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Conselho dos Servicos de Representacao
do Estado na Provincia de Manica

Despacho

Um grupo de dez (10) cidaddos mogambicanos e domiciliados no
Distrito de Vanduzi, requereu o reconhecimento da Associa¢do Chinga
Musikana, com sede no Bairro 3 de Fevereiro, Localidade de Chigodole,
distrito de Vandizi, juntando ao pedido estatutos e demais documentos
para a sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que é uma
associacdo com fins licitos legalmente possiveis, cujo acto
de constituicdo e os estatutos da mesma, cumprem 0s requisitos
exigidos por lei, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto no n.° 1, do abrigo 5 da
Lein.® 8/91, de 18 de Julho, conjugado com alinea f), do n.° 2 do artigo
5, do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto, vai ser reconhecida como
pessoa Juridica a Chinga Musikana.

Conselho dos Servigos de Representagdo do Estado, em Chimoio,
27 de Agosto de 2021. — O Secretério do Estado na Provincia, Edson
da Graga Francisco Macudcua.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

A.J Engenharia e Construcao
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia dezasseis de
Fevereiro de dois mil e vinte trés, foi constituida
uma sociedade unipessoal, com o NUEL
1019322044, denominada A.J Engenharia e
Construcio — Sociedade Unipessoal, Limitada,
a cargo de Yolanda Luisa Manuel Mafumo,
conservadora/notaria superior, pelo sécio tinico
Bernardo Samuel Juinior que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade tem como denominacgdo;
A.J. Engenharia e Constru¢do — Sociedade
Unipessoal.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Sociedade tem a sua sede em Pemba,
Bairro Eduardo Mondlane, podendo transferi-
la livremente para qualquer outro local do
territério nacional, bem como abrir filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo dentro e fora do Pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:

a) Construgdo, manutengdo de edificios
€ monumentos; €
b) Obras de urbanizacio.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais) integralmente reali-
zado, representado por uma (1) quota nominal,
pertencente ao sécio Unico Bernardo Samuel
Jidnior.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e administracdo da socie-
dade, em todos os seus actos e contratos,
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
incumbem ao sécio tnico Bernardo Samuel
Janior, bastando a sua assinatura para obrigar
validamente a sociedade.

Dois) Fica vedado ao gerente obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos aos
negbcios sociais da sociedade, tais como,
letras de favor, fianca, abonagdes ou actos
semelhantes.

Trés) O sécio tnico poderd nomear pessoa
estranha a sociedade para assumir as fungdes
de geréncia.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade ndo se dissolverd por morte ou
impedimento do sécio tnico, continuando a
sua existéncia com o sobrevivo e herdeiros ou
representantes do sécio falecido ou interdito,
devendo estes nomear um que a todos repre-
sente, enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO SETIMO
(Omisso)

No omisso regulardo as deliberacdes
sociais, a luz das disposi¢des legais em vigor
na Repiiblica de Mocambique.

ARTIGO OITAVO
(Omisso)

No omisso regulardo as deliberacdes
sociais, a luz das disposicOes legais em vigor
na Republica de Mogambique.

Pemba, 16 de Fevereiro de 2023. —
A Técnica, llegivel.

Agrodealer, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Fevereiro de dois mil e vinte
e quatro, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Nampula, sob
o n.° 105018120, a cargo de Herminia Pedro
Gomes, Conservadora e Notdria Superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Agrodealer, Limitada,
constituida entre os sécios: Jilia Joaquim
Machava, solteira, maior, natural de Xai-Xai,
de nacionalidade mogambicana, residente na
cidade de Nampula, Bairro Urbano Central,
Rua Mairtires de Mueda 321, portador do
Bilhete de Identidade n.° 090100796908M,
emitido em 9 de Fevereiro de 2023, pela
Direccdo de Identificacdo Civil de Nampula
e Kima Paulo Frederico Mabetana, solteiro,
maior, natural de Manica, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0607017614901, emitido em 13 de Maio
de 2022, pela Direc¢do de Identificagdo Civil
de Nampula, que se rege pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade se estabelece sob a denomi-
nac¢do social de Agrodealer, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

A Agrodealer tem sede e foro na cidade de
Nampula, Bairro Urbano Central, Rua Martires
de Mueda, Provincia de Nampula, podendo criar
filiais, agéncias, escritérios, representagdes ou
quaisquer outros estabelecimentos no Pais ou no
exterior, estando estabelecida por um periodo
indeterminado, e regendo-se pelo presente
contrato e demais legislagdo aplicdvel.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social pro-
mover inovagdo através de pesquisa e desen-
volvimento (P&D) com vista a impulsionar
a produtividade rural e consequentemente
a reducdo da escassez alimentar, actuando
em toda cadeia produtiva do agronegdcio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade é de
150.000,00MT (cento e cinquenta mil meticais),
dividido em quotas entre os sécios, da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor total de
75.000,00MT (setenta e cinco mil
meticais), correspondente a 50% do
total do capital social, pertencente
ao socio Juilia Joaquim Machava;

b) Uma quota no valor total de
75.000,00MT (setenta e cinco mil
meticais), correspondente a 50% do
total do capital social, pertencente
ao socio Kima Paulo Frederico
Mabetana.

Pardgrafo dnico. O capital social pode ser
aumentado ou reduzido mediante decisdo dos
socios, alterando-se em qualquer dos casos o
pacto social para o que se observardo as forma-
lidades estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade € do
juizo e fora dela, activa e passivamente a cargo
do socio Julia Joaquim Machava. exercida
por um ou mais administradores, que ficardo
dispensados de prestar caucdo, a ser escolhido
pelos sdcios, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Dois) Os sécios, bem como os adminis-
tradores por estes nomeados, por ordem ou com
autorizacdo destes, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
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e tanto os sécios como os administradores
poderdo revogé-los a todo o tempo, estes
ultimos mesmo sem autorizagdo prévia dos
sécios, quando as circunstancias ou a urgéncia
o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecugio do objecto social, designada-
mente, quanto ao exercicio da gestdo corrente
da sociedade.

Esta conforme.

Nampula, 13 de Fevereiro de 2024. — A Con-
servadora, Herminia Pedro Gomes.

Aly Siby, E.I

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repuiblica, que por registo de dois
de Fevereiro de dois mil e vinte quatro, foi
constituida uma empresa em nome individual
matriculada sob NUEL 105017472, a cargo de
Yolanda Luisa Manuel Mafumo, conservadora
notdria superior, pelo Empresdrio Aly Siby,
solteiro, natural de Mali, nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Passaporte
n.° 04AA05582600, emitido no Mali, a 4 de
Maio de 2021 e residente na Cidade de Pemba.

Constitui a empresa em nome Individual
denominada Aly Siby, E.I, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

Tem a sua sede na Avenida Eduardo
Mondlane, Bairro de Natite, Cidade de Pemba.
Tem por Objecto: Actividade Principal - 47219 -
Comércio a retalho em outros estabelecimentos
ndo a especializados, com predominéncia
de produtos alimentares, bebidas ou tabaco.
Actividade Secunddrias — 47211- Comércio
a retalho de frutas e de produtos horticolas,
emj estabelecimentos esppecializados. 47219
- Comércio a retalho de outros produtos
alimentares, horticolas, em estabelecimentos
especializados. Nos termos do Alvard
n.° 4702/02/01/RT/2022, aprovado pelo
Decreto n.° 34/2013, de 2 de Agosto.

Usa como Firma a denominagdo acima
langada.

Documentos: Requerimento, Alvard n
4702/02/01/RT/2022, aprovado pelo Decreto
n.° 34/2013, de 2 de Agosto; reserva de nome,
que ficam arquivados no mago de documentos
do corrente ano. Por ser verdade se passou
a presente certiddo que depois de revista
e consertada, assino.

O Conservador, (assinado ilegivel).
Estd conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
15 de Fevereiro de 2024. — A Técnica, llegivel.

Anaalba Catering Multi
Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta avulsa de dez de Agosto de dois mil e vinte
e trés, pelas oito horas e trinta minutos, na sede
da sociedade Anaalba Catering Multi Servicos,
Limitada, sita, na Avenida Eduardo Mondlane,
Bairro de Natite, Cidade de Pemba, registada
sob NUEL 101921433, com o capital social de
20.000,00MT, pertencente a sécia Ana Fatima
Mahamudo, reuniu-se em Assembleia Geral,
para deliberar sobre o aumento de capital social
de 20.000,00MT para 50.000,00MT.

Em consequéncia fica alterado o artigo

quarto que passa a ter a seguinte nova redagao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, inte-
gralmente subscrito e realizado em
dinheiro, é de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), correspondente a soma de
uma quota pertencente a sdcia tinica Ana
Fétima Mahamudo.

De tudo nio alterado mantém-se conforme

as disposicdes do pacto social inicial.

Pemba, 11 de Agosto de 2023. — A Técnica,
llegivel.

B & M Import, Export
& Consulting, Limitada

Certifica-se, para efeitos de publicagdo,
que no dia um de Fevereiro de dois mil e vinte
e quatro, foi matriculada, na Conservatodria
do Registo das Entidades Legais, sob o n.°
105017852, uma entidade denominada B & M
Import, Export & Consulting, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e sede)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas, a denominagido de B & M Import,
Export & Consulting, Limitada, e tem sua sede
Mocambique, Cidade de Maputo, distrito de
Kampfumo, bairro de Polana canigo A, Quarteirao
53, Casa n.° 3048, Avenida da Marginal.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a importacdo e exportagdo de bens, consultoria
na drea mineira e a sua comercializacdo, ativi-

dades em construcdo civil. Fornecimento de
consumiveis de escritdrio, material informadtico,
madquinas industriais, mobilidrio e equipa-
mento de energia. Adicionalmente a sociedade
pretende a exercer a atividade de prestagdo de
servicos de dimensionamento e instalagcdo de
sistemas fotovoltaicos auténomos, limpeza
e desinfestagdo, marketing, contabilidade,
logistica, e na drea imobilidria.

Dois) A sociedade poderd participar
e adquirir participacdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar se, seja qual for a forma
de associag¢@o, com outras empresas ou socie-
dades, para desenvolvimento de projetos.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do legal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de Vinte Mil , que corresponde
asomade duas quota, assim distribuida:

a) Uma quota no valor nominal de dez mil,
correspondente a (50%), perten-
cente ao sécio Martin Claudio
de Carlos Seventine;

b) Uma quota no valor nominal de dez mil,
correspondente a (50%), perten-
cente ao sécio Bento José Valo.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por um ou mais gerentes e eleger pela
assembleia geral, por mandatos de trés anos, os
quais sdo dispensados de caucio, podem ou ndo
ser s6cios e podem ou ndo ser reeleitos.

Dois) Os gerentes terdo os poderes neces-
sdrios a representacdo da sociedade, em
Juizo e fora dele, bem como todos os poderes
necessdrios a administracdo dos negécios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias: aceitar, sacar,
endossar letras e livrancgas e outros efeitos
comerciais, tomar de aluguer ou arrendamento
bens moveis e imoveis, incluindo naqueles
os veiculos automéveis contratar e despedir
pessoal,

Trés) Os gerentes poderdo construir pro-
curadores de sociedade para a pratica de
actos determinados ou categdricos de actos e
delegar entre se os respectivos poderes para
determinados negécios ou espécie de nego-
cios.
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Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdria a assinatura
ou interven¢do de 2 gerente (s).

Cinco) E vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em fiancas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contrdrios estranhos
ao objecto social.

Maputo, 9 de Fevereiro de 2024. — O Conse-
vador, llegivel.

Béveda - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico para efeitos de publicac@o, que no
dia 12 de Fevereiro de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105018520, uma entidade
denominada Béveda — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Naida Cristina Jacob, maior de nacionalidade
mogambicana, Técnica de Administra¢ao
Publica, solteira, residente na Rua Projecto
da Resisténcia Q.39, Casa n.° 26, Bairro
Malhangalene B.

Constitui uma sociedade unipessoal com
responsabilidade limitada, mediante as cldusulas
e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominagao social, sede e foro

A sociedade girard sob a denominagio
Béveda — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede na cidade de Maputo, Avenida Karl
Marx, n.° 650.

CLAUSULA SEGUNDA
Objecto social

O objecto social serd impressao e actividades
dos servicos relacionados com a impressio;
Reparag¢do, manuteng¢do e instalagdo de maquinas
e equipamentos; Construcdo civil; Instalacio
eléctrica, de canalizagdes, climatizacdo e
outras instalagdes; Actividades Imobilidrias;
Actividades de arquitectura, de engenharia e
técnicas afins; Actividades relacionadas com
edificios, plantacido e manutengdo de jardins;
Actividades de limpeza. A sociedade podera
ainda exercer outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias do objecto
principal, para as quais obtenham as necessarias
autorizagoes.

CLAUSULA TERCEIRA
Capital social

O capital social, subscrito em dinheiro,
€ de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a 100%, e poderd ser aumen-
tado ou reduzido com ou sem entrada de novos
sOcios.

Paragrafo dnico. A responsabilidade
do sécio € restrita ao valor de suas quotas,
respondendo solidariamente péla integrali-
zagdo do capital social.

CLAUSULA QUARTA

Prazo de duracgao, de inicio de actividades
e término do exercicio social

A sociedade iniciard suas actividades
no acto do registo do presente contracto de
constitui¢do no registro das entidades legais,
sendo por prazo indeterminado.

CLAUSULA QUINTA
Administracdoe uso do nome comercial

A administracdo da Sociedade e o uso da
denominacgdo social ficardo a cargo do sécio
dUnico administrador Naida Cristina Jacob,
que assinard individualmente, somente em
negdcios de exclusivo interesse da sociedade,
podendo representd-la perante Institui¢des
Publicas e Privadas, sendo-lhes vedado, no
entanto, usar a denominagao social em negécios
estranhos aos interesses da sociedade ou assumir
responsabilidade estranha ao objectivo social,
seja em favor de quotista ou de terceiros.

Pardgrafo dnico. Fica facultado ao admi-
nistrador nomear procurador (es) devendo o
instrumento de procuragio especificar os actos e
serem praticados pelo (s) procurador (es) assim
nomeado (s) e o prazo do mandato.

CLAUSULA SEXTA
Deliberagdes sociais

As deliberagdes sociais serdo aprovadas

pelo sécio tnico.

CLAUSULA SETIMA
Filiais e outras dependéncias

A sociedade poderd, a qualquer tempo, abrir
filiais e outros estabelecimentos ou depen-
déncias em qualquer parte do pafs ou fora dele
por acto de seu administrador s6cio Unico.

CLAUSULA OITAVA
Dissolucao da sociedade

A sociedade podera ser dissolvida em caso
de morte do sécio tinico, nas hipéteses previstas
em lei ou por iniciativa do préprio sécio, sendo
que, nessa hipétese, ele realizard directamente
a liquidacdo ou indicard liquidante, dando-lhe
a forma de liquidagdo. Solvidas as dividas e
extintas as obrigacdes da sociedade, o patri-
moénio remanescente serd integralmente incor-

porado ao patriménio do sécio tnico.

CLAUSULA NONA
Casos omissos

Os casos omissos neste contracto serdao
resolvidos pelo sécio unico, obedecidos
os preceitos do Cédigo Comercial e outros
dispositivos legais que lhes sejam aplicdveis.

E, estando assim ajustado, assina este instru-
mento contratual em 2 (duas) vias de igual

forma e teor e para o mesmo efeito.

Maputo, 20 de Marco de 2024. — O Conser-
vador, llegivel.

Bright Adventure, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
por deliberacdo do dia doze de Fevereiro de
dois mil e vinte e quatro, da sociedade denomi-
nada Bright Adventure, S.A., matriculada na
Conservatéria do Registo das Entidades Legais,
sob o n.° 100565897, os acionistas da sociedade
em epigrafe deliberaram e decidiram sobre a
mudanca da sede social e alteragdo parcial dos
estatutos, tendo sido por consequéncia, alterado
o artigo segundo, o qual passa a ter a seguinte
redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Estrada
Nacional nimero um (EN1), Parcela
nimero 12B4, Bairro Inguide, Distrito
Municipal Ka Tembe, Cidade de Maputo,
podendo, por deliberagdo dos sdcios, abrir
sucursais, delegacdes ou outras formas de
representacdo em territério nacional ou

estrangeiro.

Em tudo nio alterado continuam as dispo-

sicdes dos artigos anteriores.

Maputo, 18 de Marco de 2024. — O Técnico,
llegivel.

Bvuma Logistic — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio
no Boletim da Repiiblica, que no dia dois
de Fevereiro de dois mil e vinte e quatro,
foi constituida uma sociedade comercial e
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, com o NUEL 105017612, denominada
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Bvuma Logistic — Sociedade Unipessoal,
Limitada, pelo sécio Luis Zingai Quembo
Nhandiro, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada e a denomina¢@o de Bvuma Logistic
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A Sociedade tem a sua sede na Avenida
25 de Setembro, bairro Cimento, Cidade de
Pemba, provincia de Cabo Delgado, podendo
abrir delegagdes, filiais, sucursais ou outras
formas de representac¢do social no pais ou no
estrangeiro.

Dois) A Sociedade tem varias sucursais com
os seguintes enderecos: no bairro de Cimento,
Cidade de Montepuez; no bairro de Maputo,
Distrito de Mueda, no Bairro de Cimento,
Distrito de Macomia e no bairro Quissanga
Praia, Distrito de Quissanga, todos na provincia
de Cabo Delgado.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade consiste
no exercicio das seguintes actividades:

a) Fornecimento de bens e servigos;

b) Imobiliaria e rent-a-car;

c) Fornecimento de materiais de cons-
trucdo e de escritorio;

d) Prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas e subsididrias do
objecto principal desde que sejam legalmente
permitidas, devidamente autorizadas pelas
autoridades competentes e tenha havido uma
decisdo do sdcio.

Trés) A sociedade poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacio-
nais ou estrangeiras, ainda que com objecto
diferente do referido no nimero um.

CAPITULO IT
Do capital social e administracao
ARTIGO QUINTO
(Capital social, divisdo e cessao de quotas)

Um) O capital social, inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), equivalente a 100% do
capital social, constituido por uma quota dnica,
de que € subscritor e titular o unico sécio Luis
Zingai Quembo Nhandiro.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por decisdo do sécio unico, sendo livre a cessao
total ou parcial da quota pelo sécio.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administraciio e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidos pelo sécio tinico
Luis Zingai Quembo Nhandiro, com dispensa
de caucéio com ou sem remuneragao.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, confe-
rindo os necessdrios poderes de representacao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador, ou alternativamente
por um gerente ou procurador especialmente
constituido pela geréncia, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) As condi¢des de movimentacdo de
contas bancdrias sao por decisdo do sécio tnico.

Cinco) E vedado ao administrador ou
mandatdrios assinar em nome da sociedade
qualquer acto ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma, tais como letra
de favor, fiangas, avales ou abonagdes.

Seis) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empre-
gados da sociedade devidamente autorizados
pela administrag¢do.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
Unico sécio, a sociedade continuard com
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si, um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo o que estiver omisso, serd
regulado com base nas disposi¢des legais
aplicdveis na Republica de Mocambique.

Pemba, 7 de Fevereiro de 2024. — O Téc-
nico, llegivel.

California Corporation
Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Repiiblica, que no dia vinte e
um de Dezembro de dois mil vinte e dois, foi
constituida uma sociedade unipessoal, com
o NUEL 101898814, denominada California
Corporation Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada, a cargo de Yolanda Luisa Manuel
Mafumo, conservadora/notdria superior,
pelo sécio Jojo Califérnia Francisco Marissane,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
California Corporation Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada, abreviadamente CCE,
Lda tem a sua sede na Rua da Imprensa, na
Cidade de Pemba, podendo abrir escritdrios
ou quaisquer outras formas de representagcdo
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Torna-se objecto do CCS:

a) Prestagdo de servigos e treinamentos
no sector logistica (procurement,
gestdo de veiculos, distribuigéo,
gestdo de armazéns e acesso ao
base de dados dos principais
fornecedores de servigos a nivel
nacional e internacional);

b) Prestar servicos de consultoria e
treinamentos no sector de segu-
ranga corporativa (elaboragdo de
politicas, planos e procedimentos
de seguranca;

c) Prestar servicos de consultoria e
treinamentos de curta duracdo no
sector de protecdo a crianga, género,
e violéncia baseado no género;

d) Prestac@o de servigos treinamento
e fornecimentos de profissionais
nas dreas de servicos doméstico,
seguranca, logistica e ac¢ao social;

e) Prestagdo de servigos de coletas
de dados, monitoria e avaliagdo
de projectos de emergéncia e de
desenvolvimento;

f) Formar parcerias com instituicdes de
ensinos superiores e médios acre-
ditados no pais para a promocdo
de treinamentos de seguranga,
logistica e servigos de acgdo social
(protecdo a crianga, protecdo
social, género, violéncia baseado
no género);

g) Prestar servigos de aluguer de veiculos.
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ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social integralmente realizado
em dinheiro, é de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais) e corresponde a uma tnica quota
com o mesmo valor nominal, pertencente
ao Unico sécio Jojo California Francisco
Marissane.

Dois) O sécio pode exercer actividade profis-
sional para além da sociedade

ARTIGO QUARTO
Administracao da sociedade

Um) A administracio da sociedade € exer-
cida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sécio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com auto-
rizacdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto o sécio como os administradores poderao
revogé-los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando
as circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecucdio do objecto social, designada-
mente, quanto ao exercicio da gestdo corrente
da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Formas de obrigar a sociedade

A Sociedade fica obrigada pela assinatura:
do s6cio tnico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO SEXTO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade
Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugéo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatdrios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO SETIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial.

Pemba, 29 de Janeiro de 2024. — A Téc-
nica, llegivel.

Carpintaria Sonia
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo no
Boletim da Repiiblica, que no dia nove de
Fevereiro de dois mil e vinte quatro foi cons-
tituida uma sociedade unipessoal denominada
Carpintaria Sonia — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada com NUEL 105017905,
pelo sécio Sénia Mério que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Carpintaria Sonia — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e constitui-se sob a forma de socie-
dade de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede, no bairro
alto Gingone, distrito de Pemba, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacio social, no territdrio
nacional ou no estrangeiro.

Trés) Podendo mediante simples delibe-
racdo, os socios transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A duragdo da sociedade é por tempo inde-
terminado.
ARTIGO TERCEIRO
Objecto
Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:
a) Carpintaria;

b) Venda e fornecimento de material;
c) Serralheria.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, pelos sécios.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
pertencente a socia tnica.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A gestdo e administracdo da sociedade
bem assim a sua representagdo em juizo ou
fora dele, activa e passivamente, fica a cargo
da senhora Sénia Mario, o qual fica desde ja
investida na qualidade de administradora.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial, e demais
legislagdes aplicdveis na Repitblica de
Mocgambique.

Pemba, 9 de Fevereiro de 2024. — A Téc-
nica, llegivel.

CE - PE Imobiliaria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que no
dia 15 de Marco de 2024, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105020706, uma entidade CE - PE
Imobilidria — Sociedade Unipessoal, Limitada,
entre Carlos Alberto Pereira Tavares Ferreira,
solteiro, maior, natural de Aveiro- Portugal, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100693861N, de validade
vitalicia, emitido pela Direccdo de Identificacao
Civil da cidade de Maputo, a 23 de Dezembro
de 2010, titular do NUIT 100806835, residente
na Avenida Patrice Lumumba, n.° 940, R/C,
Bairro Central, nesta cidade de Maputo,
nos termos das disposi¢des conjugadas dos
artigos 74, n.° 1 e 257, ambos, do Decreto- Lei
n.° 1/2022 de 25 de Maio, que aprova o Cédigo
Comercial, pelo presente instrumento, constitui,
a presente sociedade unipessoal por quota de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, tipo e sede

Um) A Sociedade adopta a firma CE - PE
Imobilidria — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tem sede na Avenida
Patrice Lumumba, n.° 940, Distrito Municipal
Kampfumo, Bairro Central, nesta cidade
de Maputo.

Trés) Por decisdo do sécio tnico, a socie-
dade, podera deslocar a sede social dentro
do territério nacional, criar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou outras formas de
representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro, nos precisos termos estabelecidos
pela legislacdo comercial vigente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, com efeitos a partir da data
do respectivo registo, junto a Conservatdria
competente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade, tem por objecto, o
exercicio da actividade de administragio e
gestdo imobilidria, o desenvolvimento de
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empreendimentos imobilidrios incluindo, a
compra e venda, o arrendamento de imdveis,
a importacdo e exportagdo de material de
construcdo, venda de material de construcdo e
a reabilitacdo de imdveis.

Dois) A Sociedade poderd ainda, exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas acti-
vidades principais, desde que, tendo sido
decididas pelo sécio unico, sejam permitidas
por Lei.

Trés) Mediante a decisdo do sécio tnico,
a sociedade poderd participar no capital social
de outras sociedades ou associar-se com elas
de qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a uma
Unica quota, representativa de cem por cento do
respectivo Capital Social, pertencente ao sécio
Carlos Alberto Pereira Tavares Ferreira.

Dois) O capital social, podera ser aumentado,
uma ou mais vezes, nas condi¢des e nos demais
termos em que forem decididos pelo sécio
dnico.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administracdo e geréncia da socie-
dade, bem como, a sua representacdo em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, serd exercida
pelo sécio tnico, Carlos Alberto Pereira Tavares
Ferreira.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do sécio Unico;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados, dentro dos limites dos
poderes das respectivas procu-
ragdes.

Trés) Para os actos de mero expediente, basta
a assinatura do socio unico, ou de funcionario
da sociedade, devidamente autorizado para
o efeito.

ARTIGO SEXTO
Exercicio social e contas
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um

de Dezembro de cada ano e submetidos
a aprovagdo do sécio tnico.

ARTIGO SETIMO

Lucros e perdas

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo quinhoados pelo sdcio tinico, na propor-
¢do da sua respectiva quota.

Dois) Antes do quinh@o dos lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-a
a percentagem indicada para a constituicao

de fundo de reserva legal, estipulado por lei, e
as reservas especialmente criadas, por decisio
do sécio tnico.

Trés) Os lucros liquidos, serdo distribuidos
a0 sdcio dnico, no prazo de seis meses, decorrido
da data da decis@o que os tiver aprovado.

ARTIGO OITAVO
Disposi¢oes finais

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos por lei e por decisdo do sécio
dnico.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o patri-
monio remanescente apds o pagamento das suas
dividas, e dos custos da respectiva liquidagéo,
serd transmitido a favor do sécio Unico, na
propor¢ao da sua participagdo social.

Tré€s) Em tudo omisso, regem as disposi¢des
legais, aplicaveis, em vigor no ordenamento
juridico mogambicano.

Maputo, 12 de Marco de 2024. — O Con-
servador, llegivel.

Companhia indico
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia dezasseis
de Maio de mil novecentos noventa e seis,
foi constituida uma Sociedade Comercial e
Unipessoal por Quotas de Responsabilidade
Limitada, matriculada sob o nimero duzentos
oitenta e um, a folhas cento cinquenta e nove
verso, do livro C-1, denominada Companhia
Indico — Sociedade Unipessoal, Limitada, pelo
sécio unico Pieter Jacobus Jacobs, que se regerd
paelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade unipessoal adopta a deno-
mina¢io Companhia Indico — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e constitui-se sob forma
de sociedade unipessoal, tem a sua sede na
Cidade de Pemba, Provincia de Cabo Delgado,
podendo abrir delega¢des ou outras formas de
representagdo em outros pontos do Pafs ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A Sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigoragdo contar-se-4 a partir
da data do reconhecimento pelo notdrio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: a) Exercer
todo o tipo de Desportos nduticos e incluindo
actividades de mergulho amador; cursos
de mergulhos; b) Importagdo e exportacio;
¢) Actividades turisticas e comércio; d) Pesca
desportiva e recreativa; e) transporte de barco
de passageiros e cargas diversas.

Dois) Testagem de garrafas de mergulho;
testagens de institores de incéndio, servigos
de chaveiros (fabrico de chaves); oficina;
acomodacdo; restaurante e bar; Consultoria,
venda a grosso e a retalho; Fabrico e venda
de briquetas feita de cerradura para cozinha;
Tipografia.

Trés) A Sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades de tutela.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € no valor total de
5.000,00MT (cinco mil meticais), equivalente
a 100% (cem por cento) do capital social,
correspondente a2 soma de uma dnica quota,
pertencente ao sécio unico Pieter Jacobus
Jacobs.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacio do tinico sécio que determina
as formas e condigdes do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administragao e geréncia da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dela, activa
e passivamente, fica desde ja a cargo do sécio
unico Pieter Jacobus Jacobs, e para obrigar a
sociedade é necessdrio apenas assinatura de
qualquer do sécio unico.

Dois) Em caso algum porém sécio gerente
ou seus mandatdrios poderdo obrigar a socie-
dade em actos ou documentos estranhos aos
negdcios sociais, designadamente, em letras
de favor, financas e abonagdes.

ARTIGO SEXTO
(Competéncias)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei, dissolvendo-se por acordo dos
sécios, todos serdo seus liquidatarios.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por
morte ou interdi¢do de qualquer dos sécios
antes continuard com os herdeiros do falecido
ou representantes do interdito, que nomeardao
dentre eles um que a todos representa na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial e demais legislagdes
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Pemba, 20 de Novembro de 2023. — O Téc-
nico, llegivel.
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Consultorio Médico
Fonte Vida

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Novembro de 2019, foi constituida
e matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o n.° 101237923, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Consultério Médico
Fonte Vida, Limitada, e por deliberagdo em acta
avulsa da Assembleia Geral extraordindria do
dia trinta do més de Junho do ano de dois mil
e vinte e trés, foram efectuadas na sociedade
0s seguintes actos:

i. Deliberar sobre a cessdo de quotas
da Sociedade;

ii. Deliberar sobre a destitui¢do de admi-
nistrador, Sasia Emma Gameiro
Acub Castro.

Assumiu a presidéncia da presente sessdo a
senhora Eza Alexandre Jemusse Simbe Tomds e
secreatariou-a a senhora Adaya Francisca Gimo;

Aberta a cessdo a Presidente declarou
que a assembleia geral estava validamente
constituida e em condicdes de deliberar, passou-
-se entdo a discussdo do Ponto Um da ordem
de trabalhos, tendo o sécio Prince Gentilson
Cossa Almeida, através da sua representante
Dorca Anténio Cossa Almeida, manifestada
vontade em ceder a quota de que ¢ titular, no
valor de 125.000,00MT (cento e vinte e cinco
mil meticais), correspondente a 25% (vinte e
cinco por cento) do capital social da Sociedade
para Adaya Francisca Gimo, solteira, maior,
de nacionalidade mogambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 070100256065F,
emitido aos 10 de Setembro de 2021 e vdlido até
9 de Setembro de 2026 pelo seu valor nominal,
livre de quaisquer 6nus ou encargos.

A sécia Sasia Emma Gameiro Acub Castro,
manifestou vontade de ceder a quota de que
é titular no valor de 125.000,00MT (cento e
vinte e cinco mil meticais), correspondente a
25% (vinte e cinco por cento) do capital social
da Sociedade para Eza Alexandre Jemusse
Simbe Tomads, casada, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 070100956639M, emitido aos
30 de Junho de 2021 e vélido até 29 de Junho
de 2026, pelo Arquivo de Identificag¢do Civil da
Cidade de Tete, pelo seu valor nominal, livre de
quaisquer énus ou encargos.

Ap0s a cedéncia acima ocorrida a estrutura
societdria passou a estar composta da seguinte
forma:

a) Adaya Francisca Gimo, titular de uma
quota, no valor de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meti-
cais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social da Sociedade resultante
da unificag@o de duas quotas;

b) Eza Alexandre Jemusse Simbe Tomas,
titular de uma quota no valor
de 250.000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais), corres-

pondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social da
Sociedade resultante da unificagdo
de duas quotas.

No Ponto Segundo da ordem de trabalhos, foi
deliberado por unanimidade de votos dos sdcios,
a destituicdo da senhora Sasia Emma Gameiro
Acub Castro do cargo de administradora da
sociedade e, consequentemente a sociedade
passa a ser administrada por dois administradores
anteriormente indicados no acto da constitui¢ao
da sociedade nomeadamente Adaya Francisca
Gimo e Eza Alexandre Jemusse Simbe Tomds.

No ponto terceiro da ordem de trabalhos
os socios deliberaram unanimemente em
proceder com a alterag@o parcial dos estatutos
da Sociedade, concretamente no artigo quarto
e nimero um do artigo quinto, eu passa a ter
a seguinte redagdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro € de 500.000,00MT (quinhentos
ml meticais), correspondente a soma de
duas quotas desiguais, subscritas pelos
socios da seguinte forma:

a) Adaya Francisca Gimo, subscreve
uma quota, no valor de
250.000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% (cin-
quenta por cento) do capital
social da sociedade; e

b) Eza Alexandre Jemusse Simbe
Tomds, subscreve uma quota,
no valor de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil
meticais) correspondente
a 50% (cinquenta por cento)
do capital social da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade sera administrada e
representada em juizo e fora dele, ativa
e passivamente na ordem juridica interna
e internacional, pelos administradores da
sociedade Adaya Francisca Gimo e Eza
Alexandre Jemusse Simbe Tomds, com dispensa
de caucdo.

Nio havendo mais nada a deliberar, foi
encerrada a reunido, as onze horas e trinta
minutos, lavrando-se a presente acta que, por
estar conforme com o que foi deliberado, vai
ser assinada pelos presentes.

Tudo o resto ndo abrangido por esta alteracio
se mantém inalterado.

Esta conforme.

Tete, 20 de Novembro de 2023. — O Conser-
vador, Lismo Baera Jiinior.

Cooperativa Mineira
e Pesqueira de Matonthola,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Julho de 2023, foi registada sob
NUEL 105006736 a Cooperativa Mineira
e Pesqueira de Matonthola , Limitada, consti-
tuida por:

Mofate José Nhandoro, maior, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Vanduzi - Manica, portador do Bilhete de
Identidade n.° 06010157297B, emitido
aos 5 de Marco de 1982, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Cidade de Chimoio;
residente no Povoado de Matonthola na
Localidade de N°Figo, titular do NUIT
114719188;

Nélia Jalio Anténio Ferdo, maior, solteira de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Manica, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 060100450468A, emitido aos 8
de Outubro de 2021, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Cidade de Chimoio,
residente no Povoado de Matonthola, na
Localidade de N°Figo, titular do NUIT
115986635;

Joaquina Virgilio, maior, solteira, de
nacionalidade mocambicana, natural
de Balama, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 020308869905N, emitido
aos 29 de Setembro de 2021, pelo Arquivo
de Identificacao Civil da Cidade de Chimoio;
residente no Povoado de Matonthola na
Localidade de N°Figo, titular do NUIT
175866272,

Hobete Sebastido Rabeca, maior, solteiro
de nacionalidade mocambicana, natural
de Sussundenga, portador do Bilhete de
Identidade n.° 060101826488F, emitido a
29 de Setembro de 2022, pelo Arquivo de
Identificagéo Civil da Cidade de Chimoio,
residente no Povoado de Matonthola na
Localidade de N“Figo, titular do NUIT
175866272,

Felisberto Fernando Samisson, maior, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Angonia, portador do Bilhete de Identidade
n.° 050208872619B, emitido aos 26 de
Agosto de 2021, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Cidade da Tete,
residente no Povoado de Matonthola,
na Localidade de N’'Figo, titular
do NUIT 155970006, que rege-se pelas
disposi¢des que se seguem:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, foro, prazo
de duracgao, area de ac¢ao e ano social

ARTIGO PRIMEIRO

Constituicao e celebracdo do contrato
da Cooperativa

A Cooperativa é constituida por cinco
cooperativistas fundadores e o seu contrato
de cooperativa considera-se celebrado a partir



26 DE MARCO DE 2024

1891

da data em que os membros fundadores
realizarem a Assembleia Geral constitutiva para
a elei¢do dos 6rgdos sociais da cooperativa.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo do contrato social da cooperativa
€ por tempo indeterminado, contando o seu
inicio a partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO

Capital social, fundo social e titulos
de obrigacoes ou de investimentos

Capital Social

Um) O capital social minimo inicial da
cooperativa integralmente subscrito e realizado
em dinheiro é de 60.000,00Mts (Sessenta
Mil Meticais) e correspondente a soma de
cinco quotas iguais, cada uma com o valor
nominal de 12.000,00Mts (Doze Mil Meticais),
representativa de 20% (Vinte por cento) do
capital social, pertencente aos cooperativistas
Mofate José Nhandoro, Nélia Julio Anténio
Ferdo, Hobete Sebastido Rabeca, Joaquina
Virgilio e Felisberto Fernando Samisson.

Dois) Pode ser aumentado o capital social
da cooperativa até ao limite maximo de
600.000,00MT (seiscentos mil meticais),
em decorréncia da admissdo de novos
cooperativistas, aumento da participagdo de
um associado por sua iniciativa, chamadas de
capitais, incorporagdo de reservas disponiveis,
retencdo de excedentes e ajustes periddicos
de distribuicdo dos titulos de capital, mas
em observancia sempre, pela razoabilidade
e objectivagdo do desenvolvimento das
operagdes e avaliacdo da expressdo econdmica
da actividade da cooperativa.

Trés) O capital social subscrito devera
ser realizado em dinheiro, bens, direitos
ou Servigos.

Quatro) A Cooperativa Mineira e Pesqueira
de Matonthola — Comp - Matonthola, constituida
no dia 13 (treze) de Maio de 2023, rege-se
pelos valores e principios do Cooperativismo,
pelas disposi¢des legais, pelas directrizes
da autogestdo e por este estatuto tendo:

a) Sede administrativa na Sede da
Localidade de Manje ao longo da
estrada nacional n.°9, Centro na sede
de Manje, Posto Administrativo de
Manje, Distrito de Chitita Provincia
de Tete;

b) Area de accio, para fins de admissao
de cooperados, em todos ter-
ritério nacional, que exploram
comercialmente a matéria prima
mineira, desde que obtenha registo
nas entidades legais;

¢) Prazo de duragdo indeterminado e ano
social compreendido no periodo
de 1 de Janeiro a 31 de Dezembro
de cada ano.

CAPITULO IT
Dos objetivos
ARTIGO QUARTO

Objetivos

A Cooperativa Mineira e Pesqueira de
Matonthola — Comp- Matonthola” tem por
objectivo:

a) Extracgio, processamento, tratamento
e comercializacdo de produtos
minerais, dentre eles, o minério de
Ouro e seus associados, desenvol-
vimento de actividade pesqueira
de média escala virado para a
dimensao comercial;

b) Realizar a prospecgdo, pesquisa e lavra
de jazidas minerais;

c) Prestar assisténcia técnica, educagdo
ambientar aos seus cooperativistas;

d) Transportar, classificar, armazenar,
beneficiar, industrializar, embalar e
comercializar a produgdo dos seus
cooperantes;

e) Obter financiamento e fazer o repasse
ao quadro social para aquisi¢do
de equipamentos necessdrios
para o desenvolvimento de suas
actividades no garimpo;

f) Promover, mediante convénio com
outros 6rgdos, a recuperagdo das
areas degradadas pela COMP-
Matonthola;

g) Difundir a doutrina cooperativista
e seus principios entre o quadro
social.

Pardgrafo tnico. A CAMP-Matonthola
actuard sem discriminacdo politica, racial,
religiosa ou social e visard lucros.

CAPITULO III

Dos cooperados, admissao, deveres,
direitos e responsabilidades

ARTIGO QUINTO
Cooperados

Poderdo fazer parte da cooperativa, salvo se
houver impossibilidade técnica de prestagdo de
servi¢os, quaisquer profissionais auténomos que
se dediquem a actividade objecto da entidade
e preencherem os pré-requisitos definidos no
Regimento Interno, sem prejudicar os interesses
da cooperativa, nem com eles colidir.

Parédgrafo tinico. O nimero de Cooperados
ndo terd limite quanto ao miximo, mas nao
podera ser inferior a cinco pessoas fisicas.

Para cooperar-se, o interessado preencherd
a ficha de candidatura, com a assinatura
dele e de mais duas testemunhas, bem como
a declaracdo de que optou livremente por
associar- se, conforme normas constantes
do Regimento Interno da Cooperativa.

Caso o interessado seja membro de outra
Cooperativa, deverd apresentar carta de refe-
réncias por ela expedida;

O interessado deverd frequentar, com apro-
veitamento, um curso bdsico de cooperati-
vismo, que serd ministrado pela cooperativa
ou outras entidades;

Concluido o curso, o Conselho de Adminis-
tracdo analisard a proposta de admissdo e, se for
0 caso, a deferird, devendo entdo o interessado
subscrever quotas- partes do capital, nos termos
deste estatuto, e assinar o livro de inscri¢@o.

A subscri¢do das quotas- partes do Capital
Social e a assinatura no livro de inscrigdo
complementam a sua admiss@o na cooperativa.

Poderdo ingressar na cooperativa, excepcio-
nalmente, pessoas juridicas que satisfacam
as condi¢des estabelecidas neste capitulo.

Paréagrafo unico. A representagio da pessoa
juridica junto a cooperativa se fard por meio
de pessoa natural especialmente designada,
mediante instrumento especifico que, nos
casos em que houver mais de um representante,
identificard os poderes de cada um.

ARTIGO SEXTO
Direitos

Sao direitos do sécio:

a) Participar das Assembleias Gerais,
discutindo e votando os assuntos
que nela forem tratados;

b) Propor ao Conselho de Administragéo,
ao Conselho Fiscal ou as assem-
bleias gerais medidas de interesse
da cooperativa;

¢) Solicitar a sua demissao na cooperativa
quando lhe convier;

d) Solicitar informagdes sobre seus
débitos e créditos;

e) Solicitar informagdes sobre as acti-
vidades da cooperativa e, a partir
da data de publica¢do do edital de
convocacdo da Assembleia Geral
Ordindria, consultar os livros e
pecas do Balanco Geral, que devem
estar a disposigdo do sdcio na sede
da cooperativa.

A fim de serem apreciadas pela Assembleia
Geral, as propostas dos sécios, referidas em
"b" deste artigo, deverdo ser apresentadas ao
Conselho de Administragdo com a antecedéncia
minima de um més e constar do respectivo edital
de convocagdo.

As propostas subscritas por, pelo menos, 1/5
dos associados, serdo obrigatoriamente levadas
pelo Conselho de Administracio a Assembléia
Geral e, ndo o sendo, poderao ser apresentadas
directamente pelos sécios proponentes.

Cumprido o que dispde o artigo 4, o sdcio
adquire todos os direitos e assume todos os
deveres decorrentes da lei, deste estatuto, do
codigo de ética, se houver, e das deliberagdes
tomadas pela cooperativa.
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ARTIGO SETIMO
Deveres

Sao deveres do sdcio:

a) Subscrever e integralizar as quotas
partes do capital nos termos deste
estatuto e contribuir com as taxas
de servico e encargos operacionais
que forem estabelecidos;

b) Cumprir com as disposicdes da lei,
do estatuto e, se houver, do cédigo
de ética, bem como respeitar as
resolugdes tomadas pelo Conselho
de Administragio e as deliberacoes
das Assembleias Gerais;

c) Satisfazer pontualmente seus
cOmpromissos com a cooperativa,
dentre os quais o de participar
activamente da sua vida cooperaria
e empresarial;

d) Realizar com a cooperativa as opera-
¢des econdmicas que constituam
sua finalidade;

e) Prestar a associacdo informacdes
relacionadas com as actividades que
lhe facultaram se cooperar;

/) Cobrir as perdas do exercicio, quando
houver, proporcionalmente as
operagdes que realizou com a
associacdo, se o Fundo de Reserva
nio for suficiente para cobri- las;

g) Prestar a cooperativa esclarecimentos
sobre as suas actividades;

h) Levar ao conhecimento do Conselho
de Etica, se houver, ou ao Conselho
de Administragdo e/ou Conselho
Fiscal a existéncia de qualquer
irregularidade que atente contra
a lei, o estatuto e, se houver, do
codigo de ética;

i) Zelar pelo patriménio material e moral
da cooperativa.

ARTIGO OITAVO
Responsabilidades

O sécio responde subsidiariamente pelos
compromissos da cooperativa até o valor do
capital por ele subscrito e o montante das perdas
que lhe couber.

ARTIGO NONO
Obrigacées

As obrigacdes dos sécios falecidos,
contraidas com a cooperativa, e as oriundas
de sua responsabilidade como sécio em face a
terceiros, passam aos herdeiros, prescrevendo,
porém, apds um ano do dia da abertura da
sucessao.

Paragrafo tnico. Os herdeiros do sécio
falecido tém direito ao capital integralizado
e demais créditos pertencentes ao de cujus,
assegurando-se-lhes o direito de ingresso
na cooperativa.

ARTIGO DECIMO
Demissao, eliminacao e exclusao

A demissdo do s6cio dar-se-4 a seu pedido,
formalmente dirigido ao Conselho de Admi-
nistracdo da cooperativa, e nao poderd ser
negado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Eliminagao

A eliminacdo do sécio, que serd realizada
em virtude de infraccdo de lei, do cédigo de
ética ou deste estatuto, serd feita pelo Conselho
de Administragdo, apds duas adverténcias por
escrito ou, se houver cédigo de ética, conforme
Regimento Interno do Conselho de Etica da
cooperativa.

O Conselho de Administragio poderd
eliminar o sécio que:

a) Manter qualquer actividade que
conflite com os objectivos sociais
da cooperativa;

b) Deixar de cumprir as obriga¢des por
ele contratadas na cooperativa;

c) Deixar de realizar, com a cooperativa,
as operagdes que constituem seu
objectivo social.

Copia auténtica da decisdo serd remetida ao
sécio, por processo que comprove as datas da
remessa e do recebimento.

O sécio poderd, dentro do prazo de 30
(trinta) dias, a contar da data do recebimento
da notificagdo, interpor recurso, que terd efeito
suspensivo até a primeira Assembleia Geral,
caso o Regimento do Conselho de Etica nio
definir outros procedimentos.

A exclusio do sécio sera feita:

a) Por dissolucéo da pessoa juridica;

b) Por morte da pessoa fisica;

¢) por incapacidade civil ndo suprida;

d) Por deixar de atender aos requisitos
estatutdrios de ingresso ou perma-
néncia na cooperativa.

O acto de exclusdo do sécio, nos termos do
inciso "d" do artigo anterior serdo efectivados
por decisdo do Conselho de Administragdo,
mediante termo firmado pelo Presidente no
documento de inscri¢do, com os motivos que
o determinaram e remessa de comunicagdo ao
interessado, no prazo de 30 (trinta) dias, por
processo que comprove as datas de remessa
e recebimento.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Demissao

Em qualquer caso de demissdo, elimina¢do
ou exclusdo, o cooperante s6 terd direito
a restituicdo do capital que integralizou, devi-
damente corrigido, das sobras e de outros
créditos que lhe tiverem sido registrados, ndo
lhe cabendo nenhum outro direito.

A restituicdo de que trata este artigo somente
poderd ser exigida depois de aprovado, pela
Assembleia Geral, o Balango do exercicio
em que o cooperante tenha sido desligado da
cooperativa.

O Conselho de Administra¢do da cooperativa
poderd determinar que a restitui¢ao desse capital
seja feita em até 10 (dez) parcelas, a partir do
exercicio financeiro que se seguir ao em que se
deu o desligamento.

No caso de morte do sécio, a restituicdo de
que trata o pardgrafo anterior serd efetuada aos
herdeiros legais em uma sé parcela, mediante
a apresentacdo do respectivo formal de partilha
ou alvar4 judicial.

Ocorrendo demissdes, eliminacdes ou
exclusdes de cooperantes em niimero tal que
as restitui¢cdes das importancias referidas
neste artigo possam ameacar a estabilidade
econdmico-financeira da cooperativa, esta
poderd restitui-las mediante critérios que
resguardem a sua continuidade.

Quando a devoluc¢do do capital ocorrer
de forma parcelada, deverd manter o mesmo
valor de compra a partir da Assembleia Geral
Ordindria que aprovar o Balanco.

No caso de readmissdo do sécio, o s6cio
integralizard a vista e actualizado o capital
correspondente ao valor actualizado da
associagdo por ocasido do seu desligamento.

Os actos de demissio, eliminagdo ou exclusido
acarretam o vencimento e pronta exigibilidade
das dividas do sécio na cooperativa, sobre cuja
liquidacdo caberd ao Conselho de Administracio
decidir.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia

Os deveres de socio eliminados ou excluidos
perduram até a data da Assembléia Geral que
aprovar o balanco de contas do exercicio em que
ocorreu o desligamento.

CAPITULO IV
Da organizacao do quadro social
ARTIGO DECIMO QUARTO
Organizacao do quadro social

O Conselho de Administragdo da cooperativa
definir4, através do Regimento Interno, aprovado
em Assembléia Geral, a forma de organizagdo
do seu quadro social.

Os representantes do quadro social junto a
administragdo da cooperativa terdo, entre outras,
as seguintes fungdes:

a) servir de elo de ligagdo entre a admi-
nistracdo e o quadro social;

b) explicar aos sécios o funcionamento
da cooperativa;

c) Esclarecer aos sécios sobre seus
deveres e direitos junto a coope-
rativa.
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CAPITULO V
Suplementares e suplementos

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas o sécio poderd fazer suprimento
de que a sociedade carecer de acordo com as
condicdes que por ele forem estipuladas.

A quota-parte € indivisivel, intransferivel a
nio sécio, ndo podendo ser negociado de modo
algum, nem dada em garantia, e sua subscrigio,
integralizagdo, transferéncia ou restituicao sera
sempre escriturada no livro de matricula.

A transferéncia de quotas partes entre
sdcios, total ou parcial, serd escriturada no
livro de inscri¢do mediante termo que conterd
as assinaturas do cedente, do Presidente da
cooperativa.

O sécio deve integralizar as quotas partes
a vista, de uma so vez, ou subscrevé-los em
prestagdes periddicas, independentemente de
chamada, ou por meio de contribuigdes.

Para efeito de integralizagdo de quotas
partes ou de aumento do capital social, poderd a
cooperativa receber bens, avaliados previamente
e ap6s homologacdo da Assembleia Geral.

Para efeito de admissdo de novos sdcios
ou novas subscri¢des, a Assembleia Geral
actualizara anualmente, com a aprovagio de
2/3 (dois tercos) dos sdcios presentes com
direito a voto, o valor da quota parte, consoante
proposi¢do do Conselho de Administragdo,
respeitados os indices de desvalorizagdo da
moeda publicados por entidade oficial do
Governo.

Nos ajustes periddicos de contas com os
socios, a cooperativa pode incluir parcelas
destinadas a integralizagdo de quotas-partes
do capital.

A cooperativa distribuird juros de até 12%
(doze por cento) ao ano, que sdo contados
sobre a parte integralizada do capital, se houver
sobras.

O numero de quotas partes do capital social
a ser subscrito pelo socio, por ocasido de sua
admissdo, serd varidvel de acordo com sua
produgdo comprometida na associagdo, nao
podendo ser inferior a dez quotas partes ou
superior a 1/3 (um tergo) do total subscrito.

O critério de proporcionalidade entre a
producdo e a subscri¢do de quotas partes,
referido neste artigo, bem como as formas
e os prazos para sua integralizac@o, serdo
estabelecidos pela Assembleia Geral, com base
em proposi¢do do Conselho de Administragdo
que, entre outros, considere:

a) Os planos de expansdo da associagdo;

b) As caracteristicas dos servigos a serem
implantados;

c) A necessidade de capital para imobi-
lizagdo e giro.

Eventuais alteracdes na capacidade de pro-
ducdo dos sécios, posteriores a sua admissdo,
obrigardo ao reajuste de sua subscrigdo,
respeitados os limites estabelecidos no capitulo
deste artigo.

CAPITULO VI

Da assembleia geral — definicao
e funcionamento

ARTIGO DECIMO QUINTO

Assembleia geral — definicao
e funcionamento

A Assembleia Geral dos sécios, Ordindria ou
Extraordindria, é o 6rgéo supremo da associagio,
cabendo lhe tomar toda e qualquer decisdo
de interesse da entidade. Suas deliberacdes
vinculam a todos, ainda que ausentes ou
discordantes.

A Assembleia Geral serd habitualmente
convocada e dirigida pelo Presidente.

Podera também ser convocada pelo Conselho
Fiscal, se ocorrerem motivos graves e urgentes
ou, ainda, apds solicita¢do ndo atendida, por 1/5
(um quinto) dos s6cios em pleno gozo de seus
direitos sociais.

Nio poderd votar na Assembleia Geral o
sécio que:
a) Tenha sido admitido apés a convo-
cagdo; ou
b) Infringir qualquer disposi¢do
do artigo 8 deste estatuto.
O quérum para instalagdo da Assembleia
Geral é o seguinte:

a) 2/3 (dois terg¢os) do nimero de sécios
em condicdes de votar, em primeira
convocagao;

b) Metade mais um dos sdécios, em
segunda convocagao;

¢) Minimo de 10 (dez) s6cios, em terceira
convocagao.

Para efeito de verificagdo do quérum de que
trata este artigo, o nimero de sdcios presentes,
em cada convocacdo, serd contado por suas
assinaturas, seguidas do respectivo nimero de
inscri¢do, apostas no livro de presenga.

Constatada a existéncia de quérum no
horério estabelecido no edital de convocagéo,
o Presidente instalard a Assembleia e, tendo
encerrado o livro de presenca mediante termo
que contenha a declaracdo do ndmero de
sécios presentes, da hora do encerramento e da
convocacdo correspondente, fard transcrever
estes dados para a respectiva acta.

Em qualquer das hipéteses, referidas no
artigo anterior, as Assembleias Gerais serdo
convocadas com antecedéncia minima de 10
(dez) dias uteis, com o horério definido para as
trés convocagdes, sendo de uma hora o intervalo
entre elas.

Nao havendo quérum para instalacdo da
Assembleia Geral, serd feita nova convocagao,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
tteis.

Paragrafo tinico. Se ainda assim nao houver
quérum para a sua instalagdo, serd admitida a
intencdo de dissolver a associagdo, facto que
devera se comunicado a respectiva organizagao.

Dos editais de convocagdo das assembleias
gerais deverdo constar:

a) A denominacdo da cooperativa e o
nimero de Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas - CNPJ, seguidas
da expressdo: Convocacdo da
Assembleia Geral, Ordinaria ou
Extraordindria, conforme o caso;

b) O dia e a hora da reunido, em cada
convocagdo, assim como o local da
suarealizacdo, o qual, salvo motivo
justificado, serd o da sede social;

¢) A sequéncia ordinal das convocagdes;

d) A Ordem do dia dos trabalhos, com as
devidas especificacdes;

¢) O niimero de sdcios existentes na data
de sua expedicdo para efeito do
célculo do quérum de instalagdo;

/) Data e assinatura do responsdvel pela
convocagao.

No caso da convocatdria ser feita por sécios,
o edital serd assinado, no minimo, por 5 (cinco)
signatdrios do documento que a solicitou.

Os editais da convocatdria serdo afixados
em locais visiveis das dependéncias e cabanas
geralmente frequentadas pelos sdécios,
publicados em jornal de circulacdo local
ou regional, ou através de outros meios de
comunicacio.

E da competéncia das assembleias gerais,
ordindrias ou extraordindrias a destitui¢cdo
dos membros do Conselho de Administragdo
ou do Conselho Fiscal.

Pardgrafo tnico. Ocorrendo destituigdo
que possa comprometer a regularidade da
administragdo ou fiscalizag¢do da associagao,
poderd a Assembleia Geral designar admi-
nistradores e conselheiros fiscais provisdrios,
até a posse dos novos, cuja elei¢do se realizard
no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Os trabalhos das Assembleias Gerais
serdo dirigidos pelo Presidente, auxiliado
um secretdrio “ad hoc”, sendo por também
convidados os ocupantes de cargos sociais a
participar da mesa.

Na auséncia do Secretdrio e de seu subs-
tituto, o Presidente convidara outro sécio para
secretariar os trabalhos e lavrar a respectiva ata;

Quando a Assembleia Geral nao tiver sido
convocada pelo Presidente, os trabalhos serdo
dirigidos por um sécio, escolhido na ocasido, e
secretariado por outro, convidado por aquele,
compondo a mesa dos trabalhos os principais
interessados na sua convocagao.

Os ocupantes de cargos sociais, como
quaisquer outros sécios, nao poderdo votar nas
decisdes sobre assuntos que a eles se refiram
directa ou indirectamente, entre os quais os de
prestacdo de contas, mas nao ficardo privados
de tomar parte nos respectivos debates.
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Nas Assembleias Gerais em que forem
discutidos os balancos das contas, o Presidente
da associacdo, logo ap6s a leitura do Relatério
do Conselho de Administra¢do, as pecas
constaveis e o parecer do Conselho Fiscal,
solicitard ao plendrio que indique um sécio para
coordenar os debates e a votacdio da matéria.

Transmitida a direc¢do dos trabalhos, o
Presidente e demais conselheiros de admi-
nistrag@o e fiscal, deixardo a mesa, perma-
necendo no recinto, a disposi¢do da Assembleia
Geral para os esclarecimentos que lhes forem
solicitados.

O coordenador indicado escolherd, entre os
socios, um Secretdrio "ad hoc" para auxilid-lo na
redac¢@o das decisdes a serem incluidas na acta
pelo Secretério da Assembleia Geral.

As deliberacdes das Assembleias Gerais
somente poderdo versar sobre assuntos
constantes do edital de convocagdo e os que
com eles tiverem imediata relagao.

Os assuntos que ndo constarem expres-
samente do edital de convocagdo e os que
ndo satisfizerem as limitacdes deste artigo,
somente poderdo ser discutidos apds esgotada
a Ordem do Dia, sendo que sua votagdo, se a
matéria for considerada objecto de decisdo, serd
obrigatoriamente assunto para nova Assembleia
Geral.

Para a votacdo de qualquer assunto na
assembleia deve-se averiguar os votos a favor,
depois os votos contra e por fim as abstengdes.
Caso o niimero de abstencdes seja superior a
50% dos presentes, o assunto deve ser melhor
esclarecido antes de submeté-lo a nova votagao
e retirada da pauta, quando ndo € do interesse
do quadro social.

O que ocorrer na Assembleia Geral deverd
constar de acta circunstanciada, lavrada no
livro préprio, aprovada e assinada ao final
dos trabalhos pelos administradores e fiscais
presentes, por uma comissdo de 10 (dez)
cooperantes designados pela Assembleia Geral.

As deliberacdes nas Assembleias Gerais
serdo tomadas por maioria de votos dos
cooperantes presentes com direito de votar,
tendo cada cooperante direito a 1 (um) s6 voto,
qualquer que seja o nimero de suas quotas
partes.

Em regra, a votagdo serd a descoberto, mas
a Assembleia Geral podera optar pelo voto
secreto.

Caso o voto seja a descoberto, deve se
averiguar os votos a favor, os votos contra e as
abstengdes.

Prescreve em 4 (quatro) anos a ac¢do para
anular as deliberagdes da Assembleia Geral
viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagéo,
ou tomadas com violacdo de lei ou do estatuto,
contado o prazo da data em que a Assembléia
Geral tiver sido realizada.

ARTIGO DECIMO SEXTO
reunides preparatorias
(Pré-Assembleias)

Antecedendo a realizagdo das Assembleias
Gerais, a cooperativa fard reunides preparatdrias
de esclarecimento, nos nucleos de sdcios, de
todos os assuntos a serem votados.

Pardgrafo tnico. As reunides preparatdrias
ndo tém poder decisdrio.

As reunides preparatorias serdo convocadas
pelo Conselho de Administragdo, com ante-
cedéncia minima de cinco dias, através de ampla
divulgacdo, informando as datas e os locais
de sua realizagdo.

Devera constar na Ordem do dia do edital de
convocagdo da assembléia um item especifico
para a apresentacdo do resultado das reunides
preparatorias.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Assembleia Geral Ordinaria

A Assembleia Geral Ordindria, que se
realizard obrigatoriamente uma vez por ano,
no decorrer dos 3 (trés) primeiros meses apds
o término do exercicio social, deliberara sobre
os seguintes assuntos, que deverdo constar da
Ordem do Dia:

a) Resultado das pré- assembleias
(reuniGes preparatdrias);

b) Prestacdo de contas dos Orgidos
de Administracdo, acompanhada
do Parecer do Conselho Fiscal,
compreendendo:

i. Relatério da gestdo;
ii. Balanco geral.

Trés) Demonstrativo das sobras apuradas,
ou das perdas, e Parecer do Conselho Fiscal.

Quatro) Plano de actividade da cooperativa
para o exercicio seguinte:

a) Destinagdo das sobras apuradas ou
o rateio das perdas, deduzindo se,
no primeiro caso, as parcelas para
os fundos obrigatdrios;

b) Criacdo de novos conselhos, como
o Conselho de Etica, definindo-
-lhes as fungdes para melhorar
o funcionamento da cooperativa;

c) Elei¢do e posse dos componentes
do Conselho de Administragéio,
do Conselho Fiscal e outros con-
selhos, quando for o caso;

d) Fixacao dos honordrios, gratificacdes
e da cédula de presenga para os
componentes do Conselho e Admi-
nistracdo e do Conselho Fiscal;

¢) Quaisquer assuntos de interesse social,
excluidos os enumerados no artigo
41 deste estatuto.

Cinco) Os membros dos 6rgios de admi-
nistragdo e fiscalizagdo ndo poderdo participar
da votagdo das matérias referidas nos itens "b"
e "f" deste artigo.

A aprovacdo do relatério, balanco e contas
dos 6rgdos de administragdo ndo desonera seus
componentes da responsabilidade por erro, dolo,
fraude ou simulacio, bem como por infrac¢do
da lei ou deste estatuto.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Assembleia geral Extraordinaria

A Assembleia Geral extraordindria
realizar- se- 4 sempre que necessario, podendo
deliberar sobre qualquer assunto de interesse da
cooperativa, desde que mencionado no edital
de convocacgio.

E da competéncia exclusiva da Assembleia
Geral extraordindria deliberar sobre os seguintes
assuntos:

a) Reforma do estatuto;

b) Fusdo, incorporacdo ou desmembra-
mento;

¢) Mudanga de objectivo da sociedade;

d) Dissolugdo voluntdria e nomeacio
de liquidantes;

¢) Contas do liquidante.

Pardgrafo dnico. Sdo necessdrios votos de
2/3 (dois ter¢os) dos sdcios presentes para tornar
vdlidas as deliberacdes de que trata este artigo.

ARTIGO DECIMO NONO
Processo eleitoral

Sempre que for prevista a ocorréncia de
eleicdes em Assembleia Geral, o Conselho
Fiscal, com a antecedéncia, pelo menos, idéntica
ao respectivo prazo da convocagio, criard um
Comité Especial composto de trés membros,
todos ndo candidatos a cargos electivos na
cooperativa, para coordenar os trabalhos em
geral, relativos a elei¢do dos membros dos
Conselhos de Administracdo, Fiscal e, se
houver, de Etica.

No exercicio de suas fungdes, compete
ao comité especialmente:

a) Certificar se dos prazos de vencimentos
dos mandatos dos conselheiros em
exercicio e do nimero de vagas
existentes;

b) Divulgar entre os sdcio, através
de circulares e/ou outros meios
adequados, o nimero e a natureza
das vagas a preencher;

c) Solicitar aos candidatos a cargo
electivo que apresentem certiddo
negativa em matéria civil e criminal
e de protestos dos cartérios das
Comarcas em que tenham residido
nos ultimos cinco anos, bem como
certiddo do registro de iméveis que
possuam;

d) Registrar os nomes dos candidatos,
pela ordem de inscrigo, verificando
se estdo no gozo de seus direitos
sociais e se foi observado o disposto
no 3 do artigo 4 deste estatuto;
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e) Verificar, por ocasido da inscri¢do,
se existem candidatos sujeitos
as incompatibilidades previstas
nos artigos 46 e no paragrafo 1.°
do artigo 58 deste estatuto, fazendo
com que assinem declaracao
negativa a respeito;

) Organizar fichas contendo o curriculum
dos candidatos, das quais constem,
além da individualizacdo e dados
profissionais, as suas experiéncias
e praticas cooperativistas, sua
actuacdo e tempo de sécio na
cooperativa e outros elementos que
os distingam;

g) Divulgar o nome e curriculum de cada
candidato, inclusive tempo em que
estd cooperar a cooperativa, para
conhecimento dos sécios;

h) Realizar consultas e promover
entendimentos para a composi¢do
de chapas ou unificacdo de candi-
daturas, se for o caso;

i) Estudar as impugnacdes, prévia ou
posteriormente formuladas por
sécios no gozo de seus direitos
sociais, bem como as dentncias
de irregularidades nas eleigdes,
encaminhando conclusdes ao
Conselho de Administragdo, para
que ele tome as providéncias legais
sabiveis.

O Comité fixard prazo para a inscri¢do de
candidatos de modo que possam ser conhecidos
e divulgados os nomes 5 (cinco) dias antes da
data da Assembléia Geral que vai proceder
eleicoes.

Nio se apresentando candidatos ou sendo
o seu numero insuficiente, caberd ao Comité
proceder a selec¢do entre interessados que
atendam as condi¢des exigidas e que concordem
com as normas e formalidades aqui previstas.

O Presidente da Assembleia Geral suspen-
derd o trabalho desta para que o Coordenador
do Comité dirija o processo das eleicdes e a
proclamacdo dos eleitos.

O transcurso das elei¢des e os nomes dos
eleitos constardio da acta da Assembleia Geral.

Os eleitos para suprirem vacdncia nos
Conselhos de Administracao ou Fiscal exercerao
os cargos somente até o final do mandato dos
respectivos antecessores.

A posse ocorrerd sempre na Assembleia
Geral em que se realizarem as elei¢des, apds
encerrada a Ordem do Dia.

Niao se efectivando nas épocas devidas a
eleicdo de sucessores, por motivo de for¢a maior,
os prazos dos mandatos dos administradores e
fiscais em exercicio consideram-se automa-
icamente prorrogados pelo tempo necessdrio
até que se efective a sucessdo, nunca além
de 90 (noventa) dias.

Sdo inelegiveis, além das pessoas impe-
didas por lei, os condenados a pena que vede
ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos, ou por crime falimentar, prevaricago,
suborno, concussdo, peculato ou contra a eco-
nomia popular, a fé publica ou a propriedade.

CAPITULO VII
Da Administragao
ARTIGO VIGESIMO
Conselho de Administracao

O Conselho de Administragdo é o 6rgao
superior na hierarquia administrativa, sendo
de sua competéncia privativa e exclusiva a
responsabilidade pela decisdo sobre todo e
qualquer assunto de ordem econdmica ou
social, de interesse da cooperativa ou de seus
socios, nos termos da lei, deste estatuto e de
recomendagdes da Assembleia Geral.

O Conselho de Administrag@o serd composto
por seis membros, todos sécios no gozo de
seus direitos sociais, eleitos pela Assembléia
Geral para um mandado de trés anos, sendo
obrigatdria, ao término de cada mandato, a
renovagdo de, no minimo, 1/3 (um terg¢o) dos
seus componentes.

Pardgrafo tnico. Ndo podem fazer parte
do Conselho de Administragdo, além dos
inelegiveis enumerados nos casos referidos no
artigo 46 deste estatuto, os parentes entre si até
2.° grau, em linha recta ou colateral, nem os que
tenham exercido, nos dltimos seis meses, cargo
publico electivo.

Os membros do Conselho de Administragdo
escolherdo entre si, no ato de sua posse, aqueles
que exercerdo as fun¢des de Director Presidente,
Director vice-presidente e Director Secretdrio,
cujos poderes e atribui¢des se definem no
regimento interno da associagdo, aprovado pela
Assembleia Geral.

Nos impedimentos por prazos inferiores a
noventa dias de um dos directores, o Conselho
de Administragdo indicard o substituto escolhido
entre 0s seus membros.

Se o nimero de membros do Conselho
de Administracdo ficar reduzido a menos da
metade de seus membros devera ser convocada
Assembléia Geral para o preenchimento das
vagas.

Observag@o: A cooperativa pode optar por
eleger o Conselho de Administracdo e deixar
que os conselheiros entre si definam quem
assume como Presidente, vice-presidente
e Secretdrio, bem como outros cargos de
directoria, ou entdo optar por formar chapas
completas, onde ja estejam definidos os cargos
que cada conselheiro vai ocupar.

O Conselho de Administragdo rege-se pelas
seguintes normas:

a) Retne-se ordinariamente uma vez por
més e extraordinariamente sempre
que necessdrio, por convocagdo

do Presidente, da maioria do préprio
Conselho, ou, ainda, por solicitacio
do Conselho Fiscal;

b) Deliberard validamente com a presenca
da maioria dos seus membros,
proibida a representagdo, sendo
as decisdes tomadas pela maioria
simples de votos dos presentes,
reservado ao Presidente o voto de
desempate;

c) As deliberacdes serdo consignadas
em actas circunstanciadas lavradas
em livro préprio, lidas, aprovadas e
assinadas no fim dos trabalhos pelos
membros do Conselho presentes.

Pardgrafo unico. Perderd automaticamente o
cargo o membro do Conselho de Administragdo
que, sem justificativa, faltar a trés reunides
ordindrias consecutivas ou a seis reunides
durante o ano.

Cabem ao Conselho de Administracdo,
dentro dos limites da lei e deste estatuto, as
seguintes atribui¢des:

a) Propor a Assembléia Geral as politicas
e metas para orientacdo geral das
actividades da cooperativa, apre-
sentando programas de trabalho
e orcamento, além de sugerir as
medidas a serem tomadas;

b) Avaliar e providenciar o montante dos
recursos financeiros e dos meios
necessdrios ao atendimento das
operagdes € Servigos;

c) Estimar previamente a rentabilidade
das operagdes e servicos, bem como
a sua viabilidade;

d) Estabelecer as normas para funcio-
namento da cooperativa;

e) Elaborar, juntamente com liderangas
do quadro social, regimento interno
para a organizacdo do quadro
social;

f) Estabelecer sancdes ou penalidades
a serem aplicadas nos casos de
violagdo ou abuso cometidos contra
disposicdes de lei, deste estatuto,
ou das regras de relacionamento
com a entidade que venham a ser
estabelecidas;

g) Deliberar sobre a admissao, eliminagao
e exclusdo de sécios e suas impli-
cagdes, bem como sobre a aplicacio
ou elevacdo de multas;

h) Deliberar sobre a convocagdo da
Assembleia Geral e estabelecer
sua Ordem do dia, considerando as
propostas dos s6cios nos termos dos
pardgrafos 1° e 2° do art. 7°%

i) Estabelecer a estrutura operacional
da administragdo executiva dos
negdcios, criando cargos e atri-
buindo fung¢des, e fixando normas
para a admiss@o e demissdo dos
empregados;
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Jj) fixar as normas disciplinares;

k) Julgar os recursos formulados pelos
empregados contra decisdes disci-
plinares;

[) Avaliar a conveniéncia e fixar o limite
de fianga ou seguro de fidelidade
para os empregados que manipulam
dinheiro ou valores da associagdo;

m) Fixar as despesas de administracio em
orcamento anual que indique a fonte
dos recursos para a sua cobertura;

n) Contratar, quando se fizer necessdrio,
um servi¢co independente de
auditoria;

o) Indicar banco ou bancos nos quais
serdo feitos negécios e depdsitos
de numerdrio, e fixar limite méximo
que poderd ser mantido na caixa da
associacao;

p) Estabelecer as normas de controlo das
operagdes e servicos, verificando
mensalmente, no minimo, o estado
econdémico-financeiro da associa-
cdo e o desenvolvimento das
operagdes e servigos, através
de balancetes e demonstrativos
especificos;

q) Adquirir, alienar ou onerar bens imé-
veis da sociedade, com expressa
autorizacdo da Assembleia Geral;

r) Contrair obrigacdes, transigir, adquirir,
alienar e onerar bens moveis, ceder
direitos e constituir mandatarios;

s) Fixar anualmente taxas destinadas
a cobrir depreciacdo ou desgaste
dos valores que compdem o activo
permanente da entidade;

t) Zelar pelo cumprimento da legislacdo do
associativismo e outras aplicaveis,
bem como pelo atendimento da
legislacdo trabalhista perante seus
empregados, e fiscal.

O Presidente providenciard para que os
demais membros do Conselho de Administragdo
recebam, com a antecedéncia minima de 3 (trés)
dias, cépias dos balancetes e demonstrativos,
planos e projectos e outros documentos sobre
0s quais tenham que pronunciar- se, sendo-
lhes facultado, ainda anteriormente a reuniao
correspondente, inquirir empregados ou
cooperantes, pesquisar documentos, a fim de
dirimir as ddvidas eventualmente existentes.

O Conselho de Administragdo solicitard,
sempre que julgar conveniente, o assessoramento
de quaisquer funcionérios graduados para
auxilid lo no esclarecimento dos assuntos a
decidir, podendo determinar que qualquer
deles apresente, previamente, projectos sobre
questdes especificas.

As normas estabelecidas pelo Conselho de
Administragdo serdo baixadas em forma de
Resolucdes, Regulamentos ou Instrucdes que,
em seu conjunto, constituirdo o Regimento
Interno da cooperativa.

Ao Presidente competem, entre outros,
definidos em regimento interno, os seguintes
poderes e atribuicdes:

a) Dirigir e supervisionar todas as acti-
vidades da cooperativa;

b) Baixar os actos de execucdo das
decisdes do Conselho de Admi-
nistracdo;

c) Assinar, juntamente com outro
Director ou outro Conselheiro
designado pelo Conselho de Admi-
nistracdo, cheques, contratos e
demais documentos constitutivos
de obrigagdes;

d) Convocar e presidir as reunides do
Conselho de Administragdo, bem
como as Assembléias Gerais dos
s6cios;

e) Apresentar a Assembleia Geral
Ordindria:

i. Relatério da Gestao;

ii. Balango Geral;

iii. Demonstrativo das sobras
apuradas ou das perdas verifi-
cadas no exercicio e o parecer
do Conselho Fiscal.

f) Representar activa e passivamente a
cooperativa, em juizo e fora dele;

g) Representar os sécios, como solidario
com os financiamentos efetuados
por intermédio da cooperativa,
realizados nas limitacdes da lei e
deste estatuto;

h) Elaborar o plano anual de actividades
da cooperativa;

i) Verificar periodicamente o saldo de
caixa;

J) Acompanhar, juntamente com a Admi-
nistracdo Financeira, as financas
da COMP-Matonthola.

Ao Administrador compete interessar-
se permanentemente pelo trabalho do
Administrador, substituindo- o em seus
impedimentos inferiores a 90 (noventa) dias;

Compete ao Secretdrio, entre outras,
definidas em regimento interno, as seguintes
atribuigdes:

a) Secretariar os trabalhos e orientar a
lavratura das actas das reunides
do Conselho de Administracédo
e da Assembleia Geral, respon-
sabilizando-se pela guarda de
livros, documentos e arquivos
pertinentes;

b) Assinar, juntamente com o Presidente,
contratos e demais documentos
constitutivos de obrigagdes, bem
como cheques bancdrios.

Os administradores, eleitos ou contratados,
ndo serdo pessoalmente responsdveis pelas
obrigagdes que contrairem em nome da
cooperativa, mas responderdo solidariamente
pelos prejuizos resultantes de desidia e omissdo
ou se agiram com culpa, dolo ou m4 fé.

A cooperativa responderd pelos actos a que
se referem este artigo, se os houver ratificado
ou deles logrado proveito.

Os que participarem de ato ou operagdo
social em que se oculte a natureza da sociedade,
podem ser declarados pessoalmente responsa-
veis pelas obrigacdes em nome dela contraidas,
sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

O membro do Conselho de Administragido
que, em qualquer momento referente a
essa operagdo, tiver interesse oposto ao da
cooperativa ndo poderd participar das delibe-
racdes relacionadas com essa operacdo,
cumprindo-lhe declarar seu impedimento.

Os componentes do Conselho de Adminis-
tracdo, do Conselho Fiscal ou outros, assim
como os liquidantes, equiparam-se aos admi-
nistradores das sociedades andnimas para efeito
de responsabilidade criminal.

Sem prejuizo da ac¢do que possa caber
a qualquer sécio, a cooperativa, por seus
dirigentes, ou representada por sécios escolhidos
em Assembleia Geral, terd direito de acgdo
contra os administradores, para promover a sua
responsabilidade.

Poderd o Conselho de Administra¢do criar
comités especiais, transitérios ou ndo, para
estudar, planejar e coordenar a solucdo de
questdes especificas, relativas ao funcionamento
da cooperativa.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Administracao executiva

As funcgdes da Administracdo Executiva
dos negdcios sociais poderdo ser exercidas por
técnicos contratados, segundo a estrutura que for
estabelecida pelo Conselho de Administragéo.

CAPITULO VIII
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Conselho Fiscal

Os negdécios e actividades da cooperativa
serdo fiscalizados assidua e minuciosamente
por um Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés)
membros efectivos e 3 (trés) suplentes, todos
sdcios, eleitos anualmente pela Assembléia
Geral, sendo permitida a reeleicdo de apenas
1/3 (um terco) dos seus componentes.

Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal,
além dos inelegiveis enumerados no artigo 46°
deste estatuto, os parentes dos Conselheiros de
Administragdo até 2 (segundo) grau, em linha
recta ou colateral, bem como os parentes entre
si até esse grau.

Os sécios ndo podem exercer cumulativa-
mente cargos nos Conselhos de Administragdo,
Fiscal e, se houver, de Etica.
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O Conselho Fiscal retine- se, ordinariamente,
uma vez por més e, extraordinariamente, sempre
que necessdrio, com a participagdo de 3 (trés)
dos seus membros.

Em sua primeira reunido, os conselheiros
escolherdo, entre si, um secretdrio para a
lavratura de actas e um coordenador, este
incumbido de convocar e dirigir as reunides.

As reunides do Conselho Fiscal poderdo
ser convocadas, ainda, por qualquer de seus
membros, por solicitagdo do Conselho de
Administragdo ou da Assembleia Geral.

Na auséncia do Coordenador sera escolhido
um substituto, na ocasido, para dirigir os
trabalhos.

As deliberagdes serdo tomadas por maioria
simples de votos e constardo de acta, lavrada
em livro préprio, lida, aprovada e assinada
ao final dos trabalhos de cada reunido, por 3
(trés) conselheiros presentes, indicados pela
Assembleia Geral.

Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho
Fiscal ou no Conselho de Etica, o Conselho de
Administracdo determinard a convocacdo da
Assembléia Geral para eleger substitutos.

Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua
fiscaliza¢@o sobre as operagdes, actividades e
servigos da cooperativa, examinando livros,
contas e documentos, cabendo-lhe entre outras,
as seguintes atribui¢des:

a) Conferir, mensalmente, o saldo do
numerario existente em caixa,
verificando, inclusive, se 0 mesmo
estd dentro dos limites estabelecidos
pelo Conselho de Administragdo;

b) Verificar se os extractos de contas
bancdrias conferem com a escri-
turagdo da cooperativa;

c) Examinar se o montante das
despesas e inversdes realizadas
estdo de conformidade com os
planos e decisdes do Conselho de
Administraggo;

d) Verificar se as operacdes realizadas e
servigos prestados correspondem
em volume, qualidade e valor
as conveniéncias econdémico-
-financeiras da cooperativa;

e) Certificar-se se o Conselho de Admi-
nistragdo vem se reunindo regu-
larmente e se existem cargos vagos
na sua composi¢ao;

f) Averiguar se existem reclamacdes
dos sécios quanto aos servigos
prestados;

g) Inteirar-se se o recebimento dos
créditos é feito com regularidade
€ se 0S compromissos sociais sio
atendidos com pontualidade;

h) Averiguar se hd problemas com
empregados;

i) Certificar- se se hda exigéncias ou
deveres a cumprir junto a autori-
dades fiscais, trabalhistas ou admi-
nistrativas e quanto aos 6rgdos
do cooperativismo;

j) Averiguar se os estoques de mate-
riais, equipamentos e outros
estdo corretos, bem como se os
inventdrios periédicos ou anuais s3o
feitos com observancia das regras
proprias;

k) Examinar os balancetes e outros
demonstrativos mensais, o balango
e o relatério anual do Conselho de
Administragcdo, emitindo parecer
sobre estes para a Assembléia
Geral;

[) Dar conhecimento ao Conselho de
Administracdo das conclusdes dos
seus trabalhos, denunciando a este,
a Assembleia Gera, as irregula-
ridades constatadas e convocar
Assembleia Geral, se ocorrerem
motivos graves e urgentes;

m) Convocar Assembleia Geral, quando
houver motivos graves e o Conselho
de Administra¢do se negar a convo-
ca-las;

n) Conduzir o processo eleitoral,
coordenando os trabalho de
eleicdo, proclamacgdo e posse
dos eleitos, fiscalizando também
o cumprimento do estatuto,
Regimento Interno, Resolugdes,
Decisoes de Assembléia Geral e do
Conselho de Administracéo.

Para o desempenho de suas fungdes, terd o
Conselho Fiscal acesso a quaisquer livros, contas
e documentos, a empregados, a cooperantes e
outros, independente de autorizacdo prévia do
Conselho de Administragdo.

Podera o Conselho Fiscal ainda, com anuéncia
do Conselho de Administracdo e autorizagdo
da Assembleia Geral, contratar o necessario
assessoramento técnico especializado.

CAPITULO IX
Dos livros e da contabilidade
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Livros e da contabilidade

A cooperativa deverd, além de outros, ter
os seguintes livros:

a) Com termos de abertura e encerramento
subscritos pelo Presidente:
i. Inscrigdo;
ii. Presenca de sdcios nas assem-
bleias gerais;
iii. Actas das Assembleias;
iv. Actas do Conselho de Adminis-
tragao;
v. Actas do Conselho Fiscal.

b) Autenticados pela autoridade compe-
tente:

i. Livros fiscais;
ii. Livros contébeis.

Pardgrafo tnico. E facultada a adop¢do de
livros de folhas soltas ou fichas, devidamente
numeradas.

No Livro de Inscricdo os sdcios serdo
inscritos por ordem cronoldgica de admissdo
dele constando:

a) O nome, idade, estado civil, nacio-
nalidade, profissdo e residéncia
dos cooperantes;

b) A data de sua admissdo, e quando for
0 caso, de seu demissao, eliminacio
ou exclusio;

c) A conta corrente das respectivas
quotas partes do capital social;

d) Assinatura de duas testemunhas.

CAPITULO X

Do balanco geral, despesas, sobras,
perdas e fundos

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

A apuracdo dos resultados do exercicio
social e o levantamento do balanco geral serdo
realizados no dia 31 (trinta e um) de Dezembro
de cada ano.

Os resultados serdo apurados segundo
a natureza das operagdes ou servicos, pelo
confronto das respectivas receitas com as
despesas directas e indirectas.

As despesas administrativas serdo rateadas na
proporcio das operagdes, sendo 0s respectivos
montantes computados nas apuracdes referidas
neste artigo.

Os resultados positivos, apurados por sector
de actividade, nos termos deste artigo, serdo
distribuidos da seguinte forma (no minimo):

a) 10% (dez por cento) ao fundo de
reserva;

b) 5% (cinco por cento) ao fundo de
assisténcia técnica, educacional
e social;

¢) As sobras liquidas apuradas no
exercicio, depois de deduzidas as
taxas nas letras “a” e “b” deste
artigo, serdo devolvidas aos sécios,
proporcionalmente as operacgdes
realizadas com a associacdo,
salvo deliberacdo contrdria em
Assembleia Geral.

Além do fundo de reserva, a Assembléia
poderad criar outros fundos, inclusive rotativos,
com recursos destinado a fins especificos,
fixando o modo de formacdo aplicacdo e
liquidagdo.

Os resultados negativos serdo rateados entre
os sécio na proporgdo das operacdes de cada
um realizadas com a cooperativa se o fundo
de reserva nio for suficiente para cobri-los.
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O fundo de reserva destina-se a reparar as
perdas do exercicio e atender ao desenvolvimento
das actividades, revertendo em seu favor, além
da taxa de 10% (dez por cento) das sobras:

a) Os créditos ndo reclamados pelos
socios, decorridos 5 (cinco) anos;

b) Os auxilios e doag¢des sem destinagdo
especial.

O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional
e Social destina-se a prestag@o de servicos aos
socios e seus familiares, assim como aos
empregados da prépria cooperativa, podendo
ser prestados mediante convénio com entidades
especializadas.

Ficando sem utilizagcdo mais de 50%
(cingiienta por cento) dos recursos anuais deste
fundo, durante dois anos consecutivos, sera
procedida a revisdo dos planos de aplicagdo,
devendo a Assembleia Geral seguinte ser
informada e fazer as recomendagdes necessarias
ao cumprimento das finalidades objetivadas.

Revertem em favor do Fundo de Assisténcia
Técnica Educacional e Social (FATES), além da
percentagem referida no Pardgrafo 2°, do Artigo
65, as rendas eventuais de qualquer natureza,
resultantes de operac¢des ou actividades nas
quais os sécios ndo tenham tido intervengao.

CAPITULO XI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Dissolucao e liquidacao

A cooperativa se dissolverd de pleno direito:

a) Quando assim deliberar a Assembleia
Geral, desde que os sdcios, tota-
lizando o ndmero minimo de 12
(doze) dos sbécio presentes, com
direito a voto, ndo se disponham
a assegurar a continuidade da
cooperativa;

b) devido a alteracdo de sua forma
juridica;

¢) Pela redugdo do ntimero de sécios a
menos de vinte ou do capital Social
minimo, se até a Assembléia Geral
subsequente, realizada em prazo
ndo superior a 6 (seis) meses, esses
quantitativos ndo forem restabe-
lecidos;

d) Pela paralisacio de suas actividades
por mais de 120 (cento e vinte) dias.

Quando a dissolugdo for deliberada pela
Assembléia Geral, esta nomeard um ou mais
liquidantes e um Conselho Fiscal de 3 (trés)
membros para proceder a liquidagao.

A Assembleia Geral, nos limites de suas
atribuicdes, pode, em qualquer época, destituir
os liquidantes e os membros do Conselho Fiscal,
designando seus substitutos.

O liquidante deve proceder a liquidacdo de
conformidade com os dispositivos da legislagdo
associativista.

Quando a dissolu¢@o da cooperativa ndo
for promovida voluntariamente, nas hipéteses
previstas no Artigo 68, essa medida podera ser
tomada judicialmente a pedido de qualquer
sécio.

CAPITULO XII
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Disposicoes gerais e transitorias

Os casos omissos serdo resolvidos de
acordo com os principios regulamentares e
os dispositivos legais, ouvida na respectiva
cooperativa.

Este estatuto foi aprovado em Assembleia
de Constituigdo, realizada em 13 de Maio
de 2023.

A cooperativa sé poderd entrar em funcio-
namento apds o registo na Conservatdria das
Entidades Legais.

Estd conforme.

Tete, 18 de Janeiro de 2024. — O Conser-
vador, Lismo Baera Jinior.

DHD - Consulting
& Holdings, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que, por
deliberacdo do dia doze de Fevereiro de dois
mil e vinte e quatro, da sociedade denominada,
DHD - Consulting & Holdings, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais, sob o nimero 100027844,
os socios da sociedade em epigrafe deliberaram
e decidiram sobre a mudanca da sede social e
alteracdio parcial dos estatutos, tendo sido por
consequéncia, alterado o artigo segundo, o qual
passa a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Estrada
Nacional nimero um (EN1), Parcela
nimero 12B4, Bairro Inguide, Distrito
Municipal Ka Tembe, cidade de Maputo,
podendo, por deliberagdo dos sécios, abrir
sucursais, delegacdes ou outras formas de
representacdo em territério nacional ou
estrangeiro.

Em tudo ndo alterado continuam as dispo-
sicdes dos artigos anteriores.

Maputo, 19 de Marco de 2024. — O Técnico,
llegivel.

E & M - Electrical
and Mechanical Installations,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo em acta de vinte e seis de
Junho de 2023 em reunido da assembleia geral
extraordindria da sociedade E & M — Electrical
and Mechanical Installations, Lda , com sede
no Bairro Polana Cimento n.° 370, Avenida
24 de Julho, Cidade de Maputo, Provincia
de Cabo Delgado, matriculada nos Registos
das Entidades Legais sob Nuel 101265528 e
com o capital social de 10.000.000,00MT (dez
milhdes de meticais), divididos pelos sécios
SIDSMART Limited, William Henry Radmore,
Trevor William Radmore e Tiffany Afton
Cooper respectivamente, que se reuniram para
deliberar sobre:

a) Cessao de quotas.

Aberta a sessdo e iniciado os trabalhos a
sécia Tiffany Afton Cooper manifestou vontade
em ceder a totalidade das suas quotas ao sécio
William Henry Radmore e saiu da sociedade,
alterando-se assim o artigo quarto dos estatutos
que passa a ter a seguinte nova redag@o:

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro
é de 10.000.000,00MT (dez milhdes de
meticais), divididos da seguinte forma:

a) William Henry Radmore, com
a quota de 9.700.000,00MT,
(nove milhdes e setecentos
mil meticais), correspondentes
a 97% do capital social;

b) William Henry Radmore, com
a quota de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), corres-
pondentes a 2% do capital
social;

c) Trevor William Radmore, com a
quota de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondentes
a 1% do capital social.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado por deliberacio da assembleia
geral que determinard as formas e condi-
¢des de aumento.

Em tudo nio alterado continua em vigor
as disposicdes do pacto social anterior.

O conservador (assinado Ilegivel).
Esta conforme.

Pemba, 30 de Janeiro de 2024. — A Téc-
nica, llegivel.



26 DE MARCO DE 2024

1899

Eas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo no
Boletim da Repiiblica, que no dia um de
Margo de dois mil e vinte quatro foi constituida
uma sociedade por quotas denominada Eas,
Lda,matriculada com o NUEL 105019730
pelo sécio Simba Achimo Muidine e Absolute
Safaty, Limited Nelson, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua denomi-
nacdo Eas, Lda, é sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, tendo a sua no Bairro
Cimento, Cidade de Pemba, Provincia de Cabo
Delgado, podendo estabelecer Delegac¢des
ou outras formas de representacdo noutras
Provincias do Pais ou no Estrangeiro.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do Pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data da lavragdo da respectiva escritura pelo
Notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como seu objecto:

a) Comércio geral com importacdo e
exportacdo de mercadorias nédo
especificadas e por lei permitidas;

b) Prestacdo de servicos nas suas diversas
areas;

c) Pesquisa e comercializa¢do mineira;

d) Inddstria nas suas diversas vertentes;

¢) Transportes; e

/) Consultoria e empreitada de obras.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagido
das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro num valor total de
1.500.000,00MT, correspondente a soma de
duas quotas, divididas da seguinte maneira:

a) Simba Achimo Muidine, com a quota
de 600.000,00MT, correspondentes
a 40% do capital social;

b) Absolute Safaty, Limited, com a quota
de 900.000,00MT, correspondentes
a 60% do capital social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que deter-
mina as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida por um director-
-geral.

Dois) Fica desde jd indicado o senhor Simba
Achimo Muidine, como director-geral da
sociedade com dispensa de caucio.

Trés) Para efeitos de legalidade documental,
ficam obrigados os dois sdcios a assinatura
dos documentos.

ARTIGO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete um dos sécios, de acordo as
suas disponibilidades representar a sociedade
em juizo, fora dela activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realizacao
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos nio reservem a assembleia geral.

Dois) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negocios designadamente em fiangas letras
a favor e abonacdes.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposi¢des da Lei das sociedades
por quotas.

Pemba, 1 de Margo de 2024. — A Técnica,
llegivel.

Ecomoz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, de dois
do més de Dezembro de dois mil e vinte dois que
por actada cessdo extraordindria da assembleia
geral sociedade Ecomoz-Limitada, matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais de Maputo sob o nimero dezoito mil e
setecentos e cinquenta e nove, a folhas cento e
oitenta e sete verso do livro C traco quarenta e
seis, com o capital social de 100.000.00(cem
mil meticais), deliberaram a cessdo de quota no
valor de quinze mil meticais representativa de
quinze por cento, que o sécio Bioenergias, S.A.,
possuia no capital da referida sociedade e que
cede na totalidade a quota a Ecomoz, Limitada.

Em consequéncia, e alterada a redagéo
do artigo quarto dos estatutos da sociedade
que passa a ter a seguinte redaco:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente descrito
erealizado em dinheiro e de 100.000,00MT
(cem mil meticais), encontra-se dividido
e representado por duas quotas distri-
buidas da seguinte forma:

a) uma quota, no valor nominal de
85.000,00MT (oitenta e cinco
mil meticais), correspondente a
85% (oitenta e cinco por cento)
do capital social, pertencente
a socia Biomoz, Limitada; e
b) uma quota, no valor nominal
de 15.000,00MT (quinze mil
meticais), correspondente a
15% (quinze por cento) do
capital social da sociedade,
pertencente a sociedade.
Maputo, 19 de Mar¢o de 2024. — O Técnico,
llegivel.

Ecomoz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, de
quatro do més de Marco de dois mil e vinte
dois que por acta da cessdo extraordindria da
assembleia geral sociedade Ecomoz-Limitada,
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais de Maputo sob o nimero
dezoito mil e setecentos e cinquenta e nove, a
folhas cento e oitenta e sete verso do livro C
traco quarenta e seis, com o capital social de
100.000.00(cem mil meticais), deliberaram
a cessdo de quota no valor de sessenta € um
mil meticais representativa de sessenta e um
por cento, que o sécio Petromoc, S.A possuia
no capital da referida sociedade e que cede na
totalidade a quota a Biomoz-Limitada.

Em consequéncia, e alterada a redag¢do do
artigo quinto dos estatutos da sociedade que
passa a ter a seguinte redacio:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade ¢ de
100.000,00MT representado por duas
quotas unificadas e divididas da seguinte
forma:

a) uma quota, no valor nominal de
85.000,00MT (oitenta e cinco
mil meticais), representativa de
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85% (oitenta e cinco por cento)
do capital social, pertencente a
sécia Biomoz, Limitada; e
b) uma quota, no valor nominal
de 15.000,00MT (quinze mil
meticais), representativa de
15% (quinze por cento) do
capital social, pertencente
a socia Bioenergias, S.A.
Maputo, 19 de Margo de 2024. — O Téc-
nico, Illegivel.

Elite - Catering & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repiiblica, que no dia um de
Marco de dois mil e vinte quatro foi constituida
uma sociedade unipessoal denominada Elite -
Catering & Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada matriculada com o NUEL 105019685
pelo sécio Esperanga Vintane Malingana Paulo
que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Um) E constituida a Elite - Catering &
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
que se rege pela lei e pelos presentes estatutos.

Dois) A sociedade € constituida sob a
forma de sociedade comercial unipessoal de
responsabilidade limitada, com a sua sede no
Bairro Eduardo Mondlane, Cidade de Pemba,
Provincia de Cabo Delgado.

Trés) A sociedade poderd abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo coma legislagao
vigente

Quatro) A sociedade poderd participar em
outras sociedades existentes ou a constituir,
bem como em consércios, ou em outros grupos
de sociedades que resultem dessas mesmas
participacdes ou associagdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A Elite - Catering & Servicos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, é constituida
por um tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data do reconhecimento legal.

Dois) A sua vigorardo contar-se-4 a partir
da data do reconhecimento pelo Notdrio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
o exercicio de:

a) Fornecimento de comidas;

b) Fornecimento de alimentos néo pre-
parados;

c) Aluguer de equipamentos de SOM
e material de eventos;

d) Decoracdo de eventos;

e) Recargas eletrénicas de operadoras
autorizadas e outros servigos de
compra e venda de recargas;

f) Comércio geral com importacdo e
exportagao de diversas mercadorias;

g) Comércio geral de produtos para
utilizadores terceiros e finais;

h) Prestacdo de servigos, autorizadas
por lei.

Dois) Mediante decisdo dos sdcios, a socie-
dade poderd ainda exercer quaisquer acti-
vidades comerciais conexas, complementares
ou secunddrias as suas principais, ou poderd
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades, desde que permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, no valor nominal
de cinquenta mil meticais (50.000,00MT),
correspondente a tinica socia de nome Esperanca
Vintane Malingana Paulo que detém de 100%
do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberagdo dos s6cios que determina
as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral e geréncia da sociedade)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para a apreciagdo,
aprovacdo ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd sempre
convocada por meio de carta registada com
aviso de recepcdo dirigida aos sécios com a
antecedéncia minima de 15 dias e presidida pelo
representante legal da sociedade.

Trés) A geréncia e Administragdo da socie-
dade e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pela socia
unica Esperanca Vintane Malingana Paulo.

ARTIGO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete aos sécios representar a socie-
dade em juizo, fora dela, activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realizagdo
do objeto social que a lei ou os presentes
estatutos nio reservem a assembleia geral.

Dois) Os sécios podem constituir mandatérios
para os efeitos, nos termos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do Cédigo Comercial.

Trés) A sociedade obriga-se pelas assinaturas
dos sécios.

Quatro) Os sécios ndo podem delegar os
seus poderes em pessoas estranhas a socie-
dade sem o consentimento de todos, porém
podem nomear procuradores com poderes
que lhe forem designados e constem do
competente instrumento notarial, também com
o consentimento dos outros sécios.

Cinco) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos
aos seus negdcios designadamente em fiangas
letras a favor e abonagdes.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Todos os casos omissos serdo regulados
nos termos do Cédigo Comercial e demais
Legislagdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Pemba, 1 de Marg¢o de 2024. — A Técnica,
llegivel.

Engedren — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo no
Boletim da Repiiblica que no dia treze de
Dezembro de dois mil e vinte trés foi constituida
uma sociedade denominada Engedren, Su, Lda,
matriculada com NUEL 105014937 pelo sécio
Miguel Henrique que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade tem como sua denominagio
Engedren — Sociedade Unipessoal, Limitada,
é uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, tendo a sua sede na Avenida 25
de Setembro, Bairro Cimento, Cidade de
Pemba, Provincia de Cabo Delgado, podendo
estabelecer Delegagdes ou outras formas de
representagdo noutras Provincias do Pais ou
no Estrangeiro.

Um) A sociedade poderd por deliberagdo
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do Pafs.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data do seu reconhecimento pelo Notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto activi-
dades de construgao civil.

Dois) Fornecimento de todo matéria de cons-
trugdo civil e servigos afins.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades complementares, que achar neces-
sdrias mediante a autorizacdo das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro num valor total
de 150.000,00MT, correspondente a 100%
pertencente ao sdcio tnico.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que deter-
mina as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida pelo sécio
podendo este nomear um director caso haja
necessidade, por deliberacio em assembleia
geral.

Dois) E indicado o Senhor Miguel Henrique
como sdcio gerente da sociedade, cujo mandato
vigorard desde a data da constitui¢@o da socie-
dade até a data da realizagdo da assembleia
geral ordindria que aprova as contas relativas
ao primeiro exercicio.

ARTIGO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete ao sécio Miguel Henrique,
representar a sociedade em juizo, fora dela,
activa e passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada
bastard a assinatura de um dos sdcios.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade
do sécio, ou nos casos previstos por lei.

Pemba, 13 de Dezembro de 2023. — A Téc-
nica, Ilegivel.

Escola Primaria Esperanca
do Futuro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio
no Boletim da Repiiblica, que no dia 2 de
Janeiro de 2019, foi constituida uma firma por
seguintes outorgantes: Mahohoma Rhainos, de
nacionalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 060101913869N, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo de Chimoio aos 12 de
Abril de 2021; Ratil Recado, de nacionalidade
mogcambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0601052696501, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo de Chimoio, aos 19 de Janeiro
de 2010 e Catarina Jerro Tomossene, de
nacionalidade moc¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 060101181176M,
emitido pelo Arquivo de Identificagcdo de
Chimoio, aos 30 de Setembro de 2021, todos
residentes na Cidade de Chimoio.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e sede social)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Escola Primdria Esperanca do Futuro, Limitada
tem a sua sede na Rua Sussundenga, Bairro
ndmero um, Cidade de Chimoio.

Dois) Os s6cios poderd decidir a mudanga
da sede social e assim criar quaisquer outras
formas de representacdo, onde e quando
o julgue conveniente, em conformidade com
a legislagdo em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o ensino
primario.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades para além da principal, quando
obtidas as devidas autorizacdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais) que corresponde a soma de trés
quotas divididas de seguintes maneira: uma
quota no valor nominal de 8.000,00MT (oito
mil meticais), equivalente a 40% (quarenta
por cento) do capital pertencente ao sécio
Mahohoma Rhainos e duas quotas iguais
no valor nominal de 6.000,00MT (seis mil
meticais) cada, equivalente a 30% (trinta por
cento) do capital social cada, pertencentes aos
sécios Rail Recado e Catarina Jerro Tomossene,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo, geréncia e repre-
senta¢do da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelo sécio
maioritdrio Senhor Mahohoma Rhainos que
desde j4 fica sdcio gerente.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pelas duas assinaturas
dos sécios indispensados do gerente.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Chimoio, 16 de Fevereiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Farmacia Grace — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo no
Boletim da Repuiblica que, no dia vinte e trés
de Fevereiro de dois mil e vinte e quatro,
foi constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, com o
NUEL105019289L, denominada Farmacia
Grace, Su, Lda, pelo sécio tnico Taibo Aibo,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
de Mahate, ao longo da EN-1, na Cidade de
Pemba, Provincia de Cabo Delgado, podendo
abrir sucursais, filiais, delegacdes ou qualquer
outra espécie de representacdo legalmente
prevista no territério mogambicano, bastando
para tal autorizacdo das entidades competentes
e é por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional dependendo da decisdo do sécio.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Venda a retalho de produtos farmacéuticos,
cosméticos e materiais médicos-cirdrgicos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais).
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ARTIGO QUARTO
(Estrutura organica da farmacia)

A Farmidcia Grace, Su, Lda, Sociedade
Unipessoal, tem a seguinte estrutura organica:

Um) Sécio — visiondrio, sem ligag@o patri-
monial & empresa.

Dois) Director-geral — Calane Aibo, de nacio-
nalidade mogambicana, solteiro, nascido em 6
de Dezembro de 1989, NUIT 109161438,
proprietério e representante legal da empresa,
responsdvel pela sua administracio e geréncia.

Trés) Director Técnico — tem responsabi-
lidade de:

a) Desempenhar as suas funcdes com
autonomia técnico-cientifica
em conformidade com a Lei
n.°12/2017, alei de medicamentos,
vacinas, produtos bioldgicos desti-
nados ao consumo humano;

b) Garantir a observancia do cdédigo de
Etica da profissio farmacéutica;

c) Garantir a prestacdo de servigos de
acordo com objectivos estabele-
cidos no contrato;

d) Conferir mensalmente e dar relatérios
de prazos de validade de todos
produtos farmacéuticos dispo-
niveis na empresa;

e) Preencher correctamente os modelos
ou livros legalmente estabelecidos.

Quatro) Pessoal Técnico (Técnico de
Farmacia)

a) Respeitar os principios da institui¢do
vinculado no contrato laboral;

b) Desempenhar as suas fun¢des com
autonomia técnico-cientifica
em conformidade com a Lei
n.°12/2017, alei de medicamentos,
vacinas, produtos bioldgicos desti-
nados ao consumo humano;

c¢) Garantir a atengdo e assisténcia
farmacéutica de qualidade a todos
clientes;

d) Garantir a reposi¢do continua dos
produtos farmacéuticos.

Cinco) Servente (faxineiro e guarda):

a) Manter a limpeza todas as partes
publicas e privadas da empresa;

b) Auxiliar na arrumacdo de produtos
nas prateleiras;

c) Garantir a seguran¢a méixima da
empresa.

ARTIGO QUINTO
(Autonomia administrativa da farmacia)

Um) A Farmacia Grace, Su, Lda, através
dos seus 6rgdos de direc¢do dispde de poder
disciplinar em relacéo aos seus colaboradores.

Dois) A autonomia financeira da Farmdcia
garante-lhe o direito de dispor o seu préprio
patrimoénio e gerir 0s seus recursos.

Trés) Controlar e fazer cumprir o regula-
mento interno e lei do trabalho vigente no Pafs.

ARTIGO SEXTO
(Deveres dos trabalhadores)

Todo o trabalhador pertencente a esta
institui¢do tem o dever de:

a) Cumprir na integra o hordrio esta-
belecido;

b) Ser pontual e assiduo;

¢) Perceber que o cliente € o maior patrao
da empresa;

d) Comunicar por escrito qualquer pedido
que pretende;

e) Valorizar e zelar pelo patriménio
existente na empresa;

/) Evitar o uso de telemdveis em pleno
exercicio das suas actividades;

g) Manter boas relacdes com a direcgéo,
colegas e o publico em geral;

h) Prestar contas do seu trabalho aos
responsdveis indicados pela
direc¢do;

i) Respeitar os superiores hierdrquicos e
das decisdes dos 6rgdos da direccio;

Jj) Respeitar e cumprir o regulamento
interno;

k) Usar uniforme e instrumento de tra-
balho atribuidos pela empresa;

[) Ajudar aos clientes a entregarem
meios de pagamentos e receberem
medicamentos dentro das emba-
lagens;

m) Nao introduzir dentro da empresa
medicamentos do Servico nacional
de Saude.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos trabalhadores)

Os trabalhadores sdo os que garante o
funcionamento pleno da empresa através de
exercicio correcto das suas fungdes nas diversas
actividades, nesta senda constituem direitos
0s seguintes:

a) Participar activamente nas discussodes
davida da farmécia e propor medidas
para o seu desenvolvimento;

b) Ter contrato escrito e discutir com o
contratante as condi¢des de trabalho
e do salario;

c) Receber o saldrio dentro do prazo
estabelecido segundo o contrato;

d) Gozar férias;

¢) No caso de falecimento de um membro
familiar directo do funcionério,
dispensar para assistir e participar
as cermonias flinebres de acordo
com a lei laboral.

ARTIGO OITAVO
(Infraccoes disciplinares)

Um) Constituem infrac¢gdes os seguintes
motivos:

a) Estando de servico ou fora, utilizar
o equipamento da farm4cia para fins
pessoais sem devida autorizagdo;

b) Ausentar do seu posto ou local de
trabalho sem motivo justificavel;

c) Apresentar-se no local de trabalho
em estado de embriaguez;

d) O trabalhador que por negligencia
ndo usa o equipamento distribuido
para o trabalho;

e) O trabalhador que por negligencia
obriga o colega a dobrar o turno;

f) O trabalhador que atender culpada-
mente mal aos utentes da empresa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)
A sociedade dissolve se por vontade da sdcia
ou nos casos previstos por lei.
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-4
segundo as disposi¢des legais em vigor na
Republica de Mocambique.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
27 de Fevereiro de 2024. — O Conservador,
llegivel.

Flex Procurement
e Logistica, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Fevereiro de dois mil vinte e
quatro, foi matriculada, na Conservatdria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
o n.° 105017546, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior, uma
sociedade anénima de responsabilidade limitada
denominada Flex Procurement e Logistica, S.A.,
constituida entre os accionistas que celebram o
presente contrato de sociedade com base nos
artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéao e duracao)

Flex Procurement e Logistica, S.A., doravante
denominada Sociedade, é uma sociedade
anénima de responsabilidade limitada, de direito
mogambicano, que se rege pelos presentes
estatutos, assim como pela legislagdo aplicavel.

A Sociedade foi constituida por tempo inde-
terminado.



26 DE MARCO DE 2024

1903

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A Sociedade tem a sua sede no Bairro
Central, Cidade de Nampula, Mogambique.

Dois) A Sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional mediante delibera¢do do Conselho de
Administragao.

Tré€s) A Sociedade poderd abrir e encerrar
quaisquer filiais, estabelecimentos, sucursais,
delegacdes ou qualquer outra forma de repre-
sentacdo social, no pafs ou no estrangeiro,
quando e onde o Conselho de Administragdo
julgar conveniente e nesse sentido delibere.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A Sociedade tem por objecto principal:
Comércio grosso, retalho e distribuidor de
produtos;

a) Produtos alimentares;

b) Produtos agricolas;

¢) Produtos quimicos e fertilizantes;

d) Produtos florestais madeireiros;

¢) Material de higiene e limpeza;

f) Téxteis, vestudrio e calcados;

g) Todo tipo de material de construgio,
ferragens, cimento, tintas, vidros,
equipamento sanitdrio, ladrilhos,
e similares;

h) Mobilidrio e artigos para uso domés-
tico;

i) Equipamentos das tecnologias da
informagdo e comunicacdo;

Jj) Combustiveis e lubrificantes;

k) Exportagdo e importagdo

Dois) Prestacdo de servicos nas dreas de:

a) Transporte e logistica;

b) Aluguer de veiculos automdveis;

c) Aluguer de outras maquinas e equi-
pamentos.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a 20,00 acgdes
ordindrias, cada uma com o valor nominal de
1,00 Meticais.

ARTIGO QUINTO

(Composicao do Conselho
de Administracao)

Um) A administragdo de todos os negdcios
da Sociedade e a respectiva representacéo
competem a um Conselho de Administragao,
composto por um nimero impar de membros,
de entre trés a sete administradores.

Dois) O Conselho de Administragido
elegerd de entre os seus membros, aquele
que desempenhard as fungdes de Presidente
do Conselho de Administracgao.

Trés) Sempre que Presidente do Conselho
de Administragdo ndo possa comparecer a
uma reunido do Conselho de Administragio,
deverdo os administradores presentes escolher,
entre si, aquele que deva substituir o Presidente
do Conselho de Administragdo nessa mesma
reunifo.

ARTIGO SEXTO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Um) Compete ao Conselho de Administracio
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representacdo dos negdcios da Sociedade, para
além do desempenho das atribui¢des legais e das
que lhe sejam conferidas noutras disposigdes
dos presentes estatutos e, bem assim, as que
a Assembleia Geral nele delegar.

Dois) Em particular, compete ao Conselho
de Administragdo:

a) Proceder a co-optacdo de adminis-
tradores;

b) Solicitar a convocagdo de Assembleias
Gerais;

c) Elaborar e apresentar os relatérios e
contas anuais;

d) Propor aumentos de capital social;

e) Adquirir e ceder participacdes em
quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupa-
mentos de empresas constituidas
ou a constituir.

Nampula, 21 de Fevereiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

General Store Supply,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Janeiro de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105017242, uma entidade
denominada General Store Supply, Lda, que se
rege pelos seguintes artigos em anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do regime estabelecido no Cédigo
Comercial, com as devidas alteracdes e em
regime vigente complementar entre:

Sean Eric Wookey, na qualidade de sécio-gerente,
portador do DIRE n.° 10ZA00036845,
emitido em Maputo, aos 20 de Abril de 2023
pelos Servigos de Migragdo da Cidade da
Matola, residente na Ponta Malongane Sky,
Matituine, zona ndo parcelada.

Pelo presente contrato de sociedade,
€ constituia a presente sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se rege pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um)A sociedade adopta a designacdo
de General Store Supply e adopta o nome
comercial de (GSS).

Dois)A sociedade tem a sua sede no Bairro
(Rua Principal, Localidade de Ponta Malongane,
Distrito Matutuine, Maputo Provincia).

Trés) A sociedade pode, mediante delibe-
racdo, deslocar a respectiva sede para qualquer
outro local, dentro do territério nacional, provi-
sério ou definitiva, podendo criar ou encerar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu comeco para todos
os efeitos a partir da data do registo junto a
Conservatoria de Registo das Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Venda de produtos de restauracdo;

b) Venda de produtos de limpeza;

¢) Venda de equipamentos e consumiveis
de construg¢@o e manutengio;

d) Venda de consumiveis de escritério;

e) Venda de gis; e

/) Venda de diversos consumiveis para
empresas.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedade a constituir
ou j4 constituida ainda que tenha objecto
diferente da sociedade.

Trés) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras “actividade complementares ou conexas
do objecto principal com fins lucrativos nao
proibidos por lei, desde que devidamente
autorizada com as entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), pertencente ao sécio
Sean Eric Wookey, correspondente a unica
quota no valor nominal de (vinte mil meticais),
representando 100% do capital social.
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Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante delibera¢do da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
por decisdo do sdcio favoravelmente em as-
sembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e administragao)

A geréncia e administragdo da sociedade,
sua representacio em juizo e fora dele, serdo
exercidas pelo sécio tnico (Sean Eric Wookey)
que fica designado administrador, bastando
a sua assinatura para validamente obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

A cessdo total ou parcial de quotas bem
como a sua divisdo € livre, mas depende ainda
do prévio consentimento da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva, ou interdicdo de qualquer
sdcio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
um que representa a todos na sociedade,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
(Dissolucéo)

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolugdo por acordo,
os sdcios serdo liquidatarios, procedendo-se
a liquidagdo e partilha dos bens sociais em
conformidade com o que tiver sido deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio social e balanco)

O exercicio social coincide com o ano civil
e o balango de contas far-se-do com referéncia
a data final de trinta ¢ um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo o omisso regulardo as disposicdes
da lei das sociedades por quotas e restante
legislagdo comercial em vigor na republica
de Mocambique.

Maputo, 20 de Marco de 2024. — O Con-
servador, llegivel.

Grafica Circular — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 23 de Novembro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105014990, uma sociedade
denominada Gréfica Circular Su, Lda, que se
rege pelos seguintes artigos em anexo.

No dia 23 de Novembro de 2023 foi
constituida uma sociedade unipessoal
denominada Gréfica Circular — Sociedade
Unipessoal, Lda.

Gerson Ricardo Taimo Canda, casado com Olga
Salvador Cumbe Canda, sob o regime de
comunhio geral de bens, de nacionalidade
moc¢ambicana, natural de Inhambane,
portador do Bilhete de Identidade
n.°100104899542]J emitido, aos 6 de Janeiro
2022 pela Dire¢éo de Identificagdo Civil de
Maputo.

Constitui uma sociedade unipessoal como
dnico sécio, que passa a reger-se pelas dispo-
si¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Griéfica Circular, Su, Lda. e constitui-
se sob a forma de sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, rege pelos presentes
estatutos e na parte em que forem omissos, pelas
leis da Republica de Mocambique que lhes
forem aplicaveis.

Dois) A sociedade tem a sua sede social na
Circular n.° 2620, rés-do-chio, Bairro Intaka,
Provincia de Maputo, Mocambique.

Trés) Mediante simples deliberacdo, pode
a administragdo transferir a sua sede para
qualquer outro local dentro do territério nacio-
nal, assim como determinar a abertura ou o
encerramento de sucursais, agéncias, delegacoes
ou outras formas de representaciio comercial,
em Mocambique e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto, duracao)

Um) A sociedade tem por objecto principal
aprestacdo dos seguintes servicos de Serigrafia
e Gréfica. A sociedade poderd exercer outras
actividades desde que para o efeito, esteja
devidamente autorizada pela assembleia geral
nos termos da legislagdo em vigor.

Dois) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas, que prossigam ou ndo o
mesmo objecto social, bem como associar-se
a outras sociedades para o desenvolvimento
de actividades comerciais quer caibam ou nio
no seu objecto social.

Trés) A sociedade durard por tempo inde-
terminado contando-se o seu inicio a partir

da data da constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais) e corresponde a uma tinica quota com
0 mesmo valor nominal, pertencente ao tnico

socio Gerson Ricardo Taimo Canda.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

A divis@o ou cessdo de quotas s6 pode ter
lugar mediante deliberacdo da assembleia
geral, A assembleia fica reservada a direito de

preferéncia perante terceiros.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciagao e aprovagio do
balanco e contas de exercicio findo e reparticio
de lucros e perdas, e extraordinariamente
quantas vezes forem necessdrias desde que as
circunstancias assim o exijam para deliberar
sobre quaisquer assuntos que digam respeito

a sociedade.
ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

A administra¢do e gestdo da sociedade e
sua representa¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente passam desde jd a cargo do
administrador e representante Gerson Ricardo

Taimo Canda.

ARTIGO SETIMO
(Balanco)

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprovagdo

da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos expres-
samente previstos na lei ou por deliberagdo da
assembleia geral que nomeard uma comissao
liquidatdria.

Maputo, 19 de Margo de 2024. — O Conser-

vador, llegivel.
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Instituto Islamico Alfurgan
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo no
Boletim da Repiiblica que, no dia quinze de
Agosto de dois mil e vinte e trés, foi constituida
uma sociedade comercial e unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, com
o NUEL 105008614, denominada Instituto
Islamico Alfurgédn, Su, Lda, pelo sécio tinico
Instituto Islamico Alfurqdn, Su, Lda, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A sociedade profere em sede comercial a
denominagdo Instituto Islamico Alfurgdn, Su,
Lda, € uma pessoa unica de direito privado,
sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica e autonomia administrativo, financeira
e patrimonial, constituida nos termos da lei,
regendo-se pelos presentes estatutos, principios
islamicos e demais legislagdes aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, duracao e delegacoes)

Um) O Instituto Islamico Alfurqan, a sua
sede esta localizada na Provincia de Cabo
Delgado, Cidade de Pemba, no Bairro Eduardo
Mondlane, e pode transferir a sua sede para
qualquer cidade do territério nacional por
deliberacdo do sécio tnico.

Dois) O Instituto Islamico Alfurgan tem a
sua duracdo a tempo indeterminado, apartir da
escritura publica da sua constituig¢ao.

Trés) O Instituto Islamico Alfurqan pode
estabelecer delegacdes ou qualquer outra forma
de representacdo social em qualquer parte do
territério nacional ou no exterior por delibe-
ragdo da assembleia do sécio tnico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

O Instituto Isldmico Alfurqan tem por
objecto no ambito comercial, como tais:

a) Promover o ensino islamico, nas areas
de Hifz (memorizacdo do alcordo
sagrado) e Ilm (conhecimento
islamico);

b) Desenvolver atividades informaticas,
preparacdo para exames de admis-
sdo, educagdo escolar;

¢) Promover semindrios, conferéncias,
criar bibliotecas ligados ao ensino
islamicos, distribuir panfletos e
livros educativos;

d) Providenciar ac¢des de caridade,
fornecendo comida, vestuarios e
outros tipo de assisténcia social aos
necessitados e buscar fundos para
0 avanco desta causa;

e) Adquirir, transferéncia, manter e
usar bens moveis e iméveis do
seu patriménio e qualquer outro
necessdrio para realizar os seus
fins de acordo com as normas
do presente estatuto, e outras
atividades conexas ndo contrdrias
as leis vigentes e que venham a ser
designadas pelos sécios tnico.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e quotas)

Um) O capital social do Instituto Islamico
Alfurgan € de 30.000,00MT (trinta mil meticais),
integralmente realizado em dinheiro.

Dois) O capital social previsto no nimero
anterior € integralmente subscrito pelo tnico
sécio, perfazendo assim 100% da sua parti-
cipacdo na quota neste Instituto Islamico
Alfurgan, podendo contudo mediante a sua
deliberacdo admitir a entrada de um ou mais
sécios.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)
ARTIGO TERCEIRO

Um) A geréncia e administra¢do do Instituto
Islamico Alfurqan fica a cargo do sécio Unico e,
mediante a deliberag@o do sécio tnico, podera
confiar a geréncia e administragdo da sociedade
a uma ou mais pessoas estranhas a sociedade.

Dois) Entre outros, assiste ao sécio gerente
dnico, poderes bastantes para representar e
vincular activa e passivamente o Instituto
Islamico Alfurgan.

Trés) Em juizo ou fora dele, nos actos e
negdcios juridicos, nomeadamente nos contratos,
prestacdes de servigos, no empréstimo, na
abertura e movimentacao a crédito e a débito da
conta bancdria, podendo para tanto, entre outros,
assinar e endossar cheques, notas promissorias,
letras de cambio, aceitar duplicatas, aplicar
os recursos da sociedade e assinar qualquer
documento publico ou privado que esteja dentro
do objecto social do Instituto Islamico Alfurgan,
como definido neste contrato social, enfim,
agir como representante legal da sociedade e
de praticar todos os actos e negdécios conexos e
inerentes a prossecucdo do fim e objecto social
desta sociedade.

Quatro) Entretanto, o gerente poderd pra-
ticar os seguintes actos ou negécios juridicos
mediante a prévia autorizacido do sdcio Unico,
designadamente:

a) A compra e venda de material, inclusive
a constituicdo de dnus ou obriga-
¢Oes sobre o activo permanente
e imodveis da sociedade;

b) A concessdo de qualquer garantia
ou aval;

¢) A contratacdo de empréstimo (s);

d) Operacgdes de fusdo, cisdo, aquisi¢do
ou incorporagio;

e) A aprovacdo ou assinatura de qual-
quer contrato quando exceder
o montante equivalente em
30.000,00MT (trinta mil meticais);
f) E, outras opera¢des que importam
alienagdo, disposi¢do e oneracio

do (s) activo (s) da sociedade.
Cinco) Dentre as limitagdes previstas no
nimero anterior ndo se incluem a conclusdo
de contratos de cimbios ou de transferéncias
cujos valores sejam destinados a investimento
de capital no Instituto Islamico Alfurqan, ou,

para manutengdo desta Instituto.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)
Os casos omissos serdo regulados por
deliberacdo do sdcio Unico ou na falta daquele,
por disposicdes legais aplicdveis.

Pemba, 15 de Agosto de 2023. — O Técnico,
Llegivel.

JJEIOS - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo no
Boletim da Repiiblica que no dia treze
de Fevereiro de dois mil e vinte quatro
foi constituida uma sociedade unipessoal
denominada JJEIOS — Sociedade Unipessoal,
Limitada., matriculada com o NUEL
105018109pelo sécio Oliva Mdrio Catique
Bvunza que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade ¢ criada por tempo indetermi-
nado e adopta a seguinte denominagio JJEIOS
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social na
Provincia de Cabo Delgado, Cidade de Pemba,
Bairro de Nantite, Rua Josina Machel, em
frente da Zohra Group, podendo criar ou
extinguir sucursais ou qualquer outra forma
de representacdo social no Pais e no exterior,
bem como transferir a sua sede para outro local
do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal
exercer actividades econémicas em agricul-
tura, produgdo animal, caga, floresta e pesca;
inddstrias extractivas; industrias transfor-
madoras; electricidade, gds, vapor, dgua
quente e fria e ar frio; Captacdo, tratamento
e distribuicdo de dgua; saneamento gestdo de
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residuos e despolui¢do; construcio; comércio
por grosso e a retalho; reparagdo de veiculos
automéveis e motociclos; transportes e
armazenagem; alojamento, restauragdo e
similares; actividades de informagdo e de
comunicagdo; actividades financeiras e de
seguros; actividades imobilidrias; actividades
de consultoria, cientificas, técnicas e similares;
actividades administrativas e dos servicos de
apoio; administragdo publica e defesa; seguranca
social obrigatdria; educacgdo; actividades de
saide humana e apoio social; actividades
artisticas, de espectdculos, desportivas e
recreativas; outras actividades de servigos;
actividades das familias empregadoras de
pessoal doméstico e actividades de produgdo
das familias para uso préprio; actividades dos
organismos internacionais e outras institui-
¢cdes extra territoriais e todas as actividades
conexas, complementares ou subsididrias ao seu
objecto e outras legalmente permitidas desde
que devidamente autorizadas por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro
é de (100.000,00MT) cem mil meticais,
correspondente a uma Unica quota do sécio
unico Oliva Mdrio Catique Bvunza, equivalente
a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A gestdo e administracdo da socie-
dade, activa ou passivamente compete a tinico
sécio Oliva Mdrio Catique Bvunza.

Dois) A sociedade fica obrigada, pela as-
sinatura do sécio designado no nimero um do
presente artigo ou pela assinatura de manda-
tdrio, especialmente constituido nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

Trés) S6 o patriménio da sociedade res-
ponde para com credores.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais e casos omissos)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
socio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes deste, que indicardo um que
a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso, observar-
-se-30 as disposicdes constantes do Codigo
Comercial e demais legislagdo mogambicana
casuisticamente aplicdvel.

Pemba, 13 de Fevereiro de 2024. — A Téc-
nica, llegivel.

Kamané Kamas — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 19 de Dezembro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105015438, uma entidade
denominada Kamané Kamas, Su, Lda, que se
rege pelos seguintes artigos em anexo.

Carlos Manuel Lino Joaquim Hama, casado
com (Lisandra Patricia Irachande Hama, sob
regime de comunhio geral de bens), portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101042265588,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil da
Matola, aos 6 de Marco de 2023, residente em
Boane, Belo Horizonte, rua da Independéncia,
n.° 12, vem por este meio celebrar o contrato
de sociedade que se regem pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominagio: Kamané
Kamas — Sociedade Unipessoal, Lda.

A sociedade tem sua sede na Provincia de
Maputo, Distrito de Boane, Belo Horizonte,
Rua da Independéncia, n.°12 podendo ser
transferida para outro local, abrir sucursais,
agéncias, representacdes, em outros locais
dentro e fora dos pais. A sociedade tem
duragédo por tempo indeterminado, e podera ser
encerrada mediante a deliberagdo do sécio, apds
uma assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto: Marketing
e publicidade; agenciamento; producdo de
eventos; gestdo de projetos; producdo de
eventos; prestagdo de servigos diversos;
comércio geral a grosso e retalho de produtos
diversos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

A sociedade tem um capital indivisivel
100.000,00MT (cem mil meticais),que corres-
ponde a uma quota de 100%, pertencente
a Carlos Manuel Lino Joaquim Hama.

ARTIGO QUARTO

(Administracao)

z

A sociedade ¢ administrada pelo sécio
Carlos Manuel Lino Joaquim Hama, a quem
ela obriga-se a nomear qualquer mandatério
para o representar junto das institui¢cdes puiblicas
ou privadas mediante a uma procuragio
forense.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes finais)

Tudo quanto ndo esteja previsto no presente
contrato e que interfira na prossecugdo do
objecto da sociedade serd decido pelo sdcio.

Maputo, 20 de Marco de 2024. — O Conser-
vador, llegivel.

La Vania — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de vinte e um de Julho de dois
mil vinte e dois, foi exarada da folha um a trés
do contrato do Registo de Entidades Legais
da Matola com o NUEL 1018000237, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limita, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de L4
Vania — Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem
a sua sede no Rua Mdrio Esteves Coluna, parcela
77 A, Cidade da Matola A podendo abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) prestagao de servicos, boutique e salao
de beleza;

b) comércio a retalho de produtos,
cosméticos e higiene, (envio de
mercadoria), contagem de merca-
doria, mudancas, transporte de
mercadoria;

¢) comércio geral, a grosso e a retalho
de produtos alimentares, bebidas,
gds doméstica, com importagdo
e exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que para isso
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro € de (20 mil) meticais, constituida por
uma tnica quota do valor nominal de (vinte
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mil meticais), equivalente a cem por cento,

pertencente a sécia Vania de Lurdes Assis
Bernardo Nhaca.

ARTIGA QUINTO
(Administracao)

Administracdo, gestdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercida pela senhora Vania
de Lurdes Assis Bernardo Nhaca que desde
ja fica nomeado gerente, com dispensa de
caucio, bastando uma assinatura, para obrigar
a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Dissolugao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

ARTIGO SETIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
da sdcia unica, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seu
representante se assim o entenderem desde que
obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagc@o aplicdvel na Republica
de Mogambique.

Esta conforme.

Matola, 20 de Julho de 2024. — A Conser-
vador, llegivel.

Litanga Multiservice, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo no
Boletim da Repiiblica, que, no dia catorze
de novembro de dois mil vinte e dois, foi
constituida uma sociedade comercial por
quota de responsabilidade limitada, com
NUEL105017330, denominada Litanga
Multiservice, S.A., que se regerd pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominagao)

A sociedade adopta a denominagio de
Litanga Multiservice, S.A., € uma sociedade
andnima de direito mogambicano, que se rege
pelos presentes estatutos e pela legislagido
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade foi constituida por tempo
indeterminado, contando-se a partir da data da
sua constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro Matuto
4, cidade de Montepuez, distrito de Montepuez,
provincia de Cabo Delgado, a qual, por simples
deliberacdo do Conselho de Administragdo,
podera transferi-la, abrir e encerrar quaisquer
filiais, estabelecimentos, sucursais, delegagdes
ou qualquer outra forma de representacao social
no pafs ou no estrangeiro quando e onde o
Conselho de Administra¢do julgar conveniente
e nesse sentido delibere.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
fornecimento e prestagdo de servicos de:

a) material de higiene e limpeza, cosmé-
ticos;

b) géneros alimenticios;

¢) insumos agricolas;

d) horticulas, verduras, oleaginosas e
leguminosas;

e) material e consumiveis de escritorio;

/) equipamento informatico;

g) eletrodomésticos;

h) prestacdo de servicos de catering,
decoracdo e animacdo de eventos;

i) aluguer de veiculos automéveis,
mdaquinas e equipamentos agri-
colas;

Jj) reparacdo de equipamento infor-
matico e de refrigeragao;

k) instalacdo e manuntencio de sistemas
informaticos;

/) manutengdo e reparacdo de viaturas
e maquinas agricolas;

m) reparag@o e manutengdo de imoveis,
instalagdes eléctricas;

n) limpeza geral de edificios e escritdrios,
jardinagem e assisténcia técnica;

0) consultorias.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou sub-
sididrias do seu objecto principal em que os
sdcios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenham
as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT

(cem mil meticais), correspondente a soma
de 4 quotas desiguais, dividido nos termos dos
nimeros abaixo subsequentes:

a) uma quota no valor nominal de
97.000,00MT (noventa e sete mil
meticais), equivalente a 97% da
sociedade, pertencente ao socio
Virgilio Edgar Candida Matsinhe;

b) uma quota no valor nominal de
1.000,00MT (mil meticais),
equivalente a 1% da sociedade,
pertencente a sdcia Latifa Amadeu
Zacarias Amade;

c¢) uma quota no valor nominal de
1.000,00MT (mil meticais),
equivalente a 1% da sociedade,
pertencente a sécia Alyona Virgilio
Matsinhe; e

d) uma quota no valor nominal de
1.000,00MT (mil meticais),
equivalente a 1% da sociedade,
pertencente a sécia Alana Virgilio
Matsinhe.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo dos sdcios,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de participacao social)

A cessdo de participacdo social a ndo scios
depende de autorizacdo da sociedade conce-
dida por delibera¢do da assembleia geral e
tomada por unanimidade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade serd
exercida pelo sécio Virgilio Edgar Candida
Matsinhe, solteiro, filho de Amone Siméo
Matsinhe e de Candida Alfredo, natural
da provincia de Inhambane, distrito de
Inhambane, portador do Bilhete de Identifdade
n.° 020100500012F, emitido a 5 de Margo
de 2021, pelo Arquivo de Identificagcdo Civil
da Cidade de Pemba, residente no distrito
de Montepuez.

Dois) Compete a administragdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus actos,
activa e passivamente, em juizo e fora dele, tanto
na 6rdem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente quanto ao exercicio
da gestdo corrente da sociedade.
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ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4, anualmente,
em sessdo ordindria até trinta e um de Dezembro
de cada ano para apreciagdo, aprovacido ou
modificacdo do balango e das contas do
exercicio, e para deliberarar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada
extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessario.

ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do administrador ou pela assinatura do seu
procurador quando exista ou seja especialmente
nomeado por ele para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo, gozando os
liquidatdrios, nomeados pelos s6cios, dos mais

amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Herdeiros)

Um) Em caso de morte, interdi¢@o ou inabi-
litagdo dos sdcios, a sociedade continuard
com os herdeiros e, a falta destes, com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢do de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagao.

Dois) Caso ndo haja herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota dos sécios, a quem tem direito,
pelo valor que o balanco apresentar a data
do 6bito ou da certificagdo daqueles estados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) por acordo;

b) se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou por qual-
quer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeita
a venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com o Cédigo Comercial
e demais legislacdo em vigor e aplicavel na
Republica de Mocambique.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
31 de Janeiro de 2024. — O Conservador,
llegivel.

Luna and Tania, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo no
Boletim da Repiiblica, que, no dia trinta e
um de janeiro de dois mil vinte e quatro, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, com o NUEL
105017384, denominada Luna and Tania,
Limitada, pelos s6cios Mutacate Holdings,
Limitada, Alberto Ireneu Mutacate Jinior,
Tania Caetano Chapepa Mutacate e Luna
Alberto Mutacate, que se regerd pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO UM

Denominagao, regime juridico,
duracao e fins

Um) A Luna and Tania, Limitada dedica-se
a producdo e distribui¢do de dgua purificada,
fundada em 19 de setembro de 2023, na cidade
de Montepuez, provincia de Cabo Delgado,
¢ uma sociedade por quotas de responsabili-
dade limitada, com sede efectiva em Montepuez,
de prazo de duracdo indeterminada, com fins
lucrativos, regendo-se pelo presente estatuto e
pela legislacdo que lhe for aplicdvel.
Dois) A sociedade tem por objecto social:
a) producgio e distribuicio de dgua puri-
ficada;
b) montagem e reparagido de eletro
bombas submersas e externas;
c) canaliza¢do, montagem de tanques
e torres;
d) abertura e reparacgdo de furos de dgua
para consumo doméstico e de
empresas.

ARTIGO DOIS
Duracao

Um) A empresa € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos legais a partir da data de celebragao
da escritura da sua constitui¢do.

Dois) A exting¢do ou dissolugdo da empresa
depende do ciclo de vida empresa, devendo,
porém, seguir tramites legais.

ARTIGO TRES
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente as seguintes
somas de quotas assim repartidas: uma quota
de valor nominal de 91.000,00MT (noventa
e um mil meticais), representando 91% do
capital social, pertencente ao sécio Mutacate
Holdings, Limitada, uma quota de valor
nominal de 5.000,00MT (cinco mil meticais),
representando 5% do capital social, pertencente
ao socio Alberto Ireneu Mutacate Janior, uma
quota de valor nominal de 2.000,00MT (dois mil
meticais), representando 2% do capital social,

pertencente a sécia Tania Caetano Chapepa
Mutacate, e outra quota de valor nominal de
2.000,00MT (dois mil meticais), representando
2% do capital social, pertencente a sécia Luna
Alberto Mutacate.

ARTIGO QUATRO
Gestao

A administragdo, geréncia da empresa e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo pelo sécio Alberto Ireneu
Mutacate Junior, que é nomeado desde ja
administrador (director-geral) da empresa, por
ela com dispensa de caugdo, sendo necessdria a
assinatura de uma procuragio para validamente
obrigar a empresa em todos 0s seus actos,
contratos € com ou sem remuneracdo conforme
referenciado pelo proprietario.

ARTIGO CINCO
Omissao
Em tudo quanto for omissdo, regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique, designadameente
as leis das empresas individuais ou sociedades.

Pemba, 31 de Janeiro de 2024. — O Técnico,
llegivel.

Makagui, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por deliberacio do dia doze de fevereiro de dois
mil vinte e quatro da sociedade denominada
Makagui, S.A., matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais, sob o niimero
101494438, os accionistas da sociedade em
epigrafe deliberaram e decidiram a mudanca
da sede social e alteracdo parcial dos estatutos,
tendo sido por consequéncia alterado o artigo
segundo, o qual passa a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Estrada
Nacional nimero um (EN1), parcela
nimero 12B4, bairro Inguide, distrito
municipal Ka Tembe, cidade de Maputo,
podendo, por deliberagdo dos sécios, abrir
sucursais, delegacdes ou outras formas de
representacdo em territério nacional ou
estrangeiro.

Em tudo ndo alterado continuam as dispo-
sicdes dos artigos anteriores.

Maputo, 18 de Marco de 2024. — O Técnico,
llegivel.
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Maleke Comércio & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo no
Boletim da Repiiblica, que, no dia vinte e
trés de fevereiro de dois mil vinte e quatro,
foi constituida uma sociedade denominada
Maleke Comércio & Servigos, Limitada,
matriculada com o NUEL 105019096, pelos
socios Ferdinando Dimites Jodo Severiano e
Salimo Ibraimo, que se regerd pelas cldusulas
seguntes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua denomi-
na¢do Maleke Comércio & Servicos, Limitada,
é uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, tendo a sua sede no bairro Eduardo
Mondlane, expansio, cidade de Pemba, pro-
incia de Cabo Delgado, podendo estabelecer
delegacdes ou outras formas de representagdo
noutras provincias do pais ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacéo
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data da lavragdo da respectiva escritura pelo
notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) prestagdo de servicos em diversas
areas;

b) actividades de limpeza geral em
edificios;

c¢) actividades de planta¢do e manutengdo
de jardins;

d) actividades combinadas de apoio
a gestdo de edificios;

e) outras actividades de limpeza em
edificios e em equipamentos indus-
triais;

f) comércio geral de bens e servigos
com importag¢do e exportacdo de
diversas mercadorias, autorizadas
por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizacido
das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito, € realizado em dinheiro num valor
total de 20.000,00MT, correspondente a soma
de duas quotas, divididas da seguinte maneira:

a) Ferdinando Dimites Jodo Severiano,
sd0 10.000,00MT, correspondentes
a 50% do capital social; e

b) Salimo Ibraimo, sao 10.000,00MT,
correspondentes a 50% do capital
social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que deter-
mina as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade ¢é gerida pelos dois sdcios,
podendo estes nomear um director caso haja
necessidade por deliberacdo em assembleia
geral.

Dois) Sdo indicados os senhores Ferdinando
Dimites Jodo Severiano e Salimo Ibraimo como
sécios gerentes da sociedade, cujo mandato
vigorard desde a data da constitui¢do da socie-
dade até a data da realizagdo da assembleia
geral ordindria, que aprova as contas relativas
ao primeiro exercicio.

ARTIGO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete aos sécios Ferdinando
Dimites Jodo Severiano e Salimo Ibraimo
representar a sociedade, em juizo e fora dele,
activa e pas-sivamente, praticando todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
a assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada mediante
a assinatura de um dos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade dos
s6cios ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposicdes da lei das sociedades
por quotas.

Pemba, 23 de Fevereiro de 2024. —
A Técnica, Ilegivel.

Metalmoz — Metais e Pedras
Preciosas de Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta do dia 15 de Dezembro de 2020,
a sociedade Metalmoz — Metais e Pedras
Preciosas de Mocambique, Limitada, com
sede na avenida Armando Tivane, n.° 890,
rés-do-chdo direito, em Maputo, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 100011069, deliberaram sobre a
cessdo da quota no valor de dois mil meticais
que o sécio Victor Manuel Alves possuia e que
cedeu a sociedade Limpopo Holdings, S.A.

Em consequéncia da cessdo verificada,
fica alterada a redac¢do do artigo quarto dos
estatutos, que passa a ser o seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado, é de vinte mil meticais,
que correspondem a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) uma quota com o valor nomi-
nal de treze mil meticais
(13.000,00MT), correspondente
a sessenta e cinco por cento
(65%) do capital social, perten-
cente a sociedade Limpopo
Holdings, S.A.; e

b) uma quota com o valor nominal de
sete mil meticais (7.000,00MT),
correspondente a trinta e cinco
por cento (35%) do capital
social, pertencente a sociedade
BLUEGREEN - Mog¢ambique,
Engenharia e Servicgos,
Limitada.

(Mantendo-se os demais inalterados).

Em tudo o mais ndo alterado por esta acta,
continuam a vigorar as disposi¢des do pacto
social anterior.

Maputo, 15 de Mar¢o de 2024. — O Técnico,
Llegivel.

Minfo Mercado, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que, a 4 de Marco de 2024, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 105020544, uma entidade
denominada Minfo Mercado, Limitada.

Elena Eleftheria Trafali, de nacionalidade
helénica, portadora do Passaporte
AT0992903, casada em comunhio
de bens, com o senhor Henderikus Son,
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de nacionalidade holandesa, ambos resi-
dentes no Bairro Costa do Sol, Kamavota,
avenida Marginal 1593, cidade de Maputo;

Ariana Alexandra Son, solteira, de nacionalidade
mogambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 11010101079744B, com
residéncia habitual no bairro Costa do Sol,
Kamavota, Avenida da Marginal, n.° 1593,
cidade de Maputo.

As partes acima identificadas tém, entre si,
justo e acertado o presente contrato de cons-
tituicdo de sociedade limitada, que se regerd
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denomingao, sede social e duracao

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Minfo Mercado, Limitada.

Dois) A sociedade estd sedeada em
Mocgambique, Maputo, distrito municipal
KaMpumo, bairro Alto Maé, avenida 24 de
Julho, n.° 2798.

Trés) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, podendo, por deliberagdo dos
sécios, abrir e fechar sucursais, delegagdes ou
outras formas de representagdo no territorio
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A Minfo Mercado, Limitada, tem como
objectos social as seguintes actividades: consul-
toria geral e planeamento de comunicagio
de empresas; gestdo e desenvolvimento de
comunicacio, publicidade e marketing; venda
de mercadorias novas e usadas online, através de
aplicativos de internet, site e email; importacio
e exportacdo de material reciclado e novo;
publicacdo peridédica de cunho informativo,
jornalistico ou de entretenimento, o publico
em geral (revista); eventos e servi¢os de publi-
cidade em revistas eletrdnicas; consultoria e
prestacdo de servicos financeiros, marketing,
e empresarial; gestdo de plataformas de vendas
online de produtos online; organizagao de feiras,
eventos criativos, seminario, conferéncia e mais.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social e seu aumento

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente & soma de duas quotas distri-
buidas na seguinte porpo¢ao: uma quota com o
valor nominal de dez mil meticais, pertencente
a socia Elena Eleftheria Trafali, equivalente a
cinqueta por cento do capital social e uma quota
com o valor nomninal de dez mil meticais,
pertencente a socia Ariana Alexandra Son,
equivalente a cinqueta por cento do capital

social.

ARTIGO QUARTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienacdo total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento das sécias,
gozando estas do direito de preferéncia.

Dois) Se as sécias mostrarem interesse
pela cedéncia da quota, estas vdo decidir
a sua alienagdo a quem e pelos pregos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos

direitos correspondentes a sua participacdo
na sociedade.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administracio, gestdo da sociedade e
sua representa¢do, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo das
duas sdcias.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura dos administradores ou procurador
especialmente constituido pelos administra-
dores, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empre-
gados da sociedade, que estejam devidamente
autorizados pela geréncia.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao e disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdicéo da sécia
Unica, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os
quais nomeardo entre si um que representara
todos os representantes da sociedade, enquanto
a quota for indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
estatutos, aplicar-se-do as disposi¢des do
Cdédigo Comercial e demais legislacdo e em
vigor na Republica de Mocambique

Maputo, 29 de Fevereiro de 2024. —

O Conservador, llegivel.

Mini Mercearia Poupanca
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 18 de Marco de 2024, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 105020751, uma entidade
denominada Mini Mercearia Poupanga —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Januério Alberto Matchombe, casado, com
Gracinda Rosa de Abreu Matchombe,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural

de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101270600J, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo, a 17 de
novembro de 2020, residente no bairro
Ferrovidrio, quarteirdo 47, casan.® 54, cidade
de Maputo.

E constituida pelo presente contrato uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO UM
Denominacao e localizacao da sede

A denominacio sociedade é Mini Mercearia
Poupanga — Sociedade Unipessoal, Limitada,
rua n.° 4270, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral, abrir sucursais dentro e fora
do pais, quando for conveniente.

ARTIGO DOIS
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado e o seu inicio conta desde a data da
sua constitui¢do e de inicio de actividade.

ARTIGO TRES
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
comércio a retalho de produtos alimentares.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da lei em
vigor.

Trés) A sociedade poderd adquerir partici-
pagdes financeiras em sociedade a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham como
objecto social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é no valor de
100.000,00MT (cem mil meticais), pertencente
a0 sOcio unico, Januario Alberto Matlombe.

ARTIGO CINCO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias,
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEIS
Administracao

Um) A administrac¢cdo e a geréncia da
sociedade serdo exercidas pelo tnico sécio,
Janudrio Alberto Matlombe, que representard
a sociedade, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, com despesas de caugdo,
podendo obrigar a sociedade em todos os actos
e contratos relacionados com o objecto social.
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Dois) O sécio gerente tem plenos poderes
para nomear mandatdrios, gerentes e admi-
nistradores para a sociedade, conferindo-lhes
poderes totais ou parciais caso for necessario
para a representacao.

ARTIGO SETE
Assemleia geral

Um) A assembleia geral retine-se, ordina-
riamente, uma vez por ano para prestagcdo e
aprovacdo do balanco e cotas do exercicio findo
e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se, extraordindriamente, quantas vezes forem
necessdrias para deliberar sobre assuntos
respeitantes a sociedade.

ARTIGO OITO
Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exer-
cicio, deduzir-se-4, em primeiro lugar, a per-
centagem legalmente para constituir a reserva
legal.

Dois) Cumprido o disposto anterior, a parte
restante dos lucros pertencerd ao tinico sécio.

ARTIGO NOVE
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos termos
fixados pela lei ou por decisdo do tnico sécio
mediante circunstancias a considerar.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou inabi-
litagdo do sdcio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
despensa de caucio.

ARTIGO DEZ
Casos omissos

Os casos omissos serdo regularizados nos
termos do Cédigo Comercial e em vigor na
Reptblica de Mogcambique.

Maputo, 20 de Marco de 2024. — O Con-
servador, llegivel.

Moz Wiira — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo no
Boletim da Repiiblica, que, no dia vinte e
seis de Fevereiro de dois mil vinte e quatro,
foi constituida uma sociedade unipessoal
denominada Moz Wiira — Sociedade Unipessoal,

Limitada, matriculada com o NUEL 105019,
pela sécia Dayano Pereira Adade, que se regera
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade adopta a denominagdo Moz
Wiira — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
constitui-se sob forma de sociedade unipessoal,
tendo a sua sede na avenida 25 de Setembro,
bairro Cimento, cidade de Pemba, provincia
de Cabo Delgado, podendo abrir delegacdes
ou outras formas de representacdo em outros
pontos do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua duragdo contar-se-4 a partir
da data do respectivo reconhecimento pelas
finalidades legais junto do cartério.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio das seguintes actividades:

a) prestagdo de servigos;

b) fornecimento de bens e servicos;

c) aluguer de equipamentos e viaturas;

d) logistica;

e) consultoria;

f) servicos de fotocopiadora, preparacao,
impressdo, encadernagéo e digita-
lizagdo de todo o tipo de material
(serigrafia);

g) servigcos de montagem de cdmaras de
videovigilancia e cercas eléctricas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares que
achar necessdrias mediante a autorizacdo das
entidades de tutela.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito, € realizado em dinheiro num valor
total de 20.000,00MT, pertencente a Dayano
Pereira Adade e equivalente a 100%.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo do unico sécio, que determina
as formas e condi¢des de aumento.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral e geréncia da sociedade)

A assembleia geral é composta pelo tinico
sécio, Dayano Pereira Adade, ao qual cabe
fazer o balango no fim de cada exercicio, sendo
obrigatério fazé-lo anualmente. Ainda cabe
a este a geréncia da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete ao gerente e/ou o sécio
representar a sociedade, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos nao reservem
a assembleia geral.

Dois) O sécio pode constituir mandatarios
nos termos para efeitos do artigo duzentos
cinquenta e seis do Cédigo Comercial.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do tnico sécio.

Quatro) Em caso algum, a sociedade podera
ser obrigada em actos e contractos estranhos
aos seus negocios, designadamente em fiancas,
letras a favor e abonagdes.

ARTIGO SETIMO
(Omissoes)

Tudo o que estd omisso neste pacto se regerd
ao abrigo da legislagdo em uso no territério
nacional.

Pemba, 26 de Fevereiro de 2024. —
A Técnica, Ilegivel.

Mubalo Seguranca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que, no
dia cinco de Fevereiro de dois mil vinte e quatro,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob o NUEL 105017605, a
entidade legal supra constituida entre:

Celso Faustino Mangue, solteiro, de nacio-
nalidade mocambicana, residente na cidade
de Inhambane, portador do Bilhete de
Identidade n.° 080104563933M, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Inhambane, a 7 de Dezembro de 2023 e
vélido até 6 de Dezembro de 2028, Liberdade
dois, cidade de Inhambane; e

Vally Edmundo Teodésio Cumbe, solteiro,
de nacionalidade moc¢ambicana, residente
na cidade de Tete, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100104693746C, emitido
pelo Arquivo de Identificag¢do Civil de Tete,
a 5 de Novembro de 2019 e valido até 4 de
novembro de 2024, bairro Chingodzi, cidade
de Tete.

Que se regerd pelas cldusulas constantes dos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Mubalo Seguranga, Limitada, e ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e tem
a sua sede sita no Bairro Dois, em Jangamo.
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Dois) A sociedade poderd abrir ou encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo social quando os
sécios julgarem conveniente, dentro do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
do registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) proteccdo estdtica;

b) guarda;

c) patrulha;

d) proteccdo de pessoas e bens;

e) vigilancia e controlo de acessos;

/) transporte de valores;

g) guarda-costas;

h) escolta de pessoas e bens;

i) seguranga electrdnica;

Jj) sistema de alarme anti-intrusdo;

k) circuito fechado de televisao sistemas
de vigilancia (CCTV);

1) sistemas biométricos de controlo de
acesso e de proximidade;

m) Cercas e portdes eléctricos;

n) actualizagdes de extensdes de todo
o tipo de dispositivo de seguranca
electrénica.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha a devida autorizag@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
(100.000,00MT), correspondente a duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) uma quota de cinquenta mil meticais,
pertencente ao sécio Celso Faustino
Mangue, correspondente a 50% do
capital social; e

b) uma quota de cinquenta mil meticais,
pertencente ao sécio Vally Edmundo
Teoddsio Cumbe, correspondente a
50% do capital social.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital, mas o sécio poderd
conceder os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condicdes fixados por lei.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas a favor
de um sécio ¢€ livre.

Dois) O sécio e a sociedade gozam de direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas a
terceiros.

Trés) Quando o sécio pretender ceder a
sua quota, deverd comunicar esta intengio
a sociedade, bem como a identidade do
adquirente e as condi¢des de cessao.

Quatro) Caso o sécio e a sociedade nido
pretendam exercer o direito de preferéncia que
lhe € conferido nos termos do presente artigo,
as quotas poderdo ser cedidas a terceiros.

Cinco) A cessdo de quotas feita sem a
observancia do estipulado nestes estatutos
¢ nula e de nenhum efeito.

ARTIGO SEXTO
(Administracao comercial e representacao)

Um) A administracdo comercial e repre-
sentacdo da sociedade, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas pelo
sécio Celso Faustino Mangue.

Dois) Para obrigar a sociedade basta a sua
assinatura, podendo, porém, nomear sempre
que necessdrio um ou mais mandatdrios com
poderes para tal caso seja necessdrio.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4, ordina-
riamente, uma vez por ano para apresentagao,
aprovacdo ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio, orgamentos dos anos ou periodos
subsequentes e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e, extraordinariamente, sempre que for neces-
sario.

ARTIGO OITAVO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante delibera¢do da assembleia geral,
a sociedade poderd participar directa ou
indiretamente em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participa¢des no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do seu objecto
social ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas e outras formas de associacao.

ARTIGO NONO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a aprovagdo da assembleia geral ordindria.

Trés) Os lucros liquidos a apurar, trinta por
cento a deduzir destinam-se ao fundo de reserva
legal, o remanescente serd para os s6cios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicao)

Em caso de morte, inabilitacdo ou interdi¢cao
do sécio, a sua quota social continua com 0s
herdeiros ou representantes legais, nomeando
um que represente todos na sociedade enquanto
a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberacdo da assembleia geral
que nomeara uma comissao liquidataria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Tudo quanto fica omisso se regulard pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Republica
de Mogambique.

Esta conforme.

Inhambane, 5 de Fevereiro de 2024. —
A Conservadora, llegivel.

Muiria & Belafonte Multi-
-Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repiiblica, que, a vinte de fevereiro
de dois mil vinte e quatro, foi constituida uma
sociedade denominada Muiria & Belafonte
Multi-Servicos, Limitada, matriculada com
o NUEL 105018668, pelos sécios Cipriano
Muiria e Belafonte Anténio Jaime, que se regerd

pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua denominagio
Muiria & Belafonte Multi-Servigos, Limitada,
de Cipriano Muiria & Belafonte Anténio Jaime,
abreviadamente designada por M&B Multi-
Servicos, Lda, é uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, tendo a sua sede no
bairro Chuiba, cidade de Pemba, provincia de
Cabo Delgado, podendo estabelecer delegagdes
ou outras formas de representacdo noutras
provincias do pais ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacdo
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data da lavragio da respectiva escritura
pelo notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio de actividades de prestacdo de ser-
vigos e comércio de produtos e equipamentos
diversos ligados as tecnologias de informagao
e comunicagdo, designadamente:

a) prestagdo de servicos;

i. catering (confeccdo de alimentos em
buffet e outras formas de servir);

ii. reparaciio e manutencdo preventiva
e correctiva do equipamento
informdtico como computadores,
fotocopiadoras, impressdes, enca-
dernacdo, plastificagdo, consul-
toria em diversos servigos e outros
permitidos pela lei mocambicana;

iii. internet café, jogos de bilhares,
matraquilhos;

iv. aluguer de veiculos automdveis
ligeiras a outrem;

v. construcdo de infra-estruturas de baixo
custo para alojamento e servigos
diversos; e

Vi. muito mais.

b) comércio:

i. importagdo, exportagido e venda de
veiculos automéveis e acessorios
desses;

ii. materiais e equipamentos de informa-
tica e outras vendas permitidas
pela lei mocambicana.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito, é realizado em dinheiro num valor total
de 250.000,00MT (duzentos e cinquenta mil

meticais), correspondente a soma de duas
quotas, divididas da seguinte maneira:

a) Cipriano Muiria, 150.000,00MT,
correspondentes a 60% do capital
social; e

b) Belafonte Anténio Jaime,
100.000,00MT, correspondentes
a40% do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que deter-
mina as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e responsabilidade da sociedade)

Um) A sociedade ¢é gerida pelos dois sdcios,
podendo estes nomear um director caso haja
necessidade, por deliberacdo em assembleia
geral.

Dois) Sdo indicados os senhores Cipriano
Muiria e Belafonte Anténio Jaime como sécios
gerentes da sociedade, cujo mandato vigorard
desde a data da constitui¢cdo da sociedade até a
data da realizacdo da assembleia geral ordindria
que aprova as contas relativas ao primeiro
exercicio.

ARTIGO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete ao sécio Belafonte Anténio
Jaime representar a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, praticando todos os
actos tendentes a realizacdo do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
a assembleia geral.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada
bastard a assinatura de um dos dois sécios,
mediante apresentacdo de procuragao.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade dos
sOcios ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposicdes da lei das sociedades
por quotas.

Pemba, 20 de Fevereiro de 2024. — A Téc-
nica, llegivel.

Mutacate Holding, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo no
Boletim da Repiiblica, que, no dia trinta e
um de janeiro de dois mil vinte e quatro, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, com o NUEL
105017362, denominada Mutacate Holding,
Limitada, pelos sécios Agro-Aves, Lda, Alberto
Ireneu Mutacate Junior, Tania Caetano Chapepa
Mutacate e Luna Alberto Mutacate, que se
regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO UM
(Tipo, firma e duracao)

Mutacate Holding, Limitada € uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado
e que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO DOIS
(Sede)

A sociedade ¢ fundada em 19 de Setembro
de 2023, na cidade de Montepuez, provincia
de Cabo Delgado, é uma sociedade por quotas
limitada, com sede efectiva em Montepuez,
com fins lucrativos, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo onde e quando os sdcios
0 julgarem conveniente.

ARTIGO TRES
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal a participacdo e gestdo do capital
de outras sociedades.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias
ao seu objecto principal, participar em
projectos de desenvolvimento que, directa ou
indirectamente ou ainda, de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como, com o mesmo objectivo,
aceitar concessdes e participar em associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associagao.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente as seguintes
somas de quotas assim repartidas: uma quota de
valor nominal de 90.000,00MT (noventa mil
meticais), representando 90% do capital social,
pertencente ao sécio Agro-Aves, Limitada,
uma quota de valor nominal de 6.000,00MT
(seis mil meticais), representando 6% do
capital social, pertencente ao sécio Alberto
Ireneu Mutacate Jinior, uma quota de valor
nominal de 2.000,00MT (dois mil meticais),
representando 2% do capital social, pertencente
a sécia Tania Caetano Chapepa Mutacate, e uma
outra de valor nominal de 2.000,00MT (dois mil
meticais), representado 2% do capital social,
pertencente a s6cia Luna Alberto Mutacate.

ARTIGO CINCO
(Administracao da sociedade)

Um) A administrac@o, geréncia da empresa
e sua representacdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo sécio
Alberto Ireneu Mutacate Junior, que € nomeado
desde ja administrador (director-geral) da
empresa, por ele com dispensa de cau¢do, sendo
necessdria a assinatura de uma procuragao, para
validamente obrigar a empresa em todos os seus
actos, contratos e com ou sem remuneragio
conforme referenciado pelo proprietario.

Dois) O administrador (director-geral) terd
todos os poderes necessdrios a administracio
dos negécios da sociedade, podendo desig-
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nadamente abrir e movimentar contas bancarias,
aceitar, sacar, endossar letras e livrancas e
outros efeitos comerciais, contratar e despedir
pessoal, tomar de aluguer ou arrendamento
bens méveis e imdveis incluindo naqueles
os veiculos automdveis, adquirir empresas
comerciais e industriais, fundir ou alienar
empresas comerciais ou industriais.

ARTIGO SEIS
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso, regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique, designadamente as
leis das sociedades.

Pemba, 31 de Janeiro de 2024. — O Técnico,
llegivel.

Mutacate Logistics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repiiblica, que, no dia trinta e
um de janeiro de dois mil vinte e quatro, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, com o NUEL
105017380, denominada Mutacate Logistics,
Limitada, pelos sécios Mutacate Holdings, Lda,
Alberto Ireneu Mutacate Junior, Tania Caetano
Chapepa Mutacate e Luna Alberto Mutacate,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO UM

Denominagao, regime juridico,
duracao e fins

Um) A Mutacate Holding, Limitada dedica-
-se a servigos de logistica, fundada em 19 de
setembro de 2023, na cidade de Montepuez,
provincia de Cabo Delgado, é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede efectiva em Montepuez, de prazo de
duracdo indeterminada, com fins lucrativos,
regendo-se pelo presente estatuto e pela
legislacdo que lhe for aplicdvel.

Dois) A sociedade tem por objecto social:

a) prestar servicos de transporte, neste
municipio assim como no pafs
em geral;

b) prestar servigos de cargas;

c) prestar servicos de transporte de
mercadoria;

d) prestar servigos de importacdo
€ exportacao;

e) prestar servigos de fornecimento
de bens e servigos.

ARTIGO DOIS
Duracao

Um) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos legais a partir da data de celebracdo
da escritura da sua constitui¢ao.

Dois) A extingdo ou dissolugdo da empresa
depende do ciclo de vida empresa, devendo,
porém, seguir trimites legais.

ARTIGO TRES
Objectivo

A empresa tem por objectivo prover,
tornar os processos mais céleres e eficientes,
tanto quanto for preciso, redugdo de custo e a
melhoria na qualidade de entrega, bem como os
constantes da sua licenca.

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente as seguintes
somas de quotas assim repartidas: uma quota
de valor nominal de 91.000,00MT (noventa
e um mil meticais), representando 91% do
capital social, pertencente ao sécio Mutacate
Holdings, Lda, uma quota de valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais), representando
5% do capital social, pertencente ao scio
Alberto Ireneu Mutacate Junior, uma quota
de valor nominal de 2.000,00MT (dois mil
meticais), representando 2% do capital social,
pertencente a sécia Tania Caetano Chapepa
Mutacate, uma quota de valor nominal de
2.000,00MT (dois mil meticais), representado
2% do capital social, pertencente a sécia Luna
Alberto Mutacate.

ARTIGO CINCO
Administracao da sociedade

A administragdo, geréncia da empresa e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo pelo sécio Alberto Ireneu
Mutacate Jinior, que é nomeado desde ja
administrador (director-geral) da empresa, por
ela com dispensa de caugdo, sendo necessdria a
assinatura de uma procuragdo para validamente
obrigar a empresa em todos 0s seus actos,
contratos € com ou sem remuneragdo conforme
referenciado pelo proprietério.

ARTIGO SEIS
Omissao

Em tudo quanto for omissdo, regularido as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique, designadameente
as leis das sociedades.

Pemba, 31 de Janeiro de 2024. — O Téc-
nico, llegivel.

Muyambo Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo no
Boletim da Repiiblica, que, no dia vinte e

sete de Fevereiro de dois mil vinte e quatro,
foi constituida uma sociedade unipessoal
denominada Muyambo Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada com o
NUEL 105019320, pelo s6cio Pedro Jodao
Seda Munongoro, que se regera pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua denominagio
Muyambo Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada, é uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, tendo a sua sede
no bairro Alto Gingone, zona da Nova Feira,
cidade de Pemba, provincia de Cabo Delgado,
podendo estabelecer delegacdes ou outras
formas de representa¢do noutras provincias
do pafs ou estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data do seu reconhecimento pelo notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A tem por objeto social actividades de
prestacdo de servigcos de aluguer de veiculos
automoveis e fornecimento de bens e servigos,
transportes, logistica e procurement, actividades
de comércio geral de bens e servigos, actividades
de importagdo e exportagdo permitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades complementares, que achar neces-
sdrias mediante a autorizacdo das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente sub-
crito, € realizado em dinheiro num valor total
de 50.000,00MT, correspondente a uma quota
de 100%, pertencente ao tnico sécio, o senhor
Pedro Jodo Seda Munongoro.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
determina as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida pelo sécio
unico, podendo este nomear director caso haja
necessidade, por deliberagdo em assembleia
geral.

Dois) E indicado o senhor Pedro Jodo Seda
Munongoro como sécio gerente da sociedade.
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ARTIGO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete ao sécio unico, o sr. Pedro
Jodo Seda Munongoro, representar a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realizagdo
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem a assembleia geral.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada
bastard a assinatura do s6cio unico.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade do sécio
ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposi¢des da lei da sociedade por
quotas.

Pemba, 27 de Fevereiro de 2024. —
A Técnica, Ilegivel.

Nankaramo Agro
Pecuaria, E.I.

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repuiblica, que, por registo de vinte
e sete de fevereiro de dois mil vinte e quatro, foi
constituida uma empresa em nome individual,
matriculada sob NUEL 105019348, a cargo de
Yolanda Luisa Manuel Mafumo, conservadora/
notdria superior, pelo empresdrio Nuno Tadeu
Gremo, casado, natural de Ulongue, Angdnia,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 0201000868307,
emitido em Pemba, a 27 de Abril de 2015,
residente na cidade de Pemba.

Constitui a empresa em nome individual
denominada Nankaramo Agro Pecudria, E.IL.,
que se regerd pelas cldusulas seguintes:

Tem a sua sede no bairro Cimento, zona
militar, casa n.° 219, cidade de Pemba.

Tem por objecto: actividade principal —
01420 — criagdo de gado ovino e caprino,
actividades secundarias: 01430 — suinicultura,
01440 — avilcultura, 01491 — apicultura, 01499
— outra producdo nio especificada, a) agente
de propriedade e unidades agropecudrias;
b) o exercicio de accdes de assisténcia técnica
especializada no sector agropecudrio e dreas
afins; c)gestdo de servicos de empresas
agro-pecudrias; d) consultoria no sector
agro-pecudrio e outras dreas similares,
e) formagdo e disseminagdo em técnicas

agrarias. Nos termos da Licencga
n.° 561/02/01/2019, aprovada pelo Decreto
n.° 39/2017, de 28 de Julho; usa como firma
a denominacdo acima lancada.

Documentos: requerimento, licenga
n.° 561/02/01/2019, aprovada pelo Decreto
n.° 39/2017, de 28 de Julho; reserva de nome,
que ficam arquivados no mago de documentos
do corrente ano.

Por ser verdade, passou-se a presente
certiddo que, depois de revista e consertada,
assino.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
28 de Fevereiro de 2024. — A Técnica, llegivel.

Neviarte & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repuiblica, que, no dia dezasseis
de janeiro de dois mil vinte e quatro, foi
constituida uma sociedade unipessoal com o
NUEL 105016463, denominada Neviarte &
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
pela sécia unica Iliana da Silva Nevila, que se
regera pelas cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Designacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a designacdo de
Neviarte & Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, ou abreviadamente, por Neviarte &
Servigos, SU, Lda, tem a sua sede no bairro Alto
Gingone, expansao, cidade de Pemba, provincia
de Cabo Delgado.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sede pode ser deslocada para qualquer parte
do pais, assim como abrir e fechar delegagdes,
sucursais e outras formas de representacio,
dentro e fora do territdrio nacional.

Trés) A sociedade dura por tempo indeter-
minado.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servigos de decora¢des, embrulho
de presentes, buques de flores, aluguer de
material de eventos e fornecimento de produtos
alimentares, comércio a retalho de flores, téxteis,
vestudrio, calgado e acessdrios, perfumes e
artigos de couro.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades que a lei autorize desde
que devidamente requeridas as entidades
competentes.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a soma de uma e
Unica quota, pertencente a sdcia unica, Iliana
da Silva Nevila.

CLAUSULA QUARTA
(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A sociedade serd administrada
e representada, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna
e internacional, por Iliana da Silva Nevila, que
fica desde ja nomeada administradora e sécia
Unica, com dispensa de caug@o, com ou sem
remuneracao.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos
pela assinatura da administradora e s6cia Unica
ou pela assinatura da pessoa delegada pela
mesma para o efeito.

CLAUSULA QUINTA
(Casos omissos)

Tudo o que for omisso no presente contrato
serd regulado pela legislacdo comercial em vigor
na Republica de Mocambique.

Pemba, 16 de Janeiro de 2024. — A Técnica,
llegivel.

Oficinas Quatro Rodas
& Prestacao de Servicos
— Sociedade Unipessoal,

Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo no
Boletim da Repuiblica, que, no dia treze de
mar¢o de dois mil vinte e quatro, foi constituida
uma sociedade unipessoal denominada Oficinas
Quatro Rodas & Prestagdo de Servigcos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
com NUEL 105020437, pelo sécio Candido
Indcio Megy, que se regerd pelas cldusulas

seguntes:
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade tem como sua denominagdo
Oficinas Quatro Rodas & Prestacdo de Servigos
— Sociedade Unipessoal, Limitada, é uma
sociedade unipessoal, contando a partir da data

da sua legalizacio.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na estrada
da ANE, bairro Eduardo Mondlane, expans@o,
cidade de Pemba, provincia de Cabo Delgado,
podendo abrir sucursais, filiais, delegacdes
ou qualquer outra espécie de representagdo
legalmente prevista no territério mogambicano,
bastando para tal autorizacdo das entidades
competentes e é por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer lugar do territério nacional
por deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como seu objecto
social:

a) oficina auto;

b) prestagdo de servigos diversos;

¢) comércio com importagdo e expor-
tacdo de mercadorias ndo especifi-
cadas e por lei permitidas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, geréncia
e sua representacao)

A administracio e geréncia serdo exercidas
pelo tnico sécio da sociedade, o sécio Candido
Indcio Megy, nascido a 4 de agosto de 1987,
Pemba, provincia de Cabo Delgado, portador
do Bilhete de Identidade n.° 020100754717F,
emitido em Pemba, a 15 de dezembro de 2021,
residente em Pemba, e em representagdo em
juizo e fora dele, activa e passivamente, e para
obrigar a sociedade em todos e qualquer acto,
¢ suficiente a assinatura do administrador ou do
unico sdcio gerente, que pode delegar total ou
parcialmente tais poderes nos seus mandatarios
ou procuradores ou a assinatura de quem estiver
a fazer por sua vez.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade do sécio
ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO SETIMO

(Casos omissos)

Tudo quanto fica omisso se regulard segundo
as disposicdes legais e em vigor na Republica
de Mocambique.

Pemba, 13 de Marco de 2024. — A Técnica,
Llegivel.

OLIMAX, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo de oito
do més de marco de dois mil vinte e dois, que
por acta da cessdo extraordindria da assembleia
geral da sociedade OLIMAX, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Maputo, sob o NUEL
100016354, deliberaram sobre a cessdo de
quota no valor de 1.627.750,00MT (um milhdo
e seiscentos e vinte e sete mil e setecentos e
cinquenta meticais), representativa de 100%
(cem por cento), que o sécio Petromoc, S.A.,
possuia no capital da referida sociedade e que
cede na totalidade a quota a Ecomoz, Limitada.

Em consequéncia, é alterada a redagdo
do artigo quarto dos estatutos da sociedade,
que passa a ter a seguinte redaco:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente descrito
e realizado em dinheiro, € de um milhdo
seiscentos e vinte e sete mil e setecentos e
cinquenta meticais, constituido por quota
Unica, pertencente ao sécio inico Ecomoz,
Limitada.

Maputo, 19 de Marco de 2024. — O Téc-
nico, llegivel.

Palma Procurement and
Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repiiblica, que, no dia doze
de fevereiro de dois mil vinte e quatro, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, com o NUEL
105018042, denominada Palma Procurement
and Services, Limitada, pelos sécios Anthony
Byron Perdikies, Keagan Anthony Perdikies
e Max Byron Perdikies, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao)

A sociedade terd como denominacgdo
social denominada Palma Procurement and
Services, Limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede e representacao)

A sociedade tem sua sede na vila sede de
Palma, Pemba, Cabo Delgado, podendo abrir
filiais e outros estabelecimentos em qualquer
parte do territério nacional, ou fora dele, por
ato de sua geréncia, devidamente outorgado
poderes pela sociedade ou por deliberagdo dos
sécios, obedecendo a legislagdo vigente do pais.

CLAUSULA TERCEIRA
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, tendo o seu inicio a partir da data
da sua constitui¢do por instrumento legal.

CLAUSULA QUARTA
(Objecto social)

Um) A sociedade terd como objecto social:
a) logisticas;
b) armazenamento;
c) aluguer de equipamento;
d) fornecimento de bens e servicos;
e) consultoria e gestdo de empresa;
/) aluguer de barcos e viaturas.

Dois) Nao obstante, a sociedade podera
desenvolver actividades conexas ou similares
ao seu objecto, como também o acréscimo do
mesmo e todas as actividades com importacio
e exportacao.

CLAUSULA QUINTA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, € realizado no valor
nominal de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente & soma de uma quota, descrita
da seguinte maneira: Anthony Byron Perdikies
2%; Keagan Anthony Perdikies, 49%; e Max
Byron Perdikies, 49%, totalizando 100% das
quotas.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
o capital social poderd ser aumentado por uma
ou mais vezes.

CLAUSULA SEXTA
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Anthony Byron Perdikies, que repre-
sentard a sociedade activa e passivamente,
judicial e extrajudicialmente, vedado o uso do
nome comercial da empresa em assuntos alheios
aos interesses da sociedade ora constituida.

Dois) Fica permitida a alteracdo deste
instrumento para permitir a nomeagdo de
administradores tanto como procuradores, ndo
integrantes do quadro societdrio, desde que
aprovado por maioria nos termos da legislag@o,
com poderes bastantes para o efeito.

CLAUSULA SETIMA
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais vigentes em Mogambique.

Pemba, 12 de Fevereiro de 2024. — O Téc-
nico, llegivel.
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Parceria 4 Peixes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que, por acta do dia 3 de Junho de 2020 da
sociedade Parceria 4 Peixes, Limitada, com
sede na avenida Armando Tivane, n.° 890, rés-
do-chio direito., em Maputo, matriculada na
Conservatéria das Entidades Legais de Maputo,
sob o NUEL 100479265, foi deliberado o
aumento do capital social em mais oitenta mil
meticais, passando a ser cem mil meticais.

Em consequéncia do aumento verificado,
fica alterada a redac¢do do artigo quinto dos
estatutos, que passa a ser o seguinte:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cem mil meticais, e acha-se dividido nas
seguintes quotas:

a) uma quota com o valor nominal de
90.200,00MT, correspondente
a 90,2% do capital social,
pertencente a sécia Limpopo
Holdings, S.A.; e

b) uma quota com o valor nominal
de 9.800,00MT, correspondente
a 9,8% do capital social, per-
tencente ao sécio Eduardo
Gaivio Veloso.

(Mantendo-se os demais inalterados).

Em tudo o mais ndo alterado por esta acta,
continuam a vigorar as disposi¢des do pacto
social anterior.

Maputo, 15 de Mar¢o de 2024. — O Técnico,
llegivel.

Posto de Abastecimento
Munir — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
no Boletim da Repiiblica, que no dia vinte
de Fevereiro de dois mil e vinte quatro
foi constituida uma sociedade unipessoal
denominada Posto de Abastecimento Munir —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
com NUEL 105018625 pelo sécio Munir
Hussen Mansur Cassamo que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominag@o Posto
de Abastecimento Munir — Sociedade Unipes-
soal, Limitada, sendo uma sociedade por quotas

com sdcio unico, de responsabilidade limitada,
que se regerd pelos presentes estatutos e demais
legislacdes aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo inde-
terminado contando, para todos os efeitos, o seu
inicio a data da celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro de
Comoni C, Localidade de Namuno, Distrito de
Nanuno, Provincia de Cabo Delgado, Repiiblica
de Mocambique.

Dois) O s6cio ou a administragdo poderdo
decidir abrir e encerrar delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo em territério nacional ou no
estrangeiro, incluindo mudar a sede, desde que
obtenha as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) comércio a retalho de combustiveis
e lubrificantes;

b) loja de conveniéncia;

¢) importacdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades conexas permitidas
por lei, que o sécio decida explorar, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu objecto.

Trés) Constituir sociedades, bem como
adquirir participagdes sociais em quaisquer
outras sociedades ou entidades, sujeitas ou nao
a leis especiais, com objecto igual ou diferente
do seu, ou ainda associar-se com outras pessoas
juridicas, nomeadamente para formar novas
sociedades, agrupamentos complementares
de empresas, agrupamentos de interesse
econdémico, consdrcios e associacdes em
participagdo.

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro é de 500.000,00MT (quinhentos mil
meticais), correspondente a uma dnica quota
pertencente ao sécio Munir Hussen Mansur
Cassamo, equivalente a 100% (cem por cento)
do capital social, podendo ser aumentado
uma ou mais vezes, sendo os quantitativos
e modalidades decididos pelo sdcio.

ARTIGO SEXTO
Administracao, gestao e representacao

Um) A administragdo, gestdo e representagao
da sociedade em juizo ou fora dela, sdo exercidas
pelo senhor Munir Hussen Mansur Cassamo,
que fica nomeada como administrador, bastando
a sua assinatura para obrigar a sociedade em
todas institui¢des publicas e privadas.

Dois) O administrador pode nomear gerentes
ou mandatarios, a quem cabera a representagao
da sociedade nos actos que expressamente sejam
a si designados, dispondo de poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizacdo
do objecto, que a lei e o presente estatuto nao
reserva a administragio.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
€ nos termos previstos na lei.

Dois) Dissolvendo-se por decisdo do sécio,
constituir-se-do liquidatdrios e concluida a
liquidacdo e pagos todos os encargos o produto
liquido reverte o sécio o remanescente.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Em tudo o mais que fica omisso regulardo
as disposicdes do Cédigo Comercial e
demais Legislacdo aplicdvel na Republica
de Mogambique.

Pemba, 20 de Fevereiro de 2024. — O Téc-
nico, Illegivel.

Prestacao de Servicos
de Frio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia vinte e
quatro de Maio de dois mil e vinte e trés, foi
constituida uma sociedade comer cial por
quotas de responsabilidade limitada, com
NUEL 105003527, denominada Prestacdo
de Servigos de Frio, Limitada, pelos sdcios
Alide Abdulai Alide Janja e Anli Bacar Anli,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duragao
e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagao Prestagio
de Servigos de Frio, Limitada, constitui-se sob
forma de responsabilidade limitada.
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ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Pemba, Provincia de Cabo Delgado, Avenida
ANE, podendo por simples deliberacdo da
assembleia, transferir a sede para outro local,
criar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representacdo em

qualquer ponto de Mogambique.

Dois) A sociedade, Servigcos PSM-
Frio, Limitada (Prestacdo de Servicos e
Manuten¢do de Meios frios), constituido
por tempo indeterminado, e por quotas de
responsabilidades limitada, tem o seu inicio

a contar da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem com objetivo:

a) prestagdo de servicos de montagens,
manutenc¢do e reparacdo de meios
frios;

b) instalagdo, manutencdo e reparagdo
elétrica;

c¢) servicos de canalizacdo e manutengao.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
subsididrias das actividades principais e outros
desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, conforme for deliberado

em assembleia geral.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente, realizado
e subscrito em dinheiro é de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), correspondente
a duas quotas, sendo cinquenta por sento,
equivalente a setenta e cinco mil meticais
correspondente ao primeiro contratante
Alide Abdulai Alide Janja, e cinquenta por
cento, equivalente a setenta e cinco por sento
correspondente a ao segundo contratante Anli

Bacar Anli.

Dois) O capital social poderd ser aumentando
ou reduzido uma ou mais vezes, apos a

aprovacdo pela assembleia geral.

Trés) Deliberado quais quer aumento, ou
reducdes, serram os mesmos rateados pelos
s6cios na proporcdo das suas quotas, alterados
em qualquer dos casos o pacote social.

CAPITULO 111

Da administracao, geréncia e sua
representacao

ARTIGO QUINTO

Administracao, geréncia e sua
representacao

A administragdo e geréncia serd exercida
pelo gerente e desde j4 se indica ser o contratante
Alide Abdulai Alide Janja, para representar em
juizo e fora dela, activa ou passivamente, e para
obrigar a sociedade em todo a qualquer acto
recorrer assinatura de todos os sdcios.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve se nos casos
determinados na lei por deliberagdo de dois
tercos de capital.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante serd distribuido entre
0s sdcios proporcionalmente ao valor das
respetivas quotas resultantes de acordo com as
partes, todos os sécios serdo liquidados.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
disposicdo legal vigente na Republica de
Mogambique.

Pemba, 25 de Outubro de 2023. — O Téc-
nico, llegivel.

Promo MZ, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
deliberacdo do dia doze de Fevereiro de dois
mil e vinte e quatro, da sociedade denominada,
Promo MZ, S.A., matriculada na Conservatoria
do Registo das Entidades Legais, sob
o n.° 100611023, os accionistas da sociedade
em epigrafe deliberaram e decidiram sobre a
mudanga da sede social e alteracdo parcial dos
estatutos, tendo sido por consequéncia, alterado
o artigo segundo, o qual passa a ter a seguinte
redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Estrada
Nacional N.° 1 (EN1), Parcela n.° 12B4,
Bairro Inguide, Distrito Municipal Ka
Tembe, Cidade de Maputo, podendo,

por deliberagdo dos sdcios, abrir
sucursais, delega¢des ou outras formas
de representagdo em territério nacional
ou estrangeiro.

Em tudo ndo alterado continuam as dispo-
sicdes dos artigos anteriores.

Maputo, 19 de Marco de 2024. — O Téc-
nico, llegivel.

S — Imprensa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo do dia doze de Fevereiro de dois
mil e vinte e quatro, da sociedade denominada,
S — Imprensa, Limitada, matriculada na
Conservatéria do Registo das Entidades Legais,
sob o n.° 100027712, os sécios da sociedade
em epigrafe deliberaram e decidiram sobre a
mudanga da sede social e alteracdo parcial dos
estatutos, tendo sido por consequéncia, alterado
o artigo segundo, o qual passa a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Estrada
Nacional n.° 1 (EN1), Parcela n.° 12B4,
Bairro Inguide, Distrito Municipal Ka
Tembe, Cidade de Maputo, podendo,
por deliberacdo dos sécios, abrir sucur-
sais, delegagdes ou outras formas de
representacdo em territério nacional
ou estrangeiro.

Em tudo ndo alterado continuam as dispo-
sicdes dos artigos anteriores.

Maputo, 19 de Mar¢o de 2024. — O Téc-
nico, llegivel.

S - Live, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo do dia doze de Fevereiro
de dois mil e vinte e quatro, da sociedade
denominada, S — Live, Limitada, matriculada na
Conservatéria do Registo das Entidades Legais,
sob 0 n.°100000210, os sécios da sociedade
em epigrafe deliberaram e decidiram sobre a
mudancga da sede social e alteragdo parcial dos
estatutos, tendo sido por consequéncia, alterado
o artigo segundo, o qual passa a ter a seguinte
redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Estrada
Nacional N.° 1(EN1), Parcela n.° 12B4,
Bairro Inguide, Distrito Municipal Ka
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Tembe, cidade de Maputo, podendo,
por deliberagdo dos sdcios, abrir
sucursais, delegacdes ou outras formas
de representagdo em territério nacional
ou estrangeiro.

Em tudo ndo alterado continuam as dispo-
sicoes dos artigos anteriores.

Maputo, 19 de Marco de 2024. — O Téc-
nico, Illegivel.

SAS Agro-Negécio
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica que no dia doze de
Fevereiro de dois mil e vinte quatro foi consti-
tuida uma sociedade unipessoal denominada
SAS Agro-Negécio — Sociedde Unipessoal,
Limitada, matriculada com o NUEL 105018013
pelo s6cio Sufo Sufo Ambasse que se regerd
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua denominagéo
SAS Agro-Negoécio — Sociedade Unipessoal,
Limitada, é uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, tendo a sua sede
na Avenida Eduardo Mondlane, Bairro Natite,
Cidade de Pemba, Provincia de Cabo Delgado,
podendo estabelecer delegacdes ou outras
formas de representagdo noutras Provincias do

Pais ou no Estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd por deliberacio
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do Pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data do seu reconhecimento pelo notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) fornecimento de mdquinas, equi-
pamentos, produtos e insumos
agricolas;

b) actividades de prestagdo de servigos
e fornecimento de bens e servigos;

¢) transportes, logistica e procurement;

c) actividades de comércio geral de bens
€ Servigos;

d) actividades de importacdo e expor-
tacdo permitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades complementares, que achar neces-
sdrias mediante a autorizacdo das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro num valor total de
20.000,00MT, correspondente a uma quota de
100% pertencente ao tinico sécio o senhor Sufo
Sufo Ambasse.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
determina as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida pelo sécio
unico podendo este nomear director caso haja
necessidade, por deliberacdo em assembleia
geral.

Dois) E indicado o senhor Sufo Sufo
Ambasse, como sécio gerente da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete ao sécio tnico o senhor Sufo
Sufo Ambasse representar a sociedade em juizo,
fora dela, activa e passivamente, praticando
todos os actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada
bastard a assinatura do sécio unico.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade do
s6cio, ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposi¢cdes da Lei da Sociedade
por quotas.

Pemba, 12 de Fevereiro de 2024. — A Téc-
nica, llegivel.

Shah Jahan Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacéo, no
Boletim da Repiblica, que no dia vinte e oito de
Agosto de dois mil e vinte trés, foi constituida
uma sociedade unipessoal denominada Shah
Jahan Comercial — Sociedade Unipessoal,

Limitada, matriculada com NUEL 105009213,
pelo sécio Mohammed Shah Jahan, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, forma e sede social)

A sociedade unipessoal adopta a deno-
minacdo Shah Jahan Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e constitui-se sob forma
de sociedade unipessoal, tento a sua sede no
distrito de Mueda, Provincia de Cabo Delgado,
podendo abrir delegagdes ou outras formas de
representagao em outros pontos do Pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto de exer-
cicio das seguintes actividades:

a) comércio a retalho de produtos
alimentares, bebidas e tabaco;

b) comércio a retalho de carne e de
produtos a base de carne;

c¢) comércio a retalho de peixe, crusticeos
e maluscos;

d) comércio a retalho de frutas e de
produtos horticolas;

e) comércio a retalho de flores e plantas,
sementes e fertilizantes;

f) comércio a retalho de produtos
cosméticos e higiénicos;

g) comércio a retalho de electrodo-
mésticos;

h) comércio aretalho de lougas, cutelaria
e outros artigos similares para uso
doméstico;

i) comércio a retalho de materiais escolar
e do escritdrio.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro num valor total de
100.000,00MT (cem mil meticais), pertencente
ao Unico sécio o senhor Mohammed Shah Jahan
equivalente a 100%.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberagdo de tnico sécio que determina
as formas e condigdes do aumento.

ARTIGO QUARTO
(Assembleia geral e geréncia da sociedade)

A assembleia geral é composta pelo tinico
s6cio, o senhor Mohammed Shah Jahan, o qual
cabe fazer o balan¢o no fim de cada exercicio,
sendo obrigatério fazé-lo anualmente, ainda
cabe a este a geréncia da sociedade.
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ARTIGO QUINTO
(Competéncias)

Um) Compete ao tnico sécio representar
a sociedade em juizo, fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos tendentes
a realizagdo do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Dois) O sécio pode constituir mandatarios
ou representantes para os efeitos, nos termos do
Artigo Duzentos e Cinquenta e Seis do Cédigo
comercial.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
de tnico sécio.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios designadamente em fiangas letras
a favor e abonagdes.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial e demais Legislacdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Pemba, 28 de Agosto de 2023. — A Técnica,
llegivel.

Shalina Healthcare
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia 18 de Marco de 2024, foi matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 101530167, uma entidade denominada
Shalina Healthcare Mozambique, Limitada.

Estes estatutos sdo elaborados, nos termos
do artigo 90 em conjugacdo com o artigo 91 do
Codigo Comercial:

Primeiro: Shalina Healthcare Limited, sobre
ao abrigo das leis da Ilha de Man, Reino Unido,
sob n.° 100265C, com sede na Ilha de Man, Reino
Unido, tendo como representante legal Shalina
Clifford, titular do cartdo n.° 784-1980-6468102-
0, emitido aos 10 de Fevereiro de 2022 e valido
até 9 de Fevereiro de 2032; e

Segundo: Afinco Limited, sobre ao abrigo
das leis da Ilha de Man, Reino Unido, sob
n.° 013710V, com sede na Ilha de Man, Reino
Unido, tendo como representante legal Fazie
Abbas Virji, titular do cartdo n.° 784-1977-
-8174097-8, emitido aos 14 de Fevereiro de 2022
e valido até 13 de Fevereiro de 2032.

Que pelo presente contrato constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade limitada
que se regerd os seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Nome e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Shalina Healthcare Mozambique, Limitada,
sociedade por quotas, com sede na Avenida

Herois Mogambicanos, Bairro da Matola C,
n.° 145, R/C, Cidade da Matola, podendo
abrir escritérios ou qualquer outra forma de
representagdo em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro, e ser regida por
estes artigos e outra legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

O prazo de duracdo da sociedade € inde-
terminado, contado a partir da data da sua
constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto e compartilhamento)

A sociedade tem por objecto as seguintes
actividades:

a) Distribuicdo e comercializacdo
de todo tipo de produtos farma-
céuticos, de satde e outros pro-
dutos afins;

b) Prestagdo de servigos semelhantes
a area farmacéutica;

c) Importagdo e exportagdo de todo
tipo de produtos farmacéu-
ticos, hospitares e equipamentos
médicos e hospitalares;

d) Vendas de produtos de consumo,
diagndsticos, ensaios clinicos e
outros servigos de satde.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de cem mil meticais, corres-
pondente a duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
noventa e nove mil meticais
(99.000,00MT), correspondente a
99% do capital social, pertencente
a Shalina Healthcare Limited;

b) Uma quota no valor nominal de mil
meticais (1.000,00MT), corres-
pondente a 1% do capital social,
pertencente a Afinco Limited.

ARTIGO QUINTO
(Investimento em Mogambique)

Os dois socios investiram cem mil meticais
em Mocambique através da empresa Shalina
Healthcare Mozambique, Limitada.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao de capital)

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido por deliberacdo dos sécios,
alterando em qualquer caso o pacto social
sobre o qual serdo observadas as formalidades
previstas na lei.

Dois) A proporcdo de aumento ou dimi-
nuicdo nas participagdes no futuro pode
ser baseada na propor¢do acordada entre os
parceiros.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de participacao)

A cessdo de participagdes sociais a ndo
socios depende de autorizagcdo da sociedade
concedida por deliberagdo da Assembleia Geral
tomada por unanimidade.

ARTIGO OITAVO
(Remocao e exclusao do sécio)

A destitui¢@o e exclusdo de sdcio serd feita
nos termos da Lein.° 5/2014, de 5 de Fevereiro.

ARTIGO NONO

(Gestao da companhia)

z

Um) A gestdo da sociedade é exercida
por um ou mais administradores, que ficardo
dispensados de prestar caugio/fianga, a escolher
pelos sdcios, que se reserva o direito de os
destituir a todo o tempo.

Dois) A administragéo e gestdo da sociedade
estd a cargo do senhor Diwakar Kumar Pandey,
que passa a ser nomeado administrador da
sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador ou de procurador especial-
mente constituido para o efeito.

Quatro) A sociedade pode ainda ser repre-
sentada por procurador constituido pelo
administrador nos préprios termos e limites
do respectivo mandato.

Cinco) O sécio, bem como os administra-
dores por ele designados, por ordem ou com a
sua autoriza¢do, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto o s6cio como os administradores podem
revogé-los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou urgéncia o justifiquem.

Seis) Compete a administracdio representar
a sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica nacional como internacional,
com os mais amplos poderes legalmente
permitidos para a prossecuc@o do objecto social,
designadamente quanto a exercer a gestdo
corrente da empresa.

Sete) O administrador da empresa ndo pode
tomar qualquer decis@o associada ao capital
social, empréstimos e estrutura juridica da
empresa, incluindo fazer investimentos em
outras empresas.

ARTIGO DECIMO
(Balancgo e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando-se a 1 de Janeiro e terminando a 31
de Dezembro.
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Dois) O balango e a conta de ganhos e
perdas encerram-se a 31 de Dezembro de cada
ano, devendo a administracdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar o relatério
do exercicio e a proposta de aplicagdo de resul-
tados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicao final)

Tudo o que for omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 20 de Margo de 2024. — O Conser-
vador, llegivel.

Smart Artisans, Sociedade
Anonima

Para efeitos de publicagéo, da acta da
sociedade Smart Artisan, Sociedade Anénima,
matriculada sob NUEL 101833747 foi decidido
pelos sdcios o acréscimo do objecto e alteracéo
do capital social, em que altera o artigo terceiro
e quarto do contrato de sociedade que passa a
ter a seguinte nova redacc¢do:

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto e participacao)

A sociedade tem por objecto o exer-
cicio da actividade de fabricagdo e
montagem de estruturas metdlicas, gestdo
de projectos de engenharia, soldadura de
vasos de pressao, protec¢do contra corrosao
e revestimentos anti-desgastes (ceramicos
e borracha), servicos em tubulagdes e
testes de pressdo hidrdstatica, servigos de
construcdo civil, servigos de manutencéo
de aparelhos de ar condicionado, servigos
informadticos, servicos de jardinagem,
aluguer de méo-de-obra, fornecimento a
retalho de equipamento de uso industrial,
fornecimento a retalho de material
informdtico, material eléctrico, material
de soldadura, material de canalizagdo,
material de construgdo, material de
carpintaria, material de combate a incéndio
e material de jardinagem, podendo em
geral dedicar-se a outras actividades com
objecto diferente daquele que exerce, por
si ou através da associagdo ou participacio
em sociedades, nos termos e amplitude
permitidos por lei e desde que a decisido
seja aprovada pela administragao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integral-
mente realizado em numerario, € de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
dividido em cinquenta mil ac¢des do valor
nominal de dez meticais cada.

Dois) As ac¢des sdo nominativas,
podendo ser representadas por titulos de
uma, cinco, dez, cem e quinhentas accdes.

Trés) As ac¢des podem ser convertidas
em acgdes ao portador, mediante prévia
deliberacdo da assembleia geral, pagando
a sociedade os respectivos encargos e
despesas.

Quatro) As accdes emitidas pela socie-
dade podem revestir a forma meramente
escritural, sendo as tituladas e as escriturais
reciprocamente convertiveis.

Cinco) Os titulos, definitivos ou
provisérios, representativos das acgdes,
conterdo sempre a assinatura de dois
administardores.

Esta conforme.

Matola, 20 de Marco de 2024. — A Conser-
vadora, llegivel.

Sociedade Imobiliaria
Nanhimbe, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio que por
por deliberag¢do do conselho de administracéio
datada de 20 de Julho de 2022 e respectiva
escritura publica de recadastramento de
participagdo em sociedade por quota de
responsabilidade limitada, da sociedade
Imobilidria Nanhimbe, Limitada, com sede na
Cidade de Pemba, Provincia de Cabo Delgado,
Mogambique, matriculada na Conservatdria
de Registo de Entidades Legais, sob o niimero
duzentos quarenta e sete, a folhas cento quarenta
e dois verso, do livro C trago trés e nimero
setecentos e dezassete, a folhas vinte e oito e
seguintes, do livro E traco quatro, cujo capital
social € de 80.000.000,00MT (oitenta milhoes
de meticais da antiga familia), foi deliberado
por unanimidade pelos sécios da sociedade
sobre a cessdo de quotas e entrada de novos
socios na sociedade. Sendo assim, a socio a AF.
Societd DI Ammistrazione Fiduciaria S.P.A,
abreviadamente AF S.P.A, uma sociedade de
direito italiano, com sede em Verona (VR)
— Itdlia, na Rua Leoncino, n.° 26, cede aos
senhores Lasagni Giovani e Chiossi Bianca,
que aceitam a titularidade de uma quota de
participagdo do valor de 5457,50 (cinco mil,
quatrocentos cinquenta e sete meticais e
cinquenta centavos), integralmente realizado, no
capital social da sociedade e as partes declaram
que nenhum custo estd previsto para esta
transferéncia, uma vez que se trata de um reca-
dastramento de participacdo societdria detida
pela sociedade AF. Societd DI Ammistrazione
Fiduciaria S.P.A, no exercicio da actividade
fiducidria autorizada nos termos da Lei

de 23 de Novembro de 1939, n.° 1966 do R.D. 22
de Abril de 1940, n.° 531, ao préprio mandatdrio
e como resultado dessa transferéncia os
senhores Lasagni Giovani e Chiossi Bianca,
assumem a mesma posicdo juridica da AF.
Societa DI Ammistrazione Fiduciaria S.P.A e
em todos os direitos e obrigacdes devidos a ela.

De tudo nio alterado mantém-se conforme
as disposicdes do pacto social inicial.
Pemba, 12 de Fevereiro de 2024. — O Téc-

nico, llegivel.

GWS - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacéo, no
Boletim da Repuiiblica, que no dia dois de Margo
de dois mil e vinte e um, foi constituida uma
Sociedade Comercial e Unipessoal por Quotas
de Responsabilidade Limitada, com o NUEL
101490122, denominada GWS - Sociedade
Unipessoal, Limitada, pelo s6cio Helman da
Maria Anténio, que se regerd pelas cldusulas

seguintes:
CAPITULO I
Da denominacao, duragéo, sede
objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
GWS - Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Provincia de Cabo Delgado, cidade de Pemba,
bairro de Mahate zona da Expansdo.

Trés) Mediante deliberagdo da Assembleia
geral extraordindria, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representa¢do no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional, quando e onde
achar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragd@o serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicdo da Sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto da Sociedade

A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Promog¢do do desenvolvimento
sustentdvel das comunidades
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locais mogambicanas, tendo como
base as obras de abertura e captagio
de furos de dgua;

b) Comércio de material de canalizagdo
de agua e outros componentes;

¢) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais
conexas, complementares ou
secunddrias as suas principais,
tendentes a maximizd-la através
de novas formas de implementa-
¢do de negbcios como fontes de
rendimento, desde que legal-
mente autorizadas e a decisédo
aprovada pela assembleia geral
(extraordinaria e ou ordindria);

d) Mediante deliberacio da assembleia
geral extraordindria e ordindria
a sociedade poderd participar
no capital social de outras socie-

dades ou associar-se com elas
de qualquer forma legalmente
permitida.

CAPITULO I
Capital social

Um) O capital social da sociedade integral-
mente realizado em dinheiro, € de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), correspondente a 100%
do capital social e pertencente ao socio tnico
Helman da Maria Ant nio.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes ou sem
entrada de novos sécios mediante deliberagdo
expressa da assembleia geral extraordindria e
ou ordindria, alterando-se o pacto social, para
0 que se observardo as formalidades estabe-

lecidas na lei.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao
da sociedade

A administrag@o didria da sociedade serd
representada pelo tnico sécio.

ARTIGO SEXTO
Vinculagao da sociedade

Um) A sociedade, obriga-se pela:

a) Assinatura de um (1) administrador a
qual o conselho de administracio
tenha conferido uma delegagdo
de poderes;

b) Assinatura do administrador no exer-
cicio das suas funcdes;

c) Assinatura de um procurador espe-
cialmente constituido nos termos
e limites especificos do respectivo
mandato.

Pemba, 8 de Fevereiro, de 2024. — O Téc-
nico, llegivel.
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