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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos o reconhecimento juridico da Associacdo
Congregacdo das Irmés de Nossa Senhora da Consolagdo como pessoa

juridica, juntando ao pedido os estatutos da constituig¢do.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associacao que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem 0 escopo € 0s requisitos
exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo no n.° 1, do artigo 5, Lei n.° 8/91, de 18 de
Julho, conjugado com artigo 1, do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro,
vai reconhecida como pessoa juridica a Associa¢do Congregacdo das

Irmas de Nossa Senhora da Consolag@o.

Ministério da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
31 de Outubro de 2022. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo a senhora Wane Samuel Banze a efectuar a mudanga do seu
nome para passar a usar o nome completo de Nelson Samuel Banze.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 29 de
Novembro de 2023. — O Director Nacional, Arafat Nadim de Almeida
Jumd Zamila.
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Conselho dos Servicos de Representacao
do Estado na Provincia de Sofala

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Secretaria de Estado na Provincia
de Sofala o reconhecimento da Associagdo Comunitdria para o
Desenvolvimento Social Integrado - ACODESI, como pessoa juridica,
juntando ao pedido o estatuto de constituicao.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associagao que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituicdo e o estatuto da mesma cumprem 0 €scopo € 0S requisitos
exigidos por lei, nada obstando, portanto, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n..° 1, do artigo 5, da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 2, do Decreto n.” 21/91,
de 3 de Outubro, o artigo 3, da Lei n.° 7/2019, de 31 de Maio, e do
n.° 1, do artigo 4, do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associacdo Comunitdria para o Desenvolvimento

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26, do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* Série, suplemento,
faz-se saber que por despacho de S.* Ex.* o Ministro dos Recursos
Minerais e Energia de 13 de Novembro de 2023, foi atribuida
a favor de Canchoeira Mining, Limitada, a Concessdo Mineira
n.° 11482C, valida até 6 de Outubro de 2048, para minerais associados,
ouro, no distrito de Moatize na provincia de Tete com as seguintes
coordenadas geograficas:

Social Integrado - ACODESI.

Gabinete do Secretario de Estado na Provinciade Sofala, Beira, 29
de Margo de 2023. — A Secretdria de Estado na Provincia de Sofala,

Stella da Graga Magalhdes Pinto Novo Zeca.

Vértice Latitude Longitude
1 - 16 03 00,00 33 49 50,00
2 - 16 03 00,00 3352 30,00
3 - 16 04 10,00 3352 30,00
4 - 16 04 10,00 3349 50,00

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 16 de Novembro de 2023. —

O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudi.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Comunitaria
para o Desenvolvimento
Social Integrado - ACODESI

Certifico, para efeitos de publicacdo da
Associacdo Comunitéria parao Desenvolvimento
Social Integrado — ACODESI, matriculada sob
NUEL 105004923, constituida entre Daina Eva
Chamaramba Zindoga, Cristina José Benedito,
Larissa Abano Goveia Martins, Luis Joaquim
Vicente, Pascoa Jodo Malfaque, Alexandre
Johane Baloi, Linda Judite Passe, Bulaunde
Domingos Bulaunde, Leonilde de Fatima Santo
Inécio, Samunga Joaquim Charles, e que se
regulara pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da disposicao geral
ARTIGO UM
(Denominacéo)

A associagdo adota a denominacdo
de Associacdo Comunitdria para o
Desenvolvimento Social Integrado, designada
por ACODESI, é uma pessoa colectiva de
direito privado dotado de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial e é uma associacdo de caracter
social sem fins lucrativos.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede, duracéo)

A associacdo é do ambito provincial e tem
a sede em Sofala na cidade da Beira, 9.° Bairro

Munhava, Avenida Acordo Lusaka, rua Cabo
Jodo, casa n.° 339, e ¢ constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

Sao objectivos da ACODESI:

a) Promover assisténcia suplementar,
assisténcia social, e apoio
psicossocial as comunidades;

b) Contribuir nas ac¢des que visam a
prevencdo e combate ao HIV/
SIDA no seio dos aos adolescentes
e jovens;

¢) Promover a igualdade de género
como forma de responsabilizacdo
partilhada no combate ao HIV e
outras doencas endémicas, nas
atividades desenvolvidas pela
ACODESI.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUATRO
(Membros)

Podem ser membros da ACODESI pessoas
singulares ou colectivas privadas ou publicas
nacionais ou estrangeiras residentes ou nao em
territério nacional, desde que aceite o estatuto,
os principios e o programa da ACODESI.

ARTIGO CINCO
(Categoria de membros)

Um) Membros Fundadores - que tenham
colaborado na criacdo da associa¢do ou que
estejam inscritos a data da realizacido da
assembleia constituinte.

Dois) Membros Efectivos - sdo pessoas
singulares ou colectivas que se propdem em
colaborar com a ACODESI na prossecug¢do dos
seus objectivos estatutarios.

Trés) Membros Beneméritos - Os que
prestam a associagio uma contribui¢do material
ou pecunidria.

Quatro) Membros Honordrios - Pessoas que
embora ndo sendo membros pela sua acgdo
tenham contribuido de forma notdvel para
a realizacdo dos objectivos ou consolidagdo
da ACODESI e tenham prestado servigos
relevantes a esta.

ARTIGO SEIS
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros:

a) Participar nas reunides e nas
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para 6rgaos sociais;

¢) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral extraordindria nos termos do
estatuto;

d) Participar nos trabalhos da associag@o;

e) Receber dos 6rgdos da ACODESI
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informacdes sobre as actividades
da associacdo;

/) Fazer recurso 4 Assembleia Geral
de deliberagdes que considerem
contrdrios ao estatuto e regulamento
da ACODESIL

ARTIGO SETE
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros em geral:

a) Pagar pontualmente as quotas a serem
fixadas pela Assembleia Geral e a
respectiva joia no acto da inscrigao;

b) Cumprir as deliberagdes dos érgaos
sociais e observar o cumprimento
do estatuto;

¢) Tomar parte nas reunides para quais
forem convocados;

d) Facultar a ACODESI informagdes que
forem solicitadas relativas as sua
actividades;

e) Participar nas actividades promovidas
pela ACODESI, contribuir com
ideias para o bom-nome e efectiva
realizagdo dos seus objectivos; e

/) Exercer com dedicacdo o cargo para
qual forem eleitos.

ARTIGO OITO
(Perda de qualidade de membro)

Um) Perdem a qualidade de membro:

a) Os que declaram expressamente
vontade em exonerar-se da
qualidade de membros;

b) Por expulsdo; e

c) Por morte.

Dois) Nenhum membro deve ser expulso
antes que lhe seja observado o direito da
legitima defesa.

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO NOVE
(Orgaos sociais)

Sédo 6rgaos sociais da ACODESI:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao; e
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZ
(Mandato)

O mandato dos membros dos 6rgdos sociais
¢ de 2 anos renovaveis uma vezes.

ARTIGO ONZE
(Incompatibilidade)

Os membros dos érgéos sociais ndo devem
ocupar em simultdneo mais de um cargo.

ARTIGO DOZE
(Substituicao de membro)

Verificando-se a substituicdo de alguns dos
membro dos érgios sociais o substituto eleito
desempenha as suas fungdes até ao final do
mandato do membro substituido.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO TREZE
(Natureza e composicao)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
deliberativo da associa¢do, nela fazem
parte todos os membros em pleno gozo dos
seus direitos e ¢ dirigida por uma Mesa da
Assembleia composta por um presidente, um
vice-presidente, e um secretario.

ARTIGO CATORZE
(Competéncia da Assembleia)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros, os
respectivos substitutos dos 6rgaos
sociais da ACODESI;

b) Deliberar sobre demissao dos membros
efectivos, aprovar os membros
honorarios, e ser informado sobre
a admissdo pelo Conselho de
Direccdo de membros efectivos e
subscritos;

¢) Fixar o valor de jéia e das quotas a
pagar pelos membros;

d) Aprovar o programa da associagdo e
orcamento do ano seguinte;

e) Aprovar o relatdrio, e balanco financeiro
anual e as contas apresentadas pelo
Conselho de Direccdo, bem como
parecer do Conselho Fiscal;

/) Deliberar sobre o refor¢co do fundo
constitutivo basico e os fundos a
criar, bem como a aplicagdo dos
resultados liquidos na prossecugio
dos objectivos da associagdo;

g) Alterar o estatuto e aprovar o
regulamento interno; e

h) Deliberar sobre a extincdo da
ACODESI

ARTIGO QUINZE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral redne-se
em sessdes ordindrias uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que se justificar ou
quando solicitada por 1/3 dos seus membros.

Dois) A Assembleia Geral sé poderio
deliberar em presenca de pelo menos metade
dos seus membros.

Trés) As deliberagdes sdo aprovadas por
maioria absoluta de votos dos membros
presentes com direito a voto.

ARTIGO DEZASSEIS

(Competéncia dos membros da Mesa
da Assembleia Geral)

Compete 4 Mesa da Assembleia Geral:

a) Aprovar o balanco anual das
actividades e contas da ACODESI;

b) Fixar o montante da jéia e das quotas.

c) Alterar os estatutos mediante voto
favordvel de, pelo menos, trés
quartos de votos dos membros;

d) Deliberar sobre a destitui¢do dos
orgdos sociais;

e) Deliberar sobre a dissolugdo da
associagao.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgéo

ARTIGO DEZASSETE

(Natureza e composicao)

O Conselho de Direccdo é um 6rgao
executivo da ACODESI, composto por um
presidente, vice-presidente, secretario e dois
vogais.

ARTIGO DEZOITO

(Competéncias do Conselho de Direccao)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Cumprir e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

b) Representar a ACODESI activa e
passivamente em juizo e fora dele;

¢) Apreciar e dar parecer sobre a admissao
de membros;

d) Estabelecer acordos de parceria e
cooperagdo com outras entidades e
organizacoes;

e) Garantir a realizacdo de todos os
programas da ACODESI.

ARTIGO DEZANOVE
(Funcionamento do Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de Direcgdo é convocado
pelo respectivo presidente e sé pode deliberar
em presenca da maioria dos seus membros.

Dois) O mandato do Conselho de Direccio
sdo de trés anos renovaveis apenas uma vez.

Trés) As reunides do Conselho de Direccio
sdo convocadas e presididas pelo respectivo
presidente.

ARTIGO VINTE
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscalizacdo
de todas as actividades da ACODESI e das
deliberacdes tomadas em Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E UM
(Composicao)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros, um presidente e dois vogais sendo
um deles vice-presidente e outro secretario.



8152

111 SERIE — NUMERO 234

ARTIGO VINTE E DOIS
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar todos os actos administrativos
e financeiros da ACODESI,

b) Examinar regularmente e escrituragao
dos livros da tesouraria;

¢) Apresentar a Assembleia Geral ou o
seu parecer sobre relatério de contas
e demais actos administrativos da
Direccao;

d) Solicitar a convocacdo da Assembleia
Geral extraordindria quando julgar
necessario.

ARTIGO VINTE E TRES
(Funcionamento)

O Conselho Fiscal reune-se ordinariamente
uma vez por trimestre e extraordinariamente
sempre que for solicitado a proninciar-se, com
urgéncia sobre qualquer assunto ou quando
convocado por um dos seus membros.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimonio
ARTIGO VINTE E QUATRO
(Fundo)
Os fundos da ACODESI provém através das:

a) Jéias, quotas e outras contribuigdes
recebidas dos membros;

b) Contribui¢des dos membros subscritos;
e

¢) As doagdes, legados, subsidios ou
qualquer outra subvenc¢do de
pessoas singulares ou colectivas,
privadas ou publicas, nacionais ou
estrangeiras.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Patriménio)

Constitui patrimdénio da associacdo
ACODESI:

a) Os bens moveis e imdveis adquiridos
em nome da ACODESI;

b) Legados, doacdes, subvencdes,
subscrigdes e rendas bancarias;

¢) Incorporag@o e contribuigdes de seus
membros;

d) Tudo que for registrado e escriturado
em nome da ACODESI por seus
responsaveis.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Dissolucao)

Um) A ACODESI s6 se dissolve:

a) Por deliberag@o da Assembleia Geral;
b) Os demais casos expressamente
previsto na lei em vigor no pais.

Dois) Assembleia Geral delibera sobre a
forma de dissolugdo e liquida¢do, bem como
ao destino a dar ao patriménio da associa¢do
nos termos da lei.

ARTIGO VINTE E SETE
(Casos omissos)

Em tudo o que ndo vier especificamente
regulado no presente estatuto, sdo aplicdveis
as leis em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO VINTE E OITO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor apds o
reconhecimento juridico e pela aprovagdo da
Assembleia Geral.

Esta conforme.
Beira, 23 de Junho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Associacao Congregacao
das Irmas de Nossa Senhora
da Consolacao

CAPITULO 1

Da denominacgao, natureza, duracéo,
sede e objecto

ARTIGO UM
Denominacao e natureza

Um) A Associa¢do denomina-se Associagdo
Congregacdo das Irmas de Nossa Senhora da
Consolacdo, adiante designada também por
Congregacio.

Dois) A Congregagao € uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, de
natureza religiosa, pertencente a Igreja Catdlica,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, patrimonial e financeira, que se
rege pelos presentes estatutos, pelas disposi¢oes
especificas da sua natureza religiosa, pelas leis
da Igreja Catodlica e pela legislagdo de natureza
civil aplicavel e em vigor no pais.

ARTIGO DOIS
Duracao e sede

A Congregagido é criada por tempo
indeterminado, e tem a sua sede em Matola,
bairro Hanhane, na diocese de Maputo podendo
criar delegacdes ou quaisquer outras formas
de representagdo no pafs ou no estrangeiro,
mediante delibera¢do da Assembleia Geral.

ARTIGO TRES
Objecto

Um) A Congregacdo tem por objecto a
educagio, a assisténcia social e a assisténcia a
satude, designadamente:

a) Difundir a educag@o e o ensino, criando

e mantendo estabelecimentos de
ensino em seus vdrios niveis,
oferecendo, inclusive, formagdo
religiosa, cursos livres e cursos
profissionais e divulgando
a formacdo para a cidadania e
solidariedade;

b) Promover a criacdo e manutencio
de obras sociais, educacionais,
de assisténcia a saude, centros
educacionais, recreativos e
desportivos;

c¢) Promover a assisténcia social e a
assisténcia a sadde dos idosos,
promovendo a sua integracido na
sociedade e a proteccdo de seus
direitos;

d) Criar, dirigir, administrar ¢ manter
orfanatos, asilos, abrigos, creches e
quaisquer outras obras afins;

e¢) Promover e desenvolver a
evangelizacdo da comunidade em
geral, por meio de actividades
desportivas, educativas, culturais,
pastorais, obras de promocao
humana e formacao integral do
individuo;

/) Dedicar-se as obras de promogio
humana, visando o aperfeicoamento
espiritual e material de suas
associadas, para que possam
desenvolver os objectivos sociais
da coletividade em geral, e dos
mais carentes e necessitados em
particular.

Dois) A Congregag¢do pode, de acordo
com as suas necessidades e possibilidades,
mediante permissdo legal e deliberacdo da
Assembleia Geral, realizar outras actividades
afins complementares que contribuam para a
materializac@o dos seus objectivos.

Trés) No exercicio dos seus objectivos, a
Congregacdo s usa meios licitos, ndo fazendo
qualquer discriminag@o de pessoas pela suaraga,
sexo, nacionalidade, idade, crenga religiosa,
credo politico ou condicdo social, observando
estritamente o plasmado na Constitui¢@o e nas
leis da Reptblica de Mogambique.

Quatro) Visando obter frutos das suas
actividades estatutdrias, a Congrega¢do pode
firmar contratos, convénios, termos de parceria
e de cooperag@o mutua com outras institui¢des
congéneres, quanto ao fornecimento de recursos
humanos, materiais ou financeiros.

CAPITULO II

Dos membros, direitos, deveres
e disciplina

ARTIGO QUATRO
Membros

Sdo membros da Congregacdo as pessoas
singulares de boa vontade que nela se
filiem e aceitem os presentes estatutos e
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seus regulamentos, e estejam devidamente
identificadas em livro préprio interno,
previamente legalizado pela Direccio-Geral.

ARTIGO CINCO
Admissao

Um) A admissdo na Congregagao serd feita
mediante proposta e aprova¢do da Direccéo-
Geral, devendo obedecer aos seguintes
requisitos:

a) Ser do sexo feminino maior de dezoito
anos;

b) Manifestar interesse em contribuir com
o seu trabalho na materializagdo
dos objetivos da Congregagdo e
de prestar colaboracdo espiritual,
moral e material adequada;

c) Estar disponivel a viver em
comunidade, em comunhdo de
vida e de trabalho dedicando-se
as actividades estatutdrias sem
qualquer recompensa de ordem
material e sem qualquer vinculo
laboral com a Congregacao;

d) Adequar-se as prescri¢des dos presentes
estatutos e manter uma conduta
compativel com os objectivos da
Congregacio.

ARTIGO SEIS
Direitos

Sao direitos dos membros da Congregacao:

a) Participar em pé de igualdade nas
iniciativas promovidas pela
Congregacio;

b) Participar na Assembleia Geral, opinar,
votar, eleger e ser eleita para os
orgdos directivos;

¢) Beneficiar das condi¢des materiais,
técnicas, morais e culturais da
Congregacao.

Dois) A Congregagdo assegura as suas
associadas a manutenc¢do integral de suas
necessidades bdsicas e formacdo pedagdgica
e profissional, por se tratar de pessoas que
contribuem, em tempo integral e gratuitamente,
para o desenvolvimento dos seus objectivos.

ARTIGO SETE
Deveres

Um) Sao deveres das associadas:

a) Observar e respeitar as leis, os
estatutos, o regulamento geral
interno e as deliberagdes dos 6rgaos
directivos da associacdo;

a) Aceitar o exercicio de qualquer cargo
ou outras tarefas que lhe forem
atribuidas, prestando colaboragdo
espiritual, moral e material que lhe
for possivel, de forma inteiramente
gratuita;

b) Zelar pelo correcto uso dos bens da
Congregagdo e garantir que estejam
sempre ao servico dos objectivos
estatutdrios.

Dois) A Congregacio nao responde soliddria,
nem subsidiariamente por actos ilicitos de
qualquer associada praticados em seu interesse
particular como pessoa singular.

Trés) As associadas ou seus herdeiros nio
adquirem direito algum sobre o patriménio da
Congregacio a qualquer titulo ou forma e uma
vez desligadas, qualquer que seja o motivo, nao
tém direito a qualquer indemnizacao, direito de
regresso, subsidio, prestagdo de alimentos ou
compensacio de qualquer espécie ou natureza.

ARTIGO OITO

Disciplina

As associadas estdo sujeitas a sancao
disciplinar da expulsdo da Congregagdo por
qualquer das seguintes causas:

a) Violagdo dos presentes estatutos,
regulamento
deliberacoes dos 6rgdos directivos
da Congregacao;

b) Prética de actos lesivos a boa imagem
da Congregacao;

¢) Desvio dos objectivos dos presentes

interno ou

estatutos ou pratica de actos ilicitos
ou atentatérios a moral e aos bons
costumes.

ARTIGO NOVE
Processo disciplinar

Um) Verificada uma das situa¢des acima
referidas, a Direc¢do-Geral procederd
disciplinarmente contra a prevaricadora,
entregando uma nota de culpa assinada pela
respectiva presidente ou pela vice-presidente,
para apresentar, querendo, a sua defesa por
escrito no prazo de vinte dias a contar da
recep¢ao da citagdo.

Dois) Decorrido o prazo referido no nimero
anterior, independentemente da apresentagdo
de defesa escrita, a directora-geral decidira
sobre a existéncia de justa causa e a expulsdo
da associada.

Trés) Da decis@o da directora-geral cabe
recurso a Assembleia Geral, no prazo de trinta
dias a contar da notifica¢@o da decisdo.

Quatro) A sancdo disciplinar aplicada
deve ser ratificada no prazo de trinta dias do
transito em julgado da decis@o de expulsio pela
Assembleia Geral extraordindria especialmente
convocada para o efeito.

Cinco) A associada pode apresentar a sua
defesa oral no decorrer da sessdo da Assembleia
Geral.

Seis) A deliberacdo da Assembleia Geral é
definitiva e ndo admite recurso.

ARTIGO DEZ
Extincao da qualidade de associada

Extinguem-se a condigdo e a qualidade de
associada nas seguintes situagdes:

a) Por falecimento da associada;

b) Por vontade prépria da associada ou
por rentincia expressa, mediante
pedido a directora-geral;

¢) Por proposta justificada da Direccéo-
Geral e aprovacio pela Assembleia
Geral.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO ONZE
Orgaos
Sdo 6rgdos sociais da Congregagdo:
a) A Assembleia Geral;

b) A Direccdo Geral;
¢) O Conselho Fiscal.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DOZE
Natureza e composicao

Um) A Assembleia Geral € constituida
por todas as associadas da Congregacdo no
pleno gozo dos seus direitos e € convocada e
presidida pela sua presidente ou, nas suas faltas
ou impedimentos, por outra integrante nomeada
na propria Assembleia Geral, nos termos dos
presentes estatutos.

Dois) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano convocada
pela Presidente da Mesa da Assembleia e
extraordinariamente a pedido da Presidente do
Conselho Fiscal ou ainda, por um quinto do
ndmero total de associadas no pleno gozo dos
seus direitos.

Trés) A convocagdo da Assembleia Geral
¢ feita por escrito ou pelo uso de outros meios
de comunicag@o, com antecedéncia minima de
quinze dias, devendo dela constar a data, a hora,
o local e a agenda.

Quatro) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida para deliberar na
primeira convocagdo quando esteja devidamente
representada a maioria das suas associadas e, em
segunda e tltima convocag¢@o, meia hora depois,
com qualquer nimero de associadas presentes.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo vinculativas para todos os 6rgaos directivos
e associadas.

Seis) Nas reunides da Assembleia Geral
devem ser lavradas actas em que constam
os nomes das associadas presentes e as
deliberacdes devem ser tomadas por maioria
simples, e sdo assinadas pela presidente, pela
secretdria da sessdo e por todas as associadas.
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Sete) E expressamente proibido o voto por
procuragdo nas assembleias gerais.

Oito) A Presidente da Mesa da Assembleia
goza de voto de qualidade.

ARTIGO TREZE
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é presidida por
uma mesa constituida por uma presidente, uma
vice-presidente e uma secretaria.

Dois) A secretdria cabe organizar todo o
expediente referente a Assembleia Geral.

ARTIGO CATORZE
Competéncia da Assembleia Geral

Sao competéncia da Assembleia Geral:

a) Eleger a Presidente da Mesa da
Assembleia e outras associadas que
compdem os 6rgdos directivos da
Congregacio;

b) Ratificar a admissdao de membros;

c) Apreciar e aprovar o relatério de
prestacdio de contas apresentadas
pela Direcc¢ao;

d) Cumprir e fazer cumprir os estatutos
e o regulamento interno, bem
como zelar para que se cumpram
da melhor forma possivel, os
objectivos sociais;

e) Eleger, empossar e destituir as
associadas integrantes da Direc¢@o-
Geral e do Conselho Fiscal;

f) Deliberar sobre os relatérios e
balangos patrimoniais e as demais
demonstracdes contabilisticas e
financeiras da Congregagao;

g) Deliberar sobre o plano das actividades
e a previsdo do or¢amento do
exercicio seguinte;

h) Aprovar e alterar os estatutos e o
regulamento interno, acto para o
qual € exigivel a presencga de dois
ter¢os das associadas;

i) Deliberar sobre a expulsio de associadas,
requerida e fundamentada pela
Direccao-Geral;

j) Deliberar sobre a transformacao,
cisdo, incorporacdo ou fusdo da
Congregacdo e filiagdo noutras
associacdes congéneres;

k) Deliberar sobre a dissolucdo e a
extingdo da Congregacio, decidindo
acerca do destino a dar ao seu
patriménio, de acordo com estes
estatutos e as leis vigentes;

[) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienacao,
permuta, hipoteca e compromissos
de bens imoveis;

m) Deliberar sobre qualquer tipo de
arrendamento e locag@o de bens
imoéveis onde estejam ou forem
instalados colégios da Congregacao;

n) Deliberar sobre a abertura, manutencdo
ou encerramento de filiais ou
representacdes da Congregacao;

0) Deliberar sobre o regulamento interno
da Congregacio;

p) Julgar, em ambito de recurso, as
decisdes da Direccio-Geral sobre
a expulsdo de associada e sobre
questdes omissas ou dividas sobre
a interpretacdo destes estatutos;

q) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse social.

SECCAOII

Da Direcgad-Geral

ARTIGO QUINZE

Um) A Direc¢do-Geral é o 6rgao de
direc¢do administrativa, religiosa e financeira
e representa a Congregacdo no intervalo entre
as assembleias gerais, e é dirigida por uma
presidente coadjuvada por uma vice-presidente,
uma tesoureira e uma secretdria, num mandato
de trés anos podendo ser reeleitas apenas uma
Vez para 0S mesmos cargos.

Dois) As integrantes da Direccao-Geral
exercerdo seus mandatos até a posse das
componentes da nova Direc¢do-Geral, ainda
que vencido o prazo do mandato.

Trés) A prorrogagdo referida no nimero
anterior néio pode exceder o periodo de sessenta
dias.

Quatro) A Direc¢do retine-se em qualquer
momento que se revele necessario, sendo as suas
reunides convocadas pela respectiva presidente.

Cinco) As suas deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos presentes. Em caso
de empate a presidente tem voto de qualidade.

ARTIGO DEZASSEIS
Competéncias da da direcao Geral

A Direc¢io-Geral compete:

a) Fazer a gestdo financeira,
administrativa, religiosa e
patrimonial da Congregacio, bem
como coordenar todas as actividades
das filiais e das representacdes em
conformidade com o programa
anual aprovado pela Assembleia
Geral;

b) Representar a Congregacao em juizo
e fora dele;

c¢) Deliberar sobre a admissdo e a
exoneracdo, a seu pedido, das
associadas e submeter a ratificaciio
da Assembleia Geral;

d) Propor a Assembleia Geral a exoneracao
de associada, com a indicac@o dos
motivos justificativos;

e) Estabelecer parcerias com institui¢ao
publicas e privadas, para mutua
colaboracdo em actividades de
interesse comum;

/) Planificar as actividades e o orcamento
para o exercicio seguinte, e submeté-
los a apreciacdo da Assembleia
Geral para deliberagdo;

g) Deliberar sobre o recebimento de
pagamentos, subvengdes, subsidio
e donativos de qualquer natureza,
quando agravados por encargos;

h) Propor a abertura e encerramento de
filiais e representagdes a Assembleia
Geral para aprovacio;

i) Atender as solicitagdes do Conselho
Fiscal em matérias da sua
competéncia;

J) Praticar todos os actos de defesa dos
interesses da Congregacdo e das
suas associadas;

k) Zelar pelo cumprimento das leis, dos
estatutos, do regulamento interno
e das deliberacdes dos 6rgdos
directivos da Congregac@o;

[) Aprovar e aplicar regulamentos
especificos complementares do
regulamento geral interno;

m) Resolver as dividas ou omissdes que
se verifiquem na interpretacio deste
estatuto social, cabendo recurso da
decisdo a Assembleia Geral.

ARTIGO DEZASSETE

Competéncias dos menbros da Direcao
Geral

Compete a presidente:

a) Representar a Congregagdo, activa e
passivamente, em juizo e fora dele,
dentro e fora do pafs;

b) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
regulamento interno e a legislagio
em vigor na pais;

¢) Zelar pelo bom funcionamento dos
orgdos sociais;

d) Respeitar e zelar pelos direitos das
associadas;

e) Convocar e presidir as reunides de
Direc¢ao-Geral;

/) Supervisar, administrar, orientar e
presidir a todas as actividades da
Congregacio;

g) Celebrar contratos de arrendamento e
locacdo de bens iméveis, excepto
quando neles estiverem ou forem
instalados colégios, devendo,
nesse caso, haver uma deliberacio
favoravel da Assembleia Geral;

h) Constituir procuradores e mandatérios,
advogados, associadas ou ndo, com
descricao especifica do fim a que se
destina o referido mandato, sendo
permitida a procuragdo com poderes
especiais de transigir, confessar,
prestar declaragdes e informagdes,
desistir, firmar compromissos,
receber e dar quitacdes, sem
poderes de substabelecer;
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i) Deliberar sobre os demais assuntos de
interesse social.

ARTIGO DEZOITO

Um) Compete a vice-presidente:

a) Substituir a presidente nas suas faltas
ou impedimentos;

b) Exercer as funcdes habituais deste
cargo e auxiliar a presidente no
exercicio de suas atividades.

Dois) Compete a tesoureira:

a) Exercer as fungdes préprias deste cargo,
zelando pelo equilibrio econémico-
financeiro da Congregacio;

b) Gerir as fung¢des sociais, sob a
coordenacdo da presidente, e ter
sob sua guarda e responsabilidade
os bens, valores e documentos da
Congregacio;

c¢) Cuidar dos pagamentos de
responsabilidade da Congregacao;

d) Solicitar e receber pagamentos,
subvencdes, subsidio, donativos
de qualquer natureza, destinados
a Congregacdo, salvo quando
onerados por um encargo, situacio
em que deverd haver uma prévia
aprovacao da Direcc¢ao-Geral;

¢) Administrar e orientar todas as
actividades econdmicas e
financeiras da Congregacao;

f) Apresentar a Direccdo-Geral,
trimestralmente, o balancete
financeiro e, anualmente, a
Assembleia Geral, o balango geral
das contas;

g) Levar a Direccgio Geral, para a devida
apreciagdo e deliberag@o, assuntos
de natureza econdmica e financeira
de interesse social;

h) Assinar os cheques com a presidente.

Trés) Compete a secretdria

a) Exercer as funcdes proprias deste
cargo, mantendo em ordem todos
0s servigos inerentes;

b) Preparar o expediente de
correspondéncia, avisos, circulares
e lavrar as actas das assembleias
gerais e reunides da Direccdo-
Geral.

¢) Manter em dia o arquivo de documentos
da Congregagio;

d) Zelar pela manutengdo e guarda de
todos os livros de registo de actas
e de ientificag¢@o das associadas.

ARTIGO DEZANOVE
Vacatura do lugar

Um) No caso de ficar vago o cargo de
presidente, ¢ eleita pela Assembleia Geral a
sua substituta para ocupar o lugar, conforme
prescricdes destes estatutos.

Dois) Em caso de ficarem vagos os cargos
de tesoureira ou de secretdria, sdo eleitas pela
Direccao-Geral as respectivas substitutas, por
maioria simples dos votos, sujeitas a posterior
ratificagdo pela Assembleia Geral.

Trés) A elecdo de todos os menbros € feita
pela assembleia Geral.

Quatro) E expressamente proibido as
componentes da Direccdo-Geral, conjunta
ou separadamente, inclusive as filiais e as
representagdes conceder empréstimos e prestar
aval ou fiancas para terceiros, em nome da
Congregacio.

ARTIGO VINTE
Forma de obrigar a Congregacao

Um) A Congregacdo obriga-se pela
assinatura da presidente da Direccdo Geral.

Dois) A Congregacido pode também ser
obrigada pela assinatura de qualquer uma dos
menbros, quando se trate dos seguintes assuntos:

a) Celebrar contratos de aquisigéo,
alienagdo, permuta, constitui¢do
de hipoteca e de outros 6nus de
bens iméveis da Congregacao,
apds deliberagdo favordvel da
Assembleia Geral;

b) Aprovar e assinar documentos de
aquisicdo, alienacdo, permuta e
locagdo de viaturas da Congregagao;

¢) Movimentar contas bancdarias, emitir
cheques e ordens de pagamento
e realizar outras movimentacgdes
financeiras ou bancérias em nome
da Congregacdo, de suas filiais e
comunidades;

d) Conceder a outras associadas, por
meio de procuracio, poderes para
movimentar contas bancarias, emitir
cheques, ordens de pagamento e
outros documentos bancarios, sem
poderes de substabelecer.

Trés) A Congregacao obriga-se também
pela assinatura conjunta de dos
menbros, ou s pela assinatura da
presidente, nomeadamente para:

a) Celebrar contratos de arrendamento
e locacdo de bens imdveis em
nome da Congregag¢do, desde
que neles ndo estejam instalados
colégios, caso em que deve haver
uma deliberac¢io favordavel da
Assembleia Geral;

b) Abrir e encerrar contas bancdrias em
nome da Congregacao;

¢) Delegar a outras associadas por meio de
procuracio, poderes para a abertura
e encerramento de contas bancérias
em nome da Congregagdo, sem
poderes de substabelecer.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E UM

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo que
controla e fiscaliza a Congregacao, quer natureza
e composicdo quanto a observancia da lei, dos
estatutos e dos regulamentos, quer quanto ao
cumprimento da escrituragdo, contabilidade,
administragdo financeira e patrimonial.

Dois) O Conselho Fiscal é constituido por
uma presidente, uma secretdria e uma vogal,
eleitas pela Assembleia Geral e com mandato
de trés anos coincidente com o da Direcc¢ao-
Geral, sendo permitida apenas uma reeleigio
consecutiva.

Trés) Havendo vacatura de um dos cargos do
Conselho Fiscal, a Assembleia Geral nomeara
substituta para o término do respectivo mandato.

Quatro) Ndo podem ser eleitas para o
Conselho Fiscal as associadas que fazem parte
integrante da Direc¢do-Geral em exercicio.

ARTIGO VINTE E DOIS
Competéncias do Conselho Fiscal

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a aplicac¢do dos recursos
orcamentais da Congregacio;

b) Examinar periodicamente as contas
da Congregacdo com base nos
respectivos livros, balangos,
demonstrativos, comprovantes
fiscais e documentos que solicitar;

¢) Apresentar anualmente, a Assembleia
Geral, o seu parecer sobre o
balanco patrimonial e demais
demonstrativos, sem prejuizo de
quaisquer outras comunicagdes e
informes que julgue oportuno fazer;

d) Dar parecer a Direc¢io-Geral,
sempre que solicitado ou sempre
que julgar necessdrio, sobre
assuntos econémicos, financeiros,
administrativos, contabilisticos e
juridicos, auxiliando a Direccao-
Geral na administracao da
Congregacao.

Dois) O Conselho Fiscal reune-
se, ordinariamente uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario
ou sempre que convocado pela Direccdo-Geral
ou pela Assembleia Geral.

CAPITULO IV

Do patrimoénio, recursos econémicos
e financeiros

ARTIGO VINTE E TRES
Patriménio

O patriménio da Congregacao é constituido
pelos bens mdveis, imdveis e semoventes, pelos
bens corpdreos e incorpdreos, pelos legitimos
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direitos que possua ou venha a possuir, pelos
donativos e legados e pelos recursos financeiros
advindos de seus investimentos patrimoniais
e de suas actividades, inclusive de suas
actividades-meio.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Recursos econdémicos e financeiros

Os recursos econdmico e financeiros da
Congregacdo sdo provenientes de:

a) Anuidades e taxas advindas de suas
actividades educacionais, pastorais
e/ou assistenciais;

b) Rendimentos ou rendas de seus bens ou
servigos, inclusive os provenientes
de suas atividades-meio;

¢) Receitas decorrentes de contratos de
prestacdo de servigcos, convénios
e termos de parceria e cooperag¢do
mutua, firmados com institui¢des
publicas ou privadas;

d) Auxilios e subvengdes dos poderes
publicos;

¢) Donativos de pessoas singulares e
juridicas, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

f) Eventuais receitas, rendas ou
rendimentos de aplicagdes
financeiras e investimentos
patrimoniais, inclusive as
decorrentes de suas actividades
- meio ou de locacdo de seu
patriménio.

ARTIGO VINTE E CINCO
Destino das receitas

Um) A congregagdo aplica no territério
nacional a totalidade de suas receitas, rendas,
rendimentos e eventual resultado operacional
positivo, também denominado superavit,
objectivando a manutencio e desenvolvimento
de seus objectivos sociais. Quando a
Congregagdo apresentar, em determinado
exercicio, resultado operacional positivo, o
referido resultado sera destinado integralmente
a manuten¢do e ao desenvolvimento de seus
objectivos sociais ou em inversdo patrimonial.

Dois) Os recursos advindos dos poderes
publicos, através de auxilio e subvengdes, siao
aplicados integralmente nas finalidades a que
estdo vinculados e dentro do municipio da sede
social da Congregac@o ou, no caso de haver
filiais e comunidades em outros municipios.

Trés) A Congregagdo, para melhor atender
seus objectivos, pode, ainda, aplicar seus
excedentes financeiros em outras institui¢des de
educacdo, de assisténcia social ou de assisténcia
asaude, que desenvolvam as mesmas finalidades
sociais, mediante contratos, termos € convénios
educacionais, culturais ou assistenciais.

CAPITULO V

Do banlaco patrimonial e demais
demostracaes contaves e financeiras

ARTIGO VINTE E SEIS
Balanco

Um) O exercicio social tem inicio no dia 1 de
Janeiro e fim no dia 31 de Dezembro devendo
a término de cada exercicio, levantar-se e
encerrar-se o balango patrimonial, acompanhado
das respectivas demonstragdes contdbeis e
financeiras.

Dois) A Congregacido mantém a escrituragdo
de suas receitas, despesas, ingressos,
desembolsos e mutagdes em livros, revestidos
de todas as formalidades legais que assegurem
sua exatiddo e de acordo com todas as exigéncias
da legislacdo em vigor.

Trés) O balango patrimonial e as demais
demonstragdes contdbeis, conforme determinar
a legislacdo podem ser auditados, antes da
devida publicacio em veiculo de comunicagdo
competente, por auditor independente
legalmente habilitado junto das autoridades
competentes.

ARTIGO VINTE E SETE
Dissolucao

A Congregacdo dissolve-se quando ndo mais
puder cumprir os seus objectivos sociais ou por
determinacio judicial ou legal,

ARTIGO VINTE E OITO
Destino do patriménio

Em caso de dissoluc@o da Congregacdo, o seu
patriménio, descontado o passivo e respeitados
os direitos e doagdes condicionais, é destinado, a
escolha da Assembleia Geral a outra institui¢do
congénere, dotada de personalidade juridica,
ou a outra instituicao publica, na falta daquela.

CAPITULO VI
Das disposico6es gerais
ARTIGO VINTE E NOVE
Gratuitidade da actividade das associadas

A Congregacio é totalmente vetada a
concessido de remuneragdo e vantagem, a
qualquer titulo, forma ou pretexto, as suas
associadas, as integrantes da Direc¢ao-Geral
e do Conselho Fiscal, aos instituidores,
benfeitores ou equivalentes, em razdo das
competéncias, fungdes ou actividades que lhes
sejam atribuidas, sendo igualmente vetada a
distribui¢do de lucros, bonificagdes, dividendos,
participacdes ou parcelas do patriménio.

ARTIGO TRINTA
Regulamento interno

Conforme as necessidades da Congregacio,
a Direccéio-Geral pode elaborar um regulamento

interno para regulamentar as actividades
desenvolvidas e a operacionalidade interna,
devendo submeté-lo a aprovacao da Assembleia
Geral, passando a ter aplicagdo subsididria aos
presentes estatutos.

ARTIGO TRINTA E UM
Alteracao dos estatutos

Os presentes estatutos podem ser parcial
ou totalmente alterados por deliberacdo da
Assembleia Geral com a presenca minima de
dois tercos dos seus membros no pleno gozo
dos seus direitos.

ARTIGO TRINTA E DOIS
Omissoes

Em todo o omisso nos presentes estatutos
regula-se pela legislacdo aplicavel.

Inhambane, Marco de 2022.

ABS Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 23 de Novembro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105007745, uma entidade
denominada, ABS Mog¢ambique, Limitada,
entre:

Carlos David Zibia Junior, de nacionalidade
mog¢ambicana, casado em regime de
comunhdo total de bens com a senhora
Nercidia Silvestre Nhamutdcue Zibia, titular
do Bilhete de Identidade n.° 100101682882A,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, a 21de Junho de
202022, residente em Maputo, bairro de
Zimpeto, condominio 129;

Davidson Gildo dos Santos Lucas, mogambicano,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110301546971P, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
a 15 de Maio de 2023, residente na cidade
da Matola, bairro Fomento, quarteirdo 7,
casan.’5l;

Edmilson Addo Manjate, mogambicano,
solteiro, titular do Bilhete de Identidade
n.° 100100431622A, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Cidade da Matola, a
18 de Fevereiro de 2022, residente na cidade
da Matola, bairro Fomento, quarteirdo 14,
casa n.° 66.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade Adopta a denominagdo ABS
Mogambique, Limitada, sendo uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada.
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ARTIGO SEGUNDO

(Duracao e sede)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, com sede na cidade de Maputo,
bairro do Alto-Maé, Avenida Maguiguana
n ° 2069, rés-do-chio, podendo os sécios alterar
a sua localiza¢@o sempre que necessdrio, abrir
filiais e outras formas de representacdo a nivel
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de viaturas;
b) Prestacdo de servicos de rent-a-car;
¢) Procurment;
d) Comercio geral e fornecimento de
bens, e
e) Importagdo e exportagdo.
Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
actividades subsididrias ou conexas ao objecto
principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a trés quotas
desiguais, sendo:

a) Uma quota no valor nominal de
40.000,00MT (quarenta mil
meticais), correspondente a 40%
(quarenta por centos) do capital
social, pertencente ao sécio Carlos
David Zibia Junior;

b) Uma quota de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), correspondente a 30%
(trinta por centos) do capital social,
pertencente ao sécio Davidson
Gildo dos Santos Lucas; e

¢) Uma outra quota de 30.000,00MT
(trinta mil meticais), correspondente
a 30% (trinta por centos) do
capital social, pertencente ao sécio
Edmilson Adao Manjate.

ARTIGO QUINTO
(Decisao)

As decisdes que por lei sdo da competéncia
deliberativa dos s6cios sdo tomadas pelos
sécios reunidos em conselho de administragao
e assinados por eles.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administracdo e gestdo da sociedade, sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
a passivamente sdo feitas pelos socios sécios
Carlos David Zibia Junior, Davidson Gildo dos
Santos Lucas e Edmilson Adao Manjate.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigacao)

Em situagdes correntes do funcionamento
do dia-a-dia, a sociedade obriga-se com a
assinatura do sécio Carlos David Zibia Junior,
director-geral da sociedade, podendo este
nomear procuradores ou representantes sempre
que necessario.

ARTIGO OITAVO
(Contas da sociedade)

O exercicio social coincide com o ano civil,
e o balanco de contas serd feito até dia trinta e
um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte ou incapacidade de
um dos sdcios por doenga que a deixa sem
possibilidade de agir a seu favor, as suas ac¢des
sdo directamente transferidos para os seus
herdeiros declarados.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolugdo e liquidag@o serdo feitas de
acordo com a legislacéo aplicével ou por decisao
dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial e pela demais legislagdo
aplicavel.

Maputo, 4 de Novembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Auto Mabelane — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 8 de Junho de 2022, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101771911, uma entidade
denominada Auto Mabelane — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cdédigo Comercial, o presente contracto de
constitui¢cdo de sociedade unipessoal limitada
entre:

Milton da Silva Simione Dunhe, maior, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100620641B, emitido a 26 de
Fevereiro de 2020, valido até 25 de Fevereiro
de 2025, pela Direcgdo de Identificagdo Civil
de Maputo, titular do NUIT 114409731,

residente em Matibjana, no distrito da
Matola, casa n.° 351, 5, na provincial de
Maputo, acorda constituir uma sociedade
unipessoal, limitada, que se regera de acordo
com as seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominac@o de Auto
Mabelane — Sociedade Unipessoal, Limitada,
doravante denominada sociedade e, € constituida
sob forma de sociedade commercial unipessoal
limitada e, regendo-se pelos presents estatutos
e pela legislagdo aplicavel. A sua duragao sera
por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da celebragdo do presente
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Zona Verde,
distrito municipal da Matola, na cidade de
Maputo. O conselho de geréncia podera, no
entanto, mediante autorizacdo da assembleia
geral, transferir a sede social para outro local,
do territdrio nacional ou no estrangeiro, abrir
ou encerrar sucursais ou outras formas de
representagdo dentro e for a do pais quando
for necessdrio.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objective a
formacao técnica professional em dreas afim, e
prestacdo de servigos nas seguintes dreas:

a) Mecanica geral;
b) Bate chapa e pintura.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividade de character comercial ou outros
que sejam complementares ou subsididrias das
actividades principais.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a uma dnica quota
com o0 mesmo valor nominal, pertencente ao
sécio unico Milton da Silva Simione Dunhe.

CLAUSULA QUINTA
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando-
se em qualquer casos o pacto social para o que
se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variag¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
sera reatado pelo sdcio unico, competendo ao
socio decider como e em que prazo devera ser
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feito o seu pagamento quando o respective
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

CLAUSULA SEXTA
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora, pretence ao s6cio
unico Milton da Silva Simione Dunhe, o qual
fica desde ja nomeado gerente, com despensa
de caucdo.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade,
¢ bastante necessdria assinatura do sécio
gerente, salvo os casos de mero expediente.

Trés) Caso necessdrio o sdcio, podera
constituir procuradores por meio de procuragao
ou contractos para representar a sociedade em
juizo e fora, passiva e activamente.

Quatro) A sociedade ndo responde por
quaisquer actos de ma fé protagonizado pelo um
dos seus colaboradores sem prévia autoriza¢ao
ou conhecimento da mesma.

CLAUSULA SETIMA
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos no presente
pacto, serdo regulados de acordo com as
disposicdes da lei das sociedades por quotas
e restantes legislagdes comerciais em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 30 de Novembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Ayanna Taylor Shop
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 13 de Novembro de 2023, foi matriculada
a sociedade Ayanna Taylor Shop — Sociedade
Unipessoal, Limitada, sob NUEL 105013152,
que ird reger-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade assume a forma de
sociedade unipessoal por quotas, e adopta
a denominagao de Ayanna Taylor Shop —
Sociedade Unipessoal, Limitada e é constituida
por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio, para todos efeitos legais, a partir da data
da celebracio do presente contrato de sociedade.

Dois) A sociedade tem sua sede na rua
Paiva Coceiro n.° 54, Talhdao 506, Bloco 1,
Bairro Macuti, cidade da Beira, provincia de
Sofala, podendo por deliberagdo do seu sécio
transferi-la, abrir, manter ou encerrar sucursais,
filiais, escritérios ou qualquer outra forma de
representacdo, onde e quando o sécio achar
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestagdo de
servigos de:
a) Confecgio de vestudrios, outros artigos
e acessorios de vestuarios; e
b) Comércio a retalho de vestuarios em
estabelecimentos especializados.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de seiscentos mil
meticais (600.000,00MT), correspondente a
soma de quota tnica, correspondente a cem por
cento para o sécio Alfredo Afonso Eduardo,
de nacionalidade mogambicana, casado com a
senhora Carmina Jodo, residente no quarteirdo
E UC, Serra da Mesa 16, Muhala Expansdo,
Muhala, Nampula, titular do Bilhete de
identidade n.° 031201282326F, emitido a doze
de Novembro de dois mil e dezanove, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade de
Nampula.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administragdo e representagdo da
sociedade, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo do sécio unico
Alfredo Afonso Eduardo, que desde ja é
nomeado administrador, com dispensa de
caugao.

ARTIGO OITAVO
(Vinculacao)

Um) Para que a empresa fique obrigada,
basta a assinatura do administrador.

Dois) O administrador pode constituir
mandatdrios, com poderes que julgar
convenientes e pode também substabelecer ou
delegar os seus poderes de administragio a outro
s6cio ou terceiro por meio de procuragdo, com
a anuéncia do outro socio.

Cidade de Maputo, 28 de Novembro de
2023. — O Técnico, llegivel.

Christopher Tanner
Consultoria & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta de seis, vinte de Setembro de dois mil
e vinte e trés da sociedade Christopher Tanner
Consultoria & Servicos — Sociedade Unipessoal,

Limitada., matriculada sob NUEL 101694771,
foi deliberada a alterac@o do objecto social da
sociedade.

Em consequéncia, fica o artigo segundo
dos estatutos da sociedade a conter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

O objecto social da sociedade consiste no
exercicio das seguintes actividades:

a) Compra e venda, arrendamento e
gestdo de imoveis;
b) Mediagio e intermediagdo imobiliaria;
e
¢) Prestac@o de servicos relacionados com
o desempenho de outras actividades
relacionadas, incidentais,
necessdrias ao cumprimento de
seu objecto, na maxima extensao
permitida por lei.
Maputo, 7 de Novembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Continental Resources,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Outubro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105011462, uma entidade
denominada Continental Resources, Limitada,
entre:

Nuo Li, de nacionalidade chinesa, residente na
cidade de Tete, bairro Chingodzi, portador
do DIRE n.° 11CN00012373F, emitidoa 12
de Dezembro de 2022; e

Hui Wang, de nacionalidade chinesa, residente
na cidade de Tete, bairro Chingodzi, portador
do Passaporte n.° EA1660545, emitido a 26
de Abril de 2017.

ARTIGO UM
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a designag@o Continental
Resources, Limitada, com sede na Avenida
Samora Machel EN-4, n.° 424, bairro Matola
J, cidade da Matola.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A sociedade tem durag¢do tempo
indeterminado e o seu inicio conta-se a partir da
assinatura da escritura publica de constituic@o.
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ARTIGO TRES
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:
a) Pesquisa e prospeccdo mineira,
b) Processamento mineiro,
¢) Exportagdo;
d) Operagdes mineiras.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades conexas ou subsididrias
das actividades principais desde que seja
devidamente autorizada.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de 10.000.000.00MT (dez milhGes
de meticais), sendo:

a) Nuo Li, com capital social no valor
de 9.500.000,00MT (nove milhoes
e quinhentos mil meticais),
equivalente a 95% (noventa e cinco
por cento do capital social); e

b) Hui Wang, com capital social no valor
de 500.000,00MT (quinhentos mil
meticais), equivalente a 5% (cinco
por cento do capital social).

ARTIGO CINCO
(Cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessdo de quotas devera ser de consenso
comum entre 0s s6cios gozando estes do direito
de preferéncia.

ARTIGO SEIS
(Geréncia)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade sdo exercidas por gerentes eleitos e
nomeados em assembleia geral.

Dois) A assembleia geral deliberard se a
geréncia € remunerada.

Trés) Ficam desde ja nomeados: Nuo Li.

ARTIGO OITO
(Formas de obrigar)

A sociedade obriga-se com a intervengdo de
qualquer um dos quatro gerentes.

ARTIGO NOVE
(Balanco)

Anualmente serd feito um balango fechado
com data de 31 de Dezembro e meios liquidos
apurados em cada balan¢o depois de deduzidos
valores, a acordar na assembleia geral, para o
fundo de reserva geral e, feitas quaisquer outras
deducdes em que a sociedade acorde, sendo os
lucros divididos pelos sécios na proporgado das
respectivas quotas.

Maputo, 2 de Novembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Empresa Vila dos
Canhoeiros & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 13 de Novembro de 2023, foi matriculada
na Conservatdéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105013184, uma entidade
denominada Empresa Vila dos Canhoeiros &
Servicos, Limitada.

Primeiro: Felisberto Joaquim Langa, casado
com Adelaide Taimo Guirrugo, em regime de
comunhdo de bens adquiridos, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100102101B, emitido a 11 de Maio de
2015, pela Direccdo de Identificagdo Civil de
Maputo, residente na cidade de Maputo, NUIT
101042588, contacto 845803710.

Segundo: Adelaide Taimo Guirrugo, casada
com Felisberto Joaquim Langa, em regime de
comunhao de bens adquiridos, de nacionalidade
mogambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100253352A, emitido a 14 de Setembro
de 2020, pela Direc¢ao de Identificacdo Civil de
Maputo, residente na cidade de Maputo, NUIT
100122073, contacto 823080640.

Terceiro: Joaquim Bruno Langa, casado
com Laurinda Celina Hunguana, em regime de
comunhdo de bens adquiridos, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de identidade
n.° 110100316847N, emitido aos 8 de Junho de
2022, pela Direcc¢ao de Identificacao Civil de
Maputo, residente na cidade de Maputo, NUIT
102518527, contacto 864242309.

Quarto: Helga de Jesus Raci Langa, solteira,
maior, de nacionalidade mocambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100252818C,
emitido aos 14 de Setembro de 2020, pela
Direcgio de Identificagdo Civil de Maputo,
residente na cidade de Maputo, NUIT
113867477, contacto 845384777

Quinto: Felisberto Edipo Magno Adelaide
Langa, solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana titular do Bilhete de Identidade
numero 1101003168481, emitido aos 30 de
Julho de 2021, pela Direccao de Identificaciio
Civil de Maputo, residente na cidade de
Maputo, NUIT 153887764, contacto 00 351
932192635.

Que pelo presente instrumento constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelos
estatutos abaixo:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio
de Empresa Vila dos Canhoeiros & Servigos,

Limitada, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, regendo-se pelo
presente contrato de sociedade e demais
legislacdo em vigor e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Dois) A sociedade tem a sua sede no distrito
de Marracuene, bairro Mumemo, quarteirdo
n.°2, casan.® 174, exercendo sua actividade em
todo territério nacional. Por deliberagdes dos
sécios, reunidos em assembleia geral, poderd
transferir a sua sede, bem como abrir e encerrar
delegagdes, sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representa¢do no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) A importagdo, exportacdo e
comercializacdo de todo tipo
produtos agricolas e veterindrios,
e outros afins;

b) Prestagdo de servigos e fornecimento
de todo tipo de bens, produtos,
maquinaria no sector agricola,
veterindrio incluindo tractores,
empilhadeiras, gruas, pds
mecanicas, medicamentos
e produtos de uso veterindrio,
bem como, todo tipo produtos
acessorios.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade poderd adquirir participacdes
financeiras em sociedades a constituir ou ja
constituidas ainda que tenha como objecto social
diferente do da sociedade, bem como, podera
exercer quaisquer outras actividades desde que
para isso esteja devidamente autorizado nos
termos da legislacdo em vigor.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado, em dinheiro, € de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a soma de cinco quotas,
nomeadamente:

a) Uma quota com o valor nominal
de 21.250,00MT (vinte um mil,
duzentos e cinquenta meticais),
correspondente a 42,5% por cento,
pertencente ao socio Felisberto
Joaquim Langa;
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b) Uma quota com o valor nominal
de 21.250,00MT (vinte um mil,
duzentos e cinquenta meticais),
correspondente a 42,5% por cento,
pertencente a sécia Adelaide Taimo
Guirrugo;

¢) Uma quota com o valor nominal de
2.500,00MT (dois mil e quinhentos
meticais), correspondente a 5% por
cento, pertencente ao sécio Joaquim
Bruno Langa;

d) Uma quota com o valor nominal de
2.500,00MT (dois mil e quinhentos
meticais), correspondente a 5% por
cento, pertencente a socia Helga de
Jesus Raci Langa;

e) Uma quota com o valor nominal de
2.500,00MT (dois mil e quinhentos
meticais), correspondente a 5%
por cento, pertencente ao sécio
Felisberto Edipo Magno Adelaide
Langa.

Dois) Os sdcios realizaram as respectivas
quotas mediante a transferéncia para a sociedade.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital, divisao e cessao de
quotas)

Um) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

Dois) Sem prejuizo das disposicoes legais
em vigor a cessacdo ou alienac¢do de toda ou
parte de quotas devera ser do consenso dos
sécios gozando estes do direito de preferéncia.

CAPITULO III
Da geréncia e assembleia geral
ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representacéo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo de dois
socios Felisberto Joaquim Langa e Adelaide
Taimo Guirrugo que sdao nomeados sdcios-
gerentes da sociedade com dispensa caucio.

Dois) Os administradores tém plenos
poderes para nomear mandatarios a sociedade,
conferindo lhes quando for o caso, os necessarios
poderes de representacgio.

Trés) Para mero expediente, a sociedade
obriga-se pela assinatura de um dos
administradores.

Quatro) Para obrigar a sociedade em actos de
endividamento e ou alienagio, serd necessdria a
assinatura de um administrador especialmente
constituida nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balanco e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstincias assim

exijam.
CAPITULO IV
Do lucro, perdas e dissolucéo da
sociedade
ARTIGO OITAVO

(Lucro, perdas e dissolucao da sociedade)

Um) Dos lucros liquidos apurados € deduzido
5% (cinco por cento) destinado a reserva e o0s
restantes distribuidos pelos sécios na propor¢ao
da sua percentagem ou dando outro destino que
convier a sociedade ap6s a deliberacdo comum.

Dois) A sociedade s se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por acordo dos sécios quando
assim entenderem.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposi¢des do Cédigo Comercial e
demais legislagdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, 16 de Novembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

IAM Logistica — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de catorze de Novembro de
dois mil e vinte e trés, exarada a folhas um
a trés, do contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola, com NUEL 105013980, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada que se regerd pela
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade, constituida sob a forma de
sociedade limitada unipessoal, adotard o nome
empresarial de IAM Logistica — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que serd regida por este
instrumento de constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

A sociedade tem a sua sede na Matola,
provincia de Maputo, no bairro da Malhampsene
Condominio Matola Village n.® 77, podendo
abrir delegacdes e filiais, sucursais ou qualquer
forma de representacdo comercial no pafs ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto o
exercicio de actividades relacionadas com:

a) Transporte de passageiros e cargas
dentro e fora do pafs;
b) Transporte de mercadorias diversas;
¢) Logistica; e
d) Servigos diversos.
Dois) A sociedade podera ainda, exercer
outras actividades que sejam conexas ou
subsididrias da actividade principal.

ARTIGO QUARTO
Duracao

O prazo de duracdo ¢ indeterminado,
iniciando suas atividades a partir do registro do
presente instrumento.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social € na importancia de
200.000,00MT (duzentos mil meticais), numa
unica quota de 100% pertencente ao tinico s6cio
Ilidio Atanasio de Jesus Massinga, totalmente
subscrita e integralizada pelo sécio tnico, em
moeda corrente do pafs.

Dois) A responsabilidade do sécio tinico
¢ restrita ao valor da sua quota, ndo havendo
responsabilidade soliddria pelas obrigacdes
sociais, respondendo, no entanto, pela
integralizagd@o do capital social.

Trés) Sobre a quota acima, pesa o
artigo restritivo de incomunicabilidade e
impenhorabilidade.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administra¢do da sociedade limitada
unipessoal caberd ao sécio tinico Ilidio Atandsio
de Jesus Massinga, qualificado no preambulo
deste instrumento, para o que esta dispensado
da prestag@o de caucao.
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Dois) Ao administrador da sociedade
limitada unipessoal compete o uso da firma
e a representacdo da sociedade, podendo
para tanto realizar individualmente todos
0s atos necessarios ou convenientes para
gerenciar, dirigir e orientar os negécios da
sociedade e os assuntos relacionados a mesma,
podendo abrir, encerrar ¢ movimentar contas
bancadrias, assumir obrigacdes, assinar e celebrar
contratos, firmar compromissos profissionais
de ambito nacional ou internacional, confessar
dividas, fazer acordos, transigir, renunciar,
desistir, adquirir, alienar e onerar bens imoveis,
representar a terceiros, em Mog¢ambique ou
no exterior e perante reparticdes publicas,
privadas, e municipais, autarquias, sociedades
de economia mista, estabelecimentos bancarios,
institui¢des financeiras, caixas econOmicas,
e respetivas agéncias, filiais, sucursais ou
correspondentes, bem como para representar a
sociedade ativa e passivamente, em juizo e fora
dele, podendo ainda, constituir mandatarios e
outorgar procuragdes com poderes especificos.

Trés) Faculta-se ao sécio tunico
administrador, nos limites de seus poderes,
constituir procuradores em nome da sociedade,
devendo ser especificados no instrumento de
mandato, os atos e operagdes que poderdo
praticar e a duracdo do mandato, que, no caso
de mandato judicial, poderd ser por prazo
indeterminado.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em tudo que fica como omisso, regulario
as disposic¢oes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.
Matola, 28 de Novembro de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

Ibraimo Kanté Advogados
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para afeitos de publicacdo, que no
dia 1 de Dezembro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101168379, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada denominada Ibraimo Kanté Advogados
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
a 1 de Dezembro de 2023, que se rege
pelos estatutos depositados na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO PRIMEIRO

(Firma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Ibraimo Kanté Advogados — Sociedade

Unipessoal, Limitada e a forma de sociedade
por quotas.

Dois) A sede da sociedade situa-se na
Avenida Francisco Barreto (rua 1301), n.° 97,
bairro da Sommerschield, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social o
exercicio em comum da profissdo de Advogado,
o exercicio em comum das actividades
profissionais de administragdo de massas falidas,
gestdo de servigos juridicos, agenciamento
imobilidrio, tradu¢do ajuramentada de
documentagdo com caracter legal e de agente
de propriedade industrial.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondentes a uma Unica
quota no valor nominal de dez mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital social
pertencente ao sécio tnico Ibraimo Sori Kanté.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e obrigacao da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade é
exercida pelo sécio Ibraimo Sori Kanté com
ou sem remuneragdo, conforme vier a ser
decidido pelo sécio tnico, podendo ainda ser
exercida por pessoas estranhas a sociedade,
que ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sdcio, que se reserva o direito de
os dispensar a todo o tempo.

Dois) O sécio, bem como os administradores
por este nomeado, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.

Trés) Os mandatos podem ser gerais
ou especiais e tanto ao sécio como o0s
administradores poderdo revogd los a todo o
tempo, estes Ultimos mesmo sem autoriza¢do
prévia do sécio, quando as circunstin—cias ou
a urgéncia o justifiquem.

Quatro) Compete a administragdo a
representagdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucao do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Esta conforme.

Maputo, 1 de Dezembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

I-Kaya Madeiras, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que em
acta de trés de Julho de dois mil e vinte e trés,
em reunido de assembleia geral extraordinaria,
a sociedade I-Kaya Madeiras, Limitada,
constituida e regulada pela Lei Mocambicana,
matriculada na Conservatéria de Registos das
Entidades Legais sob NUEL 100151162, com
sede na Avenida 25 de Setembro, n.° 1230, 4°
andar, porta 420, na cidade da Maputo, com
o capital social de 50.000,00MT (doravante
designada por “sociedade”), foi deliberada,
cessdo e unificacdo de quotas, nomeacdo de
administradores e consequente alteracdo parcial
dos estatutos da sociedade, por unanimidade,
os artigos quinto e décimo, que passam a ter a
seguinte redacg@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de quotas
desiguais:

a) Uma quota de quarenta e cinco
mil meticais, correspondente a
noventa por cento do capital social,
pertencente a sécia S. Square —
Sociedade Unipessoal, Limitada;

b) Uma quota de cinco mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Lucas Fazine Chachine.

ARTIGO DECIMO

(Administracao)

Um) A administra¢iio da sociedade serd
exercida pela senhora Mdrcia Cristina Mabjaia
Sitoe, que desde j4 fica nomeada administradora,
com dispensa de au¢@o, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade.

Dois) A administradora tem plenos poderes
paranomear mandatarios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Que em tudo mais que nao foi alterado,
mantém-se em vigor as disposicdes dos
estatutos da sociedade.

Maputo, 30 de Novembro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

IN Land, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Junho de dois mil e vinte e trés,
foi constituida a sociedade IN Land, Limitada,
matriculada sob NUEL 105004517, tendo como
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socios, Yanira Manuensa Manjate, solteira,
natural de Maputo, Mocambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100142383M,
residente em Maputo e, Josefa Joaquim
Malawene Nhampossa, casada, natural de
Chokwe, mogambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110300516338B, residente no
bairro da Malhangalene - B, que se regerd pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Duracao e sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Ahmed Sekou Touré,
n.° 1696, 1.° andar, Distrito Municipal
Kampfumo, e terd a sua duracdo por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos de consultoria para os negdcios e
a gestdo, fornecimento de produtos e servicos;
procurement, logistica; comércio de material de
escritério e informdtico; comércio de mobilidrio
de escritdrio, comércio de equipamento e
materiais de construg¢fio; compra e venda
de equipamentos, utensilios hospitalares e
consumiveis; compra e venda de maquinas e
assisténcia técnica profissional; comércio de
material e produtos de limpeza.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de 100.000,00MT correspondente a
100% do capital social e distribuido pelos sdcios
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de 50.000,00MT,
correspondente a 50% do capital
social, pertencente a sécia Yanira
Manuensa Manjate; e

b) Uma quota no valor de 50.000,00MT,
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao socio Josefa
Joaquim Malawene Nhampossa.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e formas de obrigar
a sociedade)

A administracdo da sociedade serd levada a
cabo pela sécia Yanira Manuensa Manjate, que
fica designada administradora a quem compete
o exercicio de todos os poderes que lhe sdo
conferidos por lei e pelos presentes estatutos. A
sociedade obriga-se pela assinatura das sdcias
Yanira Manuensa Manjate e Josefa Joaquim
Malawene Nhampossa.

Todos os casos omissos serdo regulados
pela legislacdo vigente na Republica de
Mogambique.

Maputo, 22 de Novembro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Kewane Investimentos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Dezembro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101889815, uma entidade
denominada Kewane Investimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial.

Xadreque Abilio Anténio Afonso, solteiro,
natural de Quelinane-Nicoadala, de
nacionalidade mocambicano e residente
nesta cidade, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110304156216B, emitido
em Maputo, a 19 de Novembro de 2020,
constitui uma sociedade unipessoal pelo
presente contracto, em escrito particular, que
se regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Kewane Investimento — Sociedade Unipessoal,
Limitada. Tem a sua sede no bairro Intaka 1°
Rotunda, quarteirdo 13, rua n.° 346, e durara
por um tempo indeterminado e regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdes
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede social na cidade
de Maputo, provincia de Maputo, podendo
por deciséio do sécio abrir ou encerrar filiais,
sucursais, delegagdes, agéncias ou outra forma
de representacdo social dentro do territdrio
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objectos, comércio
no geral, prestaciio de servi¢os e construgio
civil e intermediacdo financeira, bem como
o exercicio de qualquer outra actividade ndo
proibida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, representacao
da sociedade e das disposicoes gerais

ARTIGO QUARTO

O capital social, poderd ser integralmente
realizado em dinheiro, de (200,000.00MT)
duzentos mil meticais, correspondente a uma
Unica quota de igual valor, pertencente ao Sr.
Xadreque Abilio Anténio Afonso.

ARTIGO QUINTO

A administracdo, geréncia da sociedade e
representacdo em juizo e fora dela activo ou
passivamente serd exercida pelo sécio tinico
senhor Xadreque Abilio Anténio Afonso.

ARTIGO SEXTO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
por lei ou por decisdo do sécio quando assim
o entender e os casos omissos serdo regulados
pelo Decreto-lei nimero dois barras dois
mil e cinco de vinte e sete de dezembro, e
demais legislacOes aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Maputo, 4 de Dzembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Keynara Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Julho de 2023, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105007124, uma entidade denomina
Keynara Servigos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Primeiro: Hédio José Martinho Silvestre,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.°070100375138F, emitido a 15 de novembro
de 2022, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
da Cidade Maputo, residente no bairro das
Mabhotas, distrito kamavota, quarteirdo 9B, casa
n.o 233, cidade de Maputo.

Segundo: Abel Alfredo Moiane, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101096097]J,
emitido a 22 de Fevereiro de 2023, pelo Arquivo
de Identificacao Civil da Cidade de Maputo,
residente no bairro das Laulane, Distrito
kamavota, quarteirdo 4, casa n.° 54, cidade de
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Keynara Servicos, Limitada e serd regida pelos
presentes estatutos e demais legislagdo aplicavel
na Reptublica de Mogambique e tém a sua sede
no bairro das Mahotas, distrito KaMavota,
quarteirdo 9B, casan.o’233, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
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todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Organizacao/decorracdo de eventos
e limpeza;

b) Venda e aluguer de material/
equipamento de eventos;

¢) Consultorias em projectos de eventos;

d) Servigos de jardinagem;

e) Servigos de fumigag@o;

) Comércio a grosso e a retalho de
produtos de fumigagdo (pesticidas,
insecticidas etc).

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades complementares ou fins, mediante
deliberacdo social e competente autorizacio
governamental.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de cem mil meticais
e correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
setenta e cinco mil meticais,
correspondentes a setenta e cinco
por cento do capital pertencente
ao sécio Hédio José Martinho
Silvestre;

b) Uma quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais,
correspondentes a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao socio Abel Alfredo Moiane.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

E livremente permitida a cessdo, total ou
parcial, de quotas entre os sdcios, ficando,
desde ja, autorizadas as divisdes para o efeito;
porém a cessdo a estranhos depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e aos
socios cedentes em segundo lugar, o direito de
preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo de
trinta dias a contar da data do conhecimento, se
pretendem ou ndo usar de tal direito.

ARTIGO SETIMO
(Assembleias gerais)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por comunicagio escrita enviada aos sécios com
pelomenos quinze dias de antecedencia, salvo
nos casos em que a lei exija outras formalidades,
sem prejuizo das outras deliberacdes dos sécios
legalmente previstas.

Dois) O sécio impedido de comparecer a
reunido da assembleia geral podera fazer-se
representar por qualquer pessoa, mediante carta
por ele assinada.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente serd exercida pelo sécio Hédio
José Martinho Silvestre.

Dois) Os administradores poderdo delegar
poderes de representagdo da sociedade entre
si, e para pessoas estranhas a delegacdo de
puderes serd feita mediante deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
Ordinaria dentro dos limtes impostos por lei.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade so se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por acordo dos
socios todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Legislacao aplicavel)

Em todos os casos omissos serdo regulados
pelo Cédigo Comercial e a legislacdo aplicdvel
na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 4 de Novembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Limpeza King SS
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo da
sociedade Limpeza King SS — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
101488705, Saide Ibraimo Saide, solteira,
maior, de nacionalidade mogambicana, natural
da cidade da Beira, onde Reside, constitui uma
sociedade por quota nos termos do artigo 90,
do Cédigo Comercial que rege as clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Limpeza King SS — Sociedade Unipessoal,

Limitada tem a sua sede na Estrada Nacional
Numero 6, rua de Sdao Benedito Préximo a
Restaurante Pinta Boca no bairro de Chingussura
na cidade da Beira, podendo por deliberag@o de
sécio tnico, abrir, manter ou encerar sucursais,
filiais, agéncias, delegagdes, escritorios ou
quaisquer outras formas de representacdo em
qualquer parte do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a
partir da data da sua constituig¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

Um) A sociedade tem como objecto:
Limpeza geral, manuten¢ido e plantagdo
de jardins, reparacdo e montagem de ar
condicionado em edificios publicos, fornecedor
de bens e prestadores de servicos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal desde que
ndo sejam contrdrias a lei e quando as mesmas
devidamente autorizadas e licenciadas.

Trés) E da competéncia do sécio gerente
nomeado deliberar sobre as actividades,
compreendidas no objecto contratual que a
sociedade efectivamente exercera, também
sobre a suspensdo ou cessa¢do de uma actividade
que venha a ser exercida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 45.000,00MT quarenta e cinco
mil meticais, correspondente a cem por cento
do capital, pertencente ao s6cio unico Saide
Ibraimo Saide.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo da deliberagdo da
assembleia geral, alterando-se em qualquer dos
casos o pacto social para o que se observarao as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Nao havera presta¢des suplementares.
Porem os sécios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que esta venha carecer, nos
termos em que a assembleia geral deliberar.

ARTIGO SEXTO
Administracao da sociedade

Um) A administracao e geréncia da sociedade
serdo exercidas pelo sécio tnico senhor Saide
Ibraimo Saide.

Dois) Para obrigar a sociedade nos seus
actos, contratos para um bom funcionamento
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dos servicos e actividades promovidas, basta
assinatura do sdcio gerente, ou pelo seu
administrador, procurador por si nomeado.

ARTIGO SETIMO
Competéncias

Um) Compete ao administrador:

a) Admitir e contratar o pessoal necessario
para o bom funcionamento dos
servicos e actividades promovidas;

b) Administrar os meios financeiros e
humanos da empresa;

c)Alterar os estatutos.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade
e bastante a assinatura do tnico sécio, em todos
o0s seus actos, documentos e contratos no caso
da sua auséncia podera ser passados os poderes
para outro sécio.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral retne-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte, inabilitacéo ou interdicdo
do sécio a sua parte social continuara com
os seus herdeiros ou representantes legais,
nomeando de entre eles um representante
comum enquanto a cota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO
Direitos e obrigacoes do sécio

Um) Constituem direitos do socio:

a) Quinhoar nos lucros;

b) Informar-se sobre a vida da sociedade.
Dois) Séo obrigacdes do socio:

a) participar em todas as actividades em
que a sociedade esteja envolvida
sempre que seja necessario;

b) Contribuir para a realizagdo dos fins e
progressos da sociedade;

¢) Definir e valorizar o patriménio da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei comercial
vigente no pais.

Beira, 1 de Abril de 2021.— O Conservador,
llegivel.

Maputo City Brewery,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por actas de quinze de Fevereiro e dezasseis
de Outubro do ano dois mil e vinte e trés, da
sociedade Maputo City Brewery, Limitada,
sociedade de direito mogambicano, inscrita na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 102575446, com NUIT 401297928,
deliberaram os sécios sobre a divisdo e cessao
de parte das quotas, criacdo de uma sucursal
para sociedade e consequente alteracdo parcial
dos artigos primeiro e quarto dos estatutos que
passam a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, denominacao e sede)

Um) ...

Dois) A sociedade tem a sua sede social na
localidade de Kala Kala, Posto Administrativo
de Namaacha Sede, provincia de Maputo, tendo
sucursal no seguinte enderego:

Sucursal de Marracuene, sita no bairro
Massinga, n.° 4891, Marracuene-
Maputo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
inscrito e realizado, € de 100.000,00MT(cem
mil meticais), representado quatro quotas e
distribuido entre os s6cios nos seguintes termos:

a) Uma quota no valor de 45.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
representativa a 45% (quarenta e
cinco por cento) do capital social
da sociedade pertencente ao scio
Arsénio Gongalves Lampido;

b) Uma quota no valor de 30.000,00MT
(trinta mil meticais), correspondente
a 30% (trinta por cento) do capital
social da sociedade pertencente ao
socio Adérito Francisco Novela
Paco;

¢) uma quota no valor de 12.500,00MT
(doze mil e quinhentos meticais),
correspondente a 12.5% (doze
virgula cinco por cento) do capital
social da sociedade pertencente ao
socio Guilherme Dode Daniel;

d) uma quota no valor de 12.500,00MT
(doze mil e quinhentos meticais),
correspondente a 12.5% (doze
virgula cinco por cento) do capital
social da sociedade pertencente ao
socio Osvaldo Benedito Chiluvane.

Dois) ...

Maputo, 16 de Novembro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Mataka Security & Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo
que no dia vinte e oito de Setembro de
dois mil e vinte e dois, foi matriculada na
Conservatdria de Registos de Entidades Legais
sob NUEL 101845028, uma sociedade anénima
denominada Mataka Security & Services —
Sociedade Unipessoal, Limitada, que serd regida
pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Mataka Security & Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada e constitui-se sob a forma
de sociedade por quota.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
de Central, Avenida Vladmir Lenine, n.° 1447,
1° andar, na cidade de Maputo, na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio de actividade de seguranga privada
nas modalidades prevista na lei.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto principal, desde que
os socios acordem e deliberem em assembleia
geral, para as quais obtenha as necessdrias
autorizagoes de quem de direito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integramente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
pertencente ao sdcio tnico Rui da Silva Abilio,
filho de Abilio Joaquim Invosso e de Luzia
Maganha, solteiro, mo¢cambicano, natural
da cidade de Lichinga, provincia de Niassa,
residente na cidade de Maputo, na Avenida
Albert Lithuli, n.° 970, 9° andar direito.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracido da sociedade e sua
representagdo em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo do sdcio tinico ou de
um ou mais procuradores, agindo de acordo com
os poderes constantes do respectivo mandato.

Dois) Os membros do conselho de direccio
geral sdo designados por periodo de dois anos
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renovaveis, e escolhem entre si o director geral,
podendo o director executivo responsavel pela
gestdo didria da sociedade ndo ser sécio.

Trés) A remuneragdo para os membros da
direc¢ao geral é definida em assembleia geral.

Quatro) O conselho da direc¢@o retne-se
trimestralmente e sempre que os interesses da
sociedade o exigirem.

Cinco) O conselho de direc¢do funciona com
a presenca da maioria dos membros e delibera
por maioria simples, salvo as deliberagdes
para a delegag¢do de poderes ou constitui¢do
de mandatos nos termos de um ndmero
precedente, para a designagdo do director-geral
e determinac@o de suas fungdes e para a fixagao
das condigdes de prestacdo de suprimentos a
sociedade, que requererdo a maioria de dois
ter¢os dos respectivos membros.

Seis) O primeiro director-geral a dirigir a
sociedade serd designado na primeira assembleia
geral a seguir a constituicio da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada:

a) Pela assinatura do sécio dnico ou
pelas assinaturas conjuntas de dois
membros de conselho de direcgao,
sendo uma obrigatoriamente do
director-geral ou do mandatario ou
mandatarios a quem para o efeito,
0 sécio tenham conferido mandato
necessdrio e suficiente;

b) Pela assinatura do director-geral no
exercicio das funcdes conferidas
pelo conselho de direc¢do nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

¢) Quanto aos movimentos bancarios, a
sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio unico ou por duas
assinaturas sendo obrigatdria a do
director geral em exercicio.

Dois) Os actos de mero expediente, poderdo
ser assinados por um membro de direcg¢dao
executiva ou por qual empregado devidamente
autorizado;

Trés) Os membros do conselho de direcciio
poderido delegar os seus poderes de geréncia no
todo ou em parte, ao sécio.

Quatro) As deliberagdes do conselho de
direc¢do, deverdo sempre ser reduzidas a
escrito, em acta lavrada em livro préprio,
devidamente subscrita e assinada por todos
representantes.

Cinco) De nenhum modo os membros
do conselho de direccdo, poderdo obrigar a
sociedade em actos, contratos ou documentos
alheios ao objectivo social e interesse da
sociedade designadamente em letras de favor,
fiancas e abonacdes que resultem prejuizo para
a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
deposi¢des do Cdédigo Comercial vigente e
demais legislagdes aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Maputo, 29 de Novembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Mutcheca Construcao Civil
Engenharia e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 23 de Agosto de 2023, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105009138, uma entidade denomina
Mutcheca Construgdo Civil Engenharia e
Servicos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial
entre:

Nelson Moiés Mucheca, casado com Adelina
Salomdo Mucheca, pelo regime comunhio
de bens, natural de Matola, residente na
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110104320620A, emitido a
5 de Maio de 2023 na cidade de Maputo;

Adelina Salomdo Goenha Mucheca, casada
com Nelson Moisés Mucheca, pelo regime
Comunhiao de bens, natural de Maputo,
residente na cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110504754721F,
emitido a 1 de Outubro de 2021, na cidade
de Maputo; e

Gertudes Adelina Mucheca, solteira, natural
de Maputo, residente na cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101089413781, emitido a 9 de Abril
de 2021, na cidade de Maputo, que pelo
presente contrato, constituem entre si, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que ird reger-se pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adota a denominagdo Mutcheca
Construc¢do Civil Engenharia e Servigos,
Limitada, e tem a sua sede em Maputo,
Avenida Nelson Mandela, bairro Maguanine C,
quarteirdo 18, casan.® 11, Distrito Municipal de
KaMubukwana, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objeto: constru¢des
de edificios, consultoria, actividades de
engenharia, arquitetura, ensaios técnicos e
outras actividades de consultoria cientificas,
técnicas e similares, estalacdo hidrdulica e
eléctrica.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ou complementares
a actividade principal, desde que os sécios
assim o deliberarem e obtenham as necessarias
autorizagOes das autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente, subscrito
e realizado, é de quinhentos mil meticais
(500.000,00MT), dividido em trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de 400.000,00MT,
pertencente ao sécio, Nelson
Moisés Mucheca;

b) Uma quota no valor de 50.000,00MT,
pertencente a sécia, Adelina
Salomao Mucheca e a dltima
quota no valor de 50.000,00MT,
pertencente a s6cia Gertudes
Adelina Mucheca.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
reduzido quantas vezes forem necessdrias desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessacdo ou alienac@o de toda ou parte
de quotas devera ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A administragdo, geréncia da sociedade,
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente passa, desde j4, a cargo do s6cio
Nelson Moisés Mucheca que fica nomeado
administrador. A sociedade obriga-se pela
assinatura do administrador.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciagdo
do balanco e contas do exercicio findo e
reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessario, desde que as circunstancias assim
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o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto n#o estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) Cumprido com o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros serdo
distribuidos entre os sécios de acordo com a
percentagem das respetivas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum
acordo dos sécios quando assim o
entenderem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados nos
termos da lei.

Maputo, 30 de Novembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Petromoatize — Sociedade,
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 1 de Novembro de 2023, foi registada sob
o NUEL 105012836, a sociedade Petromoatize
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular a 1 de Novembro de
2023, que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Petromoatize-Sociedade Unipessoal, Limitada,
é uma sociedade comercial por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

A sociedade tem a sua sede na provincia de
Tete,distrito de Moatize,bairro da Liberdade
podendo mediante simples decisdo do sécio
unico,criar ou encerrar sucursais , filiais,
agéncias, delegagdes ou outras formas de
representagdo social no pais ou no estrangeiro,

transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional ou fora dele de
acordo com a legislagd@o vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Compra e venda de combustivel e 6leos
lubrificantes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € 1.000.000,00MT
(um milhdio de meticais) e corresponde a
uma quota, equivalente a cem por cento do
capital social, pertencente a tnico sdcio,
Gino Mario Colove,solteiro, maior, natural de
Moatize, provincia de Tete de nacionalidade
mogambicana, residente na cidade de Moatize,
bairro da Liberdade, titular do Bilhete
n.° 050104303704N, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Tete, a 19 de Maio de
2023, com o NUIT 110170211.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade € conferida a
socio unico,Gino Mdrio Colove, que fica desde
jdnomeado,gerente administrador com dispensa
de caucdo, competindo o gerente exercer os
mais amplos poderes representando em juizo
e fora dele,activa e passivamente, na ordem
juridica interna ou internacional, e praticando
todos os actos tendentes a realizacdo do seu
objecto social.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade
é necessdria e suficiente a assinatura da gerente.

Trés) Mediante procuracio bastante, a
sociedade poderd ainda constituir mandatarios
para a representarem em todos ou alguns dos
actos relativos ao exercicio da sua actividade,
com a amplitude e as atribui¢des que constarem
dos respectivos mandatos.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos do presente pacto
serdo regulados de acordo com as disposicdes
da lei das sociedades por quotas e restantes
legislagdo comercial em vigor na republica de
Mogambique.

Esta conforme.
Tete, 7 de Outubro de 2023. —
A Conservadora, Esperanga da Luz Ernesto.

Planeta Educare, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quinze de Novembro de dois

mil e vinte e trés, exarada de folhas trinta e seis
a trinta e oito do livro de notas para escrituras
diversas n.° 1.154-B do Primeiro Cartdrio
Notarial, perante, mim, André Carlos Nicolau,
conservador e notdrio superior em exercicio no
referido cartdrio, foi constituida a e registada na
Conservatéria de Entidades Legais sob o NUEL
105014044, uma sociedade, denominada,
Planeta Educare, Limitada, que passard a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a firma Planeta Educare,
Limitada e é constituida para durar por tempo
indeterminado, reportando a sua existéncia,
para todos os efeitos legais, a data da escritura
de constitui¢do, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Matolaa, bairro Ngolhosa, quarteirdo 55, casa
n.° 119 rés-do-chao, podendo por deliberagdo
social, deslocar livremente a sede da sociedade
dentro da mesma provincia, bem como criar
sucursal, agéncias, delegacdes ou quaisquer
outras formas de representacdo social no
territério nacional ou no estrangeiro.

Dois) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidade locais, publicas ou privadas,
legalmente existente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto ensino
em creche e pré- escolar, externato no ensino
primdrio e secunddrio geral, profissional bem
como universitério.

Dois) Comércio com importagio e exportacio
de todo material, equipamento escolar.

Trés) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou complementares.

CAPITULO II

De capital social, quotas, aumentos
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de 500.000,00MT(quinhetos
mil meticais) e representado por cinco quotas
assim distribuidas:

a) Uma no valor de 175.000,00MT
(cento setenta cinco mil meticais),
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correspondente a Trinta cinco por
cento de capital social, pertencente
a sécia Nilza Augusta Manuel;

b) Uma no valor de 175.000,00MT
(cento setenta cinco mil meticais),
correspondente a trinta cinco por
cento de capital social, pertencente
ao s6cio Tony Estevdo Amos
Nhabinde;

¢) Uma no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
correspondente a dez por cento
de capital social, pertencente ao
sécio Mishley Muchecho Tony
Nhabinde;

d) Uma no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
correspondente a dez por cento de
capital social, pertencente a sécia
Mikaya Angel Tony Nhabinde;

¢) Uma no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
correspondente a dez por cento de
capital social, pertencente a sécia
Miyaki Ester Tony Nhabinde.

ARTIGO QUINTO

A sociedade poderd exigir prestacdes
suplementares dos sécios, na propor¢do das
quotas de cada um, até ao limite de trinta vezes
o capital social.

ARTIGO SEXTO
(Cessao)

A cessdo de quotas € livre entre s6cios mas
carece do consentimento de todos os sécios
quando feita a estranhos a sociedade.

ARTIGO SETIMO

Para efeitos do disposto nos artigos
anteriores, os sécios que pretenda ceder a sua
quota deverd enviar aos titulares do direito
de preferéncia carta registada com aviso de
recepcdo de onde constard o montante da
venda, as condicdes da mesma e o prazo para o
exercicio do mesmo direito que ndo serd inferior
a quinze dias contados da data da recepgao das
cartas.

ARTIGO OITAVO

Falecendo um sécio, a sociedade continuara
com os herdeiros desse sécio que de entre
eles nomeardo um que a todos representard,
entendendo-se na falta de nomeacao no prazo de
sessenta dias a contar do falecimento do sécio,
que escolhido o sucessor de mais idade.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A geréncia e representagio dos negdcios
da sociedade e a sua representaciio em juizo e

fora dele, activa ou passivamente, incumbe
a socia Nilza Augusta Manuel, que desde ja
fica nomeado gerente, sendo a sua assinatura
bastante para obrigar validamente a sociedade
em todos 0s seus actos e contratos.

ARTIGO DECIMO

E desde j4 nomeado o gerente a sécia Nilza
Augusta Manuel, com dispensa de caucio e com
sem remuneracio, conforme for deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade poderd autorizar a quota
de qualquer sdcio no caso de se verificar algum
dos seguintes factos:

a) A condenacdo do sécio por crime
contra 0 bom nome ou patriménio
da sociedade ou de qualquer outro
sdcio;

b) Vendo execucdo judicial da
quota doacdo em cumprimento
nacionalizacgdo,perda a favor
do Estado ou de qualquer outra
entidade da quota social;

¢) Acordo entre a sociedade e o sécio.

Dois) O valor a pagar como contrapartida da
amortizac@o serd o montante acordado no caso
de amortizagdo por acordo entre sociedade e
socio e o valor nominal da quota nos restantes
casos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

As assembleias gerais serdo convocadas a
requerimento de qualquer sécio ou gerente por
carta registada com aviso de recepg¢do, enviada
para a morada de cada um dos sdcios constante
dos ficheiros sociais, com quinze dias de
antecedéncia, devendo constar da convocatdria
o dia, hora e local da reunifio e respectiva ordem
de trabalhos.

CAPITULO IV

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A assembleia geral que aprova as contas
sociais pode deliberar que seja destinada a
reservas livres uma verba excedente a metade
do lucro distribuivel.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A assembleia geral que delibere
a dissolugdo da sociedade poderd também
determinar as condi¢des e termos em que se
efectuard a liquidagdo e partilha.

Dois) Nos restantes casos, a liquidagdo
e partilha serd realizada nos termos das
disposi¢oes legais aplicaveis.

CAPITULO V
Das disposi¢coes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
€ um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
a instancias judiciais sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Dois) Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Tudo que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei vigor e demais
legislacdo aplicavel.

Estéa conforme.

Maputo, dezassete de Novembro de 2023.
— O Notdrio, llegivel.

Sofa do Viajante
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezasseis de Outubro de dois mil vinte e trés,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 105011849,
entidade legal supra, constituida, entre: Jorge
Fugido Junior, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, natural de Inhambane e residente
em Muelé dois na cidade de Inhambane, portador
do Bilhete de Identidade n.° 080100676773N,
emitido pelo Servigo Provincial de Identificagdo
Civil de Inhambane aos trinta de Abril de dois
mil vinte e um, titular do NUIT 106739201;
Maria Carmelinda Adriano, solteira, de
nacionalidade mo¢ambicana, natural de Maputo
e residente em Chamanculo-B, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110200788267C,
emitido pelo Servigo Provincial de Identificagido
Civil de Maputo a trés de Dezembro de dois mil
vinte e um, titular do NUIT 108832916 e Evidia
da Arsénia Francisco Zacarias, solteira, de
nacionalidade mo¢ambicana, natural de Maputo,
residente em Malhangalene-B, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110300433267C,
emitido pelo Servigo Provincial de Identificacdo
Civil de Maputo, a quinze de Dezembro de dois
mil e vinte, titular do NUIT 124829828, que se
regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Sofd do Viajante Mocambique, Limitada,
constituida sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, tem
a sua sede no bairro Central, no distrito
KaMubukwana, na cidade de Maputo, sempre
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que julgar conveniente a sociedade podera criar
delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representacdo social no territério
nacional ou no estrangeiro.

Dois) A sua duragao é por periodo de tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Desenvolvimento de actividades
relacionadas com hotelaria e turismo
(operador de turismo, acomodacao,
actividades de animacao e lazer) e
outras actividades complementares
e subsididrias;
b) Prestagdo de servicos de consultoria
e assessoria nas dreas de gestdo
de negdcios, recursos humanos,
licenciamento de actividades
comerciais;
¢) Comércio geral a grosso ou a retalho
com importacdo e exportacao.
Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, desde que seja devidamente
autorizada pela assembleia geral para que se
obtenham as necessdrias autorizagdes legais.
Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
um objecto diferente do da sociedade, assim
como associar-se com outras sociedades para a
prossecuc¢do de objectivos comercias no ambito
ou ndo do seu objecto.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 100.000,00MT
(cem mil meticais) dividido em trés quotas,
assim distribuidas:

a) Jorge Fugdo Junior com uma quota
nominal no valor de 45.000,00MT
(quarenta e cinco mil meticais)
correspondente a quarenta e cinco
porcento (45%) do capital social;

b) Maria Carmelinda Adriano, com
uma quota nominal no valor
de 40.000,00MT (quarenta mil
meticais) correspondente a quarenta
porcento (40%) do capital social;

¢) Evidia da Arménia Francisco Zacarias,
com uma quota nominal no valor de
15.000,00MT (quinze mil meticais)
correspondente a quinze porcento
(15%) do capital social.

Dois) Os sécios poderdo efetuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢Bes a estabelecer pela
assembleia geral.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir e
desde que sejam cumpridos os requisitos legais
proprios.

ARTIGO QUARTO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano, a fim de
apreciar o balanco e as contas de exercicio,
bem como para deliberar sobre qualquer assunto
previsto na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelos sdcios, por meio de carta registada em
protocolo ou por E-mail, com uma antecedéncia
de quinze dias, desde que ndo seja outro
procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias o periodo indicado no nimero
anterior poderd ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocagdo do gerente ou a pedido
de qualquer sdcio.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao e forma
de obrigar a sociedade)

Um) A administracdo, geréncia e
representagdo da sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, pertence aos s6cios
Jorge Fugdo Jinior e Maria Carmelinda Adriano
que desde ja ficam nomeados gerentes, com
dispensa de caugdo, bastando apenas uma das
suas assinaturas para obrigar a sociedade em
todos actos e contractos.

Dois) O gerente poderd delegar total ou
parcialmente os seus poderes a outras pessoas,
quer da sociedade ou estranhos, desde que haja
uma decis@o da assembleia geral e este outorgue
um instrumento para tal efeito.

Trés) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecuc@o do seu objecto social,
desde que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem para a assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pela legislag@o aplicavel nas sociedades por
quotas em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.
Inhambane, dezasseis de Outubro de 2023. —

A Conservadora, llegivel.

SPA de Estética, Beleza
e Bem Estar — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade SPA de Estética, Beleza e Bem Estar
— Sociedade Unipessoal, Limitada, registada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 101253643, que consiste
na alteraco do artigo primeiro da denominacao
social, passando a ter a seguinte nova redac¢ao:

Ponto Um: — Alteracéo da denominagao da
sociedade (Firma).

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob forma de
sociedade unipessoal, de responsabilidade
limitada e adopta a firma SPA Julia, Estética e
Bem Estar — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Esta conforme.
Beira, 23 de Outubro de dois mile vinte e
trés. — O Conservador, llegivel.

Terra Ferragens — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico para efeitos de publicacdo da
sociedade Terra Ferragens — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
10886255, o senhor Hanhua Chen, solteiro, de
nacionalidade chinesa, residente na cidade da
Beira constitui uma sociedade por quotas, nos
termos do artigo 90°, do Cédigo Comercial as
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada que terd a
denominagdo de Terra Ferragens — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Samora Machel, bairro do Esturro, cidade da
Beira, provincia de Sofala.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

O objecto principal da sociedade é de
actividade de prestagdo de servicos geral e
comércio geral com importacio e exportagiao
nas dreas afins.
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ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, subscrito em dinheiro e
correspondente a uma unica quota, no valor
de 100.000,00MT (cem mil meticais) realizado
pelo senhor: Hanhua Chen correspondente a
100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administrag@o da sociedade serd exercida
pelo sécio Hanhua Chen.

ARTIGO SEXTO
Omissoes

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mogambique
sobre as sociedades unipessoais de
responsabilidade limitada, nomeadamente o
cédigo comercial vigente.

Esta conforme.
Beira, 13 de Outubro de dois mil vinte e
trés. — O Conservador, llegivel.

Time to Fly Travel and Tours,
S.A.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia treze de Novembro de dois mil e vinte
e trés, foi matriculada na Conservatoéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
o NUEL 105012894, a sociedade andénima
Time to Fly Travel and Tours, S.A, e inscrito o
seguinte pacto social que se regerd pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo de Time
to Fly Travel and Tours, S.A e é constituida por
tempo indeterminado sob a forma de sociedade
andnima, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela legislagdo aplicdvel (doravante somente
referida por a “Sociedade”).

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, Avenida Ahmed Sekou
Touré, n.° 1904 rés-do-chdo, Mogambique.

Dois) A administracdo poderd a todo o
tempo deliberar que a sede da sociedade seja
transferida para qualquer outro local dentro do
territdrio nacional.

Trés) Mediante deliberagio da administracao,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacao no pais
e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
no agenciamento de viagens e turismo, emissao
de passagens aéreas e rodovidrias, fornecimento
de bens e servigos de rent-a-car, bem como
a prestacdo de servigos relacionados ao
desempenho de outras actividades relacionadas,
incidentais, necessdrias ao cumprimento de seu
objecto, na maxima extensao permitida por lei.

Dois) A sociedade pode adquirir ou deter
quotas ou ac¢des de quaisquer sociedades,
participar em consércios e constituir ou
participar em quaisquer outras formas de
associacdo tempordria ou permanente entre
sociedades e/ou entidades de direito publico
ou privado.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
é de MT 100.000,00MT (cem mil meticais),
dividido em 1.000 (mil) ac¢des nominativas,
ordindrias e registadas, cada com o valor
nominal de 100,00MT (cem meticais).

Dois) Os titulos serdo representativos de
1 (uma) ou mais ac¢des, deverdo conter a
seguinte indicacdo: “As accdes representadas
por este titulo (e qualquer acto de disposicao,
transmiss@o ou penhor das mesmas) estdo
sujeitas ao disposto nos estatutos da sociedade”,
e ser assinados por um ou dois administradores,
consoante a sociedade seja gerida e representada
por um ou mais administradores.

Trés) A sociedade poderd emitir accdes
preferenciais sem voto, remiveis ou néo,
em diferentes classes ou séries, devendo as
condicdes de remissdo serem as fixadas na
deliberagio de emissdo, podendo haver prémio,
com o valor que aquela estabelecer ou cujo
critério fixar.

Quatro) Os accionistas ndao poderdo
constituir énus ou encargos sobre as ac¢oes de
que sejam titulares sem o prévio consentimento
da sociedade.

Cinco) O penhor das ac¢des da sociedade
devera ser averbado no respectivo titulo e no
Livro de registo de ac¢des nos termos acordados
no respectivo contrato de penhor de acgdes.

ARTIGO QUINTO

(Emissao de obrigacoes, prestacoes aces-
sérias e suprimentos)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, aprovada por unanimidade dos accionistas
com direito de voto, a sociedade podera emitir,
nos mercados interno e externo, obrigacdes
ou qualquer outro tipo de titulo de divida
legalmente permitido, em diferentes séries e
classes, incluindo obriga¢des convertiveis em
accdes e obrigacdes com direito de subscri¢ao
de acgdes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na propor¢do das respectivas
participacdes de capital, relativamente a
subscri¢do de quaisquer obrigagdes convertiveis
em ac¢des ou com direito de subscri¢do de
accoes, cuja emissdo tenha sido deliberada pela
Assembleia Geral.

Trés) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, aprovada por unanimidade dos
accionistas com direito de voto, poderd ser
exigida a realiza¢@o de prestagdes para além
das entradas, com cardcter oneroso, por parte
de todos os accionistas, que terdo a natureza de
prestacdes acessorias.

Quatro) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, os accionistas poderdo efectuar prestacdes
voluntdrias a sociedade, a titulo gratuito, até ao
montante maximo global de duas vezes o capital
social da sociedade.

Cinco) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, aprovada por unanimidade dos accionistas
com direito de voto, poderd ser aprovada a
realizacdo de suprimentos pelos accionistas a
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de accoes)

Um) Os accionistas tém direito de preferéncia
na transmissdo de ac¢des a terceiros.

Dois) A transmissdo de acgdes a terceiros
devera obedecer as seguintes condi¢des:

a) No caso de um dos accionistas
pretender alienar a totalidade ou
parte das suas ac¢des na sociedade
a um terceiro, deverd comunica-
lo previamente e por escrito aos
restantes accionistas, indicando
nessa comunicacio a identidade
do proposto adquirente de boa-fé,
0 preco, o numero de accdes a
transmitir, o prazo previsto para a
conclusdo do negécio, o qual nio
poderd em caso algum ser inferior
a 30 (trinta) dias a contar da data da
recepcao pelos demais accionistas
da referida notificagdo, bem como
os demais termos e condi¢des da
projectada transmissdo de accdes
sob a forma de uma Proposta de
Aquisicdo assinada pelo proposto
adquirente, acompanhada de
prova de que o mesmo dispde dos
meios financeiros necessérios para
concluir a transac¢@o nos termos
previstos na proposta de aquisi¢ao;

b) No prazo de 15 (quinze) dias apds
a recepc¢do da comunicagido
referida no numero anterior,
os demais accionistas deverdo
notificar o accionista transmitente,
se pretendem ou ndo exercer
o direito de preferéncia. Se os
demais accionistas ndo remeterem
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qualquer notifica¢@o ao accionista
transmitente até ao final daquele
prazo entender-se-4 que nao
exerceram o direito de preferéncia,
podendo as ac¢des ser transmitidas
a um terceiro;

¢) Se mais de um dos demais accionistas
exercer o direito de preferéncia,
as acgoOes ser-lhes-do atribuidas
na proporc¢do das respectivas
participacdes.

Trés) Ndo se encontra sujeita a qualquer
restricdo prevista nos nimeros antecedentes
a transmissdo de acg¢des efectuada por um
accionista a favor de qualquer afiliada. Para
este efeito, afiliada significa uma sociedade ou
qualquer outra entidade:

a) Na qual um dos accionistas da
sociedade detenha, directa ou
indirectamente, a maioria absoluta
dos votos na assembleia geral ou
orgdo equivalente, ou seja, titular
de mais de 50% (cinquenta por
cento) dos direitos que conferem o
poder de direc¢do nessa sociedade
ou entidade, ou, ainda que, detenha
direitos de direcgao e controlo sobre
essa sociedade ou entidade;

b) Que detenha, directa ou indirectamente,
a maioria absoluta de votos na
assembleia geral ou drgio
equivalente de qualquer dos
accionistas da sociedade, ou que
detenha o poder de direccdo e
controlo sobre quaisquer destas; ou

¢) Na qual, a maioria absoluta de votos
na respectiva assembleia geral ou
orgdo equivalente, ou os direitos que
conferem o poder de direc¢io sobre
a sociedade ou entidade, sejam,
directa ou indirectamente, detidos
por uma sociedade ou qualquer
outra entidade que detenha, directa
ou indirectamente, a maioria
absoluta dos votos na assembleia
geral ou 6rgdo equivalente de um
dos accionistas da sociedade, ou
que detenha direito de direcgdo ou
controlo sobre qualquer destas.

Quatro) As limitagdes a transmissdo de
accOes previstas neste artigo serdo transcritas
para os certificados de ac¢des, sob pena de
serem inoponiveis a terceiros adquirentes de
boa-fé.

Cinco) O direito de preferéncia previsto no
presente artigo tem eficicia real.

ARTIGO SETIMO
(Amortizagdo de acgoes)

Um) A sociedade podera amortizar, total ou
parcialmente, as accdes de um accionista nos
termos da lei e nos seguintes casos:

a) O accionista tenha vendido as suas
accdes ou criado 6nus ou encargos

sobre as mesmas em violagdo do
disposto nos presentes estatutos;

b) As acgdes tiverem sido judicialmente
penhoradas ou objecto de qualquer
acto judicial ou administrativo de
efeito semelhante;

¢) O accionista tiver sido declarado
insolvente, interdito ou incapaz de
gerir os seus negdécios; ou

d) O accionista tiver incumprido alguma
delibera¢do da Assembleia Geral
aprovada nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizagdo das
accdes serd igual ao seu valor contabilistico,
baseado no balan¢o mais recente aprovado pela
Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)
Um) Os 6rgdos sociais da sociedade sdo:

a) Assembleia Geral;

b) Administrador Unico ou Conselho
de Administragdo, conforme for
oportunamente deliberado pelos
accionistas; e

¢) Fiscal Unico ou o Conselho Fiscal,
conforme for oportunamente
deliberado pelos accionistas.

Dois) Os mandatos dos membros
da Assembleia Geral e do Conselho de
Administracdo terdo a duracdo de 4 (quatro)
anos, renovaveis.

Trés) O Conselho Fiscal serd eleito
anualmente na Assembleia Geral ordinaria de
sOcios.

Quatro) Embora eleitos por prazo certo,
os membros dos 6rgdos sociais mantém-se
em fungdes até nova elei¢do, sem prejuizo
da cessagdo de funcdes nos restantes casos
previstos na lei.

ARTIGO NONO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral Ordinaria reunir-
se-4 uma vez por ano dentro dos 3 (trés) meses
imediatos ao termo de cada exercicio, para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
de gestdo e as contas referentes ao
exercicio findo;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados; e

¢) Eleger o Fiscal Unico e, se necessario,
os membros dos restantes 6rgaos
sociais.

Dois) A Assembleia Geral da sociedade
reine extraordinariamente sempre que
devidamente convocada por iniciativa do
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, a
pedido do Administrador Unico ou Presidente
do Conselho de Administragdo, consoante
aplicavel, ou do Fiscal Unico ou de accionistas
que detenham, pelo menos, 10 (dez) por cento
do capital social.

Trés) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de carta protocolada,
podendo a convocatéria ser expedida por
correio electrénico com recibo de leitura
relativamente aos accionistas que tiverem
comunicado previamente o seu consentimento,
com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
de calendario em relacdo a data prevista para
a reunido.

Quatro) Em primeira convocatdria, a
Assembleia Geral s6 poderd deliberar quando
estiverem presentes ou representados accionistas
que representem % (trés quartos) do capital
social da sociedade.

Cinco) Em segunda chamada, a Assembleia
Geral poderd deliberar seja qual for o nimero
de accionistas presentes ou representados e o
capital por eles representado.

Seis) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
correspondentes aos accionistas presentes ou
representados, excepto nos casos em que a
lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Sete) As seguintes deliberacdes terdo
que ser tomadas unanimidade dos votos
correspondentes aos accionistas presentes ou
representados:

a) Alteragdo dos estatutos que determine
0 aumento ou redugdo do capital
social da Sociedade, a sua fusao,
cisdo, transformacdo, dissolugdo
ou liquidagdo;

b) A emissao de obrigacdes;

¢) Os termos e condicdes de prestagdes
acessdrias ou suprimentos; e

d) Tratamento e distribui¢do dos
resultados do exercicio.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) Em conformidade com o que for
oportunamente deliberado pelos accionistas,
a sociedade é gerida e representada por um
administrador tnico ou por um Conselho
de Administracdo composto por 3 (trés) a 5
(cinco) administradores, de entre os quais
serd designado o Presidente do Conselho de
Administracdo, o qual terd voto de qualidade.

Dois) Salvo se for de outro modo deliberado
pelos accionistas, os administradores nao serao
remunerados pelo exercicio das suas funcdes e
estdo isentos de prestar caucao.

Trés) A administracdo tem os mais amplos
poderes de gestdo permitidos por lei com vista
a prosseguir o objecto social da sociedade,
salvo os poderes e competéncias que estejam
exclusivamente atribuidos por lei ou pelos
presentes estatutos a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Funcionamento da Administracao)

Um) Sempre que a gestdo e representacio da
sociedade seja exercida por um administrador
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Unico, as suas decisdes deverdo constar do livro
de actas da administragdo ou em documento
avulso com a respectiva assinatura reconhecida
na qualidade.

Dois) Sempre que a gestdo e representacio
da sociedade seja exercida por um Conselho
de Administrag@o, aplicar-se-d30 as seguintes
regras especificas:

a) Excepto nos casos em que todos
os administradores prescindam
da convocatdria, as reunides do
Conselho de Administrag@o deverdo
ser convocadas por carta, fax ou
correio electrénico com recibo
de leitura, com a antecedéncia
de, pelo menos, 15 (quinze) dias
relativamente a data da reunido e
devera ser acompanhada da agenda
da reunido, assim como de todos os
documentos necessarios. Nenhum
assunto poderd ser discutido
numa reunido do Conselho de
Administragdo excepto se tiver
sido incluido na agenda, ou seja,
acordado mutuamente por todos os
administradores;

b) O quérum para as reunides do Conselho
de Administracdo considera-se
constituido se nelas estiverem
presentes ou representados todos
os membros do Conselho de
Administragdo;

¢) Qualquer membro do Conselho de
Administragiio temporariamente
impedido de participar nas reunides
do Conselho de Administracdo
poderd fazer-se representar por
qualquer outro membro por
meio de carta ou fax enderegado
ao Presidente do Conselho de
Administragao;

d) As seguintes deliberacdes reservadas
terdo que ser tomadas por maioria
dos administradores presentes ou
representados:

i) A celebragdo de acordos de
empreendimento comum,
consodrcio, associagdo em
participac@o e outros contratos
semelhantes;

ii) A contrac¢do de empréstimos
e celebracdo de contratos de
financiamento;

iii) A concessdo de empréstimos ou
de garantias a terceiros;

iv) A aprovagdo do plano de negdcios,
as contas, relatérios e balangos
anuais da sociedade e os
principios, politicas e praticas
contabilisticas utilizados em
tais contas, relatérios e balancos
anuais e quaisquer alteragdes
a0s mesmos;

v) A participacdo da sociedade em novos
projectos; e

vi) A delegacdo de poderes num
determinado administrador para
a prdtica de certos actos ou a
constitui¢do de mandatdrios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador Gnico
ou pela assinatura conjunta de 2
(dois) administradores, consoante a
sociedade seja gerida e representada
por um ou mais administradores;

b) Pela assinatura do administrador-
delegado, nos precisos termos e
com as limitagdes do respectivo
mandato; ou

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nos precisos termos e
com as limita¢des dos respectivos
mandatos.

Dois) Os accionistas deliberam desde ja
nomear Nagida Ardichir Issufo Abdul Amaral,
para a administracdo da sociedade para o
quadriénio de 2023 a 2026.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Fiscalizacao)

A sociedade serd fiscalizada por um Fiscal
Unico ou por um Conselho Fiscal, conforme
for oportunamente deliberado pelos accionistas,
eleitos na reunido anual ordindria da Assembleia
Geral ordindria e manter-se-do em fungdes até a
Assembleia Geral Ordinaria seguinte, podendo
ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Lucros e exercicio social)

Um) Os lucros anuais, depois de aplicados
para a constitui¢do ou refor¢o da reserva
legal, terdo o destino que for deliberado pelos
accionistas.

Dois) O exercicio social corresponde ao
ano civil.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos previstos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) A liquidagdo serd extrajudicial em
conformidade com o que for oportunamente
deliberado pela Assembleia Geral.

Trés) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

Quatro) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais

imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagio
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos accionistas.

Cinco) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos accionistas.

Maputo, 29 de Novembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

T.S Consultung Hub
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 15 de Novembro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105013681, uma entidade
denominada T.S Consultung Hub — Sociedade
Unipessoal, Limitada que se rege pelas

seguintes cldusulas em anexo.

Sécia Unica: Tatiana Pampulim
Simdes, maior, casada, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100805809Q, emitido a 1 de Junho de
2022 e valido até 31 de Maio de 2027, emitido
pela Direc¢@o de Identificagdo Civil de Maputo,
residente em Maputo, na rua Geracdo 8 de
Margo,nos termos do artigo 257° do Cédigo
Comercial, pelo presente outorga e subcreve o
acto constitutivo de uma sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas seguintes disposi¢des:

ARTIGO PRIMEIRO

(Forma, denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a forma juridica
de uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada e a denominagédo
T.S Consulting Hub — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
rua Travessa da Azurara, n.° 21, Maputo,
Mogambique.

Trés) A sociedade é constituida por
tempo indeterminado, com efeitos a partir do
reconhecimento da assinatura constante do
presente documento por notario publico.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal o exercicio de actividades relacionadas
com prestagdo de servigos de consultoria para
negdcios e gestdo, bem como actividades
combinadas de servi¢os administrativos.
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Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial que seja permitida
por lei e para a qual obtenha as necessarias
autorizagdes, conforme for decidido pela sécia
dnica.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 20.000,00 MT (vinte
mil meticais) e corresponde a uma tnica quota
com o0 mesmo valor nominal, pertencente a sécia
Unica Tatiana Pampulim Simdes.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e vinculacao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade &
exercida por um administrador tGnico a ser
nomeado pela sdcia tnica, podendo ser pessoa
estranha a sociedade.

Dois) A sécia tnica, bem como o
administrador tnico por esta nomeado, podem
constituir um ou mais procuradores, nos termos
e para os efeitos da lei.

Trés) A sécia unica, Tatiana Pampulim
Simdes, fica, desde j4, nomeada administradora
unica da sociedade.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da sdcia unica ou administrador
tnico nomeado.

ARTIGO QUINTO
(Balanco e prestacao de contas)

O ano financeiro coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

ARTIGO SEXTO

(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos
estabelecidos por lei.

ARTIGO SETIMO
(Disposicao final)
Tudo o que ficou omisso serd regulado e

resolvido de acordo com o Cédigo Comercial
em vigor em Mocambique.

Maputo, 27 de Novembro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Viva a Limpeza, E.I.

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica, que no dia dezassete
de Novembro de dois mil e vinte e dois, foi
constituida uma empresa em nome individual
com NUEL 101876934, denominada Viva a

Limpeza, E.I., na Conservatdria dos Registos
de Chimoio, pelo empresario:

Nelson Luis Simbe, casado, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 070102076266M, emitido
pelo Servico de Identificagao Civil de
Manica — Chimoio, aos quatro de Agosto de
dois mil e vinte e trés, e residente na cidade
de Chimoio.

Tem por objecto social: Actividade principal
—plantacdo e manutenc@o de jardins, actividades
combinadas de apoio a gestdo de edificios,
reparagdo e manutencdo de equipamento
eléctrico, actividades de limpeza geral em
edificios, execucio de fotocpias, preparacdo de
documentos e outras actividades especializadas
de apoio administrativo, nos termos do alvard
n.°2602/06/01/PS/2022, aprovado pelo Decreto
34/2013, de 2 de Agosto.

Tem a sua sede no bairro 5, cidade de
Chimoio, provincia de Manica.

Iniciou as suas actividades a 30 de Setembro
de 2022.

Usa como firma a denominacdo acima
langada.

Documentos: requerimento, declaracdo de
inicio de actividades, alvard n.® 2602/06/01/
PS/2022, aprovado pelo Decreto 34/2013, de
2 de Agosto, que ficam arquivados no maco de
documentos do corrente ano.

Por ser verdade, passou-se a presente
certiddo que, depois de revista e consertada
assino.

Esta conforme.
Chimoio, 23 de Novembro de 2023. —
O Notdrio, llegivel.

VMC Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
VMC Investimentos, Limitada, matriculada sob
NEUL 105006859, Virgilio Mourana Fabido
Caetano, solteiro maior, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, residente
na casa s/rua, Massane, Vila Sede do Buzi, e
Manuel Armindo Zinhame Chicamisse, casado
por regime de comunhio de bens, natural de
Chimoio, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente na avenida Eduardo Mondlane, casa
n.° 366, cidade da Beira, provincia de Sofala,
constituem uma sociedade por quotas, nos
termos do artigo 90° do Cédigo Comercial as
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo VMC
Investimentos, Limitada - sociedade por
quota limitada, que se constitui por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, rua Correia de Brito, casa n. 173 rés-
do-chdo, cidade da Beira, provincia de Sofala,
podendo ser transferida ou estabelecidas
delegacdes, sucursais ou filiais em qualquer
parte do territério mocambicano ou no
estrangeiro, por simples deliberagao dos sécios.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
actividade de: Comércio geral com importagao
e exportacdo e, prestagdo de servigos em dreas
afins.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades subsididrias, complementares
ou conexas ao objecto social desde que para tal
esteja devidamente autorizada, nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da sua constitui¢do a partir
da data de assinatura dos seus estatutos.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 40.000,00MT
(quarenta mil meticais), correspondente a
100% do capital, deste 20.000,00MT vinte
mil meticais) correspondente a 50% do capital
pertencente ao sécio Virgilio Mourana Fabido
Caetano e 50% correspondente a 50% do capital
pertencente ao s6cio Manuel Armindo Zinhame
Chicamisse.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade nos negdcios, em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercido pelo sécio
Virgilio Mourana Fabido Caetano, que desde
ja é nomeado sécio — gerente administrativo,
ouvido de forma devidamente comprovada
e acordada com o segundo sdcio, Manuel
Armindo Zinhame Chicamisse.

Dois) A gestdo técnica das actividades do
funcionamento da sociedade no ambito do
comércio e prestagdo de servigos, activa e
passivamente serd exercido pelo sécio Manuel
Armindo Zinhame Chicamisse, que desde ja
¢ nomeado sécio — gerente técnico, ouvido de
forma devidamente comprovada e acordada
com o primeiro sécio, Virgilio Mourana Fabiao
Caetano.
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Trés) Compete o sécio — gerente
administrativo exercer os mais amplos poderes
na drea competente, representando a sociedade
em juizo e fora dele. Activa e passivamente
praticar todos os demais actos, tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e o
presente estatuto ndo reservam a assembleia
geral.

Quatro) Compete o sécio — gerente técnico
exercer os mais amplos poderes na drea
competente, representando a sociedade em
juizo e fora dele. Activa e passivamente praticar
todos os demais actos, tendentes a realizagido do
objecto social que a lei e o presente estatuto nao
reservam a assembleia geral.

Cinco) A movimentag¢ao de contas bancérias
e todos actos que envolvem titulos de crédito e
outras obrigagdes, serdo considerados validos
quando subscrito por ambos sdcios — gerente
administrativo e gerente técnico, sem prejuizo
de ambas partes.

ARTIGO SETIMO
(Extingdo, morte ou interdicao de sécio)

A sociedade ndo se dissolve por extingdo,
morte ou interdicio do sécio, continuando com
os sucessores, herdeiros ou representantes da
extinta, falecida ou interdito, os quais exercerao
em comum os respetivos direitos.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)
A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados

na lei.

ARTIGO NONO
(Omissoes)

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
da Lei Comercial vigente na Reptblica de
Mocambique.

Esta conforme.
Beira, 21 de Julho de dois mil vinte e trés.
— O Conservador, llegivel.

Wan Bao HK, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 23 de Outubro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105012133, uma entidade
denominada, Wan Bao HK, Limitada, que se
rege pelas seguintes cldusulas em anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Wan Ke, casado, de nacionalidade
chinesa, residente no bairro Triunfo, Avenida
Marginal, condominio Vila sol, casa n.° 89,

portador do Passaporte n.® EJ3772012. emitido
pelos Servigos de Migragdo da China; e

Segundo. Wan Fang, casado, de nacionalidade
chinesa, residente no bairro Triunfo, Avenida
Marginal, condominio Vila sol, casa n.° 89,
portador do Passaporte n.” EK6314290 emitido
pelos Servigos de Migragdo da China.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdio Wan
Bao HK, Limitada, com sede social em
Maputo, bairro Triunfo, Avenida Marginal,
condominio Vila sol, casa n.° 98, Podendo
transferi-la livremente para qualquer outro
local do territério nacional, bem como abrir
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representacdo dentro e fora do pais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo € por tempo indeterminado
contando-se o inicio da sua actividade, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria geoldgica mineira;

b) Exploracao geoldgica e mineira;

¢) Representacdio de marcas comerciais
na drea de mineracao;

d) Laboratério para testes de produtos
minerais;

e) Prospecdo e pesquisa geoldgica
mineira;

/) Comercializagio de produtos minerais;

g) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em
sociedades a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da
sociedade;

h) Prestacdo de servicos de despachos
aduaneiros;

i) Transporte de pessoas e bens;

J) Fornecimento de material de ferragens
e de construcio;

k) Fornecimento de géneros alimentares;

!) Fornecimento de produtos de higiene
e limpeza;

m) Comércio geral a retalho e a grosso;

n) Fornecimento de equipamento
informatico.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito é
realizado em dinheiro, é de 500.000,00 MT
(quinhentos mil meticais), integralmente
realizado em dinheiro, em duas partes desiguais
e representado por 100%(cem porcento) de
quotas, sendo 90%( noventa porcento) de
quotas do valor nominal de 450.000,00MT
(quatrocentos e cinquenta mil meticais),
pertencente ao sécio Wan Ke e, e quota do
valor nominal de 50.000,00 MT (cinquenta mil
meticais), que representa 10%, pertencente ao
sécio Wan Fang.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A geréncia e administracdo da
sociedade, em todos os seus actos e contractos,
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
passam desde ja a cargo do s6cio, Wan Ke
que desde ja fica nomeado representante, com
dispensa de caucdo, bastando a sua assinatura
para obrigar validamente a sociedade.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do representante ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) Fica vedado o representante obrigar
a sociedade em actos e contratos estranhos
aos negdcios sociais da sociedade, tais como,
letras de favor, fianca, abonagdes ou actos
semelhantes.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagao Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 30 de Novembro de 2023. —
O Técnico, llegivel.
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NOSSOS SERVICOS:
— Maketizag@o, Criacao
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Preco das assinaturas do Boletim da Rep[/blica§
para o territorio nacional (sem porte): =

— As trés séries porano ...........oceueeee.e. 35.000,00MT§
— As trés séries por semestre .................. 17.500,00MT :

Prec¢o da assinatura anual:
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Preco da assinatura semestral:

L1 SBIIC e 8.750 00MT

L SBIE e 4.375,00MT
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Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 - R/C,

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908,
Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,
Tel.: 24 218410 — Fax: 24 218409,

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 - Fax: 27 220510.

Preco — 130,00MT
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