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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Despacho

Um grupo de dez cidaddos requereu, a Ministra da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da Associagido
Ser Mais como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da sua
constitui¢ao.

Apreciados os documentos, verifica-se que se trata de uma associacio
que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo
acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma, cumprem 0 €scopo € 08
requisitos exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto non.® 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91,
de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai ser reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Ser Mais.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
10 de Junho de 2024. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Despacho

Um grupo de cidaddos requereu, a Ministra da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da Associagdo
Caridade de Mocambique como pessoa juridica, juntando ao pedido
estatutos da sua constituicao.
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Apreciado o processo, verifica-se que trata se de uma associacao que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo acto de
constitui¢ao e os estatutos da mesma cumprem 0 €ScOpo € 0S requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacio
Caridade de Mogambique.

Ministério da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
23 de Julho de 2024. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

Despacho

Nos termos do artigo 362° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
a autorizacdo a Daniel Benigna Lopes e Gércia Julia Fate Cumbane a
efectuarem a mudanca do nome da sua filha Thembi N “tsamuele Lopes,
para passar a usar o nome completo Thembi Gércia Lopes.

Direc¢ido Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 15 Abril
de 2024. —A Directora Nacional Adjunta, Claida Abdul Carimo Saii
Monjane.

Despacho

Nos termos do artigo 362° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
a autorizacdo a Daniel Benigna Lopes e Gércia Julia Fate Cumbane a
efectuarem a mudanca do nome da sua filha Chimezie N “tsamuele Lopes,
para passar a usar o nome completo Chimezie Daniel Lopes.

Direc¢@o Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 24 de Junho
de 2024. —A Directora Nacional Adjunta, Claida Abdul Carimo Saii
Monjane.

Despacho

Nos termos do artigo 362° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
a autorizagdo aVictorino Américo Zavala a efectuarem a mudanca do
seu nome para passar a usar o nome completo Victor Américo Zavala.

Direcgdo Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 24 de Julho
de 2024. —A Directora Nacional Adjunta, Claida Abdul Carimo Saii
Monjane.

Governo do Distrito de Magude

Despacho

Lazaro Manuel Bambamba, técnico superior N1 e Administrador
do Distrito de Magude, determino que um grupo de cidaddos em
representacdo da Associacdo Agro-pecudria Mais Velhos Unidos de
Duco, na Provincia de Maputo, Distrito de Magude, Posto Administrativo
de Magude Sede, Localidade de Moine, representado por Cristiano

Magquia Ubisse, o reconhecimento como pessoa juridica, juntando
ao pedido os estatutos da associagdo e todos os demais documentos
legalmente exigidos para o efeito, nos termos da Lei n.° 2/2006, de 3
de Maio.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verificou-se
que a associac@o prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o
acto da constitui¢do da mesma cumpre os requisitos fixados na lei, nada
obstando o seu reconhecimento.

Governo do Distrito de Magude, 16 de Novembro de 2023. —
O Administrador do Distrito, Ldzaro Manuel Bambamba.

Despacho

Lazaro Manuel Bambamba, técnico superior N1 e Administrador
do Distrito de Magude, determino que um grupo de cidaddos em
representagdo da Associacdo Bongane, na Provincia de Maputo, Distrito
de Magude, Posto Administrativo de Magude Sede, Localidade de
Matchabe, representado por Rosa Matambasse Cossa, o reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da associacdo
e todos os demais documentos legalmente exigidos para o efeito, nos
termos da Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verificou-se
que a associac@o prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o
acto da constitui¢do da mesma cumpre os requisitos fixados na lei, nada
obstando o seu reconhecimento.

Governo do Distrito de Magude, 16 de Novembro de 2023. —
O Administrador do Distrito, Ldzaro Manuel Bambamba.

Despacho

Léazaro Manuel Bambamba, técnico superior N1 e Administrador
do Distrito de Magude, determino que um grupo de cidaddos em
representagdo da Associagdo Catélica de Tlemo na Provincia de
Maputo, Distrito de Magude, Posto Administrativo de Magude-Sede,
Localidade de Macubulane, representado por Alfredo Ernesto Tlemo, o
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da associagdo e todos os demais documentos legalmente exigidos para
o efeito, nos termos da Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verificou-se
que a associac@o prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o
acto da constitui¢do da mesma cumpre os requisitos fixados na lei, nada
obstando ao seu reconhecimento.

Governo do Distrito de Magude, 16 de Novembro de 2023. —
O Administrador do Distrito, Ldzaro Manuel Bambamba.

Despacho

Lazaro Manuel Bambamba, técnico superior N1 e Administrador
do Distrito de Magude, determino que um grupo de cidaddos em
representagdo da Associagdo Produtores de Movane na Provincia de
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Maputo, Distrito de Magude, Posto Administrativo de Magude-Sede,
Localidade de Macubulane, representado por Ana Paula Jala Maholele,
o reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da associagdo e todos os demais documentos legalmente exigidos para
o efeito, nos termos da Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verificou-se
que a associac@o prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o
acto da constitui¢do da mesma cumpre os requisitos fixados na lei, nada
obstando ao seu reconhecimento.

Governo do Distrito de Magude, 16 de Novembro de 2023. —
O Administrador do Distrito, Ldzaro Manuel Bambamba.

Despacho

Lazaro Manuel Bambamba, técnico superior N1 e Administrador
do Distrito de Magude, determino que um grupo de cidaddos em
representacdo da Associagdo Tsacane Uafecula na Provincia de
Maputo, Distrito de Magude, Posto Administrativo de Magude-Sede,
Localidade de Matchabe, representado por Lucas Ezequias Mucuanga,
o reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da associagdo e todos os demais documentos legalmente exigidos para
o efeito, nos termos da Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verificou-se
que a associacao prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o

acto da constitui¢do da mesma cumpre os requisitos fixados na lei, nada
obstando ao seu reconhecimento.

Governo do Distrito de Magude, 16 de Novembro de 2023. —
O Administrador do Distrito, Ldzaro Manuel Bambamba.

Instituto Nacional de Minas

Aviso - CM n. 11185C

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1. serie, suplemento, faz-se saber que
por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia, de 9 de Maio
de 2024, foi atribuida a favor da Viva Oil, S.A., a Concessao Mineira
n.° 11185C, vdlida até 25 de Margo de 2049, para chumbo, cobre,
manganés, ouro e minerais associados, no Distrito de Changara, na
Provincia de Tete com as seguintes coordenadas geogréficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 16° 42' 00,00" 32° 51" 30,00"
2 -16° 42' 00,00" 32° 52' 50,00"
3 -16° 42' 20,00" 32° 52" 50,00"
4 -16° 42' 20,00" 32° 51' 30,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 13 de Maio de 2024. —
O Director-Geral, Dino Miguel Milisse.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Mais Velhos
Unidos de Duco

CAPITULO 1

a) praticar a actividade agricola e
comercializar os produtos agricolas;

Da denominacao, sede, fins

ARTIGO TERCEIRO
(Finalidade)

Finalidade da associagdo:

c) membros contribuintes-aquelas
pessoas singulares ou colectivos,
nacionais ou estrangeiras, que se
predisponham a prestar auxilio
financeiro, material ou humano para
associagao;

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Associacdo Mais Velhos Unidos de Duco,
¢ uma pessoa colectiva de direito privado
de interesse social com fins lucrativos e
goza de personalidade Juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Associagdo Mais Velhos Unidos de Duco
estd sediada em Duco, Posto Administrativo de
Magude Sede, Distrito de Magude, Provincia
de Maputo.

b) promover intercambios com as outras
associagdes afins, nacionais e
estrangeiros.

CAPITULO IT
Dos associados
ARTIGO QUINTO
(Membros)

Membros:

a) membros fundadores - aqueles que
tenham assinado a escritura ptblica
da constitui¢io;

b) membros efectivos - admitidos depois
de despacho de reconhecimento da
associagio;

d) membros honordrios - aqueles que se
distinguem por servigos prestados
a associag@o.

CAPITULO III
Dos 6gaos sociais

ARTIGO DECIMO
(Orgdos da associagao)
Sao 6rgaos da associagdo:
a) a Assembleia Geral;

b) o Conselho da Direccdo;
c) o Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é a reuniao de

todos os associados, sendo o 6rgdo maximo
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da associagdo, e as suas deliberacdes sdo
de cumprimento obrigatdrio para todos os
membros.

Dois) Assembleia Geral € dirigida pela mesa
da Assembleia Geral que é composta por um
presidente, um vice-presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) As seccdes ordindrias realizam se
sempre que tenham sido solicitadas a sua
convocagao para:

a) discutirem ou aprovar o relatério
das actividades desenvolvidas do
Conselho de Direccao;

b) aprovar as contas e eleger os corpos
directivos.

Dois) As secgdes extraordindrias realizam
se sempre que tenham sido solicitadas a sua
convocacido pelo Conselho de Direcgdo; pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral; Pelo
Conselho Fiscal; por um ter¢o dos membros em
pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Competéncia da Assembleia Geral:

a) eleger o presidente, vice-presidente,
secretdrio e os dois vogais da
Assembleia Geral, o Conselho de
Direccao e Conselho Fiscal;

b) definir programa e as linhas gerais de
actuaciio da associagdo; apreciar
e votar os relatérios anuais de
actividades e de contas do Conselho
de Direccdo do Conselho Fiscal;

c) aprovar e altera os estatutos
da associacdo e admitir novos
membros;

d) aplicar a pena de expulsdo aos membros
e associados que ndo cumprem com
os seus deveres ou abusem dos seus
direitos, de acordo com o artigo 9
numero dois deste estatuto; Definir
o valor da jéia e mensalidades,
quotas a pagar por cada associado;

e) aprovar o regulamento interno da
associagcdo e deliberar sobre
qualquer outro assunto de
importancia para a associacdo e
que conste a respectiva agenda;

f) deliberar sobre qualquer questdes
relacionadas com a organizacio,
funcionamento, cessao e dissolucéo
da associagdo e as deliberacdes
sobre quaisquer as questdes
referidas no numero e alinhas
precedentes sé serdo validas quando
tomadas por pelo menos trés quartos
de membros com direitos de votar.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicoes)

Um) As eleicdes para os 6rgdos sociais da
associacdo realizam se de dois em dois anos.

Dois) A lista dos candidatos deverdo ser
propostas e apresentadas pelo Conselho de
Direcgdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia do secretario)

Competéncia do secretario:

a) lavrar as actas das secg¢des da
Assembleia Geral;

b) redigir a correspondéncia presente a
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direccdo dirige,
administra e representa a associa¢do em Juizo
ou fora dela.

Dois) O Conselho de Direcgio retine-se uma
vez extraordinariamente sempre que necessario.

Trés) Composto por um presidente, vice-
presidente, um secretdrio, um tesoureiro.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias do Conselho de Dire¢ao)

Competéncias do Conselho de Direcdo

a) administrar e gerir as actividades
da associagdo para garantir a
realizagdo dos objectivos;

b) garantir o cumprimento das disposicoes
legais, estatutos e das deliberacdes
da Assembleia Geral e elaborar e
submeter ao Conselho Fiscal os
relatdrios de actividades;

¢) adquirir os bens necessarios para o seu
funcionamento e alienar aqueles
que se julgarem dispensdveis,
bem como contratar servico
para a associagdo e representar a
associagdo em quaisquer actos ou
contractos perante as autoridades
ou em juizo;

d) administrar e gerir o fundo da
associagdo e contrair empréstimos;

e) executar as demais competéncias
prescritas na lei e nos estatutos, e
responder pelo cumprimento das
obrigacoes da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMI SEGUNDO
(Competéncia do tesoureiro)

Competéncia do tesoureiro:

a) amovimentagido dos fundos da
associagdo, arrecadando as
receitas, satisfazendo as despesas
autorizadas pelo Conselho de

Direc¢do, assinando todos os
recibos de cotas e de quaisquer
receitas da associacdo;

b) fiscalizar cobranga e depdsitos de
dinheiro em estabelecimento de
crédito que tenham sido designados
pelo Conselho de Direccao, sendo
uma das assinaturas a do presidente.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgdo de
verifica¢do e de fiscalizagdo das contas, das
actividades e procedimentos da associag@o e
¢ composto por um residente, um secretdrio e
um relator.

Dois) Retine-se uma vez por més e extraordi-
nariamente sempre que necessario.

Trés) O Conselho Fiscal s6 podem deliberar
com a presenga de metade dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Competéncia do Conselho Fiscal:

a) analisar os relatérios das actividades
e de contas do Conselho de
Direccdo, bem como as propostas
de or¢camento e plano de
actividades da associagdo, emitindo
posteriormente os devidos pareceres
antes de serem submetidos a andlise
e aprovacao da Assembleia Geral;

b) examinar a actividade econdémica
em conformidade com os planos
estabelecidos;

c) fiscalizar a disciplina dos membros
da associagdo e zelar em geral,
pelo cumprimento por parte
do Conselho de Direc¢édo, dos
estatutos, regulamento e demais
deliberagdes.

d) analisar as queixas dos membros da
associagdo e actuacdes do Conselho
de Direcc¢ao;

e) apresentar o relatério do seu trabalho
nas seccdes da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Do fundo social
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Fundo social)

Constitui fundo da associag@do:

a) as joias e quotas coletadas aos
associados e as contribuicdes
suplementares anuais cobrados a
cada sdcio ao fim de cada campanha
agricola;

b) donativos, subsidios e quaisquer outras
contribuicdes;
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c) produto de venda e financiamentos
obtidos pela associac¢do;

d) outros rendimentos que resultem de
alguma actividade promovida pela
associagao.

CAPITULO VII
Finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Alteracao de estatuto)

As deliberagdes sobre a alteracdo dos
estatutos exigem o voto favoravel de trés quartos
do niimero dos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Dissolucao)

Um) A associagdo dissolve-se por
deliberacdo da Assembleia Geral e nos demais
casos previstos na lei.

Dois) A liquidag@o resultante da dissolucao
serdo feitos por uma comissdo composta por
cinco membros eleitos, que determina os seus
poderes, modos de liquidagdo e destino dos
bens.

ARTIGO TRIGESIMO
(Omissao)

Em tudo que for omissdo no presente estatuto
recorrer-se-4 ao Cédigo Civil e a lei aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Associacao Bonganee

CAPITULO I
Da denominacao, sede, fins
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Associacdo Bonganee é uma pessoa
colectiva de direito privado de interesse social
com fins lucrativos e goza de personalidade
Juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Associagdo Bonganee estd sediada em
Ugumbane, Posto Administrativo de Magude
Sede, Distrito de Magude, Provincia de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Finalidade)

Finalidade da associacéo:

a) praticar a actividade agricola e
comercializar os produtos agricolas;

b) promover intercambios com as outras
associagdes afins, nacionais e
estrangeiros.

CAPITULO IT
Dos associados
ARTIGO QUINTO
(Membros)

Membros:

a) membros fundadores - aqueles que
tenham assinado a escritura publica
da constitui¢do;

b) membros efectivos - admitidos depois
de despacho de reconhecimento da
associagao;

c¢) membros contribuintes-aquelas
pessoas singulares ou colectivos,
nacionais ou estrangeiras, que se
predisponham a prestar auxilio
financeiro, material ou humano para
associagdo;

d) membros honorarios - aqueles que se
distinguem por servigos prestados
a associag@o.

CAPITULO 11T
Dos 6gaos sociais

ARTIGO DECIMO
(Orgaos da associacido)
Sao 6rgaos da associagdo:
a) a Assembleia Geral;

b) o Conselho da Direcgio;
¢) o Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é a reunido de
todos os associados, sendo o 6rgdo maximo
da associagdo, e as suas deliberacdes sdo
de cumprimento obrigatério para todos os
membros.

Dois) Assembleia Geral € dirigida pela mesa
da Assembleia Geral que é composta por um
presidente, um vice-presidente e um secretdrio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) As secgdes ordindrias realizam se
sempre que tenham sido solicitadas a sua
convocagio para:

a) discutirem ou aprovar o relatério
das actividades desenvolvidas do
Conselho de Direccio;

b) aprovar as contas e eleger os corpos
directivos.

Dois) As secgdes extraordindrias realizam
se sempre que tenham sido solicitadas a sua
convocacao pelo Conselho de Direcgdo; pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral; Pelo
Conselho Fiscal; por um terco dos membros em
pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Competéncia da Assembleia Geral:

a) eleger o presidente, vice-presidente,
secretdrio e os dois vogais da
Assembleia Geral, o Conselho de
Direcgdo e Conselho Fiscal;

b) definir programa e as linhas gerais de
actuacdo da associagdo; apreciar
e votar os relatdrios anuais de
actividades e de contas do Conselho
de Direccao do Conselho Fiscal;

c) aprovar e altera os estatutos
da associacdo e admitir novos
membros;

d) aplicar a pena de expulsdo aos membros
e associados que ndo cumprem com
os seus deveres ou abusem dos seus
direitos, de acordo com o artigo 9
numero dois deste estatuto; Definir
o valor da j6ia e mensalidades,
quotas a pagar por cada associado;

e) aprovar o regulamento interno da
associacdo e deliberar sobre
qualquer outro assunto de
importancia para a associagdo e
que conste a respectiva agenda;

f) deliberar sobre qualquer questdes
relacionadas com a organizacdo,
funcionamento, cessao e dissolugido
da associacdo e as deliberacoes
sobre quaisquer as questdes
referidas no numero e alinhas
precedentes sé serdo validas quando
tomadas por pelo menos trés quartos
de membros com direitos de votar.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicoes)

Um) As eleicdes para os 6rgdos sociais da
associagdo realizam-se de dois em dois anos.

Dois) A lista dos candidatos deverdo ser
propostas e apresentadas pelo Conselho de
Direcgdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia do secretario)

Competéncia do secretério:

a) lavrar as actas das secg¢des da
Assembleia Geral;

b) redigir a correspondéncia presente a
Assembleia Geral.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direccdo dirige,
administra e representa a associacio em juizo
ou fora dele.

Dois) O Conselho de Direcgio retine-se uma
vez extraordinariamente sempre que necessario.

Trés) Composto por um presidente, vice-
presidente, um secretario, um tesoureiro.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias do Conselho de Dire¢ao)

Competéncias do Conselho de Direcao

a) administrar e gerir as actividades da
associagdo para garantir a realizacio
dos objectivos;

b) garantir o cumprimento das disposi¢oes
legais, estatutos e das deliberacdes
da Assembleia Geral e elaborar e
submeter ao Conselho Fiscal os
relatérios de actividades;

¢) adquirir os bens necessdrios para o seu
funcionamento e alienar aqueles
que se julgarem dispensdveis, bem
como contratar servi¢o para a
associacdo e representar a associacao
em quaisquer actos ou contractos
perante as autoridades ou em juizo;

d) administrar e gerir o fundo da associagio
e contrair empréstimos;

e) executar as demais competéncias
prescritas na lei e nos estatutos, e
responder pelo cumprimento das
obrigacdes da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMI SEGUNDO

(Competéncia do tesoureiro)

Competéncia do tesoureiro:

a) amovimentacdo dos fundos da
associagdo, arrecadando as receitas,
satisfazendo as despesas autorizadas
pelo Conselho de Direccio,
assinando todos os recibos de cotas e
de quaisquer receitas da associagao;

b) fiscalizar cobranca e depdsitos de
dinheiro em estabelecimento de
crédito que tenham sido designados
pelo Conselho de Direcgdo, sendo
uma das assinaturas a do presidente.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € um 6rgdo de
verifica¢do e de fiscalizagdo das contas, das
actividades e procedimentos da associag@o e
€ composto por um residente, um secretario e
um relator.

Dois) Retine-se uma vez por més e extraordi-
nariamente sempre que necessario.

Trés) O Conselho Fiscal s6 podem deliberar
com a presenca de metade dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Competéncia do Conselho Fiscal:

a) analisar os relatdrios das actividades
e de contas do Conselho de
Direccdo, bem como as propostas
de orcamento e plano de
actividades da associac@o, emitindo
posteriormente os devidos pareceres
antes de serem submetidos a andlise
e aprovacdo da Assembleia Geral;

b) examinar a actividade econdémica
em conformidade com os planos
estabelecidos;

c) fiscalizar a disciplina dos membros
da associag@o e zelar em geral,
pelo cumprimento por parte
do Conselho de Direcg¢do, dos
estatutos, regulamento e demais
deliberagdes.

d) analisar as queixas dos membros da
associagdo e actuacdes do Conselho
de Direccao;

e) apresentar o relatério do seu trabalho
nas seccdes da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Do fundo social
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Fundo social)

Constitui fundo da associag@o:

a) as joias e quotas coletadas aos
associados e as contribuicdes
suplementares anuais cobrados a
cada sdcio ao fim de cada campanha
agricola;

b) donativos, subsidios e quaisquer outras
contribuicdes;

¢) produto de venda e financiamentos
obtidos pela associagao;

d) outros rendimentos que resultem de
alguma actividade promovida pela
associagao.

CAPITULO VII
Finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Alteracao de estatuto)

As deliberagdes sobre a alteracdo dos
estatutos exigem o voto favoravel de trés quartos
do niimero dos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Dissolucao)

Um) A associagdo dissolve-se por
deliberac@o da Assembleia Geral e nos demais
casos previstos na lei.

Dois) A liquidag¢@o resultante da dissoluc@o
serdo feitos por uma comissdo composta por
cinco membros eleitos, que determina os seus
poderes, modos de liquidacdo e destino dos
bens.

ARTIGO TRIGESIMO
(Omissao)

Em tudo que for omiss@o no presente estatuto
recorrer-se-4 ao Cédigo Civil e a lei aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Associacao Caridade de
Mocambique

Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

A associacdo denominada por Associa¢do
Caridade de Mogambique, adiante designada
por Caridade de Mogambique, é uma
pessoa colectiva de direito privado sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica
e com autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, regendo-se pelos presentes
Estatutos, e demais legislacdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duragao)

Um) A Caridade de Mocambique € de
ambito nacional.

Dois) A Caridade de Mogambique tem a sua
sede na Provincia de Inhambane, Vilankulo,
Bairro 19 de Outubro, zona B, podendo
por deliberagdo do Conselho de Direccéo,
estabelecer e encerrar delegacdes em qualquer
local do territério mogambicano.

Trés) A Caridade de Mocambique é
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A Caridade de Mogambique tem os seguintes
objectivos:

a) promover ajuda humanitdria para
aliviar a pobreza dando assisténcia
social a criangas e idosos nas
comunidades;

b) promover capacitagdes através de
palestras para os jovens em aspectos
comportamentais e disciplina a
serem inseridas a nivel da
comunidade;

¢) promover a realizacdo de visitas aos
doentes, nos hospitais e em suas
residéncias;
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d) promover a realizacdo de pequenos
projectos de artes visuais , auto-
sustentdveis e geradores de renda;

e) promover a mobilizacdo de activistas
em matérias de saide sexual e
reprodutiva para adolescentes e
jovens nas comunidades;

f) promover a criagdo de entretenimento
para as criangas, com objectivo de
desincentivar o0 consumo excessivo
de drogas a menores de 18 anos;

g) promover o desenvolvimento dos
trabalhos voluntarios, oferecendo
apoio humano para criangas
carenciadas, ofertando material
escolar, uniformes escolar,
assisténcia alimentar;

h) promover matriculas para jovens nos
centros de formacao profissional,
através de doagdes e contribui¢des
provenientes dos membros da
associagao;

i) promover para os idosos assisténcia
alimentar e abrigo em caso de
calamidades naturais;

i) promover e dar valor aos direitos
das criancas, através de palestras,
jogos intelectuais de modo a
diminuir o indice de analfabetismo,
criacdo de um abrigo para criangas
desfavorecidas e Orfas;

Jj) promover o desenvolvimento de
habilidades dos adoleslentes e
jovens através da musica (aprender
ausar piano, guitarra, cantar) e, arte
em oficio (desenhos e pinturas) das
comunidades.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

Podem ser membros da Caridade de
Mogambique todas as pessoas singulares ou
colectivas, nacionais ou estrangeiras, desde que
estejam de acordo com os presentes estatutos.

ARTIGO QUINTO
(Categoria de membros)

A Caridade de Mocambique tem as seguintes
categorias de membros:

a) fundadores — os que tenham participado
no reconhecimento juridico e
tenham participados da assembleia
construtiva;

b) efectivos- aqueles que assumem
integralmente as obrigacdes
estabelecidas nos estatutos e nos
regulamentos internos;

c¢) beneméritos — os que tenham
contribuido de modo especial
através da disponibilizacdo de
meios financeiros, materiais,

humanos ou técnico para a criagido
ou prossecucdo dos objectivos da
Caridade de Mocambique;

d) honoririos — aqueles que foram assim
designados pela Assembleia Geral;

e) simpatizantes — os que ndo se tendo
filiado formalmente colaboram
activamente na implementacdo dos
objectivos e programas.

ARTIGO SEXTO
(Direitos dos membros)

Os membros da Caridade de Mocambique
tém o direito de:

a) eleger e ser eleito;

b) participar na implementagdo das
actividades;

c) ser informado periodicamente das
actividades;

d) propor a demissao de membros;

¢) usufruir dos beneficios instituidos.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros da Caridade de
Mogambique:

a) cumprir as disposicdes estatudrias
e regulamentares, bem como
programas;

b) desempenhar com zelo e dedicacdo os
cargos para que forem eleitos;

c¢) zelar pelo bom nome e pelo patriménio;

d) cumprir os demais deveres decorrentes
da sua qualidade de membro;

e) participar nas sessdes ordindrias e
extraordindrias da Assembleia
Geral.

ARTIGO OITAVO
(Perda de qualidade de membros)

Perde-se a qualidade de membro por:

a) manifestag@o por escrito da rentincia;

b) por decisd@o da Assembleia Geral
aprovada por dois tercos dos seus
membros, quando a qualidade do
membro ndo for mais coerente com
0s objectivos e principios;

c) falta de comparéncia, sem justificagdo
plausivel as assembleias gerais, por
um periodo igual ou superior a trés
anos e falta de pagamento de quotas
por periodo superior a um ano.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Sdo orgdos sociais da Caridade de
Mocambique:
a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direcgdo; e
¢) o Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Duragao do mandato)

Um) Os drgdos sociais da Caridade de
Mogambique sdo eleitos por um periodo de trés
anos renovaveis.

Dois) A substitui¢do de um dos membros é
dada pela situacido de impedimento superior a
90 dias ou por rentncia do mesmo.

Trés) O membro substituto desempenha as
fun¢des do anterior titular do cargo até ao final
do mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Incompatibilidade)

Nenhum membro pode ocupar mais que
um cargo dos érgdos sociais simultaneamente.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo e
¢ composta por todos os membros filiados na
Caridade de Mocambique e em pleno gozo dos
seus direitos e deveres.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) Assembleia Geral retine-se anualmente
uma vez e em sessdes extraordindrias sempre
que o Presidente da Assembleia Geral, o
Conselho Fiscal ou pelo menos 1/3 (um ter¢o)
dos membros a convoque.

Dois) As sessdes serdo convocadas com 15
(quinze) dias de antecedéncias.

Trés) Para as decisdes das reunides serem
vélidas deverdo estar presentes 2/3 (dois ter¢os)
total dos membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral compete:

a) aprovar os estatutos, regulamentos
e programa bem como as suas
alteragcdes apds deliberagido e
aprovacgdo de 3/4 (trés quarto) de
todos os membros;

b) eleger os membros da mesa da
Assembleia Geral, do Conselho
de Direccao e do Conselho Fiscal;

¢) deliberar sobre admissao ou exclusao
de membros;

d) aprovar o relatério anual de contas e
balango;

e) deliberar sobre a dissolugio e liquidacdo
da Caridade de Mocambique apds
voto favordvel % de todos os
membros;
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f) examinar e aprovar o plano de
actividades para o ano seguinte e
aprovar o respectivo orcamento;

g) Elaborar e apresentar o relatério anual
de contas balango;

h) Deliberar e apresentar sobre quaisquer
outros assuntos que nao esteja
compreendido nas atribuicdes de
outros 6rgdos sociais.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) Compete ao Presidente da Mesa dirigir
os trabalhos coadjuvando pelo vice-presidente.
Dois) O secretdrio tem como fungio,
elaborar actas das reunides e servird de
escrutinador coadjuvando pelo vice-presidente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao da Mesa da Assembleia)

A Mesa da Assembleia Geral é composta
pelo presidente, vice-presidente e secretdrio
eleitos por periodos de dois anos podendo ser
reeleitos outra vez.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Funcionamento da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia Geral reunir-se trés
vezes ao ano, do primeiro ao terceiro trimestre
mediante a convocacio do respectivo Presidente
da Mesa da Assembleia Geral.

SESSAO II

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Natureza e composicao do Conselho de
Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢ido € o érgao
executivo da Caridade de Mogambique que
dirige e executa a linhas gerais estabelecidas
pela Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Direcgdo é constituido
por um Presidente e dois vogais.

ARTIGO DECIMO NONO
(Funcionamento do Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de Direc¢ido retine-se
ordinariamente pelo menos, uma vez por més e
extraordinariamente mediante a convocacdo do
respectivo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, do Conselho Fiscal, s6 podendo deliberar
na presenca da maioria dos seus membros.

Dois) As reunides sdo convocadas com
antecedéncia minima de quinze dias (15), com
indicagdo da ordem de trabalho e sdo presididas
pelo presidente ou, no seu impedimento, por
quem este tiver delegado.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Ao Conselho de Direc¢do compete:

a) representar a Caridade de Mogambique;

b) executar as deliberacoes da Assembleia
Geral;

c) zelar pelo cumprimento dos estatutos;

d) criar delegagdes em territdrio nacional
ou estrangeiro;

e) administrar os recursos humanos e
financeiros bem com o patriménio;

/) elaborar projectos de regulamentos ou
as suas alteragdes; e

g) propor a admissdo ou exclusdo de
membros;

h) elaborar e apresentar o relatério anual
de contas e balango;

i) exercer as demais competéncias que
Assembleias Geral delegar.

SESSAO III

(Conselho Fiscal)

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Natureza e Composicao do Conselho
Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo do controlo
interno das actividades, composto por (3) trés
membros sendo um presidente e dois vogais.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal redne-se
ordinariamente pelo menos, uma vez por
trimestre e extraordinariamente sempre que seja
necessario por convocacio do seu presidente,
podendo decidir, sentando presente a maioria
dos seus membros.

Dois) O Conselho Fiscal é o garante da
fiscalizagao das actividades.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Ao Conselho Fiscal compete:

a) fiscalizar os actos administrativos dos
orgdos sociais;

b) fiscalizar a execugdo dos projectos
planificados;

c) exercer as demais competéncias
que lhe forem delegadas pela
Assembleia Geral.

SESSAO IV

Do patriménio e fundos

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Patriménio)
Constitui patriménio da Caridade de
Mogambique:
a) os bens moveis e iméveis da Caridade

de Mog¢ambique (contribui¢des dos
membros);

b) as doacdes, legados, subsidios
ou qualquer contribuicdo de
pessoas singulares ou colectivas,
privados ou publicos nacionais ou
estrangeiras;

c) o produto de venda de quaisquer
bens ou servigos que a Caridade
de Mocambique promova para
a realizag¢@o dos seus objetivos e
que sejam legalmente permitidas
por lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Fundos)

Constituem fundos da Caridade de
Mogambique:

a) as joias recebidas dos membros;

b) os proveitos resultantes de actividades
ou iniciativas que a Caridade de
Mog¢ambique promove e apoie
para angariar fundos e que sejam
legalmente permitidos por lei; e

¢) quaisquer outras receitas que obtenha
por meios licitos e permitidos
por lei.

SECCAO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Casos omissos)

Todos os aspectos que se encontram omissos
no presente estatuto, sdo automaticamente
regulados pelo regulamento interno da
Caridade de Mocambique e pela legislacido
vigente na Repuiblica de Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Extincao e liquidacao)

Um) A Caridade de Mogambique extingue-
se por:

a) deliberagdo em Assembleia Geral;

b) falecimento ou rentincia de todos os
membros;

¢) decisdo judicial.

Dois) Em caso de dissolucio, alteracdo e
fusdo da Caridade de Mocambique, a mesma
¢ a efectuada por deliberacdo em Assembleia
Geral, com o voto favoravel de 3/4 (trés
quartos) do nimero de todos os seus membros.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Entrada em vigor)

Os presentes Estatutos entram em vigor
na data da sua publicagdo no Boletim da
Repiiblica.
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Associacao Catolica de
Tlhemo

CAPITULO I
Da denominacao, sede, fins
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e natureza)

Associagio Cat6lica de TThemo € uma pessoa
colectiva de direito privado de interesse social
com fins lucrativos e goza de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Associagdo Catdlica de Tlhemo esta
sediada em Tlemo, Posto Administrativo de
Magude Sede, Distrito de Magude, Provincia
de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Finalidade)

Finalidade da associag@o:
a) praticar a actividade agricola e
comercializar os produtos agricolas;
b) promover intercimbios com as outras
associagdes afins, nacionais e
estrangeiros.

CAPITULO IT
Dos associados
ARTIGO QUARTO
(Membros)

Membros:

a) membros fundadores - aqueles que
tenham assinado a escritura publica
da constitui¢do;

b) membros efectivos - admitidos depois
de despacho de reconhecimento da
associagao;

c) membros contribuintes-aquelas
pessoas singulares ou colectivos,
nacionais ou estrangeiras, que se
predisponham a prestar auxilio
financeiro, material ou humano para
associagdo;

d) membros honorarios - aqueles que se
distinguem por servigos prestados
a associag@o.

CAPITULO III
Dos 6gaos sociais
ARTIGO QUINTO
(Orgaos da associacao)
Sao 6rgaos da associagdo:
a) a Assembleia Geral;

b) o Conselho da Direcgao;
¢) o Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é a reunido de
todos os associados, sendo o 6rgdo maximo
da associagdo, e as suas deliberacdes sdo
de cumprimento obrigatério para todos os
membros.

Dois) Assembleia Geral € dirigida pela mesa
da Assembleia Geral que é composta por um
presidente, um vice-presidente e um secretdrio.

ARTIGO SETIMO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) As secgdes ordindrias realizam se
sempre que tenham sido solicitadas a sua
convocagao para:

a) discutirem ou aprovar o relatério
das actividades desenvolvidas do
Conselho de Direccio;

b) aprovar as contas e eleger os corpos
directivos.

Dois) As secgdes extraordindrias realizam
se sempre que tenham sido solicitadas a sua
convocacio pelo Conselho de Direcgdo; pelo
presidente da Mesa da Assembleia Geral; pelo
Conselho Fiscal; por um terco dos membros em
pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO OITAVO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Competéncia da Assembleia Geral:

a) eleger o presidente, vice-presidente,
secretdrio e os dois vogais da
Assembleia Geral, o Conselho de
Direccao e Conselho Fiscal;

b) definir programa e as linhas gerais de
actuagdo da associagdo; apreciar
e votar os relatdrios anuais de
actividades e de contas do Conselho
de Direccao do Conselho Fiscal;

¢) aprovar e altera os estatutos
da associacdo e admitir novos
membros;

d) aplicar a pena de expulsao aos membros
e associados que ndo cumprem com
os seus deveres ou abusem dos seus
direitos, de acordo com o artigo 9
numero dois deste estatuto; Definir
o valor da joia e mensalidades,
quotas a pagar por cada associado;

e) aprovar o regulamento interno da
associacdo e deliberar sobre
qualquer outro assunto de
importancia para a associacdo e
que conste a respectiva agenda;

f) deliberar sobre qualquer questdes
relacionadas com a organizacio,

funcionamento, cessao e dissolucéio
da associacdo e as deliberacdes
sobre quaisquer as questdes
referidas no numero e alinhas
precedentes s6 serdo validas quando
tomadas por pelo menos trés quartos
de membros com direitos de votar.

ARTIGO NONO
(Eleicoes)

Um) As eleicdes para os 6rgdos sociais da
associagdo realizam se de dois em dois anos.

Dois) A lista dos candidatos devera ser
propostas e apresentadas pelo Conselho de
Direccao.

ARTIGO DECIMO

(Competéncia do secretario)

Competéncia do secretario:

a) lavrar as actas das secg¢des da
Assembleia Geral;

b) redigir a correspondéncia presente a
Assembleia Geral;

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direccdo dirige,
administra e representa a associa¢do em Juizo
ou fora dela.

Dois) O Conselho de Direccéo retine-se uma
vez extraordinariamente sempre que necessario.

Trés) Composto por um presidente, vice-
presidente, um secretdrio, um tesoureiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias do Conselho de Direcao)

Competéncias do Conselho de Direcdo

a) administrar e gerir as actividades
da associagdo para garantir a
realizac@o dos objectivos;

b) garantir o cumprimento das disposicoes
legais, estatutos e das deliberacoes
da Assembleia Geral e elaborar e
submeter ao Conselho Fiscal os
relatérios de actividades;

¢) adquirir os bens necessdrios para o seu
funcionamento e alienar aqueles
que se julgarem dispensdveis,
bem como contratar servigo
para a associac@o e representar a
associacdo em quaisquer actos ou
contractos perante as autoridades
ou em juizo;

d) administrar e gerir o fundo da
associagdo e contrair empréstimos;

e) executar as demais competéncias
prescritas na lei e nos estatutos, e
responder pelo cumprimento das
obrigacOes da Assembleia Geral.



4896

11 SERIE — NUMERO 152

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia do tesoureiro)

Competéncia do tesoureiro:

a) amovimenta¢ido dos fundos da
associagdo, arrecadando as
receitas, satisfazendo as despesas
autorizadas pelo Conselho de
Direc¢do, assinando todos os
recibos de cotas e de quaisquer
receitas da associag@o;

b) fiscalizar cobranca e depdsitos de
dinheiro em estabelecimento de
crédito que tenham sido designados
pelo Conselho de Direccéo, sendo
uma das assinaturas a do presidente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgdo de
verifica¢do e de fiscalizagdo das contas, das
actividades e procedimentos da associag@o e
¢ composto por um residente, um secretdrio e
um relator.

Dois) Retine-se uma vez por més e extraordi-
nariamente sempre que necessario.

Trés) O Conselho Fiscal s6 podem deliberar
com a presenga de metade dos seus membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia de Conselho Fiscal)

Competéncia de Conselho Fiscal:

a) analisar os relatérios das actividades
e de contas do Conselho de
Direc¢do, bem como as propostas
de or¢amento e plano de
actividades da associac?o, emitindo
posteriormente os devidos pareceres
antes de serem submetidos a andlise
e aprovacdo da Assembleia Geral;

b) examinar a actividade econdémica
em conformidade com os planos
estabelecidos;

c) fiscalizar a disciplina dos membros
da associag@o e zelar em geral,
pelo cumprimento por parte
do Conselho de Direccdo, dos
estatutos, regulamento e demais
deliberagdes.

d) analisar as queixas dos membros da
associa¢do e actuacdes do Conselho
de Direccdo;

e) apresentar o relatério do seu trabalho
nas sec¢des da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Do fundo social
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Fundo social)

Constitui fundo da associag@o:

a) as joias e quotas coletadas aos
associados e as contribuicdes

suplementares anuais cobrados a
cada sécio ao fim de cada campanha
agricola;

b) donativos, subsidios e quaisquer outras
contribuicdes;

c) produto de venda e financiamentos
obtidos pela associacdo;

d) outros rendimentos que resultem de
alguma actividade promovida pela
associagao.

CAPITULO VII
Finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Alteracao de estatuto)

As deliberagdes sobre a alteracdo dos
estatutos exigem o voto favordvel de trés quartos
do nimero dos membros presentes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) Associagdo dissolve-se por deliberacio
da Assembleia Geral e nos demais casos
previstos na lei.

Dois) A liquidag¢@o resultante da dissolucdo
serdo feitos por uma comissdo composta por
cinco membros eleitos, que determina os seus
poderes, modos de liquidagdo e destino dos
bens.

ARTIGO NONO
(Omissao)

Em tudo que for omissdo no presente estatuto
recorrer-se-a ao Cédigo Civil e a lei aplicavel
na Repiiblica de Mocambique.

Associacao Produtores de
Movane
CAPITULO I
Da denominacao, sede, fins
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A Associacdo Produtores de Movane,
¢ uma pessoa colectiva de direito privado
de interesse social com fins lucrativos e
goza de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Associacido Produtores de Movane estd
sediada em Movane, Posto Administrativo de
Magude-Sede, Distrito de Magude, Provincia
de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Finalidade)

Finalidade da associagao:

a) praticar a actividade agricola e
comercializar os produtos agricolas;

b) promover intercambios com as outras
associagdes afins, nacionais e
estrangeiros.

CAPITULO IT
Dos associados
ARTIGO QUINTO
(Membros)

Membros:

a) membros fundadores - aqueles que
tenham assinado a escritura ptblica
da constitui¢do;

b) membros efectivos - admitidos depois
de despacho de reconhecimento da
associagdo;

c¢) membros contribuintes-aquelas
pessoas singulares ou colectivos,
nacionais ou estrangeiras, que se
predisponham a prestar auxilio
financeiro, material ou humano para
associagdo;

d) membros honorarios - aqueles que se
distinguem por servigos prestados
a associagdo.

CAPITULO 11T
Dos 6gaos sociais

ARTIGO DECIMO
(Orgaos da associagio)
Sao 6rgaos da associagdo:
a) a Assembleia Geral;

b) o Conselho da Direccdo;
c) o Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é a reunido de
todos os associados, sendo o 6rgdo maximo
da associagdo, e as suas deliberacdes sdo
de cumprimento obrigatdrio para todos os
membros.

Dois) Assembleia Geral € dirigida pela mesa
da Assembleia Geral que é composta por um
presidente, um vice-presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) As seccdes ordindrias realizam se
sempre que tenham sido solicitadas a sua
convocagao para:

a) discutirem ou aprovar o relatério
das actividades desenvolvidas do
Conselho de Direccio;
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b) aprovar as contas e eleger os corpos
directivos.

Dois) As secgdes extraordindrias realizam
se sempre que tenham sido solicitadas a sua
convocacido pelo Conselho de Direcgdo; pelo
presidente da mesa da Assembleia Geral; pelo
Conselho Fiscal; por um terco dos membros em
pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Competéncia da Assembleia Geral:

a) eleger o presidente, vice-presidente,
secretdrio e os dois vogais da
Assembleia Geral, o Conselho de
Direccdo e Conselho Fiscal;

b) definir programa e as linhas gerais de
actuacdio da associagdo; apreciar
e votar os relatérios anuais de
actividades e de contas do Conselho
de Direccdo do Conselho Fiscal;

c) aprovar e altera os estatutos
da associacdo e admitir novos
membros;

d) aplicar a pena de expulsdo aos membros
e associados que ndo cumprem com
os seus deveres ou abusem dos seus
direitos, de acordo com o artigo 9
numero dois deste estatuto; Definir
o valor da jéia e mensalidades,
quotas a pagar por cada associado;

e) aprovar o regulamento interno da
associagdo e deliberar sobre
qualquer outro assunto de
importancia para a associacdo e
que conste a respectiva agenda;

f) deliberar sobre qualquer questdes
relacionadas com a organizacdo,
funcionamento, cessao e dissolugdo
da associagdo e as deliberacdes
sobre quaisquer as questdes
referidas no numero e alinhas
precedentes sé serdo validas quando
tomadas por pelo menos trés quartos
de membros com direitos de votar.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicoes)

Um) As eleicdes para os 6rgdos sociais da
associagdo realizam se de dois em dois anos.

Dois) A lista dos candidatos deverd ser
proposta e apresentada pelo Conselho de
Direccao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia do secretario)

Competéncia do secretdrio:

a) lavrar as actas das secg¢des da
Assembleia Geral;

b) redigir a correspondéncia presente a
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direccdo dirige,
administra e representa a associagdo em juizo
ou fora dela.

Dois) O Conselho de Direccao retine-se uma
vez extraordinariamente sempre que necessario.

Trés) Composto por um presidente, vice-
presidente, um secretdrio, um tesoureiro.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Competéncias do Conselho de Direc¢ao:

a) administrar e gerir as actividades
da associagdo para garantir a
realizagdo dos objectivos;

b) garantir o cumprimento das disposicoes
legais, estatutos e das deliberacdes
da Assembleia Geral e elaborar e
submeter ao Conselho Fiscal os
relatérios de actividades;

¢) adquirir os bens necessarios para o seu
funcionamento e alienar aqueles
que se julgarem dispensdveis,
bem como contratar servico
para a associagdo e representar a
associacdo em quaisquer actos ou
contractos perante as autoridades
ou em juizo;

d) administrar e gerir o fundo da
associagdo e contrair empréstimos;

e) executar as demais competéncias
prescritas na lei e nos estatutos, e
responder pelo cumprimento das
obrigacoes da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMI SEGUNDO
(Competéncia do tesoureiro)

Competéncia do tesoureiro:

a) a movimentacido dos fundos da
associagdo, arrecadando as
receitas, satisfazendo as despesas
autorizadas pelo Conselho de
Direc¢do, assinando todos os
recibos de cotas e de quaisquer
receitas da associacao;

b) fiscalizar cobranca e depésitos de
dinheiro em estabelecimento de
crédito que tenham sido designados
pelo Conselho de Direcgdo, sendo
uma das assinaturas a do presidente.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € um 6rgado de
verificagdo e de fiscalizagdo das contas, das
actividades e procedimentos da associag@o e
¢ composto por um residente, um secretario e
um relator.

Dois) Retine-se uma vez por més e extraordi-
nariamente sempre que necessario.

Trés) O Conselho Fiscal s6 podem deliberar
com a presenca de metade dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Competéncia do Conselho Fiscal:

a) analisar os relatérios das actividades
e de contas do Conselho de
Direccao, bem como as propostas
de orcamento e plano de
actividades da associac@o, emitindo
posteriormente os devidos pareceres
antes de serem submetidos a andlise
e aprovacdo da Assembleia Geral;

b) examinar a actividade econdémica
em conformidade com os planos
estabelecidos;

c) fiscalizar a disciplina dos membros
da associagdo e zelar em geral,
pelo cumprimento por parte
do Conselho de Direcg¢do, dos
estatutos, regulamento e demais
deliberagdes;

d) analisar as queixas dos membros da
associagdo e actuacdes do Conselho
de Direccao;

e) apresentar o relatério do seu trabalho
nas seccdes da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Do fundo social
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Fundo social)

Constitui fundo da associag@o:

a) as joias e quotas coletadas aos
associados e as contribuicdes
suplementares anuais cobrados a
cada sdcio ao fim de cada campanha
agricola;

b) donativos, subsidios e quaisquer outras
contribuicdes;

¢) produto de venda e financiamentos
obtidos pela associacao;

d) outros rendimentos que resultem de
alguma actividade promovida pela
associagao.

CAPITULO VII
Finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Alteracao de estatuto)

As deliberagdes sobre a alteracdo dos
estatutos exigem o voto favoravel de trés quartos
do niimero dos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Dissolucao)

Um) Associa¢do dissolve-se por deliberagido
da Assembleia Geral e nos demais casos
previstos na lei.
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Dois) A liquidag¢@o resultante da dissoluc@o
serdo feitos por uma comissdo composta por
cinco membros eleitos, que determina os seus
poderes, modos de liquidacdo e destino dos
bens.

ARTIGO TRIGESIMO
(Omissao)

Em tudo que for omiss@o no presente estatuto
recorrer-se-4 ao Cédigo Civil e a lei aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Asssociacao Ser Mais

Disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

A associagdo com a denominagao Associagdo
Ser Mais, adiante designada por SER MAIS ¢é
uma pessoa colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos dotado de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, regendo-se pelos presentes
Estatutos e demais legislagdes aplicdvel na
Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracao)

Um) A SER MAIS é de ambito nacional,
com sua sede em Mocambique, Maputo
Cidade, Av. Albert Luthuli, n.° 1182, podendo
criar delegacdes provinciais em todo territrio
nacional.

Dois) A SER MALIS é€ constituida por tempo
indeterminado, contando com seu inicio a partir
da data do seu reconhecimento juridico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)
Constituem objectivos da SER MAIS:

a) promover palestras, semindrios e
workshops que visam melhorar
vidas da comunidade e da sociedade;

b) promover apoio psicossocial a pessoas
vitimas de violéncia baseada no
género e vitimas de terrorismo,
portadores de deficiéncia ou com
necessidades educativas especiais;

c) promover palestras, semindrios e
workshops de prevengdo e combate
ao HIV;

d) promover e cooperar com entidades
estatais, e ndo estatais ou
estrangeiras no contexto das accdes
desenvolvidas pela SER MAIS;

e) promover accdes culturais recreativas
de confraternizacdo para os
membros;

f) promover parcerias que contribuem
para o empoderamento da Mulher,
rapariga e crianga;

g) promover palestras, semindrios e
workshops de prevencio e combate
a tuberculose;

h) promover a circuncisdo masculina;

i) incentivar didlogo para a mitigacdo de
conflitos comunitarios;

J) consciencializac@o sobre a conservacio
da natureza e da biodiversidade;

k) conscientizagdo sobre o impacto
negativo do uso de drogas e
estupefacientes;

1) incentivar habitos educativos através
da leitura e escrita, direccionados
para as criangas, jovens e adultos;

m) incentivar e dinamizar a pratica de
actividades desportivas;

n) desenvolver respostas sociais que
contribuam para efectivacido dos
direitos sociais dos cidadaos.

ARTIGO QUARTO
(Direitos dos membros)

Séo direitos dos membros os seguintes:

a) participar nas sessdes da Assembleia
Geral;

b) Solicitar informagdes relativas as
actividades desenvolvidas pela
SER MAIS;

c)eleger e ser eleito para os 6rgdos sociais
da SER MAIS, excepto os membros
honorarios;

d) requerer a convocagdo da Assembleia
Geral na forma prevista nos
presentes estatutos;

e) apresentar aos 6rgdos sociais da SER
MALIS, sugestdes e propostas de
actividades;

f) participar nas actividades desenvolvidas
pela SER MAIS ou em que esta
esteja envolvida, excepto os
membros honorarios;

g) ter acesso ao material necessario com
vista ao exercicio das actividades
para as quais tenha sido indicado,
excepto os membros honordarios; e

h) renunciar a qualidade de membro.

ARTIGO QUINTO
(Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros os seguintes:

a) cumprir e fazer cumprir o estabele-
cido nos presentes estatutos,
regulamentos internos e das demais
deliberacdes dos 6rgdos socais;

b) contribuir para a materializa¢do dos
objectivos da SER MAIS;

c) zelar pelo cumprimento € bom nome
da SER MAIS;

d) pagar as contribui¢des sociais a
que esteja adstrito em virtude
da categoria em que se encontra
inserido;

e) comparecer e participar nos trabalhos
da Assembleia Geral;

f) comunicar aos 6rgdos sociais
competentes da SER MAIS a sua
adesdo a uma outra associa¢do
que prossiga os mesmos fins ou
contrdrios da SER MAIS.

Dos érgaos sociais
ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da SER MAIS os
seguintes:

a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direcc¢do; e
¢) o Conselho Fiscal.

Assembleia Geral
ARTIGO SETIMO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da
SER MALIS ¢é composta por todos membros
em pleno gozo dos seus direitos e obrigagdes
regularizadas.

ARTIGO OITAVO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral da SER MAIS
o seguinte:

a) eleger os membros da mesa da
Assembleia Geral;

b) deliberar sobre a composi¢ido do
Conselho de Direccio;

¢) decidir sobre a alteragdo dos estatutos,
apos voto favordvel de 34 de todos
membros;

d) deliberar sobre fusdo, cisdo, filiagao
em outras associagdes e agéncias
nacionais ou estrangeiras;

e) deliberar sobre a extincdo da SER
MALIS nos termos legais; e

f) aprovar o regulamento interno da
SER MAIS, o qual constard do
documento préprio.

ARTIGO NONO

(Natureza e Composicao da Mesa da As-
sembleia Geral)

Um) A mesa da Assembleia Geral da SER
MAIS ¢é composta por:
a) um presidente;
b) um vice-presidente; e
¢) um secretario.
Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
presidida pelo presidente a quem compete,
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convocar e adiar as reunioes da Assembleia
Geral nos termos do presente estatuto.

Conselho de Direccao
ARTIGO DECIMO

(Natureza e composicao do Conselho de
Direccao)

O Conselho de Direccao € o 6rgdo de gestdo
administrativa permanente da SER MAIS e é
constituida por:

a) um presidente;
b) um vice-presidente;
¢) uma vogal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias do Conselho de Direcgao)

Compete ao Conselho de Direcgido da SER
MALIS o seguinte:

a) promover a realizacdo dos objectivos
da SER MAIS;

b) coordenar e orientar as actividades do
Conselho de Direccio;

c) dirigir a SER MALIS, executando
as deliberacdes aprovadas pela
Assembleia Geral;

d) cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos;

¢) elaborar os relatérios financeiros, do
plano de accdes e do orcamento
anual, e solicitar o parecer do
Conselho Fiscal, com vista a
sua apreciagdo e aprovacdo em
Assembleia Geral ordindria;

) propor o valor da quota a ser paga pelos
membros;

g) submeter a Assembleia Geral ordindria,
anualmente, o seu plano de ac¢des e
0 or¢amento anual;

h) representar a SER MAIS em actos
publicos e em juizo;

i) aprovar a nomeacdo dos chefes ou
responsdveis dos departamentos ou
comissoes, fixando-lhes as devidas
atribuicdes; e

J) requerer a convocacdo da Assembleia
Geral extraordinaria, sempre que
se julgue necessdria e justificada a
sua realizac@o.

Conselho Fiscal
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal da SER MAIS - € o
orgao de controlo e fiscalizagdo de todos actos
administrativos e financeiros da SER MAIS.

Dois) O Conselho Fiscal da SER MAIS - ¢é
composto pelos seguintes membros:

a) um presidente;
b) um vice-presidente;
¢) um vogal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal da SER MAIS
o0 seguinte:

a) examinar regularmente as contas e a
situacdo financeira, a escrituragdo
dos livros de contabilidade e
tesouraria, garantindo sempre uma
gestdo transparente;

b) emitir o seu parecer sobre o relatério
e demais actos administrativos
do Conselho de Direcg¢do, para
posterior apresentacdo a Assembleia
Geral;

c) fiscalizar a realizacdo das actividades
e todos actos administrativo da SER
MAIS; e

e) solicitar e apoiar a realizagdo de
auditorias externas.

Associacao Tsacane
Uafecula
CAPITULO I

Da denominacao, sede, fins

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Associacio Tsacane Uafecula, ¢ uma pessoa
colectiva de direito privado de interesse social
com fins lucrativos e goza de personalidade
Juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Associagdo Tsacane Uafecula estd sediada
em Uafecula, Posto Administrativo de Magude-
Sede, Distrito de Magude, Provincia de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Finalidade)

Finalidade da associagao:

a) praticar a actividade agricola e
comercializar os produtos agricolas;

b) promover intercdmbios com as outras
associagdes afins, nacionais e
estrangeiros.

CAPITULO II
Dos associados
ARTIGO QUARTO
(Membros)

Membros:

a) membros fundadores - aqueles que
tenham assinado a escritura publica
da constitui¢do;

b) membros efectivos - admitidos depois
de despacho de reconhecimento da
associacao;

c¢) membros contribuintes-aquelas
pessoas singulares ou colectivos,
nacionais ou estrangeiras, que se
predisponham a prestar auxilio
financeiro, material ou humano para
associacao;

d) membros honorarios - aqueles que se
distinguem por servigos prestados
a associagdo.

CAPITULO 111
Dos 6gaos sociais

ARTIGO QUINTO
(Orgaos da associacio)
Sdo 6rgdos da associagdo:
a) a Assembleia Geral;

b) o Conselho da Direc¢ao;
c) o Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € a reunido de
todos os associados, sendo o 6rgdo maximo
da associagdo, e as suas deliberagdes sao
de cumprimento obrigatério para todos os
membros.

Dois) Assembleia Geral € dirigida pela mesa
da Assembleia Geral que é composta por um
presidente, um vice-presidente e um secretario.

ARTIGO SETIMO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) As secgdes ordindrias realizam se
sempre que tenham sido solicitadas a sua
convocagao para:

a) discutirem ou aprovar o relatério
das actividades desenvolvidas do
Conselho de Direccio;

b) aprovar as contas e eleger os corpos
directivos.

Dois) As secgdes extraordindrias realizam
se sempre que tenham sido solicitadas a sua
convocagdo pelo Conselho de Direcglo; pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral; pelo
Conselho Fiscal; or um terco dos membros em
pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO OITAVO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Competéncia da Assembleia Geral:

a) eleger o presidente, vice-presidente,
secretdrio e os dois vogais da
Assembleia Geral, o Conselho de
Direc¢ao e Conselho Fiscal;
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b) definir programa e as linhas gerais de
actuagdo da associagdo; apreciar
e votar os relatdrios anuais de
actividades e de contas do Conselho
de Direccdo do Conselho Fiscal;

c) aprovar e altera os estatutos
da associacdo e admitir novos
membros;

d) aplicar a pena de expulsdo aos membros
e associados que ndo cumprem com
os seus deveres ou abusem dos seus
direitos, de acordo com o artigo 9
numero dois deste estatuto; Definir
o valor da joia e mensalidades,
quotas a pagar por cada associado;

e) aprovar o regulamento interno da
associagcdo e deliberar sobre
qualquer outro assunto de
importancia para a associacdo e
que conste a respectiva agenda;

f) deliberar sobre qualquer questdes
relacionadas com a organizacdo,
funcionamento, cessao e dissolucao
da associagdo e as deliberacdes
sobre quaisquer as questdes
referidas no numero e alinhas
precedentes sé serdo validas quando
tomadas por pelo menos trés quartos
de membros com direitos de votar.

ARTIGO NONO
(Eleicoes)

Um) As eleicdes para os 6rgdos sociais da
associagdo realizam se de dois em dois anos.

Dois) A lista dos candidatos deverao ser
propostas e apresentadas pelo Conselho de
Direcc¢ao.

ARTIGO DECIMO
(Competéncia do secretario)

Competéncia do secretdrio:

a) lavrar as actas das seccdes da
Assembleia Geral;

b) redigir a correspondéncia presente a
Assembleia Geral;

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direccdo dirige,
administra e representa a associa¢do em Juizo
ou fora dela.

Dois) O Conselho de Direc¢do retine-se uma
vez extraordinariamente sempre que necessario.

Trés) Composto por um presidente, vice-
presidente, um secretdrio, um tesoureiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias do Conselho de Direcao)

Competéncias do Conselho de Diregdo

a) administrar e gerir as actividades
da associagdo para garantir a
realizagdo dos objectivos;

b) garantir o cumprimento das disposicoes
legais, estatutos e das deliberacdes
da Assembleia Geral e elaborar e
submeter ao Conselho Fiscal os
relatorios de actividades;

¢) adquirir os bens necessdrios para o seu
funcionamento e alienar aqueles
que se julgarem dispensdveis,
bem como contratar servico
para a associac@o e representar a
associagdo em quaisquer actos ou
contractos perante as autoridades
ou em juizo;

d) administrar e gerir o fundo da
associagdo e contrair empréstimos;

e) executar as demais competéncias
prescritas na lei e nos estatutos, e
responder pelo cumprimento das
obrigacdes da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia do tesoureiro)

Competéncia do tesoureiro:

a) a movimentacdo dos fundos da
associagdo, arrecadando as
receitas, satisfazendo as despesas
autorizadas pelo Conselho de
Direc¢do, assinando todos os
recibos de cotas e de quaisquer
receitas da associagao;

b) fiscalizar cobranca e depésitos de
dinheiro em estabelecimento de
crédito que tenham sido designados
pelo Conselho de Direccdo, sendo
uma das assinaturas a do presidente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € um 6rgédo de
verifica¢do e de fiscalizagdo das contas, das
actividades e procedimentos da associag@o e
¢ composto por um residente, um secretario e
um relator.

Dois) Retine-se uma vez por més e extraordi-
nariamente sempre que necessario.

Trés) O Conselho Fiscal s6 podem deliberar
com a presencga de metade dos seus membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Competéncia do Conselho Fiscal:

a) analisar os relatérios das actividades
e de contas do Conselho de
Direccdo, bem como as propostas
de orcamento e plano de
actividades da associac@o, emitindo
posteriormente os devidos pareceres
antes de serem submetidos a andlise
e aprovacdo da Assembleia Geral;

b) examinar a actividade econdémica
em conformidade com os planos
estabelecidos;

c) fiscalizar a disciplina dos membros
da associagdo e zelar em geral,
pelo cumprimento por parte
do Conselho de Direc¢do, dos
estatutos, regulamento e demais
deliberagdes.

d) analisar as queixas dos membros da
associagdo e actuacdes do Conselho
de Direccdo;

e) apresentar o relatério do seu trabalho
nas seccdes da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Do fundo social
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Fundo social)

Constitui fundo da associag@do:

a) as joias e quotas coletadas aos
associados e as contribuicdes
suplementares anuais cobrados a
cada sdcio ao fim de cada campanha
agricola;

b) donativos, subsidios e quaisquer outras
contribuicdes;

c) produto de venda e financiamentos
obtidos pela associacio;

d) outros rendimentos que resultem de
alguma actividade promovida pela
associacao.

CAPITULO VII
Finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Alteracao de estatuto)

As deliberacdes sobre a alteracdo dos
estatutos exigem o voto favoravel de trés quartos
do nimero dos membros presentes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A associagdo dissolve-se por
deliberacdo da Assembleia Geral e nos demais
casos previstos na lei.

Dois) A liquidag@o resultante da dissolucao
serdo feitos por uma comissdo composta por
cinco membros eleitos, que determina os seus
poderes, modos de liquidagdo e destino dos
bens.

ARTIGO DECIMO NONO
(Omissao)

Em tudo que for omiss@o no presente estatuto
recorrer-se-4 ao Cédigo Civil e a lei aplicdvel
na Republica de Mocambique.
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Ace Global Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta s/n, de dez de Outubro de dois
mil e dezanove, Avenida 25 de Setembro,
n.° 1113, sede da sociedade comercial Ace
Global Mozambique, Limitada, matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101839621, o sécio Ace -
Audit Control and Expertise (SA) Pty, Limited,
titular de uma quota nominal de 2.000,00MT,
correspondente a 20 por cento do capital social,
cedeu a sua quota, incluindo os direitos e
obrigagdes a favor da sécia Felicia Marie Aude
Beatrice Soumah, que entra na sociedade como
nova sécia, na mesma a substituicio da estrutura
administrativa, pela saida de Dora Nyambe e
Benson Mwandwe e a entrada de Amos Teotim
Tumwesigye para o cargo de director e Gilberto
Tsicua como gestor, que por consequéncia da
cessdo de totalidade de quota, alteram o artigo
terceiro dos estatutos, que passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, € de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a
duas quotas nas seguintes propor¢oes:

a) uma quota no valor nominal de
18.000,00MT, correspondente
a 80 por cento do capital social
pertencente ao sécio Ace —
Global Depository Limited;

b) uma quota no valor nominal de
2.000,00MT, correspondente a
20 por cento do capital social,
pertencente a sécia Felicia
Marie Aude Beatrice Soumah.

Maputo, 3 de Julho de 2024. — O Con-
servador, llegivel.

Adrenaline World -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que no
dia de 15 de Maio de 2024, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101960838, uma entidade
denominada Adrenaline World — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo 740 e
seguintes do Cédigo Comercial, aprovado pelo
Decreto-Lein.® 1/2022, de 25 de Maio, o contrato
de sociedade por Edmilson Gabriel Dove,

maior, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 090100067751F,
emitido a 8 de Julho de 2021, pela Direc¢io
de Identificacdo Civil de Maputo, residente em
Maputo, Bairro Central B, Avenida Ho Chi Min,
Casan.® 1117 1°A;

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
central B, Avenida Ho Chi Min, Casan.® 1117
1.°A, podendo exercer a sua actividade em todo
territério nacional, exercerd a sua actividade em
todo territério nacional.

Dois) A sociedade durara por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:
a) produgdo de eventos, festas e
actividades conexas;
b) venda de roupas;
¢) venda de material desportivo;
d) estampagem de roupas e outros;
e) decoracdo de eventos;
/) aluguer de equipamento de som.

ARTIGO TERCEIRO
(Sucursais e filiais)

A sociedade poderd, por deliberagdo da
assembleia geral, mudar a sua sede social para
outro local.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a 100% (cem por
cento) do capital social, pertencente ao sécio
Edmilson Gabriel Dove.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

A divisdo ou cessdo de quotas ou a
constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, requerem autorizagio prévia
da sociedade, ou por decisao do sécio.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Enquanto durar a unicidade de sdcio, as
decisdes que competem ao 6rgdo da assembleia
geral serdo tomadas por decisdo do sécio
unico, sendo que havendo pluralidade de sécio,
este 6rgdo passard a funcionar nos termos do
disposto no Cédigo Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Quérum e deliberagées)

As deliberagoes das assembleias gerais sio
tomadas pelo sécio tnico.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracdo da sociedade serd
exercida pelo sécio tnico, podendo no entanto
este constituir um conselho de administra¢io no
qual figure como o seu respectivo presidente.

Dois) Enquanto ndo for constituido o
conselho de administragdo, a representagio
e direc¢do da sociedade serd exercida por
Edmilson Gabriel Dove, sécio unico da
sociedade e a gestdo serd exercida por Euridce da
Graga Dove. E permitido mediante deliberago
da assembleia geral nomear-se outros cargos de
direc¢do e os respectivos adjuntos.

Trés) Compete ao presidente do conselho de
administrag@o exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade para todos os efeitos.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balango
deverdo ser encerradas com referéncia a trinta e
um de Dezembro de cada ano civil, apds andlise
dos auditores da empresa, sucederd a aprovagao
da assembleia geral;

ARTIGO DECIMO
(Destino dos lucros)

Dos lucros apurados, em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao ou
reintegra¢do do fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos termos
da lei.

Dois) Serdo nomeados liquidatarios os
membros da geréncia que na altura da dissoluc@o
exercam o cargo de gerentes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdao regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 2 de Agosto de 2024. —
O Conservador, llegivel.
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Aura Verde, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia um de Julho de dois mil e vinte e
quatro, pelas 8h00 e 5 minutos, realizou-se,
em sessdo extraordindria, a assembleia geral
da Aura Verde, Limitada, em Boane, com
capital social de trinta mil meticais, registada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
Sob NUEL 101540367.

Com a presenca de todos os sécios presidida
por Joachim Schmidt, casado, maior, natural de
Lippstadt, de nacionalidade alema, portador do
Passaporte n.° C47V2YCV7, emitido a vinte de
Setembro de dois mil e vinte e dois, valido até a
dezanove de Setembro de dois mil e trinta e dois,
emitido pelo Botschaft Maputo, residente em
Inhambane, Bairro Conguiana, com uma quota
de 10.500,00MT (dez mil e quinhentos meticais)
correspondente a 35% (trinta e cinco por cento)
na posi¢do de director-geral, e secretariada por
Ania Alima Valério, casada, maior, natural do
Ibo, Cabo Delgado, residente em Inhambane,
de nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100547887B,
emitido Arquivo de Identificacdo Civil da
Cidade da Matola, a oito de Janeiro de dois
mil e vinte e um, valido até a sete de Janeiro
de dois mil e vinte e seis, com uma quota de
10.500,00MT (dez mil e quinhentos meticais)
correspondente a 35% (trinta e cinco por cento)
tendo a fungdo de directora administradora;
e a soOcia Isabel Maria Matola, natural de
Maputo, residente em Boane, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 0801002518091, emitido pelo
Arquivo de Identifica¢do da Cidade da Matola,
a vinte e nove de Outubro de dois mil e vinte,
residente em Belo Horizonte, Boane, com
uma quota de 9.000,00MT (nove mil meticais)
correspondente a 30% (trinta por cento) com
funcdo de directora dos recursos humanos.

A assembleia geral foi presidida por
Joachim Schmidt, diretor-geral, referido como
presidente da mesa, e secretariado por Ania
Alima Valério.

Ania Alima Valério, Isabel Maria Matola e
Joachim Schmidt participaram na assembleia
extraordindria, pelo que estiveram presentes
todos os accionistas da empresa representando
a totalidade de quotas.

O presidente de mesa declarou aberta a
sessdo e, antes de proceder a discussdo da
ordem do dia, solicitou a Assembleia que a
ordem do dia para aprovagio, que foi aprovada
por unanimidade:

Agenda:

Um) Transmissao de quotas e saida de sécio
na sociedade.

Dois) Aumento de objecto social.

Transmissdo de quotas e saida de sécio na
sociedade:

Aberta a sessdo e explicadas as razdes e
circunstancias para o facto, foi por unanimidade

deliberado e aprovar a referida proposta e, dado
consentimento da sécia Isabel Maria Matola,
detentora de uma quota no valor de 9.000,00MT
(nove mil meticais) correspondente a 30%
(trinta por cento) do capital social, transmite na
totalidade do seu capital social a favor da sécia
Ania Alima Valério.

A sécia Ania Alima Valério aceita as quotas
cedidas a seu favor, ficando com total do capital
social de 65 por cento no valor nominativo
de 19.500,00MT (dezenove mil e quinhentos
meticais), e por via disso a sécia Isabel Maria
Matola afasta-se da sociedade.

Aumento de objecto social:

Foi por unanimidade deliberado e aprovar
a referida proposta por motivos de mercado,
adicionar objecto social, que ird consistir em
comercializagdo de raizes sementes, frutas,
flores, folhas; extraccdo de 6leos essenciais
e producdo de Sleos vegetais, produgdo de
cosméticos, plantacdo e comercializagiao
de frutos e horticolas e seus congelados.
Agricultura, comércio de plantas e arvores,
producdo e comercializagdo de composto
organico, estrume orginico processamento de
fibras naturais, cestaria e afins, fabricacdo de
sumos, leite vegetal, logistica, consultoria de
inovacdo agricola e de marketing.

Em consequéncia disto teremos a alteracio
dos artigos terceiro, quarto e o sexto se mantera
dos estatutos:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) comercializacdo de raizes sementes,
frutas, flores, folhas;

b) extraccdo de 6leos essenciais e
produgdo de 6leos vegetais;

¢) plantagdo e comercializacio de frutos
e horticolas e congelados;

d) agricultura;

e) comércio de plantas e drvores;

f)  producdo e comercializagio de
composto orgénico, estrume
organico;

g) processamento de fibras naturais;

h) cestaria e afins;

i) fabricagdo de sumos, leite vegetais;

J) produgdo de cosméticos;

k) logistica;

1) consultoria de inovagdo agricola e de

marketing.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras atividades subsididrias ou conexas
com a sua atividade principal desde que
devidamente autorizadas; para realiza¢do do
objecto social, a sociedade poderd associar-
se com outras sociedades ou administrar
sociedades e participar no capital social de
outras sociedades, nelas adquirir interesses e
exercer cargos de geréncia ou administragao.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital social, integralmente
subscrito, € de trinta mil meticais.

Dois) As quotas sdo distribuidas da seguinte
forma:

a) Ania Alima Valério, com uma quota
de 19.500,00MT (dezanove
mil e quinhentos meticais)
correspondente a 65% (sessenta e
cinco por cento);

b) Joachim Schmidt, com uma quota de
10.500,00MT (dez mil e quinhentos
meticais) correspondente a 35%
(trinta e cinco por cento).

ARTIGO QUINTO
(Administragao)

Um) A administragdo serd exercida por
uma direc¢do eleita em assembleia geral,
composta por dois membros, 0s quais poderao
ser designados dentre 0s sdcios, ou pessoas por
estes indicados.

Dois) Compete a direccéio a representaciio
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente, em juizo ou fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para prossecucdo e realizacio
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade serdo
necessdrias as assinaturas de dois membros
da direc¢do, que poderdo designar um ou mais
mandatdrios estranhos a sociedade, desde que
autorizados pela assembleia geral dos sécios
e neste delegar total ou parcialmente os seus
poderes.

Quatro) Os directores ou mandatarios ndo
poderio obrigar a sociedade bem como realizar
em nome destas quaisquer operagdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatorias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

Boane, 1 de Agosto de 2024. — O Con-
servador, Fidel Jacob José Valia.

Bilibili, Limitada

Certifico, para efeitos da publicagdo, que
no dia 29 de Julho de 2024 foi registada a
sociedade Bilibili, Limitada, matriculada sob
NUEL 105031097, que se regerd pelos presentes
estatutos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

A sociedade adopta a denominagio Bilibili,
Limitada e tem a sua sede na Rua/Avenida da
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Marginal, n.° 4417, Cidade de Maputo, é por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
desenvolver actividades: a sociedade tem por
objecto o exercicio do comércio internacional
de importagdo e exportagdo, compra e venda
de ferragens, material de construcio, prestagao
de servigos nas dreas de aluguer equipamentos,
manutencio e reparagdo de maquinas industriais,
instalagdo eléctrica e industrial.

Dois) A sociedade podera ampliar as suas
relagdes comerciais e sdcias com empresas
estranhas, desde que aludida ampliagdo nao
colida com os interesses gerais da sociedade
constituinte.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais) correspondentes a soma de duas
quotas nos seguintes termos:

a) uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais)
correspondentes a 50% (cinquenta
por cento) do capital social,
detido por Jinsheng Liu, casado,
natural de Shandong Provincia —
China, de nacionalidade chinesa,
residente na Avenida da Namaacha,
n.° 148, Beluluane, Cidade da
Matola, pessoa cuja identidade
verifiquei em titular do DIRE
n.° 10CNO000779718S, vélido até
trinta ¢ um de Marco de dois
mil e vinte e seis, emitido pelas
autoridades chinesas.

b) uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais)
correspondentes a 50% (cinquenta
por cento) do capital social, detido
por H4 Wa, solteira, natural de
Hebei Provincia - China, de
nacionalidade chinesa, residente
na Avenida 25 de Setembro,
n.° 2511, Cidade de Maputo, pessoa
cuja identidade verifiquei em titular
do DIRE n.° 11CN00068618P,
valido até doze de Novembro de
dois mil e vinte e seis, emitido pelas
autoridades chinesas.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administragdo da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo do sécio Jinsheng
Liu.

ARTIGO QUINTO
(Normas supletivas)

Todos casos ndo expressamente previstos
no presente estatuto, serdo regulados por
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mogambique.

Maputo, 2 de Agosto 2024. — O Técnico,
llegivel.

Britec, Brigada Técnica de

Construcao e Consultoria

— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Agosto de dois mil e
quinze, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob NUEL 100645688, a cargo de Inocencio
Jorge Monteiro, conservador e notario superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Britec, Brigada Técnica
de Construgdo e Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida por
Domingos Pedro Feleciano Arcanjo, de
27 anos de idade, portador do Bilhete de
Identidade n.° 031908076563C, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Nampula,
a 11 de Setembro de 2019, de nacionalidade
mogambicana, residente em Nacaroa.

Celebra o presente contrato de sociedade
com base nos artigos que se seguem:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade tem a denominagdo
Britec, Brigada Técnica de Construcdo e
Consultoria — Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente designada por BRITEC, Lda,
com sede na Cidade de Nampula, Bairro Muhala
Expansao, Unidade Comunal 25 de Junho, Casa
n.° 237, podendo, por deliberagdo do seu sécio,
transferi-la, abrir, manter ou encerrar sucursais,
filiais, escritérios ou qualquer outra forma de
representacdo, onde e quando o sécio achar
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a partir da data
da celebragdo do seu registo na Conservatdria
das Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto construgao,
civil tais como:

a) edificios e monumentos;

b) estradas e pontes;

c¢) obras publicas e privadas;

d) vias de comunicagdes;

¢) obras hidraulicas;

/) furos, fundacdes e captacdo de dgua;

g) instalagdes eléctricas;

h) obras de urbanizagao;

i) comercializacdo de materiais de
construcdo civil;

J) consultoria;

k) gestdo de projectos;

) saneamento e dgua;

m) fiscalizacao de obras;

n) prestagdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades complementares ao seu
objecto principal mediante a deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito, integralmente
realizado em dinheiro, é de 550.000,00MT
(quinhentos e cinquenta mil meticais)
correspondente a uma quota tnica, equivalente
a cem por cento para o s6cio Domingos Pedro
Feleciano Arcanjo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, desde que deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao ou divisao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre ao s6cio, mas a
terceiros, dependerd do consentimento expresso
do sécio que goza do direito de preferéncia.

CAPITULO Il
ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo e representacdo
da empresa, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, ficam a cargo do sécio Unico,
Domingos Pedro Feleciano Arcanjo, que desde
ja é nomeado administrador, com dispensa de
caucao.

Dois) Para que a empresa fique obrigada,
basta a assinatura do administrador.

Trés) O administrador pode constituir
mandatdrios, com poderes que julgar
convenientes e pode também subestabelecer
ou delegar os seus poderes de administracdo a
outro s6cio ou terceiro por meio de procuragao,
com anuéncia do outro sécio.
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Quatro) O administrador tera também uma
remuneracdo que lhe for fixada pela sociedade.

Nampula, 30 de Janeiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Bvtedance, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 29 de Julho de 2024 foi registada a
sociedade Bvtedance, Limitada, matriculada
sob NUEL 105031094, que se regerd pelos
presentes estatutos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominacio
Bvtedance, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida da Marginal, n.° 4479, nesta Cidade
de Maputo, € por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
desenvolver actividades: comércio internacional
de importagdo e exportagdo, compra e venda de
ferragens, material de construg@o, prestacio de
servicos nas areas de aluguer equipamentos,
manutencao e reparagio de maquinas industriais,
instalagdo eléctrica e industrial.

Dois) A sociedade podera ampliar as suas
relagdes comerciais e sdcias com empresas
estranhas, desde que aludida ampliagdo nao
colida com os interesses gerais da sociedade
constituinte.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado € de 20.000,00MT (vinte mil meticais)
correspondentes a soma de duas quotas nos
seguintes termos:

a) uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais)
correspondentes a 50% (cinquenta
por cento) do capital social, detido
por Jiahen Chen, solteira, natural
de Fujian Provincia - China, de
nacionalidade chinesa, residente
na Avenida Filipe Samuel Magaia,
n.° 834, Bairro Central, Cidade de
Maputo, pessoa cuja identidade
verifiquei em titular do DIRE n.°
10CN00044303F, valido até onze
de Novembro de dois mil e vinte
e seis, emitido pelas autoridades
chinesas;

b) uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais)
correspondentes a 50% (cinquenta

por cento) do capital social, detido
por Zhai Zhai, solteira, natural de
Shandong Provincia — China, de
nacionalidade chinesa, residente
na Avenida Samora Machel,
n.° 449, Tchumene Cidade de
Matola, pessoa cuja identidade
verifiquei em titular do DIRE
n.° 11CN000741058S, valido até
vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e vinte e seis, emitido pelas
autoridades chinesas.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administragdo da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo do sécio Jiahen Chen.

ARTIGO QUINTO
(Normas supletivas)

Todos casos ndo expressamente previstos
no presente estatuto, serdo regulados por
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mogambique.

Maputo, 2 de Agosto de 2024. — O Técnico,
llegivel.

C&R Climatizacao,
Refrigeracao e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Maio de 2024, foi matriculada,
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105025483, uma entidade
denominada C&R Climatizacdo, Refrigeragdo e
Servicos, Limitada, que se rege pelas seguintes
cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Tipo e firma)

A sociedade adopta a denominacio
C&R Climatizacdo, Refrigeragdo e Servigos,
Limitada.

CLAUSULA SEGUNDA

(Sede)

A sociedade tem a sua sede social no
Distrito Matola, Batirro da Liberdade, Matola,
Quarteirdo15, podendo abrir quaisquer tipos de
representagdes, dentro e fora do pais.

CLAUSULA TERCEIRA
(Duracao e objecto)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, e tem como objecto social:

a) manutencdo e reparacdo de ar
condicionados;

b) manutencdo e reparacdo de
equipamentos eléctricos;

c) Instalacdo eléctrica;

d) manutencdo e reparagdo de outros
equipamentos relacionados com
a actividade de climatizagdo e
refrigeragdo;

¢) comércio a retalho de ar condicionado,
equipamentos eléctricos e mais
equipamentos da sua drea de
actividade.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), representado por uma quota de
dois sécios e repartido de seguinte forma, para
0s sOcios:

a)uma quota de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), correspondente a 50
por cento da quota, pertencente
a Ilidio Elias Massingue, de
nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identificagdo
n.° 100100901295Q, emitido na
cidade de Maputo, a 5 de Outubro
de 2022, natural de Maputo,
residente na Matola, Bairro da
Liberdade, Quarteirao 15B, Casa
n.° 134, Distrito da Matola;

b) uma quota de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), corresponde a 50
por cento da quota, pertencente
a Samuel Elias Massingue, de
nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identificagdo
n.° 100100341963B, emitido a 5
de Novembro de 2019, na Cidade
de Nampula, residente na Cidade
da Matola, Quarteirdo 15, Casa
n.° 152.

CLAUSULA QUINTA
(Administracao)

Um) A administrag¢do da sociedade pertence
ao s6cio Samuel Elias Massingue, a mesma
possui como beneficidrio efectivo, os dois
socios ,desde ja nomeia Ilidio Elias Massingue
como director-geral, sendo suficiente a sua
assinatura do administrador para obrigar a
sociedade em todos os seus actos.

Dois) A sociedade pode constituir mandatario
mediante a outorga de procuragdo adequada
para o efeito.

CLAUSULA SEXTA
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
vigente na Republica de Mocambique.

Maputo, 16 de Maio de 2024. —
O conservador, Ilegivel.
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Done With Ease, Logistics,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta n.° 01/DEL/2024, de dez de Junho
de dois mil e vinte e quatro, da sociedade
comercial Done With Ease, Logistics, Limitada
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 101942082,
deliberou a alteracao do nome da sociedade e o
acréscimo do objecto social.

Em consequéncia, fica alterada a redaccio
dos artigos primeiro e terceiro, 0s quais passam
a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a seguinte
denominacgdo social Done With Ease

Group, Limitada, é criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacdo de servico nas seguintes dreas:

a) logistica e desembarago aduaneiro;

b) tradugio;

c) consultoria fiscal;

d) gestdo de farmdcias;

e) assuntos regulamentares
farmacéuticos;

a) consultoria em nutri¢do.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades conexas ou subsididrias
da actividade principal desde que obtidas
as necessdrias autorizacdes das entidades
competentes.

Maputo, 29 de Julho de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Duna Branca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria de
divisdo e cessio total de quota, entrada de novos
sécios e nomeacdo do administrador comercial
e redistribui¢do das quotas e alteracdio parcial
do pacto social, na sociedade em epigrafe,
realizada no dia cinco de Julho de dois mil vinte
e quatro, pelas dez horas, na sua sede social sita
no Bairro Conguiana, cidade de Inhambane,
presidida e secretariada por Paulo Eugénio
Miguel Nhanala, a sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com o capital social
de doze mil, trezentos e quarenta e sete meticais
(12.347,00MT), matriculada nas Entidades
Legais sob NUEL 101776883, na presenga

do representante dos s6cio Matthys Martinus
Christoffel Pieterse, detentor de uma quota de
2.469,4MT correspondente a 20 por cento do
capital social, Allan Lionel Viljoen, detentor
de uma quota de 617,35MT correspondente
a 5 por cento do capital social, Werner Jan
Stieger, de nacionalidade sul-africana, residente
na Africa do Sul, portador do Passaporte
n.° A06505057, detentor de uma quota de
308,675MT, correspondente a 2,5 por cento
do capital social, Joanne Makepeace, detentor
de uma quota de 308,675MT, correspondente
a 2,5 por cento do capital social, Quintin
Lionel Viljoen, de nacionalidade sul-africana,
residente na Africa do Sul, portador do
Passaporte n.° A05785448, detentor de uma
quota de 617,35MT, correspondente a 5
por cento do capital social, Ivano Ottone
Manini, de nacionalidade sul-africana, residente
na Africa do Sul, portador do Passaporte
n.° M00363464, detentor de uma quota de
617,35MT, correspondente a 5 por cento
do capital social, Filipe Ribeiro Lobo, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente na
Cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° AB1054824, detentor de uma quota de
617,35MT, correspondente a 5 por cento do
capital social, Marnus Pieterse, de nacionalidade
sul-africana, residente na Africa do Sul,
portador do Passaporte n.” M00352877, detentor
de uma quota de 617,35MT, correspondente a
5 por cento do capital social, Wayne Anderson
, de nacionalidade sul-africana, residente
na Africa do Sul, portador do Passaporte
n.° A09234658, detentor de uma quota de
308,675MT, correspondente a 2,5 por cento do
capital social, Johannes Nicolaas Van Staden, de
nacionalidade sul-africana, residente na Africa
do Sul, portador do Passaporte n.” A05297396,
detentor de uma quota de 617,35MT,
correspondente a 5 por cento do capital social,
Rudolph Piré Bothma, de nacionalidade sul-
africana, residente na Africa do Sul, portador
do Passaporte n.° M00352250, detentor de
uma quota de 617,35MT, correspondente a 5
por cento do capital social, Friedrich Wille,
detentora de uma quota de 308,675MT,
correspondente a 2,5 por cento do capital
social, Janine Wille, detentor de uma quota
de 617,35MT, correspondente a 5 por cento do
capital social, Marta Cathearina, detentora de
uma quota de 308,675MT, correspondente a 2,5
por cento do capital social, Wille Beyers de Wet
Greyling, detentor de uma quota de 617,35MT,
correspondente a 5 por cento do capital social,
Nicole Wille, detentor de uma quota de
617,35MT, correspondente a 5 por cento do
capital social, Anna Francina Rich, detentora
de uma quota de 308,675MT, correspondente
a 2,5 por cento do capital social, Petrus Jacobus
Rich, detentora de uma quota de 308,675MT,
correspondente a 2,5 por cento do capital
social, Wayne Gordon Makepeace, detentor
de uma quota de 308,675MT, correspondente

a 2,5 por cento do capital social, Hki Trade
And Invest (Pty), Lta, sociedade sul-africana,
com sede na Africa do Sul, registada sob
o n.° 19838, detentor de uma quota de
617,35MT, correspondente a 5 por cento do
capital social, e Branca Investiments (Pty),
sociedade sul-africana, com sede na Africa do
Sul, registada sob n.® 400158924, detentor de
uma quota de 617,35MT, correspondente a 5 por
cento do capital social, totalizando os cem por
cento do capital social, todos representados por
Wayne Gordon Makepeace, socio e procurador
da sociedade, conforme a procurag¢do que faz
parte integrante do processo.

Estiveram como convidados Kevin Duane
Brider, de nacionalidade sul-africana, residente
na Africa do Sul, portador do Passaporte
n.° A04078228, emitido na Africa do Sul,
Robey Deneys Leih, de nacionalidade sul-
africana, residente na Africa do Sul, portador
do Passaporte n.° A10769251, emitido na Africa
do Sul, Dino Fameliaris, de nacionalidade sul-
africana, residente na Africa do Sul, portador do
Passaporte n.° A04554667, emitido na Africa do
Sul, Jan Johannes Hattingh, de nacionalidade
sul-africana, residente na Africa do Sul,
portador do Passaporte n.° A09465140, emitido
na Africa do Sul, Marthunis Wynand Hattingh,
de nacionalidade sul-africana, residente
na Africa do Sul, portador do Passaporte
n.° A09617766, emitido na Africa do Sul,
Jan Johannes Hattingh, de nacionalidade sul-
africana, residente na Africa do Sul, portador
do Passaporte n.° A10507437, emitido na Africa
do Sul, e Deneys Joubert Leih, de nacionalidade
sul-africana, residente na Africa do Sul,
portador do Passaporte n.® A06098964, emitido
na Africa do Sul, todos representados por sécio
Wayne Gordon Makepeace, na qualidade de
bastante procurador da sociedade, conforme a
procuragdo que faz parte integrante do processo,
que manifestaram o interesse de adquirir as
quotas cedidas.

Iniciada a sessdo, o sdcio presente em
conformidade com os seus representados
deliberou expressamente por unanimidade que
os socios Matthys Martinus Christoffel Pieterse,
Friedrich Wille, Joanne Makepeace, Wayne
Gordon Makepeace, Marta Cathearina, Anna
Francina Rich, Janine Wille, Nicole Wille, Wille
Beyers de Wet Greyling, Allan Lionel Viljoen,
Petrus Jacobus Rich, cedem na totalidade as
suas quotas a favor da sociedade e apartam-se
dela, e os outros socios cedem na totalidade as
suas quotas a favor da sociedade e mantém-se na
sociedade, que por sua vez a sociedade admite
novos sécios Kevin Duane Brider, Robey
Deneys Leih, Dino Fameliaris, Jan Johannes
Hattingh, Marthunis Wynand Hattingh, Jan
Johannes Hattingh, Deneys Joubert Leih, que
entram na sociedade com todos os direitos e
todas as obrigagdes, faz a nova distribui¢ao das
quotas. Ainda foi deliberado por unanimidade
nomear o novo socio Deneys Joubert Leih,
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como administrador comercial e gerente, para

administrar e movimentar a conta bancdria.
Por conseguinte, o artigo quinto do pacto

social passa a ter nova redac¢do seguinte:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de doze mil e trezentos e quarenta e
sete meticais e setenta centavos,
(12.347,00MT), correspondente a soma
de dezassete quotas desiguais, distribuidas
nos seguintes termos

a) uma quota com valor nominal

de oitocentos vinte e trés
meticais virgula cinquenta e
quatro centavos (823,54MT),
correspondente a 6,67 por cento
do capital social, representativa
da casa n.° 3, pertencente ao
socio Quintin Lionel Viljoen;

b) uma quota com valor nominal

de oitocentos e vinte e seis
meticais virgula um centavo
(826,01MT), correspondente
a 60,69 por cento do capital
social, representativa da casa
n.° 4, pertencente ao sécio Jan
Johannes Hattingh;

¢) uma quota com valor nominal

de duzentos e setenta e cinco
meticais virgula trinta e
quatro centavos (275,34MT),
correspondente a 2,23 por cento
do capital social, representativa
da casa n.° 4, pertencente
ao sécio Marthunis Wynand
Hattingh;

d) uma quota com valor nominal

de duzentos e setenta e cinco
meticais virgula trinta e
quatro centavos (275,34MT),
correspondente a 2,23 por cento
do capital social, representativa
da casa n.° 4, pertencente ao
sécio Jan Johannes Hattingh;

e¢) uma quota com valor nominal

de oitocentos e vinte e trés
meticais virgula cinquenta e
quatro centavos (823,54MT),
correspondente a 6,67 por cento
do capital social, representativa
da casa n.° 5, pertencente ao
socio Deneys Joubert Leih;

f) uma quota com valor nominal

de oitocentos e vinte e trés
meticais virgula cinquenta e
quatro centavos (823,54MT),
correspondente a 6,67 por cento
do capital social, representativa

da casa n.° 7, pertencente ao
sécio Johannes Nicolaas Van
Staden;

g) uma quota com valor nominal

de oitocentos e vinte e trés
meticais virgula cinquenta e
quatro centavos (823,54MT),
correspondente a 6,67 por cento
do capital social, representativa
da casa n.° 8, pertencente ao
sécio KI Trade and Invest
(Pty), Lta;

h) uma quota com valor nominal

de oitocentos e vinte e trés
meticais virgula cinquenta e
quatro centavos (823,54MT),
correspondente a 6,67 por cento
do capital social, representativa
da casa n.° 6, pertencente ao
socio Robey Deneys Leih;

i) uma quota com valor nominal

de oitocentos e vinte e trés
meticais virgula cinquenta e
quatro centavos (823,54MT),
correspondente a 6,67 por cento
do capital social, representativa
da casa n.° 9, pertencente ao
sécio Kevin Duane Brider;

J) uma quota com valor nominal de

mil e noventa e seis meticais
virgula vinte e nove centavos
(1.096,29MT), correspondente
a 13,34 por cento do capital
social, representativa das casas
n.°s 10 e 14, pertencente ao
sécio Dino Fameliaris;

k) uma quota com valor nominal

de oitocentos e vinte e trés
meticais virgula cinquenta e
quatro centavos (823,54MT),
correspondente a 6,67 por cento
do capital social, representativa
da casan.° 11, pertencente ao
socio Filipe Ribeiro Lobo;

/) uma quota com valor nominal

de oitocentos e vinte e trés
meticais virgula cinquenta e
quatro centavos (823,54MT),
correspondente a 6,67 por cento
do capital social, representativa
da casa n.° 12, pertencente
ao socio Branca Investiments

(Pty);

m) uma quota com valor nominal

de oitocentos e vinte e trés
meticais virgula cinquenta e
quatro centavos (823,54MT),
correspondente a 6,67 por cento
do capital social, representativa
da casa n.° 15, pertencente ao
socio Rudolph Piré Bothma;

n) uma quota com valor nominal

de oitocentos e vinte e trés
meticais virgula cinquenta e

quatro centavos (823,54MT),
correspondente a 6,67 por cento
do capital social, representativa
da casa n.° 16, pertencente ao
sécio Ivano Ottone Manini;

0) uma quota com valor nominal

de oitocentos e vinte e trés
meticais virgula cinquenta e
quatro centavos (823,54MT),
correspondente a 6,67 por cento
do capital social, representativa
da casa n.° 18, pertencente ao
socio Marnus Pieterse;

p) uma quota com valor nominal

de oitocentos e catorze
meticais virgula nove centavos
(814,9MT), correspondente a

6,6 por cento do capital social,
representativa da casa n.° 17,
pertencente ao sécio Werner
Jan Stieger;

g) uma quota com valor nominal
de quatrocentos e sete
meticais virgula quarenta e
cinco centavos (407,45MT),
correspondente a 3,3 por cento
do capital social, representativa
da casa n.° 17, pertencente ao
socio Wayne Anderson.

Em tudo que ndo foi expressamente alterado,
continuam a vigorar as disposi¢des constantes
do pacto social.

Massinga, 25 de Julho de 2024. —
A Conservadora, llegivel.

Eva Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia treze de Fevereiro de dois mil e vinte
e quatro, foi matriculada, na Conservatéria
de Registo das Entidades Legais, sob
NUEL 105019395, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade de responsabilidade limitada
denominada Eva Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida por Eva
Ramos, de nacionalidade moc¢ambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 0301051240033P, emitido a 28 de Janeiro
de 2020, pela Direc¢do de Identificagdo Civil
de Nampula, residente em Nampula. Celebra o
presente estatuto de sociedade, que se regera
pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagido
Eva Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede social no Bairro
de Natikiri — Mercado Resta.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
social o exercicio das seguintes
actividades:

a) comércio por grosso e a retalho de
alimentos (karting);

b) comércio a grosso e a retalho de
mariscos nos estabelecimentos
especializados;

c) comércio por grosso e a retalho
de produtos alimenticios
nos estabelecimentos
especializados;

d) outras actividades se servicos
pessoais, n,e.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é
de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
pertencente a sécia Eva Ramos.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo, geréncia da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas
pela sécia Eva Ramos, que desde ja fica
nomeado administradora, com dispensa de
caugdo, podendo, porém, delegar parte ou
todos os poderes a um mandatdrio para o
efeito designado.

Nampula, 28 de Fevereiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

G-Bower Service, Limitada

Certifico, para o efeito de publicacdo da acta
da assembleia geral do dia vinte e nove dias de
Maio de dois mil e vinte e quatro, pelas nove
horas e vinte minutos, no escritério da sociedade
com sede na Rua 09, Cidade da Beira, 13 Bairro
Alto da Manga, Cidade da Beira, Provincia de
Sofala, reuniram-se, devidamente convocados
em assembleia geral, os sécios Kryzman
Pedro Macome, Rozendo Pedro Macome
e Petter Pedro Macome Janior da Empresa
G-Bower Service, Limitada, matriculada sub
NUEL 105004689, para deliberar sobre tinico

ponto, acréscimo de actividades:

Aberta a sessio, deliberou-se o acréscimo de
objectos, comercializagdo e exploragio mineira,
e que por consequéncia altera o artigo terceiro
passando a ter uma nova redacgao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades de comercializagio e
exploracdo mineira fornecimento, aluguer,
manutenc¢do e reparacdo de viaturas,
fornecimento de material de escritdrio
e 0s seus acessorios, fornecimentos
de materiais informaéticos e os seus
acessorios, agenciamento de mercadorias
em trinsito internacional, importacdo e
exportagdo, transporte internacional.

Nada havendo deram por encerrada a
assembleia, quando eram dez horas e trinta
minutos.

Beira, 26 de Junho de 2024. — O Con-
servador, llegivel.

Gomedia Creatives —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
documento particular de 24 de Julho de 2024,
foi constituida por Argenis Steven Matos, uma
sociedade unipessoal por quotas, denominada
Gomedia Creatives — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada na Conservatéria de
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 105031054, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Gomedia Creatives — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e constitui-se sob forma de
sociedade comercial unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, tendo a sua sede
social na Avenida Vladimir Lenine, Rua B,
n.° 175, Bairro da Summerchield, Cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade poderd, por simples
deliberacdo da administragdo, transferir a sua
sede para qualquer parte do Pafs ou af abrir
delegacdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto actividades
fotograficas, filmagem, design e midia criativa.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades subsididrias ou conexas ao
objecto principal, desde que obtenha para tal
as necessdrias autorizacdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e sécio unico)

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a uma
quota Unica representativa de cem por cento
do capital social, pertencente ao socio tnico,
Argenis Steven Matos.

Dois) O capital social podera ser aumentado
pelo sécio e a sociedade podera adquirir quotas
proprias e fazer com elas as operagdes que tiver
por convenientes, segundo os limites previstos
na lei.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade ficard validamente
obrigada, em todos os seus actos e contratos,
por qualquer uma das seguintes formas:

a) pela assinatura do administrador tnico,
Argenis Steven Matos;

b) pela assinatura de um mandatario
da sociedade, em conformidade
com os termos que constem da
respectiva procuragio.

Dois) Ao administrador tnico compete,
nomeadamente sem prejuizo de outras fungdes
que lhe sejam atribuidas por lei, pelos presentes
estatutos ou pela assembleia geral.

a) representar a sociedade em juizo e
fora dela;

b) exercer todas as funcdes de
administragdo.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regular-se-a
pelas disposi¢des aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 1 de Agosto de 2024. — O Con-
servador, llegivel.

Green Grass Solutions,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que no
dia de 30 de Julho de 2024, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101961087, uma entidade
denominada Green Grass Solutions, Limitada.

E celebrado o presente contracto de
sociedade, entre:
Primeiro: Green Grass Solutions B.V.,

sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, registada sob n.° 864869320, na
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Camara de Comercio do Reino dos Paises
Baixos, com sua sede em Mercuriusstraat
5, 4551LB Sas van Gent, Paises Baixos,
representada, neste acto, por decisdo da
assembleia geral da Green Grass Solutions
B.V. de 27 de Fevereiro de 2023, por Mark
Stuart Tecklenburg, natural de Africa do Sul,
de nacionalidade sul-africana, portador do
Passaporte n.° M00388294, emitido pelo Dept
of Home Affairs, a 27 de Setembro de 2022.

Segundo: Mark Stuart Tecklenburg, casado,
residente em Borlands Farm, Barberton, 1300
Mpumalanga, Repiiblica de Africa do Sul,
natural de Africa do Sul, de nacionalidade sul-
africana, portador do Passaporte n.° M00388294,
emitido pelo Dept of Home Affairs, a 27 de
Setembro de 2022.

Decidiram constituir uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e sede social)

Um) A sociedade tem a forma de sociedade
por quotas e a denominagdo Green Grass
Solutions, Limitada (doravante designada por
sociedade).

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Parcela 7995, Bairro Matadouro, Localidade
de Sabié, Distrito de Moamba, Provincia de
Maputo.

Trés) O conselho de administracio poderd,
a todo o tempo, deliberar que a sede da
sociedade seja transferida para qualquer outro
local em Mogambique.

Quatro) Por deliberacdo do conselho de
administragdo, poderdo ser criadas e extintas,
em Mogambique, sucursais, delegacdes,
escritdrios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representac@o social.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o
desenvolvimento de actividades agricolas
e de transformacdo de produtos agricolas
em Biomassa termicamente tratada e outros
produtos derivados:

a) importacdo de agro-quimicos, insumos,
maquinarias e equipamentos
para uso em projectos agricolas,
maquinarias e equipamentos para

produc@o de biomassa termicamente
tratada e seus derivados, veiculos
para o transporte de trabalhadores
e gestores e pecas sobressalentes
e outros itens necessdrios para
a producdo, operagdo, venda
e exportacdao de biomassa
termicamente tratada e seus
derivados;

b) comércio grosso no territério nacional;

¢) exportacdo de biomassa termicamente
tratada e seus derivados no processo
de fabricacdo;

d) representacdo e agenciamento de
sociedades estrangeiras;

Dois) Por deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera ainda, directa ou
indirectamente, exercer outras actividades
relacionadas com o seu objecto social principal,
desde que nio proibidas por lei;

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
e dentro dos limites legais das competéncias
deste 6rgdo social, a sociedade poderd associar-
se a outras sociedades comerciais, adquirir
participagdes, ou por qualquer forma, participar
no capital social de outras sociedades comerciais
constituidas ou por constituir, desde que
permitida por lei.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
é de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondendo a soma de duas quotas
desiguais, a saber:

a) uma quota no valor nominal de
90.000,00MT (noventa mil
meticais), equivalente a 90%
(noventa por cento) do capital
social, pertencente a sécia Green
Grass Solutions B.V. com sua sede
em Mercuriusstraat 5, 4551LB Sas
van Gent, Paises Baixos;

b) uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
equivalente a 10% (de por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Mark Stuart Tecklenberg, residente
em Borlands Farm, Barberton, 1300
Mpumalanga, Republica de Africa
do Sul.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade poderd ser
aumentado por recurso a novas entradas, por
incorporacdo de reservas disponiveis ou por
outra forma permitida por lei.

Trés) Em cada aumento de capital social, os
sécios t€m direito de preferéncia na subscrigiao
de novas quotas, na propor¢do do valor da

respectiva quota detida a data da deliberag@o da
assembleia geral do aumento de capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, poderdo ser exigidas, aos sécios,
prestagdes suplementares na propor¢ao das suas
quotas, até um valor maximo total equivalente,
em Meticais, a USD1.000.000,00 (um milhao
de dolares dos Estados Unidos da América).

Dois) Os sécios poderao prestar suprimentos
a Sociedade, caso os termos, condigcdes e
garantias dos mesmos tenham sido previamente
aprovados por meio de deliberagdo da assembleia
geral, devidamente convocada para o efeito.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, transmissao e oneracao de quo-
tas)

Um) A cessdo de quotas, parcial ou total, a
terceiros encontra-se sujeita ao consentimento
prévio por escrito da sociedade, gozando os
restantes sécios de direito de preferéncia.

Dois) O sécio que pretenda ceder parte ou
a totalidade da sua quota deverd comunicar a
sua intengdo aos restantes socios e a Sociedade,
por meio de carta, da qual deverd constar a
identificacdo do potencial cessiondrio e todas as
condicdes que hajam sido propostas ao cedente,
num prazo nao inferior a 30 (trinta) dias.

Trés) Os restantes sécios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia no prazo de 30
(trinta) dias a contar da data de recepg¢ao da carta
registada referida no nimero anterior.

Quatro) Caso os demais sdcios exergam
o seu direito de preferéncia, a quota do sécio
cedente serd dividida por aqueles na propor¢ao
da sua participagdo social na sociedade.

Cinco) Se nenhum dos sécios exercer o seu
direito de preferéncia, nem a sociedade preste
por escrito a sua objecgdo a cessdo pretendida,
o cedente podera, no prazo de noventa dias,
transmitir ao potencial cessiondrio, na totalidade
ou em parte, a sua quota.

Seis) E nula e de nenhum efeito qualquer
divisdo, cessdo, ou oneragdo de quotas que ndao
observe o preceituado nos nimeros anteriores.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios:

a) por acordo com o respectivo titular; ou
b) nos casos de exclusido ou exoneragdo
de sécios.

Dois) A amortizacao serd feita pelo valor
nominal das quotas, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo sécio para com a sociedade, devendo
0 seu pagamento ser efectuado no prazo e nas
demais condi¢des que vierem a ser deliberados
em assembleia geral.
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ARTIGO OITAVO
(Onus e encargos)

Um) Os sécios ndo constituirdo, nem
autorizardo que sejam constituidos, quaisquer
6nus, ou encargos sobre as suas quotas, salvo
se autorizados pela sociedade.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus ou encargo sobre a sua quota,
deve notificar a sociedade, por carta dirigida
a administragdo da sociedade, dos respectivos
termos e condig¢des, incluindo informacdo
detalhada da transaccio subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral, para a
deliberacdo referida no nimero um do presente
artigo, serd convocada no prazo de 15 (quinze)
dias de calenddrio a contar da data de recepgao
da carta referida no nimero anterior do presente
artigo.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e o conselho de administracio.

SECCAO1

Assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa composta por 1
(um) presidente e por 1 (um) secretario, ambos
nomeados pelos sécios, reunidos em assembleia
geral, para mandatos de quatro anos e exercerao
essas funcdes até renunciarem aos mesmos, ou
até que a assembleia geral delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retine-se, em sessao
ordindria, pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessario .

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os s6cios
concordem com a escolha de outro local, dentro
dos limites da lei.

Trés) Qualquer sécio poderd fazer-se
representar na reuniao por outra pessoa, nos
termos da lei.

Quatro) Sujeita a lei aplicavel, a resolucio
que pode ser votada numa reunidao dos
detentores de quotas pode ser substituida por
uma resolucdo escrita e submetida para votagao
dos detentores de quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) Excepto nos casos em que a lei
exija expressamente outras formalidades, a
convocagdo das reunides da assembleia geral
serd feita por um administrador, através de carta,
com uma antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias tteis relativamente a data da sua realizagao.

Dois) Sempre que um sdcio pretenda que a
assembleia geral se retina, devera de tal notificar,
por escrito, o conselho de administragdo,
indicando expressamente a ordem de trabalhos
pretendida, sendo este obrigado a convoci-la,
no prazo de 15 (quinze) dias de calendario a
contar da recep¢ao dessa notificacao.

Trés) Caso a assembleia geral ndo seja
convocada nos termos do ndmero anterior, o
referido sécio podera convocé-la, utilizando o
mesmo meio previsto no niimero um do presente
artigo, mutatis mutandis.

Quatro) Caso o paradeiro de um dos s6cios
seja desconhecido, a assembleia geral devera
ser convocada por meio de antncio publicada
no jornal de maior circulagio, estando sujeita a
uma antecedéncia de trinta dias.

Cinco) Asreunides da assembleia geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocagio,
desde que todos os sécios com direito de voto
estejam presentes ou representados, tenham
dado o seu consentimento para a realizagdo da
reunido e tenham acordado em deliberar sobre
determinada matéria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) aprovar o relatério de gestdo e as contas
do exercicio, incluindo o balango e
a demonstracdo de resultados, e
deliberar sobre a aplicacido dos
resultados do exercicio;

b) eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;

c) deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) deliberar sobre o aumento e redugdo
do capital social;

e) deliberar sobre a aprovagdo dos
suprimentos e dos respectivos
termos e condigdes;

f) deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

g) deliberar sobre a dissolucdo ou
liquidacdo da sociedade; e

h) deliberar sobre outros assuntos que nao
sejam, por disposicdo legal ou dos
presentes estatutos, da competéncia
de outros 6rgaos sociais.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Conselho de administracao e representan-
te em Mocambique)

Um) A sociedade ¢ administrada e
representada por um conselho de administracao,
comporto por quatro (4) membros, nomeados
pela assembleia geral.

Dois) Os administradores serdo nomeados
para mandatos de quatro anos, sendo permitida
a suareeleicdo, uma ou mais vezes, e exercerao
essas funcdes até renunciarem aos mesmos, ou
até que a assembleia geral delibere destitui-los.

Trés) Os administradores estdo isentos de
prestar caugao.

Cinco) Os detentores de quotas decidiram
nomear os seguintes administradores para o
periodo de quatro anos comecando de 1 de Abril
de 2023 até 31 de Marco de 2027:

a) Giallo B.V., uma sociedade privada de
responsabilidade limitada, com sua
sede em 2911 CG Nieuwerkerk aan
den lJseel, ‘s-Gravenweg 2, Paises
Baixos, registada no Trade Register
dos Paises Baixos sob n.° 65201442,
representada por Guido Jacques
Maria Mohrmann, de nacionalidade
neerlandesa, portador do Passaporte
n.° BJ38707G4, emitido a 2 de
Maio de 2014, por o Governador
de Zuidplas;

b) Tokijafi B.V., uma sociedade privada
de responsabilidade limitada, com
sua sede em 3705 SG Zeist, Roemer
Visscherlaan 30, Paises Baixos,
registada no Trade Register dos
Pafses Baixos sob n.° 65202090,
representada por Guido Jacques
Maria Mohrmann, de nacionalidade
neerlandesa, portador do Passaporte
n.° BL022J7R2, emitido a 9 de
Setembro de 2017 por o Governador
de Zeist;

¢) JH Energy Group B.V., uma sociedade
privada de responsabilidade
limitada, com sua sede em t 4551
LB Sas van Gent, Mercuriusstraat
5, Paises Baixos, registada no
Trade Register dos Paises Baixos
sob n.° 21017024, representada
por Gerhasdus Johannes Nicolaas
Jansen Holleboom, de nacionalidade
neerlandesa, portador do Passaporte
n.° NU84FR1F1, emitido a 12
Dezembro 2015, pelo Governador
de Olst-Wijhe; e

d) Mark Stuart Tecklenburg, natural de
Barberton, Repiiblica de Africa
do Sul, casado em regime de
separacdo de bens, residente em
1300 Mpumalanga, Borlands Farm,
Barberton, Republic of South
Africa.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
(Poderes)

Um) Os administradores terdo todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o
seu objecto social, incluindo a competéncia e
os poderes previstos na lei, salvo os poderes e
as competéncias que estejam exclusivamente
atribuidos por lei, ou pelos presentes estatutos,
a assembleia geral.

Dois) Cada administrador deve, sujeito a
qualquer dispensa na lei aplicavel, divulgar
qualquer interesse financeiro ou conflito de
interesse em qualquer item a ser considerado
pela assembleia geral.

Trés) Sujeito a qualquer lei aplicdvel, a
sociedade pode indemnizar, ou fornecer seguro
para indemnizar, os membros da assembleia
geral no desempenho de suas fungdes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reunioes e deliberagoes)

Um) As reunides da administragdo sdo
convocadas por iniciativa de qualquer um dos
administradores, por meio de carta recebida
pelos administradores com, pelo menos,
15 (quinze) dias tteis, relativamente a data
prevista para arealizagao da reunido. As reunides
da administracdo poderdo ser realizadas sem
qualquer convocacdo prévia, desde que todos
os administradores estejam presentes e assim
aceitem deliberar sobre determinada matéria.

Dois) Os administradores poderdo fazer-se
representar por outro administrador nas reunides
da administragdo, mediante documento escrito
assinado pelo administrador ndo presente, com
expressa indicagdo do nome do administrador
representante.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados na reunido.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) pela assinatura de um mandatario, nos
termos e limites dos poderes a estes
conferidos.

Dois) Em actos de mero expediente, a
sociedade serd representada por Mark Stuart
Tecklenburg ou por qualquer membro do
conselho de administracdo ou mandatario com
poderes bastantes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil, sem prejuizo de
se poder adoptar um periodo de tributagcdo
diferente, desde que aprovado e autorizado pelas
autoridades competentes.

Dois) O conselho de administragdo
deverd preparar e submeter, para aprovagao
da assembleia geral, o relatério anual da
administragdo, o balanco e as contas de
cada exercicio anual da sociedade, até ao
final do primeiro més seguinte do exercicio
imediatamente anterior.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei ou por resolucdo da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Liquidacao)

Um) A liquidac@o serd extrajudicial, em
conformidade com o que seja deliberado pela
assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todo o seu
patriménio e de todas as suas responsabilidades
para qualquer sécio, desde que autorizado pela
assembleia geral e ap6s o cumprimento de todas
as formalidades legais.

Trés) A assembleia geral poderd aprovar,
por unanimidade, que os restantes bens sejam
distribuidos, em espécie ou em numerdrio,
pelos sécios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Maputo, 31 de Julho de 2024. — O Con-
servador, llegivel.

Jdcom, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que no
dia 29 de Julho de 2024 foi registada a sociedade
Jdcom, Limitada, sob NUEL 105031095, que
regerd pelos presentes estatutos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede, duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Jdcom,
, Limitada e tem a sua sede na Avenida da
Marginal, n.° 4411 , nesta Cidade de Maputo,
¢ por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
desenvolver actividades: comércio internacional
de importagao e exportagdo, compra e venda de
ferragens, material de construg@o, prestacio de
servicos nas areas de aluguer equipamentos,
manutencio e reparagdo de maquinas industriais,
instalagdo eléctrica e industrial.

Dois) A sociedade poderd ampliar as suas
relagdes comerciais e sdcias com empresas
estranhas, desde que aludida ampliagdo nao
colida com os interesses gerais da sociedade
constituinte.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais) correspondentes a soma de duas
quotas nos seguintes termos:

a) uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais)
correspondentes a 50% (cinquenta
por cento) do capital social, detido
por Jiahen Chen, solteira, natural
de Fujian Provincia — China, de
nacionalidade chinesa, residente
na Avenida Filipe Samuel Magaia,
n.° 834, Bairro Central, Cidade de
Maputo, pessoa cuja identidade
verifiquei em titular do DIRE
n.° 10CN00044303F, vélido
até onze de Novembro de dois
mil e vinte e seis, emitido pelas
autoridades chinesas;

b) uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais)
correspondentes a 50% (cinquenta
por cento) do capital social, detido
por YUN ZHUN, solteira, natural
de Hunan Provincia - China e de
nacionalidade chinesa, residente
na Avenida Samora Machel,
n.° 2484, Tchumene Cidade de
Matola, pessoa cuja identidade
verifiquei em titular do DIRE
n.° 11CN000784057, vélido até
quatro de Abril de dois mil e vinte
e seis, emitido pelas autoridades
chinesas.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administracdo da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo do sécio Jiahen Chen.

ARTIGO QUINTO
(Normas supletivas)

Todos casos ndo expressamente previstos
no presente estatuto, serdo regulados por
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 2 de Agosto de 2024. — O Técnico,
llegivel.
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Machungulo Lodge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordinaria de
cessdo total de quota de todos os herdeiros a
favor da sociedade, saida de alguns e entrada
de novos sécios, redistribuicdo das quotas e
alteracdo parcial do pacto social, na sociedade
em epigrafe, realizada no dia sete de Maio de
dois mil vinte e quatro, pelas dez horas, na sua
sede social sita em Machangulo, no Bairro
Mucombo, Distrito de Matutuine - Maputo,
presidida e secretariada por Paulo Eugénio
Miguel Nhanala, a sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com o capital
social de vinte mil meticais (20.000,00MT),
matriculada nas Entidades Legais sob
NUEL 100415070, na presenca do representante
dos sdcio herdeiros; Raydene Rencken, Maie-
Ruth Brett, Sean Dallas Brett, Rupert Rencken,
Paulo Eugenio Miguel Nhanala, na qualidade de
procurador, conforme a procuragdo que faz parte
integrante do processo, e ausente o de cuits
Dymock Dallas Allen Brett, conforme a certiddo
de 6bito e certiddo de escritura testametaria que
faz parte integrante do processo.

Esteve presente como herdeira, Karen
Lorraine Brett, de nacionalidade sul-africana,
residente na Africa do Sul, portadora do
Passaporte n.° A08420111, emitido na Africa
do Sul na qualidade de vitva do de cuids,
representada pelo seu bastante procurador
Paulo Eugénio Miguel Nhanala conforme
a procuragdo que faz parte integrante do
processo, e como convidados Bjorn Rencken, de
nacionalidade sul-africana, residente na Africa
do Sul, portador do Passaporte n.® A05569302
emitido na Africa do Sul, Frank Rencken, de
nacionalidade sul-africana, residente na Africa
do Sul, portador do Passaporte n.° M00314312
emitido na Africa do Sul, que manifestaram o
interesse de adquirir as quotas ora cedidas.

Iniciada a sessdo, os socios em conformidade
do seu representante deliberaram por
unanimidade segundo a escritura testamentdria
feita, segundo a lei pessoal do autor da sucessao
Dymock Dallas Allen Brett, de cuids, que a sua
quota no valor nominal de 3.200,00MT, (trés
mil e duzentos meticais), passa a favor dos co
titulares Raydene Rencken, de nacionalidade
sul-africana, residente na Africado Sul, portador
do Passaporte n.° A00580320, emitido na Africa
do Sul, Maie-Ruth Brett, de nacionalidade sul-
africana, residente na Africado Sul, portador do
Passaporte n.° A00098663, emitido na Africa
do Sul, Sean Dallas Brett, de nacionalidade sul-
africana, residente na Africa do Sul, portador do
Passaporte n.° A05429211, emitido na Africa
do Sul, Rupert Rencken, de nacionalidade sul-
africana, residente na Africa do Sul, portador
do Passaporte n.° M00210992, emitido na
Africa do Sul, e Karen Lorraine Brett, na
qualidade de vidva do de cuits, conforme a
escritura testamentéria lavrada na Africa do

Sul que faz parte integrante do processo. Que
entram na sociedade com todos os direitos e
todas as obrigacdes. Entrando para os pontos
dois e trés, foi deliberado por unanimidade de
votos que todos os sécios cedem as suas quotas
a favor da sociedade e admitem dois novos
socios Bjorn Rencken e Frank Rencken, que
entram na sociedade com todos os direitos e
todas as obrigacdes, e as socias Karen Lorraine
Brett, Maie- Ruth Brett e Raydene Rencken,
apartam se da sociedade e nada dela tem a ver,
Ainda mais deliberou se por unanimidade a
redistribui¢@o das quotas para os actuais s6cios
da sociedade.

Por conseguinte os artigos quinto e décimo
do pacto social passam a ter nova redacgdo
seguinte:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, é
de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondentes a soma de quatro quotas

assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal
de cinco mil meticais,
representativa de vinte e cinco
por cento do capital social
pertencente ao socio Sean
Dallas Brett;

b) uma quota no valor nominal
de cinco mil meticais,
representativa de vinte e cinco
por cento do capital social
pertencente ao sécio Frank
Rencken;

¢) uma quota no valor nominal
de cinco mil meticais,
representativa de vinte e cinco
por cento do capital social
pertencente ao sécio Bjorn
Rencken;

d) uma quota no valor nominal
de cinco mil meticais,
representativa de vinte e cinco
por cento do capital social
pertencente ao sécio Rupert
Rencken.

Dois) Néo sao exigiveis presta¢des
suplementares de capital, mas os socios
poderdo fazer os suprimentos de que a
sociedade carece mediante a aprovagdo
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, geréncia e represen-
tacao)

Um) A administragdo, geréncia da
sociedade e sua representagdo em juizo

e fora dele, activa e passivamente, serdo
exercidas por Sean Dallas Brett, o qual é
imediatamente nomeado com despensa
de caucao.

Dois) O gerente dispde igualmente de
amplos poderes para a prossecucdo do
objecto social designadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) O mandato do gerente tem
uma duracio de dois anos podendo ser
renovado consoante as deliberacdes da
Assembleia geral.

Em tudo que ndo foi expressamente alterado,
continuam a vigorar as disposi¢des constantes
do pacto social.

Massinga, 12 de Junho de 2024. —
A Conservadora, llegivel.

MDF Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta do dia dezoito de Junho do ano dois mil e
vinte e quatro, deliberou-se a cessdo de quotas
alteragdo do pacto social da sociedade MDF
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
registada na Conservatéria de Registos de
Entidades Legais sob NUEL 101947181, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior.

Em consequéncia disso, alteram-se as
clausulas sexta e sétima do pacto social que
passam a ter a seguinte nova redacgao:

CLAUSULA SEXTA
(Capital social)

O capital social € de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), encontrando-se
integralmente realizado em dinheiro, e
correspondente a uma quota pertencente
unicamente a uma socia, Maria Alexandra
Mayoral Robles Machado Duarte Neves,
detentora de uma quota no valor de
vinte mil meticais (20.000,00MT),
correspondendo a cem por cento (100%)
do capital social.

CLAUSULA SETIMA
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida e
representada por um administrador,
nomeado pelo sécio unico, podendo a
eleicdo do mesmo recair sobre pessoas
estranhas a sociedade, sendo dispensada
a prestagdo de caucdo para o exercicio
do cargo.
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Dois) Compete ao administrador:

a) exercer os mais plenos poderes
de gestdo;

b) representar a sociedade, activa
e passivamente, em juizo ou
fora dele;

c) praticar todos os actos em
conformidade com o objecto da
sociedade e no interesse desta.

Dois) O administrador pode nomear
representante ou procurador com poderes,
no todo ou em parte, dentro dos limites do
seu mandato.

Trés) O administrador ndo pode
obrigar a sociedade em negécios que
sejam estranhos ao objecto social desta.

Quatro) Em todos os actos, a obrigar
a sociedade € suficiente a assinatura do
administrador.

Cinco) Fica desde ja nomeado como
administrador da sociedade, Maria
Alexandra Mayoral Robles Machado
Duarte Neves.

Nampula, 19 de Julho de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Natura Ocean, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 Maio de 2024, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105025165, uma entidade
denominada Natura Ocean, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
Natura Ocean, Limitada, entre:

Primeiro: Bolotaosol - Lda, uma sociedade
comercial por quotas, com sede na Avenida
Afonso Costa, n.° 22-B, 1900-036 Lisboa,
Concelho e Distrito de Lisboa, freguesia do
Areeiro, Pessoa Colectiva n.° 517771373,
representada, neste acto, por Nazim Penez, com
poderes bastantes conforme atesta a acta da
assembleia geral do dia 13 de Outubro de 2023.

Segundo: Pentop Londres Ltd, uma
sociedade comercial limitada por ac¢des, com
sede em Londres, 202 South Point House
321 Chase Road, Inglaterra, registada sob
n.° 12385242, representada, neste acto, por
Nazim Penez e Hasan Toprak, com poderes
bastantes conforme atesta a acta da assembleia
geral do dia 1 de Maio de 2023.

E celebrado, a0 abrigo do disposto nos artigos
90 e 283 e seguintes do Cdédigo Comercial
vigente em Mog¢ambique, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, o
presente contrato de sociedade que se rege pelas
clausulas insertas nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, duracao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada que
adopta a denominacao Natura Ocean, Limitada,
podendo ser designada simplesmente por
sociedade, criada por tempo indeterminado e
que tem a sua sede no Bairro da Sommerschield,
Avenida Marginal, n.° 4873, Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecu¢do dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades comerciais relacionadas a
actividade imobilidria, agenciamento, logistica,
promog¢do de investimentos, mediacido e
intermediagdo, gestdo de negdcios, compra e
venda de imdveis e, administra¢do de imdveis
préprios e alheios, incluindo o arrendamento
dos mesmos, gestdo de condominios, marketing
e publicidade, bem como construgdo civil,
elaboracdo de projectos de arquitectura e
diversos, compra e venda de material de
construgdo, importacao e exportacio, maquinas
e bens diversos, restruturacéo, concessiao de
investimentos, prestacdo de servigos, tem ainda
como objecto o exercicio da actividade agricola
e transformagdo dos produtos dai resultantes,
incluindo sua distribuicio em Mogambique e
no estrangeiro e bem como exercer quaisquer
outras actividades, desde que aprovadas pela
assembleia geral e obtidas as necessdrias
autorizagoes legais.

Dois) A sociedade podera deter participagdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condigdes
requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a soma de 3 (trés)
quotas assim distribuidas:

a) Bolotaosol - Lda, com uma quota no
valor nominal de 90.000,00MT
(noventa mil meticais), corres-
pondente a 90 por cento do capital
social;

b) Pentop Londres Ltd, com uma quota no
valor nominal de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a 10
por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo dos sécios os quais gozam
do direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessao de quotas € livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizag¢do de quotas no caso de exclusio ou
exoneracdo de sécio nos termos estabelecidos
no artigo 300° do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizacdo
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, ndo lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso,
se aplicara.

Trés) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balango como quota
amortizada, podendo posteriormente os s6cios
deliberar a criagdo de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusio de sécios podera ocorrer
nos seguintes casos:

a) cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito
de preferéncia;

b) quando o sdcio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteragdo,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
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susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;
¢) quando o sécio violar qualquer das
obrigacdes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberacdo
social validamente proferida em
assembleia geral;
d) por decisio judicial.
Cinco) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculacao)

Um) A administracio, geréncia e vinculacao
da sociedade sdo realizadas por Nazim Penez
e Hasan Toprak.

Dois) A sociedade fica obrigada, validamente
em todos actos e contratos obrigacio de ter pelo
menos 2 assinaturas, conforme for deliberado
em assembleia geral, ou através de procurador
a quem lhe for conferido poderes especiais
para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais de
caricter imperativo, as assembleias gerais serdo
convocadas, por qualquer dos administradores,
por carta registada com aviso de recepg¢do
expedida aos sécios com quinze dias de
antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocagdo, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteracdo
do contrato social, de fusao, de cisdo, de
transformag@o ou de dissolugdo da sociedade
ou outros assuntos que a Lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sécios que detenham, pelo
menos, participacdes correspondestes a um
terco do capital social.

Trés) Podem também os sécios deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagao,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do

fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por deliberagdo
dos sécios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposi¢cdes do Cédigo
Comercial e demais legislagdo aplicdvel no
ordenamento juridico mogambicano.

Instruem o presente contrato, fazendo parte
integrante do mesmo, os seguintes documentos
anexos:

a) documentos de identificacdo dos
outorgantes;
b) certidao de reserva de nome.
Maputo, 24 de Julho de 2014. —
O Conservador, llegivel.

Noolan Investimento,
Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
por acta, de dez de Janeiro de dois mil e vinte
e quatro, a assembleia geral da sociedade
denominada Noolan Investimento, Limitada,
com sede na Cidade de Maputo, Central
Avenida Milagre Mabote, n.° 4413, Distrito
Municipal KaMphfumo, matriculada sob
NUEL 100895870, deliberaram a cessao de
quotas no valor de um milhdo de meticais que os
socios Mellenth Assuncdo Mahamuga e Sénia
Anténio Varinde possuiam no capital social
da sociedade e que cederam a Noolan Arsénio
Varinde Mahamuga e Nayr Arsénio Varinde
Mahumaga.

Em consequéncia da cessdo de quotas, altera-
se o0 artigo quarto dos estatutos que passa a ter
a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, e de
um milhio de meticais (1.000.000,00MT),
correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidos:

a) uma quota no valor nominal de
seiscentos e cinquenta mil

meticais (650.000,00MT)
que corresponde a sessenta
e cinco por cento (65%) do
capital social, pertencente ao
sécio Noolan Arsénio Varinde
Mahamuga;

b) uma quota no valor nominal
de trezentos e cinquenta mil
meticais (350.000,00MT) que
corresponde a trinta e cinco por
centos (35%) do capital social,
pertencente ao sécio Nayr
Arsénio Varinde Mahumaga.

Maputo, 1 de Agosto de 2024. — O Técnico,
Llegivel.

Nutrifrango — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia 13 de Fevereiro de 2024, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais de Maputo sob NUEL 105018191,
uma sociedade por quotas unipessoal limitada,
denominada Nutrifrango — Sociedade
Unipessoal, Limitada, a qual se regerd pelas
cldusulas constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio
Nutrifrango — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede Distrito Municipal Katembe,
Quarteirdo 9, Parcela 283, Bairro de Incassane,
Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado contando, a partir da data sua
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio das seguintes actividades:

a) implementag¢do de projectos nas dreas:
pecudria e agroindustria,

b)produ¢do, processamento e
comercializagdo de produtos do
sector da alinea a);

¢) importagdes e exportagdes de produtos
ou matérias do sector da alinea a);

d) comércio aretalho e a grosso de animais
vivos, carnes e produtos a base de
carne, e produtos de primeira
necessidade, em estabelecimentos
especializados.
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ARTIGO QUARTO
(Identificacao)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondente a uma dnica quota
pertencente ao sécio Cantalicio Joaquim
Cidade, equivalente a 100% (cem por cento) do
capital social, podendo ser aumentado uma ou
mais vezes, por decisdo do sdcio tnico.

ARTIGO QUINTO
(Administracao, gestao e representacao)

Um) A administrac@o, gestdo e representagio
da sociedade em juizo ou fora dela, sdo exercidas
pelo sécio dnico, Cantalicio Joaquim Cidade,
que desde ja fica nomeado administrador,
bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todas institui¢des publicas e
privadas.

Dois) O administrador pode nomear gerentes
ou mandatdrios, a quem caberd a representa¢ao
da sociedade nos actos que expressamente sejam
a si designados, dispondo de poderes legalmente
consentidos para a prossecu¢ao e realizagdo do
objecto social, que a lei e o préprio estatuto nao
reservam a administragao.

ARTIGO SEXTO
(Ano econémico)

O exercicio do ano econémico coincide com
o ano civil e os resultados tem a referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
e nos termos previstos na lei.

Dois) Dissolvendo-se por decisdo do sécio
dnico, constituir-se-ao liquidatarios e concluida
aliquidacdo e pagos todos os encargos liquidos
revertem-se a favor do sécio unico.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo que for omisso, regularido as
disposi¢oes do Cdédigo Comercial, e demais
legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 29 de Julho de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Prime Yield MZ -
Consultadoria e Avaliacao
Imobiliaria, Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
ter saido inexacta a denominacao da sociedade

Prime Yield MZ — Consultadoria e Avaliagdo
Imobilidria, Limitada, publicada no Boletim da
Republica n.° 117, III Série, de 17 de Junho de
2024, rectifica-se que onde se 1&: «Prime Yield
MZ — Consultoria e Avaliacdo Imobilidria,
Limitada», deve-se ler: «Prime Yield MZ
— Consultadoria e Avaliagdo Imobilidria,
Limitada».

Maputo, 30 de Julho de 2024. — O Con-
servador, llegivel.

Projiron Company —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Julho de 2024, foi matriculada,
na Conservatdria dos Registos de Entidades
Legais de Lichinga, sob NUEL 105030117,
uma sociedade denominada Projiron Company
— Sociedade Unipessoal, Limitada, celebrada
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
o contrato de sociedade, por Justino Elias
Pessuro Nivale, solteiro, de 36 anos de idade,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Lichinga, Provincia do Niassa, portador do
Bilhete de Identidade n.° 010104341509M,
emitido a 21 de Novembro de 2023, pelo
Arquivo de Identificacido Civil da Cidade de
Lichinga, constitui uma sociedade de comércio
e prestacdo de servigos com uma tnica sécia,
que passa a reger-se pelas disposi¢cdes que se
seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao, sede e duragao)

A sociedade adopta a denominag@o Projiron
Company — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede social em Lichinga, Distrito do
mesmo nome, Provincia de Niassa, podendo
abrir escritérios ou quaisquer outra formas de
representagdo em qualquer parte do territrio
nacional ou no estrangeiro, e rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislagio aplicavel
e tem a durac@o por tempo indeterminado.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto, actividade de
arquitectura, engenharia e técnicas a fins, n.e,
prestacdo de servicos, exportagdo e importa¢ao
e exercer todas actividades conexas permitidas
por lei.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil meticais)
equivalente a 100 por cento pertencente ao inico

socio, Justino Elias Pessuro Nivale. O socio
pode exercer actividades profissional para além
da sociedade.

CLAUSULA OITAVA
(Administracao e geréncia)

A administrag@o da sociedade serd exercida
por Justino Elias Pessuro Nivale, que desde
ja fica administrador executivo, bastando sua
assinatura para abertura e movimentacido de
contas bancdrias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio, a sociedade continuara com 0s
herdeiros, ou representantes legais caso
manifestem intencao de continuar na sociedade,
no prazo de seis meses apds notificado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
(Dissolucao e casos omissos)

Na hipétese de dissolucdo, a liquidagdo da
sociedade serd efectuada pela assembleia geral.
Em tudo que ficou omisso no presente contrato
serd regulado pelo Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Lichinga, 25 de Julho de 2024. —
O Conservador, Artiel José Bento.

QFN & HJS - Transporte e
Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Republica, que no dia 22 de Julho
de dois mil e vinte e quatro, foi registada sob
NUEL 105030231, a QFN & HJS — Transporte
e Servicos, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada constituida por
documento particular de 16 de Julho de 2024,
que ird se reger pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo QFN
& HIJS — Transporte e Servicos, Limitada,
sociedade por quota de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede sita na
Avenida Josina Machel, Bairro 25 de Setembro,
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Cidade de Mocuba, Provincia da Zambézia,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representaciio em qualquer parte do
territorio nacional ou no estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

Dois) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e participacao)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) limpeza e pulverizacdo de casas,
escritdrio e espacos publicos;

b) fornecimento de material de escritorio,
material agricola e produtos
alimentares;

c) aluguer, venda e intermediagdo de
casas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsidiarias do seu objecto principal e desde
que para tal obtenha aprovagdo das entidades
competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ou ainda associar-se
aterceiros, associacgdes, entidades, Organismos
nacionais e ou internacionais permitida por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado, € de 1.000.000,00MT (um milhao
de meticais) correspondente a soma desiguais
sendo:

a) Quino Ferreira Bonifacio Joao,
solteiro, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102679161B,
titular do NUIT 108465591, com
800.000,00MT (oitocentos mil
meticais) correspondente a oitenta
por cento do capital social;

b) Heleutério José Sebastido, solteiro,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 040100920888P, titular do
NUIT 108465794, com
100.000,00MT (cem mil meticais)
correspondente a dez por cento do
capital social;

¢) Roberto Lazaro Joao Foi, solteiro,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 040100031116B, titular do
NUIT 118929802, com
100.000,00MT (cem mil meticais)
correspondente a dez por cento do
capital social.

Dois) O sécio podem exercer actividade
profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade ¢é
exercida por um ou mais administradores, que
ficardao dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sécio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por estes nomeados, por ordem ou com
autoriza¢do deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.

Trés) A administracdes da sociedade no
que se refere a este artigo € designado Quino
Ferreira Bonifacio Jodo a exercer a fungido de
director-geral para representar dentro e fora da
firma e em juizo.

Quarto) Compete a administragdo a
representagdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Disposicao final)
Tudo o que fica omisso serd regulado e

resolvido de acordo com a lei comercial.

Quelimane, 23 de Julho de 2024. — A Con-
servadora, llegivel.

Shein, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacio, que no
dia 29 de Julho de 2024, foi registada a sociedade
Shein, Limitada, sob NUEL 105031096, que se
regerd pelos presentes estatutos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede, duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Shein,
Limitada, e tem a sua sede na Rua/Avenida da
Marginal, n.°4412, Cidade de Maputo, € por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
desenvolver actividades: - a sociedade tem por
objecto o exercicio do comércio internacional
de importacdo e exportacdo, compra e venda
de ferragens, material de construcio, prestacao

de servigos nas dreas de aluguer equipamentos,
manutencao e reparagido de maquinas industriais,
instalagdo eléctrica e industrial.

Dois) A sociedade poderd ampliar as suas
relacdes comerciais € sécias com empresas
estranhas, desde que aludida ampliagdo nao
colida com os interesses gerais da sociedade
constituinte.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais) correspondentes a soma de duas
quotas nos seguintes termos:

a) uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais)
correspondentes a 50% (cinquenta
por cento) do capital social, detido
por Zhun Xun, casado, natural
de Julin Provincia — China, de
nacionalidade chinesa, residente
na Avenida Samora Machel, n°
3230, Bairro Central, Cidade de
Maputo, pessoa cuja identidade
verifiquei em titular do DIRE
n.° 10CN00050305M, vilido
até quatro de Dezembro de dois
mil e vinte e seis, emitido pelas
autoridades chinesas;

b) uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais)
correspondentes a 50% (cinquenta
por cento) do capital social, detido
por Ha Wa, solteira, natural de
Hebei Provincia — China, de
nacionalidade chinesa, residente
na Avenida 25 de Setembro, n.°
2511, Cidade de Maputo, pessoa
cuja identidade verifiquei em titular
do DIRE n.° 11CN00068618P,
valido até doze de Novembro de
dois mil e vinte e seis, emitido pelas
autoridades chinesas.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)
A administragdo da sociedade e a sua

representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo do sécio Zhun Xun.

ARTIGO QUINTO
(Normas supletivas)

Todos casos ndo expressamente previstos
no presente estatuto, serdo regulados por
disposi¢oes aplicaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 2 de Agosto de 2024. — O Técnico,
llegivel.
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Siyavuka Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por ata do dia 18 de julho de 2024, a
sociedade Siyavuka Constru¢des, Limitada,
com sede em Maputo, Rua Mateus Sansdo
Mutemba, n.° 431-6° G, Polana Cimento,
matriculada sob NUEL 100124491, com capital
social de 10.000.000,00MT (dez milhdes de
meticais), onde se encontravam presentes 0s
socios Elisabete Marcelino dos Santos e Jodo
Miguel da Costa Casalinho, deliberaram a
alteragdo do objecto social da empresa Siyavuka
Construgdes, Limitada.

Na sequéncia da mudanga de objecto, altera-
se o artigo terceiro dos estatutos, o qual passa a
ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal o exercicio da actividade de
construgdo civil e obras publicas e a
actividade de explorag@o, processamento
e tratamento mineiro.

Dois) Por deliberacdo da administracdo,
a sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da
actividade principal nao referida no
nimero anterior, bem como explorar
outros ramos de actividade, quando
devidamente autorizados.

Maputo, 18 de Julho de 2024. — O Técnico,
llegivel.

Tmall, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que no
dia 29 de Julho de 2024, foi registada a sociedade
Tmall, Limitada, sob NUEL 105031098, que se
regerd pelos presentes estatutos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede, duracao)

A sociedade adopta a denominac¢do Tmall,
Limitada, e tem a sua sede na Rua/Avenida da
Marginal, n.°4217, Cidade de Maputo, é por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
desenvolver actividades: - a sociedade tem por
objecto o exercicio do comércio internacional
de importag@o e exportagdo, compra e venda
de ferragens, material de construcio, prestagao
de servigos nas dreas de aluguer equipamentos,
manutencao e reparagdo de maquinas industriais,
instalagdo eléctrica e industrial.

Dois) A sociedade poderd ampliar as suas
relagdes comerciais e sdcias com empresas
estranhas, desde que aludida ampliagdo nao
colida com os interesses gerais da sociedade
constituinte.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 20.000,00MT (vinte mil

meticais) correspondentes a soma de duas
quotas nos seguintes termos:

a) uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais)
correspondentes a 50% (cinquenta
por cento) do capital social, detido
por Guiquan Lu, solteiro, natural
de Shandong Provincia — China,
de nacionalidade chinesa, residente
na Avenida 25 de Setembro, n.°
5101, Bairro Central, Cidade de
Maputo, pessoa cuja identidade
verifiquei em titular do DIRE n.°
10CN00061542Q, valido até vinte
e seis de Janeiro de dois mil e vinte
e seis, emitido pelas autoridades
chinesas;

b) uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais)
correspondentes a 50% (cinquenta
por cento) do capital social, detido
por H4 Wa, solteira, natural de

China, de

nacionalidade chinesa, residente

Hebei Provincia -

na Avenida 25 de Setembro, n.°
2511, Cidade de Maputo, pessoa
cuja identidade verifiquei em titular
do DIRE n.° 11CN00068618P,
vélido até doze de Novembro de
dois mil e vinte e seis, emitido pelas
autoridades chinesas.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administragdo da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo do sécio Guiquan Lu.

ARTIGO QUINTO
(Normas supletivas)

Todos casos ndo expressamente previstos
no presente estatuto, serdo regulados por
disposi¢des aplicdaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 2 de Agosto 2024. — O Técnico,
llegivel.

Transportes FJC Machado
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia de 11 Julho de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105029500, uma entidade
denominada Transportes FJC Machado —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente Contrato Social
da sociedade Transportes FJC Machado —
Sociedade Unipessoal, Limitada, por Fina
Jorge Campira Machado, de nacionalidade
mocambicana, natural de Chimoio, residente no
Distrito de Boane, Localidade de Gue-Gue-Gue,
Bairro de Campoane, Casa n.° 132, vivenda,
Quarteirdo n.° 06, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1001002429358, emitido no dia
trés de Julho de dois mil e dezoito, pelo servigo
de Identifica¢do Civil de Maputo, nascida a
oito de Fevereiro de mil novecentos e sessenta,
outorgando neste acto por si. Que pelo presente
contrato, constitui uma sociedade unipessoal
que ird reger-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, localizacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacdo
Transportes FJC Machado — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem a sua sede no
territério nacional de Mogambique, Provincia
de Maputo, Avenida de Namaacha, Km 16,
Localidade de Chinonanquila, Distrito de Boane
e durard por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade podera deslocar livremente
a sua sede social para outro distrito e provincia,
e bem assim criar sucursais, agéncias, filiais,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
em Mocambique ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto,
prestacdo de servigos nas seguintes dreas:

a) transporte de carga, interprovincial e
internacional;

b) importacdo e exportacdo de diversos
materiais.

Dois) A sociedade podera participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no niimero anterior.

Trés) A sociedade poderd associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consdrcio, associagdo
em participacdo, de grupo paritdrio e de
subordinagio.
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ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado, é
de cem mil meticais, encontrando-se realizado
totalmente em dinheiro.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

A geréncia e a representac@o da sociedade
pertencem a sdcia Unica, ficando desde ja
nomeado gerente, com ou sem remuneragao
conforme ele decidir, podendo a respectiva
remuneragdo consistir, parcialmente ou na
integra, numa percentagem de participag¢@o nos
lucros da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Remuneracao)

A gerente serd remunerada, nos termos e
condicdes que vierem a ser estabelecidas em
assembleia geral.

Disposicao transitoria
(Responsabilidades)

Um) O gerente fica, desde ja, autorizado
a efectuar levantamentos na conta onde
se encontra depositado o capital social da
sociedade ora constituida para fazer face
as despesas de constitui¢iio e instalacdo da
sociedade.

Dois) A sociedade assume, desde j4, as
obrigacdes decorrentes de negdcios juridicos
celebrados em seu nome, pela geréncia, bem
como a aquisi¢ao.

Maputo, 31 de Julho de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Xivanga Agri Project,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que no
dia de 7 de Junho de 2024, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105026998, uma entidade
denominada Xivanga Agri Project, Limitada.

E celebra do o presente contrato de
constitui¢do da sociedade Xivanga Agri Project,
Limitada, entre:

Primeiro: Vipinum — Sociedade Unipessoal,
Limitada, sociedade devidamente constituida de
acordo com as leis da Republica de Mocambique
e com sede na Rua Xavier Botelho, n.° 63,
3.° andar, F-7, Cidade de Maputo, registada
sob NUEL 101596516, neste acto representada
por Ntucuzo Eugénio Numaio, na qualidade
de sécio Unico, com poderes para este acto,
doravante designada por Vipinum.

Segundo: Longfin, Lda, sociedade
devidamente constituida de acordo com as leis
da Republica de Mocambique e com sede na
Avenida Kim IT Sung, n.° 83, 1.° andar, Cidade
de Maputo, registada sob NUEL 101483878,
neste acto representada por Reinecke Janse
Van Rensburg, na qualidade de representante
legal, com poderes para este acto, doravante
designada por Longfin.

Considerando que:

a) as partes acima identificadas
acordam em constituir e registar
uma sociedade sob forma de
sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada
denominada Xivanga Agri Project,
Limitada (doravante a sociedade),
cujo objecto principal € o exercicio
de actividades de consultoria em
desenvolvimento de projectos,
gestdo de participacdes sociais e
realizacdo de investimentos nos
varios sectores de actividade;

b) a sociedade € constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede
na Avenida Kim II Sung, n.° 83,
1.° andar, Cidade de Maputo,
Mog¢ambique;

c) o capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a soma
de 2 (duas) quotas, sendo uma no
valor nominal de 10.200,00MT
(dez mil e duzentos meticais)
correspondente a 51% (cinquenta
e um por cento) do capital social,
pertencente a Vipinum - Sociedade
Unipessoal, Lda e uma quota no
valor nominal de 9.800,00MT
(nove mil e oitocentos meticais)
correspondente a 49% (quarenta e
nove por cento) do capital social,
pertencente a Longfin, Lda.

As partes (sociais) decidiram constituir a
sociedade com base nas disposicoes legais em
vigor na Republica de Mogambique, devendo-
se reger nos termos das disposi¢des dos artigos
que seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Xivanga
Agri Project, Limitada, e é constituida sob
forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida Kim
IT Sung, n.° 83, 1.° andar, Cidade de Maputo,
Mogambique.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administracdo ou administrador tnico, a
sociedade podera abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representag@o no pais
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades de consultoria
em desenvolvimento de projectos, gestdo
de participagdes sociais e realizagdo de
investimentos nos varios sectores de actividades;

Dois) A sociedade podera ainda exercer as
seguintes actividades:

a) desenvolvimento e promogdo
imobilidria incluindo a compra,
venda e arrendamento de iméveis;

b) exploracdo e gestdo de
empreendimentos turisticos;

c¢) prestacao de servicos de consultoria no
sector agricola, entre outros;

d) comércio a retalho e a grosso de
produtos de qualquer natureza;

e) construgdo, aquisi¢ao, desenvolvimento
de infra-estruturas, de iméveis de
habitacdo, reabilitacdo, expansio,
moderniza¢do de cada unidade
incluindo respectivas partes
complementares e conexas;

f) exploracdo de reservas, parques
nacionais, fazendas de fauna do
bravio com finalidade turistica;

g) exploragio florestal;

h) exploragdo agricola;

i) importagdo e exportagdo de materiais
de construg¢dao, mdaquinas,
equipamentos, respectivas pegas
e acessOrios que os acompanhem.

Trés) A sociedade podera ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsidiarias as suas
actividades principais, tendentes a maximiza-las
através de novas formas de implementagdo de
negdécios e como fontes de rendimento, desde
que legalmente autorizadas e a decisdo seja
aprovada pelo conselho de administragdo ou
administrador tnico.

Quatro) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e realizado em bens e
dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte mil meticais)
correspondentes a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
10.200,00MT (dez mil e duzentos
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meticais) correspondente a 51%
(cinquenta e um por cento) do
capital social, pertencente a
Vipinum - Sociedade Unipessoal,
Lda;

b) uma quota no valor nominal de
9.800,00MT (nove mil e oitocentos
meticais) correspondente a 49%
(quarenta e nove por cento) do
capital social cada, pertencente a
Longfin, Lda.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) As sécias gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na proporcao das percentagens das
suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porem, as sécias conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite, 0s
quais vencerdo juros, nos termos e condigdes
fixados por deliberagdo da assembleia geral
aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre
as sécias e livre.

Dois) E livre a transmissdo das quotas
por morte ou por doagdo, desde que os
transmissarios sejam o conjuge, descendentes
ou ascendentes da sdcia.

Trés) A divisdo e a cessao de quotas a
favor de terceiros, bem como a constitui¢io de
quaisquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
carecem de autorizag¢@o previa da assembleia
geral da sociedade.

Quatro) As sécias gozam do direito de
preferéncia na aquisicdo de quotas, a qualquer
titulo.

Cinco) A sdécia que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito as outras sécias,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
projecto de alienagdo e as respectivas condicdes
contratuais.

Seis) As demais socias deverdo exercer o
seu direito de preferéncia dentro de 30 (trinta)
dias, contados a partir da data da recepcio da
notificacdo da inteng@o de transmissao prevista
acima.

Sete) Se mais do que uma sécia pretender
exercer o direito de preferéncia, as quotas serdo
rateadas na propor¢do das que, ao tempo, cada
um deles possuir.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer uma das sécias nos seguintes casos:

a) por acordo com o préprio titular,
tratando-se de quota adquirida pela
sociedade;

b) se a socia que a possuir for julgada
falida ou insolvente, ou se a quota
for dada em penhor, penhorada
ou arrestada, sem que nestes
dois ultimos casos, seja deduzida
oposi¢do judicialmente julgada
procedente pela respectiva sécia;

¢) quando por divércio, separacdo de
pessoas e bens ou separagdo de
bens de qualquer sécia, a respectiva
quota ndo fique a pertencer a sécia
inicial;

d) se sendo pessoa colectiva, se dissolver;

¢) venda ou adjudicag¢@o judiciais;

f) por morte, interdi¢do ou inabilitagdo
do seu titular.

Dois) A amortizacdo considera-se realizada
desde a data de sua deliberacdo da respectiva
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade poderd mediante deliberacdo
da assembleia geral adquirir quotas préprias
a titulo oneroso, e por mera deliberaciao do
conselho de administracdo ou administrador
unico, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

(Convocatéria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses apds o
fecho de cada ano fiscal para:

a) deliberar sobre o balango e o relatério
do conselho de administragdo ou
administrador tnico referentes ao
exercicio;

b) deliberar sobre a aplicagido de
resultados;

c)aelei¢do do conselho de administragao
ou administrador tnico.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
pelo conselho de administra¢do ou administrador
dnico, por meio de carta expedida, fax/ email,
com uma antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias, salvo se a lei exigir outras formalidades
para determinada deliberacao.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa do conselho de
administra¢do ou administrador Gnico ou de
qualquer sécia detendo pelo menos 10% (dez
por cento) do capital.

Quatro) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
previas, desde que todas as sdcias estejam

presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

As sécias podem fazer-se representar nas
reunides da assembleia geral por outra sdcia,
pelo conjuge, o conselho de administracéio ou
administrador Unico ou um mandatdrio que seja
advogado mediante simples carta mandadeira
ou, terceiro com procuragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum e votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacido
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representadas as
sécias que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a 1/3 (um tergo) do capital
social e, em segunda convocagio, a assembleia
geral pode deliberar independentemente do
nimero de sécias presentes e do capital que
representam.

Dois) As seguintes deliberacdes serdo
tomadas por maioria qualificada de 75% (setenta
e cinco por cento) dos votos correspondentes ao
capital social:

a) aumento ou reducdo do capital social;

b) cessao de quota(s);

c¢) transformacéo, fusio ou dissolugdo da
sociedade;

d) quaisquer alteragdes aos estatutos da
sociedade;

e) nomeacdo e destituicdo do conselho
de administragcdo ou administrador
dnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A gestido e representacao da sociedade
compete a 2 (dois) administradores ou a um
administrador unico, a eleger pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizacido do objecto
social da sociedade, representando- a em
juizo e fora dele, activa e passivamente,
podendo delegar estes poderes a directores
executivos ou gestores profissionais nos termos
a serem deliberados pelo préprio conselho de
administra¢do ou administrador dnico.

Trés) Os membros do conselho de
administra¢do ou o administrador tnico estdo
dispensados de caugdo.

Quatro) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer financas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.
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Cinco) O mandato dos administradores
ou administrador dnico e de 4 (quatro) anos,
podendo o(s) mesmo(s) ser reeleito(s).

Seis) Fica desde j4 nomeado como
administrador Unico da sociedade, para o
primeiro mandato que termina em 10 de Abril
de 2028, Reinecke Janse Van Rensburg.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) pela assinatura de dois administradores
ou de um administrador, caso seja
nomeado um administrador tnico;
ou

b) pela assinatura de um ou mais
mandatéarios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da administracao)

Ao conselho de administragcdo ou
administrador tinico, competem os mais amplos
poderes para a condugdo e execucdo do objecto
social, designadamente:

a) representar a sociedade, activa e
passivamente, em juizo ou fora
dele;

b) praticar todos os actos e celebrar
contratos necessarios a prossecu¢ao
da normal actividade da empresa,
de acordo com o seu objecto social;

c) contratar trabalhadores, fixando as
respectivas remuneragdes, bem
como fazer cessar 0s respectivos
contratos;

d) deliberar sobre a abertura de sucursais,
agendas, filiais ou outras formas de
representacao;

e) adquirir e alienar ou onerar bens
iméveis;

f) subscrever, adquirir, alienar ou
onerar participacdes no capital
social de outras sociedades de
responsabilidade limitada, seja qual
for o seu objecto social, bem como
participar em Sociedades reguladas
em leis especiais, agrupamentos
complementares de empresas ou
qualquer outra forma de associagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Convocacao das reunides do conselho de
administracao)

Um) O conselho de administracdo devera
reunir-se no minimo 2 (duas) vezes por
ano, podendo realizar reunides adicionais
informalmente ou sempre que convocado por
qualquer administrador em qualquer altura.

Dois) A menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores,

a convocatdria das reunides do conselho
de administracdo deverd ser entregue em
mao ou enviada por fax/email a todos os
administradores, com uma antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias de calendério, devendo ser
acompanhada pela agenda, com assuntos a
serem discutidos na reunido, bem como todos
os documentos cuja circulagio e apresenta¢ao
seja necessdria durante a reunido.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum)

Um) O quérum para as reunides do conselho
de administra¢do considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados,
pelo menos um nimero equivalente a maioria
dos administradores.

Dois) Qualquer membro do conselho de
administragdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do conselho de
administra¢@o poderd fazer-se representar por
qualquer administrador ou terceiro por meio de
carta/fax ou email enderecado ao presidente do
conselho de administrag@o.

Trés) O mesmo membro do conselho de
administra¢do podera representar mais do que
1 (um) administrador.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-d4 com referenda a
31 de Dezembro de cada ano.

Dois)
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria até ao final do més
de Margo do ano seguinte a que se referem os
documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administracido ou administrador
Unico submetera a aprovacdo das sécias o
relatério anual de actividades e as demonstragdes
financeiras (balan¢o, demonstracdo de
resultados, fluxo de caixa e respectivas notas) do
ano transacto e ainda a proposta de distribuicao
de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
3 anterior serdo enviados pelo conselho de
administra¢do ou administrador tnico a todos
as socias, até 15 (quinze) dias antes da data de
realizacdo da reunido da assembleia geral.

As contas da sociedade deverido

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberacio da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administra¢ao ou
administrador tnico, dos lucros apurados em
cada exercicio, serdo deduzidos os seguintes
montantes pela seguinte ordem de prioridades:

a) um minimo de 20% (vinte por cento)
para constituicdo do fundo de
reserva legal, ndo sendo este valor

inferior a 1/5 do capital social a
amortizacdo das suas obrigacdes
perante as sdcias, correspondentes
a suprimentos e outras contributos
a sociedade, que tenham sido entre
os mesmos acordadas e sujeitas a
deliberac@o da assembleia geral;

b) outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

c¢) dividendos as sdcias na proporcio das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo, gozando, os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, 2 de Agosto de 2024. — O Con-
servador, llegivel.

Yahweh Comercial -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia doze de Julho de dois mil e vinte e
quatro, foi registada sob NUEL 105030270,
a sociedade denominada Yahweh Comercial
—Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular de 12 de Julho de
2024, que ird se reger pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma e representa-
cao social)

A sociedade adopta a denominagdo Yahweh
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada,
uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, com sede no Bairro
Mateus Sansdo Muthemba, Distrito de Angénia,
podendo, mediante simples deliberagiao do
sdcio unico, criar ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegagdes ou outras formas de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo com a legislacdo
vigente.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) producdo, processamento e
comercializagdo de produtos
agricolas e pecudria.

b) comércio a grosso e a retalho de
produtos agricolas, insumos
agricolas, pescados, material
de escritério, equipamentos de
protecgdo, material e equipamento
médico cirdrgico, material de
constru¢do, material eléctrico,
produtos alimentares, bebidas,
tabaco e produtos de higiene e
limpeza.

c) logistica e prestagio de servigos
de transporte de mercadorias,
de passageiros, tixi, aluguer de
viaturas, servicos informaticos, frio,
electricidade, design, reprografia,
grafica, limpeza, jardinagem e
fumigag@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil meticais)
e corresponde a uma quota com 0 mesmo
valor nominal pertencente ao tnico sécio,
Bantene Antonio Bantene, solteiro, maior, de
nacionalidade mocambicana, natural de Luabo-
Chinde, Provincia da Zambézia, titular do
NUIT 123537602, portador do Bilhete de
Identidade n.° 071102420964J, emitido a 27 de
Margo de 2024, pelos Servigos de Identificacdo
Civil da Cidade de Tete, residente no Bairro
Mateus Sansao Muthemba, Vila de Uldngue,
Distrito de Angénia.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao, competén-
cia e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo seu dnico sécio, Bantene
Anténio Bantene, que fica desde ja nomeado

administrador com dispensa de caucdo,
competindo-lhe exercer os mais amplos
poderes, representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, na ordem
juridica interna ou internacional, e praticando
todos os actos tendentes a realizacdo do seu
objecto social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos
seus actos e contratos pela assinatura do
administrador, ou pela assinatura da pessoa ou
pessoas a quem serdo delegados poderes para
o efeito.

Quatro) Em caso algum, a sociedade
podera ser obrigada em actos ou documentos
que ndo dizem respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique

Tete, 26 de Julho de 2024. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

Ye Corporat, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por acta avulsa de 13 de Junho de dois mil
e vinte e quatro, procedeu-se, na sociedade
comercial ye corporat, limitada, registada sob
NUEL 100921197, com o capital social,
integralmente realizado em 10.000,00MT
(dez mil meticais), deliberaram a cessao de
quotas no valor de cinco mil meticais em duas
quotas desiguais cedida pelo sécio Yasser
Malley de Blaitone a favor do sécio Euclides
Joaquim Cuna, 3.000,00MT (trés mil meticais),
correspondentes a 80 por cento do capital social
e Lohan Tahir Cuna, no valor de 2.000,00MT
(dois mil meticais), correspondentes a 20 por
cento do capital social e procedendo com
alteragdo e publicacdo dos seguintes artigos:
quinto, sétimo e oitavo, dos estatutos da
sociedade, passando os mesmos a conter a
seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social € fixado em dez mil
meticais representado por quatro quotas
igualmente subscritas pelos sécios nas
seguintes propor¢oes:

a) Euclides Joaquim Cuna,
8.000,00MT (oito mil meticais),
correspondentes a 80 por cento
do capital social;

b) Lohan Tahir Cuna, 2.000,00MT
(dois
correspondentes a 20 por cento

mil meticais),

do capital social.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracido da sociedade
serd exercida pelo sécio Euclides Cuna,
que assumird as fungdes de sécio-gerente,
e com a remuneracao que vier a ser fixada
em sede de assembleia geral.

Dois) Compete ao gerente a
representacdo da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como na internacional, dispondo de
mais amplos poderes consentidos para
a prossecugdo e a realiza¢do do objecto
social, nomeadamente quanto ao exercicio
da gestdo corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio Euclides Joaquim
Cuna, ou pela do seu procurador quando
exista ou seja especialmente nomeado para
o efeito, relativamente aos cheques ou
qualquer tipo de movimentos bancdrios,
excluindo-se as actividades de mero

expediente.

Em tudo mais nao alterado por aquela
deliberagio, continuam a vigorar as disposigoes
do actual pacto social.

Maputo, 25 de Julho de 2024. — O Con-
servador, llegivel.
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