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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUICIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associac¢do Juventude
Panafricana para Mudanca Social - JPMS como pessoa juridica, juntando
ao pedido estatutos da sua constitui¢@o.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associacio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituigdo e os estatutos da mesma cumprem o €scopo e 0s requisitos
exigidos por lei, por portanto, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreton.®21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagao
Juventude Panafricana para Mudanga Social - JPMS.

Ministério da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
21 de Dezembro de 2018. — O Ministro, Joaquim Verissimo.
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DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justiga, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Igreja Evangélica
a Biblia Aberta como pessoa juridica, juntando ao pedido estatuto da
sua constituicao.

Apreciado o processo verifica-se que trata de uma igreja que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o0 €scopo € 0s requisitos
exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto na Lein.°4/71, de 21 de Agosto,
no n.° 2, da base IX, vai reconhecida como pessoa juridica a Igreja
Evangélica a Biblia Aberta.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
Maputo, 23 de Margo de 2022. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Conselho dos Servicos Provinciais
de Representacao do Estado na Provincia
de Manica

DESPACHO

Um grupo de 10 (dez) cidaddos mogambicanos e domiciliados no
distrito de Chimoio, requereu o reconhecimento da Associaciio Conselho
Nacional de Apicultura de Mocambique com sede na cidade de Chimoio,
bairro da Liberdade, juntando ao ao pedido os estatutos e os demais
documentos exigidos para a sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que ¢ trata de uma
associacdo com fins licitos, cujo acto da constitui¢do e os estatutos da
mesma, cumprem com os requisitos exigidos por lei e nada obstando
0 seu reconhecimento.

Nestes termos, de acordo com o disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com alinea f), do n.° 2, do artigo 5,
do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto, vai reconhecida como pessoa
juridica a Associa¢@o Conselho Nacional de Apicultura de Mocambique.

Conselho dos Servigos Provinciais de Representacao do Estado na
Provincia de Manica, Chimoio, 19 de Junho de 2023. — O Secretério
do Estado na Provincia, Stefan Dick Kassotche Mphiri.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26, do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Reptiblica, n.® 104, 1.* Série, suplemento, faz-se saber que
por despacho de S.* Ex.* o Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 25 de Janeiro de 2023, foi atribuida a favor de Paradzai Group
05 — Sociedade Unipessoal, a Licenga de Prospec¢do e Pesquisa
n.° 112421, valida até 25 de Janeiro de 2028, para 4gua-marinha,
berilo, espodumena, morganite, quartzo e minerais associados,
no distrito de Barue, na provincia de Manica, com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 17 40 10,00 3302 40,00
2 - 17 40 10,00 33035 0,00
3 - 17 41 40,00 3303 50,00
4 - 17 41 40,00 3307 50,00
5 - 17 43 40,00 3307 50,00
6 - 17 43 40,00 3311 20,00
7 - 17 44 50,00 3311 20,00
8 - 17 44 50,00 3310 10,00
9 - 17 45 50,00 3310 10,00
10 - 17 45 50,00 3307 40,00
11 -17 47 00,00 33 07 40,00
12 -17 47 00,00 33 02 40,00

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 4 de Abril de 2023. —
O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudl.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Conselho
Nacional de Apicultura
de Mocambique(ACNAM)

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao, objectivos

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

Um) E constituida uma Associacio que
adopta a denominacdo de Associaciio Conselho
Nacional de Apicultura de Mogambique,
abreviadamente (ACNAM).

Dois) A ACNAM tem a natureza juridica
apartidaria, de direito privado, interesse social,

dotada de personalidade juridica, e autonomia
financeira e patrimonial e sem fins lucrativos.

Trés) A capacidade juridica da ACNAM,
abrange os direitos e obriga¢des necessdrias na
prossecugdo ao seu objectivo social definido nos
presentes estatutos.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duragao)

Um) A ACNAM ¢ uma pessoa colectiva de
ambito nacional e tem a sua sede social na cidade
de Chimoio-provincia de Manica, podendo abrir
delegacoes ou qualquer outra representagdo em
outros pontos do pais, ou no estrangeiro desde
que deliberado em Assembleia Geral.

Dois) Mediante deliberacio da Assembleia
Geral, a Associac¢@o poderd filiar-se, fundir-se

ou representar outras organiza¢des nacionais ou
internacionais, publicas ou privadas.

Trés) A ACNAM ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
do seu reconhecimento juridico.

ARTIGO TRES
(Objectivos)
Um) A ACNAM tem os seguintes objectivos:

a) Promover o desenvolvimento do
sector apicola robusto, progressivo,
inclusivo e sustentdvel em
Mogambique;

b) Promover os interesses das pessoas
individuais ou colectivas,
associacdes, cooperativas, micro,
pequenas e medias empresas,



9 DE AGOSTO DE 2023

5027

envolvidas em todas as cadeias de
valor do sector apicola, na produg¢@o,
processamento, embalagem e
comercializacido do mel;
c¢) Promover a defesa dos interesses
da ACNAM, colaborando com
o Governo e outras entidades
nacionais ou estrangeiras para o
desenvolvimento do sector apicola
em Mocambique.
Dois) Constitui objectivos especificos da
ACNAM, entre outros:

a) Promover o sector apicola
mogambicano a nivel nacional e
internacional;

b) Promover o desenvolvimento do
sector apicola em Mogambique que
esteja baseado em conhecimentos
que advenham de investigacdo
cientifica e aplicada, realizada com
caracteristicas similares;

c¢) Promover o desenvolvimento de
padrdes de qualidade para o sector
apicolaem Mocambique, que sejam
adaptados as especificacdes de cada
regido do pafs;

d) Promover a cria¢do de regulamentos
que garantam a observacdo dos
padrdes de qualidade por todos os
intervenientes no sector apicola
Mocambicano;

e) Promover acc¢des que facilitem
o fortalecimento técnico
e institucional de todos os
intervenientes no sector apicola de
Mocambique;

f) Promover o aumento dos niveis de
qualidade da produgdo de mel;

g) Promover o aumento do consumo
de mel e produtos apicolas
Mogambicanos em todo o pais
e promover sua colocagdo em
mercados internacionais lucrativos;

h) Promover a representagdo dos
intervenientes no sector apicola de
Mocambique em negocia¢des com
o governo tendentes a estabelecer
um ambiente favordvel ao seu
desenvolvimento sustentdvel e
inclusivo dentro e fora do pafs;

i) Promover a geréncia de um férum de
debates entre entidades e individuos
interessados no desenvolvimento do
sector apicola nacional, incluindo o
governo, produtores, processadores,
embaladores, comerciantes,
doadores, investidores,
académicos e investigadores
para garantir o desenvolvimento
de um sector apicola vibrante,
incorporando conhecimentos
modernos e adaptados a realidade
socioeconomica e ambiental do
paifs.

ARTIGO QUATRO
(Principios)

A ACNAM, guia-se pelos seguintes
principios:
a) Democracia, igualdade e equidade
de género;
b) Transparéncia na sua actuagio;
¢) Autonomia;
d) Tolerancia;
¢) Responsabilizagdo.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO CINCO
(Admissao de membros)

Podem ser membros da ACNAM, qualquer
pessoa colectiva ou singular, desde que estejam
em pleno gozo dos seus direitos e operem
directa ou indiretamente nas cadeias de valor
do sector apicola em Mocambique e aceitem os
presentes estatutos, regulamentos, deliberacoes
e programas da ACNAM.

ARTIGO SEIS
(Categoria de membros)

A ACNAM , possui as seguintes categorias
de membros:

a) Membros fundadores, sao todos
aqueles que fizeram parte no
reconhecimento juridico da
ACNAM;

b) Membros efectivos sdo todos aqueles
que se inscreverem e forem
admitidos como membros da
ACNAM, depois da constitui¢io
da mesma e que tenham realizado
a respectiva jéia e paguem
regularmente as suas quotas
e cumpram com os deveres e
direitos consignados nos presentes
estatutos;

¢) Membros beneméritos sdao todas as
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras
que se identifiquem com os
objectivos da ACNAM e que
tenham contribuido, intelectual,
cientifica e materialmente
e de forma significativa para o
desenvolvimento da ACNAM;

d) Membros honorarios sao todas as
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, com
reconhecido mérito aos quais se
conceda essa distin¢@o por servigos
ou apoios, relevantes, prestados a
ACNAM.

ARTIGO SETE
(Direitos dos membros)

Um) S@o direitos dos membros os seguintes:

a) Participar nas assembleias Gerais e nas
reunides para que for convocado;

b) Eleger e ser eleito para os cargos
sociais;

c) Serem informados das actividades da
ACNAM;

d) Emitir pareceres ndo vinculativos
sobre as actividades da ACNAM;

e) Propor a admissdo, readmissiao ou
perda de qualidade de membros;

f) Apresentar propostas ou sugestdes
que julgar de interesse para o
desenvolvimento e prestigio da
ACNAM;

g) Utilizar os servicos e usufruir dos
demais beneficios, regalias
e vantagens emergentes da
actividade da ACNAM , conforme
o regulamentado;

h) Recorrer para Assembleia Geral
das deliberagdes do Conselho
de Direcc¢do contrdrios ao
estabelecido nestes estatutos ou
seus regulamentos, ou que entender
serem prejudiciais a ACNAM e aos
direitos dos membros;

i) Obter esclarecimento relativamente
a aplicacdo dos fundos sociais e
receber informagdes sobre a vida,
plano de actividades e respectivas
contas da ACNAM;

J) Requerer a convocag@o da Assembleia
Geral da ACNAM, nos termos
previstos;

k) Apresentar as sugestdes que julgar
convenientes a realizag¢do dos fins
estatutdrios.

Dois) Salvo as limitagdes impostas por lei e
pelas disposi¢des estatutdrias e regulamentares,
constituem direitos dos membros beneméritos
e honordrios:

a) Assistir as assembleias gerais e
reunides a que forem convidados,
sem direito a voto;

b) Pronunciarem-se na Assembleia Geral
somente quando forem solicitados;

c) Receber diplomas ou certificados
comprovativos da sua qualidade
de membros;

d) Receber gratuitamente, os relatérios
anuais e demais publicacdes da
ACNAM.

ARTIGO OITO
(Deveres)

Um) Sao deveres dos membros:

a) Cumprir e fazer cumprir
escrupulosamente as disposigdes
destes estatutos, regulamentos e
deliberacdes dos 6rgdos sociais;

b) Comparecer as sessdes das assembleias
gerais e reunides para que forem
convocados;

c) Pagar pontualmente a sua quota;

d) Nao utilizar meios postos a sua
disposicéo ou adquiridos através
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da ACNAM, para fins diversos ao
estabelecido;

¢) Colaborar com os restantes membros
narealizacdo dos fins da ACNAM ;

/) Contribuir para o engrandecimento e
prestigio da ACNAM ;

g) Comunicar as suas auséncias
tempordrias ou definitivas;

h) Acatar os preceitos estatutdrios,
regulamentos e as deliberacdes
dos 6rgdos sociais da ACNAM,
prestando colaboragdo efectiva a
todas as iniciativas que concorram
para o desenvolvimento, prestigio
e prossecugdo dos objectivos da
ACNAM;

i) Portar-se com decéncia e correccdo
dentro das instala¢cdes da ACNAM
e perante outros membros,
abstendo-se de comportamentos
que possam causar perturbagdes a
ordem, tranquilidade e harmonia;

J) Contribuir activamente na prossecu¢ao
dos objectivos da ACNAM,
mantendo aceso o espirito inicial
da mesma;

k) Apoiar o desenvolvimento das
actividades, para que os objectivos
da ACNAM, sejam cumpridos;

1) Cumprir as disposicdes estatutdrias e as
decisdes dos 6rgaos socias.

Dois) Para além dos deveres estabelecidos
no ndmero anterior deste artigo os membros
fundadores, devem, em especial:

a) Assumirem-se como guardides dos
principios que ditaram a criagdo da
associagao;

b) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
regulamento, resolugdes da
Assembleia Geral e deliberagdes
dos outros 6rgdos, sempre com
espirito de fiscalizacao;

c¢) Promover a admissdo de novos
membros;

d) Contribuir para o engrandecimento e
prestigio da ACNAM.

ARTIGO NOVE
(Competéncia para admissao)

Um) A admissdo de membros nas categorias
de efectivos é da competéncia do Conselho de
Direc¢do da ACNAM, mediante pedido escrito
submetido pelo interessado.

Dois) A qualifica¢do e/ou atribuicdo
da categoria de membros beneméritos e/
ou honorarios é feita mediante proposta
fundamentada do Conselho de Direccido ou
por, pelo menos quatro membros fundadores
ou dez membros efectivos, em pleno gozo
dos seus direitos, devendo ser submetida ao
Conselho Fiscal para parecer e serd aprovada
pela Assembleia Geral da associagdo.

ARTIGO DEZ
(Impugnacao)

Qualquer dos membros em pleno gozo dos
seus direitos poderd, por escrito, devidamente
fundamentado e dentro do prazo de oito dias,
ap6s o conhecimento da decisdo, impugnar
a decisdo de admissdo, qualificacdo e/ou
atribuicio de qualquer qualidade de membro.

ARTIGO ONZE
(Perda de qualidade de membros)

Um) Perdem a qualidade de membros da
ACNAM:

a) Os que, livremente, decidirem
desvincular-se da ACNAM;

b) Os que forem condenados judicialmente
por crime doloso ou por motivo de
ofensa grave a moral publica;

c¢) Os que praticarem condutas que
originem o desprestigio ou prejuizos
a ACNAM;

d) Os que ndo cumprirem com oS
principios previstos no artigo 5
dos presentes estatutos;

e) Os que forem excluidos por
incumprimento reiterado dos seus
deveres.

Dois) A perda de qualidade de membros,
exceptuando o caso previsto na alinea a)
do nimero anterior, que € da competéncia
do Conselho de Direccdo, é decidida pela
Assembleia Geral depois de dado o devido
direito ao contraditério, sob proposta conjunta
do Conselho de Direc¢ado e do Conselho Fiscal
ou ainda por, pelo menos cinco membros
fundadores ou dez membros efectivos , no
pleno gozo dos seus direitos, e ndo dard direito
arestitui¢do de quaisquer contribuicdes com que
tiver entrado paraa ACNAM, quotas ou outras,
nem desobriga o membro do cumprimento
pontual de todas as obrigacdes anteriormente
assumidas.

Trés) A perda de qualidade de membro
da ACNAM, referida no n.° 1 alinea a), deste
artigo, devera ser comunicada ao Conselho de
Direc¢do da ACNAM, por carta registada com
aviso de recepcdo ou por outro meio idéneo
incluindo e-mail, e produzira efeitos imediatos,
e nao desobriga o membro do cumprimento
pontual de todas as obrigacdes anteriormente
assumidas.

ARTIGO DOZE
(Readmissao)

A readmissdao dos membros far-se-a na
mesmas condic¢des estipuladas para a admissdo e
s6 poderd ocorrer por deliberagio da Assembleia
Geral depois de passados seis meses apds a
perda de qualidade, quando esta se verifique
a seu pedido e, nunca antes de decorridos dois
anos, se a perda de qualidade for por motivos
previstos nas alineas b), ¢), d) e ¢) don.° 1, do
artigo 11 dos presentes estatutos.

ARTIGO TREZE
(Joias)

No acto da admissao, o candidato a membro
devera proceder ao pagamento da joia devida
que tiver sido estipulado pela Assembleia Geral
e s6 depois desse pagamento o mesmo obterd a
qualidade de membro.

ARTIGO CATORZE
(Quotas)

Um) Mensalmente, serd cobrada uma quota
a cada um dos membros fundadores e efectivos.

Dois) A quota serd determinada pela
Assembleia Geral e revista anualmente.

CAPITULO III
Da organizacao e funcionamento
SECCAO1
Dos 6rgéaos sociais, mandatos e deliberagcoes

ARTIGO QUINZE
(Orgaos sociais)

A ACNAM realiza os seus fins através dos
seguintes 6rgaos sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccio;e
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZASSEIS
(Duracao de mandatos)

Um) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral, do Conselho de Direc¢édo e do Conselho
Fiscal e os respectivos presidentes, serdo eleitos
em Assembleia Geral dentre os membros, por
um periodo de quatro anos, sendo permitida a
reeleicdo uma vez, sem prejuizo do estabelecido
especialmente para os casos do Conselho de
Direccio, que prevé a elei¢do dos membros
a nivel regional (Norte, Centro e Sul). O
processo de eleigdo e reelei¢do dos membros
aos cargos sociais do ACNAM devera garantir
a preservacgdo sdo da memdria institucional da
ACNAM.

Dois) Nenhum membro podera exercer mais
do que um cargo nos 6rgaos sociais.

Trés) O disposto no nimero anterior nao
prejudica a eleicdo ou nomeagdo de qualquer
membro para a composicdo ou criagao de
comissdes ou grupos de trabalho.

ARTIGO DEZASSETE
(Perda de mandato)

Poderdo perder o mandato, os membros que
incorrerem na violacgdo dos deveres de membros
da ACNAM e dos 6rgdos sociais ou nao
cumprirem as demais deliberagdes dos 6rgaos
sociais e regulamentos internos.

ARTIGO DEZOITO
(Renuncia de mandato)

Um) Por carta dirigida simultaneamente a
Assembleia Geral e ao Conselho de Direccéo, os
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membros dos érgios sociais poderdo renunciar
os seus mandatos, invocando motivos relevantes
e fundamentados.

Dois) Cessando o mandato de qualquer
titular de um 6rgéo associativo, antes do fim do
periodo por que tiver sido eleito, por orientagdo
da Assembleia Geral, realizar-se-do novas
eleicdes para o cargo.

ARTIGO DEZANOVE
(Vacatura de lugar)

Um) Em caso de vacatura de lugar de
presidente de qualquer dos dérgdos sociais, 0
mesmo € preenchido pelo vice-presidente ou
por deliberacdo de uma maioria simples dos
membros do préprio érgdo social.

Dois) Quando se trate de vacatura do cargo
de vice-presidente ou qualquer outro cargo, o
preenchimento do lugar € feito por deliberagao
de uma maioria simples dos membros do préprio
orgdo social.

ARTIGO VINTE
(Deliberacoes)

As deliberagdes da Assembleia Geral, do
Conselho de Direc¢do e do Conselho Fiscal, sdo
tomadas por maioria dos votos dos membros
presentes, excepto no caso de alteracdo dos
estatutos, fusdo e dissolucdo da ACNAM que
devem ser tomadas em Assembleia Geral
convocada para o efeito e sé serdo validas
quando tomadas pelos votos favordvel de 3
de todos membros.

SECCAOT

Das candidaturas, elei¢cdo, tomada de posse
e remuneracao

ARTIGO VINTE E UM
(Legitimidade para concorrer)

Tém legitimidade para concorrer a eleicdo
para os 6rgdos sociais da ACNAM , todos
os membros efectivos, desde que reinam,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Terem as suas quotas em dia;

b) Nao se encontrarem nas situagdes
previstas nas alineas b), ¢), d) e e)
don.° 1, do artigo 11 dos presentes
estatutos.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Candidaturas)

As candidaturas para o preenchimento dos
orgdos sociais e sua respectiva elei¢do poderdao
ser propostas pelo Conselho Fiscal, Conselho
de Direccao ou por, pelo menos cinco membros
em pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO VINTE E TRES
(Apresentacao das candidaturas)

As propostas de candidatura deverdo ser
apresentadas a Mesa da Assembleia Geral,

com uma antecedéncia de cinco dias, antes da
data prevista para a realizagdo da Assembleia
Geral, convocada para a elei¢do dos membros
dos 6rgdos sociais, com a indicagdo do nome
do/a candidato/a, o cargo para que concorrem,
curriculum vitae e uma carta indicando a
motivacdo da sua candidatura de acordo com
os respectivos termos de referéncia.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Eleicao/escrutinio)

Um) As eleicoes para os cargos dos 6rgaos
sociais da ACNAM, serdo sempre por escrutinio
directo e secreto e por maioria absoluta de votos.

Dois) Nos casos em que ndo se obtenha a
maioria absoluta de votos, na primeira volta,
serdo numa segunda volta, consideradas, na
mesma sessdo da Assembleia Geral, apenas as
duas candidaturas que na primeira volta tiverem
obtido maior votagao.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Tomada de posse)

Os membros eleitos para os 6rgdos da
ACNAM, tomardo posse, rubricando o
respectivo termo de posse no livro préprio e
para o efeito, dentro do prazo de quinze dias
apos a eleicdo, perante o Presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Representacao)

Nos casos em que a qualidade do membro
ou titular do cargo de um 6rgao social se
circunscrever a uma pessoa colectiva, a mesma
devera comunicar a mesa da Assembleia Geral
para, no prazo de dez dias, indicar o nome do
seu representante.

ARTIGO VINTE E SETE
(Remuneracao)

De principio os cargos dos 6rgdos sociais
ndo sdo remunerdveis, salvo deliberacdo em
contrdrio da Assembleia Geral.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO VINTE E OITO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da
ACNAM e € constituida por todos os membros
em pleno gozo dos seus direitos e serd dirigida
por uma mesa composta por um presidente, um
vice-presidente e dois secretdrios.

ARTIGO VINTE E NOVE

(Competéncia dos titulares da Mesa
de Assembleia Geral)

Um) Compete aos titulares da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Rubricar os livros das actas da
Assembleia Geral e de tomada de

posse dos membros eleitos para
os 6rgdos sociais, assinando os
respectivos termos de abertura e
encerramento;

b) Investir nos respectivos cargos os
membros eleitos para a composi¢ao
dos 6rgaos sociais, assinando com
eles os respectivos termos de posse;

c¢) Caso nédo tenha sido criada uma
comissao eleitoral, deve verificar
a regularidade das listas de
candidaturas e das condigdes de
elegibilidade dos candidatos a
elei¢@o para os 6rgios sociais;

d) Assinar, com o vice-presidente e os
secretdrios, as actas das assembleias
gerais;

¢) Criar um Conselho Consultivo, caso
julgar conveniente;

/) Exercer outras competéncias inerentes
ao cargo.

Dois) Cabe aos secretdrios garantir a
regularidade dos avisos convocatdrios, verificar
a existéncia de quérum necessdrio para que
as assembleias gerais possam funcionar e
deliberar validamente, lavrar as actas, auxiliar
o presidente/vice-presidente e substitui-los,
por ordem de precedéncia nas suas auséncias
e impedimentos.

Trés) Se a reuniao da Assembleia Geral
faltar mais do que um membro da Mesa da
Assembleia Geral, serdo os mesmos substituidos
por escolha dentre os participantes da respectiva
Assembleia Geral.

ARTIGO TRINTA
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral, deliberar sobre
todos os assuntos respeitantes a ACNAM e em
especial:

a) Aprovar os estatutos, 0s programas e os
regulamentos internos da ACNAM;

b) Eleger arespectiva Mesa, os membros
do Conselho de Direccdo e
Conselho Fiscal;

¢) Aprovar o plano anual e o orcamento
da ACNAM;

d) Aprovar o relatério, balango e contas
da ACNAM, bem como quaisquer
actos, trabalhos e propostas que lhe
sejam submetidos;

e) Ratificar ou ndo a atribuicdo da
proposta de categoria de membro
honorério;

/) Atribuir distin¢des, louvores e titulos
honorificos aos membros da
ACNAM ou a terceiros;

g) Fixar a j6ia e a quota dos membros da
ACNAM;

h) Aprovar a filiagdo ou integracdo da
ACNAM com outros organismos
e instituigdes;

i) Apreciar os recursos que a ela forem
interpostos;
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Jj) Deliberar sobre alteragdes aos estatutos;

k) Deliberar sobre a fusdo, ou dissolucdo da
ACNAM e designar liquidatdrios;

[) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido
convocada.

ARTIGO TRINTA E UM
(Reuniodes)

Um) A Assembleia Geral retdne-se
ordinariamente até ao fim do primeiro trimestre
de cada ano, para apreciar o relatdrio e contas do
Conselho de Direcg¢éo e o parecer do Conselho
Fiscal relativos a gestdo do ano findo e eleger,
quando for caso disso, os membros dos 6rgados
associativos.

Dois) A Assembleia Geral reunird
extraordinariamente, sempre que o Presidente
da Mesa a convoque por sua iniciativa ou
a requerimento do Conselho Direcc¢do, do
Conselho Fiscal ou de um conjunto de associados
fundadores, efectivos ou correspondentes, nao
inferior a terca parte da sua totalidade, em pleno
gozo dos seus direitos.

Trés) As reunides poderdo ser realizadas
presencialmente ou por recurso a meios ou
plataformas de comunicacdo digital e, em
qualquer dos casos as suas delibera¢des deverdo
ser lavradas em acta.

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Convocacao)

Um) A convocagdo da Assembleia Geral
¢ da competéncia do presidente da respectiva
Mesa e é feita por escrito e enviado por email e
também publicado nos orgéios de comunicagdo
social com antecedéncia minima de 15 dias
indicando o dia, a hora e local da reunido bem
como a respectiva ordem de trabalhos.

Dois) Nao podem ser tomadas delibera¢oes
sobre matéria estranha a ordem de trabalho,
salvo se todos os membros presentes ou
devidamente representados concordarem com
a respectiva inclus@o e ndo se tratar de matéria
contemplada nas alineas j) e k) do artigo 29 dos
presentes estatutos.

Trés) A comparéncia de todos os membros
sanciona quaisquer irregularidades de
convocacdo desde que nenhum deles se oponha
arealizacdo da Assembleia.

ARTIGO TRINTA E TRES
(Primeira Sessao da Assembleia Geral)

Um) A primeira sessao da Assembleia Geral
realizar-se-4 no prazo de sessenta dias, a contar a
partir da data de celebracio da escritura ptiblica
de constituicdo.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral sera
composta e dirigida pelos representantes da
Comissao Instaladora ou por escolha directa,
dentre os membros fundadores, na altura
presentes.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
(Local da Realizagao da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral realizar-se-4 na sede
da ACNAM, salvo em causa de reconhecido
interesse, pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, ouvido o Conselho de
Direcc¢@o e o Conselho Fiscal os quais definirdo
outro local para a sua realizagao.

ARTIGO TRINTA E CINCO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral s6 podera deliberar
validamente, em primeira convocatdria desde
que esteja presente fisica ou virtualmente, pelo
menos, metade do nimero de membros.

Dois) Nao se verificando o condicionalismo
previsto no numero anterior, poderd a
Assembleia Geral deliberar com qualquer
nimero de membros presentes, uma hora depois
da marcada para a reunido.

ARTIGO TRINTA E SEIS
(Participacao e representacao)

Um) Os membros far-se-do representar
pessoalmente na Assembleia Geral ou por
quem indicarem, através de mandato expresso
entregue ao Presidente da Mesa, no inicio dos
trabalhos, devendo nesse mandato, mencionar-
se os poderes para votar, o dia, a hora e o local
da reunido e ordem dos trabalhos.

Dois) E licito a qualquer membro fazer-se
representar por outro membro, mediante carta
entregue ao Presidente da Mesa no inicio dos
trabalhos, com especificagdes referidas no
nimero anterior.

ARTIGO TRINTA E SETE
(Votacao)

Cada membro, no pleno gozo dos seus
direitos sociais, tera direito a um voto.

ARTIGO TRINTA E OITO
(Actas)

Um) De tudo que ocorrer nas sessdes
da Assembleia Geral, lavrar-se-4 uma acta
que, depois de aprovada, serd assinada pelos
membros da Mesa.

Dois) As actas serdo lavradas e registadas
em livro préprio, fazendo-se mengdo do teor
das deliberagdes tomadas, as respectivas
declaragdes de voto, quando haja lugar, bem
como a meng¢do dos resultados da votacio.

SUBSECCAO I

Do Conselho Consultivo

ARTIGO TRINTA E NOVE
(Conselho Consultivo)

Um) Caso o Presidente da Mesa da
Assembleia Geral decida fazer uso do poder

estabelecido na alinea e) do n.° 2, do artigo 30
dos presentes estatutos, criando um Conselho
consultivo, o referido Conselho Consultivo
deverd ser composto pelos membros fundadores,
todos aqueles que tiverem exercido o cargo de
Presidente da mesa da Assembleia Geral,
Presidente do Conselho de Direcgéo e o
Presidente do Conselho Fiscal, desde que estes
nio tenham deixado de exercer esses cargos
por destituicdo ou incumprimento das suas
obrigacdes, podendo também serem nomeados
membros beneméritos ou honordrios cujo
parecer e apoio tenham sido relevantes para a
associagao.

Dois) O Conselho Consultivo reunir-se-a
sempre que entender ou quando solicitado
pelo Presidente da Mesa e serd dirigida por um
presidente e um secretario.

Trés) As decisdes do Conselho Consultivo
nao sdo vinculativas e assumirdo a forma de
pareceres e sdo tomadas, de principio, por
unanimidade e, na sua falta, por uma maioria
de, pelo menos, 2/3 dos seus membros.

Quatro) As competéncias deste Conselho
circunscrevem-se a emissdo de pareceres,
elaborac@o de propostas, aconselhamento nas
politicas e planos estratégicos da associagdo
entre outros.

SECCAO III

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO QUARENTA

(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

O Conselho de Direcgdo da ACNAM ¢é
composto por um nimero impar de membros,
os quais deverdo estar representados por cada
regido Norte, Centro e Sul por, pelo menos, um
elemento, podendo, por via disso, a regido que
tiver maior produg@o, ser representada por mais
membros, sem prejuizo de outros que forem
eleitos para ocupar os seguintes cargos:

a) Um presidente
b) Um vice-presidente;
¢) 3 vogais.

ARTIGO QUARENTA E UM

(Mandato)

Os membros dos 6rgdos sociais tal como
previsto no artigo 16 dos presentes estatutos sao
eleitos por um mandato de 3 anos, renovavel por
um periodo idéntico, sendo sempre obrigatério
a reelei¢@o por cada renovagido do mandato de
elei¢do, pelo menos 1/3 dos membros.

ARTIGO QUARENTA E DOIS
(Competéncias do Conselho de Direcgao)

Um) Ao Conselho de Direc¢do compete
dirigir a ACNAM e assegurar a prossecucio
dos seus objectivos e, em particular:

a) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos,
os regulamentos, as deliberagdes
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da Direccéo e dos restantes 6rgaos
sociais da ACNAM,;

b) Definir as competéncias do Secretdrio-
Executivo;

¢) Administrar e gerir os bens, patriménio
e actividades da ACNAM;

d) Representar a Associa¢do em juizo e
fora dele, activa ou passivamente;

e) Submeter ao sancionamento da
Assembleia Geral a assinatura de
contratos que possam onerar a
Associagdo, ou por em risco o seu
patriménio da ACNAM;

/) Elaborar os regulamentos internos e
propo-los ao Conselho Fiscal para
parecer e aprovacdo da Assembleia
Geral;

g) Submeter a apreciagido da Assembleia
Geral as propostas que se mostrarem
necessarias;

h) Propor o montante das contribuigcdes
dos membros;

i) Propor, conjuntamente com o Conselho
Fiscal, a atribui¢@o de categoria de
membros honordrios e a atribuiciio
de distingdes, louvores e titulos
honorificos aos membros da
ACNAM ou a terceiros;

Jj) Propor a filiagdo ou integragdo da
ACNAM com outros organismos
e institui¢des;

k) Nomear um secretdrio executivo,
quando julgar conveniente;

[) Propor a Assembleia Geral
fundamentadamente e
conjuntamente com o Conselho
Fiscal a perda de qualidade de
membros;

m) Apreciar e decidir conjuntamente
com o Conselho Fiscal sobre os
pedidos de rentncia dos membros
dos 6rgdos sociais e propor a
Assembleia Geral, a substitui¢do
do membro de um 6rgdo social
que tenha cessado o mandato por
rentncia ou impedimento;

n) Criar, organizar e definir departamentos,
servigos e comissdes ou grupos
de trabalho especializados ou
especificos, necessdrios para
melhor realizacdio dos objectivos
da ACNAM;

0) Admitir e/ou dispensar empregados,
fixando e atribuindo-lhes as
respectivas remuneragdes;

p) Organizar a contabilidade e o relatério
de todas as actividades da ACNAM,;

g) Realizar ou mandar realizar processos
de inquéritos e/ou de averiguacoes
para efeitos de apuramento
de responsabilidades e/ou
procedimento disciplinar;

r) Exercer as demais fungdes e praticar os
actos que lhe incumbem nos termos
da lei e dos estatutos;

s) Apresentar anualmente a Assembleia
Geral o relatério e contas,
acompanhados do parecer do
Conselho Fiscal, bem como o
projecto de or¢amento para cada
ano.

Dois) As competéncias especificas dos
membros que compdem o Conselho de Direc¢ao
serdo regidas pelo regulamento interno da
ACNAM.

ARTIGO QUARENTA E TRES
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) Caso o Conselho de Direccio exerca
funcdes executivas devera reunir-se, pelo
menos, mensalmente uma vez e se nao
assumir poderes executivos deverd reunir-se
trimestralmente uma vez.

Dois) Conforme for decidido, o Conselho
de Direccdo poderd assumir poderes executivos
ou nao executivos, devendo, neste ultimo
caso, o Conselho de Direc¢éio contratar
um Secretdrio Executivo ao qual lhe serdo
delegadas competéncias especificas que julgar
conveniente.

Trés) As reunides do Conselho de Direc¢do
serdo convocadas pelo presidente e sé podendo
deliberar com a presenga da maioria simples dos
seus membros.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples e votos dos seus membros
presentes gozando o presidente de voto de
qualidade.

Cinco) As reunides da Direc¢o poderio ser
convidados a participarem, sem direito a voto,
todos os membros que o Conselho de Direc¢ao
reputar necessdrio para esclarecimento de
qualquer facto.

Seis) As reunides poderdo ser realizadas
presencialmente ou por recurso a meios ou
plataformas de comunicacdo digital e, em
qualquer dos casos as suas deliberacdes deverdo
ser lavradas em acta.

ARTIGO QUARENTA E QUATRO

(Responsabilidade dos membros
do Conselho de Direc¢éao)

Um) Todo o membro do Conselho de
Direccéo ¢ responsdvel individualmente pelos
seus actos e solidariamente com os demais
em todos actos praticados pelo Conselho de
Direccido em nome da ACNAM.

Dois) E vedado a todo o membro do
Conselho de Direc¢do praticar actos em nome
da ACNAM estranhos ao seu objecto social ou
aos seus interesses, sob pena de quem assim
o fizer, incorrer na obrigagcdo indemnizar a
associagdo pelos danos causados, sem prejuizo
dos respectivos procedimentos disciplinares,
civeis ou criminais.

ARTIGO QUARENTA E CINCO
(Vinculacgao)

Um) Para obrigar a ACNAM s@o necessarias
duas assinaturas conjuntas sendo uma do

Presidente do Conselho de Direc¢do ou do
vice presidente do conselho de dire¢do do
responsavel pela drea financeira.

Dois) O conselho de Direg¢do poderd
constituir mandatdrios mesmo pessoas estranhas
a associagdo, fixando em cada caso os limites e
condicdes do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente e em
geral os que ndo envolvem responsabilidades
da associa¢do poderdo ser assinados apenas
pelo Secretédrio Executivo, por um membro do
Conselho de Direc¢@o ou procurador a quem
tenham sido delegados os poderes necessarios.

ARTIGO QUARENTA E SEIS
(Secretario Executivo)

No caso do Conselho de Direccdo ndo
assumir poderes executivos este poderd
nomear um secretario executivo, a quem lhe
serdo atribuidos poderes de gestdo didria da
associagdo e outros poderes que serdo delegados
especificadamente ao mesmo, dentro daquelas
que sdo competéncias do Conselho de Direccéo.

SECCAO VI

Do Conselho Fiscal

ARTIGO QUARENTA E SETE
(Natureza e composicao)

O Conselho Fiscal é o 6rgao de verificacao
das contas e das actividades da ACNAM e serda
composto por trés membros, sendo:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente e
¢) Um vogal.

ARTIGO QUARENTA E OITO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Certificar a utiliza¢do devida dos
fundos nos parametros estatutdrios,
considerando os planos de actividade
aprovados pela Assembleia;

b) Emitir pareceres sobre os relatdrios de
contas apresentados pelo Conselho
de Direc¢do para posterior
apresentacdo a Assembleia Geral;

¢) Acompanhar, examinar e verificar a
contabilidade da ACNAM, bem
como os documentos que lhe sirvam
de base;

d) Fiscalizar os servigos de tesouraria,
os livros obrigatérios e demais
documentos e actividades;

e) Dar pareceres sobre o orcamento,
relatério e contas da ACNAM;

f) Assistir as reunides do Conselho de
Direc¢do sempre que o entenda
conveniente ou que para isso
seja solicitado pelo Presidente do
Conselho de Direccio;

g) Dar parecer ao Conselho de Direcgio
sobre qualquer consulta que, esta
lhe apresente;
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h) Velar pelo cumprimento das
disposi¢cdes legais, estatudrias e
das deliberagdes tomadas pelos
6rgdos sociais;

i) Propor, conjuntamente com o Conselho
de Direccao, a atribuig¢ido de
categoria de membros honorarios e
a atribuicao de distingdes, louvores
e titulos honorificos aos membros
da associacdo ou a terceiro;

j) Propor a Assembleia Geral
fundamentadamente e
conjuntamente com o Conselho de
Direccio, a perda de qualidade de
associado;

k) O Conselho de Direc¢do sobre os
pedidos de rentncia dos membros
dos 6rgdos sociais e proceder,
da mesma forma, a substitui¢do
do membro de um 6rgio social
que tenha cessado o mandato por
renuncia ou impedimento;

[) Exercer as demais funcgdes e praticar
os demais actos que lhe incumbem,
nos termos da lei, dos estatutos e
dos regulamentos.

ARTIGO QUARENTA E NOVE
(Reuniodes)

Um) O Conselho Fiscal reunird pelo menos
uma vez por trimestre e sempre que o presidente
o convoque, quando a maioria dos seus membros
julgar necessdrio ou quando solicitada pelo
Conselho de Direccdo, sé podendo deliberar
com a presenca da maioria dos seus membros.

Dois) As reunides poderdo ser realizadas
presencialmente ou por recurso a meios ou
plataformas de comunicagio social e, em
qualquer dos casos as suas deliberacdes deverdo
ser lavradas em acta.

ARTIGO CINQUENTA
(Responsabilidade solidaria)

O Conselho Fiscal é solidariamente
responsdvel com o Conselho de Direccao
pelos actos praticados por este e que tenha dado
parecer favoravel.

CAPITULO IV

Do regime financeiro, patrimonio
e simbolos

ARTIGO CINQUENTA E UM
(Fundos)
Constituem fundos da ACNAM:

a) O produto das jéias, quotas e outras
contribuicdes dos membros;

b) Quaisquer valores, doacdes, legados
ou subsidios que lhe venham a ser
atribuidos pelos seus membros ou
por outras pessoas singulares ou
colectivas, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeira.

c¢) Retroactivos, obtidos com
rentabilizacdo de seus activos, de
actividade econdmicas, presta¢do
de servigos, intermediagdes e
outros;

d) Qualquer outro rendimento nao
proibido pela lei.

ARTIGO CINQUENTA E DOIS
(Despesas)

Constituem despesas da ACNAM:

a) A manutengdo das instala¢des, dos
servicos, a aquisicdo de materiais
de expediente e outros;

b) As remuneragdes dos trabalhadores;

c) Os gastos com as delegacgdes,
comissdes de servicos, grupos de
trabalho em servigo da associac@o;

d) A atribuicdo de prémios, titulo,
medalhas e outros;

e) As bolsas de estudo atribuidas;

f) Os gastos referentes a divulgagdo
de programas, da associaclo,
implementacdo de projectos e
outros;

g) Gastos relacionados com exéquias e
cerimdnias finebres e de apoio aos
familiares;

h) Todas as outras despesas relacionadas
com a prossecucio do objecto social
da associacio.

ARTIGO CINQUENTA E TRES
(Aplicacao do saldo das contribuicoes)

A Assembleia Geral que aprova o relatério e
as contas do Conselho de Direcg¢do, decide sobre
aaplicagdo a dar ao respectivo saldo, se houver.

ARTIGO CINQUENTA E QUATRO
(Orcamentos)

Um) O orcamento aprovado sé pode ser
alterado ou corrigido por meio de orcamentos
suplementares aprovados em Assembleia Geral,
sob parecer favoravel do Conselho Fiscal.

Dois) Os orgamentos ordindrios
e suplementares, aprovados, deverdo ser
executados com estrita fidelidade, s6 podendo
ser transferidas as verbas entre capitulos desde
que autorizado pelo Conselho Fiscal.

ARTIGO CINQUENTA E CINCO
(Patriménio e simbolos)

Um) Em caso da dissolu¢do a Assembleia
Geral, devera decidir na mesma sessio o destino
a dar ao patriménio da ACNAM, devendo-se
privilegiar a sua doag@o ou afectagdo a outras
instituicdes congéneres que os possam aplicar
com 0s mesmos objectivos.

Dois) O simbolo do Conselho Nacional de
Apicultura de Mogambique € o seu logétipo.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO CINQUENTA E SEIS
(Fusao ou dissolucao)

Um) A fusdo ou dissolugio da ACNAM
carece de deliberagio de pelo menos trés quartos
de todos 0os membros, reunidos em Assembleia
Geral convocada para os referidos efeitos.

Dois) Em caso de dissolu¢do voluntiria,
procede-se a liquidacdo e partilha dos bens
da ACNAM pelos membros em pleno gozo
dos seus direitos, podendo ainda, caso haja
consenso, dar-se outro destino ao patriménio.

Trés) A ACNAM s6 se dissolve por
deliberacdo de mais de 34 de todos os membros
reunidos em Assembleia Geral, para tal efeito.

ARTIGO CINQUENTA E SETE
(Regulamento geral interno)

O regulamento geral interno e outros
especificos completardo o disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO CINQUENTA E OITO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos por
recurso a lei aplicavel no ordenamento juridico
Mogambicano e por deliberacao da Assembleia
Geral.

Associacao Juventude
Panafricana para Mudanca
Social-JPMS

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

A associacdo adopta a denominagido de
Juventude Panafricana para Mudanca Social,
abreviamente designada pela sigla JPMS, e
¢ uma pessoa colectiva de Direito privado
sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, autonomia financeira e patrimonial
e rege-se pelo presente estatuto, regulamento
de funcionamento e pelas demais disposicoes
da lei geral.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duracao)

Um) A JPMS tem a sua sede no bairro
Central, Avenida Olof Palm, rua Tiracol,
n.° 68, cidade de Maputo — Mocambique, é de
ambito nacional e podem ser abertas delegagdes
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ou outras formas de delegacdes nas provincias
sempre que conveniente a prossecugdo dos fins
da associacdo.

Dois) A JPMS € constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data do seu reconhecimento juridico.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

Um) A associac¢do tem como objectivos:

a) Promover programas de
desenvolvimento economico e
social com vista a impulsionar
o espirito de solidariedade e
patritiotismo;

b) Revitalizar e revigorar o impulso
Panafricano em fundamentos
culturais africanos, incluindo a
promogdo e divulgagdo da cultura
mog¢ambicana a nivel nacional e
internacional;

c) Incentivar os jovens a criar
cooperativas de lucros e apostar no
empreendedorismo;

d) Cotribuir para o combate a prostituicao
e ao uso de drogas no seio juvenil,
bem como melhoramento da
satide por meio de campanhas
de prevengido ao HIV/SIDA e
outras doencgas sexualmente
transmissiveis;

e) Promover campanhas e palestras sobre
preservacgdo e conservagio do meio
ambiente nas escolas, mercados e
bairros;

f) Promover a educacdo bdésica e
profissional incluindo actividades
recreativas;

g) Cooperar com o Governo e outras
institui¢des para efectivacdo dos
objectivos da associag@o.

Dois) Na prossecucdo de suas actividades
a JPMS observa os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade e ndo faz qualquer
discriminagdo de raca, genero, cor e religido.

CAPITULO II

Dos membros, categoria, direitos
e deveres

ARTIGO QUATRO
(Categoria dos membros)

A JPMS tem as seguintes categorias;

a) Membros fundadores: sdo todas
as pessoas que participaram na
Assembleia da fundagdo da JPMS
e tendo assinado a acta e por
conseguinte comprometendo-se
com os objectivos da associagao;

b) Membros efectivos: sdo todos membros
admitidos mediante proposta de
Direccao e por deliberagdo em 2/3
pela Assembleia Geral;

c¢) Membros honorarios: sdo todas as
pessoas fisicas ou juridicas que pela
prestacdo de relevantes servicos as
causas e objectivos da organizagao,
solicitarem o seu ingresso a JPMS,
sendo aprovada a sua admissao por
2/3 pela Assembleia Geral.

ARTIGO CINCO
(Direitos)

Sao direitos dos membros da Associag¢do
JPMS:

a) Eleger e ser eleitos para cargos sociais
e nomeados para comissdes criadas
pela Assembleia Geral e pelo
Conselho de Direccio;

b) Participar na implementagdo das
actividades da associac@o;

c) Ser informado periodicamente das
actividades dos 6rgaos da JPMS;

d) Propor a admissao de membros;

e) Ter acesso aos estatutos, programas,
projectos e ser informado dos planos
das actividades da associaco;

/) Benefiar e utilizar os bens da Associag¢@o
que se destinem para o uso comum
dos membros;

g) Assistir programas e eventos
promovidos pela Associacdo;

h) Apresentar ao Conselho de Direc¢do
propostas julgadas tteis para o
funcionamento da associac@o.

ARTIGO SEIS
(Deveres)

Sdo deveres dos membros da Associagdo
JPMS:

a) Cumprir as disposi¢des estatuarias
e regulamentares, bem como os
programas da associagio;

b) Cumprir com o pagamento das quotas
mensais;

c¢) Cumprir com os objectivos da
associagao;

d) Desempenhar de boa fé e com zelo
as fungdes para que foram eleitos;

e) Cooperar com a associacdo na
realizacdo de trabalhos e suas
actividades;

f) Participar nas sessdes ordindrias e
extraordindrias da Assembleia
Geral.

ARTIGO SETE
(Perda da qualidades de membro)

A qualidades de membro da JPMS perde-
se por:
a) Exclusao;
b) Exoneracio;
¢) Suspensao;
d) Pela extincao da associac@o.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
funcionamento e competéncias

ARTIGO OITO
(Funcionamento)

A JPMS funciona com os seguintes 6rgaos
sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do;
¢) Conselho Fiscal.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO NOVE

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da JPMS e € constituida por todos os membros
no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente e
¢) Um vogal.

Trés) As decisdes da Assembleia Geral
sdo tomadas em conformidade com o presente
estatuto e com a lei e sdo obrigatdrias para todos
0s membros.

Quatro) A Assembleia Geral retine-se
obrigatoriamente duas vezes por ano civil,
sendo uma no final de cada semestre, para
apreciar e votar o relatério e contas de Direc¢io
e respectivo parecer do Conselho Fiscal,
podendo em casos extraordindrios reunir-se a
pedido da Direcg¢do, do Conselho Fiscal, ou
a requerimento do conjunto de membros nio
inferior a um quarto dos mesmos. Todavia, ndao
é possivel a ocorréncia de qualquer deliberagao
sem a presenca de pelo menos metade dos
membros da associagdo.

ARTIGO DEZ
(Competéncias da Assembleia Geral)

Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) Todas as deliberacdes nido
compreendidas nas atribuigdes
legais ou estruturais de outros
orgdos da pessoa colectiva;

b) Eleger e destituir os titulares dos
6rgdos da Assembleia;

¢) Decidir sobre a alteracdo do presente
estatuto;

d) Aprovar o balanco das actividades
realizadas;

e) Aprovar propostas de programa
anuais submetidas pelo Conselho
de Direccao;

f) Apreciar e aprovar os relatérios anuais
de gestao submetidos pelo Conselho
de Direcgao e pelo Conselho Fiscal;
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g) Decidir sobre a extingdo da associacdo
e autorizacdo para demandar
os administradores por factos
praticados no exercicio do cargo.

ARTIGO ONZE
(Competéncias dos membros)

Um) Compete ao presidente:

a) Representar a associagao activa e
passivamente, judicial e extra-
judicialmente;

b) Cumprir e fazer cumprir o presente
estatuto e o regulamento interno;

c¢) Convocar e presidir as reunides
do Conselho de Direccdo e da
Assembleia Geral;

d) Autorizar despesas, promover o
pagamento de obrigagdes, assinar
acordos, convénios e contratos em
conjunto com outro membro da
directoria.

Dois) Compete ao vice-presidente:

a) Representar o presidente da associa¢do
nos casos em que este estiver
indisponivel;

b) Auxiliar ao presidente na execugdo e na
prossecucao do fim da associag@o.

Trés) Compete ao secretario-geral:

a) Secretariar as reunides do Conselho
de Direc¢do e Assembleia Geral e
redigir actas;

b) Formular e implementar politicas
de comunicacdo e informacgdo
da associagdo de acordo com
as directrizes emanadas pela
Assembleia Geral;

c) Publicar todas as noticias das
actividades da associac@o.

Quatro) Das demais responsabilidades
que recaem sobre estes 6rgdos estardo melhor
dispostas no regulamento interno da associagao.

SECCAO II

Da Conselho de Direcgéao

ARTIGO DOZE
(Natureza, composicao e competéncia)

Um) O Conselho de Direcgido é o 6rgao
administrativo da associacdo e as suas
deliberacdes, quando tomadas em conformidade
com a lei e os presentes estatutos, sdo de
cumprimento obrigatério para todos os
membros.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por:

a) Um presidente;
b) Um tesoureiro e
c) Um secretdrio-geral.

ARTIGO TREZE
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direc¢io da JPMS:

a) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral o relatdrio anual;

b) Aprovar os estatutos, regulamentos
e programas, bem como as suas
alteracdes;

c) Executar a programagdo anual de
actividades da associacdo;

d) Reunir-se com institui¢des publicas e
privadas para mutua colaboracio
em actividades de interesse comum;

¢) Elaborar o orcamento anual;

/) Definir anualmente as regras, critérios
e o valor das joias e quotas a pagar
pelos membros;

g) Deliberar sobre a admissdo e exclusio
de membros;

h) Eleger os membros da Mesa de
Conselho de Direcgdo e Conselho
Fiscal;

i) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos da associacdo que ndo
estejam compreendidos nas
atribuicdes dos outros 6rgdos.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO CATORZE

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
fiscalizag@o, orientagdo e controle do registo
da administracdo econdmico-financeiro da
associagao.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por:

a) Um presidente;
b) Dois vogais.

AFROX Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo da assembleia geral extraordindria,
datada de 23 de Junho de 2023, da sociedade
AFROX Moc¢ambique, Limitada, com sede
na Avenida Josina Machel, parcela n.° 803,
Talhdo n.° 1335 e 1336, Machava, na provincia
de Maputo, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais de Maputo
sob o NUEL 105007770, foi aprovado por
unanimidade de votos, o aumento do seu
capital social, dos actuais 2.350.400,00MT
(dois milhdes trezentos e cinquenta mil, e
quatrocentos meticais), para 168.498.960,00MT
(cento e sessenta e oito milhdes, quatrocentos
e noventa e oito mil, novecentos e sessenta
meticais).

Foi igualmente aprovada a alteracdo do
nimero um, do artigo quarto dos estatutos
da sociedade, o qual passa a ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 168.498.960,00MT
(cento e sessenta e oito milhdes, quatrocentos
e noventa e oito mil, novecentos e sessenta
meticais), correspondentes a soma de duas
quotas desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
168.475.460,00MT (cento
e sessenta e oito milhdes,
quatrocentos e setenta e cinco mil,
quatrocentos e sessenta meticais),
correspondente a 99.99% do capital
social pertencente a socia African
Oxygen (Pty) Limited; e

b) Uma quota no valor nominal de
23.500,00MT (vinte e trés
mil e quinhentos meticais),
correspondente a 0.01% do capital
social, pertencente a sécia Linde
Gases Mogambique, Limitada.

Dois) Mantém-se.

Esta conforme.
Maputo, 31 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Amazing - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105007206, uma entidade
denominada Amazing — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comerecial, por:

Hamuza Nazir Ussy, solteiro, maior, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
bilhete de identidade n.° 110205050341B,
emitido aos quatro de Fevereiro de dois
mil e vinte, pelo Arquivo de Identificaciio
Civil da Matola, residente no quarteirdo 17,
casa 95, bairro de Ndlavela, Matola, NUIT
n.° 148056481, contacto telefdonico
865635332.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Amazing — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade esta sedeada na Avenida
Base Ntchinga n.® 387, rés-do-chdo, cidade de
Maputo.
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ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a contar da
data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a venda de
arranjos florais, decoragio, promoc@o de eventos,
design, fotografia, aluguer de material para
eventos, aluguer de miquinas e equipamentos,
organizacio de feiras, congressos, publicidade,
comércio geral, gréifica e serigrafia.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito em dinheiro,
é de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a 100% da totalidade da quota,
pertencente ao sécio administrador Hamuza
Nazir Ussy.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracdo serd exercida pelo sécio
administrador Hamuza Nazir Ussy, bem como
representar em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e para obrigar a sociedade em
todos e quaisquer actos € suficiente a assinatura
do sécio administrador.

Maputo, 4 de Agosto de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Auto Reset — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que a vinte e trés Setembro de 2021, foi
matriculada na Conservatéria dos Registos das
Entidade Legais sob NUEL 101619559, com
capital social de cinquenta mil meticais, uma
entidade denominada Auto Reset — Sociedade
Unipessoal, Limitada, sedeada na cidade de
Maputo, bairro de Magoanine, Avenida Lurdes
Mutola, quarteirdo 19, n.° 25C, que segue-se
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

A sociedade adapta a denominagdo Auto
Reset — Sociedade Unipessoal, Limitada,
sedeada na cidade de Maputo, bairro de
Magoanine, Avenida Lurdes Mutola, quarteirdo
19, n.° 25C. A sua duragdo serd por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto: Oficina, bate
chapa e pintura, alinhamento de direccéo, venda
de Oleo e lubrificantes, venda de acessorios
para veiculos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a
100%, pertencente a Alexandre Jodo Xerinda,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
residente em Hulene-A, n.° 375, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110307554989Q,
emitido a 12 de Junho de 2019, em Maputo.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

A administracdo, gestdo da sociedade e
a sua representagdo em juizo ou fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo
socio Alexandre Jodo Xerinda, que desde ji
fica nomeado administrador, com dispensa de
caugdo, bastando a sua assinatura, para obrigar
a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 28 de Julho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Baluarte Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Baluarte Investimentos, Limitada,
matriculada sob NUEL 101962415, entre:
Miguel de Amarildo Alexandre Tomds Jeque,
solteiro, natural da Beira, de nacionaloidade
mocambicana, residente na cidade da Matola,
quarteirdo 7, casa n.° 48 Machava-Sede; e

René Paulino Tomo, solteiro natural de Buzi,
de nacionalidade mocambicana, residente
na cidade da Beira, quarteirdo 3, casa-22
Matacuane, constituem uma sociedade por
quotas, nos termos do artigo do Cdédigo
Comercial pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao da sociedade

CLAUSULA PRIMEIRA
Pacto social

E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos, uma sociedade comercial

por quotas de responsabilidade limitada, que
terd a denominagao de Baluarte Investimentos,
Limitada com acronimo de BI Lda.

CLAUSULA SEGUNDA
Duracao

Um) A sociedade tem sede na cidade da
Beira, Avenida Avenida/Rua 1308. bairro
Chaimite, cidade da Beira, Sofala, podendo
por deliberagdo da assembleia geral, transferi-
la para outro local, abrir, manter ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou
outra forma de representacdo em territério
mogambicano ou estrangeiro.

Dois) A geréncia poderd deliberar a
abertura de novas sucursais, manutengdo ou
encerramento das mesmas, criar novas agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
bem como escritérios em qualquer parte do
territorio nacional, quando julgar conveniente.

CLAUSULA TERCEIRA
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

CLAUSULA QUARTA
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Assisténcia e presta¢do de servicos
de consultoria e procurement
nas 4reas de recursos humanos,
administracdo, financas e
contabilidade, investimentos,
abertura e ou constitui¢do de
empresas;

b) Logistica e gestdo de transportes,
gestdo de qualidade e seguranca;

¢) Importagio, exportagdo e distribui¢ao
de materiais de construgéo;

d) Importacdo e distribuicdo de
medicamentos e utensilios
hospitalares;

e) Comércio geral a grosso e a retalho,
com importagdo e exportagido
dos produtos alimentares e
ndo-alimentares; extracdo
de minerais (ouro e pedras
preciosas e semipreciosas) e sua
comercializacdo;

f) Prestag@o de servicos;

g) Construgao civil e imobilidria;

h) Agricultura, pecudria e industrias
relacionadas.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ji constituidas, ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso seja
autorizada nos termos da legislagdo em vigor
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CAPITULO II
Do capital social, quotas e érgaos
sociais
CLAUSULA QUINTA

Capital social

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT,
correspondendo a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Miguel de Amarildo Alexandre
Tomads Jeque, valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondentes a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social;

b) René Paulino Tomo, valor nominal
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondentes a quota
de 50% (cinquenta por cento) do
capital social.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
ou reduzido bem como mudanga da sua
composi¢do por decisdo dos sécios em
assembleia geral.

CLAUSULA SEXTA

Administracao, geréncia e representacao
da sociedade

Um) A sociedade serd administrada pelo
so6cio Miguel de Amarildo Alexandre Tomads
Jeque.

Dois) A sociedade ficam obrigada pela
assinatura do procurador especialmente
designado para o efeito.

CLAUSULA SETIMA
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados pela lei.

CLAUSULA OITAVA
Disposicoes finais

Em tudo quando for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do aos dispositivos
comerciais e demais na Republica de
Mocambique.

Est4 conforme.

Beira, 6 de Abril de 2023. — A Conservadora,
llegivel.

BME - Bankrool Multiservice
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagcdo da
sociedade BME-Bankrool Multiservice —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada

sob o NUEL 101038432, constituida pelo
senhor Uria Timéteo Simango, natural da Beira,
de nacionalidade mogambicana, que se regulard
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, e a denominag¢do de BME-Bankrool
Multiservice — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, no 2.° Bairro Palmeiras II, rua do
Soveral, n.° 960.

Trés) A administracio podera a todo tempo
deliberar que a sociedade seja transferida para
qualquer outro lado em Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

Venda de matérias de gréfica, produgao
de eventos e festas, filmagens,
imobiliaria.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades complementares ou afins do
objecto social da assembleia geral e compete
de autorizacdo nos termos da lei. A sociedade
podera adquirir participagdes em quaisquer
sociedades e poderd associar-se com outras
mediante simples delibera¢do da assembleia
geral e compete da autorizacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integrante subscrito e
realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) e correspondente a
dnico sécio.

Uma quota do valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais) correspondente a cem
por cento do sécio Uria Timdteo
Simango.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A administracio e a sua representacao
em juizo e fora dele, activa e passivamente, sera
exercida pelo sécio Uria Timéteo Simango, o
que fica desde ja nomeado administrador da
sociedade.

Dois) O administrador mantém-se no seu
cargo por 4 anos renovdveis ou até que este
renuncie ou ainda até a data em que a assembleia
geral delibere destitui-lo.

Trés) O administrador estd isento de prestar
caucao:

Venda judicial ou venda em violagao das
normas relactivas ao consentimento
prévio da sociedade e direito de
preferéncia.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) Os sdcios executam e diligenciardo
para que seja executados todos os actos exigidos
pela lei para efectuar a dissolugdo na sociedade.

Esta conforme.
Beira, 30 de Junho de 2023. — O Consevador,
llegivel.

Carpintaria & Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105007584, uma entidade
denominada, Carpintaria & Construcdes —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, por:

Fernando Jodo Ngovene, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, natural e
residente em Chibuto, portador do Bilhete de
Identidade n.° 090101214233B, emitido a 7
de Outubro de dois mil e vinte e dois, pelo
Servico de Identificagdo Civil de Xai-Xai.
Que pelo presente contrato escrito particular

constitui uma sociedade por quotas unipessoal

limitada, Carpintaria e Construgdes Ngovene -

Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regerd

pelos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Carpintaria e Constru¢des Ngovene — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede social na vila
sede de Chibuto, provincia de Gaza e € criada
por tempo indeterminado.

Dois) Mediante a decisdo do sécio, a
sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacdo no
pais ou no estrangeiro, bem como transferir
a sua sede social para qualquer outro local
do territério nacional, quando e onde achar
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto social:
a) Fabrico de pecas em madeiras;
b) Fabrico de artigos para construg¢do
civil e outros;

c¢) Fornecimento de mobilidrios em
madeira processada;
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d) Fornecimento de material de
construgdo; e

e) Prestacdo de servicos de construgdo
civil e outros.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ou complementares
ao seu objecto principal, incluindo comissdes,
consignagdes, agenciamentos, representacdes
comerciais de entidades nacionais e estrangeiras,
desde que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais (100.000,00MT), correspondente
a uma Unica quota, pertencente ao sdcio,
Fernando Jodo Ngovene, correspondente a
100% do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido, mediante decisdo do sécio.

ARTIGO QUARTO
(Prestacdes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A gestdo e administracio da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd administrada pelo sécio
Fernando Jodo Ngovene, que assume desde
j& as fungdes de administrador com dispensa
de caucdo.

Dois) A sociedade ficardo obrigados pela
assinatura do sécio Unico, sendo que os actos
de mero expediente poderdo ser assinados por
um administrador, pelo director-geral ou por
qualquer empregado da sociedade devidamente
autorizado.

Trés) Em caso algum poderd a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras, fiancas e abonagoes,
a ndo ser que especificamente deliberado polo
sécio.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico soécio, a sociedade continuara com oS
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omissdo nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
Cédigo Comercial e demais legislacdes em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 4 de Agosto de 2023. —
O Conservador, llegivel.

CC Efata Consulting
& Investments, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Junho de dois mil e vinte e trés
foi matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais, uma sociedade por
quotas denominado CC Efata Consulting &
Investments, Limitada sob NUEL 011359, que
serd regido pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo, CC
Efatd Consulting & Investments, Limitada,
tem a sua sede na Avenida Eduardo Mondlane
n.° 1421, bairro Central, no distrito municipal
Ka Mpfumo, podendo por deliberacdo da
assembleia geral, abrir sucursais, ou qualquer
outra forma de representacdo bem como
escritdrios e estabelecimentos onde e quando
julgue conveniente e a sua existéncia conta-
se desde a data de origem a sua escritura da
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

CT Catering, Lda tem como objecto servigos
nomeadamente:

a) Consultoria multidisciplinar;

b) Gestdo de participagdes;

c) Assessoria empresarial;

d) Assisténcia juridica;

e) Importagdo e exportagio;

f) Procurment;

g) Prospecdo e explorag@o mineira; e

h) Comercializac¢@o de pedras preciosas
e semi-preciosas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,

correspondente a soma de duas quotas. Uma
quota no valor de 70.000,00MT (sessenta mil
meticais), correspondente a setenta por cento
do capital social, pertencente ao sécio Clésio
Eusébio Gouveia Chivulele, solteiro, maior,
natural da cidade de Maputo, residente no bairro
Triunfo, casa n.° 118, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100685788J, emitido a 21
de Dezembro do ano de 2022, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo
e a outra quota é de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), correspondente a trinta por cento
do capital social, pertencente a sécia Gleide
Beatriz David Mondlane, solteira, natural
da cidade de Maputo, residente na Avenida
Eduardo Mondlane, n.° 1632, 8.° andar, portador
de Bilhete de Identidade n.° 110104071002S,
emitido a 21 de Junho do ano 2018, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administra¢do da sociedade, e sua
representa¢do em juizo, ou fora dele, activa e
passivamente, sera confiada ao administrador,
Clésio Eusébio Gouveia Chivulele que desde
ja fica nomeado.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)
Os casos omissos, serdo regulados pela lei e
em demais legislagdes aplicaveis na Republica
de Mocambique.

Maputo, 9 de Junho de 2023. — O Técnico,
Llegivel.

CC Efata International
Procurement, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Junho de dois mil e vinte e trés
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais uma sociedade por
quotas denominado CC Efatd International
Procurement, Limitada sob NUEL 011360, que
serd regido pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo, CC
Efata International Procurement, Limitada,
tem a sua sede na Avenida Eduardo Mondlane
n.° 1421, bairro Central, no distrito municipal
Ka Mpfumo, podendo por deliberagdo da
assembleia geral, abrir sucursais, ou qualquer
outra forma de representacdo bem como
escritdrios e estabelecimentos onde e quando
julgue conveniente e a sua existéncia conta-
se desde a data de origem a sua escritura da
constitui¢ao.
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ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

CC Efata International Procurement,
Limitada tem como objecto servigos
nomeadamente:

a) Procurement,

b) Importacio e exportacio;

c) Comercio geral e a grosso e a retalho;

d) Comercio por grosso de computadores,
equipamentos periféricos e
programas informaticos;

¢) Consultoria multidisciplinar;

f) Gestdo de participagdes;

g) Comercio por grosso de ferragens,
ferramentas manuais e artigos para
canalizagdes e aquecimento;

h) Prospecio e exploragdo mineira; e

i) Comercializacio de pedras preciosas e
semi-preciosas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas. Uma
quota no valor de 70.000,00MT (sessenta
mil meticais), correspondente a setenta por
cento do capital social, pertencente a sécia
Teresa Isabel Cecilia Tailos Gouveia, de
nacionalidade mocambicana, casada, maior de
idade, residente na cidade da Maputo, Avenida
Eduardo Mondlane 1547, 2.° andar esquerdo,
bairro Central Kampfumo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100434448M-vitalicio,
emitido a 3 de Setembro de 2020, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo
e a outra quota é de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), correspondente a trinta por cento
do capital social, pertencente a sdcia, Gleide
Beatriz David Mondlhane, solteira, natural
da cidade de Maputo, residente na Avenida
Eduardo Mondlane, n.° 1632, 8.° andar, portador
de Bilhete de Identidade n.° 1101040710028,
emitido a 21 de Junho do ano 2018, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administra¢do da sociedade, e sua
representagdo em juizo, ou fora dele, activa e
passivamente, serd confiada a administradora
Teresa Isabel Cecilia Tailos Gouveia, que desde
jé fica nomeado.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)
Os casos omissos, serdo regulados pela lei e
em demais legislagdes aplicaveis na Republica
de Mocambique.

Maputo, 9 de Junho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Dacalo Logistics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Agosto de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105007953, uma entidade
denominada Dacalo Logistics, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Hirondina Tojdu Dacalo, solteira maior,
naturalidade Maputo, nacionalidade
mocambicana, residente em Muhalaze,
quarteirdo 36, casa n.° 711, na provincia de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110504907800N, emitido a 3 de Setembro
de 2020, pelos Servicos de Identificacio
Civil de Maputo;

Amélia da Gléria Livele, solteira, maior,
naturalidade Maputo, nacionalidade
mocambicana, residente na Avenida Josina
Machel n.° 140, no bairro Central nesta
cedade de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110101748344Q, emitido a
10 de Fevereiro de 2022, pelos Servigos de
Identificacdo Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adapta a denominagio de
Dacalo Logistics, Limitada e tem a sua sede no
bairro da Costa do Sol, na Avenida da Marginal,
parcela 809/1, 7.° andar M6, rés-do-chdo, no
distrito municipal Ka Mavota. A sua duragdo
serd por tempo indeterminado, contando-se o
seu inicio a partir da data da constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
principal: comércio geral com importacdo
e exportacdo logistica, fornecimento de
material de escritérios informdtica, material
hospitalares, higiene e limpeza, fornecimento
de produtos alimentares e outros, restauraciao
e bar, catering, organizacdo de eventos,
induistria de transformacio, construcdo civil,
pontes, estradas, edificios, intermedi¢do de
negdcio, recursos minerais, procurment, gestao
imobilidria, gestdo de negdcios, prestagdo de
servigos em diversas dreas, saldo de cabelereiro,
instituto de beleza (spa). boutique, hotelaria e
turismo, diversoes culturais e outros, industria
de panicacao, prestagdo de servigos nas areas de
transportes de carga, mercadoria e passageiro,
aluger de transportes.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

Quatro) A sociedade poderda adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
Objecto social diferente do da sociedade.

Cinco) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais) que corresponde a soma de duas
quotas, distribuidas de seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a
50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente a socia
Hirondina Tojau Dacalo; e

b) A outra quota no valor nominal
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente a sécia Amélia
da Gléria Livele.

ARTIGO QUARTO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, passa a cargo da senhora Amélia
da Gléria Livele, que desde jd fica nomeado
administrador, bastando a sua assinatura para
obrigar a sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO QUINTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 3 de Agosto de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Didi Transporte e Agro-
negocio — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no

dia doze de Junho de dois mil vinte e trés, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo das
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Entidades Legais, sob o NUEL 105006062, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada denominada
Didi Transporte e Agro-negécio - Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida entre o
socio: Matilde Amburete Luabo, solteira, de
nacionalidade mogambicana, residente na
provincia de Nampula, portador de Bilhete de
Identidade n.° 050105325650J, emitido a 21 de
Setembro 2020, pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Nampula, residente na cidade de
Nampula, celebra o presente contrato que nos
termos dos artigos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta o nome de Didi
Transporte e Agro-negécio — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
rua Daniel Napatima, préximo ao Instituto
Industrial, bairro central, cidade de Nampula.

Dois) Mediante deliberagdo a sociedade
pode abrir sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representac@o no pais e no estrangeiro,
desde que devidamente autorizada pelas
entidades legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
A sociedade tem as seguintes actividades:

a) Transporte,
b) Venda de produtos agricolas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de (20.000,00MT) vinte
mil meticais, correspondente a tnica quota,
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente a s6cia Matilde Amburete Luabo.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida pela Unica sécia
Matilde Amburete Luabo, de forma indistinta,
e que desde ja é nomeada administradora,
com dispensa de caucio, sendo suficiente sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos.

Dois) Compete a administradora todos
os poderes necessdrios para administracdo
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir ¢ movimentar contas

bancarias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprar, vender e tomar
de alguém ou arrendamentos de bens méveis
e imdveis, incluindo maquinas, veiculos
automoveis.

Trés) A administradora poderd constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte os seus poderes para pratica
de actos determinados ou categorias de actos
a delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Nampula, 27 de Julho de 2023. —
O Conservador Notdrio Superior, Ilegivel.

Dinamica Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
foi matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais, sob o NUEL 105006251,
a sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Dinadmica Servigos,
Limitada, constituida entre os senhores David
Ferrdo Magumbe e Euldlia Tit4ssia Ribeiro
Quibe, e que se regerd nos termos dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Dinamica Servicos, Limitada e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na rua
de Chinyamapere, 25, 2.° andar, cidade de
Maputo, podendo transferir a sede, abrir
delegagdes, sucursais, agéncias ou outras formas
de representacdo social, mediante simples
deliberacdo do conselho de administrag@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Prestac@o de servicos de transporte de
passageiros e carga;

b) Aluguer de viaturas com ou sem
condutor;

c) Aluguer de longa durag@o;

d) Gestao de frota;

e) Prestacdo de servicos logisticos;

f) Aluguer de méaquinas e equipamentos;

g) Prestac@o de servicos de consultoria
nas mais variadas areas;

h) Intermediagdo de negdcios;

i) Agenciamento de marcas;

J) Importag@o, distribui¢ao e fornecimento
de bens de vdria natureza; e

k) Comércio a retalho e por grosso de
produtos diversos.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que se encontre
devidamente autorizada para tal, bem como
participar no desenvolvimento de projectos que
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, aceitar concessdes, adquirir participagdes
no capital de quaisquer sociedades, ou ainda
participar em associagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais) e encontra-se dividido em duas
quotas desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de 51.000,00MT
(cinquenta e um mil meticais),
equivalente a 51% do capital,
pertencente ao sécio David Ferrdo
Magumbe; e

b) Uma quota no valor de 49.000,00MT
(quarenta e nove mil meticais),
equivalente a 49 % do capital,
pertencente a socia Euldlia Titdssia
Ribeiro Quibe.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) Excepto deliberagdo em contrério dos
sécios, a sociedade serd administrada por um
conselho de administracdo constituido por um
ou mais administradores, sdcios ou ndo socios,
designados por deliberagdo da assembleia geral,
para um mandato de 4 anos renovdveis, a qual
indicara ainda o presidente do 6rgéo.

Dois) O presidente do conselho de
administrag@o terd voto de qualidade em caso
de empate na votagao.

Trés) Excepto deliberagdo em contrario dos
socios, os administradores sao dispensados de
prestar caucao para o exercicio das suas fungdes.

Quatro) Salvo deliberagdo em contrdrio da
assembleia geral na qual especifique o valor das
remuneracdes, as fun¢des de administrador nao
serdo remuneradas.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o c6digo
comercial em vigor, apresentado por Decreto-
Lei n.° 1/2022, de 22 de Maio, e de mais
legislagdo aplicavel.

Est4 conforme.

Beira, 18 de Julho de 2023. —
O Conservador, llegivel.
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EFLP Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 4 de Agosto de 2023, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 101941264, uma entidade denomina
EFLP Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial,
por:

Eunice Francisca Lopes Pereira, maior, solteira,
de nacionalidade mogambicana, natural da
Beira, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101007689561, emitido a 23 de Junho
de 2017, pelo Arquivo de Identificagdo
Civil da Cidade de Maputo, residente na
Avenida Julius Nyerere, n.°360, 8°-A P-E,
bairro da Polana Cimento, que constitui uma
sociedade unipessoal, como tnica sdcia,
que passa reger-se pelas disposi¢des que
se seguem:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de EFLP
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede na cidade de Maputo, Avenida
Julius Nyerere, n.° 360, 8° A P-E, bairro da
Polana Cimento.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o serd por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servigos relacionados com administrag@o,
derivados ou parecidos e servicos de estafeta.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades de natureza acessdria ou
complementar da actividade principal, adquirir
participacdo em outras sociedades por criar ou
ja criadas, ainda que tenham objecto social
diferente desta, desde que a assembleia geral
assim o delibere.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), que corresponde a uma Unica quota
com o mesmo valor nominal, pertencente a uma
e tnica sécia Eunice Francisca Lopes Pereira.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao da sdcia, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observario as formalidades estabelecidas
por lei.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragdo, gestdo e representacao
da sociedade, passiva e activamente € exercida
pela tinica socia Eunice Francisca Lopes Pereira,
como sdcia-gerente e com plenos poderes.

Dois) A sécia tem plenos poderes para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representac@o.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da unica sécio Eunice Francisca
Lopes Pereira, ou do seu procurador quando
exista ou seja especialmente nomeado para o
efeito.

Dois) E vedado a qualquer gerente ou
mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
a favor, fiangas, avais ou abonagdes.

Trés) Os actos de mero expediente, poderao
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacdo
da sécia, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar da sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio do ano social coincide com
0 ano civil seguinte.

Dois) Os balangos e as contas fechar-se-ao
com a referéncia a 31 de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pelas
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdes aplicdveis na Repiblica de
Mocambique.

Maputo, 4 de Agsto de 2023. —
O Conservador, llegivel.

ENE Consultores
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 8 de Dezembro de 2020, foi registada
sob NUEL 101743381, a sociedade ENE
Consultores — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida por documento particular aos 20 de
Abril de 2022, que ird reger-se pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de ENE Consultores — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e é uma sociedade comercial por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

A sociedade tem a sua sede no bairro
Matundo, cidade de Tete, podendo mediante
simples decisdo do sdcio Unico criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representagdo social no pafs ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional ou fora
dele de acordo com a legislacio vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria em construgdo civil e
prestacdo de sevigos;

b) Estudos e projectos;

¢) Arquitetura e urbanismo;

d) Fiscaliz¢ao;

¢) Gestao de contrato.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é 100.000,00MT (cem
mil meticais) e corresponde a uma quota,
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente a tinico socio, Denelson Jodo José,
casado com Sandra José Melono em regime de
comunhio geral de bens, natural da Chimoio
de nacionalidade mogambicana, residente em
Tete, no bairro Matundo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 050100791452B, de 8 de Marco
de 2021, emitido pelos Servigos Nacional de
Identificacdo Civil de Maputo, com NUIT
104192521.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade € conferida a
sécio unico, Denelson Jodo José, que fica desde
ja nomeado gerente com dispensa de cauc@o,
competindo a gerente exercer os mais amplos
poderes representando em juizo e fora dele,
activa e passivamente, na ordem juridica interna
ou internacional, e praticando todos os actos
tendentes a realizag¢@o do seu objecto social.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade
é necessdria e suficiente a assinatura do gerente.

Trés) Mediante procuracdo bastante, a
sociedade poderd ainda constituir mandatdrios
para a representarem em todos ou alguns dos
actos relativos ao exercicio da sua actividade,
com a amplitude e as atribui¢des que constarem
dos respectivos mandatos.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos do presente pacto
serdo regulados de acordo com as disposi¢oes
da Lei das Sociedades por quotas e restantes
legislagdo comercial em vigor na Reptiblica de
Mogambique

Esta conforme.
Tete, 8 de Maio de 2023. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

Estudio Atelier, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta avulsa da assembleia geral extraordindria
datada de quinze de Abril de dois mil e vinte
e trés da sociedade Estidio Atelier ,Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na Travessa de Azurara,
nimero vinte e um, bairro Sommerchield, na
cidade da Maputo, matriculada na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais sob o nimero
cem duzentos e cinquenta e seis zero noventa
e seis, os sécios deliberaram a dissolucdo e
liquidacao.

Maputo, 4 de Julho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Fabao Exportacao
e Importacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Fabao Exportacdo e Importacio,
Limitada, matriculada sob NUEL 105007307,
constituida entre Elias Joaquim Guente,
de nacionalidade mogambicana, Chantelle
Mugabe e Gift Tawonga Tozoona, ambos de
nacionalidade zimbabueana, que se regulard
nos seguintes termos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao social)

Pelos presentes estatutos € constituida a
Fabao Exporta¢do e Importagao, Limitada, uma
sociedade comercial por quotas, a qual regerar-
se-4, pelas demais leis vigentes na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
constituicdo de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede social, na
cidade da Beira, podendo esta abrir ou encerrar
sucursais, delegacdes, agéncias, filiais, ou
qualquer outra forma de representacdo legal,
dentro ou fora do territério nacional, quando
devidamente autorizada, por entidades de
devida competéncia, e previamente deliberado
pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como por objecto
social a actividade de agenciamento de
mercadorias diversas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou diferentes das do
seu objecto social, carecendo para tal do
consentimento da assembleia geral, devendo
para tal ter o aval das entidades competentes.

ARTIGO QUINTO
(Quotas)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de trezentos e cinquenta
mil meticais, dividido em trés quotas, a saber:

a) Uma quota de valor nominal de
trezentos e quinze mil meticais,
corresponde a noventa por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Gift Tawonga Tozoona;

b) Uma quota de valor nominal de
dezassete mil e quinhentos meticais,

corresponde a cinco por cento do
capital social, pertencente a sécia
Chantelle Mugabe;

c¢) Uma quota de valor nominal de
dezassete mil e quinhentos meticais,
corresponde a cinco por cento do
capital social, pertencente ao socio
Elias Joaquim Guente.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A geréncia e administracdo da
sociedade, e sua representagdo em juizo e fora
dele activa e passivamente, serd exercida por um
ou mais socios, a ser nomeado em assembleia
geral, cuja assinatura obriga validamente a
sociedade em todos os actos e contratos.

Dois) O gerente poderd delegar parte ou
todos os seus poderes, especificando no referido
documento os poderes a serem exercidos.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposi¢des do Codigo Comercial, da
lei das sociedades por quotas e demais
legislagdo aplicdvel em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme!

Beira, 25 de Julho de 2023. — O Conservador,
llegivel.

Growing Together - Servicos
de Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e um de Julho de dois mil e vinte
e trés, foi registada sob o NUEL 105007488,
a sociedade Growing Together - Servicos de
Consultoria — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida por documento particular a 21 de
Julho de 2023, que ird reger-se pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominagao Growing
Together - Servigos de Consultoria— Sociedade
Unipessoal, Limitada uma sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada, no
bairro Francisco Manyanga, distrito de Angénia,
podendo mediante simples deliberacdo do
sdcio Unico, criar ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegagdes ou outras formas de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territdério nacional de acordo com a legislacao
vigente.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) Prestac@o de servigos de contabilidade,
auditoria, consultoria fiscal e
recursos humanos; e

b) Recrutamento e formac@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 5.000,00MT (cinco mil
meticais) e corresponde a uma quota com o
mesmo valor nominal pertencente ao tnico
socio José Mario Mimoso da Rosa, solteiro,
maior, de nacionalidade portuguesa, portador
do Passaporte n.° CB746039, emitido a 22 de
Abril de 2021, pelos Servigos Consulares de
Portugal, com NUIT 121897301, residente no
distrito de Angoénia, Vila de Ulongue, bairro
Francisco Manyanga.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo seu tnico sécio José Mério
Mimoso da Rosa, que fica desde ja nomeado
administrador com dispensa de caucdo,
competindo-lhe exercer os mais amplos
poderes, representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, na ordem
juridica interna ou internacional, e praticando
todos os actos tendentes a realizagdo do seu
objecto social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador, ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo dizem respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonagoes.

Cinco) Para obrigar validamente a sociedade
¢ bastante a assinatura do seu tnico sécio em
todos os seus actos, documentos e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)
Em tudo o que estiver omisso nos presentes

estatutos aplicar-se-do as disposi¢des legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.
Tete, 3 de Agosto de 2023. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

H.M Rahmatullah
— Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, da
sociedade H.M.Rahmatulah — Sociedade
Unipessoal, Limitada matriculada sob NUEL
105005590, Shadul Islam, de nacionalidade
Bengalesa.

Declarou que nos termos do n.° 1, do artigo
90° Cdédigo Comercial, constitui a presente
sociedade comercial por quotas, a qual reger-
se-4 nos termos do presente pacto social:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e duracao)

A sociedade adoptard a denominacdo de
H.M.Rahmatullah — Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante designada simplesmente
por sociedade, é uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
constitui por tempo indeterminado, e conta-se
o seu inicio a partir da data da assinatura do
presente contrato e que se rege pelos presentes
estatutos e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, 21° Bairro, Ceramica, provincia
de Sofala, podendo abrir sucursais, outras
delegacdes, filiais ou qualquer outras formas de
representa¢do social onde e quando for julgado
conveniente, por deliberacdo do sécio tnico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade t€ém por objecto:

a) Comércio nacional e internacional
(caso justifique) de produtos
alimentares diversos;

b) Ferragens e venda de material de
construcdo civil.

Dois) A sociedade poderdao adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas ainda que tenha um
objectivo diferente ao da sociedade, assim
como associar-se a outras empresas para a
prossecucao de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto, bem como exercer as
funcdes de gerente ou administrador de outras
sociedades em que detenha ou ndo participagdes
financeiras.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social descrito € de 120.000MT
(cento e vinte mil meticais) em moeda nacional
pertencente ao sécio tnico Shadul Islam.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo do sécio, que determinard
os termos e condicdes em que se efectuard o
aumento.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Haver4 prestacdes suplementares de capitais,
ou o sécio podera fazer suprimentos pecuniarios
a sociedade de que ela carecer, competindo a
assembleia geral determinar a taxa de juros,
condicdes e prazo de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

A cessdo de quotas total ou parcial € livre,
mas para estranhos depende de consentimento
da sociedade, dado em assembleia geral a qual
fica reservado o direito de preferéncia na sua
aquisicao.

CAPITULO 111
Dos drgaos sociais
ARTIGO SETIMO

(Reunides e convocacao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
anualmente, em sessdo ordindria, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio e deliberar sobre
qualquer outro assunto de interesse social, e,
em sessdo extraordindria, sempre que se mostre
necessario, competindo-lhe normalmente
deliberar sobre os assuntos relativos a sociedade
que ultrapassem a competéncia da geréncia.

Dois) A assembleia geral reunirdo, em
principio, na sede da sociedade e serd convocada
pelo gerente, com aviso de recep¢io, dirigido ao
s6cio com antecedéncia minima de quinze dias,
que podera ser reduzida para cinco dias quando
se trata de reunido extraordinaria, devendo
ser acompanhada da ordem de trabalhos e
dos documentos necessdrios a tomada de
deliberacdo, quando seja o caso, bem como a
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indicag¢@o da data, hora e local da realizagdo
da reunido.

Trés) Quando as circunstancia o
aconselharem, assembleia geral poderd reunir
em local fora da sede, se tal facto ndo prejudicar
os direitos e os legitimos interesses.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A geréncia e gestdo administrativa da
sociedade e sua representacao em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pela
socia Shadul Islam, e fica desde ja nomeada
gerente.

Dois) Para obrigar a sociedade € bastante a
assinatura do gerente.

CAPITULO 1V
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

O balanco e contas de resultados fechar-
se-d0 com referéncia a trinta e um dias de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Destino de lucros)

Dos lucros liquidos apurados em cada
exercicio econdémico, deduzir-se-d cinco por
cento para o fundo de reserva legal, depois de
feitas as dedugodes a cordadas em assembleia-
geral, serd dividido pelo sécio.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Por morte ou interdi¢@o do sdcio, a sociedade
continuard com o herdeiro ou representante
legal do sécio falecido ou interdito, enquanto a
respectiva quota se manter indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicoes do Cédigo Comercial, da Lei das
sociedades por quotas e demais legislagdes em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.
Beira, 3 de Julho de 2023. — A Conservadora,
llegivel.

Hua Qiang, Limitada

Certifico, para efeito de publicacio, que por
escritura do dia trinta de Maio de dois mil e

vinte e trés, lavrada a folhas cento trinta e um e
seguintes do livro de escrituras avulsas nimero
quarenta e sete da Terceira Conservatéria do
Registo Civil e Notariado da Beira, a cargo
de Jona Pagero Maramba, conservador e
notdrio técnico da referida conservatdria, foi
constituida por Xuesheng Dong e Hongsheng
Chen, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada Hua Qiang, Limitada
matriculada sob NUEL 105005945, a qual se
regerd nos termos das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

E constituida e serd registada nos termos
da lei e dos presentes estatutos, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada que terd a denominag@o de Hua Qiang,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede da sociedade

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, na Estrada Nacional n.° 06, bairro do
Vaz, podendo por deliberaciio da assembleia
geral ou extraordindria transferi-la para outro
local, abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, escritérios, delegacdes ou outra forma
de representac@o em territério mogambicano ou
no estrangeiro.

Dois) Por simples deliberacdo da
administragdo, a sede poderd ser deslocada
dentro do territério nacional, podendo ainda da
mesma forma, a sociedade estabelecer domicilio
particular para determinados negdcios.

Trés) Também por simples deliberacido da
administracdo, a sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao da sociedade

A duracao da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto: comércio
geral a grosso e a retalho com importagdo e
exportagdo, fabrico de janelas, portas, aros,
balnedrios, recep¢do de vidro e aluminio,
montagem de janelas, portas, aros, cabines,
balnearios, em edificios industriais, comerciais
e hotéis, tanto como decoragdes internas em
moradias e demais instalacdes, e em outras
areas de actividades que a sociedade achar
conveniente.

ARTIGO QUINTO
Actividades conexas

Um) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou

subsididrias da actividade principal desde que
as mesmas ndo sejam ilicitas, mas devidamente
autorizadas por lei e licenciadas.

Dois) Por deliberacdo da administracdo
¢ permitida a participacdo da sociedade
em quaisquer outras empresas societdrias,
agrupamentos de empresas, holdings, joint-
ventures ou outras formas de associa¢@o, uniao
ou de concentracdo de capitais.

ARTIGO SEXTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado, é
de 500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
representado por duas quotas nominais,
pertencentes aos seguintes s4cios:

a) Xuesheng Dong, com uma quota
de 60%, correspondente &
300.000,00MT (trezentos mil
meticais);

b) Hongsheng Chen, com uma
quota de 40%, correspondente
4 200.000,00MT (duzentos mil
meticais).

ARTIGO SETIMO

Geréncia ou administracao da sociedade

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representacdo em juizo ou fora dele, serd
remunerada e fica a cargo do sécio Xuesheng
Dong, que desde ja € nomeado sdcio gerente.
Os socios da sociedade podem constituir
procuradores para a pratica de determinados
actos ou categoria de actos.

Dois) O sdcio gerente pode, em caso de
sua auséncia ou por qualquer motivo, estar
impedido de exercer efectivamente as suas
fungdes, substabelecer, noutro sécio, por
decisdo unanime dos sécios em assembleia
geral ou extraordindria, e por via de uma acta
ou procurador.

ARTIGO OITAVO
Representantes ou mandatarios

Todos os sdcios podem fazer-se representar
em deliberag¢do de socios por mandatirio nos
termos expressos por uma procuragio dirigida
ao presidente da assembleia geral.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se ordinariamente
uma vez por ano, e extraordinariamente sempre
que for necessario.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade se dissolve por acordo
entre as partes e nos termos Cédigo Comercial
vigente em Mocambique.

Dois) A cessdo de quotas a favor de
estranhos depende do consentimento da
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sociedade, gozando esta, em primeiro lugar,
e os restantes em segundo lugar, do direito de
preferéncia na respectiva aquisicao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor sobre as sociedades por quotas,
nomeadamente o Cédigo Comercial vigente.

Esté conforme.

Terceira Conservatéria do Registo Civil e
Notariado da Beira, 25 de Julho de 2023. —
O Notério, Jona Pagero Maramba.

Impahla, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 19 de Junho de 2023, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101394204, uma entidade
denominada Impahla, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial:

Anton Calitz, casado, de nacionalidade sul-
africana, natural de Zaf Uitenhage, residente,
na cidade de Maputo, Talhao 479/480, bairro
Costa do Sol, Maputo Cidade, portador do
DIRE n.° 11ZA00001100A, emitido pela
Direc¢do Nacional de Migragdo, a 14 de
Maio de 2019;

Jacob Coenraad Theron Theunissen, natural
da Pretoria, de nacionalidade sul-africana,
residente na cidade de Maputo, Avenida
Marginal Condominio Mares Bloco,
bairro Costa do Sol, portador do DIRE
n.° 11ZA00002587P, emitido a 27 de Julho
de 2018, pelo Servi¢o Nacional de Migracéo
da Cidade de Maputo;

Mark Gilbert Tout, solteiro, residente,
nesta cidade, portador do Passaporte
n.° M00186627, emitido pela Direc¢édo
Nacional de Migragdo, a 9 de Janeiro de
2023, valido até o dia 6 de Janeiro de
2024, pelo presente contrato pretendem
constituir uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, objecto, sede
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacao Impahla,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto o
seguinte:
a) Compra e venda de mobilidrio;

b) Manutencao de imobilidrio;

¢) Elaboragio de projectos de construgao;
d) Compra e venda de propriedades;

e) Outros servicos afins ou conexos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades complementares ligadas, directa
ou indirectamente, com o objecto principal ou
outros, desde que devidamente autorizada e
deliberada pelos accionistas.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce ou em sociedades reguladas por
leis especiais.

ARTIGO TERCEIRO
Sede social

A sociedade tem a sua sede, na cidade
Maputo, Impahla, bairro Manguna, distrito
de Palma, Cabo Delgado, podendo criar ou
extinguir sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representag@o social
no pafs e no estrangeiro, bem como transferir a
sua sede para outro local do territério nacional
e é constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A sociedade ird durar por tempo
indeterminado.

CAPITULO Il

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
¢ de 20.000,00MT (vinte mil meticais), que
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de seis
mil, seiscentos e oitenta meticais
correspondente a trinta e trés ponto
quatro por cento do capital social
pertencente ao sécio Anton Calitz;
b) Uma quota no valor nominal de
seis mil, seiscentos e sessenta
meticais correspondente a trinta e
trés ponto trés por cento do capital
social, pertencente ao sécio Jacob

Coenraad Theron Theunissen;
¢) Uma quota no valor nominal de seis
mil, seiscentos e sessenta meticais,
correspondente a trinta e trés ponto
trés por cento do capital social
pertencente ao sécio Mark Gilbert

Tout.
Dois) O capital social podera ser aumentado
o reduzido, uma ou mais vezes, por decisdo do
socio, aprovado pela assembleia geral.

CAPITULO III
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre
os sdcios € livre e a terceiros dependem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade com antecedéncia
minima de trinta dias tteis, por carta registada,
declarando o nome do adquirente, o preco
ajustado e as demais condi¢des da cessio,
sendo nula qualquer cessdo sem observancia
dos estatutos.

CAPITULO IV

Da assembileia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, para a aprovagio, apreciagao
ou modificagdo do balanco e contas do exercicio
e para deliberar quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada e extraordinariamente
sempre que for necessario.

ARTIGO OITAVO

Geréncia, dissolucao e representacao
da sociedade

A administragdo e representagio da
sociedade compete aos sécios Anton Calitz,
Jacob Coenraad Theron Theunissen e Mark
Gilbert Tout ou através de seu representante,
sendo necessdria a intervencgdo de trés
assinaturas para obrigar a sociedade em actos
e contractos.

ARTIGO NONO

O ano comercial coincide com o ano civil e
o balango e contas dos resultados fechar-se-ao
com referéncia a 31 de Dezembro de cada ano,
sendo de seguida submetidos a aprecia¢do da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados pela lei e pela resolu¢@o unanime
dos sdécios.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em todo o omisso regulardo as disposicdes
legais aplicaveis na Republica de Mogambique.

Maputo, 4 de Agosto de 2023. — O Técnico,
llegivel.
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Igreja Evangélica a Biblia
Aberta

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
entre os senhores José Macheruca, José
Jodo Anténio Gombe, José Manuel, Helena
Gonha Alberto e Jorge Anténio Gil Macongo
constituiram uma Igreja, com a denominagdo
Igreja Evangélica a Biblia Aberta, matriculada
sob NUEL 101748243, nos termos do artigo um
do decreto lei nimero trés, barra dois mil e seis
de vinte e trés de Agosto, que se regerad pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

A Igreja Evangélica a Biblia Aberta, adiante
designada por Igreja, ¢ uma instituigao religiosa,
sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, regendo-se pelos
presentes estatutos e demais legislacao.

ARTIGO DOIS
(Sede, ambito e duracao)

Um) A Igreja tem a sua sede na cidade da
Beira, provincia de Sofala, Posto Administrativo
de Chiveve, bairro de Matacuane, UC “f”,
quarteirdo, n.° 6, casa n.° 461, rua lancerda.
Podendo criar ou encerrar delegag¢des ou outras
que foram as de representagdo religiosa em
territdrio nacional ou no estrangeiro desde que
as condicdes estejam criadas pela Assembleia
Geral.

Dois) A Igreja é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do reconhecimento da Igreja pelas
entidades competentes do pais.

ARTIGO TRES
(Filiacao)

A Igreja pode filiar-se com outras associagdes
e organizacOes nacionais ou estrangeiras que
prossigam fins semelhantes aos seus, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO QUATRO
(Actos de cultos)

Um) Na Igreja sdo praticados os cultos
publicos nos domingos e outros dias da semana
com o fim de promover o ensinamento da
palavra.

Dois) Os cultos sdo acompanhados de
canticos religiosos e instrumentos musicais
como piano, viola e outros.

ARTIGO CINCO
(Objectivos)
Constituem objectivos da Igreja os seguintes:

a) Realizar cultos religiosos;

b) Fazer obras de ac¢do social, tais
como a assisténcia a familias,
criangas necessitadas, abandonadas
e oOrfas, presos, delinquentes e
toxicodependentes;

c) Reabilitar espiritualmente as almas
perdidas;

d) Difundir o evangelho do Senhor
Jesus Cristo em todos os cantos
do Mundo;

e¢) Promover o espirito de perdao,
tolerancia, reconciliacdo entre
pessoas singulares e colectivas;

f) Curar os enfermos e celebrar outras
cerimdnias e sacramentos
eclesiasticos;

g) Realizar semindrios, cursos, retiros e
cruzadas evangelistas.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO SEIS
(Membros)

A Igreja é composta por um nimero
indeterminado de membros de ambos 0s sexos,
sem distin¢ao de raga, cor da pele, nacionalidade
ou condi¢do social, desde que mantenham
os principios fundamentais estabelecidos na
Biblia Sagrada, nos presentes estatutos, nas leis
vigentes do Pafs e nas deliberacdes tomadas
pelos 6rgdos sociais da presente Igreja.

ARTIGO SETE
(Admissao de membros)

Sdo admitidos como membros da Igreja,
todas as pessoas que se convertem na fé Crista:

a) Os membros principiantes sdo
admitidos provisoriamente pelo
Conselho de Direcg¢ao sob proposta
de dois membros efectivos em pleno
gozo dos seus direitos estatutarios;

b) Os membros efectivos sdo admitidos
pela Assembleia Geral, sob
proposta fundamental do Conselho
de Direccao.

ARTIGO OITO
(Categoria de membros)

A Igreja apresenta as seguintes categorias
de membros:

a) Membros principiantes, os membros
que tenham manifestado abertura
a vontade de se juntarem a Igreja e
que ja foram aceite pela lideranca
da mesma;

b) Membros a prova, os membros que
completaram os estudos da doutrina
da Igreja e estdo prontos para o
baptismo nela;

¢) Membro efectivos, os membros que ja
foram baptizados e foram recebidos

pela Igreja como membros de
plena comunh@o e gozam de todos
os direitos e deveres da Igreja e
contribuem para a propagacgdo e
desenvolvimento da mesma.

ARTIGO NOVE
(Direitos do membros)

Constituem direitos dos membros:

a) Participar nas iniciativas desenvolvidas
pela Igreja;

b) Receber o cartdo de membro;

c) Participar nos cultos da Igreja e
beneficiar-se dos servigos e
beneficiar dos apoios da Igreja,
nos termos regulamentares;

d) Solicitar a sua desvinculagio;

e) Recorrer das decisdes ou deliberagdes
que se reputem injustas;

f) Exercer outros direitos e gozar de
outras regalias estabelecidas pelos
orgdos sociais no uso das suas
competéncias;

g) Discutir e votar nas delibera¢oes da
Assembleia Geral;

h) Eleger e ser eleito para os 6rgéos
sociais da Igreja;

i) Abonar os pedidos de admissdo de
novos membros.

ARTIGO DEZ
(Dever dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) Observar e cumprir as disposi¢des
estatutdrias, regulamentos e outras
normas que de forma adequada
sejam estabelecidas pelos 6rgios
da Igreja;

b) Tomar parte activa nas actividades
da Igreja;

c) Aceitar e desempenhar com zelo e
assiduidade os cargos para que
sejam eleitas;

d) Efectuar o pagamento regular
da membrazia e pontualmente
os deveres de membros da
Igreja;

e) Tomar parte na Assembleia Geral e
nas reunides para que tenham sido

f) Convocadas;

g) Abster-se da pratica de actos lesivos
ou contrdrios aos objectivos
prosseguidos pela Igreja.

ARTIGO ONZE
(Sancoes)

Um) Os membros que violem
deliberadamente os principios e conduta moral
consagrados nos presentes estatutos sofrem as
seguintes medidas punitivas:

a) Repreensao simples;
b) Repreensio registada
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c) Repreensdo publica;
d) Suspensdo tempordria da qualidade
de membro por periodo de trés a
seis meses;
¢) Expulsdo.
Dois) Ao acusado ¢ assegurada prévia e
ampla defesa antes da punigdo, cabendo-lhe
recurso a Assembleia Geral.

ARTIGO DOZE
(Cessacao de qualidade de membro)

O membro cessa sua qualidade por:

a) Vontade prépria de optar por abandonar
algreja;

b) Incapacidade de satisfazer as
exigéncias da Igreja

c) Morte.

ARTIGO TREZE
(Causas de exclusao de membros)

Constitui fundamento para a exclusdo de
membros:

a) A pratica de actos que provoquem dano
moral ou material a Igreja;

b) A inobservancia das deliberagdes
tomadas em Assembleia Geral;

¢) O servir-se da Igreja fins estranhos aos
seus objectivos.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO CATORZE

(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da Igreja:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direc¢do; e
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO QUINZE

(Mandato dos membros dos 6rgaos
sociais)

Um) Os membros dos dérgdos sociais sdo
eleitos por um mandato de cinco anos com
direito a duas renovacdes.

Dois) Verificando-se a substitui¢do de um
dos titulares dos 6rgdos referidos nos artigo
anterior, o substituto eleito desempenha a sua
funcdo até ao final do mandato do membro
substituido.

SECCAOT
Da Assembleia Geral
ARTIGO DEZASSEIS
(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral e o 6rgdo consultivo
e deliberativo maximo da Igreja e dela fazem
parte todos os apdstolos, pastores, evangelistas,

didconos, secretdrios e outros lideres da Igreja
em pleno gozo dos seus direitos estatudrios.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
quando tomadas em conformidade com a lei e os
estatutos, sdo obrigatérias para todos membros.

Trés) Em caso de impedimento do dirigente
da Igreja, este poderd fazer-se representar
por outro, mediante simples carta dirigida ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

Quatro) Os membros honordrios poderdo
assistir as sessdes da Assembleia Geral, sem
direito a voto.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre alteragio dos presentes
estatutos;

b) Eleger e destituir os titulares dos
orgaos sociais da Igreja;

c) Apreciar e votar o relatdrio, balango
e as contas da Igreja enviadas pelo
Conselho de Direcgdo, o parecer da
comissdo de financas, bem como
o plano anual de actividades e o
respectivo orcamento;

d) Deliberar sobre 0s recursos interpostos
das deliberagdes do Conselho de
Direccio;

e) Sancionar a aquisicéio honrosa de bens
mobilidrios, e sua alienagao;

f) Aprovar abertura e encerramento de
pardquias; e

g) Ratificar aadesdo daIgreja a organismos
nacionais ou estrangeiros.

ARTIGO DEZOITO
(Convocatdria)

Um) A Assembleia Geral reune-
se, ordinariamente uma vez ao ano, por
convocatéria do pastor presidente.

Dois) Sempre que as circunstancias o
exigirem a Assembleia Geral pode reunir-se
extraordinariamente, por iniciativa do Conselho
de Direcg¢do ou de um grupo de membros que
seja igual ou superior a 1/3 da sua totalidade.

Trés) A convocagdo da Assembleia Geral é
feita com uma antecedéncia minima de trinta
dias, através de um convite escrito ou anuncio
pelo jornal de maior circula¢@o no Pafs.

ARTIGO DEZANOVE
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral considere-se
legalmente constituida quando se encontrem
presentes ou representados pelo menos a metade
dos membros.

Dois) No caso de adiamento, durante a
segunda convocatdria a sessdo decorre com
qualquer nimero de membros presentes da sala.

Trés) Tratando-se de uma Assembleia Geral
extraordindria, convocada a pedido de membros,
s6 decorre se estiver presente a maioria simples
dos membros que subscreveram o pedido.

ARTIGO VINTE
(Férum deliberativo)

As deliberagdes da Assembleia Geral, sdo
tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes ou representados em pleno
gozo dos seus direitos estatudrios, excepto nos
casos em que se exige uma maioria qualificada
de trés quartos dos votos membros presentes,
designadamente quando for para:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Destitui¢do dos membros dos 6rgdos
sociais;

c) Exclusao de membros.

SECCAOII

Do Conselho de Direccao

ARTIGO VINTE E UM
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
executivo da Igreja competindo-lhe a sua
gestdo administrativa sendo composto por
cinco membros que ocupam cargos de lideranca
na Igreja. Os membros deste 6rgdo assumem
cargos de lideranca por um mandato de cinco
anos com direito a duas renovagdes enquanto
assumirem as suas responsabilidades. Retne-se
semensalmente e nenhum membro pode faltar a
estas reunides sem uma causa justa.

Dois) O Conselho de Direccao e composta
por:

a) Pastor presidente;

b) Pastor presidente adjunto;
c) Secretario;

d) Tesoureiro; e

e) Conselheiro.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Competéncias do Conselho de Direcgao)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Cumprir e fazer as disposi¢des legais,
estatudrios regulamentares e as
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Decidir sobre todos os assuntos que
os presentes estatutos ou a lei os
reservem para a Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter ao exercicio
contabilistico findo, o plano de
actividades e respectivo or¢amento
para o ano seguinte;

d) Elaborar o regulamento interno da
Igreja e submete-lo a aprovagdo da
Assembleia Geral;

e) Autorizar a realizaciio das despesas;

f) Contratar o pessoal necessdrio as
actividades da Igreja;

g) Propor a Assembleia Geral os membros
que devem ser eleitos para substituir
os titulares do cargos;

h) Estabelecer os principios e politicas
que contribuem para estabilidade e
bem-estar da Igreja; e
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i) Promover e desenvolver todas acc¢des
que concorrem para realizagdo dos
objectivos da Igreja.

ARTIGO VINTE E TRES

(Competéncias dos membros do Conselho
de Direccao)

Um) Compete ao pastor presidente:

a) Convocar e presidir as sessdes do
Conselho de Direcgéo;

b) Empossar, os membros do Conselho
de Direccao;

¢) Servir de guia espiritual da Igreja;

d) Ordenar os dirigentes da Igreja;

e) Representar a Igreja fora e dentro do
pafs, extra e judicialmente nos
termos previstos nos presentes
estatutos;

f) Exercer o voto de qualidade das
decisdes do Conselho de Direccdo
e da Assembleia Geral;

g) Coordenar e dirigir as actividades do
Conselho de Direccao, convocar e
dirigir respectivas reunides;

h) Autorizar os pagamentos e assinar com
o tesoureiro, os cheques, ordens de
pagamentos e outros titulos que
representem obrigacdes financeiras
da Igreja; e

i) Cumprir e exigir o comprimento dos
presentes estatutos.

Dois) Compete ao pastor presidente adjunto:

a) Assistir o pastor presidente no
desempenho das suas funcdes;

b) Substituir o pastor presidente nas suas
faltas ou impedimentos;

c¢) Coordenar e controlar as decisdes
tomadas na Assembleia Geral; e

d) Cumprir outras tarefas que possam ser
atribuidas pelo pastor presidente.

Trés) Compete ao secretdrio:

a) Coordenar e articular todas as
actividades da Igreja;

b) Organizar a documentagao e arquivos
da Igreja;

¢) Secretariar as reunides do Conselho de
Direccdo e da Assembleia Geral;

d) Assinar correspondéncia que nio
necessitam da assinatura do pastor
presidente;

e) Orientar os encontros de prestacdo
de contas dos dirigentes dos
departamentos da Igreja;

/) Elaborar relatérios e planos anuais de
actividade; e

g) Elaborar o calendério das reunides,
conferéncias e eventos nacionais e
internacionais em consonancia com
o Conselho de Direccao.

Quatro) Compete ao tesoureiro:

a) Controlar o movimento financeiro
da Igreja, em coordenacdo com o
pastor presidente;

b) Elaborar anualmente o balango
patrimonial e financeiro da Igreja
para a aprovagdo pela Assembleia
Geral;

c) Assinar, com o Pastor Presidente,
os cheques, ordens de pagamento
e outros titulos que representem
obrigagdes financeiras da Igreja;

d) Organizar os balancetes a serem
apresentados nas reunides do
Conselho Fiscal;

e) Ter a sua guarda e responsabilidade, os
bens e valores financeiros da Igreja
para depdsito bancdrio;

f) Efectuar depdsitos bancdrios dos
valores financeiros da Igreja;

g) Efectuar pagamentos de despesas
da Igreja quando devidamente
autorizado;

h) Conservar com diligéncia necessdria
a documentacdo referente as suas
actividades; e

i) Realizar outras actividades previstas
em outras normas da Igreja.

Cinco) Compete ao conselheiro:

a) Assessorar o Pastor Presidente e os
restantes membros do Conselho de
Direccao;

b) Aconselhar a Igreja no seu todo,
quando necessario;

c¢) Orientar estudos, palestras e pregacdes
que contribuem para o bom
crescimento espiritual dos membros
da Igreja; e

d) Realizar outras actividades previstas
em outras normas da Igreja.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgio fiscalizador
das actividades e financas da Igreja. Os
membros deste 6rgdo respondem directamente
a Assembleia Geral e relatam o balango das suas
actividades nas sessoes da mesma.

Dois) O Conselho Fiscal e composto por um
presidente, um vice-presidente, um secretdrio,
os restantes membros sdo vogais.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fazer acompanhamento do plano de
actividades da Assembleia Geral e
do Conselho de Direcgao;

b) Verificar o comprimento dos estatutos
e do regulamento interno da Igreja;

c¢) Tomar medidas disciplinares aos
dirigentes e membros da Igreja que
violem as normas.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Outros dirigentes)

Além dos dirigentes que compdem os trés
orgdos sociais, a Igreja conta com tarefas de
outros obreiros tais como presbiteros, didconos,
evangelistas, pregadores, exortadores e outros
dirigentes de congregagdes incluindo dirigentes
da juventude, dos homens e mulheres, da escola
dominical e missiondrios cujas competéncias
sdo descritas no regulamento interno da Igreja.

CAPITULO IV

Dos fundos e patriménio
ARTIGO VINTE E OITO
(Fundos)

Constituem fundos da Igreja:

a) As contribuicdes e outras obrigacdes
que carecem da atengdo dos
membros da Igreja;

b) As comparticipacdes, subsidios ou
doacdes de institui¢des;

c) Dizimo e outras ofertas regulares.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Patrimonio)

Todos os bens mdveis adquiridos em
nome e pelos fundos da Igreja fazem parte do
patriménio da Igreja e sdo alistados no livro
inventario da mesma.

ARTIGO TRINTA
(Despesas)

Constituem despesas da Igreja os encargos
com:
a) A sua administragao;
b) Aquisi¢ao de bens mdveis e imdveis;
c) Outras despesas autorizadas pelo
Conselho de Direccdo e pela
Assembleia Geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO TRINTA E UM
(Extincao)

Um) A Igreja extingue-se em Assembleia
Geral especialmente convocada para o efeito
requerendo o voto favordvel de trés quartos de
todos os membros presentes.

Dois) O patriménio da Igreja € doado a uma
instituicao de caridade que comunga principios
ou objectivos semelhantes aos desta Igreja
segundo as normas expressas e de acordo com
a Lei vigente para este assunto na Republica de
Mogambique.

Trés) Deliberada a dissolugdo da Igreja, é
nomeada uma comissao liquidataria.
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ARTIGO TRINTA E DOIS
(Simbolo)

O simbolo da Igreja € constituido por:

a) Uma Biblia aberta que representa
a pura e auténtica revelacdo da
palavra de Deus aos homens; e

b) Um pombo branco que simboliza
o espirito santo, o consolador
prometido pelo nosso Senhor Jesus
Cristo para nos guiar em toda
verdade.

ARTIGO TRINTA E TRES
(Casos omissos)

Os casos omissos nos presentes estatutos
sdo regulados pelas disposi¢des da Lei geral
aplicaveis.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor
na data do seu conhecimento juridico pelas
entidades competentes e com publicagdo no
Boletim da Republica

Esta conforme.
Beira, 30 de Junho de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

Kad Mining Corporation, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatdria dos Registos de Entidades
Legais sob o NUEL 105007777, uma sociedade
denominada Kad Mining Corporation, S.A que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Kad Mining Corporation, S.A., tem a sua sede
na rua Condominio Vila Sol, bairro do Triunfo,
n.° 94, podendo abrir delega¢des ou qualquer
outra forma de representagdo em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro
e reger-se-4 pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicével.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administracdo, a sede social podera ser
deslocada para outro local dentro do territério
da Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
participacdo financeira em vdrios sectores de
actividade nomeadamente:

a) Realizac¢do de prospecdo, pesquisa,
tratamento, processamento e

exploragdo mineira, incluindo a
compra e venda com importagdo e
exportagdo de recursos minerais e
matéria-prima de utilidade mineira;

b) Assessoria, consultoria e assisténcia
técnica na drea mineira;

c) Desenvolvimento, execucdo e gestdo
de projetos mineiros;

d) Consultoria de estudos geoldgicos,
hidrogeoldgicos, ambientais e
mineracao;

e¢) Procurement e logistica de
equipamentos e Servigos;

/) Contratacao de servicos e equipamentos
para exploragdo de recursos
minerais;

g) Prestacdo de servicos de consultoria
geral e também nos dominios de
elaboracio, gestdo e avaliagdo de
projetos de investimento;

h) Comercializagdo com exportagdo e
importa¢@o de pedras preciosas;

i) Importagdo e exportagdo de
equipamentos pesados para a
actividade mineira bem como
produtos relacionados;

J) A participag¢@o direta ou indireta em
projetos de desenvolvimento e de
investimento;

k) E outras actividades complementares
e conexas, permitidas por lei, que
a assembleia geral decida e para
o qual obtenha as necessdarias
autorizagoes.

Dois) A sociedade, desde que devidamente
autorizada pelas entidades competentes, pode
também exercer quaisquer outras actividades
subsididrias ou conexas com o objecto principal.

Trés) A sociedade pode participar no
capital social de outras sociedades, e delas
adquirir participacdes, bem como explorar
qualquer outro ramo de comércio ou industria
com exportacdo e importacio, permitido por
lei, que a assembleia geral decida e para qual
obtenha as necessdrias autorizagdes, bem
como associar-se com outras pessoas juridicas
para, nomeadamente, formar agrupamentos
complementares de empresas, novas sociedades,
consdrcios e associagdes em participagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de 1.000.000,00MT (um
milhdo de meticais) a ser realizado em dinheiro,
correspondente a 1.000,00 (mil) accdes de valor
nominal mil meticais cada uma.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As accdes poderdo ser nominativas
ou ao portador, sendo reciprocamente
convertiveis mediante delibera¢do do Conselho
de Administracdo, correndo os encargos
resultantes dessa conversiao por conta dos
accionistas.

Dois) Podera haver titulos de dez, cem, mil
e dez mil accdes.

Trés) Os titulos provisorios ou definitivos,
representativos das ac¢des conterdo a assinatura
de dois administradores que poderdo ser apostas
por chancela ou por outro meio de impressao.

Quatro) A titularidade das ac¢des, quando
se tratar de ac¢des nominativas, constard de
um livro de registo de acgdes existentes na
sociedade.

Cinco) As despesas de quaisquer
averbamentos serdo suportadas pelos accionistas
que o requeiram ou que neles estiverem
interessados.

Seis) A sociedade poderd adquirir acg¢oes
proprias, dentro dos limites da lei.

ARTIGO SEXTO
(Orgdos sociais)

Sdo 6rgios sociais da sociedade, a Assembleia
Geral, o Conselho de Administracdo e o Fiscal
Unico.

ARTIGO SETIMO

(Composicao do Conselho
de Administracao)

Um) A administragdo da sociedade incumbe
aum Conselho de Administraco composto por
1 (um) a 5 (cinco) membros, que podem ser ou
nao accionistas, eleitos em Assembleia Geral
por um periodo de 3 (trés) anos, reelegiveis por
mandatos sucessivos sem qualquer limitac@o.

Dois) Compete a Assembleia Geral definir a
modalidade e o montante da cau¢do que devera
ser prestada por cada um dos administradores
ou, se assim o entender, dispensd-los de tal
prestacao.

Trés) A Assembleia Geral designard, de entre
os membros do Conselho de Administrac¢@o, o
seu presidente, o qual terd voto de qualidade.

Quatro) Na falta ou impedimento definitivo
de qualquer administrador, os demais procederao
a cooptag@o de um substituto. O mandato do
novo administrador terminard no fim do periodo
para o qual o administrador substituido tinha
sido eleito.

Cinco) E permitida a representago entre
os administradores, mediante simples carta
dirigida ao presidente, que ndo pode ser
utilizada mais do que uma vez.

Seis) O Conselho de Administragdo pode
constituir mandatdrios ou procuradores da
sociedade, fixando os limites dos respectivos
poderes.
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ARTIGO OITAVO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura de dois administradores;

b) Assinatura do director-geral, nos
termos e limites da delegagdo de
poderes conferida pelo Conselho de
Administragdo da sociedade;

c) Assinatura de um procurador
especialmente constituido e nos
termos e limites do respectivo
mandato.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na Lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidacdo, gozando os
liquidatérios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos
accionistas, todos eles serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a 31 (trinta e um) de Dezembro de cada
ano e carecem de aprovagdo da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo o que fica omisso regulardo as
disposicdes legais em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, 2 de Agosto de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Leiriamp e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de treze de Novembro de dois mil e
treze, exarada a folhas setenta e cinco a setenta
e sete do livro de notas para escrituras diversas
nimero trezentos e vinte e um tragco D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
Sérgio Jodo Soares Pinto, conservador e notéria
superior em exercicio no referido cartdrio, se
procedeu na sociedade em epigrafe a divisao e
cessdo de quotas, alterando-se o artigo quinto
que passard a ter a seguinte nova redacg¢do:

E por consequéncia desta divisdo e cessdo
altera-se o artigo quinto dos estatutos que rege
e dita e passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, é de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), e corresponde a trés
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
160.000,00MT (cento e sessenta
mil meticais), que corresponde a
oitenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Leonel da
Silva Leiria;

b) Uma quota com o valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meticais),
que corresponde a dez por cento do
capital social pertencente ao sécio,
Ana Cristina Jorge Leiria;

¢) Uma quota no valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meticais)
que corresponde a dez por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Rui Jorge Leiria.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
mesma escritura publica continuam a vigorar
as disposicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.
Maputo, 3 de Agosto de 2022. — O Notdrio,
llegivel.

Liquid Logic Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trés de Abril de dois mil e vinte e
trés, a sociedade Liquid Logic Mocambique,
sociedade comercial por quotas com o capital
social integralmente subscrito e realizado de
50.800,00MT (cinquenta mil e oitocentos
meticais), matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 100061236, deliberou em assembleia
geral o aumento do capital social da sociedade,
correspondente a 50.800,00MT (cinquenta
mil e oitocentos meticais), para o valor total
correspondente a 101.600,00MT (cento e um
mil e seiscentos meticais) e, consequentemente
a alteracdo parcial dos estatutos na redac¢do
do artigo quinto, o qual passa a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito

e realizado em dinheiro, € de 101.600,00MT

(cento e um mil e seiscentos meticais), dividido
em cinco quotas desiguais a saber:

a) Uma quota de 66.548,00MT (sessenta

e seis mil e quinhentos e quarenta

e oito meticais), correspondente

a 65,5% (sessenta e cinco virgula

cinco) por cento pertencente a sécia
Dispense Logic (Pty) Ltd;

b) Uma quota de 25.400,00MT (vinte e
cinco mil e quatrocentos meticais),
correspondentes a 25% (vinte e
cinco) por cento pertencentes ao
socio Torben Sorensen;

c¢) Uma quota de 4.226,56MT (quatro
mil e duzentos e vinte seis meticais
e cinquenta e seis centavos),
correspondente a 4,16% (quatro
virgula dezasseis) por cento
pertencentes a sécia Thangam
Joggiana;

d) Uma quota de 1.696,72MT (mil
seiscentos e noventa seis
meticais e setenta dois centavos),
correspondentes a 1,67% (um
virgula sessenta e sete) por cento ao
s6cio Domingos dos Santos Tembe;

e¢) Uma quota de 1.696,72MT (mil
seiscentos e noventa seis
meticais e setenta dois centavos),
correspondentes a 1,67% (um
virgula sessenta e sete) por cento ao
socio Ludogério Rodolfo Bonnou.

Maputo, 31 de Julho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

M.A.H Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da
sciedade M.A.H Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
105006297, Mohammad Anamul Hoque,
casado sobre comunhao de bens, residente em
Inhaminga, de nacionalidade mogambicana,
residente na rua/Avenida n.° 1, bairro 25 de
Junho — Inhaminga, constitui uma socedade
por quotas, nos termos do artigo 90, do Codigo
Comercial as claustlas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
M.A.H Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na Avenida/Rua,01,
bairro 25 de Junho, Nhamatanda, podendo
por deliberagdo dos sécios, abrir, manter ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, delegacdes,
escritérios ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracao da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢@o.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de produtos alimentares,
produtos cosméticos, produtos
plasticos;

b) Vendas de diversos produtos de
supermercado e hipermercado.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal desde que
nao sejam contrarias a lei e quando as mesmas
devidamente autorizadas e licenciadas.

Trés) E da competéncia dos sécios deliberar
sobre as actividades, compreendidas no objecto
contratual que a sociedade efectivamente
exercerd, também sobre a suspensdo ou cessagao
de uma actividade que venha a ser exercida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais). Sendo 100.000,00MT (cem mil
meticais), ertencendo ao s6cio Mohammed
Anamul Hoque, que corresponde a uma quota
de 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade é
exercida pelo s6cio Mohammed Anamul Hoque,
ou por um administrador por si nomeado.

Dois) Os sécios, podem constituir um ou
mais procuradores, nos termos e para os efeitos
da lei.

Trés) Compete ao sécio Mohammed Anamul
Hoque,representagdo da sociedade em todos
0s seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade

ARTIGO SETIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei Comercial
vigente no pais.

Esta conforme.
Beira, 26 de Julho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Mocambique Expert
Multiservice — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Mog¢ambique Expert Multiservice —

Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL 101703797, em que Nunes Eduardo
Ral Baptista, natural de Maputo, nacionalidade
Mocambicana, constitui uma sociedade nos
termos do artigo 90, com as seguintes cldusulas.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Mocambique Expert Multiservice —
Sociedade Unipessoal, Limitada é pessoa
juridica de direito privado, constituida na forma
de sociedade civil de fins lucrativos, com
autonomia administrativa e financeira, regendo-
se pelo presente estatuto e pela legislagdo que
lhe for aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade, tem sede e foro na cidade
da Beira, provincia de Sofala, na rua Artur do
Canto Resende, no bairro da Maquinino.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto, prestacio
de servicos de reparagiio e manutencdo
industrial, estruturas metalicas, sistema de
frio, mdquinas equipamentos industriais,
eléctricos, electrénicos, soldadura de estruturas
metdlicas, carpintaria e mercendria, estiva,
logistica, limpeza e fumigacio, selagens de
carga, transporte, construcdo civil, consultoria
e auditoria em diversas dreas, importag¢do e
exportagdo e comércio geral, fornecimento de
bens e servicos.

ARTIGO QUINTO
(Capital)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario é de dez mil meticais.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, serd
exercida por um dnico sécio.

Dois) Compete a assembleia geral decidir
sobre a remuneracao do gerente, a qual pode
consistir, total ou parcial, em participa¢do nos
lucros da sociedade.

Esta conforme.
Beira, 6 de Julho de 2022. — A Conservadora,
llegivel.

QOdili-Arizona International
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Agosto de 2023, foi matriculada

na Conservatéria do Registo de Entidades

Legais sob NUEL 101450732, uma entidade

denominada Odili-Arizona International,

Sociedade Unipessoal, Limitada.

Stephen Chinedu Nwankwo, solteiro, de
nacionalidade nigeriana, natural de Enugu,
residente em Nacala-Porto, portador do
Passaporte n.° A08934219, emitido aos 24
Janeiro de 2018, em Abuja HQRS. Constitui
uma sociedade unipessoal por quotas, que
se regera pelas disposicdes que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Odili-
Arizona International — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede no bairro Triangulo,
Posto Administrativo de Mutiva, distrito de
Nacala-Porto, provincia de Nampula, podendo
abrir sucursais, delegagdes, filiais ou quaisquer
outras formas de representagdo social, em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, desde que para tal tenha obtido as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto: Exercicio
do comércio com importagdo e exportacio dos
seguintes produtos e bens:

a) Comércio de motociclos, de suas pegas
€ acessorios;

b) Comércio de pegas e acessorios para
veiculos automoveis;

¢) Comércio de combustiveis, 6leos e
lubrificantes;

d) Comércio de electrodomésticos;

¢) Comércio de equipamento audiovisual;

f) Comércio de carpetes, tapetes,
cortinados e de outros revestimentos
para paredes e pavimentos;

g) Comércio de mobilidrio e artigos de
iluminacao;

h) Comércio de material de construcio;

i) Comércio de equipamento de
telecomunicagdes;

j) Comércio de computadores,
equipamentos periféricos e
programas informaticos;

k) Comércio de produtos farmacéuticos,
médicos, ortopédicos, cosméticos
e de higiene;

) Comércio de artigos em segunda mao; e

m)Manutenc¢ao e reparagao de motociclos,
de suas pegas e acessorios.
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Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades comerciais, de prestacdo de servigos
ou industriais, desde que para tal requeira as
devidas licengas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais) e corresponde a tinica
quota com o mesmo valor nominal, pertencente
ao socio unico Stephen Chinedu Nwankwo.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Por deliberag¢do do sécio tnico, o capital
social poderd ser aumentado uma ou mais
vezes mediante a entrada em dinheiro ou bens,
por capitalizagdo de todo ou parte dos lucros,
reservas ou por outras formas legalmente
permitidas.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragido da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente serdo exercidas pelo sécio unico,
Stephen Chinedu Nwankwo, desde ja nomeado
administrador, com dispensa de caugao, sendo
indispensdvel a assinatura deste para obrigar a
sociedade em todos os seus actos e contratos;

Dois) O sécio Unico poderd nomear
procuradores/mandatérios da sociedade para a
prética de certos actos ou categoria de actos, nos
limites dos poderes conferidos pela respectiva
procuracao/mandato.

Trés) Em caso algum, podera o sécio
dinico, obrigar a sociedade em actos ou
contratos estranhos as operagdes comerciais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO SETIMO

(Exoneracao e exclusao
de sécio/mandatario)

A exoneragdo e exclusdo de sdcio/mandatério
serd de acordo com a lei aplicavel.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balanco e a prestacdo de contas
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
civil, devendo a administracdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicac@o de resultados.

ARTIGO NONO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 a percentagem legalmente
estabelecida para o fundo de reserva legal assim
como a criagdo de outras reservas.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pelo
sécio unico.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente por iniciativa do sécio tnico,
sendo uma vez por ano para a prestagdo e
balango de contas, sem descurar da convocagao
extraordindria sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral retine-se na sede da
sociedade, podendo também ser em outro lugar,
e até outra regido quando as circunstincias o
aconselhem e isso ndo prejudique os direitos
legitimos e interesses do sécio.

Trés) A assembleia geral serd convocada por
meio de carta registada e/ou correio electrénico,
com aviso de recepgao, dirigida ao procurador/
mandatdrio com antecedéncia minima de quinze
dias.

Quatro) Compete a assembleia geral:

a) Aprovar o balancgo, o relatério de
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
das actividades da empresa;

c) Nomear e exonerar os sdcios/
mandatarios da sociedade;

d) Fixar remunerag@o para os procuradores
e/ou mandatarios; e

e) Definir e decidir sobre assuntos que
estejam fora da competéncia da
administra¢do ou cuja importancia
careca da aprovacido da assembleia-
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Dissolucao e liquidacao
da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei ou pela vontade do sécio
unico, mediante deliberagao.

Dois) Dissolvendo-se por decisao do sécio,
proceder-se-a a sua liquidag@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio tnico, os herdeiros do falecido,
legalmente constituidos, ou representantes do
interdito ou inabilitado, exercerdo os referidos
direitos e deveres sociais, devendo mandatar um
entre eles que a todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)
Tudo o que ficou omisso reger-se-4 pelas
disposicoes da legislacio aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 4 de Agosto de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Osmac Holding — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 2 de Agosto de 2023, foi matriculada sob
NUEL 105007933, uma entidade denominada
Osmac Holding — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

A sociedade é constituida pelo tnico sécio
de nome Osvaldo Zacarias Machava, solteiro
maior, de nacionalidade mog¢ambicana, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100283320B, emitido a dezanove de
Abril de dois mil e dois, residente no bairro
Polana Canico B, quarteirdo vinte e cinco, casa
vinte e nove, Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacdo
Osmac Holding — Sociedade Unipessoal
Limitada e constitui-se sob a forma de
sociedade comercial unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, no bairro Polana Canigo
B, quarteirdo vinte e cinco, casa vinte e
nove, podendo abrir ou fechar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social em qualquer ponto do
territorio nacional ou estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacdo do sécio
unico, a sociedade pode transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Promover investimentos no capital de
empresas, de fundos de pensdes ou
instrumentos de divida disponiveis
no mercado nacional de capital;

b) Concepcdo e implementagdo de
projectos de investimento
destinados ao desenvolvimento e
apoio ao sector privado;
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c) Assisténcia técnica e consultoria em
gestdo de risco, gestdo financeira e
empresarial;

d) Adquirir, deter, gerir e alienar bens,
maveis e imdveis.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, mediante deliberagao
do sécio.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro é de cem mil meticais,
representando uma quota Unica pertencente ao
s6cio Osvaldo Zacarias Machava.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O aumento de capital serd feito nas condi¢des
que forem deliberadas pelo sécio.

ARTIGO SEXTO
Morte ou incapacidade do sécio

Em caso de morte ou interdi¢@o do sécio, os
herdeiros legalmente constituidos do falecido
ou representantes do interdito, exercerdo os
referidos direitos e deveres sociais.

ARTIGO SETIMO
Administracao e representacao

A administragido e representag¢do da
sociedade sdo exercidas pelo tnico sécio
Osvaldo Zacarias Machava, dispensado de
prestar caugdo, ou ainda, pode nomear um
procurador em sua representacao.

ARTIGO OITAVO
Balanco e prestacao de contas

O ano social coincide com o ano civil, inicia
a 1 de Janeiro e fecha a 31 de Dezembro.

ARTIGO NONO
Resultados

Os lucros serdo aplicados nos termos
deliberados pelo sdcio tnico, deduzida a reserva
legal.

ARTIGO DECIMO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Tudo o que ficou omisso serd resolvido de
acordo com a Lei de Comercial.

Maputo, 4 de Agosto de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Paradise, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Paradise, Limitada, matriculada sob o
NUEL 105003766, na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais.

Aman Nizar Ishani, solteiro, maior, natural de
Gujarat, de nacionalidade indiana, residente
na cidade da Beira, rua 1.° Macuti; e

Malik Ramjan Ravni, casado em comunhio de
bens, natural de Ranavav, de nacionalidade
indiana, residente na cidade da Beira, rua
1.° Macuti.
Constituem uma sociedade por quotas nos

termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, que

se regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Paradise,
Limitada, tem a sua sede na avenida/rua Base
Ntchinga, Bairro dos Pioneiros, distrito da
Beira, podendo, por deliberagdo do seu sdcio,
abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes, escritérios ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
parte do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da firma é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social e participacao
Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Venda de produtos alimentares;

b) Venda de cereais alimentares;

¢) Venda de material escolar;

d) Venda de produtos de cosméticos;

e) Venda de outros produtos similares
mencionados na alinea anterior.

Dois) A firma poderd desenvolver outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal desde que
ndo sejam contrarias a lei e quando as mesmas
devidamente autorizadas e licenciadas.

Trés) E da competéncia dos s6cios deliberar
sobre as actividades compreendidas no objecto
contratual que a firma efetivamente exercera,
também sobre a suspensdo ou cessacio de uma
actividade que venha a ser exercida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil

meticais), correspondente a soma unica,
disposta da seguinte forma:

N

a) Uma quota correspondente a
percentagem de 50% do capital

social, no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
pertencente ao seu sécio Aman
Nizar Ishani; e

b) Uma quota correspondente a
percentagem de 50% do capital
social, no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
pertencente ao seu sécio Malik
Ramjan Ravni.

ARTIGO QUINTO
Administracao da firma

Um) A administracio da firma é exercida
pelos sécios Malik Ramjan Ravni e Aman Nizar
Ishani ou por um administrador por si nomeado.

Dois) Os sécios podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.

Trés) Compete ao sécio tinico a representagao
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucido do objecto
social, designadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial vigente
no pafs.

Esta conforme.

Beira, 27 de Julho de 2023. — O Conservador,
Llegivel.

Party & Media, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 28 de Julho de 2023, foi matriculada, na
Conservatodria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105007729, uma entidade
denominada Party & Media, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Maria Nhamiquia Domingos, solteira, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente nesta cidade,
portadora de Bilhete de Identidade n.°
110104984155, emitido em Maputo, a vinte
de Outubro de dois mil vinte e dois, valido
até dezanove de Outubro de dois mil vinte
e sete; e

Ezequiel Alexandre Ambrdsio Junior, solteiro,
maior, natural da Beira, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente nesta cidade,
portador de Bilhete de Identidade n.°
0701019911581, emitido em Maputo, a um
de Fevereiro de dois mil vinte e dois, valido
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até trinta e um de Janeiro de dois mil vinte

e sete.

Pelo presente contrato, constituem entre
si uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢des abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag¢@o de Party
& Media, Limitada, tem a sua sede na cidade da
Matola, avenida Eduardo Mondlane, n.° 2955,
Matola, Machava, podendo, mais tarde, abrir
filiais, agéncias ou outro tipo de representacao
noutros locais em territério nacional onde e
quando se julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A durag@o € por tempo indeterminado, com
inicio a partir da data da escritura publica, sendo
suas deliberacdes tomadas pela maioria dos
presentes ou seus representantes em assembleia.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objeto social:

a) Design grafico e diagramagao;

b) Pubicidade e marketing;

c) Produgao e difusdo de contetdos
audiovisuais;

d) Gestdo e consultoria em comunicagdo
e imagem;

e) Atividade de tipografia, grafica e
impressao;

/) Atividade de producio de fotografias;

g) Webdesign;

h) Consultoria e tecnologia de informagéo;

i) Desenvolvimento, aplicagdo, instalagdo
e manuseamento de softwares e
tecnologias de informagao;

j) Suporte técnico, manutengio e
outros servicos em tecnologia de
informacio;

k) Desenvolvimento de lojas virtuais e
comércio eletrénico;

[) Representacdo de marcas e patentes
em territério nacional e estrangeiro;

m) Prestagdo de servigos diversos.

Dois) A sociedade podera ainda prestar
servicos no ramo da gestdo de participacdes
sociais de outras sociedades, como forma
indirecta de exercicio de actividades econémicas
e ainda a prestagdo de servi¢os diversos as
empresas suas participadas ou terceiros.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte

mil meticais), dividido em duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Ezequiel Alexandre Ambrdsio
Junior; e

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Maria
Nhamiquia Domingos.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representagio, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, caberdo a socia Maria Nhamiquia
Domingos e a um gerente a ser eleito em
assembleia geral, com mandato até dois anos,
com plenos poderes para nomear mandatdrios
ou seus representantes.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura independente de um dos sdcios
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade nio se dissolve em caso
de morte ou interdi¢do de algum sécio, sendo
que, neste caso, continuard com os herdeiros ou
representantes legais.

Dois) A sociedade dissolve-se por
deliberacdo da assembleia geral e nos termos
da lei, sendo todos os socios considerados
liquidatarios.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que fica omisso regulardo as
disposicdes legais em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, 4 de Agosto de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Psotka Enterprises
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 28 de Julho de 2023, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105007780, uma entidade
denominada Psotka Enterprises — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 74 do Cédigo Comercial,

por:

Yolanda Van Der Lelie, de nacionalidade
holandesa, maior, residente em Maputo,
Mocambique, detentora de passaporte
n.° BKoJR60F2, emitido a 23 de Margo
de 2018 e valido até 23 de Margo de 2028,
emitido pelas autoridades holandesas.
Pelo presente contrato de sociedade

unipessoal, cujas regras se resumem pelas

cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a firma Psotka
Enterprises — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e é constituida sob a forma de sociedade por
quota unipessoal de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no
Condominio Lifestyle, parcela 561, talhdo 446,
casa n.° 9, bairro Albazine, distrito municipal
Kamavota, Maputo, Mogambique, podendo, por
decisdo da socia unica, abrir ou encerrar filiais,
delegagdes, sucursais, agéncias ou outras formas
de representacdo social dentro do territdrio
nacional ou estrangeiro.

Trés) Por decisdo da sdcia unica, a sede
da sociedade pode ser transferida para outra
localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal a prestacdo de servicos de consultoria
de negdécio e de servigos de consultoria para
pessoas colectivas e pessoas singulares, de
gestao e secretariado.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisio
da sécia unica, exercer outras actividades
subsididrias ou complementares ao seu objecto
principal, desde que se encontre devidamente
autorizada para tal.

Trés) Mediante decisao da sécia unica,
a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como adquirir participag¢des no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
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mil meticais), correspondente a uma tnica quota
de cem por cento do capital social, pertencente
a Yolanda Van Der Lelie.

Dois) A sécia tinica podera decidir o aumento
do capital social, definindo as modalidades,
termos e condicdes da sua realizacio.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Niao serdo exigiveis prestacodes
suplementares de capital, mas a sdcia Unica
poderd conceder a sociedade os suprimentos
de que necessite, nos termos e condi¢cdes por
ele fixados.

Dois) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que a socia
possa adiantar no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade sdo exercidas pela sécia tnica, que
detém poderes plenos para obrigar a sociedade,
sem necessidade de qualquer outro tipo de
autorizagao.

Dois) A sociedade poderd nomear, por meio
de procuracdo da sécia unica, mandatérios
ou procuradores da mesma para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem da aprovacio da sdcia Unica, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

ARTIGO OITAVO
(Resultados)

Um) A percentagem legal estabelecida
para a constituicao do fundo de reserva legal é
deduzida em primeiro lugar dos lucros apurados
em cada exercicio, desde que ndo tenha sido
realizada de acordo com a lei ou quando for
necessaria a sua reintegragdo.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
sdcia dnica.

ARTIGO NONO

(Negodcios com a sociedade)

A socia unica pode celebrar negdcios
com a sociedade, sujeitos a forma escrita e as
formalidades prescritas na lei para celebragdo
de tais negdcios.

ARTIGO DECIMO

(Fusao, cessao, transformacao, dissolucao
e liquidacao da sociedade)

Um) A sécia tnica pode decidir a fusio,
cessao da quota Unica, transformacao, dissolucao
e liquidac@o da sociedade, nas condicdes que lhe
aprouverem e de acordo com o formalismo
legal em vigor.

Dois) Na eventualidade de declarada a
dissolucao da sociedade, proceder-se-4 a sua
liquidacdo, gozando os liquidatarios nomeados
pela sécia tinica dos mais amplos poderes para
o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado por Decreto-Lei
n.° 1/2022, de 25 de Maio, e demais legislagao
aplicavel.

Maputo, 2 de Agosto de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Rayoni Engineers Center
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a catorze de Fevereiro de dois mil e dezassete,
foi registada, sob o NUEL 100821559,
a sociedade Rayoni Engineers Center —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular.

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacio
de Rayoni Engineers Center — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e ¢ uma sociedade
comercial por quota unipessoal de
responsabilidade limitada.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir

da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

A sociedade tem a sua sede no bairro
Matundo, cidade de Tete, podendo, mediante
simples decisdo do sécio tnico, criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representag¢@o social no pais ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional ou fora
dele de acordo com a legislacdo vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades: construcio

civil e prestacdo de servicos na drea de
construgao.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da sécia, exercer outras actividades industriais
ou comerciais conexas ao seu objecto principal,
ou ainda associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que para tal
obtenha a necessdria autorizag@o para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a uma
quota de igual valor, pertencente a tinica sécia,
Sandra José Melo, casada com Denelson
Jodo José sob regime de comunhdo geral de
bens, natural de Chimoio, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro Matundo,
cidade de Tete, titular de Bilhete de Identidade
n.° 050100421279C, emitido pelo Servico
Nacional de Identificacdo Civil da Cidade de
Maputo, com NUIT 110116802.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo sua unica sécia, Sandra
José Melo, que fica desde j4 nomeada
administradora, com dispensa de caugio,
competindo a administradora exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade,
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
na ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes a realiza¢do
do seu objecto social.

Dois) A administradora poderd fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo, para tal, constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura da administradora ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas em quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum, a sociedade
podera ser obrigada em actos ou documentos
que ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Estd conforme.

Tete, 22 de Maio de 2023. — O Conservador
e Notario Superior, Lismo Baera Jiinior.
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Samuca Comércio
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Samuca Comércio e Servicos —
Sociedade Uniupessoal, Limitada, matriculada
sob o NUEL 105005746, na Conservatoria do
Registo de Entidadades Legais.

Sansdo Luis Selemane, solteiro, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural da
Beira, residente no Oitavo Bairro, quarteirdo
9, UC-C Macurungo, cidade da Beira.
Constitui uma por quota unipessoal nos

termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, que

se regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

Um) A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade unipessoal e adopta a firma
Samuca Comércio e Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) Nos termos definidos pelo s6cio
unico, a sociedade pode usar uma marca pela
qual € notoriamente conhecida dentro e fora do
territorio da Republica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Comércio de tecidos e outros produtos
derivados;
b) Logistica.

Dois) E da competéncia do sécio deliberar
sobre as actividades compreendidas no objecto
contratual que a sociedade efetivamente
exercerd, bem como sobre a suspensdo ou
cessdo de uma actividade que venha a ser
exercida.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A empresa terd sua sede na cidade da Beira,
na avenida/rua Costa Serrdo, bairro Chaimite,
n.° 239, cidade da Beira, provincia de Sofala,
podendo abrir ou fechar sucursais, delegacoes
ou qualquer outra forma de representacao social.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a soma de uma dnica quota,

pertencente a Sansdo Luis Selemane, com uma
quota de 100% do capital social, correspondente
a 50.000,00MT (cinquenta mil meticais).

Dois) O capital social podera ser aumentado
de acordo com as necessidades da sua evolugao
pelos lucros e suas reservas, com ou sem
admissdo de novos sécios.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade e
representagdo, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serdo exercidas pelo sécio Sansio
Luis Selemane, que desde ja é nomeado gerente
e administrador da sociedade, com despensa
de caugdo.

Dois) A sociedade poderd nomear
mandatdrios ou procuradores da mesma para
a prética de determinados actos ou categorias
de actos, concedendo tais poderes através de
procuragao.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos destes estatutos reger-se-
do pela legislagdo em vigor na Reptblica de
Mogambique e pelo Cédigo Comercial vigente
em Mocambique.

Esta conforme.
Beira, 21 de Julho de 2023. — O Conservador,
llegivel.

Serralharia Manecas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Serralharia Manecas, Limitada,
matriculada sob o NUEL 101717291, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais.
Comando Castigo Manecas, de nacionalidade

mocambicana, natural da Beira, residente no

19.° Bairro do Aeroporto, cidade da Beira;
Castigo Comando Manecas, de nacionalidade

mocambicana, natural da Beira, residente no

19.° Bairro do Aeroporto, cidade da Beira.

Constituem uma sociedade por quotas, nos
termos do artigo 90° do Cédigo Comercial, que
se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO UM
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacgio
Serralharia Manecas, Limitada, empresa de
serralharia mecénica, tem a sua sede na Rua do
Aeroporto, Aeroporto, podendo transferir, abrir
€ manter ou encerrar Sucursais.

ARTIGO DOIS
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da assinatura da presente escritura ptblica.

ARTIGO TRES
Objecto social da empresa

Um) A empresa tem por objecto social a
serralharia mecanica.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
actividade que tenha necessdria autorizago.

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, subscrito e totalmente
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT,
dividido em duas quotas, a saber:

a) Uma quota de 75.000,00MT,
correspondente a 75% do capital
social, pertencente ao soécio
Comando Castigo Manecas; e

b) Uma quota de 25.000,00MT,
correspondente a 25% do capital
social, pertencente ao sécio Castigo
Comando Manecas.

ARTIGO CINCO
Administracao e gestao da empresa

Um) A administragiio serd a cargo de
Comando Castigo Manecas e geréncia da
empresa serd a cargo de sécio Castigo Comando
Manecas. Este, na auséncia de primeiro, dispoe
de poderes necessdrios para a realiza¢do de
objectivos dos sécios.

Dois) A assembleia geral é érgdo maximo
da sociedade com poderes suficientes para
promover, demitir ou exonerar as fungdes.

ARTIGO SEIS
Representacao da empresa

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido
exercerdo em comum os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO SETE
Dissolucao da empresa

Na dissolug@o por um acordo comum, o
patriménio serd liquidado, dividido aos sécios
segundo as suas quotas.

ARTIGO OITO
Casos omissos
Todos os casos omissos se regulardo com
disposi¢@o em vigor por lei vigente.

Esta conforme.
Beira, 25 de Julho de 2023. — O Conservador,
llegivel.
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Shanas Logistica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 3 de Julho de 2023, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105005965, uma entidade
denominada Shanas Logistica, Limitada.

Hermenegildo Lulu Alexandre, solteiro, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portador de Bilhete de Identidade n.°
100201092330P, residente em Maputo, que
outorga também neste acto em representagao
do seu filho menor, Ebnezer Hermenegildo
Lulu, natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 100506449769C.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Shanas Logistica, Limitada, com sede na
rua Eng. Carlos Morgado, n.° 2500, rés-
do-chdo, porta n.° 2, Bairro do Aeroporto,
cidade de Maputo, e € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social: aluguer
de viaturas, servigo de tdxi, transporte de
pessoal, transporte de carga, transporte escolar,
servicos de mudangas, servigos de recolha de
residuos solidos, aluguer de equipamentos de
construcdo, fornecimento de material eléctrico,
producdo e venda de uniformes e acessorios
de seguranca e policiais, representacdo e
participagdo de empresas € marcas nacionais
e estrangeiras, fornecimento de equipamento
hospitalar e reagentes, e servicos de pintura,
serralharia e manutencio de edificios, podendo
exercer qualquer actividade que a lei permita.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de quinhentos mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas,
sendo uma de quatrocentos vinte e cinco
mil meticais, correspondente a oitenta e
cinco por cento do capital social, pertencente
ao s6cio Hermenegildo Lulu Alexandre, e
outra quota no valor de setenta e cinco mil
meticais, correspondente a quinze por cento
do capital social, pertencente ao s6cio Ebnezer
Hermenegildo Lulu.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administra¢io da sociedade serd
exercida pelo s6cio Hermenegildo Lulu

Alexandre, e a sociedade obriga-se por uma
Unica assinatura.

Dois) Os sdcios poderdo prestar a sociedade
o0s suprimentos de que a mesma possa carecer
para o desempenho das suas actividades,
devendo as respectivas condigdes ser aprovadas
em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao e casos omissos)

Um) Na hipétese de dissolugdo, a liquidacio
da sociedade serd efectuada pela assembleia
geral.

Dois) Tudo nio patente no presente contrato
serd regulado pelo Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicdvel.

Maputo, 20 de Julho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Sintra Construcdes, Limitada

Certifico que, para efeitos de publica¢do no
Boletim da Repuiblica, por acta de assembleia
geral extraordindria, datada de 7 de Marco
de 2023, na sociedade Sintra Construgdes,
Limitada, registada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais, sob o NUEL
101447367, foi deliberada a alteracdo da sede
social, expansio do objecto social e consequente
alteracao parcial do estatuto, no concernente aos
artigos segundo e terceiro, passando deste modo
a ter a seguinte redacio:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na rua Chuindi,
n.° 67, rés-do-chao, bairro Polana Cimento,
cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social
principal a actividade de construgdo civil,
reabilitacdes, manutengdo de edificios, bem
como quaisquer outras actividades afins.

Dois) A sociedade presta, também,
actividades comerciais relacionadas com a
actividade mineira, prospec¢do, pesquisa e
exploragdo de todo o tipo de minérios e seus
derivados, pedras preciosas, bem como todo e
qualquer outro mineral vidvel, compreendendo
todas as suas disciplinas, incluindo toda a
actividade conexa, sua importacao e exportagao,
prestacdo de servicos, intermediagdo ou
mediagdo nas dreas de mineragdo, bem como
a representacdo e agenciamento de empresas
do ramo.

Maputo, 27 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

SL Engenharia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por escritura do dia dois de Fevereiro de dois
mil vinte e trés, lavrada do livro de escrituras
avulsas nimero quarenta e sete, da Terceira
Conservatéria do Registo Civil e Notariado
da Beira, a cargo de Jona Pagero Maramba,
conservador e notdrio técnico da referida
conservatoria.

Richard Sadique Osmane, natural e residente na
cidade da Beira, solteiro, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.°070101538155C, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da Beira, a
dezoito de Maio de dois mil vinte e dois; e

Paulo Augusto Monteiro Lopes, natural
de Chimoio, solteiro, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 060100274595, emitido pelo
Arquivo de Identifica¢@o Civil de Chimoio,
a seis de Novembro de dois mil e dezasseis.
Dada a actual situac@o econdémica da

sociedade, a assembleia geral deu o seu

consentimento em aumentar em trés milhdes

e quinhentos mil meticais o capital social,

adequando assim a conjuntura socioeconémica

para imprimir a dindmica da sociedade e,

consequentemente, passarem para cinco

milhdes de meticais.
Em consequéncia desta operacio, altera-se

o artigo quarto do capital social e passa a ter a

seguinte e uma nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, é de cinco milhdes de meticais,
correspondente a soma de duas quotas, dividido
em partes iguais, no valor nominal de dois
milhdes e quinhentos mil meticais cada,
equivalentes a cinquenta por cento do capital
social, pertencentes aos sécios Richard Sadique
Osmane e Paulo Augusto Monteiro Lopes.

Esta conforme.

Terceira Conservatéria do Registo Civil e
Notariado da Beira, 27 de Julho de 2023. —
O Notério Técnico, Jona Pagero Maramba.

SO Racoes Comercial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,

a 25 de Julho de 2023, foi constituida uma

entidade denominada SO Ragdes Comercial,

Limitada cujos sécios sdo:

Américo Machiné Gongalves, natural da
Reptblica da Africa do Sul, titular de
passaporte n.° AO4634707, emitido pelo
Servico de Emigragdo e Fronteiras Sul-
Africanas, a 18 de mar¢o de 2015, vilido
até 17 de marco de 2025; e
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Guilherme Tavares da Silva, casado, natural
da Republica da Africa do Sul, titular de
passaporte n.° MO0397867, emitido pelo
Servico de Emigra¢do e Fronteiras Sul-
Africanas, a 20 de dezembro de 2022, valido
até 19 de dezembro de 2032.

Constituiram, nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, uma sociedade denominada
SO Ragdes Comercial, Limitada, que passa a
reger-se pelas disposicdes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao

A sociedade adopta o nome de SO Racgdes
Comercial, Limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
da Coop, Rua de Franca, n.° 303, cidade de
Maputo, onde tem o seu domicilio principal.

Dois) A sociedade poderd, por simples
deliberacdo da geréncia, deslocar a sede e
domicilio para outro local do mesmo ou outro
concelho.

Trés) A geréncia competird igualmente
decidir a criagdo ou encerramento de sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais de
representagdo em qualquer parte do territério
mocambicano ou estrangeiro.

CLAUSULA TERCEIRA
Objecto social

Um) O objecto da sociedade é:

a) Comércio a grosso e a retalho de ragdes
para animais;
b) Comercializa¢do de consumiveis
para animais, incluindo vitaminas
e vacinas;
c¢) Producdo animal, conforme for
deliberado em assembleia geral.
Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes sociais em outras sociedades
com objecto distinto do referido no nimero
anterior, bem como em sociedades reguladas em
leis especiais e em agrupamentos de empresas.

CLAUSULA QUARTA
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas, uma de 120.000,00MT (cento
e vinte mil meticais), pertencente a Américo
Machiné Gongalves, e outra de 80.000,00MT
(oitenta mil meticais), pertencente a Guilherme
Tavares da Silva.

CLAUSULA QUINTA
Prestacoes suplementares

Poderdo ser exigidas aos socios prestacdes
suplementares de capital, na propor¢do das

respectivas quotas, até ao montante global de
1.200.000,00MT (um milhdo e duzentos mil
meticais), desde que assim seja deliberado em
assembleia geral.

CLAUSULA SEXTA
Geréncia

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
ficardo a cargo de ambos os sdcios e sendo
remunerados ou ndo conforme for deliberado
em assembleia geral.

Dois) Para que a sociedade se considere
validamente obrigada, sdo necessarias e
suficientes as assinaturas conjuntas dos
socios ou procurador com poderes delegados
bastantes em actos cuja pratica tiver sido
especialmente delegada a intervenc¢do do
respectivo mandatdrio.

CLAUSULA SETIMA
Representacao da sociedade

E proibido aos administradores, gerentes
ou procuradores obrigar a sociedade em actos
ou contratos estranhos ao objecto social,
nomeadamente letras a favor, fiancas, avales ou
abonacdes, salvo se devidamente autorizados
pela assembleia geral.

CLAUSULA OITAVA
Assembleia geral

Um) A convocagido das assembleias
gerais serd feita por carta registada com
aviso de recepgdo ou outro meio legal que
comprovadamente seja recebido por todos os
socios, expedida com a antecedéncia minima
de oito dias, salvo nos casos em que a lei exigir
outras formalidades.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4,
anualmente, em data ndo posterior a 31 de
Marco, para decidir, aprovar ou modificar as
contas do exercicio e apreciar a actuacio dos
administradores/gerentes, bem como deliberar
sobre a aplicag¢do dos resultados e apreciar
as matérias que venham a ser incluidas na
respectiva ordem do dia.

Trés) A assembleia geral retdne-se,
extraordinariamente, sempre que convocada
por qualquer sécio se requerida dentro dos
preceitos da lei e destes estatutos.

CLAUSULA NONA
Representacao em assembleias gerais

Qualquer sécio podera fazer-se representar
por outro sécio ou terceiro em reunido da
assembleia geral, ordindria ou extraordindria,
mediante simples carta dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral.

CLAUSULA DECIMA
Cessao de quotas

Um) E livremente consentida a cessao,
total ou parcial, de quotas entre sécios e seus

descendentes na linha recta, seja qual for a
forma de que se revista, bem como a sua divisao.

Dois) A cessdo a terceiros depende do
prévio consentimento da sociedade, dado
dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados
da recepcio da carta registada com aviso de
recep¢ao dirigida a sede social e da qual conste
aidentidade do cessiondrio e todas as condigdes
de cessao.

Trés) A sociedade, em primeiro lugar, e os
sécios, depois, gozam do direito de preferéncia
na cessiio de qualquer quota, podendo ainda
a sociedade amortizar a quota, nos termos do
artigo seguinte.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade pode amortizar quotas,
verificando-se algum dos seguintes casos:

a) Verificando-se hipétese prevista no
n.° 2 do artigo anterior;

b) Quando a quota for objecto de penhor,
arresto, arrolamento ou qualquer
procedimento cautelar, incluida
em qualquer massa falida e ainda
quando venha ou possa vir a
estar sujeita a arrematagio ou
adjudicag@o judicial;

¢) Em caso de interdi¢d@o ou inabilitagdo
do seu titular;

d) Havendo acordo com o seu titular;

¢) Quando o sdcio se retrate, escusando-
se a ceder a quota, apés a sociedade
haver declarado que pretende
preferir, nos termos do artigo
anterior;

/) Quando o sécio viole os seus deveres
sociais ou se recuse a exercer na
sociedade os cargos e funcdes que
lhe sejam atribuidos.

Dois) A contrapartida da amortizagao, salvo
em caso de acordo, corresponderd ao valor
de liquidagdo da quota, calculado através do
balanco anual relativo ao exercicio social do
ano civil anterior aquele em que se verifique o
facto gerador da amortizacao da quota.

Trés) O preco das amortizagdes até a
aprovagdo do primeiro balango correspondera
ao valor nominal das quotas.

Quatro) O prazo de pagamento dos
contravalores constantes das avaliagcdes serd
estipulado pelos sécios, mas ndo poderd
ultrapassar dois anos.

Cinco) As quotas amortizadas poderdo
figurar no balango como tal, podendo os sécios,
posteriormente, substituir a quota amortizada
por uma ou mais quotas novas, destinadas
a serem alienadas a algum dos sdcios ou a
terceiros.

Seis) A deliberagdo da amortizagdo terd
obrigatoriamente de ser tomada pelos votos
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correspondentes a totalidade do capital social,
com exclusdo do correspondente as quotas a
amortizar.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
e termos legais.

Dois) A assembleia geral que votar a
dissolugdo da sociedade regulard também o
processo e partilha.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-3o com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral ordindria.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
Disposicoes diversas

Um) Os administradores ou gerentes
ficam, desde j4, autorizados a levantar a
quantia respeitante ao capital social depositado
na institui¢do financeira, para despesas de
instalagdo e funcionamento da sociedade.

Dois) A geréncia/administragio fica
autorizada a partir da presente data e celebrar
quaisquer negocios juridicos, por conta da
sociedade no ambito do respectivo objecto,
nomeadamente a adquirir bens imdveis para
a mesma.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
Gastos de constituicao

Serdo suportadas pela sociedade todas as
despesas de constitui¢@o e respectivo registo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
Omissoes

Em todo o caso omisso regulardo as
disposicdes da lei das sociedades por quotas
e restante legislacdo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 2 de Agosto de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Syabonga, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 16 de Agosto de 2013, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 10042086, uma entidade
denominada Syabonga, S.A.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) E constituida, nos termos da lei e do
presente estatuto, uma sociedade anénima que
adopta a denominacdo de Syabonga, S.A.

Dois) A sociedade tem duracéo por tempo
indeterminado e sede na rua Simdes da
Silva, n.° 13, rés-do-chao, bairro Central,
cidade de Maputo, podendo abrir e encerrar
delegacdes, sucursais, filiais ou outras formas
de representacdo comercial, no pais ou fora dele.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:
actividades de comunicagdo social, tais como
jornalismo escrito, televisivo, radiofénico e
outros meios de comunicagao social, producio,
venda e distribui¢do de material de comunicacio
social, tais como jornais, revistas, videos, entre
outros.

Dois) A sociedade pode ainda exercer outro
tipo de actividade considerada complementar
ou acessdria ao seu objecto principal, mediante
deliberacdo do Conselho de Administracéo.

CAPITULO II

Do capital, ac¢oes, obrigagoes
e suprimentos

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 50.000,00MT, representado
por 100% de ac¢des, com valor nominal de mil
meticais cada uma.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

O capital social pode ser aumentado uma ou
mais vezes, mediante incorporagao de lucros ou
de reservas livres.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

As acgdes sdo nominativas, podendo ser
de outro tipo, dependendo de deliberacdo da
Assembleia Geral e desde que em conformidade
com a legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de accoes)

A transmissdo de acgdes € feita nos termos
seguintes: € livre a transmissdo de acgdes entre
0s accionistas e outros.

ARTIGO SETIMO
(Accoes e obrigacoes proprias)

Por deliberacdo da Assembleia Geral e
dentro dos limites da lei, a sociedade pode
adquirir e deter accdes ou obrigagdes proprias
e realizar sobre elas as operacdes convenientes
aos interesses sociais e em direito permitidas.

ARTIGO OITAVO
(Emissao de obrigacoes)

Por deliberacdo da Assembleia Geral e
dentro dos limites da lei, a sociedade pode emitir
obrigacdes nominativas ou ao portador.

ARTIGO NONO
(Suprimentos)

Mediante proposta do Conselho de
Administragdo, os accionistas podem prestar
suprimentos a sociedade nos termos e condigdes
estabelecidas pela Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgdos sociais:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao e posse)

Os membros dos corpos sociais e 0s
respectivos presidentes sdo eleitos pela
Assembleia Geral, podendo ser reeleitos uma
ou mais vezes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao)

Sendo eleito para qualquer dos érgdos
sociais accionista que seja pessoa colectiva
ou sociedade, deve ele designar, em sua
representagdo, por carta registada, telefax
ou correio electrénico dirigido ao presidente
da Mesa da Assembleia Geral, uma pessoa
singular que exerce o cargo em nome proprio.
No entanto, a sociedade ou pessoa colectiva
responde solidariamente com a pessoa designada
pelos actos desta.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Ambito e constituicao)

A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa o conjunto dos
accionistas e as suas deliberacdes, quando
tomadas nos termos da lei e do presente estatuto,
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sdo vinculativas para todos os accionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes e para os restantes
orgdos sociais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € composta por
um presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Convocatéria)

As assembleias gerais sdo convocadas por
meio de antncios, publicados num dos jornais
mais lidos da localidade onde se situa a sede
da sociedade, por carta registada e correio
electrénico, com trinta dias de antecedéncia,
salvo se for legalmente exigida antecedéncia
maior, devendo mencionar o local, o dia e hora
em que se realiza a reunido.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum)

A Assembleia Geral s6 pode constituir e
deliberar validamente em primeira convocagao
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
cinquenta e um por cento do capital social
subscrito, salvo os casos em que a lei ou o
presente estatuto exija um quérum superior.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reunioes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reune-se,
ordinariamente, nos trés primeiros meses de
cada ano, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais e com a seguinte ordem
de trabalho.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Suspensao)

Quando a Assembleia Geral estiver em
condicdes de funcionar, mas ndo seja possivel
por motivo justificavel.

ARTIGO DECIMO NONO
(Votacao)

Um) Cada acc¢do corresponde a um voto.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta de votos dos accionistas
presentes ou representados, ndo se contando as
abstengdes, excepto quando o estatuto ou a lei
exija maioria qualificada.

ARTIGO VIGESIMO
(Ambito e composicio)

A administracdo e gestdo de todos os
negdcios e interesses da sociedade sio exercidas
pelo Conselho de Administrag@o.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

O Conselho de Administraciio tem os mais
amplos poderes para administrar os negdcios da
sociedade e exerce, em nome desta, os que ndo
forem da competéncia especifica da Assembleia
Geral ou contrdrios a lei e ao presente estatuto.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Reuniodes)

O Conselho de Administracdo retne-se,
ordinariamente, uma vez em cada quatro
meses e, extraordinariamente, sempre que for
convocado pelo seu presidente ou por outros
trés administradores.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Ambito e composicio)

O Conselho de Administracio pode delegar
em algum ou alguns dos seus membros poderes
e competéncias de gestdo e de representa¢do
social.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias)

Compete a Comissdo Executiva assegurar
a execugdo das deliberagdes do Conselho de
Administragdo e a gestdo corrente dos negdcios
sociais, bem como praticar os actos decorrentes
das matérias que lhe venham a ser delegadas nos
termos deste estatuto.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reuniodes)

A Comissdo Executiva reudne-
se, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocada
pelo seu presidente ou quem o substitua.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Vinculacgao)

A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta de dois administradores devidamente
autorizados pelo Conselho de Administrag@o.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Ambito, composicao e competéncias)

A fiscalizacdo dos negdcios e contas da
sociedade ¢ feita nos termos da lei e, quando
exercida por um Conselho Fiscal, este é
composto por trés membros efectivos eleitos em

Assembleia Geral, sendo um deles o presidente.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Reuniodes e votacao)

O Conselho Fiscal retine-se, por regra, na
sede social, podendo todavia reunir-se em outro
local, conforme decisdo do presidente, por
interesse ou conveniéncia justificiveis.

CAPITULO IV

Do exercicio social, dissolucao,
liquidacao e casos omissos

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO TRIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Disposicao final)

Em todos os casos omissos no presente
estatuto, observam-se as disposicdes contidas
na legislacdo aplicdvel.

Maputo, 4 de Agosto de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Ten To Ten Botle Store
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que, no
dia vinte e seis de junho de dois mil e dezoito,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sobon.® 101011127, a cargo
de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador e
notdrio superior, uma sociedade unipessoal por
quota de responsabilidade limitada denominada
Ten To Ten Botle Store — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida pelo sdcio:

Jean Bosco Ngabitsinze, casado, de
nacionalidade ruandesa, titular de DIRE
n.°03RW00048819B, emitido pela Direc¢ido
Provincial de Migracdo de Nampula, a 1
de julho de 2016, residente na cidade de
Nampula.

Que celebra o presente contrato de sociedade
com base nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMRIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de Ten
To Ten Botle Store — Sociedade Unipessoal,
Limitada, abreviadamente Ten To Ten Botle
Store — Sociedade Unipessoal, Limitada, com
sede na cidade de Nampula, podendo, por
deliberacdo do seu sécio, transferi-la, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais, escritérios
ou qualquer outra forma de representacio, onde
e quando o sécio julgar necessario, quer dentro
e fora do pais.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
prética de actividades comerciais e de prestacdo
de servigos na drea de bebidas alcodlicas e nao
alcodlicas, entre outras.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades de caracter comercial, industrial ou
de prestaciio de servigos, complementares ou
subsididrias as actividades descritas no nimero
anterior, desde que para tal obtenha as devidas
autorizagdes ou licengas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, ¢ de cem mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital
social, pertencente ao sdcio Jean Bosco
Ngabitsinze.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e assembleia geral)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo sécio Jean
Bosco Ngabitsinze, que desde ja ¢ nomeado
administrador, com dispensa de caucao,
sendo suficiente a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos, contratos ou
documentos.

Dois) A sociedade, por deliberagdo do sécio,
podera constituir mandatarios, com poderes
que julgar convenientes e poderd também
substabelecer ou delegar todos ou parte dos
seus poderes de administracdo a um terceiro,
por meio de procuragao.

Nampula, 5 de Julho de 2017. —
O Conservador, llegivel.

Tomax — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Tomax — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob o NUEL 105006732,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais.

Maximo Sobrinho Faria Dias, solteiro,
maior, natural da Beira, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro Esturro,
na rua Eca de Queirdz, casa n.° 113, na
cidade da Beira.

Constituida uma por quota nos termos do
artgo 90 do Cédigo Comercial, que se regera
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO UM
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Tomax — Sociedade Unipessoal, Limitada,
adiante designada simplesmente por sociedade,
¢ uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que se rege pela presente constitui¢ao
e pelos preconceitos legais aplicdveis e tem a
sua sede na cidade da Beira, na rua Capitdo
Curado, no Bairro do Maquinino, podendo, por
deliberacdo do proprietdrio, abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora do pafs quando for
conveniente.

ARTIGO DOIS
Duracao

A duragdo da sociedade unipessoal é por
tempo indeterminado e o seu inicio conta desde
a data da sua constitui¢do.

ARTIGO TRES
Objecto social

A sociedade tem por objecto social:

a) Exploragio e construcdo de fontes para
obtencdo de dgua potavel;

b) Montagem de bombas manuais;

¢) Moinhos de vento;

d) Grupo moto e electrobombas;

¢) Bombas submersiveis;

f) Fabricag@o de manilhas;

g) Consultoria;

h) Assistencia técnica e geofisica;

i) Trabalhos de construc@o civil.

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhio e
quinhentos mil meticais, em quota Unica,
pertencente ao sdcio tnico, o senhor Maximo
Sobrinho Faria Dias, correspondente a quota de
cem por cento do capital social.

ARTIGO CINCO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que o proprietdrio assim o entenda.

ARTIGO SEIS
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessdo ou alienacio de toda ou parte de
quotas deverd ser do consenso do proprietario,
gozando este do direito de preferéncia.

ARTIGO SETE
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacgio, em juizo e fora dele, activa e

passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Maiximo Sobrinho Faria Dias, que se nomea
gerente, com dispensa de caugdo.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do tnico sécio.

Trés) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios da sociedade unipessoal,
conferindo-lhes, caso for necessario, os poderes
de representacio.

ARTIGO OITO
Exercicio social e contas

Um) O exercicio social coincide com ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com a referéncia a trinta e um dias
de dezembro de cada ano.

ARTIGO NOVE
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial e demais legislag@o
aplicavel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.
Beira, 17 de Julho de 2023. — O Conservador,
Llegivel.

Tranportes Lyssa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
a 12 de Junho de 2023, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105005499, uma entidade
denominada Tranportes Lyssa, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Georges Ngabo, de 30 anos de idade, de
nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100986670Q,
emitido a 15 de Julho de 2022 e valido até
14 de Julho de 2027, residente na Rua da
Familia, n.° 120B, bairro Machava Sede,
cidade de Maputo, casado com Vanda
Esperanca Lucas, em regime de comunhio
de bens adquiridos; e

Vanda Esperanc¢a Lucas, de 29 anos de idade,
de nacionalidade mocambicana, portadora
de Bilhete de Identidade n.° 110100276527J,
emitido a 10 de Marco de 2021 e vélido até
9 de Margo de 2026, residente na Rua da
Familia, n.° 120B, bairro Machava Sede,
cidade de Maputo, casada com Georges
Ngabo, em regime de comunhdo de bens
adquiridos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Transportes Lyssa, Limitada, tem a sua sede
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na cidade de Maputo, na avenida Cardeal Dom
Alexandre dos Santos, n.° 208, rés-do-chdo,
bairro Ferrovidrio, distrito municipal Kamavota,
podendo, por deliberac@o da assembleia geral,
abrir ou encerar sucursais dentro ou fora do pafs
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracdo da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
gestdo de negdcios, logistica, prestacdo de
servicos na drea de transportes, marketing,
comercializacdo de bens e servicos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo com outras empresas que
desempenham as mesmas actividades e/
ou adjudicar-se as associacdes nacionais,
estrangeiras e singulares que exercam as
mesmas actividades, assim como podera exercer
outras actividades similares desde que para o
efeito esteja devidamente autorizada nos termos
da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), dividido em duas quotas
desiguais, pelo sécio Georges Ngabo, com
70% do capital social, equivalentes ao valor de
70.000,00MT (setenta mil meticais), e a sdcia
Vanda Esperanca Lucas, com uma quota de 30%
do capital social, respectivamente, equivalentes
ao valor de 30.000,00MT (trinta mil meticais).

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor, a cessdo ou alienacio de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacdo, em juizo e fora dele, activa

e passivamente, passam desde ja a cargo do
socio Georges Ngabo, nomeado sdcio gerente,
com plenos poderes para obrigar a sociedade
em todos os seus actos e contratos, bastando as
suas assinaturas.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagio.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade,
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entenderem desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislacdo vigente
na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 4 de Agosto de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Wave Line Surveys
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Wave Line Surveys — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculdada sob o
NUEL 105007294, na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais.

Raine Albino Gapa, solteiro, maior, natural
da Beira, de nacionalidade mocambicana,
residente na avenida Samora Machel, no
bairro da Munhava, cidade da Beira.

Constitui uma sociedade por quota unipessoal
nos termos do artigos 90 do Cédigo Comercial,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, denominacéo, duracao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Wave Line Surveys — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituico.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, podendo abrir, manter ou encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando os sécios o julgarem conveniente, no
territorio nacional ou no estrangeiro.

Dois) Mediante simples deliberagio, podem
os sécios transferir a sede para qualquer outro
local do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal: peritagem e superitendéncia a vistéria
ou exame feito ao navio e/ou carga com o fim de
determinar danos a avarias, bem como a emissao
de certificados repeitantes a navegcdo maritima
ao transporte de mercadorias de acordo com as
normas internacionais.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal ou exercer qualquer outro
ramo da actividade, desde que tais actividades
sejam devidamente autorizadas pelo sdcio,
previamente autorizadas por quem de direito e
que sejam permitidas por lei.

Trés) Mediante deliberagdo do sécio, podera
a sociedade adquirir ou gerir participagdes
financeiras de capital de outras sociedades,
independente do seu objectivo ou participar
em sociedades, associa¢des industriais, grupos
de sociedades ou outras formas de associagdo.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a uma unica quota de cem por
cento do capoal social, pertencente ao sécio
unicio, Raine Albino Gapa.



5062

111 SERIE — NUMERO 153

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes mediante decisio dos sécios
em assembleia geral.

CAPITULO III

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO QUINTO

(Administracao, geréncia e representacao
da sociedade)

A administrac@o, geréncia da sociedade e
sua representacgdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo sécio
Raine Albino Gapa, que é nomeado desde ji
administrador, com dispensa de caugdo, com
ou sem remunerag@o, conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral e, na auséncia
e impedimento, por um outro em exercicio que
dispord dos mais amplos poderes legalmente
investidos para a prossecugdo do objecto social.

CAPITULO IV

Da dissolucao da sociedade e casos
omissos

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao da sociedade)

A dissolucdo da sociedade terd lugar nos
casos estabelecidos na lei.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des da Lei n.° 10/2005, de 23 de
Dezembro, do Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de
Dezembro, que aprova o Cédigo Comercial (que
dele faz parte integrante) e demais legislagao
aplicavel.

Estd confome.

Beira, 26 de Julho de 2023. — O Conservador,
llegivel.

Yuekang Investment
Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por escritura do dia um de Junho de dois mil
vinte e trés, lavrada de folhas 5 a 9 do livro de
notas para escrituras diversas n.° 5/2023, do
Cartério Notarial de Chimoio, a cargo de Noé
José Penete, conservador e notdrio superior,
em pleno exercicio de fungdes notariais,
compareceram como outorgantes:

Liu, Weizheng, de nacionalidade chinesa,
portador de passaporte n.° E59529556,
emitido a oito de Outubro de dois mil e
quinze, pela Republica Popular da China,
residente acidentalmente na cidade de
Chimoio; e

Cremildo Pinto Quembo, casado, de
nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 0301014010845,
emitido pelo Servico de Identificacdo Civil
de Manica, Chimoio, residente na cidade
de Chimoio.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibi¢ao dos documentos acima mencionados.
E por eles foi dito que, pela presente escritura
publica, constituem entre si uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Yuekang Investment

Company, Limitada, que se regerd nos termos

dos seguintes estatutos e legislagdo aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Yuekang Investment Company, Limitada, e
tem a sua sede na cidade de Chimoio, provincia
de Manica.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Exploracio mineira;

b) Explora¢do de recursos florestais e ndo
florestais madeireiros;
¢) Outras actividades similares.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 30.000,00MT (trinta
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de
27.600,00MT (vinte e sete mil e
seiscentos meticais), equivalente
a noventa por cento do capital
social, pertencente ao sécio Liu,
Weizheng; e

b) Uma quota de valor nominal de
2.400.00MT (dois mil e
quatrocentos meticais), equivalente
a dez por cento capital social,
pertencente ao socio Cremildo
Pinto Quembo.

ARTIGO QUARTO

(Administracao, geréncia e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo, geréncia e
representa¢do da sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, estardo a cargo do
socio Cremildo Pinto Quembo, que desde ja
fica nomeado sdcio gerente, com dispensa de
caucdo, com ou sem remuneragdo conforme vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do socio gerente.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente estatuto serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicavel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.
Chimoio, 1 de Junho de 2023. — O Notario,
llegivel.
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