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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Despacho

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da Associagdo
de Mulheres Empreendedoras em Ac¢do-AMEA, como pessoa juridica,
juntando ao pedido estatutos da sua constitui¢o.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associacio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o €Scopo e 0S requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da
Lei n.® 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto
n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo de Mulheres Empreendedoras em Ac¢do - AMEA.

Ministério da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
31 de Margo de 2023. — A Ministra, Helena Mateus Kida.
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Despacho

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimenro da Associacio MC3-
Mozambique Communication for Change Center como pessoa juridica,
juntando ao pedido estatutos da sua constituicao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associacdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o €scopo e requisitos por
lei estabelecidos, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5 da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto
n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associacdo MC3 Mozambique Communication for Change Center.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
6 de Agosto de 2025. — O Mninstro, Mateus da Cecilia Feniasse Saize.

Despacho

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos o reconhecimento da Associa¢do Ministério
da Prosperidade Cristd, como pessoa juridica, juntando ao pedido os
estatutos da constitui¢ao.

Apreciado o processo, verifica-se que trata de uma associacdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 escopo € 0s requisitos
exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da
Lei n.°° 8/91, de 18 de Julho conjugado com o artigo 1 do Decreto
n.°° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo Ministério da Prosperidade Crista.

Ministério da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
31 de Agosto de 2022. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Instituto Nacional de Minas

Aviso — LPP n.° 9046L

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repuiblica n.® 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se
saber que por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 26 de Maio de 2025, foi atribuida a favor de Ril Rex Investimentos,
Limitada, a Licenga de Prospecgio e Pesquisa n.° 9046L, viélida até 30
de Abril de 2030, para feldspato e minerais associados, no Distrito de
Gilé na Provincia da Zambézia, com as seguintes:

Aviso — LPP n.° 12680L

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repuiblica n.° 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se
saber que por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 5 de Setembro de 2025, foi atribuida a favor de Kukhela Mining
XIII, Limitada, a Licenca de Prospeccdo e Pesquisa n.° 12680L, vélida
até 30 de Junho de 2030, para ouro e minerais associados, no Distrito
de Nhamatanda na Provincia de Sofala, com as seguintes coordenadas

geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 19° 14' 00,00" 34° 05' 40,00"
2 - 19° 14' 00,00" 34° 06' 40,00"
3 - 19° 14' 10,00" 34° 06' 40,00"
4 - 19° 14' 10,00" 34°05' 30,00"
5 - 19°08' 20,00" 34°05' 30,00"
6 - 19°08' 20,00" 34°11'10,00"
7 - 19° 15' 30,00" 34°11'10,00"
8 - 19° 15' 30,00" 34° 10" 30,00"
9 - 19°16' 00,00" 34° 10" 30,00"
10 - 19°16' 00,00" 34°08' 50,00"
11 -19°17' 20,00" 34°08' 50,00"
12 - 19°17' 20,00" 34°11'10,00"
13 - 19° 19' 00,00" 34°11' 10,00"
14 - 19° 19' 00,00" 34° 07' 00,00"
15 - 19° 17' 00,00" 34°07' 00,00"
16 - 19° 17' 00,00" 34°06' 30,00"
17 - 19° 15' 30,00" 34°06' 30,00"
18 - 19° 15' 30,00" 34°06' 10,00"
19 - 19°17' 00,00" 34°06' 10,00"
20 - 19°17' 00,00" 34°05' 30,00"
21 - 19° 15' 40,00" 34°05' 30,00"
22 - 19° 15'40,00" 34°05' 20,00"
23 - 19°15' 00,00" 34°05' 20,00"
24 - 19°15' 00,00" 34°07' 20,00"
25 - 19° 14' 00,00" 34°07' 20,00"
26 - 19° 14' 00,00" 34°07' 30,00"
27 - 19° 12' 40,00" 34°07' 30,00"
28 - 19° 12'40,00" 34°05' 40,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 19 de Setembro de 2025. —

O Director-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

Aviso - LPP n.” 13361L

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de

Vértice Latitude Longitude
1 - 15°43'00,00" 38°05' 50,00"
2 - 15°36'00,00" 38°05'50,00"
3 - 15°36'00,00" 38°12'30,00"
4 - 15°39'00,00" 38°12'30,00"
5 - 15°39'00,00" 38°16' 00,00"
6 - 15°40' 00,00" 38°16' 00,00"
7 - 15°40' 00,00" 38°12'30,00"
8 - 15°40'30,00" 38°12'30,00"
9 - 15°40'30,00" 38°08' 30,00"
10 - 15°42'30,00" 38°08' 30,00"
11 - 15°42'30,00" 38°07' 30,00"
12 - 15°43"00,00" 38°07' 30,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 3 de Junho de 2025. —
O Director-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Reptiblican.® 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia de 30 de
Maio de 2025, foi atribuida a favor de SG Super Sand, Lda, a Licenca
de Prospecgio e Pesquisa n.° 13361L, valida até 12 de Maio de 2030,
para granadas, minerais associados, ouro e rubi, no Distrito de Muembe
na Provincia de Niassa, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 12°50' 20,00" 35°49' 40,00"
2 - 12°59' 30,00" 35°49' 40,00"
3 - 12°59' 30,00" 35°44' 30,00"
4 - 12°50' 20,00" 35° 44' 30,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 12 de Junho de 2025. —

O Director-Geral, Olavo Alberto Deniasse.
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Aviso ~LPP n." 11018L Vértice Latitude Longitude
.Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da I_.,el de 5 - 11° 19' 50,00" 38° 51' 00,00"
Minas, aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado . " . .
. P » 6 - 11°19' 50,00 38°51' 10,00
no Boletim da Reptiblica n.® 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber que - _11° 18' 10.00" 38°51' 10.00"
por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia de 2 de Maio o ton P
de 2025, foi atribuida a favor de Rella Comercial, Limitada, a Licenca 8 ) 110 ISV 10’00” 380 51' 20’00"
de Prospecgio e Pesquisa n.° 11018L, valida até 25 de Abril de 2030, 0 - 11°16'40,00 38°51'20,00
para chumbo, grafite, ouro, quartzo, rubi, zinco e minerais associados 10 - 117167 40,00" 38 51"30,00"
no Distrito de Mueda na Provincia de Cabo Delgado, com as seguintes 11 - 11° 16'00,00” 38”51 30,007
coordenadas geograficas: 12 - 117 16700,00" 38°56' 00,00
13 - 11° 14' 00,00" 38°56' 00,00"
Vértice Latitude Longitude 14 - 11° 14" 00,00" 38°58'00,00"
R AT | e | e
2 - 11°19' 30,00" 39°05' 00,00" - -
3 - 11°20'40,00" 39°05' 00,00" Instituto Nacional de Minas, Maputo, 27 de Maio de 2025. —
4 - 11°20'40,00" 38°51'00,00" O Director-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

A Associacao de Mulheres
Empreendedoras em Accao
- AMEA

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
Denominacéo e natureza juridica

A Associagio de Mulheres Empreendedoras
em Acg¢do doravante designada por (AMEA)
¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos, dotado de personalidade
juridica, autonomia, administrativa, financeira
e patrimonial, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislag@o aplicdvel no territério
nacional.

ARTIGO DOIS
Ambito, sede e duragio

Um) A AMEA € de ambito nacional,
podendo estabelecer delegacdes ou outras
formas de representagcdo em todo o territorio
nacional, ou fora do Pafs quando julgar
necessario.

Dois) A AMEA tem a sua sede no Municipio
da Matola, Bairro da Zona Verde.

Trés) A AMEA ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando com o seu inicio a
partir da data do seu reconhecimento juridico.

ARTIGO TRES
Objectivos

Constituem objectivos da AMEA:

a) promover e apoiar de forma multiforme
o exercicio da actividade
empreendedora da mulher;

b) promover a realizacdo de feiras
de exposi¢do e venda, troca de

experiéncia e interagido entre
mulheres, formagao de coligacdes,
em beneficio dos seus membros;
¢) promover e transmitir valores culturais,
éticos e tipicos na comunidade;

d) promover e obter junto de entidades
financiadoras, créditos ou bens
de investimentos para os seus
membros;

e) promover a obtencdo pelos seus
membros de equipamentos e
instrumentos de producdo, meios
de transporte e outros;

f) promover e criar um 6rgdo de
concilia¢cdo para solucionar
conflitos de interesse entre os
membros;

g) promover e contribuir para o
desenvolvimento moral, intelectual
e bem-estar dos seus membros;

h) estabelecer parcerias e intercambios
com associagdes, federagdes,
unides, confederacdes e outros
organismos congéneres que se
revelem necessdrios a realizacdo
dos objectivos da AMEA;

i) promover e contribuir para a divulgacdo
das actividades da AMEA.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUATRO
Admissao dos membros

Um) Pode ser membro da AMEA todos os
cidaddos independentemente da sua filiagdo,
etneia, religido, raca, sexo, local de nascimento,
ou residéncia, nivel académico e posi¢éo social,
desde que aceitem os presentes estatutos,
regulamentos, deliberacdes e programas ou
projectos da AMEA.

Dois) Compete a Assembleia Geral a
admissao dos membros.

ARTIGO CINCO
Categoria dos membros

Possui as seguintes categorias dos membros:

a) membros fundadores - todos aqueles
que fundaram a AMEA;

b) membros efectivos — os que tenham
aceitado os estatutos da AMEA
e tenham sido admitidos para
membros da AMEA nessa
qualidade;

¢) membros honordrios — os que tenham
prestado servicos relevantes ao
desenvolvimento da cultura do
associativismo e da actividade;

d) membros beneméritos — aqueles a
quem a associacgdo, através da
deliberacdo em Assembleia Geral,
lhes conferisse esse titulo como
resultado das doacdes valiosas
feitas a associacdo e pelo seu
engajamento por uma sociedade
civil forte e transparente.

ARTIGO SEIS
Direitos dos membros

Constituem direitos dos membros da AMEA:

a) participar e votar na Assembleia Geral;

b) eleger e ser eleito para os 6rgdos da
AMEA;

c) auferir os beneficios das actividades
ou servigos da AMEA;

d) ser informado das actividades
desenvolvidas pela AMEA e
verificar as respectivas quotas;

e) fazer reclamacgdes e propostas que
julgar convenientes;
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f) participar na reparti¢do dos beneficios
que advenham das actividades
exercidas em comum pelos
membros;

g) usar os bens da AMEA que se destinam
a utilizagdo comum dos membros.

ARTIGO SETE
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros da AMEA:

a) pagar a joia e respectiva quota mensal
desde o més da sua admissao;

b) observar as disposigdes dos presentes
estatutos e cumprir as deliberagdes
dos 6rgdos sociais;

¢) contribuir para o bom nome e
desenvolvimento da AMEA e para
a realizagdo dos seus objectivos;

d) exercer o cargo para que foi eleito com
competéncia zelo e dedicacio;

e) prestar contas das tarefas e
responsabilidades que foi
incumbido.

ARTIGO OITO
(Perda de qualidade de membros)

Um) Perdem qualidade de membros pelos
seguintes factores:

a) ndo cumprir com o estabelecido nos
presentes estatutos;
b) faltar ao pagamento da joia ou das
quotas por um periodo superior a 6
(seis) meses;
¢) nao realizar o correcto uso dos bens e
equipamentos da AMEA, que lhe
estejam afectados;
d) ofender o prestigio da AMEA ou dos
orgdos ou causar-lhe prejuizos.
Dois) E da competéncia do Conselho de
Direccéo advertir o membro que esteja a faltar
ao cumprimento dos seus deveres.
Trés) A exclusio da qualidade de membro é
decidida em Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NOVE
Orgaos sociais
Sdo 6rgdos sociais da AMEA:

a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direccdo; e
c) o Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZ
Duracao do mandato

Os membros dos 6rgaos sociais s@o eleitos
para mandatos de 2 anos ndo podendo ser
reeleitos por mais de dois mandatos sucessivos
nem ocupar mais de um cargo simultaneamente.

ARTIGO ONZE
Incompatibilidade

O exercicio de cargos dos membros dos
Orgaos sociais sdo incompativeis entre si.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DOZE

Natureza e composicao da Assembleia
Geral

A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo

e deliberativo da AMEA e € constituida por
todos membros em pleno gozo dos seus direitos
estatudrios e € dirigida por uma mesa composta
por:

a) um presidente;

b) um vice-presidente; e

¢) um secretario.

ARTIGO TREZE
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral retine-se em
sessdo ordindria uma vez por ano e em sessdes
extraordindrias quando convocadas pelo
Conselho de Direccio, ou por solicitacido de um
quinto dos membros com direito a voto.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos
% de dos membros.

Trés) As convocacdes das sessdes
extraordindrias da Assembleia Geral devem
ser feitas por uma antecedéncia de sete dias.

Quatro) A Assembleia Geral ordinaria é
convocada por meio impresso ou electrénico,
com quinze dias de antecedéncia a primeira
convocagao.

Cinco) Na Assembleia Geral cada membro
tem direito a um tnico voto, sendo permitido
um voto por procuragao.

ARTIGO CATORZE
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral da AMEA:

a) eleger o presidente e o secretdrio
da Assembleia, o Conselho de
Direccido e o Conselho Fiscal;

b) definir anualmente o programa e as
linhas gerais de actuacdo da AMEA;

c¢) apreciar e votar os relatérios anuais
de actividades e financeiro do
Conselho de Direc¢do com parecer
do Conselho Fiscal;

d) admitir novos membros;

e) destituir os membros dos 6rgdos
sociais;

/) fixar o montante da jéia, da quota e das
demais contribui¢des dos membros;

g) aprovar por uma maioria de % de todos
os membros presentes, as alteracdes
dos estatutos da AMEA;

h) deliberar sobre qualquer outro assunto
de importancia para AMEA e que
conste da respectiva “ordem de
trabalho;

i) exercer as demais competéncias
atribuidas por lei.

ARTIGO QUINZE
Mesa da Assembleia Geral

Um) A convocagdo da Assembleia Geral é
feita por aviso aos membros, afixado na sede da
AMEA ou nos 6rgdos de comunicacéo social
assinado pelo respectivo presidente, com pelo
menos 15 dias de antecedéncia, devendo nele
constar a respectiva “ordem de trabalho.

Dois) A convocagido da Assembleia Geral
devera ser obrigatoriamente feita a pedido do
Conselho de Direc¢do, Conselho Fiscal ou de
pelo menos 1/3 (um ter¢o) dos membros.

Trés) A Assembleia Geral elegera de entre
os membros, um Presidente e um Secretario
que dirigirdo os respectivos trabalhos, sendo o
seu mandato de dois anos, renovavel por igual
periodo.

ARTIGO DEZASSEIS
Composicao da Mesa da Assembleia Geral

A Mesa da Assembleia Geral é composta
por:

a) um presidente;
b) um vice presidente; e
¢) um secretario.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO DEZASSETE

Natureza e composicao do Conselho
de Direccao

O Conselho de Direcg¢ao € o 6rgdo executivo
da AMEA e é composto pelos seguintes
membros:

a) um presidente;

b) um vice presidente;
¢) um secretario;

d) um tesoureiro; e

e) trés vogais.

ARTIGO DEZOITO
Funcionamento do Conselho de Direc¢cao

Um) O Conselho de Direcgao € dirigido por
1 (um) presidente, 1 (um) vice-presidente e 1
(um) vogal que presidira as respectivas sessoes,
deliberando por maioria de votos dos membros,
cabendo ao presidente o voto de qualidade.

Dois) O Conselho de Direc¢do reunira
quinzenalmente, podendo realizar quaisquer
outras reunides sempre que se mostre necessario.
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ARTIGO DEZANOVE
Competéncias do Conselho de Direccao

Compete ao Conselho de Direccao:

a) garantir o cumprimento das disposicoes
legais, estatudrias e das deliberacdes
da Assembleia Geral;

b) elaborar e submeter ao Conselho Fiscal
e aaprovagdo da Assembleia Geral
o relatério, o balanco e contas
anuais, bem como o programa de
actividades para o ano seguinte;

¢) adquirir todos os bens necessarios ao
funcionamento da AMEA e alienar
os que sejam dispensdveis, bem
como contratar servigos para a
AMEA;

d) representar a AMEA em quaisquer
actos ou contractos perante as
autoridades ou em juizo;

¢) administrar o fundo social e contratar
empresarios;

f) exercer as demais competéncias
conferidas por lei.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE
Natureza e composicao do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal € o 6rgao de fiscalizagdo,
dos actos administrativos e financeiros da
AMEA e é composto por:

a) 1° vogal;
b) 2° vogal; e
c) 3° vogal.

ARTIGO VINTE E UM
Funcionamento do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal retne-se
ordinariamente uma vez em cada ano ou
semestre por convocagdo do presidente e
extraordinariamente sempre que se julgar
necessario.

Dois) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenca da maioria de votos de 3 de
todos membros.

ARTIGO VINTE E DOIS
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar todos os actos administrativos
e financeiros da AMEA;

b) examinar a escrita e documentagio
da AMEA sempre que julgar
conveniente;

c) examinar regularmente as contas
e a escrituracdo dos livros da
tesouraria;

d) solicitar a convocagdo da Assembleia
Geral extraordindria quando julgar
necessaria;

e) agir de forma independente, dotada
de plenos poderes para fiscalizar
todas as actividades do Conselho
de Direccdo ou podendo fazé-lo
quando as circunstancias o ditarem
qualquer momento;

/) emitir parecer sobre o relatério anual do
Conselho de Direcgdo no exercicio
da sua geréncia, bem como o plano
de actividades e orcamento para o
ano seguinte;

g) examinar semestralmente as
demonstracdes de resultados
econdémico-financeiros da AMEA,
emitindo o seu parecer; e

h) apreciar e dar parecer sobre o relatorio
de actividades e contas do Conselho
de Direccdo do exercicio findo e
submete-lo a Assembleia Geral.

SECCAO IV

Do patriménio e fundos

ARTIGO VINTE E TRES
Patriménio

Constitui patriménio da AMEA os bens
moveis e imdveis atribuidos por doadores,
pessoas, instituicdes, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras ou aqueles a propria
AMEA adquirir para si.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Fundos

Um) Constituem fundos da AMEA:

a) as joias e quotas cobradas aos membros
da AMEA;

b) os donativos, legados, subsidios e
outras contribuicdes nacionais ou
estrangeiras;

c) os financiamentos obtidos pela AMEA;

d) subvengdes em dinheiro;

e) quaisquer outros recursos que resultem
de actividades permitidas.

Dois) A administracdo dos fundos ¢ feita
pelo Conselho de Direc¢@o com supervisdo do
Conselho Fiscal.

SECCAO V
Das disposigoes finais
ARTIGO VINTE E CINCO
Casos omissos

As omissdes resultantes da interpretagdo
dos presentes estatutos, sdo resolvidos
em Assembleia Geral e regular-se-a pelo
regulamento interno da AMEA e pela legislacao
mocambicana vigente.

ARTIGO VINTE E SEIS
Extincao e liquidacao

Um) A AMEA extingue-se por deliberacio
da Assembleia Geral, especialmente convocada

para este efeito apos propds de % de todos os
membros, e ainda nos demais casos previstos
na lei.

Dois) Extinta a AMEA, compete a
Assembleia Geral nomear liquidatarios para
apurar os activos e passivos e apresentar
propostas sobre a resolug@o destes.

ARTIGO VINTE E SETE
Entrada em vigor

Os presentes estatutos entram em vigor a
partir da data do seu reconhecimento juridico.

Associacao Ministério
da Prosperidade Crista

CAPITULO I

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

Associa¢cdo Ministério da Prosperidade
Crista é uma pessoa juridica colectiva de
direito privado, dotado personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e
patriménio independente de qualquer forca

politica.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duracao)

Um) Associagdo Ministério da Prosperidade
Cristd ¢ uma associa¢do de ambito nacional,
podendo abrir manter as suas delegacdes noutros
pontos do Pais, sob deliberacdo de % dos seus
membros em Assembleia Geral.

Dois) A sede nacional da Associacdo
localiza-se no Bairro de Murrapaniua, Unidade
Comunal de Terrene, Quarteirao 8 , Cidade de
Nampula, podendo transferir sua sede para
qualquer Provincia do Pais sob deliberacdo de
3/4 % dos seus membros em Assembleia Geral.

Trés) Associacdo Ministério da Prosperidade
Cristd é criada por tempo indeterminado,
contando-se a data do seu reconhecimento pelas
estruturas competentes.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

Os objectivos da Associacdo Ministério da
Prosperidade Crista sdo:

a) ajudar as criangas Orfas e vulneraveis
em materiais escolares, vestudrio e
assisténcia social;

b) promover actividades de educacdo a
jovens Cristdos e vulneraveis;

¢) promover a educacao Crista;

d) identificar técnicas apropriadas na
comunidade Cristd de ensino
biblico;



7864

11 SERIE — NUMERO 201

e) incentivar a participacdo de
membros no processo de combate
ao analfabetismo e da pobreza
absoluta;

f) promover a formacdo musical de seus
membros, bem como actividades
desportivas;

g) negociar doacdes junto a comunidade
nacional e internacional;

h) criar programas relacionados com a
saude publica; e

i) construir centros infantis e orfanatos.

CAPITULO IT
Dos membros, direito e deveres
ARTIGO QUATRO
(Admissao dos membros)

Associagdo Ministério Prosperidade Crista
aceita como membro qualquer cidaddo nacional
ou estrangeiro, desde que seja maior de 18
anos de idade, e que professa a fé cristd
independentemente da sua origem étnica, raca
ou sexo. A admissdo de membros da Associagdo
Ministério da Prosperidade Cristd carece de
um pedido escrito, no Conselho de Direcgdo
na pessoa de Presidente sob conhecimento do
Conselho Fiscal e ratificada pela Assembleia
Geral.

ARTIGO CINCO
(Categoria dos membros)

Categorias dos membros da Associagdo
Ministério da Prosperidade Crista:

a) membros fundadores: sao todos
aqueles que participaram na sua
fundagdo e subscreveram o seu
reconhecimento;

b) membros efectivos: sdo todos
membros inscritos apds seu
registo e se dedicam as actividades
da Associacdo Ministério da
Prosperidade Cristd de forma
continua, incluindo os membros
fundadores;

c¢) membros honordrios: sdo pessoas
singulares ou colectivas, a quem
a associacdo decide atribuir em
Assembleia Geral por terem directa
ou indirectamente contribuindo
para a prossecugdo e incremento
dos seus objectivos.

ARTIGO SEIS
(Sancoes)

Um) Todos os membros que forem
encontrados a violar o dispositivo estatudrio e
regulamento tém as seguintes sangdes:

a) repreensdo simples;

b) repreensdo publica;

¢) suspensio de membros; e
d) expulsao.

Dois) Os membros que violarem a canduta
e a moral da associagdo deve ser ouvida antes
de ser sancionado.

ARTIGO SETE
(Saida e readimissao)

Um) Qualquer membro que violar o
dispositivo estatudrio € aplicado a pena de
suspensdo nos termos do artigo 6.

Dois) Passados 2 anos, o mesmo pode ser
readmitido desde que mostre seu arrependimento
e faga uma declaracdo de compromisso de
que ndo vai continuar a violar os principios
religiosos e legais espanado no estatuto.

ARTIGO OITO
(Direito dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) liberdade de expressdo em qualquer
reunido da associac¢io;

b) beneficiar-se de todas as actividades,
programar, formagdes e ajuda em
qualquer situag@o;

c) eleger e ser eleito para os 6rgédos
directivos da associacdo; e

d) exercer o direito de critica, auto-critico
e de recuso das decisdes contrdrias
aos objectivos da associag@o.

ARTIGO NOVE
(Deveres dos membros)

Constituem os deveres dos membros:

a) trabalhar e cooperar em actividades da
associacao;

b) viver de acordo com os preceitos
biblicos;

c) respeitar e cumprir as normas,
principios religiosos e regulamento
interno da associacio;

d) velar o patriménio da associagdo; e

e) zelar pelo bom nome, eficiéncia e
progresso do trabalho da associagdo
e do seu patrimonio.

ARTIGO DEZ
(Perda de qualidade dos membros)

Os membros perdem a sua qualidade por:
a) vontade prépria;
b) expulsdo por violarem os estatutos;
c¢) incapacidade de satisfazer as exigéncias
da associacdo;
d) morte.

CAPITULO II

Dos 6rgaos sociais, titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO ONZE
(Orgaos sociais)
Sao o6rgios sociais da associagdo:

a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direcc¢do; e
c) o Conselho Fiscal.

ARTIGO DOZE
(Mandato)

Os membros dos 6rgdos socias sdo eleitos
por mandates de 5 anos com direito a renovacao
por 2 mandatos enquanto assumirem cabalmente
as suas responsabilidades.

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO TREZE
(Natureza)

Assembleia Geral é um 6rgdo maximo da
Associagdo Ministério da Prosperidade Crista,
e é constituida por todos os membros no pleno
gozo dos seus direitos estatutarios.

ARTIGO CATORZE
(Funcionamento)

Um) Assembleia Geral retine-se uma vez por
ano sob convocagio do Presidente do Conselho
de Direc¢dio com antecedéncia minima de 30
dias.

Dois) Assembleia Geral também pode
reunir-se em sec¢do extraordindria sempre que
for convocado pelo Conselho de Direccao,
Conselho Fiscal ou a pedido de mais de metade
dos membros.

Trés) Todas as deliberacdes da Assembleia
Geral sdo anotadas pela mesa da Assembleia
Geral, assinada pelo presidente e secretdrio.

Quatro) A convocagido da seccdo da
assembleia é feita por meio de carta emitida para
cada membro, contendo a agenda da reunido,
bem como a data e o local.

Cinco) A cada membro na sessido da
Assembleia Geral corresponde a um s6 voto.

Seis) Sao anuldveis todas as deliberacoes
tomadas sobre a matéria estranha a ordem de
dia salvo se todos os membros comparecerem
e todos concordarem com o adiamento.

Sete) Nas sessdes da Assembleia Geral,
podem ser convidados todos os honorarios e
instituicdes religiosas, como observadoras.

ARTIGO QUINZE
(Competéncias)

Sdo competéncias da Assembleia Geral:

a) aprovar, a alteracdo do estatuto e
programas da associagao;

b) apreciar e aprovar os relatérios das
actividades e contas apresentadas
pelo Conselho de Direccio;

c¢) analisar e aprovar assuntos relacionados
com a reorganizacao da associacio;

d) eleger e demitir os membros eleitos
para os Orgdos directivos da
associagdo; e

e) aprovar os planos de ac¢do e propor as
novas actividades.
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SECCAO I

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DEZASSEIS
(Natureza)

O Conselho de Direcgio é o érgao executivo,
que nos intervalos das sessdes da Assembleia
Geral, coordena e controla o cumprimento
do estatuto, decisdes e directivas gerais da
associagao.

ARTIGO DEZASSETE
(Composicao)

Um) O Conselho de Direcgio é composto
pelo presidente, vice-presidente, secretario,
tesoureiro e vogal.

Dois) O Conselho de Direcgdo € eleito por
um mandato de 5 anos renovavel uma vez.

Trés) No exercicio das fun¢des o Conselho
de Direc¢do retine-se uma vez por més.

ARTIGO DEZOITO
(Competéncia)

Compete ao Conselho de Direccao:

a) convocar a sessao da Assembleia Geral
ordindria e extraordindria;

b) cumprir e fazer cumprir as disposigdes
estatudrias e as deliberacdes da
Assembleia Geral;

¢) elaborar relatério de actividades e de
contas de exercicio findo, balanco,
bem como programa anual de
actividades;

d) aprovar projectos da associagio
e assinar contratos com outras
instituicdes;

e) admitir e contratar pessoas para o
funcionamento da associagdo, e

/) dirigir todo processo de apoio a crianga
orfas e vulneravel.

CAPITULO 111

Das competéncias dos membros
do Conselho de Direccao

ARTIGO DEZANOVE
(Competéncia do presidente)

Compete ao presidente:

a) o presidente da associacdo € o
responsdvel miximo da organizagdo
e representa em juizo dentro e fora
dela;

b) dirige os trabalhos e coordena as
accoes dos membros do Conselho
de Direccdo;

c) preside as reunides do Conselho de
Direccio;

d) promove os estudos biblicos e propoe
medidas que julgam necessdrio em
beneficio da organizacdo; e

e) assinar cheques juntamente com o
secretdrio e o tesoureiro.

ARTIGO VINTE
(Competéncia do vice-presidente)

Compete ao vice-presidente:

a) representar o presidente nos seus
impedimentos e auséncias;

b) preparar agenda da Assembleia Geral;

c) procede diligéncias necessdrias
para aquisi¢do de recursos para o
funcionamento da associacdo; e

d) controla actividades de varios
departamentos.

ARTIGO VINTE E UM
(Competéncias do secretario)

Compete ao secretdrio:

a) subscrever todas as actas das reunides
do Conselho de Direc¢ao;

b) preparar o expediente e assinar as
correspondéncias que vao para os
parceiros;

c¢) dirigir os servicos de secretdria e manter
organizado o arquivo relativo as
actividades da associac@o;

d) velar sobre o registo de membros
crentes e outros membros,
mantendo sempre actualizado o
respectivo ficheiro;

e) informar os outros membros do
Conselho de Direcc¢do sobre o
estado do patriménio mével e
imével da associagdo; e

f) registar todos os movimentos da
contabilidade excepto a caixa da
tesouraria €;

g) assinar cheques juntamente com o
presidente e o tesoureiro.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Competéncias do tesoureiro)

Um) Compete ao tesoureiro:

a) receber do secretdrio e depositar
os valores nos estabelecimentos
bancirios;

b) assinar cheques com o presidente e o
secretario;

c) apresentar em cada reunido do
Conselho da Direcgido os balancetes
dos movimentos efectuados durante
o periodo em anélise;

d) elaborar os balancetes de cada més de
receitas, despesas; e

e) manter em cofre a quantia fixa
pelo Conselho de Direc¢do para o
pagamento de despesas correntes.

Dois) Compete ao vogal:

a) compete ao porta-voz, falar da
associagdo, dentro e fora dela
sempre que for necessario;

b) representar a imagem da associa¢do
em reunides de ambito nacional e
internacional;

c¢) velar sobre o bom nome e funcionamento
da associagdo através da divulgacio
dos objetivos da mesma; e

d) publicar e promover debates entre
Igrejas para promover a ética
religiosa.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRINTA E TRES
(Natureza)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de verificagdo,
controle e fiscaliza¢io das actividades da
associacao.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
(Composicao)

O Conselho Fiscal é composto por um
presidente, um vice-presidente e um secretario.

ARTIGO VINTE CINCO
(Funcionamento)

Um) Os membros do Conselho Fiscal sdo
eleitos em sessdo da Assembleia Geral para um
mandato de 5 anos.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se sempre que
necessario sob convocagdo do seu presidente e
delibera por maioria.

Trés) O Presidente do Conselho Fiscal pode
assistir as reunides do Conselho de Direccao
sempre que necessario sob solicitagdo destes,
sem direito a voto.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) exercer o controle e fiscalizagdo
da actividade aprovada pela
Assembleia Geral e de contas da
associagao;

b) emitir, dar o parecer sobre o relatdrio,
balango do exercicio, programa
de actividades e o or¢amento
apresentado pelo Conselho de
Direccdo a Assembleia Geral;

c¢) verificar o cumprimento do estatuto,
regulamento e as demais
deliberacdes da Assembleia Geral;

d) apresentar o relatério das suas
actividades a Assembleia Geral; e

e) fiscalizar o uso correcto do patriménio
da associacio.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimoénio
ARTIGO VINTE E SETE
(Fundos)

Constitui fundos da associacéo:

a) contribui¢des voluntdrias dos
membros;
b) doagdes;
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¢) outras receitas legalmente previstas e
permitidas.

ARTIGO VINTE E OITO
(Patriménio)

Associacdo Ministério da Prosperidade
Cristd tem o patriménio préprio ou alugado,
constituido por bens mdveis e imdveis, que
estejam alistado no livro de inventdrio.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E NOVE

Um) O estatuto sé pode alterar em sessio
da Assembleia Geral por aprovacgdo de % dos
membros.

Dois) A proposta de alteracdo do estatuto
pode ser apresentada por qualquer membro em
pleno gozo dos seus direitos.

Trés) Qualquer proposta de altera¢do do
estatuto pode ser conhecida pelos membros 15
dias antes da sessdo da Assembleia Geral.

ARTIGO TRINTA
(Dissolucao)

Um) A associag¢@o pode ser dissolvida por
decisdio da Assembleia Geral, especialmente
convocada extraordinariamente para esse fim,
quando se tornar impossivel a continuag@o das
suas actividades.

Dois) No caso de dissolucao da associagio,
os bens remanescentes serdo destinados a
outra instituiciio congénere, com personalidade
juridica, que esteja registada.

ARTIGO TRINTA E UM
(Casos omissos)

Os casos omissos neste estatuto sao
completados pela Lei Geral aplicdvel as pessoas
colectivas na Republica de Mogambique.

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor apos
reconhecimento juridico e sua publicag@o.

Associacao MC3
Mozambique Communication
for Change Center
CAPITULO I

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracéo e objectivos

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

Um) A associagio adopta a denominagdo de
Associa¢do MC3 Mozambique Communication

for Change Center. Em lingua portuguesa
designada (Centro de Comunicac¢do para
Mudanca Social e Comportamental em
Mogambique).

Dois) A Associacio MC3 Mozambique
Communication for Change Center é uma
pessoa colectiva de direito privado, sem
fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duracao)

Um) A Associacdo MC3 — Mozambique
Communication for Change Center é uma
organizacdo sem fins lucrativos, de cardter
social e educativo, que actua no territério da
Republica de Mocambique, podendo também
desenvolver actividades e parcerias a nivel
regional e internacional, desde que alinhadas
com o0s seus objetivos estatutarios.

Dois) A Associacio MC3 Mozambique
Communication for Change Center tem a sua
sede em Maputo, Bairro Polana Cimento A,
Avenida Julius Nyerere n.° 130, podendo ter
delegacdes em outras capitais provinciais por
deliberag¢@o do Conselho de Diregao.

Trés) A Associacdo MC3 Mozambique
Communication for Change Center constitui-se
por tempo indeterminado.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

A associagdo tem como finalidade principal
a promocdo da satude publica através de
estratégias e accdes de comunicagdo social,
actuando prioritariamente nas seguintes dreas e
com os seguintes objectivos especificos:

a) promover a mudanga social e de
comportamento por meio
de abordagens participativas e
baseadas em evidéncias, que
favorecam a transformacio de
normas sociais prejudiciais e a
promogdo de praticas sauddveis,
inclusivas e sustentaveis, visando o
fortalecimento da saide e do bem-
estar social;

b) promover a prevengdo de doencas e
a melhoria da sadde publica, por
meio de campanhas educativas,
mobiliza¢do comunitdria, promogdo
de comportamentos sauddveis
e da equidade de género, com
especial enfoque nas populacdes
vulneraveis, utilizando diversos
meios e canais, como radio
comunitaria, redes sociais, teatro
participativo, videos, panfletos,
oficinas comunitdrias e palestras
educativas;

c) promover a comunicagdo de risco,
assegurando o acesso a informacdes

claras, seguras e culturalmente
apropriadas em contextos de
surtos de sadde publica, crises
humanitarias e desastres naturais;

d) promover a capacita¢do de agentes
comunitdrios, e outros actores
locais em técnicas de comunicacio
para promocdo da satde e
empoderamento da comunidade;

e) promover a producdo, recolha e
andlise de evidéncias, com o
objectivo de identificar barreiras
e facilitadores a mudancga social
e de comportamento, orientando
o desenho e a implementagdo
de intervencgdes estratégicas
de comunicac@o para sadde e
desenvolvimento;

/) promover a democracia participativa, os
direitos humanos e a justica social,
incentivando a cidadania activa, a
inclusdo de grupos marginalizados
e o fortalecimento da governacio
local;

g) colaborar com institui¢cdes publicas,
organizagdes da sociedade civil e
parceiros locais para implementar
estratégias integradas de
comunicacéo em satde;

h) a Associagdo MC3 Mozambique
Communication for Change
Center poderd ainda desenvolver
actividades associativas conexas,
complementares ou subsididrias
do seu objecto principal, desde que
ndo sejam contrdrias ao espirito
associativo e que a Assembleia
Geral delibere nesse sentido.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUATRO
(Admissao dos membros)

Um) Podem ser membros da Associacdo
MC3 Mozambique Communication for Change
Center:qualquer pessoa, singular ou colectiva
que atenda aos seguintes requisitos:

a) pessoas singulares que: tenham
pelo menos 18 anos de idade;
Cconcordar com as regras,
principios e objetivos da associacao,
conforme definido no estatuto;
ndo estejam legalmente impedidos
de se associar, como em casos de
restricdes judiciais; demonstrem
interesse ou envolvimento na drea
de atuacdo da associacio;

b) pessoas colectivas: ser uma organizacio
sem fins lucrativos e de cardcter
humanitério; aderir a uma politica
de boa governagao e transparéncia,
incluindo o uso publico de
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informacao fornecida a Associacio
MC3 Mozambique Communication
For Change Center; apoiar os
objectivos da Associagdo MC3
Mozambique Communication For
Change Center e aceitar cumprir os
deveres de membro.

Dois) A admissao dos membros é da
competéncia da Assembleia Geral.

Trés) O requerimento a membro da
associacdo deve ser dirigido ao Conselho de
Direc¢do, quando a Assembleia Geral nao se
encontre reunida, para depois ser remetido a
esta.

Quatro) O Conselho de Direccdo é que
submete a proposta de novos membros a
Assembleia Geral.

ARTIGO CINCO
(Categorias de membros)

Os membros da Associagdao MC3
Mozambique Communication for Change
Center podem ser:

a) fundadores - todos os signatdrios
da escritura de constitui¢do da
associagao;

b) efectivos - aqueles que forem admitidos
como membros da associacdo, por
deliberacdo da Assembleia Geral,
incluindo os fundadores;

¢) honorarios - individuos, colectividades
ou qualquer entidade que tenha
contribuido, relevantemente para
o desenvolvimento da associac@o
e que para tal sejam indicados pela
Assembleia Geral;

d) beneméritos - Aqueles a quem a
associagdo, através da deliberacio
em Assembleia Geral, lhes
conferisse esse titulo, como
resultado do seu engajamento
por uma sociedade civil forte,
transparente e comprometida com
a sua propria area de actuacio.
Este titulo pode ser dado a
individualidades, organizacdes
que ndo tenham trabalhado
directamente com a associacdo,
mas de reconhecivel mérito;

e) provisérios - Aqueles que tendo ja
manifestaram o interesse em ser
membros, entretanto ainda nado
foram admitidos.

ARTIGO SEIS
(Direitos dos membros)

Um) Constituem direitos dos membros:

a) participar em todas as actividades
promovidas pela associa¢do ou em
que ela esteja envolvida;

b) exercer o direito de voto;

c) eleger e ser eleito para os 6rgdos da
associagdo;

d) fazer propostas ao Conselho de
Direcgdo e a Assembleia Geral
sobre tudo o que for conveniente
para os membros;

e) examinar os livros e contas de gestdo,
para o que devera ser dirigida
solicitacdio prévia ao Conselho de
Direccgio;

f) receber dos 6rgdos da associagdo,
informacdes e esclarecimentos
sobre a actividade da organizag@o;

g) Fazer recurso a Assembleia Geral
de deliberagdes que considere
contrdrias aos estatutos e aos
regulamentos da associa¢@o;

h) Requerer, em conjunto com outros
membros, que representem pelo
menos um ter¢co dos membros,
a realizagdo de uma Assembleia
Geral Extraordindria.

Dois) Salvo as limitagdes impostas por lei e
pelas disposigdes estatutdrias e regulamentares,
constituem direitos especiais dos membros
fundadores:

a) arbitrar os conflitos entre os membros
ou entre a Associagdio MC3
Mozambique Communication For
Change Center e terceiros, desde
que estes conflitos ponham em
causa a existéncia e manutengdo da
propria associacdo; tendo estes voto
de qualidade;

b) emitir pareceres, sempre que uma
decisdo do Conselho de Direccio
ponha em causa a existéncia da
associagao.

Trés) Os membros honordrios tém os
mesmos direitos dos demais membros, no
entanto, ndo poderdo votar, nem ser eleitos
para os varios 6rgdos da associacdo. O mesmo
acontecendo com os beneméritos e provisorios.

Quatro) O regulamento de atribuicdo da
qualidade de membro honorério e benemérito,
serd aprovado pela Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Direc¢do.

ARTIGO SETE
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) pagar a quota de membro;

b) exercer com dedicagdo os cargos
directivos ou fungdes para os quais
tenha sido eleito;

c) acatar os preceitos estatutdrios e
regulamentos da associac¢do, bem
como as deliberacdes dos seus
orgaos;

d) fornecer informagdes gerais sobre
planos, actividades, or¢amentos e
financiamentos, quando isso lhes
for solicitado pelo Conselho de
Direccio; e

e) zelar pelo bom nome da associacdo,
cumprindo todas as demais

obrigagdes que lhes caibam por
forca da lei e dos estatutos.

ARTIGO OITO
(Perda da qualidade de membro)

Um) Perdem a qualidade de membro:
a) os que renunciarem a esta qualidade;
b) os que infringirem gravemente os
deveres sociais e bem assim aqueles
cuja conduta se mostre contraria aos
fins da associagdo; e
c)os que deixarem de reunir algum dos
requisitos referidos nos artigos 4 e
8 dos presentes estatutos.
Dois) Compete a Assembleia Geral
determinar a perda da qualidade de membro.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NOVE
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da associacdo: A
Assembleia Geral; O Conselho de Direc¢do; O
Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZ
(Duracao do mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais serdo
eleitos por mandatos de 1 ano, podendo ser
reeleitos por mandatos sucessivos em periodo
indeterminado, devendo sempre se candidatar.

Dois) Os membros dos dérgdos sociais
ndo podem ocupar mais de um cargo
simultaneamente.

Trés) Verificando-se a substitui¢dao de
algum membro dos 6rgdos sociais, referidos
no artigo anterior, o substituto ¢ eleito através
da Assembleia Geral Extraordinaria, e
desempenhard as suas funcdes até ao final de
mandato do membro substituido.

ARTIGO ONZE
(Incompatibilidade)

Um) Néo podem ser eleitos ou permanecer
como membros dos 6rgados sociais da Associacdo
MC3 Mozambique Communication for Change
Center as pessoas que:

a) tenham sido condenadas por sentenca
transitada em julgado por crimes
contra o patriménio, abuso de
confianca, corrupgdo, participacio
econdmica ilicita ou outros actos
que comprometam a integridade
ética e moral exigida para o
exercicio de cargos associativos;

b) tenham vinculo laboral directo
com entidades financiadoras da
associa¢do, quando tal vinculo
possa configurar conflito de
interesses;
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c) exer¢am funcdes em organizagdes com
fins e objectivos que contrariem
os principios, valores e missdo da
MC3;

d) estejam legalmente inibidas do
exercicio de cargos em organizagdes
da sociedade civil, nos termos da
legislagdo mocambicana aplicavel;

e¢) os membros dos 6rgdos sociais
ndo poderdo exercer fungdes
remuneradas na associaglo,
salvo em casos devidamente
fundamentados e aprovados em
Assembleia Geral, com parecer
favoravel do Conselho Fiscal, e
desde que o exercicio remunerado
ndo interfira na independéncia
e imparcialidade da fungdo
associativa;

f) nomeacdo ou elei¢do simultianea de
cOnjuges, parentes ou afins até ao
segundo grau para cargos no mesmo
o6rgao social ndo é permitida,
salvo se devidamente justificada
e aprovada por deliberagdo da
Assembleia Geral.

Dois) O ndo cumprimento das
incompatibilidades previstas neste artigo
implica a perda imediata do mandato, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral, com base em
relatério fundamentado.

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO DOZE

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral )

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
e deliberativo da associacdo e é constituida por
todos membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutarios.

Dois) Considera-se em pleno gozo dos
seus direitos, para efeitos do disposto nestes
estatutos, os membros que tenham em ordem
as suas obrigacdes para com a associacdo,
e ndo estejam a cumprir nenhuma sancio
em conformidade com o regulamento da
Assembleia Geral.

Trés) Em caso de impedimento de
participagdo de qualquer membro, podera
este fazer-se representar por outro membro,
mediante simples carta dirigida ao Presidente
da Mesa.

Quatro) A Mesa da Assembleia Geral é
formada por um presidente, um vice-presidente
e um secretdrio, eleitos em Assembleia Geral.

Cinco) A Assembleia Geral Constituinte sera
presidida pela Comissdo Instaladora.

ARTIGO TREZE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reune
ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente, sempre que for necessdrio.

Dois) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da Mesa com, pelo menos 15 dias
de antecedéncia, por meio de convocatorias
enderecadas aos seus membros em andncio
pelos meios de comunicagdo social, no qual
consta o dia, hora, local e a respectiva ordem
de trabalho.

Trés) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida se, no local, dia e
hora marcados para a sua realizagio, estiverem
presentes pelo menos metade dos membros.

Quatro) No caso de a Assembleia Geral nao
puder reunir e deliberar por falta de quérum,
a mesma reunir-se-4 meia hora depois da
hora marcada, podendo entdo deliberar com
pelo menos um ter¢o do nimero de membros
presentes.

Cinco) A Assembleia Geral extraordinaria
podera ser convocada a pedido do Conselho de
Direccdo, Conselho Fiscal ou a pedido de um
ter¢o dos membros.

Seis) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes ou representados no pleno
gozo dos seus direitos estatutdrios, excepto nos
casos em que se exige trés quartos dos votos
dos membros presentes para a alteracdo dos
estatutos e destituicao dos membros dos 6rgdos
da associac@o e trés quartos dos votos de todos
os membros para a extin¢io da associagdo.

Sete) A cada membro corresponde um voto.

Oito) O Presidente da Mesa tem o voto de
qualidade, em caso de empate apds a votagdo
dos membros presentes ou representados.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) eleger os membros da respectiva Mesa,
bem como do Conselho de Direc¢io
e o Conselho Fiscal;

b) deliberar sobre a aprovagdo dos
estatutos e do programa da
associagdo e sua revisio;

c) eleger e destituir os titulares dos 6rgaos
sociais;

d) apreciar e votar o relatério de
actividade, o balancgo e as contas do
Conselho de Direcgao, os pareceres
do Conselho Fiscal e o plano
anual de actividade e o respectivo
orcamento;

e) admitir, excluir e readmitir os membros
da associagdo;

) fixar o valor da quota anual a pagar por
cada membro;

g) autorizar a associacdo a demandar
os membros dos érgdos sociais,
por factos ilicitos praticados no
exercicio das suas fungdes;

h) deliberar sobre instrucdes de
funcionamento e organizacdo da
associagio;

i) deliberar sobre os recursos interpostos;

J) deliberar e aprovar sobre qualquer
questdo que interesse a actividade
da associac@o e que ndo esteja
exclusivamente cometida a outro
orgao social;

k) aprovar o regulamento interno da
associacdo, o qual constard de
documento préprio.

ARTIGO QUINZE
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € o 6rgio
responsdvel pela conduc¢do dos trabalhos
da assembleia, assegurando o regular
funcionamento das sessdes e o cumprimento
das normas estatutdrias e regimentais.

ARTIGO DEZASSEIS
(Composicao da Mesa da Assembleia)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é composta
por: um presidente; um vice-presidente; um
secretario.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral sdo eleitos em Assembleia Geral, por
voto direto dos associados presentes, para um
mandato de 1 (um) ano, podendo ser reeleitos.

Trés) No caso de vacatura de qualquer cargo
da Mesa, a Assembleia Geral deverd eleger
um substituto em reunido extraordindria, que
completard o mandato em curso.

ARTIGO DEZASSETE
(Funcionamento da Mesa da Assembleia)

Um) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral: Convocar e presidir as
reunides da Assembleia Geral; Dirigir os
trabalhos e assegurar a ordem nas sessdes;
verificar a regularidade das representacdes e da
constituicdo do quérum; Dar posse aos membros
eleitos dos 6rgdos sociais; assinar, juntamente
com o secretario, as atas das reunides.

Dois) Compete ao vice-presidente:
Substituir o Presidente nas suas auséncias
ou impedimentos; auxiliar o presidente no
exercicio das suas fungdes.

Trés) Compete ao secretdrio: elaborar
as actas das reunides e manter o registo fiel
das deliberacdes da assembleia; organizar e
manter atualizado o ficheiro dos membros;
apoiar administrativamente o presidente na
organizacio das sessoes.

SECCAOII
Do Conselho de Direcgéo
ARTIGO DEZOITO

(Natureza e composicao do Conselho
de Direcao)

Um) O Conselho de Diregdo é o 6rgédo
de gestdo da Associacio MC3 Mozambique
Communication for Change Center, responsavel
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pela sua administra¢do e pela execugdo das
deliberacdes da Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Dire¢do é composto
por trés (3) membros eleitos em Assembleia
Geral, nomeadamente: Um presidente; um vice-
presidente; um vogal.

ARTIGO DEZANOVE
(Funcionamento do Conselho de direcao)

Um) O Conselho de Direccado retine-se
sempre que necessdrio para os interesses da
Associagio e pelo menos trimestralmente, sendo
convocado pelo presidente ou por qualquer
outro membro do Conselho de Direccéo.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes. Em
caso de empate, o Presidente tem voto de
qualidade.

Trés) As reunides devem ser registadas em
acta, assinada por todos os presentes.

Quatro) A auséncia n#o justificada de
um membro do Conselho a trés (3) reunides
consecutivas ou cinco (5) interpoladas, no
mesmo mandato, pode determinar a sua
destituicdo, mediante decisdo da Assembleia
Geral.

Cinco) O Conselho de Direc¢do pode
delegar poderes em qualquer ou quaisquer dos
seus membros e constituir mandatarios.

Seis) A gestdo didria da associacdo ¢é
confiada a um secretariado, a ser contratado
para o efeito.

Sete) No exercicio das suas fungdes e no
ambito da delegagcdo de competéncias que
lhes forem confiadas, ao secretariado poderdo
ser conferidos poderes de representacdo da
Associagdo MC3 Mozambique Communication
For Change Center em todos os seus actos,
activa e passivamente, em juizo e fora dele.

ARTIGO VINTE
(Competéncias do Conselho de Direccao)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) superintender em todos os actos
administrativos e demais realizagdes
da associagdo;

¢) contratar e rescindir os contratos com
os componentes do secretariado que
terd tarefa de gerir as actividades
didrias da associagdo;

d) definir os termos de referéncia, tabela
salarial e o quadro de pessoal
do secretariado na gestdo da
associagao;

e) aprovar os relatérios de contas, bem
como o plano de actividades e
or¢camento para 0 ano seguinte,
submetidos pelo coordenador
do secretariado, ao Conselho de
Direcgao para posterior submissao
e aprovacdo na Assembleia Geral;

f) solicitar a assisténcia do Conselho
Fiscal em matéria da competéncia
daquele 6rgao;

g) propor a admissdo de novos membros
a Assembleia Geral;

h) propor a suspensdo da qualidade de
membros e dar parecer sobre a sua
exclusido a Assembleia Geral;

i) delegar responsabilidades especificas
ao secretariado para assumir os
poderes de representagdo pelos
actos da associag@o;

J) credenciar membros da associagdo ou
do secretariado para representar a
associag¢do em actos especificos,
activa ou passivamente, em juizo e
fora dele, podendo os mandatos ser
gerais ou especificos, bem como,
revogando-os a todo, desde que a
urgéncia o justifique, devendo essas
deliberagdes, ser passadas em acta.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E UM

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
fiscalizac@o e controlo financeiro e patrimonial da
Associacdo MC3 Mozambique Communication
for Cgange Center, independente do Conselho
de Direc¢do, garantindo a transparéncia e a
legalidade da sua gestio.

Dois) E composto por trés (3) membros
eleitos em Assembleia Geral, designadamente:
Um Presidente; Um vice-presidente; um relator.

Trés) O mandato dos membros do Conselho
Fiscal € de 1 (um) ano, podendo ser renovado
por mandatos sucessivos mediante eleigdo.

Quatro) O Conselho Fiscal retne-se
ordinariamente duas (2) vezes por ano e
extraordinariamente sempre que necessario,
ou a pedido do Conselho de Direcdo, da
Assembleia Geral ou por iniciativa prépria.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) As reunides do Conselho Fiscal sdo
convocadas pelo presidente ou, na sua auséncia,
pelo vice-presidente, com antecedéncia minima
de 5 (cinco) dias, salvo em casos de urgéncia
devidamente justificados.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria simples dos seus
membros. Em caso de empate, o presidente tem
voto de qualidade.

Trés) As reunides devem ser registadas em
acta, assinada por todos os membros presentes,
e arquivadas para consulta da Assembleia Geral
ou de auditorias externas.

Quatro) O Conselho Fiscal pode solicitar,
sempre que necessdrio, o apoio técnico de

profissionais independentes para a anélise de
documentos financeiros ou patrimoniais, com
autorizacdo do Conselho de Direcdo e dentro
dos limites or¢amentdrios da associag@o.

Cinco) Os membros do Conselho Fiscal
tém o direito de acesso a toda a documentagdo
da associacdo relevante para o desempenho
das suas fungdes, devendo manter sigilo
sobre as informagdes de natureza sensivel ou
confidencial.

Seis) A auséncia injustificada de um membro
a duas (2) reunides consecutivas ou trés (3)
interpoladas, no mesmo mandato, pode motivar
a sua destituicdo, mediante deliberacdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E TRES
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar a execucao pelo Conselho
de Direccao das actividades
da associacdo, nomeadamente,
emanadas das decisdes pela
Assembleia Geral;

b) examinar a escrita e documentagao da
associag@o, sempre que se julgue
conveniente;

¢) controlar regularmente a conservagiao
do patriménio da associagio;

d) emitir parecer sobre o relatério
anual do Conselho de Direccdo
no exercicio da sua geréncia, bem
como o plano de actividades e
orcamento para o ano seguinte;

e) assistir ao trabalho que possa vir a ser
desenvolvido durante o processo
de auditoria;

f) dar parecer sobre os assuntos que
o secretariado submeta a sua
apreciagio;

g) assistir as sessdes da Assembleia Geral.

SECCAO IV

Do patriménio e fundos

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Patriménio)

Constitui patriménio da associagdo, os bens
moveis e imdveis atribuidos pelo Governo da
Republica de Mocambique ou doadores, por
quaisquer pessoas ou instituicdes, ptblicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras ou aqueles
que a propria associa¢@o venha a adquirir para
si.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Fundos)

Um) Constituem fundos da associagdo:
As joias e quotas dos membros; os donativos,
legados, subsidios e quaisquer outras
contribui¢des de entidades nacionais ou
estrangeiras; quaisquer outros recursos que
resultem de actividades legalmente permitidas.
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Dois) A administragdo dos fundos sera feita
pelo secretariado, sob supervisido do Conselho
de Direc¢do.

SECCAO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E SEIS

(Casos omissos)

As omissdes resultantes da interpreta¢do
do presente estatuto, serdo resolvidos em
Assembleia Geral e em caso de desacordo serdo
canalizadas as entidades legais competentes.

ARTIGO VINTE E SETE
(Extincao e liquidacao)

Um) A associagdo extingue-se por
deliberacdo da Assembleia Geral, especialmente
convocada para este efeito, apds proposta de 3%
de todos os membros, e ainda nos demais casos
previstos na lei.

Dois) Em caso de extingdo da Associacio
MC3 Mozambique Communication for Change
Center, se existirem bens que lhe tenham sido
doados ou deixados com qualquer encargo
ou estejam afectados a certo fim, a entidade
competente para o reconhecimento, atribui-
los-4, com o mesmo encargo ou afectacio, a
outra pessoa colectiva do direito privado e sem
fins lucrativos.

Trés) Os bens ndo abrangidos pelo nimero
anterior, terdo o destino que a Assembleia Geral
determinar.

Quatro) Extinta a associac¢do, compete a
Assembleia Geral nomear liquidatdrios para
apurar os activos e passivos e apresentar
propostas sobre a resoluc@o destes.

ARTIGO VINTE E OITO
(Entrada em vigor)

Os presentes Estatutos entram em vigor na
data da sua aprovagdo pela Assembleia Geral
da associacio.

Ap6s a sua aprovagdo, os Estatutos deverdo
ser submetidos ao competente registo junto do
Ministério da Justiga, conforme previsto na lei,
produzindo efeitos legais a partir da data do
respetivo registo oficial.

Apex Polymers PTY,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de vinte oito de Outubro de dois
mil vinte e cinco, foi exarada da folha uma
a seis do contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola com o NUEL 105058224, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
que serd regido pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagdo Apex
Polymers PTY, Lda, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, regendo-se
pelo presente contrato de sociedade e demais
legislagdo em vigor e aplicavel na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Moamba, Zona Mahoche, Estrada n.° 04,
Provincia de Maputo.

Dois) Por deliberagdes dos socios, reunidos
em assembleia geral, podera transferir a sua
sede, bem como abrir e encerrar delegacdes,
sucursais, agéncias ou quaisquer outras
formas de representacdo onde e quando achar
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:
a) comércio geral;
b) prestacao de servico em diversas areas;
¢) produgdo de plasticos;
d) industria.
Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade podera exercer outra actividade
conexa subsididria da principal, desde que
obtidas as devidas autorizagoes.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado, em dinheiro, ¢ de 1.500.000,00 MT
(um milhdo e quinhentos), correspondente a
soma de a 2 (duas) quotas, nomeadamente:

a) uma quota no valor nominal de
1350.000,00MT, correspondente a
noventa por cento do capital social,
pertencente ao sécio He Kaiwei;

b) uma quota no valor nominal de
150.000,00MT, correspondente a
10% do capital social pertencente
ao sécio He Wei.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral, alterando-se em qualquer dos
casos o pacto social, para o que se observardao
as formalidades legais.

Dois) Deliberada qualquer variagcdo do
capital social, o montante do aumento ou
diminuigdo serd rateada pelos sdcios existentes,
na propor¢do das suas quotas, compete a
assembleia geral, deliberar como e em que
prazo devera ser feito o seu pagamento, quando
o respectivo capital nao seja logo inteiramente
realizado, salvo quanto a percentagem
correspondente a cinquenta por cento do seu
valor, que os sécios realizardo inteiramente.

Trés) Nos casos de aumento de capital social
em vez do rateio estabelecido no paragrafo
anterior, poderd a sociedade deliberar em
assembleia geral a constitui¢do de novas quotas
até ao limite do capital, oferecendo aos sécios
existentes a preferéncia na sua aquisicdo ou
admitindo novos sécios a quem serdo atribuidas
as respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas a
socios ou terceiros a sociedade dependerd do
consentimento desta.

Dois) O sécio que pretende transmitir a sua
quota ou parte desta, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido de consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o pre¢o
e as condicdes ajustadas para a transmissao.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento para a
transmissao no maximo de trinta dias, a contar
da data da recepcdo do mesmo, entendendo-se
que a sociedade consente na transmissao se nao
se pronunciar nesse prazo.

Quatro) Os sécios gozam de preferéncia
sobre a transmissdo total ou parcial de quotas,
na proporg¢do das suas respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sdécios nos seguintes casos:

a) com conhecimento do titular da quota;
b) quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal de
qualquer sdcio;
¢) no caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio.
Dois) As amortizagdes serdo feitas pelo
valor nominal com a correc¢do resultante da
desvalorizacdo da moeda.
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CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
A sociedade tem os seguintes 6rgaos sociais:

a) a assembleia geral dos sécios;
b) a a administracdo e a geréncia.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € o 6rgio supremo da
sociedade e as deliberagdes, quando legalmente
tomadas, sdo obrigatdrias tanto para a sociedade
como para os s6cios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se, de preferéncia, na sede da
sociedade e a sua convocagdo serd feita por
um dos sdcios ou pelo gerente por nomeado
nos termos dos presentes estatutos, por meio
de carta, com aviso de recepcio expedida com
antecedéncia de trinta dias, dando-se a conhecer
aordem de trabalho e ap6s enviados documentos
necessdrios a tomada de deliberagdo quando
seja o caso.

Trés) As assembleias gerais sdo presididas
pelo sdcio designado pela assembleia geral ou
por qualquer representante seu e, em caso de
auséncia do sécio designado, o presidente da
assembleia geral serd nomeado ad-hoc pelos
sOcios representantes.

Quatro) A assembleia geral retne-
se ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo do balango e contas do exercicio
e, extraordinariamente, quando convocada por
qualquer dos sdcios, sempre que for necessario,
por simples carta ou aviso, com antecedéncia
minima de quinze dias.

SECCAOII

Da administracéo, geréncia e representacéao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade serd exercida pelo s6cio He Kaiwei,
desde ja nomeado administrador com dispensa
de caucdo.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
seus actos e contratos pela assinatura de um
ou dois sdcios nomeados pelo administrador.

Trés) O gerente poderd delegar todos ou
parte dos seus poderes de geréncia a pessoas
estranhas a sociedade desde que outorguem as
respectivas procuragdes, a esse respeito, com
todos os possiveis limites de competéncias.

Quatro) O gerente nao poderd obrigar a
sociedade em actos e contratos que nao digam
respeito aos objectos sociais, nomeadamente,
letras de favor, fiancas e abonagdes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais e finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados serdo
fechados a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem da aprovacdo da assembleia geral.

Trés) A geréncia apresenta a aprovagdo
da assembleia geral o balango de contas de
ganhos e perdas acompanhado de um relatério
fundamentado da causa de lucros ou perdas e
proposta da sua aplicag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados em cada
balanco, serd deduzida a percentagem de cinco
por cento de reserva legal e feitas quaisquer
deducdes de que a sociedade acorde.

Dois) A parte restante dos lucros serd
distribuida pelos sécios, na proporcédo das suas
quotas ou nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Exclusao)

Um) A exclusao de um dos sdcios verificar-
se-4 nos seguintes termos:

a) quando o sécio for condenado por
crime doloso;
b) quando o sécio pratique actos dolosos
a sociedade;
¢) quando o sécio entre em conflito
com outros sécios de tal modo que
prejudique o normal funcionamento
da sociedade.
Dois) A quota do sécio excluido seguird os
mesmos tramites da amortizagdo de quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug¢ao, gozam os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatérios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos fortuitos)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade
de um dos sécios, a sociedade nao se dissolve,
continuando com os sécios sobrevivo e herdeiros
do sécio falecido, incapacitado ou interdito
enquanto a quota deste continuar indivisa.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Resolucao de litigios)

Um) Surgindo divergéncia entre a sociedade
e um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer liquidagdo
judicial.

Trés) Para tentativa de resolugdo de qualquer
litigio dar-se-a privilégio a resolucio amistosa
ou arbitral.

Quatro) Na eventualidade de prevaléncia
do litigio, € competente o Tribunal Judicial da
Cidade de Maputo, para apreciacdo do litigio,
com exclusdo de qualquer outro.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei e demais
legislagdo aplicavel.

Esté conforme.

Matola, 10 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

ART & Villa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 22 de Setembro de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105057059, uma sociedade
denominada ART & Villa, Limitada, que se rege
pelos seguintes artigos em anexo.

Heitor Jorge Gaspar Chicoco, casado com
Fauzia Omar Ibraimo Nurmamade Chicoco
sob regime de comunhdo geral de bens,
natural de Quelimane, residente na Avenida
Julious Nyerere, Q. C, Cidade de Quelimane,
nascido a 23 de Julho de 1979, portador do
Bilhete de Identidade n.° 040100199649P,
emitido a 31 de Maio de 2021, pelo Servico
Provincial de Identificagdo Civil da Cidade
de Quelimane;

Amélia Anténio Alfandega, estado civil solteira,
natural de Quelimane, residente no Bairro
Aeroporto, Rua 1.098, Q. 6, Casa n.° 127,
Cidade de Quelimane, nascido a 14 de
Junho de 1988, portador do Bilhete de
Identidade n.° 04010271248N, emitido a 9
de Maio de 2024, pelo Servico Provincial de
Identificacdo Civil da cidade de Quelimane.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pelos artigos seguintes:
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CAPITULO 1
Da denominacao, sede, duracao
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adota a denominagdo ART &
Villa, Limitada e tem sede na Rua da Silves,
n.°° 31, 2.° andar, Bairro da Malhangalene,
Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) gestdo e desenvolvimento de
empreendimentos imobilidrios;

b) investimento e exploragcdo de
empreendimentos habitacionais;

¢) comércio;

d) turismo e hotelaria;

e) contratagdo de terceiros;

f) arrendamento de iméveis;

g) aquisicao de participagdes.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, divisao
e cessao de quotas

ARTIGO QUARTO
Capital social e quotas

O capital social é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), subscrito
e integralmente realizado em dinheiro e
distribuido de forma nominativa como se segue:

a) uma quota de valor nominal de
400.000,00MT (quatrocentos mil
meticais) correspondente a 80% do
capital pertencente ao sécio Heitor
Jorge Gaspar Chicoco;

b) uma quota de valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais)
correspondente a 20% do capital
pertencente a sécia Amélia Anténio
Alfandega.

ARTIGO QUINTO
Divisao de quotas

Por simples deliberacdo dos sécios, a
sociedade poderd associar-se com terceiros,
nomeadamente para formar sociedades, assim
como adquirir e alienar participagdes no capital
social de outras sociedades.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienag@o total ou parcial da
quota deverd ser do consentimento dos socios.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo de um dos sécios, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

CAPITULO III

Da administracao, geréncia
e representacao

ARTIGO SETIMO
Administracao, geréncia e representacao

A administragdo e gestdo da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde jad a cargo do
sécio Heitor Jorge Gaspar Chicoco eleito pela
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade ficard obrigada pela assinatura
dos dois sécios ou por mandatarios, designados
pela assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
Reunides de administracao

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciacao e aprovagao do
balango e contas do exercicio findo e reparti¢ao
de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros obtidos liquidos apurados
anualmente 10% sao para fundo de reserva e o
restante serd dividido entre os sécio de acordo
com a sua quota.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Legislacao aplicavel

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 9 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

ASM - Investimentos
& Mobiliarios, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 3 de Outubro de 2025, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 105057787, uma
sociedade denominada ASM - Investimentos
& Mobiliarios, Limitada,que se rege pelos
seguintes artigos em anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 74 e seguintes do Cédigo
Comercial, por: Aniceto de Jesus Iva Muaga,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.® 0801028093601,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
da Cidade de Inhambane a dezassete de Maio
de dois mil e vinte e trés, valido até dezasseis
de Maio de dois mil e vinte e oito, titular do
NUIT 104582907 e Samuel Fernando Chivambo,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110104486881M,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo a onze de Marco de dois mil
e vinte e dois, valido até dez de Marco de dois
mil e vinte e sete, titular do NUIT 104644635.

Pelo presente contrato de sociedade,
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede social e durcao)

A sociedade adopta a denominagdo ASM
- Investimentos & Mobilidrios, Limitada, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, é uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, tendo sua sede social
na Avenida. Rua 1301, Bairro de Sommerchield
1, n.° 97, Kamphumu, Maputo Cidade, podendo
abrir sucursais, delega¢des, agéncias ou
qualquer outra forma de representacdo social
onde a sdcia julgar conveniente, criada por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da celebracido do presente
contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) organizagdo, promocao e gestdo de
eventos;
b) actividades imobiliarias.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha a devida autorizagio.
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ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito realizado em
dinheiro € de 500.000,00 MT (quinhentos mil
meticais) correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) uma quota com o valor nominal
de 255.000,00MT (duzentos
e cinquenta e cinco meticais),
correspondente a 51% do capital
social, pertencente ao sécio Aniceto
de Jesus Iva Muaga;

b) uma quota com o valor nominal
de 245.000,00MT (duzentos e
quarenta e cinco mil meticais),
correspondente a 49% do capital
social, pertencente ao sécio Samuel
Fernando Chivambo.

Dois) O capital poderd ser elevado por
acordo dos sécios.

ARTIGO QUARTO
(Divisao ou cessao de quotas)

A divisdo ou cessdo de quotas é de livre
vontade dos socios, e perante terceiros s6 pode
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro meio
apreendido judicialmente.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade compete a qualquer um dos seus
sécios, singularmente, estando cada um destes
investidos dos poderes necessdrios para a pratica
de todos os atos de gestdo da empresa, incluindo
a celebracdo de contratos, podendo, para o
efeito, nomear mandatarios ou representantes.

Dois) Nomeagdes e competéncias especificas
sem prejuizo do disposto no nimero anterior e
para uma melhor organizacdo funcional, sdao
nomeados, 0s seguintes s6cios:

a) senhor Samuel Fernando Chivambo,
como administrador, com os
poderes previstos nos estatutos
sociais e na lei;

b) senhor Aniceto de Jesus Iva Muaga,
como Director Executivo, ao qual
compete a gestdo operacional e
executiva do dia a dia da sociedade,
de acordo com as diretrizes
estratégicas definidas, assumindo
as competéncias definidas na lei.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano para
apresentagdo, aprovacdo ou modificacio do
balango e contas do exercicio, orcamentos dos
anos ou periodos subsequentes e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente, sempre
que for necessdrio.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, a sociedade poderd participar directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, aceitar concessodes, adquirir
e gerir participa¢des no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do seu objecto
social ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas e outras formas de associagao.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, regulardo as disposig¢des da
legislagdo aplicavel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 9 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Aura Baked Restaurant,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 25 de Julho de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105053031, uma sociedade
denominada Aura Baked Restaurant, Limitada,
que se rege pelos seguintes artigos em anexo.

Sueila Natacha Serra Nazareth Morais, casada,
de nacionalidade mogambicana, residente,
Cidade de Maputo, Bairro da Coop Casa
n.° 34, portador do B.In.° 100100236563M,
emitido em Maputo;

Humberto Morais, casado, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Maputo,
Bairro da Coop, Casa n.°34, portador do
B.In.°110100004793A, emitido em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao)

A sociedade denominar-se-4 Aura Baked
Restaurant, Limitada. A sociedade € uma pessoa
colectiva de personalidade juridica. A duragdo
da sociedade é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato social.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Bairro da Polana Cimento, na Avenida
Julius Nyerere n.° 962, podendo por deliberacao
da assembleia geral, para abrir filiais, agéncias
ou outras formas de representacdo social em
territorio nacional e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, o servico
de restauracio, eventos, café e bar.

Dois) A sociedade podera ainda, mediante
deliberacdo do conselho de administracéo,
exercer qualquer outra actividade comercial
ou participagdes sociais em outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, ¢ 100.000,00MT
(cem mil meticais), integralmente subscrito
correspondente a 100% da quota assim
distribuido:

a) uma quota de 70.000,00MT (setenta
mil meticais), correspondente a
70% pertencente a, Sueila Natacha
Serra Nazareth Morais;

b) uma quota de 30.000,00MT (trinta mil
meticais) correspondente a 30%
pertencente a, Humberto Morais.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacio da assembleia geral, por
entrada em valores monetdrios ou bens.

ARTIGO QUINTO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) A administragdo da sociedade, em
todos actos e contratos, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, é confiada a sécia, Sueila
Natacha Serra Nazareth Morais que fica desde
ja nomeada administradora, com dispensa de
prestar caucdo, a administradora pode validar
a sociedade.

Dois) O administrador, pode delegar em
terceiros, mediante procuragdo, todo ou parte
dos seus poderes de administracao.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e omissoes)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) Todos casos omissos serdo regulados
pela legislac@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Maputo, 8 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.
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Binary Eye Corporation,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de dezoito de Julho de dois mil
vinte e quatro, foi exarada da folha uma a duas
do contrato do Registo de Entidades Legais
da Matola com o NUEL 105030074, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limita, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade denomina-se Binary Eye
Corporation, Limitada, com sede na Cidade
da Matola, Liberdade, Q.23, Casa n.° 463,
podendo abrir sucursais ou transferir a sede por
deliberac@o dos sécios.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade tem duracdo indeterminada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto: consultoria
informadtica, comércio, montagem, importagdo
e exportacdo de equipamentos informadticos,
consultoria em transportes e comunicagdes,
transporte de pessoas e bens, e formagdo
profissional.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e quotas)
O capital social é de 100.000,00 MT,
dividido em duas quotas:

a) Helson Caetano Victorino —
50.000,00MT (50%);

b) Agliana Suzana Luis Machaieie —
50.000,00MT (50%).

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao)

z

A sociedade é administrada por Helson
Caetano Victorino e Agliana Suzana Luis
Machaieie, que obrigam a sociedade com
assinatura conjunta.

ARTIGO SEXTO
(Lucros e encerramento)

Os lucros e ativos, em caso de dissolugdo,
serdo distribuidos proporcionalmente as quotas.

ARTIGO SETIMO
(Alteracoes)
Qualquer alterag¢@o dos presentes estatutos
depende de deliberacdo unanime dos sécios.

Esta conforme.
Matola, 10 de Outubro de 2025. —
O Conservadora, llegivel.

Budy Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Agosto de dois mil e vinte e
quatro, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob o
n.° 105053557, a cargo de Leonardo Armando,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Budy Comercial, Limitada,
constituida pelo sécio Mahomed Budy Cesario
Nortamo Bapu, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Gondola, Provincia
da Sofala, portador do Bilhete de Identidade
n.°060102027534N, emitido a 16 de Dezembro
de 2022, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Nampula e Ana Anténia Tomads, solteira, de
nacionalidade mocambicana, natural da Beira,
Provincia de Sofala, portador do Bilhete de
Identidade n.° 060102124275S, emitido a 7 de
Julho de 2022, pelo Arquivo de Identificacdo
Civil de Nampula o qual na sua vigéncia se
reger se a pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denomina¢do Budy
Comercial, Limitada e tem a sua sede no
Distrito de Nacala-Porto, posto administrativo
de Mutiva, Bairro Ontupaia, podendo abrir
sucursais, delegacdes, filiais ou quaisquer outras
formas de representacdo social, em qualquer
parte do territdrio nacional ou no estrangeiro,
desde que para tal tenha obtido as necessdrias
autorizagdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) prestagdo de servicos nas seguintes
areas de actividade:

b) comércio a retalho em outros
estabelecimentos ndo
especializados, com predominancia
de produtos a alimentares, bebidas
ou tabaco;

c) comércio a retalho de frutas e
de produtos horticolas, em
estabelecimentos especializados;

d) venda directa ao consumidor de frutas,
legumes e produtos horticolas em
lojas especializadas;

e) comércio a retalho de carne e de
produtos a base de carne, em
estabelecimentos especializados;

f) venda de carne fresca ou transformada,
como enchidos, em talhos ou lojas
dedicadas;

g) comércio aretalho de peixe, crustdceos
e moluscos, em estabelecimentos
especializados;

h) venda de peixe e marisco ao publico
em peixarias.

h) comércio a retalho de outros produtos
alimentares, em estabelecimentos
especializados;

i) inclui a venda de outros alimentos
ndo especificados nas categorias
anteriores, como especiarias,
produtos dietéticos, entre outros;

i)  comércio a retalho de produtos
cosméticos e de higiene, em
estabelecimentos especializados;

Jj) venda de produtos de beleza, cosmética,
higiene pessoal e perfumaria;

k) comércio a retalho de outros produtos
novos, em estabelecimentos
especializados, n.e. (nédo
especificados noutra parte);

[) abrange a venda de outros tipos
de produtos novos que ndo se
enquadram noutras classificagdes
especificas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades comerciais, de prestagdo de servigos
ou industriais, desde que para tal requeira as
devidas licengas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), dividido em duas quotas:

a) a primeira quota de
50.000,00MT(cinquenta mil
meticais), pertencente ao socio
Mohamed Budy Cesario Nortamo
Baptu, correspondente a 50% do
capital social;

b) a segunda quota de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
pertencente ao sécio Ana Anténio
Tomds, correspondente 4 50% do
capital social.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente serdo exercidas pelo sécio
Mahomed Budy Cesdrio Nortamo Bapd,
coadjuvado pelo sécio Ana Anténio Tomas,
ambos com dispensa de caucdo, sendo
indispensavel a assinatura destes para obrigar
a sociedade em todos os seus actos e contratos.

Dois) Os sécios poderdo nomear
procuradores/mandatarios da sociedade para a
prética de certos actos ou categoria de actos, nos
limites dos poderes conferidos pela respectiva
procuragdo/mandato; e
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Trés) Em caso algum poderdo os
socios obrigar a sociedade em actos ou
contratos estranhos as operagdes comerciais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

Esta conforme.
Nampula, 6 de Agosto de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Cada Energy Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Julho de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105052368, uma sociedade
denominada Cada Energy Africa, Limitada,que
se rege pelos seguintes artigos em anexo.

Primeiro Outorgante: Mério Roberto
Fernandes, maior, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101058200571, emitido a 29 de Junho
de 2021 pelo Arquivo de Identificacao Civil
de Maputo e valido até 28 de Junho de 2031,
residente na Rua da Nachingweia, n. ° 276,
Bairro da Polana Cimento, Cidade de Maputo;

Segundo Outorgante: Anathalie
Musabye Mariya, maior, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110102251182I, emitido a 3 de Junho de
2022 e de validade vitalicia, residente no Bairro
da Maxaquene C, quarteirdo 38, casa n. ° 36,
Distrito Municipal Kamaxaquene, Cidade de
Maputo;

Terceiro Outorgante: CADA LLC,
sociedade registada no Estado do Texas sob
o n.° 803590114, com sede na Avenida 119
West Van Burenneste, Escritério 8 Harlingen,
Texas 78550, representada pelo senhor Dale
Ramlakhan.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Cada
Energy Africa, Limitada, constituida sob forma
de sociedade empresarial por quotas e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislag@o aplicdvel. O seu inicio
conta-se a partir da data do respectivo registo na
Conservatéria do Registo das Entidades Legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
25 de Setembro, 5° andar, escritorio 505, Cidade
de Maputo.

Dois) Mediante delibera¢iio da administrac@o,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representagdo no Pais
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) prestacao de servicos e fornecimento
de solug¢des de automacio,
incluindo sistemas de medicao,
controlo e seguranca, confiabilidade
de activos, solucdes integradas e
sistemas de automacdo predial;

b) comercializacdo e manutencido de
vélvulas, atuadores e reguladores,
incluindo gestdo de pressdo,
isolamento, actuagdo e controlo
de fluxo;

c¢) servigos de logistica especializada no
setor de petrdleo e gds, incluindo
gestdo de bases logisticas costeiras,
fretes aéreos e maritimos, gestdo e
manutengao de gruas;

d) desenvolvimento e fornecimento de
sistemas de producdo submarina,
incluindo oleodutos e sistemas
flutuantes;

e) servicos de medicdo no sector de
petréleo e gds, incluindo medigdo
fiscal, medidores-mestre e
calibracdo por pesagem de dgua
(water draw);

/) servicos de levantamento topogréfico,
incluindo fotogrametria aérea
de baixa altitude, levantamentos
terrestres, controlo dimensional,
levantamentos de oleodutos,
levantamentos hidrogréficos,
mapeamento fotogramétrico e
digitalizacdo 3D com laser;

g) instalagdes elétricas, instrumentagio e
automacdo industrial;

h) servigos de engenharia, gestdo de
projectos e operacdes;

i) fornecimento e manutengao de cabos de
aco e equipamentos de amarracio
(wire rope & rigging);

J) servicos relacionados com integridade
quimica, de processo e de activos
industriais;

k) fornecimento de equipamentos e
solucdes de seguranga industrial;

[) energias renovaveis e solucdes de
gestdo energética;

m) gestdo de sistemas de dgua e dguas
residuais;

n) servigos de soldadura e revestimento
industrial;

0) sistemas elétricos de alta tensio;

p) prestacdo de servigos de consultoria
estratégica e assessoria no
desenvolvimento de estratégias
para mercados de carbono;

q) desenvolvimento e gestdo de projectos
de carbono, incluindo projetos
de baixas emissdes e producdo
de biocombustiveis, produgdo de

combustiveis sustentdveis para
aviacdo e captura e armazenamento
de carbono;

r) desenvolvimento e implementagio
de solucdes tecnoldgicas e
operacionais para gestdo eficiente
de energia;

s) construc¢do e manutengdo de redes de
oleodutos;

t) constru¢do modular;

u) desenvolvimento de infraestrutura
submarina;

v) constru¢do e manuten¢do de
plataformas;

w) prestacdo de servicos integrados de
engenharia, aprovisionamento e
construcdo nas dreas de energia,
infraestruturas, petréleo e gas;

x) prestacdio de servicos de consultoria
em todas as dreas acima descritas,
incluindo apoio técnico, estudos
de viabilidade, desenvolvimento
de projectos, gestdo ambiental,
estratégia empresarial e capacitacdo
institucional.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsidiarias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo da
administracdo, a sociedade poderd participar
noutras actividades comerciais relacionadas ao
seu objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de USD 5,000.00
(cinco mil délares americanos) o equivalente
a 322.700,00 (trezentos e vinte ¢ dois mil e
setecentos meticais), corresponde a soma de
trés quotas assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
82.288,50MT (oitenta e dois mil
duzentos e oitenta e oito meticais e
cinquenta centavos), corresponde a
25,5% do capital social, pertencente
a0 socio Mario Roberto Fernandes;

b) uma quota no valor nominal
82.288,50MT (oitenta e dois mil
duzentos e oitenta e oito meticais e
cinquenta centavos), corresponde a
25,5% do capital social, pertencente
a Anathalie Musabye Mariya;

¢) uma quota no valor nominal de
158.123,00MT (cento e cinquenta
e oito mil cento e vinte e trés
meticais) corresponde a 49%
do capital social, pertencente a
CADA LLC, representada por Dale
Ramlakhan.
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ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) As prestacdes suplementares podem
ser exigidas aos sdcios, mediante a aprovagao
em assembleia geral da sociedade por meio
de votos que representem 75% (setenta e
cinco por cento) do capital social. Todos os
sécios ficardo obrigados a efectuar essas
contribuicdes complementares na proporgao de
suas respectivas participagdes.

Dois) Os sécios podem conceder
empréstimos a sociedade nos termos e condicoes
estabelecidos em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas entre os
s6cios ou terceiros estd sujeita aos direitos de
preferéncia dos outros sécios (primeiro direito
de recusa) nos termos do nimero seguinte.

Dois) Para efeitos do nimero anterior, o
sécio que pretenda transferir a sua quota-parte
ou parte dela deve enviar a sociedade, por
escrito, uma notificagdo indicando a identidade
do comprador, o preco e as condigdes acordadas
para a transferéncia projectada, as condigdes de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data da transacao.

Trés) A sociedade deve anunciar a notificagdo
de transferéncia no prazo maximo de 45
(quarenta e cinco) dias a contar da recepgio
dessa notificag@o, na auséncia da qual se supde
que a empresa rejeita a sua preferéncia.

Quatro) Qualquer 6nus da quota mediante
a outorga de garantia de quaisquer obrigagdes
dos sécios depende sempre da autorizacdo
prévia da sociedade aprovada pelos sécios em
assembleia geral.

Cinco) Caso a sociedade se recuse a conceder
0 consentimento, a respectiva comunicagio
dirigida ao sdcio deve incluir uma proposta de
reembolso para aquisi¢ao da quota.

Seis) Se o sécio interessado no 6nus nio
aceitar a proposta dentro de 15 (quinze) dias, a
proposta fica sem efeito e mantém-se a recusa
de 6nus.

ARTIGO SETIMO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A amortizac¢@o de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberacdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) acordo com o respectivo titular;
b) se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;
¢) em caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio;
d) dissolugao de sécio pessoa colectiva.
Trés) A amortizac@o considera-se realizada
desde a data da assembleia geral que a deliberar,

o pagamento do valor da quota em causa serd
efectuado em trés prestacdes iguais que se
vencem, respectivamente, 6 (seis) meses, 1
(um) ano e 18 (dezoito) meses apds a fixagao
definitiva do valor da quota por um auditor de
contas sem relagdo com a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade poderd, mediante deliberacio
da assembleia geral, adquirir quotas proprias
a titulo oneroso, e por mera deliberagdo da
administragdo, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

(Convocatdria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses apds o
fecho de cada ano fiscal para:

a) deliberar sobre o balanc¢o e o relatério
do conselho de administra¢do
referentes ao exercicio;

b) deliberar sobre a aplicacdo de
resultados;

c) eleigo e reeleicao dos administradores.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima de
15 (quinze) dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberag@o.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessdrio, por iniciativa da administragido
ou de qualquer sdcio.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicagdo dos documentos a serem analisados
e que se devem encontrar disponiveis na sede
para apreciagdo, caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que a administracio assim o decida, ou
no estrangeiro com o acordo de todos os sdcios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

ARTIGO DECIMO
(Deliberacoes das assembleias gerais)

Um) Para além das outras disposi¢des legais
ou estatutdrias, estao sujeitas a deliberagio dos
sécios em assembleia geral:

a) reembolso de quotas;
b) consentimento para a venda ou
oneracdo das quotas dos sécios;

c) proposta e retirada de quaisquer
accdes contra os administradores
ou contra qualquer dos membros
da assembleia geral;

d) aumento e diminui¢do do capital
social;

e) praticar actos que gerem uma
obrigacdo para a empresa quando
e onde o respectivo montante seja
superior a USD 10.000,00 (dez mil
délares americanos) ou 0 montante
correspondente em meticais ou
outra moeda;

/) alienag@o ou oneracdo, para qualquer
fim, de bens méveis e imdveis do
activo imobilizado da sociedade;

g) celebracio de contratos de empréstimo,
bem como cartas de crédito, notas
promissérias e / ou quaisquer outras
garantias de tal financiamento pela
sociedade;

h) constituic@o de joint ventures;

i) prestagdo de garantias para obrigacdes
assumidas por terceiros, incluindo
endosso e garantia.

Dois) As deliberacdes tomadas pelos s6cios
nas assembleias gerais sdo tomadas por maioria
simples dos votos, salvo se a lei estabelecer
maioria qualificada.

Trés) As deliberacdes das assembleias gerais
deverdo indicar os nomes dos sécios ou seus
representantes, o valor das quotas e deliberacdes
tomadas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacido
quando estejam presentes ou devidamente
representados todos os sdcios.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por unanimidade dos sécios
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ administrada e
representada por 5 (cinco), administradores,
que podem fazer-se representar no exercicio
das suas fungdes.

Dois) Ficam, desde ja, nomeados como
administradores os senhores Floyd Gary
Clyne na qualidade de presidente do conselho
de administragdo, Dale Ramlakhan, Tamara
Bujhawan, Patrick Munyaneza e Mario
Fernandes, como administradores.

Dois) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos conducentes a realizacdo do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente.

Trés) Os administradores estio dispensados
de prestar caug@o.
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Quatro) A sociedade nao fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Cinco) O mandato dos administradores
¢ de 4 (quatro) anos, podendo os mesmos
ser reeleitos, segundo melhor descricdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides da administracao)

Um) A administragido deverd reunir-se, no
minimo, 1 (uma) vez por ano, podendo realizar
reunides adicionais informalmente ou sempre
que convocado por qualquer administrador em
qualquer altura.

Dois) A menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores, a
convocatdria das reunides do conselho de
administragdo devera ser entregue em méao ou
enviada por fax a todos os administradores, com
uma antecedéncia minima de 15 (quinze) dias
de calendério, devendo ser acompanhada pela
agenda dos assuntos a ser discutida na reunido,
bem como todos os documentos necessdrios
a serem circulados ou apresentados durante a
reunido. Nenhum assunto poderd ser discutido
pelo conselho de administragdo a menos que
tenha sido incluindo na referida agenda de
trabalhos ou quando todos os administradores
assim o acordem.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum)

Um) O quérum para as reunides da
administragdo considera-se constituido se nelas
estiverem presentes ou representados 3 (trés)
administradores.

Dois) Qualquer membro da administracio
temporariamente impedido de participar nas
reunides da administra¢do poderd fazer-se
representar pelo outro administrador por meio
de carta ou fax.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Formas para obrigar a empresa)

Um) A sociedade estd vinculada através de:

a) a assinatura de um tnico administrador
devidamente mandatado para o
efeito;

b) a assinatura conjunta de um
administrador e de um representante;

c) a assinatura de um representante nos
termos e limites do respectivo
mandato.

Dois) Os sécios podem fazer se representar
nas reunides da assembleia geral por outro sécio,
pelo conjuge, administrador ou mandatario
que seja advogado mediante simples carta
mandadeira.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-4 com referéncia a
31 de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacido da
assembleia geral ordindria até ao final do més
de Marco do ano seguinte a que se referem os
documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
a administracdo submeterd a aprovacao
dos sécios o relatério anual de actividades
e as demonstra¢des financeiras (balango,
demonstracdo de resultados, fluxo de caixa e
respectivas notas) do ano transacto e ainda a
proposta de distribui¢ao de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
3 anterior serdo enviados pelo conselho de
administragdo a todos os sdcios, até 15 (quinze)
dias antes da data de realiza¢@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Distribuicao de lucros)

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) a obrigagdo geral de reserva de 20%
(vinte por cento) para constituir ou
reintegrar o fundo de reserva legal,
enquanto nao estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) todas as quantias de reserva, devem
integrar a constitui¢do de fundos
especiais de reserva, se assim
for votado durante a reunido da
assembleia geral.

Dois) A parte remanescente dos lucros
serd distribuida pelos sécios de acordo com a
deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢do da sociedade
pela assembleia geral, serdo nomeados os
liquidatarios com todos os poderes necessdrios
para dissolver a sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mogambique.

Maputo, 9 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Centro Comercial
de Infulene, Limitada

Para efeitos de publicagdo, da acta da
sociedade Centro Comercial de Infulene,
Limitada, matriculada sob o NUEL 101139646,
foi decidido pelos sécios a substituicdo de
documentos dos soéciops em que altera o
contrato de sociedade passando a ter a seguinte
nova redac¢ao:

a) asubstitui¢io do Cartdo de Identificacdo
de Refugiado n.°520-00000604 do
senhor Alex Nyamwasa pelo DIRE
n.°’10RW00578228J e substituicio
do Cartdo de Identificacdo de
refugiado n.® 520-00000142 da
senhora Uwizeyimana Olive pelo
Passaporte n.° PC730801, na
Certidao do Registo Comercial da
empresa;

b) a rectificagdio do nome da sécia
Uwizeyimana Oliver para
Uwizeyimana Olive.

Esta conforme.
Matola 10 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Centro Comercial de Intaka,
Limitada

Para efeitos de publicagao, da acta da
sociedade Centro Comercial de Intaka,
Limitada, matriculada sob o NUEL 101570614,
foi decidido pelos sécios a substituicdo dos
documentos de identificacdo dos sdécios na
sociedade em que passa a ter a seguinte nova
redac¢ao:

a) asubstitui¢io do Cartdo de Identificacdo
de Refugiado n.° 520-00000604
do senhor Alex Nyamwasa pelo
DIRE n.°10RWO00578228]J
e substituicdo do Cartdo de
Identificag¢@o de Refugiado n.® 520-
00000142 da senhora Uwizeyimana
Olive pelo Passaporte n.’PC730801,
na Certidao do Registo Comercial
da empresa;

b) a rectificacdo do nome da sdcia
Uwizeyimana Oliver para
Uwizeyimana Olive.

Esta conforme.
Matola, 13 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Comude Consultoria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 8 de Julho de 2025, foi matriculada
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na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105051226, uma sociedade
denominada Comude Consultoria, Limitada,
que se rege pelos seguintes artigos em anexo.
E celebrado nos termos do artigo 90°
do Cdédigo Comercial, o presente contrato
de constituicdo de sociedade por quota de
responsabilidade limitada entre:

César Manuel Antipa Jainior — solteiro maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.°110100510721B, emitido
pelos Servicos de Identificacdo Civil da
Matola, a 27 de Novembro de 2023, residente
no Bairro de Ricatxa, no Q. n.° 8, Casan.® 16,
na Provincia de Maputo, Distrito Municipal
da Vila de Marracuene;

Zito Amosse Covane — solteiro maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mog¢ambicana,
portador de Passaporte n.° AB1682621,
emitido pelos Servicos de Identificagdo Civil
de Maputo, a 19 de Julho de 2024, residente
na Cidade de Maputo;

Silva Jodo Malinga Fumo- solteiro maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.°110202734923S, emitido pelos
Servigos de Identificacdo Civil de Maputo,
a 22 de Fevereiro de 2023, residente no
Bairro da Malanga, no Q. n.° I, Casan.’ 12,
na Cidade de Maputo, Distrito Municipal
Nlhamankulo. Que, pelo presente contrato,
constitui uma sociedade por quota de
responsabilidade limitada, que reger-se- 4
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominacao
Comude Consultoria, Lda — doravante somente
designada por a “Sociedade”, e é constituida
sob a forma de sociedade comercial por quota
de responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos, assim como pelos preceitos
legais aplicéveis.

Dois) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Central, na Avenida Ahmed Sekou Toure
n.° 538, rés-do-chao, na Cidade de Maputo,
Distrito Municipal KaMpfumo, na Republica
de Mocambique, podendo mediante simples
eliberagdo da administragdo, transferi-la, abrir,
manter, ou encerrar sucursais, filiais, escritorios
ou qualquer outra forma de representa¢do onde
e quando a administra¢do assim o decidir. A
sociedade tem o seu inicio na data da celebragdo
do contrato de sociedade e a sua duracio serda
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tém por objecto principal
o exercicio de consultoria em:

a) gestdo de negdcios e projectos;

b) consultoria em estudos de impacto
ambiental e mudancas climdticas;

c¢) estudos e avaliagdes de ambito social
e econémico;

d) assisténcia técnica para o

desenvolvimento organizacional;

e) formacao vocacionadas para ONG’S
e OCBS.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas. Mediante deliberacio do concelho
de administra¢do, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerir participagdes sociais no capital
de quaisquer sociedades, independemente do
respectivo objecto social ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e parcialmente realizado, em dinheiro e em
espécie, é de 30.000,00 MT (trinta mil meticais),
representado por trés quotas integralmente
subscritas pelos s6cios nas seguintes proporgdes:

a) uma quota no valor de 9.600,00MT
pertencente ao socio - César Manuel
Antipa Junior;

b) uma quota no valor de 10.800,00MT,
pertencente ao sécio - Zito Amosse
Covane;

¢) uma quota no valor de 9.600,00MT
pertencente ao socio - Silva Jodo
Malinga Fumo.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, pela incorporagio
de suprimentos feitos a caixa pelos sécios, ou
por capitalizag@o de toda a parte dos lucros ou
reservas, devendo se para tal efeito, observar-se
as formalidades presentes na lei das sociedades
por quotas.

Dois)A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nio se podera exigir dos sécios prestagoes
suplementares. Os sécios, porém, poderdo
emprestar a sociedade, mediante juro, as
quantias que para o desenvolvimento da

sociedade se julgarem indispensaveis.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Dependem do consentimento da sociedade
as cessoes e divisdes de quotas. Na cessdo de
quotas terd direito de preferéncia a sociedade
e em seguida os sécios segundo a ordem de
grandeza das jd detidas.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A administragdo da sociedade serd exercida
pelo sécio - Zito Amosse Covane - que assume
as fungdes de sécio administrador, e com a
remuneracdo que vier a ser fixada. Compete ao
administrador, a representagdo da sociedade
em todos os actos, activa ou passivamente em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica interna
com na internacional, dispondo de mais amplos
poderes consentidos para a prossecugdo e a
realizagdo do objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais. Para obrigar a sociedade em
actos e contractos, basta a assinatura do socio
administrador.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
s6cios que nao queiram continuar associados.
As condi¢des de amortizagdo das quotas
referidas no nimero anterior serdo fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral é composta por todos
os sécios. Qualquer sécia poderad fazer se
representar na assembleia por outro sdcio,
sendo suficiente para a representa¢do, uma
carta dirigida ao presidente da assembleia
geral, que tem competéncia para decidir sobre
a autenticidade da mesma. Os s6cios que sejam
pessoas colectivas indicardo ao presidente
da mesa quem os representard na assembleia
geral. As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos e
constituem norma para a sociedade, desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Ano social e balanco)

O exercicio social coincide com ano
civil. O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade. O balanco de contas
de resultados fechar-se-4 em referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano civil e serd
submetido a aprovacio da assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Fundo de reserva legal)

Dos lucros de cada exercicio, deduzir-se-a
em primeiro lugar a percentagem legalmente
fixada para constituir o fundo de reserva
legal, enquanto este ndo estiver integralmente
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo. Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante constituird dividendos
aos sécios na proporcao das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por acordo entre 0s s6cios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Liquidacao e dos herdeiros)

Em caso de dissolu¢do da sociedade, todos
os socios serdo liquidatarios procedendo-se &
partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia geral.
Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo do
sécio da sociedade os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos, a sociedade regular-
se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Reptblica de Mogambique e dos regulamentos
internos que a assembleia geral vier a aprovar.

Maputo, 9 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Coteq Moza, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que em
acta datada de 13 de Junho de 2025, da Coteq
Moza, Limitada, devidamente constituida e
regulada ao abrigo das leis da Republica de
Mocambique, matriculada na Conservatdria
de Registo de Entidades Legais sob o
NUEL 100466678, deliberou-se a alteracdo da
administragdo, passando o artigo sexto a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) Os sécios podem, a qualquer
momento, nomear ou destituir gerente da
sociedade, podem ainda delegar poderes,
constituir mandatario, nos termos do
Cédigo Comercial.

Dois) Desde ja, a administracao,
geréncia e sua representacao, serd exercida
pelos senhores Rui Manuel Vaz Oliveira
e Francisco Gomes de Oliveira, aos
quais competem exercer os mais amplos
poderes, de representar a sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente e
praticar todos e demais actos tendentes a
realizagio do objecto social.

Trés) A sociedade obriga-se por uma
das seguintes formas:

a) pela assinatura de um dos
administradores;

b) pela assinatura de um dos
administradores ou do
respectivo mandatario, no
ambito dos poderes que lhes
forem conferidos.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por qualquer
funciondrio devidamente autorizado.

Cinco) E vedado aos administradores,
director-geral ou os mandatérios obrigar
a sociedade em fiangas, abonagdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos
estranhos ao objecto social.

Esta conforme.
Maputo, 8 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Dill Gluten Free Treats,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 10 de Abril de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105045718, uma sociedade
denominada Dill Gluten Free Treats, Limitada,
que se rege pelos seguintes artigos em anexo.

Sheila Horténcia Zacarias Oquisso, casada
com Gil Jorge Oquisso, sob regime de
comunhio geral de bens, de nacionalidade
mogambicano, residente na Cidade
de Maputo, Polana, Avenida Eduardo
Mondhlane n.° 797, 10.° andar direito,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101000108751, emitido a onze de
Dezembro do ano dois mil e dezoito, pela
Direccdo Nacional de Identificagdo Civil
da Maputo.

Constitui entre si uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada que reger-se-a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio Dill
Gluten Free Treats, Limitada, tem a sua sede no
Bairro da Polana, Avenida Eduardo Mondhlane
n.°797, 10.° andar direito Maputo, Kampfumo,

podendo por decisdo do sécio (Sheila Horténcia
Zacarias Oquisso, poderd abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora do Pais quando for
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto)
A sociedade tem por objecto:

a) prestagdo de servi¢os nas areas de
consultoria gestdo e panificagio;

b) organizacdo de eventos;

¢) comércio geral com fabrica e confei¢do
de diversos produtos;

d) combinando a tradic@o da panifica¢do
artesanal com servicos;

e) asociedade poderd adquirir participac@o
financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda
que tenham objecto social diferente
do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € integralmente subscrito
em dinheiro é de 200.000,00MT (duzentos
mil meticais), constituida por uma tnica quota
correspondente a 100% (cem porcento) de
capital social, pertencente ao socio inico, Sheila
Horténcia Zacarias Oquisso.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo sdcio Unico,
Sheila Horténcia Zacarias Oquisso, que fica
nomeado administrador, com dispensa de
caugio, bastando a sua assinatura, para obrigar
a sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrio/s a sociedade,
conferindo, os necessdrios poderes de
representacao.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo do sécio
quando assim o entender.

ARTIGO SETIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
do sécio da sociedade os seus herdeiros
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assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seus representantes desde que observam o
preceituado nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei e
em demais legislagdes aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Maputo, 9 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

DM Living Soil, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 28 de Maio de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105048874, uma sociedade
denominada DM Living Soil, Limitada, que se
rege pelos seguintes artigos em anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial.

Primeiro: Dalva Macheve Marques, de
trinta e trés anos de idade, casada com Igor
Karsambay Melanie Marques, em comunhio
geral de bens, de nacionalidade mocambicana,
natural de Paris, portador do Bilhete de
Identidade n.°1101014355811, emitido em cinco
de Setembro de dois mil e vinte e quatro na
Matola, residente no Q. B, Casan.® 111, Bairro
do Mapulene, Distrito Municipal Kamavota;

Segundo: Igor Karsambay Melanie Marques,
de quarenta e trés anos de idade, casado com
Dalva Macheve Marques, em comunhio geral
de bens, de nacionalidade mocambicana, natural
da Beira, portador do Bilhete de Identidade
n.°1101014559103S, emitido em dois de Marco
de dois mil e vinte e dois em Maputo, residente
no Q. 0B, Casa n.° 111, Bairro do Mapulene,
Distrito Kamavota.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao duracao, sede e objecto)

Um) A sociedade adopta a denominacdo DM
Living Soil, Limitada constitui-se por tempo
indeterminado com sede no Bairro da Matola
- Rio, Avenida de Namaacha, n.° 361, Q. 10,
Municipio da Matola Rio.

Dois) Por deliberagio dos sécios a sociedade
podera transferir a sua sede para qualquer outro
local, bem como a criacdo de delegacdes e
outras formas de representacdo no Pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) a comercializacio a grosso;
b) importagdo racoes;
¢) exportacdo ragoes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
distribuidas do seguinte modo:

a) uma quota com o valor nominal
de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Dalva Macheve Marques;

b) uma quota com o valor nominal
de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Igor Karsambay Malenie
Marques.

Maputo, 9 de Outubro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

Electrica Ntsungo
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia dois de Julho de dois mil e vinte e cinco foi
registada sob o NUEL 105050835, a sociedade
Electrica Ntsungo — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
a 2 de Julho de 2025, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade adopta a denominag@o Electrica
Ntsungo — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede na Cidade de Tete, UC Armando
Tivane, Bairro Francisco Manyanga, podendo
mediante simples deliberagdo da assembleia
geral, criar ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegagdes ou outras formas de
representagdo social no Pais ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo com a legislacdo
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

O objeto social serd prestacdo de servigos
de assisténcia e reparacdio de equipamentos
elétricos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social serd de 500,000.00MT
(quinhentos mil meticais), totalmente
integralizado em moeda corrente do pais,
dividido em 100% quotas, pertencendo Unica
e exclusivamente ao sdcio unico a totalidade
das quotas.

ARTIGO QUINTO
Administracao e uso do nome comercial

Um) A administracdo da sociedade e o
uso da denominacdo social ficardo a cargo
do sécio tnico administrador Carlos Escova
Navaia Zuquira, que assinard individualmente,
somente em negdcios de exclusivo interesse
da sociedade, podendo representd-la perante
reparticdes Publicas, Estaduais, Municipais
e Autarquicas, inclusive Bancos, sendo-lhes
vedado no entanto, usar a denominag@o social
em negdcios estranhos aos interesses da
sociedade ou assumir responsabilidade estranha
ao objetivo social, seja em favor de quotista ou
de terceiros.

Dois) Fica facultado ao administrador
nomear procurador(es) devendo o instrumento
de procuragdo especificar os atos e serem
praticados pelo(s) procurador(es) assim
nomeado(s) e o prazo do mandato.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
pertinente em vigor na Republica de
Mocgambique.

Esta conforme.
Tete, 5 de Agosto de 2025. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

Elton Profissional Training
Centre, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Outubro de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101454649, uma sociedade
denominada Elton Profissional Training Centre,
Limitada, que rege pelos seguintes artigos em
anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 74 do Cédigo Comercial,
entre:
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Primeiro: Alfredo Armando Magenge,
solteiro, com natural de Zavala, de nacionalidade
mocambicana residente na Cidade da
Matola, Bairro Ndavela, portador do B.I
n.° 110202734663M, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo;

Segundo: Elton Alfredo Magenge, solteiro,
natural de de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente na Cidade da
Matola, no Bairro Ndavela, portador do B.I
n.° 11020429887N, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Elton
Profissional Training Centre, Limitada, com
sede social em Mogambique, Maputo Provincia,
Distrito de Matola Cidade, Infulene-sede
Bairro Zona Verde, Q.1 Casa n.° 15, podendo
transferi-la livremente para qualquer outro
local do territério nacional, bem como abrir
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representacdo dentro e fora do Pafs.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o inicio da sua actividade, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto:

a) A sociedade tem por objeto atividades
de buzines consulting treinamentos
em inglés;

b) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras atividades aqui nao
mencionadas destaque devidamente
licenciadas para efeitos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 10.000,00MT
(dez mil meticais) integralmente realizado
em dinheiro, representado por 100% (cem
por cento) de quotas, dividido em duas partes
desiguais, sendo 60% ( sessenta por cento) de
quotas do valor nominal de 6.000,00MT (seis
mil meticais), pertencente ao sécio Alfredo
Armando Magenge, e 40% (quarenta por cento)
quota do valor nominal de 4.000,00MT (quatro
mil meticais) pertencente ao sécio Elton Alfredo
Magenge, respectivamente.

ARTIGO QUINTO

Capital de aumento

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Administracao

A geréncia e administragio da sociedade, em
todos os seus actos e contractos, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, passam desde ja a
cargo do sécio: Alfredo Armando Magenge que
desde ja ficam nomeados directora-geral, com
dispensa de cau¢do, bastando a sua assinatura
para obrigar validamente a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de uma das sdcias, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 9 de Outubro de 2025. -
O Conservador, llegivel.

Flor Real, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa n.° 1/2025, da assembleia geral
extraordindria, de vinte e cinco de Agosto
de dois mil e vinte e cinco, da Flor Real,
Limitada, com sede na Avenida Mao Tse Tung,
n.° 617, na Cidade de Maputo, matriculada na
Conservatoria do Registo das Entidades Legais,
sob o NUEL 101182029, constituida a 29 de
Margo de 1995, foi deliberada a ampliaciio do
objecto social e como consequéncia alterou-se
o artigo terceiro do pacto social, que rege a
dita sociedade que passa a ter a seguinte nova
redacdo:

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

A sociedade Flor Real, Limitada tem como
objecto social:
a), b), c¢), d) e e), mantém-se.
f) o exercicio de actividades de
manutencdo e limpeza em edificios
e espacos publicos e privados;
g) o exércicio de actividades agricolas.
Esté conforme.
Maputo, 6 de Outubro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

Future Service Solutions,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 5 de Junho de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105027128, uma sociedade
denominada Future Service Solutions, Limitada,
que se rege pelos seguintes artigos em anexo.

Ernesto Lucas Eduardo Mauco, casado sob
regime de comunhdo de bens, maior, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Mocimboa da Praia, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100904917F, emitido pelo
Servigo de Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo, a 10 de Agosto de 2023, valido até
dia 4 de Agosto de 2028;

Mércia Hilario Chicoloa, casada sob regime de
comunhio de bens, maior, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, portadora
de Bilhete de Identidade n.° 100100773731A,
emitido pelo Servico de Identificag¢do Civil
da Cidade de Maputo, a 28 de Dezembro
de 2023, valido até dia 27 de Dezembro
de 2028.

E celebrado o presente contrato de sociedade
comercial por quotas que se regerd pelas
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede, na
Avenida Filipe Samuel Magaia, Bairro Central
B, Distrito de Kampfumo, Cidade de Maputo
— Mogambique.

Dois) A sede pode ser transferida dentro
do territério nacional e a sociedade poderd
criar sucursais e representacdes no pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacgao e duracao)

A sociedade adopta a firma Future Service
Solutions, Limitada, constituida por tempo
indeterminado.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a realizagfo de actividades nas dreas de:

a) engenharia electrotécnica;
b) informatica, electromecanica;
c¢) telecomunicagdes e dreas conexas.
Dois) Pode também realizar actividades
subsididrias ou complementares a estas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais), que
corresponde a soma de duas quotas desiguais:

a) uma quota de 45.000,00 MT (90%
do capital social), pertencente a
Ernesto Lucas Eduardo Mauco;
b) uma quota de 5.000,00 MT (10% do
capital social), pertencente a Mércia
Hilario Chicoloa.
Dois) O capital pode ser aumentado por
deliberac@o da assembleia geral, em dinheiro,
bens ou por incorporagio de reservas.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragdo pode ser composta
por um ou mais administradores. Para os
devidos efeitos foi nomeado administrador
o sécio Ernesto Lucas Eduardo Mauco, cuja
assinatura € suficiente para movimentagao de
contas bancdrias e contratos. O uso do carimbo
da sociedade € obrigatdrio em todos os actos.

Dois) Os actos de mero expediente, poderdo
ser assinados por empregados da sociedade
devidamente autorizados pela direc¢@o.

ARTIGO SEXTO

(Assembleia geral ordinaria
e extraordinaria)

Retine-se ordinariamente uma vez por ano
para apreciacdo de contas e extraordinariamente
sempre que necessdrio. E composta por
presidente, secretdrio e, opcionalmente, vice-
presidente, com mandato de quatro anos,
podendo ser reeleitos. Compete ao presidente
convocar e dirigir as reunides e ao secretario
tratar do expediente.

ARTIGO SETIMO
(Conselho fiscal)

Serd composto por trés a cinco membros
efetivos eleitos pela assembleia geral, com
competéncia para fiscalizar a administragao,
verificar a regularidade contabilistica, dar
parecer sobre balancos e vigiar a liquidagao
da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, o presente
contrato regular-se-d4 pelo Decreto-Lei
n.° 1/2022, de 25 de Maio que aprova o Cédigo
Comercial e demais legislagdes aplicdveis na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 8 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Gael Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Julho de 2024, foi registada sob o
NUEL 105029996, a sociedade Gael Comercial,
Limitada, constituida por documento particular
a 17 de Julho de 2022, que ira reger- se pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominagdo Gael
Comercial, Limitada, com sede Bairro Mpadué,
Estrada Nacional n.° 7, Cidade de Tete,
Mogambique, por deliberagdo da assembleia
geral os sdcios poderdo transferir a sede
para qualquer ponto do territério nacional,
a sociedade poderd criar ou encerrar, filiais,
sucursais, delegacdes ou agéncias dentro e
fora do Pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social no
exercicio das seguintes actividades:
a) construgdo civil;
b) venda de materiais de construgao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), dividido por duas quotas
assim distribuidas:

Kiran Moosariette Thankachan, solteiro
maior, natural de Kerala, de nacionalidade
indiana, residente na Cidade de Tete, no
Bairro Chingodzi, titular do Passaporte
n.° V7332122, emitido a vinte e dois de
Fevereiro de dois mil e vinte e dois, pela
Direccao Provincial de Migragdo de India,

titular do NUIT 124197139 com quota no
valor nominal de 50.000,00 MT (cinquenta
mil meticais), correspondente a cinquenta
por cento do capital social.

Faizal Mauricio Semdo Maugente, solteiro,
natural de Tete, de nacionalidade indiana,
residente na Cidade de Tete, no Bairro
Francisco Manyanga, B.In.°050106785051J,
emitido a dezanove de Janeiro de dois mil
e vinte e quatro e valido até a dezoito de
Janeiro de dois mil e vinte e nove, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Tete,
titular do NUIT 129940441, com quota no
valor nominal de 50.000,00MT(cinquenta
mil meticais), correspondente a cinquenta
por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada e
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, por Faizal Mauricio Semédo
Maugente, que fica desde ji4 nomeado
administrador, com dispensa de caugdo, com
ou sem remuneragdo, conforme vier a ser
deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do administrador.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e que ndo digam respeito as
operacdes sociais sobretudo em letra de favor,
fiancas ou abonagdes

ARTIGO SEXTO
Disposicdes finais
Em tudo que for omisso no presente estatuto,
aplicar-se-4 as disposicdes legais em vigor.

Esta conforme.
Tete, 8 de Outubro de 2025. —
O Conservador, Lismo Baera Jiinior.

Home Harmony, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
por contrato social, do dia trés de Julho de
dois mil vinte e cinco, matriculada sob o
NUEL 105050954.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A Home Harmony, Limitada, sociedade
adota a denominacdo com sede na Cidade de
Vilankulo, Provincia de Inhambane.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem por objeto social: prestacio
de servigos na drea de comércio; compra e venda
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de varios artigos, diversas loicas de cozinha,
panelas, pratos, copos, facas, colheres, garfes;
sanitdria; roupas e tapetes, len¢dis almofadas,
toalhas, eletrodomésticos; fogdes, chaleiras
elétricas, geleiras, congeladores, ferros,
aquecedores, fornos, batedeiras e diversos.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social e de cem mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais
sendo: cinquenta por cento do capital social,
equivalente a cinquenta mil meticais, para o
socio Calvin Richard Milambo, vinte e cinco
por cento do capital social, equivalente a vinte
e cinco mil meticais, para cada um dos sécios
Michael Benedito Boane e Benedito Paulino
Boane Junior, respetivamente.

ARTIGO QUARTO
Administracao e geréncia

A administragio e geréncia da sociedade e
sua representa¢do em juizo e fora dele activa
e passivamente, serd exercida pela senhora
Carolina Moiana Boane com dispensa de
caugdo bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos.

ARTIGO QUINTO
Omissoes

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes legais aplicaveis na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Vilankulo, trés de Julho de dois mil vinte e
cinco. — O Conservador, llegivel.

IPS - Imagens Plendor
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Setembro de dois mil e vinte
e cinco, na sociedade IPS — Imagens Plendor
& Servigos, Limitada, matriculada sob o
NUEL 100753863, constituida no dia vinte e
nove de Julho de dois mil e dezasseis procedeu
se a cessdo na totalidade de duas quotas iguais de
dez mil meticais cada uma, detidas pelas sécias,
Hassica Saquina Machai e Catarina Samuel
Chicombe, que cederam ao senhor Raimundo
Miguel Ussaca, que entra na sociedade como
novo sécio. Os cedentes retiram-se da sociedade
e nada mais tem haver dela. Em consequéncia a
esta operagdo verificada altera-se a composi¢ao
dos artigos quatro e sétimo, do pacto social que
passam a ter as seguintes novas redacgoes:

ARTIGO QUATRO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de trinta mil meticais,
distribuido de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, equivalente a trinta e trés
virgula trinta e quatro por cento do
capital social, pertencente a sécia
Jalia Palmira Matumbela Ussaca;

b) uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, equivalente a sessenta
e seis virgula sessenta e seis por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Raimundo Miguel Ussaca.

ARTIGO SETIMO

A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas
pelos sécios Raimundo Miguel Ussaca
& Jualia Palmira Matumbela Ussaca, que
desde ja sdo nomeados administradores

da sociedade.
Sem mais nada a alterar continuam em vigor

as disposicdes do pacto social.

Maputo, 2 de Outubro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

Ison BPO Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta da assembleia geral extraordindria, datada
de vinte e um de Julho de dois mil e vinte cinco,
a sociedade comercial Ison BPO Mozambique,
Limitada., sociedade por quotas, registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob o niimero um zero zero quatro seis sete
um um nove com capital social de vinte mil
meticais, estando presentes todos os socios,
estes deliberaram a mudanga de endereco da
sociedade. Em virtude da alterac@o, as sdcias
deliberaram por unanimidade a alteracgo parcial
dos estatutos da sociedade, designadamente
artigo 1, que passa a ter a seguinte redac¢io:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Ison BPO Mozambique, Limitada e constitui-
se sob forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida da Marginal, n.° 141, Torres Rani,
Bairro da Sommerschield, Cidade de Maputo,
na Republica de Mocambique, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer

outra forma de representacao social, no territorio
nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, o
conselho de administracdo pode transferir
a sede social para qualquer outro local do
pais, procedendo, nesse caso, as necessarias
alteragdes do nimero dois deste artigo, sem
necessidade de deliberag@o dos sécios.

Em tudo o mais ndo expressamente alterado,
mantém-se tal como nos estatutos da sociedade.

Maputo, 9 de Setembro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

JPN’'S 2025 Comercial
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Junho de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105049816, uma sociedade
denominada JPN’S 2025 Comercial e Servicos,
Limitada que se rege pelos seguintes artigos
em anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Jean Pierre Nshimiyimana, solteiro, de
nacionalidade ruandesa, residente em
Maputo, portador do Passaporte
n.° 247X16803, emitido a 10 de Julho de
2024, na Franca;

Fernando Agostinho Mabui, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, portador do B.In.° 110105225882Q),
emitido a 18 de Junho de 2021, em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A empresa adopta a denominagdo JPN’S
2025 Comercial e Servigos, Limitada e tem a
sua sede Av./Rua Do Estadio, Bairro Zimpeto,
n.°98/99, rés-do-chao, Distrito Kamubukuane,
Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

<

A empresa é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A empresa tem como objecto:

a) o comércio por grosso e a retalho de
produtos alimentares, bebidas ou
tabaco, carne, peixe e congelados,
com importacao e exportacao;

b) comércio por grosso e a retalho
de ferragens, tintas, vidros,
equipamentos sanitarios, ladrilhos
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e similares, em estabelecimentos
especializados, carpetes, tapetes,
cortinados, luzes e material
luminoso;

b) servigos de restauragio e bebidas, salas
de danga;

¢) supermercados e hipermercados;

d) comércio por grosso e a retalho de
mobiliarios, imoveis;

e) construgdo civil, restruturagio e
servicos de empreitada;

f) a empresa poderd exercer outras
actividades conexas ou subsidiaria
da actividade principal com vista a
melhorar o seu rendimento, desde
que é permitida pela lei vigente.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social € integralmente e realizado
em dinheiro é de 150.000,00MT (cento e
cinquenta mil meticais) correspondente a cem
porcento do capital social, a ser repartido aos
associados de seguinte forma:

a) uma quota no valor nominal de
148.500,00MT (cento e quarenta
e oito mil e quinhentos meticais),
correspondente a 99% do capital
social pertencente ao sécio Jean
Pierre Nshimiyimana;

b) uma quota no valor nominal de
1.500,00MT (mil e quinhentos
meticais), correspondente a 1% do
capital social pertencente a sdcia
Fernando Agostinho Mabui.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administra¢do e gestdo da empresa
e sua representag¢do em juizo e fora dela activa
e passivamente pertence ao sécio maioritario
Jean Pierre Nshimiyimana, que deste ja fica
nomeado administrador.

Dois) A empresa obriga-se validamente
mediante assinatura do sécio.

Trés) Na auséncia deste, devera nomear seu
representante seja por procuragio ou documento
particular e autenticado no notdrio.

Quatro) Para proceder a abertura,
movimentacao e encerramento de contas devera
ser mediante a assinatura do sécio.

Maputo,9 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Jurassic Mining, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Outubro de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105057713, uma sociedade

denominada Jurassic Mining, Limitada, que se
rege pelos seguintes artigos em anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 74 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: José Namburete Junior, solteiro,
natural de Moatize, residente no povoado de
Malaia Malaia Distrito de Morrumbene, Bairro
Mali, portador do B.I n.° 0415069468830P,
emitido no dia 7 de Julho de 2023, em Moatize;

Segunda. Ashana Anténio Cumbane,
solteira, natural de Maputo, residente na Cidade
de Maputo, Bairro Ferrovidrio, Q. 186, Casa
n.° 300, portadora do B.I n.° 110102593698,
emitido no dia 1 de Dezembro de 2022, em
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo Jurassic
Mining, Limitada, com sede social na Cidade
Maputo, Rua. Travessa do Tiracol n.° 92, 2° D
Bairro Central, podendo transferi-la liviemente
para qualquer outro local do territério nacional,
bem como abrir filiais, sucursais, agéncias ou
outras formas de representacdo dentro e fora
do Pafs.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o inicio da sua actividade, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:

a) prestacdo de servicos na area de
mineracao e ambiental;

b) pesquisa e prospe¢ao geoldgica;

¢) contrata¢@o de pessoal para empresas
mineiras;

d) representagdo de marcas e equipamento
mineiro;

e) exploracdo e comercializacdo de
recursos minerais, podendo ainda
dedicar-se a qualquer outro ramo do
comércio em que 0s sdcios acordem
e seja permitido por lei.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participa¢do financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cinquenta mil meticais) integralmente realizado
em dinheiro, representado 100% (cem por
cento) de quotas, dividido em duas partes
iguais, sendo 50% ( cinquenta por cento) de
quotas no valor nominal de 50.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais), pertencente a socia José
Namburete Junior, e 50% (cinquenta por cento)
de quotas no valor nominal de 50.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais) pertencente a sdcia
Ashana Ant6énio Cumbane.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienag@o total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag@o aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A geréncia e administragdo da sociedade,
em todos os seus actos e contractos, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, passam desde
jéacargo do sécio: Ashana Anténio Cumbane,
que desde ja fica nomeado directora-geral, com
dispensa de caug@o, bastando a sua assinatura
para obrigar validamente a sociedade.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) Fica vedada a gerente obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais da sociedade, tais como,
letras de favor, fianca, abonacdes ou actos
semelhantes.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
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e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de uma das sdcias, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 9 de Outubro de 2025. -
O Conservador, llegivel.

Kalusini Investmento,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por contrato de vinte e oito de Abril de dois
mil vinte e cinco, foi exarada da folha uma
a cinco do contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola com o NUEL 105046305, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢oes constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Kalusini Investmento, Limitada. com sede na
N4, povoado de Maoche, Posto Administrativo
de Pessene, Distrito de Moamba, Provincia de
Maputo Reptiblica de Mogambique.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo dos
seus sOcios, transferir a sua sede para qualquer
outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberagdo dos sécios a sociedade
pode abrir delegagdes, filiais, sucursais,
agéncias ou outras formas de representagdo,
no territério nacional ou no estrangeiro deverao
ser mediante a deliberacéio da assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebrag¢do da respectiva escritura
publica de constituig¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) induastria de fabrico de colchdes
(fabrico, distribuicdo e venda de
produtos relacionados), incluindo;

b) colchdes de diversos tipos: espuma,
molas ensacadas, ortopédicos e
hibrido:

c) colchonetes e toppers;

d) travesseiros: viscoelastico, latex e fibra
siliconada;

e) almofadas decorativas e ortopédicas
para sofds, cadeiras ou uso médico;

) bases e sommiers;

g) cabeceiras de cama, estofadas ou
estruturais;

h) protetores de colchdo e capas
impermedveis;

i) estofados sob medida: sofds, poltronas
e puffs;

J) espumas técnicas: isolamento acustico,
embalagens e uso industrial;

k) colchdes hospitalares e almofadas
antiescaras;

[) comércio geral, imobilidria e
agricultura, mineracgio, importacio
e exportag@o de diversos artigos e
sua distribuicd@o e industria geral.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
dos sécios, exercer outras actividades industriais
ou comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, ou ainda, associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde que
legalmente permitido pela legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000.000,00MT
(dez milhdes de meticais), e corresponde a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a)uma quota no valor de 6.000.000,00MT
(seis milhdes de meticais),
correspondente a 60% do capital
social, pertencente ao sécio Xu
Jingmi;

b)uma quota no valor de 4.000.000,00MT
(quatro milhdes de meticais),
correspondente a 40% do capital
social, pertencente ao sécio Xu
Yunbao.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberag@o dos s6cios em assembleia
geral, e desde que respeitados os requisitos
prescritos pela legislagdo comercial em vigor.

Trés) Os sécios tem direito de preferéncia
no aumento do capital social, na proporg¢doda
percentagem do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) Nao sdo permitidas cessdes e divisdes
de quotas, no todo ou em parte, onerosa ou
gratuitamente, aos estranhos, sem delibera¢do
por maioria absoluta da assembleia geral.

Dois) A assembleia goza de direito de
prefréncia na aquisicdo de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para outros socios.

Quatro) No caso de a sociedade ou sécios
ndo chegarem a acordo sobre o pre¢o da quota a
ceder ou dividir, o mesmo serd determinado por
consultores independentes, e o valor que vier a
ser determinado serd vinculativo para as partes.

Cinco) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessdrio
mediante decisdo do sécio em assembleia geral,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida pelos socios
Xu Yunbao e Xu Jingmi.

Dois) Fica nomeado como representante
diario o sécio Xu Jingmi, na qualidade de diretor-
geral, com dispensa de caugio. Reconhecem-se
plenos poderes de gestao e representacdo social,
em juizo e fora dele, com ou sem direito a
remuneracao, conforme decidido pelos sécios.

Trés) Compete aos gerentes, exercer os
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizacao
do objecto social.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de um ou mais membros do conselho
de geréncia, ou pela assinatura de um terceiro a
quem tenham sido delegado poderes nos termos
definidos pela assembleia geral.

Cinco) Em circunstancia alguma, a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, incluindo titulos de
crédito, garantias e pagamentos adiantado.
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ARTIGO OITAVO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo da tributag@o coincidird com
0 ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados da
sociedade fechar-se-do com referéncia a dia
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
retirados os montantes para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) 0,5% para reserva legal;

b) para os anos seguintes, ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo;

¢) outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos;

d) o remanescente serd, discrionarmente,
distribuido ou reinvestido pela
assembeia geral.

ARTIGO NONO

(Obrigacoes de letras de favor, fiancas
e abonacoées)

Um) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em letras de favor, fiangas, abonacdes,
nem quaisquer actos semelhantes ou estranhos
aos negdcios sociais.

Dois) As obrigacdes mencionadas no
niimero anterior do presente artigo ocorrerdo
exclusivamente quando a assembleia geral assim
o deliberar por uma maioria simples.

ARTIGO DECIMO
(Desisténcia de um dos socios)

A desisténcia de um dos sdécios ndo implica
a dissolucdo da sociedade, salvo excepcdes do
artigo 12.° e 13.° podendo transmitir a titulo
onerosos as suas quotas a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados pela lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende da
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagcdo comercial em vigor, e, sempre que
possivel, por acordo escrito de todos desde que
de acordo com a lei.

Esta conforme.
Matola, 13 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

LMM Catering — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito de Setembro de dois mil e vinte e

cinco, foi matriculada sob NUEL 105056728
a sociedade LMM Catering — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que ird reger-se pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo social
de: LMM Catering — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tém a sua sede social no Bairro de
Maxaquene B, Q.48 Casa n.°59, Cidade.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tém por objecto a organizacdo
de eventos e prestacdo de servigos de catering.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado, € de cem mil meticais, correspondente
a uma unica quota pertencente a sdcia Lucia
Mairio Manhique.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administragdo e gestdo da sociedade e
sua representacdio em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pela tnica sécia
que fica desde ja designada administradora,
bastando a sua assinatura para validamente
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contratos.

ARTIGO SEXTO

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Codigo Comericla e demais legislagao aplicavel
e em vigor na Republica de Mogambique.

O Conservador, llegivel.

Luxury Limousine, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
no dia 2 de Outubro de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105055535, uma sociedade
denominada Luxury Limousine, Limitada, que
se rege pelos seguintes artigos em anexo.

Adélia Alfredo Miambo Berimbau, maior,
casada com Manuel Virgilio Correia
Berimbau em regime de comunhio de bens,
de nacionalidade mogambicana, portadora

do Bilhete de Identidade n.° 110100808632P,
emitido a 15 de Outubro de 2021 pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade
de Maputo, residente na Casa n.°1990,
Quarteirdo 1, Bairro Matola B, Cidade da
Matola, Provincia de Maputo;

Claudia Ernesto Gouveia Gove Lecuane,
maior, casada com Hugo Adriano Lecuane
em regime de comunhdo de bens, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100106395A,
emitido a 27 de Marco de 2025, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
residente no Quarteirdo 87, Rua n.°4523,
Bairro Costa do Sol, Distrito Municipal de
Kamavota, Cidade de Maputo;

Manuel Virgilio Correia Berimbau, maior,
casado com Adélia Alfredo Miambo
Berimbau em regime de comunh@o de bens,
de nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.°1101078079271],
emitido a 13 de Dezembro de 2018, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade
de Maputo, residente na Casa n.° 1990,
Quarteirdo 01, Bairro Matola “B”, Cidade
da Matola, Provincia de Maputo;

Hugo Adriano Lecuane, maior, casado com
Cl4udia Ernesto Gouveia Gove Lecuane
em regime de comunhido de bens, de
nacionalidade mogambicana, potador do
Bilhete de Identidade n.°110100174281F,
emitido a 16 de Janeiro de 2023, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade
de Maputo, residente no Quarteirdo 87,
Rua n.°4523, Bairro Costa do Sol, Distrito
Municipal de Kamavota, Cidade de Maputo;
e

Alfredo Rui Miambo Junior, maior casado
com Genisse Maria Sebastido de Freitas
Miambo em regime de comunhio de bens,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101015624951,
emitido a 13 de Janeiro de 2021, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade
de Maputo, residente na Casa n.° 402,
Quarteirdo 4, Bairro das Mahotas, Distrito
Municipal KaMavota, Cidade de Maputo.

Pelo presente instrumento e nos termos do
artigo 90 do Cédigo Comercial, € constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Luxury
Limousine, Limitada, e é constituida sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na Cidade de Maputo,
Avenida Marginal, Centro Comercial Marés,
LG3, podendo abrir delega¢des ou outras formas
de representacdo noutros locais do Pais ou no
estrangeiro mediante autorizagio da assembleia
geral.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da constitui¢@o e da sua escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) aluguer de viaturas com ou sem
motorista dentro e fora do Pais;

b) actividades de transporte de passageiros
e de carga dentro e fora do Pafs;

c¢) actividade de logistica, importagdo e
exportacao de carros e equipamentos
diversos e consultoria.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada por deliberagdo da
assembleia geral e nos termos da legislagao
em Vigor.

Trés) A sociedade podera participar e
adquirir participacdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢do, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social € integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma de
cinco quotas desiguais assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
3.334,00MT (trés mil trezentos
e trinta e quatro meticais)
correspondente a 16,67% (dezasseis
virgula sessenta e sete por cento) do
capital social, pertencente a sécia
Adélia Alfredo Miambo Berimbau;

b) uma quota no valor nominal de
3.334,00MT (trés mil trezentos
e trinta e quatro meticais)
correspondente a 16,67% (dezasseis
virgula sessenta e sete por cento) do
capital social, pertencente a socia
Cldudia Ernesto Gouveia Gove
Lecuane;

¢) uma quota no valor nominal de
3.334,00MT (trés mil trezentos
e trinta e quatro meticais)
correspondente a 16,67% (dezasseis
virgula sessenta e sete por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Manuel Virgilio Correia Berimbau;

d) uma quota no valor nominal de
3.334,00MT (trés mil trezentos
e trinta e quatro meticais)
correspondente a 16,67% (dezasseis

virgula sessenta e sete por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Hugo Adriano Lecuane;

e) uma quota no valor nominal de
6.664,00MT (seis mil seiscentos
e sessenta e quatro meticais)
correspondente a 33,32% (trinta e
trés virgula trinta e dois por cento)
do capital social, pertencente ao
socio Alfredo Rui Miambo Junior.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido por deliberacdo dos
sdcios, uma ou mais vezes, mediante entradas
em dinheiro, bens direitos ou incorporagio de
reservas, devendo, para tal efeito, ser observadas
as formalidades previstas na lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, geréncia da sociedade
e sua representacao)

Um) A administragdo, geréncia da sociedade
e sua representagao, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelos senhores,
Alfredo Rui Miambo Junior, Adélia Alfredo
Miambo Berimbau, Claudia Ernesto Gouveia
Gove Lecuane, Manuel Virgilio Correia
Berimbau e Hugo Adriano Lecuane, que desde
ja ficam nomeados administradores.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos € suficiente a assinatura
de um dos sécios da sociedade.

Trés) Os administradores poderdo nomear
gerentes para o representar em vdrias areas da
sociedade nos termos do Cédigo Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral retine-se, ordinariamente,
uma vez por ano a fim de aprovar o balango e
as contas do exercicio, bem como a nomeagao
do director-geral para além de deliberacéo sobre
assuntos previstos na ordem de trabalhos e para
a reparti¢do de perdas ou ganhos do exercicio.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei. Dissolvendo-se por acordo entre os
sdcios, estes procederdo a liquidacio conforme
lhes aprouver.

ARTIGO NONO
(Disposicoes gerais)
Em todo o caso omisso, nesta sociedade
regulardo as disposi¢des legais aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Maputo, 9 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Mabatata — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Rectificacao

Por ter saido inexacto o capital social na
Sociedade Mabatata — Sociedade Unipessoal,
Limitada, publicada no Boletim da Repuiblica,
n.° 178, III Série, de 11 de Setembro de 2025,
rectifica-se que, onde se 1&: "1.500,00MT", deve
ler-se: "1.500.000,00MT".

Matope Group, Limitada

Rectificacao

Por ter saido inexacto o n.° 2 do artigo quarto
em relacdo ao sécio Fernando da Consolagdo
Albuquerque, que fica obrigado e vélido a
assinatura dele em todos os actos, publicado no
Boletim da Repiiblica n.° 169/2025, 111 Série,
de 3 de Setembro, pede-se a rectificacdo do
n.° 2 do artigo quarto, passando a ter aseguinte
nova redacc@o:

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) ...

Dois) A sociedade fica obrigada,
validamente em todos actos e contratos,
conforme for deliberado em assembleia
geral, através da assinatura do sécio
Fernando da Consolagdo Albuquerque,
na qualidade de administrador ou através
de procurador a quem lhe for conferido
poderes especiais para o efeito.

Maumbeie & Lhoyasse,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Outubro de dois mil e vinte e
quatro, na sociedade Maumbeie & Lhoyasse,
Limitada, matriculada sob NUEL 101534235,
e com sede em Chissano, Posto Administrativo,
Distrito de Limpopo, procedeu se a cessdo na
totalidade da quota no valor de sessenta mil
meticais, correspondente a oitenta por cento
do capital detida pelo sécio Cornélio Paulino
Balane e cedeu ao senhor Alberto José Chongo
e que ele retira-se da sociedade e nada mais tem
haver dela. E por sua vez o senhor Alberto José
Chongo entra na sociedade como novo sécio.
Deste modo altera-se a composicao dos artigos
quarto e sexto do capital social que passam ter
a seguinte nova redac¢ao:
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
em numerdrio é de setenta e cinco
mil meticais, dividido em duas partes
desiguais, sendo uma de oitenta por cento
do capital social, equivalente a sessenta
mil meticais pertencente ao sécio Alberto
José Chongo e outra de quarenta por cento
do capital social, equivalente a quinze mil
meticais pertencente a Francisca Almeida
Timane respectivamente.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administrac@o da sociedade em juizo
e fora dela passa a ser exercida pelos
socios Alberto José Chongo e Francisca
Almeida Timane, que desde ja ficam
nomdados administradores da sociedade.

Sem mais nada a alterar, continuam em vigor
as diposicdes do pacto social.

Maputo, 2 de Outubro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

Meituan Mével Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 8 de Outubro de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105058147, uma sociedade
denominada Meituan Mével Comercial —
Sociedade Unipessoal, Limitada, que se rege
pelos seguintes artigos em anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Xu Yinghua, de nacionalidade chinesa, portador
de Passaporte n.° EJ7129256, emitido a 12 de
Janeiro de 2023, residente no Bairro Central,
Avenida Ferndo de Magalhdes, Cidade de
Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo Meituan
Movel Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada tem a sua sede na Cidade da Maputo,
Avenida Guerra Popular n.° 1276, Bairro
Central, rés-do-chdo, podendo por deliberagao
da assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro ou fora dos pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) venda de telemdveis e seus acessorios;
b) consultoria em negdcios;
c) reparagio de telemoveis.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) correspondente ao
socio tnico Xu Yinghua.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Xu Yinghua, que é nomeado administrador
com plenos poderes para obrigar a sociedade
em todos seus actos e contractos, bastando a
assinatura dele.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
cédigo comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 9 de Outubro de 2025 —
O Coservador, Ilegivel.

Milagrosa Macuacua
Advogados — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que em acta datada de 16 de Setembro de
2024, da Milagrosa Macudcua Advogados -
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
sob o NUEL 100846535, com capital social de
Dez mil meticais, deliberou pela alteracdo da
sede da sociedade, passando o artigo primeiro
a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a designacao de
Milagrosa Macuacua Advogados — Sociedade

Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida Joaquim Chissano, esquina com
a Rua Guiné Bissau, Quarteirdo 2, n.° 422,
Bairro Fomento, Cidade da Matola, exercendo
actividade em todo territério nacional.

Esta conforme.

Maputo, 8 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Mind Mech — Sociedade
Unipessola, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 14 de Marco de 2025, foi celebrado nos
termos do artigo 74 do Cédigo Comercial, o
contrato de sociedade, denominada Mind Mech
— Sociedade Unipessoal, Limitada, e que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracgao)

A firma adopta a denominagdo Mind Mech
— Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede
no Bairro Tsalala, Avenida Samora Machel,
EN4, Neves Park-Matola, Provincia de Maputo,
e tem a duracdo de tempo indeterminado
contando-se o seu comeco a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

a) comércio por grosso de maquinas e
equipamentos agricolas;

b) comércio por grosso de maquinas-
ferramentas de mdquinas para
construcdo e engenharia civil;

¢) comércio por grosso de maquinas
e equipamentos para a industria,
comércio, navegagdo e para outros
fins,N.E.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social € de 10.000,00 MT (dez mil
meticais), representado por Jodo Miguel Bocoda
Sumbane, detentor dos 100% do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo, gestdo da firma e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde ja a cargo do sécio
dnico Jodo Miguel Bocoda Sumbane, com
dispensa de caugdo.

Maputo, 6 de Outubro de 2025. —
O Conservador, Ilegivel.
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Mineracao Shonguisane,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Janeiro de 2024, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105016582, uma sociedade
denominada Minerac¢ao Shonguisane, Limitada
e rege pelos seguintes artigos em anexo

Mineragao Shonguisane, Lda, Mogambique,
Cidade de Maputo, Distrito de Kampfumo,
Bairro de Bairro Central, Avenida Eduardo
Mondlane n.°° 564, representada pelo senhor
Xunjie Chen de nacionalidade chinesa,
portador do DIRE n.°°1 1CN00043416I,
residente na Cidade de Maputo;

Changren Yan, de nacionalidade chinesa,
portador do Passaporte n.°° 11CN000434 16N,
residente na Av./Rua Josina Machel, Bairro
Central, n.°°178, Cidade de Maputo;

Caiming Chen, de nacionalidade mocambicana,
portador do DIRE n.° 09CN00029944S,
residente nesta Cidade de Maputo;

Xunjie Chen, de nacionalidade chinesa, portador
do DIRE n.°°11CN00026346I, residente, na
Av./Rua Irmaos Roby, Bairro Xipamanine,
n.°° 226, Cidade de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que sera regido pelas disposi¢des constantes
ilustrativos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacio
Exploracao Mineira com comércio e venda
de minérios, com importacdo e exportagdo,
Minerag¢do Shonguisane, Limitada,
Mocambique, Cidade de Maputo, Distrito de
Kampfumo, Bairro de Bairro Central, Avenida
Eduardo Mondlane n.°° 564.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto e participacao)

A sociedade tem por objecto:

a) a sociedade tem por objecto:
b) a prosperacdo, exploraco, pesquisa e
venda de mineiros.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social é de 20,000.00MT (vinte
mil meticais), dividido das seguintes formas:

a) uma quota no valor de 8,000.00MT
(oito mil meticais), correspondente
a40% do capital social, pertencente
ao socio Changren Yan;

b) uma quota no valor de 6.000,00MT
(dois mil meticais), correspondente
a30% do capital social, pertencente
a0 socio Caiming Chen;

¢) uma quota no valor de 6,000.00MT
(seis mil meticais), correspondente

a30% do capital social, pertencente
ao socio Xunjie Chen.

ARTIGO QUARTO
(Aumento e reducao do capital social)

No capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante a decisdo dos sécios
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social, para que se observam as formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

A administragdo e geréncia da sociedade em
juizo ou fora dela activa e passivamente fica
ao cargo do sécio Xunjie Chen, nomeado pela
assembleia geral.

Maputo 9 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Mining and Drilling Tech
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Abril de 2024, foi registada
sob o NUEL 105023575 sociedade Mining
and Drilling Tech — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
a 18 de Abril de 2024, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominagdo Mining
And Drilling Tech — Sociedade Unipessoal,
Limitada uma sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada, com a sua sede
no Bairro Chingodzi, Cidade de Tete, podendo
mediante simples deliberacdo do sécio tnico,
criar ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
delegagdes ou outras formas de representagio
social no pais ou no estrangeiro, transferir a sua
sede para qualquer local dentro do territério
nacional de acordo com a legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto as seguintes
actividades:

a) comercializa¢io de minerais preciosos;

b) venda de equipamentos mineiros,
consumiveis e acessorios;

c) venda de produtos quimicos para
mineragao;

d) pesquisa, prospec¢do e exploracio
mineira;

e) importacio e exportagado.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais) e corresponde a uma
quota de igual valor nominal, equivalente a cem
por cento do capital social pertencente ao tinico
socio Abdel Karim Abdul Hussein, casado,
natural de Sau Al Riyad, de nacionalidade
mocambicana, residente no Bairro Chingodzi,
Cidade de Tete, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101000261691, emitido pelo
Servigos de Identificacdo Civil da Cidade de
Maputo, a 29 de Marco de 2021, Contribuinte
Fiscal n.°143612384.

ARTIGO QUINTO

Administracao, representacao,
competéncias e vinculagao

Um) A sociedade sera administrada e
representada pelo seu tnico s6cio Abdel
Karim Abdul Hussein, que fica desde ja
nomeado administrador com dispensa de
caucdo, competindo-lhe exercer os mais amplos
poderes, representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, na ordem
juridica interna ou internacional, e praticando
todos os actos tendentes a realizacdo do seu
objecto social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negocios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador, ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdao delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogcambique.

Esta conforme.

Tete, 16 de Maio de 2024. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.
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Moz Fideliza Servicos
— Sociedade, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Outubro de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105057681, uma sociedade
denominada Moz Fideliza Servigos— Sociedade,
Limitada que se rege pelos seguintes artigos
em anexo.

Valeta Anténio Joaquim, maior, solteiro,
residente na Cidade de Maputo, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110300156984Q, emitido a 27 de Junho
de 2023, pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo;

Isac Celina Anténio Valeta, maior, casado,
residente na Cidade de Maputo, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 090200835048J, emitido a 25 de
Novembro de 2024, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo, Isac Celina
Anténio Valeta é casado em regime geral
de comunh@o de bens com Isaura Fernando
Mabuie Valeta, maior e portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100423470S, emitido
a 31 de Outubro de 2022, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo.

Erica Mayara Rocha, maior, solteira, residente
na Cidade de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Quelimane,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 040100271298M, emitido a 4 de
Fevereiro de 2025, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo.

Celebram o presente contrato de sociedade
por quotas que se regerd pelo conteido das
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo Moz
Fideliza Servigos— Sociedade, Limitada, tem a
sua sede no Bairro Central-B, n.° 565, 4° andar,
flat 14, Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd explorar outros
ramos que tenham afinidade com o objeto
expresso neste artigo, participar de outras
sociedades, instalar e fechar escritdrios e
depdsitos, representagdes por conta prépria ou
de terceiros, em qualquer ponto do Pais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto da sociedade

A sociedade tem por objeto:
a) consultoria e gestdo de negdcios;

b) procurement e logistica;

c) fornecimento de bens e servigos;

d) agente de viagens;

e) contabilidade, auditoria, fiscalidade e
assessoria;

e) comunicacio e imagem.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a trés
quotas, nomeadamente 35% correspondentes
a 35.000,00MT pertencente ao socio Valeta
Anténio Joaquim, 35% correspondentes a
35.000,00MT pertencente ao sécio Isac Celina
Anténio Valeta e 30% correspondentes a
30.000,00MT pertencente a sécia Erica Mayara
Rocha de Carvalho.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

A administracdo e geréncia da sociedade,
bem como a sua representagdo em juizo e
fora dela, activa e passivamente, serd exercida
pelos trés sécios Valeta Anténio Joaquim, Isac
Celina Anténio Valeta e Erica Mayara Rocha
de Carvalho, que desde ja ficam nomeados
administradores.

ARTIGO SEXTO
Balanco

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO SETIMO
Disposicoes finais

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 9 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Mozambique Wildlife Safaris,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de um de Setembro de dois mil e vinte
e cinco da sociedade Mozambique Wildlife,
Lda, matriculada sob NUEL 10094229, com o
capital social de vinte mil meticais, deliberaram
a cessdo de duas quotas iguais, que 0s socios
Anténio de Sousa Velho e Luis Pedro Vendcio
d*Albuquerque de Sa e Melo, possuiam no

capital social da referida sociedade e que
cederam a Luis Magure Madoro e Jodo Pedro
Gongalves de Sa e Melo, respectivamente.

Em consequéncia das cessdes efectuadas,
¢ alterada a redaccdo do artigo quinto dos
estatutos o qual passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
sendo, uma quota de treze mil meticais, o
equivalente a sessenta e cinco por cento do
capital social pertencente ao sécio Jodo pedro
Gongalves de Sa e Melo e outra de sete mil
meticais, o equivalente a trinta e cinco mil
meticais pertencente ao socio Luis Magaure
Madoro.

Maputo, 17 de Setembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

NGQ3M, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 29 de Setembro de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105057585, uma sociedade
denominada NGQ3M, Limitada, que se rege
pelos seguintes artigos em anexo.

Neide Paula Anténio Guesela, maior, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, natural da
Beira, Provincia de Sofala, titular do B.I
n.° 110101922976N, emitido pela Direcc¢éo
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
em 29 de Marco de 2022 e valido até
28 de Marc¢o de 2032, com domicilio na
Avenida Olof Palm 1100, 1°Andar Unico,
Bairro Central, Kampfumo, Cidade de
Maputo, douravante designada por Primeira
Outorgante;

Quinta Trés Mosquiteiros, Lda, sociedade por
quotas limitada, constituida de acordo com
0 acervo normativo vigente no ordenamento
juridico mocambicano, com NUEL
105030212, NUIT 401818464, sita na
Avenida Eduardo Mondlane, Bairro Central,
n.°°1292, Andar rés-do-chiao, Kampfumo,
Maputo Cidade, neste acto representada
pela sécia-administradora Lisete Estela do
Rosario Mualeia Chume, com poderes para
o efeito, doravante designada por Segunda
Outorgante.

E celebrado, nos termos do artigo 74.° do
Coédigo Comercial de Mogambique, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 1/2022, de 25 de Maio, o
presente contrato de sociedade, que se regerd
pelos seguintes termos:
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
NGQ3M, Limitada e constitui-se como
sociedade comercial sob a forma de sociedade
por quotas, tendo a sua sede social no Edificio
ABS Av/Rua 402, rés-do-chdo, Chamissava,
Katembe.

Dois) A sociedade poderd, por simples
deliberacdo da administrag@o, transferir a sua
sede para qualquer parte do pais ou ai abrir
sucursais, filiais ou delegagdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
do respectivo registo na Conservatdria das
Entidades Legais.

Trés) A sociedade assumira, nos termos do
artigo 82, do Cédigo Comercial, os direitos e
obrigacdes emergentes de negdcios juridicos
realizados pelos sdcios antes da celebragdo
do contrato de sociedade, havendo, por isso,
direito de regresso a favor de cada sécio, na
proporcao dos montantes que tiver despendido
com despesas essenciais e imprescindiveis para
a constitui¢do, registo, licenciamento e inicio
de actividades.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
exploragdo das seguintes actividades:

a) restaurac¢do e similares que
compreende: restaurantes (inclui
actividades de restauracdo em
meios moveis); restaurantes do
tipo tradicional; restaurantes com
lugares ao balcdo (snack-bares);
restaurantes sem servigo de mesa, e
restaurantes, n.e. (inclui actividades
de restauracio em meios moveis).

b) fornecimento de refei¢des para eventos
e outras actividades similares,
inlcuindo: fornecimento de
refeicdes para eventos; outras
actividades de servico de refeicdes;
estabelecimentos de bebida; cafés e
pastelarias;

c) cervejarias e bares; e, outros
estabelecimentos de bebidas;

d) comercializacdo de bebidas
alcodlicas e ao comércio a
retalho, em estabelecimentos
nao especializados, dos pordutos
acima indicados e ainda proceder
a importacdo dos bens por si
comercializados;

¢) consultoria de gestdo de negdcios;

f) gestdo e exploracdo de actividades
no ambito da industria hoteleira e
similares;

g) prestacdo de servicos de logistica;

h) explorar e representar marcas no
ambito das actividades acima
indicadas;

i) prestar servicos complementares
ou relacionados com as alineas
anteriores.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem mil

meticais) que corresponde a soma de duas
quotas distribuidas nos seguintes termos:

a) uma quota no valor nominal
70.000,00MT (setenta mil
meticais), pertencente a sdcia
Quinta Trés Mosquiteiros, Lda, e
correspondente a 70% (setenta por
cento) do capital social;

b) uma quota no valor nominal
30.000,00MT (trinta mil meticais),
pertencente a socia Neide Paula
Anténio Guesela, correspondente
a 30% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s SOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a quem fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisic¢ao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na proporcdo das respectivas
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Naio sdo permitidas prestacoes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade, em termos e condigdes
definidos em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird uma vez por
ano, em sessdo ordindria, que se realizard nos
primeiros quatro meses apds o termo de cada
ano civil, para:

a) apreciacdo, aprovacdo ou rejeicdo
do balango e das contas desse
exercicio;

b) decisdo sobre a aplicagdo de resultados.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario.

Trés) As deliberacdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria dos votos presentes ou
representados, com excepg¢do daquelas para as
quais a lei exige maioria qualificada.

Quatro) As assembleias podem ocorrer de
forma presencial ou virtual.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e formas de obrigar
a sociedade)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade, em todos os seus actos e contratos,
judiciais e extrajudiciais, activa e passivamente,
competird a um ou mais administradores
nomeados em assembleia geral, desde ja
dispensados de caug@o.

Dois) Os administradores terdo a
remuneragido que for definida em assembleia
geral.

Trés) E expressamente vedado aos
administradores contrair em nome da sociedade
quaisquer obrigacdes que digam ou ndo respeito
aos negoécios sociais da sociedade sem uma
prévia autorizacdo dos sdcios em assembleia
geral, designadamente, através de letras de
favor, fiancas, actos e contratos semelhantes,
sob pena de responder individualmente perante a
sociedade, indemnizando-a pelos prejuizos que
dai The possam advir. As sdcias que desde ji
ficam nomeadas administradoras, com dispensa
de caucio.

Quatro) Os administradores exercerao as
suas func¢des por um mandato de 2 (dois) anos,
renovaveis, com ou sem remuneragio, conforme
decidido em assembleia geral.

Cinco) Os administradores poderdo nomear
mandatdrios ou procuradores, mediante
documento préprio com poderes especificos,
que actuardo dentro dos limites conferidos,
vinculando a sociedade nos termos do mandato.

Seis) A sociedade obrigar-se-a pela assinatura
conjunta de dois dos administradores, podendo:

a) relativamente a actos cuja pratica
tiver sido especialmente delegada,
quer por procuragdo, quer em
acta, pela assinatura do respectivo
mandatdrio, no ambito dos poderes
conferidos;

b) fica expressamente vedado a
administragdo e/ou mandatdrio
obrigar a sociedade em quaisquer
negdcios estranhos ao seu fim
social, designadamente, abonacdes,
fiangas ou actos semelhantes ou
estranhos ao negocio social, bem
como de quaisquer outros que
dependam de deliberagdo prévia da
assembleia geral.
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ARTIGO NONO
(Disposicoes finais e casos omissos)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados pela lei e por acordo dos sécios.

Dois) A sociedade fica desde ja autorizada
a movimentar os montantes entregues pelos
socios e depositados, em instituicdo bancdria,
a titulo de realizagdo do capital social.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do Decreto- Lei n.° 1/2022, de 25 de
Maio e por demais legislacdo aplicdvel.

Maputo, 9 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Olori — Sociedade
Unipessaol, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacao,
no Boletim da Reptiblica, que no dia vinte e
quatro de Julho de dois mil e vinte e cinco, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais, sob o NUEL 105050288,
firma essa constituida pela sdcia unica:
Crescénia Adelaide Virgilio Matsinhe Nhanale,
casada com o senhor Ernesto Constantino
Nhanale, sob regime de comunhio geral de
bens, ela natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101001947408, emitido pelo Servico
Provincial de Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo, a quinze de Julho de dois mil e vinte
e dois, e residente na Avenida da Namaacha,
Q.°07, Casa n.° 43, Bairro Campoane, Boane.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade, limitada, que
se regerd pelos presentes estatutos e demais
legislagdes aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagdo Olori
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Marginal, Edificio Deco Assus, Bloco A3, 3°
andar, M77, na Cidade de Maputo.

Dois) A sécia poderd decidir a mudanca
da sede social e assim como criar quaisquer
outras formas de representagdo, onde e quando
o0 julgue conveniente, em conformidade com a
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade podera abrir uma ou
mais sucursais em qualquer canto do Pais ou

no estrangeiro, desde que obtenha as devidas
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura
publica.

ARTIGO QUINTO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servigos nas dreas de:design e venda de roupa
feminina e acessorios.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas complementares ou
subsididrias do objecto principal, desde que
obtenha as devidas autorizagdes.

ARTIGO SEXTO
(Participacoes em outras empresas)

Por decisao da geréncia € permitida, a
participa¢do da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associag¢@o, unido ou de
concentracio de capitais.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a uma
Unica quota, no valor nominal de igual valor,
equivalente a cem por cento do capital social
pertencente a Unica sécia, Crescénia Adelaide
Virgilio Matsinhe Nhanale.

ARTIGO OITAVO
(Alteracao do capital)

O capital social podera ser alterado por uma
ou mais vez sob decisdo da geréncia.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

A sdcia podera fazer suprimentos de que esta
carecer, nos termos e condi¢des da sua decisdo.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pela
socia Unica, que desde ja fica nomeada socia-
gerente, com dispensa de cau¢do, com ou sem
remuneragdo, conforme vier a ser decidido.
Dois) A sociedade fica obrigada em todos os
seus actos e contratos pela assinatura da sdcia-
gerente.

Trés) A socia-gerente poderd delegar todos
ou parte dos seus poderes de geréncia a pessoas
estranhas a sociedade desde que outorgue a
procuragdo com todos os possiveis limites de
competéncia.

Quatro) A sdcia-gerente ndo poderd obrigar
a sociedade em actos e contratos que ndo dizem
respeito ao seu objecto social, nomeadamente
letra de favor, fianca, livranca e abonacdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdi¢do da
sOcia gerente, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representante da sécia falecido
ou interdito, os quais nomearao de entre si um
que a todos represente na sociedade enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil e o balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da sécia-gerente.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
a parte de cinco por cento para o fundo de
reserva legal e separadas ainda de quaisquer
dedugdes decididas pela sdécia gerente, serdo
da responsabilidade de geréncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
da sécia nos seguintes casos:

a) com o conhecimento da sdcia;

b) quando a quota tiver arrolado,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal da
sécia;

¢) No caso de falencia ou insolvencia
da sdcia.

Dois) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal da respectiva quota, com a correc¢ao
resultante da desvaloriza¢ido da moeda.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por decisao da
socia gerente ou nos casos fixadas na lei e a
sua liquidacdo serd efectuada pelo gerente que
estiver em exercicio na data da sua dissolug@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)
Os casos imissos serdo regulados pelas
disposi¢oes aplicaveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Chimoio, 11 de Julho de 2025. —
O Conservador, llegivel.



21 DE OUTUBRO DE 2025

7893

Perigrino Comércio
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por contrato de vinte e nove de Abril de dois
mil e vinte cinco, foi exarada da folha uma
a trés do contrato do Registo de Entidades
Legais com o NUEL 105046530, foi constituida
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢oes constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacéo)

E constituida nos termos da lei, e destes
estatutos, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que adopta a
denominagdo Perigrino Comércio e Servigos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracgao)

A sociedade tem a sua sede no Municipio
da Matola, Bairro do Sikwama, Quarteirao
n.°3, Casan.® 102, Distrito da Matola, podendo
mediante a deliberagdo da assembleia geral,
abrir delegagdes e filiais, sucursais ou qualquer
forma de representagdo comercial no Pafs ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto: comércio
geral e prestagdo de servigos em varias dreas
N.E; transporte e logistica; importagdo e
exportacao.

Dois) A sociedade podera igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado em
dinheiro, é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), corresponde a 100% do capital social
para o tnico sécio Miller Alfredo Indcio Tsope.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

A administra¢@o da sociedade serd exercida
pelo sécio, Miller Alfredo Indcio Tsope, que
ficard dispensada de prestar caucio.

ARTIGO SEXTO
(Disposicao final)
Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.
Esta conforme.

Maputo, 11 de Julho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Print Shop, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e nove de Julho de dois mil vinte
e cinco, foi matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais sob o
NUEL 105052963, a sociedade Print Shop,
Limitada, constituida por documento particular
de vinte e nove de Julho de dois mil vinte e
cinco, que ird reger-se pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacao Print
Shop, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na
Estrada N241, Bairro Fequete, Cidade de
Vilankulo, Provincia de Inhambane, podendo
por deliberagio da assembleia geral mudar a sua
sede para outro ponto do territério nacional ou
no estrangeiro, podera ainda criar ou encerrar
sucursais, filiais, delegacdes, agéncias ou
outras formas de representacio social onde e
quando for necessario, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado
contando o seu comego a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) O objecto social da sociedade consiste
na prestacdo de servigos; impressdo em geral,
design grafico, fotocdpias, digitalizacao de
documentos, producio de material publicitario
e de escritério, venda de consumiveis de
escritdério impressao, importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade podera desenvolver
quaisquer outras actividades comerciais ou
industriais desde que devidamente autorizados.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cinquenta mil
meticais, correspondente a duas quotas
desiguais: sendo setenta por cento do capital
social, equivalente a trinta e cinco mil meticais,
para o sécio Afonso Absalome Muloche e trinta
por cento do capital social, equivalente a quinze
mil meticais, para o socio Adamo Absalome
Muloche, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

A administracdo e geréncia da empresa e
sua representacéio em juizo e fora dele activa
ou passivamente, serd exercida pelos sécios

Afonso Absalome Muloche e Adamo Absalome
Muloche, com dispensa de caugdo bastando
as suas assinaturas para obrigarem a mesma
em todos os actos e contractos, os gerente
poderdo delegar total ou parcialmente os seus
poderes em pessoas de sua escolha mediante um
instrumento legal para tal efeito.

ARTIGO SEXTO
Omissoes

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicdes legais aplicaveis Republica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 29 de Julho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Restaurante Zaika, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Outubro de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105057747, uma sociedade
denominada Restaurante Zaika, Limitada, que
se rege pelos seguintes artigos em anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Rozina Saleem Panjwani, natural
de Ind Karim Nagar, nascido a 25 de Novembro
de 1984, casada em regime de comunhdo
geral de bens com o senhor Saleem Panjwani,
residente na Cidade de Maputo, Distrito
Municipal Kampfumo, Bairro de Central,
Avenida Karl Max, n.°°501, portadora do
D.I.R.E n.°11IN00017973J, emitido a 17 de
Junho de 2022; e

Segundo: Khushboo Sameer Himani, natural
de Ind Ahmeddabad, nascida a 21 de Marco de
1987, casada em regime de comunh@o geral de
bem com o senhor Sameer Himani, residente
em Maputo, Cidade da Matola, no Condominio
da Vila das Familias, n.° 12074, portadora do
D.LLR.E n.° 11IN0O0005934B, emitido a 7 de
Junho de 2022.

Celebram entre si o presente contrato de
sociedade, que na sua vigéncia se regera pelas
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo
Restaurante Zaika, Limitada, € uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e tem como sede na Avenida Samora
Machel, Parcelan.®°297, rés-do-chao e 1 °Andar,

Bairro Hanhane- Matola,em Maputo.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) restaurante e catering;

b) pastelaria, saldo de cha, café, sorvetaria
e pizzaria;

¢) aquisicao, gestdo e aluguer de iméveis
e de material para eventos;

d) hotelaria e organizagdo de eventos;

e) importagdo e exportagdo de produtos
diversos.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades a constituir ou ja constituidas,
ainda que tenham objecto social diferente do
da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer qualquer
outra actividade desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 3.000.000,00MT
(trés milhdes de meticais), correspondente a
soma de duas quotas, distribuidas da seguinte
forma:

a) uma quota com o valor nominal
de 1.500.000,00MT (um milhdo
e quinhentos mil meticais),
representativa de 50% do capital
social da sociedade, pertencente
a sécia Rozina Saleem Panjwani;

b) uma quota com o valor nominal
de 1.500.000,00MT (um milhdo
e quinhentos mil meticais),
representativa de 50% do capital
social da sociedade, pertencente a
sécia Khushboo Sameer Himani.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposicdes legais
em vigor, a cessdo ou alienacdo de toda a parte

de quotas deverd ser do consentimento dos
sécios gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag@o a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo e gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde ja a cargo da sécia
Rozina Saleem Panjwani, como sécia gerente/
directora-geral e com plenos poderes.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
serindividualmente assinados pelos empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia. A sociedade obriga-se nos seus actos,
contratos, assinaturas de cheques e abertura de
contas bancarias pela assintura Unica de uma
das sécias, a senhora Rozina Saleem Panjwani,
ou a senhora Khushboo Sameer Himani, ou
do mandatério/Procurador de cada uma delas
devidamente designado para o efeito, caso haja
necessidade.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales abonacdes.

ARTIGO OITAVO
Assembleias gerais

Um) A assembleia geral relne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango do exercicio findo e
reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Trés)Em caso de impedimento, por forga
maior, os sécios podem livremente designar
quem oS representard na assembleias gerais.

ARTIGO NONO

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 9 de Outubro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

Santana Afonso Consultoria
Sociedade por Accoes
Simplificada - Unipessoal

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Setembro de dois mil e
vinte cinco, foi matriculada na Conservatoria
do Registo das Entidades Legais de Maputo sob
o NUEL 105057098, a sociedade por ac¢des
simplificada - unipessoal Santana Afonso
Consultoria Sociedade por Acc¢des Simplificada
- Unipessoal. e inscrito o seguinte pacto social
que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, tipo, sede social e duragao)

Um) A sociedade adopta o tipo de
sociedade por acgdes simplificada unipessoal
e a denomina¢do Santana Afonso Consultoria
Sociedade por Acc¢des Simplificada —
Unipessoal ou abreviadamente “Santana Afonso
Consultoria, SU, ‘SAS” (doravante denominada
"Sociedade").

Dois) A sede social da sociedade situa-se na
Avenida Paulo Samuel Kankhomba, n.° 453, rés-
do-chdo, Cidade de Maputo em Mogambique.

Trés) A administracdo pode, em qualquer
altura, decidir transferir a sede social da
sociedade para qualquer outro local em
Mogambique.

Quatro) Por deliberagio da administragao, a
sociedade pode abrir e encerrar filiais, sucursais,
delegacdes, escritérios de representagdo, ou
outras formas de representacio comercial quer
em Mocambique quer no estrangeiro.

Cinco) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, vinculada pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Objeto social)

Um) O objecto social consiste em consultoria
para gestdo e negdcios, participagdo social
em outras sociedades bem como a prestagdo
de servicos conexos ou a realizagio de outras
actividades conexas, acessorias, necessdrias a
prossecucdo do seu objecto social, na maxima
extensdo permitida por lei.

Dois) A sociedade pode também participar
em outras empresas com objecto social
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semelhante e pode entrar em joint ventures
ou outras formas de associa¢@o com terceiros.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e realizado em dinheiro, € de
5.000,00MT (cinco mil meticais), representado
por mil ac¢des nominativas, ordindrias e
nominativas (1000,00), cada uma com o valor
nominal de cem meticais (100,00MT).

Dois) A sociedade pode emitir acgdes
preferenciais sem direito a voto, reembolsaveis
ou ndo, em diferentes classes ou séries.

Trés) Os titulos de ac¢cdes devem ser
assinados pelo administrador tnico.

ARTIGO QUARTO
(Titularidade de accoes)

Um) Os titulos representativos de acgoes
da sociedade podem incorporar e representar
1 (uma) ou mais ac¢des da sociedade e
devem conter a seguinte inscricdo: "As acgdes
ordindrias nominais representadas por este
titulo (e qualquer acto de provisdo, transmissao
ou penhor das mesmas) estdo sujeitas as
disposi¢des dos estatutos da sociedade".

Dois) Os titulos representativos de accdes,
bem como quaisquer alteragdes aos mesmos,
serdo assinados pelo administrador tnico, cujas
assinaturas podem ser seladas e devem conter o
carimbo da sociedade.

Trés) O penhor de accdes da sociedade serd
registado nos titulos representativos de ac¢des
e no livro de registo de acgdes da sociedade, de
acordo com os termos acordados no respectivo
contrato de penhor de ac¢des ou instrumento
contratual semelhante.

ARTIGO QUINTO
Orgaos sociais
Um) Os 6rgdos sociais da sociedade sao:

a) assembleia geral; e
b) administracao.

Dois) Todos os membros dos 6rgaos sociais
devem declarar, por escrito, num mandato
(localmente denominado "Termo de Posse"), se
aceitam exercer os cargos para os quais foram
eleitos ou designados.

Trés) Embora eleitos por mandatos
especificos, os membros dos 6rgdos sociais
permanecerdo em fungdes até serem substituidos
ou destituidos do cargo.

Quatro) O acionista Gnico nomeara
os membros da assembleia geral e a de
administra¢do por mandatos de quatro anos,
renovaveis.

Cinco) Sendo a sociedade unipessoal,
todas as competéncias da assembleia geral
sdo exercidas pelo acionista Unico, mediante
decisdo escrita, devidamente registada em acta
ou termo proprio.

ARTIGO SEXTO
(Decisoes do accionista tinico)

Um) A decisdo sobre matérias que por lei
sdo da competéncia deliberativa do accionista
devem ser tomadas pelo accionista tnico.

Dois) Sem prejuizo do previsto no regime em
especifico e no regime subsididrio aplicdvel as
sociedades an6nimas as seguintes matérias estiao
reservadas para decisdo do accionista Unica:

a) alterac@o dos estatutos;

b) incorporagdo, fusdo, cisdo ou
transformacéo da sociedade
ou qualquer outro tipo de
reestruturacao;

c¢) nomeagido de uma sociedade de
auditoria externa para rever as
demonstra¢gdes financeiras da
sociedade, se e quando necessario;

d) nomeacdo, destitui¢do e aprovagdo
da remuneragido dos membros dos
orgdos sociais;

e) transmissdo de accdes da sociedade
para terceiros; e

f) aprovacdo do orcamento anual da
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
composta por um administrador tnico, com
mandato de quatro anos, renovavel.

Dois) O administrador tinico terd poderes
alargados para gerir os negdcios da sociedade e
para prosseguir o seu objecto social, desde que
tais poderes e autoridade ndo sejam reservados
exclusivamente a decisdo da accionista tnica
pela lei ou por estes estatutos.

Trés) A remuneragdo e a obrigacdo de
prestaciio de caugdo serdo oportunamente
decididas pelo accionista tnico.

Quatro) As seguintes matérias estdo
reservadas para o administrador tGnico:

a) transmissdo de acdes;

b) nomeacdo do(a) secretdrio(a) da
sociedade;

c) transferéncia da sede social da
sociedade;

d) celebragdo de acordos de joint venture,
consorcios e contratos similares;

e) celebracdo de contratos no decurso
normal dos negdcios da sociedade;

/) abertura, movimentac@o e encerramento
de contas bancarias;

g) transferéncia da sede da sociedade e
abertura de sucursal, filial, ou outra
forma de representagido comercial;

h) celebracdo de empréstimos e acordos
de financiamento;

i) concessdo de empréstimos ou garantias
a terceiros;

J) elaboracao das contas anuais, relatérios
e balancos da sociedade e submissao
dos mesmos a decisdo do acionista
unico;

k) venda de ativos da sociedade e
constituicdo de 6nus sobre os
mesmos, quando ndo previstos no
orcamento;

[) conclusio, alteracdo ou rescisdo de
contratos de longo prazo com
impacto material na sociedade;

m) participaciio em novos projectos;

n) aprovacdo dos suprimentos com o
acionista e respetivos termos e
condicdes;

0) aprovagdo dos termos de contrata¢do
de bens e servicos e respetivos
pagamentos;

p) aquisicdo, venda e oneragdo de
acdes ou obrigagdes préprias da
Sociedade.

Cinco) A sociedade obriga-se mediante
assinatura do administrador dnico.

Seis)Para a primeira administragdo no
mandato de 2025-2028, a sociedade serd
administrada por um administrador Unico,
Eliandro Mauro Santana Afonso De Lopes
Bulha, de nacionalidade mocambicana,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102248566J, emitido pelo Consulado
Geral de Lisboaa 11 de Agosto de 2021 e vélido
até al0 de Agosto de 2026.

ARTIGO OITAVO
(Balanco, ano financeiro e lucros)

Um) Os lucros anuais, apds pedido de
constituicdo ou refor¢o da reserva legal
e reembolso de qualquer suprimento de
um accionista em divida, serdo afectados
a distribuicdo de dividendos, constituicdo
e reforco de uma reserva voluntdria para
reinvestimento nos projectos da sociedade,
satisfagdo das necessidades da comunidade ou
participacdo noutros projectos da sociedade,
conforme for convenientemente decidido pela
accionista.

Dois) O exercicio financeiro corresponde
a0 ano civil, e termina no dia 31 de Dezembro.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade sera dissolvida nos casos
e nos termos estabelecidos por lei, nestes
Estatutos e em conformidade com a decisdo do
accionista tnico, se aplicavel.

Dois) Salvo decisdo em contrario da
assembleia geral ou se exigido pela lei aplicdvel,
aliquidac@o serd extrajudicial, e o administrador
Unico assumird as fungdes de liquidatario.

ARTIGO DECIMO
(Legislacao vigente)

A sociedade serd regida por estes estatutos
e pelas disposi¢des do Codigo Comercial
Mocambicano e outra legislacdo em vigor em
Mogambique.

Maputo, 26 de Setembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.
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Sataliba Consultoria
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por documento particular, de sete de Outubro
de dois mil e vinte cinco, foi constituida
uma sociedade por quota denominada
Sataliba Consultoria & Servigos, Limitada,
devidamente registada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob o
NUEL 105058094, que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social de Sataliba Consultoria & Servigos,
Limitada, é constituida sob forma de sociedade
por quota regido pelos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicdvel.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Provincia de Maputo, Distrito Municipal
Kamaxaquene, Bairro de Maxaquene D,
Rua Primeiro de Maio n.° 1264, rés-do-chao,
podendo por deliberagdo da assembleia geral,
poderao ser abertas outras sucursais, filiais, ou
outras formas de representagdes sociais no Pais
e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) actividades de contabilidade e
auditoria, consultoria fiscal;
b) actividade de consultoria para negécio
€ a gestao;
c) actividades combinadas de servicos
administrativos;
d) gestdo de recursos humanos;
e) criagdo e venda de aves;
f) venda de racg@o.
Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
comerciais afins, desde que para o efeito
obtenha autorizacido superior, seguidos os
tramites legais, conforme a legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da empresa integralmente
subscrito e realizado em dinheiro
¢ de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a duas quota, representativa de
setenta por cento (70%), do respectivo capital
social, pertencente ao sécio, Armando Ant6nio
Mbiza, casado com a senhora Dércia Sebastidao
Laisse Mbiza, em regime de comunhio geral
de bens, maior, de nacionalidade mogambicana,
residente na Cidade de Maputo, Bairro
Maxaquene D, Q.25, Casa 25, portador de B.I
n.° 110108982888C, emitido a 25 de Marco de
2025, na Cidade de Maputo e trinta por cento,

(30%), do respectivo capital social, pertencente
a socia, Carolina Celina Mandlate, estado civil
solteira, maior, de nacionalidade mogambicana,
residente na Cidade de Maputo, Distrito de
Marracuene, Bairro Guava, Q.8 portadora de
B.I n.° 100105868896D, emitido a 12 de
Novembro de 2020, Cidade da Matola.

O capital poderd ser alterado uma ou mais
vezes nos termos e condi¢des em que 0s s6cios
em assembleia geral decidirem.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A sociedade serda administrada e
gerida por dois administradores a eleger pela
assembleia geral, por mandato de trés anos
o qual podem ser sécios e podem ou nio ser
reeleitos.

Dois) Até deliberacdo da assembleia
geral em contrario ficam nomeados como
administradores os sécios Armando Anténio
Mbiza e Carolina Celina Mandlate.

ARTIGO QUINTO
Dissolucao e liquidacao
A sociedade dissolve-se nos casos previstos

na lei e a liquidacdo serd extra-judicial,
conforme seja deliberado pelos sécios.

Esta conforme.
Maputo, 9 de Outubro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

SCI Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Abril de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105055972, uma sociedade
denominada SCI Mozambique, Limitada, que se
rege pelos seguintes artigos em anexo.

Christopher Peter John Lindsay Drysdale,
solteiro de nacionalidade sul africana,
natural de Zaf, portador de Passaporte
n.° M00280011, emitido a 29 de Novembro
de 2018, pelo presente contrato constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)
A sociedade adopta a denominagdo SCI
Mozambique, Limitada.
ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Acordo de Lusaka — Matola, podendo também
por deliberacdo da assembleia geral do sécio,

criar sucursais, delegacgdes, agéncias ou
qualquer forma legal de representagdo social
em qualquer ponto do Pafs, quando para efeito
seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da assinatura da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objeto social)

A sociedade tem como objecto:

a) comércio a grosso e retalho de bebidas
alcodlicas;

b) importacio e exportacio;

c¢) transporte. e logistica.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito integralmente
realizado em dinheiro, é de 50 000,00MT
(cinquenta mil meticais) e corresponde 4 soma
de subscrita pelo sécio Christopher Peter John
Lindsay Drysdale, perfazendo a totalidade do
capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessdrio,
desde que a assembleia delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total das quotas,
do sécio, € livre.

Dois) A cessao de quotas a pessoas estranhas
a sociedade nao carece do consentimento, este
beneficiard sempre do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
e aprovacio do balango e das contas do exercicio
bem como para deliberacdo sobre outros
assuntos para os quais tenha sido convocada,
e extraordinariamente sempre que se mostre
necessario.

Dois) A assembleia geral serd sempre
convocada por meio de carta registada, dirigida
aos sécios com antecedéncia minima de trinta
dias.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade
como a representacdo da sociedade em juizo
e fora dela, ativa e passivamente, fica a cargo
Christopher Peter John Lindsay Drysdale do
socio ou de quem for indicado pelo préprio.

Maputo, 9 de Outubro de 2025. —

O Conservador, llegivel.
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Século Farm, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 28 de Junho de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105055135, uma sociedade
denominada Século Farm, Limitada.

Olivio Manuel Melembe, natural de Maputo,
de nacionalidade mogambicana, residente na
Matola, portador do B.In.°°110100289128F,
emitido em 30 de Setembro de 2020, pela
Direcdo de Identificacido Civil de Maputo,
casado com Zerita Enoque Massinga
Melembe em comunhao total de bens;

Janeta Manuel Melembe, solteira, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
residente em Maputo, portadora do B.I.
n.° 110104263206A, emitido a 18 de
Janeiro de 2023, pela Direciao Nacional de
Identificacdo Civil de Maputo;

Laura Alfredo Cossa Melembe, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente em de Maputo, portadora do
B.I n.°°1101020987551, emitido a 24 de
Setembro de 2018, pela Direcdo Nacional
de Identifica¢do Civil de Maputo casada com
Manuel Anténio Melembe em comunhio
total de bens.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adota a denominagdo Século
Farm, Limitada, tem a sua sede na Cidade de
Maputo, Bairro da Coop, Rua 1408, podendo,
por deliberagido da assembleia geral, abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do Pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objeto a
exploracdo agricola, produgdo, comercializagdo
e transporte de produtos agricolas.

Dois) Podera ainda exercer outras atividades
conexas ou subsididrias da atividade principal,
desde que permitidas por lei e deliberadas pela
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Alteracao do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
reduzido mediante delibera¢do da assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de 100.000,00MT, dividido
em trés partes nomeadamente:

a) 34.000.00MT, pertencente a sécia
Janeta Manuel Melembe;

b) 33.000.00MT, pertencente ao sécio
Olivio Manuel Melembe;

c) 33.000.00MT, pertencente a sécia
Laura Alfredo Cossa Melembe.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

A sociedade serd administrada e representada
pela sécia Janeta Manuel Melembe, podendo
sempre que necessiario nomear um ou mais
mandatéarios com poderes para tal.

Maputo, 7 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel

Sennin Tradutores
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Outubro de 2025, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105058063, uma entidade
denominada Sennin Tradutores — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Unico. Arlindo Alberto Timba, solteiro de 29
anos de idade, de nacionalidade mogambicana,
natural da Cidade de Maputo, residente no
Bairro de Hulene A, Rua 21 Quarteirdao 33,
n.° 163, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100946004A, emitido na Cidade de
Maputo, no dia 1 de Junho de 2021.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Sennin Tradutores — Sociedade Unipessoal,
Limitada, é uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e reger-se-4 pelos presentes

estatutos e demais legislagdes aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem sua sede na Cidade
de Maputo, Bairro de Hulene A, Rua 21, Q. 33,
n.° 163, Distrito Municipal KaMavota.

Dois) O conselho de geréncia poderd, no
entanto, mediante autorizacdo da assembleia
geral, transferir a sede social para outro local,
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo comercial)

A empresa terd como objeto principal:

a) servico de interpretagdo e tradugio;

b) consultoria linguistica transcri¢do e
legendagem;

c¢) adaptacdo de contetidos dudios
visuais;

d) elaboragdo, revisdo e certificacio
de documentos técnicos,
administrativos e institucionais;

e) apoio 4 comunicagdo intercultural
e assessoria em projetos de
cooperacio internacional;

f) edicdo, impressdo e produgio de
materiais de natureza linguistica e
educativa.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais) e correspondente a uma e tnica
quotas estabelecida de seguinte forma: Uma
quota de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
pertencente ao unico sécio Arlindo Alberto
Timba, correspondente a cem porcento do
capital social.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

A administra¢@o da sociedade serd exercida
pelo sécio Arlindo Alberto Timba, que pode
designar o um gerente em assembleia geral
da sociedade, por um mandato de tempo a
definir. Compete o sécio, em conjunto ou
separadamente, representar a sociedade em
todos os atos, activa ou passivamente, em
juizo ou fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo de
mais amplos poderes legalmente consentidos
para a prossecug¢do e realizagdo do objecto
social, designadamente quanto a realizacdo
do exercicio da gestdo corrente dos negdécios
sociais.

O Técnico, llegivel.

Stunna Capital Holding
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 29 de Setembro de 2025, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 105057387, uma
sociedade denominada Stunna Capital Holding
— Sociedade Unipessoal, Limitada, que se rege
pelos seguintes artigos em anexo.

Inorio Dos Santos Manhica, solteiro, natural
de Maputo, nacionalidade mocambicana,
residente Q .23, Bairro das Mahotas, Casa
n.° 28, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110501816313A, emitido a 8 de Janeiro
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de 2021, pelo Arquivo de Identificagdo da

Cidade de Maputo.

Constitui entre si uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada que reger- se-4
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacido Stunna
Capital Holding — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede, Avenida FPLM,
Bairro das Mavalane n.°1086, rés-do-chio.
Podendo por decisdo do sécio, poderd abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto,prestaciio
de servico de consultoria,gestdo de negdcio e
empresas, servicos de micro finangas online,
comércio geral com importagdo e exportacdo de
produtos alimentares e ndo alimentares diversos,
mercearia,supermercado,talho.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social ¢ integralmente subscrito
em dinheiro é de 200.000,00MT (duzentos
mil meticais), constituida por uma tnica quota
correspondente a 100% (cem porcento) de
capital social, pertencente a sécio tinico Inorio
dos Santos Manbhica.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela,
activa e passivamente, serd exercida pelo
sécio unico, Inorio Dos Santos Manhica, que
fica nomeado administrador, com dispensa de
caugio, bastando a sua assinatura, para obrigar
a sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrio/s a sociedade,
conferindo, os necessdrios poderes de
representacao.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo do sécio
quando assim o entender.

ARTIGO SETIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seus representantes desde que observam o
preceituado nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 9 de Outubro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

Sunshine Supplies
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 26 de Setembro de 2025, foi matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 105057309, uma sociedade
denominada Sunshine Supplies — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se rege pelos
seguintes artigos em anexo.

Suraia Muhammad Ali, solteira, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 030406093710J, emitido a
10 de Agosto de 2021, pela Direccdo de
Identificagdo de Nampula, e residente na
Cidade de Maputo.

E celebrado, o presente contrato nos termos
do artigo 90° do Cédigo Comercial, que se
regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominaca e duracao)

Sunshine Supplies — Sociedade Unipessoal,
Limitada, ¢ uma sociedade comercial porquotas,
de responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que rege pelo presente contrato
e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem sua sede na Cidade
de Maputo, no Bairro Cenral A, Avenida
Julius Nyerere, n.° 947, primeiro andar
esquerdo, podendo abrir sucursais, delegacdes,
administragdo ou qualquer forma de
representacdo social quando o conselho de
geréncia o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto, fornecimento
de bens e servigos como:

a) bens;

b) fornecimento de material para
escritérios, agricultura, pesca,
saide e géneros alimenticios;

c) servicos;

d) transporte (rodovidrio, ferrovidrio,
aéreo e maritimo);

e) construcao civil e imobilidria;

f) gestdo ambiental;

g) electricidade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais) correspondente a 100% (cem
porcento) do capital social pertencente a Suraia
Muhammad Ali.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

A administragd@o e geréncia da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente serd exrcida pela senhora Suraia
Muhammad Ali, desde jia nomeada como
administradora, bastando a sua assinatura para
obrigar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Toda e qualquer matéria que nao tenha
aqui sido tratada, reger-se-a pelo desposto no
c6digo comercial e outra legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 9 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Telemoz & lot, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 7 de Janeiro de 2025, foi registada sob o
NUEL 105039222, a sociedade Telemoz & Iot,
Limitada, constituida por documento particular
a 7 de Janeiro de 2025, que ird reger- se pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominacdo Telemoz
& Iot, Limitada, com sede Bairro Filipe Samuel
Magaia, Cidade de Tete, Mogambique, por
deliberagdo da assembleia geral os sdcios
poderio transferir a sede para qualquer ponto
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do territério nacional, a sociedade podera criar
ou encerrar, filiais, sucursais, delegacdes ou
agéncias dentro e fora do Pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade Telemoz & lot, Limitada,
dedica-se a prestacdo de servigos de telemadtica,
seguranca eletronica, gestdo de frotas,
fornecimento de equipamentos e solugdes de
manutencdo elétrica e redes de comunicacao.
Suas principais atividades incluem:

a) fornecimento, instalagdo e manutengdo
de sistemas de monitoramento e
rastreamento veicular para gestdo de
frotas, incluindo o desenvolvimento
e implementac@o de solugdes de
software (como o aplicativo telemoz
fleet) para otimizar a logistica e
seguranga de veiculos;

b) servigos de segurancga eletrOnica,
abrangendo instala¢do e manutengio
de cameras de seguranga, cercas
elétricas e sistemas de automacio
para portoes;

¢) desenvolvimento e fornecimento de
solucdes Iot (internet das coisas)
para seguranca, automagdo e
conectividade, com o objetivo de
integrar e monitorar dispositivos
remotamente, aumentando a
eficiéncia e o controle dos clientes;

d) fornecimento e instalagdo de
equipamentos de telecomunicacio
e redes de comunicacio, incluindo
a configuragdo e manutencio de
infraestruturas de comunicagdo para
empresas e residéncias;

e) servigos de manutengdo elétrica,
oferecendo assisténcia técnica para
sistemas elétricos de baixa e média
tensdo, manutengio preventiva
e corretiva em instalacdes
elétricas para garantir seguranca e
continuidade dos servigos;

f) consultoria e assisténcia técnica
para projetos de seguranca,
telecomunicacio e gestdo de frotas,
prestando suporte na implementagdo
de estratégias personalizadas para
cada cliente;

g) venda e locagdo de equipamentos
para telemdtica, seguranca
e comunicac¢do, incluindo
rastreadores, cimeras de seguranga,
equipamentos de rede e dispositivos
de automacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

A sociedade tem o capital social realizado
em dinheiro no valor de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a trés quotas
nominais desiguais, assim distribuidas:

a) Dorca Anténio Cossa Almeida, casada
com Alberto Gentil Jorge Almeida
em regime de comunhdo geral
de bens com natural de Xai-Xai,
de nacionalidade mogambicana,
residente no Bairro Emilia Dausse,
Cidade de Tete, titular do Bilhete
de Identidade n.® 090100797825J,
emitido pela Direccdo de
Identificagdo Civil de Tete, com
NUIT 112128840, com uma quota
no valor nominal de Noventa mil
meticais, equivalente a noventa por
cento do capital social;

b) Prince Gentilson Cossa Almeida,
menor, natural de Tete, de
nacionalidade mog¢ambicana,
residente no Bairro Emilia Dausse,
Cidade de Tete, titular do Bilhete
de Identidade n.° 050108877929]
representada pela mae Dorca
Anténio Cossa Almeida, com uma
quota no valor nominal de cinco
mil meticais, equivalente a cinco
por cento do capital social;

c) Antonella Shonguissa Cossa
Almeida, menor, natural de Tete,
de nacionalidade mogambicana,
residente no Bairro Emilia Dausse,
Cidade de Tete, titular do B.I
n.°°050108892191Q), representada
pela mde Dorca Anténio Cossa
Almeida, uma quota no valor
nominal de cinco mil meticais,
equivalente a cinco por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO

Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao

Um) A sociedade sera administrada e
representada pela senhora Dorca Anténio
Cossa Almeida, que fica desde ja nomeada
administradora com dispensa de caugdo,
competindo ao administrador exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade em
juizo e fora dele, na ordem juridica interna ou
internacional e praticando todos actos tendentes
a realizagio do seu objecto social.

Dois) Administradora podera fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procurador da
sociedade delegando nele no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos ou negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus
actos, documentos e contractos pela assinatura

do administrador ou pela assinatura de pessoa
ou pessoas a quem serdo delegados poderes
para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade serd
obrigada em actos ou documentos que nao digam
respeito a seu objecto social, designadamente
em letras a favor, financas e abonagdes.

ARTIGO SEXTO
Disposicoes finais
Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.
Tete, 22 de Agosto de 2025. —
O Conservador, Lismo Baera Jiinior.

Trés Luma Picante, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao,
que por documento particular, entre Jeevan
Kumar Ravi Kumar de nacionalidade indiana,
portador do Passaporte n.” X8823324, emitido
no dia vinte e um de Abril de dois mil e vinte
e trés, pelo Governo da Republica da India,
Rich Cariappa Mundanda Subramani, de
nacionalidade indiana, portador do Passaporte
n.° AE805439, emitido no dia 18 de Julho de
2025, pelo Governo da Reptblica da India e
Sumukh Handdrashekara, de nacionalidade
indiana, portador do Passaporte n.” V7983405,
emitido a catorze de Marco de 2022, pelo
Governo da Reptblica da India, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-4 pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Do nome, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominag@o Trés
Luma Picante, Limitada e € constituida sob
forma de sociedade por quotas, por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
Estatutos e pela legislagdo aplicavel em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede no Posto
Administrativo de Changalane, localidade de
Mahelane, Distrito de Namaacha, Provincia
de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo da geréncia a
sociedade podera abrir sucursais, filiais, agéncias
ou qualquer outra forma de representagdo
comercial, bem como transferir a sede social
para qualquer parte do territério nacional.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
producio de culturas agricolas diversas,
nomeadamente piri-piri.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, acessérias ou
complementares ao seu objecto principal
podendo estabelecer parcerias mediante
deliberagdo da geréncia.

CAPITULO IT

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado é de 15.000,00MT (quinze mil
meticais) e corresponde a soma de trés quotas
iguais:

a) uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
pertencente a Jeevan Kumar Ravi
Kumar;

b) uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
pertencente a Rich Cariappa
Mundanda Subramani; e

¢) uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil
meticais), pertencente a Sumukh
Chanddrashekara.

Dois) O capital social da sociedade pode
ser aumentado mediante deliberacdo da
assembleia geral, e os s6cios gozam do direito
de preferéncia relativamente a qualquer eventual
aumento, de acordo com a lei.

ARTIGO SETIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) assinatura conjunta de pelo menos
dois membros do conselho de
geréncia, dentro dos limites
da delegacdo de poderes
conferidos pela assembleia
geral;

b) assinatura do director-geral,
dentro dos limites da delegacio
de poderes conferidos pelo
conselho de geréncia;

c) assinaturas dos representantes
da sociedade nos termos da
respectiva procuragio.

Dois) Para assuntos de gestio corrente
a assinatura do director- geral serd
suficiente.

Trés) Em caso algum o conselho de
geréncia pode obrigar a sociedade em
actos ou contratos que nao estejam de

acordo com o objecto da sociedade, como
sejam as contas privadas, obrigac¢des
ou garantias. Os gerentes ndo podem
em circunstdncia nenhuma exercer os
poderes da sociedade para contrairem
empréstimos, amortizar ou debitar os seus
empreendimentos e propriedades além do
aprovado pela assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, 10 de Outubro de 2025. —

O Notdrio, llegivel.

Uwazi Group - Sociedade
Unipessoal, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Outubro de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105058082, uma sociedade
denominada Uwazi Group - SU, S.A, que se
rege pelos seguintes artigos em anexo.

E celebrado o contrato de sociedade, nos
termos do artigo 74 °do Cédigo Comercial,
¢ constituida uma sociedade unipessoal,
sociedade an6nima que se regerd pelas clausulas
seguinte.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominacao
Uwazi Group SU, S.A, doravante designada
por “Sociedade”.

Dois) A sociedade € constituida sob a
forma de sociedade SU, SA, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicavel
em Mocambique.

Trés) A sede da sociedade situa-se na
Avenida Ho Chi Min, 1881, 5° Andar, flat 27,
Cidade de Maputo, podendo ser transferida por
deliberacdo da accionista.

Quatro) A duragio da sociedade € por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objeto social)

Um) A sociedade tem por objeto:
a) comércio geral;
b) importacio e exportacio;
¢) consultoria e pesquisas.

Dois) Poderd ainda exercer quaisquer
outras atividades conexas, complementares ou
subsididrias ao seu objeto principal, desde que
legalmente permitidas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), integralmente subscrito e
realizado em dinheiro pela accionista, dividido

em 200 ac¢des nominativas com o valor nominal
de 100,00MT cada.

Dois) O aumento ou redugdo do capital
dependerd de deliberacdo da accionista, nos
termos da lei.

ARTIGO QUARTO
(Accoes)

Um) As acgdes da sociedade sdo nominativas
e pertencem exclusivamente a accionista.

Dois) Nao poderdo ser transmitidas sem
prévia alterac@o estatutdria e registo legal.

ARTIGO QUINTO
(Accionista unica)

A totalidade das ac¢des pertence a uma
Unica accionista, que exerce todos os direitos e
assume todas as obrigagdes decorrentes da lei
e destes estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Responsabilidade)

A responsabilidade da accionista € limitada
ao montante do capital social subscrito.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade serdo exercidas por uma pessoa
designada pela accionista, que ficara investida
nos poderes de administrador.

Dois) Para obrigar a sociedade, basta a
assinatura do administrador ou de procurador
com poderes especificos.

Trés) Ficanomeada como administradora da
sociedade a senhora Elsa Joaquim.

ARTIGO OITAVO
(Deliberacoes da accionista)

Um) Todas as competéncias da assembleia
geral previstas na lei ou nestes estatutos sdo
exercidas pela accionista, reduzidas a escrito
em livro préprio ou documento equivalente.

Dois) As decisdes da accionista produzem
os mesmos efeitos juridicos que deliberacdes
assembleares.

ARTIGO NONO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano civil,
encerrando-se a 31 de Dezembro de cada ano,
data em que serdo elaboradas as contas anuais.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidagao)

A sociedade dissolve-se nos termos da
lei, cabendo a accionista ou ao administrador
proceder a sua liquidag@o.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Os casos omissos regem-se pelo Cédigo
Comercial em vigor em Mogambique.

Dois) Em caso de litigio, é competente o
Tribunal Judicial da Cidade de Maputo.

Maputo, 9 de Outubro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

Vila Maria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia treze de Novembro de dois mil e vinte quatro,
foi alterada a administrag@o e representacio da
sociedade Vila Maria, Limitada, registada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
sob n.° 105046812, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior, na
qual altera-se o artigo oitavo dos estatutos que
passa a ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administrag@o e representa¢ao
da sociedade em juizo e fora dela, activa
ou passivamente, serd exercida pelas
sdocias Graciete Luis de Sousa Niyogi
e Rosa Laura Sousa que desde ja sdo
nomeadas administradoras, com despensa
de caucgido, sendo suficiente as suas
assinaturas para obrigar a sociedade em
todos 0s actos e contratos.

Dois) Compete as administradoras
todos os poderes necessdrios para
administra¢do de negdcios ou a sociedade,
podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas e outros
efeitos comerciais, contratar e despedir
pessoal, comprar, vender e tomar de
alguém ou arrendamentos de bens moveis
e iméveis, incluindo maquinas, veiculos
automoveis e etc.

Trés) As administradoras poderdo
constituir procuradores da sociedade e
delegar neles, no todo ou em parte os seus
poderes para pratica de actos determinados
ou categoria de actos a delegar entre si 0s
respectivos poderes para determinados
negdcios ou espécie de negdcios.

Nampula, Agosto de 2025.— O Conservador,
llegivel.

Wemus - Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por contrato de sociedade do dia vinte
e trés de Dezembro de dois mil e vinte, foi
constituida por Gabriel Victor Mussivira, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Wemus — Sociedade
Unipessoal Limitada, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade unipessoal adopta a
denomina¢do Wemus — Sociedade Unipessaol,
Limitada, constitui-se sob a forma de sociedade
por unica quota de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, Bairro 25 de Setembro, Q.6. Boane,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) comércio a retalho e por grosso
acessorios de eletrotecnia e
eletrénica, equipamentos para
electromedicina, equipamento para
hospitais;

b) prestacdo de servicos e manutengdo
de acessorio;

c) servigos de cabeleireiro e venda dos
seus produtos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado
e subscrito em dinheiro é de 100.000,00MT
(cem mil meticais) e corresponde a uma tinica
quota com o mesmo valor nominal, pertencente
a unico sécio senhor Gabriel Victor Mussivira.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao)

A geréncia e administraciio da sociedade
e a sua representagdo, dispensada de caugdo
e com ou sem remuneracido conforme vier a
ser deliberado em assembleia, fica a cargo do
sécio o senhor Gabriel Victor Mussivira ou por
mais administradores, que ficardo dispensados
de prestar caucdo, a ser escolhido pelo sdcio;
bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contractos.

ARTIGO SEXTO
Disposicao final

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial aprovado pelo Decreto-Lei nimero
dois, dois mil e cinco de 27 de Dezembro e
demais legislacdo aplicavel.

Estd conforme.

Maputo, 13 de Outubro de 2025. —
A Notdria, llegivel.

Yao Sen Grupo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Agosto de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105055332, uma sociedade
denominada Yao Sen Grupo, Limitada, que se
rege pelos seguintes artigos em anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 74° do Cédigo Comercial,
entre:

Weiping Huang, residente nesta Cidade
de Maputo, portador do Passaporte
n.° 11CN000383910P, emitido na Cidade
de Maputo.

Pelo presente contracto de sociedade outorga

e constitui uma sociedade de responsabilidade

limitada, que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominac@o Yao Sen
Grupo, Limitada, a sociedade tem a sua sede
que sita na Mocambique, Cidade de Maputo,
Distrito de Kampfumo, Bairro de Central,
Avenida Karl Marx n.° 1028.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracao da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e participacao)

A sociedade tem por objecto:

a) exploracdo e venda de minérios;

b) equipamentos e maquinarias de minas
e seus componentes;

c) venda de produtos alimentares para
supermercados.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais). Quota unica de 20.000,00 MT,
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pertencente a Weiping Huang correspondente
a 100% do capital social.
ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

A administracdo e geréncia da sociedade em
juizo ou fora dela activa e passivamente fica ao
cargo do sdécio Weiping Huang, nomeado pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 9 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Yoto Cable Industry
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de dezoito de Setembro de dois
mil vinte e cinco, foi exarada da folha uma
oito do contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola com o NUEL 105057006, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢oes constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social Yoto Cable Industry Mocambique,
Limitada, é uma sociedade industrial, comercial
por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
assinatura e reconhecimento das assinaturas do
presente contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Provincia
de Maputo, N4.Bairro Mahoche, andar rés-
do-chdo, Moamba, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social, quando a administracao
o0 julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto)
A sociedade tem como objeto:

a) indudstria de produg¢do de itens
licenciados;

b) fabricacdo de fios e cabos;

c) fabricacdo de caixas e armdrios de
distribuigao;

d) fabricagdo de equipamentos para
instalagdes elétricas;

e) vendas de equipamentos para
instalagdes elétricas;

f) fabricag@o de acessorios elétricos;
vendas de acessorios elétricos;
fabricacdo de componentes;

g) e outros produtos relacionados.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de dez milhdes de meticais
(10.000.000,00MT), correspondente a duas
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) uma quota no valor nominal de nove
milhdes e novecentos mil meticais
(9.900.000,00MT), correspondente
a99% do capital social, pertencente
ao s6cio primeiro Yoto Scm
Group Hong Kong Co. Limitada,
representada pelo senhor Jianping
Wang;

b) uma quota no valor nominal de cem
mil meticais ( 100.000,00MT),
correspondente a 1% do capital
social, pertencente ao sécio Bin
Yao.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Os socios, na propor¢ao das respectivas
quotas, tém direito de preferéncia nos casos de
transmissdo de quotas entre vivos.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortiza¢do de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
sécio.

Dois) Se a sociedade tiver direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por s6cio ou terceiro.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administrac@o, gestdo da sociedades e
sua representacao em juizo e fora deles, activa e
passivamente passam desde ja a cargo do s6cio
Bin Yao, com plenos poderes para obrigar a
sociedade em todos seus actos e contratos,
bastando a assinatura dele.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomeiar mandatarios, conferindo os necessarios
poderes de representacéo.

ARTIGO OITAVO
(Exclusao de socio)

O socio pode ser excluido por deliberagdo
dos sécios por comportamento desleal ou

gravemente perturbador do funcionamento da
sociedade.

ARTIGO NONO
(Morte ou interdicao)

Um) A sociedade ndo serd dissolvida em
caso de morte, interdi¢do ou incapacidade de
um dos sécios.

Dois) Os restantes socios podem continuar
com os herdeiros, se estes assim acordarem
em 90 dias.

CAPITULO II
Dos orgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO
(Orgaos da sociedade)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) a assembleia geral;
b) a administrac@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunides da assembleia geral)

Um) Deve reunir ordinariamente nos trés
meses apos o fim de cada exercicio.

Dois) Pode reunir extraordinariamente,
quando necessdrio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) Deve ser feita com 15 dias de
antecedéncia por carta, e-mail, fax ou antncio.

Dois) Pode reunir sem formalidades se todos
os socios estiverem presentes e de acordo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Um) Aprovar ou rejeitar o relatério de
gestao, o balango e as demonstragdes financeiras
do exercicio.

Dois) Deliberar sobre a aplicacdo dos
resultados do exercicio (lucros, dividendos,
reservas, etc.).

Trés) Eleger os membros dos 6rgaos sociais,
como os administradores, membros do conselho
fiscal ou fiscal Unico, e fixar-lhes remuneragao.

Quatro) Decidir sobre alteragdes aos
estatutos da sociedade.

Cinco) Deliberar sobre aumentos ou
redugdes do capital social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum)

Um) A assembleia pode deliberar com 100%
do capital em primeira convocagao.

Dois) Em segunda convocagdo, qualquer
nimero de sdcios presentes é valido.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia da administracao)

Independentemente da autorizagdo expressa
nos estatutos, a sociedade pode, mediante
autorizacdo da assembleia geral ou do conselho
de administragio, caso exista, propor gerentes
para o desempenho de algum ramo de negdcio
que se integre no seu objecto ou nomear
auxiliares para a representar em determinados
actos ou contratos ou, por instrumento notarial,
constituir procuradores para a prética de
determinados actos ou categoria de actos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Substituicao de administradores)

Um) Na falta dos administradores, os s6cios
podem praticar atos urgentes.

Dois) Os substitutos terdo os mesmos
direitos e deveres.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Proibicao de concorréncia)

Os administradores ndo podem exercer
atividade concorrente sem consentimento dos
sOcios.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Destituicao dos administradores)

Um) Os sécios podem destituir os
administradores a qualquer momento.

Dois) Violacdo grave dos deveres constitui
justa causa.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco fecha a 31 de Dezembro.

Trés) A geréncia apresenta contas e relatério
a assembleia geral.

Quatro) Os lucros serdo distribuidos
conforme as quotas, apos deducdes legais.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) A liquidagdo serd feita conforme
deliberacdo dos sécios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Serdo regulados pela legislagdo comercial
em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Aumento de capital)

Naio sdo exigidos prestacoes suplementares
de capital podendo, porem, os socios conceder
a sociedade os suprimentos de que nessessite
nos ternos da lei.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade so se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo do sécio
quando assim o entender.

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
destinada para a costituicao da reserva legal,
enquanto nao estiver realizada nos ternos da lei
ou sempre que seja necessario.

Estd conforme.
Maputo, 13 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Yoto Steel Structure Industry
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de dezoito de Setembro de dois
mil vinte e cinco, foi exarada da folha uma
a oito do contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola com o NUEL 105057038, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adoptaa denominagio social
de Yoto Steel Structure Industry Mogambique
Limitada, € uma sociedade Industrial, Comercial
por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
assinatura e reconhecimento das assinaturas do
presente contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Provincia
de Maputo, N4.Bairro Mahoche, andar rés-
do-ch@o, Moamba, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social, quando a administracao
o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto)

A sociedade tem como objeto:

a) industria de produg@o e instalacio de
estruturas metalicas;

b) construgdo de terraplenagem;

¢) servicos de tecnologia de gerac@o de
energia;

d) servicos de tecnologia de protegdo
contra incéndio;

e) servigos de monitoramento de sistemas
de segurancga;

f) servicos gerais de instalacdo de
mdquinas e equipamentos;

g) construcao de portas e janelas
metdlicas; venda de materiais de
construgao;

h) venda de maquinas e equipamentos;
venda de estacdes de recarga;

/) e outros produtos relacionados.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de dez milhGes de meticais (MT
10.000.000,00MT), correspondente a duas
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) uma quota no valor nominal de nove
milhdes e novecentos mil meticais
(9.900.000,00MT), correspondente
a99% do capital social, pertencente
ao sécio Yoto Scm Group Hong
Hong Co Limitada, representada
pelo senhor Jianping Wang;

b) uma quota no valor nominal de cem
mil meticais (100.000,00MT),
correspondente a 1% do capital
social, pertencente ao sécio Bin
Yao.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Os sécios, na proporgao das respectivas
quotas, tém direito de preferéncia nos casos de
transmissdo de quotas entre vivos.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizacdo de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
socio.

Dois) Se a sociedade tiver direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por s6cio ou terceiro.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedades
e sua representacao em juizo e fora dele, activa
e passivamente passam desde ji a cargo do
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s6cio Bin Yao, com plenos poderes para obrigar
a sociedade em todos seus actos e contratos,
bastando a assinatura dele.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomeiar mandatarios, conferindo os necessarios
poderes de representago.

ARTIGO OITAVO
(Exclusao de sadcio)

O sécio pode ser excluido por deliberacio
dos sécios por comportamento desleal ou
gravemente perturbador do funcionamento da
sociedade.

ARTIGO NONO
(Morte ou interdicao)

Um) A sociedade ndo serd dissolvida em
caso de morte, interdi¢do ou incapacidade de
um dos sécios.

Dois) Os restantes s6cios podem continuar
com os herdeiros, se estes assim acordarem
em 90 dias.

CAPITULO IT
Dos orgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO
(Orgaos da sociedade)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) a assembleia geral;
b) a administrac¢ao da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunides da assembleia geral)

Um) Deve reunir ordinariamente nos trés
meses apos o fim de cada exercicio.

Dois) Pode reunir extraordinariamente,
quando necessdrio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) Deve ser feita com 15 dias de
antecedéncia por carta, e-mail, fax ou antncio.

Dois) Pode reunir sem formalidades se todos
0s sdcios estiverem presentes e de acordo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Um) Aprovar ou rejeitar o relatério de
gestao, o balango e as demonstragdes financeiras
do exercicio.

Dois) Deliberar sobre a aplicacdo dos
resultados do exercicio (lucros, dividendos,
reservas, etc.).

Trés) Eleger os membros dos 6rgdos sociais,
como os administradores, membros do conselho
fiscal ou fiscal Unico, e fixar-lhes remunerac@o.

Quatro) Decidir sobre alteragdes aos
estatutos da sociedade.

Cinco) Deliberar sobre aumentos ou
redugdes do capital social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum)

Um) A assembleia pode deliberar com 100%
do capital em primeira convocagao.

Dois) Em segunda convocagdo, qualquer
nimero de sdcios presentes é valido.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia da administracao)

Independentemente da autorizag@o expressa
nos estatutos, a sociedade pode, mediante
autorizac@o da assembleia geral ou do conselho
de administrag@o, caso exista, propor gerentes
para o desempenho de algum ramo de negécio
que se integre no seu objecto ou nomear
auxiliares para a representar em determinados
actos ou contratos ou, por instrumento notarial,
constituir procuradores para a prética de
determinados actos ou categoria de actos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Substituicao de administradores)

Um) Na falta dos administradores, os socios
podem praticar atos urgentes.

Dois) Os substitutos terdo os mesmos
direitos e deveres.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Proibicao de concorréncia)

Os administradores ndo podem exercer
atividade concorrente sem consentimento dos
sOcios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Destituicao dos administradores)

Um) Os sécios podem destituir os
administradores a qualquer momento.

Dois) Violacdo grave dos deveres constitui
justa causa.

CAPITULO III
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco fecha a 31 de Dezembro.

Trés) A geréncia apresenta contas e relatdrio
a assembleia geral.

Quatro) Os lucros serdo distribuidos
conforme as quotas, ap6s deducdes legais.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) A liquidagdo serd feita conforme
deliberac@o dos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Serdo regulados pela legislagdo comercial
em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Aumento de capital)

Nao sido exigidos prestacoes suplementares
de capital podendo, porem, os socios conceder
a Sociedade os suprimentos de que nessessite
nos ternos da lei.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade so se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo do sécio
quando assim o entender.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
Deduzir-se-ao em primeiro lugar a percentagem
destinada para a costituicao da reserva legal,
enquanto nao estiver realizada nos ternos da lei
ou sempre que seja Necessario.

Esta conforme.
Matola, 13 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Zamioculca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da assembleia geral extraordinaria do dia 10
de Setembro de 2025, da sociedade Zamioculca,
Limitada, inscrita na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 105024466,
com capital social de 100.000,00 MT (cem
mil meticais), foi deliberada a dissolucdo da
sociedade Zamioculca, Limitada, e a nomeagao
das senhoras Anatércia Maria da Consolacio
Tomds Mabunda, Lisete Estela de Rosdrio
Mualeia Chume e Fernanda Vitorina do Rosério
Mualeia Jodo como liquidatdrias. A dissolug¢ao
foi registada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais a 1 de Outubro de 2025.

Maputo, 2 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.
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