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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Despacho

Um grupo de cidaddos, requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da Associagido
Juvenil para o Empoderamento da Comunidade — AJEC como pessoa
juridica, juntando, ao pedido, estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associagdo que,
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.® 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
Juvenil para o Empoderamento da Comunidade — AJEC.

Ministério da Justi¢a, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
20 de Setembro de 2023. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Conselho Executivo Provincial de
Inhambane

Despacho

Um grupo de cidadaos requereu, ao Governador da Provincia,
o reconhecimento juridico da Associa¢do Nayara, abreviadamente,
(ANAYA), tem sua sede na Cidade de Inhambane, Bairro Muelé 1, como
pessoa juridica, juntamente, ao pedido, os estatutos da sua constituicao.
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Apreciados os documentos, verifica-se que se trata de uma associacdo
que prossegue fins ilicitos, e ndo lucrativos, determinados e possiveis,
cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem com 0 €scopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Assim, nos termos do n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de
Julho, conjugado com o artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro,
vai reconhecida como pessoa juridica a Associacdo Nayara (ANAYA).

Conselho Executivo Provincial de Inhambane, 6 de Novembro
de 2024. — O Governador da Provincia, Eduardo Sebastido
Mussanhane.

Conselho dos Servigcos de Representacao
do Estado na Cidade de Maputo

Conservatéria dos Registos de Entidades Legais de Maputo

Despacho

Theresa Ann Larson, requereeu a Conservatéria do Registo das
Entidades Legais, o registo da Funda¢@o designada Fundacdo Sunshine
de Mocambique, como pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos
estatutos.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma fundagdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo acto
de registo dos estatutos da mesma cumprem O €scopo € 0s requisitos

por lei estabelecidos.

Nestes termos, ao abrigo do disposto nos n.°1 e 2 do artigo 10 da Lei
n.° 16/2018, de 28 de Dezembro, vai registada como pessoa juridica a

Fundacao Sunshine de Mogambique.

Maputo, 17 de Dezembro de 2024. — O Director, Manuel de Jesus
Chitute Didier Malunga.

Governos do Distrito de Quelimane

Posto Administrativo de Maquival

Despacho

Um grupo de cidaddos da Associagido Nikalene Vamodha, com sede na
Comunidade de Mualima, Posto Administrativo de Maquival, Provincia
da Zambézia, requereu, ao Posto Administrativo do Distrito o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido o respectivo
estatuto da sua constitui¢do.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de uma
associacdo agro-pecudria e de gestdo de recursos naturais, que prossegue
fins licitos, ndo lucrativos, determinados e legalmente permissiveis e
que o acto de constituic@o e o estatuto da mesma cumprem oS requisitos
exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto no artigo 5 do Decreto
-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa colectiva a
Associagdo Nikalene Vamodha.

Posto Administrativo de Maquival, 6 de Novembro de 2024. —
O Chefe do Posto, llegivel.

Despacho

Um grupo de cidaddos da Associacdo Unidos de Saguar, com sede na
Comunidade de Saguar, Posto Administrativo de Maquival, Provincia
da Zambézia, requereu ao Posto Administrativo do Distrito, o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido o respectivo
estatuto da sua constituic¢éo.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de uma
associagao agro-pecudria e de gestdo de recursos naturais, que prossegue
fins licitos, ndo lucrativos, determinados e legalmente permissiveis e
que o acto de constitui¢do e o estatuto da mesma cumprem os requisitos
exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto no artigo 5 do Decreto-
-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa colectiva,
a Associag@o Unidos de Saguar.

Posto Administrativo de Maquival, 6 de Novembro de 2024. —
O Chefe do Posto, llegivel.

Despacho

Um grupo de cidadaos da Associagdo Wandhana Ovilela Wa
Nhacuale, com sede na Comunidade de Nhacuale, Posto Administrativo
de Magquival, Provincia da Zambézia, requereu ao Posto Administrativo
do Distrito o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao
pedido o respectivo estatuto da sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de uma
associacdo agro-pecudria e de gestdo de recursos naturais, que prossegue
fins licitos, ndo lucrativos, determinados e legalmente permissiveis e
que o acto de constitui¢do e o estatuto da mesma cumprem os requisitos
exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto no artigo 5 do Decreto-
-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa colectiva,
a Associa¢do Wandhana Ovilela Wa Nhacuale.

Posto Administrativo de Maquival, 6 de Novembro de 2024. —
O Chefe do Posto, llegivel.

Despacho

Um grupo de cidaddos da Associacdo Juntos Somos Unicos
de Euarracuba, com sede na Comunidade de Euarracuba, Posto
Administrativo de Maquival, Provincia da Zambézia, requereu ao Posto
Administrativo do Distrito o seu reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao pedido o respectivo estatuto da sua constitui¢do.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de uma
associacdo agro-pecudria e de gestdo de recursos naturais, que prossegue
fins licitos, ndo lucrativos, determinados e legalmente permissiveis e
que o acto de constitui¢do e o estatuto da mesma cumprem os requisitos
exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto no artigo 5 do Decreto-
-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa colectiva,
a Associagdo Juntos Somos Unicos de Euarracuba.

Posto Administrativo de Maquival, 6 de Novembro de 2024. —
O Chefe do Posto, Ilegivel.
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Despacho

Um grupo de cidadios da Associagdo Otabuwa Owarra, com sede na
Comunidade de Mamigol, Posto Administrativo de Maquival, Provincia
da Zambézia, requereu ao Posto Administrativo do Distrito o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido o respectivo
estatuto da sua constitui¢do.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de uma
associagao agro-pecudria e de gestdo de recursos naturais, que prossegue
fins licitos, ndo lucrativos, determinados e legalmente permissiveis e
que o acto de constitui¢ao e o estatuto da mesma cumprem oS requisitos
exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto no artigo 5 do Decreto-
Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa colectiva, a
Associagdo Otabuwa Owarra.

Posto Administrativo de Maquival, 6 de Novembro de 2024. —
O Chefe do Posto, llegivel.

Despacho

Um grupo de cidadaos da Associagdo Murima Yokale Nmudha Wo
Mingano, com sede na Comunidade de Mingano, Posto Administrativo
de Magquival, Provincia da Zambézia, requereu ao Posto Administrativo
do Distrito o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao
pedido o respectivo estatuto da sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de uma
associacdo agro-pecudria e de gestdo de recursos naturais, que prossegue
fins licitos, ndo lucrativos, determinados e legalmente permissiveis e
que o acto de constituic@o e o estatuto da mesma cumprem oS requisitos
exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto no artigo 5 do Decreto-
-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa colectiva,
a Associa¢do Murima Yokale Nmudha Wo Mingano.

Posto Administrativo de Maquival, 6 de Novembro de 2024. —
O Chefe do Posto, llegivel.

Despacho

Um grupo de cidaddos da Associagdo Ossapa Ntide, com sede na
Comunidade de Temane, Posto Administrativo de Maquival, Provincia
da Zambézia, requereu ao Posto Administrativo do Distrito o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido o respectivo
estatuto da sua constituicao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de uma
associacdo agro pecudria e de gestdo de recursos naturais, que prossegue
fins licitos, ndo lucrativos, determinados e legalmente permissiveis e
que o acto de constituic@o e o estatuto da mesma cumprem oS requisitos
exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto no artigo 5 do Decreto-
-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa colectiva,
a Associag@o Ossapa Ntide.

Posto Administrativo de Maquival, 6 de Novembro de 2024. —
O Chefe do Posto, llegivel.

Despacho

Um grupo de cidaddos da Associacdo Anamuzi Owiwanana
o Mugudhane, com sede na Comunidade de Mugudane, Posto
Administrativo de Maquival, Provincia da Zambézia, requereu ao Posto
Administrativo do Distrito o seu reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao pedido o respectivo estatuto da sua constitui¢@o.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de uma
associagao agro-pecudria e de gestdo de recursos naturais, que prossegue
fins licitos, ndo lucrativos, determinados e legalmente permissiveis e
que o acto de constitui¢do e o estatuto da mesma cumprem os requisitos
exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto no artigo 5 do Decreto-
-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa colectiva,
a Associagdo Anamuzi Owiwanana o Mugudhane.

Posto Administrativo de Maquival, 6 de Novembro de 2024. —
O Chefe do Posto, llegivel.

Instituto Nacional de Minas

Aviso - CM n.° 12501MC

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Reptiblica n.® 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia, de 15 de
Agosto de 2024, foi atribuida a favor de True North Lda, a Certificado
Mineiro n.° 12501CM, vdlida até 26 de Julho de 2034, para Areia de
Construcio, no Distrito de Palma, na Provincia de Cabo Delgado com
as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 10° 34' 00,00" 40° 22' 20,00"
2 - 10° 34' 00,00" 40° 21' 40,00"
3 - 10° 34' 10,00" 40° 21' 40,00"
4 - 10° 34' 10,00" 40° 21' 20,00"
5 - 10° 34' 00,00" 40° 21' 20,00"
6 - 10° 34' 00,00" 40° 21' 30,00"
7 - 10° 33' 50,00" 40° 21' 30,00"
8 - 10° 33' 50,00" 40° 21' 40,00"
9 - 10° 33' 40,00" 40° 21' 40,00"
10 - 10° 33' 40,00" 40° 21' 50,00"
11 - 10° 33' 30,00" 40° 21' 50,00"
12 - 10° 33" 30,00" 40° 22' 00,00"
13 - 10° 33' 20,00" 40° 22' 00,00"
14 - 10° 33' 20,00" 40° 22' 10,00"
15 -10° 33' 10,00" 40° 22' 10,00"
16 - 10° 33" 10,00" 40° 22' 20,00"
17 - 10° 33' 00,00" 40° 22' 20,00"
18 - 10° 33' 00,00" 40° 22' 30,00"
19 - 10° 33' 40,00" 40° 22' 30,00"
20 - 10° 33' 40,00" 40° 22' 20,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 18 de Novembro de 2024. —
O Director-Geral, Dino Miguel Milisse.
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Aviso - CM n.° 1292C

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei

de constru¢@o, numa drea situada no Distrito de Moamba, Provincia de

Maputo, com as seguintes coordenadas geograficas:

de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, Vértice Latitude Longitude

publicado no Boletim da Repiiblica n.®° 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se ; : ;20 gg' 28:88" ;;o (1)(9), ig:gg,,
saber que por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia, 3 -25° 38' 00.00" 32° 10" 15.00"
de 3 de Dezembro de 2024, foi autorizada a favor da Construgoes JJR 4 -25° 38" 00,00" 32° 09" 30,00"

e Filhos Mocambique, S.A, a transmissdo da Concessdo Mineira n.°

1292C, valida até 27 de Abril de 2031, para exploragdo de areia e pedra

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 7 de Novembro de 2025. —
O Director-Geral, Dino Miguel Milisse.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Juvenil para
o Empoderamento Da
Comunidade (AJEC)

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

A associacdo adopta a denominagio
Associacdo Juvenil para o Empoderamento
da Comunidade ou simplesmente AJEC,
¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislac@o aplicavel no territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracao)

Um) A AJEC é uma associagdo de ambito
nacional e tem a sua sede na Cidade de
Maputo, Avenida Milagre Mabote, Quarteirdo
n.° 16, Casa n.° 30, podendo ser transferida por
deliberacdo da Assembleia Geral para qualquer
ponto do Pafs.

Dois) A AJEC é criada por tempo
indeterminado, contando com inicio a partir da
data do seu reconhecimento juridico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Constituem objectivos da AJEC:

a) promover o empoderamento
econdmico, socio-cultural das
comunidades, visando a elevacdo
do nivel de vida e bem-estar das
familias;

b) promover o desenvolvimento de
pequenos projectos de iniciativa
local, na componente agricola,
pecudria, satde e cultura que
visam estimular a independéncia
financeira nas familias;

¢) promover o empoderamento dos jovens
para o auto sustento através do
emprego e formagdo profissional;

d) promover o estabelecimento e
desenvolvimento de iniciativas
voltadas para a igualdade de
género através de accdes que visam
estimular o acesso e retencgdo da
rapariga na escola;

e) promover a inclusdo sdcio, escolar da
pessoa com necessidades educativas
especiais;

f) promover o fortalecimento e
desenvolvimento de mecanismos
de assisténcia psicossocial para
adolescentes, jovens e familias;

g) promover iniciativas que visam a
preservacdo do meio ambiente que
tornem as comunidades resilientes
as mudancas climaticas.

CAPITULO 1T
Dos membros)
ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

Podem ser membros da AJEC todos os
cidaddos nacionais ou estrangeiros, maiores
de dezoito anos de idade, que aceitem os
presentes estatutos, regulamentos, deliberacdes
e programas ou actividades prosseguidas pela
AJEC.

ARTIGO QUINTO
(Categoria de membros)

Os membros da AJEC agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) membros fundadores — aqueles que
tenham colaborado na cria¢do da
AJEC e aderiram na celebracio da
escritura do presente estatuto;

b) membros efectivos — aqueles que
foram admitidos na AJEC apds
a constituicdo da mesma e
cumprem os seus deveres e direitos
consignados no presente estatuto;

¢) membros honordrios — todas pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras que tenham prestado
servicos relevantes a AJEC.

ARTIGO SEXTO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros da AJEC:

a) participar e votar na Assembleia Geral;

b) eleger e ser eleitos para os 6rgios
sociais;

¢) participar nas actividades da AJEC
e requerer a convocag¢ido da
Assembleia Geral;

d) solicitar esclarecimento, impugnar
decisdes e iniciativas contrdrias aos
estatutos da AJEC.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros da AJEC:

a) pagar a jéia de admissdo e as quotas
mensais;

b) participar nas reunides da Assembleia
Geral e demais actividades que
forem convocadas;

c) respeitar, divulgar e cumprir os
estatutos ou regulamentos da
AJEC;

d) desempenhar com zelo e dedicagdo
os cargos para que foram eleitos.

ARTIGO OITAVO
(Perda de qualidade de membros)

Perdem a qualidade de membros:

a) os que renunciarem por livre e
espontinea vontade, indicando os
motivos da mesma;

b) os que abandonam;

c) os excluidos por incumprimento
reiterado das suas fungdes;

d) os que violem dolosamente os presentes
estatutos e prejudiquem a AJEC;
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CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da AJEC: a Assembleia
Geral, 0 Conselho de Direccéo e o Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Duracao do mandato)

Os membros dos 6érgdos sociais da AJEC
t€ém mandato de cinco anos renovaveis apenas
uma vez.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Incompatibilidade)

Os membros dos 6rgaos sociais da AJEC nao
podem exercer mais do que um cargo.

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMOSEGUNDO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral é um 6rgdo maximo
deliberativo da AJEC, composta por todos
os membros no pleno gozo dos seus direitos
e ¢ dirigida por uma mesa composta por
trés membros: presidente, vice-presidente e
secretario.

ARTIGO DECIMOTERCEIRO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retune-
-se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente, quando for requerido por
Conselho de Direccao.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta.

Trés) As convocacdes das sessodes
extraordindrias da Assembleia Geral devem
ser feitas com uma antecedéncia de sete
dias e ordinariamente, com quinze dias de
antecedéncia.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral da AJEC:

a) eleger, empossar e exonerar os
membros dos érgios sociais;

b) apreciar, deliberar e votar o relatério
e contas do Conselho de Direcc¢ao;

¢) fixar o valor da j6ia, quota e das demais
contribui¢des dos membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é composta
pelo presidente, vice-presidente e secretario.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Competéncias da Mesa da Assembleia
Geral

Compete a Mesa da Assembleia Geral
convocar, presidir e assinar as actas das sessdes
da Assembleia Geral.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Natureza e composicao do Conselho de
Direccao)

O Conselho de Direc¢gdio é um 6rgao
executivo e administrativo da AJEC e ¢
composto pelo presidente, secretario-geral e
tesoureiro.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do retine-se uma
vez por més e sempre que Necessario.

Dois) Compete ao Presidente do Conselho
de Direccdo convocar e presidir as reunides.

Trés) O secretdrio-geral e o tesoureiro
assessoram o presidente e o substituem nas
suas auséncias.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias do Conselho de Direcc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgao:

a) administrar da melhor forma possivel as
financas da AJEC, emitir cheques,
celebrar contactos e conceder
as garantias necessdarias, com a
aprovacdo da Assembleia Geral;

b) apresentar anualmente o relatério e
contas de geréncia e submeter o
plano de actividades para o ano
seguinte a Assembleia Geral.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgio de fiscalizaciio
dos actos administrativos e financeiros da AJEC
e é composto pelo presidente e vogal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por semestre e sempre que for necessario.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria de votos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:
a) fiscalizar todos os actos administrativos
e financeiros da AJEC;
b) apreciar e dar parecer sobre o relatério
e contas de geréncia;
¢) examinar as contas apresentadas pelo
Conselho de Direcgao.

SECCAO IV

Do patriménio e fundos

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Patriménio)

Constituem Patriménio da AJEC todos
valores e bens, méveis e imdveis alocados para
a realizagdo das suas atribuicdes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Fundos)

Um) Constituem fundos da AJEC:

a) as joias e quotas dos membros;

b) os financiamentos, donativos, subsidios
e contribui¢des de entidades
nacionais ou estrangeiras;

¢) subvengdes em dinheiro e recursos que
resultem de actividades legalmente
permitidas.

Dois) Subveng¢oes: AJEC pode ser recipiente
principal de fundos e canalizar a sub-recipientes;

SECCAO V
Das disposi¢oes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Casos omissos)

As omissdes resultantes da interpretagdo
destes estatutos serdo solucionadas em
Assembleia Geral e regular-se-do pelo
regulamento interno da AJEC e pela legislagao
mocambicana vigente.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Extincao e liquidacao)

Um) A AJEC dissolve-se por deliberacdo
da Assembleia Geral, especialmente convocada
para o efeito.

Dois) Dissolvida a AJEC, compete a
Assembleia Geral nomear uma comissio
liquidatdria para apurar os activos e passivos e
apresentar propostas sobre a resolucio destes.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor a
partir da data do seu reconhecimento juridico.
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Associacao Nayara (ANAYA)

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Dezembro de dois mil e vinte
e quatro, foi matriculada, na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
105037953, a entidade legal supra constituida
por: Mafalda Ricardo Pechigo, Alfiado Rafael
Guambe, Abelina da Gléria Michangula,
Albertina Fernando Naene Machava, Augusto
Manuel Barreto, Fernanda Carlos Loforte, Inélio
de Claréncio Fernando Messias, Saquina Anidia
Daniel Mazivila, Tomas da Cruz Luis Jaime,
Carla Sengo Bata, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, sede, ambito,
duracéo e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) A sociedade denomina-se Associa¢do
Nayara, abreviadamente designada por
ANAYA, é uma pessoa colectiva do direito
privado sem fins lucrativos, de cardcter
humanitério, dotada de personalidade juridica,
tem autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

Dois) A ANAYA rege-se pelo presente
estatuto, regulamento interno, e pode abrir
delegacdes sob proposta da Assembleia Geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, ambito e duragao)

Um) ANAYA tem a sua sede na Cidade de
Inhambane, Bairro Muelé 1, ¢ uma Associa¢ao
de ambito provincial.

Dois) Tem a sua duragdo por um tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data do seu registo e publicag@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)
A ANAYA tem por objecto:

a) promover ac¢des com vista a melhorar
a vida das criangas desfavorecidas,
vivendo com HIV/SIDA e outras
doengas, em colabora¢do com
especialistas de sadde, através de
palestras nas escolas, igrejas e
outros locais de concentracdo que
justifique;

b) promogdo de assisténcia social aos
grupos vulneraveis no combate a
pobreza;

¢) manter encontros periddicos com
mulheres nos bairros ou na sede
da organizacdo para transmitir
e debater o papel da mulher na
educagdo e acompanhamento de
criangas e jovens;

d) promover ac¢des de solidariedade e
fraternidade entre seus associados
e familiares.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUARTO
(Categorias dos membros)

Um) Podem ser membros da ANAYA, todos
que se identificarem com a causa.

Dois) A ANAYA compreende as seguintes
categorias de membros:

a) membros fundadores;
b) membros efectivos;
¢) membros honorarios.

Trés) Sao membros fundadores, todos
aqueles tendo manifestado a sua vontade de
criar a Associacdo, tenham participado na sua
Assembleia Constitutiva.

Quatro) Sdo membros efectivos, todos
aquele que venham a ser admitidos apds a
constituicdo da ANAYA.

Cinco) Sao membros honorarios/beneméritos,
quaisquer personalidades, individuais ou
colectivas, nacionais ou estrangeiras, que pela
sua ac¢do tenham ou venham contribuir com
apoio material (donativos), moral ou financeiro
para o funcionamento e desenvolvimento da
Associacao. Esta qualidade poderd, também,
ser atribuida aqueles que tenham ou venham
contribuir para o desenvolvimento cultural,
social e econémico da Associagdo.

Seis) A qualidade de membro adquire-se por
adesdo voluntdria, expressa e aceitacdo depois
de observadas as formalidades pertinentes e
prescritas no presente estatuto.

ARTIGO QUINTO
(Admissao dos membros)

Um)A filiacdo dos membros fundadores e
efectivos serd por meio de inscri¢ao.

Dois) A admissdao dos membros honorarios/
beneméritos, serd por deliberacdo da Assembleia
Geral mediante proposta do secretariado.

ARTIGO SEXTO
(Direito dos membros)

Um) Sao direitos dos membros:

a) eleger e ser eleito para os 6rgdos
directivos da Associacio;
b) ser informado periodicamente das
actividades da Associacdo;
c¢) participar nas actividades do escaldo e
orgdo de Direccdo a que pertence;
d) propor a admissao de membros para a
Associac¢do nos termos do estatuto
e regulamento respectivos;
¢) usufruir dos beneficios instituidos pela
Associagio.
Dois) Os membros honorarios/beneméritos
gozam dos mesmos direitos reconhecidos aos

membros fundadores e efectivos, exceptuando-
se os referidos nas alineas @) e d) do nimero
um.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) respeitar, cumprir e zelar pelo
cumprimento das normas e
principios definidos no estatuto,
programa e regulamento internos;

b) dedicar-se activamente no desempenho
do cargo para que foi eleito;

c) participar nas actividades da
Associagdo;

d) preservar e valorizar o patrimoénio da
Associagdo;

e) contribuir para o prestigio e progresso
da Associacdo;

f) cumprir com os demais deveres
decorrentes da sua qualidade de
membro;

g) aos membros fundadores e ordinarios
devem pagar a joéia de admissdo
e, pontualmente, das quotas
mensais, incluindo outros encargos
associativos em quantitativos a fixar
pela Assembleia Geral;

h) fazer-se representar nas sessdes da
Assembleia Geral por mandatarios
ou por qualquer membro fundador
desde que, para o efeito, indique
em carta dirigida a Associag@o, 0s
motivos dessa representagio;

i) participar por escrito aos 6rgios
administrativos da Associacdo
quaisquer infrac¢des de que tiver
conhecimento especialmente
quando elas afectem a
responsabilidade colectiva da
Associag@o ou ponham em risco
os interesses dos membros.

ARTIGO OITAVO
(Perda de qualidade de membro)

Um) Os associados da ANAYA poderdo
perder a qualidade de membro por:

a) declaracdo de vontade expressa;
b) exclusao.

Dois) Qualquer membro podera renunciar
a sua qualidade de membro por meio de uma
comunicagdo escrita dirigida ao Secretdrio-
geral, o qual ird ponderar as razdes invocadas,
devendo decidir sobre a exoneracdo de
seus direitos e obriga¢des nos termos do
artigo 6.°, perdendo consequentemente seus
direitos previstos no mesmo artigo.

Trés) A exclusio € o afastamento compulsivo
do membro com a consequente perda dos seus
direitos e deveres.

Quatro) O membro sé pode ser excluido,
se violar de forma grave e reiterada o estatuto,
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regulamento, ou praticar actos que prejudiquem
a Associagdo.

Cinco) A incapacidade temporaria ou
permanente de qualquer membro poder pagar as
suas quotas, ndo sera considerado viola¢@o, nos
termos do nimero anterior, desde que notifique
o secretdrio-geral e este tenha confirmado tal
incapacidade.

Seis) Compete a Assembleia Geral decidir
sobre a aceitagdo da rentncia ou exclusdo de
qualquer membro.

Sete) Perde definitivamente os seus direitos
de membro aquele que for exonerado.

ARTIGO NONO
(Penalidades)

Um) Aos membros que faltem ao
cumprimento dos seus deveres poderdao ser
aplicadas as seguintes penas:

a) repreensdo;

b) suspensdo dos direitos sociais;
c) exclusio;

d) demisséo.

Dois) A aplicag@o destas penas ndo exclui
a responsabilidade civil e ou criminal quando
nela houver lugar.

CAPITULO III
Dos 6rgaos
ARTIGO DECIMO
(Orgdos)
Um) Sdo 6rgdos da ANAYA:

a) a Assembleia Geral;
b) o Secretariado e;
c) o Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgaos referidos no niimero anterior
sdo eleitos de dois em dois anos, renovaveis.

SECCAOTI
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Constituicao e competéncias da Assem-
bleia)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da ANAYA, constituida por todos os membros
fundadores e efectivos, nos termos do presente
estatuto.

Dois) Compete a Assembleia Geral:

a) aprovar o estatuto, programa e o
regulamento interno da ANAYA e
suas alteracdes;

b) eleger e destituir os titulares dos 6rgaos
da ANAYA;

c) definir os principios gerais e os
objectivos a serem prosseguidos
pela ANAYA;

d) decidir os recursos interpostos pela
recusa de admissdo de membros;

e) aprovar o relatério anual sobre
auditoria financeira e actividade
do Conselho Fiscal;

/) aprovar o relatério e contas anuais da
ANAYA, bem como os seus planos
de trabalho e orcamento;

g) deliberar sobre todos os assuntos
que forem submetidos a sua
consideragdo pelo secretario geral;

h) aprovar as propostas de admissao dos
membros presentes;

i) atribuir distin¢des, louvores e titulos
aos membros da ANAYA;

J) fixar o valor das quotas;

k) criar delegacdes sob proposta do
secretariado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Mesa da Assembleia Geral e competéncias
dos respectivos membros)

Um) A Mesa da Assembleia Geral tem a
seguinte constitui¢ao:

a) um presidente;
b) um secretario-geral;
¢) um relator.

Dois) Compete ao presidente:

a) convocar e presidir as sessdes da
Assembleia Geral;

b) conferir posse aos membros directivos;

c) exercer outras tarefas que lhes sejam
atribuidas pela Assembleia Geral;

Trés) Compete ao secretdrio-geral:

a) redigir e organizar o expediente
relativo a mesa da Assembleia
Geral;

b) apoiar o presidente no desempenho das
suas fungdes nas suas auséncias e
impedimentos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocatorias)

Um) As convocatdrias para a Assembleia
Geral serdo por escrito com pelo menos
quinze dias de antecedéncia em relacdo a data
designada para este fim.

Dois) Nas convocatérias deverdo constar a
data, hora de inicio e local da reunifio, bem como
a agenda de trabalho.

ARTIGO DECIMOQUARTO
(Forum da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida mediante presenca de
dois tercos dos seus membros.

Dois) Caso ndo se verifique o previsto no
numero anterior, sera de imediato convocada
nova Assembleia Geral a realizar-se oito
dias depois, com qualquer nimero dos seus
membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Validade das deliberagoes)

As deliberagdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por maioria simples dos presentes.

SECCAOII

Do Secretariado e suas competéncias

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)
Compoem o secretariado:

a) secretdrio-geral;

b) responsavel de administracdo e
finangas;

c) responsdvel de assuntos culturais e
sociais;

d) responsdvel de estudos e projectos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Um) O Secretario Geral, é o drgéo executivo
que no intervalo das sessdes da Assembleia
geral representa a Associagdo, com as seguintes
competéncias:

a) representar a ANAYA;

b) nomear, exonerar, demitir e mandar
cessar as fungdes do pessoal dos
sectores;

c) planificar, dirigir e executar as
actividades da ANAYA;

d) cumprir e fazer cumprir o estatuto,
programa e outras normas
regulamentares bem como demais
orientacdes e deliberagdes da
Assembleia Geral;

e) apoiar e orientar as actividades dos
orgdos da ANAYA;

/) elaborar os projectos de alteragdes do
estatuto, programa ou regulamento
interno da ANAYA e submeter a
aprovagdo da Assembleia Geral;

g) gerir correctamente os fundos e o
patriménio da ANAYA;

h) emitir instrucdes sobre cobranga de
quotas;

i) propor a Assembleia Geral a aprovagio
de membros honordrios a atribuicio
de distin¢des, louvores ou titulos
aos membros da ANAYA;

k) prestar contas da sua administragdo.

1) admitir membros da ANAY A previstos
nas alineas a) e b) n.° 2 artigo 4.%

m) propor abertura de delegagdes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunides do secretariado)

Um) O secretariado reunir-se-4 uma vez por
semestre e, para que as suas deliberacdes sejam
vinculatdrias, deverao estar, no minimo, dois
tercos de seus membros.
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Dois) O secretariado poderd reunir-se
extraordinariamente, sempre que se mostre
necessdrio.

Trés) Nenhum membro do secretariado
poderd abster-se de votar sobre determinado
assunto.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal e suas competéncias

ARTIGO DECIMO NONO
(Natureza composicao)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
fiscalizac@o das actividade da ANAYA,
composto por:

a) um secretario;
b) um relator.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) velar pela aplicagido do estatuto,
programa e regulamento internos
da ANAYA;

b) receber, analisar, apresentar propostas
de solugdo sobre as peticdes e
reclamacdes submetidas a sua
apreciag@o pelos membros sobre
matéria do estatuto, programa
regulamento internos e auditoria
financeira;

¢) controlar a actividade financeira da
ANAYA e emitir anualmente um
parecer sobre o relatdrio financeiro
do secretariado;

d) submeter anualmente o relatério sobre
as suas actividades a Assembleia
Geral.

Dois) O Conselho Fiscal responde perante a
Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Das receitas
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Proveniéncia)
Um) As receitas da ANAYA serio

constituidas:

a) de quotizagdes dos seus membros;
b) de subsidios, donativos e doacdes
atribuidas a ANAYA.

Dois) Na prossecu¢do dos seus fins, a
ANAYA poderd firmar parcerias e acordos
de financiamento com outras entidades e
associagdes congéneres nacionais ou

internacionais.

CAPITULO V

Da alteracao do estatuto, dissolucao e
liquidacao da ANAYA

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Alteracao do estatuto)

O estatuto da ANAY A s6 poderad ser alterado
em Assembleia Geral mediante o voto de pelo
menos trés quartos dos membros presentes sob
proposta do secretariado.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao da ANAYA)

Um) A Associagdo s6 podera ser dissolvida
pelo voto de pelo menos, trés quartos dos seus
membros.

Dois) Em caso de dissolu¢do, a Assembleia
Geral nomeard liquidatarios.

Trés) O resultado liquido apurado revertera
a favor de uma institui¢dio de beneficéncia para
criangas necessitadas a indicar por delibera¢ao
da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes transitdrias e finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Delegados a conferéncia constitutiva)

Os delegados a Conferéncia Constitutiva da
ANAY A consideram-se membros fundadores a
partir da data da aprovagao do presente estatuto.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Omissoées)

Tudo o que ndo foi previsto no presente
estatuto e no seu respectivo regulamento
interno sera regulado pela legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Conservatéria dos Registos de Massinga,
4 de Dezembro de 2024. — O Conservador,
llegivel.

A&E Servicos e Manutencao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Junho de dois mil e vinte
e quatro, foi registada sob NUEL 105028332,
a sociedade A&E Servicos e Manutengao,
Limitada, constituida por documento particular
de 24 de Junho de 2024, que ird se reger pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) Sob a denominagdo A&E Servicos e

Manutencdo, Limitada, fica constituida uma
sociedade por quotas que se regerd pelos
presentes estatutos e disposicdes legais, que
lhe forem aplicdveis e em vigor na Republica
de Mogambique.

Dois) A sua duracdo € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem sua sede em Tete, estrada
nacional nimero sete, Bairro Matundo, proximo
aBascula, podendo transferir para outro local ou
cidade do Pais, abrir representagdes, agéncias
ou sucursais em qualquer ponto do territrio
nacional ou no estrangeiro, sempre que as
circunstancias o justifiquem.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

A sociedade tem por objetivo a prestacio
de servicos na area de lubrificagdo automatica
(grease sistem), soldadura, fumigacéo e
limpeza, venda de material de escritdrio, venda
de mobiliario de escritdrio, venda de material
informético e venda de EPI (Equipamentos de
Prote¢do Individual) e podera ainda desenvolver
outras atividades de comércio e industria desde
que devidadamente autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de quarenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas,
sendo uma de vinte mil meticais, pertencente ao
sécio Sérgio Dias do Rosdrio Andrade, solteiro,
maior, natural da Provincia da Zambézia, Cidade
de Quelimane de nacionalidade mocambicana,
portador do B.I. n.° 110302612504Q), residente
na cidade de Tete, Bairro Chingodzi, solteiro,
NUIT 114001856, contactos 849520380 /
879520383, correspondente a cinquenta por
cento do capital e a outra de vinte mil meticais,
pertencente ao sécio Leonel Augusto Escrivao,
solteiro, maior, natural da Cidade de Moatize,
de nacionalidade mocambicana portador do
B.I. n.° 050100137300M residente na cidade
de Moatize, Bairro Liberdade, solteiro, titular
do NUIT 116430691, contactos 840106444 /
878106444, equivalente a cinquenta por cento
do capital.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica e internacional,
por Sérgio Dias do Rosario Andrade, que fica
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desde jd nomeado administrador, com dispensa
de caugdo, com ou sem remuneragao, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiro nos seus autos e contratos pela
assinatura do administrador ou pela assinatura
da pessoa delegada para o efeito.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em autos em que ndo digam respeito as
operacdes sociais sobre tudo em letras de favor,
fiangas ou abonagdes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo que estiver omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-ao as disposi¢des legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Est4 conforme.

Tete, 31 de Julho de 2024. — O Conservador,
Lismo Baera Juinior.

Afriprocure Solutions,
Sociedade Anénima

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 14 de Outubro de 2024, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105035603, uma entidade denominada
Afriprocure Solutions, Sociedade Anénima, que
ird se reger pelo seguinte contrato:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede duracao)

A sociedade adopta a denominacgio
Afriprocure Solutions, Sociedade Andnima,
e tem a sua sede na Cidade da Matola, Bairro
Cidade da Matola, Avenida Samora Machel,
n.° 1477, 1.° andar. A sociedade € estabelecida
por tempo indeterminado, contando a partir da
data da celebrag@o do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social, as

seguintes actividades:

a) consultoria e prestagdo de servigos;

b) prestagdo de servigos;

c) procurment;

d) representacéo de marcas internacionais;

e) intermediacgdo de negdcios;

/) venda de equipamentos industrias.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de um milhdo de meticais,
divididos por dez mil ac¢cdes com valor nominal

de cinquenta meticais cada. Haverd titulos de
cinco, dez, cinquenta, cem, quinhentos, mil e
dez mil.

Dois) As ac¢oes serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
accdo. Os titulos provisdrios ou definitivos
serdo assinados por administradores executivos,
podendo as assinaturas ser postas por chancela
ou meios tipograficos de emissao.

Dois) As despesas de substituicdo de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitarem
a substituicdo.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a Assembleia Geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

Um) A sociedade é administrada por um
Conselho de Administracdo constituido por
quatro membros.

Dois) Compete ao Conselho de
Administrag@o a representacdo da sociedade
em todos os seus actos, activa e passivamente,
em juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdo ou nao receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixacao
da remunerag¢do, quando aplicdvel.

Quatro) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura do senhor Euclides
Estevao Machabana;

b) pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

Seis) Fica nomeado Euclides Estévio
Machabana como administrador.

ARTIGO QUINTO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscalizagdo dos negdcios sociais
serd exercida por um Conselho Fiscal composto
por dois membros, ou por um Fiscal Unico,
nos termos a ser deliberado pela Assembleia-
geral, que também designard entre aqueles o
respectivo presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do Conselho Fiscal, as pessoas,
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

Trés) A Assembleia Geral poderd confiar a
uma sociedade de revisdo de contas o exercicio
das fun¢des do Conselho Fiscal ou de Fiscal
Unico.

Maputo, 24 de Janeiro de 2025. — O Con-
servador, llegivel.

AGMO Consulting & Trading
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Janeiro de 2025, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105026621, uma entidade
denominada AGMO Consulting & Trading —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90° do
Cdédigo Comercial de Mocambique, o presente
contrato de constituicdo de sociedade unipessoal
limitada, por:

Agostinho Augusto Mondlane, casado, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do B.I.
n.° 110101657034Q, emitido em Maputo,
a 26 de Agosto de 2021, casado com Ana
Laurinda Marcolino Machava Mondlane,
sob regime de comunhdo geral de bens,
residente na Cidade de Maputo, Bairro
Polana Canico B, Casa n.° 2486, Quarteirdo
40. E celebrado o presente contrato que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
AGMO Consulting & Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada, doravante denominada
sociedade e, € constituida sob forma de
sociedade comercial unipessoal limitada e,
regendo-se pelos presentes estatutos e pela
legislac@o aplicdvel. A sua duragdo serd por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data de celebracdo do presente
contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Bairro Central, Avenida Ahmed
Sekou Touré, n° 1666, rés-do-chdo, no Distrito
Municipal KaMpfumu. O conselho de geréncia
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poderd, no entanto, mediante autorizacdo
da assembleia geral, transferir a sede social
para outro local, do territério nacional ou no
estrangeiro, ainda podera abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora do pais quando for
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade pretende desenvolver as
seguintes actividades: contabilidade e auditoria,
recursos humanos, comércio geral a grosso e a
retalho com importacao e exportacao, logistica,
procurement, transportes, fornecimento e
venda de diverso equipamento, consumiveis
e acessorios industriais, fornecimento e
distribuicdo de diverso material administrativo
e de escritdrio, agenciamento, consultoria,
marketing, representacdes e consignagdes
nacionais e estrangeiras.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
conexas ou assessoras as suas actividades
principais, ou poderd participar no capital
de outras sociedades, em consoércio, em
agrupamentos complementares de empresas ou
outras modalidades de associagdo empresarial.

CAPITULO Il
Do capital social, geréncia
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspodente ao sécio unitario,
Agostinho Augusto Mondlane.

ARQUIGO QUINTO
(Geréncia)

A administraco, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio unitério,
Agostinho Augusto Mondlane, que desde ja
fica nomeado administrador, com dispensa de
caugdo, bastando a sua assinatura, para obrigar
a sociedade. O administrador tem plenos
poderes para nomear e destituir mandatario(s)
a sociedade.

CAPITULO III
ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e herdeiros)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo do sécio
quando assim o entender. Em caso de morte,
interdi¢do ou inalbitagdo do sécio da sociedade
os seus herdeiros assumem automaticamente
o lugar na sociedade com dispensa de cauc@o.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 29 de Janeiro de 2025. — O Con-
servador, llegivel.

Air Tech Enterprise, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Janeiro de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105039907, uma entidade
denominada Air Tech Enterprise, Limitada.

Antonio Manuel Chissumba, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, natural de
Maputo, residente em Maputo, Bairro de
Mavalane A, Rua das FPLM, Casa n.° 23,
Quarteirdo 17, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101878431F, emitido a
28 de Fevereiro de2023 emitido na Cidade
de Maputo, titular do NUIT 118259386,
contactével pelo n.° 840250130;

Zitha Abilio Chone, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, natural de Maputo,
residente em Maputo, Bairro de Hulene B, rua
da Beira, casan.® 72, Quarteirdo 10, portador
do B.I.n.° 110100277629C, emitido a 15 de
Dezembro de 2020, na Cidade de Maputo,
titular do NUIT 125512798, contactavel pelo
n.° 84 546 3954.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacdo social
Air Tech Enterprise, Limitada, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, e rege-
-se pelos presentes estatutos e pela legislagdao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

A sociedade tem a sua sede em Mogambique,
na Cidade de Maputo, Distrito Municipal
KaMavota, Bairro Mavalane A, Casa n.° 23;
Quarteirdo 17, podendo por deliberacdo da
assembleia geral transferi-la para outro ponto
do Pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

Um) A sociedade tem por objectivo a
prestacao de servicos de instalacdo e manutencao
de sistema de ventilacdo e climatizacao,
instalagdo eléctrica e hidrdulica.

Dois) A sociedade ird proceder a compra e
venda, incluindo o fornecimento de material de
climatizagdo, ventilagio, eléctrico, hidrdulico e
todos os componentes e acessorios afins.

Trés) A sociedade poderd ainda desenvolver
qualquer outra drea aqui néo indicada, desde que
devidamente licenciada para o efeito.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital da sociedade integralmente
subscrito e realizado pelos sécios em dinheiro,
é de trezentos mil meticais (300.000,00MT),
correspondente a duas quotas iguais divididas
em cinquenta por cento cada, sendo:

a) Anténio Manuel Chissumba, com
uma quota de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social;

b) Zitha Abilio Chone, com uma quota
de cento e cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administra¢do da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passiva competem aos sécios Anténio Manuel
Chissumba e Zitha Abilio Chone, que pode
inclusive por mandato delegar poderes que
achar convenientes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade poder4 ser dissolvida nos termos
do cddigo comercial.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes do Codigo Comercial em vigor e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 29 de Janeiro de 2025. — O Con-
servador, llegivel.

Almo Intellect, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta de 18 de Novembro de dois mil e vinte e
quatro, da sociedade Almo Intellect, Limitada
matriculada sob NUEL 101643972, procede-
lhe cedéncia na sua totalidade de cinquenta
por cento da quota de Jodo Evaristo Teixeira
Mota, onde quarenta por cento a favor de
Yasser Norman Khan, respetivamente, e dez
por cento a favor de Lauro Evaristo Teixeira
Mota, totalizando em cem por cento das
quotas, em consequéncia alteram os artigos
quinto e oitavo do pacto social que a ter a
seguinte redacgdo.
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ARTIGO QUINTO
(Capital Social)

O capital social, integralmente
subscrito e € realizado em dinheiro, de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais), o
qual corresponde a soma de duas quota de
cem por centos:

a) uma quota no valor nominal
de trinta mil meticais,
correspondes a 60% do capital
social, pertencente a Lauro
Evaristo Teixeira Mota;

b) uma quota no valor nominal
de vinte mil meticais,
correspondes a 40% do capital
social pertencente a Yasser
Norman Khan.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administragido e gestio da
sociedade e sua representagdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente, passam
desde ja a cargo do sécio Lauro Evaristo
Teixeira Mota.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia,
nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados por
empregados da sociedade devidamente
autorizados pela geréncia.

Quatro) A sociedade s6 se dissolve
nos termos fixados pela lei ou por
comum acordo dos sécios quando assim
o entenderem.

Maputo, 4 de Fevereiro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

Avante Projectos &
Construcgées, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 27 de Janeiro de 2025, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105039923, uma entidade
denominada Avante Projectos & Construgdes,
Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 90° do Cédigo
Comercial, entre:

Racique Arlindo Armando Pareque, solteiro,
maior, natural de Xai-xai, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente no Bairro
Maxaquene-C, Avenida Joaquim Chissano,
n.° 76, portador do Bilhete de Identidade

n.° 090100797463B, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo, a 30 de
Marco de 2021, nesta Cidade de Maputo.

Joaquina Bibi de Almeiida Baramia, solteira,
maior, natural de Xai-xai, de nacionalidade
moc¢ambicana, titular do Billhete de
Identidade n.° 110100502699C, de 22 de
Outubro de 2021, emitido pela Dire¢do de
Identifica¢do Civil de Maputo, residente
na cidade de Matola, Bairro Chinonaquila,
Quarteirdo 6, Casa n.° 154, Distrito de
Boane.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Avante Projectos & Construcdes Limitada,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede no Bairro de Djuba, Rua
do Chipoco, Matola Rio, Quarteirdo T03, Casa
n.° 63, Distrito de Boane.

Dois) A sociedade poderd por deliberagdo do
sécio, abrir filiais, agéncias ou outras formas de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional por deliberagio
do sécio, a sua duragdo serd por um tempo
Interminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato. .

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objeto social o
exercicio das seguintes atividades: prestagao
de servicos, manutencdo de iméveis, venda de
pecas, importacdo e exportagdo de matérias , e
assessores diversos na drea de construc@o civil,
elaborac@o de projectos na drea de construcio
civil, electricidade, climatizagdo, hidraulica e
serelharia e fiscalizacdo de obras.

Dois) A sociedade poderd por deliberagdo do
socio, exercer outras atividades industriais ou
comerciais conexas ao seu objecto principal, ou
ainda associar-se ou participar no capital social
de outras sociedades, desde que para tal obtenha
a necessdria autorizacdo para o efeito.

ARTIGO TERCEIRO
( Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais), dividida em duas
partes diseguais pertencente aos socios.

a) uma quota no valor nominal de
18.750,00MT (dezoito mil
setecentos e cinquenta meticais),
correspondentes a 75% do capital
social, pertencente ao sécio Racique
Arlindo Armando Pareque;

b) uma quota no valor nominal de
6.250,00MT (seis mil e duzentos
e cinta meticais), correspondente
a 25% por cento do capital social,
pertencente a sécia Joaquina Bibi
de Arlmeida a Baramia.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante subscri¢do de
novas entradas pelo socio, em dinheiro ou em
outros valores, por incorporacgio de reservas ou
por conversao de créditos que os sdcios tenham
sobre a sociedade, bem como pela subscri¢do
de novas quotas por terceiros.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quota)

Um) A divisdo e cessdo total e parcial de
quota € livre, ndo carecendo de consentimento
da sociedade ou do sécio.

Dois) A cessao de quota a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberacio dos sécios, reservando-
se o direito de preferéncia a sociedade em
primeiro lugar e os sécios em segundo lugar,
sendo o valor da mesma apurada em auditoria
processada para o efeito.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao)

A administra¢iio da sociedade e sua
representacdo, que fica desde j4 nomeado
administrador, com dispensa de caucdo,
competindo ao administrador exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
estard ao cargo do sécio Amade Bibi Baramia,
que desde ja fica nomeado administrador , com
diaspensa de caugdo.

ARTIGO SEXTO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, inabilitac@o ou interdicdo
do sécio a sua parte social continuard com
os seus herdeiros ou representantes legais,
nomeando de entre eles um representante
comum enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)
Em tudo o que estiver omisso nos presentes

estatutos aplicar-se-3o as disposi¢des legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Maputo, 30 de Janeiro de 2025. — O Con-
servador, llegivel.

Bomany Aluminio
& Vidro — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Janeiro de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105039183, uma entidade
denominada Bomany Aluminio & Vidro —
Sociedade Unipessoal, Limitada.
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E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 de Cédigo Comercial,
por Leonildo Amaral, natural de Zavala,
residente em Maputo, Bagamoio Quarteirdo 5,
Casan.®37, portador do B.I. n.° 110504570112N
emitido a 10 de Maio de 2024, vélido até 9 de
Maio de 2029.

Pelo presente contrato de sociedade
outorga entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes.

CAPITULO I
Da denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Bomany Aluminio e Vidro — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida de Mog¢ambique 10.3km, n.® 483
Maputo, Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) vocacionada no fabrico e montagem
de janelas;

b) portas, polibans, paredes de vidro,
montras e muito mais com aluminio
e vidro.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividade desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais) correspondente a uma quota tinica
pertencente a Leonildo Amaral e correspondente
a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que o sécio delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
(Cessaao e amortizacagao de quotas)

A cessdo e amortizagdo total ou parcial de
quotas, s6 € permitida mediante o consentimento
do sdcio tnico.

CAPITULO 111
ARTIGO SETIMO
(Administracao)

A sociedade serd gerida pelo sécio Leonildo
Amaral e terd os demais amplos poderes
legalmente consentidos no ambito da realizacao
do objeto social.

CAPITULO IV
ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade € obrigada:

a) pela assinatura do sécio Leonildo
Amaral;

b) pela assinatura de procuradores
especialmente constituidos nos
termos e limites especificos do
mandato.

Dois) Para acto de mero expediente, serda
bastante, para além da assinatura de qualquer
dos gerentes, qualquer empregado devidamente
autorizado.

Trés) Os gerentes e os procuradores nao
podem obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios da sociedade, tais como
letras, fiangas, avales e outros titulos similares,
sob pena de indemnizar a sociedade no dobro
do valor da responsabilidade assumida, sendo
consideradas nulas e de nenhum efeito tas
responsabilidade.

ARTIGO DECIMO

(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um do sdcio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo este nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 8 de Janeiro de 2025. — O Con-
servador, llegivel.

Capital RH, Sociedade
Anonima

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Julho de 2024, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105030103, uma entidade Capital
RH, Sociedade Anénima.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 74° do Cédigo
Comercial.

Pelo presente contrato de sociedade que
outorgam e constituem entre si uma sociedade
an6énima, denominada Capital RH SA, com
sede na Avenida Valdemir Lenine, n.° 1721,
rés-do-chio, Cidade de Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida nos temos da lei e do presente
estatuto, uma sociedade anénima, que adopta
a denominag¢do Capital RH, Sociedade
Andnima.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade denominada Capital RH,
S.A. tem a sua sede em Maputo, no Bairro
Central, Avenida 1, 276, 2.° andar, esquerdo,
Cidade de Maputo, podendo, mediante
deliberacao dos sécios a ser deslocada para
qualquer ponto dentro ou fora do pafs.

Dois) A sociedade poderd ainda criar ou
encerrar sucursais, delegacdes, filiais, agéncias
ou outra forma de representacdo social, dentro
ou fora do territério nacional, desde que os
sécios acordem em assembleia geral e obtidas
as necessarias autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade consiste
em:

a) desenvolvimento e gestdo de recursos
humanos;

b) recrutamento e selegdo;

¢) treinamento;

d) prestagdo de servicos de verificacdo de
dados de candidatos;

e) prestacdo de servi¢os de consultoria,
desenvolvimento e fornecimento
de solucdes de gestdao e recursos
humanos e gestdo administrativa;
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f) acreditacdio e organizagdo de eventos
diversos;

g) comissdes, consignagdes e
representacdes comerciais.

Dois) Por deliberagdo da administragao,
a sociedade poderd aceitar concessoes, gerir
participagdes sociais no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

Trés) Por deliberagdo da Assembleia Geral, a
sociedade pode constituir sociedades, associar-
-se com outras pessoas juridicas, bem como
adquirir participagdes sociais em quaisquer
outras sociedades ou entidades, sujeitas ou nao
a leis especiais, com objecto igual ou diferente
do seu.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), € representado por 100 (cem)
acgdes, com o valor nominal de 1000,00MT (mil
meticais) cada uma distribuido pelos accionistas
na propor¢do indicada no livro de registo das
acgoes.

Dois) As acg¢des da sociedade serdo
nominativas e serdo representadas por titulos
de 1, 5, 10, 50, ou multiplos de 100 acgdes.

Trés) A Assembleia Geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

Quatro) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas tém o direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, na propor¢ao das
accdes que, entdo, possuirem.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO SETIMO
(Composicao dos 6rgaos sociais)

Sdo os seguintes os 6rgdo sociais:

a) a Assembleia Geral;
b) a Administragao.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A Assembleia Geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Trés) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na Assembleia Geral por qualquer
outro socio, ou estranho, mediante uma carta
ou procuragao.

ARTIGO NONO
(Administracao, gestao e representacao)

Um ) A sociedade é administrada e
representada por uma administradora Unica,
nos termos da lei.

Dois) A administradora fica dispensada de
prestar caucdo, excepto se vier a ser fixada.

Trés) A sociedade fica vinculada com a
assinatura da administradora.

Quatro) A administradora pode delegar,
em algum ou alguns dos administradores
competéncia para, isolada ou conjuntamente, se
ocuparem de especificadas matérias de gestdo
da sociedade ou praticarem determinados actos
ou categorias de actos.

Cinco) A administradora, mediante
deliberacdo do sdcio, terd plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagao.

Seis) E vedado a qualquer dos mandatérios
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma, tais como letras de favor,
fiangas, avales ou abonagdes.

ARTIGO DECIMO

(Morte ou Interdicao)

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido
exercerdo em comum 0s respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
entre eles nomear um que a todos represente na
sociedade.

ARTIGO DECIMO-PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
pela lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Casos omissos)

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes legais aplicdveis e em vigor
na Repiublica de Mocambique.

Maputo, 30 de Janeiro de 2025. — O Con-
servador, llegivel.

Centro Infantil Cantinho
do Saber — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia trinta de Outubro de dois mil e vinte e
quatro, foi matriculada, na Conservatéria de

Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob NUEL 101329739, a cargo de Herminia
Pedro Gomes, conservadora e notdria superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Centro Infantil Cantinho
do Saber — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida por sécio Jhaima Antonio Apaia,
solteira, maior, natural do Distrito de Nampula,
Provincia de Nampula, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 030101361058F, emitido pela
Direc¢do de Identificagdo Civil de Nampula,
a 12 de Outubro de 2021, residente na Cidade
de Nampula, Bairro de Napipine, Unidade
Comunal de Nicutha, Distrito de Nampula,
Provincia de Nampula. Constitui uma sociedade
com um sécio que passa a se reger pelos artigos
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Centro
Infantil Cantinho do Saber — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Cidade de
Nampula, Bairro de Napipine, Unidade Comunal
de Nicutha 32, Casa n.° 32, Quarteirdao 18,
Distrito de Nampula, Provincia de Nampula,
podendo por deliberagdo da assembleia geral
e obtidas as autorizacdes, criar ou extinguir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representac@o social no pais e
no estrangeiro, sempre que se justifique a sua
existéncia, bem como transferir a sua sede para
qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o ensino e aprendizagem pré-primdrio de
modalidade semi-interno.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades de natureza comercial ou industrial
conexas com 0 seu objecto principal e desde
que para tal obtenha aprovagdo das entidades
competentes.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
financeiras em sociedades a constituir ou
constituidas, ainda que com objecto diferente da
sociedade, assim como associar-se com outras
sociedades (nacionais ou estrangeiras) para a
persecucio de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.
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ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a Unica quota,
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente a Unica sdcia, Jhaima Anténio
Apaia.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida pela Unica sécia
Jhaima Anténio Apaia, de forma indistinta,
e que desde ja € nomeada administradora,
com despensa de caucdo, sendo suficiente sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos.

Dois) Compete a administradora todos
os poderes necessdrios para administracdo
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancdrias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprar, vender e tomar
de alguém ou arrendamentos de bens méveis
e imdveis, incluindo maquinas, veiculos
automoveis e etc.

Trés) A administradora podera constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte os seus poderes para a pratica
de actos determinados ou categoria de actos
a delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Nampula, 30 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Chicas Cabelos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Outubro de 2024, foi matriculada,
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105035381, uma sociedade
denominada Chicas Cabelos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
por Hersinia Sansdo Uamba, solteira, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente no Q. 17, Casa n.° 11, Mavalane —
A, Distrito Municipal KaMavota, Cidade de
Maputo, portadora do B.I1. n.° 110301814355A,
emitido a 15 de Fevereiro de 2022, na Cidade
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) E constituida uma sociedade sob forma
de sociedade por quotas limitadas, que adopta
denominagdo Chica’s Cabelos — Sociedade
Unipessoal, Limitada regida pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Provincia de Maputo, Av. Guerra Popular,
Bairro Alto Maé, n.° 196, rés-do-chéo, espago
n.° 4, Distrito Municipal KaMpfumo, Cidade
de Maputo

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a venda
de cabelos, roupas e acessorios; costura, trancas
de cabelos e aplicac@o de préteses e pestanas.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades complementares ou
subsidiarias ndo previstas no nimero anterior,
desde que as mesmas hajam sido devidamente
autorizadas pelas autoridades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT ( vinte
mil meticais) correspondente a 100% do valor
nominal, pertencente ao sécio unico, Hersinia
Sansao Uamba.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
fica a cargo do sécio Hersinia Sansdo Uamba.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do socio.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacao comercial vigente e aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 8 de Janeiro de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Clinica Paraiso de Céu,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Dezembro de dois mil e vinte
e quatro, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob NUEL 105038818, a cargo de Leonardo
Armando, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Clinica Parafso de
Céu, Limitada, constituida pelos sécios:

Instituto Politécnica Paraiso de Céu, Limitada,
abreviadamente IPPaC, Lda, com sede no
Bairro de Muahivire Expansdo, registada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL, 101406954, titular do
NUIT 401174877, neste acto representado
pelo seu administrador, Olga Delfim Mussena
Amade, casada, residente no Bairro de
Muahivire Expansdo, com poderes suficientes
para o acto; e Mussena Abdala Amade, casado,
de facilidade mogambicana, residente no Bairro
de Muahivire Expansao, portador do Bilhete de
Identidade n.° 0301017238991, emitido a treze
de Setembro de dois mil e vinte e um, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Nampula,
que pelo presente escrito se regerd pelos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo Clinica
Paraiso de Céu, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do registo da mesma.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Bairro de
Muahivire Expansao, Cidade de Nampula,
podendo por deliberagdo da assembleia geral
transferi-la para outro local, abrir, manter, ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, escritorios,
delegacdes ou outra forma de representagdo
social, onde e quando o julgar conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) medicina geral e especialidade;

b) medicina dentdria (cirurgia oral,
odontopediatria, ortodontia,
protese, periodontia e endodontia);

c) ginecologia e obstetricia;

d) pediatria;

e) pneumologia;

f) oftalmologia;

g) ortopedia;

h) estomatologia;

i) otorrinolaringologia;

J) gastroenterologia;

k) hematologia;

1) dermatologia;

m) fisioterapia;
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n) audiometria;

o) cirurgia;

p) nutri¢io;

q) psicologia e psiquiatria;

r) servicos de imagiologia (rx e ecografia);
s) laboratério;

t) farmécia 24 horas.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades conexas ou complementares, que
considerar necessdrias, mediante a autoriza¢ao
das entidades de tutela.

Trés) A sociedade poderd sempre que julgar
pertinente, conveniente e vidvel contratar,
subcontratar, formar parcerias, representar,
constituir representantes, delegar todas ou em
parte das actividades do seu objecto social
mediante acordos com entidade nacional, mista,
ou estrangeira, de acordo com as leis vigentes.

Quatro) A sociedade poderd ainda participar
e ou fundir se com outras sociedades ja
constituidas ou se constituir ou ainda associar-
se a terceiros, nacionais € ou estrangeiros no
pais ou no estrangeiro em conformidade com
as leis vigentes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, totaliza o montante
de 250.000,00MT (duzentos e cinquenta mil
meticais) encontrando-se divido em duas quotas
desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) uma quota no valor de cento e quinze
mil meticais (115.000,00MT),
correspondente a 46%, pertencente
ao socio Instituto Politécnica Paraiso
de Céu, Limitada, Abreviadamente
IPPaC, Lda;

b) uma quota no valor de cento e trinta e
cinco mil meticais (135.000,00MT),
correspondente a 54%, pertencente
ao s6cio Mussena Abdala Amade;

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Nao serdo exigiveis pretacdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sdcios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condic¢des fixados por deliberacio do
respectivo conselho da administracio

ARTIGO SETIMO

(Nulidade da divisao, cessao, alienacao ou
oneracao de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienacio
ou oneracdo de quotas que ndo observe
o preceituado no artigo142.° do Codigo
Comercial.

CAPITULO III

Da administracao, representacéao da
sociedade e assembleia geral

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administraciio e representacdo da
sociedade, activa ou passivamente, em juizo
ou fora dele fica a cargo dos sécios Mussena
Abdala Amade e Olga Delfim Mussema Amade,
que desde ja sao nomeados administradores da
sociedade, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecug¢do
do objecto social, designadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente da sociedade, cujas
assinaturas quer individual ou colectivamente
obrigam a sociedade.

Dois) Por decisdo dos sécios podem nomear
vérios administradores, ndo podendo a sociedade
ter mais de trés administradores, salvo se as
actividades da mesma assim o exigirem.

Trés) Os administradores tém todos os
poderes necessarios de administragdo de negécio
ou a sociedade, podendo designadamente abrir
e movimentar contas bancdrias e outros efeitos
comerciais, salvo decisao contraria dos socios.

Quatro) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de actos
determinados ou categoria de actos a delegar
entre si os respectivos poderes para determinados
negdcios ou espécie de negdcio.

ARTIGO NONO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma s vez por ano, de
preferéncia na sede da sociedade para apreciacao,
aprovacao e modificacdo do balango e de contas
do exercicio para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos que tenham sido convocados e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) As assembleias gerais serdo sempre
convocadas por meio de carta, email, ou outro
meio de comunica¢do com aviso de recep¢ao
dirigida aos sdcios com antecedéncia minima
de quinze dias.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia
geral as formalidades da sua convocagio quando
todos sécios concordarem por esta forma
se delibere, considerando-se validos, nessas
condi¢Oes as deliberagdes tomadas ainda que
realizada fora da sede social, em qualquer ocasido
e qualquer que seja seu objecto.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias da assembleia geral)

Um) Dependem da deliberacao da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) nomeacdo e exoneracdo dos
administradores e dos seus
membros;

b) amortizag@o e aquisi¢do e oneragdo
de quotas;

c) chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) alterac@o de contrato de sociedade;

e) aquisicdo, oneragdo, alienacdo
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

f) propositura de accdes judiciais contra
administradores;

g) o balanco a conta ganhos e perdas,
e a relatério da administracdo
referente ao exercicio e aplicagdo
dos respectivos resultados;

h) dissolugdo da sociedade;

i) cisdo, fusdo e transformacdo da
sociedade;

j) as que ndo estejam por disposicdo legal
ou estatutdrias compreendidas na
competéncia de outros 6rgios da
sociedade.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) Sao necessarios 50% dos votos
correspondentes a totalidade do capital da
sociedade para a tomada das deliberagdes
prevista no n.° 1 do presente artigo.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdao os referidos direitos e
deveres sociais, devendo mandatar um de entre
eles que a todos represente na sociedade desde
que se elabore uma acta da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Distribuicao de lucros)

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se 4 a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, estipulado por lei, e as
reservas especialmente criadas, por decisdo da
assembleia geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos socios no prazo de dois meses, a contar da
data da deliberaciio da assembleia geral que os
tiver aprovado.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberacdo dos
sécios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos
da liquidagdo, sera distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Exercicio social e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-2o com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Cessao ou divisao de quotas)

Um) A cessio ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre 0s s6cios,
mas a estranhos a sociedade dependerd do
consentimento expresso dos sécios que gozam
do direito de preferéncia.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constitui¢cdo de qualquer 6nus ou
encargos sobre a mesma, carece de autoriza¢ao
prévia da sociedade, dada por deliberagdo da
respectiva assembleia geral.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisicdo de quotas a ser cedida, a sociedade e
os restantes socios.

ARTIGO SEXTO

(Faléncia ou insolvéncia da sociedade ou
do sécio, penhora, arresto, venda ou adju-
dicacao judicial duma quota)

Um) Em caso de faléncia ou insolvéncia da
sociedade ou do sdcio, penhora, arresto, venda
ou adjudicacio judicial duma quota, poderd a
sociedade amortizar qualquer das restantes, com
a anuéncia do seu titular.

Dois) A sociedade e os sécios podem
adquirir a quota do sdcio arrestado ou cuja quota
tenha sido penhorada, ficando aquele depois de
seguidos os procedimentos legais e estatutdrios
afastados da sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes da legislagdo pertinente e em vigor
no pais e demais legislacdo aplicavel.

Nampula, 20 de Dezembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Colors Graphic & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 23 de Agosto de 2024, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105032483, uma entidade
denominada Colors Graphic & Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por Carlos Zacarias Cumbe, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, portador de B.I.
n.° 110300458871P, emitido a 6 de Setembro
de 2023, pelo Arquivo de Identificagdo Civil da
Cidade Maputo, residente no Matola-Binhica
Q-5, Casa- 64, Matola.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitul entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio Colors
Graphic & Servigos — Sociedade Unipessoal
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Distrito
Lhamankulu, Bairro da Munhuana, Rua da
Matola n.° 20, rés-do-chao.

Dois) Por deliberagdo da assembleia pode
ser deslocada, dentro da mesma provincia ou
provincia diferente, podendo o mesmo criar ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas de representag@o no territério nacional
ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do registo da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal os
servicos de serigrafia-grafica, impressao, vendas
e fornecimento de livros, servicos de marketing
e publicidades, fornecimento de maquinas
industriais e electrénicas, fornecimento
de material de escritério, exploragiao de
equipamentos informaticos.

Dois) A sociedade, mediante a deliberacio
da assembleia geral pode, exercer outras
actividades conexas ao seu objecto, permitido
por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais) pertencente a inico sécio Carlos
Zacarias Cumbe.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A assembleia geral serd convocada por
comunicacio escrita enviada o sécio com pelo
menos quinze dias de antecedéncia, salvo nos
casos em que a lei exija outras formalidades,
sem prejuizo das outras delibera¢des dos sécios
legalmente previstas.

Dois) O sécio impedido de comparecer a
reunido da assembleia geral podera fazer-se
representar por qualquer pessoa, mediante carta
por ele assinada.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelo tinico
sécio, Carlos Zacarias Cumbe, que desde ja fica
nomeado sécio administrador, com dispensa
de caucio sendo suficiente sua assinatura para
obrigar a sociedade em todos actos e contratos.

Dois) O administrador poderd constituir
procuradores da sociedade e delegar neles no
todo ou em partes os seus poderes para pratica
de determinados negdcios ou categorias.

ARTIGO SETIMO
(Disposicao diversas e casos omissos)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢do, morte ou interdi¢do do sécio,
continuando com os sucessores herdeiros e ou
representantes do falecido ou interdito os quais
exerceraoo em comum os respectivos direitos.

Dois) Em todos os casos omissos, regulardo
as pertinentes disposicdes pelo Cdédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel e em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 8 de Janeiro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Erneu Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
contrato de vinte e quatro de Setembro de dois
mil e vinte e quatro, foi exarada da folha um
a quatro do contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola, sob NUEL 105033024, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e espécie)

Erneu Consultures, Limitada é constituida
sob forma de sociedade limitada, que se rege
pelos presentes estatutos e pelas normas legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e formas de representacao social)

Um) A sociedade tem a sua sede principal e
estabelecimento no Bairro de Mozal Municipio
da Matola Rio, préoximo a Escola Nelson
Mandela, mediante deliberaciio da assembleia
geral a sede da sociedade pode ser transferida
para qualquer outro local do territério nacional.

Dois) O conselho de administragdo poderd,
sem dependéncia de deliberagdo dos accionistas
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade em qualquer parte
do territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo a
intermediac@o na compra, venda, arrendamento,
permuta, locacdo e administracdo de imoveis,
podendo, ainda, opinar quanto a comercializacao
imobilidria.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer
qualquer outra actividade relacionada directa
ou indirectamente com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares a sua
actividade, desde que devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberacdo da assembleia geral, participar
directa ou indirectamente, no desenvolvimento
de projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, com o mesmo objectivo, aceitar
concessdes, adquirir participacdes no capital
de quaisquer sociedades, independentemente
do respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito, € de
100.000,00MT (cem mil meticais), dividido em
1.000,000 (um milhao) de ac¢des de 10,00MT
(dez meticais) cada uma, integralmente subscrito
e realizado, correspondente a soma de duas
quotas, sendo:

a) uma no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), o

equivalente a 50% (cinquenta por
cento) do capital social pertencente
a socia Neusa Cristina Anténio
Madjaia;

b)dltima quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), o
equivalente a 50% (cinquenta por
cento) do capital social pertencente
ao sécio Ernesto Joana Mahambane.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

O capital social serd aumentado uma ou
mais vezes, mediante entradas em numerdrio,
formacao de suprimentos a caixa pelos sécios ou
capitalizagio deliberado em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e a
representacdo da sociedade em juizo e fora dela,
activa e passivamente, caberd a administradora
que fica desde ja nomeada, Neusa Cristina
Anténio Madjaia.

Dois) Os sécios poderdo delegar parte ou
totalidade dos seus poderes entre si ou em
pessoas estranhas a sociedade deliberando em
assembleia geral.

Trés) Os sécios procuradores niao deverdo
usar a sociedade actos que ndo digam respeito
a ela, em especial em letra de favor, fiancas e
abonacdes, sob pena de indemniza-la.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos por lei.

Dois) Dissolvida a sociedade por acordo
unanime de todos os sdécios, eles serdo
liquidatérios e preceder-se-4 a liquidagio
conforme a deliberacio da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais aplicdveis na Republica de
Mocgambique.

Matola, 23 Outubro de 2024. — A Con-
servadora, Ilegivel.

FerroMax, Limitada

Certifico, para efeito de publicagio, que no
dia vinte e sete de Janeiro de dois mil e vinte
e cinco foi registada sob NUEL 105039966, a
sociedade por quotas FerroMax, Limitada, que
ird se reger pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacido
FerroMax, Limitada e tem a sua sede na Rua
de Homoine, Quarteirdo 42, Malhangalene B,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pais
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividade na drea de comércio a grosso
e a retalho, com importagdo e exportagdo de
todos tipos de produtos, produtos de ferragens.,
prestacdo de servico e consultoria nas arias em
que explora.

Dois) A sociedade podera exercer quais
queres outras actividades desde que para isso
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais) correspondente a duas
quotas desiguais, integralmente subscrita e
realizada em dinheiro distribuida da seguinte
forma: Camilo de Abreu José Mujingo com
75.000,00MT (setenta e cinco mil meticais)
equivalente a sessenta e cinco por cento
do capital social; Derson Anténio Cardoso
Puramela com 25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais) equivalente a vinte e cinco por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
as mesmas.

ARTIGO SEXTO
(Administragao)

A administracdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida por
Camilo de Abreu José Mujingo, com dispensa
de caugdo, bastando a sua assinatura para
obrigar a sociedade. O gerente tem plenos
poderes para nomear mandatario/s a sociedade,
conferindo, os necessdrios poderes de
representacao.
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ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cddigo Comercial e de mais legislac@o vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 30 de Janeiro de 2025. — O Téc-
nico, llegivel.

Flash Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 23 de Julho de 2021 foi matriculada,
na Conservatdria dos Registos de Entidades
Legais de Lichinga, sob NUEL 101580504,
uma sociedade denominada Flash Service —
Sociedade Unipessoal, Limitada, celebrado
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial o
contrato de sociedade por Celino Ussene Saide,
solteiro, de 35 anos de idade, de nacionalidade
moc¢ambicana, natural do Lago, Provincia
de Niassa, portador do Bilhete de Identidade
n.° 010100563047S, emitido a 31 de Marco de
2023, pelo Arquivo de Identificacdo Civil da
Cidade de Lichinga, constitui uma sociedade
de comércio e prestacdo de servicos, que passa
a reger-se pelas disposicdes que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

A sociedade adopta a denominagdo Flash
Service — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede no Bairro de Massenger, Cidade
de Lichinga, Provincia de Niassa, podendo
abrir escritérios ou quaisquer outra formas de
representa¢do em qualquer parte do territdrio
nacional ou no estrangeiro, e é constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a consultoria
em informatica, venda de material informatico,
venda de material de escritorio e consumiveis,
prestacdo de servigos diversos e outras
actividades conexas permitidas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte mil meticais)
100% pertencente ao sécio unico, Celino
Ussene Saide. O socio pode exercer actividade
profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo da sociedade sera
exercida por Celino Ussene Saide que desde

ja fica administrador executivo, bastando sua
assinatura para abertura e movimentacdo de
contas bancarias e outros actos da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao e casos omissos)

Na hipétese de dissolucdo, a liquidagdo da
sociedade serd efectuada pela assembleia geral.
Em tudo ndo patente no presente contrato serd
regulado pelo Cdédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Lichinga, 6 de Janeiro de 2025. —
O Conservador, Artiel José Bento.

Fundacao Sunshine de
Mocambique

Nos termos do artigo quinto da Lei
n.° 16/2018, de 28 de Dezembro, € instituida a
Fundagao Sunshine de Mogambique por Donald
Arthur Larson, de nacionalidade americana,
portador do DIRE n.° 10US00049387N,
emitido a 2 de Setembro de 2024, valido até 1
de Setembro de 2029; Theresa Ann Larson, de
nacionalidade americana, portadora do DIRE
n.° 10US00054518M, emitido a 16 de Outubro
de 2024, valido até 15 de Outubro de 2025;
e William Chester Larson, de nacionalidade
americana, portador do Passaporte 56149559,
todos residentes na Cidade da Matola, que se
regera pelo estatuto seguinte:

CAPITULO 1

Do nome, natureza, duracao, sede e
objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
(Nome e natureza)

Um) A Fundag¢@o Sunshine de Mocambique
adiante simplesmente designada por Fundagao
Sunshine, é uma entidade de direito privado,
sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, com autonomia administrativa e
financeira e de natureza filantrépica.

Dois) A Fundagdo Sunshine rege-se pelos
presentes estatutos, pela regulamentac@o interna
e pela legislacdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

Um) A Fundac@o Sunshine € estabelecida
por tempo indeterminado.

Dois) A Fundacdo Sunshine tem a sua sede
na Avenida Nhungunhane, Matola A Santos, na
provincia de Maputo, e tem cobertura nacional
com autonomia de criar delegacdes ou quaisquer
outras formas de representagdao no pais de
acordo com a legislagdo em vigor.

Trés) A Fundagdo Sunshine pode transferir
a sua sede, por simples resolu¢do do Conselho

de Administracdo ou ainda abrir ou encerrar
quaisquer outras formas da sua representa¢do
no pais, de acordo com a legislagdo em vigor no
pais, para o alcance dos seus objectivos.

ARTIGO TERCEIRO
(Fim social)

Um) A Fundag@o Sunshine ¢ criada para
apoiar os necessitados e pequenos agricultores
e produtores de castanhas de caju.

Dois) Os objectivos da Funda¢@o Sunshine
sdo:

a) assisténcia moral de pessoas (programas
de apoio aos desfavorecidos);

b) cuidar de criancas vulneréveis e 6rfaos
com o objectivo de integrd-las num
sistema de familias;

c) educar, formar e proteger
pessoas através de criacdo de
estabelecimentos de ensino para os
diferentes niveis e tipos de ensino,
em coordenag¢ido com o Sistema
Nacional de Educagdo, prestar
servigos de assisténcia as pessoas
necessitadas;

d) integragdo comunitéria, incluindo
apoio e promog¢ao de programas
e actividades de desenvolvimento
como agricultura, negdcios e
abertura de pogos de dgua;

e) promover e proteger a saude fisica e
espiritual da comunidade através da
prestacio de servigos de assisténcia
sanitaria e dos recursos;

Trés) A Fundagdo Sunshine, como uma
organizagdo cristd, rege-se pelos seguintes
principios:

a) cuidar de pessoas em risco e ajudar a
reintegra-las;

b) promogdo da educacdo e formacgdo
das pessoas, nomeadamente através
do patrocinio educacional para
criancas e adolescentes incluindo
também o ensino superior,
formag¢do académica, ensino
técnico e vocacional, e qualificacio
profissional nos diferentes campos
do conhecimento e saber;

c¢) em diversas areas de ensino para
diferentes niveis, em coordenacio
com o Sistema Nacional de
Educagio;

d) assisténcia e desenvolvimento entre os
desfavorecidos;

e) promogdo e coordenagdo de accdes
orientadas para a ajuda das pessoas
em risco e outras;

/) apoio a integragdo social e comunitaria,
incluindo, mas nao limitado aos
programas de agricultura, abertura
de pocos de dgua e de pequenas
empresas;
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g) desenvolvimento de artes e meios
de comunica¢do para promover a
mensagem da Fundagio Sunshine.

ARTIGO QUARTO
(Cooperacao com outras entidades)

Para a concretizagdo dos objectivos de
interesse publico, a Fundag@o Sunshine ira
cooperar com entidades publicas e privadas,
governamentais ou ndo-governamentais, com
outras fundagdes, municipios, universidades
e outras institui¢des académicas e cientificas,
associagdes empresariais, confederacdes e
outras entidades com ou sem fins lucrativos,
com vista a prossecugdo dos seus objectivos e
a criacdo da sua base de activos.

CAPITULO IT
Da gestao financeira e patrimonial

O patriménio da Fundacdo Sunshine pode
ser composto por bens mdveis ou imoéveis
aquiridos por compra, doacio ou legado, sendo
que a dotag¢do inicial, em dinheiro, feita pelos
instituidores é de 500.000,00MT (quinhentos
mil de meticais).

ARTIGO QUINTO
(Capacidade juridica e base de activos)

Um) Nos termos permitidos por lei e pelos
seus estatutos, poderd a Funda¢do Sunshine
realizar todos os actos necessarios a realiza¢ao
dos seus objectivos e a gestdo dos seus activos,
adquirindo, onerando e alienando quaisquer
tipo de bens.

Dois) Qualquer mudanga na sua base de
activos como resultado de alienacio ou compra
requer autorizagdo expressa do Conselho de
Administra¢do conforme dispde o artigo 15.

ARTIGO SEXTO
(Base de activos)

Um) Os activos da Fundac@o Sunshine sao:

a) os bens méveis e imdveis que
forem adquiridos a titulo oneroso
ou gratuito para a instalagdo e
o funcionamento da Fundacdo
Sunshine; e

b) as doagdes, herangas, legados e receitas
provenientes das actividades que a
Fundagdo Sunshine vier a realizar.

Dois) Constituem receitas da Fundagdo
Sunshine:

a) o produto de venda de material ou
equipamento considerado sem
utilidade para a Fundagdo Sunshine,
ou da alienac@o ou aluguer de outros
activos, propriedades mobilidrios
ou imobiliarios;

b) as doagdes, contribuigdes ou subsidios
que lhe forem concedidos por
entidades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

c) as doagdes, herancas ou legados
de que a Fundagao Sunshine for
beneficidria, apds a sua aceitago,
em beneficio do inventario;

d) lucros, dividendos ou outras receitas
provenientes de investimentos.

¢) taxas;

/) alugueres;

g) taxas de qualquer tipo de bens ou
servigos que estejam de acordo
com o objectivo da Fundacdo
Sunshine; e

h) qualquer outra receita que possa ser
alocada a ela.

Trés) As receitas da Fundac¢do Sunshine
visam:
a) financiar as suas actividades; e

b) serem incorporadas nos activos da
Fundagdo Sunshine.

ARTIGO SETIMO
(Administracdo e formas de financiamento)

Um) A Fundag¢do Sunshine goza de
autonomia financeira e patrimonial.

Dois) Constituem formas de financiamento
da Fundacdo Sunshine as obtidas de forma
variavel como as receitas provenientes das
vendas, doagdes, herancas e as potenciais
invaridveis.

CAPITULO 111

Da organizagao interna, 6rgaos
corporativos, membros, composicao,
nomeacao, natureza, competéncia e
funcionamento

SECCAO1

Direitos e deveres dos membros

ARTIGO OITAVO
(Membros da Fundacao Sunshine)

Um) A Fundac@o Sunshine terd membros
fundadores e membros nao fundadores.

Dois) Sdo membros fundadores:

a) Donald Arthur Larson;
b) Theresa Ann Larson; e
¢) William Chester Larson

Trés) Sdo membros ndo fundadores os
que posteriormente a data da constituicao
da Fundacdo Sunshine partilhem dos seus
objectivos e pretendam contribuir para a sua
concretizagdo.

Quatro) Poderao ser membros nao
fundadores da Fundag@o Sunshine um niimero
ilimitado de individuos ou entidades legalmente
constituidas, de natureza publica ou privada,
que mediante consentimento do Conselho de

Administragio lhe seja reconhecido o direito
de ser membro.

ARTIGO NONO
(Direitos e deveres do membro fundador)

Um) E obrigacdo e responsabilidade
especial dos membros Fundadores assegurar
o cumprimento dos Estatutos da Fundacdo
Sunshine e preservar, consolidar e expandir a
base de activos da Fundagdo Sunshine.

Dois) Os membros Fundadores tém o direito
de participar nas actividades da Fundacdo
Sunshine:

Trés) Os membros Fundadores da Fundacio
Sunshine tém a responsabilidade de:

a) responsabilizarem-se pela examinagdo
do relatério do Conselho de
Administragio e respectivas contas
e a sua aprovacgdo, devendo ser
convocado para esse fim especifico;

b) contribuir para a realizagdo dos
objectivos e iniciativas da Funda¢@o
Sunshine;

c) respeitar os estatutos, desempenhar
com zelo e competéncia as suas
funcdes em qualquer 6rgdo para o
qual for eleito;

d) dignificar o seu papel como membro
da Fundac@o Sunshine; e

e) preservar, consolidar e expandir a base
de activos da Fundag@o Sunshine.

ARTIGO DECIMO

(Direitos e deveres dos membros nao
fundadores)

Um) Os membros nao fundadores tém o
direito de:

a) elegerem e serem eleitos para os
orgdos sociais;

b) participar nas iniciativas promovidas
pela Fundacao Sunshine;

¢) colaborar na prossecucao dos objectivos
que a Fundag@o Sunshine pretende
alcancar; e

d) sugerir ac¢des visando uma melhoria
crescente na realizagdo dos
objectivos da Fundag@o Sunshine.

Dois) Aos membros nao fundadores da
Fundagdo Sunshine compete:

a) contribuir para a realizacdo dos
objectivos e iniciativas da Fundagio
Sunshine;

b) respeitar os estatutos e desempenhar
com zelo e competéncia as suas
fungdes em qualquer 6rgdo para o
qual forem eleitos;

c¢) dignificar o seu papel de membro da
Fundag@o Sunshine;
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d) preservar, consolidar e expandir a base
de activos da Fundag@o Sunshine.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Perda de direito de membro nao fundador)

O direito de membro da Fundacgdo
Sunshine perde-se por: rentncia voluntdria e
inequivocamente expressa;

a) por deliberagdo do Conselho de
Administracdo por razdes
fundamentadas;

b) morte ou incapacidade permanente
dos membros que sejam pessoas
fisicas; e

c) extin¢do dos membros que sejam
pessoas juridicas.

SECCAOTI
Orgaos sociais, competéncias e obrigagées
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Um) Sdo 6rgdos sociais da Fundagio
Sunshine os seguintes:

a) o Conselho de Administragdo; e
b) o Conselho Fiscal.

Dois) Por decisdo do Conselho de
Administragdo poderdo ser criados outros
orgaos de representagdo, consulta, supervisao
e/ou sociais.

Trés) Os membros do Conselho de
Administragdo e o Conselho Fiscal serdo
eleitos pela primeira vez pelos Membros
Fundadores e apés isso, os futuros membros
serdo eleitos pela maioria dos votos do Conselho
de Administracdo da Fundag@o Sunshine. Os
mandatos serdo renovados a cada 3 anos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Remocao dos membros do Conselho de
Administracao)

Qualquer membro do Conselho de
Administrag¢do poderd ser destituido do cargo,
sem invocar a justa causa, pelo voto de boa-
fé de uma maioria absoluta do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Renuncia dos membros do Conselho da
Administracao)

Um) Qualquer membro do Conselho da
Administragdo pode renunciar mediante
notificacdo por escrito ao Presidente ou ao
Secretdrio. A renidncia torna-se efectiva no
momento em que o aviso € dado, excepto
quando especificada uma data para a rentincia
se tornar efectiva.

Dois) Apds submetida a rentncia, a
nomeagdo do membro substituidor serd feita
nos termos previstos nos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Composicao e competéncias do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo serd
composto no minimo por trés membros, um dos
quais serd eleito pelo presidente.

Dois) O nimero de membros no Conselho de
Administrag@o poderd ser alterado por decisdao
da maioria do Conselho da Administracao para
outro nimero par de membros.

Trés) Sao membros do Conselho de
Administra¢do da Fundag@o Sunshine: Donald
Arthur Larson e Theresa Ann Larson.

Quatro) O Conselho de Administracao tem
poderes mais amplos de gestdo desde que os
seus actos estejam de acordo com a lei, com
os estatutos da Fundagdo Sunshine e com
deliberacdes dos seus 6rgaos sociais, bem com
apolitica de gestao de base de activos definidos
pelo Conselho de Administrac@o.

Cinco) Todos os membros do Conselho de
Administracdo devem ter igual direito de voto,
mas € necessario uma maioria absoluta acima de
dois tergos para aprovar uma proposta.

Seis) Compete ao Conselho de
Administrag@o:

a) consentir a que outros individuos ou
pessoas juridicas sejam membros
ndo fundadores da Fundacio
Sunshine;

b) assegurar o bom funcionamento da
Fundagdo Sunshine, particularmente
nos planos administrativos e
financeiros;

c) deliberar sobre propostas de alteragdo
dos Estatutos, de modificacdo e
extin¢do da Fundacdo Sunshine;

d) administrar a base de activos da
Fundag¢@o Sunshine, adquirindo,
alienando ou onerando, a quaiquer
titulos, os activos da Fundacdo
Sunshine, incluindo contrair
empréstimos e prestar garantias
mediante aprovagdo do Governo;

e) ser responsdvel por aprovar as
propostas de projectos e programas,
os respectivos or¢camentos, bem
como, os orcamentos da Fundacao
Sunshine, as propostas de
investimento e o regulamento
interno da Fundac@o Sunshine;

f) eleger os membros do Conselho de
Administragdo bem como nomear
o Conselho Fiscal;

g) executar todas as tarefas que nao foram
estabelecidas para serem executadas
pelo Membros Fundadores ou
reservadas a outros conforme os
presentes estatutos; e

h) executar todas as tarefas que lhe sejam
atribuidas por lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Periodicidade das reunioes)

Um) O Conselho de Administragdo reunir-
se-4 ordinariamente numa base anual, podendo,
no entanto, reunir-se extraordinariamente
sempre que julgar necessdrio para deliberar
sobre quaisquer matérias de interesse para
Fundac@o Sunshine, e desde que obtida a
maioria superior de dois ter¢cos dos votos dos
seus membros.

Dois) As reunides do Conselho de
Administrag@o sido convocadas pelo Presidente
do Conselho de Administragdo com antecedéncia
minima de 10 dias, excluindo o dia da emissdo
da convocatéria e o préprio dia da reunido.

Trés) Da convocatéria para as reunides do
Conselho de Administragdo deverd constar a
agenda de trabalhos, a data, hora e o local da
reunido.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Presidente do Conselho de Administracao)

Um) O Presidente do Conselho de
Administracdo ¢ o Presidente da Fundagdo
Sunshine.

Dois) Compete ao Presidente do Conselho
de Administracio:

a) convocar o Conselho de Administracao
e dirigir as suas sessoes;

b) representar a Fundagdo Sunshine em
todos os seus actos publicos, junto
de entidades publicas, incluindo as
institui¢des judiciais, e de entidades
privadas;

c) assegurar a gestdo corrente da
Fundac@o Sunshine, preparando e
executando as deliberacdes dos seus
orgaos sociais; e

d) representar a Fundacao Sunshine a
nivel nacional e internacional.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Composicao, e competéncias do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é composto por
fiscal Gnico que serd eleito pelo Conselho
de Administracdo da Fundagdo Sunshine. O
presidente deverd convocar o Fiscal pelo menos
uma vez por ano.

Dois) E Fiscal da Fundacdo Sunshine:
William Chester Larson.

Trés) Compete ao Fiscal tinico:

a) verificar com ampla autoridade a
conformidade das contas e de
qualquer acto de gestdo com a lei
e com os estatutos da Fundagio
Sunshine e de fazer auditoria sobre
a gestdo das contas da Fundagdo
Sunshine;

b) verificar sempre que julgar conveniente
e pela forma que considere
adequada, a existéncia dos activos
ou valores pertencentes a Fundagio
Sunshine;
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c) verificar a regularidade dos livros
e registos contabilisticos e
documentos de complementares;

d) verificar a eficicia do Sistema de
Controlo Interno e o grau do seu
cumprimento:

e) emitir parecer sobre a razoabilidade das
financeiras bem como sobre a sua
conformidade com os objectivos
definidos pela Fundacdo Sunshine
durante o periodo de auditoria;

/) alertar o Conselho de Administragdo
sobre os riscos e implicagdes
de eventual incumprimento dos
sistemas de controlo interno, bem
como recomendar medidas de
mitiga¢do das préticas inadequadas
de gestdo;

g) assegurar que os registos contabilisticos
e de activos se facam com respeito a
lei e que sobre eles ndo recai suspeita
de corrupg¢do ou favoritismos com
vista a obtencao sob qualquer forma
de beneficios pessoais de quaisquer
dos membros dos 6rgdos sociais,
independentemente de quem os
pratique; e

h) desempenhar dentro das suas
competéncias outras fungdes ou
executar relatérios que lhe sejam
exigidos por lei.

Quatro) O Fiscal devera disponibilizar um
relatério anual de actividades da Fundagao
Sunshine e um relatério anual de auditoria da
Fundagdo Sunshine.

Cinco) Existindo suspeitas de corrupgdo
e ou favoritismos, e ou verificada qualquer
inexactiddo ou irregularidade, compete ao Fiscal
proceder as averiguacdes que julgar necessdrias
e, uma vez confirmadas as suspeitas, denunciar
tais actos ao membro fundador/instituidor SAF.

ARTIGO DECIMO NONO

(Extincao compulsiva do mandato dos
orgaos sociais)

A extingdo compulsiva de mandatos nao
isenta qualquer 6rgdo social ou seu membro
do cumprimento das suas obrigacdes e de
responder disciplinar ou criminalmente por
quaisquer actos criminais que tenham praticado.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO
(Vinculacao da Fundacao)

Um) A Fundagio Sunshine vincula-se:

a) pela assinatura individual ou conjunta
de um ou mais procuradores,
conforme se estipular nas
respectivas procura¢des emitidas
pelo Conselho de Administracio;
ou

b) pela assinatura conjunta do Presidente
e do vice presidente do Conselho de
Administrag@o.

Dois) Todos os actos referidos nas alineas
d), e) e f)don.®5 do artigo 15 sé serdo validos
e eficazes se praticados em execugdo de uma
deliberagdo do Conselho de Administracio
adoptada por uma maioria absoluta de todos os
seus membros conforme referido no n.° 4 do
mesmo artigo.

ARTIGO VOGESIMO PRIMEIRO

(Remuneracoes dos membros do Conselho
de Administrac¢ao)

Um) As actividades dos membros de
qualquer 6rgéo social serdo remuneradas.

Dois) Quando um membro estiver em
missdo ou trabalho especifico ao servigo da
Fundagdo Sunshine, as suas despesas serdo
suportadas nas condigdes fixadas pelo Conselho
de Administragao.

ARTIGO VOGESIMO SEGUNDO

(Modificacao dos estatutos e extin¢cao da
Fundacao Sunshine Foundation Mozambi-
que)

Um) A modificacdo dos presentes Estatutos
¢ da responsabilidade do Conselho de
Administragao.

Dois) A Fundagdo Sunshine extingue-se
nos termos previstos na lei ou por resolugdo
do Conselho Administracdo da Fundagio
Sunshine.

Trés) Nessas circunstancias todos os seus
bens e activos liquidos reverterdo a favor de
uma outra institui¢do escolhida pelo Conselho
de Administragdo, cujos fins e objectivos sdo
semelhantes aos da Funda¢@o Sunshine.

ARTIGO VOGESIMO TERCEIRO
(Programa anual de trabalhos e orcamento)

O funcionamento da Fundagdo Sunshine
deve operar com base num programa anual de
trabalho e num or¢amento de funcionamento
aprovados pelo Conselho de Administragao.

ARTIGO VOGESIMO QUARTO
(Ano fiscal)

As actividades, o relatério do Conselho
de Administra¢do e as contas da Fundacdo
Sunshine obedecem ao periodo decorrente de
1 de Janeiro a 31 de Dezembro de cada ano.

Arcus Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagio de vinte e trés de Janeiro de
dois mil e vinte e cinco, pelas onze horas, na
sede da Arcus Trading, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades

Legais de Maputo, sob NUEL 101395715,
com sede na Avenida 25 de Setembro n.° 1676,
1.° andar, Bairro Central, deliberaram a
mudanca da denominagio social passando a
designar-se Genuine Trading, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo
de Genuine Trading, Limitada, é uma
sociedade de responsabilidade limitada e
tem a sua sede na Avenida 25 de Setembro
n.°1676, 1° andar, Bairro Central.

Maputo, 29 de Janeiro de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Grupo Chantel Trading
Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que por deliberagdes
de onze e doze de Novembro de dois e vinte
e quatro, a sociedade Grupo Chantel Trading
Trading, Limitada, com sede social na Provincia
de Maputo, Cidade da Matola, Tchumene
II, Rua da Coca Cola, matriculada com
NUEL 100620316, procedeu com deliberou
sobre aumento do capital social, acréscimo
do objecto social, cedéncia de quotas e a
alteracdo parcial do pacto social da sociedade,
em consequéncia € alterado o artigo terceiro
e quarto dos estatutos que passam a ter a
seguinte redacg¢do:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) exploragdo, processamento e
comercializacdo de madeira;

b) construgdo civil, aluguer de
mdaquinas, consultoria e
auditoria, assessoria técnica e
publicidade;

c) prestacao de servigcos com
comissdes, consignagdes
comerciais bem como
demais actividades desde que
complementares ou subsididrias
das referidas anteriormente;

d) venda de combustiveis e lubri-
ficantes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
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(cem mil meticais) e esta dividido em
quatro quotas desiguais distribuidas da
seguinte forma:

a) uma quota com o valor nominal de
48.000,00MT (quarenta e oito
mil meticais), representativa de
48% (quarenta e oito por cento) do
capital social, pertencente a sécia
Chanaya Xavier Quive;

b) uma quota com o valor nominal
de 48.000,00MT (quarenta e oito
mil meticais), representativa de
48% (quarenta e oito por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Chanate Chantel Quive;

¢) uma quota com o valor nominal de
2.000,00MT (dois mil meticais),
correspondente a 2% (dois por
cento) do capital social, pertencente
ao socio Simbire Madeiras, Lda; e,

d) uma quota com o valor nominal
de 1.000,00MT (mil meticais),
correspondente a 1% (um por cento)
do capital social, pertencente ao
s6cio Délcia Raimundo Langa
Quive; e,

e) uma quota com o valor nominal
de 1.000,00MT (mil meticais),
correspondente a 1% (um por cento)
do capital social, pertencente ao
socio Xavier Vasco Quive.

Maputo, 12 de Janeiro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Hamza International -
School Primary Program
— Sociedade Unipessoal,

Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por decisdo do sécio unico, tomada no dia
dezoito de Novembro de dois mil e vinte e
quatro, procedeu-se, na sociedade Hamza
International - School Primary Program —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
na Conservatdria das Entidades Legais sob
NUEL 101187993, a alteracdo parcial, do
artigo primeiro e do artigo segundo, ambos do
pacto social, que passam a apresentar a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo
Hamza International School — Sociedade
Unipessoal, Limitada e serd regida
pelos presentes estatutos, pela legislagdo
aplicavel e a sua duracdo é por tempo
indeterminado contado a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tera a sua sede na
Parcela 788, do Foral da Matola, Cidade
da Matola, Provincia de Maputo.

Dois) (...).

Trés) (...).

Em tudo o mais ndo alterado no referido

pacto social, mantém-se em vigor, nos seus
precisos termos.

Maputo, 18 de Novembro de 2024. —
O Técnico, llegivel.

Instituto Médio Politécnico
Bright Future, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, a acta datada de sete
de Agosto de dois mil e vinte e quatro,
pelas 8horas, reuniram-se na sede social da
empresa, sociedade comercial por quota de
responsabilidade limitada denominada Instituto
Médio Politécnico Bright Future, Limitada
matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL105009566,
com sede no bairro Vila Nova, cidade de
Chimoio, provincia de Manica, com capital
social integralmente subscrito e realizado
em dinheiro é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas: uma quota no
valor nominal de 16.000.00MT (dezasseis
mil meticais), correspondente a oitenta por
cento do capital social, pertencente ao socio
Noormohmed Valibhai Patel e outra quota
de valor nominal de 4.000,00MT (quatro mil
meticais), correspondente a vinte por cento
do capital social pertencente ao sécio Nazaré
Jeremias Messiter Machava, respectivamente.

Assim colocou-se o assunto a assembleia

a qual os sécios deliberaram o seguinte ponto
de agenda:

Mudanca da denominagao.

Pela presente acta dotada de sete de Agosto
de dois mil e vinte e quatro, os sdcios de acordo
com as necessidades da empresa decidiram
alterar a denominacdo de Instituto Médio
Politécnico Bright Future, Limitada para
Colégio Académico Bright Future, Limitada.

Em consequéncia desta operagio, os s6cios
deliberaram a alteragdo do artigos primeiro,
quinto e oitavo dos estatutos, passando a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta adenominag@o
de Colégio Académico Bright Future,
Limitada com sede no bairro Vila Nova,
cidade de Chimoio, provincia de Manica.

Dois) Inalterado.
Tudo o resto que ndo foi abrangido por esta
deliberacdo se mantém inalterado.

Chimoio, 7 de Agosto de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Jaepa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Janeiro de 2025, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105039921, uma entidade
denominada Jaepa, Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial:

Amade Bibi Baramia, casado com Ana Paula
Duarte de Almeida Baramia, sob o regime de
comunhado geral de bens, natural de Chokwé,
de nacionalidade mogambicana, residente
no Bairro Chinonanquila, Quarteirdo 4,
n.° 154, portador do Bilhete de Identidade
n.° 070100324591J, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo a 30 de
Junho de 2015.

Ana Paula Duarte de Almeida Baramia, natural
de Xai-Xai -Chicumbana, de nacionalidade
mog¢ambicana, titular do Billhete de
Identidade n.° 0701002010491, de 15 de
Fevereiro de 2016, emitido pela Dire¢do
de Identificacdo Civil de Matola, todos
residentes na cidade de Matola

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Jaepa, Limitada, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede no Bairro
Chinonanquila, Matola Rio, Quarteirdo T04,
Casa n.° 154, o Distrito de Boane.

Dois) A sociedade poderd por deliberac@o do
sécio, abrir filiais, agéncias ou outras formas de
representag@o social no pais ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional por deliberagdo
do sécio, a sua durag@o serd por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracgdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por obje,to social o
exercicio das seguintes actividades: prestagao
de servicos de construcao civil, reabilitacdo de
imdveis, imobilidria e manutencdo de imoveis,
incluindo fornecimento de materiais, acessorios,
importacido e exportacio de estruturas metdlicas
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e acessorios, construgao e manutencao estruturas
metdlicas, importagdo e exportagao de materiais
e acessorios diversos a drea de construcdo civil.

Dois) A sociedade poderd por deliberacdo do
sécio, exercer outras actividades industriais ou
comerciais conexas ao seu objecto principal, ou
ainda associar-se ou participar no capital social
de outras sociedades, desde que para tal obtenha
a necessdria autorizacdo para o efeito.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais), dividida em duas
partes desiguais pertencente aos socios.

a) uma quota no valor nominal de
“18,750,00MT (dezoito mil
setecentos e cinquenta meticais),
correspondentes a 75% do capital
social, pertencentes ao sécio Amade
Bibi Baramia;

b) uma quota no valor nominal de
6.250.00MT (seis mil duzentos e
cinta meticais), correspondente a
25% por cento do capital social
, pertencente a sécia Ana Paula
Duarte de Almeida Baramia.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante subscri¢do de
novas entradas pelo sécio, em dinheiro ou em
outros valores, por incorporagio de reservas ou
por conversao de créditos que os s6cios tenham
sobre a sociedade, bem como pela subscricao
de novas quotas por terceiros.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quota)

Um) A divisdo e cessdo total e parcial de
quota € livre, ndo carecendo de consentimento
da sociedade ou do sécio.

Dois) A cessdo de quota a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberacdo dos sdcios, reservando-
se o direito de preferéncia a sociedade em
primeiro lugar e os sécios em segundo lugar,
sendo o valor da mesma apurada em auditoria
processada para o efeito.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao)

A administra¢iio da sociedade e sua
representacdo, que fica desde ja nomeado
administrador com dispensa de caucio,
competindo ao administrador exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
estard ao cargo do sécio Amade Bibi Baramia,
que desde j4 fica nomeado administrador, com
dispensa de caug@o.

ARTIGO SEXTO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, inabilitacdo ou interdicdo
do sécio a sua parte social continuard com
os seus herdeiros ou representantes legais,
nomeando de entre eles um representante
comum enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)
Em tudo o que estiver omisso nos presentes

estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Maputo, 30 de Janeiro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

KMS & Associados —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
deliberacdo datada de quinze de Outubro de dois
mil e vinte e quatro, a sécia da sociedade KMS &
Associados — Sociedade Unipessoal, Limitada,
uma sociedade por quotas, devidamente
constituida e regulada pelas leis da Republica
de Mogambique, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais de Maputo,
sob NUEL 101755754, deliberaram, por
unanimidade aprovar as deliberagdes relativas
adivisdo de quotas da sécia-tnica da sociedade,
cessdo de quotas da sdcia-tinica da sociedade,
transformagdo da sociedade, alteragcdo de
denominagdo social da sociedade, alteracdo de
aditamento de objecto social. Em consequéncia
das deliberagdes efectuadas, ficam alterados
integralmente os estatutos, o qual passam a
compor-se pela seguinte redacgao:

CAPITULO I

Da forma, denominacéo, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacéo)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas e denomina¢do Tree Consulting,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
dos Desportistas, n.° 918, 8.° andar, JAT V-III
Cidade de Maputo, Mocambique.

Dois) O administrador tinico pode, a todo o
tempo, deliberar transferir a sede da sociedade
para qualquer outro local em Mogambique.

Trés) Mediante decisdao da assembleia
geral, a sociedade podera transferir a sua sede,
estabelecer delegacdes ou outras formas de
representacido onde e quando se justificar,
sempre que tal seja considerado necessario para
o melhor exercicio do seu objecto.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
na realizag@o das seguintes actividades:

a) prestagao de servigos de consultoria nas
areas de contabilidade, fiscalidade,
auditoria, negdcios, finangas e
recurso humanos, actividades
conexas;

b) servicos de tradu¢@o de documentos;

c¢) prestacdo de servicos informaticos;

d) concepcao e venda de todo o tipo de
software;

e) venda a grosso e aretalho de todo o tipo
de negdcios legalmente permitidos;

f) venda a grosso e a retalho de todo o
tipo de equipamento informético;

g) prestacdo de servicos nas dreas de
procurement e outsorcing;

h) prestacdo de servigos de manutengdo
e operacionalizacao de sistemas
operativos;

i) gestao de participagOes sociais;

j) prestagdo de servigos nas dreas de
marketing e publicidade;

k) prestacao de servigcos conexos desde
que legalmente permitidos.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, adquirir participagdes
sociais em outras sociedades, a constituir ou
ja constituidas, ainda que tenham um objecto
social.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é de
300.000,00MT (trezentos mil meticais),
representado por quatro quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) uma quota no valor de 165.000,00MT
(cento e sessenta e cinco mil
meticais), representativa de 55%
(cinquenta e cinco por cento) do
capital social, pertencente a sécia
Ignite International Holdings, S.A;
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b) uma quota no valor de 120.000,00MT
(cento e vinte mil meticais),
representativa de 40% (quarenta por
cento) do capital social, pertencente
a sécia Kdtia Maria Simdes Duarte;

¢) uma quota no valor de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), representativa
de 5% (dez por cento) do capital
social, pertencente ao sdcio Nasser
Abel Muiria.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Naio sao exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, o sécio conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos da lei.

ARTIGO SETIMO
(Aumento de capital)

O capital social poderd ser aumentado,
deliberando os sécios, quando e porque forma,
tal se efetuard, beneficiando, no entanto, os
socios fundadores do direito de preferéncia
nas respetivas subscri¢des e para que o nivel
de participagdo ndo fique reduzido.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) Os sécios gozam de direito de
preferéncia em qualquer cessdo de quotas a
terceiros.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota deverd comunicar a sua intencdo aos
restantes sécios e a sociedade, por meio de
carta registada enviada com aviso de recepcao,
da qual constardo a identificacdo do potencial
cessiondrio e todas as condi¢des que tenham
sido propostas ao cedente, designadamente o
preco e os termos de pagamento. Se existirem
propostas escritas formuladas pelo potencial
cessiondrio, cOpias integrais e fidedignas das
mesmas deverdo ser juntas a referida carta
registada.

Trés) Os restantes socios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia no prazo de 15
(quinze) dias a contar da data de recepcio da
carta registada referida no nimero anterior,
através de comunicagdo escrita enviada ao
cedente.

ARTIGO NONO
(Onus e encargos)

Um) Os so6cios ndo constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
onus, penhor ou outro encargo sobre as suas
quotas, salvo se previamente autorizados pela
sociedade, mediante deliberacdo da assembleia
geral adoptada pela maioria dos sécios que
representem, pelo menos, 50% do capital social.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos
sobre a sua quota, deve notificar a sociedade

por escrito nos termos e condi¢des do referido
6nus, penhor ou encargo, incluindo informagao
detalhada da transaccido subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de 15 (quinze) dias a contar
da data de recepg¢do da referida comunicagao.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
SECCAO1
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sdcios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa constituida por 1 (um)
presidente e 1 (um) secretdrio. O presidente da
assembleia geral e o secretdrio da assembleia
geral manter-se-20 nos respectivos cargos até
que renunciem ou até que a assembleia geral
por meio de deliberagio, determine a sua
substituigdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunides e deliberagoes)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros 3 (tré€s) meses depois de findo
0 exercicio anterior, € extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessdrio.

Dois) As reunides terdo lugar na sede da
sociedade em Maputo, salvo quando todos os
sdcios acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverao ser convocadas
pelo presidente da assembleia geral ou, na sua
falta, por qualquer administrador dnico, por
meio de carta registada, com a antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias.

Quatro) Da convocatéria deverd constar a
ordem de trabalhos, o dia, a hora e o local da
reunido.

Cinco) As reunides da assembleia geral
podem ter lugar sem que tenha havido
convocacio, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados, tenham dado
0 seu consentimento para a realizacdo da
reunido, e tenham acordado em deliberar sobre
determinada matéria.

Seis) A assembleia geral sé delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados sécios que detenham, pelo menos,
50% do capital social. Qualquer sécio que esteja
impedido de comparecer a uma reunido podera
fazer-se representar por outra pessoa, desde
que munida de carta mandadeira enderegada
ao presidente da assembleia geral, a identificar
0 sdcio representado e o objecto dos poderes
conferidos.

Sete) Haverd dispensa de reunido da
assembleia geral se todos os socios manifestarem
por escrito:

a) o seu consentimento em que a
assembleia geral delibere por
escrito; e

b) a sua concordancia quanto ao contetido
da deliberag¢@o em causa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os
assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados por lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) aprovagdo do relatdrio anual de gestao
e das contas do exercicio;

b) distribui¢@o de dividendos;

c¢) qualquer assunto relativo ao
financiamento ou empréstimo da
sociedade de montante superior
a 50.000,00 USD (cinquenta mil
Délares dos Estados Unidos da
América);

d) conclusdo ou alteracdo de qualquer
contrato ndo abrangido pela
actividade regular da sociedade;

e) alteracdo substancial a natureza ou
objecto da sociedade;

) nomeac@o e destitui¢iio do administrado
dnico;

g) venda, constituicdo de hipotecas,
6nus encargos ou garantias sobre o
patriménio ou activos da sociedade;

h) aquisicdo, disposi¢do e oneragdo de
quota ou obrigagdes proprias;

i) nomeagao e remunera¢iao dos membros
dos 6rgdos sociais;

j) qualquer alteracdo aos presentes
estatutos, nomeadamente fusodes,
transformacdes, dissolucdo e
liquidagdo da sociedade;

k) qualquer aumento ou reducdo do
capital social da sociedade;

1) exclusio de sécios; e

m) amortizacao de quotas.

SECCAOTI
Da administracéo
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administrador unico)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um administrador Unico.

Dois) O administrador tnico mantém-se no
referido cargo até que renuncie a0 mesmo ou
até a data em que a assembleia geral delibere
proceder a sua destituig¢do.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias do administrador tinico)

O administrador tnico terd todos os poderes
para gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
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social, excepto aqueles poderes e competéncias
que a lei ou estes estatutos atribuam em
exclusivo a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura do administrador tnico;

b) pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos poderes conferidos.

Dois) O administrador tinico fica dispensado
de prestar caug@o.

CAPITULO IV
Do exercicio e contas anuais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Contas do exercicio)

Um) O administrador dnico preparard e
submeterd a aprovagdo da assembleia geral o
relatério anual de gestdo e as contas de cada
exercicio da sociedade.

Dois) As contas do exercicio serdo
submetidas a assembleia geral dentro dos
4 (quatro) meses seguintes ao final de cada
exercicio.

Trés) A pedido de qualquer um dos sdcios,
as contas do exercicio serdo examinadas por
auditores independentes, selecionados por todos
0s sdcios, abrangendo todos os assuntos que, por
regra, sdo incluidos neste tipo de exames. Cada
sécio terd direito a reunir-se independentemente
com os referidos auditores e rever todo o
processo de auditoria e documentagdo de
suporte.

CAPITULO V
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se: i) nos casos
previstos na lei; ou ii) por deliberagdo unanime
da assembleia geral.

Dois) Os sdcios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo
da sociedade, caso ocorram alguma das
circunstancias descritas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO NONO
(Liquidacao)

Um) A liquidagdo serd extrajudicial,
conforme seja deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade néo for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos sécios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos socios.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO
(Auditorias e informacao)

Um) Os sécios e 0s seus representantes
devidamente autorizados, assistidos ou ndo
por contabilistas independentes certificados
(sendo os honordrios destes pagos pelo referido
sécio), tém o direito de examinar os livros,
registos e contas da sociedade, bem como as
suas operacdes e actividades.

Dois) O sécio que pretenda exercer o direito
previsto no nimero anterior devera notificar a
sociedade da realizagdo do exame, mediante
aviso escrito com 2 (dois) dias de antecedéncia
em relacdo ao dia do exame.

Trés) A sociedade deverd cooperar
totalmente, facultando para o efeito o acesso
aos livros e registos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade deve abrir e manter,
em nome da sociedade, uma ou mais contas
separadas para todos os fundos da sociedade, num
ou mais bancos, conforme seja periodicamente
determinado pelo administrador tnico.

Dois) A sociedade ndo pode misturar
fundos de quaisquer outras pessoas com 0s
seus. A sociedade deve depositar nas suas
contas bancdarias todos os seus fundos, receitas
brutas de operacdes, contribuicdes de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.
Todas as despesas da sociedade, reembolsos
de empréstimos e distribuicdo de dividendos
aos socios, devem ser pagos através das contas
bancarias da sociedade.

Trés) Nenhum pagamento poderd ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade, sem
autorizacdo e/ou assinatura do administrador
dnico ou de qualquer representante com poderes
conferidos pelo administrador Gnico.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Pagamento de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela assembleia
geral.

Maputo, 20 de Janeiro de 2025. —
O Técnico, Ilegivel.

Moenergy Engenharia,
Procurement & Construcao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao,
que por escritura de dezoito de Dezembro
de dois mil vinte e quatro, exarada de folhas
cento vinte e nove a folhas cento e trinta,
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e vinte e um E, no Terceiro Cartorio
Notarial, perante Aldina Guilhermina Samuel
Rututo Momade, licenciada em Direito,
conservadora e notdria superior, procedeu-se
cessdo de quota, saida do sécio, entrada da
nova sdcia e alteragio parcial do pacto social na
sociedade Moenergy Engenharia, Procurement
& Construcio, Limitada, entre os sécios Ebinok
Mateus Mithama, possuidor de uma quota
no valor nominal de sessenta mil meticais
(60.000,00MT), correspondente a trés por
cento (3%) do capital social, adiante designado
simplesmente por cedente, Sheila Niese Daude
Mussd, outorgando neste acto na qualidade de
sOcia maioritdria, detentora de uma quota no
valor nominal de um milhao, novecentos e nove
mil, duzentos e vinte e nove meticais e sessenta
centavos (1.909.229,60 MT), correspondente a
noventa e sete por cento (97%) do capital social
da referida sociedade, que anui ao presente
contrato, adiante designada simplesmente
por sécia maioritaria. e em representagdo da
sua filha menor Bianca Lareine Nhacassane,
nova socia na sociedade, cuja representada e
designada simplesmente por cessiondria.

Que o ora designado cedente, pela presente
escritura publica, cede a sua quota na totalidade
a representada da sécia Sheila Niese Daude
Mussa, a Bianca Lareine Nhacassane, designada
por cessiondria, a totalidade da sua quota
no valor nominal de sessenta mil meticais
(60.000,00MT), correspondente a trés por
cento (3%) do capital social da Moenergy
Engenharia, Procurement & Construgao,
Limitada, apartando-se da sociedade.

E por consequéncia desta cedéncia, saida e
entrada da nova sdcia, fica alterada a composicao
do artigo quarto passando a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO

Sheila Niese Daude Mussa: titular de uma quota
no valor nominal de um milhdo, novecentos
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e nove mil, duzentos e vinte € nove meticais
e sessenta centavos (1.909.229,60MT),
correspondente a noventa e sete por cento
(97%) do capital social;

Bianca Lareine Nhacassane: titular de uma
quota no valor nominal de sessenta mil
meticais (60.000,00 MT), correspondente a
trés por cento (3%) do capital social.

Em tudo o ndo alterado por esta escritura
continua a vigorar o pacto social.

Maputo, 20 de Dezembro de 2024. —
A Notdria, llegivel.

Norte-Sul Consultoria
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Fevereiro de 2025, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105012096, uma entidade
denominada Norte-Sul Consultoria e Servicos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Abel Arnaldo Sainda, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, residente do bairro Possulane,
Quarteirao 12, distrito de Marracuene,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100462082N, emitido a 15 de
Dezembro de 2020, na Cidade de Maputo,
NUIT 151596363, constitui uma sociedade
com um tnico sécio.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Norte-Sul Consultoria e Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, abreviadamente Norte-
sul por tempo indeterminado, com sede na
Rua Rio Raraga, n.° 490, Distrito KaMpfumo,
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto e participacao)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestagdo de servigos de consultoria e formag@o,
nomeadamente:

a) consultoria de gestio e desenvolvimento
organizacional;

b) consultoria de negdcios e gestdo;

¢) consultoria, contabilidade, auditoria
e ambiente;

d) servicos de assisténcia juridica, fiscal
e recursos humanos;

¢) consultoria agricola, pesca e pecudria;

f) promocgdo e realizacdo de eventos
sociais.

Dois) Mediante a deliberagio do respectivo
sécio, podera a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 10.000,00MT (dez
mil meticais) e corresponde a uma tnica quota
de igual valor nominal, pertencente ao tGnico
socio Abel Arnaldo Sainda.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

A administragdo e representagio da
sociedade em juizo ou fora dele serd exercida
pelo sécio tnico Abel Arnaldo Sainda.

ARTIGO QUINTO
(Balancos e contas)

O exercicio fiscal da sociedade coincide
com o ano civil.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdao comercial vigente e aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 4 de Fevereiro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Ofir, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Janeiro de 2025, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105039783, uma entidade
denominada Ofir, Limitada.

Faizal Momade Anifo Janfar, solteiro, maior,
natural da Nampula, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100050201B, emitido em
Cidade de Maputo a 12 de Maio de 2021,
residente na cidade de Maputo;

Helen Acosta Ochoa, solteira, maior, natural
da Las Tunas, de nacionalidade cubana,
portador do DIRE n.° 03CU00109416S,
emitido em Cidade de Maputo a 22 de
Outubro de 2024, residente na cidade de
Maputo.

E celebrado contrato de sociedade por
quotas, que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social Ofir, Limitada e tem a sua sede na cidade

de Maputo, podendo abrir delegacdes em
qualquer ponto do pafs mediante deliberagdo
da assembleia geral.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado e o seu comeco contar-se-a a
partir da data do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) o exercicio de comércio geral e
de prestacdo de servigos,
compreendendo importacio,
exportagdo, comissdes,
consignagdes e agenciamento;

b) representacio de marcas e patentes;

c¢) qualquer ramo de industria e comércio

d) compra e venda de combustiveis e
lubrificantes e exploracéo de postos
de abastecimento de combustiveis;

e) participaco no capital social de outras
sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, dividido em duas quotas da seguinte
forma:

a) Faizal Momade Anifo Janfar, com
uma quota de dezoito mil meticais,
correspondente a noventa por cento
do capital social;

b) Helen Acosta Ochoa, com uma quota
de dois mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Nao deverd haver prestagdes suplementares,
podendo, porém, os sdcios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer nos termos em
que a assembleia geral determinar.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A gestdo e administragdo da sociedade e a
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente compete individualmente
aos socios que ficam desde j4 nomeados
administradores com dispensa de prestar
caucdo, podendo inclusive delegar poderes a
terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Balanco)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com data de trinta e um de Dezembro. Os meios
liquidos apurados em cada balanco, depois de
deduzidos pelo menos cinco por cento para
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o fundo de reserva legal e feitas quaisquer
outras deducdes em que a sociedade acorde,
serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
respectivas quotas.

Maputo, 30 de Janeiro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Patricia Vilanculos
Advogados — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 6 de Janeiro de 2025, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105039071, uma entidade
denominada Patricia Vilanculos Advogados —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Patricia Cesaltina Samuel Vilanculos, maior,
solteira, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100252962B, emitido
a 12 de Janeiro de 2021, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, constitui uma
sociedade de advogados com sdcia tnica,
que passa a reger-se pelas disposicdes que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

Um) A sociedade adopta a firma de Patricia
Vilanculos Advogados — Sociedade Unipessoal,
Limitada, abreviadamente PVA — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua firma na Cidade
de Maputo, Avenida Ahmed Sekou-Touré,
Prédio n.° 1919, 6.° andar — esquerdo, podendo
abrir escritério ou quaisquer representagdes em
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.
ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social
o exercicio da advocacia em toda a sua
abrangéncia permitida por lei, em especial o
mandato forense e a consultoria juridica.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado € de
20.000,00MT (vinte mil meticais), pertencente
a unica socia Patricia Cesaltina Samuel
Vilanculos.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo da sdcia, alterando
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variag@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelo sdcio tnico, competindo ao
mesmo decidir como e em que prazo deverd
ser feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Direitos especiais do sécio)

Constituem direitos especiais do sécio:

a) admitir os associados;

b) executar trabalhos juridicos;

¢) isen¢@o de hordrio;

d) quinhoar nos lucros;

e) participar nas deliberag¢des de sdcios;
/) informar-se sobre a vida da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Admissao de socio)

Um) Constituem condi¢des de admissdo a
sociedade como sdcio as seguintes:

a) estar inscrito na Ordem dos Advogados
de Mocambique com quotas em
dia;

b) ndo ter antecedentes disciplinares
na Ordem dos advogados de
Mogambique;

c) estar a colaborar com a sociedade,
na qualidade de advogado, ha
pelo menos 5 (cinco) anos, salvo
deliberacdo social em contrario;

d) ter iniciado e concluido com sucesso
o estdgio profissional na sociedade,
estar a colaborar na mesma ha 03
(trés) anos salvo deliberagdo social
em contrario.

Dois) A admissao de novos sdcios sera
realizada obedecendo os seguintes passos:

a) apresentag¢do de documento escrito,
contendo a identificacdo do
candidato a s6cio, nimero de
carteira profissional, certidao
de quitag¢do e inexisténcia de
antecedentes disciplinares passado
pela Ordem dos Advogados de
Mocambique, requerendo a sua
admissao a sécio;

b) copiado documento de identificacdo,
certificados de habilitagdes
literarias;

¢) comprovativo de capacidade financeira
para participagdo no capital social,
exceptuando-se o caso de socio de
inddstria.

Trés) Apds a recep¢do dos documentos, a
assembleia geral da sociedade, no prazo maximo
de noventa dias, deverd deliberar pela admissao
do novo sdcio, mediante voto unanime.

ARTIGO OITAVO
(Exoneracao de socio)

Um) Qualquer sécio poderd exonerar-se nos
seguintes casos:

a) se a durag@o da sociedade tiver sido
fixada por tempo indeterminado ou
por um periodo superior a quinze
anos;

b) se a sdcia tinica se exonerar juntamente
com a demissdo de um ou mais
novos socios;

¢) a entrada de novos sécios, se a socia
tiver votado contra a deliberaco da
assembleia geral;

d) o direito de exoneracido ¢ igualmente
atribuido aos sécios que ficarem
vencidos nas deliberacdes de fusdo
ou de cisdo da sociedade;

e) nos demais casos previstos na lei.

Dois) A sécia deve comunicar a sociedade a
intenc¢do e os motivos da exoneracdo, por carta
registada, com aviso de recep¢ao, ou através de
notificagdo pessoal, mediante assinatura.

Trés) A exoneragdo sé se torna efectiva no
fim do ano civil em que ¢ feita a comunicagdo,
mas nunca antes de decorridos trés meses sobre
a data da recepgdo desta comunicagio.

Quatro) A sdcia exonerado tem direito a
receber da sociedade a quantia apurada nos
termos previstos na Lei n.° 5/2014, de 5 de
Fevereiro.

ARTIGO NONO
(Exclusao de soécio)

Um) A exclus@o de sécio pode verificar-se
nos casos seguintes:

a) a violagdo grave de obrigacdes para
com a sociedade, que constem da
Lein.®°5/2014, de 5 de Fevereiro e/
ou do pacto social;

b) o sécio que tiver sido destituido da
administra¢do ou condenado por
crime doloso contra a sociedade ou
outro sécio;

¢) o sécio que viole a obrigagdo de ndo
concorréncia;

d) quando o sécio esteja impossibilitado
de prestar ou deixe de prestar de
modo continuado a sociedade a
actividade profissional inerente a
sua participacdo de inddstria, num
prazo superior a um ano;

e) conduta em manifesto prejuizo da
sociedade de advogados a que
esteja vinculado ou de sua relacdo
profissional com seus constituintes.
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Dois) O sécio ao qual tenha sido aplicada
pena disciplinar de expulsido pela Ordem dos
Advogados de Mogambique, considera-se
automaticamente excluido da sociedade.

Trés) A deliberacdo social de exclusdo de
sécio produz efeitos decorridos trinta dias sobre
a data do seu registo na OAM, respondendo
o0 socio excluido perante terceiros até que a
exclusdo seja registada.

Quatro) A exclusao de sdcio prevista no n.°
2 do presente estatuto, s6 pode ser decretada
judicialmente.

Cinco) O sécio excluido tem direito a receber
da sociedade a quantia apurada nos termos
previstos na Lei n.° 5/2014 de 5 de Fevereiro.

ARTIGO DECIMO
(Advogados associados)

Um) Na sociedade podem exercer actividade
profissional, advogados ndo sdcios que tomam
a qualidade de advogados associados.

Dois) As actividades do advogado associado
sdo reguladas por contrato a ser outorgado entre
as partes.

Trés) Constituem direitos gerais dos
associados os seguintes:

a) exercer actividade profissional de
advogado fora da sociedade, desde
que autorizado ou em acordo escrito
do sécio tnico;

b) apresentar trabalhos juridicos e
propostas de caricter cientifico,
discutindo-as e votando-as, detendo
a sécia voto de qualidade;

c) fazer uso de servicos prestados pela
sociedade, na forma determinada
pela administragio;

d) desenvolver accdes tendentes ao
seu desenvolvimento continuo
(autoformagao);

e) todos os demais direitos, previstos na
competente legislacdo em vigor no
Estado Mogambicano.

Quatro) Constituem deveres gerais dos
associados:

a) executar trabalhos juridicos;

b) observar os preceitos de ética
profissional;

¢) acatar as deliberagdes emanadas dos
orgaos competentes da sociedade;

d) aceitar e exercer, salvo justo motivo,
os cargos e funcdes para os quais
for eleito ou nomeado na sociedade;

e) controlar a execuc@o dos or¢amentos e
rentabilidade dos trabalhos de que
é responsavel;

f) contribuir para a avaliacdo e
desenvolvimento das competéncias
dos Advogados Associados e dos
Advogados Estagidrios;

g) validar as horas incorridas pelos
advogados nos trabalhos;

h) garantir a factura¢do e recebimento
atempado dos honordrios dos seus
trabalhos;

i) garantir a gestdo dos clientes e a qualidade
dos trabalhos em curso nos clientes de
que ¢ responsavel;

j) identificar oportunidades de negdcio,
de acordo com a estratégia definida,
e desenvolver acgdes comerciais e
técnicas para a sua angariacao;

k) estar regularmente inscritos na Ordem
dos Advogados de Mocambique;

) pagar pontualmente as suas quotas
junto da Ordem dos Advogados de
Mocambique.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e formas de obrigar a socie-
dade)

Um) A representa¢io da sociedade, em juizo
e fora dele, serdo exercidas pela sdcia Patricia
Cesaltina Samuel Vilanculos, que vai desde ja
nomeada administradora, com dispensa de cauc@o,
podendo esta decidir por deliberagdo da sécia
unica delegar os poderes a outro administrador
ou conferir poderes especificos para pratica de
determinados acto a um ou mais mandatarios.

Dois) A advogada sécia tnica pode, querendo,
exercer actividade profissional de advogado para
além da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constitui¢do do fundo de
reserva legal, enquanto se nao encontrar realizada
nos termos da lei, ou, sempre que for necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem decididos pela sdcia tnica.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Dissolucao da sociedade e disposicoes
finais)
Um) A sociedade somente dissolve-se nos
termos fixados na lei.

Dois) Tudo quanto se mostrar omisso serd
regulado pelas leis vigentes em Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei n.° 52014 de 5
de Fevereiro e de mais legislagdo complementar.

Maputo, 17 de Janeiro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

RBH Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 21 de Novembro de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105038890, uma entidade
denominada RBH Service, Limitada.

E celebrado este contrato de sociedade nos
termos do artigo 74 do Cédigo Comercial entre:

Hugo Filipe Lopes de Oliveira, maior, solteiro
de 45 anos de idade, portador do Bilhete de
Identidade n.° 030101736922], residente
nesta cidade, Rua dos Cavalos n.° 60 Costa
do Sol.

Rita Filipa Vilas Oliveira, menor, de 12 anos de
idade, portadora do B.I. n.° 110102880958M,
residente nesta cidade, Rua dos Cavalos
n.° 60 Costa do Sol, representada pelo
pai, senhor Hugo Filipe Lopes de
Oliveira resolvem constituir empresa com
responsabilidade limitada com natureza
empresarial que serd regida pelas cldusulas
e condigdes seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
RBH Service, Limitada, e constitui-se como
sociedade por quotas, tendo a sua sede, nesta
cidade, Bairro Mapulene Talhao 38 Parcela A.

Dois) A sociedade poderd, por deliberaciao
da assembleia geral, criar ou extinguir filiais,
ou outras formas de representa¢do no pafs e
no estrangeiro sempre que justifique a sua
existéncia.

ARTIGO SEGUDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se a partir da data de
outorga da respectiva escritura notarial e a sua
duragdo € por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto principal
construcdo civil.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
equipamentos ¢ de quinhentos mil meticais e
correspondente 4 uma soma de duas quotas de
50% conforme abaixo,

a) Hugo Filipe Lopes de Oliveira -
250.000,00MT
a 50%;

b) Rita Filipa Vilas Oliveira -
250.000,00MT correspondente a
50%.

correspondente
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ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-d
ordinariamente uma vez por ano para
apreciacdo, aprovagido ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessario,

Dois) Os sdcios podem se fazer representar
na assembleia geral por mandatdrio ou
mandatdrios, mediante carta para esse fim
dirigida 4 sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Deliberacoes da assembleia geral)

As deliberacdes da assembleia geral sao
tomadas por maioria simples de votos, excepto
aquelas para as quais a lei obriga uma maioria
qualificada.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A geréncia e representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente
incumbe ao sé6cio Hugo Filipe Lopes de
Oliveira.

Dois) As contas bancéarias serdo
movimentadas pelo sécio Hugo Filipe Lopes
de Oliveira.

ARTIGO OITAVO

(Balanco e contas)

O ano social coincide com o ano civil e o
balango e contas fechar-se-do com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidas 4 apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Disposicao final)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 8 de Janeiro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Sumburane Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 19 de Dezembro de 2024, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105038719, uma entidade
denominada Sumburane Investimentos,
Limitada.

Luisa Francisco Guilamba Macuvele, nacional,
casada, natural de Maputo, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100000529Q,
emitido a 23 de Novembro de 2023, Cidade

de Maputo, residente em Kampfumu —
Sommerschield, Rua do Castanheda, n.° 64,
titular do NUIT 100131821.

Jorge Geraldo Buene Junior, nacional, solteiro,
portador do Bilhete de Identidade n.°
110100000526N, emitido a 29 de Janeiro
de 2020, residente em Kampfumu -
Sommerschield, Rua do Castanheda, n.° 64,
titular do NUIT 114901202.

Celebram pelo presente contrato de sociedade

e constituem uma sociedade que se regula nos

termos e nas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacio
Sumburane Investimentos, Limitada. A
sociedade tem a sua sede na Provincia de
Maputo, Distrito de Boane, Bairro Belo
Horizonte, Rua do Imbondeiro, n.° 62, podendo
deslocar a sua sede ou abrir sucursais, filiais
ou qualquer outra forma de designagao ou
representagdo dentro ou fora do territério
nacional cumprido os requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e objecto social)

A sociedade durard por tempo indeterminado
e tem como objecto: importacdo e exportacio
nas dreas de representacdo comercial, limpeza
de edificios e equipamentos, manutencdo e
jardinagem, servicos financeiros, consultorias,
gestao de edificios e intermediacao imobiliaria,
aluguer de veiculos automdveis, papelaria e
tabacaria, serigrafia e grafica, fornecimento
de mobilidrio, equipamentos e consumiveis
de escritério, material e equipamento eléctrico
e electrénico, material e produtos de higiene
e limpeza, HST - Higiene e Seguranca no
Trabalho, servigos de engenharia de constru¢ao
civil, podendo dedicar-se a qualquer outra
actividade em que os s6cios acordem em
assembleia geral que sejam permitidas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e distribuicao de quotas)

O capital social é de 1.000.000,00MT (um
milhdo de meticais), sendo detidos a 40% pela
socia Luisa Francisco Guilamba Macuvele e
60% pelo socio Jorge Geraldo Buene Junior,
podendo ser aumentado ou diminuido de acordo
com as necessidades da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Interdicao ou morte)

Por interdi¢do ou morte de um dos sécios,
a quota se transmite aos herdeiros os capazes
sobrevivos ou representantes do interdito e
estes, nomeardo dentre eles, um que a todos
represente na sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A geréncia e administracio da empresa fica
ao cargo dos sécios, podendo confiar a geréncia
a uma ou mais pessoas estranhas por meio de
uma procuragao.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango e contas de resultados fechar-
se-3o com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Dois) Os lucros apurados em cada exercicio,
deduzida em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, serdo para beneficio do sécio.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao e cessao de quotas)

A sociedade por deliberagdo do sécio no
prazo de trinta dias, contado por conhecimento
do respectivo facto, podera amortizar a quota
em sessao livre para terceiros.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolverd por delibera¢do do
sécio ou em casos consignados pela lei.

ARTIGO NONO
(Omissoes)

As omissdes ao presente estatuto serdo
reguladas por dispositivos do Cédigo Comercial
e demais legislagdo em vigor na Reptiblica de
Mocambique.

Maputo, 27 de Janeiro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Unitrans Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de nove de Julho de dois mil e vinte e quatro
da assembleia geral extraordindria da sociedade
Unitrans Mog¢ambique, Limitada, matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais de Maputo sob NUEL 101893901,
entidade titular do NUIT 400090051 e com um
capital social de 127.837.667,00MT, sedeada na
Avenida Samora Machel, Parcela 654, Talhido
n.° 15, Bairro Tsalala em Maputo. Realizou-se
uma reunido que foi presidida pelo senhor Roelf
Adriaan de Beer, na qualidade de administrador,
foi deliberado, por unanimidade, a republicacdo
integral dos estatutos da Unitrans Mogambique,
Limitada, passando a ter a seguinte nova
redac¢do:
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CAPITULO 1

Da denominacgao, duracéo, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Unitrans Mogambique, Limitada, adiante
designada por sociedade, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e
que se rege pelos presentes estatutos e pelos

preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Provincia
de Maputo, Avenida Samora Machel, Parcela
654, Talhao n.° 15, Bairro Tsalala.

Dois) Mediante simples deliberag¢do, pode
o Conselho de Administracio transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo de servigos de transporte, logistica
e aprovisionamento e gestdo da cadeia de valor;
logistica da inddstria agucareira, transporte de
passageiros; manuten¢do de estradas tercidrias
e infra-estruturas de irrigagdo e drenagem
em areas agricolas; operagdes mineiras e
manuseamento de materiais, servigos, transporte
agricola e servicos agricolas; manuseamento e
transporte rodovidrio de combustiveis, petréleo
e seus derivados; importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades comerciais, subsidiarias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e que
se encontra realizado é de 127.837.667,00MT
(cento e vinte e sete milhdes e oitocentos e trinta
e sete mil e seiscentos e sessenta e sete meticais),
correspondente a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) uma quota de 127.835.667,00MT
(cento e vinte e sete mil e oitocentos
e trinta e cinco mil e seiscentos
e sessenta e sete meticais)
equivalente a noventa e nove por
cento do capital social, pertencente
a Unitrans Offshore, Ltd.;

b) uma quota de 2.000,00MT (dois mil
meticais) equivalente 2 um por
cento do capital social, pertencente
a Unitrans Africa (Pty) Ltd.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade, suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condig¢des fixados por delibera¢ao
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e acessio de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagdo
prévia da sociedade, mediante deliberacio
da assembleia geral, apds recomendacdo do
conselho de geréncia.

Dois) O sécio que pretender alienar a
sua quota informara a sociedade, com um
minimo de trinta dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recepg¢ao, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Trés) Gozam de direito de preferéncia, na
aquisicdo da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes socios, por esta ordem.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd proceder a
amortizacio de quotas, mediante delibera¢do
dos sécios, nos seguintes casos:

a) por acordo com o sécio, fixando-se
no acordo o preco em causa e as
condi¢des de pagamento;

b) com ou sem consentimento do sécio
em causa no caso de arrolamento
judicial, arresto, penhor ou penhora
da quota, sendo nestes casos a
amortizagdo efectuada pelo valor
nominal da quota;

¢) por morte, interdi¢do ou inabilitagdao
do sécio, baseada no valor nominal
da quota.

Dois) A deliberacido da assembleia geral
relativa a amortizagdo da quota fixard os termos
e condigdes da mesma amortizagao.

CAPITULO III
Da emissao de obrigacoes
ARTIGO OITAVO
(Condicoes de emissao de obrigacoes)

Um) A sociedade podera emitir ou adquirir
obrigacdes, nominativas ou ao portador, nos
termos da legislacdo aplicavel e mediante as
condicdes fixadas em assembleia geral.

Dois) Os titulos obrigacionistas, quer sejam
provisdrios ou finais, deverdo conter a assinatura
de dois administradores, uma das quais pode ser
aplicada por meios electrénicos.

ARTIGO NONO
(Aquisicao das obrigacoes)

A sociedade, representada pelo conselho
de administrag¢do, pode adquirir obrigacdes
préprias e realizar sobre elas quaisquer
operacdes que se mostrem convenientes para a
prossecucdo dos interesses sociais.

CAPITULO IV

Dos orgaos sociais e representacéao da
sociedade

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Reunides da assembleia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagido ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Formalidades e deliberacoes)

Um) Serda dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocagdo, quando todos os socios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem, também por escrito, que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberacdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido, independentemente do seu objecto.

Dois) Exceptuando-se, relativamente ao
disposto no ndmero anterior, as deliberagdes
que importem a modificagcdo do pacto social, a
dissolu¢do da sociedade ou a divisdo e cessao de
quotas, para as quais nao poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocatdria e local)

Um) A convocatéria da assembleia geral
sera feita pelo presidente do conselho de
administragdo, por meio de carta registada,
com aviso de recepgdo, expedida aos sécios
com a antecedéncia minima de vinte dias, que
podera ser reduzida para quinze dias quando
se trate de reunido extraordindria, devendo
ser acompanhada da ordem de trabalhos e
dos documentos necessarios a tomada de
deliberagdo, quando seja esse o caso.

Dois) Quando as circunstancias o
aconselharem, a assembleia geral podera reunir
em local fora da sede social, se tal facto ndo
prejudicar os direitos e os legitimos interesses
de qualquer dos sécios.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Representacao dos socios)

Um) Os sdcios que forem pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida ao presidente do
conselho de administrag@o e por este recebida
até as dezassete horas do ultimo dia 1itil anterior
a data da sessdo.

Dois) Qualquer dos sdcios poderd ainda se
fazer representar na assembleia geral por outro
socio, mediante comunicag@o escrita dirigida
pela forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Constituicao da assembleia geral)

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida quando, em primeira convocacao,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social,
em segunda convocagdo, seja qual for o
ndmero de sdcios presentes ou representados e
independentemente do capital que representem.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Votos)

Um) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
respectivo capital.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que pela lei ou pelos presentes
estatutos, se exija maioria diferente.

SECCAOTI

Da administracéo e representagéao da
sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
conselho de administragdo designado pelos
s6cios.

Dois) Os membros do conselho de
administracdo s@o designados por periodos
de trés nos renovaveis, salvo deliberacido
em contrdrio da assembleia geral, podendo a
designacdo recair sobre pessoas estranhas a
sociedade e sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caug¢do para o exercicio do cargo.

Trés) A designagdo para o conselho de
administra¢do podera igualmente recair em
pessoas colectivas, as quais se fardo representar
pelas pessoas fisicas que para o efeito nomearem,
em carta dirigida a sociedade.

Quatro) Caberd ao conselho de administracio
designar, de entre os seus membros, o respectivo
presidente.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Representacao da sociedade)

Um) Compete ao conselho de administracéo
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realizacdo do objecto social
que alei ou os presentes estatutos ndo reservarem
a assembleia geral.

Dois) O conselho de administragdo pode
delegar poderes em qualquer ou quaisquer dos
seus membros e constituir mandatarios nos
termos e para os efeitos permitidos pelo Codigo
Comercial em vigor.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Deliberacoes do conselho de administra-
¢éo)

Um) Para o conselho de administragao poder
deliberar € indispensdvel que se encontrem
presentes ou representados metade dos seus
membros.

Dois) As deliberacdes serdo tomadas por
unanimidade dos votos dos membros presentes
ou representados.

Trés) As delibera¢des do conselho de
administragdo deverdo ser sempre reduzidas
a escrito, em acta lavrada em livro préprio,
devidamente subscrita por todos os presentes.

Quatro) Sera dispensada a reunido do
conselho de administragdo quando todos
os administradores concordem por escrito
na deliberagiio ou concordem, também por
escrito, que dessa forma se delibere, ainda que
as deliberacdes sejam tomadas fora de sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

ARTIGO DECIMO NONO
(Gestao)

Um) A gestdo didria da sociedade podera ser
confiada a um director-geral, designado pelo
conselho de administracéo.

Dois) O director-geral pautard o exercicio
das suas funcdes pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pelo conselho de
administragdo.

ARTIGO VIGESIMO
(Obrigacao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) pela assinatura conjunta de dois
membros do respectivo conselho
de administragdo;

b) pela assinatura de um membro
do conselho de administragdo
devidamente autorizado;

c) pela assinatura do director-geral, no
exercicio das suas fungdes, tais
como conferidas nos termos do
nimero dois do artigo anterior, ou

pela assinatura de um mandatério
ao qual o conselho de administragio
tenha conferido uma delegacao
de poderes, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato
ou regime de aprovagoes;

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um director, pelo director-
geral ou por qualquer empregado devidamente
autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo os directores
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente em
letras e livrangas de favor, fiancas e abonagdes.

CAPITULO V
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Ano financeiro e balanco)

Um) O ano social financeiro inicia no dia
1 de Julho de cada ano e termina no dia 30 de
Junho do ano seguinte.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para constitui¢do do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os membros do
conselho de administracido em exercicio a data
da dissolucdo, salvo deliberacao diferente da
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto estiver omisso, regulario
as disposi¢oes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicével.

Maputo, 14 de Janeiro de 2025. —
O Técnico, llegivel.
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Villuxy Investments,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de catorze de Julho de dois mil e vinte e trés
da sociedade Villuxy Investments, Limitada,
sociedade comercial por quotas, com sede na
Avenida Samora Machel, n.° 174, Cidade da
Matola, matriculada sob NUEL 100719851, os
sécios deliberaram a nomeacg@o do senhor Liu
Yong como tnico administrador da sociedade,
com plenos poderes de gestdo e administragao

da sociedade. Em consequéncia directa da
presente alteragdo, fica alterada a redac¢do do
artigo décimo primeiro do pacto social, que
passa a ter a seguinte redac¢éo:

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A gestio e administrag¢@o da sociedade,
activa ou passivamente compete ao senhor Liu
Yong.

Dois) A sociedade fica obrigada, pela
assinatura do administrador tinico designado no
nimero um do presente artigo, tendo poderes
suficientes para obrigar a sociedade, ou ainda,
pela assinatura de mandatario especialmente
constituido nos termos e limites especificos do

respectivo mandato.

Maputo, 27 de Janeiro de 2025. —

O Conservador, llegivel.
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