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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

Despacho

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo a senhora Olga Nhacuavane Boa, a efectuar a mudanga
do seu nome, para passar a usar o nome completo de Olga Tiago Boa.

Direccido Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 19 de
Setembro de 2025. — A Directora Nacional Adjunta, Claida Abdul
Carimo Saii Monjane.

Despacho

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo o senhor Herculano Lisete Macudcua, a efectuar a mudanga
do seu nome, para passar a usar o nome completo de Mbongeni Herculano
Macuécua.

Direc¢ao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
16 Setembro de 2025. — O Director Nacional, Arnaldo Jamal
de Magalhdes.

Despacho

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo ao Senhor Afonso Filipe Jodo e Elina Ernesto Langa Jodo
a efectuar a mudanga do nome da sua filha Amelina Afonso Jodo para
passar a usar o nome completo de Abigail Afonso Jodo.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
17 de Setembro de 2025. — O Director Nacional, Arnaldo Jamal
de Magalhdes.

Despacho

Nos termos do artigo 362 do Cdédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo a senhora Rute de Fatima Paulino Macie, a efectuar
a mudanga do seu nome, para passar a usar o nome completo de Rute
Paulino Macie.

Direc¢cao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
1 de Outubro de 2024. — A Directora Nacional Adjunta, Claida Abdul
Carimo Saii Monjane.

Conselho Executivo Provincial de Maputo

Despacho

Um grupo de cidaddos em representacio da Associagdo Wansati Wa
Corumana requereu o reconhecimento como pessoa juridica, juntando
ao seu pedido os estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
Associacgdo que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
com os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto o seu
reconhecimento.

Nestes termos, em conformidade com o n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, reconheco como pessoa juridica a Associagido
Wansati Wa Corumana.

Matola, 27 de Agosto de 2025. — O Governador da Provincia, Manuel
Simdo Nuvunga Tule.

Conselho Executivo Provincial de Sofala

Despacho

Um grupo de cidaddos mocambicanos apresentou o pedido de
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituicao.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que, se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o €scopo
e os requisitos fixados na lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Os requerentes fazem o nimero de dez e é de nivel provincial,
conforme o preceituado na alinea a) do artigo 4, da Lei n.° 8/91, de 18
de Julho.

Nestes termos e no dispostonon.® 1 do artigo 5, da Lein.° 8/91, de 18
de Julho conjugado com os artigos 276, n.° 1, na sua alinea p) da CRM
e com a alinea @), do artigo 19, do Decreto n.° 64/2020, de 7 de Agosto,
vai reconhecida como pessoa juridica a Associacdo Masjid Halima.

Conselho Executivo Provincial de Sofala, em Maputo, 18 de Julho
de 2025. — O Governador da Provincia, Lourenco Ferreira Bulha.

Governo da Provincia de Cabo Delgado

Despacho

Um grupo de cidadaos residentes em Pemba, em representarido
da Associacao Rede de Advocacia para Educao de Jovens e Adultos
— (RAJAMO), requereu ao Governador da Provincia de Cabo Delgado,
o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido,
os Estatutos de Constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata
de uma Associagdo que prossegue fins licitos e determinados,
legalmente passiveis e que a sua constituicio e os estatutos da mesma,
cumprem o escopro e requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu
reconhecimento.

Neste termos de acordo com o desposto no n.° 1, do artigo 8/91,
de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacao Rede
de Advocacia para Educacdo de Jovens e Adultos.

Governo da Provincia de Cabo Delgado, em Pemba, 5 de Jameiro
de 2012. — O Governador da Provincia, Eliseu Joaquim Machava.

Governo do Distrito de Mueda

Despacho

Um grupo de cidaddos residentes na aldeia de Lipelua, Posto
Administrativo de Chapa Distrito de Mueda, em representa¢@o de Comité
de Gestdo de Recursos Naturais de Lipelua, requereu ao Governo do
Distrito de Mueda o seu reconhecimento como pessoa colectiva de direito
privado, de interesse social e sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica e de autonomia administrativa e patrimonial, juntada ao pedido
os estatutos e Acta da Assembleia Geral constituinte.

Verificados os documentos apresentados evidenciam que trata-se de
um Comité de Gestdo de Recursos Naturais que prossegue fins licitos
e determinados, legalmente possiveis e que o acto da constitui¢do e os
Estatutos da mesma cumprem o escopo e requisitos exigidos por lei,
nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto no n.° 1, do artigo 5, da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica
ao Comité de Gestdo de Recursos Naturais de Lipelua.

Governo do Distrito de Mueda, 11 de Fevereiro de 2025. —
O Administrador do Disrito de Mueda, Patricio Guilherme Mavili.
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Instituto Nacional de Minas

Aviso - LPP n.” 12874L

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica, 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Exa. o Ministro dos Recursos Minerais e Energia de
30 de Maio de 2025, foi atribuida a favor de Seve Gold, S.A., a licenca
de Prospeccao e Pesquisa n.® 12874L, vélida até 8 de Maio de 2030,
para ouro e minerais Associados, no Distrito de Guro, na Provincia
de Manica, com as seguintes coordenadas geogréficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -17° 13> 0,007 33°26’ 30,007
2 -17°13* 0,007 33°25’ 0,007
3 -17° 13’ 20,007 33225 0,007
4 -17° 13’ 20,00” 33°22’ 30,007
5 -17° 12’ 30,00” 33022’ 30,00
6 -17° 12’ 30,007 33°24’ 0,007
7 -17°12° 0,007 33°24° 0,007
8 -17°12° 0,007 33°26° 30,007

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 23 de Junho de 2025. —
O Diretor-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

Aviso - LPP n.” 12679L

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.” 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Exa. o Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 24 de Junho de 2025, foi atribuida a favor de Myala Resources 1,
Lda, a Licenca de Prospeccdo e Pesquisa n.° 12679L, valida até 30 de
Abril de 2030, para ouro e minerais associados, no Distrito de Macossa,

na Provincia de Manica, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -17°55> 0,007 33239’ 20,007
2 -17°55> 0,007 33237 30,007
3 -17° 52’ 40,007 33°37° 30,007
4 -17° 52’ 40,00” 33°36° 0,007
5 -17° 52’ 30,00” 33°36° 0,007
6 -17° 52’ 30,00” 33°38’ 30,00
7 -17° 47 20,00” 33238’ 30,007
8 -17°47° 20,00” 33°39* 30,00”
9 -17° 47 40,00” 33°39° 30,00
10 -17° 47 40,00” 33°39’ 50,00”
11 -17° 48’ 10,00” 33°39’ 50,007
12 -17° 48’ 10,00” 33°40* 0,007
13 -17° 48’ 40,00” 33°40* 0,007
14 -17° 48’ 40,00” 33°40’ 10,007
15 -17°49’ 50,00~ 33°40’ 10,00”
16 -17°49’ 50,00” 33°407 40,00
17 -17° 50 50,00” 33°40 40,00
18 -17° 50 50,00” 33°41° 30,007
19 -17°52> 0,007 33°41° 30,007
20 -17°52> 0,007 33°40’ 50,00
21 -17° 52’ 40,007 33°40’ 50,00~
22 -17° 52’ 40,00” 33°40’ 10,00”
23 -17° 53’ 40,00” 33°40’ 10,00”
24 -17° 53’ 40,00” 33°39’ 40,007
25 -17° 54’ 30,00” 33°39’ 40,007
26 -17° 54’ 30,00” 33°39’ 20,007

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 10 de Julho de 2025.

O Diretor-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

Aviso - LPP n.” 5408L

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica, 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Exa. o Ministro dos Recursos Minerais e Energia de
11 de Julho de 2025, foi atribuida a favor de Shuang Long, Limitada,
a Licencga de Prospecgdo e Pesquisa n.” 5408L, vilida até 20 de Maio
de 2030, para tantalite, no Distrito de Gilé, na Provincia da Zambézia,
com as seguintes coordenadas geogréficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -16° 05’ 45,00 38°10° 0,007
2 -16° 05’ 45,00 38°12° 0,00
3 -16° 04’ 15,00 38°12° 0,00
4 -16° 04’ 15,00 38°15° 0,00
5 -16° 02’ 45,00 38°15° 0,007
6 -16° 02’ 45,00 38° 15’ 15,00”
7 -16° 03’ 15,00 38° 15’ 15,007
8 -16° 03’ 15,00 38°19° 0,00
9 -16° 04’ 15,00 38°19° 0,00
10 -16° 04’ 15,00 38°16° 45,00”
11 -16°05* 0,00 38°16° 45,00”
12 -16°05° 0,00” 38°15° 0,007
13 -16°08’ 0,00 38°15° 0,007
14 -16°08° 0,00” 38°10° 0,00

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 12 de Agosto de 2025. —
O Diretor-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

Aviso - CM n.° 12850C

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Exa. o Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 8 de Agosto de 2025, foi atribuida a favor da China Mozambique
Cement & Mining Development Company VI, Limitada, a Concessao
Mineira n.° 12850C, valida até 27 de Junho de 2050, para calcério,
no Distrito de Cheringoma, na Provincia de Sofala, com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -18°23” 0,00 34° 52’ 30,00”
2 -18°23” 0,00 34° 56’ 30,00”
3 -18°24’ 30,00~ 34° 56’ 30,007
4 -18°24’ 30,00~ 34° 55 30,007
5 -18°30° 0,00 34° 55 30,007
6 -18°30° 0,00~ 34° 52’ 30,00”

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 28 de Agosto de 2025. —
O Diretor-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

Aviso - CM n.” 11578C

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repriblica, 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que por
despacho de S. Exa. o Ministro dos Recursos Minerais e Energia de 6 de
Agosto de 2025 foi atribuida a favor de Mozambique Litio Development
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Co Limitada, a Concessao Mineira n.° 11578C, valida até 23 de Junho Vértice Latitude Longitude
de 2050 para? Litio, no Distrito de M(/)SSUI‘IZC, na Provincia de Manica, 9 S25°06" 0,007 32033’ 40,00”
com as seguintes coordenadas geograficas: 10 -25°06" 0,00 32°33 30,007
Vértice Latitude Longitude 11 - 25707 20,007 32° 337 30,00
1 20°37 0,007 32036 0,00” 12 -25°07° 20,00 32°31° 30,00
2 -20° 34° 20,00 32°36° 0,007 Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 2 de Setembro de 2025. —
3 20° 34° 20,007 32041 20,007 O Diretor-Geral, Olavo Alberto Deniasse.
4 -20°32° 20,00 32°41° 20,007
5 -20° 32’ 20,007 32°42° 0,007
6 -20° 35’ 05,007 32°42’ 0,007
7 -20°35° 0,00” 32°45° 0,00” Aviso - CM n.° 12816C
8 -20° 38 0,007 32°45° 0,007 Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
9 -20°38” 0,00” 32°40" 0,007 Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
10 -20°35° 0,007 32°40° 0,00 no Boletim da Repuiblica, 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
11 -20°35° 0,007 32° 38’ 40,00” por despacho de S. Exa. o Ministro dos Recursos Minerais e Energia
12 20°37° 0.00” 32°38° 40.00” de 8 de Agosto de 2025, foi atribuida a favor de Africa Yuxiao Mining
’ ’ Development Company G, Limitada , a Concessdo Mineira n.° 12816C,

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 2 de Setembro de 2025. —

O Diretor-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

valida até 3 de Julho de 2050, para Grafite, no Distrito de Montepuez, na
Provincia de Cabo Delgado, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -12° 17 30,00~ 38°52’ 30,00
Aviso - CM n.” 10604C 2 -12° 17’ 30,00” 38°56° 30,007
Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de 3 -12°22720,00” 3856 30,00”
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado 4 -12°22720,00” 38255 0,00
no Boletim da Repuiblica, 104, 1.7 série, Suplemento, faz-se saber que por 5 -12°23730,00” 38255 0,00
despacho de S. Exa. o Ministro dos Recursos Minerais e Energia de 25 6 -12°237 30,00” 382537 30,007
de Julho de 2025, foi atribuida a favor de China Mozambique Cement & 7 -12°25720,00” 38°537 30,007
Mining Development Company X, Lda, a Concessdo Mineira n.® 10604C, 8 -12°25720,00” 38248’ 30,00”
vélida até 27 de Maio de 2050 para Calcério, no Distrito de Magude, 9 -12°24730,00” 38248’ 30,00”
na Provincia de Maputo, com as seguintes coordenadas geogrificas: 10 -12°24730,00” 38249 0,00
11 -12° 23’ 50,00” 38°49° 0,00
Vértice Latitude Longitude 12 -12° 23’ 50,00” 38°49’ 50,00”
1 225°03° 0,007 32°31° 30,00” 13 -12°23* 0,007 38°49’ 50,00”
14 -12°23* 0,007 38°50° 20,007
2 -25°03" 0,007 32°34° 30,00” 15 -12° 22’ 20,00” 38° 50" 20,00”
3 -25° 04’ 50,00 32°34° 30,00 16 -12°22’ 20,00~ 38°51° 0,007
4 -25°04° 50,00” 32°34’ 20,00” 17 -12°21’ 30,007 38°51° 0,007
o s . s . 18 -12°21’ 30,007 38°51° 30,00
5 -25°04” 40,00 32°34° 20,00 19 -12°20° 10,00” 38°51° 30,00”
6 -25°04” 40,00 32°34° 0,007 20 -12° 20’ 10,00~ 38°52’ 30,007
7 -25°05" 0,00 32734 0,00 Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 3 de Setembro de 2025. —
8 -25°05" 0,00 32°33740,00 O Diretor-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Masjid Halima

Certifico, para efeitos de publicag¢do da
Associacdo Masjid Halima, matriculada
sob NUEL 105053825, entre Faquir Ismail
Ibraimo, Sulemanegy Ismael, Charmila Farouk,
Farouk Abdurhemane, Amir Suleman Mussagy
Sultangy, Miriam Farouk, Ainadin Abdurramanr
Ismael, Munir Issufo Ibraimo Chafurdine,
Chakires Farouk, Abdul Hamid Abdurrehman

Normahomed, que constituem a presente
associac@o que se regulard pelas cldusulas
seguintes:

CAPITULOI
Das disposicoes gerais
ARTIGO I
(Denominacao e natureza juridica)

E constituida Associagio com a denominagao
de Associagdo Masjid Halima, é uma pessoa

colectiva de direito privado, de caracter social,
sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, autonomia financeira e patrimonial,
regendo-se pelo presente estatuto, e demais
legislacdo aplicdvel no Pafs.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duracio)

Um) A Associacdo € de ambito provincial,
com sede no 7.° Bairro Matacuane, Rua Fernao
Veloso, cidade da Beira-Provincia de Sofala,
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podendo mediante a deliberacao da Assembleia
Geral abrir ou encerrar delegacdes, agéncias ou
outra forma de representagdo social ao nivel dos
distritos da provincia.

Dois) A Associagdo e constituida por tempo
indeterminado constando seu inicio a, partir
da data do seu reconhecimento juridico nos
termos da legislag@o aplicdvel na Republica
de Mocambique.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

Sao Ojectivos da Associagao:

a) A cria¢do de harmonia, fraternidade,
humildade, paz e unificacdo nos
ensinamentos e praticas religiosas,
respeitando arica tradico e cultura
da comunidade islamica do pais;

b) Promover agdes para desenvolvimento
da cultura no respeito aos princi-
pios dos direitos humanos e da
Constitui¢do da Republica;

¢) Colaborar com o governo, sociedade
civil e outras organizagdes reli-
giosas para divulgacdo da religidio
Islamica;

d) Promover o ensino de técnico profis-
sional;

¢) Estimular a participa¢do dos membros
da Associagdo, nas actividades
socios culturais e cientifica para
o desenvolvimento do pais;

f) Apoiar as comunidades no seu bem
estar social, saide, educagio
e o seu nivel de formacgdo;

g) Proteger, preservar os Direitos dos
Muculmanos; e

h) Divulgar através do Site Oficial
da Associacdo todas as agdes e
servicos prestados.

CAPITULO I
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUATRO
(Admissao dos membros)

Um) Podem ser membros da Associagdo
um numero ilimitado de pessoas singulares
ou coletivas desde que para tal tenham sido
admitidas com esta qualidade para colaborar
com a Associa¢@o na execu¢do dos seus fins
estatutdrios.

Dois) A Admissdao dos membros e da
competéncia do Conselho de Administragao,
mediante o pedido formulado pelo candidato.

ARTIGO CINCO
(Categoria dos membros)

Os membros da Associagdo subdividem-se
em quarto categorias:
a) Membros Fundadores — sdo membros
fundadores todos os que subscrevem
o pedido da Constituicao da
Associagio.

b) Membros efetivos — sdo membros
efetivos os admitidos apos o
reconhecimento da Associagdo;

¢) Membros beneméritos — sdo membros
tanto singular como coletivo, que
estejam a contribuir econémica e
materialmente na prossecucdo dos
objectivos da Associagao;

d) Membros honordrios — sdo a perso-
nalidade singular ou coletiva que
pelo se oempenho e prestigio tenham
contribuido significativamente
para o desenvolvimento das acti-
vidades da Associag@o.

ARTIGO SEXTO
(Perda de qualidade de membro)

Actos que justificam a perda de qualidade
de membro:

a) rentncia expressa pelo membro;

b) expulsa por pratica de comportamento
desonroso e ilicito ou os que lancem
gravemente reiteradamente os
interesses e fins preconizados nos
estatutos da Associagao.

ARTIGO SETE
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros da associa¢ao:

a) tomar parte das deliberacdes da
Assembleia Geral;

b) utilizar os servicos de apoio da
Associacio;

c) exercer o direito de voto;

d) eleger e ser eleito para os cargos
de Administragdo da Associa¢@o;

e) ser informado acerca da Administracdo
da Associacdo;

/) ser ouvido em tudo que lhe diz respeito
na sua qualidade de membro; e

g) possuir cartdo de identificagdo de
membro da Associagdo.

ARTIGO OITO
(Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros da Associacio:

a) observar o cumprimento dos estatutos
e das decisdes dos 6rgios da
Associacio;

b) pagar as joias de entrada;

c) pagar as quotas de membro conforme
adeliberagdo da Assembleia Geral;

d) tomar parte activa nos trabalhos da
Associacio;

e) fornecer informacdes gerais sobre
planos de actividades, or¢amento
e financiamentos quando isso
lhe for solicitado pelo Conselho
de Administragdo;

f) exercer com dedica¢@o e honestidade
os cargos para que for eleito;

g) dar um testemunho exemplar que
dignifique a Associa¢do como uma
entidade Islamica;

h) contribuir com energia para o sucesso,
unido, paz e democracia em prol do
desenvolvimento da associa¢do em
particular, e do pais no geral; e

i) difundir e cumprir os estatutos,
o programa e deliberacdes da
Associagio.

ARTIGO NOVE
(Disciplina)

Um) Os membros que violarem delibera-
damente os estatutos e o regulamento interno
da Associag@o serdo aplicadas as seguintes
medidas disciplinares:

a) aconselhamento;
b) repreensdo publica;
¢) suspensao; e
d) expulsao.
Dois) Os membros gozam do direito de
audi¢do, de defesa antes de serem sancionados.

CAPIULO III

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competencia e funcionamento

ARTIGO DEZ
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos sociais da associagdo:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho da Administragdo; e
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO ONZE
(Duracao do mandato)

Um) Os dirigentes dos 6rgdos sociais sdao
sujeitos a limites de quarto anos de mandato,
sendo permitida a sua reeleicdo por dois
mandatos, desde que satisfacam os interesses
da Associac@o.

Dois) Os dirigentes dos 6rgaos sociais devem
exercer as fungdes com zelo e assiduidade, ndo
podendo faltar, sem motive justificado a mais
de trés reunides consecutivas. Geral.

ARTIGO DOZE
(Renuncia do mandato)

Um) Os membros dos d6rgdos sociais da
Associagdo podem renunciar aoi mandato,
mas carece da aprovacdo pela Assembleia.

Dois) A demissao da maioria dos membros
de qualquer 6rgdo da Associagdo, determina a
extin¢gdo do mandato dos restantes elementos
do 6rgdo em questdo.
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SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO TREZE
(Natureza da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral e o 6rgao maximo de
decisdo da Associac@o da qual participam, todos
os membros que estejam em gozo pleno das suas
funcdes com direito a voto, salvo as excepgdes
previstos no presente estatuto.

ARTIGO CATORZE
(Composicao da Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral e constituida
por um Presidente, um vice-presidente e um
Secretario.

ARTIGO QUINZE

(Convocatéria e Funcionamento
da Assembleia Geral)

Um) A convocagido da Assembleia e feita
pelo Presidente com antecedéncia minima de
trinta dias através de um convite ou por outros
meios de comunicacao.

Dois) A Assembleia Geral considera-se com
poderes para deliberar quando estdo presentes
a maioria dos membros ou representados em
pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Trés) A Assembleia Gera retine em sessoes
ordindrias uma vez em cada ano e em sessdes
extraordindrias sempre que as circunstancias
o exigirem por iniciativa do Presidente, ou
a pedido do Conselho da Administracgdo,
Conselho Fiscal ou ainda de pelo menos um
terco(1/3) dos seus membros.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) deliberar sobre as alteragdes dos
estatutos;

b) deliberar sobre a dissolucdo da
Associacio;

¢) tracar politicas de ac¢@o da Associacdo;

d) deliberar sobre a admissao de novos
membros, sobre proposta do
Conselho da Administragéo;

e) deliberar sobre a perda da qualidade
de membro;

f) apreciar e resolver quaisquer outras
questdes de relevo submetidas a sua
consideragio;

g) eleger e exonerar os membros do
Conselho da Administragdo e
Fiscal;

h) analisar e aprovar os relatérios anuais
de actividades e contas do Conselho
de Administragdo;

i) fixar o valor das joias e das quotas;

J)analisar sancionar o plano de actividades
para o ano seguinte e aprovar o
respectivo orcamento;

k) atribuir a qualidade de membro hono-
rario; e

[) garantir a divulgacdo, conhecimento
e cumprimento dos principios,
praticas e diretrizes da Associag@o.

SECCAO II

Do Conselho de Administracao

ARTIGO DEZASSETE
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Administracido e o
orgdo executivo que exerce e coordena os
actos financeiro e administrativo da Associagao
no ambito nacional.

Dois) O Conselho de Administra¢do
¢ composta por:

a) presidente;

b) vice-presidente;
c) secretario;

d) tesoureiro; e

e) vocal.

ARTIGO DEZOITO

(Competéncia do Conselho
de Administracao)

Compete ao Conselho de Administragao:

a) executar as deliberacdes da Assembleia
Geral e outras orientagdes recebidas
do Conselho Fiscal;

b) gerir e administrar os fundos e o
patriménio da Associacdo de forma
correta;

c) elaborar os regulamentos a nivel
interno e submeté-los a apreciacio
do Presidente da Administra¢io;

d) promover e desenvolver todas acgdes
que concorrem para materializaciio
dos objectivos da Associacio;

e) organizar o Conselho Administragdo
em departamentos, sectores ou
seccdes que se debrugaram sobre os
problemas do sector em cada drea
em conformidade com os objectivos
da Associacdo;

f) preparar Planos de Ac¢do e submeter
a Assembleia Geral para a sua
apreciagdo e aprovagio;

g) garantir que as actividades, estejam
em conformidade com os objec-
tivos da Associagdo;

h) apreciar, aprovar planos propostas
dos sectores, seccdes, divisdes
e outros; e

i) nomear, demitir chefes dos sectores,
secgoes, divisdes e outros funcio-
nérios.

ARTIGO DEZNOVE

(Competéncia dos membros do Conselho
de Administracao)
Um) Compete ao Presidente:

a) representar a Associa¢do em juizo
e fora dele;

b) preparar o plano anual de actividades
respectivo orcamento e submete-lo
a aprovacdo da Assembleia Geral;

¢) propor a alteragdo do estatuto e sub-
meté-lo a aprovagdo da Assembleia
Geral;

d) delegar o seu vice-presidente, poderes
para o desempenho das funcdes que
achar conveniente;

e) submeter a deliberagdo da Assembleia
Geral, a atribui¢do de qualidades
dos membros honordrios e bene-
méritos;

f) autorizar os pagamentos e assinar
com o tesoureiro cheques, ordem
de pagamentos e outros titulos
que representem obrigacdes
burocrdticas e financeiras da
Associacio;

g) elaborar actividades da Associa¢@o;

h) dirigir actividades da Associacio;

i) comunicar com o Governo, ONGs
e doadores;

J) criar delegagdes da Associagdo, a nivel
da provincia;

k) procurar doadores e doagdes para
a Associag@o;

[) convocar reunides ordindrias e extra-
ordinarias; e

m) zelar pelo bom cumprimento dos
estatutos da Associag@o.

Dois) Compete ao vice-presidente:

a) substituir o Presidente nas suas
auséncias, ou em caso de impos-
sibilidade; e

b) supervisionar e superintende as acti-
idades administrativas financeiras
da Associag¢do operando em
colaborac¢do com o Tesoureiro;

¢) monitorar as quotiza¢oes dos membros
da Associacdo; e

d) assistir o Presidente no desempenho
das suas fungdes.

Trés) Compete ao secretario:

a) organizar a documentag@o e arquivo
da Associacio;

b) secretariar as reunioes do Conselho
de Administracdo, lavrar as actas
e lé-las para aprovacdo, realizar,
quando necessdrio, o seu registo
no cartdrio,;

¢) manter em boa ordem os arquivos
e documentos da associacao;

d) elaborar, enviar ou receber outros
documentos ou correspondéncias
da associagio;

¢) manter actualizado o rol de membros
da Associacdo; e

f) realizar outras actividades da
Associagio.

Quatro) Compete ao tesoureiro:

a) assinar com o Presidente, cheques
bancdrios, outros titulos e
documentos que representam
responsabilidade financeira da
Associagio;
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b) propor ao Presidente aquisicdo de
bens moveis e imoveis para o bom
funcionamento da associacao;

c) elaborar relatérios financeiros que
serdo apresentados ao Conselho
de Administracdo e a Assembleia
Geral;

d) elaborar actas das reunides do Conselho
de Administragdo;

e) propor a aquisicao de bens para o bom
funcionamento da associacao;

/) organizar o arquivo e outros documentos
da associagdo; e

g) receber, expedir documentos, comu-
nicados, convocatdrias, convites e
garantir a ligagdo com institui¢oes
publicas e privadas de nivel nacional
e internacional.

Cinco) Compete ao vogal:

a) participar nas actividades e reunides
do Conselho de Administragdo da
associagio;

b) assessorar o Presidente e os restantes
membros do Conselho de Admi-
nistragdo; e

c) exercer outras actividades estabele-
cidas em outros instrumentos
normativos da associag@o.

Seccao IIT

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE

(Natureza, composicao e funcionamento
do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal e 6rgao de auditoriae
fiscalizador da associaciio composto por quarto
membros idoneos entre eles, um presidente, um
vice-presidente e dois vogais.

Dois) O Conselho Fiscal reu-se ordina-
riamente duas vezes por ano sob a convocagao
do Presidente e extraordinariamente sempre
que seus membros o requerer.

ARTIGO VINTE E UM
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal o seguinte:

a) Examinar as contas e a situacido
financeira da associacao;

b) Verificar a utilizacdo devida dos fundos
nos parametros estatutarios e dos
planos de actividades; e

c) Apresentara Assembleia Geral o
seu parecer sobre o relatério
das actividades do Conselho de
Administracdo em particular
o relatério de contas.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimonio
ARTIGO VINTEE DOIS
(Fundos)

Constituem Fundos e Patriménio da
Associagao:

a) quotiza¢do dos membros;

b) subsidios, donativos, legado e quais-
quer outras liberalidades;

¢) os rendimentos, bens méveis e imdveis
que facam parte do seu patriménio;

d) produtos da venda de quaisquer bens
ou Servigos; e

e) outras receitas legais e estatutaria-
mente permitidas.

ARTIGO VINTE E TRES
(Contas banacarias)

Um) A Associag¢do abre contas bancdrias
para gestao dos seus fundos.

Dois) As contas bancarias da Associa¢io
devem ser movimentadas por duas assinaturas
obrigatdrias.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VINTE E QUATRO
(Dissolucao)

Um) A Associacao dissolve-se por delibe-
racdo da Assembleia Geral e nos termos da lei.

Dois) A liquidagio e feita por uma comissio
liquidatdria composta por 7 membros eleitos
pela Assembleia Geral, nos 6 meses posteriores
adissolugdo, devendo os 6rgdos desta manterem
se em funcionamento ate a realizacdo da
Assembleia Geral a ser convocada para
apresentacdo das contas e relatério final do
Conselho de Administragao.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Emendas estatutarias)

O presente estatuto pode ser reformado, em
qualquer tempo, com autorizagcdo por escrito
do Presidente, devendo convocar a Assembleia
Geral para avaliagdo e analise das propostas
encaminhadas pelo Conselho de Administracao.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Casos omissos)

Os casos omissos ou dividas do presente
estatuto serdo regulados pelas disposi¢des da lei
geral aplicaveis na Republica de Mocambique.

ARTIGO VINTE E SETE
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entre em vigor na data
do seu reconhecimento juridico pelas auto-
ridades competentes.

Esta conforme.

Beira, 10 de Setembro de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

Associacao dos Jovens
Empreendedores Na
Comunidade abreviadamente
por AJEC”

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia cinco de Junho de dois mil e vinte e cinco, foi
registada sob o NUEL 105048977 a sociedade
Associac¢do dos Jovens Empreendedores
na Comunidade abreviadamente por
AJEC, constituida por seguintes membros
nomeadamente: Tito Laitone Navaia, Manuel
José de Sousa, Pascoal de Margarida Anténio
da Silva, Teéfilo de Deus José Lalué, Maria
Adelino José, Agostiho Adelino José, Claidio
Adelino José, Victorino Mario Guemo, Anténia
Esmael Limpo e Celina da Conceicdo Basilio.

Que por eles foi dito, que com o instrumento
particular, constituem entre si uma associa¢ao
com a seguinte denominacdo: Associagao
dos Jovens Empreendedores Na Comunidade
abreviadamente por AJEC que regulara pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) A Associag@o adopta a denominacio
de Associacdo dos Jovens Empreendedores na
Comunidade abreviadamente por AJEC.

Dois) AJEC é uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos dotada
de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Associacdo AJEC tem a sua sede na Cidade
de Tete, Provincia de Tete.

ARTIGO TERCEIRO
(Ambito)

A Associacio AJEC é de ambito Provincial,
podendo por deliberagio da Assembleia-Geral,
abrir sucursais, escritdrios, delegagdes ou
qualquer outra forma de representag@o social
na provincia, desde que sejam devidamente
autorizadas pela lei.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A AJEC € constituida por tempo indeter-
minado a partir da data da sua fundagdo até
adata da sua dissolucdo pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

A AJEC tem os seguintes objectivos:

a) promover o empreendedorismo
na camada juvenil;

b) proporcionar formagdo profissional
aos jovens para diminuir o indice
do desemprego;
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c) proporcionar actividades de artes
cénicas na comunidade com
a finalidade de sensibilizar as
pessoas em diversas matérias sobre
saiude publica, ambiente, cultura,
educagio e afins;

d) apoiar e desenvolver actividade socio
culturais sobre questdes relativo a
juventude;

e) fortalecer relagdes de cooperacdo
com entidades governamentais,
particulares e outras associagdes
de ambito semelhante, que se
proponham a trabalhar para o
desenvolvimento do empre-
endedorismo moc¢ambicano;

f) organizar debates, semindrios,
palestras, cursos, feiras, exposi¢des
e eventos relacionados com o
empreendedorismo juvenil na
comunidade;

g) prestar servigos nas dreas onde a AJEC
tenha profissionais formados.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO SEXTO
(Membros)

Um) Associagdo AJEC integra todas as
pessoas singulares e colectivas, mogambicanos
e estrangeiros, que se afiliem sem discriminacao
racial, étnica, religido, condi¢do econdmica,
posicdo politica, sexo, desde que aceitem o
disposto dos presentes Estatutos.

Dois) E membro da AJEC aquele que for
admitido e tiver capacidade de cumprir e fazer
cumprir todos os regulamentos e deveres da
associag@o assim como os propdsitos do seu
estatuto.

ARTIGO SETIMO
(Condicoes de Admissao)

Um) Podeser membro todo o cidadao maior
de 15 anos de idade

Dois) O pedido de admissdo a membro € livre
e carece de uma declarac?o de intencao subscrita
pelo interessado e dirigida ao Conselho de
Direccio.

ARTIGO OITAVO
(Qualidade de membro)

E tomada como qualidade de membro
consoante as suas participacdes das reunides
e decisdes das medidas desde a formagdo da
Associagdo até a sua ascensdo, e podem ser:

a) membros Fundadores — sdo todos os
membros que estavam presentes na
criagdo da associag@o;

b) membros efectivos- sdo todos membros
inscritos na associacgao e nela fazem
parte em pleno gozo dos seus
direitos estatutdrios;

¢) membros participantes — Sdo os que
de forma particular e voluntaria
participaram no cumprimento dos
anseios da AJEC; e

d) membros honordrios — sdo todos
aqueles que participaram com
mérito no desenvolvimento das
actividades da AJEC.

ARTIGO NONO
(Deveres dos membros)

Sao deveres fundamentais dos membros:

a) defender os interesses da Associag@o;

b) guiar as suas actividades pelos estatutos
e programas da AJEC empregando
todas as suas energias na realizacio
dos objectivos;

c) pagar as quotas e outras contribuigdes
obrigatdrias.

ARTIGO DECIMO
(Direitos)

Sao direitos dos membros da Associag@o:

a) eleger e ser eleito aos cargos dos 6rgaos
sociais da Associagdo;

b) participar nas discussdes e questdes da
vida da Associacdo;

c) usufruir de outros direitos que
forem estabelecidos em directivas
especificas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disciplina)

O objectivo fundamental da sangdo € a
educagdo dos membros da associagdo a valorizar
0s recursos que nela existem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de sansoes)

As sancoes s6 podem ser decididas e
aplicadas pelo Conselho de Direcg¢do, sob
parecer do Conselho Fiscal.

CAPITULO III
Dos orgaos
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

A associac@o tem os seguintes 6rgaos
sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;

c) Conselho Fiscal.
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mandato)

Um) O Presidente do Conselho de Direcgdo,
¢ eleito para um mandato de 3 anos, podendo
ser renovado para mais um.

Dois) A eleicdo ¢ antecedida por uma
candidatura formal, apresentada em lista a Mesa
da Assembleia Geral;

Trés) Apenas candidatos que cumprem na
integra o estatuto e outros regulamentos desta
associacdo, podem candidatar-se aos 6rgios
sociais.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associag@o e nela tomam parte todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

Dois) A Assembleia Geral, retine-se ordina-
riamente duas vezes por ano e extraordinaria-
mente sempre que for solicitado pelos membros.

Trés) O Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, convoca uma sessao extraordinaria,
mediante ao pedido de 2/3 dos seus associados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mesa da Assembleia)

Um) A Mesa da Assembleia Geral € composta
por um(a) Presidente, um (a) vice-presidente,
um (a) secretdrio e dois vogais.

2. Os membros da Mesa da Assembleia
Geral, sdo eleitos da lista do Candidato
a Presidente do Conselho de Direccio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) convocar e realizar as sessdesplendrias
da associagdo;

b) aprovar o programa de actividades
da associagdo;

c¢) apreciar e votar o relatério de contas do
Conselho de Direccdo, bem como o
plano de actividades e or¢amento
para o ano seguinte.

ARTIGO DECIMO NONO
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
executivo da Associagdo;

Dois) O Conselho de Direcg¢ao, é constituido
por um (a) presidente, um (a) vice-presidente,
Secretdrio Executivo, Director para Area
Financeira, Director de Plano, Programas
e Projectos e Director de Servigos Sociais.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)
Compete ao Conselho de Direccio:

a) administrar todas actividades de
interesses da associagdo bem como
representa-la em juizo e fora dela;

a) elaborar e submeter a aprovacdo pela
Assembleia Geral,do Plano de
Actividades, Programas e Projectos,
e do Relatério de Contas do seu
mandato;
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b) estabelecer acordos de cooperagdo
e assisténcia com organizagdes,
doadores e outras institui¢des;

c) aprovar o Regulamento Interno da
associacdo ouvido o Conselho
Fiscal

d) criar direcgdes, departamentos, seccoes
e reparti¢oes da Associagdo;

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal, € composto por trés
membros dos quais um Presidente, um Vice-
Presidente e um Relator

Dois) O Conselho Fiscal é um 6rgao de
fiscalizacdo no cumprimento dos Estatutos,
Regulamentos, Directivas, de Programas da
AJEC e relatorios financeiros.

Trés) O Conselho Fiscal, retine-se ordinaria-
mente quatro vezes por ano e sempre que se
revela necessario, quando for convocado pelo
Conselho de Direccao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) emitir parecer sobre o relatério do
Conselho de Direccdo referente
ao exercicio das suas fungdes bem
como o plano de actividades e
or¢amento para o ano seguinte;

b) acompanhar a realizacéio dos trabalhos
e auditoria que possam vir a ser
desenvolvidos.

CAPITULO IV
Do patrimoénio e disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Fundos e outros bens patrimoniais)

Sao fundos da AJEC:

a) as contribuicdes dos membros através
de joias, quotas, doacoes, heranca
e legados;

b) fundos provenientes das cobrangas dos
servicos prestados pela associagdo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Disposicoes finais e casos omissos)

Um) A AJEC, é obrigada mediante a
assinatura de memorandos de cooperacio e de
outros documentos bilaterais, do Presidente da
Associagdo ou do membro deste 6rgdo a quem
aquele conferir poderes especificos através de
uma credencial especialmente emitida para
o efeito.

Dois) Em tudo o que for omisso nestes
Estatutos, respeitar-se-a a legislag@o vigente na
Reptblica Mogambique, sobre a matéria.

Esta conforme

Tete, 15 de Agosto de 2025. — O Conser-
vador, Lismo Baera Junior.

Rede Regional de Advocacia
para Educacao de Jovens
e Adultos

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repriblica, que por Despacho de
5 de Janeiro de 2012 perante o Governdor da
Provincia de Cabo Delgado, Eliseu Joaquim
Machava, em pleno exercicio das funcdes, foi
reconhecida uma associagdo, Rede Regional de
Advocacia para Educagdo de Jovens e Adultos
constituida no dia 18 de Janeiro de 2021, com
NUEL 105052871 nos termos do acordo com
o disposto n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91 de
15 de Julho denominada por Rede Regional de
Advocacia para Educagdo de Jovens e Adultos,
¢ uma pessoa colectiva de Direitos privados,
de interesses social e sem fins lucrativos,
constituida entre dez membros, nomeadamente,
Leonora Anastacia, André André Mponda,
Consolacdao Monforte, Lausse Lourengo
Matsinhe, Arlonica Pedro Mutxunaca Tomaz,
Abiba Maria Rodrigues, Dionisio Luciano
Robate, Valério Ussene, Bentu Rui Tomaz
e Saquia Minrage,devidamente verificada a
identidade destes em face dos seus respectivos
documentos de identificagdo a autoridade acima
mencionada e que se regem pelas clausulas
seguintes:

CAPITULO I

Da natureza, denominacao,
sede e duracao

ARTIGO UM

A Rede Regional de Advocacia para
Educagdo de Jovens e Adultos tem a sede
na Av. 25 de Setembro, Bairro Cimento,
Cidade de Pemba, provincia de Cabo Delgado
Mocambique.

CAPITULO IT
Dos principios e finalidades sociais
Secgdo I
Dos principios
ARTIGO DOIS

A Rede Regional de Advocacia para
Educagdo de Jovens e Adultos adopta como
principios:

i) O Direito a aprendizagem como direito
chave para que os cidaddos possam
exigir os outros direitos

ii) A conciliacdo entre o desenvolvimento
sustentdvel e aprendizagem
de pessoas jovens e adultas;

iii) O respeito aos direitos humanos, com
énfase ao Direito de Aprendizagem
de pessoas jovens e Adultas;

iv) O repudio aos preconceitos e discri-
minacdes de qualquer natureza,
conforme definidos em lei,
sobretudo no que diz respeito
ao acesso a aprendizagem;

v) A legalidade, igualdade, equidade de
género, impessoalidade, prestacdo
de contas, democracia e eficiéncia;

vi) O respeito a Constitui¢dio e aos
estatutos.

Secgdo II

Das finalidades sociais

ARTIGO TRES®

Rede Regional de Advocacia Para
Educacdo de Jovens e Adultos, sem prejuizo
da representatividade prépria das entidades
afiliadas em relacdo aos seus associados,
prevista em seus respectivos estatutos, tem por
finalidade

i) promover a aproximagao e a cooperacao
entre os diversos segmentos sociais
que oferecem ou sdo beneficidrios
da educagdo de jovens e adultos
e contribuir para a solucdo de
problemas inerentes a educagdo
de jovens e adultos, promovendo
a articulag@o entre as institui¢des
que tutelam este sector e demais
instituicdes;

ii) subsidiar os sistemas de ensino na
defini¢do das politicas publicas
de Educagdo de Jovens e Adultos,
estimulando o debate e a busca
de alternativas para as questdes
institucionais e sociais ligadas a
aprendizagem de jovens e adultos;

iii) divulgar as orientac¢des, normas,
deliberagdes e informagdes sobre
aprendizagem de jovens e adultos,
bem como apresentar sugestdes ao
6rgao normativo do sistema estatal
de ensino no referente a elaboracio
de normas para a educagdo de
jovens e adultos;

iv) promover convénios e pesquisas
com universidades, institutos de
pesquisa, fundagdes, associagdes,
organizagdes ndo governamentais
e entidades congéneres, nacionais
ou ndo, que sustentem iniciativas
privadas ou governamentais com
vista a garantia da promogdo
do direito e oportunidades de
Aprendizagem de jovens e adultos;

v) promover e apoiar campanhas de
advocacia compativeis com as
finalidades da Rede Regional de
Advocacia para Educacdo de
Jovense Adultos no dmbito da
promogdo do direito e de oportu-
nidades de aprendizagem de
pessoas adultas e jovens;

vi) produzir e distribuir material audio-
visual, gréfico e literario, bem como
difundir projectos educativos,
culturais, sociais e artisticos visando
a integragdo informativa, cultural,
educativa, social e administrativa de
assuntos do interesse da promocéo
da aprendizagem de pessoas jovens
e adultas;
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vii) monitorar e acompanhar a execucio
dos programas e projectos de
educacdo de jovens e adultos em
desenvolvimento no ambito do
Estado Mocambicano, concre-
tamente no norte de Mocambique,
bem como colaborar com os poderes
de Estado e do Governo nacional,
como parceiro consultivo, no estudo
e solucdo de questdes e problemas
que se relacionem a promog¢do do
direito ao acesso a aprendizagem
de jovens e adultos;

viii) documentar e difundir, por todos
0os meios, as boas praticas, as
experiéncias relevantes da Rede
Regional de Advocacia para
Educag¢io de Jovens e Adultos
e organizagdes membros, suas
diversas actividades, assim como
os factos e situagdes que tiverem
relacdo com as finalidades da
Rede Regional de Advocacia para
Educagdo de Jovens eAdultos no
ambito da aprendizagem de pessoas
jovens e adultas;

ix) Promover, estimular e facilitar a
partilha de informacdo entre as
OSC’s mebros da Rede Regional
de Advocacia para Educagdo de
Jovens e Adultos no contexto da
aprendizagem de jovens e adultos;

x) Organizar um sistema de informacdes
sobre aprendizagem de jovens e
adultos, com geracdo de dados a
partir das notificacdes compul-
sorias e relatérios produzidos por
instituicdes e empresas, objecti-
vando estabelecer diagnésticos da
situac@o e subsidiar as accdes de
advocacia da Rede Regional de
Advocacia para Educacdo de Jovens
e Adultos.

SUBSECCAO 1V
Dos associados benfeitoreS
ARTIGO QUARTO

Consideram-se Associados Benfeitores as
pessoas naturais ou juridicas, de direito ptblico
ou privado, que tenham realizado doagdo, em
bens ou espécie, considerada relevante para a
Rede Regional de Advocacia para Educagdo
de Jovens e Adultos e que, por essa razdo, sua
inclusdo no quadro de associados benfeitores
tenha sido, cumulativamente:

i) proposta por 3 (trés) associados, de
qualquer categoria;

ii) recomendada pelo Conselho Director

iii) Aprovada pela maioria absoluta dos
associados presentes a Assembléia
Geral convocada para esse fim.

ARTIGO CINCO

Sao deveres dos associados:

i) promover a Rede Regional de Advocacia
para Educacio de Jovens e Adultos,
cumprindo e observando as dispo-
si¢des deste estatuto social, bem
como dos demais regulamentos
internos da entidade;

ii) desempenhar com dignidade os
cargos para os quais forem eleitos
ou 0s encargos que aceitarem,
afastando qualquer conduta que
possa comprometer o nome
e a imagem da Rede Regional
de Advocacia para Educacdo
de Jovens e Adultos;

iii) Contribuir, na forma previamente
acordada, com as quantias ou
Servigos a que se comprometerem;

iv) Comunicar qualquer mudanca de
endereco, bem como de actividade
e/ou administragdo (quando se
tratar de pessoa juridica).

vii) comparecer a Assembleia Geral
e participar das actividades dela
decorrentes e zelar pela ética nos
assuntos ou matérias discutidas
na assembleia geral;

viii) subsidiar a Rede Regional de
Advocacia Para Educacdo de
Jovens e Adultos com informa-
¢des, conhecimentos, dados e
outras contribuicdes pertinentes
ao trabalho do Férum;

ix) pagar regularmente a quota anual
de membro associado estabelecido
e aprovado pela assembleia geral;

x) votar as matérias apreciadas na
Assembleia geral e cumprir os
dispositivos do seu regimento
interno e demais deliberacdes
oriundas da assembleia geral
ou de qualquer 6rgédo social da
Rede Regional de Advocacia para
Educagdo de Jovens e Adultos.

CAPITULO III
Da administracao
Secgao III
Dos 6rgaos
ARTIGO EXTO

Sao 6rgdos da administragdo da RAJANO:

i) Assembléia Geral;
ii) Conselho Director;
iii) Conselho Fiscal;
iv) Secretariado Geral

Pardgrafo primeiro. Os integrantes dos
orgdos sociais tais como Assembleia Geral,
Conselho Director e Conselho Fiscal e
Secretaria geral e/ou de quaisquer outros 6rgaos
de administracdo e controle ndo respondem,
soliddria ou subsidiariamente, pelas obrigacdes
e compromissos assumidos pela Rede Regional
de Advocacia para Educacdo de Jovens e
Adultos.

Pardgrafo segundo. Rede Regional de
Advocacia para Educacio de Jovens e Adultos
adoptara praticas de gestdo administrativa
necessarias e suficientes a coibir a obtenc¢ao,
de forma individual ou colectiva, de beneficios
ou vantagens pessoais, em decorréncia da
participacdo no respectivo processo decisério.

Secgdo IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO SETIMO

O Conselho Fiscal é constituido por trés
membros efectivos e 3 (trés) membros suplentes,
eleitos pela Assembléia Geral para mandato
de 3 (trés) anos, permitida a reeleigdo.

ARTIGO OITAVO

O Conselho Fiscal € o 6rgio de fiscalizagao,
assessoramento e deliberacdo, que terd seu
Presidente eleito pela Assembleia geral;

ARTIGO NONO

O Conselho Fiscal reunir-se-a:

i) Ordinariamente, pelo menos uma vez
por ano; e

ii) Extraordinariamente, sempre que o
interesse social o exigir.

Pardgrafo primeiro. As reunides do Conselho
Fiscal serdo convocadas por quaisquer de seus
membros, com a antecedéncia minima de 05
(cinco) dias, ocasido em que serd informado
o dia, a hora e o local da reunido bem como,
resumidamente, a ordem do dia.

Paragrafo segundo. As reunies do Conselho
Fiscal somente se instalardo com a presencga
da totalidade de seus membros em exercicio, €
suas deliberagdes serdo tomadas pela maioria
de votos dos seus membros.

ARTIGO DECIMO

Compete ao Conselho Fiscal:

i) Fiscalizar a administra¢ao econdmica,
financeira e contabilidade, a gestdo
patrimonial e monitorar a aplicagdo
e o respeito pelos procedimentos
financeiros e controles internos da
organizagdo pelo secretariado geral,
sugerindo ac¢des e directrizes de
actuagdo ao Conselho Director;

ii) Opinar sobre os relatdrios de desem-
penho financeiro e contabilidade,
e sobre as operagdes patrimoniais
realizadas, inclusive analisar e
emitir parecer sobre o balanco
financeiro/patrimonial anual para
prévio exame do Conselho Director
e posterior aprovacdo da Assembleia
Geral. O referido parecer deverd
ser dado dentro do prazo de 30
(trinta) dias da recepcdo dos
demonstrativos de contabilidade,
sob pena de seu siléncio ser tido
como pronunciamento favoravel;

iii) recomendar, ao Conselho Director,
auditoria externa independente
e pronunciar-se sobre o relatério
de auditoria anual, assegurando o
correcto cumprimento de praticas
financeiras e de contabilidade
pela organizag@o.
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CAPITULO IV CAPITULO IX ARTIGO DOIS
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO Das diSpOSigﬁes gerais (Natureza iuridica)

Compete ao assessor pedagdégico

i) Auxiliar o secretdrio geral nas atribui-
¢oes pertinentes a fungdo;

ii) Assumir as fungdes do Secretdrio Geral
em suas auséncias e impedimentos;

iii) Subsidiar o Secretario Geral com
informagdes e conhecimentos
sistematizados em assuntos
pedagégicos proprios da Educagio
de Jovens e Adultos;

iv) Assessorar ao Secretdrio geral e ao
Conselho Director nos assuntos
pertinentes a educacdo de jovens
e adultos.

CAPITULO V

Do patrimonio, receita e aplicacao
dos seus recursos

SECCAOT
Do patriménio e da receita

ARTIGO DOZE

O patrimo6nio da Rede Regional de
Advocacia para Educagio de Jovens e Adultos
serd constituido de bens e direitos a ele doados,
transferidos, incorporados ou por ele adquiridos,
oriundos de qualquer pessoa, natural ou juridica,
publica ou privada, nacional ou estrangeira,
associado ou ndo.

ARTIGO TREZE

Constituem receitas da Rede Regional de
Advocacia para Educac@o de Jovens e Adultos:

i) mensalidades e/ou anuidades pagas
pelos membros;

ii) subvencdes ou auxilios governamentais
e outros;

iii) donativos, legados, herancas, cessido
de direitos, doagdes e contribui-
¢oes e as subvengdes de qualquer
natureza;

iv) produtos de festivais, campanhas,
concursos e eventos congéneres;

v) fundos provenientes de legados e frutos
de bens patrimoniais;

vi) venda de produtos e materiais da
prépria entidade ou de terceiros,
inclusive programas de computador;

vii) rendimentos resultantes da gestao de
seu patrimonio;

viii) prestacdo de servi¢os, sempre
compativeis com o objectivo da
Rede Regional de Advocacia para
Educagdo de Jovens e Adultos.

ARTIGO CATORZE

O exercicio social da Rede Regional de
Advocacia para Educacio de Jovens e Adultos
terd inicio em 1.° de Janeiro e término em 31
de Dezembro de cada ano. Ao fim de cada ano
serdo levantadas as demonstrac¢des financeiras e
preparado o relatdrio do Secretariado referente
ao periodo, relacionando as receitas e despesas
verificadas durante o exercicio em questdo, para
manifestagio do Conselho Fiscal e do Conselho
Director e posterior remessa para aprecia¢ao
e aprovacdo da Assembléia Geral.

Pemba, 2 de Setembro de 2025. —
O Técnico, Ilegivel.

Comité de Gestao
de Recursos Naturais
de Nombwe

Adenda

Certifico, para eeitos de publicagio, que por
ter saido erradamente no Boletim de Repiiblica,
n.° 96, III Série, de 26 de Maio de 2025,
pagina 1, no pardgrafo onde se 1&: “Aldeia de
Muilo” deve se ler: “Aldeia de Homba.”

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
5 de Agosto de 2025. — Conservador, llegivel.

Comité de Gestao
de Recursos Naturais
de Lipelua

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repuiblica, que pelo Despacho do
do exmo senhor Administrador do Distrito de
Mueda, Patricio Guilherme Mavili do dia 11
de Fevereiro de de dois mil e vinte e cinco, foi
constituido Um Comité, denominada Comité
de Gestdo de Recursos Naturais de de Lipelua,
com os seguintes membros fundadores. Eusebio
Ernesto Nkatali, Magret Pios Mquemba, Juho
Atanasio Bartolomeu, Miguel Cristiano, Rufina
Mauricio, Alberto Duduvico, Raul Daveti
Ndinove, Rita Rui Cicilio, Daniel Joaquim,
Tomds André Namwabwele e Germano M.
Pedro, que se regera pelas cldusulas seguintes,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos

ARTIGO UM
(Denominacao)

A associagdo adopta a designacdo Comité
de Gestio de Recursos Naturais de Lipelua,
abreviadamente designado por CGRN de
Lipelua € constituido por cidaddos nacionais
residentes na comunidade de Lipelua.

O CGRN de Lipelua € uma pessoa colectiva
de direito privado, de interesse social e sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa e patrimonial,
constituida nos termos do artigo 114, do
Regulamento da Lei dos Orgio Locais do
Estado (Lein.° 8/2003 de 19 de Maio), em vigor,
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO TRES
(Ambito, sede e duragao)

O CGRN de Lipelua, é de ambito do Posto
Administrativo, tem a sua sede na Aldeia de
Lipelua, Distrito de Mueda, Provincia de Cabo
Delgado, e sua duragdo é por um periodo de
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir do reconhecimento juridico.

ARTIGO QUATRO
(Objectivos)

O CGRN de Lipelua tem como objectivos:

Geral: Contribuir para o desenvolvimento
sécio - econdmico da comunidade de Lipelua,
através da gestdo sustentdvel dos recursos
naturais.

Especificos:

a) velar pela utilizagio e conservagao dos
Recursos Naturais;

b) promover o uso sustentdvel dos
recursos naturais em concordancia
com as leis vigentes no pais;

c) promover o combate as queimadas
descontroladas;

d) velar para que os direitos das comu-
nidades sejam velados;

e) providenciar assisténcia aos
membros da comunidade que
pretendam empreender actividades
relacionadas com a exploragdo
dos recursos naturais que entram
em associa¢do com as partes;

) obter e distribuir aos membros infor-
magdes sobre as actividades reali-
zadas e contabilidade;

g) gerir os fundos colectivos prove-
nientes da canalizag¢do de taxas
e outras fontes de forma partici-
pativa,democrética e publica.

h) fazer periodicamente um diagnéstico
sobre as questdes e situacao dos
recursos naturais na area;

i) apoiar os diferentes grupo de interesse
nos debates, analises e tomada de
decisdo sobre os problemas que
surgem;

J) promover o intercambio e troca de
experiéncias com os diferentes
grupo de interesse em accdes de
formagdo em gestdo, co-gestdo,
associativismo, meio ambiente
€ outros;
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k) representar a comunidade juntos das
instituicdes do estado, operadores,
conselho, ONGs, etc;

) desenvolver quaisquer actividades
conducentes ao alcance dos objec-
tivos supracitados.

CAPITULO II

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO CINCO
(Orgdos sociais)

O CGRN de Lipelua tem como 6rgaos
sociais os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Gestao;
c) Conselho Fiscal.

CAPITULO III
Da Assembleia Geral
ARTIGO SEIS

(Natureza e composicao
da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
do Comité de Gestao de Recursos Naturais de
Lipelua onde se prestam contas e se tomam
decisoes.

Dois) Assembleia Geral € constituida por
todos os membros no pleno gozo dos seus
direitos.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas em conformidade com a lei e com
os estatutos, s@o obrigatdrias para todos os
membros.

ARTIGO SETE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) eleger, por um periodo de dois anos
os 6rgios do Comité de Gestdo
de Recursos Naturais de Lipelua
assegurando 50% homens e 50%
mulheres, entre jovens, adultos e
idosos;

b) aprovar o plano das principais
actividades do Comité de Gestdo
de Recursos Naturais;

c) aprovar a alocacdo e utilizagdo
dos fundos e outros beneficios
consignados a comunidade Local;

d) delegar poderes especificos ao
Conselho de Gestdo para assinar
actas e/ou acordos e contractos com
entidades publicas ou privadas que
impliquem a cedéncia de direitos
sobre a terra, acessos, recursos
naturais que carecem do acordo
ou consentimento da comunidade
local;

e) deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido devi-
damente convocada e que sejam
da sua competéncia.

CAPITULO IV
Do Conselho de Gestao
ARTIGO OITO

(Natureza e composicao
do Conselho de Gestao)

O Conselho de Gestao € o érgao de gestdo
didria do Comité de Gestdo de Recursos
Naturais de Lipelua, onde se tomam decisdes
da sua gestdo e prestagdo de contas aos 6rgdos
governamentais, € constituida por:

a) um presidente;
b) vice-presidente;
¢) um secretario;
d) um tesoureiro;
e) vogal.

ARTIGO NOVE

(Competéncias do Conselho de Gestao)

Compete ao Conselho de Gestao:

a) propor a Assembleia Geral a abertura
de contas bancdrias de acordo com
a natureza das receitas;

b) fazer a gestdo das receitas, autorizando
e fazendo a movimentacdo das
contas de acordo com o Estatuto
do Comité de Gestdao de Recursos
Naturais de Lipelua, planos e
orcamento aprovados;

c) analisar e aprovar as propostas de
projectos ou pedidos de financia-
mento recebidos dos seus membros;

d) elaborar e apresentar a Assembleia
Geral do Comité de Gestao de
Recursos Naturais a proposta de
plano e orcamento e os relatdrios
anuais;

e) interagir junto das entidades publicas,
privadas e das organizacdes da
sociedade civil no ambito da gestdo
do Comité de Gestao de Recursos
Naturais;

/) realizar demais atribui¢des constantes
dos estatutos do Comité de Gestdo
de Recursos Naturais ou por
deliberacdo da Assembleia Geral.

CAPITULO V
Do Conselho Fiscal
ARTIGO DEZ

(Natureza e composicao
do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € o érgéo fiscalizador
que analisa os relatdérios do Conselho de Gestao
e emite parecer da avalia¢do, ¢ composto por :

a) um presidente;
b) um secretario;
¢) um vogal.
Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser

contratadas ou convidadas pessoas singulares
ou colectivas nao associadas, nomeadamente,

empresas de auditorias independentes e outras
com experiéncia reconhecida na revisao e
certificacdo de relatérios narrativos e de
finangas.

ARTIGO ONZE
(Competéncias do Conselho fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) controlar o cumprimento de estatutos,
programas, regulamentos;

b) participar a Assembleia Geral sobre
irregularidades e infrac¢des que
tenha conhecimento;

c) verificar periodicamente os docu-
mentos da tesouraria, da caixa,
banco, e todos os actos da admi-
nistracdo financeira.

Unico. As visitas de fiscalizagio devem
ser antecipadas com o minimo de 5 dias de
antecedéncia.

CAPITULO VI
Da alteracao
CAPITULO VII
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DOZE

Dois) A Assembleia Geral é quem delibera
em simultdneo a dissolucido dos termos da
liquidacao e partilha de bens da mesma, bem
como designard os liquidatérios;

Trés) A extingdo apenas poderd ocorrer
em Assembleia Geral, formal e devidamente
convocada para o efeito.

ARTIGO TREZE
(Casos omissos)

As disposicdes deste estatuto serdo comple-
mentadas pelos regimentos internos dos
diversos sectores.

Pemba, 4 de Julho de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Associacao Wansati Wa
Corumana

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duracao,
objectivos e fins

ARTIGO UM
(Denominacao)

Um) A Associagdo Wansati Wa Corumana
¢ uma pessoa colectiva de direitos privados,
de interesses sociais sem fins lucrativos.

Doi) A Associacdo Wansati Wa Corumana,
goza de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.
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ARTIGO DOIS
(Sede)

A Associagdo Wansati Wa Corumana tem a
sua sede em Corumane, Povoado de Chavena,
Posto Administrativo de Sabié, Distrito de
Moamba e Provincia de Maputo, podendo
estabelecer, manter ou encerrar delegag¢des ou
outras formas de representacdo da Associativa
noutros pontos por deliberagdo da Assembleia
Geral.

ARTIGO TRES
(Duracao)

A sua duracdo € por um periodo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura publica.

ARTIGO QUATRO
(Objectivos)

Constitui objectivo da Associacdo
Wansati Wa Corumana promover e apoia a
comercializagio de pescado e insumos da cadeia
de valor da pesca, visando o fortalecimento
econdmico e social dos seus associados.

ARTIGO CINCO
(Ambito de actuacao)

Para a realizacdo dos seus objectivos, a
Associacdo Wansati Wa Corumana propde-se a:

a) apresentar e defender, junto dos
orgaos do Estado com competéncia
na matéria, os pontos de vista e
interesses da Associagdo;

b) participar e emitir pareceres na
discussdo de politicas e programas
de desenvolvimento da pesca, tanto
em beneficio na Associacdo como
da comunidade em geral;

c) organizar e fortalecer a participagdo
das mulheres comerciantes na
cadeia de valor da pesca;

d) promover accdes de capacitagio
técnica, formagdo profissional e de
gestdo para os associados, vidando
o seu desenvolvimento econémico
e social;

e) facilitar o acesso das associadas
a equipamentos, tecnologias
apropriadas e servicos financeiros,
como microcréditos e outros
mecanismos de financiamento
solidério;

/) estimular préticas sustentaveis, seguras
e higiénicas no maneio, transporte e
comércio do pescado, contribuindo
para a qualidade do produto e a
saude publica; e

g) promover intercambios, troca de
experiéncias com outras associacdes
ou organizagdes afins, nacionais
ou internacionais com interesse
mutuamente vantajosas.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO SEIS
(Membros)

Os membros da Associacdo Wansati Wa
Corumana podem ser:

a) Membros fundadores — sdo os que
tenham estado presentes ou que se
fizeram representar na reunido da
Assembleia Geral constituinte;

b) Membros efectivos — os que forem
admitidos a pds realizacdo da
Assembleia Geral constituinte;

¢) Membros contribuintes — sdo aquelas
pessoas singulares ou colectivas
nacionais ou estrangeiras, que pelas
suas acg¢des de auxilio humano ou
material ou financeiro contribuem
para a realizagdo das actividades
e consequente desenvolvimento
da associagdo; e

d) Membros honordrios — 0s que sejam
admitidos com reconhecimento
dos servicos e apoios prestados
para a prossecugdo dos objectivos
da associacdo.

ARTIGO SETE
(Admissao do membro)

Um) Sao membros da Associacdo Wansati
‘Wa Corumana todos (Comerciantes de Pescado,
comerciantes de insumos ou equipamentos,
processadores) maiores de dezoito (18) anos
independentemente do sexo que adiram aos
principios desta associagd@o e sdo admitidos por
deliberacdo da Assembleia Geral;

Dois) O pedido de admissdo a membro é
livre e carece duma declaragio de intengdo pelo
interessado, dirigida ao conselho de Direccéo; e

Trés) A admissdo do membro e feita a titulo
provisdrio pelo conselho de direc¢do apds a
conferéncia dos requisitos e definitivamente
ap0s aceitag@o pela Assembleia Geral.

ARTIGO OITO

Um) A qualidade de membro s6 produz
efeitos depois do candidato cumprir o seu dever
previsto na alinea b) do artigo 9 destes Estatuto;

Dois) A qualidade dos membros da
Associacdo Wansati Wa Corumana ¢ intrans-
missivel; e

Trés) A associacdo terd na sua sede um
registo actualizado dos seus membros.

CAPITULO III
Dos deveres e direito dos membros
ARTIGO NOVE

(Deveres dos associados)

Sao deveres dos associados:

a) observar as disposigdes dos presentes
estatutos, regulamentos e o pro-

grama da associagdo e cumprir
com as deliberagdes dos 6rgaos
sociais;

b) pagar as joias e as respectivas quotas
mensais;

¢) contribuir para o bom nome e desenvol-
vimento da associacdo na realiza-
¢do das suas actividades;

d) prestar contas pelas tarefas a que forem
incumbidas;

e) exercer com zelo e dedicagdo e com
dinamismo e competéncia os cargos
a que for eleito;

) cuidar e utilizar racionalmente os bens
da associagdo;

g) defender a associac¢@o dentro e fora
dela;

h) suportar todos encargos relativos
ao aproveitamento e utilizacdo
racional dos recursos pesqueiros;

i) comunicar a Assembleia Geral qualquer
incompatibilidade que o impeca de
votarem deliberagdes que lhe dizem
respeito; e

J) comunicar Assembleia Geral qualquer
impedimento que o impeca de
exercer os cargos dos 6rgaos sociais
e exercer actividades da associag@o.

ARTIGO DEZ

(Direitos dos associados)

Sao direitos dos membros da associa¢ao:

a) participar todas actividades promo-
vidas pela associacio;

b) participar nas discussoes das questdes
da vida da associacdo;

c) participar e votar nas seccdes da
Assembleia Geral;

d) eleger e ser eleitos para os 6rgios
sociais;

¢) informar-se dos planos das actividades
da associacdo, verificar as respec-
tivas contas;

f) protestar as decisdes dos 6rgaos da
associac@o, sempre que achar
contrarios aos principios prescritos
nos presentes estatutos e demais
deliberacdes da Assembleia Geral;

g) beneficiar e utilizar os bens da
associag@o que se destinem para
0 uso comum para os associados;

h) usufruir dos beneficios que advém das
actividades comuns da associacdo; e

i) ter apoio nas suas necessidades e
interesses pelas estruturas da
associagao.

ARTIGO ONZE

(Perda de qualidade de membro)

A qualidade de membro se perde:

a) pela rentincia expressa pelo membro;
b) pela expulsdo; e
c¢) pela extingdo da associag@o.
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ARTIGO DOZE
(Infraccoes disciplinares)

Toda conduta ofensiva, aos preceitos estatu-
tarios ao regulamento interno, as delibera¢des
da Assembleia Geral, constituem infraccdes
disciplinares a serem reguladas.

ARTIGO TREZE
(Penas a aplicar)

Um) Dependendo das infrac¢des serdo
sujeitas as seguintes penas:

a) repreensdo simples;

b) repreensdo registada;

c) suspensido das suas funcdes por um
periodo de seis meses a um ano;

d) afastamento dos cargos directivos; e

e) expulsdo.

Dois) Serdo expulsos da associagdo, com
adverténcia previa os membros prevaricadores
que:

a) ndo cumpram com o estabelecido nos
presentes estatutos e regulamentos
da associagdo;

b) faltarem ao pagamento das joias ou
deixarem de pagar as suas quotas
por um periodo superior a noventa
dias;

c) ofender o prestigio e o bom nome da
associagio ou dos membros ou lhes
causarem prejuizos.

Trés) A aplicacdo de pena de expulsdo
implica a perda de todas as contribui¢des feitas
pelo membro na associacgao.

CAPITULO IV

Dos o6rgaos, composicao
e competéncias

ARTIGO CATORZE
(Orgaos da associagio)

A Associagdo Wansati Wa Corumana tem
como 6rgao sociais os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO QUINZE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é a reuniao de
todos os associados, sendo o 6rgdo maximo
da associacdo e as suas deliberagdes de
cumprimento obrigatorio;

Dois) A Assembleia Geral € dirigida pela
mesa da Assembleia Geral que é composta por
um presidente, vice-presidente e um secretario;

Trés) Retne-se ordinariamente duas vezes
por ano e extraordinariamente uma ou duas
vezes por ano; e

Quarto) As sessoes da Assembleia Geral da
associacdo podem participar, mas sem direito
de voto os membros contribuintes e honorarios.

ARTIGO DEZASSEIS
(Formas de convocacao)

Um) As sessoes da Assembleia Geral sdo
convocadas com antecedéncia minima de quinze
(15) dias, por meio de um aviso escrito dirigido
a cada um dos membros, indicando a data, a
hora, o local da reunido e a respectiva agenda;

Dois) Sdo anuldveis as deliberagdes da
Assembleia Geral que contrariem a lei ou
os presentes Estatutos, nomeadamente por
irregularidades na convocagido dos membros e
no funcionamento da prépria Assembleia;

Trés) Sao igualmente anuldveis as delibe-
racdes tomadas sobre matéria estranha a
ordem do dia, salvo se todos os membros
comparecerem a reunido da Assembleia Geral
e todos concordarem com um adiamento;

Quatro) A comparéncia de todos membros
torna irrelevante quaisquer irregularidades na
convocagio, desde que nenhum deles se oponha
arealizacdo da Assembleia Geral;

Cinco) As deliberagdes da Assembleia
Geral s6 serdo validas quando aprovadas
pela maioria dos membros presentes; e

Seis) As deliberacdes da Assembleia Geral
podem ser alteradas, substituidas e revogadas
por nova deliberagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO DEZASSETE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral da Associacdo
¢ dirigida por uma Mesa composta por um
Presidente, vice-presidente e um Secretdrio;

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral sdo eleitos por um mandato de um (1) ano,
renovével uma tnica vez, por voto dos membros
em pleno gozo dos seus direitos;

Trés) As sessdes ordinarias realizam-se
na segunda quinzena dos meses de Marco
e Novembro de cada ano, com os seguintes
propositos:

a) discutir e aprovar o relatério de
actividades desenvolvidas sob
responsabilidades do Conselho
de Direcc¢ao;

b) aprovar as contas e 0o or¢amento
anual; e

c) eleger os drgaos socias, sempre que
o mandato acabe.

Quatro) As sessoes extraordindrias
realizam-se sempre que a sua convocagio
for solicitada:

a) pelo Conselho de Direcc¢ao;

b) pelo Presidente da mesa da Assembleia
Geral;

¢) pelo Conselho Fiscal; e

d) por pelo menos, um terco dos membros
em pleno gozo dos seus direitos.

Cinco) A solicitacio referida no nimero
anterior serd dirigida a Mesa da Assembleia
Geral a quem compete registar tal convocatoria.

Seis) Para que a Assembleia Geral, ordindria
ou extraordindria, possa deliberar validamente,
é necessdria a presenga de pelo menos, um terco
dos membros em pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO DEZOITO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) Compete Assembleia Geral da
Associagdo Wansati Wa Corumana:

a) eleger o Presidente, vice-presidente,
Secretdrio da mesa da Assembleia
Geral, Conselho de Direcg¢do
e Conselho fiscal;

b) definir programa e as linhas gerais
da actuag@o da associacdo;

c¢) apreciar e votar relatérios de actividades
e de contas do conselho de Direc¢io
bem como relatério do Conselho
fiscal;

d) aprovar e alterar os estatutos bem
como o regulamento interno da
associagio;

e) admissao de novos membros;

/) aplicar a pena de expulsdo aos membros
que ndo cumpram com OS Seus
deveres ou abusem dos seus direitos
de acordo com o n.° 2 do artigo 13
destes estatutos;

g) destituir membros dos 6rgaos sociais;

h) definir o valor das joias e das quotas
mensais a serem pagas pelos
associados;

i) aprovar os planos econdmicos e finan-
ceiros da associacdo e controlar
a sua execugao;

J) deliberar sobre qualquer outro assunto
importante para associagcdo e que
conste na respectiva agenda;

k) deliberar sobre aplica¢des dos resul-
tados liquidos da actividade anual
da associacio; e

[) deliberar sobre questdo relacionada
com a organizagdo, reorganizagao,
funcionamento, cisdo e resolucio
da associacio.

Dois) As deliberacdes sobre quaisquer
questdes referidas no nimero da alinea prece-
dentes sé serdo validas quando tomadas por
pelo menos trés quartos de membros com
direito ao voto.

ARTIGO DEZANOVE
(Eleicoes)

Um) As elei¢des para os 6rgdos sociais da
Associagdo realizam-se de dois em dois anos,
por voto secreto e individual;.

Dois) No acto das elei¢des é reconhecida
ao membro o direito de fazer-se apresentar na
base de principios, de que cada membro podera
apresentar um sé voto.

Trés) Todos interessados podem concorrer
bastando apresentar a sua candidatura junto
ao Conselho de Direccdo com antecedéncia
minima de trinta (30) dias.
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Quatro) A lista dos candidatos deve ser
apresentada pelo Conselho de Direc¢do com
antecedéncia minima de dez (10) dias.

ARTIGO VINTE

(Competéncias do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral)

O presidente da mesa da Assembleia Geral
da Associagdo Wansati Wa Corumana tem as
seguintes competéncias:

a) convocar as reunides da Assembleia
Geral e indicar a respectiva ordem
de trabalhos;

b) presidir as seccdes da Assembleia
Geral;

c) investir os membros eleitos nos
respectivos cargos, assinando com
eles os autos de posse; e

d) assinar as actas das secg¢des da
Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E UM
(Competéncia do vice-presidente)

Compete ao vice-presidente da Mesa da
Assembleia Geral auxiliar o Presidente no
desempenho das suas fungdes, substituindo-o
nas suas auséncias ou impedimentos.

ARTIGO VINTE E UM
(Competéncia do secretario)

Sado competéncias do secretdrio da mesa da
Assembleia Geral da Associacio Wansati Wa
Corumana:

a) lavrar actas de sec¢des da Assembleia
Geral;

b) redigir e dirigir a correspondéncia
relacionada com a Assembleia
Geral;

¢) colaborar com o Presidente da Mesa da
Assembleia Geral no desempenho
das suas fungdes;

d) organizar e manter actualizado
o0 arquivo da Associagdo;

e) preencher as fichas dos membros
e fazer a entrega dos cartdes dos
membros; e

f) elaborar convocatérias para os
encontros ou outras formas de
comunicaciio aos membros.

ARTIGO VINTE E TRES
(Conselho de Direccao)

Um) O conselho de direc¢do dirige, admi-
nistra e representa a associagdo em juizo
ou fora dele.

Dois) O mandato do Conselho de Direccio
é de dois (2) anos, renovaveis uma vez, com
base no voto.

Trés) O Conselho de Direccéo renui-se uma

vez por més e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Quatro) O Conselho de Direc¢ao € composto
por um Presidente, um tesoureiro e um Secretério
executivo.

Cinco) Nao podem compor o Conselho de
Direccio da associagdo parentes entre si até 2°
grau em linha colateral.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Competéncia do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direc¢do da
Associacdo Wansati Wa Corumana:

a) administrar as actividades da
Associag¢do, com os mais amplos
poderes de gestdo, de modo a
garantir a realizacdo dos seus
objectivos;

b) garantir o cumprimento das dispo-
sicdes legais, estatudrias e das
deliberacdes da Assembleia
Geral;

c¢) elaborar e submeter ao Conselho Fiscal,
para posterior aprovacdo pela
Assembleia Geral, os relatdrios de
actividades, as contas do exercicio,
0 orgamento e o programa de
actividades para o ano seguinte;

d) adquirir todos bens necessdrios para
o funcionamento da Associagdo
e alienar aqueles que julguem
indispensdveis, bem como contratar
servicos que se mostrem esséncias
para a Associagdo;

e) estabelecer acordos de cooperacdo e
assisténcia com outras organizacoes,
institui¢des publicas ou privadas,
nacionais e internacionais, € com
doadores;

f) elaborar planos periddicos de acti-
vidade, em conformidade com
o plano anual deliberado pela
Assembleia Geral;

g) contractar servicos para funcgdes
especificas da associagao;

h) executar as demais competéncias
prescritas na lei e nos presentes
Estatutos, e responder pelo
cumprimento das obrigacdes da
Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E CINCO

(Competéncia do Presidente
do Conselho de Direc¢ao)

Um) Compete ao Presidente do Conselho de
Direcgio da Associacdo Wansati Wa Corumana:

a) orientar as actividades do Conselho de
Direcgdo, dirigir os seus trabalhos
e convocar as suas reunioes;

b) assinar, em nome da Associacio,
todos os actos e contractos, 0s
quais deverdo ser posterior-
mente submetidos a apreciagio
pela Assembleia Geral, quando
aplicavel;

¢) assinar quaisquer documentos oficiais,
bem como cartdes de identificagdo
dos membros; e

d) indicar o seu substituto em caso da
sua auséncia.

Dois) As deliberacdes do conselho de
direc¢do sdo tomadas por maioria dos votos dos
membros presentes e o presidente além do seu
voto, tem direito a voto de desempate.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Competéncia do Secretario Executivo)

Sdo competéncias do secretdrio da
Associagdo Wansati Wa Corumana:

a) lavrar actas de sec¢des do Conselho
de Direccao;

b) dirigir correspondéncia presente
ao Conselho de Direccao e enviar
a mesma;

c¢) colaborar com o presidente do
Conselho de Direccio;

d) organizar o arquivo Conselho
de Direcc¢do; e

e) elaborar convocatdrias para os
encontros ou outras formas de
comunicacio os membros.

ARTIGO VINTE E SETE
(Competéncia do tesoureiro)

Compete ao tesoureiro da Associacdo
Wansati Wa Corumana:

a) a movimentag¢do dos fundos
da associagdo, arrecadando as
receitas, satisfazendo as despesas
autorizadas pelo Conselho de
Direc¢do, assinando todos os
recibos de quotas e de quaisquer
receitas da associacao;

b) fiscalizac@o, cobranga e depdsito de
dinheiro e em estabelecimento de
créditos que tenham sido designados
pelo Conselho de Direcgdo, sendo
uma das assinaturas, a do presidente
ou o seu mandatdrio legalmente
constituido;

c) efectuar todos registos de entrada
e saida de dinheiro;

d) fazer prestagdo de contas e pagamentos;

ARTIGO VINTE E OITO
(Vogais)

Aos vogais compete colaborar com o
Conselho de Direcgdo em todas as actividades
da associagdo dentro das atribuicdes do
conselho:

a) sdo competéncia dos vogais auxiliar
o presidente, substituindo-o nas
suas auséncias ou impedimentos; e
b) substituir o presidente em algumas
tarefas quando incumbido por este.
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ARTIGO VINTE E NOVE
(Conselho Fiscal)

Um) Conselho Fiscal é um 6rgdo de
fiscalizagdo e verificacdo das actividades,
procedimentos da associacio

Dois) O conselho fiscal é composto por um
Presidente, vice-presidente e um relator.

Trés) Retne-se uma vez por més e extra-
ordinariamente sempre que necessario.

Quatro) O conselho s6 pode deliberar com a
presenca de mais da metade dos seus membros
sendo um deles o respectivo presidente.

Cinco) Nao pode fazer parte do Conselho
Fiscal os parentes dos membros do Conselho de
Direccéo até o 2° grau em linhagem colateral,
bem assim como os parentes entre si até ao
2.° grau.

Seis) Os membros do conselho fiscal
podem participar nas reunides do Conselho
de Direc¢do, mas sem direito a voto

ARTIGO TRINTA
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Fiscal da Associagdo Wansati
Wa Corumana:

a) examinar as actividades econdmicas
em conformidade com os planos
estabelecidos;

b) analisar os relatérios das actividades
e de contas do Conselho de
Direccao, bem como as propostas
do orgamento e plano de actividades
e orcamento para o exercicio
seguinte emitindo posteriormente
os devidos pareceres antes de serem
submetidos a andlise e aprovacgao da
Assembleia Geral;

¢) conferir os saldos de caixa, balancetes
mensais, receitas e despesas,
examinando periodicamente e
cuidadosamente a escritura
da associag¢do para verificar a
sua exactiddo e legalidade dos
pagamentos;

d) verificar se esta a realizar-se o correcto
aproveitamento dos meios de
producdo da associag@o e se ha
esbanjamento ou desvio de fundos;

e) fiscalizar a disciplina e a remuneragao
de prestagdes de servicos no ambito
da alinea do artigo 24 dos presentes
estatutos;

f) analisar as queixas dos membros
da Associag@o relativamente as
decisdes, a actuagoes do Conselho
de direcgdo;

g) apresentar relatério de prestagdo de
contas do seu trabalho das sec¢des
da Assembleia Geral;

h) zela pelo comprimento, por parte do
Conselho de Direcgao dos estatutos
e todos membros em geral, do
regulamento e de mais deliberagdes
da Assembleia Geral.

ARTIGO TRINTA E UM

(Competéncias do Presidente
do Conselho Fiscal)

Compete ao presidente do Conselho Fiscal
da Associacdo Wansati Wa Corumana:

a) fiscalizar todos bens da associag@o
e as actividades;

b) fazer auditoria das caixas da tesou-
raria e/ou gerente;

c) avaliar os relatdrios financeiros e dar
parecer;

d) prestar contas a associag¢do na sec¢ao
da Assembleia Geral.

ARTIGO TRINTA E DOIS

(Competéncias do Relator
do Conselho Fiscal)

Compete ao Relator do Conselho Fiscal:

a) convocar encontros do Conselho
Fiscal e elaborar acta; e

b) organizar em pastas todos os
documentos do Conselho Fiscal.

CAPITULO IV
Do Fundo da Associacao
ARTIGO TRINTA E TRES
(Fundos sociais)

Constituem fundo social da Associagdo
Wansati Wa Corumana:

a) as joias e as quotas colectadas aos
associados;

b) contribui¢des suplementares anuais
cobradas aos sécios ao fim de cada
campanha com um valor fixado
destinadas a cobrir os encargos da
associagdo;

c) donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribui¢des
de entidade parceiras;

d) produtos de venda de qualquer bem
da associac@o ou servigos prestados
na realizacdo dos objectivos da
associagio

e) os financiamentos obtidos pela
associagdo; e

f) quaisquer outros rendimentos que
resulte a algumas actividades
promovidas pela associagdo ou
que lhe forem atribuidos.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO TRINTA E QUATRO

(Alteracao dos estatutos)

As deliberacdes relativas a alteragdo dos
presentes Estatutos exigem o voto favordvel
de pelo menos, dois ter¢dis (2/3) do niimero
total dos membros da Associacdo Wansati Wa
Corumana.

ARTIGO TRINTA E CINCO
(Regulamento)

Um) Elaboragéo dos regulamentos compete
ao Conselho de Direcgao.

Dois) Os regulamentos somente sdo validos
ap6s aprovagdo pela Assembleia Geral.

Trés) Enquanto ndo forem aprovados os
regulamentos, as disposi¢des a estes inerentes
emanardo do Conselho de Direc¢ao.

Quatro) As sancdes aplicadas aos membros
que violam os presentes estatutos, serdo
estabelecidas em regulamento interno.

ARTIGO TRINTA E SEIS
(Dissolucao)

Um) A Associagdo extinguir-se-4 da seguinte
maneira:
a) por deliberacio da Assembleia Geral;
b) por decisio judicial; e
¢) nos demais casos previstos na lei.
Dois) A liquidacao resultante da dissolucao
serd feita por uma comissdo liquidatéria
composta por cinco membros eleitos pela
Assembleia Geral, que determina os seus
poderes, modos de liquidacdo e de destino
dos bens

Trés) As deliberacdes sobre a dissolugdo
ou prorrogagio da associagio requerem o voto
favordvel de trés quartos de nimero de todos
os membros.

ARTIGO TRINTA E SETE
(Casos omissos)
Em tudo, os casos omissos recorrer-
-se-4 a legislagdo aplicdvel na Republica de

Mogambique e requer decisdo da Assembleia
Geral.

Africa Bridge Trading,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Africa Bridge Trading, Limitada,
matriculada sob NUEL 105055935, entre
Coutinho Eugénio Nihacuana, nacionalidade
mocambicana, natural da Beira, portador do
Bilhete Identidade nimero 070102193731M,
e Kaushal Kishore Somaiya, nacionalidade
Indiana, natural da Mumbai, portadora do
Passaporte nimero 27760703, Pelo presente
¢ constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd nos termos e nas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a designagdo
Africa Bridge Trading, Limitada, e tem a sua
sede na estrada nacional n.° 06 — Bairro do Vaz
- Casquinha - Cidade da Beira — Provincia de
Sofala.
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Dois) A sociedade poderd estabelecer
delegacdes ou outras formas de representa¢do
noutros pontos das Provincias ou ainda transferir
a sua sede para outro lugar dentro ou fora do
Pais, mediante deliberacéo dos sécios.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo é por tempo indeterminado e o
seu inicio conta-se a partir da data da assinatura
do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A Africa Bridge Trading, Limitada tem por
objecto social:

a) comércio a grosso e a retalho com
importacdo de ferramentas, fer-
ragens, materiais de construgdo e
artigos de drogaria, incluindo tintas
e vernizes, vidros e seus derivados;

b) importagdo, exportacdo, e comercia-
lizac@o geral a grosso e a retalho dos
artigos abrangidos nas seguintes
classes L, II, IIL, IV, V, VII, VIII,
IX, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII,
XIX, XX, XXI, das classes das
actividades econOmicas;

c) actividades de comércio, nomea-
damente: mobilidrios diversos,
electrodomésticos, viaturas,
motorizadas e seus acessorios;

d) transporte de carga;

e) comércio de materiais informaticos
e afins;

f) prospeccdo, pesquisa e exploragio
de recursos minerais, preciosos e
semi-preciosos;

g) comercializacdo de recursos minerais e
seus derivados e associados;

h) exploragdo mineira, gases e petrdleos;

i) comercializagido de produtos minerais
encontrados, extraidos ou adqui-
ridos;

J) agenciamento;

k) comércio por grosso e a retalho de
mdaquinas industrias, agricola e
mineira, maquinarias, equipamentos
industrias, agricola, e mineira, com
importagdo e exportacio;

[) importag@o e exportacao;

m) importagdo e exportacdo de produtos
e bens, incluindo equipamentos,
maquinarias e outras matérias
necessdrias para a execugdo do
exercicio da actividade;

n) realiza¢do de quaisquer outras acti-
vidades conexas, complementares
ou afins ao objecto principal, desde
que permitidas por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado
em dinheiro é de 5.000.000,00MT (cinco

milhGes de meticais), correspondente a cem por
cento (100%) dividido em duas partes
desiguais:
a) Kaushal Kishore Somaiya — com uma
quota no valor de 3.750.000,00MT
(trés milhdes, setecentos e cinquenta
mil meticais), correspondente a
setenta e cinco porcentos (75%) do
capital social; e
b) Coutinho Eugénio Nihacuana —
com uma quota no valor de
1.250.000,00MT (um milhdo,
duzentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a Vinte e cinco
porcentos (25%) do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administra¢ao)

Um) A administracdo e geréncia da socie-
dade e sua representacio em juizo dentro e
fora dela competem ao sécio-gerente Coutinho
Eugénio Nihacuana.

Dois) O mandato de sdcio gerente serd por
tempo indeterminado podendo ser destituido
a qualquer momento por deliberacdo da
Assembleia Geral.

Trés) O socio-gerente ficam autorizados
a admitir, exonerar, ou demitir todo o pessoal
da empresa bem como constituir mandatérios
para a prética de actos determinados ou de
determinada categoria.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do presidente do conselho de administrac@o, por
quem o substituir nos seus impedimentos ou
pela assinatura dos mandatarios a quem tenham
sido conferidos poderes especiais para o efeito.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado devida-
mente autorizado.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

As assembleias gerais serdo convocadas
nos termos legalmente previstos na legislacio
aplicavel.

ARTIGO OITAVO
(Normas supletivas)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei, e sendo-o por acordo entre o0s
socios todos serdo liquidatéarios, procedendo-
se a partilha e divisdo dos seus bens sociais de
acordo com que for deliberado em assembleia-
geral.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des da legislacdo aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 10 de Setembro de 2025. — A Conser-
vadora, llegivel.

Agro-Solutions Mozambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Agro-Solutions Mozambique,
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL 101487962, por Hélder Carmona
Muchanga, que constitui a presente sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, a qual se reger-se-a pelas cldusulas
seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, objecto,
capital social e administracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adoptard a denominagdo Agro-
-Solutions Mozambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tera a sua sede no Bairro da
Baixa, Rua Anténio Enes, 1.° andar, Cidade
da Beira, Provincia de Sofala, Republica
de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) venda de insumos e material agricola;

b) planeamento das actividades produtivas
das empresas e produtos rurais;

c) auxiliar na tomada de decisao;

d) controle de propriedades das plantas
e do solo;

e) testagem laboratorial do solo e pro-
priedades quimicas das plantas;

/) uso racional de insumos agricolas;

g) organizagdo de processos de producio;

h) auditoria das actividades realizadas;

i) promover a realizagdo de actividades
de workshops;

J) debates;

k) iniciativas de cardcter socioecondmico
para alavancarem a produgdo local;

1) feiras de caracter técnico e cientifico.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito em dinheiro,
€ correspondente a uma dnica quota, no valor
de 50.000,00MT (vinte mil meticais), realizado
pelo senhor Hélder Carmona Muchanga,
correspondente a 100% do capital social.
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ARTIGO QUINTO
(Administracao)
Administra¢do da sociedade serd exercida

pelo sécio Hélder Carmona Muchanga.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 9 de Setembro de 2025. — A Conser-
vadora, llegivel.

Agro-Turismo & Hotelaria
Roda, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio no
Boletim da Repiiblica, que no dia de catorze
de Maio de dois mil e vinte e cinco, foi
constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, com o
NUEL105047520, denominada, Agro-Turismo
& Hotelaria Roda, Limitada pelos sécios,
Mateus Roda, Angelina Elvira Mateus, Rosimin
Lucinda Mateus e Rodeldo Justo Benigno
Mateus, que se regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacdo
Agro-Turismo & Hotelaria Roda, Limitada e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no Bairro
de Natite, Cidade de Pemba, distrito de Pemba,
Cabo Delgado, na Republica de Mocambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagdo
social, no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante deliberacdo, da adminis-
tragdo, a sociedade pode transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
Um) O objecto principal da sociedade
consiste no exercicio da actividade de:

a) produgdo, processamento e comer-
cializagdo de frutas;

b) produgdo, processamento e comer-
cializagdo de proteina animal;

c) produgdo, processamento € comer-
cializagdo de aves (avicultura);

d) distribuicdo e comercializacdo de
insumos agricolas;

e) produgdo agricola;

/) turismo & hotelaria;

g) agronegdcio;

h) comércio geral a grosso e a retalho
com importag¢do e exportacdo de
produtos alimentares, carnes e
produtos a base de carnes;

i) importacdo, exportacdo e venda de
produtos e materiais de limpeza;

J) importacd@o, exportacdo e venda de
pecas e sobressalentes de pecas
e sobressalentes para veiculos
automoveis entre outros afins;

k) prestagdo de servigos de procurement,
supply chain e logistica.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pela assembleia geral.

Trés) Mediante deliberacido da adminis-
tracdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como adquirir e gerir participagdes
sociais no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto social,
ou ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associacao.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 600.000,00MT
(seiscentos mil meticais), encontrando-se
dividido em quatro quotas, distribuidas da
seguinte forma:

a) uma quota com o valor nominal de
423.600,00MT (quatrocentos e
vinte tres mil e seiscentos meticais),
correspondente a 70,6% (setenta
virgula seis por cento) do capital
social, pertencente a Mateus Roda;

b) uma quota com o valor nominal
de 58.800,00MT (cinquenta e
oito mil e oitocentos meticais),
correspondente a 9.8% (nove
virgula oito por cento) do capital
social, pertencente a Angelina
Elvira Mateus;

¢) uma quota com o valor nominal
de 58.800,00MT (cinquenta e
oito mil e oitocentos meticais),
correspondente a 9.8% (nove
virgula oito por cento) do capital
social, pertencente a Rosimin
Lucinda Mateus;

d) uma quota com o valor nominal
de 58.800,00MT (cinquenta e
oito mil e oitocentos meticais),
correspondente a 9,8% (nove
virgula oito por cento) do capital
social, pertencente a Rodeldo Justo
Benigno Mateus.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral
e a administragdo.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade
¢ composta por quatro administradores.

Dois) A administragdo € o érgdo competente
sobre qualquer assunto de administragdo da
sociedade, com excecdo para as competéncias
que a lei ou contrato reservem a assembleia
geral.

Trés) Os administradores exercem as
suas fungdes por um periodo de dois anos,
renovaveis, até a renuncia, substitui¢do ou
destituigdo por deliberagdo da assembleia geral.

Quatro) Os administradores ficam isentos
de prestar caugdo.

Cinco) Ficam nomeados administradores
da sociedade os socios:

a) Mateus Roda;

b) Angelina Elvira Mateus;

¢) Rosimin Lucinda Mateus;

d) Rodeldo Justo Benigno Mateus.

ARTIGO SETIMO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura de um dos adminis-
tradores, ou;

b) pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

ARTIGO OITAVO
Competéncias da administracao

Compete aos administradores:

a) requerer a convocagdo de assembleia
geral;

b) elaborar os relatorios e contas anuais
de cada exercicio;
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c) orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

d) adquirir, vender, permutar, arrendar
ou, por qualquer forma, onerar
quaisquer bens moveis e imdveis,
sempre que o entenda conveniente
para os interesses da sociedade;

e) executar e fazer cumprir as delibera-
¢oes da assembleia geral;

f) elaborar e propor a assembleia geral
projectos de fusdo, cisdo ou trans-
formagao da sociedade, assim como
de aumentos de capital social;

g) abrir, encerrar ou deslocar estabe-
lecimentos ou quaisquer formas
de representacdo da sociedade;

h) movimentar a conta bancdria e
aquisicdes da sociedade;

i) nomear o representante para movi-
mentar a conta bancdria, aquisicoes
e as respectivas condigdes;

J) orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os atos
tendentes a realizacdo do objeto
social, que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

k) vincular a sociedade em todos os
contratos;

1) definir politicas de gestdo dos recursos
financeiros, administrativos, estru-
turacdo, racionalizagdo e adequagdo
dos servicos diversos da sociedade;

m) propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes
em que a sociedade esteja envol-
vida;

n) constituir mandatarios da sociedade
incluido judiciais, bem como definir
os termos e limites dos respectivos
mandatos;

o) regulamentar e gerir o processo de
procurement e recursos humanos
da sociedade;

p) definir e estabelecer os objetivos e
metas a serem alcancados pela
sociedade;

q) realizar a gestdo corrente da socie-
dade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais
As omissdes do presente estatuto serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
Codigo Comercial de Mocambique, e demais
legislagdes aplicaveis.
Pemba, 26 de Agosto de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Ant Power — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Marco de dois mil e vinte e
cinco, foi matriculada, na conservatoria de
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
o nimero 101730603, a cargo de Herminia
Pedro Gomes, Conservador e Notario Superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Ant Power — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida por socio:
Zicheng Lin, residente no Bairro de Maiaia,
Posto Administrativo de Maiaia, Cidade de
Nacala-Porto, que se reage com base nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Ant Power — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede no Bairro de Maiaia, Posto
Administrativo de Maiaia, Cidade de Nacala-
-Porto, Provincia de Nampula.

Dois) A sociedade podera transferir a
sua sede para outro lado e abrir em territério
mog¢ambicano ou no estrangeiro agéncias,
filiais, sucursais, delegacdes ou qualquer outra
espécie de representagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto: a comer-
cializacdo a grosso, e a retalho de produtos
alimentares, ferragens, cimentos, tintas, vidros,
equipamentos sanitdrios, ladrilhos e outros
materiais, importagio e exportagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), subscritos numa s6 quota, pertencente
ao socio unico Zicheng Lin.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) O tunico desta sociedade, tem planos
poderes parar nomear mandatarios da socie-
dade conferindo-lhe o necessirio o poder de
representacao.

Dois) A administracdo e geréncia da socie-
dade sdo exercidas pelo Unico socio ou por
um ou mais gerentes, ainda que estranhos a
sociedade, que ficaram dispensados de prestar
caucdo e nomeados pelo socio Unico Zicheng
Lin (Proprietario).

Trés) Os gerentes por ele nomeados por
ordem ou com autoriza¢do deste, podem
construir um ou mais procuradores nos termos
e para efeitos da lei. Os mandatarios podem ser
gerais ou especiais e o socio poderd revoga-los
a todo o tempo.

Quatro) Compete a geréncia representacdo da
sociedade em todos seus actos e contratos, activa
ou passivamente em juizo e fora dela, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos parar prossegui¢ido do projecto
social designadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

Cinco)Paraque a sociedade fique validamente
obrigada ao seus actos e contratos sdo bastante
assinatura do socio gerente ou de um procurador
especialmente construido nos termos e limites
do respeito mandato.

Nampula, 11 de Abril de 2025. — O Conser-
vador, Ilegivel.

Centro de Formacao e
Transmissao de Tecnologias
Agrarias de Mocambique
— CFTTAM, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica, que no dia dezassete de
Dezembro de dois mil e dezoito, foi constituida
uma sociedade unipessoal com o NUEL
101084922 denominada Centro de Formagao
e Transmissdo de Tecnologias Agrdrias
de Mog¢ambique — CFTTAM, Sociedade
Unipessoal, Limitada, pelo s6cio Tomé Martins
Mitau que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e natureza juridica
selo oficial CFTTAM)

A socidade adopta a denominagao do Centro
de Formagdo e Transmissao de Tecnologias
Agrarias de Mocambique — CFTTAM,
Sociedade Unipessoal, Limitada.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado contando o seu inicio a partir da data
da escritura publica ou registo da mesma.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Vila de
Mueda no Bairro Nanjyula, Cabo Delgado,
Mog¢ambique, podendo por deliberacdo da
assembleia geral transferi-la para outro local,
abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, escritorio, delegacdes nacional e
internacional ou outra forma de recep¢io social,
onde e quando o julgar conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social e programas de formacéao)

Um) A sociedade tem como objecto
principal: Formac¢do de produtores do sector
familiar — Treinamento intensivo de pratico
opcional, modelo de curta duracdo de quatro
4 meses em Bootcamps com nove cursos, de
formagdo basica com estagio de certificagdo
de saber inovar e ensinar) Um - Informatica e
Secretariado Global, Dois - Construcido Civil
Sustentavel, Tres - Refrigerag@o e climatizacao,
Quatro - Desenho de Moda em Corte e
Costura, Cinco - Gestdo de Recursos Humanos
Global, Seis - Canaliza¢@o e Sanitdria global,
Sete - Instalacdes Eletricas Inteligente, Oito -
Empreendedorismo Global e Nove - Carpintaria
e Serralharia Global.

Dois) Cursos e Especializagdes: Formacao
de Especialistas Agrarios — Formacao de
multinivel de tecnologias de 5 cursos de 39
especializagdes, niveis: Médio profissional (3
anos), Graduacdo (4 anos) e Pds-graduagdo
(2 anos), estd assegurada nas dreas de:
(Um - Tecnologias Agrarias e Agropecudria
Sustentdvel, Dois - Medicina de Emergéncia
e Saide Comunitdria, Trés - Educagio Infantil
e Bilingue, Quatro - Gestdo de Energia Solar e
Construgido Civil Sustentavel e Cinco - Estudos
Globais de Seguranca Social e Contabilidade).

Trés) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades comerciais, prestagdo
de servigos e conexas, complementares ou
subsistdidrias ao objecto principal em que o
socio tnico acorde, podendo ainda praticar todo
e qualquer acto de acto de natureza lucrativa
permitido por lei, desde que se delibere e se
obtenha as devidas autorizagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma de
uma tnica quota, equivalente a 100% (cem por
cento), do capital social, pertencente ao sécio
Tomé Martins Mitau respetivamente.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao havera lugar a presentagdes suple-
mentares mas sécio unico podera efectuar
a sociedade as prestacdes de que a mesma
carecer nos termos e condi¢des a definir por
este.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administracdo e representacdo da socie-
dade em juizo e fora dela activa ou passivamente,
serd exercida por Tomé Martins Mitau de
forma indistinta, e que desde ja é nomeado
administrador, com despensa de caucdo,
sendo suficiente sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos.

Pemba, 19 de Agosto de 2025. — A Técnica,
llegivel.

Centro Social 16 de Junho
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Republica, que no dia cinco de Junho
de dois mil e vinte e cinco, foi constituida uma
sociedade unipessoal com o NUEL 105048956
denominada Centro Social 16 de Junho,
Sociedade Unipessoal, Limitada, pelo sécio
Ricardo Manuel que se regera pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e tipo)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Centro Social 16 de Junho — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) E uma sociedade unipessoal por
quotas limitada. A firma devera sempre conter
o nome do titular por extenso ou abreviado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social,
no Bairro Josina Machel, Cidade de Pemba,
Provincia de Cabo Delgado, Repiblica
de Mocambique.

Dois) Por simples deliberacdo do gerente,
a sede social poderd ser mudada para outro
local dentro da mesma Cidade de Pemba, ou
para qualquer local no territério nacional.

Trés) Podera a sociedade criar ou extinguir,
no pais ou no estrangeiro, sucursais, filiais,
delegacdes, agéncias ou outras formas de
representagdo social, sempre que se justifique
a sua existéncia.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal cantina, refeitério e centro social.

Dois) Podera ainda a sociedade dedicar-
-se, a titulo acessdrio, a quaisquer outras
actividades, comerciais ou industriais,
direta ou indiretamente relacionadas com o
seu objecto principal, e realizar quaisquer
operagdes financeiras, industriais, comerciais
e imobilidrias que lhe sejam convenientes ou
favoraveis a prossecugio dos seus fins.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, reportando a sua existéncia, para
todos os efeitos legais, a data da sua inscrigio
definitiva na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social € de 50.000,00MT cinquenta
mil meticais, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro. E pertencente ao socio dnico
Ricardo Manuel.

ARTIGO SEXTO
(Realizacao do capital social)

O capital social é realizado em dinheiro,
depositado na conta da sociedade junto do
Starndard Bank a data da celebragdo do presente
pacto social.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade, em juizo e fora dele, compete
ao socio unico, na qualidade de gerente.

Dois) E facultado ao sécio tnico delegar o
exercicio da geréncia e administragio da empresa
a terceiros, desde que a respetiva delegagdo
conste do presente acto de constitui¢do ou
de acto posterior, devidamente registado na
Conservatéria do Registo Comercial.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio unico gerente, nos termos e
condicdes da delegagdo.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei ou por delibera¢do
do sécio tnico.

Dois) Em caso de dissolu¢do, proceder-
-se-4 a liquidacdo, sendo o ativo remanescente
entregue ao sécio tnico.
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ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposi¢cdes do Cédigo
Comercial, nomeadamente as aplicdveis as
sociedades por quotas, e demais legislacio
aplicdvel em Mocambique.

Pemba, 6 de Junho de 2025. — A Tecnica,
Ilegivel.

CF Buildings, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica, que no dia quinze de
Julho de dois mil e vinte e cinco, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com o NUEL 105051876, denominada
CF Buildings, Limitada, pelos sécios Faira
Armando Abdulcadre Ibraimo e Castro Tomas
Sule Rassule que se regerd pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao natureza e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacdo CF
Buildings, Limitada, constituida sob a forma de
quotas de responsabilidade limitada, regendo-se
pelas leis da Republica de Mogambique e pelos
presentes estatutos.

Dois) A presente sociedade, terd sua duragdo
por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Sede da sociedade

A sociedade tem a sua sede social, na
Rua S/N, rés-do-chdo, bairro Alto Gingone,
cidade de Pemba, provincia de Cabo Delgado,
podendo, porém por deliberacio da Assembleia
Geral abrir sucursais e transferi-la para qual-
quer outro ponto do territério mogambicano.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social

o exercicio das seguintes actividades:

a) comércio geral a grosso e a retalho
de materiais de constru¢do com
importagdo e exportacao;

b) gestdo e administracdo de iméveis
proprios e de terceiros;

c) compra e venda de bens imdveis;

d) arrendamento e subarrendamento

de propriedades urbanas e risticas;

e) desenho, construcdo, operagio e
manutencio de infra-estruturas;

f) venda a grosso e retalho de material e
consumiveis de escritdrio, material
informdtico e venda de mobilidrio
de escritorio;

g) logistica, transporte de carga e pas-
sageiros e turismo;

h) assisténcia ambiental as empresas
e singulares;

i) outras actividades comerciais compa-
tiveis com o objecto principal.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades, conexas, complementares
ou subsididrias do objecto principal, desde
que a sociedade assim delibere em Assembleia
Geral e obtidas as necessdrias autorizagdes e

enti- dades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a soma
de duas (02) quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social, pertencente a
socia Faira Armando Abdulcadre
Ibraimo; e

b) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social, pertencente ao
socio Castro Tomads Sule Rassule.

Dois) O capital, poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral, alterando-se em todo caso,
0 pacto social.

ARTIGO QUINTO
Administracao e representacao

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente serd exercida pela sdcia Faira
Armando Abdulcadre Ibraimo que desde ja,
fica nomeada sécia-gerente com despensa de
caucdo e para obrigar validamente a sociedade
em todos 0s actos e contratos, serd necessaria a
assinatura da sdcia-gerente e para expediente,
podera ser assinado por um mandatario para o
efeito designado.

Dois) De nenhum modo a sdcia-gerente ou
seu mandatério, poderd obrigar a sociedade
em actos e contratos alheios aos negdcios,

particularmente em letras de favor, financas
e abonagdes.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei, dissolvendo-se por acordo dos
socios, todos serdo liquidados.

Dois) Por morte ou interdi¢do dos sdcios,
a sociedade ndo se descondensa, continuando
a sua quota com os herdeiros ou representantes
legais do sécio falecido ou interdito, enquanto
a quota permanecer indivisivel.

ARTIGO SETIMO
Dos casos omissos

Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostrarem omissos, regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Pemba, 15 de Julho de 2025. — A Técnica,
llegivel.

Clattony Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 29 de Janeiro de 2010, foi constituida
e matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob o n.” 100139367,
uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, denominada Clattony
Construcoes — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e por deliberacdo em acta avulsa da reunido
do dia vinte e quatro do més de Maio do ano
de dois mil e vinte um foram efectuadas os
seguintes actos: Aumento do capital social
e aumento do objecto social e alteragio

do pacto social.

Presidida e secretariada pelo sécio unico

o senhor Clattony Mauro Nacanapa Vale.

Relativamente ao primeiro ponto da agenda
de trabalho, é de referir que o sdcio deliberou
em proceder com o aumento do capital social
de 5.000.000,00MT para 10.000.000,00MT
que corresponde a um aumento de 50% do

capital social.

Sobre o segundo ponto de trabalho o
socio deliberou em proceder com o aumento
do objecto social, passando a incluir as
seguintes actividades: prestacdo de servigos
de frio, electricidade, publicidade e marketing;

consultoria de comunicacdo, marketing
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digital; design; consultoria para negdcio
de gestdo, servicos de advogacia, consultoria
de contabilidade e auditoria, e recrutamento
do pessoal.

Por forma a acomodar as deliberacdes
tomadas nos pontos anteriores ficam alterados
os artigo terceiro e quarto dos estatutos pas-
sando a ter as disposicdes o seguinte teor:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

Um) A sociedade tem como objecto o
exercicio das seguintes actividades: cons-
trugdocivil:

a) construcgdo e reabilitacdo de
edificios, monumentos, obras
hidrdulicas, fundac¢dese cap-
tacdes de dgua;

b) construgdo e reabilitacdo de vias;

c) fiscalizagdo e consultoria;

d) venda de combustiveis, lubri-
ficantes, produtos alimentares,
refrigerantes, material de
escritorio, escolar, informatico,
de limpeza, produtos cosmé-
ticos e diversos;

e) prestacdo de servigos de venda
de credelec e mpesa;

f)jardinagem, limpeza, recrutamento
de pessoal, copias, encader-
nacdo, plastificacdo, internet
café, scan e cartdes de visita;

g) prestagdo de servicos de frio,
electricidade, publicidade
e marketing;

h) consultoria de comunicagio,
marketing digital; design;

i) consultoria para negdcio de gestao,
servigos de advogacia;

Jj) consultoria de contabilidade e
auditoria, e recrutamento
do pessoal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de 10.000.000,00MT (dez milhao de
meticais), que corresponde a tnica quota
pertencente ao senhor Clattony Mauro
Nacanapa Vale, equivalente a 100%
do capital social.

Tudo o resto ndo abrangido por esta alteragdo
se mantém inalterado.
Esté conforme.

Tete, 17 de Julho de 2025. — O Conservador
e Notario Superior, Lismo Baera Jiinior.

Cold & Electric Rony
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica que no dia vinte e um
de Agosto de dois mil e vinte e cinco, foi
constituida uma sociedade unipessoal com o
NUEL 105054752 denominada Cold & Electric
Rony — Sociedade Unipessoal, Limitada pelo
socio Paulino Solinho que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade tem como sua denominacio:
Cold & Electric Rony — Sociedade Unipessoal,

Limitada, ¢ uma sociedade Unipessoal,
Contando a partir da data da sua legalizagdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro de
Chuiba, Provincia de Cabo Delgado, podendo
estabelecer Delega¢des ou outras formas de
representagdo noutras Provincias do Pais
ou no Estrangeiro.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do Pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto das
seguintes actividades:

a) prestagdo de servicos em diversas
areas;

b) repara¢do e manuten¢do de equipa-
mento elétrico;

c) instalag@o elétrica e;

d) comércio geral de bens e servicos com
importacdio e exportacdo diversas
mercadorias, autorizagdo por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 80.000,00MT
(oitenta mil meticais) correspondente a 100%
do capital social e pertencente ao socio tnico
Paulino Solinho.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e geréncia
e sua representacao)

A administracdo e geréncia, serd exercido
pelo tnico sécio da sociedade, o senhor Paulino
Solinho, solteiro maior de idade, natural

de Pemba, de nacionalidade mocambicana,
portador do B.I. n.° 02010203849A, emitido
pelo Arquivo de Identificacio Civil de Pemba,
aos 16 de Junho de 2023, e em representacdo em
juizo e fora dele, activa e passivamente, e para
obrigar a sociedade em todos e qualquer acto,
¢ suficiente a assinatura do administrador ou do
unico sdcio-gerente que pode delegar total ou
parcialmente tais poderes nos seus mandatarios
ou procuradores ou a assinatura de quem estiver
a fazer por sua vez.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Anualmente serd dado um balango e contas
de resultado de cada exercicio encerrado com
a referéncia ao més de Dezembro.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade do
unico s6cio, ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
segundo as disposi¢des legais em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Pemba, 22 de Agosto de 2025. — A Técnica,
Llegivel.

Comfy Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
no dia dezoito do més de Julho de dois mil e
vinte cinco, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais da Cidade de
Maputo sob NUEL 105052217, uma entidade
denominada Comfy Solutions, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Agostinho N’tawale Junior,
solteiro, nascido a 27 de Abril de 1992, portador
do Passaporte n.° AB1043087, emitido na
Cidade de Maputo, a 15 de Margo de 2022,
NUIT 117952134, residente na Avenida
Eduardo Mondlane, casa n.® 2022, Bairro
Central, Cidade de Maputo;

Segundo. Américo Ardo Agostinho N’tauali,
solteiro, nascido a 3d e Julho de 1987, portador
do Bilhete de Identidade n.° 020100173378P,
emitido na Cidade de Maputo, a 19 de Setembro
de 2023, NUIT 107462082, residente na
Avenida Ahmed Sekou Toure, Casa n.° 1095,
Polana Cimento B, Cidade de Maputo.



2 DE OUTUBRO DE 2025

7167

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta o nome de Comfy
Solutions, Limitada, abreviadamente designada
por COMFY, e rege-se pelo presente estatuto
e demais legislacdo aplicavel.

Dois) A Sociedade tem a sua sede na Av.
Eduardo Mondlane, n.° 2022, Bairro Central C,
Cidade de Maputo, podendo por deliberagdo da
Assembleia Geral e mediante autorizagio das
autoridades competentes, transferir a sua sede
para qualquer outro lugar do territério nacional,
bem como abrir e encerrar delegacdes, agéncias,
filiais ou outra forma de representacéo no pais
ou no estrangeiro, quando os interesses sociais
assim o aconselhem.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da respectiva escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade compre-
ende:

a) marketing digital e publicidade,
incluindo prestagdo de servigos de
gestdo de redes sociais, campanhas
publicitérias online/offline, criagdo
de conteddo, SEO, branding
e consultoria em estratégias de
marketing;

b) Desenvolvimento de tecnologias de
informacgdo, incluindo criacdo
de websites, aplicagdes moveis,
software personalizado, consul-
toria em transformacgdo digital,
cloud computing, ciberseguranca e
suporte técnico;

¢) design e comunicagao visual, incluindo
desenvolvimento de identidade
corporativa, materiais graficos,
produgdo audiovisual e fotografica,
bem como organizagido de eventos
promocionais e gestdo de midia;

d) comércio digital e e-commerce,
incluindo plataformas de venda
online, marketplace digital,
dropshipping e gestdo de lojas
virtuais, incluindo comércio geral
de bens e servigos.

e) comércio de equipamentos infor-
maticos, incluindo venda de material
e equipamento de informadtica,
eletrénica e tecnologias afins;

f) mediacdo imobilidria e mobilidade,
incluindo intermediagdo na compra,
venda e arrendamento de imdveis,
bem como aluguer de viaturas
ligeiras e comerciais;

g) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complemen-
tares afins ou diversas do objecto
principal, desde que devidamente
autorizadas por lei, bastando para
tal uma deliberagdo da assembleia
geral.

Dois) A sociedade podera participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com o objecto
principal diferente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de cem mil meticais
(100.000,00MT), corresponde a soma de duas
quotas, e dividido da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor de setenta e
cinco mil meticais (75.000,00MT),
pertencente ao sécio Agostinho
N’tawale Junior, correspondente a
setenta e cinco por cento (75%) do
capital social;

b) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil meticais (25.000,00MT),
pertencente ao sécio Américo Ardo
Agostinho N’tauali, correspondente
a vinte e cinco por cento (25%) do
capital social.

Dois) O capital referido no nimero anterior
podera ser aumentado ou reduzido nos termos e
condigdes aprovadas pela assembleia geral, com
integral respeito pelas leis vigentes.

Trés) Fica desde ja autorizado a proceder ao
levantamento do capital social, a fim de fazer
face as despesas com a aquisicio de bens e
equipamentos.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e obrigacoes da sociedade)

Um) A geréncia da sociedade é exercida pelo
sécio Agostinho N’tawale Junior, que € indicado
como director executivo, que serd responsavel
da gestdo didria da sociedade.

Dois) A sociedade sé se considera obrigada
pela assinatura do Director Executivo, podendo
este nomear mandatdrio e nele delegar poderes
especiais para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou deliberagao
da assembleia geral e a sua liquidag@o deve ser
aprovada pelos sécios.

Maputo, 4 de Agosto de 2025. — O Técnico,
llegivel.

CORE - Business, S.A

Certifico, para efeitos de publicagdo que, por
registo datado de 11 de Setembro de dois mil e
vinte e cinco, foi registada sob a firma CORE-
Business, S.A., uma sociedade comercial, com
sede na Avenida do Trabalho, n.° 1815, Bairro
da Malanga, Cidade de Maputo, na Republica de
Mogambique, a qual serd regida pelos seguintes
estatutos:

CLAUSULA PRIMEIRA

(Constituicao de sociedade,
duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
CORE - Business, S.A. e constitui-se sob a
forma de sociedade an6nima.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida do Trabalho, n.° 1815, Bairro da
Malanga, Cidade de Maputo, na Republica
de Mocgambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacd@o social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administracio transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) venda de insumos agropecudrios e
servicos de consultoria; e

b) reparacdo de veiculos automdveis, a
motor, incluido diagndstico, troca
de pegas, regulagem de motores
e sistemas eletronicos e outros
servicos mecanicos fins.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberag¢do do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

Um) O capital social, integramente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais).

Dois) As agdes sdo ao portador.
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CLAUSULA QUARTA
(Administracao)

A administrac@io e representacdo da socie-
dade sdo exercidas por um conselho de admi-
nistragdo composto por um nimero impar
de administradores, conforme deliberacao
da assembleia geral ou ainda por apenas um
administrador nos casos permitidos por lei.

Para efeitos de constitui¢do da sociedade,
ficam desde ja nomeados como membros do
conselho de administrag@o, os senhores Arsénia
Manuel Fernando e Luis Lizaro Val6i.

Os administradores sdo eleitos pelo periodo
de 4 (quatro) anos renovaveis, salvo deliberacao
em contrario da assembleia geral, podendo ser
eleitas pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestagdo de qualquer caugdo para
o exercicio do cargo.

Os membros do conselho de administragdo
poderdo ou ndo receber uma remuneracgao,
conforme for deliberado pela assembleia geral,
a qual cabe também a fixacdo da remuneracio,
quando aplicdvel.

Maputo, 11 de Setembro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

Cristal Minerals, Limitada

Certifico, para os devidos efeitos de
publicac@o, que por assembleia geral aos trés
dias do més de Julho de dois mil e vinte e
cinco, reuniu-se na sua Rua Damiao de Gois,
nimero quinhentos e vinte e trés, Bairro da
Sommerschield a assembleia geral da sociedade
Cristal Minerals, Limitada, adiante designada
por “sociedade”, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais de Maputo
sob o n.° 105020422, deliberaram a cessdo
total da quota no valor nominal de sessenta
mil Meticais que o sécio Diogo Alves Dinis
Vaz Guedes, detinha na referida sociedade a
favor de Minenergy MZ, Limitada e o s6cio
Eric Carlos Mesquita Remane cede a totalidade
da sua quota no valor de vinte mil Meticais a
favor de Minenergy MZ, Limitada por sua vez
a sécio Jeremias Gabriel Monjane tambem cede
a totalidade da sua quota no valor nominal de
vinte mil meticais a favor da sociedade Africa
Horizon — Comércio, Importag@o e Exportacio
de Minérios, Metais e Pedras Preciosas,
Limitada, os s6cios cedentes apartan-se da
sociedade.

Em consequéncia da cessdao de quotas fica
alterado o artigo quarto do pacto social passando
a ter a seguinte nova redagdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cem mil

de meticais, dividido em duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
oitenta mil meticais corres-
pondente a oitenta por cento do
capital social pertencente a sécia
Minenergy MZ, Limitada; e

b) Uma quota no valor nominal de
vinte mil meticais, corres-
pondente a vinte por cento
do capital social; pertecente
a sécia Africa Horizon
— Comércio, Importacdo e
Exportagdo de Minérios, Metais
e Pedras Preciosas, Limitada

Maputo, 20 de Agosto de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Daron Mozambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta avulsa, de trinta de Julho de dois mil e vinte
e cinco, em reunido da assembleia geral extra-
ordindria da sociedade Daron Mozambique
— Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede
no Bairro de Sommershield, Rua da Frente
de Libertacdo de Mog¢ambique, n.° 221,
5.° Andar, Cidade de Maputo, matriculada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais,
sob NUEL 100499266, cujo capital social é de
464.992,00MT, representado a totalidade do
capital social da sociedade, foi deliberado por
unanimidade que se reunisse a assembleia geral
da sociedade, para validamente deliberar sobre
a alteragdo da denominagdo e representacio de
Capemba, Limitada para Daron Mozambique
— Sociedade Unipessoal, Limitada, Mudanga
do tipo societdrio e nomeacdo do novo
administrador Benjamin Amato.

Nestes termos fica alterado os artigos
primeiro referente a Denominagdo e quinto
referente a administracdo dos Estatutos que
passa a ter a seguinte nova redagao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Daron Mozambique, Limitada com sede
no Bairro de Sommershield, Rua da Frente
de Libertagdo de Mogambique, n.° 221,
5.° Andar, Cidade de Maputo.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administra¢do e representacdo
da sociedade activa e passivamente
em juizo e fora dele, serd exercida
pelo senhor, Benjamin Amato.

De tudo néo alterado mantém-se conforme
as deliberagdes do pacto social inicial.

Pemba, 27 de Agosto de 2025. — O Técnico,
llegivel.

DN Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Junho de 2019, foi matriculada
na conservatéria das Entidades Legais, sob
NUEL 101160130, uma sociedade denominada
DN Consultores, Limitada, que se rege pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo DN
Consultores, Limitada, e tem a sua sede na Av.
Joaquim Chissano, n.° 1922, 1.° andar, Bairro
Matola H.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) consultoria em contabilidade, auditoria
e fiscalidade;

b) consultoria de negdcio e gestao;

c) elaboracdo e monitoria de planos
de negdcios;

d) intermediacdo de negdcios;

¢) consultoria ambiental;

/) consultoria em engenharia geoldgica
mineira;

g) Consultoria em engenharia civil;

h) Consultoria em engenharia elétrica
e eletrénica;

i) consultoria agro-pecudrias;

J) representacio de marcas;

k) participagdes e investimentos de capital
em outras sociedades.

[) despachos aduaneiros; e

m) importa¢@o e exportacdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 100.000,00MT
correspondendo a soma de duas quotas no
valor de 50.000,00MT cada, sendo uma
quota pertencente ao senhor, Nelson Jodo
Lisboa, de nacionalidade mogambicana,
portador do B.I. 081001787630F, e a outra
pertencente ao senhor Dionisio Jodo Lisboa, de
nacionalidade mocambicana, portador do B.I.
n.° 0801028057791

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd representada e dirigida
pelo senhor Nelson Jodo Lisboa, na qualidade
de director geral e pelo senhor Dionisio Jodao
Lisboa, na qualidade de Administrador;

Dois) Administrador presta contas a as-
sembleia geral dirigida pelo diretor geral.

Matola, 19 de Setembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.
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Dorado Mining, Limitada

Certifico, para os devidos efeitos de
publicacdo, que por Assembleia Geral aos
trés dias do més de Julho de dois mil e vinte e
cinco, reuniu-se na sua Rua Damido de Gois,
nimero quinhentos e vinte e trés, Bairro da
Sommerschield a assembleia geral da sociedade
Dorado Mining, Limitada, adiante designada
por “Sociedade”, matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais de Maputo sob
o n.° 101946339, deliberaram a cessdo total
da quota no valor nominal de quarenta e cinco
mil Meticais em duas partes desiguais que o
socio Diogo Alves Dinis Vaz Guedes, detinha
na referida sociedade que cede uma no valor
nominal de vinte cinco mil meticais a favor
da s6cia Minenergy MZ, Limitada, e outra
no valor nominal de vinte mil meticais a favor
de Africa Horizon — Comércio, Importagdo
e Exportacdo de Minérios, Metais e Pedras
Preciosas, Limitada, e o s6cio Goodson Januario
Alson Da Pena Mugulufo cede a totalidade
da sua quota no valor de quarenta e cinco mil
meticais a favor da Minenergy MZ, Limitada,
por sua vez a sécio Jeremias Gabriel Monjane
tambem cede a totalidade da sua quota no
valor nominal de dez mil meticais a favor da
sociedade Minenergy MZ, Limitada, os sécios
cedentes apartan-se da sociedade.

Em consequéncia da cessdo de quotas fica
alterado o artigo quarto do pacto social passando
a ter a seguinte nova redagdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cem mil
de meticais, dividido em duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
oitenta mil meticais corres-
pondente a oitenta por cento do
capital social pertecente a socia
Minenergy MZ, Limitada; e

b)Umaquotano valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital
social; pertecente a sdécia
Africa Horizon — Comércio,
Importacdo e Exportacdo de
Minérios, Metais e Pedras
Preciosas, Limitada.

Maputo, 20 de Agosto de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Dulba Sé6 Sabores
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica, que no dia vinte e seis
de Agosto de dois mil e vinte e cinco, foi

constituida uma sociedade unipessoal com
o NUEL 105054987, denominada Dulba S6
Sabores — Sociedade Unipessoal, Limitada,

pelo sécio Abdul Cachimo que se regerd pelas
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Designacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adota a designacdo
Dulba S6 Sabores, podendo ser denominada
abreviadamente por DSS;

Dois) A sociedade tem a sua sede na
provincia de Cabo Delgado, localidade de
Milamba, Posto Administrativo de Chiure-
Sede, distrito de Chiure, podendo, por decisio
do sécio tnico, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs, assim como abrir
e fechar delegagdes, sucursais e outras formas
de representacdo, dentro e fora do territério
nacional.

z

Trés) A sociedade é constituida para
durar por tempo indeterminado, obedecendo
ao regime fiscal em vigor na Republica
de Mogambique.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objeto)
Um) A sociedade tem por objeto:

a) prestagdo de servicos de catering para
eventos publicos e privados;

b) fornecimento de refei¢cdes prontas
para empresas, escolas, hospitais e
organizacoes;

c¢) producdo e comercializagdo de
alimentos e bebidas;

d) organizagdo e gestdo de eventos com
servicos de alimentag@o;

e) formacgdo profissional na drea de
hotelaria e servicos de alimentag@o.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
atividades que a lei autorize, desde que devi-
damente requeridas as entidades competentes.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, é de 15.000,00MT (quinze mil
meticais), correspondente a uma quota de
15.000,00MT (quinze mil meticais), equivalente
a 100% do capital social pertencente ao sécio
unico: Abdul Cachimo.

CLAUSULA QUARTA
(Administracao, geréncia e representacao)

A administracdo, geréncia e representacio
da sociedade, ativa e passivamente, dentro e
fora do juizo, serd exercida pelo sécio Abdul
Cachimo, desde ja nomeado ao cargo de
administrador e gerente da sociedade.

CLAUSULA QUINTA
(Obrigacao da sociedade)

Um) Compete a geréncia exercer todos os
poderes necessarios para o bom funcionamento
dos negdcios sociais, nomeadamente:

a) executar as deliberagdes aprovadas
por decis@o do socio tnico;

b) representar a sociedade em juizo
ou fora dele;

c) vincular a sociedade nos termos
e condigodes deliberadas;

d) conferir mandatos de geréncia ou
outros com poderes que constem
dos respetivos mandatos;

e) zelar pela organizacgdo da escrituragao
da sociedade, bem como pelo
cumprimento das demais obriga-
coes legais.

Dois) A sociedade obriga-se validamente
com a assinatura do administrador ou do
gerente, incluindo a abertura e movimentacao de
contas bancdrias e outras operacdes financeiras.

CLAUSULA SEXTA
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato, serd aplicdvel a legislagdo comercial
em vigor na Republica de Mocambique.

Pemba, 26 de Agosto de 2025. — A Técnica,
llegivel.

Electroviva, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Electroviva Limitada, matriculada
sob NUEL 105038681, entre Muhammad
Yousuf e Amrin Faruk Esmail, constituem
a presente sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, a qual se reger-se-a
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Electroviva, Limitada, tem a sua sede na Av./
Rua do Bagamoio, Bairro de Maquinino,
cidade da Beira, podendo por deliberagdo dos
seus sOcios abrir, manter ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, delegagdes, escritérios ou
quaisquer outras formas de representa¢do em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da firma € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objeto e participacao

Um) A sociedade tem por objecto:

a) comércio de telefones, computadores,
electrodomésticos, seus assessores
e outras actividades similares;

b) venda de miquina de café e pipocas,
geleira, congeladores, ventoinhas,
ar condicionado, seus assessores e
outras actividades complementares;

c) venda de produtos cosméticos, de
higiene, de mobilidrios, todo tipo
de artigos de iluminagdo e outros
produtos similares;

d) venda de motociclos, todo material
de ferragens, tintas, vidros, entre
outros produtos similares;

¢) venda de pratos, copos, talher, e outros
produtos similares.
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Dois) A firma poderd desenvolver outras
atividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal desde que
ndo sejam contrdrias a lei e quando as mesmas
devidamente autorizadas e licenciadas.

Trés) E da competéncia do sécio deliberar
sobre as actividades, compreendidas no objecto
contratual que a firma efetivamente exercera,
também sobre a suspensdo ou cessagdo de uma
actividade que venha a ser exercida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a soma de duas
quotas, disposta da seguinte forma:

a) Uma quota correspondente a
percentagem de 50%, no valor
de 50.000,00 MT (cinquenta mil
meticais), pertencente ao socio
Muhammad Yousuf;

a) Uma quota correspondente a
percentagem de 50%, no valor
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), pertencente a socia
Amrin Faruk Esmail.

ARTIGO QUINTO
Administracao da firma

Um) A administracao da sociedade
¢é exercida pelo s6cio Muhammad Yousuf
ou por um administrador por eles nomeado.

Dois) Os sécios podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.

Trés) Competem aos s6cios a representacio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucido do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio
da gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial vigente
no pafs.

Estd conforme.

Beira, 11 de Julho de 2025. — A Conser-
vadora, llegivel.

Elminavich Consultores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Elminavich Consultores, Limitada,
matriculada sob NUEL 105053579, constituida
entre o Miguel Filimone Navaia e Elina Mércia
Armando Navaia ambos casados, todos naturais
da Beira e de nacionalidade mogambicana, que
se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacgio
Elminavich Consultores, Limitada, tem a sua
sede no 4.° Bairro, Chaimite Beira, podendo, por
decisdo dos sdcios, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
a prestagdo de servigos nas seguintes dreas:

a) consultoria e gestdo;

b) tramitag@o de documentos;

c¢) prestacao de servicos de contabilidade,
recursos humanos, recrutamento e
fornecimento de mao-de-obra;

d) informdtica, marketing, procurement,
logistica, disign e eventos culturais;

¢) aluguer de equipamentos e outros afins;

f) comércio geral com importacdo e
exportagdo de produtos de higiene
e limpeza, cosméticos, material de
escritério, consumiveis, compu-
tadores, livros, mobiliario de
escritério, construcdo, matérias-
primas agricolas, téxteis, produtos
alimentares; e

g) fornecimento de bens e servicos.

Dois) A sociedade poderda adquirir parti-
cipacdo financeira em soc iedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), conforme ao cimbio de dia
e correspondente a duas (2) quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais),
pertencente ao Miguel Filimone
Navaia, correspondente a 50% do
capital social; e

b) Uma quota no valor de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais), per-
tencente a Elina Marcia Armando
Navaia, correspondente a 50%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

A administracdo, gestdo da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas pelo
sécio, Miguel Filimone Navaia, que fica
nomeado administrador, com dispensa de
caug¢do, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade. Dois) O administrador tem
plenos poderes para nomear mandatario/s

a sociedade, conferindo os necessarios poderes
de representacio.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entender.

ARTIGO SETIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
dum dos sécios, o s6cio sobrevivo assume
automaticamente o lugar na sociedade com a
totalidade das ac¢des, com dispensa de caugao
nos termos da lei.

ARTGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 3 de Setembro de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Eloim Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Eloim Investimentos, Limitada,
matriculada sob NUEL 100871572, sita na
avenida Armando Tivane, 5.° Bairro dos
Pioneiros, cidade da Beira, estavam reunidos
todos os membros do conselho executivo da
empresa numa assembleia extraordindria,
por volta das oito horas e trinta minutos do
dia vinte e um de Julho do ano de dois mil
e vinte cinco, com agenda principal para a
geréncia e administragdo da sociedade de cem
por cento de quota pertencente ao sécio Elves
Pak King portador do Bilhete de Identidade
n.° 0701011428298, emitido em vinte e seis de
Agosto de dois mil e vinte e um, adicionando
mais um sécio, designadamente, Graciela
Aylah King, passando a ter dez porcento da
sociedade, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 070108916606M, emitido aos vinte e oito
de Novembro de dois mil e vinte e dois, menor
de idade, serd legalmente representada pelo seu
pai/encarregado de nome Elves Pak King até
que ela tenha capacidades de responder dos
actos civeis.

De acordo com as cldusulas quarta e quinta
passa a ter a seguinte nova redac¢@o:

CLAUSULA QUARTA

(Capital social)

O capital social € representado por
um valor de quinhentos mil meticais,
correspondente a soma de quatrocentos
e cinquenta mil meticais, equivalente a
noventa por cento do sécio Elves Pak



2 DE OUTUBRO DE 2025

7171

King, e cinquenta mil meticais equivalente
a dez por cento da sécia Graciela Aylah
King.

CLAUSULA QUINTA
(Geréncia)

Um) A geréncia e a representacio da
sociedade pertence ao sdcio-gerente Elves
Pak King, desde ja nomeado director geral

Dois) A sociedade pode constituir
manda-tdrio mediante a outorga de
procuracio adequada para o efeito.

Esta conforme.

Beira, 5 de Setembro de 2025. — A Conser-
vadora, llegivel.

Estaleiro Vida — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio que ao
oito de Setembro de 2025, foi matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidade Legais
sob NUEL 105005596, com capital social de
dez mil meticais, uma entidade denominada
Estaleiro Vida — Sociedade Unipessoal,
Limitada, sede na Cidade de Maputo, Bairro
Katembe - Chamissava, n.° 268, a que segue-se
pelos seguintes artigos alterados:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro
é de 10.000,00MT (dez mil meticais),
e corresponde a 100% do capital, perten-
cente a sdcia inica Marija Domarkaite.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo, gestdo e repre-
senta¢do da sociedade compete a sdcia
unica Marija Domarkaite, dispensado
de caucdo e remunerado ou ndo.

Maputo, Setembro de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Estramafil, Estaleiro Mamela
e Filhos, Limitada

Rectificacao

Por ter saido inexacta, na epigrafe e no
preambulo, a denominacdo da sociedade
Estramafil, Estaleiro Mamela e Filhos, Limitada

publicada no Boletim da Repiiblica, n.° 156,
IIT Série, de 15 de Agosto de 2025, rectifica-se
que, onde se 1&: « Estaleiro Mamela e Filhos,
Limitada.» deve ler se: « Estramafil, Estaleiro
Mamela e Filhos, Limitada ».

Farmacia Mypharma
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da acta
de deliberagdo, do dia quatro de Setembro do
ano dois mil e vinte e cinco, pelas dez horas, na
sala de reunides da sua sede social, na cidade
da Beira, matriculada sob NUEL105004121,
estando reunidos os requisitos legais para a
sociedade Farmacia Mypharma — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida pela sécia
Unica, Mirian Zaituna Mithd Amad Pinho,
detentora de cem porcento do capital social e
secretariada pela propria foi decidido com base
na seguinte agenda.

Ponto um: cessdo de quotas a favor
de terceiro;

Ponto dois: alteragdo do contrato
da sociedade.

Entrando-se no primeiro ponto da ordem de
trabalhos, a sdcia unica manifestou o interesse
e decidiu transmitir a totalidade da sua quota,
equivalente a cem por cento do capital social
a Mussa Abdul Gani, pelo preco de cem mil
meticais.

Entrando-se para o segundo ponto da agenda,
a sécia Unica decidiu alterar o nimero um do
artigo segundo, artigo quarto e artigo quinto do
contrato de sociedade que passa a ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Bairro
do Macuti, na Cidade da Beira, podendo,
mediante decisdo de sdcia tinica, transferir
a sede para outro local, abrir ou encerrar
filiais, sucursais, delegagdes, agéncias ou
outra forma de representacdo social dentro
do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro é de cem
mil meticais, pertencente ao sécio Mussa
Abdul Gani, correspondente a cem por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracio da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele
activa ou passivamente serd exercida
pela senhora Nairah Bibi Mussa Gani
a quem compete abrir e movimentar
contas bancdrias da sociedade, celebrar
contratos e praticar quaisquer actos de
gestdo, incluindo de indicar terceiros para
lhe representar ou praticar actos de mero
expediente, em juizo e fora dele.

Esta conforme.

Beira, 10 de Setembro de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

GAK, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
deliberac@o em acta de nove de Julho de dois
mil e vinte cinco em reunido de Assembleia
geral extraordindria, da sociedade GAK,
Limitada, com sede em Pemba, na Estrada
Nacional n.° 106, Provincia de Cabo Delgado,
matriculada nos livros do Registo Comercial
sob o nimero quatrocentos e quatro a folhas
vinte e quatro do livro C trago dois e nimero
novecentos e vinte e nove a folhas cento e sete
e seguintes do livro E traco nove, com o capital
social de 5.000.000,00MT (cinco milhGes
de meticais), distribuido da seguinte forma:
a) uma quota no valor de 2.750.000,00MT
(dois milhdes setecentos e cinquenta mil
meticais), correspondente a cinquenta por
cento do capital social pertencente ao sécio
Gulzar Abdul Karim; uma quota no valor de
750.000,00MT (setecentos e cinquenta mil
meticais), correspondente a 15% do capital social
pertencente a Kherunissa Abdul Karim; ¢) uma
quota no valor de 750.000,00MT (setecentos
e cinquenta mil meticais), correspondente a
15% do capital social pertencente a Momed
Rayan Gulzar; d) uma quota no valor de
750.000,00MT (setecentos e cinquenta mil
meticais), correspondente a 15% do capital
social pertencente ao sécio Oneil Gulzar.

Reuniu-se em Assembleia Geral para
deliberar sobre o seguinte ponto de agenda:

Cessao de quotas, aberta a sessdo e iniciado
os trabalhos, os socios Kherunissa Abdul Karim,
Momed Rayan Gulzar por nao lhes convier
continuar na sociedade cederam a totalidade
das suas quotas para os sécios Gulzar Abdul
Karim e Oneil Gulzar, cabendo a cada um 15%
da quota cedida.
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Em consequéncia desta cessio fica alterada
a distribui¢do do capital social passando
a ter a nova seguinte redagio:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e bens
é de 5.000.000,00MT (cinco milhoes
de meticais), e encontra-se distribuido
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de
3.750.000,00MT (trés milhGes
setecentos e cinquenta mil
meticais), correspondente a
setenta e cinco por cento do
capital social pertencente ao
socio Gulzar Abdul Karim; e

b) Uma quota no valor de
1.250.000,00MT (um milhdo
e duzentos e cinquenta mil
meticais), correspondente
a 25% do capital social
pertencente a Oneil Gulzar.

Em tudo o que ndo foi alterado mantém-se
em vigor as disposi¢des do pacto social inicial.

Esta conforme.

Pemba, 25 de Agosto de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Gazmoz, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 18 Setembro de 2025, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105056789 uma entidade com a
denominac@o Gazmoz, S.A. que ird rege-se pelo
Contrato em anexo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Gazmoz, S.A, € uma sociedade andénima, a
ser sediada na cidade da Maputo, Avenida
Vlademir Lenine, n.° 1469, rés-do-chao, Bairro
Central, distrito municipal Kampfumo, sempre
que julgar conveniente poderd criar e manter
sucursais, agéncias, delegacdes, filiais ou
qualquer outra forma de representagdo social,
bem como escritdrios e estabelecimentos
indispensdveis em todo o territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto seguintes
actividades:

a) agente de comércio por grosso de
combustiveis, mineiros, metais,
produtos quimicos e produtos semi-
acabados;

b) comércio por grosso de maquinas
e equipamentos para inddstria,
comércio e navegagao;

c¢) comércio por grosso de outros
componentes e equipamentos
electénicos de telecomunicac¢des
e suas partes;

d) gestdo e exploragio de equipamentos
informaticos;

e) outras actividades de limpeza em
edificios e em equipamentos
industriais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social € de 1.000.000,00MT (um
milhdo de meticais), dividido em 10.000 ac¢des
nominativas, com o valor nominal de 100,00MT
cada, subscritas da seguinte.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital, mas os sdcios poderdo fazer a caixa
social suprimentos de que ela carecer ao juro
e demais condigdes a estipular em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessacao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participa¢ao
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Orgaos sociais

Um) A sociedade serd administrada por um
conselho de administracdo composto por 3 (trés)
administradores, eleitos em assembleia geral.

Dois) O conselho de administragdo repre-
sentard a sociedade em juizo e fora dele,
podendo delegar poderes conforme deliberado.

Trés) A fiscalizagdo da sociedade serd
exercida por um conselho fiscal ou um revisor

oficial de contas, nos termos legais.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral é composta por todos os
acionistas, representando o nimero de ac¢des
subscritas. Compete-lhe deliberar sobre:

a) alteragdes do contrato social;

b) aprovac@o do relatdrio e contas anuais;

c¢) distribuicdo de lucros e aplicaciio de
reservas;

d) elei¢do e destitui¢do dos adminis-
tradores e membros do Conselho
Fiscal.

ARTIGO SETIMO
Exercicio social, balanco e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) No fim de cada exercicio, o conselho
de administragdo apresentard a assembleia
geral o relatdrio e contas, incluindo o balango,
demonstracdo de resultados e aplicagao

de lucros.
ARTIGO OITAVO
Aplicacao dos lucros

Um) Do lucro liquido apurado, 5% serdo
destinados a reserva legal, até perfazer um
quinto do capital social.

Dois) O remanescente serd distribuido
aos acionistas proporcionalmente as agdes
que possuam, salvo deliberacdo diversa
da assembleia geral.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao

A sociedade poderd ser dissolvida por
deliberacdo da assembleia geral ou por decisao
judicial, nos termos da lei, procedendo-se depois

a respetiva liquidagao.
ARTIGO DECIMO
Omissoes

Os casos omissos serdo resolvidos nos
termos do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicdvel da Republica de Mocambique.

Fica nomeado o senhor Edilson Alfredo
Sitoe como administrador.

Maputo, 23 de Setembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.
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Golden Restaurant, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e nove de Janeiro de dois mil e
vinte e cinco, foi matriculada, na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais de Nampula,
sob NUEL 105053486, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador notdrio superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, denominada Golden Restaurant,
Limitada, constituido pelos sécios Mussa
Abdull Arale, de nacionalidade somaliana,
portador do DIRE n.° 03SO00041026N,
emitido pelo Servico Provincial de Migrag¢ao
de Nampula, 2 de Maio de 2023, residente
nesta Cidade de Nampula, Bairro de Muhala, Ali
Noor Ali, de nacionalidade keniana, portador
do Passaporte n.° AK0107792, emitido pelo
Governo de Kenya, a 9 de Maio de 2018,
residente nesta Cidade de Nampula, Bairro
de Poetas-Bombeiro e Mahamed Abdullahi
Mayyow, de nacionalidade somaliana, portador
do Cartao de Asilo n.°458-00004815, emitido
pelo INAR, a 20 de Novembro de 2024,
residente nesta Cidade de Nampula, Bairro de
Poetas-Bombeiro.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta o nome de Golden
Restaurant, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Bairro dos
Poetas-Bombeiro, Cidade de Nampula.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
Prestacao de servicos de restauragdo, cafetaria,
etc, comércio geral e importacao e exportagao
de bens e de capitais.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades de natureza comercial, de prestacao
de servicos e industriais conexas com o seu
objecto principal e desde que para tal obtenha
aprovagdo das entidades competentes.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
financeiras em sociedades a constituir ou
constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se com
outras sociedades (nacionais ou estrangeiras)
para a persecucio de objectivos comerciais no
ambito ou ndo do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), correspondente a soma

de trés quotas equivalentes a cem por cento do
capital social distribuido da seguinte forma:

a) Mussa Abdull Arale, com a quota de
120.000,00MT (cento e vinte mil
meticais) correspondente a 40%;

b) Mahamed Abdullahi Mayyow, com a
quota de 90.000,00MT (noventa mil
meticais) correspondente a 30%;

c) Ali Noor Ali com a quota de
90.000,00MT (noventa mil meti-
cais) correspondente a 30%
respetivamente.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdio e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida pelo sécio Mussa
Abdull Arale de forma indistinta, e que desde
j4 é nomeado administrador, com despensa
de caucdo, sendo suficiente sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) Compete ao administrador todos
os poderes necessdrios para administracao
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrirem e movimentarem
contas bancdrias, aceitar, sacar, endossar
letras e livrancas e outros efeitos comerciais,
contratar e despedir pessoal, comprar, vender
e tomar de alguém ou arrendamentos de bens
maveis e iméveis, incluindo maquinas, veiculos
automoveis e etc.

Trés) O administrador podera constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte os seus poderes para pritica
de actos determinados ou categoria de actos
a delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Nampula, 5 de Agosto de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

GREENLAB, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Agosto de 2025, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105053418, uma entidade
denomina¢do GREENLAB, S.A. que ird rege-se
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
GREENLAB, S.A. e constitui-se sob a forma
de sociedade anénima.

Dois) A sociedade tem a sua sede na avenida
Samora Machel, n.° 30, Bairro Central, Cidade
da Maputo, Repiblica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd, mediante
deliberagdo do Conselho de Administracio,
criar, transferir ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegac¢des ou quaisquer outras formas
de representag@o social, em qualquer parte do
Pafs e no estrangeiro, onde e quando o entender
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando o seu inicio a partir da data
da celebracao da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) gestdo de residuos;

b) comércio de produtos quimicos;

¢) importagdo e exportagdo, comércio
geral, agente de comércio por
grosso, prestagdo de servicos
diversos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
contratos de mutuo e hipotecas ou onerar os
bens da sociedade, arrendar, comprar, vender
e dispor livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante deliberagdo do Conselho
de Administrac¢@o, a sociedade podera parti-
cipar, directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas.

CAPITULO IT

Do capital social, accoes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito é de
300.000,00MT (trezentos mil meticais),
dividido e representado em cento e cinquenta
mil ac¢des, com o valor nominal de dois
meticais cada.

Dois) O capital social encontra-se realizado
na sua totalidade em dinheiro.

Trés) Podera haver titulos de uma, cinco,
dez, cinquenta, cem, quinhentas e mil ac¢des.
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Quatro) As acgdes serdo nominativas e
podem ser convertidas em ac¢des ao portador,
a requerimento e a custa dos accionistas.

Cinco) Os titulos serdo assinados pelo
presidente do conselho de administracio e por
um administrador, podendo as suas assinaturas
ser apostas por chancela.

Seis) Os titulos contém, para além das
inscrigdes obrigatdrias por lei, a transcrigdo
dos artigos quinto e sexto do presente contrato
da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) Se um accionista desejar vender a
totalidade ou parte das suas accdes a terceiros
deverd comunicar, por carta registada, aos
restantes accionistas o nimero de acgdes a
alienar, bem como todas as condi¢cdes em
que serd efectuada a projectada transmissdo,
designadamente o preco e demais condigdes
de pagamento, prazo e o nome do adquirente.

Dois) Num prazo de quinze dias a contar da
recepg¢do da carta referida no ndmero anterior,
os preferentes deverdo informar, por carta
registada, o accionista interessado em vender as
suas acgdes se exercem ou ndo o seu direito de
preferéncia, sendo a falta de resposta entendida
como renuncia a esse direito.

Trés) Sendo varios os accionistas interessados
em exercer o seu direito de preferéncia, as
acgoes transmitidas serdo entre eles distribuidas
na proporcao do niimero de ac¢des que cada
um deles detiver na data de expedigdo da carta
referida no niimero dois supra.

Quatro) Os accionistas gozam, ainda, de
um direito especial de opc¢do de compra, em
caso de transmissdo gratuita, entre s6cios e/ou
a favor de terceiros, entre vivos, de quaisquer
acgdes representativas do capital social da
sociedade, direito esse ao qual se aplicard,
com as necessarias adaptacdes, o disposto nos
ndmeros um a trés, ficando, desde j4, definido
que o prego devido pelo exercicio do referido
direito de op¢do de compra serd determinado
de acordo com o valor contabilistico das acgdes
em aprego.

Cinco) Se nenhum dos accionistas exercer o
direito de preferéncia ou de op¢do de compra,
no prazo, condi¢des e nos termos previstos nos
ndmeros anteriores, a transmissdo de acc¢des
podera ser feita livremente, desde que:

a) o transmitente celebre o negdcio
juridico respectivo no prazo de
trinta dias contados do termo do
prazo para o exercicio do direito
de preferéncia e/ou de opg¢do; e

b) o adquirente das acgdes seja aquele
que foi anunciado na carta a que
se refere o nimero dois e, bem
assim, os termos e condi¢des da
transmissdo sejam idénticos aos
que foram comunicados na carta
mencionada em dois.

Seis) Sem prejuizo do cumprimento da
comunicagdo prevista no nimero um do
presente artigo, nas transmissdes a seguir
indicadas nao havera direito de preferéncia nem
direito de compra, sendo as mesmas livres, ndao
se aplicando, consequentemente, o previsto no
presente artigo a este propésito:

a) transmissdes a favor de pessoas
colectivas em que o transmitente,
directa ou indirectamente, detenha
a totalidade do capital social e dos
direitos de voto;

b) transmissdes a favor de pessoas
colectivas ou fisicas que detenham,
directa ou indirectamente, a
totalidade do capital social e dos
direitos de voto do transmitente;

c) transmissdes a favor de pessoas
colectivas ou fisicas, cujo capital
social com direito de voto, seja
detido directamente, pela mesma
pessoa colectiva ou fisica que
detém a totalidade do capital social
com direito de voto do accionista
transmitente.

Sete) Para efeitos do cumprimento do
dever de comunicag@o previsto no nimero um,
o Conselho de Administracdo da sociedade
disponibilizard ao accionista transmitente,
mediante pedido formulado por este,
a identifica¢do dos demais accionistas da
sociedade.

Oito) Os accionistas terdo direito de
preferéncia na subscrigio de qualquer aumento
de capital em dinheiro na proporg¢do das acgdes
que possuirem na data fixada para a subscricao.

Nove) Se algum accionista ndo desejar
exercer o direito de preferéncia conferido neste
artigo, a sua posicdo serd rateada pelos demais
accionistas de acordo com o estabelecido no
nimero anterior € com os respectivos pedidos
de subscrigdo.

Dez) O capital que ndo for subscrito nos
termos previstos nos numeros anteriores podera
ser subscrito por ndo accionistas.

ARTIGO SEXTO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir nos
termos legais e demais condicdes que forem
estabelecidas em Assembleia Geral, obrigacdes,
bem como outros titulos de divida legalmente
autorizados, em conformidade com o que for
deliberado pela Assembleia Geral, nos termos
legais.

Dois) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administracio, a sociedade podera adquirir
accdes e obrigagdes proprias, nos termos e
dentro dos limites legais.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais
da assembleia geral

ARTIGO SETIMO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € constituida pelos
accionistas ou seus representantes com direito
a voto.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, s6 tem direito de voto os accionistas
que tenham, pelos menos, vinte mil ac¢des
registadas em seu nome até dez dias antes do dia
marcado para a reunido da Assembleia Geral.

Trés) A cada vinte mil ac¢des corresponderd
um voto.

Quatro) Os accionistas possuidores de um
nimero de ac¢des que ndo atinja o fixado no
nimero trés deste artigo poderao agrupar - se
de forma a, em conjunto, complementar o
nimero necessario ao exercicio do direito de
voto, fazendo-se representar por um deles,
sendo este o Unico a participar nas reunides da
Assembleia Geral.

Cinco) Em caso de haver ac¢oes em compro-
priedade, os comproprietdrios terdo de ser
representados por um deles e sé esse podera
assistir e intervir nas Assembleias Gerais.

Seis) As Assembleias Gerais representam
a universalidade dos accionistas e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos, sdo obrigatdrias
para todos os accionistas.

Sete) As acg¢des dadas em caugdo, penho-
radas, arrestadas ou por qualquer outra forma
sujeitas a depdsito na administragado judicidria,
nao conferem ao respectivo credor, depositario,
administrador o direito de assistir ou tomar parte
nas Assembleias Gerais.

Oito) Os titulares de obrigagdes ndo podem
assistir as Assembleias Gerais.

Nove) Os accionistas com direito de voto
podem fazer-se representar na Assembleia Geral,
nos termos previstos no Cédigo Comercial.

Dez) Os accionistas que sejam pessoas
colectivas deverdo indicar, por carta dirigida
ao presidente da mesa, quem os representard
na Assembleia Geral.

Onze) Os membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal deverdo
estar presentes nas reuinides da Assembleia
Geral e poderdo participar nos seus trabalhos,
mas ndo terdo, nessa qualidade, direito a voto.

Doze) Compete a Assembleia Geral:

a) apreciar o relatério do Conselho de
Administragdo, discutir e votar o
balanco de contas e o parecer do
Conselho Fiscal e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio.
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b) eleger a mesa da Assembleia Geral,
os membros do Conselho de
Administra¢do e Fiscal.

c) deliberar sobre quaisquer alteracdes aos
presentes estatutos, nomeadamente
sem limitar, quaisquer aumentos de
capital da sociedade.

d) fixar as remuneragdes dos membros
do Conselho de Administracio e
do Fiscal.

e) deliberar sobre a emissdo de obrigacgdes.

/) tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocado.

Treze) As matérias elencadas na alinea c)
do nimero anterior encontram-se sujeitas
a aprovacdo pelos votos representativos da
totalidade do capital social, pelo que deverdao
ser aprovadas por unanimidade dos accionistas
da sociedade.

Catorze) Caso as matérias elencadas nas
alineas b) e ¢) do artigo vigésimo sejam
submetidas pelo Conselho de Administragdo
da sociedade a deliberacdo da Assembleia
Geral, estas mesmas matérias ficam sujeitas a
deliberagdo por unanimidade dos accionistas
da sociedade.

Quinze) As assembleias gerais serdo
convocadas pelo presidente da respectiva
mesa, ou por quem o substitua, salvo nos casos
especificos previstos na lei.

Dezasseis) As convocatdrias para as reunides
da Assembleia Geral serdo feitas através de
antincios publicados no Boletim da Republica,
e ou no jornal oficial de maior circulagdo da
sede social.

Dezoito) As convocatérias deverdo ser
publicadas com pelo menos trinta dias de
antecedéncia relativamente a data da realizagao
da assembleia.

Dezanove) Na convocatdria pode afixar-se
igualmente uma segunda data para a reunido da
assembleia, para o caso de ela ndo poder reunir-
-se na primeira data por falta de quérum, desde
que as duas estejam separadas por um periodo
superior a quinze dias.

Vinte) As convocatdrias devem conter, pelo
menos, as mengdes e indicacdes exigidas na lei
e a Assembleia Geral considera-se normalmente
constituida e poderd validamente funcionar
na primeira convocatéria desde que estejam
presentes ou representados accionistas que
possuam, pelo menos, cinquenta e um por cento
do capital social e em segunda convocatdria,
qualquer que seja o nimero de accionistas
e o capital representado, sem prejuizo das
disposi¢des legais imperativas em contrdrio e
do disposto no nimero seguinte.

Vinte e um) As deliberacdes da Assembleia
Geral deverdo obter, para serem validas, a
aprovagao dos votos correspondentes a setenta
por cento do capital social e sem prejuizo
do estabelecido no nimero anterior e salvo

disposi¢ao legal que exija maioria qualificada,
as deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos emitidos.

Vinte e dois) A mesa da Assembleia Geral
compde-se de um presidente, de um vice-
presidente e de um secretdrio, eleitos pela
Assembleia Geral por um periodo de cinco anos,
podendo ser reeleitos.

Vinte e tres) A Assembleia Geral reunira
ordinariamente no primeiro trimestre de
cada ano, e extraordinariamente a pedido do
Conselho de Administracdo ou do Conselho
Fiscal, ou ainda a requerimento escrito de um ou
mais accionistas que representam, pelo menos,
vinte e cinco por cento do capital social.

Vinte e quatro) O requerimento referido no
nimero anterior é dirigido ao presidente da
mesa da Assembleia Geral e deve indicar com
precisdo os assuntos a incluir na ordem do dia
e justificar ainda a necessidade da reunido da
assembleia.

Vinte e cinco) A assembleia reunir-se-4 na
sede social ou num local que for indicado nos
andncios convocatdrios.

Vinte e seis) De cada reuniiio da Assembleia
Geral deve ser lavrada uma acta no respectivo
livro.

CAPITULO IV
Da administracao
ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administragdo e representacio
da sociedade compete a um Conselho de
Administracdo composto por no minimo de trés
e até cinco membros eleitos pela Assembleia
Geral.

Dois) Os membros do Conselho de Admi-
nistracdo poderdo ser ou nao accionistas e
serdo eleitos por um periodo de cinco anos,
podendo ser reconduzidos, sem prejuizo da sua
destitui¢do antecipada em caso de violagdo da
lei e dos presentes estatutos, a qualquer altura,
pela Assembleia Geral.

Tres) A Assembleia Geral que proceder
a eleicdo dos membros do Conselho de Admi-
nistracdo, designard o respectivo presidente.

Quatro) O Conselho de Administracdo
podera delegar a gestdo corrente da sociedade
a um ou dois administradores, devendo a
delegagdo, bem como a eventual reparti¢do de
fungdes pelos administradores constar de acta
do conselho.

Cinco) O Conselho de Administracdo
poderd, a qualquer momento, proceder a
alteracdio de funcdes entre os administradores-
delegados ou revogar a delegacio.

Seis) Ndo poderao ser delegadas as matérias
constantes das alineas b) e ¢) do nimero um do
artigo vigésimo.

Sete) Compete ao Conselho de Adminis-
trac@o, além das atribui¢des gerais resultantes
da lei e dos presentes estatutos:

a) gerir, com os mais amplos poderes,
todos os negdcios sociais e efectuar
as operagdes relativas ao objecto
social, sem prejuizo das limitagdes
resultantes da aprovacado das
matérias estabelecidas nas alineas
b) e ¢) seguintes:

b) deliberar sobre o plano de negdcios
e o orcamento anual da sociedade.

c) deliberar sobre a celebracgdo de
quaisquer contratos, cujo valor
seja superior a duzentos mil délares
americanos e caso nao se encontre
especificamente autorizada a sua
celebrac@o no ambito do orcamento
anual da sociedade.

d) representar a sociedade em juizo e fora
dele activa e passivamente, e resolver
judicial e extrajudicialmente sobre
os direitos e interesses da sociedade.

¢) adquirir, vender ou por qualquer outra
forma alienar ou obrigar os bens
moveis e imdveis da sociedade e
os respectivos direitos, incluindo
estabelecimentos comerciais,
accdes e obrigacdes.

f) dar execucdo e fazer cumprir os
preceitos legais e as deliberacdes
da Assembleia Geral.

g) deliberar sobre a participa¢@o noutras
sociedades ou sobre a associa¢do
com outras empresas, sociedades
ou entidades.

h) designar pessoas para o exercicio
de cargos sociais em empresas
associadas.

i) nomear mandatarios da sociedade,
mediante procuragdo, especificando
os respectivos poderes.

Oito) O Conselho de Administracdo sé
poderd deliberar desde que esteja presente
ou representada a maioria dos seus membros.

Nove) O Conselho de Administragao retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente.

Dez) As deliberacdes do Conselho de
Administracdo serdo tomadas por maioria de
votos dos membros presentes ou representados,
tendo o presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Onze) Os administradores podem fazer-
se representar nas reunides do conselho por
qualquer outro administrador mediante simples
carta dirigida ao presidente, mas o mandato s6
serd valido para uma reunido.

Doze) As deliberacdes do Conselho de
Administracdo constardo de actas assinadas
por todos os que hajam participado na reunio.



7176

11 SERIE — NUMERO 188

Treze) Para obrigar a sociedade serdo
necessarias as seguintes assinaturas:

a) de dois administradores;

b) de um administrador nos termos
dos poderes que lhe tenham sido
delegados pelo Conselho de
Administragdo;

c¢) de mandatarios, em conformidade
com os poderes constantes dos
respectivos mandatos.

Treze) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um sé administrador.

Quatorze) Até a nomeagdo do Conselho de
Administracao, as funcdes de administragdo
serdo exercidas por Antonio Linder Filipe, maior,
casado, natural de Maputo de nacionalidade
mocambicana, residente na Cidade de Maputo,
Q. 13, Incassane Ka Tembe, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110602481261J, emitido a
15 de Dezembro de 2021, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Cidade da Maputo, com
poderes de substabelecimento.

CAPITULO V
Do Conselho Fiscal
ARTIGO NONO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizacdo da sociedade incumbe
um Conselho Fiscal composto por trés membros
efectivos.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho Fiscal designard o
respectivo presidente.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
podem ser ou ndo accionistas, porém um dos
membros efectivos serd revisor oficial de
contas ou técnico de contabilidade devidamente
habilitado.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
serdo designados por trés anos, podendo ser
reeleitos.

Cinco) Além das atribui¢des constantes da
lei, compete especialmente ao Conselho Fiscal:

a) emitir opinido acerca do balanco,
inventdrio, demonstragdes
financeiras e contas anuais;

b) chamar aten¢do do Conselho de
Administragdo para qualquer
assunto que deva ser ponderado
e pronunciar-se sobre qualquer
matéria que lhe seja submetida por
aquele 6rgdo.

Seis) O Conselho Fiscal pode ser assessorado
por técnicos especialmente designados ou
contratados para esse fim e ainda por empresas
especializadas em consultoria e auditoria.

Sete) O Conselho Fiscal retine-se ordinaria-
mente uma vez por trimestre e extraordi-
nariamente sempre que for convocado por
qualquer de seus membros ou a pedido do
Conselho de Administragao.

Oito) Para o Conselho Fiscal poder deliberar
é necessario que esteja presente ou devidamente
representada a maioria dos seus membros.

Nove) As deliberacdes serdo tomadas por
maioria de votos dos membros presentes,
tendo o presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

CAPITULO VI
Da aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO
(Resultados)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil e os balancos e contas fechar-se-ao
com a refer€ncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Dois) Os lucros do exercicio, apurados de
conformidade com a lei, terdo sucessivamente
a seguinte aplicagao:

a) cobertura de eventuais prejuizos de
exercicios anteriores;

b) cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto nao estiver
realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

¢) constitui¢do, refor¢o ou reintegra¢do
de provisdes e reservas técnicas,
conforme a Assembleia Geral
determinar;

d) outras finalidades que a Assembleia
Geral delibere, incluindo dividendos
a distribuir aos accionistas.

CAPITULO VII

Da dissolucao, liquidacao da
sociedade, disposi¢coes gerais
e transitorias

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao, liquidacao da sociedade)
Um) A sociedade dissolver -se -a nos casos

e termos estabelecidos pelo Cédigo Comercial.

Dois) Em caso de dissolucéo ou liquidacio
da sociedade, o acto serd feito por uma comissao
liquidataria, composta por trés membros, eleitos
pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes gerais e transitorias)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais manter-
se-do obrigatoriamente em fungoes, exercendo
plenamente o seu mandato, até serem eleitos
ou designados os novos membros, ou até que
tomem posse dos respectivos cargos.

Maputo, 18 de Agosto de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Hospital Sarima — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Republica que no dia vinte e sete
de Agosto de dois mil e vinte e cinco, foi
constituida uma sociedade unipessoal com
NUEL 105055074, denominada Hospital
Sarima — Sociedade Unipessoal, Limitada,
pelo sécio lassine Inhirie, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade comercial adopta a denominagio
Hospital Sarima — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e constitui-se sob forma de sociedade
unipessoal.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
de Mahate, EN1, Cidade de Pemba, Provincia
de Cabo Delgado.

Dois) A sociedade poderd abrir uma
ou mais sucursais em qualquer ponto do Pafs
ou no estrangeiro.

Trés) O socio gerente da sociedade poderd
decidir a mudanga da sede social e assim criar
quaisquer outras formas de representagdo onde
e quando o julgue conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)
Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigoragdo contar-se-4 a partir da
data do reconhecimento pelo notéario.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:
a) prestagdo de servigcos de satde em
geral;
b) atendimento de satde ao utente;
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementar, que

achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro num valor total de
1.000.000,00MT, (um milhdo de meticais),
correspondente a cem por cento do capital
social, pertencente a tinico sécio lassine Inhirie.

Dois) O capital social poderd ser alterado por
uma ou mais vezes sob deliberacio da geréncia.
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ARTIGO SEXTO

(Assembleia geral e geréncia
da sociedade)

A assembleia geral é composta pelo tinico
sécio lassine Inhirie, o qual cabe fazer o balanco
no fim de cada exercicio, sendo obrigatério
fazé-lo anualmente. Ainda cabe a este a geréncia
da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete ao tinico sdcio, representar
a sociedade em juizo, fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
a assembleia geral.

Dois) O sécio gerente pode constituir
mandatdrios para os efeitos, nos termos do
artigo duzentos e cinquenta e seis do Codigo
Comercial.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do unico sdcio.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos

aos seus negdcios designadamente em fiancas,
letras a favor e abonacdes.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Codigo Comercial e demais legislacdo
aplicavel na Republica de Mocambique.

Pemba, 27 de Agosto de 2025. — A Técnica,
llegivel.

Jordan Desembaraco
Aduaneiro — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia vinte nove de Agosto de dois mil
vinte e cinco, foi matriculada, na CREL, sob
NUEL 105049537, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notario superior, uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Jordan Desembaraco
Aduaneiro — Sociedade Unipessoal, Limitada
constituida pela scia Jordan Francisco Baptista,
de nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 020305067974S,
emitido a 30 de Marc¢o de 2020, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Nampula, residente
Cidade de Nampula.

Celebra o presente contrato de sociedade que
se rege com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacido
Jordan Desembaraco Aduaneiro — Sociedade
Unipessoal.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
do Trabalho, proximo da EDM, Bairro de
Namutequeliua, no Campo dos Maconde, com
duragdo por tempo indeterminado a partir da
data da assinatura do contrato da sociedade,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
dos maiores, abrir sucursais, filiais, escritorios,
delegacdes ou que qualquer outra forma de
representag@o social no Pais ou no estrangeiro,
desde que sejam devidamente autorizados por
lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto, activi-
dades combinadas de servi¢os administrativos;
outras actividades de servigos de apoio aos
negdcios; actividades de limpeza geral em
edificios; outras actividades de limpeza em
edificios e em equipamentos industriais;
actividades de plantacdo e manutencao
de jardins, instalagdo eléctrica; recolha,
drenagem e tratamento de agua residuas; outras
actividades de servicos pessoais; comércio
por grosso de mobilidrio de escritdrio, de
mdquinas equipamento de escritério excepto
computadores;comércio por grosso de artigos
de papelaria, livros, revistas e jornais;comércio
por grosso de outros bens e consumo.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsidiarias do seu objecto principal em que
o0 s6cio acorde, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, deste que se celebre e se obtenha
as necessarias autorizagdes.

Trés) A sociedade poderd efectuar repre-
sentacao comercial de sociedades, domiciliadas
ou ndo no territério nacional, representar e
proceder a sua comercializagdo dos servicos
ja citados, assim como prestar 0s servigos
relacionados com o objecto da actividade
principal.

Quatro) A sociedade poderd participar
em outras sociedades ja constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associacdes, entidades, organismos nacionais e
ou internacionais, permitidas por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social e de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a 100% do
capital social, pertencente a sécia tnica Jordan
Francisco Baptista.

Dois) O capital social podera ser elevado,
uma ou mais vezes, sendo a decisdo tomada
pelo sécio tnico em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente fica a cargo da sécia Jordan
Francisco Baptista, que desde é nomeada
administradora com dispensa de caucio, desde
que seja feita de livre e espontanea vontade,
sendo obrigatdria a assinatura para obrigar
a sociedade em todos actos, documentos

€ contractos.

Dois) A administradora poderd constituir
mandatdrios, com poderes que julgar
convenientes e pode também substabelecer
ou delegar os seus poderes de Administrador
a terceiros por meio de procuracdo, desde que
deliberado em assembleia geral;

Trés)A assembleia geral tem a faculdade
de fixar remuneracao da administradora.

Nampula, 29 de Agosto de 2025. —
O Conservador Notario Superior, llegivel.

Kaype Print & Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 18 de Julho de 2025, foi matriculada sob
NUEL 105052150 a sociedade Kaype Print
& Services, Limitada, que ird reger se pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Kaype Print & Services, Limitada e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
da Beira, Q. 45, Casa n.° 4, Bairro de Laulane,
Distrito Municipal de Kamavota, Cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) a comercializagdo de material de
papelaria e escritério;

b) a prestacdo de servicos de reprografia,
copias, impressdo digital e offset;

c) a encadernac@o, plastificagdo, digita-
lizac@o e digitagdo de documentos;

d) a criacdo e producdo de material
gréfico e promocional;

e) o comércio de consumiveis e equipa-
mentos informaticos;

f) a prestacdo de servigos de design,
gréfico, publicidade e comunicacdo
visual;
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g) a prestacdo de servigos de apoio
administrativo, digitacdo, secreta-
riado, formatagdo e redagdo de
documentos académicos;

h) a prestagdo de servicos de internet ao
publico e impressao de documentos
online;

i) a producdo de brindes personalizados
(t-shirts, canecas, etc.);

J) a prestacdo de servicos de fotografia e
edigdo basica imagem;

k) outras actividades conexas ou compa-
tiveis com o objecto principal.

Dois) Mediante deliberacdo da adminis-
tracdo ou conselho de administracéo, conforme
aplicdvel, a sociedade podera participar de
parcerias ou quaisquer acordos para partilha de
lucros, unido ou juros, cooperacio, consorcios,
concessdes, ou outros com quaisquer pessoas,
firmas ou sociedade que realizem, exergam
ou estejam para exercer qualquer negécio ou
transaccdo que possa ser realizada directa ou
indirectamente em beneficio da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Quatro) Mediante deliberacdo da adminis-
trag@o ou conselho de administracdo, conforme
aplicdvel, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como requerer e aceitar licencas
de exploracido e pesquisa, concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em sociedades, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas distribuidas da seguinte
forma:

a) uma quota com valor nominal de
dezassete mil meticais do capital
social, pertencente a Leonilde
Francisco Djedje, solteira, de
nacionalidade mog¢ambicana,
natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade
n.° 110400204692C, emitido a 27
de Janeiro de 2022, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo,
residente na Casa n.° 9, Q. 16,
Bairro de Albazine, Distrito de
Kamavota, Cidade de Maputo;

b) uma quota com valor nominal de
trés mil meticais do capital social,
pertencente a Oldovino Anténio
Maulela, solteiro, de nacionalidade

mocambicana, natural de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110302399857M, emitido a
29 de Novembro de 2022, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, residente na Casa n.° 21,
Q. 16, Bairro de Albazine, Distrito
de Kamavota, Cidade de Maputo.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade sdo exercidas por um ou mais
administradores, ou por um conselho de
administragdo composto por um nimero
fmpar de administradores, a serem eleitos pela
assembleia geral.

Dois) E desde ja nomeada Leonilde Francisco
Djeje, como administradora da sociedade.

Trés) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, a ser designado
pela assembleia geral, por um periodo de 2
(dois) anos renovaveis. A assembleia geral
pode a qualquer momento revogar o mandato
do director-geral. E desde j4 nomeado a senhora
Leonilde Francisco Djeje para o cargo de
directora-geral da sociedade.

Quatro) A gestdo poderd ser regulada
nos termos de um regulamento interno a ser
aprovado pela administra¢do ou conselho de
administragdo, conforme aplicavel.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura de administrador ou
director geral;

b) pela assinatura do mandatdrio a quem
o administrador ou o director-
geral tenham confiado poderes
necessdrios e bastantes por meio
de procuracao.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura do director-
geral.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto fica omisso regular-se-a
pelas disposi¢des aplicdveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 19 de Setembro de 2025. -
Conservador, llegivel.

Kintech Construction,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Abril de 2025, foi registada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais da Maputo, sob NUEL 105053424,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, denominada por
Kintech Construction, Limitada, constituida
pelos senhores José Salomao Tene, maior,

de nacionalidade mocambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110101141698N, de
14 de Outubro de 2021, emitido pela Direcgido
de Identificagdo Civil de Maputo; Xianbing
Liao, maior, de nacionalidade chinesa, titular
do Passaporte n.° EK7233943, emitido a 25
de Julho de 2023 e Yuan Sheng, maior, de
nacionalidade chinesa, titular do Passaporte
n.° EJ6160140, emitido a 8 de Julho de 2022,
com base nos preceitos legais em vigor na
Reptblica de Mogambique e devendo-se reger
pelo presente estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Kintech Construction, Limitada

<

Dois)A sua duragdo é indeterminada,
contando a partir da data de constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Marginal, n.° 321, Cidade de Maputo,
Mogambique.

Dois) A administragdo poderd mudar a
sede social para qualquer outro local, dentro
da mesma cidade ou para circunscri¢des
administrativas limitrofes, e podera abrir ou
encerrar sucursais, filiais, delegacdes ou outras
formas de representagdo quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar
0s socios por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
obras publicas e construgdo civil.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades secunddrias tais como:

a) actividade imobilidria, nomeadamente,
apromogdo, investimento, adminis-
tragdo, gestdo, intermediagdo
(comprae venda) e desenvolvimento
de projectos, bem como todas as
actividades conexas, admitidas
por lei;

b) representagdo comercial, de marcas
e patentes; e

c) comércio geral a retalho e a grosso
com importacdo e exportacao.

Trés) A sociedade poderd, com vista a pros-
secucdo do seu objecto, mediante deliberagio
da assembleia geral, associar-se com outras
empresas, quer participando no seu capital,
quer em regime de participacdo ndo societdria
de interesses, segundo quaisquer modalidades
admitidas por lei.

Quatro) A sociedade poderd exercer activi-
dades em qualquer outro ramo de negdcio, que
os socios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessarias autorizagdes.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito e realizado
¢ de 10.000.000,00MT (dez milhdes de
meticais), corresponde a soma de quotas assim
distribuidas:

a)uma quota no valor de 5.100.000,00MT
(cinco milhdes e cem mil meticais)
correspondente a 51%, pertencente
a0 socio José Salomao Tene;

b) uma quota no valor de 2.500.000,00MT
(dois milhdes e quinhentos mil
meticais), corres-pondente a 25%,
pertencente ao sécio Xianbing Liao;

¢) uma quota no valor de 2.400.000,00MT
(dois milhdes e quatrocentos mil
meticais), correspondente a 24%,
pertencente ao sécio Yuan Sheng.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital da social podera ser aumentado.

Trés) Os socios tem direito de preferéncia
no que concerne o aumento do capital social,
em propor¢do das suas participagdes sociais.

ARTIGO QUINTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios € a
favor de terceiros depende do consentimento
da sociedade mediante deliberagdo dos sécios.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcdo das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SEXTO

(Convocacao e reuniao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciacio,
aprovagdo ou modificagdo do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada
por qualquer administrador ou sécios que
representem, pelo menos, cinco por cento do
capital social, por escrito, para o endereco,
fisico ou electrénico dirigido aos sécios com a
antecedéncia minima de trinta dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e delibere sobre
determinado assunto, salvo nos casos em que
a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais e colectivos
poderdo fazer-se representar nas assembleias
gerais mediante carta mandadeira.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias da assembleia geral)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) o balango e as contas de exercicio
anual;

b) o relatério da administragdo e o parecer
do 6rgio de fiscalizagdo;

¢) aplicagdo dos resultados do exercicio
anual, distribui¢@o de lucros, neste
caso, a ser feita até seis meses ap0s
a deliberagdo, e tratamento a dar a
prejuizos;

d) eleicdo e destituicio dos membros
da mesa da assembleia geral,
havendo, da administracio, e 6rgdo
de fiscalizag@o, nestes ultimos, seja
qual for a causa;

¢) achamada e reembolso de suprimento;

/) a chamada e restituicdo de prestacdes
suplementares;

g) a chamada e restitui¢ao de prestacdes
acessorias;

h) a estatui¢do e remocao de direitos
especiais de sdcios;

i) amortizacdo de quotas devendo, no
caso de amortizag¢do por exclusdo
de sécio, ser acompanhada do
relatério de avaliacdo feita por
auditor independente;

J) aexclusio de sdcio;

k) o aumento e reducdo do capital social,
salvo disposigdo legal diversa;

[) a fus@o, cisdo, transformagdo e dis-
solucdo da sociedade;

m) outras alteracdes de estatuto que nao
sejam consequéncia directa de
deliberagdes tomadas, bem como
outras matérias que, por disposi¢do
legal ou estatutdria, ndo estejam
compreendidas nas competéncias
de outros 6rgao da sociedade.

n) fixar a remuneragdo dos 6rgdos sociais,
atribuindo essa competéncia a uma
comissdo da qual nao fagam parte os
membros dos 6rgios sociais;

0) alienar e onerar participagdes sociais;

p) designar auditor externo.

ARTIGO OITAVO
(Quérum e deliberacao)

Um) A assembleia geral pode deliberar,
em primeira convocag¢do, qualquer que seja
o nimero de sécio presente ou representado.

Dois) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocag¢do, sobre a
alteracdo do contrato de sociedade, fusio,
cisdo, transformac@o, dissolucdo da sociedade
ou outros assuntos para os quais a lei exija
maioria qualificada, devem estar presentes ou
representados sécios que detenham, pelo menos,
participagdo correspondente a dois ter¢os do
capital social.

Trés) Em segunda convocagio, a assembleia
geral pode deliberar seja qual for o nimero
de sdcio presente ou representado e o capital
por ele representado.

ARTIGO NONO

(Administracao e formas
de obrigar a sociedade)

Um) A administragdo sera exercida por um
ou mais administradores ou por um conselho
de administragdo, eleitos em assembleia geral.

Dois) Os administradores terdo os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizacio do
objecto social da sociedade, bem como, contratar
e despedir pessoal, alugar, arrendar comprar e
vender bens méveis e imdveis, representar
a sociedade em juizo e fora dele, e assinar
e solicitar todos os documentos, contratos e
registos que acharem por convenientes, assim
como abrir e movimentar as contas bancarias;
efectuar transaccdes na drea de cambio e
quaisquer outras, sacar, depositar, solicitar
saldos, extractos de contas e taldes de cheques;
reconhecer e/ou contestar saldos, receber tudo
quanto por qualquer titulo lhe seja depositado e
devido, dar e receber quitagdes, emitir, assinar,
endossar e descontar cheques, receber juros e
correcgdes monetdrias e actualizar cadastros,
incluindo encerrar as contas bancdrias.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura de
dois dos administradores, ou assinatura de
procurador especialmente constituido e nos
termos e limites do respectivo mandato, ou ainda
pela assinatura do Administrador tnico. Os
actos de mero expediente poderdo ser assinados
pelos directores ou por qualquer empregado
por eles expressamente autorizado.

Cinco) E vedado aos administradores obrigar
asociedade em fiangas, letras, avales, abonagdes
ou outros actos, contratos ou documentos
semelhantes, sendo nulos e de nenhum efeito
todos os actos praticados e os contratos
celebrados nestas condi¢des, sem prejuizo
da responsabilidade do infractor perante
a sociedade pelos prejuizos que lhe causar.

Seis) Os administradores serdo eleitos pelo
periodo de quatro (4) anos, com possibilidade
de ser reeleito.

Sete) Para o primeiro mandato e até a
proxima assembleia geral, ficam desde ja
designado como administrador da sociedade, o
socio Xianbing Liao, maior, de nacionalidade
chinesa, titular do Passaporte n.° EK7233943,
emitido a 25 de Julho de 2023.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des pelo Codigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 1 de Agosto de 2025. — O Conser-
vador, Ilegivel.
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Krons Executive Events,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Krons Executive Events, Limitada,
dodia trés do més de Julho de dois mil e vinte e
cinco, pelas dez horas, reuniram em assembleia
geral extraordindria, os sécios empresa de direito
mogambicano, registada na Conservatéria de
Entidade Legal sob NUEL 101227081, com o
capital social de 1.500.000,00MT (um milhdao
e quinhentos mil meticais), na Cidade da Beira,
Bairro de Maquinino, Rua Artur Canto de
Resende, Edificio Sumaila Shopping, 1.° Andar,
Porta n.® 39.

Estavam presentes 0s socios:

Osvaldo Predro Simone, detentor de uma
quota no valor nominal de 1.200.000,00MT
(um milhdo e duzentos mil meticais),
correspondente 80% (oitenta por cento)

do capital social;

Eurico Jorge Simone, detentor de uma quota no
valor nominal de 300.000,00MT (trezentos
mil meticais), correspondente 20% (vinte por
cento) do capital social

Quoérum:

Verificou-se estarem presentes todos os
membros, estando assim satisfeito o quérum

para a realizagio da reunido.
Ordem do dia:

A assembleia foi especialmente convocada
com a finalidade de deliberar sobre os seguintes

pontos:

a) deliberar sobre a retirada do sd6cio
Orlando Andela de Almeida José;

b) alteracdo da estrutura social da
empresa.

Primeiro: foi de imediato deliberado por
unanimidade, e com efeitos imediatos, que,
o s6cio Orlando Andela de Almeida Jose
manifesta sua vontade irrevogdvel de retirar-se
da sociedade, conforme previsto no contrato
social cessando suas atividades como s6cio
a partir desta data.

Segundo: foi decidido por unanimidade a
sociedade tera o novo socio, o senhor Eurico
Jorge Simone, passard a pertencer a estrutura
acionaria com 20% das quotas da sociedade
Krons Executive Events, Limitada, e continuara
sendo o socio gerente da sociedade, com plenos
poderes.

Esta conforme.

Beira, 4 de Agosto de 2025. — A Conser-

vadora, llegivel.

Kundeleza Pamoja, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repiiblica que no dia dezoito
de Junho de dois mil e vinte e cinco, foi
constituida uma sociedade por quotas com
NUEL 105052228, denominada Kundeleza
Pamoja, Limitada, pelos sdcios Instituto
Superior de Recursos Naturais e Ambiente —
Universidade Rovuma e Instituto Agririo de
Balama que se regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade € constituida sob a denominagao
Kundeleza Pamoja, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tera a sua sede na Cidade
de Montepuez, Provincia de Cabo Delgado,
Mocambique, podendo estabelecer delega-
¢cdes ou representagdes em qualquer parte
do territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Natureza)

Um) os sécios respondem limitadamente
ao valor das suas quotas. Aqui os sdécios sdo
solidariamente responsaveis pela realizacao
do capital social.

Dois) A quota ndo pode ser incorporada
em titulo negocidvel.

Trés) O socio apenas é obrigado a outras
prestacdes quando a lei ou o contrato de
sociedade assim estabelecam.

ARTIGO QUARTO
(Objeto)

A sociedade tem como objeto principal
a promog¢do da comercializacdo agricola, a
prestacdo de servigos e a ligacdo ao mercado
dos pequenos produtores, visando a melhoria
das condic¢des de vida desses produtores
em consondncia com os principios da
responsabilidade social e do desenvolvimento
sustentdvel.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social inicial da sociedade
¢ fixado em 350.000,00MT (trezentos e
cinquenta mil meticais), integralmente
subscrito e pago, dividido em quotas iguais
de 175.000,00MT cada um.

Dois) O capital social podera ser alterado
mediante deliberag¢do dos sécios, seguindo os
procedimentos definidos internamente.

ARTIGO SEXTO
(Quotas)

Um) As quotas sao detidas pelas entidades

fundadoras:

i. Instituto Superior de Recursos Naturais
e Ambiente — Universidade
Rovuma; e

ii. Instituto Agrério de Balama.

Dois) A participag@o de cada sécio no capital
social serd proporcional ao valor das quotas
subscritas.

Trés) A transmissdo de quotas entre 0s s6cios

dependerd de aprovacdo unanime.

ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

A gestdo da sociedade serd exercida por
um conselho de administragdo, composto por
um ndmero impar de membros, eleitos pelas

entidades fundadoras.

ARTIGO OITAVO
(Deliberacoes)
As deliberagdes serdo tomadas por 2 (dois)

administradores soliddrios, salvo disposi¢do

em contrario neste estatuto.

ARTIGO NONO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social terd a duragdo de um
ano, iniciando-se em 1 de Janeiro e terminando
em 31 de Dezembro.

Dois) Ao fim de cada exercicio, devera ser
elaborado um relatério de atividades e contas,

que serd submetido a apreciacao dos socios.

ARTIGO DECIMO
( Destino dos resultados)

Os resultados liquidos da sociedade, ap6s
a devida contabilizacdo, serdo reinvestidos
na atividade da sociedade e em projetos que
promovam o cumprimento dos fins sociais,
sendo vedada a distribui¢do de lucros ou

dividendos aos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Alteracoes)

Qualquer alteragdio ao presente estatuto
deverd ser aprovada por unanimidade dos
sécios.

Pemba, 18 de Agosto de 2025. — A Técnica,
llegivel.
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Lei Yu Mining, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia doze de Setembro de dois mil vinte e cinco,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais, sob NUEL 105056384, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada Lei
Yu Mining, Limitada constituida pelos sdcios
Lei Yu, de nacionalidade chinesa, portador
do Passaporte n.° E78229545, emitido pelos
Servigos Migratérios Chineses, a 1 de Abril de
2016, titular do NUIT 186893719, residente
na Cidade de Nampula e Lei Sirong, de
nacionalidade chinesa, portador do passaporte
n.° EKI367446, emitido pelos Servigos
Migratérios Chineses a 31 de Marco de 2023,
titular do NUIT 186892801,
Distrito de Sichuan.

residente no

Celebram o presente contrato de sociedade
que na sua vigéncia se regerd pelas cldusulas
seguintes:

CAPITULO 1
Do nome, duracéao sede e objeto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adota a denominacdo Lei Yu
Mining Limitada, alternativamente podera
assumir a denominag¢do Lei Yu Mining adiante
designada simplesmente por sociedade, ¢ uma
sociedade comercial por quotas, constituida por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da assinatura do contrato de sociedade
e que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua dos
Viveiros, em frente a Clinica Boa Satde, Bairro
Muahivire, Cidade de Nampula, podendo por
deliberacdo da assembleia geral abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representag@o social em qualquer ponto no
territério nacional, desde que para tal tenha
obtido as necessdrias autorizagdes.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
a administrag@o transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

CAPITULO I
ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

Um) A sociedade tem por objeto principal,
mas ndo se limita a:

a) investimento em direitos mineiros;
b) processamento de minerais;
c) explora¢do mineira;

d) metalurgia (fundi¢io/refino de metais);
e) comercio de mineiros;

/) importag@o e exportacao;

g) actividades conexas.

Dois) Mediante decisdo da administra¢do
sujeita a aprovacdo pela assembleia geral,
a sociedade poderd participar, direta ou
indiretamente em projetos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objeto social, desenvolver outras atividades
subsididrias ou conexas da sua atividade
principal, participar no capital de outras socie-
dades, associa¢des empresariais, grupos de
empresas ou qualquer outra forma de associa-
¢des empresariais, grupos de empresas ou
qualquer outra forma de associagdo legalmente
permitida.

CAPITULO I

Do capital social e aumento
de capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais), correspondente a soma
de duas (2) quotas assim distribuidas:

a) uma quota no valor de 950.000,00MT
(novecentos e cinquenta mil de
meticais) correspondente a 95%
do capital social pertencente ao
socio Lei Yu;

b) uma quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) corres-
pondente a 5% do capital social
pertencente ao socio Lei Sirong.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
o capital social poderd ser aumentado uma ou
mais vezes, mediamente entrada em dinheiro
ou bens, por capitalizagdo de todo ou parte
dos lucros ou reservas ou por outras formas
legalmente permitidas.

Trés) A delibera¢do de aumento do capital
indicara se sdo criadas mais quotas serd
aumentada o valor nominal das existentes.

ARTIGO DECIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em todos os seus atos, ativa e
passivamente, em juizo ou fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional
dispondo dos amplos poderes legalmente
consentidos para prossecugdo e realizagcdo do
objetivo social, compete ao sécio Lei Yu, que
desde ja ¢ nomeado administrador da sociedade.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
seus atos e contratos € suficiente a assinatura
do administrador.

Trés) A administragdo poderd constituir
e delegar no todo ou em parte, os seus poderes.

Nampula, 16 de Setembro de 2025. —
O Conservador Notario Superior, Ilegivel.

M & C Prestacao
de Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, no
Boletim da Repiiblica, que no dia vinte e
nove de Agosto de dois mil e vinte e quatro,
foi constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com NUEL
105032902, denominada M & C Prestagdo de
Servicos, Limitada, pelos sécios Celso Pedro
Costa Braga e Mirta Liliana Manuel Pires de
Sousa Braga que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua denominagio
de M & C Prestacdo de Servicos, Limitada
€ uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, tendo a sua sede na Entrada da
ANE, Bairro Eduardo Mondlane, Cidade de
Pemba, Provincia de Cabo Delgado, podendo
estabelecer delegacdes ou outras formas de
representa¢do noutras provincias do Pafs ou no
estrangeiro.

Um) A sociedade poderd por deliberacio
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do Pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data da lavracao da respectiva escritura
pelo notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) prestagdo de servicos em diversas
areas;

b) pintura;

¢) canalizagio;

d) serralharia;

e) actividades de limpeza geral em
edificios;

f) comércio geral de bens e servicos com
importacao e exportagdo de diversas
mercadorias, autorizadas por lei.
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Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro num valor total de
20.000,00MT, correspondente a soma de duas
quotas, divididas da seguinte maneira:

a) Celso Pedro Costa Braga, sdo
10.000,00MT correspondente a
50% do capital social;

b) Mirta Liliana Manuel Pires de
Sousa Braga, sao 10.000,00MT
correspondente a 50% do capital
social.

Um) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
determina as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ gerida pelos dois sécios
podendo estes nomearem um director caso haja
necessidade, por deliberacdo em assembleia
geral.

Dois) Sao indicados os senhores Celso
Pedro Costa Braga e Mirta Liliana Manuel
Pires de Sousa Braga como sécios gerentes
da sociedade, cujo mandato vigorard desde a
data da constitui¢@o da sociedade até a data da
realiza¢do da assembleia geral ordindria que
aprova as contas relativas ao primeiro exercicio.

ARTIGO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete os sécios Celso Pedro Costa
Braga e Mirta Liliana Manuel Pires de Sousa
Braga, representar a sociedade em juizo, fora
dele, activa e passivamente, praticando todos os
actos tendentes a realiza¢ao do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
a assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada mediante
a assinatura dos dois socios.
ARTIGO SETIMO

(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade dos
sOcios, ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO OITAVO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposicdes da lei das sociedades
por quotas.

Pemba, 30 de Agosto de 2024. — A Técnica,
llegivel.

Mahogany — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta avulsa, de trinta de Julho de dois mil
e vinte e cinco , em reunido da assembleia
geral extraordindria da sociedade Mahogany
— Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede
na Rua do Aeroporto, n.” 589 Bairro Cimento,
Cidade de Pemba, Provincia de Cabo Delgado,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 105027255, cujo
capital social € de 10.000,00 MT, representado
a totalidade do capital social da sociedade, foi
deliberado por unanimidade que se reunisse a
assembleia geral da sociedade, para validamente
deliberar sobre a alteragdo da nomeacgdo do
novo administrador, Benjamin Amato.

Nestes termos fica alterado o artigos quinto
referente a administracdo dos estatutos que
passa a ter a seguinte nova redagao:

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A Administracio e representagdo da
sociedade activa e passivamente em juizo
e fora dele, sera exercida pelo senhor,
Benjamin Amato.

De tudo ndo alterado mantém - se conforme
as deliberagdes do pacto social inicial.

Pemba, 27 de Agosto de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Mavena, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Setembro de 2025, foi registada
sob NUEL 105055790 , a sociedade Mavena,
Limitada , constituida por documento particular
a5 de Setembro de 2025, que ird reger- se pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominacdo Mavena,
Limitada, com sede no Bairro Mpadué na
Cidade de Tete, Mocambique, por delibera¢ao
da assembleia geral os sécios poderdo transferir
a sede para qualquer ponto do territério
nacional, a sociedade poderad criar ou encerrar,
filiais, sucursais, delegacdes ou agéncias dentro
e fora do Pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio das seguintes actividades:

a) venda a retalho e a grosso de combus-
tivel (diesel e gasolina);

b) venda de 6leo e lubrificantes;

c) venda de pecas, sobressalentes
de viaturas e motorizadas;

d) lavagem de viatura;

e) comércio de pecas e acessorios para
veiculos automéveis;

f) comércio de material de construgdo,
electrodomésticos, equipamentos
de radio, televisdo, instrumentos
musicais, artigos de desporto, artigo
de papelaria, mobilidrios, artigo
de iluminagdo.

g) comércio a retalho de equipamento
audiovisual, carpetes, cortinados
€ outros;

h) comércio a retalho de flores, sementes
e fertilizantes;

i) comércio a retalho de material 6ptico,
fotografico cinematografico,
comércio a retalho de ferragens,
tintas, vidros, equipamentos
sanitarios, ladrilhos e similares;

J) comércio a retalho de canos de dgua;

k) comércio a retalho de bebidas
alcodlicas, cigarros;

) com importacdo e exportacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais) e corresponde a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Hongxiao Zhang, solteiro, maior,
natural da Shandong, de nacio-
nalidade chinesa, residente em
Tete, no Bairro Samora Machel,
Passaporte n.° E98881975, emitido
pelos Servigos de Migragdo da
China, a 27 de Margo de 2017,
titular de NUIT 177296228, com
uma quota no valor nominal de
100.000,00MT equivalente a 50%
do capital social;

b) Richeng Shi, solteiro, maior, natural
de Shandong, de nacionalidade
chinesa, residente em Tete, no
Bairro Samora Machel, titular
de Passaporte n.° EM3312357,
emitido pelos Servigos de Migracio
da China, a 26 de Abril de 2034,
titular de NUIT 181133597, com
uma quota no valor nominal de
100.000,00MT equivalente a 50%
do capital social.
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ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade sera administrada, e
representada em juizo a fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica e internacional,
por um Administrador o que fica desde ja
nomeado o sécio Richeng Shi, com dispensa
de caucdo.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do administrador ou assinatura de
pessoa delegada para o efeito.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e que ndo digam respeito as
operacdes sociais sobretudo em letras de favor,
fiancas ou abonacdes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)
A sociedade dissolve-se nos termos da lei:

a) por deliberacdo dos s6cios ou seus
mandatarios;

b) nos demais casos previstos na lei
vigente.

Esta conforme.

Tete, 23 de Setembro de 2025. — O Conser-
vador, Lismo Baera Junior.

Merlin International
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Merlin International — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
105041446, por Sukhjinder Singh, casado de
nacionalidade indiana, titular do Passaporte
n.° V7042985, emitido pelas Autoridades
de Migracdo de Chandigarh na India, a 10
de Fevereiro de 2022, residente na Rua
Comandante Diogo de S4, n.° 2157, 5.° Bairro
Pioneiros, Cidade da Beira, constitui entre
si, uma sociedade por quotas nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial, as cldusulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacéo social, duracao e sede)

Nos termos do presente estatuto, € constituida
por tempo indeterminado, a sociedade comercial
denominada Merlin International — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e terd a sua sede na
Cidade da Beira.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto social)

A sociedade terd como objecto social:
comércio com importacdo e exportacao,
prestacdo de servigos e industria, bem como ao
exercicio de outras actividades conexas, desde
que devidamente autorizadas pelas autoridades
de direito.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), correspondente a uma
unica quota, pertencente ao sécio Sukhjinder
Singh.

CLAUSULA QUARTA
(Administracao e representacao)

Um) A Administragdo e Representacdo
da sociedade, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo sécio
unitario Sukhjinder Singh, desde j4 nomeado
director geral.

Dois) O director geral, poderd constituir
mandatdrios, sem que a mesma seja por
consenso da assembleia geral.

CLAUSULA QUINTA
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade deverd ser dissolvida nos
termos e condi¢des aplicadas na Reptiblica de
Mocgambique.

CLAUSULA SEXTA
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des vigentes nas sociedades por quotas
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Est4 conforme.

Beira, 9 de Setembro de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Moz Engenharia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
no Boletim da Repiiblica, que, no dia doze
de Junho de dois mil e vinte e cinco, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, com o NUEL
105049794, denominada Moz Engenharia,
Limitada, pelos sécios Francisco Anténio
Alberto Chuaringo e Laurina Wiro Jodo
Macunhas, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao social)

A sociedade adopta a Denominag¢do Moz
Engenharia, Limitada, com a sede no Distrito
de Pemba, Cidade do mesmo nome, Provincia

de Cabo Delgado, na Avenida General Alberto
Chipande com area operacional em todo
territério nacional.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A sua duragdo é por tempo indeterminado e
0 seu comego contar-se-4 para todos os efeitos a
partir da data do registo comercial da empresa.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objectivos)

A sociedade tem por objectivo:

a) edificios e monumentos;

b) obras de urbanizag@o;

c¢) vias de comunicacao;

d) instalacdes;

e) outras actividades conexas ou comple-
mentar desde que, obtenha autori-
zacdo para o efeito.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social é de 500.000,00MT
(quinhentos mil maticais, zero centavos) inte-
gralmente subscrito, correspondente a soma de
duas cotas dos sdcios tendo 70% equivalente o
valor de 350.000,00MT (trezentos cinquenta
mil maticais, zero centavos) correspondente ao
senhor Francisco Anténio Alberto Chuaringo
remanescente 30% equivalente o valor de
150.000,00MT (cento cinquenta mil maticais,
zero centavos) pertencente a senhora Laurina
Wiro Jodo Macunha a qual serd realizado da
seguinte forma, ambos os sdcios realizam as
suas cotas em dinheiro.

CLAUSULA QUINTA
(Nomeacao do gerente)

Um) A administracdo dos negécios das
sociedades serd efetuada nos primeiros (10) dez
anos, pelo senhor Francisco Anténio Alberto
Chuaringo o qual representa o juiz e fora dele,
por todos autos da empresa.

Dois) O administrador ndo podera obrigar
sociedade por finangas, abonagdes letras
de favor ou quaisquer autos ou documento
do interesse alheio ao negdcio da empresa

CLAUSULA SEXTA
(Dissolucao)

A sociedade dissolver-se nos termos e nos
casos previstos na lei e pela resolugdo dos
sOcios.

CLAUSULA SETIMA
(Casos omissos)

Para os casos nao previsto neste estatuto da
empresa, observa-se as disposi¢des previstas
nas leis, aplicaveis a sociedades.

Pemba, 20 de Junho de 2025. — O Conser-
vador, Ilegivel.



7184

11 SERIE — NUMERO 188

MUCON - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por Acta n.° 01-MUCON/2025, de 4 de
Agosto de 2025, da sociedade MUCON —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
na Conservatéria de Entidades Legais sob
NUEL 105050524, foi deliberado o aumento
do capital social da sociedade, de 10.000,00MT
para 150.000,00MT e a contratagdo do senhor
Claudio Victor Gimo Nhancale, residente no
Bairro de Guava, Quarteirao 7, Casa n.° 229,
Municipio de Marracuene, portador de Bilhete
de Identidade n.° 110101479290P, emitido a 6
de Maio de 2022, pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Maputo, para desempenhar as fungdes
de medidor e orcamentista da empresa, em
consequéncia, é alterado o artigo quarto do
contrato social, o qual, passa a ter a seguinte
nova redagdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de
150.000,00MT, correspondente a uma
Unica quota pertencente a Silvino
Jalio Mucavele.

Dois) Mantem-se.

Matola, 19 de Setembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Nal Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Nal Services, Limitada, matriculada
sob NUEL 105031661, entre os sécios Ernesto
Madussa Junior e Elizangela Constantina
Z. Miquitaio Madussa, que constituem a
presente sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, a qual se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
200.000,00MT (duzentos mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas,
distribuidas na seguinte propor¢ao:

a) uma quota no valor nominal de
120.000,00MT (cento e vinte
mil meticais) do capital social,
pertencente ao sécio Ernesto
Madussa Junior;

b) uma quota no valor nominal
de 80.000,00MT (oitenta mil
meticais) pertecente ao socio
Elizangela Constantina Z.
Miquitaio madussa.
Esta conforme.

Beira, 11 de Setembro de 2025. —
O Conservador, Afonso Abasse Mussa.

OCL, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de quatro de Agosto de dois mil e
vinte e cinco, da sociedade OCL, Limitada,
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100291436, com
o capital social de 17.600.000,00MT (dezassete
milhdes e seiscentos mil meticais), estando
presentes os socios Kinetic Capital Services,
Limitada, detentora de uma quota com o valor
nominal de 3.520.000,00MT, Dalila S6nia
Tsihlakis, dentora de uma quota com o valor
nominal de 3.520.000,00MT, Jorge Freitas
Ferraz, detentora de uma quota com o valor
nominal de 10.560.000,00MT, deliberaram
sobre a remogdo da actividade de despachande
aduaneiro do objecto social da sociedade, cessao
das quotas detidas pela sécia Kinetic Capital
Serviges, Limitada a favor da senhora Irina de
Jesus Frias Luis Rodrigues.

Em consequéncia ficam alterados os artigos
segundo e terceiro dos estatutos da sociedade,
passando 0s mesmos a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) agenciamento transitario;

b) agenciamento de frete;

c) agenciamento de carga;

d) transporte rodovidrio;

e) transporte ferrovidrio;

f) armazenagem de mercadorias;

g) terminal de carga;

h) manuseamento de carga;

i) comércio internacional;

J) peritagem de carga maritima;

k) agenciamento de navios nacionais
e estrangeiros.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
17.600.000,00MT (dezassete milhdes e

seiscentos mil meticais), encontrando-
se dividido em trés quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) uma quota com o valor nominal
de 3.520.000,00MT, (trés
milhdes e quinhentos e vinte
mil meticais), correspondente a
20% (vinte por cento) do capital
da sociedade, pertencente
a Irina de Jesus Frias Luis
Rodrigues;

b) Uma quota com o valor nominal
de 3.520.000,00MT, (trés
milhdes e quinhentos e vinte
mil meticais), correspondente a
20% (vinte por cento) do capital
da sociedade, pertencente a
Dalila Sénia Tsihlakis;

¢) uma quota com o valor nominal
de 10.560.000,00MT, (dez
milhdes e quinhentos e sessenta
mil meticais), correspondente
a 60% (sessenta por cento)
do capital da sociedade,
pertencente ao Jorge Freitas
Ferraz.

Maputo, 23 de Setembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Paraiba Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por deliberagdo em acta de doze de
Margo de dois mil e vinte cinco com sede no
Bairro Muhala - Expansao, Rua 2333, Casa
n.° 10, Cidade de Nampula, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100000164, com o capital social de
37.500,00MT (trinta e sete mil e quinhentos
meticais) pertencente aos sécios Mahamadou
Dabo, KGK Mining (HK), Lda. Boubakar Sidiki
Nabe e José da Costa Miranda Junior.

Estiveram presentes ao acto os sdcios
Mahamadou Dabo e KGK Mining (HK), Lda
representado pelo senhor André Jano Moisés
Dauane que se reuniram em assembleia geral
extraordindria para deliberar sobre o seguinte
ponto de agenda:

Um) Exclusdo da qualidade de socios na
sociedade.

Aberta a sesso e iniciado os trabalhos,
os s6cios Mahamadou Dabo e KGK Mining
(HK), Lda representado neste acto pelo senhor
André Jano Moisés Dauane, reunidos em
assembleia geral extraordinaria, deliberaram por
unanimidade a exclusdo dos sécios Boubakar
Sidiki Nabe e José da Costa Miranda Junior
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ambos detentores de 23,3 % do capital social,
com fundamento em justa causa e com base
nas seguintes razoes:

a) auséncias reiteradas e injusti-
ficadas nas reunides e as-
sembleias gerais da sociedade,
demonstrando desinteresse
pelas obrigacdes estatutdrias
e sociais;

b) violagdo dos deveres de boa fé,
diligéncia e lealdade, legal-
mente impostos aos socios,
conforme o disposto no artigo
194 do Cédigo Comercial.

Deste modo, consideram - se excluidos
0s socios acima citados, e devidamente
comunicados da deliberagao.

Em tudo ndo alterado continua em vigor as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Pemba, 20 de Agosto de 2025. — A Técnica,
llegivel.

Paraiba Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
deliberacdo em acta de vinte e um de Agosto
de dois mil e vinte e cinco, da sociedade
Paraiba Mogambique, Limitada com sede no
Bairro Muhala - Expansdo, Rua 2333, Casa
n.° 10, Cidade de Nampula, matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100000164, com o capital social de
37.500,00MT (trinta e sete mil e quinhentos
meticais) pertencente aos sécios Mahamadou
Dabo e KGK Mining (HK), LDA, Boubakar
Sidiki Nabe e José da Costa Miranda Junior.

Presentes ao acto estiveram os sOcios

Mahamadou Dabo e KGK Mining (HK),
Limited, representada pelo senhor André Jano
Moisés Dauane que se reuniram em assembleia
geral extraordindria para deliberar sobre os
seguintes pontos:

Ponto Um: Aquisi¢do pela sociedade da
quota dos sécios Boubakar Sidiki Nabe e José
da Costa Miranda Jinior em virtude da sua
exclusdo da sociedade.

Ponto Dois: Nomeag@o de novo adminis-
trador da sociedade.

Estando representada a totalidade do capital
social com a dispensa de formalidades prévias
previstas pelo nimero trés do artigo cento e
dezasseis do Cédigo Comercial, relativamente
ao ponto um, foi por unanimidade deliberado
e aprovada a aquisi¢do pela sociedade Paraiba
Mogambique, Limitada da quota correspondente
a 23,33% do capital social com valor nominal
de 8.748,75MT e da quota correspondente
a 23,33% do capital social com valor nominal

de 8.748,75MT, pertencentes aos antigos
sécios Boubakar Sidiki Nabe e José da Costa
Miranda Junior, respectivamente, em virtude
da sua exclusdo da sociedade, ao preco de
150.000,00MT para cada um, de acordo com o
relatério de avaliacdo daquelas quotas do auditor
independente contratado, nos termos do nimero
5, do artigo 301, do Cédigo Comercial.

No ponto dois, foi por unanimidade delibe-
rado pela nomeacdo do s6cio Mahamadou
Dabo para exercer a fungdo de administrador
unico da sociedade.

Com estas deliberagdes, passam os artigos
do pacto social referentes ao capital social e
administragdo a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro,
é de trinta e sete mil e quinhentos meticais,
correspondendo a soma de trés quotas,
subscritas e realizadas pelos sécios
da seguinte forma:

a) Paraiba Mocambique, Limitada,
detentora de uma quota no
valor nominal de 17.497,50MT,
correspondente a 46,66% por
cento do capital social;

b) Mahamadou Dabo, detentor de
uma quota no valor nominal de
12.502,50MT, correspondente
a 33,34% do capital social; e

c¢) KGK Mining (HK), Limited,
detentor de uma quota no
valor nominal de 7.500,00MT,
correspondente a 20% do
capital social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
Unico administrador, nomeando-se desde ja,
o senhor Mahamadou Dabo.

Dois) O administrador exerce o seu cargo por
quatro anos renovaveis, mantendo-se no referido
cargo até que a este renuncie ou ainda até a data
em que a assembleia geral delibere destitui-lo.

Trés) Os administradores estdo isentos
de prestar caug@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

O administrador terd todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que
estejam exclusivamente atribuidos por lei ou
pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura do tinico administrador
no ambito dos poderes e compe-
téncias que lhe tenham sido
conferidos; ou

b) pela assinatura do procurador nomeado
pelo administrador, nos precisos
termos do respectivo instrumento de
mandato que haver sido conferido.

ARTIGO VIGESIMO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) O administrador deverd preparar e
submeter a aprovagdo da assembleia geral o
relatério anual da administracdo, o balango e
as contas de cada exercicio, até ao terceiro meés
do ano seguinte em anlise.

Ficam revogadas as disposi¢cdes do pacto
social que contrariem a presente deliberacao.

Em tudo nio alterado continua em vigor
as disposicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Pemba, 4 de Setembro de 2025. —
A Técnica, llegivel.

Pensao Tembo — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia treze de Setembro de dois mil e vinte e trés,
foi registada sob NUEL 105010340, a sociedade
Pensdo Tembo — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
a 13 de Setembro de 2023, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominag@o Pensio
Tembo — Sociedade Unipessoal, Limitada,
uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, com a sua sede no
Bairro Josina Machel, Distrito de Changara,
Provincia de Tete, podendo mediante simples
delibera¢do do sdcio tunico, criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegagdes ou outras
formas de representagdo social no Pais ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
local dentro do territério nacional de acordo
com a legislac@o vigente.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social
o exercicio das seguintes actividades:

a) prestagdo de servicos de arrendamento
de quarto;

b) restaurante e bar;

c) sala de reunido.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 50.000,00MT e
corresponde auma quota deigual valor nominal
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente ao tnico sécio, Zeca Naissone
Coutinho solteiro, maior, natural de Changara
de nacionalidade mocambicana, residente
em Tete, titular do Bilhete de Identidade
n.° 05000260365M, emitido pela Direcao
Provinciais de Identificac¢@o Civil de Tete, com
NUIT 104131646, contacto 842768536.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragido e representacdo
da sociedade sera exercida pelo sécio Zeca
Naissone Coutinho, que fica desde ja nomeado
administrador, com despensa de caugio.

Dois) Para obrigar a sociedade, em juizo
e fora dele, activa e passivamente, é necessaria
a assinatura do administrador.

Trés) O administrador pode constituir
mandatario mediante a outorga de procuragdo
adequada para efeito.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mocambique

Esta conforme.

Moatize, 23 de Setembro de 2025. —
O Conservador, Carson Carlos Malendza.

Progenius Graphic
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 17 Setembro de 2025, foi matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais

sob NUEL 105056651, uma entidade com a
denominagdo Progenius Graphic — Sociedade
Unipessoal, Limitada, por Manuel Objana,
mogambicano, solteiro, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110105514874Q, emitido a27 de
Maio de 2021, na Cidade de Maputo, residente
no Bairro Khongolote, Q. 3, Casa n.® 54, Matola.

E constituida, por este contrato, uma
sociedade por quotas que se regerd pelas
disposi¢oes legais aplicdveis e pelas seguintes
clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominacio Progenius
Graphic — Sociedade Unipessoal, Limitada, terd
a sua sede no Bairro Khongolote, Q. 12, Parcela
n.° 468, podendo abrir filiais, agéncias ou
representacdes em qualquer parte do territério
nacional o, mediante deliberacdo o dos sdcios.
A sociedade terd duragdo indeterminada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto, prestagdo
de servicos gréificos e serigrafia.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social é de 20.000,00MT, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro, numa
quota Unica pertencente ao Gnico sécio Manuel
Objana, correspondente a 100% com capital
social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

A sociedade serd administrada por Manuel
Objana, conforme deliberagdo em acta.
O administrador tem poder para praticar todos
0s actos necessarios a prossecucdo do objecto
social, incluindo abertura de contas bancarias,
assinatura de contratos e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele.

Maputo, 23 de Setembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Protea Med Clinical
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, por
contrato social de dezoito de Setembro de dois
mil vinte e cinco, a sociedade Protea Med Clinical
— Sociedade Unipessoal, Limitada matriculada
sob o NUEL 105056706, constituido por Abdul

Razak Sulemane, natural e residente em Nacala-
-Porto, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030100270516N.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacio Protea
Med Clinical — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede Bairro de Mavalene, Avenida FPLM,
n.° 893, nesta Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto, venda de
materiais hospitalares descartaveis, equipa-
mento de protec¢do individual, materiais para
procedimentos clinicos, coberturas e campos
cirurgicos, prestacdo de servigos, cuidados
de saude em todas as areas, nomeadamente a
preventiva, curativa, a reabilita¢do, a promogao
da sadde, consultoria e assessoria, pesquisa,
formacgio, importac@o e distribui¢do de produtos
farmacéuticos, nutri¢do, estética, satide e bem-
estar, consultoria, comercializa¢@o de produtos
farmacéuticos, imobilidrio, importagio e
exportacdo de equipamentos hospitalar e seus
acessorios, e artigos veterindrios.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social é de vinte mil meticais,
pertencente ao uUnico sécio Abdul Razak
Sulemane, correspondente a cem por cento
do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

A administrac@io e representacdo da socie-
dade serd exercido pelo s6cio Abdul Razak
Sulemane, nomeado sécio gerente da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)
Os casos omissos, serdo regulados pela lei e
em demais legislagoes aplicaveis na Republica
de Mocambique.

Maputo 18 de Setembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Quem Procura Sofre Namala
2 — Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, no
Boletim da Repriblica, que no dia vinte e cinco
de Agosto de dois mil e vinte e cinco, foi
constituida uma sociedade unipessoal com o
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NUEL 105054895, denominada Quem Procura
Sofre Namala 2 — Sociedade Unipessoal,
Limitada, pelo s6cio Jaime Benjamim Licas
Namala, que se regera pelas clausulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade tem como sua denominagdo
Quem Procura Sofre Namala 2 — Sociedade
Unipessoal, Limitada, é uma sociedade
unipessoal, contando a partir da data da sua

legalizag@o.
ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Nanga — Zona da CETA, Distrito de Macomia,
Provincia de Cabo Delgado, podendo estabelecer
delegacdes ou outras formas de representagao
noutras provincias do Pais ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd por deliberagdo
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do Pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto das
seguintes actividades:

a) prestag@o de servicos diversos;

b) comércio geral de bens e servicos com
importagdo e exportagdo de diversas
mercadorias.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagido das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 100.000,00MT,
(cem mil meticais).

ARTIGO QUINTO

(Administracao e geréncia
e sua representacao)

A administragdo e geréncia, serd exercido
pelo tnico sécio da sociedade, o senhor Jaime
Benjamim Lucas Namala, solteiro maior de
idade, de nacionalidade mog¢ambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 020101239168B,
emitido pelo Arquivo de Identificagio Civil da
Cidade de Pemba, a 28 de Junho de 2021, e
em representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, e para obrigar a sociedade em
todos e qualquer acto, € suficiente a assinatura
do administrador ou do Unico sécio-gerente que
pode delegar total ou parcialmente tais poderes
nos seus mandatarios ou procuradores ou a
assinatura de quem estiver a fazer por sua vez.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Anualmente sera dado um balango e contas
de resultado de cada exercicio encerrado
com a referéncia ao més de Dezembro.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade do
unico sdcio, ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
segundo as disposi¢des legais em vigor na
Republica de Mocambique.

Pemba, 25 de Agosto de 2025. — A Técnica,
llegivel.

R & T Holdings I, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Setembro de dois mil e vinte e
cinco, na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais foi registada a sociedade R & T Holdings
II, SA., matriculada sob NUEL 105056519,
cujos estatutos irdo reger-se pelas clausulas

seguintes:
CAPITULO I
Da denominacao, sede, duracao
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Natureza e denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo R & T
Holdings II, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida 24
de Julho n.° 164, R/C, Distrito de KaMpfumo,
Cidade de Maputo, Mog¢ambique, podendo
ser transferida para qualquer outro local do
territorio nacional, por simples deliberagido da
Assembleia Geral que, nos termos deliberativos,
podera ainda abrir e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacoes ou quaisquer outras formas
de representaciio social em territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a data da
celebracgdo do contrato de constituigao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades de:

a) consultoria, assessoria e fiscalizagdo
arquitecténica no ambito de pro-
jectos de construcdo e de trans-
formagao de edificios, planea-
mento urbanistico e arquitectura
paisagistica, consultoria, asses-
soria e fiscalizacdo no ambito
da elaboracdo de projectos de
engenharia industrial, da engenharia
de construgdo civil e projectos de
geologia e prospecg¢io;

b) representaciio comercial;

¢) gestdo de participag@o e de negécios;

d) rent-a-car;

e) aluguer de equipamentos pesados;

f) gestao de imobilidria;

g) contabilidade, recursos humanos,
marketing e gestao financeira;

h) comercializagdo de diverso material
informadtico e de escritério, a grosso
e retalho;

i) desenvolvimento de sistemas de gestdo
e financeiros e comercializacio dos
mesmos.

Dois) Para a prossecucdo do seu objecto
social, refor¢o da estrutura tecnolégica ou
financeira e desenvolvimento de capacidades
especificas, a sociedade poderd, por deliberacao
da Assembleia Geral criar ou tomar participacdes
em empresas sectoriais ou associar-se a
empresas nacionais ou estrangeiras, nos termos
da lei.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes, cessoes
e obrigacées

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social de 100.000,00MT (cem
mil meticais) quantia que os scios afirmam, sob
sua responsabilidade, estar subscrito e realizado
em dinheiro.

Dois) As acgdes estdo divididas em 100
(cem) acgdes de valor nominal de 1.000,00MT
(mil) meticais cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacio da Assembleia Geral.

Quatro) O montante do aumento de capital
serd distribuido pelos accionistas que exercam
o direito de preferéncia, proporcionalmente
a percentagem do capital social que forem
titulares na data da deliberacéio da Assembleia
Geral, ou em quantidade inferior, caso tenha
sido essa a decisdo de subscri¢do do accionista.
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Seis) A ndo realizagao do capital social de
acordo com o disposto no nimero anterior,
implica que as respectivas subscri¢des sejam
consideradas perdidas a favor da sociedade,
podendo esta dispor livremente das mesmas,
respeitando, porém, o direito de preferéncia dos
demais accionistas, a ser exercido nos termos
dos niimeros anteriores.

ARTIGO NONO

(Suprimentos, prestacées suplementa-
res, prestacoes acessorias e emissao
de obrigacoes)

Um) Os accionistas poderdo efetuar supri-
mentos a sociedade, nos termos que vierem a
ser deliberados em Assembleia Geral.

Trés) Poderio ser exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, desde que a Assembleia
Geral assim o decida, até aos limites que forme
definidos em deliberagio na Assembleia Geral.

Quatro) Aos accionistas poderdo ser
igualmente exigiveis prestacdes acessorias
pecunidrias e ou ndo pecuniarias, nao remu-
neradas, até aos limites que forme definidos em
deliberagdo na Assembleia Geral, sem que a sua
prestagdo tenha que corresponder a qualquer
contrato tipificado.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

A sociedade tem os seguintes 6rgdos sociais:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administracio;
¢) Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Composicao, reunioes,
convocatoria e votos)

Um) A Assembleia Geral € constituida pelos
accionistas titulares de acc¢des devidamente
registadas no livro de registo de accdes da
sociedade.

Dois) A Assembleia Geral ¢ dirigida por
uma Mesa composta por um Presidente e um
Secretario, que podem ser accionistas ou nao.

Trés) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente uma vez em cada ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
anterior.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mandato dos érgaos sociais)

A Assembleia Geral elege, por indicagao
dos accionistas, os membros dos 6rgaos sociais
referidos na alinea a) do artigo anterior, para
mandatos de quatro anos, renovaveis por uma
ou mais vezes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum de funcionamento)

A Assembleia Geral sé pode reunir e
deliberar validamente desde que estejam
presentes ou representados accionistas que
detenham pelo menos maioria qualificada
do capital social da sociedade.

CAPITULO IV
Do Conselho de Administracao
ARTIGO SEXTO
(Composicao e reunioes)

Um) A sociedade € dirigida por um Conselho
de Administragdo, composto por 3 (trés)
membros eleitos em Assembleia Geral, nos
termos do disposto no Artigo 13.° dos presentes
estatutos.

Dois) A Assembleia Geral designara
o presidente do conselho de administragdo,
bem como os administradores.

Trés) Pode ser eleito administrador da
sociedade uma pessoa colectiva ou singular,
que indicard quem a representard no exercicio
da funcgio.

Quatro) O Conselho de Administracdo
retine-se ordinariamente de trés em trés meses
e extraordinariamente sempre que necessario,
por iniciativa do seu presidente, da maioria dos
seus membros ou a pedido do Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quérum de funcionamento)

O Conselho de Administragdo s6 podera
reunir e deliberar validamente desde que estejam
presentes ou representados, pelo menos 2 (dois)
administradores, incluindo o presidente do
conselho de administracéo.

ARTIGO VIGESIMO
(Representacao)

Um) A sociedade obriga-se mediante
a assinatura de 2 (dois) administradores,
pondendo uma delas ser substituida pela
assinatura do presidente do conselho de admi-
nistracao.

Dois) Para os actos de mero expediente
¢ suficiente a assinatura de qualquer adminis-
trador da drea ou pelouro a que responda por
indicagdo expressa do presidente do conselho
de administragdo.

Trés) O Conselho de Administragao podera
nomear um ou mais procuradores para a pratica
de actos ou conjunto de actos especificos.

Quatro) Ficam designados como primeira
administragdo, nos termos do n° 3 do artigo
136 do Cédigo Comercial aprovado pela
Lei n.° 1/2022 de 25 de Maio, com mandato
até a realizacdo da primeira Assembleia

Geral, os seguintes membros do Conselho
de Administracdo: Dimas da Cruz Zunguza,
solteiro, residente na Casa n.° 49, Bairro de
Maciana, Distrito de Manhica, Provincia de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maxixe, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101020950821, emitido a 10
de Abril de 2023, pelo arquivo de Identificagdo
Civil da Cidade de Maputo, valido até 9 de Abril
de 2028, como administrador.

CAPITULO V
Do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Conselho Fiscal ou Fiscal Unico)
Um) A Assembleia Geral poderd deliberar a

criaciio de um Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) Decidida a criagdo de um Conselho
Fiscal o mesmo serd composto por 3 (trés)
membros, sendo um presidente e dois vogais, 0s
quais poderdo ser ou ndo accionistas, devendo
um deles estar como técnico oficial de contas
ou como sociedades de contabilidade e de
auditoria, eleitos em Assembleia Geral nos
termos do artigo 14.° destes estatutos.

CAPITULO VI

Dos acordos parassociais, exercicios
e lucros

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Acordos parassociais)

Os accionistas poderdo celebrar acordos
parassociais e estes obrigardo os accionistas
signatdrios e devem ser respeitados pela socie-
dade, desde que lhes sejam comunicados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Ano econémico)

O ano econdémico coincide com o ano civil,
sendo as contas e balanco encerrados com
referéncia a 31 de Dezembro de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Lucros)

Um) Os lucros anuais, sem prejuizo das
reservas exigidas por lei, tém a aplicac@o que a
Assembleia Geral deliberar.

Dois) Dos lucros liquidos obtidos uma
percentagem determinada por lei, ficard retida
na sociedade para a constituicdo do fundo
de reserva legal.

Trés) A Assembleia Geral podera constituir
outras reservas facultativas.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei.
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ARTIGO VIGESIMO NONO
(Liquidacao)

Um) A liquidag@o da sociedade reger-se-a
pelas disposicdes da lei, destes estatutos e pelas
deliberacdes da Assembleia Geral.

Dois) Em caso de dissolugdo a Assembleia
Geral nomeard uma comissao liquidatéria que,
em principio, serd integrada pelos membros
do Conselho de Administracdo, a qual devera
proceder nomeadamente a elaboragdo do
inventario, balanco e contas de liquidacdo
e apresentar as propostas que considere
pertinentes.

ARTIGO TRIGESIMO
(Lei vigente)

A sociedade rege-se pela lei mogambi-
cana.

Maputo, 23 de Setembro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

Rasse Consultor
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia vinte e
cinco de Agosto de dois mil e vinte e cinco,
foi constituida uma sociedade unipessoal
com o NUEL 105054894, denominada Rasse
Consultor — Sociedade Unipessoal, Limitada,
pelo sécio Sumail Adelino Rasse, que se regera
pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade tem como sua denominagdo
Rasse Consultor — Sociedade Unipessoal,
Limitada é uma sociedade unipessoal limitada,
contando a partir da data da sua legalizacio.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
25 de Setembro, Bairro Cimento, Cidade de
Pemba, Provincia de Cabo Delgado, podendo
abrir sucursais, filiais, delegacdes ou qualquer
outra espécie de representacdo legalmente
prevista no territério mogambicano, bastando
para tal autorizacio das entidades competentes
e é por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer lugar do territério nacional
por deliberacao da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem com objecto:

a) actividades de consultoria para os
negdcios e gestdo;

b) prestacdo de servigos de consultoria
e programagdo de informética;

¢) comércio a grosso em diversas dreas;

d) venda de material de escritério.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 50.000,00MT,
(cinquenta mil meticais) correspondente a 100%
do capital social, pertencente ao socio Unico
Sumail Adelino Rasse.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e geréncia
e sua representacao)

A administragdo e geréncia, serd exercida
pelo tnico sécio da sociedade, o sécio Sumail
Adelino Rasse, que representard a sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente, e para
obrigar a sociedade em todos e qualquer acto,
¢ suficiente a assinatura do administrador ou do
unico sécio-gerente que pode delegar total ou
parcialmente tais poderes nos seus mandatdrios
ou procuradores ou a assinatura de quem estiver
a fazer por sua vez.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Anualmente serd dado um balango e contas
de resultado de cada exercicio encerrado com

a referéncia ao més de Dezembro.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e transformacéao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade do
sOcio, ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
segundo as disposi¢Oes legais em vigor na
Republica de Mocambique.

Pemba, 25 de Agosto de 2025. — A Técnica,
Llegivel.

RDRH-Engenharia e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para os devidos efeitos de
publicagdo, que por acta de dezoito de
Setembro de dois mil e vinte cinco, reuniram-
se na sede RDRH-Engenharia e Servicos
— Sociedade Unipessoal, Limitada, com
a sede na Rua Mukumbura, registada na
Conservatodria de Entidades Legais sob NUEL
105054909, delibero o aumento do capital
social em mais 1,400,000,00MT passando dos
actuais 100,000,00MT para 1.500.000,00MT
(um milhdes e quinhentos mil meticais) Em
consequéncia do aumento do capital social, fica
alterado o artigo quinto do pacto social passando
a ter a seguinte nova redagdo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, € de 1.500.000,00MT
(um milhdes e quinhentos mil meticais),
integralmente subscrito e realizado,
representado por uma tnica quota com o
mesmo valor nominal, pertencente a sécio
unico Rafael Anselmo Ernesto.

Maputo, 19 de Setembro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

RJ Multiservice, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
da sociedade RJ Multicervice, Limitada,
matriculada sob NUEL 105009448, contrida
entre os senhores Raimundo Viano Duburio,
e Dias José Jemuce, ambos de nacionalidade
mocambicana, que se regulard pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denomingdo (firma)
RJ Multicervice, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede, na Cidade
de Dondo, Bairro de Consito, EN n.° 6, Q. 6,
Unidade Comunal E, Cidade de Dondo.

Dois) Por simples deliberagdo do sécio,
a sociedade poderd transferir, a sua sede,
estabelecer delegacdes ou outras formas de
representacdo onde e quando se justificar,
sempre que tal seja considerado necessdrio para
melhor exercicio do seu objecto.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
social:

a) a prestacao de servigos de limpeza,
lavandaria, jardinagem e paisa-
gismo;

b) prestacdo de servigos de consultoria
técnica de construcdo civil;

c) prestagdio de servicos de instala-
¢do elétrica e automacdo de
casa;

d) instalacdo e venda de sistema
de vigilancia e seguranca, CCTV
electric fence alarmes;

e) venda e montagem de aros, portas
e janelas;

f) prestacdo de servicos de canalizagdo
e manutengdo de furos hidricos.

Dois) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes financeiras em sociedades a contruir ou
jé contruidas , ainda que tenham como objecto
socicial diferente da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidadamente autorizada, nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social & de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) representado por duas
quotas nomeadamente;

a) uma quota no valor nominal de
25.000,00MT, corresponde a 50%
(cinquenta por cento) pertencente
ao s6cio Raimundo Viano
Duburdo; e

b) uma quota no valor nominal de
25.000,00MT, correspondente
a 50% (cinquenta por cento)
pertencente a socio Dias José
Jemuce.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por decisdo do
sécio.

Trés) O capital social encontra-se integral-
mente realizado em dinheiro.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) a administra¢do ou geréncia e a repre-
sentacdio da sociedade em juizo ou fora dele,
activa e passivamente, pertence aos sécios
Raimundo Viano Duburdo e Dias José Jumuce,
conjuntamente ou individualmente na quali-
dade de administradores.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
os actos € sempre necessdrio a assinatura dos
socios contamente ou individualmente em
apresentacdo da sociedade.

Trés) A sociedade pode constituir manda-
tarios ou gerente mediante a autorga de
procuragdo adequada para o efeito. E os actos
de mero expediente poderdo ser assinados por
qualquer colaborador da sua escolha.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
disposicdo da lei aplicdvel na Republica
e Mogambique.

Est4 conforme.

Beira, 28 de Agosto 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

S4YOUSERVICES
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de quinze de Junho de dois mil
vinte e cinco, foi exarada da folha um a trés
do contrato do Registo de Entidades Legais da
Matola com NUEL 105051929, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limita, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede)

A sociedade tem a denominagdo
S4YOUSERVICES - Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Cidade de Maputo,
Avenida Vladmir Lenine, n.° 548, podendo por
deliberacdo da assembleia geral, abrir outras
formas de representagio no territério nacional
ou no estrangeiro, desde que observadas as leis
€ normas em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢ criada por tempo indeter-
minado, a contar da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto as seguintes
actividades:

a) serrigrafia;

b) logistica e procurement;

¢) fornecimento de material de escritério;

d) aluguer de viaturas de transporte de
passageiros;

e) assisténcia informatico;

f) fornecimento de uniformes e equipa-
mento de prote¢do individual;

g) fornecimento de servicos de limpeza
e venda de produtos de limpeza.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cem mil meticais
pertecente a Francisco Manuel Malauene, com
uma quota de cem mil meticais correspondente
a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada por um administrador, e fica
desde ja nomeado o senhor Francisco Manuel
Malauene.

Dois) A sociedade considera-se obrigada
pelos actos praticados, em nome dela, pela
assinatura de um administrador, nomeado no
ponto anterior. Pode ainda se fazer representar
por um procurador especialmente designado
pelo sécio, representando apenas este sdcio,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso no presente
contrato, aplicar-se-3o as disposi¢des do
Cdédigo Comercial e demais legislacdo vigente
e aplicdvel na Republica de Mogambique.

Est4 conforme.

Matola, 15 de Setembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Safegrid Technologies,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia sete de Maio
de dois mil e vinte e cinco, foi constituida uma
sociedade por quotas com NUEL 105046879,
denominada Safegrid Technologies, Limitada
pelos s6cios Chales Caetano Domingos e
Laurino Domingos que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Safegrid Technologies, Limitada, e tem a sua
sede em Pemba, Avenida de Chai, Bairro de
Natite, Provincia de Cabo Delgado.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisio
tomada pela assembleia geral, abrir sucursais
ou outras formas de representagdo em qualquer
ponto do territdrio nacional.
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ARTIGO SEGUNGO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio da data
da sua constituic@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:

a) fornecimento de bens e servicos;

b) fornecimento de equipamentos
e sistemas eléctrico;

c¢) fornecimento de equipamentos
hospitalares (electromédicos);

d) fornecimento de refrigerag@o/frio;

¢) fornecimento sistemas solares;

/) tecnologia de insformagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social realizado em dinheiro
e em espécie ¢ 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais) e correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) 50% por cento do capital social
equivalente a 25.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais), pertencente
ao sécio Chales Caetano Domingos
Cecilio;

b) 50% por cento do capital equivalente
a 25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), pertencente ao sécio
Laurino Domingos.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por contribui¢ao pelos sécios nas propor¢des das
suas quotas, ou por incorporagio de reservas,
desde que tal seja deliberado pela assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo sécio Chales Caetano Domingos
, que fica desde ja nomeado sdcio gerente, com
dispensa de caug@o.

Dois) Compete ao conselho de geréncia a
representacdo da sociedade em todos os actos,
activa e passivamente em juizo e fora dele,
tanto na ordem juridica nomeadamente, quanto
ao exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) para obrigar a sociedade € necessario a
assinatura de um dos sécios, que poderd delegar
parcial ou totalmente os seus poderes a um
ou mais mandatarios.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei.Se for acordado, sera liquidado
como os socios deliberarem.

Dois) Em caso de morte de um dos sécios,
dissolucdo ou interdicdo de um sdécio, a
sociedade continuard com os seus herdeiros
ou representantes destes, os quais indicardo
dentro de 60 dias, um que a todos representa
na sociedade.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo aplicacdvel e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Pemba, 7 de Maio de 2025. — A Técnica,
llegivel.

Safeware Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 18 Setembro de 2025, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105033333, uma entidade
com a denominacdo Safeware Mocambique,
Limitada, entre:

Nélio Silvestre Machava, solteiro, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110505304507C, emitido a 28 de
Setembro de 2021, residente mo Bairro
George Dimitrov, Q.15 Casan.® 990, Cidade
de Maputo; e

Apolindria Rafael Sambo, casada, natural da
Cidade de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100399211P, emitido a
21 de Margo de 2023, residente no Bairro
da Zona Verde, Q.17, Casa n.°°122, Cidade
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagao Safeware
Mocambique, Limitada. A sociedade tem
a sua sede na Cidade de Maputo, Avenida
de Mocambique, Bairro George Dimitrov,
Q. 15, Casa n.° 990. A sociedade durard por
tempo indeterminado, constando-se para todos
os efeitos, 4 partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades relacionadas com a venda
de equipamentos de protecdo individual
e colectivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de (20.000,00MT) vinte
mil meticais, e corresponde a soma de 2 quotas,
assim distribuidas:

a) Nélio Silvestre Machava, com 50%
correspondente a 10.000,00MT;

b) Apolindria Rafael Sambo, com 50%
correspondente a 10.000,00MT.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdio e representacdo
da sociedade é exercida por gerente eleito

em assembleia geral.

Dois) O gerente poderd ser ou ndo remu-
nerado, conforme o deliberado em assembleia
geral, assumido forma de ordenado fixo,
percentagem nos lucros ou outros beneficios

ou apenas algumas destas.

Trés) Fica desde ja nomeado como gerente

da sociedade Nélio Silvestre Machava.

Quatro) A sociedade obriga-se pela as-
sinatura da representante legal acima referida,
ou procurador especialmente constituido
pela assembleia geral nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Maputo, 23 de Setembro de 2025. —

O Conservador, llegivel.

Grupo Local — SGPS,
Limitada.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de quinze de Agosto do ano dois
mil e vinte e cinco, a Grupo Local - SGPS,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo, sob
NUEL 100342804, com sede no Bairro Polana
Cimento, Avenida Mao - Tse Tung, n.° 488
R/C, com o capital social de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), deliberaram, a
destitui¢cao do administrador financeiro, da
sociedade Grupo Local — SGPS, Limitada.

Em consequéncia das deliberagdes ante-
riores, foram alterados o artigo 15 do contrato
de sociedade, passando a ter a seguinte
redac¢do:

ARTIGO QUINZE
(Administracao)
A administra¢do da sociedade sera
gerenciada por:

a) Tiago Ferreira Alves da Fonseca
— presidente;

b) Anténio Alves da Fonseca; e

c) Elisa Ribeiro.

O Técnico, llegivel.
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Sino-Pemba Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta avulsa de dois de més de Setembro de dois
mil e vinte e cinco, na sociedade Sino-Pemba
Investimentos, Limitada, sita no Bairro de Alto
Gingone, Estrada Nacional n.° 1, Cidade de
Pemba, Registada na Conservatéria do Registos
de Entidades Legais sob NUEL 105054370,
com o capital social de 1.500.000,00MT (um
milhdo e quinhentos mil meticais), pertencente
a tnico sécio Bing Sheng.

Encontrando - se presente 100% do capital
social da sociedade, nos termos do disposto
no n.° 3 do artigo 128, do Cédigo Comercial,
a sua vontade de reunir em assembleia geral
com dispensa das formalidades de convocagio
e de deliberac@o sobre os assuntos constantes
da seguinte ordem de trabalho.

Ponto um e tinico: Deliberar sobre a admissao
de novo sdcio.

Aberta a sessdo e iniciados os trabalhos, o
sécio unico Bing Cheng, manifestou a vontade
de ceder 51% da sua quota correspondente a
765.000,00MT (setecentos e sessenta e cinco
mil meticais) a nova sécia Almiranda Monica
Pedro. Foi também indicada a nova socia como
gerente da sociedade.

Desta forma a sociedade ficam alterados os
artigos quarto e sexto dos estatutos que passam
a ater a seguinte nova redagio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito € realizado em dinheiro num
valor total de 1.500.000,00MT (um milhao
de quinhentos mil meticais) equivalente a
100% (cem por cento) do capital social,
correspondente a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Almiranda Monica Pedro, com
uma quota de 765.000,00MT
(setecentos e sessenta e cinco
mil meticais), representando
51% do capital social;

b) Bing Cheng, com uma quota de
735.000,00MT (setecentos e
trinta e cinco mil meticais),
representando 49% do capital
social.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Ficam desde j4 indicados os senhores
Almiranda Monica Pedro e Bing Cheng,
como socio-gerente da sociedade, com
dispensa de caug@o.

De tudo nio alterado mantem se conforme
as disposicdes do pacto social inicial.

Pemba, 4 de Setembro de 2025. —
A Técnica, llegivel.

Soldadura Técnica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta de 13 de Setembro de dois
mil e vinte e cinco, pelas dez horas reuniu
a assembleia geral da sociedade comercial
Soldadura Técnica, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105051117, com sede social na
Avenida de Trabalho n.° 11911/6, Bairro de
Chamanculo, Cidade de Maputo, Mocambique,
com capital social de 800.000,00MT (oitocentos
mil meticais) deliberaram a partilha da conta
indevisa, cessdo de quota da sociedade
Soldadura Técnica, Limitada.

Por consequéncia desta alterag@o, passa
a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, realizado em dinheiro,
é de 800.000,00MT (oitocentos mil
meticais), e corresponde a soma de quotas
assim distribuidas:

a) Julieta Clara Sicobele, uma quota
no valor de 400.000,00MT
correspondente a 50% (cin-
quenta por cento) do capital
social;

b) Margarida Julio Mucombo, uma
quota no valor de 66.650,00MT
correspondente a 8.3% (oito
virgula tres por cento) do
capital social;

¢) Célio Jilio Mucombo, uma quota
no valor de 66.650,00MT
correspondente a 8.3% (oito
virgula tres por cento) do
capital social;

d) Augusto Jilio Mucombo, uma
quota no valor de 66.650,00MT
correspondente a 8.3% (oito
virgula trés por cento) do
capital social;

¢) Estrela Maria Mucombo Mokoena,
uma quota no valor de
66.650,00MT correspondente
a 8.3% (oito virgula tres por
cento) do capital social;

f) José Jalio Matine Mucombo
Junior, uma quota no valor de
66.650,00MT correspondente
a 8.3% (oito virgula tres por
cento) do capital social;

g) Maria Isabel Jilio Mucombo, uma
quota no valor de 66.650,00MT
correspondente a 8.3% (oito
virgula trés por cento) do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Admintracao)

Um) A admnistragiio, gestdo da
sociedade e a sua representacdo em juizo
e fora dele, activa e passivamente, serd
exercida pela sdcia Julieta Clara Sicobele,
que desde ja fica nomeada admnistradora,
com dispensa de caucgdo. Bastando uma
assinatura para obrigar a sociedade.

Dois) A admnistradora tem plenos
poderes para nomear mandatdrio/s a
sociedade, conferindo, 0s necessarios
poderes de representagdo.

Maputo, 23 de Setembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Talho Rama — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Margo de 2025, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105045364, uma entidade
denominada Talho Rama - Sociedade
Unipessoal, Limitada, por Rahil Khan Junani,
solteiro, maior, natural da Matola, titular do
Bilhete de Identidade n.° 1001003749298,
emitido a 1 de Julho de 2021, com data de
validade a 30 de Junho de 2026, residente
no Bairro da Machava-Sede, Avenida Josina
Machel, Q. 1, Casa n.° 2208.

Constitui uma sociedade comercial do tipo
unipessoal por quotas, a qual se rege pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)
A sociedade adopta a denominacdo Talho
Rama — Sociedade Unipessoal, Limitada.
ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tera a sua sede no Bairro
da Machava-Sede, Avenida Josina Machel,
Quarteirdo 1, Casan.® 2208.

Dois) O sécio tnico poderd criar ou extinguir
agéncias, estabelecimentos, delegacdes, ou
outras formas de delega¢des que julguem
convenientes em qualquer parte do territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade ¢ por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.
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ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade terd como objecto social, venda
a grosso e retalho de produtos e derivados
de origem animal, mariscos e outros afins.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade € de
20.000,00MT (vinte mil meticais), representado
em seguintes quotas totalmente realizadas em
dinheiro pelo sécio unico, Rahil Khan Junani,
que corresponde a 100,% das quotas.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por um
ou mais administradores.

Dois) A administragdo e representa¢do da
sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo ou fora dele, na ordem
juridica interna como internacional, dispondo
dos mais amplos poderes para prossecuc¢io
e realizacdo do objecto social, compete ao
socio tnico, Rahil Khan Junani, que desde ja
¢ nomeado administrador e serd suficiente a
assinatura deste para obrigar a sociedade em
todos os seus actos e contratos.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) pela assinatura de um dos admi-
nistradores;

b) pela assinatura do mandatdrio
ou procurador em cumprimento
do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Tudo que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 7 de Agosto de 2025. — O Conser-
vador, llegivel

Tarita Resources
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Repiiblica que por acta avulsa
numero 1/2025, de seis dias do més de Janeiro
de dois mil e vinte e cinco, a assembleia geral
da sociedade denominada Tarita Resources
— Sociedade Unipessoal, Limitada, com
sede social em Maputo, sita na Avenida
25 de Setembro, n.° 1410, 9.° Andar, 923,

Baixa da Cidade, Mogambique, matriculada
sob NUEL 100287420, com capital social
de 20.000,00MT (vinte mil meticais), foi
deliberado por unanimidade pelo sécio tnico
Amad Hassam Abdul Gani sobre a cessdo de
quotas e admiss@o de novo sécio. Sendo assim,
0 s6cio Amad Hassam Abdul Gani por nao lhe
convier continuar na sociedade, cede a sua quota
na totalidade no valor de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspodente a 100% (cem
por cento) do capital social para o novo sécio
Baoping Wang, passando este a deter 100%
(cem por cento) do capital social, equivalente
a 20.000,00MT (vinte mil meticais). Foi
deliberado também a nomeagdo do senhor
Baoping Wang para o cargo de administrador
da sociedade. Em consequéncia desta cessdo
de quotas, ficam alterados o artigo 4.° ¢ 5.°
do pacto social da sociedade, que passam a ter
a seguinte redaccao:

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
equivalentes a 100% (cem por cento)
do capital social, correspondente a uma
unica quota pertencente ao sécio tnico
Baoping Wang.

ARTIGO QUINTO

(Administracdo geréncia e sua
representacao)

A administragdo e geréncia serd exercida
pelo senhor Baoping Wang, e em representagio
em juizo e fora dele, activa e passivamente
para obrigar a sociedade em todo e qualquer
ato, e suficiente assinatura do administrador
ou o sécio gerente que pode alegar total ou
parcialmente tais poderes dos seus mandatario
ou procuradores ou assinatura de quem estiver
a fazer por sua vez.

De tudo ndo alterado, mantém se em vigor
as disposic¢des do pacto inicial.

Pemba, 9 de Janeiro, de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Techvision Import Center,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Abril de 2025, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105055723, uma entidade
com a denominagdo Techvision Import Center,
Limitada, entre:

Elidio Miguel Nore, solteiro, maior, residente
no Bairro Zimpeto, Q.13 Casa n.° 2813,
Cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110501817183M, emitido em
Maputo, a 26 de Abril de 2022; e

Samuel Jorge Nguenha, solteiro, maior,
residente no Bairro Malhazine, Q. 9, Casa
n.° 51, Cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110502851780P,
emitido em Maputo, a 13 de Novembro
de 2020, tnicos sécios componentes da
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que agird sob a denominag@o social
de empresa Techvision Import Center,
Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede da sociedade)

A sociedade adopta a denominacdo social
Techvision Import Center, Limitada, e tem
a sua sede social na Rua Beijo da Mulata,
n.° 1111, R/C, Bairro Central, Cidade de
Maputo, podendo por deliberagio da assembleia
geral criar, manter ou extinguir filiais, lojas,
depdsitos e escritdrios dentro e fora do territério
nacional, a critério dos socios.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constituic@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade t€ém por objecto:

a) comércio geral a grosso e a retalho
de vérios produtos;

b) agenciamento, turismo, marketing
e servigos afins;

c) prestacdo de servigos nas dreas de
consultoria, acesséria e publi-
cidade.

Dois) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade comercial:
a) comércio 4 grosso, com importagado;
b) solucdes informaticas;
c) papelaria e serigrafia.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 100.000,00MT (cem mil de
meticais) que correspondem a duas quotas,
pertencendo a:

a) Elidio Miguel Nore no valor de
70.000,00MT (setenta mil meti-
cais), correspondente a uma quota
de setenta por cento;

b) Samuel Jorge Nguenha, no valor de:
30.000,00MT (trinta mil meticais),
correspondente a uma quota
de trinta por cento.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entrada em
numerdrio ou espécie, pela incorporagdo dos
suprimentos feitos a caixa pelos sécios ou por
capitalizaciio de toda ou parte dos lucros ou
das reservas.
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ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienag@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se os s6cios ndo mostrarem interesse
alienac¢do a quem e pelos precos que melhor
entender, gozando o novo sécio dos direitos
correspondentes a sua participagdo na socie-
dade.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e administragio da sociedade
passard desde ja ser exercida exclusivamente
pelo sécio da sociedade Elidio Miguel Nore.

Dois) A sociedade poderd também ser
obrigada pela assinatura de um Procurador a
constituir pela assembleia geral, com poderes
gerais ou especiais.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral e
com fundamento numa eventual alteracdo futura
da estrutura do capital social, designadamente
pelo aumento do niimero de sdcios, a sociedade
poderd passar a ser gerida por um conselho
de geréncia cuja composi¢do, competéncias e
demais regras de funcionamento deverao ficar
corporizadas no pacto social.

Quatro) Para a administracio e gestdo da
sociedade e sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral da sociedade)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros ou perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
o entenderem.

ARTIGO OITAVO

(Lucros, perdas, dissolucaoda sociedade
e distribuicao de lucros)

Dos lucros liquidos apurados € deduzido 20%
destinados a reserva e os restantes distribuidos
pelos sécios da sociedade na propor¢ao da sua
percentagem ou dando outro destino que convier
a sociedade apds a deliberacdo comum.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pelo
respectivo decreto e em demais legislacido
aplicavel na Republica de Mocambique.

Maputo, 23 de Setembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Tenda Investment and
Development, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Tenda Investment and Development,
Limitada, matriculada sob NUEL 105053817,
entre Elina Marcia Armando Navalha, Manuel
Antonio Falar Luis e Sérgio Licova, que
constituem a presente sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, a qual
reger-se-4 pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Tenda Investment and Development, Limitada,
¢ uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na Provincia de Sofala,
na Cidade da Beira.

Dois) A sociedade poderd abrir filiais,
sucursais, delegacdes outras formas de repre-
sentacdo em territério nacional, mediante
deliberac@o dos sécios.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é criada por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebracdo de escritura puiblica
de constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de seguintes actividades:

a) prospeccdo, pesquisa, extragdo,
exploragdo e comercializacdo de
recursos minerais, tais como ouro,
pedra de construcdo, e todos os
tipos de pedras semi-preciosas e
pedras preciosas;

b) construcdo civil e obras publicas,
comercializacdo de materiais de
construcdo, abertura de furos de
agua, fabrico de chapas de zinco
e venda;

¢) agropecudria e agro processamento;

d) transportes e aluguer de veiculos
automoveis €;

e) comércio geral com exportacio
e importacdo de diversos bens
e produtos.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacoes)

A sociedade poderd, mediante deliberagcdo
de socios, participar, directamente ou indirec-
tamente, em quaisquer projectos, quer sejam
similares ou diferentes dos desenvolvimentos
pela sociedade, bem assim adquirir, deter,
reger e alienar participagdes sociais noutras
sociedades.

CAPITULO II

Do capital social, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), conforme ao cambio de dia
e correspondente a trés (3) quotas, assim
distribuidas:

a) uma quota no valor de 450.000,00MT
(quatrocentos e cinquenta mil
meticais), pertencente a Manuel
Antonio Luis Falar, correspondente
a 90% do capital social;

b) uma quota no valor de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais),
pertencente ao Sergio Licova,
correspondente a 5% do capital
social; e

¢) uma quota no valor de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais), per-
tencente a Elina Marcia Armando
Navaia, correspondente a 5%
do capital social.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A gestdo e administra¢do da sociedade bem
assim a sua representagdo, em juizo ou fora
dele, activa e passivamente, ficam a cargo dos
trés socios, os senhores Manuel Antonio Luis
Falar, Sergio Licova e Elina Marcia Armando
Navaia, desta forma ficando os trés sécios com
o cargo de administradores da sociedade com
plenos poderes.
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ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura de um administrador eleito em
assembleia geral da sociedade, devendo este
representar em todos os actos e contractos,
podendo este, para determinados actos,
delegar poderes em procurador especialmente
constituido, nos precisos termos e limites do
respectivo mandato, mantendo a primazia
do sécio maioritario.

Dois) As decisdes dos sécios bem como
as deliberacdes da assembleia geral serdo
registadas em acta por eles assinada.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, inabilitacdo ou interdicdo
de um dos sécios a sua parte social continuard
com os seus herdeiros ou representantes legais,
nomeando de entre eles um representante

comum enquanto a quota permanecer indivisa.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Balanco e aplicacao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
-se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro

de cada ano.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo da reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo, anuais liquidos que o
balango registar, terdo a seguinte aplica¢ao, em

quantas a determinar pelos sécios.

Quatro) Cumprido o disposto no niimero
anterior, a parte remanescente dos lucros serda

aplicavel na Republica de Mocambique.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposicoes do Cdédigo Comercial e
demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 4 de Setembro de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

TL & Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Setembro dois mil vinte
e cinco, foi matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
105056925, a sociedade, TL & Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por um contrato particular, a reger- se pelas
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo TL &
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada e
tem a sua sede no Bairro Tsalala, Cidade da
Matola, Provincia de Maputo, e ¢ criada por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) transporte e logistica;

b) restauraciao, hotelaria e turismo;

c) prestagdo de servigos de catering,
de imobilidria e mobilidria.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ou complementares
ao seu objecto principal, incluindo comissdes,
consignagdes, agenciamentos, representacoes
comerciais de entidades nacionais e estrangeiras,
desde que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), que corresponde a 100% do capital
social pertencente a unica sdcia, Rosalina
Yoness Mercebuque Chongo.

ARTIGO QUARTO
(Gestao e administracao da sociedade)

Um) A gestdo e administragdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd da responsabilidade da
sdcia unica, que assume desde ja as fungdes de
administradora com dispensa de caug@o.

Dois) A sdcia tem plenos poderes para
nomear mandatdrios da sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

ARTIGO QUINTO
(Omissos)
Os casos omissos serdo regulados por lei
e demais legislacdes aplicaveis na Republica
de Mocambique.

Xai-Xai, 22 de Setembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Total Mart, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Total Mart, Limitada, matriculada
sob NUEL 105055936, entre Rita Sandramo
José Filipe, nacionalidade mog¢ambicana,
natural de Mutarara, portador do Bilhete
de Identidade n.° 070100408167P, ¢ Hitesh
Makhija Gulshan, de nacionalidade indiana,
natural da Secunderabad, Telangana, portador
do Passaporte n.® Z4320428, pelo presente
¢ constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd nos termos e nas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a designagdo Total
Mart, Limitada, e tem a sua sede na Rua General
Vieira da Rocha, n.°1373, Bairro dos Pioneiros,
Cidade da Beira, Provincia de Sofala.

Dois) A sociedade podera estabelecer
delegacoes ou outras formas de representacao
noutros pontos das provincias ou ainda transferir
a sua sede para outro lugar dentro ou fora do
Pafs, mediante deliberacio dos sdcios.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo € por tempo indeterminado
e o seu inicio conta-se a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A Total Mart, Limitada tem por objecto
social:

a) comércio a grosso e a retalho com
importacdo de ferramentas,
ferragens, materiais de construgdo e
artigos de drogaria, incluindo tintas
e vernizes, vidros e seus derivados;

b) importacdo, exportacido, e comer-
cializagdo geral a grosso e a retalho
dos artigos abrangidos nas seguintes
classes I, II, 111, 1V, V, VII, VIII,
IX, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII,
XIX, XX, XXI, das classes das
actividades econOmicas;

c) actividades de comércio, nomeada-
mente, mobiliarios diversos,
electrodomésticos, viaturas, moto-
rizadas e seus acessorios;

d) transporte de carga;

e) comércio de materiais informaéticos
e afins;

f) comércio por grosso e a retalho de
maquinas industrias, agricola e
mineira, maquinarias, equipamentos
industrias, agricola, e mineira, com
importagdo e exportacio;

g) importagdo e exportagao;
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h) importac@o e exportacdo de produtos
e bens, incluindo equipamentos,
maquinarias e outras matérias
necessdrias para a execugdo do
exercicio da actividade;

i) realizacdo de quaisquer outras
actividades conexas, comple-
mentares ou afins ao objecto
principal, desde que permitidas
por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro € de 5.000.000,00MT (cinco milhoes
de meticais), correspondente a cem porcentos
(100%) dividido em duas partes desiguais:

a) Hitesh Makhija Gulshan, com uma
quota no valor de 3.750.000,00MT
(trés milhdes, setecentos e cinquenta
mil meticais), correspondente a
setenta e cinco porcentos (75%) do
capital social;

b) Rita Sandramo José Filipe, com uma
quota no valor de 1.250.000,00MT
(um milhdo, duzentos e cinquenta
mil meticais), correspondente
a vinte e cinco porcentos (25%)
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade e sua representacéo em juizo dentro e fora
dele, compete a sdcia-gerente Rita Sandramo
José Filipe.

Dois) O mandato de sécio-gerente serd por
tempo indeterminado podendo ser destituido
a qualquer momento por deliberagdo da
assembleia geral.

Trés) O sécio-gerente fica autorizado a
admitir, exonerar, ou demitir todo o pessoal
da empresa bem como constituir mandatarios
para a pratica de actos determinados ou de
determinada categoria.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do presidente do conselho de administracdo, por
quem o substituir nos seus impedimentos ou
pela assinatura dos mandatarios a quem tenham
sido conferidos poderes especiais para o efeito.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado devi-
damente autorizado.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

As assembleias gerais serdo convocadas
nos termos legalmente previstos na legislagao
aplicdvel.

ARTIGO OITAVO
(Normas supletivas)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei, e sendo-o por acordo entre os
socios todos serdo liquidatarios, procedendo-
-se a partilha e divisdo dos seus bens sociais de
acordo com que for deliberado em assembleia
geral.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢cdes da legislacdo aplicdvel
na Repiublica de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 9 de Setembro de 2025. — A Conser-
vadora, llegivel.

Tropical, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta datada aos seis dias do més de Marco do ano
de mil novecentos e noventa e seis, da sociedade
Tropical, Limitada, com a sede no Aeroporto
Internacional de Mavalane, Cidade de Maputo,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100994658, com
um capital social no valor de 500.000,00MT.

Os sdcios deliberaram sobre a cessdo total
da quota referente a sécia Metavia Airlines,
Limitada, no valor de 250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais), equivalente a 50% do
capital social, cede a favor da senhora Carolina
Albasine.

Em consequéncia da presente deliberag@o,
ficam alterados os artigos, primeiro e quarto
dos estatutos da sociedade, que passam a obter
a seguinte nova redacgao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta adenominac@o
Tropical, Limitada, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede no Bairro Polana
Cimento, Avenida 24 de Julho, n.° 909,

R/C.
Dois) Mantém-se.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
corresponde a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
250,000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais), corres-
pondente a a 50% do capital
social, pertencente a sécia
Carolina Albasine;

b) uma quota no valor nominal de
250,000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais), corres-
pondente a a 50% do capital
social, pertencente ao sécio
Antoénio Yok Chan.

Maputo, 19 de Setembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

UG Ultrapoint Global
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 2 Julho de 2025, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105050802, uma entidade
denominada UG Ultrapoint Global — Sociedade
Unipessoal, Limitada, por Jacinto Sebastido
Chilaule, de nacionalidade mocambicana,
solteiro, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110101259954M, residente no Bairro
George Dimitrov, Casa n.° 19, Q. 52, Distrito
Municipal Kamubukwana, Cidade de Maputo.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui, uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A denominacio adopta a denominacio
UG Ultrapoint Global — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sociedade constitui se por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(sede)

A sociedade tem a sua sede no Bairro George
Dimitrov, Casan.® 19, Q. 52, Distrito Municipal
Kamubukwana, Cidade de Maputo, podendo
abrir sucursais, agéncias ou qualquer forma de
representa¢do social onde e quando a geréncia
julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto;

a) instalagdo, montagem e manutengdo
de equipamentos industriais;

b) servicos informaticos;

c) prestacdo de servigos;

d) representaciio comercial;

f) procurement & logistica.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social subscrito e realizado em
dinheiro € de 120.000,00MT (cento e vinte
mil meticais), correspondente a uma quota de
igual valor nominal, pertencente ao scio tinico
Jacinto Sebastido Chilaule.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administrag@o da sociedade serd exercida
por Jacinto Sebastido Chilaule que desde jé fica
nomeado administrador.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve se nos casos
e termos estabelecidos pela lei (omissdes).

Dois) Tudo que for omisso regulardo
as disposicoes legais vigentes em Mogambique.

Maputo, 23 de Setembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

V.A.C Excellence Multi
Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 Setembro de 2025, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101883213 uma entidade
denominada V.A.C Excellence Multi Service —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 74 do Cédigo Comercial,
por:

Valter Amide Carlos Govene, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, natural de
Maxixe, residente em Maputo, bairro do
Jardim, Portador do Bilhete de Identidade
n.° 081000425240C, emitido a 1 de Janeiro
de 2022, pelos Servicos de Identificagao
Civil de Maputo.

Que, pelo presente instrumento constitui
por si uma sociedade por quota de responsabi-
lidade limitada que rege-se-a pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio
V.A.C Excellence Multi Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem a sua sede na Avenida
24 de Julho, n.° 370, R/c, Bairro Central, Distrito
de Kampfumo, Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto da sociedade)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) venda de material informatico;
b) servicos de importacdo e exportacio.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou sub-
sididrias do objecto social principal, participar
no capital social de outras sociedades ou
associar-se a outras empresas.

ARTIGO TECEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado é de 600.000,00MT (seiscentos mil
meticais), correspondente a uma Unica quota,
pertencente ao sécio Valter Amide Carlos
Govene.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e a representacao da socie-
dade pertence somente ao socio Valter Amide
Carlos Govene, desde ja nomeado director geral.

Dois) Para obrigar a sociedade ¢ necessario
uma e Unica assinatura do director geral.
Trés) A sociedade pode constituir manda-

tario mediante a outorga de procuragao
adequada para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Exercicio economico)

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO SETIMO
(Despesas)

A sociedade podera entrar imediatamente
em actividade, ficando, desde ja, os sécios
autorizado a efectuar o levantamento do capital
para fazer face as despesas de constitui¢ao.

Maputo, 23 de Setembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Vibrant Trading, E.I.

Certifico, para efeitos de publicagio,
no Boletim da Repuiblica que no dia um de
Setembro de dois mil e vinte e cinco, pelo
empresario Sagar Punjani, natural de Pemba,
nacionalidade indiana, portador do Passaporte
n.° W938798, emitido na India, a 13 de Maio
de 2022 e residente em Pemba.

Foi constituida uma empresa em nome
individual com NUEL 105055393, denominada
Vibrant Trading, E.I., que se regerd pelas
clausulas seguintes.

Tem a sua sede na Rua do Aeroporto, Bairro
de Cariaco, Cidade de Pemba.

Tem por objecto: actividade principal - 47119
- comércio a retalho em outros estabelecimentos
ndo a especializados, com predominancia

comércio a retalho em outros estabelecimentos
nao especializados, com predominancia de
produtos alimentares, bebidas ou tabaco.
Actividades secundarias: 47212 - comércio a
retalho de carne e de produtos a base de carne
em estabelecimentos especializados, 47213
- comércio a retalho de peixe, crusticeos e
moluscos em estabelecimentos especializados,
47220-comércio a retalho de bebidas em
estabelecimentos especializados, 47230 -
comércio aretalho de tabaco em estabelecimentos
especializados, 47591-Comercio a retalho
de electrodomésticos em estabelecimentos
especializados, 47610- comércio a retalho de
livros, jornais, revistas e artigos de papelaria,
em estabelecimentos especializados, 47720-
comércio a retalho de produtos cosméticos
edehigiene em estabelecimentos especializados,
nos termos do Alvara n.° 7306/02/01/RT/2025,
Aprovado pelo Decreto n.° 34/2013 de 2 de
Agosto.

Iniciou as suas actividades a 26 de Agosto
de dois mil e vinte cinco.

Usa como firma a denominacdo acima
langada.

Documentos: Requerimento, declaragdo
de inicio de actividade, Alvard n.® 257/02/01/
/2025 aprovado pelo Decreto n.° 39/2017 de
28 de Julho, que ficam arquivados no mago de
documentos do corrente ano. Por ser verdade se
passou a presente certiddo que depois de revista
e consertada, assino.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
1 de Setembro de 2025. — A Técnica, llegivel.

Vista Industry & Trade,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Vista Industry & Trade, Limitada, que
estavam reunidos aos vigésimo primeiro dias do
més de Agosto do ano dois mil vinte e cinco,
pelas nove horas, na sede da Vista Industry &
Trade, Limitada, localizada na Estrada Nacional
Numero Seis, na Zona da Ceramica, Cidade
da Beira, Provincia de Sofala, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
registada para os efeitos fiscais sob NUIT
400971382, e matriculada na Conservatéria
de Registo das Entidades Legais, sob NUEL
101096769, com capital social de trés milhdes
e quinhentos mil meticais, reuniu-se nesta
sessdo extraordindria a assembleia geral da
sociedade na qual estiveram presente ambos
socios, nomeadamente: Yangtai Pan, casado,
natural de Zhejiang, de nacionalidade chinesa,
portador do Passaporte n.° E72469354, emtido a
8 de Novembro de 2016, detentor de uma quota
no valor nominal de 352.450,00MT (trezentos e
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cinquenta e dois mil, quatrocentos e cinquenta
meticais) e Fulin Shen, casado, natural de
Zhejiang, de nacionalidade chinesa, portador
do Passaporte n.° EJ5886543, emitido a 24 de
Agosto de 2022, detentor de uma quota no valor
nominal de 3.147.550,00MT (trés milhdes cento
e quarenta e sete mil, quinhentos e cinquenta
meticais), estando reunido o quérum necessario
para decidir sobre a seguinte ordens de trabalho:

Ponto um) Divisdo de quotas: o sécio Fulin
Shen decidiu proceder a venda de parte da sua
quota, no valor nominal de 2.447.550,00MT
(dois milhdes, quatrocentos quarenta e sete mil,
quinhentos e cinquenta meticais) para o scio
Yangtai Pan.

Ponto dois) Nomeagao de novo sécio-
gerente: os socios decidiram que a geréncia,
administracdo e representacdo da sociedade
ficard a cargo do s6cio Yangtai Pan, ficando
desde ja nomeado sécio-gerente.

Posta a proposta de ordem de trabalhos
aprovada com o voto favordavel de todos
presentes, considerando-se, por isso, que a
assembleia se encontra validamente constituida
para deliberar sobre os assuntos nela incluidos e
as alteracdes dos artigos: quarto (capital social)
e sétimo (geréncia) do pacto social, foi aprovada
por unanimidade de ambos os sdécios, que
passam a ter a seguinte nova redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro é de 3.500.000,00MT (trés
milhdes e quinhentos mil de meticais),
correspondente a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
2.800.000,00MT (dois milhdes
e setecentos mil meticais),
correspondente a 80% (oitenta
por cento) do capital social
pertencente ao sécio Yangtai
Pan, casado, natural de
Zhejiang, de nacionalidade
chinesa, portador do Passaporte
n.° E72469354, emitido a 8 de
Novembro de 2016;

b) uma quota no valor nominal de
700.000,00MT (setecentos mil
meticais), correspondente a
20% (vinte por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
Fulin Shen, casado, natural
de Zhejiang, de nacionalidade
chinesa, portador do Passaporte
n.° EJ5886543, emitido a 24 de
Agosto de 2022.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administragdo, geréncia e repre-
sentacdio da sociedade em juizo ou fora dele,
activa e passivamente fica a cargo do sécio

Yangtai Pan, ficando desde ja nomeado sdcio-
gerente, com dispensa de cauc¢do, podendo
constituir procuradores para a prética de
determinados actos ou categorias de actos.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
0s actos, assinaturas de contractos ou outros
documentos serdo suficientes feitas com
assinatura do sécio-gerente ou por procuradores
legalmente constituidos.

Conclusido: Nada mais havendo a tratar,
foram suspensos os trabalhos e lavrada a
presente acta e, reaberta a sessdo, esta foi
lida e aprovada pelos socios, que em seguida
a assinaram.

Beira, 5 de Setembro de 2025. — A Conser-
vadora, llegivel.

Consultoria, Fiscalizacao
e Assisténcia Técnica
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica que no dia vinte e
seis de Abril de dois mil e vinte quatro
foi constituida uma sociedade unipessoal
denominada Consultoria, Fiscalizacdo e
Assisténcia Técnica — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada com o NUEL 105024214
pelo sécio Dionisio Manuel Mendes Cossa,
que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Consultoria, Fiscalizacdo e Assisténcia
Técnica — Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente Cofitec Estudos e Engenharia,
Limitada tem a sua sede na Avenida Alberto
Chipande, Bairro Eduardo Mondlane (Wimbe),
na Cidade de Pemba, podendo abrir escritérios
ou quaisquer outras formas de representa¢ao
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislacdo aplicavel.

Dois) A sua duracdo serd por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
a consultoria nas dreas de:

a) elaboragdo de estudos e auditoria
ambiental;

b) levantamento topografico e implanta-
¢do de obras de engenharia (rede
vidria, abastecimento de dgua,
drenagem, obras publicas, geologia
e minas, etc);

c¢) elaborac¢do de projectos da rede vidria
e drenagem urbana;

d) elaboracdo de projectos de obras de
retencdo e armazenamento de dgua
para diversos fins;

e) estudos geoffsicos e abertura de furos
de dgua para abastecimento de
diversos fins;

/) elaboragdo de projectos de abastecimento
de 4gua e hidroagricolas;

g) montagem de sistemas de irrigacio;

h) elaborac@o de projectos de ordenamento
territorial e delimitacdo de terras;

i) elaboracdo de projectos de geor-
referenciamento e sistematiza¢ao
de dados em sistemas de infor-
macdo geogrifica (GIS) para
diversas dreas temdticas sociais.

Dois) Fiscalizac@o nas dreas de:

a) construgdo e reabilitagdo de obras
publicas (edificios, barragens,
sistemas de abastecimento de
dgua, hidroagricolas, rede vidria
e sistemas de drenagem rural
e urbana);

b) abertura de furos de dgua para diversos
fins.

Trés) Venda e fornecimento de bens:
equipamento de pesquisa na drea do meio
ambiente.

Quatro) Outras actividades conexas com
o0 seu objecto social.

ARTIGO TERCEIRO
Capital

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondentes a
quota unica, pertencente ao s6cio Dionisio
Manuel Mendes Cossa, portador do NUIT
107297189.

ARTIGO QUARTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
compete ao sécio Dionisio Manuel Mendes
Cossa, portador do NUIT 107297189, bastando
a sua assinatura, para obrigar a sociedade em
qualquer acto de gestdo de empresa e contratos
sociais, podendo nomear um representante caso
seja necessario.

Dois) O sécio ou pessoa indicada por ele
poderd representar a sociedade em todos os
actos, activa e passivamente em juizo e fora
dele, dispondo dos mais amplos poderes para
a prossecucdo dos fins de sociedade, gestdao
corrente dos negdcios e contratos sociais.

ARTIGO QUINTO
Casos omissos

Em tudo que for omisso no presente estatuto,
serd regulado pelas disposicdes de legislagdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Pemba, 29 de Abril de 2024. — A Técnica,
llegivel.
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