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Governo do Distrito de Magoe

Despacho

Certifico, o reconhecimento do Comité de Gestido dos Recursos
Naturais de Tchuma Tchato Cazindira, com sua sede no posto
Administrativo de Mphende, nos termos do n.° 1 do artigo 5 do Decreto-
-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, conjugado com o n.° 1 do artigo 34 da Lei
n.° 8/2003, de 19 de Maio.

Por ser verdade e a pedido do Comité de Gestao dos Recursos Naturais
de Tchuma Tchato Cazindira, representado pelo senhor Tomé Maqui
Vinho, na qualidade de Presidente do Comité, mandei passar a presente
Certiddo que vai ser assinada por mim e autenticada com carimbo a tinta
de 6leo em uso nesta Instituigdo.

Governo do Distrito de Magoe, 14 de Dezembro de 2023. —
O Administrador, Titos Vonduane Sitoe.

Despacho

Certifico, o reconhecimento do Comité de Gestdo dos Recursos
Naturais de Tchuma Tchato Chinthopo, com sua sede no posto
Administrativo de Chinthopo, nos termos do n.° 1 do artigo 5 do Decreto-
-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, conjugado com o n.° 1 do artigo 34 da Lei
n.° 8/2003, de 19 de Maio.

Por ser verdade e a pedido do Comité de Gestdo dos Recursos
Naturais de Tchuma Tchato Chinthopo, representado pelo senhor Creva
Djongué Chicuama, na qualidade de Presidente do Comité, mandei passar
a presente Certidao que vai ser assinada por mim e autenticada com
carimbo a tinta de 6leo em uso nesta Instituigdo.

Governo do Distrito de Magoe, 14 de Dezembro de 2023. —
O Administrador, Titos Vonduane Sitoe.

Despacho

Certifico, o reconhecimento do Comité de Gestdo dos Recursos
Naturais de Tchuma Tchato de Daque, com sua sede no posto
Administrativo de Mphende, nos termos do n.° 1 do artigo 5 do Decreto-
-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, conjugado com o n.° 1 do artigo 34 da Lei
n.° 8/2003, de 19 de Maio.

Por ser verdade e a pedido do Comité de Gestdo dos Recursos
Naturais de Tchuma Tchato de Daque, representado pelo Senhor Taurai
Chamissone Baulene, na qualidade de Presidente do Comité, mandei
passar a presente Certiddo que vai ser assinada por mim e autenticada
com carimbo a tinta de 6leo em uso nesta Instituic¢do.

Governo do Distrito de Magoe, 14 de Dezembro de 2023. —
O Administrador, Titos Vonduane Sitoe.
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Despacho

Certifico o reconhecimento do Comité de Gestdo dos Recursos
Naturais de Tchuma Tchato Mussenguezi, com sua sede no posto
Administrativo de Chinthopo, nos termos do n.° 1 do artigo 5 do Decreto-
-Lei n.° 2/2006 de 3 de Maio, conjugado com o n.° 1 do artigo 34 da Lei

n.° 8/2003, de 19 de Maio.

Por ser verdade e a pedido do Comité de Gestdo dos Recursos Naturais
de Tchuma Tchato Mussenguezi, representado pelo senhor José Leveni,

na qualidade de Presidente do Comité, mandei passar a presente Certiddo
que vai ser assinada por mim e autenticada com carimbo a tinta de 6leo
em uso nesta Institui¢do.

Governo do Distrito de Méagoe, 14 de Dezembro de 2023. —

O Administrador, Titos Vonduane Sitoe.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Comité de Gestao dos
Recursos Naturais de
Tchuma Tchato Cazindira

CAPITULO I
Dos principios gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

O Comité de Gestao dos Recursos Naturais de
Tchuma Tchato Cazindira adopta a designagio
CGRNTT - Cazindira.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza e ambito)

O CGRNTT - Cazindira é uma pessoa
colectiva de direito privado, dotada de
personalidade juridica, de interesse social e
com autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

O CGRNTT - Cazindira tem a sua sede na
localidade de Cazindira, Posto Administrativo
de Mphende, Distrito de Mago¢, Provincia de
Tete.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

O CGRNTT - Cazindira é constituido por
tempo indeterminado, com efeitos a partir da
sua aprovagao e reconhecimento pelo 6rgio do
Estado competente.

CAPITULO II

Dos fins, objectivos
e responsabilidades

ARTIGO QUINTO
(Fins e objectivos)

Um) O CGRNTT - Cazindira tem como
fim, facilitar, promover a implementacdo de
iniciativas de gestdo comunitdria de recursos
naturais, com base em principios de inclusdao
e participagdo comunitdria, maximizando
beneficios paras as comunidades, sector
privado, o Governo e sociedade civil.

Dois) O CGRNTT - Cazindira tem como
objectivos:

a) representar a comunidade de Chinthopo
em defesa dos seus interesses na
gestdo de recursos naturais;

b) desenvolver ac¢des que visam a
promogdo da gestdo sustentdvel
de recursos naturais, através da
colaboragdo com os operadores e
o Estado;

¢) contribuir na promogio de ac¢des que
visam o desenvolvimento local;

d) facilitar aimplementagdo de iniciativas
de gestdo comunitdria de recursos
naturais;

e) facilitar a criagdo de condigdes para
implementagdo de programas de
desenvolvimento e investimentos
ligados a terra e recursos naturais
com envolvimento das comunidades
rurais;

f) promover técnicas de conservacio na
reserva Comunitaria de Tchuma
Tchato;

g) sensibilizar as comunidades sobre
o uso sustentdvel dos recursos
naturais e respeito para com os
investidores legais dentro da reserva
Comunitaria de Tchuma Tchato;

h) intervir na resolug¢do de conflitos
homem/animal, homem/homem
(operador/comunidade/entre
membros das comunidades) e
canalizar as instincias superiores
em caso de dificil resolucio;

i) facilitar a implementac?o de iniciativas
de gestdo comunitdria de recursos
naturais, como forma de melhorar
a vida das comunidades rurais,
promovendo o crescimento
econdémico e desenvolvimento
sustentdvel;

J) colaborar na fiscaliza¢do das actividades
de exploragdo de recursos florestais
e de fauna bravia;

k) desenvolver e implementar as ac¢des de
prevengdo e combate as queimadas
descontroladas;

1) gerir os recursos financeiros alocados
pelo governo e outros parceiros para
desenvolvimento da comunidade.

ARTIGO SEXTO
(Responsabilidades)

Sédo responsabilidades do CGRNTT -
Cazindira:

a) coordenar com o governo local e
outras organizag¢des na gestdo dos
recursos naturais;

b) estabelecer parcerias e/ou acordos
com investidores na exploragdo dos
recursos naturais;

¢) resolver conflito de terra que envolve
membros da comunidade em
coordenag@o com o governo local.

CAPITULO III
Dos membros e 6rgaos
ARTIGO SETIMO
(Membros e categoria de membros)

Um) Podem afiliar-se como membros
efectivos, qualquer pessoa singular, desde
que aceite e respeite o presente Estatuto e seja
admitido como tal.

Dois) Sdo membros todos aqueles que,
por sua vontade, adiram e contribuam para os
objectivos da organizagdo, comprometendo-se
a observar os presentes Estatutos e demais
regulamentos da mesma.

Trés) O CGRNTT - Cazindira possui
a seguinte categoria de membros:

a) membros efectivos: personalidades
admitidas mediante cumprimento
das formalidades fixadas no
presente Estatuto e regulamentos
e residem em Chinthopo;

b) membros beneméritos: personalidades
que em virtude do seu saber,
experiéncia e prestigio, desem-
penham um papel relevante na
realizac@o dos objectivos;

¢) membros fundadores: os que tenham
subscrito da constituicdo do
CGRNTT - Cazindira;

d) tém direito a voto apenas os membros
efectivos e fundadores.
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ARTIGO OITAVO
(Direitos e deveres dos membros)

Um) Sao direitos dos membros:

a) participar na Assembleia Geral e usar
livremente o seu direito de voto;

b) participar nas iniciativas promovidas
pelo CGRNTT - Cazindira;

c) ter acesso a qualquer informacao
ligada as actividades de iniciativas
desenvolvidas pelo CGRNTT —
Cazindira em colaboracdo com os
membros implementadores;

d) apresentar sugestdes que podem
adicionar valor a concretizagdo
dos objectivos do CGRNTT -
Cazindira;

e) utilizar os meios e servicos técnicos,
administrativos ou logisticos
disponibilizados aos membros nas
condicdes que forem estabelecidas;

/) eleger e ser eleito para qualquer 6rgio
do CGRNTT - Cazindira, bem
como propor lista de nomes para
preenchimento destas posigoes.

Dois) Sao deveres dos membros:

a) cumprir as disposicdes dos presentes
Estatutos e demais regulamentacéo
interna que venha a ser adoptada;

b) participar activamente na fiscalizagdo
da utilizagdo dos recursos naturais
pelas comunidades e operadores,
(controlando infractores de
queimadas descontroladas,
caca furtiva, mineragdo ilegal,
desflorestando/desnatamento, pesca
furtiva e outras estabelecidas nas
leis em vigor em Mogambique);

¢) participar todas infrac¢des aos 6rgaos
competentes bem como aos fiscais
acreditados;

d) pagar a j6ia de admissdo e as respectivas
quotas, que podem ser em valores
monetarios ou em produtos;

€) exercer 0s cargos para os quais tenham
sido eleitos.

f) fazer parte de grupos de teméticos,
quando solicitado;

g) participar em reunides para que for
convocado e/ou sugerido a sua
participagio;

h) contribuir activamente para realizagdo
dos objectivos do CGRNTT -
Cazindira.

ARTIGO NONO
(Perda de qualidade de membros)

Perde a qualidade de membro:

a) Os que renunciarem;

b) Os membros efectivos que mudarem
definitivamente de residéncia
transferindo-se para fora da édrea
comunitaria;

c¢) Os que sejam excluidos mediante
processo disciplinar devidamente
instaurado.

ARTIGO DECIMO

O CGRNTT - Chinthopo tem os seguintes
orgaos sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mandato)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgios
sociais serdo eleitos por mandatos de cinco anos,
podendo recandidatar-se uma vez.

Dois) A recandidatura é aceite pelos 6rgdos
sociais mediante desempenho de anterior
mandato.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Assembleia Geral, suas sessoes
e quorum)

Um) A Assembleia Geral é 6rgio
deliberativo maximo constituido pela totalidade
dos membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As sessoes ordindrias da Assembleia
Geral realizam-se semestralmente,
e extraordinariamente sempre que forem
convocadas pelo presidente do Conselho de
Direccéo ou a pedido de um terco dos membros.

Trés) As sessdes ordindrias da Assembleia
Geral devem ser convocadas com uma
antecedéncia minima de 30 dias.

Quatro) Para que a Assembleia Geral possa
deliberar validamente € necessario que estejam
presentes pelo menos cinquenta por cento dos
seus membros, excepto tratando-se de matéria
relativa a alterag@o ou dissolugdo dos Estatutos
ou ainda dos principais objectivos da CGRNTT
— Cazindira, para qual se exige a presenga de
dois tercos dos membros.

Cinco) Nao se reunido o quérum referido
no nimero anterior, a reunifio realizar-se-4
desde que estejam presentes a essa reunido,
pelo menos um tergo dos membros fundadores.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Sa@o competéncias da Assembleia Geral do
CGRNTT - Cazindira:

a) eleger por escrutinio o presidente
da mesa da Assembleia Geral e
membros do Conselho de Direcgio;

b) aprovar o perfil do Presidente do
Conselho de Direccio;

¢) aprovar e alterar os Estatutos;

d) apreciar e aprovar o relatério de
actividades e relatdrios financeiros,
submetidos pelo Conselho de
Direccao;

e) apreciar, discutir e homologar
o programa, o plano de ac¢do e
orcamento anual;

f) apreciar e aprovar os relatérios de
auditorias;

g) deliberar sobre admissio, readmissao
e exclusdo dos membros;

h) deliberar sobre a dissolu¢do do
CGRNTT - Cazindira;

i) deliberar sobre o destino a dar aos bens
do CGRNTT - Cazindira em caso
de dissolugdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Conselho de Direccao, sua composicao,
mandato e reunioes)

Um) O Conselho de Direc¢ido € o érgdo
executivo ou de gestdo, competindo-lhe
administrar e gerir o CGRNTT - Cazindira.

Dois) O Conselho de Direcgdo € constituido
por um presidente um secretario € um tesoreiro,
eleitos para um mandato de 5 anos e presidido
por um presidente.

Trés) O conselho de Direcgdo é representando
por um presidente, que € eleito.

Quatro) O Conselho de Direc¢édo retne-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que solicitado
pelo presidente ou trés membros do Conselho
de Direcgdo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgao:

a) deliberar sobre adesdo de instituigdes
e individuos com potencial para
complementar os esfor¢os, em linha
com os objectivos do CGRNTT -
Cazindira;

b) preparar os planos estratégicos e
programas, incluindo os seus
or¢amentos;

c¢) preparar os planos e orcamentos anuais
e respectivos relatdrios;

d) zelar pelo cumprimento das
disposi¢des legais, estatudrias e
das deliberagdes;

e) elaborar e submeter a aprovacgido da
Assembleia Geral os relatérios,
bem como os planos de actividades;

f) apreciar e aprovar a admissdo de novos
membros;

g) estabelecer acordos de cooperagdo e
assisténcia com outras organizacoes,
parceiros e outras instituigdes.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Conselho Fiscal, sua composicao,
mandato e competéncias)

O Conselho Fiscal € o 6rgdo de supervisdo
das actividades e actos, composto por 3
membros, dentre eles um exercerd a fungdo de
presidente, outro de vice-presidente e o terceiro
de secretério, todos eleitos pela Assembleia
Geral por um mandato de 5 (cinco) anos.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Sao competéncias do Conselho Fiscal:

a) verificar o cumprimento dos estatutos;

b) verificar o cumprimento das decisdes
tomadas pela Assembleia Geral do
CGRNTT - Cazindira;

¢) examinar os livros de registos e toda
documentagdo do CGRNTT -
Cazindira sempre que necessario;

d) emitir parecer sobre o relatério anual
do conselho de direccio referente
ao exercicio das suas funcdes e o
plano de actividades;

e) acompanhar a realizac@o dos trabalhos
de auditoria.

CAPITULO IV

Da gestao do patriménio e fundos
monetarios

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Patriménio e fundos sociais)

Um) A gestdo e administragdo do patriménio
e fundos € da responsabilidade do Conselho de
Direccao.

Dois) A gestio e administragéio do patriménio
e fundos deve observar os mais altos padrdes
e boas praticas.

Trés) Constituem fundos sociais da
organizacio:

a) os valores monetérios provenientes do
Estado pelo acesso de exploragio
dos recursos naturais da Coutada;

b) os valores resultantes das iniciativas
do CGRNTT - Cazindira;

c¢) subsidios, j6ias, quotas, financiamentos,
patrocinios herancas, legados,
doagdes e todos que advirem.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO NONO
(Sancoes)

Os membros que violarem os estatutos ou
por qualquer forma prejudiquem o bom nome,
serdo, de acordo com a gravidade da ofensa,
sujeitar-se as seguintes sanc¢des:

a) adverténcia;

b) repressio registada;
c) suspensao,

d) expulsio.

ARTIGO VIGESIMO
(Alteracao dos estatutos)

Os Estatutos poderdo ser revistos por uma
proposta proveniente dos membros, do Conselho
de Direccdo, aprovada pela Assembleia Geral,
com voto favordvel da maioria qualificada de
metade dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) O CGRNTT - Cazindira pode dissolver-
se a si mesma por resolu¢do aprovada por uma
maioria de ndo menos de trés quartos dos votos
expressos na Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral que deliberar a
dissolugao, deliberara em simultaneos os termos
daliquidacdo e partilha dos bens da mesma, bem
como designara os liquidatérios.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Sustentabilidade)

O Conselho de Direc¢do deve apresentar
um documento que reflecte a proposta de uma
estratégia de sustentabilidade, que deve ser
revista e aprovada pelos membros da rede em
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Entrada em vigor)

O presente Estatuto entra em vigor
imediatamente apds a sua aprovacao pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em tudo que se encontre omisso no
presente estatuto, regular-se-a pela legislagdo
mogambicana aplicavel.

Comité de Gestao dos
Recursos Naturais de
Tchuma Tchato Chinthopo

CAPITULO I
Dos principios gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

O Comité de Gestdo dos Recursos Naturais
de Chuma Tchato de Chinthopo adopta
a designagdo CGRNTT — Chinthopo.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza e ambito)

O CGRNTT - Chinthopo é uma pessoa
colectiva de direito privado, dotada de
personalidade juridica, de interesse social e
com autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

O CGRNTT - Chinthopo tem a sua sede na
localidade de Chinthopo, Posto Administrativo
de Chinthopo, Distrito de Magoe, Provincia
de Tete.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

O CGRNTT - Chinthopo € constituido por
tempo indeterminado, com efeitos a partir da
sua aprovagao e reconhecimento pelo 6rgio do
Estado competente.

CAPITULO II

Dos fins, objectivos e
responsabilidades

ARTIGO QUINTO
(Fins e objectivos)

Um) O CGRNTT - Chinthopo tem como
fim, facilitar, promover a implementacio de
iniciativas de gestdo comunitdria de recursos
naturais, com base em principios de inclusdo
e participa¢do comunitdria, maximizando
beneficios paras as comunidades, sector
privado, o Governo e sociedade civil.

Dois) O CGRNTT - Chinthopo tem como
objectivos:

a) representar a comunidade de Chinthopo
em defesa dos seus interesses na
gestdo de recursos naturais;

b) desenvolver acgdes que visam a
promocdo da gestdo sustentdvel
de recursos naturais, através da
colaboragdo com os operadores e
o Estado;

c¢) contribuir na promog¢ao de accdes que
visam o desenvolvimento local;

d) facilitar aimplementagao de iniciativas
de gestdo comunitiriade  recursos
naturais;

e) facilitar a cria¢do de condic¢des para
implementacdo de programas de
desenvolvimento e investimentos
ligados a terra e recursos naturais
com envolvimento das comunidades
rurais;

/) promover técnicas de conservacio na
reserva Comunitaria de Tchuma
Tchato;

g) sensibilizar as comunidades sobre
o uso sustentdvel dos recursos
naturais e respeito para com os
investidores legais dentro dareserva
Comunitaria de Tchuma Tchato;

h) intervir na resolu¢dio de conflitos
Homem/Animal, Homem/Homem
(operador/comunidade/entre
membros das comunidades) e
canalizar as instincias superiores
em caso de dificil resolucéo;

i) facilitar a implementac@o de iniciativas
de gestdo comunitaria de recursos
naturais, como forma de melhorar
a vida das comunidades rurais,
promovendo o crescimento
econdémico e desenvolvimento
sustentdvel;

j) colaborar na fiscalizacdo das actividades
de exploragdo de recursos florestais
e de fauna bravia;
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k) desenvolver e implementar as ac¢des de
prevencdo e combate as queimadas
descontroladas;

1) gerir os recursos financeiros alocados
pelo governo e outros parceiros para
desenvolvimento da comunidade.

ARTIGO SEXTO
(Responsabilidades)

Sdo responsabilidades do CGRNTT -
Chinthopo:

a) coordenar com o governo local e outras
organizagdes na gestdo dos recursos
naturais;

b) estabelecer parcerias e/ou acordos
com investidores na exploragio dos
recursos naturais;

c) resolver conflito de terra que envolve
membros da comunidade em
coordenag@o com o governo local.

CAPITULO III
Dos membros e 6rgaos
ARTIGO SETIMO
(Membros e categoria de membros)

Um) Podem afiliar-se como membros
efectivos, qualquer pessoa singular, desde
que aceite e respeite o presente estatuto e seja
admitido como tal.

Dois) Sdo membros todos aqueles que,
por sua vontade, adiram e contribuam para os
objectivos da organizacdo, comprometendo-se
a observar os presentes Estatutos e demais
regulamentos da mesma.

Trés) O CGRNTT - Chinthopo possui a
seguinte categoria de membros:

a) membros efectivos: personalidades
admitidas mediante cumprimento
das formalidades fixadas no
presente Estatuto e regulamentos e
residem em Chinthopo;

b) membros beneméritos: personalidades
que em virtude do seu saber,
experiéncia e prestigio,
desempenham um papel relevante
na realizac@o dos objectivos;

¢) membros fundadores: os que tenham
subscrito da constituicdo do
CGRNTT - Chinthopo;

d) tém direito a voto apenas os membros
efectivos e fundadores.

ARTIGO OITAVO
(Direitos e deveres dos membros)

Um) Sao direitos dos membros:

a) participar na Assembleia Geral e usar
livremente o seu direito de voto;

b) participar nas iniciativas promovidas
pelo CGRNTT — Chinthopo,

c) ter acesso a qualquer informagdo
ligada as actividades de iniciativas

desenvolvida pelo CGRNTT -
Chinthopo em colaboragdo com os
membros implementadores;

d) apresentar sugestdes que podem
adicionar valor a concretizagdo
dos objectivos do CGRNTT -
Chinthopo;

e) utilizar os meios e servicos técnicos,
administrativos ou logisticos
disponibilizados aos membros nas
condigdes que forem estabelecidas;

f) eleger e ser eleito para qualquer 6rgéo
do CGRNTT - Chinthopo, bem
como propor lista de nomes para
preenchimento destas posi¢des.

Dois) Sao deveres dos membros:

a) cumprir as disposi¢des dos presentes
Estatutos e demais regulamentag@o
interna que venha a ser adoptada;

b) participar activamente na fiscalizagéo
da utilizagio dos recursos naturais
pelas comunidades e operadores,
(controlando infractores de
queimadas descontroladas,
caca furtiva, mineragdo ilegal,
desflorestando/ desnatamento,
pesca furtiva e outras estabelecidas
nas Leis em vigor em Mocambique);

¢) participar todas infrac¢des aos 6rgaos
competentes bem como aos fiscais
acreditados;

d) pagar a j6ia de admissdo e as respectivas
quotas, que podem ser em valores
monetarios ou em produtos;

e) exercer 0s cargos para os quais tenham
sido eleitos;

f) fazer parte de grupos de teméticos,
quando solicitado;

g) participar em reunides para que for
convocado e/ou sugerido a sua
participagio;

h) contribuir activamente para realizag@o
dos objectivos do CGRNTT -
Chinthopo.

ARTIGO NONO
(Perda de qualidade de membros)

Perde a qualidade de membro:

a) os que renunciarem;

b) os membros efectivos que mudarem
definitivamente de residéncia
transferindo-se para fora da area
comunitaria;

c) os que sejam excluidos mediante
processo disciplinar devidamente
instaurado.

ARTIGO DECIMO

O CGRNTT - Chinthopo tem os seguintes
orgdos sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcg¢do;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mandato)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgaos
sociais serdo eleitos por mandatos de cinco anos,
podendo recandidatar-se uma vez.

Dois) A recandidatura € aceite pelos 6rgaos
sociais mediante desempenho de anterior
mandato.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia Geral, suas sessoes e quérum)

Um) A Assembleia Geral é d6rgdo
deliberativo maximo constituido pela totalidade
dos membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As sessdes ordinérias da Assembleia
Geral realizam-se semestralmente,
e extraordinariamente sempre que forem
convocadas pelo presidente do Conselho de
Direcc¢@o ou a pedido de um ter¢co dos membros.

Trés) As sessdes ordindrias da Assembleia
Geral devem ser convocadas com uma
antecedéncia minima de 30 dias.

Quatro) Para que a Assembleia Geral possa
deliberar validamente € necessario que estejam
presentes pelo menos cinquenta por cento dos
seus membros, excepto tratando-se de matéria
relativa a alterac@o ou dissolucdo dos Estatutos
ou ainda dos principais objectivos da CGRNTT
— Chinthopo, para qual se exige a presenca de
dois tercos dos membros.

Cinco) Nao se reunido o quérum referido
no numero anterior, a reuniao realizar-se-a
desde que estejam presentes a essa reunifo,
pelo menos um ter¢o dos membros fundadores.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Sdo competéncias da Assembleia Geral
do CGRNTT - Chinthopo:

a) eleger por escrutinio o presidente
da mesa da Assembleia Geral e
membros do Conselho de Direc¢io;

b) aprovar o perfil do Presidente do
Conselho de Direccio;

¢) aprovar e alterar os estatutos;

d) apreciar e aprovar o relatério de
actividades e relatdrios financeiros,
submetidos pelo Conselho de
Direccao;

e) apreciar, discutir e homologar o
programa, o plano de accdo e
orcamento anual;

f) apreciar e aprovar os relatérios de
auditorias;

g) deliberar sobre admissdo, readmissio
e exclusdo dos membros;

h) deliberar sobre a dissoluc¢do do
CGRNTT - Chinthopo;

i) deliberar sobre o destino a dar aos bens
do CGRNTT - Chinthopo em caso
de dissolugdo.
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ARTIGO DECIMO QUARTO

(Conselho de Direc¢ao, sua composicao,
mandato e reunioes)

Um) O Conselho de Direcgdo é o 6rgao
executivo ou de gestdo, competindo-lhe
administrar e gerir o CGRNTT - Chinthopo.

Dois) O Conselho de Direcgdo é constituido
por um presidente um secretario e um tesoreiro,
eleitos para um mandato de 5 anos e presidido
por um presidente.

Trés) O conselho de Direccéo é representando
por um presidente, que € eleito.

Quatro) O Conselho de Direc¢éo retne-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que solicitado
pelo presidente ou trés membros do Conselho
de Direcgao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgao:

a) deliberar sobre adesdo de instituigdes
e individuos com potencial para
complementar os esfor¢os, em linha
com os objectivos do CGRNTT —
Chinthopo;

b) preparar os planos estratégicos e
programas, incluindo os seus
orcamentos;

c¢) preparar os planos e orgcamentos anuais
e respectivos relatorios;

d) zelar pelo cumprimento das
disposi¢des legais, estatudrias e
das deliberacdes;

e) elaborar e submeter a aprovacdo da
Assembleia Geral os relatérios,
bem como os planos de actividades;

f) apreciar e aprovar a admissao de novos
membros;

g) estabelecer acordos de cooperagdo e
assisténcia com outras organizacoes,
parceiros e outras instituigdes.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Conselho Fiscal, sua composi¢cao, manda-
to e competéncias)

O Conselho Fiscal € o 6rgio de supervisio
das actividade e actos, composto por 3 membros,
dentre eles um exercerd a fun¢do de presidente,
outro de vice-presidente e o terceiro de
secretdrio, todos eleitos pela Assembleia Geral
por um mandato de 5 (cinco) anos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Sao competéncias do Conselho Fiscal:

a) verificar o cumprimento dos estatutos;

b) verificar o cumprimento das decisdes
tomadas pela Assembleia Geral do
CGRNTT - Chinthopo;

c) examinar os livros de registos e toda
documentagdo do CGRNTT -
Chinthopo sempre que necessario;

d) emitir parecer sobre o relatério anual
do conselho de direccdo referente
ao exercicio das suas funcdes e o
plano de actividades;

e) acompanbhar a realizag@o dos trabalhos
de auditoria.

CAPITULO IV

Da gestao do patriménio e fundos
monetarios

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Patriménio e fundos sociais)

Um) A gestdo e administra¢@o do patriménio
e fundos € da responsabilidade do Conselho de
Direccao.

Dois) A gestio e administragao do patriménio
e fundos deve observar os mais altos padroes
e boas praticas.

Trés) Constituem fundos sociais da
organizacio:

a) os valores monetérios provenientes do
Estado pelo acesso de exploragio
dos recursos naturais da Coutada;

b) os valores resultantes das iniciativas
do CGRNTT - Chinthopo;

c¢) subsidios, joias, quotas, financiamentos,
patrocinios herancgas, legados,
doagdes e todos que advirem.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO NONO
(Sancoes)

Os membros que violarem os estatutos
ou por qualquer forma prejudiquem o bom
nome, serdo, de acordo com a gravidade da
ofensa, sujeitar-se as seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) repressio registada;
¢) suspensao;

d) expulsio.

ARTIGO VIGESIMO
(Alteracao dos estatutos)

Os estatutos poderdo ser revistos por uma
proposta proveniente dos membros, do Conselho
de Direccdo, aprovada pela Assembleia Geral,
com voto favordvel da maioria qualificada de
metade dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) O CGRNTT - Chinthopo pode
dissolver-se a si mesma por resolugdo aprovada
por uma maioria de ndo menos de trés quartos
dos votos expressos na Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral que deliberar a
dissolugdo, deliberard em simultineo os termos
daliquidac@o e partilha dos bens da mesma, bem
como designard os liquidatdrios.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Sustentabilidade)

O Conselho de Direc¢do deve apresentar
um documento que reflecte a proposta de uma
estratégia de sustentabilidade, que deve ser
revista e aprovada pelos membros da rede em
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor
imediatamente apds a sua aprovacido pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em tudo que se encontre omisso no
presente estatuto, regular-se-4 pela legislagao
mocambicana aplicavel.

Comité de Gestao
dos Recursos Naturais de
Tchuma Tchato de Daque

CAPITULO I
Dos principios gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

O Comité de Gestdo dos Recursos Naturais de
Tchuma Tchato de Daque adopta a designagdo
CGRNTT - Daque.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza e ambito)

O CGRNTT - Daque € uma pessoa colectiva
de direito privado, dotada de personalidade
juridica, de interesse social € com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

O CGRNTT - Daque tem a sua sede
na localidade de Daque, Posto Administrativo
de Mphende, Distrito de Magoe, Provincia de
Tete.

ARTIGO QUARTO
(Duragao)

O CGRNTT - Daque ¢é constituido por
tempo indeterminado, com efeitos a partir da
sua aprovagao e reconhecimento pelo 6rgio do
Estado competente.
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CAPITULO II

Dos fins, objectivos e
responsabilidades

ARTIGO QUINTO
(Fins e objectivos)

Um) O CGRNTT - Daque tem como
fim, facilitar, promover a implementacdo de
iniciativas de gestdo comunitdria de recursos
naturais, com base em principios de inclusdo
e participagdo comunitdria, maximizando
beneficios paras as comunidades, sector
privado, o Governo e sociedade civil.

Dois) O CGRNTT - Daque tem como
objectivos:

a) representar a comunidade de Chinthopo
em defesa dos seus interesses na
gestdo de recursos naturais;

b) desenvolver ac¢des que visam a
promocdo da gestdo sustentdvel
de recursos naturais, através da
colaboragdo com os operadores e
o Estado;

¢) contribuir na promogao de ac¢des que
visam o desenvolvimento local;

d) facilitar aimplementagdo de iniciativas
de gestdo comunitaria de recursos
naturais;

e) facilitar a criagdo de condic¢des para
implementacdo de programas de
desenvolvimento e investimentos
ligados a terra e recursos naturais
com envolvimento das comunidades
rurais;

f) promover técnicas de conservacio na
reserva Comunitdria de Tchuma
Tchato;

g) sensibilizar as comunidades sobre
o uso sustentdvel dos recursos
naturais e respeito para com os
investidores legais dentro da reserva
Comunitaria de Tchuma Tchato;

h) intervir na resolugdo de conflitos
Homem/Animal, Homem/Homem
(operador/comunidade/entre
membros das comunidades) e
canalizar as instancias superiores
em caso de dificil resolucio;

i) facilitar a implementac@o de iniciativas
de gestdo comunitdria de recursos
naturais, como forma de melhorar
a vida das comunidades rurais,
promovendo o crescimento
econémico e desenvolvimento
sustentavel;

J) colaborar na fiscaliza¢o das actividades
de exploragdo de recursos florestais
e de fauna bravia;

k) desenvolver e implementar as ac¢des de
prevencgdo e combate as queimadas
descontroladas;

1) gerir os recursos financeiros alocados
pelo governo e outros parceiros para
desenvolvimento da comunidade.

ARTIGO SEXTO
(Responsabilidades)

Sdo responsabilidades do CGRNTT -
Daque:

a) coordenar com o governo local e outras
organizagdes na gestdo dos recursos
naturais;

b) estabelecer parcerias e/ou acordos
com investidores na exploragio dos
recursos naturais;

c) resolver conflito de terra que envolve
membros da comunidade em
coordenag@o com o governo local.

CAPITULO III
Dos membros e 6rgaos
ARTIGO SETIMO
(Membros e categoria de membros)

Um) Podem afiliar-se como membros
efectivos, qualquer pessoa singular, desde
que aceite e respeite o presente Estatuto e seja
admitido como tal.

Dois) Sdo membros todos aqueles que,
por sua vontade, adiram e contribuam para os
objectivos da organizacdo, comprometendo-se
a observar os presentes Estatutos e demais
regulamentos da mesma.

Trés) O CGRNTT - Daque possui a seguinte
categoria de membros:

a) membros efectivos: personalidades
admitidas mediante cumprimento
das formalidades fixadas no
presente Estatuto e regulamentos e
residem em Chinthopo;

b) membros beneméritos: personalidades
que em virtude do seu saber,
experiéncia e prestigio,
desempenham um papel relevante
na realizag@o dos objectivos;

¢) membros fundadores: os que tenham
subscrito da constitui¢cdo do
CGRNTT - Daque;

d) tém direito a voto apenas os membros
efectivos e fundadores.

ARTIGO OITAVO
(Direitos e deveres dos membros)

Um) Sao direitos dos membros:

a) participar na Assembleia Geral e usar
livremente o seu direito de voto;

b) participar nas iniciativas promovidas
pelo CGRNTT - Daque;

c) ter acesso a qualquer informacio
ligada as actividades de iniciativas
desenvolvidas pelo CGRNTT -
Daque em colaboracdo com os
membros implementadores;

d) apresentar sugestdes que podem
adicionar valor a concretizacdo dos
objectivos do CGRNTT - Daque;

e) utilizar os meios e servicos técnicos,
administrativos ou logisticos
disponibilizados aos membros nas
condigdes que forem estabelecidas;

f) eleger e ser eleito para qualquer
6rgao do CGRNTT — Daque, bem
como propor lista de nomes para
preenchimento destas posi¢oes.

Dois) Sao deveres dos membros:

a) cumprir as disposi¢des dos presentes
estatutos e demais regulamentacgio
interna que venha a ser adoptada;

b) participar activamente na fiscalizagdo
da utilizagio dos recursos naturais
pelas comunidades e operadores,
(controlando infractores de
queimadas descontroladas,
caca furtiva, mineragdo ilegal,
desflorestando/desnatamento, pesca
furtiva e outras estabelecidas nas
Leis em vigor em Mocambique);

¢) participar todas infrac¢des aos 6rgaos
competentes bem como aos fiscais
acreditados;

d) pagar aj6ia de admissdo e as respectivas
quotas, que podem ser em valores
monetarios ou em produtos;

e) exercer 0s cargos para os quais tenham
sido eleitos.

f) fazer parte de grupos de teméticos,
quando solicitado;

g) participar em reunides para que for
convocado e/ou sugerido a sua
participagio;

h) contribuir activamente para realizag@o
dos objectivos do CGRNTT -
Daque.

ARTIGO NONO
(Perda de Qualidade de Membros)

Perde a qualidade de membro:

a) os que renunciarem;

b) os membros efectivos que mudarem
definitivamente de residéncia
transferindo-se para fora da area
comunitaria;

c) os que sejam excluidos mediante
processo disciplinar devidamente
instaurado.

ARTIGO DECIMO
O CGRNTT - Daque tem os seguintes
6rgdos sociais:
a) Assembleia Geral,

b) Conselho de Direcgio;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mandato)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgaos
sociais serdo eleitos por mandatos de cinco anos,
podendo recandidatar-se uma vez.
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Dois) A recandidatura € aceite pelos 6rgdos
sociais mediante desempenho de anterior
mandato.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Assembleia Geral, suas sessées
e quérum)

Um) A Assembleia Geral é d6rgdo
deliberativo méaximo constituido pela totalidade
dos membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As sessoes ordinérias da Assembleia
Geral realizam-se semestralmente,
e extraordinariamente sempre que forem
convocadas pelo presidente do Conselho de
Direcg¢do ou a pedido de um terco dos membros.

Trés) As sessdes ordinarias da Assembleia
Geral devem ser convocadas com uma
antecedéncia minima de 30 dias.

Quatro) Para que a Assembleia Geral possa
deliberar validamente € necessario que estejam
presentes pelo menos cinquenta por cento dos
seus membros, excepto tratando-se de matéria
relativa a alterag@o ou dissolucdo dos Estatutos
ou ainda dos principais objectivos da CGRNTT
— Daque, para qual se exige a presenca de dois
ter¢os dos membros.

Cinco) Nao se reunido o quérum referido
no numero anterior, a reuniao realizar-se-a
desde que estejam presentes a essa reunifo,
pelo menos um ter¢o dos membros fundadores.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias da Assembleia Geral

Sdo competéncias da Assembleia Geral
do CGRNTT - Daque:

a) eleger por escrutinio o presidente
da mesa da Assembleia Geral e
membros do Conselho de Direc¢do;

b) aprovar o perfil do Presidente do
Conselho de Direcgao;

c¢) aprovar e alterar os Estatutos;

d) apreciar e aprovar o relatério de
actividades e relatdrios financeiros,
submetidos pelo Conselho de
Direccao;

e) apreciar, discutir e homologar o
programa, o plano de accdo e
orcamento anual;

f) apreciar e aprovar os relatérios de
auditorias;

g) deliberar sobre admissio, readmissio
e exclusdo dos membros;

h) deliberar sobre a dissoluc¢do do
CGRNTT - Daque;

i) deliberar sobre o destino a dar aos bens
do CGRNTT - Daque em caso de
dissolug@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Conselho de Direccao, sua composicao,
mandato e reunioes)

Um) O Conselho de Direcgido é o érgao
executivo ou de gestdo, competindo-lhe
administrar e gerir o CGRNTT — Daque.

Dois) O Conselho de Direcg¢do € constituido
por um presidente um secretdrio e um tesoureiro,
eleitos para um mandato de 5 anos e presidido
por um presidente.

Trés) O conselho de Direcgao € representando
por um presidente, que € eleito.

Quatro) O Conselho de Direcgdo retine-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que solicitado
pelo presidente ou trés membros do Conselho
de Direcg@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direccao:

a) deliberar sobre adesdo de instituigdes
e individuos com potencial para
complementar os esforgos, em linha
com os objectivos do CGRNTT -
Daque;

b) preparar os planos estratégicos e
programas, incluindo os seus
or¢amentos;

¢) preparar os planos e orgamentos anuais
e respectivos relatdrios;

d) zelar pelo cumprimento das
disposi¢des legais, estatudrias e
das deliberacdes;

e) elaborar e submeter a aprovacdo da
Assembleia Geral os relatérios,
bem como os planos de actividades;

f) apreciar e aprovar a admissdo de novos
membros;

g) estabelecer acordos de cooperagdo e
assisténcia com outras organizacoes,
parceiros e outras instituigdes.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Conselho Fiscal, sua composicao,
mandato e competéncias)

O Conselho Fiscal € o 6rgdo de supervisdao
das actividades e actos, composto por 3
membros, dentre eles um exercerd a fungdo de
presidente, outro de vice-presidente e o terceiro
de secretdrio, todos eleitos pela Assembleia
geral por um mandato de 5 (cinco) anos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Sao competéncias do Conselho Fiscal:

a) verificar o cumprimento dos estatutos;

b) verificar o cumprimento das decisdes
tomadas pela Assembleia Geral do
CGRNTT - Daque;

¢) examinar os livros de registos e toda
documentagdio do CGRNTT -
Daque sempre que necessério;

d) emitir parecer sobre o relatério anual
do conselho de direccdo referente
ao exercicio das suas funcdes e o
plano de actividades;

e) acompanhar a realizac@o dos trabalhos
de auditoria.

CAPITULO IV

Da gestao do patriménio e fundos
monetarios

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Patriménio e fundos sociais)

Um) A gestdo e administracao do patriménio
e fundos € da responsabilidade do Conselho de
Direcgdo.

Dois) A gestio e administragiio do patriménio
e fundos deve observar os mais altos padrdes
e boas praticas.

Trés) Constituem fundos sociais da
organizagao:

a) os valores monetdrios provenientes do
Estado pelo acesso de exploracio
dos recursos naturais da Coutada;

b) os valores resultantes das iniciativas
do CGRNTT - Daque;

¢) subsidios, joias, quotas, financiamentos,
patrocinios herancas, legados,
doagdes e todos que advirem.

CAPITULO V
Das disposi¢oes gerais
ARTIGO DECIMO NONO
(Sancoes)

Os membros que violarem os estatutos ou
por qualquer forma prejudiquem o bom nome,
serdo, de acordo com a gravidade da ofensa,
sujeitar-se as seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) repressao registada;
c) suspensao,

d) expulsao.

ARTIGO VIGESIMO
(Alteracao dos estatutos)

Os Estatutos poderdo ser revistos por uma
proposta proveniente dos membros, do Conselho
de Direccdo, aprovada pela Assembleia Geral,
com voto favordvel da maioria qualificada de
metade dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) O CGRNTT - Daque pode dissolver-
se a si mesma por resolu¢do aprovada por uma
maioria de ndo menos de trés quartos dos votos
expressos na Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral que deliberar a
dissoluc@o, deliberard em simultaneos os termos
daliquidac@o e partilha dos bens da mesma, bem
como designard os liquidatdrios.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Sustentabilidade)

O Conselho de Direcgdo deve apresentar
um documento que reflecte a proposta de uma
estratégia de sustentabilidade, que deve ser
revista e aprovada pelos membros da rede em
Assembleia Geral.
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ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor
imediatamente apds a sua aprovacido pela
Assembleia Geral.

ARTIGO 24
(Casos omissos)

Em tudo que se encontre omisso no
presente Estatuto, regular-se-4 pela legislacéo
mocambicana aplicavel.

Comité de Gestao dos
Recursos Naturais
de Tchuma Tchato de
Mussenguezi

CAPITULO I
Das principios gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

O Comité de Gestao dos Recursos Naturais
de Tchuma Tchato de Mussenguezi adopta
a designagdo CGRNTT — Mussenguezi.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza e ambito)

O CGRNTT - Mussenguezi € uma pessoa
colectiva de direito privado, dotada de
personalidade juridica, de interesse social
e com autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

O CGRNTT - Mussenguezi tem a sua
sede na localidade de Mussenguezi, Posto
Administrativo de Chinthopo, Distrito de
Magoe, Provincia de Tete.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

O CGRNTT - Mussenguezi € constituido
por tempo indeterminado, com efeitos a partir
da sua aprovagdo e reconhecimento pelo 6rgao
do Estado competente.

CAPITULO II

Dos fins, objectivos e
responsabilidades

ARTIGO QUINTO
(Fins e objectivos)

Um) O CGRNTT — Mussenguezi tem como
fim, facilitar, promover a implementacdo de
iniciativas de gestdo comunitdria de recursos
naturais, com base em principios de inclusdao

e participa¢do comunitdria, maximizando
beneficios paras as comunidades, sector
privado, o Governo e sociedade civil.

Dois) O CGRNTT — Mussenguezi tem como
objectivos:

a) representar a comunidade de Chinthopo
em defesa dos seus interesses na
gestdo de recursos naturais;

b) desenvolver ac¢des que visam a
promocdo da gestdo sustentdvel
de recursos naturais, através da
colaboragdo com os operadores e
o Estado;

¢) contribuir na promogio de ac¢des que
visam o desenvolvimento local;

d) facilitar aimplementac@o de iniciativas
de gestdo comunitaria de recursos
naturais;

e) facilitar a criagdo de condic¢des para
implementagdo de programas de
desenvolvimento e investimentos
ligados a terra e recursos naturais
com envolvimento das comunidades
rurais;

/) promover técnicas de conservacio na
reserva Comunitdria de Tchuma
Tchato;

g) sensibilizar as comunidades sobre
o uso sustentdvel dos recursos
naturais e respeito para com 0s
investidores legais dentro dareserva
Comunitaria de Tchuma Tchato;

h) intervir na resolugdo de conflitos
Homem/Animal, Homem/Homem
(operador/comunidade/entre
membros das comunidades) e
canalizar as instincias superiores
em caso de dificil resolucio;

i) facilitar a implementac@o de iniciativas
de gestdo comunitdria de recursos
naturais, como forma de melhorar
a vida das comunidades rurais,
promovendo o crescimento
econémico e desenvolvimento
sustentavel;

j) colaborar na fiscalizacdo das actividades
de exploragdo de recursos florestais
e de fauna bravia;

k) desenvolver e implementar as acgdes de
prevencdo e combate as queimadas
descontroladas;

1) gerir os recursos financeiros alocados
pelo governo e outros parceiros para
desenvolvimento da comunidade.

ARTIGO SEXTO
(Responsabilidades)

Sdo responsabilidades do CGRNTT -
Mussenguezi:

a) coordenar com o governo local e outras
organizagdes na gestdo dos recursos
naturais;

b) estabelecer parcerias e/ou acordos
com investidores na exploragio dos
recursos naturais;

c) resolver conflito de terra que envolve
membros da comunidade em
coordenag@o com o governo local.

CAPITULO III
Dos membros e 6rgaos
ARTIGO SETIMO
(Membros e Categoria de membros)

Um) Podem afiliar-se como membros
efectivos, qualquer pessoa singular, desde
que aceite e respeite o presente Estatuto e seja
admitido como tal.

Dois) Sdo membros todos aqueles que,
por sua vontade, adiram e contribuam para os
objectivos da organizacdo, comprometendo-se
a observar os presentes Estatutos e demais
regulamentos da mesma.

Trés) O CGRNTT — Mussenguezi possui a
seguinte categoria de membros:

a) membros efectivos: personalidades
admitidas mediante cumprimento
das formalidades fixadas no
presente Estatuto e regulamentos e
residem em Chinthopo;

b) membros beneméritos: personalidades
que em virtude do seu saber,
experiéncia e prestigio, desem-
penham um papel relevante na
realizagdo dos objectivos;

¢) membros fundadores: os que tenham
subscrito da constituicdo do
CGRNTT - Mussenguezi;

d) tém direito a voto apenas os membros
efectivos e fundadores.

ARTIGO OITAVO
(Direitos e deveres dos membros)

Um) Sao direitos dos membros:

a) participar na Assembleia Geral e usar
livremente o seu direito de voto;

b) participar nas iniciativas promovidas
pelo CGRNTT — Mussenguezi;

c) ter acesso a qualquer informacido
ligada as actividades de iniciativas
desenvolvidas pelo CGRNTT -
Mussenguezi em colaborag¢do com
os membros implementadores;

d) apresentar sugestdes que podem
adicionar valor a concretizagdo
dos objectivos do CGRNTT -
Mussenguezi;

e) utilizar os meios e servicos técnicos,
administrativos ou logisticos
disponibilizados aos membros nas
condicdes que forem estabelecidas;

/) eleger e ser eleito para qualquer 6rgéo
do CGRNTT - Mussenguezi, bem
como propor lista de nomes para
preenchimento destas posi¢oes.

Dois) Sdo deveres dos membros:

a) cumprir as disposi¢des dos presentes
estatutos e demais regulamentacdo
interna que venha a ser adoptada;
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b) participar activamente na fiscalizag¢do
da utilizagio dos recursos naturais
pelas comunidades e operadores,
(controlando infractores de
queimadas descontroladas,
caga furtiva, mineracdo ilegal,
desflorestando/desnatamento, pesca
furtiva e outras estabelecidas nas
Leis em vigor em Mogambique);

c) participar todas infrac¢des aos 6rgios
competentes bem como aos fiscais
acreditados;

d) pagar aj6ia de admiss?o e as respectivas
quotas, que podem ser em valores
monetarios ou em produtos;

) exercer os cargos para os quais tenham
sido eleitos.

f) fazer parte de grupos de temaéticos,
quando solicitado;

g) participar em reunides para que for
convocado e/ou sugerido a sua
participagdo;

h) contribuir activamente para realizago
dos objectivos do CGRNTT -
Mussenguezi.

ARTIGO NONO
(Perda de qualidade de membros)

Perde a qualidade de membro:

a) 0s que renunciarem;

b) os membros efectivos que mudarem
definitivamente de residéncia
transferindo-se para fora da area
comunitéria;

c¢) Os que sejam excluidos mediante
processo disciplinar devidamente
instaurado.

ARTIGO DECIMO

O CGRNTT —Mussenguezi tem os seguintes
orgdos sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mandato)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgaos
sociais serdo eleitos por mandatos de cinco anos,
podendo recandidatar-se uma vez.

Dois) A recandidatura € aceite pelos 6rgdos
sociais mediante desempenho de anterior
mandato.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Assembleia Geral, suas sessées
e quérum)

Um) A Assembleia Geral é d6rgdo
deliberativo maximo constituido pela totalidade
dos membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As sessdes ordindrias da Assembleia
Geral realizam-se semestralmente,

e extraordinariamente sempre que forem
convocadas pelo presidente do Conselho de
Direcc¢@o ou a pedido de um ter¢co dos membros.

Trés) As sessdes ordindrias da Assembleia
Geral devem ser convocadas com uma
antecedéncia minima de 30 dias.

Quatro) Para que a Assembleia Geral possa
deliberar validamente € necessario que estejam
presentes pelo menos cinquenta por cento dos
seus membros, excepto tratando-se de matéria
relativa a alterag@o ou dissolucdo dos Estatutos
ou ainda dos principais objectivos da CGRNTT
— Mussenguezi, para qual se exige a presenca
de dois tercos dos membros.

Cinco) Nao se reunido o quérum referido
no nimero anterior, a reunifio realizar-se-4
desde que estejam presentes a essa reunido,
pelo menos um ter¢co dos membros fundadores.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) Sdo competéncias da Assembleia Geral
do CGRNTT — Mussenguezi:

a) eleger por escrutinio o presidente
da mesa da Assembleia Geral e
membros do Conselho de Direcgao;

b) aprovar o perfil do Presidente do
Conselho de Direccio;

c¢) aprovar e alterar os Estatutos;

d) apreciar e aprovar o relatério de
actividades e relatérios financeiros,
submetidos pelo Conselho de
Direccao;

e) apreciar, discutir e homologar o
programa, o plano de accdo e
orcamento anual;

f) apreciar e aprovar os relatérios de
auditorias;

g) deliberar sobre admissio, readmissio
e exclusdo dos membros;

h) deliberar sobre a dissoluc¢do do
CGRNTT - Mussenguezi;

i) deliberar sobre o destino a dar aos bens
do CGRNTT - Mussenguezi em
caso de dissolucio.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Conselho de Direcgcao, sua composicao,
mandato e reunioes)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
executivo ou de gestdo, competindo-lhe
administrar e gerir o CGRNTT — Mussenguezi.

Dois) O Conselho de Direcgdo € constituido
por um presidente um secretdrio e um tesoureiro,
eleitos para um mandato de 5 anos e presidido
por um presidente.

Trés) O conselho de Direcgdo é representando
por um presidente, que € eleito.

Quatro) O Conselho de Direc¢éo retine-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que solicitado
pelo presidente ou trés membros do Conselho
de Direccdo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) deliberar sobre adesdo de institui¢oes
e individuos com potencial para
complementar os esfor¢os, em linha
com os objectivos do CGRNTT —
Mussenguezi;

b) preparar os planos estratégicos e
programas, incluindo os seus
orcamentos;

c¢) preparar os planos e orcamentos anuais
e respectivos relatdrios;

d) zelar pelo cumprimento das
disposi¢cdes legais, estatudrias e
das deliberacdes;

e) elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral os relatérios,
bem como os planos de actividades;

f) apreciar e aprovar a admissdo de novos
membros;

g) estabelecer acordos de cooperagdo e
assisténcia com outras organizacdes,
parceiros e outras instituicdes.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Conselho Fiscal, sua composi¢ao, manda-
to e competéncias)

O Conselho Fiscal € o 6rgdo de supervisido
das actividades e actos, composto por 3
membros, dentre eles um exercerd a funcdo de
presidente, outro de vice-presidente e o terceiro
de secretério, todos eleitos pela Assembleia
geral por um mandato de 5 (cinco) anos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Sao competéncias do Conselho Fiscal:

a) verificar o cumprimento dos estatutos;

b) verificar o cumprimento das decisdes
tomadas pela Assembleia Geral do
CGRNTT - Mussenguezi;

¢) examinar os livros de registos e
toda documentacdio do CGRNTT
— Mussenguezi sempre que
necessario;

d) emitir parecer sobre o relatério anual
do conselho de direccéio referente
ao exercicio das suas funcdes e o
plano de actividades;

e) acompanhar a realizac@o dos trabalhos
de auditoria.

CAPITULO IV

Da gestao do patriménio e fundos
monetarios

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Patriménio e fundos sociais)

Um) A gestdo e administragdo do patriménio
e fundos é da responsabilidade do Conselho
de Direcgdo.
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Dois) A gestio e administragiio do patriménio
e fundos deve observar os mais altos padrdes
e boas praticas.

Trés) Constituem fundos sociais da orga-
nizagao:

a) os valores monetdrios provenientes do
Estado pelo acesso de exploragdo
dos recursos naturais da Coutada;

b) os valores resultantes das iniciativas do
CGRNTT - Mussenguezi;

c¢) subsidios, j6ias, quotas, financiamentos,
patrocinios herancas, legados,
doagdes e todos que advirem.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO NONO
(Sancoes)

Os membros que violarem os estatutos ou
por qualquer forma prejudiquem o bom nome,
serdo, de acordo com a gravidade da ofensa,
sujeitar-se as seguintes sangoes:

a) adverténcia;

b) repressdo registada;
c) suspensao;

d) expulsao.

ARTIGO VIGESIMO
(Alteracao dos estatutos)

Os estatutos poderdo ser revistos por uma
proposta proveniente dos membros, do Conselho
de Direccdo, aprovada pela Assembleia Geral,
com voto favordvel da maioria qualificada de
metade dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) O CGRNTT - Mussenguezi pode
dissolver-se a si mesma por resolugéo aprovada
por uma maioria de ndo menos de trés quartos
dos votos expressos na Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral que deliberar a
dissoluc@o, deliberard em simultaneos os termos
daliquidac@o e partilha dos bens da mesma, bem
como designara os liquidatarios.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Sustentabilidade)

O Conselho de Direcgido deve apresentar
um documento que reflecte a proposta de uma
estratégia de sustentabilidade, que deve ser
revista e aprovada pelos membros da rede em
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor
imediatamente apds a sua aprovagido pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em tudo que se encontre omisso no
presente estatuto, regular-se-a pela legislagdo
mogambicana aplicavel.

Moznacks Industria
Alimentar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta do dia cinco de Setembro do ano
dois mil e vinte trés, deliberou-se a cessdo
de quotas, altera¢do da administracdo da
sociedade Moznacks Industria Alimentar,
Limitada, registada na CREL sob nimero
101700143, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, Conservador e Notério Superior. Em
consequéncia disso altera-se os artigos quarto e
decimo dos estatutos que passam a ter a seguinte
nova redacgao:

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de nove milhdes,
seiscentos mil meticais, que corresponde a soma
de duas quotas de igual valor, pertencentes a
Faiaz Ahmed Igbal e Mohamed Mohsin Igbal.
Correspondente a cada soma cinquenta por
cento do capital.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante a entrada em
dinheiro, por capitalizagdo de total ou parte
dos lucros ou reservas, ou ainda por reavaliacio
do imobilizado, devendo-se observar para tal
efeito, as formalidades exigidas pela lei das
sociedades por quotas.

Trés) A deliberagdo sobre o aumento do
capital deverd indicar expressamente se sdo
criadas novas quotas ou se € apenas 0 aumento
do valor nominal das existentes.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, fica desde ja a cargo dos dois
sécios, com dispensa de caucio, bastando uma
das duas assinaturas de qualquer dos sécios para
validamente obrigar a sociedade.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

Trés) E inteiramente vedado aos s6cios 0 uso
da denominacgio social em actos e documentos
estranhos a sociedade, por conta da sociedade,
operagoes alheias ao seu fim, ou objecto, ou por
qualquer forma obrigar a sociedade por essas

operagdes, tais como letras a favor, fiangas,
abonacdes e outros semelhantes.

Quatro) A sociedade poderd constituir
procuradores ou gerente para pratica de actos
determinados.

Nampula, aos 12 de Fevereiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Mpelezi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Maio de 2023, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105025177, uma entidade
denominada, Mpelezi, Limitada que se rege
pelas seguintes cldusulas em anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial:

Daniel Azarias Chumane, de nacionalidade
swazilandia, Passaporte n.° AB0909085,
solteiro, maior, Residente na Avenida da
Marginal, Bairro de Chiango; e

Liu Junwei, de nacionalidade chinesa,
natural de Henan, portador do Passaporte
n.° E78991475, solteiro, maior, residente
na China em Henan.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio
de Mpelezi, Limitada, criada por tempo
indeterminado e a sua sede localiza na cidade
de Maputo, Rua Rufino de Oliveira n.° 55,
landar, Bairro Central, e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) prospeccdo, pesquisa e de recursos
mineiras;
b) exploracio e transporte dos recursos
minerais;
¢) compra e venda dos recursos minerais;
d) tratamento e exportagdo dos produtos
minerais;
¢) consultoria na drea mineira;
f) importacéo de factores de producdo
destinada a actividade da sociedade.
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de comércio
ou retalho, que resolva explorar, distintas ou
subsididrias ao objecto principal, desde que para
tal tenha as necessdrias licengas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social subscrito integralmente e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), que corresponde ao
somatério de 2 (duas) quotas, uma no valor
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nominal de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a 20%, pertencente ao sécio
Daniel Azarias Chumane, outra no valor
nominal de 80.000,00MT (oitenta mil meticais),
correspondente a 80% do capital, pertencente ao
socio Liu Junwei.

ARTIGO QUARTO
(Alteracao do capital social)

O capital social poderd ser alterado sob
proposta da geréncia, fixando na assembleia
geral as condi¢des da sua realizacdo e reembolso.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas, no
todo ou em parte, a estranhos, dependem do
consentimento da sociedade, gozando o direito
de preferéncia.

Dois) E livre e permitida a cessdo e divisdo
de quotas a favor de outro Terceiros, bem como
dos seus herdeiros.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)
A sociedade tem os seguintes 6rgdos sociais:

a) a assembleia geral;
b) a administragdo e geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representagio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas pelo
sécio Daniel Azarias Chumane que é nomeado
director-geral com dispensa de caugio, com ou
sem remuneragao,

Dois) A sociedade fica obrigada, em todos
0s seus actos pela assinatura da directora-geral
singularmente, podendo este nomear outros
assinantes.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdigdo, a
sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes do socio falecido ou interdito, os
quais nomeardo de entre si um que represente a
todos na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO NONO

(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil, balan¢o de contas de resultados
sera fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
aparte para o fundo de reserva legal e as

deducdes acordadas pela sociedade serd devidos
para os sécios de acordo com as quotas.

ARTIGO DECIMO

(Dissolugao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por acordo dos
socios ou nos casos fixados na lei, e a sua
liquidacdo serd efectuada pelo director-geral que
estiver em exercicio a data da sua dissolugao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo 16 de Fevereiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Noble Business Center,
Limitada

Certifica-se, para efeitos de publicagdo,
que no dia vinte e seis do més de Abril do ano
de dois mil e vinte quatro, foi matriculada, na
Conservatéria do Registo das Entidades Legais,
sob on.° 105024178, uma entidade denominada
Noble Business Center, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacéo e sede)

A sociedade adopta a forma de sociedade
anonima, a denomina¢do de Noble Business
Center, Limitada. e tem sua sede na Cidade
de Maputo, Distrito Municipal de Kampfumo,
Avenida Martires da Machava , nimero 1627,
Bairro de Sommerchild.

ARTIGO SEGUNDO
(Objeto)

Um) A sociedade tem por objetivo:
a sociedade tem por objecto principal a
incorporagdo, venda, locacdo de imoéveis,
servigos de intermediagdo no aluguel de iméveis
de terceiros e administragdo de propriedades
imobilidrias promog¢do de marcas e servicos,
consultoria e prestagdo de servicos, gestdo e
promocdo de eventos, representacio de marcas
e patentes.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente, relacionadas com o seu objecto
principal, assim como praticar todos os actos
conexos, subsididrios ou complementares.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituicido Legal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), e encontra-se distribuido pelas
seguintes quotas:

a) Swane Arthur Gagnaux, de
nacionalidade moc¢ambicana,
natural de Maputo, estado civil
casado, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100401608C,
emitido em Maputo, pela Direccéo
Nacional de Identificagdo Civil,
aos 19 de Abril de 2022. Com
uma quota com o valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a cinquenta
porcento do capital social;

b) René Luhane Arthur Gagnaux, de
nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, estado civil
solteiro, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100393388P,
emitido em Maputo, pela Direccio
Nacional de Identificagdo Civil
aos 10 de Margo de 2023. Com
uma quota com o valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a cinquenta
porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelos
sécios, Swane Arthur Gagnaux e René Luhane
Arthur Gagnaux, que desde ja ficam nomeados
administradores. A sociedade fica obrigada
pela assinatura de um dos administradores, para
devidamente obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contractos.

Maputo, 15 de Maio de 2024. — O Conser-
vador, llegivel.

North Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 15 de Maio de 2024, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Nampula, sob o n.° 105025383, a cargo
de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador e
notdrio superior, uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada
denominada North Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida entre o sécio:
Rong Chein, nacionalidade chinesa, portador
do DIRE n.° 02CNO00021831N, emitido pelos
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Servigos de Migra¢do de Mogambique aos 21 de
Setembro de 2023, titular do NUIT 108024674.

Celebra o presente contrato de sociedade
que na sua vigéncia se regera pelas cldusulas
seguintes:

CAPITULO I
Do nome, duracao sede e objeto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adota a denominagédo
North Trading — Sociedade Unipessoal,
Limitada adiante designada simplesmente por
sociedade, é uma sociedade comercial por
quotas, constituida por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da assinatura
do contrato de sociedade e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

Dois) A sociedade poderd adoptar
adicionalmente as terminologias das actividades
relacionadas que exerce para cada licenga,
precedido da denominag@o da sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
do Trabalho préximo farmécia, Provincia
de Nampula, podendo por deliberagdo da
assembleia-geral abrir sucursais, delegagdes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representacio social em qualquer ponto no
territério nacional, desde que para tal tenha
obtido as necessdrias autorizagdes.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
a administragdo transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

CAPITULO II
ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto: comércio
de material de construcgao a grosso e a retalho.

a) venda de material de construgio;

b) venda de material de escritdrio e
moveis;

¢) consultoria;

d) logistica;

e) transporte de cargas e pessoas.

Dois) Mediante decisdo da administragdo
sujeita a aprovacdo pela assembleia-geral,
a sociedade poderd participar, direta ou
indiretamente em projetos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objeto social, desenvolver outras atividades
subsididrias ou conexas da sua atividade
principal, participar no capital de outras
sociedades, associagdes empresariais, grupos de
empresas ou qualquer outra forma de associa¢oes
empresariais, grupos de empresas ou qualquer
outra forma de associagio legalmente permitida.

CAPITULO III

Do capital social e aumento do capital
social

ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais): uma quota Unica no
valor de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a 100% do capital social,
pertencente ao sécio Rong Chein.

Dois) Por deliberagio, o capital social podera
ser aumentado uma ou mais vezes, mediamente
entrada em dinheiro, ou bens, por capitaliza¢do
de todo ou parte dos lucros ou reservas ou por
outras formas legalmente permitidas.

Trés) A delibera¢do de aumento do capital
indicard se sdo criadas mais quotas ou serd
aumentada o valor nominal das existentes.

CAPITILO IV
Dos orgaos da sociedade
ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo e representacido
da sociedade em todos os seus atos, ativa e
passivamente, em juizo ou fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional
dispondo dos amplos poderes legalmente
consentidos para prossecugdo e realizacdo do
objetivo social, compete ao s6cio Rong Chein,
que desde ja é nomeado administrador da
sociedade.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
seus atos e contratos € suficiente a assinatura do
Administrador ou quem o represente.

Trés) A administragdo podera constituir e
delegar no todo ou em parte, os seus poderes.

Nampula, 17 de Maio de 2024. — A Conser-
vador, llegivel.

NS-Servicos e Consultoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
a 15 de Maio de 2024 foi matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob 0 n.° 105025292 uma sociedade denominada
por NS-Servicos e Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida pela senhora
Neide Carina da Cunha Manalvo e Silva,
solteira, de nacionalidade portuguesa, portadora
do Passaporte n.° CC914883, emitido a 8 de
Setembro de 2022, em Marselha, Franga, que

serd regida pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade unipessoal por quota de
responsabilidade limitada, adopta a firma NS-
Servigos e Consultoria— Sociedade Unipessoal,
Limitada e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua dos
Desportistas, nimero setecentos e trinta e trés,
JAT 6, na Cidade de Maputo, em Mogambique.

Dois) Mediante decisdo do s6cio unico,
a sede social poderd ser transferida para
qualquer outro local dentro do territério
nacional, bem como poder-se-4 criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, ou outras formas de
representag¢do comercial em qualquer parte do
territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade terd por objecto social:

a) actividades de consultoria para os
negocios e a gestao;

b) elaboracdo de planos de negdcios
e andlises de mercado;

¢) gestdo e assessoria de concursos;e

d) business development, em diversas
areas.

Dois) Mediante decisdo do s6cio unico,
a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nao proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.
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CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, é de dez mil Meticais,
correspondente a uma quota no mesmo valor,
detida pela sdcia tinica Neide Carina da Cunha
Manalvo e Silva.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por qualquer forma
legalmente permitida, mediante decisido do
sécio.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A decisdo de aumento do capital social
deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) amodalidade e o montante do aumento
do capital;

b) o valor nominal das novas participacoes
sociais;

¢) as reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) os termos e condig¢des em que 0s S6cios
ou terceiros participam no aumento;

e) se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

/) os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condi¢des indicados,
por escrito, pelo sécio tinico e, supletivamente,
nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Poderdo ser exigidas ao sécio Unico
prestagdes suplementares de capital, até ao
montante maximo de vinte milhdes de meticais.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

O sécio pode prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados por contrato escrito.

ARTIGO NONO
(Divisao e transmissao de quotas)

A divisdo e cessdo de quotas é livre,
enquanto a unipessoalidade se mantiver.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo, total ou parcial, de quota é livre,
enquanto a unipessoalidade se mantiver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quotas proprias)

Um) Mediante decisio do sécio, a sociedade
podera adquirir quotas préprias e realizar sobre
elas as operagdes que se mostrem convenientes
ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percep¢do de dividendos.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Decisoes do sdcio tnico)

Um) As decisdes sobre matérias que por
lei s3o da competéncia deliberativa dos sécios
devem ser tomadas pessoalmente pelo sécio
dnico.

Dois) As decisdes tomadas pelo sécio
unico deverdo ser lancadas num livro de actas
destinado a esse fim e por este assinadas.

SECCAOII

Da administragéo

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao)

Um) A sociedade € administrada por um ou
mais administradores, conforme for decidido
pelo sécio tnico.

Dois) Faltando tempordria ou definitivamente
todos os administradores, o sdcio Unico pode
praticar os actos de cardcter urgente que
nao podem esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacéo da falta.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da Administragao)

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
competem a administragdo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizag@o do objecto social, que
por lei ou pelos presentes Estatutos
ndo estejam reservados ao sécio
unico;

b) propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

c) pxecutar e fazer cumprir as decisdes
do sécio tinico;

d) constituir mandatérios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

z

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c) pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pelo sécio
ou pela Administragéo;

d) pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Auditorias externas)

O sdcio tnico pode contratar uma sociedade
externa de auditoria a quem encarregue de
auditar e verificar as contas da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo do Sécio, durante o primeiro
trimestre do ano seguinte.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicagdo:
a) vinte por cento serdo destinados
a constituicdo ou reintegracido
da reserva legal, até que esta
represente, pelo menos, a quinta
parte do montante do capital social;
b) o remanescente terd a aplicagdo que
for decidido pelo sécio.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)
A dissolug@o e liquidagdo da sociedade rege-
se pelas disposi¢des da lei aplicavel que estejam

sucessivamente em vigor e, no que estas forem
omissas, pelo que for decidido pelo sécio.

ARTIGO VIGESIMO
(Regime supletivo)

A sociedade rege-se pelas disposi¢des
constantes dos presentes Estatutos, das
disposi¢oes aplicaveis as sociedades por quota
unipessoais e, com as necessdrias adaptacdes,
pelas disposicdes aplicdveis a sociedade por
quota.

CAPITULO V
Das disposicoes transitérias
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Membros da Administracao)

Até que seja eleita uma nova administrag@o,
a Administragdo da sociedade serd exercida pela
sécia unica, a senhora Neide Carina da Cunha
Manalvo e Silva.

Maputo, 16 de Maio de 2024. — O Conser-
vador, llegivel.

Optocraft — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo da
Optocraft — Sociedade Unipessoal, Limitada,
matriculada sob NUEL 105001652, Arijit
Chatterjee, natural de India, nascido aos 10
de Abril de 1982, portador do Passaporte
n.° B7245811, emitido pelo Arquivo de
Identifica¢do Civil de Beira, aos 30 de Janeiro de
2023, constitui a presente sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, a qual
se reger-se-a pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Optocraft — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Distirto de Kapfumo Bairro Central,
Avenida Ahmed Sekou Toure.

Dois) O sécio unico pode decidir, criar
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representag¢do no pafs e no estrangeiro, desde
que observadas as leis e normas em vigor ou
quando devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura notarial da
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social,
comércio a retalho de material 6ptico,
instrumentos de precisdo em estabelecimentos
especializados.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexos ou subsididrias da
actividades principal desde que, obtidas
as necessdrias autorizacdes das entidades
competentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente ao sécio
Arijit Chatterjee, equivalente a 100% do capital
social.

Dois) O capital social podera, ser aumentado
mediante proposta do sécio.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade é
confiada ao sécio tnico Arijit Chatterjee, desde
ja nomeado administrador.

Dois) Compete ao administrador a
representacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, tanto na ordem juridica nacional e
internacional, dispondo dos seus mais amplos
poderes, legalmente constituidos, para a
prossecucdo e gestdo corrente da sociedade.

Trés) O administrador em exercicio podera
constituir mandatarios com poderes que julguem
convenientes e poderd também substabelecer ou
delegar todos os seus poderes de administragdo
a outro socio por meio de procuragdo.

Quatro) A sociedade serd obrigada pela
assinatura do administrador.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
fixados por lei.

Dois) Em caso de morte ou interdicdo
do sécio a sociedade continua com 0s seus
herdeiros ou representantes os quais indicardo
dentro de trinta dias, um que a todos os
representa na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes gerais e casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do codigo
comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Estd conforme.

Beira, 16 de Maio de 2024. — A Conser-
vadora, llegivel.

Paradise Waves, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que a
25 de Abril de 2024, foi constituida a sociedade
Paradise Waves, Limitada, uma sociedade
por quota registada junto da Conservatdria
do Registo das Entidades Legais sob NUEL
105024162, que serd regida pelas disposi¢des
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, natureza, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A Paradise Waves, Limitada é uma
sociedade por quotas de direito mocambicano,
a qual se rege pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicdvel.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Mao Tse Tung, Feira de Artesanato, Flores e
Gastronomia (FEIMA), Bairro Central, Cidade
de Maputo.

Dois) Mediante decisdo da administragdo, a
sede social podera ser transferida para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

Trés) Mediante decisdo da administragio,
a sociedade podera criar e encerrar sucursais,
filiais, agéncias, delegacdes ou outras formas
de representagdo comercial da sociedade, em
qualquer parte do territério mogcambicano ou
no estrangeiro.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) desenvolvimento de actividade
turistica;

b) exploragdo de complexos turisticos;

c) actividade Imobilidria; e

d) importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, directa ou indirectamente,
relacionadas com o seu objecto principal,
assim como praticar todos 0os actos conexos,

subsididrios ou complementares, desde que
obtenha a licenca necessaria para o efeito.

CAPITULO II

Do capital social, transmissao de
quota e financiamento

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), encontrando-se distribuido
da seguinte forma:

a) uma quota com o valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 25%
do capital social, titulada por Luis
Filipe dos Santos Paulo Antunes,
casado com Marcela de Melo
Freitas no regime de separagio
de bens;

b) uma quota com o valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 25%
do capital social, titulada por Chakil
Felizardo Passades Aboo Bacar,
casado com Cheid Michela Fldvia
Dias Aboobacar, no regime de
comunhdo geral de bens;

¢) uma quota com o valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
Meticais), correspondente a 25%
do capital social, titulada por Nuno
Miguel Jerénimo Batista, casado
com Joana Clara Duarte da Silva
Batista no regime de comunhio de
bens adquiridos;

d) uma quota com o valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
Meticais), correspondente a 25%
do capital social, titulada por Vasco
José Duarte Raposo, divorciado.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, mediante decisdo da Assembleia
Geral, sob proposta da administragéo.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissdo de quotas entre
0s s6cios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
fica condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia pelos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Suprimento)

Os s6cios, mediante celebracdo de contrato
escrito, podem prestar suprimento a sociedade,
nos termos e condicdes a serem previamente
fixados em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Mediante deliberagdo prévia da assembleia
geral, a administracdo da sociedade podera,
mediante notificac@io, na qual deverd igualmente
estabelecer o prazo para realizagdo, exigir aos
sécios, prestacdes suplementares, até ao limite
do montante equivalente ao do capital social.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Natureza)

A assembleia geral, regularmente constituida,
representa a universalidade dos sécios, sendo as
suas deliberagdes vinculativas quando tomadas
nos termos da lei e do contrato de sociedade.

ARTIGO NONO
(Representacao de sécios e direito de voto)

Um) Os sécios podem fazer-se representar
nas reunides da assembleia geral por outro
s6cio ou mandatirio devidamente constituido
por meio de documento escrito, assinado e
dirigido a administragdo da sociedade com a
antecedéncia de dois dias da data marcada para
a sua realizagio.

Dois) Todos os sécios tém o direito a estar
presentes e votar nas reunides de assembleia
geral, salvo casos excepcionais em que o direito
a voto seja limitado pela lei aplicdvel ou pelo
contrato de sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne
ordinariamente nos termos da lei, uma vez
por ano e, extraordinariamente, a pedido de
qualquer um dos sécios ou administrador.

Dois) A assembleia geral ordindria devera
apreciar e votar sobre o balango, relatério da
administracdo e sobre as contas e aplicagdo
de resultados referentes ao exercicio anterior,
bem como, qualquer aplicavel, a nomeacao dos
membros dos 6rgdos sociais, para as vagas que
se verifiquem, podendo ainda deliberar sobre

quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade constante da respectiva convocatoria.

Trés) A assembleia geral relne-se na sede
da sociedade ou em qualquer outro local do
territério nacional, quando nisso concordem
0s s6cios.

Quatro) Os sécios podem reunir-se em
assembleia geral, sem observancia das
formalidades prévias de convocagdo, desde
que todos os sécios estejam presentes ou
representados e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem ainda deliberar sem
recurso a reunido, desde que todos declarem por
escrito e sentido do seu voto, em documento que
inclua a proposta de deliberagdo, deliberacdo,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade e uma vez observadas as formalidades
previstas na lei aplicavel.

SECCAOII

Da administragéo

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Natureza)

Um) A gestdo e administra¢do dos negécios
sociais, assim como arepresentacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
compete a um conselho de administragio, o qual
devera ser composto por um niimero minimo de
trés administradores.

Dois) Os administradores sdo nomeados pela
assembleia geral, por um periodo de trés anos,
podendo ser reconduzidos.

Trés) Os sécios, a0 nomearem 0os membros
do conselho de administracio, designardo o
respectivo presidente e fixardo a caucdo que os
mesmos devem prestar, sem prejuizo de poder
dispensé-los da prestagdo de qualquer caug@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da administracao)

Compete a administra¢do da sociedade gerir
e representar a sociedade, assim como praticar
todos os actos tendentes a realizag@o do objecto
social e, em especial, os seguintes:

a) apresentar os relatérios e contas
anuais;

b) apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformac@o da sociedade;

c) abrir e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou outras
formas de representagdo comercial,
em qualquer parte do territrio
nacional ou no estrangeiro;

d) propor aumentos de capital social;

e) a aquisi¢do, oneragdo e alienacdo de
quaisquer bens mdveis ou imdveis;

f) a aquisi¢do, oneragdo, alienacdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

g) contrair empréstimos;
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h) prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

i) orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelo contrato de
sociedade nao estejam reservados
a assembleia geral;

J) propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

k) executar e fazer camprir as deliberacdes
da assembleia geral; e

1) constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Delegacao de poderes e mandatarios)

A administracio podera conferir mandatos,
fixando os precisos limites, com ou sem a
faculdade de substabelecimento, a qualquer dos
seus membros, quadros da sociedade ou pessoas
a ela estranhas, para o exercicio de poderes ou
tarefas que, no interesse da sociedade, julgue
conveniente atribuir-lhes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Responsabilidades)

Os administradores respondem para com a
sociedade e para com o sécio, pelos danos que
lhe causarem por actos ou omissdes praticadas
no exercicio das func¢des, com preteri¢do dos
deveres legais ou estatutrios, salvo se provarem
que agiram sem culpa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunides)

Um) O conselho de administra¢do reunir-
se-4 sempre que for convocado pelo presidente
ou por outros dois administradores.

Dois) As convocagdes deverdo ser efectuadas
por escrito e de forma a serem recebidas com
o minimo de cinco dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
a forma e prazo indicados sejam dispensados
por todos os administradores.

Trés) A convocatéria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessdrios a tomada da
deliberagdo, quando for esse o caso.

Quatro) As reunidoes do conselho de
administragdo serdo efectuadas, em principio,
na sede social, podendo realizar-se noutro local,
indicado na respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) Para que o conselho de administraciio
possa deliberar, deve estar presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera
fazer-se representar na reunido por outro
administrador, mediante carta, dirigida ao
conselho de administracéo.

Trés) Nenhum administrador poderd
representar, nas reunides do Conselho, mais
do que um outro administrador.

Quatro) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
e representados, tendo o presidente, voto de
qualidade, em caso de empate.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura de dois adminis-
tradores; e

b) pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condigdes e
limites do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciac@o da assembleia geral, até dia trinta
de Abril do ano seguinte.

Trés) Os lucros liquidos apurados no
exercicio terdo a seguinte aplicacdo:

a) constituicdo ou reintegragdo da reserva
legal em conformidade com as
disposicdes legais aplicaveis;

b) o remanescente terd a aplicagdo
que for decidida pela sécia, em
conformidade com as disposi¢oes
legais aplicaveis.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e pelo que
for decidido pelos sécios.

CAPITULO V
Das disposicoes transitorias
ARTIGO VIGESIMO
(Composicao da Administracao)
Um) Ficam desde ja nomeados os seguintes

administradores, para o triénio de 2024 a 2026:

a) Luis Filipe dos Santos Paulo Antunes
— Presidente;

b) Vasco José Duarte Raposo; e

¢) Nuno Miguel Jerénimo Batista.

Dois) Os administradores nomeados nos
termos do nimero seguinte, ficam dispensados
de prestar caug@o.

Maputo, 15 de Maio de 2024. — O Conser-
vador, Ilegivel.

Power Ranger Security
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 14 Maio de 2024, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105025305 , uma entidade
denominada, Power Ranger Security —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre: Simdo José Augusto Manuel, solteiro,
natural de Sofala, residente na Cidade de
Maputo, Distrito Municipal Kapfumu, Bairro
Intaka, Quarteirdo 5, Casa n.° 256, titular do
Bilhete de Identidade n.° 1101006841341,
emitido aos 20 de Fevereiro de 2024 e vilido
até 19 de Fevereiro de 2029, pelo Servigo de
Identificacdo Civil de Maputo, titular do NUIT
401631011, que pelo presente contrato constitui
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que ird reger pelos seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adota a denominagdo, Power
Ranger Security — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constitui-se sob a forma de sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada
a sua sede social na Cidade Matola, na
Avenida Samora Machel EN4, Bairro de
Malhampesene, n.° 509 rés-do-chao, Distrito
Municipal KaMalhampse.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacio da administracdo transferir a sua
sede para qualquer parte do pais ou ai abrir
delegagdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
a sociedade tem por objecto, a prestacdo de
servigos de seguranga privada, nas modalidades
de seguranga e protecdo de pessoas e bens,
seguranga de objectos por meio de guarni¢do,
patrulha nas instalacdes e monitoria de sistemas
eletrénicos de seguranga.
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Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
0 mesmo objecto, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, indepedentimente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas, e outras formas de associacdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro é de (1.00.000,00MT), um
milhdo de meticais, correspondente a soma de
uma sé quota assim distribuida: Simdo José
Augusto Manuel, com uma quota no valor
nominal de 1.00.000,00MT, correspondente a
100% do capital social.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carece
mediante a estabelecerem em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas é livre
entre o sécio.

Dois) A assembleia fica reservada o direito
de preferéncia perante terceiros e a geréncia
toma o direito quanto a cessao.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano para aprovacio do balanco de
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessdrio.

ARTIGO NONO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
¢ exercida pelo tnico s6cio o qual poderd, no
entanto, gerir e administrar a sociedade,

na auséncia dele poderd delegar um para o
representar.

Dois) A movimenta¢do da conta bancéria
serd exercida pelo Unico socio na auséncia,
podendo delegar a um representante caso for
necessdario.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e contas)

O Exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na Lei ou por deliberacdo da assembleia geral
que nomeara uma comissao liquidataria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoées)

Em tudo quanto os presentes contrato se

mostrem omissos, regulardo as disposi¢des

legais em vigor na presesente Republica
de Mocambique.

Maputo, 21 de Maio de 2024. — O Conser-
vador, Ilegivel.

Prestige Cleaning Service,
Sociedade Anénima

Certifico, para o efeito de publicagdo,
que por acta de vinte trés dias do més de
Janeiro do ano de dois mil e vinte e Quatro da
sociedade, Prestige Cleaning Service, S.A.,
sociedade por anénima, com sede em Maputo,
no Distrito Kapfumo,bairro Central, Avenida
Josina Machel matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob o NUEL
105019173, deliberaram a mudanga do seu
Objecto e consequente alteragdo parcial dos
estatutos no seu artigo terceiro o qual passa a
ter seguinte nova redaccéo:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

Um) Prestagdo de servigos de limpeza geral
nos edificios, e recolha de residuos sélidos,
criagdo e manutencdo de jardins.

Dois) Ornamentac@o e decoragdo de eventos
e Fumigacdo, desratizacido e desinfeccdo,
distribui¢do de instrumentos fertelizantes,
adubos, limpeza de fossas e drenos limpeza de
caixas e suc¢do das dguas negras, recolha de
residuos biomédicos; com a mdxima amplitude
permitida por lei.

A sociedade poderd, mediante a decisdo dos
sécios, exercer outras atividades subsididrias ou
complementares ou que estejam relacionadas
directa ou indirectamente ao seu objecto
principal e desde que se encontre devidamente
autorizada para tal.

Maputo, 14 de Maio de 2024. — O Técnico,
llegivel.

Proservices, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por escritura de vinte e oito de Marco de
dois mil e vinte e quatro, lavrada de folhas 08
a 11, do livro de notas para escrituras diversas
n.°04/2024, a cargo de, Zeferino Caito Chatala,
Conservador e Notdrio Técnico, em pleno
exercicio de fun¢des notariais, compareceram
como outorgantes:

Primeira: Vaneuza Cristina Camilo
Rodrigues Ibrahim, solteira, natural de Chimoio,
de nacionalidade moc¢ambicana, titular de
Bilhete de Identidade n.° 060102411197J,
emitido aos vinte e sete de Julho de dois
mil e vinte e um, pelo Servico Provincial de
Identificag¢do Civil de Manica em Chimoio
e residente no Bairro Vila Nova, na Cidade
de Chimoio;

Segunda: Alzira Augusta Anténio Costumes,
solteira, natural da Beira, de nacionalidade
mogambicana, titular de Bilhete de Identidade
n.° 070102075972A, emitido aos treze de
Junho de dois mil e vinte e dois, pelo Servico
Provincial de Identificagdo Civil da Cidade
de Chimoio e residente no bairro Eduardo
Mondlane, na Cidade de Chimoio.

E por elas foi dito: Que, pela presente
escritura publica, constituem entre si uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Proservices, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacgao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Proservices, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede, na Rua
do Bérue, Distrito de Chimoio, provincia de
Manica.

Dois) As sécias poderdo deliberar a mudanga
da sede social e assim criar quaisquer outras
formas de representacdo, onde e quando o
julgue conveniente, em conformidade com a
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade podera abrir uma ou
mais sucursais em qualquer canto do Pais ou
no estrangeiro, desde que obtenha as devidas
autorizagoes.
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ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos, nas dreas de:

a) contabilidade, recursos humanos,
auditoria e gestdo de empresas;

b) fornecimento de bens e prestacao de
Servigos;

c) aluguer de viaturas “rent a car”

d) arrendamento de imdveis (habitagdo
e escritorios);

e) formagdes de cursos de curta durac@o,
nas dreas de contabilidade e
fiscalidade;

/) importagdo e exportagdo de produtos
€ Servigos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades para além da principal, quando
obtidas as devidas autorizagdes.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas iguais, de valor nominal de
10.000,00MT (dez mil e meticais),equivalente
a 50% (cinquenta por cento) do capital social
cada, pertencentes as sécias Vaneuza Cristina
Camilo Rodrigues Ibrahim e Alzira Augusta
Anténio Costumes, respectivamente.

ARTIGO OITAVO
(Alteracao do capital)

O capital social poder4 ser alterado por uma
ou mais vezes sob deliberacdo dos sdcios.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dela, activa e passivamente serd exercida pelas
socias, que desde ja ficam nomeadas sdcias
gerentes, com dispensa de caugdo, com ou sem
remunerac¢io, conforme vier a ser deliberado
em assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos por duas assinaturas,
das duas sdcias.

Trés) As socias gerentes, poderdo delegar
todos ou parte dos seus poderes de geréncia
a pessoas estranhas a sociedade desde que
outorgue a procuracdo com todos os possiveis
limites de competéncia.

Quatro) As sdcias gerentes, ndo poderdao
obrigar a sociedade em actos e contratos que
ndo dizem respeito ao seu objecto social,
nomeadamente letra de favor, fianca, livranca
e abonagdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, 28 de Margo
de 2024. — O Notério, llegivel.

Quinta Marivatane -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que, no
dia 15 de Maio de 2024, foi matriculada sob
NUEL 101743438 uma entidade denominada,
Quinta Marivatane — Sociedade Unipessoal,
Limitada que ird reger-se pelo contrato em
Anexo.

Bernardino Luis Laitela, solteiro, de
nacionalidade Mogambicana, natural de
Maputo, titular do BI n.° 110100080123M,
emitido na Cidade da Matola, aos 27 de
Janeiro de 2017, declara pelo presente
instrumento particular, que, ao abrigo da
conjugagdo dos artigos 90, 328 e seguintes,
todos do Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27
de Dezembro, em atengdo as alteracdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 2/2009,
de 24 de Abril, constitui uma sociedade
comercial por quotas unipessoal, a qual se
regerd em conformidade com os artigos que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Quinta Marivatane, Limitada, e tem a sua sede
em Chissibuca, Distrito de Zavala, provincia de
Inhambane e durard por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade poderd deslocar livremente
a sua sede social em todo o territdrio nacional,
e, bem assim criar sucursais, agéncias, filiais,
delegagdes ou outras formas de representagio
em Mocambique ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade terd como objecto social
principal, a actividade agricola e produgio
animal combinadas.

Dois) Comercializacdo de dgua de furo.

Trés) A sociedade podera desenvolver
outras actividades comerciais, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que, devidamente autorizada.

Quatro) A sociedade poderd participar
noutras sociedades existentes ou a constituir,
nacionais ou estrangeiras, ainda que com
objecto diferente do referido nos nimeros
anteriores.

Cinco) A sociedade poderd associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consdrcio, associagao
em participagdo, de grupo paritirio e de
subordinagio.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado é
de vinte mil meticais, encontrando-se subscrito
totalmente em dinheiro, representado por uma
quota tnica de valor nominal idéntico, da qual
¢ titular o Unico sécio Bernardino Luis Laitela.

ARTIGO QUARTO
(Transmissao de quotas)

E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade, nas condicdes estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade pertencem ao sécio unico, ficando
desde ja nomeado Bernardino Luis Laitela,
com ou sem remuneracdo conforme ele decidir,
podendo a respectiva remuneragdo consistir,
parcialmente ou na integra, numa percentagem
de participagdo nos lucros da sociedade.

Dois) A sociedade podera ainda fazer-se
representar por um ou varios procuradores
especialmente designados pela Geréncia nos
termos e limites especificados no respectivo
mandato.

ARTIGO SETIMO
(Remuneracao)

O gerente serd remunerado, nos termos e
condicdes que vierem a ser estabelecidas em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e contas de resultados

fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
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legal, enquanto ndo estiver legalizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessaria
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
anico s6cio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomear@o entre si, um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Trés) O gerente fica, desde j4, autorizado
a efectuar levantamentos na conta onde
se encontra depositado o capital social da
sociedade ora constituida para fazer face
as despesas de constituicdo e instalagdo da
sociedade.

Maputo, 16 de Maio de 2024. — O Técnico,
llegivel.

Relestate Group Service,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindrio de
vinte de Marco de dois mil e vinte e quatro,
tomada na sede da sociedade comercial da
Realestaste Group Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada registada na
Conservatodria das Entidades Legais de Maputo
sob o nimero um zero zero seis dois quatro
sete seis um, com capital social de um milhdo
novecentos quarenta e quatro mil e quinhentos
meticais, estando presentes e representados os
socios, deliberou por unanimidade, proceder
a cessdo de quota no valor de um milhao
novecentos e vinte e cinco mil e ciquenta e
cinco meticais pertencente ao Kali International
DMCC a favor da sécia Property And Asset
Management Limited. E consequentemente
a alteragao do artigo quinto dos estatutos da
sociedade, que passa a ter a seguinte redacg@o.

CAPITULO II
Capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro,, é de 1.944.500,00MT
(um milh@o novecentos quarenta e quatro mil e

quinhentos meticais) encontra — se distribuida
da seguinte forma.

a) Uma quota no valor de 1.925.055,00MT
correspondente a 99% (noventa e
nove por cento). Do capital social
pertencente ao sécio Property And
Asset Management Limited;

b) Uma quota no valor de 19.445,00MT
(dezanove mil e quatrocentos
e quarenta e cinco meticais)
correspondente a 1% (um por
cento). Do capital social pertencente
ao sécio Stefano Onnis.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definido
as modalidades termos e condicdes da sua
realizacao.

Maputo, 20 de Mar¢o de 2024. — O Técnico,
llegivel.

RH Talentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 20 de Marco de 2023, em assembleia geral
de sécios, foi tomada a decisdo de mudanga
da sede social da entidade denominada RH
Talentos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
pelo que os Estatutos da sociedade, foram
alterados nos artigo:

Artigo Segundo que passa a ter a seguinte
redagdo:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede social no
Bairro Coop, Rua de Franga, n.° 303, Bairro
Coop na Cidade de Maputo.

Dois) Mediante a simples decisdo da socia
Unica, a sociedade podera deslocar a sua sede
dentro do territério nacional, cumprindo os
necessarios registos legais.

Trés) A sécia tnica poderd decidir sobre
a criagdo de sucursais, filiais, delegacdes ou
outras formas locais de representagdo em
qualquer parte do territério mogcambicano ou
estrangeiro.

Conservatéria do Registo de Entidades

Legais, Maputo, 23 de Janeiro de 2024. —
O Técnico, llegivel.

S & S Lunguisa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Margo de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105020158 , uma entidade
denominada, S & S Lunguisa, Limitada, Samia

Ester Felisberto Maute — solteira , maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100232210B, emitido a 16 de Marco
de 2023, pela Direccdo de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, residente no Bairro da
Malhangalene, na Rua Martires de Homoine
n.° 52, Distrito Municipal KaMpfumo,
2.° andar - A, na Cidade de Maputo. Salva
Jorge Mahanjane Pinto — casada com o senhor
Leonel de Jesus Vaz Pinto, natural de Maputo,
de nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110302630760Q,
emitido a 18 de Setembro de 2023, pela
Direccdo de Identificacio Civil da Cidade de
Maputo, residente no Bairro Central, na Rua
Herois Dadran.’43, R/C, no Distrito Municipal
KaMpfumo, na Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominacdode S & S
Lunguisa, Limitada, e tém a sua sede no Bairro
da Polana Canico - B, Rua do Rio Inhamiara
n.° 3867, Golf Residence — 7.° andar — E, Bloco —
02, Distrito Municipal KaMaxaqueni, na Cidade
de Maputo, na Reptiblica de Mogambique,
podendo mediante simples deliberagdo da
administracdo, transferi-la, abrir, manter,
ou encerrar sucursais, filiais, escritérios ou
qualquer outra forma de representacio onde
e quando a administracio assim o decidir. A
sociedade tem o seu inicio na data da celebragio
do contrato de sociedade e a sua duracgio sera
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tém por objecto principal o
exercicio de: prestagdo de servicos na drea
de construcido civil, electricidade, servigos
de instalagdes eléctricas, servico de pintura e
canalizagdo, carpintaria e serralharia, servicos
de letrilhagem, servicos de limpeza geral de
edificios e diversos servigos de acabamentos,
elaboragdo de varios projectos afins, consultoria
na drea da engenharia civil e técnicas afins,
actividades de ensaios e de andlises técnicas,
servigos de design e decoragido em edificios.
A sociedade podera exercer outras actividades
subsididrias ou complementares do seu objecto
principal, desde que devidamente autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social inteiramente subscrito
e realizado, € de 100.000,00MT (cem mil
meticais), representado por duas quotas
integralmente subscritas pelos sécios nas

seguintes propor¢des:
a) uma quota no valor de 50.000,00MT
correspondente a 50%, pertencente
a socia, Samia Ester Felisberto

Maute;
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b) uma quota no valor de 50.000,00MT
correspondente a 50%, pertencente
a socia, Salva Jorge Mahanjane
Pinto.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A Administrag@o da sociedade serd exercida
pelas sdcias, Simia Ester Felisberto Maute e
Salva Jorge Mahanjane Pinto, que assumem
as funcdes de sdcias administradoras, e com a
remuneragao que vier a ser fixada. Compete aos
Administradoras, a representacdo da sociedade
em todos 0s actos, activa ou passivamente em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica interna
com na internacional, dispondo de mais amplos
poderes consentidos para a prossecucdo e a
realizacio do objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais. Para obrigar a sociedade
em actos e contractos, basta a assinatura das
sOcia-gerentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Liquidacao)

Em caso de dissolu¢@o da sociedade, todos
os sécios serdo liquidatdrios procedendo-se 4
partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia geral.
Em caso de morte, interdicdo ou inabilitagdo da
sécia da sociedade os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc¢do. Em todo casos omisso, a
sociedade regular-se-4 nos termos da legislagio
aplicavel na Republica de Mocambique e dos
regulamentos internos que a assembleia geral
vier a aprovar.

Maputo, 6 de Marco de 2024. — O Conser-
vador, llegivel.

Same Tools & Parts (SU) S.A

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de 20 de Outubro de 2023 , foi exarada
da folha um a trés do contrato do Registo de
Entidades Legais da Matola com o NUEL
105013312, foi constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade limita,
que se regera pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade é constituida sob a firma
de sociedade unipessoal anénima, adopta a
denominagdo Same Tools & Parts (SU) S.A.,
sede na Avenida das Industrias, n.° 724, Cidade
da Matola, e rege-se pelo disposto nos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
criar ou extinguir agéncias, estabelecimentos,
delegacdes ou outras formas de representagio

que julgue conveniente, em qualquer parte do
territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de comércio geral,
a grosso e retalho, importagdo e exportagéo,
e as demais actividades permitidas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social, subscricao e realizacao)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais) representado por 1 (uma) acgdo de
igual valor nominal.

ARTIGO QUINTO

(Designacao de administradores e forma
de reger a sociedade)

A administragdo e representagdo da
sociedade compete ao administrador que vier
a ser nomeado pelo sdcio tinico.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Assembleia geral poderd ser constituida
pelo conselho de administragdo, devendo as
suas deliberacdes respeitarem o estabelecido
no presente contrato e o disposto no cédigo
comercial. A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
e aprovacdo do balango de contas do exercicio
findo e reparti¢do dos lucros e perdas, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
que tenham sido convocada.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao de acgoes e direito de prefe-
réncia)

Em caso de morte ou interdi¢do do tinico
socio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial
em Vigor.

Esta conforme.

Matola, 21 de Maio de 2024. — A Conser-
vadora, llegivel.

SCRH e Comércio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
por escritura de 7 de Maio de 2024, lavrada
de folhas cento e vinte e dois a folhas cento e
vinte e sete, do livro de notas para escrituras
diversas numero 228-B, deste Cartério Notarial,
perante, Mariazinha Fernando Anibal Aleluia,
conservadora e notdria superior em exercicio,
foi feita a constitui¢do da sociedade SCRH e
Comércio, Limitada, que passard a reger-se
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
SCRH e Comércio, Limitada, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
que tem a sua sede na Rua do Martires de
Wiriamo, Cidade de Xai-Xai, Provincia de
Gaza, Reptblica de Mogambique.

Dois) Mediante decisao dos sécios, a
sociedade podera abrir sucursais, filiais ou
quaisquer outras formas de representag@o, no
Pais ou no Estrangeiro, bem como transferir
a sua sede social para qualquer outro local
do territério nacional, quando e onde achar
conveniente.

Trés) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade t€m como objecto social:

a) prestagdo de servicos de contabilidade,
gestdo e recursos humanos;

b) venda de material e equipamento do
escritdrio;

c) venda de material escolar.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades conexas ou complementares ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais (50.000,00MT), correspondente a
soma de quatro quotas de valores nominais
desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Héldio Belarmino de Jesus Covane,
com uma quota de 50% do capital
social;

b) Crescéncia Jeremias Mboa, com uma
quota de 20% do capital social;

c) Eminéncia Silvia Anténio Mucabele,
com uma quota de 20% do capital
social;

d) Dércio Fernando Mujajo, com uma
quota de 10% do capital social.
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Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido, quantas vezes for necessario,
mediante decisao dos sécios.

ARTIGO QUARTO

(Administracao, gestao e representacao da
sociedade)

Um) A administragdo, gestdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo sécio Héldio
Belarmino de Jesus Covane, que assume desde
j& as fungdes de Gestor e Administrador com
dispensa de caug@o.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura dos sécios, que terdo plenos poderes
para abrir e movimentar contas bancdrias,
assinar contratos e escrituras publicas, sendo
que os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer trabalhador da sociedade
devidamente autorizado por meio de um
mandato passado pelos sécios.

Trés) Em caso algum poderd a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras, fiancas e abonacdes,
a nao ser que especificamente deliberado pelos
s6cios.

Xai-Xai, A Notdria, llegivel.

SJ-Imprendimento
& Logistica — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 22 de Fevereiro de 2024, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101964132, uma entidade
denominada SJ-Imprendimento & Logistica —
Sociedade Unipessoal, Limitada, que se rege
pelas seguintes cldusulas em anexo.

Sabito Faquir Assane Jetha, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, Titular
do Bilhete de Identidade n.® 110100113200Q,
emitido aos vinte e sete de Marco de dois
mil e quinze.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao, duracgao)

A sociedade adopta a denominagdo SJ-
Empreendimentos & Logistica — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Maguiguanan.® 1097 R/C.
Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral a administracdo poderd deslocar a sede

social para qualquer outro local, dentro do
territério nacional e podera também abrir
sucursais, agéncias, delegacdes, filiais ou outras
formas de representacdo, quer no territério
nacional, quer no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

Um) A sociedade tem por objecto exercicio
de actividades comercial, industrial turistica,
agro-pecudria e prestagdo de servi¢os nas
diversas areas:

a) viagens, turismo, emissdo de vistos
e acomodagdo;

b) agéncia de viagens e turismo;

c) aluguer de viaturas, acomodacio,
vistos e servicos afins;

d) a sociedade tem por objecto social
a prestagdo de servicos de venda
de bilhetes aéreos, guia turistico,
representacdo de empresa de
transporte aéreos e terrestre,
mobilidrio, internet café;

e) fornecimento de bens e prestaciio de
servigos;

/) importag@o e exportacao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades conexas, complementares ou
acessorias das actividades referidas no niimero
anterior, mediante deliberagdo dos sdcios,
desde que obtenha a devida autorizacdo pelas
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhdo de
meticais, pertencente a Sabito Faquir Assane
Jetha.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim delibere.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

A administrag¢do e geréncia da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dele activa e passivamente serd exercida pelo
sécio Sabito Faquir Assane Jetha, que desde ja
fica nomeado administrador.

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 14 Maio de 2024. — O Conservador,
llegivel.

Solar Solution — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio no
Boletim da Repiiblica, que no 13 de Maio
de 2024, foi matriculada na Conservatéria
de Registo de Entidades Legais, firma
constituida por Santos Adolfo Nhantumbo,
solteiro, natural de Chimoio, de nacionalidade
Mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060101762051J, emitido pelo Servigo
Provincial de Identificagdo Civil de Manica
em Chimoio, aos onze de Mar¢o de dois mil e
vinte e dois e residente no Distrito de Manica,
provincia do mesmo nome.

Por ele foi dito:

Pelo presente contrato de sociedade que
outorga, constitui uma sociedade unipessoal por
quota de responsabilidade limitada, denominada
Solar Solution — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regulard pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, tipo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacao
Solar Solution — Sociedade Unipessoal,
Limitada uma sociedade unipessoal por quota,
de responsabilidade limitada, com sede ao longo
da EN6, Bairro 25 de Setembro, Distrito de
Manica, Provincia de Manica.

Dois) A sociedade podera alterar a sede
social bem como abrir uma ou mais sucursais,
agéncias, escritérios ou quaisquer outras formas
de representacdio, em qualquer canto do pafs
ou no estrangeiro, em conformidade com a
legislagdo em vigor.

ARTIGO SEGUNDO

(Duragao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como actividade Principal:

Um) Fornecimento e instalacdo de derivado
de energias renovaveis.

Dois) Actividades secundarias:

a) reparagdo e manutenciio de produtos
metdlicos (excepto maquinas e
equipamentos);

b) reparacdo e manutengdo de
equipamentos electrénico e 6ptico;

c) reparagdo e manutencdo de
equipamento eléctrico;

d) reparagdo e manutencdo de
equipamentos de transporte,
excepto veiculos automoveis;

e) reparacgdo e manutengdo de outros
equipamentos;
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f) fornecimento e montagem de
equipamentos eléctricos e solar;

g) reparacdo e manutenciio de bombas
centrifugas;

h) servigco instalacdo eléctrica,
manuten¢do de maquinas, pequenas
construcdes, servi¢o de consultoria
na drea de constru¢do, venda de
material eléctrico, a retalho, venda
a retalho de pneus, baterias e
acessorio de viaturas.

Trés) A sociedade poderd, por deliberacdo
do sécio exercer outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias ao seu objecto
principal, participar no capital social de
outras sociedades ou ainda associar-se a
terceiras entidades para, nomeadamente, formar
sociedades, holdings, join-ventures ou outras
formas de associagio, unido ou de concentra¢do
de capitais, desde que tenham competéncias e
as devidas autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a uma
dnica quota, equivalente a 100% do capital
social, pertencente ao sdcio tinico Santos Adolfo
Nhantumbo, respectivamente.

Dois) O capital social podera ser alterado
por uma ou mais vezes com ou sem entrada
de novos sécios, por motivos devidamente
fundamentados e sob deliberagio do sécio, que
os mesmos ainda podem decidir o novo modo
de distribuicdo das parcelas.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) Administragao, geréncia e representagdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente estard a cargo do sécio Santos
Adolfo Nhantumbo, que desde ja fica nomeado
administrador, com dispensa de cau¢@o, com ou
sem remuneracdo conforme vier a ser deliberado
em Assembleia-geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em
todos actos e contratos pela assinatura do
administrador.

Trés) O administrador ndo poderdo obrigar
a sociedade em actos e contratos que ndo dizem
respeito ao seu objecto social, nomeadamente,
letra de favor, fianca, livranca e abonacdes.

Quatro) A geréncia poderd nomear
procuradores que obrigam a sociedade nos
termos e condi¢des constantes nos respectivos
mandatos.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes aplicaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Chimoio, 13 de Maio de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Solution Services —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Margo de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105020018, uma entidade
denominada, Solution Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente Contrato de Sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
entre:

Solution Services, Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede social sita na Rua 1.°
de Maio, n.° 56, Bairro da Maxaquene,
Cidade de Maputo, representada pelo seu
proprietirio Tomdas Massossote Tivane,
adiante designado por primeiro outorgante; e

Tomas Massossote Tivane, solteiro, de
nacionalidade Mogambicana, portador
do B.I. n.° 110300458646B, emitido pelo
Servico Nacional de Identificagdo Civil de
Maputo aos 12 de Maio de 2021 e vélido
até 11 de Maio de 2026, residente no Q. 36,
casa n.° 27, Bairro Maxaquene C, Distrito
Kamaxaquene, Cidade de Maputo, adiante
designado por segundo outorgante, como
representante e administrador.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade adopta o nome de Solution
Services — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede, na Rua 1.°
de Maio, n.° 36, Bairro de Maxaquene.

Dois) Mediante deliberagdo a sociedade
pode abrir sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representacio no pais e no estrangeiro,
desde que devidamente autorizada pelas
entidades legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Manutencdo de bombas de
combustiveis;
b) Fornecimento de acessorios.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades de natureza comercial ou industrial
conexas com o seu objecto principal e desde
que para tal obtenha aprovagdo das entidades
competentes.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
financeiras em sociedades a constituir ou
constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se com
outras sociedades (nacionais ou estrangeiras)
para a persecucdo de objectivos comerciais no
ambito ou ndo do seu objecto.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT,
correspondente a 100% da quota do total do
capital social, pertencente ao s6cio Tomads
Massossote Tivane.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente, serd exercida por unico sécio
Tomas Massossote Tivane, de forma indistinta,
e que desde ja é nomeado administrador, com
despensa de caugdo, sendo suficiente sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos.

Dois) Compete ao administrador todos
os poderes necessarios para administracdo
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprar, vender e tomar
de alguém ou arrendamentos de bens méveis
e imdveis, incluindo maquinas, veiculos
automoveis e etc.

Trés) O administrador podera constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte os seus poderes para pratica
de actos determinados ou categoria de actos
a delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes diversas e casos omissos)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢do, morte ou interdi¢do da sécia,
continuando com os sucessores, herdeiros e/ou
representantes do falecido ou interdito, os quais
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade sé se dissolvem nos casos
previstos na lei e por deliberagdo da sdcia que
nomeara uma comisséo liquidataria

Trés) Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢cdes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.
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ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢des do Cdédigo Comercial
da Lei das sociedades e demais legislacdo
aplicdvel e em vigor na legislacdo da Republica
de Mocambique.

Maputo, 21 de Maio de 2024. — O Conser-
vador, llegivel.

Soulstone, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Maio de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105025176 uma entidade
denominada, Soulstone, Limitada, que se rege
pelas seguintes cldusulas em anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial:

Daniel Azarias Chumane, de nacionalidade
Swazilandia, Passaporte n.° AB0909085,
solteiro, maior, Residente na Avenida da
Marginal, Bairro de Chiango; e

Liu Junwei, de Nacionalidade Chinesa, natural
de Henan, portador do Passaporte n.°
E78991475, solteiro, maior, residente na
China em Henan.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacgio
de Soulstone, Limitada, criada por tempo
indeterminado e a sua sede localiza na cidade
de Maputo, Rua Rufino de Oliveira n.° 55,
landar, Bairro Central, e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) prospeccio, pesquisa e de recursos
mineiras;

b) exploracdo e transporte dos recursos
minerais;

c) compra e venda dos recursos minerais,

d) tratamento e exportacio dos produtos
minerais;

e) consultoria na drea mineira;

f) importacdo de factores de producdo
destinada a actividade da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de comércio
ou retalho, que resolva explorar, distintas ou
subsididrias ao objecto principal, desde que para
tal tenha as necessdrias licencas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social subscrito integralmente e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), que corresponde ao
somatério de 2 (duas) quotas, uma no valor
nominal de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a 20%, pertencente ao sécio
Daniel Azarias Chumane, outra no valor
nominal de 80.000,00MT (oitenta mil meticais),
correspondente a 80% do capital, pertencente ao
socio Liu Junwei.

ARTIGO QUARTO
(Alteracao do capital social)

O capital social poderd ser alterado sob
proposta da geréncia, fixando na assembleia
geral as condic¢des da sua realizacdo e reembolso.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas, no
todo ou em parte, a estranhos, dependem do
consentimento da sociedade, gozando o direito
de preferéncia.

Dois) E livre e permitida a cessio e divisdo
de quotas a favor de outro Terceiros, bem como
dos seus herdeiros.

ARTIGO SEXTO
(Orgdos sociais)

A sociedade tem os seguintes 6rgdos sociais:

a) A assembleia geral;
b) A administragdo e geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas pelo
sécio Daniel Azarias Chumane que é nomeado
director -geral com dispensa de caug@o, com ou
sem remuneragao.

Dois) A sociedade fica obrigada, em todos
0s seus actos pela assinatura da directora-geral
singularmente, podendo este nomear outros
assinantes.

ARTIGO OITAVO

(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdi¢do, a
sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes do sécio falecido ou interdito, os
quais nomear@o de entre si um que represente a
todos na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO NONO

(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
o0 ano civil, balan¢o de contas de resultados
sera fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
aparte para o fundo de reserva legal e as
deducdes acordadas pela sociedade serd devidos
para os sécios de acordo com as quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por acordo dos
sécios ou nos casos fixados na lei, e a sua
liquidacdo serd efectuada pelo director-geral que
estiver em exercicio a data da sua dissolugio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 16 de Maio de 2024. — O Concer-
vador, llegivel.

Starlight Serigrafia
e Publicidade, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia quatro de Margo de dois mil e vinte quatro, foi
matriculada, na CREL, sob o n.° 105019829, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por Quotas de
responsabilidade limitada denominada Starlight
Serigrafia e Publicidade, Limitada, constituida
entre os sécios: Angelo Daniel Soares,
Solteiro, natural de Quelimane, portador do B.I
n.° 0401004900181, emitido a 9 de Junho de
2022, pela DIC da Cidade de Pemba, residente
no bairro Muatala, Cidade de Nampula; Eyzlin
Martinho Soares, solteira, natural de Nampula,
portadora de Cédula Pessoal com Assento
n.° 10819, emitido a 15 de Agosto de 2017
pela DIC da Cidade de Nampula, residente
no bairro da Muatala, Cidade de Nampula
(representado pelo pai Angelo Daniel Soares);
e Daylane Angelo Soares, solteiro, natural de
Nampula, portador da Cédula com o NUIC
n.°030100112863A, emitido a 13 de Outubro de
2013 pela DIC de Nampula, residente no Bairro
da Muatala, Cidade de Nampula (representado
pelo pai Angelo Daniel Soares). E celebrado
o contrato de sociedade que se regerd pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo por
Starlight Serigrafia e Publicidade, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem sua sede na Cidade de
Nampula, Rua da Unidade, Bairro Central.
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ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades relacionadas com: estampagens
e impressdes em actividades de serigrafia;
Bordado personalizado em tecidos e vestidrios;
Producdo de cartdes de visita, brindes e
carrachas; e Prestacdo de servigos de publicidade
fisica e digital.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerdrio é de cem mil meticais
(100.000,00MT), distribuido nas seguintes
proporg¢oes:

a) uma quota no valor nominal de noventa
e seis mil meticais (96.000,00MT),
equivalente a 96% do capital social,
pertencente ao sécio Angelo Daniel
Soares;

b) uma quota no valor nominal de dois mil
meticais (2.000,00MT), equivalente
a 2% do capital social, pertencente
ao socio Eyzlin Martinho Soares;

¢) uma quota no valor nominal de dois mil
meticais (2.000,00MT), equivalente
a 2% do capital social, pertencente
ao socio Daylane Angelo Soares.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

A administracdo e representagio da sociedade
sdo exercidas pelo s6cio Angelo Daniel Soares:
compete o administrador exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente
e praticando todos os demais actos tendentes
a realizacdo do objecto social, que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral da sociedade.

Nampula, 4 de Marg¢o de 2024. — O Conser-
vador, llegivel.

Unitech Solution, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que no
dia trinta de Abril de dois mil e vinte e quatro foi
matriculada sob NUEL105024403, a sociedade
Uniech Solution, Limitada, que ird reger-se
pelos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Unitech Solution, Limitada, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na Avenida da Malhangalene
Q. 5 casa n.° 258, Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio apartir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) fornecimento de material de escritério
e consumiveis;

b) servigos de informdtica e seguranca
electrénica;

c) venda de software;

d) consultoria Informatica;

e) instalagdo e gestdo de redes e servi-
dores;

f) desenvolvimento do website e
aplicativo da web;

g) fornecimento de material de escritério;

h) fornecimento de mobilidrio de
escritdrio;

i) programas informadticos;

Jj) comércio por grosso de outros
componentes e equipamentos
electronicos;

k) importacdo e exportacio;

[) prestagdo de servigos, nomeadamente
comissdes, consignacgdes,
agenciamento, mediag@o e interme-
diacdo comercial, marketing
e procurement.

Dois) A sociedade poderd ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cento e cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais de setenta e cinco mil meticais,
cada uma, o correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencentes uma a
cada sdcia Joti Carsane Card, solteira, maior
de nacionalidade mocambicana, residente
no bairro Chamanculo-A, Q. 10 casa n.°
302, Cidade de Maputo, portadora do B.I.
n.°110100361593F emitido no dia 24 de Julho de
2013 e Vander Carsane Noormahomed, solteiro
de nacionalidade mogambicana, residente no
bairro Fomento, Q. 35, casa n.° 72, Cidade da
Matola, portador de B.I. n.°110100141669P,
emitido no dia 3 de Dezembro de 2020.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
realizado por uma ou mais vezes, mediante
entradas em numerdrio pela incorporagio de
suprimentos feitos a caixa pelos sdcios, pela
capitalizacdo de todos ou parte ou parte de
lucruos nos tremos da legislagdo vigente.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessio e divisdo total ou parcial das
quotas sao livres entre os socios.

Dois) A cessdo e divisdo a terceiros depende
do consentimento da assembleia geral, mantendo
a sociedade o direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou interdicao)

A sociedade ndo se disolve por morte ou
interdi¢do de qualquer dos sécios, continuando
com os herdeiros do socio falecido, entre si,
nomearao um que os representem na gestao dos
negdcios sociais, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

A administragd@o e geréncia da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pela sdcia Joti
Carsane Car4, solteira, maior, de nacionalidade
mocambicana, residente no Bairro Chamanculo
A, Q. 10, casa n.° 302, Cidade de Maputo,
portador do B.I. n.°110100361593F.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um)A sociedade reunir-se-4 em sessao
ordindria da assembleia-Geral uma vez por ano
para avaliar o desempenho.

Dois) Sem prejuizo das formalidades
imperativas exidas por lei, as assembleias serdo
convocadas por carta registada com aviso de
recepcao expedida aos s6cios com quinze dias
de antecedéncia.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados pela lei e por resolucio unanime
dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)
Os casos omissos regulardo as disposi¢des

legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mocgambique.

Maputo, 13 de Maiol de 2024. — O Técnico,
llegivel.

Upande, Limitada

Certifico para efeitos de publicacdo que, no
dia 14 de Maio de 2024, foi matriculada sob
NUEL 105025173, uma entidade denominada,
Upande, Limitada que ird reger-se pelo contrato
em anexo.
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E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial:
Moséis Azarias Chumane, de nacionalidade

Mocambicana, Natural de Maputo, portador

do BI n.° 110100650624S, solteiro, maior,

residente na Avenida da Marginal, Bairro

de Chiango; e

Liu Junwei, de Nacionalidade Chinesa,

Natural de Henan, portador do Passaporte

n.° E78991475, solteiro, maior, residente na

China em Henan.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio
de Upande, Limitada, criada por tempo
indeterminado e a sua sede localiza na cidade
de Maputo, Rua Rufino de Oliveira n.° 55,
landar, Bairro Central, e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) prospeccido, pesquisa e de recursos
mineiras;

b) exploracdo e transporte dos recursos
minerais;

¢) compra e venda dos recursos minerais,

d) tratamento e exportacdo dos produtos
minerais;

¢) consultoria na drea mineira;

f) importacéo de factores de producdo
destinada a actividade da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de comércio
ou retalho, que resolva explorar, distintas ou
subsididrias ao objecto principal, desde que para
tal tenha as necessdrias licencas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social subscrito integralmente
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00
MT (cem mil meticais), que corresponde ao
somatério de 2 (duas) quotas, uma no valor
nominal de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a 20%, pertencente ao sécio
Moséis Azarias Chumane, outra no valor
nominal de 80.000,00MT (oitenta mil meticais)
correspondente a 80% do capital, pertencente ao
s6cio Liu Junwei.

ARTIGO QUARTO
(Alteracao do capital social)

O capital social podera ser alterado sob
proposta da geréncia, fixando na assembleia
geral as condi¢des da sua realizacdo e reembolso.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas, no
todo ou em parte, a estranhos, dependem do

consentimento da sociedade, gozando o direito
de preferéncia.

Dois) E livre e permitida a cessdo e divisio
de quotas a favor de outro Terceiros, bem como
dos seus herdeiros.

ARTIGO SEXTO
(Orgdos sociais)

A sociedade tem os seguintes 6rgaos sociais:
a) A assembleia geral;
b) A administragdo e geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas pelo
sécio Daniel Azarias Chumane que é nomeado
director-geral com dispensa de caugio, com ou
sem remuneragao,

Dois) A sociedade fica obrigada, em todos
0s seus actos pela assinatura da directora-geral
singularmente, podendo este nomear outros
assinantes.

ARTIGO OITAVO

(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdicéo,
a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do sdcio falecido ou
interdito, os quais nomeardo de entre si um
que represente a todos na sociedade enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil, balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
aparte para o fundo de reserva legal e as
deducgdes acordadas pela sociedade sera devidos
para os sécios de acordo com as quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por acordo dos
sécios ou nos casos fixados na lei, e a sua
liquidacdo serd efectuada pelo director-geral que
estiver em exercicio a data da sua dissolugio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 16 de Maio de 2024. — O Técnico,
llegivel.

Vepres, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e um de Marg¢o de dois mil e vinte
e quatro, foi matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Vilankulo
sob o nimero mil quatrocentos setenta e oito,
a folhas cento oitenta e oito do livro C quatro,
a sociedade Vepres, Limitada, constituida por
documento particular aos vinte e seis de Janeiro
de dois mil vinte e quatro, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagio,
Vepres, Limitada.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando a data dos registos
definitivos dos seus estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Vilankulo, Avenida Eduardo Mondlane, bairro
central podendo abrir sucursal, filiar, delegacdo
ou qualquer outra forma de representaciio em
qualquer parte do mundo.

Dois) A sede da sociedade poderd, por
deliberac@o dos sdcios, ser transferida para outro
local do territério nacional ou estrangeiros.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto: venda a
retalho e a grosso de consumiveis e electrénicos,
material de escritério, mobiliarios diversos,
equipamentos e programas informadticos,
equipamentos industriais e seus acessorios,
equipamentos de telecomunicacdes e seus
acessorios, produtos agro-pecudrios e
pesqueiros, produtos alimentares diversos,
produtos minerais e marinhos, viaturas,
embarcagdes maquinas pesadas e as respectivas
pecas e acessorios, importacdo e exportagdo de
diversos tipos de mercadorias; e prestagdo de
servicos nas dreas de: limpeza e jardinagem,
higiene e seguranga no trabalho, pinturas
e manutencdo de edificios, agenciamento
imobilidrios, decorac@o de interiores e exteriores
de edificios, agenciamento de viagens, viagens
e turismo, aluguer de viaturas, consultorias
ambientais, 4gua e saneamento, catering,
gerenciamento de media digital.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades conexas mediante deliberacdo
aprovada em assembleia geral, conquanto
que contenha aprovagio das autoridades
competentes.

Tré€s) A sociedade poderd ainda participar
em outras empresas, celebrar contratos de
concessdo e cessdo de exploracdo e participar
directa e indirectamente em projectos que niao
sejam estranhos ao seu objecto social.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € realizado em dinheiro e
€ de cem mil meticais, correspondente a duas
quotas desiguais, sendo sessenta por cento do
capital social, equivalente sessenta mil meticais,
para o sécio Dauto Seu Wah Pack Hoy e
quarenta por cento do capital social, equivalente
a quarenta mil meticais, para o sécio Janudrio
Carlos Tangune, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade serd exercida pelo s6cio Dauto
Seu Wah Pack Hoy, que desde ja é nomeado
Administrador, que pode delegar a terceiros
mediante deliberagdo social, aprovada em
assembleia-geral e procuragdo forense com
poderes especiais para tal.

Dois): Para obrigar a sociedade em todos
actos e contratos é necessdria a assinatura
solidaria de ambos sécios ou seus representantes
legais com poderes especiais.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo
as disposigdes legais aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, 20 de Margo de 2024. — O Conser-
vador, llegivel.

World Business Consulting
& Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 20 Maio de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101892824 , uma entidade
denominada World Business Consulting
& Service — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos ternos do artigo 90 do Cédigo Comercial
entre:

Pedro Vaz De Ariscado Goba, no estado
de solteiro maior, de nacionalidade
Mocambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110103992696S, emitido a 9
de Fevereiro de 2022, até 8 de Fevereiro de
2027, residente na cidade de Maputo, Rua
4523, Casa.454, Bairro, Costa do Sol.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio de World
Business Consulting & Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada e tem a sua sede na
Avenida 24 de Julho, Bairro Polana Cimento,
n. ° 740, R.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A empresa é constituida por tempo
indeterminado, contando-a o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A empresa tem como actividade principal
consultoria em gestdo de negdcios; marketing
e publicidade; logistica; contabilidade e
auditoria; aluguer e comércio de equipamentos
de constru¢do, maquinas, equipamentos
para inddstria, minérios e metais, quimicos;
comércio de diversos produtos de higiene,
alimentar; comércio de materiais de constru¢ao
e equipamento sanitdrio; comércio de téxteis,
vestudrio e acessorios; comércio de calcados;
comércio de electrodomésticos, aparelhos de
radio e de televisdo; comércio de lougas em
ceramica e em vidro, de papel de parede e de
produtos de limpeza; comércio de perfumes;
comércio de artigos de papelaria, livros, revistas
e jornais; comércio de outros bens e consumos;
comércio de computadores, equipamentos
periféricos e programas informaticos; comércio
de outros componentes e equipamentos
electrénicos, de telecomunicagdes; comércio de
maquinas e equipamentos agricolas; comércio
de mdaquinas-ferramentas, de maquinas para
construgdo e engenharia civil; comércio de
maquinas e equipamentos para a industria,
comércio, navegagdo e para outros fins;
comércio de ferragens, ferramentas manuais
e artigos para canalizagdo e aquecimento;
comércio ndo especializado; turismo e
hotelaria, restauragdo e bares; transporte
de carga e mercadoria; aluguer de viaturas,
camides, maquinas de manuseamento e outros
equipamentos; comércio a retalho e a grosso
de produtos alimentares, bebidas alcodlicas e
ndo alcodlicas, tabaco e produtos relacionados;
consultoria em manutencéo industrial, eléctrico,
engenharia; importagdo de material eléctrico,
instalagdo eléctrica e manutencdo eléctrica,
artigos de electricidade e rddio, aparelho
electricos de uso domésticos e frigorificos
de qualquer espécie; a actividade de gestdo,

arrendamento, conservacdo e intermediagdo
na venda de imdveis proprios ou de terceiros.
A sociedade poderd exercer outras actividades
conexas ou subsididrias da actividade principal
com vista a melhorar seu rendimento, desde que
e permitida pela lei vigente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente avaliado
e realizado em dinheiro, corresponde a
300.000,00MT (trezentos mil meticais),
correspondente a cem por cento do capital
social, titulado pelo senhor Pedro Vaz de
Ariscado Goba.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracido e gestdo da empresa e
sua representacéio em juizo e fora dele activo
e passivamente, pertence ao sécio Pedro
Vaz de Ariscado Goba. A empresa obriga-se
validamente mediante assinatura do sécio
Pedro Vaz de Ariscado Goba. Na auséncia
desta, devera nomear o seu representante seja
por procuragdo ou documento particular e
autenticado no notdrio. Para proceder a abertura,
movimentagdo e encerramento de contas devera
ser mediante a assinatura do sécio Pedro Vaz
de Ariscado Goba.

Maputo,21 de Maio de 2024. — O Conser-
vador, llegivel.

Xava, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, por
deliberacdo da Xava, Limitada com o capital
social de 1.200.000,00MT, matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
de Maputo sob o NUEL 100173093, sob a
alteracdio do artigo primeiro, que passa a ter a
seguinte nova redagdo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede)

A sociedade adopta a firma Xava, Limitada,
com sede na Avenida Eduardo Mondlane,
n.° 755, em Maputo, constituida por tempo
indeterminado, podendo abrir sucursais em
todo pais.

Maputo, 21 de Maio de 2024. — O Técnico,
llegivel.
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