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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362, do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizac@o aos senhores Zacarias Miguel Mabunda e Andlia Ernesto
José Mabunda, a efectuar a mudanga de nome de sua filha menor Andlia
Zacarias José Mabunda, para passar a usar o nome completo de Andlia
Zacarias Mabunda.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 14 de Julho
de 2021. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd Baronet.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362, do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizac@o aos senhores Zacarias Miguel Mabunda e Anélia Ernesto José
Mabunda, a efectuar a mudanga de nome de seu filho menor Orzangel
Andlia Zacarias Mabunda, para passar a usar o nome completo de
Orzangel Zacarias Mabunda.

Direccio Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 14 de Julho
de 2021. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd Baronet.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

AC Charles — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Julho de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101584763 uma entidade
denominada AC Charles — Sociedade

Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contracto de socie-
dade unipessoal, limitada,nos termos do artigo
90, do Cédigo Comercial entre:

Charles Chiebonam Ezeunara, casado,de nacio-
nalidade nigeriana, natural de Nga Onitsha,
portador do DIRE n.® 1I1NG00027985Q,
emitdo em 1 de Agosto de 2019, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo AC
Charles — Sociedade Unipessoal, Limitada, tem a
sua sede no bairro Ferroviario, na Avenida Julius

Nyerere, n.° 8, rés-do-chdo, Maputo cidade.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo serd por tempo indeter-
minado, a partir do inicio da data da celebragio
do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Venda de material de ferragem;

b) Venda de pegas para veiculos
automoveis, 6leos e lubrificantes;

¢) Comércio geral com importagdo e
exportagao;

d) Prestagdo de servicos em diversos
ramos.

Dois) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que para isso
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente a uma Unica
quota, pertencente ao sécio Charles Chiebonam
Ezeunara o que corresponde a cem por cento do
capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessdrio
desde que a Assembleia Geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacdo serdo exercidas pelo sdcio,
Charles Chiebonam Ezeunara na qualidade
de administrador da sociedade. O s6cio tem
plenos poderes para nomear mandatdrios
a sociedade, conferindo os necessdrios poderes
de representacdo. A sociedade, nos seus actos,
serd necessaria assinatura do tnico sécio
o senhor Charles Chiebonam Ezeunara.

Maputo, 4 de Agosto de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Africa Wallet Services
Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Julho de 2021, foi matriculada na
Conservatdria de Registos de Entidades Legis,
sob NUEL 101583589 uma entidade denominada
Africa Wallet Services Mogambique, S.A.

CAPITULO I

Do tipo societario, firma, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario e firma)

A sociedade constitui-se sob o tipo societdrio
de sociedade anénima e adopta, como firma, a
denominacio Africa Wallet Financial Services
Mocambique, S.A. (doravante a Sociedade).

ARTIGO SEGUNDO
(Duracdo e sede)

Um) A Sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na rua John Issa,
n.° 260, na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
do Conselho de Administracdo, observadas as
formalidades legais, transferir a sua sede para
qualquer local do pais e criar filiais, sucursais,
delegagdes, escritérios de representacdo,
agéncias ou outras formas de representagdo
no territério mogambicano.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade constitui-se sob forma de
sociedade an6nima, na tipologia de instituicdo
de moeda electrénica, t€ém por objecto principal
a emissdo de meios de pagamento sob a forma
de moeda electrénica, nos termos estabelecidos
na legislacdo aplicavel.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Montante, titulos e categorias de accoes)

Um) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e realizado em dinheiro,
é de 25.000.000,00MT (vinte e cinco milhoes
de meticais), representado por 25000 (vinte
e cinco mil) ac¢des, com o valor nominal
de 1.000,00MT (mil meticais) cada.

Dois) As accdes t€m a categoria de acg¢des
nominativas e sdo representadas por titulos de
1, 5, 10, 50, 100, 1000 ou multiplos de 1000
accdes cada.

Trés) A aociedade pode emitir ac¢des
preferenciais sem direito de voto, remiveis ou
ndo, em diferentes categorias ou séries.

Quatro) Os titulos de ac¢des contém o
nimero de ordem e os demais elementos
impostos por lei e sdo assinados por 2 (dois)
membros do Conselho de Administragio,
um dos quais o Presidente do Conselho de
Administragio, podendo as assinaturas serem
apostas por chancela.

ARTIGO QUINTO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Por deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade, pode emitir, tanto nos
mercados internos como nos externos, mediante
autorizacdo do Banco de Mocambique,
obrigagdes ou qualquer outro tipo de titulos de
divida legalmente permitidos, em diferentes
séries e classes, incluindo obrigacdes
convertiveis em acc¢des e obrigacdes com
direitos de subscricdo de accdes.

Dois) Os accionistas tém direito de
preferéncia, na proporcao da sua participa¢do, na
aquisi¢@o de quaisquer obrigacdes convertiveis
em acg¢des e/ou de quaisquer obrigacdes
com direitos de subscricio cuja emissdo seja
deliberada pela Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
(Accoes e obrigacoes proprias)

Um) A sociedade pode, mediante deliberagio
da Assembleia Geral, adquirir ac¢des ou
obrigacdes proprias, dentro dos limites legais,
bem como realizar sobre elas quaisquer
operagdes permitidas por lei.

Dois) As acgdes detidas pela Sociedade ndo
conferem qualquer direito, salvo no que diz
respeito ao direito de receber novas ac¢oes em
caso de aumento de capital por incorporagio de
reservas, e nao sao consideradas para vota¢ao
na Assembleia Geral ou para estabelecer um
quérum para o mesmo efeito.

Trés) Os direitos emergentes das obriga-
¢oes detidas pela sociedade devem manter-se
suspensos enquanto se mantiverem na posse
da sociedade, sem prejuizo da possibilidade
de conversao e remigdo.

ARTIGO SETIMO
(Aumento do capital)

Um) Mediamente deliberacio da Assembleia
Geral, o capital social da Sociedade pode
ser aumentado, por entradas em dinheiro, ou
por incorporacdo de reservas ou lucros da
Sociedade.

Dois) Salvo deliberag¢do contrdria da
Assembleia Geral, os accionistas fundadores
tém direito de preferéncia de subscricdo, sempre
que o capital social for aumentado.

Trés) O montante do aumento de capital é
repartido entre o (s) accionista (s) que exer¢am
os seus direitos de preferéncia, sendo atribuida
uma parcela desse aumento, na propor¢ao
do capital social realizado pelo respectivo
accionista, a data da deliberagdo de aumento
de capital.

Quatro) Os accionistas sdo notificados por
escrito, com uma antecedéncia minima de 30
(trinta) dias do prazo e das condig¢des para o
exercicio dos seus direitos de subscri¢do.
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ARTIGO OITAVO

(Transmissao de acc¢oes e direitos de
preferéncia)

Um) A transmissdo de ac¢des, por qualquer
forma onerosa, € precedida do envio, pelo
accionista transmitente, ao Presidente da
Mesa Assembleia Geral, da notificacdo de
transmissao, contendo o projecto da transmissao,
devendo este comportar todos os elementos de
caracterizac@o da transacc¢do, designadamente
o nome do potencial comprador, o nimero de
acgdes sujeitas a negociacio e o prego por acgao.

Dois) No prazo de 15 (quinze) dias contado
da notificag@o referida no nimero anterior, o
Presidente da Mesa da Assembleia Geral remete
uma copia da mesma aos restantes accionistas,
e convoca uma Assembleia Geral na qual
qualquer accionista pode exercer direito de
preferéncia, aceitando na integra os termos e
condicdes descritos na notificagdo.

Trés) Se nenhum accionista exercer o seu
direito de preferéncia nos termos previstos
no ndmero anterior, o Presidente da Mesa da
Assembleia Geral do facto notifica ao accionista
transmitente, nos subsequentes 15 (quinze)
dias, permitindo, assim a transmissdo a nao
preferenciais.

Quatro) A transmissdo gratuita de accdes é
condicionada a prévia autoriza¢do da Assembleia
Geral, sendo que a autorizagio apenas pode ser
recusada havendo razdes objectivas ou sobre a
idoneidade do donatario, devendo tais razdes
constar da deliberagdo de recusa.

Cinco) As transmissdes de accdes carecem
de autorizag¢do do Banco de Mogambique, nos
termos da Lei das Instituicdes de Crédito e
Sociedades Financeiras.

ARTIGO NONO
(Onus e encargos sobre acgdes)

E vedada aos accionistas a constitui¢do de
quaisquer 6nus ou encargos sobre as suas acgdes
sem prévia autorizacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de accoes)

Um) A sociedade pode amortizar, total ou
parcialmente, as ac¢des de um accionista, nos
termos previstos na lei.

Dois) A contrapartida da amortizagcao
corresponde ao seu valor contabilistico, nos
termos do ultimo balango aprovado.

CAPITULO III
Dos drgao sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Um) Sdo 6rgdos sociais da sociedade a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracio
e o Fiscal Unico.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais sao
eleitos por mandatos de 3 (trés) anos, podendo
ser reeleitos uma ou mais vezes, as suas
fung¢des iniciam com a investidura e duram até
a investidura dos sucessores, salvo ocorrendo
cessagdo por justa causa, nos termos da lei.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é composta por
todos os accionistas da Sociedade.

Dois) Cada accionista tem o ntimero de votos
proporcional ao niimero de acc¢des, sendo que a
cada accio corresponde 1 (um) voto.

Trés) As reunides da Assembleia Geral
sdo dirigidas por uma mesa constituida por 1
(um) Presidente da Assembleia Geral e 1 (um)
Secretario da Assembleia Geral, designados
pelos sécios para cada reunido, nos termos
definidos na lei comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reuniodes e Deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral redne-se,
ordinariamente, quatro vezes por ano, devendo
a primeira reunido ocorrer durante o primeiro
trimestre, apds o término do exercicio anterior
e, extraordinariamente, quando seja considerado
necessario.

Dois) Salvo situa¢des ponderosas ou
deliberacdo contrdario dos accionistas, as
reunides da Assembleia Geral t€ém lugar na sede
da sociedade.

Trés) A Assembleia Geral € convocada pelo
Presidente do Conselho de Administragdo,
a requerimento dos sécios, do Conselho de
Administracdo ou do Fiscal Unico, por meio
de carta ou correspondéncia por e-mail, enviada
a cada accionista, com antecedéncia de pelo
menos 30 (trinta) dias face a data da reunido.

Quatro) Apenas os socios detentores de
pelo menos 5% (cinco por cento) do capital
social podem requerer, nos termos do nimero
anterior, a convocagdo da Assembleia Geral,
sendo, entretanto, reconhecido aos sécios
com participagdes inferiores a 5% (cinco por
cento), o direito de agruparem-se por forma a
completarem tal percentagem.

Cinco) O disposto no niimero anterior nio
se aplica para os casos em que a Assembleia
Geral se destine a deliberar nos termos
do n.° 4 do artigo 8 dos presentes estatutos,
casos em que a qualquer accionista, inde-
pendentemente da participacdo social, € recon-
hecido o direito de requerer a convocagao.

Seis) As reunides da Assembleia Geral
podem ser realizadas sem convocagdo prévia,
desde que todos os accionistas estejam presentes
e todos prestem, por escrito, o seu consentimento
para que a reunido se realize, nos termos
previstos na lei comercial.

Sete) A Assembleia Geral delibera
validamente, em primeira convocagio,
estando presentes ou representados accionistas
detentores de, pelo menos, 65% (sessenta e
cinco por cento) do capital social.

Oito) Em caso de segunda convocatdria
a Assembleia Geral delibera validamente
estando presentes ou representados accionistas
detentores de pelo menos 51% do capital social.

Nove) Qualquer accionista que esteja
impedido de participar na reunido pode fazer-se
representar por outro accionista, administrador,
advogado mediante a apresentacdo de
instrumento de nomeagao dirigido a sociedade,
com clara indicacdo dos poderes conferidos.

Dez) Sem prejuizo das matérias sujeitas, por
Lei, a maioria qualificada, a Assembleia Geral
delibera por maioria simples.

Onze) Os sécios podem deliberar sem
recurso a Assembleia Geral, desde que todos
declarem, por escrito, o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagio,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral delibera sobre as
matérias da sua competéncia, nos termos da lei
e dos presentes estatutos, incluindo:

a) Eleicdo e destitui¢iio de administradores
e membros do Conselho Fiscal;

b) Plano de investimento e or¢amento
anual, balanco, conta de ganhos e
perdas e relatério de administragdo
referente ao exercicio anual;

¢) Remunerag@o dos membros dos 6rgaos
sociais da Sociedade;

d) Alteracdes dos estatutos;

e) Fusdo, cisdo, transformagio ou
dissolu¢@o da sociedade;

/) Expansao das actividades da sociedade
para fora do territério nacional;

g) Redugdo ou aumento do capital social
da Sociedade;

h) Amortizagdo de accdes; e

i) Distribui¢do de dividendos.

Dois) Sobre as matérias de gestdo da
sociedade, a Assembleia Geral apenas delibera
a pedido do Conselho de Administragdo.

SECCAOTI

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao)

Um) A sociedade € gerida e representada por
um Conselho de Administragdo composto por
um minimo de 3 (trés) e um maximo de 5 (cinco)
administradores, sendo 1 (um) executivo, dos
quais 1 (um) assume o cargo de presidente, por
designacdo da Assembleia Geral.
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Dois) O Conselho de Administrag¢@o e o seu
Presidente sdo designados pela Assembleia
Geral, por mandatos de 3 (tr€s) anos, renovaveis.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia
Geral, s@o constituidos pelouros, os quais sdo
distribuidos, pelos membros do Conselho de
Administra¢@o, competindo a Assembleia Geral
alterar os Pelouros e /ou redistribui-los.

Quatro) Os administradores sdo dispen-
sados de prestar caugio, excepto o caso
de administradores que ndo sejam accionistas
da sociedade.

Cinco) A administracdo pode constituir
mandatérios.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Um) Na medida em que ndo estejam
exclusivamente reservados a Assembleia Geral,
por lei ou por estes estatutos, ao Conselho de
Administrag@o sdo concedidos os mais amplos
poderes de gestdo e representacdo da Sociedade.

Dois) No exercicio das suas fun¢des compete,
especialmente, ao Conselho de Administragio:

a) Abrir e encerrar estabelecimentos;

b) Definir e/ou modificar a estrutura
organizacional da Sociedade;

c) Nomear, contratar, destituir ou
realocar os recursos humanos
necessarios a Sociedade, bem
como determinar e reajustar os seus
pacotes remuneratdrios;

d) Abrir e encerrar contas bancarias;

e) Aprovar compromissos de capitais
superiores, dos limites fixados por
deliberacao da Assembleia Geral,
para cada exercicio;

f) Angariar fundos ou contrair qualquer
passivo contingente de qualquer
quantia em qualquer momento;

g) Contratar, sempre que necessdrio,
garantias bancdrias para o exercicio
normal da actividade da institui¢ao;

h) Representar a Sociedade em Tribunal,
intentar ac¢des judiciais e submeter
a arbitragem qualquer disputa
material que afecte a Sociedade;

i) Preparar e submeter a Assembleia
Geral o plano de investimentos no
ambito do objecto da Sociedade;

J) Realizar as obrigag¢des da Sociedade
para com os administradores
ou aos accionistas;

k) Preparar e submeter a Assembleia
Geral para aprovag@o o or¢amento
anual da sociedade e alteragdes ao
mesmo;

[) Propor aumentos de capital, para
aprovagdo da Assembleia Geral;

m) Preparar o relatério anual da
Administragdo e relatério de
contas anual, para aprovacdo da
Assembleia Geral;

n) Propor qualquer fusdo, parceria
ou acordo de joint-venture e a
aquisi¢do de participacdes em
qualquer outra Sociedade, para
aprovacao da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Administracao)

Sem prejuizo das demais, decorrentes da
lei ou dos presentes estatutos, compete ao
Presidente do Conselho de Administragdo:

a) Convocar e presidir as reunides do
Conselho de Administragéo;

b) Assegurar que toda a informacdo
estatutdria necessdria seja pronta-
mente transmitida aos membros
do Conselho de Administracdo;

c) Assegurar que as actas das reunides
do Conselho de Administracdo
sejam escritas e transcritas para
o livro de actas do Conselho
de Administragdo;

d) Em geral, coordenar as actividades
do Conselho de Administragdo
e assegurar o cumprimento, pelo
Conselho de Administragdo, das
deliberacdes da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) O Conselho de Administragdo retine,
ordinariamente, uma vez por trimestre e,
extraordinariamente, sempre que for convocado
pelo presidente ou, conjuntamente, por dois
administradores.

Dois) As reunides do Conselho de Admi-
nistracio sdo realizadas na sede da sociedade,
salvo se, por razdes ponderosas, deverem
realizar-se em local distinto por conferéncia
telefénica ou mediante videoconferéncia, sendo
permitido o voto por correspondéncia.

Trés) As reunides do Conselho de Adminis-
tragdo podem realizar-se sem necessidade de
convocatéria prévia desde que todos os admi-
nistradores estejam presentes ou devidamente
representados e acordem reunir e deliberar
sobre qualquer assunto.

Quatro) O Conselho de Administracdo
delibera validamente estando presente, pelo
menos o presidente e um administrador.

Cinco) Nas auséncias e impedimentos, o
Presidente do Conselho de Administragdo €
substituido pelo administrador indicado na
deliberacdo da Assembleia Geral que nomeia
os membros do Conselho de Administragdo.

Seis) As deliberagdes do Conselho de
Administra¢ido sdo aprovadas por maioria
simples.

Sete) Os membros do Conselho de Admi-
nistracio ndo podem votar sobre matérias que
tenham, por conta prépria ou de terceiro, um
interesse em conflito com o da Sociedade.

Oito) De cada reunido da Assembleia Geral
¢ lavrada acta, no livro respectivo, a qual e
assinada por todos os presentes.

ARTIGO DECIMO NONO
(Forma de obrigar)

A sociedade obriga-se:

a) Por pelo menos duas assinaturas,
sendo uma obrigatoriamente
do Presidente do Conselho de
Administragdo e outra de qualquer
dos administradores;

b) Por assinaturas de dois administra-
dores, em casos de auséncia
ou impedimento do Presidente do
Conselho de Administragdo.

c) Pelas assinaturas dos mandatarios
nos termos definidos no mandato.

SECCAO III
ARTIGO VIGESIMO
(Comissao Executiva)

Um) O Conselho de Administragdo pode
delegar a gestdo corrente da sociedade numa
Comissdo Executiva composto por cinco
membros.

Dois) A Comissao Executiva serd composta
por um administrador executivo, que serd o
presidente, e por quatro membros designados
de entre os responsaveis das direc¢des da
Sociedade.

Trés) O Conselho de Administracdo devera
deliberar sobre a composicdo da Comissdo
Executiva, assim como a defini¢do do seu modo
de funcionamento.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Conselho Fiscal)

A fiscalizag¢@o da sociedade compete a um
Fiscal Unico, eleito em Assembleia Geral
Ordindria, mantendo-se em fungoes até a sessao
seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Para além das competéncias atribuidas por
lei, ao Fiscal Unico compete, especialmente,
realizar inspeccdes e outras formas de fisca-
lizag¢@o e emitir recomendagdes ao Conselho de
Administra¢do ou a Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Do exercicio anual)
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.
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CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pela legislacdo relativa ao processo de
liquidag¢do administrativa das institui¢des de
crédito e sociedades financeiras.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Regime subsidiario)

As situagdes ndo especialmente previstas
nos presentes estatutos siao regidas pelas
disposi¢des legais aplicdveis as sociedades
andnimas e, em especial, as instituicdes de
crédito.

Maputo, 3 de Agosto de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Coimbra Medicamentos
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Junho de 2021, foi matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob NUEL 101559068 uma entidade Coimbra
Medicamentos & Servicos, Limitada, entre:

Mairio Abilio Soto, cidaddo mocambicano,
casado em comunhio de bens com Dulce
da Cela Luis Namburete Soto, natural de
Chibuto, titular do Bilhete de Identidade
n.°110100604858B, emitido a 23 de Outubro
de 2015, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo, residente no bairro
Mussumbuluco, cidade da Matola;

Angelo Artur Ferreira, cidaddo mocambicano,
casado em comunhio de bens com Adélia
Leonor da Concei¢do Tembe Ferreira,
natural de Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110104891716J, emitido
a 19 de Marco de 2020, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente no bairro Central, na cidade de
Maputo.

As partes acima identificadas tém, entre si,
justo e acertado o presente contrato de socie-
dade, que se regerd pelas disposi¢des legais
aplicdveis e pelos termos e condi¢des seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Coimbra Medicamentos & Servicos e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, n.° 947, 1.° andar esquerdo, na
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) A administracdo poderd propor a
transferéncia da sede para qualquer outro
lugar dentro do territério nacional, mediante
a deliberacdo da assembleia geral.

Quatro) A representacdo da sociedade no
estrangeiro, podera ser conferida mediante
o contrato a entidades publicas ou privadas
localmente constituidas e registadas.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades nas seguintes areas:

a) Importagdo, exportacdo e comer-
cializacdo de medicamentos
genéricos e similares, instrumentos
e equipamentos cirdrgicos, con-
sumiveis hospitalares, mdveis
hospitalares, produtos quimicos
e desinfetantes, soros, toda linha
completa de materiais de consumo
hospitalar, clinicas, consultdrios
médicos e farmacias;

b) Prestagdo de servigos de logistica,
armazenamento, transporte e
distribuicdo de medicamentos e
todos os consumiveis médico-
hospitalares;

c) Prestagdo de servigos de assisténcia
médico-hospital e na gestdo
do conhecimento em unidades
hospitalares, satide e orientagdo
sanitdria individual e colectiva.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo realizar contratos
de mutuo e hipotecas ou onerar os bens da
sociedade, arrendar, comprar, vender e dispor
livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante delibera¢do da adminis-
tracdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), encontrando-se
dividido em duas quotas, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota de 164.000,00MT (cento
e sessenta e quatro mil meticais),
correspondente a 82% (oitenta e
dois porcento) do capital social,
pertencente ao s6cio Mario Abilio
Soto;

b) Uma quota de 36.000,00MT (quarenta
mil meticais), correspondente a
18% (dezoito porcento) do capital
social, pertencente ao sécio Angelo
Artur Ferreira.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo os sécios, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divisdo e a transmissao de quotas,
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo de
90 (noventa) dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicacio
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Trés) Goza de direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
o restante socio, por esta ordem. No caso de
nem a sociedade nem o restante sécio pretender
usar o mencionado direito de preferéncia, entao
o sécio que desejar vender a sua quota poderd
fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou trans-
missdo de quotas que ndo observe o precei-
tuado no presente artigo.
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ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragao
de socio.

ARTIGO OITAVO

Morte, incapacidade ou dissolucao
dos sécios

Em caso de morte, incapacidade ou dis-
solugdo de qualquer um dos sdcios, os herdeiros
ou sucessores legalmente constituidos do
falecido ou representantes da sociedade
dissolvida, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral
(AG), a administracio (a) e o fiscal dnico (fu).

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciag@o e
aprovacdo do balan¢o de contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas se o scio-
dnico assim o entender.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-
se representar na assembleia geral por outro
sécio ou terceiro, mediante simples carta
dirigida a administragdo e por esta recebida até
as dezassete horas do tltimo dia ttil anterior
a data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
-se-4 representar na assembleia geral pela
pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante comunicagdo escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao e representacao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo efectuados pelo sécio que
detém maior quota na sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, confe-
rindo os necessdrios poderes de representagado.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam
respeito a negdcios estranhos a mesma, tais
como letras de favor, financas, avales ou
abonacdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por funciona-
rios da sociedade devidamente autorizados
pela geréncia.

Seis) A sociedade obriga-se:

c) Pela assinatura do s6cio maioritario
da sociedade; ou

d) Pela assinatura do mandatdrio a quem
os sdcios tenham confiado poderes
necessarios e bastantes por meio
de procuracdo vélida.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social serd de um de Janeiro
a trinta e um de Dezembro, coincidindo com o
ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Margo de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral,
a realizar-se até ao dia trinta de Maio do ano
seguinte.

Trés) A administragdo apresentard a apro-
vacdo da assembleia geral o balanco de contas
de ganhos e perdas, acompanhados de um
relatério da situagdo comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

Quatro) A sociedade, mediante deliberacdo
da assembleia geral, pode alterar o periodo
referente ao seu ano fiscal, assim como as
datas para aprovacdo do balango e conta dos
resultados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por delibe-
racdo unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatarios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da as-
sembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o
Coédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais legis-
lacao aplicavel.

Maputo, 4 de Agosto de 2021. — O Téc-

nico, llegivel.

Deekay Consultoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para afeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Julho dea 2021 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101583758, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada denominada Deekay Consultoria
—Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida a
27 de Julho de 2021, que se rege pelos estatutos
depositados na Conservatéria do Registo das

Entidades Legais e demais legislacio aplicdvel:

Jovita Matos Fazenda, solteira, natural de
Maputo, de nacionalidade mog¢ambi-
cana, portadora do Bilhete de Identidade
n.°110103998611N, emitidoa 30 de Junho
de 2017, pela Direcgdo de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, residente nesta cidade

de Maputo.
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CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, registada nos termos da legislagdo
moc¢ambicana, e adopta o nome Deekay
Consultoria — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e serd regida pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicdvel.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Kenneth
Kaunda n.° 505, bairro da Sommerschield,
cidade de Maputo, Mogambique.

Trés) A sociedade pode, por deliberacdo da
sdcia, transferir a sua sede para qualquer outro
local dentro do territorio nacional, tal como abrir
delegacdes, filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representag@o onde seja necessario.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por principal objecto
social a prestagdo de servicos de consultoria nas
areas de ética, integridade e deontologia, nas
diversas areas cientificas, técnicas e similares.

Dois) A sociedade tem por objecto social
secundario, a prestagdo de servicos de consul-
toria nas areas do artesanato, que inclui
workshops, palestras, cursos e formacgdes
relacionadas as dreas mencionadas na alinea
tal como a importagdo de material relativo
as actividades a desenvolver.

Trés) A sociedade poderd, ainda, prestar
quaisquer servicos auxiliares ou complemen-
tares da sua actividade principal.

Quatro) Mediante deliberacio da assembleia
geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades, ainda que com
objecto social diferente do seu, assim como
associar-se a quaisquer entidades sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, é de dez mil meticais,
representado por uma unica quota de valor
nominal idéntico, pertencente a sécia Jovita
Matos Fazenda, com (NUIT) 101625214.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembileia geral)

Um) A sécia tnica exerce pessoalmente as
competéncias das assembleias gerais podendo,
designadamente:

a) Apreciar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balango e contas do exercicio;

b) Determinar o destino dos resultados
apurados em cada exercicio que
puderem nos termos da lei ser
disponibilizados;

¢) Nomear a administragio e determinar
a sua remuneragdo, bem como

destitui-los.

Dois) As deliberacoes da sécia de natureza
igual as deliberag¢oes da assembleia geral devem
ser registadas em acta por ele assinada nos
termos previstos por lei.

Trés) E da exclusiva competéncia da as-
sembleia geral deliberar sobre a alienagdo

dos principais activos da sociedade.

SECCAO II

Da administracao

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administracao)

Um) A sociedade ¢ administrada por admi-
nistrador tinico, nomeado pela sécia tnica.

Dois) O administrador pode constituir
mandatdrios, fixando os termos da respectiva
delegacio.

Trés) A administracdo compete exercer
os mais amplos poderes de administragdo e
representagdo da sociedade, sem reservas, em
juizo ou fora dele, activa ou passivamente,
podendo praticar todos os actos atinentes a
realizacdo do objecto social, excepto aqueles
que a lei e estes estatutos reservem a assembleia
geral.

Quatro) A sociedade vincula-se:

a) Com a assinatura da administradora
unica;

b) Pela assinatura dos mandatarios even-
tualmente constituidos, nos precisos
termos dos poderes que lhes forem
conferidos.

Cinco) Fica desde ja nomeada como admi-
nistradora tUnica, a socia Unica Jovita Matos

Fazenda.
Esta conforme.

Maputo, 30 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Edinel Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 25 de Maio de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101543765, uma entidade
denominada Edinel Construcdes — Sociedade
Unipessoal, Limitada que se rege pelas clausulas
constantes nos artigos seguintes.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Nelson Jorge, solteiro maior, natural de
Maputo, residente na Machava, cidade da
Matola Bonhiga, casa n.° 261, quarteirdo 94,
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100442444F, emitido no
dia 28 de Maio de 2018.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas de res-
ponsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Edinel Construcdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Machava,
cidade da Matola Bonhiga, casa n.° 261,
quarteirdo 94, cidade de Maputo, podendo por
deliberacdo do conselho de geréncia, criar ou
extinguir no pais ou no estrangeiro, sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, sempre que se justifique
a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes, sempre que se
justifique a sua existéncia.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicéo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por principal objecto:
a) Construcdo civil;
b) Edificios e monumentos;
c) Outras actividades conexas e afins
ao objecto principal.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacao
da assembleia geral, exercer outras actividades
de servicos e/ou comerciais dentro dos limites
estabelecidos por lei.
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Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente da sociedade.

Quatro) A sociedade pode exercer outras
actividades comerciais e industriais, comple-
mentares ou subsididrias das actividades
principais, incluindo a actividade de importagdo
e exportacio, desde que devidamente autorizada
pelo ministério da tutela e assembleia geral da
empresa.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerério, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), pertencente ao sécio Nelson
Jorge.

ARTIGO QUINTO
Capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposi¢oes legais em vigor
a cessdo ou alienacdo de toda a parte de quotas
deverd ser do consentimento dos sécios gozando
estes de direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Administracao

A administragdo e gestdo da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
sécio, Nelson Jorge, como sécio gerente e com
plenos poderes; para representar a empresa
junto de institui¢des bancarias, juizo, empresas,
entidades legais e outros que assim o desejar.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciacdo e aprovacao
do balanco e contas do exercicio findo e repar-
ticipagdo de lucros e perdas.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com

dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislac@o vigente aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 4 de Agosto de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Farmacia Taninga
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Julho de 2021, matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101579468, uma entidade
denominada Farmécia Taninga — Sociedade
unipessoal, Limitada.

Rui Armando Sambo, solteiro, de 31 anos
de idade, natural de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100070048I,
emitido pela Direc¢do de Identificacdo
Civil de Maputo a 17 de Setembro de 2020
e com NUIT 117101241, que pelo presente
instrumento constitui por si uma sociedade
unipessoal por quota de responsabilidade
limitada que reger-se-4 pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Farmacia
Taninga — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede em Maputo, na N1, posto
administrativo de 3 de Fevereiro, distrito de
Manhica, provincia de Maputo. Por simples
deliberacdo do titular, poderd abrir ou encerrar
sucursais em territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto, comercia-
lizacdo de medicamentos, produtos de saide e
todo o tipo de artigos permitidos para comer-
cializagdo em actividades de farmdcia.

Dois) Por decisdo do titular, a sociedade
poderd adquirir participagdes em sociedades
com objecto diferente daquele que exerce ou
sociedades reguladas por leis especiais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é no valor de cem mil
meticais, correspondente a quota tinica de cem
por cento do capital, pertencente ao tnico s6cio
Rui Armando Sambo.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
reduzido quantas vezes que forem necessaria,
com ou sem entrada de novos socios, desde que
o titular assim decida sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd ao cargo do
titular como sécio gerente e com plenos poderes.

Dois) A sociedade ficard obrigada por
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam
respeito a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
individualmente ser assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mogambique.

Maputo, 26 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

FFH-Henan Guoji Imobiliaria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta de doze de Julho de dois mil e vinte um,
da sociedade FFH-Henan Guoji Imobilidria,
Limitada, com sede nesta cidade de Maputo,
com o capital social de cento e cinco millhdes de
meticais, matriculada sob o NUEL 100227452,
deliberam a cessao da quota no valor de cento
e cinco milhdes de meticais que o sécio Henan
Guoji Industry and Development, co LTD
possuia no capital da referida sociedade e que
cedeu ao sécio Xiangwen Sheng.
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Em consequéncia da cessdo efectuada,
¢ alterada a redaccdo dos artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio
FFH-Henan Guoji Imobiliaria — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ahmed Sekou, Toure, n.° 2074, distrito
municipal Kampfumo, cidade de Maputo.

ARTIGO QUARTO

Por deliberagdo do sécio tunico, director
geral, a sociedade podera:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 105.000.000,00MT (cento
e cinco milhdes de meticais), correspondente
a uma Unica quota pertencente ao sécio Unico,
Xiangwen Sheng.

Maputo, 22 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Igreja Evangélica Lugar
de Refugio

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 15 de Dezembro de 2020, foi matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob NUEL 101448649, uma entidade Igreja
Evangélica Lugar de Refugio que se rege pelas
cldusulas constantes nos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede,
duracgéo, ambito, objectivos

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

Constitui-se, uma congregacdo religiosa
com a denominacgdo, Igreja Evangélica Lugar
de Refugio, doravante designada por Igreja,
€ uma pessoa colectiva de direito privado, sem
fins lucrativos, dotada de personalidade juridica,
autonomia financeira e patrimonial, que se rege
pelos presentes estatutos, regulamento interno,
principios legais espirituais e doutrindrios da
Biblia e demais leis vigentes no ordenamento
juridico mogambicano.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duragio)

Um) A Igreja Evangélica Lugar de Refiigio é
de ambito nacional, podendo estabelecer outras
formas de representagdo nos distritos e tem a
sua sede na avenida de Mocambique, bairro
Balane-02 cidade Inhambane.

Dois) A Igreja constitui-se por tempo inde-
terminado, a contar da data da aprovacdo dos
presentes estatutos.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

Um) Sao objectivos fundamentais da Igreja
0s seguintes:

a) A propagacdo do evangelho de nosso
senhor Jesus Cristo, através da
pregacdo da Biblia Sagrada e do
testemunho da fé crista;

b) Criar, estabelecer, manter instituigdes
filantrépicas e culturais, sem fina-
lidade lucrativa.

Dois) Promover ac¢oes de ajuda espiritual
e humanitdria aos necessitados.

ARTIGO QUATRO
(Principios da Fé da Igreja)

Um) O principio da fé da Igreja tem como
fundamento as sagradas escrituras do velho e
novo testamento.

Dois) A Igreja adopta como padrdes
doutrinais as escrituras biblicas.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO CINCO
(Admissao dos membros)

Um) Podem ser membros desta Igreja
todos os individuos de ambos sexos, desde
que aceitem os seus principios doutrinais, os
presentes estatutos e sejam, por esta, baptizados.

Dois) Também podem ser admitidos como
membros individuos provenientes de outras
confissdes que voluntariamente manifestam a
vontade de adesdo e apresentam documentos
da sua desvinculac@o da Igreja anterior.

ARTIGO SEIS
(Direito dos membros)

Constituem direitos dos membros da Igreja
0s seguintes:

a) Eleger e ser eleito para os érgéos
sociais da Igreja;

b) Participar das sessdes da Assembleia
Geral;

¢) Usufruir da assisténcia espiritual da
Igreja;

d) Gozar dos beneficios e garantias
conferidos pelos presentes estatutos
e regulamento interno;

e) Ser eleito para qualquer cargo ou
funcio, desde que retina os requi-
Sitos necessarios;

f) Apresentar ideias e pedir esclareci-
mento aos 6rgdos directivos sobre
o desenvolvimento das actividades
da Igreja;

g) Abandonar a Igreja sempre que o
entender com a atribuicdo de carta
de desvinculagdo, clarificando os
motivos da mesma, o comporta-
mento e a qualidade de actividade.

ARTIGO SETE
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros os seguintes:

a) Difundir a palavra de Deus em diversas
partes do mundo através da palavra,
fé e obras;

b) Conhecer, cumprir e fazer cumprir os
estatutos, regulamento interno e as
deliberagdes da Assembleia Geral e
os demais 6rgios da Igreja;

¢) Manter impecdvel comportamento
moral e disciplinar de forma a néio
prejudicar os legitimos interesse da
Igreja, defendendo e zelando pelo
patriménio;

d) Observar os principios doutrindrios
da Igreja, consagrando os esfor¢os
necessdrios para a propagagio
da fé;

e) Abster-se da pratica de actos que
possam contrariar ou desprestigiar
a Igreja e os seus membros;

/) Cultivar o amor, fé e a esperanca e;

g) Estudar a doutrina crista.

ARTIGO OITO
(Perda de qualidade de membro)

Perde a qualidade de membro aquele que:

a) Manifestar a sua rentncia volunta-
riamente;

b) Manifesta o comportamento de
incumprimento dos objectivos e
deliberacdes da Assembleia Geral
e dos demais 6rgaos;

¢) Quando for excluido e

d) Por morte.

ARTIGO NOVE
(Sancoes)

Um) Os membros que violarem os presentes
estatutos, regulamento interno e quaisquer
normas doutrindrias e costumes adoptados pela
Igreja, poderdo sofrer as seguintes sancdes:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo da comunhio;

c) Desligamento da Igreja;

d) Deixar de exercer o oficio eclesidstico.

Dois) As sangdes previstas ndo podem ser
aplicadas sem a prévia audi¢do do membro em
causa, e sdo passiveis de recurso.
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CAPITULO III

Dos dérgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DEZ
(Orgdos sociais)

Um) Sdo 6rgdos sociais da Igreja os
seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Direccao Executiva e;
c) Conselho Fiscal.

Dois) S6 podem ser eleitos para 6rgdos
sociais da Igreja, os membros em pleno gozo dos
seus direitos e a elei¢do € feita em Assembleia
Geral.

SECCAO 1

Da Assembleia Geral

ARTIGO ONZE

(Assembleia Geral — Natureza
e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Igreja, composto por todos os membros da
Igreja em pleno gozo dos seus direitos, sendo
dirigida pelo vice-presidente, coadjuvado pelo
1° secretdrio e pastores da Igreja, incluindo as
filiais.

Dois) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente duas vezes ao ano e extraordinaria-
mente sempre que convocada pelo vice-
presidente e mediante o pedido de 1/5 dos seus
membros, manifeste mediante um requerimento
no qual far-se-4 constar o nimero de membros,
nome, bem como o assunto a ser tratado, sendo
obrigatério a sua convocagao pelo representante
méximo deste 6rgdo ou pelo seu substituto em
caso de sua auséncia.

Trés) As decisoes da Assembleia Geral
sdo por maioria absoluta e 0 mesmo também
proceder-se-a na destituicao dos seus membros.

ARTIGO DOZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral o seguinte:

a) Aprovar a indicagdo para o cargo de
pastor presidente da Igreja;

b) Aprovar a indicag@o para os cargos de
membros da direccio;

c¢) Aprovar a prestacao de contas da direc-
¢do, ao término de cada mandato;

d) Aprovar a reforma do estatuto;

e) Desligar e destituir o pastor presidente
da Igreja e os membros da direcg¢do,
apods regular procedimento disci-
plinar;

f) Deliberar de forma residual, sobre os
assuntos administrativos indicados
no edital de convocag@o;

g) Nomear bem como exonerar, oS
ocupantes das fun¢des de membro
da comissdo de conselho e doutrina
e membro da comissio de finangas.

h) Aprovar a venda, doagdo, locagdo,
permuta ou empréstimo de bens
da Igreja;

i) Aprovar, bem como revogar, no todo
ou em parte, resolucdes comple-
mentares;

Sete) Aprovar a dissolugdo da Igreja.

SECCAO II

Da Direccéao Executiva

ARTIGO TREZE
(Natureza e composicao)

Um) A Direc¢do Executiva é o 6rgao
executivo da Igreja que realiza tarefas de
cardcter técnico, administrativo e € dirigido
pelo pastor presidente, coadjuvado pelo vice-
presidente, secretdrio-geral, 1° e 2° tesoureiros.

Dois) A Direc¢do Executiva é convocada
pelo pastor presidente, podendo se reunir
anualmente para planificar as actividades da
Igreja e mensal, trimestre e semestralmente para
andlise e aprovacao dos relatdrios e balangos.

Trés) O pastor presidente da Igreja é
um membro do Ministério, dotado de saber
eclesidstico e reputacdo ilibada, eleito pelos
ministros auxiliares, conforme dispde o
Regulamento Interno e nomeado, apds apro-
vagdo pela Assembleia Geral, para presidir a
Igreja pelo periodo de quatro anos.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias)

Compete ao pastor presidente;

a) Prestar contas a Assembleia Geral;

b) Representar a Igreja judicial e
extrajudicialmente;

c) Garantir a execugdo das decisdes da
Assembleia Geral;

d) Propor a reforma do estatuto da
Igreja e encaminhar & Assembleia
Geral o devido projecto (contendo
modificacdo);

e) Fiscalizar a observancia e o cumpri-
mento do estatuto e regulamento
interno da Igreja, bem como dirimir
os casos omissos ou duvidosos de
sua aplicagdo.

Compete ao pastor vice-presidente:

a) Representar ao pastor presidente no
caso da sua auséncia e ou impe-
dimento;

b) Fazer cumprir o estatuto e regula-
mento interno da Igreja;

¢) Executar os assuntos administrativos
gerais, sob autorizacido do pastor
presidente, bem como avocar o
exame e deliberacdo sobre qual-
quer matéria de interesse da admi-
nistracao da Igreja;

d) Requerer parecer dos 6rgéos de apoio
administrativos sobre matérias das
respectivas alcadas;

e) Elaborar relatérios mensais, balancos
trimestrais, semestrais e anuais a
serem analisados e aprovados nas
reunides ordindrias, coadjuvado
pelo secretério executivo.

Compete ao secretdrio:

a) Preparar as sessdes ordindrias e
extraordindrias;

b) Elaborar as devidas actas e matrizes
das sessoes ordindrias e extraordi-
ndrias.

Compete ao 1.° tesoureiro:

a) Prestar contas administrativas
ao pastor presidente;

b) Coordenar o processo de colecta de
dizimos, ofertas ou outros dona-
tivos, registd-los e depositd-los
na conta bancdria, por se abrir, da
Igreja;

c) Planificar as despesas (aquisicdo de
bens mdveis e imdveis), bem como
servicos em coordenacdo com oS
pastores e executar os devidos
pagamentos, sob autorizagdo do
pastor presidente.

2.° tesoureiro:

a) Representar o 1.° tesoureiro no caso
da sua auséncia ou impedimento;

b) Cuidar do arquivo administrativo da
Igreja (justificativos referentes aos
pagamentos de bens ou servicos,
e outros);

c) Inventariar os bens da Igreja;

d) Zelar pelo patriménio da Igreja.

SECCAO III
ARTIGO DEZASSETE
(Conselho Fiscal — natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal é eleito pela
Assembleia Geral e é composto por um
presidente e dois vogais.

Dois) O Conselho Fiscal tem mandato de trés
anos, podendo ser reeleito parcial ou totalmente.

Trés) O presidente convoca o Conselho
Fiscal pelo menos duas vezes por ano e pode
assistir, quando necessario, as reunides da

direc¢do.
ARTIGO DEZOITO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Dar a Assembleia Gera parecer sobre
o relatério anual de contas do
conselho, depois de uma verificacio
cuidadosa de toda a contabilidade;

b) Solicitar ao Conselho de Direc¢do
todas as informagoes consideradas
uteis para o normal funcionamento
da Igreja;

c) Dar parecer a direc¢do sobre a pro-
posta de orcamento de actividades.
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CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO DEZANOVE
(Fundos)

Um) Os Fundos da Igreja sdo provenientes
das contribuicdes voluntdrias dos membros,
do dizimo, de donativos, atribuidas 4 Igreja
por terceiros.

Dois) Os fundos da Igreja sdo dirigidos
pelo tesoureiro mediante a assinatura do Pastor
Presidente, e um membro a ser indicado pela
Assembleia Geral, através de uma conta a ser
aberta numa das institui¢des bancdrias.

ARTIGO VINTE
(Patriménio)

Um) Constitui patriménio da Igreja os bens
moveis, imdveis e valores que adquirir por
compra, doagdo ou qualquer outro meio legal de
aquisicao da propriedade, inclusive os afectos ao
uso de sua sede, filiais e congregacdes.

Dois) O patriménio da Igreja € inscrito em
seu livro de inventdrio.

Trés) A aquisi¢do de patriménio faz-se
através das doacdes e contribuicdes voluntérias
dos membros e Ministério.

ARTIGO VINTE E UM
(Simbolos)

Um) Os simbolos da Igreja foram definidos
numa reunido da Assembleia Geral, sendo
do consenso da maioria dos presentes.

Dois) O Emblema da Igreja € constituido
pelos seguintes simbolos, conforme a imagem
seguinte:

a) O Mapa de Africa, no qual estd desta-
cado o mapa de Mogambique
a vermelha;

b) A cruz; e

c) A Pomba.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VINTE E DOIS
(Dissolucao)

Um) A Igreja pode ser dissolvida mediante
resolucdo aprovada por dois tercos de seus
membros, externada em duas assembleias gerais
semestrais, convocadas para este fim.

Dois) Com a aprovacio da dissolugdo da
Igreja, pela Assembleia Geral, o seu patriménio
serd doado a uma instituicdo de caridade que
comunga principios ou objectivos semelhantes.

ARTIGO VINTE E TRES
(Omissoes e lacunas)

Em tudo quanto ndo estiver regulamentado
no presente estatuto, aplica-se a lei geral em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor a
partir da data da sua aprovagdo pelas entidades
competentes.

Inhambane, 4 de Agosto de 2021. — O Téc-
nico, Illegivel.

IHTCM - International High
Tech Company Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Julho de dois mil e vinte e um,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais, sob o n.° 101582353,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, constituida entre os s6cios Massimo
Fucci, Giovanni Onnis, e Stefano Onnis, que se
regera pelas cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e duracéo)

A sociedade adopta a denominacgio IHTCM -
International High Tech Company Mozambique,
Limitada, e durard por tempo indeterminado.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social na Avenida
Mao- Tsé- Tung, n.° 1245, 1.° andar, cidade de
Maputo, e poderd mediante simples decisdo ou
deliberag@o da administragdo, a sociedade pode
transferir a sua sede para outro local, dentro do
mesmo concelho ou para concelho limitrofe.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social,
entre outras, as seguintes actividades:

a) Estudo, elaboracdo de projectos e
instalagdo de sistemas de alta tec-
nologia de seguranga e controle;

b) Importac@o representagdo comercial,
agenciamento, e comercializa¢ao
de produtos electrdnicos incluindo
a sua montagem e assisténcia téc-
nica;

¢) A prestagdo de servigos de consultoria,
assessoria e formagao.

Dois) A sociedade podera ainda, na pros-
secucdo do seu objecto social, sem dependéncia
de qualquer outra formalidade, fornecer e
prestar, directa ou indirectamente, bens e/ou
servicos complementares ou conexos aquele,
nos termos da lei aplicdvel.

Trés) Por delibera¢do da administragdo, a
sociedade poderd associar-se a outras socie-
dades, adquirir interesses, ou em qualquer outra
forma participar no capital social de outras
sociedades existentes ou a criar, desde que
obtidas as autorizacdes legais devidas.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de 100.000,00MT (cem mil meti-
cais), correspondente as seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), correspondente a
50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente ao
sécio Massimo Fucci, casado, de
nacionalidade italiana, residente
na Itdlia, portador do Passaporte
n. YB6048341, emitido em 20
de Janeiro de 2020, pelo Ministro
Affari Esteri e Cooperazione
Internazionale;

b) Uma quota com o valor nominal
de 25.000,00MT (vinte e cinco
mil meticais), correspondente
a 25% (vinte cinco por cento)
do capital social, pertencente ao
socio Gionvanni Onnis, solteiro,
maior, de nacionalidade italiana,
com domicilio profissional
Avenida Mao Tsé Tung, n.° 1245,
1.° andar, cidade de Maputo,
portador do Passaporte
n.° YB7245042, emitido em 3 de
Novembro de 2020, pelo Ministro
Affari Esteri e Cooperazione
Internazionale; e

c¢) Uma quota com o valor nominal
de 25.000,00MT (vinte e cinco
mil meticais), pertencente ao
s6cio Stefano Onnis, casado,
de nacionalidade italiana, com
domicilio profissional Avenida
Mao Tsé Tung, n.° 1245, 1.° andar,
cidade de Maputo, portador do
Passaporte com o n.° YB6058610,
emitido em 24 de Setembro de
2019, pelo Ministro Affari Esteri
e Cooperazione Internazionale.

CLAUSULA QUINTA
(Administracao)

A administrac¢@o da sociedade € exercida por
um ou mais administradores, designado (s) por
deliberacdo dos sécios, a qual fixard a duragdo
do (s) respectivo (s) mandato (s).

CLAUSULA SEXTA
(Vinculacao da sociedade)
Um) A sociedade fica obrigada pela (s) as-
sinatura (s):

a) Em conjunto, de trés administradores;

b) Em conjunto, de dois administradores,
nos termos e limites especificos
do instrumento de mandato;
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¢) Em conjunto, de um administrador e
de um mandatario da sociedade,
nos termos e limites especificos do
instrumento de mandato;

d) Em singelo, de um administrador,
nos termos e limites especificos do
instrumento de mandato;

e) Em singelo, por um tnico ou, em
conjunto, por mais do que um
mandatario da sociedade, nos
termos do (s) respectivo (s) instru-
mento (s) de mandato.

Dois) Para os actos de mero expediente
¢ suficiente a assinatura de um sé administrador
ou mandatario com competéncias funcionais
para o acto.

Trés) E expressamente vedado aos admi-
nistradores ou mandatarios obrigar a sociedade
em actos ou contratos estranhos aos negdcios
sociais, designadamente, em fiancas, abonacdes,
avales, letras de favor ou outros actos ou
contratos analogos.

CLAUSULA SETIMA

(Composicao e designacao
da administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por cinco (5) administradores.

Dois) Sdo, desde ja, nomeados adminis-
tradores os socios Massimo Fucci, Giovanni
Onnis, e Stefano Onnis.

Maputo, 27 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Indo Africa Steel, Limitada
(las, Lda)

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Junho de dois mil e vinte
um, foi alterado o pacto social da sociedade,
Indo Africa Steel, Limitada (las, Lda) registada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Nampula sob n.° 100097613, a cargo
de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador e
notdrio superior, na qual alteram o artigo quinto
dos estatutos que passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de um
milhdo de meticais, correspondente a
soma de trés quotas descritas da seguinte
maneira:

a) Quinhentos mil meticais equiva-
lente a cinquenta por cento do
capital social pertencente ao
sécio East West Commodities
Pte Lta, que é representada pelo
senhor Ramees Abdul Salam;

b) Trezentos mil meticais equivalente
a trinta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Shujat Ali Khan;
c) Duzentos mil meticais equivalente
a vinte por cento do capital
social pertencente ao sécio
Vajahat Ali Khan.
Nampula, 28 de Junho de 2021. — O Conser-
vador, llegivel.

Mcreative, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Julho de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101583783 uma entidade
denominada Mcreative, Limitada, que se rege
pelas cldusulas constantes nos artigos seguintes.

Primeiro. Meirim Augusto Marrengula,
solteiro, natural de Nampula, nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100171858B, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil da Cidade de Maputo, a 3 de
Agosto de 2018, residente na cidade de Maputo,
Distrito Municipal 1, no bairro do Alto-Maé,
Avenida Josina Machel n.° 995, 2.° andar;

Segunda. Felizarda Maria Bande Zunguze,
solteira, natural da Beira, nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110104070090B, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo, a 25 de Marco de 2020, residente
na cidade de Maputo, distrito municipal
Kamubucuana, bairro George Dimitrov, rua
5.605, quarteirdo 15, casa n.° 483. Resolvem
constituir uma sociedade de responsabilidade
limitada, a qual se regerd, doravante pelo acto
Constitutivo do Cédigo Comercial, nos termos
das disposi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacgio
Mcreative, Limitada, tem a sua sede no bairro
George Dimitrov, rua 5.605, casa n.® 483,
cidade de Maputo, Mog¢ambique, podendo
abrir escritdrios ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territdrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e participacao)

Um) A sociedade t€m por objecto:

a) O exercicio na actua¢do do ramo da
comunicacio visual e artes visuais,
com destaque para design gréfico,
motion design, multimédia;

b) Prestacdo de servigos na producdo e
curadoria artistica;

c) Consultoria em gestdo de projectos e
promocao de marcas;

d) Por deliberag¢@o dos sdcios, a socie-
dade poderd dedicar-se a outras
actividades distintas das referen-
ciadas nas alineas anteriores permi-
tidas nos termos da lei, ou ainda
associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 30.000,00MT, o
qual correspondente a 100% do capital, e esta
assim distribuido entre os sécios:

a) Uma quota no valor nominal de
15,000MT correspondente a 50%
do capital social pertencente ao
socio Meirim Marrengula;

b) Uma quota no valor nominal de
15,000MT correspondente a 50%
do capital social pertencente ao
socio Felizarda Zunguze.

Dois) Os sécios podem exercer actividade
profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Amortizacao de quotas)

Quando as quotas sejam objecto de arresto,
penhora, arrolamento, ou de qualquer forma
envolvida em litigio judicial ou administrativo
que possa obrigar a sua transferéncia para
terceiros, ou ainda se for dada a garantia de
obriga¢@o que o seu titular assuma sem prévia
autorizacdo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade e sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelos
s6cios Meirim Marrengula e Felizarda Zunguze,
que tem direitos de firmar contratos, abrir contas
bancdrias e tudo o mais que se fizer necessario
a sua gestdo. Fica nomeado como adminis-
tradora Felizarda Zunguze.

Dois) A administradora declara, sob as
penas da lei que ndo esta impedida de exercer
a administragdo da sociedade, seja em virtude
de condenag¢do criminal, seja por estar sob os
efeitos dela, e que ndo esta condenada a pena
que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso
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a cargos publicos, ou por crime falimentar,
de prevaricacio, peita ou suborno, concussao
peculato, ou contra a economia popular, contra
o sistema financeiro nacional, contra normas de
defesa da concorréncia, contra as relagdes de
consumo, fé ptblica ou a propriedade.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
dos sécios, ou pela do seu procurador quando
exista ou seja especialmente nomeado para o
efeito.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com os
anos civis, iniciando a 1 de Janeiro e terminando
a 31 de Dezembro.

Dois) Os balancos e contas de resultados
fechar-se-do0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciag@o dos proprietdrios.

Trés) Deduzidos os gastos gerais, amor-
tizagdes e outros encargos, dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio serdo
retirados os montantes necessarios para a
criagdo das seguintes reservas:

Reserva legal, enquanto esta ndo estiver
realizada nos termos da lei ou
sempre que sejam necessarios
integra-la.

Quatro) O remanescente terd a aplicac¢do
deliberada pelos sécios.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com o Cédigo Comercial
e demais legislacGes em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 4 de Agosto de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Mintizu Yinene Consulting
and Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por escritura de nove de Junho de dois mil
e vinte e um, exarada de folhas cinquenta e
dois a cinquenta e trés do livro de notas para
escrituras diversas n.° 1.106-B, do Primeiro
Cartério Notarial, a cargo de Sara Mateus
Cossa, conservadora e notdria superior em
exercicio no referido cartério, foi constituida

uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que passard a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao)

A sociedade é uma sociedade do tipo
sociedade por quotas e adopta e denominagio
de Mintizu Yinene Consulting and Services,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
avenida Eduardo Mondlane, n.° 290, sobreloja,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Dois) A geréncia podera criar ou extinguir
agéncias, estabelecimentos, delegagdes ou
outras formas de representagdo que julgue
convenientes, em qualquer parte do territério
nacional ou estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacio, pode
o conselho de administracio transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) O objecto da sociedade é:

a) Comércio de viaturas;

b) Prestacdo de servicos de despachos
aduaneiros e consultoria;

c¢) Prestagdo de servigos de consultoria nas
dreas de automovel, procurement,
logistica, financeira, contabilidade,
gestdo, marketing, comercial e
empresarial;

d) Fornecimento de servigos de repre-
sentacdes e intermediagdes nas
areas aplicaveis.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade poderd igualmente
adquirir e alienar participacdes em sociedades
com objeto social diferente do constante do
ndmero um, em sociedades de responsabilidade
limitada, bem como associar-se a outras pessoas
juridicas, quer participando no seu capital,
quer em regime de participacio ndo societaria
de interesses, nomeadamente para formar
agrupamentos complementares de empresas,
entre outros agrupamentos mogambicanos de
interesse econémico, consdrcios e associagdes
em participagdo.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares
ao objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social ¢ de 100.000,00MT
(cem mil meticais), representado pelas seguintes
quotas totalmente realizadas em dinheiro:

a) Crimilda Rogério Manjate, uma quota
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social; e

b) Osvaldo Gil Chissano, uma quota
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A sociedade ¢ administrada por um ou
mais gerentes que podem ser escolhidos entre
estranhos a sociedade e que serdo designados
por deliberacéo dos sécios.

Dois) A remuneragdo, substitui¢do ou desti-
tui¢do dos gerentes serdo igualmente sujeitas
a deliberacdo dos sdcios.

Trés) O mandato dos gerentes serd de
duracdo de 2 (dois) anos, podendo os gerentes
ser eleitos para mandatos sucessivos de igual
duracdo.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, conforme
alterado pelos Decretos-Lei n.°s 2/2009, de
24 de Abril e 1/2018, de 4 de Maio, e demais
legislagdo aplicével.

O Técnico, llegivel.

Moi Foods Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que, por
acta de vinte e seis de Julho de dois mil e vinte
e um, da sociedade Moi Foods Mozambique,
Limitada, sita no bairro Machava, lote n.® 803,
lote n.° 1285/1286, municipio de Matola, com
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o capital social no valor nominal de vinte mil
meticais (20.000,00MT), matriculada sob o
NUEL 100960842, a empresa Moi International
Inc, uma sociedade de responsabilidade
limitada, constituida ao abrigo da legislacio da
Reptiblica das Mauricias, com niimero de registo
28109 C2/GBL, representada pelo senhor
Dhawal Wadera, que manifestou o interesse
de se apartar da sociedade, cedendo a sua
percentagem a empresa Mewah Commodities
Pte. Ltd, apartando-se desse modo com todos
os direitos e obrigacdes.

Em consequéncia dessa cedéncia de quotas
e alteragcdo parcial do pacto social, altera-se
o0 artigo quarto dos estatutos, que passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) Uma quota no valor de dezanove
mil oitocentos meticais (19.800,00MT),
que correspondem a noventa e nove por
cento (99%), do capital social, pertencente
a empresa Mewah Commodities Pte.
Ltd., uma sociedade de responsabilidade
limitada, constituida ao abrigo da
legislagdo da Republic of Singapore, com
nimero de registo 200104019-W, com
sede social em 5 International Business
Park, #05-00 Mewah Building, Singapora
609914.

Dois) Uma quota no valor de
duzentos meticais (200,00MT), que
correspondem a um por cento (1%),
do capital social, pertencente a Ngo
Chew Hong Corporation Pte, Ltd, uma
sociedade de responsabilidade limitada,
constituida ao abrigo da legislagdo da
Republica da Singapura, com nimero de
registo 199303486-H, com sede social
em 5 International Business Park, #05-00
Mewah Building, Singapura 609914.

Estd conforme.

Maputo, 26 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Moz Twenty Four, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que, a 3 de Maio de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101528219, uma entidade
denominada Moz Twenty Four, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo 90
do Cdédigo Comercial, o presente contrato
de constituicdo de sociedade comercial de
responsabilidade limitada entre:

José da Silva Marques Chicote, solteiro, natural
da Beira, de nacionalidade mocambicana,
residente na cidade da Beira, portador de

Bilhete de Identidade n.° 110102275790B,
emitido a 12 de Setembro de 2016, pelo
Arquivo de Identifi¢do Civil de Maputo; e

Jodo Chibaio Joaquim, solteiro, natural de Buzi,
de nacionalidade mog¢ambicana, residente
no distrito de Buzi, portador de Bilhete de
Identidade n.° 1101001420251, emitido a 25
de Maio de 2016, pelo Arquivo de Identifi¢do
Civil da Cidade da Beira.

Que constituem entre si uma sociedade de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, prazo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Moz
Twenty Four, Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de rensponsabilidade
limitada, por tempo Indeterminado, com sede na
cidade de Maputo, no bairro da Malhangalene
A, Rua Atlético Clube, n.° 159, rés-do-chdo,
podendo abrir sucursais ou qualquer outra forma
de representacd@o social, no territério nacional
mediante simples deliberacio dos sdcios.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto
social: promog¢ao e venda de produtos e
servigos, comércio a grosso e a retalho de
produtos alimentares e de uso doméstico em
estabelecimentos e por internet.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades, directa ou indirectamente,
relacionadas com o seu objecto, para cujo
exercicio retina as condi¢des requeridas.

Tres) A sociedade pode participar no capital
social de outras sociedades e delas adquirir
participacdes, mediante deliberac@o dos sécios.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e parcialmente realizado em dinheiro, ¢ de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
composto por duas quotas desiguais distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos mil meticais, equi-
valente a oitenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio
José da Silva Marques Chicote; e

b) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, equivalente a vinte por
cento do capital social, pertencente
a0 socio Jodao Chibaio Joaquim.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) O conselho de administracdo e geréncia
da sociedade, bem como a sua representacio
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,

serdo exercidas pelos trés sécios, sendo desde
j4 nomeado o sécio José da Silva Marques
Chicote, como presidente do conselho de
admnistragao.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, é bastante
a assinatura de José da Silva Marques Chicote
com plenos poderes para nomear manda-
tario (s) a sociedade.

ARTIGO QUINTO

(Casos omissos)

Tudo quanto fica omisso se regulard com
base na lei e as demais legislagdes aplicdveis
em Mocambique.

Maputo, 4 de Agosto de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Nhavene Construcoes
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que, a 5 de Abril de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101511731, uma entidade
denominada Nhavene Construcdes e Servicos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Por contrato de sociedade celebrado nos
termos do artigo 90 do Cdédigo Comercial,
¢ constituida uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada por:

Alexandre César Nhavene, solteiro, portador
de Bilhete de Identidade n.° 100105210111D,
emitido a 30 de Setembro de 2020 e valido até
29 de Setembro de 2030, na cidade de Matola,
residente no quarteirdo 12, casa n.° 27, bairro
Campoane, Boane.

Que se regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Nhavene Construgdes e Servigcos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, por quota
de responsabilidade individual.

Dois) Por deliberacio da assembleia, a sede
podera ser transferida para outro local.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

A sociedade tem a sua sede social no distrito
de Boane, bairro de Campoane, localidade de
Gue-gue-gue, célula F, quarteirdo 5, talhdao
3032167, provincia de Maputo, podendo abrir
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ou fechar delegagdes, sucursais ou outra forma
de representacdo social em qualquer parte do
territdrio nacional ou no estrangeiro, desde que
0 sécio assim o delibere.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sua duracio € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da celebracio
da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social:
a) Construcio civil;
b) Engenharias e técnicas afins;
¢) Arquitectura;
d) Pintura geral de edificios e afins;
e) Venda de material de construcio,
eléctrico e de ferragem.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades comerciais, industriais,
diferentes, conexas ou subsididrias da actividade
principal, conforme vier a ser deliberado.

Trés) A sociedade poderd participar e adqui-
rir participagdes no capital social de outras
sociedades ainda que estas tenham um objecto
social diferente do da sociedade.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, pertencente ao tnico sécio, o
senhor Alexandre César Nhavene.

ARTIGO SEXTO

O capital social poderd ser aumentado tantas
vezes quanto possivel, com ou sem entrada de
novos socios.

ARTIGO SETIMO

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
do capital social, mas o sécio poderd fazer o
suprimento de que a sociedade carecer ao juro
e demais condigdes.

ARTIGO OITAVO

Um) A cessdo ou divisdo de quotas ou parte
dele e livre pelo sécio.

Dois) A cessdo ou divisdo de quotas ou
parte delas a estranhos dependem do prévio
consentimento do sécio e s6 produzird efeitos
a partir da data da respectiva escritura, ainda
assim, a sociedade e o s6cio gozam do direito
da preferéncia.

ARTIGO NONO

A sociedade, mediante deliberacio do sécio,
fica reservado o direito de amortizar a quota
do sdcio no prazo de sessenta dias a partir da
verificagdo dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
penhorada ou sujeita a qualquer acto
admi-nistrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros ou
ainda se for dada em cada caugio de
obrigacdo que o titular assuma sem
prévia autorizagdo da sociedade;

b) Se qualquer quota ou parte dela for
cedida a terceiros sem previamente
ser dado consentimento nos termos
do disposto no artigo oitavo destes
estatutos.

ARTIGO DECIMO

Um) Por morte ou interdi¢do do sécio, a
sociedade continuard com seus herdeiros ou
representantes do interdito.

Dois) Reserva-se ao sécio o direito de aceitar
ou rejeitar a pessoa designada desde que o
seu comportamento incompativel para os fins
da sociedade.

CAPITULO III

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A geréncia, administracdo da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e positivamente, serdo exercidas pelo socio
Alexandre César Nhavene.

Dois) Nio sendo sécio, o gerente, compete
ao sdécio nomea-lo, podendo delegar nele todo
ou em parte os seus poderes conferidos no
ndmero anterior deste artigo.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e contratos que ndo digam
respeito as operagdes sociais, designadamente
em letras de favor, fiancas ou abonagdes.

CAPITULO IV
Das decisdes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comeca
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade.

Trés) O balanco de contas de resultado
fechar-se-a em referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano civil.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Dos lucros de cada exercicio, deduzir-
se-d4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente fixada para constituir o fundo de
reserva legal, enquanto este ndo estiver inte-
gralmente realizado ou sempre que seja que seja
necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, parte restante constituird dividendos.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade s6 se dissolve por deliberacdo
do sécio ou nos casos previstos pela lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao

Em caso de dissolug¢do da sociedade, o sécio
serd liquidatdrio e deve ser de acordo com as
normas vigentes na Republica de Mogambique.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Em todo o caso omisso, esta sociedade
regular-se-a nos termos da legislacio aplicavel
na Reptiblica de Mogambique, dos regulamentos
internos que a assembleia geral vier a aprovar.

Maputo, 4 de Agosto de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Padaria e Pastelaria Taninga
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que, a 22
de Julho de 2021, matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais, sob NUEL
101579441, uma entidade denominada Padaria
e Pastelaria Taninga — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Rui Armando Sambo, solteiro, de 31 anos
de idade, natural de Maputo, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100070048]I,
emitido pela Direc¢do de Identificacdo Civil
de Maputo, a 17 de Setembro de 2020 e com
NUIT 117101241.

Pelo presente instrumento, constitui por
si uma sociedade unipessoal por quota de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacdo
Padaria e Pastelaria Taninga — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem a sua sede em
Maputo, na N1, posto administrativo 3 de
Fevereiro, distrito de Manhiga, provincia de
Maputo.

Dois) Por simples deliberacdo do titular,
podera abrir ou encerrar sucursais em territorio
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo sera por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
fabrico e venda do pao, bolos e derivados de
pastelaria, confei¢do e venda de comida diversa.

Dois) Por decisdo do titular, a sociedade
pode adquirir participa¢des em sociedades
com objecto diferente daquele que exerce ou
sociedades reguladas por leis diferentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é no valor de cem mil
meticais, correspondente a quota tnica de cem
por cento do capital, pertencente ao tnico s6cio
Rui Armando Sambo.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social podera ser aumentado ou
reduzido quantas vezes que forem necessdrias
com ou sem entrada de novos socios, desde que
o titular assim decida sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracio, gestdo da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde jd a cargo do titular
como sécio gerente e com plenos poderes.

Dois) A sociedade ficard obrigada por
assinatura de um gerente ou procurador espe-
cialmente constituido pela geréncia, nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
individualmente ser assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicavel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 26 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

RM - Representacoes
em Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por documento particular, de 14 de Julho de
2021, e em cumprimento da acta de 9 de Julho

da assembleia geral extraordindria universal
da sociedade RM — Representagdes Em
Mocambique, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com o capital social
de 23.000.000,00MT (vinte e trés milhoes de
meticais), com sede na Avenida do Trabalho,
n.° 1856, cidade de Maputo, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Maputo, com o NUEL 100558440 e NUIT
400572127, a sécia Companhia de Mogambique,
S.A., e a sécia Sigmaconverge, Limitada
cederam, nos termos legais e estatutdrios, as
quotas que cada uma titulava no capital social da
sociedade RM, Limitada, com o valor nominal
de nove milhdes e duzentos meticais cada, livres
de quaisquer 6nus ou encargos, com todos os
direitos, incluindo presta¢des suplementares e
suprimentos existentes a data da efectiva cessao,
afavorda outra sécia Univercrossing, Limitada.

A referida cessdo de quotas foi feita com
expressa rentncia a direitos legais de prefe-
réncia.

Em consequéncia das cessdes de quotas
acima mencionadas, foi aprovada a unificagao
das quotas cedidas a quota da sécia adquirente,
ficando esta como sdcia unica, titular de
uma unica quota no valor nominal de
23.000.000,00MT (vinte e trés milhoes de
meticais), representativa da totalidade do capital
social.

E, por forca das cessdes e unificacdo das
quotas, uma vez que todo o capital social
passou a ser detido por uma unica sdcia,
verificou-se a situacdo de unipessoalidade
superveniente, pelo que se deliberou pela
mencionada acta de 9 de Julho de 2021 e
conforme documento particular de 14 de Julho
de 2021, a transformacdo da sociedade RM —
Representacdes Em Mogambique, Limitada em
sociedade unipessoal.

Com a transformagdo da sociedade RM,
Limitada em sociedade unipessoal, cessam 0s
mandatos dos administradores que apresentaram
cartas de renincia dos respectivos cargos,
caducando todas as procuracdes emitidas a
favor dos mesmos ou por estes outorgadas, a
excepe¢do de um administrador que se mantera
transitoriamente em fungdes, conjuntamente
com os administradores designados para o
primeiro mandato da sociedade transformada.

Nestes termos, procede-se a alteracdo
integral do pacto social da RM — Representacoes
Em Mog¢ambique, Limitada, bem como a
alteragdo da sua denominacdo social, nos
seguintes termos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade passa a denominar-se RM —
Representacdes em Mogambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada, sociedade comercial por
quota unipessoal de responsabilidade limitada,
que se regula pelo presente pacto social e demais
legislagdo aplicdvel e em vigor na Repiblica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade mantém-se por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade mantém a sua sede social
na cidade de Maputo, na Avenida do Trabalho,
ndimero mil oitocentos e cinquenta e seis.

Dois) A sociedade, mediante simples deli-
beracdo da sua administra¢@o, poderd deslocar
livremente a sua sede social dentro da mesma
provincia ou para outras provincias, abrir e
encerrar delegagdes, filiais, sucursais, agéncias
ou outras formas de representagdo em territorio
nacional ou no estrangeiro, pelo tempo que
entenda conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio das seguintes actividades: comér-
cio grossista e armazenista, importacdo e
exportagio, representacdo e comissdes,
distribui¢do ou fornecimento de todo o tipo
de artigos de vestudrio, seus acessorios,
calcado, chapelaria, marroquinaria, téxtil-lar,
cosméticos, perfumaria, higiene, mobilidrio,
jogos, brinquedos, puericultura, consultoria e
prestacdo de servicos de apoio a empresa.

Dois) A sociedade poderd exercer outra
actividade comercial desde que devidamente
deliberada pela sécia tnica em documento
escrito e fundamentado e lancado em livro
proprio das decisdes da competéncia das
assembleias gerais e obtidos os necessarios
licenciamentos nos termos da lei, bem como
associar-se com outras entidades por qualquer
das formas previstas na lei ou participar
no capital de outras sociedades, conforme
deliberado por escrito pela sécia tnica.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em numerdrio, € de 23.000.000,00MT
(vinte e trés milhdes de meticais) e corresponde
a uma Unica quota titulada pela dnica sdcia,
Univercrossing, Limitada.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
sendo os quantitativos, modalidades termos e
condicdes deliberadas, por escrito, pela sécia
Unica, nos termos legais, que preferird nesse
aumento.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Poderdo ser efectuadas prestacdes suple-
mentares de capital de que a sociedade careca
para o desenvolvimento da sua actividade, até
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dez vezes o montante do capital social subscrito
e realizado na proporg¢do da quota e conforme
deliberado pela sécia tnica quanto ao prazo,
montante e demais condi¢des relevantes.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

A sdcia tnica poderd fazer os suprimentos
de que a sociedade carecer, mediante condigdes
a estabelecer em deliberacao escrita e funda-
mentada pela referida sécia para o efeito e
respeitando os limites e termos da lei comercial.

ARTIGO OITAVO
(Decisoes da socia Unica)

As decisdes que por lei sdo da competéncia
das assembleias gerais sdo tomadas pela sécia
Unica, e, porque de natureza igual, sdo registadas
no livro de actas destinado a esse fim e por esta
assinadas.

ARTIGO NONO

(Negécios juridicos entre a sécia Unica
e a sociedade)

Um) Os negdcios juridicos celebrados entre
a sdcia unica e a sociedade devem ser neces-
sdrios e uteis a prossecu¢do do objecto da
sociedade.

Dois) Os negdcios juridicos entre a sécia
tinica e a sociedade obedecem a forma legal-
mente prescrita, devendo constar de documento,
precedido de relatério prévio a elaborar por
auditor de contas independente, declarando que
os interesses sociais se encontram acautelados.

ARTIGO DECIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas por dois ou trés
administradores designados em assembleia
geral, nos termos legais, pela sécia tnica,
podendo ser escolhidos de entre pessoas
estranhas a sociedade.

Dois) O mandato dos administradores € pelo
periodo dois anos, podendo ser renovével.

Trés) Os administradores terdo os mais
amplos poderes a excepg¢ao das matérias que por
lei estdo reservadas aos sécios nas sociedades
por quotas.

Quatro) Cada administrador podera delegar
0s seus poderes no outro, total ou parcialmente.

Cinco) A sociedade pode constituir manda-
tarios nos termos da lei comercial, mediante
os poderes que lhe forem conferidos pelos
administradores para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia dos administradores)

Um) Compete a administragdo exercer os
mais amplos poderes que lhe sejam conferidos
pela lei e pela sdcia tinica e ainda:

a) Executar as operacdes e realizar os
actos e celebrar os contratos que
estejam no ambito do orcamento

anual e no plano de negdcios
aprovados em assembleia geral pela
sdcia tnica;

b) Instalar ou adquirir, manter, transferir
ou encerrar estabelecimentos,
escritorios, fabricas, laboratorios,
oficinas, depdsitos ou armazéns;

¢) Adquirir, onerar e alienar bens moveis;

d) Negociar com quaisquer instituigdes
de crédito, nomeadamente bancos,
casas bancdrias e institui¢des
de intermediacdo financeira,
todas e quaisquer operagdes de
financiamento, activas e passivas,
que entenda necessdrias, desig-
nadamente, contraindo empréstimos
nos termos, condi¢des e forma que
reputar convenientes;

¢) Movimentar contas bancarias em
nome da sociedade e depositar e
levantar dinheiro, emitir, aceitar,
subscrever e endossar cheques,
letras, livrancgas, extractos de
factura e outros quaisquer titulos
de créditos;

/) Confessar, desistir ou transigir em quais
que acgdes, comprometer-se com
arbitros em processos;

g) Desempenhar as demais func¢des
previstas neste pacto social.

Dois) E expressamente vedado aos admi-
nistradores exercerem por conta propria ou
alheia actividade abrangida no objecto social
da sociedade ou que tenha sido objecto de deli-
berag¢@o da sdécia Unica, sem o consentimento
expresso desta.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, € necessdria
a assinatura dos dois administradores ou de um
s6 com poderes delegados ou de um mandatério
nos limites do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer director da sociedade,
devidamente autorizado e credenciado para o
efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balango e contas de resultado)

Um) O exercicio do ano social coincide com
0 ano civil, salvo para efeitos fiscais e desde
que a sociedade obtenha as autorizacdes para o
efeito, nos termos legais.

Dois) O balanco e contas de resultados de
cada exercicio carecem de deliberacdo escrita
de aprovacio da sécia Unica.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Distribuicao dos lucros)

Um) Os lucros liquidos apurados e aprovados
em deliberacdo escrita da sécia Unica, nos
termos legais, a cada ano de exercicio, terdo a
seguinte aplicacio:

a) Vinte por cento para constitui¢do e
reintegragdo da reserva legal, até
um quinto do capital social;

b) O restante para dividendos a sécia
unica, salvo se a socia deliberar
afectd-lo, total ou parcialmente, a
constituicdo e reforgo de quaisquer
reservas ou destind-lo a outras
aplicacdes especificas no interesse
da sociedade.

Dois) Por deliberagio escrita da socia tinica,
poderdo anualmente ser constituidas reservas
especiais para investimentos, aquisi¢des
de participagdes sociais noutras empresas,
ou quaisquer outras aplicagdes no patriménio
da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Transmissao da quota e transformacao
da sociedade)

A sdcia Unica pode deliberar por escrito,
nos termos legais, dividir e ceder, total ou
parcialmente, a sua quota, bem como trans-
formar a sociedade, reconstituindo a plura-
lidade de sécios nas condig¢des que forem mais
convenientes e no respeito pela lei comercial
aplicdvel.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolverd nos casos e nos
termos previstos na lei e conforme decidido por
deliberacdo escrita pela sécia tnica.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo o mais que fica omisso aplicam-se
disposi¢des que regulam as sociedades por
quotas, salvo as que pressupdem a pluralidade
de sécios e pela demais legislag@o aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicao final e transitoria)

Para o primeiro mandato, sdo designados
como administradores da sociedade, Tiago Silva
e Borges e Paulo Jorge Paixdo Parreira, que
entram, a data da transformag@o da sociedade,
no inicio de fun¢des.

Esta conforme.

Maputo, 19 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.
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Semente & Victorino
Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que, na
sociedade denominada Semente & Victorino
Consulting P, Limitada, com sede na avenida
Tomds Nduda, n.° 1040, em Maputo, registada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 100703491, se procedeu
a pratica do seguinte acto: cessdo de quotas e
alteracao parcial dos estatutos da sociedade no
que respeita ao artigo quarto referente ao capital
social, o qual passa a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de
20.000,00MT (vinte mil meticais),
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com valor nominal
de 10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondente a
50% (cinquenta por cento)
do capital social, pertencente
a Judite Bernardo Alberto
Semente Tovela; e

b) Uma quota com o valor nominal
de 10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondente a
50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente a
Iris Maxaieie Victorino Langa.

Esta conforme.

Maputo, 20 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Sunrise Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 30 de Julho de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101584992, uma entidade
denominada Sunrise Services, Limitada.

Jaime Bessa Augusto Neto, mocambicano,
residente na avenida Keneth Kaunda,
n.° 816, cidade de Maputo, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100113112F,
emitido a 17 de Novembro de 2015, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade de
Maputo, primeiro outorgante; e

Maria Faustina Juliasse Antero, mogambicana,
residente na avenida Keneth Kaunda,
n.° 816, cidade de Maputo, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 070101964453M,
emitido a 20 de Fevereiro de 2012, pelos
Servigos de Identificagdo Civil da cidade
da Beira, segundo outorgante.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
publicado pelo Decreto-Lei n.° 1/2018, de 4 de
Maio, nos seguintes termos:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade por quotas adopta o nome
de Sunrise Services, Limitada, com a sede
proviséria localizada na cidade da Matola,
bairro Tchumene 1, Transversal Umbeluzi,
n.° 495/A.

Dois) Mediante uma deliberagido da
assembleia geral, sempre que as circunstancias
o justifiquem, a sociedade pode deslocar
a sua sede social, abrir ou fechar qualquer
representagio no pais e no estrangeiro e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdes
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebracio da presente escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O objecto da sociedade consiste em:

a) Prestacdo de servigos diversos nas
areas de transporte nas suas diversas
componentes privada, individual,
incluindo VIP, colectiva, empre-
sarial e institucional;

b) Prestagdo de servicos de emergéncia,
salvagdo em incéndio, desastres e
acidentes rodovidrios;

¢) Importacdo e comercializagdo de
produtos consumiveis diversos,
nas dreas de informatica, papelaria,
servigos conexos a emergéncias,
salvacdo em incéndios, desastres,
sinalizac¢@o nestes eventos;

d) Produgdo e comercializa¢@o agricola
de diversos produtos;

e) Importacdo e comercializagdo de
insumos para agricultura;

f) Industrializacdo e comercializac¢io
de insumos agricolas;

g) Exportacdo de produtos agricolas
¢ pesqueiros;

h) Importagdo e comercializacdo de pro-
dutos a retalho e a grosso.

Dois) A sociedade poderd adquirir ou alienar
participacdes em quaisquer sociedades, bem
como associar-se a quaisquer pessoas singulares
ou colectivas, para, nomeadamente, formar
novas sociedades, consorcio e associagdes em
participacao, independentemente do respectivo
objecto.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, inte-
gralmente subscrito e realizado em dinheiro,
é de 300.000,00MT (trezentos mil meticais),
correspondendo a soma de 2 quotas subscritas
pelos sécios da seguinte forma:

a) O socio Jaime Bessa Augusto Neto
subscreve uma quota no valor
de 200.000,00MT (duzentos mil
meticais), correspondente a 66.66%
(sessenta e seis virgula sessenta e
seis por cento) do capital social; e

b) A s6cia Maria Faustina Juliasse Antero
subscreve uma quota no valor de
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a 33.33% do capital
social.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado com recursos a novas entradas ou
por incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios é
livre.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas a
terceiros estd sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que o s6cio nao
cedente goza do direito de preferéncia.

Trés) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros deverd comunicar a sua intensido
ao seu sécio e a sociedade, por meio de carta
registada enviada com uma antecedéncia nio
inferior a 30 (trinta) dias, da qual constard a
identificacdo do potencial cessiondrio e todas
as condi¢Oes que tenham sido propostas.

Quatro) O seu sécio devera exercer o seu
direito de preferéncia no prazo maximo de 30
(trinta) dias a contar da data de recep¢@o da carta
registada referida no nimero anterior.

Cinco) Caso o seu sécio nao exerga o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢ao a cessao
proposta, o sécio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € constituida pelos
sécios da sociedade.

Dois) Os s6cios podem fazer-se representar
por mandatdrio nas reunides da assembleia
geral, mediante carta registada ou simples
carta dirigida a sociedade, acompanhada dos
respectivos instrumentos de mandato.
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Trés) A assembleia geral reunird, ordinaria-
mente, duas vezes por ano, para aprovagio,
rejeicao ou modificagdo das contas de exercicios
e para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocado, bem como
para aprovagao do or¢amento anual e plano de
investimento.

Quatro) A mesma pode reunir-se, extra-
ordinariamente, sempre que tal se mostre
necessdrio.

Cinco) As reunides deverdo ser convocadas,
a pedido de um dos sécios, ou pelo adminis-
trador, por meio de uma carta registada ou
um e-mail, com aviso de recep¢io, dirigidas
aos socios, com a antecedéncia minima de 15
(quinze) dias devendo constar do respectivo
aviso o dia, hora, local e ordem de trabalhos.

Seis) Serd obrigada a convocatdria da
assembleia geral, dentro de quarenta e cinco
dias, se um dos sécios o exigir por meio de
carta registada, dirigida a sede da sociedade,
indicando a proposta de agenda de trabalhos.

Sete) O prazo de convocagdo constante do
ndmero anterior podera ser reduzido para oito
dias, tratando-se de reunides extraordindarias.

Oito) As reunides terdo lugar na sede da
sociedade, salvo quando os sécios acordarem na
escolha de outro local, quando as circunstancias
o aconselhem e isso ndo prejudique os legitimos
direitos e interesse dos sdcios.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administra¢do da sociedade, remu-
nerada ou ndo, conforme for deliberado em
assembleia geral, bem como a sua representagao,
serd exercida por qualquer dos sécios, que
desde ja ficam nomeados administradores ou a
administrag¢@o da sociedade pode ser exercida
por um ou mais administradores, que ficardo
dispensados de prestar caucao, a ser escolhido
pelos sécios, a quem se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Dois) Caberd a assembleia geral deliberar
se, pela administragdo e representagdo da
sociedade, caberd remunerag@o.

ARTIGO OITAVO

(Obrigacoes da sociedade/vinculacao
da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois administradores;
b) Pela assinatura de um procurador ou
procuradores com poderes especiais
para intervir no acto, nos termos do
respectivo instrumento de mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Lucros e/ou prejuizos)

Um) Os lucros e/ou prejuizos apurados em
balancos serdo distribuidos entre os sécios,
proporcionalmente as quotas do capital de
cada um.

Dois) Os exercicios sociais coincidem com
anos civis.

Trés) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdao submetidos a
apreciacgdo da assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante deliberacio da
assembleia geral, fica reservado o direito de
amortizar as quotas, no prazo de noventa dias
a contra da verificagdo ou conhecimento dos
segundos factos:

a) A morte ou interdi¢do de um sdcio,
tratando-se de pessoa colectiva ou
sociedade, em casos de liquidacao,
salvo o herdeiro ou sucessor legal
for aceite como novo sécio, por
deliberac@o a tomar da assembleia
geral;

b) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo, que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros, ou ainda se for dada
em garantia de obrigagdes que o seu
titular tenha assumido sem prévia
autorizacdo da sociedade;

¢) Por acordo com o respectivo titular.

Dois) A amortizagdo da quota confere
ao sécio o direito a uma contrapartida que
consiste no pagamento do valor da quota.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Falecimento de sécios)

Um) Falecendo um dos sdcios, os repre-
sentantes de quota em situacdo de indivisdo
hereditdria ou contitularidade poderdo nomear
um dentre si ou um estranho que a todos os
represente na sociedade.

Dois) Aos herdeiros do sécio falecido
¢ conferido o direito de se afastar da socie-
dade, exigindo a amortiza¢do da quota do
falecido.

CAPITULO V
Das disposicoes transitorias e finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sdcios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugio da
sociedade.

Trés) Na hipdtese de dissolugdo, a liquidagao
da sociedade serd efectuada pelos gerentes a
data da dissolucdo, adjudicando-se o activo
social por licitacdo entre os sdcios, depois de
pagos os credores.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo serd extrajudicial, por
deliberacdo unanime da assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigacdes a favor
de qualquer sécio, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior e sem
prejuizo de outras disposi¢des legais impe-
rativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des,
todas as despesas incorridas com a liquidagdo
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos socios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos, em espécie ou em dinheiro,
pelos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Normas dispositivas)

As normas legais dispositivas poderdo ser
derrogadas por deliberagdo dos socios, salvo nos
casos em que contrariem o disposto no contrato
de sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos neste contrato serdo
resolvidos com observancia dos preceitos do
Coédigo Comercial e de outros dispositivos
legais que lhe sejam aplicaveis.

Maputo, 4 de Agosto de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Testronic, Limitada

Certifico, para efeito de publicagio, que, por
acta datada de vinte de julho de dois mil e vinte
e um, da assembleia geral extraordindria da
sociedade Testronic, Limitada, matriculada na
Conservatoria do Registo de Entidades Legais,
sob o n.° 100020556, os socios deliberaram
sobre a cessdo da quota do sécio Emerson
Braz Ari Makimau de Menezes Cabral no valor
nominal de cinco mil meticais a favor do sécio
Alexandre Fernando Zunguze; igualmente,
deliberaram a cessdo da quota do socio José
Elvino Manuel Albino no valor nominal de
cinco mil meticais a favor do sécio Alexandre
Fernando Zunguze e, consequentemente, a
unificagdo da quota e sua transformacgdo de
sociedade por quotas para sociedade por quota
unipessoal.
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Em consequéncia dessas deliberagdes,
alteram integralmente os estatutos que passam
a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

E constituida uma sociedade comer-
cial unipessoal por quotas de respon-
sabilidade limitada, que adopta a
denominagdo Testronic — Sociedade
Unipessoal, Limitada, adiante designada
simplesmente por Testronic, e que tem
a sua sede na cidade de Maputo, bairro
Polana Cimento A, Rua da Maguiguana,
n.° 454, rés-do-chao.

ARTIGO SEGUNDO

(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social
o exercicio da actividade o exercicio da
actividade de montagem e reparagdo de
alarmes, comércio, importacdo e vendas
de sistemas electrénicos, equipamentos e
acessorios para informatica, consumiveis
e a respectiva montagem, manuten¢ao
e assisténcia técnica pdés-venda, o
gerenciamento e representa¢do comercial
de marcas e patentes no ambito dos fins
sociais e quaisquer outros negdcios que 0s
socios resolvam explorar e para os quais
obtenham a devida autorizacio, desde que
sejam permitidas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a uma tnica quota (cem
por cento) do capital social, pertencente ao
sdcio tnico Alexandre Fernando Zunguze.

ARTIGO QUARTO

(Administracao, geréncia
e vinculacgao)

A administracgo, geréncia e vinculacao
da sociedade serdo confiadas ao sécio
unico, Alexandre Fernando Zunguze,
que desde jé fica nomeado sdcio gerente
ou administrador, ficando a sociedade
obrigada com a assinatura do sdcio
unico ou de procurador especialmente
constituido pela geréncia nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

Maputo, 3 de Agosto de 2021. — O Conser-
vador, llegivel.

Wilken Group (Mozambique),
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 13 de Julho de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101582957, uma entidade
denominada Wilken Group (Mozambique),
Limitada.

Wilken Group Ltd, uma sociedade de direito
queniano, com sede no Quénia, registada sob
o n.” 11936, aqui representada por Graham
Neil Akeroyd Shaw, conforme deliberacdo
da sociedade datada de 18 Junho de 2021; e
Andrew Pkemoi Lopokoiyit, de nacionalidade
queniana, natural de Nairobi, residente
em Nairobi, portador de passaporte
n.° CK29063, emitido no Quénia, a 7 de
Maio de 2019 e vilido até 6 de Maio de 2029.

Constituem uma sociedade limitada
mediante as seguintes cldusulas:

CAPITULO I

Da denominacgéo, duracao, sede,
objecto e capital social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracéao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Wilken Group (Mozambique), Limitada
(WGM), e é constituida sob forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis.

Dois) A sociedade durard por tempo indeter-
minado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida da
Marginal, n.° 141, Torres Rani, Torre 1, sexto
andar, Maputo, Mogambique, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacao social, no territorio
nacional ou no estrangeiro, mediante a simples
deliberacdo do conselho de administrag@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
realizagdo das seguintes actividades:

a) A prestacdo de servicos gerais de
engenharia mecanica e de assis-
téncia técnica a equipamento
hospitalar, incluindo realizacao de
ensaios, manutengdo e reparac¢do
nas seguintes categorias:

i) Aluguer de equipamento;
ii) Formagio de especialistas.

b) A prestagdo de quaisquer outras
actividades empresariais e comer-
ciais, secunddrias, suplementares
ou complementares as actividades
principais da companhia, assis-
téncia técnica, formagdo, servigos
de consultoria e assessoria, e repre-
setacdo comercial de companhias
nacionais e estrangeiras e inves-
timentos nas mesmas, assim como
a prestacdo de todos os servigos
e afins.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades incidentais, auxiliares, ou
complementares as actividades da sociedade
nas areas industriais ou comerciais, incluindo
a importacéo e exportacio desde que para tal
obtenha as necessdrias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito, é
de sessenta e cinco mil meticais, encontrando-se
dividido em duas quotas desiguais, distribuidas
do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta e dois mil meticais,
representativa de oitenta por cento
do capital social, pertencente a
socia Wilken Group Ltd; e

b) Uma quota com o valor nominal de
treze mil meticais, representativa
de vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Andrew
Pkemoi Lopokoiyit.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
por meio de dinheiro, incorporac¢do de supri-
mentos, lucros ou reservas, mediante a delibe-
racdo da assembleia geral.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacio do conselho
de administracdo, tendo os accionistas direito
de preferéncia no aumento e na propor¢ao das
accdes que detém.

ARTIGO SEXTO
(6nus ou encargos dos activos)

Um) Os sécios ndo poderdo constituir
6nus ou encargos sobre as quotas de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Para tal consentimento, o presidente do
conselho de administragio deverd ser notificado
pelo sécio, através de carta registada com aviso
de recepgio, indicando-se as condi¢oes do 6nus
ou encargo.
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Trés) O presidente do conselho de admi-
nistracdo, no prazo de 7 (sete) dias apds a
recep¢ao da carta referida no nimero anterior,
transmitird ao presidente da mesa da assembleia
geral o conteido da referida carta para que
este proceda a convocacdo de uma reunido da
assembleia geral para deliberar sobre o referido
consentimento.

Quatro) O presidente da assembleia geral
devera convocar a assembleia geral por forma a
que esta tenha lugar no prazo de 30 (trinta) dias
contados da data da recep¢do da comunicagdo
do presidente do conselho de administragdo.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo os sécios, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO OITAVO

(Divisao, transmissao, oneracao
e alienacao de quotas)

Um) A transmissao de quotas entre os sécios
ndo estd sujeita ao direito de preferéncia, desde
que se encontrem preenchidos todos os termos
e condi¢des estabelecidos no artigo oitavo dos
presentes estatutos.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros, bem como a constitui¢do de 6nus
ou encargos sobre as mesmas, ¢ feita mediante
deliberac@o dos socios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sdcios, em segundo lugar.

Trés) Sem prejuizo do acima exposto, os
sdcios terdo direito de transferir a totalidade ou
parte da quota que detém a qualquer empresa
sua associada sem aprovacdo prévia quer da
sociedade quer dos outros sécios e sem que
assista quer a sociedade quer aos restantes
s6cios o direito de preferéncia.

Quatro) O direito de preferéncia acima
referido € exercido pelo valor da quota resultante
do dltimo balanco ou pelo valor do projecto para
a transmissdo, qualquer que for o mais baixo,
ou em caso de desacordo dos sécios em relacio
ao valor da quota, os sécios aceitardo o valor da
quota que resultar de avaliagdo realizada por um
auditor de contas sem relacéio com a sociedade.

Cinco) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de 30 (trinta) dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagao
que deixe prova escrita, dando a conhecer o

projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente o preco e a forma
de pagamento..

Seis) A sociedade devera exercer o respec-
tivo direito de preferéncia no prazo maximo
de quarenta e cinco dias, e os demais sécios
deverdo exercer o direito de preferéncia no
prazo de quinze dias, a contar da data da
recep¢do da comunicacao.

Sete) Na eventualidade de existirem dois ou
mais sécios interessados em exercer o direito de
preferéncia, a quota serd transferida numa base
pro rata das respectivas quotas.

Oito) No caso de nem a sociedade nem
os restantes socios pretenderem exercer o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota podera fazé-lo
livremente.

Nove) E nula qualquer divisdo, transmissio,
onera¢do ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade apenas poderd amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exonerac¢ao
de sécio.

CAPITULO II
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais sdo: a assembleia geral e
o conselho de administracio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é convocada por
qualquer dos administradores, por meio de
carta, expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, em relagdo a data da realizagdo
da assembleia.

Dois) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente e por um secretdrio, ambos
eleitos pela assembleia, de entre o0s sdcios, € por
um perfodo de trés anos, podendo ser reeleitos
uma ou mais vezes.

Trés) As actas das assembleias gerais devem
ser assinadas por todos os sdcios, que nelas
tenham participado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Sessoes da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 em
sessdo ordindria até trinta e um de Marco de
cada ano e, extraordinariamente, sempre que
for convocada pelos sdcios que representam
pelo menos vinte e cinco por cento do capital
social realizado.

Dois) A assembleia geral € constituida por
todos os sécios com direito de voto e as suas
deliberag¢des quando tomadas nos termos legais
vinculam todos os sécios.

Trés) Os socios podem fazer-se representar
nas assembleias gerais por mandatarios,
mediante procuragdo com poderes especiais,
que tem que ser entregue ao presidente da mesa
da assembleia, até a hora de inicio da respectiva
sessao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

Um) A assembleia geral, regularmente
convocada, pode deliberar validamente, em
primeira convocacio desde que, estejam pre-
sentes ou representados os sécios que detém
pelo menos cinquenta e um por cento do capital.

Dois) Em segunda convocag@o, a assembleia
geral pode deliberar validamente seja qual for o
nimero de socios presentes ou representados,
ou seja, qual for o montante do valor fixo por
eles representado.

Trés) A assembleia geral delibera por
maioria simples de votos.

Quatro) As deliberacdes sobre a alteracdo
de estatutos, redug¢do do capital social,
transformacao, fusdo e dissolu¢do da sociedade,
bem como de nomeacdo dos membros do
conselho de administragao, s6 podem ser
tomadas por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
sdo redigidas no respectivo livro de actas e
assinadas por quem nela tenha servido de
presidente e secretdrio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da assembleia geral)

Sem prejuizo de outras competéncias
previstas na lei ou nos estatutos, caberd a
assembleia geral:

a) Deliberar sobre o relatério de gestdo e
sobre as contas de cada exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de resul-
tados;

c) Deliberar sobre a alteracao do contrato
de sociedade;

d) Eleger ou destituir os membros dos
orgaos sociais;

¢) Fixar a remuneracao dos titulares dos
orgdos sociais.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Conselho de administracao)

Um) O conselho de administragdo podera ser
composto por um, por dois ou por trés membros,
eleitos pela assembleia geral, de entre 0s s6cios,
por um periodo de trés anos, podendo ser
reeleitos uma ou mais vezes por iguais periodos.
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Dois) Os membros da administraciio ficam
dispensados de prestar cau¢@do, e serdo ou nao
remunerados, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Trés) Os administradores eleitos elegerdo
entre si o presidente do conselho de adminis-
tragdo, o qual tem voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo compete a repre-
sentacdlo activa da sociedade, em juizo e fora
dele, exercendo os mais amplos poderes de
geréncia, e praticando todos os actos necessarios
para a realiza¢io do objecto social, com respeito
pelos actos da competéncia da assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura dos sécios administradores ante-
riormente identificados.

Trés) O conselho de administragdo podera
constituir procuradores da sociedade para a
prética de actos determinados, negécios ou
espécie de negdcios, e poderd delegar entre
0s seus membros os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Competéncia do conselho
de administracao)

Um) Sem prejuizo de outras competéncias
fixadas na lei ou nos estatutos, compete ao
conselho de administracdo da sociedade,
mediante a deliberacdo da assembleia geral,
nomeadamente:

a) Abertura e encerramento do estabe-
lecimento da sociedade;

b) Aquisi¢do alienagdo e oneracgdo de
bens imdveis e cessao de exploragdo
e trespasse de estabelecimento
comercial da sociedade;

¢) Contratagdo de empréstimos bancérios
e prestagdo de garantias reais ou
pessoais pela sociedade;

d) Extensdes ou redugdes da actividade
da sociedade, bem como modi-
ficagdes importantes na sua
organizagio;

¢) Estabelecimento ou cessao de co-
operagdo duradoira com outras
empresas;

) Contratagdo e despedimento de pessoal.

Dois) Se a administragdo for colegial
para que o conselho de administracdo possa
deliberar, € indispensavel que estejam presentes
ou representados, pelo menos, dois dos seus
membros.

Trés) Se a administragdo for colegial, as
deliberag¢des da administragdo sao tomadas por
maioria de votos presentes ou representados e
devem delas ser redigidas actas devidamente
assinadas.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Representacao da sociedade
e administracao)

Um) A administracdo compete a repre-
sentacao activa da sociedade, em juizo e fora
dele, exercendo os mais amplos poderes de
geréncia, e praticando todos os actos necessarios
para a realizagdo do objecto social, com respeito
pelos actos da competéncia da assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do administrador, se Unico. Se a admi-
nistragdo for colegial, a sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administragao;

b) Pela assinatura de dois administra-
dores; ou ainda

¢) Pela assinatura de um administrador
e de um procurador.

Trés) O conselho de administracdo podera
confiar ao senhor Graham Shaw como
administrador da sociedade para a pratica
de actos determinados, negdcios ou espécie
de negdcios, e poderd delegar entre os seus
membros os respectivos poderes para deter-
minados negdcios ou espécie de negdcio.

Quatro) Os documentos de mero expediente
podem ser assinados por qualquer trabalhador
que seja autorizado a tal em virtude das fungdes
que exerce.

Cinco) Todas as obrigacdes contratuais
carecem de a provagdo prévia do conselho de
administragdo antes de serem assinadas.

CAPITULO III
Do balanco e demonstracao financeira
ARTIGO DECIMO NONO
(Balanco)

Um) O ano social coincide com o0 ano civil.
Dois) Os lucros liquidos apurados no exer-
cicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Vinte e cinco por cento serdo afectos
a constitui¢do ou reintegracdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) O remanescente terd a aplicacdo
que for deliberada em assembleia
geral em confor-midade com as
disposi¢oes legais aplicaveis.

CAPITULO IV

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por delibe-
ragdo dos sdcios que representem mais de 51%
(cinquenta e um por cento) do capital social da
sociedade.

Dois) Declarada a dissolu¢d@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo, gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissoluc@o por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da as-
sembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais/final provisions
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais/final provisions)

Tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos serd regulado e resolvido de acordo
com o Cddigo Comercial e demais legislagao
em vigor em Mocambique.

Maputo, 4 de Agosto de 2021. — O Técnico,
llegivel.
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