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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

A Associacdo dos Trabalhadores do Banco de Mogambique-ATBM,
requereu a Ministra da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, o
averbamento as alterag¢des dos estatutos, juntando ao pedido do estatuto
da sua constitui¢io e Acta da Assembleia.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associa¢ao que
processegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0S requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta a sua alteracao.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 7, da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreton.® 21/91,
de 3 de Outubro, vao averbadas as alteracdes dos estatutos da Associagido
dos Trabalhadores do Banco de Mocambique-ATBM.

Ministério da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
8 de Dezembro de 2023. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizac@o a senhora Ndaimaze Moisés Urena Manhica, a efectuar a
mudang¢a do seu nome para passar a usar o nome completo de Amina
Ndaimaze Moisés Urena Manhica.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 25 de
Janeiro de 2024. — A Directora Nacional Adjunta, Claida Abdul Carimo
Saii Monjane.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Adel Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 17 de Julho de 2023, foi registada sob o
NUEL 105006833, a sociedade Adel Service,
Limitada, constituida por documento particular
aos 17 de Julho de 2023, que ird reger- se pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominagdo Adel
Service, Limitada, e é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, com sede
na Cidade de Tete, Bairro Francisco Manyanga,
Provincia de Tete, a sociedade poderd por
deliberacao dos sdcios, abrir agéncia ou outra
forma de representacdo social no pais ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional de
acordo com a legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

a) transporte de mercadoria e pessoas;

b) despacho aduaneiro e logistica;

c) fornecimento de material e equipamento
de escritorio, informatico, frios e
diversos;

d) fornecimento de material de EPI e
proteccdo individual, produtos
de higiene e limpeza, géneros
alimenticios, aluguer de viaturas;

e) gestdo de expedientes;

f) limpeza e fumigacio;

g) limpeza geral em edificios e
equipamentos industriais;

h) plantacio e manutencdo de jardins;

i) captagdo, tratamento e distribuicao
de dgua;

J) importag@o e exportacao;

k) comércio a retalho de ferragens,
tintas, vidros, equipamentos
sanitarios, ladrilhos e similares, em
estabelecimentos especializados;

[) actividades de engenharia e técnicas
afins;

m) comércio por grosso de maquinas
e equipamentos para industrias,
comércio, navegacao e outros fins;

n) fornecimento de materiais mecanicos,
eléctrico e diversos;

o) prestacdo de servigos eléctricos e
electrénicos;

p) automagao residencial e industrial.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito ¢ integralmente
realizado em dinheiro € de cem mil meticais
(100,000.00 MT) e correspondente a soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
50.000,00MT, equivalente a 50%
do capital social, pertencente ao
s6cio, Adil Alexandre Mussa,
solteiro, maior, natural da cidade
da Beira, Provincia de Sofala,
de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Tete, Bairro
Chingodzi, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 070102708466J,
emitido em 18 de Setembro de 2019,
pela Direccao de Identificacdo
Civil da Cidade da Beira, NUIT
127971935;

b) uma quota no valor nominal de
50.000,00MT, equivalente a 50%
do capital social, pertencente a
socia, Elsa André Foia, solteira,
maior, natural de Cahora-Bassa,
Provincia de Tete, de nacionalidade
mocambicana, residente na
cidade de Tete, Bairro Francisco
Manyanga, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 050100757265C,
emitido em 18 de Marco de 2021,
pela Direccdo de Identificagdo
Civil da Cidade de Tete, NUIT
114973831.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao)

A administrag@o da sociedade serd exercida
por dois sdcios integrantes, Adil Alexandre
Mussa e Elsa André Foia.

Os socios administradores podem, em caso
de auséncia ou quando por qualquer motivo
estejam impedidos de exercer efectivamente
as fungdes dos seus cargos, substabelecer, nos
terceiros por eles escolhidos, para o exercicio
das suas fungoes.

Compete os sdécios administradores
representar em juizo ou fora dele. Na falta ou
impedimento poderdo essas atribuicdes ser
exercidas pelos terceiros nomeados para o fim,
ou substabelecer ao advogado.

A sociedade fica, em geral, obrigada pela
assinatura isolada dos sécios administradores.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por iniciativa
dos sdcios, todos serdo liquidatarios, podendo
proceder a liquidag¢@o nos termos por eles a
definir em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Omissoes)

Em tudo o que ficou omisso neste contrato,
regulardo as disposi¢des legais aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Tete, 16 de Outubro de 2023. —
O Conservador, Esperancga da Luz Ernesto.

Associacao dos
Trabalhadores do Banco
de Mocambique - ATBM

Certifico, para efeitos de publica¢do que por
instrumento particular de oito de Dezembro
de dois mil e vinte e trés, que de harmonia
com a deliberagdo tomada em Reunido da
Assembleia Geral Extraordindria através da
acta avulsa sem ndmero, datada de vinte e
nove de Setembro de dois mil e vinte e trés, os
membros da Associag¢@o dos Trabalhadores do
Banco de Mocambique - ATBM, decidiram, por
unanimidade dos membros, a alteragio integral
dos seus estatutos.

Que em consequéncia das deliberacdes
acima referidas, os estatutos da Associa¢do
dos Trabalhadores do Banco de Mocambique
- ATBM, passaram a ter a seguinte redacio:

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
sede, ambito, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e Natureza Juridica)

A Associagio dos Trabalhadores do Banco de
Mogambique, doravante designada por ATBM
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¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, regendo - se pelos presentes
Estatutos e demais legislacdo aplicdavel no
territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, ambito e duracao)

Um) A ATBM tem sua sede na cidade de
Maputo.

Dois) A ATBM ¢ de ambito nacional e pode
estabelecer delegagdes ou qualquer outra forma
de representag@o em qualquer parte do territério
nacional.

Trés) ATBM constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A ATBM tem como objectivos:

a) Prosseguir iniciativas de indole social,
cultural, recreativa e desportiva,
sem fins lucrativos;

b) Defender direitos e interesses dos seus
associados;

c¢) Promover a formagdo intelectual
e socio-profissional dos seus
associados, contribuindo para a
sua maior consciencializagdo e
realizacgdo profissional e social; e

d) Alicergar a solidariedade entre todos
os trabalhadores do Banco de
Mogambique em geral e entre os
seus associados em especial.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUARTO

(Requisitos)

Podem ser membros da ATBM, todos os
trabalhadores do Banco de Mocambique que
manifestem interesse para o efeito, nos termos
do artigo seguinte.

ARTIGO QUINTO
(Admissao)

Um) O pedido de admissdo como membro
da ATBM ¢ dirigido por escrito ao Presidente
da Direcg@o.

Dois) A admissio do membro é da
competéncia do Conselho de Direcgdo da
ATBM.

Trés) Recebido o pedido de admissdo, o
Conselho de Direcgio verifica se os candidatos
reiinem os requisitos previstos no artigo
anterior.

Quatro) Apds a apreciagdo do pedido e
em caso de preenchimento dos requisitos, o

candidato € notificado da decisdo de admissdo
condicionada a realizagio do pagamento da jéia,
no prazo de 10 (dez) dias.

Cinco) Apds a realizacdo do pagamento da
j6ia, o membro deve remeter o comprovativo ao
Conselho de Direcg¢do dentro do prazo a que se
refere o ndmero anterior.

ARTIGO SEXTO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros:

a) Participar nas Assembleias Gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
associativos;

c¢) Participar em todas as actividades da
ATBM;

d) Ter acesso a informagdo sobre a
gestdo corrente da ATBM e suas
actividades;

e) Apresentar as sugestdes que julguem
convenientes a realizag¢@o dos fins
estatutarios; e

/) Usufruir de todos os demais beneficios
ou regalias que assistem aos
membros da ATBM.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) Zelar pelo patriménio, bens ou
quaisquer outros recursos colocados
a sua disposicdo para gestdo ou
guarda;

b) Exercer, com elevados padrdes éticos
€ morais, 0s cargos associativos
para que tenham sido eleitos ou
designados;

c) Prestar colaboracdo efectiva a todas
as iniciativas que concorram para
o prestigio e desenvolvimento da
ATBM, que tenham sido aprovadas
pelo Conselho de Direcg¢ao;

d) Prestar a colaboragdo necessdria a
ATBM para o cabal exercicio
da sua actividade, transmitindo
tempestivamente as posi¢des e
informacdes pertinentes, directa
ou indirectamente através dos
grupos de trabalho em que decidam
participar;

e) Pagar pontualmente a j6ia de admissdo
e as quotas mensais fixadas pela
Assembleia Geral;

f) Comparecer as Assembleias Gerais
e reunides para que forem
convocados;

g) Acatar os preceitos estatutdrios e as
deliberacdes dos 6rgdos da ATBM
tomadas nos termos dos presentes
Estatutos;

h) Abster-se de praticar actos atentatorios
das finalidades da ATBM e dos
direitos dos membros;

i) Guardar sigilo sobre matérias para as
quais tenha sido indicada reserva de
confidencialidade; e

J) Cumprir todas as demais obrigacdes
que lhes caibam por forca da lei ou
dos presentes Estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Suspensao dos membros)

Um) Os membros podem ser suspensos nos
seguintes casos:

a) A pedido expresso do membro; e

b) Pela aplica¢do da medida disciplinar de
suspensao nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) A suspensdo nos termos do nimero
anterior determina a cessagdo tempordria dos
direitos e deveres resultantes dos presentes
estatutos, no entanto, 0 membro suspenso
preserva a sua qualidade na ATBM.

Trés) Quando a suspensdo resultar da alinea
a), do nimero 1 do presente artigo, 0 membro
pode, a todo tempo, requerer o levantamento
da sua suspensao.

Quatro) A suspensdo do membro nos termos
da alinea b), do nimero 1 do presente artigo, s6
cessa apds o cumprimento do prazo indicado na
medida disciplinar.

ARTIGO NONO
(Perda da qualidade de membros)

Um) A perda da qualidade de membro ocorre
nos seguintes casos:

a) A pedido expresso do membro;

b) Por cessagdo do contrato de trabalho
com o Banco de Mogambique,
incluindo, reforma;

c) Falta de pagamento das respectivas
quotas por um periodo superior a 6
meses, sem necessidade de processo
disciplinar; e

d) Pela aplicacio da medida disciplinar de
exclusdo nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) A perda da qualidade de membro nos
termos do niimero anterior determina a cessagao
definitiva dos direitos e deveres previstos nos
presentes estatutos.

Trés) A excepcao do caso previsto na alinea
b), do nimero 1, do presente artigo, o visado
pode sempre requerer a Direc¢do da ATBM, a
sua readmissdo.

Quatro) Sempre que a perda da qualidade
de membro ocorrer nos termos da alinea c),
do n.° 1, do presente artigo, a readmissdo fica
dependente do pagamento das quotas em divida.
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CAPITULO III
Da organizacao e funcionamento
SECCAO1
Das disposicdes gerais

ARTIGO DECIMO
(Orgaos da ATBM)

Sédo 6rgdos da ATBM:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direcgido; e
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao, posse e mandato)

Um) Os titulares dos 6rgdos da ATBM sio
eleitos pela Assembleia Geral por sufrdgio
directo e secreto, através de listas de candidatura
com a indicagdo da composi¢do da Mesa de
Assembleia Geral, do Conselho de Direccéo e
do Conselho Fiscal, incluindo, 2 (dois) suplentes
para cada 6rgdo social.

Dois) Os titulares dos 6rgaos da ATBM
sdo eleitos, de entre os membros que, a data
da submissdo da candidatura tenham situagao
regular e ndo haja previsibilidade de cessagao
do contrato de trabalho com o Banco de
Mogambique nos 4 (quatro) anos subsequentes.

Trés) A eleigdo dos titulares dos 6rgaos da
ATBM tem lugar na Assembleia Geral a ser
realizada com antecedéncia minima de 3 (trés)
meses em relagdo a data prevista para o termo do
mandato dos antecessores, devendo o Presidente
da Mesa promover a sua realizago.

Quatro) Os titulares eleitos dos 6rgdos da
ATBM tomam posse perante a Assembleia
Geral, no entanto, a entrega de pastas ocorre
no ultimo dia 1til do termo do mandato dos
antecessores.

Cinco) O mandato dos titulares dos érgaos
da ATBM tem a durag@o de 3 (trés) anos e s6
podem ser reeleitos uma tnica vez.

Seis) Os titulares dos 6rgiaos da ATBM
podem ser destituidos a todo o tempo por
deliberacdo da Assembleia Geral.

Sete) Em caso de impossibilidade
superveniente definitiva dos titulares dos
orgdos da ATBM, os mesmos sdo substituidos
pelos seus suplentes e, tratando-se dos seus
Presidentes, os vogais dos respectivos 6rgaos
elegem-se entre si.

Oito) A composi¢do da comissao eleitoral e o
regulamento eleitoral serdo aprovados na tltima
Assembleia Geral que anteceder a Assembleia
Geral a que se refere o nimero 3 do presente
artigo, sob proposta do Conselho de Direcg¢@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Incompatibilidade)

Os membros ndo podem, durante 0 mesmo
mandato, pertencer a 2 (dois) 6rgaos diferentes

da ATBM e ndo podem desempenhar mais de
um cargo em cada 6rgdo.

SECCAO I

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Natureza e composicao)

A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo e
deliberativo da ATBM, constituido por todos
os membros no pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os titulares dos
orgaos da ATBM;

b) Discutir e aprovar o plano anual de
actividades e orcamento da ATBM;

c) Discutir e aprovar o relatério de
actividades, o balanco e as contas
do exercicio anterior, bem como o
parecer do Conselho Fiscal sobre os
mesmos assuntos;

d) Aprovar a remuneragdo dos membros
dos 6rgaos da ATBM;

¢) Deliberar sobre o valor das jdias e
quotas mensais;

/) Deliberar sobre a aquisi¢ao, oneragio
e disposi¢do de bens imdveis ou
maveis sujeitos a registo;

g) Deliberar sobre regulamentos,
politicas de investimento e outros
instrumentos internos;

h) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos estatutos;

i) Suspender ou excluir associados nos
termos dos presentes estatutos;

j) Demandar os membros do Conselho
de Direcg¢do por actos ilicitos
praticados no exercicio do cargo;

k) Deliberar sobre a dissolugdo e
liquidacao da ATBM; e

[) Deliberar sobre qualquer outro assunto
ndo previsto nos presentes estatutos
ou cuja competéncia ndo tenha sido
atribuida a qualquer outro 6rgédo
associativo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente, no primeiro trimestre de cada
ano, para apreciar e aprovar o relatério de
actividades, o balanco e as contas do exercicio
anterior, bem como o plano anual de actividades
e orcamento, podendo ainda deliberar sobre
quaisquer outros assuntos que constem da
ordem do dia.

Dois)A Assembleia Geral podera ainda
reunir-se extraordinariamente por iniciativa do

Presidente da Mesa, do Presidente do Conselho
de Direcc¢do, do Presidente do Conselho Fiscal
ou de pelo menos um quarto dos membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Convocatéria)

Um) A Assembleia Geral, ordindria ou
extraordindria, € convocada pelo Presidente da
Mesa através de uma convocatéria publicada
num dos jornais mais lidos no pafs e por
correio electrénico enderegado aos membros,
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
devendo ser indicados a data, hora, local e
ordem de trabalhos.

Dois) Se o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral ndo convocar a assembleia nos casos
em que deve fazé-lo € licito ao Presidente
do Conselho de Direc¢do, Presidente do
Conselho Fiscal ou de pelo menos um quarto
dos membros, consoante os casos, efectuar a
respectiva convocacio com a observancia das
formalidades descritas no nimero anterior.

Trés) Serdo validas as deliberagdes tomadas
em Assembleias Gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os membros
estejam presentes ou devidamente representados
na reunido e todos manifestem a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quérum Constitutivo)

Um) A Assembleia Geral retine-se em
primeira convocatdria quando estejam presentes
ou representados pelo menos mais da metade
dos membros.

Dois) Nio se verificando o quérum previsto
no nimero anterior, pode a Assembleia Geral
funcionar com qualquer nimero de membros, 30
minutos depois da hora marcada para a reunio.

Trés) Os membros podem participar na
Assembleia Geral através de representante,
designado por carta dirigida ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral e entregue no inicio
dos trabalhos, onde contenha a data, nome e
assinatura do membro.

Quatro) A carta referida no nimero anterior
¢ valida apenas para a reunifio a que disser
respeito e o membro ndo pode representar mais
de 5 (cinco) membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quérum Deliberativo)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
membros presentes ou representados.

Dois) As deliberacdes sobre alteragdes
dos estatutos exigem o voto favordvel de trés
quartos do niimero dos membros presentes ou
representados.
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Trés) As deliberacdes sobre a dissolugdo
da ATBM requerem o voto favordvel de trés
quartos do nimero de todos os membros.

Quatro) Para o apuramento das maiorias
previstas nos nimeros anteriores, ndo sao
consideradas as abstengdes.

Cinco) De todas as sessdoes da Assembleia
Geral ¢ lavrada uma acta, que posteriormente é
assinada pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral e pelo secretdrio, a qual se deve anexar
a lista contendo as assinaturas dos membros
presentes.

Seis) O membro ndo pode votar nas matérias
em que haja potencial ou efectivo conflito de
interesses entre a associagdo e ele, seu conjuge
ou unido de facto, ascendentes ou descendentes.

Sete) Os membros tém direito a um voto
cada, desde que tenham as quotas regularizadas
e ndo se encontrem na situagdo de suspensao.

ARTIGO DECIMO NONO
(Mesa da Assembleia Geral)

Cabe a Mesa da Assembleia Geral dirigir as
reunides desta e elaborar as respectivas actas,
nos termos dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € composta por
um Presidente e dois Vogais.

SECCAO III

Do Conselho de Direcgéo

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Direcgdo € o érgao de
gestdo corrente da ATBM, sendo constituido
por um minimo de trés e um maximo de cinco
membros.

Dois) O Conselho de Direcgdo € dirigido
por um Presidente eleito de entre os associados,
ao qual incumbe assegurar a representacio
protocolar da ATBM junto de entidades
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho de Direcgdo a
gestdo corrente e representacdo da ATBM, bem
como a prossecugdo dos seus objectivos.

Dois) Compete ao Conselho de Direccio,
em especial:

a) Representar legalmente a ATBM,
activa e passivamente, em juizo e
fora dele;

b) Elaborar o plano anual de actividade e
0 respectivo or¢gamento e submeter
a apreciag¢@o da Assembleia Geral;

c) Submeter anualmente a aprovagdo da
Assembleia Geral o relatério de

actividades, o balanco e as contas do
exercicio anterior, acompanhados
do parecer do Conselho Fiscal;

d) Executar e fazer cumprir as disposicoes
legais, estatutdrias, regulamentares
e as deliberacdes da Assembleia
Geral;

e) Organizar o quadro do pessoal,
contratar e gerir o pessoal da
ATBM;

f) Controlar os activos, 0os recursos
humanos e os recursos financeiros
da ATBM;

g) Elaborar propostas de regulamentos
internos e politicas de investimento;

h) Deliberar sobre a admissdao de novos
membros;

i) Requerer a convocagdo de Assembleias
Gerais extraordinarias;

Jj) Exercer o poder disciplinar nos termos
dos presentes estatutos; e

k) Exercer as demais fungdes e praticar os
actos que lhe incumbem nos termos
da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Um) O Conselho de Direc¢éo retine-se
pelo menos uma vez por més ou sempre que
convocado pelo respectivo Presidente, s6
devendo deliberar validamente na presenca da
maioria dos seus membros.

Dois) Cada membro do Conselho de
Direcg¢do tem um voto e as decisdes sdo tomadas
por maioria dos votos dos membros presentes,
tendo o respectivo Presidente, em caso de
empate, voto de qualidade.

Trés)Os membros do Conselho de Direc¢do
sdo solidariamente responsaveis pelos actos do
Conselho de Direcgdo que tiverem aprovado
e, individualmente, pelos actos praticados no
exercicio das fungdes que lhes foram confiadas.

Quatro) De todas as reunides do Conselho de
Direcgdo € lavrada uma acta, que posteriormente
¢ assinada pelos membros presentes.

Cinco) Em caso de impedimento, rendncia
ou pratica de uma ac¢do ou omissdo dolosa
dos membros do Conselho de Direccdo, que
impegam o cumprimento das suas competéncias
estatutdrias, com grave risco de prejuizo
financeiro ou reputacional da ATBM, o
Presidente da Mesa da Assembleia Geral tem
poderes para tomar as medidas necessdrias
para a normalizacdo do funcionamento da
associagao, enquanto ndo forem eleitos os novos
membros da Direcgéo.

Seis) As medidas adoptadas pelo Presidente
da Mesa da Assembleia Geral nos termos
do numero anterior devem ser objecto de
ratificagdo na Assembleia Geral imediatamente
seguinte.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Natureza e composicao)

O Conselho Fiscal é o 6rgio de fiscalizaciio
composto por um Presidente e dois Vogais
eleitos pela Assembleia Geral, dentre os
membros.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Emitir parecer sobre o relatdrio,
balanco e contas do exercicio, plano
de actividades e or¢amento;

b) Emitir pareceres sobre qualquer
consulta que lhe seja apresentada
pelo Conselho de Direc¢do ou
Assembleia Geral;

c) Assistir as reunides do Conselho
de Direc¢do sempre que entenda
conveniente ou seja convocado
pelo respectivo Presidente, sem
direito a voto;

d) Examinar as receitas e a documentacao
da ATBM sempre que julgue
conveniente;

e) Fiscalizar o cuamprimento dos estatutos
e demais legislagdes aplicaveis; e

/) Exercer as demais fungdes e praticar
os demais actos que lhe incumbam,
nos termos da lei e dos presentes
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal redne-se
semestralmente e sempre que for convocado
pelo respectivo Presidente, s6 devendo deliberar
na presenca da maioria dos seus membros.

Dois) As decisoes do Conselho Fiscal sdo
tomadas por maioria dos votos dos membros
presentes, tendo o Presidente direito a voto de
qualidade.

Trés) De todas as reunides do Conselho
Fiscal € lavrada uma acta, que posteriormente
¢ assinada pelos membros presentes.

CAPITULO IV
Da vinculacao, regime financeiro
e patrimonio
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Vinculacao)
A ATBM obriga-se nos seguintes termos:

a) Para actos de mero expediente
pela assinatura do Presidente do
Conselho de Direcgao;
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b) Para a celebracdo de contratos de
trabalho, contratos no geral,
memorandos, acordos, protocolos,
dentre outros compromissos que
vinculem a ATBM pela assinatura
do Presidente e de outro membro
do Conselho de Direcgio;

c) Para celebracio de negdcios juridicos
que impliquem a aquisicdo,
onera¢do ou disposi¢do de bens
imodveis ou méveis sujeitos a registo
e realizac@o de investimentos pelas
assinaturas do Presidente e de
outros dois membros do Conselho
de Direccao, mediante deliberacio
da Assembleia Geral nos termos
das alineas f) e g) do artigo décimo
terceiro dos presentes estatutos;

d) Para abertura, movimentacdo e
encerramento de contas bancarias,
a débito ou a crédito, a contraccio
de empréstimos bancadrios,
constituicdo de garantias bancérias
ou hipotecas pelas assinaturas
do Presidente e de outros dois
membros do Conselho de Direcg¢ao;

e) Para a outorga de mandatos ou
credenciais pela assinatura do
Presidente da Direccéo, dentro dos
limites definidos pelo Conselho de
Direcgdo ou Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Joia e quotas)

Um) Todos os membros estdo sujeitos ao
pagamento de uma jéia, no momento da sua
admissd@o, no valor fixado pela Assembleia
Geral.

Dois) Todos os membros estdo sujeitos
ao pagamento de uma quota mensal, no valor
fixado pela Assembleia Geral.

Trés) O valor da jéia e das quotas pode
ser actualizado mediante deliberacdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Exercicio financeiro)

Um) O exercicio financeiro coincide com
0 ano civil.

Dois) O balanco e o relatério de contas
fecham-se com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da Assembleia Geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO
(Receitas)

Um) Constituem receitas da ATBM:

a) O valor das jéias e das quotas;
b) O pagamento de servigos eventualmente
prestados pela ATBM;

¢) Os rendimentos dos bens moveis e
iméveis que facam parte do seu
patriménio;

d) Os resultados financeiros da aplicagdo
dos recursos acima mencionados; e

e) Quaisquer outros rendimentos nio
proibidos por lei.

Dois) As receitas serdo exclusivamente
aplicadas na prossecucdo dos fins estatutarios
e no pagamento das despesas e encargos
resultantes da actividade da ATBM.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Patrimonio)

Constitui patriménio da ATBM todos os
bens mdveis e iméveis que no decorrer da sua
actividade sejam adquiridos pela associagao.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Regime disciplinar)

Um) A violagdo grave ou reiterada dos
presentes estatutos, nomeadamente no que
respeita aos deveres dos membros, pode
determinar a aplicacdo das seguintes medidas
disciplinares:

a) Admoestagdo verbal;

b) Repreensio escrita;

c) Suspensdo até 180 dias; e
d) Exclusao.

Dois) A aplicagdo das medidas disciplinares
previstas nas alineas a) e b) do nimero anterior
sdo da competéncia do Conselho de Direcgdo da
ATBM e nio carece da observancia de qualquer
procedimento escrito.

Trés) A aplicagdo das medidas disciplinares
previstas nas alineas c) e d) do nimero um
do presente artigo é sempre precedida de
procedimento escrito, o qual obedece as
seguintes fases:

a) Fase da acusagiio — apds a data
do conhecimento da infrac¢do, a
direc¢ao dispde do prazo de 60
(sessenta) dias para notificar por
escrito ao associado da nota de
acusacio, contendo a descricio dos
factos e circunstancias de tempo,
lugar e modo do cometimento da
infracgdo;

b) Fase da defesa — apds a recepcio da
nota de acusac@o, o membro dispoe
do prazo de 20 (vinte) dias para,
querendo, responder por escrito,
podendo juntar documentos, arrolar
testemunhas ou requerer outras
diligéncias de prova nos termos
gerais do direito;

c) Fase de andlise e relatério — apés a
recepgdo da defesa do associado,
o Conselho de Direccdo procede a

andlise, realiza as diligéncias que
houver lugar e elabora o relatério
final, no prazo de 60 (sessenta) dias,
devendo arquivar o processo caso
conclua pela absolvigdo ou remeter
a Assembleia Geral o relatério
contendo a proposta da medida
disciplinar a aplicar;

d) Fase da decisao —a Assembleia Geral
aprecia a proposta submetida pelo
Conselho de Direccio e delibera
pela absolvig@o ou aplicacdo da
medida disciplinar que julgar
conveniente ao caso, na primeira
sessdo apds a recepcio do relatério
a que se refere a alinea anterior.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos nos presentes
estatutos, observar-se-ao as disposi¢des contidas
na legislacdo aplicavel.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

A ATBM dissolve-se nos precisos termos
previstos na lei, cabendo a sua liquidagdo a
uma comissdo de liquidatarios nomeada pela
Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor a
partir da data do seu reconhecimento Juridico.

Estd conforme.

Maputo, 26 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, Illegivel.

AFF Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
no dia 22 de Janeiro 2024, foi matriculada sob
NUEL 105017082, uma entidade denominada,
AFF Trading, Limitada.

Syed Mujtaba Mehdi Abidi, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100060188J,
emitido aos 4 de Julho de 2022, na cidade
de Maputo, natural de Pak Karachi, estado
civil, casado em regime de separacio geral
de bens, com Celia Felisberto Mucuho,
residente no bairro Mavalane Quarteirao 11,
Casa 293 na cidade de Maputo;

Syed Muhammad Haider Abidi, estado civil,
solteiro portador do Bilhete de Identidade n.o
110100108921M, emitido aos 25 de Janeiro
de 2023 na cidade de Maputo, natural de
Paquistdo residente no bairro Alto Maé na
Avenida Romio Fernandes Farinha 537 na
Cidade de Maputo.
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Que, pelo presente instrumento constitui uma
sociedade por cota de responsabilidade limitada,
que reger-se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade por quotas e adopta a
denomina¢do AFF Trading, Limitada, tem
sua sede no Municipio da cidade de Maputo
Bairro da Malhangalene Avenida Joaquim
Chissano n.0543, rés-do-chiao, Kampfumu
Maputo Cidade.

Dois) Sempre que julgue conveniente
a geréncia poderdo abrir sucursais, filiais,
representagcdes bem como escritérios e
estabelecimentos permanentes,onde e quando
a geréncia achar se necessario.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado contando apartir da data de
celebracdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto exercicio
comercial, prestacdo de servicos nas diversas
areas:

a) comércio de veiculos automoveis;

b) comércio de motociclos e seus
acessorios;

c) importagdo e exportagdo de bens e
Servigos;

d) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que
para efeito esteja devidamente
autorizada nos termos da legislacdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro é de 250.000.00 MT (duzentos e
cinquenta mil meticais), corresponde a quota de
cinquenta por cento do capital social no valor
de 125.000,00MT, pertence ao Senhor Syed
Mujtaba Mehdi Abidi e cinquenta por cento do
capital social de 125.000,00 MT ao Senhor Syed
Muhammad Haider Abidi.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) administra¢do, geréncia da sociedade
bem com a sua e representa¢do em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pelo
sécio Syed Mujtaba Mehdi Abidi que desde ja
fica nomeado sécio gerente, com dispensa de
caugdo, com ou sem remuneracdo, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada os seus
actos e contactos pela tinica assinatura do s6cio
gerente.

Trés) Os socios poderdo delegar todos ou
parte dos seus poderes de geréncia a pessoas
estranhas a sociedade desde que outorgue a
procuragdo com todos os possiveis limites de
competéncia.

Quatro) Os sécios ndo poderao obrigar a
sociedade em actos e contratos que nio dizem
respeito ao seu objecto social, nomeadamente
letra de favor, fianga, livranga, e abonagoes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolugao )

A sociedade ndo se dissolve por extingao,
aplicar-se-4 as disposicOes legais, aplicavéis e
sem vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 1 de Fevereiro de 2024. —
O Técnico, llegivel.

Agroflora, Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos de publicagido que,
por ter saido inexacto, no Boletim da Repuiblica
n.’14, III Série, de 19 de Janeiro de 2024,
onde se 1é no Artigo 1° “A sociedade adopta
a denominag@o de Agroflora, Limitada, e tem
a sua sede na Rua Padre Prosperino nimero
quatrocentos e nove, Bairro de Laulane, Distrito
Municipal Kamavota, Cidade de Maputo.”,
deve-se ler “A sociedade adopta a denominagdo
de Agroflora, Limitada, e tem a sua sede na
Célula F, Quarteirao 38, Bairro de Laulane,
Distrito Municipal de Kamavota, Cidade de
Maputo.”’

Maputo, 26 de Janeiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Agrogergelim Comercial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 19 de Dezembro de 2023, foi registada sob
o NUEL 105015323, a sociedade Agrogergelim
Comercial, Limitada, constituida por documento
particular aos 19 de Dezembro de 2023, que ird
reger- se pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominagio da
Agrogergelim Comercial, Limitada, com

sede no Distrito de Magoé, Bairro Mphende,
provincia de Tete, por delibera¢do da assembleia
geral os sécios poderdo transferir a sede
para qualquer ponto do territério nacional,
a sociedade poderd criar ou encerrar, filiais,
sucursais, delegacdes ou agéncias dentro e
fora do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto, o exercicio das
seguintes actividades:

Compra e venda de gergelim.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado € de 125.000,00 MT, correspondente
ao valor nominal de igual valor, dividido em
cinco quotas iguais, distribuidas da seguinte
forma:

a) uma quota no valor nominal de
25.000,00 MT, correspondente a
25% do capital social, pertencente
ao sécio, Félix Manuel Adao,
solteiro, maior, natural de Mégoe,
de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 050100147435 J, emitido a 1
de Setembro de 2020, pelo Arquivo
de Identificacao Civil da Cidade de
Tete, residente no bairro Chingodzi,
cidade de Tete, contribuinte fiscal
numero 103260531;

b) uma quota no valor nominal de
25.000,00 MT, correspondente a
25% do capital social pertencente
ao socio, Alexandre Pedro Mateus
Jodo, casado, natural de Tete,
de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 050100113598 C, emitido aos
16 de Fevereiro de 2023, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da
Cidade de Tete, residente no Bairro
Mateus Sansdo Muthemba, Cidade
de Tete, contribuinte fiscal nimero
102722019;

c¢) uma quota no valor nominal de
25.000,00 MT, correspondente a
25% do capital social, pertencente
ao sé6cio, Benison Khenasse
Simoco, solteiro, maior, natural
de Mdgoe, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 050094549 C,
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emitido aos 2 de Margo de 2005,
pelo Arquivo de Identificacdo
Civil de Maputo, residente em
Mukumbura, distrito de Mégoe,
Provincia de Tete, contribuinte
fiscal nimero 102803493;

d) uma quota no valor nominal de
25.000,00 MT, correspondente a
25% do capital social, pertencente a
socia, Cosilia Mofate Jairosse Joao,
solteira, maior, natural de Mégoe,
de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.o 050802229535 M, emitido
aos 18 de Outubro de 2022, pelo
Arquivo de Identificacio Civil de
Tete, contribuinte fiscal nimero
156890014;

e¢) uma quota no valor nominal de
25.000,00 MT, correspondente a
25% do capital social, pertencente
ao socio, Junior Félix Manuel,
solteiro, maior, natural de Mégoe,
de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.o 050105048186 B, emitido
aos 26 de Novembro de 2019,
pelo Arquivo de Identificacdo
Civil da Cidade de Tete, residente
no Bairro Chingodzi, cidade de
Tete, contribuinte fiscal nimero
163595192.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo sécio Félix Manuel Adao,
que fica desde ja nomeado administrador,
com dispensa de caugdo e com remuneragdo
fixa a ser estabelecida pela assembleia geral,
competindo-lhe exercer os mais amplos poderes
para representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, na ordem juridica
interna e internacional, bem como para praticar
todos os actos tendentes a realizacdo do seu
objecto social.

Dois) O administrador podera fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procurador da
sociedade, delegando nele no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negocios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos, contratos e demais
documentos que nio digam respeito ao seu
objecto social, designadamente, em letras de
favor, fiangas e abonacdes.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo que ficar omisso regulara as
disposi¢des legais aplicdveis em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Tete, 8 de Janeiro de 2024. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

Bestgeo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que, a
9 de Agosto de 2019, foi registada, sob o NUEL
101196283, a sociedade Bestgeo, Limitada,
constituida por documento particular.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominagdo Bestgeo,
Limitada, e é uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede no bairro
Matundo, cidade de Tete. A sociedade poderd,
por deliberacdo dos sécios, abrir agéncia
ou outra forma de representagcdo social no
pais ou no estrangeiro, transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territdrio
nacional de acordo com a legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Estudos, consultorias, prospeccao,
pesquisa em geologia e mineragao;

b) Compra e comercilizag@o de recursos
minerais;

c) Servicos diversos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em numerario, ¢ de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), realizado em dinheiro e
correspondente a soma de duas quotas desiguais
assim divididas:

a) Uma quota no valor nominal de
10.200,00MT, o equivalente a 51%
(cinquenta e um por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Charles
Jone Viagem, casado, nascido a

doze de maio de mil e novecentos
e oitenta e um, natural de Maputo,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 050100849401P, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de
Tete, a nove de agosto de dois mil
e dezassete, residente no bairro
Chingodzi, unidade Ngungunhana,
casa nimero quatro mil e cento
sessenta e nove, quarteirdo nimero
onze, cidade de Tete;

b) Uma quota no valor nominal de

4.800,00MT, o equivalente a 24%
(vinte e quatro por cento) do capital
social, pertencente a sécia Odina
Alexandrina Cumbana Viagem,
casada, nascida a vinte e nove
de abril de mil e novecentos e
oitenta e nove, natural de Jangamo,
portadora de Bilhete de Identidade
nimero 110100153192N, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Tete, a sete de junho de dois
mil e dezasseis, residente no bairro
Chingodzi, unidade Ngungunhana,
casa nimero quatro mil e cento
sessenta e nove, quarteirdo nimero
onze, cidade de Tete;

c¢) Uma quota no valor nominal de

2.500,00MT, o equivalente a 12,5%
(doze virgula cinco por cento)
do capital social, pertencente a
sécia Chelsia Horténcia Cumbana
Viagem, solteira, nascida a vinte
e cinco de dezembro de dois mil
e nove, natural de Tete, portadora
da Bilhete de Identidade niimero
050102445308B, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil
de Tete, a dez de outubro de dois
mil e catorze, residente no bairro
Chingodzi, unidade Ngungunhana,
casa nimero quatro mil e cento
sessenta e nove, quarteirdo nimero
onze, cidade de Tete, representada
pelo senhor Charles Jone Viagem,
na qualidade de pai; e

d) Uma quota no valor nominal de

2.500,00MT, o equivalente a 12,5%
(doze virgula cinco por cento)
do capital social, pertencente ao
socio Newith Alexandre Cumbana
Viagem, solteiro, nascido a sete
de dezembro de dois e mil e
treze, natural de Tete, portador
de Bilhete de Identidade nimero
050105047035S, emitido em
Tete, a dez de outubro de dois
mil e catorze, residente no bairro
Chingodzi, unidade Ngungunhana,
casa nimero quatro mil e cento
sessenta e nove, quarteirdo nimero
onze, cidade de Tete, representado
pela senhora Odina Alexandrina
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Cumbana Viagem, na qualidade
de mae.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada por
um conselho de administracio composto por
dois, onde um dos quais exercerd o cargo de
presidente.

Dois) Sdo nomeados desde j4 como
administradores os sécios Charles Jone Viagem
e Odina Alexandrina Cumbana Viagem, sendo
Charles Jone Viagem cumulativamente o
presidente.

Trés) Os membros administradores exercerao
o0 seu cargo por dois anos renovaveis até a data
da sua rentdncia ou entdo sua destituicdo pela
assembleia geral.

Quatro) O administrador esta isento de
prestar caugdo.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei. Dissolvendo-se por iniciativa
dos sdcios, todos serdo liquidatarios, podendo
proceder a liquidag¢@o nos termos por eles a
definir em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Omissoes)

Em tudo o que ficou omisso neste contrato,
regulardo as disposi¢des legais aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Tete, 22 de Novembro de 2023. —
O Conservador e Notédrio Superior, Lismo
Baera Junior.

CAM - Centro de Arte
& Motivacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 31 de janeiro de 2024, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 105008559, uma
entidade denominada CAM — Centro de Arte
& Motivacio, Limitada, nos termos do Cédigo
Comercial.

Mario Aurélio Mazive, solteiro, maior,
natural de Chibuto, provincia de Gaza, de
nacionalidede mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 09030500602N,
emitido a 10 de outubro de 2019, residente
na cidade de Maputo, bairro Ferrovidrio, casa
n.° 404, quarteirdo 65, Kamavota; e

Aissa Eusébio Macario, solteira, maior, natural
da cidade de Maputo, de nacionalidede

mocambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 110100504372M, emitido a
7 de dezembro de 2020, residente na cidade
de Maputo, bairro George Dimitrov, casa
n.° 18, quarteirdo 34, Kamubucuana.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo CAM
— Centro de Arte & Motivagdo, Limitada,
adiante designada simplesmente por sociedade
commercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos presents estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na avenida
Cardeal Dom Alexandre dos Santos, bairro
Ferroviario, cidade de Maputo, podendo,
por deliberagdo da assembleia geral, criar ou
extinguir sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social no
pais e no estrangeiro, sempre que se justifique a
sua existéncia, bem como transferir a sua sede
para outro lado do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais a partir da data da
assinatura da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social:

a) Artes performativas;

b) Produgdo de eventos culturais;

c) Consultoria em artes e orientac¢io
vocacional;

d) Treinamento e agenciamento artistico;
e

e) Outras actividades permitidas por lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social e distribuicao de quotas

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de 10.000,00MT, dividido em
duas partes desiguais nos termos seguintes:

a) Uma quota com o valor de 9.800,00MT,
correspondente ao capital social,
pertencente ao sécio Mario Aurélio
Mazive; e

b) Uma quota com o valor de 200,00MT,
correspondente ao capital social,
pertencente a sécia Aissa Eusébio
Macirio.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido por decisdo dos sécios tomada em
assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital, serdo os mesmos rateados
pelos sdcios na proporgdo das suas quotas.

Quatro) Niao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderao
fazer suprimento de que a sociedade carecer em
condicdes a estabelecer pela assembleia.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administra¢@o da sociedade serd por
Mairio Aurélio Mazive.

Dois) Em nenhum caso, a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais, designadamente em financas,
abonacdes e letras de favor.

Trés) Os actos de mero espediente poderdo
ser assinados pelo administrador, procurador
ou por qualquer empregado devidamente
autorizado.

ARTIGO SETIMO

Casos omissos

Todo o caso omisso serd regulado pela
lei em vigor para os efeitos na Republica de
Mogambique.

Maputo, 31 de Janeiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Carbon Credit Africa, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 29 de janeiro de 2024, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 101688259, uma entidade
denominada Carbon Credit Africa, S.A.

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, objecto social
e participacoes

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade assume a forma de
sociedade an6nima e adopta a firma e
denominagdo Carbon Credit Africa, S.A.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida da Marginal, n.° 166, sexto andar,
cidade de Maputo, bairro Polana Cimento,
Marginal, Prédio das Torres Rani B, podendo
ser transferida para outro local dentro do
territrio nacional, nos termos da lei, por simples
deliberacdo do Conselho de Administrac@o.

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administracdo, poderd a sociedade criar,
transferir ou extinguir filiais, sucursais,
delegagdes, agéncias ou quaisquer outras formas
locais de representagdo, no territério nacional
ou no estrangeiro e pelo tempo que entenda
conveniente.
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ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social principal:

a) Prestacdo de servigos nas dreas
de gestdo de projetos, projetos
florestais e outros afins;

b) Aluguer, fornecimento e
comercializagdo de todos os
tipos de transporte, maquinas,
equipamentos, pegas e acessorios;

c) Agricultura, agropecuéria,
agroprocessamento, pesca;

d) Prestagdo de servicos, consultoria,
imobiliaria, investimentos,
financiamentos, prospecc¢io,
pesquisa, exploracdo e
comercializacdo de recursos
florestais, minerais e
hidrocarbonetos;

e) Construgdo civil e obras publicas,
comercializacdo de materiais de
construgio, higienizagdo e de
limpeza;

/) Inddstria e turismo;

g) Transportes maritimo, terrestre, aéreo
e ferrovidrio;

h) Comércio geral com exportacdo e
importacdo de diversos bens e
Servicos.

ARTIGO TERCEIRO
(Participacoes)

Por deliberacdo do Conselho de
Administracio e observadas as disposi¢des
legais pertinentes, a sociedade pode, livremente,
adquirir, onerar e alienar participagdes de
toda a espécie, proprias ou alheias, incluindo
participa¢des em sociedades com o objecto
diverso do referido no artigo anterior, bem como
associar-se, por qualquer forma, com quaisquer
outras pessoas juridicas, nomeadamente para
formar agrupamentos complementares de
empresas, novas sociedades, associagdes sem
fins lucrativos, consorcios, associagdes em
participacdo e outras formas institucionais de
cooperagao.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes, obrigacoes
e prestacoes acessorias

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social ¢ de 100.000,00MT
(cem mil meticais), encontrando-se totalmente
subscrito e realizado em dinheiro, dividido e
representado por diveeras ac¢des ordindrias,
ao portador, tituladas, no valor nominal de
valores abaixo em meticais descritos para cada
um dos sécios.

Dois) As ag¢des poderdo ser convertidas em
escriturais e nominativas por deliberacdo da
Assembleia Geral.

Trés) Poderdo existir titulos de qualquer
ndmero de agdes.

Quatro) Os titulos sdio assinados por dois
administradores, podendo a assinatura ser de
chancela autorizada ou por um mandatdrio
designado para o efeito.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital social)

Um) Para a delibera¢do de aumento de
capital é necessario 51% do capital social
subscrito.

Dois) Na subscri¢o das acdes emergentes de
aumentos de capital, os accionistas terdo direito
de preferéncia na proporc¢ao do nimero de agdes
que ja possuirem e ainda as agdes dos sécios
serdo ndo dissoliveis, bem como sem 6nus ou
encargos sobre as mesmas e estes gozam de
direito de protec¢do das suas ac¢oes.

Trés) No caso de haver accionistas que nio
pretendam exercer o direito de preferéncia, as
acdes que lhes caberiam serdo rateadas entre
os accionistas subscritores do aumento que
declarem pretendé-las, no prazo de dez dias a
contar da comunicagdo feita pela sociedade,
por carta registada com aviso de recepgao,
rateio esse a processar entre estes accionistas na
propor¢ao do nimero de agdes que ja possuirem.

Quatro) Em caso de emissdo de novas
acoes, em virtude de aumento de capital social,
estas s6 quinhoardo nos lucros a distribuir
proporcionalmente ao perfodo que medeia entre
a entrega das cautelas, ou titulos provisérios, e
o encerramento do exercicio social.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes acessorias)

Um) Em Assembleia Geral poderdo os
accionistas deliberar que lhes sejam exigidas
prestagdes acessdrias, pecunidrias ou em espécie
até ao montante global de uma vez o capital
social a efectuar onerosa ou gratuitamente,
conforme deliberagido da Assembleia Geral, na
propor¢ao da participacao detida por cada um.

Dois) O prazo para efectuar a prestagio € de
60 dias a contar da comunicag@o aos accionistas.

Trés) As prestacdes acessorias s6 podem ser
restituidas aos accionistas desde que a situa¢do
liquida ndo fique inferior a soma do capital e
da reserva legal.

Quatro) A restituicdo das prestagdes
acessoérias deve respeitar a igualdade entre os
accionistas que as efectuaram.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de acoes)

Um) E permitido 2 sociedade deliberar sobre
a amortizacdo de ac¢des dos accionistas, com
redugdo de capital social, sempre que se venha
a verificar algum ou alguns dos seguintes factos:

a) Por interdicdo de qualquer accionista
sem necessidade do seu
consentimento ou de representante;

b) Por acordo dos respectivos titulares;
¢) Quando as a¢des sejam penhoradas,
arrestadas, arroladas ou por
qualquer modo envolvidas em
processo judicial, que ndo seja o de
inventdrio e estiver para se proceder
ou se estiver ja a proceder a
arrematacao, adjudicagdo ou venda
judicial, sem necessidade do seu
consentimento ou de representante;

d) Por insolvéncia dos accionistas
titulares sem necessidade do seu
consentimento ou de representante.
Dois) A amortizacdo considerar-se-a
efectuada mediante o depdsito em qualquer
institui¢do de crédito, a ordem de quem €
devido, do valor da mesma amortizacdo ou

pagamento da primeira prestagao.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos sociais:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administragdo; e
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO NONO
(Remuneragoes)

Um) A remuneracdo dos membros do
Conselho de Administracdo poderd ser certa ou
consistir parcialmente numa percentagem dos
lucros de exercicio, em conjunto, ou apenas em
algumas dessas modalidades, ou poderd, ainda,
a Assembleia Geral que eleger o Conselho de
Administra¢@o determinar que os seus membros
ndo terdo direito a qualquer remuneracao.

Dois) A remunerag¢io dos membros do
Conselho Fiscal deve consistir numa quantia
fixa, podendo, no entanto, a Assembleia Geral
que eleger o Conselho Fiscal determinar que
os seus membros ndo terdo direito a qualquer
remuneragao.

ARTIGO DECIMO
(Actas das reunioes)

Das reunides dos 6rgdos de administracdo e
fiscalizac@o da sociedade serdo sempre lavradas
actas, devidamente assinadas por todos os
presentes, das quais constardo as delibera¢oes
tomadas e as declara¢des de voto discordantes
se as houver.

CAPITULO IV
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Constituicao)

Um) Tém direito de estar presentes na
Assembleia Geral e ai discutir e votar todos
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os accionistas que até a data marcada para
a reunido provem ser titulares de acdes com
direito de voto.

Dois) A prova da titularidade das a¢des sera
feita pela exibi¢ao dos titulos ou, no caso de
as acdes serem nominativas, por documento
emitido pela respectiva entidade registadora,
ou ainda por qualquer outro meio idéneo
pontualmente considerado pelo presidente da
Mesa.

Trés) A prova de qualidade de accionista
referida no niimero anterior deverd ser efectuada
na sede social.

Quatro) Cada ac@o corresponde a um voto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocatéria)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
presidente da Mesa ou pelos drgaos competentes
Nos casos especiais previstos na lei.

Dois) No caso de todas as acgdes da
sociedade serem nominativas, a convocatdria
deve ser remetida por carta registada ou, em
relacdo aos accionistas que comuniquem
previamente o seu consentimento, por correio
electrénico com assinatura digital e recibo de
leitura.

Trés) A Assembleia Geral € realizada:

a) Na sede da sociedade;

b) Noutro local dentro do territério
nacional escolhido pelo presidente
da Mesa no caso de as instalagdes
da sede ndo permitirem a reunidio
em condicdes satisfatorias; ou

c¢) Através de meios telematicos,
sendo assegurada a autenticidade
das declaracdes e a seguranca
das comunicacdes, que ficardo
devidamente registadas quanto
ao seu conteddo e respectivos
intervenientes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Representacao)

Um) Os accionistas com direito a voto
poderdo fazer-se representar nas assembleias
gerais por meio de carta mandadeira dirigida
ao presidente da Mesa, nos termos do disposto
na legislacdo em vigor.

Dois) A representacdo na Assembleia
Geral de sociedades accionistas far-se-a
pelo respectivo representante legal ou por
qualquer pessoa para tal designada por meio
de simples carta assinada por quem obrigue a
sociedade representada dirigida ao presidente
da Mesa e a dos menores ou interditos pelos
seus representantes legais ou judicialmente
investidos na sua representacao.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Mesa)

A Mesa da Assembleia Geral serd composta
por um presidente e um secretdrio, eleitos de

entre os accionistas ou outras pessoas, por um
periodo de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos.

CAPITULO V
Do Conselho de Administracao
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao)

Um) A gestdo da sociedade € exercida por
um administrador designado pelos accionistas e
mais um Conselho de Administracio, composto
por 3 (trés) membros, dos quais um serd o
presidente, eleitos pela Assembleia Geral, por
um periodo de 3 (trés)anos reelegiveis por uma
ou mais vezes.

Dois) Ao Presidente do Conselho de
Administragdo cabe dirigir os trabalhos das
reunides deste 6rgdo e orientar as actividades
da sociedade em conformidade com a lei,
os presentes estatutos e as deliberagdes da
Assembleia Geral e do préprio conselho.

Tré) Os membros do Conselho de
Administragdo podem, por deliberagdo da
Assembleia Geral, ficar dispensados da
prestacdo de caugio.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reunioes)

Um) O Conselho de Administragdo reunir-
se-4 sempre que for convocado pelo seu
presidente ou por outros dois administradores.

Dois) Os administradores poderdo ser
convocados por qualquer meio idéneo.

Trés) Um administrador poderd fazer-
se representar numa reunido por outro
administrador, mediante carta dirigida ao
presidente, bem como podera enviar-lhe o seu
VOto por escrito.

Quatro) Em caso de empate nas deliberagdes,
o presidente terd voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho de Administracio,
sem prejuizo das demais atribui¢des que lhe
conferem a lei e os presentes estatutos:

a) Gerir todos os negdcios sociais e
efectuar todas as operacdes relativas
ao objecto social;

b) Representar, por si ou por seus
mandatdrios, a sociedade, em juizo
e fora dele, activa e passivamente,
propor e contestar quaisquer acgoes,
confessar, transigir e desistir das
mesmas e comprometer-se em
arbitragens;

¢) Adquirir, alienar, onerar, locar, ou
permutar quaisquer bens imdveis ou
moveis, incluindo quotas, quinhdes,
accdes e obrigacdes;

d) Deliberar que a sociedade se associe
com outras pessoas, nos termos do
artigo terceiro destes estatutos;

e¢) Dar e tomar de arrendamento
prédios risticos ou urbanos e
trespassar, ou tomar de trespasse,
estabelecimentos de qualquer
natureza,

/) Designar quaisquer pessoas, singulares
ou colectivas, para o exercicio de
cargos sociais noutras empresas;

g) Celebrar contratos de mutuo, de
empréstimo ou de abertura de
crédito em institui¢des de crédito
ou com outras pessoas ou entidades,
em Mocambique ou no estrangeiro;

h) Aprovar o orcamento e plano da
empresa;

i) Transferir a sede social para qualquer
local no territorio nacional;

Jj) Exercer os direitos societdrios
correspondentes as participacdes
sociais de que a sociedade seja
titular;

k) Declarar a falta definitiva de um
administrador, ao fim de cinco
faltas a reunides, seguidas ou
interpoladas, sem justificacido
aceite, ap6s o que deverd proceder
a sua substitui¢do, nos termos da lei;

[) Desempenhar as demais fungdes
previstas nestes estatutos e na lei.

Dois) O Conselho de Administra¢do
estabelecerd, através de um regimento proprio,
as regras do seu funcionamento interno,
incluindo a forma de suprir os impedimentos
do seu presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Delegacao de poderes e mandatarios)

Um) O Conselho de Administragdo podera
delegar em algum ou alguns dos seus membros
poderes e competéncias de gestdo corrente e de
representag@o social.

Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
nomear procuradores da sociedade, com ou sem
a faculdade de substabelecimento, para a pratica
de determinados actos, com o ambito que for
fixado no respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade vincula-se perante terceiros pela
assinatura de:

a) Dois administradores;

b) Um membro do Conselho de
Administragdo em quem tenham
sido delegados poderes para o acto;

¢) Um ou mais mandatérios, nos termos e
ambito dos respectivos poderes de
representacao;

d) Nos actos de mero expediente,
qualquer dos membros do Conselho
de Administrag¢do, ou procurador
com poderes bastantes.
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CAPITULO VI
Da fiscalizacao da sociedade
ARTIGO VIGESIMO
(Fiscalizacao dos negécios sociais)

Um) A fiscaliza¢do dos negdcios da
sociedade serd exercida por um Conselho Fiscal,
que serd composto por trés membros efectivos,
dos quais um serd o presidente, eleitos por
periodos anuais, podendo ser reeleitos.

Dois) Em alternativa ao disposto no nimero
um da presente disposicao, a Assembleia Geral
poderé confiar o exercicio das funcdes do
Conselho Fiscal a um fiscal tnico, que podera
ser uma sociedade de auditoria.

CAPITULO VII
Das disposi¢coes gerais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Informacgao)

Um) Qualquer accionista que possua ac¢oes
correspondentes a, pelo menos, 1% (um por
cento) do capital social pode consultar, sempre
mediante alegagdo de motivo justificado, na
sede da sociedade, os documentos, pareceres
e relatdrios enunciados por lei para o efeito.

Dois) Os elementos referidos no nimero
anterior poderdo ser enviados, por correio
electronico com recibo de leitura, ao accionista
que reuna as condicdes ali previstas e que o
requeira.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Aos lucros liquidos apurados em cada
exercicio serd dado o destino que, sem prejuizo
das disposigdes legais relativas a reserva legal,
for deliberado pela Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Administrag@o.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei.

Dois) Salvo deliberagdo em contrario da
Assembleia Geral, a liquidag¢do do patriménio
social em consequéncia de dissolucio serd feita
extrajudicialmente, servindo como liquidatarios
os administradores em exercicio.

Maputo, 31 de Janeiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Casacor, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por acta avulsa de quinze dias do més de
janeiro do ano dois mil vinte e quatro da

assembleia geral da sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na cidade
de Vilankulo, provincia de Inhambane, em
epigrafe, esteve matriculada na Conservatdria
de Entidades Legais de Vilankulo, provincia
de Inhambane, sob o nimero oitocentos vinte
e dois, a folhas cinquenta e uma do livro C
terceiro, com a data de vinte e nove de Maio
de dois mil e dezassete € no livro E sexto, com
a data de quinze de janeiro de dois mil vinte e
quatro, procedeu-se na sociedade em epigrafe a
alteracdo parcial do pacto social em que houve
aumento de actividades no objecto social ligadas
acomércio aretalho de ferragens, tintas, vidros,
equipamento sanitdrio, ladrilhos e similares,
comércio a grosso de cereais, sementes,
leguminosas, oleaginosas e alimentos para
animais, que por consequéncia desta opera¢ao
fica alterada a redac¢do do artigo terceiro do
pacto social para uma nova e seguinte:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
principal:

a) Decoragio, pintura, venda de mobilidrio
de habitacdo e de escritdrio, e
material informdtico e de escritdrio,
importagdo e exportacio;

b) Comércio aretalho de ferragens, tintas,
vidros, equipamento sanitdrio,
ladrilhos e similares;

c¢) Comércio a grosso de cereais,
sementes, leguminosas, oleaginosas
e alimentos para animais.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade poderd exercer qualquer outro ramo
de actividade desde que esteja devidamente
autorizada pelas autoridades competentes,
assim como participar no capital de outras
sociedades, associar-se a elas sob qualquer
forma legalmente consentida.

Em tudo o mais ndo alterado contenua a
vigorar o pacto social antreior.

Conservatéria dos registos e Notariado
de Vilankulo, 15 de Janeiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Centro de Saude Alegria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 31 de janeiro de 2024, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 105017359, uma entidade
denominada Centro de Satide Alegria, Limitada.

Mariana do Rosario Alves Silima, solteira,
maior, de nacionalidade mocambicana,

natural de Quelimane, portadora de Bilhete
de Identidade n.° 0401000229118, de
vinte e sete de maio de dois mil e quinze,
emitido pela Direc¢ao de Identificagcdo
Civil de Quelimane, residente na cidade de
Quelimane;

Baltazar Silvério David Cipriano, solteiro, de
nacionalidade mogcambicana, natural de
Angonia, portador de Bilhete de Identidade
n.° 0501048648758, de vinte e sete de
margo de dois mil vinte e trés, emitido pela
Direccdo de Identificagdo Civil de Tete,
residente na cidade de Tete;

Raime Mohammad Arshad, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Quelimane, portador de Bilhete de Identidade
n.° 040104478639A, de um de setembro de
dois mil e vinte, emitido pela Direc¢do de
Identificacao Civil de Quelimane, residente
na cidade de Quelimane; e

Guido Almeida Verissimo, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Namacura, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100852043 A, de vinte e nove de
outubro de dois mil vinte e um, emitido pela
Direccdo de Identificacdo Civil de Maputo,
residente na cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
Centro de Satide Alegria (CESAALE). E uma
sociedade por quotas de responsabilidade, que
se rege pelos presentes estatutos e preceitos
legais aplicdveis.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Quelimane, bairro Manhaua A,
Rua de Mirtires de Inhassunge, n.® 4.087.
Trata-se de uma comunidade, que nasceu por
reassentamento de populacdo deslocada de
areas de conflito armado de dezasseis anos, com
cerca de trinta e dois mil habitantes (32.000
habitantes), com muita natalidade, estigmas
de pobreza e com precério saneamento do
meio. A implanta¢do desta unidade sanitdria
na comunidade de Manhaua, foi estratégica
com objectivo de acrescer a prestagdo de
servigos de sadde, com comparticipacdo de
valores simbdlicos que visam a manter a
assisténcia médica e medicamentosos servicos
de satde e sem fins lucrativos. A sociedade
poderd, mediante deliberacdo do conselho da
geréncia, criar e sucursais, agéncias, delegagdes,
escritdrios ou qualquer outra representaciao no
territério nacional a populacdo desfavorecida
observando os requisitos legais:

a) Nomeacao dos directores observando
as qualifica¢des de formagio e
idoneidade;

b) Acoplamento de actividades
complementares ao negdcio
principal, parcerias nacionais e
internacionais e outros negocios
paralelos;
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¢) Aquisicdo ou disposi¢@o de interesse,
incluindo quotas sem limitacdo, a
aquisicao ou parcerias de empresas
subsidiarias;

d) Reunides trimestrais para o balango
das actividades e melhoria de
estratégias de trabalho;

e) Defesa do patrimonio, da integridade
do grupo alvo e dos processos
clinicos;

f) Criagdo de condicGes para aquisi¢do
de crédito;

g) Criacdo de convénios inter-
hospitalares;

h) Algumas alteracdes no nivel da
engrenagem da empresa;

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a data de
celebracdo da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Constitui objecto da sociedade o seguinte:

a) Servigos de saide do nivel primario
(educagdo para satide, consultas pré-
natais, consultas de planeamento
familiar, partos, consultas de
crianga sadia e em risco);

b) Prestacdo de assisténcia médica
e medicamentosa a partir das
farmécias publicas da sociedade;

c) Prestacdo de servigos de medicina
geral, medicina familiar, geriatria,
estomatologia, enfermagem geral
em regime interno e ao domicilio;

d) Prestacdo de servigos de cirurgia
geral, pedidtrica, ortopedia, cirurgia
plastica, otorrinolaringologia,
oftalmologia, ginecologia,
psicologia, psiquiatria e mediante
parcerias, interconsultas com
outras unidades do nivel secundério
tercidrio, quaternario e parcerias
internacionais;

e) Prestacio de servigos de imangiologia
e radiologia;

f) Servigo de transporte de doentes
através de ambulancias.

g) Participac@o em treinamentos, estagios,
formagdes na drea de enfermagem,
medicina geral, familiar e de
pequenas cirurgias.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, ¢ de 1.000.000,00MT (um milhao de
meticais), correspondente a soma de quatro

quotas distribuidas em quatro quotas divididas
na seguinte forma:

a) Guido Almeida Verissimo, com cota
no valor nominal de 450.000,00MT
(quatrocentos e cinquenta mil
meticais), equivalente a 45%
(quarenta e cinco por cento) do
capital social;

b) Mariana do Rosario Alves Silima,
com cota no valor nominal de
300.000,00MT (trezentos mil
meticais), equivalente a 30% (trinta
e cinco por cento) do capital social;

c) Baltazar Silvério David Cipriano,
com cota o valor nominal de
200.000,00MT (duzentos mil
meticais), equivalente a 20% (vinte
e cinco por cento) do capital social;
e

d) Raime Mohammad Arshad, com cota
no valor nominal de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
equivalente a 5% ( cinco por cento)
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

Mediante deliberagdo da assembleia,
o capital social da sociedade poderd ser
aumentado uma ou mais vezes, com recurso
a novas entradas ou por incorporacdo de
reservas disponiveis. Os sdcios poderdo realizar
suprimentos a sociedade, caso os termos,
condi¢des e garantias dos mesmos tenham
sido previamente aprovados por deliberacio da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Os socios podem livremente, querendo,
fazer a divisdo e cessdo de quotas bem como
a constituicdo de quaisquer encargo, bastando
apenas a sua deliberacao.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administracdo e gestdo da sociedade
serdo exercidas pelo sécio Raime Mohammad
Arshad, desde ja fica nomeado administrador,
bastando uma cau¢@o com assinatura de um
socio e do assessor da sociedade para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos, €
a representagdo, em juizo e fora dela activa e
passivamente serd indicada pelo conselho de
administragdo.

Dois) O administrador exerce o seu cargo
por 2 anos, mantendo-se no referido cargo por
cinco anos até que renuncie e/ou tenha outras
missdes que o obrigue a cessagdo e até a data
em que assembleia geral delibere destitui-lo.

ARTIGO OITAVO
Orgaos da sociedade

O ¢6rgio da direccdo € constituido por:
a) O director-geral;
b) O director clinico;
¢) O administrador; e
d) Os chefes dos servicos e reparticoes.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se,
ordinariamente, pelo menos, uma vez por anos
nos primeiros 3 meses, apds o fim do exercicio
do ano anterior e, extraordinariamente, sempre
que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede da
sociedade e deverdo ser convocadas verbalmente
ou mediante uma carta registada com aviso de
recep¢do com antecedéncia de 15 dias.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por acordo comum.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo o que for omisso, aplicar-se-do as
disposi¢des constantes do Codigo Comercial e
demais legislagdes em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 1 de Fevereiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

CIT - Engenharia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 26 de janeiro de 2024, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 101932060, uma entidade
denominada CIT - Engenharia, Limitada, nos
termos do artigo 74 do Cédigo Comercial.

Gabriel Francisco Pissano Gove, de
nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.® 11030003254B,
emitido a 25 de Janeiro de 2022, pelos
Servigos de Identificacdo Civil da Cidade
de Maputo, casado e residente no Bairro de
Mabhotas, quarteirdo 24, casa n.° 236, em
Maputo.

Celeste Alexandre Cuambe, de nacionalidade
mocambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 110501097566C, emitido a
21 de outubro de 2021, pelos Servigos de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
solteira, residente no bairro de Zimpeto,
quarteirdo 61, casa n.° 52, em Maputo.
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Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacdo CIT —
Engenharia, Limitada e tem sede na rua 5.733,
George Dimitrov, em Maputo, podendo, por
deliberac@o dos sécios, transferi-la para outra
cidade, bem como abrir sucursais, filiais,
agéncias ou quaisquer outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal: construc¢do civil, imobilidria,
electricidade, hidraulica, acabamentos
interiores/exteriores, pintura e manutengao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais, subsididrias ou
complementares/conexas do seu objecto social
ou outras legalmente permitidas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais) e corresponde
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota social de 90.000,00MT
(noventa mil meticais), equivalente
a60% do capital social, pertencente
a0 socio Gabriel Francisco Pissano
Gove; e

b) Uma quota social de 60.000,00MT
(sessenta mil meticais), equivalente
a40% do capital social, pertencente
asdcia Celeste Alexandre Cuambe.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes mediante deliberacao dos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais, a
cessdo, alienac@o e consentimento dos socios.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa

e passivamente, serdo exercidas pelo socio
Gabriel Francisco Pissano Gove.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes..

Trés) A sociedade fica vinculada pela:

a) Assinatura do sdcio;

b) Assinatura do Administrador;

c) Assinatura de um terceiro
especificamente designado em
quem tenham sido delegados
poderes.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral retine-se, ordinariamente,
uma vez por ano para apreciagio e aprovacao do
balango e contas do exercicio findo e reparti¢ao
dos lucros e perdas.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo nomear seus
representantes.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
sOcios.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdao regulados pela
legislacao vigente na Republica de Mogambique.

Maputo, 31 de Janeiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Clinica da Matola Rio,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 17 de Novembro de 2023, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 105013544, uma entidade
denominada Clinica da Matola Rio, Limitada,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Estévao Rafael Tomas Pale, casado, natural da
Mocimboa da Praia, Mocambique, portador
de Bilhete de Identidade n.° 110100231554C,
emitido em Maputo, a 22 de abril de 2020,
vitalicio, residente na cidade de Maputo; e

Esther Kazilimani Pale, casada, natural de
Luanshya, Zambia, portadora de Bilhete de

Identidade n.° 1101002315569A, emitido
em Maputo, a 31 de maio de 2010, vitalicio,
residente na cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Clinica
da Matola Rio, Limitada, doravante referida
apenas como sociedade e é constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
da Namaacha, talhdo 683, Matola Rio, provincia
de Maputo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro local do territ6rio nacional e abrir
ou suprimir quaisquer formas de representa¢ao
social no pais ou fora dele.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) Prestacgdo de cuidados gerais de satde;

b) Internamento médico;

c) Assisténcia médica e ambulatoria;

d) Servigo de laboratério médico;

e) Gestdo de hospitais, clinicas de satde
e centros de repouso, convalescenga
ou de apoio a velhice;

f) Prestacdo de servicos médicos ao
domicilio;

g) Importacdo e exportacido de
equipamentos médicos,
medicamentos e produtos
hospitalares.

Dois) Mediante deliberagdo da geréncia, a
sociedade pode ainda exercer outras actividades
subsididrias ou complementares ao objecto
social, praticar todos os actos complementares
da sua actividade e outras actividades com
fins lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada e licenciada.

Trés) Mediante deliberagdo da geréncia,
a sociedade poderd participar directa ou
indirectamente em desenvolvimento de
projectos que de alguma forma contribuem para
o cumprimento do objecto social da sociedade,
adquirir participagdes no capital social de outras
sociedades, bem como aceitar concessoes,
adquirir e gerenciar quotas e acgdes no capital
social de outras sociedades, independentemente
do seu objecto social, ou participar em empresas,
e associacdes empresariais, agrupamento de
empresas ou outras formas de associac¢do, sob
qualquer forma autorizada por lei, bem como
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para exercer quaisquer tarefas societdrias que
resultam de tais empreendimentos, associagdes
ou participagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 60.000,00MT
(sessenta mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas iguais e assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
30.000,00MT (trinta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente a sécia Esther
Kazilimani Pale; e

b) Uma quota com o valor nominal de
30.000,00MT (trinta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio Estévao
Tomds Rafael Pale.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
o aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Por deliberacdo dos sécios, podem
ser exigidas prestagcdes suplementares até um
montante global igual ao dobro do capital
social, bem como poderio os sécios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condicdes fixados por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os s6cios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total de quotas
a estranhos a sociedade, bem como a sua
subdivisdo, depende do prévio consentimento da
sociedade e s6 produzira efeitos desde a data da
notificacio e devera ser feita por carta registada,
ficando dela dispensa a sociedade quando a
quota lhe for cedida total ou parcialmente.

Dois) A sociedade fica reservado o direito de
preferéncia no caso da cessdo de quotas.

Trés) Havendo discordancia quanto ao
preco e quota a ceder serd o mesmo fixado por
avaliacdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade a nomear por consenso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A geréncia da sociedade é exercida
pelos dois sécios, designadamente Esther
Kazilimani Pale e Estévio Tomas Rafael Pale,
ficando desde ja designados sdcios gerentes,

com dispensa de caug@o e com a remuneragao
que lhes vier a ser fixada por esta.

Dois) Compete aos sdécios gerentes a
representacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna para
prossecucao e da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade ¢é suficiente
a assinatura de um dos sécios gerentes,
sendo que a geréncia poderda designar um ou
mais mandatdrios e neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os gerentes mandatdrios nao
poderdo obrigar a sociedade em quaisquer
operacdes alheias ao seu objecto social, nem
conferir a favor de terceiros quaisquer garantias,
fiancas ou abonacdes.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade)

No caso de morte ou interdi¢cdo de algum
dos sécios, a sociedade substituird com os
seus herdeiros ou representantes legais se estes
preferirem fazerem parte dela, sendo admitido
o representante antes dito ou o cabega do casal
dalideranca indivisa do sécio falecido, enquanto
a respectiva quota se mantiver nessa situagao.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) Sdo dispensadas as formalidades para
a convocac¢do da assembleia geral, quando
todos os sécios concordarem por escrito na
deliberag@o ou concordarem que por esta forma
se delibere, considerando-se validas, nessas
condicdes, as deliberacdes tomadas, ainda que
realizadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objeto,
respeitando-se apenas as limitacdes legais ou
obrigatdrias.

Dois) Os membros podem livremente
designar quem os representard nas assembleias
gerais.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-
se representar na assembleia geral por outro
socio ou outro representante permitido por lei,
mediante simples carta dirigida a administragao
e por esta recebida até as vinte horas do dltimo
dia util anterior a data da sessdo.

Dois) A representagiio da sociedade em
juizo ou fora dele é assegurada pelo conselho
de diregdo, a quem estdo cometidos os mais
amplos poderes de dire¢@o, nos termos do artigo
antecedente.

Trés) A sociedade podera constituir
mandatdrios conferindo-lhes poderes gerais ou
especificos, os quais deverao ficar expressos no
respetivo mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao dos resultados)

Um) Anualmente e até ao final do trimestre
seguinte serd encerrado o balanco referente
a trinta e um de dezembro, em conformidade
com as normas estalecidas pela Autoridade
Tributdria de Mogambique.

Dois) Os lucros que o balanco apurar,
liquidos de todas as despesas e encargos, depois
de deduzida a percentagem para o fundo de
reserva e as que forem deliberadas para outros
fundos, serdo distribuidos pelos s6cios na
proporcao das suas quotas na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Levantamento de capital)

Fica desde j autorizada a geréncia a efectuar
o levantamento do capital entretanto realizado
e depositado, tendo em vista satisfazer as
despesas inerentes a instalagdo, aquisicdo de
bens e equipamentos necessdrios ao inicio da
actividade, as despesas com a sua constitui¢ao
e registo e as despesas correntes inerentes ao
seu funcionamento.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Direitos e obrigac6es pré-constituicao)

A sociedade assume todos os direitos e
obrigacdes emergentes dos actos e contratos
efectuados antes da celebrac@o desta escritura
de constitui¢do e até ao registo definitivo do
contrato de sociedade que sejam compreendidos
no seu objecto social, desde que realizados
pelos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e pela
forma que a lei estabelecer.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Normas subsidiarias)
Em todos os casos omissos regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 30 de Janeiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Consoércio API Capital
Aquafish - Mozambique
Naval

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no dia
23 de Novembro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105013878, uma entidade
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denominada Consércio API Capital Aquafish
- Mozambique Naval.

A API - Investimentos, Lda, sociedade
devidamente constituida a luz das leis
mocambicanas, NUEL 100320932, com a
sua sede na Cidade de Maputo, Rua Pereira
Marinho, n.° 273, Bairro da Sommerschield,
neste acto representada por Jodo Américo
Mpfumo (director-geral). adiante designada
por API, enquanto entidade lider do projeto;

Capital Paris SGPS, S.A. sociedade devidamente
constituida a luz das leis mocambicanas,
NUEL 101076962, com a sua sede na Cidade
de Maputo, Avenida Vladimir Lenine 1721
RC , neste acto representada por Milton
Philip Muchanga, (director-geral), enquanto
empresa co-promotora;

Aquafish — Sociedade Unipessoal, Lda
devidamente constituida a luz das leis
moc¢ambicanas, sob NUEL 101490998,
com a sua sede na Provincia de Inhambane,
Bairro Nzilo, Distrito de Zavala neste acto
representada por Bonificio Armando Mubai
(director-geral) Entidade co-promotora do
projeto.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao sede)

Um) Entre as partes os outorgantes &
constituidos um Consércio com a seguinte
denominagdo: Consércio API Capital Aquafish
- Mozambique Naval.

Dois) As partes ora outorgantes sdo adiante
designadas por membros do consércio ou
por parceiros. O domicilio do Consércio €
na sede da API, sita na Rua Pereira Marinho,
n.° 273, Bairro da Sommerschield, Maputo —
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) O Consorcio ora criado tem por objecto
a fornecimento de equipamentos e acessorios
de ajudas a navegacio, no ambito do Concurso
Publico 45003441/CP/18/2023 , lancado pelo
ITRANSAMAR- Instituto de Transporte
Maritimo.

Dois) O referido projeto envolve o esfor¢o
conjunto e concertado das capacidades
complementares dos membros do consércio
que assumem a responsabilidade conjunta pela
integral execug¢@o do projeto.

ARTIGO TERCEIRO
(Natureza)

Com a celebrag@o do presente contrato nio
pretendem os membros do consdrcio constituir
uma sociedade ou qualquer outra entidade
dotada de personalidade juridica.

ARTIGO QUARTO
(Chefe do consorcio)

Um) O chefe do consércio serd a empresa
API, enquanto empresa lider do projeto.

Dois) Externamente, cabe ao chefe do
consdrcio, representar os interesses dos
membros do consércio no ambito do projeto,
sendo-lhe conferidos pelas partes os poderes
de representar o consdrcio nas relagdes e
comunicacio com a entidade contratante.

ARTIGO QUINTO
(Responsabilidade)

Todos os membros do consércio serao
conjuntamente responsaveis pela execu¢dao do
projeto.

Maputo, 31 de Janeiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

CR-Consultoria & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 18 de Dezembro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105015325, uma entidade
denominada CR-Consultoria & Servicos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 91, do Cédigo Comercial:

Cl4audio Mussa Rodrigues, casado com Leta
Joaquim Litsure Rodrigues sob regime de
comunhio geral de bens, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente no Distrito
Marracuene, Bairro Mali, quarteirdo n.° 6,
Casa 500, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110101940503J, emitido pelo Arquivo
de Registo Civil de Maputo; e

Leta Joaquim Litsure Rodrigues, casada com
Claudio Mussa Rodrigues sob regime de
comunhio geral de bens, de nacionalidade
mocambicana residente no Distrito
Marracuene, Bairro Mali, Quarteirao n.° 6,
Casa 5006, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110101903039B, emitido pelo Arquivo
de Registo Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a dominagdo de
CR-Consultoria & Servigos, Lda e tem a sua
sede na Cidade de Maputo, Avenida 25 de
Setembro, n.° 1020, 8.° andar

Dois) A sua duragdo e por tempo
indeterminado, contando-se a partir da data da
sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) Actividades de consultoria, prestacio
de servicos e formacao nas seguintes dreas:

a) seguranga, higiene e satide ocupacional;

b) meio ambiente, qualidade;

c) comercializagdo de materiais e
equipamento de seguranca e saide
ocupacional;

d) medi¢do e monitoria de agentes dos
principais riscos ocupacionais.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizada.

Trés) A sociedade podera ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), detido pelos sécios e divididos da
seguinte forma:

a) Claudio Mussa Rodrigues 80%
equivalente a 80.000,00MT;

b) Leta Joaquim Litsure Rodrigues 20%;
equivalente a 20.000,00MT.

Dois) O capital social podera ser aumentada
ou diminuida desde que assembleia geral
delibere e observancia da formalidades
estabelecidas por lei.

Trés) A sociedade poderd ceder suas quotas
aterceiros ou participar nas quotas de terceiros,
mediante decisdo do sécio.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administra¢do da sociedade é exercida
pelo sécio-gerente Claudio Mussa Rodrigues,
podendo nomear outros administradores sempre
que achar conveniente.

ARTIGO QUINTO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do sécio-gerente, ou pela assinatura do seu
procurador quando expressamente nomeado
para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e apresentacao de contas)

O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e termina a 31 de
Dezembro.

ARTIGO SETIMO
(Resultados e sua aplicacao)

Dos lucros apurados em cada exercicio,
serdo distribuidos conforme a decisdo dos
sOcios.
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ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade se dissolve pela decisdo dos
sOcios e nos casos previstos pela lei.

ARTIGO NONO
(Morte, interdicao ou inabilitagao)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdécios, a sociedade continuara com
os herdeiros ou seus representantes.

ARTIGO DECIMO
(Aforo)

Qualquer litigio relacionado com a empresa
serd julgado no Tribunal Judicial do Distrito
Municipal Kampfumu.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Tudo o que ficou omisso, serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 30 de Janeiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Dalas Enterprise, Limitada

Para efeitos de publicagdo, da acta avulsa
n.° 001/2023 da sociedade Dalas Enterprise,
Limitada matriculada sob NUEL101501043,
foi decidido pelos sdcios a cedéncia de quotas,
em que altera o artigo quinto do contrato de
sociedade que passa a ter a seguinte nova
redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social de vinte mil meticais, fica
dividido em duas quotas desiguais; uma quota
no valor nominal de dezoito mil meticais,
correspondente a noventa por cento pertencente
ao s6cio Amade da Concei¢ao Ribeiro e uma
quota no valor nominal de dois mil meticais,
correspondente a dez por cento pertencente a
sOcia Atdlia Manuel Chatque.

Esta conforme.
Matola, 31 de Janeiro de 2024. —
A Conservadora, llegivel.

Diana Patricia Silva Leitao
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo social, na sociedade Diana

Patricia Silva Leitdo — Sociedade Unipessoal,
Limitada, registada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais sob o n° 100408848, com
o capital social de 20.000,00MT, foi deliberada
a alteragdo da denominagdo social e da sede da
sociedade tendo, por conseguinte, sido alterados
os artigos primeiro e segundo do pacto social
que passaram a ter a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade é criada por tempo indeterminado
e adopta a seguinte denominagdo: DSL
Consultoria — Sociedade Unipessoal, Lda.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
25 de Setembro, n.° 265, caixa postal 275, Bairro
Central, Cidade de Maputo;

Dois) A socia tnica podera mudar a sede
social para qualquer outro local, e poderd abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territdrio nacional.

Maputo, 1 de Fevereiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Escola de conducao Bons
Sinais 2, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, no
Boletim da Repiiblica, que no dia 16 de Janeiro
de 2024, foi matriculado na Conservatéria
de Registo de Entidades Legais sob o NUEL
105016492, firma constituida por: Dino
Lino Fernando da Silva, Solteiro, natural de
Quelimane, de nacionalidade mogambicana,
residente na Cidade de Chimoio, portador do
Bilhete de Identidade n.° 070104295478F,
emitido a 13 de Setembro de 2021 pela Direccao
de Identificagdo Civil de Chimoio e Witney
Ivania da Silva, solteira, natural da Beira,
de nacionalidade mocambicana, residente
na Vila de Gondola, portadora do Bilhete de
Identidade n.® 070108922930D, emitido aos
20 de Fevereiro de 2023, pela Direc¢do de
Identificagdo Civil de Chimoio.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, tipo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Escola de condugdo Bons Sinais 2, Limitada
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede no Bairro Nhamezara, Zona
E, Vila de Sussundenga, Provincia de Manica.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
dos sdcios, abrir filiais, agéncias ou outras
formas de representac@o social no pais ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer

outro local dentro do territério nacional de
acordo com a legislagd@o vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio das seguintes actividades: ensino
tedrico e pratico em matérias de conducdo de
veiculos e motorizadas.

Dois) A sociedade podera por deliberacao
dos sécios, exercer outras atividades industriais
ou comerciais conexas ao seu objecto principal,
ou ainda associar-se ou participar no capital
social de outra sociedade, desde que para tal
obtenham a necessdria autoriza¢io para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integral subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
e corresponde a duas quotas distribuidas da
seguinte forma: duas quotas iguais de valores
nominais de cinquenta mil maticais, cada
equivalentes a cinquenta por cento do capital
social cada, pertencentes aos sécios Dino Lino
Fernando da Silva e Witney Ivania da Silva.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, protecdo, competéncia
e vinculacao)

A sociedade serd administrada e representada
pelo sécio Dino Lino Fernando da Silva, que fica
desde ja nomeado diretor-geral com dispensa de
caugdo, competindo ao diretor-geral exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dela, ativa e passivamente,
na ordem juridica interna ou internacional, e
praticado a todos os atos tendentes a realizagao
do seu objeto social. A sociedade fica obrigada
nos seus atos e contrato pela assinatura do
administrador, ou pela assinatura da pessoa
ou pessoas a quem serdo delegados poderes
para efeito.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e prestacao de contas)

O exercicio social coincide com o ano civil,
o balanco serd apresentado e as contas serdo
enceradas com referéncia até trinta e um de
dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciacdo dos sdcios.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, inabilitacao ou interdicao
de um dos sdcios a sua parte social continuard
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com os seus herdeiros ou representantes legais,
nomeando de entre eles um representante
comum enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)
A sociedade dissolve-se nos seguintes casos:

a) por deliberacdo dos s6cios ou seus
representantes;

b) nos demais casos previstos na lei
vigente;

c) declarada a dissolugio da sociedade
proceder-se-a a sua liquidagdo
gozando o liquidatirio dos mais
amplos poderes para o efeito;

d) dissolvendo-se a sociedade por
deliberagdo dos sécios serdo eles
os liquidatarios.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)
Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Chimoio, 17 de Janeiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Escola de Conducao Nobre,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo
no Boletim da Repiiblica, que no dia 27
de Dezembro de 2023, foi matriculado na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105015806, firma constituida por:
Custddio Benedito da Costa Nobre, solteiro,
maior, natural de Mutarara, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente na cidade de
Chimoio, titular do Bilhete de Identidade
n.° 060104850866F, emitido a 1 de Julho de
2019, pela Direcdao de Identificagdo Civil de
Chimoio, Antdnia Manuel José Tomas, solteira,
natural de Beira, de nacionalidade mogambicana,
residente na Cidade de Chimoio, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 060101480155A,
emitido aos 24 de Marco de 2023, Amélia
Custodio da Costa Nobre, solteira, natural
de Chimoio, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente na Cidade de Chimoio, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 060106769633S,
emitido aos 30 de Novembro de 2022 e Leticia
Custodio da Costa Nobre, solteira, natural
de Chimoio, de nacionalidade mogambicana,
residente na Cidade de Chimoio, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 060106769639Q,
emitido a 24 de Marco de 2023.

Pelo presente contrato de sociedade que
outorgam, constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se

regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, tipo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Escola de Condug@o Nobre, Limitada uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede no Bairro da Textafrica,
Cidade de Chimoio.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
dos sdcios, abrir filiais, agéncias ou outras
formas de representag@o social no pais ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional de
acordo com a legislagd@o vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objeto social
o exercicio das seguintes atividades: ensino
de condugdo de veiculos ligeiros e pesados e
motorizadas.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
dos sdcios, exercer outras atividades industriais
ou comerciais conexas ao seu objecto principal,
ou ainda associar-se ou participar no capital
social de outra sociedade, desde que para tal
obtenham a necessaria autorizagao para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integral subscrito e realizado
em dinheiro, € de cem mil meticais e corresponde
a quatro quotas distribuidas da seguinte forma:
uma quota no valor de 40.000,00MT (quarenta
mil meticais), equivalente a quarenta por
cento de capital social, pertencente ao Sécio
Custodio Benedito da Costa Nobre, outra quota
no valor de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
equivalente a vinte por cento de capital social,
pertencente a sécia Antonia Manuel José
Tomas, outra quota no valor de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), pertencente a sécia Amélia
Custodio da Costa Nobre equivalente a vinte
por cento do capital social, outra quota no valor
nominal de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
equivalente a vinte por cento por cento do
capital social pertencente ao sécio Leticia
Custdédio da Costa Nobre.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, protecdo, competéncia
e vinculacao)

A sociedade serd administrada e representada
pelos socios Custédio Benedito da Costa Nobre,

que fica desde ja nomeado diretor técnico e a
sécia Amélia Custodio da Costa Nobre que fica
desde ja nomeada diretora-geral com dispensa
de caugdo, competindo aos diretores exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
na ordem juridica interna ou internacional, e
praticado a todos os atos tendentes a realiza¢do
do seu objecto social. A sociedade fica obrigada
nos seus atos e contrato pela assinatura do
administrador, ou pela assinatura da pessoa
ou pessoas a quem serdo delegados poderes
para efeito.

ARTIGO SEXTO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, inabilitacao ou interdi¢ao
de um dos sécios a sua parte social continuara
com os seus herdeiros ou representantes legais,
nomeando de entre eles um representante
comum enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:

a) por deliberacdo dos s6cios ou seus
representantes;

b) nos demais casos previstos na lei
vigente.

Dois) Declarada a dissolugio da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidag¢do gozando o
liquidatdrio dos mais amplos poderes para o
efeito.

Trés) Dissolvendo-se a sociedade por
deliberagao dos sécios serdo eles os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-30 as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Chimoio, 17 de Janeiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Express Employment
Professionals Mozambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Dezembro de dois mil e vinte
e trés, foi registada sob NUEL 105015400, a
sociedade Express Employment Professionals
Mozambique, - Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida por documento particular aos vinte e
um de Julho de dois mil e vinte e trés, ird reger-
se pelas seguintes cldusulas:
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CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacgio
de Express Employment Professionals
Mozambique,Su, Lda, doravante designada
por “sociedade”, sendo constituida sob a forma
de sociedade comercial por quotas e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Edificio
Millennium Park — Avenida Vladimir Lenine,
n.° 174 — 11° piso, Maputo.

Dois) Mediante deliberagio da administracao,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacéo no pais
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servicos nas dreas de servicos de
consultoria de gestdo, consultoria de recursos
humanos, formagédo profissional e cedéncia
tempordria de trabalhadores por conta de
outrem.

Dois) A sociedade poder4, ainda, desenvolver
quaisquer actividades comerciais conexas ou
ndo, complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, tendentes a maximiza-las
através de novas formas de implementagdo de
negdcios e como fontes de rendimento, desde
que legalmente autorizadas e desde que a decisdo
seja aprovada pela administracao.

Trés) Mediante delibera¢do da administragao,
a sociedade poderd participar no capital social
de outras sociedades ou associar-se com elas sob
qualquer forma legalmente permitida.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de 10.000,00MT, correspondente a uma
Unica quota detida integralmente pelo sécio
unico Express Personnel Finance (PTY) LTD,
sociedade constituida na Africa do Sul, registada
sob o ndmero 2007/001225/07, com sede em 85
Recency Drive, Route 21 Corporate Park Irene.

Dois) Mediante deliberagio da administracao,
o capital social da sociedade poderd ser
aumentado.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

O sécio podera conceder a sociedade
os suprimentos de que esta necessite, em
conformidade com os termos e condi¢des que
venham a ser decididas pela administrag@o.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) pela assinatura do sécio inico;

b) pela assinatura dos administradores;

c) pela assinatura de mandatarios, em
conformidade com os respectivos
instrumentos de mandato.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sdcio unico)

Um) Nos termos legais, o sécio Unico
exercerd as competéncias atribuidas as
assembleias gerais, registando em acta as suas
decisoes.

Dois) O sdécio tinico deve decidir no prazo
de trés meses a contar da data do encerramento
do exercicio para:

a) decidir sobre o relatério de gestdo e
sobre as contas do exercicio;

b) decidir sobre a proposta de aplicacdo
de resultados;

c) proceder a eleicdo dos membros dos
orgdos sociais a que deva haver
lugar.

SECCAO I

Da administracéo

ARTIGO OITAVO
(Composicao da administracao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores,
nomeados pelo sécio tnico.

Dois) A administragdo tem as competéncias
que lhe sdo cometidas pela lei e pelos presentes
estatutos e que visam a realizacdo do objecto
social da sociedade, cabendo-lhe representar
esta dltima em juizo e fora dele, activa e
passivamente.

Trés) Os membros da administracdo estdo
dispensados de prestagdo de caugdo e serdo ou
nao remunerados nos termos em que o Sécio
Unico venha decidir, no acto de designacio ou
ulteriormente.

Quatro) O mandato dos administradores é
de quatro anos, renovaveis.

Cinco) No caso da administracdo ser
constituida por mais de um administrador,
podera ser delegada num dos administradores
a gestdo corrente da Sociedade e os poderes
de representacdo necessarios para que, nesse
ambito, a sociedade fique vinculada perante
terceiros.

Seis) Sao nomeados administradores os
senhores Duan Edwin Nortje, Robert Allen
Funk Jr e Steven Thomas Scully.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO NONO
(Periodo do exercicio e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e as contas encerrar-se-do por referéncia
a 31 de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas do exercicio deverdo ser
elaboradas e submetidas, pela administra¢ao, a
apreciagdo do sécio tinico até trés meses a contar
da data do encerramento do exercicio.

ARTIGO DECIMO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessaria reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pelo
sécio dnico.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Liquidacao)

A liquidacdo da sociedade serd feita nos
termos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Normas subsidiarias)

Em tudo o que estiver omisso, aplicar-se-a
as disposic¢des do Cédigo Comercial (publicado
pela Decreto-Lei n.° 1/2022, de 25 de Maio de
2022).

Maputo, 15 de Janeiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.
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Firedup Food Investiment
Co, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Janeiro de 2024, foi constituida
nos termos do artigo 74 e seguintes do
Cdédigo Comercial a sociedade Firedup Food
Investiment Co, Limitada pelos s6cios, Mayur
Kishorchandra Modi, solteiro, maior, de
nacionalidade mogambicana, residente na
Rua da Gorongosa, n.° 60, Bairro Polana
Cimento, Maputo, com o Bilhete de Identidade
n.° 110100400123S, emitido a 5 de Fevereiro
de 2018, Deepak Datwani, solteiro, maior, de
nacionalidade indiana, residente em Nova Deli,
portador do Passaporte N4867167 emitido
a 11 de Dezembro de 2015 e Raminder Pal
Singh Bakshi, solteiro, maior, de nacionalidade
indiana, residente em Nova Deli, portador
do Passaporte W85574805, emitido a 22 de
Dezembro de 2022, registada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais sob o NUEL
105016641, que se regerd pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adota a denomina¢@o Firedup
Food Investiment Co, Lda, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelo presente
estatuto e pelos preceitos legais em vigor na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social na Rua da
Gorongosa, nimero 60, bairro Polana Cimento,
Cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objeto a prestagdo de
servicos e actividades nas dreas de:

a) gestao e exploragio de empreendimentos
de restauragdo, diretamente ou em
regime de contrato de prestagdo de
servicos, em instalagdes proprias,
concessionadas ou arrendadas;

b) restauragdo, catering, bebidas e outras
actividades conexas;

c¢) prestacdo de servicos para organizagao
de eventos;

d) representac@o de empresas estrangeiras
e franquias;

e) actividades de importagdo e exportagdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de vinte e um mil meticais
(21.000,00MT), correspondente a 100% do

capital social, pertencentes aos 3 sécios em
partes iguais, uma quantia no valor nominal de
7.000,0MT (sete mil meticais), correspondente
a 33,3%, pertencente ao sécio Mayur
Kishorchandra Modi, uma quantia no valor
nominal de 7.000,00MT ( sete mil meticais),
correspondente a 33,3 % pertencentes ao
socio Deepak Datwani, e uma quantia no valor
nominal de 7.000,00MT (sete mil meticais),
correspondente a 33,3 %, pertencentes ao s6cio
Raminder Pal Singh Bakshi.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracio da sociedade e a sua
representacéo em juizo e fora dele cabe ao sécio
Mayur Kishorchandra Modi.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, eleitos em
assembleia geral ou ainda de um procurador nos
termos e limite especifico do respetivo mandato.

Trés) Para actos de mero expediente basta a
assinatura de um dos socios, gerente geral ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito através de procuracao.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
sécio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomear@o entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislagdes em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 31 de Janeiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Gandi Natural Resources
Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 31 de Janeiro de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105017368, uma entidade
denominada Gandi Natural Resources
Company, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial,
entre:

Prmeiro. Jiangxi Geology Resources
Group, Ltd, sediada na China, Avenida
Jiulong, n.° 1777, Honggutan Distrit, Nanchang
City, Provincia de Jiangxi, com o registo
n.> A002069976.

Segundo. YiKai, solteiro, natural de Jiangxi,
residente em Maputo, Bairro da Sommerschield,
Avenida Mao-Tse-Tung, n.° 820, portador do
Passaporte n.° PE2020771, emitido a 10 de
Junho de 2022.

Que para além das disposi¢des legais, reger-
se-4 pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a designagdo de Gandi
Natural Resources Company, Limitada.
A sociedade é uma pessoa colectiva de
personalidade juridica. E uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pela disposi¢do do presente contrato de
sociedade e diplomas legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Bairro da Sommerschield,
Avenida Mao-Tse-Tung, n.° 820, podendo por
deliberacdo da assembleia geral, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social em territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
Prospecgio, pesquisa e exploracdo de recursos
minerais, incluindo o seu processamento e
comércio. A sociedade tem também como
objecto: A producdo industrial, logistica,
investimento e consultoria na drea de mineragao
e hidrocarbonetos, comércio geral e importacao
e exportacao.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
e havendo a devida autorizagdo, a sociedade
poderd exercer actividades conexas e outras
complementares ou subsidiarias a actividade
principal.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro e bens, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), assim distribuidos:

a) uma quota de 99.000,00MT (noventa
e nove mil meticais), equivalente
a noventa e nove porcento,
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pertencente a Jiangxi Geology
Resources Group, Ltd;

b) uma quota de 1.000,00MT (mil
meticais), equivalente a um
porcento, pertencente ao senhor
Yi Kai.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacio da assembleia geral, por
entrada em valores monetdrios.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
sécios € livre.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros carece de consentimento, por
escrito, da sociedade, gozando do direito de
preferéncia em primeiro lugar a sociedade e
depois os sécios.

Trés) O sécio que pretender ceder a sua quota
deverd comunicar esta inten¢do a sociedade.

Quatro) Nio desejando a sociedade e os
restantes socios exercer o direito de preferéncia
que lhes € conferida nos termos do niimero dois
do presente artigo, a quota podera ser livremente
cedida.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade, em todos
actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, ¢ confiada ao sécio Yi Kai, que
fica assim nomeado administrador-gerente,
com dispensa de prestar caugdo, bastando a sua
assinatura para obrigar validamente a sociedade.

Dois) O administrador-gerente pode delegar
a terceiros, mediante procuragdo, todo ou parte
dos seus poderes de administrac@o.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, para apreciagdo
do balango de contas do exercicio anterior e para
deliberar sobre quaisquer assuntos para que
tenha sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral reunir-se-a
extraordinariamente sempre que convocada
pelo administrador-gerente ou pelos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvendo-se, a liquidagio serd feita
na forma aprovada por deliberag@o dos sécios
sem assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Todos casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique

Estd conforme.

Maputo, 1 de Fevereiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Genesys Supplier
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido inexacto no Boletim da Repuiblica,
n.° 2, Il série, de 3 de Janeiro de 2024, Capitulo
II, Artigo Quinto (Capital social) onde vem
Eusébio Gazanhane, deve ser correctamente
escrito Eusébio Gazanhane Macuacua.

Maputo, 24 de Janeiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Guepcon, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
a 3 de Janeiro de 2024 foi matriculada na
Conservatdria dos Registos das Entidade
Legais sob NUEL 105015951 com capital
social de quinhentos mil meticais, uma entidade
denominada Guepcon, Limitada, sedeada no
Bairro do Alto-Maé, na avenida Albert Lethuli,
n.° 1719 no Distrito Municipal Ka Mpfumu, que
seque-se pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

A sociedade adapta a denominagio Guepcon,
Limitada, sedeada em Maputo, sedeada no
Bairro do Alto-Maé, na Avenida Albert Lethuli,
n.° 1719 no Distrito Municipal Ka Mpfumu.
a sua durag@o serd por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal:
comércio geral com importagdo e exportacao,
logistica, fornecimento de material de escritdrios
informatica, material hospitalares, higiene e
limpeza, venda a grosso e a retalho de bebida,
fornecimento de produtos alimentares e outros,
restauracdo e bar, catering, organizagdo de
eventos, construgdo civil, obras hidraulicas,
reabilitacdo de ponte e estrada, gestdo

imobilidria, gestdo de negdcios, prestagdo de
servigos em diversas dreas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro € de 1.500.000,00MT (um
milhdo quinhentos mil meticais), correspondentes
a soma de duas quotas: Isaura José Novela,
casada, de nacionalidade mogambicana, natural
de Homoine, residente na Cidade da Maxixe,
Provincia de Inhambane, portador do Bilhete
de Identidade n.° 081002206372Q, emitido
a 22 de Marco de 2023, pelos Servicos de
Identificagdo Civil de Inhambane com uma
quota de 900.000,00MT, equivalente a 60% do
capital social; Milena Ricardo Nharre, solteira,
maior, de nacionalidade mogambicana, natural
de Vilanculos, residente em Vilanculos na
Provincia da Inhambane, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 08135349526F, emitido
a 17 de Maio de 2023, pelos Servicos de
Identificacdo Civil de Inhambane, com uma
quota de 600.000,00MT, equivalente a 40% do
capital social.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

A administracdo da sociedade, sua
representacdo em juizo e fora dela serd exercida
pelos sécios Isaura José Novela que desde ja
ficam nomeados administradores. Para obrigar

a sociedade € necessario a assinatura de ambos
administradores.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Repitiblica
de Mocambique.

Maputo, 4 de Janeiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Igreja Ministério Celestial
da Nova Jerusalém

CAPITULO I

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duragao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

A Igreja Ministério Celestial da Nova
Jerusalém, adiante denominada por Igreja, é
uma pessoa colectiva de direito privado, sem
fins lucrativos de cardcter religiosa, dotada de
personalidade juridica prépria, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede e delegacodes)

A Igreja tem a sua sede sita no Povoado de
Mulotana, Posto Administrativo de Matola-Rio,
Distrito de Boane, Quarteirao n.° 2, Casa nr.61,
Provincia de Maputo. E de ambito nacional
podendo estabelecer a congregacio e trabalhos
de missdes em qualquer parte do territdrio
nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A igreja é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da sua outorgagdo pela entidade
competente, Ministério da Justica Assuntos
Constitucionais e Religiosos.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

A igreja tem os seguintes objectivos:

a) adorar a Deus e propagar o Evangelho
do Nosso Senhor Jesus Cristo;

b) promover os principios da fraternidade
crista;

¢) demostrar a fé em Deus conforme
as escrituras do velho e do novo
testamento;

d) praticar a caridade e moral que lhes
permite uma vida honesta e digna
do seu chamado;

e) exortar aos crentes para a tolerancia,
reconcilia¢do, perddo e paz;

f) espalhar o Evangelho do Nosso
Senhor Jesus Cristo através dos
cultos, semindrios, conferéncias,
cruzadas, radio, televisio, CD's,
DVD's e média eletrénica, criacio
da literatura da Igreja e afins, e
apoiar outros ministérios em forma
de monitoria;

g) apoiar o trabalho missiondrio afim que
todas as familias do mundo sejam
alcancadas pela graga do Senhor
Jesus Cristo;

h) promover a educacdo crista, fazer
obras sociais tais como: escolas
Biblicas, orfanatos, lar de idosos
e cuidar das pessoas vulneravéis;

i) promover programas relacionados com
a sadde publica nas comunidades.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUINTO
(Membros)

Um) Podem ser membros desta Igreja, todas
as pessoas que se comprometem em testemunhar
e praticar os ensinamentos contidos na Sagrada
Escritura do nosso Senhor Jesus Cristo, sem

discriminacdo de sexo, raga, condicdo social
ou politica.

Dois) Sao admitidos como membros, todos
aqueles que em condi¢@o publica testemunhar
a sua fé em Jesus Cristo, aceitando serem
baptizados por imersdo em nome do Pai, do
Filho e do Espirito Santo.

Trés) Todos aqueles que forem admitidos
mediante declaracdo, testemunho ou outra
forma criteriosa que for adoptada pela igreja.

ARTIGO SEXTO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) participar nas reunides da Conferéncia
Geral da Igreja;

b) eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais da Igreja;

¢) participar nos cultos e beneficiar-se
dos servigos e apoios da Igreja nos
termos regulamentares.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) participar nas actividades da igreja;

b) cumprir com o regulamento interno e
os estatutos da igreja:

c¢) respeitar os rituais da igreja;

d) contribuir em recursos financeiros,
materiais entre outros, para as
despesas internas da igreja; e

e) zelar pelo patriménio da igreja.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgaos sociais da Igreja:
a) Conferéncia Geral:

b) Conselho de Direc¢ao; e
¢) Conselho Fiscal.

SECCAO1

Da Conferéncia Geral

ARTIGO NONO
(Composicao e natureza)

Um) A Conferéncia Geral € o 6rgdo maximo
da Igreja e dela fazem parte todos os membros
no pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Dois) As deliberacdes da Conferéncia Geral
sdo de cumprimento obrigatério para todos os
outros 6rgaos sociais € membros.

Trés) A Conferéncia Geral € dirigida pelo
Apodstolo da Igreja, podendo em caso de
impedimento, ser dirigida pelo Pastor Auxiliar.

ARTIGO DECIMO
(Competéncia da Conferéncia Geral)

Compete a Conferéncia Geral:

a) eleger e exonerar, por escrutinio
secreto, os titulares dos 6rgaos
sociais;

b) deliberar sobre a alienagdo, venda total
ou parcial do patriménio da Igreja;

c) deliberar sobre a mudanga do nome
da Igreja;

d) deliberar sobre os recursos interpostos
das deliberacdes do Conselho de
Direccao;

e) votar sobre a alteracdo dos estatutos; e

f)ratificar a adesdo da Igreja a organismos
nacionais ou estrangeiros;

SECCAOII

Do Conselho de Direcgéo

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Natureza)

Um) O Conselho de Direccdo é o 6rgdo
executivo da Igreja competindo-lhe a sua gestao
administrativa.

Dois) E composta por cinco membros que
ocupam cargos de lideranca na Igreja.

Trés) Assumem cargos de lideranga por um
mandato de cinco anos o qual € renovavel.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao do Conselho de Direcc¢ao)

O Conselho Direcg¢éo € constituido por:
a) apostolo;
b) pastor auxiliar;
c¢) secretdrio geral;
d) tesoureiro geral; e
¢) conselheiro.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias do Conselho de Direcc¢ao)

Compete ao Conselho de Direccio,
administrar, gerir a Igreja e decidir sobre todos
0s assuntos que os presentes estatutos ou a lei
os reservem para a Conferéncia Geral e em
especial:

a) cumprir e fazer cumprir os estatutos,
regulamentos e as decisdes da
Conferéncia Geral,

b) propor posse ou despromogdo de
orgdos provinciais;

c) usufruir de poderes para comprar,
alugar e obtencdo de bens e
propriedades para a Igreja;

d) elaborar regulamentos internos,
bem como alteracdes posteriores
e submeter a aprovagdo da
Conferéncia Geral.
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ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias dos membros do Conselho
de Direccao)

Um) Compete ao Apostolo:

a) convocar e presidir as sessdes do
Conselho de Direccio:

b) empossar, os membros do Conselho
de Direcc¢ao:

c¢) servir de guia espiritual da igreja;

d) exercer o voto de qualidade nas
decisdes do Conselho de Direccao;

e) coordenar e dirigir as actividades do
Conselho de Direccdo, convocar
e presidir as respectivas reunides;

/) autorizar os pagamentos e assinar com
o Tesoureiro Geral, os cheques,
ordens de pagamento e outros
titulos que representem obrigacoes
burocrdticas e financeiras da Igreja;
e

Dois) Compete ao Pastor Auxiliar:

a) substituir o Apdstolo na sua auséncia
e/ou rentncia:

b) supervisionar os Servicos
administrativos e financeiros da
Igreja; e

c¢) servir de brago direito do apdstolo em
todos os assuntos eclesidsticos.

Trés) Compete ao Secretdrio Geral:

a) organizar a documentacio e arquivos
da Igreja;

b) secretariar as reunides do Conselho de
Direccido e da Conferéncia Geral:

c) orientar os encontros de prestacio
de contas dos dirigentes dos
departamentos da Igreja.

Quatro) Compete ao Tesoureiro Geral:

a) Assinar com o apdstolo os cheques
bancdrios e outros titulos e
documentos que representam
responsabilidade financeira para
algreja;

b) Ter em sua guarda e responsabilidade,
os bens e valores sociais;

c¢) Elaborar anualmente o balango
patrimonial e financeiro da Igreja
para apreciagdo do Conselho
de Direcg¢do e aprovacdo pela
Conferéncia Geral;

Cinco) Compete ao Conselheiro:

a) auxiliar os membros do Conselho de
Direcg¢ao na elaborac@o dos planos
de trabalho da Igreja;

b) trazer contribui¢des e respectivos
segmentos que possam fortalecer o
Conselho de Direccio;

¢) organizar e acompanhar as atividades
internas da igreja;

d) dar aconselhamento espiritual a
comunidade da igreja.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Natureza)

O Conselho Fiscal € o 6rgao fiscalizador das
actividades financeiras da Igreja competindo-
lhe controlar e elaborar relatérios sobre as suas
constatagdes e retine-se mensalmente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar a administracdo geral
da Igreja e de outros servigos,
verificando frequentemente a
existéncia de fundos em caixa e
no banco;

b) propor a convocacdo das sessdes
extraordindrias da Conferéncia
Geral e do Conselho de Direccio
quando julgar necessario.

CAPITULO IV

Da organizacao patrimonial
e financeira

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fundos)

Constituem fundos da igreja:

a) contribui¢des e outras obrigagdes que
carecem da ateng¢do dos membros
daigreja;

b) as comparticipagdes, subsidios ou
doacgdes de instituicdes;

¢) o dizimo e outras ofertas voluntarias
e regulares;

d) outras receitas legalmente previstas e
permitidas;

e) a sua gestdo € com base numa caixa de
funcionamento e na abertura de uma
conta bancdria em nome da Igreja; e

f) a conta bancdria é movimentada
através da assinatura conjunta de
duas pessoas incluindo o apdstolo
e o tesoureiro geral devidamente
constituidos pelo Conselho de
Direcgdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Simbolo)

O Simbolo da Igreja € constituido por:

a) uma Biblia Sagrada que simboliza a
pregacgdo da Palavra de Deus:
b)uma Cruz que simboliza a crucificacao
de Cristo;

c) um Escudo da Fé que representa a
nossa fé e confianca em Deus; e

d) um Globo Terrestre que simboliza a
expansio do evangelho no Mundo.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos ou dividas que possam
surgir nos presentes Estatutos sdo regulados
pelas disposigdes da lei geral aplicaveis na
Republica de Mocambique.

Industria Chamunda,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte e cinco dias do més de Janeiro do
ano de dois mil e vinte e quatro, da sociedade
por quotas denominada Industria Chamunda,
Limitada, matriculada sob NUEL 100031051,
com o capital social de 300.000,00MT (trezentos
mil meticais), deliberaram a mudanca da sede
social da cidade da Beira para cidade de Maputo.

Em consequéncia da alteracdo efectuada,
¢ alterada a redac¢io do nimero um do artigo
segundo dos estatutos os quais passam a ter
seguinte nova redaccao:

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na rua Anténio Furtado n.° 32.

Maputo, 26 de Janeiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Na Mangueira — Sociedade
Unipessoal, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Janeiro de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105016714, uma entidade
denominada, Na Mangueira — Sociedade
Unipessoal, S.A que se rege pelas seguintes
clausulas em anexo.

Alvaro Panguene, solteiro, natural de
Mocambique, residente no distrito de
Mandimba, na vila sede de Mandimba,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 0101018090681, emitido a 13 de Maio
de 2021, pelo Servigos de Identificagdo Civil
em Niassa.
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

A sociedade adopta a denominagido Na
Mangueira — Sociedade Unipessoal, S.A.
A sociedade tem a sua sede na provincia de
Maputo, distrito de Marracuene, bairro Mali,
quarteirdo n.° 11, casa n.° 153. A duragdo da
sociedade € por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto da sociedade)

A sociedade tem por objecto: Comércio
geral, restauragdo, alojamento e prestagao
de servigos em outras dreas de interesse da
empresa.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social é de 400.000.00MT
equivalente a 100% do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A geréncia e a representac@o da sociedade
pertencem ao sécio Alvaro Panguene desde ja
nomeado gerente. Para obrigar a sociedade é
suficiente a assinatura do gerente.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 31 de Janeiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Prefab Modular, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta a trinta e um de Janeiro do ano dois mil
e vinte quatro, da sociedade Prefab Modular,
Limitada, com sede na cidade de Maputo, com
capital social de cento e cinquenta mil meticais,
matriculada sob o NUEL 101864219, deliberam
a cessdo de uma parte da quota no valor de
quarenta e cinco mil meticais que o sécio José
Carlos de Moura e S4 Amaral Dias possui no
capital social da referida sociedade e que cedeu
ao socio Nithendra Ramdew Ramlagan.

Em consequéncia da cessdo, ¢ alterada a
redagdo da clausula sexta e décima quinta dos
estatutos, os quais passam a ter a seguinte nova
redagdo:

CLAUSULA SEXTA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cento e cinquenta

mil meticais e corresponde a soma de duas (2)
quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 76.500,00MT
(setenta e seis mil e quinhentos
meticais) equivalente a 51% do
capital social, pertencente ao sécio
José Carlos de Moura e S4 Amaral
Dias; e

b) Uma quota no valor de 73.500,00MT
(setenta e trés mil e quinhentos
meticais) equivalente a 49% do
capital social, pertencente ao sécio
Nithendra Ramdew Ramlagan.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
(Administracao)

Um) A sociedade serd gerida e representada
por todos administradores.

Dois) Os administradores sdo nomeados
em assembleia geral, podendo a nomeacdo
dos mesmos recair sobre pessoas estranhas a
sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
caucgdo para o exercicio do cargo.

Trés) Compete aos administradores:

a) exercer os mais plenos poderes de
gestdo, no pleno respeito pelas
deliberacdes da assembleia geral;

b) praticar todos os actos em conformidade
com o objecto da sociedade e no
interesse desta;

c) representar a sociedade, activa e
passivamente, em juizo ou fora
dele;

d) o administrador pode nomear um
representante ou procurador com
poderes, no todo ou em parte, dentro
dos limites do seu mandato;

e) ficadesde janomeados administradores
da sociedade os socios José Carlos
de Moura e Sa Amaral d) A
sociedade fica obrigada, em relagao
a todos os actos ou negdcios, pela
assinatura de qualquer um dos
sécios administradores.

Maputo, 31 de Janeiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Quality Fornecimento
& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 23 de Janeiro de 2024, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105016894, uma entidade
denominada Quality Fornecimento & Servigos,
Sociedade Unipessoal, Limitada que se rege
pelos seguintes artigos em anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Ibraimo Ben Daude, casado
com Albertina Castigo Jodao Paulino Daude,
sob regime de comunhdo geral de bens,
natural da cidade de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente no distrito Municipal
da Matola , Zona Verde, casa .° 550,
provincia de Maputo, Bilhete de Identificacio
n.°110501379147M, emitido a 29 de Novembro
de 2022, pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo e NUIT 131525702.

Pelo presente contrato de sociedade o
outorgante constitui entre si, uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, que regira pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominacio,
Quality Fornecimento & Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando a partir da data da celebragdo da
assinatura do contrato da sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Samuel Dabula Nkumbula, n.° 183/270, rés-
do-chdo, bairro da Sommerschield, cidade de
Maputo.

Dois) A direc¢do poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, dentro
da mesma cidade ou para circunscricdes
administrativas limitrofes, e podera abrir ou
encerrar sucursais, filiais, delegacdes ou outras
formas de representa¢do quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar o
sdcio por escrito para o efeito.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

a) comércio de material informéatico e
consumiveis de escritdrio;

b) comércio de mobiliario de escritério e
diversos tipos de mobilidrio;

¢) material de construgdo e diversos
materiais de ferragens;

d) mercearia, supermercados, produtos
alimentares e produtos de limpeza;

e) fornecimentos de servicos graficos e
de limpeza;

f) construgdo civil.

Dois) A sociedade poderd, com vista a
prossecucdo do seu objecto, e mediante a
deliberacdo da assembleia geral, associar-se
com outras empresas, quer participando no seu
capital, quer e em regime de participa¢do nio
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societdria de interesses, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, € integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, totaliza o montante
de 500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
pertencendo ao sécio tinico Ibraimo Ben Daude.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer 4 sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para particular o deferimento de
créditos de socios sobre sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

A cess@o de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento do s6cio mediante
a deleberacao do sécio.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um administrador, que desde
ja é nomeado o senhor Ibraimo Ben Daude.

Dois) Em todos actos relativos a abertura
e movimentacdo de contas bancdrias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas e outros efeitos
comerciafs, serd necessdrio a assinatura do
administrador.

Trés) Os so6cios poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) E vedado ao administrador obrigar
a sociedade em fiancas, abonagdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

ARTIGO OITAVO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano civil coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que assembleia geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos sécios na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovado por deliberagio dos sdcios.

ARTIGO DECIMO
(Disposicao finais e transitorios)

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
0s sdcios, ou entre os sécios nessa qualidade,
o assunto deverd ser remetido 4 apreciagdo
da assembleia geral, posteriormente caso se
justifique, e na impossilidade de acordo em
sede de mediagdo, conciliagdo ou arbitragem,
sendo as decisdes obrigatdrias para as partes
envolvidas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial Mogcambicano
e demais legislac@o aplicdvel na Reptiblica de
Mocambique.

Maputo, 31 de Janeiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Rural Development-
Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e cinco de Outubro de dois mil
e vinte trés, foi matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais de Zavala
sob o nimero dezassete a folhas dez do Livro
C Primeiro, a cargo de Heliodoro Baptista
dos Anjos Francisco Vuma, conservador
e notdrio superior sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com a denominada
Rural Development - Consultoria, Limitada,
constituida por documento particular dos sécios:
Bernardo José Bernardo, solteiro, natural de
Morrumbene, residente em Zavala no bairro
Ticongolo, provincia de Inhambane, portador
do Bilhete de Identidade n.° 081304002589B,
de 29 de Junho de 2023, emitido pelo Servico
de Identificac@o Civil da Cidade de Inhambane
e Zuhura de Jesus Albino Mangula, solteira,
natural da Maxixe e residente em bairro
Ticongolo, provincia de Inhambane, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 081001349896F de
20 de Abril de 2022, emitido pelo Servico de
Identifica¢@o de Inhambane.

Celebram o presente contrato de ociedade
com base nas cldusulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio,
Rural Development — Consultoria, Limitada,
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
e tem a sede no bairro Ticongolo, Quissico-
Zavala, provincia de Inhambane.

Dois) A sociedade podera abrir ou encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representag¢do social quando
os socios julgarem conveniente, dentro do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) consultoria em desenvolvimento rural,
apicultura, de gestdao ambiental, de
gestdo de desastres naturais, em
organiza¢do de grupos produtivos
(associagdes e cooperativas), em
agropecudria, agenciamento de
mercado e assisténcia técnica em
todo processo de cadeias de valor;

b) fornecimento de insumos agropecudrios
(sementes, fertilizantes, pesticidas e
farmacos) e material de apicultura;

c) prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha a devida autorizagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de noventa mil
meticais.

a) Uma quota no valor de cinquenta e
oito mil e quinhentos meticais,
corresponde a sessenta e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao socio Bernardo José Bernardo;

b) Uma quota no valor de trinta e um mil
e quinhentos meticais, corresponde
a trinta e cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia Zuhura
de Jesus Albino Mangula.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido, mediante decisdo dos sdcios.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administragdo e representagio
da sociedade em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio Bernardo
José Bernardo; que assumi desde ja as funcoes
de administrador com dispensa de caug@o.
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Dois) A movimenta¢do da conta bancdria
obriga-se a assinatura do administrador.

Trés) O socio tem plenos poderes para
nomear mandatérios da sociedade, conferindo-
lhes quando for o caso, os necessarios poderes
de representag@o.

ARTIGO SEXTO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do0 com referéncia a trinta e um de
dezembro de cada ano e serdo submetidos
a aprovagdo da assembleia geral ordinaria.
Os lucros liquidos a apurar, trinta por cento
a deduzir destinam-se ao fundo de reserva
legal, o remanescente serd para o s6cio na sua
propor¢ao.

ARTIGO SETIMO

(Morte ou interdicao)

Em caso de morte, interdicdo ou inabilidade
dos sécios, a sua quota social continua com os
herdeiros ou representantes legais nomeando
um que represente.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Zavala, 29 de Dezembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

SOGEC Sociedade
Unipessoal, Sociedade
Andnima - Sociedade

Gestora de Concessoes

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de doze de Dezembro de dois
mil e vinte e trés, lavrada de folhas noventa
e trés a cem, do livro de notas para escrituras
diversas, B barra cento e cinquenta e nove, do
Cartério Notarial Privativo do Ministério da
Economia e Finangas, a cargo de Ddrio Ferrao
Michonga, licenciado em Direito e notdrio
privativo do referido ministério, foi constituida
uma sociedade anénima denominada SOGEC
Sociedade Unipessoal, S.A. — Sociedade
Gestora de Concessoes, a qual serd regida pelos
seguintes estatutos:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio
SOGEC Sociedade Unipessoal Sociedade
Anoénima — Sociedade Gestora de Concessoes
Sociedade Unipessoal, S.A., e é constituida sob
a forma de Sociedade Anénima.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
24 de Julho n.° 1895, bairro Central, cidade de
Maputo, Republica de Mocambique.

Trés) Mediante simples deliberacio, pode
a administragdo transferir a sede para qualquer
outro local no territorio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Gestao de concessdes em areas e
empreendimentos de interesse
publico. Seleccdo e identifica¢do
de parcerias para concepgdo e
desenvolvimento de oportunidades
de negécio em nome do IGEPE;

b) Negociagdo de parcerias
publico privadas em dreas
concessionadas e/ou com licencas
para o desenvolvimento de
empreendimentos; e

c) Selecgdo e identificacdo, em nome
do IGEPE, de parcerias para a
concepgdo e desenvolvimento de
negdcio.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades e empreendimentos subsididrios ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, a sociedade poderd participar, em
projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o preenchimento do
seu objecto social, bem como, adquirir e gerir
participagdes sociais no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
agrupamentos de empresas ou outras formas de
associagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

CAPITULO Il
Do capital social e ac¢oes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro , é de 100.000,00MT
(cem mil meticais).

Dois) O capital social estd dividido em
accoes de valor nominal de 1000,00 MT (mil
meticais) cada uma.

Trés) A Assembleia Geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As acgdes serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) A sociedade poderd emitir ac¢des
ao portador, se assim for deliberado pela
Assembleia Geral, aplicando-se as regras legais
para tal definidas.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de acgées)

Um) As accdes detidas pelo accionista
IGEPE sio intransmissiveis, excepto se for para
uma outra pessoa colectiva de direito publico, e
ndo poderdo ser diluidas.

Dois) E nula qualquer transmissdo
ou oneragiio de acgdes que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais sdo a Assembleia Geral, o
Conselho de Administra¢@o, o Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico.

ARTIGO OITAVO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos por Assembleia Geral, com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Com excepc¢do dos membros do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, os demais
membros dos 6rgdos sociais exercem as suas
funcdes por periodos renovaveis de 4 (quatro)
anos.

Trés) Os membros dos érgdos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-20 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova elei¢do e tomada de posse dos novos
membros dos 6rgdos sociais, salvo os casos de
substitui¢do, rentincia ou destituicao.

ARTIGO NONO
(Reunidoes da Assembleia Geral)

Um) As reunides da Assembleia Geral sdo
ordindrias e extraordinarias e serao realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.
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Dois) Havera reunides extraordindrias da
Assembleia Geral por iniciativa do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido do
Conselho de Administragdo ou do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico, ou quando a convocacio
seja requerida por accionistas que representem,
pelo menos, trinta e cinco por cento do capital
social.

Trés) Assembleia Geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar, desde que seja no territério
nacional, a ser definido pelo presidente da mesa,
uma vez por ano, para a apreciagdo e aprovacao
do balango anual de contas e de exercicio, e
extraordinariamente sempre que necessirio
para deliberar sobre qualquer matéria para a
qual tenha sido convocada.

Quatro) A Assembleia Geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso
convocatério publicado com pelo menos 30
(trinta) dias de antecedéncia relativamente a
data em que a mesma se realizara.

Seis) Caso todas as acgdes da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedi¢do de cartas registadas
com aviso de recepcdo ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dirigidas
aos accionistas com a antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informag@o necessaria a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Sete) Por acordo expresso dos accionistas,
podem ser dispensados 0s prazos previstos nos
ndmeros anteriores.

ARTIGO DECIMO
(Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administragido é ndo
executivo e serd composto por trés membros.

Dois) Dos trés membros nao executivos
um deles serd indicado como presidente do
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias do CA)

Um) Compete ao Conselho de Administragao
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representa-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos ndo reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administraciio podera
delegar a um director-geral, a gestdo didria
da sociedade e determinard as suas funcdes e
competéncias,. O Conselho de Administra¢do
pode a qualquer momento revogar o mandato
do director-geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, incluindo-se a
do Presidente do Conselho de
Administragdo; ou

b) Pela assinatura do director-geral,
dentro das suas competéncias e
conforme autorizado pelo Conselho
de Administragdo; ou

c) Pela assinatura do mandatario a
quem dois administradores em
representa¢do da sociedade tenham
confiado poderes necessdrios e
bastantes por meio de procuragdo.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, o director-geral ou do
mandatdrio da sociedade com poderes bastantes
para o acto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administra¢do retine
sempre que necessario para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente, sendo
convocado pelo seu presidente, por sua iniciativa
ou por solicitacdo de um administrador ou do
Presidente do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) E admitida qualquer forma de
convocagdo escrita com confirmagio de
recep¢do, das reunides do Conselho de
Administragdo, pelo respectivo Presidente ou
quem o substitua.

Trés) As reunides do Conselho de
Administrag@o tém lugar na sede da sociedade,
podendo, se o Presidente assim decidir, realizar-
se em qualquer outro local, por conferéncia
telefénica, video-conferéncia ou qualquer
outro meio que permita aos presentes se
comunicarem.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgdo de fiscalizacao)

Um) A fiscalizacdo da sociedade sera
exercida por um Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, que exercerd o seu mandato de 1 (um)
ano, sem prejuizo da reeleicdo por igual periodo
consecutivo.

Dois) Cabe ao Conselho de Administraciio
propor a Assembleia Geral a designacdo dos

membros do Conselho Fiscal que, sendo 6rgao
colectivo, serd composto por trés membros,
ou Fiscal Unico, negociando previamente os
termos e as condigdes dos respectivos contratos.

Trés) O o6rgdo de fiscalizagdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a 31 de Dezembro de cada ano, e
carecem de aprovagdo da Assembleia Geral,
que devera realizar-se até ao dia trinta de Abril
do ano civil seguinte.

Trés) O Conselho de Administragdo
apresentard a aprovacdo da Assembleia Geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

Quatro) A sociedade poderd proceder ao
balanco semestral sob proposta do Conselho
de Administragdo, acompanhado do parecer
do fiscal tinico e devidamente autorizado pela
Assembleia Geral, podendo neste caso distribuir
dividendos intermediarios, observadas as
disposi¢oes legais aplicaveis.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Resultados)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessario reintegra-
la. A parte restante dos lucros serd aplicada nos
termos que forem aprovados pela Assembleia
Geral, com observancia das disposi¢des legais
aplicdveis sobre o dividendo obrigatdrio.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucéo e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo dos accionistas.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatérios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.
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CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com o
Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 1/2022, de 25 de Maio, e conforme venha
a ser alterado de tempos em tempos, ¢ demais
legislagdo aplicavel.

Dois) Para efeitos de constitui¢ido da
sociedade, até a realizagcdo da reunido da
Assembleia Geral, as fungoes de administragido
da sociedade serdo exercidas pelos seguintes
administradores nomeados, Ana Isabel Senda
Coanai, Raimundo Matule e Roberto de Sousa.

Esté conforme.

Cartério Notarial Privativo do Ministério
da Economia e Financas em Maputo, vinte e
um de Dezembro de dois mil e vinte e trés. —
O Notdrio, llegivel.

SPOT24Horas, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta e um de dois mil e quatro foi
matriculada na Conservatéria de Registos de
Entidades Legais uma sociedade anonima
denominada SPOT24H, S.A sob NUEL
105004330 que serd regido pelos estatutos
seguintes.

CAPITULO 1
Da denominacao, duracao, sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adota a denominagdo SPOT24
Horas, Sociedade Andnima, abreviadamente
designada SPOT24Horas, regida pelos
estatutos presentes e pelas leis aplicdveis em
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

<

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, iniciando-se na data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sede é na Avenida 25 de Setembro,
n.° 1230, edificio 33 andares, quarto andar, porta
412, com a possibilidade de abrir sucursais ou
representacoes.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
O objecto principal é:
a) e-commerce (comércio eletrénico)
e consultoria em tecnologias da
informagio e comunicagdo (TI);
b) a sociedade pode desenvolver

actividades conexas autorizadas
pela Assembleia Geral.

CAPITULO 1T

Do capital social e accoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de quinhentos mil
meticais, totalmente subscrito e realizado em
dinheiro, representado por cem mil acdes de
cinquenta meticais cada.

Dois) As ac¢des podem ser nominativas ou
ao portador.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas em
diversos casos.

Dois) Se ndo acompanhada de reducdo de
capital, as acgdes dos restantes acionistas serdo
proporcionalmente aumentadas.

CAPITULO III
Dos drgaos da sociedade
ARTIGO SETIMO
(Assembleia Geral)

A sociedade retine-se ordinariamente no
primeiro trimestre e extraordinariamente
quando necessdrio, mas também, a sociedade
pode reunir sem prévia convocatéria se todos
0s sdcios estiverem presentes e concordarem.

ARTIGO OITAVO
(Validade das deliberagoes)

Um) Depende da deliberagdo dos accionistas
em Assembleia Geral diversos actos.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria simples, salvo casos que exijam quérum
superior.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade é
confiada a um ou mais administradores, eleitos
pela Assembleia Geral.

Dois) A administra¢@o da sociedade € eleita
por trés anos, permitida a reelei¢ao.

Trés) Administragdo da sociedade serd
dirigida pelo senhor Ivo Carmélio Pedro Magalo
como Director Executivo.

ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um ou mais administradores ou
procuradores autorizados.

Dois) Para actos de mero expediente, basta
a assinatura de um tunico administrador ou
empregado autorizado.

Maputo, 31 de Janeiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Tian Hong — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 29 de Setembro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105011720, uma entidade
denominada Tian Hong — Sociedade Unipessoal,
Limitada que se rege pelos seguintes artigos em
anexo.

Chunhui Cai, solteiro, de nacionalidade chinesa,
residente no distrito de Marracuene, casa 22,
rés-do-chdo, Maputo, portador do Passaporte
n.° EF7217548S, emitido a 8 de Marco de
2019, pela Republica da China.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominacio
Tian Hong — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sede no bairro Chamanculo - A, Irmaos
Ruby, loja n.° 39/41, rés-do-chdo, cidade de
Maputo, podendo por decisdo dos sécios abrir
ou encerrar sucursais dentro ou fora do pais
quando for conveniente. A sua duragdo serd
por tempo indeterminado, com inicio a data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem com objecto:

a) venda de fardos, roupa, calcado e
acessorios;

b) comércio a grosrro e/ou a retalho com
importagdo e exportagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 50.000,00MT,
correspondente a uma Unica quota quota
equivalente a 100% do capital social, pertencente
ao senhor Chunhui Cai.
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ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercido pelo s6cio Chunhui
Cai, que desde ja fica nomeado administrador,
com dispensa de caucdo, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela
lei e legislacdo aplicdvel na Repiblica de
Mogambique.

Maputo, 31 de Janeiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

YA-Varini, Limitada

Certifico, para efitos de publicagdo, que
no dia 18 de Janeiro de 2024, foi matriculada
na Conservatdria dos Registos de Entidades
Legais sob o NUEL 105016590, uma sociedde
denominada Y A-Varini, Limitada.

Entre:

Abacar Daniel, de nacionalidade mocambicana,
solteiro, natural da cidade de Nampula,
provincia de Nampula, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100477658], emitido pela
Direccio de Identificacio Civil de Maputo,
em 8 de Outubro de 2021, residente no bairro
de Patrice, Municipio da Matola; e

Roberto Domingos Janudrio Napualo, de
nacionalidade mocambicana, casado, natural
de Moma, provincia de Nampula, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100482585M,
emitido pelo Arquivo de Identificagio Civil
de cidade de Maputo a 22 de Dezembro de
2020, residente na casa n.° 116, quarteirdo
6, bairro Acordos de Lusaka, Infulene, no
Municipio da Matola.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
que se regera conforme os artigos e as cldusulas
que se seguem:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéao e duracao)

E constituida e sera regida pelo Cédigo
Comercial (Decreto-Lei n.° 2/2005 de 27 de
Dezembro e Lei n.° 3/2006, de 23 de Agosto)
e demais legislagdes aplicdveis e por estes
estatutos, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada denominada Y A-
Varini, Limitada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede da sociedade)

Um) A sociedade tem a sua sede e
estabelecimento na rua das Quintas, casa
n.° 116, bairro do vale do Infulene, Municipio
da Matola, podendo abrir e encerrar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social onde e quando a sociedade
o julgar conveniente, dentro do territério
nacional.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
observadas as disposi¢des legais aplicaveis,
a sociedade podera alterar a sede da mesma,
para qualquer ponto do territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) aluguer de viaturas e maquinas de
construgao;

b) reparacdo de viaturas multimarcas;

c) servigos de logistica e transporte de
bens.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades complementares a actividade
principal, desde que para tal obtenha aprovacao
das autoridades competentes.

CAPITULO II

Do capital social, cessao e
amortizacao de quotas, sucessao

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
é de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) uma quota no valor de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais),
correspondente a 25% (vinte e
cinco por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Abacar Daniel;

b) uma quota no valor de 75.000,00MT
(setenta e cinco mil meticais),
correspondente a 75% (setenta e
cinco por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Roberto
Domingos Januério Napualo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
a medida das necessidades dos projectos e
trabalhos, assim como os suprimentos e juros
correspondentes, desde que seja aprovado em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao do capital social)

A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a sécios ou terceiros, assim como a sua
oneracao em garantias de quaisquer obrigagdes

dos sécios, dependem da autorizac@o prévia da
sociedade, dada por deliberac@o da assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Sucessao)

Um) Em caso de falecimento de qualquer
socio, a sociedade continuard com o sécio
sobrevivo e os herdeiros do falecido, devendo
estes nomear, de entre si o cabeca, enquanto a
quota se mantiver indivisa.

Dois) Em caso de interdi¢do ou inabilitagdo
de qualquer sécio, a sociedade poderd, do
mesmo modo, continuar com o representante
legal do sdcio interdito ou inabilitado ou usar da
faculdade prevista no artigo sexto dos presentes
estatutos quanto a amortizagdo da quota.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) Quando a lei ndo exija outras
formalidades, as assembleias gerais ordindrias
ou extraordindrias sdo convocadas por carta
registada ou correio electrénico, dirigida aos
socios com dez dias minimos de antecedéncia,
pela geréncia, por sua iniciativa ou a pedido de
um dos sécios.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, estdo todos
0s sOcios.

Trés) As actas das assembleias gerais,
deverdo ser assinadas por todos os sécios, ou
seus legais representantes, que nela tenham
participado.

Quatro) Todos os sécios poderdo, por si,
ou como mandatdrios, deliberar e votar sobre
todos os assuntos inclusive os que lhes digam
directamente respeito.

Cinco) A gestdo do dia a dia da sociedade
serd exercida pelo sécio Roberto Napualo, que
desempenhara as funcdes de director-geral.

Seis) Compete aos socios deliberar sobre
todos os assuntos de especial interesse para a
vida da sociedade e em particular sobre:

a) adesignagdo e destituicdo dos gerentes;

b) a alienacdo ou oneragdo de imdveis
ou mdveis sujeitos a registo,
alienagdo, oneragdo e locac¢do do
estabelecimento;

¢) subscricdo ou aquisicdo de participacoes
sociais, noutras sociedades, sua
alienac@o ou oneracdo, bem como
associagdes sob qualquer forma
com outras entidades publicas ou
privadas;

d) a proposicdo de acgdes contra gerentes,
sdcios, bem como a desisténcia e
transac¢do dessas acgoes;

e) as alteragdes ao contrato da sociedade;
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f) a fusdo, cisdo, transformacgdo e
dissolu¢do da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Representacao da sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) pela indicag¢@o do gerente em sessdao
de assembleia geral;

b) indicagdo de assinantes da conta;

c) o gerente ndo poderd delegar no
todo, ou em parte os seus poderes,
exceptuando-se os casos autorizados
pela assembleia geral;

d) em caso algum o gerente ou seus
procuradores poderdo obrigar a
sociedade em actos, documentos
ou contratos estranhos as suas
operacdes sociais, designadamente
em abonacdes, fiangas, letras, vales
e outros similares.

CAPITULO IV

Do balanco, contas, comissoes
de trabalho e aplicacao de resultados

ARTIGO NONO

(Balancos, contas e aplicacao
de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco anual e as contas de
resultados do exercicio social serdo referidos
a trinta e um de Dezembro de cada ano e
aprovadas pela assembleia geral ordindria nos
termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidos cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto nio estiver realizado
e sempre que seja preciso reintegrd-lo e feitas
outras deducdes que a assembleia geral delibere,
serdo divididos pelos sdcios na propor¢ao
das suas quotas, sendo na mesma proporgao
suportados os prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO
(Comissoes de trabalho)

A sociedade ndo se dissolve por extingdo,
morte ou interdicdo de qualquer sdcio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do inabilitado ou interdito, os
quais exercerdao em comum 0s respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com a observancia do disposto na lei em vigor.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei.

Dois) Em caso de disputa dos sécios em
relagdo a sociedade, a disputa serd resolvida em
primeiro lugar por meio de arbitragem, sendo
a escolha de um arbitro por e para cada sécio
e outro drbitro neutro, podendo a decisdo dos
arbitros ser objecto de recurso por qualquer dos
sécios ao Tribunal Judicial.

Maputo, 1 de Fevereiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.
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