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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

Despacho

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo o senhora Verénica Raimundo Matsinhe a efectuar a mudanca
do seu nome para passar a usar o nome completo de Sacha Raimundo
Matsinhe.

Direcg¢ao Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 27 de Janeiro
de 2026. — A Directora Nacional Adjunta, Claida Abdul Carimo Sati
Monjane.
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Conselho Executivo Provincial de Maputo

Despacho

Um grupo de cidaddos em representacdo da Associagdo para o
Desenvolvimento e Prote¢do do Mangal — Mussumbuluco (ADPROM)
requereu o reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao seu pedido
os Estatutos da sua constituicéo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que quer prosseguir fins licitos, determinados legalmente
possiveis e que o acto da constituicio e os estatutos da mesma cumprem
com os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto o seu
reconhecimento.

Nestes termos, em conformindade com o n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, reconheco como pessoa juridica a Associagdo
para o Desenvolvimento e Protecio do Mangal — Mussumbuluco
(ADPROM)’.

Conselho Executivo Provincial de Maputo, na Matola, 28 de Maio
de 2025. — O Governador da Provincia, Manuel Simdo Nuvunga Tule.

Despacho

Um grupo de cidadidos em representacio da Associagdo Mintsovori
ya Malhampsene (AMIMA) requereu o reconhecimento como pessoa
juridica, juntando ao seu pedido os Estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que quer prosseguir fins licitos, determinados legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
com os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto o seu
reconhecimento.

Nestes termos, em conformindade com o n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, reconheco como pessoa juridica a Associagdo
Mintsovori ya Malhampsene (AMIMA).

Conselho Executivo Provincial de Maputo, na Matola, 28 de Maio
de 2025. — O Governador da Provincia, Manuel Simdao Nuvunga Tule.

Despacho

Um grupo de cidadidos em representacido da Associagio de Gestdo
de Recursos Naturais do Lingamo requereu o reconhecimento como
pessoa juridica, juntando ao seu pedido os Estatutos da sua constituic@o.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que quer prosseguir fins licitos, determinados legalmente
possiveis e que o acto da constituicio e os estatutos da mesma cumprem
com os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto o seu
reconhecimento.

Nestes termos, em conformindade com o n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, reconheco como pessoa juridica a Associa¢do
de Gestdo dos Recursos Naturais do Lingamo.

Conselho Executivo Provincial de Maputo, na Matola, 20 de Outubro
de 2025. — O Governador da Provincia, Manuel Simdo Nuvunga Tule.

Conselho de Servicos de Representacao
de Estado na Cidade de Maputo

Conservatoria do Registo de Entidades Legais
de Maputo

Despacho

Razaque Lazaro Quive, requereu a Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, o registo da fundagido designada Fundacao para
Desenvolvimento & Sustentabilidade — FUNDS como pessoa juridica,
juntando ao pedido os respectivos estatutos.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma fundagio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
registo dos estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos por
lei estabelecidos.

Nestes termos, ao abrigo do disposto nos n.* 1 e 2, do artigo 10, da
Lein.° 16/2018, de 28 de Dezembro, vai registada como pessoa juridica a
fundagio Fundag@o para Desenvolvimento & Sustentabilidade — FUNDS.

Conselho de Servi¢os de Representacdo de Estado na Cidade
de Maputo Maputo, 27 de Maio de 2025. — O Director, Manuel
de Jesus Chitute Didier Malunga.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao de Gestao
de Recursos Naturais
do Lingamo

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
Denominacéo e natureza juridica

A associagdo adopta a denominacdo Gestio
de Recursos Naturais do Lingamo é uma
pessoa colectiva de direito privado, sem fins
lucrativos, de cardcter humanitario, ambiental
e comunitdrio, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira e
patrimonial regendo-se pelos presentes estatutos
e pela legislacdo mogambicana aplicdvel.

ARTIGO DOIS
Ambito, sede e duragio

Um) A Associagdo de Gestdo de Recursos
Naturais do Lingamo é de ambito provincial,
com incidéncia principal na zona costeira da
Matola, podendo abrir suas representacdes
nas provincias e em outros paises, mediante
deliberagdo da Assembleia Geral.

Dois) A sede da Associacdo de Gestdo de
Recursos Naturais do Lingamo estd localizada
no Bairro do Lingamo, Quarteirdo 8, Cidade
da Matola.

Trés) A Associagdo de Gestdo de Recursos
Naturais do Lingamo € constituida por
tempo indeterminado, a partir da data do
seu reconhecimento legal pelas entidades
competentes.

ARTIGO TRES
Objectivos

A Associagiio de Gestdo de Recursos
Naturais do Lingamo tem como objectivo
assegurar a promog¢do do desenvolvimento
sustentavel da comunidade através de:

a) assegurar o uso sustentdvel dos mangais
e da participacdo comunitdria na sua
gestao;

b) promover a coordenac¢do multissec-
torial de actores chaves para a
gestdo e conservacdo do mangal,
incluindo as vdrias formas de
restauro;

c) desenvolver interesse por parte de
alunos pela conservagdo dos ecos-
sistemas de mangal;
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d) sensibilizar a comunidade na conser-
vacdo dos mangais e, divulgacdo
de possiveis multas por infracio do
mau uso do mangal;

e) promover a fiscalizagio das actividades
de mangal;

f) em coordenagdo com respectivo 6rgao
do estado, garantir a fiscalizacdo
da zona de mangal ao nivel da
comunidade.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUATRO
Admissao dos membros

Sdo membros da Associacdo de Gestdo
de Recursos Naturais do Lingamo todos os
individuos que de forma escrita manifestem
o seu pedido de adesdo, aceitem os estatutos
e sejam aprovados em Assembleia Geral.

ARTIGO CINCO
Categorias dos membros

Os membros da Associacio de Gestdo dos
Recursos Naturais do Lingamo sdo de trés
categorias:

a) membros fundadores sao todas pessoas
singulares que idealizaram a inicia-
tiva de criacdo da associag@o, a sua
visdo e missdo e, subscreveram a
escritura publica da Associacdo de
Gestdo de Recursos Naturais do
Lingamo;

b) membros efectivos sdo todas as
pessoas singulares ou colectivas
que manifestem vontade por escrito
de aderir a associacdo e que pagam
as suas quotas, cumprindo os
seus direitos e deveres enquanto
membros; e

¢) membros honordrios — as pessoas
individuais ou colectivas que por
servigos que tenham prestado a
associac¢ao, merecam essa distincao,
por aclamacdo da Assembleia
Geral, sob proposta do Conselho
de Direcgao.

ARTIGO SEIS
Direitos dos membros

Constituem direitos dos membros da
Associacdo de Gestdo de Recursos Naturais
do Lingamo:

a) participar na sessdo da Assembleia
Geral a que for convocada;

b) ter direito a voz e voto nas reunides em
que for convocado;

c) eleger e ser eleito para qualquer funcéo
ou cargo dos 6rgdos sociais da
associagdo;

d) ser convocado a participar em reunides,
semindrios, workshops, palestras
com vista a trocar experiéncias,
criar parcerias, promover associati-
vismo nas diversas dreas de interesse
da associacio.

e) propor actividades e ac¢des em confor-
midade com os objectivos da as-
sociacdo;

f) ser informado sobre todas as activi-
dades e decisdes.

ARTIGO SETE
Deveres dos membros

Sao deveres dos membros da Associagdo
de Gestao dos Recursos Naturais do Lingamo:

a) respeitar e cumprir cabalmente com
as deliberacdes dos 6rgdos sociais
e com o estabelecido nos estatutos
e no regulamento da associacio;

b) pagar regular e atempadamente
as quotas;

¢) depositar a joia; e

d) representar a associagdo em actos
publicos ou oficiais, quando
for indicado/nomeado.

ARTIGO OITO
Perda de qualidade de membro

Um) A qualidade de membros da Associagao
perde-se pelos seguintes motivos:

a) pedido escrito de demissdo;
b) violagdo grave dos estatutos;
¢) incompatibilidade comprovada com
0s objectivos da associag@o.
Dois) A perda de qualidade de membro

deve ser deliberada em Conselho de Direc¢ao
e ractificada pela Assembleia Geral.

CAPITULO I
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NOVE
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais da Associagdo de Gestao
de Recursos Naturais do Lingamo sdo:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direcgao; e
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZ
Duracao dos mandatos

Os membros dos 6rgdos sociais da
associacdo sdo eleitos pela Assembleia Geral
para um mandato de dois anos, renovavel
uma Unica vez. Os cargos dos membros
da Assembleia Geral, dos érgaos sociais e
dos 6rgdos Executivos das actividades da
Associagdo de Gestdo de Recursos Naturais
do Lingamo sdo incompativeis entre si.

ARTIGO ONZE
Incompatibilidade

Nao sdo elegiveis para 6rgdos sociais
aqueles que detenham interesses incompa-
tiveis com os objectivos da Associagdo
de Gestdo de Recursos Naturais do Lingamo.

SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO DOZE

Natureza e composicao
da Assembleia Geral

..

E o 6rgdo soberano da Associagdo de
Gestdo de Recursos Naturais do Lingamo,
composta pela totalidade de seus membros
reunida em sessdo, cumprindo as obrigagdes
de representacdo e quérum e tem como
competéncia deliberar sobre:

a) elei¢do e destituicdo dos 6rgdos
sociais;

b) aprovagdo dos planos e relatérios
de actividades;

¢) aprovagdo e alteragdo dos estatutos;

d) extingdo da associag@o.

ARTIGO TREZE
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é presidida por
uma mesa composta por: um/a presidente,
um/a secretario/a, um/a vogal.

Dois) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente 2 vezes ao logo de um ano fiscal
(no inicio e no final) e extraordinariamente,
sempre que for necessario.

Trés) As sessdes da Assembleia Geral sdo
devidamente convocadas aos membros por meio
de um documento escrito com um periodo de
antecedéncia de 30 dias no minimo contendo o0s
pontos de agendas que serdo debatidos.

Quatro) O/a presidente da Assembleia Geral
dirige as sessdes, em caso de auséncia a mesma
serd orientada pelo/a secretdrio/a, em caso de
auséncia dos dois, a sessdo sera adiada.

Cinco) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por consenso ou pela maioria
de votos a favor dos membros presentes
exceptuando-se nos casos referentes a alteragdo
dos estatutos, regulamento interno e de outros
documentos que regem a organizacao.

ARTIGO CATORZE
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral da Associacio
de Gestdo de Recursos Naturais do Lingamo:

a) rleger e destituir os membros que
compde 0s Orgaos sociais e outros
cargos e fungdes da associacdo;

b) deliberar sobre a alteragao dos estatutos
ou extin¢do da associacdo, por
maioria favordvel de 3/4 de votos
dos membros presentes e em pleno
direito;

¢) aprovar o estatuto, regulamento interno
e outro qualquer regulamento
que regula a associagdo ou suas
actividades;
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d) aprovar o relatério de actividades e de
contas do ano anterior bem como a
proposta de actividades e or¢amento
do ano seguinte da associacdo
ou projectos por ela realizada;

e) deliberar sobre todos os assuntos nao
inclusos no Ambito de competéncia
dos restantes 6rgdos sociais.

ARTIGO QUINZE
Mesa da Assembleia Geral

A Assembleia Geral tem uma mesa
constituida por um:

a) um/a presidente;
b) um secreario; e
¢) um vogal.

ARTIGO DEZASSEIS
Composicao da Mesa da Assembleia Geral

Um) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral sdo eleitos por escrutinio em Assembleia
Geral, para um mandato de dois anos, renovavel
uma vez.

Dois) Ao secretdario competird elaborar
as actas das reunides e servir de escrutinador.

SECCAOII
Do Conselho de Direcgéao
ARTIGO DEZASSETE

Natureza e composicao do Conselho
de Direccao

Um) E o 6rgio executivo responsavel pela
gestdo das actividades, recursos e representacao
da associacdo, em conformidade com as
deliberagdes da Assembleia Geral e, sendo
responsdvel por assegurar o cumprimento das
normas legais.

Dois) O Conselho de Direc¢do da Associagdo
de Gestdo de Recursos Naturais do Lingamo
€ composta por 3 membros designadamente:

a) um/a presidente;
b) um/a secretario/a; e
¢) um/a vogal.

ARTIGO DEZOITO
Funcionamento do Conselho de Direc¢cao

O Conselho de Direccdo reune-se
ordinariamente uma vez em cada 2 meses
e extraordinariamente sempre que as
circunstancias o exijam. As suas deliberacdes
sdo tomadas por maioria simples.

ARTIGO DEZANOVE
Competéncias do Conselho de Direccao

Compete ao Conselho de Direcc¢do da
Associacdo de Gestdo de Recursos Naturais
do Lingamo:

a) representar a associagdo junto de
organismos oficiais e privados ou
em qualquer outro férum;

b) garantir o cumprimento dos objectivos,
das actividades e das metas da

associagao;

c) elaborar anualmente os relatérios
narrativos e de contas do exercicio,
bem como o programa de acti-
vidades e o orcamento para o ano
seguinte;

d) propor a associagdo a realizagdo de
assembleias gerais extraordindrias
sempre que necessario;

e) garantir a boa gestdo administrativa
e financeira da associagao.

SECCAO III
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VINTE
Natureza e composicao do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgao de fiscali-
zacdo interna da associacgdo, responsavel por
controlar a gestdo financeira, patrimonial
e administrativa da associagdo.

Dois) O Conselho Fiscal é constituido por:

a) um/a presidente;
b) um/a secretario/a; e
¢) um/a vogal.

ARTIGO VINTE E UM
Funcionamento do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal retne-se ordinariamente
1 vez em cada 3 meses e extraordinariamente
sempre que as circunstincias o exijam.
As deliberagdes sdo tomadas por maioria
simples dos seus membros.

ARTIGO VINTE E DOIS
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar a escrituraco, os documentos
financeiros e os bens patrimoniais
da associagdo;

b) emitir pareceres sobre os relatérios e
contas apresentados pelo Conselho
de Direccdo;

¢) verificar o cumprimento dos estatutos
e do regulamento interno;

d) acompanhar regularmente as activi-
dades da Direc¢do e apresentar
relatérios com recomendagdes
a Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E TRES
Alteracao dos estatutos

Os Estatutos da Associacdo de Gestdo de
Recursos Naturais do Lingamo, poderdo ser
revistos por uma proposta proveniente dos
membros, do Conselho de Direc¢éo, aprovada
pela Assembleia Geral, com voto favoravel da
maioria qualificada de 3/4 dos seus membros.

SESSAO IV
Do patriménio e fundos
ARTIGO VINTE E QUATRO
Patriménio

O Patriménio da Associagdo de Gestdo de
Recursos Naturais do Lingamo € constituido

por meios financeiros, bens méveis e iméveis
disponiveis adquiridos pela associacdo para
a realizagdo do seu objecto social.

ARTIGO VINTE E CINCO
Fundos

Sao considerados fundos da Associagdo de
Gestdo de Recursos Naturais do Lingamo:

a) o produto das quotas e da jéia dos
membros;

b) doacdes, subsidios, legados e quaisquer
outras subveng¢des de pessoas
singulares, colectivas, privadas ou
publicas, nacionais ou estrangeiras;

¢) o produto das vendas de quaisquer bens
ou servigos que a associacio realize
para fins de manutengio;

d) outras fontes licitas previstas na
legislagdo mogambicana.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E SEIS
Casos omissos

Para qualquer caso omisso nos presentes
estatutos serd regido pelas leis existentes na
Reptblica de Mocambique atinentes a cada
matéria.

ARTIGO VINTE E SETE
Extingao e liquidacao

A extin¢do da Associagdo de Gestdo de
Recursos Naturais do Lingamo sé poderd ser
deliberada pela Assembleia Geral, mediante
proposta fundamentada do Conselho de
Direccio, devendo a liquidacdo ser conduzida
nos termos legais vigentes.

ARTIGO VINTE E OITO
Entrada em vigor

Os presentes Estatutos entram em vigor a
partir da data do seu reconhecimento juridico.

Maputo, 26 de Setembro de 2025.

Associacao Mintsovori
ya Malhampsene — AMIMA

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
Denominacéo e natureza juridica

Um) A associagdo adopta a denominacio
Associagdo Mintsovori ya Malhampsene,
abreviadamente designada por AMIMA.

Dois) E uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos, de cardcter
humanitario, ambiental e comunitario,
dotada de personalidade juridica, autonomia
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administrativa, financeira e patrimonial
regendo-se pelos presentes estatutos e pela
legislagdo mogambicana aplicavel.

ARTIGO DOIS
Ambito, sede e duracéo

Um)A AMIMA ¢é de ambito distrital,
com incidéncia principal na zona costeira da
Matola, podendo abrir suas representacdes
nas provincias e em outros paises, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) A sede da AMIMA esté localizada no
bairro de Malhampsene, quarteirdo 05, Cidade
da Matola.

Trés) A AMIMA ¢€ constituida por tempo
indeterminado, a partir da data do seu reconhe-
cimento legal pelas entidades competentes.

ARTIGO TRES
Objectivos

A Associacio AMIMA tem como objectivo
assegurar a promog¢do do desenvolvimento
sustentdvel da comunidade através de:

a) assegurar o uso sustentdvel dos mangais
e da participacdo comunitdria na sua
gestao;

b) promover a coordenacéo multissectorial
de actores chaves para a gestdo e
conservagdo do mangal, incluindo
as varias formas de restauro;

c) desenvolver interesse por parte de
alunos pela conservacdo dos
ecossistemas de mangal;

d) sensibilizar a comunidade na conser-
vacdo dos mangais e, divulgacdo
de possiveis multas por infragao
do mau uso do mangal;

e) promover a fiscalizacdo das activi-
dades de mangal;

/) em coordenagdo com respectivo 6rgao
do estado, garantir a fiscalizag¢do
da zona de mangal ao nivel da
comunidade.

ARTIGO QUARTO

Admissao dos membros

Sdo membros da AMIMA sdo todos os
individuos que de forma escrita manifestam
o seu pedido de adesdo, aceitem os estatutos
e sejam aprovados em Assembleia Geral.

ARTIGO CINCO
Categorias dos membros

Os membros da AMIMA sao de trés
categorias:

a) membros fundadores sao todas pessoas
singulares que idealizaram a inicia-
tiva de criacdo da associag@o, a sua
visdo e missdo e, subscreveram a
escritura publica da Associa¢do
AMIMA;

b) membros efectivos sdo todas as
pessoas singulares ou colectivas
que manifestem vontade por escrito
de aderir a associacdo e que pagam
as suas quotas, cumprindo os
seus direitos e deveres enquanto
membros; e

¢) membros honordrios — as pessoas
individuais ou colectivas que por
servigos que tenham prestado a
associagao, merecam essa disting@o,
por aclamacdo da Assembleia
Geral, sob proposta do Conselho
de Direcc¢do.

ARTIGO SEIS
Direitos dos membros

Constituem direitos dos membros da
Associacio AMIMA:

a) participar na sessdo da Assembleia
Geral a que for convocada;

b) ter direito a voz e voto nas reunioes
em que for convocado;

c) eleger e ser eleito para qualquer fungdo
ou cargo dos drgdos sociais da
associagao;

d) ser convocado a participar em reunides,
semindrios, workshops, palestras
com vista a trocar experiéncias,
criar parcerias, promover associati-
vismo nas diversas areas de
interesse da associagao.

e) propor actividades e ac¢des em confor-
midade com os objectivos da as-
sociagao;

f) ser informado sobre todas as activi-
dades e decisdes.

ARTIGO SETE
Deveres dos membros

Sado deveres dos membros da Associa¢io
AMIMA:

a) respeitar e cumprir cabalmente com
as deliberacdes dos 6rgaos sociais
e com o estabelecido nos estatutos
e no regulamento da associac¢io;

b) pagar regular e atempadamente
as quotas;

¢) depositar a joia;

d) representar a associagdo em actos
publicos ou oficiais, quando for
indicado/nomeado.

ARTIGO OITO
Perda de qualidade de membro

Um) A qualidade de membros da associagiao
perde-se pelos seguintes motivos:

a) pedido escrito de demissdo;
b) violagdo grave dos estatutos;
c) incompatibilidade comprovada com
os objectivos da associagdo.
Dois) A perda de qualidade de membro
deve ser deliberada em Conselho de Direcgido
e ractificada pela Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NOVE
Orgaos sociais

Os drgdos sociais da Associagio AMIMA
sdo:
a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direcc¢do; e
¢) o Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZ
Duracao dos mandatos

Os membros dos 6rgdos sociais da associa-
¢do sdo eleitos pela Assembleia Geral para um
mandato de dois anos, renovavel uma tnica vez.
Os cargos dos membros da Assembleia Geral,
dos 6rgaos sociais e dos érgdos executivos
das actividades da Associagio AMIMA sido
incompativeis entre si.

ARTIGO ONZE
Incompatibilidade

Nao sdo elegiveis para 6rgdos sociais
aqueles que detenham interesses incompa-
tiveis com os objectivos da Associagao
AMIMA.

SECCAOTI
Da Assembleia Geral
ARTIGO DOZE

Natureza e composicao
da Assembleia Geral

E o 6rgdo soberano da Associagio AMIMA,
composta pela totalidade de seus membros
reunida em sessdo, cumprindo as obrigagcdes
de representacdo e quérum e tem como
competéncia deliberar sobre:

a) elei¢do e destituicdo dos 6rgdos
sociais;

b) aprovagdo dos planos e relatérios
de actividades;

¢) aprovagdo e alteragdo dos estatutos;

d) extingdo da associagdo.

ARTIGO TREZE
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € presidida por
uma mesa composta por: um/a presidente, um/a
secretdrio/a, um/a vogal.

Dois) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente 2 vezes ao logo de um ano fiscal
(no inicio e no final) e extraordinariamente,
sempre que for necessario.

Trés) As sessoes da Assembleia Geral sdo
devidamente convocadas aos membros por meio
de um documento escrito com um periodo de
antecedéncia de 30 dias no minimo contendo os
pontos de agendas que serdo debatidos.

Quatro) O/a presidente da Assembleia Geral
dirige as sessdes, em caso de auséncia a mesma
serd orientada pelo/a secretdrio/a, em caso de
auséncia dos dois, a sessao sera adiada.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por consenso ou pela maioria
de votos a favor dos membros presentes
exceptuando-se nos casos referentes a alteracao
dos estatutos, regulamento interno e de outros
documentos que regem a organizagio.



1746

1T SERIE — NUMERO 48

ARTIGO CATORZE
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral da Associacio
AMIMA:

a) eleger e destituir os membros que
compde os 6rgdos sociais e outros
cargos e fungdes da associacdo;

b) deliberar sobre a alteragao dos estatutos
ou extincdo da associacdo, por
maioria favordvel de 3/4 de votos
dos membros presentes e em pleno
direito;

¢) aprovar o estatuto, regulamento interno
e outro qualquer regulamento
que regula a associag¢do ou suas
actividades;

d) aprovar o relatério de actividades e de
contas do ano anterior bem como a
proposta de actividades e or¢amento
do ano seguinte da associacdo
ou projectos por ela realizada;

¢) deliberar sobre todos os assuntos nao
inclusos no ambito de competéncia

dos restantes 6rgdos sociais.

ARTIGO QUINZE
Mesa da Assembleia Geral

A Assembleia Geral tem uma mesa

constituida por um:

a) um/a presidente;
b) um secreario; e

¢) um vogal.

ARTIGO DEZASSEIS
Composicao da Mesa da Assembleia Geral

Um) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral sdo eleitos por escrutinio em Assembleia
Geral, para um mandato de dois anos, renovavel

uma Vvez.

Dois) Ao secretario competira elaborar

as actas das reunides e servir de escrutinador.

SECCAOII
Do Conselho de Direcgéao
ARTIGO DEZASSETE

Natureza e composicao
do Conselho de Direccao

Um) E o 6rgio executivo responsével pela
gestdo das actividades, recursos e representagao
da associacdo, em conformidade com as
deliberagdes da Assembleia Geral e, sendo
responsdvel por assegurar o cumprimento das

normas legais.

Dois) O Conselho de Direcgdo da
Associagdo AMIMA € composta por 3 membros
designadamente:

a) um/a presidente;
b) um/a secretario/a; e
¢) um/a vogal.

ARTIGO DEZOITO
Funcionamento do Conselho de Direccao

O Conselho de Direccdo reune-se
ordinariamente uma vez em cada 2 meses e
extraordinariamente sempre que as circuns-
tancias o exijam. As suas deliberagdes
sdo tomadas por maioria simples.

ARTIGO DEZANOVE
Competéncias do Conselho de Direccao

Compete ao Conselho de Direccdo da
Associacio AMIMA:

a) representar a associagdo junto de
organismos oficiais e privados ou
em qualquer outro férum;

b) garantir o cumprimento dos objectivos,
das actividades e das metas da
associagao;

c) elaborar anualmente os relatérios
narrativos e de contas do exercicio,
bem como o programa de acti-
vidades e o or¢amento para o ano
seguinte;

d) propor a associagdo a realizacdo de
assembleias gerais extraordindrias
sempre que necessario;

e) garantir a boa gestdo administrativa
e financeira da associag@o.

SECCAO III
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VINTE
Natureza e composicao do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgédo de
fiscali-zacdo interna da AMIMA, responsdvel
por controlar a gestdo financeira, patrimonial
e administrativa da associagdo.

Dois) O Conselho Fiscal é constituido por:
a) um/a presidente;

b) um/a secretario/a; e
¢) um/a vogal.

ARTIGO VINTE E UM
Funcionamento do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal retne-se ordinariamente
1 vez em cada 3 meses e extraordinariamente
sempre que as circunstincias o exijam.
As deliberagdes sdo tomadas por maioria
simples dos seus membros.

ARTIGO VINTE E DOIS
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a)fiscalizar a escrituracéio, os documentos
financeiros e os bens patrimoniais
da associagdo;

b) emitir pareceres sobre os relatérios e
contas apresentados pelo Conselho
de Direccao;

c¢) verificar o cumprimento dos estatutos
e do regulamento interno;

d) acompanhar regularmente as activi-
dades da Direcgdo e apresentar
relatérios com recomendagdes
a Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E TRES
Alteracao dos estatutos

Os Estatutos da AMIMA, poderao ser
revistos por uma proposta proveniente dos
membros, do Conselho de Direccio, aprovada
pela Assembleia Geral, com voto favordvel da
maioria qualificada de 3/4 dos seus membros.

SECCAO IV
Do patriménio e fundos
ARTIGO VINTE E QUATRO
Patriménio

O Patriménio da Associagio AMIMA
¢ constituido por meios financeiros, bens
moéveis e imdveis disponiveis adquiridos pela
associacdo para a realizagdo do seu objecto
social.

ARTIGO VINTE E CINCO
Fundos

Sao considerados fundos da Associacdo
AMIMA:

a) o produto das quotas e da joia dos
membros;

b) doagdes, subsidios, legados e quais-
quer outras subvengdes de pessoas
singulares, colectivas, privadas ou
publicas, nacionais ou estrangeiras;

¢) o produto das vendas de quaisquer
bens ou servigos que a associagdo
realize para fins de manuteng¢@o;

d) outras fontes licitas previstas na
legislagdo mogambicana.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E SEIS
Casos omissos

Para qualquer caso omisso nos presentes
estatutos serd regido pelas leis existentes na
Reptblica de Mocambique atinentes a cada
matéria.
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ARTIGO VINTE E SETE
Extincao e liquidacao
A extingdo da Associacdo AMIMA s6 podera
ser deliberada pela Assembleia Geral, mediante
proposta fundamentada do Conselho de
Direccio, devendo a liquidacdo ser conduzida
nos termos legais vigentes.

ARTIGO VINTE E OITO

Entrada em vigor

Os presentes Estatutos entram em vigor a
partir da data do seu reconhecimento juridico.

Maputo, 26 de Setembro de 2025.

Associacao para o
Desenvolvimento e Protecao
de Mangal - Mussumbuluco

— ADPROM

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
Denominacgao e natureza juridica

A Associagdo para o desenvolvimento
e proteccdo do Mangal de Mussumbuluco,
abreviadamente designada por ADPROM é uma
pessoa colectiva de direito privado, sem fins
lucrativos, de cardcter humanitdrio e ambiental,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial
regendo-se pelos presentes estatutos e pela
legislagdo mogambicana aplicavel.

ARTIGO DOIS
Ambito, sede e duragéo

Um) A ADPROM ¢ de ambito distrital, com
incidéncia principal na zona costeira da Matola,
podendo abrir delegagdes em outros locais,
mediante delibera¢do da Assembleia Geral.

Dois) A sede da ADPROM esta localizada
no bairro de Mussumbuluco, quarteirdo 5B,
Cidade da Matola.

Trés) A ADPROM ¢ constituida por
tempo indeterminado, a partir da data do
seu reconhecimento juridico pelas entidades
competentes.

ARTIGO TRES
Objectivos

A Associacado ADPROM tem como
finalidade promover a protec¢do e o restauro
dos ecossistemas de mangal na comunidade de
Mussumbuluco e arredores, promovendo um
modelo de desenvolvimento ambientalmente
sustentdvel e socialmente, através dos seguintes
objectivos:

a) restaurar e conservar as zonas de
mangal da Matola;

b) sensibilizar e educar a comunidade
para a gestdo sustentdvel dos
recursos naturais;

c) desenvolver alternativas sustentaveis
de geracdo de rendimento (ex.
piscicultura, apicultura);

d) promover a participacdo activa das
mulheres, jovens e outros grupos
vulneraveis na defesa ambiental;

e) monitorar, junto com parceiros e
autoridades, a saide dos ecos-
sistemas locais;

f) actuar, sempre que possivel e em
articulagcdo com as entidades
competentes, como Comite de
Gestdo de Recursos Naturais
(CGRN); e

g) realizar a fiscalizac@o das actividades
de mangal, conscientizando as
comunidades das multas prove-
nientes do mau uso dos mangais.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUATRO
Admissao dos membros

Sdo membros da ADPROM todos os
individuos que de forma escrita manifestem
o seu pedido de adesdo, aceitem os estatutos
e sejam aprovados em Assembleia Geral.

ARTIGO CINCO
Categorias dos membros

Os membros da ADPROM sio de trés
categorias:

a) membros fundadores sdo todas pessoas
singulares que idealizaram a inicia-
tiva de criacdo da associa¢do, a sua
visdo e missdo e, subscreveram
a escritura publica da associacdo
ADPROM;

b) membros efectivos sdo todas as
pessoas singulares ou colectivas
que manifestem vontade por escrito
de aderir a associacdo e que pagam
as suas quotas, cumprindo os
seus direitos e deveres enquanto
membros; e

¢) membros honorarios — as pessoas
individuais ou colectivas que por
servigos que tenham prestado a
associagdo, merecam essa distin¢@o,
por aclamagdo da Assembleia
Geral, sob proposta do Conselho
de Direccdo.

ARTIGO SEIS
Direitos dos membros

Constituem direitos dos membros da
Associagio ADPROM:
a) participar na sessao da Assembleia
Geral a que for convocada;
b) ter direito a voz e voto nas reunides em
que for convocado;

c) eleger e ser eleito para qualquer fungao
ou cargo dos 6rgdos sociais da
associacao;

d) ser convocado a participar em reunides,
semindrios, workshops, palestras
com vista a trocar experiéncias,
criar parcerias, promover associati-
vismo nas diversas dreas de interesse
da associagdo;

e) propor actividades e ac¢des em
conformidade com os objectivos
da associagdo;

f) ser informado sobre todas as activi-
dades e decisoes.

ARTIGO SETE
Deveres dos membros

Sao deveres dos membros da ADPROM:

a) respeitar e cumprir cabalmente com
as deliberacdes dos 6rgdos sociais
e com o estabelecido nos estatutos
e no regulamento da associacio;

b) pagar regular e atempadamente
as quotas;

¢) depositar a joia;

d) representar a associagdo em actos
publicos ou oficiais, quando for
indicado/nomeado.

ARTIGO OITO
Perda de qualidade de membro

Um) A qualidade de membros da associa-
cdo perde-se pelos seguintes motivos:

a) pedido escrito de demissao;

b) violagdo grave dos estatutos;

¢) ncompatibilidade comprovada com
os objectivos da associacdo.

Dois) A perda de qualidade de membro
deve ser deliberada em Conselho de Direc¢ao
e ractificada pela Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NOVE
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais da Associacio ADPROM
sao:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direcgido; e
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZ
Duracao do mandato

Os membros dos 6rgdos sociais da Associa-
¢do sdo eleitos pela Assembleia Geral para um
mandato de dois anos, renovavel uma tnica vez.
Os cargos dos membros da Assembleia Geral,
dos 6rgaos sociais e dos drgdos executivos
das actividades da Associagdo ADPROM sao
incompativeis entre si.
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ARTIGO ONZE
Incompatibilidade

Naio sdo elegiveis para 6rgaos sociais aqueles
que detenham interesses incompativeis com
os objectivos da associagao.

SECCAOI
Da Assembleia Geral
ARTIGO DOZE

Natureza e composicao
da Assembleia Geral

A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano
da ADPROM, composta pela totalidade dos
seus membros no pleno gozo dos seus direitos,
reunindo-se em sessdo para deliberar sobre:

a) elei¢do e destituicdo dos 6rgdos
sociais;

b) aprovacido dos planos e relatdrios de
actividades;

¢) aprovagdo e alteragdo dos estatutos;

d) extingdo da associag@o.

ARTIGO TREZE
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é presidida por
uma mesa composta por: um presidente, um
secretdrio e um vogal.

Dois) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente 2 vezes ao logo de um ano fiscal (no
inicio e no final) e extraordinariamente, sempre
que for necessdrio.

Trés) As sessoes da Assembleia Geral sdo
devidamente convocadas aos membros por meio
de um documento escrito com um periodo de
antecedéncia de 30 dias no minimo contendo
os pontos de agendas que serdo debatidos.

Quatro) O presidente da Assembleia Geral
dirige as sessoes, em caso de auséncia a mesma
serd orientada pelo secretdrio, em caso de
auséncia dos dois, a sessao serd adiada.

Cinco) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por consenso ou pela maioria
de votos a favor dos membros presentes
exceptuando-se nos casos referentes a alteragdo
dos estatutos, regulamento interno e de outros
documentos que regem a organizagao.

ARTIGO CATORZE
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral da Associacio
ADPROM:

a) eleger e destituir os membros que
compde os 6rgdos sociais e outros
cargos e fun¢des da associacio;

b) deliberar sobre a alteragdo dos estatutos
ou extin¢do da associacdo, por
maioria favordvel de 3/4 de votos
dos membros presentes e em pleno
direito;

¢) aprovar o estatuto, regulamento interno
e outro qualquer regulamento
que regula a associagdo ou suas
actividades;

d) aprovar o relatério de actividades e de
contas do ano anterior bem como a
proposta de actividades e or¢amento
do ano seguinte da associacdo
ou projectos por ela realizada;

¢) deliberar sobre todos os assuntos nao
inclusos no ambito de competéncia
dos restantes 6rgdos sociais.

ARTIGO QUINZE
Mesa da Assembleia Geral

A Assembleia Geral tem uma mesa
constituida por um:

a) um presidente;
b) um secretario; e
¢) um vogal.

ARTIGO DEZASSEIS
Composicao da Mesa da Assembleia Geral

Um) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral sdo eleitos por escrutinio em Assembleia
Geral, para um mandato de dois anos, renovavel
uma vez.

Dois) Ao secretdrio competira elaborar as
actas das reunides e servir de escrutinador.

SECCAOII
Da Conselho de Direcgéao
ARTIGO DEZASSETE

Natureza e composicao do Conselho
de Direccao

Um) O conselho de Direcccao € o orgdo
executivo responsdvel pelas actividades e
administracao dos recursos da associagdo,
conforme as deliberagdes da Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Direc¢ao da Associag@o
ADPROM € composta por:

a) um presidente;
b) um secretario; e
¢) um vogal.

ARTIGO DEZOITO
Funcionamento do Conselho de Direccao

O Conselho de Direc¢do reune-se
ordinariamente uma vez em cada 2 meses e
extraordinariamente sempre que as circuns-
tancias o exijam. As suas deliberagdes sdo
tomadas por maioria simples.

ARTIGO DEZANOVE
Competéncias do Conselho de Direccao

Compete a Direccao da Associacao
ADPROM:

a) representar a associagdo junto de
organismos oficiais e privados
ou em qualquer outro férum;

b) garantir o cumprimento dos objectivos,
actividades e as metas da associagdo;

c) elaborar anualmente os relatérios
narrativos e de contas do exercicio,
bem como o programa de activi-
dades e o or¢amento para o ano
seguinte;

d) propor a associagdo a realizagdo de
assembleias gerais extraordindrias
sempre que necessario;

e) garantir a boa gestdo administrativa
e financeira da associag@o.

SECCAO III
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VINTE
Natureza e composicao do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é o 6rgao de fiscalizacio
interno da ADPROM, responsavel por controlar
a gestdo financeira, patrimonial e administrativa
da associagdo. O Conselho Fiscal € o 6rgao que
fiscaliza todas as actividades da Associagdo
e é constituido por:

a) um presidente;
b) um secretario; e
¢) um vogal.

ARTIGO VINTE E UM
Funcionamento do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal retine-se ordinariamente
1 vez em cada 3 meses e extraordinariamente
sempre que as circunstancias o exijam.
As deliberagdes sdo tomadas por maioria
simples dos seus membros.

ARTIGO VINTE E DOIS
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar a escrituracdo, os documentos
financeiros e os bens patrimoniais
da associagdo;

b) emitir pareceres sobre os relatérios e
contas apresentados pelo Conselho
de Direccdo;

c¢) verificar o cumprimento dos estatutos
e do regulamento interno;

d) acompanhar regularmente as activ-
idades da Direc¢do e apresentar
relatérios com recomendagdes
a Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E TRES
Alteracao dos estatutos

Os Estatutos da ADPROM, poderdo ser
revistos por uma proposta proveniente dos
membros, do Conselho de Direc¢do, aprovada
pela Assembleia Geral, com voto favoravel da
maioria qualificada de 3/4 dos seus membros.

SECCAO IV
Do patriménio e fundos
ARTIGO VINTE E QUATRO
Patriménio

O patriménio da Associagio ADPROM
¢ constituido por bens méveis e imdveis
que sejam adquiridos pela associagdo.
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ARTIGO VINTE E CINCO
Fundos

Sdo considerados fundos da Associa¢do
ADPROM:

a) o produto das quotas e da joia dos
membros;

b) doagdes, subsidios, legados e quaisquer
outras subveng¢des de pessoas
singulares, colectivas, privadas ou
publicas, nacionais ou estrangeiras;

c) o produto das vendas de quaisquer
bens ou servigos que a Associagido
realize para fins de manutengao.

SECCAO V
Das disposicdes finais
ARTIGO VINTE E SEIS
Casos omissos

Os casos ndo previstos nos presentes
Estatutos, serdo regidos por legisla¢do aplicavel
no territério nacional.

ARTIGO VINTE E SETE
Extincao e liquidacao

A extingdo da Associacio ADPROM
s6 podera ser deliberada pela Assembleia
Geral, mediante proposta fundamentada do
Conselho de Direc¢do, devendo a liquidag@o ser
conduzida nos termos legais vigentes.

ARTIGO VINTE E OITO
Entrada em vigor

Os presentes estatutos entram em vigor a
partir da data do seu reconhecimento juridico.

Maputo, 12 de Maio de 2025.

Fundacao para
o Desenvolvimento e
Sustentabilidade (FUNDS)

CAPITULO I

Da denominacao, natureza,
sede e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e natureza)

A Fundacdo adopta a denominacgdo
de Fundagdo para o Desenvolvimento e
Sustentabilidade, abreviadamente designada
por FUNDS, pessoa colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, e de utilidade publica.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

A FUNDS tem a sua sede na Cidade de
Maputo, é constituida por tempo indeterminado,
contando os seus efeitos a partir da data do
seu reconhecimento juridico, podendo por
deliberacdo do Conselho de Administracdo,
abrir delegacdes, representagdes ou outras
formas de presenca no territério nacional ou
no estrangeiro.

CAPITULO II

Do fins, objectivos e principios
de actuacao

ARTIGO TERCEIRO
(Fins)

A FUNDS tem como fim principal a
promoc¢ao do desenvolvimento sustentdvel,
integrado, inclusivo e equitativo das
comunidades em Mogambique, com especial
enfoque na juventude, resiliéncia econdmica,
seguranc¢a alimentar, inovacao, sustentabilidade
ambiental e fortalecimento institucional.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Para a prossecucao dos seus fins, a FUNDS
propde-se a:

a) promover o empoderamento da
juventude através de programas de
voluntariado, estdgios, mentoria,
formagao técnica, digital e lideranga
aplicada ao desenvolvimento
sustentavel;

b) desenvolver e implementar inicia-
tivas de agricultura sustentdvel,
aquacultura, producdo avicola,
seguranga e soberania alimentar,
praticas climdticas inteligentes e
redugdo de perdas pés-colheita;

¢) promover a adopcdo ética e respon-
savel de tecnologias digitais e inteli-
géncia artificial em todas as dreas de
actuacdo da Fundagdo, reforcando
a eficiéncia organizacional, a ino-
vagdo, a aprendizagem e o impacto
das intervengdes;

d) fortalecer capacidades comunitdrias
e institucionais, promovendo a
apropriacdo local das solucdes, a
boa governagdo e a sustentabilidade
das intervencgdes;

e) apoiar o desenvolvimento econémico
local e cadeias de valor inclusivas,
incentivando o empreendedorismo,
incubagio de iniciativas produtivas,
ligacdo ao mercado e diversificacido
de rendimentos;

f) promover a protec¢do ambiental, a
conservagdo da biodiversidade
terrestre e marinha, o uso de
energias renovaveis e infra-
estruturas resilientes as mudangas
climaticas;

g) produzir, sistematizar e disseminar
evidéncia, conhecimento e li¢des
aprendidas, através de sistemas
robustos de monitoria, avaliagdo
e aprendizagem;

h) estabelecer parcerias estratégicas e
mobilizar recursos financeiros e
técnicos de forma transparente,
sustentdvel e alinhada com
as prioridades nacionais.

ARTIGO QUINTO
(Principios de actuacao)

A FUNDS rege-se pelos principios da
legalidade, transparéncia, boa governacio,
ética, responsabilidade, inclusdo, indepen-
déncia institucional, prestagdo de contas
e sustentabilidade.

CAPITULO III
Do patrimonio e receitas
ARTIGO SEXTO
(Patriménio)

Um) O patriménio inicial da Fundagdo
¢ constituido pela dotacdo pecunidria inicial
feita pelo Instituidor, Razaque Lazaro Quive, no
valor e bens descritos em anexo aos presentes
Estatutos.

Dois) O patriménio da FUNDS ¢, ainda,
constituido:

a) por uma contribui¢do financeira
anual do Instituidor, num montante
suficiente a prossecucdo dos fins
fundacionais, em termos a definir
em Regulamento interno da
Fundag@o aprovado pelo Conselho
de Administragdo;

b) por quaisquer subsidios, fundos,
contribuicdes, donativos, herancas,
legados, cedéncias, doacdes de
entidades publicas ou privadas,
mogambicanas ou estrangeiras;

c) pelas contrapartidas financeiras no
ambito de protocolos ou qualquer
outro tipo de convénios que venham
a ser celebrados com institui¢des
nacionais ou estrangeiras;

d) pelas receitas provenientes de apli-
cacdes financeiras;

e) pelas receitas da exploracdo de
quaisquer ativos que constituam
0 seu patriménio ou dos quais
tenha usufruto e das atividades
desenvolvidas para a prossecucio
dos seus fins.
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ARTIGO SETIMO

(Direitos, garantias e sucessao
do Instituidor)

Um) Em caso de morte ou incapacidade
permanente do Instituidor, direitos do instituidor
sdo automaticamente transmitidos ao seu
conjuge sobrevivo e, na sua falta, aos seus
herdeiros legais, nos termos da legislacao
aplicavel.

Dois) Os sucessores do Instituidor passam a
exercer, exclusivamente, os seguintes direitos
institucionais:

a) salvaguardar a missdo, os fins e a visao
fundacional da FUNDS;

b) designar, confirmar ou exonerar
o Presidente da Fundacgéo;

c) aprovar alteragdes aos Estatutos,
nos termos do artigo seguinte;

d) deliberar sobre a extin¢do da Fundag@o,
nos termos legais.

Trés) O exercicio destes direitos ndo implica,
automaticamente, o exercicio de funcdes
executivas, operacionais ou de fiscalizac@o.

Quatro) As disposicdes relativas ao
Instituidor, a sucessio dos seus direitos podem
ser alteradas, revogadas ou limitadas sem o
consentimento expresso do Instituidor ou, na
sua falta, dos seus sucessores legais.

Cinco) E nula e sem efeito qualquer delibe-
racdo dos 6rgdos sociais que viole o disposto
no niimero anterior.

Seis) Nenhum presidente que ndo seja o
instituidor, o seu cdnjuge ou os seus herdeiros
legais pode, isoladamente ou em conjunto
com outros 6rgdos, deliberar sobre matérias
relativas a patriménio fundacional, sucessdo de
direitos do Instituidor ou alteracao das clausulas
protegidas.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais e governagao
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos da FUNDS:
a) o Presidente;

b) o Conselho de Administracio;
¢) o Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO

(O presidente)

Um) O presidente é o 6rgdo miximo
de orientagdo estratégica e institucional
da Fundagao, podendo ser exercido pelo
Instituidor, pelos seus sucessores legais
ou por outro membro designado nos termos
do regulamento interno.

Dois) Compete ao presidente:

a) representar institucionalmente
a FUNDS;

b) velar pelo cumprimento da missdo
e dos fins estatutdrios;

¢) emitir parecer estratégico sobre o plano
de actividades e or¢amento;

d) aprovar o regulamento interno;

e) autorizar a abertura de contas bancarias,
cuja movimentacdo obedece a
regras de controlo interno;

e) exercer outras competéncias previstas
nos Estatutos.

Trés) O Presidente que ndo seja o Instituidor
ou seus sucessores legais ndo pode deliberar
sobre matérias protegidas pelo Capitulo III.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Conselho de Administracao)

O Conselho de Administracdo é o érgio de
gestdo e representacdo da FUNDS, composto
por 3 a 5 membros, nomeados nos termos
constantes do regulamento interno da fundac@o,
competindo-lhe elaborar e executar o plano de
actividades e orcamento; gerir o patriménio
da Fundac@o nos limites estatutarios; contratar
pessoal e demais actividades constantes

do regulamento interno.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal € o 6rgio independente
de fiscalizacdo, composto por trés membros,
nomeados nos termos constantes do regulamento
interno da fundagdo, competindo-lhe fiscalizar
a gestdo financeira e emitir parecer sobre as

contas anuais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Vinculacao)
A Fundag@o obriga-se:

a) pela assinatura do Presidente da
fundag@o;

b) pela assinatura conjunta de quaisquer
dois outros membros do Conselho
de Administragdo;

c) pela assinatura de qualquer manda-
tario, dentro dos limites do
mandato conferido para a pratica

de determinados atos.

CAPITULO V

A alteracao dos estatutos
e disposicoes finais

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Alteracao dos estatutos)

Um) Os estatutos podem ser alterados por
deliberacdo do Conselho de Administragdo,
com parecer do Presidente.

Dois) As disposicdes constantes do Capitulo
III carecem, obrigatoriamente, do consentimento
do Instituidor ou dos seus sucessores legais.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Extincao)

A FUNDS extingue-se nos termos da
lei, por deliberacdo do 6rgdo competente
e com observancia obrigatéria do disposto
no Capitulo III.

ARTIGO DECMIO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos nos
termos da legislacio mogambicana aplicdvel.

Maputo, 11 de Fevereiro de 2026.

Agua Na Boca, Limitada

Certifico, para efeitso de publicacdo, que no
dia 19 de Fevereiro de 2026 foi matriculada na
CREL asociedade Agua NaBoca, Limitada, com
o NUEL 105066985, entre: Abubacar Sumalgy,
solteiro, portador do BI n.° 110500560769P,
vitalicio; e Omar Adade Muage Junior, solteiro,
portador do B.I n.° 1101017150011, valido até
2 de Marco de 2027.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao sede e duracao)
A sociedade adopta a firma Agua na Boca,
Limitada, com sede Machava KM15.
ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objeto social principal:
comércio geral de produtos alimentares com
importagao e exportacdo, mercearia e take away,
churrascaria, café, fast food,

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, é de 50.000,00MT,
correspondendo a duas quotas, uma quota de
35.000,00MT subscrita ao sécio Abubacar
Sumalgy, e uma quota de 15.000,00MT
subscrita ao sécio Omar Adade Muage Junior.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e vinculacao da sociedade)

A administragdo e representacdo da
sociedade competem aos socios Abubacar
Sumalgy e Omar Adade Muage Janior.

O Conservador, llegivel.
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Alps Constructions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Junho de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105027611, uma entidade
denominada Alps Constructions, Lda, que se
rege pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominacdo
Alps Constructions, Lda., sociedade comercial
por quotas, de responsabilidade limitada, que
se rege pelo presente estatuto e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Dois) A sua duracdo € indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do pacto social.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
bairro Expansido, Av. Eduardo Mondlane,
Distrito Pemba, Provincia de Cabo Delgado,
Mogambique.

Dois) A administra¢do poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, e poderd abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo, quer no estrangeiro, quer no
territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) elaboracdo de estudos e projectos
de arquitetura, engenharia civil,
hidraulica e eléctrica e consultoria
em construcdo civil e de obras
publicas;

b) execucdo de trabalhos ou prestagdo
de servicos na drea de construcio
civil, abrangendo obras publicas e
particulares.

c) estudos e projetos em arquitetura e
urbanismo, fiscalizacdo, gestdo de
contratos e consultoria de obras
privadas.

Dois) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social, outras actividades, conexas ou
ndo ao objecto principal, desde que os sécios
assim o deliberem.

Trés) A sociedade poderd ainda participar no
capital social de outras sociedades, bem como
associar-se, em consdrcio ou por qualquer outra
forma de associag¢@o, com outras empresas ou
sociedades, para o desenvolvimento de projectos
e desenvolvimento econdémico ou social.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito, é de cento e cinquenta mil meticais
e estd dividido em quatro quotas subscritas
da seguinte forma:

a) David Richard Bax, maior, casado
com Tracy Bax em regime de bens
adquiridos, titular do Passaporte
n.° M00120971, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Sul-
-Africano a 15 de Julho de 2014,
residente na cidade de Maputo,
com uma quota no valor nominal
de Oitenta e dois mil e quinhentos
meticais) representativa de
cinquenta e cinco porcento do
capital social;

b) Anténio Jorge Melembe Junior,
maior, casado com Juleca Abubacar
Taji Melembe, em regime de
comunhio de geral de bens, de
nacionalidade mocambicana,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 021202916851M, emitido
pela Direcgdo de Identificagido da
Cidade de Pemba, residente em
S/N Muxara, Cidade de Pemba,
com uma quota no valor nominal
de vinte e dois mil e quinhentos
meticais representativa de quinze
porcento do capital social;

¢) Jona Chawa Simao, maior, solteiro,
de nacionalidade mogambicana,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 060107610135M, emitido pela
Direcgdo de Identificacdo da Cidade
de Chimoio, residente em Vanduzi,
Manica, 19 de Outubro, com uma
quota no valor nominal de vinte
e dois mil e quinhentos meticais
representativa de quinze porcento
do capital social;

d) Celso Lucas Timana, maior casado com
Elga Jurema Chipanga Timana, no
regime de comunhio geral de bens,
de nacionalidade mogambicana,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 110101341656]J, emitido pela
Direccdo de Identificagdo da
Cidade de Maputo, residente no
bairro Central, Av.Felipe Samuel
Magaia, n.° 883, 2.° andar, Cidade
de Maputo, com uma quota no
valor nominal de vinte e dois mil e
quinhentos meticais representativa
de quinze porcento do capital
social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo da
assembleia geral, que determinard os termos
e condi¢oes em que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre os sécios
nao carece do consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros dependem do consentimento da
sociedade, mediante deliberacdo dos sécios,
e deverd respeitar o regime legal previsto em
funcao do tipo de societario.

Trés) A transmissdo de quotas, sem obser-
vancia do estipulado neste artigo é nula, ndao
produzindo qualquer efeito perante a sociedade
e perante os socios ndo cedentes.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio David
Richard Bax bastando a sua assinatura para
obrigar a sociedade.

Dois) A sociedade podera constituir procu-
radores da sociedade para a pratica de actos
determinados ou categorias de actos.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se, para além dos
casos previstos na lei, mediante decisdo da
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Lei aplicavel)

Em tudo quanto for omisso regulardo as
disposi¢des sobre as sociedades comercias
constantes do Cdédigo Comercial e demais
legislagdo em vigor na Repiblica de
Mogambique.

Maputo, 9 de Novembro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

AM Mobilias Manufacturing,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 22 de Dezembro de 2025, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105063356, uma entidade com a
denominagdo AM Mobilias Manufacturing,
Limitada, entre:

Ali Mohamad Yahfoufi, de nacionalidade
libanesa, de 69 anos de idade, casado
sob regime de separacao de bens com a
senhora Yasra Fakih, natural de Nahle-
-Libano, residente na Av. Francisco Orlando
Magumbwe, n.° 277, Bairro Polana Cimento,
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Cidade de Maputo, portador do DIRE
Permanente n.° 11BE00011930J, emitido a
sete de Dezembro de dois mil e vinte, pela
Direccao de Migracdo de Maputo, e;

Nassereddine Mahmoud, solteiro, de 49 anos
de idade, de nacionalidade libanesa, natural
de Jowaya - Libano, residente acidental-
mente em Maputo, titular do Passaporte
n.° LR42531953, emitido ao dez de
Dezembro de dois mil e vinte cinco pelo
Departamento dos Negdcios Estrangeiros
de Libano.

Pelo presente é celebrado o contrato de
constiuicdo de sociedade que se regerd pelas
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denomina¢do AM
Mobilias Manufacturing, Limitada, e tem a sua
sede no Bairro Central, Av. 2 de Julho n.° 922,
R/C, Distrito Municipal Kampfumo, Cidade de
Maputo, podendo por deliberaciio da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro ou fora
do Pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado e o seu inicio conta desde a data da
sua constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) industria extractiva de minérios,
madeira, industria alimentar,
panificacao, pesqueira, transfor-
madora e farmacéutica;

b) tabricag¢do e montagem do mobilidrio
de madeira e metdlico e de outros
artigos afins;

¢) comércio a grosso e a retalho de
produtos alimentares, minerais e
de todas as classes de CAE, Classes
das Actividades Econémicas, com
importagdo e exportacio;

d) importacdo e venda de mobilidrio,
maquinaria industrial, equipamento
elétrico e eletrénico para comércio,
navegagdo e para drea energética;

e) venda de viaturas novas e recondi-
cionadas incluindo as respectivas
pecas e acessorios e pneus sobres-
salentes;

f) venda de material de construcio,
equipamento médico e hospitalar;

g) construc@o de obras publicas e habi-
tacdo e de tanques petroliferos;

h) prestagdo de servigos, nomeada-
mentem manutenc¢do, reparagao
e assisténcia técnica de viaturas,
mdquinas industriais, desenho

de projectos de engenharia civil,
arquitectura, agenciamento,
assisténcia a navios (cargas e
descargas), logistica, montagem
de gas industrial e domestico
incluindo petrolifero, marketing,
publicidade, design, fotografias,
serigrafia, consultorias e asses-
sorias multiformes, contabilidade,
auditoria, instalacdo de internet,
consultoria na drea de tecnologia
de informagdo e comunicagio
(TICs) empacotamento de produtos
alimentares e outros, bem como
limpezas gerais nos jardins,
estabelecimentos e industrias e
gestdo imobilidria;

i) assisténcia técnica e reparagio e
montagem de equipamento indus-
trial, informatico e afins bem como
de engenharia mecanica, aluguer
de maquinas para construcdo,
equipamento doméstico e de
entretenimento;

Jj) imobilidria, turismo, servicos logis-
ticos, restauragdo e de rent-a-car.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades complementares ou
diversas do objecto social desde que para
isso estejam devidamente autorizadas nos
termos da legislacdo especifica e subsidiaria
mocambicana.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a cons-
tituir ou ja constituidos ainda que tenha como
objecto social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de quinhentos mil
meticais, dividido em trés partes desiguais;
sendo uma de trezentos e setenta e cinco mil
meticais o correspondente a 75% do capital
social pertencente ao so6cio Ali Mohamad
Yahfoufi e a outra de cento e vinte e cinco
mil meticais correspondente a 25% do capital
social pertencente ao sécio Nassereddine
Mahmoud.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienag@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os sécios ndo
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird pela sua alienac@o a quem pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participagao

na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracdo, geréncia e assembleia geral

Um) O conselho de administrag@o da socie-
dade € exercido pelos dois sdcios, Ali Mohamad
Yahfoufi e Nassereddine Mahmoud, que ficam

desde ja dispensados de prestar caugao.

Dois) A sociedade obrigar-se-a pela
assinatura dos dois sécios acima identificados.

Trés) A assembleia geral e os gerentes
acima indicados podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto a assembleia geral como os gerentes
podem revogi-los a todo o tempo, estes
dltimos sem autorizacdo prévia da assembleia
geral, quando as circunstancias ou a urgéncia
o justifiquem.

Trés) Compete ao director-geral a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negocios sociais.

Quatro) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de licros e perdas.

Cinco) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrio, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto

que diz respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Lucros, perdas e dissolucao da sociedade

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano para aprecia¢do e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de licros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessario, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto

que diga respeito a sociedade.
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ARTIGO NONO

Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdrio
reintegra-la.

Dois) Cumprido com o disposto no nimero
anterior a parte restante dos ldicros serd
distribuido entre os sécios de acordo com
a percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na socie-
dade com dispensa de caugdo, podendo estes
nomear seu representante se assim o entender
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados nos
termos do cédigo comercial em vigor desde
o ano de dois mil e seis e demais legislagdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Maputo, 2 de Marco de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

Associacao Olima Orera
de Nantuto

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia vinte e sete de Setembro de dois mil e
vinte e cinco, foi matriculada, na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais de Nampula,
sob n.° 105057324, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservadora e notdria
superior, uma associa¢do de responsabilidade
social denominada Associacdo Olima Orera
de Nantuto, constituida entre os membros
Associados: Geremias Armando Ossufo,
natural de Angoche, residente em Angoche,
no Bairro Nantuto, nascido a 22 de Marg¢o
de 1992, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030208887503J, emitido pelo Arquivo de
Identificacao Civil de Nampula, a 15 de Maio
de 2024; Basilio Alige, natural de Angoche,
residente em Angoche, no Bairro Nantuto,
nascido a 3 de Fevereiro de 1962, portador

de Bilhete de Identidade n.° 030207157783A,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Nampula, a 4 de Janeiro de 2018, Artur
Dianga, natural de Angoche, residente em
Angoche, no Bairro Nantuto, nascido a 15 de
Julho de 1974, portador de Bilhete de Identidade
n.° 030100620020C, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Nampula, a2 de Novembro
de 2021; Céssimo Julio, natural de Angoche,
residente em Angoche, no Bairro Nantuto,
nascido a 4 de Outubro de 1975, portador do
Bilhete delidentidade n.® 030204084729F,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Nampula, a 5 de Abril de 2022; Suhura
Manuel Cabriel, natural de Angoche, residente
em Angoche, Bairro Nantuto, nascido a 9 de
Maio de 1972, portador do Cartdo de Eleitor
n.° 090434-26042339300 (090083-01/435)
emitido pelo STAE, Assane Xavier, natural
de Angoche, residente em Angoche, no Bairro
Nantuto, nascido a 8 de Junho de 1987, portador
do Bilhete de Identidade n.° 030207173478A,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Nampula, a 13 de Dezembro de 2023;
Rosa José, natural de Angoche, residente
em Angoche, Bairro Nantuto, nascida a 3 de
Julho de 1966, portador do Cartdo de Eleitor
n.° 090434-28042338318 (090083-01/585)
emitido pelo STAE, Domingos Armando,
natural de Angoche, residente em Angoche,
no Bairro Nantuto, nascido a 26 de Novembro
de 1986, portador do Bilhete de Identidade
n.°0102044156645M emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Nampula, a 10 de Julho
de 2024, Sabado Albino, natural de Angoche,
residente em Angoche, no Bairro Nantuto,
nascido a 2 de Mar¢o de 1971, portador do
Bilhete de Identidade n.° 030206304553Q,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Nampula, a 18 de Outubro de 2016; Armando
Ossufo Muhalia, natural de Angoche, residente
em Angoche, Bairro Nantuto, nascido a 16 de
Junho de 1959, portador do Cartdo de Eleitor
n.° 090434-07052330019 (090083-02/355)
emitido pelo STAE, que se regerd de acordo
0s artigos abaixo:

CAPITULO |

Da denominacao e natureza

Um) A associagdo adopta a denominacio
de Olima Orera de Nantuto, € uma pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos
com personalidade juridica e autonomia
Administrativa, financeira e patrimonial.

Dois) A associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Angoche,
Posto Administrativo de Boila Nametoria,
Localidade de Parta, na comunidade de Nantuto.

Duracao

A associagd@o constitui-se por um periodo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da presente escritura.

CAPITULO II
Objectivos

Constituem objectivos da Associagdo Olima
Orera de Nantuto:

a) a associagdo tem como objectivo, o
desenvolvimento das actividades
processamento de produtos
agricolas com vista a melhoria
das condigdes de vida dos seus
associados e o suprimento das
necessidades bdsicas de cada
membro;

b) promover o desenvolvimento socio-
-econémico das comunidades
rurais através de processo de pou-
panga;

¢) organizar os agricultores em ordem
a poderem defender melhor os
seus interesses de producgio,
comercializacao e desenvolvimento
rural;

d) promover o desenvolvimento rural
através da introdugdo de novas
tecnologias e parcerias.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais

Um) Orgiios sociais da associagio compdem
o0s seguintes:
a) Assembleia Geral - Mesa da Associac@o
Geral;
b) Conselho de Direcgio;
¢) Conselho Fiscal;
d) Assembleia Geral.

Dois) Assembleia Geral € o 6rgdo mais alto
da associag@o, e constituida pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral retine uma vez
por ano.

Quatro) Reunido extraordindria, poderd
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes sdo tomadas pela
maioria.

Seis) A Assembleia deverd discutir
0s seguintes assuntos:
a) balanco do plano de actividades;
b) aprovacdo de relatério de contas
da associagdo;
¢) contribui¢do dos membros (em valor
ou em mao-de-obra).

Mesa de Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral sera
constituida por 3 membros eleitos pela
assembleia geral, designadamente: 1 presidente;
1 vice-presidente,; e 1 secretdrio.

Dois) A idade minima permitida para
ingresso a associacdo é de 18 anos.
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Trés) O pedido de admissdao a membro € livre
e carece duma declarag@o de intengdo subscrita
pelo interessado ao Conselho de Direccao.

Quatro) Para a candidatura, os membros
poderdo apresentar como documento de
identificac@o: bilhete de identificacdo, cartdo
de eleitor, cartdo de trabalho emitido pela
entidade ou duas testemunhas que certifiquem
a sua identidade.

Conselho de Direccao

Um) A gestdo da associag@o ¢é assegurada
pelo Conselho de Direc¢do constituido por
5 membros.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por: 1 Presidente; um vice-presidente; um
secretario; e um tesoureiro.

Trés) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢do € quinzenal ordinaria-
mente (duas vezes por Més).

Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal e composto por
trés membros: um presidente; um secretario;
e um vogal.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més.

Trés) A idade minima permitida é de 18 anos.

Duracao e limitacdo dos mandatos

Um) A duragdo do mandato dos érgios
¢ de 3 anos renovdveis.

Dois) Os membros podem ser eleitos.

CAPITULO IV
Dos fundos da associacao
(Quotas e joias)

Um) Constituem fundo da associa¢do todas
contribuicdes em forma de jéias e quotas bem
como qualquer outro tipo de doacdes.

Dois) Mensalmente os associados pagam
cotas no valor de 20,00MT (vinte meticais);

Trés) No acto da inscricdo para membros
da associaco, cada associado deverd pagar o
valor de 100,00MT (cem meticais), pagos em
uma prestacao.

CAPITULO V
Dos membros

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da ¢ onstitui¢do da
associacao bem como as pessoas singulares que
como tal sejam admitidos por deliberagdo da
assembleia e desde que conforme o estabelecido
nos presentes rstatutos e cumpram na s
obrigagdes nelas prescritas.

Saidas dos membros

Voluntaria:

Os membros podem sair da Associagdo por
livre vontade, essa decisdao deve ser comunicada
ao Conselho Directivo.

Exclusao:

O membro deve ser excluido da associacio
por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
Dissolucao

A associagdo dissolve-se por seguintes
razdes:

a) mpossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢do de numero de membros
abaixo do numero minimo de dez,
desde que tal reducdo dure mais
de cento e oitenta (180) dias;

¢) fusdo com outras associagdes;

d) decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
Dos omissos

Omisso nos estatutos, valera o estabele-
cido no regulamento interno e a lei vigente
na Republica de Mocambique.

Nampula, 30 de Janeiro 2026. —
O Conservador, llegivel.

Avitech, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Setembro de dois mil e vinte e
cinco, foi matriculada, na CREL de Nampula,
sob o n.° 105055107, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidades
limitadas denominada: Sociedade de Avitech,
Lda, constituida pelos o sécios Antdnio
Victor Muacorica, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Lichinga, Distrito
de Lichinga, Provincia de Niassa, portador do
B.In.°01010502722B, emitido a 21 de Mar¢o
de 2022, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, residente em Nampula,
Muhala Expangdo; e, Dulce Alvaro Anténio
Patula, solteira, de nacionalidade mogambicana,
natural de Nampula, Distrito de Nampula,
Provincia de Nampula, portadora do B.I
n.° 0301052137811, emitido a 27 de Abril de
2023, pelo arquivo de Identificagdo Civil de
Nampula, residente em Nampula, Muhala
Expangdo.

Celebram o presente contrato de sociedade
com base nas cldusulas que abaixo constam:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adota a denominacio
Avitech, Lda, é uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede sede na
Avenida FPLM, Muhala-Expansao, Cidade
de Nampula, Mo¢ambique, podendo por
deliberacao da assembleia geral, abrir sucursais,
filiais, escritdrios, delegagdes ou qualquer outra
forma de representag¢do social no pais como
no estrangeiro, desde que sejam devidamente
autorizadas por lei.

ARTIGO SEGUNDO
(Objeto da sociedade)

Um) A sociedade tem por objeto principal
a prestacdio de servigos e comercializacio nas
areas de:

a) criacao, producdo, venda e revenda
de frangos de corte e outras espécies
animais;

b) prestacdo de assisténcia técnica
especializada para aves e demais
espécies animais;

c) fornecimento e comercializagio
de insumos agricolas e pecudrios;

d) restacdo de servicos na drea de agri-
cultura e extensdo rural;

e) realizacdo de cursos, treinamentos
e formacdes profissionais nas dreas
agricola e pecuadria;

) transporte seguro de animais e insumos
agricolas.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras atividades complementares ao seu objeto
principal mediante a deliberagdo da Assembleia
Geral.

Trés) A sociedade poderd promover, realizar
ou desenvolver quaisquer outras atividades
que sejam conexas, correlatas, subsidiarias,
complementares, condizentes e de suportes
as atividades constantes do seu objeto social.

Quatro) A sociedade, poderd sempre que
julgar pertinente, conveniente e vidvel contratar,
subcontratar, formar parcerias, representar,
constituir representantes, delegar todas ou parte
das atividades do seu objeto social mediante
acordos com entidade nacional, mista, ou
estrangeira, de acordo com as leis vigentes.

Cinco) A sociedade podera ainda participar
e ou fundir-se com outras sociedades ja
constituidas a se constituir ou ainda associar-
se a terceiros, nacionais e ou estrangeiros, no
pais ou na diaspora em conformidade com as
leis vigentes.
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ARTIGO TERCEIRO ARTIGO TERCEIRO ARTIGO SEXTO
(Capital social) (Objecto) (Obrigagdes, direitos)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), distribuido nas
seguintes percentagens:
a) Anténio Victor Muacorica:
35.000,00MT (trinta e cinco mil
meticais), correspondendo a 70%
(setenta por cento) do capital social;
e
b) Dulce Alvaro Anténio Patula:
15.000,00MT (quinze mil meticais),
correspondendo a 30% (trinta por
cento) do capital social.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administracdo e representagdo da sociedade
em juizo e fora dele, ativa e passivamente fica a
cargo de Anténio Victor Muacorica, que desde
ja ficanomeado administrador com dispensa de
caucio, sendo obrigatdria a sua assinatura para
obrigar a sociedade em todos atos, documentos
e contratos.

Nampula 2 de Setembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Bajane Consultoria Turismo
e Traducao, SU., Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Outubro de 2025, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL105062184, uma sociedade
denominada Bajane Consultoria Turismo
e Tradugdo, SU., Lda., por:

Nilza Zizinha, solteira, mogambicana, natural de
Maputo, portadorado BIn.° 110104196358F,
emitido a 22 de Dezembro de 2023.
Constitui sociedade de consultoria e

comércio com sdcio Unico, regida pelas

disposi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade denomina-se Bajane Consultoria
Turismo e Traducdo, SU,. Lda., com sede
na Cidade da Matola, Provincia de Maputo,
podendo abrir escritérios ou representagdes em
todo o territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade tem duragdo indeterminada,
iniciando-se na data da constitui¢do.

A sociedade tem por objecto:

a) a prestacio de servicos de consul-
toria especializada nas dreas de
turismo e hospitalidade, com foco
na elaboracido de diagndsticos,
estratégias de desenvolvimento
turistico sustentdvel, capacitagdo
profissional e apoio institucional;

b) a organizagdo, promog¢do e comer-
cializacdo de pacotes turisticos
personalizados, incluindo roteiros
pedagdgicos, culturais, ecoldgicos e
acessiveis para diferentes publicos,
com énfase na valorizacdo da
diversidade cultural mogambicana;

c) a realiza¢do de servigos de tradugdo
escrita, interpretagio consecutiva e
produgdo de contetidos multilingues,
assegurando qualidade e adaptacio
cultural a contextos institucionais,
empresariais e educacionais;

d) a producdo de contetdos audiovisuais
educativos e promocionais, a
organizacao de oficinas e workshops
culturais, e a criagdo de roteiros
turisticos adaptados para pessoas
com deficiéncia;

e) a exploragdo de quaisquer outras
atividades afins que contribuam
para o fortalecimento do setor
turistico, cultural e de tradugédo
no Pafs.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 15.000,00MT (quinze mil
meticais).

Dois) O capital pode ser aumentado ou
reduzido por decisdo do sécio, observando-se
as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade é exer-
cida pelo socio tnico, em caso da auséncia ou
impossibilidade devidamente comprovado, pelo
mandatdrio legal.

Dois) Compete a administracdo ou repre-
sentante legal a representac@o da sociedade em
todos os seus actos, activa e passivamente, em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica interna,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio
da gestdo corrente da sociedade.

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do socio, ou pela do seu procurador
quando seja especialmente nomeado para
o efeito.

Dois) O sécio tem direito a remuneragdo
mensal e aos beneficios previstos em lei e nos
resultados anuais.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

O exercicio social coincide com o ano civil.
As contas e relatério anual devem ser elaborados
até 31 de Dezembro.

ARTIGO OITAVO
(Resultados)

Dos lucros deduzem-se dividendos fixos
ao socio e a reserva legal; o restante aplica-se
conforme decisao do sécio.

ARTIGO NONO

(Dissolucao, continuidade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei, sendo liquidada por administradores
nomeados.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo do sdcio, a sociedade poderd
continuar com os herdeiros que manifestem
intenc¢éo no prazo de um ano.

ARTIGO DECIMO
(Disposicao final)

Um) A sociedade pode amortizar quotas
por acordo ou quando penhoradas, arrestadas
ou apreendidas judicialmente.

Dois) Todas as atividades serdo exercidas
conforme a legislacdo vigente, de forma ética
e sustentdvel. Omissdes serdo resolvidas pela
lei comercial.

Maputo, 10 de Outubro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

Blueshield Industrial
Supplies, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de constitui¢do de vinte e seis
de Fevereiro e dois mil e vinte e seis, da
sociedade Blueshield Industrial Supplies,
Limitada, com sede na Cidade de Maputo,
Avenida Emilia Datusse, Bairro Central,
n.° 1061, 1°, com o capital social de quinhentos
meticais, representada pelos s6cios Nayma
Nordin Issufo Chicombo, portadora do B.I.
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n.° 110100642153J, Sissel Nordin Ossufo,
portador do B.I. n.° 110100642154Q, e
Richard Andrio Chicombo, portador do B.I.
n.° 110106431075P, representado pelo senhor
Andrio Francisco Chicombo, portador do B.I.
n.° 110100977467C, matriculada sob o NUEL
105067544 deliberou a publicacdo da referida
sociedade, a qual passa a ter a redaccdo seguinte.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacido
Blueshield Industrial Supplies, Limitada,
¢ uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, a ser sediada na Cidade de Maputo,
bairro Central A, Av. Emilia Dausse, n.° 1061,
1.°andar, sempre que julgar conveniente podera
criar e manter sucursais, agéncias, delegagdes,
filiais ou qualquer outra forma de representagio
social, bem como escritdrios e estabelecimentos
indispensdveis em todo o territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto seguintes
actividades:

a) comercializagdo de produtos de
limpeza industrial e instituicional;

b) venda de detergentes industriais,
desengordurantes e desinfetantes;

c) fornecimento de produtos quimicos
para higiene profissional;

d) distribui¢do de produtos sanitdrios
€ consumiveis;

e) comercializa¢do de produtos para
hotelaria, hospitais e industria
alimentar;

f) fornecimento de papel higiénico
industrial, toalhas, guardanapos
e dispensadores;

g) venda de produtos para tratamento
de pisos e superficies industriais;

h) comercializagdo de produtos de
limpeza automotiva e pesada;

i) fornecimento de quimicos indus-
triais;

j) fornecimento de produtos para
tratamento de dgua;

k) fornecimento de produtos para
controle de odores e desinfe¢do
ambiental;

1) fornecimento de solventes industriais;

m) fornecimento de produtos para
limpeza hospitalar e clinica;

n) comercializacao de EPI's (equipa-
mentos de protecdo individual);

o) venda de mdquinas indutriais de
limpeza (lavadoras, aspiradores
indust, varredoras);

p) comercializagdo de equipamentos
de alta pressao;

q) fornecimento de acessorios e pegas
sobressalentes;

r) aluguer de equipamentos de limpeza
industrial;

s) consultoria técnica em higiene indus-
trial;

t) treinamento sobre uso seguro de pro-
dutos quimicos;

u) elaboracdo de planos de higiene
e saneamento;

v) servico de logistica e distribuicdo
nacional;

w) representacdo de marcas interna-
cionais;

x) importagdo de produtos quimicos
e equipamento de limpeza;

y) exportacdo de produtos industriais;

z) representagdo comercial de fabri-
cantes internacionais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital integralmente subscrito a realizar
em dinheiro ¢ de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), cujas quotas estdo divididas
da seguinte forma:

a) uma quota no valor nominal
250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais), que
corresponde a 50% (cinquenta
porcento) do capital social a
favor do senhor Richard Andrio
Chicombo;

b) uma quota no valor nominal de
150.000,00MT (cem e cinquenta
mil meticais), que corresponde a
30% (trinta porcento) do capital
social a favor da senhora Nayma
Nordin Issufo Chicombo;

c¢) uma quota no valor nominal
100.000,00MT (cem mil meticais)
que corresponde a 20% (vinte
porcento) do capital social a favor
senhora Sissel Nordin Ossufo.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e a sua representagdo em juizo ou fora dela, serd
exercida simultaneamente pelos s6cios Nayma
Nordin Issufo Chicombo.

Dois) A Direc¢do poderd nomear manda-
tarios da sociedade para a pratica de deter-
minados actos ou categorias de actos, e os
gerentes poderdo delegar em algum ou alguns
deles competéncia para certos negocios ou
espécies de negdcios.

Trés) A sociedade obriga-se a validar
somente a assinatura do seu representante legal
ou de alguém por ele indicado que mereca
acordo da assembleia geral e desde que actuem
no ambito dos poderes que lhes tenha sido
conferidos.

Quatro) Para actos de mero expediente
¢ suficiente a assinatura do director ou de quem
for indicado pela direcco para que assim o faga.

Cinco) A direccio é expressamente proibida
de obrigar a sociedade em quaisquer actos
ou contractos estranhos a negdcios sociais,
apresentados e apreciados nos trés primeiros
meses de cada ano civil.

ARTIGO SEXTO
Omissoes

Os casos omissos deste contracto reger-se-
do pela legislagdo em vigor na Reptiblica de
Mogambique, e pelo cédigo comercial vigente
em Mocambique.

Maputo, 26 de Fevereiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Chipanga Maquinas,
Equipamentos e Servicos
— Sociedade Unipessoal,

Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Janeiro de 2026, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105064522, uma entidade
com a denominagdo Chipanga Maquinas,
Equipamentos e Servi¢cos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial por: Jorge Psupsuro Estévao Chiteve,
de nacionalidade mogambicana, solteiro maior,
natural de Maputo, residente na Matola, Bairro
Fomento Sial, Avenida Marien Nguabi, Q. 084,
Q n.° 13, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100659780M, emitido a treze de
Dezembro de dois mil e vinte um, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Cidade da Matola.

A presente sociedade por quotas unipessoal
se regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duragao)

Um) Chipanga Maquinas, Equipamentos
e Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, adiante designada por sociedade,
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¢ uma sociedade comercial unipessoal, de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais em

vigor na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo

indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Av.
Patrice Lumumba, n.° 550, Matola - Fomento,
Provincia de Maputo.

Dois) Mediante deliberagio do conselho de
geréncia a sociedade podera abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacao
social no pais e no estrangeiro, bem como
transferir a sede para qualquer outro local

do territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal a
prestacdo de servigos de aluguer de méaquinas,
equipamentos e logistica.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), e corresponde a uma quota de
igual valor nominal, pertencente o sécio Jorge

Psupsuro Estevao Chiteve.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A geréncia serd confiado o senhor Jorge
Psupsuro Estevao Chiteve, que desde ja fica
nomeado gerente, com poderes de assinatura

nos Bancos.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do sécio, de um gerente ou de um
procurador especialmente constituido pela
geréncia, nos termos e limites especificos

do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e as contas anuais encerrar-
-se-40 com a referencia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e carece da aprovagdo
da assembleia geral, a qual devera reunir-se para

o efeito ate ao dia trinta e um do més de Margo.

ARTIGO SETIMO
(Omissoes)

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
do cddigo comercial, da lei das sociedades
e a restante legislagdo em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 3 de Marco de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

Chivarro Mines Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e seis de Fevereiro de dois mil
e vinte e seis, foi averbada a EXTINCAO da
entidade legal Chivarro Mines Mozambique,
Limitada, com sede Av. Guerra Popular,
n.° 1028, 2.° Andar, Cidade de Maputo,
matriculada sob NUEL 100061775.

Maputo, 26 de Fevereiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Chivic Comercial
— Sociedade Unipessoal, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia cinco de Junho de dois mil e vinte cinco,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais, sob o n.° 105049229, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Chivic Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida entre o sdcio:
Victor Chikezie Ejemson, casado, natural de
NGA Ow6 Ondo-Nigeria, de nacionalidade
mocambicana adquirida, portador do Bilhete
de Identidade n.° 030100020359N, emitido
pela Direc¢do de Identificacdo Civil da Cidade
de Nampula, a 21 de Julho de 2023, residente
na Cidade de Nampula, Q.3, U/C Piloto 63
Mutauanha.

Celebra o presente contrato de sociedade
com base nos artigos seguintes:

ARTIGOS PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio Chivic
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade Chivic Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida sob forma
de sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada e a sua sede esta estabelecida na Av.
do Trabalho, Bairro de Marrapaniua, Cidade
de Nampula.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto principal:

a) comércio de pegas e acessorios para
veiculos automdveis;

b) comércio por grosso e a retalho
de motociclos, de suas pecas e
acessorios;

c¢) comércio por grosso de téxteis,
vestuarios e acessorios;

d) comércio por grosso de calgado;

e) comércio por grosso de electro-
domésticos, aparelhos de radio
e de televisao;

f) comércio por grosso de outros
componentes e equipamentos
electrénicos, de telecomunicagdes
e suas partes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de (150.000,00MT),
cento e cinquenta mil meticais, correspondente
a unica quota equivalente a cem por cento do
capital social, pertencente ao sécio Victor
Chikezie Ejemson, respectivamente.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e representacao
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente, serd exercida por Victor Chikezie
Ejemson de forma indistinta, que desde ja
¢ nomeado administrador, com dispensa
de caucdo, sendo suficiente sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) Compete o administrador todos
os poderes necessdrios para administragio
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir ¢ movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprar, vender e tomar
de alguém o arrendamento de bens moéveis
e imdveis, incluindo maquinas e veiculos
automoveis e etc.

Trés) O administrador poderd constituir
procuradores de sociedades e delegar neles, no
todo ou em parte os seus poderes para pratica
de actos determinados ou categoria de actos
e delegar entre si os respectivos poderes para
determinadas espécie de negdcios.

Nampula, 12 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.
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CMZ Services, S.A.

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 11 de Dezembro de 2025, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105062753 uma sociedade
denominada CMZ Services, S.A.,

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao
e objecto social)

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adota a designagdio CMZ
Services, S.A., constitui-se sob a forma de
Sociedade Anonima, rege-se pelo presente
Estatuto, Cédigo Comercial e demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem asuasede na Av. Samora
Machel, N4, Parcela 3380/4/2-Tchumene,
Matola -Mocambique, podendo abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer forma de
representagdo social, no territério nacional ou
no estrangeiro.

Dois) Mediante simples deliberagdo da
Assembleia Geral, a sede da sociedade pode
ser transferida para qualquer outro local no
territério nacional ou estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd, quando se mostrar
conveniente, mediante simples deliberagio,
encerrar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado e o seu comeco conta-se, para todos
os efeitos, a partir da data do seu registo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) gestdo de posto de abastecimento de
combustivel e loja de conveniéncia;

b) desenvolvimento de todas actividades
subsididrias ou complementares
ao seu objecto social de interesse
local,

c) comércio geral a retalho e a grosso;

d) produgdo e engarrafamento de dgua
purificada;

e) representagdo comercial de e outros
servigos afins,

f) exercicio de actividade imobilidria.

Dois) A sociedade pode subscrever ou
adquirir participagdes em sociedades com
objecto diferente daquele que exerce ou em
sociedade reguladas por lei.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
da CMZ Services, S.A., é de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), representando por
1.000 (mil) a¢des, cada uma com o valor
nominal de 300,00MT (trezentos meticais), inte-
gralmente subscrito e realizado em dinheiro.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, deliberacoes,
funcionamento e competéncias

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)
Um) Sao 6rgdos sociais da sociedade, a:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcio, e,
c) Conselho Fiscal.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais sio
eleitos pela Assembleia Geral e tomam posse
na data em que forem eleitos e permanecerdo
no exercicio das suas funcdes até a eleicdo e
tomada de posse dos novos membros.

Trés) os membros dos 6rgaos sociais poderdo
ser remunerados, cabendo a Assembleia
Geral fixar as respetivas remuneracdes e
a periodicidade destas, ou delegar estas
atribui¢des numa comissdao de remuneracio
constituida por trés membros, designados para
o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral
¢ composta por um presidente e um secretario,
eleitos em Assembleia Geral, dentre os sécios
ou outras pessoas, por um periodo de trés anos
podendo ser reeleitos.

Dois) Compete ao presidente da mesa
da Assembleia Geral convocar e dirigir os
trabalhos das respetivas sessdes, assinar os
termos de abertura e encerramento e rubricar
os livros de actas.

Trés) As faltas e/ou auséncias do presidente
da Mesa da Assembleia Geral sdo supridas
nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Conselho de administracao)

Um) A administra¢iio da sociedade serd
exercida pelo acionista José Paulo Rodrigues
Marra e um Conselho de Dire¢dao composto
por trés membros, sendo um deles presidente
e os restantes vogais.

Dois) O Conselho de Direcdo € eleito pela
Assembleia Geral, que designa também e fixa
a caugdo a ser prestada pelo 6rgao.

Trés) O Conselho de Direcio € eleito por um
mandato de trés anos.

Quatro) O Conselho de Dire¢do escolhe
de entre os seus membros quem substitui o
presidente nas suas auséncias e impedimentos.

ARTIGO NONO

(Competéncias do Presidente
do Conselho de Direcao)

Sao atribui¢des do presidente do Conselho
de Direcao:

a) presidir as sessdes do conselho de
direcdo e assegurar-se do funcio-
namento regular do érgdo que
dirige, de acordo com os principios
de boa governagao;

b) assegurar a integrag@o e orientacao dos
membros do Conselho de Direcio
recém-nomeados, para o exercicio
das suas fungdes;

¢) monitorar o desempenho do Conselho
de Direcdo;

d) definir em coordenag@o com a direc@o,
donde constardo os objetivos e
as metas que deverdo constar das
agendas das reunides do Conselho
de Direcio;

e) assegurar-se de que a documentacdo
relativa aos assuntos agendados
para as reunides do Conselho
de Dire¢do é dada a conhecer
aos seus membros com a devida
antecedéncia.

ARTIGO DECIMO
(Competéncia do conselho fiscal)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) verificar todos os actos da direcdo
da sociedade;

b) verificar a regularidade e atualidade
dos livros da sociedade e dos docu-
mentos que aos langamentos derem
suporte;

c) verificar a exatidao das contas anuais,
os critérios valorimétricos e a
correcta avaliacdo pela sociedade
do patriménio e dos resultados;

d) elaborar anualmente um relatério
sobre a sua ac@o fiscalizadora
e dar parecer sobre o balancgo e
contas, a proposta de aplica¢do dos
resultados e o relatério da diregdo:

e) garantir que os livros e registos
contabilisticos da sociedade
deem a conhecer de forma clara,
transparente e precisa sobre as
operacdes e a situagdo patrimonial
da sociedade;

f) cumprir e fazer cumprir as demais
obrigagoes da lei, do presente esta-
tuto e deliberagdes sociais.
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Dois) Para o exercicio cabal das compe-
téncias referidas no niimero anterior ao conselho
fiscal assistem poderes e deveres estatuidos no
c6digo comercial em vigor em Mogambique.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e omissoes
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto o presente estatuto se
mostre omisso, regulardo as disposi¢des do
Codigo Comercial em vigor em Mocambique,
as deliberacgdes sociais e demais legislacdo
aplicavel.

Maputo,11 de Dezembro de 2025 —
O Técnico, llegivel.

Commdities Supplier, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e trés dias do més de Maio
do ano dois mil e vinte e cinco, da Sociedade
Commodities Supplier, Lda, matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
da Cidade de Maputo, sob NUEL 101249573,
com capital social de quinhentos mil meticais
deliberaram o seguinte:

Cessdo de quotas no valor de setenta e
cinco mil meticais correspondente
a quinze porcento que 0 sOcio
Ressano Vasco Macanze possuia
no capital social e que cedeu ao
socio Abreu Muhimua.

Em consequéncia da cessdo efectuada
a redag@o do artigo quinto dos estatutos passa
a ter a seguinte nova redagdo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
e corresponde a soma de trés quotas,
assim distribuidas pelos respectivos
sécios fundadores:

a)uma quota de duzentos e cinquenta
mil meticais (250.000,00MT)
correspondentes a cinquenta
porcento pertencente a socia
Dama Investimentos Lda;

b) uma quota de cento e vinte e cinco
mil meticais (125.000,00MT)
correspendentes a vinte e cinco
porcento pertencente ao soOcio
Helio Adriano Mazuze;

¢) uma quota de cento e vinte e cinco
mil meticais (125.000,00MT)
correspondentes a vinte e cinco
porcento pertencente ao s6cio
Abreu Muhimua.

Maputo, 2 de Margo de 2026. — O Técnico,
llegivel.

Cor, Tracos & Tec, Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezanove de Fevereiro de dois mil e vinte
seis que Cor, Tracos & TEC Lda., com sede
social em Matola, matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 105067150, estd inscrito o pacto social
da referida sociedade, de acordo com os artigos
abaixo mencionados.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade tem a denominacdo Cor, Tracos
& Tec, Lda., a sua sede Av/Rua das Industrias,
n.° 133, R/C, Bairro de Malhampswene, Cidade
de Matola.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo da escritura da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) prestacdo de servigos na area de
informatico;

b) venda de material de construcio;

c) comércio varejista de eletronicos
e eletrodomésticos em geral;

d) ornecimento de material informatico
e comunicagio;

e) importacdo e exportacdo e comer-
cializacdo de tintas e produtos
afins; e

/) prestacao de servigo na drea de pintura.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de cem mil meticais,
correspondente os socios Agnelo de Sousa
Costa do Rosdrio, de 35% do capital social
que corresponde o valor 35.000,00MT, Naica
Evigénia Ismael Vuvo, de de 35% do capital
social que corresponde o valor 35.000,00MT
mil meticais e Kainara Lucinda Ainadine Juma
detentor dos restantes 30% do capital social
num 30.000,00MT. O capital social podera ser
aumentado ou reduzido, uma ou mais vezes,
sempre que houver necessidade para tal.

ARTIGO QUINTO

(Convocaccao da assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-a ordina-
riamente, uma vez por ano, para apresentgio,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, orcamentos dos anos ou periodos
subsequentes e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente, sempre que se mostre
necessario.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e respresentacoes)

A sociedade serd administrada pela sécia
Kainara Lucinda Ainadine Juma,. Com a
dispensa de caug¢do, a quem se reconhecem
plenos poderes de gestao e representacdo
social em juizo e fora dele.

Maputo, 3 de Marco de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

Crystal Projects, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Margo de 2026, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL105042623, uma sociedade
denominada Crystal Projects, Lda, entre:

Hélio Valdemiro Polana Sidumo, solteiro,
residente na Provincia de Maputo,
Marracuene, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102250871P, emitido a
19 de Setembro de 2022, valido até 18 de
Setembro de 2027, passado pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Inhambane, com o
Nuit da empresa;

Telma Jacame Anacleto Djedje, solteira,
de nacionalidade mocambicana, residente na
Provincia de Maputo, Marracuene, titular do
Bilhete de Identidade n.° 100104631057B,
emitido a 20 de Setembro de 2024, pela
Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil,
na Cidade de Matola e valido até 19 de
Setembro de 2029.

Constituem entre si uma sociedade de
responsabilidade limitada que reger-se-a pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacgio
Crystal Projects, Lda, e tem a sua sede nesta
cidade de Maputo, Av. Salvador Allende,
n.° 125, podendo por deliberagdo da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebrac@o do seguinte contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
construcdo de edificios e reabilitagdo.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pagdes financeiras em sociedade a constituir ou
ja constituidos ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderad exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso
esteja devidamente autorizado nos termos
da legislagdao em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social ,integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente

a soma de duas quotas iguais da seguinte
maneuira:

a) uma quota no valor de duzentos e
cinquenta mil meticais, equivalente
a cinquenta por cento, pertencente
ao sécio Hélio Valdemiro Polana
Sidumo; e

b) uma quota no valor de duzentos e
cinquenta mil meticais, equivalente
a cinquenta por cento pertencente
a sécia Telma Jacame Anacleto
Djedje respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor e cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienag¢@o a quem pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes sua participa¢do
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A administracdo, gestdo de sociedade
e sua representacdo em juizo dela, activa e
passivamente, serra exercida por Hélio Valdemar
Polana Siduma, que desde ja fica nomeada
gerente, com dispensa de caugio, bastando a sua
assinatura, para obrigar a sociedade.

Dois) O/s gerente/s tem plenos poderes para
nomear mandatdrio/s a sociedade conferindo, os
necessarios poderes de representagio.

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entendem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 3 de Marco de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

DAMA Investimentos, Lda

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta de vinte dias do més de Junho do ano
dois mil e vinte e um, da sociedade por quotas
DAMA Investimentos, Lda, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
da Cidade de Maputo, sob NUEL 101152618,
com o capital social de cento e cinquenta mil
meticais deliberaram o seguinte:

Cessdo de quotas no valor de sessenta mil
meticais correspondente a quarenta porcento
que a socia Nyeleti da Graga Quessanias
Matsombe possuia e que cedeu a Mahu
Investimentos, Lda.

Em consequéncia da cessido efectuada
¢ alterada a redac@o do artigo quinto dos
estatutos que passa a ter a seguinte nova
redacdo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro ¢ de cento e
cinquenta mil meticais (150.000,00MT),

corresponde a soma de quatro quotas,
assim distribuidas pelos respectivos
sécios:

a) uma quota de trinta e sete
mil e quinhentos meticais
(37.500,00MT), corres-
pondentes a vinte e cinco
porcento pertencente ao
sécio Quessanias Jeremias
Matsombe;

b) uma quota de trinta e sete
mil e quinhentos meticais
(37.500,00MT), correspen-
dentes a vinte e cinco porcento
pertencente a sécia Joana
Jacinto David Matsombe;

¢) uma quota de quinze mil meticais
(15.000,00MT), corres-
pondentes a dez porcento
pertencentes a sécia Nyeleti da
Graca Quessanias Matsombe;

d) uma quota de sessenta mil
meticais (60.000,00MT),
correspondentes a quarenta
porcento pertencentes ao sOcio
MAHU Investimentos, Lda.

Maputo, 2 de Margo de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Data Track, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 2 de Dezembro de 2025, foi matriculada na
Conservatodria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 101837491, uma entidade com
a denominacao Data Track, Limitada, entre:

Alberto Manuel Madeira Janior, de macio-
nalidade moc¢ambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100459325F, emitido pelo Arquivo
de Identificacao Civil da Cidade de Maputo
a 20 de Maio de 2022, solteiro, residente
no, casa N.° 15, Q.02, Bairro de Mafalala,
Cidade de Maputo; e

Anibal Isabel Simbine, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110501828638N,
emitido pelo Arquivo de Identificagio Civil
de Cidade Maputo a 25 de Novembro de
2021, solteiro, residente no Distrito, Casa
n.° 25, Q. 92, Bairro George Dimitrov,
Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Data
Track, Limitada, e tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Rua do Padre Andre Fernandes,
N.° 141, R/C, Bairro Malhangalene, podendo
abrir delegacdes ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territdrio
nacional, ou no estrangeiro e rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislacdo aplicavel.



12 DE MARCO DE 2026

1761

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da constitui¢do e da sua escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto principal
a prestagdo de servigos de consultoria em
contabilidade, auditoria, fiscalidade, recursos
humanos e procurament.

Dois) A sociedade poderdo ainda exercer
outras actividades, conexas ou subsididrias
a actividade principal, conforme vier a ser
devidamente autorizada pela assembleia geral
e que obtenha as necessdrias autorizacdes das
autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e realizado
integralmente em dinheiro é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas e pertencentes aos seguintes
socios:

a) Alberto Manuel Madeira Junior,
com uma quota correspondente
a cinquenta porcento do capital
social, no valor de dez mil meticais.

b) Anibal Isabel Simbine com uma
quota correspondente a cinquenta
porcento do capital social, no valor
de dez mil meticais.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderad ser aumentado por
deliberac@o dos sécios, uma ou mais vezes,
mediante entradas em dinheiro, bens direitos
ou incorporagdo de reservas, devendo, para
tal efeito, serem observadas as formalidades
previstas na lei.

CAPITULO III

Da assembleia geral e administracao
ARTIGO SEXTO
Administracao

A administragdo e geréncia da socie-dade e
a sua representacao em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelos sécios
Alberto Manuel Madeira Junior e Anibal Isabel
Simbine, que desde ja ficam nomeados como
administradores.

Maputo, 3 de Marco de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

DDTM Construcoes
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta datada de dez de Fevereiro de dois mil
vinte e seis da sociedade DDTM Construgdes
& Servicos, Limitada, matriculada sob o
NUEL 105053224, sita no Bairro de Luis
Cabral, n.° 32 Distrito de Kamubucuana,
Cidade de Maputo, uma sociedade com capital
social de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a cem por cento do capital
social, pertencente ao sécio Domingos Tomads
Muianga, o qual decidiu aumentar o capital
social para 55.000,00 MT na sociedade.

Em consequéncia dessa deliberagdo, fica
alterado o artigo terceiro do contrato social
o qual passa ter a seguinte nova redacio:

ARTIGO TERCEIRO

Capita social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 55.000,00MT (cinquenta
e cinco mil meticais) correspondente a
100% do capital social, pertencente ao
socio Domingos Tomds Muianga.

Maputo, 13 de Fevereiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

EHR, Sociedade
de Advogados, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 27 de Janeiro de 2026, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105065140 uma entidade com a
denomina¢do EHR, Sociedade de Advogados,
Lda que ird rege-se pelo contrato em anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 74, n.° 1 do Decreto -Lei
n.° 1/2005, revisto em 2022 de 25 de Maio
do cddigo comérceial vigente na Republica de
Mogambique, entre:

Euddxia Massinga, de nacionalidade mogambi-
cana, casada em comunhio geral de bens
com o senhor Josué Higinio José Matsinhe,
natural de Marracuene, Provincia de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110103998632P, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Cidade da Matola,
inscrita na Ordem dos Advogados de
Mocambique sob o n.° 3268, com domicilio
profissional na Cidade da Matola, doravante
designada por “Sécia Maioritdria™;

Herminio Chatdque, de nacionalidade
mocambicana, casado, natural da Matola,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1001003858978, emitido pelo Arquivo

de Identificagdo Civil da Cidade da Matola,
inscrito na Ordem dos Advogados de
Mog¢ambique sob o n.° 1970, com domicilio
profissional na Cidade da Matola;

Ricardo Guaimane, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100690663P, emitido pelo Arquivo de
Identificagio Civil da Cidade da Matola, inscrito
na Ordem dos Advogados de Mogambique sob o
n.° 2706, com domicilio profissional na Cidade
da Matola.

Doravante designados em conjunto como
“Socios” e, individualmente, como “Sécio”,
¢ celebrado o presente contrato de Sociedade
de Advogados, que se regerd pelas cldusulas
seguintes e, nos casos omissos, pela Lei n.°
28/2009, pelo Estatuto da OAM, e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

A sociedade adopta a denominagdo EHR,
Sociedade de Advogados, Lda. A sede
social situa-se no Bairro de Mussumbuluco,
Casa n.° 53, Quart. n.° 2, Cidade da Matola,
Provincia de Maputo, podendo ser transferida
por deliberacdo dos sdcios, por maioria de
quotas.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado contando a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

A sociedade tem por objecto o exercicio
da advocacia em todas as suas formas,
nomeadamente: consultoria juridica, assessoria,
patrocinio judicial e extrajudicial, mediagdo
e arbitragem, bem como outras actividades
compativeis com a profissdo de advogado.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e fixado em
150.000,00MT, correspondente a soma de trés
quotas desiguais assim distribuidas:

a) uma quota no valor de 51.000,00MT
(cinquenta e um mil meticais),
equivalente a 34% do capital
social pertencente a sécia Eudéxia
Massinga;

b) uma quota no valor de 49.000,00MT
(quarenta e nove mil meticais),
equivalente a 33% do capital social
pertencente ao sécio Herminio
Chadque;
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¢) uma quota no valor de 49.000,00MT
(quarenta e nove mil meticais),
equivalente a 33% do capital
social pertencente ao socio Ricardo
Guaimane.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

A administragido e representag¢do da
sociedade competem a sdcia maioritdria,
senhora Eudéxia Massinga podendo esta
delegar poderes especificos nos demais sécios
mediante procuracdo. A pratica de actos
de gestdo extraordindria ou que envolvam
obrigagdes superiores a 500.000,00MT carece
de deliberacdo da maioria das quotas. A sécia
maioritdria representa a sociedade activa
e passivamente, em juizo e fora dele .

ARTIGO SETIMO
(Direitos e deveres dos socios)

Todos os sécios devem exercer a advocacia
no ambito da sociedade, com lealdade e
diligéncia profissional. Nenhum sécio pode,
sem consentimento prévio dos demais, exercer
a advocacia individualmente fora da sociedade.
Os sdcios tém direito a participar nos lucros
e a votar nas assembleias, na proporcdo das
respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Distribuicao de lucros e prejuizos)

Os lucros liquidos anuais serdo distribuidos
proporcionalmente as quotas de cada sécio,
apds aprovacdo das contas do exercicio.
Os prejuizos serdo igualmente suportados
na mesma propor¢ao.

ARTIGO NONO
(Responsabilidade profissional)

Cada sdcio responde pessoalmente pelos
actos praticados no exercicio da advocacia.
A sociedade responde solidariamente com o
socio responsavel, até ao limite das receitas
obtidas com o servico que deu origem a
responsabilidade.

ARTIGO DECIMO
(Admissao, saida e exclusao de sécios)

A admissdo de novos sdcios requer
deliberacdo da maioria qualificada das quotas,
incluindo o voto favoravel da Sécia Maioritdria.
Qualquer socio pode retirar-se mediante aviso
escrito com antecedéncia minima de 60 dias,
com direito a liquidacdo da sua quota. Pode ser

excluido o sécio que viole gravemente deveres
profissionais, comprometa a reputagdo da
sociedade ou seja suspenso ou expulso da OAM.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes sociais)

As deliberagdes sdo tomadas por maioria
de quotas. Em caso de empate, prevalece o voto
da Sécia Maioritaria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade serd dissolvida por deliberacéo
undnime, reduc¢do a menos de dois sdcios,
impossibilidade de prosseguir o objecto social
ou decisao judicial. A liquidag@o serd efectuada
conforme a legislacdo civil e normas da OAM.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Foro competente)

Para dirimir litigios emergentes deste
contrato, as partes elegem o foro da Cidade
da Matola.

Matola, 3 de Marco de 2026.

O Conservador, llegivel.

Fortune Mines Concession,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e seis de Fevereiro de dois mil e
vinte e seis, foi averbada a extin¢do da entidade
legal Fortune Mines Concession, Limitada,
com sede Avenida Guerra Popular n.° 1028,
2.° andar, Cidade de Maputo, matriculada
sob NUEL 100061856.

Maputo, 26 de Fevereiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Gollirgal Men, SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 13 de Janeiro de 2026, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105064295 uma entidade com
a denominacdo Gollirgal Men, SU, Lda.

E celebrado o presente contrato social,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Abou Sow, casado com Aissata Sow, sob
regime de separacdo de bens, natural de Mali
Gavinane de nacionalidade maliano, portador do
DIRE n.°11ML00034823I, emitido em Maputo,
a 26 de Julho de 2022, residente na Avenida
Josina Machel, n.° 171, Cidade de Maputo,
Bairro de Central.

Que rege pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio Gollirgal
Men SU, Lda com sede sita na Avenida
Guerra Popular n.° 12, R/C, Bairro do do
Alto Maé, Distrito Municipal Kampfumu,
Cidade de Maputo, podendo, por delibera¢do
da assembleia geral do sécio, criar sucursais,
delegagdes, agéncias, ou qualquer forma
legal de representacdo social, em qualquer
ponto, quer no estrangeiro quer no territrio
nacional, quando para efeito seja devidamente
autorizado.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tém como objecto:

a) comércio geral a grosso e a retalho com
importagdo e exportacao;

b) compra e venda de géneros
alimenticios, bijuterias e outros;

¢) consultoria empresarial;

d) prestagdo de servicos, actividades
industrial, hotelaria, extrac¢do
minerais, turismo;

e) actividade de edicdo e designer;

/) energia renovdvel, restauracao.

Dois) Por decisao do sécio, a sociedade
poderd exercer outras actividades, desde que
obtenha as necessdrias autorizacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondendo 4 tnica quota de cem por cento
(100%) do capital social, pertencente ao sécio
unico Abou Sow.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo do sécio tnico.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade e sua representag@o, em juizo e fora dele,
competem ao sécio tnico, Abou Sow, mas que
podera delegar os seus poderes a terceiros.

Dois) O sécio pode nomear mandatario ou
mandatdrios com poderes para a pratica dos
actos de administracdo, em sua representacio.



12 DE MARCO DE 2026

1763

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por decisiio do
sOcio tinico e nos casos previstos na legislacdo
aplicavel.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Todos os casos omissos serdo
integrados com recurso ao Cédigo Comercial
e demais legislagdo aplicdvel a sociedade
comercial.

Maputo, 3 de Margo de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Horizon Sales, Lda

Certifico, que para efeitos de publicacio,
que por acta vinte de Outubro de dois mil
e vinte e cinco, da sociedade denominada
Horizon Sales, Lda, com sede nesta Cidade de
Maputo, matriculada sob o NUEL 101817903,
com um capital social de que passou a ser
1.000.000,00MT (um milhdo de meticais)
contribuinte fiscal (NUIT) 401468870,
deliberou sob a atualizacido do enderego da
sede da sociedade que passou a ser Rua da
Mesquita, n.° 05, Vila de Marracuene, Provincia
de Maputo.

Em consequéncia da actualizagdo da nova
denominac@o toponimica que se encontra a sede
da sociedade, o objecto e o capital social sdao
alteradas as redagdes do artigo primeiro artigo
terceiro e o artigo quarto do estatuto, o que passa
a ter as seguintes redacoes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Sob a denominagido da Horizon
Sales, Lda, constitui-se, por tempo
indeterminado, a presente sociedade,
que tema a sua sede na Rua da Mesquita,
n.° 05, Vila de Marracuene, Provincia
de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

O objecto social da sociedade consiste
em:

a) outsourcing e aprovisionamento;

b) correio, garga e intermediagdo
imobilidria;

¢) comércio por grosso e a retalho
de todo o tipo de material
de escritdrio e consumiveis;

e) importagdo e exportacao de consu-
miveis de escritério e seus
equipamentos;

f) comércio a retalho de mobilidrio
e artigos de iluminagdo, em esta-
belecimentos especializados;

g) comércio a retalho de produtos
médicos: proteses e cadeiras
de rodas (com ou sem motor).

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro e em equipamento
¢ del1.000.000,00MT (um milhdo de

meticais), correspondente a soma das
duas quotas designadas, a saber:

a) uma quota no valor de
900.000,00MT (novecentos
mil meticais), correspondente
a 90% (noventa por cento) do
capital social, pertencente ao
sécio Tomds Telvino Pedro
Maunde;

b) uma quota no valor de
100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a
10% (dez por cento) do capital
social, pertencente a socia Daila
Mario Nguetsa.

Maputo, 3 de Marco de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Industria Alimentar Carnes
de Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por deliberagdo da assembleia geral
extraordinaria, datada de 10 Fevereiro de 2026,
da sociedade Indistria Alimentar Carnes de
Mocambique, Limitada, sociedade por quotas,
com sede na Avenida de Mogambique, KM 9.5,
n.° 9400, Bairro de Zimpeto, Cidade de Maputo,
matriculada na Conservatério de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100155540,
as socias aprovaram a alterac@io integral dos
estatutos da sociedade, que passard a ter
a seguinte e nova redagdo:

CAPITULO I

Do tipo, denominacéo, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracao)

A sociedade tem a forma de sociedade por
quotas e a denominagao de Industria Alimentar
Carnes de Mocambique, Limitada, sendo
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
de Mogambique, KM 9.5, n.° 9400, Bairro
Zimpeto, na Cidade de Maputo, podendo
ser transferida para qualquer outro local
dentro do territorio nacional, abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo em territério nacional ou
estrangeiro, mediante deliberacido do conselho
de administragdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade na area de industria
alimentar, nomeadamente:

a) distribuicdo de produtos alimentares
frescos, secos ou congelados;

b) picar e cortar em pequenos pedagos;

¢) empacotamento de peixes, carnes e
derivados;

d) importacdo e exportacdo de todos tipos
de produtos alimentares incluindo
bebidas, peixes e carnes.

Dois) Por decisao da assembleia geral, a
sociedade podera exercer outras actividades
conexas ou subsididrias da actividade principal
nao referidas no nimero anterior, bem como
adquirir participacdes no capital de quaisquer
sociedades ou ainda participar em associagdes
empresariais.

CAPITULO II

Do capital social e, prestacoes
suplementares e prestacoes
acessorias e suprimentos

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integramente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 390.000.000,00MT
(trezentos e noventa milhdes de meticais),

correspondentes a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) uma quota no valor de
386.100.000,00MT (trezentos e
oitenta e seis milhoes, cem mil
meticais), que corresponde a 99%
do capital social, pertencente
a socia Inalca S.p.A.;

b) uma quota no valor de 3.900.000,00MT
(trés milhdes e novecentos mil
meticais), que corresponde a 1%
do capital social, pertencente
a Inddstria Alimentar Carnes
de Mocambique, Limitada.
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ARTIGO QUINTO

(Prestacdes suplementares e acessérias
e suprimentos)

Um) Mediante deliberacdo dos sécios
aprovada por pelo menos 75% (setenta e
cinco por cento) do capital social, podem ser
exigidas aos sécios a realizagdo de prestagdes
suplementares.

Dois) Os sécios poderdo conceder a sociedade
nos termos solicitados pelos administradores, os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condigoes fixadas por deliberacio dos sdcios, 0s
quais devem ser feitos por escrito e assinados
pelos sécios.

CAPITULO 111

Dos orgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais sdo: a assembleia geral,
o conselho de administracdo e o fiscal dnico.

SECCAOI
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria uma vez por ano nos quatro meses
seguintes ao termo do ano financeiro da
sociedade, para apreciacdo, aprovagio ou
modifica¢@o do balango e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatoria,
e, em sessdo extraordindria, sempre que se
mostrar necessario.

Dois) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes, os sécios reunir-se-do na sede
da sociedade. Quando as circunstancias o
aconselharem, os sécios poderdo reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional, se tal
facto ndo prejudicar os direitos e os legitimos
interesses de qualquer dos s6cios.

Trés) Serdo dispensadas as formalidades
de convocagdo da assembleia geral quando
todos os sdcios, presentes ou representados,
concordem reunir-se sem a observacao de
formalidades prévias e deliberem com a maioria
exigida pela lei ou estes estatutos, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Quatro) As reunides da assembleia geral,
podem ser realizadas por meio de video-
conferéncia, conferéncia telefénica, de outros
meios de comunicagdo ou de meios tecnoldgicos
que permitam a verificagdo da identidade
do sécio, e que garantam a seguranca da

participagdo, a nitidez das comunicagdes e
a autenticidade das declaracdes de todas as
pessoas que participem da reunido, para além
do efectivo exercicio do direito de voto sem uso
de um intermedidrio.

Cinco) Uma deliberacgdo escrita em docu-
mento avulso, assinada por todos os sécios e que
tenha sido aprovada de acordo com a lei ou com
os presentes estatutos € valida e vinculativa.

ARTIGO OITAVO
(Representacao nas assembleias gerais)

Um) Os sdcios que forem pessoas colectivas
far-se-30 representar nas assembleias gerais
pela pessoa singular para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida ao presidente da
mesa da assembleia geral e por este recebido
antes da respectiva reunio.

Dois) Qualquer dos sdcios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro sécio ou terceiro mediante comunicagao
escrita dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no nimero anterior.

ARTIGO NONO
(Quérum)

A assembleia geral poderd deliberar
validamente desde que estejam presentes
ou devidamente representados a maioria do
capital social. Se apds 30 (trinta) minutos nao
houver quérum na primeira convocagdo, a
assembleia geral serd realizada apds 20 (vinte)
dias de calendério, em segunda convocag@o,
seja qual for o nimero de sdcios presentes ou
representados e independentemente do capital
que representem.

SECCAOII
Do conselho de administracao
ARTIGO DECIMO
(Conselho de administracao)

Um) Excepto deliberagido em contréario dos
sécios, a sociedade serd administrada por um
conselho de administra¢do constituido por um
minimo de 3 (trés) membros dentre os quais
serd nomeado o presidente do conselho de
administracao.

Dois) Os sécios podem, a qualquer momento
nomear e exonerar os administradores da
sociedade quer seja para substituir um admi-
nistrador impedido ou ainda para aumentar
o nimero de administradores da sociedade.

Trés) Os sécios poderdo ainda nomear
administradores alternativos para os casos em
que o administrador a que este substitui esteja
impedido.

Quatro) Excepto deliberagdo em contrrio
dos sdcios, os administradores sao dispensados
de prestar caucdo para o exercicio das suas
fungoes.

Dois) As fungdes de administrador cessardo
se o administrador em exercicio:

a) cessar as suas funcgdes em virtude da
aplicaco da lei ou de uma ordem
de exonerag@o ou desqualificacao
feita apds sua nomeacao;

b) renunciar ao cargo através de comu-
nicacdo escrita a sociedade;

c) for declarado insolvente ou falido
ou celebrar acordos com credores;

d) sofrer ou vir a sofrer de uma anomalia
psiquica;

e) falecer ou reformar-se na idade de
reforma estabelecida pelos sécios.

Trés) As reunides do conselho de admi-
nistracdo sdo convocadas por iniciativa de
qualquer um dos administradores, por meio
de carta ou correio eletrénico recebido pelos
administradores com, pelo menos, 15 (quinze)
dias de antecedéncia, relativamente a data
prevista para a realiza¢dio da reunido.

Quatro) As reunides do conselho de admi-
nistracao poderdo ser realizadas sem qualquer
convocacido prévia, desde que todos os admi-
nistradores estejam presentes e assim aceitem
deliberar sobre determinada matéria.

Cinco) As reunides do conselho de admi-
nistracdo poderdo ser realizadas por meio de
video-conferéncia, conferéncia telefonica, de
outros meios de comunicag¢do ou de meios
tecnoldgicos que permitam a verificagdo da
identidade do administrador, e que garanta
a seguranga da participacdo, a nitidez das
comunicagoes e a autenticidade das declaragoes
de todas as pessoas que participem da reunido,
e sejam capazes de participar efectivamente
exercendo o seu efectivo direito de voto sem o
uso de um intermedidrio.

Seis) Os administradores poderdo fazer-se
representar por outro administrador nas reunides
do conselho de administragdo, mediante
documento escrito assinado pelo administrador
ndo presente, com expressa indicagdo do nome
do seu representante.

Sete) As deliberacdes serdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados na reunido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Um) Sujeito as competéncias reservadas
ao0s socios nos termos destes estatutos e da lei,
compete aos membros da administracdo, agindo
conjuntamente, exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, celebrar contratos de
trabalho, receber quantias, passar recibos e dar
quitagdes, e assinar todo o expediente dirigido
a quaisquer entidades publicas ou privadas.

Dois) Os administradores podem livremente
efectuar aquisicdes ou venda de imobilizado
corporeo e incorpdreo da empresa, até ao limite
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equivalente a USD 100.000,00, sendo que para
aquisi¢des ou vendas superiores ao referido
valor devem ter a aprovagdo dos sécios. Para
contratos de empréstimo de qualquer valor junto
dos bancos comerciais, bem como a aquisi¢ao
ou venda de participacdes sociais de qualquer
empresa, devem solicitar a autorizag@o prévia
dos sécios.

N

Trés) Compete ainda a administragio
agindo conjuntamente representar a sociedade
em quaisquer operacdes bancdrias incluindo
abrir, movimentar, € encerrar contas bancdrias,
contrair empréstimos conforme autorizagdo
nos termos do nimero anterior e confessar
dividas da sociedade, bem como praticar todos
os demais actos tendentes a prossecugdo dos
objectivos da sociedade que por lei ou pelos
presentes estatutos néo estejam reservados aos
s6cios.

Quatro) Os administradores podem delegar
poderes num ou mais dos seus pares e constituir
mandatérios.

Cinco) Em caso algum poderdo os
administradores, director-geral (quando
nomeado), empregado ou qualquer outra pessoa
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente em
letras e livrangas de favor, fiangas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestdo diaria da sociedade podera
ser confiada a um ou dois administradores ou a
um director-geral designados pelo conselho de
administragdo.

Dois) Os administradores executivos e o
director geral (quando designado) pautardo
no exercicio de suas fung¢des pelo quadro de
competéncias que lhe sejam determinadas pelo
conselho de administracdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) pela assinatura de qualquer pessoa
a quem a administragio tenha
delegado poderes ou de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

c) pela assinatura do director-geral,
em exercicio nas suas fungdes
conferidas de acordo com o n.° 2
do artigo precedente.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador, pelo
director geral ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

SECCAO III
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Fiscal unico)

O fiscal tnico serd designado pelos s6cios
em assembleia geral ordindria, mantendo-se
em funcdes até a assembleia geral ordindria
seguinte, sendo permitida a sua reelei¢do,
uma ou mais vezes, e exercerdo essas fungdes
até renunciarem aos mesmos, ou até que a
assembleia geral delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Competéncias do fiscal tinico)

Compete ao fiscal tinico:

a) fiscalizar a administracdo da sociedade
e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e os decorrentes do
contrato de sociedade;

b) emitir parecer sobre:

i. o relatério anual da administrac@o,
o balanco, a conta de ganhos e
perdas, a proposta de aplicacio
do resultado, em resumo,
sobre a conta do exercicio da
sociedade, podendo incluir
informag¢do complementar
que julgue necessaria ou util
a deliberacdo da assembleia
geral;

ii. as propostas dos 6rgdos de admi-
nistracdo, a serem submetidas
a assembleia geral, relativas a
modificacdo do capital social,
emissdo de obrigagdes ou
boénus de subscri¢do, plano de
investimento ou orcamento de
capital, distribuicido de divi-
dendo, transformagdo, fusdo
ou cisdo.

¢) analisar trimestralmente o balancete
e demais demonstragdes contabi-
listicas elaboradas pela sociedade;

d) verificar os seguintes aspectos atinentes
ao funcionamento da sociedade:

i. a regularidade, a exactiddo e a
actualidade dos livros, dos registos
contabilisticos e dos respectivos
documentos de suporte ou de
prestacdo de contas, bem como
exigir que os mesmos deem a
conhecer, facil, clara e precisamente,
as operagdes da sociedade e a sua
situacdo patrimonial;

ii. a extensdo da caixa e as existéncias de
qualquer espécie de bens ou valores
pertencentes a sociedade ou por ela
recebido em garantia, depdsito ou a
outro titulo;

iii. se os critérios valorimétricos adoptados
pela sociedade conduzem a uma
correcta avaliacdo do patriménio
e do resultado;

¢) elaborar anualmente um relatério sobre
a sua ac¢ao;

f) cumprir as demais obrigacdes e
atribui¢cdes constantes da lei e do
contrato de sociedade.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ano financeiro)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) O ano financeiro pode ser alterado para
qualquer outro que venha a ser aprovado pelos
socios e permitido nos termos da lei.

Trés) A administracdo deverd manter
registos e livros das contas da sociedade de
forma adequados a:

a) demonstrar e justificar as transacgdes
da sociedade;

b) divulgar com precisdo razodvel a
situacdo financeira da sociedade
naquele momento; e

c¢) permitir os administradores assegurar
que as contas da sociedade cumpram
com as exigéncias da lei.

Quatro) Os relatérios financeiros deverao
ser aprovados pela administracio da sociedade
e submetidos a assembleia geral, de acordo com
o disposto no n.° 5 deste artigo.

Cinco) O balango, as contas anuais e 0
relatério da administragdo fechar-se-d3o com
referéncia ao respectivo exercicio financeiro e
serdo submetidos para aprecia¢@o e aprovagio
dos sécios, na assembleia geral ordindria depois
de aprovados pela administrag@o.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serio liquidatarios os administradores
em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberag¢@o em contrario dos sécios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso nestes estatutos
regulardo as disposi¢des do Cédigo Comercial
e demais legislac@o aplicavel.

Est4 conforme.

Maputo, 26 de Fevereiro de 2025. —
O Conservador, llegivel.
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Inovasystem Engenharia,
SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 16 de Dezembro de 2025, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105062988, uma entidade com a
denominacdo Inovasystem Engenharia, SU,
Lda, por:

Lomaica Manuel Aly, solteiro, maior, natural
de Inhambane - Massinga, mogambicano,
portador do B.In.® 080902847143C, emitido
a 7 de Dezembro de 2020, pelo Servigo de
Identificacdo Civil da Cidade da Matola,
residente na rua de Boane, Matola G,
Casa n.° 13, Matola.

Pelo presente contrato, constitui-se
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
seguintes termos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracgao)

A sociedade adopta a firma Inovasystem
Engenharia, SU, Lda, e tem a sua sede na
Cidade da Maputo, Avenida Mohmed Siad
Barre, n.° 845, flat 1.° Alto Maé, Distrito
Kampfumo, Maputo. A sociedade € criada
por tempo indeterminado, contando-se da data
da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestagdo de
servicos especializa Inovasystem Engenharia,
SU, Lda, dos de Engenharia e Consultoria
Técnica, abrangendo todo o ciclo de vida de
Activos Industriais, desde Estudos de viabilidade
até a entrega operacional, nomeadamente:

a) engenharia industrial: estudos de
viabilidade, projectos executivos
(piping, estruturas metdlicas,
processo, eléctrica, instrumentago),
modelacdo 3D/CAD e especificagio
de equipamentos;

b) montagem e construcdo industrial:
montagem mecanica, tubular,
soldagem qualificada (WPS/PQR)
e instalagdo de equipamentos
(bombas, vasos, trocadores, etc.);

c) inspecg¢do, ensaios e controlo de
qualidade: Ensaios nio destrutivos
(NDT: LP, PM, UT, RT, VT),
testes Hidrostaticos/Pneumaticos
e gestdo QA/QC conforme normas
internacionais;

d) comissionamento e Entrega de Activos:
elaboragdo e execugdo de Test Pack
e Data Pack, SAT/FAT, curvas
de desempenho, documentacdo
as-built e aceitacido com o cliente;

e) manuten¢do e integridade de activos:
planos de manutengdo preventiva
e preditiva, reparos, revamping,
gestdo de shutdowns e andlises
de confiabilidade (RCM, RBI,
FMEA);

f) gestdo de projectos e suprimentos:
planeamento e controlo de obras,
especificacdes técnicas, avaliacdo
de fornecedores, inspec¢do FAT
e logistica industrial;

g) servigos de HSE (saude, seguranca
e ambiente): implementacido de
sistemas HSE, auditorias, planos de
seguranca (PTW, loto, HIRA/JSA)
e formagao técnica;

h) comércio técnico e logistica industrial:
Aquisicdo, importagdo/exportagio,
comercializacdo e armazenagem
dos materiais, equipamentos e
maquinas de execuc¢do das
actividades acima descritas,
nomeadamente: tubos, vdlvulas,
flanges, equipamentos meca-
nicos, eléctricos, instrumentais,
ferramentas, produtos para
soldagem, quimicos, lubrificantes
e equipamentos de protecc¢ido
individual e coletiva;

i) actividades conexas e de suporte:
prestacdo de servicos comple-
mentares, tais como aluguer de
equipamentos industriais, repre-
sentacdo comercial, assisténcia
pds-venda e gestdo de stocks.

Participacdes societdrias: A sociedade
poderd, ainda, adquirir participacdes em outras
entidades, ja constituidas ou a constituir,
desde que tais participacdes contribuam para
o reforco, alargamento ou suporte estratégico
do seu objecto principal.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital ¢ integralmente realizado em
numerdrio, ¢ de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), quota Unica pertencente ao s6cio
Lomaica Manuel Aly, que correspondente cem
por cento do capital.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administracao e gestdo da sociedade sera
exercida pelo unico sécio Lomaica Manuel
Aly, que desde ja é nomeado sdcio gerente e
PCA, e que pode ser representada por alguém
devidamente identificado mediante uma
procuragao.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso no presente
contrato aplicar-se-ao as disposi¢oes do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 2 de Margo de 2026. — O Técnico,
llegivel.

Intergrated Automation
and Control - Mozambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos de publicacdo, por
ter saido inexato no Boletim da Republica,
n.° 188, III Série, do dia 29 de Setembro de
2022 - Intergrated Automation and Control
- Mozambique — Sociedade Unipessoal,
Limitada,

onde 1é-se: “oNUEL € 101752658,” deve-se
ler: “o NUEL € 101842851; e

Onde 1é-se: “Geofrey Mungwiro maior,
natural de Marondera de nacionalidade
zimbabueana, portador do Passaporte
n.° GN495255, emitido em Harare a oito
de Marco de dois mil e dezanove,” deve-se
ler: “Geofrey Mungwiro maior, natural de
Marondera de nacionalidade zimbabueana,
portador do Passaporte n.° GN495255, emitido
em Harare a seis de Dezembro de 2021” e

(No Artigo Quarto), onde 1é-se:
“correspondente uma quota, pertencente
ao soécio Geofrey Marondera,” deve-se ler:
“correspondente uma quota, pertencente 4 Socio
Geofrey Mungwiro.”

Maputo, 3 de Margo de 2026. —
O Conservador, llegivel.

LRL Servicos de Consultoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e trés de Fevereiro de dois
mil e vinte e seis da sociedade LRL Servicos
de Consultoria — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 101068358,
a socia Lucy Elizabeth Ramirez Li, manifestou
interesse em ceder a totalidade da sua quota no
valor nominal de dez mil meticais para a sécia
Rossella Corra’, correspondente a quota tnica,
o equivalente a cem por cento do capital social,
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propds também a mudanca da sede social da
sociedade e nomeou um novo administrador
para a sociedade.

Em consequéncia directa da precedente
cessdo de quotas, mudanga da sede social e
do administrador da sociedade, modificam-se
as disposi¢des dos artigos primeiro, terceiro
e quarto do pacto social, o qual passardo
a ter a seguinte redacg¢@o:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) Mantém-se...

Dois) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Marginal, n.° 115, Ruan.® 1393, rés-do-
-chdo, Bairro Sommershield.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e divisao de quotas)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, corresponde a dez mil meticais,
que corresponde a quota tnica, ou seja, cem
por cento do capital social pertencente a sécia
Rossella Corra”.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

A geréncia da sociedade, dispensada de
caucdo e exercida com ou sem remuneragio
pela sécia Rossella Corra”.

Maputo, 2 de Margo de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Lundula Investimentos, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Janeiro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL100695375, uma sociedade
denominada Lundula Investimentos,
Lda.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do Artigo 90 do Cédigo Comercial.

Primeiro: Vitor Luis Timoéteo, de 66 anos
de idade, filho de Zacarias Timéteo e de
Péascoa Herculano Guitunga, casado, com a
senhora Virginia Betrufe Samuel Timdteo,
natural da Cidade de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110103991961M,
emitido a 30 de Agosto de 2018, vitalicio; e

Segunda: Virginia Betrufe Samuel Timéteo,
de 57 anos de idade, Filha de Anibal Chicuque-
-Maxixe, de nacionalidade mocambicana,
residente em Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1101039919581, emitido a 17 de
Maio de 2017, e valido até 17 de Maio 2027.

Pelo Presente contrato de sociedade,
outorga e constitui uma sociedade por quotas,
denominada Lundula Investimentos, Lda que se
regera pelos artigos seguintes, e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mogambique.

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Lundula Investimentos, Limitada, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem sua sede em Maputo, Rua da
Massala, n.° 288, Distrito Urbano n.° 1, Triunfo.

Dois) Por deliberacido da assembleia geral
a sociedade poderd deslocar a sua sede, criar
dentro ou fora do pafs, delegacdes, filiais,
sucursais ou outras formas de representacdo
que julgar conveniente.

Trés) A durac@o da sociedade e por tempo
indeterminado, contando-se ao seu inicio a partir
da data da constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)
Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo dos sdcios, a
sociedade poderd deslocar a sua sede para dentro
do territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

Trés) Os socios poderdo decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma
de representacdo no pais e no estrangeiro,
desde que devidamente autorizada.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se por deliberacio
dos sécios ou independente desta, nos casos
legais.

Dois) Salvo disposig¢do legal em contrério,
os socios serdo liquidatarios s todos gozam do
direito de preferéncia no arremagao judicial de
quotas e venda do activo social.

Trés) Havendo mais de um preferente
proceder-se-4 a licitacdo, vencendo o scio que
oferecer o melhor preco.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

A sociedade, ndo se dissolve por falecimento,
interdi¢do ou inabilitagdo de qualquer sécio.
A respetiva quota transmite-se aos herdeiros
ou representantes do (a) falecido (a) ou
interdita, os quais nomearao entre si um que a
todos represente a sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo quando for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do
Codigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mo¢ambique.

Maputo, 3 de Margo de 2026. —
O Conservador, llegivel.

M.D Clean & Garden
Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de vinte quatro de Outubro de dois mil
e vinte e cinco, foi constituida uma entidade
limitada com o NUEL105059381 de Dércio
Jacinto Manuel Mauricio, solteiro, natural
de Maputo, de nacionalidade mocambicana
e residente no Bairro de Matola e Nokwanda
Nokulunga Sthokozile Dlamini, solteiro, natural
de Maputo, de nacionalidade sul africana.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

E constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada que adopta
a denominagdo, M.D Clean & Garden Services
Limitada, criada por tempo indeterminado e que
tem a sua sede na Rua Mario Esteves Coluna,
Casa n.° 207, Matola, Mogcambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por obejecto: actividades
de prestagdo de servico de limpeza geral,
corporativa, industrial e domiciliar, fumigacao,
jardinagem, e manutencdo de espacos verdes,
higienizagio, desinfecio, sanitizagdo, prestaciio
de servigo de lavandaria industrial e comercial,
prestacdo de servigo de gestdo de residios e
tratamento de dgua e o exercicio de outras
actividades conexas que, tendo sido deliberadas
pela respectiva assembleia geral, sejam
permitidas por lei.
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ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, ¢ de 1.000.000,00MT (um milhao de
meticais), correspondente a soma de 2 quotas
assim distribuidas:

a) Dércio Jacinto Manuel Mauricio,
com uma quota no valor nominal
de 600.000,00MT (seiscentos
mil meticais), correspondente a
sessenta por cento do capital social;

b) Nokwanda Nokulunga Sthokozile
Dlamini, com uma quota no
valor nominal de 400.000,00MT
(quatrocentos mil meticais), corres-
pondente a quarenta por cento
do capital social.

ARTIGO QUARTO
Administracao e geréncia

Um) A administraco, geréncia e vinculacdo
da sociedade ¢ realizada por um conselho de
administra¢do em que todos os sdcios fazem
parte como sécios gerentes, com dispensa
de caugdo.

Dois) A sociedade fica obrigada, valida-
mente em todos actos e contratos, conforme
for deliberado em assembleia geral, através
das assinaturas de um dos sécios Dércio
Jacinto Manuel Mauricio ou Nokwanda
Nokulunga Sthokozile Dlamini na qualidade
de administradores ou através de procurador
a quem lhe for conferido poderes especiais
para o efeito.

Esta conforme.

Maputo, 3 de Margo de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Manave Consultoria, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Dezembro de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105062285 uma sociedade
denominada Manave Consultoria, Lda.

Cldudio Marques Rafael, maior, solteiro de
nacionalidade mogambicana, residente no
Bairro da Malanga, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110202507208I, emitido pela
Direccao de Identificagdo Civil da Cidade
de Maputo, a 25 de Janeiro de 2023, com
o NUIT 152522071; e

Humberto Marques Rafael, maior, solteiro de
nacionalidade mog¢ambicana, residente no
Bairro da Malanga, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101140040B, emitido pela
Direccao de Identificagdo Civil da Cidade
de Maputo, a 24 de Junho de 2024, com
o NUIT 117483037.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regera pelas disposicdes legais
aplicdveis e pelas cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao social e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Manave Consultoria, Limitada, e constitui-
-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na rua
Abner Sansao Muthemba, prédio n.® 140,
2.° andar, Cidade de Maputo. Poderd, por
deliberagdo da assembleia geral, transferir a sua
sede para qualquer parte do pais, assim como
abrir ou encerrar filiais, sucursais, delegacdes,
agéncias ou outra forma de representag@o social,
dentro do territério nacional ou no estrangeiro.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servicos de consultoria na drea de gestdo de
recursos humanos.

Dois) Podera ainda desenvolver outras
actividades complementares ou conexas ao
objecto principal, desde que autorizadas pelas
entidades competentes e deliberadas pela
assembleia geral.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e inte-
gralmente realizado, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais) em dinheiro, sendo:

a) uma quota com o valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
representativa de 50% (cinquenta
por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Humberto
Marques Rafael; e

b) uma quota com o valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
representativa de 50% (cinquenta
por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Claudio
Marques Rafael.

Dois) Os aumentos e redugdes do capital
social sdo deliberados em assembleia geral por
unanimidade dos votos.

CLAUSULA QUARTA

(Transmissao de quotas e admissao
de novos socios)

A transmissdo de quotas a terceiros (ndo
socios) e admissdao de novos sdcios carecem
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral por maioria qualificada.

CLAUSULA QUINTA

(Administracao, representacao
e fiscalizacao)

Um) A administra¢do da sociedade, sua
representacdo em juizo e fora dele, tanto activa
quanto passivamente, é conferida com dispensa
de caugdo:

a) ao Humberto Marques Rafael,
na qualidade de director-geral; e

b) ao Cldaudio Marques Rafael, na
qualidade de administrador
de operacoes.

Dois) Poderdo delegar parte ou todos
os poderes a um mandatdrio para o efeito
designado, mediante uma procuragdo passada
pelas entidades competentes.

Trés) A fiscalizagdo da sociedade, compete
a um Fiscal Unico.

CLAUSULA SEXTA
(Assembileia geral)

As deliberacoes das assembleias gerais serdo
tomadas por uma maioria qualificada.

CLAUSULA SETIMA
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta dos seus administradores.

CLAUSULA OITAVA
(Balanco e contas)

O balango das contas € anual, e é fechado
com referéncia a data de trinta e um de
Dezembro.

CLAUSULA NONA
(Resolucao de litigios)

Qualquer disputa entre os sécios resultante
da interpretac@o e aplicag¢@o destes estatutos,
serd exclusiva e definitivamente decidida por
laudo de um Tribunal Arbitral, composto por
um ou, na falta de acordo, por trés arbitros,
administrada pelo Centro de Arbitragem,
Conciliagdo e Mediagdo, que se regerd nos
termos da Lei da Arbitragem em vigor. Salvo
quando a lei imponha o recurso aos Tribunais
Judiciais.

CLAUSULA DECIMA
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposi¢des do Cédigo comercial e outra
legislag@o aplicdvel em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 3 de Marco de 2026. —
O Conservador, llegivel.
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MECTS - Mozambique
Electronic Cargo Tracking
Services, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo da assembleia geral de trinta
e um de Dezembro de dois mil e vinte cinco
pelas dez horas, procedeu-se nas instalagdes
da sociedade MECTS, S.A sito na Rua 3253,
Frac¢do ES, Unidade do Bloco C, 7.° andar,
Distrito Ka Maxakeni, Cidade de Maputo,
registada na Conservatéria das Entidades
Legais 100958740, a alteracdio do pacto social
da sociedade no artigo terceiro que passa
a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo social)

Um) Os objectivos sociais da socie-
dade:

a) fabrico, importagdo, distribui¢ao
e venda de dispositivos elec-
trénicos de rastreamento
de carga e bens;

b) importacdo e distribuicdo de
dispositivos de rastreamento
de veiculos;

c) desenhos e implementagio de
sistemas informdticos de
gestdo de informagdo e bases
de dados sobre os sistemas de
rastreamento de carga;

d) instalacdo, monitoramento e
rastreamento de carga em
transito e/ou importada;

¢) desenho, desenvolvimento, imple-
mentagdo e operacionalizacio
de sistemas tecnolégicos e
informadticos, voltados para
a modernizacdo e eficiéncia
de processos institucionais
e empresariais.

Maputo, 30 de Janeiro de 2026. —
O Técnico, llegivel.

Micasa Architecture,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberag@o de vinte sete dias de Janeiro
de dois mil e vinte e seis, na sede da Micasa
Architecture, Limitada sita na Avenida de
Mocambique, n.° 2069, 3.° Andar, Flat 6 Bairro
Jardim, Distrito de Kampfumo, na Cidade
de Maputo, Matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais de Maputo,

sob o NUEL 101955354, com capital social
de duzentos mil meticais (200.000,00MT), foi
deliberada a cessdo de quotas nos seguintes
termos:

O socio Adelfonso Valter Nhantumbo, titular
de uma quota no valor nominal de noventa
mil meticais (90.000,00MT), correspondente
a quarenta e cinco por cento (45%) do capital
social, cedeu:

a) uma quota no valor de oitenta
mil meticais (80.000,00MT),
correspondente a quarenta por
cento (40%) do capital social, ao
senhor Edmilson Matias Ernesto,
de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1105012451311, residente no
Bairro 25 de Junho-B, Q. 02, Casa
350, Distrito de KaMubukwana,
Cidade de Maputo;

b) uma quota no valor de dez mil meticais
(10.000,00MT), correspondente
a cinco por cento (5%) do capital
social, a senhora Edna Elisa Inacio
Zandamela, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110504073717M,
residente no Bairro 25 de Junho-A,
Q. 23, Casa 540, Distrito de
KaMubukwana, Cidade de Maputo.

O cedente aparta-se da sociedade, declarando
nada mais ter a haver com a mesma, e 0s cessio-
nérios aceitam a cessdo nos termos acima
exarados.

Em consequéncia, sdo alterados os artigos
quarto e quinto do pacto social, que passam
a ter a seguinte nova redagdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, a ser integralmente
subscrito e realizado, é de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), correspondente
a duas quotas repartidas da seguinte
maneira:

a) Edmilson Matias Ernesto, com uma
quota de 190.000,00MT (cento e
noventa mil meticais) equivalente
a noventa e cinco por cento (95%)
do capital social;

b) Edna Elisa Indcio Zandamela, com
uma quota de 10.000,00MT (dez
mil meticais) equivalente a cinco
por cento (5%) do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade pertencerd ao sécio Edmilson Matias
Ernesto, desde ja nomeado administrador,
podendo ou nao auferir remuneragao.

Dois) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contrato pela assinatura do adminis-
trador.

Maputo, 27 de Fevereiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Micasa Architecture,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagio de vinte trés dias de Fevereiro
de dois mil e vinte e seis, na sede da Micasa
Architecture, Limitada sita na Avenida de
Mogambique, n.° 2069, 3.° Andar, Flat 6 Bairro
Jardim, Distrito de Kampfumo, na Cidade
de Maputo, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais de Maputo,
sob o NUEL 101955354, com capital social
de duzentos mil meticais (200.000,00MT),
foi deliberada a alteracdo da sede social, que
passa de Avenida de Mocambique, n.® 2069,
3.° andar, Flat 6, Bairro Jardim, Distrito de
Kampfumo, Cidade de Maputo, para Cidade
de Maputo, Distrito de KaMubukwana, Bairro
25 de Junho-B, Q. 2, Casa n.° 350.

Em consequéncia, altera o artigos primeiro
do pacto social, que passa a ter a seguinte nova
redacdo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo
Micasa Architecture, Limitada, e tem a
sua sede na Cidade de Maputo, Distrito
de KaMubukwana, Bairro 25 de Junho-B,
Q. 02, Casa n.° 350, podendo abrir
filiais, delegagdes e outras formas de
representagio no territdrio.

Maputo, 27 de Fevereiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Mode Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por acta de treze dias do més de Fevereiro
de dois mil e vinte e seis, da sociedade Mode
Investimentos, Limitada, com sede na Avenida
Josina Machel, n.°417, 3.° Andar, Flat 2, Bairro
Central B, Cidade de Maputo, matriculada na
Conservatodria de Registo de Entidades Legais
sob o n.° 101001334, com capital social de cem
mil meticais.
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O s6cio William Dos Santos Nombora cede
a totalidade da sua quota no valor nominal de
vinte e cinco mil Meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital social,
ao sécio Pedro Ernesto Mandlate.

A sécia Narcia Taalumba da Alda Suizane
Walle cede a totalidade da sua quota no valor
nominal de cinco mil meticais, correspondente
a cinco por cento do capital social, ao senhor
Ernesto Vasco Mandlate.

Em consequéncia da cessdo efectuada e
alteragdo parcial dos estatutos, passam os artigos
abaixo indicados a ter a seguinte nova redagao:

ARTIGO SEGUNDO

(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Josina Machel, n.° 417, 3.° Andar, Flat
2, Bairro Central B, Cidade de Maputo,
Republica de Mogambique, podendo
por deliberacdo do sécio maioritdrio
transferir a sede para qualquer outro
ponto do territério nacional, bem como
abrir sucursais dentro e fora do territério
nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

O objecto da sociedade € o exercicio de
actividades mineiras em todas as suas moda-
lidades, incluindo prospecc¢do, pesquisa,
exploragdo, desenvolvimento, extracg¢do,
processamento, comercializagdo e
exportacgdo de recursos minerais, podendo
desenvolver actividades subsididrias ou
complementares legalmente permitidas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cem mil meticais (100.000,00 MT),
dividido em duas quotas e distribuido da
seguinte forma:

a) uma quota no valor nominal de noventa
e cinco mil meticais, correspondente
a noventa e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Pedro Ernesto Mandlate;

b) uma quota no valor nominal de cinco
mil Meticais, correspondente a
cinco por cento do capital social,
pertencente ao scio Ernesto Vasco
Mandlate.

Esta conforme.

Maputo, 17 de Fevereiro de 2026. —
O Técnico, llegivel.

Nyumba Engenharia
e Construcoes — Sociedade
Unipessoal, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria
do dia dezanove do més de Fevereiro do ano
dois mil e vinte e seis, da Nyumba Engenharia
e Constru¢des — Sociedade Unipessoal, Lda,
sociedade comercial de direito mogambicano,
constituida sob a forma de sociedade unipessoal
por quotas, matriculada na Conservatdria
de Registo das Entidades Legais sob NUEL
101068498, procedeu-se a alteragdo da sede da
sociedade e alteracdo integral dos estatutos, que
passam a ter a seguinte redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag¢do Nyumba
Engenharia e Construgdes — Sociedade
Unipessoal, Lda, sendo uma sociedade comer-
cial por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua da
Mutateia, n.° 225, Bairro do Fomento, Cidade da
Matola, podendo a mesma ser transferida para
qualquer outro ponto do territério nacional, por
simples deliberag¢do da assembleia geral.

Dois) A sociedade pode, também por simples
deliberac@o da assembleia geral, criar e manter
sucursais, agéncias, delegacdes, filiais ou
qualquer outra forma de representagdo social,
bem como escritdrios e estabelecimentos em
todo o territério nacional e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto obras
e projectos de construgdo civil, hidraulicas,
vias de comunicag¢@o, de urbanismo, especiais,
eléctricas, mecanicas e outras afins e projectos
de constru¢do imobilidria.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ou subsididrias ao
objecto principal, desde que para tal obtenha
as respectivas autorizagdes.

Trés) A sociedade poderd ainda, por
deliberagdo do sdcio tnico exercer outras
actividades industriais ou comerciais conexas
ao seu objecto principal ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde para tal obtenha a necessaria autorizacio
para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, com inicio a partir da data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 10.000.000,00MT
(dez milhdes de meticais), correspondentes a
Unica quota unipessoal de igual valor nominal
correspondente a cem por cento do capital
social, pertencente ao sécio tinico senhor Acdcio
Hélder Saranga Tuendue.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo do sdcio unico,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer variagdo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serd rateado pelo sdcio tnico, competindo ao
sécio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital nao seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas entre vivos
a favor de terceiros nao sécios depende de
autorizag@o prévia da sociedade, a conceder
por deliberagdo da assembleia geral, tomada por
unanimidade, gozando a sociedade do direito de
preferéncia na respectiva aquisicao.

Dois) A transmissao de quotas por morte do
sécio confere aos respectivos herdeiros o direito
de suceder na titularidade da quota, devendo
estes designar um representante comum para o
exercicio dos direitos sociais enquanto a quota
se mantiver indivisa.

Trés) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, a sociedade poderd amortizar a quota,
adquiri-la ou fazé-la adquirir por terceiro, no
prazo de 90 (noventa) dias contados da data
em que tenha conhecimento do falecimento do
sécio, findo o qual, sem que tenha sido exercida
qualquer dessas faculdades, a quota considerar-
-se-a definitivamente transmitida aos herdeiros.

ARTIGO OITAVO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade é exer-
cida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
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escolhido pelo sdcio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo, fica desde ja
nomeado como administrador o senhor Acécio
Hélder Saranga Tuendue.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais

procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.

Trés) Os mandatos podem ser gerais ou
especiais e tanto o sécio como os administradores
poderido revoga-los a todo tempo, estes dltimos
mesmo sem autorizacao prévia do sécio, quando

as circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Quatro) Compete a administragdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecucdo do objecto social, designada-
mente, quanto ao exercicio da gestdo corrente
da sociedade.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar)

A sociedade fica obrigada:

a) pela assinatura do sécio tnico;

b) pela assinatura de mandatérios, nos
exactos limites da procuragdo;

c) os actos de mero expediente sio
assinados por qualquer empregado
da sociedade a quem tenham sido
conferidos poderes para o efeito;

d) a sociedade néo fica obrigada em actos
e contratos ilegais e ou estranhos
aos seus interesses, sendo nulos e
de nenhum efeito todos os actos

assim praticados.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoées)
Em tudo que os presentes estatutos forem

omissos, aplica-se a legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 24 de Fevereiro de 2026. —

O Conservador, llegivel.

Patel Mining Activities,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Fevereiro de dois mil e
vinte e seis, foi averbada a extin¢do da entidade
legal Patel Mining Activities, Limitada,
com sede Avenida Guerra Popular, n.° 1028,
2.° Andar, Cidade de Maputo, matriculada
sob NUEL 100061821.

Maputo, 24 de Fevereiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Sakura Corporate Finance
& Advisory — Sociedade
Unipessoal, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Julho de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL105051641 uma sociedade
denominada Sakura Corporate Finance &
Advisory — Sociedade Unipessoal, Lda, e rege
pelos seguintes artigos em anexo.

Nelson Tiago Inacio da Silva, casado com
Arminda da Concei¢do Sumbana (contacto
de telefone n.” +258 84 858 9772), sob regime
de comunhao de bens adquiridos, casamento
realizado na Avenida Filipe Samuel Magaia,
n.° 970, 9.° andar esquerdo, flat 27, Bairro
Central B, Distrito Urbano de KaMpfumo,
CEP 0101-04, Maputo, Mogambique,
natural de Ferreira do Zézere, Santarém,
Portugal, de nacionalidade portuguesa,
residente na Cidade de Maputo, portador
de DIRE permanente nimero: um, um, P,
T, zero, zero, cinco, seis, dois, zero, quatro,
trés, F, emitido pela Direc¢@o Provincial de
Migracdo da Cidade de Maputo, vilido até
trés de Fevereiro de dois mil e trinta, nos
termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Do nome, duracao sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adota a denominagdo Sakura
Corporate Finance & Advisory — Sociedade
Unipessoal Lda.”, adiante designada
simplesmente por Sociedade, € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
constituida por tempo indeterminado, contando-
-se o seu inicio a partir da data da escritura
de constituicdo e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede no
Quarteirdo 6, Bairro da Marinha, Distrito
Municipal de Katembe, Cidade de Maputo,
podendo por deliberagdo da assembleia geral
abrir sucursais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representaco social em
qualquer ponto no territdrio nacional, desde que
para tal tenha obtido as necessdrias autorizagdes.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
a administracdo transferir a sede para qual-
quer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem objectivo prestacdo de
servicos nas atividades a seguir:

a) prestacdo de servigcos na area de
consultoria em gestdo empre-
sarial;

b) prestagdo de servicos em consultoria
financeira;

c) prestacdo de servicos em contabi-
lidade e auditoria;

d) fiscalidade;

e) outras actividades especializadas
de apoio aos negdcios.

CAPITULO II

Do capital social e aumento
de capital social

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a uma
unica quota, pertencente o sécio tnico Nelson
Tiago Indcio da Silva.

Dois) Por deliberag@o da assembleia geral,
o capital social poderd ser aumentado uma ou
mais vezes, mediamente entrada em dinheiro
ou bens, por capitalizacdo de todo ou parte
dos lucros ou reservas ou por outras formas
legalmente permitida.

Trés) A delibera¢do de aumento do capital

indicard se sdo criadas mais quotas ou serd
aumentado o valor nominal das existentes.

ARTIGO QUINTO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas, quando toda ou parte das
quotas for penhorada, arrestada ou por qualquer
outro meio apreendida judicialmente e por

acordo com o respectivo proprietdrio das quotas.
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CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente por iniciativa do sécio, sendo uma
vez por ano para prestacdo, modificacdo do
balango e contas sem descurar da convocagao
extraordindria sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral, reiine na sede da
sociedade, podendo também ter no outro lugar,
e até noutra regiio quando as circunstancias o
aconselhem e isso ndo prejudique os direitos
legitimos e interesses do socio.

Trés) A assembleia geral serdo convocadas
correio eletrénico, dirigida ao sécio com
antecedéncia minima de quinze dias.

Quatro) A assembleia geral competem:

a) aprovar o balanco, relatério de contas
do exercicio findo em cada ano
civil;

b) definir estratégias de desenvolvimento
das atividades da empresa;

c) nomear e exonerar os administra-
dores e/ou mandatdrios da socie-
dade;

d) definir e decidir sobre assuntos que
estejam fora da competéncia da
administrag¢@o ou cuja importancia
careca da aprovacido da assembleia-
geral.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo ou fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para prossecugdo e realizagido do
objecto social, compete ao sécio tinico Nelson
Tiago Indcio da Silva, que desde ja ¢ nomeado
administrador e sendo suficiente a assinatura
desta para obrigar a sociedade em todos os seus
actos e contratos.

Dois) Os administradores ou mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade bem como
realizar em nome destas quaisquer operacdes
alheias ao objecto social nem conferir a favor
de terceiras quaisquer garantias financeiras
ou abonatdrias, sob pena de responder civil
criminalmente.

Trés) A administragdo poderd constituir
e delegar no todo ou em parte, os seus poderes.

Quatro) Excepto deliberacdo contrdria do
socio, os administradores sdo dispensados de

prestar caugdo para o exercicio das suas fungdes.

ARTIGO OITAVO
Gestao

Um) A gestio didria da sociedade é confiada
ao administrador, podendo ainda ser confiada
a um director executivo, designado pela admi-
nistracao.

Dois) No caso de nomeacdo do director
executivo, este pautard o exercicio das suas
fungdes pelo quadro de competéncias que lhe
sejam determinadas pela administracgao.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitorias
ARTIGO NONO
Balanco e aprovacao de contas

Um) O ano social concede com o ano civil
ou com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos sécios e permitidos nos termos da lei.

Dois) Os relatérios financeiros deverio ser
aprovados pelo administrador da sociedade e
submetidos a assembleia geral, de acordo com

o disposto no nimero um deste artigo.

ARTIGO DECIMO
Lucros

Um) Dos lucros liquidos apurados em
cada exercicio deduzir-se-d a percentagem
legalmente estabelecida para o fundo de reserva

legal assim como a criacdo de outras reservas.

Dois) Cumprido o disposto no nidmero
anterior, a parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixado pela lei ou pela vontade do sécio
mediante deliberagdo aprovada pela assembleia
geral.

Dois) Dissolvendo-se por acordo do sécio
este serd liquidatdrio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Em todo omisso regulardo as disposi¢des
legais aplicaveis na Republica de Mogambique.

Maputo, 3 de Margo de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Salao de Beleza Sheron,
SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Setembro de dois mil e vinte e
cinco, foi matriculada, na CREL de Nampula,
sob o n.° 105055109, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notario superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidades
limitadas denominada: Saldo de Beleza Sheron
, SU, Lda, constituida pela sécia Zainabo
Ali Candido, solteiro, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Angoche, Provincia de
Nampula, portador do B.1. n.°030207447742N,
residente em Q.5 U/C Muetasse, Muahala
Expansdo, Nampula.

Constitui-se o presente contrato sociedade
unipessoal, que se regerd pelas seguintes
cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adota a denominagdo Saldo
de Beleza Sheron SU, Lda, tem a sua sede
Avenida FPLM, Muahala Expansao, Cidade de
Nampula - Nampula, podendo por decisdo do
sécio Unico abrir sucursais, filiais ou delegagdes
em qualquer ponto do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objeto nas
seguintes areas:

a) prestacao de servicos de cabeleireiro,
estética e beleza em geral;

b) manicure, pedicure e tratamento
de unhas;

¢) maquiagem profissional e design
de sobrancelhas;

d) comercializa¢do de produtos cosmé-
ticos, capilares e de beleza;

e) formacgdo profissional na drea de
estética e cuidados pessoais.

Dois) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades conexas ou comple-
mentares que sejam legalmente permitidas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), integralmente
subscrito e realizado em dinheiro pela sécia
unica, Zainabo Ali Candido, correspondendo
a uma quota Unica.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

A administraciio e representacdo da socie-
dade competem a sdcia Unica Zainabo Ali
Candido, que exerce todos os poderes de gestio
e obriga a sociedade com a sua assinatura.

Nampula 2 de Setembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.
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Shoreline SCP
Mozambique, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 17 de Fevereiro de 2026, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105066676, uma entidade com a
denominagdo Shoreline SCP Mozambique,
Lda, entre:

Orikolade Ayodele Karim, maior, de nacio-
nalidade britanica, titular do Passaporte
n.° 554061482, emitido a 28 de Novembro
de 2018, residente no Reino Unido, NUIT
189962371, doravante designado Primeiro
Outorgante; e

Adebayo Olatunde Karim, maior, de nacio-
nalidade britanica, titular do Passaporte
n.° 128830523, emitido a 19 de Maio de
2022, residente no Reino Unido, NUIT
189962320 doravante designado Segundo
Outorgante.

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Shoreline SCP Mozambique, Lda, é constituida
por tempo indeterminado e tem a sua sede social
na Avenida Friedrich Engels, Valentina Jardim,
n.° 923, Cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacio unanime dos sdcios,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do territério nacional,
bem como criar sucursais, delegagdes, filiais
ou outras formas de representacdo dentro
ou fora do Pafs.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
actividade a partir da data do seu registo na
Conservatoria de Registo das Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a)(...).

b) infra-estruturas e engenharia, abran-
gendo o planeamento, concepgao,
construcdo, reabilitagdo, operacdo
e manutencdo de infra-estruturas
industriais, energéticas e civis;

c) procurement, engineering and
construction (EPC), incluindo
aquisicdo de equipamentos,

materiais, contratacdo de servigos
técnicos e execucdo de projectos
integrados;

d) prestagdo de servigos técnicos,
industriais e de consultoria nas
areas de energia, engenharia
e projectos;

e) importagdo e exportagdo de bens,
equipamentos e materiais relacio-
nados com o seu objecto social.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias do objecto
principal, desde que devidamente autorizadas
pelas entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd associar-se a
outras empresas com finalidades distintas das
suas, integrando consércios, agrupamentos
complementares de empresas ou quaisquer
outras formas de cooperacdo empresarial,
independentemente da sua natureza juridica,
finalidade ou local de constitui¢@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de 50.000,
00 MT (cinquenta mil meticais), correspondendo
a duas quotas distribuidas da seguinte forma:

a) uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco
mil meticais, correspondente a
50% (cinquenta por cento) do
capital social pertencente ao sécio
Orikolade Ayodele Karim;

b) uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais, correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social pertencente ao scio Adebayo
Olatunde Karim.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidos aos socios prestagoes
suplementares de capital, nos termos e condi-
¢oes a estabelecer na assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos
a sociedade nos termos e condig¢des a serem
fixados na assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Aumento de capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessdrio desde
que a assembleia geral delibere para o efeito. o

aumento serd prioritariamente realizado pelos
sécios mediante aumento proporcional das
suas quotas.

Dois) Caso nao usem o direito de preferéncia
nos termos acima estabelecidos, o aumento
de capital social serd realizado mediante
a admissdo de novos sdcios.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo, cessdo ou oneragdo de
quotas, entre sécios ou a favor de terceiros,
depende de deliberag¢do unanime da assembleia
geral.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros fica
dependente do consentimento das partes, as
quais fica reservado do direito de preferéncia
na aquisicdo da quota que se pretende
ceder. Nao exercendo as partes esse direito,
terdo preferéncias na aquisicdo os sdcios
individualmente, se mais um a pretender, serd
dividida na propor¢ao do capital que entdo
possuirem na sociedade.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

A amortizac@o de quota s6 pode ter lugar nos
casos legalmente previstos, nomeadamente em
situacdes de exclusdo ou exoneragdo de sécio.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente nos quatro meses imediatos ao termo
de cada exercicio para deliberar, entre outras
matérias constantes da respectiva convocatoria,
sobre:

a) a apreciagd@o e aprovacao do balango,
contas e resultados do exercicio;

b) elei¢do de membros dos 6rgdos sociais
para as vagas que nesses Orgaos se
verificarem.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes for
necessdria, desde que as circunstancias assim
exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade, podendo os
socios fazer-se representar por mandatdrios da
sua escolha, mediante carta registada dirigindo
a sociedade.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas exclusivamente por unanimidade
dos sdcios, independentemente da matéria em
causa.

Quatro) A convocacio serd feita com uma
antecedéncia minima de quinze dias, por carta
registada, correio electrénico ou outro meio
legalmente admissivel.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Um) A sociedade sera administrada por
um ou mais administradores, socios ou nao,
nomeados pela assembleia geral.

Dois) Fica desde ja nomeada como
administradora da sociedade a senhora Fatou
Panizzi, com poderes para representar a
sociedade em juizo e fora dele, praticar todos
0s actos necessdrios a prossecucdo do objecto
social, abrir e movimentar contas bancdarias
e celebrar contratos, nos termos a definir em
deliberacdo social.

Trés) O mandato da administradora tera a
duragdo de trés (3) anos, podendo ser renovado
ou revogado a qualquer momento, por simples
deliberac@o da assembleia geral constituinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Gestao diaria)

A gestdo corrente da sociedade poderd
ser conflada a um director-geral ou director
executivo, nomeado pela administragdo, cujas
competéncias serdo definidas por deliberagdo
dos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Destino dos lucros)

Dos lucros liquidos apurados em cada
exercicio serd deduzida a percentagem legal
destinada a constitui¢do ou reintegragdo da
reserva legal, sendo o remanescente distribuido
pelos sécios na proporgdo das respectivas
quotas, salvo delibera¢@o unanime em contrério.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Beneficiario efectivo final)
Para efeitos legais, sdo identificados como
Beneficiarios Efectivos Finais da sociedade:

a) Orikolade Ayodele Karim;
b) Adebayo Olatunde Karim.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Em tudo quanto for omisso, aplicar-se-do as
disposicdes do Codigo Comercial em vigor (Lei
n.° 1/2022, de 25 de Maio) e demais legislagao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Maputo, 3 de Margo de 2026. —
O Conservador, llegivel.

Socafama, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 26 de Fevereiro de 2026, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105067525 uma entidade com
a denominac@o Socafama, Limitada.

Fernando Anténio Mazanga, solteiro, de nacio-
nalidade mocambicana portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100082099B emitido
pelos Servicos de Identificacdo Civil da
Cidade de Maputo a 13 de Outubro de 2020,
residente no Bairro Costa do Sol, Mapulene,
parcela 86, Casa n.° 201.

Pelo presente instrumento, e nos termos do
disposto no artigo 90 do Cédigo Comercial,
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelos presentes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio
Socafama, Limitada e é constituida sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
Distrito Kamavota, Bairro Costa do Sol,
Parcela 82 Avenida da Marginal, podendo
por deliberacéio da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do Pafs quando
for conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto:

a) a exploracdo e exercicio da inddstria
mineira, agroindudstria, comércio
por grosso e retalho, transporte
de cargas;

b) a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades conexas, comple-
mentares e acessorias ao objecto
principal, bem como dedicar-se
a producdo e a pratica de qualquer
outra actividade lucrativa ndo
proibida por lei, desde que para
o efeito, obtenha os necessarios
concessdes, licencas e alvards.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social ¢ de 100.000,00MT
(cem mil meticais), subscritos e realizado
integralmente em dinheiro correspondente a
uma Unica quota do sécio Fernando Anténio

Mazanga o equivalente a 100% do capital social.

Dois) O sécio podera decidir sobre o aumento
do capital social, definindo as modalidades,
termos e condi¢des da sua realizag@o.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) As quotas sdo transmissiveis entre vivos
nos termos previstos no presente instrumento,
no acordo para social e na disposicdo legal.

Dois) A transmissdo das quotas bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas carecem da autorizagdo
prévia da sociedade, dada por deliberacdo
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

A administrag@o, gestdo da sociedade e
sua representa¢do em juizo e fora dela, activa
e passivamente serd exercida por Fernando
Anténio Mazanga que desde ja fica nomeado
gerente, com dispensa de caugio, bastando a sua
assinatura, para obrigar a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Sao 6rgaos sociais:
a) a assembleia geral;

b) o conselho de administragdo; e
¢) o fiscal tnico.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd constituida
pelos sécios, sendo as suas deliberacdes, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos,
obrigatorias para todos os sécios, ainda que
ausentes ou incapazes.

Dois) A mesa da assembleia geral € composta
por um presidente um secretdrio, indicado pelo
sécio.

Trés) A assembleia geral ordindria reunir-
se-4 uma vez por ano, podendo ser convocada
por qualquer sécio ou administrador, com uma
antecedéncia minima de quinze dias.

Quatro) A assembleia geral poderd reunir
extraordinariamente sempre que for necessario.

ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Os sécios podem fazer-se representar
nas reunides da assembleia geral por um
representante, que pode ser outro sécio ou
pessoa estranha a sociedade.

Dois) A nomeagio de representante deve ser
feita por escrito, por carta dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral ou quem o subsitua,
indicando os poderes delegados ao respectivo
representante.
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ARTIGO DECIMO
(Quérum e votagao)

As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria dos votos dos sécios
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei exija outro tipo de maioria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias da assembleia geral)

Um) O exercicio do direito de preferéncia
na transmissdo de quotas entre vivos.

Dois) Exclusdo de sécio e amortizagido
das respectivas quotas.

Trés) Aquisicdo de quotas préprias da
sociedade.

E todas as que ndo estejam, por disposicio

legal ou acordo para social, compreendidas na
competéncia de outros 6rgaos da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

A sociedade é gerida e administrada por
Fernando Anténio Mazanga, ou se for o caso,
por um conselho de administragdo composto
por um minimo de trés e um maximo de cinco
membros, eleitos pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
( Fiscal unico)

A fiscalizacdo da sociedade podera competir
a um fiscal Gnico, que podera ser uma empresa
de auditoria, nomear pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Compete a sociedade:

a) fiscalizar a administragdo e os demais
actos da sociedade;

b) verificar a regularidade e a actualidade
dos livros da sociedade e dos
documentos que aos respectivos
langamentos servem de depdsito.

c¢) cumprir as demais obrigacdes
constantes da lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoées)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislacdo em vigor

em Mocambique.
Maputo, 3 de Marco de 2026. —

O Conservador, llegivel.

Ubuntu Holdings, Limitada

Certifica-se para efeitos de publicagdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria
que por deliberagdo datada de vinte e cinco
dias do més de Novembro de dois mil e
vinte e cinco, pelas onze horas, os sdécios da
sociedade Ubuntu Holdings, Limitada, situada
na situada na Cidade de Maputo, Distrito
Municipal Kampfumo, Bairro Central, avenida
Paulo Samuel Kankomba, n.® 1855, 2.° andar,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o n.° 105013187, com o
capital social integralmente subscrito e realizado
em dinheiro de dez mil meticais, deliberaram
a divisdo e cessdo de quotas a favor de Lia
Mara Taibo de Sousa Pinto e Mohamad Jawad
Yahfoufi.

Em consequéncia da divisdo e cessdo, fica
alterada a redacdo do artigo quarto (capital
social) o qual passa a ter a seguinte nova
redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
é de 10.000,00MT (dez mil meticais),
e corresponde a soma de quatro (4) quotas
conforme abaixo descriminamos:

a) uma quota no valor nominal
de 6.800,00MT (seis mil e
oitocentos meticais), corres-
pondente a 68% (sessenta
e oito porcento) do capital
social subscrito e realizado,
pertencente ao sécio Sulemane
Augusto Macedo Pinto Ibraimo;

b) uma quota no valor nominal de
1.200,00MT (mil e duzentos
meticais), correspondente a
12% (doze porcento) do capital
social subscrito e realizado,
pertencente a sécia Lia Mara
Taibo de Sousa Pinto.

¢) uma quota no valor nominal de
1.000,00MT (mil meticais),
correspondente a 10% (dez
porcento) do capital social
subscrito e realizado, per-
tencente ao sécio Apdlinario
Meriete Lumbela; e

d) uma quota no valor nominal de
1.000,00MT (mil meticais),
correspondente a 10% (dez
porcento) do capital social
subscrito e realizado, per-
tencente ao sécio Mohamad
Jawad Yahfoufi.

Maputo, 20 de Fevereiro de 2026. —
O Técnico, llegivel.

Ubuntu Holdings, S.U.
Limitada

Certifica-se para efeitos de publicacao, que
por acta da assembleia geral extraordindria de
vinte um de fevereiro de dois mil e vinte cinco,
pelas onze horas, a sociedade “Ubuntu Holdings,
S.U. Limitada”, situada na situada na Avenida
da Marginal, Torres Rani, 6 andar, Cidade
de Maputo, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob
on.° 105013187, com o capital social integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro de
dez mil meticais, deliberou a divisdo e cessdao
de quotas no valor de mil meticais a favor de
Apolindrio Meriete Lumbela.

Em consequéncia deste acto, € transformada
a sociedade de unipessoal para limitada,
que passa a ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e duracao)

A sociedade adopta o nome da firma Ubuntu
Holdings, Limitada, e é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem sua sede social
na Cidade de Maputo, Distrito Municipal
Kampfumo, Bairro Central, Avenida Paulo
Samuel Kankomba n.° 1855, 2.° andar.

Dois) (...).
Trés) (...).

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto: consultoria
de vendas e marketing formagao em vendas
e marketing criacdo, edicdo e divulgacao
de conteddo multimédia criacdo, edigdo e
divulgacdo de identidade em redes sociais
criacdo, edi¢dio e divulgagdo de produtos e
servicos digitais gestao de servicos de marketing
gestao de servigos de tecnologias de informagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 10.000,00MT
(dez mil meticais), e corresponde a soma de duas
(2) quotas conforme abaixo descriminamos:

a) uma quota no valor nominal de
9.000,00MT (nove mil meticais),
correspondente a 90% (noventa
porcento) do capital social subscrito
e realizado, pertencente ao sécio
Sulemane Augusto Macedo Pinto
Ibraimo;
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b) uma quota no valor nominal de
1.000,00MT (mil meticais), corres-
pondente a 10% (dez porcento) do
capital social subscrito e realizado,
pertencente ao sécio Apdlinario
Meriete Lumbela.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
Estatutos, vigorardo as disposi¢des do Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel
no ordenamento juridico mocambicano.

Maputo, 21 de Abril de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Verse Volts, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
foi registada no dia onze de Abril de dois mil e
vinte e cinco, uma sociedade denominada Verse
Volts, Lda, matriculada na CREL com o NUEL
105045278, pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta o nome de Verse
Volts, Lda. A sociedade durard por tempo
indeterminado. Contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade com sede em Maputo, no Bairro
de Mapulango, Q. 1, Casa n.° 20, Provincia
de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) importagio e exportacdo de material
eléctrico e electronico;

b) compra e venda de material eléctrico
e electrdnico;

c) consultoria, contabilidade e auditoria;

d) consultoria em tecnologias de infor-
macgao;

e) formacdo profissional nas dreas de
electricidade, tecnologias de infor-
magao e seguranga electrénica;

f) elaboracdo de projectos eléctricos,
seguranga electrénica e sistemas
informaticos;

g) instalacdo e manuten¢do de sistemas
eléctricos, seguranga electronica
e infra-estrutura de rede;

h) desenvolvimento de sistemas infor-
maticos.

Dois) Consultoria diversa e ainda parti-
cipagdes em empreendimentos dentro e fora
de Pais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro ¢ de
20.000,00MT (vinte mil meticais), dividido
da seguinte forma:

a) Ernesto Vasco Nhabanga, solteiro
maior, natural de Maputo de
nacionalidade mocambicana,
residente nesta Provincia, Distrito
de Marracuene, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110102272972C,
de onze de Agosto de dois mil e
vinte e trés, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Matola,
com uma quota no valor nominal
de dez mil meticas que corresponde
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Jaime perfeito da Gléria Alfiado,
solteiro, maior, natural da Beira
de nacionalidade mogambicana,
residente nesta cidade, titular
do Bilhete de Identidade
n. 1101001225108,
de Agosto de dois mil vinte e
um, emitidos pela Direc¢do de
Identificagdo Civil de Maputo, com
uma no valor nominal de dez mil
meticais que corresponde a uma
cota de cinquenta por cento do
capital social.

treze

ARTIGO QUINTO

(Administracao e formas de obrigar
a sociedade)

Uma) A geréncia social, dispensada de
caugdo serd exercida pelo sécio Ernesto Vasco
Nhabanga, obrigando-se a sociedade em todos
0s contractos, com assinatura deste.

Dois) A geréncia serd remunerada conforme
vier a ser deliberado pelos sécios, podendo
constituir em participagdo nos lucros, se assim
for definido.

Trés) Ao gerente € expressamente proibido
obrigar a sociedade em actos ou documentos
estranhos aos negdcios da sociedade, desig-
nadamente em financas, letras, vales, abonagoes
e outros similares.

Quatro) Compete a geréncia exercer os
mais amplos poderes de gestao, representando
a sociedade activa e passivamente, em juizo
e fora dele, bem como praticar todos os actos
relativos ao objecto social da sociedade, desde
que os presentes estatutos ou a lei ndo reservem
para a assembleia geral.

Cinco) o gerente pode dentro dos limites
da sua competéncia, construir mandatérios
estranhos a sociedade sempres que os actos
a praticar exijam habilitacdes técnicas ou
profissionais de qualquer ordem.

ARTIGO SETIMO

(Casos omissos)

Em todo o omisso, regularfo a disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 3 de Marco de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

Vex Manutencgoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos e publicacio, que no
dia 16 de Fevereiro de 2026, foi matriculada
na Conservatdria dos Registos de Entidades
Legais sob o NUEL 10506681, uma sociedade
denominada Vex Manutengdes — Sociedade
Unipessoal, Limitada, por:

Luis Rafael Lima Pinto, casado, com Ana Inés de
Augusto Claudino, sob regime de comunhao
bens adquiridos, filho de Alberto Rebougo
Pinto Lima e da Lucia de Jesus da Silva
Lima Pinto, de nacionalidade portuguesa,
natural da Ponte Lima, Portugal, portador do
Passaporte n.° CC612322, emitido a 27 de
Maio de 2022, pelos Servigos de Fronteiras
e vélido até 27 de Maio de 2037, com NUIT
121971682, residente na Cidade de Maputo,
Bairro Central, Jat 6, que pelo presente
escrita particular.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Vex
Manutengdes — Sociedade Unipessoal, Limitada
tem a sua sede na Cidade de Maputo, Bairro
Coop, Avenida Vladimir Lenine, n.® 2830,
podendo por deliberag@o do sécio tnico, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
delegacgdes, escritérios ou quaisquer outras
formas de representagdo em qualquer parte
do territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

A sociedade tem por objecto principal a
prestacdo de servigos de construgdo civil,
conforme a seguinte subdivisdo:

a) manutengdes de edificios e monu-
mentos, obras de urbanizagio,
vias comunicacdes, instalagdes
eléctricas, obras hidraulicas,
fundagdes e captagdo de dgua;
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b) equipamento a edlicos e ar condi-
cionados;

¢) venda de tudo tipo de acessérios de ar
condicionados a grosso e retalho;

d) comércio a grosso de maquinas
e equipamentos industrias para
outros fins;

e) importagdo e comercializagdo de
equipamentos e materiais, na drea
de engenheira;

/) importa¢@o e exportacao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias da actividade principal desde
que ndo sejam contrdrias a lei e quando as
mesmas devidamente autorizadas e licenciadas.

Trés) E da competéncia do sécio gerente
nomeado deliberar sobre as actividades,
compreendidas no objecto contratual que a
sociedade efectivamente exercerd, também
sobre a suspensao ou cessacdo de uma actividade
que venha a ser exercida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente realizado em
dinheiro é de 500.000,00MT (quinhentos mil
meticais), pertencente a sdcia unica, senhor Luis
Rafael Lima Pinto.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo da delibera¢do
da assembleia geral, para o que se observardao
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Nao haverd prestagdes suplementares.
Porém o sécio podera fazer a sociedade os
suprimentos de qué esta venha carecer, nos
termos em que assembleia geral deliberar.

ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

A administra¢do e geréncia da sociedade
serdo exercidas pela socia tnica senhora Luis
Rafael Lima Pinto, ou por um administrador
por si nomeado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31
de Dezembro.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Resultados e sua aplicacao

O s6cio gerente nomeado participa nos
lucros e nas perdas da sociedade, tendo por base
a sua respectiva participagio no capital.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo por acordo do sécio, serd
liquidatario. Concluida a liquidagao e pagos os
encargos, o produto liquido é correspondente
ao socio, na propor¢do da sua quota.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Morte, interdicdo ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢@o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagao.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota do sécio, a quem tem direito,
pelo valor que o balango apresentar a data do
obito ou da certificagdo daqueles estados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Amortizacao da quota

A sociedade poderda amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) por acordo;

b) se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou por qual-
quer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito
a venda judicial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial vigente
no Pafs.

Maputo, 3 de Marco de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

VRS Ferragens — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 10 de Fevereiro de 2026, foi matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105066189, uma entidade com
a denominacdo VRS Ferragens — Sociedade
Unipessoal, Limitada, por:

Virgilio Joaquim Suande, solteiro, maior, natural

de Zavala, nacionalidade mocambicana,
residente no Q. 71, Casa n.° 3335-C, Bairro

Khongolote, Cidade da Matola, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101022623498,
emitido em vinte e oito de Junho de dois mil
e vinte e um, pelos Servicos de Identificacao
Civil de Maputo.

E criada a presente sociedade unipessoal
por quotas, que serd regida pelas disposigdes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida e serd regida nos termos da lei e
dos presentes estatutos, uma sociedade comercial
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada que terd a denominacdo VRS Ferragens
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no Bairro
Khongolote, Quarteirdo n.° 71, Casan.® 3335-C,
Cidade da Matola, Provincia de Maputo,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
transferi-la para outro local, abrir, manter ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, escritorios,
delegacdes ou outra forma de representagdo em
territério mocambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objeto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) comércio a retalho e a grosso de
material e equipamento de cons-
trucdo, elétrico e hidraulico;

b) aluguer de equipamento de constru¢do
e cofragens;

c) a sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias
das actividades principais desde
que ndo sejam contrdrias a lei e
quando as mesmas sejam devi-
damente autorizadas e licenciadas.

Dois) E da competéncia do sécio tdnico
deliberar sobre as actividades compreendidas
no objecto contratual que a sociedade efectiva-
mente exercerd, também sobre a suspensio ou
cessacdo de uma actividade que venha a ser
exercida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), representado por
uma quota de igual valor nominal, pertencente
ao socio Virgilio Joaquim Suande.

Dois) O capital social encontra-se integral-
mente realizado em dinheiro.
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ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A geréncia e a representagdo da
sociedade pertence ao sécio Virgilio Joaquim
Suande, desde ja nomeado gerente.

Dois) Para obrigar a sociedade € necessario
a assinatura do gerente.

Trés) A sociedade pode constituir manda-
tdrio mediante a outorga de procuragio
adequada para o efeito.

ARTIGO SEXTO
Duracao

A sociedade tem o seu inicio a partir da
data da celebracdo do presente contrato e a sua
durac@o € por tempo indeterminado.

Maputo, 3 de Marco de 2026. — O Conser-
vador, Illegivel.

Whitepoint Consulting
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 5 de Fevereiro de 2026, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105065916, uma entidade
com a denominagdo Whitepoint Consulting —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato social, nos
termos de artigo 74 do Cédigo Comercial, por:

Unico: Edmilson Xavier Munjovo,
solteiro natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100334685F, emitido a 17 de Margo de
2022, Cidade de Maputo, Residente no Bairro
da Malanga, rua Comandante Moura Bras Casa
n.° 245, Maputo Kampfumo.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera
pelas seguintes cldusulas.

CAPITULO I

Da denominacgao, duracao sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacido
Whitepoint Consulting — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede, Avenida
Coronel General Sebastido Marcos Mabote
n.° 1100, Magoanine, Municpio Kamavota
Maputo-Cidade.

Dois) A geréncia, poderd mudar de sede
social para qualquer outro local, poderd abrir
sucursais, filiais, delegagdes ou outra forma de
representagdo em qualquer parte do territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
fornecer consultoria; assessoria e servigos
profissionais; consultoria empresarial e de
gestdo; incluindo planeamento estratégico;
desenvolvimento organizacional; governanca
corporativa; eficiéncia operacional e melhoria
de desenpenho.

Dois) A sociedade, pode participar e adquirir
participacdes no capital social de outras
sociedades, ainda que tenham um objecto
social diferente da sociedade bem como pode
se associar seja qual for a firma de associag@o,
com outras empresas ou sociedades para
desenvolvimento do projecto.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
¢ de 50.000,00 MT (cinquenta mil meticais).

a) cinquenta mil meticais, representando
cem por cento do capital social
pertencente ao socio, Edmilson
Xavier Munjovu;

b) o capital social encontra-se inte-
gralmente realizado em dinheiro.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social, pode ser auamentado
ou reduzido mediante decisdo do sdcio unico,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalides
estabelecidas por lei.

Dois) decidida qualquer variacdo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ado
serd rateado pelo s6cio unico, competindo
decidir como e em que prazo devera ser feito o
seu pagamento quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Nio haverd prestacdes suplementares
de capital. O sécio tnico poderd fazer

os suprimentos & sociedade, nas condi¢des
fixadas por ele ou pelo conselho de geréncia
a nomear.

CAPITULO III

Da responsabilidade pelas obrigacoes
sociais e administrativas

ARTIGO OITAVO

(Responsabilidade pelas obrigacoes
sociais e administrativas)

Um) A geréncia e a representacdo perten-
cente ao socio tnico, Edmilson Xavier Munjovu.

Dois) A sociedade obriga-se com a
assinatura do sécio tnico ou do director-geral,
devidamente credenciado.

Trés) Os actos de mero expediente, poderdo
ser assinados por qualquer colaborador, por ela
expressamente autorizado.

Quatro) A sociedade, pode nomear manda-
tarios ou procuradores da mesma para pratica
de determinados actos ou categoria de actos,
atribuindo tais poderes mediante a outorga
de procurac@o adequada para o efeito.

Cinco) A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei.

Maputo, 3 de Marco de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.

YAA Servicos
& Logistica, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito do més de Fevereiro de dois
mil e vinte e seis, foi alterado o pacto social
da sociedade YAA Servicos & Logistica,
Lda, registada sob n.° 101067319, nesta
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
a cargo de Leonardo Armando, conservador
e notdrio superior, que por deliberacdo da
assembleia geral, o artigo quinto dos estatutos,
passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de
(100.000,00MT) cem mil meticais,
correspondente a inica quota equivalente
a cem por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Yuran Amana
Abubacar, respectivamente.

Nampula, 18 de Fevereiro de 2026. —
O Conservador, llegivel.
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ZM Contas-Consultoria
em Contabilidade Auditoria

& Servicos, Sociedade
Unipessoal, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 20 de Novembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais Sob NUEL101258238 uma sociedade
denominada ZM Contas-Consultoria em
Contabilidade Auditoria & Servicos, Sociedade
Unipessoal, Lda, por:

Ziadate Ancha Anténio Mussa, solteira maior,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Nampula, residente na Cidade de Maputo,
portador de B.I n.° 030100764804C,
emitido a 1 de Junho de 2021, pelo Arquivo
de Identificagdo da Cidade de Maputo.

Que pelo presente instrumento, constitui,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que reger-se-a pelas seguintes artigos
90° do Cédigo Comercial:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denomi-
nacao ZM Contas-Consultoria em Contabilidade
Auditoria & Servigos, Sociedade Unipessoal,

Limitada, e tem a sua sede no Bairro de Alto
Maé, Casan.®° 344, R/C, rua Estacio dias, Cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, podendo abrir filiais ou repre-
sentacdes em qualquer ponto do territério
nacional ou estrangeiro, contando-se o seu inicio
a partir da data da sua constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) consultoria, contabilidade, auditoria,
marketing e publicidade, gestdo
de negdcio, treinamento, gestdo de
projectos e fiscalidade, repografia e
tipografia; estudos de viabilidade,
papelaria, catering, prestagido de
servicos diversos;

b) comércio geral, fornecimentos de bens
e servicos, material de escritdrio,
electrodomésticos com import
& export.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais) correspondentes a 100%
(cem por cento) do capital social.

Dois) O capital podera ser aumentado uma
ou mais vezes, alterando-se o pacto social, em
observéancia das formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administragdo e geréncia da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora, activa e
passivamente, serd exercida pela tnica sdcia
Ziadate Ancha Ant6énio Mussa .

ARTIGO QUINTO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislag@o aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 3 de Marco de 2026. — O Conser-
vador, llegivel.
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