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Governo da Provincia da Zambézia

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da Associacdo Egumi
Dioroma, requereu ao Governo da Provincia o seu reconhecimento como
pessoa juridica, tendo juntado ao pedido os estatutos da sua constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associag¢do que prossegue fins licitos determinados e legalmente
permissiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem o0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto do n.° 1, artigo 5.° da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo Egumi Dioroma, com a sede no posto Administrativo Sede
do Distrito de ILe, provincia da Zambézia.

Governo da Provincia da Zambézia, em Quelimane, 26 de Outubro
de 2018. — O Governador da Provincia, Abdul Razak Noormahomed.

Governo do Distrito de Vilankulo

DESPACHO

Um grupo de cidadaos da Associacdo Progresso na Educacdo
de Infancia (APEI), requer o seu reconhacimento como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutuos da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo
e os requisitos exigidos por lei nada obstando, o seu reconhecimento.
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Nestes termos e os dispostos no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91
de 18 de Julho, e artigo 2, do Decreto n.° 2/91 de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associa¢@o Progresso na Educagdo

da Infancia (APEI).

Governo do Distrito de Vilankulo, 4 de Janeiro de 2021. — O Admi-
nistrador do Distrito, Edmundo Galiza Dimande Matos.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do regulamento da lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Reptiblica n.° 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber que

por despacho de S. Exa. o Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 1 de Outubro de 2018, foi atribuida a favor de Anténio Elk Petrides
Baeta Ramos, o Certificado Mineiro n.° 9274CM, vélida até 24 de

Julho de 2008, para quartzo e minerais associados, no distrito de Barué,

na provincia de Manica, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -17°387 20,00 33°15° 0,00
2 -17°38720,00” 33°157 10,00
3 -17°38720,00” 33°157 10,00
4 -17°38720,00” 33°15720,00”
5 -17°40” 0,00 33°15720,00”
6 -17°40” 0,00 33°157 10,00
7 -17° 407 40,00” 33°15° 10,00
8 -17°40” 40,00 33°15° 0,00

Instituto Nacional de Minas, em Maputo 5 de Outubro de 2018. —
O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Egumi Dioroma

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que a constituicdo da
associacdo com a denominacdo Associagdo
Egumi Dioroma, tem a sua sede no posto
administrativo da sede, no distrito do Ile,
provincia da Zambézia, matriculada nesta
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Quelimane, sob NUEL 101072134.

CAPITULO 1

Da denominacgao, natureza, sede
ambito, duracgao, e objectivos

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

A associag¢@o denominada Egumi Dioroma,
(Ter HIV/SIDA nio significa o fim da vida)
¢ uma pessoa colectiva de direito privado, de
interesses sociais e sem fins lucrativos, doptada
de personalidade juridica e de autonomia admi-
nistrativa, financeira e patrimonial, constituida
nos termos da Lei n.° 8/91, 18 de Julho, em
vigor, regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO DOIS
(Sede, ambito e duragao)

Um) A associa¢do tem a sua sede no
posto Administrativo da sede, no distrito do
Ile, provincia da Zambézia, podendo abrir
delegacdo em qualquer parte da provincia,
por deliberagdo da Assembleia Geral e em
obediéncia a lei.

Dois) Egumi Dioroma é uma associagdo
de ambito aprovincial.

Trés) Egumi Dioroma € constituida por
tempo indeterminado, a partir da data da sua
criacdo.

ARTIGO TRES
(Objectivo da associacao)

Pardgrafo tnico. A Egumi Dioroma é uma
associacgdo que visa realizar actividades como:
(sadde, educacdo e agropecudria), com vista
a contribuir o desenvolvimento, para COVs
e PVHS, tenham uma esperanga para a vida
segura e perspetivando o futuro do pais em
geral.

a) Identificar e dar apoio psicossocial as
COVs e PVH, na comunidade;

b) Apoiar os membros na capacitagdo
institucional;

¢) Capacitar os membros da associa¢do
para advogar na difusdo e efetivagio
dos direitos da PVHS e mensagens
de prevencdo e combate ao HIV/
/SIDA e outras doengas incluindo
as drogas;

d) Assegurar os membros a adquirir os
instrumentos legais pazra o seu
funcionamento;

e) Contribuir na reducdo dos riscos de
contaminac@o do HIV/SIDA pelos
jovens;

f) Sensibilizar a abertura de servigos
amigos do adolescente e jovem
(SAAIJs) em centros de saide para
o atendimento pleno e efectivo dos
adolescentes e jovens;

g) Sensibilizar as escolas para a inclusio
assuntos transversais referentes ao
HIV/SIDA, entre outras doencas
incluindo HIV/SIDA.

CAPITULO II

Dos membros, classificacao
admissao, direitos e deveres

ARTIGO QUATRO
(Classificacao dos membros)

Os membros da Egumi Dioroma, classificam-
se em:

a) Membros fundadores, aqueles que
realgaram a primeira ideia sobre a
formacédo da Egumi Dioroma;

b) Membros efectivos, aquele que tendo
solicitado adesdo haja sido admitido
como tal;

¢) Membros honordrios, pessoa ou colec-
tiva, nacional ou estrangeiro, que
tenha distinguido na prestacdo
de servico excecionais a favor
da Egumi Dioroma e, sejam
reconhecidos como tal por delibe-
racdo da Assembleia Geral.

ARTIGO CINCO
(Admissao)

A admissdao de membro € feita nos termos
dos presentes estatutos e do regulamento vigente
na associacao.

ARTIGO SEIS
(Direitos dos membros da associacao)

Um) Os membros efectivos e fundadores da
Egumi Dioroma, gozam os seguintes direitos:
a) Tomar parte e participar nas sessoes
da Assembleia Geral;
b) Eleger e ser eleito para qualquer cargo
da Egumi Dioroma;
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¢) Solicitar esclarecimento ao Conselho
de Direcg¢ao sobre todos os assuntos
referentes a0 Egumi Dioroma;

d) Requerer a convocacio da assembleia
geral extraordindria;

e) Beneficiar dos servicos e assisténcia
da Egumi Dioroma;

f) Receber um exemplar dos estatutos,
regulamentos e programa da Egumi
Dioroma;

g) Ter livre acesso a todos os eventos
promovidos pela Egumi Dioroma,
bem como as instalagdes por si
geridas e a sua sede.

h) Receber a formacao e outras formas
de capacitag@o para o exercicio dos
cargos ou refor¢o da capacidade
organizativas das Associagoes,
promovidas pela Egumi Dioroma;

i) Ser ouvido e permissdo a defesa nos
assuntos em que esta em causa a
sua pessoa, recorrer a Assembleia
Geral, das decisoes do Conselho
de Direccdo;

J) Consultar os relatérios e conta se outros
documentos do interesse param a
organizagao;

k) Pedir exclusdo da qualidade do
membro da Egumi Dioroma;

1) Os membros observadores e honorarios
tem o direito de tomar parte na
assembleias-gerais na condic¢ao de
convidados, com direito a palavra
mas sem direito a voto.

ARTIGO SETE
(Deveres dos membros da associa¢ao)

Um) Sao deveres dos membros dos as-
sociados:

a) Pagar as joéias no acto da inscri¢do e
as cota estabelecidas regularmente;

b) Observar as disposicdes dos estatutos,
regulamentos e outras resolugdes da
Assembleia Geral;

c) Prestar contas ao Egumi Dioroma,
pelos financiamentos que forem
atribuidos através dele;

d) Informar a Egumi Dioroma;

¢) De qualquer facto que julgue suscitar
interesse da organizacao;

/) Denunciar perante os 6rgaos da Egumi
Dioroma actos ou atitudes que
atendem contra a unidade, inte-
gridade e ou principios estatuta-
rios;

g) Abster-se de fazer falsas acusagdes
e ou pronunciamentos infundados.

ARTIGO OITO
(Penalizacao)

Por violacdo do dever estipulado no artigo
anterior e consoante a gravidade da infracgdo,
os membros da Egumi Dioroma, poderdo ser
sujeitos as seguintes sangoes:

i. Adverténcia verbal;

ii. Adverténcia por escrito;

iii. Suspensdo da qualidade de membro,
iv. Expulsio.

A adverténcia verbal é um acto praticado
pelo presidente do Conselho de Direcdo em
reunido deste e na presenca do membro ou do
representante.

A adverténcia porescrito sujeita a elaboragio
antecipa de um processo detalhado, com enume-
racdo dos factos que a originam, sendo tomada
por deliberacio do Conselho de Direcéo.

Suspensao consiste no sentido de afastamento
temporario do membro, numa altura que varia
de trés a doze meses, consoante a gravidade
e é tomada por deliberacdo do Conselho de
Direccdo com conhecimento da Assembleia
Geral.

A expulsdo, consiste no afastamento
definitivo do membro, com a perda de todos
os direitos e deveres, quando a infragcdo ser
equiparada a trai¢do grave, sendo tomada por
deliberac@o da Assembleia Geral, sob proposta
do Concelho de Direcgdo.

ARTIGO NOVE
(Orgaos)
Sdo 6rgdos da associagdo:
a) Mesa da assembleia Geral;

b) Conselho de Direcgdo;
c) Conselho Fiscal.

Pardgrafo tnico. A duracdo dos mandatos
dos 6rgdos sociais é de quatro anos, podendo
ser renovado uma sé vez.

ARTIGO DEZ
(Natureza)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Egumi Dioroma, constituida legalmente e
composta por todos os membros em pleno gozo
dos seus direitos.

Dois) As delibera¢des da Assembleia
Geral, tomadas em conformidade com a lei e
com os estatutos sdo obrigatérias para todos
0s membros.

ARTIGO ONZE
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar ou alterar os estatutos e
regulamentos da Egumi Dioroma;

b) Eleger dentre os membros efec-
tivos os 6rgdos sociais da mesa
da Assembleia Geral;

c) Eleger dentre os membros efectivos os
orgaos sociais directivos da Egumi
Dioroma;

d) Destruir os membros dos dérgdos
sociais quando a sua atuagdo se
manifestar insistentemente contra
os objectivos da Egumi Dioroma;

e) Aprovar o quantitativo o valor de joias
e quotas a pagar pelos membros.
Sob proposta do Conselho de
Dire¢do ou na sua falta de por
orgdo que o substitui;

f) Apreciar e aprovar o relatério anual
de Conselho de Direccao;

g) Rectificar as deliberagoes de Conselho
de Direccdo sobre a suspensdo dos
membros da Egumi Dioroma;

h) Deliberar sobre os recursos apre-
sentados pelos membros;

i) Deliberar sobre a exclusao dos membros
da Egumi Dioroma, nos termos do
artigo décimo sexto;

Jj) Deliberar sobre a dissolucdo da Egumi
Dioroma, e do destino e dar seu
patriménio.

ARTIGO DOZE

(Funcionamento da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral retine-se uma vez
por ano em sessdo ordindria, por convocagao
escrita do presidente da mesa Assembleia
Geral, 30 dias antes do dia da sessdo, devendo
a convocatdria ser devidamente divulgada com
um edital afixado na sede da Egumi Dioroma,
sem prejuizo do envio por carta registada
mediata aviso da recec¢do, se as condigdes
permitirem.

A Assembleia Geral retine-se sempre que
for necessario requerimentos dos conselhos
de direc@o e fiscal ou o pedido pelo menos 1/3
dos membros efectivos com as contas devida-
mente regularizadas.

ARTIGO TREZE
(Direccao das sessoes)

A Assembleia Geral ¢ dirigida por uma
mesa eleita no inicio de cada sessao, recaindo
a escolha dentre dos seus membros, sendo
composto por:

a) Presidente da mesa;
b) Dois vogais, com a funcdo de secre-
tarios da mesa.

ARTIGO CATORZE
(Composicao)

Os membros de Direccéio é composto por:

a) Coordenador — Que preside os
encontros da Direcgdo, convoca e
faz cumprir as deliberagdes trazidas
da Assembleia Geral, representa
a associagdo dentro ou fora do
territério pelo qual trabalham e ou
fora quando convocado, faz valer o
estatuto da associaco, autoriza os
movimentos da conta da associacio
para qualquer acto administrativo,
autoriza por lei estabelecida no esta-
tuto a entrada/admissdo de novos
membros na associagdo;

b) Vice coordenador — Que substitui
o presidente em situagdes que lhe
seja impossivel de estar e em todos
os actos referentes a associagdo;
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c) Chefe dos programas — com a missao
de dinamizar as actividades do
campo segundo as prioridades da
associagdo;

d) Tesoureiro — Com a missdo de velar
pela vida financeira da associag@o,
prestando contas junto ao conselho
de Direccio e ao presidente sempre
que solicitado, recolher as joias e
cotas dos membros, criar outras
formas de angariacdo de fundos
para a associagio;

e) Vice tesoureiro — Que substitui o
tesoureiro nas suas auséncias.

ARTIGO QUINZE
(Competéncias do Conselho de Direcgao)

Compete ao Conselho de Direccdo e em
particular a (ao) respetiva/respectivo presidente
as seguintes tarefas:

a) Elaborar as linhas orientadoras para
o funcionamento da associagio,
nomeadamente manual de pro-
cedimentos de administragio
financeira e de recursos humanos,
planos estratégico, e politicas
internas de funcionamento pleno;

b) Zelar pelo cumprimento das normas
estatutdrias e o manual de proce-
dimentos de administragdo finan-
ceira e de recursos humanos, bem
como das instrucdes produzidas
pelos outros 6rgaos da associagao;

c) Apresentar relatérios anuais de contas
e actividade realizadas e exercer
demais fungdes a ele atribuidas;

d) Respeitar a fazer respeitar os estatutos
e o manual de procedimentos
de administragao financeira e
de recursos humanos, ou seja
regulamento interno da associagao;

e) Negociar acordos, avaliar ¢ moni-
torar as actividades realizadas
pelo 6rgao da associag@o.

ARTIGO DEZASSEIS
(Conselho Fiscal-Natureza)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo colegial de fisca-
lizagdo de todos os actos administrativos
da associacdo.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias)

Competéncias do conselho Fiscal:

a) Analisar as contas apresentadas
pelo dérgdo executivo;
b) Fiscalizar as actividades da associa-

céo;

c) Pedir convocagdo da Assembleia
Geral ordindria quando neces-
sario;

d) Colaborar com o Conselho de Direc-
¢do na elaboragdo do regulamento
interno;

e) Dar parecer sobre elas ao Concelho
de Direccdo e Assembleia Geral.

ARTIGO DEZOITO
(Alteracoes dos estatutos)

Os estatutos podem ser alterados por deli-
beragdo em Assembleia Geral aprovada por
uma maioria de ndo menos de 75% dos votos
expressos.

ARTIGO DEZANOVE
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A Egumi Dioroma pode dissolver-
-se a si mesma por resolu¢do aprovada por
uma maioria de nao menos de 75%dos votos
expressos na Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia geral é o 6rgdo que
delibera a dissolug@o da associagdo e ¢ em
simultdneo o termo da liquidacdo e partilha
dos bens da mesma, bem como designara os
liquidatarios.

Trés) A dissolugdo da associagdo caberd
da deliberagdo em Assembleia Geral, formal e
devidamente convocada para o efeito.

ARTIGO VINTE
(Casos omissos)

Todos os casos omissdes neste presente
estatuto serdo esclarecidos por deliberacdo
do Conselho de Direc¢do, em obediéncia ao
regulamento interno e outros dispositivos legais
em Vigor no pafs.

ARTIGO VINTE E UM
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor a
data da sua aprovagdo pela Assembleia Geral
enquanto isso mantém-se valido os érgaos e
deliberacdes tomadas pela assembleia cons-
tituinte.

Quelimane, 11 de Janeiro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Associacao Progresso
na Educacao da Infancia

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e oito de Janeiro de
dois mil vinte € um, exarada de folhas uma
a folhas trés verso do livro de notas para

escrituras diversas niimero sessenta e trés, desta
Conservatdria a cargo de Orlando Fernando
Messias, conservador e notario técnico, em
pleno exercicio de func¢des notariais, foi
constituida uma associagdo que se regerd
pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da natureza, denominacao,
duracao, sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A associagdo adopta a denominacio de
Associagdo Progresso na Educacio da Infancia
4 associagdo visa desenvolver uma educagdo
pré-escolar mais cientifica e moderna capaz
de responder as exigéncias do mundo actual.
e designada por associagdo, a uma pessoa
colectiva de direito privado, de interesse publico
e social, sem fins lucrativos, dotada de perso-
nalidade juridica prépria e de uma auto-nomia
patrimonial e financeira, regendo-se pelos
presentes estatutos e em caso de omissao destes,
pela demais legislacdo aplicavel.

Dois) A associag@o, para prossecucio dos
seus objectivos, pode associar-se a outras
pessoas singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras, desde que tenham objectivos
idénticos ou conexos aos seus objectivos.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

A associag@o € criada por tempo indeter-
minado, e tem a sua sede na cidade de
Vilankulo, no bairro 5.° Congresso, provincia
de Inhambane, podendo por simples deliberagao
do Conselho de Direccao, transferi-la para outro
local dentro da cidade de Vilankulo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A associacao tem como objectivo geral, fazer
0 acompanhamento das instituicdes da educa-
¢do pré-escolar em todas as suas vertentes no
que diz respeito a educaco pré-escolar nessas
institui¢des do ensino infantil.

E prosseguird objectivos mais especificos
como:

a) Identificar projectos sobre tudo de
cardcter educativo no campo da
divulgacao e consolidagdo da
formac@o do homem;

b) Identificar projectos que transmitam
os diferentes valores da educacio
infantil no pais, trabalhando para
uma mente saudavel, e ao mesmo
tempo, preservando a diversidade
que caracteriza 0 comportamento
do homem em todas suas vertentes
e promovendo assim uma educa-
¢do pré-escolar promissora.
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CAPITULO Il
Dos membros
ARTIGO QUARTO

(Membros)

Podem ser membros da associagdo um
nimero ilimitado de pessoas singulares ou
colectivas, desde que para tal tenham sido
admitidas com esta qualidade para colaborar
com a associa¢@o na prossecugdo dos seus fins
estatutdrios.

ARTIGO QUINTO
(Admissao de membros)

A admissdo dos membros da associagdo
¢ feita mediante proposta de dois membros
fundadores, acompanhada pela manifesta¢do
de interesse de candidato, no minimo candidato
por escrito, neste tltimo caso, a sua idoneidade
deverd ser comprovada, no minimo por dois
membros.

ARTIGO SEXTO
(Perda da qualidade de membro)

Perdem a qualidade de membros:

a) Os que apresentem a devida rentincia
por escrito;

b) Os que ndo realizarem o pagamento
das respectivas quotas por um
periodo superior a seis meses,
salvo a apresentacdo de justifica-
¢do valida;

¢) Os que infrinjam de forma reiterada
ou grave os deveres sociais.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Os membros tem direito a:

a) Voto nas assembleias gerais e noutras
reunides para as quais se queira
a sua decisao;

b) Eleger ser eleito para os 6rgaos sociais;

c) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral nos termos dos estatutos;

d) Participar nos trabalhos da Assem-
bleia Geral, submetendo propostas
discutindo, as e votando as questdes
inscritas na ordem de trabalhos;

e) Recorrer para Assembleia Geral da
decisdo do Conselho de Direccio
que o tinha excluido como membro.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Cumprir as deliberagdes dos 6rgaos
sociais e observar o cumprimento
dos estatutos;

b) Participar nas assembleias gerais e de
mais reunides da associagdo para
as quais tenham sido convocados;

c) Pagar a quota anual;

d) Exercer os cargos para que forem
eleitos;

¢) Dar o seu contributo na realizagao das
actividades da associac@o;

f) Prestar a Associacdo Progresso na
Educagio da Infancia as informagdes
que lhes forem solicitadas relativas
as actividades da associagdo.

CAPITULO III
Do regime patrimonial e finaceiro
ARTIGO NONO
(Administracao financeira)

A associagdo goza de plena autonomia
financeira e na prossecucao dos seus fins pode:

a) Aceitar quaisquer doacdes heranca
sou legados, ou qualquer outra
iniciativa para o enriquecimento do
patriménio a integrar associagao;

b) Adquirir e/ou arrendar bens modveis
ou imdveis, contrair empréstimos
e realizar investimentos e outras
aplicagdes financeiras dentro
do territério mogambicano e no
estrangeiro, tendo sempre como
objectivo principal a realizagdo
do seu fins e a optimizacdo e
valorizagdo do patriménio da as-
sociacao.

ARTIGO DECIMO

(Patriménio e fundos da associacao)

A associacdo terd um fundo inicial de
400.000,00MT (quatrocentos mil meticais),
¢ um patriménio composto por:

a) Doacdes, donativos, subsidios,
herancas, legados, e subvencdes
ou concessdes de outra natureza
a titulo gratuito compativeis com
os fins da associagao;

b) Todos os bens mdveis ou imoveis, e
respectivos rendimentos, quando
hajam;

c) Pagamento das quotas mensais dos
membros e fundadores da as-
sociacao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Receitas da associacao)

Constituem receitas da associagdo:

a) O produto das joias e quotas cobradas
aos seus membros;

b) As contribuigdes, subsidios ou quais-
quer outras formas de subvencio
de entidades publicas ou privadas
nacionais ou estrangeiras;

¢) Quaisquer fundos donativos, herangas
ou legados que lhe venha a ser
concedido.

CAPITULO IV
Da administracao e fiscalizacao
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgdos da associacao)

A associacdo terd a sua estrutura organica
composta por:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de direcgdo; e
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral serd composta
pela universalidade de membros.

Dois) A Assembleia Geral serd dirigida
por uma mesa composta por trés elementos: o
presidente, vice-presidente e um vogal eleito
de entre os membros.

Trés) Os membros da mesa da Assem-
bleia Geral terdo um mandato bienal, renovével.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Apreciar e aprovar o plano trienal
e anual de actividades a realizar
pela associacdo, bem como o
relatério anual de actividades dos
anos anteriores, apresentados pelo
Conselho de Direccio;

b) Apresentar sugestdes e fazer reco-
mendagdes sobre a politica geral
do Conselho de Direcgdo e pronun-
ciar-se sobre todas as questdes que
seja colocadas a deliberagdo por
qualquer dos seus 6rgdos, membros
ou fundadores;

c) Eleger os membros de Conselho de
Direc¢ao e membros do Conselho
Fiscal e recomendar a respectiva
exoneragdo, quando haja motivo
fundamentado, de qualquer dos
membros de Conselho de Direcgio.

d) Aprovar o balanco e contas de exer-
cicio da associacdo apresentado
pelo Conselho de Direcgéo;

e) Aprovar anualmente o programa
de actividades a apresentar pelo
Conselho de Direccio;

/) Fixar, alterar os requisitos para admis-
sdo dos membros da associagao.

g) Fixar as remuneragdes que entenda
devidas, bem como as compen-
sacdes para as despesas ou servicos
dos membros dos 6rgdos sociais;

h) Deliberar sobre a alteragdo dos esta-
tutos da associag@o.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direcgdo € o érgao de
gestdo e representacao da Associa¢do Progresso
na Educacdo da Infancia.

Dois) O Conselho de Direcg¢do € constituido
por cinco pessoas eleitas em Assembleia Geral
por um periodo de dois anos, renovaveis, sendo
um director executivo que preside o conselho
de direc¢do e quatro vogais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias do conselho de Direcc¢éao)

Um) Compete a Direcgao:

a) Definir a politica estratégia da
associacdo a implementar e em
conformidade com os seus fins;

b) Definir as orientacdes gerais de
funcionamento da associacdo, a
sua organizagdo interna, criando
e aprovando os seus Orgdos e de
conformidade com a conveniéncia
e fins da mesma;

¢) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des
estatudrias normais, regulamentos,
interno se legais e as deliberacdes
da Assembleia Geral;

d) Administrar o patriménio da associac@o
e praticar todos os actos conexos,
complementares e necessdrios a
esse objectivo;

e) Apresentar anualmente o balango e
contas do exercicio a Assembleia
Geral;

f) Preparar e submeter a apreciacio e
aprovagdo da Assembleia Geral os
planos e programas de actividades,
o0 or¢amento anual ou plurianual;

g) Representar a associacdo activa e
passivamente, perante terceiros,
em quaisquer actos ou contractos,
em juizo e fora dele.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

O Conselho de Direc¢ido deve pautar as
suas accdes por uma operacionalidade activa
e transparente, as suas resolucdes, para serem
vdlidas devem ser tomadas por maioria do
voto dos membros presentes, um dos quais
obrigatoriamente o do director executivo, o qual
tem voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vinculacao da associacao)

Um) A associac@o obriga-se pela assinatura
conjunta de dois membros do Conselho de
Direcg¢do, sendo obrigatério que uma das
assinaturas seja a do Director.

Dois) Nos assuntos correntes, basta a
assinatura do director ou a quem o director
delegar.

Trés) O Conselho de Direcgio pode, porém,
delegar no director executivo os poderes colec-
tivos de representag¢do da associag@o, em juizo
ou fora dele.

ARTIGO DECIMO NONO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é constituido por
trés membros eleitos pela Assembleia Geral, um
dos quais € presidente e tem voto de qualidade.

Dois) O Conselho Fiscal terd um presidente
designado pelos seus membros e terd como
competéncias:

a) Verificar a legalidade dos actos
da administragdo;

b) Examinar e emitir parecer anual-
mente, sobre o balancgo e contas dos
exercicios a aprovar pelo Conselho
de Direccdo e programar as activi-
dades e o or¢camento.

CAPITULO V
Das infrac¢oes disciplinares
ARTIGO VIGESIMO
(Infracgoes disciplinares e penas)

Toda a conduta ofensiva dos preceitos
estatudrios, dos regulamentos internos ou das
deliberacdes da Assembleia Geral e dos demais
orgdos sociais constitui infrac¢do disciplinar
com as seguintes medidas:

a) Adverténcia;

b) Censura proferida em Assembleia
Geral;

c) Expulsdo.

CAPITULO VI

Das alteracoes aos estatutos,
transformacoes e extincao
da associacao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Alteracoes dos estatutos
e transformacao da associacao)

Qualquer alteracdo, transformacdo da
associacdo e ou a sua dissolucdo deverdo ser
deliberadas em Assembleia Geral, nos termos
da lei.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao, liquidacao e partilha)

Um) A dissolucdo da associacdo serd feita
extraordinariamente e, cabendo a Assembleia
Geral decidir da dissolu¢@o e do destino a
dar aos bens da associagdo em conformidade
com a lei.

Dois) A liquidacao devera ser feita no
prazo de seis meses apds ter sido deliberada
a dissolucgao.

Trés) Em caso de extincdo da associacdo
por forca da lei, se de outra forma nao for
decidido em Assembleia Geral, a liquidagdo
e partilha serd feita nos termos seguintes:

a) Apuramento e consignagdo das verbas
para a satisfacdo do passivo da
associagdo, até a medidas das suas
forcas;

b) Satisfeitos os credores da associa¢do
e realizado o activo do patriménio
da associacdo, o seu remanescente,
se houver, sera repartido pelos
membros existentes a data da
liquidacdo, devendo a quota-parte
de cada um dos membros ser pro-
porcional as quotas pagas nos seis
meses anteriores a dissolu¢ado;

c) Sera considerada a sua reversiao
para outras instituicdes mogambi-
canas de interesse publico e social
cujo objecto social seja o apoio
ou desenvolvimento publico em
Mogambique.

Quatro) Os liquidatarios da associacdo
deverdo ser os membros do Conselho de
Direccdo em exercicio a data da sua extingdo
ou quem seja nomeado pela Assembleia Geral.

Esta conforme.

Conservatodria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 16 de Fevereiro de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Africonstrua, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, da
sociedade Africostrua, Limitada, matriculada
sob NUEL 101490467, Valy Taibo Momade
Ibraimo, natural de Chicuque, Maxixe, de
nacionalidade mocambicana, filho de Momade
Ibraimo Valy Taibo e de Zuleca Ibraimo, Abdul
Raimo Abubacar Ambasse, natural de Beira, de
nacionalidade mocambicana.

E constituida uma sociedade comercial
por quotas nos termos do artigo 90 do Codigo
Comercial que regem as cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta uma firma com
denominacio Africonstrua, Limitada, e é regida
pela presente legislac@o aplicdvel e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Dois) A Africonstrua, Limitada, tem como
sede a cidade da Beira, provincia de Sofala.

Trés) Por simples deliberacdo dos sdcios,
podem ser criadas, sucursais ou outras formas
de representacdo no territério nacional
ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A Africonstrua, Limitada, tem durag@o por
tempo indeterminado, contando-se o inicio da
sua constitui¢do a partir da data da assinatura
do seu estatuto na presenga do notdrio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A Africonstrua, Limitada, sociedade por
quotas, tem como objecto principal, exercicio
de actividade de servigo de venda de materiais
de construgdo.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, é de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), e este integralmente
realizado em dinheiro e demais valores do
activo, dividido em duas quotas, sendo uma de
cento e cinquenta mil meticais, correspondendo
a cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Valy Taibo Momade
Ibraimo e a outra de cento e cinquenta mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente ao sécio Abdul
Raimo Abubacar Ambasse.

O capital social poderd ser alterado uma ou
mais vezes por decisdo dos sécios.

Unico. O capital social encontra-se inte-
gralmente realizado em dinheiro.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracdo e a representacdo da
sociedade pertencem ao senhor Valy Taibo
Momade Ibraimo, desde ja, nomeado como
sdcio gerente.

Para obrigar a sociedade em todos actos,
assinatura de contractos ou outros documentos,
¢ suficiente a assinatura do sécio gerente,
podendo ainda alterag¢des ao pacto social.

A sociedade pode constituir mandatério
mediante a outorga de procuragdo adequada
para o efeito. E os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por qualquer colaborador
da sua escolha.

ARTIGO SEXTO

(Poderes da geréncia e vinculagao
da sociedade)

Compete ao sécio gerente, sem prejuizo das
demais atribui¢des que lhe conferem a lei e este
estatuto, gerir com amplos poderes todos os
negdcios sociais e efectuar todas as operagdes
relativas ao objecto social e ainda:

a) Representar a sociedade, em juizo
ou fora dele, propor e contestar
quaisquer acdes, transigir e desistir
das mesmas e comprometer-se em
arbitragens;

b) Adquirir, alienar, onerar ou realizar
outras operagdes sobre bens imdveis
ou estabelecimentos da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral € a instdncia maxima de
decisdo da sociedade e é composta por toda a
Direc¢do da Africonstrua, Limitada.

Paragrafo tnico. Os convidados ndo terdo
direito a voto.

A assembleia geral se reunird ao final de cada
ano, para avaliar a administracio da geréncia.

Sua convocagdo deverd ser feita com no
minimo 48 horas de antecedéncia e divulgagcao
publica dos pontos a serem tratados.

As assembleias gerais serdo realizadas
com no minimo 10% dos colaboradores da
sociedade, decidindo por maioria simples de
votos.

Para as deliberacdes é exigido o voto
concorde de 2/3 dos presentes a Assembleia
especialmente convocada para esse fim, ndao
podendo ela deliberar, em primeira convocagao,
sem a maioria absoluta dos associados, ou
com menos de 1/3 nas convocagoes seguintes,
a serem feitas em intervalos de 15 minutos.

A realizacdo das assembleias gerais ordind-
rias e extraordindrias deverd ser autorizadas
pela direc¢do da sociedade e fundamentada
0s assuntos a serem tratados.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Os lucros da sociedade depois de deduzida a
importancia para a constitui¢do da reserva legal,
feitas as deducdes que os sécios acordarem
serdo repartidos entre proporciio das respec-
tivas quotas.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolvera nos termos
fixados na lei ou por decisdo dos sécios, quando
assim o entender.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

No caso de morte de um dos sécios, inter-
di¢do ou inabilitacdo, a sociedade terd como
representante seus herdeiros, devendo estes,
quando sejam mais do que um, nomear um entre
si para representar a todos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Despesas de incorporagao
e ractificacao de negocios)

As despesas respeitantes a escrituras
notariais, registos, publicacgdes, certificados
de admissibilidade, declaragdes perante as
autoridades fiscais, selagem e aquisicdo de
livros legalmente obrigatdrios, sdo desde ja
assumidas pela sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela
disposicdo da lei aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Est4 conforme.

Beira, 9 de Marco de 2021. — A Con-
servadora, Ilegivel.

Agéncia Muliro Model
— Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, da
sociedade Agéncia Muliro Model — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
101040917, entre Joaquim Mdrio Lopes Pereira
maior, solteiro, de nacionalidade mocambi-
cana, natural da Beira, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100456478B, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Beira, constitui uma
sociedade nos termos do artigo 90, que passa a
reger-se pelas disposicdes que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Agéncia Muliro Model — Sociedade Unipessoal
Limitada, abreviadamente AMM, SU, Limitada,
e tem a sua sede na Casa Provincial de Cultura,
Avenida Major Serpa Pinto, cidade da Beira
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdes
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

A sociedade tem por objecto:

a) Agenciar artistas (modelos e outros)
que desejam seguir a carreira;

b) Formar individuos que pretendem
tornarem-se modelos;

c) Fazer casting a nivel nacional
ou internacional;

d) Promover eventos ligado a moda;

e) Desenvolver actividades que estdo
relacionadas com a moda (desfiles,
exposic¢do, publicidades);

f) Divulgar as nossas actividades em
todos os meios de comunicagdo
ou informagao;

g) Criar, expor e comercializar pecas
de roupas, escultura, pintura
e fotografia no atelier, eventos
de exposicio e lojas;

h) Edigdo de revistas manuais ou livros
relacionados com a moda e outros;

i) Prestagdo de servigos nas dreas afins.
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ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, € de 7.000,00MT (sete mil
meticais), e corresponde a uma tinica quota com
0o mesmo valor nominal, pertencente ao tinico
sécio Joaquim Mario Lopes Pereira.

Dois) O sécio pode exercer actividades
profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Administracao da sociedade

Um) A administragdo da sociedade é exer-
cida por um unico sécio (Joaquim Mério Lopes
Pereira) o Diretor da Agéncia.

Dois) O s6cio bem como os representantes
por este nomeado, por ordem ou com autorizagio
deste, podem constituir um ou mais agentes, nos
termos e para os efeitos da lei. Os mandatos
podem ser gerais ou especiais e tanto o s6cio
como os administradores poderdo revoga--los
a todo o tempo, estes Gltimos mesmo sem
autorizacdo prévia do sdcio, quando as circuns-
tancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracao a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus actos,
activa e passivamente, em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica como internacionalmente,
dispondo demais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestao corrente da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sécio unico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdi¢ao ou inabi-
litagdo do sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros e na falta destes com os representantes
legais, caso estes manifestem a inteng¢do de
continuar na sociedade no prazo de seis meses
apos notificagdo.

Dois) Caso ndo haja herdeiros ou repre-
sentantes legas, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota do sécio, a quem tem direito,
pelo valor que o balanco apresentar a data
do 6bito ou da certificacio daqueles estados.

ARTIGO OITAVO
Disposicao final
Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial.

Esta conforme.

Beira, 14 de Maio de 2019. — A Conser-
vadora, llegivel.

Agro-Geo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Junho de dois mil e vinte
foi registada sob NUEL 101341380, a sociedade
Agro-Geo, Limitada, constituida por documento
particular a 24 de Junho de 2020, que ira reger-
se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a firma Agro-Geo,
Limitada, ¢ uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede no bairro 1.° de
Maio, cidade de Moatize, provincia de Tete.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Agro-negdcios, agricultura, pecudria,
avicultura, e outras actividades dos
servigos relacionados a agricultura;

b) Fornecimento de insumo, maquinas e
de equipamentos agricolas, adubos
e produtos quimicos;

c) Importagdo e exportacao.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 150.000,00MT (cento
e cinquenta mil meticais) e, correspondente
a soma de sete quotas desiguais assim distri-
buidas:

a) Uma quota no valor nominal de
60.000,00MT, equivalente a 40%
do capital social pertencente ao
socio Filipe Sidumo Alexandre
Sembeia; solteiro, maior, natural
da Beira, de nacionalidade
mocambicana, residente no
bairro Matundo, cidade de Tete,
portador de Bilhete de Identidade
nr® 0901014775491, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de
Tete, a 31 de Outubro de 2016,
NUIT 105559178;

b) Uma quota no valor nominal de

1.500,00MT, e quivalente a 10%
do capital social pertencente ao
sécio Stefan Filipe Macaneta
Sembeia, menor de idade, natural
da Beira, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro
Matundo, cidade de Tete, por-
tador do Bilhete de Identidade
n.° 0701078180301, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da
Beira, a 18 de Dezembro de 2018,
representado pelo seu pai Filipe
Sidumo Alexandre Sembeia, com
o NUIT 115952099;

c¢) Uma quota no valor nominal de

1.500,00MT, equivalente a 10%
do capital social pertencente a socia
Lucineyd Filipe Rachid Sembeia,
menor de idade, natural da Beira,
de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro Matundo,
cidade de Tete, registada sob
0 Assento n.° 898, do ano 2016, da
1.* Conservatéria do Registo Civil
da Cidade da Beira, representada
pelo seu pai Filipe Sidumo
Alexandre Sembeia, com o NUIT
148624402;

d) Uma quota no valor nominal de

1.500,00MT, equivalente a 10%
do capital social pertencente ao
socio Lambertin Jone Sembeia,
menor de idade, natural de Tete,
de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro Matundo, cidade
de Tete, portador de Bilhete de
Identidade n.° 050108872714N,
emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Tete, aos 24
de Fevereiro de 2020, representado
pelo seu pai Filipe Sidumo
Alexandre Sembeia, com o NUIT
156994537,

¢) Uma quota no valor nominal de

1.500,00MT, equivalente a 10%
do capital social pertencente a sécia
DeyseJone Sembeia, menor deidade,
natural da Beira, de nacionalidade
mocambicana, residente no
bairro Matundo, cidade de Tete,
portadora de Bilhete de Identidade
n.° 070108876747J, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de
Tete, a 24 de Fevereiro de 2020,
representada pelo seu pai Filipe
Sidumo Alexandre Sembeia, com
o NUIT 146303839;

f) Uma quota no valor nominal de

1.500,00MT, equivalente a 10%
do capital social pertencente a
socia Carla Poliveira Sembeia,
menor de idade, natural de Tete,
de nacionalidade mog¢ambi-
cana, residente no bairro Matundo,
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cidade de Tete, portadora
do Bilhete de Identidade
n.° 0501065586398, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil
de Tete, a 14 de Fevereiro de
2017, representada pelo seu pai
Filipe Sidumo Alexandre Sembeia,
com o NUIT 148413101;

g) Uma quota no valor nominal de
1.500,00MT, equivalente a 10%
do capital social pertencente a
sécia Vivian Mucavele Sembeia,
menor de idade, natural da Beira,
de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro Matundo, cidade
de Tete, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 050107637740C,
emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Tete, a 12 de
Setembro de 2018, representada
pelo seu pai Filipe Sidumo
Alexandre Sembeia, com o NUIT
164914488.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao)

Um) A sociedade sera administrada e
representada em juizo e fora dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna
e internacional, pelo sécio Filipe Sidumo
Alexandre Sembeia, que fica desde ja nomeado
administrador, com dispensa de caugdo, com
ou sem remunerag@o, conforme vier a ser
deliberada pela assembleia geral.

Dois) O administrador podera fazer-se repre-
sentar no exercicio das suas fungdes, podendo
para tal constituir procuradores da sociedade,
delegando neles no todo ou em parte 0s seus
poderes para a pratica de determinados actos e
negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura do adminis-
trador ou pela assinatura das pessoas ou pessoa
a quem serdo delegados poderes para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as disposi¢des legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Est4 conforme.

Tete, 28 de Setembro de 2020. — O Con-
servador, Brigitte Nélia Mesquita Vasconcelos.

Ajathree, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, da
sociedade Ajathree, Limitada, matriculada
sob NUEL 101447561, entre Armando Chaua
Castigo, natural de Maropanhe-Machanga,

provincia de Sofala, de nacionalidade
mocambicana, residente no 4.° Bairro do
Chaimite, cidade da Beira; Jacinta Fernanda
Miquitaio Castigo, casada, natural da Beira,
provincia de Sofala, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente na cidade, no 4.°
Bairro, Chaimite, cidade da Beira.

Declaram as partes que nos termos do n.° 1,
do artigo 90, do Cédigo Comercial, constituem a
presente sociedade comercial por quotas, a qual
reger-se-a nos termos do presente pacto social:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéao e duracao)

A sociedade adoptara a denominacdo de
Ajathree, Limitada, doravante designada
simplesmente por sociedade, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se constitui por tempo indeter-
minado, e conta-se o seu inicio a partir da data
da assinatura do presente contrato e que se rege
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem sua sede entre as ruas
Luciano Cordeiro e Rios de Sena, 1.° Bairro
Macuti, cidade da beira, provincia de Sofala,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias,
filiais, ou qualquer outra forma de representagio
social onde e quando for julgado conveniente,
por deliberacio dos s6cios.

Dois) A sociedade poderd, mediante deli-
beracdo dos sdécios, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Vendas de produtos alimentares,
higiene, limpeza e seguranga;

b) Venda de material escolar, escritério
e consumiveis, electrénico, mobi-
liario, eletrodomésticos;

c) Venda de vestudrio, calgados, per-
fumes;

d) Venda de produtos e equipamentos
hospitalares incluindo medica-
mentos;

e) Servicos de industria, aluguer e
venda de viaturas, transporte de
carga e passageiros e parques de
estacionamento;

f) Comércio a grosso e a retalho com
importagdo e exportacao;

g) Prestagdo de servicos de tipografia,
serigrafia, impressdo, copias e
encadernagdes;

h) Comercializacdo de electrodomés-
ticos, e equipamento informético;

i) Prestacdo de servi¢des de consultoria;

J) Organizagdo e promogao de eventos
(festas, espeticulos e moda);

k) Prestacdo de servigcos de gindstica
e parques de diversdo.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades comerciais de industriais, desde
que para tal obtenha aprovagao das autoridades
competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituida ainda que tenham um objecto
diferente ao da sociedade, assim como associar-
-se a outras empresas para a prossecucgio de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto, bem como exercer as fungdes de
gerente ou administrador de outras sociedades
em que detenha ou ndo participagdes financeiras.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito, € integral-
mente realizado pelos sécios, em dinheiro, é de
40.000,00MT (quarenta mil meticais), dividido
em duas quotas, e da seguinte maneira:

a) Armando Chaua Castigo, com 60%
de quota, correspondendo a
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais);

b) Jacinta Fernanda Miquitaio Castigo,
com 40% de quota, correspondendo
a 15.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais).

Dois) O capital social podera ser aumen-
tando por deliberacdo dos sécios, que deter-
minard os termos e condi¢des em que se
efetuaram o aumento.

SECCAOTI

Da geréncia e representacédo da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e gestdo administrativa
da sociedade e sua representacdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente serd exercida
pelos sécios Armando Chaua Castigo e Jacinta
Fernanda Miquitaio Castigo, ficam desde ja
nomeados gerentes.

Dois) Para obrigar a sociedade € bastante a
assinatura dos gerentes.

Trés) Aos gerentes sao vedados assumirem
compromissos com terceiros e obrigar a socie-
dade em actos estranhos ao seu objecto social,
sendo esta de responsabilidade exclusiva
da assembleia geral.
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Quatro) Os actos de mero expediente,
poderdo ser assinados por qualquer empregado
desde que seja devidamente autorizado.

Cinco) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e documentos que niao
digam algum respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiangas
e abonagdes.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial, da lei das
sociedades por quotas e demais legislagao
em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 12 de Janeiro de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

AMJ - Construcoes
e Servicos

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Reptiblica, que a constitui¢do da
sociedade AMJ — Construgdes e Servicos,
Sociedade Unipessoal Comercial por quotas
de responsabilidade limitada, com se de na rua
n.° 1.125, Q/G 1.° Bairro, Unidade Aeroporto em
Expancgio, cidade de Quelimane, provincia da
Zambézia, foi matriculada nesta Conservatoria
sob NUEL 101435563, do Registo das Entidades
Legais de Quelimane.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo AMJ
— Construgdes e Servigos.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no bairro
Aeroporto Expansdo, rua n.° 1125, distrito
de Quelimane, provincia da Zambézia.

Dois) A sociedade podera por deliberacao
da assembleia geral, abrir e encerar sucursais,
agencias, filiais, escritorios ou qualquer outra
forma de representacdo social, em territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio de seguintes actividades:

a) Manutencdo e terraplanagem
de estradas;

b) Construcio de edificios;

¢) Comércio de material de construgao;

d) Comércio de areia mina, saibro, pedras
para construgdo e derivados;

e) Prestagdo de servicos no geral;

/) Venda de material de constru¢@o.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas complementares ou
subsidiarias do objecto principal, desde que o
socio acorde e delibere em assembleia geral,
para as quais obtenha as necessdrias autori-
zacdes de quem de direito sem necessidade
de alterar a escritura inicial.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e inte-
gralmente realizado em dinheiro, € de
150.000,00MT (cento e cinquenta mil meticais),
correspondente a soma de uma unica quota de
cem por cento pertencente ao senhor, Juvéncio
Artur, de nacionalidade mogambicana, residente
na cidade de Quelimane, portador do Bilhete de
Identidade n.° 040100444787], emitido a 21 de
Outubro de 2020, pelo Arquivo de Identificagao
civil de Quelimane, com o NUIT 106881936.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Administracao e gerencia da sociedade

Um) A administracao e gerencia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dela, ativa e passivamente serd exercida pelo
sécio Juvéncio Artur, que desde ja fica nomeado
gerente com despensa de caugdo.

Dois) Em caso algum o gerente ou seu
mandatdrio poderd obrigar a sociedade em
atos ou contratos estranhos aos negdcios da
sociedade, designadamente em letras de favor,
fiangas ou abonagdes.

Trés) A sociedade fica obrigada em todos os
seus atos e contratos pela assinatura do sécio
gerente.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei, dissolvendo-se por acordo do sécio todos
serdo liquidados.

Parédgrafo tinico. Por morte ou interdicio do
socio, a sociedade nao dissolve, continuando a
sua quota com os herdeiros ou representantes
legais do sécio falecido ou interdito, enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em todo omisso, regulardo as disposi-
coes da legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Quelimane, 5 de Fevereiro de 2021. —
A Conservador, llegivel.

Beluno, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo da assembleia geral de dia
19 de Janeiro de dois mil e vinte e um, pelas
doze horas, os sécios da sociedade comercial
denominada Beluno, Limitada, sociedade
por quotas, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais de Maputo sob o
n.° 101139433, com um capital social de dez mil
meticais, deliberaram, por unanimidade, por um
lado, pela cessdo, pelo respectivo valor nominal,
da quota titulada pela s6cia Anouchka Ingrid
Lasoen com o valor nominal de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), correspondentes a
cin-quenta porcento do capital social, a
favor do senhora Anastasia Filipa Lasoen;
por outro lado, os sécios, deliberaram, por
unanimidade, pela divisdao da quota titulada
pelo sécio Nicolas Frank Lasoen, com o valor
nominal de 5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondentes a cinquenta porcento do
capital social, em duas quotas desiguais,
a primeira com o nominal de 4.990,00MT
(quatro mil e novecentos e noventa meticais),
e a segunda com o valor nominal de 10,00MT
(dez meticais), e, de forma subsequente, pela
cessdo, pelos respectivos valores nominais,
das duas quotas retromencionadas, a primeira
a favor da senhora Anastasia Filipa Lasoen e a
segunda da senhora Debora Jacqueline Leonce
Lasoen, respectivamente. Em consequéncia das
deliberagdes acima vertidas, sdo alteradas as
alineas a) e b) do artigo quarto do pacto social,
o qual passa a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT
(dez mi meticais), corresponde a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
9.990,00MT (nove mil e nove-
centos e noventa meticais),
pertencente a Anastasia Filipa
Lasoen, correspondente a
99,9% (noventa e nove virgula
nove porcento) do capital
social;

b) Uma quotacom o valor de 10,00MT
(dez meticais), pertencente
a Debora Jacqueline Leonce
Lasoen, correspondente a 0,1%
(zero virgula um porcento)
do capital social.

Em tudo o mais permanecem em vigor as
restantes disposicdes do pacto social.

Maputo, 31 de Marco de 2021. — O Técnico,
llegivel.
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BetClub Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Margo de 2021, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101508854, uma entidade
denominada BetClub Mozambique, Limitada.

Primerio. Eduardo Carlos Muvale,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100630778C,
emitido a 7 de Junho de 2019, valido até ao dia
7 de Junho de 2024,

Segundo. Patrick Joseph Sorour, de nacio-
nalidade sul-africana, portador do Passaporte
n.° A05129375, emitido a 14 de Janeiro de 2016,
vélido até ao dia 13 de Janeiro de 2026.

Terceiro. Stuart Colin Sorour, de naciona-
lidade sul-africana, portador do Passaporte
n.° A01683953, emitido a 18 de Abril de 2011,
valido até ao dia 17 de Abril de 2021.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
BetClub Mozambique, Limitada, e é constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Marginal, rua Acordos de Nkomati, quarteirdao
30, casa n.° 146, Maputo, Distrito Municipal
n.° 4, Kamavota, Ferroviario.

Dois) Mediante aprovacao do conselho de
administragdo podem ser abertas sucursais,
delegacdes, agéncias ou outra forma de repre-
sentacdo social onde e quando a administragio
o julgar conveniente.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
a administrag@o transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o desen-
volvimento de jogos sociais e de entretenimento.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades, subsididrias ou comple-
mentares do seu objecto principal, desde que
devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo dos dois sécio,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvi-
mento que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com o mesmo objectivo, aceitar concessoes,
adquirir e gerir participagdes no capital

de quaisquer sociedades, independentemente
do respectivo objecto social, ou ainda parti-
cipar em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 1.000.000,00MT
(um milh3ao de meticais), encontrando-se
dividido em 3 (trés) quotas, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a 10% do capital
social, pertencente ao sécio
Eduardo Carlos Muvale;

b) Uma quota no valor nominal de
700.000,00MT (setecentos mil
meticais), correspondente a 70% do
capital social, pertencente ao sécio
Patrick Joseph Sorour;

c¢) Uma quota no valor nominal de
200.000,00MT (duzentos mil
meticais), correspondente a 20%
do capital social, pertencente
ao socio Stuart Colin Sorour.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por 1 (um) administrador ou por um
conselho de administragdo composto por de
3 (trés) administradores, conforme deliberado
pela assembleia geral, sendo um deles nomeado
presidente.

Dois) Ficam, desde ja, nomeado o conselho
de administracdo, ficando eleitos como
membros, os senhores Eduardo Carlos Muvale,
Patrick Joseph Sorour e Stuart Colin Sorour.

Trés) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizagido do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes a directores execu-
tivos ou gestores profissionais nos termos a
serem deliberados pelo préprio conselho de
administragdo.

Quatro) A sociedade ndo fica obrigada
por quaisquer fiancas, letras, livrancas, e
outros actos, garantias e contratos estranhos
ao seu objecto social, salvo delibera¢do em
contrario da assembleia geral. O mandato dos
administradores € de 4 (quatro) anos, podendo
0s mesmos ser reeleitos, segundo melhor descri-
¢do da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0 ano civil.

Dois) O balang¢o e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugdo tenha sido
decidido por acordo, serd liquidada com o sécio
a deliberar.

Dois) Declarada a dissolugio da sociedade
pela assembleia geral, serdo nomeados os
liquidatarios com todos os poderes necessarios
para dissolver a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Omissoées)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-4 pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, 6 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

COMSERYV - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, da
sociedade a sociedade COMSERYV - Sociedade
Unipessoal,Limitada, matriculada sob NUEL
101467562, Alfredo Saute Duarte Lapissone,
natural da Beira, de nacionalidade mogambicana.

Constitui uma sociedade nos termos do
artigo 90 do Cédigo Comercial que regem as
clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida e ser regida, nos termos da
lei e dos presentes estatutos, uma sociedade
comercial por quotas unipessoal que terd a
seguinte denominag¢do: COMSERYV —Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade terd a sua sede na Rua
Largos dos CFM, Praca dos Trabalhadores,
cidade da Beira, provincia de Sofala, Republica
de Mogambique.

Dois) Por deliberagio do sécio a sociedade
podera transferir a sua sede para outro local e
abrir ou encerrar em territorio Mocambicano
ou no estrangeiro agéncias, filiais, sucursais,
delegagdes ou qualquer outra espécie de
representacoes.

Trés) A sede da sociedade constitui o seu
domicilio, sem prejuizo de, no contrato, se,
ou ndo, estipular domicilio particular para
determinados negocios.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construcio civil;

b) Actividade de arquitectura;

c) Actividade de engenharia e técnicas
afins;

d) Estudo de mercado e sondagem de
opinido;

e) Reparacdo e manutengdo de equipa-
mento eléctrico;

f) Actividade de consultoria e progra-
magdo informadtica;

g) Aluguer de veiculos automéveis;

h) Estiva;

i) Actividade de limpeza, fumigagio
geral em edificios e em equipa-
mentos industriais;

J) Fornecimento de equipamento de frio;

k) Servicos de serralharia e carpintaria;

[) Actividade de plantagdo e manuten-
¢do de jardins;

m) Servi¢o de cozinha, ornamentagdo
e catering;

n) Comércio, importacio e exportagio;

o) Comercializacdo de materiais de
constru¢do, equipamentos e bens
iméveis € moveis;

p) Comércio aretalho de ferragens, tintas,
vidros, equipamentos sanitarios;

g) Comércio a retalho de mobilidrio e
artigos de iluminag@o;

r) Comércio de computadores, equipa-
mentos periféricos e programas
informaticos;

s) Comércio por grosso de maquinas
e equipamentos agricolas;

t) Comércio de fardamentos e calcados;

u) Comércio de equipamento hospitalar;

v) Comércio de medicamentos e reagentes
hospitalares;

w) Comércio por grosso de cereais,
sementes, leguminosas, oleaginosas
e alimentos para animais;

x) Comércio por grosso de frutas e
produtos horticolas;

y) Tudo o mais que se fizer necessdrio
para perfeita realizagdo dos refe-
ridos objectivos.

Pardgrafo dnico. A sociedade podera
adquirir participacdes financeiras em socie-
dades a constituir ou constituidas ainda que
tenham um objecto diferente ao da sociedade,
assim como associar-se a outras empresas para a
prossecugao de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto, bem como exercer as
fungoes de gerente ou administrador de outras
sociedades em que detenha ou néo participagdes
financeiras.

Dois) E da competéncia do sécio deliberar
sobre as actividades compreendidas no objecto
contratual que a sociedade efectivamente
exercerd e também sobre a suspensido ou
cessacdo de uma actividade que venha a ser
exercida.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade tem o seu inicio na data da
presente escritura publica e durard por tempo
indeterminado.

CAPITULO II

Do capital social, cessao de quotas,
direitos e obrigacéo do sécio

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, é de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais) pertencente
ao Unico sécio constituido por uma tinica quota,
de que € tnico titular o subscritor Alfredo Satte
Duarte Lapissone.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

E livre a cessdo total ou parcial da quota
pelo sécio.

ARTIGO SETIMO
(Direitos)
O socio tem direito:

a) A deliberar, sem prejuizos das restri-
¢oes previstas na lei;

b) A que o gerente lhe preste, caso
requeira, a informagdo verdadeira,
completa e elucidativa sobre a
gestdo da sociedade, facultar-lhe na
sede social a consulta da respectiva
escrituragdo, livros e documentos.
A informagao serd dada por escrito,
se assim for solicitada;

c) A ser designado para 6rgdos de
Administracdo e Fiscalizacao da
sociedade, nos termos da lei e do
contrato.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacao)

O sécio tem a obrigacdo de entrar para a
sociedade com o capital social integralmente
realizado em dinheiro equivalente a corres-
pondente quota.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO NONO
(Admnistracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo s6cio Alfredo Satdte Duarte
Lapissone, desde jd nomeado gerente.

Dois) O gerente pode, em caso de sua
auséncia ou quando por qualquer motivo esteja
impedido de exercer efectivamente as suas
funcdes do seu cargo, substabelecer, um gerente
substituto, por ele escolhido, para o exercicio
de fungodes de mero expediente.

Trés) Compete ao gerente representar em
juizo e fora dele. Na falta ou impedimento
poderdo essas atribui¢des ser exercidas por outro
gerente nomeado para o fim, ou substabelecer
advogado.

Quatro) Para todos os actos, quer seja ou
ndo de mero expediente a sociedade sé ficara
obrigada pela assinatura do gerente.

CAPITULO IV

A constituicao de fundos de reserva
legal e aplicacao de excedente

ARTIGO DECIMO

(Constituicao de fundos de reserva
legal e aplicacao de excedente)

Dos lucros liquidos apurados, anualmente,
serdo reservados para constituicio de fundos de
reserva legal 5% do capital social.

Unico. Os lucros remanescentes terdo a
aplicacdo que a assembleia geral determinar,
podendo ser total ou parcialmente destinados a
reintegragdo ou reforgo de reservas e provisoes,
ou serd atribuido ao sécio, na propor¢do da sua
quota ou ainda remunerac@o ao gerente a ser
fixada pelo sécio.

CAPITULO V

Das alteragoes do contrato, dissolucao
e liquidacao da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Alteracoes do contrato)

Um) A alteragdo deste contrato, quer por
modificacdo ou supressdo de alguma das
suas cldusulas, quer por introducido de novas
clausulas, s6 pode ser deliberada pelo sdcio.

Dois) Basta a decisd@o do sécio para ser
atribuido efeito retroactivo a alteracdo do
contrato.

Trés) O capital social sé poderd aumentar
conforme deliberagdo do sécio, ou quando
requerido pelo gerente com justificativo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade nao se dissolve em caso de
morte ou interdi¢do do sdcio, antes continuara
com os herdeiros ou representante legal do
interdito, que nomeardo entre eles um que a
todos represente.

Dois) Se os sucessores nao aceitarem a
transmissdo, devem declard-los por escrito a
sociedade, nos noventa (90) dias seguintes ao
conhecimento do 6bito.

Trés) Recebida a declaragdo prevista no
ndmero anterior, a sociedade deve, no prazo de
trinta (30) dias, amortizar a quota, adquiri-la ou
fazé-1a adquirir por sdcio ou terceiro, sob pena
de o sucessor do sécio falecido poder requerer
a dissolucdo judicial da sociedade.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Liquidacao da sociedade)

Dissolvida a sociedade, ela entra em imediata
liquidagdo, que deverd ser feita judicialmente
ou por deliberac@o do sécio se a sociedade ndao
tiver dividas a data da dissolug@o.

CAPITULO VI
Dos casos omissos
ARTIGO DECIMO QUINTO

(Casos omissos)

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 3 de Marco de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Cooperativa de Poupanca
Flor Nascente de Kongolote,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Mar¢o de dois mil e vinte
e um, matriculada sob NUEL 101497844, a
Cooperativa de Poupanca Flor Nascente de
Kongolote, Limitada, que ird reger-se pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Cooperativa de Poupanca Flor Nascente
de Kongolote, Limitada, adiante designada
abreviadamente por CPFK, rege-se pelos
presentes estatutos e pelas leis em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Cooperativa tem a sua sede no bairro
de Khongolote, quarteirdo 41, casa n.° 2025,
Matola Infulene, e a sua ac¢do abrange
todo territério mocambicano, podendo por
deliberacdo, mudar de instalagdes e abrir,
manter e encerrar delegacdes em qualquer
ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A cooperativa tem por objecto:

Captagdo de depdsitos e concessao de
créditos aos seus membros;

Apoio ao desenvolvimento de pequenas
e médios projectos;

Apoio ao desenvolvimento de pequenas
e medias dimensdes.

ARTIGO QUARTO
(Regimes de propriedade)

Sdo admitidos os regimes de propriedade
individual e da propriedade colectiva, cabendo
a direc¢do definirem concreto qual o regime
adoptado em cada caso.

ARTIGO QUINTO
(Capacidade)

Um) Podem ser cooperadores todas as
pessoas individuais no gozo dos seus direitos
civis, incluindo menores que exercem 0s seus
direitos através dos seus representantes legais,
sendo os seus cooperadores ilimitado.

Dois) Podem ainda ser cooperadores pessoas
colectivas de fins ndo lucrativos, visando a
satisfacdo das necessidades habitacionais
dos respectivos membros ou beneficidrios
individuais.

ARTIGO SEXTO
(Admissao)

Um) Os candidatos propdem a sua admissao
como cooperadores através da entrega da
proposta de adesdo preenchida e assinada pelo
proposto, competindo a direc¢do aceitar ou
rejeitar a sua admissao.

Dois) Em caso de rejei¢do o proposto pode
sempre interpor recurso por escrito, para a
assembleia geral, dos motivos de rejei¢do, no
prazo de vinte dias apds a comunicagdo da
mesma.

ARTIGO SETIMO
(Direitos sociais)

O candidato entrard no gozo dos seus direitos
sociais desde que pague os encargos estabe-
lecidos por estes estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Direitos)

Sao direitos dos cooperadores.

a) Fazerem tantas inscricdes quantas as
que entenderem, tendo contudo
direito a um sé voto para efeitos de
sufrdgio na assembleia geral;

b) Tomar parte nas assembleias gerais;

c) Eleger e ser eleito para os 6rgédos
sociais;

d) Adquirir prédios urbanos ou suas
fraccdes auténomas que forem
construidas ou adquiridas;

e) Ceder, nos termos destes estatutos,
a cooperadores ou pessoas habi-
litadas para o serem, as suas
inscri¢des.

ARTIGO NONO
(Suspensao, demissao e exclusao)

Um) Perdem todos os direitos em relacéo
as suas inscri¢des os cooperadores que:

a) Se demitirem, forem excluidos e os que
cederam as suas inscri¢des;

b) Temporariamente, sofrerem a pena
de suspensao;

¢) Liquidarem todas as suas obriga-
¢oes e tenham recebido o valor
dos titulos de capital.

Dois) O cooperador demitido ou excluido
tem direito a ser reembolsado do saldo da sua
conta de capital nos termos regulados nestes
estatutos.

Trés) As inscrigdes com mais de uma quota
em atraso ndo serdo incluidas nos sorteios.

ARTIGO DECIMO
(Deveres)

Um) Séo deveres dos cooperadores:

a) Tomar parte nas assembleias gerais;

b) Pagar, dentro dos prazos estabelecidos
pelos estatutos ou pela direccio,
quando for da sua competéncia,
0S seus encargos para com a
cooperativa;

¢) Comunicar, por meio de carta registada,
a mudanca da sua residéncia,
domicilio ou local de cobranca.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Sancoes)

Aos cooperadores que faltem ao cumpri-
mento dos seus deveres poderdo, nos termos
destes estatutos, ser aplicadas as seguintes
sancoes:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo até um ano de todos ou
de alguns dos direitos conferidos
nestes estatutos;

c) Exclusao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de sancoes)

Constituem motivo de aplicagido das refe-
ridas sangdes, consoante gravidade da infrac-
¢do cometida:

a) Negociacdo ilegal, ou em contravengio
das disposi¢des estatudrias, de
inscrigdes de que sejam detentores
ou beneficiarios;

b) Falta de pagamento dos encargos da
quotizacdo por periodo superior
a dois meses em relagcdo a cada
inscricao;

¢) Condenagdo judicial em processo
movido pela cooperativa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Adverténcia, suspensao e exclusao)

Aplicacdo das penas de adverténcia e
suspensdo e da competéncia da direcgdo, sendo
a de exclusdo, da competéncia da assembleia
geral mediante proposta da direccao.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Readmissao)

O cooperador excluido pela assembleia
geral perde todos os seus direitos, devendo
ser feita toda liquidacdo completa das suas
contas nos termos estatudrios, s6 podendo ser
readmitido por deliberag@o de outra assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Demissao e reembolsos)

Os cooperadores que se demitirem ou que
forem excluidos serdo reembolsados do saldo
da sua conta de capital, nas seguintes condi¢des:

a) Em caso de demissdo motivada por
falta de pagamento;

b) O reembolso dos cooperadores ins-
critos na modalidade Construgdo
sera feito nos termos do respectivo
regulamento;

¢) Em todos os outros casos a dedugdo
a aplicar € de vinte por cento sobre
o valor capitalizado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Capital/titulos de capital/j6ia)

Um) O capital é varidvel com o minimo
legal de vinte mil (20.000,00MT).

Dois) O capital a subscrever e a realizar por
cada cooperador serd no minimo de cinco mil
(5.000,00MT), e sera representado por titulos
com valor nominal de cinco mil (5.000,00MT).

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Aplicacao de excedentes)

Os excedentes liquidos de cada exercicio
serdo aplicados nas reservas e fundos ndo sendo
distribuidos nunca pelos cooperadores.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Taxas)

Um) Conjuntamente com as quotas e amorti-
zagdes o cooperador pagard as taxas que forem
fixadas pela direccao.

Dois) A percentagem das taxas a incluir nas
amortizagOes podera ser alterada pela direc¢ao
caso, a pedido do cooperador, este autorize a
modifica¢do do prazo de amortizagdo.

Trés) Os cooperadores pagardo também
as importancias que forem fixadas para as
alteracdes de valor e cedéncias de inscrig¢oes.

CAPITULO IV

Das modalidades, aquisicao
de direitos e financiamentos

ARTIGO DECIMO NONO
(Modalidades)

Um) Os cooperadores podem inscrever--se
nas modalidades cléssica, prazo fixo, constru¢ao
ou noutras que forem aprovadas pela direccao.

Dois) Cabe a direc¢do fixar o regulamento
de cada modalidade.

ARTIGO VIGESIMO
(Principios gerais)

No acto de inscri¢do cada cooperador pagara
o valor correspondente aos titulos de capital
que forem exigiveis e o valor correspondente
a um exemplar dos estatutos e do regulamento
interno.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Quotas)

Um) Para a capitalizacdo de cada uma
das suas inscrigdes o cooperador pagard uma
quota mensal, a ser fixada de harmonia com a
respectiva modalidade.

Dois) A capitalizagdo das inscri¢des des-
tina-se a contribuir para a liquidagdo das
operacdes com a Cooperativa previstas no seu
objecto.

Trés) O valor e periodicidade das quotas,
amortizagdes e taxas, serdo fixados pela deli-
beracdo da direc¢ao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Amortizacoes)

Um) No més seguinte ao da entrega da
primeira prestacdo do empréstimo, o cooperador
passard a pagar até a integral liquidacao
do mesmo as importincias definidas por
regulamento acrescidas das taxas que forem
fixadas pela direccao.

Dois) No caso da ndo liquidacao atempada
de trés dos pagamentos previstos no nimero
anterior, poderd a cooperativa accionar
judicialmente o cooperador, acrescendo neste
caso aos montantes em divida, os juros legais
e as despesas judiciais e extra judiciais que
forem devidos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Orgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sao
eleitos por periodos de trés anos iniciando-se
os mandatos no dia um de Margo.

Dois) No caso de ndo ser possivel realizar as
elei¢oes até a data indicada no nimero anterior,
os membros dos 6rgdos sociais manter-se-ao no
pleno exercicio das suas fungdes, até a tomada
de posse dos novos 6rgdos sociais.

Trés) E permitida a eleicio dos membros
dos orgios sociais por mais de uma vez.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Quérum)

Um) Os 6rgios sociais s6 poderdo deliberar
desde que se encontre presente a maioria
dos seus membros, salvo o disposto para a
assembleia geral.

Dois) As deliberacdes dos orgdos sociais,
salvo as excepgdes previstas nestes estatutos,
serdo tomadas por maioria simples dos presentes.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Convocacao da Assembleia Geral)

A assembleia geral serd convocada com a
antecedéncia minima de quinze dias, sendo
porém de trinta dias, se a mesma disser respeito
ao acto eleitoral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Caucao/Responsabilidade)

Os membros efectivos dos 6rgaos sociais
caucionam a sua geréncia com os valores que
tiverem na cooperativa.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao da direccao)

Um) A direcg@o serd composta por um
presidente, um vice-presidente, um vogal, um
primeiro e um segundo vogais suplentes.

Dois) Na falta ou impedimento injustificado,
por periodos superiores a trinta dias, de qualquer
dos membros efectivos, poderd o mesmo ser
substituido pelo que imediatamente se segue na
ordem estabelecida no corpo do artigo.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncia da direccao)

Para além do estabelecido no Cddigo
Cooperativo compete a direc¢do criar filiais
ou delega¢des da Cooperativa, nomear os
respectivos representantes, regulamentar a sua
actividade e exonerd-los, mediante parecer
favordvel do conselho fiscal.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Vinculagao)

Excepto em actos de mero expediente,
a Cooperativa se considera obrigada com
a assinatura do minimo de dois membros
efectivos da direc¢do ou de quem, por acta da
direcg¢do, for por esta nomeado.

ARTIGO TRIGESIMO
(Delegacao de poderes)

Para os actos notariais em que a Cooperativa
seja parte, pode a direc¢do, delegar todos dos
seus poderes:

a) Por procuragdo;
b) Por acta.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Delegacao de competéncias)

A direc¢do pode delegar, por meio de
deliberac@o exarada em acta, parte das suas
atribuigdes de gestdo num membro efectivo da
direc¢@o ou num empregado da Cooperativa.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Composicao do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente, um primeiro e umsegundo vogais,
um vogal suplente.
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Dois) Na falta ou impedimento de qualquer
membro efectivo por periodo superior a
trinta dias, proceder-se-4 de modo andlogo
ao estabelecido para a direc¢@o.

Maputo, 16 de Margo de 2021. — O Conser-
vador, llegivel.

Corridor Alliance
— Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Abril de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101510158, uma entidade
denominada Corridor Alliance — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Igor Karsambay Melanie Marques, maior,
solteiro, de nacionalidade mog¢ambicana,
natural de Beira, residente no bairro da
Resisténcia, n.° 1999, rés-do-chdo, cidade
de Maputo, Mogambique, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110101459103S, emitido
pelo Arquivo de Identificaciio da Cidade de
Maputo a 22 de Dezembro de 2016; e

A parte acima identificada constitui uma socie-
dade por quotas unipessoal de responsa-
bilidade limitada, denominada Corridor
Alliance — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com base nos preceitos legais em vigor na
Repiblica de Mogambique e devendo-se
reger pelo presente estatuto.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Corridor Alliance — Sociedade Unipessoal
Limitada, doravante denominada a sociedade, e
¢ constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é no bairro
Central B n.° 111, cidade de Maputo,
Mocambique, podendo a mesma ser trans-
ferida, por simples deliberagdo da assembleia
geral, para outro local dentro do territério
nacional.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, a sociedade poderd abrir sucursais, filiais
ou qualquer outra forma de representacdo
no pais e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objeto social,
mas nio limitado:

a) Comércio a grosso e a retalho de pro-
dutos agricolas;

b) Importacdo e exportacdo de todos
bens necessdrios, a persecugio
das actividades acima descritas.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar noutras
actividades comerciais relacionadas ao seu
objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital da sociedade, totalmente subscrito
e realizado, € de 10.000,00MT (dez mil
meticais), que corresponde a uma Unica quota
que se afigura da seguinte forma:

Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 100% do capital
social, pertencente ao sécio tnico
Igor Karsambay Melanie Marques.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e administrada
por um ou mais administradores, eleitos pela
assembleia geral.

Dois) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizagdo do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes a outros directores execu-
tivos ou gestores profissionais nos termos a
serem deliberados pelos proprios.

Trés) O administrador tinico estd dispensado
de caucio, podendo ou ndo ser sécios.

Quatro) A sociedade vincula-se pela as-
sinatura de um administrador ou de manda-
tario, nos limites do respectivo mandato
ou procuragao.

Cinco) O mandato dos administradores
€ de quatro (4) anos, podendo os mesmos
ser reeleitos.

Seis) Até deliberacdo da assembleia geral
em contrdrio, fica nomeado administrador
o Senhor Igor Karsambay Melanie Marques.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cdédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, 31 de Margo de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Escola Primaria Completa
Rainha Santa Isabel
— Mocuba

Certifico, que para efeitos de publicagio,
no Boletim da Repiiblica, a constituigio
da confissdo religiosa, com a denominagido
Escola Priméria Completa Rainha Santa Isabel
—Mocuba, tem a sua sede no bairro Marmanelo,
distrito de Mocuba, provincia da Zambézia,
matriculada nesta Conservatdria sob NUEL
101090671, do Registo das Entidades Legais

de Quelimane.
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A Escola Primédria Completa Rainha
Santa Isabel - Mocuba, é uma pessoa colectiva
de direito privado, de inspiracdo cristd, de
interesse social e natureza associativa, sem fins
lucrativos e com duracio ilimitada.

Dois) A Escola, goza de personalidade juri-
dica, autonomia administrativa e financeira
e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Escola, tem a sua sede no distrito
de Mocuba, bairro Marmanelo, provincia
da Zambézia.

ARTIGO TERCEIRO
(Fins)

A Escola, tem como fins promover a solida-
riedade nas comunidades cristas, através de
participacdo, formagdo e recuperacdo das
criangas abandonadas, promog¢ao da mulher nas
areas académicas, técnica profissional, fomente
o desenvolvimento cultural técnico cientifico e
educativo da provincial da Zambézia.

Na realizac@o dos seus fins propde em
especial:

a) Ser grande parceiro do Ministério
da Educacio;

b) Mobilizar recursos financeiros a nivel
provincial e internacional com
vista ao desenvolvimento global
da provincial;

c) Integrar na associagdo todas as insti-
tui¢des interessadas em colaborar
na execug¢do de obras de bem-
estar social no contexto de desen-
volvimento da Zambézia;

d) Realizar actividades a accdes pra-
ticas para o desenvolvimento das
condi¢des de vida e educagdo da
mulher da crianga e da juventude;

e) Fomentar o desenvolvimento cultural
através de programa de educagio,
formac@o e desporto para os jovens
e adultos especialmente mulher.
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ARTIGO QUARTO
Representante

A representante oficial da Escola é constituida
por um nimero ilimitado de pessoas singulares,
que para tal sejam admitidos para colaborar na
realizacdo dos seus fins estatutdrios.

ARTIGO QUINTO
(Tipo e formas de criacao)

Um) Escola ¢ uma Escola particular e
comunitdria, criada nos termos das disposigdes
que regem este tipo de ensino, conjugado com
os principios gerais que orientam o Sistema
nacional de Educag@o constantes da Lei n.® 6/92,
de 6 de Maio, no seu artigo 1 alinea b) (sobre
a participagdo de outras entidades processo
educativo).

Dois) Escola é uma Escola assente em
ideias de natureza Filantrépica; para ajudar a
comunidade dos bairros de Quelimane e ndo
tem fins lucrativos.

ARTIGO SEXTO
(Base legal de funcionamento)

A ESIAD, no seu funcionamento, rege-
-se pelas leis e regulamentos vigentes sobre a
educacio, e pelos presentes estatutos e pelo seu
regulamento interno.

ARTIGO SETIMO
(Autonomia)

A Direccio pedagdgica, administrativas e
financeira da Escola, esta exclusivamente a
cargo do Corpo Directivo e articula-se com
o Estado nos termos expressamente previstos
por lei.

ARTIGO OITAVO
(Fins e objectivos)

Os fins da Escola € de natureza filantrépica,
pois traduz-se fundamentalmente no acolhimento
de criancas com poucas possibilidades de
usufruir o direito de Educag¢ido Condigna
previsto por lei, nos niveis a que corresponde
o Ensino Secundario e Pré universitirio, em
virtude de as mesmas se encontrarem em
situacdo econdémica e socialmente débil.

ARTIGO NONO
(Corpo docente e accao educativa)

A admissao de docentes serd feita de acordo
com as normas exigidas pelo Estado e que
constam do regulamento do Ensino Particular
aprovado pelo Diploma Ministerial n.° 126/94
de 5 de Outubro. Neste processo todavia, maior
atencdo serdo prestados dois requisitos:

a) Qualificacdio académica do docente
(de acordo com os niveis a funcio-
nar na escola);

b) Conduta social profissional;

ARTIGO DECIMO
(Conteudos de formacao)

Na ESIAD serdo ministrados;

a) As disciplinas e os contetidos do ensino
publico, integralmente;

b) Moral e religido;

c) Actividades extra escolares: infor-
matica, jogos, bordados, corte e
costura, artesanato e horticultura
como complemento da formacgdo
da crianga.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Envolvimento da comunidade)

Um) Escola, é uma comunidade educativa
constituida pela interaccéo de pais/encarregados
de educagdo, alunos, comunidade em geral,
docentes e ndo docentes. Esta comunidade
tem como primeira responsdvel a Directora
da Escola.

Dois) Compete a Assembleia Geral a
aplicacdo das medidas previstas nas alineas
d)ee).

Trés) As medidas de suspensao e demissao,
cabe a Assembleia Geral ate 30 dias.

Quatro) Os membros demitidos poderio,
decorridos os 365 dias (trezentos e sessenta e
cinco dias) requerer a sua readmissao nos termos
do artigo 10.°.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos socias)

Sao orgaos sociais da AFRACAL:

a) Assembleia Geral;
b) Direcc¢ao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A Assembleia Geral e o orgdo maximo
da Escola, constituida pela totalidades dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos
sendo as suas deliberagdes quando tomadas nos
termos legais e estatutdrios vinculativas para os
restantes 6rgaos.

Dois) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente, por convocacio do presidente, uma vez
por ano e extraordinariamente, quando a pedido
da Direc¢@o do Conselho Fiscal ou pedido de
pelo menos metade dos seus Associacdo da
antecedéncia de pelo menos 10 dias dando-se a
conhecer a ordem de trabalhos, os documentos
necessdrios a tomada de deliberagdo quando
seja esse 0 caso.

Trés) O quérum necessarios para que se
realize a sessdo da Assembleia Geral e de 50%
dos membros e mais e um dos associados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Atribuicoes da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger o presidente e vice-presidente;

b) Eleger Direcgao sob proposta do
Presidente e do Conselho Fiscal,
Nomeagido do Corpo Directivo
ou Direccdo da Escola para a drea
de formac@o Professional.

c) Aprovar o regulamento da ESCOLA,
e as suas alteracdes e apresentado
pela Direccdo;

d) Apreciar e votar o relatério de contas
apresentado pela Direccdo bem
como o parecer do Conselho Fiscal;

¢) Deliberar por maioria de % de votos
presente sobre as propostas de
alteracdo dos estatutos;

f) Participar na admissdo de novos
membros nos termos do artigo 10°
ell%

g) Deliberar sobre a dissolucdo de
ESCOLA e destino do seu
patrimonial para isso requerer voto
favoravel de 34 do numero de todos
os associados efectivos, sendo ainda
necessdrio parecer favoravel dos
membros fundadores;

h) Deliberar sobre as demais questdes
previstas na lei e outros assuntos
propostos pelo Conselho Fiscal que
interesse a actividade da ESCOLA

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia)

Um) As sessdes da Assembleia Geral
sdo dirigidas por uma mesa constituida por
Presidente, vice-presidente e dois secretarios
eleitos no inicio de cada sessdo, dentre os
membros da Escola, no pleno gozo dos seus
direitos.

Dois) Compete ao Presidente presidir as
sessdes da assembleia, dirigir os trabalhos e
velar pelo que as decisdes tomadas sejam de
acordo e respeitam os estatutos e regulamentos
da Escola.

Trés) A Mesa da Assembleia.

Quatro) Aos secretdrios compete coadjuvar
o presidente e vice-presidente na orienta¢io dos
trabalhos durante a sess@o e fazer as inscri¢des
para o uso da palavra e elaborar acta da sessao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Direccao)

Um) A Direcgio e o 6rgdo de administra-
¢do e representativa da Escola.
Dois) A Direcgdo é composta pelos seguintes
membros:
a) 1 presidente;
b) 1 vice-presidente;
c) 1 secretario;
d) 1 tesoureiro;
e) 2 vogais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Atribuicao da direccao)

Compete A Direccio:

a) Eleger o corpo Directivo da Escola
Primdria Completa Rainha Santa
Isabel — Mocuba;

b) Lavrar e manter em dia o livro de actas
das sessoes da Assembleia Geral
e do Conselho Fiscal;
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¢) Manter em dia o arquivo;

d) Preparar e apresentar ao Presidente a
documentagio necessaria as sessdes
da Assembleia Geral e do Conselho
Fiscal;

e¢) Defender os interesses dos seus
membros e fazer respeitar os pre-
sentes estatutos e regulamento;

f) Prestar contas a Assembleia Geral
sobre as realizagdes da associagdo;

g) Admitir membros, organize os pro-
cessos e submeter a rectificagdo
da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Atribuicao do presidente)

Um) Compete ao presidente representar
a Escola:

a) Em juizo e for a dela active e pas-
sivamente, raticando todos os
demais actos dependente a reali-
zagdo dos objectives que os presente
estatutos;

b) Coordenar e conduzir os casos
da Direccao;

¢) Assinar com o tesoureiro os estados-
financeiros e o balancete anual,
livros, cheques, e todos os docu-
mentos, vigiando pela boa admi-
nistracio;

d) Resolver os casos urgentes mesmo
ndo senda sua responsabilidades
ou incumbéncia, dando conta na
primeira sessao da Direccao;

e) Velar pelo melhor funcionamento da
Escola, em todas as suas instancias
em colaboracdo com outros
membros;

f) Convocar as sessdes;

g) Apresentar a Assembleia Geral
o plano anual.

ARTIGO DECIMO NONO
(Atribuicao do vice presidente)

Ao vice-presidente compete apoiar ao pre-
sidente no exercicio das suas fun¢des, bem como
substitui-lo nas auséncias e impedimentos.

ARTIGO VIGESIMO
(Atribuicao dos vogais)
Aos vogais das dreas especificas compete-

-lhes executar as tarefas definidas pela Direcgéo.

ARTIGO VIGESIMO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal e constituido pelos
seguintes membros:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;
c) Secretario;

d) Relator.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Atribuicao do Conselho Fiscal)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar gestao financeira da Escola e
elaborar relatdrio para a Assembleia
Geral, dando parecer sobre o
relatdrio e contas da Direc¢ao;

b) Fiscalizar o cumprimento das delibe-
racdes da Assembleia Geral;

c) Requerer a convocacdo da sessdo
extraordindria de Assembleia
Geral;

d) Cumprir e fazer cumprir os acordos
da Assembleia Geral e os seus;

¢) Propor o processo da ESCOLA,
acrescentando o seu prestigio,
acautelando o bem da Comunidade
e os seus beneficios.

Dois) Ao Conselho Fiscal, para alem das
atribui¢des definidas na lei e nos presentes
estatutos, cabe ainda dar a Direccio os pareceres
que por esta lhe forem solicitados.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Os 6rgaos directivos de Escola, s@o eleitos
em Assembleia Geral por votagdo directos
e secreta para um mandato de dois anos,
renovdveis apenas duas vezes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Fundos proprios)

Um) Constituem fundos da Escola;

a) A jéia a pagar pelos membros efec-
tivos;

b) O contributo das mensalidades das
criangas;

c¢) Quaisquer subsidios, donativos,
herancas, legados por doagdes
de entidades publicas e privadas
mocambicanas ou estrangeiros
e todos os bens que a Escola,
advierem a titulo gratuito ou
0neroso;

d) Todos os bens mdveis e imdveis,
adquiridos para o seu funcio-
namento, instituicdo ou rendi-
mentos provenientes de investi-
mento de bens préprios;

¢) O contributo das mensalidades das
criangas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Exercicio social, balanco
e prestacao de contas)

Um) O exercicio social concede com ano
civil;

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a 31 de Dezembro de cada ano e
carecem de aprovacdo da assembleia geral
em sessdo ordindria a realizar-se até ao dia 31
de Marco do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Alteracao dos estatutos)

A alteracdo dos estatutos serao feitos
pela Assembleia Geral nos terd da alinea f)
do artigo 17.°.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e destino de bens)

Um) Compete a Assembleia Geral deliberar
sobre a dissolug@o da Escola o que terd apenas
nos termos da alinea /) do artigo 17.°.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos
membros fundadores designardo entre si os
liquidatarios.

Trés) Concluida a liquidacio e pago todo
passivo destino do remanescentes serd atri-
buido a uma instituicdo que prossiga fins de
natureza social ou humanitario, por delibe-
ragdo da assembleia.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo que fica omisso observervar-se-ao
as disposicdes de capitulo II do titulo II do
livro I Cédigo Civil, no que respeita as pessoas
colectivas e demais legislagio aplicavel.

Quelimane, 8 de Janeiro de 2019. — A Con-
servadora, Ilegivel.

Focal Procurement
and Logistics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Janeiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101477312, uma entidade
denominada Focal Procurement and Logistics,
Limitada, que se rege pelas cldusulas constantes
nos artigos seguintes.

Chadreque Julio Sitoe, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100104337486A , emitido
a 6 de Outubro de 2014, pelo Arquivo de
Identifica¢@o de Maputo, NUIT 100131420,
solteiro, residente em Maputo;

Siaque Jaime Novela, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100288762F, emitido
a 12 de Junho de 2019, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo, casado, residente
na cidade da Matola;

Sabado Tomucene, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100276274C, emitido
a 26 de Janeiro de 2016, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo, casado, residente
na cidade da Maputo, bairro Central.
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E constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que todos
estabelecem e mutuamente aceitam, a qual se
rege pelas condi¢des e termos plasmados nos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacéo de Focal
Procurement and Logistics, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede social no bairro
Central, Avenida Vlademir Lenine, n.° 174,
Edificio Millenium Park, sita na cidade de
Maputo, podendo por deliberacdo dos sécios,
transferi-la para outra cidade, bem como abrir
sucursais, filiais, agéncias.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, sendo a sua existéncia considerada
a partir da data da assinatura do presente
contrato social.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a compra e venda de maquinas, equipamentos,
viaturas, consumiveis diversos.

Dois) A sociedade tém ainda por objecto a
prestacao de servicos de Procurment e logistica,
€ quaisquer servigos conexos com o seu objecto
principal.

Trés) A sociedade podera desenvolver
outras actividades comerciais, subsidiarias ou
complementares/conexas do seu objecto social
ou outras legalmente permitidas, desde que
obtidas as necessdrias autorizacdes e participar
no capital de outras sociedades ou com elas
associar-se, sob qualquer forma legalmente
admissivel.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
e corresponde a soma de trés quotas iguais,
assim distribuidas pelos respectivos sécios
fundadores:

a) Uma quota de trinta e trés mil meti-
cais e trinta e quatro centavos
correspondente a trinta e trés, trinta
e quatro porcento do capital social,
pertencente ao Chadreque Jilio
Sitoe, representante em todos actos
de administracdo que vinculem
a sociedade;

b) Uma quota de trinta e trés mil meticais e
trinta e trés centavos correspondente
a trinta e trés, trinta e trés porcento
do capital social, pertencente ao
Siaque Jaime Novela, representante
em todos actos de administra¢ao
que vinculem a sociedade;

c¢) Uma quota de trinta e trés mil
meticais e trinta e trés centavos
correspondente a trinta e trés, trinta
e trés porcento do capital social,
pertencente ao Sabado Tomucene,
representante em todos actos de
administragdo que vinculem a
sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Funcionamento e responsabilidade
da geréncia)

Um) Para que o conselho de geréncia deli-
bere com validade, devem fazer-se presentes
ou devidamente representados, todos os seus
membros.

Dois) O sécio gerente responde para com
a sociedade pelos danos que a esta causar, por
omissdo ou actos praticados em atropelo aos
seus deveres, salvo se provar que agiu sem
culpa.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que seja omisso no presente
contrato da sociedade, aplicar-se-a a lei da
sociedade por quotas, a lei geral, demais
dispositivos do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicével.

Maputo, 6 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Goncalves
Empreendimentos, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, da
sociedade Gong¢alves Empreendimenos,
Limitada, matriculada sob NUEL 101491110,
Jodao Gongalves Joaquim Fambira, casado de
nacionalidade mogambicana, natural da Beira,
Angela de Nazareth Jodo Lima Jojé Fambira,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Chimoio. Verénica Manuel Gongalves, de
nacionalidade mocambicana, natural da Beira.

Constitui uma sociedade nos termos do
artigo 90 do Cédigo Comercial que regem as
cldusulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede social)

A sociedade adopta a denominagio de
Gongalves Empreendimentos, Limitada, e tem
a sua sede social na cidade da Beira, provincia

de Sofala, podendo por deliberagido da
assembleia geral dos soécios, transferir a sua
sede, bem assim abrir e encerrar sucursais,
delegagdes, agéncias ou outras formas de
representagiio social, dentro do territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data de celebraciio da presente escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo social)

Um) A sociedade tem por objectivo princi-
pal as seguintes actividades:
a) Construcio civil; e
b) Prestacdo de servicos.
Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades desde que obtidas as devidas
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Participacao em outras empresas)

Por deliberagdo da geréncia é permitida
a participacdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos
de empresas, sociedades, holdings, joint
ventures ou outras formas de associa¢do, unido
ou concentragdo de capitais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 200.000,00MT (duzentos mil
meticais), correspondente a soma de trés quotas,
do capital social distribuido de seguinte forma:

a) Jodo Gongalves Joaquim Fambira:
100,000.00MT que corresponde
a50%;

b) Angela de Nazaereth Jodo Lima
Joj6 Fambira: 50,000.00MT que
corresponde 25%;

c) Verénica Manuel Gongalves:
50,000.00Mts que corresponde
a25%.

ARTIGO SEXTO
(Alteracao de capital social)

O capital social podera ser alterado uma ou
mais vezes, sob proposta da geréncia, ficando na
assembleia geral as condicdes da sua realizagdo
e reembolso, sem prejuizo, porém dos s6cios
gozarem de preferéncia nos termos em que
forem deliberados.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) Administracio e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activo e passivamente, serdo exercidos por
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todos os sdcios desde que ja ficam nomeados
gerentes com despensa de caucdo, com ou sem
remuneragio, conforme vier a ser deliberada
pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos os
actos e contractos, pela assinatura de qualquer
um dos sécios.

Trés) Os gerentes poderdo delegar todos ou
parte dos seus poderes de geréncias a pessoas
estranhas a sociedade, desde que, outorguem a
respectiva procuracdo a esse respeito, com todos
os possiveis limites de competéncias.

Quatro) Os gerentes, ndo poderdo obrigar
a sociedade em actos e contractos que nao
dizem respeito aos seus objectos sociais,
nomeadamente letras de favor de fiancas
e abonacdes.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
fixados na lei e sua liquidagdo serd efectuado
pelos sdcios que estiverem em exercicios na
data da sua dissolug@o.

Dois) Em caso de auséncia de um ou dois
sdcios, o servigo estard a cargo do sécio ou dos
socios presentes.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Beira 5 de Marco de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Instituto Técnico Baixo
Licungo, Limitada ITEBAL

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, a constitui¢cdo da
sociedade com a denominagao Instituto Técnico
Baixo Licungo, Limitada ITEBAL.

A sociedade tem a sua sede no Distrito de
Maganja da Costa, rua Nelson Mandela, bairro,
Muediua, provincia da Zambézia, matriculada
nesta Conservatdria sob NUEL 101486338,
do Registo de Entidades Legais de Quelimane.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Instituto Técnico Baixo Licungo, Limitada
ITEBAL, Ciéncias humanas, Tecnologicas
e Biomédicas tem a sua sede no distrito de
Maganja da Costa, rua Nelson Mandela, bairro,
Muediua.

Dois) A sociedade poderd por deliberagao
da assembleia geral, abrir e encerrar sucursais,
agéncias, filiais, escritério ou qualquer outra
forma de representagdo social, em territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando o seu inicio apartir da data
do seu registo na Conservatéria de Entidades
Legais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

1. Cursos de ensino:
Educacio de infancia e ac¢ao social.
II. Cursos de saude:

a) Saide materno infantil;

b) Técnicos e de medicina geral;

c) Técnicos e de enfermagem geral;

d) Técnicos de medicina preventiva e
saneamento do meio;

e) Técnico de nutri¢do;

/) Farmicia.

III. Cursos de gestdo:

a) Gestao de recursos humanos;

b) Gestdo financeira e patrimonial;
¢) Administrag@o publica;

d) Secretariado.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto principal, desde que
os sécios acordem e deliberem em Assembleia
Geral, para as quais obtenha as necessdrias
autorizacdes de quem de direito.

CAPITULO II

Do capital social, suprimentos,
investimentos sessao ou divisao
de quotas

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social subscrito e integral-
mente realizado em bens e dinheiro é de
60.000,00MT (sessenta mil meticais), corres-
pondente, a soma de cinco quota desiguais
destribuidas pelos sdcios seguintes:

a) Joel Adriao Alferes, titular de Bilhete
de Identidade n.° 040100445639P,
com uma quota no valor nominal
de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 25% do capital
social subscrito;

b)Jelma da Ruquia Joel, titular do Bilhete
de Identidade n.° 100200586499F
uma quota no valor 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente
a 25% do capital social subscrito;

c) Aliona da Sara Joel titular de Bilhete
de Identidade n.° 040108874153J,
com uma quota no valor nomila de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondentea 25% do capital
social subscrito;

d) Pierre da Cesaltina Joel titular Bilhete
de Identidade n.® 0401056469491,
com uma quota no valor nomila
de 10.000MT (dez mil meticais),
corresponde 25% do capital social
subscrito;

e) Joel Alferes Junior titular do Bilhete
de Idetnidade n.°040808051675Q,
com uma quota no valor de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 25% do capital
social subscrito;

c) Domingas Agostinho Alferes
titular do Bilhete de Identidade
n.° 040101114907N, com uma
quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais) correspondente
a 25% do capital social subscrito.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido , uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos e investimentos

Nao haverd prestacdes suplementares
de capital, porém, os sécios poderdo fazer
4 sociedade os suprimentos de esta carecer
ao juro e demais condicdes a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao ou divisao de quotas

Um) A cessdo ou divisdo de quotas ou por
parte delas, assim como a sua oneragdo en
garantia de quaisquer obrigagdes dos socios,
podem dependender do consentimento da
sociedade sendo nulas quaisquer acto de tal
natureza que contrariem o disposto no presente
ndmero.

Dois) A cessdo ou divisao de quotas ou parte
delas a estranhos depende do consentimento da
assembleia geral e sou produzird efeitos a partir
da data da respectiva escritura publica.

Trés) A sociedade fica sempre em primeiro
lugar reservado o direito de preferencia no caso
de sessao ou divisao de quotas e, ndo querendo,
poderd o mesmo direito ser exercido pelos
sécios individualmente.

CAPITULO III

Da assembleia geral
e representacao social

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se a ordina-
riamente uma vez por ano normalmente na sede
da sociedade para a apresentagdo, apreciagio ou
modificdo do balango e contas do exercicio e,
extraordinariamente sempre que for necessario.
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Dois) E dispensada a reunido da assem-bleia
geral e sdo dispensadas as formalidades da sua
convocacio, quando todos a sécio concordar por
escrito na deliberagdo ou concordando que por
este forma se delibere, considerando se validas
nestas condi¢des ainda que tomadas fora da
sede social, em qualquer que seja o seu objecto.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia da sociedade

Um) A administracdo e gerencia da socie-
dade bem como a sua representacio em juizo e
fora dela, activa e passivamente serd exercida
pelo sécio Joel Adrido Alferes, que desde ja
fica nomeada gerente com despensa de caucao.

Dois) Em caso algum o gerente ou seu
mandatdrio poderd obrigar a sociedade em
actos ou contratos estranhos aos negdcios da
sociedade, designadamente em letras de favor,
fiangas ou abonagdes.

Trés) O gerente poderd delegar parte ou
todos os poderes a um mandatdrio para o efeito
designado mediante uma procurac@o, passada
pelas entidades competentes.

Quatro) A sociedade fica obrigado em
todos os seus actos e contratos pela assinatura
do sécio gerente.

CAPITULO 1V
Das contas de resultados
ARTIGO NONO

Anualmente serd dado um balanco, encerrado
com data trinta e um de dezembro, os lucros
liquidos apurados em cada balango, depois de
deduzidos pelo menos dez por centos para o
fundo de reserva legal e feitas quaisquer outras
deducdes em que os sécio acordem, serdo
divididos pelos mesmos na propor¢do das sua
quotas o remanescente.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias e finais
ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei, dissolvendo se por acordo dos sécios
todos serdo liquidados.

Parédgrafo tinico. Por morte ou interdicio do
socio, a sociedade nao dissolve, continuando a
sua quota com os herdeiros ou representantes
legais do sécio falecido ou interdito, enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo omisso regulardo as disposi-
¢coes da legislacdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Quelimane, 24 de Fevereiro 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Instituto Técnico
Profissional — Niassa

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
sociedade com a denominag@o Instituto Técnico
Profissional de Niassa ITPN O ITPN. O Instituto
tem a sua delegagdo e férum na provincia de
Niassa, no distrito de Lichinga, Avenida Julius
Nyerere, em direc¢do ao aeroporto, matriculada
nesta Conservatdria do Registo das Entidades
Legais de Quelimane, sob NUEL 101290581.

CAPITULO I
Da introducao
ARTIGO PRIMEIRO
Dos principios gerais

Desde que o ser humano habita o mundo
houve sempre preocupagéo na aquisi¢do de
conhecimentos facilitando a melhor compre-
ensdo do espago que ocupa e a sua missdo na
terra.

Dada a degradac@o de valores morais no seio
de sociedade em geral, divido a insuficiéncia de
pessoas detentoras de conhecimentos morais e
de habilidades técnico-profissionais nas diversas
areas do saber, motivou a criagdo do Instituto
Técnico Profissional de Niassa.

Sendo de livre participacdo e filiagdo, o ITPN
de acordo com a legislacdo nacional e com os
presentes estatutos, prossegue os principios
legais e normas nacionais, fundadores, outras
fontes nacionais e universalmente aceites.

Circunscrevem-se nestes estatutos a descri-
¢do e distribui¢do de 6rgdos que serviram de
um instrumento para nomeagao e regulamento
de funcionamento da sociedade, num total de 5
capitulos, 3 seccdes e 29 artigos.

ARTIGO SEGUNDO
Denominacao e natureza

Instituto Técnico Profissional — Niassa,
adiante designado abreviadamente por ITPN,
constituida na forma de sociedade civil sem
fins lucrativo, dotado de personalidade juridica,
de autonomia financeira, administrativa e
patrimonial, rege-se pelo presente estatuto e
pela legislacdo que lhe for aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

O ITPN tem a sua delegacdo e férum na
provincia de Niassa, cidade de Lichinga,
Avenida Julius Nyerere, em direc¢do ao
aeroporto.

ARTIGO QUARTO
Objectivos e emissao

Um) E objectivo primordial do ITPN,
formar pessoas em conhecimentos técnico-
-profissionais, contribuindo assim na restau-

racdo de valores morais e profissionalizag¢do
das pessoas no seio da sociedade em geral, e faz
deste a sua missio, designadamente:

i. Contribuir para a aquisi¢@o e difusdo
dos conhecimentos cientificos
e técnico-profissionais 4 todos;

ii. Contribuir para formacio técnico-
-profissional e responsabilidade
social no seio da sociedade
mocambicana.

ARTIGO QUINTO
Duracao e visao

O ITPN projecta a sua existéncia e funcio-
namento por tempo indeterminado, visionando
ser uma referéncia nacional e internacional na
materializacdo dos objectivos subscritos no
artigo quarto.

CAPITULO 1T

Dos érgaos

ARTIGO SEXTO
Enumeracao dos 6rgaos

O ITPN tem como 6rgaos deliberativos e
administrativos, conforme abaixo se designam:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
c) Assessoria e Conselho Fiscal.

Mesa da Assembleia Geral

Um) A eleicdo da mesa da assembleia
e do secretariado geral do ITPN e os vogais.

i. A mesa de Assembleia Geral € proposta
pelos membros do ITPN no acto da
sessdo, e € eleita por pelo menos
metade dos membros fundadores,
incluindo a direcgao-geral.

ii. Ela serd composta por um Presidente,
um vice-presidente e dois vogais
que se encarregaram de todo o
expediente da Assembleia Geral,
verificagdo quérum, controlo das
eleigdes, proclamar e conferir posse
aos eleitos, redaccdo das actas e
assembleia e respectivos relatérios.

ARTIGO SETIMO
Patriménio

Um) O patriménio do ITPN € constituido
pelos bens méveis e imdveis registados em seu
nome, bem como os direitos e valores oriundos
de recursos préprios ou adquiridos de outras
entidades, singulares e colectivas, por quaisquer
das formas licitas de aquisicao.

Dois) O ITPN, serd constituido por um
capital inicial de cinquenta mil meticais,
representados seus fundadores em propor¢des
iguais.

Trés) O patriménio do ITPN entre os seus
representes e; em caso de extin¢do, o seu
patrimonio, serd concedido a outra (s) entidade
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(s) similar (s) cuja a razdio de existéncia é a
promocdo do conhecimento técnico profis-
sional, a critérios da Assembleia Geral, depois
de satisfeitas as obrigacdes assumidas.

ARTIGO OITAVO
Receitas

Um) Constituem receitas do ITPN:

i) Contribuicoes dos seus colaboradores;

ii) Os donativos, legados e subvengdes
de qualquer espécie;

iii) Os recursos oriundos de créditos,
financiamentos e investimentos
director ou por intermédio de
empresas ou outras e entidades de
forma licita e as receitas do capital;

iv) Os recebimentos de outras contra-
prestagdes de servigos e/ou forne-
cimento de bens legalmente efec-
tuados.

Dois) As mensalidades referidas no ponto (7)
do n.° 1 serdo taxas de acordo com os precos
estipulados pelo instituto.

ARTIGO NONO

Orcamento e exercicio econémico
e lectivo do ITPN

Um) O Org¢amento, o ano lectivo e o exer-
cicio econémico do ITPN consideram com
0 ano civil.

Dois) Orcamento do ITPN compreenderam
todas as receitas e despecas, compondo-se
estimativa de receitas designadas por dotagdes
e descriminagOes analiticas das despecas de
modo a evidenciar sua fixacdo para cada 6rgdo,
projecto ou programa de trabalho.

ARTIGO DECIMO
Tomada de posse

A tomada de posse para qualquer funcao
no ITPN ser4 feita num acto publico e solene.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissoes

Observado omissdes neste estatuto serdo
resolvidos pela direc¢do geral e referendados
pela Assembleia Geral e sempre em observancia
a legislag¢@o nacional, em vigor no pais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Aplicacao

O presente estatuto entra em vigor apos
a sua publica¢do no Boletim da Republica.

Quelimane, 17 de Fevereiro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

J.V.M. Electrical, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢io
da associacdo com a denominagdo J.V.M.
Electrical, Limitada, com sede no bairro
Cimento, cidade de Gurué, provincia da
Zambézia, matriculada nesta Conservatdria do
Registo das Entidades Legais de Quelimane.
sob NUEL 101504735.

Ramos Miléz Sdgura, maior, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Sagura, distrito de Namarréi e residente
no bairro Cimento, cidade de Gurué,
portador do Bilhete de Identidade
n.°040101397222B, emitido pelo arquivo de
Identificacdo Civil da cidade de Quelimane,
a 14 de Junho de 2017;

Amanjosé Julido Matique, maior, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Beira e residente no bairro Cimento, cidade
de Gurué, portador do Bilhete de Identidade
n.° 070101743263N, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Inhambane,
a 15 de Margo de 2017.

Verifiquei a identidade dos outorgantes
pela exibi¢do dos seus documentos de identifi-
cacao acima mencionados.

E por eles foi dito:

Que entre si constituem uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada por, J.V.M. Electrical, Limitada,
com sede no bairro Cimento, cidade de Gurué,
provincia da Zambézia, que serd regida pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio J.V.M
Electrical, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Com sede social no bairro Cimento, cidade
de Gurué, provincia da Zambézia e tem a
duragdo indeterminada, podendo por decisdo
dos sécios mudar a sede, criar sucursais, filiais
em qualquer parte do pais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social, desig-
nadamente, prestacdo de servicos de manu-
tengdo, reparacdo de sistemas eléctricos e frios,
execucdo de redes de baixa e media tensdo,
instalagdo de edificio em baixa e media tensdo,
aluguer de veiculos, serralharia, pintura de
edificios, consultoria, contabilistica, e demais
negdcios e actividades comerciais ndo contra-
rias as leis vigentes no ordenamento juridico
mocambicano.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e quotas)

Um) O capital social da sociedade, J.V.M
Electrical Limitada, é de 10.000,00MT (dez mil
meticais), integralmente realizado em dinheiro.

Dois) O capital social previsto no nimero
anterior, ¢ integralmente subscrito pelos dois
sécios correspondente a uma quota com valor
nominal de 5.000,00MT (cinco mil meticais)
cada.

Ramos Miléz Sagura, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Sagura, distrito
de Namarrdi e residente no bairro Cimento,
cidade de Gurué, portador do Bilhete de
Identidade n.° 040101397222B, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da cidade
de Quelimane, a 14 de Junho de 2017 com
NUIT 101646769;

Amanjosé Julido Matique, maior, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Beira e residente no bairro Cimento, cidade
de Gurué, portador do Bilhete de Identidade
n.° 070101743263N, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Inhambane, a 15
de Margo de 2017 com NUIT 102105109.

Perfazendo assim 100% da participacao da
quota da sociedade, podendo contudo, mediante
deliberacdo, admitir a entrada de mais socios.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade, fica a cargo do sécio Ramos Miléz Sdgura,
podendo por deliberacdo, ser confiada a uma
pessoa estranha a sociedade.

Dois) Entre outros, assiste ao gerente, poderes
bastantes para representar e vincular activa e
passivamente a sociedade em Juizo ou fora
dele, nos actos e negdcios juridicos, agir como
representante legal da sociedade, praticando
actos conexos e inerentes a prossecucdo do fim
e objecto social desta sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Omi ssoes)

Os casos omissos serdo regulados por
deliberagdo dos sécios, ou na falta daquele, por
disposi¢des legais aplicdveis vigentes nas leis
mocambicanas.

Quelimane, 25 de Marco de 2021. —
A Consevadora, llegivel.

LDC Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Janeiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101456477, uma entidade
denominada LDC Servigos, Limitada, entre.

Primeira. Liliana Anténio da Costa,
solteira, maior, natural da cidade de Moamba,
de nacionalidade mocambicana, residente
nesta cidade de Maputo, Matlhemele casa
n.° 273, portadora do Bilhete de Identidade
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n.° 100100077213F, emitido a 9 de Outubro
de 2020 pelo Arquivo de Identificagdo Civil
da Cidade de Matola;

Segundo. Yunus Harbay Daia, solteira,
maior, natural da cidade de Moamba, de
nacionalidade mocambicana, residente
nesta cidade de Maputo, Matlhemele casa
n.° 273, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 100704036039F, emitido a 28 de Janeiro
de 2020 pelo Arquivo de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo; e

Terceira. Isaura Vuma Mula, solteira, maior,
natural da cidade de Moamba, de nacionalidade
mogambicana, residente nesta 20 de Dezembro
de 2010, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo.

CAPITULO I
Da denominacéo, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade vai adapta a denominagdo
de LDC Servigos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade LDC Servicos, Limitada,
esta sedeada nesta cidade de Maputo, Distrito
Kampfumo, bairro Central, Avenida Josina
Machel n.° 399, 1.° andar, flat 16, podendo criar
outras circusaisb em qualquer ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade LDC Servicos,Limitada tem
por duracao por tempo indeterminado, e vai
vigorar a partir da data da sua ortorga.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto as seguintes
actividades:

Prestagdio de servico de consultoria
em contabilidade, consultoria
geral, procurement, material de
higiene e limpeza, material de
escritério, equipamentos hospi-
talares, arrendamento de imédvel e
produtos para habitacdo, servicos
de catering e restaurante, manuten-
¢do e reparacdo de sistemas de
canalizag@o e esgoto, limpeza e
jardinagem, géneros alimenticios,
boutique e saldo de cabeleireiro,
equipamentos de seguranga no
trabalho, equipamentos épticos,
equipamentos e produtos para a
seguranga e sinalizacdo, produtos
de vidro, ceramica borracha e
pléastico, sobressalentes auto,
produtos de supermercado, servicos
de elaboracdo de projectos de

arquitectura e engenharia civil,
ferragem e estaleiro, servicos de
recrutamento de pessoal, explora¢do
de areeiro.

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social, subscrito integralmente
realizado, € de 100.000,00MT, (cem mil meti-
cais), que corresponde a soma de tres quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente
a20% do capital social, pertencente
ao socios Liliana Anténio da Costa;

b) Uma quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), corres-
pondente a 50% do capital social,
pertencente ao sécios Yunus
Harbay Daia;

¢) Uma quota no valor de 30.000,00MT
(trinta mil meticais), correspondente
a30% do capital social, pertencente
a0 socios Isaura Vuma Mula.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administracido da sociedade bem como
a sua represenciio em juizo e fora dele, fica a
cargo da Liliana Anténio da Costa. Que, desde
ja nomeada como administradora ficando dob
a sua responsabilidade e gestdo diaria e execu-
tiva dos sécios da sociedade.

Maputo, 6 de Aabril de 2021. — O Técncio,
llegivel.

Luxus — Vet & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato social de 4 de Dezembro de 2020,
constitui-se nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, a sociedade comercial denominada
Luxus — Vet & Servigos, Limitada que se
regerd pelas cldusulas e artigos constantes neste
contrato e demais legislagdo aplicavel.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Luxus — Vet & Servicos, Limitada, constituida
sob forma de sociedade por quotas de res-
ponsabilidade limitada e regendo-se pelos
presentes estatutos e demais legislagdo aplicavel.

Dois) A sua durag@o € por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua constituig¢do.

Trés) A sociedade tem sua sede no bairro de
Albazine, Avenida Sebastido Marcos Mabote,
n.° 23 cidade de Maputo.

Quatro) A sociedade poderd abrir delega-
¢Oes ou outras formas de representa¢ao noutros
locais do pafs ou no estrangeiro, desde que,
devidamente autorizada por assembleia geral
e cumpridos que sejam os requisitos legais
necessarios.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Compra e venda de medicamentos
e instrumentos veterindrios para
animais de pequeno e grande porte;

b) Prestagdo de servicos de consultoria
em fiscalidade, administragio,
contabilidade e tecnologia de
informag¢do, com especializagdo
em recrutamento e treinamento de
pessoal, implementacdo, avalia-
¢do e assessoria técnica da gestdo
publica e privada;

¢) Importacio e exportagdo de produtos
inerente a actividade da empresa.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades que, devidamente autorizada
pela assembléia geral e para as quais se obtenha
as necessdrias autorizacgdes legais.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que tenham um objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
-se com outras empresas para a prossecucao
de objectivos comerciais no ambito ou nao do
seu objecto.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado € de cinquenta mil meticais,
correspondendo a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Herculano Pedro Francisco com vinte
e sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinquenta e cinco
do capital social;

b) Alice Dodricas Uilsone Mabjaia com
quinze mil meticais, correspondente
a trinta por cento do capital social;

c) Marilia Loice Wilson Mabjaia com
sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a quinze por cento
do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Nao haverd prestacdes suplementares
podendo, porém, o sécio fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carece ao juro e demais
condicdes estipuladas pela assembleia geral.
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ARTIGO QUINTO
(Divisao, cessao e alienaca de quotas)

A divisdo, cessdo e alienacdo de quotas é
livre entre os sécios, que gozam de direito de
preferéncia, a sociedade em primeiro lugar e os
socios em segundo lugar. Havendo mais do que
um sécio interessado na aquisi¢ao da quota, serd
esta dividida pelos interessados na propor¢ao
das respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembléia geral o decidir, depois
de obtencdo do acordo undnime dos sécios
representando um minimo de oitenta por cento
do capital social e desde que sejam cumpridos
0s requisitos legais proprios.

ARTIGO SETIMO
(Venda da sociedade)

A sociedade s6 podera ser vendida, apds a
aprovacao da assembleia geral e consentimento
unanime dos scios que representem no minimo
oitenta por cento do capital social.

CAPITULO III

Da assembleia geral, geréncia
e representacéao da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano, a fim de apreciar o
balanco e as contas de exercicio, bem como
deliberar sobre qualquer assunto previsto na
ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
um dos gerentes, por meio de carta registada,
em protocolo ou por meio de fax, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, desde que
ndo seja outro o procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais extra-
ordindrias o periodo indicado no nimero
anterior poderd ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocagdo do gerente ou a pedido
de qualquer dos sécios.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A geréncia dispensada de caugdo serd
exercida pelos sécios Alice Doricas Ulisone
Mabjaia e Marilia Loice Wilson Mabjaia, que
desde ja ficam nomeados gerentes.

Dois) Compete a geréncia exercer 0s mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecugdo do seu objecto social,
desde que, a lei e os presentes estatutos nao
os reservem para assembleia geral.

Trés) A geréncia poderd constituir manda-
tarios nos termos e para os efeitos designados
no Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada mediante
a assinatura conjunta dos sécio-gerente.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente é suficiente a assinatura de qual-
quer um dos sécio-gerente ou do mandatario
da sociedade com poderes bastantes para o acto.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Balanco, contas e aplicacao
de resultados)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balan¢o fechado com data de trinta
e um de Dezembro serd submetido a apreciagao
da assembleia geral, para aprovagao.

Trés) Findo o balango e verificados os lucros,
estes serdo aplicados conforme o determinar
da assembléia geral, depois de deduzidos os
fundos para a constituicdo ou reintegra¢ao da
reserva legal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei. Dissolvendo-se por acordo
entre os socios, estes procederdo a liquidagao
conforme lhes aprouver.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo de qualquer sécio a sociedade
continuard com sécios sobrevivos ou capazes €
o representante legal do sécio interdito.

Trés) Quanto aos herdeiros do sécio falecido
a sociedade reserva-se o direito de:

a) Se lhe interessar a continuagio deles
na sociedade, estes nomeardo um
entre si que a todos os representara
na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa;

b) Se ndo interessar a continuagdo deles
na sociedade, esta procederd a
respectiva amortizacdo da quota
com o pagamento do valor dela
apurado num balanco expres-
samente realizado para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
na Republica de Mogambique, sobre socie-
dades por quotas e demais legislacao aplicavel.

Maputo, 10 de Dezembro de 2020. — O Con-
servador, llegivel.

M $ V — Bens e Servicos,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Reptiblica, a constitui¢do da
sociedade com a denominagdo M $ V — Bens
e Servicos, Sociedade Unipessoal, Limitada,
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, com sede no bairro Chirangano, cidade
de Quelimane, matriculada nesta Conservatoria
do Registo das Entidades Legais sob NUEL
101457613.

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a denominagdo
M $ V —Bens e Servicos, Sociedade Unipessoal,
Limitada, ¢ uma sociedade unipessoal cons-
tituida por tempo indeterminado.

ARTI GO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede no bairro
Chirangano, na cidade de Quelimane.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto: Fornecimento
de bens e prestacdo de servigos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
numerdrio € de vinte mil meticais, pertencente
ao sécio Mdrio Jodo Vida, solteiro, natural de
Quelimane, residente em Quelimane, titular
de Bilhete de Identidade n.° 0401012950041,
emitido em Quelimane aos 31 de Julho de 2017
e NUIT 111190887.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Administracdo da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sdcio
Mairio Jodo Vida que fica desde ja designado
administrador.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)

Em todos os casos omissos, aplicar-se-
30 as disposicdes do Cddigo Comercial e
demais legislacdo em vigor na Reptblica
de Mocambique.

Quelimane, 18 de Marco de 2021. —
A Conservadora, llegivel.
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MDC Creatifs, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de trinta e um de Marco
de dois mil vinte e um, lavrada de folhas trinta
e seis a folhas quarenta e trés do livro de notas
para escrituras diversas nimero quinhentos e
quarenta e oito traco A, do 4.° Cartdrio Notarial
de Maputo perante Sérgio Jodo Soares Pinto,
conservador e notario superior em exercicio no
referido Cartério, foi constituida uma sociedade
denominada MDC Creatifs, Limitada, tem a
sua sede em Maputo, Avenida Julius Nyerere
ndmero oitocentos e cinquenta e quatro, pri-
meiro andar flat dois, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos sequintes:

Documento complementar elaborado nos
termos do nimero dois, artigo sessenta e nove,
do Cédigo do Notariado, que fica a fazer parte
da escritura lavrada de folhas 36 a folhas 43
do livro 548A do Terceiro Cartério Notarial
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de MDC
Creatifs, Limitada, com sede nesta cidade na
Avenida Julius Nyerere nimero oitocentos
cinquenta e quatro, primeiro andar porta
nimero dois, Bairro da Polana, podendo abrir
as delegagdes em qualquer ponto do territorio
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal

a) Venda de roupas e calcados;

b) Comércio a retalho e grosso, com
importagdo e exportacdo de diver-
sos produtos e artigos;

¢) Design gréfico.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizada.

Trés) Mediante deliberacdo da respectiva
geréncia, podera a sociedade participar, directa
ou indirectamente, em projectos de desenvol-
vimento que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com o mesmo objectivo, aceitar concessoes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar em
empresas, consorcio, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

Quatro) Importagdo e exporta¢do de bens
e servicos relacionados com a sua actividade.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, dividido da seguinte forma:

a) Yaara Asif Rawjee Manji com uma
quota no valor nominal de dezoito
mil meticais corresponde a noventa
por cento do capital social;

b) Nadya Rawjee com uma quota no
valor nominal de dois mil meticais
corresponde a dez por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-a a rateio em funcdo da
quota de cada sécio na sociedade.

Trés) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos pro-
prietarios;

b) Quando qualquer quota for penho-
rada, arrestada ou por qualquer
outro meio apreendida judicial-
mente.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo serd exercida por
Yaara Asif Rawjee Manji, que desde ja fica
nomeado administrador.

Dois) Compete ao administrador a repre-
senta¢do da sociedade em todos os actos, activa
ou passivamente em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura da sécia Yaara Asif Rawjee Manji
que poderd designar um ou mais mandatdrios
estranhos a sociedade, e nestes delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) O administrador ou mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade bem como
realizar em nome desta quaisquer operagdes
alheias ao seu objecto social, nem conferir a
favor de terceiros quaisquer garantias finan-
ceiras ou abonatdrias, sob pena de responder
civil e criminalmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A Assembleia geral é a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvi-
mento da actividade;

c¢) Nomear e exonerar os administra-
dores e/ou mandatarios da socie-
dade;

d) Fixar remuneragdo para o adminis-
trador e/ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-d0 uma vez por ano e as extraordindrias
sempre que forem convocadas por qualquer um
dos s6cios, ou pelo administrador da sociedade

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre os assuntos mencio-
nados no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos sdcios cartas registadas com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano econémico coincide com 0 ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de dividendos)

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-do pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criacdo de outras reservas que
a assembleia geral entender
necessarias;

c) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacao de capital)

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
os sdcios poderdo fazer suprimentos a socie-
dade nos termos e condicdes a definir pela
assembleia geral.



8 DE ABRIL DE 2021

2195

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo.

Dois) Em ambas as circunstancias todos os
socios serdo seus liquidatérios.

Trés) Procedendo-se a liquidagdo e partilha
dos bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, regulardo as
disposi¢des da legislagdo comercial em vigor
na Republica de Mocambique.

Mitra Energy Power,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Margo de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101508358, uma entidade
denominada Mitra Energy Power, Limitada,
que se rege pelas cldusulas constantes nos
artigos seguintes.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Hipdlito Michel Ribeiro Amad Ussene,
titular do Bilhete de Identidade,
n.° 110103991350M, emitido no dia 2 de
Dezembro de 2020, pela Direccio Nacional
de Identificacdo da Cidade de Maputo,
solteiro, de nacionalidade mogambicana
residente em Maputo, Avenida Julius
Nyerere, n.° 360, 2.° andar, Bairro Polana
cimento; e

Jodo Boaventura Machava, titular do Bilhete
de Identidade n.° 070100573712B, emitido
no dia 21 de Julho de 2016, pela Direccao
Nacional de Identificacdo da Cidade
de Maputo, solteiro de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, distrito
de Marracuene, bairro Abel Jafar, Q. 14,
casan.®42.

Pelo presente contrato escrito particular
constituem uma sociedade por quota, que se
regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de Mitra
Energy Power, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua Ferndo
de Melo, n.° 261, bairro da Sommerschield,
cidade de Maputo, Mogambique.

Dois) O conselho de administragio podera, a
todo o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local, em
Mogambique.

Trés) Por deliberacdo do Conselho
de Administracdo, poderdo ser criadas e
extintas, em Mocambique ou no estrangeiro,
filiais, sucursais, delegacdes, escritérios de
representacdo, agéncias ou outras formas
de representacio social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de
tempo indeterminado, a partir da data do seu
registo junto da Conservatdria de Registos das
Entidades Legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem, por objecto social:

a) A sociedade tem por objecto a geragdo
de energia eléctrica utilizando as
mais diversas fontes de geragdo,
como o gds natural, edlica, solar,
hidrica, nuclear e biomassa;

b) A sociedade tem como objecto a
pesquisa, alavra, refinagdo, o
processamento, o comércio e o
transporte de petrdleo proveniente
de poco, de xisto ou de outras rochas,
de seus derivados, de gis natural e
de outros hidrocarbonetos fluidos,
além das actividades vinculadas
a energia, podendo promover a
pesquisa, o desenvolvimento, a
producio, o transporte, a distri-
bui¢do e a comercializa¢ido de
todas as formas de energia, bem
como quaisquer outras actividades
correlatas ou afins;

¢) A sociedade tem por objecto a gestdo
de participagdes sociais de outras
sociedades do sector energético,
como forma indirecta de exercicio
de actividades econdémicas;

d) A sociedade poderd prestar servicos
técnicos de administragdo e gestdo
a sociedades nas quais detenha
participacdo ou com as quais tenha
celebrado contrato de subordinag@o;

e) Por deliberacdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera
adquirir participagdes maioritarias
ou minoritdrias, no capital de
outras sociedades nacionais ou
estrangeiras.

f) A gestdo de participagdes sociais em
outras sociedades;

g) A gestdo de activos financeiros;

h) A sociedade pode exercer actividades
comerciais ou industriais conexas
ou subsididrias da actividade prin-
cipal, em que os socios acordem,
podendo ainda praticar todo e
qualquer ato de natureza lucrativa
ndo proibida por lei, uma vez
obtidas as autorizacdes respectivas;

i) A sociedade poderd prestar servigos
técnicos de administragdo e gestdo
a sociedades nas quais detenha
participac@o ou com as quais tenha
celebrado contrato de subordinag@o;

j) Por deliberacdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera
adquirir participagdes no capital
de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUINTO

(Valor, certificados de acc¢oes
e espécies de acc¢oes)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais), e esta dividido em
duas quotas, a saber:

a) Uma de 900.000,00MT, correspon-
dente a 90% do capital social,
pertencente ao sécio Hipdlito
Michel Ribeiro Amad Ussene, €;

b) Uma de 100.000,00 Meticais, corres-
pondente a 10% do capital social,
pertencente a Jodo Boaventura
Machava.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Nido serdo exigiveis prestagcdes suple-
mentares.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A transmiss@o e divisdo de quotas
sujeita-se as restri¢des impostas pela lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) O sécio que desejar alienar a sua quota
(socio cedente) deve comunicar a sociedade o
projecto de venda e as cldusulas do respectivo
contrato, por carta registada com aviso de
recepcao.

Trés) Recebida a comunicagdo, a sociedade
transmiti-la-4 aos demais sécios, no prazo
de cinco dias, por carta registada com aviso
de recepcao, devendo aqueles que desejarem
exercer o direito de preferéncia, participd-lo
a sociedade pelo mesmo meio no prazo de
quinze dias.
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Quatro) A preferéncia serd exercida pelos
sécios através de rateio com base no valor da
quota de cada preferente.

Cinco) No caso do exercicio do direito de
preferéncia pelos sécios e havendo desacordo
entre as partes interessadas, o valor da quota
sera determinado pelo auditor da sociedade,
agindo como perito e ndo arbitro, que fixard o
valor justo da quota, na base de uma transac¢ao
entre um comprador e vendedor dispostos e
contratando livremente, tomando em conta
o valor justo do empreendimento como um
estabelecimento operacional na data da venda
pretendida.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade podera amortizar quotas nos
precisos termos em que o € permitido por lei.

ARTIGO NONO
(Exclusao de soécio)

Para além dos casos estabelecidos na lei,
o0 socio pode ser excluido da sociedade nos
seguintes casos:

a) Quando por razdes ndo justificadas
deixe de participar na vida da
sociedade

b) Incluir outros motivos de exclusao.

CAPITULO III

Da assembleia geral
e conselho de geréncia

SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Constituicao e direccao)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sdcios e as suas deliberagdes, quando
tomadas conforme os termos da lei e dos
estatutos, sao obrigatdrias para todos os socios,
ainda que ausentes, dissidentes ou incapazes.

Dois) A assembleia geral serd dirigida por
um presidente, escolhido conforme deliberagao
dos sécios e nos termos da lei.

Trés) Compete ao presidente,

a) Presidir e dirigir as reunides da as-
sembleia geral;

b) Assinar os termos de abertura e
encerramento dos livros de atas
da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
obrigatoriamente até ao fim do primeiro
trimestre de cada ano para deliberar sobre o
balanco e o relatdrio referentes ao exercicio
anterior, aplicagdo de resultados, bem como
relativamente a quaisquer outras matérias
indicadas na respectiva convocatdria.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 em
principio na sede social, mas poderd fazé-lo em
qualquer outro local desde que o presidente da
respectiva mesa assim o decida.

Trés) A convocacdo da assembleia geral
seré feita pelos meios legais por lei permitidos,
com uma antecedéncia minima de trinta dias,
anexando uma agenda dos assuntos a ser
tratados.

Quatro) O prazo indicado no nimero anterior
podera ser reduzido para quinze dias, no caso
de reunides extraordindrias da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum)

Um) Assembleia geral poderd funcionar em
primeira convocagdo com o nimero de scios
que representem a maioria do capital social.

Dois) Em segunda convocatdria, a assembleia
geral realizar-se-a4 quinze dias depois, com
qualquer niimero de sécios seja qual for o valor
das suas quotas.

Trés) Considera-se que a sociedade se reuniu
em assembleia geral em conformidade com o
disposto nos nimeros anteriores quando, estando
os accionistas fisicamente em locais distintos,
se encontrem ligados por meio de conferéncia
telefénica ou outro tipo de equipamento de
comunicac¢des que permita aos presentes ouvir,
escutar e por qualquer outro meio comunicar
entre si, conforme as circunstincias o exijam
0 quérum para tais reunides € o quérum
requerido para as assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Maioria qualificada)

Um) As deliberagdes que tenham por objecto
os assuntos seguintes serdo validas desde que
aprovadas em assembleia geral por sécios
possuidores de pelo menos 51% do capital
social:

a) Alteracdo do objecto social;

b) Criagdo e estruturagdo de qualquer
outro 6rgdo social, além dos pre-
Vistos nos estatutos;

¢) Aumento, reintegragdo, reducdo ou
qualquer alteragio do capital social;

d) Termos e condi¢des aplicdveis e
suprimentos;

e) Aquisi¢do ou disposicao pela socie-
dade de quaisquer acgdes, quotas
ou interesses em qualquer outra
empresa, fundo ou outra entidade,
ou a participagdo da sociedade
numa parceria ou joint-venture;

/) Fusdo da sociedade com qualquer outra
sociedade ou entidade;

g) A venda, locagio, licenciamento, trans-
missao, cessdo ou outra disposicio
de uma parte dos bens da sociedade
ou de qualquer interesse se em tal

o valor da transaccdo individual
ou cumulativamente, esteja acima
de dez milhdes de meticais.

Dois) Todo o objecto da deliberagdo dos
s6cios ndo mencionado no nimero anterior
deste artigo serd votado por uma maioria
simples dos sdcios presentes ou representados
em assembleia geral, salvo disposi¢ao legal de
cardcter imperativo em contrario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Deliberacoes avulsas e atas)

Um) Uma deliberagdo escrita, que pode
consistir em mais de uma cdpia assinada por
diferentes sécios ou pelos seus representantes,
que tenha sido aprovada de acordo com os
requisitos de voto definidos por lei, pelos
presentes estatutos ou pela assembleia geral,
e que tenha sido assinada por todos os s6cios,
¢ vilida e vinculativa como uma deliberagdo
aprovada em assembleia geral.

Dois) As atas das reunidoes da assembleia
geral, uma vez assinadas pelo presidente
produzem os seus efeitos, ato continuo, com
dispensa de quaisquer outras formalidades.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Contratos ou acordos anteriores)

Qualquer contrato ou acordo que antes da
constitui¢do da sociedade foi assinado por
um dos s6cios da sociedade serd ratificado
pela assembleia geral, e assim vinculando a
sociedade, desde que tais acordos:

a) Concorram para o preenchimento do
objecto social da sociedade;

b) Estejam de acordo com as outras
condigdes impostas pelos sdcios.

SECCAOII
Da geréncia
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao e funcionamento)

A administracdo da sociedade serd exer-
cida por um director-geral, de entre os sdcios
indicado pela assembleia geral, podendo
também se assim for entendido por todos
os sécios ser conferida a um terceiro.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete ao director-geral exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
e praticar todos os demais actos tendentes a
realizacdo do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Dois) O director-geral poderd delegar num
ou mais colaboradores a totalidade ou parte dos
seus poderes e constituir mandatérios a favor
de terceiros.



8 DE ABRIL DE 2021

2197

Trés) Compete ao director-geral, assegurar
a realizacdo das orientacdes da assembleia
geral.
ARTIGO DECIMO OITAVO

(Vinculagao)

Um) A sociedade ficara obrigada:

a) Pela assinatura do director-geral ou
conforme for determinado pela
assembleia geral;

b) Pela assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos, nos termos e
limites do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente serdo
assinados pelo director-geral ou por qualquer
pessoa devidamente autorizada.

ARTIGO DECIMO NONO
(Outros 6rgaos)

A assembleia geral pode estabelecer outros
orgdos sociais, com os poderes e sujeitos
aos termos e condi¢des a serem definidos
em assembleia geral, nos termos da lei, dos
presentes estatutos ou de quaisquer outras
deliberacdes dos accionistas.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO VIGESIMO
(Distribuicao de lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir o fundo de
reserva legal, enquanto nao estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegré-lo, tendo o remanescente o destino
decidido pela assembleia geral.

Dois) Depois da constituicdo dos fundos
legalmente estabelecidos, pelo menos 20%
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
distribuidos entre os sécios.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e nos termos estabelecidos por lei, pelos
presentes estatutos e de outra forma conforme
a deliberacdo dos sdcios

Dois) A assembleia geral deliberard por uma
maioria de votos representando 60% do capital
social, quem serdo os liquidatarios, os quais
terdo as atribuicdes gerais e especiais:

a) Representar a sociedade em juizo
e fora dele;

b) Promover e realizar a cobranga
das dividas activas da sociedade;

¢) Vender bens mobiliarios;

d) Pactuar com os devedores ou credores
em juizo ou fora dele sobre o modo
de pagamento das dividas activas e
passivas da sociedade;

e) Para os efeitos da alinea d), sacar,
endossar e aceitar letras ou titulos
de crédito;

/) Partilhar os haveres liquidos da socie-
dade;

g) Continuar, até a partilha referida
na alinea f) com o comércio da
sociedade, e prosseguir até final da
conclusdo das operagdes pendentes,
desde que seja no interesse da
sociedade e consistente com a
dissolug@o da sociedade;

h) Contrair empréstimos para o paga-
mento de dividas passivas da
sociedade;

i) Obrigar, hipotecar ou, por meio de
hasta publica ou negdcio particular,
alienar bens imobilidrios, e transigir
sobre eles com credores;

J) Desistir de quaisquer pleitos em que a
sociedade seja parte, ou resolvé-los
de outra maneira.

Maputo, 6 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Mozambique Petroleum
Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 31 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatoria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101456358, uma entidade
denominada Mozambique Petroleum Company,
Limitada, entre:

Primeiro. Hélder George Telfer Mascarenhas,
mocambicano, maior, solteiro, natural de
Nampula, residente na Avenida 24 de Julho,
n.° 2293, 22.° andar, bairro Central B, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100558246B,
emitido a 4 de Margo de 2016, pelos Servicos
de Identificag@o Civil de Nampula;

Segundo. Josselino Pedro Telfer
Mascarenhas, mocambicano, solteiro, maior,
natural de Nampula, residente na Avenida
24 de Julho, n.° 2293, 22.° andar, bairro
Central B, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110104930255B, emitido a 29 de Agosto
de 2019, pelos Servicos de Identificacdo Civil
de Maputo.

Pelo presente contrato outorgam e cons-
tituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adota a denominacdo de
Mozambique Petroleum Company, Limitada, e
tem a sua sede na cidade de Maputo, Avenida
24 de Julho, n.° 2293, 22.° andar, bairro
Central B, a sociedade podera criar sucursais,
delegacdes, agéncias, filiais ou outras formas
de representacdo social, onde e quando for
conveniente, no Paifs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € criada por tempo indetermi-
nado a partir da data da sua constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objeto, compra e
venda de combustiveis e lubrificantes (retalho
e a grosso), consultoria e prestagdo de servicos
na drea de petréleo e gés, e dreas afins.

Dois) A sociedade, desde que devidamente
autorizada pelas autoridades competentes,
podem também exercer quaisquer outras activi-
dades subsididrias ou conexas com o objeto
principal.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, é integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 30.000,00MT
(trinta mil meticais) e correspondente a soma
de duas quotas, repartidas na seguinte forma:

a) Hélder George Telfer Mascarenhas,
27.000,00MT (90% do capital
do social);

b) Josselino Pedro Telfer Mascarenhas,
3.000,00MT (10% do capital
do social).

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano para a apreciacao, apro-
vagdo ou modifica¢do do balango e conta do
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exercicio, os planos de execucdes comerciais,
contas previstas anuais e da discussao da divisao
de lucros, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer gerente ou por sécios representado
cem por cento do capital mediante a carta
registada com aviso de recepg¢do dirigida aos
sécios com a antecedéncia minima de vinte dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
previa convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representantes e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros socios mediante carta simples dirigida
ao presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade mediante
procuragdo com poderes especiais. Os socios
pessoas coletivas far-se-do representar pelo
representante nomeado em ata da sua respec-
tiva assembleia geral. O documento de repre-
sentacéio pode ser apresentado até ao inicio da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administrag@o e gestio da sociedade
serdo exercidos por um conselho de direc¢dao
composto por dois membros, sendo um director-
geral e um administrador que pode ser estranho
a sociedade.

Dois) Fica ja nomeado o director-geral o
senhor Hélder George Telfer Mascarenhas e o
administrador o senhor Josselino Pedro Telfer
Mascarenhas.

Trés) Os membros do conselho de dire¢do
terdo todos os poderes necessdrios para a repre-
sentagdo da sociedade, em juizo e fora dele,
bem como todos os poderes necessarios a admi-
nistracio dos negdcios da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela tnica
assinatura do director-geral.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por administrador ou por qual-
quer empregado devidamente autorizado.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidac@o serd feita na forma apro-
vada por deliberag¢@o dos sécios.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente esta-
tuto, regulardo a disposi¢des legais em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 31 de Marco de 202. — O Técnico,
llegivel.

Mozfuture, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Mozfuture, Limitada, matriculada
sob NUEL 101412490, entre Elsa Isabel da
Costa Macumbe, residente na cidade da Beira,
Osvaldo Pedro Simone, solteiro, natural da
cidade Beira, residente na cidade da Beira,
Adjelho Lobo Garfo, natural da cidade da Beira,
residente na cidade da Beira, e Joao Paulo San
Lopes Pereira, solteiro, natural da cidade da
Beira, bairro da Ponta-gea, constituem uma
sociedade nos termos do artigo 90 do cédigo
comercial, que se rege pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominagéo e sede social

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Mozfuture, Limitada, e tem a sua sede na cidade
da Beira, bairro do Maquinino, rua Artur Canto
Resende, edificio Sumalia Shopping, 2.° andar.
enfrente do Banco Millenium Bim da garrafa
de Coca-Cola.

Dois) Por simples deliberag¢do da geréncia,
a socie-dade poderd deslocar a sua sede, bem
como criar sucursais, filiais, agéncias ou
outras formas de representacio nos pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social pro-
gracdo de plataforma e-commerce, servigos de
consultoria informadtica, edi¢do de programas
informéticos, desenvolvimento e renovacao de
logos e plataformas web e seu contetido, design
e fotografia, consultoria empresaral, marketing
e manuteng¢do de plataformas sdcias, gestdo de
eventos sociais e comerciais relacionados as
plataformas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, € de 10.000,00MT (dez
mil meticais) correspondente a soma de duas
quotas, distri-buidos da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor nominal de
2.500,00MT corresponde a 25%
(vinte e cinco por cento) do capital
social pertencente a sécia Elsa
Isabel da Costa Macumbe;

b) Uma quota no valor nominal de 2
.500,00MT corresponde a 25%(
vinte e cinco por cento) do capital
social pertencente ao sécio Osvaldo
Pedro Simone;

¢) Uma quota no valor nominal de
2.500,00MT corresponde a 25%(
vinte e cinco por cento) do capital
social pertencente a sécio Adjello
Lobo Garfo;

d) Uma quota no valor nominal de
2.500,00MT corresponde a 25%(
vinte e cinco por cento) do capital
social pertencente a sécio Jodo
Paulo San Pereira.

Dois) O capital social poderd ser aumen-
tado ou diminuido, de acordo as necessidades,
mediante a deliberag@o qualificada da as-
sembleia geral

ARTIGO QUARTO
Administracéo e geréncia

A administragdo e geréncia da sociedade
fica de acordo com ambos sécios Elsa Isabel da
Costa Macumbe , na sua auséncia pode nomear
mandatdrios, procuradores da mesma para a
pratica de determinados actos ou categorias
de actos, atribuidas tais poderes através duma
procuragao.

ARTIGO QUINTO
Disposicoes finais

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposi¢des legais
vigentes.

Esta conforme.

Beira, 17 de Marco de 2021. — A Conser-
vadora, Ilegivel.

NAC Empreendimento,
Construcao e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade NAC Empreendimentos, Construcéo
e Servigos, Limitada, matriculada sob NUEL
101476111, entre Nacer Alberto Choy, solteiro,
maior, natural da cidade da Maxixe, e Berta
da Marta Maliango, solteira, maior, natural
da cidade da beira, acordam constituir uma
sociedade nos termos do artigo 90 do cédigo
comercial, que se regem pelas cldusulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a firma NAC
Empreendimento, Constru¢iio e Servicos,
Limitada, e tem a sua sede no bairro do Esturro,
cidade da Beira, Avenida 24 de Julho (2.299)
Porta: 864, andar — Porta (flat):1.°.
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CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto)

A sociedade tem por objecto prestacdo
de servigos de manunten¢do de edificios nas
areas de canalizagdo, serralharia, carpintaria,
electricidade e servicos.

CLAUSULA TERCEIRA
(Duracao)

A sociedade tem durag@o por tempo inde-
terminado.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

Um) O capital social, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), integralmente
subscrito e realizado em dinheiro distribuido
da seguinte forma:

a) Uma quota nominal de 45.000,00MT
(quarenta e cinco mil meticais),
correspondente a 90% do capital
social pertecente ao socio Nacer
Alberto Choy;

b) Uma quota nominal de 5 000,00MT
(cinco mil meticais), correspondente
a10% do capital social da sociedade
pertecente ao sécio Berta da Marta
Maliango.

Dois) Mediante deliberacdo da adminis-
tracdo o capital social da sociedade poderd ser
aumentado.

CLAUSULA QUINTA
(Administracao e representacao)

Um) A sociedade ¢ administrada e repre-
sentada por um administrador nomeado pelo
s6cio maioritario.

Dois) A sociedade vincula-se, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, pela intervengao
do seu administrador.

CLAUSULA SEXTA
(Omissoes)

Nos casos omissos regulardo as disposi-
¢cdes da Lei comercial vigente na Republica
de Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 11 de Marco de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Nature Trade - Comércio
de Produtos Agricolas
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 27 de Janeiro de 2021, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades

Legais, sob NUEL 101470385, uma entidade
denominada Nature Trade - Comércio de
Produtos Agricolas — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Aos dez dias do més de Junho do ano de dois
mil e vinte, na cidade de Maputo, nos termos do
artigo 90 do Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de
Dezembro, do Cédigo Comercial, foi celebrado
o contrato de sociedade por:

Anténio Eduardo Xavier Baptista de Melo
Freitas, casado em regime de comunhdo
de bens adquiridos com Ana Luisa
Guerra da Silva Branco Calixto de Melo
Freitas, portugués, portador de DIRE
n.° 11PTO0000365N, emitido pelos Servigos
Nacionais de Migragdo, a 21 de Julho de
2016.

Que constitui uma sociedade por quota
unipessoal denominada Nature Trade - Comércio
de Produtos Agricolas — Sociedade Unipessoal,
Limitada, por tempo indeterminado, com sede
no bairro Kamavota, rua 4700, quarteirdo 47,
casa n.° 839, na cidade de Maputo, e que se
regerd pelo pacto e disposi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Nature Trade - Comércio de Produtos Agricolas
— Sociedade Unipessoal, Limitada, e constitui
sob forma de sociedade comercial por quota
unipessoal e tem a sua sede bairro Kamavota,
rua 4700, casa n.° 839, na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional.

Trés) A sociedade pode abrir delegacdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo no parfs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando o seu inicio a partir da data
de celebrag@o da respectiva escritura publica
de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
comércio de produtos agricolas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades desde que obtenha a respectiva
autorizacdo das autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro,
€ de 5.000,00MT (cinco mil meticais), corres-
pondente a 100% do capital social, pertencente
ao sécio tnico Anténio Eduardo Xavier Baptista
de Melo Freitas.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo serd exercida pelo
socio Anténio Eduardo Xavier Baptista de
Melo Freitas, que fica desde ja nomeado
administrador.

Dois) Compete ao administrador a repre-
senta¢do da sociedade, em todos os actos, activa
ou passivamente, em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a as-
sinatura do administrador que podera designar
um ou mais mandatarios estranhos a sociedade,
e nestes delegar total ou parcialmente os seus
poderes.

Quatro) O administrador ou mandatarios nao
poderdo obrigar a sociedade, bem como realizar
em nome desta quaisquer operacdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatérias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Distribuicao de dividendos)

Um) Dos lucros liquidos aprovados em
cada exercicio, deduzir-se-ao pela ordem que
se segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criagdo de outras reservas.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados.

Maputo, 6 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

PROTERRA-Projecto
de Terraplanagem
e Construcao Civil

Certifico que, para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, a sociedade com
a denominagdo PROTERRA-Projecto de
Terraplanagem e Construcdo Civil, com sede
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em Montepuez, provincia de Cabo Delgado,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Quelimane, sob NUEL
100295741, cujo teor € o seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A empresa adopta a denominagdo
PROTERRA-Projecto de Terraplanagem e
Construcdo Civil de Dionisio Joaquim Aide
Magomba, uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelo presente estatuto e preceitos legais
aplicdveis na Republica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A empresa tem a sua localizac¢do na cidade
de Montepuez, distrito de Montepuez, provincia
de Cabo Delgado, podendo, por deliberacao
do proprietdrio, criar ou fechar sucursais, dele-
gacgdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro
e mudar sempre que se justificar a sua sede para
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A empresa tem como objecto social
principal o exercicio da actividade comer-
cial praticando prestagdo de servigos de ter-
raplanagem e construgio civil.

Dois) A empresa poderd exercer quaisquer
outra actividade que tenha para com esta
uma conexdo directa desde que devidamente
autorizada pelo proprietario.

Trés) A empresa explorard o comércio
geral de importagdo e exportagao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital inicial, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
4.000.000,00MT (quatro milhdes de meticais),
pertencente ao unico sécio o senhor Dionisio
Joaquim Aide Magoma, solteiro, natural de
Unango, Sanga, titular de Bilhete de Identidade
n.°020101017905F, passado a quinze de Julho
de dois mil e dezasseis, em Montepuez, titular
de NUIT 112699171.

Dois) O capital inicial poderd ser aumen-
tado uma ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO

A empresa serd representada, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, pelo proprietario
Dionisio Joaquim Aide Magomba, bastando
a assinatura para obrigar a empresa em todos
0s actos e contratos.

ARTIGO SEXTO

O exercicio econdémico coincidird com o
ano civil, devendo o balango e as contas do
exercicio fechar com referéncia a trinta e um
de Dezembro.

ARTIGO SETIMO

A empresa ndo se dissolverd pela morte
extin¢ao ou interdi¢do do proprietdrio conti-
nuard com os herdeiros, sucessores ou represen-
tantes do falecido, extinto ou interdito.

ARTIGO OITAVO

Em tudo quando for omisso regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Quelimane, 24 de Marg¢o de 2021. — A Con-
servadora, llegivel.

Rawendy Limpesas

& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 15 de Janeiro de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101464350, uma entidade
denominada Rawendy Limpesas & Servicos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Orlando Carlos Rodrigues, filho de Carlos
Rodrigues e de Laura Castro, natural de
Macuse, distrito de Namacurra, provincia
da Zambézia, residente no bairro de Intaka,
quarteirdo 11, casa n.° 143, Municipio da
Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 11100198347N, emitido pela Direcao
Nacional de Identificac@o Civil de Maputo, a
9 de Janeiro de 2019, casado, com Esperanga
Jorge Guambe Rodrigues, Filha de Jorge
Balane Guambe e de Lurdes Fernando
Balane, natural de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110101423614N,
de 28 de Fevereiro de 2017, passado pela
Direccao Nacional de Identificacao Civil
de Maputo, residente no bairro de Intaka,
quarteirdo 11, casa n.® 143.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo Comer-
cial, constitui uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade ¢ criada por tempo indetermi-
nado e adopta a seguinte denominacao:
Rawendy Limpesas & Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na cidade de Maputo, avenida Acordos de
Lusaka, n.° 2028, bairro de Maxaquene A, quar-
teirdo 11, casa n.° 83.

Dois) Mediante simples decisdo do s6cio
unico da sociedade, podera deslocar a sua sede
para dentro do territrio nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O socio dnico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou quaisquer representacdes
desde que observadas as leis e normas em vigor
ou quando devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade ter por objecto social a prestacio
de servicos nas seguintes areas:

a) Limpesas de escritdrios, casas, edi-
ficios e espagos afins;

b) Manutengdo e reparagdo de ar condi-
cionados, sistema de frio e elec-
tricidade.

CAPITULO II

Do capital social e outras
administracoes da sede

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a cem por
cento do capital social, pertencente ao sécio
unico.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante proposta do sécio unico.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O sécio poderd efectuar suprimentos ou pres-
tacdes suplementares de capital a sociedade, nas
condigdes que entender convenientes.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacoes
da sociedade)

Um) A sociedade pode ser administrada
pelo sécio tnico e/ou por um administrador
designado pelo sécio tnico.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do sdcio tnico ou pelo procurador
especialmente designado para efeitos.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balancos e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.
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ARTIGO OITAVO
(Apuramento e distribuicao de resultados)

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto nédo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
sdcio unico, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes dos falecidos ou
interdito, os quais nomeardo entre si em que a
todos os representante na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, 6 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Residencial Chuabo,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
sociedade com a denominagdo Residencial
Chuabo, sociedade por quota de responsabilidade
limitada, tem a sua sede na avenida Josina
Machel, cidade de Quelimane, provincia da
Zambézia, matriculada na Conservatoéria do
Registo de Entidades Legais de Quelimane, sob
NUEL 101166082.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a firma com deno-
minagdo Residencial Chuabo, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na avenida
Josina Machel.

Trés) Por simples deliberacdo da geréncia,
pode a sede ser deslocada dentro do mesmo
concelho ou para concelho limitrofe, podendo
ainda criar sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas locais de representag@o, no territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

O objecto social da sociedade consiste na
actividade de estabelecimento de alojamento.

ARTIGO TERCEIRO
Geréncia e a representacao

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade pertencem ao s6cio Ahmed Khalid
Ibrahim, casado, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 0401047176321, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo de Quelimane,
residente na cidade de Quelimane, na avenida
1 de Julho, quarteirdo A, casa s/n, bairro 1 de
Maio, desde ja nomeado gerente, podendo
ou nio auferir remuneragéo.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s actos e contratos pela assinatura de seu
Unico gerente.

Trés) A remuneracdo da geréncia poderd
consistir, total ou parcialmente, em participagao
nos lucros da sociedade.

Quatro) Para obrigar a sociedade é suficiente
a assinatura do gerente.

ARTIGO QUARTO

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, mesmo com objecto
diferente do seu e em sociedades reguladas por
leis especiais ou em agrupamentos de empresas.

ARTIGO QUINTO

A sociedade assume desde ja as obrigacdes
decorrentes de negdcios juridicos celebrados em
seu nome, pelo gerente, bem como a aquisi¢ao
para a sociedade de quaisquer direitos, antes
do registo definitivo do contrato social, sem
prejuizo do disposto cédigo das sociedades
comerciais e em harmonia com quaisquer outros
aplicdveis do citado diploma legal.

Quelimane, 17 de Junho de 2019. — A Con-
servadora, llegivel.

ROAL, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 31 de Marco de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101509346, uma entidade
denominada ROAL, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Rodrigues Zicai Fazenda, maior, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural
de Manica, residente em Maputo, bairro
da Malhangalene B, portador de Bilhete
de Identidade n.° 110100720253J, emitido
a 14 de Dezembro de 2015, pelo Arquivo
de Identificag@o Civil de Maputo; e

Alvaro Cossa, maior, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, natural de Xai-Xai, residente
em Maputo, bairro da Malhangalene
B, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110102296203N, emitido a 28 de Marco
de 2018, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo.

Que, pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade ilimitada, que
se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo ROAL,
Limitada, tem a sua sede na rua de Aveiro,
n.° 11/69, segundo andar, flat 4, bairro da
Malhangalene B, na cidade de Maputo,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representagdo em qualquer parte do
territorio nacional ou no estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social:

a) Produgdes e ensino para todos os niveis
de ensino e cursos;

b) Producdes de conteddos televisivos,
radiofonicos e das artes, estudos
de opinido;

¢) Consultoria;

d) Comunicagio;

¢) Publicagdes;

f) Marketing;

g) Publicidade;

h) Investigagdo;

i) Edi¢do e comércio.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de 10.000,00MT (dez mil meticais),
repartido pelos socios:

a) Rodrigues Zicai Fazenda, com o
valor de 5.000,00MT (cinco mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social; e

b) Alvaro Cossa, com o valor de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social.
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ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante a decisdo dos socios,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessio de participag@o social a nao socios
depende de autorizac@o da sociedade concedida
por deliberacio da assembleia geral tomada por
maioria de dois tergos.

ARTIGO SETIMO
Exoneracao e exclusao de sécio

A exoneracdo e exclusdo de accionistas
serd de acordo com a Lei n.° 5/2014, de 5 de
Fevereiro.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

Um) A administragdo da sociedade € exer-
cida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sécio, a quem se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) Os acionistas, bem como os admi-
nistradores por estes nomeados, por ordem
ou com autorizac¢do destes, podem constituir
um ou mais procuradores, nos termos e para
os efeitos da lei. Os mandatos podem ser
gerais ou especiais e tanto os s6cios como 0s
administradores poderdo revoga-los a todo
o tempo, estes Ultimos sé com a autoriza¢ao
prévia dos acionistas, quando as circunstancias
ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete aos acionistas ou a admi-
nistragdo a representacdo da sociedade em todos
0s seus actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucio
do objecto social, designadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
dos acionistas ou pela do seu procurador quando
exista ou seja especialmente nomeado para o
efeito.

ARTIGO DECIMO
Direitos especiais dos acionistas

O sécio tem como direito especiais,
dentre outros as mencdes gerais e especiais
estabelecidas no presente contrato de sociedade
e na Lei n.° 5/2014, de 5 de Fevereiro.

CAPITULO IV
Do balanco e contas
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um rela-
tério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicac@o de resultados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-d0 os montantes atribuidos aos
acionistas mensalmente numa importancia
fixa por conta dos dividendos e a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelos
sécios.

CAPITULO V

Da dissolucao, liquidagao, herdeiros,
amortizacoes e omissoes

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios, nomeados pelos sécios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdi¢@o ou inabi-
litacdio do sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros e, a falta destes, com os representantes
legais, caso estes manifestem a intencdo de
continuar na sociedade no prazo maximo de
seis meses apods notificacao.

Dois) Caso ndo haja herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota do sécio, a quem tem direito,
pelo valor que o balango apresentar a data do
obito ou da certificagdo daqueles estados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Amortizacao de accoes

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes ¢ sos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou por qual-
quer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeita
a venda judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 6 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Saadi Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 29 de Marco de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101507424, uma entidade
denominada Saadi Motors, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Khalid Parvaiz, solteiro, maior, natural de Park
Vehari, de nacionalidade paquistanesa,
residente na cidade de Maputo, avenida
24 de Julho, n.° 420, bairro Central, titular
de passaporte n.° FV3998182, emitido
a8 de Agosto de 2016 e valido até 7 de Agosto
de 2026; e

Abubakar Khalid, solteiro, maior, natural do
Paquistdo, de nacionalidade paquistanesa,
residente na cidade de Maputo, avenida
24 de Julho, n.° 420, bairro Central, titular
de passaporte n.° AE1038042, emitido
a 2 de Novembro de 2020 e valido até
a 1 de Novembro de 2030.

Que, pelo que presente contrato, constituem
entre si uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢des abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Saadi
Motors, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Maputo, na avenida de Angola, quar-
teirdo 55, n.° 54, bairro da Urbanizacio,
podendo mais tarde abrir filiais, agéncias ou
outro tipo de representacio noutros locais em
territério nacional, onde e quando se julgar
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A durag@o € por tempo indeterminado, com
inicio a partir da data da escritura publica, sendo
suas delibera¢des tomadas pela maioria dos
presentes ou seus representantes em assembleia.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A empresa ora criada dedicar-se-4
a actividade de comércio geral com importagao
e exportagdo de viaturas recondicionadas, bem
como acessorios e pec¢as para manutengio
e reparagdo de viaturas.
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Dois) A sociedade poderd também exercer
quaisquer outras actividades subsididrias ou
complementares, consignacdes, agenciamento
e representacdes comerciais de entidades
nacionais e estrangeiras, bem como outro
ramo de comércio ou inddstria ndo proibidas
por lei, desde que obtenham as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social realizado em dinheiro é de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais), dividido
em duas quotas iguais, a saber:

a) Khalid Parvaiz, uma quota no valor
de 25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), equivalente a cinquenta
por cento do capital social; e

b) Abubakar Khalid, uma quota no valor
de 25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), equivalente a cinquenta
por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumentos de capital social)

O capital social da sociedade podera ser
aumentado, por deliberaciio da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administragdo, do
conselho fiscal ou dos accionistas representativos
de, pelo menos, dez por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade, mediante as condicgdes estabele-
cidas por deliberacdo tomada em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao)

Um) A administracio, gestdo da sociedade,
sua representacgdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, caberdo ao senhor Khalid
Parvaiz e um gerente a ser eleito em assembleia
geral, com mandato até dois anos, com plenos
poderes para nomear mandatdrios ou seus
representantes.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura do gerente, seus mandatdrios
ou representantes. No entanto, é proibida a
assinatura de actos que violam o pacto social,
sendo da inteira responsabilidade dos titulares.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

A cessao total ou parcial de quotas a estranhos
e sua divisdo dependem do consentimento
dos socios ndo cedentes, com preferéncia
a sociedade e depois aos restantes socios.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4, anual-
mente, em sessdo ordindria, para aprecia¢do do
relatério de contas, balanco e deliberar sobre
outros assuntos de interesse da sociedade e, em
sessdo extraordindria, sempre que necessario.

Dois) As assembleias serdo convocadas
pelo presidente da assembleia geral em
cartas registadas e dirigidas aos sécios ou
seus representantes com uma semana de
antecedéncia, salvo os casos em que a lei exija
outra forma de convocagao.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade nio se dissolve em caso
de morte ou interdicdo de algum sécio, sendo
que, neste caso, continuard com os herdeiros ou
representantes legais.

Dois) A sociedade dissolve-se por delibe-
racdo da assembleia geral e nos termos
da lei, sendo todos sos Ocios considerados
liquidatarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)
Em tudo o que fica omisso regulardo as
disposi¢des legais em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 6 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Serenity Transportes,
Limitada

Certifico, para efeito da sociedade Serenity
Transportes, Limitada, matriculada sob NUEL
101491080, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais, entre:

José Rafael Ernesto, natural da cidade da
Beira; e

Elcidio Joao Madeira, natural da cidade de
Maputo.

Constituem uma sociedade por quotas, nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, que
se regerd pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a firma Serenity
Transportes, Limitada, e tem a sua sede no
bairro do Chaimite, praga do Municipio, prédio
Adil Store, porta 5.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social pres-
tacdo de servicos de logistica e transportes
de mercadoria.

CLAUSULA TERCEIRA
(Duracao)

A sociedade tem durag@o por tempo inde-
terminado.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

Um) O capital social é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, distribuido da seguinte
forma:

a) Uma quota nominal de 99.000,00MT
(noventa e nove mil meticais),
correspondente a 99% do capital
social, pertencente ao sécio José
Rafael Ernesto Augusto; e

b) Uma quota nominal de 1.000,00MT
(mil meticais), correspondente a
1% do capital social da sociedade,
pertecente ao socio Elcidio Jodo
Madeira.

Dois) Mediante deliberagdo da adminis-
tracdo, o capital social da sociedade podera
ser aumentado.

CLAUSULA QUINTA
(Administracao e representacao)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por um administrador nomeado pelo
s6cio maioritario.

Dois) A sociedade vincula-se, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, pela intervengao
do seu administrador.

CLAUSULA SEXTA
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
de um mandatario em conformidade com o
instrumento de mandato.

CLAUSULA SETIMA
(Actos de administracao)

Um) A administracéo fica autorizada a pro-
ceder ao levantamento do capital social para
fazer face as despesas sociais, designadamente
as realizadas com a constitui¢do da sociedade.

Dois) A administracdo fica autorizada
a iniciar, de imediato, a actividade social,
podendo, designadamente, adquirir bens méveis
ou imdveis, tomar de arrendamento quaisquer
locais, celebrar contratos de locacdo financeira
ou outros destinados a financiar a sua atividade,
no ambito do objecto social.

CLAUSULA OITAVA
(Assinatura)

Este contrato vai assinado pelos sécios
da sociedade e considera-se celebrado a partir
da data em que seja registado na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais.

Esta conforme.

Beira, 9 de Marco de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.
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Smart Corporate Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia um de Marco de dois mil e vinte e
um, foi registada, sob NUEL 101488799,
a sociedade Smart Corporate Services —
Sociedade Unipessoal, Limitada, por:

Cremildo Carlos Ozove, casado com Ilda Zaida
Olinda Lopes Mutondo Ozove, sob o regime
de comunhio total de bens, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Manjacaze,
residente na avenida da Malhangalene,
n.° 362, segundo andar, cidade de
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 1101045102841, emitido a 7 de Marco
de 2019, pelo Arquivo de Identificagio Civil
de Maputo.

Que passa a reger-se pelas disposicdes que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagido Smart
Corporate Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na avenida
Maguiguane, n.° 592, cidade de Maputo,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representaciio em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu comeco a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social e participacao)
A sociedade tem por objecto social a pres-

tagdo de servigos de:

a) Media;

b) Marketing;

c) Publicidade; e

d) Produgdo de eventos promocionais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a cem por cento
do capital social, pertencente ao scio Cremildo
Carlos Ozove.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacgdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo socio

Cremildo Carlos Ozove, que desde ja fica
nomeado representante da sociedade com
dispensa de caugdo, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade e com plenos poderes
para nomear mandatdrio/s a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura do
sécio dnico ou pela asinatura do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 4 de Marco de 2021. — O Conser-
vador, llegivel.

Sunrise Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
no dia dois de Julho de dois mil e vinte, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Nacala, sob o nimero
cento e um milhdes trezentos quarenta e cinco
mil quinhentos cinquenta e seis, a cargo de
Vanda Maria de Sousa Abranches Coimbra,
conservadora e notaria técnica, foi constituida
uma sociedade unipessoal por quota de
responsabilidade limitada denominada Sunrise
Comercial Sociedade Unipessoal, Limitada,
pelo senhor: Abdullahi Ahmed Nur, solteiro,
maior, de nacionalidade somaliana, portador
de DIRE n.° 11SO00001822C, emitido a 27
de Dezembro de 2019, e residente em Nacala
Porto, bairro Maiaia, cidade baixa, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Sunrise Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada ¢ uma sociedade sob forma de
sociedade unipessoal de responsabilidade por
quota limitada, que se constitui por tempo
indeterminado e rege pelos presentes estatutos
de acordo com disposto no artigo 90 do Cédigo

Comercial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem uma sede na rua dos
Anjos ao Hotel Maiaia, cidade de Nacala Porto,
posto administrativo de Mutiva, provincia de
Nampula.

Dois) A sociedade poder4, contudo, deslocar
a sua sede, mediante a decisdo do socio tnico,
desde que as circunstancias assim o justifiquem
e que haja sempre respeito as entidades legais.

Trés) O sécio é-lhe permitido abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representa-
¢do dentro ou fora do pais, desde que forem
observadas as leis e normas em vigor ou quando
devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Comércio a retalho de ferragens,
ferramentas manuais;

b) Comércio a retalho de materiais
de construgdo;

c) Comercializagdo de cereais, oleagi-
nosas e leguminosas;

d) Comércio geral.

Dois) A sociedade pode ainda dedicar-se
a gestdo e participagdo social em sociedades
ou terceiros, monitoria, avalia¢do patrimonial,
fiscalizacdo, representa¢do comercial ou de
marcas, ou de desenvolver outras actividades
desde que obtenha as necessdrias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), subscrito numa sé quota, equivalente
a cem por cento do capital social, pertencente
ao socio unico Abdullahi Ahmed Nur.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido em numerdrio ou em espécie sempre
que o unico sécio entender, alterando-se em
qualquer dos casos o pacto social para que
se observardo as formalidades estabelecidas
pela lei.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao)

Um) O tnico s6cio desta sociedade tem
plenos poderes para nomear mandatdrios da
sociedade, conferindo-lhes os necessdrios
poderes de representagao.

Dois) A administra¢do e geréncia da socie-
dade sdo exercidas pelo unico scio ou por
um ou mais gerentes, ainda que estranhos
a sociedade, que ficam dispensados de prestar
caucdo e nomeados pelo sdcio tnico.

Trés) Os gerentes por ele nomeados por
ordem ou autoriza¢do deste podem constituir
um ou mais procuradores nos termos e para
efeitos da lei. Os mandatos podem ser gerais
ou especiais e o sécio poderd revoga-los a todo
0 tempo.
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Quatro) Compete a geréncia representacio
da sociedade em todos os seus actos e contratos,
activa ou passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucio
do projecto social, designadamente quanto
ao exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Cinco) Para que a sociedade fique valida-
mente obrigada aos seus actos e contratos é
bastante a assinatura do sécio, gerente ou de
um procurador especialmente constituido nos
termos e limites do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro,

Trés) A geréncia apresentard a aprovacao
da assembleia geral o balanco de contas de
ganhos e perdas, acompanhado de um relatério
da situag¢@o comercial, financeira e econdmica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO OITAVO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as condi¢des do Cédigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Nacala, 8 de Julho de 2020. — A Conser-
vadora e Notdria Técnica, llegivel.

TAB, Logistics Services
Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por escritura do dia dezasseis de Janeiro de dois
mil e vinte, lavrada de folhas quinze e seguintes
do livro de escrituras avulsas nimero quarenta
e quatro, da Terceira Conservatodria do Registo
Civil da Beira, a cargo de Mdrio de Amélia
Michone Torres, conservador e notario superior
da referida conservatoria, o sécio Teofilo de
Almeida Benquimane admite a entrada do

novo socio, muda a denominacdo de TAB,
Logistics Services Solutions, Limitada para
GTAB, Logistics Services Solutions, Limitada,
e eleva o capital social de duzentos mil meticais
para trezentos mil meticais, sendo o valor do
aumento equivalente a cem mil meticais.

E, em consequéncia desta operacdo, altera o
artigo quarto do capital social, que passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social € de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), realizado em
dinheiro, correspondente a duas quotas
desiguais, sendo 70%, o equivalente
a 210.000,00MT (duzentos e dez mil
meticais) para o s6cio maioritdrio
Gemerildo Valdirio Frangoulis
de Almeida, e 30%, o equivalente a
90.000,00MT (noventa mil meticais), para
0 socio minoritario Teo6filo de Almeida
Benquimane.

Dois) A administragdo fica a cargo
do s6cio maioritario Gemerildo Valdirio
Frangoulis de Almeida.

Trés) Ndo é admissivel aos sécios a
livre transmisséo da sua quota a terceiros,
devendo sempre carecer do consentimento
prévio, por escrito do outro sécio,
gozando sempre os mesmos do direito de
preferéncia.

Tudo e mais do pacto social se mantém
vélido e inalteravel.

Esta conforme.

Beira, 8 de Dezembro de 2020. — O Notario
Superior, Mdrio de Amélia Michone Torres.

TM Consultoria & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 26 de Marco de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101505162, uma entidade
denominada TM Consultoria & Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Titos Melchior Picardo Munhequete, solteiro,
maior, nascido a 17 de Outubro de 1986,
natural da cidade de Chimoio, de nacio-
nalidade mogambicana, titular de Bilhete
de Identidade n.° 1101017028428S, emitido
a 20 de Marco de 2017, pela Direcgdo de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
residente em Maputo.

Constitui uma sociedade, que se regerd pelos
termos e condicdes constantes das cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo TM
Consultoria & Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, rege-se pelos presentes estatutos e,
na parte em que forem omissos, pelas leis da
Republica de Mocambique que lhes forem
aplicaveis.

Dois) A sociedade tem a sua sede social
na rua da Amizade, n.° 41, rés-do-chdo, em
Maputo, Mocambique.

Trés) Mediante simples deliberac@o, pode a
administrag@o transferir a sua sede para qual-
quer outro local dentro do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal a prestagao de servigos de consultoria
para os negdcios e a gestao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades como a prestagdo de servicos de
consultoria e assessoria na area de contabilidade,
auditoria, fiscalidade, gestdo de recursos
humanos, gestdo financeira, consultoria juridica
e consultoria em arquitetura e engenharia, desde
que para o efeito esteja devidamente autorizada
pela assembleia geral nos termos da legislagdo
em Vigor.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas, que prossigam ou ndo o
mesmo objecto social, bem como associar-se
a outras sociedades para o desenvolvimento de
actividades comerciais quer caibam ou nio no
seu objecto social.

Quatro) A sociedade durard por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de 2.500,00MT (dois
mil e quinhentos meticais), correspondendo
a 100% (cem por cento) do capital social,
pertencente ao unico sécio, Titos Melchior
Picardo Munhequete.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
unico, Titos Melchior Picardo Munhequete, que
fica desde ja nomeado director-geral, bastando
a sua assinatura para obrigar a sociedade em
todos 0s actos e contratos.
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ARTIGO QUINTO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a aprovagao.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos expres-
samente previstos na lei.

Maputo, 6 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

TOP Eng, Limitada

Certifico que, para efeitos de publicagdo
no Boletim da Reptiblica, a constitui¢do da
sociedade com a denominag¢do TOP Eng,
Limitada, tem a sua sede social na cidade de
Quelimane, bairro do Aeroporto, provincia da
Zambézia, matriculada na Conservatoria do
Registo de Entidades Legais de Quelimane, sob
NUEL 101505839.

CAPITULO I

Da denominacao, duragao,
sede e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
TOP Eng, Limitada, ¢ uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelo
presente estatuto e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Dois) Sempre que se julgar conveniente sob
deliberac@o dos sécios em assembleia geral, a
sociedade poderd abrir ou encerrar sucursais,
delegacgdes, agéncia ou qualquer outra forma
de representacio social em territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Quelimane, bairro do Aeroporto.

Dois) Mediante simples deliberacido da
administrac@o, a sociedade pode autorizar a
deslocagdo da sede social dentro do territério
nacional, cumprindo os requisitos legais.

Trés) A administragdo da sociedade podera
deliberar sobre a abertura de sucursais, filiais
ou qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos
0s necessarios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objeto social
o exercicio das actividades de construgdo de
edificios e monumentos, vias de comunicacao,
prospec¢ao e abertura de furos de agua,
consultoria na construcao civil, formacdo e
consultoria juridica, construgdo e reabilitacao
de fontes de agua, estaleiro e fornecimento de
materiais, venda de materiais de construcgio e
venda de bens consumiveis.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias ao objecto principal em que
os sécios acordem, para as quais obtenha as
necessdarias autorizagdes de quem de direito.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em bens e dinheiro, é de
150.000,00MT (cento e cinquenta mil meticais),
correspondente & soma de duas quotas desiguais
pertencentes aos sécios seguintes:

a) Uma quota no valor nominal de
112.500,00MT (cento e doze mil
e quinhentos meticais), corres-
pondente a 75% do capital social,
pertencente a sécia Adélia Augusto
Victor Marqueza, titular do NUIT
134473691; ¢

b) Uma quota no valor nominal de
37.500,00MT (trinta e sete mil
e quinhentos meticais), corres-
pondente a 25% do capital social,
pertencente ao s6cio Américo
Amaral Menete, titular do NUIT
135361542.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes com ou sem
entrada de novos sécios, mediante deliberagao
da assembleia geral.

CAPITULO III
Da assembeleia geral e administracao
ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracio ou geréncia da socie-
dade, bem como a sua representagdo, em juizo e
fora dele, ativa e passivamente, serdo exercidas
pela socia Adélia Augusto Victor Marqueza,
que desde j4 fica nomeada sdcia gerente, com
despesa de caugio, com ou sem remuneragio,
conforme vier a ser deliberado pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela assinatura
de sécio gerente.

Quelimane, 26 de Marco de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Uniq Catering Services

— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
no dia um de Setembro de dois mil e vinte, foi
registada, sob o NUEL 101381137, a sociedade
Uniq Catering Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Uniq Catering Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e é uma sociedade comercial por
quota unipessoal de responsabilidade limitada.

Dois) A sua durag@o € por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir

da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

A sociedade tem a sua sede no bairro
Chingodzi, cidade de Tete, podendo, mediante
simples decisdo do sécio tinico, criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representacdo social no pais ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional ou fora
dele de acordo com a legislacio vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social o exer-
cicio das seguintes actividades: comércio
de produtos alimentares, bebidas alcodlicas,
tabaco e outros, em outros estalecimentos néo
especializados com predominancia de produtos
alimentares, bebidas ou tabaco, prestacdo de
servicos de catering.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais) e corresponde a quota tinica
de igual valor, pertencente a sécia Sharon
Guerra Bangala Ngobene, solteira, maior,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Inhassoro, residente na cidade de Tete, bairro
Chingodzi, titular de Bilhete de Identidade
n.° 080602803316Q, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade de Tete, a 24
de Fevereiro de 2020, com NUIT 111810109.

ARTIGO QUINTO

Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao

Um) A administraciio da sociedade é exer-
cida pela sécia tinica, Sharon Guerra Bangala
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Ngobene, que desde ja ¢ nomeada administradora
com dispensa de cauc¢do e com remuneragao
fixa, deliberada por decisdo da sdcia tnica.

Dois) Compete a administradora a repre-
sentacdo da sociedade, em todos os seus actos,
activa e passivamente, em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecug¢do e realiza¢do do
objecto social da sociedade.

Trés) A sociedade s6 se considera obrigada
pela assinatura da administradora tinica ou dos
respectivos representantes legais no termos
e condicdes do respectivo mandato, sendo
bastante a assinatura da administradora.

Quatro) A sociedade poderd ainda constituir
mandatarios nos termos legais.

Cinco) A administradora ndo podera obrigar
a sociedade em quaisquer operagdes alheias ao
objecto social, nem conferir através de terceiros
quaisquer garantias omuns ou cambiais.

ARTIGO SEXTO
Disposicoes finais

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as disposic¢des legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Estd conforme.

Tete, 9 de Margo de 2021. — O Conservador

e Notario Superior, liiri Ivan Ismael Taibo.

Zam Zam Petrdleo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da acta
da sociedade Zam Zam Petréleo, Limitada, que,
aos vinte e trés dias do més de Fevereiro de
dois mil e vinte e um, pelas dez horas, reuniu
na sede social sita na cidade da Beira, provincia
de Sofala, em assembleia geral extraordindria
da Zam Zam - Sociedade Unipessoal,
Limitada, registada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais da Beira, sob
o NUEL101080617.

Neste acto estavam a sécia Unica Ana
Paula de Sousa, detentora de 100% de quota,
correspondente a cem mil meticais, e o senhor
Afzal Ahmad, que secretariou a reunido e lavrou
a acta, com a seguinte ordem de trabalho:

Entrada de novo socio na sociedade;

Aumento do capital social e novo adminis-
trador da sociedade.

Postos em discussdo os pontos, acordaram
o que de imediato fizeram, dispensando as
formalidades prévias.

Por esta acta a sdcia tnica cede 51% da sua
quota para o senhor Afzal Ahmad.

E pelo primeiro e segundo outogante
automaticamente concordaram em alterar
os artigos primeiro, quinto e sexto da socie-

dade e, em consequéncia do acto, o pacto
social passa a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denoninacdo
Zam Zam Petrdleo, Limitada.

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, é de um milhdo
de meticais, dividido em duas quotas:

a) Uma quota de quinhentos e dez mil
meticais, correspondente a 51%
do capital social, pertencente ao
socio Afzal Ahmad; e

b) Uma quota de quatrocentos e
noventa mil meticais, corres-
pondente a 49% do capital
social, pertencente a sécia Ana
Paula de Sousa.

ARTIGO SEXTO
Administracao

A administracdo e geréncia da sociedade,
bem como a sua representagio, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, ficam a cargo do
socio Afzal Ahmad, que desde ja é nomeado
administrador da sociedade com dispensa
de caucio.

Esta conforme.

Beira, 23 de Fevereiro de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.
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