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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizacdo aos senhores Edson Rafael Manuel e Celestina Simao
Marrengula, a efectuarem a mudanga do nome de sua filha menor Laine
Celestina Manuel Cossa para passar a usar o nome completo de Lainy
Celestina Cossa.

Direccio Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 13 de Julho
de 2023. — O Director Nacional, Arafat Nadim de Almeida Jumd Zamila.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

A. Touch of Wood
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Namaacha, n.° 174, bairro Belo Horizonte,
portador de Bilhete de Identidade Civil
n.° 110100708110M, emitido pelo
Servico de Identificagdo Civil da Cidade

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 29 de Junho de 2023, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105005720, uma entidade
denominada A. Touch of Wood — Sociedade

Unipessoal, Limitada. 2033.

Miguel Alexandre Ribeiro de Mendonga
Tavares, de nacionalidade moc¢ambi-

cana, residente em Maputo, Avenida da

de Maputo e vilido até 22 de Marco de

Celebra o presente contrato de sociedade,
que se regera pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a firma A. Touch of
Wood — Sociedade Unipessoal, Limitada.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
Avenida da Namaacha, n.° 174, bairro Belo
Horizonte, podendo criar ou extinguir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representag@o social no pafs e no estrangeiro,
bem como transferir a sua sede para outro local
do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social
o exercicio de carpintaria, serralharia, acaba-
mento, fornecimento de material de escritorio
e decoracido de interior e exterior.

Dois) A sociedade podera ainda, no contexto
do escopo supra descrito, praticar actividades
gerais de comércio e de natureza lucrativa desde
que, no contexto do seu objecto principal, seja
permitido por lei, devendo para o efeito obter
as relevantes autorizagdes.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de vinte mil meticais (20.000,00MT),
pertencente ao sécio Miguel Alexandre Ribeiro
de Mendonca Tavares.

ARTIGO SEXTO
(Aumento ou reducao)

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo do socio,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social, para o que se observardo as formali-
dades estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serd rateado pelo sécio dnico, competindo ao
sécio decidir como e em que prazo deverd ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

CAPITULO III
Da cesséo e divisao de quotas
ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

A cessdo e divisdo da participagdo social
a ndo socios dependem de autorizag@o a ser
concedida por decisdo pessoal do sécio tnico.

CAPITULO IV

Das decisdes do soécio unico,
administracao, geréncia e
representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Decisoes do sécio Unico)

O socio unico decidird, ordinariamente,
uma vez por ano, a aprovagdo, apreciagdo ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio,
incluindo quaisquer outros assuntos do
interesse da sociedade, e ainda decidira, extra-
ordinariamente, quaisquer outros assuntos
eventuais e pertinentes.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A gestdo e a administragdo diligente
e criteriosa da sociedade, activa ou passiva,
competem ao sécio Miguel Alexandre Ribeiro
de Mendonca Tavares.

Dois) Para obrigar a sociedade em actos
e contratos é necessdria a assinatura ou
intervengdo do sécio tnico, podendo este ser
representado por mandatdria (o) especial-
mente constituida nos termos e limites especi-

ficos do respectivo mandato.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
(Reserva legal, facultativa e lucro)

Do lucro liquido apurado em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir o fundo de
reserva legal, enquanto este ndo estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo e, seguidamente, a percentagem das
reservas facultativas especialmente criadas por
decisdo da sdcia tnica se for o caso e, por fim,
a percentagem adstrita ao socio unico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco de contas)

O ano comercial coincide com o ano civil
e o balanco e contas dos resultados fechar-se-
-do com referéncia a 31 de Dezembro de cada
ano, sendo de seguida submetidos a apreciacio
do sdécio tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos deter-
minados pela lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lei aplicavel)

Em tudo quanto for omisso no presente
estatuto, aplicar-se-do as disposi¢des legais
aplicdveis na Republica de Mogcambique.

Maputo, 17 de Julho de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Black & White — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que, no
dia vinte e um de Setembro de dois mil vinte
e dois, foi matriculada, na Conservatoria do
Registo de Entidades Legais de Inhambane,
sobo NUEL 101841081, a entidade legal supra
constituida por:

Félix Julio Massingue, casado sob regime
de comunhio de bens com Mariamo Nhaca
Guebuza Massingue, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente na cidade de
Inhambane, bairro Muelé 2, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110102253178N,
de dezanove de Outubro de dois mil e vinte,
emitido pela Direc¢éo de Identifica¢do Civil
de Inhambane, NUIT 102486358.

Que se regera pelas clausulas constantes dos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
Black & White — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede em Muele 2, cidade
de Inhambane.

Dois) Sempre que se julgar conveniente,
poderd, no futuro, mover a sede, criar delega-
¢oes, filiais, sucursais ou mesmo qualquer outra
forma de representacio social, no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo do contrato e registo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Aluguer de viaturas;

b) Aluguer de maquinas e equipamento
de construgao;

c) Fornecimento de bens e servicos;

d) Prestagdo de servicos na area de
construcdo civil;

e) Exercer actividade de turismo sec¢@o
156302 (bar);

f) Comércio a grosso de materiais de
construgdo (excepto madeira) e
equipamento sanitdrio;

g) Comércio a grosso de maquinas —
ferramentas de maquinas para
construcdo e engenharia civil;

h) Comércio a grosso de ferragens,
ferramentas manuais e artigos para
canalizagdes e aquecimento.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal ou outras desde
que para o efeito esteja devidamente autorizada,
participar no capital social de outras socie-
dades ou associar-se a outras empresas.



21 DE JULHO DE 2023

4517

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e integralmente
realizado em numeréario, € de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a
100% do capital social, pertencente ao tnico
socio, Félix Julio Massingue.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberacio da assem-
bleia geral.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessao de quotas € livre e o sécio pode
ceder a sua quota a favor de terceiros desde
que tal seja deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

A administra¢do e geréncia da sociedade
serdo exercidas pelo sécio Félix Jilio Massingue,
o qual poderd, no entanto, gerir e administrar a
sociedade. Para obrigar a sociedade basta a sua
assinatura, podendo, porém, nomear sempre
que necessdrio um ou mais mandatdrios com
poderes para tal.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se, ordinariamente,
uma vez por ano a fim de apreciar, aprovar ou
modificar o balanco, as contas de exercicios,
bem como deliberar sobre questdes previstas
nos presentes estatutos e sobre assuntos para
os quais tenha sido convocada.

ARTIGO OITAVO
Balanco e contas

Dos lucros liquidos que resultem do balanco
serd deduzida a percentagem fixada por lei
destinada a construcio de reserva legal, sendo
o restante dividido para o s6cio na propor¢ao
da sua quota, a ndo ser que a assembleia geral
decida o contrario.

ARTIGO NONO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos termos pre-
vistos por lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos
Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposi¢des legais aplicaveis e em vigor
na Republica de Mocambique.
Estd conforme.

Inhambane, 21 de Setembro de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

Black & White — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta da assembleia geral extraordindria de
acréscimo de algumas actividades ao objecto
social e alteracdo parcial do pacto social, na
sociedade em epigrafe, realizada no dia vinte
de Junho de dois mil vinte e trés, a sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com
o capital social de cinquenta mil meticais
(50.000,00MT), matriculada nas Entidades
Legais, sob o NUEL 101841081, na presenca
do tnico socio, Félix Julio Massingue, casado,
de nacionalidade mogambicana, residente no
bairro Muelé 2, cidade de Inhambane, detentor
dos cem por cento (100% ) do capital social.

Iniciada a sessao, o unico socio deliberou
por unanimidade fazer acréscimo das seguintes
actividades: actividade de extracciio mineira e
aluguer de iméveis.

Ap6s andlise e discussdo, foi a referida
proposta aprovada por unanimidade de voto.

Por seguinte, o n.° 1 do artigo trés do pacto
social passa a ter a seguinte nova redagao:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto
social:

a) Aluguer de viaturas;

b) Aluguer de mdquinas e equi-
pamento de construgio;

c) Fornecimento de bens e servicos;

d) Prestacdo de servicos na drea de
construcao civil;

¢) Exercer actividade de turismo
sec¢do 1 56302 (bar);

f) (excepto madeira) e equipamento
sanitério;

g) Comércio por grosso de maquinas
—ferramentas de maquinas para
construcdo e engenharia civil;

h) Comércio por grosso de ferragens,
ferramentas manuais e artigos
para canalizacdes e aque-
cimento;

i) Actividade de extraccio mineira;

J) Aluguer de iméveis.

Dois) Mantém-se.

Em tudo o que ndo foi expressamente
alterado, continuam a vigorar as disposi¢des
constantes do pacto social.

Esta conforme.

Inhambane, 20 de Junho de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

Concessao Mineira
7127C, S.A.

Certifica-se, para efeitos de publicagdo,
que, por contrato de sociedade, de 28 de Junho
de 2023, se constituiu a sociedade Concessao
Mineira 7127C, S.A., com os presentes
estatutos:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo, natureza e duragcéo

Um) A Concessao Mineira 7127C, S.A.
¢ uma sociedade andénima, que se rege pelos
presentes estatutos, assim como pelos preceitos
legais aplicaveis.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacées sociais

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na avenida 24 de Julho, nimero
sete, décimo piso.

Dois) A sociedade podera transferir a sede

para qualquer localidade do territério nacional
por deliberacdo do Conselho de Administragao.

Trés) A sociedade podera abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacoes
ou qualquer outra forma de representacdo social,
no pais ou no estrangeiro quando o Conselho de
Administrag@o o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
principal o exercicio das actividades de pros-
pecgdo, pesquisa, extracgdo, transformagio,
comercializagdo e exportacdo de quaisquer
recursos minerais, hidrocarbonetos, gas natural,
metais preciosos, gemas e minerais pesados, tais
como calcdrio, argila, diatomite, ouro, carvao,
tantalite e pedras preciosas.

Dois) A sociedade pode igualmente, exercer,
no pafs ou no exterior, outras actividades que
possam interessar, directa ou indirectamente, a
realizac@o do objecto social, inclusive pesquisa,
industrializagdo, compra e venda, importa¢ao
e exportagdo de factores de producdo tais
como equipamentos e materiais destinados
as actividades da empresa, bem como a explo-
racdo, industrializa¢do e comercializacdo de
recursos minerais e a prestacdo de servicos
relaccionados.

Trés) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberacdo do Conselho de Administracdo,
exercer qualquer outra actividade comercial
ou industrial, que for devidamente autorizada,
bem como deter participagdes sociais em outras
sociedades, independentemente do seu objecto
social.
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CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e em espécie, € de
duzentos e cinquenta mil meticais, representado
por vinte e cinco mil ac¢des, cada uma com
o valor nominal de dez meticais.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As accdes sdo nominativas revestindo
a forma de acgdes escriturais.

Dois) Mediante deliberacio da Assembleia
Geral, poderdo, no ambito de quaisquer
aumentos de capital social, ser emitidas acgdes
preferenciais sem direito a voto, remiveis ou
ndo, que confiram aos seus titulares dividendos
prioritdrios de, pelo menos, dez por cento do
respectivo valor de emissio, retirado dos lucros
que possam ser distribuidos aos accionistas, bem
como o reembolso prioritario do seu valor de
emissdo na liquidacio da sociedade.

Trés) Além de outras mengdes obrigatdrias
previstas por lei, a deliberacdo da Assembleia
Geral de emissdo de acgdes preferenciais devera
mencionar expressamente:

a) A percentagem sobre o respectivo
valor de emissdo que devera ser
distribuida aos respectivos titulares
atitulo de dividendos prioritérios; e

b) Se as acgdes preferenciais a serem
emitidas ficam ou ndo sujeitas a
remissao €, no caso de ficarem:

i. A data em que deverao ser remidas,
a qual ndo pode distar em mais
do que dez anos, em relacio a
data da respectiva emissao; e

ii. Se, além do valor nominal pelo
qual serdo remidas, serd conce-
dido algum prémio de remissdo
e, sendo, o montante do mesmo.

Quatro) As accdes preferenciais remiveis,
que sejam eventualmente emitidas nos
termos dos ndmeros anteriores, devem estar
integralmente realizadas, a data em que
sejam remidas e a contrapartida da respectiva
remissdo, incluindo o prémio que possa ter
sido concedido, s6 pode ser retirada dos fundos
que possam ser distribuidos aos accionistas.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital social

Um) O capital social da sociedade podera ser
aumentado, por deliberacdo da Assembleia Geral
sob proposta do Conselho de Administragao.

Dois) Nos aumentos de capital, os accionistas
gozardo do direito de preferéncia na subscri¢ao
das novas acg¢des proporcionalmente ao nimero
das que ja possuirem.

Trés) Se algum ou alguns daqueles a quem
couber o direito de preferéncia ndo quiserem
subscrever a importancia que lhes devesse
caber, entdo serd a mesma dividida pelos outros
na mesma propor¢ao.

Quatro) Na eventualidade das ac¢des resul-
tantes de um aumento do capital social ndo
serem integralmente subscritas, o Conselho de
Administragdo poderd convidar terceiros, nao
accionistas, a subscreverem tais acgdes.

ARTIGO SETIMO
Emisséao de obrigacoes

A sociedade poderd emitir obrigacdes
nominativas, nos termos das disposi¢des legais
aplicaveis e nas condigdes que forem fixadas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
Accoes e obrigacoes proprias

Um) A sociedade poderd, nos termos da lei,
adquirir accdes e obrigacdes proprias, reali-
zando sobre esses titulos as operacdes que
forem consideradas convenientes aos interes-
ses da sociedade.

Dois) Salvo o disposto no nimero seguinte,
a sociedade ndo pode adquirir e deter acgdes
préprias representativas de mais de dez por
cento do seu capital.

Trés) A sociedade pode adquirir accdes
préprias que ultrapassem o montante estabe-
lecido no niimero anterior quando:

a) A aquisic@o resultar da falta de
realizacdo de ac¢des pelos seus
subscritores;

b) Seja adquirido um patriménio a titulo
universal;

¢) A aquisi¢@o seja feita a titulo gratuito;

d) A aquisicdo seja feita em processo
executivo se o devedor ndo tiver
outros bens suficientes; ou

e) A aquisicdo resultar do cumprimento,
pela sociedade, de disposi¢des
legais.

Quatro) A sociedade s6 pode adquirir ac¢oes
proprias se, por esse facto, a sua situacdo
patrimonial liquida ndo se tornar inferior a soma
do capital social e das reservas obrigatdrias.

Cinco) A sociedade ndo poderd deter por
mais de trés anos um nimero de ac¢des superior
ao montante estabelecido no niimero dois deste
artigo.

ARTIGO NONO

Transmissao de acgoes

Um) Salvo quando entre transmitente e
adquirente seja mantida uma relagdo de grupo
sob a forma de dominio, a transmissdo de ac¢des
encontra-se sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia pelos demais accionistas.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir
a totalidade ou parte das suas ac¢des deverd
enviar, por carta dirigida ao Conselho de
Administracdo da sociedade, o respectivo
projecto de venda, o qual deverd conter a
identidade do adquirente, o preco e as condigdes
ajustadas para a transmissdo pretendida,
nomeadamente as condi¢des de pagamento, as
garantias a serem oferecidas ou recebidas, assim
como a data da transmissdo.

Trés) Nos oito dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administragdo deverd notificar,
por escrito, os demais accionistas, para que
exer¢am, querendo, os respectivos direitos de
preferéncia.

Quatro) Uma vez recebida a notificagio a
que se refere o nimero anterior, os accionistas
deverdo, no prazo maximo de quinze dias,
pronunciar-se sobre a inten¢do de exercerem
o respectivo direito de preferéncia, mediante
carta dirigida ao Conselho de Administragdo, a
qual serd por este dada a conhecer ao accionista
transmitente, nos oito dias seguintes.

Cinco) A transmissdo de accdes a pessoas
singulares ou colectivas que, directa ou
indirectamente, exercam a actividade abrangida
pelo objecto social da sociedade ou tenham
interesses na actividade abrangida pelo mesmo,
depende do consentimento da sociedade, salvo
quando a entidade adquirente mantenha com a
transmitente uma relagdo de grupo sob a forma
de dominio.

Seis) Para efeitos do disposto nos nimeros
um e cinco do presente artigo, considera-se
haver relag¢@o de grupo sob a forma de dominio
quando uma delas, chamada dominante, se
encontre em condi¢oes de exercer, directamente,
por intermédio de sociedades, de acordo
parassocial ou de pessoas, nas condigdes
estabelecidas no n.° 2, do artigo 501 do Cédigo
Comercial, sobre a outra, dita dependente ou
dominada, uma influéncia dominante, isto é:

a) Detenha a maioria do seu capital
social;

b) Disponha de mais de metade dos
votos; ou

c) Tenha o direito de designar mais de
metade dos membros do seu 6rgio
de administragdo ou fiscalizagdo.
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Sete) A transmissdo de ac¢des em contra-
veng¢do do disposto nos numeros anteriores
confere a sociedade o direito de amortizar as
accdes transmitidas nessas condigdes, pelo
valor, por ac¢do, que resultar da divisdo do valor
patrimonial liquido da sociedade pelo nimero
de acgdes emitidas.

Oito) Compete a Assembleia Geral prestar
ou nao o consentimento a que se refere o nimero
cinco e deliberar sobre a amortizacio a que se
refere o ndmero sete.

ARTIGO DECIMO
PrestacGes acessoérias

Um) A administragdo da sociedade poderd,
mediante notificagdo, exigir dos accionistas
que, isoladamente, sejam titulares de accdes
ordindrias representativas, no seu conjunto, de
mais do que dez por cento do capital social,
prestacdes acessérias pecunidrias ndo remu-
neradas até ao limite de duzentos por cento do
capital social, sem que sua prestacio tenha que
corresponder a qualquer contrato tipificado.

Dois) As prestagdes acessOrias deverdo
ser realizadas, pelos accionistas notificados
a prestd-las, no prazo maximo de noventa
dias, contados a partir da data da recepgido
da respectiva notificagdo ou, quando a sua
prestacdo dependa de autorizac¢des e/ou registos
por parte de entidades publicas, designadamente
do Banco de Mocambique, a partir da data em
que tais autoriza¢des e/ou registos tenham sido
concedidos e/ou efectuados.

Trés) As autorizacdes e/ou registos de que
dependam as prestagdes acessorias deverdo ser
solicitadas e obtidas pela sociedade, sem que
possa ser imputavel qualquer responsabilidade
aos accionistas, obrigados a presta-las, pela
sua obteng¢do.

Quatro) Uma vez prestadas, as prestacoes
acessoérias devem ser restituidas pela sociedade
aos accionistas que as tenham prestado no prazo
maximo de dez anos ou, alternativamente, se
nisso o respectivo accionista tiver interesse,
serem convertidas em capital social, por meio
de aumento a ser deliberado em conformidade
com o disposto nos presentes estatutos.

Cinco) O disposto nos nimeros anteriores
ndo ¢ aplicdvel ao accionista Estado, o qual
¢é isento da obrigag@o de efectuar prestagdes
acessorias.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Natureza

A Assembleia Geral, regularmente cons-
tituida, representa a universalidade dos accio-
nistas, sendo as suas delibera¢des vinculativas
para todos eles e para os 6rgaos sociais, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Direito de voto

Um) Tem direito a voto todo o accionista
que redina cumulativamente as seguintes condi-
¢oes:

a) Ser titular de mil ac¢des, pelo menos;

b) Ter, pelo menos, mil ac¢des registadas
em seu nome, desde o oitavo
dia anterior ao da reunido da
Assembleia Geral e manter esse
registo até ao encerramento da
reunio.

Dois) Os accionistas que nio possuirem o
nimero minimo de ac¢des referido na alinea a)
do nimero anterior podem agrupar-se de forma
a completd-lo, devendo, neste caso, fazer-se
representar por um sé deles cujo nome serd
indicado em carta dirigida ao presidente da
Mesa, com as assinaturas de todos reconhecidas
por notdrio e por aquele recebida até dois dias
antes da data fixada para a reunido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Representacao de accionistas

Um) Os accionistas com direito a voto
podem fazer-se representar nas assembleias
gerais por mandatédrio, em conformidade com
a legislag@o aplicavel.

Dois) Como instrumento de representaciio
bastard uma carta mandadeira, outorgada nos
termos legais e com indicagdo dos poderes
conferidos, dirigida ao presidente da Mesa e por
este recebida até dois dias antes da data fixada
para a reunido.

Trés) Como instrumento de representacao
voluntdria, a que se refere o nimero anterior,
basta carta mandadeira, assinada e entregue a
quem presida a reunidio de Assembleia Geral..

Quatro) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
audiéncia da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério.

Cinco) Compete, de igual modo, ao pre-
sidente da Mesa da Assembleia Geral autorizar
a presenca na Assembleia Geral de qualquer
pessoa ndo abrangida nos niimeros anteriores,
sem prejuizo do direito de oposi¢do por parte
dos accionistas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretério,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) Compete ao presidente, para além de
outras atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir

as reunides da Assembleia Geral, dar posse aos
membros do Conselho de Administragdo, ao
fiscal tinico ou membros do Conselho Fiscal e
assinar, com 0s mesmos, 0s respectivos termos
de posse e declaracdes de aceitagdo ao cargo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Reunides

Um) A Assembleia Geral retine-se, ordina-
riamente, nos termos da lei, uma vez por ano
e, extraordinariamente, a pedido de qualquer
um dos outros 6rgaos sociais ou de accionistas
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Dois) Em reunido ordindria, a Assembleia
Geral apreciard e votard o relatério do Conselho
de Administracdo, o balango e as contas do
exercicio findo, com o respectivo parecer do
fiscal tnico ou Conselho Fiscal, deliberard
quanto a aplicacdo dos resultados, elegerd o
fiscal tinico ou membros do Conselho Fiscal
e, quando for caso disso, os membros da
Mesa da Assembleia Geral e do Conselho
de Administracdo, podendo ainda tratar de
quaisquer outros assuntos de interesse para
a sociedade, desde que sejam expressamente
indicados na respectiva convocatoria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Local da reuniao

A Assembleia Geral retne-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional, desde
que o presidente da respectiva Mesa assim o
decida, com a concordancia do Conselho de
Administracdo e do 6rgdo de fiscalizagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Convocatoéria

Um) A convocatéria da Assembleia Geral
serd feita por meio de aviso publicado em
jornal de grande circulagdo no pais ou no sitio
da internet, ou por aviso escrito enviado para
enviado para os enderecos que constem dos
registos da sociedade, conforme previsto nos
artigos duzentos e cinquenta e um, cento e trés
e quatrocentros ambos do Cédigo Comercial,
com a antecedéncia de, pelo menos, trinta dias
em relacdo a data da reunido.

Dois) Da convocatéria devera constar:

a) A firma, a sede e o nimero tnico de
entidade legal;

b) O local, dia e hora da reuniao;

c) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mengao especifica dos assuntos
a submeter a deliberag¢do dos
accionistas;
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e) A indicacdo dos documentos que
se encontram na sede social para
consulta dos accionistas.

Trés) Os avisos convocatorios serdo assinados
pelo presidente da Mesa da Assembleia Geral
ou, no seu impedimento, pelo presidente
do Conselho Fiscal ou pelo fiscal unico ou
pelos s6cios ou accionistas que convocarem a
Assembleia Geral..

Quatro) No caso da Assembleia Geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representacdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte,
serd imediatamente convocada uma nova
reunido para se realizar dentro dos trinta dias
imediatamente subsequentes, mas ndo antes de
terem decorrido quinze dias.

Cinco) Nao obstante o disposto no niimero
anterior, na convocatdria da Assembleia Geral
podera, desde logo, ser fixada numa segunda
data da reunido para o caso da Assembleia
Geral ndo poder funcionar em primeira data,
por insuficiéncia de representacio do capital
social, dispensando-se, neste caso, a publicagdo
de segundo aviso convocatdrio.

Seis) A reunido de Assembleia Geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no ndmero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Validade das deliberacoes

Um) A Assembleia Geral poderd funcionar
em primeira convocacdo, quando estiverem
presentes ou representados accionistas titulares
de mais de cinquenta por cento do capital social.
Em segunda convocagdo, a Assembleia Geral
podera funcionar e deliberar validamente seja
qual for o nimero de accionistas presentes ou
representados e o montante do capital que lhes
couber, salvo disposi¢des legais em contrdrio.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagdo,
as deliberagdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados.

Trés) O disposto no nimero anterior niao
¢ aplicavel as deliberacdes que por forca
de disposi¢do legal imperativa ou clausula
estatutdria exigirem maioria qualificada
superior, as quais deverdo obedecer a tal
maioria.

ARTIGO DECIMO NONO
Votacao
Um) Por cada conjunto de mil ac¢oes conta-
se um voto.

Dois) Nao haverd limitacdes quanto ao
nimero de votos de que cada accionista dispoe
na Assembleia Geral, quer em nome proprio,
quer como procurador.

Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente da Mesa da Assembleia
Geral, excepto quando respeitem a elei¢des
ou deliberacdes relativas a pessoas certas ou
determinadas, casos em que serdo efectuadas
por escrutinio secreto, se a Assembleia Geral
ndo deliberar previamente adoptar outra forma
de votagdo.

Quatro) As actas da Assembleia Geral, uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretdrio,
produzem, acto continuo, os seus efeitos, com
dispensa de qualquer formalidade adicional.

ARTIGO VIGESIMO
Suspensao da reuniao

Um) Quando a Assembleia Geral esteja em
condi¢des legais de funcionar, mas ndo seja
possivel, por insuficiéncia do local designado
ou por motivo justificdvel, dar-se conveniente
inicio aos trabalhos ou tendo-se-lhes dado inicio
eles ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunido suspensa para
prosseguir, em segunda sessdo, em dia, hora e
local que forem deliberados pelos accionistas e
anunciados pelo presidente da Mesa, sem que
haja de se observar qualquer outra forma de
publicidade.

Dois) A assembleia sé poderd deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes ndo
podendo distar mais de trinta dias entre cada
sessao.

SECCAO II

Do Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Composicao

Um) A administracdio e representagdo da
sociedade competem a um Conselho de Admi-
nistracdo composto por um numero impar de
trés, cinco ou sete administradores, eleitos em
Assembleia Geral e conforme o que nesta for
fixado.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragéo
designara o respectivo presidente.

Trés) Cabe ao presidente do Conselho de
Administracdo convocar e dirigir as reunides
do Conselho e promover a execucdo das
delibera¢des tomadas pelo mesmo.

Quatro) Sobrevindo a falta de algum admi-
nistrador, proceder-se-4 a sua substituicao por
cooptagdo, salvo se os administradores em
exercicio ndo forem em nimero suficiente
para o Conselho poder funcionar. Nao sendo
esta possivel ou sendo-o, se ndo tiver lugar
até realizacdo da primeira Assembleia Geral
seguinte, dever-se-4, nesta, eleger administrador
substituto que exercerd fungdes até ao termo do
mandato dos restantes administradores.

Cinco) Os membros do Conselho de
Administracdo ficam dispensados de prestar
caucdo, salvo deliberagdo em contrario da
Assembleia Geral que fixe o montante a ser
caucionado, o periodo de vigéncia da caugdo
e os administradores abrangidos pela delibe-
ragao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Poderes de gestao

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representacdo dos negdcios da sociedade, para o
desempenho das atribuicdes que, por lei e pelos
presentes estatutos, lhe sdo conferidos e bem
assim as que a Assembleia Geral nele delegar:

Dois) Compete-lhe nomeadamente:

a) Proceder a substituicdo de adminis-
tradores por cooptacao;

b) Pedir a convocagdo das assembleias
gerais;

c) Apresentar relatérios e contas anuais;
d) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformag@o da sociedade;

e) Abrir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de
representac@o social no pafs ou no
estrangeiro;

/) Propor aumentos de capital;

g) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar imdveis da
sociedade;

h) Adquirir e ceder participacdes em
quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupa-
mentos de empresas constituidas
ou a constituir;

i) Trespassar estabelecimentos de sua
propriedade ou tomar de trespasse
quaisquer estabelecimentos, bem
como adquirir ou ceder a explo-
ragdo dos mesmos;

Jj) Contrair empréstimos;

k) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidas;

1) Deliberar sobre extensdes ou redugdes
da actividade da sociedade;

m) Pronunciar-se a respeito de outros
assuntos sobre os quais algum dos
administradores tenha requerido
a deliberagdo do conselho.

Trés) A venda de iméveis, o trespasse de
estabelecimento ou cedéncia da sua exploragao
dependem de parecer favoravel do 6rgdo de
fiscalizagdo, sempre que tais actos representem
montante superior a dez por cento do capital
social da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Delegacao de poderes e mandatarios

Um) O Conselho de Administra¢do poderd
delegar a gestdo corrente da sociedade numa
Comissao Executiva, formada por um nimero
de até quatro administradores.
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Dois) A deliberagdo do Conselho de
Administragdo que instituir a Comissdo
Executiva deverd estabelecer a sua composi-
¢do, eleger o presidente, definir o seu modo de
funcionamento e fixar os limites da delegacao.

Trés) Instituida a Comissao Executiva, os
actos de gestdo corrente da sociedade serdo por
esta praticados.

Quatro) Serdo considerados de gestdo
corrente todos os actos da competéncia do
Conselho de Administragao que:

a) Nao sejam abrangidos pelas alineas c);
d); 1); e m) do nimero dois do artigo
vigésimo segundo dos presentes
estatutos; e

b) Com relacdo aos actos abrangidos
pelas alineas &) e k) do nimero
dois do artigo vigésimo segundo
dos presentes estatutos, se limitem
a execugdo de deliberagdes pre-
viamente tomadas em Conselho de
Administrag@o.

Cinco) Além de assegurar a gestdo corrente
da sociedade, compete ainda a Comissao
Executiva preparar e executar as delibera¢des
do Conselho de Administrac@o.

Seis) O Conselho de Administra¢do poderd
ainda conferir mandatos, fixando-se os seus
precisos limites, com ou sem a faculdade de
substabelecimento, ndo sé a qualquer dos
seus membros, como a quadros da sociedade
ou pessoas a ela estranhas para o exercicio
de poderes ou tarefas que, no interesse da
sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Responsabilidades

Os administradores serdo pessoalmente
responsdveis pelos actos que pratiquem no
desempenho das suas fungdes, respondendo
perante a sociedade e perante os accionistas
pelo estrito cumprimento do seu mandato.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Reunides

Um) O Conselho de Administra¢do reunir-
-se-4, pelo menos, uma vez por semestre sempre
que for convocado pelo presidente ou por outros
dois administradores.

Dois) As convocacdes deverdo ser feitas
por escrito ou electronicamente e de forma a
serem recebidas com o minimo de oito dias de
antecedéncia relativamente a data das reunides,
a ndo ser que este prazo seja dispensado por
todos os administradores.

Trés) A convocatdria devera incluir

os requisitos identificados no nimero trés,
do artigo décimo sétimo destes estatutos.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administracdo serdo efectuadas, em principio,
na sede social da sociedade, podendo realizar-
-se noutro local, desde que a maioria dos
administradores o aceite e seja comunicado
ao Orgdo de Fiscalizacio, com oito dias de
antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Deliberacoes

Um) Para que o Conselho de Administracio
possa deliberar deve estar presente ou repre-
sentada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera
fazer-se representar na reunifio por outro admi-
nistrador, mediante carta, telex ou fax dirigido
ao presidente, mas cada instrumento de mandato
apenas poderd ser utilizado uma vez.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores pre-
sentes ou representados, tendo o presidente voto
de qualidade, em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade vincula-se perante terceiros
nos seguintes termos:

a) Quanto aos actos de gestdo corrente, tal
como definidos no niimero quatro
do artigo vigésimo terceiro dos
presentes estatutos, pela assinatura
de dois membros do Conselho de
Administragdo ou da Comissdo
Executiva se esta estiver em funcio-
namento;

b) Quanto aos actos que ndo integrem a
gestdo corrente, pela assinatura da
maioria dos membros do Conselho
de Administragao;

c¢) Pela assinatura de um qualquer membro
do Conselho de Administragdo e de
mandatdrio, dentro dos limites do
mandato conferido a este ultimo,
nos termos referidos no nimero
seis do artigo vigésimo terceiro dos
presentes estatutos;

d) Pela assinatura de mandatario, dentro
dos limites do mandato que lhe
tenha sido conferido, nos termos
do nimero seis do artigo vigésimo
terceiro dos presentes estatutos.

Dois) Para os actos de mero expediente,
bastard a assinatura de um administrador
ou de qualquer mandatério ou trabalhador,
dentro dos limites dos mandatos conferidos

a estes ultimos.

SECCAO III

Da fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Composicao

Um) A fiscalizacao da sociedade compete
a um Fiscal Unico ou, alternativamente, a um
Conselho Fiscal composto por trés membros
efectivos e um suplente, em qualquer dos casos,
eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Sempre que seja instituido um
Conselho Fiscal, a Assembleia Geral em que
sejam eleitos os respectivos membros designard,
de igual modo, o presidente do Conselho Fiscal.

Trés) O fiscal tinico ou um dos membros
do Conselho Fiscal, quando instituido, deve
ser auditor de contas ou sociedade de auditores
de contas.

Quatro) Sempre que uma sociedade de
auditores de contas seja eleita como fiscal
dnico ou como membro do Conselho Fiscal,
devera designar um seu socio ou trabalhador,
que seja auditor de contas, para o exercicio das
respectivas fungdes.

Cinco) Os cargos de membro do Conselho
Fiscal, quando instituido, com a excep¢ao da
sociedade de auditores de contas, que possa ser
eleita como tal, devem ser pessoas singulares.

Seis) Ndo podem ser eleitos, ou designados
como fiscal tnico ou membros do Conselho
Fiscal, as pessoas, singulares ou colectivas,
que estejam abrangidas pelos impedimentos
estabelecidos na lei.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Competéncia

As competéncias do fiscal tnico ou do
Conselho Fiscal, quando instituido, assim
como os respectivos direitos e obrigagdes
dos membros do Conselho Fiscal, sdo os que
resultam da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
Reunides do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal, quando instituido,
retine-se mediante convocacdo do respectivo
presidente, com antecedéncia minima de oito
dias.

Dois) O presidente convocard o Conselho,
pelo menos, todos os trimestres e sempre que
lho solicitem qualquer dos seus membros ou o
Conselho de Administraco.

Trés) As deliberacdes do Conselho serdo
tomadas por maioria dos votos dos seus
membros, tendo o presidente voto de qualidade,
em caso de empate, e devendo os membros que
com elas ndo concordarem fazer inserir na acta
os motivos da sua discordancia.
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Quatro) O Conselho Fiscal s6 podera reunir-
se com a presencga da maioria dos seus membros,
os quais ndo podem delegar as suas funcdes.

Cinco) Caso se opte pela institui¢do de
um fiscal dnico, em vez de um Conselho
Fiscal, devera aquele, pelo menos, uma vez
por trimestre, exarar no livro da fiscalizag¢do
ou nele incorporar, de qualquer outra forma,
um relatério sucinto de todas as verificacdes,
fiscalizagdes e demais diligéncias efectuadas,
assim como dos respectivos resultados.

SECCAO IV

Das disposi¢coes comuns

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Cargos sociais

Um) O presidente e o secretdrio da Mesa da
Assembleia Geral, os membros do Conselho
de Administrac@o e o fiscal tinico ou membros
do Conselho Fiscal, sdo eleitos em Assembleia
Geral, sendo permitida a sua reelei¢do por uma
ou mais vezes.

Dois) Os periodos de exercicio das fung¢des
dos cargos de membros da Mesa da Assembleia
Geral e do Conselho de Administragdo tém a
duragdo de trés anos contando-se por completo
0 ano em que forem eleitos.

Trés) O fiscal dnico ou os membros do
Conselho Fiscal, quando instituido, exercem
funcdes até a Assembleia Geral ordindria
seguinte a da sua nomeacdo, sem prejuizo da
sua reelei¢@o.

Quatro) Se qualquer entidade eleita para
fazer parte da Mesa da Assembleia Geral,
do Conselho de Administragdo, do Conselho
Fiscal quando instituido, ou para exercer o
cargo de fiscal Gnico, ndo entrar em exercicio
nos sessenta dias subsequentes a sua eleicao,
por facto imputdvel a essa entidade, caducard
automaticamente o respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Remuneracoes

As remuneracdes dos administradores, bem
como dos outros membros dos corpos sociais,
serdo fixadas, atentes as respectivas funcdes,
pela Assembleia Geral ou por uma Comissao
de Remuneracdes criada por aquela para esse
efeito.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Pessoas colectivas em cargos sociais

Um) Sendo escolhida uma pessoa colec-
tiva para exercer o cargo de membro da
Mesa da Assembleia Geral, do Conselho de
Administragdo, de fiscal tinico ou do Conselho
Fiscal, serd aquela representada, no exercicio
do cargo, por individuo que a respectiva pessoa
colectiva designar, por carta registada ou
devidamente protocolada, dirigida ao presidente
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou desde logo
indicar mais uma pessoa para o substituir
relativamente aos cargos da Assembleia Geral
ou do Conselho de Administragio, devendo,
quanto ao fiscal dnico ou Conselho Fiscal,
observar-se as disposi¢des aplicaveis.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
um do presente artigo, apenas uma pessoa
colectiva poderd ser eleita para integrar
o Conselho Fiscal da sociedade, quando
instituido, a qual deverd ser uma sociedade
auditora de contas.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e conta de resultados fechar-
se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciacio da
Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacdo:

a) Realizacdo ou reintegracdo do fundo
de reserva legal mediante a afec-
tacdo da quantia que venha a ser
deliberada em Assembleia Geral e
nunca inferior a cinco por cento dos
lucros liquidos apurados;

b) As quantias que por proposta do
Conselho de Administragéo e
delibera¢do da Assembleia Geral
devam ser afectas a constitui¢cio ou
reintegracio da reserva de inves-
timentos até ao limite de duzentos
por cento do capital social;

c¢) Do remanescente, dez por cento
deverdo ser distribuidos pelos
accionistas, a titulo de dividendos
obrigatdrios, sem prejuizo dos
divi-dendos preferenciais ou priori-
tarios que devam ser distribuidos
pelos titulares de accdes prefe-
renciais;

d) O remanescente terd a aplicacdo que
lhe for atribuida por deliberagdo
da Assembleia Geral.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas,
transitdrias e finais

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo deliberacdo em contrério,
tomada nos termos do artigo duzentos e
quarenta e dois do Cédigo Comercial, serdo
liquidatarios os membros do Conselho de
Administracdo que estiverem em exercicio
quando a dissolu¢@o se operar, os quais terdo as
atribuicdes mencionadas no artigo duzentos e
quarenta e trés do mesmo Codigo, entre outras
que lhes possam vir a ser atribuidas.

Trés) Os fundos de reserva legal e estatutaria
que estiverem realizados no momento da
dissolucdo da sociedade serdo partilhados
entre os accionistas com observancia do
disposto na lei geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Exame de escrituracao

O direito dos accionistas a examinar a
escrituracdo e a documentacido concernente
as operacdes sociais recai sobre os documentos
referidos no nimero um do artigo cento e dois
do Cédigo Comercial.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Administracao e fiscalizacao provisoria

Um) Até a data da realizagdo da primeira
reunido de Assembleia Geral, a administragao
da sociedade serd exercida por Sebastian
Matias Cardarelli, Michel Stawicki e Fernando
Barreto dos Santos, competindo-lhes, até entdo,
o exercicio de todas as competéncias que por
forga dos presentes estatutos e demais legislacao
aplicdvel, sdo atribuidos a administragao
da sociedade, incluindo a competéncia para
representar e vincular a sociedade.

Dois) Até a data da realizacdo da primeira
reunido de Assembleia Geral, a fiscalizacdo da
sociedade serd exercida por Salvador Fumo,
competindo-lhe, até entdo, o exercicio de todas
as competéncias que por for¢a dos presentes
estatutos e demais legisla¢do aplicavel, sdo
atribuidos ao Conselho Fiscal da sociedade.

Trés) Na primeira reunido de Assembleia
Geral da sociedade serdo nomeados os admi-
nistradores e 6rgao de fiscalizacao da sociedade,
deixando os n.* 1 e 2 do presente artigo de
produzir efeitos.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Entrada em vigor)

O presente contrato entra em vigor a partir
da data da sua celebragdo.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Omissoes)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes da legislacdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 28 de Junho de 2023. — O Técnico,
llegivel.
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Concessao Mineira
7805C, S.A.

Certifica-se, para efeitos de publicagdo,
que, por contrato de sociedade, de 28 de Junho
de 2023, se constituiu a sociedade Concessao
Mineira 7805C, S.A., com os presentes
estatutos:

CAPITULO |

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e duracao

Um) A Concessdo Mineira 7805C, S.A.
¢ uma sociedade an6nima, que se rege pelos
presentes estatutos, assim como pelos preceitos
legais aplicaveis.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacoes sociais

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na avenida 24 de Julho, nimero
sete, décimo piso.

Dois) A sociedade poderd transferir a sede
para qualquer localidade do territério nacional
por deliberacdo do Conselho de Administrago.

Trés) A sociedade podera abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delega-
¢des ou qualquer outra forma de representacio
social, no pais ou no estrangeiro quando
o Conselho de Administracdo o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
principal o exercicio das actividades de pros-
peccdo, pesquisa, extraccio, transformagao,
comercializagdo e exportacdo de quaisquer
recursos minerais, hidrocarbonetos, gés natural,
metais preciosos, gemas e minerais pesados, tais
como calcdrio, argila, diatomite, ouro, carvao,
tantalite e pedras preciosas.

Dois) A sociedade pode igualmente, exercer,
no pais ou no exterior, outras actividades que
possam interessar, directa ou indirectamente,
a realizacdo do objecto social, inclusive
pesquisa, industrializa¢do, compra e venda,
importagdo e exportacdo de factores de produ-
¢do tais como equipamentos e materiais
destinados as actividades da empresa, bem como
aexploracio, industrializa¢do e comercializacdo
de recursos minerais e a prestagdo de servicos
relaccionados.

Trés) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberacdo do Conselho de Administracdo,
exercer qualquer outra actividade comercial

ou industrial, que for devidamente autorizada,
bem como deter participagdes sociais em outras
sociedades, independentemente do seu objecto
social.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e em espécie, € de
duzentos e cinquenta mil meticais, representado
por vinte e cinco mil ac¢des, cada uma com
o valor nominal de dez meticais.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As accdes sdo nominativas revestindo
a forma de acgdes escriturais.

Dois) Mediante deliberaciio da Assembleia
Geral, poderdo, no ambito de quaisquer
aumentos de capital social, ser emitidas acgdes
preferenciais sem direito a voto, remiveis ou
ndo, que confiram aos seus titulares dividendos
prioritdrios de, pelo menos, dez por cento do
respectivo valor de emissao, retirado dos lucros
que possam ser distribuidos aos accionistas,
bem como o reembolso prioritdrio do seu valor
de emissdo na liquidac@o da sociedade.

Trés) Além de outras mengdes obrigatérias
previstas por lei, a deliberagcdo da Assembleia
Geral de emissio de ac¢des preferenciais devera
mencionar expressamente:

a) A percentagem sobre o respectivo
valor de emissdo que devera ser
distribuida aos respectivos titu-
lares a titulo de dividendos prio-
ritarios; e

b) Se as acg¢Oes preferenciais a serem
emitidas ficam ou ndo sujeitas a
remissao e, no caso de ficarem:

i. A data em que deverao ser remidas,
a qual néo pode distar em mais
do que dez anos, em relagdo
a data da respectiva emissao; e

ii. Se, além do valor nominal pelo
qual serdo remidas, sera
concedido algum prémio de
remissdo e, sendo, 0 montante
do mesmo.

Quatro) As acgdes preferenciais remiveis,
que sejam eventualmente emitidas nos
termos dos numeros anteriores, devem estar
integralmente realizadas, a data em que
sejam remidas e a contrapartida da respectiva
remissdo, incluindo o prémio que possa ter
sido concedido, s6 pode ser retirada dos fundos
que possam ser distribuidos aos accionistas.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital social

Um) O capital social da sociedade poderd ser
aumentado, por deliberacdo da Assembleia Geral
sob proposta do Conselho de Administragao.

Dois) Nos aumentos de capital, os accionistas
gozardo do direito de preferéncia na subscri¢ao
das novas ac¢Oes proporcionalmente ao nimero
das que ja possuirem.

Trés) Se algum ou alguns daqueles a quem
couber o direito de preferéncia nao quiserem
subscrever a importancia que lhes devesse
caber, entdo serd a mesma dividida pelos outros
na mesma proporg¢ao.

Quatro) Na eventualidade das ac¢des resul-
tantes de um aumento do capital social ndo
serem integralmente subscritas, o Conselho de
Administragdo poderd convidar terceiros, nao
accionistas, a subscreverem tais acgoes.

ARTIGO SETIMO
Emissao de obrigacoes

A sociedade poderd emitir obrigacdes
nominativas, nos termos das disposic¢des legais
aplicdveis e nas condi¢des que forem fixadas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
Accoes e obrigacoes proprias

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei, adquirir ac¢des e obrigagdes proprias,
realizando sobre esses titulos as operagdes que
forem consideradas convenientes aos interesses
da sociedade.

Dois) Salvo o disposto no niimero seguinte,
a sociedade ndo pode adquirir e deter acgdes
proprias representativas de mais de dez por
cento do seu capital.

Trés) A sociedade pode adquirir accdes
proprias que ultrapassem o montante estabe-
lecido no niimero anterior quando:

a) A aquisicdo resultar da falta de
realizacdo de acgdes pelos seus
subscritores;

b) Seja adquirido um patriménio a titulo
universal;

¢) A aquisi¢@o seja feita a titulo gratuito;

d) A aquisicdo seja feita em processo
executivo se o devedor ndo tiver
outros bens suficientes; ou

e) A aquisicdo resultar do cumprimento,
pela sociedade, de disposi¢des
legais.

Quatro) A sociedade s6 pode adquirir ac¢des
préprias se, por esse facto, a sua situacdo
patrimonial liquida ndo se tornar inferior
a soma do capital social e das reservas obriga-
tdrias.

Cinco) A sociedade ndo poderd deter por
mais de trés anos um nimero de ac¢des superior
ao montante estabelecido no nimero dois deste
artigo.
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ARTIGO NONO
Transmissao de acgoes

Um) Salvo quando entre transmitente e
adquirente seja mantida uma relagdo de grupo
sob a forma de dominio, a transmissdo de ac¢des
encontra-se sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia pelos demais accionistas.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir
a totalidade ou parte das suas ac¢des deverd
enviar, por carta dirigida ao Conselho de Admi-
nistragdo da sociedade, o respectivo projecto
de venda, o qual devera conter a identidade do
adquirente, o preco e as condigdes ajustadas
para a transmissdo pretendida, nomeadamente
as condi¢des de pagamento, as garantias a serem
oferecidas ou recebidas, assim como a data da
transmissao.

Trés) Nos oito dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administragdo deverd notificar,
por escrito, os demais accionistas, para que
exercam, querendo, os respectivos direitos de
preferéncia.

Quatro) Uma vez recebida a notificagio a
que se refere o nimero anterior, os accionistas
deverdo, no prazo miximo de quinze dias,
pronunciar-se sobre a inteng¢do de exercerem
o respectivo direito de preferéncia, mediante
carta dirigida ao Conselho de Administragdo, a
qual serd por este dada a conhecer ao accionista
transmitente, nos oito dias seguintes.

Cinco) A transmissdo de ac¢des a pessoas
singulares ou colectivas que, directa ou indirec-
tamente, exer¢am a actividade abrangida
pelo objecto social da sociedade ou tenham
interesses na actividade abrangida pelo mesmo,
depende do consentimento da sociedade, salvo
quando a entidade adquirente mantenha com a
transmitente uma relagdo de grupo sob a forma
de dominio.

Seis) Para efeitos do disposto nos nlimeros
um e cinco do presente artigo, considera-se
haver relag¢@o de grupo sob a forma de dominio
quando uma delas, chamada dominante, se
encontre em condi¢Oes de exercer, directamente,
por intermédio de sociedades, de acordo
parassocial ou de pessoas, nas condi¢des
estabelecidas no n.° 2, do artigo 501 do Cédigo
Comercial, sobre a outra, dita dependente ou
dominada, uma influéncia dominante, isto é:

a) Detenha a maioria do seu capital
social;

b) Disponha de mais de metade dos
Votos; ou

c) Tenha o direito de designar mais de
metade dos membros do seu 6rgio
de administracdo ou fiscalizag@o.

Sete) A transmissdo de ac¢des em contra-
ven¢do do disposto nos nimeros anteriores
confere a sociedade o direito de amortizar as

acgOes transmitidas nessas condicdes, pelo
valor, por ac¢do, que resultar da divisdo do valor
patrimonial liquido da sociedade pelo niimero
de accdes emitidas.

Oito) Compete a Assembleia Geral prestar
ou nao o consentimento a que se refere o nimero
cinco e deliberar sobre a amortizag@o a que se
refere o nimero sete.

ARTIGO DECIMO
PrestacGes acessorias

Um) A administragdo da sociedade poderd,
mediante notificagdo, exigir dos accionistas
que, isoladamente, sejam titulares de acg¢des
ordindrias representativas, no seu conjunto,
de mais do que dez por cento do capital
social, prestacdes acessdrias pecunidrias nao
remuneradas até ao limite de duzentos por cento
do capital social, sem que sua prestagdo tenha
que corresponder a qualquer contrato tipificado.

Dois) As prestagdes acessorias deverdo
ser realizadas, pelos accionistas notificados
a prestd-las, no prazo maximo de noventa
dias, contados a partir da data da recepgido
da respectiva notificacdo ou, quando a sua
prestacdo dependa de autorizacdes e/ou registos
por parte de entidades publicas, designadamente
do Banco de Mocambique, a partir da data em
que tais autorizacdes e/ou registos tenham sido
concedidos e/ou efectuados.

Trés) As autorizacdes e/ou registos de que
dependam as prestagdes acessorias deverao ser
solicitadas e obtidas pela sociedade, sem que
possa ser imputavel qualquer responsabilidade
aos accionistas, obrigados a presta-las, pela
sua obtengao.

Quatro) Uma vez prestadas, as prestacdes
acessoérias devem ser restituidas pela sociedade
aos accionistas que as tenham prestado no prazo
mdximo de dez anos ou, alternativamente, se
nisso o respectivo accionista tiver interesse,
serem convertidas em capital social, por meio
de aumento a ser deliberado em conformidade
com o disposto nos presentes estatutos.

Cinco) O disposto nos nimeros anteriores
ndo ¢ aplicdvel ao accionista Estado, o qual
¢ isento da obrigacdo de efectuar prestagdes
acessorias.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Natureza

A Assembleia Geral, regularmente cons-
tituida, representa a universalidade dos accio-
nistas, sendo as suas delibera¢des vinculativas
para todos eles e para os 6rgaos sociais, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Direito de voto

Um) Tem direito a voto todo o accionista que
retina cumulativamente as seguintes condicdes:

a) Ser titular de mil ac¢des, pelo menos;

b) Ter, pelo menos, mil ac¢des registadas
em seu nome, desde o oitavo
dia anterior ao da reunido da
Assembleia Geral e manter esse
registo até ao encerramento da
reunido.

Dois) Os accionistas que nio possuirem o
ndmero minimo de ac¢des referido na alinea a)
do nimero anterior podem agrupar-se de forma
a completd-lo, devendo, neste caso, fazer-se
representar por um sé deles cujo nome serd
indicado em carta dirigida ao presidente da
Mesa, com as assinaturas de todos reconhecidas
por notério e por aquele recebida até dois dias
antes da data fixada para a reunido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Representacao de accionistas

Um) Os accionistas com direito a voto
podem fazer-se representar nas assembleias
gerais por mandatédrio, em conformidade com
a legislag@o aplicavel.

Dois) Como instrumento de representacdo
bastard uma carta mandadeira, outorgada nos
termos legais e com indica¢do dos poderes
conferidos, dirigida ao presidente da Mesa e por
este recebida até dois dias antes da data fixada
para a reunido.

Trés) Como instrumento de representacdo
voluntdria, a que se refere o nimero anterior,
basta carta mandadeira, assinada e entregue a
quem presida a reunidio de Assembleia Geral..

Quatro) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
audiéncia da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério.

Cinco) Compete, de igual modo, ao
presidente da Mesa da Assembleia Geral
autorizar a presenga na Assembleia Geral de
qualquer pessoa ndo abrangida nos nimeros
anteriores, sem prejuizo do direito de oposi¢ao
por parte dos accionistas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretario,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) Compete ao presidente, para além de
outras atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides da Assembleia Geral, dar posse aos
membros do Conselho de Administra¢do, ao
fiscal tinico ou membros do Conselho Fiscal e
assinar, com 0s mesmos, 0s respectivos termos
de posse e declaracdes de aceitacio ao cargo.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
Reunides

Um) A Assembleia Geral retine-se, ordina-
riamente, nos termos da lei, uma vez por ano
e, extraordinariamente, a pedido de qualquer
um dos outros 6rgaos sociais ou de accionistas
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Dois) Em reunido ordinaria, a Assembleia
Geral apreciard e votard o relatério do Conselho
de Administrag¢do, o balanco e as contas do
exercicio findo, com o respectivo parecer do
fiscal tdnico ou Conselho Fiscal, deliberard
quanto a aplicagdo dos resultados, elegerd o
fiscal tinico ou membros do Conselho Fiscal
e, quando for caso disso, os membros da
Mesa da Assembleia Geral e do Conselho
de Administracdo, podendo ainda tratar de
quaisquer outros assuntos de interesse para
a sociedade, desde que sejam expressamente
indicados na respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Local da reuniao

A Assembleia Geral retine-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territ6rio nacional, desde
que o presidente da respectiva Mesa assim o
decida, com a concordancia do Conselho de
Administragdo e do 6rgdo de fiscalizac@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Convocatoéria

Um) A convocatdria da Assembleia Geral
serd feita por meio de aviso publicado em
jornal de grande circulagdo no pais ou no sitio
da internet, ou por aviso escrito enviado para
enviado para os enderecos que constem dos
registos da sociedade, conforme previsto nos
artigos duzentos e cinquenta e um, cento e trés
e quatrocentros ambos do Cédigo Comercial,
com a antecedéncia de, pelo menos, trinta dias
em relacdo a data da reunido.

Dois) Da convocatéria devera constar:

a) A firma, a sede e o nimero tnico de
entidade legal;

b) O local, dia e hora da reuniao;

c) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mengao especifica dos assuntos
a submeter a deliberacdo dos
accionistas;

e) A indicacdo dos documentos que
se encontram na sede social para
consulta dos accionistas.

Trés) Os avisos convocatdrios serdao as-
sinados pelo presidente da Mesa da Assembleia
Geral ou, no seu impedimento, pelo presidente
do Conselho Fiscal ou pelo fiscal inico ou
pelos sécios ou accionistas que convocarem
a Assembleia Geral..

Quatro) No caso da Assembleia Geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representacdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte, serd ime-
diatamente convocada uma nova reunido para
se realizar dentro dos trinta dias imediatamente
subsequentes, mas nio antes de terem decorrido
quinze dias.

Cinco) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, na convocatoria da Assembleia Geral
poderd, desde logo, ser fixada numa segunda
data da reunido para o caso da Assembleia
Geral ndo poder funcionar em primeira data,
por insuficiéncia de representaciio do capital
social, dispensando-se, neste caso, a publicagdo
de segundo aviso convocatdrio.

Seis) A reunido de Assembleia Geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no ndmero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Validade das deliberacoes

Um) A Assembleia Geral poderd funcionar
em primeira convocacdo, quando estiverem
presentes ou representados accionistas titulares
de mais de cinquenta por cento do capital social.
Em segunda convocagdo, a Assembleia Geral
podera funcionar e deliberar validamente seja
qual for o nimero de accionistas presentes ou
representados e o montante do capital que lhes
couber, salvo disposi¢des legais em contrario.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagdo,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados.

Trés) O disposto no nimero anterior ndo
¢ aplicavel as deliberacdes que por forga
de disposi¢do legal imperativa ou cldusula
estatutdria exigirem maioria qualificada
superior, as quais deverdo obedecer a tal
maioria.

ARTIGO DECIMO NONO
Votacao

Um) Por cada conjunto de mil ac¢des conta-
se um voto.

Dois) Ndo havera limitagdes quanto ao
ndmero de votos de que cada accionista dispoe
na Assembleia Geral, quer em nome préprio,
quer como procurador.

Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente da Mesa da Assembleia
Geral, excepto quando respeitem a elei¢des
ou deliberacdes relativas a pessoas certas ou
determinadas, casos em que serdo efectuadas
por escrutinio secreto, se a Assembleia Geral
ndo deliberar previamente adoptar outra forma
de votagdo.

Quatro) As actas da Assembleia Geral, uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretario,
produzem, acto continuo, os seus efeitos, com
dispensa de qualquer formalidade adicional.

ARTIGO VIGESIMO
Suspensao da reuniao

Um) Quando a Assembleia Geral esteja em
condi¢des legais de funcionar, mas ndo seja
possivel, por insuficiéncia do local designado
ou por motivo justificivel, dar-se conveniente
inicio aos trabalhos ou tendo-se-lhes dado inicio
eles ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunido suspensa para
prosseguir, em segunda sessdo, em dia, hora e
local que forem deliberados pelos accionistas e
anunciados pelo presidente da Mesa, sem que
haja de se observar qualquer outra forma de
publicidade.

Dois) A assembleia sé poderd deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes nio
podendo distar mais de trinta dias entre cada
sessao.

SECCAO II

Do Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Composicao

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade competem a um Conselho de Admi-
nistracdo composto por um nimero fmpar de
trés, cinco ou sete administradores, eleitos em
Assembleia Geral e conforme o que nesta for
fixado.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragcdo
designard o respectivo presidente.

Trés) Cabe ao presidente do Conselho de
Administracdo convocar e dirigir as reunides
do Conselho e promover a execucdo das
deliberacdes tomadas pelo mesmo.

Quatro) Sobrevindo a falta de algum admi-
nistrador, proceder-se-4 a sua substituicdo por
cooptagdo, salvo se os administradores em
exercicio ndo forem em nimero suficiente
para o Conselho poder funcionar. Ndo sendo
esta possivel ou sendo-o, se ndo tiver lugar
até realizacdo da primeira Assembleia Geral
seguinte, dever-se-4, nesta, eleger administrador
substituto que exercera fungdes até ao termo do
mandato dos restantes administradores.

Cinco) Os membros do Conselho de
Administracdo ficam dispensados de prestar
caucdo, salvo deliberacdo em contrdrio da
Assembleia Geral que fixe o montante a ser
caucionado, o periodo de vigéncia da caugio e
os administradores abrangidos pela deliberacéo.
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ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Poderes de gestao

Um) Compete ao Conselho de Administra-
c¢do exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representacdo dos negdécios da sociedade, para
o desempenho das atribuicdes que, por lei e
pelos presentes estatutos, lhe sdo conferidos
e bem assim as que a Assembleia Geral nele
delegar:

Dois) Compete-lhe nomeadamente:

N

a) Proceder a substituicio de admi-
nistradores por cooptag@o;

b) Pedir a convocagdo das assembleias
gerais;

c) Apresentar relatérios e contas anuais;
d) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformag@o da sociedade;

e) Abrir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de
representac@o social no pafs ou no
estrangeiro;

/) Propor aumentos de capital;

g) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar imdveis da
sociedade;

h) Adquirir e ceder participagdes em
quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupa-
mentos de empresas constituidas
ou a constituir;

i) Trespassar estabelecimentos de sua
propriedade ou tomar de trespasse
quaisquer estabelecimentos, bem
como adquirir ou ceder a exploragio
dos mesmos;

J) Contrair empréstimos;

k) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidas;

[) Deliberar sobre extensdes ou reducdes
da actividade da sociedade;

m) Pronunciar-se a respeito de outros
assuntos sobre os quais algum dos
administradores tenha requerido
a deliberagdo do conselho.

Trés) A venda de imdveis, o trespasse de
estabelecimento ou cedéncia da sua exploracio
dependem de parecer favoravel do 6rgdo de
fiscalizagdo, sempre que tais actos representem
montante superior a dez por cento do capital
social da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Delegacao de poderes e mandatarios

Um) O Conselho de Administragdo podera
delegar a gestdo corrente da sociedade numa
Comissao Executiva, formada por um niimero
de até quatro administradores.

Dois) A deliberagdo do Conselho de Admi-
nistragdo que instituir a Comissdo Executiva
deverd estabelecer a sua composi¢do, eleger
o presidente, definir o seu modo de funciona-
mento e fixar os limites da delegagdo.

Trés) Instituida a Comissao Executiva, os
actos de gestdo corrente da sociedade serdo por
esta praticados.

Quatro) Serdo considerados de gestdo
corrente todos os actos da competéncia do
Conselho de Administragdo que:

a) Nio sejam abrangidos pelas alineas ¢),
d); 1); e m) do nimero dois do artigo
vigésimo segundo dos presentes
estatutos; e

b) Com relacdo aos actos abrangidos
pelas alineas &) e k) do nimero
dois do artigo vigésimo segundo
dos presentes estatutos, se limitem
a execugdo de deliberagdes pre-
viamente tomadas em Conselho
de Administragao.

Cinco) Além de assegurar a gestdo corrente
da sociedade, compete ainda a Comissido
Executiva preparar e executar as deliberagdes
do Conselho de Administracao.

Seis) O Conselho de Administragdo poderd
ainda conferir mandatos, fixando-se os seus
precisos limites, com ou sem a faculdade de
substabelecimento, ndo sé a qualquer dos
seus membros, como a quadros da sociedade
ou pessoas a ela estranhas para o exercicio
de poderes ou tarefas que, no interesse da
sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Responsabilidades

Os administradores serdo pessoalmente
responsdveis pelos actos que pratiquem no
desempenho das suas fungdes, respondendo
perante a sociedade e perante os accionistas pelo
estrito cumprimento do seu mandato.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Reunides

Um) O Conselho de Administra¢do reunir-
-se-d, pelo menos, uma vez por semestre sempre
que for convocado pelo presidente ou por outros
dois administradores.

Dois) As convocacdes deverdo ser feitas
por escrito ou electronicamente e de forma a
serem recebidas com o minimo de oito dias de
antecedéncia relativamente a data das reunides,
a ndo ser que este prazo seja dispensado por
todos os administradores.

Trés) A convocatéria deverd incluir os
requisitos identificados no nimero trés, do
artigo décimo sétimo destes estatutos.

Quatro) As reunioes do Conselho de Admi-
nistracao serdo efectuadas, em principio, na sede
social da sociedade, podendo realizar-se noutro
local, desde que a maioria dos administra-
dores o aceite ¢ seja comunicado ao Orgdo
de Fiscaliza¢@o, com oito dias de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Deliberacoes

Um) Para que o Conselho de Administracio
possa deliberar deve estar presente ou repre-
sentada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera
fazer-se representar na reunido por outro
administrador, mediante carta, telex ou fax
dirigido ao presidente, mas cada instrumento de
mandato apenas podera ser utilizado uma vez.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados, tendo o presidente voto de
qualidade, em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade vincula-se perante terceiros
nos seguintes termos:

a) Quanto aos actos de gestdo corrente, tal
como definidos no nimero quatro
do artigo vigésimo terceiro dos
presentes estatutos, pela assinatura
de dois membros do Conselho de
Administracdo ou da Comissio
Executiva se esta estiver em funcio-
namento;

b) Quanto aos actos que ndo integrem a
gestdo corrente, pela assinatura da
maioria dos membros do Conselho
de Administragdo;

c¢) Pela assinatura de um qualquer membro
do Conselho de Administragao e de
mandatdrio, dentro dos limites do
mandato conferido a este udltimo,
nos termos referidos no nimero
seis do artigo vigésimo terceiro dos
presentes estatutos;

d) Pela assinatura de mandatario, dentro
dos limites do mandato que lhe
tenha sido conferido, nos termos
do niimero seis do artigo vigésimo
terceiro dos presentes estatutos.

Dois) Para os actos de mero expediente,
bastar4 a assinatura de um administrador ou de
qualquer mandatdrio ou trabalhador, dentro dos
limites dos mandatos conferidos a estes tltimos.

SECCAO III

Da fiscalizacao

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Composicao

Um) A fiscalizacdo da sociedade compete
a um Fiscal Unico ou, alternativamente, a um
Conselho Fiscal composto por trés membros
efectivos e um suplente, em qualquer dos casos,
eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Sempre que seja instituido um
Conselho Fiscal, a Assembleia Geral em que
sejam eleitos os respectivos membros designard,
de igual modo, o presidente do Conselho Fiscal.
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Trés) O fiscal tnico ou um dos membros
do Conselho Fiscal, quando instituido, deve
ser auditor de contas ou sociedade de auditores
de contas.

Quatro) Sempre que uma sociedade de
auditores de contas seja eleita como fiscal
tnico ou como membro do Conselho Fiscal,
devera designar um seu socio ou trabalhador,
que seja auditor de contas, para o exercicio das
respectivas funcdes.

Cinco) Os cargos de membro do Conselho
Fiscal, quando instituido, com a excepgdo da
sociedade de auditores de contas, que possa ser
eleita como tal, devem ser pessoas singulares.

Seis) Nao podem ser eleitos, ou designados
como fiscal tnico ou membros do Conselho
Fiscal, as pessoas, singulares ou colectivas,
que estejam abrangidas pelos impedimentos
estabelecidos na lei.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Competéncia

As competéncias do fiscal tnico ou do
Conselho Fiscal, quando instituido, assim
como os respectivos direitos e obrigagdes
dos membros do Conselho Fiscal, sdo os que
resultam da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
Reunioes do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal, quando instituido,
retine-se mediante convocacdo do respectivo
presidente, com antecedéncia minima de oito
dias.

Dois) O presidente convocard o Conselho,
pelo menos, todos os trimestres e sempre que
lho solicitem qualquer dos seus membros ou o
Conselho de Administraco.

Trés) As deliberacdes do Conselho serdo
tomadas por maioria dos votos dos seus
membros, tendo o presidente voto de qualidade,
em caso de empate, e devendo os membros que
com elas ndo concordarem fazer inserir na acta
os motivos da sua discordancia.

Quatro) O Conselho Fiscal s6 podera reunir-
se com a presencga da maioria dos seus membros,
0s quais ndo podem delegar as suas funcdes.

Cinco) Caso se opte pela institui¢do de
um fiscal tnico, em vez de um Conselho
Fiscal, devera aquele, pelo menos, uma vez
por trimestre, exarar no livro da fiscalizag¢do
ou nele incorporar, de qualquer outra forma,
um relatério sucinto de todas as verificagdes,
fiscalizagdes e demais diligéncias efectuadas,
assim como dos respectivos resultados.

SECCAO IV
Das disposi¢des comuns
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Cargos sociais

Um) O presidente e o secretario da Mesa da
Assembleia Geral, os membros do Conselho
de Administragdo e o fiscal Ginico ou membros

do Conselho Fiscal, sdo eleitos em Assembleia
Geral, sendo permitida a sua reelei¢do por uma
ou mais vezes.

Dois) Os periodos de exercicio das fun¢oes
dos cargos de membros da Mesa da Assembleia
Geral e do Conselho de Administragdo t€m a
duragdo de trés anos contando-se por completo
0 ano em que forem eleitos.

Trés) O fiscal dnico ou os membros do
Conselho Fiscal, quando instituido, exercem
funcdes até a Assembleia Geral ordindria
seguinte a da sua nomeagdo, sem prejuizo
da sua reeleigdo.

Quatro) Se qualquer entidade eleita para
fazer parte da Mesa da Assembleia Geral,
do Conselho de Administragdo, do Conselho
Fiscal quando instituido, ou para exercer o
cargo de fiscal unico, ndo entrar em exercicio
nos sessenta dias subsequentes a sua eleicao,
por facto imputdvel a essa entidade, caducara
automaticamente o respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Remuneracoes

As remunerac¢des dos administradores, bem
como dos outros membros dos corpos sociais,
serdo fixadas, atentes as respectivas funcdes,
pela Assembleia Geral ou por uma Comissao
de Remuneracdes criada por aquela para esse
efeito.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Pessoas colectivas em cargos sociais

Um) Sendo escolhida uma pessoa colectiva
para exercer o cargo de membro da Mesa da
Assembleia Geral, do Conselho de Admi-
nistragao, de fiscal tinico ou do Conselho Fiscal,
serd aquela representada, no exercicio do cargo,
por individuo que a respectiva pessoa colectiva
designar, por carta registada ou devidamente
protocolada, dirigida ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou desde logo
indicar mais uma pessoa para o substituir
relativamente aos cargos da Assembleia Geral
ou do Conselho de Administracdo, devendo,
quanto ao fiscal dnico ou Conselho Fiscal,
observar-se as disposigdes aplicaveis.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
um do presente artigo, apenas uma pessoa
colectiva poderd ser eleita para integrar o
Conselho Fiscal da sociedade, quando insti-
tuido, a qual devera ser uma sociedade audi-
tora de contas.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e conta de resultados fechar-
se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacio:

a) Realizac@o ou reintegracido do fundo
de reserva legal mediante a afec-
tacdo da quantia que venha a ser
deliberada em Assembleia Geral e
nunca inferior a cinco por cento dos
lucros liquidos apurados;

b) As quantias que por proposta do
Conselho de Administragio e
deliberag¢do da Assembleia Geral
devam ser afectas a constitui¢cio ou
reintegragdo da reserva de inves-
timentos até ao limite de duzentos
por cento do capital social;

c¢) Do remanescente, dez por cento
deverdo ser distribuidos pelos
accionistas, a titulo de dividendos
obrigatorios, sem prejuizo dos divi-
dendos preferenciais ou prioritrios
que devam ser distribuidos pelos
titulares de accdes preferenciais;

d) O remanescente terd a aplicacdo
que lhe for atribuida por delibera-
¢do da Assembleia Geral.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas,
transitorias e finais

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo deliberacdo em contrério,
tomada nos termos do artigo duzentos e
quarenta e dois do Cédigo Comercial, serdo
liquidatarios os membros do Conselho de
Administragdo que estiverem em exercicio
quando a dissolucdo se operar, os quais terdo as
atribuicdes mencionadas no artigo duzentos e
quarenta e trés do mesmo Cddigo, entre outras
que lhes possam vir a ser atribuidas.

Trés) Os fundos de reserva legal e estatutaria
que estiverem realizados no momento da dis-
solucdo da sociedade serdo partilhados entre
os accionistas com observancia do disposto
na lei geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Exame de escrituracao

O direito dos accionistas a examinar a
escrituracdo e a documentacido concernente
as operacdes sociais recai sobre os documentos
referidos no nimero um do artigo cento e dois
do Cédigo Comercial.



4528

111 SERIE — NUMERO 140

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Administracao e fiscalizacao provisoria

Um) Até a data da realizagdo da primeira
reunido de Assembleia Geral, a administra¢do
da sociedade serd exercida por Sebastian
Matias Cardarelli, Michel Stawicki e Fernando
Barreto dos Santos, competindo-lhes, até entdo,
o exercicio de todas as competéncias que por
forga dos presentes estatutos e demais legislacao
aplicdvel, sdo atribuidos a administragao
da sociedade, incluindo a competéncia para
representar e vincular a sociedade.

Dois) Até a data da realizacdo da primeira
reunido de Assembleia Geral, a fiscalizacdo da
sociedade serd exercida por Salvador Fumo,
competindo-lhe, até entdo, o exercicio de todas
as competéncias que por for¢a dos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicavel, sdo
atribuidos ao Conselho Fiscal da sociedade.

Trés) Na primeira reunido de Assembleia
Geral da sociedade serdo nomeados os
administradores e 6rgdo de fiscalizacdo da
sociedade, deixando os n.°s 1 e 2 do presente
artigo de produzir efeitos.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Entrada em vigor)

O presente contrato entra em vigor a partir
da data da sua celebragdo.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Omissoes)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes da legislacio aplicdvel na Repiblica
de Mocambique.

Maputo, 28 de Junho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Concessao Mineira
10138C, S.A.

Certifica-se, para efeitos de publicagdo,
que, por contrato de sociedade, de 28 de Junho
de 2023, se constituiu a sociedade Concessao
Mineira 10138C, S.A., com os presentes
estatutos:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e duracao

Um) A Concessdao Mineira 10138C, S.A.
¢ uma sociedade andénima, que se rege pelos
presentes estatutos, assim como pelos preceitos
legais aplicdveis.

Dois) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacdes sociais

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na avenida 24 de Julho, niimero
sete, décimo piso.

Dois) A sociedade poderd transferir a sede
para qualquer localidade do territério nacional
por delibera¢do do Conselho de Administracdo.

Trés) A sociedade podera abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacoes
ou qualquer outra forma de representacdo social,
no pais ou no estrangeiro quando o Conselho de
Administragio o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
principal o exercicio das actividades de pros-
peccdo, pesquisa, extraccio, transformagao,
comercializacdo e exportacdo de quaisquer
recursos minerais, hidrocarbonetos, gas natural,
metais preciosos, gemas e minerais pesados, tais
como calcdrio, argila, diatomite, ouro, carvao,
tantalite e pedras preciosas.

Dois) A sociedade pode igualmente, exercer,
no paifs ou no exterior, outras actividades que
possam interessar, directa ou indirectamente, a
realizac@o do objecto social, inclusive pesquisa,
industrializagdo, compra e venda, importagao
e exportagdo de factores de producdo tais
como equipamentos e materiais destinados
as actividades da empresa, bem como a
exploragdo, industrializagdo e comercializa¢do
de recursos minerais e a prestacao de servicos
relaccionados.

Trés) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberacdo do Conselho de Administracio,
exercer qualquer outra actividade comercial
ou industrial, que for devidamente autorizada,
bem como deter participagdes sociais em
outras sociedades, independentemente do seu
objecto social.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e em espécie, € de
quinhentos mil meticais, representado por
cinquenta mil acc¢des, cada uma com o valor
nominal de dez meticais.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As ac¢des sdo nominativas revestindo
a forma de acgdes escriturais.

Dois) Mediante deliberacio da Assembleia
Geral, poderdo, no dmbito de quaisquer
aumentos de capital social, ser emitidas acgdes
preferenciais sem direito a voto, remiveis ou
ndo, que confiram aos seus titulares dividendos

prioritdrios de, pelo menos, dez por cento do
respectivo valor de emissao, retirado dos lucros
que possam ser distribuidos aos accionistas, bem
como o reembolso prioritdrio do seu valor de
emissao na liquidacao da sociedade.

Trés) Além de outras mengdes obrigatodrias
previstas por lei, a deliberacdo da Assembleia
Geral de emissdo de acgdes preferenciais devera
mencionar expressamente:

a) A percentagem sobre o respectivo
valor de emissdo que devera ser
distribuida aos respectivos titu-
lares a titulo de dividendos priori-
tarios; e

b) Se as accdes preferenciais a serem
emitidas ficam ou ndo sujeitas
a remissdo e, no caso de ficarem:

i. A data em que deverdo ser remidas,
a qual ndo pode distar em mais
do que dez anos, em relagdo
a data da respectiva emissado; e

ii. Se, além do valor nominal pelo
qual serdo remidas, serd
concedido algum prémio de
remissio e, sendo, 0 montante
do mesmo.

Quatro) As acgdes preferenciais remiveis,
que sejam eventualmente emitidas nos termos
dos nimeros anteriores, devem estar inte-
gralmente realizadas, a data em que sejam
remidas e a contrapartida da respectiva
remissdo, incluindo o prémio que possa ter
sido concedido, s6 pode ser retirada dos fundos
que possam ser distribuidos aos accionistas.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital social

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, por deliberacdo da Assembleia
Geral sob proposta do Conselho de Administ-
ragao.

Dois) Nos aumentos de capital, os accionistas
gozardo do direito de preferéncia na subscri¢ao
das novas acg¢des proporcionalmente ao nimero
das que ja possuirem.

Trés) Se algum ou alguns daqueles a quem
couber o direito de preferéncia ndo quiserem
subscrever a importancia que lhes devesse
caber, entdo serd a mesma dividida pelos outros
na mesma proporgao.

Quatro) Na eventualidade das accdes
resultantes de um aumento do capital social
nao serem integralmente subscritas, o Conselho
de Administracdo poderad convidar terceiros,
ndo accionistas, a subscreverem tais acgoes.

ARTIGO SETIMO
Emissao de obrigacoes

A sociedade poderd emitir obriga¢des nomi-
nativas, nos termos das disposicdes legais
aplicdveis e nas condi¢des que forem fixadas
pela Assembleia Geral.
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ARTIGO OITAVO
Accoes e obrigacoes proprias

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei, adquirir ac¢des e obrigacdes proprias,
realizando sobre esses titulos as operagdes que
forem consideradas convenientes aos interesses
da sociedade.

Dois) Salvo o disposto no nimero seguinte,
a sociedade nio pode adquirir e deter ac¢oes
préprias representativas de mais de dez por
cento do seu capital.

Trés) A sociedade pode adquirir acc¢des
pro-prias que ultrapassem o montante estabele-
cido no nimero anterior quando:

a) A aquisi¢@o resultar da falta de reali-
zacdo de accgdes pelos seus subs-
critores;

b) Seja adquirido um patriménio a titulo
universal;

¢) A aquisi¢@o seja feita a titulo gratuito;

d) A aquisicdo seja feita em processo
executivo se o devedor ndo tiver
outros bens suficientes; ou

e) A aquisicao resultar do cumprimento,
pela sociedade, de disposigdes
legais.

Quatro) A sociedade s6 pode adquirir ac¢des
proprias se, por esse facto, a sua situacdo
patrimonial liquida ndo se tornar inferior 2 soma
do capital social e das reservas obrigatorias.

Cinco) A sociedade ndo poderd deter por
mais de trés anos um nimero de acc¢des supe-
rior a0 montante estabelecido no nimero dois
deste artigo.

ARTIGO NONO
Transmissao de acgoes

Um) Salvo quando entre transmitente e
adquirente seja mantida uma relagdo de grupo
sob a forma de dominio, a transmissao de ac¢des
encontra-se sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia pelos demais accionistas.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir
a totalidade ou parte das suas ac¢des deverd
enviar, por carta dirigida ao Conselho de
Administracdo da sociedade, o respectivo
projecto de venda, o qual deverd conter a
identidade do adquirente, o preco e as condi-
coes ajustadas para a transmissdo pretendida,
nomeadamente as condi¢des de pagamento,
as garantias a serem oferecidas ou recebidas,
assim como a data da transmiss@o.

Trés) Nos oito dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administra¢do devera notificar,
por escrito, os demais accionistas, para que
exer¢am, querendo, os respectivos direitos de
preferéncia.

Quatro) Uma vez recebida a notificagio a
que se refere o nimero anterior, os accionistas
deverdo, no prazo maximo de quinze dias,
pronunciar-se sobre a inteng¢do de exercerem

o respectivo direito de preferéncia, mediante
carta dirigida ao Conselho de Administracao, a
qual serd por este dada a conhecer ao accionista
transmitente, nos oito dias seguintes.

Cinco) A transmissdo de accdes a pessoas
singulares ou colectivas que, directa ou indi-
rectamente, exercam a actividade abrangida
pelo objecto social da sociedade ou tenham
interesses na actividade abrangida pelo mesmo,
depende do consentimento da sociedade, salvo
quando a entidade adquirente mantenha com a
transmitente uma relagdo de grupo sob a forma
de dominio.

Seis) Para efeitos do disposto nos niimeros
um e cinco do presente artigo, considera-se
haver relag¢@o de grupo sob a forma de dominio
quando uma delas, chamada dominante, se
encontre em condicOes de exercer, directamente,
por intermédio de sociedades, de acordo
parassocial ou de pessoas, nas condigdes
estabelecidas no n.° 2, do artigo 501 do Cédigo
Comercial, sobre a outra, dita dependente ou
dominada, uma influéncia dominante, isto é:

a) Detenha a maioria do seu capital
social;

b) Disponha de mais de metade dos
Votos; ou

c) Tenha o direito de designar mais de
metade dos membros do seu 6rgio
de administracdo ou fiscalizag@o.

Sete) A transmissdo de ac¢des em contra-
vengdo do disposto nos nimeros anteriores
confere a sociedade o direito de amortizar as
accgOes transmitidas nessas condicdes, pelo
valor, por ac¢do, que resultar da divisdo do valor
patrimonial liquido da sociedade pelo nimero
de accdes emitidas.

Oito) Compete a Assembleia Geral prestar
ou nao o consentimento a que se refere o nimero
cinco e deliberar sobre a amortizag¢@o a que se
refere o nimero sete.

ARTIGO DECIMO
PrestacGes acessoérias

Um) A administragdo da sociedade poderd,
mediante notificag@o, exigir dos accionistas
que, isoladamente, sejam titulares de acgdes
ordindrias representativas, no seu conjunto, de
mais do que dez por cento do capital social,
prestacdes acessOrias pecunidrias nao remu-
neradas até ao limite de duzentos por cento do
capital social, sem que sua prestacio tenha que
corresponder a qualquer contrato tipificado.

Dois) As prestagdes acessorias deverdo
ser realizadas, pelos accionistas notificados
a prestd-las, no prazo maximo de noventa
dias, contados a partir da data da recepg¢ao
da respectiva notificacdo ou, quando a sua
prestacao dependa de autorizagdes e/ou registos
por parte de entidades publicas, designadamente
do Banco de Mocambique, a partir da data em
que tais autorizacdes e/ou registos tenham sido
concedidos e/ou efectuados.

Trés) As autorizacdes e/ou registos de que
dependam as prestagdes acessorias deverdo ser
solicitadas e obtidas pela sociedade, sem que
possa ser imputdvel qualquer responsabilidade
aos accionistas, obrigados a presta-las, pela
sua obtencao.

Quatro) Uma vez prestadas, as prestacoes
acessoérias devem ser restituidas pela sociedade
aos accionistas que as tenham prestado no prazo
mdximo de dez anos ou, alternativamente, se
nisso o respectivo accionista tiver interesse,
serem convertidas em capital social, por meio
de aumento a ser deliberado em conformidade
com o disposto nos presentes estatutos.

Cinco) O disposto nos nimeros anteriores
nao é aplicavel ao accionista Estado, o qual
¢ isento da obrigagdo de efectuar prestagdes
acessorias.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Natureza

A Assembleia Geral, regularmente cons-
tituida, representa a universalidade dos accio-
nistas, sendo as suas delibera¢des vinculativas
para todos eles e para os 6rgaos sociais, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Direito de voto

Um) Tem direito a voto todo o accionista
que redna cumulativamente as seguintes
condigdes:

a) Ser titular de mil ac¢des, pelo menos;

b) Ter, pelo menos, mil ac¢des registadas
em seu nome, desde o oitavo
dia anterior ao da reuniao da
Assembleia Geral e manter esse
registo até ao encerramento da
reunio.

Dois) Os accionistas que niao possuirem o
ndmero minimo de ac¢des referido na alinea a)
do nimero anterior podem agrupar-se de forma
a completd-lo, devendo, neste caso, fazer-se
representar por um sé deles cujo nome serd
indicado em carta dirigida ao presidente da
Mesa, com as assinaturas de todos reconhecidas
por notdrio e por aquele recebida até dois dias
antes da data fixada para a reunido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Representacao de accionistas

Um) Os accionistas com direito a voto
podem fazer-se representar nas assembleias
gerais por mandatdrio, em conformidade com
a legislag@o aplicavel.



4530

111 SERIE — NUMERO 140

Dois) Como instrumento de representaciio
bastard uma carta mandadeira, outorgada nos
termos legais e com indica¢do dos poderes
conferidos, dirigida ao presidente da Mesa e por
este recebida até dois dias antes da data fixada
para a reunido.

Trés) Como instrumento de representacao
voluntdria, a que se refere o nlimero anterior,
basta carta mandadeira, assinada e entregue a
quem presida a reunido de Assembleia Geral..

Quatro) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
audiéncia da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério.

Cinco) Compete, de igual modo, ao
presidente da Mesa da Assembleia Geral
autorizar a presenga na Assembleia Geral de
qualquer pessoa ndo abrangida nos nimeros
anteriores, sem prejuizo do direito de oposi¢ao
por parte dos accionistas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretario,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) Compete ao presidente, para além de
outras atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides da Assembleia Geral, dar posse aos
membros do Conselho de Administragdo, ao
fiscal tinico ou membros do Conselho Fiscal e
assinar, com 0s mesmos, 0s respectivos termos
de posse e declaracdes de aceitagdo ao cargo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Reunioes

Um) A Assembleia Geral retine-se, ordina-
riamente, nos termos da lei, uma vez por ano
e, extraordinariamente, a pedido de qualquer
um dos outros drgdos sociais ou de accionistas
que representem, pelo menos, dez por cento
do capital social.

Dois) Em reunido ordindria, a Assembleia
Geral apreciard e votard o relatério do Conselho
de Administracdo, o balango e as contas do
exercicio findo, com o respectivo parecer do
fiscal dnico ou Conselho Fiscal, deliberara
quanto a aplicacdo dos resultados, elegerd o
fiscal tinico ou membros do Conselho Fiscal
e, quando for caso disso, os membros da
Mesa da Assembleia Geral e do Conselho
de Administragdo, podendo ainda tratar de
quaisquer outros assuntos de interesse para
a sociedade, desde que sejam expressamente
indicados na respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Local da reuniao

A Assembleia Geral retne-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territ6rio nacional, desde

que o presidente da respectiva Mesa assim o
decida, com a concordancia do Conselho de
Administrac@o e do 6rgao de fiscalizac?o.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Convocatoéria

Um) A convocatéria da Assembleia Geral
serd feita por meio de aviso publicado em
jornal de grande circulagdo no pais ou no sitio
da internet, ou por aviso escrito enviado para
enviado para os enderecos que constem dos
registos da sociedade, conforme previsto nos
artigos duzentos e cinquenta e um, cento e trés
e quatrocentros ambos do Cédigo Comercial,
com a antecedéncia de, pelo menos, trinta dias
em relacdo a data da reunido.

Dois) Da convocatdria devera constar:

a) A firma, a sede e o nimero tnico de
entidade legal;

b) O local, dia e hora da reunio;

c) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mencdo especifica dos assuntos
a submeter a deliberacdo dos
accionistas;

e) A indicacdo dos documentos que
se encontram na sede social para
consulta dos accionistas.

Trés) Os avisos convocatdrios serdo assinados
pelo presidente da Mesa da Assembleia Geral
ou, no seu impedimento, pelo presidente
do Conselho Fiscal ou pelo fiscal tunico ou
pelos sdcios ou accionistas que convocarem a
Assembleia Geral..

Quatro) No caso da Assembleia Geral,
regularmente convocada, ndao poder funcionar
por insuficiente representacdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte, serd
imediatamente convocada uma nova reuniao
para se realizar dentro dos trinta dias imedia-
tamente subsequentes, mas nao antes de terem
decorrido quinze dias.

Cinco) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, na convocatoria da Assembleia Geral
podera, desde logo, ser fixada numa segunda
data da reunido para o caso da Assembleia
Geral ndo poder funcionar em primeira data,
por insuficiéncia de representacdio do capital
social, dispensando-se, neste caso, a publicagdo
de segundo aviso convocatorio.

Seis) A reuniao de Assembleia Geral
que se realize em segunda data constante do
aviso convocatorio, em conformidade com o
disposto no niimero anterior, deverd, para todos
os efeitos, ser considerada como se tratando
de reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Validade das deliberacoes

Um) A Assembleia Geral poderd funcionar
em primeira convocacdo, quando estiverem
presentes ou representados accionistas titulares
de mais de cinquenta por cento do capital social.

Em segunda convocacdo, a Assembleia Geral
podera funcionar e deliberar validamente seja
qual for o nimero de accionistas presentes ou
representados e o montante do capital que lhes
couber, salvo disposi¢des legais em contrario.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagdo,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados.

Trés) O disposto no nimero anterior
ndo ¢ aplicdvel as deliberagdes que por
forca de disposic¢ao legal imperativa ou cldu-
sula estatutdria exigirem maioria qualificada
superior, as quais deverdo obedecer a tal
maioria.

ARTIGO DECIMO NONO
Votacao

Um) Por cada conjunto de mil ac¢des conta-
se um voto.

Dois) Nao haverd limitacdes quanto ao
nimero de votos de que cada accionista dispoe
na Assembleia Geral, quer em nome proprio,
quer como procurador.

Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente da Mesa da Assembleia
Geral, excepto quando respeitem a elei¢des
ou deliberacdes relativas a pessoas certas ou
determinadas, casos em que serdo efectuadas
por escrutinio secreto, se a Assembleia Geral
nao deliberar previamente adoptar outra forma
de votagdo.

Quatro) As actas da Assembleia Geral, uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretario,
produzem, acto continuo, os seus efeitos, com
dispensa de qualquer formalidade adicional.

ARTIGO VIGESIMO
Suspensao da reuniao

Um) Quando a Assembleia Geral esteja em
condi¢des legais de funcionar, mas nio seja
possivel, por insuficiéncia do local designado
ou por motivo justificdvel, dar-se conveniente
inicio aos trabalhos ou tendo-se-lhes dado inicio
eles ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunido suspensa para
prosseguir, em segunda sessdo, em dia, hora e
local que forem deliberados pelos accionistas e
anunciados pelo presidente da Mesa, sem que
haja de se observar qualquer outra forma de
publicidade.

Dois) A assembleia sé poderd deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes nio
podendo distar mais de trinta dias entre cada
sessao.

SECCAO I
Do Conselho de Administragao
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Composicao

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade competem a um Conselho de
Administragdo composto por um nimero impar
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de trés, cinco ou sete administradores, eleitos
em Assembleia Geral e conforme o que nesta
for fixado.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo
designard o respectivo presidente.

Trés) Cabe ao presidente do Conselho de
Administracdo convocar e dirigir as reunides
do Conselho e promover a execucdo das
deliberacdes tomadas pelo mesmo.

Quatro) Sobrevindo a falta de algum admi-
nistrador, proceder-se-4 a sua substituicio por
cooptagdo, salvo se os administradores em
exercicio ndo forem em nimero suficiente
para o Conselho poder funcionar. Nao sendo
esta possivel ou sendo-o, se ndo tiver lugar
até realizacdo da primeira Assembleia Geral
seguinte, dever-se-4, nesta, eleger administrador
substituto que exercerd fungdes até ao termo do
mandato dos restantes administradores.

Cinco) Os membros do Conselho de
Administracdo ficam dispensados de prestar
caucdo, salvo deliberacdo em contrario da
Assembleia Geral que fixe o montante a ser
caucionado, o periodo de vigéncia da caugdo
e os administradores abrangidos pela delibera-
céo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Poderes de gestao

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representac@o dos negdcios da sociedade, para o
desempenho das atribui¢des que, por lei e pelos
presentes estatutos, lhe sdo conferidos e bem
assim as que a Assembleia Geral nele delegar:

Dois) Compete-lhe nomeadamente:

a) Proceder a substituicdo de adminis-
tradores por cooptacao;

b) Pedir a convocagio das assembleias
gerais;

c) Apresentar relatérios e contas anuais;
d) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformag@o da sociedade;

e) Abrir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de
representac@o social no pais ou no
estrangeiro;

/) Propor aumentos de capital;

g) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar imdveis da
sociedade;

h) Adquirir e ceder participacdes em
quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupa-
mentos de empresas constituidas
ou a constituir;

i) Trespassar estabelecimentos de sua
propriedade ou tomar de trespasse
quaisquer estabelecimentos, bem
como adquirir ou ceder a exploragido
dos mesmos;

Jj) Contrair empréstimos;

k) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidas;

1) Deliberar sobre extensdes ou redu-
¢oes da actividade da sociedade;

m) Pronunciar-se a respeito de outros
assuntos sobre os quais algum dos
administradores tenha requerido
a deliberagdo do conselho.

Trés) A venda de iméveis, o trespasse de
estabelecimento ou cedéncia da sua exploragao
dependem de parecer favoravel do 6rgido de
fiscalizagdo, sempre que tais actos representem
montante superior a dez por cento do capital
social da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Delegacéo de poderes e mandatarios

Um) O Conselho de Administragdo podera
delegar a gestdo corrente da sociedade numa
Comissao Executiva, formada por um nimero
de até quatro administradores.

Dois) A deliberagdo do Conselho de Admi-
nistragdo que instituir a Comissdo Executiva
devera estabelecer a sua composicao, eleger o
presidente, definir o seu modo de funcionamento
e fixar os limites da delegag@o.

Trés) Instituida a Comissao Executiva, os
actos de gestdo corrente da sociedade serdo por
esta praticados.

Quatro) Serdo considerados de gestdo
corrente todos os actos da competéncia do
Conselho de Administragdo que:

a) Nio sejam abrangidos pelas alineas c),
d) I) e m) do nimero dois do artigo
vigésimo segundo dos presentes
estatutos; e

b) Com relacdo aos actos abrangidos
pelas alineas /) e k) do nimero
dois do artigo vigésimo segundo
dos presentes estatutos, se limitem
a execugdo de deliberacdes pre-
viamente tomadas em Conselho de
Administragao.

Cinco) Além de assegurar a gestdo corrente
da sociedade, compete ainda a Comissao
Executiva preparar e executar as deliberagdes
do Conselho de Administracao.

Seis) O Conselho de Administragdo poderd
ainda conferir mandatos, fixando-se os seus
precisos limites, com ou sem a faculdade de
substabelecimento, ndo sé a qualquer dos
seus membros, como a quadros da sociedade
ou pessoas a ela estranhas para o exercicio
de poderes ou tarefas que, no interesse da
sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Responsabilidades

Os administradores serdo pessoalmente
responsdveis pelos actos que pratiquem no
desempenho das suas fungdes, respondendo
perante a sociedade e perante os accionistas
pelo estrito cumprimento do seu mandato.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Reunioes

Um) O Conselho de Administra¢do reunir-
-se-4, pelo menos, uma vez por semestre sempre
que for convocado pelo presidente ou por outros
dois administradores.

Dois) As convocacdes deverdo ser feitas
por escrito ou electronicamente e de forma a
serem recebidas com o minimo de oito dias de
antecedéncia relativamente a data das reunides,
a ndo ser que este prazo seja dispensado por
todos os administradores.

Trés) A convocatdria deverd incluir os
requisitos identificados no nimero trés, do
artigo décimo sétimo destes estatutos.

Quatro) As reunides do Conselho de Admi-
nistragdo serdo efectuadas, em principio, na sede
social da sociedade, podendo realizar-se noutro
local, desde que a maioria dos administradores
o aceite e seja comunicado ao Orgio de
Fiscalizag@o, com oito dias de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Deliberacées

Um) Para que o Conselho de Administracio
possa deliberar deve estar presente ou repre-
sentada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera
fazer-se representar na reunifo por outro admi-
nistrador, mediante carta, telex ou fax dirigido
ao presidente, mas cada instrumento de mandato
apenas poderd ser utilizado uma vez.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados, tendo o presidente voto de
qualidade, em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade vincula-se perante terceiros
nos seguintes termos:

a) Quanto aos actos de gestdo corrente, tal
como definidos no nimero quatro
do artigo vigésimo terceiro dos
presentes estatutos, pela assinatura
de dois membros do Conselho de
Administragdo ou da Comissédo
Executiva se esta estiver em funcio-
namento;

b) Quanto aos actos que ndo integrem a
gestdo corrente, pela assinatura da
maioria dos membros do Conselho
de Administragdo;

c) Pela assinatura de um qualquer membro
do Conselho de Administragdo e de
mandatdrio, dentro dos limites do
mandato conferido a este udltimo,
nos termos referidos no niimero
seis do artigo vigésimo terceiro dos
presentes estatutos;
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d) Pela assinatura de mandatario, dentro dos
limites do mandato que lhe tenha sido conferido,
nos termos do nimero seis do artigo vigésimo
terceiro dos presentes estatutos.

Dois) Para os actos de mero expediente,
bastara a assinatura de um administrador ou de
qualquer mandatario ou trabalhador, dentro dos
limites dos mandatos conferidos a estes tltimos.

SECCAO III

Da fiscalizacao

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Composicao

Um) A fiscaliza¢@o da sociedade compete
a um Fiscal Unico ou, alternativamente, a um
Conselho Fiscal composto por trés membros
efectivos e um suplente, em qualquer dos casos,
eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Sempre que seja instituido um
Conselho Fiscal, a Assembleia Geral em que
sejam eleitos os respectivos membros designard,
de igual modo, o presidente do Conselho Fiscal.

Trés) O fiscal tinico ou um dos membros
do Conselho Fiscal, quando instituido, deve
ser auditor de contas ou sociedade de auditores
de contas.

Quatro) Sempre que uma sociedade de
auditores de contas seja eleita como fiscal
dnico ou como membro do Conselho Fiscal,
devera designar um seu sécio ou trabalhador,
que seja auditor de contas, para o exercicio das
respectivas funcdes.

Cinco) Os cargos de membro do Conselho
Fiscal, quando instituido, com a excep¢do da
sociedade de auditores de contas, que possa ser
eleita como tal, devem ser pessoas singulares.

Seis) Nao podem ser eleitos, ou designados
como fiscal tinico ou membros do Conselho
Fiscal, as pessoas, singulares ou colectivas,
que estejam abrangidas pelos impedimentos
estabelecidos na lei.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Competéncia

As competéncias do fiscal tnico ou do
Conselho Fiscal, quando instituido, assim
como os respectivos direitos e obrigagdes
dos membros do Conselho Fiscal, sdo os que
resultam da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
Reuniodes do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal, quando instituido,
retine-se mediante convocacdo do respectivo
presidente, com antecedéncia minima de oito
dias.

Dois) O presidente convocard o Conselho,
pelo menos, todos os trimestres e sempre que
lho solicitem qualquer dos seus membros ou o
Conselho de Administrag@o.

Trés) As deliberacdes do Conselho serdo
tomadas por maioria dos votos dos seus
membros, tendo o presidente voto de qualidade,
em caso de empate, e devendo os membros que
com elas ndo concordarem fazer inserir na acta
os motivos da sua discordancia.

Quatro) O Conselho Fiscal s6 podera reunir-
se com a presenc¢a da maioria dos seus membros,
o0s quais ndo podem delegar as suas funcdes.

Cinco) Caso se opte pela instituicdo de
um fiscal dnico, em vez de um Conselho
Fiscal, deverd aquele, pelo menos, uma vez
por trimestre, exarar no livro da fiscalizagao
ou nele incorporar, de qualquer outra forma,
um relatério sucinto de todas as verificagdes,
fiscalizagdes e demais diligéncias efectuadas,
assim como dos respectivos resultados.

SECCAO IV

Das disposi¢cdes comuns

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Cargos sociais

Um) O presidente e o secretario da Mesa da
Assembleia Geral, os membros do Conselho
de Administragdo e o fiscal Gnico ou membros
do Conselho Fiscal, sdo eleitos em Assembleia
Geral, sendo permitida a sua reelei¢do por uma
ou mais vezes.

Dois) Os periodos de exercicio das fung¢des
dos cargos de membros da Mesa da Assembleia
Geral e do Conselho de Administragdo tém a
duragdo de trés anos contando-se por completo
0 ano em que forem eleitos.

Trés) O fiscal unico ou os membros do
Conselho Fiscal, quando instituido, exercem
funcdes até a Assembleia Geral ordindria
seguinte a da sua nomeacdo, sem prejuizo da
sua reelei¢@o.

Quatro) Se qualquer entidade eleita para
fazer parte da Mesa da Assembleia Geral,
do Conselho de Administragdo, do Conselho
Fiscal quando instituido, ou para exercer o
cargo de fiscal tnico, ndo entrar em exercicio
nos sessenta dias subsequentes a sua eleicdo,
por facto imputdvel a essa entidade, caducara
automaticamente o respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Remuneracoes

As remuneracdes dos administradores, bem
como dos outros membros dos corpos sociais,
serdo fixadas, atentes as respectivas funcdes,
pela Assembleia Geral ou por uma Comissao
de Remuneracdes criada por aquela para esse
efeito.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Pessoas colectivas em cargos sociais

Um) Sendo escolhida uma pessoa colectiva
para exercer o cargo de membro da Mesa da
Assembleia Geral, do Conselho de Admi-

nistracdo, de fiscal tinico ou do Conselho Fiscal,

serd aquela representada, no exercicio do cargo,
por individuo que a respectiva pessoa colectiva
designar, por carta registada ou devidamente
protocolada, dirigida ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou desde logo
indicar mais uma pessoa para o substituir
relativamente aos cargos da Assembleia Geral
ou do Conselho de Administragio, devendo,
quanto ao fiscal dnico ou Conselho Fiscal,
observar-se as disposigdes aplicaveis.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
um do presente artigo, apenas uma pessoa
colectiva poderd ser eleita para integrar
o Conselho Fiscal da sociedade, quando
instituido, a qual deverd ser uma sociedade
auditora de contas.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e conta de resultados fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicagdo:

a) Realizacdo ou reintegracdo do fundo
de reserva legal mediante a afec-
tacdo da quantia que venha a ser
deliberada em Assembleia Geral e
nunca inferior a cinco por cento dos
lucros liquidos apurados;

b) As quantias que por proposta do
Conselho de Administragio e
deliberagdo da Assembleia Geral
devam ser afectas a constituicio ou
reintegracdo da reserva de inves-
timentos até ao limite de duzentos
por cento do capital social;

c) Do remanescente, dez por cento deverdo
ser distribuidos pelos accionistas, a
titulo de dividendos obrigatérios,
sem prejuizo dos dividendos prefe-
renciais ou prioritarios que devam
ser distribuidos pelos titulares de
accOes preferenciais;

d) O remanescente terd a aplicacdo que
lhe for atribuida por deliberag¢ao
da Assembleia Geral.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas,
transitdrias e finais

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.
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Dois) Salvo deliberacdo em contrério,
tomada nos termos do artigo duzentos e
quarenta e dois do Cédigo Comercial, serdo
liquidatarios os membros do Conselho de
Administracdo que estiverem em exercicio
quando a dissolu¢@o se operar, os quais terdo as
atribuicdes mencionadas no artigo duzentos e
quarenta e trés do mesmo Codigo, entre outras
que lhes possam vir a ser atribuidas.

Trés) Os fundos de reserva legal e estatutaria
que estiverem realizados no momento da
dissolucdo da sociedade serdo partilhados
entre os accionistas com observancia do
disposto na lei geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Exame de escrituracao

O direito dos accionistas a examinar a
escrituracdo e a documentacido concernente
as operagdes sociais recai sobre os docu-
mentos referidos no nimero um do artigo cento
e dois do Cédigo Comercial.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Administracao e fiscalizacao provisoria

Um) Até a data da realizacdo da primeira
reunido de Assembleia Geral, a administragao
da sociedade serd exercida por Sebastian
Matias Cardarelli, Michel Stawicki e Fernando
Barreto dos Santos, competindo-lhes, até entdo,
o exercicio de todas as competéncias que por
forca dos presentes estatutos e demais legisla-
¢do aplicavel, sdo atribuidos a administragao
da sociedade, incluindo a competéncia para
representar e vincular a sociedade.

Dois) Até a data da realizacdo da primeira
reunido de Assembleia Geral, a fiscalizacdo da
sociedade serd exercida por Salvador Fumo,
competindo-lhe, até entdo, o exercicio de todas
as competéncias que por for¢a dos presentes
estatutos e demais legisla¢do aplicavel, sdo
atribuidos ao Conselho Fiscal da sociedade.

Trés) Na primeira reunido de Assembleia
Geral da sociedade serdo nomeados os admi-
nistradores e 6rgao de fiscalizacao da sociedade,
deixando os n.* 1 e 2 do presente artigo
de produzir efeitos.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Entrada em vigor)

O presente contrato entra em vigor a partir
da data da sua celebragdo.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Omissoes)
Os casos omissos serdo regulados

pelas disposi¢des da legislacdo aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Maputo, 28 de Junho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

CTZ Logisticos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por esta acta de dez de Julho do ano de dois
mil vinte e trés, pelas dez horas, reuniu, na
sede da sociedade CTZ Logisticos, Limitada,
matriculada sob o NUEL 100079658, se
deliberou sobre a transferéncia da sociedade.

Em consequéncia disso, fica alterada a
redac¢do do artigo primeiro dos estatutos, que
passam a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede social)

CTZ Logisticos, Limitada, tem a sua
sede no Bairro da Coop, avenida Base
Tchinga, n.° 709, rés-do-chdo, cidade
de Maputo, Mocambique.

Maputo, 10 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Double M Investments
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, declara-
se que por contrato social elaborada nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial, foi constituida
sociedade por quota de responsabilidade
limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais, com o NUEL
101205827, por Elvis Abreu Baptista Monteiro,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Double M Investments — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, avenida Témas Nduda, n.® 1050,
rés-do-chao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:
a) Prestacdo de servigos;
b) Consultoria e gestdo de negdcios;
c) Agenciamento;

d) Comércio geral a grosso e a retalho;

¢) Industria;

f) Transporte e logistica;

g) Gestao de recursos humanos e projetos;

h) Imobiliaria;

i) Construgao civil;

J) Gréfica e serigrafia;

k) Comércio e aluguer de equipamento
de construgao;

) Aluguer de viaturas;

m) Mineragdo, petréleo e gas;

n) Papelaria e consumiveis de escritorio;

o) Informatica e sistemas informaticos;

p) Agricultura;

g) Hotelaria;

r) Limpeza geral e industrial;

s) Micro-financas.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizacdes,
conforme deliberagdo dos sécios.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade poderd adquirir participagoes,
maioritarias ou minoritdrias, no capital de
outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de atividade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de uma dnica quota,
totalizando cem por cento do capital social,
pertencente ao Unico sécio Elvis Abreu Baptista
Monteiro.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante delibera¢dao
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragio da sociedade e a sua
representacio, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas por um ou mais
administradores, com ou sem remuneragao,
conforme for deliberado em assembleia geral,
ou ainda pelo sécio tnico, Elvis Baptista Abreu
Monteiro, que fica desde ja nomeado director-
geral.

Dois) O sécio administrador poderd delegar
poderes de representacdo da sociedade e, para
pessoas estranhas, a delegacio de poderes sera
feita mediante deliberagdo da acta de assembleia
geral ou procuracao.
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Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, serdo
necessarias as assinaturas da administradora
ou de um procurador da sociedade com
poderes para o efeito.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderao ser assinados pela administradora
ou por um empregado da sociedade devida-
mente autorizado.

Maputo, 18 de Julho de 2023. — O Téc-
nico, Illegivel.

Eagle Electrénico
— Socieddae Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 12 de Julho de 2023, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 105006551, uma entidade
denominada Eagle Electronico — Socieddae
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, por:

Qisheng Qiu, de nacionalidade chinesa, natural
de Hubei, nascido a 29 de mar¢o de 1980,
portador de Passaporte n.° E46258568,
emitido pelos Servi¢os de Migra¢do da
China, a 14 de setembro de 2023, cidade
de Beijing.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominagdo Eagle
Electronico — Sociedade Unipessoal, Limitada,
sita na avenida Fardo Magalhdes, n.° 429, rés-do-
-chio, na cidade de Maputo, podendo, mediante
as devidas autorizagdes, ser transferida para
outro local. A sociedade podera criar sucursais,
filiais, agencias, delegacdes e outras formas
de representacdo no territério nacional e no
estrangeiro desde que devidamente autorizada
pelo 6rgdo de tutela. A duraciio da sociedade
¢ por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:
servicos de vendas a retalho e a grosso
de aparelhos eléctricos e electrénicos, sua
montagem e reparacdo destes aparelhos,
nomeadamente telemdveis, computadores
e acessorios.

Dois) A sociedade, mediante autorizac¢do
das autoridades competentes, poderd exercer
quaisquer outras actividades conexas ou
subsididrias ao seu objecto.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a uma
quota do sécio tnico, o senhor Qisheng Qiu,
o equivalente a 100% das ac¢des da sociedade.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que assembleia geral delibere sobre

0 assunto.
ARTIGO QUARTO

(Alteracao do pacto ou transformacao
da sociedade)

A altera¢@o do pacto ou transformacio da
sociedade segue as formas exigidas pela lei

comercial vigente em Mocambique.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administra¢do da sociedade é confiada
ao sdcio proprietdrio, o senhor Qisheng Qiu.
Compete aos administradores a representa¢ao
da sociedade em todos os seus actos, activa
ou passivamente, em juizo ou fora dele, tanto
na ordem juridica nacional e internacional,
dispondo dos mais amplos poderes, legalmente
constituidos, para a prossecugio e gestdo
corrente da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Exercicio civil, lucros, perdas
e dissolucao)
Um) O exercicio civil corresponde ao ano
civil.
Dois) O balango encerra a trinta de um de
Dezembro de cada ano.
Trés) A sociedade sé se dissolve nos casos

fixados por lei.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes gerais e casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 17 de Julho de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Explicador INC, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta datada aos treze dias do més de Julho do
ano dois mil vinte e trés, exarada na sede social
da sociedade denominada Explicador INC,
Limitada, com sede em Maputo na Avenida
Karl Marx n.° 995, 1.° andar, bairro Central,
constituida e registada ao abrigo das leis da
Republica de Mogambique, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo sob o NUEL 101077381, com um
capital social de cem mil meticais, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a prética do seguinte
acto:

Cessdo e cedéncias das quotas do sécio
Jodao Sebastido Ambrdsio Metambo, no seu
valor nominal de 5.000,00MT (cinco mil
meticais), correspondente a 5% (cinco por
cento) do capital social a favor do sécio Indcio
Pedro Macamo, que por sua vez unifica com
a sua quota primitiva no seu valor nominal de
quarenta e trés mil meticais, passando a deter
uma quota no valor nominal de 48.000,00MT
(quarenta e oito mil meticais), correspondente
a 48% (quarenta e oito por cento) do capital
social.

Que, em consequéncia do acto operado
relativamente a alteracdo do pacto social, fica
assim alterado o artigo quarto dos estatutos
da sociedade, que passa a ter a seguinte nova

redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
é de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
52.000,00MT (cinquenta e dois
mil meticais), correspondente
a 52% (cinquenta e dois
por cento) do capital social,
pertencente ao sécio José
Eugénio Seie;

b) Uma quota no valor nominal de
48.000,00MT (quarenta e oito
mil meticais), correspondente a
48% (quarenta e oito por cento)
do capital social, pertencente ao
socio Indcio Pedro Macamo.

Maputo, 13 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.
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Férmula da Comunicacao

— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo e por
acta, de vinte e trés dias do més de Fevereiro do
ano de dois mil e vinte e trés, pelas dez horas,
a assembleia geral da sociedade denominada
Férmula da Comunicac@o Limitada, com sede
na cidade de Maputo, bairro Polana Cimento,
Avenida Eduardo Mondlane, nimero mil e
sessenta e quatro, décimo segundo esquerdo,
matriculada sob o NUEL 100423154, com
capital social de cinco mil meticais, a sdcia
deliberou pela: mudanca de denominagdo da
sociedade, de Férmula de Comunica¢do —
Sociedade Unipessoal, Limitada, para Lara Zoig
—Sociedade Unipessoal, Limitada, alteragdo da
sede da sociedade e altera¢@o do objecto social
da sociedade, e consequente altera¢do parcial
dos estatutos nos seus artigos primeiro, segundo
e terceiro, o qual passam a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacido
social de Lara Zoig — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) Mantém-se.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, sita na Avenida Vladimir Lenine,
n.° 2896, bairro da Coop, distrito Kampfumu.

Dois) Mantém-se.

Trés) Mantém-se.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a pres-
tacdo de servigos nas seguintes dreas:

a) Consultoria administrativa;

b) Assessoria administrativa;

c) Consultoria de gestdo;

d) Comunicacao e marketing;

e¢) Gestao de eventos, restauracdo,
catering e actividades conexas;

f) Gestao de oficinas criativas e culturais;

g) Compra e venda de artigos de arte;

h) Comércio a retalho de produtos
novos e usados, em estabele-
cimentos comerciais normais ou
especializados, bancas, feiras,
unidades méveis de venda, por
correspondéncia, internet ou por
outros métodos; e

i) Importagdo e exportagdo.

Maputo, 5 de Julho de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Imobiliaria A.M.M.
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que
no dia 16 de Maio de 2023 , foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105003141, uma entidade
denominada Imobilidria A.M.M. — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Primeiro e tnico. Abdul Magid Mohamed
do, natural de Nampula, de nacionalidade
moc¢ambicana, nascido a 19 de Novembro
de 1987, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0301012417191, emitido a 30 de Agosto de
2021, residente em Nampula no bairro Central.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo
Imobilidria A.M.M. — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Nampula,
bairro dos Poeta, rua Martires de Moeda,
podendo por deliberagdo da assembleia geral,
abrir sucursais, filias, escritérios, delegacdes ou
qualquer outra forma de representag@o social
no distrito como na provincia, desde que sejam
devidamente autorizadas pela lei.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado a partir da data da assinatura
do contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
tais como:

a) Arrendamento de imdveis;

b) Intermediacdo de venda ou locagdo
de imdveis;

¢) Locacdo de casas, apartamentos, salas
€ escritorios;

d) Administragido de iméveis locados; e

¢) Consultoria imobiliaria.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto principal em que
0 socio acorde, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessarias autorizagdoes.

Trés) A sociedade poderd efectuar repre-
sentacdo comercial de sociedades, domiciliadas
ou ndo no territdério nacional, representar marcas
e proceder a sua comercializacdo a retalho,
assim como prestar os servi¢os relacionados
com o objecto da actividade principal.

Quatro) A sociedade, poderd participar
em outras sociedades ja constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associagdes, entidades, organismos nacionais
e ou internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente a
soma de uma quota, equivalente a 100% (cem
por cento) do capital social, pertencente ao sécio
Abdul Magid Mohamed, respectivamente.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administra¢do e representagdo em
juizo e fora dele, activa e passivamente fica a
cargo de um sécio Abdul Magid Mohamed, que
desde ¢ nomeado administrador com dispensa
de caugio, sendo obrigatério a assinatura para
obrigar a sociedade em todos actos, documentos
e contratos.

Dois) O administrador poderd constituir
mandatdrios, com poderes que julgar conve-
nientes e pode também substabelecer ou delegar
os seus poderes de proprietario ou a terceiro por
meio de procuragdo, deste que deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia geral

Quando a lei ndo exija outra forma, a
assembleia geral serd convocada por carta
registada dirigida ao sécio com antecedéncia
minima de quinze dias, a contar da data da
expedi¢do.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial vigente ou outra legislagido
aplicavel.

Nampula, 17 de Julho de 2023. — O Téc-
nico, llegivel.

Interland Group, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta e um de Agosto de dois mil vinte, foi
matriculada na conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 105004562, uma
entidade denominada Inter land Group, S.A.

Pelo presente instrumento, as partes cons-
tituem, entre si, uma sociedade comercial
andnima que rege pelos estatutos abaixo e pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial.
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E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 74 do Cédigo Comercial.

CAPITULO I

Do tipo societario, firma, duracao,
sede e objecto

ARTIGO UM
(Tipo societario e firma)

A sociedade constitui-se sob o tipo societario
de sociedade anénima e adopta, como firma,
a denominagdo de Interland Group, S.A.,
(doravante a “sociedade”).

ARTIGO DOIS
(Duracao e sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) A cociedade pode transferir a sua sede
para qualquer local do pafs, por deliberagdo
do Conselho de Administragio, observadas as
formalidades legais.

Trés) Por delibera¢io do Conselho de Admi-
nistragdo, a sociedade pode abrir e encerrar
delegagdes, sucursais, filiais ou outras formas de
representagao social, no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO TRES
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a gestdo
de participagdes sociais em outras socie-
dades, como forma indirecta de exercicio
de actividades econdmicas e bem assim a
prestacdo de servigos de electrecidade industrial
e domestica, agropecudria, comercializa¢do
de cereais diversos, logistica e procurment,
exploracdo e gestdo de minas, importacdo
e exportagdo de material electrica e sua
comercializacdo, manutengdo preventiva e
correctiva de maquinas industrias, consultoria
de negdcios e servicos.

Dois) A sociedade pode adquirir e alienar
participagdes em sociedades, de direito nacional
ou estrangeiro, com objecto igual ou diferente
do referido no nimero um, em sociedades
reguladas pela lei comercial e leis especiais e
em sociedades de responsabilidade ilimitada
nos termos da lei.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-
se com outras pessoas juridicas para,
nomeadamente, formar novas sociedades,
agrupamentos complementares de empresas,
agrupamentos de interesse econdmico,
consdrcios e associacdo em participacio.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUATRO
(Montante, titulos e categorias de acg¢oes)

Um) O capital social da sociedade, total-
mente subscrito e realizado em dinheiro, é de
10.000.000,00MT (dez milhdes de meticais),

representado por 10.000 (dez mil) ac¢des, com
o valor nominal de 1.000,00MT (mil meticais)
cada.

Dois) As accdes tém a categoria de acg¢oes
nominativas e serdo representadas por titulos
de 1,5, 10, 50, 100, 1.000 ou mltiplos de 1.000.

Trés) A sociedade pode emitir ac¢des
preferenciais sem direito de voto, remiveis ou
ndo, em diferentes categorias ou séries.

Quatro) Os titulos de ac¢des contém o
nimero de ordem e os demais elementos
impostos por lei e sdo assinados pelo Presidente
do Conselho de Administracao.

ARTIGO CINCO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Por deliberagdo da Assembleia Geral,
a sociedade, pode emitir, tanto nos mercados
internos como nos externos, obrigagdes ou
qualquer outro tipo de titulos de divida legal-
mente permitidos, em diferentes séries e classes,
incluindo obrigacdes convertiveis em acgdes
e obrigacdes com direitos de subscri¢do de
accoes.

Dois) Os acionistas tém direito de prefe-
réncia, na propor¢do da sua participag@o, na
aquisicao de quaisquer obrigacdes convertiveis
em acgdes e/ou de quaisquer obrigagdes
com direitos de subscricido cuja emissdo seja
deliberada pela Assembleia Geral.

ARTIGO SEIS
(Accoes e obrigacoes proprias)

Um) A sociedade pode, mediante delibera-
cdo da Assembleia Geral, adquirir ac¢des ou
obrigacdes proprias, bem como realizar sobre
elas quaisquer operagdes permitidas por lei.

Dois) As ac¢des detidas pela sociedade ndo
conferem qualquer direito, salvo no que diz
respeito ao direito de receber novas ac¢des em
caso de aumento de capital por incorporagio de
reservas, € ndo sdo consideradas para votagdo
na Assembleia Geral ou para estabelecer um
quérum para o mesmo efeito.

Trés) Os direitos emergentes das obriga-
¢oes detidas pela sociedade devem manter-se
suspensos enquanto se mantiverem na posse
da sociedade, sem prejuizo da possibilidade
de conversdo e remig¢do.

ARTIGO SETE
(Aumento do capital)

Um) Mediamente deliberagdo da Assembleia
Geral, o capital social da sociedade pode ser
aumentado, por entradas em dinheiro ou em
espécie, ou por incorporacdo de reservas ou
lucros da sociedade.

Dois) Salvo deliberag¢do contrdria da
Assembleia Geral, os acionistas fundadores
tém direito de preferéncia de subscricdo, sempre
que o capital social for aumentado.

Trés) O montante do aumento de capital é
repartido entre o(s) acionista(s) que exer¢am 0s
seus direitos de preferéncia, sendo atribuida uma
parcela desse aumento, na proporgao do capital
social realizado pelo respectivo acionista, a
data da deliberagdo de aumento de capital, ou
uma parcela inferior correspondente a que o(s)
acionista(s) tenha(m) manifestado intengdo de
subscrever.

Quatro) Os accionistas s@o notificados por
escrito, com uma antecedéncia minima de 30
(trinta) dias do prazo e das condig¢des para o
exercicio dos seus direitos de subscri¢do.

ARTIGO OITO

(Transmissao de accoes e direitos
de preferéncia)

Um) A transmissdo de ac¢des, por qualquer
forma onerosa, é precedida do envio, pelo
acionista transmitente, ao Presidente da
Mesa Assembleia Geral, da notificacdo de
transmissao, contendo o projecto da transmissao,
devendo este comportar todos os elementos de
caracterizagdo da transagdo, designadamente
o nome do potencial comprador, o nimero de
acgOes sujeitas a negociacio e o prego por acgao.

Dois) No prazo de 15 (quinze) dias contado
da notificagdo referida no nimero anterior,
o Presidente da Mesa da Assembleia Geral
remete uma cépia da mesma aos restantes
acionistas, € convoca uma Assembleia Geral
na qual qualquer acionista pode exercer direito
de preferéncia, aceitando na integra os termos
e condigoes descritos na notificagdo.

Trés) Se nenhum acionista exercer o seu
direito de preferéncia nos termos previstos
no nimero anterior, o Presidente da Mesa da
Assembleia Geral do facto notifica ao acionista
transmitente, nos subsequentes 15 (quinze)
dias, permitindo, assim a transmissdo a nao
preferenciais.

Quatro) A transmissdo gratuita de acgoes
€ condicionada a prévia autorizag¢do da assem-
bleia Geral, sendo que a autorizacdo apenas
pode ser recusada havendo razdes objectivas
ou sobre a idoneidade do donatario, devendo
tais razdes constar da deliberac@o de recusa.

ARTIGO NOVE
(Onus e encargos sobre acgdes)

E vedada aos accionistas a constitui¢do de
quaisquer 6nus ou encargos sobre as suas accoes
sem prévia autorizacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO DEZ
(Amortizacao de accoes)

Um) A sociedade pode amortizar, total ou
parcialmente, as accdes de um acionista, nos
termos previstos na lei.

Dois) A contrapartida da amortizacdo
corresponde ao seu valor contabilistico, nos
termos do dltimo balanco aprovado.
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CAPITULO III
Do 6rgao sociais
ARTIGO ONZE
(Orgaos sociais)

Um) Sdo 6rgdos sociais da sociedade a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracao
e o Conselho Fiscal.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos por mandatos de 3 (trés) anos, podendo
ser reeleitos uma ou mais vezes, as suas
fun¢des iniciam com a investidura e duram até
a investidura dos sucessores, salvo ocorrendo
cessacdo por justa causa, nos termos da lei.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DOZE
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é composta por
todos os acionistas da sociedade.

Dois) Cada acionista tem o niimero de votos
proporcional ao niimero de ac¢des, sendo que
a cada acg@o corresponde 1 (um) voto.

Trés) As reunides da Assembleia Geral
sdo dirigidas por uma mesa constituida por 1
(um) Presidente da Assembleia Geral e 1 (um)
Secretario da Assembleia Geral, designados
pelos sécios.

ARTIGO TREZE
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral retine-se, ordina-
riamente, duas vezes por ano, devendo a
primeira reunido ocorrer durante o primeiro
trimestre, apds o termo do exercicio anterior e,
extraordinariamente, quando seja considerado
necessdrio.

Dois) Salvo situagdes ponderosas ou deli-
beracdo contrdrio dos accionistas, as reunides
da Assembleia Geral tém lugar na sede da
sociedade.

Trés) A Assembleia Geral é convocada
pelo Presidente da Mesa, a requerimento dos
socios, do Conselho de Administracido ou do
Conselho Fiscal, por meio de carta enviada
a cada accionista, com antecedéncia de pelo
menos 30 (trinta) dias face a data da reunido.

Quatro) Apenas os sdcios detentores de
pelo menos 10% (dez por cento) do capital
social podem requerer, nos termos do nimero
anterior, a convocagdo da Assembleia Geral,
sendo, entretanto, reconhecido aos sdcios
com participagdes inferiores a 10% (dez por
cento), o direito de agruparem-se por forma a
completarem tal percentagem.

Cinco) O disposto no nimero anterior nao
se aplica para os casos em que a Assembleia
Geral se destine a deliberar nos termos do n.° 4
do artigo 8, casos em que a qualquer acionista,
independentemente da participagcdo social, é
reconhecido o direito de requerer a convo-
cagao.

Seis) As reunides da Assembleia Geral
podem ser realizadas sem convocacdo prévia,
desde que todos os acionistas estejam presentes
e todos prestem, por escrito, o seu consentimento
para que a reunido se realize.

Sete) A Assembleia Geral delibera valid-
mente, em primeira convocag¢io, estando
presentes ou representados acionistas detentores
de, pelo menos, 58% (ciquenta e oito por cento)
do capital social.

Oito) Qualquer acionista que esteja impe-
dido de participar na reunido pode fazer-se
representar por outro acionista, administrador
ou advogado, mediante a apresentagdo de uma
procuragdo reconhecida em notario, com clara
indicagdo dos poderes conferidos.

Nove) Sem prejuizo das matérias sujeitas,
por lei, a maioria qualificada, a Assembleia
Geral delibera por maioria simples.

Dez) Os sé6cios podem deliberar sem
recurso a Assembleia Geral, desde que todos
declarem, por escrito, o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de delibera-
¢do, devidamente datado, assinado e enderecado
a sociedade.

ARTIGO CATORZE
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral delibera sobre as
matérias da sua competéncia, nos termos da lei
e dos presentes estatutos, incluindo:

a) Eleicao e destitui¢ao de administradores
e membros do Conselho Fiscal;

b) Balango, conta de ganhos e perdas e
relatério de administracdo referente
ao exercicio anual;

¢) Remunerac¢io dos membros dos 6rgdos
sociais da sociedade;

d) Alteracdes dos estatutos;

e) Fusdo, cisdo, transformagio ou
dissolu¢@o da sociedade;

/) Reducao ou aumento do capital social
da sociedade;

g) Amortizacio de accdes; e

h) Distribuicdo de dividendos.

Dois) Sobre as matérias de gestdo da socie-
dade, a Assembleia Geral apenas delibera
a pedido do Conselho de Administracéo.

SECCAO I

Do Conselho de Administragao

ARTIGO QUINZE
(Composicao)

Um) O Conselho de Administragdo
¢ composto pelo menos por 3 (trés) adminis-
tradores, um dos quais assume o cargo de
presidente, por designagio da Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administrag¢@o e o seu
presidente sdo designados pela Assembleia
Geral, por mandatos de 3 (tr€s) anos, renovaveis.

Trés) Os administradores sdo dispensados
de prestar caug@o.

ARTIGO DEZASSEIS

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Um) Na medida em que ndo estejam exclu-
sivamente reservados a Assembleia Geral,
por lei ou por estes estatutos, ao Conselho de
Administra¢do sio concedidos os mais amplos
poderes de gestdo e representagdo da sociedade.

Dois) No exercicio das suas funcdes compete,
especialmente, ao Conselho de Administragdo:

a) Abrir e encerrar estabelecimentos;

b) Definir e/ou modificar a estrutura
organizacional da sociedade;

c¢) Nomear, contratar, destituir ou
realocar os recursos humanos
necessarios a sociedade, bem como
determinar e reajustar os seus
pacotes remuneratdrios;

d) Abrir e encerrar contas bancdrias;

e) Aprovar compromissos de capital
superiores, dentro dos limites
fixados por deliberagcdo da
Assembleia Geral, para cada exer-
cicio;

/) Angariar fundos ou contrair qualquer
passivo contingente de qualquer
quantia em qualquer momento;

g) Contratar, sempre que necessdrio,
garantias bancdrias para o exercicio
normal da actividade da Instituicdo;

h) Representar a sociedade em Tribunal,
intentar accdes judiciais e sub-
meter a arbitragem qualquer
disputa material que afecte a socie-
dade;

i) Vender, transferir, arrendar, ceder ou
por outra forma vender proprie-
dades e/ou bens da sociedade
ou qualquer parte dos mesmos;

j) Preparar e submeter a Assembleia
Geral o plano de investimentos no
ambito do objecto da sociedade;

k) Realizar as obrigacdes da sociedade
para com os administradores ou
a0s accionista;

[) Preparar e submeter a Assembleia
Geral para aprovag@o o or¢amento
anual da sociedade e alteragdes ao
mesmo;

m) Propor aumentos de capital, para
aprovacdo da Assembleia Geral;

n) Preparar o relatério anual da Admi-
nistragdo e relatdrio de contas anual,
para aprovagdo da Assembleia
Geral;

0) Propor qualquer fusdo, parceria ou
acordo de joint-venture e a aqui-
sicdo de participagdes em qualquer
outra sociedade, para aprovagdo da
Assembleia Geral.
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ARTIGO DEZASSETE

(Competéncias do Presidente
do Conselho de Administracao)

Sem prejuizo das demais, decorrentes da
lei ou dos presentes estatutos, compete ao
Presidente do Conselho de Administragdo:

a) Convocar e presidir as reunides do
Conselho de Administragdo;

a) Assegurar que toda a informacdo
estatutdria necessdria seja pronta-
mente transmitida aos membros
do Conselho de Administracdo;

b) Assegurar que as actas das reunides
do Conselho de Administracdo
sejam escritas e transcritas para
o Livro de Actas do Conselho de
Administragdo;

c) Em geral, coordenar as actividades
do Conselho de Administracdo
e assegurar o cumprimento, pelo
Conselho de Administragdo, das
deliberacdes da Assembleia Geral.

ARTIGO DEZOITO
(Reunides e deliberagoes)

Um) O Conselho de Administrag@o retne,
ordinariamente, uma vez por trimestre e, extra-
ordinariamente, sempre que for convocado
pelo presidente ou, conjuntamente, por dois
administradores.

Dois) As reunides do Conselho de Admi-
nistracdo sdo realizadas na sede da sociedade,
salvo se, por razdes ponderosas, deverem
realizar-se em local distinto por conferéncia
telefénica ou mediante videoconferéncia,
sendo permitido o voto por correspondéncia.

Trés) As reunides do Conselho de Admi-
nistragdo podem realizar-se sem necessidade
de convocatdéria prévia desde que todos os
administradores estejam presentes ou devida-
mente representados e acordem reunir e
deliberar sobre qualquer assunto.

Quatro) O Conselho de Administracdo
delibera validamente estando presente, pelo
menos o presidente e um administrador.

Cinco) Nas auséncias e impedimentos, o
Presidente do Conselho de Administracao
¢ substituido pelo administrador indicado na
deliberacdo da Assembleia Geral que nomeia
os membros do Conselho de Administragdo.

Seis) As deliberagdes do Conselho de
Administragdo sdo aprovadas por maioria
simples.

Sete) Os membros do Conselho de
Administragio ndo podem votar sobre matérias
que tenham, por conta prépria ou de terceiros,
um interesse em conflito com o da sociedade.

Oito) De cada reunido da Assembleia Geral
¢ lavrada acta, no livro respectivo, a qual
e assinada por todos os presentes.

ARTIGO DEZANOVE
(Administrador Executivo)

Um) O Conselho de Administragdo pode
designar, de entre os seus membros, um
Administrador Executivo ou uma Comissao
Executiva composta por administradores
ou por estes e directores, para garantir a gestao
corrente da sociedade, no ambito dos poderes
conferidos pelo Conselho de Administracdo,
sendo que, no caso de uma Comissdo Executiva,
o Conselho de Administracdo designa o
presidente.

Dois) Compete a0 Administrador Executivo
ou Comissdo Executiva:

a) Preparar, negociar e assinar acordos
dentro dos limites fixados pelo
Conselho de Administragdo;

b) Gerir os assuntos comerciais e finan-
ceiros da sociedade, bem como as
suas participagdes sociais noutras
sociedades;

c) Preparar um relatério mensal das
actividades da sociedade, o
qual deverd incluir, entre outros
elementos necessarios, indicadores
de resultados, e submeté-lo ao
Conselho de Administragdo;

d) Gerir a carteira de contratos celebrados
com fornecedores, trabalhadores
e prestadores de servicos, nos
limites fixados pelo Conselho de
Administragdo.

¢) Propor ao Conselho de Administragao
a aprovagdo de estratégias de
marketing, desenvolvimento de
recursos humanos, boa governagao
corporativa e gestao risco.

Trés) O Administrador Executivo ou
os membros da Comissdo Executiva sido
remunerados nos termos aprovados pelo
Conselho de Administragao.

ARTIGO VINTE
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade vincula-se:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administracao;

b) Pela assinatura de pelo menos 2 (dois)
administradores;

c) Pela assinatura do Administrador
Executivo ou do Presidente da
Comissao Executiva, dentro os
limites estabelecidos pelo Conselho
de Administragao.

d) Para actos de mero expediente bastara
a assinatura de um administrador
ou procurador.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E UM
(Conselho Fiscal)

A fiscalizag¢@o da sociedade compete a um
Conselho Fiscal, composto por 3 (trés) membros
efectivos, havendo 1 (um) suplente, todos
eleitos pela Assembleia Geral, em mandatos
de 3 (trés) anos.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Competéncias)

Para além das competéncias atribuidas por
lei, ao Conselho Fiscal compete, especial-
mente, realizar inspec¢des e outras formas
de fiscaliza¢do e emitir recomendagdes ao
Conselho de Administracdo ou a Assembleia
Geral.

CAPITULO IV
Do exercicio anual
ARTIGO VINTE E TRES

(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corres-
ponde a 12 meses contados, sucessivamente,
da data de inicio de actividade.

SECCAO1

Das contas e aplicagéo de resultados

ARTIGO VINTE E QUATRO

(Aprovacao de vontas e distribuicao
de resultados)

Um) O exercicio social tem inicio a um de
Janeiro e término a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados,
a seguinte aplicagdo:

a) Realizag@o ou reintegracio da reserva
legal, mediante a afectagdo da
quantia que venha a ser deliberada
em Assembleia Geral, nunca
inferior a cinco por cento dos lucros
liquidos apurados, até que a referida
reserva ascenda a vinte por cento do
capital social;

b) As quantias que por proposta do
Conselho de Administragio e
delibera¢do da Assembleia Geral
devam ser afectas a constitui¢ao
ou reintegracdo da reserva de
investimentos;

c) O remanescente terd a aplicacdo que
lhe for atribuida por deliberag¢ao
da Assembleia Geral.
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Quatro) A sociedade poderd, mediante
proposta do Conselho de Administragéo e
parecer prévio do Conselho Fiscal, efectuar
balancos semestrais e, mediante deliberagdo
da Assembleia Geral, distribuir dividendos
intermedidrios ndo sé aos accionistas mas
também aos colaboradores/trabalhadores da
sociedade, a conta do lucro apurado nesse
balango, em proporcionalidade da percentagem
de acgodes de cada socio, sendo que para os
colaboradores a proporcionalidades dos lucros
a afecta-los serd com base no capital de reserva
da sociedade.

Cinco) A sociedade poderd, igualmente,
mediante proposta do Conselho de Admi-
nistracdo, parecer favoravel do Conselho Fiscal
e deliberacdo da Assembleia Geral, efectuar,
no decurso de um exercicio, adiantamentos aos
acionistas ou aos colaboradores sobre os lucros.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Remuneragoes)

Um) As remuneracdes dos administra-
dores, bem como dos outros membros dos
orgdos sociais, serdo fixadas, atentes as
respectivas funcdes, pela Assembleia Geral ou
por uma Comissao de Remuneracdes eleita para
o efeito, em Assembleia Geral.

Dois) O mandato dos membros da Comissao
de Remuneracdes coincidird com o mandato
dos membros do Conselho de Administracéo.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E SEIS
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se e ¢é liquidada nos
casos previstos na lei.

ARTIGO VINTE E SETE
(Regime subsidiario)

As situagdes ndo especialmente prevista dos
presentes estatutos sdo regidas pelas disposi¢des
legais aplicdveis as sociedades andénimas.

Maputo, 22 de Junho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Invictus Service, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia dezasseis de Junho de
dois mil e vinte e trés, lavrada de folhas 116 a
120 do livro de notas para escrituras diversas
n.° 5/2023 do C artério Notarial de Chimoio,
a cargo de Noé José Penete, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceu como outorgante: Rivas
Julido de Sousa, na qualidade de administrador
da firma supra citada, que nos termos do Cédigo

Comercial, pela presente escritura, constitui
uma sociedade anénima, que se rege nos termos
seguintes:

CAPITULO |

Da firma, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

A sociedade adopta a designacio de Invictus
Service, S.A., e rege-se pelo disposto no
presente estatuto e pela legislagdo aplicavel,
com sede na cidade de Chimoio, provincia
de Manica.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Servigos de serigrafia;

b) Servigos de reprografia;

¢) Servicos graficos;

d) Servicos de limpeza, jardinagem,
fumigac@o e lavandaria;

¢) Material de higiene, limpeza e conforto;

/) Material de consumo para escritério;

g) Fornecimento de material de escritdrio;

h) Fornecimento de equipamento infor-
mético;

i) Fornecimento de electrodomésticos;

j) Formacdo e capacitacdo em cursos
especificos;

k) Elaboragdo de projectos em dreas
diversas;

1) Servicos de marketing e publicidade;

m) Compra, venda e aluguer de veiculos
automoveis;

n) Fornecimento de insumos agricolas
e piscicultura;

o) Servigos de catering, restauracao,
alojamento e ornamentagao;

p) Comercializacdo agricola;

g) Manutenc¢do e reparagio de sistemas
de frios e eléctricos;

r) Equipamento de ferragens e electro
ferragens;

s) Fornecimento de géneros alimenti-
cios;

t) Fornecimento de material médico
e hospitalar;

u) Servigos de aluguer de tendas, som,
momentos culturais e casas de
banho méveis;

v) Servigos de consultoria em diversas
areas do saber;

w) Contabilidade e auditoria;

x) Construcdo civil;

y) Planeamento do territério;

z) Promogido de eventos; e

aa) Prestagdo de servicos diversos.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes e meios
de financiamento

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, bens, direitos e outros
valores, € de 20.000,00MT (vinte mil meticais)
representado por 200 (duzentas) acgdes,
nominativas e escriturais de 100,00MT (cem
meticais) cada uma, assim distribuidas: Uma de
valor nominal de 18.000,00MT, (equivalente a
180 acc¢des), o correspondente a 90% do capital
social e outra de valor nominal de 2.000,00MT,
(equivalente a 20 acg¢des), o correspondente
a 10% do capital social.

SECCAO III

Da administragao

ARTIGO QUARTO
(Composicao)

Um) A administrag@o e a representagdo da
sociedade serdo exercidas por um adminis-
trador tnico, que deste j4 fica nomeado o senhor
Rivas Julido De Sousa, ou por um Conselho de
Administracdo composto por um nimero impar
de membros efectivos, num minimo de trés,
conforme deliberado pela Assembleia Geral
que os eleger.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta de dois administradores, salvo nos
casos em que for nomeado administrador
dnico, em que bastard a sua assinatura.

Esta conforme.

Chimoio, 23 de Junho de 2023. — O Notario,
llegivel.

Jexin Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Julho de dois mil vinte e trés,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nacala-Porto, sob
o nimero cento e cinco milhdes cinco mil
trezentos e oitenta e um, a cargo de Fernando
Saranque, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas unipessoais de
responsabilidade limitada denominada Jexin
Trading — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida pelo sécio tnico: Aurélio Manuel,
solteiro, maior, natural de Memba, de
nacionalidade mocambicana, titular de Bilhete
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de Identidade n.° 031707352906N, emitido pela
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Nampula, em 22 de Julho de 2022, residente no
bairro Ontupaia, na cidade de Nacala, celebra
o presente contrato de sociedade com base nos
artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

E constituida uma sociedade por quotas
unipessoais de responsabilidade limitada,
denominada Jexin Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada, abreviadamente
designada Jexin Trading, SU, Limitada,
constituindo-se por tempo indeterminado.
Tendo a sua sede no bairro Ontupaia, Posto
Administrativo de Mutiva, na cidade de
Nacala-Porto, podendo abrir sucursais,
delegacdes, filiais ou quaisquer outras formas
de representacido social, em qualquer territdrio
nacional ou no estrangeiro, desde que para tal
tenha obtido as necessdrias adaptagdes.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)

A sociedade tem por objecto comércio com
importacdo e exportagdo dos seguintes pro-
dutos e bens: comércio de materiais de
constru¢do, mobilidrio, artigos para uso
doméstico, comércio de cereais, sementes,
leguminosas, oleaginosas, e alimentos para
animais, comércio de outros componentes e
equipamentos electrénicos de telecomunica-
¢des e suas partes, comércio de maquinas e
equipamentos agricolas, comércio de maquinas
e ferramentas de maquinas para construcdo e e
engenharia civil, comércio de minérios e metais,
comércio de ferragens, ferramentas manuais e
artigos de canalizag@o e aquecimento, comércio
de outros bens de consumos e comércio niao
especializado, podendo prestar servigos,
industrias e outras actividades comerciais, desde
para tal requeira as devidas licengas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e aumento de capital)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) e corresponde a quota
unica com valor nominal, pertencente ao Ginico
socio Aurélio Manuel.

Dois) Por deliberagdo do sécio unico, o
capital social podera ser elevado ou reduzido,
uma ou mais vezes, mediante entrada em
dinheiro, bens ou capitaliza¢do dos lucros,
reservas ou por outras formas legalmente
permitidas.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade e a
sua representagdo em juizo ou fora dele, sera
remunerada e fica a cargo de tnico sécio Aurélio
Manuel, desde ja nomeado administrador,
com dispensa de caug¢do, sendo indispensavel
a assinatura deste para obrigar a sociedade
em todos seus actos e contratos. podendo este
nomear procuradores/mandatarios para a pratica
de determinados actos ou categoria.

Dois) Em caso nenhum, poderd o scio obrigar
a sociedade em actos ou contractos estranhos
as operacdes comerciais, designadamente em
letras de favor, fiancas e abonagdes.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
da 1. Classe de Nacala, 14 de Julho de 2023.
— O Conservador e Notdrio, Superior, llegivel.

Kerouane, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de seis de Junho de dois mil
e vinte e trés, nesta cidade de Maputo e na
sede da sociedade denominada Kerouane,
Limitada, sita na Avenida Filipe Samuel Magaia
n.° 593, rés-do-chao, bairro Central B,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais, sob o NUEL, 100048124,
deliberaram a cedéncia total da quota do sécio
Housseny Cissé a favor do Senhor Mahamadou
Cissé, que entra na sociedade como novo sécio,
alterando-se a composi¢do do artigo quarto do
capital social que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas desiguais, sendo uma
quota no valor de quinze mil meticais,
correspondente a setenta e cinco por cento
do capital social, subscrita pelo s6cio
Botougoune Cissé e uma quota no valor
de cinco mil meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento do capital social,
subscrita pelo s6cio Mahamadou Cissé,,
totalizado assim cem por cento do capital
social.

Que em tudo o ndo mais alterado por esta
escritura, continuam em vigor as disposi¢des
do pacto social anterior.

Est4 conforme.

Maputo, 6 de Junho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Kulunga Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 12 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101935736, uma entidade
denominada Kulunga Service, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo 90 do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro: Virginia Alberto Nguenha,
solteira, maior, natural de Maputo, residente
em Maputo cidade, no bairro de Polana
Canigo B, portadora do Bilhete de Identidade
n.°110101648116J, pelo Arquivo de Identifica-
¢do Civil de Maputo;

Segundo: Assucena Arlindo Mandlate,
Solteira, maior, natural de Maputo, residente
em Maputo cidade, no bairro da Polana
Canigo B, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110302140379N, pelo Arquivo de Identifi-
cacdo Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede, duracao e objectivos)

Um) A sociedade tem a denominacgdo de
Kulunga Service, Limitada, e rege-se pelos
presentes estatutos e demais normas vigentes
e aplicdveis e tem a sua sede na cidade de
Maputo, no bairro Polana Cani¢o B, rua Gar
de Mercadorias, quarteirdo 2, casa n.° 28,
podendo vir a ter delegacdes e outras formas
de representac@o social noutros locais dentro
ou fora do territério nacional, desde que
devidamente autorizado por que € de direito.

Dois) A sociedade durard por tempo inde-
terminado contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objectivo)

O seu objectivo € de prestacdo de servigos
na drea de limpeza e actividades comerciais
afins.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em bens e equipamentos, no
valor de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas de
valores iguais, sendo 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), equivalente a 50% do capital
social da sécia Virginia Alberto Nguenha,
e 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
equivalente a 50% do capital social da sécia
Assucena Arlindo Mandlate.
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ARTIGO QUARTO
(Sessao de quotas)

A sessao de quotas € livre entre os sdcios,
mas a estranhos depende do consentimento
escrito de cada sécio ndo cedente os quais
reservados o direito de preferéncia na sua
aquisicao.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e gestao)

A sociedade serd representada em juizo e
fora dele, activa e passivamente por Virginia
Alberto Nguenha, que desde ja fica nomeada
gerente com dispensa de caugdo, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s seus actos e contratos sociais.

ARTIGO SEXTO
(Representacao)

Qualquer um dos sécios poderd delegar
parte ou a totalidade dos seus poderes em
pessoas estranhas a sociedade, desde que
consentido pela assembleia geral, ordinaria
ou extraordindria.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

As assembleias ordindrias serdo convo-
cadas anualmente por meio de carta registadas,
com aviso de recepg¢do, dirigidas a cada sécio
com antecedéncia minima de quinze dias, salvo
nos casos em que a lei prescreve formalidade
especificas de convocagdo, enquanto que as
extraordindrias sé-lo-do sempre que se mostrar
necessario.

ARTIGO OITAVO

(Balanco, relatorio e contas, aplicagao
de resultados)

Anualmente haverd um balango fechado
com a data de trinta e um de Dezembro,
ap0s realizacdo do componente balanco e
apresentacdo do relatdrio e contas. Os lucros
liquidos apurados serdo divididos proporcio-
nalmente as quotas que os s6cios possuem na
sociedade, deduzidos que foram as provisdes
legais as obrigagoes fiscais e as despesas de
funcionamento.

ARTIGO NONO
(Inabilitacao ou morte)

Por inabilitacio ou falecimento de qualquer
sécio, a sociedade continuard com os capazes,
dos sobrevivos e o representante do interdito ou
herdeiro do falecido que indicam de entre si um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

No caso de dissolug¢do da sociedade por
acordo dos sdcios serdo liquidatarios os sécios
que votarem a referida dissolucao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissoes)

Para os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes do cdédigo comercial e
demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 14 de Julho de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Marva Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Junho de dois mil vinte e
trés, foi matriculada, na CREL, sob o NUEL
105006128, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Marva Servigos,
Limitada, constituida entre os socios: Aradje
Augusto Serafim Marqueza, solteiro, de
nacionali-dade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 040104541461C,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Nampula, a 28 de Abril de 2023, residente
no bairro de Marrere, cidade de Nampula e
Valter Ramos Monteiro Bonifacio, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.® 071004005008Q,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Nampula, a 20 de Agosto de 2019, residente no
bairro de Marrere, cidade de Nampula.

Constituem entre si a presente sociedade
que na sua vigéncia regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denomina¢do Marva
Servigos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede, na Avenida
25 de Setembro, bairro Central, préximo ao
Hotel Milénio, cidade de Nampula, podendo
abrir sucursais, delegagdes, agéncias ou qual-
quer outra forma de representacao social onde
e quando o conselho de geréncia o julgar
conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social:

a) Consultoria para negécios e gestao;

b) Prestacdo de servigos nas dreas
comerciais, industriais, turismo,
imobilidrio bem como outras
actividades afins;

c) Servicos de limpeza e jardinagem;

d) Logfstica e transportes;

¢) Despachos aduaneiros;

f) Comércio geral a grosso e retalho
com importacdo e exportacao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), dividido pelos sécios
Aradje Augusto Serafim Marqueza, com
100.000,00MT (cem mil meticais), equivalente
a cinquenta por sento (50%) do capital social, e
100.000,00MT (cem mil meticais), pertencente
ao socio Valter Ramos Monteiro Bonifacio, o
equivalente a cinquenta por sento (50%) do
capital social.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada por
ambos os sécios, sendo o sécio Aradje Augusto
Serafim Marqueza e o sécio Valter Ramos
Monteiro Bonifacio. Os administradores terdo
todos os poderes necessdrios a administragao
dos negdcios da sociedade podendo, designa-
damente: abrir e movimentar contas bancdrias,
aceitar, sacar, endossar letras e livrancas e
outros efeitos comerciais, contratar e despedir
o pessoal, adquirir e alienar ou onerar.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais plenos poderes de gestdo representando
a sociedade, activa e passivamente, em juizo ou
fora dele, assim como praticar todos os actos
em conformidade com o objecto da sociedade.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para pratica de actos
determinados ou categorias de actos.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos ¢ necessaria a assinatura dos
administradores nomeados.

Nampula, 10 de Julho de 2023. — O Conser-
vador Notdrio Superior, llegivel.

Nkipani Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia treze de Janeiro de dois mil e vinte e trés , foi
registada sob NUEL 101912264, a sociedade
Nkipani Investimentos, Limitada, constituida
por documento particular a 13 de Janeiro de
2023, que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominagao Nkipani
Investimentos, Limitada, e € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
constituindo-se sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade, a sociedade tem
a sua sede na cidade de Tete, bairro Samora
Machel, poderd, mediante decisdo tomada
pela assembleia geral, transferir sua sede para
qualquer outro ponto do pafs, abrir outras
sucursais.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracéao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio das seguintes actividades:

a) Programagcio informatica;

b) Reparacao de computadores e equi-
pamentos periféricos;

c) Actividades fotogréficas;

d) Outras actividades de consultoria
cientificas, técnicas e similares;

e) Gestdo e exploragdo de equipamento
informatico;

f) Comércio a retalho de livros e artigos
de papelaria em estabelecimento
especializado;

g) Comércio a retalho de computadores,
equipamentos periféricos e pro-
gramas informadticos em esta-
belecimento especializado;

h) Comércio a retalho de produtos
alimentares;

i) Comércio a retalho de material
de higiene e limpeza.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
dos socios, exercer outras actividades indus-
triais ou comerciais conexas ao seu objecto
principal, ou ainda associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades, desde
que para tal obtenha a necessdria autorizacio
para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerdrio, é de 30.000,00MT
(trinta mil meticais), dividido em duas quotas
seguintes:

Artur Manuel Chaia, casado, com Maria Eruzane
Rosse Chaia, sob o regime da comunhao
geral de bens, natural de Changara, de
nacionalidade mog¢ambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 050101539538B,
emitido a 2 de Novembro de 2021 e vélido
até 1 de Novembro de 2031, pelos Servigos
Provinciais de Identificagdo Civil da Cidade
de Tete, residente na UC Canongola, bairro
Samora Machel, cidade de Tete, provincia de
Tete, inscrito sob o NUIT 101384268, com
uma quota no valor nominal de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), que corresponde 50%
do capital social;

Domingos Manuel Chaia, solteiro, maior,
natural de Changara, de nacionalidade
mog¢ambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 050100310514F, emitido
aos 30 de Setembro de 2020 e vdlido até
29 de Setembro de 2030, pelos Servigos
Provinciais de Identificagdo Civil da Cidade
de Tete, residente no quarteirdo 3, UC
Canongola, bairro Samora Machel, Cidade
de Tete, provincia de Tete, inscrito sob
o NUIT 104 896 146, com uma quota no
valor nominal de 15.000,00MT (quinze mil
meticais), que corresponde 50% do capital
social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade serd exercida pelos sécios Artur
Manuel Chaia e Domingos Manuel Chaia, que
ficam desde j4 nomeados administradores, com
despensa de caugio.

Dois) Para obrigar a sociedade, em juizo e
fora dela, activa e passivamente, é necessdria
a assinatura de um dos dois administradores
nomeados ou mediante procuracdo adequada
para o efeito.

Trés) A administracdo da sociedade, podera
ser exercida pelos membros da sociedade, ou
a quem estes delegarem mediante procuracio
adequada para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos deter-
minados na lei e serd entdo liquidada como
os socios deliberarem.

ARTIGO SETIMO
(Conflitos)

Os conflitos entre sécios ou entre eles e a
sociedade que ndo poderem ser resolvidos por
negociacdes amigdveis, serdo resolvidos por
arbitragem voluntaria perante a Assembleia
Geral podendo recorrer-se a Instancia Judicial
competente caso o acordo nao seja conseguido.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Em caso de omissdo regulardo as disposi-
¢des do Cdédigo Comercial, e restante
legislacdo aplicdvel e em vigor na Repitiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Tete, 12 de Julho de 2023. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

PIS — Procurement
& International Suppliers,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta da assembleia geral de dezassete de Julho
de dois mil e vinte e trés da PIS — Procurement
& International Suppliers, Limitada matriculada
sob NUEL 101392597, deliberaram a cedéncia
parcial da quota do sécio Muinhe Bin Mufahaia,

correspondente a 11% do capital social, a favor
do sécio Danilo Mogne Jald e a mudanga da
sede da Sociedade da Rua do Embondeiro,
n.° 608, cidade de Maputo para a Avenida
Marginal, n.° 4441, 1.° andar 40A, cidade
de Maputo.

Em consequéncia, ficam os artigos segundo
e quarto dos estatutos da sociedade a conterem
a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Marginal, n.° 4441, 1.° andar
40A, cidade de Maputo, Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegagdes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social onde e quando os
sdcios o julgarem conveniente.

Dois) (Mantém-se).

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em numerario, € de
100.000,00MT, correspondente a soma
de trés quotas, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de 41.000,00MT, representa-
tiva de 41% do capital social
da Sociedade, pertencente
a0 soécio Danilo Mogne Jala;

b) Uma quota com o valor nominal de
19.000,00MT, representativa
de 19% do capital social da
Sociedade, pertencente ao socio
Muinhe Bin Mufahaia; e

¢) Uma quota com o valor nominal de
40.000,00MT, representativa
de 40% do capital social da
Sociedade, pertencente ao sécio
Maturity Equity Management,
Lda.

Maputo, 18 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Premmium Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
foi constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Premmium Services, Limitada matriculada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105005884, a 30 de Junho de dois
mil e vinte e tr€s, com sede na cidade de Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas, adopta a firma Premmium
Services, Limitada, e rege-se pelo disposto nos

presentes estatutos e pela legislacao aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO ARTIGO QUINTO Resilience Investment, S.A.
(Sede) (Capital social)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) O Conselho de Administragdo poderd,
sem dependéncia de deliberagdo dos sdcios,
transferir a sede social para qualquer outro local
dentro do territdério nacional, bem como abrir,
transferir ou encerrar filiais, estabelecimentos,
sucursais, agéncias, delegacdes ou quaisquer
outras formas de representa¢do da sociedade
em qualquer parte do territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) Logistica e procurement;

b) Consultoria em servicos financeiros e
fiscais e intermediacio financeira;

c) Investimentos na drea de tecnologias;

d) Investimentos na area da produgao
industrial;

e) Criagdo, gestdo e operacionalizagdo
de projectos ligados as diversas
areas industriais;

/) Concepcio e gestdo de marcas;

g) Producdo industrial;

h) Importacio e exportag¢do de bens;

i) Servicos de distribuicao;

J) Criagdo, gestdo e operacionalizag¢do
de servicos de marketing;

k) Investimentos na drea de educag@o,
formac@o e consultorias de ensino
presencial e a distancia;

1) Participacdes sociais noutras socie-
dades, como forma indirecta de
exercicio de actividades econd-
micas.

Dois) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades relacionadas, directa
ou indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nao proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd, no exercicio das
suas actividades, participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas legalmente permitidas.

Quatro) A sociedade pode adquirir ou
alienar participacdes sociais, de direito nacional
ou estrangeiro, com objecto igual ou diferente
do referido no ndmero um do presente artigo.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) conforme escrituragéo,
corresponde a soma de quatro quotas distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
14.000,00MT (catorze mil meticais)
equivalente a 70% (setenta por
cento) do capital social, pertencente
a0 socio Edy Amone da Conceigdo
Gil Namborete;

b) Uma quota no valor nominal de
3.000,00MT (trés mil meticais)
equivalente a 15% (quinze por
cento) do capital social, pertencente
a sé6cia Floréncia Maria Saide
Namborete;

c¢) Uma quota no valor nominal de
1.500,00MT (mil e quinhentos
meticais) equivalente a 7.5% do
capital social, pertencente ao sécio
Henzo Tayres Saide Namburete;

d) Uma quota no valor nominal de
1.500,00MT (mil e quinhentos
meticais) equivalente a 7.5% do
capital social, pertencente a sécia
Yumnath Thailla Namburete.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracio da sociedade cabera
a dois administradores a serem eleitos em
assembleia geral, os quais exercerdo os
poderes e atribui¢des de representagdo activa
e passiva na sociedade, em juizo e fora dele,
podendo praticar todos os actos compreendidos
no objecto social, com plenos poderes
de obrigares a sociedade, assinarem cheques
de valores, avales, fiancas, abonagoes,
comissdes, representagdes, pagamentos
levantamentos, cumprir e fazer cumprir a lei
vigentes.

Dois) Os sdécios, na qualidade de admi-
nistradores, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos
da lei, devendo o instrumento de procuragdo
especificar os actos e serem praticados pelos
procuradores assim nomeados.

ARTIGO SETIMO
(Omissoées)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposic¢des da Lei Comercial ou outra aplicavel
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 17 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia dezanove de Junho de
dois mil e vinte e trés, lavrada de folhas 121 a
125 do livro de notas para escrituras diversas
n.° 05/2023 do Cartério Notarial de Chimoio,
a cargo de Noe José Penete, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceu como outorgante: Rivas
Julido de Sousa, na qualidade de administrador
da firma supra citada, que nos termos do Cédigo
Comercial, pela presente escritura, constitui
uma sociedade andnima, que se rege nos termos
seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

A sociedade adopta a designacao de
Resilience Investment, S.A., e rege-se pelo
disposto no presente estatuto e pela legislacao
aplicavel, com sede na cidade de Chimoio,
provincia de Manica.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) Servigos de serigrafia;

b) Servigos de reprografia;

¢) Servicos graficos;

d) Servicos de limpeza, jardinagem,
fumigac@o e lavandaria;

e) Material de higiene, limpeza e conforto;

/) Material de consumo para escritdrio;

g) Fornecimento de material de escritério;

h) Fornecimento de equipamento infor-
matico;

i) Fornecimento de electrodomésticos;

Jj) Formacido e capacitacdo em cursos
especificos;

k) Elaboragdo de projectos em dreas
diversas;

1) Servicos de marketing e publicidade;

m) Compra, venda e aluguer de veiculos
automoveis;

n) Fornecimento de insumos agricolas
e piscicultura;

o) Servigos de catering, restauracdo,
alojamento e ornamentag@o;

p) Comercializagdo agricola;

g) Manutencdo e reparacdo de sistemas
de frios e eléctricos;

r) Equipamento de ferragens e electro
ferragens;

s) Fornecimento de géneros alimenticios;

t) Fornecimento de material médico
e hospitalar;
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u) Servigos de aluguer de tendas, som,
momentos culturais e casas de
banho méveis;

v) Servicos de consultoria em diversas
areas do saber;

w) Contabilidade e auditoria;

x) Construcdo civil;

y) Planeamento do territério;

z) Promog@o de eventos; e

aa) Prestagdo de servicos diversos.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢coes e meios
de financiamento

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, bens, direitos e outros
valores, é de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
representado por 200 (duzentas) acgdes,
nominativas e escriturais de 100.00MT (cem
meticais) cada uma, assim distribuidas:

Uma de valor nominal de 18.000,00MT,
(equivalente a 180 ac¢des), o
correspondente a 90% do capital
social e outra de valor nominal
de 2.000,00MT, (equivalente a 20
accdes), o correspondente a 10% do
capital social.

ARTIGO QUARTO
(Composicao)

Um) A administragio e a representagio da
Sociedade serdo exercidas por um administrador
dnico, que deste ja fica nomeado o senhor
Rivas Julido de Sousa, ou por um Conselho de
Administra¢cdo composto por um niimero impar
de membros efectivos, num minimo de trés,
conforme deliberado pela Assembleia Geral
que os eleger.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta de dois administradores, salvo nos
casos em que for nomeado administrador tnico,
em que bastard a sua assinatura.

Esta conforme.

Chimoio, 23 de Junho de 2023. — O Notario,
llegivel.

RGB-Servicos &
Investimentos Mocambique,
Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por ter saido inexacto no Boletim da Repriblica,
n.° 119, III Série, de 22 de Junho de 2022, no
artigo quinto onde-se 1&: “duzentos noventa

e trés mil, trezentos quarenta e um meticais e
sessenta e quatro centavos”, deve ler um milhdo,
quatrocentos sessenta e seis mil, setecentos
e oito meticais e dezasseis centavos’.

Maputo, 13 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Serline Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
foi constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Serline Consulting, Limitada matriculada na
Conservatodria de Registo de Entidades Legais,
sob NUEL 105005837, a 30 de Junho de
dois mil e vinte e trés, com sede na cidade de
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas, adopta a firma Serline
Consulting, Limitada, e rege-se pelo disposto
nos presentes estatutos e pela legislacido
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) O conselho de administragdo poderd,
sem dependéncia de deliberagdo dos sdcios,
transferir a sede social para qualquer outro local
dentro do territorio nacional, bem como abrir,
transferir ou encerrar filiais, estabelecimentos,
sucursais, agéncias, delegacdes ou quaisquer
outras formas de representa¢do da sociedade
em qualquer parte do territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) Logistica e procurement;

b) Consultoria em servicos financeiros e
fiscais e intermediacio financeira;

¢) Investimentos na area de tecnologias;

d) Investimentos na area da produgio
industrial;

e) Criagdo, gestdo e operacionalizagdo
de projectos ligados as diversas
areas industriais;

/) Concepcio e gestdo de marcas;

g) Produc@o industrial;

h) Importac@o e exportacéo de bens;

i) Servicos de distribui¢do;

Jj) Criagdo, gestdo e operacionalizac¢do
de servicos de marketing;

k) Investimentos na drea de educagdo,
formagédo e consultorias de ensino
presencial e a distancia;

[) ParticipagGes sociais noutras socie-
dades, como forma indirecta de
exercicio de actividades econé-
micas.

Dois) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades relacionadas, directa
ou indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd, no exercicio das
suas actividades, participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas legalmente permitidas.

Quatro) A sociedade pode adquirir ou alienar
participagdes sociais, de direito nacional ou
estrangeiro, com objecto igual ou diferente do
referido no nimero um do presente artigo.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) conforme escrituragio,
corresponde a soma de quatro quotas distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
14.000,00MT (catorze mil meticais),
equivalente a 70% (setenta por
cento) do capital social, pertencente
ao sécio Edy Amone da Conceicio
Gil Namborete;

b) Uma quota no valor nominal de
3.000,00MT (trés mil meticais)
equivalente a 15% (quinze por
cento) do capital social, pertencente
a socia Floréncia Maria Saide
Namborete;

c¢) Uma quota no valor nominal de
1.500,00MT (mil e quinhentos
meticais), equivalente a 7.5% do
capital social, pertencente ao sécio
Henzo Tayres Saide Namburete;

d) Uma quota no valor nominal de
1.500,00MT (mil e quinhentos
meticais), equivalente a 7.5% do
capital social, pertencente a sécia
Yumnath Thailla Namburete.
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ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administra¢@o da sociedade caberd
a dois administradores a serem eleitos em
assembleia geral, os quais exercerdo os
poderes e atribuicdes de representacdo activa
e passiva na sociedade, em juizo e fora dele,
podendo praticar todos os actos compreendidos
no objecto social, com plenos poderes de
obrigares a sociedade, assinarem cheques de
valores, avales, fiancas, abonagdes, comissdes,
representacdes, pagamentos levantamentos,
cumprir e fazer cumprir a Lei vigentes.

Dois) Os sécios, na qualidade de admi-
nistradores, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos
da lei, devendo o instrumento de procuragio
especificar os actos e serem praticados pelos
procuradores assim nomeados.

ARTIGO SETIMO
(Omissoées)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da Lei Comercial ou outra aplicavel
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 17 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

TC People Consulting,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 14 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105006740, uma entidade
denominada TC People Consulting, Limitada.

Teoéfilo Dinis Sengulane, maior, natural
da cidade de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100062558S, emitido 28
de Janeiro de 2021, pela Direcc¢do Nacional
de Identificacdo Civil;

Celma Carina Saramala Marreleco, maior,
natural da Cidade de Maputo, de
nacionalidade mog¢ambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 100101220022C,
emitido 18 de Novembro de 2021, pela
Direc¢do Nacional de Identificacdo Civil.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio de TC
People Consulting, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade

limitada e tem a sua sede na cidade de Maputo,
narua Largo do Ouro, n.°41, 2.° andar, podendo,
por deliberacio da assembleia geral, transferi-la,
abrir ou encenar sucursais, agencias, escritorios
ou qualquer outra forma de representagdo onde
e quando os sdcios acharem necessario.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade tem o seu inicio a partir da
data da elaboragdo da escritura publica notarial
e a sua duragido é por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto o exer-
cicio das actividades de consultoria e presta¢do
de servicos de:

a) Recursos humanos;
b) Organizagio e gestdo de eventos;
c) Logistica.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou sub-
sididrias a actividade principal.

Trés) A TC People Consulting, Lda. podera
participar em sociedades, consércios ou as-
sociacdes com objecto social diferente do seu.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, no valor de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota de 10.000,00MT (dez
mil meticais), equivalente a 50%
do capital social, pertencente a
Teoéfilo Dinis Sengulane, maior,
de nacionalidade mogambicana,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100062558S, emitido 28
de Janeiro de 2021, pela Direc¢do
Nacional de Identificacdo Civil;

b) Uma quota de 10.000,00MT (dez mil
meticais), equivalente a 50% do
capital social, titulada por Celma
Carina Saramala Marreleco, maior,
de nacionalidade mogambicana,
com o Bilhete de Identidade
n.° 100101220022C, emitido 18 de
Novembro de 2021, pela Direc¢do
Nacional de Identificacdo Civil.

CAPITULO III
Da administracao da sociedade
ARTIGO QUINTO
(Administracao e obrigacao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por um administrador, a nomear pelos
socios, por mandatos de dois anos, os quais sao
dispensados de cauc@o e podendo ser reeleitos.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designa-
damente, celebrar e extinguir contratos.

Trés) Compete aos administradores repre-
sentar a sociedade nos actos, activa e passiva-
mente.

Quatro) E obrigatéria a assinatura de um
administrador.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes finais)

Em tudo que fica omisso regulardo as legis-
lacdes vigentes na Republica de Mogambique.

Maputo, 17 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

TSD Oficinas — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100817918, uma entidade
denominada TSD Oficinas — Sociedade
Unipessoal , Limitada.

Yujia Dong, de nacionalidade chinesa,
solteiro, maior, residente na provincia de
Nampula, distrito de Nacala Porto, Muanona,
Cruzamento de Nacala-a-Velha, portador
do DIRE n.° 030CNO00 DIRE MZ.

Constitui uma sociedade com um tnico
sécio, que passa a reger-se pelas disposi¢oes
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo TSD
Oficinas — Sociedade Unipessoal, Limitada, tem
sua sede na provincia de Nampula, Nacala-
Porto, Cruzamento de Nacala-a-Velha, podendo
abrir e encerrar sucursais, agéncias, delegagdes
e outras formas de representagdo social na
Republica de Mocambique e no estrangeiro,
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdes aplicaveis.

Dois) A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto princi-
pal comércio a retalho, com importagdo e
exportagdo de veiculos automdveis e comércio
de pegas e acessorios para veiculos automoveis.
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Dois) A sociedade, mediante autorizac¢do
das autoridades competentes, poderd exercer
quaisquer outras actividades conexas ou sub-
sididrias.

ARTIGO TERCEIRO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 40.000,00MT
(quarenta mil meticais) e corresponde a uma
quota de igual valor nominal, pertencente ao

dnico sécio, Yujia Dong.
ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
confiada ao senhor Yujia Dong, que desde ja
fica nomeado administrador.

Dois) A movimentagdo das contas bancé-
rias sera feita mediante a assinatura do sécio.

Trés) A sociedade fica obrigada o uso do

carimbo em todos os actos.

Quatro) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do sécio, de um gerente ou de um
procurador especialmente constituido pela
geréncia, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao)

Um) Por morte ou interdi¢do do sécio, a
sociedade ndo se dissolvera, podendo continuar
com os herdeiros e/ou representantes legais do
socio interdito ou falecido, os quais nomeardo
um dentre eles que os representard na sociedade
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A dissolu¢@o da sociedade serd por
acordo do sécios e todos serdo liquidados, ndao
havendo acordo, a liquidacao serd determinada

pelo férum legal.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) Quaisquer litigio que possam ter lugar
na duragdo da sociedade, entre o sécio ou
terceiros, serdo objecto, em primeira instancia,
de solucdo amigdvel, ndo sendo possivel,
recorrer-se-a ao féorum local ou lugar de

comprimento dessa obrigacao.

Dois) Em tudo que for omisso serd regulado
pelas disposicdes legais e aplicdveis em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 17 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Wanderport Networks
Mozambique — Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
no dia catorze de Julho de dois mil e vinte e
trés, foi constituida uma sociedade unipessoal
limitada, denominada Wanderport Networks
Mozambique — Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente WANEM, Lda., matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob NUEL 105006801, com sede na Avenida
Guerra Popular, n.° 1256, rés-do-chdo, na
cidade de Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio
Wanderport Networks Mozambique —
Sociedade Unipessoal Limitada, abreviada-
mente WANEM, Lda., sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, e € criada por
tempo indeterminado, e rege-se pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

ARTIGO SECUNDO
(Sede)

Um) A WANEM, Lda tem a sua sede, na
Avenida Guerra Popular, n.° 1256, rés-do-chdo,
na cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples deliberagdo da
administragdo, a WANEM, Lda pode autorizar
a deslocagdo da sede social dentro ou fora do
territério nacional, cumpridos os requisitos
legais.

Trés) A administracio da WANEM, Lda
podera deliberar a abertura de sucursais, filiais
ou qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos
0s necessarios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) WANEM, Lda. tem por objecto a
prestacao de servicos de banda larga de teleco-
municacdes e a construgdo e disponibiliza¢do
de recursos de fibra dptica.

Dois) A implantagdo e manutengdo de acesso
ainternet banda larga de alta velocidade em todo
o territério nacional.

Trés) A WANEM, Lda. poderd desenvolver
actividades conexas ou ndo com o seu objecto
desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de dois milhdes

de meticais e corresponde a uma dnica quota
correspondente a cem por cento do capital
social, pertencente 2 Wanderport Africa LLC.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagdo da assem-
bleia geral, que determinard os termos e
condicdes em que este se efectuara.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, a qual fica
reservado o direito de preferéncia na sua
aquisi¢do.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer ao socio e, querendo exercé-lo mais
do que um, a quota sera dividida pelos interes-
sados, na propor¢do das respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela administra¢do, com a antecedéncia minima
de quinze dias. Em casos urgentes, ¢ admissivel
a convocacao com antecedéncia inferior, desde
que haja o consentimento de todos os s6cios.

Trés) Os s6cios podem reunir-se em as-
sembleia geral sem observancia das forma-
lidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administragiio e representacdo
da WANEM, Lda. sera confiada ao senhor
Chris Kossifos, cidaddo de nacionalidade
Norte Americana, portador do Passaporte
n.° 561408475, emitido a 17 de October de
2017, pelas Autoridades migratdrias Norte
Americanas, com domicilio profissional
em 959 Ist Avenue, 18th Floor, New York,
NY 10022, e Petros Dlamini, cidaddao de na
cionalidade Eswatiniana, portador do Passaporte
n.° 40973787, emitido a 11 de April de 2023,
pelas Autoridades migratdérias do Reino de
Eswatini, com domicilio profissional em
Lot 555, Lidwala Street, Mbabane, Reino de
Eswatini, ambos investidos de plenos poderes
para practicar o presente acto de administragao
doravante.
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Dois) A WANEM, Lda. fica obrigada pelas
assinaturas dos dois administradores ou ainda
de um procurador, nos termos e limites especi-
ficos do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do
Cédigo Comercial e demais legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 17 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

5 Star Distribuidora, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no 7 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105006349, uma entidade
denominada 5 Star Distribuidora, Limitada.

Primeiro: Abdulqadir Hamdani, casado,
de nacionalidade indiana e residente na
Avenida Eduardo Mondlane, n.° 2889, bairro
Central, cidade de Maputo, portador do DIRE
n.° 11IN00110340C, emitido a 30 de Dezembro
de 2022, pelo Direccdo de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo e NUIT 148950180;

Segundo: Nordine Issufo Abdul, casado,
de nacionalidade Mogambicana e residente na
bairro da Munhuana, n.° 9, quarteirdo 50, cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110204167912A, emitido a 4 de Maio
de 2017, pelo Direccdo de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo e NUIT 100622955;

Terceiro: Altaf Igbal Bobat, solteiro, de
nacionalidade moc¢ambicana e residente na
Avenida Ho Chi Min, n .° 1420, bairro Central,
cidade de Maputo, portador do Visto de
Trabalho n.° AB3343319, emitido a 14 de Julho
de 2022, pelo Direccao Provincial de Migragdo
da Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracgao)

A sociedade adopta o tipo de sociedade
por quotas e a firma é denominada 5 Star
Distribuidora, Limitada, sendo constituida
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Gago Coutinho, n.® 2373, rés-do-chdo, Bairro
Chamanculo, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd transferir a sede
para qualquer localidade do territério nacional
por deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A sociedade podera por simples deli-
beracdo do conselho de administrac¢do, abrir
e encerrar filiais, estabelecimentos, sucursais,
delegacdes ou qualquer forma de representagao
social, as quais sdo objecto de registo juntos as
entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Venda a grosso e a retalho de equi-
pamentos de telecomunicagio, em
estabelecimentos especializados;

b) Importagéio e exportacdo de elec-
trodomesticos, equipamentos de
telecomunicagdo e seus derivados;

¢) Comércio a retalho e a grosso de
computadores, equipamentos
periféricos e programas infor-
maticos, em estabelecimentos
especializados;

d) Comércio a retalho e a grosso de
equipamento audiovisual, em
estabelecimentos especializados;

e) Comércio aretalho e a grosso de eletro-
domésticos, em estabelecimentos
especializados;

f) Venda a retalho e a grosso de todo
tipo de acessoérios para telemdveis,
ipads, computadores;

g) Prestagdo de servicos na area de
assistécia e manutengdo de frios,
ar condicionado e todo o tipo de
electrodomésticos;

h) Prestagdo de servigos na manutengdo
e reparacdo de todo tipo de tele-
moveis, ipads e computadores;

i) Transporte de carga diversa nacional
e internacional.

Dois) A sociedade poderd participar no
capital de qualquer outra pessoa colectiva de
objecto social igual ou distinto do objecto
por ela prosseguido, detendo para o efeito os
titulos ou participacdes, que para o efeito sejam
necessarios, podendo igualmente associar-se a
qualquer entidade, mediante acordos de parceria
ou associa¢@io, mediante qualquer forma de
associacdo legalmente consentida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milh@o de meticais) e corresponde a 100%
do capital social, assim distribuida:

a) Uma Quota com valor nominal de
510.000,00MT (quinhentos e dez

mil meticais), correspondente a uma
percentagem de 51% pertencente ao
s6cio Abdulgadir Haroon Hamdani;

b) Uma quota com valor nominal
de 350.000,00MT (trezentos e
cinquenta mil meticais), corres-
pondente a uma percentagem de
35% pertencente ao sécio Nordine
Issufo Abdul;

c¢) Uma quota com valor nominal
de 140.000,00MT (trezentos e
cinquenta mil meticais), corres-
pondente a uma percentagem de
14% pertencente ao sécio Altaf
Igbal Bobat.

Dois) Mediante os votos representativos da
maioria absoluta do capital social, este podera
ser aumentado, mais ou menos vezes, por via
de entradas em numerdrio ou espécie, pela
incorporagdo dos suprimentos feitos a caixa
pelos sécios ou por capitalizacdo de toda ou
parte dos lucros ou das reservas.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
de capital e suprimentos)

Niao haverd prestagdes suplementares de
capital, mas os sécios poderdo fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer, e demais
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo da sociedade e a
representacdo em juizo e fora dela activa
e passivamente é exercida pelo sécio
Abdulgadir Haroon Hamdani.

Dois) Para que a sociedade fique valida-
mente obrigada nos seus actos e contratos é
necessdrio a assinatura de qualquer um dos
administradores.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-ao com a referéncia a (31) trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Omissoes)

Em tudo quanto foi omisso, regulario
as disposicdes do Cdédigo Comercial vigente
e demais legislacdes aplicaveis.

Maputo, 14 de Junho de 2023. — O Técnico,
llegivel.
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NOSSOS SERVICOS:

— Maketizag@o, Criagdo
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagao e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Prego das assinaturas do Boletim da Republica|

para o territorio nacional (sem porte):
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— As trés séries por semestre .................. 17.500,00MT :

Prec¢o da assinatura anual:
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DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

Preco da assinatura semestral:
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1L SBI e 4.375,00MT

D IESBIIE v 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.® 283, Caixa postal 275,

' Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 529 — R/C
. Tel.: 23 320905 — Fax: 23 320908
' Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

I Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510

Preco — 170,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



