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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associag@o
Mogambicana de Conservacao de Fauna Bravia como pessoa juridica,
juntando ao pedido estatutos da constitui¢ao.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associacio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
por lei estabelecidos, portanto, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.°
8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagido
Mocambicana de Conservagdo de Fauna Bravia.

Ministério da Justi¢a, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 12 de Novembro de 2020. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Governo da Provincia de Sofala

DESPACHO

Um grupo de cidaddos mogambicanos apresentou o pedido de
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0O €scopo
e os requisitos fixados na lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.” 8/91,
de 18 de Julho, conjugado com o artigo 2, do Decreto n.” 21/91, de 3
de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo para o
Desevolvimento Comunitario e Solidariedade - ADCS.

Gabinete da Governadora Provincial de Sofala, na Beira, Mar¢o de
2016. — A Governadora, Maria Helena Taipo.

Secretaria do Estado na Provincia de Sofala

DESPACHO

Um grupo de cidaddos mocambicanos apresentou o pedido de
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associa¢do que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto, ao
reconhecimento

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5, da Lei n.° 8/91, de
18 de Julho, conjugado com o artigo n.° 2, do Decreto n.° 21/91, de 3
de Outubro, e artigo 3, da Lei n.° 7/2019 de 31 de Maio e do n.° 1 do
artigo 4, do Decreto 5/2020 de 10 de Maio, vai reconhecida como pessoa
juridica o Centro de Socializag¢do Crianga Fliz - CESOCRIFE.

Gabinete do Secretario do Estado da Provincia de Sofala, na Beira
13 de Maio de 2020. — A Secretaria do Estado na Provincia, Stella da
Graga Magalhaes Pinto Novo Zeca.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* o Ministro dos Recursos Minerais e Energia de 8
de Setembro de 2020, foi atribuida a favor de About Gems — Sociedade
Unipessoal, Limitada, a Licenca de Prospecg¢do e Pesquisa n.® 10093L,
vélida até 30 de Julho de 2025 para calcdrio, no distrito de Matutuine,
na provincia de Maputo, com as seguintes coordenadas geogréficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -26° 317 00,00 32° 337 30,00
2 -26° 317 00,00 32° 347 30,00
3 -26° 327 20,00 32° 347 30,00”
4 -26° 327 20,00 32° 347 00,00
5 -26° 33”7 20,00 32° 347 00,00”
6 -26° 337 20,00 32° 337 40,00
7 -26° 347 30,00 32° 337 40,00
8 -26°34” 30,00 32° 327 40,00”
9 -26° 377 00,00 32° 327 40,00
10 -26° 377 00,00 32° 327 20,00”
11 -26° 437 00,00 32° 32720,00”
12 -26° 437 00,00 32° 317 30,00
13 -26° 427 00,00 32° 317 30,00
14 -26° 427 00,00 32° 317 50,00
15 -26° 347 20,00” 32° 31”7 50,00”
16 -26° 347 20,00 32° 337 30,00

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 4 de Novembro de 2020. —
O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Centro
de Socializacao Crianca Feliz
(CESOCRIFE)

Certifico, para efeitos de publicagdo da
Associagdo Centro de Socializagdo Crianca

Feliz (CESOCRIFE), matriculada sob NUEL
101409422, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, entre:

Caetano Matambo Ginga, casado; Cristiane
Alves Cajaiba Matambo, casada; Lucas José
Anténio Magona, casado; Francisco Dinis
Abreu, solteiro; Armando José Antdnio

Almeida, solteiro; Xadreque Saracuchepa,
solteiro; Pedro Tembo Armando Buca,
solteiro; King Massanganice Bernardo
Viagem, solteiro; Zacaras Josqum Mineses,
solteiro, maior; e Maria Domingos Chinai
Cote, casada.

E constituida uma associacdo, nos termos
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do artigo primeiro do Decreto-Lei nimero trés,
barra dois mil e seis, de vinte e trés de Agosto,
que se regera pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, ambito,
sede e fins

ARTIGO PRIMEIRO
(Criacao e denominacao)

Um) E criada a Associacdo Centro de
Socializagdo Crianga Feliz, abreviadamente
designada por CESOCRIFE.

Dois) A Associagdo Centro de Socializacio
Crianga Feliz é uma associacdo sem fins
lucrativos, que trabalha na drea social,
humanitaria em prol dos direitos das criancas.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

O CESOCRIFE ¢ uma pessoa colectiva
de direito privado, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao e sede)

Um) O CESOCRIFE ¢ criado por tempo
indeterminado, é de ambito provincial, com a
sua sede no distrito de Dondo.

Dois) O CESOCRIFE € uma associacio,
que se regerd pelos presentes estatutos e
pela legislacdo em vigor na Republica de
Mogambique.

Trés) A sede do CESOCRIFE pode ser
alterada, para outro ponto da provincia por
deliberagdo do Conselho de Administracio,
com os votos favoraveis de trés quartos (34) do
nimero dos associados presentes.

ARTIGO QUARTO
(Visao e missao)

Um) O CESOCRIFE tem como visao o
crescimento das criangas numa sociedade
inclusiva em que recebam apoio especializado
e bem coordenado.

Dois) A missao do CESOCRIFE ¢
contribuir para formacdo e capacitagido na
area de atendimento as criangas, educagdo e
fortalecimento das parcerias com as outras
estruturas que trabalham no sistema de protego
da crianga.

ARTIGO QUINTO
(Finalidade)
O CESOCRIFE tem por finalidade:

a) Articular e fazer intercambios conjuntos
em parceria com entidades publicas,
privadas e ndo-governamentais,
para a melhoria da qualidade de
vida das criancas vulnerdveis,

através de intervencdes sociais,
psicossociais e socio-econémicas;

b) Promover servicos de apoio técnico
qualificados as organizagdes da
sociedade civil que trabalham em
prol das criancas.

ARTIGO SEXTO
(Principios)

O CESOCRIFE adopta os seguintes
principios:
a) Legalidade;
b) Transparéncia;
c) Eficiéncia;
d) Neutralidade.

ARTIGO SETIMO
(Objectivos)
O CESOCRIFE tem como objectivos:

a) Criar escola para as criancas
vulnerdveis bem como as que
residem nas redondezas da prépria
escola;

b) Melhorar os servicos de atendimento
as criangas vulneraveis;

c) Fortalecer as sinergias, a
profissionalizagdo de trabalho
social;

d) Prestar servicos de qualidades as
criangas.

¢) Dinamizar a participacao das criancas,
a sua autoestima, confianca,
expressao e autonomia;

f) Identificar e estimular respostas
aos desafios encontradas pelas
criangas e pelos seus encarregados
de educacio.

CAPITULO IT
Dos associados
ARTIGO OITAVO
(Membros)

Um) Podem ser membros do CESOCRIFE
todas as pessoas individuais e colectivas,
que aceitem as disposi¢des deste estatuto e
colaborem de forma estritamente voluntaria
para a prossecu¢@o dos objetivos da associa¢ao
e que se identifiquem com os principios do
CESOCRIFE.

Dois) O CESOCRIFE tem duas categorias
de associados:

a) Fundadores; e
b) Efectivos.

i. Membros fundadores — sdo todos
aqueles que tenham colaborado
na criagdo da associag¢do ou
se acharem inscritas a data
da realizagdo da Assembleia
Constituinte (inscritas

no registo) e os mesmos

fazem parte do Conselho de
Administracdo;

ii. Membros efectivos — sao as pessoas
singulares ou instituicdes de
direito publico ou privado
que vierem a ser admitidos,
mediante inscri¢cdo, apds a
aprovacdo do presente estatuto
e estes membros efectivos
fazem parte da assembleia dos
membros.

ARTIGO NONO
(Admissao)

Um) A admissdao dos candidatos a
membros do CESOCRIFE ¢ feita mediante o
preenchimento de uma ficha a ser aprovada pelo
Conselho de Administracgao.

Dois) Os candidatos a membros s6 entrardo
no gozo dos seus direitos depois de aprovados
pela assembleia dos membros.

ARTIGO DECIMO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros da
associagdo CESOCRIFE os seguintes:

a) Eleger e ser eleito para os cargos
da assembleia dos membros,
ser nomeado e tomar posse
para mandato no Conselho de
Administragdo do CESOCRIFE;

b) Usufruir de todos os beneficios
instituidos pela Assembleia dos
Membros;

¢) Participar e votar na assembleia dos
membros;

d) Propor ao Conselho de Administra¢ao
qualquer assunto que achar
de interesse para a vida do
CESOCRIFE;

¢) Ser informado acerca da administracao
do CESOCRIFE.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros os
seguintes:

a) Participar nas atividades do
CESOCRIFE,;

b) Envolver-se activamente de forma
benévolano desempenho dos cargos
para que for eleito ou nomeado;

c) Pagar regularmente as quotas;

d) Cumprir o estabelecido no presente
estatuto e no regulamento interno;

e) Participar ou ser representado nas
assembleias dos membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Perda de qualidade de membros)

Um) A qualidade de membro perde-se pelas
seguintes causas:

a) Por pedido de demissio escrito dirigido
ao Conselho de Administragdo;

b) Pela pratica de actos ou
comportamentos que prejudiquem
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e violem gravemente o estatuto e
regulamento do CESOCRIFE.

Dois) Nao sao considerados membros os
que tiverem situag¢des das suas quotas ndo
regularizadas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Sancoes)

Os membros que nido cumprirem com o
estabelecido no artigo acima incorrem nas
seguintes sang¢des:

a) Repreensio verbal;

b) Repreensio publica e registada;
c) Suspensdo das suas funcdes;

d) Expulsio da associagdo.

CAPITILO III
Dos 6rgaos sociais do CESOCRIFE
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)
Sédo 6rgaos sociais do CESOCRIFE:

a) A Assembleia Geral ou dos membros;
b) O Conselho de Administragdo; e
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Constituicao da assembleia dos membros)

Um) A assembleia dos membros é o érgdo
maximo, legislativo e deliberativo que ¢é
constituido por todos os membros em pleno
gozo dos seus direitos sociais.

Dois) A assembleia dos membros mandata
o Conselho de Administragdo pela gestao dos
assuntos correntes do CESOCRIFE.

Trés) Compdem a Mesa da Assembleia dos

Membros:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente; e
¢) Um secretario.

Quatro) O presidente do Conselho de
Administracdo nao pode ser presidente da
assembleia dos membros.

Cinco) O presidente da assembleia tem
como papel facilitar a assembleia, organizar as
elei¢des, votagdes e assegurar a relagdo entre
os membros da assembleia e o Conselho de
Administragio entre as assembleias.

Seis) O presidente da assembleia € eleito
por um mandato de um ano entre as duas
assembleias ordindrias.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia da assembleia dos membros)

Compete a assembleia dos membros:

a) Eleger os membros dos 6rgaos sociais
e sua destituicdio nos termos da lei
e do presente estatuto, bem como
substitui-los em caso de auséncia
de cargo;

b) Aprovar o estatuto e regulamento
do CESOCRIFE, assim como
todas politicas institucionais,
suas emendas ou alteragdes, bem
como a dissolucio e liquidacao da
associagdo;

c¢) Ratificar a admissdo dos novos
membros;

d) Apreciar e votar os relatérios, balango
e contas anuais do Conselho de
Administragdo;

e) Deliberar e validar sobre a aquisi¢@o e
alienacd@o de bens imdveis sujeitos
a registo;

f) Sancionar os membros dos 6rgdos
sociais por actos repreensiveis
praticados no exercicio do cargo
ou contrario as politicas ligadas
a protecdo das criancas e ética
profissional;

g) Fixar o valor das joias e das quotas
anuais, sob proposta da associacao;

h) Decidir sobre os recursos interpostos
ao Conselho de Gestao;

i) Apreciar e resolver quaisquer outras
questdes submetidas a sua
apreciagdo; e

J) Exercer todas as demais func¢des que
lhe sejam atribuidas pela lei e
pelo estatuto e as que ndo sejam
da competéncia de outros érgdos
sociais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reunides da assembleia dos membros)

A assembleia dos membros retdne-se,
ordinariamente, no primeiro trimestre do ano e,
extraordinariamente, sempre que for necessario.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Convocatdria da assembleia dos mem-
bros)

A convocatéria € feita pelo presidente da
assembleia dos membros, com indicagdes do
local e data da realizacdo da assembleia e da
respetiva agenda, por carta e/ou antncio na
radio ou jornal didrio ptblico com antecedéncia
minima de 30 dias.

ARTIGO DECIMO NONO
(Decisoes da assembleia dos membros)

Um) A assembleia dos membros ordindria
considera-se constituida em primeira
convocatéria desde que esteja presente:

a) Um representante de cada associag¢do
membro do Conselho de
Administragdo; e

b) A maioria simples de todos os outros
membros da associagdo;

Dois) Em caso de um membro do Conselho
de Administracdo nao responder ao convite
da Assembleia e ndo cumprir com as suas

responsabilidades, serd convocado pelo
Conselho de Administra¢@o e consequentemente
podera ser destituido caso haja maioria absoluta
dos votos, excluindo os votos dos membros do
Conselho de Administrag@o.

Trés) As decisdes sdo tomadas por uma
maioria de trés quartos (34) de voto dos membros
presentes, onde poderao:

a) Alterar o estatuto e regulamento
interno;

b) Dissolver a associacio;

¢) Destituir e sancionar os membros da
assembleia dos membros;

d) Integrar e excluir as organizagdes
membros do Conselho de
Administragdo;

e) Atribuir o orcamento disponivel pelo
Conselho de Gestdo.

Quatro) As decisdes da assembleia dos
membros sdo tomadas por uma maioria simples
(50%+1) voto:

a) Aprovagio e alteracdo dos documentos
ligados as estratégias, balancos e
politicas da associagdo;

b) Fixar o valor das joias e quotas anuais.

ARTIGO VIGESIMO
(Deliberacoes)

Um) A votagdo € secreta.

Dois) As decisdes, orcamentos e relatério
sdo validados pela assembleia dos membros,
sdo transparentes e de acesso publico.

Trés) Cada membro fundador tem direito
a trés votos.

Quatro) Cada membro efetivo do
CESOCRIFE tem direito a um voto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Eleic6es)

Um) As novas candidaturas dos membros sdo
identificadas pelo Conselho de Administragao.

Dois) A assembleia vota a admissao dos
novos membros proposto pelo Conselho de
Administragao.

Trés) Qualquer membro pode propor a
destitui¢do dum outro membro se a decisdo for
votada pela assembleia dos membros.

Quatro) A assembleia dos membros da a sua
opinido sobre a composi¢do do Conselho de
Administragio, e o Conselho de Administra¢do
considera a opinido da assembleia dos membros.

Cinco) No fim de cada mandato da
assembleia ordindria organiza a elei¢do do
presidente, vice-presidente e secretdrio da
assembleia dos membros.

Seis) Cada candidato tem de ser apoiado
por dois outros membros e apresentar-se como
candidato na carta de convocatéria a assembleia
ordindria.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Destituicao)

Um) A revogagdo de todos os membros
dum 6rgdo social ou a destituicdo de um deles
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antes do final do mandato s6 poderd ter lugar
em assembleia dos membros, expressamente
convocada para apreciacdo dos actos desse
6rgao ou membro.

Dois) Se a revogagdo abranger a totalidade
do Conselho de Administraciio, a assembleia
dos membros designard imediatamente uma
comissdo administrativa composta por cinco
elementos, a qual compete a gestdo corrente
do CESOCRIFE até a identificagio das
organizagdes que tomardo a responsabilidade
dos membros do Conselho de Administragdo,
devendo este processo estar concluido no
prazo de 90 dias contados da data da realizagdo
daquela assembleia.

CAPITILO IV
Do Conselho de Administracao
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Constituicao do Conselho de Administra-
¢éo)

Um) O Conselho de Administracdo € um
orgao de gestdo e de administragdo permanente
do CESOCRIFE, composto por um nimero
impar de titulares com maximo de 9 pessoas
fisicas ou organizacdes, de entre os quais,
um serd presidente; um vice-presidente, dois
administradores e um secretario.

Dois) Os membros fundadores fazem
parte do Conselho de Administragdo com um
mandato permanente.

Trés) Os membros do Conselho de
Administragdo podem identificar novos
membros, as organizacdes identificadas sdo
validadas pela assembleia dos membros.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Competéncias do Conselho de Adminis-
tracao)

Um) O Conselho de Administragdo toma
decisdes por maioria dos trés quartos (34).

Dois) Compete ao Conselho de
Administracdo como 6rgéo:

a) Propor e aprovar candidatura de novos
membros da associagdo;

b) Definir e estabelecer a politica geral
da associacio CESOCRIFE, em
conformidade com os seus fins;

c) Definir as orientacdes gerais do
funcionamento da associagio
CESOCRIFE,;

d) Tomar a responsabilidade da gestdo e
seguimento dos recursos, incluindo
os recursos humanos;

¢) Fixar um fundo anual de funcionamento
e aprovar os orgamentos preparados
pela administragio;

f) Aprovar os programas e os planos de
atividades trimestrais, semestrais e
anuais da associacdo CESOCRIFE;

g) Representar a associacdo CESOCRIFE,
quer em juizo, activa e permanente,

quer perante os terceiros em
quaisquer actos de contractos;

h) Aprovar o quadro do pessoal da
associacdo CESOCRIFE, e
estabelecer as respectivas
remuneracdes e beneficios;

i) Discutir e aprovar o balango anual e
as contas de cada exercicio apés o
parecer do Conselho de Gestdo e
dos auditores;

j) Encomendar uma vez ao ano uma
auditoria pormenorizada dos
livros de registo a uma empresa
especializada independente e
oficialmente registada.

Trés) Compete ao presidente do Conselho
de Administragdo:

a) Convocar as reunides do Conselho
de Administragdo, estabelecer a
agenda de trabalho e dirigir as
reunioes;

b) Assinar as actas do Conselho de
Administragdo com secretdrio e 0s
membros;

c) Representar o CESOCRIFE, em juizo
e fora dele, activa ou passivamente;

d) Preparar e propor a assembleia opgdes
estratégicas para o CESOCRIFE;

e) Definir, gerir e fazer executar as
actividades do CESOCRIFE de
acordo com as linhas gerais tragadas
pela assembleia dos membros;

f) Constituir comissdes, grupos de
trabalho ou outros o6rgéos,
permanentes ou eventuais, e
convidar membros do CESOCRIFE
ou outras pessoas, singulares ou
colectivas, a participar neles;

g) Definir os objectivos e as respectivas
atribui¢des, bem como aprovar os
respectivos regulamentos; e

h) Praticar todos os actos necessarios
a prossecugdo dos objectivos do
CESOCRIFE.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Organizacao do Conselho de Administra-
¢éo)

Um) Os administradores podem fazer-
se representar neste 6rgao por um outro
administrador, mediante poderes para tal
conferidos por procuragao, carta, telegrama ou
pelos seus legais representantes.

Dois) Uma organizacdo membro pode
fazer-se representar neste 6rgdo por uma outra
organiza¢do membro, mediante poderes para tal
conferidos por procuragdo, carta, telegrama ou
pelos seus legais representantes.

Trés) Nenhum administrador pode
representar mais de um administrador ausente,
nem o Conselho de Administracdo pode
deliberar sem a presenca de, pelo menos, a
maioria simples dos membros que o compdem.

Quatro) As func¢des dos membros do
Conselho de Administracdo ndo sdo
remuneradas, podendo, no entanto, ser-lhes
atribuida ajuda de custos e outros beneficios
quando estiver em missdao de trabalho da
associagao.

Cinco) Em cada sessao do Conselho de
Administragdo € lavrada uma acta que serd
distribuida a todos os administradores, primeiros
responsdveis das organizagdes membros do
Conselho de Administragdo, presidente da
assembleia dos membros e primeiro responsavel
do pessoal contratado, devendo ser assinada
pelos mesmos para provar a recepgdo da mesma.

Seis) Em caso de contesta¢do da acta, se
as informacdes colocadas sdo diferentes do
debate e decisdes tomadas na reunido, os
membros t€m que apresentar os pontos de
contestagdo no encontro seguinte do Conselho
de Administragao.

Sete) A acta torna-se vélida e eficaz apds a
introducdo das correcdes necessdrias e votada
pela maioria de trés quartos (34) dos membros.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) As decisdes resultantes das deliberagdes
do Conselho de Administra¢do sao tomadas por
maioria de trés quartos (34) dos membros.

Dois) Cada membro fundador tem direito
a trés votos e representados individualmente.

Trés) A votagdo € secreta.

Quatro) As decisdes sdo colegiais.

Cinco) Os relatérios das decisdes do
Conselho de Administracdo sdo documentos
publicos e acessiveis.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Eleicoes)

Um) No Conselho de Administrag@o, os
administradores organizam elei¢des para
definir a responsabilidade do presidente, vice-
presidente e secretdrio.

Dois) Cada mandato € valido por um periodo
de trés anos nio renovavel.

Trés) O presidente, vice-presidente e
secretdrio do Conselho de Administragdo sdo
eleitos entre os administradores.

Quatro) Cada administrador representa a sua
organiza¢do membro.

Cinco) As funcdes de presidente, vice-
presidente e secretdrio ndo podem ser
transmitidas entre dois administradores
representando a mesma organiza¢do membro.

Seis) No caso da ruptura da relagdo
entre o administrador e a sua organizagao,
o administrador perde os seus direitos a ter
assento no Conselho de Administragdo do
CESOCRIFE.

Sete) No caso de destitui¢do ou
impossibilidade pelo administrador assegurar
o seu papel, o Conselho de Administracdo
organiza novas eleicdes pela fungdo.
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Oito) A assembleia dos membros valida
ou questiona a composi¢do do Conselho de
Administragdo, e o Conselho de Administragido
considera a opinido da assembleia dos membros.

Nove) As eleigdes respeitardo o processo
definido em regulamento aprovado pelo
Conselho de Administrac¢o.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Destituicao)

Um) Os membros do Conselho de
Administra¢do podem destituir-se do Conselho
de Administracdo, com um aviso prévio de 90
dias.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo identificam um candidato para
substituir o membro que se destitui, o candidato
ou o conjunto dos candidatos que tém de cobrir
atotalidade dos administradores que sairdo com
a destituicdo do membro.

Trés) A assembleia aprova ou ndo a
candidatura e o acesso da organizag@o ao estatuto
de membro do Conselho de Administrac@o.

Quatro) A assembleia valida o membro
para um periodo de 3 anos. Apds 3 anos, o
Conselho de Administracdo pode apresentar de
novo a candidatura do membro ou uma outra
candidatura pela aprovagdo da assembleia.

Cinco) Um administrador ou organizacio
membro do Conselho de Administracdo pode
ser interdito dos seus direitos e deveres nas
situacdes seguintes:

a) A organizacdo membro cessa as
suas actividades ou muda as suas
interven¢des duma maneira tal
que ndo ha relagdo com o foco do
CESOCRIFE;

b) O administrador ou organiza¢do membro
cometeu crimes ou esta suspeita de
crimes directamente ligados as
intervengdes do CESOCRIFE, e
ndo pode engrandecer a referéncia
moral requerida pela gestdo do
CESOCRIFE;

¢) O administrador cessa a sua relagdo
com a organizagdo membro que
representa;

d) Na situacdo de destituicdo de
qualidade de organiza¢cdo membro
do Conselho de Administragdo, a
decisdo toma-se maioria absoluta
dos outros membros do Conselho
Administracdo e da maioria de
trés quartos (%) dos membros da
assembleia.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Definicao do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é a unidade
organizativa que assegura a monitoria,
fiscalizagao e seguimento técnico das actividades
do CESOCRIFE.

Dois) O Conselho Fiscal € um 6rgdo que
pode incluir pessoas externas, independentes,
internas da associagdo.

Trés) O Conselho Fiscal tem um poder de
aconselhamento e apoio técnico ao Conselho
de Administracio, assembleia dos membros e
equipa contratada.

Quatro) O Conselho Fiscal pode ser
constituido por entidades publicas, privadas
e singulares.

Cinco) O mandato dos membros do Conselho
de Gestdo é determinado em relacdo com a
natureza do apoio técnico do membro.

Seis) O Conselho Fiscal é um agregado de
pessoas com competéncias técnicas especificas,
assistindo de maneira voluntdria as equipas e
orgaos do CESOCRIFE.

ARTIGO TRIGESIMO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho de Gestao:

a) Examinar, monitorizar e dar seguimento
as actividades do CESOCRIFE;

b) Dar parecer sobre as contas e o
relatério anual ao Conselho de
Administracdo;

c) Exercer as funcdes de fiscalizacdo e
auditoria interna das actividades do
CESOCRIFE,;

d) Emitir pareceres relativamente as
davidas e questdes apresentadas
pelo Conselho de Administracio;

e¢) Examinar a documentagdo do
CESOCRIFE e respectivos servicos
de contabilidade e/ou tesouraria,
sempre que julgue conveniente;

/) Pronunciar-se sobre todos os assuntos
que lhe sejam submetidos pela
assembleia dos membros; e

g) Exercer todas as demais atribui¢des
que lhe sejam atribuidas pela lei ou
pelo presente estatuto.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

Um) O Conselho de Gestdo da orientagdes
técnicas, cada membro trabalha na sua area de
competéncia na ajuda a apoio aos membros do
Conselho de Administragdo e pessoal.

Dois) As opinides e orienta¢des do Conselho
de Gestdo sao informagdes publicas e acessiveis.

Tré€s) Quando o Conselho de Gestao identifica
mau comportamento, praticas de ma gestdo,
desvios ou acgdes contrarias aos principios,
estratégias e politicas do CESOCRIFE, o
conselho tem a obrigagdo de informar por
escrito ao Conselho de Administragdo.

Quatro) Os membros do Conselho de Gestao
trabalham directamente com o pessoal do
CESOCRIFE, seguindo um plano previamente
estabelecido.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Nomeacao)

Um) Os membros do Conselho Fiscal sdao
eleitos em Assembleia Geral, observada a sua
competéncia técnica na drea de interesse.

Dois) A pessoa identificada tem de ser
validada pelo Conselho de Administracéo,
durante um ano e confirmado pela assembleia
dos membros.

Trés) Cada membro do Conselho Fiscal
possui um acordo de assisténcia técnica com o
CESOCRIFE, identificando:

a) A érea do apoio técnico;

b) O compromisso de assisténcia minima
(tempo de trabalho, periodicidade);

c) O orcamento eventual necessario ao
decorrer da sua assisténcia;

d) A data do inicio e do fim de seu
envolvimento;

e) A identificag@o do que vai precisar da
parte do pessoal.

Quatro) No Conselho Fiscal existem pelo
menos dois papéis:

a) O seguimento da administragdo,
contabilidade e logistica do
CESOCRIFE; e

b) O seguimento das intervencdes técnicas
na area da formagio e atendimento
as criangas e educadores.

Cinco) Os membros do Conselho Fiscal
ndo podem receber nenhuma vantagem ligada
a fun¢@o, fora duma decisdo da assembleia dos
membros.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Destituicao)

A revogacdo do mandato do membro
do Conselho Fiscal decorrerd nas situacdes
seguintes:

a) O encerramento da intervencgao
especificado CESOCRIFE significa
o encerramento do apoio técnico
externo;

b) O membro do Conselho Fiscal suspeito
ou envolvido em actividades
contrarias ou incoerentes com as
intervengdes do CESOCRIFE;

c¢) O membro do Conselho Fiscal
demissiondrio ndo poderd assegurar
a assisténcia técnica minima
identificada anteriormente na sua
intervengao.

CAPITULO V
Da vinculacao e regime financeiro
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Vinculacao)

Um) Para vincular genericamente o
CESOCRIFE é necessaria a assinatura conjunta
do presidente do Conselho de Administragdo e
dois membros.

Dois) Em relagio 8 movimentac@o das contas
bancdrias exige-se a assinatura de trés membros
do Conselho de Administracdo, entre os quais
o presidente do Conselho de Administragao,
administrador e de um membro.
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Trés) Em assuntos correntes exige-se
assinatura de duas pessoas, incluindo o
responsdvel contratado pela execugdo das
actividades.

Quatro) O Conselho de Administracio pode
delegar ao responsavel contratado actos de
vinculag@o através de uma procuragio genérica
ou especial para cada caso, de que conste
expressamente a competéncia delegada.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Regime financeiro)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) As normas de trabalho da associacao
serdo estipuladas por regulamento interno.

Trés) A contratagdo do pessoal de fora da
associacgdo apenas serd feita nos casos em que
os membros ndo estejam profissionalmente
habilitados a realizarem funcdes especificas.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Receitas)

Constituem receitas do CESOCRIFE:

a) As joias e quotizagdes dos seus
membros;

b) Os donativos, financiamentos de
fundos pedidos, patrocinios bem
como subsidios recebidos dos seus
parceiros;

c¢) Os rendimentos ou valores que
provenham das actividades
de geracdo de rendimentos ou
outras receitas resultantes
das suas actividades se forem
estatutariamente permitidas.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Despesas)

Constituem despesas do CESOCRIFE:

a) A aquisi¢cdo de equipamentos,
imobiliario e material de escritério;

b) O pagamento de despesas com pessoal
e servigos de terceiros;

c¢) O pgamento de jéias e quotas de
organizacdes de que o CESOCRIFE
seja membro;

d) O pagamento de quaisquer
outros encargos necessarios ao
funcionamento dos servigos do
CESOCRIFE e a execug¢do das suas
atribuicdes estatutdrias, desde que
orcamentalmente estejam previstos
e autorizados.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

O CESOCRIFE somente poderd ser
dissolvido mediante o voto favoravel de trés
quartos (34) dos seus membros, em reunido da

Assembleia Geral expressamente convocada
para o efeito, a qual decidird o destino ao
patriménio e elegerd a comissao liquidatdria.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Parceria)

O CESOCRIFE poderd ter acordos de
parcerias com outras associagdes com fins
sociais e humanitarias e/ou com outras entidades
publicas e privadas, carecendo da deliberagao
da Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Disposicoes finais)

Um) os direitos e deveres especiais dos
membros dos 6rgdos sociais, suas condigdes
e requisitos de elegibilidade e as regras a
observar na sua eleicdo e no preenchimento de
vagas verificadas nos 6rgdos sociais durante
o mandato, que nio estejam previstas nestes
estatutos, serdo fixados no regulamento interno
do CESOCRIFE.

Dois) Na primeira assembleia anual serdo
aprovados os presentes estatutos, bem como
ratificados os actos e contractos praticados e
celebrados pela direc¢do provisdria, e eleitos
os membros do Conselho de Administragéo.

Trés) Os estatutos s6 serdao alterados em
assembleia dos membros com aprovagio
unanime ou por trés quartos (%) dos membros
presentes.

Quatro) Quaisquer propostas da alteracao
dos estatutos deverdo ser do conhecimento
dos membros, até noventa (90) dias antes da
realizacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Um) O presente estatuto serd complementado
por um regulamento interno a ser elaborado de
acordo com as orientacdes do Conselho de
Administragdo do CESOCRIFE.

Dois) Quaisquer dividas na interpretacio
destes estatutos serdo esclarecidas pelo
Conselho de Administrag@o.

Trés) Os casos omissos serdo resolvidos de
acordo com a lei que regula o associativismo
em Mogambique ou outra legislacdo aplicdvel.

Esta conforme.

Beira, 23 de Outubro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Associacao Mocambicana
de Conservacao de Fauna
Bravia

Certifico, para afeitos de publicacdo, que,
a 14 de Dezembro de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101447618, uma associacio

denominada Associagdo Mocambicana de
Conservagdo de Fauna Bravia, reconhecida
como pessoa juridica por Despacho da
Ministra da Justica, Assuntos Constitucionais
e Religiosos, de 12 de Novembro de 2020,
que se rege pelos estatutos depositados na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracéao)

Um) A associag@o é de ambito nacional.

Dois) A associagdo tem a sua sede na rua
Engenheiro Santos Resende, condominio 2377,
cidade de Maputo.

Trés) Por deliberagdo do Conselho de
Direcgdo, pode estabelecer delegagdes ou
qualquer outra forma de representacdo em
qualquer ponto do pafs e no estrangeiro.

Quatro) A associacdo ¢ constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Fim e objectivos)

Um) A associacdo tem como fim promover
a conservagdo e bem-estar da fauna bravia
através da melhoria da saide e meio ambiente
dos animais em vias de extingao.

Dois) Para o alcance do seu fim, tem como
objectivos os seguintes:

a) Promover o tratamento e a recuperagao
de animais selvagens em vias
de exting¢do, feridos, vitimas de
diversos acidentes e trauma;

b) Promover a saiude dos animais
selvagens através de vigilancia
epidemioldgica, assisténcia na
relocacdo e outras intervencdes
veterinarias;

c¢) Promover o desenvolvimento
sustentdvel do turismo baseado na
vida selvagem;

d) Promover a disseminag¢do de
informagdo, formagdo, investigacido
e capacitagdo institucional sobre a
saide dos animais selvagens e a
conservagdo da fauna bravia e do
meio ambiente;

e) Promover a cooperagdo entre diversas
institui¢des de conservagio publicas
e privadas; e

/) Promover formas de resolver ou reduzir
o conflito entre 0 homem e a fauna
bravia.

ARTIGO QUARTO
(Actividades)

As actividades procuram realizar o fim e
objectivos estabelecidos no presente estatuto
tendo como principios a transparéncia, boa
governacdo, sustentabilidade e a conservagio
da fauna bravia e do meio ambiente.
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ARTIGO VIGESIMO
(Natureza, composicao e funcionamento)

Um) O Conselho de Direcgdo é o 6rgdo que
dirige, gere e administra a associagdo e goza de
amplos poderes de gestdo desde que concorram
para a realizacdo do fim e objectivos da mesma,
sendo conformes a lei e estatutos.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por cinco membros, incluindo um presidente,
vice-presidente, secretdrio e dois vogais.

Trés) O Conselho de Direccdo relne-se
sempre que necessdrio e, regulamente, uma
vez por més, mediante convocatdria do seu
presidente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Direcgao:

a) Estabelecer regulamentos de
funcionamento, podendo criar
pelouros e departamentos
especificos;

b) Promover, organizar e coordenar os
projectos e actividades necessarias
aprossecugdo e realizag@o dos seus
objectivos;

¢) Preparar o expediente para a admissao
de novos membros;

d) Promover a imagem da associagdo;

e) Adquirir e gerir os bens necessarios
para o funcionamento da associagao;

f) Celebrar acordos de cooperacdo
e parcerias com o Estado,
organizacdes da sociedade civil,
agéncias financiadoras e qualquer
outra entidade e assegurar o seu
cumprimento;

g) Contratar empréstimos, celebrar
acordos de financiamento e
contratar servigos;

h) Administrar os recursos financeiros,
materiais e humanos e promover a
angariacao de fundos;

i) Elaborar anualmente e submeter os
planos e relatérios de actividade,
bem como os seus or¢amentos, para
aprovacdo pela Assembleia Geral; e

J) Instruir os processos disciplinares,
propor e aplicar as san¢des previstas
nos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Competéncias dos membros do Conselho
de Direccao)

Um) Compete, em particular, ao presidente
do Conselho de Direcgao:

a) Convocar, coordenar e dirigir as
actividades do Conselho de
Direccgio;

b) Representar a associagdo activa e
passivamente, em juizo e fora dele;

c) Zelar pela correcta execugdo das
delibera¢des do Conselho de
Direc¢io e Assembleia Geral; e

d) Nomear os gestores.

Dois) O Conselho de Direc¢do pode
nomear mandatdrio ou delegar parte das suas
competéncias.

Trés) A associagdo obriga-se pela assinatura
conjunta de dois membros do Conselho de
Direccdo, sendo obrigatoriamente uma do
presidente, salvo para assuntos de mero
expediente, em que serd bastante a assinatura
do secretdrio.

Quatro) Compete ao vice-presidente do
Conselho de Direc¢ao substituir o presidente nas
suas auséncias e impedimentos e assessora-lo
em todas as suas responsabilidades.

Cinco) Compete ao secretario do Conselho
de Direcg@o:

a) Organizar e secretariar as sessdes do
Conselho de Direccio;

b) Lavrar as actas das reunides do
Conselho de Direccio;

c) Executar a contabilidade e velar pelo
patriménio; e

d) Gerir as actividades correntes da
associagao.

Seis) Os restantes membros do Conselho de
Direccéo poderdo ter competéncias especificas,
conforme for deliberado pelo 6rgdo ou
estabelecido em regulamentos internos.

Esta conforme.

Maputo, 23 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Associacao para o
Desevolvimento Comunitario
e Solidariedade — ADCS

Certifico, para efeitos de publicagdo
da Associagdo para o Desenvolvimento
Comunitario e Solidariedade, matriculada sob
NUEL 100747243, na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais, entre:

Raul Mateus Bacete, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 070101202551P, emitido
pela Direc¢do Civil da Beira, a 15 de Junho
de 2018, natural de Mafambisse, distrito de
Dondo, provincia de Sofala, e residente na
cidade da Beira;

Gracieta Esperanca Beira, de nacionalidade
mocambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.°070101537861P, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Beira, a 25
de Maio de 2017, natural da Beira, distrito
da Beira, provincia de Sofala, e residente na
cidade da Beira;

Mariana de Sousa Soares, de nacionalidade
mocambicana, portadora de Bilhete de

Identidade n.° 070102708926C, emitido pela
Direc¢ao de Identificagdo Civil da Beira, a 21
de Agosto de 2015, natural da Beira, distrito
da Beira, provincia de Sofala, e residente na
cidade da Beira;

Francisca José Marques Ferreira, de
nacionalidade mocambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 070702239383B,
emitido pela Direc¢do de Identificacao Civil,
a 18 de Abril de 2018, natural de Dondo,
distrito de Dondo, provincia de Sofala, e
residente na cidade da Beira;

Carlos Alberto Muchanga Obdias, de
nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 071204293862B,
emitido pela Direc¢éo de Identificacdo Civil
da Beira, a 22 de Dezembro de 2017, natural
da Beira, distrito da Beira, provincia de
Sofala, e residente na cidade da Beira;

Fernando Manuel Tivane, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 0701045181358, emitido pela
Direcgdo de Identificacdo Civil da Beira, a 17
de Agosto de 2017, natural da Beira, distrito
da Beira, provincia de Sofala, e residente na
cidade da Beira;

Joana Jefule Capeno Raiva, de nacionalidade
mocambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 0701028391998S, emitido
pela Direc¢do de Identificagdo Civil da
Beira, a 21 de Junho de 2016, natural da
Beira, distrito da Beira, provincia de Sofala,
e residente na cidade da Beira;

Julio Joaquim Vicente, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 070102779999M, emitido
pela Direc¢do de Identificagdo Civil da
Beira, a 7 de Maio de 2018, natural da Beira,
distrito da Beira, provincia de Sofala, e
residente na cidade da Beira;

Hélio José Antonio Jone, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 070100854781A, emitido pela
Direcgao de Identificagdo Civil da Beira, a 27
de Marc¢o de 2017, natural da Beira, distrito
da Beira, provincia de Sofala, e residente na
cidade da Beira; e

Janete Francisco Miguel, de nacionalidade
moc¢ambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 070101694806F, emitido pela
Direccdo de Identificagdo Civil da Beira, a 24
de Abril de 2017, natural da Beira, distrito
da Beira, provincia de Sofala, e residente na
cidade da Beira.

CAPITULO 1

Da denominacéao e personalidade
juridica, sede e duracao, identidade,
objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e personalidade juridica)

A Associagdo para o Desenvolvimento
Comunitario e Solidariedade adopta o nome
de ADCS, que é uma pessoa colectiva de
direito privado, dotada de personalidade
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juridica e autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, constituida nos termos da lei
em vigor, regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislacdo aplicdvel, sendo uma
associacgdo sem fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A ADCS tem a sua sede na cidade da
Beira, e exerce as suas actividades na provincia
de Sofala, podendo estender as suas actividades
a outras zonas da provincia de Sofala por
deliberag¢do da Assembleia Geral.

Dois) A ADCS ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag¢@o da escritura publica da
mesma.

ARTIGO TERCEIRO
(Identidade)

Um) Visdo: Por uma sociedade onde as
comunidades s3o desenvolvidas e as pessoas
usam as oportunidades de forma equilibrada.

Dois) Missdo: Promover um conjunto de
actividades integradas com vista a satisfazer
as necessidades bdsicas das comunidades
desfavorecidas na base de uma cadeia de valor.

Trés) Valores:

a) Etica: Actuamos de acordo com
0s nossos principios morais,
respeitando nossos valores e
honrando nosso compromisso
de lealdade, confiabilidade,
profissionalismo e honestidade,
perante a nossa organizagdo e a
sociedade em geral;

b) Transparéncia: Agimos de forma
a garantir que todos conhecam
exactamente as ac¢des € 0s
resultados do trabalho da nossa
organizagao;

c) Exceléncia de desempenho:
Acreditamos profundamente
no que pensamos e realizamos,
aprimorando o capital humano na
busca do seu desenvolvimento para
o alcance dos objectivos almejados;

d) Espirito de desenvolvimento:
Seguimos as regras e politicas
da organizagdo; assumimos e
cumprimos as nossas obrigagdes
e responsabilidades, buscando
sempre o desenvolvimento da
agremiacio, seus colaboradores e
da populagdo alvo;

e) Responsabilidade pelo ambiente:
Reconhecemos e agimos no sentido
de preservar o meio ambiente, de
modo a melhorar a qualidade de
vida da populacdo e promover o
seu desenvolvimento sustentavel;

f) Respeito pela vida: Significa que
nio abrimos mdo, em nenhuma

hipétese, da seguranca e do respeito
pela vida. A pessoa humana € mais
importante do que os resultados e
bens materiais;

g) Respeito pela diversidade: Assumimos
uma atitude de respeito pelas
opinides diferentes e fazemos
analise critica as mesmas;

h) Orgulho de ser ADCS: E o resultado
de conjunto dos demais valores da
associacdo. Assumimo-nos como
donos da parceria, baseando-nos
sempre nos objectivos definidos e
orgulhamo-nos por realizar algo
que faca diferenga.

ARTIGO QUARTO
(Objectivo geral)

A ADCS tem como objectivo geral contribuir
para construcdo de uma sociedade em que os
individuos e as comunidades tém acesso e usam
de forma sustentdvel os servicos basicos para o
seu bem-estar social e econémico.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos especificos)

A ADCS tem como objectivos especificos:

a) Promover ac¢gdes de prevencao de
doengas endémicas (HIV-SIDA e
ITS, malaria, tuberculose e cdlera)
no seio das comunidades;

b) Angariar recursos materiais e financeiros
para auto-sustentabilidade das
comunidades nos seus programas
de desenvolvimento;

c) Desenvolver actividades no ambito
de protecgdo e desenvolvimento
do meio ambiente (saneamento
do meio);

d) Promover accoes de insercao social das
criangas 6rfds, idosos e deficientes
fisicos;

e) Promover a formacdo e progresso
técnico-profissional dos associados;

f) Promover accdes de divulgacdo e
protecgdo dos direitos humanos;

g) Promover accdes de prevengdo ao
uso de drogas ilicitas e consumo
excessivo de bebidas alcodlicas.

CAPITULO IT
Dos associados
ARTIGO SEXTO
(Admissao e qualidade dos associados)

Um) Podem ser membros da ADCS todos
os cidaddos nacionais ou estrangeiros maiores
de 18 anos de idade, que estejam em pleno
gozo dos seus direitos civicos, que revelem
expressamente a sua adesdo e aceitacdo dos
estatutos e programas da associacdo, depois
de observadas as formalidades pertinentes nos
presentes estatutos.

Dois) Para adquirir a qualidade de membro
efectivo da ADCS € preciso apresentar o
pedido por escrito ao Conselho de Direcg¢ao,
o qual fard admissdo provisoria e ratificado
pela Assembleia Geral, depois de observados
0s requisitos e os termos estabelecidos nos
presentes estatutos.

Trés) No acto da apresentacdo do pedido
para adquirir a qualidade de membro da ADCS,
o interessado pagard na totalidade o valor de
joia a ser definido pela Assembleia Geral, sob
a proposta do Conselho de Direcg¢ao.

ARTIGO SETIMO
(Categorias dos associados)

A ADCS possui as seguintes categorias de
membros:

a) Membros fundadores — sao todos os
que contribuiram significativamente
na fundag¢do da associagdo e
subscreveram a acta da constitui¢ao;

b) Membros efectivos — sdo os que
voluntariamente tenham expresso
vontade de pertencerem a
associag@o e tenham aceitado os
presentes estatutos;

¢) Membros beneméritos —sao aqueles aos
quais a Assembleia Geral conferir
esta distincdo, espontaneamente
ou por proposta do Conselho de
Direcc¢ao, em virtude dos relevantes
servicos prestados a associagio;

d) Membros honordrios — aqueles que se
fizeram credores dessa homenagem
por servigos de notariedade
prestados a associag¢do, por
proposta do Conselho de Direcc¢do
a Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Direitos dos associados)

Um) Sao direitos gerais do membro:

a) Requerer a convocag@o da Assembleia
Geral extraordinariamente, nos
termos dos presentes estatutos;

b) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral;

¢) Gozar de todos os beneficios e garantias
que lhes conferem os presentes
estatutos e os regulamentos gerais
internos, bem como aqueles que
forem decididos pela Assembleia
Geral;

d) Participar activamente nas actividades
programadas pela ADCS;

e) Participar em cursos de capacitagdo
ou formagio;

f) Usufruir, mediante o regulamento
interno, os bens patrimoniais da
ADCS;

g) Obter informagdes e esclarecimento
sobre as actividades desenvolvidas
e a gestdo dos fundos da ADCS.
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Dois) Sao direitos especificos do membro
efectivo:

a) Eleger e ser eleito para os érgdos
sociais da ADCS;

b) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral;

c¢) Votar nas sessdes da Assembleia
Geral;

d) Propor a admissao de novos membros;

e) Participar na andlise e apreciacéio de
quaisquer assuntos relacionados
com a ADCS;

/) Impugnar as decisdes, deliberacdes e
iniciativas que sejam contrarias as
leis e aos presentes estatutos;

g) Exercer quaisquer outros direitos
conferidos por lei, estatutos ou por
deliberac¢do da Assembleia Geral;

h) Se necessdrio, pedir sua desvinculagdo
da ADCS.

ARTIGO NONO
(Deveres dos associados)

Sao deveres dos membros:

a) Actuar de maneira constante
para alcancar os objectivos da
associagao;

b) Tomar parte activa nos seus trabalhos;

c¢) Difundir e cumprir os estatutos
e programas da associacdo e
bem assim as deliberacdes da
Assembleia Geral;

d) Servir com competéncia, zelo e
dedicacdo os cargos dos 6rgios
sociais da ADCS para qual for
eleito;

¢) Pagar pontualmente as quotas e demais
encargos solicitados pela ADCS;

f) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral e reunides da ADCS, para as
quais for convocado;

g) Cumprir as normas estatutarias
regulamentares, bem como as
deliberacdes emanadas das sessoes
da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Perda da qualidade de associado)
Perde-se a qualidade de membro nas
seguintes situagdes:

a) Pratica de actos lesivos aos interesses
da ADCS;

b) Falta injustificada de pagamentos de
quotas mensais durante trés meses
consecutivos;

c¢) Por declarag@o da vontade expressa.

CAPITULO III
Do regime disciplinar
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Tipo de sancdes aos associados infracto-
res)

Um) Conforme a gravidade ou repeti¢do
das infrac¢des cometidas serdo as mesmas
sancionadas com:

a) Adverténcia;

b) Repreensio registada;

¢) Suspensio dos direitos desde trinta dias
até doze meses;

d) Expulsao.

Dois) A aplica¢do das penas contidas nas
alineas a) e b) sdo da exclusiva competéncia
do Conselho de Direccéo, sendo as restantes
penas da competéncia da Assembleia Geral,
e as alineas c) e d) serdo aplicadas mediante
o levantamento de um processo disciplinar de
acordo com a lei de trabalho e/ou politicas de
procedimentos internos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suspensao)

Um) O Conselho de Direc¢do podera,
por maioria simples, suspender os directos
e beneficios de um membro da associacdo,
mediante fundamentos apresentados no
processo disciplinar.

Dois) A suspensdo, também, pode acontecer
por sucessivos incumprimentos de deveres dos
membros:

a) Nio pagamento de cotas por um
periodo acima de 12 meses e sem
justificagdo.

b) Faltas injustificadas as reunides da
associa¢do quando convocado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Expulsao)

Um) Serdo expulsos da organizacdo os
membros que:

a) Com culpa grave, violem os estatutos,
regulamentos e outras decisdes
aprovadas em reunides do Conselho
de Direccdo ou em Assembleia
Geral.;

b) Sendo responsdvel por prejuizos
causados na associacdo, se recuse
a sua pronta reparagdo.

c) Praticarem acg¢des indignas, que de
alguma forma prejudiquem a ADCS
ou ainda tender a induzir em erros
os responsaveis da associagao;

d) Nao se emendarem apds serem
notificados, da suspensdo por
infrac¢des constantes nas alineas a)
e b), artigo segundo do capitulo III.

Dois) A pena de expulsdo € da competéncia
da Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Direcgao.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Categoria dos 6rgaos sociais)

Um) A ADCS tem uma estrutura flexivel
onde ao nivel do topo estd posicionada a

Assembleia Geral que é o 6rgdo maximo e
supremo da organizacao.

Dois) Entre este e o Conselho de Direccio
estd o Conselho Fiscal e depois do Conselho
de direc¢do, posiciona-se a direc¢do técnica
(equipa executiva), que ¢ liderada por um
coordenador.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Governacao da ADCS, mandato dos
orgaos)

A governagdo da ADCS ¢ feita através dos
seguintes Orgaos sociais:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direccio;
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o drgio
deliberativo da ADCS e é constituida por
todos os seus membros em pleno gozo dos seus
direitos estatutdrios.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomados em conformidade com a lei e com
0s presentes estatutos, cujo cumprimento é de
cardcter obrigatdrio por todos os associados e
seus colaboradores.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os membros da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho
de Direc¢ao, e do Conselho Fiscal;

b) Aprovar o programa geral de
actividades da ADCS e a respectiva
proposta de orcamento para o ano
seguinte;

c) Apreciar e votar o relatdrio, balango
e contas anuais do Conselho de
Direccdo, mediante o parecer do
Conselho Fiscal e deliberar sobre
a aplicagdo dos resultados liquidos
do exercicio econdémico findo na
prossecu¢do do objecto social da
ADCS;

d) Deliberar sobre o valor de jéia e quotas
mensais, mediante a proposta do
Conselho de Direcgio;

¢) Conceder o titulo de membro honorério,
mediante a proposta do Conselho de
Direccao;

f) Apreciar recursos contra decisdes
tomadas pelo Conselho de Direccéo
em relagdo a recusa de admissdo ou
exclusdo de membros;

g) Decidir sobre a reformulacdo dos
estatutos e aprovar o regulamento
interno da ADCS e demais
regulamentos que entenda
convenientes;
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h) Decidir, sob proposta do Conselho de
Direccdo e parecer do Conselho
Fiscal, de acordo com os requisitos
legais, quaisquer transacgdes de
compra, venda ou troca de bens
moveis e imoveis da ADCS,
contrair empréstimos, constituir
hipotecas e consignar rendimentos;

i) Decidir sobre a extensdo da ADCS
e deliberar sobre o destino do
respectivo patrimonio.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice-
presidente e um secretdrio.

Dois) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar e presidir as reunides da
Assembleia Geral nos termos da lei
e dos presentes estatutos;

b) Abrir e encerrar a sessao da Assembleia
Geral;

c¢) Manter a ordem nas sessdes da
Assembleia Geral, ndo permitindo
que as discussoes se afastem dos
assuntos da ordem do dia;

d) Conceder e retirar a palavra;

e¢) Atender e despachar todos os
requerimentos que, durante as
reunides da Assembleia Geral, lhe
sejam dirigidos, dando-lhes solucdo
imediata, sempre que possivel;

f) Abrir e encerrar a lista das inscri¢cdes
para uso da palavra sobre cada um
dos pontos constantes da ordem de
trabalho;

g) Submeter a votacdo e dirigir
processos de votacdo dos assuntos
apresentados;

h) Assinar com os respectivos secretirios
as actas a quem presidir e rubricar os
respectivos livros e os documentos
que julgar convenientes;

i) Dar posse os membros de 6rgdo social,
incluindo os restantes membros
de Mesa da Assembleia Geral,
fazendo lavrar e assinar com eles
0s respectivos autos;

J) Conceder demissdo a qualquer membro
directo que apresente formalmente o
seu pedido devidamente justificado.

ARTIGO DECIMO NONO
(Reuniao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral realizar-se-a,
ordinariamente, uma vez por ano para:

a) Apreciar o relatério anual do Conselho
de Direcg¢do, mediante o parecer do
Conselho Fiscal;

b) Discutir e homologar as contas anuais
da ADCS, mediante o parecer do
Conselho Fiscal;

c) Eleger os membros dos Conselhos
de Direccgéo e Fiscal, se esse ano
coincidir com o fim do mandato
dos mesmos.

Dois) A Assembleia Geral realizar-se-4,
extraordinariamente, quando convocada:

a) Pelo presidente do Conselho de
Direccgéo;

b) Pelo Conselho Fiscal;

¢) Por requerimento de 2/3 (dois tercos)
dos associados quites com as
obrigacdes sociais regularizadas.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
presidente da Mesa da Assembleia Geral ou
quem o substitui por meio de um aviso escrito,
expedido para cada um dos membros da ADCS
com antecedéncia minima de 15 dias.

Dois) Em caso de reunides extraordinarias,
podera ser reduzida para sete dias.

Trés) A convocag@o para a Assembleia Geral
contard obrigatoriamente com a indicag¢do da
data, a hora, o local, bem como os assuntos
constantes da agenda de trabalhos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes da Assembleia Geral)

As deliberagdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por uma maioria absoluta dos votos
dos membros efectivos presentes na sessdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direccdo é um 6rgao
de governacdo da ADCS responsavel pela
condug¢@o dos destinos da associacdo no
intervalo entre as sessoes da Assembleia Geral
e é composto por um presidente, um vice-
presidente que o substitui nas suas auséncias e
um primeiro vogal.

Dois) Os membros do Conselho de Direccéo
sdo eleitos em Assembleia Geral, cujo mandato
¢ de quatro anos.

Trés) As delibera¢gdes do Conselho de
Direc¢éo sdo tomadas por maioria simples
de votos dos membros presentes, cabendo ao
presidente o voto de qualidade.

Quatro) O Conselho de Direccdo reunir-
se-4 sempre que o julgar conveniente, por
convocacio do presidente e, obrigatoriamente,
pelo menos, uma vez em cada trimestre.

Cinco) O exercicio das tarefas e
responsabilidades dos membros dos 6rgdos
sociais ¢ de cardcter voluntdrio (nenhum tipo
de remuneracdo); porém, as despesas inerentes
as deslocacdes em servigo serdo suportadas
pela ADCS.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

A finalidade do Conselho de Direccéo incide
na responsabilidade legal, moral, programética

e financeira da organizac@o, cujas competéncias
sdo as seguintes:

a) Representar a ADCS activa e
passivamente, em juizo e fora dele;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des
legais, estatutdrias e as deliberacdes
da Assembleia Geral;

c¢) Contratar e demitir o coordenador
da ADCS e outros funciondrios
seniores da agremiacio;

d) Entrosar-se com institui¢des ptiblicas
e privadas para miitua colaboragdo
e actividades de interesse comum;

e) Assegurar a presta¢do de contas aos
doadores, instituicdes do Governo
que tutelam a drea da actuagdo da
ADCS e aos associados em sessoes
da Assembleia Geral;

/) Solicitar a convocag@o da Assembleia
Geral, quando a julgar necessaria;

g) Propor a Assembleia Geral a revisio
aos estatutos, regulamento interno,
fundamentando as alteragdes
propostas;

h) Apreciar e decidir sobre pedidos de
suspensao de pagamentos de quotas
mensais.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgao de
fiscalizagdo e controlo da ADCS, cuja funcdo
principal é de verificar e fiscalizar os activos
administrativos, incluindo o sistema do controlo
interno, gestdo financeira e uso do patriménio
da associacio.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
sdo eleitos em Assembleia Geral, mediante
a proposta da Mesa e de, pelo menos, dez
membros efectivos.

Trés) O Conselho Fiscal é composto por
um presidente, um vice-presidente, que o
substitui nas suas auséncias e impedimentos e
um primeiro vogal.

Quatro) O presidente do Conselho Fiscal
podera participar nas reunides do Conselho de
Direccao, como observador e sem direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete especialmente ao Conselho Fiscal:

a) Fazer auditoria interna — isto significa
controlar a gestdo financeira da
ADCS;

b) Examinar e dar parecer formal
aos relatérios financeiros e das
actividades do Conselho de
Direccio;

c) Verificar a eficacia e eficiéncia de
Verificar o cumprimento das
decisoes da Assembleia Geral;

e) Verificar e controlar o bom uso do
patriménio da organizacdo e evitar
desvios para o uso indevido;
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) Examinar a proposta do plano anual de
actividades e respectivo orcamento;

g) Diligenciar para que a contabilidade da
organizagdo esteja bem arrumada,
organizada e asseada, segundo os
principios contabilisticos;

h) Solicitar a convocacdo da Assembleia
Geral, quando julgar conveniente;

i) Apresentar o relatério de actividades do
seu 6rgdo na sessdo da Assembleia
Geral;

j) Convocar a Assembleia Geral
extraordinariamente sempre que
julgar necessario.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Conselho Consultivo)

Um) O Conselho Consultivo é o 6rgdo de
consulta tanto para os membros como para os
orgaos da associacao.

Dois) O Conselho Consultivo retne-se
trimestralmente e, extraordinariamente, sempre
que necessdrio, e ¢ constituido por todos os
membros efectivos e fundadores.

Trés) O Conselho Consultivo € composto por
um presidente, vice-presidente, um secretdrio,
e um vogal.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncias do Conselho Consultivo)

Compete especialmente ao Conselho
Consultivo:

a) Verificar o cumprimento e principios,
ideias e funcionamento da
associagao;

b) Receber e analisar as queixas, proposta
de alteracdo de estatutos da ADCS
e apresentar parecer na Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

O vogal € um 6rgdo independente que
substitui e intervém em todas ac¢des dos 6rgios
sociais da associag@o.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Incompatibilidades e fungoes)

Um) Nenhum membro poderd ser eleito
para mais do que um cargo nos 6rgaos sociais
da ADCS.

Dois) Aos membros dos 6rgdos sociais da
ADCS nio € permitido a desempenhar em
simultaneo as fungdes de governagio e gestdo.

ARTIGO TRIGESIMO
(Equipa de gestao)

Um) A equipa sénior de gestdo da ADCS
¢ composta por um coordenador, um oficial
de programas e um oficial de administragdo e
finangas.

Dois) O coordenador serd contratado pelo
Conselho de Direcg¢do, através de um concurso
publico.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do coordenador)

Compete especialmente ao coordenador da
ADCS:

a) Criar e organizar os servicos da ADCS;

b) Aplicar medidas disciplinares sobre o
tratamento da ADCS;

c) Praticar os autos de gestdo corrente
da ADCS que a lei e os presentes
estatutos ndo reservem para os
outros 6rgdos sociais;

d) Propor ao Conselho de Direccdo
a contratagdo de pessoas para
assumirem cargos de gestdo da
ADCS;

e) Praticar os autos de que for incumbido
pelos Conselhos de Direccdo e
Fiscal;

) Assegurar no dia-a-dia aimplementagio,
controlo, supervisdo, avaliacio dos
programas e/ou projectos da ADCS;

g) Propor ao Conselho de Direcgao
politicas e procedimentos
administrativos, financeiros e dos
recursos humanos;

h) Assegurar em coordenagdo com o
Conselho de Direc¢@o a mobilizagdo
de fundos para a implementagdo
continua e/ou projectos da ADCS;

i) Propor ao Conselho da Direccdo
a elaboracdo dos estatutos,
regulamento interno e outros
instrumentos normativos do
funcionamento da ADCS; e

j) Velar pelo nome e imagem
organizacional da ADCS.

CAPITULO IV
Do patriménio e receita de ADCS
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Patriménio da ADCS)

O patriménio da ADCS € constituido por
todos os bens moéveis, imdveis adquiridos a
titulo oneroso ou gratuito e pelos direitos que
sobre os membros recaem e sio 0s seguintes:

a) O produto de joias e quotas mensais
colectadas aos associados;

b) As doagdes, legados, subsidios ou
qualquer outra subvengdo de
pessoas singulares e colectivas,
privadas ou publicas, nacionais ou
estrangeiras;

c) Produto de venda de quaisquer bens
ou servigos prestados que a ADCS
aufira na realizagio do seu objecto
social;

d) Quaisquer outros rendimentos que
resultem de alguma actividade
realizada pela ADCS.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Receitas da ADCS)

Sdo receitas da ADCS a contribuig¢do
mensal de cada membro em forma de quotas

no valor de 50,00MT e jéias a ser definido em
Assembleia Geral da organizacdo e outro tipo
de contribui¢des sociais.

CAPITULO VI
Da extincao e liquidacao
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Causas de extincao da ADCS)

A ADCS podera extinguir-se pelas seguintes
causas:

a) Por deliberac¢do da Assembleia Geral
convocada especificamente para
o efeito;

b) Se o nimero dos seus membros for
inferior a dez por mais de seis
meses;

¢) Por decisdo judicial que declara a sua
insolvéncia.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Liquidacao e destino do patrimonio)

Um) Dissolvida ADCS, compete a
Assembleia Geral eleger uma comissao
liquidataria que decidira sobre os destinos dos
seus bens patrimoniais.

Dois) A Assembleia Geral sé podera
decidir quando estiverem reunidos 2/3 dos
seus membros sobre a liquidac@o dos seus bens
patrimoniais.

Trés) Apurados o activo e passivo, sem
prejuizo da legislagdo em vigor, o patriménio
liquido serd doado a outras instituigdes
congéneres cujos fins sdo consentdneos com
os da ADCS.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO E SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos, nos presentes estatutos e
no regulamento interno, serdo resolvidos pela
Assembleia Geral. Caso contrario, recorrer-se-a
a legislac@o em vigor no pais.

Esta conforme.

Beira, 23 de Setembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

AECOM Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por acta do dia dezoito de Setembro de dois
mil e vinte, da sociedade comercial por quotas
AECOM Mocambique, Limitada, com sede
na avenida Guerra Popular, n.° 1028, segundo
andar, cidade de Maputo, matriculada na
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Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Maputo, com o n.° 100075156, e NUIT
400209219, com o capital social integralmente
subscrito e realizado de 25.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais), deliberaram por
unanimidade sobre a dissolucao da sociedade
por motivos de recessao econdmica.

Maputo, 20 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Agro Eljiré, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
a 22 de Dezembro de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101452735, uma entidade
denominada Agro Eljiré, Limitada.

Anténio Firmo Cabral Milisse, casado, de
nacionalidade mogambicana, nascido a 31
de Janeiro de 1975, em Maputo, portador
de Bilhete Identidade n.° 1101000899471,
emitido a 31 de Julho de 2019, residente
no bairro Central, avenida Karl Marx, casa
n.° 1880, décimo sexto direito;

Lucilia Yolanda Cacilda General Milisse,
casada, de nacionalidade mocambicana,
nascida a 27 de Novembro de 1984,
portadora de Bilhete de Identidade
n.° 110100089918M, emitido a 26 de
Outubro de 2020, residente no bairro Central,
avenida Karl Marx, casa n.° 1880, décimo
sexto direito.

Considerando que as partes acima
identificadas acordam em constituir e registar
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada sob a firma Agro Eljiré, Limitada, que
se regera pelas seguintes clausulas:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacdo
Agro Eljiré, Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
avenida Karl Marx, casa n.° 1880, décimo
sexto direito, cidade de Maputo, podendo abrir
sucursais, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social no territério nacional bem
como transferir a sede para qualquer outro local
no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para

todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servicos nas seguintes dreas:
producdo, comercializac@o, importacdo e
exportagdo de produtos agricolas e pecudrios,
bem como agenciamento e desenvolvimento
de projectos e investimentos da mesma drea.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios,
a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidos por lei, desde que
devidamente licenciadas e autorizadas.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades jd existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei, independentemente do
objecto social.

CAPITULO 1T
Do capital social, quotas e herdeiros
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais).

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

ARTIGO QUINTO
Distribuicao de quotas

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
pertencente ao sécio Anténio Firmo
Cabral Milisse, correspondente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social;

b) Uma quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
pertencente a sdécia Lucilia
Yolanda Cacilda General Milisse,
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social.

Dois) Mediante deliberagdo tomada em
assembleia geral, o capital social da sociedade
podera ser aumentado.

Trés) Os sécios gozam de direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na proporcdo das percentagens das
suas quotas.

ARTIGO SEXTO
Transmissao e oneracgoes de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagao prévia
da assembleia geral da sociedade.

Dois) Os sécios gozam de direito de
preferencia na aquisi¢ao de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito ao outro socio,
por carta, indicando o proposto adquirente o
projecto de alienagdo e as respectivas condigdes.

ARTIGO SETIMO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado exercerdo os referidos direitos e
deveres sociais, devendo mandatar um de entre
eles que a todos os represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral e o
conselho de administracio.

ARTIGO NONO
Representacdao em assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, na sede social ou em qualquer
outro local, desde que no territério nacional,
a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para a deliberagao
do balango anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pelo
conselho de administragdo ou sempre que
for necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades da
sua convocacdo quando todos os sdcios e
administradores concordarem por escrito na
deliberac@o ou concordem que por esta forma
se delibere, considerando-se validas, nessas
condi¢des, as deliberagdes tomadas, ainda
que realizadas fora da sede social em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

ARTIGO DECIMO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administragdo composto por administradores a
serem eleitos pela assembleia geral.
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Dois) A gestdo corrente da sociedade é
confiada ao senhor Anténio Firmo Cabral
Milisse, designado pelo conselho de
administra¢do, por um periodo de um ano (1)
renovavel.

Trés) O conselho de administragdo pode
a qualquer momento revogar o seu mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
dos sécios.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de quaisquer mandatérios
com poderes bastantes, podendo a assinatura
ser aposta por chancela ou meios tipograficos
de impressdo, que por lei ou pelos presentes
estatutos nio estejam reservados ao objecto
social.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicagao de resultados
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracdo
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balan¢o de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢cao do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
da lei ou sempre que for necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
da sociedade
ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidacdo, gozando os

liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissoluc@o por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicoes finais

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
o Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislagdo aplicavel.

Dois) Até a convocacgio da primeira
assembleia geral, as funcdes de administragao
serdo exercidas por um administrador com
poderes de substabelecimento, que convocard
areferida assembleia geral no periodo maximo
de trés meses a contar da data da constitui¢ao
da sociedade.

Maputo, 28 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

AK - Construcoes
e Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade AK — Constru¢des e Consultoria —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL 101284344, na Conservatdria do
Registo de Entidades Legais.

Ricardo Manuel Saiene Fianda, solteiro,
natural da Beira, provincia de Sofala, de
nacionalidade mocambicana, residente na
Rua Eduardo Noronha, casan.® 41, no bairro
de Esturro, cidade da Beira.

Constitui uma sociedade por quota unipessoal
de responsabilidade limitada, nos termos do
artigo 90 do Coédigo Comercial, que se regerd
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
AK - Construgdes e Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede na cidade da
Beira.

Dois) A sociedade poderd associar-se a
outras pessoas juridicas para nomeadamente
formar outras sociedades.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio para todos os efeitos

legais a partir da data da assinatura do presente
estatuto.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo social)

Um) A sociedade tem por objectivo social
o seguinte:
a) Construcdo civil;
b) Prestacdo de servigos diversos;
c) Fumigacio e limpeza;
d) Estiva;
¢) Transportes; e
f) Comércio geral com exportagdo e
importagao.
Dois) A sociedade poderd exercer outra
actividade lucrativa ndo proibida por lei desde
que obtenha autorizagdo de quem € de direito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), pertencente ao s6cio
Ricardo Manuel Saiene Fianda.

Dois) O capital poderd ser aumentado uma ou
mais vezes mediante a entrada de numerario ou
bens pela incorporagio dos suprimentos feitos a
caixa social pelo sécio ou por capitaliza¢do de
toda ou parte dos lucros ou das reservas.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragido e a geréncia da
sociedade, bem como a sua representagdo, em
juizo e fora dele, activa e passivamente, serdo
exercidas por Ricardo Manuel Saiene Fianda,
que desde ja fica nomeado sdcio-gerente, com
ou sem remuneracdo conforme ele decidir.

Dois) O gerente serd remunerado nos termos
e condigdes que vierem a ser estabelecidos em
assembleia geral.

Trés) O socio-gerente poderd ceder todo
ou parte de seus poderes a outros, mediante
procuragdo outorgada para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos previstos

na lei ou por deliberagdo unanime.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo que fica omisso regularido as
disposicdes da lei das sociedades por quotas
e demais legislacdes aplicdveis em vigor na
Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Beira, 4 de Dezembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.
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AK Logistic — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade AK Logistic — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 10144406, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais.

Tomas Karuwa, de nacionalidade mogambicana,
natural da cidade da Beira, residente na Rua
Baltazar de Aragio, n.° 1954, Quinto Bairro
dos Pioneiros.

Constitui uma sociedade, nos termos do
artigo 90 do Cédigo Comercial, que se regera
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade comercial por quota unipessoal
adopta a firma AK Logistic — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, provincia de Sofala, podendo, por decisdo
do sécio, transferi-la para outro local, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
escritdrios, delegacdes ou outras formas de
representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes dreas: agenciamento de mercadorias
em transito internacional, transporte de cargas
e servigos complementares.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias as actividades principais, desde que
ndo sejam contrdrias a lei e quando as mesmas
sejam devidamente autorizadas e licenciadas.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)
A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social ¢ de 30.000,00MT
(trinta mil meticais), representado por uma
quota de igual valor nominal, pertencente ao
socio Tomds Karuwa.

Dois) O capital social encontra-se
integralmente realizado em dinheiro.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e a representagdo da
sociedade pertencem ao sécio Tomas Karuwa,
desde ja nomeado sécio-gerente.

Dois) O sécio tnico fica desde ja autorizado
a celebrar negdcios juridicos com a prépria
sociedade, desde que sejam necessdrios, tteis ou
convenientes a prossecugio do objecto referido
no artigo terceiro deste dispositivo, sob pena de
nulidade, nos termos dispostos no nimero um
do artigo trezentos e vinte e nove do Cdédigo
Comercial mogambicano.

Trés) Todas as despesas resultantes da
constituicdo da sociedade, designadamente as
do presente reconhecimento, registos e outras
despesas inerentes, serdo suportadas pela
sociedade.

Quatro) Para obrigar a sociedade € suficiente
assinatura do gerente.

Cinco) Outrossim, a sociedade pode
constituir mandatirio mediante a outorgante
de procurag@o adequada para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes legais aplicdveis no ordenamento
juridico mogambicano.

Esta conforme.

Beira, 10 de Dezembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Amari Cleaning and Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
a 23 de Dezembro de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101453464, uma entidade
denominada Amari Cleaning and Services —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Arminda Adriano Cowana, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, residente no bairro Matola D,
quarteirdo 16, casa n.° 118, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 100100431106F,
emitido a 8 de Julho de 2016, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Matola.

Constitui uma sociedade de um tnico sécio,
que passa a reger-se pelas disposicdes que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag@o de Amari
Cleaning and Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada, abreviadamente ACS, Limitada, tem
a sua sede na Matola D, rua D, porta 118, na
cidade de Matola, podendo abrir escritdrios
ou quaisquer outras formas de representa¢ao
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes artigos e
demais legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social e participacao

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Exercicio de servigos de limpeza;

b) Fornecimento de produtos de higiene;
c) Higienizagdo ambiental;

d) Fumigac@o;

e) Gestao de residuos solidos;

/) Recolha de residuos sélidos.

Dois) A sociedade pode adquirir
participacdes em sociedades com objeto social
diferente daquele que exerce ou em sociedades
reguladas por leis especiais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 30.000,00MT (trinta mil
meticais) e corresponde a uma Unica quota,
pertencente a Unica sécia Arminda Adriano
Cowana.

Dois) A sécia pode exercer actividade
profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo da sdcia, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social, para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variag¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pela sécia dnica, competindo a
sécia decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Administracao da sociedade

Um) A administragdo e representagdo ficam
a cargo de um administrador dnico, que poderd
ser a sécia ou outra pessoa por ela nomeada.

Dois) O mandato do administrador tem
duragdo indeterminada.

ARTIGO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
da sé6cia unica ou pela assinatura do
seu representante quando exista ou seja
especialmente nomeado para o efeito.
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ARTIGO OITAVO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios, nomeados pela sdcia, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO NONO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 28 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

AMG Globconsult, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta de dez de Dezembro de dois mil e
vinte, pelas oito horas, se realizou na sede da
sociedade denominada AMG Globconsult,
Limitada, com sede na cidade de Maputo, bairro
da Malhangalene, rua de Evora, niimero cento
e vinte e seis, matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais, sob o
n.° 100073250, com o capital social em dinheiro
de vinte mil meticais, se procedeu a pratica do
seguinte acto: cessao de quota e entrada de nova
sdcia para a sociedade, em que o sécio Clyton
Kazembe cede a sua quota na totalidade a favor
de Rosdria Zeferino Ussaca, solteira, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, cidade da Matola, bairro
Ndlavela, quarteirdo 12, casan.® 231, portadora
de Bilhete de Identidade n.° 110101642240M,
emitido em Maputo, a 28 de Novembro de 2016,
que entra para a sociedade como uma nova sécia
e, consequentemente, a alteracdo da redagdo
do artigo quinto, o qual passa a ter a seguinte
nova redagdo:

ARTIGO QUARTO

Capital social

[¢]

O capital social, subscrito
integralmente realizado em dinheiro,
de vinte mil meticais, correspondente
soma de duas quotas, assim distribuidas:

[N eN

a) Rosaria Zeferino Ussaca, detentora
de uma quota no valor nominal,
de 16.000,00MT (dezasseis
mil meticais), correspondente
a oitenta por cento do capital
social;

b) Sifelakupi Dube, detentor de
uma quota no valor nominal
de 4.000,00MT (quatro mil
meticais), correspondente a
vinte por cento do capital social.

Maputo, 11 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Andre Roberts Construction
and Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do da acta
do dia doze de Outubro de dois mil e vinte,
pelas dez horas, na sede da sociedade, sita na
avenida Base Ntchinga, bairro da Munhava, na
cidade da Beira, provincia de Sofala, teve lugar
a sessdo de tomada de decisdes na sociedade
Andre Roberts Construction and Consulting
— Sociedade Unipessoal, de responsabilidade
limitada, constituida e existente ao abrigo
das leis mocambicanas, com capital social
de quinhentos e cinquenta mil meticais,
matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais, sob o n.° 100269619,
Contribuinte Fiscal n.° 400339910.

A sociedade esteve devidamente representada
pelo sécio dnico, Andre Ignatius Roberts,
exercendo as suas competéncias nos termos
do artigo 330 do Cédigo Comercial, com as
seguintes ordens de trabalho:

Ponto um: Deliberar sobre a cessdo parcial
da quota detida pelo sécio inico André Ignatius
Roberts, num valor nominal de cento e trinta e
sete mil, quinhentos meticais (137.500,00MT),
correspondente a vinte e cinco por cento (25%)
do capital social, a favor do senhor Jason
Robert, e a entrada deste na sociedade como
sécio.

Ponto dois: Deliberar sobre a alteragdo
dos artigos primeiro e quarto dos estatutos da
sociedade.

Encontrando-se presente o sécio Unico, este
decidiu validamente sobre os pontos de ordem
de trabalho.

Relativamente ao primeiro ponto da ordem
de trabalho, o s6cio unico decidiu ceder a favor
do senhor Jason Robert, de nacionalidade sul-
africana, portador de passaporte n.° A08976343,
emitido a 3 de Dezembro de 2019, e valido até
3 de Dezembro de 2029, o valor nominal de
cento e trinta e sete mil, quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco por cento do
capital social, livre de quaisquer 6nus ou
encargos e com todos os direitos e obrigagdes
a ela inerentes, que serd efectivada no acto da
escritura de cessdo de quotas, passando este a
ser sécio da sociedade.

Decidiu igualmente ceder a favor da senhora
Karen Elaine Britton, de nacionalidade britanica,
portadora de passaporte n.° 08AI00022968,
emitido a 7 de Abril de 2016 e valido até 7 de
Abril de 2026, o valor nominal de cinquenta e
cinco mil meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, livre de quaisquer 6nus
ou encargos e com todos os direitos e obrigacdes
a ela inerentes, que serd efectivada no acto da
escritura da cessdo de quotas, passando esta a
ser sdcia da sociedade.

Relativamente ao segundo ponto da ordem
de trabalho e em virtude da entrada dos novos
sécios, altera-se o conteudo do artigo primeiro

e do artigo quarto do estatuto da sociedade,
passando a vigorar o seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a firma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
com a seguinte denominagcdo André Roberts
Construction and Consulting, Limitada.

Dois) (...).

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de quinhentos e
cinquenta mil meticais (550.000,00MT),
dividido em trés quotas desiguais,
nomeadamente:

a) Uma quota no valor nominal de
357.500,00MT (trezentos e
cinquenta e sete mil, quinhentos
meticais), correspondente a
65% (sessenta e cinco por cento)
do capital social, pertencente ao
socio André Ignatius Roberts;

b) Uma quota no valor nominal de
137.500,00MT (cento e trinta e
sete mil, quinhentos meticais),
correspondente a 25% (vinte
e cinco por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
Jason Roberts; e

c¢) Uma quota no valor nominal
de 55.000,00MT (cinquenta
e cinco mil meticais),
correspondente a 10% (dez
por cento) do capital social,
pertencente a sécia Karen
Elaine Britton.

Dois) O capital social pode ser
aumentado nos termos e condigdes
deliberados pelos sdcios e de acordo com
a legislagdo vigente aplicdvel.

Esta conforme.

Beira, 14 de Dezembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Array Technologies,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
a 18 de Dezembro de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101451410, uma entidade
denominada Array Technologies, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo 90
do Cdédigo Comercial, o presente contrato
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de constitui¢dio de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, entre:

Patricio Emilio Madepule, solteiro, maior,
natural de Morrumbene, Inhambane,
de nacionalidade mogambicana, portador
de Bilhete de Identidade n.° 1101001337191,
emitido em Maputo, a 20 de Maio de 2015,
pela Direc¢@o Identificagdo Civil da Cidade
de Maputo, residente no bairro das Mahotas,
casa n.° 284 , distrito municipal KaMavota,
na cidade de Maputo;

Ayilton Simdo Como, solteiro, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 110105904656N, emitido em Maputo,
a 21 de Marco de 2016, pela Direccdo
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente no bairro da Matola Fomento, casa
n.° 336 , distrito municipal da Matola, na
cidade de Matola;

Olimpio Salomao Mate, solteiro, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mog¢ambicana,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100851770J, emitido em Maputo,
a 9 de Janeiro de 2017, pela Direccéo de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente no bairro Costa do Sol, casan.® 13,
distrito municipal Municipal KaMavota, na
cidade de Maputo;

Diogo Rogério Amaral, solteiro, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mog¢ambicana,
portador de Bilhete de Identidade n.°
110103999741P, emitido em Maputo, a
15 de Setembro de 2015, pela Direcgdo de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente no bairro de Tchumene, Matola,
Condominio Jessibel, n.° 29, distrito
municipal da Matola, na cidade de Matola.

Que, pelo presente contrato, constituem
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Array Technologies, Limitada, e tem a
sua sede no bairro Central, na avenida 24 de
Julho, n.° 1225, rés-do-chao, distrito municipal
KaMpfumu, na cidade de Maputo, na Reptblica
de Mogambique, podendo, mediante simples
deliberagao da administracao, transferi-la, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais, escritorios
ou qualquer outra forma de representagdo onde
e quando a administrag¢@o assim o decidir.

Dois) A sociedade tem o seu inicio na data
da celebrag@o do contrato de sociedade, e a sua
duragdo serd por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de prestagdo de servigos em

varias areas, desenvolvimento de softwares,
recuperacdo de desastres, manutencdo de
hardware/software dos computadores, comércio
geral a grosso com importagdo e exportagdo,
venda de consumiveis informdticos, gestao
de servidores, cabeamento, telefonia IP,
gestdo de acesso e controlo remoto em tempo
real, gestdo de sistemas de alarme e sensores
inteligentes, instalagdo de cimaras, execugao
de fotocodpias, consultoria, programagio
informdtica, publicidade, design, organizag¢do
de eventos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacio do concelho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, inteiramente subscrito
e realizado, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), representado por quatro quotas
integralmente subscritas pelos sécios nas
seguintes proporgoes:

a) Uma quota no valor de 8.000,00MT,
correspondente a 40% do capital
social, pertencente ao sécio Patricio
Emilio Madepule;

b) Uma quota no valor de 4.000,00MT,
correspondente a 20% do capital
social, pertencente ao sécio Ayilton
Simao Como;

¢) Uma quota no valor de 4.000,00MT,
correspondente a 20% do capital
social, pertencente ao sécio Olimpio
Salomdo Mate;

d) Uma quota no valor de 4.000,00MT,
correspondente a 20% do capital
social, pertencente ao sécio Diogo
Rogério Amaral.

Dois) O capital social podera ser elevado

uma ou mais vezes, mediante deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Naio se podera exigir dos sécios prestagoes
suplementares. Os s6cios, porém, poderdo
emprestar a sociedade, mediante juro, as
quantias que para o desenvolvimento da

sociedade se julgarem indispensaveis.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo sécio Patricio Emilio Madepule,

que assume as funcdes de s6cio administrador e
com a remuneragdo que vier a ser fixada.
Dois) A representagdo da sociedade, em
juizo e fora dele, activa e passivamente, passa
desde ja a cargo do administrador.
Trés) Para obrigar a sociedade em actos e
contractos basta a assinatura do sdcio-gerente.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sécios.

Dois) Qualquer sécio podera fazer-se
representar na assembleia por outro sécio,
sendo suficiente para a representacdo uma
carta dirigida ao presidente da assembleia
geral, que tem competéncia para decidir sobre
a autenticidade da mesma.

ARTIGO SETIMO
(Ano social e balancos)

Um) O exercicio social coincide com ano
civil.

Dpois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade.

Trés) O balanco de contas de resultados
fechar-se-a com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano civil e serd submetido a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Fundo de reserva legal)

Dos lucros de cada exercicio deduzir-se-4,
em primeiro lugar, a percentagem legalmente
fixada para constituir o fundo de reserva
legal, enquanto este ndo estiver integralmente
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei e por acordo entre 0s s6cios.

ARTIGO DECIMO
(Liquidacao)

Em caso de dissolu¢@o da sociedade, todos
os socios serdo liquidatarios, procedendo-se a
partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, a sociedade
regular-se-d4 nos termos da legislacdo
aplicdvel na Republica de Mocambique e dos
regulamentos internos que a assembleia geral
vier a aprovar.

Maputo, 28 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.
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Beach Lodge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por escritura de dezassete de Novembro de
dois mil e dez, exarada de folhas dezasseis a
folhas dezoito do livro de notas para escrituras
diversas numero trinta e dois, da Conservatoria
dos Registos e Notariado de Vilankulo, perante
Orlando Fernando Messias, conservador e
notdrio técnico, se procedeu na sociedade em
epigrafe a alteragc@o parcial do pacto social
em que houve cessdo total de quotas, saida de
socio, redistribuicido de quotas, cessdo essa
que € feita de igual valor nominal e com todos
os direitos e obrigacdes, que em consequéncia
desta operagio fica alterada a redac¢@o do artigo
quinto e sexto do pacto social para uma nova
e seguinte:

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cem mil meticais, correspondente a soma
de trés quotas desiguais, sendo cinquenta
por cento do capital social, equivalente
a cinquenta mil meticais, para o sécio
Michael John Fowler, e vinte e cinco
por cento do capital social, equivalente a
vinte e cinco mil meticais, para cada um
dos sécios, Benjamin Balneaves e Jeremy
Joseph Brooke, respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) A administragao, geréncia da sociedade
e sua representacgao, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertencem aos socios, sendo
necessarias, pelo menos, duas assinaturas de
qualquer um dos sécios.

Dois) Os gerentes poderdo delegar total
ou parcialmente os seus poderes em pessoas
de sua escolha, desde que para tal lhes
confiram instrumento com todos os poderes de
competéncia.

Em tudo o mais ndo alterado continua a
vigorar o pacto social antreior.

Vilankulo, 1 de Dezembro de 2020. —
O Conservador, llegivel.

Carpintaria Alfandega
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a dez de Novembro de dois mil e vinte, foi
registada, sob o NUEL 101427595, a sociedade

Carpintaria Alfandega — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Carpintaria Alfandega — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade por quota unipessoal
de responsabilidade limitada, com sede em vila
do Songo, distrito de Cahora Bassa, provincia
de Tete.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Fornecimento de material de escrit6rio
e acessorios de viaturas;

b) Fornecimento de equipamento de
seguranca no trabalho e produtos
quimicos;

c) Fornecimento de refei¢des, venda de
produtos alimentares;

d) Mediagio e intermediacio comercial,
montagens de moveis, soalhos de
madeira para interior e exterior,
tecto falso em madeira, cobertura de
casa e mais, caixilharia em madeira
para exterior, mobilidrio, cozinha,
quartos e casas de banho;

e) Prestagdo de servigos nas dreas
de carpintaria, construcdo civil,
aluguer de imdveis, logistica,
auditoria e recursos humanos;

/) Reparacdo de miquinas e equipamentos;

g) Prestagdio de servicos nas dreas
de terra planagem, extracdo
mineira, recrutamento, sele¢do e
fornecimento de mao-de-obra;

h) Escola de conducdo e formagio
profissional;

i) Reparacao de planta mineira e suas
pegas;

J) Aluguer de viatura;

k) Reparac@o e manutengdo de veiculos;

[) Mecanica auto, pegas de reparagdo,
pintura de viaturas, mdquinas
pesadas das minas e sua manutengao;

m) Prestacdo de servigcos nas dreas
de sistema de refrigeragdo e ar-
condicionado doméstico, industrial
e de viaturas, canalizacio,
serralharia, mecanica, limpeza de
escritorios e residéncia, pintura
e jardinagem, elaboracao de
projectos;

n) O exercicio do comércio geral, por
grosso e a retalho, importagdo e
exportagio de produtos diversos no
dominio de mercadorias.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, que correspondem a uma quota de
igual valor nominal, equivalente a cem por
cento do capital social, pertencente ao unico
sécio Norberto Hordcio Alfandega, solteiro,
maior, natural do cidade de Marara, provincia
de Tete, de nacionalidade mogambicana,
residente no distrito de Cahora Bassa, Songo,
bairro Cantondo, titular de Bilhete de Identidade
n.° 05030208888M, emitido a 23 de Marg¢o de
2012, pelo Arquivo de Identificacdo Civil da
Cidade de Tete, com o NUIT 105831171.

ARTIGO QUINTO
Geréncia e forma de obrigar a sociedade

Um) A geréncia da sociedade é conferida
ao socio Norberto Hordcio Alfandega , que
fica desde jd nomeado gerente com dispensa de
caucao, competindo-lhe exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade, em juizo
e fora dele, activa e passivamente, na ordem
juridica interna ou internacional, e praticando
todos os actos tendentes a realizacdo do seu
objecto social.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade
é necessdria e suficiente a assinatura do gerente.

Trés) Mediante procuracdo bastante, a
sociedade poderd ainda constituir mandatarios
para a representarem em todos ou alguns dos
actos relativos ao exercicio da sua actividade,
com a amplitude e as atribui¢des que constarem
dos respectivos mandatos.

Quatro) E vedado ao gerente ou mandatario
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma, tais como letras de favor,
fiangas ou abonagdes.

Cinco) O periodo de duracdo de geréncia é de
trés anos, contados a partir da presente escritura.

Seis) A sociedade, mediante deliberag¢do do
socio, poderd destituir ou exconerar qualquer
gerente a todo o tempo com o fundamento em
justa causa.

ARTIGO SEXTO
Disposicoes finais
Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.
Esta conforme.

Tete, 21 de Dezembro de 2020. —
O Conservador e Notdrio Superior, liiri Ivan
Ismael Taibo.
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Chiveve Logistic, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo da
sociedade Chiveve Logistic, Limitada,
matriculada sob NUEL 101415139, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais.

Hassam Tarmahomed, natural da cidade
da Beira, residente da cidade da Beira;

Hafsa Anuwar Ahmed, natural da cidade de
Chimoio, residente na cidade da Beira;

Rashida Banu, natural da cidade da Beira,
residente na cidade da Beira.

Constituem uma sociedade por quotas nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, que
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade ¢é constituida sob a forma de
sociedade por quotas e adopta a firma Chiveve
Logistic, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, Nono Bairro da Munhava, Vaz, Estrada
Nacional n.° 6.

Dois) Por decisao dos sécios, a sede social
poderd ser transferida para qualquer outro
local do pafs, podendo abrir sucursais, filiais,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servigos na area de transportes e
logistica de cargas no geral, de Ambito nacional
e internacional, e servigos complementares.

Dois) A sociedade poderd, ainda, exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, desde que previamente decidido pelos
socios e obtidas as necessarias autorizacdes das
entidades competentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 1.000.000,00MT (um milhao
de maticais), pertencente aos s6cios:

a) Hassam Tarmahomed, com uma
quota no valor de 340.000,00MT

(trezentos e quarenta mil maticais),
correspondente a 34% do capital
social;

b) Uma quota pertencente a sécia Hafsa
Anuwar Ahmed no valor de
330.000,00MT (trezentos e trinta
mil meticais), correspondente a
33% do capital social; e

¢) Outra quota pertencente a socia Rashida
Banu no valor de 330.000,00MT
(trezentos e trinta mil meticais),
correspondente a 33% do capital
social.

Dois) O aumento do capital social
determinado pela expansdo da actividade
social, bem como as modalidades da respectiva
realizacdo, serd objecto de deliberacdes da
assembleia geral, para o qual os sécios deverdo
observar as formalidades legais a aplicar.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representacio serdo remuneradas, e ficam a
cargo do s6cio Hassam Tarmahomed, que desde
ja é nomeado administrador.

Dois) O sécio administrador podera
representar a sociedade, em juizo e fora dele,
podendo ainda constituir procuradores para
determinados actos ou categoria de actos.

Trés) O sécio administrador poderd delegar
parte dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade, desde que outorgue a respectiva
procuragdo, fixando os limites dos poderes e
competéncia.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados por
qualquer empregado da sociedade, para tal
autorizado.

Cinco) E vedado ao procurador obrigar a
sociedade em letras, fiangas, abonagdes, ou
outros actos e contratos estranhos ao objecto
social.

ARTIGO SETIMO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Cdédigo Comercial em vigor e
demais legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

Beira, 10 de Dezembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

COCIL - Construcoes
do Indico, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo dos
estatutos da sociedade supra, com sede na
Beira, matriculada sob o NUEL 100852063, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
¢ construida entre:

Alberto Januario Muanzo Cutinwa, casado,
natural de Massinga;

Alberto Macanije Panguene, solteiro, maior,
natural de Nhamatanda;

Chico Luis Francisco, solteiro, maior, natural
da Beira;

Eusébio Francisco Assubuge, solteiro, maior,
natural da cidade de Quelimane;

Marcos Alberto Francisco, solteiro, maior,
natural da cidade da Beira;

Albino Jodo Zacarias, solteiro, maior, natural
de Marromeu;

Alberto Samo Ntuto, solteiro, maior, natural
de Caia;

Victor Miguel, solteiro, maior, natural de
Chimoio;

Pedro Agostinho Jodo, solteiro, maior, natural
da cidade da Beira.

Todos de nacionalidade mogambicana e
residentes na cidade da Beira.

Que constituem uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagdo COCIL
— Construgdes do Indico, Limitada, e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituico.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, exercendo a sua actividade em todo
o0 pafs.

Dois) Por simples deliberag@o, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do pafs ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd abrir, transferir,
transformar ou encerrar filiais, delegacdes,
sucursais e outras formas de representacio
comercial, desde que assim seja deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social a
prestagdo de servigos nas dreas de serralharia,
pintura geral e obras de carpintaria em regime
ambulatdrio.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias ao seu objecto social, e outras
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legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 90.000,00MT
(noventa mil meticais), correspondente & soma
de 9 (nove) quotas assim distribuidas:

a) Alberto Janudrio Muanzo Cutinwa,
com uma quota no valor nominal
de 10.000,00MT (dez mil meticais);

b) Alberto Macanije Panguene, com
uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais);

¢) Chico Luis Francisco, com uma quota
no valor nominal de 10.000,00MT
(dez mil meticais);

d) Eusébio Francisco Assubuge, com
uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais);

e¢) Marcos Alberto Francisco, com
uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais);

/) Albino Jodo Zacarias, com uma quota
no valor nominal de 10.000,00MT
(dez mil meticais);

g) Alberto Samo Ntuto, com uma quota
no valor nominal de 10.000,00MT
(dez mil meticais);

h) Victor Miguel, com uma quota no valor
nominal de 10.000,00MT (dez mil
meticais);

i) Pedro Agostinho Jodo, com uma quota
no valor nominal de 10.000,00MT
(dez mil meticais).

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao)

Um) A administragio e a geréncia da
sociedade sdo exercidas pelo sdcio, desde ji
nomeado gerente, ficando dispensado de prestar
caucdo, com ou sem remuneragio, conforme for
deliberado pela assembleia geral.

Dois) Compete a geréncia a representacdo
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, dispondo dos
mais amplos poderes legalmente consentidos,
para prossecucdo do objecto social.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é bastante
a assinatura de dois sécios, sendo obrigatdria a
da gerente ou de um procurador especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Quatro) Cada um dos sécios, por ordem
ou com autorizagio da assembleia geral, pode
constituir um ou mais procuradores, nos termos
e para os efeitos previstos na lei.

Cinco) E vedado a qualquer sécio assumir
em nome da sociedade quaisquer actos,
contratos ou documentos alheios ao objecto
da sociedade, designadamente letras de favor,

avales, fiangas ou quaisquer outras garantias
prestadas a terceiros.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 10 de Dezembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Construcoes 4 S, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Construcdes 45, Limitada, sob NUEL
101160270, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais.

Lucia Eduardo José, divorciada, natural de
Consito, Dondo, residente no bairro do
Consito, na cidade urbana do Dondo; e

Sérgio Manuel Magalhaes de Freitas, solteiro,
maior, natural do Marco Canaveses, Portugal,
residente no quarteirdo 12, no bairro do
Consito, na cidade urbana do Dondo.

Constituem uma sociedade, nos termos do
artigo 90 do Cédigo Comercial, que se regera
pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Construgdes 4 S, Limitada e tem a sua sede na
cidade do Dondo, na estrada n.° 6, na cidade
urbana do Dondo, podendo por deliberagdo dos
socios em assembleia-geral, abrir ou exercer
delegagdes, filiais, sucursais ou outras formas de
representag@o social no pafs ou no estrangeiro,
cuja existéncia se justifique observadas as
disposi¢oes legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

O objecto social € construgao civil, fabrico
de blocos, serralharia, carpintaria, canalizacao,
electricidade industrial e outros afins desde que
os sécios concordem e que sejam devidamente
autorizados pela lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € de cento e cinquenta mil
meticais, encontra-se realizado integralmente

em dinheiro e estd dividido em duas quotas
subscritas da seguinte forma:

a) A sécia Licia Eduardo José subscreve
asua quota-parte de cinquenta e um
por cento (51%) do capital social,
0 que corresponde a setenta e seis
mil, quinhentos meticais;

b) O sécio Sérgio Manuel Magalhdes de
Freitas subscreve quarenta e nove
por cento (49%) do capital social,
0 que corresponde a setenta e trés
mil, quinhentos meticais.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, geréncia, deliberacao,
representacao)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pelas assinaturas de qualquer um dos
sécios, que desde ja ficam nomeados
gerentes com dispensa de caugio,
excepto em actos e documentos
estranhos aos negdcios sociais,
designadamente em letras de favor,
fiangas, abonacdes e outros actos
semelhantes, em actos e documentos
que dependem especialmente da
deliberacdo da assembleia geral
como a alteracdo do contrato da
sociedade, amortizacdo de quotas,
subscri¢do ou alienacgdo de capital
noutras sociedades;

b) Pela assinatura individualizada de
mandatdrio, nos precisos termos e
limites do mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente ou empregado
devidamente autorizado.

Trés) A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria uma vez por ano, nos trés primeiros
meses para apreciagdo ou modificacdo do
relatdrio, balanco e contas do exercicio findo,
como para deliberar sobre qualquer assunto para
que tenha sido convocada.

Quatro) A assembleia geral retne-se,
em sessdo extraordindria, sempre que for
necessario.

Cinco) As assembleias serdo convocadas
pelo presidente de mesa da assembleia por meio
de carta registada com aviso de recepgio, telex,
telefax, correio electronico dirigidos aos sécios,
ou antincio no jornal de maior circulacdo, com
antecedéncia minima de 15 dias, salvo se for
possivel reunir a totalidade dos sécios sem
observancia de outras formalidades.

Seis) Serdo validas as delibera¢des tomadas
pelos sdcios, ainda que reunidos em assembleia,
desde que as mesmas constem de documentos
assinados por todos eles.

Sete) A remuneracdo pela geréncia, se a ela
houver lugar, serd fixada em assembleia geral.

Oito) A assembleia geral poderd, no todo
ou em parte, exercer os poderes que por lei lhe
sdo reconhecidos em um ou mais membros,
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estranhos ou nao a sociedade, deliberando
sobre a dispensa ou ndo da caugdo, desde que
tal delegac@o seja conferida por instrumento
bastante e dele constem os poderes delegados.

Nove) A delegacdo de poderes ndo impede a
assembleia de assumir as suas responsabilidades
sempre que o entenda necessario para os
negdcios sociais.

Dez) E expressamente proibido a qualquer
membro da assembleia-geral dos sécios, bem
como aos mandatarios, obrigar a sociedade
em actos e contratos estranhos aos negdcios
sociais, nomeadamente letras de favor, fiangas,
abonacdes, avales ou outros actos semelhantes,
bem como sonegar o exercicio de qualquer
actividade de cardcter comercial ou transacc¢io
comercial que possa prejudicar os negdcios
sociais. Sempre que tal acontega, os seus
autores serdo pessoalmente responsabilizados
pelos prejuizos que causarem a sociedade,
indemnizando-o obrigatoriamente pelo dobro
do valor em causa, para além do procedimento
judicial que couber, cujo impulso caberd a
assembleia geral.

Onze) Compete ao gerente representar a
sociedade, em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, tanto na ordem juridica interna
como internacional, praticando todos os actos
tendentes a prossecucdo dos fins sociais, desde
que a lei ou o presente estatuto nao os reservem
para o exercicio exclusivo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Nos casos omissos, regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique

Esta conforme.

Beira, 16 de Dezembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Cooperativa de Investigacao
Cientifica Aplicada (CICA)

Certifico, para efeitos de publicagdo
da Cooperativa de Investigagdo Cientifica
Aplicada, matriculada sob NUEL 101381870,
entre Pedro Massinga Juinior, maior, casado em
regime de comunhio de bens com Maria do
Rosario Pondja, com domicilio na rua Alfredo
Lawley n.° 1018, bairro de Matacuane, cidade
da Beira, Julio Acacio Antonio Pacheco, maior,
solteiro, com domicilio na rua Alfredo Lawley
n.° 529, bairro de Matacuane, cidade da Beira,
Agostinho Samuel Macombo, maior, casado
em regime de comunhdo de bens com Ivete
Célia dos Santos Fernandes Macombo, com
domicilio na Avenida Eduardo Mondlane,
s/n.°, bairro de Mateus Sansdo Mutemba,

vila de Marromeu, Tomas de Azevedo Jilio,
maior, solteiro, com domicilio na rua Alfredo
Lawley n.° 1018, bairro de Matacuane, cidade
da Beira, Josefina Maregue Mapingue, maior,
solteira, com domicilio na rua n.® 34, bairro
de Macurungo, cidade da Beira, Isaac de Ana
Miranda Miguel, maior, solteiro, com domicilio
na rua Guacha Chiloane n.° 2172, bairro de
Matacuane, cidade da Beira, Jenita Freitas
Mussulmade Coutinho, maior, solteira, com
domicilio na rua Jaime Sigauque, s/n.°, bairro
de Macuti, cidade da Beira, Consorcio de
MERITIS, C.E., entidade de constituida sob as
leis da Republica de Mocambique, registada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
da Cidade de Maputo sob o NUEL 100445530,
NUIT 400496218, com sede na Avenida Base
N’Tchinga n.° 495, bairro da Coop, distrito
Municipal KaMpfumo, cidade de Maputo,
representada pelo senhor Almeida S. A. Tomaz,
na qualidade de mandatério.

E celebrado o presente contrato de sociedade
pelo qual constituem entre si uma cooperativa
denominada Cooperativa de Investigacido
Cientifica Aplicada que se regerd pelas
disposi¢des seguintes, que compdem O seu
pacto social, e demais aplicaveis.

ARTIGO PRIMEIRO
Natureza, denominacéao, duracéao e sede

A cooperativa € de natureza transnacional,
estendendo o seu interesse e sua actuacdo
por vdérios paises, e adopta a denominag¢do
de Cooperativa de Investigacdo Cientifica
Aplicada, abreviadamente designada CICA,
sendo celebrada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacoes

Um) A cooperativa tem a sua sede no
distrito Municipal de Chiveve, na cidade da
Beira - Mocambique podendo, por deliberacio
da Assembleia Geral, deslocar a sua sede para
qualquer outro ponto do pais ou para qualquer
outro pafs.

Dois) Mediante deliberacdo do Conselho
de Administracd@o, a cooperativa poderd abrir,
modificar e encerrar subsididrias, sucursais e
outras formas de representacdo em qualquer
pais, incluindo Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
Sector de actuacao

A actuagdo preferencial da cooperativa é
focada aos sectores de educacdo, tecnologia,
ciéncia, agricultura e industria, ndo obstante
poder ocupar-se de matérias respeitantes a
outros sectores de actividades econdémicas e
sociais, desde que conexas com 0s sectores
mencionados e/ou com matérias relativas a
promog¢do da investigac@io cientifica aplicada
ao do desenvolvimento humano, social e
econdémico dos povos e nagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social, participacao e realizacao

Um) O capital social da cooperativa,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
€ de vinte e cinco mil meticais (25.000,00MT),
representado por 25 titulos de capital de mil
meticais (1.000,00MT), correspondentes a soma
das seguintes participagdes:

a) Uma no valor de 4.000,00MT,
representado por 4 titulos,
correspondentes a 16% do capital
social, detida pelo senhor Pedro
Horacio Massinga Junior;

b) Uma no valor de 2.000,00MT,
representado por 2 titulos,
correspondentes a 8% do capital
social, detida pelo senhor Jilio
Acdcio Anténio Pacheco;

c¢) Uma no valor de 4.000,00MT,
representado por 4 titulos,
correspondentes a 16% do capital
social, detida pelo senhor Agostinho
Samuel Macombo;

d) Uma no valor de 2.000,00MT,
representado por 2 titulos,
correspondentes a 8% do capital
social, detida pelo senhor Tomas
de Azevedo Jiilio;

e¢) Uma no valor de 2.000,00MT,
representado por 2 titulos,
correspondentes a 8% do capital
social, detida pelo senhor Josefina
Maregue Mapingue;

f) Uma no valor de 4.000,00MT,
representado por 4 titulos,
correspondentes a 16% do capital
social, detida pelo senhor Isaac de
Ana Miranda Miguel;

g) Uma no valor de 3.000,00MT,
representado por 3 titulos,
correspondentes a 12% do capital
social, detida pela senhora Jenita
Freitas Mussulmade Coutinho;

h) Uma no valor de 4.000,00MT,
representado por 4 titulos,
correspondentes a 16% do capital
social, detida pelo consdrcio
deMERITIS, C.E.

Dois) O capital social pode ser realizado nos
seguintes termos:

a) A subscri¢cdo minima é de vinte e
cinco titulos;

b) O capital social subscrito deve ser
realizado no acto de admissao;

¢) Sem prejuizo do disposto non.° 2.2, a
Assembleia Geral poderd autorizar
a0s novos membros uma realizacio
inicial correspondente a, pelo
menos, 10% (dez por cento) do
valor total da respetiva subscrigdo,
devendo o remanescente ser
integralmente realizado no prazo
maximo de 1 (um) ano.
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Trés) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacio de reservas ou transformagao
de dividas em capital social, através de emissao
de novas acg¢des, aumento do respectivo
valor nominal, bem como por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida,
segundo resultar da deliberagdo da Assembleia
Geral.

Quatro) Um membro podera deter um ou mais
titulos, desde que solicite o desmembramento
do seu titulo por vérios que totalizem o valor
da sua participag@o.

Cinco) A transmissdo dos titulos de capital
da Cooperativa estd sujeita a deliberacdo prévia
da Assembleia Geral, gozando a cooperativa e
os socios direito de preferéncia quando se tratar
de transmissdo a favor de terceiros.

ARTIGO QUINTO
Orgdos
Sdo 6rgdos da Cooperativa, nos termos
legalmente instituidos:

a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administracdo ou
Administrador Unico; e

¢) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO SEXTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral reunird, em sessao
ordindria, duas vezes por ano, nos primeiros
e nos ultimos trés (3) meses do ano, para
deliberar, a parte de outras, sobre as seguintes
matérias:

a) Andlise, aprovagio, correccdo ou
rejeicdo dos relatérios anuais de
actividades e contas;

b) Distribuicdo de lucros; e

¢) Aprovacido do orcamento anual, plano
estratégico e de actividades.

Dois) A Assembleia Geral poderd reunir
extraordinariamente sempre que necessario.
Estas reunides serdo convocadas para abordarem
matérias relacionadas com as actividades
da sociedade que excedam as atribui¢des e
competéncias do Conselho de Administracao,
e sobre outras matérias julgadas pertinentes.

Trés) As tarefas do Secretario da Mesa da
Assembleia Geral poderdo ser desempenhadas
pela Secretario da Cooperativa, nos termos que
for deliberado pela Assembleia Geral e ndo for
contrario a lei.

ARTIGO SETIMO

Atribuicdo e competéncias da Assembleia
Geral

Um) Compete a Assembleia Geral,
nomeadamente:

a) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais da Cooperativa;

b) Apreciar e votar anualmente o relatério
de gestdo e as contas do exercicio,

bem como o parecer do Conselho
Fiscal;

c¢) Apreciar a certificacdo legal de contas,
quando se aplique;

d) Apreciar e votar o orcamento e o plano
de actividades para o exercicio
seguinte;

e) Apreciar os relatdrios intercalares de
actividade;

f) Aprovar as propostas de alteracdo
dos estatutos, bem como aprovar
e alterar os regulamentos internos;

g) Deliberar sobre a exclusio de
colaboradores e sobre a perda de
mandato dos 6rgaos sociais;

h) Funcionar como instancia de recurso,
designadamente quanto a admissio
ou recusa de novos membros e
também em relacdo as sangdes
aplicadas pela direccio.

Dois) A Assembleia Geral terd o apoio
do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, a qual
reunird com a periodicidade que ai vier a ser
estabelecida, com vista ao acompanhamento
das actividades da cooperativa, a emissdo de
pareceres ndo vinculativos e a formulacido
de propostas nas matérias da competéncia da
Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
Direccao

Um) A administragdo e representagio
da Cooperativa sdo exercidas nos termos
estabelecidos no Cédigo Cooperativo.

Dois) O presidente pode delegar as suas
competéncias em qualquer dos vice-presidentes,
0s quais o podem substituir nas suas faltas e
impedimentos.

Trés) O presidente e os vice-presidentes sdo
eleitos e exonerados pela Assembleia Geral, que
também elegerd os vogais, todos sob proposta
dos membros efectivos.

Quatro) A cooperativa fica obrigada com
as assinaturas conjuntas do presidente e de um
dos outros membros da Direcgdo, salvo quanto
aos actos de mero expediente em que basta a
assinatura do presidente.

ARTIGO NONO
Atribuic6es e competéncias da Direccao

Um) A administracdo incumbe praticar
todos os actos necessarios a prossecuc¢do dos
fins e atribuicdes definidas no artigo quarto
dos presentes estatutos, bem como outras
funcdes de cardcter de gestdo, designadamente,
a representacdo da cooperativa, activa ou
passivamente, em juizo ou fora dele.

Dois) A administracdo incumbe, ainda,
elaborar anualmente e submeter ao parecer
do Conselho fiscal e a aprecia¢do e aprovagao
da Assembleia Geral o relatério de gestdo e
as contas do exercicio, bem como o plano de
atividades e o or¢amento para o ano seguinte
e os planos intercalares de actividades da
cooperativa.

N

Trés) Mais incumbe a administragiio a
elaboragdo de regulamentos internos de
organizagdo e funcionamento dos servigos, bem
como submeté-los a aprovagdo da Assembleia
Geral.

Quatro) A direccdo pode nomear
mandatarios, conferindo-lhes os poderes gerais
ou especiais que se revelem necessarios, bem
como as condi¢des do respectivo exercicio
e revogacido dos respectivos mandatos,
previamente definidos em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO

Composicao e funcionamento do Conselho
Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é composto por trés
membros, um presidente e dois vogais.

Dois) O presidente € eleito e exonerado pela
Assembleia Geral, sob proposta dos membros
efectivos.

Trés) Um dos vogais pode ser um contabilista,
auditor ou revisor oficial de contas, sendo todos
eleitos e exonerados pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgéo de controlo
e fiscalizacdo da Cooperativa, nos termos
estabelecidos no Cédigo Cooperativo.

Dois) O Conselho Fiscal reunira
ordinariamente, pelo menos, uma vez por
trimestre, mediante convocacdo do presidente,
a quem compete dirigir os trabalhos.

Trés) O Conselho Fiscal reunira
extraordinariamente sempre que o presidente o
convocar, por sua iniciativa ou a solicitagdo da
maioria dos seus membros efetivos.

Quatro) O Conselho Fiscal s6 podera
deliberar com a presenca de mais de metade
dos seus membros efectivos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Composicao e funcionamento do Conselho
Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é composto por trés
membros, um presidente e dois vogais.

Dois) O presidente € eleito e exonerado pela
Assembleia Geral, sob proposta dos membros
efectivos.

Trés) Um dos vogais pode ser um contabilista,
auditor ou revisor oficial de contas, sendo todos
eleitos e exonerados pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Lei e foro

Um) A Cooperativa, sua organizagio,
funcionamento e relacionamento entre os
membros é regida pelas leis vigentes na
Republica de Mocambique.

Dois) E escolhido o foro Judicial de Sofala
para dirimir todas as questdes emergentes
da interpretagdio e aplicacdo dos presentes
estatutos.

Est4 conforme.

Beira, 9 de Setembro 2020. —
A Conservadora, llegivel.
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Craft Coffee Bar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 1 de Outubro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101405133, uma entidade
denominada Craft Coffee Bar, Limitada.
Entre:

Neide Carina Santos Carimo, solteira, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, residente no bairro Central,
Avenida 24 de Julho, n.° 2571, 9.°
andar, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101006700801, emitido aos 2 de
Setembro de 2020, pelo Arquivo de
Identificag¢d@o Civil de Maputo;

Alice Graciette de Abreu Mascarenhas,
solteira, nacionalidade mog¢ambicana,
natural de Maputo, residente no bairro de
Alto Maé, Avenida Lucas Luali, n.° 721, 1.°
andar, portadora do Bilhete de Identidade
n.°110100171339P, emitido aos 11 de Marco
de 2020, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo.

Constituem entre si uma sociedade de
responsabilidade limitada que reger-se-4 pelos
seguintes artigos:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

Um) A sociedade adapta a denominagdo
Craft Coffee Bar, Limitada, tem a sua sede no
bairro de Sommershield — Jardim estufa (loja
1), rua 1286, cidade de Maputo. A sua duragdo
serd por tempo indeterminado.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro lugar do pais, e podera abrir
sucursais, agéncias, delegacdes ou outras formas
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:
Restaurangdo, venda de bebidas,
pastelaria, hotelaria, catering e
prestacdo de servicos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, € de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas.

a) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil meticais (25.000,00MT),
pertencente ao sécio Neide Carina
Santos Carimo, equivalente a 50%

do capital;

b) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil meticais (25.000,00MT),
pertencente ao sécio Alice Graciette
de Abreu Mascarenhas, equivalente
a50% do capital.

CAPITULO 1T
Dos suplementos
ARTIGO QUARTO
(Suplementos)

Os socios efectuardo prestagdes
suplementares, na propor¢ao das suas quotas,
mediante deliberac¢@o da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A transmissao de quotas a estranhos a
sociedade, bem como a sua divisdo, depende do
prévio consentimento da sociedade.

Dois) Havendo mais de um sécio que
pretenda adquirir as quotas, proceder-se-a a
tateio em funcdo da quota de cada s6cio na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas:

a) Mediante o acordo com oS respectivos
socios detentores;

b) Quando ocorram motivos de exclusao
ou exoneracao de socios.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte ou interdicdo ou
inabilitacdo de qualquer sdcio, a sua parte
social continuard com os seus herdeiros ou
representantes legais, nomeando estes um
entre eles que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovacio de balanco, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano econémico;

b) Deliberar sobre alteraco de estatutos;
aumento de capital;

c) Deliberar sobre a utilizagdo da reserva
legal; aplicagdo e divisdo de lucros;

d) Definir as estratégias de
desenvolvimento das actividades;

e) Fixar renumeragdo para os
administradores ou seus
mandatarios;

/) Deliberar sobre a fusdo ou cisdo ou
dissolug@o da sociedade.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 nos uma vez por ano e a s
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos administradores.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberard sobre assuntos mencionados no
ponto um deste artigo, mediante convocacao
feita por qualquer um dos administradores.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A administracio, gestdo da sociedade e
a suarepresentagao em juizo ou fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelos sécios
Neide Carina Santos Carimo e Alice Graciette
de Abreu Mascarenhas.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura dos socios, € na auséncia destes, um
terceiro dotado de procuragao.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano econdémico coincide com o0 ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se em trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do ou
realizacdo da reserva legal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fusao, cisao e dissolucao)

Um) A sociedade sé se funde ou se cinde
nos casos e de acordo com o previsto na lei
para o acto. Em todas as circunstancias, serdo
liquidatarios os administradores ou por acordo
dos sécios ou seus mandatarios, com poderes
especiais.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
de bens sociais, serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 28 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Custodio Tomas Consultoria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 11 de Dezembro de 2020, foi matriculada
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na Conservatéria do Registo de Entidades

Legais sob NUEL 101446689, uma entidade

denominada Custédio Tomds Consultoria,

Limitada.

Nos termos das disposi¢des conjugadas
dos artigos 86.° e n.° 1 do artigo 90 do Cédigo
Comercial de Mocambique, € constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada entre:

Custédio Juvéncio Banze, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Manjacaze, residente na Machava H,
quarteirdo 15, casan.®9, bairro da Machava,
cidade da Matola portador do Bilhete de
Identidade n.° 100100020042P, emitido em
8 de Dezembro de 2009, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil na Cidade da Matola; e

Tomas Juvéncio Banze, maior, de nacionalidade
mocambicana, natural de Manjacaze,
residente em Marracuene, quarteirdo 4, casa
n.° 17, bairro de Cumbeza, Marracuene,
portador do Bilhete de Identidade n.°
110104991324M, emitido em 13 de Outubro
de 2014, pelo Arquivo de Identificagio Civil
na Cidade de Maputo.

Que se regerd pelas clausulas do presente
contrato:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Custddio Tomas Consultoria, Limitada e sera
regida pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Cumbeza, quarteirdo4, casan.’ 17, Marracuene,
provincia de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd ainda deliberar a
criacdo e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representagio
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem como objecto social
principal:
a) Prestagdo de servicos de electricidade,
topografica; e
b) Consultoria.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades ndo compreendidas no
actual objecto social, desde que devidamente
licenciada para o efeito pelas autoridades
competentes.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes sociais em outras sociedades
constituidas ou a constituir, assim como
associar-se com outras sociedades para a
prossecugio de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sdécio
Custédio Juvéncio Banze; e

b) Uma quota com o valor nominal de
cinco meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao socio Tomas
Juvéncio Banze.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas proprias
e praticar sobre elas todas as operagdes
legalmente permitidas.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade as
quotas ndo t&ém qualquer direito social, excepto
o de participacdo em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SETIMO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigiveis aos sécios
prestagdes suplementares de capital mediante
decis@o da assembleia geral e no montante e
termos e condi¢des a definir pela mesma.

Dois) Os sécios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos termos
e condi¢odes definidos pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s SOcios.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) A sociedade e os sécios gozam de
direito de preferéncia na cessdo de quotas, a
exercer na propor¢ao das respectivas quotas.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessdo,
alienacdo ou oneracdo de quotas que ndo
observe o preceituado na presente clausula.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente;

c¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sdcio transmita a quota sem
o consentimento da sociedade;

e) Se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contratos
estranhos ao objecto social;

f) Quando por morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sécio, ou posterior
impossibilidade de prestagdo de
servicos na drea de actividade da
sociedade; e

g) Quando em caso de divércio a quota
seja adjudicada ao conjuge ndo
sécio.

Dois) Se a amortizacdo de quota nio for
acompanhada da correspondente reducio de
capital social, as quotas dos restantes sécios
serdo proporcionalmente aumentadas, fixando
a assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo sécio para com a sociedade, devendo
o seu pagamento ser efectuado no prazo de
noventa dias e de acordo com as demais
condicdes a determinar pela assembleia geral.

CAPITULO III
Dos orgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessio
ordindria no primeiro trimestre de cada ano,
para apreciacdo do balanco e aprovacdo das
contas referentes ao exercicio do ano anterior,
para apreciacdo do relatério da gestdo e do
relatdrio dos auditores, caso exista, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse da sociedade.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que 0s s6cios
o considerem necessario.
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Trés) Excepto nos casos em que a lei
exija outras formalidades, a convocagdo das
reunides da assembleia geral serd feita por
um administrador através de carta registada,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido.

Quatro) A assembleia geral sera presidida
pelo sécio detentor de maior percentagem de
capital social e, em caso de empate, pelo sécio
mais velho.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Validade das deliberacoes)

Um) Dependem da deliberacdo dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisicdo, alienacao ou oneragdo de
quotas proprias;

b) O consentimento para a alienacdo ou
oneracdo das quotas dos sécios a
terceiros;

c) A constituicdo de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A abertura e encerramento de sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas de
representag¢do comercial;

e) A aquisicdo de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

) A exigéncia de prestagdes suplementares
de capital;

g) A alterac@o do pacto social;

h) O aumento e a redugdo do capital
social;

i) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdao e liquidacdo da
sociedade;

J) A amortizagdo de quotas e a exclusio
de sdcios; e

k) A compra e venda de imdveis bem
assim a celebracao de contratos de
locagdo financeira imobilidria.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei exija um quérum deliberativo
superior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A administra¢io da sociedade serd
confiada a um ou mais administradores e que
estardo ou ndo dispensados de prestar cauc@o,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) A administragdo € eleita em assembleia
geral por um periodo de trés anos, sendo
permitida a sua reeleigao.

Trés) A administracdo poderd designar um
director-geral a quem serd confiada a gestdao
didria da sociedade bem como constituir
procuradores da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a administragdo da sociedade

seja exercida por um dnico
administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a
administracdo da sociedade
seja exercida por dois ou mais
administradores;

¢) Pela tnica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos; e

d) Pela assinatura do director, dentro dos
limites do mandato conferido pela
administragdo.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de um sé administrador ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitorias
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 28 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

DentArt, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 17 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101450236, uma entidade
denominada DentArt, Limitada.

Entre:

Primeiro: Evans César Alexandre Bias,
maior, solteiro, de nacionalidade mogambicana,
titular do Bilhete de Identidade n.°
110300059129J, emitido aos vinte oito dias do
meés de outubro do ano de dois mil e vinte, pela
Direcgdo de Identificagdo Civil da cidade de
Maputo, titular do NUIT 1125550355, residente
na cidade de Maputo, bairro da Polana Cimento
A, rua da Argélia, n.° 313, rés-do-chio;

Segundo: Anasticia César Alexandre
Bia, maior, solteira, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.” 110100239018 C, emitido aos onze dias do
més de Marco do ano de dois mil e vinte, pela
Direc¢do de Identificagdo Civil da cidade de
Maputo, titular do NUIT 133286799, residente
na cidade de Maputo, bairro da Polana Cimento
A, rua da Argélia, n.° 313, rés-do-chio;

Terceiro: Hilton César Mussagy
Fortes, maior, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade

n.” 110100208653A, emitido aos dois dias do
més de Novembro de dois mil e dezoito, emitido
pela Direc¢@o Nacional de Identificacdo Civil da
cidade de Maputo, titular do NUIT 128565817,
residente na cidade da Matola, bairro da Matola
D, Avenida Samora Machel, casa n.° 5;

Quarto: Afonso Alexandre Quipisso Bié,
maior, casado em regime de comunhdo geral
de bens com Izilda da Graga Trindade Bié, de
nacionalidade mocambicana, titular Bilhete de
Identidade n.° 110500303145 S, emitido aos
vinte e trés dias do més de Junho do ano de dois
mil e dezassete, pela Direccdo de Identificagdo
Civil da cidade de Maputo, titular do NUIT
100634910, residente na provincia de Maputo,
distrito de Marracuene, no bairro de Guava,
quarteirdo 18, n.° 35;

Quinto: César Alexandre Quipigo Bia, maior,
casado em regime de comunhdo geral de bens
com Elena Mihailavna Bia, de nacionalidade
mogambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.” 110100239047], emitido aos nove dias do
més de Maio do ano de dois mil e dezaseis, pela
Direccdo de Nacional de Identificacdo Civil da
cidade de Maputo, titular do NUIT 100327317,
residente na cidade de Maputo, bairro da Polana
Cimento A, rua da Argélia, n.° 313, rés-do-chao.

E celebrado, ao abrigo do disposto nos
artigos 90 e 283 e seguintes do Cddigo
Comercial vigente em Mogambique, aprovado
pelo decreto-lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro,
o presente contrato de sociedade que se rege
pelas cldusulas insertas nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, duracao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada que
adopta a denominacdo, DentArt, Limitada
podendo ser designada abreviadamente por
DentArt, ou simplesmente por sociedade, criada
por tempo indeterminado e que tem a sua sede
na cidade de Maputo, bairro Polana cimento A,
rua da Argélia n.° 313, rés-do-chao.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucido dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto prestacio de
servigos de odontologia, gestdo e administragao
de clinicas dentdrias, procurement, compra e
venda a grosso e a retalho de material cirtrgico
e hospitalar, importacdo e exportacdo de
medicamentos e material hospitalar, formacdo e
treinamento de profissionais de satide, prestacao
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de servicos de satide na drea de medicina geral e
farmadcia, acessdria e agenciamento de empresas
do ramo e o exercicio de outras actividades
conexas que, tendo sido deliberadas pela
respectiva assembleia geral, sejam permitidas
por lei.

Dois) A sociedade podera deter participagdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condigdes
requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
1.000.000,00MT (um milhdo de meticais),

correspondente a soma de 5 quotas assim
distribuidas:

a) Evans César Alexandre Bias, com
uma quota no valor nominal de
130.000,00MT (cento e trinta mil
meticais), correspondente a treze
por cento do capital social;

b) Anastacia César Alexandre Bia, com
uma quota no valor nominal de
130.000,00MT (cento e trinta mil
meticais), correspondente a treze
por cento do capital social;

c) Hilton César Mussagy Fortes, com
uma quota no valor nominal
de 245.000,00 Mts (duzentos e
quarenta e cinco mil meticais),
correspondente a vinte e quatro
virgula cinco por cento do capital
social;

d) Afonso Alexandre Quipisso Bié,
com uma quota no valor nominal
de 245.000,00MT (duzentos e
quarenta e cinco mil meticais),
correspondente a vinte e quatro
virgula cinco por cento do capital
social;

e) César Alexandre Quipico Bia, com
uma quota no valor nominal
de 250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberagdo dos sécios os quais gozam
do direito de preferéncia na subscri¢ao dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovagdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizacdo de quotas no caso de exclusio ou
exoneracgdo de sécio nos termos estabelecidos
no Artigo 300° do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizacao
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, nao lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso,
se aplicard.

Trés) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balanco como quota
amortizada, podendo posteriormente os s6cios
deliberar a criacio de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusdo de sécios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito
de preferéncia;

b) Quando o sécio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteragdo,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigagdes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberagdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial.

Cinco) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculacao)

Um) A administracio, geréncia e vinculacdo
da sociedade ¢ realizada por um conselho de
administragdo composto por 4 (quatro) sécios

administradores nao executivos e 1 (um) socio
administrador executivo.

Dois) A sociedade fica obrigada, validamente
em todos actos e contratos, conforme for
deliberado em assembleia geral ou através da
assinatura do sécio administrador executivo
Evans César Alexandre Bias a quem lhe ¢
conferido pelo presente poderes especiais para
o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais de
cardcter imperativo, as assembleias gerais serdo
convocadas, por qualquer dos administradores,
por carta registada com aviso de recepg¢do
expedida aos s6cios com quinze dias de
antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocagdo, quando todos os sécios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagoes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteracao
do contrato social, de fusao, de cisdo, de
transformagdo ou de dissolugdo da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sécios que detenham, pelo
menos, participacdes correspondestes a um
terco do capital social.

Trés) Podem também os sécios deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberag@o,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal; enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacd@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por deliberagdo
dos sécios e/ou nos casos determinados por lei.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposi¢des do Cédigo
Comercial e demais legisla¢do aplicdvel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, 28 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Dido Construcao
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
no 6 de Abril de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101327396, uma entidade
denominada Dido Construcdo — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Jorge Severino Matsinhe, natural de Jangamo,
solteiro, portador de Bilhete de Identidade
n.° 1007006123278, emitido a 11 de Marco
de 2020, pelo Arquivo de Identificagdo da
Cidade de Maputo, residente no bairro da
Matola D, Avenida da Liberdade, quarteirao
12, casan.® 1.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao de sede)

Um) A sociedade adopta a denominacido
de Dido Construgdo — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que tem a sua sede no distrito da
Matola, bairro da Matola D, Avenida da
Liberdade, quarteirdo 12, casa n.° 1.

Dois) A sociedade podera estabelecer
filiais, sucursais ou quaisquer outras formas
de representagdes sociais em pontos do pafs,
conforme deliberacdo do tnico sécio e a
obtencao de autorizagdes reparticdes publicas
responsaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao da sociedade)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

a) Produgdo e comercializagdo de
produtos para a construgdo civil;

b) Prestagdo de servigos e projectos de
montagem em mecénica industrial
e de construcio civil;

c) Representac@o e comercializagdo de
mdquinas e equipamentos para a
industria mecanica e de construcio
civil (incluindo obras publicas);

d) Arrendamento de habitacdes e
equipamentos de construgao civil;

e) Importagio e exportagdo de material
de construg@o civil.

Dois) A sociedade podera realizar qualquer
outra actividade que for permitida por lei e
decidida pelo (s) sécio (s), em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), distribuido da seguinte
forma: uma qota tUnica no valor nominal
de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a 100% do capital social,
pertencente ao senhor Jorge Severino Matsinhe.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
serdo feitas pelo sécio tnico Jorge Severino
Matsinhe, com dispensa de cau¢do, pelo que
bastard a assinatura do primeiro para abrigar a
sociedade em todos os seus actos e contratos.

Dois) A representatividade da sociedade
sera feita pelo sécio que assume as funcdes
de director-geral, o qual esta investido de
poderes de representacdo activa dos trabalhos
da empresa.

Trés) No caso de morte ou interdi¢do de
algum do sdcio Unico e quando sejam os
respectivos sucessores, estes designardo entre
si um que a todos os represente perante a
sociedade, enquanto a divisdo das respectivas
quotas ndo for autorizada ou se a autoriza¢do
for denegada.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total das quotas a
estranhos a sociedade, bem como a sua divisdo,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) O sdcio unico fica obrigado a ceder a
outros novos sécios as suas quotas pelo valor
nominal quando se achar necessdrio ou se
verificar que o sécio tem interesses directos
ou indirectos em sociedades similares ou
desempenhem fung¢des sociais que possam
promover conflitos de interesse ou concorréncia.
Nestes casos, os socios ou sociedade poderdao
recorrer a instancias legais competentes para se
fazerem ressarcir dos prejuizos que lhe tenham
sido causados.

Trés) A sociedade fica reservada, em
primeiro lugar, o direito de preferéncia no caso
de cessdo de quotas e, os socios, em segundo
lugar.

Quatro) Havendo mais do que um sécio que
pretenda adquirir as quotas, proceder-se-4 em
fun¢do da quota de cada sécio na sociedade.

Cinco) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, nomeado por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de noventa
dias, contados do conhecimento do respectivo
facto, poderd amortizar qualquer quota, nos
casos seguintes:

a) Por acordo de sdcios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer acto
que implique a arrematagdo ou
adjudicac@o de qualquer quota;

¢) Por partilha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que nao foi
adjudicado ao seu titular;

d) Por infrac¢ao do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois dos sdcios ou sociedade
terem declarado preferir na cessio
de harmonia com a cldusula sexta
destes estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizagdo da
quota, nos casos previstos nas alineas b), c),
e d) do niimero anterior, se a lei ndo dispuser
de outro modo, serd igual ao valor da quota
segundo o ultimo balan¢o legalmente aprovado.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade)

Um) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdi¢do do sécio
Unico, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeado
este entre eles, mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

Dois) Quanto a cessdo da quota resultante da
situacdo da alinea anterior, regular-se-4 pelas
disposi¢des previstas no numero trés do artigo
sexto dos presentes estatutos.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

c) Nomear e exonerar os gerentes e/ou
mandatérios da sociedade;

d) Fixar remuneracao para os gerentes ou
mandatarios.
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Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-30 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sécios ou pelo gerente da
sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-30 nos primeiros trés meses de
cada ano e deliberardo sobre os assuntos
mencionados no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos sdcios cartas registadas com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de dividendos)

Os lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-do pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criacdo de outras reservas que
a assembleia geral entender
necessarias;

c) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Prestacao de capital social)

Nao haverd prestagdes suplentes, mas os
socios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei e na dissolucé@o por acordo.
Em ambas as circunstancias, o sécio tnico serda
o liquidatario.

Dois) Procedendo-se a liquidacio, a partilha
dos bens sociais serd em conformidade com o
que tiver sido deliberado pelo sécio tnico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em todo o caso omisso regularido as
disposicdes legais do Codigo Comercial e
restante legislacdo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resolucao de conflitos)

Quaisquer litigios que possam ocorrer
entre os socios serdo dirimidos por via da
arbitragem a realizar pelo Centro de Arbitragem,
Conciliagdo e Mediacao de Maputo segundo os
regulamentos desta institui¢ao, sem prejuizo de
questdes que sejam da competéncia exclusiva
dos tribunais mogambicanos.

Maputo, 28 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

EA Gadgets, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
a 18 de Dezembro de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101452794, uma entidade
denominada EA Gadgets, Limitada.

Abinésio Zibano Anténio Tivane, solteiro, de
nacionalidade mogcambicana, natural de
Xai-Xai, residente no bairro de Xipamanine,
n.° 1110, portador de Bilhete de Identidade n.°
090101771086N, emitido a 8 de Dezembro
de 2016, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Chimoio;

Osvaldo Carlos Tivane, solteiro, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Manjacaze, residente em Maputo, no bairro
de Aeroporto B, casa n.° 132, portador de
Bilhete de Identidade n.° 0901001487651,
emitido a 24 de Setembro de 2020, pelo
Arquivo de Identificag@o Civil da Matola; e

Eugénio Maximiano Mathe Junior, solteiro,
maior, de nacionalidade mocambicana,
natural de Xai-Xai, residente na cidade de
Xai-Xai, portador de Bilhete de Identidade n.°
090100387832Q, emitido a 1 de Novembro
de 2016, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo.

Pelo presente instrumento, constituem uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas seguintes
do artigo 90 do Cddigo Comercial:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de EA Gadgets, Limitada, e tem a sua sede
em Maputo, no bairro de Xipamanine, avenida
Joaquim Chissano, n.° 1110, Nlhamankulo.

Dois) A sua duragdo sera por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:
comércio geral a grosso e a retalho de produtos
diversos, fornecimento de material de escritério,

informatico, eletrodomésticos, celulares, etc,
serigrafia, prestagdo de servicos diversos, gestao
de negdécios, consultoria em diversas dreas,
importagdo e exportagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a soma de
trés quotas:

a) Uma quota no valor de 47.500,00MT
(quarenta e sete mil, quinhentos
meticais), pertencente ao socio
Abinésio Zibano Anténio Tivane,
equivalente a 47.5% do capital
social;

b) Outra quota no valor de 47.500,00MT
(quarenta e sete mil, quinhentos
meticais), pertencente ao socio
Eugénio Maximiano Mathe Junior,
equivalente a 47.5% do capital
social; e

¢) Outra no valor de 5.000,00MT (cinco
mil meticais), pertencente ao socio
Osvaldo Carlos Tivane, equivalente
a 5% do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A administracao, geréncia da sociedade
e sua representacgdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, desde jé fica, a cargo dos sécios
Abinésio Zibano Anténio Tivane e Eugénio
Maximiano Mathe Junior, com despensa de
caugao.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura dos socios e, na auséncia destes, de
um terceiro, dotado de procuracio.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e demais legislag¢@o aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, 28 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Edson, Dylka & Neurice
Investimento, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo
da sociedade Edson, Dylka & Neurice
Investimento, Limitada, matriculada sob NUEL
101444597, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais.

Edson Rick Va-Lem Achaca, natural da Beira;
Neurice Cléa Va-Lem Achaca, natural da cidade
da Beira;
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Dylka Akiane Vi-Lem Achaca, natural da
Beira, menor representada pelos seus
pais, nomeadamente Aldo Clérico Achaca
e Manuela da Silva V4-Lem, casados,
moc¢ambicanos, residentes na cidade da
Beira.

Constituem uma sociedade por quotas nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

CAPITULO 1

Da denomincao, duracao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e duracao

Um) A sociedade adopta a dominacdo
Edson, Dylka & Neurice, Investimentos,
Limitada, constituida sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicdvel.

Dois) A sociedade durard por tempo
indeterminado a contar da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade da Beira, provincia de Sofala, podendo,
por deliberacdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar filiais, sucursais, delegagdes, agéncias
ou outra forma de representacdo social dentro
do territdrio nacional ou estrangeiro.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
geréncia pode transferir a sede da sociedade para
uma outra localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social o
seguinte:

a) Imobiliaria e arrendamento de iméveis;

b) Actividade de hospedagem;

c¢) Servicos de hotelaria e turismo;

d) Manutencio de edificios;

¢) Venda de material de construcéo;

f) Serracdo, corte de madeira e carpintaria;

g) Organizagdo de eventos;

h) Confeccao e venda de alimentos;

i) Comercializacdo de vestudrio, sapatos,
perfumes, cosméticos e derivados;

J) Restauragdo;

k) Servicos de catering;

[) Transporte de passageiros e de
mercadorias;

m) Importag@o e exportacio;

n) Consultoria em turismo;

o) Prestagdo de qualquer outro
servico relacionado, directa ou
indirectamente, com o seu objecto
social.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades subsididrias e ou conexas ao
objecto principal, desde que obtenha para tal
as necessarias autorizagdes.

Trés) A sociedade podera desenvolver outras
actividades desde que haja deliberacio vélida
da assembleia geral.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social ¢ de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais) e corresponde a soma
de 3 (trés) quotas desiguais:

a) 33% para o sécio Edson Rick Va-
Lem Achaca, correspondentes a
165.000,00MT (cento e sessenta e
cinco mil meticais);

b) 33% para a sécia Neurice Cléa Via-
Lem Achaca, correspondentes a
165.000,00MT (cento e sessenta e
cinco mil meticais); e

¢) 34% para a socia Dylka Akiane Vi-
Lem Achaca, correspondentes a
170.000,00MT (cento e setenta mil
meticais), respectivamente.

Dois) A cessdo de quotas € livre entre os
socios, mas o socio que queira ceder as suas
quotas em favor de terceiros tem de as oferecer,
em primeiro lugar, a sociedade e o valor das
quotas a que se refere o presente artigo serd o
que resultar do dltimo balanco aprovado e de
valores resultantes do bom nome comercial.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social e suprimentos

Um) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes por deliberacio expressa da
assembleia geral, alterando-se o pacto social,
para o que se observardo as formalidades
estabelecidas na lei das sociedades por quotas.

Dois) Os sécios poderao fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condi¢des
que forem fixadas pela assembleia geral.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-a,
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacio, aprovagdo ou modificdio do balango
e contas do exercicio, bem como deliberar
sobre quaisquer outros assuntos constantes
da respectiva convocatdria e, em sessiao
extraordindria, sempre que se mostre necessario.

ARTIGO SETIMO
Deliberacoes da assembleia geral

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos

presentes ou representados, excepto nos casos
em que lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) Das reunides da assembleia geral serd
lavrada acta de que constam os nomes dos sécios
presentes ou representados, e neste caso também
os dos seus representantes, e as deliberagdes
que forem tomadas, devendo ser assinada por
todos os sécios ou seus representantes que a
ela assistiram.

CAPITULO IV

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO OITAVO
Administracao e gestao

Um) A administragdo e gestdo corrente,
tendentes a realizacdo do objecto social da
sociedade e representacdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, sdo conferidas ao gerente
Edson Rick V4-Lem Achaca.

Dois) O gerente ndo deve delegar todo ou
parte dos seus poderes em pessoas estranhas
a sociedade sem consentimento prévio da
assembleia geral da sociedade.

ARTIGO NONO
Despesas e balanco

Um) A sociedade poderd entrar
imediatamente em actividade, ficando, desde ja,
o gerente autorizado a efectuar o levantamento
do capital social para fazer face as despesas de
constituicdo e arranque da sociedade.

Dois) Anualmente serd efectuado um
balanco com a data de trinta e um de Dezembro
e os lucros liquidos apurados em cada exercicio
econdmico, depois de feitas quaisquer dedugdes
acordadas em assembleia geral, serdo divididos
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO

Dissolucao e casos omissos

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei, e sendo-o por acordo entre os
socios todos serdo liquidatarios, procedendo-
se a partilha e divisdo dos seus bens sociais de
acordo com que for deliberado em assembleia
geral.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes das demais legislacdes
aplicdveis na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 9 de Dezembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.
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Electromech Solution,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do do
contrato de sociedade, de vinte e um Dezembro
de dois mil e vinte, exarada de folhas um
a trés do contrato de registo de entidades
legais, com NUEL 101250709, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limita entre:

Edson Jodo Nhantumbo, maior, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100570824M, emitido pelo Arquivo
de Identifica¢do Civilde Maputo, a 7 de
Janeiro de 2016, residente no bairro da
Liberdade, qaurteirdo 46, casa n.’ 628; e

Agostinho Francisco Alili, maior, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural
de Muidumbe, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110102282793N, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, a 1 de Julho de 2019, residente
no bairro Tchumene 2, quarteirdo 24, casa
n.° 142.

Que, pelo presente contrato particular,
constituem uma sociedade limitada, que se
regerd pelos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de
Electromech Solution, Limitada, e tem a sua
sede na Matola, avenida Abel Baptista, Estrada
Nacional n.° 4, podendo abrir delegacdes ou
quaisquer outras formas de representacio em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

O objecto social da sociedade consiste nas
seguintes actividades similares:

a) Manutencdo industrial
electromecinica;

b) Fornecimento e manutengido de
maquinas industriais;

c¢) Comércio a grosso de materiais e
equipamentos industriais;

d) Comércio a retalho de materiais e

equipamentos industriais.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito, é
de quinhentos mil meticais, correspondente a
cem por cento do capital social e dividido em
duas parcelas:

a) Edson Joao Nhantumbo, com
250.000,00MT, equivalentes a
cinquenta por cento do capital
social; e

b) Agostinho Francisco Alili, com
250.000,00MT, equivalentes a
cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo, e geréncia didria da
sociedade e a pratica de demais actos estardo
a cargo do s6cio Agostinho Francisco Alili,
que desde ja é nomeado director-geral, com
dispensa de caugdo.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

A assembleia geral € a reunido maxima dos
socios da sociedade com os seguintes poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os gerentes e/ou
mandatérios da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Admissao e cessao)

A sociedade, em caso de admissao de
novos socios ou cessdo de quotas, ¢ suficiente
a deliberacdo dos sécios, mediante uma acta
ou procuragao.

ARTIGO SETIMO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes legais aplicdveis em Mocambique.
Esta conforme.

Matola, 21 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Etica — Consultoria
Sociambiental, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
a 2 de Janeiro de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101269019, uma entidade
denominada Etica — Consultoria Sociambiental,
Limitada.

Pedro Tomaz Muendane, solteiro, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.°050100366262B, emitido a 20 de Outubro
de 2010, pelo Arquivo de Identificag@o Civil
de Tete, residente na Avenida/rua de U.C
Emilia Dausse, quarteirdo 4, Tete, bairro
Francisco Manyanga, na cidade de Tete; e

Ardao Arone Dava, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, portador
de Bilhete de Identidade n.° 0501007932101,
emitido a 19 de Junho de 2017, pelo Arquivo
de Identificac@o Civil de Tete, casado em
regime de comunhdo de bens adquiridos
com Emily Armatrading Mazuze Roberty
Joaneth, de nacionalidade mocambicana,
natural da Matola, portadora de Bilhete
de Identidade n.° 05010079326S, emitido
a 3 de Janeiro de 2017, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Tete, ambos residentes
na avenida da Independencia, n.° 174, U.C
Emilia Dausse, quarteirdo 4, bairro Francisco
Manyanga, na cidade de Tete.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo, forma, duracédo e sede social

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e a denominagiio de Etica— Consultoria
Sociambiental, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
do Jardim, rua da Agricultura, n.° 77, segundo
andar, cidade de Maputo, Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
a partir da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servi¢os de consultoria técnica e
implementac@o de projectos e programas de:

a) Avaliacdo de impacto sécio-ambiental;
b) Desenvolvimento social;

¢) Desenvolvimento comunitario;

d) Reassentamento e pds-reassentamento;
¢) Investimento sdcio-ambiental.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondendo a soma de duas
quotas, subscritas pelos sécios da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, detido pelo sécio Pedro
Muendane;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, detido pelo sécio Ardo
Arone Dava.
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ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, poderdo ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares na proporg¢io das suas quotas.

Dois) Os sécios poderdo realizar suprimentos
a sociedade, caso os termos, condi¢des e
garantias dos mesmos tenham sido previamente
aprovados por delibera¢@o da assembleia geral,
devidamente convocada para o efeito.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cess@o de quotas entre socios e
qualquer outra sociedade que (i) detenha ou
controle, directa ou indirectamente, o sécio
cedente (ii) seja detida ou controlada, directa ou
indirectamente, pelo sécio cedente, ou (iii) seja
detida ou controlada por quem controle, directa
ou indirectamente, o socio cedente (doravante
designadas por afiliadas) € livre.

Dois) A cessao, total ou parcial, de quotas a
terceiros, que ndo sejam afiliadas, estd sujeita
ao prévio consentimento escrito da sociedade.

Trés) O consentimento escrito da sociedade
depende: (i) da decisdo dos sécios de exercerem
ou ndo o direito de preferéncia estabelecido
no ndmero seguinte deste artigo, (ii) de o
cessiondrio assumir todas as obrigagdes do
cedente perante a sociedade, e (iii) do acordo,
por escrito, do cessionario em se vincular
a todos os direitos e obrigacdes do cedente
inerentes a sua qualidade de sécio, incluindo
as resultantes de quaisquer garantias prestadas
ou outras obrigacdes relevantes, e outorgar
quaisquer documentos tidos por necessarios ou
convenientes para concluir os compromissos
assumidos.

Quatro) Os sécios tém direito de preferéncia
na cessio, total ou parcial, de quotas a terceiros,
excepto no caso de cessdo a favor das suas
afiliadas.

ARTIGO SETIMO
Onus e encargos

Um) Os sécios nao constituirdao nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, penhor ou outro encargo sobre as suas
quotas, salvo se autorizados pela sociedade,
mediante deliberacdo da assembleia geral
aprovada por uma maioria de sécios que
representem, pelo menos, 3/4 (trés quartos) do
capital social.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos
sobre a sua quota, deve notificar a sociedade, por
carta registada ou fax enviados para a sede da
sociedade, dos respectivos termos e condigdes,
incluindo informacdo detalhada da transac¢do
subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral, para
a deliberacdo referida no ponto 1 do presente

artigo, serd convocada no prazo de 15 (quinze)
dias, a contar da data de recepcdo da referida
carta registada ou fax.

ARTIGO OITAVO
Conselho de administracao

Um) A sociedade é administrada e
representada por um conselho de administrag@o,
composto por um nimero minimo de 2 (dois)
administradores, um dos quais exercerd as
fungdes de presidente. As partes nomeiam desde
j4 os senhores Pedro Muendane e Ardo Arone
Dava como administradores da sociedade.

Dois) Os administradores mantém-se nos
seus cargos por mandatos de 2 (dois) anos
renovaveis, ou até que a estes renunciem ou
ainda até a data em que a assembleia geral
delibere destitui-los.

Trés) Cada administrador terd 1 (um) voto
em todas as matérias levadas a conselho de
administragdo.

Quatro) O presidente do conselho de
administragdo nio terd voto de qualidade.

Cinco) Os administradores estao isentos de
prestar caugao.

ARTIGO NONO
Reunibes e deliberacoes

Um) O conselho de administrag@o reunird,
pelo menos, 3 (trés) vezes por ano, ou sempre
que se mostrar necessdrio. As reunides do
conselho de administracao serdo realizadas
na sede da sociedade, em Maputo, excepto se
os administradores decidirem reunir-se noutro
local.

Dois) As reunides do conselho de
administragdo serdo convocadas pelo director-
geral da sociedade, por carta, correio electrénico
ou fax, com uma antecedéncia de, pelo menos,
4 (quatro) dias relativamente a data agendada
para a sua realizac@o.

Trés) O conselho de administragdo pode
validamente deliberar quando, pelo menos, 3
(trés) administradores estejam presentes, sendo
obrigatdria a presenga do presidente do conselho
de administraciio. Caso ndo exista quérum no
dia da reunido, a reunifo devera ser cancelada.

Quatro) As deliberagdes do conselho de
administragdo deverdo ser aprovadas por
maioria simples.

Cinco) Sera lavrada uma acta de cada
reunido, incluindo a ordem de trabalhos
e uma descricdo sumdria das discussdes,
as deliberacdes adoptadas, os resultados
da votag@o e outros factos relevantes que
merecam ser registados. A acta serd assinada
pelos membros do conselho de administragao
que tenham estado presentes, bem como pelo
presidente do conselho de administra¢do. Os
membros do conselho de administragdo que
nao tenham estado presentes na reunido deverao
assinar a acta, confirmando que procederam a
sua leitura e a aprovaram.

ARTIGO DECIMO
Poderes

O conselho de administracdo terd todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o seu
objecto social, salvo os poderes e competéncias
que ndo estejam exclusivamente atribuidos por
lei ou pelos presentes estatutos a assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do director-geral, no
ambito dos poderes e competéncias
que lhe tenham sido conferidos pelo
conselho de administragio;

b) Pelas assinaturas conjuntas de
dois administradores ou de um
procurador da sociedade, nos
precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exercicio e contas do exercicio

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil, sem prejuizo de
se poder adoptar um periodo de tributacao
diferente, desde que aprovado pelos sécios e
pelas autoridades competentes.

Dois) O conselho de administracio deverd
preparar e submeter a aprovacdo da assembleia
geral o relatério anual da administraciio e o
balango e as contas de cada exercicio anual da
sociedade.

Trés) O balanco e as contas do exercicio
deverdo ser submetidos a assembleia geral até
aos primeiros trés meses seguintes ao final de
cada exercicio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) Os sécios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugio da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Liquidacao

Um) A liquidag@o serd extra-judicial, em
conformidade com o que seja deliberado pela
assembleia geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer sécio/sdcios, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

Maputo, 28 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, Illegivel.
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FIMOC - Fornecimento
Industrial Mogambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicvagdo da
sociedade FIMOC - Fornecimento Industrial
Mocambique, Limitada, matriculada sob NUEL
101429881, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais.

Alick Bernardo Banda, solteiro, maior, natural
de Manica, de nacionalidade mocambicana,
residente na cidade de Nampula; e

Christopher Munzara, solteiro, maior, natural
Chadzuca, Manica, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de
Nampula.

Constituem uma sociedade por quotas nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, que
se regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da firma, denominacao, duracao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagio
de FIMOC - Fornecimento Industrial
Mocambique, Limitada.

Dois) A dura¢@o da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, podendo abrir, manter ou encerrar
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando os sécios o julgarem conveniente no
territério nacional ou no estrangeiro.

Dois) Mediante simples deliberag¢@o, podem
os sdcios transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
fornecimento de material industrial e sua
manutencao, importacdo e exportagdo e outras
actividades afins que a sociedade podera
exercer.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, ou exercer qualquer outro
ramo da actividade, desde que tais actividades
sejam devidamente autorizadas pelos sécios,
previamente autorizadas por quem de direito e
que sejam permitidas por lei.

Trés) Mediante deliberacido dos sécios,
poderd a sociedade adquirir ou gerir

participacdes financeiras de capital de outras
sociedades, independentemente do seu objectivo
ou participar em sociedades, associacdes
industriais, grupos de sociedades ou outras
formas de associag@o.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é cem mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Alick Bernardo Banda;

b) Uma quota de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Christopher Munzara.

Dois) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes mediante decisdo dos sdcios
em assembleia geral.

CAPITULO III

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO

(Administracao, geréncia e representacao
da sociedade)

A administragdo, geréncia da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas pelos
socios Alick Bernardo Banda, como director-
geral, e Christopher Munzara, como director
comercial financeiro, que sdo nomeados desde
j4 administradores com dispensa de caucdo e
com ou sem remuneragio, conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral, e na auséncia
e impedimento por um outro em exercicio que
dispord dos mais amplos poderes legalmente
investidos para a prossecugdo do objecto social.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao da sociedade)

A dissoluc@o da sociedade terd lugar nos
casos estabelecidos na lei.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des da Lei n.® 10/2005, de 23 de
Dezembro, do Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de
Dezembro, que aprova o Cédigo Comercial (que
dele faz parte integrante) e demais legislagdo
aplicavel.

Esta conforme.

Beira, 11 de Novembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Forte Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Forte Service, Limitada, matriculada
sob NUEL 101262057, na Conservatdria do
Registo de Entidades Legais.

Julio Taimira Chibemo, solteiro, maior, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Buzi, residente na Rua Kruss Gomes, UC-A,
12 Chota, cidade da Beira:

Alberto Mussucua Mussadalo, maior, natural de
Machanga, de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro da Manga, cidade da
Beira;

Bulande Caito Cordar, maior, natural de Buazi,
de nacionalidade mogambicana, residente no
bairro da Ponta-Gea, cidade da Beira.

Constituem uma sociedade por quotas nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, que
se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo social)

A sociedade adopta a denominagdo Forte
Service, Limitada, ¢ uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se rege
pelos presentes estatutos e pela legislacao
aplicdvel em vigor no ordenamento juridico
mocambicano.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, bairro de Maquino, podendo abrir
e encerrar sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagdo
social onde e quando a administra¢do o julgar
conveniente.

Dois) Mediante deliberacido dos sécios e
sempre que se julgar conveniente, a sede social
pode ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos a partir da data da celebrag@o do
presente contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Jardinagem, higene, limpeza e
fumigacdes doméstica e industrial,
banho de canino e gado bovino,
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desinfestagdo, desratizacio,
aplicagdo de herbicidas e capinagem
quimica;
b) Limpeza geral em edificios destinados a
residéncias, escritorio e aramazéns;
¢) Apoio de negécios;
d) Servicos auxiliares de estiva;
e) Comércio em geral com a importagio e
exportacgdo de produtos de limpeza;
f) Prética de qualquer outra actividade
comercial e de prestagdo de servigos
ndo poibiida por lei desde que tal
esteja devidamente autorizada pelas
instancias competentes;
g) Venda e fornecimento de equipamento
de limpeza e higienizacao.
Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades complementares ou
subsididrias das atrds referidas.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
que correspondem a distribuicéo de trés quotas
repartidas da seguinte forma:

a) Jalio Taimira Chibemo, com uma
quota de quarenta e dois ponto
cinco por cento do capital social,
correspondente a quarenta e dois
mil, quinhentos meticais;

b) Alberto Mussucua Mussadalo, com
uma quota de quarenta e dois ponto
cinco por cento do capital social
correspondente a quarenta e dois
mil, quinhentos meticais; e

¢) Bulande Caito Cordar, com uma quota
de quinze por cento do capital
social, correspondente a quinze
mil meticais.

Dois) Cabe aos sécios, reunidos em
assembleia geral, decidir a aquisi¢@o, gestdo,
alienacdo de participagdes em outras sociedades
constituidas ou por constituir dentro ou fora
de Mocambique, ainda que desenvolvam
actividades diversas da sua.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representagdo serdo exercidas pelos s6cios
Julio Taimira Chibemo, Alberto Mussucua
Mussadalo e Bulande Caito Cordar, que ficam
desde ja nomeados administradores, bastando
a sua assinatura para obrigar a sociedade em
todos os actos e contratos.

Dois) A administracéo terd todos os poderes
necessarios a gestdo dos negdcios da sociedade,
podendo designadamente abrir ¢ movimentar
contas bancdrias, aceitar, sacar, endossar letras
e livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, adquirir, onerar e alienar
bens mdveis ou imdveis bem como ceder de
exploragdo e trespassando estabelecimento
comercial da sociedade, e ainda tomar de aluguer
ou arrendamento de bens moéveis e imdveis
incluindo naqueles veiculos automoveis.

Trés) E vedado 2 administracio obrigar
a sociedade em fiancas, abonacdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

Quatro) Por decisdo da assembleia geral,
podera ser nomeado administrador estranho
a sociedade, ficando dispensado de prestar
caugio, gozando da prerrogativa de dispensa-lo
sempre que se justificar.

Cinco) A administracdo poderd constituir
mandatarios ou procuradores para a pratica
de determinados actos ou categorias de actos,
atribuindo tais poderes através de procuracio.

Seis) Compete a administraciio exercer os
mais amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
a assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Direccao-geral)

A assembleia geral dos s6cios pode
determinar que a gestdo corrente da sociedade
seja confiada a um director-geral.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em todo omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mogambique
sobre as sociedades por quotas, normalmente o
Cédigo Comercial vigente.

Esta conforme.

Beira, 11 de Novembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Francisco Augusto
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo da
sociedade Francisco Augusto — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
101367355, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais.

Francisco Augusto da Silva, natural da Beira,
de nacionalidade mogambicana, residente no

décimo nono bairro da Manga, Mascarenhas,

rua do Aeroporto, cidade da Beira.

Constitui uma sociedade por quota unipessoal
de responsabilidade limitada, nos termos do
artigo 90 do Cédigo Comercial, nos termos dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Francisco Augusto — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e constitui-se sob a forma de sociedade
por quota unipessoal de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no décimo
nono bairro da Manga, Mascarenhas, UC B,
quarteirdo 4, rua do Aeroporto, casa n.° 276,
na cidade da Beira, e o seu inicio conta-se a
partir da data da constitui¢@o e durard por tempo
indeterminado.

Trés) Por simples deliberacdo da geréncia
pode deslocar a sede social para qualquer outra
parte do territério mocambicano bem como criar
sucursais, agéncias, delegacdes ou outras formas
de representa¢do em territério mogambicano
ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social o
exercicio de actividades de avicultura, criacio
de gado bovino, caprino e suino, e prestagio de
servicos na drea relacionada.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou ou subsididrias ao seu objecto social, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a
soma de uma tnica quota para o sécio Francisco
Augusto da Silva.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade ficam a cargo de Francisco
Augusto da Silva, que desde jd fica nomeado
administrador.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador da sociedade.

Trés) A sociedade poderd construir
mandatario e/ou delegar todos ou alguns dos
seus poderes de gestdo em terceiros.

Quatro) Os casos omissos serdo regulados
pelalegislacdo vigente e aplicdvel na Repiblica
de Mocambique.

Esta conforme.
Beira, 3 de Dezembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.
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Gibrus, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do do
contrato de sociedade, de doze de Outubro
de dois mil e vinte, exarada de folhas um a
quatro do contrato de registo de entidades
legais, com NUEL 101408159, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada entre:

Bruno Crisostomo da Natividade Sinal, casado
em regime de comunhdo geral de bens, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade n.°
110101036578P, emitido pela Direcgdo de
Identificacdo de Maputo, a 26 de Novembro
de 2015, residente na Machava, Bunhica,
quarteirdo 84, casan.’ 50; e

Gina Cecilia Nhachomo, casada em regime de
comunhao geral de bens, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, portadora
de Bilhete de Identidade n.° 110100946049P,
emitido pela Direc¢do de Identificagdo de
Maputo, a 22 de Agosto de 2019, residente
na Machava, Bunhica, quarteirdo 84, casa
n.° 50.

Que se regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede social

A sociedade adoptard a denominagdo de
Gibrus, Limitada, abreviadamente Gibrus,
Lda, tera a sua sede na avenida Josina Machel,
quarteirdo 84, casa n.° 50, Machava, na
cidade daMatola, podendo abrir escritérios
ou quaisquer outras formas de representacao
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e reger-se-a pelo presente estatuto
e demais legislacd@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢@o

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade terd por objecto a edicao,
produgdo, publicagdo e venda de livros, compra
e venda de livros, producdo e venda de artigos
discograficos, compra e venda de artigos
discograficos, papelaria, agenciamento artistico.

Dois) A sociedade poderd adquirir e deter
participacdes em quaisquer outras sociedades,
seja qual for o seu objecto social, ainda
que subordinadas a um direito estrangeiro,
bem como em sociedades reguladas por leis
especiais.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social serda de cem mil meticais,
correspondendo a soma de duas quotas,

subscritas pelos sdcios da seguinte forma:

a) Bruno Criséstomo da Natividade Sinal,
com uma quota de cinquenta por
cento, correspondente a cinquenta
mil meticais; e

b) Gina Cecilia Nhachomo, com uma
quota de cinquenta por cento,
correspondente a cinquenta mil
meticais.

ARTIGO QUINTO
Administracao da sociedade

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelos sécios, a quem se reserva o
direito de os dispensar a todo o tempo.

Dois) Os sécios, bem como os
administradores por estes nomeados, por
ordem ou comautorizacdo destes, podem
constituir um ou mais procuradores, nos termos
e para osefeitos da lei. Os mandatos podem
ser gerais ou especiais e tanto os s6cios como
osadministradores poderdo revoga-los a todo o
tempo; estes Ultimos mesmo sem autorizagio
prévia dos sécios, quando as circunstancias ou
a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucio do objecto social, designadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade ficard obrigada pela assinatura
de dois sécios ou dos seus representantes ou dos
seus procuradores ou procurador quando exista
ou seja especialmente nomeado para o efeito.

ARTIGO SETIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com as disposi¢des do
Cédigo Comercial e demais legislacdes em
vigor na Republica de Mocambique

Esta conforme.

Maputo, 1 de Dezembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

GL, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que, por
escritura do dia vinte e um de Setembro dois mil
e vinte, lavrada de folhas sessenta oito a folhas
setenta e cinco do livro de escrituras avulsas

nimero cento e doze do Segundo Cartério
Notarial da Beira, foi constituida, por Fabrizio
Graglia e Gualberto Lhotario, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada denominda GL, Limitada, a qual
reger-se-a nos termos das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo GL,
Limitada, e constitui-se sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e pela demais legislagd@o aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede, estabelecimento e representacoes)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua sem
nome, talhdo 1407/1412, Ponta-Géa, cidade
da Beira.

Dois) Por simples deliberagdo da geréncia,
podem ser criadas sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas locais de
representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por periodo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) A prestacao de servicos de contabilidade
e servigos afins;

b) A prestacdo de servicos diversos;

¢) Outras actividades que a sociedade
achar convenientes.

Dois) A sociedade pode, acessoriamente,
explorar os servicos e efectuar as operagdes
civis e comerciais, industriais e financeiras
relacionadas, directa ou indirectamente, no todo
ou em parte, com 0 seu objecto social ou que
sejam susceptiveis de facilitar ou favorecer a
sua realizac@o.

Trés) Na prossecugdo do seu objecto social,
a sociedade poderd participar no capital de
outras sociedades constituidas ou a constituir,
seja qual for o seu objecto social, e mesmo que
regidas por leis especiais, bem como associar-
se, sob qualquer forma, com quaisquer entidades
singulares ou colectivas, nomeadamente
para formar agrupamentos complementares
de empresas, consdrcios e associacdes em
participacdo ou outro tipo de exercicio de
actividade econémica.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, a realizar em dinheiro,
totaliza o montante de cinquenta mil meticais,
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encontrando-se dividido em duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta e cinco mil meticais,
equivalente a noventa por cento
do capital, pertencente ao sécio
Fabrizio Graglia;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, equivalente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao socio Gualberto Lothdrio.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, cessao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e cess@o de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem do
prévio consentimento da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informara a sociedade, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recepg¢do, ou outro meio de
comunicacdo que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condi¢des contratuais, nomeadamente, o prego
e a forma de pagamento.

Trés) Na cessdo onerosa de quotas a estranhos
terdo direito de preferéncia a sociedade e os
socios, sucessivamente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizag¢do de quotas s6 pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A amortizacdo da quota tem por efeito
a extingdo da quota, sem prejuizo, porém,
dos direitos ja adquiridos e das obrigacdes ja
vencidas.

Trés) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducdo do capital social.

Quatro) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-
la ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.
No primeiro caso, ficam suspensos todos os
direitos e deveres inerentes a quota, enquanto
ela permanecer na titularidade da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito exercerdo os referidos direitos e
deveres sociais, devendo mandatar um de entre
eles que a todos os represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das

disposi¢des legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisérios ou definitivos,
conterdo as assinaturas do presidente do quadro
da geréncia e mais um gerente, que podem ser
apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da geréncia, podera
a sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizagao.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral redne-se,
ordinariamente, na sede social ou qualquer outro
local a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovagao
do balanco anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessdria, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da
sua convocacdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordarem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto social.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do quadro da geréncia ou por
trés membros do quadro da geréncia, por carta
registada com aviso de recepg¢do, ou outro meio
de comunicagdo que deixe prova escrita, a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informagdo necessdria a
tomada de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Qualquer dos socios poderd ainda fazer-
se representar na assembleia geral por outro
sécio, mediante comunicac@o escrita dirigida
pela forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando

estejam presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissolug@o da sociedade serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuragdo dos outros socios ausentes e nao
serdo validos, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procurag@o que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberag@o.

Cinco) Cada quota corresponderd um voto
por cada vinte e cinco meticais de capital
respectivo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Geréncia e representacao)

Um) A administragao, geréncia da sociedade
e sua representacdo, dispensada de caucdo
e com ou sem remuneragdo conforme vier a
ser deliberado em assembleia geral, ficam a
cargo de ambos os sécios Fabrizio Graglia e
Gualberto Lothdrio ou dos seus representantes
ou procurador, bastando a assinatura de um
deles, para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos, activa e passivamente, em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.

Dois) O sécios gerentes poderdo designar
um ou mais mandatdrios e neles delegar total
ou parcialmente os seus poderes.

Trés) Os sécios gerentes ou seus mandatérios
ndo poderdo obrigar a sociedade em actos e
contratos que ndo digam respeito aos negdcios
sociais, nomeadamente em letras de favor,
fiangas, abonacdes ou outras semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacgdo da assembleia geral a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade-se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberag¢@o unanime dos sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia-geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissoluc@o por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatarios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 22 deSetembro de 2020. — A Notaria
Superior, Jaquelina Jaime Nuva Singano.

Global Freight Solutions,
Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo da
sociedade Global Freight Solutions, Limitada,
matriculada sob NUEL101392848, na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais.

Rafael Ayuba Charles, de nacionalidade
mocambicana, natural de Dondo, residente
na cidade da Beira; e

Natalicio José Adolfo Assura, de nacionalidade
mocambicana, natural da Beira.

Constituem uma sociedade comercial nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, que
se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Global Freight Solutions, Limitada, tem a sua
sede na avenida/rua Artur Canto de Resende,
bairro de Maquinino, rés-do-chdo, distrito
Urbano da Beira, podendo, por deliberagdo
dos sdcios, abrir, manter ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, delegagdes, escritérios ou
quaisquer outras formas de representa¢do em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social e participacao

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Transportes de carga local e
internacional;

b) Aluguer de veiculos automdveis;

¢) Vendas de acessorios de veiculos com
importagdo e exportagao;

d) Despacho aduaneiro de cargas em
transito e local;

e) Agenciamento de cargas internacionais
e transito;

f) Comércio de produtos agricolas com
importagdo e exportagao;

g) Logistica;

h) Transportes, logistica e industrias;

i) Aluguer de maquinas industriais e de
construcdo civil;

J) Despachos aduaneiros;

k) Fretamento.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias a atividade principal desde que
ndo sejam contrdrias a lei e quando as mesmas
devidamente autorizadas e licenciadas.

Trés) E da competéncia dos s6cios deliberar
sobre as actividades, compreendidas no objeto
contratual que a sociedade efetivamente
exercerd, também sobre a suspensio ou cessacao
de uma atividade que venha a ser exercida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), pertencentes aos seguintes socios:

a) Rafael Ayuba Charles, 60.000,00MT
(sessenta mil meticais),
correspondente a 60% do capital
social; e

b) Natalicio José Adolfo Assuara,
40.000,00MT (quarenta mil
meticais), correspondente a 40%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sdcio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social, para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variacio do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelo sécio tnico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respetivo capital
ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo da deliberagdo da

assembleia geral, alterando-se em qualquer dos
casos o pacto social, para o que se observario
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Nao haverd prestagdes suplementares.
Porém, os sdcios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que esta venha a carecer, nos
termos em que a assembleia geral deliberar.

ARTIGO SEXTO
Administracao da sociedade

A administra¢do e geréncia da sociedade
serdo exercidas pela sécia Rafael Ayuba Charles
ou por um administrador por si nomeado.

ARTIGO SETIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial vigente
no pais.

Estd conforme.

Beira, 2 de Dezembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Grupo F2, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura do dia vinte e sete de Outubro de
dois mil e vinte, lavrada de folhas trinta € nove
seguintes do livro de escrituras avulso nimero
quarenta e cinco da Terceira Conservatdria do
Registo Civil da Beira, a cargo de Jonas Pajero
Marramba, conservador e notdrio técnico da
referida conservatdria a sécia, Joana Furtado,
casada, natural de Macossa, residente na cidade
da Beira, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 110102258247N, emitido em seis de
Janeiro de dois mil e onze, pelos Servicos de
Identidade Civil de Maputo cede aquela sua
quota equivalentes a cento oitenta e sete mil e
quinhentos meticais ao terceiro outorgante novo
s6cio, Nuno Rodrigo Furtado Faia e ndo lhe
convindo mais continuar, desliga-se de todos
direitos e obrigacdes da sociedade, Grupo F2,
Limitada.

E em consequéncia da operada cessdo de
quota altera o artigo terceiro do pacto social e
passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e bens
é de trés milhdes, duzentos dezanove
mil quinhentos setenta e dois meticais,
correspondente a duas quotas desiguais,
distribuidas de seguinte forma: 75 %
(setenta e cinco por cento) equivalente
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a trés milhdes, trinta e dois mil e setenta
e dois meticais pertencentes a sdcia,
Adelaide Maria Furtado Faia e o restante
25 % (vinte e cinco por cento) equivalente
a ( cento e oitenta e sete mil e quinhentos
meticais), pertencentes ao sécio, Nuno
Rodrigo Furtado Faia.

Em tudo e mais do pacto social, mantém-se
valido e inalteravel.

Esta conforme.

Conservatdria do Registo Civil e Notariado
da Beira, 8 de Dezembro de 2020. — O Notério,
llegivel.

Hinterland Logistics,
Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, da
sociedade Hinterland Logistics, Limitada,
matriculada sob NUEL 100886561.

A reunido foi presidida pelo senhor sécio-
gerente, com funcdes de administrador e
secretariado por, senhor Joaquim Alberto
Armando Tivane, com fun¢do de contabilista
tendo sido discutido tnico ponto de trabalho:

Ponto Unico: Transmissdo de quota:

a) O sécio Hermenegildo Mucasse
Sebastido Vendo, apresentou uma
proposta para a transmissio de
quotas que detém na sociedade,
correspondente a 45% do capital
social;

b) O sdécio-gerente, com fungdes
de administrador, colheu
imediatamente a proposta
apresentada, tendo solicitado que
0 sSocio apresentasse 0s requisitos
desejados para a transmissdo de
sua quota;

c) Por sua vez o socio Hermenegildo,
disse que ja nao pretendia fazer parte
da sociedade, por motivos pessoais,
dando preferéncia ao socio Vicente
para aquisi¢do da sua cota de 45%,
correspondente a 9.000,00MT do
capital social;

d) Sem demostrar objecdo o sécio-gerente
aceitou a proposta apresentada,
ficando acordado que de seguida
seria celebrado o contrato de
transmissdo de quotas, bem como
o socio Hermenegildo ao ceder a
sua quota ao senhor Vicente este
passa a deter de 20.000,00MT do
capital social;

¢) Por fim o sécio Hermenegildo Vendo,
satisfeito com o acordo alcangando
concordou com posterior altera¢do
dos estatutos passando a deter desta

feita 100% do capital social o s6cio-
gerente. Vicente Mussane.

Para constar se lavrou a presente acta que
vai ser assinada por mim que a redigi e pelo
sécio-gerente que presidiu a reunidio, bem como
pelo sécio participante da reunido e o secretario.

Esta conforme.

Beira, 4 de Dezembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Industrias Maknaz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Industrias Maknaz, Limitada,
matriculada sob NUEL 101445224, entre,
Mahomed Maksud Hassan Faruk, solteiro,
nacionalidade mocambicana, residente na rua
Valssassina, 2.° Bairro, Palmeiras na cidade
da Beira.

Nazia Nurmamad, solteira, de nacionalidade
mocambicana, residente na rua Valssassina,
2° Bairro, Palmeiras na cidade da Beira,
constituem uma sociedade por quotas, nos
termos do artigo 90, do Cédigo Comercial as
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Industrias Maknaz, Limitada, e tera a sua sede
na cidade da Beira.

Dois) A sociedade podera estabelecer,
manter ou encerrar sucursais, filias ou qualquer
forma de representacio em territério nacional
ou estrangeiro.

Trés) A durag@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data do
presente estatuto.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto o fabrico
de produtos alimentares (biscoitos, chips,
vinagre e 4gua) e comércio a grosso, bem como
a exportacdo e importagao.

Dois) A sociedade poderd no entanto exercer
qualquer outro ramo de actividade, em que os
sécios acordarem e que sejam permitidos por lei.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 10.000.000,00MT
(dez milhoes de meticais), dividido em duas
quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota do valor nominal de
5.000.000,00MT (cinco milhdes
de meticais), pertencente ao sécio
Mahomed Maksud Hassan Faruk;

b) Uma quota do valor nominal de
5.000.000,00MT (cinco milhdes
de meticais), pertencente ao sécio
Nazia Nurmamad.

Dois- por deliberag¢@o da assembleia geral,
o capital poderd ser aumentado mediante
entradas em numerdrio ou em espécie, bem
como pela incorporacio de suprimentos, lucros
ou reservas.

ARTIGO QUARTO

Um) A assembleia serd representada em
juizo e fara dele, activa e passivamente, pelo
s6cio Mahomed Maksud Hassan Faruk, desde ja
nomeado como gerente, com dispensa de caucao
e com ou sem remuneragio conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou extingdo de
alguns dos sécios, quando sejam vdrias os
respectivos sucessores ou herdeiros, estes
designardo entre si um que todos represente
perante a sociedade, enquanto a divisdo da
respectiva quota nao for autorizada, ou se a
respectiva autorizagio for denegada.

ARTIGO QUINTO

A sociedade dissolvera nos casos previstos
pela lei.

ARTIGO SEXTO

Todos casos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei das sociedades por quotas.

Esta conforme.

Beira, 11 de Novembro de dois mil e vinte
A Conservadora, Ilegivel.

Infra-Engineering
Mozambique, S.A.

Certifico, que para efeitos de publicacio e
por acta, de vinte de Novembro de dois mil e
vinte, a assembleia geral da sociedade Infra-
Engineering Mozambique, S.A., constituida
por escritura de 22 de Dezembro de 2005,
com capital social de 30.000.000,00MT
(trinta milhdes de meticais), matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Maputo sob o n.° 17.979, com o
NUIT 400145431, sediada em Maputo, rua da
Argelia n.° 279.

Os sécios deliberaram o aumento do capital
social, e consequentemente, a redac¢@o do artigo
4° (quarto) passou a ser a seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e
bens € de 50.000.000,00MT (cinquenta
milhdes de meticais), divididos em 50.000



8062

111 SERIE — NUMERO 249

(cinquenta mil) ac¢des no valor nominal
de 1.000,00MT (mil de meticais), cada.
Dois) ....
Trés) ....

Maputo, 21 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, Ilegivel.

Jim Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Jim Servigos, Limitada, matriculada
sob NUEL 101291669, entre, Elcidio Jodo
Madeira, solteiro, maior, natural da cidade de
Beira, residente na cidade da Beira, no 8° bairro
Macurungo, e Leandro Henriques Mangue,
solteiro, natural da Beira, residente na cidade
da Beira, 3Bairro Ponta Géa, rua Luis Inacio,
cidade da Beira, constituem uma sociedade por
quotas, nos termos do artigo 90°, do Cédigo
comercial as cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a firma Jim Servicos,
Limitada, e tem a sua sede no bairro de
Palmeiras 2, rua Governador Sousa Pinto
,Prédio 150 rés-do- chao, Beira.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto)

Um)A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividade de serigrafia.

Dois) A sociedade tem por objecto
secundario papelaria, venda e reparacdo de
material informadtico.

CLAUSULA TERCEIRA
(Duracao)

A sociedade tem duracdo por tempo
indeterminado.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

Um) O capital social é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), integralmente
subscrito e realizado em dinheiro distribuido
da seguinte forma:

a) Uma quota nominal de 48 000,00MT
(quarenta e oito mil meticais),
correspondente a 96% do capital
social pertencente ao socio Elcidio
Jodo Madeira;

b) Uma quota nominal de 2 000,00MT
(dois mil meticais), correspondente
a4% do capital social da sociedade
pertencente ao sécio Leandro
Henriques Mangue.

Dois) Mediante delibera¢do da administragido
o capital social da sociedade poderd ser
aumentado.

CLAUSULA QUINTA
(Administracao e representacao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um administrador nomeado
pelo sécio maioritario.

Dois) A sociedade vincula-se, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, pela interveng¢io do
seu administrador.

CLAUSULA SEXTA
(Forma de obrigar a scociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
de um mandatario, em conformidade com o
instrumento de mandato.

CLAUSULA SETIMA
(Actos de administracao)

Um) A administra¢do fica autorizada a
proceder ao levantamento do capital social para
fazer face as despesas sociais, designadamente
as realizadas com a constitui¢do da sociedade.

Dois) A administracdo fica autorizada
a iniciar, de imediato, a actividade social,
podendo designadamente, adquirir bens méveis
ou imdveis, tomar de arrendamento quaisquer
locais, celebrar contratos de locacgdo financeira
ou outros destinados a financiar a sua atividade,
no ambito do objecto social.

CLAUSULA OITAVA
(Assinatura)

Este contrato vai assinado pelos sdcios da
sociedade e considera-se celebrado a partir da
data em que seja registado na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais.

Esta conforme.

Beira, 25 de Marg¢o de dois mil e vinte. —
A Conservadora, llegivel.

Lamel - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 4 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101442268, uma entidade
denominada Lamel — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado e constituido o presente contrato
de sociedade unipessoal limitada, nos termos do
artigo 90 do Cédigo Comercial:

Rocina Rogério Manhica de Sousa, maior, de
nacionalidade mogambicana, portadora do

Bilhete de Identidade n.° 110300204327Q,
emitido 3 de Novembro de 2020, valido
até 2 de Novembro de 2025, residente na
Avenida 25 de Setembro 1123, 11° andar,
bairro Central, na cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a designacao de Lamel
— Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem a
sua sede na 25 de Setembro 1123, 11.° andar,
bairro Central. A sociedade podera estabelecer
delegacgdes ou outras formas de representagio
noutros pontos das provincias de interesse ou
ainda transferir a sua sede para outro lugar
dentro ou fora do pafs, mediante autorizagdo
das autoridades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo é por tempo indeterminado e o
seu inicio conta se apartir da data da assinatura
do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto,
consultoria nos seguintes ramos de consultoria
e prestacdo de servico na area de recursos
humanos.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades conexas ou subsididrias
das actividades principais desde que seja
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd sob qualquer
forma legal associar -se com outras pessoas
para formar sociedade ou agrupamentos
complementares de empresas, além de poder
adquirir ou alienar participagdes de capital de
outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 5.000,00MT (cinco mil meticais).

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representacio em juizo dentro e fora dela
competem a Rocina Rogério Manhica de Sousa

Dois) O administrador e gerente fica
autorizado a admitir, exonerar, ou demitir todo
o pessoal da empresa bem como constituir
mandatarios para a pratica de actos determinados
ou de determinada categoria.

ARTIGO SETIMO
( Assembleia geral)

Um) A sociedade obriga assinatura do
gerente ou de mandatdrio a quem tenham sido
conferido poderes para o efeito.
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Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

ARTIGO OITAVO
(Normas supletivas)

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial vigente e demais legislacio
aplicdvel na Republica de Mogambique, sendo
que em ultimo caso, apds a observancia de nao
alcance de uma solu¢do amigdvel, recurso serd
o Tribunal Judicial da Cidade de Maputo.

Maputo, 28 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Macro Brokers Corretores
de Seguros, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 23 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101453472, uma entidade
denominada Macro Brokers Corretores de
Seguros, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial,
de Mocambique.

Primeiro: Sofia Issufo Amarcy Aboobakar,
casada, natural da cidade de Maputo,
nacionalidade mog¢ambicana, residente no
bairro da Polana Cimento, na Avenida Paulo
Samuel Kakhomba, n.® 179, 2.° andar, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101002398791,
emitido a 30 de Janeiro de 2017, Direccao
Nacional de Identificacdo Civil em Maputo;

Segundo: Selemane Ismael Momade
Cassamo Ramad, casado, natural de Lichinga,
nacionalidade mog¢ambicana, residente no
bairro Xipamane, quarteirdo n.° 44, casa
n.° 53, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110200379738M, emitido a 26 de Janeiro de
2017, pela Direcgdo Nacional de Identificacdo
Civil em Maputo.

Pelo presente contrato outorgam e
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de Macro
Brokers Corretores de Seguros, Limitada, sede
na Avenida 25 de Setembro, n.° 1123, 2.° andar,
Porta C, na Idade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto o seguinte:

a) O exercicio da actividade de mediagao
de seguros na categoria de corretora
de seguros;

b) Consultoria em todas as matérias
relacionada com actividade de
seguros, nos termos permitidos
por lei.

CAPITULO 1
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente inscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.100.000,00MT
(um milhdo e cem mil meticais), e corresponde
a soma de duas quotas, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota de 1.045.000,00MT (um
milhdo e quarenta e cinco mil
meticais), pertencente a socia
Sofia Issufo Amarcy Aboobakar
correspondente a 95% (noventa e
cinco por cento) do capital social;

b) Uma quota de 55.000,00MT (cinquenta
e cinco mil meticais), pertencente
a0 sdcio Selemane [smael Momade
Cassamo Rama correspondente a
5% (cinco por cento) do capital
social.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessdo e alienac@o de toda ou parte de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios,
gozando estes do direito de preferéncia.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pela sécia Sofia Issufo Amarcy
Aboobakar.

Dois) A sociedade obriga-se com a assinatura
dos dois sdcios.

Trés) Os sdcios poderdo prestar a sociedade
0s suprimentos de que a mesma possa carecer
para o desempenho das suas actividades,
devendo as respectivas condigdes ser aprovadas
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral redne-se,
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo, deliberando sobre os lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral é convocada por
carta registada ou entregue sob a forma de
protocolo, com a antecedéncia de 15 dias sobre
a data da sua realizac@o.

ARTIGO SETIMO
(Herdeiros)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdi¢do ou incapacidade definitiva de
qualquer dos sécios, continuando as suas
actividades com os sobre vivos e os herdeiros
ou representante legal, devendo os herdeiros
nomear quem a todos represente para a
condug@o dos negdcios, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo omisso, nos presentes estatutos,
aplicar-se-ao as disposi¢des competentes de
legislagdo aplicdvel e em vigor na Repiiblica
de Mocambique.

Maputo, 28 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Marchal, Limitada

Certifico, para afeitos de publicacdo, que no
dia 18 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101451011, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada denominada Marchal, Limitada,
constituida a 15 de Dezembro de 2020, que
se rege pelos seguintes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Marchal, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida Olof Palm ,1100, 3.° Unico, na cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagao
da administrag@o, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional ou
abrir delegacdes, filiais, sucursais, agéncias ou
outras formas de representag@o.

Trés) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da
data de celebragdo do respectivo contrato de
sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
principal a consultoria para negdcios e gestio,
nomeadamente nos seguintes sectores e
actividades:
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a) Desenvolvimento de negdcios;

b) Gestao de risco;

¢) Etica empresarial;

d) Comunicacio empresarial;

¢) Contetido local; e

/) Inteligéncia e informacao de mercado.

Dois) A sociedade exerce ainda a actividade
de importagao e exportacio de bens relacionados
ao seu objecto principal.

Trés) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades, complementares ou
subsididrias ao seu objecto principal.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) e corresponde a soma
de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma no valor nominal de 49.000,00MT
(quarenta e nove mil meticais),
correspondente a 98% (noventa e
oito por cento) do capital social,
pertencente ao s6cio Mateus Chale;

b) Uma no valor nominal de 1.000,00MT
(mil meticais), correspondente
a 2% (dois por cento) do capital
social, pertencente a sécia Thomba
Investimentos, Limitada.

ARTIGO QUARTO

(Prestacoes suplementares, acessérias
e suprimentos)

Um) Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade de acordo com os termos e condi¢des
que forem fixadas em assembleia geral.

Dois) Serdo feitas prestagdes suplementares
de capital quando necessario e nos termos e
condicdes aprovadas em assembleia geral.

Trés) Através de deliberag@o da assembleia
geral podem indicar a que sécios as prestagdes
suplementares serdo exigidas, se ndo a todos, o
valor e o calenddrio para o pagamento, de acordo
com o estabelecido no Cédigo Comercial.

Quatro) Os sécios podem a qualquer altura
efectuar fazer contribuicdes adicionais em
dinheiro a sociedade.

Cinco) As contribuicdes adicionais ndo
sdo remuneradas nem reembolsdveis, excepto
decisdo em contrario em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior
para deliberar sobre todos aspectos da sua
competéncia, nomeadamente:

a) Apreciagdo, aprovacgio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisao sobre a distribui¢@o de lucros;

c¢) Nomeacao da administracdo e
determinacdo da sua remuneragdo.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,

competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da administragao.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd dirigida e representada
por um administrador dnico, eleito em
assembleia geral.

Dois) Compete ao administrador inico
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dela, activa ou
passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos nao reservem
exclusivamente a assembleia geral.

Trés) O administrador inico pode constituir
representantes e delegar a estes os seus poderes,
no todo ou em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura do administrador Unico ou pela
assinatura de um terceiro especificamente
designado e a quem tenham sido delegados
poderes, nos termos definidos pelo administrador
dnico.

Cinco) Para o mandato 2021/2024 o
administrador tinico é o Mateus Aida Chale.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributa¢@o devera coincidir
com o ano civil (calendario).

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-do e serdo apresentados ao final do
ano civil e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral.

Trés) Depois de deduzidos os encargos
gerais, repagamentos e outros encargos dos
resultados apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) Vinte por cento para reserva legal,
até 20% do valor do capital social,
ou sempre que seja necessario
reintegra-lo; e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente sera, discricio-
nariamente, distribuido ou reinvestido nos
termos a deliberar pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagao da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Esta conforme.

Maputo, 18 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, Illegivel.

MBMS - Moz Beira
Multiservices, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade, MBMS, Sociedade Unipessoal,
Limitada matriculada sob NUEL 101117502,
em que Lucas Marcos Mataveis, solteiro, maior,
natural de Beira, nacionalidade mogambicana,
residente no 2.° Bairro - Inhamudima, Cidade
da Beira, constitui a presente sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada que
terd a denominacdo MBMS — Moz Beira
Multiservices, Sociedade Unipessoal, Limitada,
que sera regida pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, provincia de Sofala, podendo por
deliberacao da assembleia geral transferi-la para
outro local, abrir, manter ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, escritdrios, delegacdes ou
outra forma de representagdo em territorio
Mogambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolver as actividades de
manutencio e reparacdo de
equipamentos electrénicos,
hidraulica, instalagio eléctrica,
consultoria informética, constru¢do
civil e carpintaria;

b) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias
das actividades principais desde que
nao sejam contrarias a lei e quando
as mesmas sejam devidamente
autorizadas e licenciadas.

Unico. E da competéncia dos sécios deliberar
sobre as actividades compreendidas no objecto
contratual que a sociedade efectivamente
exercerd, também sobre a suspensdo ou cessagao
de uma actividade que venha a ser exercida.

ARTIGO TERCEIRO
Capital

O capital social € de 10.000,00MT (dez mil
meticais), representado por uma quota de igual
valor nominal, pertencente ao sécio Lucas
Marcos Mataveis e € integralmente realizado
em dinheiro.

ARTIGO QUARTO
Geréncia

Um) A geréncia pertence ao sécio Lucas
Marcos Mataveis e a representagdo da sociedade
pertence ao Simdo Domingos Matende.
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Dois) Para obrigar a sociedade é necessario
a assinatura do gerente e ou representante, mas
efeitos bancdrios, serd obrigatoriamente, a
assinatura de ambos, salvo autorizag@o prévia
do gerente ao representante para o efeito.

Trés) A sociedade pode constituir mandatédrio
mediante a outorga de procuraciio adequada
para o efeito.

ARTIGO QUINTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 16 de Dezembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Metalmec, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo,
que por partilha extrajudicial, celebrado no
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, a onze
de Dezembro de dois mil e vinte, resultante
das Habilitagdes de Herdeiros por 6bito de
Bernardino Anténio Ribeiro Ramos e Maria
Emilia da Silva Ramos, celebrado no Terceiro
e Primeiro Cartério Notariais de Maputo,
respectivamente, que por Acta da Assembleia
Geral Extraordindria de trinta de Novembro
de dois mil e vinte, da sociedade em epigrafe,
com sede na Avenida do Trabalho, n.° 826 A,
no bairro do Alto-Maé, na cidade de Maputo,
matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob o n.° 100224216,
constituida a 7 de Novembro de 2001, reuniram-
se os socios Bernardino da Silva Ramos e
Elisabeth Huxtable Ramos, tendo deliberado
por unanimidade alterar o artigo quarto e o
ndmero cinco do artigo oitavo do pacto social
que rege a dita sociedade, aos quais foi dado a
seguinte nova redaccao:

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de cem
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de oitenta
e cinco mil meticais, correspondente
a oitenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Bernardino da Silva Ramos;

b) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
quinze por cento do capital social
pertencente a sécia Elisabeth
Huxtable Ramos.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

Cinco) Fica desde ja nomeado
administrador com dispensa de caucio, o
senhor Bernardino da Silva Ramos. Que,
em tudo o mais nao alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, 30 de Novembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Mini-Papelaria Folha Viva,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 23 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101453642 uma entidade
denominada Mini-Papelaria Folha Viva,
Limitada.

E celebrado o presente contrato sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Chadreque Fernando Cumbe, solteiro,
natural de Boane, provincia de Maputo,
residente na Vila de Boane, na provincia de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100202652379M, emitido aos 18 de
Dezembro de 2017, pela Direccdo Nacional de
Identificac@o Civil da Cidade da Matola, e Aida
Basilio Manhiga, solteira, natural da cidade de
Maputo, provincia de Maputo, residente na Vila
de Boane, na provincia de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 100205402286M,
emitido aos 19 de Junho de 2015, pela Direccao
Nacional de Identificacao Civil da Cidade da
Matola que se rege pelas clausulas constantes
no artigos seguintes:

As partes acordam em constituir entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, a qual atribuem a denominagao Mini-
Papelaria Folha Viva, Limitada, sendo a mesma
regida pelas clausulas constantes dos estatutos
que se regem:

ARTIGO UM
Denominacao e duragao

A Mini-Papelaria Folha Viva, Limitada,
adiante designada, simplesmente, por sociedade,
¢ uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado
e que se rege pelos presentes estatutos e
pela legislacdo em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO DOIS
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede no mercado
Josina Machel, bairro de Chinonanquila, posto
administrativo da Matola-Rio, distrito de Boane,
na provincia de Maputo

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo em territério nacional
ou no estrangeiro de acordo com a deliberagao
tomada para o efeito, pela assembleia geral.
Entidade publica ou privadas legalmente
constituidas ou registadas.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro pode ainda ser confiadas mediante
contrato, 4 entidade publica ou privadas
legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO TRES
Objecto

Um) A sociedade tem objectivo principal:

a) Venda de material escolar, artigos
de livraria, material de escritdrio
e prestacdo de servigos diversos;

b) Fornecimento de bens e servicos, e
outras actividades permitidas por
lei mogambicana.

¢) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades comerciais subsididrias
ou complementares do seu objecto
principal, desde que devidamente
autorizada.

Dois) Os sécios poderdo admitir outros
sécios mediante o seu consentimento nos termos
da legislagao em vigor.

Trés) A sociedade podera associar-se
com outras empresas, quer participando no
seu capital requer em regime de participagdo
nao societaria e interesse, segundo qualquer
modalidade admitida por lei.

Quatro) A sociedade poderd exercer
actividade em qualquer outro ramo, desde que o
sécio resolva explorar e para os quais obtenham
as necessarios autorizacdes.

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social ¢ de 10.000,00 MT (dez mil
meticais), subscrito em dinheiro e ja realizados.
Correspondentes a 100 0/0 do capital social.

a) Chadreque Fernando Cumbe, uma
quota de 7.500,00MT (sete mil
e quinhentos meticais), corres-
pondente a 75 0/0 do capital social;

b) Aida Basilio Manhica, uma quota de
2.500,00MT (dois mil e quinhentos
meticais), correspondente a 250/0
do capital social.
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ARTIGO CINCO
Prestacoes suplementares do capital

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
do capital, mas o sécio podera fazer suprimentos
de que a sociedade carecer, ao juizo e demais
condicdes a estabelecer.

ARTIGO SEIS
Administracao, geréncia e representacao

Um) A administragdo e a representagdo
da sociedade em juizo e fora dele activa e
passivamente serdo exercidas pelo senhor
Chadreque Fernando Cumbe. Nomeado pelos
sécios da sociedade.

Dois) A abertura das contas e suas
movimentagdes estardo obrigadas pela
assinatura do sécio Chadreque Fernando
Cumbe.

ARTIGO SETE
Actos de mero expediente

Um) Os actos de mero expediente poderdao
ser individualmente assinados pela geréncia
ou por qualquer empregado da sociedade
devidamente autorizado pela geréncia.

Dois) A movimentagdo das contas bancérias
e sua abertura serd obrigada pela assinatura do
sécio.

ARTIGO OITO
Actos estranhos aos negécios

E proibida aos gerentes, procuradores
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
negdcios da mesma, quando ndo devidamente
conferidos os poderes de procuradores com
plenos poderes necessdrios conferidos para
representarem a sociedade em actos solenes.

ARTIGO NOVE
Interditacao ou falecimento do sécio

Por interdi¢do ou falecimento do sécio, a
sociedade continuard com os seus herdeiros ou
seus representantes legais, em caso de interdi¢ao
0s quais nomeardo um que a todos represente
na sociedade, enquanto a sua quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DEZ
Contas e aplicacao de resultados

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral, com parecer
prévio dos auditores da sociedade.

ARTIGO ONZE
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos fixados por lei.

ARTIGO DOZE
Cassos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cddigo Comercial e legislagdo complementar.

Maputo, 28 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, Ilegivel.

Mustafa Traders, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Mustafa Trades, Limitada, matriculada
sob NUEL, 101356574 entre Muhammad Fayaz,
maior, de nacionalidade paquistanesa, portador
de Passaporte n.°
AB8113163, residente nesta cidade da Beira. E
Rafael Ayuba Charles, maior de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 070100505427Q), residente nesta cidade da
Beira. Constituem uma sociedade comercial nos
termos do artigo 90°, do Cédigo Comercial as
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adapta a denominagdo de
Mustafa Traders, Limitada, tem a sua sede
na Avenida rua: De Bagamoio — bairro de
Maquinino, rés-do-chido C, podendo por
deliberagdo dos sécios, abrir, manter ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, delegagdes,
escritérios ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer parte do territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto e participacao)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de materiais informaticos,
celulares, audiovisual, fotografia,
softwares de programagdo de
sistemas e outros;

b) Comércio de electrodomésticos,
aparelhos de radio e de televisao.

Dois) A sociedade podera desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal desde que
ndo sejam contrarias a lei e quando as mesmas
devidamente autorizadas e licenciadas.

Unico: E da competéncia dos sécios deliberar
sobre as actividades, compreendidas no objecto
contratual que a sociedade efectivamente
exercerd, também sobre a suspensdo ou cessagao
de uma actividade que venha a ser exercida.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000.00MT (cem mil

meticais), correspondente a somas de 2 (duas)
quotas, dispostas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de 99.000,00MT.
correspondente a 99% (noventa
e nove por cento) pertencente ao
s6cio Muhammad Fayaz;

b) Uma quota no valor de 1.000,00MT,
correspondente a 1% (um por cento)
pertencente ao socio Rafael Ayuba
Charles.

ARTIGO QUARTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade ¢é
exercida pelo sécio Muhammad Fayaz, ou por
um administrador por si nomeado.

Dois) Os sdcios podem constituir um ou
mais procuradores, nos termos e para os efeitos
da lei.

Trés) Compete ao sécio Unico representacio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucido do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei comercial
vigente no pais.

Esta conforme.

Beira, 14 de Dezembro de 2020. — A Con-
servadora, llegivel.

OM Namah Shivayah,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura do dia vinte de Novembro de dois
mil e vinte, lavrada de folhas cento vinte e um
afolhas cento vinte e nove do livro de escrituras
avulsas nimero cento e doze do Segundo
Cartério Notarial da Beira, foi constituida
por Belmiro Indcio Samuel Jodo e Srinivasa
Reddy Rami Reddy, uma sociedade comercial
unipessoal de responsabilidade limitada OM
Namah Shivayah, Limitada, a qual se regerd
nos termos das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo OM
Namah Shivayah, Limitada, e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e serd regida pelos
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presentes estatutos e pela demais legislagao
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, estabelecimento representacoes)

Um) A sociedade tem a sua sede na Estrada
Nacional n.°6, Canhangula, Dondo, provincia
de Sofala.

Dois) Por simples deliberagido da geréncia
podem ser criadas sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas locais de
representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

<

A sociedade € constituida por periodo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Construcdo civil;

b) Constru¢do de furos de dgua e servigos
afins;

¢) Comércio a grosso e a retalho de
materiais de construcao;

d) Importacao e exportagio;

e) Outras actividades que a sociedade
achar convenientes.

Dois) A sociedade pode, acessoriamente,
explorar os servicos e efectuar as operagdes
civis e comerciais, industriais e financeiras
relacionadas, directa ou indirectamente, no
todo ou em parte, com 0 seu objecto ou que
sejam susceptiveis de facilitar ou favorecer a
sua realizac@o.

Trés) Na prossecugdo do seu objecto, a
sociedade podera participar no capital de outras
sociedades constituidas ou a constituir, seja qual
for o seu objecto, e mesmo queregidas por leis
especiais, bem como associar-se, sob qualquer
forma, com quaisquer entidades singulares
ou colectivas, nomeadamente para formar
agrupamentos complementares de empresas,
consdrcios e associacdes em participagdo ou
outro tipo de exercicio de actividade econémica.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, arealizado em dinheiro,
totaliza o montante de 1.700.000.00MT (um
milhao e setecentos mil meticais), encontrando-
se dividido em duas quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
867.000.00 (oitocentos e sessenta
e sete mil meticais) equivalente a
51%(cinquenta e um por cento) do
capital pertencente a Belmiro Indcio
Samuel Jodo;

b) Uma quota no valor nominal de
833.000.00MT (oitocentos e trinta
e trés mil meticais) equivalente a
49% (quarenta e nove por cento)
do capital pertencente a Srinivasa
Reddy Rami Reddy.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, cessao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem do
prévio consentimento da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informara 4 sociedade, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recepg¢do, ou outro meio de
comunicaciio que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais nomeadamente, 0 prego
e a forma de pagamento.

Trés) Na cessdo onerosa de quotas a estranhos
terdo direito de preferéncia a sociedade e os
sOcios, sucessivamente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizacdo de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A amortizacao da quota tem por efeito
a extingdo da quota, sem prejuizo, porém,
dos direitos ja adquiridos e das obrigagoes ja
vencidas.

Trés) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de redug¢do do capital.

Quatro) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-
la ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.
No primeiro caso, ficam suspensos todos os
direitos e deveres inerentes a quota, enquanto
ela permanecer na titularidade da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdi¢iio de qualquer
um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢des legais aplicaveis e nas condi¢Oes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigacdes emitidas, provisérios ou definitivos,
conterdo as assinaturas do presidente do quadro
da geréncia e mais um gerente, que podem ser
apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da geréncia, poderd
a sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigacdes préprias e realizar sobre elas as
operacgdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder 4 sua conversdo ou
amortizagao.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social ou qualquer outro
local a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovacao
do balanco anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessdria, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da
sua convocacdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordarem que por esta forma se delibere,
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do quadro da geréncia, ou por
trés membros do quadro da geréncia, por carta
registada com aviso de recepg¢do, ou outro meio
de comunicagdo que deixe prova escrita, a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informag@o necessdria &
tomada de deliberaciio, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Qualquer dos sécios podera ainda fazer-
se representar na assembleia geral por outro
s6cio, mediante comunicag@o escrita dirigida
pela forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejampresentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social.
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Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuragdo dos outros sécios ausentes, € nao
serdo validos, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procurag@o que ndao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberag@o.

Cinco) A cada quota corresponderd um
voto por cada vinte e cinco meticais de capital
respectivo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Geréncia e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representacdo, dispensada de
caucdo e com ou sem remuneragdo conforme
vier a ser deliberado em assembleia geral, fica
a cargo de ambos os sécios Belmiro Indcio
Samuel Jodo e Srinivasa Reddy Rami Reddy,
ou dos seus representantes ou procurador, sendo
necessaria a assinatura de ambos, para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos.

Dois) O sécios gerentes poderdo designar
um ou mais mandatdrios e neles delegar total
ou parcialmente, os seus poderes.

Trés) Os sécios gerentes, ou seus mandatérios
ndo poderdo obrigar a sociedade em actos e
contratos que ndo digam respeito aos negdécios
sociais, nomeadamente em letras de favor,
fiancas, abonagdes ou outras semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral,
arealizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberag¢@o unanime dos sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 4 sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucdo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatarios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
regulados e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 25 de Novembro de 2020. —
A Notdria, llegivel.

Orbel — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Orbel — Sociedade Unipessoal,
Limitada matriculada sob NUEL 101418812
em que Cafundie Antdnio, solteiro, natural de
Beira, de nacionalidade mogambicana, cria uma
sociedade unipessoal, limitada, nos termos do
artigo 90 do Cédigo Comercial, que se regera
pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) E constituida uma sociedade unipessoal
que adopta a denominacio Orbel — Sociedade
Unipessoal, Limitada, criada por tempo
indeterminado e, com sua sede localizada no
bairro das Palmeiras 2, rua Carlos Veloso de
Fonseca n.° 402, cidade da Beira.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberagcdo da assembleia geral, transferir
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representagdo, onde e quando julgar
conveniente para a prossecucéo dos interesses
sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
comércio geral, a grosso e a retalho, com
importacdo e exportacdo e prestagdo de servicos.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou subsididrias das
principais, desde que para tal obtenha a
aprovacao das autoridades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade, subscrito
e integralmente realizado em dinheiro, ¢ de
duzentos mil meticais, correspondente a cem
por cento para o sécio unico Cafundie Anténio.

Paragrafo inico: poderd o capital social ser
aumentado com ou sem a admissdo de novos
socios, conforme vier a ser deliberado pelos
socios precedendo-se a alteracdo de capital
social.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, e cessdo de quotas ou alienacao de toda
a parte de quotas deverd ser do consenso do
sécio, gozando este de direito de preferéncia.

Pardgrafo tnico: Se a sociedade ndo desejar
usar o direito de preferéncia, o sécio se quiser
alienar a sua quota podera faze-lo livremente a
quem e como entender.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administracio, geréncia e representacio
da sociedade em juizo ou fora dele, activa
e passivamente fica a cargo do sdcio tnico
Cafundie Anténio, ficando desde ja nomeado
sécio gerente, com despensa de caugdo,
podendo constituir procuradores para pratica
de determinados actos ou categorias de actos.

ARTIGO SEXTO

Em tudo serd suprido pelas leis das sociedades
por quotas e demais disposi¢des aplicaveis,
vigentes na Republica de Mogcambique.

Esta conforme.

Beira, 30 de Outubro de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

Pams Farms, Limitada

Certifico, para a efeitos de publicacdo da
sociedade Pams Farms, Limitada, matriculada
sob NUEL 101165213, entre, Marloon Vasco
Pereira Manharage, solteiro, de nacionalidade
Mocambicana natural de cidade de Beira,
residente no bairro de Macuti, rua Carlos
Pereira, casa n.° 164;

Silvia Enriqueta Pereira Manharage, casada,
natural de Nacala, provincia de Nampula,
de nacionalidade mogambicana residente
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no bairro de Maciti, rua Carlos Pereira,
casan.® 164;

Shelton De Pedro Pereira Manharage, solteiro,
de nacionalidade Mogambicana natural de
cidade da Beira, provincia Sofala, residente
no bairro do Maciti, rua Carlos Pereira,
casan.® 164;

Paloma de Assuncdo Pereira Manharage,
solteira, de nacionalidade mogambicana,
natural de cidade da Beira, provincia Sofala,
residente no bairro de Maciuti, rua Carlos
Pereira, casa n.° 164;

M.M.E - Sociedade Unipessoal, Limitada, com
sede na cidade da Beira, representada pelo
seu administrador Manuel Mubecane Filipe
Manharage, natural da Beira, provincia de
Sofala, de nacionalidade mogambicana,
casado, residente no bairro do Maciiti, rua
Carlos Pereira, casa n.° 164. Constitituem
uma sociedade por quotas, nos termos do
artigo 90°, do Cédigo Comercial as clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Pam’s Farms, Limitada, € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelas disposi¢cdes dos presentes estatutos
e pela lei aplicdvel e vigente na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sede da sociedade é cidade do Dondo
pronvincia de Sofala podendo criar no territério
nacional ou fora dele, sucursais, delegacdes ou
outras formas legais de representacio social.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A sociedade dedica se a agro-
processamento, actividade de
conserva¢do processamento e
comercializacido de produtos de
origem vegetal;

b) Elaborar planos de negdcios de
agroprojectos e implementar
oportunidades de investimentos
agroindidstrias ou Agro-
processamento em Mocambique;

¢) Agenciar no acesso a financiamento
e a mercados de comercializacio
agrdria, insumos, mdaquinas
agrdrias, equipamentos de

agroprocessamento dentro e fora
do pafs;
d) Importacdo e exportacio.
Dois) A sociedade poderd exercer outra
actividade desde que resolva explorar para cuja
actividade obtenha a devida autorizagao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 100.000,00MT, (cem
mil meticais) correspondente das cinco quotas
assim distribuidos:

a) A MME - Sociedade Unipessoal,
Limitada, com 55.000,00MT
(cinquenta e cinco mil meticais),
correspondente a 55% do capital
social;

b) Marloon Vasco Pereira Manharage,
com 10.000.00MT (quinze mil
meticais), correspondente a 10%
do capital social;

¢) Shelton De Pedro Pereira Manharage,
com 10.000.00MT (quinze mil mil
meticais) correspondente a 10% do
capital social;

d) Silvia Henriqueta Pereira Manharage,
com 15.000,00MT (quinze mil
meticais), correspondente a 15%
do capital social.

e¢) Paloma de Assuncido Pereira
Manharage, com 10.000.00MT
(quinze mil mil meticais)
correspondente a 10% do capital
social.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) A sociedade poderd proceder ao
aumento do capital social uma ou vérias vezes,
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Nao haverd lugar a prestagdes
suplementares do capital subscrito pelos sécios,
podendo estes, no entanto, fazer suprimentos a
sociedade nas condicdes fixadas pela assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Gestao da sociedade)

A gestdo da sociedade e sua representaciio
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, é
confiada a um director-geral.

ARTIGO OITAVO
(Conselho de direccao)

Ao conselho de direccido compete:

a) Gerir os negdcios e participar em todos
os actos relativos ao objecto social
que ndo caibam na competéncia
exclusiva da assembleia geral;

b) Delegar poderes a qualquer trabalhador
da sociedade e constituir
mandatdrios nos termos da lei,

fixando em cada caso o ambito
e duracio do mandato ou da
delegacio de poderes;

¢) Submeter a assembleia geral o relatdrio
de actividades e contas anuais para
discussdo e aprovagdo.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Tempo de exercicio de actividade:

a) O exercicio coincide com o ano civil;

b) O balango e contas dos resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano e
serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral ordindria dentro
dos limites de tempo imposto por
lei.

Estéa conforme.

Beira, 15 de Dezembro de dois mil e vinte.
— A Conservadora, llegivel.

Papelaria Fl6r, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 8 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101445631 uma entidade
denominada Papelaria Flor, Limitada.

Primeiro. Celeste Percina Bila Nhabangue,
natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, casada com Samito Basilio
Nhabangue sob o regime de comunh@o geral de
bens, residente no bairro de Nkobe, quarteirdo
12, casa n.° 14, Maputo, portadora do Bilhete
Identidade n.° 110100852177P, emitido em
Maputo, aos 28 de Novembro de 2016;

Segundo. Samito Basilio Nhabangue, natural
de Manjacaze, de nacionalidade mogambicana,
casado com Celeste Percina Bila Nhabangue, sob
regime de comunhao geral de bens adquiridos,
residente no bairro Nkobe, quarteirdo 12, casa
n.° 14, portador do Bilhete de Identidade n.°
110100806284F, emitido em Maputo, aos 28
de Novembro de 2016.

Declararam os outorgantes identificados
supra que entre si constituem pelo presente
documento uma sociedade comercial sob
a forma de sociedade por quotas , com as
seguintes principais caracteristicas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagao Papelaria
Flor, Limitada.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Maguiguana, n.° 1887, 1.°
andar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

A sociedade tem por objecto:

a) Importagdo e exportacdo do material
do escritdrio e escolar;

b) Venda aretalho e a grosso de material
do escritdrio e escolar;

c¢) Participa¢@o no patrimoénio de outras
sociedades;

d) A sociedade poderd também
desesenvolver outras actividades
subsididrias ou conexas ao objecto
principal, desde que devidamente
autorizada para a realizagdo do
objecto social;

e) A sociedade poderd associar-se a
outra ou outras sociedades, ou
administrar outras sociedades, pode
ainda participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)
A sociedade tem a durac@o indeterminada.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), e corresponde a soma de duas
quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), equiva-
lente a 50% do capital social,
pertencente a sécia Celeste Percina
Bila Nhabangue;

b) Uma quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), equiva.
lente a 50% do capital social,
pertencente a socia Celeste Percina
Bila Nhabangue;

¢) Uma quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) equiva-
lente a 50% do capital social,
pertencente ao sécio Samito Basilio
Nhabangue.

ARTIGO SEXTO
(Administragao)

Um) Que a gestdo dos negdcios da sociedade
e a sua representacio activa ou passiva, em
juizo ou fora dele, compete a socia Celeste
Percina Bila Nhabangue que € desde ja nomeada
administradora.

Dois) Compete a administradora exercer
os mais amplos poderes de representacdo da
sociedade e praticar todos os demais actos
necessdarios a realiza¢do do seu objecto social.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e nos termos previstos no Cddigo
Comercial.

ARTIGO OITAVO
(Legislagao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente contrato social
serdo reguladas pelo c6digo comercial e por
demais legislacdo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 28 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Ponto Certo Mercearia
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 17 de Dezembro de 2020, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 101450406 uma
entidade denominada Ponto Certo Mercearia
— Sociedade Unipessoal Limitada.

Nilza Amélia Mdério Rafael, portadora do
bilhete de Identidade n.° 110201251430],
emitido a 15 de Marco de 2016 e valido até
15 de Marc¢o de 2021, na cidade de Maputo,
solteira, natural de Furvela-Murrombene,
nacionalidade mogambicana, residente no
bairro Magoanine B, quarteirdo 51, casa n.°
245, Distrito Municipal Kamavota.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
que se rege pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Ponto Certo Mercearia — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede no bairro Intaca, Talhao
340, Parcela 651, Municipio da Matola,
podendo transferir a sua sede para qualquer
parte do pafs ou abrir delegagdes, sucursais ou
outras formas de representacdo em qualquer
local do territério nacional quando julgar
necessario. A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tém por objecto a
comercializagdo a grosso e aretalho de diversos
produtos de mercearia, bebidas e gas doméstico.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que a
geréncia acorde, desde que obtenha as devidas
autorizagoes.

Trés) A sociedade pode participar no capital
social de outras sociedades, constituidas ou
a constituir, ainda que com objecto social
diferente ou reguladas por lei especial, bem
como associar-se com outras pessoas ou
sociedades, sob qualquer forma legal, para a
prossecugio do objecto social, mediante decisao
dos sécios.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade ¢ de 10.000MT
(dez mil meticais), totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, correspondendo a uma
unica quota de igual valor nominal, pertencente
a sOcia Unica.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

A administragdo fica a cargo da directora-
geral que desde ja é nomeada Nilza Amélia
Mario Rafael.

Maputo, 28 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Pressa - Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Novembro de dois mil e
vinte foi registada sob o NUEL 101433463,
a sociedade Pressa - Mogambique, Limitada,
constituida por documento particular aos 16
de Novembro de 2020, que ird reger- se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo, sede, forma e representa-
cao social)

A sociedade adopta a denominacdo Pressa
- Mocambique, Limitada, e é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com a
sua sede na cidade de Tete, bairro Chingodzi,
podendo por deliberacdo dos sécios, reunidos
em assembleia geral, transferir a sede social
para qualquer outro local dentro do territério
nacional, bem como poderd criar e encerrar
sucursais, agéncias, delegac¢des ou qualquer
outra forma de representac@o social no pais ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social a
seguinte actividade a prestagdo de servigos
postais:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente ao
valor nominal de igual valor, dividido em trés
quotas entre os sGcios:

a) Uma quota no valor nominal de
250.000,00MT, correspondente
a 50% do capital social perten-
cente a soécia Isaura Beatriz
Vasconcelos Macedo Pinto,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 110103992695B,emitido em
15 de Dezembro de 2010 valido
vitalicio estado civil divorciada,
nacionalidade mocambicana, natural
de Tete, Mogambique, residente no
bairro de Chingodzi, cidade de Tete,
com NUIT 300116779;

b) Uma quota no valor nominal de
125.000,00MT, correspondente a
25% do capital social pertencente
ao socio Augusto José Vasconcelos
Macedo Pinto, titular do DIRE
n.® 07PT00003875Q, Tipo
Permanente, emitido em 26 de
Junho de 2016 e valido até 20 de
Junho de 2021, estado civil casado,
em regime de separacdo de bens,
nacionalidade portuguesa, natural
de Portugal, residente na rua Dom
Francisco de Almeida n.° 692,
bairro Ponta Géa, cidade da Beira,
com NUIT 102366956;

c¢) Uma quota no valor nominal de
125.000,00MT, correspondente a
25% do capital social a sécia Carmen
Rita Pereira Antonio Macedo Pinto,
titular do Bilhete de Identidade
n.°070104352828M, emitido em 29
de Janeiro de 2018 e valido até 29 de
Janeiro de 2023, estado civil casada,
em regime de separacdo de bens,
mogambicana, natural da cidade
da Beira, Mocambique, residente
na rua Dom Francisco de Almeida
n.° 692, bairro Ponta Géa, cidade da
Beira, com NUIT 101307107.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao)

Um) A administragdo da sociedade e
sua representacdo em juizo ou fora dele, é

constituida pelos administradores ora nomeados,
Isaura Beatriz Vasconcelos Macedo Pinto,
Augusto José Vasconcelos Macedo Pinto e
Carmen Rita Pereira Anténio Macedo Pinto. Os
administradores da sociedade podem constituir
procuradores para a pritica de determinados
actos ou categoria de actos.

Dois) Para vincular a sociedade em todos os
actos e contratos basta por si s6 a assinatura de
qualquer eu dos trés administradores de acordo
com os poderes conferidos.

Trés) Em amplia¢do dos poderes normais
de administracio, os administradores poderdao
ainda:

a) Comprar, vender, efectuar contratos
de lesing e tomar de arrendamento
ou trespasse quaisquer bens moveis
e im6veis de e para a sociedade; e

b) Adquirir viaturas automéveis,
cicloomotores, motociclos,
velocipedes, mdquinas e
equipamentos, podendo assinar os
competentes contratos de leasing.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:

a) Por deliberagdo dos socios ou seus
mandatdrios;

b) Nos demais casos previstos na lei
vigente.

Dois) Declarada a dissolugio da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios dos mais amplos poderes para o
efeito.

Esta conforme.

Tete, 24 de Novembro de 2020. — O Conser-
vador, liiri Ivan Ismael Taibo.

Proelas Equipamento —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta de dezoito de Junho de dois mil e vinte,
da sociedade Proelas Equipamentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada no Registo
de Entidades Legais, sob NUEL 100803518,
onde se fez presente o sécio tinico Anténio Jodo
Jornal, deliberou a mudanga de denominagao
da sociedade Proelas Equipamento — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e averbamento de
actividades no objecto social da empresa.

Em consequéncia da mudancga da
denominagdo e averbamentos das actividades
fica alterado redaccdo do artigo primeiro e
artigo e artigo terceiro do contrato sociedade
passando a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade é criada por tempo indeterminado
e adopta a denominagdo Proelas Equipamentos
& Servicos — Sociedade Unipessoal , Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Importagdo e exportacdo de diverso
equipamento;,

b) Venda de equipamento e mdaquinas
industriais, geradores, tractores,
caterpilares, pegas e acessorios para
automoveis.

c¢) Aluguer de diversos maquinas e
equipamentos;

d) Fornecimentos de equipamento de
higiene, limpeza, e fomigacdo,
pa, vassouras e acinhos e material
diverso;

e) Prestacdo de servigos de limpeza geral
em edificios, fumigacdo;

f) Outras actividades de limpeza em
edificios e em equipamento
industriais;

g) E acticidades de plantagdo e
manutencdo de jardins.

Maputo, 6 de Novembro de 2020.—
O Técnico, llegivel.

Santa Maria Boating And
Diving, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da reunido extraordindria da assembleia
geral de dez de Dezembro de dois mil e dezoito,
assembleia geral extraordindria da Santa Maria
Boating and Diving, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, registada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais de Maputo sob o n.° 100009714, com
capital social de 157.000,00MT totalmente
subscritas e pagas, foi aprovada a divisdo,
cessdo e unificagdo de quotas bem como
alteracdo integral do pacto social, que passa a
ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e denominacdo de Santa Maria Boating
and Diving, Limitada, sendo regida pelos
presentes estatutos e legislac@o aplicdvel.

Dois) A sede da sociedade situa-se na rua
1301, n.° 115; bairro da Sommerschild, cidade
de Maputo.
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Trés) Por deliberacdo da administragdo,
a sociedade pode transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Quatro) Por deliberac@o da assembleia geral,
a sociedade pode abrir e encerrar delegacdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo em Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
as actividades de turismo e imobilidrio,
nomeadamente as seguintes:

a) Alojamento turistico, restauracdo e
bebidas;

b) Excursdes e transporte relativo a
operagdes turisticas;

¢) Desporto e recreagio nautica, incluindo
pesca, mergulho e canoagem;

d) Eco-turismo;

e) Outros servicos relativos ao
turismo, incluindo consultoria
e representagdo de empresas
turfsticas e de viagens;

f) Promoc¢ido e desenvolvimento
imobilidrio, gestdo e arrendamento
de imdveis;

g) Importagdo e exportagdo de bens
relativos ao objecto da sociedade.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade pode desenvolver outras actividades
directa ou indirectamente relacionadas com o
seu objecto principal.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral
a sociedade pode juntar-se em consorcio, ceder
ou adquirir participagdes sociais em outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 157.000,00MT
(cento cinquenta e sete mil meticais) e
corresponde a soma de trés quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
78.500,00MT, correspondente a
50% do capital social pertencente
a sécia Nolte International
Developments (Pty)Ltd;

b) Uma quota no valor nominal de
39.250,00MT, correspondente a
25% do capital social pertencente
a0 sécio Henry Brown Dunn; e

¢) Uma quota no valor nominal de
39.250,00MT, correspondente a
25% do capital social pertencente

a socia Maria Magdalena Catharina
Dunn;

Dois) O capital social podera ser aumentado
através de novas contribui¢des, incorporagdes
de reservas ou qualquer outra forma permitida
por lei, mediante deliberagdo da assembleia
geral.

Trés) Os sdcios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, na propor¢do de
cada quota.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares, acessorias e
suprimentos)

Um) Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade de acordo com os termos e condi¢des
que forem fixadas em assembleia geral.

Dois) Serdo feitas prestacdes suplementares
de capital quando necessario e nos termos e
condicdes aprovadas em assembleia geral.

Trés) Através de deliberag@o da assembleia
geral podem indicar a que sécios as prestagdes
suplementares serdo exigidas, se ndo a todos, o
valor e o calenddrio para o pagamento, de acordo
com o estabelecido no Cédigo Comercial.

Quatro) Os sécios podem a qualquer altura
efectuar fazer contribuicdes adicionais em
dinheiro a sociedade.

Cinco) As contribui¢des
sdo remuneradas nem reembolsdveis, excepto
decisdo em contrario em assembleia geral.

adicionais ndo

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas entre os
sécios € livre.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros assim
como qualquer outra forma de disposi¢do de
quotas permitida por lei, carece de consentimento
prévio dos sdcios em assembleia geral.

Trés) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Quatro) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s4cios.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberagio da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa (90) dias
a contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O preco da amortizagdo serd pago em
ndo menos de seis prestagdes mensais, iguais
e sucessivas, nos termos e condigdes a serem
decididas em assembleia geral.

Trés) No caso de falta de acordo sobre o
preco da quota, o mesmo serd determinado por
uma firma independente.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior e
extraordinariamente sempre que for necessario
para deliberar sobre quaisquer assuntos relativos
a actividade da sociedade que ultrapassem a
competéncia da administracao.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, excepto se todos os sécios
concordarem num local diferente, dentro dos
limites da lei.

Trés) Os sdcios podem fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples.

Quatro) As reunides da assembleia geral
serdo convocadas por qualquer membro da
Administragdo ou sécio por carta ou correio
electrénico com uma antecedéncia minima de
quinze (15) dias, salvo nos casos em que a lei
exija outras formalidades.

Cinco) Excepto se outra forma for exigida
por lei, a assembleia geral pode reunir sem
formalidade de convocacio se todos os sécios
concordarem em deliberar nesses termos.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade sera dirigida e representada
por um conselho de administracio constituido
por trés administradores nomeados em
assembleia geral.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dela, activa ou
passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que
a Lei ou os presentes estatutos ndo reservem
exclusivamente a assembleia geral.

Trés) A administracdo pode constituir
representantes e ou nomear um director-geral
a quem pode delegar os seus poderes, no todo
ou em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de dois administradores ou pela
assinatura de um terceiro especificamente
designado e a quem tenham sido delegados
poderes, nos termos definidos pela administragao.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.
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ARTIGO DECIMO ARTIGO TERCEIRO Entidades Legais sob NUEL 101346145,
(Balanco e distribuicao de resultados) (Duracao) entidade legal supra constituida entre:

Um) O periodo de tributa¢@o devera coincidir
com o ano civil (calendario).

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-do0 e serdo apresentados ao final do
ano civil e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral.

Trés) Depois de deduzidos os encargos
gerais, repagamentos e outros encargos dos
resultados liquidos apurados em cada exercicio,
serdo deduzidos os montantes necessarios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) 20% para uma reserva legal, até
20% do valor do capital social,
ou sempre que seja necessario
reintegra-lo, e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente sera, discricio-
nariamente, distribuido ou reinvestido nos
termos a deliberar pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidag¢do da sociedade depende
de aprovacido da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mocambicana.

Maputo, 22 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, Illegivel.

Serracao Mecénica Mawaela,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e dois de Mar¢o de dois mil e dezanove
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101125815, a
sociedade Serracdo Mecanica Mawaela, Lda,
constituida por documento particular, que ira
reger se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A Serragdo Mecanica Mawaela, Limitada,
tem a sua sede em Mawaela, Panda, Inhambane.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o
desenvolvimento da industria florestal,
transformag¢ido da madeira e conservagdo
faunistica.

A sua durag@o por tempo indeterminado,
contando se seu inicio a partir da data da sua
escritura publica.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de um milhdo e
quinhentos meticais, do qual um milhao e
quatrocentos e oitenta e cinco mil meticais,
constituido em bens e os restantes quinze mil
meticais em numerarios, subdivididos em
seguinte forma:

a) Edy Changane Barrote com 37.5%;
b) Fadira Aly Barrote com 37.5%;
¢) Verénica Armando Mathe com 25%.
Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por deliberagdo dos sécios
em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(A administracao)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente e desde ja confiada aos sdcios,
Edy Changane e Fadira Aly Barrote, com
designagdo de Director e Directora Adjunta,
respectivamente a quem ficam conferidos
poderes necessdrios para obrigar validamente
a sociedade a todos os actos e contratos.

Dois) Na auséncia ou no impedimento do
director sdo assumidas pela directora adjunta.
Entretanto, a directora adjunta no exercicio
das funcdes do director poderd delegar por
procuragio toda ou parte da sua competéncia a
outros sdcios a qualquer trabalhador do quadro
da sociedade ou até recorrer a pessoa estranha
a sociedade, a quem deposite confianga desde a
deliberagdo de poderes seja dos consentimentos
dos sécios.

Trés) O director fica vedado obrigar a
sociedade a actos estranhos ao seu objecto
social.

Quatro) O director fica dispensado de
prestacdo de caugdo.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)

Em tudo o que for omisso no presente
protocolo aplicar-se-do as disposi¢des
pertinentes e constantes das leis em vigor na
Republica de Mocambique.

O Técnico,llegivel.

Sertec, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Julho de dois mil e vinte, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de

Hernandes Agostinho Mondlane, casado de
nacionalidade moc¢ambicana, residente em
Muhalaze, cidade da Matola, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110502084723P,
emitido pelos Servigos de Identificacao Civil da
Cidade de Maputo, aos vinte e cinco de Agosto
de dois mil e dezassete, Aida Anténio Vitorino
Banze, solteira, de nacionalidade mogambicana,
residente me Xai — Xai, portadora do Taldo de
Identidade n.°258530001115364 emitido a vinte
e um de Outubro de dois mil e vinte e Justino
Felisberto Tune, solteiro de nacionalidade
moc¢ambicana, residente no bairro Jardim,
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 090100580521T, emitido pelos
Servigos de Identificacao Civil da Cidade de
Maputo, aos trés de Novembro de dois mil
e dezassete, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo Sertec,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Mahomed Siad Barre nimero mil
trezentos e dez, cidade de Maputo, Republica
de Mogambique.

Dois) Por simples deliberacao dos sécios, a
sede social, podera ser transferida para qualquer
outro local do pais, podendo criar ou encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagio social em qualquer
ponto do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do contrato de constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem como objecto:

a) Assisténcia técnica na area de
construcdo civil;

b) Assisténcia técnica na area ambiental;

c) Consultoria na area de contabilidade
e auditoria;

d) Consultoria na drea de elaboracdo e
avaliacdo de projectos;

e) Importacdo e exportagio relacionados
com o objecto social.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas ou diferentes do
objecto social desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada no termos da legislacao
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em vigor e adquirir participagdo financeira
em sociedades a constituir ou ja constituidas,
ainda que tenham objecto social diferente do
da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em numerdrio é de trés milhdes de meticais
(3.000.000,00MT), subscritos pelos sécios
e correspondente a soma de duas quotas de
valores nominais desiguais e equivalentes as
percentagens seguintes:

a) Hernandes Agostinho Mondlane,
com quarenta e cinco por cento do
capital social;

b) Aida Anténio Vitorino Banze, com
trinta por cento do capital social;

c) Justino Felisberto Tune, com vinte e
cinco por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por contribui¢do em dinheiro ou bens, de acordo
com novos investimentos, ou por incorpora¢ao
de reservas.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragao e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sdcio
Hernandes Agostinho Mondlane, que fica desde
ja nomeado director-geral com dispensa de
caucio, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos ou contratos.

Dois ) Na auséncia dele poderd nomear um
representante para o representar em todos os
actos.

Trés ) O director-geral poderd conferir os
seus poderes a pessoas estranhas a sociedade
por meio de credencial ou procurago caso for
necessario.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Casos omissos serdo regulados pela
Legislacdo Comercial, vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, seis de Julho de dois mil e vinte.
— A Conservadora, llegivel.

So6 Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo da
sociedade S6 Imobilidria, Limitada, matriculada
sob NUEL 101305295, Hassam Tarmahomed,
natural da cidade da Beira, residente na cidade

da Beira, Abdul Selemane Datido, natural da
cidade da Beira, residente na cidade da Beira.
Constitui uma sociedade por quota nos termos
do artigo 90, que regem as clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas e adopta a firma de S6
Imobiliaria, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Irm@os Ruby, sem niimero, bairro dos Pioneiros,
cidade da Beira.

Dois) Por decisao dos sécios, a sede social
poderd ser transferida para qualquer outro
local do pafs, podendo abrir sucursais, filiais,
delegagdes ou outras formas de representa¢do
no territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) Compra e venda de iméveis;

b) Intermediag¢@o na compra e venda de
iméveis;

¢) Avaliacdo e gestdo de imoveis;

d) Arrendamento de imoveis proprios,
adquiridos ou construidos;

¢) Subarrendamento de imdveis de
terceiros;

f) Operacdes imobilidrias relativas
a construcdo, venda, aquisic@o
e arrendamento comercial de
imoveis;

g) Prestac@o de servicos de consultoria
em assuntos relativos ao mercado
imobilidrio.

Dois) A sociedade podera, ainda, exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, desde que previamente decidido pelos
sécios e obtida as necessdrias autorizacdes das
entidades competentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais), pertencente ao s6cio
Hassam Tarmahomed uma quota no valor de

900.000,00MT (novecentos mil meticais),
correspondente a 90% do capital, e outra quota
pertencente ao s6cio Abdul Selemane Daddo
no valor de 100.00000MT (cem mil meticais),
correspondente a 10% do capital.

Dois) O aumento do capital social
determinado pela expansdo da actividade
social, bem como as modalidades da respectiva
realizacdo, serdo objectos de deliberag¢des da
assembleia geral, para o qual os sécios deverdo
observar as formalidades legais a aplicar.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Os socios poderdo fazer prestacdes
suplementares a sociedade da qual esta
necessite, nos termos e condic¢des a ser decidido
em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Deliberacoes)

Um) Qualquer deliberacio tendo em vista
a alteracdo do contrato social, passa por
deliberac¢@o unanime de todos sécios.

Dois) Qualquer procedimento de aumento
ou reducio de capital social e seu quérum
deliberativo, aplica-se subsidiariamente as
disposi¢des contidas no Cédigo Comercial.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representacdo serd remunerada, e fica a cargo
do sécio Hassam Tarmahomed, que desde ja é
nomeados administrador.

Dois) O sécio administrador podera
representar a sociedade em juizo e fora dele,
podendo ainda constituir procuradores para
determinados actos ou categoria de actos.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é bastante
a assinatura do sécio administrador ou de um
procurador devidamente habilitado para o efeito
e nos precisos termos e limites do respectivo
mandato.

Dois) O sdcio administrador poderd delegar
parte dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade, desde que outorgue a respectiva
procuragdo, fixando os limites dos poderes e
competéncia.

Trés) Os actos de mero expediente, poderdo
ser individualmente assinados por qualquer
empregado da sociedade, para tal autorizado.

Quatro) E vedado ao procurador obrigar
a sociedade em letras, fiangas, abonagdes, ou
outros actos e contratos estranhos ao objecto
social.
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ARTIGO DECIMO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas a favor de estranhos
depende do consentimento dos sécios, gozando
estes do direito de preferéncia na respectiva
aquisi¢do.

Dois) A admissdo de qualquer novo sdécio,
passa por delibera¢@o unanime de todos sdcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de deduzida a percentagem estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
serdo postos a disposicdo dos sdcios ou
aplicados de acordo com a decisdo tomada em

assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada pelos sdcios em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial em vigor e
demais legislacdo aplicdvel.

Esta conforme.

Beira, 20 de Mar¢o de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Soconsult, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Outubro de 2020, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101418103, uma entidade
denominada Soconsult, Limitada.

Alexandrina Olga Anténio Goque Novele,
nascida em 12 de Junho de 1986 filha de
Antoénio Paulo Goque e da Olga Alexandrina
Manjate, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101474975B, casada em comunhdo
geral de bens, residente na Matola, bairro
Mussumbuluco, quarteirdo 9, casa n.° 263
com poderes suficientes para intervir neste
acto;

Fortunato Sabdo Novele, nascida em 18 de
Junho de 1982, filho de Alvaro Carlos
Novele e da Angélica Fortunato Salomao
Novele, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101474895C, casado em comunhao
geral de bens, residente na Matola, bairro
Mussumbuluco, quarteirdo 9, casa n.° 263,
com poderes suficientes para intervir neste
acto.

Pelo presente contrato de sociedade o qual se
constituem entre si uma sociedade comercial de
direito privado por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd nos termos das cldusulas
constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Soconsult, Limitada e tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Guerra Popular, n.° 91.

Dois) A sociedade durard por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio na data do
seu registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto: Consultoria nas
areas de educacdo e direito e outras actividades
afins.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em numerdrio, € de 100.000,00MT (cem mil
meticais):

a) Quotas no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50% do
capital social, pertencente a sécia
Alexandrina Olga Anténio Goque
Novele e quotas no valor nominal
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais) correspondente a 50% do
capital social, pertencente ao sécio
Fortunato Sabdo Novele;

b) O capital social sé poderd ser
aumentado ou reduzido por uma
ou mais vezes, por incorporagdo
de lucros ou reservas ou ainda com
ou sem entrada de novos socios,
mediate deliberagdo dos sécios.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pela
sécia Alexandrina Olga Anténio Goque Novele.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da sua administradora ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO QUINTO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacio dos proprietarios.

ARTIGO SEXTO
(Contas anuais e aplicacéao de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicado para constituir a reservas
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessario reintegra-la

ARTIGO SETIMO

(Continuidade da sociedade em caso
de morte)

Um) Por falecimento ou interdi¢ao do sécio,
a sociedade continuard com os herdeiros do
sécio falecido ou representante legal, devendo
ela nomear um de entre si que a todos represente
na sociedade.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
determinados na lei.

Trés) Dissolvida a sociedade, proceder-se-a
a liquidagdo da mesma.

Maputo, 28 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Sunshine Commodities
— Sociesade Uinpessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Sunshine Commodities — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob
NUEL 101011186, em que Raul Sanjay, solteiro,
constitui uma sociedade de responsabilidade
limitada nos termos do artigo 90, do Cdédigo
Comercial, que se rege pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Sunshine Commodities — Sociesade Uinpessoal,
Limitada.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
capital da Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
cede para outro local e abrir ou encerrar em
territério estrangeiro, agéncias, filiais, sucursais
delegagdes ou qualquer outra espécie de
representacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto ao exercicio
do comércio, de produtos agricolas tais como:
feijoes, amendoim, gergelim, castanha de caju
e outros produtos de producio agricola.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a uma tnica
quota: Cem mil meticais correspondem a cem
por cento do capital pertencente ao sécio Raul
Sanjay.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representada sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Rhul Sanjay.

Dois) Os sociedade ficam obrigados pela
assinatura da administradora, ou ainda pelo
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos, do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso no presentes
estatutos aplicar-se-do disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique .

Esta conforme.

Beira, 15 de Dezembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Taurino Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte trés de Dezembro de dois mil e

vinte, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo de Entidade Legais de Nampula, sob
NUEL 101293661, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Taurino Comercial —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
entre o socio: Taurino Paulino, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural da Meconta,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0301019803088, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Nampula, residente
na cidade de Nampula, no bairro carrupeia —
Napipine.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta o nome de Taurino
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede, rua da
Unidade, na estrada da Barragem — Napipine,
cidade de Nampula, provincia de Nampula.

Dois) Mediante deliberagdo a sociedade
pode abrir sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representaco no pais e no estrangeiro,
desde que devidamente autorizada pelas
entidades legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Comércio a retalho de todo tipo de
produtos alimentares;

b) Comércio de bebidas, pao, francos
congelados, peixe, carne, leite,
feijoes batata, cebola;

c¢) Comércio de hortalicas, frutas,
mariscos e legumes.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades de natureza comercial ou industrial
conexas com 0 seu objecto principal e desde
que para tal obtenha aprovagdo das entidades
competentes.

Trés) A sociedade podem adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades (nacionais ou
estrangeiras) para a persecucdo de objectivos
comerciais no ambito ou nio do seu objecto.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de (20.000,00MT)
vinte mil meticais, correspondente a inica quota
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente ao sécio Taurino Paulino.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracdo e representacao
da sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida por unico sécio
Taurino Paulino, de forma indistinta, e que
desde ja € nomeado administrador, com
despensa de caugdo, sendo suficiente sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos.

Dois) Compete ao administrador todos
os poderes necessdrios para administracao
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancdrias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprar, vender e tomar
de alguém ou arrendamentos de bens méveis
e imdveis, incluindo maquinas, veiculos
automoveis e etc.

Trés) O administrador podera constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte os seus poderes para pratica
de actos determinados ou categoria de actos
a delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes diversas e casos omissos)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢do, morte ou interdi¢do da sécia,
continuando com os sucessores, herdeiros e/ou
representantes do falecido ou interdito, os quais
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade so6 se dissolvem nos casos
previstos na lei e por deliberagdo da sécia que
nomeara uma comissao liquidataria

Trés) Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposicdes do Cdédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢des do Cdédigo Comercial
da Lei das sociedades e demais legislacdo
aplicdvel e em vigor na legislacdo da Republica
de Mocambique.

Nampula, 23 de Dezembro de 2020. —
O Conservador, llegivel.
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Titan Comeércio Geral,
Limitada

Certifico, para efeito de publicagio,
sociedade Titan Comércio Geral, Limitada,
matriculada sob NUEL 101402215, entre
Mahomed Urfi Abdul Aziz, solteiro, natural
da Beira, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade da Beira, Mahomed Uzef
Abdul Aziz, solteiro, natural da Beira, de
nacionalidade mogambicana, residente na
cidade da Beira e Mahomed Uzeir Abdul Aziz,
solteiro, natural da Beira, de nacionalidade
mogambicana, residente na cidade da Beira,
constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, nos termos do artigo
90, do Cédigo Comercial, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denomincao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a dominacdo
Titan Comércio Geral, Limitada, constituida,
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislacao
aplicavel.

Dois) A sociedade durard por tempo
indeterminado a contar da data da sua
constituicao.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade da Beira, provincia de Sofala, podendo
por deliberagdo da assembléia geral, abrir ou
encerrar filiais, sucursais, delegacdes, agéncias
ou outra forma de representacio social dentro
do territério nacional ou estrangeiro.

Dois) Por deliberac@o da assembleia geral,
a geréncia pode transferir a sede da sociedade
para uma outra localidade, distrito, nacional
ou estrangeira.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto social o
seguinte:

a) Comércio a grosso e a retalho de
produtos alimentares;

b) Venda de materiais de construcio e
ferragens;

c) Venda de material eléctrico;

d) Venda de diversos mobiliarios;

¢) Importagdo e exportacao;

) Prestag@o de servicos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades subsididrias e ou conexas ao
objecto principal, desde que obtenha para tal
as necessdrias autorizagoes.

Trés) A sociedade podera desenvolver outras
actividades desde que haja deliberacao vélida
da assembleia geral.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social ¢ de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), e corresponde a soma
de 3 (trés) quotas desiguais de 34%, para o sécio
Mahomed Urfi Abdul Aziz, correspondente a
170.000,00MT (cento e setenta mil meticais),
33% para o s6cio Mahomed Uzef Abdul Aziz,
correspondente a 165.000,00MT (cento e
sessenta e cinco mil meticais) e 33% para o sécio
Mahomed Uzeir Abdul Aziz, correspondente a
165.000,00MT (cento e sessenta mil meticais),
respectivamente.

Dois) A cessdo de quotas € livre entre os
s6cios, mas o socio que queira ceder as suas
quotas em favor de terceiros tem que oferecé-
las em primeiro lugar a sociedade e o valor das
quotas a que se refere o presente artigo serd que
resultar do ultimo balanco aprovado e de valores
resultantes do bom nome comercial.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes por deliberagio expressa da
assembleia geral, alterando-se o pacto social,
para o que se observardo as formalidades
estabelecidas na lei das sociedades por quotas.

Dois) Os sdcios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condi¢des
que foram fixadas pela assembleia geral.

CAPITULO 111
Da assembleia geral
ARTIGO SEXTO

A assembleia geral reunir-se-a ordinariamente
uma vez por ano, para apreciagio, aprovagiao ou
modifi¢do do balango e contas do exercicio, bem
como deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdrias, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostre
necessario.

ARTIGO SETIMO

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) Das reunides da assembleia geral
serd lavrada acta em que constam os nomes
dos sdcios presentes ou representados, e neste
caso também os dos seus representantes, €
as deliberacdes que forem tomadas, devendo
ser assinado por todos os sécios ou seus
representantes que a ela assistiram.

CAPITULO IV

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO OITAVO

Um) A administragio e gestio da sociedade
e representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente sdo conferido ao sécio Mahomed
Uzef Abdul Aziz.

Dois) O gerente poderd delegar no todo ou
parte dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade desde que outorguem a respectiva
procuracdo a este respeito com todos os
possiveis limites de competéncia.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade poderd entrar
imediatamente em actividade, ficando, desde ja,
o gerente autorizado a efectuar o levantamento
do capital social para fazer face as despesas de
constituicdo e arranque da sociedade.

Dois) Anualmente serd efectuado um
balanco com a data de trinta e um de Dezembro
e os lucros liquidos apurados em cada exercicio
econdmico, depois de feitas quaisquer dedugdes
acordadas em assembleia geral, serdo divididos
pelos sécios na proporcao das suas quotas.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, e sendo-o por acordo entre os
socios todos serdo liquidatarios, procedendo-
se a partilha e divisdo dos seus bens sociais de
acordo com que for deliberado em assembleia
geral.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des das demais legislagdes
aplicdveis na Republica de Mogcambique.

Esta conforme.

Beira, 8 de Outubro de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

TM Solutions Gas
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Dezembro de dois mil e
vinte, foi registada sob o NUEL 101449343,
a sociedade TM Solutions Gas — Sociedade
Unipessoal, Limitada, por Tudira Amade
Saide Macele, solteira, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, residente
na cidade da Matola, rua n.° 12.276, quarteirdo
n.° 32, casa n.° 77, bairro Matola H, provincia
de Maputo portadora do Bilhete de Identidade
n.°110101325274F, emitido aos 28 de Fevreiros
de 2019, pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, que passa a reger-se pelas disposi¢oes
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de
TM Solutions Gas — Sociedade Unipessoal,
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Limitada, abreviadamente TMS-Gas, Lda tem
a sua sede na rua n.° 12.276, quarteirdo n.° 32,
casan.® 673, na Matola H, provincia de Maputo,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer parte do
territorio nacional ou no estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e participacao)

A sociedade tem por objecto:

a) Venda e distribuic@o de gds doméstico;

b) Venda e distribui¢do de gés natural
comprimido para automéveis; e

¢) Venda e distribuicao de gés canalizado.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), corresponde a cem
porcento do capital social, pertencente a sécia
Tudira Amade Saide Macele.

ARTIGO QUINTO
(Administracéao da sociedade)

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pela socia Tudira
Amade Saide Macele, que desde ja ficanomeada
representante da sociedade com dispensa de
caug¢do, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade e com plenos poderes para nomear
mandatario/s a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
da sdécia unica, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 14 de Dezembro 2020. —
O Conservador, llegivel.

TM Business & Consulting,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter sido inexacto no Boletim da Repiiblica,
III série, n.° 175 de 9 de Setembro de 2019,
nos seus primeiro e segundo pardgrafos onde
se 1€ “a administracdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela,
activa, passa desde ja a cargo os senhores:
Fausto Vasco Macule e Meriamo Nésia Isaias
Nhandombe Ticongolo, ambos de nacionalidade
moc¢ambicana, residente nesta cidade, que
desde j4 ficam nomeados administradores,
com plenos poderes para nomear mandatdrios
a sociedade, conferindo os necessdrios poderes
de representagdo através de consentimento pela
assembleia geral.

Para efeito de abertura e movimentagao
das contas obriga duas assinaturas a saber,
Fausto Vasco Macule e Meriamo Nésia Isaias
Nhadombe Ticongolo “deve passar a se ler
“a administrag@o, gestdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dela, activa, passa
desde ja a cargo o senhor: Fausto Vasco Macule,
de nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade, que desde j4 ficanomeado administrador,
com plenos poderes para nomear mandatarios
a sociedade, conferindo os necessdrios poderes
de representacdo através de consentimento pela
assembleia geral.”

Maputo, 18 de Dezembro de 2020. —
O Consrvador, llegivel.

Trip Trans - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Trip Trans — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 101446824,
Zobaida Abdurremane Ismael, natural da
Beira, casada de nacionalidade mocambicana,
residente na cidade da Beira, rua Pero da
Covilha, 7.° bairro Matacuaneo, UC-C, casa
n.° 673, quarteirdo n.° 29,constitui, uma
sociedade por quotas nos termos do artigo 90,
do Coédigo Comercial as claustilas seguintes :

CAPITULO 1

Da denominacao, sede legal, objeto
e duracao da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida nos termos da lei, e destes
estatutos, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que adopta a
denominacdo de Trip Trans — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, rua Pero da Covilha, 7.° bairro
Matacuaneo UC-C, casa n.° 673, quarteirdo
n.° 29, podendo abrir delegacdes e filiais,
sucursais ou qualquer forma de representagao
no paifs ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, conta-se o seu inicio a partir da
data da sua constituig¢do.

ARTIGO QUARTO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto
principal: Transporte de tripulantes e bens (via
rodoviaria e maritima).

Dois) A sociedade poderd ainda, exercer
outras actividades que sejam conexas ou
subsididrias da actividade principal.

CAPITULO II
Do capital
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 20.000,00MT
(ninte mil meticais), correspondentes a 100%
de uma s6 quota.

Dois) O capital podera ser aumentado uma
ou mais vezes, alterando-se o pacto social, em
observancia das formalidades estabelecidas
por lei.

CAPITULO I
Da administracao da sociedade
ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora, activa e
passivamente, serd exercida por um sécio que
fica desde jd nomeado o Zobeida Abdurremane
Ismael.
Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tinico ou pela do procurador
especialmente designado para o efeito.

CAPITULO V
Da dissolucao
ARTIGO SETIMO
A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.
ARTIGO OITAVO

Em tudo que fica como omisso, regulardo
as disposicgoes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 15 de Dezembro de 2020. — O Con-
servadora, llegivel.
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Xivenguene Comércio
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 23 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101453650 uma entidade
denominada Xivenguene Comércio Servigos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Pinto Sousa Manhiga, solteiro, maior, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100257618F,
emitido em Maputo, residente no bairro
Mavalane A, quarteirdo 41, casa n.° 31,
cidade da Maputo; e

Angélica Aurélio Xerinda, viuva, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110301380745A,
emitido em Maputo, residente no bairro
Hulene - B, quarteirdo 67, casan.® 69, cidade
de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Xivenguene Comércio & Servigos, Limitada,
adiante designada por “sociedade”, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua dos
CFM, quarteirdao 6, n.° 156, bairro Hulene A,
cidade da Maputo, podendo abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social onde e quando a geréncia
o0 julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberag¢@o, pode
a geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Exercicio de actividades de comércio
e servigos;

b) Representacdio e comercializagdo de
produtos ndo alimentares;

¢) Agenciamento e prestacao de servigos
imobiliario;

d) Importacio e exporta¢do de bens ndo
alimentares;

c) Exercicio de actividades conexas ou
subsididrias do objecto principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de sessenta mil
meticais, e corresponde a duas quotas subscritas
por Pinto Sousa Manhiga e Angélica Aurélio
Xerinda, realizado em quarenta e oito mil
meticais e doze mil meticais respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A geréncia serd confiado a um conselho
de administracdo constituido por todos os
sécios, dirigido pelo sécio maioritario que desde
ja fica nomeado administrador com dispensa
de caucio.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador ou de procurador
especialmente constituido pelo conselho de
administragdo, nos termos e limites especificos
do respectivo mandato.

Trés) A sociedade poderd nomear um ou
mais administradores dentro dos limites da lei.

ARTIGO SEXTO
(Cessao)

Um) A cessdo ou alienacéio de parte ou da
totalidade de quota, onerosa ou gratuita, por
parte de um sécio, carece de consentimento da
sociedade que goza do direito de preferéncia
nessa cessao ou alienacao.

Dois) Caso a sociedade ndo exerga esse
direito em trinta dias contados da data da
recep¢do do pedido, o s6cio que pretende
apartar-se da sociedade podera aliena-la
livremente para terceiros.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
num dos primeiros trés meses do ano, para
apreciar, aprovar ou modificar o balango e as
contas de exercicio, bem como deliberar sobre
questdes previstas e ndo previstas no presente
contrato de sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) Casos omissos em tudo o que for, serdo
regulados pelas disposi¢des legais vigentes em
Mogambique.

Maputo, 28 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Zenith Hotels & Resorts
Group, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 7 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101445828, uma entidade
denominada Zenith Hotels & Resorts Group,
S.A)).

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao e delegacoes

Um) E constituida, nos termos da lei e dos
presentes estatutos, uma sociedade anénima
que adopta a denominag@o de Zenith Hotels &
Resorts Group, S.A.

Dois) A sociedade tem durac@o por tempo
indeterminado e sede na cidade de Maputo.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
de accionistas, a sociedade poderd, quando se
mostrar conveniente e desde que devidamente
autorizada, abrir e encerrar delegagdes, no pais
ou fora dele, bem como transferir a sede da
sociedade para qualquer outro local do pais.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a
realizagdo de investimentos em diversas areas
de negécio em Mocambique, designadamente:

a) A compra e venda de imdveis, gestio
imobilidria;

b) Hotelaria e restauracgio;

¢) Prestagdo de servigos;

d) Operagdes imobilidrias relativas
a construgdo, venda, aquisi¢do
e arrendamento comercial de
iméveis.

Dois) A sociedade podera ainda adquirir e
deter uma carteira de titulos com o objectivo
de criar mais-valias ou a rentabilizacdo do
capital investido, bem como adquirir e deter
participagdes em outras sociedades e exercer os
direitos sociais inerentes a essas participagoes,
com o objectivo de intervir na gestio ou obter o
controlo das sociedades participadas, podendo
estas prosseguir qualquer objecto social,
sob quaisquer forma, e serem nacionais ou
subordinadas a normas de direito estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd exercer outro tipo
de actividades consideradas complementares ou
acessorias do seu objecto.

CAPITULO 1T
De capital, ac¢oes e obrigacoes
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social é de setenta e quatro
milhGes, quinhentos mil meticais, dividido em
accoes de quinhentos mil meticais cada uma).
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Dois) O capital social é constituido por
acgdes ao portador ou nominativas.

Trés) Poderdo existir titulos de uma, dez,
cinquenta ou cem ac¢des.

Quatro) Os titulos definitivos ou provisorios,
representativos das acgdes, conterdo sempre as
assinaturas de dois administradores, uma das
quais podera ser aposta por chancela ou outros
meios tipograficos de impressao.

Cinco) A titularidade das ac¢des constard
do livro de registo das ac¢des, que poderd ser
consultado por qualquer accionista, na sede da
sociedade.

ARTIGO QUARTO
Obrigacées

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral de accionistas e uma vez obtidas as
necessdrias autorizacgdes, a sociedade poderd
emitir obrigagdes nominativas ou ao portador.

Dois) A sociedade poderd emitir obrigacoes
convertiveis em acgdes se estas estiverem
cotadas no mercado de valores.

Trés) Esta sujeito a registo comercial cada
emissao de obrigacdes, bem como de cada série
de obrigacdes, estando a emissdo do respectivo
titulo dependente do referido registo comercial.

Quatro) Os titulos representativos serdo
assinados pelo administrador em exercicio de
fungdes.

ARTIGO QUINTO
Accoes proprias

Por deliberaco da assembleia geral, podera
a sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigagdes e accdes proprias e realizar sobre
estas todas as operacdes convenientes aos
interesses sociais, nomeadamente proceder a
sua amortizagdo.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Um) Por deliberag¢do da assembleia geral
de accionistas, poderd a sociedade receber
empréstimos dos accionistas, remunerdveis
ou ndo, nas condi¢des a fixar contratualmente.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral e
havendo interesse dos accionistas em questio,
os empréstimos concedidos pelos accionistas,
nos termos do nimero anterior, poderdo ser
convertidos em acg¢des ou obrigacdes, nos
termos e condigdes a fixar pela assembleia geral,
sob proposta do administrador tinico, obtido
parecer favordvel do conselho fiscal.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de acgoes

Um) Observados os requisitos legais e
os previstos em quaisquer acordos que a
sociedade e/outros accionistas tenham celebrado
ou venham a celebrar, ou a quem estejam
vinculados, a alienacio das accdes serd feita nos
termos estabelecidos nos nimeros seguintes.

Dois) E livre a cessio de ac¢des entre os
accionistas.

Trés) A alienagdo de acgdes, por qualquer
forma, valor ou procedimento, de quaisquer
das participagdes sociais da sociedade estard
sempre sujeita a direito de preferéncia, em
primeiro, a favor dos accionistas nao alienantes
e, em segundo, da prépria sociedade e, caso tais
direitos ndo sejam exercidos, de aprovacio em
assembleia geral de accionistas um vez que a
motivacao da constituicdo da sociedade pelos
accionistas € o facto desta se configurar como
uma sociedade intuitu personae.

Quatro) O accionista que deseje alienar
ou ceder qualquer acgdo, deverd comunica-lo
por escrito ao ao administrador unico, que
passard o correspondente recibo, devendo nessa
comunica¢do indicar o ndimero de ac¢des, o
preco e as condi¢Oes, e 0 nome da pessoa ou
entidade a qual pretende fazer a alienagdo ou
cedéncia).

Cinco) O administrador dnico avisard, por
carta registada, os accionistas que tenham
accdes averbadas na sede da sociedade para,
no prazo de vinte dias a contar da recepcio do
aviso, declararem, por carta registada, se querem
ou ndo usar desse direito.

Seis) Nao tendo qualquer accionista
manifestado o direito de preferéncia na
aquisicdo das accdes, no prazo de dez dias
a sociedade deliberard se opta ou ndo pela
aquisic@o daquelas e, no caso de ndo optar, se
autoriza ou ndo a sua alineag¢@o nos termos e
condig¢des indicados pelo accionista alienante.

Sete) Quando mais de um accionista
declarar estar interessado em adquirir as ac¢oes
oferecidas, essas ac¢Oes serdo atribuidas aos
mesmos proporcionalmente ao nimero de
acgdes que possuam e as remanescentes serdo
atribuidas ao accionista com maior nimero de
acgdes em seu nome.

Oito) Decorrido o prazo de vinte dias referido
no ndmero quatro supra, o administrador Gnico
informard de imediato o alienante, por escrito,
da identidade dos accionistas que exerceram
o direito de preferéncia, do nimero de ac¢des
que cada um deles pretenda adquirir e do prazo
para a conclus@o da transaccio, que ndo pode
ser inferior a sete dias, nem superior a trinta
dias, contados da data da referida comunicacao.
No referido prazo, o alienante devera proceder
a entrega dos titulos ao administrador unico,
mediante confirmacao por este do cumprimento
das condi¢des da alienag@o, procedendo aquele
a entrega daqueles titulos aos accionistas
adquirentes.

Nove) No caso de nem a sociedade nem os
accionistas exercerem o direito de preferéncia
nos termos e prazos estabelecidos nos nimeros
anteriores e ndo havendo qualquer deliberacio
no sentido de se opor a sua alineagdo, as
accdes poderdo ser livremente vendidas no
prazo maximo de seis meses a contar da data
da comunicag¢do referida no anterior nimero

dois, sem o que, decorrido aquele prazo, a
venda das ac¢des fica novamente condicionada
as restricdes estabelecidas neste artigo oitavo.

Dez) No caso de qualquer forma de oneracéo
ou limitacdo a titularidade e ou detencdo de
quaisquer das participagdes sociais da sociedade
contra um dos accionistas, expressamente
se convenciona que se poderd, em sede de
assembleia geral, deliberar a amortizagio
imediata das referidas participacdes sociais
por forma a impedir-se, desta forma, a sua
transmissibilidade para terceiros dada a
condicdo de sociedade intuitu personae.

Onze) Niao havendo titulos emitidos, o
administrador tUnico emitird documento que
ateste a qualidade de accionista).

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais
Um) Sdo 6rgdos sociais:
a) A Assembleia Geral;

b) O administrador Unico;
c) O conselho Fiscal.

Dois) A primeira assembleia geral deverd
ser convocada pelo administrador tinico para se
reunir no prazo de seis meses, contado a partir
da data de constituicdo da sociedade.

SECCAOT

Das disposi¢des comuns

ARTIGO NONO
Mandato

Um) Os membros dos corpos sociais
e os respectivos presidentes sdo eleitos
pela assembleia geral, exceto quanto ao
administrador tnico.

Dois) A eleicdo dos membros dos corpos
sociais € feita por um periodo de trés anos.

ARTIGO DECIMO
Reunides conjuntas

Um) Haverd reunides conjuntas do
administrador tnico e do Conselho Fiscal
sempre que os interesses da sociedade o
aconselhem e/ou a lei ou os estatutos o
determinem.

Dois) As reunides conjuntas sdo convocadas
pelo administrador tnico e dirigidas por si.

Trés) Nao obstante aqueles 6rgdos sociais
poderem reunir conjuntamente, conservam
nesta circunstancia a sua independéncia,
sendo-lhe aplicdveis, sem prejuizo do disposto
no ndmero anterior, as disposi¢des que regem
cada um deles, nomeadamente as que respeitam
a quérum e tomada de deliberagdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao
Um) Sendo eleito para qualquer dos érgaos

sociais accionista que seja pessoa colectiva
ou sociedade, deve ele designar, em sua
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representagdo, por carta registada ou telefax
dirigida ao presidente da mesa da assembleia
geral, uma pessoa singular que exercerd o cargo
em nome proprio.

Dois) No caso previsto no nimero anterior,
a sociedade ou pessoa colectiva responde
solidariamente com a pessoa designada pelos
actos desta.

Trés) A pessoa colectiva ou sociedade pode
livremente mudar de representante ou deve logo
indicar mais de uma pessoa para a substituir
relativamente ao exercicio dos cargos nos
orgdos sociais, observando-se, todavia, para
o cargo do conselho fiscal, as disposi¢des da
legislagdo apropriada aplicavel.

SECCAOII
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Assembleias gerais

Um) A Assembleia Geral representa a
universalidade dos accionistas com direito a
voto e as suas decisdes, quando tomadas nos
termos da lei e dos presentes estatutos, sdao
obrigatdrias para todos os accionistas.

Dois) As assembleias gerais sdo ordindrias e
extraordindrias e reunir-se-ao nos termos e com
a periodicidade estabelecida na lei e de acordo
com os presentes estatutos.

Trés) Havera reunides extraordindrias da
assembleia geral por iniciativa do presidente
da mesa da Assembleia Geral, a pedido do
administrador tnico ou do Conselho Fiscal,
ou quando a convocagio seja requerida por
acionistas que representem, pelo menos, dez
por cento do capital social.

Quatro) A assembleia Geral realizar-se-a por
regra em Maputo, na sede social, mas podera
reunir em outro local a designar pelo presidente,
de harmonia com o interesse ou conveniéncia
da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A mesa da Assembleia Geral é composta
por um presidente e um secretario.

Dois) Compete ao presidente convocar e
dirigir as reunides da assembleia geral, conferir
posse ao administrador tnico e do Conselho
Fiscal e assinar os termos de abertura e de
encerramento dos livros de autos de posse, bem
como exercer as demais fungdes conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos.

Trés) Incumbe ao secretario, além de
coadjuvar o presidente, organizar todo o
expediente e escrituracio relativos a assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Convocatéria

Um) O aviso convocatério da assembleia
geral deverd ser publicado com, pelo menos,
quinze dias de antecedéncia relativamente a
data em que a mesma se realizara.

Dois) Caso todas as ac¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatdria poderd ser
efectuada por expedi¢do de cartas registadas
com aviso de recepgao dirigidas aos accionistas
dentro do mesmo prazo definido no nimero
anterior.

Trés) As assembleias gerais poderdo
funcionar, em primeira convocagdo, quando
estejam presentes ou representados accionistas
cujas acgdes correspondam a cinquenta e um
por cento do capital, salvo os casos em que a
lei exija um quérum maior.

Quatro) Quando a assembleia geral ndo
possa realizar-se por insuficiente quérum, os
interessados ficam imediatamente convocados
para uma nova reunido, que se efectuard
dentro de vinte dias, mas ndo antes de dez dias,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas nesta segunda reunido, qualquer que
seja o nimero de accionistas presentes e o
quantitativo do capital representado.

Cinco) Estando presente a totalidade dos
accionistas e desde que manifestem a vontade
de que a assembleia geral se constitua e delibere
sobre determinado assunto, poderdo aqueles
reunir-se em assembleia geral universal, sem
observancia de formalidades prévias, salvo no
caso de nomeacdo de liquidatdrios nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Suspensao da Assembleia Geral

Quando a Assembleia Geral esteja em
condigdes de funcionar, mas ndo seja possivel
por qualquer motivo justificavel dar-se inicio
aos trabalhos ou, tendo sido dado inicio, eles ndo
possam, por qualquer circunstancia, concluir-se,
serd a reunido suspensa para prosseguir em dia,
hora e local que forem no momento indicados
e anunciados pelo presidente da mesa, sem que
haja de se observar qualquer outra forma de
publicidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Votacao

Um) A cada ac¢do corresponde um voto.

Dois) Os accionistas com direito a
participar em assembleias gerais, ordindrias e
extraordindrias, poderdo fazer-se representar
por mandatario que seja advogado, accionista
ou administrador da sociedade, constituido com
procurac@o por escrito outorgada com prazo
determinado de, no maximo, doze meses e com
indicagdo dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Quorum deliberativo

Um) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria de votos dos accionistas presentes ou
representados, ndo se contando as abstencdes,
excepto quando os estatutos ou a lei exigirem
maioria qualificada)

Dois) Perante qualquer votagao, de qualquer
assunto ou finalidade, e em caso de empate em
sede de assembleia geral de acionistas, terdo
os accionistas Mahomed Arif, Altaf Hussen E
Mahomed Riad, isoladamente ou per si, direito
de voto de qualidade para efeitos de desempate
de votagdo.

SECCAO III

Do Administrador Unico

ARTIGO DECIMO OITAVO
Administrador Unico

A administracdo e gestdo de todos os
negodcios e interesses da sociedade serdo
exercidas pelo administrador tnico.

ARTIGO DECIMO NONO
Nomeacéao e mandato

Um) E designado para a qualidade de
administrador tnico o accionista Altaf
Hussen, maior de idade, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110101592077J, emitido aos dois dias de
Novembro de dois mil e onze, pela Direc¢ao
de Identificagdo Civil de Maputo, residente em
Maputo, na Avenida Mao Tse Tung, n.° 1320,
Sommerschield)

Dois) O mandato do presidente do
administrador tnico é por tempo indeterminado.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncias

O administrador tnico terd os mais amplos
poderes para administrar os negdcios da
sociedade e exercerd, em nome desta, os
que ndo forem da competéncia especial da
assembleia geral ou contrarios as leis e aos
presentes estatutos, competindo-lhe, assim,
especialmente:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo desistir, transigir e
confessar em qualquer pleito,
bem como celebrar convencdes de
arbitragem;

b) Orientar a actividade da sociedade;

¢) Aprovar os planos de desenvolvimento
e financiamento, os programas
anuais de trabalho e os respectivos
or¢amentos, assim como as
modificagdes que neles seja
necessdario introduzir, por forca da
evolucdo dos negdcios sociais;

d) Constituir ou concorrer para a
constitui¢do de qualquer sociedade,
nacional ou estrangeira, entrar em
todas as sociedades constituidas e
a constituir, subscrever, comprar
e vender acc¢des, obrigacdes e
participagdes e, sempre que o
julgue conveniente aos interesses
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da sociedade, entrar em quaisquer
participagdes e sindicatos empre-
sariais;

¢) Deliberar sobre a aquisico, alienacao,
obrigacdo ou oneragdo de bens
imoveis, de direitos de concessao
ou outros de natureza semelhante;

f) Cooptar, de entre ou ndo accionistas da
sociedade, quem deve preencher até
a primeira reunido da assembleia
geral que posteriormente se realizar,
as vagas que ocorrerem entre os
administradores eleitos;

g) Contrair empréstimos, pactuar com
devedores e credores, em juizo
e fora dele, desistir de quaisquer
pleitos, transigir, confessar e assinar
compromissos em drbitros;

h) Assinar, aceitar, sacar, endossar e
receber letras, cheques e livrangas
e todos os titulos mercantis;

i) Deliberar sobre a colocagio de
fundos disponiveis e o emprego
de capitais que constituam o fundo
da reserva, bem como os fundos
da previdéncia e amortizagdo, sem
prejuizo das obrigacOes contratuais
assumidas, das disposi¢oes da lei e
dos estatutos;

j) Organizar as contas que devem ser
submetidas a assembleia geral e
apresentar ao conselho fiscal os
documentos a que legalmente esteja
obrigado;

k) Designar os representantes da sociedade
nas empresas participadas;

[) Exercer todas as demais funcdes
que lhe sejam atribuidas por lei,
pelos presentes estatutos ou pela
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Delegacao de poderes

Um) O administrador tnico poderd delegar
em algum ou alguns dos acionistas poderes
e competéncias de gestdo e de representagdo
social.

Dois) O administrador uUnico podera
conferir mandatos, com ou sem a faculdade de
substabelecimento, a qualquer dos accionistas,
quadros da sociedade ou a pessoas a ela
estranhos, para o exercicio dos poderes ou
tarefas que julgue conveniente atribuir-lhes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador Gnico ou pela assinatura de
mandatdrio constituido, no &mbito do respectivo
mandato.

Dois) O administrador tinico podera decidir,
nos termos e dentro dos limites legais, que certos
documentos da sociedade sejam assinados por
processos mecanicos ou chancela.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Competéncias

Um) A fiscalizag@o dos negdcios e contas da
sociedade serd feita nos termos da lei e, quando
exercida por um Conselho Fiscal, como érgio
social previsto nos presentes estatutos, este serd
composto por trés membros efectivos eleitos em
assembleia geral, sendo um deles o presidente.

Dois) Em alternativa ao disposto no nimero
um da presente disposi¢do, a Assembleia Geral
poderé confiar o exercicio das funcdes do
Conselho Fiscal a um Fiscal Unico, que podera
ser uma aociedade de auditoria.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Deliberacées

Um) As deliberacdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria simples de votos,
cabendo ao seu presidente o voto de qualidade.

Dois) O Conselho Fiscal retine, por regra na
sede social, podendo todavia reunir em outro
local, conforme decis@o do presidente, por
interesse ou conveniéncia justificaveis.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
poderio assistir livremente a qualquer reunido
do administrador Gnico, mas sem direito a voto.

CAPITULO III
Aplicacao dos resultados
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil e os balancos e contas fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

Dois) Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de feitas as provisdes tecnicamente
aconselhdveis, terdo a seguinte aplicago:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, a qual ndo excedera
vinte por cento do capital social;

b) O restante conforme for deliberado
pela assembleia geral.

CAPITULO III
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) Salvo deliberacdo em contrario
tomada nos termos da lei, serd liquidatario o
administrador tinico que estiver em exercicio a
data da decisdo, o qual terd as competéncias e
exercerd as fungdes de acordo com o legalmente
previsto.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Casos omissos

Em todos os casos omissos nos presentes
estatutos, observar-se-ao as disposi¢des contidas
na legislacdo aplicavel.

Maputo, 28 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.
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