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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizac@o a senhora Neidi Francisco Malate Matimbe, para efectuar
a mudanca do seu nome para passar a usar o nome completo de Neidi

Francisco Umbure Matimbe.

Direccio Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, de Fevereiro
de 2021. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.
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Governo da Provincia de Cabo Delgado

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da Associagdo Clube
Ferroviario de Pemba requerer ao Governador da Provincia de Cabo
Delgado, o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao

pedido, estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos e determinados, legalmente
passiveis e que o acto da constitui¢io e os estatutos da mesma, cumprem
com o escopo e requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu
conhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto non.° 1, do artigo 5, da Lei
8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacdo

Servicos de Representacao do Estado
na Provincia de Cabo Delgado

DESPACHO

Um grupo de cidaddos residentes na cidade de Pemba, na Provincia
de Cabo Delgado, em representacdo da Associagdo para Promoc¢ado do
Desenvolvimento Sustentdvel (APRODESU), requereu ao Secretdrio
do Estado na Provincia de Cabo Delgado o seu reconhecimento como
pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos e a acta da assembleia
geral constituinte.

Verificados os documentos entregues, constatou-se que se trata de uma
associacdo que persegue fins licitos e determinados, legalmente possiveis
e que o acto da constitui¢do e o estatuto da mesma cumprem o escopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto no n.° 1, do artigo 5,
da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a

Clube Ferroviario de Pemba.

Governo da Provincia de Cabo Delgado, em Pemba, 22 de Maio
de 2009. — O Governador, Eliseu Joaquim Machava.

Associagdo para Promog¢do do Desenvolvimento Sustentdvel.

Servicos de Representac@o do Estado na Provincia de Cabo Delgado,

em Pemba, 29 de Julho de 2020. — O Secretario do Estado na Provincia
de Cabo Delgado, Armindo Saul Atelela Ngunga.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Clube Ferroviario de Pemba

Certifico para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repiiblica, que por registo de vinte
de Janeiro de mil e onze, lavrada, a folhas 30
verso, do Livro de Registo de Associagdes
Q, desta conservatdria e por despacho
do Governador da Provincia de Cabo Delgado
Eliseu Joaquim Machava de 22 de Maio de 2009,
foi constituida uma associagcdo denominada por
Associacdo Clube Ferroviario de Pemba cujos
membros fundadores sdo: Orio Simdo Benzane,
Paulo Bento, Hipdlito Marcelo Mazeze, Tomds
Luis Kumwanga, Maurilio Barros Piedade de
Sousa, Benfica Ahamada Chemuna, Chafim
Abdala, Siaca Dade, Omar Biliasse e Luis dos
Santos Cabeleira de Amorim, e por eles foi
dito que, constituem entre si, uma associacao,
denominada por Associa¢do Clube Ferroviario
de Pemba, que se rege pelas clausulas seguintes.

CAPITULO 1

Da denominagéo regime juridico, ambito,
sede, fins e distintivos

ARTIGO UM
(Denominacao)

Um) O Clube Ferroviario de Pemba é uma
associacdo de cardcter educativo, recreativo,
cultural, artistico e desportivo, fundado em 13
de Outubro de 1924, na entdo Porto Amélia,
hoje cidade de Pemba.

Unico. Como abreviatura da sua designacio
usard as iniciais CFVP.

Dois) O CFVP, rege-se pelo presente
estatuto, pelo seu regulamento, pela legislagao
desportiva nacional e, em geral, pela demais
legislacdo nacional em vigor e, em especial
pela que resulta da sua filiagdo em organizagdes
desportivas nacionais e internacionais.

ARTIGO DOIS
(Ambito)

Um) O CFVP circunscreve-se ao territorio
da Provincia de Cabo Delgado e tem a sua sede
na cidade de Pemba.

Dois) Por deliberacdo de pelo menos trés
quartos dos membros de pleno direito a voto
na Assembleia Geral, pode se estabelecer
sempre que julgar conveniente, outras formas
de representacdo social dentro e fora da cidade
de Pemba, bem como criar clubes satélites em
toda Provincia de Cabo Delgado, podendo
estabelecer acordos de gemelagem com clubes
estrangeiros, através das cidades onde se
encontrem as respectivas sedes.

ARTIGO TRES
(Fins)
O CFVP tem por fim:

1°Desenvolver a cultura geral, profissional
e fisica dos seus associados;

2° Fomentar o mais elevado espirito
ferrovidrio entre os seus associados,
em especial e na classe em geral;

3° Fomentar as melhores relagdes entre os
ferroviarios e populagdo em geral;

4° Fomentar a elevacdo social nas
localidades servidas pelos meios
de transporte e comunicagdes
da administracdo ferroviaria,
especialmente naquelas onde ndo
haja associacdes congéneres;

Para a realizacdo do preceituado no artigo
anterior o CFVP promovera, na medida dos seus
recursos, suas necessidades e possibilidades
do meio:

1° Festas, espectaculos e diversdes para
recreio dos seus associados;

2° Pratica de todos os jogos gimno-
desportivos, terrestre, aquaticos e
aéreos, de recreio e alta competigdo.

3° Espectdculos, concertos, saraus,
concursos, exposicdes de caracter
diverso, conferencias e exibicdes de
filmes de educacao e cultura geral.

4° Apetrechamento do CFVP, de insta-
lagdes, materiais e artigos indis-
pensdveis ao minimo satisfatdrio
a eficiéncia do ensino das varias
modalidades;

5° Organizagdo de cursos de aprendi-
zagem artistica, desportiva e de
outras atividades, especialmente
destinados aos praticantes de des-
portos, ministrados por professores
habilitados.

6°Criagdo e manutencgao de um servico de
assisténcia medica aos praticantes
de desportos, antes e durante os
treinos e competi¢des e ainda para
tratamentos dos acidentes conse-
quentes;
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7¢ Criagdo e manuten¢@o de bibliotecas
orientadas no sentido de proporcio-
nar os mais vastos conhecimentos
sobre todos os aspectos dos fins
do CVFP nomeadamente, profis-
sionais, culturais, recreativos, de
educacdo fisica e técnica desportiva;

8° Organizagdo e manutengdo de ser-
vicos sociais, tais como casas de
repouso, gabinetes de leitura, lares,
infantarios, restaurantes, saldes de
jogos e outros anilogos;

9° Promogao da publicac@o de revistas,
jornais ou boletins divulgadores
das atividades do CFVP, vida pro-
fissional e social dos ferroviarios,
aos quais as suas congéneres devem
prestar a maior colaboracdo para
se intensificar a realizagdo dos
seus fins;

10° Criagdo de um fundo destinado a
institui¢do de bolsas e subsidios
de estudos de caracter profissional,
desportivo, artistico, cientifico
e literario.

Pardgrafo tnico as actividades que se
relacionem com a vida profissional do ferrovirio
oucom os objetivos da administragdo ferrovidria
devem ser subsidiadas pela direc¢do da Empresa
Portos e Caminhos de Ferro de Mocambique,
Empresa Publica, CFM, na medida do valor que
represente a coloaboracdo desta.

SECCAO V

Dos deveres

ARTIGO QUATRO
(Deveres)

Sao deveres dos sécios:

1° Pagar as contribuicdes devidas por
estes estatutos e pelos regulamentos
do CFVP;

2° Desempenhar gratuitamente os cargos
ou as comissdes para que forem
eleitos ou nomeados;

3° Cumprir e fazer cumprir as prescri-
cdes dos presentes estatutos e as
deliberacdes dos corpos gerentes,
sem prejuizo do direito a protesto
e recurso que lhes assistir;

4° Promover o prestigio do CFVP por
todos meios ao seu alcance e em
todos seus actos;

5° Propor aos 6rgdos dos corpos
gerentes medidas tendentes ao
desenvolvimento do CFVP;

6° Ndo tomar parte em organizagdes
de outras agremiagdes de cardcter
desportivo sem previa autorizacio
da Direc¢do, que deverd ser soli-
citada e comunicada por escrito em
cada caso;

7° Cumprir as penalidades que lhes
forem impostas pela Direc¢do e
pelas entidades competentes, sem
prejuizo do direito a protesto e
recurso que lhes assistir;

8° Apresentar-se e portar-se com correc-
¢do e decéncia dentro das salas e
demais dependéncias, honrando o
clube em todas as situacdes, nunca
concorrendo para o seu descrédito;

9° Comparecer as reunides para que for
convocado;

10° Pedir a sua demissdo, por escrito,
quando ndo quiser continuar vincu-
lado ao Clube como sécio.

CAPITULO III
Dos corpos gerentes
SECCAOT
Das disposicoes gerais
ARTIGO CINCO
(Corpos gerentes)

O CFVP realiza os seus fins por meio dos
corpos gerentes, assim designados:

a) Assembleia Geral;

b) Direccao;

c) Conselho Fiscal;

d) Conselho Jurisdicional.

SECCAO II

Da Assembleia Geral

ARTIGO SEIS
(Constituicao da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral e constituida por todos
os socios efectivos, beneméritos e honordrios
residentes na respectiva area de jurisdi¢do e
que estejam no pleno uso dos seus direitos
associativos. Além destes sécios, podem tomar
parte nos trabalhos da Assembleia Geral os
sécios contribuintes.

Unico. N&io podem intervir na discussio e
votagdo os s6cios que tiverem interesse direito
e pessoal nos assuntos a resolver.

ARTIGO SETE
(Competéncia da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral compete:

1° Eleger e exonerar os corpos gerentes,
apreciar e votar os seus actos,
contas e relatorios;

2° Votar propostas da Direccio,
devidamente informadas pelo
Conselho Fiscal, de alteracdo dos
estatutos e regulamento geral do
CFVP;

3° Elaborar e alterar os regulamentos
indispensdveis as actividades
do CFVP, perante a informacdo
do Conselho Fiscal;

4° Fiscalizar a observancia dos estatutos e
regulamentos e demais disposicdes
aprovadas legalmente por parte dos
associados;

5° Designar o emprego do capital e
autorizar a Direc¢do a contrair
empréstimos quando a sua liqui-
dac@o abranger total ou parcial-
mente exercicios seguintes, em
face do processo ou proposta devi-
damente fundamentada e infor-
mados pelo Conselho Fiscal;

6° Em geral, resolver todos os assuntos
de ordem econdémica, financeira,
técnica e associativa, desde que nao
contrarie as disposicdes vigentes.

ARTIGO OITO
(Administracéao e fiscalizacao)

A administragdo e fiscalizacdo do CFVP
¢é exercida pela respectiva Assembleia Geral
que delega a parte administrativa na Direc¢ao
e a fiscalizagdo no Conselho Fiscal.

SECCAO III
Da direccao
ARTIGO NOVE
(Direccao)

O CFVP serd administrado por uma Direcc¢ao,
composta por um (1) presidente, quatro (4) vice-
presidentes, um (1) secretdrio-geral, um (1)
secretdrio adjunto, um (1) tesoureiro.

ARTIGO DEZ
(Competéncia da direccao)
A direcgdo compete:

1° Dirigir, administrar e zelar dos
interesses do CFVP, impulsionando
o progresso de todas as suas activi-
dades desportivas;

2° Reunir, ordinariamente, uma vez por
semana e extraordinariamente,
sempre que o seu presidente o julgar
conveniente;

3° Representar o CFVP em todos os
actos publicos e perante instancias
oficiais, entidades particulares e
organismos em que 0 mesmo esteja
filiado, para o que designard um dos
membros ou nomeara competentes
delegados;

4° Outorgar como representante do
CFVP, nas escrituras publicas ou
contratos previamente autorizados
pela assembleia;

5° Criar sec¢des desportivas, culturais,
educativas e recreativas;

6°Administrar todos fundos do CFVP,
organizando devidamente a sua
contabilizagdo, tendo em atencdo
as determinacdes do Conselho
Nacional do Desporto;
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7° Depositar em nome do CFVP as
suas receitas em bancos ou caixas
por si designados, devendo os
levantamentos ser feitos por
meio de cheques assinados pelo
presidente, ou 1° vice-presidente,
em conjunto com o secretdrio geral;

8° Resolver sobre a admissao e readmis-
sdo dos sécios;

9° Organizar os processos de proposta
de nomeagdo de sécios de mérito,
benemérito e honorarios, depois de
aprovados pela Assembleia Geral,

10° Efectivar e manter a filiagdo ou
inscri¢do do CFVP em organismos
orientadores das suas actividades;

11° Promover a realiza¢do de competi-
¢oes, espectaculos, conferéncias,
exposi¢des, reunides sociais com
cardcter interno, nacional ou
internacional, privado ou publico,
com vista ao desenvolvimento
fisico, artistico cultural e cientifico
dos associados;

12° Elaborar os regulamentos necessarios
a actividade do CFVP;

13° Assegurar a assisténcia medica
aos atletas;

14° Nomear delegados seus para assistir
as actividades CFVP quando se
tornar necessario;

15° Conceder prémios, aplicar penali-
dades, aceitar protestos e recursos
e dar-lhes imediato andamento nos
termos do capitulo IV;

16° Franquear ao exame do Conselho
Fiscal os livros de escrituragao,
registos e arquivo e prestar todos
os esclarecimentos que por ele lhe
sejam pedidos;

17° Facultar os livros de escriturac@o, os
registos e os documentos que lhe
sirvam de base ao exame dos sécios
efectivos;

18° Elaborar até ao dia 10 de cada més
balancetes da situacdo financeira
do clube relativa ao més anterior,
submeté-los a san¢@o do Conselho
Fiscal, facultd-los ao exame dos
socios e envid-los a Assembleia-
geral;

19° Elaborar o or¢amento do CFVP;

20° Propor a assembleia geral a fixagdo ou
alteracdo da jéia, quota e quaisquer
outras contribuicdes dos sdcios;

21° Pedir ao presente da Assembleia-
geral a convocagdo da reunido
extraordindria da mesma.

ARTIGO ONZE
(Competéncia dos membros da direcc¢ao)

Aos membros da direccdo compete:
1° Ao presidente:

a) Convocar e presidir as reunides da
Direcg¢do, mantendo a maior ordem,
elevagdo e disciplina dos trabalhos
e liberdade na discussao;

b) Presidir a todos os actos de vitalidade
do CFVP;

¢) Assinar todos documentos de despesa
e correspondéncia que envolva
responsabilidade para o CFVP;

d) Assinar juntamente com o secretario
geral os cheques e as ordens
de levantamento de fundos;

e) Assinar com o secretdrio geral
os documentos de identificac@o
dos sécios;

f) Resolver os casos urgentes de acordo
com o espirito da direc¢do, levando
ao conhecimento desta na primeira
reunido.

2° Aos vice-presidentes, além de outras
fungdes que lhes forem atribuidas pela Direc¢ao
incluindo algumas das mencionadas no n.° 7;

a) Ao 1° vice-presidente:

Um) Coadjuvar e substituir o presidente
nas suas auséncias e impedimentos;

Dois) De acordo com o presidente e
em sua representagdo, orientar as
relacdes do CFVP com as instancias
oficiais e particulares e associagdes
congéneres;

Trés) Coordenar a actividade de todos
os departamentos de acordo
com os outros vice-presidente
e providenciar para que eles
fornegam os elementos relativos
a sua actividade.

b) Ao 2° vice-presidente:

Colaborar estreitamente com o 1° vice-
presidente, coadjuva-lo e subs-
titui-lo nas suas auséncias e impe-
dimentos;

¢) Ao 3° vice-presidente:

Um) Coadjuvar e substituir qualquer
vice-presidente, de acordo com
a orientagdo do presidente;

Dois) Colaborar estreitamente com
o 1° vice-presidente, coordenando
as actividades dos departamentos;

Trés) De acordo com a Direc¢éo colaborar
com o vice-presidente.

d) Ao 4° vice-presidente:

Um) Coadjuvar e substituir qualquer
vice-presidente, de acordo com
a orientagdo do presidente;

Dois) Colaborar estreitamente com o 1°
vice-presidente e de acordo com ele
coordenar a actividade das sec¢oes
desportivas do clube.

3° Ao secretario geral:

a) Dirigir todo expediente da Direcgdo;

b) Assinar a correspondéncia urgente;

¢) Assinar as convocatorias;

d) Assinar com o presidente as carteiras
de identidade e os cartdes de livre
transito emitidos pelo CFVP;

e) Dar seguimento na impossibilidade

do presidente ou 1° vice-presidente,
a qualquer expediente para conhe-
cimento dos departamentos que nio
possa sob risco de causar prejuizo,
esperar a proxima reunido, devendo
contudo dar conhecimento antes da
proxima reuniao;

f) Apresentar e dar andamento ao
expediente da Direcc¢do assinando
0 que ndo envolva compromissos
para o CFVP;

g) Organizar e dirigir todo o servigo de
secretaria, bem como o0 arquivo;

h) Enviar a imprensa para efeitos
de publicidade e com previa
autorizacdo da Direc¢do, quaisquer
avisos, convites ou noticias de
interesse para o CFVP.

4° Ao secretario adjunto:

a) Coadjuvar o secretdrio-geral e
substitui-lo nas suas auséncias
ou impedimentos;

b) Elaborar as ordens de pagamento,
que assinara juntamente com
o presidente;

c) Elaborar e assinar as guias de receita,
exigindo recibo ao tesoureiro;

d) Preencher os documentos de cobranca
relativos a quotas, joias e outras
contribuicdes dos socios, e manter
em ordem os registos indispensdveis
a sua vigilancia perfeita;

e) Verificar assinando as procuragdes,
destinadas a representagdo dos
sécios em reunides da assembleia-
geral;

/) Escriturar o livro de actas;

g) Manter em ordem os livros, mapas,
fichas, e outros registos que se
relacionem com a actividade dos
vérios departamentos e seus atletas,
bem como das fichas médicas;

h) Manter em ordem os registos e
processos individuais dos sécios
inscritos no clube e respectivo
cadastro fotografico;

i) Dar execucdo ao disposto nos n.” 10°
e 11° do artigo anterior;

J) Preencher as carteiras de identidade;

k) Elaborar o relatério anual.

5° Ao tesoureiro:

a) Proceder a cobranga de todas receitas
do CFVP, assinando os respectivos
documentos;

b) Conferir mensalmente com o secretario
adjunto a receita proveniente da
contribuicio dos sécios;

c) Liquidar as despesas do CFVP auto-
rizadas pela Direc¢do por docu-
mento legal visado pelo presidente
ou por quem o substitua;

d) Manter em ordem os livros de escri-
turacdo, extraindo deles balancetes
até ao dia 10 de cada més para
apreciagdo da Direcgdo;
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e) Afixar na sede o extracto do livro
(caixa) depois de aprovado pela
Direccdo até ser substituido pelo
més imediato;
/) Elaborar o processo anual de contas.
6° Como os vogais sdo elementos a quem
ndo se pode definir atribuicdes com precisao,
dada a sua variedade e, dadas as necessidades
do clube elas devem ser definidas em reunidao
da Direc¢do sendo as seguintes:

a) Assistir directamente os chefes de
departamentos ou comissdes,
especialmente nos periodos de
maior actividade de acordo com
0s respectivos vice-presidente;

b) Elaborar planos de obras e conservacao
do patriménio, propondo a Direc-
¢do as medidas que julgarem
necessdrias;

¢) Manter em boa ordem os inventarios;

d) Regular a distribuicdo e vigiar a apli-
cacdo e conservacdo dos artigos
indispensdveis as actividades,
mantendo sempre a Direcgdo
a par da situacao;

e) Colaborar com o 2° vice-presidente
na orientagdo e fiscaliza¢do dos
servicos sociais;

f) Coadjuvar e substituir o secretdrio-
geral adjunto e o tesoureiro nas suas
auséncias e impedimentos.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DOZE
(Composicao do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal compde-se de um (1)
presidente, um vice-presidente, um secretario
e um relator.

ARTIGO TREZE
(Atribuicoes do Conselho Fiscal)

Séo atribui¢des do Conselho Fiscal:

1° Reunir, ordinariamente, uma vez por
trimestre e extraordinariamente,
sempre que o seu presidente o
determine;

2° Examinar todos os actos administrativos
da Direccdo;

3° Examinar com regularidade as contas
e a escrituracdo dos livros da
tesouraria;

4° Dar parecer sobre todos os assuntos
que lhe sejam presentes pela
Assembleia Geral e pela Direcgdo;

5° Assistir, por intermédio de todos
0s seus membros, as sessoes da
Assembleia Geral, pedindo a sua
reunido extraordindria sempre que
o julgue conveniente aos interesses
do clube e especialmente quando
ndo lhe sejam apresentadas contas
nos prazos estabelecidos;

6° Elaborar o relatério contendo a sumula
dos seus pareceres e envid-los a
Direccao quando devolver o desta
devidamente;

7° Das reunides do Conselho Fiscal serdo
sempre lavradas actas no livro
respectivo.

ARTIGO CATORZE
(Admissao do pessoal)

A Direcg¢do quando julgar conveniente, pode
admitir pessoal para execugdo de quaisquer
servigos, assim como técnicos das varias moda-
lidade de atividades do CFVP.

SECCAO V
Do conselho jurisdicional

ARTIGO QUINZE
(Competéncia do Conselho Jurisdicional)

Ao Conselho Jurisdicional compete:

1° Reunir sempre que o seu presidente
0 julgar necessario;

2° Assistir, por intermédio de um ou
mais dos seus elementos, as
reunides da Direc¢do sempre que
o julgar necessario, pedindo os
esclarecimentos e os elementos que
necessitar e dando as opinides que
lhe forem pedidas;

3° Dar parecer sobre matérias estatuidas
e regulamentadas;

4° Dar parecer sobre todos 0s assuntos que
lhe sejam presentes pela Direc¢do;

5° Duma maneira geral, acompanhar
a actividade geral do CFVP e
pugnar para que sejam observados
devidamente os estatutos, regula-
mentos, acordos, leis e tudo quanto
regula a vida do CFVP;

6° Elaborar até 30 de Novembro de 4 em
4 anos o relatdrio do seu exercicio,
contendo os pareceres emitidos.

ARTIGO DEZASSEIS

(Competéncia dos membros
do Conselho Jurisdicional)

Aos membros do Conselho Jurisdicional
compete:

1° Ao Presidente:

a) Convocar e presidir as sessdes do
Conselho, mantendo a maior ordem,
elevacdo e disciplina dos trabalhos
e liberdade na discussao;

b) Assistir todo o expediente do Conselho.

2° Ao vice-presidente:

Coadjuvar e substituir o presente na
sua auséncia e ou impedimento.

De acordo com as orientagdes
do presidente.

3° Ao secretario:

a) Lavrar as actas das sessoes;

b) Receber e informar todo o expediente
e submeté-lo imediatamente
a despacho do presidente;

¢) Executar todo o servico de secretaria
do Conselho e fazer o seu arquivo;

4° Ao secretdrio adjunto:

Coadjuvar e substituir o secretdrio na
sua auséncia e ou impedimento
e de acordo com ele dar satisfacio
a alinea b) do presente artigo.

5° Ao relator:

a) Examinar todos os processos sub-
metidos ao parecer do Conselho
e informé-los antes das sessoes;

b) Elaborar o relatério anual.

ARTIGO DEZASSETE
(Omissao)

Os casos omissos nestes estatutos e no
regulamento geral, que devam ser conside-
rados, serdo resolvidos pela Direc¢do, devendo
tais resolugdes ser submetidas a sanc¢io
da Assembleia Geral na primeira sessoes.

ARTIGO DEZOITO
(Nulidade das disposicoes)

Todas as disposi¢des dos presentes estatutos
que, em qualquer ocasido, contrariem as dispo-
sicdes do conselho nacional de Desporto, os
estatutos e regulamentos, legalmente aprovados,
dos organismos em que o clube estiver filiado,
serdo dadas como nulas em relagdo a essas
entidades.

ARTIGO DEZANOVE
(Publicacao dos estatutos)

Os presentes estatutos entram em vigor
com a sua publica¢@o no Boletim da Repiiblica.

Pemba, 4 de Fevereiro, de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Associacao Para Promocgao
do Desenvolvimento
Sustentavel - APRODESU

Certifico, para efeitos de publicacdo
no Boletim da Repiiblica, que no dia oito
Setembro de dois mil e vinte, foi constituida
uma associagdo, com o NUEL 101385395,
denominada Associacdo Para Promocdo
Desenvolvimento Sustentdvel — APRODESU
a cargo de Yolanda Luisa Manuel Mafumo,
conservadora/notaria superior, com os seguintes
membros fundadores: Jodo Miguel, Floréncio
Luis, Vaileth Mobilo Killian Namiva, Ossifo
Abdul Razak Mahomed, Nordito Hilario
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Pente, Simao Eusébio Francisco Chilala,
Benjamim Jorge Machoco, Reinata André,
Telma Boaventura Sizela, Samissone Emilio
Luis, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, natureza,
duracao, sede e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza, duracao e sede

Um) A associag@o adopta a denominagdo de:
Associagdo para Promocdo do Desenvolvimento
Sustentdvel (APRODESU).

Dois) A APRODESU ¢ uma pessoa colectiva
de direito privado, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, sem fins lucrativos, constituida
por um periodo de duracao indeterminado, com
sede na avenida Alberto Joaquim Chipande,
cidade de Pemba.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
a associacdo pode estabelecer delegacdes
sempre que julgar conveniente, dentro do
territério nacional de acordo com o disposto
nos presentes estatutos e na lei aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Objectivos

Um) A associagio tem como objectivos:

a) Promover o desenvolvimento sus-
tentdvel focando as suas activi-
dades nas areas de educagio,
saude e desporto, energia, inddstria
inovagdo e infraestrutura, dgua
potdvel e saneamento, direitos
humano, meio ambiente, agricul-
tura sustentavel, desenvolvimento
comunitario;

b) Programar actividades baseando-se em
estudos ou pesquisas sobre o desen-
volvimento sustentavel nas areas
mencionadas na alinea anterior;

c) Capacitar seus membros em materia
de desenvolvimento sustentavel;

d) Recrutar e treinar regularmente
voluntérios nas comunidades para
materializacdo das actividades
da associagio.

ARTIGO TERCEIRO
Membros

Sdo membros da associacdo, todos os
que outorgarem a respectiva escritura de
constitui¢do, bem como pessoas singulares
admitidas por deliberagdo da Assembleia Geral,
desde que se conformem com o estabelecido
nos presentes estatutos e cumpram as suas
obrigagoes.

ARTIGO QUARTO
Admissao

Um) A admissdo de novos membros é
feita através de apresentacdo de uma proposta
assinada pelo candidato e por pelo menos dois
associados e serd submetida a Assembleia Geral
com parecer do Conselho de Direcg¢ao.

Dois) Sé goza os seus direitos, aprovada a
sua candidatura e paga a respectiva j6ia e quota.

ARTIGO OITAVO
Orgaos associativos

Constituem 6rgdos da associagao:

a) A Assembleia Geral;
b) A Direccio;
¢) Conselho Fiscal;

ARTIGO NONO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos os associados (cujos critérios de admissao
sdo abordados no regulamento interno) no pleno
gozo dos seus direitos e deveres associativos.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral sera
composta por um presidente, um vice-presidente
e um secretdrio, eleitos por mandatos de trés
anos pela prépria Assembleia.

Trés) As deliberacdes da Assembleia
Geral, quando tomadas nos termos da lei e dos
presentes estatutos, tém forga obrigatdria para
todos os associados.

Quatro) A Assembleia Geral compete, para
além das demais competéncias atribuidas por
lei:

a) Definir as linhas fundamentais
de actuag@o da associacdo;

b) Eleger e destituir os membros da
respectiva mesa e a totalidade ou a
maioria dos membros da Direccio
e do Conselho Fiscal;

c) Apreciar e votar anualmente o orga-
mento e o programa de ac¢ao para
o exercicio seguinte, bem como
o relatério e contas da Direcgdo;

d) Deliberar sobre a aquisicao onerosa
e a alienacdo, a qualquer titulo,
de bens iméveis e de outros bens
patrimoniais de rendimento ou de
valor significativo;

¢) Deliberar sobre a alteragdo dos esta-
tutos e sobre a extinc¢do, cisdo
ou fusdo daassocia¢do;

f) Autorizar a associa¢dio a demandar
membros dos 6rgdos sociais por
factos praticados no exercicio das
suas fungdes;

g) Fixar aremunerac@o dos membros dos
orgdos sociais quando, nos termos
da lei ou dos presentes estatutos,
a mesma deva haver lugar;

h) Exercer as demais competéncias que
lhe sejam cometidas por lei e pelos
presentes estatutos;

i) Aprovar o regulamento interno.

ARTIGO DECIMO
Conselho de Direccao

Um) A Organizacao sera administrada por
uma Direc¢do composta por um niimero impar
de membros, no minimo trés e no maximo
Cinco, eleitos em Assembleia Geral por
mandatos de trés anos, podendo os membros
nomeados ser reeleitos nos termos da lei.

Dois) De entre os membros da Direc¢do
um terd a categoria de Presidente, um de
vice-presidentes e um secretario-geral, caso a
Direc¢@o venha a ter mais de trés membros,
os restantes terdo a categoria de vogais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgao de audi-
toria, constituido por um Presidente, um secre-
tério e um vogal.

Dois) O Conselho Fiscal retne-se ordina-
riamente de seis em seis meses, sob a
convocacdo e direc¢do do seu Presidente e,
extraordinariamente, sempre que um dos
membros o requerer.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas a pluralidade de votos.

Quatro) Compete ao 6rgio de fiscalizagdo:

a) Fiscalizar os actos da associagdo e
verificar a sua conformidade nos
parimetros estatutarios;

b) Emitir parecer sobre o relatdrio, contas
e or¢camento anuais da direccdo;

c¢) Assistir ou fazer-se representar por
um dos seus membros, as reunides
da Direccdo, sempre que o julgue
conveniente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Funcionamento

O Conselho Fiscal retine-se pelo menos uma
vez por trimestre e sempre que o Presidente o
convoque, quando a maioria dos seus membros
julgar necessario ou quando solicitada pelo
Conselho de Direc¢do, s6 podendo deliberar
com a presenga da maioria dos seus membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Patriménio

O patriménio da associa¢do € constituido,
dentre outros, de bens méveis, e imdveis.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolucdo da associagdo, a
Assembleia Geral reunird extraordinariamente
para decidir o destino a dar aos seus bens nos
termos da lei, sendo liquidatdria uma comissao
para o efeito.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso regulardo
as disposi¢des legais aplicdveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Pemba, 9 de Setembro, de 2020. —
O Técnico, Ilegivel.

A2V Consultores
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 17 de Fevereiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101403777, uma entidade
denominada A2V Consultores — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Anténio Virgillio de Lima Pimental Almiro
do Vale, maior, natural de Portugal,
nacionalidade portuguesa, portador
do Passaporte n.° C 405108, emitido
a 11 de Julho de 2017, pelos Servigos
de SEF - Servi¢o Estrangeiro e Fronteiras
e residente na cidade de Maputo.

Pelo presente documento, constitui uma
sociedade unipessoal limitada, que rege-se-a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Pelo presente, o senhor Luis Filipe Barroso
Pina, constitui uma sociedade unipessoal
limitada por quotas, que adopta a denominacio
A2V Consultores — Sociedade Unipessoal
Limitada, a tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
dos Estudos, n.° 112, rés-do-chao, esquerdo,
CP. 1103, Maputo cidade.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer parte do territério nacional,
bem como criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacdes ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade, em qualquer
parte do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
prestacdo de servigos de comunicagdo comer-
cial, comunicacao institucional, técnicas de
comunicagio, planeamento de marketing,
comunicagdo interna, comunicagdo de produtos,
projecto de comunicagido, comunicagao
de eventos, planeamento de meios, responsabi-

lidade social, formagao, assessdria de imprensa,
logistica, compras & vendas, distribui¢do de
material escritério, escolar e outros, import
& export., consultadoria na drea da gestao
hoteleira.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacdo financeira em sociedades a constituir ou
jé constituidas ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade, bem como associar-se
a terceiras entidades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), representado por uma
quota tnica de valor idéntico, do qual ¢ titular
0 s6cio Anténio Virgilio de Lima Pimental
Almiro do Vale.

ARTIGO QUINTO
(Decisoes do sécio Utnico)

As decisdes sobre matérias que, por lei, sdo
da competéncia deliberativa do sécio devem
ser tomadas pelo mesmo sécio, e langadas num
livro destinado a esse fim, sendo por aquele
assinado.

ARTIGO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura de um administrador
delegado, no ambito dos poderes
que lhe foram delegados.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei ou mediante deliberacdo
da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

A administragdo da sociedade e a sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercido pelo senhor
Anténio Virgilio de Lima Pimental Almiro
do Vale, que fica designado administrador.

CLAUSULA QUARTA
(Lei aplicavel e foro)

A presente constituicio da sociedade rege-se,
em tudo o que for omissa, pela lei mogcambicana
e, para todas as questdes emergentes da sua
interpretagio ou execugdo, serd competente o
foro do Tribunal Judicial da Cidade de Maputo,
com expressa rendncia a qualquer outro.

Maputo, 19 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Africote Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 12 de Fevereiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101480992, uma entidade
denominada Africote Mocambique, Limitada,
entre:

Primeiro. Nicolau Justino Muianga, casado,
em regime de comunhdo de bens adquiridos,
com Monica Gabriel Talufo, natural da cidade
de Maputo, residente na, cidade da Matola,
bairro da Liberdade quarteirdo n.® 43, casa
n.° 295, provincia de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100439544P,
emitido no dia 26 de Outubro de 2020, pelo
Servigo de Identificacdo Civil da Cidade
de Maputo;

Segundo. Jodo Jeque Manguengue, casado,
em regime de comunhdo geral de bens, com
Inocéncia de Jesus Banze Manguengue, natural
de Zavala, residente no bairro da Matola “H”,
rua4, casan.’41, provincia de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110101044370A
emitido a 13 de Seembro de 2013, pelo Servigo
de Identificagdo Civil da Cidade de Maputo;

Terceira. TN Connectors, localizada na
7074 Pisce street, Moleleki Ext 2, Katlehong,
Gauteng, South Africa, Vat N° 9858619175,
Registo N° 2020/821067/07, neste acto
representada pelo senhor Nicolau Justino
Muianga, na qualidade de mandatario da firma;

Quarto. Eurico Hélder Talufo, solteiro,
natural da cidade da Matola, residente na cidade
da Matola, bairro da Matola B, quarteirdo
n.° 5, casan.® 7, provincia de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1001012580821,
emitido no dia 23 de Fevereiro de 2016, pelo
Servigo de Identificacdo Civil da Cidade
da Matola;

Quinta. Solange Gabriela Muianga, solteira,
natural da cidade de Maputo, residente na cidade
da Matola, bairro da Liberdade quarteirdo
n.° 23, casa n.° 792, provincia de Maputo,
Portador do Bilhete de Identidade
n.° 100101643742N emitido no dia 7 de
Fevereiro de 2017, pelo Servico de Identificacio
Civil da Cidade da Matola;

Sexto. Arlindo Alberto Langa Junior,
solteiro, natural da cidade de Maputo, residente
na cidade da Matola, bairro da Liberdade
Avenida Maestro Justino Chemane, n.° 1503,
provincia de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100147999B emitido
no dia 12 de Maio de 2015, pelo Servico
de Identificagdo da Cidade de Maputo;

Sétimo. Moisés Dércio Muianga, solteiro,
natural da cidade de Maputo, residente na
cidade da Matola, bairro de Patrice, Lumumba
quarteirdo n.° 24, casa n.° 132, provincia de
Maputo, portador do Bilhete de Identifica¢do
n.° 100102021661B, emitido no dia 21 de
Dezembro de 2016, pelo Servico de Identificacdo
Civil da Cidade de Maputo; e
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Oitavo. Adérito Guilherme Mestride, natural
da Cidade da Matola, residente na Cidade da
Matola, bairro da Matola B, quarteirdo n.° 6
casa n.° 1307, provincia de Maputo, portador
do Bilhete de Identificacdo n.° 100100093842C,
emitido no dia 6 de Fevereiro de 2017, pelo
Servico de Identificagdo Civil da Cidade da
Matola.

E celebrado o presente aontrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Africote Mo¢cambique, Limitada e tem a
sua sede na Avenida Samora Machel, EN4,
n.° 489, rés-do-chio, cidade da Matola,
provincia de Maputo, e podera ser transferida
para qualquer outro local do pais, podendo abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro, por deciséio da administracio s6cio
administrador.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) Produc¢do e comercializa¢do de todo
tipo de equipamento e material de
construgao;

b) Producido e distribui¢do de mate-
riais quimicos para industria
de construgdo civil;

c) Prestacao de servigos na area objecto
da sua actividade;

d) Importacio e exportagdo de todo tipo
de produto e equipamento objecto
da sua actividade.

Dois) A sociedade podera exercer quais-
quer actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro é de um milhao de meticais, dividido
em oito quotas desiguais, distribuidos da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos mil meticais, corres-
pondente a quarenta por cento
do capital, pertencente ao sécio
Nicolau Justino Muianga;

b) Uma quotano valor nominal de duzentos
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao socio Jodo Jeque
Manguengue;

¢) Umaquota no valor nominal de duzentos
mil meticais, correspondente a vinte
por cento do capital social, per-
tencente a s6cia TN Connectors;

d) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondente ao
socio Eurico Hélder Talufo;

¢) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a dois virgula cinco por cento do
capital social, pertencente a socia
Solange Gabriela Muianga;

/) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a dois virgula cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Arlindo Alberto Langa Junior;

g) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a dois virgula cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Moisés Dércio Muianga; e

h) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a dois virgula cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Adérito Mestride.

ARTIGO QUINTO
(Divisao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor, a cessacdo ou alienagdo total ou
parcial das quotas dos sécios deverd ser do
consentimento de todos os sécios gozando estes,
do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, esta
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
de direitos correspondentes a participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reine-se duas
vezes por ano, em sessdes ordindrias, sendo a
primeira entre os meses de Margo e Abril para
apreciacdo e aprovacido do balanco e contas do
exercicio findo e reparti¢do lucros e perdas e a
segunda seis meses depois para apreciagdo do
desempenho da sociedade durante o exercicio e
aprovagao das actividades para o ano seguinte.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade é confiada 4 um conselho de admi-
nistragdo composto por um minimo de trés até
ao limite maximo de quatro administradores,
eleitos em assembleia geral.

Dois) Os sécios com participacdo igual
ou superior a vinte por cento das quotas tém
cada um o direito de eleger um administrador,
enquanto que, os s6cios minoritarios (com
participacOes inferiores a vinte por cento das
quotas), reservam-se o direito de indicar dentre
eles um administrador, de forma rotativa anual-
mente.

Trés) O presidente do conselho de admi-
nistraco € eleito de entre os sécios com parti-
cipagdo igual ou superior a vinte por cento das
quotas, e de forma rotativa por periodos de trés
anos.

Quatro) Compete aos administradores
exercerem os poderes de administracdo e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, bem como praticar
todos os demais actos tendentes a realizagio do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservem a assembleia geral.

Cinco)O conselho de administragio retne
sempre que necessario para os interesses da
sociedade e pelo menos trimestralmente, sendo
convocada por qualquer dos seus membros.

Seis) As decisoes do conselho de adminis-
tragdo sdo tomadas por maioria, em caso de
empate caberd ao presidente do conselho de
administragdo o voto de qualidade.

Sete) Os administradores, desde jd, ficam
dispensados de prestar caucio do exercicio das
fungdes, sem prejuizo das responsabilidades
que lhe possam ser atribuidas ao abrigo da lei
ou dos presentes estatutos.

Oito) Para o primeiro mandato ficam desde
ja nomeados os membros do conselho de
administracgio, designadamente: Nicolau Justino
Muianga - Presidente; Jodo Jeque Manguengue
- Administrador Financeiro; e Solange Gabriela
Muianga — Secretdria.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contractos ¢ bastante
a assinatura de:

a) Dois administradores;

b) Um ou mais procuradores devidamente
habilitados nos termos referidos
no nimero dois do presente artigo.

Dois) Os aadministradores poderdo delegar
todo ou parte dos seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade, desde de que outorgue
a respectiva procuragdo, fixando os limites
dos poderes e competéncia.
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Trés) Os actos de mero expediente, poderdo
ser individualmente assinados por qualquer
empregado da sociedade, para tal autorizado.

Quatro) E vedado aos administradores e
procuradores obrigarem a sociedade em letras,
fiangas, abonagdes, ou outros actos e contractos
estranhos ao objecto social.

ARTIGO NONO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro e serdo submetidos a apreciagdo
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de deduzida a percentagem estabelecida
para a constitui¢cao do fundo de reserva legal,
serdao aplicados de acordo com a deliberagio
tomada na assembleia geral que aprovar as
contas da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagio sera feita na forma apro-
vada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
dnico sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto fica omisso, regulardo
as disposicdes do Codigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro,
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, 23 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Agro-Pegui — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Julho de dois mil e vinte,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101357147, a
entidade legal supra, constituida por Sérgio Jodao
Guilamba, sécio constituinte, casado, natural
de Jangamo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 081402203368, emitido pelo Arquivo de
Identificacao Civil da cidade de Inhambane aos

seis de Abril de dois mil e dezassete, residente
no bairro Malembuane, cidade de Inhambane,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO-
(Denominacao social e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Agro-
-Pegui — Sociedade Unipessoal, Limitada, e é
uma sociedade comercial de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracio do contrato, e rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sede no povoado
Chionzela, localidade de Maculuva, distrito de
Zavala, podendo abrir sucursais, delegagdes,
agéncias ou qualquer outra forma de repre-
sentacdo social onde e quando o sécio o julgar
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacéo pode a
administragdo, transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto desen-
volver actividades de agro-pecudria no que
concerne agricultura, criacdo de animais desde
o gado bovino, caprino, suino entre outras
relacionadas.

Dois) Igualmente ird incluir a actividade
de prestagdo de servigos e logistica no ramo
agricola.

Trés) A sociedade pode adquirir participa-
¢oes em sociedades com objecto diferente
daquele que exerce ou em sociedades reguladas
por leis especiais.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondentes a cem por cento
do capital social pertencente ao s6cio Unico
Sérgio Joao Guilamba.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao
e forma de obrigar a sociedade)

A administracdio e representacdo da socie-
dade fica a cargo do s6cio Sérgio Jodao Guilamba,
que desde ja é nomeados administrador
comercial, para validar e obrigar a sociedade
em todos os actos e contratos basta a sua
assinatura, podendo nomear uma pessoa
para lhe representar caso seja necessario com

instrumento legal para tal.

ARTIGO SEXTO

(Exercicio economico, balanco,
contas e resultados)

Um) O ano econdémico coincide com o ano
civil. Anualmente serd efectuado um balango
com data de trinta e um de Dezembro a ser
submetido a aprovacdo da assembleia geral no
primeiro trimestre.

Dois) Do lucro liquido apurado em cada
exercicio, deduzir-se-4 em primeiro lugar, a
percentagem legalmente estabelecida para
constituir a reserva legal, do remanescente sera
aplicado nos termos que a assembleia geral
decidir, com observancia da lei que regula
a matéria.

ARTIGO SETIMO
(Divisao ou cessao de quotas)

A divisdo e cessdo de quotas entre os s6cios
¢ livre. O sécio e a sociedade gozam de direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas
a terceiros.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo que for omisso no presente estatuto,
serd regulado pelas disposicdes de legislagao
aplicavel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, 24 de Julho de 2020. — A Con-
servadora, llegivel.

ALAMO - Industria
e Desenvolvimento Florestal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por deliberacdo da assembleia geral de dois
de Dezembro de dois mil e vinte, lavrada na
acta avulsa nimero um barra AGE barra dois
mil e vinte e um, da sociedade comercial por
quotas ALAMO — Indiistria e Desenvolvimento
Florestal, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob o nimero oito mil trezentos e sessenta e
um a folhas sessenta verso livro C traco vinte e
dois, procedeu-se a altera¢do do pacto social da
sociedade em epigrafe e consequente alteragio
do artigo quinto do pacto social, que passa
a ter a seguinte redacg¢@o:

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente
realizado € de cem mil meticais, detida na
totalidade pelo sécio Mateus Pedro Langa.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado, com ou sem entrada de novos
socios, por deliberagdo da assembleia
geral, tomada nos termos legais.

Maputo, 10 de Janeiro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.
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Aster Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 17 de Fevereiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101481999, uma entidade
denominada Aster Investimentos, Limitada,
entre:

Manuel Loureiro de Nogueira, solteiro maior,
natural da cidade da Beira de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, bairro
da Malhangalene, rua Frei da Concei¢do
n.° 88 titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101001030238, emitido em Maputo na
Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil
aos 10 de Margo de 2010; e

Alexandra Baptista Maria Antunes Leitdo,
solteira maior, de nacionalidade portu-
guesa, residente em Maputo, bairro
da Malhangalene, rua Frei da Conceicéo,
n.° 88, titular da Autorizagdo de Residéncia
n.° 11PT00037436Q emitido em Maputo na
Direccao Nacional de Migracao aos 26 de
Junho de 2012.

E, nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 3/2006, de 23 de Agosto, constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas cldusulas
do presente contrato:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Aster, e tem a sua sede na cidade de Maputo, na
rua de Nachingueia, n.° 543, 2.° andar.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderdo criar sucursais, filiais
ou outras formas de representaciio social em
qualquer parte do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:
Promogdo, intermediag¢do e desenvolvimento
imobilidrio incluindo a solicitagdo, compra,
venda, arrendamento e gestdo de operagdes
imobilidrias.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00 MT (dez
mil meticais) e corresponde a soma de 2 (duas)
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais)
pertencente ao soécio, Manuel
Loureiro de Nogueira corres-
pondente a 50% (cinquenta por
cento) do capital social;

b) Uma quota com o valor nominal de
5.000,00 MT (cinco mil meticais),
pertencente ao sécio Alexandra
Baptista Maria Antunes Leitdo,
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
mediante prévia autorizacdo da assembleia
geral os socios poderdo fazer suprimentos a
sociedade, com as condi¢des de remuneragio
e reembolso a definir também em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre s6cios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros,
carece do consentimento da sociedade, a qual
fica reservado o direito de preferéncia na
sua aquisicdo. A sociedade decidird sobre o
consentimento e o exercicio do seu direito de
preferéncia por deliberagio da assembleia geral.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
aos sécios ndo cedentes e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na propor¢ao das respectivas
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode proceder a amorti-
zagdo de quotas nos seguintes casos:

a) Arrolamento, arresto ou penhora da
quota;

b) Faléncia ou insolvéncia do sécio titular
da quota;

c¢) Venda, adjudicac@o ou oneragio
da quota a terceiros, judicial ou
extrajudicialmente, quando reali-
zada sem prévio consentimento
da sociedade ou com violagdo do
direito de preferéncia desta ou dos
demais sdcios;

d) Morte, interdi¢cdo ou inabilitacdo do
socio, ou posterior impossibilidade
de prestagdo de servicos na drea de
actividade da sociedade.

Dois) A amortizacdo da quota far-se-a
pelo valor nominal da quota, ou no valor e
modalidades que vierem a ser acordadas.

Trés) A assembleia geral deliberam sobre
a amortizagdo e respectivas condigdes ou
confirma o acordo negociado, por maioria
absoluta dos votos dos sdcios presentes ou
representados.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
pela Administracdo por meio de carta, fax ou
outro meio escrito, dirigidas aos sécios com
a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
indicando arespectiva ordem de trabalhos, salvo
0s casos que a lei exigir outras formalidades.

Dois) A assembleia geral sdo constituidos
pelos sécios em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) Os socios podem reunir-se em
assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Quatro) Os sdcios poderdo fazer-se repre-
sentar nas assembleias gerais por outros sécios,
mediante simples carta na qual sejam conferidos
poderes para o efeito, ndo podendo existir
representagdo do sécio por pessoa ndo socia.

Cinco) As deliberagdes sobre as seguintes
matérias carecem de voto unanime dos sécios:

a) Fusdo, cisdo ou transformacido da
sociedade;

b) Aumentos de capital;

c) Alteracdo da denominag@o;

d) Mudanga de sede;

¢) Mudanga de objecto;

/) Aquisicd@o ou aluguer de iméveis.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administragdo, getdo e representagdo
da sociedade compete a um administrador,
dispensado de caug@o e remunerados ou nao,
conforme deliberag¢do da assembleia geral.

Dois) O administrador sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de 2 (dois)
anos, sendo permitida a sua reeleig@o.

Trés) Cabe ao administrador representarem
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social.

Quatro) Ao administrador € vedado res-
ponsabilizar a sociedade em actos, documentos
e obrigacdes estranhos ao objecto da mesma,
designadamente em letras de favor, fiancas,
abonacdes e actos semelhantes, salvo com
o consentimento escrito dos sdcios.

ARTIGO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) A assinatura de um administrador em
actos que obriguem a sociedade
em valor igual ou inferior a USD
1.000,00 (mil délares dos Estados
Unidos da América);

b) A assinatura conjunta de dois admi-
nistradores em actos que obriguem
a sociedade em valor superior a
USD 1.000,00 (mil délares dos
Estados Unidos da América).
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Dois) Em actos de mero expediente
serdo sempre suficiente a assinatura de um
administrador.

ARTIGO DECIMO

(Exercicio social e afectacao
e distribuicao dos resultados)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) Anualmente serdo elaborados e sub-
metidos a votacdo dos sécios um inventdrio e
um balanco, que deverdo estar concluidos até ao
terceiro més do ano subsequente aquele a que
disserem respeito.

Trés) Apurados os resultados liquidos do
exercicio, a assembleia geral deliberard qual
a parte destinada a constituicdo de reservas da
sociedade e qual a parte que serd distribuida
aos sécios.

Quatro) Os resultados liquidos do exercicio
serdo distribuidos pelos sécios na propor¢do das
suas participagdes sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Regulamento interno)

A assembleia geral elaborard um regula-
mento interno definindo o exercicio da
actividade dos s6cios e outros colaboradores
e da relagdo destes com terceiros e clientes da
sociedade, o qual vincula todos os s6cios nos
mesmos termos deste pacto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade apenas se dissolve nos
casos previstos na lei ou por delibera¢do dos
sécios.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
adissolugdo da sociedade determinardo o prazo
para a liquidagdo e nomeard os liquidatarios,
estabelecendo a sua remunerag@o e 0s seus
poderes.

Maputo, 19 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, Illegivel.

Astro Technology
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 18 de Fevereiro de 2021, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101483215 uma entidade
denominada Astro Technology Mozambique,
Limitada, que se rege pelas clausulas constantes
nos artigos seguintes.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Rosdria Zeferino Ussaca, solteira, natural de
Maputo de nacionalidade mog¢ambicana e
residente em Maputo, portadora do Bilhete

de Identidade n.° 110101642240M, emitido
no dia 7 de Novembro de 2011, valido até
7 de Novembro de 2016; residente no bairro
Nlhavela, quarteirdo 12, n.® 203, cidade da
Matola; e

Raquel Pedro Mahangaje solteira, de naciona-
lidade mog¢ambicana, residente em
Maputo, bairro Chamanculo, quarteirdo 13,
n.° 15, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 110101183628Q, emitido em Maputo
aos 23 de Junho de 2016 e vélido até 23
de Junho de 2021.

Constituem entre si:

Uma sociedade por quotas de responsa-
bilidade limitada, e sera regida pelas leis e
regulamentos vigentes em Mogambique, e pelos
seguintes artigos:

CAPITULO I
Da denominacao e sede e duragao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Astro Technology Mozambique, Limitada, e
tem a sua sede na cidade de Maputo, bairro
Polana Cimento, Avenida Ho Chi Min, n.° 241,
1.° andar, podendo por delibera¢do da assem-
bleia geral abrir ou encerrar sucursais dentro
e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indetermin-
ado, contando-se para os efeitos o seu inicio a
partir da data da celebracio da escritura da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Compra e venda de celulares e seus
acessorios;

b) Comércio geral por grosso e por retalho
com importacdo e exportagido
de electrodomésticos e outros
aparelhos eléctricos, importagdo
e exportacdo de automoéveis e
acessorios, material eléctrico;
Comércio por grosso e por retalho
de outros componentes e equi-
pamento electrénicos, de comu-
nicdo e sua partes, comércio
de computadores periféricos
e programas informaticos;
Comercializa¢cdo e armazena-
mento com importagio e exporta-
¢do de todos os tipos de pedreira
mineral e minas;

c) Fabricacdo, montagem, reparagdo e
manutengdo de celulares, nego-
ciagdo e outras actividades relacio-
nadas ndo especificadas;

d) Pestagdo de servigos nas dreas de gestdo
de projectos, publicidade, design,
industria grdfica, informatica,
exploragdo de equipamento infor-
matico, actividades juridicas, de
consultoria fiscal, consultoria para
0s negdcios e a gestdo, gestdo
de equipamento de engenharia
e técnicas afins.

A sociedade poderd desenvolver outras
actividades desde que devidamente autorizadas
pelos 6rgdo do Estado.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 100.000,00MT, (cem
mil meticais) correspondente a soma de duas
quotas iguais, assim distribuidas:

a) Rosaria Zeferino Ussaca, detentora
de uma quota no valor nominal
de 50.000,00MT(cinquenta mil
meticais) correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social;

b) Raquel Pedro Mahangaje, detentora
de uma quota no valor nominal
de 50.000.00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

Um) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessdrio
desde que a assembleia geral, delibere sobre
o assunto. O aumento serd prioritariamente
realizado pelos sécios mediante aumento
proporcional das suas quotas.

Dois) Caso ndo usem do direito de preferéncia
estabelecido no nimero anterior, 0 aumento
de capital realizar-se-4 mediante a admissao
de novos sécios.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alineacdo de toda a parte
das quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) A cessdo de quotas a estranhos fica
dependente do consentimento da sociedade,
a qual fica reservado do direito de preferéncia
na aquisicao da quota que se pretende ceder.
Nao exercendo a sociedade esse direito,
terdo preferéncias na aquisicdo os socios
individualmente, se mais um a pretender, serda
dividida na propor¢do do capital que entdo
possuirem na sociedade.

Trés) O preco de aquisi¢do da quota por parte
da sociedade ou dos sdcios serd o que resultar
proporcionalmente do balanco acrescido dos
lucros nos dltimos trés anos.
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CAPITULO III

Da assembileia geral, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAOT
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e a sua representacdo, em juizo e fora dela,
activa e passivamente, passa desde ja a cargo
de Rosdria Zeferino Ussaca, que é nomeado
gerente com plenos poderes para obrigar a
sociedade em todos seus actos e contratos,
bastando a sua assinatura.

Dois) Os gerentes tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral ird retine-se ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciacdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparticao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se, extraordinariamente, quantas vezes for
necessarias,desde que as circunstancias assim
exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade, podendo os
socios fazer-se representar por mandatdrios da
sua escolha, mediante carta registada dirigindo
a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao de herdeiros
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Codico Comercial e demais legislacdes vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, 22 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, Illegivel.

Bayport Financial Services
Mocambique (MCB) SA.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo dos accionistas, de vinte e
quatro de dois mil e dezanove da sociedade
Bayport Financial Services Mo¢cambique
(MCB) SA., matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
o n.° 100312530, na sua sede social sita na
Avenida 25 de Setembro, n.° 1147, na cidade
de Maputo, foi deliberada por unanimidade
de votos o aumento de capital social em mais
87.552.645,00 MT (oitenta e sete milhdes,
quinhentos e cinquenta e dois mil, seiscentos
e quarenta e cinco meticais), passando a ser
de 2.483.520.645,00 MT (dois mil milhdes,
quatrocentos e oitenta e trés milhdes, quinhentos
e vinte mil, seiscentos e quarenta e cinco
meticais).

Em consequéncia, fica alterada a redaccdo
do artigo quinto, o qual passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro e em
espécie € de 2.483.520.645,00MT (dois
mil milhdes, quatrocentos e oitenta e trés
milhdes, quinhentos e vinte mil, seiscentos
e quarenta e cinco meticais) representado
por 2.483.521 (dois milhdes, quatrocentos
e oitenta e trés mil, quinhentos e vinte um)
accdes nominativas ordindrias, cada uma
com o valor nominal de 1.000,00MT (mil
meticais).

Em tudo ndo mais alterado, continua em
vigor o pacto social.

Maputo, 11 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Beto’s Look, Limitada

Certifico, para os efeitos de publicagdo, que
por acta do dia vinte e seis de Janeiro de dois mil
vinte e um, a sociedade, Beto’s Look, Limitada,
com sede nesta cidade de Maputo, com o capital
social de um milhdo de meticais, matriculado
sob NUEL 101057895, deliberaram a igualdade
de direito nas competéncias de administracio.

Em consequéncia, fica alterado o artigo
oitavo, o qual passa a ter a seguinte nova
redacgdo:

ARTIGO OITAVO

(Competéncias conselho
de administragao)

Um) A administra¢io da sociedade, em
todos actos e contratos, em juizo e fora

dele, activa e passivamente, é confiada

a Eucddia Joana Rui Sabela e Betinho
Samuel Macombo, que ficam desde ja
nomeados administradores, com dispensa
de prestar caucio.
Dois) Os administradores podem delegar em
terceiros, mediante procuragdo, todo ou parte
dos seus poderes de administrac@o.

Maputo, 26 de Janeiro de 2021. — O Téc-
nico, Illegivel.

BIM - Banco Internacional
de Mocambique, S.A.

38.* Assembleia Geral

CONVOCATORIA

Convoco os senhores accionistas do BIM —
Banco Internacional de Mogambique, S.A., para
reunirem em Assembleia Geral ordindria, pelas
11HOO do dia 24 de Marc¢o de 2021, no edificio
sede, sito na rua dos Desportistas, n.® §73/879,
Sala 2 do 2.° andar, na cidade de Maputo.

A ordem de trabalhos serd a seguinte:

1. Discutir, aprovar ou modificar o
Relatério de Gestdo e Contas
do Conselho de Administracdo,
incluindo o balanco e demonstragao
de resultados, bem como o Relatorio
e Parecer do Conselho Fiscal,
respeitantes ao exercicio findo em
31 de Dezembro de 2020;

2. Discutir e deliberar sobre a proposta
de aplicac@o de resultados;

3. Apreciar e deliberar sobre a alteragdo
pontual dos estatutos;

4. Deliberar sobre o Regimento do
Conselho Fiscal;

5. Deliberar sobre a carta de rentncia
apresentada por dois Adminis-
tradores da sociedade;

6. Ratificar a cooptacdo de dois admi-
nistradores da sociedade;

7. Apreciar e deliberar sobre a elei¢do dos
membros da mesa da Assembleia
Geral, Conselho de Administraciio
e Comissdo de vencimentos para o
triénio 2021-2023;

8. Eleger os membros do Conselho Fiscal
para o exercicio de 2021;

9. Prestar informacdo sobre a transmis-
sdo parcial da participacio social
na Seguradora Internacional
de Mogambique, S.A.,

10. Apreciar e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos de interesse para a
sociedade que lhe sejam presentes.

Em cumprimento do disposto na lei, os
documentos necessarios a discussdo dos
pontos 1 e 2 constantes da ordem de trabalhos
encontrar-se-3o a disposicdo dos Senhores
Accionistas, para consulta, na Secretaria Geral
do Banco, sita na sua sede social, a partir do dia
17 de Margo de 2021.
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Nos termos do disposto nos estatutos
do banco, é condicdo de participacdo na
Assembleia Geral a comprovagdo da qualidade
de Accionistas a data de 17 de Margo de
2021, mantendo a titularidade ao tempo da
Assembleia. Para tal, deverdo os Senhores
Accionistas obter os documentos comprovativos
da titularidade das ac¢des junto do Intermedidrio
Financeiro em que as tiverem depositado, até as
17:00 horas do dia 17 de Mar¢o de 2021, sendo
que, no caso dos Accionistas que tiverem as suas
accOes depositadas no Banco Internacional de
Mocambique, S.A., deverdo dirigir-se 2 Area de
Conservadoria e Titulos, sita na sede social do
Banco, na Rua dos Desportistas, n.° 873/879,
8.° andar, na cidade de Maputo.

Os senhores accionistas que pretenderem
fazer-se representar na Assembleia Geral,
deverdo, para além dos actos previstos no
pardgrafo anterior, dirigir carta ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, indicando outro
accionista, conjuge, descendente ou ascendente
ou, ainda, advogado ou administrador da
sociedade, constituidos por procuracdo com
indicacdo dos poderes conferidos e prazo
maximo de doze meses. Os documentos
relativos a indica¢@o de representacdo deverdao
ser entregues na sede social do Banco até
as 17:00 horas do dia 23 de Marco de 2021.

A reunido decorrerd com observancia de
todas as medidas ao abrigo do protocolo da
Covid-19, pelo que os accionistas deverdo
contactar o Secretariado da Sociedade pelo
telefone (21) 351247, para efeitos de recolha
da informacéo adequada.

Maputo, 17 de Fevereiro de 2021. —
O Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
Fldvio Prazeres Lopes Menete.

Bottle Store o Triangulo
da Horrea — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, do
contrato de sociedade de dois de Maio de
dois mil e dezanove exarada a folhas uma
a trés do contrato de Registo de Entidades
Legais com NUEL 101164170 foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada de Abdul Amad
Dondo, solteiro, maior, natural de Maputo
de nacionalidade mogambicano, residente no
bairro da Liberdade, quarteirdo n.° 24, casa
n.° 246 cidade da Matola, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adapta a denominagio de
Bottle Store o Triangulo da Hérrea — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede no bairro
de Liberdade, rua Maestro Justino Chrmane,
quarteirdo 25, n.° 11, Posto Administrativo

da Matola, provincia de Maputo, podendo
abrir filiais, delegagdes e outras formas de
representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminando,
contendo-se o seu inicio a partir do dia da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

O objecto da sociedade cociente na activi-
dade de:

a) Comércio por grosso e retalho de
produtos alimentares, higiénico
e bebidas;

b) Comércio geral com importagio
e exportagdo de todos os produtos
afins.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), corresponde a uma quota
pertencente ao sécio inico Abdul Amad Dondo.

Dois) A sociedade podera participar no
capital de outras sociedade, mesmo com objecto
diferente do seu, e em sociedades reguladas por
lei ou por argumento.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo e geréncia da sociedade
pertencera ao sécio Abdul Amad Dondo, desde
ja nomeado adiministrador, podendo ou nao
auferir remuneracao.

A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contrato pela assinatura do administrador.

ARTIGO SEXTO
(Omissoées)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e pelas disposi¢oes
acordadas na assembleia geral da sociedade.

Estd conforme.

Matola, 23 de Outubro de 2020. — A Con-
servadora, llegivel.

Casa Mika — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia quinze de Fevereiro de dois mil e vinte e um,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais de Inhambane sob NUEL

101480550, a entidade legal supra constituida
por Anne-Marie Van Wassenhove, solteira, de
nacionalidade belga e residente no bairro 19
de Outubro, cidade Municipal de Vilankulo,
possuidora do DIRE n.° 08BE00033446B,
emitido pelo Servigo Provincial de Migragdo de
Inhambane, no dia 25 de Janeiro de 2017, que
se regera pelas cldusulas seguintes:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por Anne-Marie Van Wassenhove, solteira, de
nacionalidade belga e residente no bairro 19
de Outubro, cidade Municipal de Vilankulo,
possuidora do DIRE n.® 08BE00033446B,
emitido pelo Servigo Provincial de Migragio
de Inhambane, no dia 25 de Janeiro de 2017.

Pelo presente contrato de sociedade, constitui,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Casa Mika — Sociedade Unipessoal, Limitada,
doravante referida apenas como socie-
dade comercial por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, com sua sede no
bairro 19 de Outubro, cidade Municipal de
Vilankulo.

Dois) Por decisdo da sdcia tnica, a sociedade
poder4, transferir a sua sede para qualquer outro
local, dentro ou fora do territério nacional,
incluindo a abertura ou encerramento de
agéncias, filiais, sucursais, delegacdes ou outra
forma de representagao social.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data do registo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social, a
exploragdo de café e restaurante, prestagcdo de
servicos de consultoria na drea de restauragdo e
de take away na entrega ao domicilio.

Dois) A sociedade podera ainda desenvolver
outras actividades complementares ou sub-
sididrias do obejcto principal, desde que obtenha
a devida autorizagdo.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de vinte mil meticais,
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente a Anne-Marie Van Wassenhove.
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ARTIGO QUINTO
Decisao do soécio Unico

Cabe ao sécio tnico deliberar sobre a
alienacdo dos principais activos da sociedade,
podendo o representante caso tenha instrumento
com bastantes poderes.

ARTIGO SEXTO
Geréncia e representacao da sociedade

A geréncia da sociedade, sem caugdo, com
ou sem remuneragao, fica a cargo do sécio tinico
que, poderd delegar os seus poderes em pessoa
de sua escolha, por meio de procuracio com
todos poderes de competéncias.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em todo omisso, regular-se-4 pela legislacio
aplicdvel nas sociedades por quotas e em vigor
na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Inhambane, 11 de Fevereiro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Chicoa Fish Farm, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Julho de 2013, foi constituida e
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob o n.° 100408627, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Chicoa Fish Farm,
Limitada, e por deliberacdo em acta avulsa
da assembleia geral extraordindria do dia 30
de Dezembro de 2019, foram efectuadas na
sociedade, os seguintes actos: Aumento do
capital social por conversdo de suprimentos e
alterac@o parcial dos estatutos da sociedade, nos
seguintes termos:

O sécio Mvuvi Holdings COI, titular de uma
quota no valor nominal de 49.422.881,29MT do
capital social, e de um crédito suplementar no
valor de 90,943,410.76, cedido a Chicoa Fish
Farm no periodo de 2018 e 2019, constituido
por espécie e em dinheiro, 2 manifestou a sua
vontade de converter o mesmo para efeitos
do aumento do capital social. O presidente,
comunicou que tendo o sécio Mvuvi Holdings
COI, em virtude da conversao de suprimentos
cujo culminou com o aumento do capital social,
e somando a actual quota correspondente a
49.422.881,29MT do sécio, adicionado ao
valor 90,943,410.76 de suprimentos, a soma
total da quota passard ao valor nominal de
140.366.292.05 do capital social. Devido a
conversao se suprimentos para aumento do

capital social, altera-se parcialmente o pacto
social, tendo sido alterado o artigo quinto
(capital social), que fica com a seguinte nova
redacg¢do aprovada:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade € de
140.367.292.05MT (cento e quarenta
milhdes, trezentos e sessenta e sete mil,
duzentos e noventa e dois meticais e
cinco centavos), correspondente a 100%
do capital social, integralmente subscrito
e realizado em espécie e em dinheiro, nas
seguintes quotas:

a) Primeira quota de 1.000,00MT
(mil meticais) pertencente
a empresa Baskem Limited;

b) Segunda quota de
140.366.292,05MT (cento
e quarenta milhdes, trezentos
e sessenta e seis mil, duzentos
e noventa e dois meticais e
cinco centavos) pertencente a
empresa Mvuvi Holdings COI;

Que em tudo ndo alterado por este documento
particular, continua a vigorar as disposi¢des
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Tete, 10 de Fevereiro de 2021. — O Conser-
vador, Iuri Ivan Ismael Taibo.

Cristina’s Home Natural
Feelings — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 15 de Fevereiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101480127, uma entidade
denominada Cristina’s Home Natural Feelings
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Isabel Cristina Banze, solteira, natural de
Maputo, residente no bairro da Liberdade,
quarteirdo 23, casa 1093, cidade da
Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103990865B, emitido a 7 de Janeiro
de 2021 pelos Servigos de Identifica¢do Civil
em Maputo.

Que, pelo presente instrumento, constitui por
si uma sociedade unipessoal, limitada e reger-
se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Designacao)

A sociedade € unipessoal limitada adopta a
denominacio Cristina’s Home Natural Feelings
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem sede na provincia de
Maputo, sita no bairro da Liberdade, no talhdo
526 da Parcela 725C, Matola, podendo por
delibera¢do do sécio, altera-la para outro ponto
do pafs, assim como estabelecer sucursais onde
pretender.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Promogdo imobilidria;
b) Gestao de vivendas;
c) Hotelaria e turismo.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou subsididrias ao objecto
principal desde que autorizada pelas entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de 50.000,00MT (cin-
quenta mil meticais), pertencente a quota do
unico sdécio, correspondente a 100% (cem por
cento) do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Por simples deliberagdo da geréncia a socie-
dade podera associar-se a terceiros, nomea-
damente para formar sociedades, assim como
adquirir e alienar participacdes no capital social
de outras sociedades.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, alienacao e a transmissao)

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo total ou parcial
da quota devera ter consentimento do sécio
gozando este do direito de preferéncias.

Dois) Sem nem a sociedade, nem o sdcio
mostrar interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢@o a quem e pelo preco
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participa¢ao
na sociedade.

Trés) Em caso de morte, interdi¢@o ou inabi-
litagdo do sdcio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
(Gestao)

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e sua representagio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo da sécia
Isabel Cristina Banze.
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Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do sécio tnico ou procurador espe-
cialmente designado para o efeito.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para aprecia¢do e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Resultados)

Dos lucros obtidos liquidos apurados
anualmente 30% sdo para fundo de reserva
e o restante serd para o sécio nico.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo Comercial vigente e aplicavel
na Republica de Mocambique.

Maputo, 19 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, Illegivel.

Ekharrari, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 25 de Novembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101435946, uma entidade
denominada Ekharrari, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Inés Carlos Cumbula, solteira,
natural de Marracuene, residente na rua
Mocimboa da Praia, Distrito Municipal 1,
Malhangalene, n.° 100, 2.° andar, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100208011N,
emitido na cidade de Maputo, no dia 27 de
Dezembro de 2018;

Segunda. Mércia Armindo Azevedo
Alfandega, solteira, natural de Nampula,
residente na Avenida Eduardo Mondlane,
n.° 13, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030102299438C, emitido na cidade
de Nampula, no dia 12 de Maio de 2017.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Ekharrari, Limitada. e tem a sua sede no bairro
da Polana Cimento B, Avenida Vladimir
Lenine, n.° 549, 2.° andar, esquerdo, na cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
a produgdo e venda de produtos capilares, e
comércio geral.

Dois) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdo financeira em sociedade a constituir ou
jé constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade, e ainda, exercer
quaisquer outras actividades desde que para o
efeito esteja devidamente autorizada nos termos
da legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, intregralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 100.000,00MT
(cem mil meticais), dividido em duas quotas
pertencentes a:

a) Inés Carlos Cumbula, com uma quota
no valor de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), correspondente a
50% do capital, e;

b) Mércia Armindo Azevedo Alfandega,
com uma quota no valor de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
do capital.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cess@o ou aliena¢@o total ou parcial de
quotas deverd ser do consetimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participaciao
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo ou fora dele, ficam
ao cargo do sécio Mércia Armindo Azevedo
Alfandega, desde ja nomeada directora-geral.

Dois) A directora-geral podera delegar os
seus poderes na sua totalidade ou em parte,
mediante instrumento legal com poderes para
tais efeitos.

ARTIGO OITAVO
( Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se uma vez
por ano para apreciacdo e aprovacdo do balango
de contas do exercicio findo e reparti¢do dos
lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
0 exijam para deliberar sobre quaiquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
Legislacao Comercial vigente e aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

O presente contrato € assinado em duplicado,
ficando cada uma das partes com um exemplar
de igual valor e conteddo.

Maputo, 19 de Fevereiro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Expomed International,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de 16 de Janeiro de 2021, da sociedade
Expomed International, Limitada, com sede em
Maputo, na Avenida Mahomed Siad Barre,
n.° 813, 3.° andar, bairro Alto Maé, matriculada
sob NUEL 100409089, com o capital social
de vinte mil meticais, foi deliberada a saida
e cessdo de quota no valor de mil meticais, que
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0 sécio Cremildo Silvestre Janudrio, possuia no
capital social da referida sociedade, e que cede a
sua quota na totalidade no valor de mil meticais,
equivalente a cinco por cento do capital social, a
favor dos restantes socios, a nomeagdo do Fidel
Jodo Henriques, como admi istrador.

O socio Paulino Cristévao Feitio, com uma
quota no valor nominal de dez mil meticais,
equivalente a cinquenta porcento do capital
social, decidiu ceder 3 mil meticais, equivalente
a 15% do capital social, a favor dos restantes
sécios, o resto da quota fica a seu favor.

E em consequéncia, foi deliberada a alteragao
do artigo quinto do contrato de sociedade, que
passa a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em bens e dinheiro é de
vinte mil meticais, dividido em trés quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
sete mil meticais, equivalente
a trinta e cinco porcento do
capital social, pertencente ao
socio Paulino Cristovao Feitio;

b) Uma quota com o valor nominal
de sete mil meticais, equiva-
lente a trinta e cinco porcento
do capital social, pertencente
ao socio Fidel Jodo Henriques;

¢) Uma quota com o valor nominal de
seis mil meticais, equivalente
a trinta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Teoddsio Anténio Silva.

Maputo, 17 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

FIEL Business, Procurement
Services — Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato social elaborada nos termos do
artigo 90 do Cédigo Civil, aos 31 de Marco
de 2020, foi constituida sociedade por quota
de responsabilidade limitada entre: Brayan
Francisco Langa, Francisco Inocéncio Eusébio
Langa e Jordan Francisco Inocéncio Langa, que
se regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio de FIEL
Business, Procurement Services — Limitada,
criada por tempo indeterminado,contando-
se o seu inicio a partir da data da respectiva
constitui¢o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem sua sede social na
provincia de Maputo, distrito de Marracuene
no bairro Habel Jafar, quarteirdo vinte e dois,
casa niimero cento e dezassete.

Dois) Mediante simples decisao dos sécios,
a sociedade podera deslocar a sua sede para
dentro do territério nacional, cumprindo os
necessarios requisitos legais.

Trés) Os sécios poderdo decidir abertura de
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representa¢do no pais e no estrangeiro desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social o
comércio geral e a prestacdo de servicos nas
vérias areas, nomeadamente:

a) Venda e distribui¢do de material
de escritorio e escolar;

b) Venda de material informatico, aces-
sérios e consumiveis;

¢) Compra, intermediacdo de negdcios,
agenciamento e venda de imoveis;

d) Gestao de projectos de construcao civil
e imobiliarios;

e) Servigos de manutencido de imdveis
e industria da construgdo civil;

f) Servicos de assessoria e consultoria;

g) Servicos de manutengdo industrial;

h) Venda, montagem e manuteng¢iao
de sinalizac@o publica rodovidria;

i) Venda de material de construgdo
e ferragens;

J) Venda de material de limpeza, servi¢os
de limpeza e gestdo de residuos
solidos;

k) Importagdo e exportagdo;

[) Podera exercer outras actividades
com o seu objecto principal e
desde que par tal a sociedade
obtenha aprovacdo das entidades
competentes.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou adquirir participagdes
financeiras em sociedades a constituir ou ja
constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecugio
de objectivos comerciais no ambito ou ndo
do seu objecto.

CAPITULO II

(Capital social, aumento de capital,
cessacao e divisao de quotas)

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00 MT

(um milhdo de meticais), correspondente a soma
de trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
100.000,00 MT (cem mil meti-
cais), pertencente ao socio Brayan
Francisco Langa equivalente a dez
por cento do capital social;

b) Uma quota com o valor nominal de
800.000,00MT (oitocentos mil
meticais), pertencente ao socio
Francisco Inocéncio Eusébio
Langa, equivalente a oitenta por
cento do capital;

c¢) Uma quota com o valor nominal
de100.000,00MT (cem mil meti-
cais), pertencente ao sécio Jordan
Francisco Inocéncio Langa, equi-
valente a dez por cento do capital
social.

CAPITULO 111

Da administracéao e geréncia,
dissolucdes, assembleia geral,
balanco e situacdes omissas

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia da
sociedade e sua representacdo em juizo
dentro ou fora dela activa ou passivamente
serd exercida pelo sécio Francisco
Inocéncio Eusébio Langa, que desde entdo
fica nomeado administrador da sociedade
com dispensa de caug@o.

Dois) O administrador pode delegar seus
poderes a pessoas ligadas a sociedade, devendo o
instrumento de delegacdo indicar expressamente
0 ambito e a extensdo desses poderes.

Trés) Basta a assinatura do administrador
para obrigar a sociedade em actos de mero
expediente, excepto quando haja consentimento
expresso dos outros sdcios para a pratica de
actos que vinculem a sociedade.

Quatro) O administrador € vinculado por
estatuto e outros regulamentos internos da
empresa, caso existam.

Maputo, 2 de Julho de 2020. — O Con-
servador, llegivel.

Focus 21 Explorator S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, por escritura piblica
de admissao do novo Administrador, lavrada
no dia treze de Dezembro de dois mil e vinte,
exarada a folhas cento e dezassete a cento e
dezoito do livro de notas para escrituras diversas
nimero quatro da Conservatdria dos Registos
e Notariado de Manica, a meu cargo Celénio
Da Ilda Fiiza Waciquene, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de fungdes
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notariais, na qual os sécios admitem um novo
administrador de uma entidade denominada,
Focus 21 Explorator S.A, sociedade anénima,
matriculada na Conservatéria dos Registos de
Chimoio sob NUEL 101336425, regida pelo
direito mogambicano, procedeu-se na sociedade
em epigrafe a pratica do seguinte acto:

Administragdo da sociedade: concernente
a nomeag¢do do novo administrador, que em
consequéncia do acto operado, fica assim
alterado o disposto no nimero dois do artigo
décimo quinto dos estatutos da sociedade,
passando a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) (...).

Dois) Até deliberacdo em contrério da
assembleia geral fica nomeado o senhor
Omar José Custédio para o cargo de
administrador tnico.

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica, continuam em vigor as disposi¢des
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Manica, 13 de Dezembro de 2020. —
O Conservador, llegivel.

Goldcorp, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 18 de Fevereiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101482642, uma entidade
denominada Goldcorp, S.A.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Goldcorp, S.A., tem a sua sede na cidade de
Maputo, rua Valentim Siti, n.° 77, rés-do-ch@o,
Direito, bairro Central podendo, por deliberag¢ao
do Conselho de Administragdo, transferir a sua
sede para qualquer outro ponto do pais. A sua
duragao € por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: comércio
nacional e internacional de recursos minerais,
comércio por grosso de metais e minérios,
importa¢do e exportacdo de recursos minerais,
Prospecgio, pesquisa e exploracdo de recursos
minerais.

Dois) A sociedade poderd alargar o seu
objecto mediante a deliberag¢do da assembleia
geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de cem
mil de meticais, e é representado por mil
accdes, com valor nominal de 100,00MT (cem
meticais) cada uma, nominativas ou ao portador,
reciprocamente convertiveis nos termos da lei.

Dois) As acgdes tomardo a forma de ac¢des
nominativas registadas e serdo representadas
por titulos de um, cinco, dez, vinte, cinquenta,
cem ou multiplos de cem acgdes.

ARTIGO QUARTO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos sociais da sociedade os seguintes:
Assembleia Geral; Conselho de Administragdo
e Conselho Fiscal.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da sociedade, constituida pela totalidade dos
accionistas em pleno gozo dos seus direitos,
sendo as suas deliberacdes, quando tomadas nos
termos legais e estatutdrios, vinculativas para
todos sdcios e restantes 6rgaos da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Conselho de Administracao)

O Conselho de Administragdo é o 6rgao
competente para proceder a administragio,
gestdo e representagdo da sociedade. O Conselho
de Administrac@o reunird pelo menos uma vez,
mensalmente, e sempre que se achar necessario.
Fica desde ja nomeado administrador o senhor
D’Clay Mario Eva Juta e o senhor Malapende
Alberto Joaquim Chipande.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicével.

Maputo, 19 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Hiper Estética, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta datada de vinte e trés de Outubro de
dois mil e catorze, da sociedade Hiper Estética,
Limitada, com sede nesta cidade de Maputo,
com capital social de duzentos mil meticais,
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais de Maputo, sob o NUEL
100386615, deliberaram a cessdo da quota
no valor de cem mil meticais, que o sécio

Togomar — Sociedade de Gestao, Investimentos
e Servicos, Unipessoal, Limitada, possuia na
sociedade e que cedeu a Rui Alberto Amaral
da Costa Marques, e a alteracdo da sede
da sociedade.

Na sequéncia das deliberacdes acima refe-
ridas, ficam alterados os artigos segundo e
quinto do pacto social que passa a ter a seguinte
nova redacc@o:

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

A sede da sociedade situa-se na Rua
Beijo da Mulata nimero cento noventa
e sete, rés-do-chdo, na cidade de Maputo.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de duzentos mil
meticais, encontra-se dividido em duas
quotas iguais distribuidos da seguinte
forma pelos seguintes sécios:

a) Barbieri & Marques — Equipamentos
Médicos e Estéticos, Limitada,
titular de uma quota no valor
nominal de cem mil meticais;

b) Rui Alberto da Costa Marques,
titular de uma quota no valor
nominal de cem mil meticais.

Maputo, 17 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Hydrocarbon Services
& Supplies Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 17 de Fevereiro de 2021, foi matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101482030, uma entidade
denominada Hydrocarbon Services & Supplies
Mogambique, Limitada.

Samira Sabir Ismail Patel, solteiro, de nacio-
nalidade mog¢ambicana, natural de Chibuto,
residente na Avenida Marginal n.° 5825,
casa n.° 18 titular do Bilhete de Identidade
n.° 1103006035018, emitido a 31 de Agosto
de 2016 em Maputo; e

Danilo Satar Adam, casado, com Katia Kara
Issuf Chapdat, em regime de comunh@o geral
de bens, de nacionalidade mocambicana,
natural de Nampula, residente na Avenida
Samora Machel, Kings Village, D-14, 202
Tchumene-Matola, titular do Bilhete de
Identidade n.° 060100150640A, emitido
aos 20 de Novembro de 2020 em cidade
da Matola.
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Que, pelo presente instrumento, nos termos
do artigo 90 do Cddigo Comercial, constituem
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que reger-se-4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo,
Hydrocarbon Services & Supplies Mocambique,
Limitada, abreviadamente HSS, LDA., uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e serd regida pelo presente estatuto
e demais legislac@o aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, rua dos Desportistas, n.° 833, 7.° andar,
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para todos
os efeitos legais, a partir da data de assinatura do
presente contrato de sociedade e sua publica¢ao
no Boletim da Repuiblica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade consiste
no exercicio das seguintes actividades:

a) Representagdo comercial, em geral
e importagdo, comercializagdo e
manutenc¢do de sistemas de trans-
porte e distribui¢do de produtos
petroliferos, gés e seus derivados,
incluindo equipamentos, materiais,
pecas e acessorios, em particular;

b) Edifica¢do, montagem, operacio-
nalizacdo, exploragdo e manutencio
de sistemas de transporte, arma-
zenamento e distribuicdo de dleo,
gés e combustiveis e seus derivados;

c) Reparagdo oficinal de equipamentos,
pecas e acessorios para industria de
6leo e gis;

d) Prestacdo de servigos de: inspec¢do e
consultoria técnica, comercial e de
controlo de qualidade associadas
a inddstria de explorac¢do, comer-
cializac@o, manutencdo, edificagio,
montagem, transporte e distribui¢do
de produtos petroliferos, gis e seus
derivados;

¢) Compra, armazenamento, transporte,
distribuicdo e venda de gds natural
e de produtos petroliferos;

f) Praticar todos e quaisquer actos,
accdes, negdcios e actividades
que estdo relacionadas, incidentais

ou conducentes, directa ou indi-
rectamente, para a realizacdo dos
objectivos dos negdcios e activi-
dades acima referidos;

g) Importagdo e exportacdo de bens,
mercadorias e prestacdes de ser-
vicos;

h) Formacdo e treinamento.

Dois) A sociedade poderd, igualmente,
desenvolver qualquer outra actividade comer-
cial ou deter participagdes sociais em outras
sociedades ainda que ndo conexas as actividades
principais da sociedade, na medida do permitido
por lei e mediante aprovacdo da assembleia
geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez mil meticais
(10.000,00MT) correspondente a soma de duas
quotas, distribuidas na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de
nove mil e quinhentos meticais
(9.500,00MT) correspondente a
95% do capital social, pertencente
a socia Samira Sabir Ismail Patel;

b) Uma quota no valor nominal de
quinhentos meticais (500,00MT)
correspondente a 5% do capital
social, pertencente ao sécio Danilo
Satar Adam.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberaciio da assem-
bleia geral, que determinard os termos e condi-
¢des em que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, cessao e oneracao de quotas)

Um) A diviso, cessdo e oneragdo, total
ou parcial de quotas sdo livres entre os sdcios.

Dois) Em caso de cessdo, total ou parcial, de
quota a terceiros, os sdcios ndo cedentes, terdo
direito de preferéncia na aquisi¢do da quota
que se de deseja ceder.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade serdo conferidas a um administrador,
nomeando-se o s6cio Danilo Satar Adam.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura de dois dos sécios, sendo que um devera
ser o administrador.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade sé se dissolverd nos casos e
nos termos previstos na lei e conforme delibe-
racdo em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo o mais que fica omisso regulardo
as disposi¢des do Cdédigo Comercial e
demais legislagdo aplicdvel na Repitblica
de Mogambique.

Maputo, 19 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Lim, Limitada

Certifico, que para efeitos de publica¢@o que
por acta avulsa de dois de Fevereiro de dois mil
e vinte e um, a assembleia geral da sociedade
denominada Lim, Limitada, com sede na rua
S/N, bairro de Eduardo Mondlane, cidade de
Pemba, provincia de Cabo Delgado, matriculada
sob NUEL 101050130, com capital social de
1.500.000,00MT (um milhdo e quinhentos mil
meticais), foi deliberado por unanimidade pelo
socio tnico Chen Weixiong sobre a cessao
de quotas na sociedade. Sendo assim, o sécio
unico Chen Weixiong cede parcialmente a
sua quota no valor nominal de 600.000,00MT
(seiscentos mil meticais), correspondente a 40%
(quarenta por cento) do capital social a favor do
novo sécio Chen Weixiong. Em consequéncia
desta deliberac@o, ficam alteradas as cldusulas
estabelecidas nos estatutos da sociedade que
passam a ter a seguinte redaccao:

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao

A sociedade terd como denominagdo
social: Lim, Limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
Sede e representacao

A sociedade tem sua sede no bairro
de Chiuba, cidade de Pemba, provincia
de Cabo Delgado, podendo abrir filiais
e outros estabelecimentos em qualquer
parte do territorio nacional, ou fora dele,
por acto de sua geréncia, devidamente
outorgado poderes pela sociedade ou
por deliberacdo do sécio, obedecendo a
legislagdo vigente do pais.

CLAUSULA TERCEIRA
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
inde-terminado, tendo o seu inicio a
partir da data da sua constituicdo por
instrumento legal.

CLAUSULA QUARTA
Objecto
Um) A sociedade terd como objecto
social:

a) Aquacultura;
b) Exploracdo e comercializacdo
de mariscos;
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c) Prospeccio, exploracido e comer-
cializacdo de recursos mine-
rais;

d) Exploracao e compra de produtos
agricolas (castanha de caju,
gergelim e soja e diversos rela-
cionados);

¢) Corte, processamento e exporta-
¢do de madeira; e

f) Processamento e exportacdo
de carne bovina;

g) Todas actividades incluem
a exportacdo e importagao.

Dois) Nio obstante, a sociedade poderd
desenvolver actividades conexas ou
similares ao seu objecto, como também
0 acréscimo do mesmo.

CLAUSULA QUINTA
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, € realizado no valor
nominal de um milh@o e quinhentos mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas, descritas da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor nominal de
novecentos mil meticais, cor-
respondente a 60% por cento
do capital, subscrito pelo sécio
Chen Weixiong; e

b) Uma quota no valor nominal de
seiscentos mil meticais, corres-
pondente a 40% por cento
do capital, subscrito pelo sécio
Ou Weidong.

Dois) Por deliberagdo da assembleia
geral o capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes.

CLAUSULA SEXTA
Administracao e geréncia

Um) A sociedade sera administrada
pelo senhor, Chen Weixiong, que repre-
sentard a sociedade activa e passiva,
Judicial e extra-judicialmente, ficando
vedado de usar o nome comercial da
empresa para assuntos alheios aos
interesses da sociedade ora constituida.

Paragrafo primeiro. Fica permitida a
alte-ragdo deste instrumento para permitir
a nomea-¢do de administradores ndo
integrantes do quadro societdrio, desde
que aprovado por maioria nos termos da
legislag@o.

De tudo quanto nao alterado mantém se em
vigor as disposi¢gdes do pacto social anterior.

Pemba, 2 de Fevereiro, de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Machaieie Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de doze de Julho de dois mil e vinte,
da sociedade Machaieie Servicos, Limitada
com sede nesta cidade de Maputo, com capital
social de vinte mil meticais, matriculada sob o
NUEL 100512327, deliberaram o aumento do
capital social em oitenta mil meticais passando
a ser de cem mil meticais.

Em consequéncia do aumento verificado é
alterado a redac¢do do artigo 4 capitulo II do
pacto social dos estatutos, o qual passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e inte-
gralmente realizado em dinheiro, é de
100.000,00MT correspondente a soma
de 2 quotas desiguais distribuidas pelos
socios de seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
85.000,00MT (oitenta e cinco
mil meticais), correspondente
a oitenta e cinco por cento do
capital social), pertencente
ao socio Reginaldo Bernardo
Machaieie;

b) Uma quota no valor nominal
de 15.000,00MT (quinze mil
meticais), correspondente a
(quinze por cento do capital
social), pertencente ao sécio
Decidério Bernardo Machaieie.

Em tudo e mais do pacto social, mantém-se
valido e inalterado.
Deu-se por terminado a reunido.

Maputo, 18 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, Ilegivel.

Maestro Express, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia doze de Fevereiro de dois mil e vinte, foi
matriculada nesta Conservatéria do Registo
das Entidades Legais, a sociedade supra
mencionada, sob NUEL 101287912, constituida
no dia vinte e dois de Janeiro de dois mil e vinte,
entre: Dézman Ernesto Uetimane, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, natural de Maxixe,
residente no bairro Chambone-05, cidade da
Maxixe, Provincia de Inhambane, portador
do Bilhete de Identidade n.° 081001212885P,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade de Inhambane, aos vinte e trés
de Fevereiro de dois mil e dezassete, titular
do NUIT 104161243 e Tania Mafalda

Duarte Sequeira, solteira, de nacionalidade
mogambicana, natural de Maputo, residente
no bairro Chambone-05, cidade daMaxixe,
Provincia de Inhambane, portadora do Bilhete
de Identidade n.® 081004154926P, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Inhambane, aos dezasseis de Agosto de dois
mil e dezanove, titular do NUIT 118740637,
que se regerd pelas cldusulas constantes do
respectivo contrato de sociedade, em especial
pelas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Maestro Express, Limitada, e ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede no bairro Chambone 4, cidade da Maxixe,
provincia de Inhambane.

Dois) A sociedade poderd abrir ou encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo social quando
os socios julgarem conveniente, dentro do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
o desenvolvimento das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigos de limpeza,
jardinagem e fumigacao;

b) Venda a grosso e a retalho de material
de limpeza;

¢) Formac@o e treinamento em limpeza,
jardinagem e fumigacao;

Dois) Para além destas actividades a socie-
dade poderd exercer outras actividades de
carcter comercial, industrial e ou prestagio de
servigos, que estejam directa ou indirectamente
relacionadas com o objecto principal, desde
que a assembleia geral assim o delibere e para
tal se encontre devidamente autorizado pelas
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro ¢ de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondentes a soma de
duas quotas distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor nominal de dezoito
mil meticais correspondente a 90%
do capital social pertencente ao
senhor Dézman Ernesto Uetimane;

b) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais correspondente a
10% do capital social, pertencente
a senhora Tdnia Mafalda Duarte
Sequeira.

Dois) Nao sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, mas os sécios poderdao
conceder os suprimentos de que ela necessite,

nos termos e condi¢des fixados por lei.
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ARTIGO SEXTO
(Administracao comercial e representacao)

Um) A geréncia e representacdo da sociedade
em juizo e fora dela, activa e passivamente,
serd exercida pelo senhor Dézman Ernesto
Uetimane, podendo sempre que necessario
nomear um ou mais mandatarios com poderes
para tal, caso seja necessario.

Dois) Para obrigar a sociedade necessita a
assinatura do senhor Dézman Ernesto Uetimane,
podendo porém, nomear sempre que necessario
um ou mais mandatdrios com poderes para tal,
caso seja necessario.

Est4 conforme.

Conservatéria dos Registos de Maxixe,
14 de Fevereiro de 2020. — O Técnico, llegivel.

Mannat Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido do
contrato de sociedade de vinte e nove de
Abril de dois mil e dezanove exarada a folhas
uma a trés do contrato de sociedade, registada
nas Entidades Legais com NUIT 101109917
¢ constituida sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, de:

Adilkhan Faridkhan Pathan, solteiro maior,
de nacionalidade indiana, portador do DIRE
n.° 10INO0089246F, a 28 de Maio 2018,
pela Direc¢do dos Servico de Migragdo
da Provincia de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal limitada que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao, sede e objecto

A sociedade adopta a denominagio de
Mannat Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada, regendo-se pelo presente contrato e
pela legislagdo aplicavel. A sua duragdo serda
por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da celebracdo do presente
contrato.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede social na cidade
da Matola Texlom. Mediante a deliberacéo do
conselho de administragdo, a sociedade podera
abrir sucursais, filiais ou quaisquer outra forma
de representacdo no pais e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional, quando e onde
achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto venda de
produtos alimentares ,de higiene e limpeza,
importagdo e exportagdo.

A sociedade poderd ainda associar se com
outras pessoas juridicas para nomeadamente,
formar novas sociedades agrupamentos
complementares de empresas consdrcios
e associacdes em participagdo bem como
subscrever e participar no capital social de
outras constituidas ou constituir.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), correspondente a 100%
do capital social, pertencente ao sécio Unico,
Adilkhan Faridkhan Pathan.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

A administracao, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercida pelo sdcio unico,
que desde ja fica nomeada director-geral
Adilkhan Faridkhan Pathan, com dispensa de
caugio, bastando a sua assinatura, para obrigar
a sociedade com plenos poderes para nomear
mandatdrios, conferindo, os necessdrios poderes
de representacio.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 16 de Fevereiro de 2021. — A Con-
servadora, llegivel.

Maritime Asset Protection
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Janeiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101466930 uma entidade
denominada Maritime Asset Protection
Mozambique, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90
do Cédigo Comercial, o presente contrato
de constituicdo de sociedade por quota de
responsabilidade limitada entre:

Primeiro. Henderson Risk Limited,
com sede social em 1* Melbourn Street,
Royston, Hertfordshire, SG8 7BP, Inglaterra,

registada na Inglaterra e no pais de Gales sob
o n.° 04422212, representada neste acto pelo
senhor Pieter Lodewicus Du Preez, solteiro
maior, de nacionalidade sul africana, portador
do Passaporte n.° M00224341, emitido na Africa
de Sul, a 11 de Julho de 2017, com validade até
o dia 10 de Julho de 2027;

Segundo. Spider Security, Limitada, com
sede na cidade da Beira, rua Brito Capelo,
n.° 276, bairro Palmeira I, matriculada na
Conservatodria de Registo das Entidades Legais
da Beira, sob o n.° 8524, a folhas 77 do livro
C-13, cujo pacto o social estd inscrito sob
o n.° 10022, a folhas 87 verso, do livro E-25,
com Niimero Unico de Identificagdo Tributéria
(NUIT) 400542899, representada neste acto
pelo senhor Zacarias Cossa, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Ressano-
Garcia, portador do Bilhete de Identidade
n.°070100162245P, emitido pelos Servigos de
Identificacdo Civil de Maputo a 2 de Janeiro
de 2019, com validade vitalicia, casado com
Luisa Zeneco Francisco Nhamizinga Cossa,
sob o regime de comunhio de bens adquiridos,
de nacionalidade mocambicana, natural da
Beira, portadora do Passaporte n.” AB0863893,
emitido em Maputo, a 4 de Novembro de 2020
com validade até o dia 3 de Novembro de
2025, residentes na Polana Cimento, Distrito
Municipal n.° 1, rua Joaquim Mara n.° 82, rés-
do-chdo, cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A socidade adopta a denominacdo de
Maritime Asset Protection Mozambique,
Limitada e tem a sua sede na Avenida Olof Palm
n.° 951, rés-do-chdo, bairro da Malhangalene,
cidade de Maputo na Republica de Mogambique,
podendo mediante simples deliberagao da
administracdo, transferi-la, abrir, manter,
ou encerrar sucursais, filiais, escritorios ou
qualquer outra forma de representaciio onde
e quando a administracdo assim o decidir.
A sociedade tem o seu inicio na data da
celebracdo do contrato da sociedade e a sua
duragdo serd por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal:

a) Consultoria em gestdo de risco e
seguranga maritima;

b) Gestdo em logistica e fornecimento
de commodities;

c¢) Fornecimento de equipamentos
blindados, uniformes e equipa-
mentos de protec¢ao individual;

d) Importagdo e exportacdo de equi-
pamentos e commodities para
industria de seguranga e risco;

e) Protecgdo em terra e no mar de activos,
infra-estruturas e pessoas que
operam nas industrias maritimas
e relacionadas.
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A sociedade poderd exercer outras activi-
dades subsididrias ou complementares do
objecto principal, desde que devidamente
autorizadas. Mediante deliberagio do conselho
de administracd@o, a sociedade poderd parti-
cipar, directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir e
gerir participacdes socias no capital de quaisquer
sociedades, independemente do respectivo
objecto social ou ainda participar em empresas,
associagdes empresarias, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associago.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito e
realizado € de cem mil meticais, representado
por duas quotas integralmente subscritos pelos
sOcios nas seguintes proporgdes:

a) Uma quota no valor de 60.000,00MT,
correspondente a 60%, pertencente
ao socio Henderson Risk Limited;

b) Uma quota no valor de 40.000,00MT,
correspondente a 40%, pertencente
ao socio Spider Security Limitada.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerario ou em espécie, pela incorporagio
de suprimentos feitos a caixa pelos sécios, ou
por capitalizag@o de toda a parte dos lucros ou
reservas, devendo-se para tal efeito, observar
as formalidade presentes na lei das sociedades
por quotas. A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nao se poderd exigir dos sdcios prestacdes
suplementares. Os sdcios, porém, poderdao
emprestar a sociedade, mediante juros, as
quantias que, para o desenvolvimento da
sociedade, se julgarem indespensaveis.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Dependem do consentimento da sociedade
as cessoes e divisdes de quotas.

Na cessdo de quotas, terd direito de prefe-
réncia a sociedade e em seguida os sécios,
segundo a ordem de grandeza das ja detidas.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A administracio da sociedade serd exercida
no primeiro ano de actividade pelo senhor
Pieter Lodewicus Du Preez, representante legal
da sociedade Henderson Risk Limited e, pelo
senhor Zacarias Cossa, representante legal da
sociedade Spider Security, Limitada. Nos anos
subsequentes serd definida mediante uma acta
assinada pelos s6cios bem como a remuneracao

que vier a ser fixada.

Compete o administrador, a representacio
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como na internacional,
dispondo de mais amplos poderes consentidos
para a prossecugdo e realizagdo do objecto
social, nomeadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
socios que ndo queiram continuar associados.
As condi¢des de amortizacdo das quotas
referidas no nimero anterior serdo fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral é composta por todos
socios. Qualquer s6cio poderda fazer se
representar na assembleia por outro sécio,
sendo suficiente para a representa¢do, uma
carta dirigida ao presidente da assembleia
geral, que tem competéncia para decidir sobre
a autencidade da mesma. Os sdcios que sejam
pessoas colectivas indicardo ao presidente
da mesa quem os representard na assembleia
geral. As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
e constituem norma para a sociedade, desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Ano social e balancos)

O exercicio social coincide com o ano
civil. O primeiro ano financeiro comegard
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade. O balanco de contas
de resultados fechar-se-4 em referéncia a 31 de
Dezembro de cada ano civil e serd submetido
a aprovacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Fundo de reserva legal)

Dos lucros de cada exercicio, deduzir-se-a
em primeiro lugar a percentagem legalmente
fixada para constituir o fundo de reserva
legal, enquanto este ndo estiver integralmente
realizado ou sempre que for necessario integra-
lo, cumprindo o disposto no nimero anterior, a
parte restante constituird dividendos aos s6cios
na proporcao das respectivas quotas ou lucros a
acumular mediante deliberacdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei e por acordo entre os sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Liquidagao)

Em caso de dissolu¢@o da sociedade, todos
os socios serdo liquidatarios procedendo-se a
partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em todos casos omitidos, a sociedade regular-
-se-4 nos termos da legislagdo aplicdvel na
Republica de Mocambique e dos Regulamentos
Internos que a assembleia geral vier aprovar.

Maputo, 19 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Massingir Citrus Company
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que por
acta da assembleia geral extraordindria de trinta
de Outubro de dois mil e vinte da sociedade
Massingir Citrus Company — Sociedade
Unipessoal, Limitada matriculada sob o NUEL
100865025 o sécio unico deliberou em virtude
de cessdo de quota para a sociedade African
Agriculture Holdings a alteracdo integral dos
estatutos sob a forma de sociedade por quotas,
pelo qual a sociedade passard a reger-se:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Massingir Citrus Company, Limitada, e serd
regida pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais e aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
7 de Setembro, n.° 7, Bilene Macia, provincia
de Gaza.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera ainda deliberar a
criacdo e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto princi-
pal, o exercicio da actividade de producdo
e comercializagdo de citrinos.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, subsidiarias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente

autorizadas.
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Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes sociais em outras sociedades consti-
tuidas ou a constituir, assim como associar-se
com outras sociedades para a prossecucao de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

CAPITULO IT

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
duzentos meticais, correspondente
a um por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jacobus
Coenrad Strauss; e

b) Uma quota com o valor nominal de
dezanove mil e oitocentos meticais,
correspondente a noventa e nove por
cento do capital social, pertencente a
sécia African Agriculture Holdings.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas proprias
e practicar sobre elas todas as operacdes
legalmente permitidas.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade as
quotas ndo t€ém qualquer direito social, excepto
o de participacdo em aumentos de capital por
incorporagio de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os socios, incluindo respectivas
afiliadas que ndo esta sujeita a aprovagdo da
sociedade, ao direito de preferéncia do sécio, ou
qualquer outra restri¢do. Para efeitos da presente
clausula, entende-se afiliada, qualquer entidade
detida em mais de 30% (trinta por cento.

Dois) A cessao de quotas a favor de terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) A sociedade e os sécios gozam de
direito de preferéncia na cessdo de quotas para
terceiros que ndo sejam afiliadas, a exercer na
proporgdo das respectivas quotas.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade com o minimo de
45 (quarenta e cinco) dias de antecedéncia para
que exerca o seu direito de preferéncia e, caso
esta 0 ndo exerga, os restantes sécios deverdao
ser informados com o minimo de 15 (quinze)
dias de antecedéncia para exercerem 0 mesmo
direito. Esta comunicag@o sera feita através de

carta registada ou outro meio de comunicagdo

que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Cinco) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes socios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente nos mesmos
ou melhores termos oferecidos pelo comprador.
A oneragdo de quotas da sociedade como meio
de garantia ou outros negdcios, seja a titulo
oneroso ou gratuito, carece de aprovacgido da
assembleia geral.

Seis) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado na presente cldusula.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente;

¢) Quando a quota for arrestada, penho-
rada, arrolada ou de alguma forma
apreendida judicial ou adminis-
trativamente;

d) Quando o sdcio transmita a quota sem
o consentimento da sociedade;

e) Se o titular da quota envolver a socie-
dade em actos e contratos estranhos
ao objecto social;

f) Quando por morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sécio, ou posterior
impossibilidade de prestagdo de
servicos na drea de actividade da
sociedade; e

g) Quando em caso de divércio a quota
seja adjudicada ao conjuge ndo
socio.

Dois) Se a amortizacdo de quota ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital social, as quotas dos restantes sécios
serdo proporcionalmente aumentadas, fixando
a assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacio serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo sécio para com a sociedade, devendo
o seu pagamento ser efectuado no prazo de
noventa dias e de acordo com as demais condi-
¢des a determinar pela assembleia geral.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral
e conselho de administragdo.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessio
ordindria no primeiro trimestre de cada ano,
para apreciacdo do balanco e aprovacdo das
contas referentes ao exercicio do ano anterior,
para apreciacdo do relatério da gestdo e do
relatdrio dos auditores, caso exista, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse da sociedade.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que 0s s6cios
o considerem necessdrio.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes
ou representados todos os sécios e estes
manifestem vontade de que a assembleia geral
se constitua e delibere sobre um determinado
assunto, salvo nos casos em que a lei ndo o
permita.

Quatro) Excepto nos casos em que a lei
exija outras formalidades, a convocagdo das
reunides da assembleia geral sera feita por
um administrador através de carta registada,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Validade das deliberacoes e votacao)

Um) Sem prejuizo de outras matérias
previstas na lei, dependem da deliberacao
dos sécios em assembleia geral as seguintes
matérias:

a) A aquisigdo, alienagdo ou oneragdo
de quotas préprias;

b) O consentimento para a alienacdo
ou oneracdo das quotas dos s6cios
a terceiros;

¢) A constituicdo de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A abertura e encerramento de sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas de
representag¢do comercial;

e) A aquisicdo de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

/) A contratacdo e a concessao de emprés-
timos;

g) A exigéncia de prestagdes suple-
mentares de capital;
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h) A alteracdo do pacto social;

i) O aumento e a reducdo do capital
social;

J) A fusao, cisdo, transformacao, dis-
solucdo e liquidagdo da sociedade;

k) A amortizagdo de quotas e a exclusdo
de sécios.

Dois) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou devidamente representados
mais de 50% (cinquenta por cento) do capital
social, salvo os casos em que a lei exija quérum
maior.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei exija um quérum maior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade sdo
exercidas por um conselho de administragdo
composto por até 5 (cinco) administradores
eleitos pela assembleia geral, sendo todos
nomeados pela African Agriculture Holdings
e que estardo ou ndo dispensados de prestar
caucao, conforme for deliberado em assembleia
geral. Sdo desde ja nomeados para os cargos
os senhores Scott Friesen, como presidente
do conselho de administragdo, e os senhores
Bruce Hamilton, Bruce Hamilton, Jacobus
Coenrad Strauss and Jacobus van Staden como
administradores.

Dois) Salvo deliberacdo em contrario da
assembleia geral, os administradores sao eleitos
pelo periodo de 4 (quatro) anos renovéaveis,
salvo deliberacdo em contrario da assembleia
geral, podem ser eleitas pessoas estranhas a
sociedade, sendo ou ndo dispensada a caugio
conforme deliberado pela assembleia geral.

Trés) O conselho de administragdo retine-se
numa base trimestral, na sede da sociedade ou
caso todos administradores assim o decidam,
em qualquer outro local, dentro ou fora
de Mocambique, por meio de conferencia
telefénica, videoconferéncia ou qualquer
método que permita comunicagdo entre os
presentes. Nestes dltimos casos, o local da
reunido serd considerado como sendo a sede
da sociedade.

Quatro) As reunides do conselho de
administragdo serdo convocadas por qualquer
dos administradores, por email ou carta
com aviso de recepcdo, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias da data pretendida
para a reunido. As reunides do conselho de
administra¢ido poderdo ser realizadas sem
aviso prévio caso todos os administradores
estejam presentes, quer pessoalmente ou por
outros meios permitidos pela lei aplicavel ou
estatutos da sociedade no momento da votacio.
Cada aviso convocatdrio de uma reunido do
conselho de administracdo devera especificar
a data, local, e a agenda da reunido e incluir os
documentos relevantes a serem discutidos na
reunido em questao.

Cinco) O conselho de administracdo
poderd deliberar validamente quando todos
0s 5 (cinco) administradores estejam presente
ou devidamente representados. Caso tal
quérum ndo esteja presente na data da reunido,
a reunido do conselho de administragdo
serda cancelada, e uma nova reunido sera
convocada no prazo de 1 (uma) semana.
Caso na nova reunido subsequente, todos os 5
(cinco) administradores ndo estejam presentes,
o conselho de administracio poderd deliberar
validamente com a presenca da maioria simples
dos administradores.

Seis) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, nomeado pela
assembleia geral na sequéncia de proposta da
African Agriculture Holdings, por um periodo
de 2 (dois) anos renovaveis. A Assembleia Geral
deverd revogar o mandato do director-geral se
tal lhe for solicitado pela African Agriculture
Holdings.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura do director-geral,
dentro dos limites do mandato
conferido pela administracao;

¢) Pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de um sé administrador ou
do director-geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com refer€ncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral no primeiro
trimestre de cada ano.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Lucros)

Um) Dos lucros liquidos apurados em cada
exercicio serd deduzida a percentagem legal-
mente estabelecida para constituir ou reintegrar
o fundo de reserva legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros
serd distribuida pelos sécios de acordo com
a deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei, ou quando assim for deter-
minado por deliberacdo da assembleia geral,
sendo a liquidagio feita na forma aprovada por
deliberac@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
2/2005, de 27 de Dezembro, com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto-Lein.® 2/2009, de 24
de Abril, bem como o Decreto-Lei n.° 1/2018,
de 4 de Maio e conforme venha a ser alterada
de tempos em tempos e demais legislacao em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, Dezembro de 2020. — O Técnico,
Llegivel.

Matola Servicos & Hotelaria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de habilitagao de herdeiro de vinte
e oito de Junho de dois mil e dezanove, por
obito de Higino Atandsio Longamane, sécio
da sociedade em epigrafe, com sede na Matola
cidade, Machava bairro da Liberdade, rua de
Moma, n.° 159, registada na Conservatoria das
Entidades Legais sob NUEL 100006456, onde a
quota dele passa para os seus herdeiros Benigna
Atandsio Higino Longamane, Etivaldo Atanésio
Higino Longamane e Arsénia Regina Atandsio
Longamane no valor nominal de noventa mil
meticais quota indivisa.

E por consequéncia desta alterag@o altera-se
o artigo quarto dos estatutos que passa a ter a
seguinte nova redacco:

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social, integralmente, subscrito e
realizado em dinheiro € de cem mil meticais,
correspondente & soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

Benigna Atandsio Higino Longamane,
Etivaldo Atandsio Higino Longamane e Arsénia
Regina Atandsio Longamane.

Quota indivisa ........ 90.000,00MT.

TE.DE.CO - Tecnologias para o

Desenvolvimento da Construgéio, Limitada
10.000,00MT

Esta conforme.

Maputo, 18 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.
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MORE Consultoria
e Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 12 de Agosto de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 101367789, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada MORE Consultoria
& Investimentos, Limitada.

Wilma Judite Mondlane, solteira, de nacio-
nalidade mocambicana, residente na
cidade de Maputo, distrito municipal
n.° 5, Bagamoyo, quarteirdao 82, casa
n.° 82, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 110500365878B, emitido a 24 de Maio
de 2018, pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Maputo; e

José Luis Ventura Rendall, solteiro, de
nacionalidade cabo-verdiana, residente
em Maputo, na cidade de Maputo, Polana
Cimento, Avenida Julius Nyerere, n.° 833
portador de passaporte n.° PA012386,
emitido a 11 de Abril de 2017, pela embai-
xada em Lisboa.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
ao abrigo do artigo 90 do Cédigo Comercial
vigente na Repitiblica de Mogambique, o qual
se regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
MORE Consultoria & Investimentos, Limitada,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, terd a sede na avenida Julius Nyerere,
edificio Platinum 12B, n.° 833, Polana Cimento,
podendo, por deliberacéo da assembleia geral,
ser transferida para outro local.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Consultorias técnicas;

b) Consultoria financeira e de conta-
bilidade;

c) Formagio e capacitagdo profissional;

d) Gestao de propriedades;

e) Gestdo de projectos;

/) Actividades de consultoria para gestdo
de negocios;

g) Marketing, sondagem de opnido;

h) Auditoria

i) Importagdo e exportacdo de diversos
artigos.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
actividades de natureza assessdria, comple-
mentar e subsididria ao objecto principal em
que os sécios acordem, desde que devidamente
autorizadas para o efeito.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 20,000MT (vinte
mil meticais), dividido em duas quotas iguais
na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social,
pertencente a sécia Wilma Judite
Mondlane; e

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social, perten-
cente ao socio José Luis Ventura
Rendall.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
o capital social poderd aumentar ou reduzir por
uma ou vdrias vezes.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
e desde que represente vantagens para os
objectivos da sociedade, poderdo ser admitidos
como socios cidadaos nacionais ou estrangeiros,
pessoas singulares ou colectivas nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, tanto na ordem juridica interna
como internacional, serdo exercidas por todos
o0s socios, desde ja nomeados administradores,
com dispensa de caugdo, bastando a assinatura
de um deles para obrigar a sociedade em todos
0s seus actos e contratos.

Dois) Os administradores ndo podem obrigar
a sociedade em quaisquer operagdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias, livrangas, letras,
fiangas ou abonagdes.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes do Codigo Comercial, Codigo Civil,
e demais legislagdo aplicavel, de acordo com a
qual far-se-4 igualmente interpretagdo de artigos
destes estatutos.

Maputo, 28 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Moz Belt, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 18 de Fevereiro de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101482634, uma entidade
denominada Moz Belt, S.A.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Moz Belt, S.A., tem a sua sede na cidade de
Maputo, Rua Valentim Siti, n.° 77, rés-do-chdo,
direito, bairro Central, podendo, por deliberacdo
do Conselho de Administrag@o, transferir a sua
sede para qualquer outro ponto do pafs.

Dois) A sua duragao € por tempo indeter-
minado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:
comércio nacional e internacional de recursos
minerais, comércio a grosso de metais e
minérios, importagdo e exportagdo de recursos
minerais, prospeccio, pesquisa e exploragdo de
recursos minerais.

Dois) A sociedade podera alargar o seu
objecto mediante a deliberacdo da Assembleia
Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
e ¢é representado por mil ac¢des, com valor
nominal de 100,00MT (cem meticais) cada uma,
nominativas ou ao portador, reciprocamente
convertiveis nos termos da lei.

Dois) As ac¢des tomardo a forma de ac¢des
nominativas registadas e serdo representadas
por titulos de uma, cinco, dez, vinte, cinquenta,
cem ou multiplos de cem acgdes.

ARTIGO QUARTO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da sociedade os
seguintes: a Assembleia Geral, o Conselho
de Administragdo e o Conselho Fiscal.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da sociedade, constituida pela totalidade dos
accionistas em pleno gozo dos seus direitos,
sendo as suas deliberacdes, quando tomadas nos
termos legais e estatutdrios, vinculativas para
todos o sécios e restantes orgaos da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administragio é o rgao
competente para proceder a administragio,
gestdo e representacdo da sociedade.

Dois) O Conselho de Administragio reunira,
pelo menos, uma vez, mensalmente, e sempre
que se achar necessario.

Trés) Fica desde ja nomeado administrador
o senhor D’Clay Mdrio Eva Juta e o senhor
Malapende Alberto Joaquim Chipande.
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ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 19 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Moz indico — DEV
Capital, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
nos termos do artigo 247 do Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 1/2018, de
4 de Maio, no dia 16 de Fevereiro de 2021,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais, sob NUEL 101481077,
uma sociedade de responsabilidade anénima
denominada Moz Indico - DEV Capital, S.A.,
e tem a sua sede na cidade de Maputo, no
Distrito Municipal de Kampfumo, bairro da
COOP, avenida Base Ntchinga, n.° 495, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes e demais que compdem o seu contrato
de sociedade.

ARTIGO PRIMEIRO

Designacao, sede, representacoes
e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagao
Moz Indico — DEV Capital, S.A., e tem a sua
sede provisdria na cidade de Maputo, distrito
municipal de Ka Mpfumo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberagcdo
do Conselho de Administragdo ou decisdo do
administrador tnico, transferir a sua sede para
qualquer parte do territério mocambicano, bem
como abrir delega¢des, sucursais ou quaisquer
outras formas de representagdo comercial da
sociedade.

Trés) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, a contar da data assinatura
deste contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade dedicar-se-a a:

a) Aquisi¢do, venda, oneragdo e gestao
de participagdes sociais e de inves-
timentos;

b) Consultoria na concepgao, imple-
mentacdo e gestdo de projectos
de investimentos;

c) Agenciamento, assessoria, marketing,
consignacdo, comissdes, mediagao,
representagdo e intermediagdo; e

d) Representagdo e agenciamento
de produtos e servigos nacionais
e estrangeiros.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administracio, a sociedade poderd levar a cabo
outras actividades comerciais relacionadas com
0 seu objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subs-
crito, é de dois milhdes, setecentos e cinquenta
mil meticais (2.750.000,00MT), representado
por onze mil (11.000) accdes de valor nominal
de duzentos e cinquenta meticais 250,00MT)
cada.

Dois) A titularidade das acg¢des constard
do livro de registo de ac¢des existente na
sede da sociedade, bem como a descrigédo e a
escrituragao dos elementos que integram o patri-
monio social constam dos livros respectivos
da sociedade.

Trés) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacdo de reservas ou transformagao
de dividas em capital social, através de emissao
de novas acg¢des, aumento do respectivo
valor nominal, bem como por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida,
segundo resultar da deliberagdo da Assembleia
Geral.

ARTIGO QUARTO
PrestacGes suplementares e suprimentos

Um) Nao haverd suprimentos, mas os
accionistas poderdo realizar as prestagdes
suplementares de capital de que a sociedade
necessitar, nos termos e condigdes a serem
deliberadas pela Assembleia Geral ou pelo
Conselho de Administrag@o.

Dois) A sociedade podera emitir obriga¢des
de qualquer natureza e modalidade nos termos
da lei, e no que for deliberado pela Assembleia
Geral.

Trés) A sociedade poderd materializar,
dentro ou fora do pafs, todas e quaisquer
operacgdes tendentes a obtencdo de fundos e/
/ou financiamentos, podendo, designadamente,
emitir obrigacdes ou outros titulos, solicitar
empréstimos, adquirir qualquer titulos de
entidades publicas, financeiras ou de crédito,
e, nesse sentido, materializar qualquer opera¢ao
inerentes aos titulos bem como receber quaisquer
dividendos e beneficios a eles inerentes.

ARTIGO QUINTO
Tipo e série de ac¢Oes e acgoes proprias

Um) As ac¢des sdo nominativas a registo,
por regra, podendo ser ao portador, sujeitas
a registo, consoante o desejo e a custa do
accionista.

Dois) Néo existem séries de ac¢des. Contudo,
sempre que se justificar e mediante proposta
fundamentada do Conselho de Administracao,
do administrador unico, ou do Conselho Fiscal

ou fiscal unico, a Assembleia Geral poderd
deliberar sobre a criagdo de série de acg¢des,
incluindo accdes preferenciais sem votos.

Trés) A titularidade das ac¢des podera
ser representada por titulos provisérios ou
definitivos, assinados por dois administradores,
dos quais um serd sempre o presidente do
Conselho de Administragdo, ou pelo admi-
nistrador dnico, podendo as assinaturas ser
apostas por chancela ou por meios tipograficos
de impressao.

Quatro) Haver4 titulos representativos de um
(1), dez (10), cinquenta (5), cem (100), duzentas
(200), quinhentos (500), mil (1.000) ou qualquer
outro conforme deliberado pela Assembleia
Geral, a qualquer momento substituiveis
por agrupamento ou subdivisdo, a pedido
e a expensas do accionista.

Cinco) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, e se as condigdes econdmicas e financeiras
o permitirem, a sociedade podera adquirir e
deter ac¢des proprias até ao limite equivalente
a dez por cento (10%) das accdes.

Seis) Por deliberagdo da Assembleia Geral, a
sociedade poderd adquirir acgdes proprias, bem
como poderd onerd-las, aliend-las ou praticar
com as mesmas quaisquer outras operagdes
em Direito permitidas, respeitando sempre as
disposicdes legais aplicdveis e que estejam
sucessivamente em vigor.

ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais

Um) Sado 6rgdos da sociedade, nos termos
legalmente instituidos:

a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administracdo
ou Administrador Unico; e

¢) O Conselho Fiscal ou fiscal tnico.

Dois) Segundo o que ndo for contrdrio a lei

e resultar da deliberac@o da Assembleia Geral,
para além dos 6rgdos supra mencionados, a
sociedade podera dispor dos seguintes orgaos
adicionais:

a) O Conselho Geral,

b) A Comissao Executiva; e

c) A secretaria da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Eleicao, mandato e caucao

Um) Os titulares dos érgios sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral, por um mandato
de quatro (4) anos contando como o primeiro
ano da data da sua eleic@o, salvo norma legal
imperativa diversa, podendo ser reeleitos uma
ou mais vezes.

Dois) Os titulares dos dérgéos sociais per-
manecem em fungdes até a eleicdo e tomada
de posse de quem os deva substituir, salvo
se renunciarem ou forem exonerados expres-
samente do exercicio do seu cargo.



1040

1T SERIE — NUMERO 35

Trés) As remuneracdes e/ou senhas de
presencga dos titulares dos érgdos sociais serdo
fixadas anualmente pela Assembleia Geral.

Quatro) Por regra, a eleicao dos membros do
Conselho de Administragido, do administrador
unico e do director executivo serd efectuada
com dispensa de caucio, salvo se a assembleia
decidir o contrdrio ou disposi¢cdo contrdria
da lei.

ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral representa a
universalidade dos accionistas, e terd uma Mesa
composta por um presidente e um secretario.

Dois) As tarefas do secretario da Mesa da
Assembleia Geral poderdo ser desempenhadas
pela secretdria da sociedade, nos termos que
forem deliberados pela Assembleia Geral e nao
forem contrdrias a lei.

ARTIGO NONO
Reunides

Um) A Assembleia Geral reunird, em sessao
ordindria, uma vez por ano, nos primeiros trés
(3) meses do ano, para deliberar, a parte de
outras, sobre as seguintes matérias:

a) Andlise, aprovagdo, correc¢do
ou rejei¢do dos relatdrios anuais
de actividades e contas;

b) Distribui¢do de lucros; e

¢) Aprovacdo do orcamento anual, plano
estratégico e de actividades.

Dois) A Assembleia Geral poderd reunir,
extraordinariamente, sempre que necessario.
Estas reunides serdo convocadas para abordarem
matérias relacionadas com as actividades
da sociedade que excedam as atribui¢des e
competéncias do Conselho de Administracdo,
e sobre outras matérias julgadas pertinentes.

ARTIGO DECIMO

Atribuic6es e competéncias
da Assembleia Geral

Um) Sao atribuicdes e competéncias exclu-
sivas da Assembleia Geral, e carecem de
aprovagdo por maioria simples de votos,
salvo norma legal imperativa em contrdrio,
as seguintes matérias:

a) Aprovar o relatério de gestdo e contas
do exercicio, incluindo o balango e
a demonstracdo de resultados, bem
como o parecer do Conselho Fiscal
ou do fiscal Ginico sobre as mesmas,
e deliberar sobre a aplica¢do dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
Mesa da Assembleia Geral, os
administradores e do Conselho
Fiscal ou fiscal tnico;

c) Alteracdes aos presentes estatutos;

d) Emissdo de obrigacdes;

e) Aumento, reducdo ou reintegracdo
do capital social;

f) Criagao de acgodes preferenciais;

g) Chamada e a restituicdo das presta-
¢des suplementares;

h) Fusdo, cisdo ou transformacio da
sociedade;

i) Dissolugdo, liquidagdo ou prorroga-
¢do da sociedade;

j) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer accoes
contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgdos
sociais; e

k) Admissdo a cotagiio na bolsa de
valores das accdes representativas
do capital social da sociedade.

Dois) Serdo também da competéncia da
Assembleia Geral todas as matérias que os
presentes estatutos e a lei ndo reservem ao
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Convocacao das sessoes

Um) As sessoes da Assembleia Geral serdo
convocadas por meio de carta enderecada a
cada accionista por correio e/ou e-mail, com
quinze (15) dias de antecedéncia, salvo se
for legalmente exigida outra formalidade e
antecedéncia maior, devendo mencionar o
local, o dia e hora em que se realizard a reunido,
bem como a ordem de trabalhos, com clareza
e precisao.

Dois) Se o presidente da Mesa ndo convocar
uma sessdo da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o Conselho de Administragdo, o Conselho Fiscal
ou fiscal tinico e/ou os accionistas que a tenham
requerido convocd-la directamente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo reservadas ao administrador
unico, a uma Comissdao Executiva ou a um
Conselho de Administragdo composto por um
nimero de membros que serd até ao maximo
de nove (9), conforme ficar decidido pela
Assembleia Geral.

Dois) Por deliberacéo da Assembleia Geral
que decidir sobre a composi¢do do Conselho
de Administra¢do ou por deliberacdo deste,
a gestdo corrente (didria) das atividades e
negdcios da sociedade podera ser confiada nos
seguintes termos:

a) A todos ou parte dos membros do
Conselho de Administragio,
havendo definic@o de dreas especi-
ficas de competéncia de cada um
dos administradores executivos;

b) A uma Comissdo Executiva, nos
termos que resultarem da respectiva
deliberagdo, sem prejuizo do que
vier consagrado nos respectivos
eegulamentos e na lei aplicdveis;

c) A um membro do Conselho de
Administracdo que assumird a
designacdo de administrador
delegado, fixando as 4reas e limites
das suas competéncias; e

d) A uma pessoa ndo membro do
Conselho de Administragdo, que
assumird a designag¢do de director-
-geral, fixando as dreas e limites
das suas competéncias.

Trés) O Conselho de Administracido serd
dirigido pelo seu presidente, eleito pela
Assembleia Geral no momento da eleicio dos
membros deste 6rgdo, e a Comissdo Executiva
serd dirigida pelo presidente eleito no acto da
elei¢do deste e, na auséncia daqueles, pela
pessoa que o ausente indicar. O presidente do
Conselho de Administragdo e o presidente da
Comissdo Executiva detém voto de qualidade
e poder de veto.

Quatro) Ao presidente do Conselho
de Administracdo ou também competird
representar o Conselho de Administragdo e,
consequentemente a sociedade, perante os
demais 6rgaos da sociedade e perante terceiros,
sendo que em matérias de gestao corrente cabera
sempre ao presidente da Comissdo Executiva
representar a sociedade, sempre que este sub-
Orgao existir.

Cinco) O Conselho de Administracéo,
a Comissdo Executiva ou cada um dos
seus membros, dentro das matérias da sua
competéncia, poderd constituir mandatério para
a pratica de actos especificos e, nos estritos
termos do mesmo mandato, carecendo do
prévio consentimento do Conselho de Admi-
nistracdo, quando se tratar de mandatarios dos
administradores.

Seis) O Conselho de Administracéio e/ou a
Comissiao Executiva reunira semanalmente, ou
com aregularidade a ser definida pelo presidente
do Conselho de Administrac@o.

Sete) No intervalo das sessdes do Conselho de
Administragdo, cada administrador executivo,
administrador delegado, director-geral, gestores
das unidades da sociedade, bem como o0s
mandatérios, mesmo de administradores e do
director-geral, prestardo contas directamente
ao presidente do Conselho de Administracdo,
ao presidente da Comissdo Executiva, sempre
que este sub-6rgao existir, com a regularidade
definida.

Oito) Nos termos a serem definidos pela
Assembleia Geral ou pelo Conselho de
Administraco, as opgdes referidas nas alineas
(c) e (d) don.° 2 deste artigo poderao ser postas
em prética paralelamente a indicagdo de dreas
especificas de competéncias para todos ou parte
dos membros do Conselho de Administracao,
desde que a estes nao lhes caibam matérias de
gestdo didria das actividades da sociedade, e
devendo-se assegurar a correcta delimitagdo
do ambito de actuagdo.
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Nove) Para a coordenacdo da gestdo das
actividades diarias da sociedade, o director-
geral terd sob a sua responsabilidade o Conselho
de Direc¢o, composto por si e os titulares
das unidades sob a sua algada.

Dez) Até deliberacdo contrariada Assembleia
Geral, € designado como administrador Gnico
o senhor Almeida Sande Américo Tomaz.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Atribuic6es e competéncias

Um) Para além das demais que resultem
dos presentes estatutos e da lei, sdo atribuigdes
e competéncias especificas do Conselho de
Administragdo ou do administrador tnico, as
seguintes matérias:

a) Gerir todos os negdcios sociais, pra-
ticando todos os actos relativos
ao objecto social;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, méveis e imdveis,
sempre que o entenda conveniente
para os interesses da sociedade;

c) Executar e fazer cumprir as delibera-
¢oes da Assembleia Geral,

d) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

e) Constituir e definir os poderes dos
mandatérios da sociedade, incluindo
mandatarios judiciais;

/) Subscrever ou adquirir participacdes
no capital social de outras socie-
dades, mediante deliberacédo
da Assembleia Geral;

g) Adquirir, onerar e alienar obrigacdes,
observando as disposigdes esta-
tutdrias e legais vigentes, bem como
realizar quaisquer operacdes sobre
as mesmas;

h) Contrair empréstimos e outro tipo de
financiamentos;

i) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros
ou em determinados empregados
da sociedade, fixando as condi¢des
e limites dos poderes delegados.

Dois) Todas as despesas, bem como a
arrecadagdo de receitas, constitui¢ao de contas
bancdrias, carecerdo de autorizac¢ao expressa do
Conselho de Administracio e/ou do presidente
do Conselho de Administragdo, devendo
cada administrador executivo, administrador
delegado e/ou director-geral prestar contas
directas ao presidente do Conselho de Admi-
nistragdo na regularidade por este definida.

Trés) E vedado ao Conselho de Admi-
nistra¢do, aos administradores, ao director-
geral, aos colaboradores e aos mandatérios a
realizacdo, em nome da sociedade, quaisquer
operacdes alheias ao objecto social.

Quatro) Os actos praticados contra o esta-
belecido no nimero anterior importam para
a pessoa que o praticar, a sua destituicdo e
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura:

a) Do presidente do Conselho de
Administragdo;

b) De dois administradores, sendo
obrigatdria a assinatura do presi-
dente do Conselho de Adminis-
tragao;

c¢) Do presidente do Conselho de
Geréncia;

d) Do administrador delegado, nos
precisos termos da sua delegacio;

¢) Do administrador tnico;

/) Do director-geral, nos estritos termos
do seu mandato;

g) Do mandatério, nos termos do res-
pectivo mandato.

Dois) Nos demais termos a serem deliberados
pelo Conselho de Administracdo ou decididos
pelo administrador tnico.

Trés) Os administradores, directores e
mandatdrios estdo proibidos de obrigar a
sociedade em negdcios estranhos ao seu objecto
social em letras de favor e abonagdes, garantias,
finangas, e outros similares, sendo nulos e de
nenhum efeito os actos e contratos assinados
e praticados em violagdo da presente cldusula,
sem prejuizo de responsabilidade do seu actor
pelos danos causados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Fiscalizacao

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
serd exercida por um Conselho Fiscal composto
por trés membros, ou por um fiscal tnico,
nos termos a ser deliberado pela Assembleia
Geral, que também designard entre aqueles o
respectivo presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do Conselho Fiscal, as pessoas,
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

Trés) A Assembleia Geral poderd confiar a
uma sociedade de revisdo de contas o exercicio
das fungdes do Conselho Fiscal ou de fiscal
tnico.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Reunides

Um) O Conselho Fiscal retine-se mediante
convocacdo do respectivo presidente ou quem
suas vezes o fizer, com a antecedéncia minima
de 7 (sete) dias de calendario.

Dois) O presidente convocard o conselho,
pelo menos, trimestralmente e sempre que
solicitado por qualquer dos seus membros ou
pelos membros do Conselho de Administrac@o.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos seus membros, devendo os membros que
com elas ndo concordarem fazer inserir na acta
os motivos da sua discordancia.

Quatro) O presidente do Conselho Fiscal
tem voto de qualidade em caso de empate nas
deliberagdes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Conselho Geral

Um) Salvo disposi¢do legal contrério, o
Conselho Geral € o 6rgdo constituido por um
nicleo restrito de accionistas, dos quais fardo
parte os accionistas fundadores e demais que a
Assembleia Geral deliberar, ou o regulamento
especifico fixar, cuja principal atribui¢do
consistird na monitorizag¢do da implementagao
das deliberagdes da Assembleia Geral pelos
demais 6rgdos sociais, bem como da gestdo
corrente da sociedade.

Dois) A regulac@o da composicao e funcio-
namento do Conselho Geral resultardo de
um regulamento especifico, aprovado pela
Assembleia Geral, salvo disposi¢do legal em
contrério.

Trés) O Conselho Geral serd dirigido e repre-
sentado pelo accionista detentor da maioria
de ac¢des da sociedade, e subordinar-se-a
a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho de gestao

Um) Salvo disposicao legal contréria, o
Conselho de Gestao € o 6rgdo constituido
pelos membros do Conselho de Administragao
com fungdes executivas de gestdo didria das
actividades da sociedade.

Dois) A regulag@o da composi¢do e funcio-
namento do Conselho de Gestao resultarao
de um regulamento especifico, aprovado pela
Assembleia Geral, salvo disposi¢do legal em
contrdrio.

Trés) O Conselho de Gestdo serd presidido
e representado pelo administrador delegado,
eleito pelo Conselho de Administragdo no
momento da eleicao dos membros deste 6rgdo, e
subordinar-se-4 ao Conselho de Administragao.

ARTIGO DECIMO NONO
Secretaria da sociedade

Um) Nos termos a serem deliberados
pela Assembleia Geral, a sociedade terd uma
secretaria da sociedade (Company Secretary),
que poderd ser uma pessoa singular ou colectiva.
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Dois) A secretaria da sociedade cabera,
para além das demais que resultarem da lei, as
seguintes atribui¢des e competéncias:

a) Garantir a conformidade da actuacdo
dos 6rgaos da sociedade com as
normas estatutdrias e legais apli-
caveis;

b) Garantir a guarda e conservaciao
das deliberag¢des dos 6rgdos da
sociedade, bem como dos respec-
tivos livros; e

c) Praticar as demais ac¢des acessorias
e/ou complementares as acima
indicadas.

Trés) A Secretaria da Sociedade
desempenhard as suas fun¢des de forma
extensiva e no interesse dos 6rgdos da sociedade,
estando autorizada a outorgar as actas nos
termos que forem de lei.

ARTIGO VIGESIMO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) O ano financeiro coincide com o
ano civil, devendo o balango e as contas de
resultados ser fechados e apresentados com
referéncia a 31 (trinta e um) de Dezembro
de cada ano.

Dois) Deduzidos os encargos fiscais, amor-
tizagdes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, os
resultados, de acordo com a lei, terdo suces-
sivamente os seguintes destinos:

a) Constituicdo ou reintegragio da reserva
legal e das reservas facultativas
consoante aprovaciao da Assembleia
Geral;

b) Distribuicdo de dividendos entre os
sécios, de acordo com a deliberac@o
da Assembleia Geral; e

c) Outros deliberados pela Assembleia
Geral.

Trés) Sempre que se mostrar necessario e
0 seu pagamento nao crie graves dificuldades
financeiras a sociedade, a Assembleia Geral
podera deliberar sobre o pagamento de adianta-
mentos sobre os lucros.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei, mediante deliberagdo da
Assembleia Geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) Salvo disposi¢do legal em contrério,
serdo liquidatarios os membros do Conselho
de Administrac@io que estiverem em exercicio
quando for deliberada a dissolug@o.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolu¢@o da socie-
dade serd partilhado entre os accionistas com
observancia do disposto na lei.

O Técnico, llegivel.

Namwaulila Comercial, E.I.

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repriblica, que, por escritura ptblica
de vinte e um de dezembro de dois mil e vinte,
lavrada de folhas e seguintes do livro de notas
para escrituras diversas nimero dois, em uso
nesta conservatdria, a cargo de Sofia Mussa
Lacine e Morais, conservadora e notdria técnica
dos registos e notariado de Mueda, foi celebrada
uma escritura de constitui¢do de sociedade
denominada Namwaulila Comercial, E.I., pelo
proprietirio Armando Martins.

Verifiquei a identidade do outorgante em
face da exibicdo do seu documento de identi-
ficagdo respectivo, a mesma se rege pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A empresa individual adopta a denominacio
Namwaulila Comercial, E.I., e constitui-se
sob forma de empresa de responsabilidade
individual, tendo a sua sede no bairro Rovuma,
vila autdrquica de Mueda, provincia de Cabo
Delgado, podendo abrir as delegacdes ou
qualquer tipo de representacao dentro ou fora
do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A empresa individual estabelece-se
por um tempo indeterminado.

Dois) A sua duracdo contar-se-a a partir
da data do seu reconhecimento por parte das
entidades legais do notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Namwaulila Comercial, E.I. ¢ uma empresa
individual, tem por objecto social actividades
de comércio com importagdo e exportacido de
vestudrio, material de construgdo, produtos
alimentares e fornecimento de outros bens
de diversas mercadorias autorizadas pela lei
e ainda poderd exercer outras actividades
complementares que achar necessdrias mediante
a autorizacgdo das entidades de tutela.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito, é realizado em dinheiro num valor total
de 50.000,00MT (vinte e cinco mil meticais),
correspondente a quota geral de Armando
Martins.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
determina as formas e condi¢des de aumento.

ARTIGO QUINTO
(Amortizacao de quotas)

O respectivo titular, nomeadamente, agente
de propriedade intelectual poderd prestar a outras
pessoas singulares ou colectivas os servicos
cuja prética se rege pela lei mogambicana,

reservando aos agentes comerciais por si
reconhecidos praticar quaisquer actos ou assinar
quaisquer documentos relacionados aos tais
Servicos.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) Fica desde ja nomeado para o cargo
de gerente o senhor Armando Martins, com
dispensa de caugdo.

Dois) A empresa individual fica obrigada
pela assinatura dos dois sécios.

Trés) Compete a geréncia exercer todos os
poderes necessarios para o bom funcionamento
dos negdcios sociais, nomeadamente:

a) Executar as delibera¢des aprovadas
em assembleia geral;

b) Representar a empresa em juizo
ou fora dele;

c) Obrigar a empresa nos termos e
condi¢des que forem deliberados
por assembleia geral;

d) Conferir mandatos de geréncia, admi-
nistracdo ou outros com poderes
que constem dos respectivos
mandatos;

e) Zelar pela organizac¢do da escritura-
¢do da empresa, bem como pelo
cumprimento das demais obrigagdes
decorrentes da legislagdo em vigor.

Quatro) Para obrigar a empresa em todo e
qualquer acto € suficiente a assinatura do gerente
ou administrador, que pode delegar total ou
parcialmente tais poderes nos seus mandatarios
ou a assinatura de quem estiver a fazer a sua vez.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia da sociedade)

Desde ja € designado como gerente o senhor
Armando Martins, cujo mandato durard desde a
constituicdo da empresa até a data da realiza¢do
de assembleia geral ordindria que deliberard
sobre a sua manutenc¢do ou indica¢ido do novo
gerente.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)

Compete ao gerente representar a empresa
em juizo, fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realizacdo
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem a assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Omissoes)

Tudo o que estd omisso neste pacto se regera
ao abrigo da legislagdo em uso no territério
nacional.

Estd conforme.

Mueda, 21 de Dezembro de 2020. — A Con-
servadora, llegivel.
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Nets Bridge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por contrato de catorze de Outubro de dois
mil e vinte, exarada de folhas um a quatro do
contrato do Registo de Entidades Legais da
Matola, com NUEL 101410811, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada entre:

Filipe Bendisse Dimene, maior, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, residente na cidade de Maputo,
avenida das FPLM; e

Francisco da Conceicao César Machado, casado
em regime de comunhdo geral de bens, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, residente na Machava, Bunhiga,
quarteirdo 68, casan.® 12, cidade de Matola,
que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede social)

A sociedade adopta a denominagdo Nets
Bridge, Limitada, abreviadamente Nets Bridge,
Lda, tem a sua sede na avenida Albert Luthuli,
quarteirdo 44, n.° 19, distrito municipal n.° 1,
na cidade de Maputo, podendo abrir escritérios
ou quaisquer outras formas de representacdo
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A durag@o da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
o desenvolvimento e venda de softwares,
desenvolvimento e gestdo de centros de dados
em nuvem; dnalise de dados; seguranca da
informacgdo; infraestruturas de tecnologias de
informacdo; treinamentos e consultorias em
tecnologias de informagio; criacdo e gestio de
websites e e-mail; help desk, desenvolvimento,
gestdo e manutencio de centrais de atendimento
de clientes; venda de equipamentos informaticos
e periféricos, realizagdo de estudos e projectos
nos dominios dos sistemas de informacao e da
informatica.

Dois) A sociedade podera adquirir e deter
participagdes em quaisquer outras socie-
dades, seja qual for o seu objecto, ainda
que subordinadas a um direito estrangeiro,
bem como em sociedades reguladas por leis
especiais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social serd de cem mil meticais,
correspondendo a soma de duas quotas, subs-
critas pelos sdcios da seguinte forma:

a) Filipe Bendisse Dimene, com uma
quota de noventa e nove por cento,
correspondente a noventa e nove
mil meticais; e

b) Francisco da Congei¢do César
Machado, com uma quota de um
por cento, correspondente a mil
meticais.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo dos sdcios,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social, para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer variac¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serd rateado pelos sdcios, competindo aos sécios
decidir como e em que prazo devera ser feito o
seu pagamento quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de participacao social)

A cessdo de participacdo social a ndo
socios dependerd de autorizagdo da sociedade
concedida por deliberacio da assembleia geral
tomada por unanimidade.

ARTIGO SETIMO
(Exoneracéo e exclusao de sécio)

A exoneracdo e exclusdo de sécio serdo
de acordo com a lei especifica.

ARTIGO OITAVO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caucdo, a serem
escolhidos pelos sécios, a quem se reserva o
direito de os dispensar a todo o tempo.

Dois) Os sécios, bem como os adminis-
tradores por estes nomeados, por ordem ou com
autorizacdo destes, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.

Trés) Os mandatos podem ser gerais ou
especiais e tanto os sécios como os admi-
nistradores poderdo revoga-los a todo o tempo,
estes ultimos mesmo sem autorizagao prévia dos
sécios, quando as circunstancias ou a urgéncia
o justifiquem.

Quatro) Compete a administragdo a repre-
sentacéo da sociedade em todos os seus actos,
activa e passivamente, em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente quanto ao exercicio
da gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade ficara obrigada pela assinatura
de dois sécios ou pela assinatura dos seus
representes ou dos seus procuradores ou procu-
rador quando exista ou sejam especialmente
nomeados para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Direitos especiais dos socios)

Os socios terdo como direitos especiais,
dentre outros, as mengdes gerais e especiais
estabelecidas no presente contrato de sociedade
e nas leis especificas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincidira com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o de resultados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-a0 os montantes atribuidos aos
s6cios mensalmente numa importancia fixa
por conta dos dividendos e a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem decididos pelos
sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolvera
nos termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo, gozando os
liquidatarios, nomeados pelos sécios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdi¢ao ou inabi-
litagdo dos sdcios, a sociedade continuard
com os herdeiros e, a falta destes, com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢do de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagio.

Dois) Caso ndo haja herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
a quota dos sécios, a quem tem direito, pelo
valor que o balanco apresentar a data do ébito
ou da certificag@o daqueles estados.



1044

1T SERIE — NUMERO 35

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislagdes
em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Matola, 3 de Novembro de 2020. — A Con-
servadora, llegivel.

Nevada Railway Tech,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que, por
acta de onze de Janeiro de dois mil e vinte e um,
a sociedade Nevada Railway Tech, Limitada,
com sede na cidade de Maputo, matriculada
sob o NUEL 100648911, com o capital social
de duzentos mil meticais, que deliberou sobre
a divisdo e cessdo total das quotas no valor
de duzentos mil meticais dos sécios Antonio
Clayton Pereira Frechauth que detinha 70%
do capital social e Heloneida Julia Pereira
Frechauth que detinha 30%, que possuiam no
capital da referida sociedade e que cederam para
as novas socias, Narcia Marisol Pereira Zuber e
Luana Lourena Pereira Gemo.

Em consequéncia da divisdo e cessdo efec-
tuada, € alterada a redacg¢do do artigo terceiro
dos estatutos, o qual passa a ter a seguinte
redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, € de
200.000,00MT, dividido em duas quotas
de 70% e 30%, assim distribuidas:
Narcia Marisol Pereira Zuber, com
setenta por cento (70%), correspondente
a cento e trinta e cinco mil meticais
(135.000,00MT) e Luana Lourena Pereira
Gemo ficard com trinta por cento (30%),
correspondente a sessenta e cinco mil
meticais (65.000,00MT).

Maputo, 18 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Nova Era Consultoria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo e por
acta avulsa de 15 de Outubro de 2020, na sede
da sociedade Nova Era Consultoria e Servigos,
Limitada, com sede na avenida Alberto Joaquin

Chipande, no complexo denominado Sunset
Apartaments, na cidade de Pemba, sob NUEL
101378705, matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Pemba, sob
cujo capital social é de 32.500,00MT (trinta
e dois mil, quinhentos meticais), representado
pelo senhor Michele Ruffinoni, que assumia
também o cargo de presidente da assembleia
geral. Esteve igualmente presente na sessio
da assembleia geral o senhor Omar Chande
Omar. A reunidio da assembleia geral tinha
como agenda:

i. Inclus@o de novo sécio e nomeacio do
administrador e gerente;

ii. Discutir e deliberar sobre a revisao e
alteracdo de estatutos.

Na sequéncia das delibera¢des tomadas, foi
deliberada a cessdo de 35% do capital social do
s6cio Michele Ruffinoni a favor do novo sécio
admitido, o senhor Omar Chande Omar, que foi
nomeado gerente.

Por voto de maioria, ficaram aprovadas
a revisdo e alteragdo dos estatutos no que
concerne aos artigos primeiro, terceiro, quarto,
quinto, sesto e décimo primeiro, que passam a
ter a seguinte nova redagdo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como denominacio
Nova Era Consultoria e Servigos, Limitada, é
uma sociedade por quotas, tendo a sua sede na
cidade de Pemba, provincia de Cabo Delgado,
na avenida Alberto Joaquin Chipande, no
condominio denominado Sunset Apartaments,
podendo estabelecer delegacdes ou outras
formas de rapresentagdo noutras provincias do
pais ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade podera, por unanimidade
dos sdcios, transferir a sua sede para qualquer
outro ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data da lavracdo da respectiva escritura
pelo notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio das seguintes actividades:

a) Consultoria em diversas areas;

b) Servigos de transporte de pessoas
e diversos mercadorias com via-
turas/barcos da prépria empresa
ou alugadas, por terra ou mar;

¢) Servicos de limpeza;

d) Compra, venda e aluguer de bens
moéveis e imoveis;

e) Servico de catering;

/) Importacdo e exportacdo de produtos
e equipamentos relativos as acti-
vidades definidas na antecedente
alinea e) assim como outros nao
relacionados com as actividades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social € integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro num valor total
de 32.500,00MT, correspondente a:

a) Michele Ruffinoni, sdo 21.125,00MT,
correspondentes a 65% do capital
social;

b) Omar Chande Omar, sao 11.375,00MT,
correspondente a 35% do capital
social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por voto majoritdrio dos sécios que determinam
as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade dos
sOcios ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessio total ou parcial de quotas quer
entre sécios, quer a favor de estranhos, s6 podera
efectuar-se com prévia e expressa autorizagao
da assembleia dos sdcios.

Dois) Competird a sociedade, em primeiro
lugar, e, depois a cada um dos sécios, exercer
o direito de op¢do na cessio, nestes casos pelo
valor nominal acrescido da parte correspondente
aos fundos de reserva existentes a data do
evento, sendo, na dltima hipdtese, a quota
alienada dividida proporcionalmente pelas
quotas dos sdcios optantes.

Trés) O s6cio que pretende ceder a sua
quota deverd comunicar a outros sécios tal
pretensdo e o nome do proposto comprador.
Uma assembleia dos sdcios serd convocada num
prazo de 15 dias para a tomada de decis@o sobre
o destino a dar a quota alienada e comunicara
essa decisdo ao sdcio cedente.

Quatro) E nula e de nenhum efeito a cessdo
da quota efectuada sem observancia das normas
estatudrias no presente artigo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposicdes da lei das sociedades
por quotas.

Tudo ndo alterado se mantém conforme as
disposi¢des do pacto social anterior.

Pemba, 14 de Outubro de 2020. — A Téc-
nica, llegivel.
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NYICCOS, LDA

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por contrato de vinte e quatro de Agosto de
dois mil vinte, exarada de folhas uma a quatro,
do contrato do Registo de Entidades Legais de
Matola, com NUEL 101423174, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de res-
ponsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
NYICCOS, LDA - Nyinyiwa Engenharia,
Construg@o Civil, Consultoria, Comércio &
Servigos, Limitada, com sede no bairro Patrice
Lumumba, rua N, porta 16, na cidade de Matola,
provincia de Maputo, em Mog¢ambique.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer outro lugar do territério
nacional mediante uma simples deliberagdo
tomada em assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd abrir e encerrar
quaisquer filiais, estabelecimentos, sucursais,
delegagdes ou qualquer outra forma de
representago social, no pais ou no estrangeiro,
quando e onde a assembleia geral julgar
conveniente e nesse sentido delibere.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contado o seu inicio a partir da data
do registo da sua constitui¢ao.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal:

a) Construgio de edificios e obras publi-
cas, pinturas e decoragdes;

b) Construgdo e manutengdo de edificios
e habitacio;

c) Construcdo e manutencao de estradas,
pontes e vias de acesso;

d) Carpintaria, serralharia mecanica
e manuten¢ao industrial;

e) Fornecimento, aluguer e montagem
de equipamentos;

/) Elaboracio de projectos de engenharia
e construgao civil;

g) Electricidade;

h) Consultoria na drea de construcido
civil;

i) Construcdo, manutengdo e gestdo
de fontes de captagdo de dgua;

J) Executar obras hidraulicas;

k) Comércio a retalho e a grosso de
materiais de construgdo civil; e

1) Prestac@o de servicos.

Dois) A sociedade poderd, mediante delibe-
ragdo dos socios em assembleia geral, dedicar-se
a outras actividades comerciais ou industriais

permitidas por lei, gerir participagdes sociais e
participar no capital de outras sociedades, em
consoércios, associacdes empresariais ou outras
formas de associa¢des, bem como, desde que, de
alguma forma concorra para o objecto social da
sociedade, participar, directa ou indirectamente,
em projectos de desenvolvimento ou aceitar
concessoes.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito em dinheiro,
€ de 1.500.000,00MT (um milhdo, quinhentos
mil meticais), e corresponde a soma de cinco
quotas de valores nominais, distribuidas
da seguinte forma:

a) O sécio Rodrigues Bernardo Mondlane
subscreve 55% de quotas de capital
no valor de oitocentos e cinquenta
mil meticais em moeda corrente no
pais, neste acto;

b) O sécio Elvis Kleyton Benavides
Mondlane subscreve 15% de quotas
de capital no valor de duzentos e
vinte e cinco mil meticais em moeda
corrente no pafs, neste acto;

c) A sécia Verna Celeste Rodrigues
Mondlane subscreve 10% de quotas
de capital no valor de cento e
cinquenta mil meticais em moeda
corrente no pafs, neste acto;

d) O sécio Névil Rodrigues Mondlane
subscreve 10% de quotas de capital
no valor de cento e cinquenta mil
meticais em moeda corrente no
pais, neste acto; e

¢) O sécio Lucilénio Rodrigues Mondlane
subscreve 10% de quotas de capital
no valor de cento e cinquenta mil
meticais em moeda corrente no
pais, neste acto.

Dois) Nao sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capitais, mas os sécios poderdo
fazer suprimentos a sociedade mediante as
condigdes estabelecidas por deliberagdo a tomar
em assembleia geral.

CLAUSULA QUINTA
(Cessao de participacao social)

E livre a cessdo de quotas entre 0s sdcios.
Porém, a cess@o de quotas a estranhos depende
do consentimento dos sécios ndo cedentes.

CLAUSULA SEXTA
(Administracao da sociedade)

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, competem ao sécio Rodrigues
Bernardo Mondlane e que desde jafica nomeado
director-geral com dispensa de caugdo, sendo
suficiente a sua assinatura para validamente
obrigar a sociedade em todos os seus actos,
documentos e contratos.

Dois) A sociedade através do seu director-
geral pode nomear administradores ou outras
categorias de funcdes em dreas especificas com
anuéncia da assembleia geral por um simples
oficio de registo e comunicagao.

CLAUSULA SETIMA
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve
nos termos fixados na lei.

Dois) Dissolvendo-se a sociedade, ambos
os sécios serdo liquidatérios, podendo abrir-se
entre eles licitagdo, ficando o estabelecimento
social com todo seu activo e passivo, adjudicado
ao socio que melhor proposta faca em prego e
forma de pagamento.

CLAUSULA OITAVA
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdi¢cao ou inabi-
litagdo de qualquer sécio, a sociedade continuard
com os herdeiros e, a falta destes, com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢do de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagio.

Dois) Caso ndo haja herdeiros ou repr-
sentantes legais, poderdo outros sécios pagar e
adquirir a quota do sdcio, a quem tem direito,
pelo valor que o balanco apresentar a data
do 6bito ou da certificaciio daqueles estados.

CLAUSULA NONA
(Disposicao final)

Tudo quanto esteja omisso neste estatuto se
regulara pelas disposi¢des aplicdveis em vigor
na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Matola, 17 de Fevereiro de 2021. — A Con-
servadora, llegivel.

RIF Investment, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
a 18 de Fevereiro de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101482650, uma entidade
denominada RIF Investment, S.A.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo RIF
Investment, S.A., tem a sua sede na cidade de
Maputo, rua Valentim Siti, n.° 77, rés-do-ch@o,
direito, bairro Central, podendo, por deliberagao
do Conselho de Administragao, transferir a sua
sede para qualquer outro ponto do pafs.

Dois) A sua duragao € por tempo indeter-
minado.
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ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Comércio nacional e internacional
de recursos minerais;
b) Comércio a grosso de metais e miné-
rios;
¢) Importacio e exportacdo de recursos
minerais;
d) Prospeccdo, pesquisa e exploragdo
de recursos minerais.
Dois) A sociedade poderd alargar o seu
objecto social mediante a deliberacdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
e ¢é representado por mil acc¢des, com valor
nominal de 100,00MT (cem meticais) cada uma,
nominativas ou ao portador, reciprocamente
convertiveis nos termos da lei.

Dois) As acgdes tomardo a forma de ac¢des
nominativas registadas e serdo representadas
por titulos de um, cinco, dez, vinte, cinquenta,
cem ou multiplos de cem acgdes.

ARTIGO QUARTO
(Orgdos sociais)

Sao 6rgaos sociais da sociedade os seguintes:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo
da sociedade, constituida pela totalidade dos
accionistas em pleno gozo dos seus direitos,
sendo as suas deliberacdes, quando tomadas nos
termos legais e estatutdrios, vinculativas para
todos os sdcios e restantes 6rgdos da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo € o érgio
competente para proceder a administragéo,
gestdo e representacdo da sociedade.

Dois) O Conselho de Administragio reunir-
-se-4, pelo menos, uma vez, mensalmente,
e sempre que se achar necessario.

Trés) Ficam desde j4 nomeados adminis-
tradores o senhor D"Clay Mdrio Eva Juta e o
senhor Malapende Alberto Joaquim Chipande.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do Cdédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, 19 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Rock Power Business Group
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 13 de Janeiro de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101461033, uma entidade
denominada Rock Power Business Group
Mozambique, Limitada.

Miguel D”Arcanjo Machado, casado com
Filipina Matina Machado, sob regime de
bens adquiridos, natural de Marromeu, titular
de Bilhete de Identidade n.° 110100548420B,
emitido a 11 de Dezembro de 2017, valido
até 11 de Dezembro de 2027, residente
no quarteirdo 95, casa n.° 4739, cidade
de Matola, Khongolote;

Rock Power Kazela Ntumba, natural da
Reptiblica Democritica do Congo, portador
de Passaporte n.” OP0007399, emitido a 30
de Janeiro de 2016, valido até 29 de Janeiro
de 2021, residente na avenida Colonel
Ebeya, n.° 1, C/Gombe, Kinshasa, Reptiblica
Democrética do Congo; e

Tshisola Samba Thérese, solteira, natural da
Reptiblica Democratica do Congo, portadora
de Passaporte n.” OP0319946, emitido a 29
de Janeiro de 2018, valido até 28 de Janeiro
de 2023, residente na n.° 16, Mabandla Sreet,
Mbabane, Suazilandia.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Rock
Power Business Group Mozambique, Limitada,
tem a sua sede na rua da Igreja, bairro 3 de
Fevereiro, quarteirdo 55, Maputo, podendo
abrir escritorios ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territorio
nacional ou no estrangeiro, e rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislagao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Consultoria na drea de educacdo;

b) Prestacdo de servicos de apoio a estu-
dantes no acesso a universidades;

¢) Assisténcia aos estudantes no forne-
cimento de informag@o, processo
de admissdo, quallificacdo para
obtencdo de bolsa de estudo, visto
estudantil, seguro médico, viajens
e acomodagao.

Dois) A sociedade pode desenvolver quais-
quer outras actividades conexas, comple-
mentares ou subsididrias ao seu objecto social
e participar em outras sociedades desde que
devidamente autorizadas pela assembleia geral
e demais legislagdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 70.000,00MT
(setenta mil meticais), constituido por trés
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) NTumba Kazela Rock Power, com uma
quota no valor nominal de trinta e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Miguel D"Arcanjo Machado, com
uma quota no valor nominal de
dezassete mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social; e

c¢) Samba Tshisola Thérése, com uma
quota no valor nominal de dezas-
sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo dos sdécios,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social, para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serd rateado pelos sécios na proporg¢do das suas
quotas, competindo aos sécios decidirem como
e em que prazo deverd ser feito o seu paga-
mento quando o respectivo capital ndo seja logo
inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de participacao social)

Um) A cessio total ou parcial € livre entre
0s sOcios.

Dois) A cessao de quotas no todo ou em parte
a terceiros depende do consentimento da socie-
dade, gozando esta do direito de preferéncia
na aquisigéo.

ARTIGO SETIMO

(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade
¢ exercida por um conselho de administra¢ao
composto por 3 pessoas. Sao desde j4 nomeados
membros do conselho de administra¢do os
socios Miguel D* Arcanjo Machado, NTumba
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Kazela Rock Power e Samba Tshisola Thérese.
Dentre estes, serd indicado o seu presidente
em sede da assembleia geral.

Dois) Os sécios podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais,
e os sécios podem revogé-los a todo o tempo.

Trés) Compete ao presidente do conselho
de administrac@o a representacio da sociedade
em todos os seus actos, activa e passivamente,
em juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucao do objecto social, designadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de dois sécios membros do conselho
de administracdo ou por um procurador
designado pelo conselho de administracio nos
termos e nos limites dos poderes que lhe hajam
sido delegados.

ARTIGO OITAVO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se anualmente,
em sessdo ordindria, nos primeiros trés meses
do ano para apreciacdo, aprovagdo e/ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio
findo, reparticao dos lucros e perdas, e deliberar
sobre qualquer outro assunto de interesse
social e, em sessao extraordindria, sempre que
necessario.

Dois) A assembleia serd convocada por meio
de cartas registadas com aviso de recepcéo ou
por correio electrénico com a antecedéncia
minima de 15 dias.

Trés) Sempre que as circunstancias o
justificarem e todos os sdécios concordarem, a
assembleia geral pode reunir-se virtualmente
com recurso a tecnologias de informacio e
comunicacao.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados na lei e pela resolucdo da maioria
dos sécios em assembleia geral, e, uma vez
dissolvida, sdo liquidatdrios os socios.

ARTIGO DECIMO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e, a falta destes, com os
representantes legais, caso estes manifestem
a inten¢do de continuar na sociedade no prazo
de seis meses apds notificacio.

Dois) Caso ndo haja herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota do sécio, a quem tem direito,
pelo valor que o balango apresentar a data

do 6bito ou da certificaciio daqueles estados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicao final)

Todos os casos omissos serdo regulados
pelos dispositivos legais disponiveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 19 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Sagaz Editora, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 4 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101442888, uma entidade
denominada Sagaz Editora, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Ilidio Enoque Alfredo Macaringue, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110102277143B, emitido
em Maputo, pela Direccdo Nacional de
Identificacdo Civil, aos 24 de Marco de 2017,
titular do NUIT 105654995, representado
pelo senhor José Alfredo Macaringue, seu
procurador, com poderes bastantes para
este acto;

José Alfredo Macaringue, maior, casado com
Olga Isabel Alexandre Cumba Macaringue,
sob o regime de comunhdo de bens
adquiridos, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110103991571F, emitido
em Maputo pela Direc¢io Nacional de
Identificacdo Civil, aos 9 de Margo de 2020,
titular do NUIT 102059409, residente na
cidade de Maputo; e

Milagre Macaringue, maior, divorciado, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Xai-Xai, titular do Bilhete de Identidade n.°
110100125669M, emitido em Maputo, aos
11 de Setembro de 2019, titular do NUIT
101205355, residente na cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, tipo, firma, duracao e sede)

Um) Sagaz Editora, Limitada, ¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, de direito mog¢ambicano, criada
por tempo indeterminado, que se rege pelos
presentes estatutos e por demais legislacdo
aplicdvel.

Um) A sociedade tem sede na cidade
de Maputo, podendo abrir filiais, sucursais,
agéncias, delegacdes ou qualquer outra forma de
representago social, no pais ou no estrangeiro,
mediante deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Consultoria e gestdo de livrarias,
bibliotecas e outro tipo de acervos;

b) Diagramacgio, edi¢do e publicacido
de livros de diversas temadticas;

¢) Consultoria e servicos de lancamento
de livros e feiras de livros;

d) Exposi¢do e venda de livros;

e) Servicos de grifica e impressao;

f) Consultoria e servigos de tradugédo
e interpretacdo de linguas;

g) Consultoria interdisciplinar;

h) Desenvolvimento de imagem institu-
cional e assessoria na responsa-
bilidade social;

i) Participacdo financeira em outras
sociedades.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas
ao seu objecto principal, desde que obtenha
as necessdrias autorizagdes legais e haja
deliberacdo favordvel dos sécios a respeito.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social, subscricao e realizacao)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), dividido em trés
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais)
representativa de 30% (trinta por
cento) do capital social, pertencente
ao sécio Ilidio Enoque Alfredo
Macaringue;

b) Uma quota no valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meticais)
representativa de 40% (quarenta por
cento) do capital social, pertencente
a0 socio José Alfredo Macaringue;

¢) Uma quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais)
representativa de 30% (trinta por
cento) do capital social, pertencente
ao socio Milagre Macaringue.

ARTIGO QUARTO

(Aumento e reducao do capital social
e suprimentos)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante delibera¢do da assembleia
geral.

Dois) Decidida qualquer variag@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
seré realizado pelos sdcios, competindo a estes
decidir como e em que prazo devera ser feito o
seu pagamento quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado.
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Trés) Nao serdo exigiveis prestacdes suple-
mentares do capital, mas os sdcios poderdo fazer
a sociedade os suprimentos de que ela carecer,
nos termos e condicoes fixadas por deliberagio
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

A divisdo, cessdo ou alienacdo de quotas
devera ser do consenso dos sécios, ficando
dependente do consentimento da sociedade,
a qual é sempre reservado o direito de prefe-
réncia deferido aos sdcios se a sociedade dele
ndo quiser fazer uso.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, gestao
e representacao da sociedade)

Um) A administragdo, gestdo e representacao
da sociedade, em todos os seus actos e contratos,
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
incumbe a um ou mais sécios, mediante
deliberacdo da assembleia geral, com dispensa
de caucdo, bastando as suas assinaturas para
obrigar validamente a sociedade.

Dois) Podem ser nomeados administradores
nao socios.

Trés) Os administradores t€ém plenos poderes
para nomearem mandatarios da sociedade,
conferindo-lhes, caso for necessario, todos ou
parte dos seus poderes de administragdo, nos
termos da lei.

Quatro) Fica vedado aos administradores
obrigar a sociedade em actos tais como, letras
de favor, aval, fianca, abonag¢des ou actos
semelhantes.

Cinco) Os administradores tém direito
aremuneracdo a ser fixada em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine ordinaria-
mente, uma vez em cada ano, para a apreciacao
e aprovacdo de balango e contas de exercicio
findo, reparti¢do de lucros e perdas e, extra-
ordinariamente, sempre que for necessario para
deliberar sobre quaisquer assuntos para que
tenha sido convocada.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas por simples cartas registadas, ou
por meios electronicos, dirigidas aos sécios
com pelo menos quinze dias de antecedéncia.

ARTIGO OITAVO
(Divisao de lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) Os lucros liquidos apurados, depois de
deduzida a percentagem para fundos ou destinos
especiais criados em assembleia-geral, serdo
divididos pelos sécios na proporcdo das suas
quotas, e em igual propor¢ao serdo suportadas
as perdas, se as houver.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo deliberagdo em contrério,
tomada nos termos do artigo duzentos e trinta e
oito do Cédigo Comercial, todos os sécios serdo
liquidatarios e a liquidagdo e partilha verificar-
se-30 como acordarem.

Trés) Na falta de acordo, e se algum deles
o pretender, serd o activo social licitado na
globalidade com obrigacdo do pagamento do
passivo e adjudicado ao sécio que melhor prego
oferecer, em igualdade de condigdes.

Quatro) Os fundos de reserva legal e
estatutdria, que estiverem realizados no
momento do encerramento da liquidacdo da
sociedade, serdo partilhados entre os socios,
com observancia do disposto na lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e por demais legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 19 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Sahara Games Technology,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Fevereiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101473155, uma entidade
denominada Sahara Games Technology,
Limitada, entre:

Sahara Game Technology Corporation,
sociedade comercial registada na Republica
das Seychelles sob o n.° 194804, com sede
em Victoria, Seychelles, representada por
Francisco Samuel Tembe, mo¢ambicano,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110106151105J, emitido a 25 de Julho
de 2016, pelo Arquivo de Maputo; e

Francisco Samuel Tembe, mocambicano,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110106151105]J, emitido a 25 de Julho
de 2016, pelo Arquivo de Maputo.

Que pelo presente contrato, constituem
entre si, uma sociedade que ird se reger pelos
seguintes artigos:

CAPITULO I
Da denominacao e objeto social
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Sahara Games Technology, Limitada e
constitui-se como sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Filipe Samuel Magaia
n.° 288, 4.° andar, flat 11, podendo, por
deliberacdo da assembleia geral, transferir a
sua sede para qualquer ponto do pais ou af abrir
delegagdes.

Trés) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objeto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A exploragdo de jogos sociais e de
diversio;

b) A gestdo de exploragdo de jogos sociais
e de diversdo concessionadas
a outras sociedades, mediante
contrato de gestdo;

¢) Comercializacdo de todo tipo de
equipamentos e materiais de jogos
sociais e de diversdo.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
atividades conexas ou complementares.

CAPITULO 1T
Do capital social, aumento e reducao
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de dois milhdes de meticais e
corresponde a soma de trés quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) Sahara Game Technology Corporation,
uma quota no valor de um
milhdo e oitocentos mil meticais,
correspondentes a noventa por
cento do capital social; e

b) Francisco Samuel Tembe, uma
quota de duzentos mil meticais,
correspondentes a dez por cento do
capital social.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constituicio de quaisquer
onus ou encargos sobre as mesmas carecem de
autorizagdo prévia da sociedade.
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Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdo de quota feita sem a
observancia do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO QUINTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd, a todo o tempo,
proceder a amortizagdo de quotas quando:

a) As mesmas sejam objecto de arresto,
penhora ou oneradas de qualquer
forma;

b) Os respetivos titulares se dediquem
a quaisquer outras actividades que
constituam concorréncia desleal ou
sejam sécios de outras sociedades
que se dediquem a objetos idénticos
ou andlogos, sem que para tal tenham
sido expressamente autorizados
por escrito pela administracdo da
sociedade.

Dois) As quotas serdo amortizadas de acordo
com o seu valor contabilistico resultante do
ultimo balanco aprovado.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da sociedade a assembleia
geral, o conselho de administrag@o e o fiscal.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Compete, especialmente, a assembleia geral:

a) Aprovar e alterar os estatutos;

b) Deliberar sobre a dissolucdo da
sociedade;

c) Deliberar sobre as directrizes gerais da
actuacdo da sociedade;

d) Eleger e destituir os titulares dos
orgaos sociais;

e) Apreciar o relatério de actividades e
as contas relativos ao ano findo,
apresentado pelo conselho de
administracdo, acompanhado do
parecer do fiscal;

f) Aprovar o plano de actividades e o
orcamento anuais apresentados
pelo conselho de administracao e
o parecer sobre este emitido pelo
Fiscal;

g) Decidir sobre propostas que lhe sejam
apresentadas pelo presidente da
mesa, pelo conselho de admi-
nistracio, pelo fiscal e por qualquer
socio;

h) Revogar o mandato de algum ou de
todos os elementos dos seus 6rgaos
sociais, se pela sua actuag@o derem
motivos para tal;

i) Deliberar sobre as matérias que nio
sejam da competéncia de outro
orgdo;

J) Deliberar sobre o destino dos resultados
da exploragdo e gestdo do jogo; e

k) Deliberar sobre a aplicacdo do resultado
liquido do exercicio.

ARTIGO OITAVO
(Reuniodes)

Um) A assembleia geral reunird uma vez por
ano, em sessdo ordindria, antes do dia trinta e
um de Marco e, extraordinariamente, sempre
que for necessdrio.

Dois) Os sécios podem reunir-se em
assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem vontade de que
a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

ARTIGO NONO
(Convocacao das reunioes)

Um) As convocatdrias para a assembleia
geral ordindria sdo efectuadas com quinze dias
de antecedéncia e, para a assembleia geral
extraordinaria, com sete dias de antecedéncia.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
sécios presentes ou representados, excepto nos
casos em que a lei ou os presentes estatutos
determinem maioria mais qualificada.

Tré€s) Ha quérum minimo para as deliberagdes
da assembleia geral quando, na primeira
convocagio, estejam presentes ou representados
pelo menos oitenta por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes da assembleia geral,
ordindria ou extraordindria, serdo tomadas por
maioria simples dos sdcios presentes.

Dois) A assembleia geral s6 podera deliberar
sobre a alteracdo dos estatutos ou extin¢do
da sociedade, caso tenha sido convocada
expressamente para esse efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Conselho de administracao, natureza
e presidéncia)

Um) A sociedade é administrada por um
conselho de administragdo composto por trés
membros que podem ser ou ndo sdcios, eleitos
pela assembleia geral, cujo mandato, com a
duragdo de dois anos, poderd ser renovado.

Dois) Os administradores escolhem entre si
aquele que exercerd as func¢des de presidente do
conselho de administracéo.

Trés) O presidente do conselho de adminis-
tragdo, em caso de igualdade, terd voto de
qualidade.

Quatro) Compete a dois administradores
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Cinco) O conselho de administra¢do pode
constituir mandatarios, entre os quais, um
que serd designado director executivo. O
director executivo tem assento no conselho de
administragdo.

Seis) A sociedade fica obrigada pela simples
assinatura conjunta de dois administradores.

Sete) A sociedade pode ainda obrigar-
se pelas assinaturas conjuntas do director
executivo e de um outro administrador.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Um) Ao Conselho de Administragido
compete, nomeadamente:

a) Representar a sociedade;

b) Propor a assembleia geral o plano
anual de actividades e o or¢amento;

¢) Dirigir toda a actividade da sociedade
e administrar os seus bens;

d) Elaborar o relatério anual de
actividades e contas do exercicio;

e) Controlar as receitas da sociedade e
autorizar a realizacdio das despesas
orcamentadas;

f) Contratar trabalhadores e fixar as
respectivas remuneragdes;

g) Elaborar e submeter a aprovagdo da
assembleia geral os regulamentos
internos necessarios a organizaciao
e ao funcionamento da sociedade;

h) Delegar poderes e constituir
mandatdrios para actos da sua
exclusiva competéncia;

i) Tomar todas as deliberacdes
compreendidas na competéncia
atribuida a sociedade por lei ou
pelos presentes Estatutos e praticar
todos os demais actos necessarios
ao cumprimento integral e eficiente
das atribui¢des da sociedade; e

J) Executar as deliberagoes da assembleia
geral.

Dois) Compete especialmente ao presidente
do conselho de administragdo:

a) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente;

b) Coordenar a actividade da sociedade;

c) Presidir as reunides e dirigir os
respectivos trabalhos; e

d) Convocar as reunides extraordinarias.

Trés) Compete especialmente ao director
executivo fazer a gestdo corrente da sociedade
e prestar contas ao conselho de administracio.

Quatro) Para o primeiro biénio de actividades
da sociedade, ¢ nomeado director executivo, o
senhor Francisco Samuel Tembe.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Fiscal e suas competéncias)

Um) O fiscal € um auditor de contas ou
empresa de auditoria, sendo eleito a titulo
pessoal ou aprovado pela assembleia geral.

Dois) Compete ao fiscal:

a) Controlar a gestdo corrente da socie-
dade;

b) Dar parecer sobre o plano e o relatério
de actividades e as contas anuais
apresentadas pela direc¢do, bem
como sobre projectos orcamentais
ou despesas extraordindrias;

c) Dar parecer sobre qualquer assunto
financeiro mediante solicitagdo da
assembleia geral ou do conselho de
administracdo;

d) Pedir a convocag¢@o extraordindria da
assembleia geral, quando o julgar
necessério.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais, amor-
tizagdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0os montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) Da reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas destinadas a garantir
um melhor equilibrio financeiro da
sociedade.

Quatro)Os lucros distribuidos serdo pagos
aos socios de acordo com as respectivas quotas
no prazo de trés meses a contar da delibera¢ao
da assembleia geral que os aprovou.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se por deliberacio
da assembleia geral extraordindria, para o efeito
expressamente convocada.

Dois) Em caso de dissolucdo da sociedade,
a assembleia geral decidird sobre o destino
do patriménio da sociedade.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo aplicével.

Maputo, 18 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, Ilegivel.

Saide Comercial

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que pela matricula de
catorze de Setembro de dois mil e vinte, lavrada
a folhas dez verso sob o nimero vinte do livro
de matriculas em nome individual B trago um,
da Secgdo de Registo de Entidades Legais da
Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chitre, a cargo de Afido Ibraimo Inguereja,
Ma, conservador e notario superior e licenciado
em Direito, foi constituida pelo Saide Faustino
Muamine, uma empresa em nome individual
denominada Saide Comercial, que se regerd nos
termos seguintes:

Saide Comercial, EI.

De Saide Faustino Muamine, solteiro,
titular do NUIT 124880785, de nacionalidade
mog¢ambicana natural de Ntacane-Chitdre e
residente no bairro Meriha, na vila municipal
de Chitre, provincia de Cabo Delgado.

Exerce a actividade de: comércio a retalho
dos artigos abrangidos pelas classes X VIII, VIII,
XII, IX, III, de acordo com o Regulamento de
Licenciamento Simplificado.

Tem a sua sede no bairro Namitta, na
vila municipal de Chitre, provincia de Cabo
Delgado.

Iniciou as suas actividades no dia doze de
Agosto de dois mil e vinte.

Usa como firma a denominag¢ido acima
langada.

Documentos: Um Requerimento de 12 de
Setembro de 2020; Licenca Simplificada de
11 de Agosto de 2020, passada pelo Servigo
Distrital de Actividades Econdmicas de Chitre;
Declaracdo de inicio de actividade de 2 de
Agosto de 2020, passada pela Area Fiscal de
Chidre, Certiddo de Reserva de Nome de 1 de
Setembro de 2020, passada por esta, fotocopias
de declarag@o de atribui¢do de NUIT e de
Bilhete de Identidade do requerente, que se
arquivam no mago de documentos do corrente
ano.

Indice 1 da Letra S, sob o n.° 1 a folhas 72
do livro de Comerciantes em Nome Individual
n.°I-1.

Esta conforme.

Chidre, 26 de Janeiro de 2021. — O Con-
servador, llegivel.

Seguradora Internacional
de Mocambique, S.A.

CONVOCATORIA

Convoco os senhores accionistas da
Seguradora Internacional de Mogambique,
S.A., para reunirem em Assembleia Geral
ordindria, pelas 11:00Horas do dia 23 de Mar¢o
de 2021, sita na sede da sociedade, Rua dos
Desportistas, n.* 873/879, Sala 2 — 2.° andar,
cidade de Maputo.

A ordem de trabalhos serd a seguinte:

Um) Deliberar e aprovar o relatério de
gestdo e as contas do exercicio,
incluindo o balanco e a demons-
tragdo de resultados, bem como
o relatério e o parecer do Conselho
Fiscal, tudo respeitante ao exercicio
findo em 31 de Dezembro de 2020;

Dois) Deliberar e aprovar a proposta de
aplicacao de resultados;

Trés) Transferéncia de resultados
transitados para reservas livres;

Quatro) Distribui¢do de dividendos
intermedidrios com recurso a parte
do valor disponivel na conta de
reservas livres;

Cinco) Informagio sobre a transmissdo
parcial da participag¢@o social do
Banco na Seguradora Internacional
de Mocambique, S.A.

Seis) Eleger os membros do Conselho
Fiscal para o exercicio de 2021;

Sete) Apreciar e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos de interesse para a
sociedade que lhe sejam presentes.

Em cumprimento do disposto na Lei,
encontrar-se-3o a disposicdo dos senhores
accionistas, para consulta, na Secretaria Geral
da Sociedade, sita na sua sede social, a partir
do dia 16 de Margo de 2021, os documentos
necessdrios a discussdo dos pontos 1 a 4
constantes da ordem de trabalhos.

A reunido decorrerd com observancia de
todas as medidas ao abrigo do protocolo da
Covid-19, pelo que os accionistas deverdo
contactar o Secretariado da Sociedade pelo
seguinte telefone: (21) 351247, para efeitos de
recolha da informagdo adequada.

Maputo, 18 de Fevereiro de 2021. —
O Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
Teotonio Jaime dos Anjos Comiche.

Serrifrio Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica que, no dia trés de
Fevereiro de dois mil e vinte e um, foi constituida
uma sociedade comercial e unipessoal por
quotas de responsabilidade Limitada, com
NUEL 101473821, denominada Serrifrio
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada,
a cargo de Paulina Lino David Mangana,
conservadora/notdria superior, pelo sécio tinico
Carlitos Macassar Omar, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade unipessoal adopta a deno-
minagdo Serrifrio Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada e constitui-se sob forma
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de sociedade unipessoal, tendo a sua sede no
Avenida Eduardo Mondlane, bairro Natite,
cidade de Pemba, provincia de Cabo Delgado,
podendo abrir delegagdes ou outras formas de
representagdo em outros pontos do pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigoragdo contar-se-4 a partir da
data do reconhecimento pelo Notdrio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades de prestacido de servicos em
serralharia, fabricagdo de produtos metélicos,
frios e reparacdo de equipamento eléctrico.

Dois) Comércio de produtos acabados em
ferragem

Trés) Comércio geral de outros bens e
Servicos.

Quatro) A sociedade podera exercer
outras actividades complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades de tutela.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro num valor total de
48.500,00MT (quarenta e oito mil e quinhentos
meticais) pertencente ao tnico scio o senhor
Carlitos Macassar Omar, equivalente a 100%.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberag@o do tnico sécio que determina
as formas e condigdes do aumento.

ARTIGO QUINTO

(Assembleia geral e geréncia
da sociedade)

A assembleia geral é composta pelo tinico
sécio, o senhor Carlitos Macassar Omar, ao qual
cabe fazer o balango no fim de cada exercicio,
sendo obrigatério fazé-lo anualmente. Ainda
cabe a este a geréncia da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete a tnico sécio representar
a sociedade em juizo, fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos nao reservem
a assembleia geral.

Dois) O s6cio pode constituir mandatarios
para os efeitos, nos termos do artigo duzentos
e cinquenta e seis do Cédigo Comercial.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do tnico sécio.

Quatro) Em caso algum, a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios designadamente em fiangas letras
a favor e abonagdes.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial e demais legislacdes
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Pemba, 4 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Sociedade Malonda, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de catorze de Agosto de dois mil e
vinte, lavrada de folhas sessenta e nove a setenta
e trés, do livro de notas para escrituras diversas,
B barra cento e quarenta e oito, do Cartério
Notarial Privativo do Ministério da Economia
e Finangas, a cargo de Dario Ferrdo Michonga,
licenciado em Direito e Notario Privativo do
referido Ministério, procedeu-se a compra e
venda de accdes da Sociedade Malonda, S.A. e
consequente alteracdo parcial dos seus estatutos,
0s quais passam a ter a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Filipe Samuel Magaia, defronte
do jardim dos continuadores, Lichinga,
provincia do Niassa.

Dois) Mediante deliberacdo do
Conselho de Administragdo pode a
sociedade abrir ou encerrar delegacdes,
sucursais, filiais ou outras formas de
representagdo comercial, tanto no ter-
ritério nacional como no exterior.

Trés) A sede da sociedade podera ser
transferida para qualquer outro local do
pafs, desde que para tanto a Assembleia
Geral delibere nos termos do presente
contrato de sociedade.

SECCAO II

Do Conselho de Administracéo

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) O Conselho de Administracio
¢ formado por um nimero minimo
de trés membros.

Dois) O Presidente do Conselho
de Administragdo, designado pela
Assembleia Geral, tem voto de qualidade.

Trés) O mandato dos membros do
Conselho de Administrag@o € de trés anos,
podendo ser renovével por igual periodo.

CAPITULO I
Do capital social e ac¢oes
ARTIGO QUARTO
(Capital social, titulos de acc¢oes)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
onze milhdes quinhentos e vinte e seis mil
meticais, representado por cento e quinze
mil e duzentos e sessenta accdes com valor
nominal de cem meticais cada.

Dois) As acgdes poderdo ser emitidas
sob forma nominativa e/ou portador e
serdo representadas por titulos, podendo
cada titulo representar uma ou mais
acgoes.

Trés) Os titulos definitivos ou proviso-
rios, representativos das ac¢des, conterdo
assinaturas de dois administradores,
podendo uma delas ser aposta de chancela.

Esta conforme.

Maputo, 8 de Agosto de 2020. — O Notario,
Dario Ferrdo Michonga.

Sucesso Contas, Limitada

Certifico para efeitos de publicac@o, que no
dia 5 de Novembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101423786 uma entidade
denominada Sucesso Contas, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial:

Nélio Alvaro Zucula, casado com Carsénia
dos Santos Mazive Zucula em regime de
comunhio geral de bens, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101001512651,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo
Civil de Maputo, residente no bairro do
Khongolote, quarteirdo 6, casa n.° 317 —
Matola; e

Carsénia dos Santos Mazive Zucula, Casada
com Nélio Alvaro Zucula em regime de
comunhio geral de bens, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110102391797Q,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo.
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Constituem uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada pelo presente
contrato, em escrito particular, que se rege pelos
artigos seguintes.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Sucesso Contas, Limitada, € uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e
que se rege pelos presentes estatutos bem como
pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
no bairro da Malhangalene A, narua do Atlético
Clube, n.° 182, podendo abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representa¢do social, onde e quando a geréncia
o0 julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode,
a geréncia, transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

O objecto social da sociedade consiste na:

a) Prestagdo de servicos de consultoria
de contabilidade, fiscal, auditoria e
recursos humanos;

b) Desenvolvimento e distribui¢do de
software informaticos de gestdo e
contabilidade e equiparados;

c) Distribui¢do de equipamentos
informéticos e equiparados;

d) Prestagio de servigos de informética.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social realizado em dinheiro
€ de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
e corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
37.500,00MT, correspondente a
75% do capital social, pertencente
a0 s6cio Nélio Alvaro Zucula;

b) Uma quota no valor nominal de
12.500,00MT, correspondente a
25% do capital social, pertencente
asécia Carsénia dos Santos Mazive
Zucula.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. O s6cio poderd conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos termos
e nas condigdes por ele fixadas.

ARTIGO SEXTO
(Emissoes de obrigacoes)

A sociedade ndo poderd emitir ou adquirir
obrigagdes.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A sociedade serd administrada por um
ou dois gerentes.

Dois) A geréncia pode recair sobre pessoas
estranhas a sociedade, sejam elas singulares ou
colectivas as quais se fardo representar pelas
pessoas fisicas que para o efeito nomearem, em
carta dirigida a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Competéncia da geréncia)

Um) Compete a geréncia exercer oS mais
amplos poderes representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os demais actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei ou o
presente estatuto permite.

Dois) A geréncia pode delegar poderes
e constituir mandatarios.

ARTIGO NONO
(Obrigacao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada a uma
assinatura:

a) Do(s) gerente(s);
b) Dos sécios.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente ou qualquer outro
funciondrio devidamente autorizado para o
efeito.

ARTIGO DECIMO
(Cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo do disposto lei, a divisdo
e cessdo de quotas, bem como, a constitui¢do
de quaisquer 6nus ou encargos sobre a mesma,
carecem de autorizacio prévia dos outros s6cios.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com minimo de
30 dias de antecedéncia, por carta registada com
aviso de recep¢ao, dando a conhecer o projecto
de venda e as respectivas condig¢des contratuais.

Trés) Gozam sempre e em primeiro lugar
do direito de preferéncia na aquisi¢do de uma
quota, por qualquer razdo, os restantes socios
e a sociedade, por esta ordem.

Quatro) Em caso de morte de algum
dos sécios, a referida quota transita para os
respectivos herdeiros legais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Divisao de quotas)

A divisdo, cessdo, alienacdo ou oneracio
de quotas, é deliberada em assembleia geral
de socios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera proceder a amor-
tizagdo de quotas, mediante deliberagcdo dos
sOcios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o sécio, fixando-se
no acordo o preco em causa e as
condi¢des de pagamento;

b) Com ou sem consentimento do
sdcio em causa, no caso de, inter-
ditagcdo, inabilitagdo, faléncia,
insolvéncia, liquidacao, judicial ou
ndo, arrolamento judicial, arresto,
penhor ou penhora da quota,
ou se verifique a eminéncia de
algum destes, sendo nestes casos
a amortizacdo efectuada pelo valor
nominal da quota.

Dois) A deliberacdo social que tiver por
objecto a amortizacao da quota fixard os termos
e condigdes do respectivo pagamento.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoées)

Em tudo o que for omisso no presente contrato
de sociedade, bem como as demais obrigacdes
societdrias, seja elas da responsabilidade
e/ou obrigagdes dos sécios ou gerentes, aplicar-
-se-4 a lei em vigor e prevista no Cédigo das
Sociedades Comerciais em uso na Republica
de Mocambique.

Maputo, 19 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Termoradiante Mocambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, por
acta de oito de Dezembro de dois mil e vinte,
a sociedade Termoradiante Mog¢ambique
— Sociedade Unipessoal, Limitada, sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na Rua da Mozal,
n.° 310, Matola Rio - Sede, matriculada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
sob o n.° 100340275, com capital social de
500.000,00MT, pertencente ao unico s6cio
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Carlos Pereira dos Reis Santos, correspondente
a cem por cento do capital social, onde o sécio
cede na totalidade a favor da senhora Ivone
de Almeida Lagrosse, que entra na sociedade
como nova sécia.

O sécio Carlos Pereira dos Reis Santos,
desde ja aparta-se da sociedade e nada tendo
haver dela.

Em consequéncia acima dessa deliberacio
fica alterado o artigo quinto do pacto social que
passa a ter a seguinte nova redac¢do:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de
quinhentos mil meticais, para tinica scia:

a) Uma quota no valor nominal
de quinhentos mil meticais,
correspondente a cem por cento
do capital social, pertencente
a socia Ivone de Almeida
Lagrosse.

Maputo, 17 de Fevereiro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Transportes AOLL
& Logistica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Marco de 2020, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101303705, uma entidade
denominada Transportes AOLL & Logistica,
Limitada.

Aires Nicolau dos Santos Supia, solteiro,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101018386321, emitido a 3 de Outubro
de 2019, vélido até 3 de Outubro de 2024,
natural de Maputo, de nacionalidade
mogcambicana, residente na Machava, cidade
da Matola, n.° 153, bairro Kobe, Maputo,
constitui consigo mesmo, uma sociedade por
quotas, nos termos conjugados pelos artigos
328 e seguintes e 90 e seguintes, todos do
Cédigo Comercial, o qual se regerd em
conformidade com os artigos que se seguem:

Leticia Aires Supia, solteira, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110107479014M,
emitido a 20 de Junho de 2018, valido até
20 de Junho de 2023, natural de Maputo,
de nacionalidade moc¢ambicana, residente
na cidade da Matola, n.° 121, bairro Khobe,
Maputo, constitui consigo mesmo, uma
sociedade por quotas, nos termos conjugados
pelos artigos 328 e seguintes e 90 e seguintes,
todos do Codigo Comercial, o qual se regera
em conformidade com os artigos que se
seguem; e

Luana Alice Supia, solteira, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 100107248704 A,
emitido a 21 de Fevereiro de 2018, vélido até
21 de Fevereiro de 2023, natural de Maputo,
de nacionalidade mogambicana, residente na
cidade da Matola, n.° 123, bairro Matlemele,
Maputo, constitui consigo mesmo, uma
sociedade por quotas, nos termos conjugados
pelos artigos 328 e seguintes e 90 e seguintes,
todos do Cédigo Comercial, o qual se regera
em conformidade com os artigos que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio
Transportes AOLL & Logistica, Limitada, tem
a sua sede no Avenida Josina Machel, Loja N°
983, bairro Central, Maputo, a qual podera,
mediante deliberag¢do do conselho de geréncia,
mudar a sua sede social dentro do territério
nacional, criar e extinguir sucursais, agéncias,
dependéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representa¢do, no territério nacional,
observados os requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos legais a partir da data da assinatura
do presente contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
o desenvolvimento das seguintes actividades:

Prestacdo de servico na drea de trans-
porte de mercadorias nacional
e internacional.

Dois) Apés deliberagido da reunido da
assembleia geral, a sociedade podera exercer
outras actividades comerciais relacionadas com
o0 seu objecto social, desde que estas actividades
sejam legalmente permitidas e devidamente
autorizadas pela assembleia geral que obtenham
as necessdrias autorizacgdes legais.

Trés) Por deliberacdo da assembleia-geral, a
sociedade podera participar no capital social de
outras sociedades ou associar-se, sob qualquer
forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, ¢ de 1.000.000,00MT (um milhao de
meticais), correspondente a soma de duas quotas
desiguais distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de
900.000,00MT (novecentos
mil meticais), correspondente a

noventa por cento do capital social,
pertencente ao sécio Aires Nicolau
dos Santos Supia;

b) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a
cinco por cento do capital social,
pertencente a socia Leticia Aires
Supia;

¢) Uma quota no valor nominal de
50.000,00 meticais (cinquenta
mil meticais), correspondente a
cinco por cento do capital social,
pertecente a socia Luana Alice
Supia.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo, geréncia da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dela activa
ou passivamente serd exercida pelo sécio Aires
Nicolau dos Santos Supia, que desde entdo
fica nomeado administrador da sociedade com
dispensa de caugdo.

Dois) O administrador pode delegar os seus
poderes a pessoas ligadas ou nao a sociedade,
devendo o instrumento de delegacdo indicar
expressamente o ambito e a extensdo desses
poderes.

Trés) Basta a assinatura do administrador
para obrigar a sociedade em todos seus actos
e contractos.

Quatro) O administrador € vinculado por
estes estatutos e outros regulamentos internos
da empresa, caso existam.

ARTIGO SEXTO
(Situagoes omissas)

Quaisquer questdes ndo especificamente
abordadas no presente contrato de sociedade
serdo regidas pelas disposicdes do Cddigo
Comercial em vigor em Mocambique e demais
legislagdo aplicével.

Maputo, 19 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, Illegivel.

Tsitsikamma — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que a Dezanove de Janeiro de 2021, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais, sob NUEL 101466108,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, denominada Tsitsikamma — Sociedade
Unipessoal, Limitada.
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E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, por:

Martin Avis, solteiro, maior, de nacionalidade
sul-africana, natural de Paarl, cidade do
Cabo, residente nesta cidade de Maputo
bairro da Costa do Sol, edificio Mares 301,
3.° andar esquerdo, portador do Passaporte
n.° A08854071, emitido a 9 de Outubro de
2019, na Africa do Sul.

Pelo que, o presente contrato escrito

particular constitui uma sociedade unipessoal
limitada, que reger-se-4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Tsitsikamma — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede social na cidade de Maputo, na
Avenida Kim Il Sung, n.® 83.

Dois) Mediante simples decisdo do sdcio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal a
atividade de prestacdo de servigos de consultoria
técnicas e similares.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e a
realizar em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), e corresponde a uma quota tinica
do s6cio Martin Avis, equivalente a 100%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienacdo total
ou parcial de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento do sécio unico, mediante
decisdo tomada pelo mesmo.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade serd administrada pelo
dnico sécio, Martin Avis.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do seu administrador ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

Maputo, 10 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

VS Restaurante Bar Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia vinte e cinco
de Agosto de dois mil e vinte, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com o NUEL
101377830, denominada VS Restaurante
Bar, Limitada, a cargo de Paulina Lino David
Mangana, conservadora/notaria superior, pelos
socios Felisberto Hélio Monteiro de Morais
e Valdo Amorim Jeremias Chivambo, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag@o de VS
Restaurante Bar, Limitada, € uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO

(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal a
exploracdo de uma actividade comercial de
restaurante e bar, a importac@o e exportagio de
produtos alimenticios e bebidas, e de todo o tipo
de produtos na sua mais vasta e variada gama,
destinados ao funcionamento do restaurante e
bar e ainda dedicar-se a qualquer outro ramo do
sector comercial similar e conexo ou subsidiario
das actividades descritas no presente objecto
que no futuro resolva explorar e para o qual
seja autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e formas locais de representacao)

Um) A sociedade tera a sua sede social na
Avenida Eduardo Mondlane, no bairro Cimento,
cidade de Pemba, provincia de Cabo Delgado.

Dois) Por simples deliberagao da geréncia,
pode a sede ser deslocada, podendo ainda serem
criadas sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas de representagdo no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 10.000.00MT
(dez mil meticais) que se encontra subscrito e
realizado em dinheiro, correspondente a soma
de duas quotas comparticipadas pelos seguintes
socios:

a) Uma quota no valor de 5.100.00MT
(cinco mil e cem meticais),
correspondente a 51%, pertencente
ao sécio Felisberto Hélio Monteiro
de Morais;

b) Uma quota no valor de 4.900,00MT
(quatro mil e novecentos meticais),
correspondente a 49%, pertencente
ao socio Valdo Amorim Jeremias
Chivambo.

Dois) As entradas dos socios em dinheiro
estdo integralmente realizadas.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A geréncia pertence ao sécio Valdo
Amorim Jeremias Chivanbo e Felisberto
Hélio Monteiro de Morais, sendo que a
sociedade obriga-se com a intervengao conjunta
dos gerentes, bastando para vélida, activa e
passivamente obrigar a sociedade.

Dois) A geréncia representard activa e
passivamente a sociedade em juizo ou fora dela.

Trés) A geréncia serd remunerada, cujo
montante serd fixado em assembleia geral a se
convocar para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administra¢@o é confiada a todos 0s s6cios
sendo necessdrias as assinaturas dos gerentes
para obrigar a sociedade.

Pemba, 15 de Dezembro de 2020. — A Téc-
nica, llegivel.

Vteng, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta avulsa de doze de Fevereiro de dois mil
vinte e um, da assembleia geral da sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede na cidade de Vilankulo, provincia de
Inhambane, em epigrafe, esteve matriculada
na Conservatéria de Entidades Legais de
Vilankulo, provincia de Inhambane sob o
numero setecentos vinte ¢ um, a folhas cento
noventa e trés do livro C segundo, com a data de
vinte e nove de Fevereiro de dois mil e dezasseis
e no livro E quinto, com a data de dezassete de
Fevereiro de dois mil vinte e um, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a alteragdo parcial do
pacto social, na qual os sécios decidiram alterar
a denominacdo social da sociedade Vteng,
Limitada para Vetcomm Energy, Limitada,
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(Vilanculos Engenharia Telecomunicagdes e
Energia, Limitada) e aumento do objecto social
nas areas das telecomunicacdes, (desenvolver
solucdes corporativas em engenharia de redes
de telecomunicagdes; energia (distribui¢do e
comercializacio do gds natural nas residéncias,
comércios, industrias, geracdo térmica e
postos de gds natural para veiculos, que em
consequéncia desta operagdo fica alterada a
redac¢d@o dos artigos primeiro e terceiro do pacto
social para uma nova e seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Vetcomm
Energy, Limitada, (Vilanculos Engenharia
Telecomunicagdes e Energia, Limitada),

sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e
rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto
social: presta¢do de servigos nas dreas
de electricidade, informadtica, instrumen-
tagdo industrial, automagdo, electrome-
canica, transporte, telecomunicagdes,
(desenvolver solu¢des corporativas em
engenharia de redes de telecomunicagdes;

energia (distribui¢@o e comercializa¢do do
gds natural nas residéncias, comércios,
industrias, gerag¢@o térmica e postos de
gds natural para veiculos, importacdo e
exportagdo, assessoria de negdcio,
Dois) A sociedade poderd ainda
exercer outras actividades conexas,
complementares ou subsidiarias do
objecto principal, participar no capital
social de outras sociedades ou empresas
que o conselho de administragdo decidir.

Que em tudo o mais nao alterado continua
a vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.

Vilankulo, 17 de Fevereiro de 2021. —
O Conservador, llegivel.
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