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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justiga, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associagdo de
Colaborag@o em Desenvolvimento e Educagdo de Infancia — ACDEI
como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da sua constituicao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associagio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €scOopro e os requisitos
por lei estabelecidos, portanto nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5 da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto n.°21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacdo de
Colaboragdo em Desenvolvimento e Educacdo de Infancia — ACDEL

Ministério da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
17 de Fevereiro de 2021. — A Ministra, Helena Mateus Kida.
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Governo da Provincia da Zambézia

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagio da Associagdo dos
Garimpeiros de Nicoadala requereu ao Governador da Provincia o

possiveis e que o acto da constituicio e os estatutos da mesma cumprem

com escopo os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto,

0 seu reconhecimento.

seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao seu pedido os

estatutos da sua constituicio.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associa¢do que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente

Nestes termos e, no uso das competéncias que me sdo conferidas pelo

n.° 1, doartigo 5, da Lein.° 8/91, de 18 de Julho, reconheco como pessoa

juridica a Associacdo dos Garimpeiros de Nicoadala.

Governo da Provincia da Zambézia, Quelimane, 15 de Setembro
de 2005. — O Governador da Provincia, Carvalho Mudria.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao de Colaboracao
em Desenvolvimento
e Educacao de Infancia -
ACDEI

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Associacdo de Colaboragido em
Desenvolvimento e Educacdo de Infancia
— ACDEI é uma pessoa colectiva de direito
privado formada por pessoas do sector de
seguranga privada e profissionais de seguranga
em nome individual, de Ambito nacional, sem
fins lucrativos e rege-se pelas disposi¢oes legais
aplicdveis e pelos presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracio)

Associa¢cdo de Colaboragdo em
Desenvolvimento e Educacdo de Infancia —
ACDEI, com sede na cidade de Maputo, Avenida
Sebastiio Marcos Mabote, quarteirdo 12, casa
n.° 460, bairro de Albazine, é constituida por
tempo indeterminado, por pessoas singulares
ou colectivas, de direto privado, de dmbito
nacional, com autonomia administrativa e
financeira.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Associacdo de Colaboracdo em
Desenvolvimento e Educacdo de Infancia —
ACDEI, tem como objectivos:

a) Promover o desenvolvimento de
actividades de colaboracdo no
desenvolvimento e educacdo da
crianga adolescente e jovens;

b) Divulgar os direitos da crianga através
dos dispositivos legais;

¢) Promover a Saide Materno Infantil
(SMI), Desenvolvimento Humano
(DH) e Educag@o da Infancia (EI);

d) Contribuir para a prevengdo e luta
contra DTS / HIV / SIDA outras
doencas e ou pandemias;

e) Contribuir e promover a avaliagdo
do processo de desenvolvimento
fisiolégico, psicoldgico e sécia do
bebe e da crianca ate aos 6 anos;

f) Observagdo, com recursos e instru-
mentos apropriados, do progresso
ou do atraso da motricidade,
da linguagem e da interac¢do
psicossocial da crianca;

g) Divulgar e contribuir na identificagdo
de patologias mentais e disttirbios
emocionais e comportamentais na
infancia;

h) Promog@o de direitos e deveres da
crianga e assessoria juridica gratuita
ao combate ao trafico de menores,
casamentos prematuros, violéncia
domestica baseada no género e o
trabalho infantil;

i) Promog@o da ética da paz, cidadania,
dos direitos humanos e de outros
valores universais; e

Jj) Realizar outras actividades de acordo
com objectivo social da associagio.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Direito dos membros)

Um) Sao os direitos dos membros fundadores
e dos membros honorarios:

a) Participar nas reunides da Assembleia
Geral e noutras reunides para que
forem convocados;

b) Eleger os titulares dos 6rgaos sociais;

¢) Requerer a convocagdo de reunides
da Assembleia Geral nos termos
estatuarios;

d) Participar nas iniciativas promovidas
pele associagdo;

¢) Propor a admissdo de novos membros;

f) Aprovar a exclusdo de membros
fundadores, de direito e honorarios,
nos termos estabelecidos nos
presentes estatutos.

Dois) Sao direitos dos membros de direito:

a) Participar das reunides dos seus 6rgaos
sociais;

b) Administrar, gerir e controlar todas
as actividades e operagdes da sua
competéncia na Associagdo de
Colaboragdo em Desenvolvimento
e Educacio de Infancia — ACDEI,
nos termos e limites estabelecidos
nos presentes estatutos;

c¢) Participar nas iniciativas promovidas
pela Associacdo de Colaboracdo
em Desenvolvimento e Educacio
de Infancia — ACDEI;

d) Propor a admissao de novos membros;

e) Propor na exclusdo de membros; e

f) Participar nas assembleias gerais e
demais reunides da associagdo, para
as quais tenham sido convocados.

Trés) Sao direitos dos membros activos:

a) Beneficiar-se de accdes de informagdo
e formacdo promovidos pela
Associacdo de Colaboracdo em
Desenvolvimento e Educacdo de
Infancia— ACDEI, e seus parceiros
que sempre forem elegiveis;

b) Participar nas iniciativas promovidas
pela Associagdo de Colaboragao
em Desenvolvimento e Educacio
de Infancia — ACDEI; e participar
na realizacdo e prossecu¢do doa
objectivos da Associagao de
Colaborag@o em Desenvolvimento
e Educagdo de Infancia — ACDEL

ARTIGO QUINTO

(Deveres dos membros)

Sao deveres doa membros:

a) Pagar pontualmente as respectivas
contribuicdes;

b) Participar em todas as reunides
para as quais forem devidamente
convocada;
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¢) Cumprir com os termos estatudrios
e com as demais obrigagcdes que
decorrem da legislacao aplicavel,
em vigor na Repiblica de
Mocgambique; e

d) Colaborar com Associacdo de
Colaboragdo em Desenvolvimento e
Educacio de Infancia— ACDEIL em
todas as suas iniciativas que visem
o desenvolvimento e prossecucao
dos objectivos estatudrios.

Associacao dos Garimpeiros
de Nicoadala

Certifico, que para efeitos de Publicacdo
no Boletim da Repiiblica, a Constitui¢do da
associacdo, com a denominagdo Associacio
dos Garimpeiros de Nicoadala, tem a sua
sede na vila de Nicoadala, provincia da
Zambézia, matriculada nesta conservatoria sob
NUEL101454622, do Registo de Entidades
Legais de Quelimane.

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

ADGN Associagio dos Garimpeiros de
Nicoadala — Zambézia é uma pessoa colectiva
de direitos privados de interesses social e de
natureza associativa sem fins lucrativos, na qual
retine as pessoas que se dedicam a actividade
de exploracdo de areia mina para construcio
e na persecucdo e defesa das suas ideias, e
desenvolvimento socio-econdémico do pais.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

ADGN tem a sua sede na vila de Nicoadala,
podendo abrir delegacdes noutros pontos da
provincia.

ARTIGO TERCEIRO
Objecttivos e actividades

ADGN tem como objectivos:

a) Contribuir nas integra¢des de todas as
pessoas que queiram desenvolver
actividade garimpeira no distrito e
na participagdo das actividades de
desenvolvimento socioeconémico
da provincia em geral;

b) Desenvolver a venda de areia mina de
constru¢do de modo a programar
rendimentos pequenos e outras
actividades que poderdo surgir
com vista a levar o homem a
contribuir para o desenvolvimento
socioecondmico;

¢) Mobilizar todas as pessoas interessadas
a participar nas varias actividades
do ADGN;

d) Trocar experiencia entre garimpeiros
a outros distritos;

e) Promover acc¢des colectivas que visem
o desenvolvimento do sistema
colectivo de modo a participar nas
tarefas "ADGN";

f) Lutar pela evolucdo do nivel
educacional e pela implementacio
do sistema educacional.

ARTIGO QUARTO
(Definicao)

Consideram-se membros de ADGN" todos
os homens nascidos em Mog¢ambique, sem
distensdo de raga extracto social, crencga
religiosa, filiacao politica, origem étnica, que
se filiem livres e voluntariamente, defendendo
e contribuindo para a realizacdo dos seus
objectivos concordem o estatuto.

ARTIGO QUINTO
(Categoria do membro)

Os membros de AGEN podem ser:

a) Fundadores efectivos e honorarios;

b) Sdo membros fundarem, todos a
aqueles que realcarem a primeira
ideia conducente a formagdo da
associagao;

¢) Sao membros efectivos todos aqueles
que se filiam associagdo cumprem
com as suas obrigagdes;

d) Sdao mambos honorarios, os membros
singulares ou colectivos que em
razdo das suas actividades em
beneficio da associagcdo tenham
prestado servicos relevantes
para o bem engrandecimento da
agremiagao.

ARTIGO SEXTO
(Adimissao)

A admissdo dos membros é efectuada
mediante o preenchimento de uma ficha que
se adquire na sede dos escritérios da ADGN
em Nicoadala.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros

Sao direitos dos membros da associagdo:

a) Eleger e ser eleito para cargo da
Direccido da associagio;

b) Participar na conferéncia (geral da
associagdo nos termos do presente
estatuto);

c) Apresentar sempre que necessarios
interesse da associac¢@o dos 6rgaos
Directivos, sugestdes com vista
a melhorar o funcionamento da
associagao;

d) Gozar de regalias e demais privilégios
concedidos pela associagdo;

e) Ser ouvido e beneficiar de defesa em
caso de (informacdo) infracg¢do,
de acordo com o previsto no
regulamento interno da associagao;

f) O cartdo do membro devera ser
adquirido através de dinheiro jéias.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Cumprir com o estabelecido pelo
estatuto e programas da associacao;

b) Definir, defender e enriquecer da
agremiagdo;

c) Desempenhar com zelo e dignidade,
eficiéncia e responsabilidade o
cargo que lhe for atribuido;

d) Participar nas ac¢des conducentes ao
desenvolvimento da ADGN;

e) Mobilizar fundos para apoio e
incentivar os jovens a participar
e praticar artes e oficios, costura e
outras formacdes para o seu auto
emprego;

f) Promover educacdo caseira e de
adolescéncia, conducente a
combater o divorcio e outros males;

g) Promover educacio tradicional cultual
aceitdvel;

h) Pagar regularmente as suas quotas;

i) Considerar obrigatéria e importante
a sua participacdo activa nos
encontros convocados para
discussdo da vida da associacao;

Jj) Ser vigilante de modo a desmantelar
qualquer ac¢do que poga
desestabilizar os membros e
consequentemente a destrui¢do da
associagao.

ARTIGO NONO
(Sansoes)

A violacdo dos principios dos estatutos,
regulamentos e deliberacdes sociais e o
ndo comprimento dos deveres e mediante a
gravidade dos casos faz incorrer as destruigdes
da associacio:

a) Repreensio verbal;
b) Repreensao publica;
c) Repreensao registada;
d Suspensao;

¢) Demissio;

f) Expulsdo.

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgaos sociais da ADGNZ:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho Directivo;
¢) Conselho Fiscal;
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) Assembleia Geral é 6rgdo maximo da
associagdo ¢ constituida por todos os membros
em pleno gozo dos seus directos.

Dois) Assembleia Geral retine-se uma vez
por ano, por convocacdo da mesa da assembleia,
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Trés) Deve constar na convocatdria.

a) Data;

b) Hora;

c) Local da realizac@o;
e) Agenda proposta.

Quatro) Novos assuntos da agenda para além
daqueles inclusos na convocatdria, podem ser
considerados se a matéria digo maioria dos
membros presentes aceitarem tal inclusdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) Eleger o presidente e vice-presidente,
Conselho Fiscal;

b) Eleger e demitir os membros do
Conselho (Fiscal) Directivo,
Conselho Fiscal e Mesa da
Assembleia Geral;

¢) Apreciar e aprovar, rejeitar o relatério
anual apresentado pelo Conselho
Directivo e Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral, sdo votados em Assembleia Geral por
voto secreto e exercem as func¢des por um
periodo de 3 (trés) anos podendo serreeleitos
uma unica vez por igual perfodo.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente, vice-presidente
e um secretario.

Trés) Compete a mesa da assembleia dirigir
os trabalhos da Assembleia Geral.

Quatro) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Velar pela prética correcta no seio dos
membros e controlar a aplicagdo do
estatuto por todos 6rgdos, membros
e estruturas da ADGN;

b) Analisar propostas que lhe forem
remetidos pelos 6rgdos da ADGN.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(competéncia do Presidente)

Compete ao Presidente da ADGN:

a) Dirigir e representar a ADGN no
periodo inteiro e externo;

b) Assinar acordos com outras
organizacdes relativos assuntos do
interesse da ADGN;

c) Nomear o coordenador e seu adjunto.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Orgao directivo)

Um) O drgao directivo é o 6rgéo de direccéo
da associacdo e representa-os no plano interno
e externo.

Dois) O ¢6rgdo directivo é composto pelo
presidente, vice-presidente, tesoureiro e dois
vogais.

Trés) Os membros do 6rgdo directivo sdo
eleitos em Assembleia Geral e exercem fungdes
por um periodo de trés anos, podendo serem
reeleitos uma dnica vez.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deveres de 6rgao directivo)

Um) Deveres do presidente:
a) Convocar e presidir as reunides do
orgdo directivo;
b) Representar a associacio interna e
externamente;
c¢) Suspender os membros que ndo
cumprem com as suas obrigagdes.

Dois) Sao deveres do vice-presidente:

a) Exercer as fungdes do presidente na
sua auséncia;

b) Impedimento ou impossibilidade de
desempenhar as suas fungdes por
qualquer motivo.

Trés) Sao deveres do tesoureiro:

a) Velar pela boa gestdo financeira da
associagao;

b) Assegurar a elaboragdo de relatérios
financeiros;

c) Apresentar os relatdrios financeiros a
Assembleia Geral.

Quatro) Fun¢des de vogais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias do Connselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar as actividades e contas da
associagao;

b) Verificar o cumprimento dos estatutos
e regulamentos internos da
associagao;

c) Examinar a escrituracdo e a
documentag¢do da associagao
sempre que julgar necessario;

d) Financeiros e o balanco de exercicio
apresentando pelo 6rgao directivo;

e) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral em sessdes extraordinarias
quando julgo necessario;

f) O Conselho Fiscal retdne-se
regularmente de dois em dois
meses, faz actas das suas reunioes
que ficam devidamente arquivados.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A dissolug@o da associacdo serd feita
em assembleia gerar convocada expressamente
para o efeito, mediante a aprovag¢ido por
unanimidade ou por 2/3 (dois tergos) de todos
os membros registados.

Dois) Apds a liquidagdo, os bens patri-
moniais da associac@o, serdo entregues a uma
organizagdo com objectivos similares dos
membros da associagao.

ARTIGO DECIMO NONO
(Alteracao do estatuto)

Os estatutos sdo alterados em Assembleia
Geral por aprovagdo ou por 2/3 dos membros
presentes.

ARTIGO VIGESIMO
(Remuneracoées)

A associacao podera em caso de necessidade,
empregar ao seu servigo individuos em regime
de contrato de trabalho remunerdvel permanente
ou temporario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos neste estatuto serdo
regulados no processo das sessoes dos 6rgaos
e aprovados pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto, entra em vigor a partir
da data da sua aprovagao.

Quelimane, 28 de Dezembro 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Agrindico — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 16 de Novembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101430081, uma entidade
denominada Agrindico — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Pedro Amljercio Albino Guidione, solteiro,
maior, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100090899P, emitido aos 27 de
Julho de 2015, residente na Avenida Ahmed
S. Touré, n.° 416, 1.° andar, passado pelo
Servigo de Identifica¢do Civil de Maputo.
Pelo presente contrato de sociedade

unipessoal por quotas de responsabilidade

limitada, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Agrindico — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e a forma de sociedade por quotas.
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Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
Licuacuene - Chali, quarteirdo n.° 2, na Cidade
de Maputo, podendo abrir delegagdes, sucursais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social, bem como transferir a sede da sociedade
para qualquer outro local do territério nacional
ou no estrangeiro, mediante simples deliberacao
do conselho de administragao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, seu inicio a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
Prestagdo de servicos de agricolas,
incluindo avicultura e apicultura.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de
actividade, comercio ou industria, que resolva
explorar distintas ou subsididrias ao objecto
principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado € de vinte mil meticais, correspondente
a 100% pertencente ao sécio unico Pedro
Américo Guidione.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienag@o total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Admnistracao e geréncia)

Um) A administragdo e gestio da sociedade
serd exercida pelo sdcio tnico Pedro Amércio
Albino Guidione ou por um administrador
designado pela sociedade, dispensado de
prestacido de caugdo.

Dois) Formas de obrigar a sociedade:

A sociedade fica obrigada pela assinatura:

a) De um tnico sécio.

b) Pela assinatura de administrador
nomeado. ou

c) Pela assinatura do seu procurador
quando exista ou seja especialmente
nomeado para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A Assembleia-geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacao do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preconizado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pela
Legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 9 dde Marco de 2021. — O Técnico,
llegivel.

AGRONEZA (Agro Negoécios
e Empreendorismo
Zambézia) — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica a constituicdo da
sociedade, AGRONEZA (Agro Negdcios
e Empreendorismo Zambézia) — Sociedade
Unipessoal, Limitada sociedade comercial
por quota de responsabilidade limitada, tem
a sua sede na Avenida 1 de Julho, bairro 3 de
Fevereiro, cidade de Mocuba, provincia da
Zambézia, foi matriculada nesta conservatdria
sob NUEL 101415945, cujo teor e o seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de AGRONEZA (Agro Negdbcios e
Empreendorismo Zambézia) — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constitui-se sob a
forma de sociedade unipessoal por quotas

de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
1 de Julho, bairro 3 de Fevereiro, cidade de
Mocuba, provincia da Zambézia, podendo abrir
ou fechar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer forma de representagdo social dentro
do territdrio nacional ou estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacio, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Agricultura;

b) Prestacdo de servigos publicos;

¢) Comércio geral com Importacido e

Exportagdo;

d) Transportes;

e) Turismo;

/) Construgao civil.
Dois) Por decisdo do titular e mediante

autorizacdo das entidades competentes a

sociedade podera exercer actividades de outro
ramo ou natureza.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 30.000,00MT
(trinta mil meticais) correspondente a soma de
Unica quota, pertencente ao tnico sécio David
Agostinho Viloso, solteiro, natural Ido le e
residente em Quelimane, portador de Bilhete de
Identidade n.° 040100705172J, emitido aos Sete
de Outubro de dois mil e vinte, pelos Servicos
de Identificagdo Civil de Quelimane, com o
Niimero Unico de Identificacdo Tributdria
102221044.

Dois) O capital podera ser elevado uma ou
mais vezes por decisdo do sécio, alterando-
se o pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas na lei da sociedade
unipessoal por quotas.

Trés) O sécio poderd fazer da sociedade o
suprimento de que ela carecerd nas condicdes
por ele fixados.

ARTIGO QUINTO

(A administracao, geréncia
e representacao)

Um) A administracio, gestdo e a repre-
sentacdo da sociedade em juizo e fora dele
activa e passivamente serd exercido e obrigada
pela assinatura do sécio tnico David Agostinho



1440

111 SERIE — NUMERO 47

Viloso, solteiro, natural do Ile e residente em
Quelimane, portador de Bilheteb de Identidade
n.° 040100705172J, emitido aos sete de
Outubro de dois mil e vinte, pelos Servicos
de Identificagdo Civil de Quelimane, com o
Ntmero Unico de Identificacio Tributdria
401136258, que desde ja fica nomeado director,
com dispensa de caucdo, podendo porem,
delegar parte ou todos os poderes a um
mandatdrio para o efeito designado para
lhe representar mediante uma procuragao
devidamente reconhecida.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
da lei.

Dois) Por interdi¢do, inabilidade ou
falecimento do sdcio, a sociedade continuara com
os membros herdeiros ou seus representantes
legais em caso de interdi¢@o e inabilitacdo, os
quais nomeardo um que a todos representara
na sociedade, enquanto a sua cota se mantiver
indivisa.

ARTIGO SETIMO

(Casos omissos)

Os casos omissos regulardo as disposi¢oes
dalei vigente e as demais legislacdes aplicavel,
sendo o actual Cédigo Comercial que regula a
sociedade por quota unipessoal.

Quelimane, 27 de Janeiro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Agro — Spima, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Outubro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101419886, uma entidade
denominada Agro — Spima, Limitada.

Entre

Primeiro: Senhor Domingos Mdrio Jordao
Junior, natural da cidade da Beira, solteiro,
residente no bairro da Malhangalene A, rua
de Manica n.° 168, portador de Bilhete de
Identidade n.° 070104006541P, emitido em
Maputo aos vinte e nove de Maio do ano dois
mil e dezoito, pelos Servicos de Identificagdo
Civil da Cidade de Maputo;

Segundo: Senhora Maria Luisa Domingos
Jordao, natural da cidade da Beira, solteira,
residente no bairro da Malhangalene A, rua
de Manica n.° 168, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 070104006638B, emitido em
Nampula aos onze de Junho do ano dois mil e
dezoito, pelos Servicos de Identificagdo Civil
da Cidade de Nampula.

Terceiro: Senhor Pier-Varllé Domingos
Jorddo, natural de Harare - Reptblica do
Zimbabwe, solteiro, residente no bairro da
Malhangalene A, rua de Manican.® 168, portador
de Bilhete de Identidade n.° 110106244662A,
emitido em Maputo aos dois de Setembro
do ano dois mil e dezasseis, pelos Servicos
de Identificagdo Civil da Cidade de Maputo;

Quarto: Senhora Shezlynne Domingos
Jorddo, natural de Harare - Reptblica do
Zimbabwe, solteira, , residente no bairro da
Malhangalene A, rua de Manican.® 168, portador
de Bilhete de Identidade n.° 030106356254F,
emitido em Maputo aos dois de Setembro do
ano dois mil e dezasseis, pelos Servicos de
Identificagdo da cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelas seguintes clausulas.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a donominagdo de
Agro-Spima, Limitada, constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo por deliberacdo da assembleia geral,
abrir ou fechar sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social
no territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Actividades agricolas, plantagio,
manutengdo e colheita e armaze-
namento de cereais;

b) Comércio por grosso de cereais,
sementes, leguminosas, oleaginosas
e alimentos para animais;

¢) Comércio por por grosso de materias
primas agricolas e téxteis, animais
vivos e produtos semi-acabados;

d) Comércio por grosso de mdquinas
e equipamentos agricolas;

e¢) Comércio por grosso de produtos
quimicos;

/) Comércio por grosso de animais vivos,
de peles e couros;

g) Comércio por grosso ndo especializado,
Comércio por grosso.

Dois) A sociedade poderd ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas, mediante deliberacio da assembleia
geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), encontrando-se distribuidos da
seguinte forma:

a) Uma quota de quatro mil meticais,
equivalente a quarenta por cento
do capital, pertencente ao sécio
Domingos Mério Jordao Janior;

b) Uma quota de dois mil meticais,
equivalente a vinte por cento do
capital, pertencente a sécia Maria
Luisa Domingos Jordao;

c¢) Uma quota de dois mil meticais,
equivalente a vinte por cento do
capital, pertencente ao sécio Pier-
Varllé Domingos Jordao;

d) Uma quota de dois mil meticais,
equivalente a vinte por cento
do capital pertencente a socia
Shezlynne Domingos Jordao.

Dois) A exclusdo dos actuais sécios da
sociedade, bem como a admissdo de novos
sécios serd objecto da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, cessacao, oneracao de quotas)

Um) A divisdo e cessagdo de quotas,
bem como a constituicdo de qualquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem de
prévio consentimento da sociedade, dado por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de 30 (trinta) dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recep¢do, ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, dando
a conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais nomeadamente, 0 preco
e a forma de pagamento.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneracdo de quotas que ndo observe o precei-
tuado no presente artigo.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas, nos termos legalmente
aplicaveis, nos seguintes casos:

a) Por acordo com os respectivos pro-
prietarios;

b) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sdcio;

¢) Quando recafa sobre a quota uma acc¢do
judicial de penhora, arresto ou haja
que ser vendida judicialmente.
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ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e geréncia da sociedade
e suarepresentacao em juizo ou fora dele, activa
e passivamente com dispensa de caugdo estard a
cargo do sdcio-gerente Domingos Mario Jordao
Janior, cuja assinatura obriga a sociedade em
todos os actos.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
a geréncia poderd ser conferida a estranhos a
sociedade.

Trés) E vedado ao gerente nomeado exercer
outras actividades similares ou néo a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social ou em qualquer outro
sitio a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovacao
do balanco anual de contas e do exercicio e
extraordinariamente quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessdria, para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modifica¢cdes dos estatutos e
dissolu¢do da sociedade.

ARTIGO NONO
(Morte, interdicao ou incapacidade)

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo de qualquer sécio, a sociedade
continuard com os sécios sobrevivos ou
capazes e os herdeiros do falecido, interdito ou
inabilitado legalmente representado deverdo
aqueles nomear um entre si, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver una e indivisa.

Dois) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo unanime dos sdcios.

Trés) Declarada a dissolucgio da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquiditarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Quatro) Em caso de dissolucdo por acordos
dos sécios, todos eles serdo os liquidatdrios e
a partilha dos bens séciais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor e demais legislacdes
aplicaveis.

Maputo, 9 de Mar¢o de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Air Services & Consult,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 11 de Fevereiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101478653, uma entidade
denominada Air Services & Consult, Limitada,
que se rege pelas cldusulas constantes nos
artigos seguintes:

Entre:

Ruben Justino Matavele, solteiro maior, natural
de Inhambane e residente em Maputo, bairro
Jardim, rua da Agricultura, casa n.° 793, de
nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n .° 110104810619B,
emitido pelo Arquivo de Identificacio Civil
de Maputo, a 8 de Julho de 2019; e

Simido Barbosa Langa, solteiro maior,
natural e residente em Maputo, bairro da
Maxaquene D, quarteirdo 27, casa n.° 20,
de nacionalidade mogambicana, portador
doBilhete de Identidade n.° 110104943820C,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo, a 9 de Outubro 2018.

Constituem pelo presente contrato uma
sociedade por quotas de responsabilidade
Limitada nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro que reger-se-a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominac@o de Air
Services & Consult, Limitada, € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, a
ser sediada no bairro da Polana Cimento B,
Avenida Agostinho Neto, n.° 1848, em Maputo.
Sempre que julgar conveniente poderd criar e
manter sucursais, agéncias, delegacgdes, filiais
ou qualquer outra forma de representacdo
social, bem como escritdrios e estabelecimentos
indispensdveis em todo o territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) Consultoria e acessoria técnica no
ramo de aviagdo;

b) Prestacdo de servigcos aeronduticos
e aeroportudrios;

c) Intermediacdo e promogio de repre-
sentacdes comerciais;

d) Formacdo profissional e técnica
aerondutica.

Um) Fornece os seguintes servigos com
recurso a veiculos aéreos ndo tripulados
(drones):

a) Seguranga: vigilancia e reconheci-
mento aéreo de areas privadas
ou empresariais;

b) Produg@o de informagio de inteligéncia
recorrendo a vigilancia aérea;

¢) Treinamento de operadores de drones
para diversos fins;

d) Aluguer de drones para diversas
areas com maior enfoque a drea de
seguranga;

e) Fiscalizac@o e inspecdo de diversas
areas de actividades;

/) Avaliagdo e monitoramento ambiental
em diversos contextos;

g) Mapeamento de diversas finalidades
incluindo agricultura de precisio;

h) Assisténcia técnica e manuntenc¢io
de drones;

i) Consultoria para actividade de uso de
drones.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), cujas quotas estdo
divididas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% de capital
pertecente ao senhor Ruben Justino
Matavele;

b) Uma quota no valor de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% de capital
pertecente ao senhor Simido
Barbosa Langa.

Dois) O capital pode ser aumentado uma ou
mais vezes mediante entradas em numerdrio
ou bens, pela incorporacido dos suprimentos
feitos a caixa pelo representante legal ou por
capitalizagdo de toda a parte dos lucros ou
das reservas, para o que serd observado o
formalismo previsto no artigo quarenta e um
da lei das sociedades.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital, mas os socios poderdo fazer a caixa
social suprimentos de que ela carecer ao juro
e demais condigdes a estipular em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios,
gozando estes do direito de preferéncia.
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Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participa¢do
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e a suarepresentagdo em juizo ou fora dele, serd
exercida por senhor Ruben Justino Matavele.

Dois) A direcgio poderd nomear mandatérios
da sociedade para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, e 0s gerentes
poderdo delegar em algum ou alguns deles
competéncia para certos negdcios ou espécies
de negdcios.

Trés) A sociedade obriga-se a validar
somente a assinatura do seu representante legal
ou de alguém por ele indicado que mereca
acordo da assembleia geral e desde que actuem
no ambito dos poderes que lhes tenham sido
conferidos.

Quatro) Para actos de mero expediente é
suficiente a assinatura do director ou de quem
for indicado pela direc¢@o para que assim o faga.

Cinco) A direccdo € expressamente proibida
de obrigar a sociedade em quaisquer actos
ou contractos estranhos a negdcios sociais,
apresentados e apreciados nos trés primeiros
meses de cada ano civil.

ARTIGO OITAVO
Balancgo e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O relatério deve apresentar os
seguintes dados:

a) A evolugao da gestéio que a sociedade
exerceu actividade, designadamente
no que respeita as condi¢des do
mercado, investimentos, custos,
proveitos e actividades;

b) A evolucgio previsivel da sociedade;

¢) O balango anual financeiro.

ARTIGO NONO

Constituicao de fundos de reserva
legal e aplicacao de excedentes

Um) Os lucros liquidos apurados anualmente
serdo repartidos pelos socios.

Dois) Os lucros remanescentes terdo a
aplicacdio que a assembleia geral determinar,
podendo ser total ou parcialmente destinados
areintegragdo ou reforco de reservas e provisdes,
ou ainda remuneracdo ao director-geral a ser
fixado pelo representante legal.

ARTIGO DECIMO
Alteracoes do contracto

A alteracdo deste contracto quer, por
modifica¢@o ou supressdo de alguma das suas

cldusulas, quer por introducéo de nova cldusula,
s6 pode ser deliberada pelo seu representante
legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade ndo se dissolve em caso de
morte ou interdi¢do do representante legal,
continuard com um dos mandatarios que a todos
represente nomeados pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Omissoes

Os casos omissos deste contracto reger-se-
3o pela legislagdo em vigor na Reptiblica de
Mogambique e pelo Cédigo Comercial vigente
em Mocambique.

Maputo, 9 de Marco de 2021. — O Técnico,
Llegivel.

Arlindo Moisés Vintuar
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
sociedade Kalungo — Sociedade Unipessoal,
Limitada, sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com sede no 1.°
Bairro unidade residencial 25 de Junho, em
Milange, foi matriculada nesta conservatdria
sob NUEL 101350649, do Registos das
Entidades Legais de Quelimane, cujo o teor
¢ seguinte:

Acta de reunido n.° 6.

Aos dez dias do més de Dezembro do ano
dois mil e vinte realizou-se a reunido ordindria
da empresa Arlindo Moisés Vintuar — Sociedade
Unipessoal, Limitada, na sua sede social
em Milange estando presente os socios que
constituem 100% do capital social, os senhores
Arlindo Moisés Vintuar e Celso Arlindo Moisés
com a seguinte agenda de trabalhos:

Mudancga de denominacdo da sociedade e
gerente.

Em relagdo ao ponto 1 da agenda foi lido
e apreciado o balanco do exercicio referido,
seguido de comentdrios nio dignos de registo,
dai que foi tomada a decisao de mudancga
da denominacao de Arlindo Moisés Vintuar
— Sociedade Unipessoal, Limitada, passando a
ser chamada Kalungo — Sociedade Unipessoal,
Limitada, passando também igualmente a
mudanga de gerente passando a ser Celso
Arlindo Moisés.

Nao tendo sido abordado outro assunto, se
encerrou a reunido da qual se elaborou esta
acta, estando conforme, vai ser assinada pelos
intervenientes.

Quelimane, 10 de Dezembro de 2020. —
A Directora, llegivel.

Atlis — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 16 de Novembro de 2020, foi matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101430073, uma entidade
denominada Atlis — Sociedade Unipessoal,
Limitada que se rege pelas clausulas constantes
nos artigos seguintes.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por:

Pedro Amércio Albino Guidione, solteiro,
maior, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100090899P, emitido aos 27 de
Julho de 2015, residente na Avenida Ahmed
S. Touré, n.° 416, 1.° andar, passado pelo
Servigo de Identifica¢do Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade unipes-
soal por quotas de responsabilidade limitada,
que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacao
Atlis — Sociedade Unipessoal, e a forma
de sociedade por quotas.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
Licuacuene - Chali, quarteirdo 2, na cidade de
Maputo, podendo abrir delegacdes, sucursais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social, bem como transferir a sede da sociedade
para qualquer outro local do territério nacional
ou no estrangeiro, mediante simples deliberacao
do conselho de administragao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, seu inicio a partir da data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Asociedade tem por objecto:
a) Prestacdio de servigos de apoio ao
negdcio;
b) Contabilidade, consultoria e auditoria.
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da
actividade principal, quando devidamente
autorizadas, bem como participar, directa
ou indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram para
o preenchimento do seu objecto social, aceitar
concessoes, adquirir participagdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em associacdes empresariais, agrupamentos
de empresas ou outras formas de associacao.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, € de vinte mil meticais, correspondente
a 100%, pertencente ao sécio tnico Pedro
Américo Guidione.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienag@o total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios,
gozando estes do direito de preferéncia

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Admnistracao e geréncia)

Um) A administragdo e gestao da sociedade
serd exercida pelo sdcio tnico Pedro Amércio
Albino Guidione ou por um administrador
designado pela sociedade, dispensado de
prestacdo de caugdo.

Dois) Formas de obrigar a sociedade

a) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

b) De um tnico sécio.

c) Pela assinatura de administrador
nomeado. ou

d) Pela assinatura do seu procurador
quando exista ou seja especialmente
nomeado para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedegam o preconizado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 9 de Marco de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Big Bazar, Limitada,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Outubro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101404757, uma entidade
denominada Big Bazar, Limitada, que se rege
pelas clausulas constantes nos artigos seguintes.

Nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial,

Entre:

Primeiro. Amin Abdul Rupani, solteiro,
maior, natural de Una - fndia, de nacionalidade
indiana, residente na cidade do Maputo, titular
do DIRE n.° 03IN00064082Q, emitido a
treze de Marco de dois mil e dezanove, pelos
servi¢os de Migracdo de Maputo, e residente na
Avenida Julius Nherere, bairro Polana, cidade
de Maputo;

Segundo. Sikandar Abdul Rupani, solteiro,
maior, natural da fndia, de nacionalidade indiana,
titular da autorizagdo de residéncia, com DIRE
tipo permanente n.° 01INOOO06509A, emitido
a9 de Margo de 2018, pela Direc¢ido Nacional
de Migraciao, na cidade de Maputo, titular do
NUIT 103217156, e residente na Avenida Julius
Nherere, bairro Polana, cidade de Maputo.

As partes decidiram, nos termos da legis-
lagdo aplicdvel e em vigor na Republica de
Mogambique, constituir entre si uma sociedade
por quotas, a qual se regerd pelos estatutos
constantes das cldusulas abaixo:

CAPITULO I
Do tipo, firma, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracao)

A sociedade adopta o tipo de sociedade
por quotas e a firma denominada Big Bazar,
Limitada, sendo constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Amilcar Cabral n.° 588/590, nesta cidade de
Maputo, cidade de Maputo, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando os sécios o julgarem conveniente.

Dois) A sociedade podera transferir a sede
para qualquer localidade do territério nacional
por deliberacdo da assembleia geral.

Tés) A sociedade poderd por simples
deliberac@o do conselho de administracédo,
abrir e encerrar filiais, estabelecimentos,
sucursais, delegacdes ou qualquer outra forma
de representacdo social, as quais serdo objecto
de registo junto das entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio de comércio geral, a
grosso e ou retalho, compreendendo
importag¢do e exportagdo, armaze-
nagem, consignagiio e agencia-
mento;

b) A actividade de transporte nacional e/ou
internacional, quer de passageiros,
quer de mercadoria diversa,
comércio de compra e venda de
automaveis, com representacio e
ou consignagdo de marcas;

c) A prestacao de servicos e consultoria
e actividade imobilidria;

d) O processamento e/ou confecgio de
produtos alimentares diversos, bem
como quaisquer outras actividades
industriais ou comerciais;

e) Prestacdo de servigos de consultoria
na drea de informdtica e telecomu-
nicacdes;

f) Comércio, a grosso e/ou a retalho,
de mobilidrio e/ou artigos de
decoracdo;

g) Manuteng¢do e montagem de sistemas
e redes informaticas;

h) Comércio a grosso e retalho com
Importacio e exportagdo de artigos
electrdnicos, sistemas informaticos,
softwares e de telecomunicdes;

i) Aluguer de equipamentos e servi¢os
informaticos;

J) Gestdo e exploracdo de equipamento
informdtico

k) Prestacdo de servigos de contabilidade
e finangas

1) Consultoria em auditoria fiscal;

m) Consultoria em fiscalidade;

n) Compra e venda de material e
aparelhagens informadticos, bem
como consumiveis, material de
papelaria, electrodomésticos, seus
acessorios e ferragens;
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0) Comércio a grosso e a retalho de todo
o tipo de produtos alimentares,
bebidas alcodlicas e tabaco;

p) Comércio de material e escritério
e consumiveis;

g) Comércio a grosso e retalho com
importagao e exportacao de artigos
electronicos, sistemas informaticos,
softwares e de telecomunicagdes;

r) Comércio com importacdo e exportacao
e prestagdo de servigos nas areas de
impressdo grifica;

s) Produgdo, distribuicdo e comercia-
lizacdo de todo o tipo de revistas
imprensas, online e aplicativos;

t) Producio de publicidade online;

1) Organizacdo eventos;

v) Consultoria e gestdo em negdcios;

w) Exploragdo de farmécia e outro tipo
de drogaria;

x) Comércio com importacdo e expor-
tacdo e prestacdo de servicos nas
areas de impressdo grafica;

v) Produgdo, distribuicdo e comercia-
liza¢do de todo o tipo de revistas
imprensas, online e aplicativos;

z) Produgdo de publicidade online;

aa) Organizag@o eventos;

bb) Consultoria em marketing , branding,
web design e procurement;

cc) Qualquer outro tipo de negécio que
os socios resolvam explorar e sejam
permitidos por lei;

dd) A gestdo e participag@o de investi-
mentos em outras sociedades;

ee) Produgdo agricola;

[f) Comercializagdo de sementes, fertili-
zantes, pesticidas, entre outros
produtos derivados da produgio
agricola; e

gg) Importacio e exportagdo.

Dois) A sociedade podera participar no
capital de qualquer outra pessoa colectiva de
objecto social igual ou distinto do objecto
por ela prosseguido, detendo para o efeito os
titulos ou participacdes que para o efeito sejam
necessarios, podendo igualmente associar-se a
qualquer entidade, mediante acordos de parceria
ou associac¢do, mediante qualquer forma de
associacdo legalmente consentida.

CAPITULO II

Do capital social, prestacoes
suplementares e suprimentos

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e corresponde a soma de duas (2) quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a0 s6cio Amin Abdul Rupani;

b) Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a socia Sikandar Abdul Rupani.

Dois) Mediante os votos representativos da
maioria absoluta do capital social, este podera
ser aumentado, uma ou mais vezes, por via
de entradas em numerdrio ou espécie, pela
incorporagdo dos suprimentos feitos a caixa
pelos sdcios ou por capitalizacdo de toda ou
parte dos lucros ou das reservas.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares de capital
e suprimentos)

Nao havera prestagdes suplementares de
capital, mas os sdcios poderdo fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer, ao juro, a
taxa Libor, e demais condicdes a estabelecer
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, cessao e oneracao de quotas)

Um) E livre a cessio ou divisdo de quotas
entre os sécios, preferindo os sécios em
primeiro lugar e a sociedade em segundo lugar,
quando a cessao ou divisdo sejam feitas a favor
de entidades estranhas a sociedade.

Dois) No caso de nem a sociedade nem os
socios desejarem fazer uso do mencionado
direito de preferéncia, entdo o sécio que deseje
alienar a sua quota podera fazé-lo livremente,
a quem e como entender.

Trés) A divisdo ou cessdo de quota a
favor de entidades estranhas a sociedade,
nos termos indicados no ndmero anterior,
deverd ser concretizada no prazo maximo
de sessenta dias, contados da data em que se
torna comprovadamente conhecida pelo sécio
cedente, a inten¢do de nem os demais sdcios
nem a sociedade fazerem uso do respectivo
direito de preferéncia. A falta de cumprimento
deste prazo originard a anulagdo de todo o
processo de divisdo ou cessdo de quota a
favor de entidades estranhas a sociedade,
devendo o mesmo ser reiniciado nos termos
estatutariamente estabelecidos.

Quatro) A constitui¢do de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as quotas, carece de autoriza¢ao
prévia da assembleia geral de sdcios.

Cinco)E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienac@o ou oneragdo de quotas que ndo observe
o preceituado nos niimeros antecedentes.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, da administracao
e representacao da sociedade

SECCAOT
Da Assembleia Geral
ARTIGO SETIMO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, para
apreciagdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

ARTIGO OITAVO
(Quérum)

A assembleia geral podera deliberar,
validamente, desde que estejam presentes ou
devidamente representados mais de cinquenta
por cento do capital social. Se ndo houver
quorum na primeira convocagdo, a assembleia
geral serd realizada quinze dias depois, em
segunda convocagdo, deliberando, validamente,
com qualquer que seja o numero de s6cios
presentes ou representados e independentemente
do capital que representem.

SECCAOII

Administragao e representac¢ao da sociedade

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada pelos
administradores eleitos pela assembleia geral.

Dois) A sociedade pode designar adminis-
tradores ndo sécios ou pessoas estranhas a
sociedade ou aos respectivos socios.

Trés) Os administradores sdo dispensados de
prestar caucao para o exercicio das suas fungdes.

Quatro) Compete aos sécios aprovarem a
remuneracio dos administradores.

Cinco) As func¢des de administrador cessardo
se o administrador em exercicio:

a) Cessar as suas funcdes em virtude da
aplicacdo da lei ou de uma ordem
de exonerag@o ou desqualificacdo
feita apds a a nomeagao;

b) Renunciar ao cargo através de comu-
nicagdo escrita a sociedade;

¢) Sofrer ou vir a sofrer de uma anomalia
psiquica clinicamente certificada;

d) For destituido das suas funcdes por
decisdo unanime dos sécios.

Dez) Ficam desde ja nomeados adminis-
tradores da sociedade as senhoras Amin Abdul
Rupani e Sikandar Abdul Rupani.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias)

Um) Sujeito as competéncia reservadas
aos sécios nos termos destes estatutos e da
lei, compete aos membros do conselho de
administracdo, agindo isolada ou conjuntamente,
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, celebrar contratos de trabalho,
receber quantias, passar recibos e dar quitagdes,
e assinar todo o expediente dirigido a quaisquer
entidades publicas ou privadas.

Dois) Compete ainda ao conselho de
administracdo representar a sociedade em
quaisquer operagdes bancdrias incluindo abrir,
movimentar, € encerrar contas bancarias,
contrair empréstimos e confessar dividas da
sociedade, bem como praticar todos os demais
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actos tendentes a prossecugdo dos objectivos
da sociedade, que por lei ou pelos presentes
estatutos, ndo estejam reservados a assembleia
geral.

Trés) Os administradores podem delegar
poderes num ou mais dos seus pares.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

As deliberac¢des do conselho de adminis-
tra¢do serdo tomadas por maioria simples dos
administradores presentes ou representados na
reunido,

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Vinculagao da sociedade)

Um)A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura de qualquer admi-
nistrador;

b) Pela assinatura de procurador a quem
o conselho de administra¢do tenha
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador.

Trés) Em caso algum, poderdo os
administradores, empregado ou qualquer
outra pessoa comprometer a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiancas e abonagdes.

Quatro) Fica, desde ja, vedada a concessio
de garantias sob qualquer forma, pela sociedade
a favor dos préprios sécios ou a entidades
terceiras, participadas ou ndo pelos sécios.

Cinco) Os administradores respondem para
com a sociedade pelos danos a estes causados,
por actos ou omissdes praticados com preteri¢cao
dos deveres legais ou contratuais, salvo se
provarem que procederam sem culpa.

CAPITULO V
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Ano financeiro)

O ano social coincide com o ano civil ou com
qualquer outro que venha a ser aprovado pelos
sécios e permitido nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Destino dos lucros)

UM) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio ou
reintegrac@o do fundo de reserva legal.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior e deduzidos os encargos fiscais
estabelecidos por lei, pelo menos cinquenta por
cento dos lucros apurados serdo distribuidos

pelos sécios na proporgdo das respectivas
quotas, devendo a parte restante dos lucros
merecer a aplicagdo que for determinada pelos
socios, observando-se, tanto quanto possivel,
os valores e os critérios recomendados pelo
conselho de administracao.

Trés) A declaragdo de lucros apresentada
pelos administradores serd final e vinculativa.

Quatro) Qualquer valor devido a sociedade
por um sécio serd deduzido com prioridade dos
respectivos dividendos.

Cinco) Por eventual atraso na entrega dos
dividendos aos sécios ndo incidirdo quaisquer
juros contra a sociedade.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os administradores
em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberac@o em contrario dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 9 de Mar¢o de 2021 — O Técnico,
llegivel.

C.M Infinity, Limitada

Certifico, para efeito de publicacio, que por
contrato, celebrado no dia 2 de Dezembro de
2020 da sociedade CM Infinity, Limitada, com
sede em Maputo, matriculada na Conservatéria
de Registo de Entidades Legais, sob NUEL
101441822, deliberou nos termos do disposto
no artigo 90 do Cédigo Comercial. As partes,
pelo presente contrato de sociedade, outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a forma juridica
de uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e a denominagdo CM
Infinity Service, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, Mocambique.

Trés) A sociedade pode, por deliberagdo
da administrag@o, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territdrio nacional.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade pode abrir delegacdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representa¢do em Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio da data em
que as assinaturas constantes do contrato de
sociedade sdo devidamente reconhecidas por
um notdrio puiblico.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Actividades de servicos de apoio pres-
tados a empresas, ndo especificado;

b) Outras actividades de servigos de apoio
aos negdcios, ndo especificado;

c) Actividades de saide humana e ac¢do
social.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade pode exercer outras actividades
comerciais directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto principal,
tendo em conta que tais transac¢des nao
sejam proibidas por lei e apds a obtengdo das
necessarias licencas ou autorizagdes.

Trés) Por deliberag@o da assembleia geral, a
Sociedade pode associar-se a outras Sociedades,
adquirir participacdes ou de qualquer outra
forma participar no capital social de outra
sociedade existente ou sociedades a serem
constituidas, se permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em bens e dinheiro, é
de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
e corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma no valor nominal de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao senhor
Cleusio Ribeiro Serafim Conge; e

b) Outra no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 50% do
capital social, pertencente a Mauro
Ivans Mavanga Momad Anifo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral
através de novas contribuigdes, incorporagio
de reservas disponiveis ou outras formas
permitidas por lei.

Trés) Os socios tém direito de preferéncia no
aumento do capital social da sociedade.
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ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas, através
dos meios permitidos por lei, carecem de
consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s4cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou 0s scios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo serd determinado
por consultores independentes e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberagio da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa (90) dias
a contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O preco da amortizagao serd pago em
ndo menos de quatro ou seis prestagdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
nimero de titulos de crédito que vencerao juros
a taxa aplicdvel aos dep0ésitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Orgdos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e a administragao.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd composta
pelos sécios.

Dois) As reunides da assembleia geral devem
ser conduzidas pela mesa constituida por 1
presidente e 1 secretario, todos nomeados em
reunido da assembleia geral e que permanecerdao
em fungdes até que renunciem ao cargo ou que a
assembleia geral, através de deliberagdo, decida
substitui-los.

Trés)A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, nos primeiros trés
meses depois de findo o exercicio anterior e
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da administragao.

Quatro) A reunido da assembleia geral
ordindria estabelecida no pardgrafo anterior
visa a:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisao sobre a distribui¢@o de lucros;

c¢) Nomeagao ou demissdo dos admi-
nistradores e determinagio da sua
remuneragao.

Cinco) As reunides devem ser realizadas na
sede da sociedade, salvo nos casos em que todos
os sécios optarem por um local diferente, dentro
dos limites da lei.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

Sete) A assembleia geral poderd ser
convocada por qualquer membro da adminis-
tracdo ou do conselho de administragio, por
meio de carta, com uma antecedéncia minima
de quinze (15) dias uteis, salvo nos casos em
que a lei exija outras formalidades.

ARTIGO DECIMO
(Poderes da assembleia geral)

A assembleia geral deve deliberar sobre as
questdes que a lei ou os presentes estatutos lhe
reservem exclusivamente, nomeadamente:

a) Aprovacdo do or¢camento anual,
relatério da administragdo e
demonstrac¢des financeiras anuais
da sociedade;

b) Distribui¢do de dividendos;

¢) Demissdo e nomeagdo dos membros
da administracgdo;

d) Remuneracio dos membros dos 6rgaos
sociais da sociedade;

e) Quaisquer alteracdes aos presentes
estatutos, incluindo quaisquer
fusdes, transformacdes, cisdes,
dissolucdes ou liquidagdo da
sociedade;

f) Qualquer redu¢do ou aumento do
capital social da sociedade;

g) Aprovacdo de termos e condigdes de
qualquer contrato de suprimentos
a sociedade;

h) Qualquer alienagio total ou parcial dos
activos da sociedade;

i) O inicio ou término de qualquer par-
ceria, joint-venture ou colaboragdes;

J) Abertura, encerramento ou mudanga
de conta bancaria, incluindo
as condi¢des de movimentagdo
da mesma;

k) Exclusdo de sdcio e amortizagio
da respectiva quota; e

[) Contratag@o de financiamento nacio-
nal e estrangeiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd dirigida e represen-
tada pela administracdo constituida por
2 (dois) administradores, nomeados pela
assembleia geral da sociedade.

Dois) Os administradores podem constituir
representantes e delegar a estes os seus poderes
no todo ou em parte.

Trés) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

Quatro) A designagio, substituicdo e
destituicdo dos administradores da sociedade
¢ da competéncia dos sécios e deve ser
decidida em assembleia geral, mantendo-se
o administradores presentemente designado
em fungoes até deliberacdo em contrario da
assembleia geral. No momento da constituicao,
a administrag@o serd composta pelos senhores
Cleusio Ribeiro Serafim Conge e Mauro Ivans
Mavanga Momad Anifo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Poderes)

Os administradores terdo poderes para
administrar a actividade da sociedade e perfazer
0 seu objecto social, tendo a competéncia e
poderes previstos na lei, com excep¢do das
competéncias e poderes reservados exclu-
sivamente a assembleia geral pela lei em vigor
ou pelo presente contrato de sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reuniodes e resolucées da administracao)

Um) As reunides da administragdo deverdo
ser convocadas por qualquer administrador
por meio de carta, que deverd ser recebida
pelos outros administradores com pelo menos
15 (quinze) dias de antecedéncia. As reunides
da administracido poderdo ter lugar sem aviso
prévio, desde que todos os administradores
estejam presentes e que todos déem o seu
consentimento para a realiza¢do e acordem na
respectiva ordem de trabalhos.

Dois) Os administradores poderdo fazer-se
representar nas reunides da administragdo por
outro administrador, por meio de documento
escrito devidamente assinado pelo administrador
ausente, indicando expressamente o nome do
administrador representante.

Trés) As resolugdes da administracdo
deverdo ser tomadas por maioria simples dos
administradores presentes e representados.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributa¢@o devera coincidir
com o ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a 31 (trinta e um)
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros serdo destribuidos de acordo
com a deliberagdo dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacdo da sociedade depende
de aprovacio da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pela legislacdo mogambicana.

Maputo, 4 de Dezembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Café 3D — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que no
dia 18 de Novembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101431894, uma entidade
denominada Café 3D — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se rege pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

Nasser Sultane Bay, solteiro, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100031956B,
emitido a vinte e trés de Marco de dois mil
e dezassete.

Constitui uma sociedade unipessoal por
quotas que se regerd de acordo com os seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Café 3D — Sociedade Unipessoal, Limitada,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, constituida por tempo indeterminado
e serd regulada pelos presentes estatutos e pela
legislacgdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Salvador Allende, n.° 93, bairro da Polana
Cimento, na cidade de Maputo, podendo por
simples deliberag@o, abrir sucursal, delegagio
ou outra forma de representacdo comercial
em qualquer parte do territério nacional ou
estrangeiro, mediante a delibera¢do do sécio
dnico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
a) Atelier de criacdo, design, produgdo/
/fabricagido e vendas artigos
de arte, design e artesanato (pecas
de decorag@o, bijutarias e artigos

de ornamentacdo pessoal);
b) Carpintaria, marcenaria e serralharia;

¢) Comercializagdo:

i) simbolos nacionais (Bandeiras,
selos, pins, bandanas e outros
simbolos nacionais; CD’s,
filmes e outros elementos da
cultura nacional.

ii) Artigos cosméticos e alimentares
de producio local/nacional;

iii) Cigarros/Charutos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ou subsididrias das
actividades principais desde que seja devi-
damente autorizada e ainda poderd adquirir
participacdes sociais em outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a uma tnica quota, pertencente
ao socio Nasser Sultane Bay.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)
A administragio e geréncia da sociedade e
a sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sdcia tinica
Nasser Sultane Bay, que fica desde ja nomeado
administrador, bastando a sua assinatura para

validamente obrigar a sociedade e todos os seus
actos e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Balanco)

O exercicio social corresponde ao ano civil
e balango de contas de resultado serd fechado
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serd
submetido a aprovac@o.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARITGO OITAVO
(Omissoées)

Em todo o omisso regulardo as disposicoes
do Cédigo Comercial e demais legislag@o
relevante em vigor em Mocambique.

Maputo, 9 de Mar¢o de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Conseng — Empresa
de Consultoria, Servicos
e Engenharia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
aos nove dias do més de Setembro de dois mil
e vinte, a sociedade Conseng — Empresa de
Consultoria, Servicos e Engenharia, Limitada
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101385809,
com capital social integralmente subscrito e
realizado, de quarenta milhdes de meticais,
correspondente a duas quotas.

Celebra nos termos do artigo 90, do Cédigo
Comercial, vigente, as cldusulas que se seguem
para a sua constituicdo, preenchendo os
requisitos do artigo 92 do Cédigo supracitado.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominacgio
Conseng — Empresa de Consultoria, Servigos e
Engenharia, Limitada, constituida sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelo presente estatuto e
por demais legislagdo aplicavel.

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kwame Nkrumah, nimero quatrocentos e
sessenta, na cidade de Maputo. A sua duragio
¢ por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Inddstria de construcao civil, hidraulica,
electricidade, geracgdo e distribuicio
de energia, elaboracdo de projectos,
estudos e pareceres nos varios
dominios de engenharia e impacto
ambiental ou outras actividades
de igual natureza sobre questdes
técnicas, econdmicas e financeiras,
realizacdo e gestdo de projectos
e empreendimentos imobilidrios,
ou quaisquer outros projectos
resultantes quer de iniciativa da
sociedade quer de adjudicacdes a
sociedade, importacdo e exportacdo
de bens, equipamentos e servigos;

b) Prestagdo de servicos de consultoria
em engenharia civil, eléctrica,
mecanica, hidrdulica e climatizagio;

c) Prestag@o de consultorias ambientais
e sociais, incluindo reassenta-
mentos populacionais; importacio
de materiais e equipamentos.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacdo financeira em sociedades a constituir ou
ja constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderdo exercer outras
actividades que sejam conexas ou subsididrias
da actividade principal.
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ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, é de quarenta milhdes de
meticais, integralmente subscrito e realizado,
correspondente a duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de vinte milhdes
de meticais, pertencentes a Oscar
Jonassen Borges de Carvalho,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Uma quota no valor de vinte milhdes
de meticais pertencentes a Claudio
Pinto de Carvalho, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;

ARTIGO QUARTO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano, a fim de apreciar o
balanco e as contas de exercicio, bem como
para deliberar sobre qualquer assunto previsto
na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo administrador tnico por meio de carta ou
endereco eletrénico, com antecedéncia de trinta
dias, desde que ndo seja outro procedimento
exigido por lei.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administragdo é exercida pelos socios-
administradores, o senhor Oscar Jonassen
Borges de Carvalho, Claudio Pinto de Carvalho,
desde ja nomeado director executivo e director
técnico, respectivamente, que ficam dispensados
de prestar caug@o.

ARTIGO SEXTO
Competéncias do administrador

Compete ao administrador exercer 0os mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecu¢@o do seu objecto social,
desde que a lei ou os presentes estatutos nio
reservem para a assembleia.

ARTIGO SETIMO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada perante
terceiros, movimentagdo de contas bancarias
até ao montante de 600.000,00MT (seiscentos
mil meticais), emissdo de cheques e cartdes
bancarios, mediante a assinatura de um dos seus
administradores ou do seu mandatario.

Dois) Para contragdo de financiamentos,
movimentagdo de contas bancdrias, aquisigdes
acima de 2.000.000,00MT (dois milhdes de
Meticais), € obrigatério a assinatura e anuéncia
dos dois socios;

Trés) Para vinculagdo da sociedade
perante terceiros em montantes superiores a
12.000.000,00MT (doze milhdes de meticais),
¢ imprescindivel a assinatura e anuéncia dos
dois sécios.

ARTIGO OITAVO
Exercicio social

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balanco fechado com a data de trinta
e um de Dezembro serd submetido a aprovagao
da assembleia geral.

Maputo, 8 de Marco de 2021. — O Conser-
vador, Ilegivel.

Cooperativa Agraria
de Agricultores de Malico,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Reptiblica, a constitui¢do da
associacdo com a denominacdo estatutos da
Cooperativa Agrdria de Agricultores de Malico,
Limitada, A Cooperativa tem a sua sede social
no distrito de Molumbo, Posto Administrativo
de Capitdo Mor, localidade de Molumbo-Sede
Provincia da Zambézia, matriculada nesta
Conservatéria sob NUEL 101426858, do
Registo das Entidades Legais de Quelimane.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao,
objecto e fins

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Cooperativa Agréria dos Produtores do
Posto Administrativo de Molumbo a adopta
a denominagdo de Cooperativa Agraria de
Agricultores de Malico de responsabilidade
limitada, e rege-se pelos valores e principios
do Cooperativismo, pelas disposi¢des legais e
pelas normas do presente estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A cooperativa é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A cooperativa tem a sua sede social
no distrito de Molumbo, Posto Administrativo
de Molumbo, localidade de Molumbo Sede
podendo ser transferida para qualquer outro
lugar por deliberagdo da Assembleia Geral.

Dois) A cooperativa podera abrir, manter ou
encerrar formas de representacio no territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A Cooperativa tem por objecto
principal a realizacdo de actividades agrarias,
nomeadamente actividades de agricultura.

Dois) A Cooperativa devera efectivar,
quaisquer que sejam os meios e as técnicas
por ela utilizadas, as operagdes respeitantes
a natureza dos produtos provenientes das
exploragdes dos cooperativistas.

Trés)A Cooperativa tem por objectivo
congregar agricultores, realizando o interesse
econdmico e social dos mesmos, através das
seguintes actividades:

a) Recepcio, processamento, transfor-
magdo, conservagdo, distribui¢ao,
transporte e venda de bens e pro-
dutos provenientes da sua propria
exploragdo, da exploragdo dos seus
membros e de terceiros, quando
deliberado;

b) Realizag¢do de outras actividades do
mesmo ambito e permitidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Realizacao dos fins)

Para a realizagdo dos seus fins, pode a
Cooperativa:

a) Adquirir a propriedade ou outros
direitos que assegurem o uso € a
fruicdo de prédios, instalagdes,
unidades fabris ou locais de
armazenamento e conservacgio,
ou ainda destinados ao exercicio
de actividades auxiliares ou
complementares;

b) Celebrar com quaisquer pessoas
juridicas, singulares ou colectivas,
negdécios juridicos de diversa
indole;

¢) Promover o transporte em comum dos
produtos dos seus membros, com
a colocaciio em armazém ou nos
mercados de consumo;

d) Contrair empréstimos ou formalizar
outras formas de financiamento
junto de quaisquer institui¢des de
crédito ou entidades dispostas a
apoiar a cooperativa;

e) Filiar-se em cooperativas de grau
superior.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO SEXTO
(Capital social da Cooperativa)

Um) O capital social da Cooperativa Agraria
de Agricultores de Malico € de dois mil meticais
(2000,00MT), subdividido aos seguintes
membros:

a) Helena Luis Mutchema, solteira,
natural de muhela, distrito de
Molumbo, residente em Muhela-
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Molumbo, com o NUIT 161784745,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 041006537008M, emitido
aos oito de Fevereiro de dois mil
e dezassete, pela Direccdo de
Identificacdo Civil de Quelimane;

b) Alves Jorge José, solteiro, natural
de Muhela, distrito de Molumbo,
residente em Muhela-Molumbo,
com o NUIT 113204028,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 041002354034A, emitido aos
nove de Junho de dois mil e doze,
pela Direccao de Identificacio Civil
de Quelimane;

c) Francisco Armando Namagomua,
solteiro, natural de Molumbo,
distrito de Molumbo, residente em
Malico-Molumbo, com o NUIT
n° 139029216, titular de Bilhete
de Identidade n.° 040101050462Q
emitido aos dois de Novembro
de dois mil e dezasseis, pela
Direccao de Identificaciio Civil de
Quelimane;

d) Suzana Rupia Herema, solteira,
natural de Muhela, distrito de
Molumbo, residente em muhela-
Molumbo, com o NUIT 161782866,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 040207815698S, emitido aos
dezassete de Dezembro de dois
mil e dezoito, pela Direcgdo de
Identificac@o Civil de Quelimane.

¢) Paulo Luis Pedro, solteira, natural de
Molumbo, distrito de Molumbo,
Residente em Muhela-Molumbo,
com o NUIT 134385197,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 041004424778M, emitido aos
dezassete de Dezembro de dois
mil e dezoito, pela Direc¢do de
Identificac@o Civil de Quelimane.

ARTIGO SETIMO
(Entradas minimas de cada membro)

As entradas minimas de cada membro
ndo podem ser inferiores duzentos meticais
(200,00MT).

ARTIGO OITAVO
(Realizacao do capital)

Um) Cada titulo subscrito devera ser
realizado em dinheiro, bens, direitos ou
Servicos.

Dois) As entradas minimas de capital devem
ser realizadas em dinheiro num montante
correspondente a cinquenta (50%) por cento do
valor do capital subscrito pelo cooperativista.

Trés)O capital social subscrito pelo co-
operativista deve ser completamente realizado
no prazo de um (1) ano.

Quatro)A aquisi¢do de titulos far-se-a
mediante preenchimento de fichas de subscri¢do
de titulos de capital, a serem arquivadas pela
direcgdo.

Cinco) A direc¢do obriga-se a manter orga-
nizado e actualizado o livro de registo de titulos
de capital.

ARTIGO NONO
(Transmissibilidade dos titulos de capital)

Um) Os titulos de capital sé s@o trans-
missiveis, por acto “inter vivos” ou “mortis
causa”, mediante autorizacao da direccio, sob
condicao de o adquirente ou o sucessivel ja ser
cooperativista ou reunir condi¢des de admissao
exigidas.

Dois) A transmissao “inter vivos” e “mortis
causa” opera-se de acordo com o previsto na lei.

ARTIGO DECIMO

(Aquisicao de titulos de capital pela Coo-
perativa)

A Cooperativa s6 pode adquirir titulos
representativos do seu préprio capital gratui-
tamente.

CAPITULO III
Dos cooperativistas
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Admissibilidade)

Podem ser cooperativistas as pessoas
singulares ou colectivas que:

a) Exer¢cam actividades iguais as
prosseguidas pela cooperativa;

b) Detenham capacidade civil;

¢) Tenham subscrito e realizado, no acto
de admissdo, o capital minimo
exigido de duzentos meticais
(200,00MT);

d) Nao sejam titulares de interesses
directos ou indirectos incompativeis
com o objecto da cooperativa, na
drea de acg¢do desta, relacionados
com as actividades por ela exercidas
ou susceptiveis de a afectar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Numero minimo)

Um) O niimero minimo de cooperativistas
¢ varidvel e ilimitado, ndo podendo ser inferior
a cinco (5).

Dois) A cooperativa rege-se pelo principio
da Livre Adesao e Demissao Livre e Voluntaria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Admissao)

Um) A admissdo como cooperativista
efectuar-se-4 mediante proposta apresentada
por escrito a Direccdo, subscrita por dois
membros da cooperativa e pelo proposto.

Dois) A admissao sera resolvida em reuniao
ordindria da Direc¢do, no prazo méximo de oito
(8) dias posteriores a entrega da proposta e a
respectiva deliberacdo devera ser comunicada
imediatamente por escrito ao interessado.

Trés)A direcgdo s6 pode negar a admissio
pelos motivos previstos na lei.

Quatro)A recusa de admissdo € passivel do
recurso para a Assembleia Geral, a interpor
no prazo de quinze (15) dias a contar da data
da deliberac¢do da Direcgdo, por iniciativa do
candidato ou de trés (3) cooperativistas.

Cinco) A Assembleia Geral deliberara na
primeira reunido seguinte a interposi¢do do
recurso, desde que este tenha sido recebido
antes da convocagdo daquela reunido e conste
da ordem de trabalhos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direitos)

Um) Os cooperativistas tém direito, nomea-
damente, a:

a) Tomar parte na Assembleia Geral,
apresentando propostas, discutindo
e votando os pontos constantes da
ordem de trabalhos;

b) Eleger e ser eleito para os cargos dos
orgdos sociais da Cooperativa;

c) Usufruir dos beneficios materiais,
financeiros e sociais que resultem
da actividade da cooperativa;

d) Receber as remuneracdes devidas,
deliberadas em Assembleia Geral,
em virtude do trabalho prestado a
cooperativa;

e) Requerer aos 6rgdos competentes da
cooperativa as informacdes que
desejarem e examinar os livros e
documentos contabilisticos, nos
quinze (15) dias anteriores a sua
apresentacdo na Assembleia Geral;

/) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral, nos termos definidos nestes
estatutos ou nos termos da lei;

g) Solicitar a sua demissio;

h) Reclamar perante a Assembleia Geral
contra as infrac¢des das disposicdes
legais ou estatutarias que forem
cometidas, quer por algum o6rgio
ou seus titulares, quer por outros
cooperativistas.

Dois) Outros direitos:

a) Reclamar perante a Direccdo por
escrito, de qualquer acto irregular
cometido por empregado ou
membro da cooperativa;

b) Haver parte nos excedentes segundo
o deliberado em Assembleia Geral;

¢) Beneficiar de outros direitos criados e
deliberados pela Assembleia Geral.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deveres)

Um) Os cooperativistas devem observar os
principios cooperativos e respeitar as normas
juridicas aplicaveis, assim como as disposicdes
do estatuto.

Dois) Devem ainda:

a) Tomar parte nas assembleias gerais;

b) Aceitar e exercer 0os cargos para os
quais tenham sido eleitos, salvo
motivo justificativo de escusa;

c¢) Participar, em geral, nas actividades
da cooperativa;

d) Efectuar os pagamentos previstos na
lei e nos estatutos;

e) Entregar a Cooperativa a totalidade
do produto da explorag@o objecto
da Cooperativa, com excepcao
das quantidades necessdrias ao
consumo familiar ou a prépria
exploragdo;

/) Nao realizar actividades concorrenciais
com as que sejam objecto principal
da cooperativa;

g) Realizar o capital social segundo
o disposto na lei, no estatuto,
no presente contrato ou em
regulamento interno.

Trés) Outros deveres:

Entregar a produgdo de acordo com
os critérios de boa qualidade
estabelecidos pela cooperativa,
dentro do prazo acordado e com
as quantidades aprovadas pela
cooperativa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Demissao)

Um) Os Cooperativistas podem solicitar a
sua demissdo, por meio de carta registada com
aviso de recepgdo.

Dois) Ao cooperativista cuja demissdo seja
confirmada, serd restituido, no prazo maximo
de um (1) ano, o valor dos titulos de capital
realizado, assim como os excedentes e 0s juros
a que tiver direito relativamente ao dltimo
exercicio social, até ao momento da demissao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exclusao)

Um) Poderio ser excluidos da Cooperativa
0s cooperativistas que violarem grave e
culposamente os deveres sociais previstos
no artigo 31 da Lei Geral das Cooperativas.

Dois) A exclusao terd de ser precedida
de processo escrito, nos termos da lei.

Trés) A proposta de exclusdo serd funda-
mentada e notificada por escrito ao arguido
com uma antecedéncia de, pelo menos, oito (8)
dias, em relagdo a data da Assembleia Geral
que sobre ela deliberard.

Quatro) Os cooperativistas excluidos
terdo direito aos reembolsos definidos por
lei ou estatutariamente, sem prejuizo da res-
ponsabilidade por eventuais indemnizacdes
resultantes de prejuizos causados a Cooperativa.

Cinco) A Cooperativa podera compensar as
indemnizacdes pelos factos que motivaram a
exclusdo com os valores dos reembolsos a que
o0 cooperativista tenha direito, no caso de acordo
quanto aos respectivos montantes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Outras sancoes)

As infrac¢des cometidas pelos membros que
ndo importem exclusdo, poderdo ser punidas,
consoante a sua gravidade, de acordo com a lei.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Dos principios gerais
ARTIGO DECIMO NONO
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais da Cooperativa sdo:

a) A Assembleia Geral;
b) A Direccio;
¢) O Conselho Fiscal.

Dois) Por deliberacao da Assembleia Geral
poderdo ser criados outros 6rgaos.

Trés)Para a realizac¢@o de tarefas determi-
nadas, poderd a Assembleia Geral criar comis-
sOes especiais, cuja duracdo nao ultrapasse
o mandato.

ARTIGO VIGESIMO
(Titulares dos 6rgaos)

Um) Os titulares da Mesa da Assembleia
Geral, da Direc¢@o e do Conselho Fiscal, bem
como o0s seus substitutos, quando previstos,
sdo eleitos por um mandato de trés (3) anos,
renovaveis por um (1) a trés (3) periodos
idénticos, sem prejuizo de revogabilidade do
mandato.

Dois) Por cada renovagdo do mandato do
Conselho fiscal € permitida apenas a reelei¢ao
de um ter¢o dos seus membros.

Trés) No caso de vacatura de qualquer
cargo da Direcgao ou do Conselho Fiscal, serd
chamado a exercicio, até final do mandato, um
dos substitutos, dando-se preferéncia aos que
tiverem sido mais votados.

Quatro) A destituicdo do cargo a qualquer
dos membros que compdem os 6rgdos sociais é
da competéncia da Assembleia Geral mediante
deliberac@o adoptada por pelo menos dois tergos
dos votos dos membros presentes.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Definicao e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da Cooperativa e as suas deliberacdes, tomadas
nos termos legais e estatutarios, sdo obrigatérias
para os restantes 6rgaos da Cooperativa e para
todos os membros desta.

Dois) A Assembleia Geral € constituida
pelos cooperativistas que estejam no pleno gozo
dos seus direitos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Sessoes ordinarias e extraordinarias)

Um) A Assembleia Geral retine em sessoes
ordindrias e extraordindrias.

Dois) A Assembleia Geral ordindria reunira
obrigatoriamente uma vez em cada ano, até 31
de Margo, para apreciacio e votacdo do relatério
de gestdo e contas da Direc¢ao e do parecer do
Conselho Fiscal.

Trés)A Assembleia Geral extraordinaria
reunird por iniciativa do seu presidente, a
pedido da Direc¢@o ou do Conselho Fiscal ou
a requerimento de, pelo menos, um terco dos
cooperativistas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Mesa da assembleia)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente e um Secretario,
eleitos directamente pela assembleia.

Dois) Ao Presidente incumbe convocar a
Assembleia Geral, presidir 8 mesma e dirigir os
trabalhos, verificar as condi¢des de elegibilidade
dos candidatos aos 6rgdos sociais e conferir
posse a0os mesmos.

Trés)Ao secretdrio compete coadjuvar
o Presidente na orientagdo dos trabalhos e
elaborar as actas das reunides.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da Mesa, com, pelo menos, quinze
(15) dias de antecedéncia.

Dois) A convocatéria, que deverd conter a
ordem de trabalhos da assembleia, bem como o
dia, a hora e o local da reunido, serd publicada
nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral reunird a hora
marcada na convocatéria, se estiver presente
mais de metade (+ 50%) dos cooperativistas
com direito de voto, ou dos seus representantes
devidamente credenciados.
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Dois) Se a hora marcada para a reunifio nao
se verificar o nimero de presengas previsto
no numero anterior, far-se-4 uma segunda
convocatdria.

Trés)Se a hora marcada para a reunido
convocada os termos do nimero anterior, nio
se verificar o niimero de presencas previsto, a
assembleia reunird, com qualquer nimero de
cooperativistas, uma hora depois.

Quatro) No caso da convocatdria da
Assembleia Geral ser feita para sessdo extra-
ordindria e a requerimento dos cooperativistas,
a reunido sé se efectuard se nela estiverem
presentes, pelo menos, trés quartos dos
requerentes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Competéncia exclusiva da Mesa
da Assembileia)

A competéncia exclusiva da Assembleia
Geral € estabelecida nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Deliberacoes)

Sao nulas todas as deliberacdes tomadas
sobre matérias que ndo constem da ordem de
trabalhos fixada na convocatéria, salvo se,
estando presentes ou representados devidamente
todos os membros da Cooperativa, no pleno
gozo dos seus direitos, concordarem, por
unanimidade, com a inclusao de matérias ndao
previstas na agenda.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Votacoes)

Um) Na assembleias gerais, cada co-
operativista dispde de pelo menos um (1) voto,
qualquer que seja a sua participac@o no capital
social.

Dois) O presente estatuto da cooperativa
prevé ajustes periddicos de distribuicdo de
titulos de capital e adopta o sistema de votos
proporcionais as operacgdes realizadas com
a cooperativa, desde que esta propor¢ao nao
exceda a medida de um para sete (7) votos.

Trés) E exigida maioria qualificada de,
pelo menos dois ter¢os dos votos expressos
na aprovacdo das matérias constantes das
alineas a), g) e i) do artigo 47 da Lei Geral das
Cooperativas, ou quaisquer outras para cuja
votagdo os estatutos prevejam uma maioria
qualificada.

ARTIGO VIGESIMO NONO

A Assembleia Geral Eleitoral funcionara
entre as 9 e as 17 horas.

SECCAO III
Direccao
ARTIGO TRIGESIMO
(Composicao)

Um) A Direc¢do é composta por um

Presidente, um secretario e um tesoureiro.
Dois) Poderao ser eleitos tantos membros
suplentes, quantos os efectivos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Um) A Direcgéo € o 6rgio de administracdo
e representagdo da Cooperativa, incumbindo-lhe
as competéncias previstas na lei, acrescidas
de todas as que se considerarem pertinentes a
consecuc¢do do objecto da cooperativa.

Dois) A Direccdo poderd, para uma gestio
mais profissionalizada e rentdvel, contratar
gerentes técnicos ou comerciais que nio
pertencam ao quadro de cooperativistas e
delegar poderes convenientes, com excepgao
das dreas reservadas a Direc¢@o para o controlo
democritico.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Reunioes)

Um) As reunides ordindrias da Direc¢ao sao
convocadas pelo Presidente e terdo lugar, pelo
menos, uma vez por més.

Dois) A Direc¢do reunird extraordinariamente
sempre que o Presidente a convoque, por sua
iniciativa ou a pedido da maioria dos seus
membros.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Poderes de representacao)

A Direcgdo pode delegar em gerentes
ou outros mandatdrios certos poderes de
representacdo e administragdo para prética de
determinados actos.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Assinaturas)

Um) Para obrigar a Cooperativa sdo bastantes
trés (3) assinaturas dos membros da Direcgdo.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de um (1) dos membros
da Direc¢@o.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
Presidente, um vice-presidente e um Secretario.

Dois) Poderao ser eleitos em Assembleia
Geral membros suplentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Competéncia)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de controlo
e fiscalizacdo da Cooperativa e assume as
competéncias estabelecidas na lei e todas as
que considerar pertinentes para a consecu¢ao

do objecto da cooperativa.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Reunioes)

Um) As reunides ordindrias do Conselho
Fiscal terdo, pelo menos, periodicidade compa-
tivel com o volume e complexidade dos negé-
cios da cooperativa.

Dois) O Conselho Fiscal reunira extraordi-
nariamente por iniciativa do Presidente ou a
pedido da maioria dos membros efectivos.

Trés) Ao presidente compete convocar
as reunides e a elas presidir.

Quatro) Ao secretdrio compete coadjuvar
o presidente a elaborar as actas das sessoes.

CAPITULO V

Das receitas, reservas e distribuicao
de excedentes

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Receitas)

Sao receitas da Cooperativa:

a) Os resultados da sua actividade;

b) Os rendimentos dos seus bens;

¢) Os donativos e subsidios ndo reembol-
saveis;

d) Quaisquer outras ndo impedidas por
lei, nem contrarias aos estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Reservas)

Um) Na Cooperativa Agraria de Agricultores
de Malico foram criadas as seguintes reservas:

a) Reserva Legal destinada a cobrir
eventuais perdas de exercicio;

b) Reserva para educagdo e formagdo
cooperativa destinada a cobrir as
despesas com a educacio, formagdo
técnica e profissional dos seus
membros.

Dois) A Assembleia Geral pode criar outras
reservas, devendo determinar o seu modo
de formac@o, aplicagdo e liquidacio.

ARTIGO QUADRAGESIMO

(Reserva legal)

Um) Revertem para a reserva legal, quinze
(15%) do valor dos excedentes anuais liquidos.

Dois) As reversdes deixardo de ser obriga-
térias desde que a reserva atinja o montante
igual ao do capital social da cooperativa.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

(Reserva para educacao e formacao
cooperativa)

Um) Revertem para esta reserva:

a) Revertem para a reserva para educa-
¢do e formagao cooperativista, ¢ de
cinco porcento (5%) do valor dos
excedentes anuais liquidos;

b) Os donativos e subsidios que forem
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especialmente destinados as fina-
lidades da reserva.

Dois) As formas de aplicagdo desta reserva
serdo determinadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Insusceptibilidade de reparticao)

As reservas obrigatdrias, bem como as
que resultarem de excedentes provenientes de
operacdes com nao sio susceptiveis de divisao
entre 0s cooperativista.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Distribuicao de excedentes)

Os excedentes anuais serao distribuidos
de acordo com o previsto na lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Alteracao dos estatutos)

O estatuto da cooperativa s6 poderd ser
alterado em Assembleia Geral mediante
deliberac@o votada por maioria de trés quartos
dos membros presentes.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Dissolucao)

A Cooperativa dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Processo de liquidacao e partilha)

O processo de dissolugdo e partilha que
possa ser accionado operar-se-4 no pleno
respeito da Lei Geral das Cooperativas e demais
legislacdo aplicdvel em vigor.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Destino do patriménio em liquidagao)

Um) Uma vez satisfeitas as despesas
decorrentes do proprio processo de liquidac@o,
o saldo obtido por este serd aplicado, imedia-
tamente, de acordo com a ordem prevista na Lei
Geral das Cooperativa.

Dois) Quando a cooperativa em liquidacio
ndo suceder nenhuma entidade cooperativa
nova, a aplica¢do do montante estabelecido no
ndmero anterior sera:

a) Determinada pela unido, federagdo
ou confederag@o do ramo do sector
cooperativo na qual a cooperativa
em liquidacao estiver agrupada;

b) Determinada pela unido, federagdo
ou confederacdo que atendendo
a identidade do ramo do sector
cooperativo ou do ambito, mais
préxima estiver da cooperativa,
caso esta ndo esteja agrupada
em nenhuma cooperativa de grau
superior.

Quelimane, 2 de Dezembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Cooperativa de Produtores
de Cruzamento de
Molobondela, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
associacdo com a denominacdo estatutos da
Cooperativa de Produtores de Cruzamento
de Molobondela, Limitada, a Cooperativa
tem a sua sede social no distrito de Molumbo,
Posto Administrativo de Molumbo - sede,
localidade de Molumbo-Sede, provincia da
Zambézia, matriculada nesta Conservatoria sob
NUEL 101426890, do Registo das Entidades
Legais de Quelimane.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao,
objecto e fins

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Cooperativa Agraria dos Produtores
do Posto Administrativo de Molumbo a
adopta a denominacdo de Cooperativa
Produtores de Cruzamento de Molobondela
de responsabilidade limitada e rege-se pelos
valores e principios do cooperativismo, pelas
disposi¢des legais e pelas normas do presente
estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A cooperativa € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A Cooperativa tem a sua sede social
no distrito de Molumbo, Posto Administrativo
de Molumbo, localidade de Molumbo Sede
podendo ser transferida para qualquer outro
lugar por deliberagdo da Assembleia Geral.

Dois) A Cooperativa poderd abrir, manter ou
encerrar formas de representacio no territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A Cooperativa tem por objecto principal
a realizacdo de actividades pecudria, nomea-
damente actividades de pecudria.

Dois) A cooperativa devera efectivar,
quaisquer que sejam os meios e as técnicas
por ela utilizadas, as operagdes respeitantes
a natureza dos produtos provenientes das
exploragdes dos cooperativistas.

Trés) A cooperativa tem por objectivo
congregar pecuaria, realizando o interesse
econdmico e social dos mesmos, através das
seguintes actividades:

a) Recepcdo,criagdo e venda de bens
e produtos provenientes da sua
propria exploragdo, da exploragdo
dos seus membros e de terceiros,
quando deliberado;

b) Aquisicdo e disponibilizacdo de
produtos, animais, miquinas, mao-
de-obra especializada e sazonal,
ferramentas e utensilios destinados
as mesmas exploragoes;

c) Realizagdo de outras actividades do
mesmo ambito e permitidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Realizacao dos fins)

Para a realizagdo dos seus fins, pode a
Cooperativa:

a) Adquirir a propriedade ou outros
direitos que assegurem o uso e a
fruicdo de prédios, instalagdes,
unidades fabris ou locais de
armazenamento e conservacio,
ou ainda destinados ao exercicio
de actividades auxiliares ou
complementares;

b) Celebrar com quaisquer pessoas
juridicas, singulares ou colectivas,
negdécios juridicos de diversa
indole;

¢) Promover o transporte em comum dos
produtos dos seus membros, com
a colocacdo em armazém ou nos
mercados de consumo;

d) Contrair empréstimos ou formalizar
outras formas de financiamento
junto de quaisquer institui¢des de
crédito ou entidades dispostas a
apoiar a cooperativa;

e) Filiar-se em cooperativas de grau
superior.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO SEXTO
(Capital social da Cooperativa)

Um) O capital social da Cooperativa
Produtores de Cruzamento de Molobondela é
de dois mil meticais (2000,00MT) subdividido
aos seguintes membros:

a) Leonardo Estévdo Jone, solteiro,
natural de Milange-sede, distrito
de Milange, residente em Miciasse-
Molumbo, com o NUIT 161194077,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 041000488416Q, emitido aos
dois de Novembro de dois mil
e dezasseis, pela Direcgdo de
Identificac@o Civil de Quelimane;
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b) Eurico Luis Nthonga, solteiro,
natural de Molumbo, distrito de
Molumbo, residente em Miciasse-
Molumbo, como NUIT 161193781,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 0410022942028, emitido
aos sete de outubro de dois mil
dezasseis, pela Direccdo de
Identificac@o Civil de Quelimane;

¢) Francisco Fernando Mario, solteiro,
natural de Nantuto, distrito de
Milange, residente em Molumbo,
com o NUIT 161192074,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 041001441769N, emitido
aos vinte e sete de Julho de dois
mil e quinze, pela Direccdo de
Identificac@o Civil de Quelimane;

d) Arlindo Costa Waquela, solteiro,
natural de Nabaua, distrito de
Milange, residente em Miciasse-
Molumbo-sede, com o NUIT
161192805, titular de Bilhete de
Identidade n.° 0410054421468,
emitido aos nove de Outubro de dois
mil e dezassete, pela Direccdo de
Identificacdo Civil de Quelimane;

¢) Damiao Alberto Joaquim, solteiro,
natural de Nantuto, distrito de
Molumbo, residente em Miciasse-
Molumbo-Sede, com o NUIT
161192449 titular de Bilhete de
Identidade n.° 0402074733231,
emitido aos vinte e dois de Junho de
dois mil e dezoito, pela Direcc¢ao de
Identificac@o Civil de Quelimane.

ARTIGO SETIMO
(Entradas minimas de cada membro)

As entradas minimas de cada membro
ndo podem ser inferiores duzentos meticais
(200,00MT).

ARTIGO OITAVO
(Realizacao do capital)

Um) Cada titulo subscrito devera ser
realizado em dinheiro, bens, direitos ou
Servigos.

Dois) As entradas minimas de capital devem
ser realizadas em dinheiro num montante
correspondente a cinquenta (50%) por cento do
valor do capital subscrito pelo cooperativista.

Trés)O capital social subscrito pelo
cooperativista deve ser completamente realizado
no prazo de um (1) ano.

Quatro)A aquisi¢do de titulos far-se-4
mediante preenchimento de fichas de subscricao
de titulos de capital, a serem arquivadas pela
direc¢@o.

Cinco) A direccdo obriga-se a manter
organizado e actualizado o livro de registo de
titulos de capital.

ARTIGO NONO
(Transmissibilidade dos titulos de capital)

Um) Os titulos de capital s6 sdo trans-
missiveis, por acto “inter vivos” ou “mortis
causa”, mediante autoriza¢do da direcg¢do, sob
condicdo de o adquirente ou o sucessivel ji ser
cooperativista ou reunir condi¢des de admissao
exigidas.

Dois) A transmissao “inter vivos” e “mortis
causa’ opera-se de acordo com o previsto na lei.

ARTIGO DECIMO

(Aquisicao de titulos de capital
pela Cooperativa)

A Cooperativa s6 pode adquirir titulos
representativos do seu proprio capital gratui-
tamente.

CAPITULO III
Dos cooperativistas
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Admissibilidade)

Podem ser cooperativistas as pessoas
singulares ou colectivas que:

a) Exer¢cam actividades iguais as
prosseguidas pela cooperativa;

b) Detenham capacidade civil;

¢) Tenham subscrito e realizado, no acto
de admissdo, o capital minimo de
duzentos meticais (200,00MT);

d) Nao sejam titulares de interesses
directos ou indirectos incompativeis
com o objecto da cooperativa, na
area de accdo desta, relacionados
com as actividades por ela exercidas
ou susceptiveis de a afectar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Numero minimo)

Um) O niimero minimo de cooperativistas
¢ varidvel e ilimitado, ndo podendo ser inferior
a cinco (5).

Dois) A cooperativa rege-se pelo principio
da Livre Adesao e Demissao Livre e Voluntaria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Admissao)

Um) A admissdo como cooperativista
efectuar-se-4 mediante proposta apresentada por
escrito a Direccéo, subscrita por dois membros
da cooperativa e pelo proposto.

Dois) A admissdo serd resolvida em reunido
ordindria da Direc¢éo, no prazo médximo de oito
(8) dias posteriores a entrega da proposta e a
respectiva deliberacdo devera ser comunicada
imediatamente por escrito ao interessado.

Trés)A direcgdo s6 pode negar a admissdo
pelos motivos previstos na lei.

Quatro)A recusa de admissdo € passivel do
recurso para a Assembleia Geral, a interpor
no prazo de quinze (15) dias a contar da data
da deliberacdo da Direccdo, por iniciativa do
candidato ou de trés (3) cooperativistas.

Cinco) A Assembleia Geral deliberara na
primeira reunido seguinte a interposi¢cdo do
recurso, desde que este tenha sido recebido
antes da convocagdo daquela reunido e conste
da ordem de trabalhos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direitos)

Um) Os cooperativistas tém direito,
nomeadamente, a:

a) Tomar parte na Assembleia Geral,
apresentando propostas, discutindo
e votando os pontos constantes
da ordem de trabalhos;

b) Eleger e ser eleito para os cargos dos
orgdos sociais da cooperativa;

c) Usufruir dos beneficios materiais,
financeiros e sociais que resultem
da actividade da cooperativa;

d) Receber as remuneragoes devidas,
deliberadas em Assembleia Geral,
em virtude do trabalho prestado a
cooperativa;

e) Requerer aos 6rgdos competentes da
cooperativa as informacdes que
desejarem e examinar os livros e
documentos contabilisticos, nos
quinze (15) dias anteriores a sua
apresentacdo na Assembleia Geral;

f) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral, nos termos definidos nestes
estatutos ou nos termos da lei;

g) Solicitar a sua demissdo;

h) Reclamar perante a Assembleia Geral
contra as infrac¢des das disposicdes
legais ou estatutdrias que forem
cometidas, quer por algum o6rgio
ou seus titulares, quer por outros
cooperativistas.

Dois) Outros direitos:

a) Reclamar perante a Direccdo por
escrito, de qualquer acto irregular
cometido por empregado ou
membro da cooperativa;

b) Haver parte nos excedentes segundo
o deliberado em Assembleia Geral;

c) Beneficiar de outros direitos criados e
deliberados pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deveres)

Um) Os cooperativistas devem observar os
principios cooperativos e respeitar as normas
juridicas aplicdveis, assim como as disposigdes
do estatuto.
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Dois) Devem ainda:

a) Tomar parte nas assembleias gerais;

b) Aceitar e exercer 0s cargos para os
quais tenham sido eleitos, salvo
motivo justificativo de escusa;

c¢) Participar, em geral, nas actividades
da cooperativa;

d) Efectuar os pagamentos previstos na
lei e nos estatutos;

e) Entregar a Cooperativa a totalidade
do produto da exploragdo objecto
da Cooperativa, com excepcao
das quantidades necessdrias ao
consumo familiar ou a prépria
exploragdo;

/) Nao realizar actividades concorrenciais
com as que sejam objecto principal
da cooperativa;

g) Realizar o capital social segundo
o disposto na lei, no estatuto,
no presente contrato ou em
regulamento interno.

Trés) Outros deveres:

Entregar a produ¢io de acordo com
os critérios de boa qualidade
estabelecidos pela cooperativa,
dentro do prazo acordado e com
as quantidades aprovadas pela
cooperativa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Demissao)

Um) Os Cooperativistas podem solicitar a
sua demissao, por meio de carta registada com
aviso de recepgao.

Dois) Ao cooperativista cuja demissdo seja
confirmada, serd restituido, no prazo maximo
de um (1) ano, o valor dos titulos de capital
realizado, assim como os excedentes e 0s juros
a que tiver direito relativamente ao dltimo
exercicio social, até ao momento da demissao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exclusao)

Um) Poderdo ser excluidos da Cooperativa
os cooperativistas que violarem grave e culpo-
samente os deveres sociais previstos no artigo
31 da Lei Geral das Cooperativas.

Dois) A exclusio terd de ser precedida de
processo escrito, nos termos da lei.

Trés)A proposta de exclusdo serda funda-
mentada e notificada por escrito ao arguido com
uma antecedéncia de, pelo menos, oito (8) dias,
em relagdo a data da Assembleia Geral que sobre
ela deliberara.

Quatro) Os cooperativistas excluidos terdo
direito aos reembolsos definidos por lei ou
estatutariamente, sem prejuizo da responsa-
bilidade por eventuais indemnizacdes resul-
tantes de prejuizos causados a cooperativa.

Cinco) A cooperativa poderd compensar as
indemnizacdes pelos factos que motivaram a
exclusdo com os valores dos reembolsos a que
o0 cooperativista tenha direito, no caso de acordo
quanto aos respectivos montantes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Outras sanc¢oes)

As infrac¢des cometidas pelos membros que
ndo importem exclusdo, poderdo ser punidas,
consoante a sua gravidade, de acordo com a lei.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT
Dos principios gerais
ARTIGO DECIMO NONO
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgaos sociais da Cooperativa sdo:

a) A Assembleia Geral;
b) A Direccio;
c) O Conselho Fiscal.
Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral
poderio ser criados outros 6rgaos.
Trés)Para a realizacdo de tarefas
determinadas, poderd a Assembleia Geral
criar comissdes especiais, cuja duracdo nao
ultrapasse o mandato.

ARTIGO VIGESIMO
(Titulares dos 6rgaos)

Um) Os titulares da Mesa da Assembleia
Geral, da Direc¢ao e do Conselho Fiscal, bem
como os seus substitutos, quando previstos,
sdo eleitos por um mandato de trés (3) anos,
renovaveis por um (1) a trés (3) periodos
idénticos, sem prejuizo de revogabilidade do
mandato.

Dois) Por cada renovacdo do mandato do
Conselho fiscal é permitida apenas a reelei¢ao
de um terco dos seus membros.

Trés)No caso de vacatura de qualquer
cargo da Direcc@o ou do Conselho Fiscal, sera
chamado a exercicio, até final do mandato, um
dos substitutos, dando-se preferéncia aos que
tiverem sido mais votados.

Quatro)A destitui¢do do cargo a qualquer
dos membros que compdem os 6rgaos sociais é
da competéncia da Assembleia Geral mediante
deliberacao adoptada por pelo menos dois tergos
dos votos dos membros presentes.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Definicao e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da Cooperativa e as suas deliberacdes, tomadas
nos termos legais e estatutarios, sdo obrigatérias
para os restantes 6rgdos da cooperativa e para
todos os membros desta.

Dois) A Assembleia Geral é constituida
pelos cooperativistas que estejam no pleno gozo
dos seus direitos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Sessoes ordinarias e extraordinarias)

Um) A Assembleia Geral retine em sessoes
ordindrias e extraordindrias.

Dois) A Assembleia Geral ordindria reunira
obrigatoriamente uma vez em cada ano, até 31
de Marco, para apreciagio e votagdo do relatério
de gestdo e contas da Direc¢do e do parecer do
Conselho Fiscal.

Trés)A Assembleia Geral extraordinaria
reunird por iniciativa do seu presidente, a
pedido da Direcc¢do ou do Conselho Fiscal ou
a requerimento de, pelo menos, um terco dos
cooperativistas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Mesa da assembleia)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é consti-
tuida por um Presidente e um Secretario, eleitos
directamente pela assembleia.

Dois) Ao Presidente incumbe convocar a
Assembleia Geral, presidir a mesma e dirigir os
trabalhos, verificar as condi¢des de elegibilidade
dos candidatos aos 6rgdos sociais e conferir
posse a0s mesmos.

Trés)Ao secretdrio compete coadjuvar
o Presidente na orientac¢do dos trabalhos e
elaborar as actas das reunides.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da Mesa, com, pelo menos, quinze
(15) dias de antecedéncia.

Dois) A convocatéria, que deverd conter a
ordem de trabalhos da assembleia, bem como o
dia, a hora e o local da reunido, serd publicada
nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral reunird a hora
marcada na convocatdria, se estiver presente
mais de metade (+ 50%) dos cooperativistas
com direito de voto, ou dos seus representantes
devidamente credenciados.

Dois) Se a hora marcada para a reunifio ndo
se verificar o ndmero de presengas previsto
no nimero anterior, farse-4 uma segunda
convocatdria.

Trés)Se a hora marcada para a reunido
convocada os termos do nimero anterior, nio
se verificar o niimero de presencas previsto, a
Assembleia reunird, com qualquer nimero de
cooperativistas, uma hora depois.

Quatro) No caso da convocatéria da Assem-
bleia Geral ser feita para sessdo extraordindria
e arequerimento dos cooperativistas, a reuniao
s6 se efectuard se nela estiverem presentes, pelo
menos, trés quartos dos requerentes.
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ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Competéncia exclusiva
da Mesa da Assembleia)

A competéncia exclusiva da Assembleia
Geral € estabelecida nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Deliberacoes)

Sdo nulas todas as deliberacdes tomadas
sobre matérias que ndo constem da ordem de
trabalhos fixada na convocatdria, salvo se,
estando presentes ou representados devidamente
todos 0s membros da cooperativa, no pleno
gozo dos seus direitos, concordarem, por
unanimidade, com a inclusdo de matérias ndao
previstas na agenda.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Votacoes)

Um) Na assembleias gerais, cada co-
operativista dispde de pelo menos um (1) voto,
qualquer que seja a sua participac@o no capital
social.

Dois) O presente estatuto da cooperativa
prevé ajustes periddicos de distribuigdo de
titulos de capital e adopta o sistema de votos
proporcionais as operagdes realizadas com
a cooperativa, desde que esta proporciao nao
exceda a medida de um para sete (7) votos.

Trés) E exigida maioria qualificada de,
pelo manos, dois ter¢os dos votos expressos
na aprovago das matérias constantes das
alineas a), g) e i) do artigo 47 da Lei Geral das
Cooperativas, ou quaisquer outras para cuja
votagdo os estatutos prevejam uma maioria
qualificada.

ARTIGO VIGESIMO NONO

A Assembleia Geral Eleitoral funcionara
entre as 9 e as 17 horas.

SECCAO III
Direccao
ARTIGO TRIGESIMO
(Composicao)

Um) A Direcgdo é composta por um Presi-
dente, um secretario e um tesoureiro.

Dois) Poderdo ser eleitos tantos membros
suplentes, quantos os efectivos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Um) A Direcg¢ao € o 6rg@o de administracio
e representacao da cooperativa, incumbindo-lhe
as competéncias previstas na lei, acrescidas
de todas as que se considerarem pertinentes a
consecuc¢do do objecto da cooperativa.

Dois) A Direccdo poderd, para uma gestdo
mais profissionalizada e rentdvel, contratar
gerentes técnicos ou comerciais que nio

pertencam ao quadro de cooperativistas e
delegar poderes convenientes, com excepgao
das dreas reservadas a Direc¢do para o controlo
democrético.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Reuniodes)

Um) As reunides ordindrias da Direc¢do sdo
convocadas pelo Presidente e terdo lugar, pelo
menos, uma vez por més.

Dois) A Direc¢do reunird extraordinariamente
sempre que o Presidente a convoque, por sua
iniciativa ou a pedido da maioria dos seus
membros.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Poderes de representacao)

A Direc¢do pode delegar em gerentes
ou outros mandatdrios certos poderes de
representagdo e administragdo para prética de
determinados actos.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Assinaturas)

Um) Para obrigar a Cooperativa sio bastantes
trés (3) assinaturas dos membros da Direc¢io.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de um (1) dos membros
da Direcc¢do.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
Presidente, um vice-presidente e um Secretario.

Dois) Poderao ser eleitos em Assembleia
Geral membros suplentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Competéncia)

O Conselho Fiscal é o 6rgao de controlo
e fiscalizacdo da Cooperativa e assume as
competéncias estabelecidas na lei e todas as
que considerar pertinentes para a consecug¢io
do objecto da cooperativa.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Reunioes)

Um) As reunides ordindrias do Conselho
Fiscal terdo, pelo menos, periodicidade
compativel com o volume e complexidade dos
negdcios da cooperativa.

Dois) O Conselho Fiscal reunira extraordi-
nariamente por iniciativa do Presidente
ou a pedido da maioria dos membros efectivos.

Trés) Ao presidente compete convocar
as reunides e a elas presidir.

Quatro) Ao secretdrio compete coadjuvar
o presidente a elaborar as actas das sessdes.

CAPITULO V

Das receitas, reservas e distribuicao
de excedentes

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Receitas)

Sao receitas da cooperativa:

a) Os resultados da sua actividade;

b) Os rendimentos dos seus bens;

c¢) Os donativos e subsidios nao
reembolsaveis;

d) Quaisquer outras ndo impedidas por
lei, nem contrarias aos estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Reservas)

Um) Na cooperativa Agraria de Agricultores
de Malico foram criadas as seguintes reservas:

a) Reserva Legal destinada a cobrir
eventuais perdas de exercicio;

b) Reserva para educagdo e formagio
cooperativa destinada a cobrir as
despesas com a educacio, formagao
técnica e profissional dos seus
membros.

Dois) A Assembleia Geral pode criar outras
reservas, devendo determinar o seu modo
de formac@o, aplicagdo e liquidacio.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Reserva legal)

Um) Revertem para a reserva legal, quinze
(15%) do valor dos excedentes anuais liquidos.

Dois) As reversdes deixardo de ser obriga-
térias desde que a reserva atinja o montante
igual ao do capital social da cooperativa.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

(Reserva para educacao e formacao coo-
perativa)

Um) Revertem para esta reserva:

a) Revertem para areserva para educacdo
e formacdo cooperativista, é de
cinco porcento (5%) do valor dos
excedentes anuais liquidos;

b) Os donativos e subsidios que forem
especialmente destinados as finali-
dades da reserva.

Dois) As formas de aplicag@o desta reserva
serdo determinadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Insusceptibilidade de reparticao)

As reservas obrigatdrias, bem como as
que resultarem de excedentes provenientes de
operacdes com ndo sdo susceptiveis de divisao
entre 0s cooperativista.
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ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Distribuicao de excedentes)

Os excedentes anuais serdao distribuidos
de acordo com o previsto na lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Alteracao dos estatutos)

O estatuto da cooperativa s6 poderd ser
alterado em Assembleia Geral mediante
deliberacdo votada por maioria de trés quartos
dos membros presentes.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Dissolucao)

A Cooperativa dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Processo de liquidacao e partilha)

O processo de dissolugdo e partilha que
possa ser accionado operar-se-d4 no pleno
respeito da Lei Geral das Cooperativas e demais
legislacdo aplicdvel em vigor.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Destino do patrimonio em liquidacao)

Um) Uma vez satisfeitas as despesas decor-
rentes do préprio processo de liquidagio, o saldo
obtido por este serd aplicado, imediatamente,
de acordo com a ordem prevista na Lei Geral
das Cooperativa.

Dois) Quando a cooperativa em liquidacio
nao suceder nenhuma entidade cooperativa
nova, a aplica¢do do montante estabelecido no
ndmero anterior sera:

a) Determinada pela unido, federagdo
ou confederag@o do ramo do sector
cooperativo na qual a cooperativa
em liquidacio estiver agrupada;

b) Determinada pela unido, federagdo
ou confederacdo que atendendo
a identidade do ramo do sector
cooperativo ou do ambito, mais
proxima estiver da cooperativa,
caso esta ndo esteja agrupada em
nenhuma cooperativa de grau
superior.

Quelimane, 2 de Dezembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Cooperativa Esperanca
de Nengreia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢éo
da associa¢do com a denominagdo estatutos

da Cooperativa Esperanca de Nengreia,
Limitada, A Cooperativa tem a sua sede social
no distrito de Molumbo, Posto Administrativo
de Capitido Mor, localidade de Molumbo-
-sede, provincia da Zambézia, matriculada
nesta Conservatdria sob NUEL 101426831,
do Registo das Entidades Legais de Quelimane.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao,
objecto e fins

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A cooperativa Agraria dos Produtores do
Posto Administrativo de Molumbo a adopta
a denominagdo de Cooperativa Esperanca de
Nengreia de Responsabilidade Limitada, e rege-
se pelos valores e principios do Cooperativismo,
pelas disposi¢des legais e pelas normas
dos presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A cooperativa € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A Cooperativa tem a sua sede social
no distrito de Molumbo, Posto Administrativo
de Molumbo, localidade de Molumbo Sede,
podendo ser transferida para qualquer outro
lugar por deliberagdo da Assembleia Geral.

Dois) A Cooperativa podera abrir, manter ou
encerrar formas de representacio no territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A Cooperativa tem por objecto prin-
cipal a realizacdo de actividades agrarias,
nomeadamente actividades de venda de insumos
agropecudrios.

Dois) A cooperativa devera efectivar, quais-
quer que sejam os meios e as técnicas por ela
utilizadas, as operagdes respeitantes a natureza
dos produtos provenientes das exploragdes dos
cooperativistas.

Trés) A cooperativa prestard servicos diver-
sos, desde que concretizem o seu objecto.

Quatro) A cooperativa tem por objectivo
congregar vendedores (Agrodealer), realizando
o interesse econémico e social dos mesmos,
através das seguintes actividades:

a) Recepcaodistribuicdo, transporte e
venda de bens e produtos;

b) Aquisig¢do e disponibilizacdo de pro-
dutos, animais, maquinas, mao-
de-obra especializada e sazonal,
ferramentas e utensilios destinados
as mesmas exploracdes;

¢) Promocdo, com recursos préprios
ou convénios, da capacitagdo
cooperativista e profissional dos
membros da cooperativa;

d) Importagdo e exporta¢do de produtos
e servigos integrados no objecto;

e) Realizagdo de outras actividades do
mesmo ambito e permitidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Realizacao dos fins)

Para a realizagdo dos seus fins, pode a
Cooperativa:

a) Adquirir a propriedade ou outros
direitos que assegurem o uso € a
fruicdo de prédios, instalagdes,
unidades fabris ou locais de
armazenamento e conservacio,
ou ainda destinados ao exercicio
de actividades auxiliares ou
complementares;

b) Celebrar com quaisquer pessoas
juridicas, singulares ou colectivas,
negdécios juridicos de diversa
indole;

¢) Promover o transporte em comum dos
produtos dos seus membros, com
a colocacdo em armazém ou nos
mercados de consumo;

d) Contrair empréstimos ou formalizar
outras formas de financiamento
junto de quaisquer institui¢des de
crédito ou entidades dispostas a
apoiar a cooperativa;

e) Filiar-se em cooperativas de grau
superior.

CAPITULO IT
Do Capital social
ARTIGO SEXTO
Capital social da Cooperativa

Um) O capital social da Cooperativa
Esperanca de Nengreia é de dois mil meticais
(2000,00MT), subdivididos aos seguintes
membros:

a) Martinho Anténio Mpuatua, solteiro,
natural e residente no distrito de
Molumbo, com o NUIT 158455250,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 041001881910N, emitido a trés
de Novembro de dois mil e dezoito,
pela Direcg¢do de Identificagdo Civil
Quelimane;

b) Julio Waistone Chiromo, solteiro,
natural de Nanraha no distrito de
Molumbo, residente em Mongessa-
Molumbo com o NUIT 147532652,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 040501845821S, emitido aos
onze de Maio de dois mil e dezoito,
pela Direcgio de Identificagdo Civil
Quelimane;
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c) Gabriel Jodo Macarua, solteiro,
natural de Miciasse, no distrito de
Molumbo, residente em Mongessa-
Molumbo com o NUIT 159097315,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 0401000439240S, emitido aos
nove de Junho de dois mil e dez,
pela Direcgdo de Identificagdo Civil
Quelimane;

d) Isabel Mateus Uetxaorera, solteiro,
natural do distrito de Molumbo,
residente em Mongessa-Molumbo
com o NUIT 151748211,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 040500932770Q, emitido aos
dez de Fevereiro de dois mil e
dezasseis, pela Direc¢do de
Identificag@o Civil Quelimane;

e) Ngossana Jodo Candido Inoque,
solteiro natural da cidade de
Chimoio, residente em Mongessa-
Molumbo com o NUIT 129359455,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 060201453349Q, emitido aos
nove de Setembro de dois mil
e dezasseis, pela Direcgdo de
Identifica¢@o Civil Quelimane;

f) Damas Martinho Antdnio, solteiro,
natural e residente no distrito
de Molumbo, povoado de
Mengreia-Molumbo com o
NUIT 158527804, titular de Bilhete
de Identidade n.° 041004424754Q),
emitido aos cinco de Agosto de
dois mil e dezoito, pela Direc¢ao
de Identificag@o Civil Quelimane.

g) Luis Jodo Cassamo, solteiro, natural
do distrito de Molumbo, residente
em Tetete-Gurue, com o NUIT
158452103, titular de Bilhete de
Identidade n.° 04010557477C
emitido a doze de Outubro de dois
mil e quinze, pela Direccdo de
Identificac@o Civil Quelimane;

h) Afelisto Jaime Francisco, solteiro,
natural de Muhela do Distrito
de Molumbo, residente Muhela-
-Molumbo, com o NUIT
148001375, titular de Bilhete de
Identidade n.° 041006337586D,
emitido aos dezasseis de Maio de
dois mil e dezoito, pela Direccio de
Identificac@o Civil de Quelimane.

ARTIGO SETIMO
(Entradas minimas de cada membro)

As entradas minimas de cada membro
ndo podem ser inferiores duzentos meticais
(200,00MT).

ARTIGO OITAVO
(Realizacao do capital)

Um) Cada titulo subscrito devera ser
realizado em dinheiro, bens, direitos ou
Servicos.

Dois) As entradas minimas de capital devem
ser realizadas em dinheiro num montante
correspondente a cinquenta (50%) por cento do
valor do capital subscrito pelo cooperativista.

Trés)O capital social subscrito pelo coopera-
tivista deve ser completamente realizado no
prazo de um (1) ano.

Quatro)A aquisi¢do de titulos far-se-4
mediante preenchimento de fichas de subs-
crig¢do de titulos de capital, a serem arquivadas
pela direcg@o.

Cinco) A direccdo obriga-se a manter
organizado e actualizado o livro de registo de
titulos de capital.

ARTIGO NONO
(Transmissibilidade dos titulos de capital)

Um) Os titulos de capital sé s@o trans-
missiveis, por acto “inter vivos” ou “mortis
causa”, mediante autorizagio da direcgdo, sob
condicao de o adquirente ou o sucessivel ja ser
cooperativista ou reunir condi¢des de admissao
exigidas.

Dois) A transmissao “inter vivos” e “mortis
causa” opera-se de acordo com o previsto na lei.

ARTIGO DECIMO

(Aquisicao de titulos de capital pela Coo-
perativa)

A cooperativa s6 pode adquirir titulos
representativos do seu préprio capital gratui-
tamente.

CAPITULO III
Dos cooperativistas
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Admissibilidade)

Podem ser cooperativistas as pessoas
singulares ou colectivas que:

a) Exer¢cam actividades iguais as
prosseguidas pela cooperativa;

b) Detenham capacidade civil;

¢) Tenham subscrito e realizado, no acto
de admissd@o, o capital minimo
exigido de duzentos meticais
(200,00MT) meticais;

d) Nao sejam titulares de interesses
directos ou indirectos incompativeis
com o objecto da cooperativa, na
area de accdo desta, relacionados
com as actividades por ela exercidas
ou susceptiveis de a afectar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Numero minimo)

Um) O nimero minimo de cooperativistas
¢ varidvel e ilimitado, ndo podendo ser inferior
a cinco (5).

Dois) A cooperativa rege-se pelo principio
da Livre Adesao e Demissao Livre e Voluntaria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Admissao)

Um) A admissdo como cooperativista
efectuar-se-4 mediante proposta apresentada por
escrito a Direccdo, subscrita por dois membros
da cooperativa e pelo proposto.

Dois) A admissao serd resolvida em reunido
ordindria da Direc¢do, no prazo méaximo de oito
(8) dias posteriores a entrega da proposta e a
respectiva deliberacdo devera ser comunicada
imediatamente por escrito ao interessado.

Trés)A direcgdo s6 pode negar a admissio
pelos motivos previstos na lei.

Quatro)A recusa de admissdo € passivel do
recurso para a Assembleia Geral, a interpor
no prazo de quinze (15) dias a contar da data
da deliberacdo da Direcgdo, por iniciativa do
candidato ou de trés (3) cooperativistas.

Cinco) A Assembleia Geral deliberara na
primeira reunido seguinte a interposi¢cdo do
recurso, desde que este tenha sido recebido
antes da convocagdo daquela reunido e conste
da ordem de trabalhos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direitos)

Um) Os cooperativistas tém direito,
nomeadamente, a:

a) Tomar parte na Assembleia Geral,
apresentando propostas, discutindo
e votando os pontos constantes da
ordem de trabalhos;

b) Eleger e ser eleito para os cargos dos
orgdos sociais da cooperativa;

c) Usufruir dos beneficios materiais,
financeiros e sociais que resultem
da actividade da cooperativa;

d) Receber as remuneragoes devidas,
deliberadas em Assembleia Geral,
em virtude do trabalho prestado a
cooperativa;

e) Requerer aos 6rgdos competentes da
cooperativa as informacdes que
desejarem e examinar os livros e
documentos contabilisticos, nos
quinze (15) dias anteriores a sua
apresentacdo na Assembleia Geral;

f) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral, nos termos definidos nestes
estatutos ou nos termos da lei;

g) Solicitar a sua demissio;

h) Reclamar perante a Assembleia Geral
contra as infrac¢des das disposicdes
legais ou estatutdrias que forem
cometidas, quer por algum 6rgio
ou seus titulares, quer por outros
cooperativistas.

Dois) Outros direitos:
a) Reclamar perante a Direc¢do por
escrito, de qualquer acto irregular

cometido por empregado
ou membro da cooperativa;



1458

111 SERIE — NUMERO 47

b) Haver parte nos excedentes segundo
o deliberado em Assembleia Geral;
c) Beneficiar de outros direitos criados e
deliberados pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deveres)

Um) Os cooperativistas devem observar os
principios cooperativos e respeitar as normas
juridicas aplicdveis, assim como as disposigdes
do estatuto.

Dois) Devem ainda:

a) Tomar parte nas assembleias gerais;

b) Aceitar e exercer 0os cargos para 0s
quais tenham sido eleitos, salvo
motivo justificativo de escusa;

c¢) Participar, em geral, nas actividades
da cooperativa;

d) Efectuar os pagamentos previstos na
lei e nos estatutos;

e) Entregar a Cooperativa a totalidade
do produto da exploracdo objecto
da Cooperativa, com excepcao
das quantidades necessdrias ao
consumo familiar ou a prépria
exploragdo;

f) Nao realizar actividades concorrenciais
com as que sejam objecto principal
da cooperativa;

g) Realizar o capital social segundo
o disposto na lei, no estatuto,
no presente contrato ou em
regulamento interno.

Trés)Outros deveres:

Entregar a produgdo de acordo com
os critérios de boa qualidade
estabelecidos pela cooperativa,
dentro do prazo acordado e com
as quantidades aprovadas pela
cooperativa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Demissao)

Um) Os cooperativistas podem solicitar a
sua demissdo, por meio de carta registada com
aviso de recepgdo.

Dois) Ao cooperativista cuja demissio seja
confirmada, serd restituido, no prazo maximo
de um (1) ano, o valor dos titulos de capital
realizado, assim como os excedentes e 0s juros
a que tiver direito relativamente ao dltimo
exercicio social, até ao momento da demissdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exclusao)

Um) Poderio ser excluidos da Cooperativa
0s cooperativistas que violarem grave e
culposamente os deveres sociais previstos no
artigo 31 da Lei Geral das Cooperativas.

Dois) A exclusio terd de ser precedida de
processo escrito, nos termos da lei.

Trés) A proposta de exclusdo serd funda-
mentada e notificada por escrito ao arguido com
uma antecedéncia de, pelo menos, oito (8) dias,
em relacdo a data da Assembleia Geral que sobre
ela deliberara.

Quatro)Os cooperativistas excluidos terdo
direito aos reembolsos definidos por lei ou
estatutariamente, sem prejuizo da respon-
sabilidade por eventuais indemnizacdes
resultantes de prejuizos causados a cooperativa.

Cinco) A cooperativa poderd compensar as
indemnizacdes pelos factos que motivaram a
exclusdo com os valores dos reembolsos a que
o0 cooperativista tenha direito, no caso de acordo
quanto aos respectivos montantes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Outras sancoes)

As infrac¢des cometidas pelos membros que
ndo importem exclusdo, poderdo ser punidas,
consoante a sua gravidade, de acordo com a lei.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT
Dos principios gerais
ARTIGO DECIMO NONO
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais da Cooperativa sdo:

a) A Assembleia Geral;
b) A Direccio;
c) O Conselho Fiscal.

Dois) Por deliberacao da Assembleia Geral
poderio ser criados outros 6rgéos.

Trés) Para a realizagdo de tarefas deter-
minadas, poderd a Assembleia Geral criar
comissdes especiais, cuja duragdo ndo ultrapasse
o mandato.

ARTIGO VIGESIMO
(Titulares dos 6rgaos)

Um) Os titulares da Mesa da Assembleia
Geral, da Direc¢@o e do Conselho Fiscal, bem
como o0s seus substitutos, quando previstos,
sdo eleitos por um mandato de trés (3) anos,
renovdveis por um (1) a trés (3) periodos
idénticos, sem prejuizo de revogabilidade
do mandato.

Dois) Por cada renovagdo do mandato do
Conselho fiscal é permitida apenas a reelei¢ao
de um terco dos seus membros.

Trés)No caso de vacatura de qualquer
cargo da Direcg¢do ou do Conselho Fiscal, serd
chamado a exercicio, até final do mandato, um
dos substitutos, dando-se preferéncia aos que
tiverem sido mais votados.

Quatro)A destitui¢do do cargo a qualquer
dos membros que compdem os 6rgdos sociais é
da competéncia da Assembleia Geral mediante
deliberac@o adoptada por pelo menos dois tergos
dos votos dos membros presentes.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Definicao e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgio supremo
da Cooperativa e as suas deliberagdes, tomadas
nos termos legais e estatutdrios, sdo obrigatdrias
para os restantes 6rgaos da Cooperativa e para
todos os membros desta.

Dois) A Assembleia Geral é constituida
pelos cooperativistas que estejam no pleno gozo
dos seus direitos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Sessoes ordinarias e extraordinarias)

Um) A Assembleia Geral retine em sessoes
ordindrias e extraordindrias.

Dois) A Assembleia Geral ordinaria reunira
obrigatoriamente uma vez em cada ano, até 31
de Margo, para apreciacio e votagio do relatério
de gestdo e contas da Direc¢do e do parecer do
Conselho Fiscal.

Trés)A Assembleia Geral extraordindria
reunird por iniciativa do seu presidente, a
pedido da Direcc¢do ou do Conselho Fiscal ou
a requerimento de, pelo menos, um terco dos
cooperativistas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Mesa da assembleia)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente e um Secretdrio,
eleitos directamente pela assembleia.

Dois) Ao Presidente incumbe convocar a
Assembleia Geral, presidir a mesma e dirigir os
trabalhos, verificar as condigdes de elegibilidade
dos candidatos aos 6rgdos sociais e conferir
posse a0s mesmos.

Trés)Ao secretdario compete coadjuvar
o Presidente na orientacdo dos trabalhos
e elaborar as actas das reunioes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da Mesa, com, pelo menos, quinze
(15) dias de antecedéncia.

Dois) A convocatéria, que deverd conter a
ordem de trabalhos da assembleia, bem como o
dia, a hora e o local da reunido, serd publicada
nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral reunird a hora
marcada na convocatéria, se estiver presente
mais de metade (+ 50%) dos cooperativistas
com direito de voto, ou dos seus representantes
devidamente credenciados.

Dois) Se a hora marcada para a reunifio nio
se verificar o nimero de presengas previsto
no nimero anterior, farse-4 uma segunda
convocatdria.
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Trés)Se a hora marcada para a reunido
convocada os termos do nimero anterior, nao
se verificar o niimero de presencas previsto, a
assembleia reunird, com qualquer nimero de
cooperativistas, uma hora depois.

Quatro) No caso da convocatdria
da Assembleia Geral ser feita para sessdo
extraordindria e a requerimento dos coope-
rativistas, a reunido sO se efectuara se nela
estiverem presentes, pelo menos, trés quartos
dos requerentes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Competéncia exclusiva da Mesa
da Assembleia)

A competéncia exclusiva da Assembleia
Geral € estabelecida nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Deliberacoes)

Sdo nulas todas as deliberagdes tomadas
sobre matérias que ndo constem da ordem de
trabalhos fixada na convocatdria, salvo se,
estando presentes ou representados devida-
mente todos os membros da cooperativa, no
pleno gozo dos seus direitos, concordarem, por
unanimidade, com a inclusao de matérias niao
previstas na agenda.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Votacoes)

Um) Na assembleias gerais, cada
cooperativista dispde de pelo menos um (1)
voto, qualquer que seja a sua participagdo no
capital social.

Dois) O presente estatuto da cooperativa
prevé ajustes periddicos de distribuigdo de
titulos de capital e adopta o sistema de votos
proporcionais as operagdes realizadas com
a cooperativa, desde que esta propor¢dao nao
exceda a medida de um para sete (7) votos.

Trés) E exigida maioria qualificada de,
pelo manos, dois ter¢os dos votos expressos
na aprovago das matérias constantes das
alineas a), g) e i) do artigo 47 da Lei Geral das
Cooperativas, ou quaisquer outras para cuja
votag@o os estatutos prevejam uma maioria
qualificada.

ARTIGO VIGESIMO NONO

A Assembleia Geral Eleitoral funcionara
entre as 9 e as 17 horas.

SECCAO III
Direccao
ARTIGO TRIGESIMO
(Composicao)

Um) A direc¢@o é composta por um presi-
dente, um secretario € um tesoureiro.

Dois) Poderio ser eleitos tantos membros
suplentes, quantos os efectivos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Um) A Direcgéo € o 6rgio de administracdo
erepresentagdo da Cooperativa, incumbindo-lhe
as competéncias previstas na lei, acrescidas
de todas as que se considerarem pertinentes a
consecug¢do do objecto da cooperativa.

Dois) A Direc¢do podera, para uma gestdo
mais profissionalizada e rentdvel, contratar
gerentes técnicos ou comerciais que ndo
pertencam ao quadro de cooperativistas e
delegar poderes convenientes, com excepgao
das areas reservadas a Direc¢@o para o controlo
democritico.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Reunides)

Um) As reunides ordindrias da Direc¢do sdo
convocadas pelo Presidente e terdo lugar, pelo
menos, uma vez por més.

Dois) A Direcgdo reunird extraordinariamente
sempre que o Presidente a convoque, por sua
iniciativa ou a pedido da maioria dos seus
membros.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Poderes de representacao)

A Direcgdo pode delegar em gerentes
ou outros mandatdrios certos poderes de
representagdo e administragdo para prética de
determinados actos.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Assinaturas)

Um) Para obrigar a Cooperativa sio bastantes
trés (3) assinaturas dos membros da Direcgdo.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de um (1) dos membros
da Direcg@o.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
Presidente, um vice-presidente e um Secretario.

Dois) Poderdo ser eleitos em Assembleia
Geral membros suplentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Competéncia)

O Conselho Fiscal é o 6rgao de controlo
e fiscalizacdo da Cooperativa e assume as
competéncias estabelecidas na lei e todas as
que considerar pertinentes para a consecug¢ao
do objecto da cooperativa.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Reunioes)

Um) As reunides ordindrias do Conselho
Fiscal terdo, pelo menos, periodicidade
compativel com o volume e complexidade dos
negdcios da cooperativa.

Dois) O Conselho Fiscal reunira extraordina-
riamente por iniciativa do Presidente ou a
pedido da maioria dos membros efectivos.

Trés) Ao presidente compete convocar
as reunides e a elas presidir.

Quatro) Ao secretdrio compete coadjuvar
o presidente a elaborar as actas das sessoes.

CAPITULO V

Das receitas, reservas e distribuicao
de excedentes

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Receitas)

Séo receitas da Cooperativa:

a) Os resultados da sua actividade;

b) Os rendimentos dos seus bens;

¢) Os donativos e subsidios ndo reembol-
saveis;

d) Quaisquer outras ndo impedidas por
lei, nem contrarias aos estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Reservas)

Um) Na Cooperativa Agraria de Agricultores
de Malico foram criadas as seguintes reservas:

a) Reserva legal destinada a cobrir
eventuais perdas de exercicio;

b) Reserva para educagdo e formagdo
cooperativa destinada a cobrir as
despesas com a educacio, formagao
técnica e profissional dos seus
membros.

Dois) A Assembleia Geral pode criar outras
reservas, devendo determinar o seu modo
de formag@o, aplicagdo e liquidagio.

ARTIGO QUADRAGESIMO

(Reserva legal)

Um) Revertem para a reserva legal, quinze
(15%) do valor dos excedentes anuais liquidos.

Dois) As reversdes deixardo de ser obriga-
térias desde que a reserva atinja o montante
igual ao do capital social da cooperativa.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

(Reserva para educacao e formagao coo-
perativa)

Um) Revertem para esta reserva:

a) Revertem para areserva para educacdo
e formacdo cooperativista, é de
cinco porcento (5%) do valor dos
excedentes anuais liquidos;
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b) Os donativos e subsidios que forem
especialmente destinados as finali-
dades da reserva.

Dois) As formas de aplicag@o desta reserva
serdao determinadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Insusceptibilidade de reparticao)

As reservas obrigatdrias, bem como as
que resultarem de excedentes provenientes de
operacdes com nao sdo susceptiveis de divisao
entre os cooperativista.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Distribuicao de excedentes)

Os excedentes anuais serdo distribuidos de
acordo com o previsto na lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Alteracao dos estatutos)

O estatuto da cooperativa s6 podera ser
alterado em Assembleia Geral mediante
deliberacdo votada por maioria de trés quartos
dos membros presentes.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Dissolucao)

A Cooperativa dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Processo de liquidacao e partilha)

O processo de dissolugdo e partilha que
possa ser accionado operar-se-4 no pleno
respeito da Lei Geral das Cooperativas e demais
legislacdo aplicdvel em vigor.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Destino do patrimonio em liquidacao)

Um) Uma vez satisfeitas as despesas
decorrentes do proprio processo de liquidacao,
o saldo obtido por este serd aplicado,
imediatamente, de acordo com a ordem prevista
na Lei Geral das Cooperativa.

Dois) Quando a cooperativa em liquidacao
nao suceder nenhuma entidade cooperativa
nova, a aplicagdo do montante estabelecido no
ndmero anterior sera:

a) Determinada pela unido, federagdo
ou confederag@o do ramo do sector
cooperativo na qual a cooperativa
em liquidac@o estiver agrupada;

b) Determinada pela unido, federagdo
ou confederacdo que atendendo
a identidade do ramo do sector
cooperativo ou do ambito, mais
préxima estiver da cooperativa,
caso esta ndo esteja agrupada em
nenhuma cooperativa de grau
superior.

Quelimane, 2 de Dezembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Cooperativa Horera
de Macuva, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no Boletim da Reptiblica, a constitui¢do da
associacdo com a denominacdo estatutos da
Cooperativa Horera de Macuva, Limitada. A
Cooperativa tem a sua sede social no distrito de
Molumbo, Posto Administrativo de Muguliua,
localidade de Molumbo-Sede, provincia da
Zambézia, matriculada nesta Conservatoria sob
NUEL 101426882, do Registo das Entidades
Legais de Quelimane.

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao,
objecto e fins

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Cooperativa Agréria dos Produtores do
Posto Administrativo de Molumbo a adopta a
denominag¢do de Cooperativa Horera de Macuva
de responsabilidade limitada, e rege-se pelos
valores e principios do cooperativismo, pelas
disposi¢oes legais e pelas normas dos presentes
estatutos.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

<

A cooperativa € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A Cooperativa tem a sua sede social
no distrito de Molumbo, Posto Administrativo
de Molumbo, localidade de Molumbo Sede
podendo ser transferida para qualquer outro
lugar por deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) A Cooperativa podera abrir, manter ou
encerrar formas de representacdo no territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A Cooperativa tem por objecto
principal a realizagdo de actividades agrdrias,
nomeadamente actividades de agricultura.

Dois) A cooperativa devera efectivar,
quaisquer que sejam os meios e as técnicas
por ela utilizadas, as operagdes respeitantes
a natureza dos produtos provenientes das
exploragdes dos cooperativistas.

Trés) A cooperativa prestard servigos
diversos, desde que concretizem o seu objecto.

Quatro) A cooperativa tem por objectivo
congregar agricultores, realizando o interesse
econdmico e social dos mesmos, através das
segui tes actividades:

a) Produgdo de horticolas e venda dos
mesmos bens provenientes da
prépria exploracao, da exploragdo
dos seus membros e de terceiros,
quando deliberado;

b) Realizac¢@o de outras actividades do
mesmo ambito e permitidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Realizacao dos fins)

Para a realizagdo dos seus fins, pode a
cooperativa:

a) Adquirir a propriedade ou outros
direitos que assegurem o uso € a
fruicdo de prédios, instalagdes,
unidades fabris ou locais de
armazenamento e conservacgao,
ou ainda destinados ao exercicio
de actividades auxiliares ou
complementares;

b) Celebrar com quaisquer pessoas
juridicas, singulares ou colectivas,
negdécios juridicos de diversa
indole;

¢) Promover o transporte em comum dos
produtos dos seus membros, com
a colocacdio em armazém ou nos
mercados de consumo;

d) Contrair empréstimos ou formalizar
outras formas de financiamento
junto de quaisquer institui¢des de
crédito ou entidades dispostas a
apoiar a cooperativa;

e) Filiar-se em cooperativas de grau
superior.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO SEXTO
(Capital social da Cooperativa)

Um) O capital social da Cooperativa Horera
de Macuva € de dois mil meticais (2000,00MT),
ubdividido aos seguintes membros:

a) Damiao Acacio, solteiro, natural
de Macuva, distrito de Milange,
residente em Macuva-Molumbo,
com o NUIT 161785792,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 041001442125]J, emitido aos
vinte e cinco de Agosto de dois mil e
onze, pela Direccdo de Identificagio
Civil de Quelimane;

b) Jodo Cororo Mainato, solteiro, natural
de Macuva, distrito de Milange,
residente em Macuva-Molumbo,
com o NUIT 114013307,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 041006502486N, emitido aos
vinte e cinco de Janeiro de dois
mil e dezassete, pela Direccio de
Identificac@o Civil de Quelimane;

¢) Fernando Patricio Mualo, solteiro,
natural de Nantuto, distrito de
Milange, residente em Naciaia-
Molumbo, com o NUIT 161782505,
titular de Bilhete de Identidade n.°
041002484504F, emitido aos tres
de agosto de dois mil e doze pela
DIC Quelimane.
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d) Ricardo Vicente Nihaia, Natural
de Macuva, distrito de Milange,
Residente em Macuva-Molumbo,
com o NUIT 161782238, titular
de Bilhete de Identidade n.°
041006337643B, emitido aos dois
de novembro de dois mil e dezasseis,
pela Direcg¢ao de Identificagdo Civil
de Quelimane;

¢) Damido Pedro Muala, natural de
Molumbo, distrito de Molumbo,
residente em Macuva-Molumbo,
com o NUIT 161798147
titular de Bilhete de Identidade
n.> 0410044747641, emitido aos
cinco de setembro de dois mil e
treze, pela Direccdo de Identificagio
Civil de Quelimane.

ARTIGO SETIMO
(Entradas minimas de cada membro)

As entradas minimas de cada membro
nao podem ser inferiores duzentos meticais
(200,00MT).

ARTIGO OITAVO
(Realizacao do capital)

Um) Cada titulo subscrito devera ser
realizado em dinheiro, bens, direitos ou
Servicos.

Dois) As entradas minimas de capital devem
ser realizadas em dinheiro num montante
correspondente a cinquenta (50%) por cento do
valor do capital subscrito pelo cooperativista.

Trés)O capital social subscrito pelo
cooperativista deve ser completamente reali-
zado no prazo de um (1) ano.

Quatro)A aquisi¢do de titulos far-se-a
mediante preenchimento de fichas de subscricao
de titulos de capital, a serem arquivadas pela
direcg¢do.

Cinco) A direccdo obriga-se a manter
organizado e actualizado o livro de registo de
titulos de capital.

ARTIGO NONO
(Transmissibilidade dos titulos de capital)

Um) Os titulos de capital sé s@o trans-
missiveis, por acto “inter vivos” ou “mortis
causa”, mediante autorizacao da direccio, sob
condi¢do de o adquirente ou o sucessivel ja ser
cooperativista ou reunir condi¢des de admissao
exigidas.

Dois) A transmissdo “inter vivos” e “mortis
causa” opera-se de acordo com o previsto na lei.

ARTIGO DECIMO

(Aquisicao de titulos de capital
pela Cooperativa)

A Cooperativa s6 pode adquirir titulos repre-
sentativos do seu préprio capital gratuitamente.

CAPITULO III
Dos cooperativistas
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Admissibilidade)

Podem ser cooperativistas as pessoas
singulares ou colectivas que:

a) Exer¢am actividades iguais as pros-
seguidas pela cooperativa;

b) Detenham capacidade civil;

¢) Tenham subscrito e realizado, no acto
de admissdo, o capital minimo
exigido de duzentos meticais
(200,00MT) meticais;

d) Nao sejam titulares de interesses
directos ou indirectos incompativeis
com o objecto da cooperativa, na
area de accdo desta, relacionados
com as actividades por ela exercidas
ou susceptiveis de a afectar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Numero minimo)

Um) O nimero minimo de cooperativistas
¢ variavel e ilimitado, ndo podendo ser inferior
a cinco (5).

Dois) A cooperativa rege-se pelo principio
da Livre Adesdo e Demissdo Livre e Voluntdria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Admissao)

Um) A admiss@o como cooperativista
efectuar-se-4 mediante proposta apresentada por
escrito a Direccéo, subscrita por dois membros
da cooperativa e pelo proposto.

Dois) A admissao serd resolvida em reuniao
ordinaria da Direc¢ao, no prazo maximo de oito
(8) dias posteriores a entrega da proposta e a
respectiva deliberacdo deverd ser comunicada
imediatamente por escrito ao interessado.

Trés)A direcgdo s6 pode negar a admissao
pelos motivos previstos na lei.

Quatro)A recusa de admissdo € passivel do
recurso para a Assembleia Geral, a interpor
no prazo de quinze (15) dias a contar da data
da deliberacdo da Direcgdo, por iniciativa do
candidato ou de trés (3) cooperativistas.

Cinco) A Assembleia Geral deliberara na
primeira reunido seguinte a interposi¢cdo do
recurso, desde que este tenha sido recebido
antes da convocagdo daquela reunido e conste
da ordem de trabalhos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direitos)

Um) Os cooperativistas tém direito, nomea-
damente, a:
a) Tomar parte na Assembleia Geral,
apresentando propostas, discutindo
e votando os pontos constantes da
ordem de trabalhos;

b) Eleger e ser eleito para os cargos dos
orgdos sociais da Cooperativa;

¢) Usufruir dos beneficios materiais,
financeiros e sociais que resultem
da actividade da cooperativa;

d) Receber as remuneracdes devidas,
deliberadas em Assembleia Geral,
em virtude do trabalho prestado a
cooperativa;

e) Requerer aos 6rgdos competentes da
cooperativa as informacdes que
desejarem e examinar os livros e
documentos contabilisticos, nos
quinze (15) dias anteriores a sua
apresentacdo na Assembleia Geral;

f) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral, nos termos definidos nestes
estatutos ou nos termos da lei;

g) Solicitar a sua demissio;

h) Reclamar perante a Assembleia Geral
contra as infrac¢des das disposicdes
legais ou estatutdrias que forem
cometidas, quer por algum 6rgio
ou seus titulares, quer por outros
cooperativistas.

Dois) Outros direitos:

a) Reclamar perante a Direccdo por
escrito, de qualquer acto irregular
cometido por empregado ou
membro da cooperativa;

b) Haver parte nos excedentes segundo
o deliberado em Assembleia Geral;

c) Beneficiar de outros direitos criados e
deliberados pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deveres)

Um) Os cooperativistas devem observar os
principios cooperativos e respeitar as normas
juridicas aplicdveis, assim como as disposigdes
do estatuto.

Dois) Devem ainda:

a) Tomar parte nas assembleias gerais;

b) Aceitar e exercer os cargos para 0s
quais tenham sido eleitos, salvo
motivo justificativo de escusa;

¢) Participar, em geral, nas actividades
da cooperativa;

d) Efectuar os pagamentos previstos na
lei e nos estatutos;

e) Entregar a Cooperativa a totalidade
do produto da exploracdo objecto
da Cooperativa, com excepcio
das quantidades necessdrias ao
consumo familiar ou a prépria
exploragdo;

f) Nio realizar actividades concorren-
ciais com as que sejam objecto
principal da cooperativa;

g) Realizar o capital social segundo o
disposto na lei, no estatuto, no
presente contrato ou em regula-
mento interno.
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Trés) Outros deveres:

Entregar a produgdo de acordo com
os critérios de boa qualidade
estabelecidos pela cooperativa,
dentro do prazo acordado e com
as quantidades aprovadas pela
cooperativa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Demissao)

Um) Os Cooperativistas podem solicitar a
sua demissdo, por meio de carta registada com
aviso de recepgao.

Dois) Ao cooperativista cuja demissdo seja
confirmada, serd restituido, no prazo maximo
de um (1) ano, o valor dos titulos de capital
realizado, assim como os excedentes e 0s juros
a que tiver direito relativamente ao ultimo
exercicio social, até ao momento da demissao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exclusao)

Um) Poderao ser excluidos da Cooperativa
0s cooperativistas que violarem grave e
culposamente os deveres sociais previstos no
artigo 31 da Lei Geral das Cooperativas.

Dois) A exclusio terd de ser precedida de
processo escrito, nos termos da lei.

Trés)A proposta de exclusdo serd
fundamentada e notificada por escrito ao
arguido com uma antecedéncia de, pelo menos,
oito (8) dias, em relacdo a data da Assembleia
Geral que sobre ela deliberara.

Quatro)Os cooperativistas excluidos
terdo direito aos reembolsos definidos por
lei ou estatutariamente, sem prejuizo da
responsabilidade por eventuais indemnizagoes
resultantes de prejuizos causados a Cooperativa.

Cinco) A Cooperativa poderd compensar as
indemnizacdes pelos factos que motivaram a
exclusdo com os valores dos reembolsos a que
0 cooperativista tenha direito, no caso de acordo
quanto aos respectivos montantes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Outras sanc¢oes)

As infrac¢des cometidas pelos membros que
ndo importem exclusdo, poderdo ser punidas,
consoante a sua gravidade, de acordo com a lei.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
SECCAOTI
Dos principios gerais
ARTIGO DECIMO NONO
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais da Cooperativa sdo:
a) A Assembleia Geral;
b) A Direccio;
¢) O Conselho Fiscal.

Dois) Por deliberacao da Assembleia Geral
poder@o ser criados outros 6rgaos.

Trés) Para a realizagdo de tarefas deter-
minadas, poderd a Assembleia Geral criar
comissoes especiais, cuja duragio nio ultrapasse
0 mandato.

ARTIGO VIGESIMO
(Titulares dos 6rgaos)

Um) Os titulares da Mesa da Assembleia
Geral, da Direc¢@o e do Conselho Fiscal, bem
como o0s seus substitutos, quando previstos,
sdo eleitos por um mandato de trés (3) anos,
renovaveis por um (1) a trés (3) periodos
idénticos, sem prejuizo de revogabilidade do
mandato.

Dois) Por cada renovagdo do mandato do
Conselho fiscal é permitida apenas a reelei¢ao
de um terco dos seus membros.

Trés)No caso de vacatura de qualquer
cargo da Direcg¢do ou do Conselho Fiscal, serd
chamado a exercicio, até final do mandato, um
dos substitutos, dando-se preferéncia aos que
tiverem sido mais votados.

Quatro)A destitui¢do do cargo a qualquer
dos membros que compdem os 6rgaos sociais é
da competéncia da Assembleia Geral mediante
deliberac@o adoptada por pelo menos dois tergos
dos votos dos membros presentes.

SECCAOII
Da Assembleia Geral
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Definicao e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgio supremo
da cooperativa e as suas deliberagdes, tomadas
nos termos legais e estatutdrios, sao obrigatdrias
para os restantes 6rgdos da Cooperativa e para
todos os membros desta.

Dois) A Assembleia Geral é constituida
pelos cooperativistas que estejam no pleno
gozo dos seus direitos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Sessoes ordinarias e extraordinarias)

Um) A Assembleia Geral retine em sessoes
ordindrias e extraordindrias.

Dois) A Assembleia Geral ordindria reunira
obrigatoriamente uma vez em cada ano, até 31
de Margo, para apreciacio e votacgdo do relatério
de gestdo e contas da Direc¢ao e do parecer do
Conselho Fiscal.

Trés)A Assembleia Geral extraordinéria
reunird por iniciativa do seu presidente, a
pedido da Direcc¢do ou do Conselho Fiscal ou
a requerimento de, pelo menos, um terco dos
cooperativistas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Mesa da assembleia)

Um) A Mesa da Assembleia Geral € cons-
tituida por um Presidente e um Secretdrio,
eleitos directamente pela assembleia.

Dois) Ao Presidente incumbe convocar
a Assembleia Geral, presidir a mesma e

dirigir os trabalhos, verificar as condigdes de
elegibilidade dos candidatos aos érgaos sociais
e conferir posse a0s mesmos.

Trés)Ao secretario compete coadjuvar
o Presidente na orientagao dos trabalhos e
elaborar as actas das reunides.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da Mesa, com, pelo menos, quinze
(15) dias de antecedéncia.

Dois) A convocatdria, que deverd conter a
ordem de trabalhos da assembleia, bem como o
dia, a hora e o local da reunido, serd publicada
nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral reunird a hora
marcada na convocatdria, se estiver presente
mais de metade (+ 50%) dos cooperativistas
com direito de voto, ou dos seus representantes
devidamente credenciados.

Dois) Se a hora marcada para a reunifio nio
se verificar o nimero de presengas previsto
no numero anterior, farse-4 uma segunda
convocatdria.

Trés)Se a hora marcada para a reunido
convocada os termos do nimero anterior, ndo
se verificar o nimero de presengas previsto, a
Assembleia reunird, com qualquer nimero de
cooperativistas, uma hora depois.

Quatro) No caso da convocatoria da
Assembleia Geral ser feita para sessdo extra-
ordindria e a requerimento dos cooperativistas,
a reunido so se efectuard se nela estiverem
presentes, pelo menos, trés quartos dos
requerentes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Competéncia exclusiva
da Mesa da Assembleia)

A competéncia exclusiva da Assembleia
Geral € estabelecida nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Deliberacoes)

Sdo nulas todas as deliberacdes tomadas
sobre matérias que ndo constem da ordem de
trabalhos fixada na convocatodria, salvo se,
estando presentes ou representados devidamente
todos os membros da Cooperativa, no pleno
gozo dos seus direitos, concordarem, por
unanimidade, com a inclusdo de matérias ndao
previstas na agenda.
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ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Votacoes)

Um) Na assembleias gerais, cada coopera-
tivista dispde de pelo menos um (1) voto,
qualquer que seja a sua participac@o no capital
social.

Dois) O presente estatuto da cooperativa
prevé ajustes periddicos de distribuigdo de
titulos de capital e adopta o sistema de votos
proporcionais as operagdes realizadas com
a cooperativa, desde que esta proporcio nao
exceda a medida de um para sete (7) votos.

Trés) E exigida maioria qualificada de,
pelo manos, dois tercos dos votos expressos
na aprovago das matérias constantes das
alineas a), g) e i) do artigo 47 da Lei Geral das
Cooperativas, ou quaisquer outras para cuja
votag@o os estatutos prevejam uma maioria
qualificada.

ARTIGO VIGESIMO NONO

A Assembleia Geral Eleitoral funcionara
entre as 9 e as 17 horas.

SECCAO III
Da Direcgéao
ARTIGO TRIGESIMO
(Composicao)

Um) A Direc¢do é composta por um
Presidente, um secretario e um tesoureiro.

Dois) Poderao ser eleitos tantos membros
suplentes, quantos os efectivos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Um) A Direcg¢ao € o 6rg@o de administraciio
e representacio da Cooperativa, incumbindo-lhe
as competéncias previstas na lei, acrescidas
de todas as que se considerarem pertinentes a
consecuc¢do do objecto da cooperativa.

Dois) A Direccdo poderd, para uma gestio
mais profissionalizada e rentdvel, contratar
gerentes técnicos ou comerciais que nao
pertencam ao quadro de cooperativistas e
delegar poderes convenientes, com excepgao
das dreas reservadas a Direc¢do para o controlo
democritico.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Reuniodes)

Um) As reunides ordindrias da Direc¢do sdo
convocadas pelo Presidente e terdo lugar, pelo
menos, uma vez por més.

Dois) A Direcgdo reunird extraordinaria-
mente sempre que o Presidente a convoque,
por sua iniciativa ou a pedido da maioria dos
seus membros.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Poderes de representacao)

A Direcgdo pode delegar em gerentes
ou outros mandatdrios certos poderes de
representagdo e administracdo para pratica
de determinados actos.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Assinaturas)

Um) Para obrigar a Cooperativa sdo bastantes
trés (3) assinaturas dos membros da Direcgdo.

Dois) Nos actos de mero expediente
é suficiente a assinatura de um (1) dos membros
da Direccao.

SECCAO IV
Do Conselho Fiscal
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Composicao)
Um) O Conselho Fiscal é composto por um

Presidente, um vice-presidente e um Secretério.

Dois) Poderdo ser eleitos em Assembleia
Geral membros suplentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Competéncia)

O Conselho Fiscal é o érgao de controlo
e fiscalizacdo da Cooperativa e assume as
competéncias estabelecidas na lei e todas as
que considerar pertinentes para a consecug¢io
do objecto da cooperativa.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Reunioes)

Um) As reunides ordindrias do Conselho
Fiscal terdo, pelo menos, periodicidade
compativel com o volume e complexidade dos
negdcios da cooperativa.

Dois) O Conselho Fiscal reunird extra-
ordinariamente por iniciativa do Presidente
ou a pedido da maioria dos membros efectivos.

Trés) Ao presidente compete convocar
as reunides e a elas presidir.

Quatro) Ao secretdrio compete coadjuvar
o presidente a elaborar as actas das sessdes.

CAPITULO V

Das receitas, reservas
e distribuicao de excedentes

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Receitas)

Sao receitas da Cooperativa:
a) Os resultados da sua actividade;
b) Os rendimentos dos seus bens;
c¢) Os donativos e subsidios nao re-
embolsaveis;

d) Quaisquer outras ndo impedidas por
lei, nem contrarias aos estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Reservas)

Um) Na Cooperativa Agrdria de Agricultores

de Malico foram criadas as seguintes reservas:

a) Reserva legal destinada a cobrir
eventuais perdas de exercicio;

b) Reserva para educagdo e formagdo
cooperativa destinada a cobrir as
despesas com a educagio, formagdo
técnica e profissional dos seus
membros.

Dois) A Assembleia Geral pode criar outras
reservas, devendo determinar o seu modo
de formag@o, aplicagdo e liquidacao.

ARTIGO QUADRAGESIMO

(Reserva legal)

Um) Revertem para a reserva legal, quinze
(15%) do valor dos excedentes anuais liquidos.

Dois) As reversdes deixardo de ser obriga-
térias desde que a reserva atinja o montante
igual ao do capital social da cooperativa.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

(Reserva para educacao
e formacao cooperativa)

Um) Revertem para esta reserva:

a) Revertem para areserva para educacdo
e formacdo cooperativista, é de
cinco porcento (5%) do valor dos
excedentes anuais liquidos;

b) Os donativos e subsidios que forem
especialmente destinados as finali-
dades da reserva.

Dois) As formas de aplicag@o desta reserva
serdo determinadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Insusceptibilidade de reparticao)

As reservas obrigatdrias, bem como as
que resultarem de excedentes provenientes de
operacdes com nao sdo susceptiveis de divisao
entre os cooperativista.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Distribuicao de excedentes)

Os excedentes anuais serdo distribuidos
de acordo com o previsto na lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Alteracao dos estatutos)

O estatuto da cooperativa s6 poderd ser
alterado em Assembleia Geral mediante
deliberacdo votada por maioria de trés quartos
dos membros presentes.
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CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Dissolucao)

A Cooperativa dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Processo de liquidacao e partilha)

O processo de dissolucdo e partilha que
possa ser accionado operar-se-4 no pleno
respeito da Lei Geral das Cooperativas e demais
legislagdo aplicdvel em vigor.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Destino do patriménio em liquidacao)

Um) Uma vez satisfeitas as despesas
decorrentes do proprio processo de liquidacao,
o saldo obtido por este serd aplicado,
imediatamente, de acordo com a ordem prevista
na Lei Geral das Cooperativa.

Dois) Quando a cooperativa em liquidacao
ndo suceder nenhuma entidade cooperativa
nova, a aplica¢do do montante estabelecido no
ndmero anterior sera:

a) Determinada pela unido, federagdo
ou confederag@o do ramo do sector
cooperativo na qual a cooperativa
em liquidag@o estiver agrupada;

b) Determinada pela unido, federagdo
ou confederacdo que atendendo
a identidade do ramo do sector
cooperativo ou do ambito, mais
proxima estiver da cooperativa,
caso esta ndo esteja agrupada em
nenhuma cooperativa de grau
superior.

Quelimane, 2 de Dezembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Cooperativa Malico Sede,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
associacdo com a denominacdo estatutos da
Cooperat olumbo-Sede Provincia da Zambézia,
matriculada nesta Conservatéria sob NUEL
101426904, do Registo das Entidades Legais
de Quelimane.

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao,
objecto e fins

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A cooperativa Agraria dos Produtores do
Posto Administrativo de Molumbo a adopta
a denominacdo de Cooperativa Malico sede
de responsabilidade limitada, e rege-se pelos

valores e principios do Cooperativismo, pelas
disposi¢des legais e pelas normas do presente
estatutos.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A cooperativa € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A Cooperativa tem a sua sede social no
distrito de Molumbo, Posto Administrativo de
Molumbo-Sede, localidade de Molumbo-Sede,
podendo ser transferida para qualquer outro
lugar por deliberagdo da Assembleia Geral.

Dois) A Cooperativa podera abrir, manter ou
encerrar formas de representacio no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A Cooperativa tem por objecto
principal a realizag@o de actividades apicultura,
nomeadamente actividades de apicultura.

Dois) A cooperativa devera efectivar,
quaisquer que sejam os meios e as técnicas
por ela utilizadas, as operacdes respeitantes
a natureza dos produtos provenientes das
exploragdes dos cooperativistas.

Trés) A cooperativa prestard servigos
diversos, desde que concretizem o seu objecto.

Quatro) A cooperativa tem por objectivo
congregar Apicultores, realizando o interesse
econémico e social dos mesmos, através das
seguintes actividades:

a) Aquisicdo e disponibilizacdo de
produtos, animais, maquinas, mao-
de-obra especializada e sazonal,
ferramentas e utensilios destinados
as mesmas exploragdes;

b) Realizag¢do de outras actividades do
mesmo ambito e permitidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Realizacao dos fins)

Para a realizagdo dos seus fins, pode a
cooperativa:

a) Adquirir a propriedade ou outros
direitos que assegurem o uso € a
fruicdo de prédios, instalagdes,
unidades fabris ou locais de
armazenamento e conservacao, ou
ainda destinados ao exercicio de
actividades auxiliares ou comple-
mentares;

b) Celebrar com quaisquer pessoas
juridicas, singulares ou colectivas,
negdécios juridicos de diversa
indole;

¢) Promover o transporte em comum dos
produtos dos seus membros, com
a colocacdo em armazém ou nos
mercados de consumo;

d) Contrair empréstimos ou formalizar
outras formas de financiamento
junto de quaisquer institui¢des de
crédito ou entidades dispostas a
apoiar a cooperativa;

e) Filiar-se em cooperativas de grau
superior.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO SEXTO
(Capital social da Cooperativa)

Um) O capital social da Cooperativa Olipo
Ohawa é de dois mil meticais (2000,00MT)
meticais, subdividido aos seguintes membros:

a) Beatriz Jonasse, solteira, natural
de Mecanhelas, distrito de
Mecanhelas, residente em Malico-
Molumbo, com o NUIT 160238313,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 041002294175M, emitido aos
oito de Maio de dois mil e doze,
pela Direcg¢do de Identificagdo Civil
de Quelimane;

b) Estevao Bartolomeu, solteiro, Natural
de Lungui, Distrito de Mecanhelas,
residente em Malico-Molumbo,
com o NUIT 160238062,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 011005696217M, emitido aos
dezoito de Dezembro de dois
mil e quinze, pela Direccido de
Identificag@o Civil de Lichinga;

c) Elisa Elias Tambala, solteira,
natural de Mecanhelas, distrito
de Mecanhelas, residente em
Mongessa-Molumbo, com o NUIT
160880996, titular de Bilhete de
Identidade n.° 041005723459M,
emitido aos sete de Janeiro de dois
mil e dezoito, pela Direc¢do de
Identificagdo Civil de Quelimane.

d) Marta Victorino Ligonha, solteira,
natural de Molumbo, distrito de
Molumbo, residente em no bairro 3
de Fevereiro em Molumbo, com o
NUIT 161767492, titular de Bilhete
de Identidade n.° 040208028944F,
emitido aos dezanove de Julho
de dois mil e dezasseis, pela
Direccao de Identificagao Civil
de Quelimane.

¢) Albino Vahiua Mahelano, dolteiro,
Natural de Molumbo, distrito
de Molumbo, residente em
Mongessa-Molumbo, com o
NUIT 139082443, titular de Bilhete
de Identidade n.° 040070222J,
emitido aos vinte e dois de Abril
de dois mil e dezanove, pela
Direc¢do de Identificagdo Civil
de Quelimane.
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ARTIGO SETIMO
(Entradas minimas de cada membro)

As entradas minimas de cada membro
ndo podem ser inferiores duzentos meticais
(200,00MT).

ARTIGO OITAVO
(Realizacao do capital)

Um) Cada titulo subscrito devera ser
realizado em dinheiro, bens, direitos ou
Servicos.

Dois) As entradas minimas de capital devem
ser realizadas em dinheiro num montante
correspondente a cinquenta (50%) por cento do
valor do capital subscrito pelo cooperativista.

Trés)O capital social subscrito pelo co-
operativista deve ser completamente realizado
no prazo de um (1) ano.

Quatro)A aquisi¢do de titulos far-se-a
mediante preenchimento de fichas de subscri¢do
de titulos de capital, a serem arquivadas pela
direc¢do.

Cinco) A direccdo obriga-se a manter
organizado e actualizado o livro de registo de
titulos de capital.

ARTIGO NONO
(Transmissibilidade dos titulos de capital)

Um) Os titulos de capital sé sdo
transmissiveis, por acto “inter vivos” ou “mortis
causa”, mediante autorizagao da direcgdo, sob
condicao de o adquirente ou o sucessivel ja ser
cooperativista ou reunir condi¢des de admissao
exigidas.

Dois) A transmissao “inter vivos” e “mortis
causa” opera-se de acordo com o previsto na lei.

ARTIGO DECIMO

(Aquisicao de titulos de capital pela Coo-
perativa)

A Cooperativa s6 pode adquirir titulos
representativos do seu préprio capital
gratuitamente.

CAPITULO III
Dos cooperativistas
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Admissibilidade)

Podem ser cooperativistas as pessoas
singulares ou colectivas que:

a) Exer¢am actividades iguais as pros-
seguidas pela cooperativa;

b) Detenham capacidade civil;

¢) Tenham subscrito e realizado, no acto
de admissdo, o capital minimo
exigido de duzentos meticais
(200,00MT) meticais;

d) Nao sejam titulares de interesses
directos ou indirectos incompa-
tiveis com o objecto da cooperativa,
na drea de accdo desta, relacionados
com as actividades por ela exercidas
ou susceptiveis de a afectar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Numero minimo)

Um) O niimero minimo de cooperativistas
¢ variavel e ilimitado, ndo podendo ser inferior
a cinco (5).

Dois) A cooperativa rege-se pelo principio
da Livre Adesao e Demissao Livre e Voluntdria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Admissao)

Um) A admissdo como cooperativista
efectuar-se-4 mediante proposta apresentada por
escrito a Direccéo, subscrita por dois membros
da cooperativa e pelo proposto.

Dois) A admissao sera resolvida em reuniao
ordindria da Direc¢éo, no prazo méximo de oito
(8) dias posteriores a entrega da proposta e a
respectiva deliberacdo deverd ser comunicada
imediatamente por escrito ao interessado.

Trés)A direcgdo s6 pode negar a admissao
pelos motivos previstos na lei.

Quatro)A recusa de admissdo € passivel do
recurso para a Assembleia Geral, a interpor
no prazo de quinze (15) dias a contar da data
da deliberacdo da Direccdo, por iniciativa do
candidato ou de trés (3) cooperativistas.

Cinco) A Assembleia Geral deliberara na
primeira reunido seguinte a interposicdo do
recurso, desde que este tenha sido recebido
antes da convocagdo daquela reunido e conste
da ordem de trabalhos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direitos)

Um) Os cooperativistas tém direito,
nomeadamente, a:

a) Tomar parte na Assembleia Geral,
apresentando propostas, discutindo
e votando os pontos constantes da
ordem de trabalhos;

b) Eleger e ser eleito para os cargos dos
orgdos sociais da cooperativa;

¢) Usufruir dos beneficios materiais,
financeiros e sociais que resultem
da actividade da cooperativa;

d) Receber as remuneracgdes devidas,
deliberadas em Assembleia Geral,
em virtude do trabalho prestado a
cooperativa;

Dois) Outros direitos:

a) Reclamar perante a Direcc¢io por
escrito, de qualquer acto irregular
cometido por empregado ou
membro da cooperativa;

b) Haver parte nos excedentes segundo
o deliberado em Assembleia Geral;
c) Beneficiar de outros direitos criados e
deliberados pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deveres)

Um) Os cooperativistas devem observar os
principios cooperativos e respeitar as normas
juridicas aplicdveis, assim como as disposigdes
do estatuto.

Dois) Devem ainda:

a) Tomar parte nas assembleias gerais;

b) Aceitar e exercer 0s cargos para os
quais tenham sido eleitos, salvo
motivo justificativo de escusa;

c) Participar, em geral, nas actividades
da cooperativa;

d) Efectuar os pagamentos previstos na
lei e nos estatutos;

e) Entregar a cooperativa a totalidade
do produto da exploragdo objecto
da cooperativa, com excep¢do
das quantidades necessdrias ao
consumo familiar ou a prépria
exploragdo;

f) Nao realizar actividades concorrenciais
com as que sejam objecto principal
da cooperativa;

g) Realizar o capital social segundo
o disposto na lei, no estatuto,
no presente contrato ou em
regulamento interno.

Trés) Outros deveres:

Entregar a produgdo de acordo com
os critérios de boa qualidade
estabelecidos pela cooperativa,
dentro do prazo acordado e com
as quantidades aprovadas pela
cooperativa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Demissao)

Um) Os Cooperativistas podem solicitar a
sua demissdo, por meio de carta registada com
aviso de recepgao.

Dois) Ao cooperativista cuja demissdo seja
confirmada, serd restituido, no prazo maximo
de um (1) ano, o valor dos titulos de capital
realizado, assim como os excedentes e 0s juros
a que tiver direito relativamente ao dltimo
exercicio social, até ao momento da demissao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exclusao)

Um) Poderio ser excluidos da Cooperativa
0s cooperativistas que violarem grave e culpo-
samente os deveres sociais previstos no artigo
31 da Lei Geral das Cooperativas.

Dois) A exclusdo terd de ser precedida
de processo escrito, nos termos da lei.
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Trés)A proposta de exclusdo serd funda-
mentada e notificada por escrito ao arguido com
uma antecedéncia de, pelo menos, oito (8) dias,
em relagdo a data da Assembleia Geral que sobre
ela deliberara.

Quatro)Os cooperativistas excluidos terdo
direito aos reembolsos definidos por lei ou
estatutariamente, sem prejuizo da respon-
sabilidade por eventuais indemnizacdes
resultantes de prejuizos causados a cooperativa.

Cinco) A cooperativa poderd compensar as
indemnizacdes pelos factos que motivaram a
exclusdo com os valores dos reembolsos a que
o0 cooperativista tenha direito, no caso de acordo
quanto aos respectivos montantes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Outras sancoes)

As infrac¢des cometidas pelos membros que
ndo importem exclusdo, poderdo ser punidas,
consoante a sua gravidade, de acordo com a lei.

CAPITULO IV
Dos drgaos sociais
SECCAOT
Dos principios gerais
ARTIGO DECIMO NONO
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais da cooperativa sio:

a) A Assembleia Geral;
b) A Direccao;
¢) O Conselho Fiscal.
Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral
poder@o ser criados outros 6rgaos.
Trés)Para a realizacdo de tarefas
determinadas, poderd a Assembleia Geral
criar comissdes especiais, cuja duracdo ndo
ultrapasse o mandato.

ARTIGO VIGESIMO
(Titulares dos 6rgaos)

Um) Os titulares da Mesa da Assembleia
Geral, da Direc¢@o e do Conselho Fiscal, bem
como os seus substitutos, quando previstos,
sdo eleitos por um mandato de trés (3) anos,
renovaveis por um (1) a trés (3) periodos
idénticos, sem prejuizo de revogabilidade do
mandato.

Dois) Por cada renovagdo do mandato do
Conselho fiscal € permitida apenas a reelei¢ao
de um ter¢o dos seus membros.

Trés)No caso de vacatura de qualquer
cargo da Direccio ou do Conselho Fiscal, serda
chamado a exercicio, até final do mandato, um
dos substitutos, dando-se preferéncia aos que
tiverem sido mais votados.

Quatro)A destitui¢do do cargo a qualquer
dos membros que compdem os 6rgaos sociais é
da competéncia da Assembleia Geral mediante
deliberacdo adoptada por pelo menos dois tergos
dos votos dos membros presentes.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Definicao e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da Cooperativa e as suas deliberacdes, tomadas
nos termos legais e estatutarios, sdo obrigatérias
para os restantes 6rgaos da Cooperativa e para
todos os membros desta.

Dois) A Assembleia Geral € constituida
pelos cooperativistas que estejam no pleno gozo
dos seus direitos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Sessoes ordinarias e extraordinarias)

Um) A Assembleia Geral retine em sessoes
ordindrias e extraordindrias.

Dois) A Assembleia Geral ordindria reunira
obrigatoriamente uma vez em cada ano, até 31
de Margo, para apreciacio e votacdo do relatério
de gestdo e contas da Direc¢ao e do parecer do
Conselho Fiscal.

Trés)A Assembleia Geral extraordinaria
reunird por iniciativa do seu presidente, a
pedido da Direc¢do ou do Conselho Fiscal ou
a requerimento de, pelo menos, um terco dos
cooperativistas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Mesa da assembleia)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente e um Secretdrio,
eleitos directamente pela assembleia.

Dois) Ao Presidente incumbe convocar a
Assembleia Geral, presidir a mesma e dirigir os
trabalhos, verificar as condicdes de elegibilidade
dos candidatos aos 6rgdos sociais e conferir
posse a0s mesmos.

Trés)Ao secretdrio compete coadjuvar
o Presidente na orientacdo dos trabalhos e
elaborar as actas das reunides.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da Mesa, com, pelo menos, quinze
(15) dias de antecedéncia.

Dois) A convocatéria, que devera conter a
ordem de trabalhos da assembleia, bem como o
dia, a hora e o local da reunido, serd publicada
nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral reunird a hora
marcada na convocatdria, se estiver presente
mais de metade (+ 50%) dos cooperativistas
com direito de voto, ou dos seus representantes
devidamente credenciados.

Dois) Se a hora marcada para a reunifio nio
se verificar o nimero de presengas previsto
no nimero anterior, farse-4 uma segunda
convocatoria.

Trés)Se a hora marcada para a reunido
convocada os termos do nimero anterior, nio
se verificar o nimero de presencas previsto, a
Assembleia reunird, com qualquer nimero de
cooperativistas, uma hora depois.

Quatro)No caso da convocatoria da
Assembleia Geral ser feita para sessdo extra-
ordindria e a requerimento dos cooperativistas,
a reunido s6 se efectuard se nela estiverem
presentes, pelo menos, trés quartos dos
requerentes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Competéncia exclusiva da Mesa da As-
sembleia)

A competéncia exclusiva da Assembleia
Geral € estabelecida nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Deliberacoes)

Sdo nulas todas as deliberagcdes tomadas
sobre matérias que ndo constem da ordem de
trabalhos fixada na convocatéria, salvo se,
estando presentes ou representados devidamente
todos os membros da cooperativa, no pleno
gozo dos seus direitos, concordarem, por
unanimidade, com a inclusao de matérias niao
previstas na agenda.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Votacoes)

Um) Nas assembleias gerais, cada
cooperativista dispde de pelo menos um (1)
voto, qualquer que seja a sua participagdo no
capital social.

Dois) O presente estatuto da cooperativa
prevé ajustes periddicos de distribuicdo de
titulos de capital e adopta o sistema de votos
proporcionais as operacdes realizadas com
a cooperativa, desde que esta proporcio nao
exceda a medida de um para sete (7) votos.

Trés) E exigida maioria qualificada de,
pelo manos, dois tercos dos votos expressos
na aprovago das matérias constantes das
alineas a), g) e i) do artigo 47 da Lei Geral das
Cooperativas, ou quaisquer outras para cuja
votagdo os estatutos prevejam uma maioria
qualificada.

ARTIGO VIGESIMO NONO

A Assembleia Geral Eleitoral funcionara
entre as 9 e as 17 horas.

SECCAO III
Da Direccao
ARTIGO TRIGESIMO
(Composicao)

Um) A direc¢do é composta por um
presidente, um secretdrio e um tesoureiro.
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Dois) Poderdo ser eleitos tantos membros
suplentes, quantos os efectivos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Um) A Direcgdo € o 6rgio de administragao
e representacdo da Cooperativa, incumbindo-lhe
as competéncias previstas na lei, acrescidas
de todas as que se considerarem pertinentes a
consecugdo do objecto da cooperativa.

Dois) A Direccdo poderd, para uma gestio
mais profissionalizada e rentdvel, contratar
gerentes técnicos ou comerciais que ndo
pertengam ao quadro de cooperativistas e
delegar poderes convenientes, com excepg¢ao
das dreas reservadas a Direccdo para o controlo
democritico.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Reunioes)

Um) As reunides ordindrias da Direc¢éo sio
convocadas pelo Presidente e terdo lugar, pelo
menos, uma vez por més.

Dois) A Direc¢do reunird extraordinaria-
mente sempre que o presidente a convoque,
por sua iniciativa ou a pedido da maioria dos
seus membros.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Poderes de representacao)

A Direcgao pode delegar em gerentes
ou outros mandatdrios certos poderes de
representacdo e administragdo para prética de
determinados actos.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Assinaturas)

Um) Para obrigar a Cooperativa sdo bastantes
trés (3) assinaturas dos membros da Direcgdo.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de um (1) dos membros
da Direcg¢ao.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente, um vice-presidente e um secretdrio.

Dois) Poderdo ser eleitos em Assembleia
Geral membros suplentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Competéncia)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de controlo
e fiscalizacdo da Cooperativa e assume as
competéncias estabelecidas na lei e todas as
que considerar pertinentes para a consecugio
do objecto da cooperativa.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Reunides)

Um) As reunides ordindrias do Conselho
Fiscal terdo, pelo menos, periodicidade
compativel com o volume e complexidade dos
negdcios da cooperativa.

Dois) O Conselho Fiscal reunira extraordina-
riamente por iniciativa do Presidente ou a
pedido da maioria dos membros efectivos.

Trés) Ao presidente compete convocar
as reunides e a elas presidir.

Quatro) Ao secretdrio compete coadjuvar
o presidente a elaborar as actas das sessoes.

CAPITULO V

Das receitas, reservas e distribuicao
de excedentes

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Receitas)

Sao receitas da cooperativa:

a) Os resultados da sua actividade;

b) Os rendimentos dos seus bens;

c) Os donativos e subsidios nao
reembolsaveis;

d) Quaisquer outras ndo impedidas por
lei, nem contrarias aos estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Reservas)

Um) Na cooperativa Agraria de Agricultores
de Malico foram criadas as seguintes reservas:

a) Reserva legal destinada a cobrir
eventuais perdas de exercicio;

b) Reserva para educagdo e formagdo
cooperativa destinada a cobrir as
despesas com a educacio, formagio
técnica e profissional dos seus
membros.

Dois) A Assembleia Geral pode criar outras
reservas, devendo determinar o seu modo de
formacao, aplicacdo e liquidagao.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Reserva legal)

Um) Revertem para a Reserva Legal, quinze
(15%) do valor dos excedentes anuais liquidos.

Dois) As reversdes deixardo de ser obriga-
torias desde que a reserva atinja 0 montante
igual ao do capital social da cooperativa.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

(Reserva para educacao
e formacao cooperativa)

Um) Revertem para esta reserva:

a) Revertem para areserva para educacdo
e formacdo cooperativista, € de
cinco porcento (5%) do valor dos
excedentes anuais liquidos;

b) Os donativos e subsidios que forem
especialmente destinados as finali-
dades da reserva.

Dois) As formas de aplicag@o desta reserva
serdo determinadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Insusceptibilidade de reparticao)

As reservas obrigatdrias, bem como as
que resultarem de excedentes provenientes de
operacdes com nao sdo susceptiveis de divisao
entre os cooperativista.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Distribuicao de excedentes)

Os excedentes anuais serdo distribuidos
de acordo com o previsto na lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Alteracao dos estatutos)

O estatuto da cooperativa s6 podera ser
alterado em Assembleia Geral mediante
deliberacdo votada por maioria de trés quartos
dos membros presentes.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Dissolucao)

A Cooperativa dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Processo de liquidacao e partilha)

O processo de dissolucdo e partilha que
possa ser accionado operar-se-4 no pleno
respeito da Lei Geral das Cooperativas e demais
legislacdo aplicdvel em vigor.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Destino do patriménio em liquidagao)

Um) Uma vez satisfeitas as despesas decor-
rentes do proprio processo de liquidagio, o saldo
obtido por este serd aplicado, imediatamente,
de acordo com a ordem prevista na Lei Geral
das Cooperativa.

Dois) Quando a cooperativa em liquidacio
nio suceder nenhuma entidade cooperativa
nova, a aplicagdo do montante estabelecido no
ndmero anterior sera:

a) Determinada pela unido, federagdo
ou confederag@o do ramo do sector
cooperativo na qual a cooperativa
em liquidacio estiver agrupada;

b) Determinada pela unido, federagao
ou confederacdo que atendendo
a identidade do ramo do sector
cooperativo ou do ambito, mais
proxima estiver da cooperativa,
caso esta ndo esteja agrupada em
nenhuma cooperativa de grau
superior.

Quelimane, 2 de Dezembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.
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Cooperativa Mocucua
— Camiao, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, a Constitui¢do da
associacdo com a denominacdo estatutos da
Cooperativa Mocucua-Camido, Limitada, A
Cooperativa tem a sua sede social no distrito
de Molumbo, Posto Administrativo de Capitao
Mor, localidade de Molumbo - sede, provincia
da Zambézia, Matriculada nesta Conservatoria
sob NUEL 101426955, do Registo das Entidades
Legais de Quelimane.

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duracao,
objecto e fins

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Cooperativa Agréria dos Produtores do
Posto Administrativo de Miciasse a adopta a
denominagdo de Cooperativa Mocucua-Camizo,
de responsabilidade limitada e rege-se pelos
valores e principios do Cooperativismo, pelas
disposi¢oes legais e pelas normas do presente
estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A cooperativa € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

A Cooperativa tem a sua sede social no
distrito de Molumbo, Posto Administrativo
de Molumbo, localidade de Molumbo Sede
podendo ser transferida para qualquer outro
lugar por deliberagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A Cooperativa tem por objecto prin-
cipal a realizacdo de actividades agrarias,
nomeadamente actividades de agricultura
e pecudria.

Dois) A Cooperativa prestard servigos
diversos, desde que concretizem o seu objecto.

Trés) A cooperativa tem por objectivo
congregar agricultores, realizando o interesse
econdmico e social dos mesmos, através das
seguintes actividades:

a) Recepcao, processamento, transfor-
magdo, conservagdo, distribuicio,
transporte e venda de bens e pro-
dutos provenientes da sua prépria
exploragdo, da exploragdo dos seus
membros e de terceiros, quando
deliberado;

b) Aquisicdo e disponibilizacdo de
produtos, animais, mao-de-obra
sazonal, ferramentas e utensilios
destinados as mesmas exploracdes;

c¢) Produgio, preparacdo e acondi-
cionamento de racdes, alimentos
fertilizantes pesticidas e outros
produtos ou matérias-primas de
qualquer natureza, necessdria ou
conveniente as exploragdes dos
seus membros;

d) Realizag¢do de outras actividades do
mesmo ambito e permitidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Realizacao dos fins)

Para a realizagdo dos seus fins, pode a
Cooperativa:

a) Adquirir a propriedade ou outros
direitos que assegurem o uso € a
fruicdo de prédios, instalagdes,
unidades fabris ou locais de
armazenamento e conservacio,
ou ainda destinados ao exercicio
de actividades auxiliares ou
complementares;

b) Celebrar com quaisquer pessoas
juridicas, singulares ou colectivas,
negocios juridicos de diversa
indole;

¢) Promover o transporte em comum dos
produtos dos seus membros, com
a colocacdio em armazém ou nos
mercados de consumo;

d) Contrair empréstimos ou formalizar
outras formas de financiamento
junto de quaisquer institui¢des de
crédito ou entidades dispostas a
apoiar a cooperativa;

e) Filiar-se em cooperativas de grau
superior.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO SEXTO
(Capital social da Cooperativa)

O capital social da Cooperativa Mocucua -
Camido € de dois mil meticais (2000,00MT),
subdividido aos seguintes membros:

a) Abrahama Hare Pahua, solteiro,
natural de Molumbo sede, distrito
de Molumbo, residente em
Molumbo, com o NUIT 161732982,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 041007148607C, emitido aos
vinte e sete de Dezembro de dois
mil e dezassete, pela Direccio de
Identificacdo Civil de Quelimane;

b) Eugénio Duarte da Cruz, solteiro,

natural de Alto Molécue, distrito
de Alto Molocue, residente em
Miciasse-Molumbo, com o NUIT
161736732 titular de Bilhete de
Identidade n.° 040207473318D,
emitido aos vinte e dois de Junho de
dois mil e dezoito, pela Direccéo de
Identificac@o Civil de Quelimane;

¢) Victorino Rofino Macuacua, solteiro,

natural de Molumbo sede, distrito
de Molumbo, residente em
Miciasse-Molumbo, com o NUIT
161736988, titular do Bilhete de
Identidade n.° 040207473326F,
emitido aos vinte e dois de Junho de
dois mil e dezoito, pela Direcc¢ao de
Identificacdo Civil de Quelimane;

d) José Anténio Nihalehale, solteiro,

natural de Nantuto, distrito de
Milange, residente em Miciasse-
Molumbo, com o NUIT 121926334,
titular do Bilhete de Identidade
n.” 040207473330S, emitido aos
vinte e dois de Junho de dois
mil e dezoito, pela Direcgdo de
Identificac@o Civil de Quelimane;

¢) Paulo Anténio Nihalehale, solteiro,

natural de Camido, distrito de
Molumbo, residente em Miciasse-
Molumbo, com o NUIT 161737240,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 040207557730S, emitido
aos trinta e um de Julho de dois
mil e dezoito, pela Direcgdo de
Identificac@o Civil de Quelimane;

/) Victonino Mecanico Veliua, solteiro,

natural de Nabaua, distrito de
Molumbo, residente em Miciasse-
Molumbo, com o NUIT 161734144,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 041006332591Q, emitido aos
vinte e sete de Outubro de dois
mil e dezasseis, pela Direc¢do de
Identificac@o Civil de Quelimane;

g) Fatima Arlindo Rastane, solteira,

natural de Molumbo, distrito
de Molumbo, residente em
Miciasse-Molumbo, com o NUIT
161736831, titular do Bilhete de
Identidade n.” 041007416169D,
emitido aos dezasseis de maio de
dois mil e dezoito, pela Direccéo de
Identificac@o Civil de Quelimane;

h) Fatima Carlos Pessulo, solteira,

natural de Molumbo, Distrito de
Molumbo, Residente em Miciasse-
Molumbo, com o NUIT 161736961,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 040207473331A, emitido aos
vinte e dois de Junho de dois
mil e dezoito, pela Direcgdo
de Identificagdo Civil de Quelimane.
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ARTIGO SETIMO
(Entradas minimas de cada membro)

As entradas minimas de cada membro
ndo podem ser inferiores duzentos meticais
(200,00MT).

ARTIGO OITAVO
(Realizacao do capital)

Um) Cada titulo subscrito devera ser
realizado em dinheiro, bens, direitos ou
Servicos.

Dois) As entradas minimas de capital devem
ser realizadas em dinheiro num montante
correspondente a cinquenta (50%) por cento do
valor do capital subscrito pelo cooperativista.

Trés)O capital social subscrito pelo
cooperativista deve ser completamente realizado
no prazo de um (1) ano.

Quatro)A aquisi¢do de titulos far-se-a
mediante preenchimento de fichas de subscri¢do
de titulos de capital, a serem arquivadas pela
direc¢ao.

Cinco) A direccdo obriga-se a manter
organizado e actualizado o livro de registo de
titulos de capital.

ARTIGO NONO
(Transmissibilidade dos titulos de capital)

Um) Os titulos de capital s6 sdo trans-
missiveis, por acto “inter vivos” ou “mortis
causa”, mediante autoriza¢io da direcc¢do, sob
condicdo de o adquirente ou o sucessivel ja ser
cooperativista ou reunir condi¢des de admissao
exigidas.

Dois) A transmissao “inter vivos” e “mortis
causa” opera-se de acordo com o previsto na lei.

ARTIGO DECIMO

(Aquisicao de titulos de capital
pela Cooperativa)

A Cooperativa s6 pode adquirir titulos
representativos do seu proprio capital gratui-
tamente.

CAPITULO III
Dos cooperativistas
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Admissibilidade)

Podem ser cooperativistas as pessoas
singulares ou colectivas que:

a) Exer¢am actividades iguais as pros-
seguidas pela cooperativa;

b) Detenham capacidade civil;

¢) Tenham subscrito e realizado, no acto
de admissdo, o capital minimo
exigido de duzentos meticais
(200,00MT) meticais;

d) Nio sejam titulares de interesses direc-
tos ou indirectos incompativeis
com o objecto da cooperativa, na

area de accdo desta, relacionados
com as actividades por ela exercidas
ou susceptiveis de a afectar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Numero minimo)

Um) O niimero minimo de cooperativistas
¢ varidvel e ilimitado, ndo podendo ser inferior
a cinco (5).

Dois) A cooperativa rege-se pelo principio
da Livre Adesdo e Demissao Livre e Voluntéria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Admissao)

Um) A admissdo como cooperativista
efectuar-se-4 mediante proposta apresentada por
escrito a Direccdo, subscrita por dois membros
da cooperativa e pelo proposto.

Dois) A admissdo serd resolvida em reunifio
ordindria da Direc¢éo, no prazo médximo de oito
(8) dias posteriores a entrega da proposta e a
respectiva deliberacdo deverd ser comunicada
imediatamente por escrito ao interessado.

Trés)A direcgdo s6 pode negar a admissdo
pelos motivos previstos na lei.

Quatro)A recusa de admissdo € passivel do
recurso para a Assembleia Geral, a interpor
no prazo de quinze (15) dias a contar da data
da deliberacdo da Direcgdo, por iniciativa do
candidato ou de trés (3) cooperativistas.

Cinco) A Assembleia Geral deliberara na
primeira reunido seguinte a interposi¢cdo do
recurso, desde que este tenha sido recebido
antes da convocagdo daquela reunido e conste
da ordem de trabalhos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direitos)

Um) Os cooperativistas tém direito, nomea-
damente, a:

a) Tomar parte na Assembleia Geral,
apresentando propostas, discutindo
e votando os pontos constantes da
ordem de trabalhos;

b) Eleger e ser eleito para os cargos dos
orgaos sociais da cooperativa;

¢) Usufruir dos beneficios materiais,
financeiros e sociais que resultem
da actividade da cooperativa;

d) Receber as remuneracdes devidas,
deliberadas em Assembleia Geral,
em virtude do trabalho prestado a
cooperativa;

e) Requerer aos 6rgdos competentes da
cooperativa as informacdes que
desejarem e examinar os livros e
documentos contabilisticos, nos
quinze (15) dias anteriores a sua
apresentac@o na Assembleia Geral;

f) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral, nos termos definidos nestes
estatutos ou nos termos da lei;

g) Solicitar a sua demissio;

h) Reclamar perante a Assembleia Geral
contra as infrac¢des das disposicdes
legais ou estatutarias que forem
cometidas, quer por algum 6rgdo
ou seus titulares, quer por outros
cooperativistas.

Dois) Outros direitos:

a) Reclamar perante a Direc¢do por
escrito, de qualquer acto irregular
cometido por empregado ou
membro da cooperativa;

b) Haver parte nos excedentes segundo
o deliberado em Assembleia Geral;

c) Beneficiar de outros direitos criados e
deliberados pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deveres)

Um) Os cooperativistas devem observar os
principios cooperativos e respeitar as normas
juridicas aplicaveis, assim como as disposi¢des
do estatuto.

Dois) Devem ainda:

a) Tomar parte nas assembleias gerais;

b) Aceitar e exercer 0os cargos para os
quais tenham sido eleitos, salvo
motivo justificativo de escusa;

¢) Participar, em geral, nas actividades
da cooperativa;

d) Efectuar os pagamentos previstos na
lei e nos estatutos;

e) Entregar a cooperativa a totalidade
do produto da exploragdo objecto
da cooperativa, com excepg¢ao
das quantidades necessdrias ao
consumo familiar ou a prépria
exploragdo;

f) Nao realizar actividades concorren-
ciais com as que sejam objecto
principal da cooperativa;

g) Realizar o capital social segundo
o disposto na lei, no estatuto,
no presente contrato ou em
regulamento interno.

Trés) Outros deveres:

Entregar a produgdo de acordo com
os critérios de boa qualidade
estabelecidos pela cooperativa,
dentro do prazo acordado e com
as quantidades aprovadas pela
cooperativa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Demissao)

Um) Os cooperativistas podem solicitar a
sua demissdo, por meio de carta registada com
aviso de recepgdo.

Dois) Ao cooperativista cuja demissao seja
confirmada, serd restituido, no prazo maximo
de um (1) ano, o valor dos titulos de capital
realizado, assim como os excedentes e 0s juros
a que tiver direito relativamente ao ultimo
exercicio social, até ao momento da demissdo.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exclusao)

Um) Poderdo ser excluidos da Cooperativa
0s cooperativistas que violarem grave e culpo-
samente os deveres sociais previstos no artigo
31 da Lei Geral das Cooperativas.

Dois) A exclusao tera de ser precedida de
processo escrito, nos termos da lei.

Trés) A proposta de exclusdo sera funda-
mentada e notificada por escrito ao arguido com
uma antecedéncia de, pelo menos, oito (8) dias,
em relagdo a data da Assembleia Geral que sobre
ela deliberara.

Quatro)Os cooperativistas excluidos
terdo direito aos reembolsos definidos por
lei ou estatutariamente, sem prejuizo da
responsabilidade por eventuais indemnizacdes
resultantes de prejuizos causados a cooperativa.

Cinco) A cooperativa poderd compensar as
indemnizacdes pelos factos que motivaram a
exclusdo com os valores dos reembolsos a que
o0 cooperativista tenha direito, no caso de acordo
quanto aos respectivos montantes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Outras sancoes)

As infrac¢oes cometidas pelos membros que
ndo importem exclusdo, poderdo ser punidas,
consoante a sua gravidade, de acordo com a lei.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Dos principios gerais
ARTIGO DECIMO NONO
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais da Cooperativa sdo:

a) A Assembleia Geral;
b) A Direccio;
c) O Conselho Fiscal.
Dois) Por deliberacio da Assembleia Geral
poderdo ser criados outros 6rgaos.
Trés)Para a realizacdo de tarefas
determinadas, poderd a Assembleia Geral
criar comissdes especiais, cuja duragcdo ndo
ultrapasse o mandato.

ARTIGO VIGESIMO
(Titulares dos 6rgaos)

Um) Os titulares da Mesa da Assembleia
Geral, da Direc¢@o e do Conselho Fiscal, bem
como os seus substitutos, quando previstos,
sdo eleitos por um mandato de trés (3) anos,
renovaveis por um (1) a trés (3) periodos
idénticos, sem prejuizo de revogabilidade do
mandato.

Dois) Por cada renovacdo do mandato do
Conselho fiscal € permitida apenas a reelei¢ao
de um terco dos seus membros.

Trés)No caso de vacatura de qualquer
cargo da Direccdo ou do Conselho Fiscal, serda
chamado a exercicio, até final do mandato, um
dos substitutos, dando-se preferéncia aos que
tiverem sido mais votados.

Quatro)A destitui¢do do cargo a qualquer
dos membros que compdem os 6rgios sociais é
da competéncia da Assembleia Geral mediante
deliberac@o adoptada por pelo menos dois ter¢os
dos votos dos membros presentes.

SECCAO I

Da Assembleia Geral

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Definicao e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da Cooperativa e as suas deliberacdes, tomadas
nos termos legais e estatutdrios, sao obrigatorias
para os restantes 6rgaos da Cooperativa e para
todos os membros desta.

Dois) A Assembleia Geral é constituida
pelos cooperativistas que estejam no pleno gozo
dos seus direitos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Sessoes ordinarias e extraordinarias)

Um) A Assembleia Geral retine em sessoes
ordindrias e extraordindrias.

Dois) A Assembleia Geral ordinaria reunira
obrigatoriamente uma vez em cada ano, até 31
de Margo, para apreciagio e votagao do relatério
de gestdo e contas da Direc¢ao e do parecer do
Conselho Fiscal.

Trés)A Assembleia Geral extraordinaria
reunird por iniciativa do seu presidente, a
pedido da Direcc¢do ou do Conselho Fiscal ou
a requerimento de, pelo menos, um terco dos
cooperativistas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Mesa da assembleia)

Um) A Mesa da Assembleia Geral
¢ constituida por um presidente e um secre-
tério, eleitos directamente pela assembleia.

Dois) Ao presidente incumbe convocar a
Assembleia Geral, presidir a mesma e dirigir os
trabalhos, verificar as condigdes de elegibilidade
dos candidatos aos 6rgdos sociais e conferir
posse a0s mesmos.

Trés)Ao secretario compete coadjuvar
o Presidente na orientacdo dos trabalhos
e elaborar as actas das reunides.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da Mesa, com, pelo menos, quinze
(15) dias de antecedéncia.

Dois) A convocatéria, que devera conter a
ordem de trabalhos da assembleia, bem como o
dia, a hora e o local da reunido, serd publicada
nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral reunird a hora
marcada na convocatéria, se estiver presente
mais de metade (+ 50%) dos cooperativistas
com direito de voto, ou dos seus representantes
devidamente credenciados.

Dois) Se a hora marcada para a reunido ndo
se verificar o nimero de presengas previsto
no numero anterior, farse-4 uma segunda
convocatdria.

Trés)Se a hora marcada para a reunido
convocada os termos do nimero anterior, nio
se verificar o niimero de presencas previsto, a
Assembleia reunird, com qualquer nimero de
cooperativistas, uma hora depois.

Quatro)No caso da convocatdria da
Assembleia Geral ser feita para sessdo extra-
ordindria e a requerimento dos cooperativistas,
a reunido so se efectuard se nela estiverem
presentes, pelo menos, trés quartos dos reque-
rentes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Competéncia exclusiva da Mesa
da Assembileia)

A competéncia exclusiva da Assembleia
Geral € estabelecida nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Deliberacoes)

Sdo nulas todas as deliberacdes tomadas
sobre matérias que ndo constem da ordem de
trabalhos fixada na convocatdria, salvo se,
estando presentes ou representados devidamente
todos os membros da cooperativa, no pleno
gozo dos seus direitos, concordarem, por
unanimidade, com a inclusdao de matérias nao
previstas na agenda.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Votacoes)

Um) Na assembleias gerais, cada coopera-
tivista dispde de pelo menos um (1) voto,
qualquer que seja a sua participac@o no capital
social.

Dois) O presente estatuto da cooperativa
prevé ajustes periddicos de distribui¢do de
titulos de capital e adopta o sistema de votos
proporcionais as operagdes realizadas com
a cooperativa, desde que esta propor¢do nao
exceda a medida de um para sete (7) votos.

Trés) E exigida maioria qualificada de,
pelo manos, dois ter¢os dos votos expressos
na aprovago das matérias constantes das
alineas a), g) e i) do artigo 47 da Lei Geral das
Cooperativas, ou quaisquer outras para cuja
votagdo os estatutos prevejam uma maioria
qualificada.

ARTIGO VIGESIMO NONO

A Assembleia Geral Eleitoral funcionara
entre as 9 e as 17 horas.
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SECCAO III
Direccao
ARTIGO TRIGESIMO
(Composicao)

Um) A Direcg¢do é composta por um
presidente, um secretdrio e um tesoureiro.

Dois) Poderio ser eleitos tantos membros
suplentes, quantos os efectivos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Um) A Direcgéo € o 6rgio de administracdo
erepresentagdo da Cooperativa, incumbindo-lhe
as competéncias previstas na lei, acrescidas
de todas as que se considerarem pertinentes a
consecug¢do do objecto da cooperativa.

Dois) A Direccdo poderd, para uma gestio
mais profissionalizada e rentdvel, contratar
gerentes técnicos ou comerciais que nao
pertengam ao quadro de cooperativistas e
delegar poderes convenientes, com excepgao
das dreas reservadas a Direc¢do para o controlo
democrético.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Reunides)

Um) As reunides ordindrias da Direc¢do sdo
convocadas pelo Presidente e terdo lugar, pelo
menos, uma vez por més.

Dois) A Direc¢do reunird extraordinariamente
sempre que o Presidente a convoque, por sua
iniciativa ou a pedido da maioria dos seus
membros.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Poderes de representacao)

A Direcgdo pode delegar em gerentes
ou outros mandatdrios certos poderes de
representag¢do e administragdo para prética de
determinados actos.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Assinaturas)

Um) Para obrigar a Cooperativa sdo bastantes
trés (3) assinaturas dos membros da Direccéo.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de um (1) dos membros
da Direcgao.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente, um vice-presidente e um secretario.

Dois) Poderdo ser eleitos em Assembleia
Geral membros suplentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Competéncia)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de controlo
e fiscalizagdo da cooperativa e assume as
competéncias estabelecidas na lei e todas as
que considerar pertinentes para a consecugio
do objecto da cooperativa.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Reunioes)

Um) As reunides ordindrias do Conselho
Fiscal terdo, pelo menos, periodicidade
compativel com o volume e complexidade dos
negdcios da cooperativa.

Dois) O Conselho Fiscal reunira extraordi-
nariamente por iniciativa do Presidente
ou a pedido da maioria dos membros efectivos.

Trés) Ao presidente compete convocar
as reunides e a elas presidir.

Quatro) Ao secretdrio compete coadjuvar
o presidente a elaborar as actas das sessoes.

CAPITULO V

Das receitas, reservas e distribuicao
de excedentes

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Receitas)

Sao receitas da Cooperativa:

a) Os resultados da sua actividade;

b) Os rendimentos dos seus bens;

c¢) Os donativos e subsidios nao
reembolsaveis;

d) Quaisquer outras ndo impedidas por
lei, nem contrarias aos estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Reservas)

Um) Na cooperativa Agraria de Agricultores
de Malico foram criadas as seguintes reservas:

a) Reserva legal destinada a cobrir
eventuais perdas de exercicio;

b) Reserva para educagdo e formagido
cooperativa destinada a cobrir as
despesas com a educacio, forma-
¢do técnica e profissional dos seus
membros.

Dois) A Assembleia Geral pode criar outras
reservas, devendo determinar o seu modo
de formac@o, aplicagdo e liquidacio.

ARTIGO QUADRAGESIMO

(Reserva legal)

Um) Revertem para a reserva legal, quinze
(15%) do valor dos excedentes anuais liquidos.

Dois) As reversoes deixardo de ser obriga-
torias desde que a reserva atinja 0 montante
igual ao do capital social da cooperativa.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

(Reserva para educacao e formagao coo-
perativa)

Um) Revertem para esta reserva:

a) Revertem para a reserva para educacdo
e formacdo cooperativista, é de
cinco porcento (5%) do valor dos
excedentes anuais liquidos;

b) Os donativos e subsidios que forem
especialmente destinados as
finalidades da reserva.

Dois) As formas de aplicag@o desta reserva
serdo determinadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Insusceptibilidade de reparticao)

As reservas obrigatdrias, bem como as
que resultarem de excedentes provenientes de
operacdes com nao sdo susceptiveis de divisao
entre os cooperativista.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Distribuicao de excedentes)

Os excedentes anuais serdo distribuidos de
acordo com o previsto na lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Alteracao dos estatutos)

O estatuto da cooperativa sé podera ser
alterado em Assembleia Geral mediante
deliberacdo votada por maioria de trés quartos
dos membros presentes.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Dissolucao)

A cooperativa dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Processo de liquidacao e partilha)

O processo de dissolugdo e partilha que
possa ser accionado operar-se-d4 no pleno
respeito da Lei Geral das Cooperativas e demais
legislacdo aplicdvel em vigor.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Destino do patriménio em liquidagao)

Um) Uma vez satisfeitas as despesas decor-
rentes do préprio processo de liquidagio, o saldo
obtido por este serd aplicado, imediatamente,
de acordo com a ordem prevista na Lei Geral
das Cooperativa.

Dois) Quando a cooperativa em liquidacio
ndo suceder nenhuma entidade cooperativa
nova, a aplica¢do do montante estabelecido no
ndmero anterior sera:

a) Determinada pela unido, federagdo
ou confederag@o do ramo do sector
cooperativo na qual a cooperativa
em liquidac@o estiver agrupada;
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b) Determinada pela unido, federagdo
ou confederacdo que atendendo
a identidade do ramo do sector
cooperativo ou do ambito, mais
proxima estiver da cooperativa,
caso esta ndo esteja agrupada em
nenhuma cooperativa de grau
superior.

Quelimane, 2 de Dezembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Cooperativa Muaiwatho,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
associacdo com a denominacdo estatutos
da Cooperativa Muaiwatho, Limitada,
a Cooperativa tem a sua sede social no distrito
de Molumbo, Posto Administrativo de Capitdo
Mor, localidade de Molumbo-Sede, provincia
da Zambézia, matriculada nesta Conservatdria
sob NUEL 101426874, do Registo das Entidades
Legais de Quelimane.

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao,
objecto e fins

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Cooperativa Agréria dos Produtores do
Posto Administrativo de Molumbo a adopta
a denominagdo Cooperativa Muaiwatho de
responsabilidade limitada, e rege-se pelos
valores e principios do cooperativismo, pelas
disposi¢des legais e pelas normas do presente
estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A cooperativa € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A cooperativa tem a sua sede social no
distrito de Molumbo, Posto Administrativo de
Molumbo Sede, localidade de Miciasse podendo
ser transferida para qualquer outro lugar por
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) A cooperativa podera abrir, manter ou
encerrar formas de representacio no territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A cooperativa tem por objecto prin-
cipal a realizacdo de actividades piscicolas,
nomeadamente actividades de piscicultura
e aquacultura.

Dois) A cooperativa devera efectivar,
quaisquer que sejam os meios e as técnicas
por ela utilizadas, as operacdes respeitantes
a natureza dos produtos provenientes das
exploragdes dos cooperativistas.

Trés) A cooperativa prestard servigos
diversos, desde que concretizem o seu objecto.

Quatro) A cooperativa tem por objectivo
congregar a piscicultura, realizando o interesse
econdmico e social dos mesmos, através das
seguintes actividades:

a) Recepgdo, distribui¢do, transporte e
venda de bens e produtos prove-
nientes da sua prépria exploragio,
da exploragdo dos seus membros
e de terceiros, quando deliberado;

b) Producdo, preparacdo e acondi-
cionamento de ragdes, e outros
produtos ou matérias-primas de
qualquer natureza, necessaria ou
conveniente as exploracdes dos
seus membros;

¢) Importacdo e exportagdo de produtos
e servigos integrados no objecto;

d) Realizac@o de outras actividades do
mesmo ambito e permitidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Realizacao dos fins)

Para a realizac@o dos seus fins, pode
a cooperativa:

a) Adquirir a propriedade ou outros
direitos que assegurem o uso € a
fruicdo de prédios, instalagdes,
unidades fabris ou locais de arma-
zenamento e conservacio, ou
ainda destinados ao exercicio de
actividades auxiliares ou comple-
mentares;

b) Celebrar com quaisquer pessoas
juridicas, singulares ou colectivas,
negdcios juridicos de diversa
indole;

¢) Promover o transporte em comum dos
produtos dos seus membros, com
a colocacdio em armazém ou nos
mercados de consumo;

d) Contrair empréstimos ou formalizar
outras formas de financiamento
junto de quaisquer institui¢des
de crédito ou entidades dispostas
a apoiar a cooperativa;

e) Filiar-se em cooperativas de grau
superior.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO SEXTO
(Capital social da Cooperativa)

O capital social da Cooperativa Muaiwatho
¢ de dois mil meticais (2000,00MT), subdivi-
dido aos seguintes membros:

a) Jone Vasto Nevuca, solteiro, natural
de Ntocota, distrito de Molumbo,
residente em Ntocota-Molumbo,

com o NUIT 161772844,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 041006337590N, emitido
a dois de Novembro de dois mil
e dezasseis, pela DIC Quelimane;
b) Bonifdcio Augusto, solteiro,
natural de Mococha, distrito de
Gurue, residente em bairro novo
Gurue, com o NUIT 105288387,
titular do Bilhete de Identidade
n.°040507404892Q), emitido a nove
de Maio de dois mil e dezoito, pela
DIC Quelimane;
¢) Tixeira Cumbanhiua Iovinla, solteiro,
natural de ntocota, distrito de
Milange e residente em ntocota-
Molumbo, com o NUIT 160510803,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 041005764705N, emitido a
vinte e dois de Janeiro de dois mil
e dezasseis, pela DIC Quelimane;
d) Martinho Carlos Ononiwa, solteiro,
natural de Nonraha, distrito de
Milange, residente em Ntocota-
Molumbo com o NUIT 158714205,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 041006337579P, emitido
a dois de Novembro de dois mil
e dezasseis, pela DIC Quelimane;
¢) Armando Macuacua Antonio, solteiro,
natural de Mutocota, distrito de
Milange, residente em Ntocota-
-Molumbo, como NUIT 161772208,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 041005764667B, emitido a
vinte e dois de Janeiro de dois mil
e dezasseis, pela DIC Quelimane.

ARTIGO SETIMO
(Entradas minimas de cada membro)

As entradas minimas de cada membro
ndo podem ser inferiores duzentos meticais
(200,00MT).

ARTIGO OITAVO
(Realizacao do capital)

Um) Cada titulo subscrito devera ser reali-
zado em dinheiro, bens, direitos ou servicos.

Dois) As entradas minimas de capital devem
ser realizadas em dinheiro num montante
correspondente a cinquenta (50%) por cento do
valor do capital subscrito pelo cooperativista.

Trés)O capital social subscrito pelo co-
operativista deve ser completamente realizado
no prazo de um (1) ano.

Quatro)A aquisi¢do de titulos far-se-a
mediante preenchimento de fichas de subscricao
de titulos de capital, a serem arquivadas pela
direc¢do.

Cinco) A direc¢@o obriga-se a manter orga-
nizado e actualizado o livro de registo de titulos
de capital.
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ARTIGO NONO
(Transmissibilidade dos titulos de capital)

Um) Os titulos de capital s6 sdo trans-
missiveis, por acto “inter vivos” ou “mortis
causa”, mediante autoriza¢io da direcc¢do, sob
condicado de o adquirente ou o sucessivel ja ser
cooperativista ou reunir condi¢des de admissao
exigidas.

Dois) A transmissdo “inter vivos” e “mortis
causa’ opera-se de acordo com o previsto na lei.

ARTIGO DECIMO

(Aquisicao de titulos de capital pela Coo-
perativa)

A Cooperativa s6 pode adquirir titulos
representativos do seu proprio capital
gratuitamente.

CAPITULO III
Dos cooperativistas
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Admissibilidade)

Podem ser cooperativistas as pessoas
singulares ou colectivas que:

a) Exer¢cam actividades iguais as
prosseguidas pela cooperativa;

b) Detenham capacidade civil;

¢) Tenham subscrito e realizado, no acto
de admissdo, o capital minimo
exigido de duzentos meticais
(200,00MT) meticais;

d) Nao sejam titulares de interesses
directos ou indirectos incompativeis
com o objecto da cooperativa, na
area de accdo desta, relacionados
com as actividades por ela exercidas
ou susceptiveis de a afectar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Numero minimo)

Um) O niimero minimo de cooperativistas
¢ varidvel e ilimitado, ndo podendo ser inferior
a cinco (5).

Dois) A cooperativa rege-se pelo principio
da Livre Adesao e Demissao Livre e Voluntéria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Admissao)

Um) A admissdo como cooperativista
efectuar-se-4 mediante proposta apresentada por
escrito a Direccio, subscrita por dois membros
da cooperativa e pelo proposto.

Dois) A admissao sera resolvida em reuniao
ordindria da Direcg¢do, no prazo méaximo de oito
(8) dias posteriores a entrega da proposta e a
respectiva deliberacdo deverd ser comunicada
imediatamente por escrito ao interessado.

Trés)A direcgdo s6 pode negar a admissdo
pelos motivos previstos na lei.

Quatro)A recusa de admissdo € passivel do
recurso para a Assembleia Geral, a interpor
no prazo de quinze (15) dias a contar da data
da deliberacdo da Direcgdo, por iniciativa do
candidato ou de trés (3) cooperativistas.

Cinco) A Assembleia Geral deliberara na
primeira reunido seguinte a interposicdo do
recurso, desde que este tenha sido recebido
antes da convocacdo daquela reunido e conste
da ordem de trabalhos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direitos)

Um) Os cooperativistas tém direito,
nomeadamente, a:

a) Tomar parte na Assembleia Geral,
apresentando propostas, discutindo
e votando os pontos constantes da
ordem de trabalhos;

b) Eleger e ser eleito para os cargos dos
orgdos sociais da cooperativa;

¢) Usufruir dos beneficios materiais,
financeiros e sociais que resultem
da actividade da cooperativa;

d) Receber as remuneracdes devidas,
deliberadas em Assembleia Geral,
em virtude do trabalho prestado a
cooperativa;

e) Requerer aos 6rgdos competentes da
cooperativa as informacdes que
desejarem e examinar os livros e
documentos contabilisticos, nos
quinze (15) dias anteriores a sua
apresentacdo na Assembleia Geral;

/) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral, nos termos definidos nestes
estatutos ou nos termos da lei;

g) Solicitar a sua demissio;

h) Reclamar perante a Assembleia Geral
contra as infrac¢des das disposicdes
legais ou estatutdrias que forem
cometidas, quer por algum 6rgio
ou seus titulares, quer por outros
cooperativistas.

Dois) Outros direitos:

a) Reclamar perante a Direccdo por
escrito, de qualquer acto irregular
cometido por empregado ou
membro da cooperativa;

b) Haver parte nos excedentes segundo
o deliberado em Assembleia Geral;

¢) Beneficiar de outros direitos criados e
deliberados pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deveres)

Um) Os cooperativistas devem observar os
principios cooperativos e respeitar as normas
juridicas aplicaveis, assim como as disposigdes
do estatuto.

Dois) Devem ainda:

a) Tomar parte nas assembleias gerais;

b) Aceitar e exercer 0os cargos para os
quais tenham sido eleitos, salvo
motivo justificativo de escusa;

c) Participar, em geral, nas actividades
da cooperativa;

d) Efectuar os pagamentos previstos na
lei e nos estatutos;

e) Entregar a cooperativa a totalidade
do produto da explorag@o objecto
da cooperativa, com excep¢ao
das quantidades necessdrias ao
consumo familiar ou a prépria
exploragdo;

/) Nao realizar actividades concorrenciais
com as que sejam objecto principal
da cooperativa;

g) Realizar o capital social segundo
o disposto na lei, no estatuto,
no presente contrato ou em
regulamento interno.

Trés)Outros deveres:

Entregar a produgdo de acordo com
os critérios de boa qualidade
estabelecidos pela cooperativa,
dentro do prazo acordado e com
as quantidades aprovadas pela
cooperativa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Demissao)

Um) Os Cooperativistas podem solicitar a
sua demissao, por meio de carta registada com
aviso de recepgao.

Dois) Ao cooperativista cuja demissdo seja
confirmada, serd restituido, no prazo maximo
de um (1) ano, o valor dos titulos de capital
realizado, assim como os excedentes e 0s juros
a que tiver direito relativamente ao dltimo
exercicio social, até ao momento da demissao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exclusao)

Um) Poderio ser excluidos da Cooperativa
0s cooperativistas que violarem grave e
culposamente os deveres sociais previstos no
artigo 31 da Lei Geral das Cooperativas.

Dois) A exclusdo terd de ser precedida de
processo escrito, nos termos da lei.

Trés)A proposta de exclusdo serd
fundamentada e notificada por escrito ao
arguido com uma antecedéncia de, pelo menos,
oito (8) dias, em relacdo a data da Assembleia
Geral que sobre ela deliberara.

Quatro) Os cooperativistas excluidos
terdo direito aos reembolsos definidos por
lei ou estatutariamente, sem prejuizo da
responsabilidade por eventuais indemnizagoes
resultantes de prejuizos causados a cooperativa.

Cinco) A cooperativa poderd compensar as
indemnizacdes pelos factos que motivaram a
exclusdo com os valores dos reembolsos a que
o0 cooperativista tenha direito, no caso de acordo
quanto aos respectivos montantes.



1474

111 SERIE — NUMERO 47

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Outras sanc¢oes)

As infrac¢des cometidas pelos membros que
ndo importem exclusdo, poderdo ser punidas,
consoante a sua gravidade, de acordo com a lei.

CAPITULO IV
Dos orgaos sociais
SECCAOTI

Dos principios gerais

ARTIGO DECIMO NONO
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais da Cooperativa sdo:

a) A Assembleia Geral;
b) A Direccio;
¢) O Conselho Fiscal.
Dois) Por deliberac@o da Assembleia Geral
poderdo ser criados outros 6rgaos.
Trés)Para a realizacdo de tarefas
determinadas, poderd a Assembleia Geral
criar comissdes especiais, cuja duracdo nao
ultrapasse o mandato.

ARTIGO VIGESIMO
(Titulares dos 6rgaos)

Um) Os titulares da Mesa da Assembleia
Geral, da Direc¢@o e do Conselho Fiscal, bem
como os seus substitutos, quando previstos,
sdo eleitos por um mandato de trés (3) anos,
renovaveis por um (1) a trés (3) periodos
idénticos, sem prejuizo de revogabilidade do
mandato.

Dois) Por cada renovagdo do mandato do
Conselho fiscal € permitida apenas a reelei¢ao
de um ter¢o dos seus membros.

Trés)No caso de vacatura de qualquer
cargo da Direc¢d@o ou do Conselho Fiscal, serd
chamado a exercicio, até final do mandato, um
dos substitutos, dando-se preferéncia aos que
tiverem sido mais votados.

Quatro)A destitui¢do do cargo a qualquer
dos membros que compdem os 6rgaos sociais é
da competéncia da Assembleia Geral mediante
deliberacao adoptada por pelo menos dois tergos
dos votos dos membros presentes.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Definicao e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da Cooperativa e as suas deliberacdes, tomadas
nos termos legais e estatutdrios, sao obrigatdrias
para os restantes 6rgdos da Cooperativa e para
todos os membros desta.

Dois) A Assembleia Geral é constituida
pelos cooperativistas que estejam no pleno gozo
dos seus direitos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Sessoes ordinarias e extraordinarias)

Um) A Assembleia Geral retine em sessoes
ordindrias e extraordindrias.

Dois) A Assembleia Geral ordindria reunira
obrigatoriamente uma vez em cada ano, até 31
de Margo, para apreciacio e votacdo do relatério
de gestdo e contas da Direc¢ao e do parecer do
Conselho Fiscal.

Trés)A Assembleia Geral extraordinaria
reunird por iniciativa do seu presidente, a
pedido da Direcc¢io ou do Conselho Fiscal ou
a requerimento de, pelo menos, um terco dos
cooperativistas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Mesa da assembleia)

Um) A Mesa da Assembleia Geral
¢ constituida por um Presidente e um Secretario,
eleitos directamente pela assembleia.

Dois) Ao presidente incumbe convocar a
Assembleia Geral, presidir a mesma e dirigir os
trabalhos, verificar as condigdes de elegibilidade
dos candidatos aos 6rgdos sociais e conferir
posse aos mesmos.

Trés)Ao secretdrio compete coadjuvar
o Presidente na orientacdo dos trabalhos e
elaborar as actas das reunides.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da Mesa, com, pelo menos, quinze
(15) dias de antecedéncia.

Dois) A convocatéria, que deverd conter a
ordem de trabalhos da assembleia, bem como o
dia, a hora e o local da reunido, serd publicada
nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral reunird a hora
marcada na convocatdria, se estiver presente
mais de metade (+ 50%) dos cooperativistas
com direito de voto, ou dos seus representantes
devidamente credenciados.

Dois) Se a hora marcada para a reunido nao
se verificar o ndmero de presengas previsto
no numero anterior, farse-4 uma segunda
convocatdria.

Trés)Se a hora marcada para a reunido
convocada os termos do nimero anterior, nio
se verificar o nimero de presencgas previsto, a
assembleia reunird, com qualquer nimero de
cooperativistas, uma hora depois.

Quatro) No caso da convocatdria
da Assembleia Geral ser feita para sessio
extraordindria e a requerimento dos
cooperativistas, a reunido so se efectuara se nela
estiverem presentes, pelo menos, trés quartos
dos requerentes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Competéncia exclusiva
da Mesa da Assembleia)

A competéncia exclusiva da Assembleia
Geral € estabelecida nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Deliberacoes)

Sdo nulas todas as deliberacdes tomadas
sobre matérias que ndo constem da ordem de
trabalhos fixada na convocatdria, salvo se,
estando presentes ou representados devidamente
todos os membros da cooperativa, no pleno
gozo dos seus direitos, concordarem, por
unanimidade, com a inclusdo de matérias niao
previstas na agenda.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Votacoes)

Um) Na assembleias gerais, cada co-
operativista dispde de pelo menos um (1) voto,
qualquer que seja a sua participagdo no capital
social.

Dois) O presente estatuto da cooperativa
prevé ajustes periddicos de distribuicdo de
titulos de capital e adopta o sistema de votos
proporcionais as operagdes realizadas com
a cooperativa, desde que esta proporcio nao
exceda a medida de um para sete (7) votos.

Trés) E exigida maioria qualificada de,
pelo manos, dois tercos dos votos expressos
na aprovago das matérias constantes das
alineas a), g) e i) do artigo 47 da Lei Geral das
Cooperativas, ou quaisquer outras para cuja
votagdo os estatutos prevejam uma maioria
qualificada.

ARTIGO VIGESIMO NONO

A Assembleia Geral Eleitoral funcionara
entre as 9 e as 17 horas.

SECCAO III
Direccao
ARTIGO TRIGESIMO
(Composicao)

Um) A Direcgdo é composta por um
presidente, um secretdrio e um tesoureiro.

Dois) Poderio ser eleitos tantos membros
suplentes, quantos os efectivos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Um) A Direc¢ao € o 6rgdo de administracao
e representacio da Cooperativa, incumbindo-lhe
as competéncias previstas na lei, acrescidas
de todas as que se considerarem pertinentes a
consecuc¢do do objecto da cooperativa.

Dois) A Direccdo poderd, para uma gestio
mais profissionalizada e rentdvel, contratar
gerentes técnicos ou comerciais que nio
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pertencam ao quadro de cooperativistas e
delegar poderes convenientes, com excepgao
das dreas reservadas a Direc¢@o para o controlo
democritico.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Reuniodes)

Um) As reunides ordindrias da Direc¢do sdo
convocadas pelo Presidente e terdo lugar, pelo
menos, uma vez por més.

Dois) A Direcg¢do reunira extraordinariamente
sempre que o Presidente a convoque, por sua
iniciativa ou a pedido da maioria dos seus
membros.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Poderes de representacao)

A Direcgdo pode delegar em gerentes
ou outros mandatdrios certos poderes de
representacdo e administragdo para prética de
determinados actos.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Assinaturas)

Um) Para obrigar a Cooperativa sdo bastantes
trés (3) assinaturas dos membros da Direcgdo.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de um (1) dos membros
da Direc¢do.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
Presidente, um vice-presidente e um Secretario.

Dois) Poderdo ser eleitos em Assembleia
Geral membros suplentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Competéncia)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de controlo
e fiscalizacdo da Cooperativa e assume as
competéncias estabelecidas na lei e todas as
que considerar pertinentes para a consecugao
do objecto da cooperativa.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Reunioes)

Um) As reunides ordindrias do Conselho
Fiscal terdo, pelo menos, periodicidade
compativel com o volume e complexidade dos
negdcios da cooperativa.

Dois) O Conselho Fiscal reunira extra-
ordinariamente por iniciativa do Presidente
ou a pedido da maioria dos membros efectivos.

Trés) Ao presidente compete convocar
as reunides e a elas presidir.

Quatro) Ao secretdrio compete coadjuvar
o presidente a elaborar as actas das sessoes.

CAPITULO V

Das receitas, reservas e distribuicao
de excedentes

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Receitas)

Sao receitas da Cooperativa:

a) Os resultados da sua actividade;

b) Os rendimentos dos seus bens;

c) Os donativos e subsidios nao
reembolsaveis;

d) Quaisquer outras ndo impedidas por
lei, nem contrarias aos estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Reservas)

Um) Na cooperativa Agraria de Agricultores
de Malico foram criadas as seguintes reservas:

a) Reserva legal destinada a cobrir
eventuais perdas de exercicio;

b) Reserva para educagdo e formagdo
cooperativa destinada a cobrir as
despesas com a educacio, formagio
técnica e profissional dos seus
membros.

Dois) A Assembleia Geral pode criar outras
reservas, devendo determinar o seu modo
de formac@o, aplicagdo e liquidacio.

ARTIGO QUADRAGESIMO

(Reserva legal)

Um) Revertem para a Reserva Legal, Quinze
(15%) do valor dos excedentes anuais liquidos.

Dois) As reversdes deixardo de ser obriga-
torias desde que a reserva atinja 0 montante
igual ao do capital social da cooperativa.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

(Reserva para educacao
e formacao cooperativa)

Um) Revertem para esta reserva:

a) Revertem para a reserva para educagao
e formacdo cooperativista, é de
cinco porcento (5%) do valor dos
excedentes anuais liquidos;

b) Os donativos e subsidios que forem
especialmente destinados as finali-
dades da reserva.

Dois) As formas de aplicag@o desta reserva
serdo determinadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Insusceptibilidade de reparticao)

As reservas obrigatdrias, bem como as
que resultarem de excedentes provenientes de
operacdes com ndo sdo susceptiveis de divisao
entre os cooperativista.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Distribuicao de excedentes)

Os excedentes anuais serdo distribuidos de
acordo com o previsto na lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Alteracao dos estatutos)

O estatuto da cooperativa sé podera ser
alterado em Assembleia Geral mediante
deliberacdo votada por maioria de trés quartos
dos membros presentes.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Dissolucao)

A Cooperativa dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Processo de liquidacao e partilha)

O processo de dissolugdo e partilha que
possa ser accionado operar-se-d4 no pleno
respeito da Lei Geral das Cooperativas e demais
legislacdo aplicdvel em vigor.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Destino do patriménio em liquidacao)

Um) Uma vez satisfeitas as despesas
decorrentes do préprio processo de liquidac@o,
o saldo obtido por este serd aplicado,
imediatamente, de acordo com a ordem prevista
na Lei Geral das Cooperativa.

Dois) Quando a cooperativa em liquidacio
ndo suceder nenhuma entidade cooperativa
nova, a aplica¢do do montante estabelecido no
ndmero anterior sera:

a) Determinada pela unido, federagdo
ou confederag@o do ramo do sector
cooperativo na qual a cooperativa
em liquidacdo estiver agrupada;

b) Determinada pela unido, federagdo
ou confederacdo que atendendo
a identidade do ramo do sector
cooperativo ou do ambito, mais
préoxima estiver da cooperativa,
caso esta ndo esteja agrupada em
nenhuma cooperativa de grau
superior.

Quelimane, 2 de Dezembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Cooperativa Produtores
de Mihegane, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
associacdo com a denominagdo estatutos
da Cooperativa Produtores de Mihegane,
Limitada, A Cooperativa tem a sua sede social
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no distrito de Molumbo, Posto Administrativo
de Miciasse, localidade de Molumbo-Sede,
provincia da Zambézia, Matriculada nesta
Conservatoria sob NUEL 101427803, do
Registo das Entidades Legais de Quelimane.

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao,
objecto e fins

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Cooperativa Agréria dos Produtores do
Posto Administrativo de Molumbo a adopta a
denominacdo de Cooperativa Produtores de
Mihegane de Responsabilidade Limitada e rege-
se pelos valores e principios do Cooperativismo,
pelas disposi¢des legais e pelas normas do
presente estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A cooperativa € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A cooperativa tem a sua sede social
no distrito de Molumbo, Posto Administrativo
de Molumbo sede localidade de Molumbo,
podendo ser transferida para qualquer outro
lugar por deliberagdo da Assembleia Geral.

Dois) A cooperativa podera abrir, manter ou
encerrar formas de representacio no territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A cooperativa tem por objecto
principal a realizagdo de actividades agrdrias,
nomeadamente actividades de agricultura e
apicultura.

Dois) A cooperativa devera efectivar,
quaisquer que sejam os meios e as técnicas
por ela utilizadas, as operagdes respeitantes
a natureza dos produtos provenientes das
exploragdes dos cooperativistas.

Trés) A cooperativa prestard servigos
diversos, desde que concretizem o seu objecto.

Quatro) A cooperativa tem por objectivo
congregar agricultores, realizando o interesse
econdmico e social dos mesmos, através das
seguintes actividades:

a) Recepciao, processamento, transfor-
magdo, conservagdo, distribuicdo,
transporte e venda de bens e
produtos;

b) Instalagdo, prestacdo de servigos em
organizagdo econdmica técnico-
administrativa das referidas explo-
racdes, colaboragdo e distribuicdo
de bens e produtos provenientes
das mesmas;

c) Realizag¢@o de outras actividades do
mesmo ambito e permitidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Realizacao dos fins)

Para a realizagdo dos seus fins, pode a
cooperativa:

a) Adquirir a propriedade ou outros
direitos que assegurem o uso € a
fruicdo de prédios, instalagdes,
unidades fabris ou locais de arma-
zenamento e conservagao, ou
ainda destinados ao exercicio de
actividades auxiliares ou comple-
mentares;

b) Celebrar com quaisquer pessoas
juridicas, singulares ou colectivas,
negdécios juridicos de diversa
indole;

¢) Promover o transporte em comum dos
produtos dos seus membros, com
a colocacdo em armazém ou nos
mercados de consumo;

d) Contrair empréstimos ou formalizar
outras formas de financiamento
junto de quaisquer institui¢es de
crédito ou entidades dispostas a
apoiar a cooperativa;

e) Filiar-se em cooperativas de grau
superior.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO SEXTO
(Capital social da Cooperativa)

Um) O capital social, da Cooperativa
Produtores de Mihegane € dois mil meticais
(2000,00MT), subdividido aos seguintes
membros:

a) Bernardo Alberto Catela, solteiro,
natural de Nantuto, Distrito de
Molumbo, residente em Nantuto-
-Molumbo, com o NUIT
160272041, titular do Bilhete de
Identidade n.° 041005723453P,
emitido aos sete de Janeiro de
dois mil e dezasseis, pela DIC
Quelimane;

b) Alberto Ramos Mahurua, solteiro,
natural de Muzala, distrito de
Ile, residente em Nantuto-
Molumbo, com o NUIT 133094301
titular do Bilhete de Identidade
n.° 0410101799553S, emitido
a catorze de Novembro de dois mil
e onze, pela DIC Quelimane;

¢) Joaquim Muchihiva, solteiro, natural
de Molumbo, distrito de Molumbo,
residente em vila sede do distrito de
Molumbo, com o NUIT 161736376,
titular da Cédula Pessoal n.°
2123/2019, emitido aos vinte de
Junho de dois mil e dezanove pela
Conservatoria de Molumbo;

d) Bonifacio Bernardo Alberto, solteiro,
natural de Molumbo, distrito de
Molumbo, residente em vila sede
do distrito de Molumbo, com o
NUIT 161735701, titular da cédula
pessoal n.” 1736/2010, emitido aos
vinte de Abril de dois mil e dez pela
Conservatéria de Gurué;

e) Silva Banco Ninhaca, solteiro,
natural de Molumbo, distrito de
Molumbo, residente em vila sede
do distrito de Molumbo, com
o NUIT 161736120, titular
da cedula pessoal n° 2120/2019,
emitido aos vinte de Junho de dois
mil e dezanove pela Conservatoria
de Molumbo;

f) Alberto Hildrio Muhaniua, solteiro,
natural de Nantuto, distrito de
Molumbo, residente em vila sede
do distrito de Molumbo, com o
NUIT 161736333 titular da cédula
pessoal n° 2369/2011, emitido aos
vinte tr€s de maio de dois mil e onze
pela Conservatéria de Gurué.

ARTIGO SETIMO
(Entradas minimas de cada membro)

As entradas minimas de cada membro
nao podem ser inferiores duzentos meticais
(200,00MT).

ARTIGO OITAVO
(Realizacao do capital)

Um) Cada titulo subscrito devera ser
realizado em dinheiro, bens, direitos ou
Servicos.

Dois) As entradas minimas de capital devem
ser realizadas em dinheiro num montante
correspondente a cinquenta (50%) por cento do
valor do capital subscrito pelo cooperativista.

Trés)O capital social subscrito pelo
cooperativista deve ser completamente realizado
no prazo de um (1) ano.

Quatro)A aquisi¢do de titulos far-se-a
mediante preenchimento de fichas de subscricao
de titulos de capital, a serem arquivadas pela
direc¢@o.

Cinco) A direccdo obriga-se a manter
organizado e actualizado o livro de registo de
titulos de capital.

ARTIGO NONO
(Transmissibilidade dos titulos de capital)

Um) Os titulos de capital s6 sdo trans-
missiveis, por acto “inter vivos” ou “mortis
causa”, mediante autoriza¢io da direcg¢do, sob
condicdo de o adquirente ou o sucessivel ja ser
cooperativista ou reunir condi¢des de admissao
exigidas.
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Dois) A transmissao “inter vivos” e “mortis
causa” opera-se de acordo com o previsto na lei.

ARTIGO DECIMO

(Aquisicao de titulos de capital
pela Cooperativa)

A Cooperativa s6 pode adquirir titulos
representativos do seu préprio capital gratui-
tamente.

CAPITULO III
Dos cooperativistas
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Admissibilidade)

Podem ser cooperativistas as pessoas
singulares ou colectivas que:

a) Exer¢am actividades iguais as pros-
seguidas pela cooperativa;

b) Detenham capacidade civil;

¢) Tenham subscrito e realizado, no acto
de admissdo, o capital minimo
exigido de duzentos meticais
(200,00MT) meticais;

d) Nao sejam titulares de interesses
directos ou indirectos incompativeis
com o objecto da cooperativa, na
area de accdo desta, relacionados
com as actividades por ela exercidas
ou susceptiveis de a afectar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Numero minimo)

Um) O niimero minimo de cooperativistas
¢ varidvel e ilimitado, ndo podendo ser inferior
a cinco (5).

Dois) A cooperativa rege-se pelo principio
da Livre Adesao e Demissao Livre e Voluntaria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Admissao)

Um) A admissdo como cooperativista efec-
tuar-se-4 mediante proposta apresentada por
escrito a Direccdo, subscrita por dois membros
da cooperativa e pelo proposto.

Dois) A admissao serd resolvida em reunido
ordindria da Direc¢éo, no prazo médximo de oito
(8) dias posteriores a entrega da proposta e a
respectiva deliberacdo deverd ser comunicada
imediatamente por escrito ao interessado.

Trés)A direccao sé pode negar a admissdo
pelos motivos previstos na lei.

Quatro)A recusa de admissdo € passivel do
recurso para a Assembleia Geral, a interpor
no prazo de quinze (15) dias a contar da data
da deliberac¢do da Direcgdo, por iniciativa do
candidato ou de trés (3) cooperativistas.

Cinco) A Assembleia Geral deliberara na
primeira reunido seguinte a interposi¢cdo do
recurso, desde que este tenha sido recebido
antes da convocagdo daquela reunido e conste
da ordem de trabalhos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direitos)

Um) Os cooperativistas t€ém direito, nomea-
damente, a:

a) Tomar parte na Assembleia Geral,
apresentando propostas, discutindo
e votando os pontos constantes
da ordem de trabalhos;

b) Eleger e ser eleito para os cargos
dos 6rgdos sociais da cooperativa;

c) Usufruir dos beneficios materiais,
financeiros e sociais que resultem
da actividade da cooperativa;

d) Receber as remuneracdes devidas,
deliberadas em Assembleia Geral,
em virtude do trabalho prestado a
cooperativa;

e) Requerer aos 6rgdos competentes da
cooperativa as informacdes que
desejarem e examinar os livros e
documentos contabilisticos, nos
quinze (15) dias anteriores a sua
apresentacdo na Assembleia Geral;

f) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral, nos termos definidos nestes
estatutos ou nos termos da lei;

g) Solicitar a sua demissao;

h) Reclamar perante a Assembleia Geral
contra as infrac¢des das disposicdes
legais ou estatutdrias que forem
cometidas, quer por algum 6rgdo
ou seus titulares, quer por outros
cooperativistas.

Dois) Outros direitos:

a) Reclamar perante a Direc¢do por
escrito, de qualquer acto irregular
cometido por empregado ou
membro da cooperativa;

b) Haver parte nos excedentes segundo
o deliberado em Assembleia Geral;

¢) Beneficiar de outros direitos criados e
deliberados pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deveres)

Um) Os cooperativistas devem observar os
principios cooperativos e respeitar as normas
juridicas aplicdveis, assim como as disposigdes
do estatuto.

Dois) Devem ainda:

a) Tomar parte nas assembleias gerais;

b) Aceitar e exercer 0s cargos para os
quais tenham sido eleitos, salvo
motivo justificativo de escusa;

c) Participar, em geral, nas actividades
da cooperativa;

d) Efectuar os pagamentos previstos na
lei e nos estatutos;

e) Entregar a Cooperativa a totalidade
do produto da exploragdo objecto
da Cooperativa, com excepgao
das quantidades necessdrias ao
consumo familiar ou a prépria
exploragdo;

f) Nao realizar actividades concorren-
ciais com as que sejam objecto
principal da cooperativa;

g) Realizar o capital social segundo o
disposto na lei, no estatuto, no
presente contrato ou em regula-
mento interno.

Trés) Outros deveres:

Entregar a produgdo de acordo com
os critérios de boa qualidade
estabelecidos pela cooperativa,
dentro do prazo acordado e com
as quantidades aprovadas pela
cooperativa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Demissao)

Um) Os Cooperativistas podem solicitar a
sua demissdo, por meio de carta registada com
aviso de recepgdo.

Dois) Ao cooperativista cuja demissdo seja
confirmada, serd restituido, no prazo maximo
de um (1) ano, o valor dos titulos de capital
realizado, assim como os excedentes e 0s juros
a que tiver direito relativamente ao ultimo
exercicio social, até ao momento da demissao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exclusao)

Um) Poderio ser excluidos da Cooperativa
0s cooperativistas que violarem grave e
culposamente os deveres sociais previstos no
artigo 31 da Lei Geral das Cooperativas.

Dois) A exclusio terd de ser precedida de
processo escrito, nos termos da lei.

Trés)A proposta de exclusdo serd
fundamentada e notificada por escrito ao
arguido com uma antecedéncia de, pelo menos,
oito (8) dias, em relagdo a data da Assembleia
Geral que sobre ela deliberara.

Quatro)Os cooperativistas excluidos
terdo direito aos reembolsos definidos por
lei ou estatutariamente, sem prejuizo da
responsabilidade por eventuais indemnizag¢des
resultantes de prejuizos causados a Cooperativa.

Cinco) A Cooperativa poderd compensar as
indemnizacdes pelos factos que motivaram a
exclusdo com os valores dos reembolsos a que
o cooperativista tenha direito, no caso de acordo
quanto aos respectivos montantes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Outras sanc¢obes)

As infrac¢des cometidas pelos membros que
ndo importem exclusdo, poderdo ser punidas,
consoante a sua gravidade, de acordo com a lei.
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CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT
Dos principios gerais
ARTIGO DECIMO NONO
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais da Cooperativa sao:

a) A Assembleia Geral;
b) A Direccio;
¢) O Conselho Fiscal.
Dois) Por deliberacido da Assembleia Geral
poderio ser criados outros 6rgaos.
Trés)Para a realizacdo de tarefas
determinadas, poderd a Assembleia Geral
criar comissdes especiais, cuja duracdo nao
ultrapasse o mandato.

ARTIGO VIGESIMO
(Titulares dos 6rgaos)

Um) Os titulares da Mesa da Assembleia
Geral, da Direc¢ao e do Conselho Fiscal, bem
como os seus substitutos, quando previstos,
sdo eleitos por um mandato de trés (3) anos,
renovaveis por um (1) a trés (3) periodos
idénticos, sem prejuizo de revogabilidade do
mandato.

Dois) Por cada renovagdo do mandato do
Conselho fiscal € permitida apenas a reelei¢ao
de um terco dos seus membros.

Trés)No caso de vacatura de qualquer
cargo da Direc¢do ou do Conselho Fiscal, serd
chamado a exercicio, até final do mandato, um
dos substitutos, dando-se preferéncia aos que
tiverem sido mais votados.

Quatro)A destitui¢do do cargo a qualquer
dos membros que compdem os Orgios sociais
¢ da competéncia da Assembleia Geral mediante
deliberac@o adoptada por pelo menos dois tergos
dos votos dos membros presentes.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Definicao e composicao)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo
da Cooperativa e as suas deliberacdes, tomadas
nos termos legais e estatutarios, sdo obrigatérias
para os restantes 6rgdos da cooperativa e para
todos os membros desta.

Dois) A Assembleia Geral € constituida
pelos cooperativistas que estejam no pleno gozo
dos seus direitos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Sessoes ordinarias e extraordinarias)

Um) A Assembleia Geral retine em sessoes
ordindrias e extraordinarias.

Dois) A Assembleia Geral ordindria reunira
obrigatoriamente uma vez em cada ano, até 31
de Margo, para apreciagio e votagao do relatério
de gestdo e contas da Direc¢ao e do parecer do
Conselho Fiscal.

Trés)A Assembleia Geral extraordindria
reunird por iniciativa do seu presidente, a
pedido da Direcc¢do ou do Conselho Fiscal ou
a requerimento de, pelo menos, um terco dos
cooperativistas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Mesa da assembleia)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é cons-
tituida por um Presidente e um Secretdrio,
eleitos directamente pela assembleia.

Dois) Ao Presidente incumbe convocar a
Assembleia Geral, presidir a mesma e dirigir os
trabalhos, verificar as condi¢des de elegibilidade
dos candidatos aos 6rgdos sociais e conferir
pOsse a0s mesmos.

Trés)Ao secretdrio compete coadjuvar
o Presidente na orientagdo dos trabalhos e
elaborar as actas das reunides.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da Mesa, com, pelo menos, quinze
(15) dias de antecedéncia.

Dois) A convocatéria, que deverd conter a
ordem de trabalhos da assembleia, bem como o
dia, a hora e o local da reunido, sera publicada
nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral reunira a hora
marcada na convocatéria, se estiver presente
mais de metade (+ 50%) dos cooperativistas
com direito de voto, ou dos seus representantes
devidamente credenciados.

Dois) Se a hora marcada para a reunifio nio
se verificar o nimero de presengas previsto
no ndmero anterior, farse-4 uma segunda
convocatoria.

Trés)Se a hora marcada para a reunido
convocada os termos do niimero anterior, ndo
se verificar o nimero de presengas previsto, a
Assembleia reunird, com qualquer nimero de
cooperativistas, uma hora depois.

Quatro)No caso da convocatodria da
Assembleia Geral ser feita para sessdo extra-
ordindria e a requerimento dos cooperati-
vistas, a reunidao s6 se efectuard se nela
estiverem presentes, pelo menos, trés quartos
dos requerentes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Competéncia exclusiva
da Mesa da Assembleia)

A competéncia exclusiva da Assembleia
Geral ¢ estabelecida nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Deliberacoes)

Sdo nulas todas as deliberagcdes tomadas
sobre matérias que ndo constem da ordem de
trabalhos fixada na convocatdria, salvo se,
estando presentes ou representados devidamente
todos os membros da cooperativa, no pleno
gozo dos seus direitos, concordarem, por
unanimidade, com a inclusdo de matérias ndo
previstas na agenda.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Votacoes)

Um) Na assembleias gerais, cada coopera-
tivista dispde de pelo menos um (1) voto,
qualquer que seja a sua participac¢@o no capital
social.

Dois) O presente estatuto da cooperativa
prevé ajustes periddicos de distribui¢do de
titulos de capital e adopta o sistema de votos
proporcionais as operagdes realizadas com
a cooperativa, desde que esta proporcio nao
exceda a medida de um para sete (7) votos.

Trés) E exigida maioria qualificada de,
pelo manos, dois ter¢os dos votos expressos
na aprovago das matérias constantes das
alineas a), g) e i) do artigo 47 da Lei Geral das
Cooperativas, ou quaisquer outras para cuja
votagdo os estatutos prevejam uma maioria
qualificada.

ARTIGO VIGESIMO NONO

A Assembleia Geral Eleitoral funcionara
entre as 9 e as 17 horas.

SECCAO III
Direccao
ARTIGO TRIGESIMO
(Composicao)

Um) A Direc¢do é composta por um
Presidente, um secretario e um tesoureiro.

Dois) Poderao ser eleitos tantos membros
suplentes, quantos os efectivos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Um) A Direc¢ao € o 6rgdo de administraciio
e representagdo da Cooperativa, incumbindo-lhe
as competéncias previstas na lei, acrescidas
de todas as que se considerarem pertinentes a
consecuc¢do do objecto da cooperativa.

Dois) A Direc¢do poderd, para uma gestao
mais profissionalizada e rentdvel, contratar
gerentes técnicos ou comerciais que nio
pertengam ao quadro de cooperativistas e
delegar poderes convenientes, com excepg¢ao
das dreas reservadas a Direccdo para o controlo
democritico.
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ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Reunioes)

Um) As reunides ordindrias da Direc¢do sio
convocadas pelo Presidente e terdo lugar, pelo
menos, uma vez por més.

Dois) A Direc¢do reunird extraordinariamente
sempre que o Presidente a convoque, por sua
iniciativa ou a pedido da maioria dos seus
membros.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Poderes de representacao)

A Direcgdo pode delegar em gerentes
ou outros mandatarios certos poderes de
representacdo e administragdo para prética de
determinados actos.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Assinaturas)

Um) Para obrigar a Cooperativa sdo bastantes
trés (3) assinaturas dos membros da Direccéo.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de um (1) dos membros
da Direcg@o.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
Presidente, um vice-presidente e um Secretario.

Dois) Poderdo ser eleitos em Assembleia
Geral membros suplentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Competéncia)

O Conselho Fiscal € o 6rgao de controlo
e fiscalizacdo da Cooperativa e assume as
competéncias estabelecidas na lei e todas as
que considerar pertinentes para a consecug¢ao
do objecto da cooperativa.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Reunioes)

Um) As reunides ordinarias do Conselho
Fiscal terdo, pelo menos, periodicidade
compativel com o volume e complexidade dos
negdcios da cooperativa.

Dois) O Conselho Fiscal reunira extraordi-
nariamente por iniciativa do presidente
ou a pedido da maioria dos membros efectivos.

Trés) Ao presidente compete convocar
as reunides e a elas presidir.

Quatro) Ao secretdrio compete coadjuvar
o presidente a elaborar as actas das sessdes.

CAPITULO V

Das receitas, reservas e distribuicao
de excedentes

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Receitas)

Sao receitas da Cooperativa:

a) Os resultados da sua actividade;

b) Os rendimentos dos seus bens;

c) Os donativos e subsidios nao
reembolsaveis;

d) Quaisquer outras ndo impedidas por
lei, nem contrarias aos estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Reservas)

Um) Na Cooperativa Agraria de Agricultores
de Malico foram criadas as seguintes reservas:

a) Reserva legal destinada a cobrir
eventuais perdas de exercicio;

b) Reserva para educagdo e formagdo
cooperativa destinada a cobrir as
despesas com a educacio, formagio
técnica e profissional dos seus
membros.

Dois) A Assembleia Geral pode criar outras
reservas, devendo determinar o seu modo
de formac@o, aplicagdo e liquidacio.

ARTIGO QUADRAGESIMO

(Reserva legal)

Um) Revertem para a Reserva Legal, Quinze
(15%) do valor dos excedentes anuais liquidos.

Dois) As reversdes deixardo de ser obriga-
torias desde que a reserva atinja 0 montante
igual ao do capital social da cooperativa.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

(Reserva para educacao
e formacao cooperativa)

Um) Revertem para esta reserva:

a) Revertem para a reserva para educagao
e formacdo cooperativista, é de
cinco porcento (5%) do valor dos
excedentes anuais liquidos;

b) Os donativos e subsidios que forem
especialmente destinados as finali-
dades da reserva.

Dois) As formas de aplicag@o desta reserva
serdo determinadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Insusceptibilidade de reparticao)

As reservas obrigatdrias, bem como as
que resultarem de excedentes provenientes de
operacdes com ndo sdo susceptiveis de divisao
entre os cooperativista.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Distribuicao de excedentes)

Os excedentes anuais serdo distribuidos de
acordo com o previsto na lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Alteracao dos estatutos)

O estatuto da cooperativa s6 podera ser
alterado em Assembleia Geral mediante
deliberacdo votada por maioria de trés quartos
dos membros presentes.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Dissolucao)

A coop erativa dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Processo de liquidacao e partilha)

O processo de dissolugdo e partilha que
possa ser accionado operar-se-4 no pleno
respeito da Lei Geral das Cooperativas e demais
legislacdo aplicdvel em vigor.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Destino do patriménio em liquidacao)

Um) Uma vez satisfeitas as despesas
decorrentes do préprio processo de liquidac@o,
o saldo obtido por este serd aplicado, imedia-
tamente, de acordo com a ordem prevista na Lei
Geral das Cooperativa.

Dois) Quando a cooperativa em liquidacio
ndo suceder nenhuma entidade cooperativa
nova, a aplica¢do do montante estabelecido no
ndmero anterior sera:

a) Determinada pela unido, federagdo
ou confederacio do ramo do sector
cooperativo na qual a cooperativa
em liquidac@o estiver agrupada;

b) Determinada pela unido, federagdo
ou confederacdo que atendendo
a identidade do ramo do sector
cooperativo ou do ambito, mais
proxima estiver da cooperativa,
caso esta ndo esteja agrupada em
nenhuma cooperativa de grau
superior.

Quelimane, 2 de Dezembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Cooperativa de Malua,
Limitada

Certifico que, para efeitos de publicagdo
no Boletim da Reptiblica, a constitui¢do da
associacdo com a denominagdo Cooperativa
de Malua, Limitada, a cooperativa tem a sua
sede social no distrito de Molumbo, Posto
Administrativo de Capitdo Mor, localidade
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de Molumbo-Sede, provincia da Zambézia,
matriculada nesta Conservatéria sob NUEL
101426912, do Registo das Entidades Legais
de Quelimane.

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao,
objecto e fins

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Cooperativa Agréria dos Produtores do
Posto Administrativo de Capitdo Mor adopta
a denominacdo de Cooperativa de Malua
de responsabilidade limitada e rege-se pelos
valores e principios do Cooperativismo, pelas
disposi¢des legais e pelas normas do presente
estatuto.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A cooperativa € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A cooperativa tem a sua sede social
no distrito de Molumbo Posto Administrativo
de Capitdo Mor, localidade de Molumbo-Sede
podendo ser transferida para qualquer outro
lugar por deliberagdo da Assembleia Geral.

Dois)A cooperativa podera abrir, manter ou
encerrar formas de representacdo no territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A cooperativa tem por objecto
principal a realizacdo de actividades agrarias,
nomeadamente actividades de agricultura e
pecudria.

Dois) A cooperativa prestard servigos
diversos, desde que concretizem o seu objecto.

Trés) A cooperativa tem por objectivo
congregar agricultores, realizando o interesse
econdmico e social dos mesmos, através das
seguintes actividades:

a) Processamento, transformacéo,
conservagio, e venda de bens
e produtos provenientes da sua
propria exploragio;

b) Aquisicdo e disponibilizagdo de
produtos, animais, maquinas, mao-
de-obra especializada e sazonal,
ferramentas e utensilios destinados
as mesmas exploragdes;

c) Producido, preparagdo e acondicio-
namento fertilizantes e outros
produtos ou matérias-primas de
qualquer natureza, necessdria ou
conveniente as exploragdes dos
seus membros;

d) Realizac¢@o de outras actividades do
mesmo ambito e permitidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Realizacao dos fins)

Para a realizagdo dos seus fins, pode a
cooperativa:

a) Adquirir a propriedade ou outros
direitos que assegurem o uso € a
fruicdo de prédios, instalagdes,
unidades fabris ou locais de
armazenamento e conservacgao,
ou ainda destinados ao exercicio
de actividades auxiliares ou
complementares;

b) Celebrar com quaisquer pessoas
juridicas, singulares ou colectivas,
negoécios juridicos de diversa
indole;

¢) Promover o transporte em comum dos
produtos dos seus membros, com
a colocacdio em armazém ou nos
mercados de consumo;

d) Contrair empréstimos ou formalizar
outras formas de financiamento
junto de quaisquer institui¢des de
crédito ou entidades dispostas a
apoiar a cooperativa;

e) Filiar-se em cooperativas de grau
superior.

ARTIGO SEXTO
(Capital social da Cooperativa)

O capital social da Cooperativa Malua € de
dez mil meticais (10000 ,00MT), subdividido
aos seguintes membros:

a) Ramilo Joaquissone, solteiro, Natural
de regone, distrito de Namarroi,
residente em Nantuto-Molumbo,
com o NUIT 114258423, titular
de Bilhete de Identidade n.°
04100723794B, emitido aos trés
de Setembro de dois mil e dez, pela
DIC Quelimane;

b) Rosirio Jodo Pedro, solteiro, Natural
de Mdambo, Distrito de Milange,
residente em Milange, bairro 1 de
Maio, com o NUIT 153428931,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 041006127122J, emitido aos
catorze de Julho de dois mil e
dezasseis, pela DIC Quelimane;

c) Flora Alberto Adamissone, solteira,
Natural de Milange, Distrito de
Milange, residente em Malua-
Molumbo, com o NUIT 162093045,
titular de cédula pessoal n.°28998,
emitido aos doze de Setembro de
dois mil e nove pela Conservatéria
de Milange;

d) Victéria Mdrio Lengo, solteira, natural
de Molumbo, distrito de Molumbo,
residente em Malua-Molumbo,
com o NUIT 162090331, titular de
cédula Pessoal n.° 4075, emitido aos
vinte e oito de Dezembro de dois
mil e dezasseis pela Conservatdria
de Milange;

e) Lazaro Fernando, solteiro, Natural
de Helela, distrito de Mecanhelas,
residente em Malua-Molumbo,
com o NUIT 162092790, titular de
Cédula Pessoal n.° 542, emitido
aos vinte e seis de Janeiro de dois
mil e cinco pela Conservatdria de
Milange;

f) Adelino Paulo Gemusse Natural de
Molumbo, distrito de Molumbo,
Residente em Malua-Molumbo,
com o NUIT 161534978, titular de
Cédula Pessoal n.° 4394, emitido
aos vinte e dois de Agosto de
dois mil e seis pela Conservatdria
de Milange.

ARTIGO SETIMO
(Entradas minimas de cada membro)

As entradas minimas de cada membro
ndo podem ser inferiores a mil meticais
(1000,00MT).

ARTIGO OITAVO
(Realizacao do capital)

Um) Cada titulo subscrito devera ser
realizado em dinheiro, bens, direitos ou
Servicos.

Dois) As entradas minimas de capital devem
ser realizadas em dinheiro num montante
correspondente a cinquenta (50%) por cento do
valor do capital subscrito pelo cooperativista.

Trés) O capital social subscrito pelo
cooperativista deve ser completamente realizado
no prazo de trés (3) anos.

Quatro) A aquisic@o de titulos far-se-4
mediante preenchimento de fichas de subscricao
de titulos de capital, a serem arquivadas pela
Direccao.

Cinco) A direccdo obriga-se a manter
organizado e actualizado o livro de registo
de titulos de capital.

ARTIGO NONO
(Transmissibilidade dos titulos de capital)

Um) Os titulos de capital s6 sdo trans-
missiveis, por acto “inter vivos” ou “mortis
causa”, mediante autorizacio da Direc¢ao, sob
condicao de o adquirente ou o sucessivel ja ser
cooperativista ou reunir condig¢des de admissao
exigidas.

Dois) A transmissdo “inter vivos” e “mortis
causa” opera-se de acordo com o previsto na lei.
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ARTIGO DECIMO

(Aquisicao de titulos de capital
pela Cooperativa)

A cooperativa s6 pode adquirir titulos
representativos do seu préprio capital gratuita-
mente.

CAPITULO IT
Dos cooperativistas
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Admissibilidade)

Podem ser cooperativistas as pessoas
singulares ou colectivas que:

a) Exer¢cam actividades iguais as
prosseguidas pela cooperativa;

b) Detenham capacidade civil;

¢) Tenham subscrito e realizado, no acto
de admissdo, o capital minimo
exigido de 1000,00MT (1000,00
MT) meticais;

d) Nao sejam titulares de interesses
directos ou indirectos incompativeis
com o objecto da cooperativa, na
area de accdo desta, relacionados
com as actividades por ela exercidas
ou susceptiveis de a afectar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Numero minimo)

Um) O niimero minimo de cooperativistas
¢ varidvel e ilimitado, ndo podendo ser inferior
a cinco (5).

Dois) A cooperativa rege-se pelo principio
daLivre Adesdo e Demissdo Livre e Voluntdria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Admissao)

Um) A admissdo como cooperativista
efectuar-se-4 mediante proposta apresentada por
escrito a Direccio, subscrita por dois membros
da cooperativa e pelo proposto.

Dois) A admissao sera resolvida em reunido
ordindria da Direc¢do, no prazo méaximo de oito
(8) dias posteriores a entrega da proposta e a
respectiva deliberacdo devera ser comunicada
imediatamente por escrito ao interessado.

Trés) A direccdo s6 pode negar a admissdo
pelos motivos previstos na lei.

Quatro) A recusa de admissdo é passivel
do recurso para a Assembleia Geral, a interpor
no prazo de quinze (15) dias a contar da data
da deliberacdo da Direcgdo, por iniciativa do
candidato ou de trés (3) cooperativistas.

Cinco) A Assembleia Geral deliberard na
primeira reunido seguinte a interposi¢do do
recurso, desde que este tenha sido recebido
antes da convocagdo daquela reunido e conste
da ordem de trabalhos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direitos)

Um) Os cooperativistas tém direito, nomea-
damente, a:

a) Tomar parte na Assembleia Geral,
apresentando propostas, discutindo
e votando os pontos constantes da
ordem de trabalhos;

b) Eleger e ser eleito para os cargos dos
orgdos sociais da Cooperativa;

¢) Usufruir dos beneficios materiais,
financeiros e sociais que resultem
da actividade da cooperativa;

d) Receber as remuneracdes devidas,
deliberadas em Assembleia Geral,
em virtude do trabalho prestado
a cooperativa;

e) Requerer aos 6rgdos competentes da
cooperativa as informacdes que
desejarem e examinar os livros e
documentos contabilisticos, nos
quinze (15) dias anteriores a sua
apresentacdo na Assembleia Geral;

/) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral, nos termos definidos nestes
estatutos ou nos termos da lei;

g) Solicitar a sua demissdo;

h) Reclamar perante a Assembleia Geral
contra as infrac¢des das disposicdes
legais ou estatutarias que forem
cometidas, quer por algum 6rgao
ou seus titulares, quer por outros
cooperativistas.

Dois) Outros direitos:

a) Reclamar perante a Direccdo por
escrito, de qualquer acto irregular
cometido por empregado ou
membro da cooperativa;

b) Haver parte nos excedentes segundo
o deliberado em Assembleia Geral;

¢) Beneficiar de outros direitos criados e
deliberados pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deveres)

Um) Os cooperativistas devem observar os
principios cooperativos e respeitar as normas
juridicas aplicdveis, assim como as disposigdes
do estatuto.

Dois) Devem ainda:

a) Tomar parte nas assembleias gerais;

b) Aceitar e exercer 0s cargos para os
quais tenham sido eleitos, salvo
motivo justificativo de escusa;

c) Participar, em geral, nas actividades
da cooperativa;

d) Efectuar os pagamentos previstos na
lei e nos estatutos;

e) Entregar a cooperativa a totalidade
do produto da exploracdo objecto
da cooperativa, com excep¢ao
das quantidades necessdrias ao
consumo familiar ou a prépria
exploragdo;

f) Nao realizar actividades concorrenciais
com as que sejam objecto principal
da cooperativa;

g) Realizar o capital social segundo
o disposto na lei, no estatuto,
no presente contrato ou em
regulamento interno.

Trés) Outros deveres:

Entregar a producdo de acordo com os
critérios de boa qualidade estabelecidos pela
cooperativa, dentro do prazo acordado e com as
quantidades aprovadas pela cooperativa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Demissao)

Um) Os cooperativistas podem solicitar a
sua demissdo, por meio de carta registada com
aviso de recepgdo.

Dois) Ao cooperativista cuja demissdo seja
confirmada, serd restituido, no prazo maximo
de um (1) ano, o valor dos titulos de capital
realizado, assim como os excedentes e 0s juros
a que tiver direito relativamente ao ultimo
exercicio social, até ao momento da demissdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exclusao)

Um) Poderio ser excluidos da Cooperativa
0s cooperativistas que violarem grave e
culposamente os deveres sociais previstos no
artigo 31 da Lei Geral das Cooperativas.

Dois) A exclusio terd de ser precedida de
processo escrito, nos termos da lei.

Trés) A proposta de exclusdo sera
fundamentada e notificada por escrito ao
arguido com uma antecedéncia de, pelo menos,
oito (8) dias, em relagdo a data da Assembleia
Geral que sobre ela deliberara.

Quatro) Os cooperativistas excluidos
terdo direito aos reembolsos definidos por
lei ou estatutariamente, sem prejuizo da
responsabilidade por eventuais indemnizag¢des
resultantes de prejuizos causados a cooperativa.

Cinco) A cooperativa poderd compensar as
indemnizacdes pelos factos que motivaram a
exclusdo com os valores dos reembolsos a que
o0 cooperativista tenha direito, no caso de acordo
quanto aos respectivos montantes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Outras sancoes)

As infrac¢Oes cometidas pelos membros que
ndo importem exclusdo, poderdo ser punidas,
consoante a sua gravidade, de acordo com a lei.

ARTIGO DECIMO NONO
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais da Cooperativa sdo:
a) A Assembleia Geral;
b) A Direccio;
¢) O Conselho Fiscal.
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Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral
poderio ser criados outros 6rgaos.

Trés) Para a realizagdo de tarefas
determinadas, poderd a Assembleia Geral
criar comissdes especiais, cuja duragcdo ndo
ultrapasse o mandato.

ARTIGO VIGESIMO
(Titulares dos 6rgaos)

Um) Os titulares da Mesa da Assembleia
Geral, da Direc¢@o e do Conselho Fiscal, bem
como 0s seus substitutos, quando previstos,
sdo eleitos por um mandato de trés (3) anos,
renovaveis por um (1) a trés (3) periodos
idénticos, sem prejuizo de revogabilidade do
mandato.

Dois) Por cada renovagdo do mandato do
Conselho Fiscal € permitida apenas a reeleicao
de um ter¢o dos seus membros.

Trés) No caso de vacatura de qualquer
cargo da Direcgdo ou do Conselho Fiscal, serd
chamado a exercicio, até final do mandato, um
dos substitutos, dando-se preferéncia aos que
tiverem sido mais votados.

Quatro) A destituicio do cargo a qualquer
dos membros que compdem os 6rgaos sociais é
da competéncia da Assembleia Geral mediante
deliberacao adoptada por pelo menos dois tergos
dos votos dos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Definicao e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgio supremo
da Cooperativa e as suas deliberacdes, tomadas
nos termos legais e estatutarios, sdo obrigatdrias
para os restantes 6rgaos da Cooperativa e para
todos os membros desta.

Dois) A Assembleia Geral é constituida
pelos cooperativistas que estejam no pleno gozo
dos seus direitos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Sessoes ordinarias e extraordinarias)

Um) A Assembleia Geral retine em sessoes
ordindrias e extraordindrias.

Dois) A Assembleia Geral ordinaria reunira
obrigatoriamente uma vez em cada ano, até 31
de Margo, para apreciagio e votagao do relatério
de gestdo e contas da Direc¢do e do parecer do
Conselho Fiscal.

Trés) A Assembleia Geral extraordindria
reunird por iniciativa do seu Presidente, a
pedido da Direccdo ou do Conselho Fiscal ou
a requerimento de, pelo menos, um terco dos
cooperativistas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Mesa da assembleia)

Um) A Mesa da Assembleia Geral € cons-
tituida por um presidente e um secretério, eleitos
directamente pela assembleia.

Dois) Ao Presidente incumbe convocar a
Assembleia Geral, presidir 8 mesma e dirigir os
trabalhos, verificar as condi¢des de elegibilidade
dos candidatos aos 6rgdos sociais e conferir
posse a0s mesmos.

Trés) Ao secretdrio compete coadjuvar
o Presidente na orientacdo dos trabalhos e
elaborar as actas das reunides.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral € convocada pelo
Presidente da Mesa, com, pelo menos, quinze
(15) dias de antecedéncia.

Dois) A convocatoria, que deverd conter a
ordem de trabalhos da assembleia, bem como o
dia, a hora e o local da reunido, serd publicada
nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral reunird a hora
marcada na convocatoria, se estiver presente
mais de metade (+ 50%) dos cooperativistas
com direito de voto, ou dos seus representantes
devidamente credenciados.

Dois) Se a hora marcada para a reunifio ndo
se verificar o nimero de presengas previsto
no numero anterior, far-se-4 uma segunda
convocatdria.

Trés) Se a hora marcada para a reunido
convocada os termos do nimero anterior, nio
se verificar o niimero de presencas previsto, a
assembleia reunird, com qualquer nimero de
cooperativistas, uma hora depois.

Quatro) No caso da convocatdria
da Assembleia Geral ser feita para sessiao
extraordindria e a requerimento dos coopera-
tivistas, a reunido s6 se efectuard se nela
estiverem presentes, pelo menos, trés quartos
dos requerentes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Competéncia exclusiva da Mesa da As-
sembleia)

A competéncia exclusiva da Assembleia
Geral € estabelecida nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Deliberacoes)

Sdo nulas todas as deliberagdes tomadas
sobre matérias que ndo constem da ordem de
trabalhos fixada na convocatdria, salvo se,
estando presentes ou representados devidamente
todos os membros da cooperativa, no pleno
gozo dos seus direitos, concordarem, por
unanimidade, com a inclusiao de matérias nao
previstas na agenda.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Votacoes)

Um) Nas assembleias gerais, cada coope-
rativista dispde de pelo menos um (1) voto,
qualquer que seja a sua participac@o no capital
social.

Dois) O presente estatuto da cooperativa
prevé ajustes periddicos de distribui¢do de
titulos de capital e adopta o sistema de votos
proporcionais as operacgdes realizadas com
a cooperativa, desde que esta propor¢ao nao
exceda a medida de um para sete (7) votos.

Trés) E exigida maioria qualificada de,
pelo menos, dois ter¢os dos votos expressos
na aprovacdo das matérias constantes das
alineas a), g) e i) do artigo 47 da Lei Geral das
Cooperativas, ou quaisquer outras para cuja
votagdo os estatutos prevejam uma maioria
qualificada.

ARTIGO VIGESIMO NONO

A Assembleia Geral Eleitoral funcionara
entre as 9 e as 17 horas.

ARTIGO TRIGESIMO
(Composicao)

A direccdo é composta por um Presidente,
um Secretdrio e um Tesoureiro.

Poderdo ser eleitos tantos membros
suplentes, quantos os efectivos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Um) A direccdo € o 6rgio de administraciio
e representacdo da cooperativa, incumbindo-lhe
as competéncias previstas na lei, acrescidas
de todas as que se considerarem pertinentes a
consecuc¢do do objecto da cooperativa.

Dois) A direc¢@o poderd, para uma gestido
mais profissionalizada e rentdvel, contratar
gerentes técnicos ou comerciais que ndo
pertencam ao quadro de cooperativistas e
delegar poderes convenientes, com excepg¢ao
das areas reservadas a direc¢@o para o controlo
democritico.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Reunioes)

Um) As reunides ordindrias da direc¢do sdo
convocadas pelo presidente e terdo lugar, pelo
menos, uma vez por més.

Dois) A direcgio reunira extraordinariamente
sempre que o presidente a convoque, por sua
iniciativa ou a pedido da maioria dos seus
membros.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Poderes de representacao)

A direc¢do pode delegar em gerentes
ou outros mandatarios certos poderes de
repre-sentacdo e administracdo para prética
de determinados actos.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Assinaturas)

Um) Para obrigar a Cooperativa sdo bastantes
trés (3) assinaturas dos membros da direc¢ao.
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Dois) Nos actos de mero expediente
é suficiente a assinatura de um (1) dos membros
da direcg¢ao.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
Presidente, um vice-presidente e um Secretario.

Dois) Poderao ser eleitos em Assembleia
Geral membros suplentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Competéncia)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de controlo
e fiscalizacdo da Cooperativa e assume as
competéncias estabelecidas na lei e todas as
que considerar pertinentes para a consecu¢io
do objecto da cooperativa.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Reunides)

Um) As reunides ordindrias do Conselho
Fiscal terdo, pelo menos, periodicidade
compativel com o volume e complexidade dos
negdcios da cooperativa.

Dois) O Conselho Fiscal reunira extraordi-
nariamente por iniciativa do presidente
ou a pedido da maioria dos membros efectivos.

Trés) Ao presidente compete convocar
as reunides e a elas presidir.

Quatro) Ao secretdrio compete coadjuvar
o presidente e elaborar as actas das sessdes.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Receitas)

Sdo receitas da cooperativa:

a) Os resultados da sua actividade;

b) Os rendimentos dos seus bens;

¢) Os donativos e subsidios ndo reembol-
saveis;

d) Quaisquer outras ndo impedidas por
lei, nem contrarias aos estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Reservas)

Um) Na cooperativa de Malua foram criadas
as seguintes reservas:

a) Reserva legal destinada a cobrir
eventuais perdas de exercicio;

b) Reserva para educagdo e formagdo
cooperativa destinada a cobrir as
despesas com a educacio, formagdo
técnica e profissional dos seus
membros.

Dois) A Assembleia Geral pode criar outras
reservas, devendo determinar o seu modo
de formac@o, aplicagdo e liquidag@o.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Reserva legal)

Um) Revertem para a reserva legal, quinze
(15%) do valor dos excedentes anuais liquidos.

Dois) As reversdes deixardo de ser obriga-
térias desde que a reserva atinja o montante
igual ao do capital social da cooperativa.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

(Reserva para educacao
e formacao cooperativa)

Um) Revertem para esta reserva:

a) Revertem para a reserva para educacao
e formacdo cooperativista, é de
cinco porcento (5%) do valor dos
excedentes anuais liquidos;

b) Os donativos e subsidios que forem
especialmente destinados as finali-
dades da reserva.

Dois) As formas de aplica¢@o desta reserva
serdo determinadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Insusceptibilidade de reparticao)

As reservas obrigatdrias, bem como as
que resultarem de excedentes provenientes de
operacdes com ndo sdo susceptiveis de divisao
entre os cooperativista.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Distribuicao de excedentes)

Os excedentes anuais serao distribuidos
de acordo com o previsto na lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Alteracao dos estatutos)

O estatuto da cooperativa s6 poderd ser
alterado em Assembleia Geral mediante
deliberacdo votada por maioria de trés quartos
dos membros presentes.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Dissolucao)
A cooperativa dissolve-se nos termos da lei.
ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Processo de liquidacao e partilha)

O processo de dissolugdo e partilha que
possa ser accionado operar-se-4 no pleno
respeito da Lei Geral das Cooperativas e demais
legislacdo aplicdvel em vigor.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Destino do patriménio em liquidagao)

Um) Uma vez satisfeitas as despesas decor-
rentes do proprio processo de liquidagio, o saldo
obtido por este serd aplicado, imediatamente,
de acordo com a ordem prevista na lei geral
das Cooperativas.

Dois) Quando a cooperativa em liquidacio
ndo suceder nenhuma entidade cooperativa
nova, a aplica¢do do montante estabelecido no
ndmero anterior sera:

a) Determinada pela unido, federagdo
ou confederag@o do ramo do sector
cooperativo na qual a cooperativa
em liquidac@o estiver agrupada;

b) Determinada pela unido, federagdo
ou confederacdo que atendendo
a identidade do ramo do sector
cooperativo ou do ambito, mais
proxima estiver da cooperativa,
caso esta ndo esteja agrupada em
nenhuma cooperativa de grau
superior.

Quelimane, 2 de Dezembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Cooperativa Unida
de Malico, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
associacdo com a denominacdo estatutos da
Cooperativa Unida de Malico, Limitada, a
cooperativa tem a sua sede social no distrito de
Molumbo, Posto Administrativo de Muguliua,
localidade de Molumbo-Sede Provincia da
Zambézia, matriculada nesta Conservatéria sob
NUEL 101427404 do Registo das Entidades
Legais de Quelimane.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao,
objecto e fins

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Cooperativa Agréria dos Produtores do
Posto Administrativo de Molumbo adopta a
denominagdo de Cooperativa Unida de Malico
de responsabilidade limitada e rege-se pelos
valores e principios do Cooperativismo, pelas
disposi¢des legais e pelas normas do presente
estatutos.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

<

A cooperativa é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A cooperativa tem a sua sede social
no distrito de Molumbo, Posto Administrativo
de Molumbo, localidade de Molumbo Sede,
podendo ser transferida para qualquer outro
lugar por deliberagdo da Assembleia Geral.
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Dois) A cooperativa podera abrir, manter ou
encerrar formas de representacdo no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A cooperativa tem por objecto princi-
pal a realizagdo de actividades agrdrias,
nomeadamente actividades de Apicultura e
pecudria.

Dois) A cooperativa devera efectivar, quais-
quer que sejam os meios e as técnicas por ela
utilizadas, as operagdes respeitantes a natureza
dos produtos provenientes das exploragdes
dos cooperativistas.

Trés) A cooperativa prestara servigos
diversos, desde que concretizem o seu objecto.

Quatro) A cooperativa tem por objectivo
congregar criadores, realizando o interesse
econdmico e social dos mesmos, através das
seguintes actividades:

a) Recepcdo, processamento, trans-
formacgdo, conservagao, distri-
buigdo, transporte e venda de bens
e produtos provenientes da sua
propria exploragdo, da exploragdo
dos seus membros e de terceiros,
quando deliberado;

b) Aquisicdo e disponibilizagdo de
produtos, animais, miquinas, mao-
de-obra especializada e sazonal,
ferramentas e utensilios destinados
as mesmas exploragdes;

c) Realizagdo de outras actividades do
mesmo ambito e permitidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Realizacao dos fins)

Para a realizagdo dos seus fins, pode a
cooperativa:

a) Adquirir a propriedade ou outros
direitos que assegurem o uso € a
fruicdo de prédios, instalagdes,
unidades fabris ou locais de
armazenamento e conservacgao,
ou ainda destinados ao exercicio
de actividades auxiliares ou
complementares;

b) Celebrar com quaisquer pessoas
juridicas, singulares ou colectivas,
negdécios juridicos de diversa
indole;

¢) Promover o transporte em comum dos
produtos dos seus membros, com
a colocacdo em armazém ou nos
mercados de consumo;

d) Contrair empréstimos ou formalizar
outras formas de financiamento
junto de quaisquer institui¢des de
crédito ou entidades dispostas a
apoiar a cooperativa;

e) Filiar-se em cooperativas de grau
superior.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO SEXTO
(Capital social da Cooperativa)

Um) O capital social da Cooperativa Unida
de Malico é de 2000 mil (2000,00 MT)
meticais, subdividido aos seguintes membros:

a) Américo Bernabe, solteiro, natural de
Mulaquela, distrito de Molumbo,
residente em Malico-Molumbo,
com o NUIT 157922531,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 0402078157251, emitido aos
dezassete de Dezembro de dois mil
e dezoito, pela DIC Quelimane;

b) Francisco Luis Waissone, solteiro,
natural de Mpene, Distrito de
Molumbo, residente em Mpene-
Molumbo, como NUIT 159046966,
titular do Bilhete de Identidade n.°
040207674952P, emitido aos trés
de Outubro de dois mil e dezoito,
pela DIC Quelimane;

¢) Alberto Magombo Nauaua, solteiro,
natural de Mohela, Distrito de
Molumbo, residente em Malico-
Molumbo, com o NUIT 126656289,
titular do Bilhete de Identidade n.°
04005764707J, emitido em vinte
e dois de Janeiro de dois mil e
dezasseis, pela DIC Quelimane;

d) Rafique Valerianno Bocosse, solteiro,
natural de Muassua, Distrito de
Molumbo, residente em Muassua-
Molumbo, com o NUIT 133199209,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 041004933283A, emitido
aos treze de Julho de dois mil
e dezasseis, pela DIC Quelimane;

¢) Madalena Albino Chibante, solteira,
natural de Mpura, Distrito de
Molumbo, residente em Malico-
Molumbo, com o NUIT 161785075,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 041002484487P, emitido aos
dezoito de Outubro de dois mil
e dezassete, pela DIC Quelimane.

ARTIGO SETIMO
(Entradas minimas de cada membro)

As entradas minimas de cada membro nio
podem ser inferiores a 200,00MT (200,00 MT)
meticais.

ARTIGO OITAVO
(Realizacao do capital)

Um) Cada titulo subscrito devera ser
realizado em dinheiro, bens, direitos ou
Servicos.

Dois) As entradas minimas de capital devem
ser realizadas em dinheiro num montante
correspondente a cinquenta (50%) por cento do
valor do capital subscrito pelo cooperativista.

Trés) O capital social subscrito pelo
cooperativista deve ser completamente realizado
no prazo de trés (1) ano.

Quatro) A aquisic@o de titulos far-se-4
mediante preenchimento de fichas de subscri¢do
de titulos de capital, a serem arquivadas pela
Direcgdo.

Cinco) A direccdo obriga-se a manter
organizado e actualizado o livro de registo de
titulos de capital.

ARTIGO NONO
(Transmissibilidade dos titulos de capital)

Um) Os titulos de capital sé sdo
transmissiveis, por acto “inter vivos” ou “mortis
causa”, mediante autoriza¢io da direcc¢do, sob
condicdo de o adquirente ou o sucessivel ja ser
cooperativista ou reunir condi¢des de admissao
exigidas.

Dois) A transmissao “inter vivos” e “mortis
causa” opera-se de acordo com o previsto na lei.

ARTIGO DECIMO

(Aquisicao de titulos de capital pela Coo-
perativa)

A cooperativa s6 pode adquirir titulos
representativos do seu préprio capital
gratuitamente.

CAPITULO III

Dos cooperativistas
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Admissibilidade)

Podem ser cooperativistas as pessoas
singulares ou colectivas que:

a) Exer¢cam actividades iguais as
prosseguidas pela cooperativa;

b) Detenham capacidade civil;

¢) Tenham subscrito e realizado, no acto
de admissdo, o capital minimo
exigido de duzentos meticais
(200,00 MT);

d) Nio sejam titulares de interesses
directos ou indirectos incompativeis
com o objecto da cooperativa, na
drea de acg¢do desta, relacionados
com as actividades por ela exercidas
ou susceptiveis de a afectar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Numero minimo)

Um) O niimero minimo de cooperativistas
¢ varidvel e ilimitado, ndo podendo ser inferior
a cinco (5).

Dois) A cooperativa rege-se pelo principio
da Livre Adesdo e Demissao Livre e Voluntéria.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Admissao)

Um) A admissdo como cooperativista
efectuar-se-4 mediante proposta apresentada por
escrito a direc¢do, subscrita por dois membros
da cooperativa e pelo proposto.

Dois) A admissio serd resolvida em reuniao
ordindria da direc¢@o, no prazo maximo de oito
(8) dias posteriores a entrega da proposta e a
respectiva deliberacdo devera ser comunicada
imediatamente por escrito ao interessado.

Trés) A direccdo s6 pode negar a admissio
pelos motivos previstos na lei.

Quatro) A recusa de admissdo é passivel
do recurso para a Assembleia Geral, a interpor
no prazo de quinze (15) dias a contar da data
da deliberagdo da direccdo, por iniciativa do
candidato ou de trés (3) cooperativistas.

Cinco) A Assembleia Geral deliberara na
primeira reunido seguinte a interposi¢cdo do
recurso, desde que este tenha sido recebido
antes da convocagdo daquela reunido e conste
da ordem de trabalhos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direitos)

Um) Os cooperativistas tém direito,
nomeadamente, a:

a) Tomar parte na Assembleia Geral,
apresentando propostas, discutindo
e votando os pontos constantes da
ordem de trabalhos;

b) Eleger e ser eleito para os cargos dos
orgdos sociais da cooperativa;

c) Usufruir dos beneficios materiais,
financeiros e sociais que resultem
da actividade da cooperativa;

d) Receber as remuneragoes devidas,
deliberadas em Assembleia Geral,
em virtude do trabalho prestado a
cooperativa;

¢) Requerer aos 6rgdos competentes da
cooperativa as informagdes que
desejarem e examinar os livros e
documentos contabilisticos, nos
quinze (15) dias anteriores a sua
apresentacdo na Assembleia Geral;

/) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral, nos termos definidos nestes
estatutos ou nos termos da lei;

g) Solicitar a sua demissao;

h) Reclamar perante a Assembleia Geral
contra as infrac¢des das disposicdes
legais ou estatutdrias que forem
cometidas, quer por algum 6rgio
ou seus titulares, quer por outros
cooperativistas.

Dois) Outros direitos:

a) Reclamar perante a direc¢ido por
escrito, de qualquer acto irregular
cometido por empregado ou
membro da cooperativa;

b) Haver parte nos excedentes segundo
o deliberado em Assembleia Geral.
c) Beneficiar de outros direitos criados e
deliberados pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deveres)

Um) Os cooperativistas devem observar os
principios cooperativos e respeitar as normas
juridicas aplicdveis, assim como as disposigdes
do estatuto.

Dois) Devem ainda:

a) Tomar parte nas assembleias gerais;

b) Aceitar e exercer 0os cargos para 0s
quais tenham sido eleitos, salvo
motivo justificativo de escusa;

c) Participar, em geral, nas actividades
da cooperativa;

d) Efectuar os pagamentos previstos na
lei e nos estatutos;

e) Entregar a cooperativa a totalidade
do produto da exploracdo objecto
da cooperativa, com excep¢do
das quantidades necessdrias ao
consumo familiar ou a prépria
exploragdo;

f) Nao realizar actividades concorrenciais
com as que sejam objecto principal
da cooperativa;

g) Realizar o capital social segundo
o disposto na lei, no estatuto,
no presente contrato ou em
regulamento interno.

Trés) Outros deveres:

Entregar a produgdo de acordo com
os critérios de boa qualidade
estabelecidos pela cooperativa,
dentro do prazo acordado e com
as quantidades aprovadas pela
cooperativa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Demissao)

Um) Os cooperativistas podem solicitar a
sua demiss@o, por meio de carta registada com
aviso de recepgdo.

Dois) Ao cooperativista cuja demissio seja
confirmada, serd restituido, no prazo maximo
de um (1) ano, o valor dos titulos de capital
realizado, assim como os excedentes e 0s juros
a que tiver direito relativamente ao dltimo
exercicio social, até ao momento da demissdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exclusao)

Um) Poderio ser excluidos da Cooperativa
0s cooperativistas que violarem grave e culpo-
samente os deveres sociais previstos no artigo
31 da Lei Geral das Cooperativas.

Dois) A exclusdo terd de ser precedida
de processo escrito, nos termos da lei.

Trés) A proposta de exclusdo serd funda-
mentada e notificada por escrito ao arguido com
uma antecedéncia de, pelo menos, oito (8) dias,
em relagdo a data da Assembleia Geral que sobre
ela deliberara.

Quatro) Os cooperativistas excluidos
terdo direito aos reembolsos definidos por
lei ou estatutariamente, sem prejuizo da
responsabilidade por eventuais indemnizacdes
resultantes de prejuizos causados a cooperativa.

Cinco) A cooperativa poderd compensar as
indemnizacdes pelos factos que motivaram a
exclusdo com os valores dos reembolsos a que
o0 cooperativista tenha direito, no caso de acordo
quanto aos respectivos montantes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Outras sancoes)

As infrac¢oes cometidas pelos membros que
ndo importem exclusdo, poderdo ser punidas,
consoante a sua gravidade, de acordo com a lei.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Principios gerais
ARTIGO DECIMO NONO
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais da Cooperativa sdo:

a) A Assembleia Geral;
b) A Direccio;
¢) O Conselho Fiscal.

Dois) Por deliberacio da Assembleia Geral
poderio ser criados outros 6rgaos.

Trés) Para a realizag@o de tarefas determi-
nadas, poderd a Assembleia Geral criar comis-
sdes especiais, cuja duracdo ndo ultrapasse
o mandato.

ARTIGO VIGESIMO
(Titulares dos 6rgaos)

Um) Os titulares da Mesa da Assembleia
Geral, da Direc¢@o e do Conselho Fiscal, bem
como o0s seus substitutos, quando previstos,
sdo eleitos por um mandato de trés (3) anos,
renovaveis por um (1) a trés (3) periodos
idénticos, sem prejuizo de revogabilidade
do mandato.

Dois) Por cada renovacdo do mandato do
Conselho Fiscal € permitida apenas a reelei¢ao
de um ter¢o dos seus membros.

Trés) No caso de vacatura de qualquer
cargo da Direc¢d@o ou do Conselho Fiscal, serd
chamado a exercicio, até final do mandato, um
dos substitutos, dando-se preferéncia aos que
tiverem sido mais votados.

Quatro) A destituicio do cargo a qualquer
dos membros que compdem os 6rgios sociais
¢ da competéncia da Assembleia Geral mediante
deliberagdo adoptada por pelo menos dois
tercos dos votos dos membros presentes.
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SECCAOII

Assembleia Geral

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Definicao e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgio supremo
da Cooperativa e as suas deliberagdes, tomadas
nos termos legais e estatutdrios, sdo obrigatdrias
para os restantes 6rgaos da Cooperativa e para
todos os membros desta.

Dois) A Assembleia Geral é constituida
pelos cooperativistas que estejam no pleno gozo
dos seus direitos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Sessoes ordinarias e extraordinarias)

Um) A Assembleia Geral retine em sessoes
ordindrias e extraordindrias.

Dois) A Assembleia Geral ordinaria reunira
obrigatoriamente uma vez em cada ano, até 31
de Margo, para apreciacio e votagio do relatério
de gestdo e contas da Direc¢do e do parecer do
Conselho Fiscal.

Trés) A Assembleia Geral extraordinaria
reunird por iniciativa do seu Presidente, a
pedido da Direcc¢do ou do Conselho Fiscal ou
a requerimento de, pelo menos, um terco dos
cooperativistas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Mesa da assembleia)

Um) A Mesa da Assembleia Geral € cons-
tituida por um presidente e um secretdrio, eleitos
directamente pela assembleia.

Dois) Ao Presidente incumbe convocar a
Assembleia Geral, presidir a mesma e dirigir os
trabalhos, verificar as condigdes de elegibilidade
dos candidatos aos 6rgdos sociais e conferir
posse a0s mesmos.

Trés) Ao secretdrio compete coadjuvar
o Presidente na orientacdo dos trabalhos
e elaborar as actas das reunioes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da Mesa, com, pelo menos, quinze
(15) dias de antecedéncia.

Dois) A convocatéria, que deverd conter a
ordem de trabalhos da assembleia, bem como o
dia, a hora e o local da reunido, serd publicada
nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral reunird a hora
marcada na convocatéria, se estiver presente
mais de metade (+ 50%) dos cooperativistas
com direito de voto, ou dos seus representantes
devidamente credenciados.

Dois) Se a hora marcada para a reunifio nio
se verificar o nimero de presengas previsto
no nimero anterior, farse-4 uma segunda
convocatdria.

Trés) Se a hora marcada para a reunido
convocada os termos do nimero anterior, nio
se verificar o nimero de presencas previsto, a
Assembleia reunird, com qualquer nimero de
cooperativistas, uma hora depois.

Quatro) No caso da convocatdria
da Assembleia Geral ser feita para sessiao
extraordindria e a requerimento dos coopera-
tivistas, a reunido so se efectuara se nela
estiverem presentes, pelo menos, trés quartos
dos requerentes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Competéncia exclusiva
da Mesa da Assembleia)

A competéncia exclusiva da Assembleia
Geral € estabelecida nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Deliberacoes)

Sdo nulas todas as deliberacdes tomadas
sobre matérias que ndo constem da ordem de
trabalhos fixada na convocatéria, salvo se,
estando presentes ou representados devidamente
todos os membros da Cooperativa, no pleno
gozo dos seus direitos, concordarem, por
unanimidade, com a inclusao de matérias niao
previstas na agenda.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Votacoes)

Um) Nas assembleias gerais, cada
cooperativista dispde de pelo menos um (1)
voto, qualquer que seja a sua participagdo no
capital social.

Dois) O presente estatuto da cooperativa
prevé ajustes periddicos de distribui¢do de
titulos de capital e adopta o sistema de votos
proporcionais as operagdes realizadas com
a cooperativa, desde que esta propor¢iao nao
exceda a medida de um para sete (7) votos.

Trés) E exigida maioria qualificada de,
pelo menos, dois ter¢os dos votos expressos
na aprovacdo das matérias constantes das
alineas a), g) e i) do artigo 47 da Lei Geral das
Cooperativas, ou quaisquer outras para cuja
votacdo os estatutos prevejam uma maioria
qualificada.

ARTIGO VIGESIMO NONO

A Assembleia Geral Eleitoral funcionara
entre as 9 e as 17 horas.

SECCAO III
Da Direccao
ARTIGO TRIGESIMO
(Composicao)

Um) A direc¢@o é composta por um Presi-
dente, um secretdrio e um tesoureiro.

Dois) Poderdo ser eleitos tantos membros
suplentes, quantos os efectivos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Um) A direccdo € o 6rgio de administracio
e representacdo da Cooperativa, incumbindo-
lhe as competéncias previstas na lei, acrescidas
de todas as que se considerarem pertinentes a
consecugdo do objecto da cooperativa.

Dois) A direc¢@o poderd, para uma gestio
mais profissionalizada e rentdvel, contratar
gerentes técnicos ou comerciais que nio
pertengam ao quadro de cooperativistas e
delegar poderes convenientes, com excepgao
das dreas reservadas a direc¢@o para o controlo
democritico.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Reuniodes)

Um) As reunides ordindrias da direc¢ao sdo
convocadas pelo presidente e terdo lugar, pelo
menos, uma vez por més.

Dois) A direc¢io reunird extraordinariamente
sempre que o presidente a convoque, por sua
iniciativa ou a pedido da maioria dos seus
membros.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Poderes de representacao)

A direc¢do pode delegar em gerentes
ou outros mandatdrios certos poderes de
representag¢do e administragdo para prética de
determinados actos.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Assinaturas)

Um) Para obrigar a Cooperativa sdo bastantes
trés (3) assinaturas dos membros da direc¢@o.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de um (1) dos membros
da direcg@o.

SECCAO IV

Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
Presidente, um vice-presidente e um secretario.

Dois) Poderdo ser eleitos em Assembleia
Geral membros suplentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Competéncia)

O Conselho Fiscal é o érgao de controlo
e fiscalizacdo da Cooperativa e assume as
competéncias estabelecidas na lei e todas as
que considerar pertinentes para a consecug¢ao
do objecto da cooperativa.
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ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Reunioes)

Um) As reunides ordindrias do Conselho
Fiscal terdo, pelo menos, periodicidade
compativel com o volume e complexidade dos
negdcios da cooperativa.

Dois) O Conselho Fiscal reunird extra-
ordinariamente por iniciativa do Presidente
ou a pedido da maioria dos membros efectivos.

Trés) Ao presidente compete convocar
as reunides e a elas presidir.

Quatro) Ao secretdrio compete coadjuvar
o Presidente e elaborar as actas das sessoes.

CAPITULO V

Das receitas, reservas
e distribuicao de excedentes

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Receitas)

Sao receitas da Cooperativa:

a) Os resultados da sua actividade;

b) Os rendimentos dos seus bens;

¢) Os donativos e subsidios nao reembol-
saveis;

d) Quaisquer outras ndo impedidas por
lei, nem contrarias aos estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Reservas)

Um) Na Cooperativa Unida de Malico foram
criadas as seguintes reservas:

a) Reserva legal destinada a cobrir
eventuais perdas de exercicio;

b) Reserva para educacido e formagdo
cooperativa destinada a cobrir as
despesas com a educacio, formagio
técnica e profissional dos seus
membros.

Dois) A Assembleia Geral pode criar outras
reservas, devendo determinar o seu modo
de formac@o, aplicagdo e liquidacio.

ARTIGO QUADRAGESIMO

(Reserva Legal)

Um) Revertem para a reserva legal, quinze
(15%) do valor dos excedentes anuais liquidos.

Dois) As reversodes deixardo de ser obriga-
térias desde que a reserva atinja o montante
igual ao do capital social da cooperativa.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

(Reserva para educacao
e formacao cooperativa)

Um) Revertem para esta reserva:

a) Revertem para a reserva para educa-
¢do e formacgdo cooperativista, é de
cinco porcento (5%) do valor dos
excedentes anuais liquidos;

b) Os donativos e subsidios que forem
especialmente destinados as finali-
dades da reserva.

Dois) As formas de aplicag@o desta reserva
serdao determinadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Insusceptibilidade de reparticao)

As reservas obrigatdrias, bem como as
que resultarem de excedentes provenientes de
operacdes com nao sdo susceptiveis de divisao
entre os cooperativista.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Distribuicao de excedentes)

Os excedentes anuais serdo distribuidos
de acordo com o previsto na lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Alteracao dos estatutos)

O estatuto da cooperativa s6 podera ser
alterado em Assembleia Geral mediante
deliberacdo votada por maioria de trés quartos
dos membros presentes.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Dissolucao)

A cooperativa dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Processo de liquidacao e partilha)

O processo de dissolugdo e partilha que
possa ser accionado operar-se-4 no pleno
respeito da Lei Geral das Cooperativas e demais
legislacdo aplicdvel em vigor.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Destino do patrimonio em liquidacao)

Um) Uma vez satisfeitas as despesas decor-
rentes do proprio processo de liquidago, o saldo
obtido por este sera aplicado, imediatamente, de
acordo com a ordem prevista na Lei Geral das
Cooperativas.

Dois) Quando a cooperativa em liquidacao
nao suceder nenhuma entidade cooperativa
nova, a aplicagdo do montante estabelecido no
nlimero anterior sera:

a) Determinada pela unido, federagdo
ou confederag@o do ramo do sector
cooperativo na qual a cooperativa
em liquidac@o estiver agrupada;

b) Determinada pela unido, federagdo
ou confederacdo que atendendo
a identidade do ramo do sector
cooperativo ou do ambito, mais
préoxima estiver da cooperativa,
caso esta ndo esteja agrupada em
nenhuma cooperativa de grau
superior.

Quelimane, 2 de Dezembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

EJS-Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
no Boletim da Repiiblica, que no dia vinte e
quatro de Fevereiro de dois mil e vinte e um,
foi constituida uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, com o
NUEL 101486109 denominada EJS-Servicos
— Sociedade Unipessoal, Limitada, a cargo de
Yolanda Luisa Manuel Mafumo, conservadora/
notaria superior, pelo sécio Jodao Joaquim
Antoénio Saraiva, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade tem como sua denominagao
EJS-Servigos, Limitada, é uma sociedade
unipessoal, contando a partir da data da sua

legalizag@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Ingonane, cidade de Pemba, provincia de Cabo
Delgado, podendo estabelecer delegagdes
ou outras formas de representacdo noutras
provincias do pafs ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd por deliberacio
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O Objecto social desta sociedade
consiste no exercicio das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servicos em diversas
areas;

b) Comércio geral com importagido
e exportacdo de diversas mer-
cadorias, autorizadas por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagido das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT,
(dez mil meticais) equivalente a 100% do
capital social e pertencente ao socio tinico Jodo
Joaquim Anténio Saraiva.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e geréncia e sua
representacao)

A administragdo e geréncia, serd exercido
pelo tdnico sécio da sociedade, o senhor Jodao
Joaquim Anténio Saraiva, que representara
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a sociedade em em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e para obrigar a sociedade em
todos e qualquer acto, € suficiente a assinatura
da administradora ou do tnico sdcio-gerente que
pode delegar total ou parcialmente tais poderes
nos seus mandatarios ou procuradores ou a
assinatura de quem estiver a fazer por sua vez.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Anualmente serd dado um balango e contas
de resultado de cada exercicio encerrado com
a referéncia ao més de Dezembro.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade
do tinico sécio, ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-
-se-4 segundo as disposicdes legais em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria do Registo de Pemba,
24 de Fevereiro de 2021. — O Técnico, llegivel.

Estaleiro Maca — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 1 de Margo de 2020, foi matriculada sob
NUEL 101492672, uma entidade denominada,
Estaleiro Maca — Sociedade Unipessoal,
Limitada, Conservatéria dos Registos de
Entidades Legais, que ird reger-se pelos
estatutos em anexo.

Simdo Lote Macaringue, solteiro, de nacio-
nalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1001001786581, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo aos 9 de Maio de 2016, residente
no bairro da Machava Bunhiga, quarteirdo
14, casa n.° 372, cidade da Matola.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Estaleiro Maca — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede no bairro da
Machava, Avenida Josina Machel, n.° 16814,
cidade da Matola, posto administrativo da
Machava, provincia de Maputo, podendo
abrir filias, delegacdes e outras formas de
representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

Dois) A sua duragdo e por um tempo inde-
terminado contando-se o seu inicio a partir do
dia da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

O objecto da sociedade consiste na activi-
dade de:

a) Transporte e logistica;

b) Prestagdo de servigos;

¢) Comércio de todo tipo de maquinas
e material de construcdo, fer-
ramentas e ferragem;

d) Comércio de todos produtos ali-
mentares, tabaco e bebidas;

e) Comércio geral com importacio
e exportacdo de todos produtos
afins.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, é de quinhentos mil
meticais (500.000,00MT), correspondem a
uma quota pertencente ao sécio unico Simao
Lote Macaringue.

Dois) A sociedade poderd participar no
capital de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu, e em sociedades
reguladas por lei ou por agrupamento.

ARTIGO QUARTO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
pertencerd ao sécio Simdo Lote Macaringue,
desde ja nomeado administrador, podendo ou
ndo auferir remuneragao.

Dois) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contrato pela assinatura do administrador.

Maputo, 5 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Forca Pesada Seguranca,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Mar¢o de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101490475, uma entidade
denominada Forca Pesada Seguranca, Limitada,
que se rege pelas cldusulas constantes nos
artigos seguintes, entre:

Helmiro Valdo Fernando Nuvunga, solteiro,
Mogambicano, natural da cidade de Maputo,
residente em Tete, distrito da Mardvia, bairro
Kassuende, rua n.° 303, portador do Bilhete
de Identidade 1101023558261, emitido
a4 de Abril de 2018; e

Celso Alberto Chemane, solteiro, mogambicano,
natural da cidade de Maputo, residente no
distrito Municipal n.° 1, bairro do Alto Maé,
quarteirdo n.° 5, casa n.° 48, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100894463P,
emitido a 15 de Fevereiro de 2016.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede)

Um) A sociedade por quotas limitada, adopta
a denomina¢do de Forca Pesada Seguranca,
Limitada ou FPS, Lda.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
Alto-Maé, Avenida Albert Luthuli, n.° 1320,
Maputo - Mog¢ambique.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade poderd, quando se mostrar conveniente
e desde que devidamente autorizada, abrir e
encerrar delegagdes, sucursais, filiais ou outras
formas de representagio, no pais ou fora dele,
bem como transferir a sede da sociedade para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicéo.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal:

a) Actividade de seguranga e vigilancia
privada de pessoas e bens méveis/
imoveis;

b) Instalagdo e monitoria de aparelhos
electrénicos de vigilancia;

c¢) Transportes correlacionados;

d) Fornecimento, prestacdo e venda
de bens e servigos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), que corresponde a 2
(duas) quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Helmiro Valdo
Fernando Nuvunga;

b) Uma quota no valor de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Celso Alberto
Chemane.
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ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Um) A gestdo e administracdio da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passiva compete aos 2 (dois) socios,
que ficam nomeados desde ja administradores,
sendo Helmiro Valdo Fernando Nuvunga
e Celso Alberto Chemane.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessdrios a administragdao dos
negdcios da sociedade podendo abrir e movi-
mentar contas bancdrias, aceitar, sacar, endossar
letras ou livrancas e outros efeitos comercias,
contratar e despedir pessoal, alienar ou onerar,
bem como tomar de aluguer ou arrendamento
bens méveis e imoveis.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes do Codigo Comercial aprovado pelo
Decreto-lei nimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro e demais legislacao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Maputo, 9 de Marco de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Fortuna Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de quatro de Fevereiro de dois mil e vinte e
um da sociedade Fortuna Imobiliaria, Limitada
matriculada sob NUEL 101320367, os socios
Huseyin Sozen e Hasan Sozen, manifestaram
interesse em ceder a totalidade das suas quotas
com o valor nominal de noventa mil meticais
e dez mil meticais, respectivamente, para os
s6cios Orhan Kiling e Isabel Inalda Anthony-
Frasco.

Em consequéncia directa, ficam alteradas as
redac¢des dos artigos quinto e décimo do pacto
social que passam a ter a seguinte redacg¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, corresponde a cem
mil meticais repartidos da seguinte forma:
Isabel Inalda Anthony-Frasco — cinquenta
e um mil meticais correspondente a
cinquenta e um por cento do capital
social; e Orhan Kiling — quarenta e nove
mil meticais correspondente a quarenta
e nove por cento do capital.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A gestdo e administracdo da
sociedade, activa ou passiva compete
aos sécios Orhan Kiling e Isabel Inalda
Anthony-Frasco.

Dois) A sociedade fica obrigada, pela
assinatura dos sécios gerentes designados
no nimero um do presente artigo, sendo
bastante apenas uma das assinaturas para
obrigar a sociedade ou pela assinatura de
mandatdrio, especialmente constituido nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) A remuneragdo da geréncia serd
estabelecida em assembleia geral.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais. — O Técnico, llegivel.

Globeleq Energia
Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta de doze de Fevereiro de dois mil e
vinte e um da sociedade Globeleq Energia
Mocambique, S.A., matriculada sob NUEL
101351386, deliberaram o aumento de capital
social ficando a sociedade com um capital social
de 7.520.000,00MT (sete milhdes, quinhentos
e vinte mil meticais).

Em consequéncia, fica o artigo quarto dos
estatutos da sociedade a conter a seguinte
redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e realizado em
dinheiro, é de 7.520.000,00MT (sete
milhdes, quinhentos e vinte mil meticais),
representado por 75.200,00MT (setenta
e cinco mil e duzentas meticais) ac¢oes
nominativas, ordindrias e registadas,
com o valor nominal de 100,00MT (cem
meticais) cada.

Dois) (mantém-se).

Trés) (mantém-se).

Quatro) (mantém-se).

Maputo, 5 de Marco de 2021. — O Técnico,
llegivel.

I.E. Specialists, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia catorze de
Dezembro de dois mil e vinte, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de

responsabilidade limitada, com o NUEL
1014447812, denominada I.E. Specialists,
Limitada, a cargo de Paulina Lino David
Mangana, conservadora/notaria superior, pelos
sécios Johan Andries Steenkamp e Thomas
Steenkamp, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade por quotas adopta
a denominacdo de L.LE. Specialists, Limitada
e terd a sua sede no bairro Maringanha, distrito
de Pemba, provincia de Cabo Delgado, podendo
criar delegacdes ou representacdes dentro do
paifs.

Dois) A duragdo da sociedade por quotas é
por tempo indeterminado, contado o seu inicio
a partir da data de celebracio e subscricdo da
respectiva escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade terd a sua sede no bairro
Maringanha, distrito de Pemba, provincia de
Cabo Delgado.

Dois) A geréncia poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, e podera abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional, devendo os socios notificar
por escrito essa mudanga.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: exercer
as actividades mencionadas abaixo:

a) Procurement,

b) Logistica geral;

c) Consultoria em logistica;
d) Importacdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer outro ramo
de actividade em que os sécios decidirem em
qualquer ponto do territério nacional, e seja
permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), equivalente a 100% (cem
por cento), correspodente a duas quotas, sendo
uma pertencente ao senhor Johan Andries
Steenkamp, correspondente a 60% (sessenta
por cento), no valor nominal de 12.000,00MT
(doze mil meticais) e a outra pertencente
ao senhor Thomas Steenkamp, correspondente
a 40% (quarenta por cento), no valor nominal
de 8.000,00MT (oito mil meticais), perfazendo
assim o total do capital.
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ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total da quota
a estranhos a sociedade, bem como a sua
divisdo, depende do prévio consentimento
da sociedade.

Dois) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quota, em
primeiro lugar e aos sécios em segundo.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
pelo sécio, Johan Andries Steenkamp, nomeado
logo apds o registo da sociedade, com dispensa
de caucio.

Dois) Compete a geréncia exercer todos
os poderes necessarios para o bom funciona-
mento dos negdcios sociais, nomeadamente:

a) Representar a sociedade em juizo
ou fora dele;

b) Conferir mandatos de geréncia ou
outros com poderes que constem
dos respectivos mandatos;

c) Zelar pela organizacdo da sociedade,
bem como pelo cumprimento
das demais obriga¢des decorrentes
da legislacdo em vigor.

Trés) Para obrigar a sociedade em todo
e qualquer acto ¢é suficiente a assinatura
do gerente.

Unico). Os actos de mero expediente serdio
assinados pelo gerente ou qualquer empregado
devidamente autorizado por aquele ou pela
sociedade.

ARTIGO SETIMO

(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei. Neste caso, os sécios serdo
seus liquidatdrios.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em todo o caso, omisso, regulardo
as disposicdes da lei das sociedades por quotas
e restante legislacdo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria do Registo de Pemba,
14 de Dezembro de 2020. — A Técnica, llegivel.

Intersection, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de nove de Dezembro de dois mil e
vinte, da sociedade Intersection, Limitada, com
sede em Maputo, matriculada na Conservatdria

do Registo das Entidades Legais sob NUEL
100292807, deliberou a mudanca do seu nome
e consequentemente a alteracfo parcial dos
estatutos no seu artigo primeiro alinea um,
o qual passa a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denomi-
nagdo Isection, Limitada, e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Maputo, 8 de Marco de 2021. — O Conser-
vador, llegivel.

Kami Ferragem — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Margo de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101489620, uma entidade
denominada Kami Ferragem — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Carmélia Pedro Macudcua, maior, solteira,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, residente na casa n.° 23, quarteirdo
8, Albazine, distrito de Kamubucuana,
cidade de Maputo, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 110102147123B, emitido aos
13 de Novembro de 2020, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil da Cidade de Maputo.

Constitui uma sociedade unipessoal, limi-
tada, que se regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de Kami
Ferragem — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede na loja n.° 12, Complexo
Kanimambo, Vila de Marracuene, provincia de
Maputo, podendo abrir sucursais ou quaisquer
outras formas de representa¢do em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a venda
de material de construcio a retalho e a grosso.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades complementares, nomeadamente a
importa¢do e exportagdo de produtos e artigos
necessdrios para a execucdo do seu objecto
social, desde que devidamente autorizada.

Trés) A sociedade podera ter participagdes
financeiras noutras sociedades, desde que
devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais) correspondendo a soma de
100% (cem por cento) do capital, pertencente a
socia unica Carmélia Pedro Macudacua.

ARTIGO QUINTO
Aumento ou diminuicao do capital social

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarias.

ARTIGO SEXTO
Administracao, gestao e representacao

Um) A administragcio, gestdo e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pela sdcia,
Carmélia Pedro Macudcua, a qual, desde j4, fica
nomeada sdcia administradora, com dispensa de
caucio, bastando a sua assinatura, para obrigar
a sociedade.

Dois) A sécia administradora tem plenos
poderes para nomear mandatarios da socie-
dade, conferindo os necessdrios poderes
de representacio.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao e cessao de quotas

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

Dois) Em caso de interdi¢@o ou inabilitaciio
da sécia dnica, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucao, devendo, em caso de morte,
escolher entre eles um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da lei aplicdvel em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 9 de Marco de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Khembada's Site, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 3 de Fevereiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
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Legais sob NUEL 100681358, uma entidade
denominada Khembada“’S Site, Limitada,
entre:

Carlos Domingos Quembo, natural da cidade
da Beira, filho de Pita Domingos Quembo
e Adesta Uate, portador de Passaporte n.°
12AB37704, emitido, ao 11 de Setembro de
2012, pela Migrag¢do de Maputo, residente
no bairro da Matola Rio, n.° 403, provincia
de Maputo;

Ntsholo Carmen Khembo, solteiro maior,
natural da cidade de Maputo, filho de
Carlos Domingos Quembo e Carmen Paula
Fernandes Ezequiel, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110102511285C, emitido, aos
1 de Novembro de 2012, pelo arquivo de
identificacio de Maputo, residente no bairro
da Urbanizacdo, casa n ® 631, provincia de
Maputo;

Kwamy Carmen Khembo, solteiro maior,
natural da cidade de Maputo, filho de
Carlos Domingos Quembo e Carmen Paula
Fernandes Ezequiel, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110102634172C, emitido,
a0s 25 de Outubro de 2012, pelo arquivo de
identificacdo de Maputo, residente no bairro
da Urbanizagdo, casan ® 631, provincia de
Maputo;

Immanuel Jhulucy Khembo, solteiro maior,
natural da cidade de Maputo, filho de
Carlos Domingos Quembo e Carmen Paula
Fernandes Ezequiel, portador de Boletim
de nascimento, residente no bairro da
Urbanizacdo casa n ° 631, provincia de
Maputo.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada que se regera pelas
disposi¢des abaixo:

CAPITULO I
Da denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio
Khembada’s Site, Limitada, podendo na relacao
com o mercado e sociedade adoptar a abreviacdo
Khembada’s Site, Lda e reger-se-a pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu registo.

ARTIGO TERCEIRO
(sede)

A sociedade tem a sua sede na Matola-Rio.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Promogdo de eventos, restauragdo,
comércio nas dreas de hotelaria e
turismo, promog¢ao de actividade
recreativas para criangas, casa
de pasto, diversao;

b) Prestacdo de servicos na drea restau-
racdo, casamentos, festas de ani-
versarios, baptismo.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), dividido pelos s6cios em
4 (quatro) quotas, na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor de 2.500,00MT
(dois mil quinhento meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio Carlos
Domingos Quembo;

b) Uma quota no valor de 1.500,00MT
(mil quinhento meticais), corres-
pondente a 25% do capital social,
pertencente ao sécio Ntsholo
Carmen Khembo;

c¢) Uma quota no valor de 500,00MT
(quinhento meticais), corres-
pondente a 12,5% do capital
social, pertencente ao s6cio Kwamy
Carmen Khembo;

d) Uma quota no valor de 500,00MT
(quinhentos meticais), corres-
pondente a 12,5% do capital social,
pertencente ao sécio Immanuel
Jhulucy Khembo.

Dois) O capital social, encontra-se
integralmente subscrito e realizado em dinheiro.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A sociedade deverd ser obrigatoriamente
dirigida por um conselho de geréncia composto
por administradores.

ARTIGO SETIMO
Omissoes

Em tudo o que for omisso, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo comercial e civil em vigor na
Republica de Mocambique, na parte aplicavel.

Maputo, 9 de Mar¢o de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Long Teng, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
deliberac@o do dia vinte e dois de Fevereiro
do ano dois mil e vinte e um , na sede social
da sociedade Long Teng, Limitada, sita no
bairro de Anchilo, na cidade de Nampula,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 101391574, com
capital social no valor de duzentos e cinquenta
mil meticais pertencente aos sécios Forever
Winner — Sociedade Unipessoal, Limitada
representado neste acto pelo senhor Zhou
Jianping, de nacionalidade chinesa, natural de
Fuzian, portador DIRE n.° 03CNO0101656F,
emitido no dia um de Outubro de dois mil
e dezanove, vdlido até trinta de Setembro do
ano dois mil e vinte pela Direc¢cdo Nacional
de Migragdo em Maputo e Ten da Hai Xian
— Import & Export, Limitada, representado
neste acto pelo senhor Jiancai Pan, na nutaral de
China, portador do Passaporte n.° EA479828
emitido aos catorze de Julho do ano dois mil e
dezassete, valido até treze de julho do ano dois
mil e vinte e sete, pela Direc¢do Nacional de
Migragdo em China, de cento vinte e cinco mil
meticais cada, constituindo assim a totalidade
do capital social, reuniu-se em assembleia geral
para ampliac@o do objecto social da sociedade.

Em consequéncia da ampliacao do objecto
social, fica alterada a redacc¢do do artigo terceiro
que passa a ter a seguinte e nova redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Comercializagdo e processamento de
mariscos (carrangueijo, lagosta, camarao
etc). Comércio geral a retalho e a grosso
com importagio e exportacdo, exercer as
actividades de projectos de aquacultura de
caranguejo do mangal, produgdo de racio
para peixes.

Prestac@o de servicos de organizacio
de eventos, recursos humanos, gestao de
negdcios e outras dreas afins.

A sociedade podera adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidos ainda que
tenha como objecto social diferente da
sociedade, bem como exercer outras
actividades subsididrias ou conexas
as principais.

Conservatoria do Registo de Entidades
Legais-BAUCM — O Técnico, llegivel.

M&C Fornecimento
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Janeiro de 2021, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades



1492

111 SERIE — NUMERO 47

Legais sob NUEL 101472027, uma entidade
denominada M & C Fornecimento e Servigos,
Limitada, entre:

Amilcar Sebastiado Mabjaia, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 1102003597768,
emitido aos 22 de Junho de 2016, pela
Direccao de Identificacdo Civil da Cidade de
Maputo e, vélido até 22 de Junho de 2021,
residente no bairro Aeroporto A, quarteirdo
20, Casan.®47, Célula C, distrito Municipal
Ka Lhamankulo, cidade de Maputo, casado
com a senhora Carlota Valentina Madope
Mabjaia; e

Lucas Sebastidao Chilatle, solteiro, de nacio-
nalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110101691964F, emitido a 22 de
Dezembro de 2016, pela Direcgdo de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
valido até 22 de Dezembro de 2021,
residente no bairro George Dimitrov,
quarteirdo 52, casan.® 19, Distrito Municipal
Kamubukwana, cidade de Maputo.

E celebrado o presente contrato social, nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de
Dezembro, que se regerd pelos seguintes artigos:

CAPITULO |

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

z

A sociedade € constituida sob forma de
sociedade comercial por quotas e adopta
a denominacdo de M&C Fornecimento
e Servicos, Limitada, e reger-se-d pelas
disposi¢oes do presente contrato social e pela
legislagdo aplicdvel em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

<

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se, para todos os
efeitos, o seu inicio a partir da data da celebracdo
do respectivo acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Romao Fernandes Farinha n.° 1160,
bairro do Alto Maé, distrito Municipal Ka
Pfumo, cidade de Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada, por
simples decisdo da administracdo, a sociedade
podera transferir a sua sede para qualquer outro
lugar do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a comercializagdo de:

a) Material e mobiliario de escritério;
b) Equipamento electrénico e informatico;
¢) Material de higiene e conforto;

d) Materiais de construgdo, ferragens
e equipamentos de prote¢do
individual;

¢) Equipamentos agricolas.

Dois) A sociedade poderd, ainda, por simples
decisdo da administragdo exercer quaisquer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias ao seu objecto principal, desde
que obtidos os necessdrios licenciamentos nos
termos da lei.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerario, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio Amilcar
Sebastido Mabjaia;

b) Quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio Lucas
Sebastido Chilatle.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
sendo os quantitativos, modalidades termos
e condicoes deliberados em assembleia
geral preferindo os sdcios nesse aumento na
propor¢do das suas participagdes, salvo se os
sécios deliberarem de modo diferente.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Os sécios poderdo fazer os suprimentos que a
sociedade carecer, nos termos legais e condi¢des
a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao, cessao e oneracao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessdo e oneracdo, total ou parcial de
quotas deverd ser de consenso comum entre 0s
sécios, gozando estes do direito de preferéncia.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais
da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
Competéncia

Para além do disposto na lei, compete a
assembleia geral o aumento de capital social,
suprimento dos sécios, cessdo de quotas
e nomeagio dos administradores.

ARTIGO NONO
Convocacao

Um) A assembleia geral reunird,
ordinariamente, nos trés meses imediatos
ao termo de cada exercicio, para deliberar
sobre a aprovagdo do balango e relatério da
administracgdo referentes ao exercicio, deliberar
sobre a aplicac@o de resultados.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades de
convocacdo da assembleias-geral sempre que
todos os socios representativos da totalidade do
capital social estejam presentes ou representados
e manifestem vontade de assim deliberar sobre
determinado assunto.

ARTIGO DECIMO
Deliberacao

As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
representativos do capital social, devendo
obedecer aos requisitos legais de quérum
constitutivo, em primeira convocagio excepto
nos casos em que o presente contrato social ou
a lei exijam outro quérum e outra maioria e/
ou outros requisitos quanto a direitos especiais
de sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao

Um) A sociedade serd administrada, gerida
e representada por um ou mais administradores,
os quais serdo indicados pelos sécios em
assembleia geral.

Dois) Fica desde ja nomeado o sécio Lucas
Sebastido Chilatle como administrador da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e contas de resultado

Um) O exercicio do ano social coincide com
o ano civil, salvo para efeitos fiscais e desde
que a sociedade obtenha as autorizacdes para
o efeito, nos termos legais.

Dois) O balango e contas de resultados
de cada exercicio carecem de aprovacdo da
assembleia geral que se deve reunir para
o efeito.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao da sociedade

A sociedade s6 se dissolverd nos casos e nos
termos previstos na lei e conforme deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Em tudo o mais que fica omisso regulariio
as disposicdes do Cdédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 9 de Marco de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Madeiras A.J.J — Import
e Exporte — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Repiiblica a da constituicdo
sociedade Madeiras A.J.J — Import e Exporte
— Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede
na cidade de Quelimane, bairro 1 de Maio, rua
n.° 478 foi matriculada nesta Conservatdria sob
NUEL 1008725544, do Registos das Entidades
Legais de Quelimane, cujo o teor € seguinte.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Madeiras A.J.J — Import e Exporte — Sociedade
Unipessoal, Limitada” € uma sociedade por
quota de responsabilidade limitada e reger-
se-4 pelos presentes estatutos e pela legislagido
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Dois) A presente sociedade, terd sua duragio
por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede social na cidade
de Quelimane, bairro 1 de Maio, rua n.° 478,
podendo porém por deliberacao da assembleia
geral abrir sucursais e transferi-la para qualquer
outro ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a execu-
cugdo das seguintes actividades das seguintes
actividades:

a) Exploracao florestal;

b) Carpintaria;

¢) Importagdo e exportagio;
d) Prestacio de servigos.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades, conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal, desde que, a
sociedade assim delibere assembleia geral e
obtidas as necessdrias autorizagdes as entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), pertencente a
socio tnico Arlindo Jodo Joaquim, Bilhete de
Identidade n.° 040100120419B, emitido aos
24 de Marco de 2020, com NUIT 300281257,
correspondente a 100% do capital social.

Dois) O capital, poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral, para o que se observarao
as formalidades estabelecidas pela lei das
sociedades por quotas, mediante novas entradas
ou incorporagalo de lucros ou reservas livres.

ARTIGO QUINTO
Cessao ou divisao de quotas

Um) A cessdo ou divisdo de quotas entre
eles € livre, sem prejuizo do estabelecido na
legislacdo em vigor.

Dois) A cessdo de quotas, a estranhos a
empresa estd sujeita a exercicio prévio do direito
de preferéncia, em primeiro lugar pelos cedentes
e em segundo lugar pela empresa.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo e representacdo
da empresa, em juizo e fora dele, activa e
passivamente serd exercida pelo s6cio Arlindo
Joao Joaquim, desde j4 fica nomeado sécio com
dispensa de caugdo, podendo porém, delegar
parte ou todos os poderes a um mandatario para
o efeito designado.

Dois) Fica expressamente proibido a gerente
ou seu mandatdrio, obrigar a sociedade em actos
e contratos alheios aos negdcios, particularmente
em letras de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade mediante deliberacdo da
assembleia geral, fica reservado o direito de
amortizar as quotas, no prazo de noventa dias
a contar da verificagdo ou conhecimento dos
seguintes factos:

Morte ou interdi¢do da gerente, ou
tratando-se de pessoa colectiva ou
a empresa, em caso de dissolugdo
ou liquidagdo, salvo o herdeiro,
o sucessor for aceite como novo
dono, por deliberag@o a tomar pela
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral, reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, de preferéncia na sede
da para apreciagdo, aprovacdo do balango e
contas do exercicio; e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) A assembleia geral ordindria, serd
convocada pelo gerente com antecedéncia de
vinte dias, podendo ser reduzida para quinze
dias, para a assembleia geral extraordindria.
A assembleia geral extraordindria, terd lugar
sempre que necessario.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos, regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Quelimane, Dezembro de 2020. — A Direc-
tora, llegivel.

Moreira Minérios
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 26 de Fevereiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101487334, uma entidade
denominada Moreira Minérios — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Antonio Dionisio Moreira, casado, natural de
Maputo, titular de Bilhete de Identidade
n.° 1101006375931, emitido aos 13 de
Marco de 2019, pela Direccido Nacional de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente no bairro Laulane, rua Dona Alice,
n.° 3, constitui uma sociedade unipessoal por
quotas, que se rege pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Moreira Minérios — Sociedade Unipessoal,
Limitada e, tem a sua sede na cidade de Maputo,
bairro Central, rua Valentim Siti, n.° 51.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituic¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a pesquisa
e exploragdo de ouro e outros minérios afins
ou conexos, com importagdo e exportacao.
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ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais) que corresponde a
quota tinica, do sécio Anténio Dionisio Moreira.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administragdo ¢ exercida pelo sécio tinico
Anténio Dionisio Moreira.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Em tudo que for omisso ao presente contrato,
aplica-se o disposto no Cédigo Comercial.

Maputo, 9 de Mar¢o de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Moz Clean Tech, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repriblica, que no dia vinte e trés
de Outubro de dois mil e vinte, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com o NUEL 101415023, denominada
Moz Clean Tech, Limitada, a cargo de Yolanda
Luisa Manuel Mafumo, conservadora/notdria
superior, pelos sécios Jodo Nicodemos Elias
Afonso e [lan Moisés Parsotamo, que se regera
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade adopta a denominagdo Moz
Clean Tech, Limitada e constitui-se sob forma
de sociedade por quotas, tendo a sua sede na
Estrada Nacional n.° 106, bairro de Muxara,
cidade de Pemba, provincia de Cabo Delgado,
podendo abrir delegac¢des ou outras formas de
representagdo pelo pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigorag@o contar-se-4 a partir
da data do respectivo reconhecimento pelas
entidades legais junto do notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das serguintes actividades:

a) Prestacao de servigos em diversas
areas

b) Reparacdo de computadores e equi-
pamento periférico;

c) Actividades de limpeza geral em
edificios e em equipamentos indus-
triais plantacdo e manutengdo
de jardins, autorizadas por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades de tutela.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, num valor total de
100.000,00MT, repartido da seguinte maneira:

a) Ao sécio Joao Nicodemos Elias A
fonso, corresponde a uma quota de
50.000,00MT, 50% do capital;

b) Ao sécio Ilan Moisés Parsotamo,
corresponde a uma quota
de 50.000,00MT, 50% do capital.

Dois) O capital encontra-se realizado.
Trés) O capital social poderd ser aumentado
por deliberac@o em assembleia geral dos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Cessacao de quotas)

A cessacgdo total ou parcial de quotas a
terceiros s6 € permitida com o consentimento
dos outros sécios e por deliberacdo dos sécios
a admissdo de novos sécios na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Fica desde ja nomeado o senhor Jodo
Nicodemos Elias Afonso como gerente.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral e composta pelos s6cios
Jodo Nicodemos Elias Afonso e Ilan Moisés
Parsotamo, respectivamente e cabe ao gerente a
apresentacdo das contas e dos resultados.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)

Um) Activa e passivamente, praticando
todos os actos tendentes a realizag@o do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral.

Dois) Os sécios podem constituir mandatarios
nos termos, para os efeitos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do Cédigo Comercial.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
dos sécios.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios designadamente em fiancas letras
a favor e abonacgdes.

ARTIGO NONO
(Omissos)

Tudo o que estd omisso neste pacto se regerd
ao abrigo da legislagdo em uso no territério
nacional.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
23 de Outubro de dois mil e vinte. — A Técnica,
llegivel.

Mozambique Timbers,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Maio de dois mil e vinte, na
Conservatdria dos Registos de Entidades
Legais, procedeu-se a alteracdo dos estatutos
da sociedade Mozambique Timbers, Limitada,
matriculada sob o NUEL 101252329, pelo
que, em consideracdo da delibera¢do tomada,
é efectuada a alteracdo parcial dos seus estatutos
nomeadamente o artigo quinto que passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragao da sociedade sera
confiada a um ou mais administradores
eleitos pela assembleia geral, ficando,
desde j4, nomeado administrador o senhor
Rupert Gebers.

Dois) Compete igualmente a assembleia
geral deliberar sobre a remuneracgio do (s)
administrador (s).

Trés) Podem ser elegiveis a admi-
nistrador da sociedade os sécios e/ou
terceiros estranhos a sociedade, ficando
este obrigado a prestar uma caucao.

Em tudo o que nio foi alterado mantém-se
em vigor as disposi¢des estatutdrias do pacto
social inicial.

Esta conforme.

Maputo, 5 de Marco de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Mozintec — Tecnologias
Integradas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta de 15 de Outubro de 2020 da
sociedade Mozintec — Tecnologias Integradas,
Limitada, sociedade por quota registada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100 359 235, e com o capital
social, integralmente subscrito e realizado em
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dinheiro de 5.000.000,00MT (cinco milhoes
de meticais), os seus socios deliberaram a
dissolu¢do da referida sociedade e a nomeagao
do senhor Anibal dos Santos Querido como
seu liquidatario.

Maputo, 28 de Outubro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

MUDEMOL - Municoes
de Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dez de Julho de dois mil e dezanove,
lavrada de folhas sessenta e nove a setenta e
um, do Livro de Notas para escrituras diversas,
B barra cento e quarenta e trés, do Cartorio
Notarial Privativo do Ministério da Economia
e Finangas, a cargo de Ddrio Ferrdo Michonga,
licenciado em Direito e notdrio privativo do
referido Ministério, foi dissolvida a sociedade
denominada MUDEMOL - Municdes de
Mogambique, Limitada, nos termos seguintes:

A sociedade MUDEMOL, foi constiuida
por escritura de dezassete de Setembro de dois
mil e doze, entre a sociedade Monte Binga,
S.A.; Sociedade Distribuidora de Explosivos e
GIPS - Gestao de Investimentos, Participagdes
e Servicos, Limitada, lavrada de folhas quarenta
e trés a cinquenta e nove do Livro de Notas
para Escrituras diversas B barra oitenta e um
do Cartério Notarial Privativo do Ministério
da Economia e Financgas, com o capital social
de cem mil meticais, com sede na cidade
de Maputo e registada na Conservatdria do
Registo Comercial de Maputo, sob o nimero
100332256, a folhas cento e setenta e um
verso do Livro de Notas C barra trinta e seis;
Analisado o relatério de gestao apresentado pela
Comissao de Gestao;

Verificada a inactividade da sociedade por
falta de financiamento e a falta de um plano de
negdcio definido e aprovado;

Tendo em consideragdo que o que foi
atrds anunciado tornou a sociedade técnica e
financeiramente inviavel;

A sociedade nio possui activos nem passivos;

Os accionistas, deliberaram:

a) A dissolug@o da sociedade para todos
efeitos legais;
b) A chamada de credores por um periodo
de quinze dias;
¢) A indemnizag@o dos trabalhadores
vinculados a sociedade;
Conforme atesta a Certiddo nimero
seiscentos e seis barra dois mil e dezanove,
da Direcciio da Area Fiscal do Primeiro Bairro
de Maputo, de vinte e nove de Marco de dois
mil e dezanove, a empresa MUDEMOL,
ndo € devedora de quaisquer obrigacdes fiscais.

De harmonia com a deliberagdo tomada na
Assembleia Geral do dia dezassete de Dezembro
de dois mil e treze e de comum acordo,
pela presente escritura publica, dissolvem a
sociedade para todos os efeitos legais a partir de
hoje, uma vez que a mesma se encontra técnica
e financeiramente inviavel.

Esta conforme. Cartdrio Notarial Privativo
do Ministério da Economia e Finangas em
Maputo aos trinta e um de Julho de dois mil
e dezanove.

O Notério, Ddrio Ferrdo Michonga.

Neldy Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Janeiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101470822, uma entidade
denominada Neldy Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nelson Francisco Lucas, solteiro, maior,
titular do Bilhete de Identificacdo
n.°110201970506M, de 23 de Novembro de
2020, emitido pela Direccéo de Identificagao
Civil da Cidade de Maputo, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana
e residente no quarteirdo 4, casa 70, posto
administrativo de Machava, bairro Nkobe,
distrito de Matola, provincia de Maputo.

Que pelo presente contrato constituem
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e que se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede)

A sociedade adopta a denominacdo Neldy
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada., e
tem a sua sede no quarteirdo 4, casa 70, posto
administrativo de Machava, bairro Nkobe,
distrito Matola, provincia de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objeto: Reparagdo
de viaturas:

a) Venda de 6leos usados;
b) Venda de pecas e acessérios para
viaturas;
¢) Importagdo e exportacio:
De Oleos usados e pecas de viaturas.

Dois) A sociedade podera deter participagdes
em outras sociedades bem como exercer
quaisquer outras actividades directa ou indirec-
tamente relacionadas com o seu objecto desde
que sejam permitidas por lei e deliberadas pela
respectiva assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital)

O capital social, totalmente subscrito
e realizado dinheiro, € de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de uma quota:

Nelson Fracisnco Lucas, com uma quota
com valor nominal de vinte mil
meticais, a que corresponde a cem
por cento do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade é administrada por um
unico sécio.
Dois) Cabera ao administrador:

A gestdo e representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente, assim como praticar
todos os actos tendentes a realizaciio
do objecto social e plano nos limites
do mandato da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicdvel.

Maputo, 9 de Marco de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Orbita — Geosystems,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Outubro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101411044, uma entidade
denominada Orbita — Geosystems, Limitada.

Fortunato Arsénio José Macudcua, solteiro,
natural de Maputo, residente no bairro
das Mabhotas, casa n.° 39, quarteirdo n° 9,
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110104029718B, emitido
no dia 13 de Maio de 2019, pela Direccéo
Nacional de Identificagdo Civil da Cidade
de Maputo; e

Gilberto Abilio Fiosse, solteiro, natural de
Maputo, residente no bairro das Mahotas,
casa n.° 39, quarteirdo n.° 9, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100670651M, emitido no dia 28
de Abril de 2017, pela Direc¢do Nacional
de Identificagdo Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Orbita - Geosystems, Limitada, uma sociedade
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por quotas de responsabilidade limitada, com
sede na cidade de Maputo, bairro Polana
Cimento, rua do Kassuende, n.° 118, rés-do-
-chdo.

Dois) A sociedade é criada por tempo
indeterminado, contando- se 0 seu comeco
a partir da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto: a prestacio
de servigos de acessoéria e assisténcia técnica em
topografia; cartografia; sistema de informagao
geografica; urbanizacdo e ordenamento
territorial.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais) dividido em duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Fortunato Arsénio José Macudcua,
com 15.000,00MT (quinze mil
meticais), correspondente a setenta
e cinco por cento do capital social; e

b) Gilberto Abilio Fiosse, com
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e forma de obrigar
a sociedade)

Para Administracdo da sociedade € nomeado
0 socio Fortunato Arsénio José Macudacua,
bastando a sua assinatura em todos os actos e
extractos sociais para obrigar a sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Qualquer omissdo no presente contrato,
serd regulada e resolvida de acordo com a
Legislacdo Comercial em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 9 de Marco de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Piscina Sol Azul — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Janeiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101462528, uma entidade
denominada Piscina Sol Azul — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

José Anténio Paulino Mucumbe, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na cidade de
Maputo, bairro Central Avenida 24 de Julho

n.° 1893, 1.° andar, flat 16, portador do
Bilhete de Identidade, n.° 11010057844 1F,
emitido aos vinte e um de Marco do ano
dois mil e dezasseis, pelo Arquivo de
Identificacdo civil de Maputo.

Constitui entre si uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada que reger-se-a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adapta a denominagio de
Piscina Sol Azul — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem sua sede no bairro Central,
Avenida 24 de Julho n.° 1893, 1.° andar, flat 16,
podendo por decisdo do socio, poderd abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto, prestacido
de servigos nas dreas de construcdo civil,
canalizacdo, reparacdo de piscinas, pintura e
serrilharia, montagem de tijoleiras, elaboragao
de projectos, agricultura e pecudria, publicidade,
marketing, design, eventos culturais, consultoria
e procurement, logistica, revisdo linguistica,
tradugdo de linguas, e outros afins, comércio
geral com importacdo e exporta¢do de material
de escritério, consumiveis, computadores,
livros, mobilidrio de escritério, material de
construcdo, matérias-primas agricolas, téxteis,
produtos alimentares, bebidas, tabacos, bens
e servigos.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacdo financeira em sociedades a constituir ou
jé constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 300.000,00MT (trezentos
mil meticais), constituida por uma tnica quota
correspondente a 100% (cem por cento) do
capital social, pertencente ao sécio tnico José
Anténio Paulino Mucumbe.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administragdo e gestdo de sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passiva, serd exercida pelo sécio tnico José
Antoénio Paulino Mucumbe, que fica nomeado
administrador com dispensa de caugdo bastando
a sua assinatura, para obrigar a sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrio/s a sociedade confe-
rindo os necessarios poderes de representacao.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo do sécio
quando assim o entender.

ARTIGO SETIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilita-
¢do do sdcio da sociedade os seus herdeiros
assumem a automaticamente o lugar na
sociedade com dispensa de caugdo, podendo
esses nomeia seus representantes desde que
observam o preceituado nos temos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei e
em demais legislagoes aplicaveis na Republica
de Mogambique.

Maputo, 9 de Margo de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Pragosa Construcoes
Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de seis de Outubro de dois mil e vinte, da
sociedade Pragosa Constru¢des Mocambique,
S.A., registada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100259737, foi
deliberada a alteracio do objecto, alterando-se
o nimero um do artigo terceiro que passa a ter
a seguinte nova redacg¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a pres-
tacdo de servigcos de construgdo civil,
obras publicas e privadas, fabricagdo e
comercializagdo de betdo pronto, pré-
fabricados e materiais de construcao,
extrac¢do e comercializacdo de pedra,
areia e saibro, produtos afins e conexos,
outras actividades afins e conexas, impor-
tagdo e exportagdo, compra e venda de
bens mdéveis e imdveis para revenda
e arrendamento de iméveis.

Maputo, 1 de Margo de 2021. — O Técnico,
llegivel.
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Pragosa Industria
Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de seis de Outubro de dois mil e vinte,
da sociedade Pragosa Indudstria Mocambique,
S.A., registada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100260166, foi
deliberada a alteracao do objecto, e consequente
mudanca do artigo terceiro, do pacto social, que
passa a ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a fabricacao
e comercializagdo de betdo pronto, pré-
fabricados e materiais de construcéo, extrac¢ao
e comercializacdo de pedra e areia, saibro,
produtos afins e conexos, outras actividades
afins e conexas, importagio e exportacio,
compra e venda de bens méveis e iméveis para
revenda e arrendamento de imdveis.

Maputo, 3 de Marco de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Remo Consulting
— Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101359832, uma entidade
denominada Remo Consulting — Sociedade
Unipessoal Limitada.

Remo Volker, de nacionalidade sul-africana,
solteiro e portador do Passaporte
n.° A08071654, emitido na Africa do
Sul aos 10 de Outubro de 2018, e valido
até 9 de Outubro de 2028, residente na
cidade da Matola Avenida Regulo Hanhane
n.° 12048, constitui uma sociedade unipes-
soal de servicos com um unico sécio, que
passa a reger-se pelas disposicdes que se
seguem:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO UM

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Remo Consulting — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Avenida Régulo
Hanhane n.° 12048, casa 545, cidade da Matola,
em Mogambique.

Dois) Mediante decisdo da administrag@o,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer parte do territério nacional, bem como
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,

delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade, em qualquer parte
do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO DOIS
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO TRES
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Servigos de consultoria e gestdo de
negdcios;

b) Servicos de manutengdo e reparagdes
de equipamentos diversos;

c) Agente de importag@o e exportacio;

d) Compra de imével para apoiar as
actividades da empresa.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacgdo financeira em sociedade a constituir ou
ja constituida, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos
da legislacdo em vigor.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais) e corresponde a
uma unica quota com o mesmo valor nominal,
pertencente ao sécio Remo Volker.

ARTIGO CINCO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SEIS
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
s6cio Remo Volker, como sécio gerente e com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
a favor, fincas, avales ou abonagdes, a menos
qua sao autorizados pelo socio gerente.

Quatro) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SETE
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO OITO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 9 de Marco de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Rupert Consulting

— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101357880, uma entidade
denominada Rupert Consulting Sociedade
Unipessoal Limitada.

Rupert Gebers, de nacionalidade sul-africana,
casado com Bronwyn Jean Gebers, em
regime de separag¢@o de bens, portador do
Passaporte n.° A08667203, emitido na Africa
do Sul aos 19 de Julho de 2019 e valido até
18 de Julho de 2029, e residente na cidade
da Matola Avenida Régulo Hanhane n.°
12048, constitui uma sociedade unipessoal
de servicos com um Unico sécio, que passa
areger-se pelas disposi¢des que se seguem:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Rupert Consulting — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Avenida Régulo
Hanhane, n.° 12048, casa n.° 545, cidade
da Matola, em Mogambique.

Dois) Mediante decisdo da administragdo,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer parte do territério nacional, bem como
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade, em qualquer parte
do territério nacional ou no estrangeiro.



1498

111 SERIE — NUMERO 47

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Servicos de consultoria e gestao rela-
cionado as industrias florestal,
agricola, mineira e outros;

b) Importagdo e exportacdo de maquinas
e equipamentos;

c) Agente de importag@o e exportacao;

d) Compra de imdveis para apoiar as
actividades da empresa.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedade a constituir ou
ja constituida, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quais-
quer outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos
da legislacdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 25.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais), e corresponde a uma tnica
quota com 0 mesmo valor nominal, pertencente
ao Unico sécio Rupert Gebers.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
sécio Rupert Gebers, como sdcio gerente e com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatarios a sociedade, confe-
rindo os necessarios poderes de representagao.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
a favor, fincas, avales ou abonagdes, a menos
qua so autorizados pelo sécio gerente.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 9 de Marco de 2021. — O Técnico,
Llegivel.

Sal & Caldeira Advogados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral datada de vinte
e seis de Fevereiro de dois mil e vinte e um, a
sociedade Sal & Caldeira Advogados, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, registada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais de Maputo sob o niimero
um zero zero um seis seis zero sete zero, com
capital social de trinta mil meticais, estando
presentes todos os sécios, deliberou-se por
unanimidade, proceder a divisdo, cessio,
aquisicao e unificagdo de quotas e a alteragao
parcial dos estatutos da sociedade, nos termos
dos quais, o sécio Leopoldo Orlando de
Amaral divide a sua quota com o valor nominal
de 2.700,00MT (dois mil e setecentos meticais),
correspondente a 9% (nove por cento), em trés
novas quotas iguais, que cede na totalidade,
cada uma das mesmas, para os sécios Samuel
Jay Levy, Soraia Calu Issufo e Marla Genoveva
Basilio Mandlate Chade, respectivamente, que
as adquirem e unificam as quotas ja detidas pelos
mesmos na sociedade; os sécios José Manuel
Caldeira, Eduardo da Costa Cald, José Roque
Manuel Gongalves ¢ Assma Omar Nordine
Jeque, cada um deles detentor de uma quota
com o valor nominal de 4.800,00MT (quatro
mil e oitocentos meticais), correspondente, cada
uma, a 16% (dezasseis por cento) do capital
social da sociedade, dividem as suas respectivas
quotas em novas quotas desiguais, reservando
para si uma parte e cedendo as partes restantes
aos socios Samuel Jay Levy, Soraia Calu Issufo
e Marla Genoveva Basilio Mandlate Chade,
respectivamente, que as adquirem e unificam
com as quotas ji detidas pelos mesmos na
sociedade.

Em virtude das deliberacdes acima tomadas
fica alterado parcialmente os estatutos da
sociedade passando o artigo quarto dos estatutos
da sociedade a ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente reali-
zado e subscrito em dinheiro, € de
30.000,00MT (trinta mil meticais),
encontrando-se dividido em sete quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal
de 4.500,00MT (quatro
mil e quinhentos meticais),
equivalente a 15% (quinze
por cento) do capital social,
pertencente ao sécio José
Manuel Caldeira;

b) Uma quota no valor nominal
de 4.500,00MT (quatro
mil e quinhentos meticais),
equivalente a 15% (quinze
por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Samuel
Jay Levy;

¢) Uma quota no valor nominal de
4.200,00MT (quatro mil e
duzentos meticais), equivalente
a 14% (catorze por cento)
do capital social, pertencente
a0 socio José Manuel Roque
Gongalves;

d) Uma quota no valor nominal de
4.200,00MT (quatro mil e
duzentos meticais), equivalente
a 14% (catorze por cento) do
capital social, pertencente ao
sécio Eduardo Alberto da Costa
Calu;

¢) Uma quota no valor nominal de
4.200,00MT (quatro mil e
duzentos meticais), equivalente
a 14% (catorze por cento)
do capital social, pertencente
2 s6cia Assma Omar Nordine
Jeque;

/) Uma quota no valor nominal de
4.200,00MT (quatro mil e
duzentos meticais), equiva-
lente a 14% (catorze por cento)
do capital social, pertencente
a sécia Soraia Calu Issufo; e

g) Uma quota no valor nominal de
4.200,00MT (quatro mil e
duzentos meticais), equivalente
a 14% (catorze virgula vinte e
oito por cento) do capital social,
pertencente a sécia Marla
Genoveva Basilio Mandlate
Chade.

Em tudo o mais ndo alterado, continuam
em vigor as disposicdes do pacto social da
sociedade.

Maputo, 2 de Margo de 2021. — O Técnico,
llegivel.
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Salama Fikira Internacional
(Mocambique), Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Margo de 2020, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101490564, uma entidade
denominada Salama Fikira Internacional
(Mogambique), Limitada.

Sécio Unico.

Conrad Dermot Biltcliffe Thorpe, cidadao
de nacionalidade britanica, nascido aos 7
de Margo de 1964, portador do Passaporte
529263764, emitido aos 1 de Margo de 2016,
pela HMPO, designado sécio, residente
habitual na provincia de Cabo Delgado,
cidade de Pemba.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adoptada a denomin-
¢do de Salama Fikira Internacional
(Mocambique), Limitada e tem a sua sede na
cidade de Pemba, Avenida 25 de Setembro,
n.° 628, cidade de Pemba, podendo abrir
delegagdes em qualquer ponto do territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a contar
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a pres-
tagdo de servigos de consultoria empresarial
e assessoria em matérias de seguranga privada
maritima e terrestre.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias das actividades principais
incluindo a importacio e exportacdo de bens,
equipamentos € maquinarias para a boa
prossecucao do seu objecto.

Trés) Por decisdo do sécio, a sociedade
poderd alterar parcial ou totalmente o seu
objecto, nos termos da lei mogambicana.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) correspondente a
100% (cem por cento) da totalidade da quota,
pertencente ao Conrad Dermot Biltcliffe
Thorpe.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracdo serd exercida pelo sécio
Conrad Dermont Biltcliffe Thorpe, para
representar em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e para obrigar a sociedade
em todos e quaisquer actos suficiente a
assinatura do sdcio tnico que pode delegar total
ou parcialmente tais poderes aos mandatdrios
ou procuradores ou assinatura de quem estiver
a fazer por sua vez.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Anualmente serd dado um balan¢o de contas
de resultado de cada exercicio encerrado com a
referéncia ao més de Dezembro.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por livre cessdo total
ou parcial por vontade do sécio.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo o que estiver omisso, regular-se
a segundo as disposi¢des legais em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 9 de Margo de 2021. O Técnico,
llegivel.

Vava - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Repiiblica a constituicdo da
Sociedade Vavd —Sociedade Unipessoal,
Limitada, sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com a sua sede na
Vila de Mopeia, distrito de Mopeia, provincia
da Zambézia, foi matriculada, sob NUEL
101298272 na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais de Quelimane.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Vava — Sociedade Unipessoal, Limitada, tem
a sua sede na rua Principal, Vila de Mopeia,
provincia da Zambézia.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral, abrir e encerrar sucursais,
agéncias, filiais, escritério ou qualquer outra
forma de representag@o social, em territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando o seu inicio a partir da data
do seu registo na Conservatéria de Entidades
Legais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio de seguinte actividades:
a) Tipografia e publicidades;
b) Fornecimentos de bens e servigos;
c) Prestagdo de servigos;
d) Importag@o e exportacao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto principal, desde que
os sécios acordem e deliberem em assembleia
geral, para as quais obtenha as necessdrias
autorizacdes de quem de direito.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e inte-
gralmente realizado em dinheiro, é de
800.000,00MT (oitocentos mil meticais),
correspondente a quota do sécio tnico Isaque
Muscarne Muanavava, portador do Bilhete de
Identidade n.® 0401013435891, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Quelimane,
aos 2 de Agostode 2016 e do NUIT 112317627,
perfazendo 100% do capital social subscrito.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia da sociedade

Um) A administracao e geréncia da sociedade
bem como a sua representa¢do em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pelo
sécio Isaque Muscarne Muanavava, que desde ja
fica nomeado gerente com despensa de cauc@o.

Dois) Em caso algum o gerente ou seu
mandatdrio poderd obrigar a sociedade em
actos ou contratos estranhos aos negdcios da
sociedade, designadamente em letras de favor,
fiangas ou abonagdes.

Trés) O gerente poderd delegar parte ou
todos os poderes a um mandatario para o efeito
designado mediante uma procuracio, passada
pelas entidades competentes.

Quatro) A sociedade fica obrigado em todos
0s seus actos e contratos pela assinatura do
socio gerente.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei, dissolvendo se por acordo dos
sécios todos serdo liquidados.

Dois) Por morte ou interdi¢do do sécio, a
sociedade nao dissolve, continuando a sua quota
com os herdeiros ou representantes legais do
socio falecido ou interdito, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em tudo omisso regulardo as disposi-
¢Oes da legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Quelimane, 21 de Janeiro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.
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