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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Despacho

A Associa¢do Missdo Paulo em Mogambique requereu a Ministra
da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, a homologagdo dos
seus estatutos, por substituicdo do termo Fundagdo para Associagdo
e sua alteracdo integral, tendo juntado ao pedido os estatutos da sua
constituigdo.

Apreciado o precesso, verifica-se que se trata de uma Associagdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o €ScCopo € 0S requisitos
exigidos por lei, nada obstando a satisfagdo do pedido.
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Nestes termos, ao abrigo do disposto na Lei n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 8 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vdo homologados os estatutos da Associagdo Missdo
Paulo em Mocambique — AMPM.

Minitério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos,
em Maputo, 5 de Marco de 2023. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Despacho

Um grupo de cidaddos requereu, a Ministra da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da Associagio
para Nutri¢do e Seguranca Alimentar — ANUSA como pessoa juridica,
juntando ao pedido estatutos da sua constituicao.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma Associagdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do antigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.® 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagido
para Nutricdo e Seguranca Alimentar — ANUSA.

Ministério da Justi¢a, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 29 de Setembro de 2023. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

Despacho

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, € concedida a
autorizagdo a Camilo Milton José Mazive a efectuar a mudanga do nome
da sua filha Aaliyah Meriam Camilo Milton para passar a usar o nome
completo Aaliyah Camilo Milton.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 7 de Julho
de 2025. — A Directora Nacional Adjunta, Claida Abdul Carimo Saii
Monjane.

Conselho dos Servircos de Representacao
de Estado na Cidade de Maputo

Conservatéria do Registo de Entidades Legais
de Maputo

Despacho

Razaque Lazaro Quive requereu a Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, o registo da fundacdo designada Fundagdo para
Desenvolvimento & Sustentabilidade — FUNDS coma pessoa juridica,
juntando ao pedido os respectivos estatutos.

A precia do o processo, verifica-se que se trata de uma fundac@o que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo acto
de registo dos estatutos da mesma cumprem O €scopo € 0s requisitos
por lei estabelecidos.

Nestes termos, a o abrigo do disposto nos n.”* 1 e 2 do a artigo 10 da
Lein.° 16/2018, de 28 de Dezembro va i registada coma pessoa jurfdica
a fundagdo Fundagdo para o Desenvolvimento & Sustentabilidade —
FUNDS.

Conselho de Servircos de Representacido de Estado na Cidade de
Maputo, 27 de Maio de 2025. — O Director, Manuel de Jesus Chitute
Didier Malunga.

Despacho

Stuart Albert Slabbert e Simon James Naylor, requereram a
Conservatdria do Registo das Entidades Legais, o registo da Fundagio
designada Fundac@o para o Desenvolvimento Sustentdvel e Conservagado
— FDSC como pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos
estatutos.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma fundagdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
registo dos estatutos da mesma cumprem o €scopo € 0s requisitos por
lei estabelecidos.

Nestes termos, ao abrigo do disposto nos n.* 1 e 2 do artigo 10 da
Lein.® 16/2018, de 28 de Dezembro vai registada como pessoa juridica a
fundag¢@o Fundacio para o Desenvolvimento Sustentdvel e Conservagao
— FDSC.

Conselho de Servircos de Representaciio de Estado na Cidade de
Maputo, 23 de Junho de 2025. — O Director, Manuel de Jesus Chitute
Didier Malunga.

Conselho dos Servicos de Representacao
do Estado na Provincia de Manica

Despacho

Um grupo de 10 (dez) cidaddos mogambicanos e domiciliados no
Distrito de Chimoio, requereu o reconhecimento da Associacdo for
Child Care, com sede no Bairro 7 de Abril, Cidade de Chimoio, juntando
ao seu pedido os estatutos e demais documentos exigidos para a sua
constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que é uma
associac¢do com fins licitos, cujo acto da constituicéio e os estatutos da
mesma, cumprem com os requisitos exigidos por lei e nada obstando o
seu reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto non.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com a alinea f), do n.° 2, do artigo 5,
do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto, vai reconhecida como pessoa
juridica Associa¢@o for Child Care.

Chimoio, 9 de Junho de 2023. — O Secretario do Estado na Provincia,
Stefan Dick Kassotche Mphiri.

Governo do Distrito de Nicoadala

Despacho

Um grupo de cidaddos de uma associacdo denominada Luz da
Esperanca, com sede no Bairro Botdo A, na Localidade de Nicoadala
sede, representada por David Victorino Barboso na qualidade de
presidente, requereu ao Governo do Distrito de Nicoadala, o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos
estatutos da sua constitui¢do.

Apreciado o processo submetido, verificou-se que se trata de uma
associagdo vocacionada no desenvolvimento comunitdrio, trabalhando
com jovem adolescente neste Distrito de Nicoadala e que prossegue as
suas actividades sem fins lucrativos, determinados legalmente nos seus
seus estatutos e a mesma cumpre os requisitos preconizados por lei
e ndo obsta o seu reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associacio, sdo leitos por um periodo
determinado e renovavel uma tnica vez e sdo eles: Assembleia Geral;
Conselho de Direccao e Conselho Fiscal.

Nestes termos, e do disposto no artigo 5 da Lei n.° 2/2006, de 3 de
Maio, € reconhecida definitivamente como pessoa colectiva a Associa¢do
Luz da Esperanca.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 29 de Setembro de 2023. — A Ministra, Helena Mateus Kida.



16 DE JULHO DE 2025

4733

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao for Child Care

CAPITULO I
Da associacao
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao)

A Associacdo for Child Care, também
designada abreviadamente por (ACC), é uma
entidade juridica de natureza civil, de direito
privado, assim denominada, sem fins lucrativos
nem qualquer conotacdo religiosa, filoséfica ou
racial, que rege pelos presentes estatutos e pelas
disposicoes legais que lhe forem aplicéveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

O prazo de duragdo da Associa¢do é por
tempo indeterminado, no entanto, ¢ uma
instituicdo permanente.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sua sede situa-se na Cidade de Chimoio,
Bairro 7 de Abril, isto é, na Provincia de Manica,
mas podera esta abrir agéncias, escritorios,
subsedes ou outras formas de representaciao
noutras provincias ou pontos cardeais do Pafs.

ARTIGO QUARTO
(Obejacto)

A Associacdo For Child Care (ACC) propde-
se como objecto social que tem como objectivos
fundamentais:

a) apoiar as criangas Orfds, em geral, e
as mais carentes ou necessitadas,
em particular, no que diz respeito a
alimentagdo, educag@o, vestudrio,
assisténcia médica e medicamentosa
e social;

b) combater o consumo e venda de drogas
pelas criangas;

c) engajar na luta contra quaisquer formas
ou tipos de violéncia doméstica
contra a mulher e a crianga;

d) promover e implantar a defesa de
direitos da crianga;

¢) lutar contra o rapto, a venda ou o trafico
de criangas.

CAPITULO 1T
Da administracao
ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A Associagiio serd administrada pelos
seguintes 6rgdos de estrutura, sendo vedado o
cumulo de cargos electivos:

a) presidente vitalicio da associacdo;
b) tesoureiro-geral.

ARTIGO SEXTO

Todas as actividades da Associacéo for Child
Care serdo dirigidas pelo cidaddo Wilton Pedrito
Jambo Zica, fundador e presidente vitalicio
da Associacdo, que ird representar a entidade
activa e/ou passivamente em juizo e fora dele,
judicialmente ou extrajudicialmente.

CAPITULO I

Dos membros

ARTIGO SETIMO
(Membros)

E ilimitado o ndmero de membros, sendo
condicdo para admissdo, além do pleno gozo
de sua capacidade civil, a inexisténcia pregressa
de factos desabonadores, podendo fazer parte
da Associacdo quaisquer pessoas maiores de
18 anos, sem discriminagdo. Com direitos
de oferecer, propor e discutir sugestdes em
beneficio da entidade.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Ficam revogadas as disposi¢des em
contrério.

Associacao Luz
da Esperanca

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 1 de Marco de dois mil e vinte e trés, foi
registada sob NUEL 105003524 a associag¢do
denominada Associacdo Luz da Esperanca
(LUDE), constituida por documento particular
de 1 de Marco de 2023, que ird se reger pelas
clausulas seguintes:

ARTIGOPRIMEIRO
(Denominacéo e natureza)

A Associacdo Luz da Esperanga, abrevia-
damente designada (LUDE), € uma pessoa
colectiva de Direito Privado, de cariz demo-
cratico, de caracter social, de autonomia
financeira e patrimonial e sem fins lucrativos,
regendo-se pelo presente estatuto e demais
legislagdes aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)
Um) A LUDE tem a sua sede no Distrito

de Nicoadala, Provincia da Zambézia.

Dois) A Associagido Luz da Esperanca é de
ambito distrital, podendo abrir delegacdes ou
outras formas de representa¢do em qualquer
parte do territério nacional em obediéncia na lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A LUDE ¢ constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebracdo da escritura puiblica
de constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)
A LUDE tem como objectivos as seguintes
actividades:
a) promover a educacdo e saude
comunitéria;
b) promovendo ac¢des comunitarias;

¢) promover programa de autossus-
tentabilidade.

ARTIGO QUINTO
(Filiacao)

A LUDE reserva-se o direito de se filiar
ou estabelecer relagdes de parcerias com
organizagdes nacionais e estrangeiras com
objectivos comuns.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Sdo os 6rgdos sociais da LUDE os seguintes:

a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direccao;
c) o Conselho Fiscal.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia Geral)

Um) Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da LUDE e que € constituida pelos membros
em pleno gozo dos seus direitos estatutdrios.

Dois) As deliberagdes da Assembleia
Geral sdo de cumprimento obrigatério para
todos os membros quando forem tomadas em
conformidade com os estatutos da LUDE.

ARTIGO OITAVO

(Composicao do Conselho de Direccao)

z

O Conselho de Direc¢do é constituido
por um (a) presidente, um (a) vice-presidente,
um (a) secretdrio executivo da Associacao.

ARTIGO NONO
(Composicao do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal € composto por presidente,
um vogal e um secretdrio, permitida a reelei¢ao
por apenas mais um mandato de cinco anos.
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ARTIGO DECIMO
(Fundos)

Os fundos da LUDE s#o constituidos por:

a) jo6ias, quotas, doacdes e ajudas
financeiras e rendimentos patri-
moniais;

b) o donativo e outra ajuda financeira
pode ser rejeitada pela LUDE
quando provar-se que 0S mesmos
pdem em causa a autonomia, 0s
principios institucionais e os altos
interesses da organizacgio;

c) as joéias assim como da quota sdao
fixados por deliberagdo da
Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Direcgao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A LUDE podera ser dissolvida por
deliberacdo da Assembleia Geral convocada
para o efeito e mediante o voto favoravel de dois
tercos dos seus membros efectivos.

Dois) Em casso de dissolugdo, os bens da
LUDE sao doados a uma associa¢io com fins
semelhantes.

Trés) Se a Assembleia Geral ordinaria nao
for realizada no devido prazo apds o exercicio,
a responsabilidade do Conselho de Direccéo e
Conselho Fiscal permanecerd até a realizagdo
da primeira Assembleia Geral para prestacao de
contas e elei¢do de novo Conselho de Direcgao
e Conselho Fiscal, quando for o caso.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) Constituem fundos préprios da
Associagdo os seguintes:

a) o valor da joia e fundo pagas pelos
membros;

b) quaisquer subsidios, donativos,
heranca, legados de entidade
privados ou publicas, nacionais
ou estrangeiro, bem como os que
advém da prestagdo de servicos a
terceira ou da aplica¢@o ou inves-
timento de bens préprios usando
a materializacdo dos objectivos
da Associac@o.

Dois) Integram o patriménio da Associacio
todos os bens do patriménio da Associagdo
todos os bens que foram adquiridos a titulo
gratuito ou oneroso.

Trés) As regras de utilizagdo de fundos e
bens do patriménio da Associagao sao definidas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Todos 0s casos 0omissos no presente estatuto
serdo esclarecidos por deliberacio do Conselho
de Direccdo, em obediéncia ao regulamento
interno e outros dispositivos legais vigentes
no Pafs.

Quelimane, 8 de Fevereiro de 2024. —
A Conservadora, llegivel.

Associacao Missao Paulo
em Mocambique

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

A Associagio Missao Paulo em Mogambique,
doravante, também designada por AMPM
ou simplesmente Associagdo, ¢ uma pessoa
colectiva com fins ndo lucrativos, dotada
de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, que baseia a sua ac¢iio em
principios religiosos, regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislacio em vigor na
Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracao)

Um) A AMPM € de ambito nacional, com
sede no Bairro Khongolote, 1.° de Maio,
Quarteirdo 31, Provincia de Maputo, podendo
estabelecer delegacdes ou outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territorio
nacional e internacional sempre que achar
criadas condicdes para o efeito.

Dois) A sede pode ser alterada por delibe-
ragdo da Assembleia Geral sob proposta
do Conselho de Direcgdo.

Trés) A AMPM ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu registo publico, considerando-
-se validas as actividades desenvolvidas pelos
associados antes da sua constituicio formal.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Um) A AMPM prossegue os seguintes
objectivos:

a) formar membros em diferentes dreas
sempre que se mostrar necessario e
houver disponibilidade;

b) cooperar com outras instituicdes
baseadas na fé, legalmente consti-
tuidas, na expansao do evangelho;

¢) persuadir as comunidades a realizarem
actividades concretas e sustentaveis
para apoiar criangas vulneraveis,
idosos, viuvas e comunidade
carente;

d) empoderar membros em diferentes
areas, tais como, agricultura,
costura, alfabetizacdo, criagdo de
aves e outras iniciativas, como
forma de reduzir indices de pobreza
e de desenvolver habilidades nas
comunidades;

e) capacitar os membros em matérias
de sadde espiritual, fisica, sexual
e reprodutiva, mental, moral,
educagio civica, econdmica e socio-
-cultural de modo a ser responsavel
na famfilia e na sociedade em geral;

/) desenvolver actividades em cooperagdo
com outras instituicdes baseadas na
fé, em areas como, estudos biblicos,
evangelizagdo, implantagdo de
igrejas e construgdo de templos;

g) estimular a comunhd@o e a fraternidade
entre os seus membros, congregados,
comunidades em geral; e

h) desenvolver outro tipo de actividades
e de projetos que possam ajudar a
associacao a alcancar seus objetivos.

Dois) Para a prossecugao dos seus objetivos,
a AMPM poderd trabalhar em colaboragido com
outras associagdes, organiza¢des ou institui¢des
na capacitagdo e empoderamento de seus
membros, na realizagdo de conferéncias e
congressos, na constru¢@o de infra-estruturas e
em outros eventos.

Trés) Todas as actividades a serem desenvol-
vidas pela AMPM serdo inspiradas pela leitura
e interpretagdo contextual das escrituras
sagradas.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

Um) Podem ser admitidos como membros
da AMPM pessoas singulares ou coletivas
nacionais ou estrangeiras que satisfacam as
condicdes legais e cuja admissio seja aprovada
pela Assembleia Geral.

Dois) As candidaturas de entidades coletivas
nacionais ou estrangeiras sio feitas mediante
um oficio a submeter ao Conselho de Direc¢@o.

Trés) A qualidade de membro da AMPM ¢
intransmissivel.

ARTIGO QUINTO
(Categoria de membros)

Um) Os membros podem ser:

a) fundadores - aqueles que assinaram
a escritura da constitui¢do da
Associagio;
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b) efectivos - os associados que
contribuam financeiramente,
com seu saber e ou com suas
actividades para o funcionamento
e desenvolvimento da Associagio;

¢) honordrios - pessoas individuais ou
colectivas que se distingam pelos
servigos excepcionais prestados
a Associagao.

Dois) A eleicdo de membros honorarios
¢ feita em Assembleia Geral sob proposta
do Conselho de Direc¢do ou por um minimo
de dez membros.

ARTIGO SEXTO
(Perda de qualidade de membro)

Um) A qualidade de membro perde-se por:

a) pratica de actos lesivos aos interesses
da Associagdo;

b) falta de pagamento de quotas por um
periodo superior a seis meses, sendo
que nos primeiros seis meses niAo
tera direito a voto e, nos seis meses
seguintes, se continuar a nao pagar,
perdera a qualidade de membro;

¢) rendncia;

d) expulsdo por prética de actos graves
e ofensivos ao prestigio da
Associagdo, prejuizo ou pertur-
bagdo do livre exercicio das
atribuicdes desta;

e) morte.

Dois) Perdem igualmente a qualidade de
membro os associados que estando obrigados,
recusem aceitar ou desempenhar qualquer cargo
associativo, salvo motivo justificado e aceite
pelo Conselho de Direcg¢do, e ou os que tenham
sido condenados por prética de crimes e cuja
pena tenha transitado em julgado.

Trés) A proposta de expulsio serd apresentada
pelo Conselho de Direcgdo a Assembleia
Geral, uma vez observadas todas as tentativas
de recuperagiio do membro e elaborado o

respectivo processo disciplinar.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros:

a) participar de todas as iniciativas da
Associacio;

b) participar com direito a voto de
todas as reunides da Assembleia
Geral, ser eleito e eleger 6rgéos,
fazer propostas e tomar parte da
discussdo sobre assuntos que
constituam a ordem do dia e outros
que sejam submetidos a apreciacio
da Assembleia Geral;

c) receber informacdo sobre as activi-
dades da Associagdo;

d) pedir quaisquer esclarecimentos, por
escrito, sobre assuntos de interesse
da Associacio;

e) gozar de todos os beneficios e
garantias que lhe sdo conferidas
pelos presentes estatutos e
pelo regulamento interno, bem
como aqueles que vierem a ser
estabelecidos pela Assembleia
Geral;

f) receber gratuitamente um exemplar dos
estatutos e do regulamento interno
da Associacio;

g) propor a admissao de novos membros;

h) representar um membro ou fazer-se
representar por outro nas reunioes
da Assembleia Geral, quando o
representante e o representado
estejam no gozo de todos os seus
direitos e desde que a representacio
seja comprovada por procuragio ou
carta dirigida ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, até a hora
indicada para a respectiva reunido;

i) receber anualmente uma cépia do
relatorio de contas, no minimo,
cinco dias antes da reunido da
Assembleia Geral;

J) requerer a convocagdo extraordindria
dareunido da Assembleia Geral nos
termos dos estatutos da Associagio;

k) participar, quando indicado, em cursos
de formac@o e de capacitagao;

[) reclamar perante a Direccdo e desta
para a Assembleia Geral de todas as
infrac¢des que coloquem em causa
os estatutos;

m) recorrer da decisdo da Direc¢do que
o0 excluiu como membro; e

n) renunciar da qualidade de membro
da Associac@o.

ARTIGO OITAVO

(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) participar activamente em todas as
iniciativas da Associagao;

b) pagar o valor da joia e a quota mensal
que forem fixadas pela Assembleia
Geral;

c) contribuir para o bom nome da
Associacdo e para o seu desenvol-
vimento;

d) exercer obrigatoriamente as fungdes
para que for eleito, salvo deliberagdo
em contrario;

e) prestar contas sobre tarefas para as
quais for incumbido pela Direccéo;

/) velar pelo prestigio e prosperidade da
Associacio;

g) velar pela moral, ética e principios
estabelecidos pela Associagdo;

h) cumprir e difundir as deliberagdes dos
orgdos e observar o cumprimento
das normas de boa governagdo, dos
estatutos e do regulamento interno;

i) respeitar a autoridade dos dérgéos e dos
seus mandatarios;

J) exercer qualquer cargo para que for
eleito com zelo, respeito e dedi-
cagao;

k) exercer qualquer cargo para que for
eleito com zelo, respeito e dedi-
cacao.

ARTIGO NONO
(Sancoes)

Um) S@o passiveis de sancdes:
a) os membros que sistematica-
mente praticam actos graves
e contrdrios aos objectivos da
Associacdo ou susceptiveis de
afectar significativamente a sua
credibilidade e prestigio podem
sofrer as seguintes sangdes:
b) repreensdo simples;
c) repreensio registada;
d) repreensdo publica;
e) expulsdo.
Dois) A Direc¢éio deve obrigatoriamente
escutar os membros antes de serem sancio-
nados.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncia e funcionamento

ARTIGO DECIMO
(Orgdos sociais)

Sao o6rgaos da associagio:

a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direcgio;
c) o Conselho Fiscal.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Natureza e composicao
da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo
da Associagdo, e € constituida por todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e dois vogais. Estes
ultimos serdo responsaveis pela elaboragdo das
actas das reunides.

Trés) Em caso de impedimento, o presidente
serd substituido pelo primeiro vogal.

Quatro) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral serdo eleitos mediante proposta a ser
apresentada pela Direc¢@o ou por dez membros
efectivos.

Cinco) Havendo empate nas votagdes, o
Presidente da Mesa da Assembleia ou seu
substituto, terd voto de qualidade.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocatoria da Assembleia Geral)

Um) A convocagdo da Assembleia Geral
¢ feita pela Direc¢do, com indicagdo da
hora, local e data da realizacdo da mesma,
com publicacdo da respectiva agenda e com
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral compete,
por um lado, preparar e convocar as sessoes
da Assembleia Geral e dirigir os trabalhos da
mesma e, por outro, elaborar as respectivas
actas.

Trés) A Assembleia Geral considera-se
constituida desde que esteja presente um
numero razoavel de seus membros, uma hora
depois da hora inicialmente marcada.

Quatro) As sessoes ordinarias da Assembleia
Geral terdo lugar uma vez por ano, e as
extraordindrias sempre que a Direccéio achar
conveniente ou a pedido de dois ter¢os dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes.

Dois) As deliberagdes sobre a alterag@o dos
estatutos requerem o voto favoravel de trés
quartos do nimero de membros presentes.

Trés) As deliberagdes sobre a dissolug¢ao
da pessoa coletiva e o destino a dar ao seu
patrimoénio exigem o voto favoravel de trés
quartos de todos os membros efectivos.

Quatro) As delibera¢des da Assembleia
Geral tomadas em conformidade com a lei e
com os estatutos, sdo de cardcter obrigatorio
para todos os membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) propor a alteracdo dos presentes
estatutos, programas e regulamento
interno da Associacio;

b) eleger os membros dos 6rgaos sociais;

¢) determinar as orienta¢des e objetivos
gerais a serem implementados pela
Associacio;

d) apreciar e aprovar o balanco anual e o
relatdrio de contas a ser submetido
pelo Conselho de Direcgio e pelo
Conselho Fiscal;

e) atribuir a categoria de membros
honordrios;

f) deliberar sobre a dissolu¢do da
Associagdo, bem como dar destino
ao patriménio desta.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgcao

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢ido ¢ o érgao
de direcgdo, execugdo, representacdo, gestdo
e administracdo da AMPM no intervalo entre
duas sessdes da Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Direc¢ao € constituido
pelo presidente, vice-presidente, representante
legal, secretario-geral, tesoureiro e conselheiro,
eleitos em Assembleia Geral.

Trés) O Conselho de Direc¢do pode ainda
convocar pessoas especializadas para efeitos de
aconselhamento, estabelecimento de parcerias e
de outros assuntos de interesse da Associacao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direcg¢ao retine ordina-
riamente uma vez por trimestre, e extraordi-
nariamente sempre que for necessdrio.

Dois) O Conselho de Direc¢do considera-
-se constituido achando-se presentes metade
de seus membros.

Trés) O secretdrio-geral participa em todas
as reunides do Conselho de Direc¢do, mas sem
direito a voto.

Quatro) Outros especialistas em matéria de
interesse da associac@o, podem ser convidados
as reunides do Conselho de Direccdo sem
direito a voto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia do Conselho de Direc¢ao)

Um) Compete ao presidente:

a) convocar e dirigir as reunides do
Conselho de Direccdo e da
Assembleia Geral;

b) representar legalmente a Associa¢do
em juizo e fora dele;

c) autorizar os pagamentos e assinar,
com o tesoureiro, cheques, ordens
de pagamento e outros titulos que
representem obrigacdes financeiras
da Associacio;

d) supervisionar os servi¢os adminis-
trativos e financeiros da Associagio;

e) empossar os membros do Conselho
de Direccdo;

f) cumprir e fazer cumprir as delibera-
¢oes da Assembleia Geral;

g) realizar outras actividades previstas
em outras normas da Associacao.

Dois) Compete ao vice-presidente:
a) coadjuvar o presidente na realizagdo
das suas tarefas e competéncias;
b) substituir o presidente nas suas
auséncias e impedimentos;

c) exercer as actividades que lhe forem
delegadas pelo presidente;

d) realizar outras actividades previstas
em outras normas da Associac@o.

Trés) Compete ao representante legal:

a) representar a Associacdo perante
autoridades civis, governamentais,
privadas e religiosas;

b) estabelecer um elo de ligacdo, na
qualidade de interlocutor valido,
entre a Associacdo e as entidades
governamentais da Republica de
Mocambique;

¢) assinar os documentos da Associa¢do
que carecem da sua atenc@o,
nomeadamente na tramitacdo de
passaportes, passagens aéreas,
vistos, etc;

d) participar nas actividades e reunides
do Conselho de Direccéo e eventos
externos de pequena escala;

e) trabalhar em estreita colaboracdo com
os restantes membros do Conselho
de Direcc¢do; e

f) cumprir com outras tarefas que lhe
possam ser atribuidas.

Quatro) Compete ao secretdrio-geral:

a) organizar a documentagdo e arquivo
da Associacdo;

b) secretariar as reunides do Conselho de
Direcgdo e da Assembleia Geral;

c) receber e encaminhar os expedientes
que visam organizar encontros
e reunides da Associagao;

d) elaborar o plano e supervisionar
os assuntos de cardcter adminis-
trativo da Associagdo;

e) realizar outras actividades que lhe
forem atribuidas superiormente.

Cinco) Compete ao tesoureiro:

a) controlar o movimento financeiro da
Associagdo, em coordenagido com
o presidente;

b) elaborar anualmente o balango
financeiro e patrimonial da
Associacdo para aprovacgdo pela
Assembleia Geral;

c) organizar os balancetes a serem
apresentados nas reunides do
Conselho Fiscal e do Conselho de
Direccio;

d) assinar com o presidente cheques e
titulos de crédito que constituam
obrigacoes da Associacdo;

e) ter em sua guarda e responsabilidade
os cheques e outros bens e valores
financeiros da Associag@o;

f) efectuar depdsitos bancdrios dos
valores financeiros da Associa¢io;

g) efectuar pagamentos de despesas da
Associagdo quando devidamente
autorizados;

h) promover ac¢des de angariacdo
de fundos para a Associagéo;

i) realizar outras fungdes sempre que lhe
for solicitado.
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Seis) Compete ao conselheiro:

a) assistir os dirigentes na elaboracgio
dos planos de trabalho, relatérios e
realizacdo de outras actividades da
Associacio;

b) emitir opinido sobre o que convém
fazer e o que nio se deve fazer em
prejuizo da mesma;

c) trazer contribui¢des e respectivos
segmentos que possam fortalecer a
lideranga da Associacao;

d) realizar outras actividades previstas
em outras normas da Associacao.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Natureza e composi¢ao
do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgdo de fisca-
lizag¢@o das actividades, escrituragdo dos livros
e dos movimentos bancdrios e financeiros
da Associac@o.

Dois) O Conselho Fiscal € constituido
por um presidente, e dois vogais eleitos em
Assembleia Geral.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
podem ser ou ndo membros da Associagdo.

ARTIGO DECIMO NONO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retine-se mensal-
mente ou sempre que se julgar necessario.

Dois) O Conselho Fiscal delibera por maioria
de votos expressos pelos membros presentes,
tendo o presidente voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) verificar o cumprimento dos estatutos
e dos demais regulamentos da
Associacio;

b) verificar e emitir pareceres sobre o
relatdrio, balanco, contas do exer-
cicio econémico e do or¢camento
do Conselho de Direccdo a ser
submetido a Assembleia Geral;

c) inspeccionar o funcionamento dos
diversos 6rgaos da Associag@o;

d) receber e examinar as reclamacdes
dos membros;

e) elaborar relatérios sobre acgdes
de fiscalizacdo e apresentd-los
a apreciac@o da Assembleia Geral;

f) propor solucdes para suprir irregula-
ridades fiscais identificadas;

g) examinar as receitas e documentacio
da associagdo sempre que neces-
sario ou a pedido da Direccdo ou
metade dos membros;

h) submeter a deliberacio da Assembleia
Geral o seu programa de accdo e de
fiscalizagdo da Associagdo;

i) requerer ao Presidente da Associagdo
a convocagdo de uma sessdo extra-
ordindria do Conselho de Direccio
quando se julgar necessdrio para
efeitos especificos emanados
pelo Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Duracao do mandato)

Um) Os membros da Assembleia Geral, do
Conselho de Direcgdo e do Conselho Fiscal,
sdo eleitos por um mandato de cinco anos
renovaveis uma vez.

Dois) O mandato dos membros de 6rgaos
eleitos s6 se extingue com a tomada de posse
dos seus sucessores, salvo no caso especifico
de morte, demissdo, destituicdo ou exclusdo
da AMPM.

Trés) Verificando-se a substitui¢do de algum
dos titulares dos 6rgdos eleitos, por motivos
previstos nos presentes estatutos, o substituto
eleito desempenha as suas funcdes até ao final
do mandato do membro substituido.

Quatro) Em caso de incapacidade de um dos
titulares dos 6rgdos sociais da AMPM, a vaga
deixada € preenchida por um dos membros
do mesmo 6rgdo até a reunido da Assembleia
Geral imediatamente a seguir.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimonio
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Fundos)

Constituem fundos da AMPM:

a) o produto das joias e das quotas;

b) subsidios, doacdes, legados ou
quaisquer outras subvengdes de
pessoas singulares ou coletivas
privadas ou publicas, nacionais ou
estrangeiras;

c¢) o produto da venda de quaisquer
bens ou servigos que a associagio
promove para a realizac@o dos seus
objectivos;

d) os rendimentos provenientes dos bens
moveis, imdveis e projectos de
rendimento que sdo parte do seu

patrimonio.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Patrimonio)

Constitui patriménio da AMPM todos os
bens moveis e imdveis que possui e a adquirir
no futuro mediante seu esforgo ou através
de doagdo.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Casos omissos)

As duvidas e omissdes que se suscitarem
na aplicag@o ou interpretacdo dos presentes
estatutos sdo resolvidas pela Direcgio,
observando a legislacdo vigente na Republica
de Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Extincao e liquidacao)

Um) A Associa¢do pode extinguir-se por
decisdo de maioria absoluta de seus membros,
reunidos em Assembleia Geral ou nos casos
previstos na lei.

Dois) Todos os litigios envolvendo os
membros da Associacio sdo resolvidos através
dos seus 6rgdos sociais e, nao havendo consenso,
por via de arbitragem.

Trés) A liquidagdo é feita por uma comissao
liquidataria composta por cinco membros eleitos
pela Assembleia Geral, e que vai apresentar o
seu relatério no tempo determinado por esta.

Quatro) Durante o processo da liquidagdo da
AMPM, os 6rgéos sociais devem manter-se em
funcionamento até a realiza¢do da Assembleia
Geral por esta determinada, para apresenta¢do
das contas e do relatério final da comissao
e do Conselho de Direcc¢ao.

Cinco) A Assembleia Geral liquidataria
decide sobre a liquidagdio da AMPM que, o
seu patrimoénio é doado a uma instituicdo de
caridade ou a uma que comungue 0s mesmos
objectivos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Logotipo)

O logotipo da AMPM ilustra um mapa de
Mocgambique, significando que o foco principal
de actuacdo é Mocambique e uma pomba
branca, que simboliza a paz e o Espirito Santo de
Deus, estando impresso o nome da Associa¢do
a volta em forma de um circulo.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Entrada em vigor)

Os estatutos entram em vigor a partir da data
da sua aprovagdo pelas entidades competentes
da Republica de Mocambique.
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Assoctacao para Nutricao
e Seguranca Altmentar
— ANUSA

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Um) A associaciio denomina-se Associacio
para Nutricdo e Seguranca Alimentar, abrevia-
damente designada por ANUSA.

Dois) A ANUSA ¢ uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial,
regendo-se pelos presentes estatutos e legislacio
em Vigor no territorio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, ambito e duracao)

Um) A ANUSA tem a sua sede no Bairro
do Albasine, Quarteirao-28, Casa n.° 15.

Dois) A ANUSA € de ambito nacional,
podendo, mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, ter representacdes em todas provincias
do Pafs.

Trés) A ANUSA constitui-se por tempo
indeterminado, contando com seu inicio a partir
da data do reconhecimento juridico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Constituem objectivos da ANUSA os
seguintes:

a) promover um activismo beneficente
as comunidades e familias
mog¢ambicanas que enfrentam
problemas de desnutri¢do e
inseguranga alimentar, através de
programas de apoio;

b) promover assisténcia e sensibiliza¢do
para bons habitos alimentares,
alocando activistas para difundir
informacdes sobre alimentos ricos
em nutrientes, melhores dietas e
combinac¢do de vitaminas, através
de campanhas de conscientizagéo;

¢) promover produg@o de alimentos fortes
em vitamina diversa, alocando
activistas nas dreas de cultivo para
incentiva-los a apostar em culturas
altamente nutritivas, bem como
ajudando-os a adquirir sementes;

d) promover angariagdo e distribui¢do
de alimentos em comunidades que
enfrentam problemas de desnutricio
e inseguranga alimentar;

e) promover busca de solucdes para
familias sem fonte de sustento,
através de foéruns que visam
erradicar a pobreza;

f) promover participacdo activa no
combate a pobreza no Pafs,
através de iniciativas académicas
e financeiras.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

Pode ser membro da ANUSA todo o cidaddo
nacional e estrangeiro, maior de 18 anos de
idade, institui¢des privadas ou ptiblicas, desde
que ndo estejam impedidas pela lei' que aceitem
e respeitem os estatutos e regulamento interno.

ARTIGO QUINTO
(Categorias de membros)

Constituem categorias de membros da
ANUSA:

a) membros fundadores - aqueles que
subscrevem o acto do reconhe-
cimento juridico da ANUSA;

b) membros honordrios - aqueles a quem
se concede a qualidade de membro
como distin¢do pelos servigos e
apoio prestados a ANUSA;

c¢) membros efectivos - aqueles que
sdo admitidos posteriormente
ao reconhecimento juridico da
ANUSA e que mantenham em dia
0 pagamento da sua quota mensal;

d) membros beneméritos - aqueles a
quem se concede essa qualidade
pelas doagdes valiosas feitas a favor
da ANUSA.

ARTIGO SEXTO
(Perda de qualidade de membros)

Perdem a qualidade de membros da ANUSA
aquele que:

a) comunicar por escrito ao Conselho
de Direccdo a vontade de se
desvincular;

b) for excluido por incumprimento reite-
rado dos seus deveres estatudrios e
regulamentares, por desrespeito as
deliberacdes validamente tomadas
pelos 6rgdos sociais ou por falta de
pagamento das respectivas quotas
por um periodo superior a seis
meses;

¢) acomunicacio referida na alinea a) do
presente artigo produz efeitos trinta
(30) dias apds a sua apresentacdo;

d) a perda da qualidade de membro nos
termos da alinea b) do presente
artigo e deliberada pela Assembleia

Geral e deve ser precedida de um
processo disciplinar, com audi¢do
do membro em causa;

e) o membro que perde essa qualidade
nio pode reclamar a restituicio
de quaisquer beneficios.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros da
ANUSA:

a) participar nas Assembleias Gerais a
que tiver sido convidado;

b) eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais;

c¢) submeter ao Conselho de Direc¢do os
assuntos que julgar convenientes;

d) requerer, nos termos estatuarios, a
convocacdo de Assembleias Gerais
extraordindrias;

e) receber cartdo de identificacdo de
membro;

f) ter acesso a informagdo sobre gestdo
corrente da ANUSA e suas
actividades;

g) participar em eventos de cardcter
cultural, académicos e recreativos
promovidos ou relacionados com
a ANUSA.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros da
ANUSA:

a) pagar pontualmente a jéia de admissao
e as quotas mensais;

b) sempre que o Conselho de Direc¢do
o considere absolutamente neces-
sdrio, contribuir com uma quantia
fixada pela Assembleia Geral,
para fazer face a encargos com
programas levados a cabo pela
ANUSA;

¢) exercer os cargos associativos para
que tiver sido eleito;

d) colaborar com o Conselho de Direc¢ao
para a prossecucdo de programas
aprovados pela Assembleia Geral;

e) aceitar e cumprir as disposicdes
estatudrias, o regulamento interno
e as deliberacdes dos drgaos sociais;

f) participar das sessdes das Assembleias
Gerais para as quais tenha sido
convocado;

g) contribuir para o bom nome da ANUSA
e para o seu desenvolvimento;

h) cumprir, com zelo e diligéncia, as
tarefas que lhe forem acometidas no
ambito das actividades da ANUSA;

i) promover a adesao de novos membros;

J) abster-se de praticar actos atentatorios
aos objectivos da ANUSA e aos
direitos dos membros;
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k) defender os direitos e os interesses
legitimos dos membros da ANUSA;

1) cumprir os demais deveres previstos
na lei e nos estatutos.

ARTIGO NONO
(Limitacao ao exercicio dos direitos)

A capacidade eleitoral activa e passiva para
os 6rgaos sociais da ANUSA s6 é conferida aos
membros fundadores e efectivos que possuam
as quotas em dia.

CAPITULO Il
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgaos sociais da ANUSA:

a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direccao;
c) o Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Duracao do mandato)

O mandato dos 6rgaos sociais da ANUSA
tem a durag@o de cinco (5) anos, renovaveis
duas vezes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Incompatibilidades)

Os membros ndo podem, durante 0 mesmo
mandato, pertencer a mais de um 6rgdo social
e ndo podem desempenhar mais de um cargo
em cada 6rgdo social.

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Natureza e composicao
da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral da ANUSA € composta
por membros no pleno gozo dos seus direitos e é
dirigida por um presidente, um vice-presidente
e um secretdrio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para deliberar sobre
as matérias previstas nas alineas f) e g) do
artigo 15, bem como sobre outras questdes que
tenham sido agendadas e, extraordinariamente,
por iniciativa do Presidente da Mesa, ou por
solicitagao do Conselho de Direccdo, Conselho
Fiscal ou de, pelo menos, metade dos membros
em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) Quando se trata do ultimo ano do
exercicio do mandato dos 6rgdos sociais, a
discussdo e votacdo do relatério de contas deve
ocorrer na mesma assembleia em que se procede
a eleicdo dos 6rgdos sociais.

Trés) Considera-se regularmente constituida
a Assembleia Geral quando, em primeira
convocatdria, no local e hora marcadas,
estiverem presentes pelo menos 3/4 dos
membros, e, em segunda convocatdria, uma
hora depois, com qualquer nimero de membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) eleger os 6rgdos sociais e dar posse
a0s mesmos;

b) definir as principais linhas de actuag@o
da ANUSA;

c¢) fixar o montante da j6ia, da quota e
demais contribui¢des dos membros;

d) aprovar e alterar os estatutos e o
regulamento interno;

¢) definir sobre a suspensdo de aplicagdo
de alguma norma estatuaria;

f) apreciar e aprovar o relatério de
actividades, o balanco e as contas
anuais referentes ao exercicio
findo apresentados pelo Conselho
de Direcc¢do, bem coo o parecer do
Conselho Fiscal sobre os mesmos;

g) deliberar sobre a aplicacdo dos
resultados liquidos do exercicio
findo;

h) apreciar e aprovar o plano geral
das actividades e o orcamento da
ANUSA para o exercicio seguinte;

i) apreciar os recursos de decisdes
tomadas pelo Conselho de Direccio
sobre a recusa de admissdo de
membros;

j) aprovar a admissdo de membros
honorarios;

k) deliberar sobre a fusdo e dissolugdo
da ANUSA e designar a comisséo
liquidataria;

1) deliberar sobre todas questdes referentes
ao funcionamento da ANUSA que
lhe tenham sido submetidas pelo
Conselho de Direccio;

m) exercer as demais competéncias
previstas na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Convocatéria)

Um) A Assembleia Geral € convocada pelo
seu presidente, através de uma convocatdria
publicada num dos jornais mais lidos no pais,
com antecedéncia minima de trinta (30) dias,
devendo serem indicados a data, hora, local
e a ordem dos trabalhos.

Dois) As sessdoes da Assembleia Geral
realizam-se na sede da ANUSA, podendo ainda
ter lugar em local diferente a ser indicado pelo
Presidente da Mesa, ouvido o Conselho de
Direccao.

SECCAO II

Do Conselho de Direccao

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

O Conselho de Direcgdo € o érgio social
executivo, administrativo e representativo da
ANUSA composto por um presidente, vice-
-presidente, secretdrio executivo, tesoureiro
e vogal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento do Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do retine-se, pelo
menos, uma vez por més, mediante convocagao
do respectivo Presidente, s6 podendo deliberar
na presenca da maioria dos seus membros.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Direccdo sdo tornadas por 0 de votos dos
membros e, em caso de empate, o presidente
terd voto de qualidade.

Trés) Os membros do Conselho de Direccao
sdo solidariamente responsaveis pelos actos
do seu 6rgdo social que tiverem aprovado e,
individualmente, pelos actos praticados no
exercicio das fungdes que lhes foram confiadas.

Quatro) As reunides e deliberagdes do
Conselho de Direc¢do devem ser registadas
em actas.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias do Conselho de Direcgao)

No exercicio das suas fungdes, o Conselho de
Direcgio gere as actividades da ANUSA, tendo
em geral poderes para deliberar sobre todas as
questdes que, por forca da lei ou dos estatutos,
ndo sejam reservados a Assembleia Geral.

Dois) Compete ao Conselho de Direc¢ao:

a) definir e executar a politica geral da
¢ ANUSA:

b) representar a ANUSA activa e
passivamente, em juizo e fora dele;

c) elaborar proposta de regulamento
interno a ser aprovado em As-
sembleia Geral;

d) exercer, em primeira instancia, o poder
disciplinar sobre os membros;

¢) administrar os recursos financeiros
e patrimoniais;

f) cumprir e fazer cumprir as disposi¢des
legais, estatudrias e deliberagdes
da Assembleia Geral,

g) admitir e demitir trabalhadores da
ANUSA:

h) elaborar e apresentar anualmente
a Assernbleia Geral o relatério de
actividades, o balanc¢o financeiro
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anual e contas do exercicio, bem
como o programa de actividades
e orcamento para o ano seguinte;

i) decidir sobre admissao de membros
efectivos;

J) decidir sobre os programas e projectos
em que a ANUSA deva participar;

k) submeter a Assembleia Geral os
assuntos que entender convenientes;

[) adquirir, arrendar ou alienar, mediante
parecer favordvel do Conselho
Fiscal, os bens modveis e imodveis
da ANUSA obedecendo ao disposto
na lei civil e aos demais requisitos
legais;

m) requerer a convocagao da Assembleia
Geral ordindria e extraordindria;

n) consultar o Conselho Fiscal sempre
que julgar necessario;

o) decidir sobre a instauragido de
processo disciplinar sobre qualquer
membro da ANUSA e submeter a
Assembleia Geral;

p) submeter ao Conselho Fiscal os
assuntos da competéncia deste;

q) propor e submeter louvores a quem
julgar digno de tal pela sua conduta
ou pelo trabalho realizado;

r) prestar todos esclarecimentos e coad-
juvar os 0rgéos sociais;

s) constituir grupos de trabalho pata
realizagdo de determinadas tarefas;

t) propor a Assembleia Geral a exoneracao
e substitui¢do dos titulares dos
orgdos sociais;

u) promover actos e actividades neces-
sarios tendentes ao normal funcio-
namento da ANUSA;

v) exercer as demais atribuicdes nos
presentes estatutos e as que forem
confiadas pela Assembleia Geral.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO

(Natureza e composicao
do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o érgdo social
responsdvel pelo controlo da observancia da
lei, dos estatutos e da gestdo de fundos e do
patriménio da ANUSA.

Dois) O Conselho Fiscal € composto por um
presidente, um vice-presidente e um secretdrio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retne-se, pelo
menos, uma vez por semestre, sob convocagao
do respectivo presidente, sé podendo deliberar
validamente com a presenga da maioria dos
seus membros.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria de votos dos titulares
presentes, tendo o presidente voto de qualidade
em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar os actos praticados pelo
Conselho de Direccao;

b) emitir pareceres prévios sobre rela-
torios de actividades e de contas
de cada exercicio econdémico
apresentados pelo Conselho de
Direccao a Assembleia Geral;

c) examinar trimestralmente a escri-
turagcdo da ANUSA e os livros
de contabilidade, bem como os
documentos que lhe sirvam de base,
sempre que o julgar necessdrio, ou
a pedido de, pelo menos, 10% dos
membros;

d) fiscalizar a administragdo dos fundos
da ANUSA, verificando os livros
de contabilidade e a legalidade das
despesas;

e) assistir as Assembleias Gerais sempre
que entenda conveniente ou
seja especificamente convocado
pelo respectivo presidente, e as
reunides do Conselho de Direcc¢ao,
se for convocado pelo respectivo
presidente, sem direito a voto;

f) emitir parecer mediante consulta do
Conselho de Direccdo ou delibe-
racdo da Assembleia Geral;

g) velar pelo cumprimento das disposi-
¢oes dos estatutos;

h) exercer as demais fungdes e praticar os
demais actos de que seja incumbido,
nos termos da lei e dos estatutos.

Dois) Em caso de graves irregularidades
observadas pelo Conselho Fiscal no exercicio
das suas competéncias, este pode solicitar a
convocagdo da Assembleia Geral extraordindria
a fim de se pronunciar e deliberar sobre as
mesmas.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Vinculacgao)
Um) A ANUSA fica vinculada pela

assinatura:

a) do Presidente do Conselho de Direccdo
ou do vice-presidente, em caso de
auséncia ou impedimento daquele;

b) de um membro do Conselho de
Direc¢do a quem tenham sido
delegados poderes para o respectivo
acto pelo Conselho de Direc¢do;

c) de um procurador especialmente
constituido, nos exactos termos do
respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente podem
ser assinados pelo secretdrio executivo da
ANUSA ou por um trabalhador qualificado
para tal.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Fundos e patrimoénio)

Os fundos e patriménio da ANUSA sao
constituidos por:

a) jéias e quotas recebidas dos membros;

b) outras contribui¢des dos membros;

¢) rendimentos dos bens méveis e imdveis
que fagam parte do patriménio da
ANUSA;

d) legados, doagdes ou subsidios que
forem concedidos;

e) produto de venda de quaisquer
bens ou servicos que a ANUSA
promova para a realizac@o dos seus
objectivos;

f) verbas decorrentes de convénios;

g) titulos de créditos;

h) quaisquer outros rendimentos eventuais
ou regulares.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Extincao e liquidacao)

Um) A ANUSA extingue-se nos casos
previstos na lei e apenas em Assembleia Geral
especialmente convocada para o efeito.

Dois) A Assembleia Geral que deliberar
sobre a extingdo da ANUSA determina os
termos da liquidag@o e partilha dos bens da
ANUSA e nomeia uma comissdo liquidataria
que dard ao patriménio o destino previsto na lei.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo que ndo vier especificamente
regulado nos presentes estatutos, sdo aplicaveis
as leis em vigor na Repiiblica de Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor
a partir da datado seu reconhecimento juridico.

ADANIAN LABS
Mozambique, SA
Certifico, para efeitos de publica¢do, que

no dia 3 de Julho de 2025, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
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Legais sob NUEL 105050883, uma sociedade
denominada ADANIAN LABS Mozambique,
SA.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) E constituida, nos termos da lei e dos
presentes estatutos, uma sociedade anénima que
adopta a denominag¢do de ADANIAN LABS
Mozambique, SA.

Dois) A sociedade tem duracéo por tempo
indeterminado e sede na Avenida Zedequias
Manganhela, n.° 267, Edificio JAT IV, 4.° andar,
Cidade de Maputo.

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administracdo, a sociedade pode, quando se
mostrar conveniente e desde que devidamente
autorizada, abrir e encerrar delegagdes, sucur-
sais, filiais ou outras formas de representagio
comercial, no Pais ou fora dele, bem como
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de desenvolvimento
e fornecimento de solucgdes tecnoldgicas
para os principais sectores em crescimento
em Mocambique, bem como a prestacdo de
servicos para diversas actividades, importagao
e exportacao.

Dois) A sociedade pode exercer outro tipo
de actividades consideradas complementares ou
acessorias do seu objecto.

Trés) A sociedade pode ainda adquirir e
deter uma carteira de titulos com o objectivo
de criar mais-valias ou a rentabiliza¢do do
capital investido, bem como adquirir e deter
participacdes em outras sociedades e exercer os
direitos sociais inerentes a essas participagdes,
com o objectivo de intervir na gestdo ou obter o
controlo das sociedades participadas, podendo
estas prosseguir qualquer objecto social,
sob quaisquer formas, e serem nacionais ou
subordinadas a normas de direito estrangeiro.

CAPITULO 1T
De capital, accoes e obrigacoes
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social ¢ de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais) dividido em accdes
de 1.000,00MT (mil meticais) cada uma.

Dois) O capital social € constituido por
accOes nominativas.

Trés) Poderao existir titulos de 10 (dez), 100
(cem) ou 500 (quinhentas) ac¢oes.

Quatro) Os titulos definitivos ou provisorios,
representativos das acgdes, conterdo sempre as
assinaturas de dois administradores, uma das
quais pode ser aposta por chancela ou outros
meios tipograficos de impressao.

Cinco) A titularidade das accdes consta
do livro de registo das ac¢des, que pode ser
consultado por qualquer accionista, na sede
da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Obrigacoes)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral e uma vez obtidas as necessdrias auto-
rizagdes, a sociedade pode emitir obrigagdes
nominativas.

Dois) A sociedade pode emitir obrigacdes
convertiveis em acgdes se estas estiverem
cotadas no mercado de valores.

Trés) Os titulos representativos sdo assinados
por 2 administradores, podendo uma das
assinaturas ser aposta por chancela ou outros
meios tipograficos de impressao.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

Um) Para a deliberagdo de aumento de
capital é necessdria aprovagdo por, pelo menos,
votos representativos de noventa e cinco por
cento do capital social subscrito.

Dois) Na subscricdo das ac¢des emergentes
de aumentos de capital, os accionistas terdo
direito de preferéncia na proporc¢ao do nlimero
de accdes que ja possuirem.

Trés) No caso de haver accionistas que nio
pretendam exercer o direito de preferéncia,
as acgdes que lhes caberiam serdo rateadas
entre os accionistas que declarem pretendé-
las, na proporcéo do nimero de ac¢des que ja
possuirem.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de accoes)

Um) A transmissdo, total ou parcial, das
acgoes, entre accionistas ou a terceiros, depende
sempre do consentimento da sociedade.

Dois) Somente os accionistas gozam do
direito de preferéncia sobre a venda das acgdes,
na propor¢ao das suas respectivas participacdes.

Trés) A transmissdo das ac¢des deve seguir
o seguinte procedimento:

a) o accionista deve comunicar ao
Conselho de Administracio a sua
inten¢do de vender as acgdes,
as condi¢des da transaccdo e a
identidade do eventual comprador;

b) o Conselho de Administragdo, no prazo
de quinze dias a contar da recepgdo
da comunicagdo prevista na alinea
anterior, notifica os restantes
accionistas, por meio de carta

registada ou por correio electronico
com recibo de leitura, das condi¢des
da transaccdo de forma a permitir a
estes o exercicio do seu direito de
preferéncia;

c) pretendendo os accionistas exercer
o seu direito de preferéncia, as
accdes a alinear serdo distribuidas
pelos accionistas interessados
proporcionalmente as ac¢des de que
sejam titulares, acrescentando o seu
direito aquelas ac¢des que caberiam
aoutros accionistas preferentes cujo
direito relativamente referente as
mesmas tenha caducado ou que
tenham declarado ndo o pretender
exercer;

d) o accionista que pretender adquirir
as ac¢Oes ou parte delas comunica
ao accionista alienante, com
conhecimento do conselho de
administracdo, a sua aceitacdo
por meio de carta registada ou por
correio electrénico com recibo de
leitura, no prazo de quinze dias a
contar da recep¢do da notificaciio
referida na alinea b) supra;

¢) o siléncio dos accionistas titulares do
direito de preferéncia, decorrido
que seja o prazo estabelecido
na alinea d) supra, permite ao
accionista alienante transmitir as
accgoes, desde que a transmissao
seja feita por preco idéntico ou
superior ao comunicado e pela
mesma forma de pagamento;

f) a transmissdo das accdes é feita no
prazo médximo de trinta dias a contar
do final do prazo indicado na alinea
d) supra.

Quatro) E livre a transmissdo das ac¢des
entre os accionistas.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos e prestacoes acessorias)

Um) Os accionistas podem prestar supri-
mentos a sociedade, nos termos e condi¢des
estabelecidas em Assembleia Geral.

Dois) Em Assembleia Geral poderdo os
accionistas deliberar que lhes sejam exigidas
prestacdes acessdrias, pecunidrias ou em
espécie, a efectuar onerosa ou gratuitamente,
conforme deliberacdo da Assembleia Geral, na
propor¢ao da participacdo detida por cada um.

Trés) O prazo para a prestagio € de sessenta
dias a contar da comunicag@o aos accionistas.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de accoes)

E permitido 2 sociedade deliberar a amorti-
zacao de ac¢Oes dos accionistas sempre que se
venha a verificar algum ou alguns dos seguintes
factos:

a) por interdi¢@o de qualquer accionista;
b) por acordo dos respectivos titulares;
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c) quando as ac¢des sejam penhoradas,
arrestadas, arroladas ou por qualquer
modo envolvidas em processo
judicial, que ndo seja o de inventario
e estiver para se proceder ou se
estiver jd a proceder a arrematagao,
adjudica¢@o ou venda judicial, sem
necessidade do seu consentimento
ou de representante;

d) por insolvéncia dos accionistas
titulares, sem necessidade do seu
consentimento ou de representante.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos sociais:
a) a Assembleia Geral;

b) o Conselho de Administracio;
¢) o Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgios sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Ressalvando o que se refere ao
mandato do 6rgdo de fiscalizagdo, o mandato
dos 6rgios sociais € de quatro anos, contando-se
a partir da data da tomada de posse.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em fungdes até a eleicao de quem
os deva substituir, salvo se renunciarem ao
exercicio do seu cargo ou forem destituidos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Remuneracoées)

Um) A remuneracdo dos membros do
Conselho de Administracio pode ser certa e/ou
consistir parcialmente numa percentagem dos
lucros de exercicio.

Dois) A remunerag¢io dos membros do
Conselho Fiscal deve consistir numa quantia
fixa, podendo, no entanto, a Assembleia Geral
que eleger o Conselho Fiscal determinar que
os seus membros nao terdo direito a qualquer
remuneragao.

CAPITULO IV
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Constituicao)

Um) Tém direito de estar presentes na
Assembleia Geral todos os accionistas que até
adata dareunido provem ser titulares de acgdes
com direito de voto.

Dois) Os membros dos 6rgdos de admi-
nistracdo e fiscalizac@o, ainda que ndo sejam
accionistas, deverao estar presentes nas reunioes
da Assembleia Geral quando convocados,
podendo participar nos trabalhos quando
convidados para o efeito, mas sem direito a voto.

Trés) A prova da titularidade das acgdes €
feita pela exibi¢@o dos titulos ou, no caso de
ac¢des nominativas, por documento emitido
pela respectiva entidade registadora, ou ainda
por qualquer meio idéneo considerado pelo
Presidente da Mesa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocatéria)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da Mesa ou pelos 6rgdos compe-
tentes nos casos especiais previstos na lei.

Dois) A Assembleia Geral pode ainda
ser convocada a pedido do Conselho de
Administra¢do ou por qualquer accionista que
detenha, pelo menos, uma participa¢do social
de 10%, sendo que, caso o Presidente da Mesa
ndo convoque a reunido no prazo de 7 (sete)
dias, a contar do pedido, pode ser enviado
directamente para o Conselho de Administragao,
que obrigatoriamente a convoca.

Trés) A convocatodria deve ser remetida por
carta registada ou, em relagdo aos accionistas
que comuniquem previamente o seu consenti-
mento, por correio electrénico com assinatura
digital e recibo de leitura.

Quatro) A Assembleia Geral é realizada:

a) na sede da sociedade;

b) noutro local dentro do territério nacio-
nal ou no estrangeiro, escolhido
pelo Presidente da Mesa no caso
de as instalagdes da sede nao
permitirem a reunido em condic¢des
satisfatdrias; ou

c) através de meios telematicos, sendo
assegurada a autenticidade das
declaragdes e a seguranga das comu-
nicacdes, que ficardo devidamente
registadas quanto ao seu contetido
e respectivos intervenientes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem apenas fazer-se representar
nas reunides da Assembleia Geral por outro
accionista, pelo conjuge, por descendente
ou ascendente ou, ainda, por advogado ou
administrador que para o efeito designarem,
indicando os poderes conferidos e prazo
determinado, ndo superior a doze (doze) meses,
mediante procuragdo outorgada por escrito
ou por simples carta dirigida ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa)

A Mesa da Assembleia Geral € composta
por um presidente e um secretdrio, eleitos de
entre 0s accionistas ou outras pessoas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral constituir-se-a
validamente quando estiverem presentes ou
representados 0s accionistas que representem,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital
social, sem prejuizo do disposto na lei.

Dois) Os accionistas podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem, por escrito, o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagio,
devidamente datado, assinado e enderecado
a sociedade.

Trés) Se ndo estiver reunido o quérum
necessdrio decorridos trinta minutos apds a
hora marcada para o seu inicio, deve ser adiada
para uma data entre sete a quinze dias da data
inicialmente prevista, sujeito ao envio de uma
notificagdo escrita com aviso de recepgdo com
antecedéncia de cinco dias.

Quatro) Se, dentro de trinta minutos ap6s
a hora marcada para a referida segunda
reunifio, o quérum nio estiver reunido, a
reunido da Assembleia Geral realizar-se-4
independentemente do nimero de accionistas
presentes ou representados, podendo estes
decidir quanto as matérias da ordem de
trabalhos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Sem prejuizo das competéncias previstas
na lei, compete a Assembleia Geral:

a) aprovar o relatério da administragao
e as contas do exercicio;

b) eleger e destituir os membros dos
drgaos sociais;

c) deliberar sobre a distribuicdo de
dividendos, sob proposta da admi-
nistracio;

d) deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

e) deliberar sobre o aumento, redugdo ou
reintegrac@o do capital social;

/) deliberar sobre a chamada e a restitui-
¢do das prestagdes acessorias;

g) deliberar sobre a emissdo de obri-
gacoes;

h) aprovar a celebracdo de contratos
de mutuo, de empréstimo ou de
abertura de crédito em institui¢des
de crédito ou com outras pessoas
ou entidades; deliberar sobre a
fusdo, cisdo ou transformacio
da dociedade;

i) deliberar sobre a dissolugdo e liqui-
dagdo da sociedade.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
(Votacao)
Um) A cada ac¢do corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo disposi¢ao
estatutdria em contrdrio.

Trés) As deliberagdes relativas aos assuntos
constantes das alineas ¢) a j) do artigo anterior
devem ser aprovadas por maioria de mais de
noventa por cento de todo o capital subscrito.

CAPITULO V
Do Conselho de Administracao
ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao)

Um) A gestdo da sociedade é exercida por
um Conselho de Administra¢do, composto por
um ndmero fmpar de trés a cinco membros,
dos quais um € o presidente, bem como dois
vogais suplentes.

Dois) Ao Presidente do Conselho de
Administragdo cabe dirigir os trabalhos das
reunides deste 6rgdo e orientar as actividades
da sociedade em conformidade com a lei,
os presentes estatutos e as deliberacdes da
Assembleia Geral e do préprio Conselho.

Trés) Os membros do Conselho de Admi-
nistragdo podem, por deliberagio da Assembleia
Geral, ficar dispensados da prestacdo de caucao.

ARTIGO VIGESIMO
(Reuniodes)

Um) O Conselho de Administra¢do retine
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por outros dois
administradores, com a antecedéncia minima
de cinco dias.

Dois) Os administradores podem ser
convocados por qualquer meio idéneo.

Trés) Um administrador pode fazer-se
representar numa reunido por outro adminis-
trador, mediante carta dirigida ao presidente,
bem como pode enviar-lhe o seu voto por
escrito.

Quatro) O Conselho de Administragido s6
pode deliberar com a presenca da maioria dos
seus membros e as deliberacdes sdo tomadas
por maioria dos votos dos membros presentes,
tendo cada administrador um voto.

Cinco) Os administradores podem deli-
berar sem recurso a reunido, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagio,
devidamente datado e assinado.

Seis) As reunides sobre matérias que digam
respeito a um administrador em particular ndao
contam com a presenga do mesmo e, por maioria
de razdo, ndo sdo votadas por aquele.

Sete) O Conselho de Administragao
é realizado:

a) na sede da sociedade;

b) noutro local dentro do territério nacio-
nal escolhido pelo Presidente do
Conselho de Administracdo no
caso de as instalagdes da sede ndo
permitirem a reunido em condi¢des
satisfatdrias; ou

c) através de meios telematicos, sendo
assegurada a autenticidade
das declaracdes e a seguranga
das comunicacdes, que ficardo
devidamente registadas quanto
ao seu conteddo e respectivos
intervenientes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Um) Compete ao Conselho de Adminis-
tracdo, sem prejuizo das demais atribuicdes
que lhe conferem a lei e os presentes estatutos:

a) gerir todos os negdcios sociais e
efectuar todas as operacdes relativas
ao objecto social;

b) representar, por si ou por seus manda-
tarios, a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente;

¢) adquirir, alienar, onerar, locar, ou
permutar quaisquer bens iméveis ou
mdveis, incluindo quotas, quinhdes,
accoes e obrigagdes;

d) aprovar o or¢amento e plano da
empresa;

e) propor a Assembleia Geral a distri-
buicdo de dividendos;

/) transferir a sede social para qualquer
local no territério nacional;

g) nomear o director-geral da sociedade;

h) exercer os direitos societarios corre-
spondentes as participacdes sociais
de que a sociedade seja titular;

i) desempenhar as demais funcdes
previstas nestes estatutos e na lei.

Dois) O Conselho de Administragido
estabelece, através de um regimento proprio,
as regras do seu funcionamento interno.

Trés) Nas auséncias e impedimentos do
Presidente do Conselho de Administragio
¢ substituido pelo membro do Conselho de
Administracdo mais antigo e, dentre estes,
o de maior precedéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Delegacao de poderes e mandatarios)

Um) O Conselho de Administracdo pode
delegar em algum ou alguns dos seus membros
poderes e competéncias de gestdo corrente
e de representag@o social.

Dois) A gestdo corrente da sociedade pode
ainda ser confiada a um director-geral.

Trés) O director-geral deve actuar nos termos
dos poderes e limites das competéncias que
lhe hajam sido conferidos pelo Conselho de
Administragao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade vincula-se perante terceiros
pela assinatura de:

a) dois administradores;

b) um membro do Conselho de Admi-
nistracdo ou o director-geral, no
ambito dos poderes conferidos
de forma expressa;

¢) um ou mais mandatarios, nos termos
dos poderes de representagdo;

d) nos actos de mero expediente, qualquer
dos membros do Conselho de
Administragdo, o director-geral ou
procurador com poderes bastantes.

CAPITULO VI
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Fiscalizacao dos negodcios sociais)

Um) A fiscalizacdo dos negdécios da
sociedade ¢é exercida por um Conselho Fiscal,
composto por trés membros efectivos, dos quais
um € o presidente, eleitos por periodos anuais,
podendo ser reeleitos.

Dois) Em alternativa ao disposto no nimero
um da presente disposicdo, a Assembleia
Geral pode confiar o exercicio das fungdes do
Conselho Fiscal a um Fiscal Unico, que pode
ser uma sociedade de auditoria.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reunides do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal retine-se ordinariamente de
quatro em quatro meses e, extraordinariamente,
sempre que o presidente entender conveniente
ou a sua convocagdo seja solicitada por
qualquer dos seus membros ou pelo Conselho
de Administragéo.

CAPITULO VII
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balan¢o, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e de Dezembro de
cada ano e sdao submetidas a apreciagdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Informacao)

Um) Qualquer accionista que possua accdes
correspondentes a, pelo menos, 5% (cinco
por cento) do capital social pode consultar,
justificando o motivo, na sede da sociedade, os
documentos, pareceres e relatérios enunciados
por lei para o efeito.
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Dois) Os elementos referidos no nimero
anterior podem ser enviados, por correio
electronico com recibo de leitura, ao accionista
que retna as condicdes ali previstas e que
o requeira.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Aplicacao de resultados)

Aos lucros liquidos apurados em cada
exercicio € dado o destino que, sem prejuizo das
disposi¢oes legais relativas a reserva legal, for
deliberado pela Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Administrac@o.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) Salvo deliberagdo em contrario da
Assembleia Geral, a liquidag@o do patriménio
social, em consequéncia de dissolug¢do, ¢ feita
extrajudicialmente, servindo como liquida-
tarios os administradores em exercicio.

Maputo, 3 de Julho de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Auto Elite, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Abril de 2025, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105044714, uma entidade
denominada Auto Elite, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, entre:

Primeiro: Samuel Xavier, natural
de Homofine, de nacionalidade mogambi-
cana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102754667B, emitido na Cidade de
Maputo, a 18 de Janeiro de 2013, solteiro,
residente no Bairro de Guava, Quarteirdao 24,
Casa n.’ 127, Cidade da Maputo.

Segundo: Armando Paulino da Camara,
natural de Homoine, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100339431Q, emitido na
Cidade de Maputo, a 29 de Agosto de 2024,
casado no regime de comunhio de bens com
Silvana Lefamo Cossa, residente no Bairro de
Malhazine, Quarteirdaon.® 5, Casan.° 68, Cidade
da Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao, sede
e representacoes)
Um) A sociedade, daqui em diante designada

por sociedade, adopta a denominacdo Auto
Elite, Limitada.

Dois) A sociedade € criada por tempo inde-
terminado.

Trés) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Praga da Juventude de Magoanine,
n.° 16, Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objeto e participacoes)

A sociedade tem por objecto principal a
prestacao de servigos na drea de mecanica geral,
bate-chapa e pintura, venda de acessérios de
automoveis e outras dreas que lhe interessarem,
desde que se licencie.

ARTIGO TERCEIRO
(capital social)

O capital social da sociedade, subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) correspondente
a duas quotas:

a) uma quota no valor de 37.500,00MT
(trinta e sete mil e quinhentos
meticais) correspondente a 75%
realizada em dinheiro, pertencente
ao socio Samuel Xavier;

b) uma quota no valor de 12.500,00MT
(doze mil e quinhentos meticais)
correspondente a 25% realizada
em dinheiro, pertencente ao sécio
Armando Paulino da Camara.

ARTIGO QUARTO

(Administracao, geréncia
e representacao da sociedade)

Um) A administracdo, geréncia e repre-
sentacdo cabe ao sécio Samuel Xavier, que
desde ja é nomeado administrador, cuja
assinatura obriga a sociedade em todos os actos
e contractos, no juizo e fora dele, tanto na ordem

juridica interna quanto internacional.

Dois) A quem ele autorizar, podendo ser
0 sdcio por procuragao.
ARTIGO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)
A sociedade s6 se dissolve nos seguintes
Casos:
a) por insolvéncia civil, interdi¢do ou
inabilitagdo do sdcio;
b) quando por efeito de partilha em vida

do sécio, ou por qualquer motivo
dentro da lei.

(Omissoes)
Todos os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial e outras disposi¢des legais
mocambicanas aplicdveis.

Maputo, 24 de Junho de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Azura Impex, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e seis de Junho de dois mil
e vinte e cinco, exarada a folhas cento e trés a
cento e quatro do livro de notas para escrituras
diversas nimero quinhentos noventa e nove
traco A, do Quarto Cartdrio Notarial de Maputo,
perante mim, Danilo Momade Bay, conservador
e notdrio superior, em exercicio no referido
Cartério, foi constituida uma sociedade que
regerd pelos estatutos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacido Azura
Impex, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
estatutos e pela legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Guerra Popular, nimero mil e vinte
e oito, primeiro andar, Bairro Central, Distrito
Municipal KaMpfumo, Cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sede social poderd ser transferida para
qualquer outro local do pais, podendo abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro onde a sua assembleia delibere.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades de comércio geral, incluindo
mas nao se limitando a importagao, exportacao,
representagdo e comercializagio, por grosso e
a retalho, de bens diversos permitidos por lei,
nomeadamente:

a) produtos alimentares e bebidas;

b) vestudrio e téxteis;

¢) materiais de construgao;

d) maquinas e equipamento pesado;

e) equipamentos eletrénicos e eletro-
domésticos;

/) bens de uso doméstico e industrial;

g) material de escritério e mobilidrio;

h) produtos de limpeza e higiene;
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i) matéria-prima plastica;

Jj) produtos farmacéuticos, incluindo
equipamentos médicos e medica-
mentosos;

k) pecas e acessorios automaéveis;

) material de papelaria e embalagens;

m) bens de consumo geral e outros
produtos ndo sujeitos as restricdes
legais.

Dois) A sociedade poderd igualmente prestar
servicos complementares ou acessorios as suas
actividades comerciais, incluindo servigos
de logistica, armazenagem, distribuic¢do,
assisténcia técnica e consultoria comercial e
outros servigos afins.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera,
ainda, exercer quaisquer outras actividades
distintas do objecto social.

Quatro) Mediante deliberacdo da adminis-
tragdo, a sociedade poderd associar-se com
terceiras entidades, sob quaisquer formas
permitidas por lei, assim como participar em
outras sociedades existentes ou a constituir,
bem como exercer cargos sociais que decorram
dessas mesmas associacdes ou participagdes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de cem mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais, assim
distribuido:

a) uma quota no valor nominal de ses-
senta mil meticais correspondente
a sessenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Kunnumpurathu James Mathew;

b) uma quota no valor nominal de quarenta
mil meticais correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente a sécia Mary Thomas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Niao sdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares, mas os sécios poderdo conceder
a sociedade os suprimentos de que ela neces-
site, nos termos e condicdes a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas entre os socios € livre, nao carecendo
de consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, depende do
consentimento da sociedade.

Trés) Na divis@o e cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, esta goza
do direito de preferéncia, o qual pertencera
individualmente aos sdcios, se a sociedade nao
fizer uso desta prerrogativa estatutaria.

ARTIGO OITAVO
(Interdicao ou morte)

Por interdi¢do ou morte de qualquer sécio,
a sociedade continuard com os capazes ou
sobrevivos e representantes do interdito ou os
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) Sdo da competéncia da assembleia geral
todos os poderes que lhe sdo conferidos por lei,
bem como pelos presentes estatutos.

Dois) A convocagdo das assembleias gerais
compete a qualquer dos administradores e deve
ser feita por meio de carta, expedida com uma
antecedéncia de quinze dias, salvo nos casos em
que sejam legalmente exigidos quaisquer outras
formalidades ou estabelecam prazo maior.

Trés) A administra¢do da sociedade € obri-
gada a convocar assembleia geral sempre que
a reunido seja requerida com a indicag¢do do
objecto, por qualquer um dos sdcios, sob pena
de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se ate trinta e um de Marco de cada ano, para
apreciacdo do balango e aprovagdo das contas
referentes ao exercicio anterior, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse para sociedade e para a qual haja
sido convocada.

Cinco) Serdo validas as deliberagdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatdrias, desde que todos
os sdécios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto. Os sécios podem deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que
todos declarem por escrito o sentido dos seus
votos, em documento que inclua a proposta
de deliberagdo, devidamente datado, assinado
e enderecado a sociedade.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a geréncia quem os representara em assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presentes ou devidamente representados
socios titulares de pelo menos setenta e cinco
por cento do capital social e em segunda
convocagdo independentemente do capital
social representado, sem prejuizo da outra
maioria legalmente exigida.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberagao)

Um) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples, ou seja, cinquenta
e um por cento do capital social.

Dois) Sdo tomadas por consenso as
deliberacdes sobre a alteracdo do contrato da
sociedade, fusdo, transformac@o, dissolucdo da
sociedade e sempre que a lei assim o estabeleca.

SECCAOII

Da administracéo e representacao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade € exercida por um administrador até
o limite maximo de trés administradores, eleito
assembleia geral.

Dois) Compete aos administradores
exercerem os poderes de administragcdo e
representagcdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, bem como praticar
todos os demais actos tendentes a realizacdo do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservem a assembleia geral.

Trés) Os administradores, desde ja, ficam
dispensados de prestar cauc¢ao do exercicio das
fungdes, sem prejuizo das responsabilidades
que lhe possam ser atribuidas ao abrigo da lei
ou dos presentes estatutos.

Quatro) Para o primeiro mandato, fica desde
ja nomeado como administradores os proprios
s6cios Kunnumpurathu James Mathew e Mary
Thomas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contractos ¢ bastante
a assinatura de:

a) um administrador;

b) um ou mais procuradores devida-
mente habilitados e nos precisos
termos e limites do seu mandato.
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Dois) Os administradores poderdo delegar
todo ou parte dos seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade, desde que outorguem a
respectiva procuracdo ou acta, fixando os limites
dos poderes e competéncia.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por qualquer

empregado da sociedade, para tal autorizado.

Quatro) E vedado aos administradores
e procuradores obrigarem a sociedade em
letras, fiangas, abonagdes, ou outros actos

e contratos estranhos ao objecto social.

CAPITULO IV

Do exercicio social e aplicacao
de resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro e serdo submetidos a apreciagdo
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio, depois
de deduzida a percentagem estabelecida para
a constitui¢do do fundo de reserva legal, serao
aplicados de acordo com a deliberacao tomada
na assembleia geral que aprovar as contas
da sociedade.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.
Dois) A liquidacdo serd feita na forma

aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoées)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero um barra dois mil e
vinte e dois, de vinte e cinco de Maio, e demais
legislacdo aplicdvel.

Maputo, 2 de Julho de 2025. — A Notdria,
llegivel.

Bein Fashion — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Junho de 2025, foi matriculada,
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105049432, uma sociedade
denominada Bein Fashion — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
por Albertino Fabiao Murure, maior, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identificagdo
n.° 110100852723N, residente na Cidade de
Maputo, Distrito de KaMubucuana, Bairro
de Bagamoyo, Q. 25, Casa n.° 525.

Constitui uma sociedade por quotas,
unipessoal de responsabilidade limitada,
como tUnico sdcio, que passa a reger-se pelas
disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a firma Bein Fashion
— Sociedade Unipessoal, Limitada e durard por
tempo indeterminado, contando-se a partir da
data da sua criag@o, e terd a sua sede e geréncia
na Cidade de Maputo, Av. Cardeal Dom
Alexandre, n.° 197A, R/C, Bairro das Mahotas,
Distrito KaMovota, podendo, por deliberagio
da assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a venda de vestudrio; seus acessorios; venda
de mobilidrios e de produtos electrénicos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais, subsidiarias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT
(dez mil meticais) correspondente a uma
quota equivalente a 100% do capital social,
pertencente a Albertino Fabiao Murure.

ARTIGO QUARTO
(Alteracao do capital)

A alteracd@o do capital social é decidida em
assembleia geral do sécio e, é por aprovagio
do sécio.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercida
pelo sé6cio unico, Albertino Fabido Murure,
que desde ja fica nomeado tinico administrador.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes gerais)

As omissoes serdo resolvidas de acordo o
Cédigo Comercial em vigor em Mocambique
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, 7 de Julho de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

BL Balama Consulting
Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade denominada BL Balama Consulting
Services — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por Brenda Sue Lange, natural de Texas, de
nacionalidade estadunidense, portadora do
Passaporte n.° A35892170, emitido a 6 de
Setembro de 2024, valido até 5 de Setembro
de 2034, pelo Departamento de Estado dos
Estados Unidos.

Pelo presente instrumento outorga e constitui
uma sociedade unipessoal por quotas, que se
regerd pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio BL
Balama Consulting Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Bairro
Ingonane, Balama Sede, Distrito de Balama,
Cabo Delgado, Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio da actividade de consultoria para os
negdcios e a gestdo.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral.

Trés) Mediante deliberacdo da admi-
nistracdo, a sociedade poderd participar
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como adquirir e gerir participacdes
sociais no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto
social, ou ainda participar em empresas, associa-
¢des empresariais, agrupamentos de empresas
ou outras formas de associag@o.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais) correspondente a uma quota, com
o valor nominal igual ao montante do capital
social, pertencendo a sécia tUnica, Brenda Sue
Lange.

ARTIGO QUINTO
(Administragao)

A gestdo e administra¢do da sociedade bem
assim a sua representagdo em juizo ou fora
dele, activa e passivamente, fica a cargo de
Alice Crociani, a qual fica desde ja investida
na qualidade de administradora.

ARTIGO SEXTO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura da administradora, em todos
os actos e contratos, podendo esta, para
determinados actos, delegar poderes a
procurador especialmente constituido, nos
precisos termos e limites do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regularido
as disposicdes do Cdédigo Comercial e
demais legislagdes aplicdvel na Republica
de Mocambique.

O Técnico, llegivel.

Chancela Consultoria,
Comércio e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta avulsa da sociedade Chancela Consulltoria,
Comércio e Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 101120023,
foi decidido pelo s6cio a mudanca do nome
na sociedade, alterando o artigo primeiro do
contrato de sociedade, passando a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denomi-
nagdo Chancela — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada e tem a sua
sede na Provincia de Maputo, Distrito
de Boane, rua Joaquim Chissano.

Dois) Mantém.

Matola, 4 de Julho de 2025. — A Conser-
vadora, llegivel.

Chim Casa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Maio de 2025, foi matriculada,
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105048516, uma sociedade
denominada Chim Casa, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Ximing Zheng, solteiro, natural
de Fujian-China, de nacionalidade chinesa,
portador do DIRE n.° 10CN00071788Q, emitido
no dia 17 de Dezembro de 2024, pela Direc¢ao
Nacional de Migragdo de Maputo, residente
nesta Cidade de Maputo.

Segundo: Weiping Huang, solteiro, natural
de Fujian-China, de nacionalidade chinesa,
portador do DIRE n.° 11CN00039810P, emitido
no dia 29 de Abril de 2025, pela Direc¢ido
Nacional de Migragdo de Maputo, residente
nesta Cidade de Maputo.

Terceiro. Zhiliang Chen, solteiro, natural
de Fujian-China, de nacionalidade chinesa,
portador do DIRE n.° 11CN00059140A, emitido
no dia 24 de Junho de 2024, pela Direc¢do
Nacional de Migracdo de Maputo, residente
nesta Cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta denominag¢do Chim
Casa, Limitada, sita na Av. de Mocambique,
n.° 53608, Parcela 508, R/C, Bairro G. Dimitrov,
Provincia do Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) actividade comercial, de electrodo-
mésticos diversos, artigos pldsticos
e diversos;

b) venda a grosso e a retalho de produtos
alimentares, bebidas, mobilidrios,
vestudrios, calcados, loigas,
cosméticos, artigos de ferragem,
material luminosos diversificados;

c) venda de material de construgio
com importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades complementares ou subsididrias
do objecto principal, desde que se obtenha
as devidas autorizagdes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente, subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) dividido pelo sécios
Ximing Zheng, com o valor de 8.000,00MT
(oito mil meticais) correspondente a 40% do
capital social; Weiping Huang, com o valor de
6.000,00MT (seis mil meticais) correspondente
a 30% do capital social; Zhiliang Chen, com
o valor de 6.000,00MT (seis mil meticais)
correspondente a 30% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizos das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienaco de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos socios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
deciderd a sua alienag@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participagao
na sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestao da sociedade
em representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo de
gerente, Ximing Zheng, como sdcio-gerente
e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, confe-
rindo os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador espe-
cialmente constituido pela geréncia, nos limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeita
a negdcio estranhos a mesma, tais como letras
de favor fiangas, avalies ou abonagao.



4748

111 SERIE — NUMERO 134

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empre-
gados da sociedade devidamente autorizados
pela geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III
Da dissolucao
ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem. Desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulares pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Reptblica
de Mogambique.

Maputo, 10 de Julho de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

CHJ Construction Company,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 30 de Abril de 2025, foi matriculada,
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105046448, uma sociedade
denominada CHJ Construction Company,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, entre:

Primeiro: Jiagin Cao, maior, solteiro, de
nacionalidade chinesa, natural de Jiangsu
— China, residente em Maputo, portador do
Passaporte n.° EB1630375, emitido a 14 de
Dezembro de 2017, primeiro outorgante.

Segundo: Jian He, maior, solteiro, de
nacionalidade chinesa, natural de Jiangsu
— China, residente em Maputo, portador do
Passaporte n.° EL0574624, emitido a 12 de
Janeiro de 2024, segundo outorgante.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominacdo CHJ
Construction Compny, Limitada, com sede
na Av. Marginal, Bairro da Sommerschild,
n.° 4441, Cidade de Maputo. A sociedade
¢ constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio e prestagdo de servigo construgdo
civil, engenharia civil; venda de material
de construgdo; importagdo e exportacdo de
material de constru¢do; aluguer de maquinas e
equipamentos e demaiss actividades relativas
permitidas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de 20.000,00MT, e corresponde
a soma de duas quotas desiguais, sendo uma
de 18.000,00MT correspondentes a 90% do
capital social do sécio Jiagin Cao; e outra de
2.000,00MT correspondentes a 10% do capital
social do Jian He.

ARTIGO QUARTO
(Assembleia geral e administracao)

Um) A assembleia geral € constituida
pelos sécios, devendo as suas deliberacdes
respeitarem o estabelecido no presente contrato
e o disposto no Cédigo Comercial.

Dois) A gestao e administragdo da sociedade
fica a cargo do sécio Jian He, que desde ja fica
investido na qualidade de administrador.

ARTIGO QUINTO

(Dissolucgao, liquidacao da sociedade
e disposicao final)

Um) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos s6cios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

Dois) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Trés) Tudo o que ficou omisso serd regulado
de acordos com a legislagdo comercial.

Maputo, 10 de Julho de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Clinica Médica Vida Plena,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis do més Maio do ano dois
mil e vinte e cinco, foi alterada a mudanga da
denominacdo e o pacto social da sociedade
Clinica Médica Vida Plena, Limitada, registada
sob NUEL 101295311, nesta Conservatoria
do Registo de Entidades Legais, a cargo de
Inocéncio Jorge Monteiro, conservador e notario
superior, que por deliberacdo da assembleia
geral, os artigos primeiro, quarto e oitavo dos
estatutos que passam a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denomi-
nacdo Consultério Médico Vida Plena,
Limitada.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, interalmente subs-
crito e realizado em dinheiro, e de
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas
iguais, assim distribuido:

a)umaquota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) corres-
pondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio
Michael Henriques da Cruz
Viola;

b)uma quotano valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) corres-
pondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio
Sétimo Augusto.

ARTIGO OITAVO

(Adminstracao e representacao
da sociedade)

Um) A administrag@o e representagcdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo
s6cio Sétimo Augusto, que desde ja fica
nomeado administrador da sociedade, com
dispensa de caucido, sendo necessario a
assinatura unica deste sécio, para obrigar
a sociedade em todos actos e contratos.

Dois) O administrador ndo podera
delegar no todo os seus poderes, e 0s
delegados ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos aos
objectos visados na sociedade, bem assim,
em actos de favor, fianga e abonacao sem
o prévio conhecimento e assinatura do
administrador.

Nampula, 11 de Junho de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.
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COGS, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dois de Maio de dois mil e
vinte e cinco, lavrada de folhas trinta e um
a folhas trinta e dois do Livro de Notas para
escrituras diversas nimero cinco Barra E,
desta Conservatdria perante mim, Sérgio Jodo
Soares Pinto, conservador e notdrio superior,
em exercicio nesta Conservatdria, procedeu-se
a dissolugdo da sociedade COGS, S.A, uma
sociedade anénima constituida e regida pela
legislagdo mocambicana, com sede na Avenida
Kenneth Kaunda, nimero seiscentos vinte
e quatro, em Maputo, com o capital social
de cem mil meticais, matriculada junto da
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 100286564.

Marracuene, 23 de Maio de 2025. —

A Conservadora, llegivel.

Construcoes Nhachengo
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos de publicagao,
que por ter saido inexacto o nome Arlindo
Sacaunhane Nhachengo, publicado no Boletim
da Repiiblica, n.° 55, 1lI Série, de 21 de Mar¢o
de 2023, rectifica-se que onde se 1¢: «Arlindo
Socaunhane Nhachengo», deve ler-se: «Arlindo

Sacaunhane Nhachengo».

Maputo, 2 de Julho de 2025. — O Técnico,
llegivel.

COSIMP - Consultoria em
Sistemas de Informacao
e Multi Projectos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Junho de dois mil e vinte e trés,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 105005619, a
entidade legal supra constituida entre: Basilio
Finiosse Michaque, casado com Laila Jin
Narane Michaque, sob regime de comunhdo de
bens, de nacionalidade mog¢ambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 080100980932F,
de vinte e quatro de Janeiro de dois mil vinte e
onze, emitido na cidade de Inhambane, residente
no Bairro Liberdade - 3, Cidade de Inhambane,

titular do NUIT 102490835, que outorga por
si e em 133162046 representagdo dos sécios,
Janina Linoia Narane Michaque, solteira, de
nacionalidade mocambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 0801019676658,
de dez de Agosto de dois mil e vinte e dois,
emitido na Cidade de Nampula, residente
no Bairro Napipine - Nampula, titular do
NUIT 109229131; e Naimo Narane Michaque,
solteiro, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 080101305740B,
de onze de Margo de dois mil vinte e dois,
emitido na Cidade de Matola, residente no
Bairro Central B, KaMpfumo - Maputo,
titular do NUIT 133162046. na qualidade
de procurador conforme as procuracdes que
fazem parte integrante do processo. Laila Jin
Narane Michaque, casada com Basilio Finiosse
Michaque, sob regime de comunhio de bens,
de nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 080102527776A, de
trés de Novembro de dois mil e vinte e dois,
emitido na Cidade de Inhambane, residente no
Bairro Liberdade - 3, Cidade de Inhambane,
titular do NUIT 103678544; Joel Jamaldine
Narane Michaque, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°080100826860P, de vinte e seis de Outubro
de dois mil e vinte e dois, emitido na Cidade de
Beira, residente no Dondo - Sofala, titular do
NUIT 118771699, que se regera pelas clausulas
constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio COSIMP
- Consultoria em Sistemas de Informagdo e
Multi Projectos, Limitada, e ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, constituida por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data do seu
registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem sua sede no Bairro
Liberdade 3 - Cidade de Inhambane, podendo
criar delegacdes ou outro tipo de representagoes
em todo territério nacional ou no estrangeiro,
mediante deliberaciio da assembleia geral dentro
e fora do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

O objecto da empresa consiste em:

a) dar assisténcia na gestdo de sistemas
de informac@o, em especial da drea
da saide;

b) gestdo de unidade sanitdria privada fixa
e consultério médico movel;

c) elaborar e executar projectos de inves-
timento nas dreas de construgdo
e manuten¢do de infraestruturas
(edificios, estradas, pontes);

d) elaboracdo execu¢do e manutengdo de
projectos de instalagdes elétricas
da rede e fotovoltaicos (sistemas
solares);

e) projectos agropecudrios familiar;
projectos de restauracdo e pani-
ficacdo; e outras actividades que a
empresa poder executar.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) correspondente
a soma de cinco quotas, assim distribuido:

a) uma quota com o valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais)
correspondente a 20% (vinte por
cento) do capital social, pertencente
ao sécio Basilio Finiosse Michaque;

b) uma quota com o valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais)
correspondente a 20% (vinte por
cento) do capital social, pertencente
asocia Laila Jin Narane Michaque;

¢) uma quota com o valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais)
correspondente a 20% (vinte por
cento) do capital social, pertencente
ao sécio Janina Linoia Narane
Michaque;

d) uma quota com o valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais)
correspondente a 20% (vinte por
cento) do capital social, pertencente
ao sécio Joel Jamaldine Narane
Michaque;

e) uma quota com o valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais)
correspondente a 20% (vinte por
cento) do capital social, pertencente
a0 sécio Naimo Narane Michaque.

Dois) Ndo sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, mas os sdcios poderdao
conceder os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condicdes fixados por lei.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas entre os
socios € livre, mas perante a terceiros depende
do consentimento da sociedade.

Dois) O sécio e a sociedade gozam de direito
de preferéncia perante a terceiros.
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ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao e forma
de obrigar a sociedade)

Um) Administragdo e representagdo da
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio Basilio
Finiosse Michaque, desde ja é nomeado
administrador, podendo, no entanto, gerir e

administrar a sociedade.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
o0s actos e contratos sociais, € bastante a sua
assinatura, podendo nomear um representar,
caso seja necessario.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por acordo dos sécios em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdao regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica
de Mocambique.

Inhamane, 28 de Junho de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

Cozamozim Trading,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 24 de Marco de 2025 foi matriculada,
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105044065, uma sociedade
denominada Cozamozim Trading, Limitada.

E celebrado o presente contrato, entre:

Primeiro: Baraka Duwa Erasto Mulémbwé,
solteiro, natural de Maputo, residente no
Bairro Polana Cimento B, Av. Emilia Dausse
n.° 82, 2.° tnico - Maputo, portador do B.I.
n.° 110103990166B emitindo a 25 de Outubro
de 2019 pelo Servigos de Identificagdo Civil
de Maputo.

Segundo: Xiaoming Xie, natural de China,
de nacionalidade chinesa, residente na Av. de
Mocambique, Bairro Zimpeto, na Vila Olimpica,
portador do Passaporte n.° EJ3195702, emitido
a 6 de Janeiro de 2023, pela Republica Popular
da China.

Terceiro: Ming Luo, natural de China, de
nacionalidade chinesa, residente na Av. de
Mogambique, Bairro Zimpeto, Vila Olimpica,
portador do Passaporte n.® EJ5003388, emitido
a 20 de Setembro de 2021, pela Republica
Popular da China.

Quarto: Zixin Dou, natural de China,
de nacionalidade chinesa, residente na Av.
de Mog¢ambique, Bairro Zimpeto, Vila
Olimpica, portador do Passaporte n.” EJ5772151,
emitido a 28 de Junho de 2022, pela Republica
Popular da China.

Pelo presente instrumento constituem por
si uma sociedade por quotas de responsabili-
dade limitada que se regerad pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Cozamozim Trading, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, Rua do Bagamoyo, n.° 186, 3.° andar
- porta 41, Bairro Central C.

Trés) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o comércio
residuos solidos aluminio, material trial
reciclado, agente de comércio a grosso de
produtos alimentares, comércio geral com
importagdo, exportagdo e prestacio de servigos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social é de 500.000,00MT equi-
valente a 100% do capital social, correspondente
a soma de quatro quotas desiguais sendo:

a) uma quota de 150.000,00MT equiva-
lente a 30% do capital social,
pertencente ao sécio Baraka Duwa
Erasto Mulémbwé¢;

b) uma quota de 150.000,00MT
equivalente a 30% do capital social,
pertencente ao sécio Xiaoming Xie;

c¢) uma quota de 150.000,00MT
equivalente a 30% do capital social,
pertencente ao sécio Ming Luo;

d)uma quota de 50.000,00MT equivalente
a 10% do capital social, pertencente
a0 socio Zixin Dou.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A geréncia e a representacao da socie-
dade pertencem aos sécios Baraka Duwa Erasto
Mulémbwé e Zixin Dou, desde ja nomeados
gerentes.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura de um dos gerentes.

Trés) A sociedade pode constituir manda-
tario mediante a outorga de procuragao
adequada para o efeito.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Maputo, 3 de Julho de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Ecosweep Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Junho de 2025 foi matriculada,
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105049623, uma sociedade
denominada Ecosweep Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por Gelcia Jurema Carvalho Jamal, maior,
solteira, de nacionalidade mogambicana, natural
de Mocuba, portadora d o Bilhete de Identidade
n.° 110304580237F, emitido a 15 de Fevereiro
de 2021, pelo Arquivo de Identidade Civil da
Cidade de Maputo, constitui uma sociedade por
quota, unipessoal de responsabilidade limitada,
como Unica sdcia, que passa a reger-se pelas
disposi¢oes que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacido
Ecosweep Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Cidade de Maputo,
Bairro Laulane, Q. 11, Casa n.° 23, Distrito
de KaMavota, podendo abrir escritérios ou
quaisquer outras formas de representa¢do em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto e participacao)

Um) A nossa empresa tem como objectivo
principal: prestar servi¢os nas dreas de recolha
de lixo, gestdo de residuos, reciclagem e
jardinagem; importacdo e exportagdo de
produtos de limpeza e jardinagem; prestagao
de servicos de limpezas a casas, escritdrios,
condominios e a todo o tipo de instala¢des
solicitadas.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizada.
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ARTIGO TERCEIRO Electro Kau |eza, Limitada cais), correspondente a noventa por
(Duragéio) cento do capital social, pertencente

A sociedade é constituida por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 70.000,00MT
(setenta mil meticais) correspondente a uma
quota equivalente a 100% do capital social,
pertencente a Gelcia Jurema Carvalho Jamal.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
um ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas ou qualquer outra
modalidade permitida pela lei.

Dois) Sem prejuizo da competéncia da
administrag@o para propor quaisquer aumentos
do capital social, competird ao socio tnico
decidido sobre quaisquer aumentos.

ARTIGO SEXTO
(Composicao)

A administragdo e representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, sera exercida
pelo sécio tinico ou nos termos que for decidido
pelo sécio tnico.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
sdcia unica, Gelcia Jurema Carvalho Jamal.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para efeito.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
reger-se-a pelas disposicdes da legislacdo
aplicdvel e, em tudo quanto esta seja omissa,
pelo que for decidido pelo sécio tnico.

ARTIGO NONO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdi¢cao ou inabi-
litagdo do sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros e na falta destes com os representantes
legais, caso estes manifestarem a inten¢ao de
continuar na sociedade no prazo de seis meses
ap0s notificagdo.

Dois) Caso ndo haja herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota do sécio, a quem tem direito,
pelo valor que o balango apresentar a data do
obito ou da certificagdo daquele estados.

Maputo, 7 de Julho de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Certifica-se, para o efeito de publicacdo, que
no dia nove de Julho de 2025, foi matriculada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
de Inhambane sob NUEL 101843629, a entidade
legal supra constituida entre: Ercio Jaime da
Silva, solteiro, de nacionalidade mocambicana,
portador do B.I. n.° 110602490358Q); e Sheila
da Paz Francisco Machungo, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, portadora do B.I.
n.°100100699553C, ambos emitidos na Cidade
de Inhambane e residentes, que se regera pelas
clausulas constantes dos seguintes artigos:

CAPITULO I
Da denominacgao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Electro Kauleza, Limitada, e tem a sua sede no
Bairro Muelé 1, Cidade de Inhambane, podendo
abrir delegacdes ou quaisquer outras formas de
representagao no Pais ou no estrangeiro.

Dois) A durag@o da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) instalagdo de linhas de média e baixa
tensao;

b) manutengdo, reparacdo e montagem
de ar condicionados;

¢) manuten¢do e montagem de grupos
geradores;

d) instala¢@o e manutencéo de transfor-
madores eléctricos;

e) instalagdes eléctricas industriais e
residéncias.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou sub-
sididrias do seu objecto principal, desde que
para o efeito obtenha a devida autorizagdo.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes ou assinar acordos de cooperacido com
outras sociedades legalmente estabelecidas
com objecto igual ou afim aos seus ramos de
actividade.

CAPITULO II

Do capital social, divisao
e cessao de quotas

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, € de 35.000,00MT
(trinta e cinco mil meticais) correspondente
a soma de duas quotas, assim distribuido:

a) uma quota no valor de 31.500,00MT
(trinta e um mil e quinhentos meti-

ao socio Ercio Jaime da Silva;
b) uma quota no valor de 3.500,00MT
(trés mil e quinhentos meticais),
correspondente a dez por cento do
capital social, pertencente a sécia
Sheila da Paz Francisco Machungo.
Dois) Nio sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, mas os sdécios poderdao
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
mediante a estabelecer a assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quotas)

A cessdo de quotas a favor dos sécios € livre,
porém, se for feita a favor de terceiros depende
sempre do consentimento dos sécios, gozando
os socios que mantiver na sociedade de direito
de preferéncia.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e administracao
e geréncia da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird, ordinariamente,
uma vez por ano para aprovagao do balanco de
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, e forma de obrigar
a sociedade)

Um) A administragdo da sociedade é exer-
cida pelo sécio tunico, Ercio Jaime da Silva,
podendo este nomear mandatdrios com poderes
especiais para a gestdo didria da sociedade.

Dois) Compete a administragdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os actos, activa
e passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos e contractos.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO SETIMO
(Balanco de contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um

de Dezembro de cada ano e serd submetido
a apreciac@o da assembleia geral.

Maputo, 9 de Julho de 2025. — O Técnico,
llegivel.
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ECOLU - Escola de
Conducao Luisa, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Julho de 2025 foi matriculada,
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105050874, uma sociedade
denominada ECOLU - Escola de Condugao
Luisa, Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato por Cabral
Chitoquico Nhansue, solteiro, natural de
Matanato - Zavala, Provincia de Inhambane,
de nacionalidade mogambicana, residente no
Bairro de Magoanine A, Q. 44, Casa n.° 61,
Maputo, portador do B.I. n.° 110100340391A,
emitido a 23 de Fevereiro de 2017, pelo Arquivo
de Identificacdo de Maputo, pretende constituir
uma sociedade unipessoal, limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo social, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Escola de Conducdo Luisa — Sociedade
Unipessoal, Limitada, abreviadamente
designada ECOLU - SU, Lda.

Dois) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contado a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

Trés) A sociedade terd a sede na Rua da Paz
s/n°, Parcela 814/1E, Bairro da Malhazine -
Cidade de Maputo, podendo abrir delega¢des,
sucursais, agéncias e/ou outras formas de
representagdio social em qualquer parte do
territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) ensino técnico tedrico e pritico de
condugdo de veiculos automdveis
ligeiros e pesados;

b) capacitacdo de condutores;

c) ensino de técnicas de condugdo de
motos.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para tal esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 300.000,00MT (trezentos
mil meticais) correspondente a uma quota do
seu unico sécio, Cabral Chitoquico Nhansue,
equivalente a 100% do capital social.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) Administragdo e representa¢do da
sociedade em juizo e fora dele serdo exercidas
pelo Cabral Chitoquico Nhansue, seu unico
sécio.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do sécio tinico ou ainda por um
procurador, especialmente designado, por este,
para o efeito, nos termos e limites especificos
do respectivo mandato.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico socio, a sociedade continuard com
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si, um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso no presente
contrato, aplicar-se-ao as disposi¢des do Cédigo
Comercial e demais legislagdes em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 3 Julho de 2025. — O Conservador,
llegivel.

Escola Secundaria 20
de Setembro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Junho de dois mil e vinte
e cinco foi matriculada, na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
105050003, Escola Secunddria 20 de Setembro,
Limitada, uma sociedade por quotas, de
responabilidade limitada, constituida por um
documento particular a reger-se pelas seguintes
clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Escola Secundaria 20 de Setembro, Limitada,
com sede no Povoado de Nhancassene, Fidel-
Castro, Distrito de Chongoene, Provincia de
Gaza.

Dois) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do e, reger-se-a pelos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicavel
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

a) prstacdo de servigcos na drea de
educagdo pré-escolar;

b) ensino primario do I e II graus;

¢) ensino secundario do I e II ciclos;

d) prestagdo de servicos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais) correspondente
a soma de quatro quotas, distribuidas pelos
socios:

a) Alberto Marcos Halar, com uma
quota de cento e dez mil meticais
correspondente a 73.3 % do capital
social;

b) Gilga Alberto Nhantole Halar, com
uma quota de dez mil meticais
correspondente a 6.7 % do capital
social;

c) Crescéncia Alberto Halar, com uma
quota de sete mil e quinhentos
meticais correspondente a 5% do
capital social;

d) Tramélio Alberto Halar, com uma
quota de sete mil e quinhentos
meticais correspondente a 5% do
capital social;

¢) Alberto Halar Juinior, com uma quota
de sete mil e quinhentos meticais
correspondente a 5% do capital
social;

g) Wasley Alberto Halar, com uma quota
de sete mil e quinhentos meticais
correspondente a 5% do capital
social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A gestdo e administracio da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo sécio
Alberto Marcos Halar, que assume desde ja
as fungdes de administrador, com dispensa de
caucao.

Dois) A sociedade ficard obrigada
pela assinatura do administrador, que tera
plenos poderes para nomear mandatdrios a
sociedade, conferindo os necessarios poderes
de representagio, sendo que, os actos de
mero expediente poderdo ser assinados por
qualquer empregado da sociedade devidamente
autorizado.

Xai-Xai, 26 de Junho de 2025. — O Técnico,
llegivel.
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Farmacia Ideal — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte de Setembro de dois mil e dezanove,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob NUEL
101217205, a cargo de Sita Salimo, conservador
e notario superior, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada Farmécia Ideal
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por Jodo Miomo Eugenio Massore, solteiro,
maior, de 46 anos de idade, natural de Changara,
de nacionalidade mogambicana, residente na
Rua de Tete, Bairro de Limoeiros, Cidade de
Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100570016B, emitido a seis de Janeiro
de dois mil e dezasseis, pelo Servico de
Identificagdo Civil de Nampula.

E criado o presente contrato de sociedade,
que sera regida pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Farmacia
Ideal — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Cidade de
Nampula, Provincia de Nampula, podendo, por
deliberagdo da assembleia geral, transferi-la para
outro local, abrir, manter ou encerrar sucursais,
liliais, agéncias, escritdrios, delegacdo ou
outras formas de representacdo em territério
mocambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo:
desenvolver as actividades seguintes: activi-
dades farmacéuticas, comércio com impor-
tacdo e exportagdo, procurement, prospecgao,
exploracdo e comércio portliféro, transporte,
construgdo de edificios, estradas, sistemas
de irrigagdo e educagdo da dgua, prospeccio,
pesquisa e exploragdo mineiras, gestao
do ambiente e fauna selvagem, gestdo e
manuten¢@o dos recursos méveis e imoveis
imobilidria, agéncia de publicidade, servigcos
gréficos, educagdo e representagdo de marcas.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias das actividades principais desde
que ndo seja contrarias a lei e quando as mesmas
sejam devidamente autorizadas e licenciadas.

Trés) E da competéncia dos s6cios deliberar
sobre as actividades compreendidas no objecto
contratual que a sociedade efectivamente
exercerd, também sobre a suspensao ou cessacao
de uma actividade que venha a ser exercida.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social ¢ de 100.000,00MT
(cem mil meticais) representado por uma quota
de igual valor nominal, pertencente ao sécio
Jodao Miomo Eugenio Massore.

Dois) O capital social encontra-se integral-
mente realizado em dinheiro.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A geréncia e a representag@o da socie-
dade pertencem ao sécio Jodo Miomo Eugénio
Massore, desde ja nomeado gerente.

Dois) Para obrigar a sociedade é necessaria
a assinatura do gerente.

Trés) A sociedade pode constituir manda-
tario mediante a outorga de procurac@o adequada
para o efeito.

Nampula, 20 de Setembro de 2019. —
O Conservador, llegivel.

Focos — Bens & Servicos,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 19 de Fevereiro de 2025 foi
matriculada, na Conservatéria de Registo
das Entidades Legais sob NUEL 105041533,
uma sociedade denominada Focos — Bens &
Servicos, Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por Macdério Davis Tomads, nascido a 21
de Outubro de 1979, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, solteiro, maior,
residente na Av. 24 de Julho, n.° 2825, 1.°
andar — A Flat 07, Alto-Maé B, Cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100234388I, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo no dia 17 de Setembro
de 2020, valido até 16 de Setembro de 2030.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Focos —Bens & Servigos, Sociedade Unipessoal,
Limitada, com a sua sede na Av. 24 de Julho,
n.° 2825, 1.° andar — A Flat 07, Alto-Maé B,
Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a produgdo
agricola, comercializagcdo agricola, comércio
de produtos agricolas, agro-pecudria,
processamento de produtos agricolas, producdo
agro-industrial, comércio, venda de alfaias
agricolas, venda de mdquinas agricolas,
prestacdo de servicos de limpeza, venda
e aluguer de viaturas, imobiliaria, recolha
de residuos sdélidos, fornecimento de bens
e servicos, comercializacdo de sementes,
comercializac¢do de fertilizantes, consultoria
multidisciplinar, prestagdo de servicos, micro-
crédito, importacdo e exportacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de (20.000,00MT) vinte mil
meticais correspondente a uma unica quota do
mesmo valor, pertencente ao sécio Macdério
Davis Tomis.

ARTIGO QUARTO

(Administracao, representacao,
competéncia e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo seu Unico sécio, Macdério
Davis Tomds, que fica desde ja nomeado
administrador, com despensa de caugio,
competindo ao administrador exercer os mais
amplos poderes, representar a sociedade, em
juizo e fora dele, activa ou passivamente na
ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos actos tendentes 4 realiza¢ao
do seu objecto social.

Dois) O administrador podera fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo tratar constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do Administrador
ou pela assinatura da pessoa ou pessoas em
quem serdo delegados direitos para o efeito.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes finais)

Em tudo que estiver omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Maputo, 7 de Julho de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.
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Global - Consultech,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Janeiro de dois mil e vinte
e cinco, foi matriculada, na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais, sob
NUEL 105039506, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Global - Consultech,
Limitada, abreviadamente designada GC Lda.,
constituida entre os socios: Francisco Mauricio,
de nacionalidade mo¢ambicana, portador do B.1.
n.°030100763695B, emitido em Nampula, a 17
de Setembro de 2020; Issa Hagi Aquital Ibraimo,
de nacionalidade mogambicana, portador do B.1.
n.° 030100087910Q, emitido em Nampula,
a 1 de Margo de 2023; e Jerénimo Augusto
Mussirica, de nacionalidade mocambicana,
portador do B.I. n.° 020102099713C, emitido
em Nampula, a 1 de Mar¢o de 2023.

Celebram o presente contrato de sociedade,
que se rege pelas cldusulas constantes nos
artigos seguintes:

CAPITULO I
Da firma, objecto social e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

Um) A sociedade € constituido sob firma
de sociedade por quotas e adopta a firma
Global - Consultech, Limitada, abreviadamente
designada GC, Lda.

Dois) Nos termos definidos pela admi-
nistracao, a sociedade pode usar uma marca.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividade de consultoria, incu-
bacdo de iniciativas empresarias e prestagao
de servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer igual-
mente outras actividades conexas, incluindo
importagdo, exportagdo de bens e equipamento
para a boa prossecu¢@o do seu objecto.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade de
Nampula, Rua dos Continuadores, n.° 4, podendo
abrir sucursais, filiais, delegacdes ou qualquer
outra espécie de representacdo comercial
legalmente previsto no territério nacional,
bastando para tal autorizacdo das entidades
competentes e por tempo indeterminado.

Dois) A administracio da sociedade podera
transferir a sede da sociedade para qualquer
territorio na nacional, assim como internacional,
sempre que a necessidade se justifique.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
distribuido da seguinte forma.

a) Francisco Mauricio, com 7.000,00MT
(sete mil meticais) correspondente a
uma quota de 35% do capital social;

b) Issa Hagi Aquital Ibraimo, com
6.500,00MT (seis mil e quinhentos
meticais) correspondente a uma
quota de 32,5% do capital social;

c) Jerénimo Augusto Mussirica, com
6.500,00MT (seis mil e quinhentos
meticais) correspondente a uma
quota de 32,5% do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e geréncia serdo
exercidas pelo sécio-gerente Francisco
Mauricio, com despensa de cauc@o.

Dois) Compete a geréncia exercer todos os
poderes necessarios para o bom funcionamento
dos negdcios sociais excepto na abertura
e operagdes bancdrias que serdo feitas
conjuntamente pelos 3 (trés) sécios, sendo
todos eles principais

Nampula, 17 de Janeiro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Goodlife Universal
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Maio de 2025 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105047599, uma sociedade
denominada Goodlife Universal — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por Boavida Julido Nhantumbo, solteira,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110105386771M, emitido a 12 de Abril de
2021, pelo Arquivo de Identificacdo Civil da
Cidade da Matola.

Constitui uma sociedade unipessoal limitada
que passa a se reger pelas disposicdes que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Goodlife
Universal — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede na Avenida da Zambia, n.° 2,

rés-do-chio, Alto-Maé, KaMpfumo, Cidade de
Maputo, podendo abrir escritérios ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) comércio a retalho e a grosso de
vestudrios, cosméticos e artigos
de ourivesaria e joalharia em esta-
belecimentos especializados;

b) prestacdo de servicos de serigrafia e
grafica.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez mil
meticais) e responde a uma Unica quota com o
mesmo valor nominal, pertencente a Boavida
Juliao Nhantumbo.

Dois) O gerente sécio pode exercer activi-
dade profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando-
-se em qualquer dos casos o pacto social para
0 que se observarao as formalidades estabele-
cidas por lei.

ARTIGO SEXTO
(Administracéao da sociedade)

A administracdo e gestdo da empresa e sua
representacdo em juizo e fora dele activo e
passivamente, pertence ao sécio tnico, Boavida
Julido Nhantumbo.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.
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ARTIGO OITAVO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
do sécio, a sociedade continuara com os herdeiros
e na falta destes com os representantes legais,
obedecendo aos pressupostos estabelecidos
na lei em vigor.

ARTIGO NONO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial
em vigor no Pais.

Maputo, 10 de Julho de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Império Restaurante & Bar,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Junho de 2025 foi matriculada,
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105050256, uma sociedade
denominada Império Restaurante & Bar,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, entre:

Primeiro: David Valente Mudaca, solteiro,
de 36 anos de idade, de nacionalidade
mocambicana, natural da Chokwe, residente na
Rua da Resisténcia, titular do NUIT 109372455,
portador do B.I. n.° 1101010358 14P, emitido a 3
de Junho de 2024, vélido até 2 de Junho de 2029.

Segundo: Zefanias Valente Mudaca,
solteira, de 33 anos idade, de nacionalidade
mocambicana, residente no Malhangalene B,
Cidade do Maputo, titular do NUIT 146497810,
portador do B.I. n.° 090600657775J, emitido 24
de Maio de 2022, valido até 23 de Maio de 2027.

Pelo presente contrato de sociedade
constituiram entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adapta a denominagdo Império
Restaurante e Bar, Limitada, Av. Julius Nyerere,
n.° 3633, Bairro Ferroviario, Distrito Municipal
KaMavota, Maputo Cidade.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objetivos devida-
mente estabelecidos pela lei nacional: venda
de produto alimenticio; bar e restaurante; botle
store; entrega; eventos; pastelaria; catering;
rodizio; padaria; talho; logistica e transporte.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacdo financeira em sociedades, a constituir ou
ja constituidas, ainda que tenha objecto social
diferente da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades como venda de outro material
desde que, para o efeito esteja devidamente
autorizado nos termos de legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capitul social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais) correspondente a 100%
do capital, dividindo em duas quotas iguais,
sendo uma no valor de 150.000,00MT (cento
e cinquenta mil meticais) equivalente a 50%
do capital social, pertencendo ao Sécio David
Valente Mudaca; outra 150.000,00MT (cento e
cinquenta mil meticais), equivalente a 50% do
capital social, pertencendo ao sécio Zefanias
Valente Mudaca.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
quantas vezes forem necessdrias desde que
a assembleia da sociedade delibera sobre
0 assunto.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) Administrag¢do, gestdo da sociedade,
sua representacdo, em juizo e fora dele, ativa e
passivamente passam desde ja a cargo do sécio
como David Valente Mudaca o mandatdrio
da sociedade e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear destituir os representantes da
sociedade, conferindo os necessarios poderes
de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do mandatdrio ou procurador espe-
cialmente constituido pelo sécio mandatdrio
nos termos e limites especificos de respectivos
mandatos.

Quatro) E vedada a qualquer mandatario
assinar em nome da sociedade quaisquer acto
ou contrato que digam a respeito negdcios
estranhos a mesma, tdo como letras de favor,
fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de meros expedientes
poderdo ser individualmente assinados
por empregado da sociedade devidamente
autorizado pela geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 3 de Julho de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Jatur, Limitada

Para efeitos de publicagdo, da acta avulsa
da sociedade Jatur, Limitada, matriculada sob
NUEL 105012525, foi decidido pelo sécio a
transformacio, cessdo da totalidade das quotas
do sécio, retirada da sucursal na sociedade,
alterando os artigo primeiro, quinto, sétimo
e oitavo do contrato de sociedade, passando a
ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo Jatur
— Sociedade Unipessoal, Limitada, sociedade
comercial por quotas, de responsabilidade
limitada, que se rege pelo presente estatutos e
pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

<

Dois) A sua duracdo ¢ indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracao do pacto social.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil de meticais), correspondente a 100% do
capital social pertencente ao sdcio tinico Jaime
Julido Panguene.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio tnico
Jaime Julido Panguene, que fica designado
sdcio-gerente.

Dois) Sempre que necessdrio o sécio
pode transmitir parte ou todos os poderes de
administragdo 4 uma segunda pessoa aquém
nomeard administrador da sociedade.

Trés) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios da sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de repre-
sentagao.
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ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade ficard obrigada diante
de terceiros, incluindo instituicdes bancdrias,
pela assinatura do sécio, ou por procuradores
especialmente constituido para o efeito, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Dois) E ao sécio, administrador ou manda-
tario assinar em nome de sociedade quaisquer
atas ou contratos que digam respeito a negécios
estranhos a mesma, tais como letras a favor,
fiangas, avales ou abonagdes.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empre-
gados da sociedade devidamente autorizados
e credenciados pela administragao.

A sucursal de Lichinga deixa de existir.

Matola, 9 de Julho de 2025. — A Conser-
vadora, llegivel.

Kaiyon Lona, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
contrato de 16 de Maio de 2024, foi exarada
da folha um a trés do contrato do Registo de
Entidades Legais com NUEL 105023496,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adoptada a denominacdo
Kaiyon Lona, Limitada, ¢ uma sociedade por
quotas, regendo-se pelos presentes estatutos
e pelos conceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sede no Bairro Cumbeza,
Estrada Circular B, n.° 1711, Distrito de
Marracuene, Provincia de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social o
seguinte: producao de lonas tendas e prestagiao
de servigos publicos e privados e outras
actividades conexas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Elton Arnaldo Gomane, com uma
quota no valor de 50.000,00MT

(cinquenta mil meticais), equi-
valente a 50% (cinquenta por cento)
do capital social;

b) Samuel Martinho Pale, com uma quota
no valor de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), equivalente a 50%
(cinquenta por cento) do capital

social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A geréncia e administragdo da sociedade,
bem como a sua representagdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente, compete ao
socio gerente, Carla Martinho Pale Jamisse
que desde ja e nomeado sécio gerente com
dispensa de caug@o e com serd por um periodo
indeterminado pelo sécio.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fique omisso, a sociedade
regular-se-a pelos conceitos legais aplicdveis.

Maputo, 3 de Julho de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Lavandaria Selfie
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Maio de 2024, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105025737, uma sociedade
denominada Lavandaria Selfie — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Sérgio Elidio Morais, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, residente na Cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade n.°
1105004829701, emitido a 28 de Novembro
de 2023, pelo Arquivo de Identificagdao
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a firma Lavandaria
Selfie — Sociedade Unipessoal, Limitada, com
sede no Bairro 25 de Junho A, Rua Séao Pedro,
n.° 332, rés-do-chiao, na Cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberacao da geréncia,
a sede podera ser deslocada dentro do
territério nacional, podendo ainda da mesma
forma, estabelecer domicilio particular para
determinados negocios.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A soiedade tem por objecto as seguintes
actividades: lavagem e seragem de roupas e
calados diversos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a uma quota, pertencente
ao socio unico Sérgio Elidio Morais.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio fica autorizado a fazer prestacdes
suplementares de capital até ao montante global
de dois milhdes e quinhentos mil meticais.

Maputo, 3 de Julho de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Lux Dental Care — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Maio de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legaissob NUEL 105047776, uma sociedade
denominada Lux Dental Care — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Alfredo Rui Miambo Junior, solteiro, maior
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, residente no Bairro das Mahotas,
Quarteirao 4, Casa n.° 402, Cidade de
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 1101015624951, emitido a 13 de Janeiro
de 2021, pelo Arquivo de Identificagio Civil
da Cidade de Maputo.

Constitui uma sociedade com um tnico
sécio, que passa a reger-se pelas disposicdes
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adota a denominagdo Lux
Dental Care — Sociedade Unipessoal, Limitada
com sede na Cidade de Maputo, Avenida de
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Mocambique, Bairro de Zimpeto, n.° 10, rés-
do-chdo, podendo ser transferida para qualquer
outro local do territério nacional por decisdo
do sécio tnico.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio para todos

efeitos, a partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

A sociedade tem como objecto principal
consultdrio dentdrio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 150.000,00MT
(cento cinquenta mil meticais) e correspondente
auma tnica quota com o mesmo valor nominal,
pertencente ao tnico sécio Alfredo Rui Miambo

Janior.
ARTIGO QUINTO
(Representacao e administragao)

A administraciio e representacdo da socie-
dade caberao ao sécio unico, que exerce
fungdes de gerente, com poderes necessdrios
para a pratica de todos os actos e negdcios
compreendidos no objecto social.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sécio unico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Exercicio economico)

O exercicio econdémico coincide com o0 ano
civil, iniciando a 1 de Janeiro e terminando a
31 de Dezembro. Ao fim de cada exercicio sera
elaborado o balanco e demais demonstragdes

financeiras, nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Lucros e prejuizos)

Os lucros apurados, deduzidas as reservas
legais e estatutdrias, serdo atribuidos ao sécio
unico. Os prejuizos serdo suportados pelo

capital social.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade poderd dissolver-se nos termos
previstos na lei. Em caso de dissoluc@o, serd feita
arespetiva liquidag@o, sob responsabilidade do

s6cio unico ou de liquidatario nomeado.

ARTIGO DECIMO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com as disposicdes
legais vigentes e aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Maputo, 7 de Julho de 2025. — O Conser-

vador, llegivel.

M.B.S, Catering e Eventos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e nove de Junho de dois mil e vinte
e trés, foi registada sob NUEL 101568105, a
sociedade M.B.S, Catering e Eventos, Limitada,
constituida por documento particular a 29 de
Junho de 2023, uma sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada, com
capital social de 100.000,00MT (cem mil
meticais), foi alterac@o do estado civil, e retirada

do apelido em todos documentos da sociedade.

Presidiu a presente sessdo o senhor Marcos
Marissane Nicolau e secretariou-a a senhora
Benvinda Jambo Marissane.

Aberta a sessdo o presidente declarou que
tudo estava devidamente constituida e em
perfeitas condigdes de deliberar, tendo passado
entdo a discussdo do unico ponto da agenda de
trabalho:

Deliberou-se que a sociedade M.B.S,
Catering e Eventos, Limitada, passard a ter
mais alteraciio no estado civil de casada para
divorciada e retirada adoptado de Nicolau,
altera-se todos documentos constituintes da

sociedade e passa a ter a seguinte nova:

Primeiro) A sociedade tem como alteracio
do estado civil e retirada do apelido adoptado,
passa a ser o seguinte: Benvinda Jambo

Marissane, estado civil divorciada.

Tudo resto, ndo abrangido por esta alteracio

se mantém inalterado.

Tete, 9 de Maio de 2025. — O Conservador,

Lismo Baera Junior.

Magagula Fresh Farm
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao,
que no dia vinte e um de Agosto de dois
mil e vinte e trés, foi registada sob NUEL
105009032 a sociedade Magagula Fresh Farm
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular a 21 de Agosto de
2023, uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, com capital social de
20.000,00MT (vinte mil maticais), foi efectuada
o acréscimo de actividades na sociedade, com
alteracdo parcial do pacto social.

Presidiu e secretariou o tinico sécio. Wisdom
Pedro Pangane Magagula como tnico sécio e
com poderes bastantes para este acto, e tendo
sido secretariado pelo senhor Wisdom Pedro
Pangane Magagula.

Aberta a sessdo o presidente declarou que
tudo estava devidamente constituido e em
perfeitas condic¢des de deliberar, tendo passado
entdo a discussido do tnico ponto da agenda
de trabalho:

a) Deliberou-se que a sociedade Magagula
Fresh Farm — Sociedade Unipessoal, Limitada,
passard a ter mais sete actividades, para além
das existentes a quando do seguimento ao tinico
ponto da agenda de trabalho o sécio dnico
deliberou acrescentar mais algumas actividades
no seu objecto social como: produgdo agricola
e criacdo de animas para fins comercias,
agricultura e produgdo vegetal, criagdo de
gado bovino, cria¢do de suinos, criagdo de
caprinos/ovinos, actividade mista de agricultura,
pecudria, psicultura e aquacultura, viveiros e
producdo de mudas, e em consequéncia deste
aumento, altera-se o Artigo terceiro (objecto
social) do contrato de sociedade e passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGOTERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como acréscimo
de actividades os seguintes:

a) producido agricola e criagdo de
animas para fins comerciais;

b) agricultura e producio vegetal;

¢) criagdo de gado bovino;

d) criacdo de suinos;

e) criagdo de caprinos/ovinos;

f) actividade mista de agricultura,
pecudria, psicultura e aquacul-
tura;

g) viveiros e producdo de mudas.

Tudo resto, ndo abrangido por esta alteracao
se mantém inalterado.

Tete, 9 de Maio de 2025. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.
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MBS, Deliver — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacd@o, que no
dia dezasseis de Maio de dois mil vinte e cinco,
foi registada sob NUEL 105047622, a sociedade
MBS, Deliver — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
a 16 de Maio de 2025, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
MBS, Deliver — Sociedade Unipessoal, Limitada

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
MBS, Deliver — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sede na Cidade
de Tete, Bairro Josina Machel, podendo abrir
escritérios ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer parte do territrio
nacional ou estrangeiro e a durag@o da socie-
dade € por tempo indeterminado, contando-se
o seu tempo a partir da data da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades: presta¢do
de servigos de deliver, refeicdes, expedientes,
aluguer de viaturas para pessoas e bens,
transporte escolar, importagdo de material de
cetering.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, interalmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, por quota de cem por cento pertencente
0 sOcio Marcos Marrissani Nicolau, solteiro,
maior, residente no Bairro Chingodzi, titular
de Bilhete de Identidade n.° 050104303514P,
emitido pelos Servicos de Identificagdo Civil
de Tete, a 11 de Fevereiro de 2022, NUIT
141513745.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada
e representada em juizo e fora dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna
e internacional, por Marcos Marissani Nicolau
que fica jad nomeado adminstrador, com dispensa
de caugdo, com ou sem remuneracdo. conforme
vier a ser deliberado pelo sdcio.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do administrador ou pela assinatura
da pessoa delegada para o efeito.

Trés) Em algum a sociedade poderd ser
obrigada em actos e que ndo digam respeito as
operagdes socias sobretudo em letra de favor,
fiangas ou abonagdes.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, regulardo as disposi-
¢des do Codigo Comercial e demais legislagao
pertinente em vigor na Reptblica de
Mogambique.

Tete, 19 de Maio de 2025. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

Megapro Computer
& Servicos — Sociedade
Unipessola, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Julho de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105011843, uma sociedade
denominada Megapro Computer & Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Célio Sarmento Jozine, casado, com Belmira
Daniel Mabota Jozine, natural de Maputo,
residente na Avenida Albert Lithulli,
n.° 1280, Cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101048774601,
emitido a 12 de Julho de 2023 pelos Servigos
de Identificag¢@o Civil de Maputo.

Que pelo presente instrumento constitui por
si uma sociedade unipessoal de responsabi-
lidade limitada, que se reger-se-4 pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade € unipessoal de responsa-
bilidade limitada adoptada a denominacdo
Megapro Computer e Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tem sede na Av. Ahmed
Sekou Toure, n.° 3703, rés-do-chdo, Bairro do
Alto Maé, Cidade de Maputo, distrito Municipal
Kamfhumu.

Trés) Por decisdo do sécio, a sociedade
pode constituir, transferir ou extinguir estabe-
lecimentos, sucursais, filiais, delega¢des ou
qualquer outra forma de representacio social,
dentro do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebrag@o do contrato de sociedade
com a assinatura reconhecida presencial-
mente perante o notario.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: comércio
a retalho de computadores, equipamentos
periféricos, programas informdticos e de
equipamentos de telecomunica¢des em
estabelecimentos especializados; comércio
por grosso de artigos de papelarias, livros,
revistas e jornais; comércio a retalho do equi-
pamento audiovisual em estabelecimentos
especializados.

Dois) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades complementares ou
diversas do objecto social desde que para isso
estejam devidamente autorizadas nos termos
da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) em numerdrio, corres-
pondente a uma quota: no valor de cinquenta mil
meticais, que representa 100% do capital social
pertencente ao sécio Célio Sarmento Jozine.

Dois) O capital social podera ser duplicado
uma ou mais vezes com ou sem entrada de novos
socios podendo ser realizados e subscritos em
dinheiro mediante a decisdo dos dois socios.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte
da quota devera ser do consentimento do sécio
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participa¢ao
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administragao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e suarepresentacéio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do s6cio
Célio Sarmento Jozine com dispensa de caugao
que fica desde ja nomeado administrador.

Dois) A sociedade ficard obrigada por uma
assinatura, do administrador, constituido nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.
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Trés) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, confe-
rindo os necessdrios poderes de representagao.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou quando o sécio assim
o entender.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Um) Caso o socio venha falecer, a sociedade
prosseguira com os remanescentes, recebendo
os herdeiros a quota de capital e parte nos lucros
liquidos apurados até a data do falecimento,
sendo passivel de negociacdo a forma de
pagamento assumida.

Dois) Podem os herdeiros receber as quotas
em dinheiro ou se tornarem sécios da socie-
dade, ficando, neste ultimo caso, dependente
da aprovagdo dos demais sécios.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de lucros)

Do lucro liquido apurados anualmente, 5%
sdo para fundo de reserva e o restante serd para
0s s6cios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 3 de Julho de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Morph Engenharia, Limitada

Certifico, para os devidos efeitos
de publicacdo, que a Morph Engenharia,
Limitada, sociedade constituida e matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101218171, deliberou através
de uma reunido extraordindria, realizada no

dia doze de Maio de dois mil e vinte cinco, em
assembleia geral, o acréscimo da actividade
de prestacdo de servicos de monitoria de
radiacOes ionizantes e consultoria em protec¢do
radioldgica e seguranca de fontes de radiacdo
ionizante em seu objecto social.

Deste modo, a clausula nimero trés do
contrato de sociedade, referente ao objecto
social, passard a ser de seguinte modo:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacio de servigos de engenharia civil
em empreitadas publicas e privadas nas
seguintes categorias:

a) edificios e monumentos;

b) obras hidraulicas;

c) estradas e pontes;

d) obras de urbanizagao;

e) furos e captagdo de dgua;

f) gestdo, supervisdo e fiscalizacio
das obras de construcao civil
e hidraulica;

g) exploragdo e/ou gestao de empre-
endimentos e actividades no
sector de abastecimento de
agua;

h) reabilitacdo de servicos relacio-
nados com a construgdo civil
e obras publicas;

i) monitoria de radia¢Oes ionizantes
e consultoria em proteccdo
radiolégica e seguranca de
fontes.

Maputo, 20 de Junho de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Moz Ferragem — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezasseis de Maio de dois mil
e vinte e quatro, lavrada de folhas oitenta e uma
a folhas oitenta e duas verso do livro de notas
para escrituras diversas nimero setenta e seis,
perante Orlando Fernando Messias, conservador
e notdrio técnico, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Moz Ferragem — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd nos termos
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Moz
Ferragem Sociedade — Unipessoal, Limitada é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na Vila de Inhassoro,

Provincia de Inhambane, podendo por
deliberacdo da assembleia geral mudar a sua
sede para outro ponto do territério nacional
ou estrangeiro, poderd ainda criar ou encerrar
sucursais, filiais, delegagdes, agéncias ou
outras formas de representagdo social onde e
quando for necessdrio, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando o seu comego a partir da data
da assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social,
venda e fornecimento de material de construcio,
turismo, prestagdo de servicos de aluguer
de veiculos automoéveis, fornecimento de
bens consumiveis diversos, comércio geral,
construcdo civil de infra-estruturas, produg¢do
e fabricagdo de blocos de concreto, produgdo e
fabricac@o e comercializacio de pavés diversos,
prestagdo de servicos de jardinagem, limpeza
e lavandaria.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsidiarias do objecto principal, participar no
capital social de outras sociedades ou empresas,
desde que esteja devidamente autorizado e que
os socios tenham deliberado.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Assembileia e geréncia)

A administracdo e geréncia da sociedade e
sua representa¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo socio tinico
Absaldo Fernando Nunguiane, com dispensa de
caugdo bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos, o
mesmo poderd delegar total ou parcialmente
os seus poderes em pessoas ligadas a sociedade
mediante um instrumento legal para tal efeito.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissoes)
Em tudo quanto fica omisso, regulardo
as disposigdes legais aplicdveis na Reptiblica
de Mocambique.

Conservatoria doas Registos e Notariado
de Vilankulo, 20 de Maio de 2024. —
O Conservador, llegivel.
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MYL Logistic & Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Maio de dois mil vinte e
cinco, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob NUEL 105047619, a cargo de Herminia
Pedro Gomes, conservadora e notdria superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada MYL Logistic &
Services, Limitada, constituida entre os
socios: Mario Fernando Assamo Massache,
solteiro, maior, natural da Beira, residente na
Rua Monomutapa 27, Urbano Central, Cidade
de Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102261742N, emitido a 19 de Maio de
2022, pelo Servigo de Identificagdo Civil de
Nampula e Yuran Paulo Braga, solteiro, maior,
natural de Nampula, residente no quarteirdo
17, Urbano Central, Marien Ngouabi, n.° 322,
Bairro Namutequeliua, Muhala, Cidade de
Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030102405463P, emitido a 5 de Dezembro
de 2022, pelo Servico de Identificacdo Civil de
Nampula, que se rege pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta denominagdo MYL
Logistic & Services, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constituiu-se por tempo inde-
terminado contando o seu inicio a partir da data
da escrituracdo publica ou registo da mesma.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sede no Bairro Central,
Avenida Paulo Samuel Kamkhomba, no
edificio do Nampula Shopping, Cidade de
Nampula, Provincia de Nampula, podendo pela
deliberacio da assembleia geral transferi-la para
outro local, abrir, meter, ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, escritdrios, delegagdes ou outra
forma de representacdo social, onde e quando
o julgar conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objeto o

a) aluguer de veiculos automéveis;

b) aluguer de maquinas e equipamentos
agricolas;

c) aluguer de maquinas e equipamentos
de escritério;

d) aluguer de equipamentos pesados;

e) aluguer de material de equipamentos
de construcao;

f) servicos de logistica, transporte
e cadeia de suprimentos;

g) reparacdo e manutengdo de equi-
pamentos eléctricos;

h) instalacdo eléctrica;

i) fornecimento e venda de material
de construcao;

j) fornecimento e venda de computa-
dores, equipamento periféricos
e programas informaticos;

k) montagem e manuten¢do de GPS.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades desde que haja uma deliberagdo
em assembleia geral, poderd também adquirir
e gerir participagdes de capital em qualquer
sociedade, independentemente do respetivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamento de
empresas ou de outras formas de associacao.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd aceitar concessoes
e participar, directa ou indiretamente, em
projetos que de alguma forma concorram para
o cumprimento do seu objecto social.

Quatro) A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedade com objecto
diferente do referido no artigo terceiro, em
sociedade reguladas por leis especiais, bem
como associar-se em outras pessoas juridicas,
para nomeadamente, formar agrupamentos
complementares da empresa, novas sociedades,
consdcios a associagdes em participagdo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), sendo uma quota no valor
de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
equivalente a 50% cinquenta por cento do
capital social pertencente ao sécio Mdrio
Fernando Assamo Massache, outra quota no
valor de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
equivalente a 50% (cinquenta por cento) do
capital social pertencente ao sécio Yuran Paulo
Braga.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao de quotas)

A cessagdo de quotas € livre para socios.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, fica cargo dos s6cios Mario Fernando
Assamo Massache e Yuran Paulo Braga que
desde ja ndo sdo nomeados administradores.

Dois) O administrador tem todos os poderes
necessarios de administracdo da sociedade,
podendo designadamente abrir ¢ movimentar
contas bancdrias outros efeitos comerciais.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contrato e necessdria assinatura
ou intervengdo dos administradores.

Nampula, 16 de Maio de 2025. — O Conser-
vador, Ilegivel.

N’Kanyine Construcoées, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Junho de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105049981, uma sociedade
denominada Nkanyine Construcdes, S.A.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

E constituida nos termos da lei, e destes
estatutos, uma sociedade por quotas de
andénimas, que adopta a denominacdo de
N’Kanyine Constru¢des, S.A., tem sede na
Boane, Bairro de Djuba, Rua 4 Condominio
Vila Esperanca, n.° 183/270, rés-do-chio,
e é constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das actividades de prestagdo de
servicos de construcdo de raiz e reabilitagdo,
casas, muros e piscinas, montagem de pavés e
lancis, montagem de tijoleira, pintura, serrilharia
e carpintaria, aluminio, corrimao e tetos falsos,
electricidade, e camaras de vigilancia, vedagao
eléctrica, canalizagdo e jardinagem, limpeza de
residéncias, escritdrios, servigos de lavandaria
€ outros servigos, e outros negdcios que sejam
permitidos por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade € 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), dividido em mil ac¢des
cada um. Com o valor nominal de 25,00MT.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administrac@io e representacdo da socie-
dade em juizo ou fora dele, activa e pas-
sivamente, passa a cargo do senhora Yuny
Angela Cossa, bastando a sua assinatura para
obrigar a sociedade em todas institui¢cdes
publicas e privadas, podendo por deliberagao
mandatar gerentes para actos especificos
por si designados.
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ARTIGO QUINTO

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

O Conservador, llegivel.

Noémia's Fashion, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 28 de Margo de 2025, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105022477, uma entidade com
a denominagdo Noémia's Fashion, Limitada.

Noémia Ana Simao, maior de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110504068577], emitido
a 3 de Marco de 2021, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente no Bairro George Dimitrov, Casa
n.° 144, Quarteirdo 32, Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade ¢é constituida sob a forma de
sociedade comercial e tem como denominagao
Noémia’s Fashion, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Mao-Tsé-Tung, Bairro da Malhangalene,
n.° 1482, Cidade de Maputo.

Dois) Por decisdo da tinica sécia a sociedade
poderd, a todo tempo, deliberar que a sede
da sociedade seja transferida para qualquer
outro local em Mogambique, filiais, sucursais,
delegagdes, escritérios de representacdo,
agéncias ou outras formas de representagdo
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) comércio a retalho de vestuario, em
estabelecimentos especializados;

b) comércio aretalho de calgados de artigos
de couro, em estabelecimentos
especializados;

¢) comércio a retalho de produtos, cosmé-
ticos e de higiene, em estabeleci-
mentos especializados;

d) comércio a retalho de outros produtos
novos, em estabelecimentos espe-
cializado;

e) comércio a retalho de reldgios, artigos
de ourivesaria e joalharia, em esta-
belecimentos especializados;

f) comércio a retalho de material 6ptico,
fotografico, cinematogréfico e
de instrumentos deprecisdo, em
estabelecimentos especializados;

g) comércio a retalho de livros, jornais,
revistas e artigos de papelaria, em
estabelecimentos especializados;

h) comércio a retalho de téxteis, em
estabelecimentos especializados;

i) comércio a retalho de jogos e
brinquedos, em estabelecimentos
especializados.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades de natureza comercial ou indus-
triais conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade podera adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se com
outras sociedades (nacionais ou estrangeiras)
para a persecucio de objectivos comerciais no
ambito ou ndo do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e ja depositado, € de
150.000,00MT (cento e cinquenta mil meticais),
que pertence a sécia tinica Noémia Ana Sim@o.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Mediante decisdo da unica administradora,
o capital social da sociedade podera ser
aumentado com recurso a novas entradas
ou por incorporagao de reservas disponiveis.

ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgaos sociais os seguintes:

a) administragio; e
b) o fiscal tnico.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

A administraciio e representacdo da socie-
dade, em juizo e fora dele, serd exercida pela
sdcia Unica ou por outrem nos termos que for
decidido pela sdcia tnica.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Um) A administragdo compete os mais
amplos poderes de administracio, gestdo e
representagdo da soc iedade, nomeadamente:

a) proceder a cooptagdo de administra-
dores, até que a sécia Ginica nomeia
novos administradores;

b) elaborar os relatdrios e contas anuais
de cada exercicio;

c) orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

d) adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, méveis, sempre
que o entenda conveniente para os
interesses da sociedade;

e) arrendar bens iméveis indispensaveis
ao exercicio do seu objecto social;

/) executar e fazer cumprir as decisdes da
sdcia tnica;

g) elaborar e propor projectos de
fusdo, cisdo ou transformagdo da
sociedade, assim como de aumentos
de capital social;

h) abrir, encerrar ou deslocar estabele-
cimentos ou quaisquer formas
de representacdo da sociedade;

i) representar a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, perante
quaisquer entidades publicas ou
privadas;

J) contrair empréstimos e outros tipos
de financiamentos, indispensaveis
ao exercicio do seu objecto social;

k) delegar as suas competéncias em um
ou mais dos seus membros, assim
como em procuradores que, para o
efeito, sejam constituidos por meio
de procurac@o, fixando as condi¢des
e limites dos poderes delegados; e

[) deliberar sobre qualquer outro
assunto sobre o qual seja requerida
deliberac@o da administragdo.

Dois) E vedado aos administradores
realizarem em nome da sociedade quaisquer
operacdes alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam,
para o administrador em causa, a sua destituigio,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigacio
de indemnizar a sociedade pelos prejuizos
resultantes de tais actos.

ARTIGO DECIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura de um administrador,
quando seja a sécia tinica;
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b) em actos de mero expediente, a
sociedade podera ser representada
por qualquer membro dos seus
administradores ou mandatario
com poderes bastantes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do balan¢o
anual serdo distribuidos nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes diversas e casos omissos)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdi¢ao da sdcia, conti-
nuando com os sucessores, herdeiros e/ou
representante do falecido ou interdito, os quais
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolvem nos casos
previstos na lei e por deliberagdo do sécio que
nomeara uma comissio liquidataria.

Trés) Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢des do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposicdes do Cdédigo Comercial
da Lei das Sociedades e demais legislagcdo
aplicdvel e em vigor na legislacdo da Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 17 de Julho de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Novidade Comercial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica, no dia 13 de Novembro
de 2024 a constitui¢do da sociedade por
quotas de responsabilidade limitada com a
denominagdo Novidade Comercial, Limitada,
com sede na Avenida 25 de Junho, Primeiro
Bairro Cidade de Quelimane, Provincia da
Zambézia, matriculada nesta Conservatdria que
por escritura de 27 de Junho de 2019, NUEL
101171329, do Registo das Entidades Legais de
Quelimane, que se regerd nos termos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida nos termos gerais do direito
e demais legislacdo aplicavel e por tempo
indeterminado a firma denominada Novidade
Comercial, Limitada, sociedade por quotas
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A firma tem a sede na Avenida 25 de
Junho, Primeiro, Bairro Cidade de Quelimane,
Provincia da Zambézia e ainda por conveniéncia
podera abrir outras sucursais ou outras formas
de representagoes em qualquer ponto do Pafs,
bastando para o efeito obter autorizagdes das
entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades: comércio a retalho, com
importagdo e exportagdo dos artigos abrangidos
pelas classes II (lanternas, candeeiros eléctricos
e decorativos, aparelhos eléctricos e pequenos
radios) V, VII, IX (s6 maquinas de calcular,
de contabilidade), XIV, XV e XX (excepto
artesanato tipicamente regionais torradeiras
eléctricas, esquentadores e gds, artigos de
estofador, instrumentos musicais 9 colheres
de pau), constantes do Regulamento de
Licenciamento da Actividade Comercial.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades, complementares ou conexas
do objecto principal da actividade comercial,
desde que os sécios assim deliberem em
assembleia geral e obtidas as necessdrias
autorizacOes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, é de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais), corres-
pondente a soma de duas quotas iguais assim
distribuidas pelos sécios: Hai Min Dong, DIRE
04CN000360955, com 125.000,00MT (cento e
vinte e cinco mil meticais), correspondentes a
50% do capital social, NUIT 103124670 e s6cio
Xiu Yuan Wen, DIRE n.° 04CN00032953Q,
125.000,00MT (cento e vinte e cinco mil
meticais), correspondentes a 50% do capital
social, NUIT 108390591.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, mediante
a deliberem em assembleia geral, alterando-se
em todo o caso o pacto social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao ou divisao de quotas)

Um) A cessdo ou divisdo de quotas entre
os socios € livre, sem prejuizo do estabelecido
na legislacdo em vigor.

Dois) A cessdo de quotas a estranhos a
sociedade esta sujeita a exercicio prévio do
direito de preferéncia, em primeiro lugar pelos
sécios, e em segundo, pela sociedade.

Trés) O sécio cedente, deverd avisar por
escrito ao socio preferente, com antecedéncia
minima de sessenta dias, da sua inten¢do de
ceder a quota ou parte dela e informa-la de todas
as condi¢des do negdcio.

ARTIGO SEXTO
(Contas e resultados)

Um) Anualmente e até o final do primeiro
trimestre, serd encerrado o balanco, referente a
trinta e um de Dezembro do ano anterior e sera
submetido a aprecia¢do da assembleia geral.

Dois) Os lucros que o balango apurar, liquido
de todas as despesas, depois de deduzida a
percentagem para fundo de reserve legal a que
for deliberada pela assembleia geral para outros
fins, serdo atribuidos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade nido se dissolve pela vontade,
morte ou interdi¢do de quaisquer sécias, mas
apenas no casos taxativamente mercados na
lei, devendo continuar com os herdeiros ou
representantes do sécio falecido ou interdito,
e nomear de entre eles, um que a todos repre-
sentantes na sociedade, enquanto, a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Por tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos, regulardo as disposi¢des
legais em vigor na Republica de Mogambique.

Quelimane, 13 de Novembro de 2024. —
A Conservadora, llegivel.

OX Business Solutions
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de quatro de Junho de dois mil
vinte e quatro, foi exarada da folha um a
quatro do contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola com NUEL 105048968, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacdo OX
Business Solutions — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituindo-se sob a forma de
sociedade por quotas unipessoais de responsa-
bilidade limitada.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede sita na
Avenida Francisco Manyanga, n.° 62, rés-do-
-chdo, Cidade da Matola.

Dois) Por simples decisdo do sécio, poderd a
sede social ser transferida para outro local dentro
da mesma cidade ou para outra cidade, bem
como, criar e encerar sucursais, agéncia, filiais,
delegacoes, ou outras formas de representacao
em territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado e rege-se pelos presentes estatutos
e pela legislagdo em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto prestacio
de servicos de contabilidade, auditoria,
fiscalidade, consultoria financeira, recursos
humanos, licenciamento de empresas, capaci-
tacdes e formacgdes técnico-profissionais e
servicos de apoio a gestdo das empresas,
agenciamento aduaneiro e turistico, manutengao
de maquinas e equipamentos, intermediacdo e
representacdo comercial, transporte e logistica,
gestdo de frotas, procurement, fornecimento de
bens e produtos nas diversas dreas, comércio
geral de produtos, com importaco e exportagao.

Dois) A sociedade pode livremente, s6 ou
em associacdo com outras sociedades, ocupar-
-se de quaisquer negdcios que, directo ou
indirectamente, estejam conexos ou sirvam o
objecto da sociedade e, nesse sentido tomar as
medidas adequadas.

Trés) A sociedade pode participar noutras
sociedades, adquirir e alinear participacdes,
designadamente noutras sociedades, ou outras
formas de representacdo, ja existentes ou a
constituir, seja qual for o seu objecto, tipo e lei
reguladora, bem como participar directamente
ou fazer-se representar nos respectivos 6rgaos
sociais e participar todos os actos necessarios
para tais fins e ainda criar sucursais e delegagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a
100% da uma tnica quota pertencente ao s6cio
Gnico, o senhor Onidio Anténio Homo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido mediante a decisdo do sécio
Unico, que definird as formas e as condic¢des
da alteracdo.

Trés) O sécio pode exercer a actividade
profissional para além da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos e prestacoes suplementares)

Um) Depende da deliberacdo do sécio e
da administragdo a celebrag@o de contratos de
suprimentos.

Dois) Ao sécio poderdao ser exigidas
prestagdes suplementares de capital até ao
momento global da sua quota.

Trés) O sécio podera efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem estabele-
cidas por lei.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e amortizacao de quotas)

Um) E livremente permitida a cessdo, total
ou parcial de quota do sdcio, ficando, desde ja
autorizadas as divisdes para o efeito, porém,
a cessdo a estranhos depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e aos
sécios nao cedentes em segundo lugar, o direito
de preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo
de trinta dias a contar da data do conhecimento,
se pretendem ou ndo usar de tal direito.

Dois) A sociedade poderd amortizar a quota
do sdcio nos casos previstos na lei.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) As assembleias gerais serdo convo-
cadas por cartas escritas enviadas ao s6cio com
pelo menos quinze dias de antecedéncia, salvo
nos casos em que a lei exija outras formalidades,
e sem prejuizos das outras formas de delibe-
racdo legalmente prevista.

Dois) Se o sécio estiver impedido de compa-
recer a reunido da assembleia geral podera
fazer-se representar por qualquer pessoa,
mediante a carta por ele assinada.

ARTIGO NONO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A geréncia da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pelo
administrador.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do gerente ou ainda por procurador
especialmente designado para o efeito.

Trés) A administragdo da sociedade sera
exercida pelo senhor Onidio Anténio Homo
conforme se deliberou na assembleia geral para
a constitui¢do da sociedade.

Quatro) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdi¢do do socio e
quando sejam VArios 0s respectivos sucessores,
estes designardo entre si um que a todos
represente perante a sociedade enquanto a
divisdo da respectiva quota ndo for autorizada
ou se a autorizagdo for denegada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a 31 de Dezembro
do ano correspondente e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral ordindria dentro
dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultados e sua aplicacao)

Dos resultados apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessario reintegra-la.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por acordo dos
sdcios, todos eles liquidatarios.

ARTIGOS DECIMO QUARTO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente contrato social
serdo reguladas pelo Cédigo Comercial e pelas
demais legislagdes comerciais em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Matola, 12 de Junho de 2025. — A Conser-
vadora, llegivel.

Patrice Investimentos

— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Maio de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105048109, uma sociedade
denominada Patrice Investimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do Artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Ming Chen, casado, de nacionalidade chinesa,
natural de Fujian - China, residente em
Laulane, Quarteirdo 451, Kamavota, titular
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do DIRE n.° 10CN00118888M, emitido
a 3 de Outubro de 2024, pela Direc¢do
Nacional de Migra¢@o de Maputo.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelos artigos seguintes.

CAPITULO |

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio Patrice
Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sede social em
Maputo, sita no Bairro Patrice Lumumba,
n.° C18, Distrito da Matola, nesta Cidade de
Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma
de representacdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, desenvol-
ver actividade comercial com importacdo e
exportagdo de materiais ligados, a actividade
comercial de loigas, vestudrio e calcados, de
produtos alimentares, comércio de electro-
domésticos, artigos de ferragem, material de
construgdo, artigos de papelaria, e diversos,
supermercados, matéria-prima fabril, material
de pesca, e outras actividades permitidas por lei:

i. comércio de loigas e mobilidrios
diversos, comércio com importagdo
& exportagdo;

ii. aquisicdo de autorizagdo de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes;

iii. proporcionar a acomodacdo aos
turistas;

iv. desenvolver o comércio de produtos
de artigos diversos.

v. para a realiza¢@o do seu objecto social
a sociedade poderd associar-se a
outra ou a outras sociedades, dentro
ou fora do Pafs.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenta aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com objectivo
diferente do da sociedade, assim como associar
se com outras sociedades para a persecu¢do de
objectivos comercias no ambito ou ndo do seu
objetivo.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20.000,00MT) correspondente a uma quota do
unico sécio Ming Chen € equivalente a 100%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O soécio poderd efectuar prestagdes suple-
mentares de capital ou suprimento a sociedade
nas condicdes que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
s6cio Ming Chen.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para
o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar se ao com referéncia a trinta ¢ um de
dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada par constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessario reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
dnico sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 3 de Julho de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Pétala Design, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Julho de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105050851, uma sociedade
denominada Pétala Design, Limitada.

Hélder Sarmento Machatine, casado, de nacio-
nalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101001525527, vitalicio,
emitido pela DIC-Maputo;

Neusa Berta Sarmento Machatine, de nacio-
nalidade mogambicana, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100163989Q, valido
até 11 de Novembro de 2025, emitido pela
DIC-Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao sede e duracao)

A sociedade adopta a firma Pétala Design,
Limitada, com sede na Rua da Mozal- Boane.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social principal:
design de interiores, decoragdo, jardinagem,
limpeza, HST, consultoria, comércio geral com
importagdo e exportagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, é de 100.000,00MT,
correspondendo a duas quotas, uma quota
de 50.000,00MT subscrita ao sécio Hélder
Sarmento Machatine, e uma quota de
50.000,00MT subscrita a socia Neusia Berta
Sarmento Machatine.
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ARTIGO QUARTO
(Administracao e vinculacao da sociedade)

A administracio e representacdo da socie-
dade competem aos sécios Hélder Sarmento
Machatine e Neusia Berta Sarmento Machatine.

Maputo, 3 de Julho de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Platina Media — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Julho de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105013708, uma sociedade
denominada Platina Media — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Alberto Herson Paia, solteiro, maior, de natura-
lidade mogambicana, residente na Avenida
Acordos de Lusaka, Casa n.° 62, Quarteirao
40, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100257661F, emitido em Maputo no
dia dezanove de outubro de dois mil e vinte
e um, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo.

Constitui, por si, uma sociedade unipessoal,
denominada Platina Media, Limitada, que se
regerd nos termos constantes das clausulas que
integram os presentes estatutos e leis em vigor
no ordenamento juridico mocambicano.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e sob a forma de sociedade
por quotas unipessoal, adopta a firma Platina
Media — Sociedade Unipessoal, Limitada, com
a sede social na Cidade de Maputo, na Avenida
Acordos de Lusaka, Casa n.° 62, Quarteirdo
40, podendo ser estabelecida uma forma de
representacdo social quando e onde o sécio
unico julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social,
designadamente a prestagdo de servicos
de publicidade, marketing digital, web
design, consultoria e prestacdo de servigos,
representa¢do de marcas e patentes, e demais
negdcios e actividades comerciais ndo contrarias
as leis vigentes e que venham a ser designados
pelo sécio tnico.

Dois) A sociedade podera participar ou
associar com outros ou mesmo dedicar a outros
negécios mediante autorizacdo das entidades
competentes na Repuiblica de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Geréncia)

A gestdo da sociedade fica a cargo do
administrador, nomeado desde ja como admi-
nistrador, o sécio unico Alberto Herson Paia.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

A sociedade fica obrigada em todos os
actos relativos a prospec¢do do seu objecto
social, pela assinatura do seu tnico sécio
e administrador Alberto Herson Paia.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, é de 20.000MT (vinte
mil meticais), representado por uma tUnica
quota, pertencente ao Unico sécio Alberto
Herson Paia.

ARTIGO SEXTO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Poderdo ser feitas prestagdes suplementares
de capital e o s6cio tinico poderd fazer os supri-
mentos que a sociedade carecer nos termos e
condigdes estabelecidas em assembleia geral
ou por sua deliberacao.

ARTIGO OITAVO
(Morte)

Em caso de morte do sécio dnico, os
herdeiros nomeardo dentre eles, um que a todos
represente.

ARTIGO NONO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados por
deliberac@o do sécio tnico ou em assembleia
geral, ou na falta daquele, por disposi¢des
legais aplicdveis e em vigor na Republica
de Mogambique.

Maputo, 3 de Julho de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Prime Golden Logistica
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que no dia 16 de Dezembro de 2024 foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 105038556, uma
sociedade denominada Prime Golden Logistica
& Servicos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90° do Cédigo Comercial,
entre:

Gabriel Bernardo Comé, maior, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100101217198N,
emitido pelo Servico Nacional de
Identificac¢@o Civil da Cidade de Maputo,
a vinte de Abril de dois mil e vinte e dois,
residente no Quarteirdo 29, Mulotane,
Boane, Provincia de Maputo;

Tiéfano Marcos Braga, maior, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1140102606731F, emitido
pelo servico nacional de identificac@o civil
da Cidade de Maputo a dez de Setembro de
dois mil e vinte um, residente Quarteirao 30,
Casa n.° 1429, Mulotane-Zilinga, Boane,
Provincia de Maputo, casado, em regime
de comunhdo geral de bens com a senhora
Edma Delfina Ribeiro Braga, residente no
Quarteirdo 2, Casan.’431, Sicuana, Matola,
Provincia de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Prime Golden — Logistica & Servigos, Limitada
com sede na Avenida Rio Save, Bairro Fomento,
n.° 1589, Provincia de Maputo.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego
a partir da data de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
os servigos de procurement e 16gistica;

a) transporte e servicos aduaneiros;
b) fornecimento de materiais diversos.

Dois) A empresa pode desempenhar outras
atividades nas dreas de servigos, comércio
geral, logistica, bem como outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal.
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CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Gabriel Bernardo Comé, detentor de
uma quota no valor nominal de
37.500,00MT (trinta e sete mil
e quinhentos meticais), corres-
pondente a 75% (setenta e cinco por
cento) do capital social;

b) Tiéfano Marcos Braga, detentor de
uma quota no valor nominal de
12.500,00MT (doze mil meticais),
correspondente a 25% (vinte e cinco
por cento) do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital poderd ser aumentado por
uma ou mais vezes com ou sem entrada de mais
socios por deliberacao da assembleia geral.

Dois) Decidida qualquer variacao do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pelos sdcios, competindo aos sécios
decidir como e em que prazo deverd ser feito o
seu pagamento quando o respectivo capital ndo
seja integralmente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital, no entanto, os sécios poderdo
efectuar a sociedade os suprimentos de que ela
carecer, nos termos e condigdes fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

CAPITULO III

Da administracao e representacao
ARTIGO SETIMO
(Administragao)

Um) A administracdo da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente serd exercida pelos adminis-
tradores, o senhor Gabriel Bernardo Comé
e o senhor Tiéfano Marcos Braga.

Dois) Fica nomeado o senhor Gabriel
Bernardo Comé, maior, solteiro, de nacio-
nalidade mocambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 100101217198N, emitido
pelo Servico Nacional de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo a 20 de Abril de 2022,
ao cargo de director-geral da sociedade.

Trés) Os administradores poderdo nomear
procuradores da sociedade para a prética de
determinados actos ou categorias de actos,
podendo delegar em algum ou alguns deles
competéncias para certos negdcios ou categorias
de actos, mediante consentimento dos socios.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

a) do director-geral;
b) dos sécios e do director-geral em
simultaneo.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
trabalhador, por eles, expressamente autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos
pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)
Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos s6cios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Morte e interdicao dos socios)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
dos sdcios, a sociedade continuard com os
herdeiros, caso estes manifestem a intencao de
continuar na sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao da quota)

A sociedade poderda amortizar qualquer
quota por acordo dos s6cios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Negdcios juridicos entre os sécios)

O negdcio juridico celebrado, directamente
ou por interposta pessoa, entre a sociedade e
os socios deve constar sempre de documento
escrito, a ser necessario, util ou conveniente
a prossecucao do objecto da sociedade, sob
pena de nulidade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Decisoes dos socios)

As decisdes sobre matérias que por lei sdo
da competéncia deliberativa dos sdcios devem
ser tomadas pelos sécios e lancadas num
livro destinado a esse fim, sendo por aqueles
assinados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei Comercial,
em vigor.

Maputo, 3 de Julho de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Prumo - Engenharia
& Consultor, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia um de Abril de dois mil vinte e
dois, foi registada sob NUEL 101676919, a
sociedade Prumo — Engenharia & Consultor,
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida por
documento particular a 1 de Abril de 2022, que
ird reger-se pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, denominacao e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Prumo — Engenharia & Consultor, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Prumo — Engenharia & Consultor, Sociedade
Unipessoal, Limitada.
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Dois) A sociedade com sede na Cidade de
Tete, EN n.° 7, Bairro Chingodzi. podendo
abrir escritdrios ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territdrio
nacional ou estrangeiro e a durag@o da sociedade
¢ por tempo indeterminado, contando-se o seu
tempo a partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o exer-
cicio das seguintes actividades: construcao
civil, obras hidrdulicas, obras de urbanizacdo,
instalacdes, fornecimento e género alimenticio,
fundag@o e captagio de dgua.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de trezentos mil
meticais e corresponde a uma quota no valor
nominal de igual valor, equivalente a cem por
cento do capital social, pertencente a tinica sécia
Rosa Macaju Alexandre Toalha Mulinganiza,
casada com senhor Lufs Maquiceni Muinganisa,
em comunhio de bens adquiridos, natural de
Chimoio, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente no Bairro Chingodzi, Cidade
de Tete, titular do Bilhete de Identidade
n.°060100167759Q, emitido a 11 de Setembro
de 2019, em Chimoio, NUIT 10340439.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao,
competéncia e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pela unica s6cia Rosa Macaju
Alexandre Toalha Mulinganiza, que fica desde
ja nomeado administradora com despensa de
caucdo, competido ao administradora exercer os
mas amplos poderes, representar a sociedades
em juizo ou fora dele, activa ou passivamente,
na ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do seu objectivo social.

Dois) A administradora poderd fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negocios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura da administradora,
ou pela assinatura da pessoa ou pessoa que sao
delegados poderes para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, regulardo as disposi-
¢des do Codigo Comercial e demais legislagao
pertinente em vigor na Republica de
Mogambique.

Tete, 5 de Abril de 2025. — O Conservador,
Lismo Baera Jiinior.

S.S.J Sambo Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
deliberac@o no vinte de Novembro de dois mil
e vinte e cinco, pelas dez horas, reuniram-se na
sede social em assembleia geral extraordindria,
0 socio da sociedade S.S.J Sambo Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
na conservatoria de Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105047795, adiante designada
sociedade.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duragao)

A sociedade por quotas de responsabilidade
unipessoal limitada adopta a denominac¢do
S.S.J Sambo Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, durard por tempo indeterminado, a
partir de consagragdo e assinatura notdria, e
reger-se-4 pelo presente contrato de sociedade
e pelas demais disposi¢des legais aplicaveis
a este tipo de sociedade comercial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Cidade de Maputo, Distrito Kamavota,
Bairro Ferroviario das Mahotas, Casa n.° 42,
Quarteirao 23.

Dois) A sociedade podera se deslocar para
outro ponto dentro ou fora do territdrio nacional,
por simples deliberagdo da administragio
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade, em territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social: pres-
tacdo de servigos na drea de imobilidria,
construgdo civil, design, decoragdo, venda a
grosso e a retalho de material de escritério,
artigos de papelaria e consumiveis, comércio
a grosso e retalho de material de construcao,
comércio a grosso e retalho de maquinas e
equipamentos, comércio com importacio e
exportagdo de varios produtos e equipamentos,
consultoria em outras drea, e poderd igualmente
fazer parte de sociedades reguladas por leis
especial, bem como fazer parte de consorcios ou
associacdes em forma de participacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), representado por uma
quota de tinica no valor nominal, correspondente
a 100%, pertencente ao tnico sécio Salvador
dos Santos Junior.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

A geréncia da sociedade bem como a sua
representagcdo em juizo e fora dele, ativa ou
passivamente, serd exercida pelo unico sécio
Salvador dos Santos Junior, que desde ja fica
nomeado, administrador com despesa a caucio,
com ou sem remuneragdes, a sociedade obriga-
se pela:

a) pela assinatura do administrador;

b) pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites dos
poderes das respetivas procura-
¢oes.

ARTIGO SEXTO

(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, o presente
contrato regular-se-a pelo Cédigo Comercial
e pelas demais disposi¢Oes legais vigentes na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 19 de Maio de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Salama Business

e Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito de Abril de dois mil vinte e cinco, foi
matriculada, na CREL, sob NUEL 105046205, a
cargo de Herminia Pedro Gomes, conservadora
e notdrio superior, uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada denominada Salama
Business e Consulting — Sociedade Unipessoal,
Limitada Constituida entre o sécio: Lourengo
Carlos Pedro, solteiro, portador do Bilhete
de Identidade n.° 030601003431C, natural
de Nataleia Malema, Provincia de Nampula,
residente no Bairro de Muahivire — Expansao,
Cidade de Nampula, celebra o presente
Contrato que nos termos dos artigos abaixo,
consignam-se:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade unipessoal e adopta a denominagdo
Salama Business e Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada. com sede no Bairro
de Muahivire - Expansdo, Cidade de Nampula.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A Salama Business e Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem os seguintes objectos
comerciais:

a) consultoria e logistica: prestagdo de
servigos de consultoria nas areas
social, econémica e ambiental,
bem como actividades de transporte
e logistica;
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b) servicos grificos e de comunicagdo
visual: desenvolvimento de solu¢des
em serigrafia, tipografia, impressdo,
cépias, design promocional e
outros servigos graficos voltada
a comunicagdo institucional e
comercial;

c) consultoria em desenvolvimento
agricola e pecudria: prestagdo de
servigos de consultoria técnica,
econdmicas e estratégicas, voltada
aproducdo, processamento, comer-
cializagdo e gestao de produtos e
insumos agricolas e animais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade € de
150.000,00MT (cento e cinquenta mil meticais),
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
pertencente em sua totalidade (100%) ao sécio
Lourengo Carlos Pedro.

ARTIGO QUINTO
(Administragao)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade, activa e passivamente, ficam a cargo
do sécio Lourenco Carlos Pedro, que € desde
ja nomeado administrador.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
os actos, documentos e contratos, € necessaria
a assinatura do soécio administrador.

Nampula, 29 de Abril de 2025. — A Conser-
vadora, llegivel.

Salama Multiservice
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da acta
da assembleia geral extraordindria de cessdao
total de quota, nomeacao do novo administrador
e alteac@o do pacto social, do dia vinte e seis
de Junho de dois mil e vinte e cinco, pelas
oito horas, na sua sede social sita na Rua da
Vigilancia, no Bairro de Napipine Cidade e
Provincia de Nampula, reuniram em assembleia
geral extraordindria da sociedade Salama
Multiservice — Sociedade Unipessoal, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 105049305, com
um capital social de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), a uma Unica quota pertencente ao
sécio tdnico Hélder Bambo Guihemo.

Esteve como convidada Dielly Carlos
Mandlate, solteira, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo e residente
no Bairro Muhala, Quarteirao 2, U/C Muacothia
88, Cidade de Nampula, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 1101015929761, emitido
pelo Servico Provincial de Identificagdo Civil
de Maputo, aos dois de Dezembro de dois mil,
vinte e um, titular do NUIT 150133718, que
manifestou o interesse em adquirir quotas na
sociedade.

Iniciada a sessdo o sécio tnico Hélder
Bambo Guihemo, em ceder na totalidade a
sua quota no valor nominal de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais) que a favor da senhora
Dielly Carlos Mandlate, que manifestou o
interesse em adquiri-la, passando nestes termos
a qualidade de sécia da sociedade e passa a
deter uma quota no valor de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente a
cem por cento do capital social. O sécio cedente
aparta-se desde ja da sociedade, ndo tendo mais
nada a ver com ela.

A sociedade passou a ser administrada
exclusivamente pela sécia tnica Dielly Carlos
Mandlate, com poderes para representar a
sociedade em todos os actos e contratos.

Em consequéncia das deliberagdes ja
tomadas, a sécia decidiu alterar os artigos quarto
e quinto, do pacto social, que passam a ter
a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
é de 500.000,00MT (quinhentos mil
meticais), correspondente a uma tnica
quota equivalente a 100% do capital
social, pertencente a socia unica Dielly
Carlos Mandlate.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, geréncia,
representacao e forma de obrigar
a sociedade)

A administracdo e representagdo da
socie-dade em juizo e fora dele, serda
exercida pela sécia tnica Dielly Carlos
Mandlate, que fica nomeado desde ja
sécio administrador, sendo necessaria a
assinatura para obrigar a sociedade em
todos os actos e contratos sociais, podendo
indicar alguém para a representar.

Em tudo que nao foi expressamente alterado,
continuam a vigorar as disposi¢des constantes
do pacto social.

Inhambane, 2 de Julho de 2025. — A Conser-
vadora, llegivel.

Samboco e Filhos, Limitada

Para efeitos de publicagdo, da acta avulsa
n.° 01/2025 da Sociedade Samboco e Filhos,
Limitada, matriculada sob NUEL 105025774,
foi decidido pelos sdcios a cedéncia de quotas,
nomeacgdo do administrador na sociedade,
alterando o artigo quarto e sexto do contrato
de sociedade, passando a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, é de vinte
mil meticais, distribuido em trés quotas:

a) uma quota no valor nominal de
1000.00,00MT, pertencente
a0 socio Mauricio dos Santos
Samboco Cuambe;

b) uma quota no valor nominal de
8.000,00MT, pertencente a
socia Anat Carlos Massango; e

¢) uma quota no valor nominal de
1.1.000,00MT, pertencente
asocia Deluvia Gina Ambroésio
Bernardo José.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, geréncia,
representacao e forma de obrigar
a sociedade)

Um) A geréncia sem caugio e com
renumeracido ou sem ela, assim como
a representacdo da sociedade ficam a
cargo do sécio-gerente Deluvia da Gina
Ambrdsio Bernardo José, o qual poderd
delegar os seus poderes a uma ou mais
pessoas por meio de uma procuragao.

Matola, 23 de Junho de 2025. — A Conser-
vador, llegivel.

Savino Del Bene
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta avulsa datada de dezassete
de Janeiro de dois mil e vinte e cinco, da
assembleia geral da sociedade Savino Del
Bene Mozambique, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, registada
na conservatdria de registo das entidades legais,
sob o0 nimero um, zero, zero, sete, cinco, trés,
sete, sete, quatro, com sede no Bairro Central,
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Avenida Zedequias Manganhela, procedeu-se a
alteracao dos artigos quarto e décimo primeiro,
que passam a ter a seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado € de 500.000,00MT (quinhentos mil
meticais), e corresponde a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) uma quota com o valor nominal de
495.000,00MT (quatrocentos e
noventa e cinco mil meticais),
correspondente a 99% (noventa e
nove por cento) do capital social,
pertencente a Savino Del Bene
Luxembourg S.A.;

b) uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente 1% (um por cento)
do capital social, pertencente
a Savino Del Bene S.P.A.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicao transitoria)

Fica desde ja nomeado (a) como gerente
da sociedade os senhores:

a) Diogo Manuel Morais Reis;
b) Sergio Bazzurro;
c) Nunzio Perna.
Maputo, 9 de Julho de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Solavita Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Maio de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105048758, uma sociedade
denominada Solavita Comercial, Limitada.

Gerson Manuel Nhassengo, maior, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural
de Maputo, filho de Manuel Antonio
Cheleme Nhassengo e de Aguida Lourengo
Magquete, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100106482627A, emitido pelo Arquivo
de Identificacio da Cidade da Maputo, a4 de
Marco de 2022, residente no Bairro Patrice
Lumumba, Quarteirao 25, Casa 2, Cidade
de Matola;

Ananias Marcelino Jamine, maior, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, filho de Ananias Marcelino Jamine
e de Aida Tembe, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100106645208Q, emitido
pelo Arquivo de Identificacio da Cidade da
Maputo, a 16 de Janeiro de 2024, residente
no Bairro Matola-Rio, Quarteirdo 1,
Casa n.° 42, Cidade de Matola.

E constituida pelo presente contrato uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas seguintes clausulas:

CAPITULO I
Da denominacao, objecto e geréncia
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e localizacao da sede)

A sociedade adaptard a denominacgdo
Solavita Comercial, Limitada, com sede na
Avenida Ho Chi Min, n.° 1440, Bairro Central,
Maputo Cidade, podendo por deliberagdo da
assembleia geral abrir sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado e o seu inicio conta desde a data
da sua constituicao e inicio de atividade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) comércio geral a grosso e retalho
de calcados, vestudrios e artigos
de moda;

b) indistria de montagem de calcados
e fabrico de artigos de moda.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras atividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos a lei em
vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € no valor total de
10.000,00MT (dez mil meticais) correspondente
a soma de duas quotas pertencentes aos
socios Gerson Manuel Nhassengo com uma
quota de 5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 50% do capital social e
a outra quota de 5.000,00MT (cinco mil
meticais), correspondente a 50% do capital
social pertecente ao sécio Ananias Marcelino
Jamine.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo sécio Gerson Manuel Nhassengo e
a geréncia da sociedade serd exercida pelo sécio
Ananias Marcelino Jamine, que representaram
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passiva com despesas de caucdo podendo
obrigar a sociedade em todos os atos e contratos
relacionados com o objecto social.

Dois) O sdécio-gerente tem plenos poderes
para nomear mandatdrios, gerentes e admi-
nistradores para a sociedade, conferindo-lhe
poderes totais ou parciais caso for necessario
para representagio.

CAPITULO I

Dos lucros, perdas e dissolucao
da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para prestagio e
aprovacdo do balanco e cotas por exercicio findo
e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessario para deliberar qualquer assunto
a respeito da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzira-se em primeiro lugar a percentagem
legalmente para constituir a reserva legal.

Dois) Comprido com o disposto anterior a
parte restante dos lucros pertencerd ao unico
sécio.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por decisdo dos sécios
mediante circunstancias a considerar. Em caso
de morte, interdi¢do ou inabilitagdo do sdcio,
os seus herdeiros assumem automaticamente
o lugar na sociedade com despesas de caug@o.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regularizados nos
termos do Cddigo Comercial em vigor na
Republica de Mogambique.

Maputo, 3 de Julho de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Shoprite Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta da reunido extraordindria da assembleia
geral da Shoprite Mozambique, Limitada,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada constituida nos termos da legislagao
mog¢ambicana, matriculada na Conservatéria
de Registo das Entidades Legais de Maputo
sob NUEL 100131528 (doravante designada
por sociedade), datada a 30 de Maio de 2025,
foi aprovado o aumento do montante maximo
global das prestacdes suplementares exigidas
do actual limite de USD 50.000.000,00
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para o montante de USD 75.000.000,00, e
subsequentemente a alteragdo do nimero dois
do Artigo Quinto dos estatutos da sociedade que
passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Um) (Inalterado)

Dois) Poderdo ser exigidas aos s6cios
prestacdes suplementares de capital,
nos termos e condi¢des aprovados por
deliberacdo da assembleia geral, até
ao montante global mdximo de USD
75.000.000,00 (setenta e cinco milhdes de
dolares dos Estados Unidos da América).

Trés) (Inalterado).

Maputo, 27 de Junho de 2025. — O Técnico,
llegivel.

TCA Logistica & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por acta de trinta de Dezembro de dois mil e
vinte e quatro, da sociedade TCA Logistica
& Servigos, Limitada, registada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 101233324, deliberaram os socios da
sociedade por unanimidade o acréscimo do
objecto social e a alteracdo do enderego da
sociedade, alterando-se integralmente os seus
estatutos, que passsam a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo
TCA Logisticas & Servicos, Limitada,
é uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e tem a
sua sede Cidade de Maputo, Distrito de
Kamubukwana, Bairro 25 de Junho B, Rua
Sao Paulo, Talhdo n.° 472, Parcelan.® 560,
e por deliberagdo dos sdcios, a sociedade
pode transferir a sua sede para qualquer
outro ponto no territério nacional, bem
como abrir sucursais dentro e fora do
territério nacional e constitui-se por
tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades: explo-
ra¢do mineira; construgiio de estradas
e pontes; exploracdo de servicos de
hotelaria e turismo; prestacio de servigos
imobilidrios e conexos; fornecimento

de materiais de materiais de escritdrios e
consumiveis; venda a grosso e a retalho
de materiais de construcio; prestagio
de servicos de consultoria empresarial;
formagdo profissional; comercializagio de
equipamentos informdticos e electrénicos;
desenvolvimento de projectos ambientais
e de sustentabilidade; importacdo e
distribuicdo de equipamentos médicos e
hospitalares; venda de artigos médicos e
medicamentos.

A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades complementares ao seu objecto
principal, mediante a deliberagdo da assembleia
geral.

Maputo, 1 de Junho de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Terminal de Carvao
da Matola, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo da sécia tinica de trinta de Junho de
dois mil e vinte e cinco, da sociedade Terminal
de Carvao da Matola, Limitada, sociedade por
quotas, matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 105006387,
com sede no Porto da Matola, Provincia de
Maputo, Mocambique, com o capital social
integralmente realizado de vinte e dois milhdes,
trezentos e quarenta e trés mil, oitocentos e
sessenta e dois meticais, procedeu-se a alteragdo
do artigo quinto dos estatutos da sociedade,
em virtude da cessdo de quotas ocorrida na
sociedade, passando o artigo quinto a ter
a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, total-
mente subscrito e realizado em numerario,
é de vinte e dois milhdes e trezentos e
quarenta e trés mil e oitocentos e sessenta
e dois meticais, representando por duas
quotas desiguais, nomeadamente:

a) uma quota no valor nominal de
catorze milhdes, quinhentos e
vinte e trés mil e quinhentos
e dez meticais, representativa
de sessenta e cinco por cento
do capital social, pertencente
a Grindrod Mauritius;

b) uma quota no valor nominal de
sete milhdes e oitocentos e vinte
mil e trezentos e cinquenta e
dois meticais, representativa
de trinta e cinco por cento
do capital social pertencente
a Grindrod Mauritius.

Maputo, 2 de Julho de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Tic Tack — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 26 de Fevereiro de 2025, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105037156, uma entidade
denominac@o Tic Tack — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Tsahaye Samuel Chambal, maior, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101000011658,
emitido a 23 de Agosto de 2016, em Maputo.

Constitui uma sociedade por quotas
unipessoal denominada Tick Tack — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd nos termos
dos seguintes estatutos e legislacéio aplicavel:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio Tic
Tack — Sociedade Unipessoal, Limitada e,
onde a mesma, tem a sede social sita na Estrada
Nacional 1, Avenida de Mocambique, n.° 4092,
rés-do-chio, Cidade de Maputo, podendo abrir
delegagdes, filiais, sucursais ou quaisquer outras
formas de representagdo em qualquer parte
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco
a partir da data de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de prestacdo de servigos de
bate-chapa, pinturas, serralharia, mecanica,
electricidade e outros servicos no ramo auto-
mével.

Dois) Constitui ainda objecto social toda a
actividade similar ou conexa.

Trés) Na prossecug¢do do seu objecto
social, € livre de constituir sociedades, ou
de adquirir participagdes em sociedades ji
existentes e a associar-se a outras entidades,
sob qualquer forma permitida por lei,
incluindo as representagdes nacionais e/ou
internacionais, e de livremente gerir e dispor
das suas participagdes, nos termos em que forem
deliberados pela assembleia geral.

Quatro) Observado o respectivo regime legal,
a sociedade poderd, também, subsidiariamente,
estabelecer acordos e convengdes com outras
sociedades ou empresas congéneres, assim
como filiar-se a qualquer prossecucéo do seu
objecto social.
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Cinco) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas a actividade principal,
desde que devidamente autorizada, ou 0 s6cio
assim o deliberar.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 100% para quota
do sécio tinico, Tsahaye Samuel Chambal.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante delibera¢do da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos o
presente pacto social, para o que se observardao
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) A deliberag@o que determine a reducao
do capital social deve explicar a finalidade
desta e bem assim a respectiva modalidade,
mencionando se € reduzido o valor nominal ou
se ha extin¢do de participagdes e, neste caso,
quais as partes atingidas pela redugao.

Trés) As deliberagdes que aprovem tanto o
aumento como a redug@o do capital social devem
ser devidamente registadas na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais e publicadas
no Boletim da Repiiblica, para a respectiva
efectivagio.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Um) Os sécios poderdo realizar suprimentos
a sociedade, ficando assim a sociedade obrigada
a restituir dinheiro ou outra coisa fungivel,
do mesmo género e qualidade.

Dois) Aquando da realizacdo dos supri-

mentos, é exigivel a estipulacdo de um prazo
de reembolso igual ou superior a um ano.

Trés) Os contratos de suprimento devem
ser aprovados por deliberagdo da assembleia
geral e redigidos a forma escrita, devendo ser
assinados pelos socios.

CAPITULO III
SECCAO1
Da administracao, geréncia e representagao
ARTIGO SETIMO
(Administracao)

A administracdo da sociedade é exercida
pelo sécio tnico Tsahaye Samuel Chambal,
compete a administragdo a representacdo da
sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na

ordem juridica, interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio
da gestdo corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio e administrador tnico.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por ele expressamente autorizado.

ARTIGO NONO
(Remuneracao da administradora)

Salvo disposi¢do em contrario, o adminis-
trador tem direito a receber uma remuneragao
a fixar por deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscalizacdo das actividades da socie-
dade serd exercida pelos sécios, nos termos
da lei.

Dois) A assembleia geral podera deliberar,
anualmente, sobre qual o auditor independente
que exercerd a auditoria anual do balango e
contas do exercicio e que deverd apresentar
o correspondente relatério e parecer, a admi-
nistracio e a assembleia geral.

Trés) Compete a assembleia geral aprovar
o relatdrio anual e parecer do auditor indepen-
dente.

CAPITULO IV
Da disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carece de aprovagao da assembleia geral,
a realizar-se até ao dia trinta e um de Margo
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve
nos termos fixados pela legislacdo comercial
vigente.

Dois) A dissolug@o deve ser registada na
Conservatdria competente e publicada no
Boletim da Repuiblica.

Trés) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Quatro) Dissolvendo-se por acordo dos
sécios, todos eles serdo seus liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Recurso juridico)

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
e um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacdo
da assembleia geral.

Dois) Igual procedimento sera adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Legislacao aplicavel)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislacdes aplicaveis no Estado Mogambicano.

Maputo, 3 de Marco de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Triple AAA, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Maio de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105047327, uma sociedade
denominada Triple AAA, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Ali Chaaban, maior, de nacio-
nalidade libanesa, com domicilio voluntario
geral na Cidade de Maputo, titular de Passaporte
n.° LR 1980338 emitido a 12 de Janeiro de 2021,
valido até 11 de Janeiro de 2031, com NUIT
166308135;

Segundo. Hassan Mehsen, de nacionalidade
libanesa, com domicilio voluntdrio geral
na cidade de Maputo, titular de Passaporte
n.° LR3473692, emitido a 3 de Janeiro de 2024,
valido até 2 de Janeiro de 2034, em Libano.
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Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui entre si uma sociedade por quotas
limitada que se rege pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade tem como denominagao Triple
AAA, Limitada, com sede na Avenida de
Angola, Bairro Urbanizacio, n.° 2476, andar
rés-do-chio, Kamaxakeni, Maputo Cidade.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade por quotas tem por objecto
social a explora¢do no ramo de: comércio a
grosso e a retalho de cosméticos e produtos
relacionados.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedade a constituir ou
ja constituidas, ainda que tenham objeto social
diferente da sociedade, e exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro no valor de
500.000,00MT (quinhetos mil meticais),
dividido em duas quotas pelos sécios Ali
Chaaban com o valor nominal de 450.000,00MT
(quatrocentos e cinquenta mil meticais),
correspondentes a 90% do capital social, e o
s6cio Hassan Mehsen com o valor nominal
de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondentes a 10% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisido dos sécios,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de participacao social)

A administra¢do da sociedade é exercida
por um ou mais administradores, que ficardo
dispensados de prestar caucdo, a ser escolhido
pelos sécios, que se reservam o direito de
os dispensar a todo o tempo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administracdo e a gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele,
activo e passivamente, estd a cargo do sécio
Hassan Mohsen como gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos do respectivo mandato.

Dois) Compete a administragdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecuciio do objecto social, designada-
mente, quanto ao exercicio da gestdo corrente
da sociedade.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador Hassan Mohsen,
ou, pelos seus procuradores quando exista ou
seja especialmente nomeado para o efeito.

ARTIGO OITAVO

(Morte, interdicao ou inabilitacao
€ casos Omissos)

Um) Em caso de morte, interdi¢@o ou inabi-
litagdo dos sdcios, a sociedade continuard
com os herdeiros, e, na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem
a inten¢do de continuar na sociedade no prazo
de seis meses apds notificagao.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pela legislacdo comercial vigente aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Maputo, 7 de Julho de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Ussalama Seguranca, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Abril de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105045599, uma sociedade
denominada Ussalama Seguranca, S.A.

E celebrado o presente contrato de sociedade
pelo qual constituem entre si uma sociedade
andnima denominada Ussalama Seguranga, S.A.
e que reger-se-4 pelas disposi¢des seguintes, que
compdem o seu contrato social:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade an6nima, adopta o nome de Ussalama
Seguranga, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sede na Cidade da Matola,
Bairro Intaka I, Quarteirdo n.° 14, Casa n.° 6,
podendo a administragdo, abrir ou encerrar
sucursais, filiais, agéncia, delegacao, ou qual-
quer outra forma de representacdio, quando o
julgar necessério com devidas autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A prestacdo de servicos de seguranga
electrénica, estdtica e mével em residéncias,
estabelecimentos comerciais, bancarios, indus-
triais, institui¢cdes privadas e estatais, missoes
diplomaticas, e outros servigos relacionados.

Dois) A seguranca a ser efectuada pela
sociedade tem como principal objecto o
seguinte:

a) consultoria e formacdo em seguranca;

b) seguranca eletrénica e monitoramento;

c) servigos de guarda-costas;

d) seguran¢a humana e patrimonial;

e) proteccdo e seguranga através de
patrulha, guarni¢do e sentinelas;

/) vigilancia e controlo de acessos e bens;

g) seguranca armada para empresas
publicas e privadas;

h) escolta armada.

Trés) A sociedade pode exercer outras activi-
dades comerciais directas ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto principal, apds
a obteng¢do das autorizagdes necessarias.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a soma de duas
quotas distribuidas em 50% para cada um dos
dois sécios.

Dois) O capital social poderd ser alterado
sempre que necessario sob deliberagao da
Assembleia Geral, sob proposta do tnico
administrador ou Conselho de Administra¢ao.

Trés) A sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades, mesmo
com objecto diferente do seu e em sociedades
reguladas por leis especiais ou em agrupa-
mentos de empresas.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais sdo a Assembleia Geral e
a Administracio.
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ARTIGO SETIMO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se, ordina-
riamente, na sede social ou em qualquer outro
sitio dentro do territério nacional a ser definido
pela mesma, uma vez por ano, para a deliberacao
do balanco anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunido da Assembleia
Geral e sao dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condigdes, as
deliberagdes tomadas, respeitando-se apenas
as limitacdes legais obrigatdrias.

Trés) A Assembleia Geral serd convocada
pela administracdo, por carta registada com
aviso de recepcdo ou outro meio de comunicacdo
que deixe prova escrita a todos os sdcios da
sociedade com a antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Quatro) Qualquer dos sdcios poderd fazer
se representar na Assembleia Geral por outro
sécio ou outro representante permitido por lei,
mediante simples carta dirigida ao presidente
da mesa.

ARTIGO OITAVO
(Votacao)

Um) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria simples corres-
pondente a 50% (cinquenta por cento) dos votos
presentes ou representados mais um voto.

Dois) Os sdcios podem votar com carta
mandatdria ou, quando exigido por lei, com
procuragdo dos outros sécios ausentes.

ARTIGO NONO
(Administracao e representacao)

Um) A sociedade é administrada por um
unico administrador ou por um Conselho de
Administra¢do, composto por um nimero impar
de administradores, conforme deliberacdo da
Assembleia Geral.

Dois) Compete ao tinico administrador ou ao
Conselho de Administrag@o, sem prejuizo das
demais atribui¢oes que lhe conferem a lei e estes
estatutos a gerir, com amplos poderes, todos os
negdcios sociais e efectuar todas as operagdes
relativa ao objecto social.

Trés) Para efeitos de constitui¢do da
sociedade, fica desde ja nomeado o senhor
Alberto Francisco Chucane como tnico admi-
nistrador.

Quatro) Salvo deliberagdo em contrario
da Assembleia Geral, os administradores sao
eleitos pelo periodo de 3 (trés) anos renovaveis.

Cinco) No caso de existir um Conselho
de Administrac@io, este reldne-se sempre que
necessario para os interesses da sociedade e,
pelo menos, quatro vezes ao ano, na sede da
sociedade, ou em qualquer outro local, dentro
ou fora de Mocambique, por meio outro método
que permita comunicagdo entre 0s presentes.

Seis) Faltando temporaria ou definitivamente
administragdo, os s6cios podem praticar actos
de cardcter urgente que ndo podem esperar pela
nomeacdo do 6rgdo ou pela cessagdo da falta.

ARTIGO DECIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura de qualquer um dos
administradores;

b) pela assinatura do mandatirio em
quem um administrador tenham
confiado poderes necessarios e
bastantes por meio de procuragdo.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores ou do mandatario da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade se dissolve nos termos
fixados na lei ou por vontade dos sécios.

Dois) Em caso de morte, interdi¢io ou inab-
ilitacdo dos sécios, a sociedade continuard com os
herdeiros e os detentores de procuragdes legais,
com poderes que garantam a funcionalidade da
sociedade, caso estes manifestem a intencéo de
continuar com a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos no presente contrato
de sociedade serdo regulados pela legislagdo
comercial vigente e aplicdvel na Reptblica
de Mocambique.

Maputo, 10 de Julho de 2025. — O Conser-
vador, Ilegivel.

Vista Agro — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte de Junho de dois mil vinte e cinco, foi
matriculada, na CREL, sob NUEL 105050224, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada denominada

Vista Agro — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Constituida entre o socio: Arshad Ashraf
Mukadam, de nacionalidade Indiana, portador
do Passaporte n.” S3056096, emitido em Dubai,
aos dias vinte e seis de Fevereiro de dois mil e
dezoito, valido até vinte e cinco de Fevereiro de
dois mil e vinte oito.

Constitui uma sociedade, que passa a reger-
se pelas disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Vista
Agro — Sociedade Unipessoal, Limitada, tem a
sua sede no Bairro de Mutava Rex, Cidade de
Nampula, podendo abrir sucursais ou quaisquer
outras formas de representacdo em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
as seguintes actividades:

a) exploracido de actividade rural em
terras proprias e de terceiros;

b) comercializac@o de produtos agricolas,
gergelim e castanha entre outros;

¢) processamento de produtos agricolas;

d) importagdo e exportagdo de cereais.

Dois) A sociedade poderdo ainda desenvolver
outras actividades conexas, complementares
ou subsidiarias ao objecto principal em que os
socios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais) e corresponde a uma e tinica
quota com o mesmo valor nominal, pertencente
0 socio Arshad Ashraf Mukadam.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdio e representacdo
da sociedade, activa ou passivamente, em
juizo ou fora dele fica a cargo de Arshad
Ashraf Mukadam, que desde ja € nomeado
administrador tnico da sociedade.

Dois) Uma quantia determinada pelos sécios
para constituicdo de reservas livres que sera
entendido criar por determinagdo unanime dos
sécios.

Nampula, 4 de Julho de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.
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Vocaliza Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Junho de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105050139, uma sociedade
denominada Vocaliza Service, Limitada.

E celebrado o presente contrato de consti-
tui¢do de sociedade, nos termos do Artigo 90
do Cédigo Comercial, entre:

Belarmina Jodo Nuvunga, solteira, maior de
idade, de nacionalidade mog¢ambicana,
natural da Cidade de Maputo, residente na
Rua do Jardim, Bairro de Jardim, n.° 152,
1.° andar, Cidade de Maputo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100278268Q,
emitido a 1 de Abril de 2025, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacdo social
Vocaliza Service, Limitada tem a sede na Cidade
de Maputo, Rua do Jardim, Bairro de Jardim,
n.° 152, 1.° andar, Cidade de Maputo, podendo
transferir a sua sede para qualquer outro ponto
do territdrio nacional ou para o estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando o seu inicio a partir da data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades econdmicas:

a) publicidade;

b) estudo de mercado e sondagem
de opinido;

c) consultoria para negdcios e gestdo;

d) design;

¢) fotografias;

f) outras actividades de consultorias
cientificas técnicas e similares n.e;

g) actividades combinadas de servigo
administrativo;

h) execucao de fotocopias, preparagao
de documentos, e outras actividades
de apoio administrativo;

i) organizacdo de feiras, congressos
e outras actividades similares;

J) actividades de servigos de apoio aos
negdcios nao especificado;

k) aluguer de bens recreativos e recrea-
tivos e desportivos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer

outras actividades conexas ao objecto principal
em que os sécios acordem, podendo ainda

praticar todo e qualquer acto de natureza
lucrativa ndo proibido por lei, uma vez obtidas
as necessarias autorizacdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro € de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), que corresponde a 100% das quotas
da empresa, pertencente a Belarmina Jodo
Nuvunga.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragdo, actos de assinatura
de expedientes e representagdo serdo exercidos
por Belarmina Jodo Nuvunga.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacao vigente na Republica de Mogambique.

Maputo, 10 de Julho de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.

Xizoro Prestacao
de Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 4 de Julho de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105009581, uma sociedade
denominada Xizoro Presta¢do de Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Martinho José Cossa, solteiro maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mocambi-
cana, titular do Bilhete de Identidade
n.°110200788091s, emitido a 8 de Novembro
de 2021, Cidade de Maputo, com domicilio
no Bairro/Avenida Magoanine A, portador
do NUIT 117862275.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo e denominacao)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e adopta a denominacdo Xizoro
Prestacdo de Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu iniicio a partir
da data da celebragdo do seu acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades de confecdes de roupas, forne-
cimento de roupas, tecidos e servigos graficos,
a sociedade pode ainda exercer outro tipo
de actividade considerada complementar ou
acessoria do seu objecto principal, mediante
deliberacdo do conselho de administrag@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondendo a uma dnica quota,
subscrita pelo unico sécio Martinho josé Cossa
e equivalente a 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, por decisdo
do sécio, aprovada em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A direccdo da sociedade e a sua repre-
sentacdio em juizo e fora dele pertence a sécia
dnica, que desde j4 fica nomeada gerente com
dispensa de caugdo.

Dois) A gerente poderd nomear procuradores
da sociedade para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente

mediante assinatura da sdcia tnica, do gerente
ou de procurador designado para o acto.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos lei.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do da
Unica socia, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes da falecida interdita,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) As omissdes serdo resolvidas de
acordo com o Cédigo Comercial em vigor em
Mocambique e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, 7 de Julho de 2025. — O Conser-
vador, llegivel.
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Fundacao para o
Desenvolvimento e
Sustentabilidade — FUNDS

CAPITULO I

Da denominacao, natureza,
sede e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e natureza)

A Fundacdo adopta a denominacio
de Fundagdo para o Desenvolvimento e
Sustentabilidade, abreviadamente designada
por FUNDS, pessoa coletiva de direito privado,
sem fins lucrativos, com personalidade juridica,
dotada de autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, e de utilidade publica.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao e sede)

z

A Fundacdo é constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na Cidade de
Maputo, Republica de Mocambique, podendo,
por deliberacgdo do presidente, abrir delegagdes
ou outras formas de representagdo em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro.

CAPITULO 1T
Dos fins e objectivos
ARTIGO TERCEIRO
(Fins)

A FUNDS tem como fim principal a
promoc¢ao do desenvolvimento sustentdvel,
integrado e equitativo das comunidades em
Mocambique.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Para a prossecu¢@o do seu fim, a FUNDS
propoe-se a:

a) promog¢do e apoio as iniciativas das
comunidades rurais e urbanas,
visando o desenvolvimento social,
econdmico e cultural, promovendo
acesso a financiamento, capaci-
tacdo e integracdo em cadeias
de valor e estimulando o empre-
endedorismo local com mentorias,
incubadoras e incentivo ao
comércio justo, objectivando
garantir a autossustentabilidade
das populagdes mais carenciadas;

b) assegurar direitos a seguranga e
soberania alimentar das popula-
¢Oes e agricultura sustentdvel,
incentivando préticas climdticas
inteligentes, tecnologias agricolas,
pesca sustentdvel e reducdo de
perdas pds-colheita para fortalecer
cadeias de valor e melhorar a
nutri¢éo;

c¢) promocdo de acg¢des sociais e
campanhas com vista a protec¢do
dos recursos naturais, da biodiver-
sidade marinha e terrestre, bem como
promover o seu aproveitamento e
gestdo sustentdvel, incentivando a
implementacdo de infra-estruturas
resilientes a desastres, promovendo
energias renovdveis e realizando
projectos de reflorestamento e
conservagio da biodiversidade
para mitigacdo de mudangas
climaticas;

d) desenvolvimento de acg¢des, em
parceria com membros do Governo,
nas areas de educacdo, saide e infra-
estruturas sociais, com especial
enfoque na drea da educagao,
através da atribuiciio de bolsas de
estudo e patrocinio académico e na
melhoria da qualidade de ensino em
comunidades carentes, promovendo
alfabetizacdo digital, capacitacdo
de professores.

CAPITULO III

Do patrimonio

ARTIGO QUINTO
(Patrimonio)

O patriménio inicial da Fundacdo € cons-
tituido pela dotag@o inicial feita pelo instituidor,
Razaque Ldzaro Quive, no valor e bens
descritos em anexo a estes estatutos, podendo
ser acrescido por outros bens e valores que lhe
venham a ser atribuidos por via de doacdes
ou quaisquer outras formas legais.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO SEXTO
(Orgaos)
Sdo 6rgdos da Fundagao:
a) o presidente;

b) o Conselho de Administracio;
c) o Conselho Fiscal.

ARTIGO SETIMO
(Presidente)

Corresponde ao 6rgdo maximo, presidido
pelo instituidor, com as seguintes competéncias:

a) nomear e exonerar os titulares dos
primeiros 6rgéos sociais;

b) aprovar alteracdes aos estatutos;

c¢) deliberar sobre a extin¢do da Fundacao;

d) emitir pareceres sobre o plano de
atividades e orcamento anual;

e) abrir e gerir contas bancdrias.

ARTIGO OITAVO
(Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administracio € o 6rgao
de gestio e representacdo da Fundag@o, sendo
composto por um nimero impar de, no minimo,
3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros,
incluindo um presidente, um vice-presidente e
um secretdrio.

Dois) O mandato dos membros € de 3 (trés)
anos, renovavel.

Trés) Compete ao Conselho de Adminis-
trag@o praticar todos os atos de gestdo neces-
sdrios para a prossecug¢do dos fins da Fundagao,
nomeadamente:

a) elaborar e submeter a aprovagdo o
plano de atividades e o orcamento
anual;

b) Aprovar e executar os projetos e
programas da Fundacio;

¢) administrar o patriménio da Fundac@o;

d) elaborar o relatério de atividades e
contas do exercicio;

e) representar a Fundacdo em juizo
e fora dele;

f) contratar pessoal e fixar as suas
remuneragoes;

f) abrir e gerir contas bancarias por
mandato do presidente da Fundago.

ARTIGO NONO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
fiscalizacdo da Fundagdo, composto por 3 (trés)
membros, sendo um presidente e dois vogais.

Dois) O mandato dos membros € de 3 (trés)
anos, renovavel.

Trés) Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar a gestdo financeira e o
cumprimento da lei e dos estatutos;

b) emitir parecer sobre o relatério de
atividades e contas anuais;

c) verificar a regularidade dos livros
e registos contabilisticos;

d) comunicar ao Conselho de Admi-
nistracdo e ao Conselho de
Instituidores as irregularidades
que detetar.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO
(Alteracao dos estatutos)

Os presentes estatutos sé podem ser alterados
por deliberacdo do presidente ou, na sua
auséncia, por deliberacdo do Conselho de
Administracdo aprovada por uma maioria
qualificada de dois ter¢os dos seus membros em
exercicio, e desde que a altera¢do ndo desvirtue
os fins da Fundagio.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Extincao)

A Fundacao extingue-se nos termos da lei,
por deliberag¢@o do 6rgdo competente, quando
se verifique que os seus fins se tornaram impos-
iveis de realizar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos nos presentes Estatutos
serao resolvidos em conformidade com a
legislagdo mogambicana aplicdvel.

Cidade de Maputo, 9 de Junho de 2025. —
O Instituidor, Razaque Lazaro Quive.

Fundacao
para o Desenvolvimento
Sustentavel e Conservacao
- FDSC

CAPITULO I
Da natureza, sede, objeto e finalidades
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Fundacdo adopta a denominacao
Fundag@o para o Desenvolvimento Sustentavel
e Conservagio, abreviadamente designada por
FDSC, doravante designada simplesmente
por Fundagdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza e ambito)

Um) A Fundagdo € uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e de
ambito nacional.

Dois) A Fundagio rege-se pelos presentes
estatutos e regulamentos internos da Fundagao
e, em tudo que for omisso, pela legislagdo
mocambicana aplicavel.

Trés) A Fundac@o € instituida como entidade

representativa em Mogambique da Fundagdo
Estrangeira Conserve Global.

ARTIGO TERCEIRO
(Instituidores)
A Fundagao ¢ instituida por:

a) Stuart Albert Slabbert, de nacionalidade
sul-africana, portador do Passaporte
n.° M00363943, emitido pelo
Governo Sul-Africano a dezoito
de Janeiro de dois mil e vinte e dois

e valido até dezassete de Janeiro
de dois mil e trinta e dois; e

b) Simon James Naylor, de nacionalidade
sul-africana, nascido aos 21 de
Novembro de 1973, portador de
Passaporte n.” A08027127, emitido
pelo Governo Sul-Africano a trés
de Outubro de dois mil e dezoito e
valido até dois de Outubro de dois
mil e vinte e oito.

ARTIGO QUARTO
(Duracao e sede)

Um) A Fundacdo € constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na Vila de
Bela Vista, Bairro Missavene B, Distrito de
Matutuine, Provincia de Maputo, podendo
transferir a sua sede para qualquer parte do
territério nacional, por deliberagio do Conselho
de Fundadores, sob proposta do Conselho de
Administragao.

Dois) A Fundagdo podera criar delegacdes
ou qualquer outra forma de representacao
dentro e fora do pafs, sempre que o considere
necessdrio e oportuno para a prossecugao dos
seus objectivos.

ARTIGO QUINTO
(Fins)

A Fundacdo tem por fim apoiar técnica e
financeiramente as associagdes comunitarias
de conservagdo e projectos de conservagao
faunisticos em todo o Pais.

ARTIGO SEXTO
(Objecto)

Um) A Fundac@o desenvolverd as seguintes
actividades de gestdo da conservagao:

a) planeamento paisagistico, incluindo
orientacdes e contributos para
aumentar a eficicia dos planos de
gestdo das areas de conservacio,
incluindo o plano de zonamento do
uso do solo, e revisdo e alteracdes
conforme necessario;

b) desenvolvimento de oportunidades
de negécio baseadas na natureza,
incluindo turismo e pagamentos por
servicos ecossistémicos;

c¢) facilitac@o e apoio ao desenvolvimento
institucional continuo da area de
conservagao;

d) envolvimento financeiro e adminis-
trativo e formagdo, incluindo
auditorias regulares;

e¢) desenvolvimento dos recursos
humanos;

f) mitigacdo de conflitos com a vida
selvagem humana em dreas
prioritdrias, identificadas através
de avaliacdes;

g) desenvolvimento de infraestruturas e
disponibiliza¢do de equipamentos
para a gestdo da drea de conservacao;

h) restauragdo de habitats e gestdo
pecuaria associada;

i) apoio a investigacdo;

J) apoio e melhoria da monitorizacao da
vida selvagem e da biodiversidade;

k) apoio aos guardas de caga comunitarios
e ao pessoal responsdvel pela
aplicacdo da lei e as suas operacoes
de protec¢do e monitorizacdo da
fauna selvagem; e ainda

1) contributos técnicos e aconselhamento
para os programas e iniciativas
comunitdrias da area de conser-
vagao.

Dois) Para assegurar a concretizagdo do seu
objecto, a Fundagao propde-se a colaborar, nos
moldes adequados, com entidades publicas
e privadas, mocambicanas e estrangeiras.

CAPITULO 1T
Do regime financeiro e patrimonial
ARTIGO SETIMO
(Patriménio)

Um) O fundo inicial da Fundacio
¢ constituido pelo montante correspondente
a soma das doacdes dos mesmos e de outros
doadores, no montante de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais).

Dois) Fazem igualmente parte do patri-
moénio da Fundagao:

a) quaisquer subveng¢des, doacdes,
legados, legados ou doagdes de
entidades publicas, agéncias de
financiamento, trusts, outras funda-
¢des, empresas ou individuos,
conforme estes possam ser reali-
zados;

b) todos os bens, mdveis e imdveis, a
serem adquiridos ou doados para o
funcionamento da Fundag@o;

c) receitas provenientes de quaisquer
servicos que a Fundagdo possa
prestar.

ARTIGO OITAVO
(Gestao financeira)

Um) A Fundag@o goza de plena autonomia
financeira.

Dois) No ambito das suas actividades, a
Fundagio pode:

a) adquirir, alienar ou onerar, por qualquer
motivo, bens moveis e imoveis;

b) aceitar quaisquer subsidios, herancas,
legados ou doagdes;

c) receber donativos ou outras contri-
bui¢des similares da natureza de
servicos prestados ou a prestar
em apoio e em ligagdo com
a prossecugdo dos seus fins;
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d) contrair empréstimos e conceder
garantias no contexto da otimi-
zacdo do valor dos seus ativos e da
consecu¢do dos seus objetivos; e

¢) fazer investimentos em Mocambique
ou em paises estrangeiros, bem
como dispor de fundos em bancos
estrangeiros.

Trés) A Fundacéo pode constituir um fundo
de investimento permanente, constituido pelos
rendimentos e activos afectados para o efeito
pelo Conselho de Administracdo em cada
momento, o qual serd gerido de acordo com
critérios de optimizacdo do investimento e em
outras condi¢des a definir em regulamento
proprio.

ARTIGO NONO
(Receitas)

Constituem receitas da Fundagdo:

a) rendimentos provenientes de sub-
vengoes;

b) o produto da venda de servigcos que
a Fundag@o pode prestar; e

c¢) subsidios, donativos e contribui¢des,
regulares ou ocasionais, de quais-
quer entidades publicas ou pri-
vadas, nacionais ou estrangeiras.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais e funcionamento
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)
Um) Sdo 6rgdos da Fundacio os seguintes:

a) o Conselho de Fundadores;
b) o Conselho de Administragdo; e
¢) o Conselho Fiscal.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administragido, a Fundacdo poderd criar,
tempordaria ou permanentemente, outros 6rgaos
ou comissdes técnicas.

SECCAOT

Do Conselho de Fundadores

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao e funcionamento)

Um) O Conselho de Fundadores € constituido
pelos membros fundadores ou pelos seus
representantes devidamente acreditados.

Dois) O Conselho de Fundadores retne-se
ordinariamente uma vez por ano e, extraordi-
nariamente, sempre que convocado por um
dos copresidentes, ou a pedido do Conselho de
Administrag@o.

Trés) As decisoes do Conselho de Fundadores

sdo tomadas por unanimidade dos membros.

Quatro) Existe quérum desde que ambos os
membros do Conselho de Fundadores estejam
presentes ou representados.

Cinco) O Conselho de Administragdo deve
estar presente ou representado nas reunides do
Conselho de Fundadores, podendo nelas estar
presente o Presidente do Conselho Fiscal, ndo
tendo ambos direito de voto nessas qualidades.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Competéncias do Conselho
de Fundadores)

Compete ao Conselho de Fundadores:

a) definir as politicas e orientacdes
gerais que orientam a actividade
e o funcionamento da Fundacio,
bem como avaliar o cumprimento
das suas finalidades e objectivos;

b) aprovar o relatério, balango e contas
de cada exercicio;

c) eleger os membros da Mesa, com
excepgdo do presidente;

d) eleger os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho
Fiscal para mandatos de trés anos,
renovaveis por igual periodo, e
nomear os respectivos Presidentes;

e) destituir os membros dos restantes
o6rgdos, por indignidade, falta
grave, impedimentos ou manifesto
desinteresse no exercicio das
respetivas fun¢des, bem como
substituir os membros destituidos
ou preencher os cargos que, por
qualquer motivo, estdo vagos;

f) deliberar sobre toda e qualquer questido
que lhe seja submetida & apreciacéo
pelo Conselho de Administracio;

g) dirigir ao Conselho de Administracio
as recomendacdes que julgar
oportunas para a Fundacao; e

h) tratar de quaisquer assuntos para os
quais os outros 6rgdos da Fundacio
ndo sejam competentes.

SECCAOII

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao e funcionamento)

Um) O Conselho de Administracdo
€ composto pelos membros do Conselho de
Fundadores e por um minimo de trés e um
maximo de sete membros, eleitos de entre
pessoas que garantam a prossecucio do fim
e do objecto da Fundagao.

Dois) O mandato dos membros do Conselho
de Administragdo € de trés anos, sucessivamente
renovavel por igual periodo.

Trés) O Conselho de Administragdo €
dirigido por um presidente, eleito de entre os
seus membros, para mandatos de trés anos,
sucessivamente renovaveis por igual periodo.

Quatro) O Conselho de Administracdo
reunir-se-a trimestralmente e, adicionalmente,
sempre que convocado pelo seu presidente.

Cinco) As deliberagdes do Conselho de
Administracdo sdo tomadas por maioria
simples, com voto de qualidade do presidente.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Ao Conselho de Administragdo compete:

a) assegurar a realizac@o das finalidade
da Fundacdo e implementar as
politicas e orientacdes gerais,
nomeadamente o investimento
e o funcionamento da Fundacio;

b) elaborar e executar o or¢amento anual
e o plano de negécios da Fundagio;

c) elaborar e apresentar ao Conselho de
Fundadores o relatério, balanco
e contas de cada exercicio,
acompanhado dos pareceres e
auditorias pertinentes;

d) administrar o patriménio da Fundag@o;

e) representar a Fundagdo, em juizo e
fora dele;

/) definir a organizagdo interna e dirigir os
servigos e actividades da Fundac@o;

g) preparar, organizar, contratar e
gerir pessoal e exercer medidas
disciplinares quando necessario;

h) delegar, se assim o entender, a
profissionais qualificados ao servigo
da Fundagdo ou a representantes,
alguns dos poderes, bem como
revogar os respectivos mandatos;

i) deliberar, nos limites da lei e dos
estatutos, sobre a aceitagéio de
herancas, legados e doagdes;

J) deliberar sobre as propostas de alteragdo
dos Estatutos, modificacdo e
extin¢ao da fundagao;

k) criar quaisquer fundos financeiros
que se revelem adequados a boa
gestdo do patriménio da Fundacio
e transferir-lhes o controlo, a posse
ou a administra¢do de quaisquer
bens que dele facam parte;

1) praticar todos os actos necessarios a
prossecucao dos fins da Fundagéo,
com os mais amplos poderes de
gestdo; e

m) assegurar o cumprimento da lei, dos
estatutos e das deliberacdes dos
demais 6rgaos da Fundagio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Gestao corrente)

Um) A gestdo corrente da Fundagdo serd
realizada por administradores nomeados pelo
Conselho de Administraco.
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Dois) A composi¢cdo dos Administradores
serd adequada ao nimero e complexidade
das dreas de intervenc@o da Fundac@o.

Trés) A Direccdo Executiva da Fundacio
actuard e tomard as suas decisdes de forma
colegial e por consenso.

Quatro) Compete aos administradores
executivos assegurar o cumprimento das
obriga¢des da Fundagdo que decorram da lei
das Fundagdes e demais legislagdo aplicavel,
bem como as deliberacdes dos demais 6rgaos
da Fundac@o.

Cinco) Sem prejuizo do acima exposto,
fica designado como Director Executivo da
Fundagdo, Joao Inacio Simdes Almeida.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Vinculacao)
A Fundag@o vincula-se pela assinatura de:

a) um dos copresidentes do Conselho de
Fundadores;

b) pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragido e
na sua auséncia, pela assinatura
de dois administradores;

c) pela assinatura de um dos admi-
nistradores no ambito dos poderes
que lhe sdo conferidos pelo
Conselho de Administragdo; e

d) advogados, relativamente a actos
ou categorias de actos definidos
nos respetivos instrumentos de
procuracao.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao e funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal é composto por trés
membros, eleitos pelo Conselho de Fundadores,
que elegem entre si o seu presidente.

Dois) O mandato dos membros do Conselho
Fiscal € de trés anos, renovavel, sucessivamente,
por igual periodo.

Trés) O Conselho Fiscal retne-se ordina-
riamente uma vez por trimestre e, extraordi-
nariamente, quantas vezes forem necessdrias,
sempre que convocado pelo seu presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) emitir parecer sobre a aquisi¢ao,
venda ou onera¢do de activos;

b) examinar e emitir parecer, anualmente,
sobre o orcamento, o balango
e as contas do exercicio;

c) supervisionar a escrituragdo e os
documentos da Fundagdo, sempre
que julgar conveniente;

d) participar nas reunides do Conselho
de Administracdo sempre que O
considere oportuno ou para tal lhe
seja solicitado, sem direito a voto; e

e) exercer quaisquer outras funcdes
previstas na lei, nos estatutos e nos
regulamentos.

CAPITULO IV

Da modificacao, transformacao
e extingao

ARTIGO DECIMO NONO

(Alteracoes aos estatutos,
transformacao e extin¢ao)

Um) A alteracdio dos presentes estatutos
e a transformacdo ou extin¢ido da Fundagdo
s6 poderdo ser deliberadas pelo Conselho de
Administragdo com os votos favoraveis de
todos os membros fundadores, sem prejuizo
das disposi¢des legais em vigor sobre a matéria.

Dois) Em caso de extingdo, o Conselho
de Administracdo notificard a autoridade
competente para o reconhecimento da Fundagao,
para que esta declare a sua extin¢@o e tome as
medidas que considere adequadas para a
liquidacao do activo da Fundagdo.

Trés) Em caso de extingdo voluntdria da
Fundagdo, os seus bens serdo utilizados nos
termos em que for deliberado pelo Conselho
de Administragdo, tendo em conta a realiza¢ao
dos fins para que foi criada.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO VIGESIMO

(Primeira eleicao dos membros
dos érgaos sociais)

No prazo de trinta dias a contar do
reconhecimento da Fundacdo, o Conselho de
Fundadores elegerd os membros do Conselho
de Administra¢do e do Conselho Fiscal.

Instituto Médio Politécnico
Macequece, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura do dia dezoito de Abril de dois
mil e vinte e quatro, lavrada de folhas 78 e
79 do livro de notas para escrituras diversas
n.° 01/2025 do Cartério Notarial de Chimoio,
a cargo de Noé José Penete, notdrio superior,
em pleno exercicio de fun¢des notariais,
compareceu como outorgante: Luis Miguel
Estévao Cristovao, maior, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060701071108B, emitido pelo Servico
de Identificacdo Civil de Manica, Chimoio,
a vinte e sete de Junho de dois mil e vinte e
dois, residente na Rua 25 de Setembro, Bairro
Emilia Datsse, Cidade de Chimoio.

E pelo outorgante foi dito que é o unico
socio da sociedade comercial denominada
Instituto Médio Politécnico Macequece —

Sociedade Unipessoal, Limitada, com capital
social de 100.000.00MT (cem mil meticais),
integralmente subscrito e realizado em dinheiro.

Que pela presente escritura e por deliberacio
do sécio por acta da assembleia geral ordindria
realizada as nove horas do dia dez de Abril de
dois mil e vinte e quatro, na sua sede, 0 mesmo
propds e aprovou a manuten¢ao da denominacao
comercial e transformacdo da sociedade
comercial unipessoal para uma sociedade
comercial por quotas em consequéncia da
admissdo de novo sécio, a sociedade Seve
Gold, S.A., matriculada na Conservatdria das
Entidades Legais, no dia trés de Dezembro de
dois mil e vinte e um, representado pelo senhor
Felner Luis Félix Caossa.

Em consequéncia desta operagdo, fica
alterada a composicdo dos artigos segundo,
sexto e sétimo do pacto social que rege a
sociedade, passando a ter uma nova seguinte
redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacdo
Instituto Médio Politécnico Macequece,
Limitada.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
é de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas
iguais de valor nominal de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), equivalente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencentes aos socios Luis Miguel
Estévao Cristovao e Seve Gold, SA,
respectivamente.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo, geréncia e repre-
sentac¢ao da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente estard a cargo dos
socios Luis Miguel Estevao Cristovao
e Seve Gold, SA, que desde ja ficam
nomeados como director-geral e director
financeiro, respectivamente, com dispensa
de cauc¢do, com ou sem remuneracdo
conforme vier a ser deliberado em
assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em
tudo pela assinatura dos dois sécios.

Em tudo mais néo alterado por esta escritura,
continuam em vigor as disposi¢des do pacto
social anterior.

Chimoio, 28 de Junho de 2025. — O Notario,
llegivel.
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