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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362, do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizac@o ao senhor Paulino Titosse Ndhlovu, a efectuar a mudanga
do seu nome, para passar a usar o nome completo de Paul Mutomana
Titosse Ndhlovu.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
20 de Fevereiro de 2023. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima
D. Achd Baronet.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362, do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagio ao senhor Rodolfo Raston Felix Junior, a efectuar a mudanga
do seu nome para passar a usar o nome completo de Roodolf Raston.

Direc¢cao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,

20 de Fevereiro de 2023. — O Director Nacional, Arafat Nadim Almeida
Jumd Zamila.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362, do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo ao senhor Jaime Elias Matavele, a efectuar a mudanga do seu
nome, para passar a usar o nome completo de Justino Alione Matavele.

Direc¢cdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
21 de Fevereiro de 2023. — A Directora Nacional Adjunta, Fdatima
D. Achd Baronet.
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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da Associagdo
dos Reformados do MIC como pessoa juridica, juntando ao pedido
estatutos da sua constituicao.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associagio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 escopo € 0S requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
dos Reformados do MIC

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos,
em Maputo, 23 de Junho de 2022. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da Associagdo
Mogambicana de Jogos e Apostas Online como pessoa juridica, juntando
ao pedido estatutos da sua constitui¢do.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associa¢do
que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto
de constitui¢ao e os estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta a sua altera¢ao dos estatutos.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
Mogambicana de Jogos e Apostas Online.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos,
em Maputo, 15 de Dezembro de 2022. — A Ministra, Helena Mateus
Kida.

Conselho dos Servicos de Representacao
do Estado na Provincia de Sofala

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Secretdria de Estado na Provincia
de Sofala o reconhecimento da Associag@o Iniciativa Global para
Sobrevivéncia Mog¢ambique (IGS), como pessoa juridica, juntando
ao pedido o estatuto de constituigdo.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associagiao que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e o estatuto da mesma cumprem 0 €scopo € 0s requisitos
exigidos por lei, nada obstando, portanto, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 4 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 2 do Decreto n.° 21/91,
de 2 de Outubro, o artigo 3 da Lei n.° 7/2019, de 31 de Maio, e don.° 1
do artigo 4 do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto, vai ser reconhecida
como pessoa juridica a Associagao Iniciativa Global para Sobrevivéncia
Mogambique (IGS).

Conselho dos Servigos de Representacio do Estado na Provincia
de Sofala, Beira, 30 de Junho de 2022. — A Secretaria de Estado
na Provincia de Sofala, Stella da Graga Magalhdes Pinto Novo Zeca.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao dos Reformados
do MIC

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

A Associa¢@o dos Reformados do MIC é uma
pessoa colectiva de direito privado, de interesse
social, dotada de personalidade juridica prépria
e de uma autonomia administrativa, patrimonial
e financeira, regendo-se pelos estatutos e, em
caso de omissdo destes, pela demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duracao)

Um) A Associag@o dos Reformados do MIC
¢é de ambito nacional, com sede na avenida Ho
Chi Min, n.° 1881, bairtro Alto Maé, distrito
municipal Ka Mfumo, na cidade de Maputo,
podendo, por decisdo da Assembleia Geral,

mudar a sua sede para qualquer outro local
dentro do territdrio nacional.

Dois) A Associac@o dos Reformados do MIC
¢ criada por tempo indeterminado.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

A Associagdo dos Reformados do MIC tem
por objectivos:

a) Desenvolver a convergéncia e o
convivio social entre os membros,
designadamente, através da
promogdo da realizacdo de accdes
social, cultural e recreativo de forma
a proporcionar convivéncia si,
adequado e racional aproveitamento
dos tempos livres, qualidade de vida
e bem-estar dos membros;

b) Representar e defender os interesses
dos membros, junto do Instituto
da Providéncia Social, sobre
o fundo de pensdes, de outros
intervenientes no sistema de
seguranga social, bem como junto
de outras entidades publicas e

privadas, nacionais ou estrangeiras,
incluindo o estabelecimento de
parcerias e acordos de cooperagdo
e colaboracdo com entidades
congéneres ou afins;

c¢) Promover a defesa dos direitos e
interesses dos reformados, tendo em
vista, entre outros, o estreitamento
dos lacos de amizade e solideriedade
entre todos os membros, interajuda
e aconselhamento aos mais
desfavorecidos; e

d) Promover actividades que permitam
a melhoria das condi¢des de vida
dos seus membros, especialmente
os mais desfavorecidos.

CAPITULO 1T

Dos membros

ARTIGO QUATRO
(Admissao dos membros)

Adquirem a qualidade de membros da
Associacdo dos Reformados do MIC todos
os reformados que através de modelo préprio
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instituido por esta manifestem vontade
inequivoca de pertencer 2 mesma agremiagao.

ARTIGO CINCO
(Categorias de membros)

A Associagdo dos Reformados do MIC tem
as seguintes categorias de membros:

a) Membros fundadores — aqueles que
subscreveram a constitui¢do da
associacdo e os que participaram na
reunido da Assembleia Constituinte;

b) Membros efectivos — aqueles que
tenham adquirido a qualidade de
reformados do MIC, nos termos
previstos na lei e demais legistagdo
aplicavel;

c¢) Membros beneméritos — todas as
pessoas singulares ou colectivas
que contribuam com patriménio,
legado, doacdes ou outras
contribui¢des de valor pecunidrio
ou em espécie relevante;

d) Membros honordrios — todas as
personalidades nacionais ou
estrangeiras que tenham prestado
servicos relevantes para o
desenvolvimento multifacetado
da Asssociacdo dos Reformados
do MIC.

ARTIGO SEIS
(Direitos dos membros)

Sao assegurados aos membros os seguintes
direitos:

a) Participar na Assembleia Geral;

b) Colaborar nas actividades gerais,
apresentando sugestoes ao Conselho
de Direccdo;

c) Receber e fazer uso da carteira social
da Associcdo dos Reformados
do MIC, frequentando regularmente
a sede social da mesma;

d) Eleger e ser eleito.

ARTIGO SETE
(Deveres dos membros)

Os membros t€m os seguintes deveres:

a) Pagar a quota mensal estabelecida,
desde o més da sua inscricio, bem
como a respectiva joia;

b) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento da Asssociagdo
dos Reformados do MIC;

c) Acatar as determinagdes dos presentes
estatutos e demais regulamentacio
e cumprir as deliberacdes dos
orgaos sociais proferidas no uso da
sua competéncia;

d) Participar ou fazer-se representar nas
reunides da Assembleia Geral na
forma que for estabelecida.

ARTIGO OITO
(Perda de qualidade de membro)

Um) Qualquer membro pode renunciar,
a qualquer momento, a qualidade de membro,
devendo fazé-lo por escrito.

Dois) Podem ser suspensos os membros que
faltem ao pagamento das suas quotas por um
periodo de 3 meses consecutivos.

Trés) Qualquer membro pode requerer
a suspensdo tempordria da qualidade de
membro, e a suspensdo ndo deve ser superior
a 180 dias.

Quatro) Ficam suspensos os direitos
e deveres de membro enquanto vigorar
a suspensao.

Cinco) Sao excluidos, com adverténcia
prévia, os membros que:

a) Ndo cumpram com os deveres sociais;

b) Ofendam o prestigio da AREMIC
e perturbem ou impegam o livre
exercicio das suas fungdes;

c) Causem prejuizos morais ou materiais
a AREMIC.

Seis) Em caso de morte, a qualidade de
membro nao se transmite aos herdeiros.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NOVE
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos sociais:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Direcgdo; e
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZ
(Mandato)

Os mandatos dos titulares dos 6rgdos
da Associagdo dos Reformados do MIC tém a
duragdo de trés anos renovdveis uma Unica vez
por igual periodo.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO ONZE

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo miaximo
da Associacdo dos Reformados do MIC,
constituida por todos os membros no pleno gozo
dos seus direitos, sendo as suas deliberagdes
vinculativas para todos os membros.

ARTIGO DOZE

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € composta
por um presidente, um vogal e um secretdrio.

ARTIGO TREZE

(Funcionamento da Mesa de Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral reline-se em
sessdes ordindrias duas vezes por ano e,
extraordinariamente, quando convocada pelo
respectivo presidente ou por um nimero de
membros ndo inferior a 3/4 da sua totalidade.

Dois) Nio se verificando as presencas
referidas no ndmero anterior, a Assembleia
Geral funciona, em segunda convocatdria, trinta
minutos depois da hora marcada para a primeira,
com qualquer nimero de membros.

Trés) Salvo nos casos de imposicao legal ou
regulamentar, as decisdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes.

Quatro) As sessoes da Assembleia Geral,
para alteragc@o dos estatutos, sé terdo lugar
quando estiverem presentes pelo menos 3/4 dos
seus membros com direito de voto.

Cinco) As deliberacdes da Assembleia Geral
s6 serdo vélidas quando tomadas por maioria
qualificada de 3/4 dos membros, cabendo a cada
membro um voto.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia geral:

a) Alterar os estatutos da Associacdo dos
Reformados do MIC;

b) Apreciar e aprovar os relatérios de
contas e o parecer do Conselho
Fiscal;

c) Eleger e destituir os membros da
Assembleia Geral, os membros
do Conselho de Direccdo e os
membros do Conselho Fiscal;

d) Deliberar sobre alteragio dos presentes
estatutos;

e) Proceder a apreciag@o e fiscalizac¢do da
administragdo da Associag¢do dos
Reformados do MIC;

f) Deliberar sobre a dissolugdo,
transformacdo e liquidacdo da
Associacido dos Reformados do
MIC.

ARTIGO QUINZE
(Convocacao da Assembleia Geral)

Um) As sessdes da Assembleia Geral
sdo convocadas pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

Dois) A convocatéria é enviada por meio
de plataformas de preferéncia elecrénicas ou
outras, juntamente com a respectiva agenda
de trabalhos, a todos os seus membros, com
antecedéncia minima de 20 dias em relagdo a
data da reunido, conforme se trate de uma sessao
ordindria ou extraordindria, respectivamente.
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SECCAOII

Do Conselho de Direccao

ARTIGO DEZASSEIS

(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

O Conselho de Direcgdo € o 6rgdo de gestdo
composto pelos membros seguintes:

a) Presidente;
b) Tesoureiro; e
¢) 3 vogais.

ARTIGO DEZASSETE
(Funcionamento do Conselho de Direc¢ao)

Um) Os membros do Conselho de Direccéo
encarregues da gestdo corrente retinem-se
trimestralmente.

Dois) A gestdo do Conselho de Direc¢do
pode ser delegada em qualquer dos membros da
direcgdo, por voto da Assembleia Geral num ou
mais membros da Associacido dos Reformados
do MIC.

ARTIGO DEZOITO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Sao competéncias do Conselho de Direccao:

N

a) Proceder a gestdo corrente da
Associacdo dos Reformados do
MIC;

b) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais da Associacdo dos
Reformados do MIC, praticando
todos os actos relativos ao objecto
social;

c) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

d) Representar a Associacdo dos
Reformados do MIC, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas e/ou privadas, podendo
propor e prosseguir pleitos;

e) Autorizar a realizacio de despesas.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DEZANOVE

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
fiscalizagdo constituido por trés membros, sendo
um presidente e dois vogais.

Dois) A sua elei¢do ¢ feita em Assembleia
Geral por proposta da Mesa da Assembleia ou
por um grupo de, pelo menos, dez membros.

ARTIGO VINTE
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal retdne-se em sessoes
ordindrias semestrais e, extraordinariamente,
quando convocado, pelo respectivo presidente

ou por um nimero de membros ndo inferior a
3/4 da sua totalidade.

ARTIGO VINTE E UM
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Sao competéncias do Conselho Fiscal:
a) Examinar, sempre que o julgue
conveniente, a escrituracdo da
Associacido dos Reformados do

MIC;

b) Assistir as reunides do Conselho
de Direccdo da Associacdo dos
Reformados do MIC, sempre que
o entender conveniente sem direito
aa palavra e/ou voto;

c) Dar parecer escrito e fundamentado
sobre o balang¢o, inventdrio
e relatdrios apresentados pelo
Conselho de Direcgéo;

d) Verificar o cumprimento dos estatutos
da Associagdo dos Reformados do
MIC e demais legislagdo aplicavel;

¢) Dar a conhecer aos 6rgdos competentes
das irregularidades que apurar
na gestdo da Associacdo dos
Reformados do MIC;

) Acompanhar as operagoes de dissolugdo
da Associagdo dos Reformados do
MIC.

Dois) Em caso de necessidade, o Conselho
Fiscal pode ser assessorado por técnicos
especializados.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimoénio
ARTIGO VINTE E DOIS
(Fundos)

Um) Os fundos da Associacdo dos
Reformados do MIC provém:

a) Das contribuicdes dos membros;

b) Das actividades desenvolvidas pela
Associacdo dos Reformados do
MIC;

c¢) Das doagdes, legados e outras
contribui¢des de entidades
publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras.

Dois) Os fundos referidos no nimero
anterior sdo destinados para os seguintes fins:

a) Apoio a situacdes de nojo;

b) Apoio a situagdes de doenga;

¢) Apoio a eventos nobres da associagio;

d) Outras situagdes que possam ocorrer,
desde que merecam a apreciacio
e deliberacdo do Conselho de
Direccao.

ARTIGO VINTE E TRES
(Patriménio)

Constituem patriménio da associagao:

a) As contribui¢des dos membros;

b) As doagdes, legados, subsidios ou
qualquer subvencdo de pessoas
singulares ou colectivas, privadas ou
publicas, nacionais ou estrangeiras;

c) Os bens e valores adquiridos e as
rendas por eles produzidas;

d) Os rendimentos dos bens mdveis
e iméveis que facam parte do
patriménio de associa¢io;

e) Os produtos da venda de quaisquer
bens ou servigos que a associagio
promova para a realizac@o dos seus
objectivos;

) Quaisquer outros rendimentos eventuais
ou regulares.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E QUATRO
(Dissolucao)

Um) A Associacdo dos Reformados do
MIC dissolve-se quando, por deliberacdo da
Assembleia Geral, for decidido que ndo pode
prosseguir os seus objectivos, devendo ser eleita
uma Comissao Liquidatdria, nos termos e para
os efeitos designados na lei.

Dois) Em caso de dissolugdo voluntdria
ou judicial da Associacdo dos Reformados do
MIC, a Assembleia Geral, reunida em sessao
extraordindria, decide por maioria equivalente
a % dos membros presentes o destino a dar aos
bens de acordo com a lei.

Trés) Em caso de dissolucdo, a Assembleia
Geral ird, por delibercio, dar destino aos bens a
uma entidade com os mesmos objectivos.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Casos omissos)

Em todos 0s casos omissos nestes estatutos,
observar-se-do as disposi¢des gerais aplica-
veis, na legislacdo vigente na Republica
de Mocambique.

Associacao Iniciativa
Global para Sobrevivéncia
Mocambique

Certifico, para efeito de publicagdo da
Associagdo Iniciativa Global para Sobrevivéncia
Mocambique, matriculada sob o NUEL
101831442, entre Josefo Wilitone Moiane,
Kuda Wiltone, Nyasha Wilton Wilton,
Suzana Wiltone Moiana, Brighton Josefa
Wiltone, Washy Josefa Wilton, Célia Guiza
Moiana, Chenjelae Jossefa Viltone, Elias Luis
Tima, Paulo Moiana, todos de nacionalidade
mocambicana, é constituida uma associagdo,
que se regerd pelas cldusulas seguintes:



24 DE FEVEREIRO DE 2023

1161

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
(Denominacéo e natureza)

Um) E constituida a Associacio Iniciativa
Global para Sobrevivéncia Mocambique,
adiante designada por IGS.

Dois) A IGS é uma pessoa colectiva de
direito privado e de interesse social, sem
fins lucrativos, dotada de uma personalidade
juridica prépria, com autonomia administrativa,
patrimonial e financeira, regendo-se pelo
presente estatuto e pelas demais legislacdes
aplicaveis.

ARTIGO DOIS

(Sede e duracao)

Um) A IGS é de ambito provincial, com sede
na antiga Estrada Nacional n.° 6, 15.° Bairro
Chingussura, UC-F, quarteirdo 3, cidade da
Beira, provincia de Sofala, podendo, mediante
deliberacao da Assembleia Geral, ser transferida
para outros pontos da provincia de Sofala,
quando assim as circunstancias o exigirem e
criar em outros lugares delega¢des ou outro
tipo de representagdo para cumprir os seus fins
na provincia.

Dois) A associacdo tem uma duracdo
indeterminada e s6 se extingue nos casos
previstos na lei.

ARTIGO TRES
(Objecto e objectivos)

Um) A associa¢@o tem por objecto o apoio
moral e financeiro as pessoas vulnerdveis
economicamente quando sejam vitimas das
calamidades naturais, pessoas de baixa renda,
bem como as pessoas portadoras de doengas
que se encontram ou nao na condi¢do de
vulnerabilidade financeira e as raparigas vitimas
de violagdo sexual.

Dois) O objectivo da associacdo é de
um modo geral, garantir a sobrevivéncia
e seguranga das pessoas em situagdo de
vulnerabilidade mediante as seguintes ac¢des:

a) Promover ajuda humanitdria as
pessoas carenciadas e instdveis
financeiramente;

b) Promover a defesa dos direitos das
raparigas e proporcionar um auxilio
moral caso sofram viola¢ao sexual
ou dos outros direitos;

c) Promover a educacdo das criangas
e idosos vitimas de abandono e
carenciados;

d) Proporcionar auxilio moral e as
pessoas portadoras de doengas;

e) Assessorar juridicamente as raparigas
vitimas de viola¢@o sexual;

f) Dar o apoio material e moral as
pessoas desalojadas por conta

das calamidades naturais, em
articulacdo com os organismos
governamentais e ONG;

g) Participar em reunides internacionais
que visam intercAmbio e expe-
riéncia em matéria dos direitos
das mulheres e em matéria de
prevencdo dos desastres naturais;

h) Promover palestras destinadas
a prevengdo e combate as doencas
infecciosas.

CAPITULO IT
Dos membros
SECCAO1
Das disposicoes gerais
ARTIGO QUATRO
(Admissado dos membros)

Um) Podem ser membros da associagdo
todas e quaisquer pessoas singulares, nacionais
ou estrangeiras, que se mostrarem disponiveis
para colaborarem junto da associacdo na
prossecucdo dos seus objectivos, desde
que retinam cumulativamente os seguintes
requisitos:

a) Tenham idade igual ou superior a
dezoito anos;

b) Aceitem o presente estatuto, os regu-
lamentos, as deliberagdes e pro-
gramas ou projectos da associacao;

c¢) Cumprir com as suas obrigacdes
estabelecidas no presente estatuto
e regulamentos da associacio; e

d) Paguem regularmente as suas quotas
e joias.

Dois) A recusa de admissdo de membros
cabe recurso a Assembleia Geral.

ARTIGO CINCO
(Categoria de membros)

Um) A IGS possui as seguintes categorias
de membros:

a) Membros fundadores — os que
estejam constituidos no momento
da criacdo da associagdo;

b) Membros efectivos — os que aderiram
a associacdo em data posterior
a criagdo e que detiveram suas
joias e pagaram regularmente
suas quotizagdes e cumprem seus
deveres e direitos consignados no
presente estatuto;

c¢) Membros correspondentes — sdo
todos aqueles residentes fora do
territério nacional que tenham
manifestado por escrito o desejo de
se tornarem membros da associa-
¢do, comprometendo-se a manter
correspondéncia regular com o
secretario-geral da associacao;

d) Membros beneméritos — todas as
pessoas singulares ou colectivas
que se destacarem no acto da cons-
titui¢do por apoios a associagao;

¢) Membros honorarios — personalidades e
entidades de renome, sejam pessoas
singulares, colectivas que tenham
dado a associag@o apoio notdvel
ou tenha contribuido de maneira
relevante para o desenvolvimento
da associacdo, titulo atribuido
como distingao por servigos e apoio
prestado.

Dois) A designagdo dos sécios beneméritos
e honordrios ¢ da competéncia da Assembleia
Geral sob proposta do Conselho de Direccao,
bem como a criagdo de novas categorias de
membro.

ARTIGO SEIS
(Perda da qualidade de membro)

Um) A qualidade de membro perde-se nos
seguintes termos:

a) Pela morte ou incapacidade total do
associado;

b) Pela rentncia livre;

c¢) Pela exclusdo por infligirem de forma
reiterada ou grave os deveres
sociais previstos no artigo oito do
presente estatuto;

d) Por ndo preenchimento dos requisitos
para se ser um membro;

e) Pela pratica de condutas contraria
aos objectivos da associagdo e
ao estatuto e regulamentos da
associagao;

f) Por ndo pagamento de joias e
quotizacdes;

g) Os condenados judicialmente por
cometimento de crime doloso ou
ofensa grave a moral publica.

Dois) A rentincia da qualidade de membro
s6 tem lugar quando o membro haja completado
um ano apds sua admissdo na associacio,
devendo fazé-la por escrito ou na presenga de
duas testemunhas ao Conselho de Direcg¢ao.

Trés) A perda de filiagdo prevista no n.°
1 do presente artigo deve ser comunicada ao
secretdrio-geral por meio de carta registada,
com aviso de recep¢do e s6 produzird efeitos
decorridos trinta dias apds o recebimento da
mesma, mediante o cumprimento de todas as
formalidades estabelecidas nestes estatutos.

Quatro) O associado que, por qualquer
das formas, deixar de pertencer a associagdo
ndo tem o direito de exigir a restitui¢do das
quotizacdes que haja pago no cumprimento
dos seus deveres sociais e perde o direito ao
patriménio social.

Cinco) A readmissio s € aceite seis meses
apds o membro deixar de pertencer a associacdo
ou dois anos ap6s cumprir uma pena de prisdo,
devendo ser efectuada nos mesmos moldes
da admissao.
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SECCAOII

De direitos e deveres dos membros

ARTIGO SETE
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros:

a) Tomar parte das seccdes da Assembleia
Geral e nas reunides para as quais
forem convocados;

b) Votar para deliberacdes Assembleia
Geral e noutras reunides para as
quais se queira o seu voto;

c) Eleger e ser eleito para os 6rgédos
sociais, com excep¢do dos membros
honorarios € beneméritos;

d) Fazer propostas ao Conselho de
Direccdo e a Assembleia Geral
sobre tudo o que for conveniente a
associagdo;

e) Participar nas iniciativas promovidas
pela asociacio;

f) Gozar e exercer os demais direitos
previstos na lei;

g) Recorrer das deliberagdes dos 6rgaos
sociais que sejam contrarias
ao estabelecido nos presentes
estatutos ou nos regulamentos ou
que se considerem lesivas para a
associacao;

h) Requerer a convocagio da Assembleia
Geral nos termos previstos no
presente estatuto;

i) Propor a admissao, readmissao e perda
de qualidade de membros;

J) Obter informacdes sobre a vida, planos,
projectos de actividades e as contas
da associagao.

ARTIGO OITO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) Acatar os preceitos estatutdrios e
regulamentos da associac¢@o, bem
como as deliberacdes dos seus
orgaos;

b) Exercer com dedicacdo os cargos
directivos ou funcdes para os quais
tenha sido eleito;

c) Zelar pelo bom nome da associacao,
cumprindo com todas as demais
obrigagdes que lhes caibam por
forca da lei e dos estatutos;

d) Dar o seu contributo na realizacdo das
actividades da associac@o;

e) Fornecer informacdes gerais sobre
planos, actividades, orcamento e
financiamentos, quando isso lhes
for solicitado;

f) Participar nas assembleias gerais e
demais reunides da associag@o para
as quais tenham sido convocados;

g) Preservar e valorizar o patriménio da
associagdo;

h) Pagar as suas quotizagdes e jdias.

CAPITULO III
Do processo disciplinar
ARTIGO NOVE
(Sancoes)

Um) A violagdo das normas estabelecidas
no presente estatuto ou a adopg¢do de
comportamentos que de qualquer forma
prejudiquem o prestigio da associag@o sdo
aplicadas as seguintes sang¢des:

a) Admoestagdo;

b) Repreensio publica;
¢) Suspensio;

d) Expulsio.

Dois9 As sancdes previstas nas alineas a),
b) e c¢) do nimero anterior sdo aplicadas pelo
Conselho de Direccio.

Trés) A expulsdo cabe aplicagdo pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DEZ
(Conteudo das sanc¢des disciplinares)

As sangdes disciplinares consistem no
seguinte:

a) Admoestagdo — critica feita ao infractor
pelo seu respectivo superior
hierarquico;

b) Repreensdo publica — critica feita
ao infractor pelo seu respectivo
superior hierdrquico, na presenca
dos demais membros associados;

c) Suspensdo — afastamento temporario
do membro da associa¢do por um
periodo ndo superior a dez dias;

d) Expulsdo — afastamento definitivo do
membro da associacdo, podendo
ser readmitido nos termos do n.° 5
artigo 6 do presente estatuto.

ARTIGO ONZE
(Infraccoes disciplinares)

Considera-se infraccdo disciplinar todo
o comportamento culposo do membro que
viole os seus deveres para com a associacao,
nomeadamente:

a) Nao cumprir exacta, pronta e lealmente
as ordens e instrucoes dos superiores
hierarquicos;

b) Nao participagao, sem motivo fundado,
nos actos e solenidades a que tenha
sido notificado;

¢) Assuma uma postura comportamental
incorrecta na sua qualidade de
cidaddo;

d) A falta de zelo pela conservacdo e
manutencao dos bens da associag@o;

e) O esbanjamento ou a falta de
austeridade no uso dos meios
humanos, materiais e financeiros
da associagdo;

/) Nao pagamento das j6ias e quotizagdes;

g) O comportamento que atenta contra o
prestigio da associac¢io;

h) Demais comportamentos que
contrariam o presente estatuto e os
regulamentos.

ARTIGO DOZE

(Aplicacao das sancoes disciplinares
e recurso)

Um) As sang¢des disciplinares ndo podem
ser aplicadas sem prévia defesa por escrito do
membro, o qual notificado da infrac¢@o tem o
prazo de vinte dias para se defender usando
dos meios probatdrios convenientes para a sua
defesa, desde que ndo contrariem o presente
estatuto e as leis.

Dois) As medidas disciplinares mencionadas
no n.° 1 do artigo 9 sdo aplicadas tendo em
conta a gravidade da infraccao disciplinar, a
sua repeticdo, a lesdo produzida ou o perigo
daf resultante.

Trés) A aplicacdo das penas disciplinares
cabe ao Conselho de Direccio.

Quatro) Da decisdo do Conselho de Direc¢io
cabe os recursos, em ultima instancia, para
Assembleia Geral.

Cinco) O recurso suspende a execucio da
decisdo recorrida mantendo o membro todos
os direitos até que a Assembleia Geral se
pronuncie.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos
SECCAOT
Dos érgaos da associagédo
ARTIGO TREZE
(Orgaos sociais)
Sao 6rgaos sociais da associag@o:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Direcgao; e
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO CATORZE
(Duragao do mandato)

Os membros da Assembleia Geral, do
Conselho de Direc¢do, do Conselho Fiscal
e os respectivos presidentes sao eleitos em
Assembleia Geral, por um mandato de cinco
anos renovavel apenas uma vez.

ARTIGO QUINZE
(Incompatibilidade)

Nao é permitido aos titulares de cargos
socias o desempenho simultaneo de mais de um
cargo na associag@o.
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SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO DEZASSEIS

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral € o 6rgdo soberano da
associagdo, por todos os associados, no pleno
gozo dos seus direitos associativos e € dirigida
por uma Mesa composta por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente; e
c) Um secretario.

ARTIGO DEZASSETE

(Convocacao e funcionamento da Assem-
bleia Geral)

Um) A Assembleia Geral redne-se,
ordinariamente, duas vezes ao ano, com
presen¢a no minimo, da maioria absoluta dos
membros e, extraordinariamente, sempre que
haja um fim legitimo, devendo ser convocada
por 1/3 dos membros.

Dois) Na convocacdo da Assembleia Geral,
deverd indicar-se o dia, hora e local da reunidao
e a respectiva ordem de trabalhos, devendo ser
feita com 10 dias de antecedéncia.

Trés) Sao anulaveis todas as discussoes e
deliberagdes tomadas sobre matéria estranha
a ordem do dia e as deliberacdes tomadas em
Assembleia Geral convocada por um 6rgao
competente.

ARTIGO DEZOITO
(Quérum)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes.

Dois) A Assembleia Geral ndo pode deliberar
sem a presenca de metade, pelo menos, dos
membros.

Trés) As deliberagdes atinentes as alteracdes
dos estatutos exigem o voto favoravel de 3/4 dos
membros presentes.

Quatro) As deliberagdes sobre a dissolucio
da associagdo requerem o voto favordvel de 3/4
de todos os membros.

Cinco) Na Assembleia Geral cada membro
tem direito a um dnico voto, sendo permitido o
Voto por procuragao.

Seis) Sdo anuldveis todas as deliberagdes da
Assembleia Geral que contrariam o disposto nos
nimeros precedentes do presente artigo.

ARTIGO DEZANOVE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger membros dos 6rgaos sociais;

b) Destituir os titulares dos 6rgaos
sociais;

c) Designar os membros beneméritos e
honorarios;

d) Fixar o montante das joias, da quota
e das demais contribui¢des dos
associados;

e) Alterar o estatuto;

/) Deliberar sobre a suspensao de aplicagdo
de alguma norma estatutdria;

g) Examinar e pronunciar-se sobre o
balancgo e relatério da situagdo
financeira do exercicio anterior
com prévia aprovacdo do Conselho
Fiscal;

h) Fixar o valor relativo a j6ias e
quotizacdes;

i) Apreciar os planos de acg¢do do
Conselho de Direccio; e

j) Deliberar sobre a extinc¢do da
associagao.

Dois) Competem ainda a Assembleia Geral
todas as deliberacdes ndo compreendidas nas
atribuigdes dos outros érgaos sociais.

ARTIGO VINTE

(Competéncia do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral)

Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral o seguinte:

a) Abrir suspender, reabrir e encerrar as
sessoes;

b) Abrir e encerrar a lista de inscri¢do
para uso da palavra sobre cada um
dos pontos constantes da ordem de
trabalhos;

¢) Assinar conjuntamente com respectivo
secretario da Assembleia Geral,
as actas das sessdes a que presidir
e rubricar os respectivos livros
e os documentos que julgar
convenientes;

d) Convocar e adiar as reunides da
Assembleia Geral nos termos do
presente estatuto;

e) Cumprir e fazer cumprir o estatuto
e as deliberacdes da Assembleia
Geral, Conselho de Direc¢do e do
Conselho Fiscal;

/) Conferir posse aos membros dos 6rgaos
sociais;

g) Manter a ordem durante as seccdes da
assembleia, ndo permitindo que as
discussoes se afastem dos assuntos
para que foram convocados,
retirando a palavra a quem d4 ordem
do dia se afastar;

h) Representar a associagao activa e
passivamente, em juizo ou fora
dele, com o titulo do presidente da
associagdo; e

i) Superintender, supervisionar e fiscalizar
0s servigos necessarios a gestao da
entidade.

ARTIGO VINTE E UM

(Competéncia do vice-presidente da Mesa
da Assembleia Geral)

O vice-presidente Mesa da Assembleia
Geral substitui o presidente nas suas auséncias
e impedimentos e compete o seguinte:

a) Assinar as actas da Assembleia Geral;

b) Coadjuvar o presidente da Mesa da
Assembleia Geral no exercicio das
suas fungoes;

c¢) Conceder a demissdo a qualquer
membro de direc¢do que apresente
formalmente o seu pedido
devidamente justificado;

d) Ordenar, assinar e dar seguimento ao
expediente da Assembleia Geral;

e) Proceder a verificacdo do quérum
para que a assembleia funcione
legalmente;

f) Receber e despachar todos os
requerimentos que durante as
reunides da Assembleia Geral
lhe sejam dirigidos, dando-lhe
solug¢do imediata, sempre que
possivel, e providenciar para que os
mesmos sejam incluidos na ordem
da Assembleia Geral seguinte, caso
ndo possam ter solucio imediata;

g) Submeter a votacdo e dirigir os
processos de votacdo dos assuntos
ou propostas apresentadas;

h) Proceder a contagem de votos e
comunicar os seus resultados ao
presidente da Mesa;

i) Supervisionar o processo de eleig¢do e
votagdo para os 0rgdos sociais.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Competéncia do secretario)

Compete ao secretdrio:

a) Dirigir todos os trabalhos da secretaria
e ter ao seu cargo o expediente geral
da associacao;

b) Assinaras correspondéncias da
associagdo junto do presidente;

¢) Manter convenientemente escriturado
e rigorosamente em dia o livro
de registo e de regularizado dos
associados;

d) Redigir as actas das reunides dos
Conselhos de Administracdo e
da Assembleia Geral, tendo a seu
cargo os respectivos livros.

SECCAOII

Do Conselho de Direccao

ARTIGO VINTE E TRES
(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

Um) O Conselho de Direcgido é o 6rgao
administra¢do da associac@o e tem a seguinte
composi¢do:

a) Um presidente;
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b) Um vice-presidente;

¢) Um secretario;

d) Um tesoureiro; e

¢) Um coordenador de programas.

Dois) O Conselho de Direccdo retne-
se, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocado
pelo presidente ou a pedido de um dos membros,
mediante apresentacdo da justificativa e
relevancia.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Funcionamento do Conselho de Direcgao)

Um) As deliberacdes do Conselho de
Direcgdo sdo vélidas quando aprovadas pela
maioria dos seus membros, tendo o presidente
um voto de qualidade.

Dois) O Conselho de Direcgdo considera-se
legalmente constituido quando estiver presente
mais de metade dos seus membros.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Competéncias do Conselho de Direcc¢ao)

O Conselho de Direcg¢ao € responsavel por:

a) Nomear e conferir posse aos delegados,
assessores e oficiais de programas;

b) Propor a Assembleia Geral a designacao
dos membros beneméritos e
honorarios;

¢) Administrar as financas da associagao,
aplicando da melhor forma possivel
os recursos existentes, emitindo
cheques, titulos, celebrando
quaisquer contractos e concedendo
garantias, se necessario com
aprovagdo prévia da Assembleia
Geral;

d) Assinar acordos e outros instrumentos
de interesse sociocultural ou
educativos para associacao;

e) Cumprir e fazer cumprir o presente
estatuto;

f) Elaborar as propostas de alteracdo
do presente estatuto social e
submeté-las a Assembleia Geral
extraordinaria, na forma estatutaria;

g) Preparar as demostracdes financeiras
e o or¢amento anual com parecer
do Conselho Fiscal, e submeté-los
a Assembleia Geral;

h) Promover a realizagio dos objectivos
propostos pela associagdo dando
cumprimento as deliberagoes da
competéncia da Assembleia Geral
da comissao da auditoria;

i) Propor alteracdes do regulamento
interno para apreciagdo e
deliberacao da Assembleia Geral; e

j) Submeter a Assembleia Geral,
anualmente, proposta de palmo de
acco da associacao.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E SEIS

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

O Conselho Fiscal, érgdo de fiscalizag@o
econémica-financeira da associagio, é composto
por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente; e
¢) Dois vogais.

ARTIGO VINTE E SETE
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) As deliberagdes do Conselho fiscal sdo
tomadas por maioria de votos e constam da acta
lavrada em livro préprio, aprovada e assinada
no final dos trabalhos de cada reunido, pelos
membros do Conselho Fiscal presentes.

Dois) O Conselho Fiscal retne-se,
ordinariamente, 2 (duas) vezes ao ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

ARTIGO VINTE E OITO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Apreciar o relatério de actividades
da associag¢do, bem como a
demonstracdo dos resultados
econdémico-financeiros do exercicio
findo, dando parecer sobre esta;

b) Examinar os dados contabilisticos
da associacdo, bem como a
respectiva documentag@o emitindo
0 competente parecer;

c) Examinar se os valores das despesas
efectuadas estdo de acordo com
os programas e deliberacdes
da Assembleia Geral, emitindo
parecer;

d) Examinar, semestralmente, as
demonstracdes de resultados
econdmico-financeiros da
associagdo emitindo parecer; e

e) Propor a alteragdo do valor das jéias e
quotizacdes.

Dois) Os pareceres acompanham a prestacio
de contas do Conselho de Direc¢do, quando
forem encaminhados a Assembleia Geral,
quando cabivel.

Trés) Para os devidos exames e verificagoes
dos livros, contas e documentos necessarios, o
Conselho Fiscal poderd, se necessdrio, buscar
assessoria técnica especializada.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Actas)

Um) As actas s@o assinadas por todos os
membros do Conselho Fiscal que participam
na reunifo.

Dois) Nas actas das reunidoes do Conselho
Fiscal sio mencionados sumariamente,
com clareza, os assuntos tratados e todas as
deliberacdes tomadas.

Trés) Um dos membros serve de secretério, a
indicar pelo presidente ou por quem o substituir.

CAPITULO V
De fundo e patriménio
ARTIGO TRINTA
(Fundos)

Constitui fundo da associagdo:

a) Joias e quotas colectadas aos membros;

b) Bens de natureza mobilidria e
imobiliaria;

c¢) Donativos, subsidios e qualquer
contribui¢do de entidades nacionais
e estrangeiras;

d) Os financiamentos obtidos pela
associagao;

e¢) Os rendimentos resultantes das
actividades da associag¢do na
prossecucao dos seus objectivos;

f) Outras receitas; e

g) Subvengdes em dinheiro.

ARTIGO TRINTA E UM
(Patriménio)

Um) O patriménio da associag¢do € constituido
por todos os valores e bens, mdveis e imdveis,
alocados para realizagdo das suas atribuicdes.

Dois) Pelas dividas da associacdo apenas
responde o patriménio social.

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Jdias e quotas)

Um) A primeira reunido da Assembleia
Geral da associacdo fixa o valor das jéias a que
cada um dos membros fica obrigado a pagar
podendo ser em prestagdes como condi¢do de
efectividade.

Dois) Os valores das quotas sdo fixados
sempre que as condi¢des assim obrigarem pela
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
Fiscal.

ARTIGO TRINTA E TRES
(Gestao)

A gestdo dos recursos distendidos a
financiar as actividades da associagdo ¢ da
responsabilidade do Conselho Fiscal.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
(Prestacao de contas)

O Conselho Fiscal deve obrigatoriamente,
em cada trés meses, disponibilizar um relatério
financeiro.
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CAPITULO VI
Das disposicoes finais e transitorias
ARTIGO TRINTA E CINCO
(Alteracoes estatutarias)

Um) Os presentes estatutos podem ser
alterados e adaptados ao contexto que melhor
convier e sempre que as condi¢des o permitirem.

Dois) A proposta de alteragdo dos estatutos
s6 pode ser aprovada se, quando discutida
em Assembleia Geral, for votada por % dos
associados com direito a voto.

Trés) O Conselho Fiscal poderd, sempre
que lugar necessdrio, propor a Assembleia
Geral a introdug@o ou alteracdo de normas

complementares dos presentes estatutos.

ARTIGO TRINTA E SEIS
(Liquidacao e dissolucao)

Um) A associagdo dissolve-se nos preciosos
termos previstos na lei, cabendo a sua liquidacao
a uma comissdo liquidatdria nomeada pela
Assembleia Geral.

Dois) Satisfeitas as dividas, realizado o
activo e apurado o remanescente, este reverterd

a favor da associag@o.

ARTIGO TRINTA E SETE
(Casos omissos)

Para os casos omissos no presente estatuto
serdo aplicadas, por analogia, as disposicdes

legais aplicaveis.
ARTIGO TRINTA E OITO
(Regulamentos)

Compete a Assembleia Geral aprovar as

normas regulamentares da associag@o.

ARTIGO TRINTA E NOVE
(Simbolo)

O simbolo da associacio serd definido pelo
regulamento a ser aprovado pela Assembleia
Geral.

ARTIGO QUARENTA
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor no dia
imediato ao do seu reconhecimento juridico
pelas entidades competentes.

Esta conforme.

Beira, 2 de Dezembro de 2022. — O Conser-

vador, llegivel.

Associacao Mocambicana
de Jogos e Apostas Online

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

A associacdo adopta a denominagido
Associagdo Mogambicana de Jogos e Apostas
Online, adiante designada por associagio,
pessoa colectiva de direito privado, de ambito
nacional, sem objectivos lucrativos, constituida
nos termos da lei, para defesa e promoc¢ado dos
interesses relacionados, em geral, com o sector
de jogos de fortuna de azar, jogos sociais e de
diversdo e apostas on-line e, em particular,
das empresas que legitimamente exergam essa
actividade na Reptiblica de Mogambique.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duraco)

Um) A associagdo é de ambito nacional,
com sede na Avenida da Marginal, n.® 5289,
cidade de Maputo, podendo criar delegacgdes
ou outras formas de representacao no territorio
mogambicano ou no estrangeiro por deliberacao
da Assembleia Geral.

Dois) A associacio ¢ constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TRES
(Objectivos)
A associacdo tem os objectivos de promover:

a) A melhoria dos pardmetros de actuacao
do sector de jogos de fortuna de
azar, jogos sociais e de diversdao
e apostas on-line, defendendo um
mercado regulado e competitivo
através da promog¢ao do quadro
legal e boas praticas junto dos
membros e jogadores;

b) O combate a pratica ilegal de jogos
de fortuna de azar, jogos sociais
e de diversdo e apostas on-line;

c) As diligéncias e coordenacdo com as
entidades reguladoras no sentido de
criar um quadro legal e de actuacio
adequados através de intercambio
institucional, sugestdo de normas
regulamentares consoante a pratica
do desenvolvimento e dindmica do
sector de jogos de fortuna de azar,
jogos sociais e de diversao e apostas
on-line;

d) A promogdo do desenvolvimento da
internet, equipamentos, aplica-
¢cdes, servigos e infraestruturas
necessdrias para o crescimento
dos jogos de fortuna de azar, jogos
sociais e de diversdo e apostas

on-line como contributo para
o desenvolvimento da economia
e tributac@o digital;

e) A representagdo dos membros junto
dos organismos publicos de tutela,
nomeadamente comissao de jogos,
servigos de regulagdo e inspegao de
jogos e demais entidades compe-
tentes para a implementagdo de
regulamentacdo de acordo com
as necessidades do mercado e dos
utilizadores;

f) O didlogo com as diferentes partes
envolvidas no sector de jogos de
fortuna de azar, jogos sociais e de
diversdo e apostas on-line (parceiros
sociais, utilizadores, operadores,
sector financeiro e organismos
publicos), promovendo os jogos e
apostas seguras, moderadas, nao
compulsivas e responsavel;

g) O conhecimento cientifico, estudos e
debates de temas que interessem
ao sector, diagnosticando e
acompanhando os problemas que
o atingem, com a intencdo de
contribuir para a defini¢do de uma
estratégia comum que estabeleca as
prioridades e proponha as medidas
adequadas a sua prossecucao;

h) A promocao do combate ao bran-
queamento de capitais e demais
crimes passiveis de execugdo
através dos jogos de fortuna de azar,
jogos sociais e de diversdo e apostas
on-line, através da monitorizacio
do exercicio da actividade dos
membros e denidncia junto das
entidades competentes de mas
praticas que tendem a comissdo
de crimes.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUATRO
(Admissao de membros)

Um) Podem ser membros todas e quaisquer
entidades, singulares ou coletivas, que exer¢am
a actividade de exploragdo de jogos e apostas
online, ou exer¢am actividades complementares
e acessorias nos termos da legislacido em vigor
na Repiublica de Mocambique.

Dois) A admissdo de membro efectivo é
da competéncia do Conselho de Direccao,
mediante proposta subscrita pelo candidato e
por dois membros efectivos ou um membro
fundador e ratificada pela Assembleia Geral.

Trés) Para efeitos de cumprimento do
disposto no n.° 1, do artigo 4, o candidato que
ndo tenha, a data da sua candidatura, a situagdo
fiscal e seguranga social regularizadas, ¢ admi-
tido, sob condicdo, fixando-se o prazo para
a sua apresentacao.
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Quatro) A admissdao de membro honorario
e benemérito é proposta pelo Conselho de
Direcg¢éo ou por um minimo de cinco membros
fundadores e votada pela Assembleia Geral.

ARTIGO CINCO
(Categoria de membros)

Um) Existem na associagdo as seguintes
categorias:

a) Membro fundador: é toda a pessoa
singular que tenha participado
no processo de constitui¢ido da
associagao;

b) Membro efectivo: € todo aquele que
se identifica com os objectivos
da associacdo e que como tal
seja admitido para colaborar na
realizacdo dos seus objectivos
estatutdrios;

¢) Membro honordrio: € todo aquele a
quem foi atribuida tal distin¢@o pela
sua accao de motivagdo, mormente
no plano moral, e que tenha
contribuido de forma relevante
para a criag¢do, engrandecimento ou
progresso da associagao;

d) Membro benemérito: é todo aquele
a quem foi atribuida tal distin¢ao
e que tenha contribuido de modo
importante com subsidio, doag¢do ou
servico para a criacdo, manutengao
ou desenvolvimento da associagao.

Dois) Pode ser acumulada na mesma
entidade mais do que uma categoria de membro
tipificada no nimero anterior.

ARTIGO SEIS
(Perda da qualidade de membro)

Um) Perde a qualidade de membro:

a) O que renunciar por escrito a
intengdo de dissociar-se devendo
acompanhar a sua missiva com
o comprovativo de quitacdo de
pagamento de quotas ou joias;

b) O que, sem motivo justificado, deixe de
pagar a quota anual, 30 dias apds a
sua cobranga, tendo sido notificado
para o efeito;

¢) O que infringir os deveres sociais e
bem assim aquele cuja conduta
se mostre contrdria aos objectivos
estatutdrios da associag@o;

d) O que ndo comparecer, sem motivo
justificado, a trés reunides
consecutivas ou seis intercaladas,
dos 6rgios sociais a que pertence e
para a qual tenha sido regularmente
convocado;

¢) O membro em processo de dissolu¢@o,
liquidacdo ou insolvéncia.

Dois) A exclusd@o de membro compete ao
Conselho de Direccdo sujeita a ratificacdo da
Assembleia Geral na primeira sessdo que se
segue a deliberac@o.

Trés) A qualidade de membro extingue-se
com a renuncia, morte, dissolugdo, exclusdo,
dissolug@o ou por perda de personalidade
juridica.

ARTIGO SETE

(Direitos dos membros fundadores e efec-
tivos)

Um) Todos os membros e quem os representa
sdo iguais perante a lei, gozam dos mesmos
direitos e estdo sujeitos aos deveres da sua
categoria, independentemente da cor, raga, sexo,
origem étnica, naturalidade, filiagdo religiosa
ou politica, devendo a associagdo abster-se de
toda a actividade de natureza politica, religiosa
ou de divulgacio ideoldgica.

Dois) Sao, em especial, direitos do membro
fundador e efectivo:

a) Participar nas iniciativas promovidas
pela associacdo;

b) Colaborar na realizagio dos objectivos
prosseguidos pela associag@o;

¢) Sugerir ac¢des visando uma melhoria
crescente na realizacdo dos
objectivos da associa¢do;

d) Participar nas reunides da Assembleia
Geral e votar;

e) Eleger e ser eleito para os 6rgédos
sociais;

/) Solicitar a sua exoneragao;

g) Utilizar gratuitamente ou por um valor
reduzido os servigos prestados pela
associagao, incluindo o recebimento
das suas publicacdes periddicas.

ARTIGO OITO

(Direitos dos membros honorario
e benemérito)

Um) O membro honorario e benemérito
da associacdo tem, entre outros, o direito a:

a) Colaborar nos objectivos da associacio;

b) Tomar parte nas sessdes da Assembleia
Geral podendo emitir opinifio sobre
qualquer dos pontos da agenda de
trabalhos;

¢) Submeter por escrito ao Conselho de
Direccdo qualquer esclarecimento,
informacao ou sugestdo que julgue
util a prossecucdo dos objectivos
da associagdo;

d) Ser eleito para o Conselho Fiscal;

e) Solicitar a sua exoneragao.

Dois) O membro honorario e benemérito esta
isento de pagamento de joia e quota.

ARTIGO NOVE
(Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros fundador e
efectivo:

a) Colaborar nas actividades da
associagao;

b) Exercer os cargos para que forem
eleitos;

c) Pagar a jéia e a quota anual;

d) Observar o cumprimento do estatuto e
das deliberac¢des dos 6rgdos sociais
da associacao.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DEZ
(Orgaos sociais da associagao)

Sdo 6rgdos sociais da associagdo:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Direcgdo; e
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO ONZE
(Duragao do mandato)

Um) O mandato dos titulares dos 6rgdos
sociais € de quatro anos, podendo ser reeleitos
por uma vez.

Dois) Terminado o prazo dos respectivos
mandatos, os membros dos 6rgdos sociais da
associagdo continuam em exercicio até a sua
substituicdo pela Assembleia Geral.

Trés) Ocorrendo qualquer vaga num dos
orgaos sociais da associagdo antes do termo
do mandado respectivo o préprio 6rgao sociais
pode proceder ao seu preenchimento por
cooptacdo, sujeita a ractificagdo da Assembleia
Geral, sendo que os membros cooptados para o
preenchimento de tais vagas exercerdo fung¢des
até ao termo do mandato dos restantes membros
do 6rgio social respectivo.

Quatro) Em caso de renincia, destitui¢do
ou falta definitiva da maioria dos membros do
Conselho de Direc¢do ou do Conselho Fiscal,
a Assembleia Geral deve ser imediatamente
convocada pelo seu presidente para que se
proceda a nova eleig@o.

ARTIGO DOZE
(Incompatibilidade)

E vedada a cumula¢io de titularidade
de cargos nos diferentes 6rgdos sociais da
associacao.

SECCAOT
Da Assembleia Geral
ARTIGO TREZE
(Natureza e composicao Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da
associagdo e € constituida por todos os membros
no pleno gozo dos seus direitos estatutdrios e
com as quotas devidamente regularizadas.

ARTIGO CATORZE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne-
se, ordinariamente, uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que for convocada
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pelo respectivo presidente, para deliberar sobre
o conteddo constante da ordem de trabalhos.

Dois) A Assembleia Geral ndo pode
deliberar, em primeira convocag¢do, sem a
presenca de metade, pelo menos, dos seus
membros.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta de votos dos membros
presentes.

Quatro) As deliberacdes sobre alteragdes dos
estatutos e dissolucdo da associagdo exigem o
voto favordvel de trés quartos do niimero total
de todos os membros.

ARTIGO QUINZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) Competem a Assembleia Geral todas as
deliberacdes ndo compreendidas nas atribui¢des
legais ou estatutdrias de outros 6rgdos sociais
da associacio.

Dois) Sdo necessariamente da competéncia
da Assembleia Geral a nomeacio e destitui¢ao
dos titulares dos 6rgéos sociais da associacio, a
aprovacao do balanco, a alterag@o os estatutos, a
extin¢do da associagdo e a autorizagdo para esta
demandar os directores por factos praticados no
exercicio do cargo.

ARTIGO DEZASSEIS

(Composicao e convocacao da Mesa
da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € dirigida por uma
Mesa de Assembleia Geral constituida pelo
presidente e pelo secretdrio.

Dois) A Assembleia Geral é convocada
pela direc¢@o uma vez por ano para aprovacio
do balanco.

Trés) A Assembleia Geral é ainda convocada
sempre que a convocagdo seja requerida, com
um fim legitimo, por um conjunto de membros
ndo inferior a quinta parte da sua totalidade.

Quatro) A Assembleia Geral € convocada por
meio de aviso postal ou mensagem electrénica
expedida para cada um dos membros com a
antecedéncia minima de oito dias, indicando
o dia, hora e local da reunido e a respectiva
ordem do dia.

Cinco) Sdo anuldveis as deliberacdes
tomadas sobre matéria estranha a ordem do
dia, salvo se todos os membros comparecerem
na reunido e concordarem com o aditamento.

SECCAO I

Do Conselho de Direcgéo

ARTIGO DEZASSETE

(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢ido é o 6rgao
social executivo da associag@o.

Dois) O Conselho de Direcgdo € constituido
por cinco membros, dos quais um presidente,
um vice-presidente e um tesoureiro.

Trés) O Conselho de Direccdo pode criar
uma Comissdo Executiva ou designar um
director executivo.

ARTIGO DEZOITO
(Funcionamento do Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direccéo é convocado
pelo respectivo presidente e s6 pode deliberar
com a presenca da maioria dos seus titulares.

Dois) As reunides do Conselho de Direccio
sdo trimestrais, sem prejuizo da realizagdo
de reunides extraordindrias sempre que seja
convocado pelo respectivo presidente para
deliberacdes de assuntos urgentes.

Trés) As deliberacdes do Conselho de
Direcgdo sdo tomadas por maioria de votos dos
titulares presentes, tendo o presidente, além do
seu voto, direito a voto de desempate.

ARTIGO DEZANOVE

(Competéncias do do Conselho
de Direccao)

Um) Cabem ao Conselho de Direcgdo os
mais amplos poderes de admistragdo e gestdao
da associacao.

Dois) Compete, em especial, ao Conselho
de Direcg¢ao:

a) Submeter a apreciacio da Assembleia
Geral o relatério de actividades,
contas do exercicio e o parecer do
Conselho Fiscal;

b) Deliberar sobre admissao do membro
efectivo;

c) Submeter a aprovacio da Assembleia
Geral o plano e or¢amento anual;

d) Representar a associag¢do, quer em
juizo, activa e passivamente, quer
perante terceiro, em qualquer acto
ou contrato;

e) Promover auditoria pormenorizada
dos livros e registos, por empresa
independente, oficialmente
registada e internacionalmente
reconhecida;

/) Deliberar sobre a criagdo da Comissio
Executiva se for o caso;

g) Delegar a Direc¢do Executiva as
competéncias necessdrias a
prossecucgdo dos objectivos da
associagdo se for o caso;

h) Aprovar o quatro pessoal da associacao
e estabelecer a respectiva
remuneracio e beneficios;

i) Aprovar o regulamento interno da
associagdo;

j) Constituir mandatario, delegando
competéncias especificas para
prética de determinados actos;

k) Deliberar sobre qualquer outra matéria
respeitante a associacio e que niao
seja competente outro 6rgéo social.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgédo de
fiscalizagdo da associag@o.

Dois) O Conselho Fiscal é constituido por
trés membros, um dos quais serd o presidente
e dois vogais, eleitos pela Assembleia Geral
de entre os membros efectivos, apresentados
em listas.

ARTIGO VINTE E UM
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal retne-se,
ordinariamente, quatro vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que seja convocado
pelo respectivo presidente, por sua iniciativa ou
a solicitacdo da maioria dos seus membros ou
do Conselho de Direcgdo.

Dois) De todas as reunides do Conselho
Fiscal, lavrar-se-4 acta, que serd assinada por
todos os membros presentes.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar se a administragio e gestdo
da associag@o se exerce de acordo
com a lei, com o estatuto e outros
regulamentos internos relevantes;

b) Examinar e emitir parecer, anualmente,
sobre as contas do exercicio a
serem submetidas a apreciagdo e
deliberacdo da Assembleia Geral;

¢) Verificar periodicamente a regularidade
da escrituracdo da associagao.

SECCAO IV

De fundos e patrimoénio

ARTIGO VINTE E TRES
(Patrimonio da associacao)

O patriménio da associacio € constituido por
bens méveis e iméveis e demais valores que para
ela tenham sido transferidos, que lhe venham a
ser atribuidos ou que ela venha a adquirir.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Fundos da associacao)

Constituem fundos da associacao:
a) As quotas e joias pagas pelos membros;
b) O produto de eventuais quotizagdes
extraordindrias pagas pelos
membros;
¢) Os resultados de quaisquer aplicagdes
financeiras;
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d) Os subsidios que lhe sejam atribuidos;
e) Outras receitas decorrentes da sua
actividade.

SECCAO V
Das disposi¢des finais
ARTIGO VINTE E CINCO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente estatuto
observar-se-30 os termos da legislag@o aplicavel
em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Extincao e liquidacao)

Um) A associag¢do extingue-se por
deliberacdo da Assembleia Geral, pelo
falecimento ou desaparecimento de todos os
membros sociais ou por decisdo judicial que
declare a sua insolvéncia.

Dois) Extinta a associag@o, os poderes dos
seus 6rgdos ficam limitados a pratica dos actos
meramente conservatorios € dos necessarios,
quer a liquidacdo do patriménio social, quer a
ultimacao dos actos juridicos pendentes.

Acomodacao Quichanga

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica, que, a sete de Fevereiro
de dois mil vinte e trés, foi registada, sob
NUEL 101926532, a sociedade Acomodagao
Quichanga, constituida por documento
particular.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Acomodagdo Quichanga, é uma sociedade
unipessoal limitada e reger-se-a pelos presentes
estatutos e pela legislagio aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Dois) A presente sociedade terd sua duracao
por tempo indeterminado, contando-se o seu

inicio a partir da data da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede social, no bairro
Quichanga, distrito de Pebane, provincia da
Zambézia, podendo porém por deliberagido da
Assembleia Geral abrir sucursais e transferi-la
para qualquer outro ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social o
exercicio das seguintes actividades: alojamento
e restauracao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares
do objecto principal desde que obtenha
as necessdrias autorizagdes da entidade
competente.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente
a um s6cio Sarbai Aboo Bacar Suleman
Samamad, natural e residente em Quelimane,
de nacionalidade mogambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 040100127991, emitido
a 8 de Novembro de 2022, correspondente a
100% do capital social subscrito, com NUIT
123420111.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral, alterando-se em todo caso o
pacto social.

ARTIGO QUINTO
Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas entre eles é
livre, sem prejuizo do estabelecido na legislacdo
em vigor.

ARTIGO SEXTO

Administracao, geréncia e representacao
da sociedade

A administracdo e representacio da empresa,
em juizo e fora dele, activa e passivamente serdo
exercidas pelo sdcio tinico, Sarbai Aboo Bacar
Suleman Samamad, que desde ja fica nomeado
sécio, com dispensa de caucdo, podendo,
porém, delegar parte ou todos os poderes em
um mandatdrio para o efeito designado.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade, mediante deliberag@o da
assembleia geral, fica reservado o direito de
amortizar as quotas, no prazo de noventa dias
a contar da verificagdo ou conhecimento dos
segundos factos:

a) Morte ou interdicdo do gerente, ou
tratando-se de pessoa colectiva ou
a empresa, em caso de dissolucdo
ou liquidagdo, salvo o herdeiro,
o sucessor for aceite como novo
dono, por deliberagdo a tomar pela
assembleia geral;

b) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo, que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros, ou ainda se for dada
em garantia de obrigagdes que o seu
titular tenha assumido sem prévia
autorizacdo da sociedade;

¢) Por acordo com o respectivo titular.

Dois) A amortizagdo serd feita nos termos
a serem deliberados pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral, reunir-se-4, ordinaria-
mente, uma vez por ano, de preferéncia na
sede da empresa para apreciacdo, aprovagdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para tenha sido
convocada.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos, regulardo as disposi¢des
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Quelimane, 7 de Fevereiro de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

Akwaaba, Restaurante Bar
& Lounch, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 18 de Novembro de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 101880192, uma entidade
denominada Akwaaba, Restaurante Bar &
Lounch, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
mocambicano, por:

Suzete Telma da Cunha, solteira, natural
da Beira, residente na cidade de Maputo,
portadora de Bilhete de Identidade
n.° 070102513060M, emitido a 8 de
Setembro de 2022, em Maputo;

Victoria Armando Mondlane, solteira,
natural de Maputo, residente na cidade
de Maputo, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 110100770359B, emitido a 5
de Dezembro de 2017, em Maputo;

Free Zone Restaurante Bar e Lounge, Limitada,
sediada na cidade de Maputo, com o NUEL
100982900, representada por Moamade
Amade, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100170378F, emitido a 3 de Julho
de 2017, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominac@o Akwaaba,
Restaurante Bar & Lounch, Limitada, tem a
sua sede na avenida Base Ntchinga, n.° 185,
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rés-do-chdo, na cidade de Maputo, podendo,
por deliberacdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs quando
for conveniente.

ARTIGO DOIS

(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TRES
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
drea de restauragdo: restaurante e bar-confeicao
e fornecimento de alimentos, realizagdo de
eventos.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a constituir
ou ja constituidas ainda que tenham como
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
em vigor.

ARTIGO QUATRO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de tres quotas
desiguais de valores nominais, pertencentes a:

a) Suzete Telma da Cunha Prokopieva,
com vinte mil meticais, corres-
pondentes a quarenta por cento
(40%) do capital social;

b) Victéria Armando Mondlane, com
quinze mil meticais, corres-
pondentes a trinta por cento (30%)
do capital social; e

c) Free Zone Restaurante Bar e Lounge,
Limitada, com quinze mil meticais,
correspondentes a trinta por cento
(30%) do capital social.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por deliberaciio dos sécios
em assembleia geral.

ARTIGO CINCO

(Administracao, geréncia e representacao
da sociedade)

Um) A administrag@o, geréncia da sociedade
e sua representacgao, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
trés socios, Suzete Telma da Cunha, Victdria
Armando Mondlane e Free Zone Restaurante
Bar e Lounge, Limitada, com plenos poderes
para a gestdo corrente da empresa.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
0s actos, assinaturas de contratos ou outros
documentos serdo feitos com a assinatura de um
dos sécios gerentes e um administrador ou por
procuradores legalmente constituidos.

Trés) Somente com a concordancia da
assembleia geral se poderd delegar todo ou parte
dos poderes em pessoas estranhas a sociedade,
desde que outorguem a respectiva procuracio
a este respeito, com todos os possiveis limites
de competéncia.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderao ser assinados por qualquer colaborador
da sua escolha.

ARTIGO SEIS
(Assembileia geral)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por uma das sécias gerentes por meio de cartas
registadas, com aviso de recepgio, dirigido aos
socios com antecedéncia minima de quinze
dias salvo os casos em que a lei prescreve
formalidades sobre a convocagio.

Dois) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO SETE
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei e outros preceitos aplicdveis
na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 22 de Fevereiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

ARMC, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 10 de Fevereiro de 2023, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101526003, uma entidade
denominada ARMC, Limitada.

Hirize, Limitada, sociedade de direito
mocambicano, registada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais da Cidade
de Maputo, sob o NUEL 100399792, com
sede na rua J, nimero dezassete, Bairro da
Coop, Maputo, Mocambique, representada
neste acto por Ntanzi Machungo Carrilho,
com plenos poderes para tal;

Tiago Paz Sabino, solteiro, maior, natural de
Chokwe, Gaza, Mogambique, residente em
Maputo, Rua da Malhangalene, n.® 846,
cidade de Maputo, portador de Bilhete de
Identidade n.° 1101022923518, emitido pela
Direccdo Nacional de Migracio, a quatro de
Junho de dois mil e dezoito, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma sociedade

por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
ARMC, Limitada e tem a sua sede na rua J,
nimero dezassete, Bairro da Coop, Maputo,
Mocambique.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisdo
tomada pela assembleia geral, transferir a sua
sede para qualquer ponto do pais.

Trés) A sociedade poderd, por deliberagcdo
da assembleia geral, abrir agéncias, delegacdes,
sucursais ou outra forma de representagao.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
principal:

a) A prospeccio, pesquisa, extracdo,
transformagdo, processamento,
comercializa¢do, importacdo e
exportagdo de recursos minerais;

b) Investimento e desenvolvimento de
projectos de mineracéo.

Dois) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, poderd exercer quaisquer
actividades subsididrias ou complementares
do seu objecto social e explorar qualquer outra
area de negdcio, que ndo seja proibido por lei.

Trés) A sociedade, por deliberacdo do
assembleia geral, podera adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente do
referido nos nimeros anteriores, em sociedades
reguladas por leis especiais ou participar no
capital social de outras sociedades constituidas
ou a constituir.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a data
da celebracdo da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social subscrito é de
30.000,00MT (trinta mil meticais), dividido
em duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma de 22.500,00MT (vinte e
dois mil e quinhentos meticais),
correspondente a 75% do capital
social, pertencente a sociedade
Hirize, Limitada;

b) Uma de 7.500,00MT (sete
mil e quinhentos meticais),
correspondente a 25% do capital
social, pertencente a Tiago Paz
Sabino.

Dois) O capital poderd ser aumentado por
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contribuicdes dos socios, por entrada de novos
sécios ou por incorporacdo de reservas.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Ndo haverd prestagdes suplementares,
mas os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a definir em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Sessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os s6cios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade dado em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisic¢ao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade pode proceder a
amortiza¢do de quotas, nos casos de faléncia
de um sdécio ou da sua quota ter sido arrestada,
penhorada ou onerada.

Dois) A amortizagdo referida no nimero
anterior serd efectuada pelo valor nominal da
quota a amortizar, calculada com base no tltimo
balango aprovado, acrescido dos respectivos
lucros proporcionais ao tempo decorrido do
exercicio em curso e da parte correspondente
de reservas.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano e nos primeiros
quatro meses apos o fim do exercicio anterior
para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢ao ou
rejei¢do do balanco e das contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagio de resultados;

c¢) Designagao dos gerentes e determinacdo
da sua remuneragao.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos gerentes.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por meio de telefax, email, ou carta
com aviso de recepcdo dirigidos aos sécios, com
antecedéncia minima de 15 dias.

ARTIGO NONO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa

e passivamente, serdo feita por um gerente
nomeado em assembleia geral.

Dois) O gerente tem plenos poderes para,
mediante procuragio, delegar em terceiros todos
ou parte dos seus poderes de geréncia, nomear
assim mandatdrios da sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagao.

Trés) Compete ao gerente a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios da
sociedade.

Quatro) O gerente ndo poderd obrigar a
sociedade bem como realizar em nome desta
quaisquer operacdes alheias ao seu objecto
social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias, fiancas ou abonagdes.

Cinco) E nomeada para gerir a sociedade até
a assembleia geral a senhora Taila Machungo
Carrilho.

ARTIGO DECIMO
Balanco e distribuicédo de resultados

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0s anos civis.

Dois) O balango e as contas de resultados
fecham-se com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacoes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio, serdo retirados
0s montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto néo estiver
realizado nos termos da lei ou
sempre que seja necessario integra-
-lo;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico e
financeiro da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicdes finais

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for por acordo, serd liquidada
como os sécios deliberarem.

Dois) Em caso de morte, dissolu¢ido ou
interdi¢do de um sdcio, a sociedade continuard
com os seus herdeiros, sucessores ou
representantes, os quais indicardo, dentro de
60 dias, um que represente todos na sociedade.

Trés) Os casos omissos serdo regulados por
lei de onze de Abril de mil novecentos e um e
demais legislacao aplicavel.

Maputo, 22 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Asik Investimentos —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 6 de Fevereiro de 2023, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101930157, uma entidade
denominada Asik Investimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Amaral Samuel Matngue, casado em comunhao
geral de bens com a senhora Esménia Rosa
Langa Madngue, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100393128M,
emitido a 24 de Janeiro de 2022, residente
na cidade de Maputo.

E celebrado, nos termos do Artigo 90 do
Cédigo Comercial, o contrato de sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominacdo Asik
Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede no bairro Polana Canico,
n.° 172, rés-do-chao, Maputo, podendo abrir ou
fechar delega¢des no nacional ou no estrangeiro
e tem durac@o por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal nas seguintes areas:

a) Venda de acessorios de informatica e
consumiveis de escritérios;

b) Transporte de carga, transporte de
passageiros e aluguer de carros;

c) Consultoria nas dreas de arquitectura,
imobilidria, projectos, financeira;

d) Importacdo e exportacdo de material de
construcdo civil e estaleiro;

e) Prestacdio de servicos de limpeza,
manutencdo de jardins, fumigacdo
e importagdo e exportagdo de
produtos conexos ao objecto social,
auxiliar de estiva.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades de natureza acesséria ou
complementar da actividade principal, desde
que devidamente autorizada e a socia assim
delibera.

ARTIGO TERCEIRO

(Subscricao, realizacao do capital social
e quotas)

Um) O capital social € de vinte mil
meticais, correspondente a uma tUnica quota,
uma quota no valor de vinte mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital
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subscrito e integralmente realizado pelo sécio
dnico Amaral Samuel Matingue.

Dois) O capital social encontra-se totalmente
realizado em dinheiro e em bens.

ARTIGO QUARTO
(Aumento ou reducao do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada
de mais sécios, por deliberacido da assembleia
geral, podendo alterar-se o pacto social.

Dois) Nado sdo exigiveis prestagdes
suplementares, podendo, porém, qualquer dos
sécios fazer a sociedade suprimentos de que ela
carece nas quantias, juros e demais condi¢des de
reembolso que forem acordadas em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO

(Cessao de quotas)

Um) A sociedade e sdcio actual gozam do
direito de preferéncia na aquisi¢do de quotas
do sécio cedente.

Dois) No caso de falecimento ou interdiciio
da sdcia, a sociedade continua com os herdeiros
ou 0 seu representante, que exercerao em
comum os respectivos direitos enquanto a quota
se mantiver indivisivel, devendo escolher entre
eles um que represente todos na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é o orgdo supremo
da sociedade e as suas deliberacdes sdo
obrigatdrias tanto para a sociedade como para
0 sdcio.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se na sede da sociedade e a sua
convocacao serd feita pela direccio executiva,
com antecedéncia minima de quinze dias,
dando-se a conhecer a agenda de trabalhos
e providenciando-se os documentos a que a
reunido visa atender.

Trés) A assembleia geral retdne-se,
ordinariamente, uma vez por ano, para a
apreciacdo do balanco e as contas do exercicio
e, extraordinariamente, quando convocada pela
direc¢do executiva.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracao, geréncia da sociedade
e a sua representacdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, sdo exercidas pelo
administrador Amaral Samuel Matngue.

Dois) No desempenho da sua actividade,
pode nomear directores de que a sociedade
precisar para o bom desempenho da sua
actividade.

Trés) O administrador Amaral Samuel
Maitngue € o dnico assinante das contas
bancdrias.

ARTIGO OITAVO
(Relatério e contas)

O ano econdémico deve coincidir com o
ano civil. Assim, a direc¢do executiva devera
apresentar o relatério e contas da sociedade
referidos a trinta e um de Dezembro de cada ano,
para aprovacdo da assembleia geral, a realizar-se
até quinze de Margo de cada ano.

ARTIGO NONO
(Aplicacao dos resultados)

Os resultados liquidos devem ser aplicados
de acordo com a deliberacdo dos sdcios,
podendo obedecer ao seguinte:

a) Constituicdo do fundo de reserva
legal ou para fazer parte de perdas
futuras, numa percentagem que nao
exceda 10%;

b) Constituiciio de 25% de reserva para
reinvestimentos;

c) O remanescente para distribui¢do de
dividendos o sécio na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos pela lei ou por acordo das partes.

Dois) Sendo a dissolugdo por acordo entre os
sécios, todos serdo liquiditarios procedendo-se a
partilha dos seus bens sociais de acordo com o
que for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resolucao de litigios)

Os litigios que eventualmente surgirem na
execugdo do presente contrato serdo resolvidos
por acordo das partes, sendo que nenhum dos
sdcios pode recorrer as instancias judiciais sem
que previamente o assunto tenha sido submetido
a apreciag@o e deliberacdo da assemblei geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos no presente contrato serao
regulados pela lei das sociedades por quotas ou
pelas demais disposicdes da legislagdo aplica-
veis vigentes na Republica de Mocambique.

Maputo, 22 de Fevereiro de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Bold Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
a 5 de Dezembro de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101888851, uma entidade
denominada Bold Solutions, Limitada.

Muhamad Kassim Mahomed, de 26 anos
de idade, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, natural de Maputo, residente
na avenida 24 de Julho, n.° 806, primeiro
andar P.F. 2, Bairro do Triunfo, cidade de
Maputo, titular de Bilhete de Identidade n.°
110100070408M, de catorze de Marco de
dois mil e dezasseis, emitido pelos Servigos
de Identificag@o Civil de Maputo;

Duarte Nuno Correia Cunha, de 38 anos de
idade, casado sob o regime de bens adquiridos
com a senhora Maria da Conceigdo de
Fernandes M. e Sousa Batalha Cunha, de
nacionalidade portuguesa, natural de Torres
Vedras, Lisboa, residente acidentalmente
na cidade de Maputo, titular de passaporte
n.° C596408, de seis de Novembro de dois
mil e dezassete, emitido pelos Servigos de
Migragdo de Lisboa.

z

Pelo presente contrato, é celebrado o
contrato de constituicdo de sociedade que se
regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Bold
Solutions, Limitada e tem a sua sede na avenida
25 de Setembro, n.° 1.147, segundo andar,
bairro Central, cidade de Maputo, podendo,
por deliberacdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar sucursais dentro ou fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu inicio conta desde a data
da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Actividdes da industria, comércio e
turismo;

b) Comércio a grosso e a retalho com
importagdo e exportacio de todos
os artigos abrangidos pelas classes
do CAE;

¢) Comércio de produtos eléctricos e
electrénicos e seus acessorios,
equipamentos de telecomunicacio
e radiocomunicagdo, tecnologias
de informagdo e ciberseguranca,
equipamento de proteccdo
profissional (uniformes e
equipamentos de protec¢do militar),
tecnologias de vigilancia (radares
monitoriza¢do), tecnologia de
seguran¢a e comunicagio para
carros e motos, produtos quimicos,
electrodomésticos, material de
construgdo, ferragens e ferramentas,
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maquinas industriais e diversos,
equipamento de frio e seus aces-
sorios;

d) Prestagdo de servicos de consultoria
para negdcios e gestdo, apoio aos
negdcios, mediacao e intermediagido
comercial, arquitectura marketing,
publicidade, assessorias multi-
disciplinares, agenciamentos,
mediag¢do e intermediacdo
comercial, design, publicidade,
organizagdo de eventos, gestdo
imobilidria, montagem, assisténcia
técnica e reparagdo de equipamento
eléctrico e de frio.

Dois) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades complementares
ou diversas de natureza econdmica e social
do objecto ou diferente desde que para isso
estejam devidamente autorizadas nos termos
da legislagdo em vigor na Reptblica de
Mogambique.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas ainda que tenham
como objecto social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, dividido em duas quotas iguais, uma
de vinte e cinco mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social, pertencente
ao s6cio Muhamad Kassim Mahomed e outra de
igual valor pertencente ao sécio Duarte Nuno
Correia Cunha.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienagdo de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos s6cios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se, nem a sociedade nem os socios,
ndo mostrarem interesse pela quota do cedente,
este decidira pela sua alienacdo e quem pelos
precos que melhor entender, gozando o
novo sécio dos direitos correspondente a sua
participacdo na sociedade.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e a geréncia da
sociedade sdo exercidas pelos sdcios, que
ficam desde j4 dispensados de prestar caugio e

a sociedade obriga-se pela assinatura dos dois
s6cios, Muhamad Kassim Mahomed e Duarte
Nuno Correia Cunha.

Dois) A sociedade far-se-a representar pelas
pessoas singulares que para o efeito forem
designadas em assembleia geral.

Trés) A assembleia geral e os gerentes
acima indicados podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto a assembleia geral como os gerentes
podem revogé-los a todo o tempo, estes
ultimos sem autorizacdo prévia da assembleia
geral, quando as circunstancias ou a urgéncia
o justifiquem.

Quatro) Compete a geréncia a representacao
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucido do objecto
social, designadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdarias, desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
lega, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) Cumprido com o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros serd
distribuida entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s0 se dissolve nos ermos fixados
pela lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade,
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entenderem desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial em vigor desde o ano de
dois mil e seis e demais legisla¢@o aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 22 de Fevereiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Changara Mines, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por deliberacdo do dia doze de Janeiro de
dois mil e vinte e trés, da sociedade Changara
Mines, Limitada, sociedade comercial por
quotas, registada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais, sob o NUEL 101562026,
os sdcios deliberaram sobre a alteragdo integral
dos estatutos da sociedade, passando a redacc¢ao
dos estatutos a ser a seguinte:

CAPITULO 1

Da firma, sede social, objecto social
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e adopta a denominag¢do Changara
Mines, Limitada, que passa a reger-se pelas
disposi¢des que se seguem.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sede na cidade de
Tete.

Dois) Mediante deliberagdo dos sdcios,
tomada em assembleia geral, a sede social
podera ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como poder-
se-4 criar e encerrar sucursais, filiais, agéncias,
ou outras formas de representacio comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social
principal as seguintes actividades:
a) Pesquisa e prospec¢do mineira;
b) Venda de produtos minerais;
¢) Comércio geral;
d) Prestacdo de servigos de consultoria;
¢) Desenvolvimento, exploracao e gestao
de operacdes mineiras;
f) Comercializacdo de minerais e
minérios (incluindo importacio e
exportagdo);
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g) Processamento e tratamento de
minerais e minérios;

h) Intermediagdo de transaccdes e
participacdes empresariais;

i) Representacdo e comercializacdo de
equipamentos e tecnologias da
industria extractiva;

Jj) Construgdo de infra-estruturas de
suporte;

k) Prestacdo de servicos técnicos
relacionados;

[) Participacdo em co-producdo ou
colaboragdo com outras entidades,
piblicas ou privadas, que se
enquadrem no seu objecto social;

m) Realizagdo de parcerias entidades
publicas ou privadas, que prossigam
actividades que se enquadrem no
seu objecto social.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade poderd participar em investimentos
relacionados com outros ramos de actividades
ou explorar quaisquer outras actividades
relacionados directa ou indirectamente com
0 seu objecto social, explorar outros ramos,
de comércio ou industria, com exportagdo e
importagdo, desde que obtenha as necessarias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do (6 de Dezembro
de 2021).

CAPITULO II

Do capital social, quotas, suplementos
e suprimentos

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), dividido em trés quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
12.000,00MT (doze mil meticais),
correspondente a 60% (sessenta por
cento) do capital social, pertencente
a socia Tete Mining Exploration,
Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
7.000,00MT (sete mil meticais),
correspondente a 35% (trinta e
cinco por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Edson
Karikoga Chrispen Matches; e

¢) Uma quota no valor nominal de
1.000,00MT (mil meticais),
correspondente a 5% (cinco por
cento) do capital social, pertencente
ao socio Alberto Hawa Janudrio
Nkutumula.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
por qualquer forma legalmente permitida,
mediante delibera¢do dos sécios tomada em
assembleia geral.

Dois) A deliberagdo de aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

c¢) As reservas a incorporar se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condicdes em que oS
socios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Trés) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia
na proporcdo das suas participacdes sociais, a
exercer nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Nio serdo exigidas aos socios prestagdes
suplementares de capital.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios €
livre.

Dois) A transmissdo, total ou parcial
de quotas a terceiros, fica condicionada ao
exercicio do direito de preferéncia apenas dos
socios na propor¢do das respectivas quotas.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o socio que pretenda transmitir a sua
quota, ou parte dela, deverd notificar aos demais
socios por escrito, indicando a identidade do
adquirente, o preco e as condi¢des ajustadas
para a referida cessdo, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizagdo da cessao.

Quatro) Os sécios que pretenderem exercer
o seu direito de preferéncia deverdo pronunciar-
se no prazo maximo de quinze dias, dando

conhecimento desse facto & administragdo da
sociedade.

Cinco) No caso de os sOcios renunciarem
ao exercicio do direito de preferéncia que lhes
assiste, a quota poderd ser transmitida nos
termos legais.

Seis) Mediante deliberacdo unanime dos
socios, poderdo ser preteridas as formalidades
acima elencadas, prescindindo-se o exercicio
do direito de preferéncia dos sécios.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) A administragdo; e
c¢) Fiscal dnico.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é formada pelos
socios e competem-lhe todos os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas pela administragio da sociedade ou
por outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de carta dirigida aos
sécios, com quinze dias de antecedéncia, salvo
se for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convocacdo mencionar o local, o diae
ahora em que se realizard a reunido, bem como
a ordem de trabalhos.

Trés) A administragdo da sociedade é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicagao
do objecto, por sdcios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob
pena de estes poderem convocd-la directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria
redine-se no primeiro trimestre de cada ano,
para deliberar sobre o balango, relatério da
administragdo, aprovagdo das contas referentes
ao exercicio do ano anterior e sobre a aplica¢do
dos resultados, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade.

Cinco) Serdo validas as deliberacoes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestem a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.
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Sete) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Oito) Na impossibilidade de estarem
pessoalmente presentes, os socios indicardo por
carta dirigida a sociedade quem os representara
na assembleia geral.

Nove) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou representados os sdcios titulares
de, pelo menos, sessenta por cento do capital
social, e, em segunda convocagdo, seja qual for
o numero de sécios presentes ou representados
e o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outras que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes matérias:

a) Eleicdo da mesa da assembleia geral;

b) Chamada e a restitui¢ao das prestagdes
suplementares;

c) Prestacdo de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos devem ser prestados;

d) Aquisicdo, divisdo, alienagdo ou
oneragdo de quotas;

¢) Elei¢do, remuneracdo e destituicio de
administradores;

) Fixacdo ou dispensa da caug@o a prestar
pelos administradores;

g) Aprovacgido do relatério da
administrag@o, do balanco e das
contas do exercicio da sociedade;

h) Atribui¢do dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

i) Alteracao dos estatutos da sociedade;

J) Aumento e reducao do capital;

k) Fusdo, cisdo, transformacao, dissolucdo
e liquidagdo da sociedade;

[) Aquisicdo de participagdes em
sociedades com objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e industria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

m) Aprovagao do plano de investimentos
e dos planos de estratégia comercial
da sociedade.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por votos correspondentes a pelo
menos sessenta por cento do capital social, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideracgio as abstengoes.

SECCAOII
Da administragéo
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por dois
administradores que podem ser sdcios ou
pessoas estranhas a sociedade.

Dois) Compete aos administradores ou a
quem estes designarem exercer os mais amplos
poderes, representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, e praticar actos
tendentes a realizag¢@o do objecto social.

Trés) A administragdo poderd delegar
parte das suas competéncias, incluindo a
gestdo corrente, em um mandatdrio mediante
autorizacdo da assembleia geral.

Quatro) O mandato dos administradores €
de quatro anos, podendo ser reeleitos uma ou
mais vezes.

Cinco) Os administradores sdo vedados
de responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras, fiancas, abonagdes e actos
semelhantes.

SECCAO III

Da fiscalizacdo

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Fiscal unico)

Um) A fiscaliza¢@o da sociedade compete
a um fiscal unico, que pode ser uma pessoa
colectiva ou singular.

Dois) Ao fiscal tinico compete:

a) Fiscalizar a administracao da sociedade
e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e os decorrentes do
contrato de sociedade;

b) Examinar e opinar sobre o relatério
anual da administrac¢do e a
demonstracdo contabilistica do
exercicio social, fazendo constar
do seu parecer informacgdo
complementar que julgue necessaria
ou util a deliberaco da assembleia
geral;

c¢) Opinar sobre as propostas dos
6rgdos de administragdo, a serem
submetidas a assembleia geral,
relativas a modificacdo do capital
social, emissdo de obrigacdes ou
bénus de subscri¢do, plano de
investimento ou or¢amento de
capital, distribui¢do de dividendo,
transformac@o, fusdo ou cisdo;

d) Analisar, pelo menos trimestralmente,
o balancete e demais demonstracdes
contabilisticas elaborada pela
sociedade;

e) Exercer essas atribui¢oes, durante a
liquidacao da sociedade, observadas
as disposicdes especiais previstas
na legislacdo aplicdvel;

f) Verificar a regularidade e a
actualidade dos livros, dos registos
contabilisticos e dos respectivos
documentos de suporte;

g) Verificar a extensdo da caixa e as
existéncias de qualquer espécie
de bens ou valores pertencentes a
sociedade ou por ela recebido em
garantia, depdsito ou a outro titulo;

h) Verificar a exactidao dos documentos
de prestac@o de contas;

i) Verificar se os critérios valorimétricos
adoptados pela sociedade conduzem
a uma correcta avaliagdo do
patriménio e do resultado;

j) Elaborar anualmente um relatério
sobre a sua accdo fiscalizadora e
dar parecer sobre o balanco, a conta
de ganhos e perdas, a proposta de
aplicacdo do resultado e o relatdrio
da administracgdo;

k) Exigir que os livros e registos
contabilisticos déem a conhecer,
facil, clara e precisamente, as
operagdes da sociedade e a sua
situacdo patrimonial; e

[) Cumprir as demais obrigacdes
constantes da lei e do contrato de
sociedade.

Trés) Compete ainda ao fiscal tinico:

a) Denunciar ao 6rgdo de administrac@o e,
se este ndo adoptar as providéncias
adequadas para a proteccdo
dos interesses da sociedade, a
assembleia geral, os erros,
fraudes ou crimes que descobrir,
em decorréncia da sua regular
actividade fiscalizadora, sugerindo
ainda providéncias saneadoras tteis
a sociedade; e

b) Convocar a assembleia geral ordindria
se os 6rgaos da administragido
retardarem por mais de um més
essa convocacdo, e a extraordindria,
sempre que ocorrerem motivos
graves ou urgentes, incluindo, na
agenda das assembleias, as matérias
que considere relevantes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois administradores;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
assembleia geral;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de um dos administradores
ou de qualquer empregado devidamente
autorizado, bem como de mandatario com
poderes bastantes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.
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Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a 31 de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a aprecia¢do da assembleia geral
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-30 os montantes atribuidos aos
socios mensalmente numa importancia fixa
por conta dos dividendos e a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal.

Dois) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada em assembleia geral, sob proposta
da administragdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A dissolucdo e liquidagdo da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei aplicavel
que estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Casos omissos)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a legislacdo pertinente
em vigor e demais legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, 2 de Fevereiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Cooperativa Minagris

Certifico que, para efeitos de publicacio,
no dia vinte e dois de Dezembro de dois
mil vinte e dois, foi registada, sob o NUEL
101899608, a constitui¢do da cooperativa
denominada Cooperativa Minagris, por quotas
de responsabilidade limitada, constituida por
documento particular.

ARTIGO PRIMEIRO
(Definicao e natureza)

Um) Cooperativa Minagris, adiante
denominada Minagris, € uma pessoa colectiva
de direito privado, com fins lucrativos, que em
conformidade com os preceitos deste estatuto
e demais disposi¢des legais aplicdveis exerce a
actividade mineira.

Dois) Minagris tem personalidade juridica
e goza de autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Minagris tem a sua sede no posto
administrativo de Alto Ligonha, distrito de

Gilé, provincia da Zambézia, podendo, por
deliberacdo, abrir delega¢des ou qualquer outra
forma de representa¢io, bem como escritdrios e
estabelecimentos, quando o julgue necessario e
obtenha as necessdrias autoriza¢des em qualquer
canto do pais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)
Constituem objectivos da Minagris:

a) Exploracdo mineira;
b) Comercializacdo de produtos minérios.

ARTIGO QUARTO
(Capital estatutario)

O capital estatutdrio da Minagri é de
200.000,00MT (duzentos mil meticais),
distribuido da seguinte forma:

a) Marcelino Viera Anténio Fernandes,
natural de Moma, titular de Bilhete
de Identidade n.° 031019989131,
com 14.285,71MT (catorze
mil, duzentos e oitenta e cinco
meticais e setenta e um centavos),
correspondentes a 7,14% do capital
social;

b) Camilo Januario, natural de Gilé,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 040408872362M, com
14.285,71MT (catorze mil, duzentos
e oitenta e cinco meticais e setenta
e um centavos), correspondentes a
7,14% do capital social;

¢) Lourengo Manuel, natural de Gilé,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 0404012960378S, com
14.285,71MT (catorze mil, duzentos
e oitenta e cinco meticais e setenta
e um centavos), correspondentes a
7,14% do capital social;

d) Armando Gongalves, titular de Bilhete
de Identidade n.° 03010002903 1N,
com 14.285,71MT (catorze
mil, duzentos e oitenta e cinco
meticais e setenta e um centavos),
correspondentes a 7,14% do capital
social;

e) Patricio Augusto Adolfo, natural de
Alto Ligonha, titular de Bilhete de
Identidade n.° 04021248253M, com
14.285,71MT (catorze mil, duzentos
e oitenta e cinco meticais e setenta
e um centavos), correspondentes a
7,14% do capital social;

f) Alfredo Alves Daniel, natural de Gilé,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 040408869639A, com
14.285,71MT (catorze mil, duzentos
e oitenta e cinco meticais e setenta
e um centavos), correspondentes a
7,14% do capital social;

g) Jodao Mario, natural de Gilé,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 030101569021F, com
14.285,71MT (catorze mil, duzentos

e oitenta e cinco meticais e setenta
e um centavos), correspondentes a
7,14% do capital social;

h) Benjamim Francisco Uachave, natural
de Inhassunge, titular de Bilhete
de Identidade n.° 0401000405468,
com 14.285,71MT (catorze
mil, duzentos e oitenta e cinco
meticais e setenta e um centavos),
correspondentes a 7,14% do capital
social;

i) Octavio Daniel Mateus, titular de Bilhete
de Identidade n.° 0401000405468,
com 14.285,71MT (catorze
mil, duzentos e oitenta e cinco
meticais e setenta e um centavos),
correspondentes a 7,14% do capital
social;

J) Titos Ernesto, titular de Bilhete de
Identidade n.° 030101288198A,
com 14.285,71MT (catorze
mil, duzentos e oitenta e cinco
meticais e setenta e um centavos),
correspondentes a 7,14% do capital
social;

k) Velasco Castro Natxuva, titular
de Bilhete de Identidade
n.° 040404151977Q, com
14.285,71MT (catorze mil, duzentos
e oitenta e cinco meticais e setenta
e um centavos), correspondentes a
7,14% do capital social;

[) Lurdes Joao Mario, titular de Bilhete
de Identidade n.° 0301043589208,
com 14.285,71MT (catorze
mil, duzentos e oitenta e cinco
meticais e setenta e um centavos),
correspondentes a 7,14% do capital
social;

m) Leticia Anastdcio Agostinho,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 040408872611S, com
14.285,71MT (catorze mil, duzentos
e oitenta e cinco meticais e setenta
e um centavos), correspondentes a
7,14% do capital social; e

n) Daison Manuel Francisco Vasco, titular
de passaporte n.” AB0708643, com
14.285,71MT (catorze mil, duzentos
e oitenta e cinco meticais e setenta
e um centavos), correspondentes a
7,14% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Orgaos)

Um) Minagris exerce os seus objectivos
através dos seguintes 6rgaos:

a) A Assembléia Geral;
b) A Direcgao; e
¢) O Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral é o 6rgio
soberano da institui¢do, serd composta por
todos os membros da Minagris em pleno gozo
de seus direitos estatutdrios.
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ARTIGO SEXTO

(Constituicao e competéncia da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral da MINAGRI ¢é
constituida por membros associados efectivos,
fundadores e honordrios que tenham pago as
quotas regularmente.

Dois) A Assembleia Geral ¢ dirigida por
uma Mesa composta por um presidente e dois
vice-presidentes.

Trés) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral;

b) Aprovar o regulamento da Minagri e
deliberar sobre eventuais alteragoes;

c) Eleger e destituir os representantes dos
orgdos sociais da cooperativa dos
operadores;

d) Aprovar as contas da Minagri;

e) Conceder o titulo de membros
efectivos e honordarios sob proposta
do presidente;

f) Decidir a conveniéncia de alienar,
transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais da Minagri;

g) Deliberar sobre o plano semestral
de actividades incluindo o da
utilizacdo dos fundos da Minagri;

h) Deliberar todos os assuntos que
lhe sejam apresentados e que
nio estejam compreendidos nas
competéncias especificas dos
restantes 6rgdos da Minagri.

ARTIGO SETIMO
(Competéncia da Direcéao)

Compete a Direc¢do da Cooperativa o
seguinte:

a) Elaborar e executar programa anual de
actividades;

b) Elaborar e apresentar, a Assembléia
Geral, o relatério anual;

c) Estabelecer o valor da mensalidade
para os sécios contribuintes;

d) Entrosar-se com institui¢cdes publicas
e privadas para mutua colaboracio
em actividades de interesse comum;

e) Contratar e demitir trabalhador caso
necessario;

f) Convocar a Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administar¢do da cooperativa e a
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas por ambos os
socios que ficam desde ja designados admi-
nistradores.

Dois) Para validamente obrigar a socie-
dade nos seus actos e contratos é necessdria
a assinatura de dois administradores.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Um) Tudo o que ficou omisso no presente
estatuto serd regulado pelas disposi¢des da lei
vigente na Republica de Mocambique.

Dois) Em caso de litigio, as partes podem
resolver de forma amigédvel e, a falta de
consenso, é competente o foro do Tribunal
judicial de Gilé, com rentincia a qualquer outro.

Quelimane, 21 de Dezembro de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

Czachella Catering &
Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 1 de Fevereiro de 2023, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 101923479, uma entidade
denominada Czachella Catering & Services,
Limitada.

E celebrado o contrato de sociedade, nos
termos de artigo 90 do Cédigo Comercial, entre:

Michella Denise de Sousa Loforte, solteira,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente no Bairro da
Malhangalene, avenida Marien Nguoabi, n.°
497, quarto andar, F.10, distrito municipal
Kampfumo, na cidade de Maputo, portadora
de Bilhete de Identidade n.° 110100842151N,
emitido a 14 de Junho de 2021 e vélido a 13
de Junho de 2026, na cidade de Maputo;

Cardoso Salomao Tene Junior, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na cidade da
Matola, quarteirdo 1, n.° 70, Bairro da
Liberdade, portador de Bilhete de Identidade
n.° 1101054636008, emitido a 22 de Janeiro
de 2018 e vdlido a 22 de Janeiro de 2023, na
cidade de Maputo; e

Zarina Anténio Massingue Tovela, casada
com Samuel Rafael Tovela em regime de
comunhio de bens, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, residente no
bairro Hulene A, quarteirdo 16, casa n.® 10,
distrito municipal Kamavota, na cidade de
Maputo, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 100100038177N, emitido a 10 de Agosto
de 2017 e vélido a 10 de Agosto de 2027, na
cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag@o Czachella
Catering & Services, Limitada, tem a sua sede
no Bairro da Malhangalene, na avenida Marien
Nguoabi, n.° 497, quarto andar, flat n.° 9,
esquerdo, distrito municipal Kampfumu, cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social principal
a prestacdio de servi¢os nas dreas de catering,
restauragdo e similares, venda de pizzas através
de rodizios ou outros sabores e sistemas de
entrega ao domicilio, aluguer de material
de decoragdo para eventos, comércio geral
com importacdo e exportacdo de produtos
alimentares e nao alimentares, incluindo
actividades de industrias, transportes, e servigos
de consultoria intermediacéo e representagdes,
imobilidrios, podendo ainda dedicar-se a
qualquer outro ramo de atividade ndo proibido
por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 120.000,00MT
(cento e vinte mil meticais), correspondente a
soma de trés quotas iguais divididas da seguinte
forma:
a) Uma quota de 40.000,00MT (quarenta
mil meticais), pertencente a sécia
Michella Denise de Sousa Loforte,
correspondente a trinta e trés e
trinta e trés centésimos por cento
do capital social;
b) Uma quota de 40.000,00MT (quarenta
mil meticais), pertencente ao socio
Cardoso Salomio Tene Junior,
correspondente a trinta e trés e
trinta e trés centésimos por cento
do capital social; e
¢) Uma quota de 40.000,00MT (quarenta
mil meticais), pertencente a sécia
Zarina Anténio Massingue Tovela,
correspondente a trinta e trés e
trinta e trés centésimos por cento
do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre
socios sdo livres.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros carecem de consentimentos, por
escrito da sociedade, gozando dos direitos de
preferéncia, em primeiro lugar, a sociedade e,
depois, os sécios.

Trés) O sdcio que pretende ceder a sua quota
deverd comunicar esta intensdo a sociedade.

Quatro) Nio desejando a sociedade e os
restantes socios exercer o direito de preferéncia
que lhes € conferido nos termos do nimero dois
do presente artigo, a quota poderd ser livremente
cedida.

Cinco) E nula qualquer divisio e cessio
de quotas que nao obesrve o preceituado nos
nimeros anteriores.
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ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pela sécia gerente Michella Denise
de Sousa Loforte.

Dois) O ano social coincide com o ano civil
e o balango de contas de resultados fechar-se-4
com referéncia a trinta e um de dezembro de
cada ano e serdo submetidos a assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvendo-se, a liquidagdo serd feita
na forma aprovada por deliberag¢@o dos sécios
em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Omissao)

Todos os casos omissos serdo regulados
pela legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 22 de Fevereiro de 2023. — O Téc-
nico, llegivel.

Dahavea Servicos
e Investimentos, Limitada

Certifico, para efeito de publicagio, que, por
acta de dez de Margo de dois mil e vinte e dois,
na sociedade Dahavea Servicos e Investimentos,
Limitada, com sede em Maputo, com capital
social de duzentos mil meticais, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob NUEL 100628724, os s6cios deliberaram
sobre a divisdo e cedéncia de quota no valor
nominal de cento e oitenta mil meticais, que o
s6cio Angelo Jodo Matavele dividiu em duas
partes desiguais, uma no valor nominal de cem
mil meticais, que cede a favor do senhor Danilo
Jdlio Nhadevele e outra no valor nominal de
oitenta mil meticais, que cede a favor do senhor
Anibal Alvaro Muianga.

Deliberaram ainda sobre a cedéncia de quota
no valor nominal de vinte mil meticais que o
sécio Mical Angelo Matavele a favor de Anibal
Alvaro Muianga.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
200.000,00MT (duzentos mil meticais)
e corresponde a duas quotas assim distri-
buida:

a) Uma quota no valor de
100.000,00MT (cem mil
meticais), pertencente ao s6cio

Danilo Jalio Nhadevele, corres-
pondente a cinquenta por cento
do capital; e

b) Uma quota no valor de
100.000,00MT (eem mil meti-
cais), pertencente ao sécio
Anibal Alvaro Muianga,
correspondente a cinquenta
por cento do capital.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, geréncia e repre-
sentacao da sociedade)

Um) A administra¢do e geréncia da
sociedade bem como a sua representa-
¢do, em juizo e fora dele, activa ou pas-
sivamente, serdo exercidas pelo senhor
Danilo Juilio Nhadevele, que desde ja
fica nomeado gerente, com dispensa de
cau¢do, com ou sem remuneragao.

Dois) Foi entdo adicionalmente
nomeado o senhor Danilo Jilio Nhadevele
para em nome e em representacdo da
sociedade assinar a escritura publica de
transferéncia de ac¢des, mudanga de
endereco e alteracdo do pacto social da
sociedade, bem como conferir-lhe todos
os poderes necessarios para praticar todos
0s actos e quaisquer actos que possam
ser necessdrios ou convenientes para a
realizacdo da dita escritura, incluindo
a opcdo de delegar os poderes aqui
conferidos, total ou parcialmente, por
mandato.

Maputo, 22 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Deketa Creative, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
no dia vinte nove de Dezembro de dois mil e
vinte e dois, foi matriculada na conservatoéria
das entidades legais sob NUEL 101902471,
a sociedade Deketa Creative, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do Cédigo Comercial, entre:

Avelino Obede Fernando Uate Janior, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110502715446B,
emitido a20 de Fevereiro de 2020, residente
no bairro de Ndlavela casan.®22, quarteirdo
n.° 10, cidade de Matola.

Stélia Baptista Mugunhe, de nacionalidade
mogambicana, portador Bilhete de Identidade
n.° 1105005598931, emitido a 16 de Julho de
2018, residente no bairro 25 de Junho, A casa
n.° 910, quarteirdo n.° 18, cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Deketa Creative, Limitada, criada por tempo

indeterminado, regedo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vlademir Lenine, n.® 530, bairro Central, cidade
de Maputo.

Dois) Mediante simples decisao dos sdcios,
a socieade podera abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacéo no pais
e no estrageiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local de territério
nacional quamdo e onde achar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedcade tem por objecto principal:
consultoria em marketing, marketing digital,
design, serigrafia, gréfica, fornencimento de
consumiveis de escritorios, fornecimento de
material informatico, fornecimento de bens
e servicos, venda de produtos de higiene e
limpeza, bem como importagdo e exportagado.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades complementares
ou subsidiarias ndo prévistas nos nimeros
anteriores, desde que as mesmas hajam sido
devidamente autorizadas pelas autoridades
competentes, como celebrar contratos de
prestacao de servigos, consorcios.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente em bens e em dinheiro, é de
100.000,00MT (cem mil meticais), corresponde
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Um quota no valor e 70.000,00MT
(setenta mil meticais), corres-
pondente a 70% setenta por cento
do capital social, pertecente ao
sécio Avelino Obede Fernando
Uate Junior;

b) Um quota no valor e 30.000,00MT
(trinta mil meticais), correspondente
a 30% trinta por cento do capital
social, pertecente a sécia Stélia
Baptista Mugunhe.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) Administracdo, representacdo da
sociedade em juizo e fora dele, activamente e
passivamente, serd exercida pelo sécio Avelino
Obede Fernando Uate Juinior, que desde ja ficam
nomeados como administrador.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do administrador, ou ainda procurador
especialmente designado para o efeito.



1178

11T SERIE — NUMERO 38

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao e disposicoes finais)

Um) Dissolve-se nos casos e nos termos da
lei. Em casos de morte ou interdi¢do o sécio,
a sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes do falecido ou interdito, os quais
nomeardo entre si um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota permanecer
indevisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estautos aplicar-se-ao as disposi¢des Do
Codigo Comercial e demais lesgilagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, Dezembro de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Diallo & Brothers, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacdo e
que no dia dezassete de Fevereiro de dois mil e
vinte e trés, reuniram, pelas oito horas, na sede
social sita no bairro Central, Avenida Zedequias
Manganhela, n.° 13, na cidade de Maputo, a
assembleia geral extraordindria da sociedade
de responsabilidade limitada denominada Diallo
& Brothers, Limitada, sociedade comercial
Registada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100386046, e
com capital social inteiramente realizado de
2.500.000,00MT (dois milhdes e quinhentos
mil meticais).

Encontravam-se presentes ou devidamente
representados os socios da sociedade, a saber
Mahomed Moudjitaba Diallo, titular de uma
quota com o valor nominal de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais), Mariama Sow,
titular de uma quota com o valor nominal de
1.000.000,00MT (um milhao de meticais) e
Ahmed Tidiane Diallo, titular de uma quota com
o valor nominal de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais) deliberam.

Ponto um: Deliberar sobre o consentimento
a cessdo da quota detida pelo s6cio Ahmed
Tidiane Diallo ao sécio Mahomed Moudjitaba
Diallo.

Ponto dois: Deliberar sobre o consentimento
a cessdo da quota detida pelo s6cio Ahmed
Tidiane Diallo ao sécio Mahomed Moudjitaba
Diallo.

Ponto trés: Ponto trés, cessdo da quota de
500.000,00MT pertencente a sécia Mariama
Sow, equivalente a 50% por cento da quota
total ao senhor Mahomed Moudjitaba Diallo.

Ponto quarto, Proceder a unificagdo das
quotas pelo s6cio Mahomed Moudjitaba Diallo.

Ponto quatro: Proceder a nomeagdo dos
cargos sociais da sociedade.

Ponto cinco: Proceder a um aumento e
unificacdo das quotas do s6cio Mahomed
Moudjitaba Diallo, do actual valor de
1.000.000,00MT (um milhdao de meticais)

para o valor de 2.500.000,00MT (dois mil e
quinhentos meticais), mediante novas entradas
em dinheiro pelos sécios.

Os sécios aumentardo as suas participagoes,
sendo a participacdo do senhor Mahomed
Moudjitaba Diallo no valor de 1.500.000,00MT
(um milhdo e quinhentos mil meticais) e a saida
do sécio Ahmed Tidiane Diallo, esta apartando-
se da sociedade, ficando, entao o sécio Mahomed
Moudjitaba Diallo Gomes titular de uma quota
com valor de 2.000.000,00MT (dois milh&es
de meticais) e a Mriama Sow, titular de uma
quota com valor nominal de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais).

E em consequéncia das alteragdes feitas
fica alterada a composicdo do artigo quarto
do capital social, os sécios decidirdo entio,
por unanimidade, proceder a uma alteragido do
artigo quarto do contrato de sociedade, o qual
passara a ser:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
2.500.000,00MT (dois milhdes e quin-
hentos mil meticais), correspondendo
asomadas duas quotas de 2.000.000,00MT
(dois milhdes de meticais) e outra
500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com valor nominal de
2.000.000,00MT (dois milhdes
de meticais), representativa de
80% (sessenta por cento) do
capital social, pertencente ao
sécio Mahomed Moudjitaba
Diallo;

b) Uma quota com o valor nominal
de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), representativa de
20% (quarenta por cento) do
capital social, pertencente ao
sdcio Mariama Sow;

¢) E ndo havendo mais nada a tratar,
foi encerrada a sessdo pelas
nove horas e lavrada a presente
acta, depois lida em voz alta e
aprovada, vai ser assinada pelos
sécios.

Maputo, 17 de Fevereiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Eleccool, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de sete um de Fevereiro de ano dois mil e
vinte e trés, da sociedade Eleccool, Limitada,
matriculada sob NUEL 100594260, com sede
no bairro da Malhangalene, n.° 1256, Avenida
Emilia Dausse, cidade de Maputo, deliberaram

acréscimo do obejecto. Em consequéncia disso,
altera-se os artigos segundo, que passam a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio das actividades:
a) Venda de material escolar;
b) Venda de material de escritdrio;
c) Assisténcia, venda e montagem de
material elétrico e acessérios;
d) Assisténcia, venda e montagem de
material de frio e acessorios;
e) Assisténcia, venda e instalagcdo
de material e equipamentos
informaticos;
f) Comercializag@o de cosméticos.
g) Telecomunicacdes;
h) Prestacdo de servigos diversos;
i) Prospecdo, exploracdo e comer-
cializac@o de recursos minerais.
Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades
a constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim
como, associar-se com outras sociedades
para persecugdo dos objectivos no ambito
ou ndo, do seu objecto.

Maputo, 20 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Ell Papito Bottle Store
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de vinte e trés de Janeiro de dois
mil e vinte e trés, exarada a folhas um a trés,
do contrato do Registo de Entidades Legais da
Matola, com NUEL 101918505, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pela
clduasulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Ell
Papito Bottle Store, Limitada, criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
de Tsalala, Talhdo 68/8, parcela 712, cidade
da Matola.
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Dois) Mediante simples decisao dos sécios, a
sociedade podera deslocar a sua sede para dentro
do territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

Trés) Os sécios poderdo decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no paifs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Constitui objecto da sociedade:

a) Venda a retalho e a grosso de todo
tipo de bebidas alcodlicas e ndao
alcodlicas;

b) Importacdo de bebidas alcodlicas e
nao alcodlicas;

¢) Prestagdo de servicos de distribui¢dao
de bebidas.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades ou servicos conexos ou
subsididrios com o seu objecto principal e desde
que para tal obtenha aprovagdo das entidades
competentes.

Trés) A sociedade poderda adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
prossecugao de objectivos comerciais no ambito
ou nio do seu objecto.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de cinquenta mil meticais,
constituido por trés quotas, assim distribuidas:
Uma quota pertencente ao sécio Ell Papito
Investimento — Sociedade Unipessoal, Limitada,
no valor de 35.000,00MT (trinta e cinco mil
meticais), correspondentes a 70% (setenta por
cento) do capital social, outra quota pertencente
ao socio Bertino Manuel Justino Dohono
valor de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondentes a 20% (vinte por cento) do
capital social e uma quota pertencente ao s6cio
Tony Tomas Nguenha no valor de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), correspondentes a 10%
(dez por cento) do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Os socios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade serdo exercidas pelos sécios, que
ficam desde ja nomeados administradores, ou
pelas pessoas por eles nomeadas.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos administradores nomeados,
ou ainda por procurador especialmente
designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto nio estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicao de
um dos sécios, a sociedade continuard com o
outro sécio, e os herdeiros ou representantes do
falecido ou interdito, os quais nomearao entre
si um que a todos represente a quota.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Matola, 15 de Fevereiro de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

EMELSC - Eletro Mechanical
Engineering, Logistics,
Services & Consulting,
Sociedade Unipessoal,

Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Maio de 2020, foi constituida
e matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 101327051,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada EMELSC — Eletro
Mechanical Engineering, Logistics, Services
& Consulting, Sociedade Unipessoal, Limitada,
e por deliberacdo em acta avulsa da decisdao
tomada pelo sécio, do dia 4 de Janeiro de dois
mil e vinte e um, foram efetuadas na sociedade,
0 seguinte ponto:

Ponto tnico: Deliberar sobre aumento do
objecto e alterag@o parcial do pacto social.

Que por decisdo tomada do sdcios, Jorddo
Manuenca Luis, com capital social de 150. 000,
00MT, representando 100% do capital social da
sociedade, estando em condicdes de deliberar
validamente sobre o ponto unico da agenda,
onde houve a necessite de se acrescentar as
seguintes actividade:

a) Fornecimento de material de escritdrio,
acessorios de viatura e lubrificantes,
venda de material de engenharia
mineira € mecanica;

b) Aluguer de viaturas e maquinas
diversas, pesquisa de recursos
hidricos e minerais, fornecimento
de equipamento de seguranca e
produtos quimicos, mediagdo e
intermediag¢do comercial, prestacio
de servicos nas dreas de transporte
de passageiro e de carga;

c) Prestacdo de servicos nas dreas de
estampagem, serigrafia, designer
grafico, instalag¢do elétrica,
manuteng¢o, instrumentacdo e
automacdo, instalacdo e reparacio
hidriulica e pneumdticaanalizagio
e drenagem civil e industrial,
serralharia civil e mecanica,
mecanica auto, limpeza de
escritdrios e residéncia, bate chapa
e pintura, jardinagem, elaboragdo de
projectos, reparacdo € manutencio
de veiculo, caldeiraria e soldagem,
restauracdo de componentes,
fabricacdo e reparacdo de
ferramentas, montagem industrial,
vulcanizacdo de borrachas, pneus e
correis transportadoras;

d) O exercicio do comércio geral, por
grosso e a retalho, importagdo e
exportagdo de produtos diversos no
dominio de mercadorias.

Esta conforme.

Tete, 12 Setembro de 2022. — O Conser-
vador, luri Ivan Ismael Taibo.
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Equatorial Mozambique
— Sociedade Unipessoal, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia dezanove de Janeiro de dois mil e
vinte e trés, foi matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais de Maputo
sob NUEL 101915417, a sociedade anénima
unipessoal Equatorial Mozambique — Sociedade
Unipessoal, S.A. e inscrito o seguinte pacto
social que se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacao, tipo, sede social e duracao)

Um) A sociedade adopta o tipo de sociedade
andénima unipessoal e a denominag¢do Equatorial
Mozambique — Sociedade Unipessoal, S.A.
(doravante denominada "Sociedade").

Dois) A sede social da sociedade situa-se
na, na Avenida Paulo Samuel Kankhomba,
n.° 453, rés-do-chdo, cidade de Maputo em
Mogambique.

Trés) O conselho de administraciio pode,
em qualquer altura, decidir transferir a sede
social da sociedade para qualquer outro local
em Mogambique.

Quatro) Por deliberacdo do conselho de
administracao, a sociedade pode abrir e encerrar
filiais, sucursais, delegacoes, escritérios
de representagio, ou outras formas de
representagdo comercial quer em Mocambique
quer no estrangeiro.

Cinco) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, vinculada pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO DOIS
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
na prestagdo de servicos relacionados com a
produgdo e venda de energia eléctrica em todo
e qualquer aspecto técnico relacionado com
o sector energético, incluindo a identificagdo
de oportunidades, desenvolvimento e
financiamento de projectos, importacdo e
venda de equipamento; venda e processamento
de agro-produtos; mobilidade eléctrica; venda
de aparelhos e financiamento de activos, bem
como a prestagdo de servigos conexos ou o
desempenho de outras actividades conexas,
acessérias ou necessdrias ao cumprimento do
seu objectivo, podendo exercer quaisquer outras
actividades lucrativas, desde que devidamente
autorizadas pela accionista Unica (adiante
designada por “accionista”) ou por outra pessoa
devidamente autorizada, na maxima extensio
permitida por lei.

Dois) A sociedade pode, sem restrigdes,
adquirir ou deter quotas ou ac¢des em outras
sociedades nos termos da legislacdo aplicdvel,
bem como participar em joint-ventures nao
constituidas em sociedade e constituir ou
participar noutras formas de associagio

tempordria ou permanente entre sociedades e/
ou entidades publicas ou privadas.

ARTIGO TRES
(Capital social e accoes)

Um) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e realizado em dinheiro,
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
representado por mil ac¢cdes nominativas,
ordinarias e nominativas (1000,00), cada
uma com o valor nominal de cem meticais
(100,00MT).

Dois) A sociedade pode emitir ac¢des
preferenciais sem direito a voto, reembolsaveis
ou ndo, em diferentes classes ou séries.

Trés) Os titulos de ac¢des devem ser
assinados por dois administradores.

ARTIGO QUATRO
(Titularidade de accoes)

Um) Os titulos representativos de acgoes
da sociedade podem incorporar e representar 1
(uma) ou mais acgdes da este titulo (e qualquer
acto de provisdo, transmissido ou penhor das
mesmas) estdo sujeitas as disposicdes dos
estatutos da sociedade.

Dois) Os titulos representativos de acgdes,
bem como quaisquer alteracdes aos mesmos,
serdo assinados por dois (2) membros do
Conselho de Administracéio, cujas assinaturas
podem ser seladas e devem conter o carimbo
da sociedade.

Trés) O penhor de ac¢des da sociedade serda
registado nos titulos representativos de ac¢oes
e no livro de registo de acgdes da sociedade, de
acordo com os termos acordados no respectivo
contrato de penhor de ac¢des ou instrumento
contratual semelhante.

ARTIGO CINCO
(Emissao de obrigacoes)

Por decisdo da accionista, a sociedade pode
emitir, no mercado interno ou no estrangeiro,
obrigagdes ou qualquer outro tipo de titulos de
débito permitidos por lei, em diferentes séries
e classes, incluindo obrigacdes convertiveis em
accOes e obrigagdes com direitos de subscri¢ao
de acgdes.

ARTIGO SEIS
(Onus ou encargos sobre as acgoes)

A accionista ndo poderd criar qualquer énus
ou encargo sobre as ac¢des que possue sem o
prévio consentimento da sociedade.

ARTIGO SETE
(Orgaos sociais)

Um) Os érgidos sociais da sociedade serdo
compostos pela Assembleia Geral, pelo Conselho
de Administracdo e pelo Conselho Fiscal ou
Fiscal Unico, e o Secretario da Assembleia
Geral, conforme for convenientemente decidido

pela accionista devendo o tltimo ser nomeado
pelo Conselho de Administrac@o.

Dois) Todos os membros dos 6rgaos sociais
devem declarar, por escrito, num mandato
(localmente denominado "Termo de Posse"), se
aceitam exercer os cargos para os quais foram
eleitos ou designados.

Trés) Os membros da Assembleia Geral e
do Conselho de Administracio serdo nomeados
pela accionista por um periodo de quatro (4)
anos, renovaveis.

Quatro) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico,
conforme o caso, serd eleito anualmente pela
accionista.

Cinco) O mandato do Secretdrio da
Assembleia Geral coincide com o mandato
do Conselho de Administragdo, podendo ser
renovado uma ou mais vezes.

Seis) Embora eleitos por mandatos espe-
cificos, os membros dos 6rgédos sociais perma-
necerdo em fungdes até serem substituidos
ou destituidos do cargo.

Sete) Sendo necessario substituir membro
do 6rgdo, durante o seu mandato, o substituto
deve cumprir o mandato do membro substituido.

ARTIGO OITO
(Decisoes da accionista tnica)

Um) A decisdo sobre matérias que por lei
sdo da competéncia deliberativa da accionista
devem ser tomadas pela accionista Unica
e lancadas num livro destinado a esse fim,
sendo por aquela assinada e pelo secretdrio da
sociedade, quando exista.

Dois) As seguintes matérias estdo reservadas
para decis@o da accionista Unica:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Fusao, cisao ou transformacao da
sociedade ou qualquer outro tipo
de reestruturacdo;

c¢) Nomeacdo de uma sociedade de
auditoria externa para rever as
demonstragdes financeiras da
sociedade, se e quando necessario;

d) Nomeacio, destitui¢do e aprovagao
da remunera¢do dos membros dos
orgaos sociais;

e) Transmissao de ac¢oes da sociedade
para terceiros; e

f) Aprovagdo do or¢amento anual da
sociedade.

ARTIGO NOVE
(Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administragdo da
Sociedade sera composto por um nimero
impar de administradores, com um minimo
de 3 (trés) administradores e um maximo de
7 administradores, devidamente nomeados
por decisdo da accionista, um dos quais
serd nomeado Presidente do Conselho de
Administra¢do na sequéncia de uma proposta
feita pelo accionista dnica, sendo que o
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Presidente do Conselho de Administragdo terd
voto de qualidade.

Dois) A remuneracdo e a obrigacdo de
prestacdo de caugdo serdo oportunamente
decididos pela accionista tnica.

Trés) O Conselho de Administragdo terd
poderes alargados para gerir os negécios da
Sociedade e para prosseguir o seu objecto
social, desde que tais poderes e autoridade ndo
sejam reservados exclusivamente a decisdo da
accionista unica/Assembleia Geral pela lei ou
por estes Estatutos.

ARTIGO DEZ

(Funcionamento do Conselho
de Administracéo)

Um) O Conselho de Administracdo retine-
se sempre que necessdrio no interesse da
sociedade, e a reunifio é convocada pelo
Presidente do Conselho de Administracio.

Dois) O presidente pode convocar uma
reunido extraordindria mediante um aviso
prévio ndo inferior ao estabelecido neste
artigo, e o Presidente convocard uma reunido
extraordindria se tal lhe for solicitado por
quaisquer outros dois (2) administradores
da sociedade.

Trés) Conselho de Administragio reunir-se-a
em qualquer outro local, conforme acordado
mutuamente por todos os administradores,
através de conferéncia telefénica, video-
-conferéncia ou qualquer método que permita
a comunicacio entre os presentes.

Quatro) As reunides acima referidas também
podem ser realizadas através de quaisquer meios
tecnoldgicos que permitam a verificagdo da
identidade dos administradores ou dos seus
representantes.

Cinco) Para os efeitos do nimero anterior,
a sociedade deve garantir as condigdes de
seguranca da participag¢do, comunicacdes e
autenticidade das declaragdes, registando
o seu conteudo e o conteido do respectivo
interveniente.

Seis) As reunides do Conselho de Admin-
istragdo devem ser convocadas por carta
ou e-mail, quinze (15) dias antes da data da
reunido e devem ser acompanhadas da ordem
de trabalhos da reunido, bem como de todos
os documentos necessdrios. Nenhum assunto
pode ser discutido numa reunido do Conselho
de Administracdo, a menos que tenha sido
incluido na ordem de trabalhos ou se nio tiver
sido acordado pela maioria dos administradores
presentes ou representados.

Sete) O quérum para as reunides do
Conselho de Administragdo serd considerado
constituido se todos os membros do Conselho
de Administra¢ido estiverem presentes ou
representados no mesmo. Se o quérum
constitutivo ndo estiver presente uma hora apés
a hora designada para a reunido do Conselho
de Administragdo, a reunido serd considerada
suspensa por dez (10) dias tteis e marcada na

mesma hora e no mesmo local, e o Presidente
do Conselho de Administragdo deverd
assegurar que todos os Administradores sejam
notificados da reunido adiada do Conselho de
Administrac@o. Se o quérum constitutivo ndo for
atingido apds uma hora da hora designada para a
reunido diferida do Conselho de Administragao,
os Administradores presentes constituirdo o
quérum para efeitos dessa reunido.

Oito) Qualquer membro do Conselho de
Administragido temporariamente impedido
de participar nas as reunides do Conselho
de Administracdo pode ser representado por
qualquer outro Administrador através de uma
carta mandadeira dirigida ao Presidente do
Conselho de Administracdo. O instrumento de
representacdo voluntdria deve constar de um
documento escrito, com uma carta simples,
assinada pelo administrador e sem qualquer
outra formalidade, dirigida ao Presidente do
Conselho de Administragao.

Nove) As seguintes matérias estdo reservadas
ao Conselho de Administragdo e serdo tomadas
por maioria de votos dos Administradores
presentes ou representados:

a) Transmiss@o de ac¢des para afiliadas;

b) Nomeagido do Presidente do Conselho
de Administragdo;

c¢) Nomeagdo do (a) secretdrio (a) da
sociedade;

d) Transferéncia da sede social da
sociedade;

¢) Celebracdo de acordos de joint venture,
consorcios e contratos similares;

f) Celebracdo de quaisquer contratos
no decurso normal dos negdécios
da sociedade;

g) Abertura, movimentagdo e encer-
ramento de contas bancdrias;

h) Transferéncia da sede da sociedade e
abertura de sucursal, filial, ou outra
forma de representacdio comercial
da sociedade;

i) Celebrag@o de empréstimos e celebra-
¢do de acordos de financiamento;

Jj) A concessdo de empréstimos ou
garantias a terceiros;

k) A aprovacdo das contas anuais,
relatdrios e balangos da sociedade
e dos principios, politicas e praticas
contabilisticas utilizados nessas
contas, relatdrios e balancos anuais;

[) A aprovacdo do plano estratégico a
longo prazo, orcamento e plano
de ac¢do do plano de investimento
da sociedade, incluindo quaisquer
alteragdes a0 mesmo, para posterior
apresentacdo a Assembleia Geral;

m) A venda de activos da sociedade e
a imposicdo de 6nus ou encargos
sobre estes, desde que tal venda ou
constituicdo de encargos ndo esteja
prevista no orcamento e no plano
da sociedade;

n) Aprovagio de investimentos de capital,
desde que tais investimentos nao
estejam previstos no plano de
investimento da sociedade;

0) A conclusdo, alteracdo ou rescisido
de qualquer contrato institucional
a longo prazo com terceiros que
envolva cooperacio sustentdvel,
desde que tal conclusdo, alteragdo
ou rescisao tenha um impacto mate-
rial nos negdcios da sociedade;

p) A participagdo da sociedade em novos
projectos;

q) Aprovagio dos suprimentos com
0 accionista e dos seus termos
e condigoes;

r) Aprovagdo dos termos e condig¢des
de contratacdo de bens e servigos
juntamente e 0s respectivos termos
e condicdes de pagamentos dos
mesmos;

s) Aquisicdo, venda e oneragdo de
accdes ou obrigacdes proprias da
sociedade e

t) A delegac@o de poderes a um deter-
minado administrador, incluindo
a nomeacdo de administradores
executivos para practica de deter-
minados actos ou a nomeacdo
de mandatdrios da sociedade.

ARTIGO ONZE
(Vinculacao)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer admi-
nistrador;

b) Pela assinatura de um director
executivo, ou dentro dos limites
dos poderes que lhe hajam sido
conferidos pelo respectivo instru-
mento de mandato ou procuracio;
ou

c) Pela assinatura de um procurador,
dentro dos limites dos poderes que
lhe hajam sido conferidos pelo
respectivo instrumento de mandato
ou procuragao.

ARTIGO DOZE
(Fiscalizacao da sociedade)

A sociedade serd supervisionada por um
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, conforme
possa ser deliberado de tempos a tempos pels
accionista.

ARTIGO TREZE
(Balanco, ano financeiro e lucros)

Um) Os lucros anuais, apds pedido de
constituicdo ou refor¢o da reserva legal
e reembolso de qualquer suprimento de
um accionista em divida, serdo afectados
a distribuicdo de dividendos, constituicdo
e reforco de uma reserva voluntdria para
reinvestimento nos projectos da sociedade,
satisfagcdo das necessidades da comunidade ou
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participacdio noutros projectos da sociedade,
conforme for convenientemente decidido pela
accionista.

Dois) O exercicio financeiro corresponde
a0 ano civil, e termina no dia 31 de Dezembro.

ARTIGO CATORZE
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade sera dissolvida nos casos e
nos termos estabelecidos por lei, nestes estatutos
e em conformidade com a decisdo da accionista
Unica, se aplicdvel.

Dois) Salvo decisdo em contrario
da assembleia geral ou se exigido pela lei
aplicavel, a liquidacao sera extrajudicial, e os
administradores serdo os membros do conselho
de administracdo que se encontram em fungdes.

ARTIGO QUINZE
(Legislacao vigente)

A sociedade sera regida por estes estatutos
e pelas disposi¢des do Codigo Comercial
Mocambicano e outra legislagdo em vigor em
Mogambique.

Maputo, 31 de Janeiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Farmacia Salen — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica a constitui¢ao
da sociedade Farmdcia Salen — Sociedade
Unipessoal, Limitada, sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede na cidade de Quelimane, foi matriculada
nesta Conservatéria sob NUEL 101765520, do
Registos das Entidades Legais de Quelimane,
30 de Maio de 2022.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Farmdcia Salen — Sociedade Unipessoal
limitada, abreviadamente FS, Lda, constituida
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Quelimane, provincia da Zambézia.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objectivos:

a) Venda de produtos farmacéutico e
artigos médicos;

b) Venda de produtos de higiene e
limpeza.

Dois) A sociedade podera deter participagdes
em outras sociedades, assim como exercer
quaisquer outras actividades relacionadas
com a sua actividade principal, deste que
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 50.000.000,00MT
(cinquenta mil meticais), pertencente a scia
unica: Maria Helena Jodao Ferro Moiambo,
natural da Quelimane, provincia da Zambézia,
distrito de Quelimane, filha de Jodo Marcelino
Cambaza Ferro e de Izaltina Jdlio Pereira
Ferro, residente em Quelimane, bairro
Saguar, quarteirdo L, rua 25 de Junho, casa
n.° 94, portador do Bilhete de Identidade
n.° 040101565873JP, emitido a 18 Novembro
de 2021, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Cidade de Quelimane com NUIT 123372573.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representagdo em juizo e for a dele, activa
e passivamente fica a cargo do administrador da
sociedade o senhor Samuel Indcio Moiambo,
natural de da Beira, provincia de Sofala, distrito
da Beira, filho de Inicio Samuel e de Belinha
Macobere Samboco, residente em Quelimane,
bairro Saguar, quarteirdo L, Rua 25 de Junho,
casa n.” 94, portador do Bilhete de Identidade
n.” 070100716928P emitido a 20 de Maio
de 2022, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Cidade de Quelimane, NUIT 119332923,
com dispensa de caugdo.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador ou pela assinatura da Unica
sécia, sendo que em actos de mero expediente
a sociedade poderd ser representada por qual-
quer dos administradores, mandatario ou empre-
gados da sociedade, com poderes ou autori-
zacao bastantes conferidos pela administracao.

ARTIGO SEXTO
Competéncias

Um) A administra¢gdo compete os mais
amplos poderes de administracio, gestdo e
representagdo da sociedade, nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Executar e fazer executar as decisoes
da sdcia tnica;

c) Elaborar e propor projectos de
fusdo, cisdo ou transformagdo da
sociedade, assim como de aumento
de capital social;

d) Representar a sociedade, em juizo ou
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

e) Abrir, encerrar ou deslocar estabele-
cimentos ou quaisquer formas
de representag@o da sociedade;

/) Deliberar sobre qualquer outro assunto
o qual seja requerida a deliberagdo
da sociedade.

Dois) E vedado aos administradores
realizarem em nome da sociedade quaisquer
operacdes alheias aos objectivos social,
respondendo estes para com a sociedade pelos
danos a esta causados, por actos ou omissdes
praticados com pretericdo dos deveres legais ou
contratuais, salvo se provarem que procederam
sem culpa.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em tudo o que fica omisso regulardo as
disposi¢des da lei das sociedades por quotas
e de mais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Quelimane, 18 de Janeiro de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

G.Q.S. Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberagdo do dia dezasséis do més de Fevereiro
de dois mil e vinte e trés, pelas onze horas na
sede social da G.Q.S. Mozambique, Limitada,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com o capital social integralmente
realizado de 100.000,00MT (cem mil meticais),
matriculada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais de Maputo sob NUEL
101766950, doravante referida por “Sociedade”,
onde todos os sécios estavam presentes, tendo
sido devidamente convocados pelos meios
normais de convocacido, nomeadamente 0s
senhores, KZ Solar Ltd, representado pelo
senhor Bobby Wahi detentor de oitenta mil
meticais correspondente a 80% do capital
social, Dippakumar Premshankar Mehta,
detentor de dez mil meticais, correspondente
a 10% e Parth Deepakkumar Mehta detentor
de dez mil meticais, correspondente a 10% do
capital social.

Estavam presentes os senhores Bobby Wahi
em representagdo da KZ Solar Ltd, senhor
DipakKumar Premshankar Mehta e Parth
Deepakkumar Mehta. Considerando-se que
verificadas as presengas estavam reunidos os
requisitos legais e estatutdrios para a sessao ter
lugar. Os sécios administradores propuseram
que esta sessdo se considerasse validamente
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constituida. Posta a apreciacdo a agenda de
trabalhos foi aprovada por unanimidade, tendo
areunido se ocupado do seguinte ponto: Cessdao
de quotas

Passado aaprecia¢@o do tinico ponto da agenda
e apoés as intervengdes dos sécios presentes na
sessdo, o socio KZ Solar Ltd, devidamente
representado, por livre espontinea vontade
manifestou interesse em ceder por devolugdo
o total de 80.000.00Mt. correspondente a
80% das suas quotas a empresa, assim como o
socio Parth Deepakkumar Mehta também por
livre vontade decidiu devolver o total dos seus
10.000,00MT correspondente a 10% das quotas
para empresa, ficando o sécio DipakKumar
Premshankar Mehta que detinha 10.000.00MT,
que corresponde a 10% das quotas passando
a acumular 100.000.00MT correspondente
a 100% das quotas da empresa. Por decisdo
e por motivos de geragdo de financiamento
para os projectos da empresa, o sécio unico
e detentor da totalidade das quotas decide em
ceder 50.000.00MT o que corresponde a 50%
das quotas para a empresa Mondo Capital
Advisors LLC, com sede nos Estados Unidos,
registada sob n. 84-4428008, representada pelo
sr. Fredrick Schulman, portador do Passaporte
n.° 556780448 e que a cedéncia seria gratuita
mas na condi¢@o desta empresa investir todo
o capital financeiro necessario para o projecto
solar de 200MW j4 autorizado pelo governo de
Mogambique.

A deliberac@o foi aprovada por consenso,
devendo-se alterar os estatutos da sociedade,
nomeadamente quanto ao artigo terceiro,
passando a deter o seguinte teor.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
100.000,00 MT (cinquenta mil meticais),
dividido em duas quotas iguais, sendo uma
no valor de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), pertencentes ao Dipakkumar
Premshankar Metha, equivalente a 50%
do capital social, e outra no valor de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais)
pertencentes ao Mondo Capital Advisors
LLC, equivalente a 50% do capital social.

ARTIGO DECIMO
Administracao da sociedade

Um) A administra¢do da sociedade
serd exercida pelo sécio Dipakkumar
Premshankar Mehta que é nomeado
sdcio-gerente.

Dois) Compete ao sécio-gerente,
representar a sociedade em todos os actos,
activos ou passivamente, em juizo ou fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos
poderes legalmente consentidos para a
prossecucdo e realiza¢do do objecto social,

designadamente quanto a realizacdo do
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.
Trés) Para os actos de mero expediente,
bastard a assinatura de um dos sécios.
Que em tudo o mais nao alterado continua
conforme o pacto social anterior.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, Maputo, 16 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

GESA - Gestao de Saude,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que a
acta de dez de Dezembro de dois mil e doze, da
sociedade GESA — Gestio de Saude, Limitada,
matriculada sob NUEL 100191822, Avenida
Karl Marx, 763, Maputo, deliberaram divisao
e cessdo de quotas a favor de novos s6cios com
respectiva distribui¢do de capital social.

Em consequéncia, alteragdo do artigo quarto,
que passa a ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da sociedade, inte-
gralmente realizado em dinheiro, é de
setenta mil meticais (70.000,00MT),
representada por 3 (trés) quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de 35.000,00MT
(trinta e cinco mil meticais), repre-
sentando 50% (cinquenta por cento)
do capital social, pertencente a
sécia Nduku Investimentos, S.A.;

b) Uma quota no valor de 18.200,00MT
(dezoito mil e duzentos meticais),
representando 26% do capital
social, pertencente ao sécio Hélio
Pinto Ferreira;

¢) Uma quota no valor de 16.800,00MT
(dezasseis mil e oitocentos meti-
cais), representando 24% do capital
social, pertencente ao sécio Luis
Eduardo Morais Salvacdo Barreto.

Maputo, 21 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, Ilegivel.

GG Infra Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido que,
por deliberagdo de oito de Fevereiro de dois
mil e vinte e trés, da sociedade comercial GG
Infra Mozambique, Limitada, matriculada

na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101029689, tendo estado
presente a totalidade do capital social, os s6cios
deliberaram e decidiram por unanimidade
em proceder ao aumento do capital social de
9.000.000,00MT para 10.000.000,00MT, por via
de um incremento no valor de 1.000.000,00MT
ao capital social anterior, que serd redistribuido
na propor¢do da percentagem da participagao
social que cada sdcio detém na sociedade.

Tendo os sdcios aprovado as operacdes
supra verificadas, e, em consequéncia disso,
procede-se a alteracdo do artigo quinto da
disposi¢do estatutdria atinente ao capital social
e sua distribuicdio, que passa a ter a seguinte
nova redacgao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Que o capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, € de dez milhdes
de meticais, correspondente a soma de
duas quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de

oito milhdes e oitocentos e trinta
mil meticais, correspondente a
oitenta e oito virgula trinta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Gita
Gazebo Infra Private Limited;
b) Uma quota no valor nominal de
um milhdo e cento e setenta
mil meticais, correspondente a
onze virgula setenta por cento
do capital social, pertencente ao
socio Pravinkumar Vanravan.

Em tudo ndo alterado, continuam as
disposi¢des do pacto social anterior.

Maputo, 21 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Gotruck Auto Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 16 de Fevereiro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101934039, uma entidade
denominada Gotruck Auto Services —Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Pedro José Jalane, solteiro, natural de Maputo,
residente na cidade de Maputo, quarteirdo
35, casa n.° 6, bairro Polana Canico A,
distrito Municipal KaMaxaquene, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1103011444001,
emitido a 5 de Abril de 2022, pelo Arquivo
de Identifica¢@o da Cidade de Maputo.
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Que, pelo presente contrato, constitui
uma sociedade unipessoal por quota de
responsabilidade limitada, que reger-se- 4 pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Gotrack Auto Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) Tem sua sede no bairro Central,
Avenida Vladimir Lenine, n.° 1332, rés-do-
chdo, esquina com rua Carlos Cardoso, cidade
de Maputo.

Trés) A sua duracdo serd por tempo
indeterminado, com inicio a data da celebragao
do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objeto social)

A sociedade tem por objecto:

a) A instalacdo de (GPS) trackers
rastreadores de viaturas, montagem
de alarmes nas viaturas;

b) Alinhamento 3D, diagnéstico compu-
torizado de viaturas, programacio
de chaves;

¢) Vulcanizacdo de pneus, a empresa
poderad realizar todas actividades
conexas ao seu objecto social:

d) Prestagdo de servicos, e comércio com
importacdo e exportagao.

ARTIGO TERCEIRO

(Capital social e herdeiros)

Um) O capital social é de 100.000,00 detido
por sécio tnico, senhor Pedro José Jalane.
subscrito e realizado na totalidade por espécie
e monetariamente, podendo subscrever outras
empresas do seu interesse.

Dois) No caso da sua morte, a empresa
fica na gestdo dos seus herdeiros naturais e/ou
indicados no testamento.

ARTIGO QUARTO
(Administracdo e assembleia geral)

Um) A empresa € gerida e representada pelo
senhor Pedro José Jalane, e por outras pessoas
por si indicadas.

Dois) A assembleia geral retine-se uma vez
a0 ano, para aprecia¢do e aprovagio e aprovacao
do balanco e relatério e anual.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
exijam, para deliberar qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

Maputo, 22 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

IFIXIT, Limitada

Para efeitos de publicacdo da acta avulsa da
sociedade IFIXIT, Limitada, matriculada sob
NUEL 101218414, foi deliberado pelo sécio
a Cedéncia de quotas, nomeagdo do novo
gerente da empresa, alterando o artigo quarto e
sétimo, que passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

Os artigos quarto e sétimo passam a ter
a seguinte redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e realizado em
dinheiro, é de 100.000.00MT (cem mil
meticais), correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de
60.000,00MT (sessenta mil
meticais), correspondente a 60%
do capital social, pertencente
ao sécio Mangarane Jer6nimo
Massalonga;

b) Uma quota no valor de
40.000,00MT (quarenta mil
meticais), correspondente
a 40% do capital social,
pertencente a sdcia Ernestina
Graca Mulima Sigatique.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, gestao da socieda-
de e deliberacao)

Um) A sociedade serd dirigida por um
gerente Unico que se manterd em fungdes
até expressa revogacdo do mandato.

Dois) Fica desde ja nomeado o senhor
Ricardo Jodo Mindo como gerente tinico
da sociedade, com os poderes consagrados
no nimero trés deste artigo.

Trés) O gerente tinico exercerd os mais
amplos poderes, representado activa e
passivamente a sociedade em juizo e fora
dele, e realizard todos os actos necessdrios
para promover os negécios da sociedade,
incluindo entre outros:

a) Adquirir, locar e alinear bens e
Servicos;

b) Celebrar contratos, receber
dinheiro, emitir recibos,
adquirir, locar e alinear bens
e servigos apds aprovagdo dos
socios;

c) Abrir, movimentar e encerar
contas bancarias em nome da
sociedade, incluindo contrair
obrigagdes financeiras;

d) Admitir, promover e despedir
pessoal, e proceder a instaura-
¢do de processos disciplinares
de acordo com a legislac@o
em vigor;

¢) Constitui procurador, representante

ou mandatdrios da sociedade

e neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os actos de mero expediente

poderdo ser assinados por qualquer um

dos sdécios, ou por qualquer empregado

devidamente autorizado.

Esta conforme.

Matola, 21 de Fevereiro de 2023. —
A Conservadora, llegivel

indico Pearl Partners, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte e um de Setembro de dois mil e
vinte e dois, da sociedade Indico Pearl Partners,
S.A., sociedade anonima de responsabilidade,
SA, com sede no bairro Sommerchield, na rua
Orlando Mendes, n.° 148, cidade de Maputo,
na mesma peti¢do indicada estd matriculada na
Conservatéria do Registo das Entidades Legais,
sob NUEL 100610582, os s6cios deliberaram
sobre a dissolugdo, liquidagdo, extin¢do e
cancelamento do registo da sociedade.

Em consequéncia ficam cancelados todos
efeitos legais.

Maputo, 22 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, Ilegivel.

Indra Comércio e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
no dia vinte seis de dois mil e vinte e trés, foi
matriculada na conservatéria das entidades
legais sob NUEL 101920569, a sociedade Indra
Comércio e Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do Cédigo Comercial, por:
Indra Manuel dos Santos Marrime, de nacio-

nalidade mocambicana, solteira, e portadora

do Passaporte N.° AB1022114, emitido a2
de Fevereiro de 2022, residente na cidade
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Indra Comércio e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, criada por tempo
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indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
de Mogambique Parcela, n.° 851.1%, Loja n.°
9, bairro George Dimitrov, cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo da sécia
Unica, a sociedade podera abrir sucursais, filiais
ou qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro,bem como transferir
a sua sede social para qualquer outro local
de territério nacional quando e onde achar
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
venda a retalho e grosso de louca, venda de
produtos de higiene limpeza, cosméticos
venda de produtos alimentares, venda de
bebidas alcodlicas, talho, charcutaria, carting,
fornecimentos de consumiveis de escritorio,
prestagdo de servicos bem como importagdo
€ exportacao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades complementares
ou subsidiarias ndo previstas nos nimeros
anteriores, desde que as mesmas sejam sido
devidamente autorizadas pelas autoridades
competentes, como celebrar contratos de
prestacdo de servigos, consorcios.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, inte-
gralmente em bens e em dinheiro, é de
100.000,00MT (cem mil meticais) corresponde a
uma quotas, um quota no valor de 100.000,00MT
(cem mil meticais) correspondente a 100% (cem
por cento) do capital social, pertencente a socia
unica Indra Manuel dos Santos Marrime.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessdrio desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo, representacio da
sociedade em juizo e fora dele, activamente
e passivamente, serd exercida pela sécia
unica, que desde ja ficam nomeado como
administrador.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda procu-
rador especialmente designado para o efeito.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao e disposicoes finais)

Um) Dissolve-se nos casos e nos termos
da lei.

Dois) Em casos de morte ou interdi¢do da
sdcia, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes da falecida ou interdito,
08 quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Trés) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estautos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do cédigo comercial e demais legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 25 de Janeiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

JSPL Mozambique Minerais,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dezoito de Janeiro do ano dois mil
e vinte e trés, na sede social sita na Rua dos
Desportistas, n.° 833, 9.° andar, Prédio JAT, na
cidade de Maputo, foi alterado o pacto social
da sociedade JSPL Mozambique Minerais,
Limitada, registada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais sob n.° 100065053,
com capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, no montante de
4.064.368.872,52MT (quatro bilides, sessenta
e quatro milhdes, trezentos e sessenta e oito
mil, oitocentos e setenta e dois meticais €
cinquenta e dois centavos), que por delibera¢ao
da assembleia-geral, por unanimidade, em
proceder com a divisdo e cessdo de quotas,
onde a sécia Jindal Steel & Power (Mauritius)
Limited, manifestou a sua vontade em dividir a
quota em que ¢é titular em duas partes desiguais
e ceder a segunda parte da quota ora dividida,
em que € titular, no valor de 4,064.368,87MT
(quatro milhdes, sessenta e quatro mil, trezentos
e sessenta e oito meticais e oitenta e sete
centavos), correspondente a 0.10% do capital
social da sociedade para a sociedade Avion
Mineraux Limited, consequentemente alteracao
dos artigos quinto e vigésimo segundo, que
passam a ter a seguinte redacgao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
4.064.368.872,52MT (quatro bilides,
sessenta e quatro milhdes, trezentos e
sessenta e oito mil, oitocentos e setenta e
dois meticais e cinquenta e dois centavos)
correspondente a duas quotas, assim
distribuidas:

a) Jindal Steel & Power (Mauritius)
Limited, subscreve uma
quota, no valor de no valor de
4.060.304.503,64MT (quatro

bilides, sessenta milhdes,
trezentos e quatro mil e
quinhentos e trés meticais e
sessenta e quatro centavos),
correspondente a 99.90%
(noventa e nove virgula noventa
por cento) do capital social da
sociedade; e

b) Avion Mineraux Limited,
subscreve uma quota, no valor
de 4.064.368.87MT (quatro
milhdes, sessenta e quatro
mil, trezentos e sessenta e oito
meticais, oito e sete centavos),
correspondente a 0.10% (zero
virgula dez por cento) do capital
social da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Disposicao transitoria)

Um) Ficam desde jd nomeados para o cargo
de administradores da sociedade, por mandatos
de quatro anos:

i) Jindal Steel & Power (Mauritius)
Limited, representada pelo seu
administrador;

ii) Kumar Prateek; e

iii) Parshant Goyal.

Que em tudo ndo alterado por este documento
particular, continuam a vigorar as disposigdes
anteriores.

Esta conforme.

Maputo, 22 de Fevereiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Justshootme Photography,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Fevereiro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101925994 ,uma entidade
denominada Justshootme Photography,
Limitada que se rege pelas seguintes clausulas
em anexo.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial entre:

Kevin Clain da Costa, solteiro, maior, residente
no bairro Martires da Machava, n.° 1569,
cidade de Maputo, Kampfumu, portador do
Bilhete de Identidade, n.° 1101005335378,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo;

Feizal Ismael Calu, solteiro, maior, residente
no bairro Central-B, Avenida Eduardo
Mondlane, n.° 1880, flat-08, 3.° andar,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110107779963M, emitido pelo Arquivo
de Identifica¢do de Maputo.
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ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adota a denominagdo de
Justshootme Photography, Limitada, e tem a sua
sede na provincia de Maputo, Avenida Emilia
Dausse, bairro Alto Maé B, n.° 2134, 3.° andar,
flat 7, podendo abrir escritérios ou quaisquer
outras formas de representacdo em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, tendo o seu termo inicial a data
da sua constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a:

a) Consultoria e assessoria em marketing
imagem & comunicacio;

b) Gestdo de marcas, apoio aos negdcios
& acompanhamento;

c) Design e edicao de artes graficas;

d) Gestao de redes sociais;

e) Producio audiovisual;

/) Fotografia.

Dois) Exercer quaisquer outras actividades
afins mencionadas, como também adquirir
participacio financeira em qualquer sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social e aumento do capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 10.000,00MT (dez
mil meticais) correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Kevin
Clain da Costa;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao socio Feizal
Ismael Calu.

ARTIGO QUINTO

Administracao, assembleia geral,
dissolucao e casos omissos

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele, ativa
e passivamente, serd compartilhada pelos
socios Kevin Clain Da Costa e Feizal Ismael
Calu, tendo estes legitimidade para contruir
contas bancdrias para a empresa, podendo fazer

movimentos na mesma através de Cheques,
Cartdo de Débito e Crédito, bem como por
Internet Banking e E-Commerce.

Dois) A assembleia geral retine-se uma
vez por ano e a sociedade sé se dissolve nos
termos fixados por Lei e 0s casos omissos serdo
regulados por legislagdo vigente e aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 22 de Fevereiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Kyushu Lithium Il, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
foi matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101882381,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Kyushu Lithium II,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 e seguintes do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro.Qinghua Luo, solteiro, maior,
cidadao de nacionalidade chinesa, natural de
Hunan — China, residente na cidade de Maputo,
bairro Central Avenida Ho Chi Min n.° 106,
3° andar, titular de Passaporte n. EG4884075,
emitido, a 12 de Junho de 2019;

Segundo.Fenglong Hou, solteiro, maior,
cidadao de nacionalidade chinesa, natural de
Fujian — China, residente na cidade de Maputo,
bairro Central Avenida Ho Chi Min n.° 236,
2° andar, titular de Passaporte n.* EH3174209,
emitido, a 18 de Setembro de 2019.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas e de responsabilidade limitada que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Kyushu
Lithium II, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, no bairro do Alto — Mae, Avenida 24
de Julho n.° 804.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade pretende desenvolver as
seguintes actividades: Explorag¢do e venda de
minérios.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT,

(vinte mil de meticais) correspondente a 100%
distribuido da seguinte forma:

a) 10.000,00 MT, correspondente a
50% do capital social, pertencente
o sécio Fenglong Hou;

b) 10.000,00 MT, correspondente a
50% do capital social, pertencente
0 socio Qinghua Luo.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

A administragdio, gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio,
Fenglong Hou, que desde ja fica nomeado
administrador.

ARTGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 21 de Fevereiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Kyushu Lithium, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 101882373,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Kyushu Lithium,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 e seguintes do Codigo
Comercial, entre:

Primeiro. Fenglong Hou, solteiro, maior,
cidadao de nacionalidade chinesa, natural de
Fujian — China, residente na cidade de Maputo,
bairro Central Avenida Ho Chi Min n.° 236, 2°
andar, titular de Passaporte n.° EH3174209,
emitido, aos 18 de Setembro de 2019;

Segundo.Qinghua Luo, solteiro, maior,
cidaddao de nacionalidade chinesa, natural de
Hunan — China, residente na cidade de Maputo,
bairro Central Avenida Ho Chi Min n.° 106,
3° andar, titular de Passaporte n.” EG4884075,
emitido, a 12 de Junho de 2019.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas e de responsabilidade limitada que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagido Kyushu
Lithium, Limitada.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, no bairro do Alto-Maé, Avenida
Eduardo Mondlane n.° 1020.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade pretende desenvolver as
seguintes actividades: Exploracdo e venda
de minérios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT,
(vinte mil de meticais) correspondente a 100%
distribuido da seguinte forma:

a) 10.000,00 MT, correspondente a
50% do capital social, pertencente
ao socio Fenglong Hou;

b) 10.000,00 MT, correspondente a
50% do capital social, pertencente
o sécio Qinghua Luo.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

A administragdio, gestdo da sociedade e
sua representag¢do em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio,
Fenglong Hou, que desde ja fica nomeado
administrador.

ARTGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 21 de Fevereiro de 2023 — O Con-
servador, llegivel.

Medja Agency, Limitada

Certifico, para efeito de publicagio, que no
dia dois de Dezembro de dois mil e vinte e dois,
foi matriculada na Conservatoria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 101887871 que
serd regido pelos estatutos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, duracao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada que
adopta a denominagdo Medja Agency, Limitada
adiante designada abreviadamente por Medja
Agency ou simplesmente por sociedade, criada
por tempo indeterminado e que tem a sua sede
na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucido dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto exercicio
de actividades comerciais relacionadas com
a representac¢do e agenciamento de modelos,
atletas, artistas e cantores, prestacao de servigos
na producdo de eventos, incluindo servicos
e agenciamento de protocolos, bem como
o exercicio de outras actividades conexas
que, tendo sido deliberadas pela respectiva
assembleia geral, sejam permitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd deter participacdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condigdes
requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Madina Esmeralda Davane Jeremias
Abacar, solteira maior, natural
de Nampula, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete
de Identidade, n.° 110101952997B,
emitido pela Direccdo de
Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo, a 1 de Julho de 2019, titular
do NUIT 118141571, residente em
Maputo., com uma quota no valor
nominal de 80.000,00MT (oitenta
mil meticais), correspondente a
80,00% por cento do capital social;

b) Eduardo de Assis Joao Matola,
solteiro, maior, natural de Nampula,
de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade,
n.° 110100853278]J, emitido pela
Direccdo de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo, aos 28 de
Dezembro de 2021, titular do NUIT
114193720, residente em Maputo,
com uma quota no valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a 20,00% por cento
do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo dos s6cios os quais gozam
do direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacdes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢cdes aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovagdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizacdo de quotas no caso de exclusio ou
exoneracgio de sécio nos termos estabelecidos
no Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizacao
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, nao lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso,
se aplicard.

Trés) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balan¢o como quota
amortizada, podendo posteriormente 0s s6cios
deliberar a criacio de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusdo de sécios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito de
preferéncia a que alude o n.° 2 do
Artigo Quinto dos estatutos;

b) Quando o sécio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteragdo,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigagoes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberagdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial.
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Cinco)A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculacao)

Um) A administracdo, geréncia e vinculacdo
da sociedade € realizada por um conselho de
administragdo em que todos os sécios fazem
parte como sécios administradores, com
dispensa de caugdo.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada,
validamente em todos actos e contratos,
¢ obrigatdria a assinatura de pelo menos
um dos administradores ou somente de um
procurador constituido dentro dos limites
conferidos, especificamente, pelo conselho de
administra¢do em que todos sécios fazem parte
do mesmo.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados somente por um administrador ou
de procurador constituido para o efeito.

Quatro) Para qualquer acto ou transaccio
que envolva a venda ou oneragdo de qualquer
patriménio da sociedade, é sempre obrigatdria
uma decisdo, reduzida em acta, da assembleia
geral da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais de
cardcter imperativo, as assembleias gerais serdo
convocadas, por qualquer dos administradores,
por carta registada com aviso de recepc¢do
expedida aos so6cios com quinze dias de
antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocagdo, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forme
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagoes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteragdo
do contrato social, de fusdo, de cisdo, de
transformac@o ou de dissolucdo da sociedade
ou outros assuntos que a Lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os socios que detenham, pelo
menos, participacdes correspondestes a um
terco do capital social.

Trés) Podem também os sécios deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagio,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem

legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal; enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por deliberagio
dos sécios e/ou nos casos determinados por lei.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposi¢cdes do Cédigo
Comercial e demais legislagdes aplicdveis no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, 16 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

MOPETRO - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de doze de Novembro de dois mil
e vinte e um, exarada a folhas uma a cinco,
do contrato do Registo de Entidades Legais
da Matola, com NUEL 101650596, foi cons-
tituida uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pela
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Mopetro — Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente MOPETRO, Limitada, tem
a sua sedena Avenida Samora Machel — N4,
bairro Tchumene 2, Condominio Villagio, Porta
n.° 10, podendo abrir escritérios ou quaisquer
outras formas de representagdo emqualquer
parte do territdrio nacional ou no estrangeiro,
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir dadata a sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

Um) A sociedade tem como objecto social
as seguintes actividades:

a) Comercializa¢do e instalac@o de equi-
pamento para postos de abaste-
cimento de combustiveis, liquidos
ou gasosos, para viaturas, aeronaves
e embarcacgdes maritimas;

b) Instalagdo e assisténcia técnica de
equipamentos, electromecanicos
e electronicos;

c) Estudos e elaboracdo de projectos
de natureza industrial;

d) Representacdo e agenciamento
comercial;

e) Comércio geral a grosso e a retalho;

f) Explorac@o da industria hoteleira
e turismo;

g) Operagoes mineiras, de pesca e agro-
-pecudria;

h) Empreitadas de construgo civil, pbras
publicas, transportes e instalacdes
eléctricas;

i) Comercializag¢@o de software e equi-
pamento informdtico;

j) Exploragdo e comercializagdo de
madeiras, ferragens, ferramentas,
artigos de electricidade, radioeléc-
trico, aparelhos electrodomésticos,
geradores e grupos electrogénios;

k) Exploracdo e comercializagdo de
produtos petroliferos, 6leos,
combustiveis e lubrificantes, gds
doméstico e industrial;

/) Producdo e comercializacdo de
mobiliario metalico;

m) Operagdes comerciais ou industriais
que se liguem directa ou indirec-
tamente com o objecto da soci-
dade;

n) Gestdo de empresas;

o) Comercial geral.

Dois) A sociedade podera exercer actividade
de importag@o e exportacdo de mercadorias
relacionadas com a actividade da sociedade.

Trés) A sociedade podera ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, desde que legalmente
autorizadas e a decisdo seja aprovada pelo
conselho de administracao.

Quatro) Mediante deliberagdo do conselho
de administrac@o, a sociedade poderd parti-
cipar no capital social de outras sociedades
ou associar-se com elas de qualquer forma
legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 75.000,00MT (setenta e cinco
mil meticais) ecorresponde a uma Unica quota
com o mesmo valor nominal,pertencente
ao unico socio LeonelAlmeida de Artilia
Macuacua.
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Dois) O sécio pode exercer actividade
profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisido do sécio,alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo asformalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variac¢do do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pelo sdcio tnico, competindo ao
sécio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessdo de participagdo social a ndo
socios depende de autorizacdo da sociedade
concedida por deliberacdo da assembleia geral
tomada por unanimidade.

ARTIGO SETIMO
Exoneracao e exclusao de sécio

A exoneracdo e exclusdo de sécio serd de
acordo com a Lei n.° 5/2014 de 5 de Fevereiro.

ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

Um) A administragdo da sociedade é exer-
cida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caucdo, a ser
escolhido pelo sécio, que se reserva o direito
deos dispensar a todo o tempo.

Dois) O sé6cio, bem como os administra-
dores por este nomeados, por ordem ou
comautoriza¢do deste, podem constituir um
ou mais procuradores, nos termos e para
osefeitos da lei. Os mandatos podem ser
gerais ou especiais e tanto o s6cio como
osadministradores poderdo revogd-los a todo
o tempo, estes Ultimos mesmo semautoriza¢ao
prévia do sécio, quando as circunstancias ou a
urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracao a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para
aprossecucao do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sécio unico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO DECIMO
Direitos especiais dos sécios

O sécio tem como direito especiais,
dentre outros as mencdes gerais e especiais
estabelecidas no presente contrato de sociedade,
e na Lei n.° 5/2014 de 5 de Fevereiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Associados

Um) Os associados tem os seguintes deveres
gerais:

a) Dever de lealdade e de cooperacio;

b) Dever de sigilo;

c) Dever de participar nas actividades
profissionais com zelo, competéncia
eprofissionalismo;

d) Dever ético e de deontologia profis-
sional nas suas relagdes com os
colegas, clientes eterceiros;

e) Exercer a sua actividade em regime
de exclusividade.

Dois) Os associados tem os seguintes direitos
gerais:

a) Usar a sigla da sociedade;

b) Desenvolver a sua actividade com
independéncia e profissionalismo;

c) Ser tratado com ética, profissionalismo
e respeito;

d) Participar activamente na discussido
técnica dos trabalhos que desen-
volverem;

e) Receber as suas remuneracdes e demais
regalias em vigor na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31
de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano,devendo a administra¢do da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma pro-
posta de aplicacdo de resultados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exer-
cicio deduzir-se-4, os montantes atribuidos
ao séciomensalmente numa importancia fixa
por conta dos dividendos e a percentagem
legalestabelecida para constitui¢do do fundo
de reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio tdnico.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-d a sua liquidacdo gozando
osliquidatdrios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo do sécio, a sociedade continuard
com osherdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem
ainten¢do de continuar na sociedade no prazo
de seis meses apds notificagio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar eadquirir a quota do sdcio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
adata do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade,arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicao final
Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei comercial.

Esta conforme.

Maputo, 20 de Fevereiro de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

NMC Multi Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de sete um de Fevereiro de ano dois mil e
vinte e trés, da sociedade NMC Multi Service,
Limitada, matriculada sob o NUEL 100955415,
com sede no bairro da Malhangalene B, Ave
nida Karl Marx n.° 1.902, 2° andar, cidade de
Maputo, deliberaram acréscimo do obejecto e
aumento do capital social. Em consequéncia
disso, altera-se os artigos segundo e quarto, que
passam a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem por objecto o exercicio das
actividades:

a) Venda de material escolar;
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b) Venda de material de escritério;

c) Assisténcia, venda e montagem de
material elétrico e acessorios;

d) Assisténcia, venda e montagem de
material de frio e acessorios;

e) Assisténcia, venda e instalagdo de
material e equipamentos infor-
+maticos;

f) Comercializacdo de cosméticos.

d) Telecomunicagdes;

e) Prestagdo de servigos diversos;

f) Prospecg¢do, exploragdo e comercia-
lizac@o de recursos minerais.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como, associar- se
com outras sociedades para persecugdo dos
objectivos no ambito ou ndo, do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de (500.000,00MT)
quinhentos mil meticais, e corresponde a soma
de duas quotas, assim distribuidas:

a) Norberto Armindo Massingue, com
50% correspondente a 250.000,00
MT;

b) Julieta Manuel Chilengue, com 50%
correspondente a 250.000,00 MT.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada
de novos sécios, mediante a deliberagdo da
assembleia geral.

Maputo, 20 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Pequenos Sabios School
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 17 de Fevereiro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101933040, uma sociedade
denominada Pequenos Sédbios School —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Fatima Abdul Satar Valimamade, solteira,
natural de Nampula, provincia de Nampula,
nascido em 29 de Outubro de 1969, de
nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, bairro da Polana Cimento B, rua
Jodo Carlos R. Beirdo, n.° 47, 1.° andar,
flat 5.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui a sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regerd pelos artigos seguintes
e pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mogambique.
CAPITULO1

Da denominacao, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Pequenos
Sébios School — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e € criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na cidade de Maputo, rua Carlos Albers, n.® 89.

Dois) Mediante simples decisdo da admi-
nistragdo, a sociedade poderd deslocar a sua
sede dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) A administracdo podera decidir
a abertura de sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representacdo no pais ou no
estrangeiro, desde que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a pres-
tacdo de servigos na drea de Educag@o nomea-
damente, Centro Infantil, Escola Primaria,
Escola Secundaria e Pré-Universitaria, bem
como os servicos complementares extra
curriculares como o fornecimento de refei¢des
e lanches aos alunos, professores e funciondrios,
cursos extra curriculares e outros.

Dois) A sociedade podera exercer quais-
quer outras actividades, desde que para o efeito
esteja autorizada nos termos da legislacdo em
vigor.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, independentemente do seu
objecto, bem como associar-se com outras
sociedades para a persecucdo de objectivos
comerciais no ambito ou ndo do seu objecto.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
correspondente a uma quota da Unica sécia
Fatima Abdul Satar Valimamadee equivalente
a 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

E livre a transmissdo total ou parcial
de quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada pelo sécio dnico ou por
administrador nomeado pelo sécio tnico.

Dois) A administrag¢do poderd designar um
ou mais mandatdrios ou procuradores e neles
delegar total ou parcialmente, os seus poderes.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda, nos
termos e limites do respectivo mandato, de
procurador ou mandatario.

CAPITULO III
Das disposic6es gerais
ARTIGO OITAVO
(Balango e contas)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
serdo encerrados com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Resultados liquidos)

Os resultados liquidos apurados em
cada exercicio, deduzidos da percentagem
estabelecida para reserva legal, serdo aplicados
conforme deliberag@o sécio unico.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicio do
sdcio unico, a sociedade continuara com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que
represente a todos na sociedade enquanto a
quota permanecer indivisa.

Dois) Em tudo o que for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-do as disposigdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Matola, 22 de Fevereiro de 2023.—
O Técnico, llegivel.
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Promac Engenharia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 22 de Novembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101880249, uma entidade
denominada Promac Engenharia, Limitada que
se rege pelas seguintes clausulas em anexo.

Entre:

Délcio Tavares Nhantumbo Supelo, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo, bairro do
25 de Junho, quarteirdo 13, casa n.° 138,
distrito Municipal KaMubukwana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1105021176228,
emitido a 4 de Janeiro de 2018, pela Direc¢io
Nacional de Identificacdo Civil da Cidade
de Maputo; e

Shaun Oosthuizen, maior, casado, de nacio-
nalidade sul-africana, residente na Reptiblica
da Africa do Sul, portador do Passaporte
n.° M00379764, emitido a 19 de Julho
de 2022, pela pelo Ministério do interior
da Africa do Sul.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelas disposicdes legais
aplicaveis e pelos termos e condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Promac Engenharia, Limitada, e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
25 de Junho, rua 13, n.° 138, rés-do-chio, na
cidade de Maputo, Reptiblica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Servigos de recrutamento e selecgdo;

b) Anilise do quadro das empresas e das
suas necessidades;

c¢) Consultoria na area de recursos
humanos, testes psicoldgicos e
profissionais, contratagdo e outras
actividades pertinentes;

d) Fabrico e comércio de mobiliario
contemporaneo/moderno, quartos,
sofas, salas, cozinhas, mesas e
roupeiros, escritérios, hospitais e
decorac@o;

e) Construgdo civil;

/) Venda de material de construc@o;

g) Fornecimento de mobilidrio de escri-
torio, informatica e consumiveis;

h) Trabalhos de tubagem, canalizag@o,
soldadura e manutencdo industrial;

i) Servicos de transporte de pessoal e de
mercadoria;

J) Consultoria financeira;

k) Consultoria e servicos na drea imobi-
lidria e manutengio de infra-
estruturas, e

) Importacdo e exportacio de produtos,
incluindo os equipamentos e
outros materiais necessarios para o
exercicio das actividades.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 100.000,00 MT
(cem mil meticais), encontrando-se dividido em
quatro quotas distribuidas da seguinte forma:
a) Uma quota com valor nominal de
50.000,00 MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao senhor Délcio
Tavares Nhantumbo Supelo;
b) Uma quota com valor nominal de
50.000,00 MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao senhor Shaun
Oosthuizen.

ARTIGO QUARTO
Administracao e representacao

A administracdo e representagdo da sociedade
sdo exercidas pelos dois administradores, sendo
desde ja nomeados os sécios Délcio Tavares
Nhantumbo Supelo e Shaun Oosthuizen.

ARTIGO QUINTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
Coédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, com as altera-
¢oes introduzidas pelo Decreto-Lei n.® 2/2009,
de 24 de Abril, e conforme venha a ser alterado
de tempos em tempos, e demais legislacdo
aplicavel.

Maputo, 22 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, Ilegivel.

Real Engenharia & Projectos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e dois do més de Fevereiro do ano dois
mil e vinte trés foi constituida uma sociedade

por quotas limitada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 101935833 que
serd regida pelos artigos abaixo mecionados:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo Real
Engenharia & Projectos, Limitada, tem a sua
sede na Avenida Zedequias Manganhela, 591
- 1°, Porta 13, cidade de Maputo, podendo
abrir escritorios ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer parte do territorio
nacional ou no estrangeiro, e rege-se pelos
presentes.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

Actividade principal construcdo civil,
consultoria e prestacio de servicos.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social integralmente realizado
em dinheiro, é de 1.000.000,00 MT (um milhao
de meticais) e corresponde a duas quotas assim
distribuidas:

a) Com uma quota no valor de
700.000,00MT (setecentos mil
meticais) equivalente a 70%
do capital, pertencente a Juma
Mussagy Juma, maior, casado,
de nacionalidade mogambicana,
natural de Chibuto - Gaza, portador
do Bilhete de Identidade n.°
090300546201M, emitido a 10 de
Outubro de 2022, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo;

b) Com uma quota no valor de 300.000,00
MT (trezentos mil meticais)
equivalente a 30% do capital social
pertencente a Mariane dos Santos
Souza, cidada de nacionalidade
brasileira nascida aos 30 de Maio
de 1993, com Passaporte n.°
GB162530 emitido a 8 de Janeiro
de 2020 valido até 7 de Janeiro de
2030.

ARTIGO QUARTO
Administracao da sociedade

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo s6cio Juma Mussagy Juma e fica
nomeado administrador, que ficard dispensado
de prestar caugdo.

Dois) Os s6cios, bem como o administrador
por estes nomeados, por ordem ou com
autorizacdo destes, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
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lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto os sécios como os administradores
poderdo revogd-los a todo o tempo, estes
dltimos mesmo sem autorizacdo prévia do
sécio, quando as circunstancias ou a urgéncia
o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO QUINTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura: do administrador, ou pela do seu
procurador quando exista ou seja especialmente
nomeado para o efeito.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos s6cios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO SETIMO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢@o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO OITAVO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei comercial.

Maputo, 22 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

RSM Mussagy Consultoria
& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 20 de Fevereiro de 2023, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101934365 uma entidade
denominada RSM Mussagy Consultoria &
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
que se rege pelas seguintes cldusulas em anexo.

Rossana Sufiana Mussagy, casada, de
nacio-nalidade mocambicana, natural de
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110101754351A, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputoa 5 de
Margo de 2020, residente em Maputo na
rua de Chuinde 38, 3.° andar FLT K, Polana
Cimento.

Que,pelo presente instrumento, nos termos
do artigo 90° do Codigo Comercial, constitui
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
RSM Mussagy Consultoria & Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, e é constituida
sob forma de sociedade comercial unipessoal
por quotas de responsabilidade Limitada, com
sua sede na Avenida Julius Nyerere, n.° 46,
rés-do-chio, bairro Polana Cimento.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacionalde acordo com a legis-
lacdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo € por tempo indetermindado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a consul-
toria e prestag@o de servigos nas seguintes areas:

a) Prestagdo de servicos nas dreas de
limpeza de edificios residenciais
e industriais, incluindo limpeza
de fossas;

b) Fornecimento do material de limpeza;

c¢) Lavagem de roupas, cortinados,
carpetes e interiores de viaturas;

d) Desinfec¢do de imdveis residenciais
e industriais;

e) Desinfec¢dio de viaturas ligeiras
e pesadas;

f) Venda de materiais de disinfec¢io
e purifica¢do de ambientes.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades que sejam complementares
ou subsididrias da actividade principal desde
que obtenha as necessdrias autorizagdes.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes sociais em outras sociedades.

Quatro) A sociedade podera igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme for decidido pela sdcia.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
correspondente a uma tnica quota, pertencente
a unica s6cia Rossana Sufiana Mussagy
representativa de cem por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienacio total ou
parcial de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da socia tnica, mediante
decisdo tomada pela mesma. Gozando do direito
de preferéncia na sua aquisi¢@o, no caso da sécia
estar interessada em exercé-lo individualmente.

Trés) A divisdo ou cessdo parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros da tinica sécia ndo
carece do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade mediante prévia decisdo da
Unica sdcia, poderd amortizar a quota no prazo
de noventa dias, a contar do consentimento da
ocorréncia dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita a
qualquer acto judicial ou admi-
nistrativo que possa obrigar a sua
transferéncia para terceiros, ou
ainda, se for dada como garantia de
obrigacdes que o titular assuma sem
prévia autorizacdo da sociedade;

b) Se qualquer quota ou parte cedida a
terceiros sem se terem cumprido as
disposicoes do artigo quinto.

Dois) O preco da amortizacido serd pago
em prestacdes iguais e sucessivas, dentro do
prazo maximo de seis meses, sendo as mesmas
representadas por titulos de crédito que vencerdo
juros a taxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.
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ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercida pela
socia Rossana Sufiana Mussagy, que desde
ja fica nomeada Unica administradora, com
dispensa de caugdo com ou sem remuneragao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura da tnica sécia;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuracoes.

ARTIGO OITAVO
( Balango)

Um) Os exercicios sociais coinscidem com
08 anos civis.

Dois) O balanco e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo pela sécia.

ARTIGO OITAVO
( Disposicoées finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuara com os herdeiros ou representante
da falecida ou interdito, o qual nomeard um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugdo tenha
sido decidida por acordo, sera liquidada como
a Unica sécia a deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes da lei.

Maputo, 21 de Fevereiro de 2023. —
O Técncio, llegivel.

SACOM - Servicos de
Autenticacao de Combustivel
de Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dezasseis de Novembro de dois
mil e vinte e dois, da sociedade SACOM —
Servicos de Autenticacdo de Combustivel
de Mocambique, S.A., com o capital social
de trés milhdes de meticais matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sobon.° 101167402, os sécios deliberam sobre:

Alteragdo da sede social.

Em consequéncia fica alterado o artigo
primeiro, dos estatutos da sociedade, passando
0s mesmos a ter a seguinte nova redacg¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na Avenida da
Marginal, n.° 141, Torres Rani, Edificio de
Escritérios, 3.° andar, n.° 6, cidade de Maputo.

Maputo, 22 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

The Top Bar & Lounge,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de dezasseis de Fevereirode dois
mil e vinte e trés, exarada a folhas um a trés,
do Contrato do Registo de Entidades Legais da
Matola, com NUEL 101881652, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida nos termos da lei, e destes
estatutos, uma sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada, que adopta a denominagio
The Top Bar & Lounge, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na provincia
de Maputo, bairro Machava Km 15, talhdo
n.° 11, podendo mediante a deliberacdo da
assembleia geral, abrir delegacdes e filiais,
sucursais ou qualquer forma de representagio
comercial no pafs ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, conta-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objectivo
principal:
a) Actividades de restauragdo e aloja-
mento;
b) Prestacdo de servicos em vdrias dreas;
c) Actividade de transporte e logistica;
d) Actividades industriais;
e) Comércio geral.
Dois) A sociedade poderdo ainda, exercer
outras actividades que sejam conexas ou sub-
didrias da actividade principal.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social integralmente realizando
e subscrito em dinheiro é de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais) correspondente a soma de
duas (2) quotas sendo:

a) Edson Osvaldo Mendes da Silva
Jilio J. Puelia — 10.000,00 MT-
correspondente a 50%;

b) Nesley Puelia — 10.000,00 MT-
correspondente a 50%.

Dois) O capital poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral alterando-se um pacto social,
em observancia das formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO
Cessacao ou divisao de quotas

A sessdo ou divisdo de quotas € livre entre
sdécios para estranhos, fica dependente de
consentimento escrito dos sécios ndo sedente
aos quais € reservado o direito de preferéncia
da sua aquisig@o.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird ordinariamente,
uma vez por ano para apresentagio, aprovagdo
ou modifica¢ao de balango e contas do exercicio,
or¢amentos dos anos ou periodos subsequentes
e para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para quem tenha sido convocada e sempre que
for necessaria.

ARTIGO SETIMO
Administracao

A administragdo e geréncia da sociedade e
a sua representa¢do, em juizo e fora, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio Edson
Osvaldo Mendes da Silva Julio J. Puelia.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei, dissolvendo-se por acordos dos sécios
que serdo os liquidatérios.

ARTIGO NONO

Em tudo que fica como omissio, devera ser
regulamentadode acordo com as disposicdes
legais vigentes na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Matola, Fevereiro de 2023.-O Conservador,
Llegivel.
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Voice & Data Technologies,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 20 de Fevereiro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101934152,uma entidade
denominada Voice & Data Technologies,
Limitada que se rege pelas seguintes clausulas
em anexo.

E celebrado, nos termos do artigo 90° do
Codigo Comercial, o contrato de sociedade por
quotas, que se regerd pelos artigos seguintes,
entre:

Primeiro. Lucas Ernesto Cossa, solteiro,
residente na cidade da Maputo, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 110102918734N,
emitido a 28 de Outubro de 2022, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo;

Segundo. Raimundo Simbaraeche Zhanero,
solteiro, residente na cidade de Maputo, portador
de Bilhete de Identidade n.° 060106433431F,
emitido aos 15 de Dezembro de 2016, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo.

CAPITULO I
Da denominacao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adapta a denominagdo Voice
& Data Technologies, Limitada sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, adiante
designada por sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na bairro
de Laulane, quarteirdo 34 casa n.°65 distrito
Municipal Kamavota, podendo abrir delegacdes
em qualquer parte do pais ou no estrangeiro.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, esta poderd transferir a sua sede para
outro local do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constituicao.

CAPITULO I

Do objecto, capital social
e administracao da sociedade

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objeto: Servigos
de voz, criacdio de IVR, Instalacdo e reparagdo
de cameras de seguranga, venda de consumiveis
de escritdrio, servidor de chamadas, rede de

computadores, licencas de softwares, hardware
de computadores, sistema biométrico de
seguranga.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro de 20.000MT (vinte
mil meticais), que corresponde a soma de duas
quotas, distribuidas na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000MT (dez mil meticais),
equivalente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente ao
socio Lucas Ernesto Cossa;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000MT (dez mil meticais),
equivalente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Raimundo Simbaraeche
Zhanero.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou vdrias vezes por deliberagao da
assembleia geral, que determinard os termos e
condicdes em que se efetuard o aumento.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A sociedade € gerida por um ou mais
administradores, eleitos em assembleia geral.

Dois) Os administradores poderdo ser ou
nao remunerados, conforme o deliberado
em assembleia geral, assumindo forma de
ordenado fixo, percentagem nos lucros ou outros
beneficios, em conjunto ou apenas em alguma
dessas modalidades.

Trés) Fica desde j4 nomeados como
administradores os senhores, Lucas Ernesto
Cossa, Raimundo Simbaraeche Zhanero.

Quatro) A sociedade fica obrigada por
uma assinatura da administradora ou por um
procurador especialmente constituido pela
direc¢@o, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
Competéncia

Um) Compete os administradores exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
e praticando todos os demais actos tendentes
a realizagdo do objeto social, que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Dois) A administradora poderd constituir
mandatdrios e delegar neles, no todo, ou em
parte, os seus poderes.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente letras de favor, fiangas e
abonacdes.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4 anualmente
em sessdo ordindria até trinta e um de dezembro
de cada ano para aprecia¢do, aprovacido ou
modificacdo do balanco e das contas do
exercicio, e para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada
extraordinariamente, sempre que tal se mostre
necessario.

CAPITULO III
Das disposicoes transitdrias e finais
ARTIGO NONO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade poderd dissolver-se por
deliberacdo da assembleia geral e nos termos
previstos na lei.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder-se-a
a liquidacdo e partilha, salvo se algum sécio
quiser ficar com o estabelecimento social, isto
¢, com todo o ativo e passivo da sociedade, caso
em que lhe serd feita adjudicacio pelo valor em
que convier.

Trés) Se, porém, os socios pretenderem o
estabelecimento haverd licitacdo entre eles e
serd preferido o que mais vantagens oferecer.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos socios, os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes e assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Duvidas na interpretacao

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
do c6digo comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
numero dois barra dois mil e cinco, de vinte e
sete de Dezembro e demais legislagdo em vigor
e aplicdvel na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 22 de Fevereiro de 2023. —
O Técncio, llegivel.

ZATA - Compliance
Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia, quinze de Dezembro de dois mil vinte e
dois, foi constituida uma sociedade por quotas
limitada, matriculada sob NUE L 101895513
que se regerd pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio ZATA
— Compliance Solutions, Limitada, e ¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e
que se rege pelos presentes estatutos e demais
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na rua Timor
Leste n.° 58, 4.° andar, bairro Central, cidade de
Maputo, podendo abrir e encerrar delegacdes,
outras formas de representagdo social no
pais, mediante a autorizagdo das autoridades
competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio para todos
os efeitos legais, a partir da data da assinatura
da escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
a actividade de consultoria para os neg6-
cios e gestdo, auditoria e fiscalizacdo de
servigos técnicos, consultoria em informatica,
programacdo, gestdo e exploragdo de equi-
pamento informatico, outras actividades de
consultoria ciéntificas e implementacdo de
sistemas que visam obtenc¢do de certificacdo
de empresas, formagdo e qualificacdo na
area técnico profissional e servigos a fins,
comércio de computadores, equipamentos
periféricos, programas informéaticos, maquinas
e equipamentos diverso, importacio e expor-
tacdo de seus afins.

Dois) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedade a constituir
ou ja constituida ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidadamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cem mil, meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas pelos sdcios:

a) Zacarias Manuel Coutinho Reno,
solteiro de 31 anos de idade, de
nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo, residente no
bairro Machava sede, quarteirdo
29, casa n.° 8, provincia de

Maputo, portador do Bilhente de
Identidade n.° 11020232996B,
emitido em Maputo cidade a 6
de Marg¢o de 2019, com o valor
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social;

b) Tadeu Alberto Zavala, solteiro de 28
anos de idade, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo,
residente no bairro Hulene - A,
quarteirdo 40, casa n.® 22, Provincia
de Maputo, portador do Bilhente
de Identidade n.° 110101381271P,
emitido em Maputo cidade a 9 de
Fevereiro de 2022, com o valor
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo do s6cio
Zacarias Manuel Coutino Reno.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura de um gerente procurador especial-
mente constituido pela geréncia, nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empre-
gados da sociedade devidamente autorizados
pela geréncia.

Maputo, 19 de Dezembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Ziynet Import & Export,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 8 de Fevereiro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101927822, uma entidade
denominada Ziynet Import & Export, Limitada.

E constituido o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Seyhattin Balli, maior, natural de Erzincan-
-Turquia, portador do DIREn.° 11T00012991J,
emitido na cidade de Maputo, 18 de Marco
de 2020, casado, com Sema Balli, em regime
de comunhdo de bens, de nacionalidade
turca, residente nesta cidade;

Felizmiro Mira Ossufo, de estado civil solteiro,
maior, natural de Angoche - Mogambique,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 030202903143C, emitido na cidade de
Maputo, a 3 de Junho de 2022.

Pelo presente contrato, constituem entre si,
uma sociedade comercial por quotas, que ird
reger-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Ziynet Import & Export, Limitada.

Dois) E uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada.

Trés) A sociedade poderd associar-se as
outras pessoas singulares ou colectivas, nacio-
nais ou estrangeiras, desde que tenham objecto
idéntico ao seu.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e a sede)

Um) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contado a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

Dois) A sociedade tera a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Mogambique ZTC T2.
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
abrir e encerrar sucursais, filiais, agéncias.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:
Consiste na pratica de actos de comércio
geral com importacio e exportagdo, industria,
prestacdo de servicos em imobilidria, gestdo de
negdcios, consultoria de diversas areas e todas
as actividades de natureza comercial conexas
e subsididrias ao objecto social, permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
¢ de 20.000,00MT, dividido em duas quotas e,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
18.000,00MT, equivalente a
90% do capital social a favor de
Seyhattin Balli;

b) Uma quota no valor nominal de
2.000,00MT, equivalente a 10% do
capital social a favor de Felizmiro
Mira Ossufo.

Dois) A realizacdo do capital social, por
todos os sdcios, fica marcada para o dia 6 de
Feveiro 2023.

ARTIGO QUINTO
(Administracao de quotas)

Um) A administragdo da sociedade e a sua
representacdo, em juizo e fora dela, activa
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e passivamente, serd exercida pelos sécios
Seyhattin Balli e, Felizmiro Mira Ossufo que
ficam desde j4, designados administradores da
sociedade, com dispensa de caugdo.

Dois) A sociedade obriga-se validamente
pela assinatura de um dos administradores.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pelos sécios, nos termos e limites

especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO

(Responsabilidade)

A sociedade responde civilmente perante
terceiros pelos actos ou omissdes dos seus
administradores e mandatarios, nos mesmos

termos em que o comitente responde pelos actos
ou omissdes dos seus comissarios.

ARTIGO SETIMO
(Contas e resultados)

Anualmente serd dado um balanco com
data de trinta e um de Dezembro, ilustrando os
lucros registados, liquidos de todas as despesas
e encargos, que terdo a seguinte aplicagado:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) Constituicdo de outras reservas que
seja deliberado criar, em quantias
que se determinarem em assem-
bleia geral;

¢) O remanescente constituird dividendos
para os sdcios na proporcdo das
suas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e serd entdo liquidada como
os socios deliberarem.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo que fica omisso serdo validas as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 22 de Fevereiro de 2023.—
O Conservador, llegivel.
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