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Conselho dos Servigcos de Representacao
do Estado na Provincia de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidadaos em representagdo da Associagdo Kutchindja,
requereu o reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao seu pedido
os estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associa¢do que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢io e os estatutos da mesma cumprem
com escopo os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto, o
seu reconhecimento.

Nestes termos e, no uso das competéncias que me sdo conferidas
pelon.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, reconheco como
pessoa juridica a Associagdo Kutcindja.

Conselho dos Servicos de Representagdo do Estado Matola, 26
Fevereiro de 2021. — A Secretaria de Estado,Vitéria Dias Diogo.

Governo do Distrito de Pebane

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Associacdo dos
Pescadores de Namanla, requereu ao administrador do distrito, seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando para efeito os estatutos
da sua constitui¢@o.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associa¢do que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €Scopo € 0S requisitos
por lei estabelecidos, portanto nada obsta o seu reconhecimento.
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Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 11, da Lei
n.° 22/2013, de 1 de Novembro, vem reconhecida a Associacdo dos
Pescadores de Namanla, sedeada no bairro Marussa, localidade de
Namanla, posto administrativo de Mulela, distrito de Pebane, provincia

da Zambezia.

Governo do Distrito de Pebane, 7 de Janeiro de 2022. —
O Administrador do Distrito, Eduardo Jodo Vida.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26, do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado

no Boletim da Reptiblica, n.® 104, 1.* Série, suplemento, faz-se saber que
por despacho de S.* Ex.* Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 21 de Dezembro de 2022, foi atribuida a favor de Thai-Africa
Friend Inhambane I, Company, Limitada, a Licenca de Prospeccdo

e Pesquisa n.° 6071L, valida até 26 de Julho de 2027, para areias
pesadas, no distrito de Maxixe, na provincia de Inhambane, com as

seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -23° 59" 30,00" 35° 17" 30,00"
2 -23° 59" 30,00" 35° 19' 20,00"
3 -24° 01' 30,00" 35° 19' 20,00"
4 -44° 01' 30,00" 35° 17" 30,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 27 de Outubro de 2023. —
O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudi.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Kutchindja

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e cinco de Margo de dois mil
e vinte e um, lavrada de folhas noventa e trés
a folhas cento e quinze, do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento e setenta e
oito trago A, do Cartério Notarial da Cidade da
Matola, a cargo de Arnaldo Jamal de Magalhaes,
conservador e notdrio superior em exercicio no
referido cartdrio, foi constituida a associa¢do
denominada Kutchindja, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Designacao, sede e ambito)

Um) A Associagdo Kutchindja, abrevia-
damente designada por Kutchindja é uma
pessoa colectiva sem fins lucrativos, com sede
provisdria na cidade da Matola, provincia de
Maputo.

Dois) A Kutchindja é uma associagdo de
ambito provincial.

Trés) A Kutchindja poderdo mediante
deliberacdo da Assembleia Geral abrir, transferir
ou encerrar delegacdes, filiais, sucursais,
agéncias ou outras formas de representagdo ou
ainda transferir a sua sede para outro local da
Provincia, para a melhor prossecucio dos seus
objectivos.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

Um) A Kutchindja € uma pessoa colectiva
de direito privado, de interesse publico e social,
sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica prépria e de uma autonomia patrimonial

e financeira, regendo-se pelos presentes
estatutos e em caso de omissdo destes, pelas
demais legisla¢des aplicdveis na Reptiblica de
Mogambique.

Dois) A Kutchindja, na prossecugéo dos seus
objectivos, poderd associar-se a outras pessoas
colectivas, de direito publico ou privado,
nacionais ou estrangeiras, desde que tenham
objectivos idénticos ou conexos aos seus.

Trés) A Kutchindja, no ambito da sua
actuacdo prossegue fins sociais no geral,
educativos e afins sem fins lucrativos e de
caracter apartidario.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos especifico e gerais)

Um) A Kutchindja empondera e
capacita especificamente jovens excluidos
e marginalizados na provincia de Maputo,
apoiando no engajamento activo na constru¢ao
de uma sociedade mais justa e igualitaria no
respeito das diferengas sociais.

Dois) A Kutchindja no dmbito da sua
actuag@o prosseguem como objectivos gerais:

a) Promover ac¢des de capacitacdo no
sentido de aumentar a participagdo
dos jovens na constru¢do de uma
sociedade mais justa, igualitdria e
que respeite a diversidade;

b) Estabelecer parcerias com 6rgdos
governamentais, privado e outras
organizagdes da sociedade civil
com vista a criar implementar
acgdes conjuntas para responder as
necessidades dos jovens vulnerdveis
e marginalizados;

c¢) Implementar ac¢des de educacgio
publica em torno dos direitos
sexuais e reprodutivos dos jovens,
inclusdo e respeito pela diver-
sidade;

d) Promover accdes de prevencdo e
combate ao HIV e outras doencas
sexualmente transmissiveis através
de campanhas informativas,
intervengdes comunitérias, provisao
de cuidados e assisténcia legal;

¢) Providenciar espacos de acolhimento
temporario para jovens em situacao
de crise ou vitimas de violéncia
doméstica;

f) Defender os interesses dos jovens

marginalizados através da sua
aproximacdo e apoio as suas
iniciativas;

g) Impulsionar a participag@o dos jovens
marginalizados no desenvolvimento
socioecondmicos e culturais do pais
através da promog¢do de projectos
de geracdao de renda, e outras
iniciativas concretas;

h) Criar espagos de mutuo apoio e
estabelecer ligacdes entre
as organizacdes e as partes
interessadas, nomeadamente
membros, parceiros, governo e
outros actores;

i) Estabelecer parcerias com organizagdes
congéneres, sector privado e
instituicdes governamentais para o
alcance da sua missdo.



23 DE JANEIRO DE 2023

453

ARTIGO QUARTO
(Fundos e autonomia financeira)

Um) A Associacdo Kutchindja goza de
plena autonomia financeira, e na prossecucio
dos seus fins pode:

a) Colectar joia e quotas mensais dos
membros;

b) Aceitar quaisquer doagdes, herangas
ou legados, ou qualquer outra
iniciativa para a constituicao do seu
patriménio;

¢) Adquirir e/ou arrendar bens mdveis
ou imdveis, contrair empréstimos
e realizar investimentos e outras
aplicacdes financeiras, dentro do
territério nacional e no estrangeiro.

Dois) Constituem receitas da associagao:

a) Joias e quotas cobradas aos seus
membros;

b) As contribui¢des, subsidios ou
quaisquer outras formas de
subvencio de entidades publicas ou
privadas nacionais ou estrangeiras;

¢) Quaisquer fundos, donativos, herangas
ou legados que lhe venham a ser
concedidos;

d) Quaisquer rendimentos, ou receitas,
resultantes da administragdo da
associagao.

ARTIGO QUINTO
(Admissao de membro)

Um) Podem ser membros da Kutchindja
todas as pessoas em pleno gozo dos seus
direitos civis, que se inscrevam na Associa¢ao
e preencham os seguintes requisitos:

a) Aceitar os fins, politicas e actividades
da Kutchindja;

b) Aderir aos estatutos e regulamentos da
Kutchindja;

c) Pagar a j6ia e quotas mensais;

d) Servir fielmente os fins da Kutchindja.

Dois) A associagdo terd membros singulares,
podendo mediante deliberacdo da Assembleia
Geral integrar pessoas colectivas.

Trés) A admissdo a qualidade de membro
compete a Assembleia Geral, sob proposta do
Conselho de Direcg¢do, competindo esta definir
os requisitos de admissdo dos novos membros.

Quatro) A admissdo dos membros é feita
mediante proposta de um ou mais membros
efectivos, acompanhada pela manifestacdo de
interesse do candidato e com idade inferior a
55 anos de idade.

Cinco) A proposta de admissiao devera
ser submetida ao Conselho de Direccdo
para apreciacdo e aprovagdo da candidatura,
competindo a Assembleia Geral ratificar a
admissdo dos novos membros.

Seis) Em caso de ndo aprovac@o, o Conselho
de Direccdo deverd comunicar ao candidato as
razdes da recusa.

ARTIGO SEXTO
(Qualidade de membro)

Um) A qualidade de membro perde-se pela
resignagdo voluntdria, caducidade ou expulsao.

Dois) Resignacio voluntdria que consiste
na retirada voluntaria do membro, mediante
uma notificagdo por escrito ao Presidente do
Conselho de Direccéo e produz efeitos a partir
da deliberagdo da Assembleia Geral.

Trés) O membro resignado deve pagar todas
as obrigacOes em divida e devolver quaisquer
bens da associa¢@o em seu poder.

Quatro) Expulsdo, consiste na perda
definitiva da qualidade de membro, quando a
sua conduta seja prejudicial aos interesses da
associagdo e desde que:

a) Decisdo de expulsdo seja tomada por
voto de dois ter¢os dos membros;

b) O membro seja notificado do acto e
seja ouvido antes da deliberagdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
(Categoria de membros)

Um) Os membros da associagdo assumem
as seguintes categorias:

a) Membros fundadores - que sao todas
pessoas singulares ou colectivas,
organizagdes e institui¢des que
tenham colaborado na cria¢do da
organiza¢@o e/ou que se acharem
inscritos a data da realizada
assembleia constituinte;

b) Membros efectivos — que sdo as
pessoas que aceitem de livre e
espontinea vontade os estatutos e
sejam admitidos pela assembleia
geral. Ou seja, pessoas que a data
do registro ou depois manifestem
interesse de fazer parte da
associagdo;

¢) Membros honordrios - sdo os que em
virtude de terem contribuido de
forma particularmente relevante
para a realizacdo dos objectivos
da Kutchindja, sejam como tal
reconhecidos pela Assembleia
Geral.

Dois) Compete a Assembleia Geral definir
os procedimentos para atribui¢do da categoria
de membros honorarios e beneméritos.

ARTIGO OITAVO
(Direitos e deveres dos membros)

Constituem direitos dos membros:
a) Participar na vida da associagio,
contribuindo na defini¢do de
politicas e estratégias;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais;

c) Ser titular de um cartdo de membro;

d) Ter acesso a informagdo sobre a
vida da associa¢do, de acordo
com as normas e regulamentos
estabelecidos;

e) Propor ao Conselho de Direccdo
quaisquer iniciativas que julgar de
interesse para a vida da associacao;

/) Informar-se sobre a vida da associag@o;

Dois) Constituem deveres dos membros:

a) Cumprir os estatutos, programas e
regulamentos da associa¢@o;

b) Abster-se de praticar quaisquer actos
contrarios aos valores e principios
da associagdo;

c¢) Pagar as quotas conforme estabelecidos;

d) Desempenhar com zelo e dedicagdo
necessdrios a missdo que lhe for
atribuida;

e) Cumprir e fazer cumprir os estatutos
e as delibera¢des emanadas pelos
orgdos sociais;

f) Contribuir para a prossecu¢éo dos
objectivos da associa¢@o;

g) Defender o bom nome e prestigio da
associagdo em todos 0s espagos;

h) Abster-se de praticar quaisquer actos
contrarios a lei.

ARTIGO NONO
(Orgaos da associacio)

A associag¢do e composta por quatro 6rgaos,
nomeadamente:

a) Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direccao;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Mandato dos 6rgao sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais serdo
eleitos por mandato de dois anos, ndo podendo
ser eleitos por mais de dois mandatos sucessivos
para o mesmo cargo, nem podendo os seus
membros ocupar mais de um cargo simultineo,
com excep¢do de actividades a titulo de
consultoria ou prestag@o de servicos.

Dois) As fungdes e cargos remunerados
serdo objecto de regulamentagdo especifica.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao dos érgaos sociais)

Um) A eleicao dos titulares dos 6rgdos da
Kutchindja, processar-se-a por voto pessoal e
secreto.

Dois) Pode a associagdo contratar um
Director Executivo e os termos procedimentos
para a contratacio do Director Executivo, serdo
previstos em regulamento especifico a criar.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da Kutchindja e € constituida por todos os seus
membros no gozo pleno dos seus direitos:

a) Considera-se membro de pleno direito
0S que cumpram com as suas
obrigagdes de membro;

b) Os membros honordrios podem
participar nas assembleias gerais,
mas sem direito a voto.

Dois) As deliberacoes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos membros
presentes e que tenham as quotas em dia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Quérum)

As deliberagdes da Assembleia Geral sio
tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes ou representados no pleno
gozo dos seus direitos estatutdrios, excepto
casos em que se exige uma maioria qualificada
de trés quartos de voto dos membros presentes,
designadamente:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Destituicdo dos membros dos 6rgaos;
c) Exclusao de membros;

d) Dissolu¢do da Kutchindja.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida no acto da realizacio da Assembleia
Geral e deverdo ser eleitos:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um secretério.

Dois) O membro de um 6rgao social ndo
devera pertencer a um outro 6rgao.

Trés) Os cargos dos érgdos sociais ndo
sdo remunerados, porém, estes poderdo, sob
proposta do Conselho de Direc¢do e aprovacdo
da Assembleia Geral e dentro das possibilidades
financeiras da associacdo ter algum tipo de
beneficio.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Competéncia do Presidente de Mesa
da Assembleia Geral)

Compete ao Presidente da Mesa da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Presidir as sessdoes da Assembleia
Geral;

b) Receber as listas eleitorais, verificar
a conformidade dos nomes dos
candidatos e dos cargos que se
propdem ocupar e conduzir os actos
eleitorais de modo a assegurar a sua
perfeita regularidade;

¢) Decidir imediatamente e sem recurso
sobre todas as reclamacdes inerentes
ao processo eleitoral que lhe sejam
apresentadas;

d) Empossar e exonerar os membros
do Conselho de Direccdo e do
Conselho Fiscal;

¢) Rubricar todos os livros e actas de
elei¢do dos 6rgdos sociais.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncias do vice-presidente da As-
sembleia Geral)

Compete ao vice-presidente da Assembleia
Geral apoiar e substituir o presidente nas suas
auséncias ou impedimentos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia do secretario de mesa)

Compete ao Secretidrio da Mesa da
Assembleia Geral lavrar as actas, organizar
e redigir o expediente relativo aos trabalhos
da Mesa da Assembleia Geral e assessorar o
presidente nos trabalhos da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(periodicidade e funcionamento)

Um) A Assembleia Geral retne- se
ordinariamente uma vez por ano, no més de
Margo e extraordinariamente sempre que
convocada por um ter¢o dos membros efectivos
em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A primeira convocagdo para uma
Assembleia Geral Ordindria serd feita com
uma antecedéncia minima de trinta dias pelo
Presidente do Conselho de Direcgdo, por
meio de antncio publicado no jornal de maior
tiragem no pais e ou por via electrénica para os
enderecos fornecidos.

Trés) A segunda convocacdo para uma
Assembleia Geral Ordindria sera feita 72 horas
depois da data inicialmente marcada e realizada
15 dias depois.

Quatro) A Assembleia Geral considera-
se legalmente constituida em primeira
convocagao quando se encontrarem presentes
ou representados pelo menos dois tercos dos
membros e, em segunda convocagido, meia hora
depois, com qualquer nimero dos membros.

Cinco) Tratando-se, porém, de uma
Assembleia Geral extraordindria convocada a
pedido de um grupo de membros s6 funcionara se
estiver presente a maioria absoluta dos membros
que subscreverem o pedido, considerando-se
no caso de isso ndo acontecer que desistiram
do mesmo.

Seis) Cada sessdo segue a seguinte ordem
de trabalhos:

a) Verificagdo do quorum;

b) Elei¢do dos membros da Mesa da
Assembleia;

c) Leitura e aprovagdo da acta da sessdo
anterior;

d) Inscrigdo, antes da ordem do dia,
de qualquer assunto estranho
ou superveniente a mesma,
denominados diversos;

¢) Discussdo e votagdo de todos os
assuntos mencionados na
convocatoria;

f) Discussdo e votagdo dos assuntos
diversos;

g) Elaboracdo da acta da Assembleia
Geral que deverad ser assinada pelo
secretario.

Sete) A acta aprovada deverd ser arquivada
na sede da Kutchindja e deverd estar disponivel
para consulta pelos membros sempre que o
desejarem, devendo uma cépia da mesma ser
enviada a cada membro.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar a admissdo e expulsdo dos
membros;

b) Empossar e destituir os titulares dos
orgdos sociais;

c) Aprovar os or¢amentos, relatérios de
contas anuais, planos estratégicos,
politicas e regulamentos;

d) Delegar competéncias que
julgar necessdrias para o bom
funcionamento da associacdo ao
Conselho de Direccio;

e) Deliberar sobre as alteracdes dos
estatutos, com a aprovacdo de dois
ter¢os do nimero dos membros
presentes;

f) Proclamar os membros honordrios e
agregados da associacio;

g) Deliberar sobre a extingdo da associagdo
e o fim a dar ao patriménio desta.

ARTIGO VIGESIMO
(Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de Direc¢io é composto
por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario.

Dois) Pelo menos um membro deste 6rgio
devera ter competéncias especificas na area de
gestdo ou na drea de administracéo publica.

Trés) A cada ano fiscal o Conselho de
Direc¢do deverd apresentar o seu plano de
actividades e um or¢amento que deverdo ser
aprovados pela Assembleia Geral.

Quatro) O Conselho de Direccdo presta
contas a Assembleia Geral.

Cinco) O Conselho de Direcg¢do deve
estabelecer uma relagdo de parceria e
colaboragdo com os demais 6rgdos.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncia do Presidente do Conselho
de Direccao)

Compete ao Presidente do Conselho de
Direcgio:
a) Convocar e dirigir as reunides do
Conselho de Direccio;

b) Assinar as actas do Conselho de
Direcgio, planos e relatdrios anuais;

c) Exercer o seu poder de veto nas
propostas e deliberagdo contrarias
as leis, regulamentos ou estatutos
da Kutchindja;

d) Assegurar que os restantes membros
do Conselho de Direc¢do cumprem
com as suas responsabilidades e o
c6digo de conduta aprovado;

e) Assinar as ordens de pagamento,
segundo os limites estipulado nos
documentos internos de gestdo e
administragao;

f) Estabelecer uma relacdo de parceria
e colaboracdo com o Director
Executivo;

g) Participar em eventos em representacao
da Kutchindja sempre que for
solicitado para tal;

h) Exercer outras funcdes a serem
definidas em regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Competéncia do Vice-Presidente do Con-
selho de Direcc¢ao)

Compete aos vice-presidentes:

a) Colaborar com o presidente, exercendo
as funcdes que por este lhe forem
delegadas;

b) Substituir o presidente nas suas
auséncias e ou impedimentos.

c¢) Exercer outras funcdes a serem
definidas em regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Competéncia do Secretario do Conselho
de Direccao)

Compete ao Secretario do Conselho de
Direccao:

a) Registar, lavrar e assinar as actas das
sessdes do Conselho de Direcgdo;

b) Elaborar os relatérios das actividades
do Conselho de Direcgéo;

c) Arquivar e conservar toda a
documentagao da Kutchindja;

d) Exercer outras funcdes a serem
definidas em regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho de Direccao)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Cumprir e fazer cumprir com as
disposicoes legais estatutdrias,

regulamentares e as deliberagdes
emanadas pela Assembleia Geral;

b) Convocar as assembleias gerais e
Extraordindrias nos termos do
presente estatuto;

c) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral o relatério anual sobre as suas
actividades;

d) Promover e desenvolver todas as
accdes que concorram para a
materializacdo da visdo, missdo
e objectivos da CHIS, que ndo
caibam no ambito da competéncia
dos outros 6rgdos.

e) Criar comissdes «ad-hoc» que
julgar necessdrias para o bom
funcionamento da CHIS;

f) Propor a Assembleia Geral a criagdo
de distingdes, louvores, titulos
e condecoragdes a atribuir aos
membros da CHIS.

g) Elaborar e/ou rever regulamentos
internos e politicas e submeté-los
a aprovacdo da Assembleia Geral;

h) Verificar as candidaturas a membros
e submeté-los a ratificacdo da
Assembleia Geral;

i) Aprovar a abertura, manutencio e
encerramentos das contas bancarias
da associag¢dio de acordo com o
regulamento interno de gestdo
administrativa e financeira;

J) Aprovar a lista de assinantes das contas
bancérias;

k) Recrutar, nomear, avaliar, suspender
ou demitir o Director Executivo
nos termos do regulamento interno
de recursos humanos;

1) Suspender provisoriamente os membros
até a ratificac@o da assembleia;

m) Efectuar um parecer sobre a proposta
de criagdo de delegagdes regionais;

n) Propor e decidir sobre quaisquer outros
assuntos, dentro do ambito dos
presentes estatutos;

o) Elaborar e submeter ao parecer do
Conselho Fiscal, da Assembleia
Geral, o relatério de actividades
e contas respeitantes ao exercicio
contabilistico findo, bem assim o
plano de actividades e respectivo
orcamento para o ano seguinte e
exercer outras funcdes a serem
definidas em regulamento;

p) Assegurar a sua prépria avaliacdo
regular e renovagdo;

q) Delegar competéncias que julgar
necessdrias para o bom funcio-
namento da associagdo ao Director
Executivo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal ¢ um 6rgao
consultivo e deliberativo.

Dois) O Conselho Fiscal é o 6rgdo que
fiscaliza o cumprimento das normas e das
deliberacdes tomadas pelos 6rgdos competentes,
ou seja, controla a accdo da Kutchindja,
supervisiona o cumprimento dos estatutos, do
regulamento interno, das leis e vela pela boa
governagdo e gestdo da associag@o.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncia)

Um) Compete ao Conselho Fiscal assegura-se
que os resultados da Kutchindja sdo alcangados
no respeito dos principios e valores desta.

Dois) O Conselho Fiscal é o 6rgdo que
fiscaliza o cumprimento das normas e das
deliberagdes tomadas pelos 6rgaos sociais e
compete-lhe em especial:

a) Zelar pelo cumprimento das normas
estatutdrias, legais, e internas que
regem a Kutchindja.

b) Informar, por escrito, aos 6rgdos
competentes sobre irregularidades
constatadas no ambito do exercicio
das suas atribui¢des;

¢) Propor a elaboragdo ou revisio
regulamentos e politicas internas;

d) Participar nas reunides do Conselho de
Direcgdo sempre que for convidado;

e) Emitir pareceres e as respectivas
recomendagdes sobre os planos
estratégicos, planos e orcamentos
anuais submetidos pelo do Conselho
de Direcgdo para os devidos efeitos;

f) Emitir pareceres e as respectivas
recomendagdes sobre o relatdrio
anuais financeiros, de auditoria e
programdticos submetidos pelo
do Conselho de Direcgdo para os
devidos efeitos;

g) Examinar todos os documentos
relativamente aos quais o seu
parecer seja solicitado por qualquer
outro 6rgdo e/ou por qualquer um
dos seus associados;

h) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral extraordindria, sempre que
julgar necessario;

i) Ter encontro com os Auditores
Externos, o Director Executivo,
o Gestor Financeiro e outros
gestores de topo, sempre que julgar
necessario para o bom exercicio das
suas fungoes;

J) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral o relatério sobre as suas
actividades;

k) Assegurar a sua prépria avaliacdo
regular e renovagao.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal serd composto por:

a) Um presidente;
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b) Um vice-presidente;
c) Um secretario.

Dois) Dois membros deste 6rgdo deverdo
ter competéncias especificas nas 4reas
contabilisticas e de gestdo.

Trés) O Conselho Fiscal reunir-se-4, pelo
menos duas vezes por ano.

Quatro) A cada ano fiscal o Conselho Fiscal
deverd apresentar um plano de actividades e
um or¢amento que deverdo ser aprovados pela
Assembleia Geral.

Cinco) O Conselho Fiscal prestam contas a
Assembleia Geral.

Seis) O Conselho Fiscal devem estabelecer
uma relaciio de parceria e colaboracio com os
demais 6rgdos da Kutchindja.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncias dos membros)

Os membros deste 6rgdo encontraram suas
competéncias a actividades em regulamento
especifico proposto pelo 6rgdo a Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Exercicio economico)

O exercicio econémico coincide com o
ano Civil (Janeiro a Dezembro), podendo ser
alterado mediante deliberacdo em Assembleia
Geral.

ARTIGO TRIGESIMO
(Liquidacao)

A liquidagio resultante da extingdo serd feita
por uma comissao liquidataria constituida por
trés membros eleitos pela Assembleia Geral que
determinard seus poderes, modo de liquidacio
e destino dos bens.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Todos os casos omissos serdo resolvidos
por consenso pelos drgdos sociais competentes
da Kutchindja e ndo havendo conformidade,
serdo resolvidos de acordo com a lei vigente
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Matola, 26 de Marco de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Associacao dos Pescadores
de Namanla

Certifico, que para efeitos de publicacio,
que no dia 8 de Novembro de dois mil vinte
e dois, foi registada sob NUEL 101685918,
da Associacdo dos Pescadores de Namanla,

constituida por documento particular a 1 de
Fevereiro de 2020, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacao)

A Associac@io dos Pescadores de Namanla,
¢ uma pessoa de direito privado, de interesse
social sem fins lucrativos.

ARTIGO DOIS
(Sede)

A Associag@o dos Pescadores de Namanla
tem a sua sede no bairro de Marussa, localidade
de Namanla, distrito de Pebane, provincia da
Zambézia, podendo estabelecer, manter ou
cancelar contactos e coordenacéo ou outras
formas de representacdo associativa noutro
distrito por deliberag¢do da assembleia geral.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

Sdo objectivo desta associacdo, os seguintes:

a) Desenvolver actividade de pesca,
processamento e comercializagio,
para criar auto emprego;

b) Incrementar geracao de renda familiar
dos associados e melhorias da dieta
alimentar e a estabilidade social das
comunidades.

ARTIGO QUATRO
(Duracao)

A durag@o de Associagdo dos Pescadores
de Namanla, é por periodo indeterminado,
contando-o seu inicio a partir da data da sua
escritura publica.

ARTIGO CINCO
(Ambito de actuacao)

Para a realizagdo dos seus fins, a associacio
propoe-se a:

a) Apresentar e defender junto dos
orgaos do estatuto a quem compete-
lhe couber os pontos de vista e
interesses da associagao;

b) Participar e dar parecer na discussao
das politicas, programas de
desenvolvimento da actividade
de aquisicdo da matéria-prima,
produgao e comercializagdo do
produto acabado, quer para a
populagdo em geral;

c¢) Negociar junto de parceiros a
apresentacdo de servigos, créditos,
doagdes, subvengdes ou empréstimo
para a associacdo em geral ou seus
membros;

d) Promover intercambios, trocas de
experiencia com outras associacdes

e organizacdes afins, nacionais
ou internacionais com interesses
mutuamente vantajosos.

ARTIGO SEIS
(Membros)

Os membros da Associacdo dos Pescadores
de Namanla, podem ser:

a) Membros fundadores, sdo os que
aqui tem assinado publica na
constitui¢ao da associagdo;

b) Membros efectivos, sdo aqueles que
foram admitidos apds a constituicio
oficial da associag@o;

¢) Membros contribuintes, sdo: aquelas
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrageiras, que pelas
suas accdes de auxilio humano,
material ou financeiro contribuem
para a realizagdo das actividades e
consequente, desenvolvimento da
associagao.

ARTIGO SETE
(Orgaos sociais)

A Associacdo € constituida pelos seguintes
orgdos sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
c) Conselho Fiscal;
d) Conselho Consultivo.

ARTIGO OITO

(Convocacao e funcionamento da Assem-
bleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é uma reuniio de
todos os membros, sendo assim o 6rgdo maximo
da Assembleia Geral retine-se ordinariamente
duas vezes por ano, e extraordinariamente
sempre que necessario.

Dois) Reunir-se-4 ordinariamente uma vez
por ano e extraordinariamente sempre que for
necessario.

Trés) Assembleia Geral € dirigida pela
mesa que € composta por um presidente e um
secretario;

Quatro) As sessdes da Assembleia Geral da
associagdo poderdo participar mas sem direito
de voto os membros contribuintes e honorarios.

ARTIGO NOVE
(Funcionamento da direc¢éo)

Um) A Direcg¢ao reunir-se-a ordinariamente
uma vez por més, e, extraordinariamente,
mediante convocacio do presidente.

Dois) A Direc¢do delibera por maioria
simples, na presenca da maioria dos seus
membros, sendo que o Presidente da Direcgo
tem voto de primazia preferencial.
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ARTIGO DEZ
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal reunir-se-a
ordinariamente a cada 6 (seis) meses e,
extraordinariamente, sempre que o Primeiro
Conselheiro o convoque para o efeito, por sua
propria iniciativa, ou a pedido do Presidente
da Direcg@o.

Dois) A convocatéria deve ser enviada pelo
Primeiro Conselheiro a todos os membros,
conjuntamente com a agenda, que incluird os
pontos de ordem e a documentacdo de suporte,
com a antecedéncia minima de 5 dias tteis, sem
prejuizo das reunides poderem ser realizadas
a qualquer momento com a presenca de todos
0s membros.

Trés) Antes de cada reunido do Conselho
Fiscal, escolher-se-4 um modelador, um
secretdrio e um relator. Tais reunides sdo
disciplinadas pelo regulamento interno da
associagao.

Quatro) Deve ser lavrada acta de cada
reunido, onde conste indicacdo dos membros
participantes, devidamente assinada pelos
proprios, dos que faltaram, bem como um
resumo das matérias abordadas e consideracdes
proferidas, além das deliberacdes tomadas no
decurso daquela.

Cinco) As delibera¢des do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria, devendo constar da
acta os motivos dos votos discordantes.

Seis) Os casos omissos serdo resolvidos pela
Direccao, referendados pela Assembleia Geral,
e pelas demais leis em vigor em Mogambique.

ARTIGO ONZE
(Fundo social)

Constituem fundo social da associag@o:

a) As joias e quotas colectadas aos
membros;

b) As contribui¢des suplementares
anuais cobradas a cada sé6cio ao
fim de cada campanha, com um
valor fixado, destinadas a cobrir os
encargos da associagdo;

c) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribui¢des de
entidades parceiras;

d) Produto de venda de quaisquer bens
da associacdo ou servigos prestados
que a associagao aufira narealizacio
dos seus objectivos;

e) Os financiamentos obtidos pela
associacao;

f) Quaisquer outros rendimentos que
resultem de alguma actividade
promovida pela associag@o, ou que
lhe forem atribuidos.

ARTIGO DOZE
(Disposicoes finais)

Em caso de dissolucdo ou liquidacio a
Assembleia Geral reunira extraordinariamente

parar decidir o destino a dar aos bens da
associag@o nos termos da lei, sendo a sua
liquidataria uma comissao de cinco (5) membros
a designar pela assembleia.

ARTIGO TREZE
(Caso omissos)

Em todos os casos regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Quelimane, 29 de Novembro de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

Academia de Formacao
de Técnicos Profissionais
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Abril de dois mil e vinte
dois, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob NUEL 101765997, a cargo de Leonardo
Armando, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por de personalidade limitada
denominada Academia de Formacdo de
Técnicos Profissionais — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida entre o socio: Ali Abdala
Infigura, de nacionalidade mogambicana,
natural de Magica-Pebane, provincia da
Zambézia, de 45 anos de idade, portador de
Bilhete de Identidade n.° 04010124774Q,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, a 9 de Margo de 2022, residente
na cidade de Nampula, celebram o contrato
de sociedade, que se regerd nos termos dos
artigos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo Academia
de Formacgdo de Técnicos Profissionais —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na rua dos
Combatentes, cidade de Nampula.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal: Formar pessoal.

Dois) A sociedade podera ainda desenvolver
outras actividades comerciais, prestagdo
de servigos e conexas, complementares ou
subsididrias ao objecto principal em que o sécio
dnico acorde, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa permitido

por lei, desde que se delibere e se obtenha as
devidas autorizagdes.

Trés) A sociedade poderd mediante
deliberacdo do sdécio, adquirir e gerir
participagdes de capital em qualquer sociedade,
independentemente do seu respectivo objecto
social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associacdo com
fins lucrativos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de (50.000,00MT)
cinquenta mil meticais, correspondente a uma
quota, equivalente a cem por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Ali Abdala Infigura,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida por Ali Abdala
Infigura de forma indistinta, e que desde
ja é nomeado administrador, com dispensa
de caucdo, sendo suficiente sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) Compete ao administrador todos
os poderes necessdrios para administracdo
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprar, vender e tomar
de alguém ou arrendamentos de bens méveis
e imdveis, incluindo maquinas, veiculos
automoveis e etc.

Trés) O administrador poderd constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte os seus poderes para pratica
de actos determinados ou categoria de actos
a delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Nampula, 25 de Maio de 2022. — O Conser-
vador, llegivel.

Agéncia Mais Pro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta, dezassete de Novembro de dois mil e
vinte e dois, a assembleia geral da sociedade
denominada Agéncia Mais Pro, Limitada, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e tem a sua sede na cidade da
Matola, rua Acordos de Incomadti, quarteirdo
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32, Talhao 648, Parcela 725/C, bairro do
Fomento, provincia de Maputo, matriculada
sob NUEL 101700615, com o capital social
de 150.000,00MT (cento e cinquenta mil
meticais), os sécios Lutegardo Gongalves
Lampido e a socia Esperanga Isabel Naiene
Mulaicho deliberaram a cess@o das duas quotas
a favor da Francilia Inocéncia Jonaze Zavane
que entra para a sociedade como nova sdcia.
E em consequéncia das cessdes efectuadas
¢ transformada a sociedade por quotas em
sociedade unipessoal e consequentemente
alterac@o integral dos estatutos que passam a
ter a seguinte nova redaccao.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, localizacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Agéncia Mais Pro — Sociedade Unipessoal,
Limitada, é uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, e tem a sua sede
na cidade da Matola, rua dos Professores,
quarteirdo 12, Talhdo 164/6, bairro da Matola
C, provincia de Maputo e durard por tempo
indeterminado.

Dois) A sociedade podera deslocar
livremente a sua sede social para outro distrito
e provincia, e bem assim criar sucursais,
agéncias, filiais, delega¢des ou outras formas
de representagdo em Mogambique ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto,
prestacé@o de servigos nas seguintes dreas:
a) Escrita, producdo e pds-producio de
spots e drama radiofénicos;
b) Capacitacdo de actores em matéria de
drama radiofonico;
¢) Producdo de conteido audiovisual
(fotografias, videos institucionais,
filmes e pés-producio);
d) Agenciamento de actores;
¢) Gestao cultural;
f) Cobertura de eventos corporativos —
conferencia, workshops e webinars;
g) Feira de gastronomia;
h) Centro social (restaurante e bar).

Dois) A sociedade poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto
diferente do referido no nimero anterior.

Trés) A sociedade poderd associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consdércio, associagdo
em participagdo, de grupo paritdrio e de
subordinagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado € de
cento e cinquenta mil meticais, encontrando-se
realizado totalmente em dinheiro e corresponde
a uma unica quota pertencente a Francilia
Inocéncia Jonaze Zavane, casada, natural de
Chidenguele - Manjacaze e residente na rua da
Mocimboa da Praia, n.° 83, Malhangalene B,
distrito Municipal 1, Maputo Cidade, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110102270507J,
emitido no dia trés de Maio de dois mil e
dezoito, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

A geréncia e a representacdo da sociedade
pertencem o sdcio unico, ficando desde ja
nomeado administrador e gerente, com ou
sem remuneracdo conforme ele decidir,
podendo a respetiva remuneracdo consistir,
parcialmente ou na integra, numa percentagem
de participagdo nos lucros da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Remuneracao)

O gerente serd remunerado, nos termos e
condicdes que vierem a ser estabelecidas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Responsabilidades)

Um) O gerente fica, desde ja, autorizado
a efectuar levantamentos na conta onde
se encontra depositado o capital social da
sociedade ora constituida para fazer face
as despesas de constitui¢do e instalagdo da
sociedade.

Dois) A sociedade assume, desde j4, as
obrigacdes decorrentes de negdcios juridicos
celebrados em seu nome, pela geréncia, bem
como a aquisicao.

O Técnico, Ilegivel.

AJP& Associados, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta de nove de Janeiro de dois mil e vinte e
trés, da sociedade AJP & Associados, Limitada
com sede na rua Justino Chemane, n.° 301,
Sommerschield 2, matriculada na Conservatoria
do Registo das Entidades Legais de Maputo
sob NUEL 101323811, deliberaram a divisao
de quota no valor nominal de quinhentos mil
meticais, onde o sécio Alfredo José Pata possui
e divide em duas partes iguais no valor de

duzentos e cinquenta mil meticais, a favor da
senhora Célia Eugénio Chaissé Pada que entra
como nova sécia na sociedade e a outra parte
reserva para si.

A nomeagdo da senhora Célia Eugénio
Chaissé Patia como administradora da sociedade.

Em consequéncia da divisdo de quota e
nomeacdo do administrador, fica alterada
a redaccdo dos artigos quinto e oitavo dos
estatutos, 0s quais passam a ter a seguinte
redac¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, € de um milhdo de meticais
integralmente subscrito e correspondente a soma
de quatro quotas assim distribuidas:

a) Uma quota, do valor nominal de
250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 25% de capital
social, pertencente ao sécio Alfredo
José Paua;

b) Uma quota, do valor nominal de
250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 25% de capital
social, pertencente a sécia Célia
Eugénio Chaissé Paua;

c¢) Uma quota, do valor nominal de
165.000,00MT (cento e sessenta e
cinco mil meticais) correspondente a
16,5% do capital social, pertencente
ao socio Alfredo José Pata Junior;

d) Uma quota, do valor nominal de
165.000,00MT (cento e sessenta e
cinco mil meticais), correspondente
a 16,5% do capital social,
pertencente ao sécio Nigel Alfredo
José Paua Paua;

¢) Uma quota, do valor nominal de
170.000,00MT (cento e setenta mil
meticais), correspondente a 17% do
capital social, pertencente ao s6cio
Mellaine Alfredo Paua.

ARTIGO OITAVO

(Administracao)

Um) A sociedade é administrada
e representada por um ou mais
administradores a eleger pela assembleia
geral.

Dois) Até deliberacdo da assembleia
geral em contrdrio, fica nomeada
administradora Célia Eugénio Chaissé
Pata.

Maputo, 13 de Janeiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.
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ANCOM - Agéncia Nacional
de Comercializacao de
Minerais — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
8 de Dezembro de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 101891666, com capital
social de vinte e cinco mil, uma entidade
denominada ANCOM - Agéncia Nacional
de Comercializagdo de Minerais — Sociedade
Unipessoal, Limitada, sedeada em Maputo,
distrito de Marracuene, bairro Kumbeza, casa
n.° 6274, quarteirdo 122, rés-do-chao.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio ANCOM
— Agéncia Nacional de Comercializa¢do de
Minerais — Sociedade Unipessoal, Limitada,
sedeada em Maputo, distrito de Marracuene,
bairro Kumbeza, casa n.° 6274, quarteirdo
122, rés-do-chdo. A sua duragao é por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social compra
e venda de minerais preciosos e semipreciosos,
metais preciosos e outros.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais), correspondente
a 100% (cem por cento) do capital social,
pertencente a Abdul Sutid Sulemane, solteiro,
maior, natural de Mocuba, de nacionalidade
mocambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 1101006959591, emitido a 14 de Dezembro
de 2010, residente em Kumbeza, casa n.° 6274,
quarteirdo 122.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e represemtacao da socie-
dade)

A administrac@o, geréncia da sociedade e
sua representacdo, em juizo e fora dele, activae
passivamente, serdo exercidas pelo tinico sécio,
Abdul Sutia Sulemane.

ARTIGO QUINTO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Repiiblica
de Mogambique.

Maputo, 27 de Dezembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Chaalay Investimentos —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que, no
dia trinta de Dezembro de dois mil vinte e dois, foi
registada, sob o NUEL101903265, a sociedade
Chaalay Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular,
a reger-se pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominac@o Chaalay
Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade por quota de
responsabilidade limitada, constituida por
tempo indeterminado e tem a sua sede na
avenida Eduardo Mondlane, Primeiro Bairro da
Vila de Canigado, distrito de Guija.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Venda e fornecimento material
didatico, informadtico, higiene
e limpeza, e mobilidrios dos
escritorios;

b) Manuten¢do de equipamento
informadtico e sistema de frio;

c) Serigrafia e grafica;

d) Prestacio de servigos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ou complementares
ao seu objecto principal, incluindo comissdes,
consignagdes, agenciamentos, representacdes
comerciais de entidades nacionais e estrangeiras,
desde que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), e correspondente a soma da quota
e pertencente ao socio tnico, Sérgio Avelino
Chissano, representando 100% do capital social,
com NUIT 401525726.

ARTIGO QUARTO

(Administracao, geréncia e representacao
da sociedade)

Um) A gestdo, administragdo da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo administradas pelo sécio
Sérgio Avelino Chissano, que assume desde
j& as fungdes de administrador, com dispensa
de caugdo.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do sécio Unico, sendo que os actos
de mero expediente poderdo ser assinados por

um administrador, pelo director-geral ou por
qualquer empregado da sociedade devidamente
autorizado.

Trés) Em caso algum, poderd a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operacdes sociais,
designadamente em letras, fiangas e abonagdes,
a ndo ser que especificamente deliberado polo
sécio.

ARTIGO QUINTO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei e demais
legislagdes aplicaveis.

O Técnico, llegivel.

Duarte Investimento —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia vinte e trés do més de Setembro do ano
de dois mil e vinte e dois, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o n.° 101883639, a cargo de Leonardo
Armando, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quota de responsabilidade
limitada denominada Duarte Investimento —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
pelo sécio:

Issa Duarte Assane, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Mocimboa da
Praia, residente em Nampula, portador de
Bilhete de Identidade n.° 0201024663331,
emitido a 17 de Julho de 2018, pelos Servicos
de Identificagdo Civil de Pemba.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
que se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacao)

A sociedade adopta a seguinte denominacio
Duarte Investimento — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO DOIS
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social no
bairro Muhala, Expansao, préximo da Direc¢do
Provincial de Educacdo, Avenida das FPLM,
cidade de Nampula.

Dois) Mediante deliberacdo em assembleia
geral, a sociedade podera decidir abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacao
no pafs e no estrangeiro, desde que observadas
as leis e normas em vigor ou quando for
devidamente autorizada.
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ARTIGO TRES
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Prestagdo de servicos de fornecimento
de material de escritério;

b) Fornecimento de mobilidrio de
escritorio;

c¢) Fornecimento de equipamento
informéticos e eletrénico, estafeta
de deliver;

d) Fornecimento de material de
construgdes;

e¢) Comércio de imobilidrio na conta
prépria e de outrem.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsidiarias da actividade
principal desde que obtida a necessdria
autorizacdo das entidades competentes.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a uma
quota nominal, equivalente a 100% (cem por
cento) do capital social, pertencente ao sécio
Issa Duarte Assane.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante a proposta do sécio.

ARTIGO SEIS

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio unico, Issa Duarte Assane.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tnico ou por um procurador
especialmente designado pelo tinico sécio.

Nampula, 23 de Novembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Electro Ferragem Thenday
Muari — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 12 de Janeiro de 2023, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 101910598, uma entidade
denominada Electro Ferragem Thenday Muari
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Amélia da Cldudia Adolfo da Cunha, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, residente no distrito de Boane,
localidade de Gue-Gue-Gue, bairro
Campoane, casan.” 506, vivenda, quarteirdo
2, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 1101000912848, emitido no dia vinte

e um de Dezembro de dois mil e vinte e
dois, pelo Servigo de Identificacdo Civil de
Maputo, nascida a vinte e seis de Junho de
mil novecentos e oitenta e trés, outorgando
neste acto por si.

Pelo presente contrato, constitui uma
sociedade unipessoal que ird reger-se pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, localizacao e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Electro Ferragem Thenday Muari — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem a sua sede no
territério nacional de Mocambique, provincia de
Maputo, Avenida da Namaacha, Km 16, n.° 16
localidade de Chinonanquila, distrito de Boane
e durard por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade poderd deslocar livremente
a sua sede social para outro distrito e provincia
e bem assim criar sucursais, agéncias, filiais,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
em Mocambique ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social a
prestacdo de servicos nas seguintes dreas:

a) Venda de material elétrico e de
construgao;

b) Importagdo e exportacio de diversos
materiais.

Dois) A sociedade poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no niimero anterior.

Trés) A sociedade poderd associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consdrcio, associagdo
em participacdo de grupo paritdrio e de
subordinagio.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado,
¢ de cinquenta mil meticais, encontrando-se
realizado totalmente em dinheiro.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A geréncia e representagdo da sociedade
pertencem a sdcia tnica, ficando desde ja
nomeada gerente, com ou sem remunerago,
conforme ela decidir, podendo a respectiva
remuneragdo consistir, parcialmente ou na
integra, numa percentagem de participag¢do nos

lucros da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Remuneracao)

A gerente serd remunerada nos termos e
condicdes que vierem a ser estabelecidos em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Responsabilidades)

Um) O gerente fica, desde ja, autorizado
a efectuar levantamentos na conta onde
se encontra depositado o capital social da
sociedade ora constituida para fazer face
as despesas de constitui¢iio e instalacdo da
sociedade.

Dois) A sociedade assume, desde j4, as
obrigacdes decorrentes de negdcios juridicos
celebrados em seu nome, pela geréncia, bem
como a aquisi¢ao.

Maputo, 19 de Janeiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Escola do Excel — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 12 de Dezembro de 2022, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 101892689, uma entidade
denominada Escola do Excel — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Luis Siza J6, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural da Beira, residente
em Maputo, bairro Alto Maé, Rua do Big
Brother, 1923, primeiro andar, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100276518F,
emitido a 5 de Abril de 2022, pelo Arquivo
de Identifica¢@o Civil de Maputo.

Pelo presente instrumento, constitui uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que se regerd pelo artigo 90 do Cédigo
Comercial.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

A sociedade adopta a denominacdo Escola
do Excel — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na cidade de Maputo, rua
Honério Barreto, n.° 108, Chamanculo A. A sua
duragdo serd por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social
treinamentos presenciais, consultoria,
desenvolvimento de aplicativos, palestras e
eventos educativos.
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ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a 100%
(cem por cento) do capital social, pertencente
ao socio Luis Siza J6. O capital social pode ser
aumentado quantas vezes se puder, desde que
esteja previsto na lei.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

A administrac@o, geréncia da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo socio
Luis Siza J6. A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador tnico.

ARTIGO QUINTO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte ou interdi¢do ou
inabilitacdo de qualquer sécio, a sua parte
social continuard com os seus herdeiros ou
representantes legais, nomeando estes um
entre eles que represente todos na sociedade,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO SEXTO
(Fusao, cisao e dissolucao)

Um) A sociedade sé se funde ou se cinde
nos casos e de acordo com o previsto na lei
para o acto. Em todas as circunstancias, serao
liquidatarios os administradores ou por acordo
dos sécios ou seus mandatarios, com poderes
especiais.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
de bens sociais, serao em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

Maputo, 19 de Janeiro de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Fabrica Blocos Fortes de
Mocimboa, Limitada

Certifico que, para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repuiblica, no dia vinte e sete
de Dezembro de dois mil vinte e dois, foi
constituida uma sociedade por quotas, com o
NUEL 101900533, denominada Fabrica Blocos
Fortes de Mocimboa, Limitada, a cargo de
Yolanda Luisa Manuel Mafumo, conservadora/

notdria superior, pelos sécios Dida Chande,
Adinane Abdala Momade, Miguel Agostinho
Sindiquisa, Ismael Danune Nuro, Rabio Sete,
Janethe Alberto Elias, Ziaca Ziaca Junior,
Olga José Mariano, Jaime Camdes, Bernardo
Vioregilio Abdulumbuke, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma
Fabrica Blocos Fortes de Mocimboa, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em vila
de Mocimboa da Praia, provincia de Cabo
Delgado.

Dois) A administragdo poderd, a todo o
tempo, deliberar que a sede seja transferida para
qualquer outro local em Mocambique.

Trés) Por decisdo da administragdo, poderdo
ser criadas e extintas, em Mocambique ou
no estrangeiro, filiais, sucursais, delegagdes,
escritdrios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
realizacio das seguintes actividades:

a) Construcdo civil;

b) Fabricacdo de blocos, sarjetas, tanques
ou depositos de dgua, lavatorios,
grelhas, molduras, telhas, lancis,
manilhas e outras matérias ou
objectos afins a actividade de
constru¢ao civil;

c¢) Fornecimento de materiais de
construgdo e inertes;

d) Formacao e consultoria em construgdo
civil;

e) Actividades relacionadas com as
supra enunciadas, tais como
comercializacdo, exportacdo e
importagdo de bens.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como adquirir
participacdes, maioritdrias ou minoritdrias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 100.000,00MT

(cem mil meticais), equivalente a 100% (cem
por cento) do capital social, correspondente a
soma de dez quotas divididas da seguinte forma:

a) 55.500,00MT (cinquenta mil
e quinhentos
correspondente a 55% do capital
social, pertencente a Jaime Camdes;

b) 5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 5% do capital
social, pertencente a Dida Chande;

¢) 5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 5% do capital
social, pertencente a Adinane
Abadala Momade;

d) 5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 5% do capital
social, pertencente a Miguel
Agostinho Sidiquisa;

e) 5.000,00MT (cinco mil meticais),

correspondente a 5% do capital

social, pertencente a Ismael Danune

Nuro;

00,00MT (cinco mil meticais),

correspondente a 5% do capital

social, pertencente a Rabio Sete;

g) 5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 5% do capital
social, pertencente a Janethe
Alberto Elias;

h) 5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 5% do capital
social, pertencente a Ziaca Ziaca

meticais),

hs.

Junior;

i) 5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 5% do capital
social, pertencente a Olga José;

j) 5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 5% do capital
social, pertencente a Bernardo
Vioregilio Abdulumbuke.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado, uma ou mais vezes, com recurso a
novas entradas ou por incorporagdo de reservas
disponiveis.

ARTIGO QUINTO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da sociedade a
assembleia geral e a administragao.

ARTIGO SEXTO
(Competéncias da assembleia geral)

Compete aos sécios deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) Aprovacdo do relatério anual da
administrag@o, do balanco e das
contas do exercicio;

b) Distribuicdo de lucros;

c¢) A designagdo e a destitui¢do de
qualquer membro da administra¢@o;

d) A remuneracdo dos membros dos
orgaos sociais;
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e) Fusido, cisdo, transformacdo e
dissolu¢do da sociedade;

/) Aumento ou reducio do capital social;

g) Aprovacdo dos termos, condicdes e
garantias de suprimentos;

h) Aprovar a nomeagdo do mandatario
da sociedade e determinar
especificamente os poderes
necessdrios para os quais é
nomeado;

i) A exclusdo de um sécio e amortizagao
das respectivas quotas;

J) Exercicio de direito de preferéncia na
transmissdo de quotas entre vivos;

k) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
administrador, nomeando-se desde ja o senhor
Jaime Camdes.

Dois) O administrador exerce o seu cargo
por quatro anos renovaveis, mantendo-se no
referido cargo até que a este renuncie ou ainda
até a data em que a assembleia geral delibere
destitui-lo.

Trés) O administrador estd isento de prestar
caucao.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)

Cada um dos dois administradores terd
todos os poderes para gerir a sociedade e
prosseguir o seu objecto social, salvo os poderes
e competéncias que estejam exclusivamente
atribuidos por lei ou pelos presentes estatutos
a assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador, no
ambito dos poderes e competéncias
que lhe tenham sido conferidos; ou

b) Pela assinatura do procurador nomeado
pelo administrador, nos precisos
termos do respectivo instrumento de
mandato que haver sido conferido.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sécios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolugao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposicdes constantes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mogambique.

Pemba, 27 de Dezembro de 2022. —
A Técnica, llegivel.

First Capital Bank, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por escritura piblica de vinte de Julho de dois
mil e vinte e dois, lavrada de folhas sessenta e
cinco do livro de notas para escrituras diversas
nimero quinhentos sessenta e cinco, traco
A, do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Esperanca Pascoal Nhangumbe,
conservadora e notdria superior em exercicio no
referido cartdrio, se procedeu. na sociedade em
epigrafe, a alterag@o parcial dos estatutos, que
passam a ter a seguinte nova redac¢@o:

CAPITULO I
(...)
CAPITULO II
Do capital social, ac¢oes e
obrigacoes
ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) (...).

Dois) As acg¢des representativas do
capital social serdo sempre nominativas,
as quais poderdo ser tituladas ou
escriturais, conforme decisdo do Conselho
de Administragdo.

Trés) A sociedade poderd emitir
accdes preferenciais ou qualquer outro
instrumento, com ou sem direito de voto,
remiveis ou nao, de diferentes categorias
ou classes.

Quatro) Sem prejuizo de outras
disposicdes legais em contrdrio, a
sociedade poderd converter parte ou
a totalidade das suas acgdes emitidas
em acgOes preferenciais com direito
a reembolso ou em acg¢des de outra
categoria, as ac¢Oes preferenciais remiveis
deverdo ser remidas nas datas a fixar por
deliberacao da Assembleia Geral.

Cinco) Dentro dos limites estabelecidos
pelo presente artigo, a proposta do
Conselho de Administragio devera definir
os termos do aumento de capital que assim
delibere, bem como o procedimento e
os limites temporais para o exercicio do

direito de preferéncia dos accionistas,
salvo quando a Assembleia Geral delibere
limitar ou proibir o exercicio do referido
direito de preferéncia.

(...)

ARTIGO OITAVO
Operacgoes passivas

Um) (...).

Dois) (...).

Trés) A emissdo de obriga¢des deve
ser registada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais e deve mencionar:

(...);
h) A natureza nominativa da
obrigagdo;

(o).

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Comités do Conselho de Administra-
cao

Um) O Conselho de Administracio
podera instituir os comités que considere
necessarios e os membros de tais comités
poderdo ser, no todo ou em parte, pessoas
que ndo exercam o cargo de administrador,
incluindo designadamente um comité
de auditoria, um comité de risco e
compliance, um comité de crédito, um
comité de remunerag¢des, um comité
de nomeacdes, um comité de activos e
passivos (ALCO), por forma a garantir o
acompanhamento eficaz e especializado
das diversas actividades da sociedade.

Dois) (...).

Trés) (...).

Quatro) (...)

ARTIGO VIGESIMO NONO
Gestao diaria da sociedade

Um) O Conselho de Administragdo
pode delegar num ou mais administradores
a gestdo corrente da sociedade — o
administrador delegado.

Dois) O administrador delegado pautara
a sua actuagdo pelo quadro de poderes e
fungdes que lhe forem determinados pelo
Conselho de Administragdo e nos termos
do nimero seguinte.

Trés) Compete especialmente ao
administrador delegado:

a) Gerir e controlar os negdcios do
dia-a-dia da sociedade em todos
0s aspectos;

b) Representar e assinar em nome
da sociedade em Mogambique,
perante terceiros, incluindo,
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por exemplo e sem limitagdo,
as autoridades publicas,
fiscais, institutos de seguranga
social, Banco de Mogambique,
sindicatos, autoridades
aduaneiras, ministérios,
conservatdrias, tribunais,
outras institui¢des publicas,
entidades do Estado, sociedades
privadas e individuais, e
subsequentemente assinar
toda a documentacido
enviada as institui¢des acima
mencionadas, incluindo mas
ndo se limitando a cartas,
requerimentos e reclamagoes,
e implementar tudo o que for
necessario para o andamento e
resolucdo do referido assunto;

c) Preparar e implementar os
or¢amentos anuais da
sociedade;

d) Executar e cumprir as deliberacdes
do Conselho de Administragdo;

¢) Implementar, excepto em casos
urgentes, quaisquer despesas
de capital até ao montante a
ser aprovado pelo Conselho de
Administragdo;

f) Abrir, movimentar e encerrar
contas bancdrias, efectuar
depositos de quaisquer valores
em qualquer moeda nas contas
bancérias da sociedade;

g) Levantar, efectuar, executar,
receber e entregar quaisquer
cheques, letras, facturas e
outros instrumentos ou ordens
de pagamento de valores, dar
quaisquer ordens por letra
ou telefax ou outro para o
levantamento, transferéncia de
quaisquer fundos, a qualquer
momento e em qualquer conta
disponivel da Sociedade, até ao
montante a ser aprovado pelo
Conselho de Administracao;

h) Requisitar, fazer pagamentos,
receber e emitir recibos
e quitacdes para todos os
montantes, valores mobiliarios,
dividas, bens, a que a sociedade
tenha direito;

i) Prestar caugdo e aval, em nome
e representacdo da sociedade;

J) Assinar, aceitar, sacar, endossar
e receber letras, cheques e
livrancas de todos os tipos de
negocios;

k) Deliberar sobre a colocacdo de
fundos disponiveis e o emprego
de capitais que constituam o
fundo de reserva, bem como
os fundos de previdéncia e

amortizagdo da sociedade,
sem prejuizo das obrigacdes
contratuais assumidas, das
disposi¢des da lei e dos
estatutos da Sociedade;

) Preparar, coordenar e submeter
propostas para a prestagdo de
servigos nos concursos publicos
em que a sociedade venha a
participar, realizar e participar
em todos os encontros
relacionados com o progresso
dos mesmos, incluindo
encontros para a abertura
de concursos e monitoria do
processo até a divulgacdo
dos resultados e submeter
reclamagdes para defender os
interesses da sociedade;

m) Revolver conflitos, intentar
acg¢Oes, defender, responder
ou opor-se a todas as acgdes
e outros procedimentos legais
perante quaisquer autoridades
e tribunais, ambos ordindrios
e especiais e pedidos sobre
quaisquer assuntos em que a
sociedade possa estar envolvida,
bem como nomear e revogar
procuracdes dando poderes
aos advogados e procuradores
para a melhor protec¢do da
sociedade;

n) Executar, assinar, celebrar,
reconhecer, realizar todos os
contratos, actos e assuntos
necessdrios ou relacionados
com todas as questdes ou
propositos da sociedade até ao
montante a ser aprovado pelo
Conselho de Administragdo;

o) Contratar, fixar os salarios,
promover, suspender, gerir
e demitir os trabalhadores,
podendo mandatar estes
poderes a terceiros no caso de
auséncia.

Quatro) Nao obstante o disposto no
nimero um do presente artigo, a gestdo
da sociedade estd sempre condicionada
pelo estabelecido na legislagdo em vigor,
nomeadamente no Cédigo Comercial e
normativos do Banco Central.

(..

Em tudo o mais ndo alterado continuam em
vigor as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 4 de Novembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Fork On Hill, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por contrato de vinte e cinco de Novembro de
dois mil e vinte e dois, exarada de folhas um
a sete, do contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola, com o NUEL 101913155, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio Fork
On Hill, Limitada e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no
bairro Tchumene 2, talhdo n.° 841, parcela
n.° 3380, na cidade da Matola, provincia de
Maputo, podendo abrir ou fechar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
actividade a restauracdo, nomeadamente:

a) Restauracdo e bebidas;
b) Outras actividades relacionadas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), encontrando-se dividido em duas
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de 19.200,00MT
(dezanove mil e duzentos meticais),
equivalente a 96% do capital social,
pertencente ao senhor Caiphas
Muyambo; e

b) Uma quota de 800,00MT (oitocentos
meticais), equivalente a 4% do
capital social, pertencente a
sociedade Prolibuds, Limitada.
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ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sécios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condicdes fixados por deliberagdo da
respectiva geréncia.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, cessao, oneracao e alienacao de
quotas)

Um) A divisdo e cess@o de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem do
prévio consentimento da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de 30 dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recep¢do, ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais, nomeadamente o prego
e a forma de pagamento.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser cedida a sociedade e os
restantes socios, nesta ordem. No caso de nem
a sociedade nem o outro sécio desejar usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o s6cio
que desejar vender a sua quota poderd fazé-lo
livremente a quem e como o entender.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessdo,
oneracdo ou alienacdo de quotas que ndo
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdi¢io de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito exercerdao os referidos direitos e
deveres sociais, devendo mandatar um de entre
eles que represente todos na sociedade enquanto
a respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade podera emitir obrigagdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢oes legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigacdes emitidas, provisérios ou definitivos,
conterdo as assinaturas do presidente do quadro
da geréncia e mais um gerente, que podem ser
apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da geréncia, poderd
a sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operagdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversao ou
amortizacao.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral redne-se,
ordinariamente, na sede social ou qualquer outro
sitio a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovagio
do balanco anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessario, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da
sua convocacdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagao ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolug@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pela presidente do quadro da geréncia ou por
trés membros do quadro da geréncia, por carta
registada com aviso de recepg¢do, ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informag@o necessdria a
tomada de deliberac?io, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida a geréncia e por este
recebida até as dezassete horas do dltimo dia
util anterior a data da sessao.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro socio, mediante comunicagio escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou

a dissolugdo da sociedade serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procura¢do dos outros sécios ausentes, e
nao serd valida, quanto as delibera¢des que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberag@o.

Cinco) Cada quota corresponderd a um
voto por cada duzentos e cinquenta meticais de
capital respectivo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administragao, geréncia da sociedade
e a sua representagdo, dispensada de caugdo e
com ou sem remuneragdo conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral, ficam a cargo
do sécio gerente Caiphas Muyambo, bastando a
sua assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos, activa e passivamente, em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.

Dois) O sécio gerente poderd designar um
ou mais mandatérios e neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Trés) O sdcio gerente ou seu mandatario nao
podera obrigar a sociedade em actos e contratos
que ndo digam respeito aos negdcios sociais,
nomeadamente em letras de favor, fiangas,
abonacdes ou outras semelhantes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o0 ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovaciao da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢ao do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberag@o unanime dos sdcios.
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Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas pelas disposicdes vigentes na lei
comercial e demais legislacdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Matola, 19 de Janeiro de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

GO. AC - Engenharia
e Consultoria, Limitada

Certifico que, para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, no dia um de
Dezembro de dois mil vinte e dois, foi
constituida uma sociedade por quotas, com o
NUEL 101886808, denominada GO. AC -
Engenharia e Consultoria, Limitada, a cargo de
Yolanda Luisa Manuel Mafumo, conservadora/
notdria superior, pelos sécios André Ossufo
Assane e Suraia Ossufo Assane, que se regera
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade adopta a denominacdo GO.
AC - Engenharia e Consultoria, Limitada, e
constitui-se sob forma de sociedade por quotas,
tendo a sua sede na rua 1.° de Maio, bairro
Cimento, cidade de Pemba, provincia de Cabo
Delgado, podendo abrir delegagdes ou outras
formas de representagcdo em outros pontos do
pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) Prestac@o de servicos em consultoria
de engenharia e construgao civil;

b) Consultoria de projectos;

¢) Mecénica;

d) Imobilidria, manutencdo de bens
moveis e imoveis;

e) Comércio de material de construgao.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades que ndo estejam conexas ao objecto
social, desde que estejam permitidas sob ponto
de vista legal.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito, € realizado em dinheiro num valor
total de 30.000,00MT (trinta mil meticais),
dividido em duas quotas desiguais:

a) Uma quota no valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a 90% do capital
social, pertencente ao sécio André
Ossufo Assane; e

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 10% do capital
social, pertencente a sécia Suraia
Ossufo Assane.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberac@o dos sdcios que determinaram as
formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUARTO
(Assembleia geral e geréncia da sociedade)

A assembleia geral é composta pelos dois
sécios, aos quais cabe fazer o balanco no fim
de cada exercicio, sendo obrigatério fazé-lo
anualmente. Ainda cabe a este, a geréncia da
sociedade.

ARTGO QUINTO
(Competéncias)

Um) Compete aos sécios representar
a sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) Os sécios podem constituir mandatérios
para os efeitos, nos termos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do Cédigo Comercial.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um sdcio.

Quatro) Em caso algum, a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos a estranhos,
os seus negdcios designadamente em finangas
letras a favor e abonacdes.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial e demais legislagoes
aplicaveis na Republica de Mogambique.

Pemba, 1 de Dezembro de 2022. —
A Técnica, llegivel.

Hai Hai — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que, por
acta de dezasseis do més de Janeiro do ano de
dois mil e vinte e trés, na cidade de Maputo e na
sua sede sita no Bairro da Malhangalene, Rua
da Malhangalene, nlimero cento e trinta e cinco,
barra trinta, matriculada pela Conservatoéria
do Registo de Entidades Legais de Maputo,
sob 0 n.” 101669742, a sécia unica deliberou e
aprovou o acréscimo das seguintes actividades
ao objecto social da empresa, comércio a retalho
de computadores, equipamentos periféricos,
programas informaticos e de equipamento de
telecomunicdes sobre a alteragdo do texto do
artigo relativo ao objecto social.

Em consequéncia do acréscimo de
actividades, fica alterada a redaccdo do artigo
quarto dos estatutos, que passa a ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Objeto social)

Um) A sociedade tem por objeto social:

a) Comércio de vestudrio e calgado;

b) Comércio de utensilios domésticos;

¢) Comercio de produtos alimentares
e bebidas diversas;

d) Importacdo e exportacdo de
produtos diversos;

e) Comércio a retalho de
computadores, equipamentos
periféricos, programas
informdticos e de equipamento
de telecomunig¢des.

Dois) A sociedade pode exercer
outras atividades, diferentes, conexas,
complementares ou subsididrias da
atividade principal, desde que seja
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar
em sociedades com objecto diferente do
seu proprio objecto social, em sociedades
reguladas por leis especiais, associar-
se com terceiros, em consorcio joint
ventures, adquirindo quotas, acgdes ou
partes sociais ou constituindo empresas
mediante delibera¢do do sécio unico e
cumpridas as formalidades legais.

Em tudo o mais néo alterado por esta acta
continuam em vigor as disposi¢des do pacto
social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 16 de Janeiro de 2023. — O Téc-
nico, llegivel.
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Itechem — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
que no dia 10 de Maio de dois mil vinte e
dois, foi registada sob NUEL 101752194 da
Sociedade unipessoal denominada, Itechem
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular aos 10 de Maio de
2022, que ird reger-se pelas clausulas seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacao)

A sociedade adopta forma de sociedade
Unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada e se denomina Itechem — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO DOIS
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem sua sede na rua dos
Continuadores n.°19, bairro Parque Popular,
cidade de Nampula, podendo abrir ou enencerrar
sucursais dentro ou fora do pais quando for
conveniente.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TRES
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Fornecimento de equipamentos e
materias quimico-tecnolégicos
e produtos quimicos, incluindo
lubrificantes;

b) Montagem e manuteng¢do de
equipamentos em instalagdes
industriais, incluindo estacdes de
tratamento de dgua e residuos;

c) Gestdo de projectos de engenharia;

d) Importacio e exportagao.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderda adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ji constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 100,000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a 100%
do capital social e pertencente socio tinico
Inocéncio Collor de Melo Horécio, solteiro,
maior, natural de Malema e residente na cidade
de Nampula, titilar do Bilhete de Identidade

n.° 0301009673458, emitido pela Direc¢do
Nacional de Identificac@o Civil de Maputo, aos
vinte e trés de Janeiro de dois mil e dezanove e
do NUIT 128789472.

ARTIGO CINCO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde jd a cargo do sécio
dnico com dispensa de caugdo.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios da sociedade,
conferindo-lhes caso for necessario os poderes
de representagao.

ARTIGO SEIS
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pelo
recurso a termos do Cédigo Comercial em vigor.

Quelimane, 30 de Novembro de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

JT Holding, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Novembro de 2022, foi registada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101877345, uma sociedade
denominada JT Holding, Limitada, que se rege
pelas cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo JT
Holding, Limitada, é constituida por tempo
indeterminado, com efeitos a partir da data do
registo na competente conservatdria e tem a sua
sede no bairro Sommerschiled A, rua Kamba
Simango n.° 214, rés-do-chdo, na cidade de
Maputo.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

Procurement, transporte, logistica e
despachos aduaneiros; exploracio

e comercializagdo de minérios,
petréleo, gds e combustiveis;

gestao e intermediacdo comercial

e imobiliaria; industria, hotelaria,
turismo e restaurac@o; seguranga,
educagdo e saude; fornecimento

de equipamento hospitalar, de
seguranca e informdtico; comércio

geral, fornecimento de bens e
servicos; marketing e publicidade;
recrutamento de mao-de-obra local

e estrangeira; agricultura e pesca;
representacdo de marcas e registo

de empresas; entretenimento e
organizacdo de eventos; constru¢do
civil e engenharia; consultoria em
contabilidade e auditoria; rent a
car; limpeza geral; Informética
(software, programacio, e
hardware) e serigrafia; importagdo
e exportacao de bens.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.100.000,00MT
(um milhdo e cem mil meticais), dividido em
quatro quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de 440.000,00MT
(quatrocentos e quarenta mil
meticais), correspondente 40%
do capital social, pertencente
Medicite, Lda., registada sob o
NUEL 100786982, representada
neste acto pelo senhor Jerson Jodo
Tembe, doravante designada;

b) Uma quota no valor nominal de
330.000,00 MT (trezentos e trinta
mil meticais), correspondente a
30% do capital social, pertencente
aJT Microcrédito, E.I registada sob
o NUEL 100699729, representada
neste acto pelo senhor Jerson Jodo
Tembe;

c¢) Uma quota no valor nominal de
220.000,00 MT (duzentos e vinte
mil meticais) correspondente a
20% do capital social, pertencente a
Cacilia Ferreira, Lda, registada sob
o NUEL 101766616, representada
neste acto pela senhora Cacilia
Ferreira Martins Tembe;

d) Uma quota no valor nominal de
110.000,00 MT (cento e dez mil
meticais) correspondente a 10%
do capital social, pertencente a
Clean Up Serv, Lda., registada sob
o NUEL 101297306, representada
neste acto pelo Jerson Jodo Tembe.

CLAUSULA QUARTA
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e a representagdo
da sociedade, em juizo e fora dela, serd
exercida por um conselho de administrag@o,
composto por trés administradores, dos quais
um presidente do conselho de administragao.

Dois) Ficam desde jd nomeados os senhores
Jerson Jodo Tembe ao cargo de presidente do
conselho de administracéio, Cacilia Ferreira
Martins Tembe ao cargo de administradora,
responsavel pelo pelouro Financeiro e Eduardo
Paulo Sengo, ao cargo de administrador,
responsdvel pelo pelouro de projectos e
investimentos, respectivamente.

Trés) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de dois administradores, entretanto,
também serd vinculada pela assinatura de
um dnico administrador, desde que seja do
presidente do conselho de administragdo.
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ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Todas as questdes omissas serdo reguladas
pelas disposicdes da lei aplicaveis e em vigor
na Repiublica de Mocambique.

Maputo, 18 de Janeiro de 2023. —
O Técnico, Illegivel.

Jungle Comercial -
Sociedade Unipessoal —
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagido, no
Boletim da Repiiblica, que no dia catorze de
Junho de dois mil e vinte e dois, foi constituida
uma sociedade comercial e unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, com
o NUEL 101774961, denominada Jungle
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada,
a cargo de Paulina Lino David Mangana,
conservadora/notdria superior, pelo sécio tinico
Zakaria Osman Maalim, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, forma e sede social)

A sociedade adota a denominagdo Jungle
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e que tem a sua sede na avenida eduardo
mondlane, bairro de natite, cidade de pemba,
provincia de Cabo Delgado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sucursais e filias)

Um) A sociedade poderd por deliberagio do
Unico sécio, mudar a sua sede social para outro
local desde que dentro do territério nacional.

Dois) A sociedade poderdo por simples
deliberacdo da assembleia geral transferir
a sua sede para outro lugar, criar sucursais,
filiais, delegacdes ou qualquer outra forma de
representacdo comercial, legalmente prevista
no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por um periodo
indeterminado, tendo o seu inicio a contar a
partir da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio por grosso de
eletrodomésticos, aparelho de
radios e de televisao;

b) Comércio por grosso de loucas em
ceramicas e em vidro, de papel de
parede e de produtos de limpeza;

¢) Comércio por grosso de outros bens e
CONSumos, n.e.

Dois) A sociedade poderd exercer outras e
quaisquer atividades que o sécio acordar, depois
da devidamente autorizada pela lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social integrante subscrito
¢ realizado em dinheiro num valor de total de
10.000,00MT (dez mil meticais), equivalente
a 100% do capital social, pertencente ao sécio
unico o Zakaria Osman Maalim.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido, por uma ou mais vezes, mediante
deliberag@o tomada em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Aumento do capital e prestacao suplemen-
tares)

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido, por uma ou mais vezes, mediante
deliberag@o tomada em assembleia geral.

Dois) O s6cio poderdo fazer a sociedade
os suprimentos que ele necessite, nos termos e
condicdes fixadas pela mesma.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, geréncia e sua represen-
tacao)

Um) A administragdo e geréncia serdo
exercidos pelo sécio Zakaria Osman Maalim,
e que desde ja e pelos presentes estatutos &
designado gerente.

Dois) Compete ao gerente exercerem os mais
amplos poderes e representar a sociedade para
todos os efeitos, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticar todos os demais actos
tendentes a realizagc@o do objecto social.

Trés) O gerente em caso de necessidade
poderd delegar poderes bem como constituir
mandatdrios nos termos estabelecidos pelo
cédigo comercial em vigor.

Quatro) O sécio poderdo decidir por si
a fusdo, venda de quotas, transformagdo ou
dissolucdo da sociedade nas condi¢des que
lhe convier e no respeito pelos formalismos
em vigor.

ARTIGO OITAVO
(Distribuicao dos resultados)

Um) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade liquidos de todas despesas e
encargos sociais, separada a percentagem legal
para o fundo de reserva legal, para o fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver realizado.

Dois) Sempre que sela necessario reintegra-
lo, poderio ser distribuidos pelos na propor¢ao
da sua quota, se outra ndo for a deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO NONO

(Dissolucao e transformacao da socieda-
de)

A sociedade dissolve-se por vontade do sécio

ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposicdes da lei das sociedades
por quota.

Pemba, 14 de Junho, de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Kateca Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
na sociedade em epigrafe, matriculada sob o
NUEL 100958279, com sede na Avenida da
Namaacha, provincia de Maputo, cidade da
Matola, por acta avulsa da assembleia geral,
procedeu se ao acréscimo do objecto social
que passa a incluir a agricultura e turismo e em
consequéncia o artigo quarto do pacto social,
passa a ter a seguinte redacg¢io:

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal o exercicio da actividade:

a) Compra e venda de equipamentos
e maquinas pesadas;

b) Importacdo e exportacdo de
equipamentos;

c) Reparagdo de viaturas e maquinas
pesadas.

d) Prestacio de servigos de logistica
e procurement

e) Agricultura e turismo.

Dois) A sociedade podera desenvolver
outras actividades, subsididrias ou
complementares/ conexas do seu objecto
social ou outras legalmente permitida,
bem como adquirir participagdes em
outras sociedades.

Esta conforme.

Xai Xai, 8 de Novembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.
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Ka Tembe Towers, S.A.

CAPITULO |

Da denominacao, sede, objecto e
duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) E constituida, nos termos da lei e dos
presentes estatutos, uma sociedade anénima que
adopta a denominacio de Ka Tembe Towers,
S.A.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

Trés) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Albert Lithuli, n.° 59/67, 1.° andar,
Municipio de Maputo, e por deliberagdo do
Conselho de Administracdo, a sociedade
pode, quando se mostrar conveniente e desde
que devidamente autorizada, abrir e encerrar
delegacdes, sucursais, filiais ou outras formas
de representacido comercial, no pais ou fora
dele, bem como transferir a sede da sociedade
para qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a realizagdo
de investimentos em diversas dreas de negdcio
em Mocambique, designadamente:

a) Promocdo de investimentos
imobilidrios, a construgio,
exploracdo, arrendamento, gestdo
e administracdo de iméveis proprios
ou alheios;

b) Consultoria e gestdo de negdcios;

c¢) Turismo, industria, comércio,
transportes e logistica;

d) Prestacdo de servigos gerais;

¢) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade pode ainda adquirir e
deter uma carteira de titulos com o objectivo
de criar mais-valias ou a rentabiliza¢ao do
capital investido, bem como adquirir e deter
participagdes em outras sociedades e exercer os
direitos sociais inerentes a essas participagdes,
com o objectivo de intervir na gestdo ou obter o
controlo das sociedades participadas, podendo
estas prosseguir qualquer objecto social,
sob quaisquer formas, e serem nacionais ou
subordinadas a normas de direito estrangeiro.

Trés) A sociedade pode exercer outro tipo
de actividades consideradas complementares
ou acessorias do seu objecto.

CAPITULO 1T
Do capital, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social é de 50.000,000MT,
(cinquenta mil meticais), dividido em 500
acgdes de 100MT (cem meticais) cada uma.

Dois) O capital social é constituido por
acgdes ao portador ou nominativas.

Trés) Poderdo existir titulos de quinhentas,
mil e dois mil e quinhentas acgdes.

Quatro) Os titulos definitivos ou provisorios,
representativos das ac¢des, conterdo sempre as
assinaturas de dois administradores, uma das
quais pode ser aposta por chancela ou outros
meios tipograficos de impressao.

Cinco) A titularidade das acc¢des consta
do livro de registo das accdes, que pode ser
consultado por qualquer accionista, na sede da
sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Obrigacoes)

Um) Mediante deliberagdo do Conselho
de Administracdo e uma vez obtidas as
necessarias autorizagdes, a sociedade pode
emitir obrigacdes nominativas ou ao portador.

Dois) A sociedade pode emitir obrigacdes
conversiveis em acc¢des se estas estiverem
cotadas no mercado de valores.

Trés) Os titulos representativos sao assinados
por 2 administradores, podendo uma das
assinaturas ser aposta por chancela ou outros
meios tipograficos de impressao.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

Um) Para a deliberagdo de aumento de
capital é necessdria aprovagao por, pelo menos,
votos representativos de setenta por cento do
capital social subscrito.

Dois) Na subscri¢@o das ac¢des emergentes
de aumentos de capital, os accionistas terdo
direito de preferéncia na propor¢ao do nimero
de ac¢odes que ja possuirem.

Trés) No caso de haver accionistas que nio
pretendam exercer o direito de preferéncia,
as acgdes que lhes caberiam serdo rateadas
entre os accionistas que declarem pretendé-
las, na proporcéo do nimero de ac¢des que ja
possuirem.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de acgoes)

Um) A transmissdo, total ou parcial, das
acgdes, entre accionistas ou a terceiros, depende
sempre do consentimento da sociedade.

Dois) Somente os accionistas gozam do
direito de preferéncia sobre a venda das acgdes,
na propor¢ao das suas respectivas participacdes.

Trés) A transmissdo das ac¢des deve seguir
o0 seguinte procedimento:

a) O accionista deve comunicar ao
Conselho de Administragdo a
sua inten¢do de vender as acgdes,
as condi¢des da transaccdo e a
identidade do eventual comprador;

b) O Conselho de Administrag@o, no
prazo de sete dias a contar da

recep¢do da comunicacdo prevista
na alinea anterior, notifica os
restantes accionistas, por meio
de carta registada ou por correio
electrénico com recibo de leitura,
das condi¢des da transaccdo de
forma a permitir a estes o exercicio
do seu direito de preferéncia;

¢) Pretendendo os accionistas exercer
o seu direito de preferéncia, as
accdes a alinear serdo distribuidas
pelos accionistas interessados
proporcionalmente as ac¢des de que
sejam titulares, acrescentando o seu
direito aquelas ac¢des que caberiam
aoutros accionistas preferentes cujo
direito relativamente referente as
mesmas tenha caducado ou que
tenham declarado ndo o pretender
exercer;

d) O accionista que pretender adquirir
as acgOes ou parte delas comunica
ao accionista alienante, com
conhecimento do conselho de
administragido, a sua aceitacido
por meio de carta registada ou por
correio electrénico com recibo
de leitura, no prazo de sete dias a
contar da recep¢do da notificacdo
referida na alinea b) supra;

e) O siléncio dos accionistas titulares do
direito de preferéncia, decorrido
que seja o prazo estabelecido
na alinea d) supra, permite ao
accionista alienante transmitir as
accdes, desde que a transmissao
seja feita por preco idéntico ou
superior ao comunicado e pela
mesma forma de pagamento;

f) A transmissdo das accdes € feita no
prazo maximo de vinte dias a contar
do final do prazo indicado na alinea
d) supra.

Quatro)é livre a transmissdo das acg¢des
entre os accionistas e entre pessoas colectivas a
favor das respectivas sociedades que detenham
o controlo do respectivo capital e ou gestao, ou
ainda de sociedade que se encontrem sujeitas a
um controlo comum.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos e prestacdes acessorias)

Um) Os accionistas podem prestar
suprimentos a sociedade, nos termos e condigdes
estabelecidas em Assembleia Geral.

Dois) Em Assembleia Geral poderdo os
accionistas deliberar que lhes sejam exigidas
prestacdes acessérias, pecunidrias ou em
espécie, a efectuar onerosa ou gratuitamente,
conforme deliberagido da Assembleia Geral, na
proporcio da participacdo detida por cada um.

Trés) O prazo para a prestagdo é de sessenta
dias a contar da comunica¢@o aos accionistas.
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ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de accoes)

E permitido a sociedade deliberar a
amortizag¢do de acgdes dos accionistas sempre
que se venha a verificar algum ou alguns dos
seguintes factos:

a) Por interdi¢do de qualquer accionista;
b) Por acordo dos respectivos titulares;
¢) Quando as ac¢des sejam penhoradas,
arrestadas, arroladas ou por
qualquer modo envolvidas em
processo judicial, que ndo seja o de
inventdrio e estiver para se proceder
ou se estiver ja a proceder a
arrematacao, adjudicacio ou venda
judicial, sem necessidade do seu
consentimento ou de representante;
d) Por insolvéncia dos accionistas
titulares, sem necessidade do seu
consentimento ou de representante.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgaos sociais:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administrag@o;
¢) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Ressalvando o que se refere ao
mandato do 6rgdo de fiscalizagdo, o mandato
dos 6rgaos sociais € de quatro anos, contando-se
a partir da data da tomada de posse.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em fungdes até a eleicio de quem
os deva substituir, salvo se renunciarem ao
exercicio do seu cargo ou forem destituidos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Remuneracoées)

Um) A remuneracdo dos membros do
Conselho de Administracdo pode ser certa e/
ou consistir parcialmente numa percentagem
dos lucros de exercicio.

Dois) A remuneragdo dos membros do
Conselho Fiscal deve consistir numa quantia
fixa, podendo, no entanto, a Assembleia Geral
que eleger o Conselho Fiscal determinar que
os seus membros ndo terdo direito a qualquer
remuneracgao.

CAPITULO IV
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Constituicao)

Um) Tém direito de estar presentes na
Assembleia Geral todos os accionistas que até
adata dareunido provem ser titulares de acgdes
com direito de voto.

Dois) Os membros dos 6rgados de
administraglo e fiscalizacdo, ainda que nio
sejam accionistas, deverdo estar presentes
nas reunides da Assembleia Geral quando
convocados, podendo participar nos trabalhos
quando convidados para o efeito, mas sem
direito a voto.

Trés) A prova da titularidade das ac¢des é
feita pela exibi¢@o dos titulos ou, no caso de
accdes nominativas, por documento emitido
pela respectiva entidade registadora, ou ainda
por qualquer meio idéneo considerado pelo
Presidente da Mesa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocatdria)

Um) A Assembleia Geral é convocada
pelo Presidente da Mesa ou pelos 6rgédos
competentes nos casos especiais previstos na lei.

Dois) A Assembleia Geral pode ainda
ser convocada a pedido do Conselho de
Administra¢@o ou por qualquer accionista que
detenha, pelo menos, uma participacéo social de
10%, sendo que, caso o Presidente da Mesa nao
convoque a reunido no prazo de 7 (sete) dias, a
contar do pedido, pode ser enviado directamente
para o Conselho de Administracdo, que
obrigatoriamente a convoca.

Trés) No caso de todas as acgdes da
sociedade serem nominativas, a convocatoria
deve ser remetida por carta registada ou, em
relacdo aos accionistas que comuniquem
previamente o seu consentimento, por correio
electrénico com assinatura digital e recibo de
leitura.

Quatro) A Assembleia Geral € realizada:

a) Na sede da sociedade;

b) Noutro local dentro do territério
nacional escolhido pelo Presidente
da Mesa no caso de as instalacdes
da sede ndo permitirem a reunido
em condicdes satisfatérias; ou

c¢) Através de meios telematicos,
sendo assegurada a autenticidade
das declaracdes e a seguranca
das comunicacdes, que ficardo
devidamente registadas quanto
ao seu conteddo e respectivos
intervenientes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem apenas fazer-se representar

nas reunides da Assembleia Geral por outro
accionista, pelo conjuge, por descendente
ou ascendente ou, ainda, por advogado ou
administrador que para o efeito designarem,
indicando os poderes conferidos e prazo
determinado, ndo superior a doze (doze) meses,
mediante procurac@o outorgada por escrito ou
por simples carta dirigida ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa)

A mesa da Assembleia Geral é composta por
um presidente e um secretdrio, eleitos de entre
0s accionistas ou outras pessoas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral constituir-se-a
validamente quando estiverem presentes ou
representados 0s accionistas que representem,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital
social, sem prejuizo do disposto na lei.

Dois) Os accionistas podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem, por escrito, o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagao,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

Trés) Se ndo estiver reunido o quérum
necessdrio decorridos trinta minutos apds a
hora marcada para o seu inicio, deve ser adiada
para uma data entre sete a quinze dias da data
inicialmente prevista, sujeito ao envio de uma
notificagdo escrita com aviso de recep¢do com
antecedéncia de cinco dias.

Quatro) Se, dentro de trinta minutos ap6s
a hora marcada para a referida segunda
reunido, o quérum ndo estiver reunido, a
reunido da Assembleia Geral realizar-se-4
independentemente do nimero de accionistas
presentes ou representados, podendo estes
decidir quanto as matérias da ordem de
trabalhos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Sem prejuizo das competéncias previstas
na lei e nos presentes estatutos, compete a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério da administragao
e as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

b) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;

c) Deliberar sobre a distribui¢do de
dividendos, sob proposta da
administra¢do;

d) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

¢) Deliberar sobre o aumento, redugdo
ou reintegracdo do capital social;
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/) Deliberar sobre a chamada e arestitui¢ao
das prestacdes acessorias;

g) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformacao da sociedade;

h) Deliberar sobre a dissolugdo e
liquidagao da sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Votacao)

Um) A cada ac¢@o corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo disposi¢ao
estatutdria em contrario.

Trés) As deliberagdes sociais relativas
aos assuntos previstos entre as alineas ¢) a g)
do artigo anterior devem ser aprovadas por
maioria dos votos dos accionistas presentes ou
representados equivalente a mais de sessenta
por cento de todo o capital subscrito.

CAPITULO V
Do Conselho de Administracao
ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao)

Um) A gestdo da sociedade € exercida por
um Conselho de Administra¢do, composto por
um nimero impar de trés a cinco membros, dos
quais um € o presidente.

Dois) Ao Presidente do Conselho de
Administra¢do cabe dirigir os trabalhos das
reunides deste 6rgdo e orientar as actividades
da sociedade em conformidade com a lei,
os presentes estatutos e as deliberagdes da
Assembleia Geral e do préprio Conselho.

Trés) Os accionistas elegem como Presidente
do Conselho de Administracdo o senhor
Adriano Moreira.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administragdo podem, por deliberagiio da
Assembleia Geral, ficar dispensados da
prestacido de caugdo.

ARTIGO VIGESIMO
(Reuniodes)

Um) O Conselho de Administragio reune
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por outros dois
administradores, com a antecedéncia minima
de cinco dias.

Dois) Os administradores podem ser
convocados por qualquer meio idéneo.

Trés) Um administrador pode fazer-
se representar numa reunido por outro
administrador, mediante carta dirigida ao
presidente, bem como pode enviar-lhe o seu
VOto por escrito.

Quatro) O Conselho de Administragido s6
pode deliberar com a presenca da maioria dos
seus membros e as deliberacdes sdo tomadas
por maioria dos votos dos membros presentes,
tendo cada administrador um voto.

Cinco) Os administradores podem deliberar
sem recurso a reunido, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagao,
devidamente datado e assinado.

Seis) As reunides sobre matérias que digam
respeito a um administrador em particular ndo
contam com a presenca do mesmo e, por maioria
de razdo, ndo sdo votadas por aquele.

Sete) O Conselho de Administracdo é
realizado:

a) Na sede da sociedade;

b) Noutro local dentro do territério
nacional escolhido pelo Presidente
do Conselho de Administracdo no
caso de as instalagdes da sede nio
permitirem a reunido em condi¢des
satisfatorias; ou

c) Através de meios telematicos,
sendo assegurada a autenticidade
das declaracdes e a seguranca
das comunicacdes, que ficardo
devidamente registadas quanto
ao seu contetddo e respectivos
intervenientes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Um) Compete ao Conselho de Administracao,
sem prejuizo das demais atribui¢des que lhe
conferem a lei e os presentes estatutos:

a) Gerir todos os negdcios sociais e
efectuar todas as operagdes relativas
a0 objecto social;

b) Representar, por si ou por seus
mandatdrios, a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente;

c) Adquirir, alienar, onerar, locar, ou
permutar quaisquer bens iméveis ou
moveis, incluindo quotas, quinhdes,
accdes e obrigagdes;

d) Celebrar contratos de mutuo, de
empréstimo ou de abertura de
crédito em institui¢des de crédito
ou com outras pessoas ou entidades;

e) Aprovar o or¢camento e plano da
empresa;

f) Propor a Assembleia Geral a
distribuicdo de dividendos;

g) Transferir a sede social para qualquer
local no territério nacional;

h) Nomear o director- geral da sociedade;

i) Exercer os direitos societarios
correspondentes as participagdes
sociais de que a sociedade seja
titular;

j) Desempenhar as demais funcgdes
previstas nestes estatutos e na lei.

Dois) O Conselho de Administragio
estabelece, através de um regimento proprio,
as regras do seu funcionamento interno.

Trés) Nas auséncias e impedimentos do
Presidente do Conselho de Administragcdo
¢é substituido pelo membro do Conselho de
Administra¢do mais antigo e, dentre estes, o de
maior precedéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Delegacao de poderes e mandatarios)

Um) O Conselho de Administragdo pode
delegar em algum ou alguns dos seus membros
poderes e competéncias de gestdo corrente e de
representag@o social.

Dois) A gestdo corrente da sociedade pode
ainda ser confiada a um director-geral.

Trés) O director-geral deve actuar nos termos
dos poderes e limites das competéncias que
lhe hajam sido conferidos pelo Conselho de
Administragao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade vincula-se perante terceiros pela
assinatura de:

a) Dois administradores;

b) Um membro do Conselho de
Administragdo e o director-geral,
no ambito dos poderes conferidos
de forma expressa;

¢) Um ou mais mandatérios, nos termos
dos poderes de representagao;

d) Nos actos de mero expediente, qualquer
dos membros do Conselho de
Administragdo, o director-geral ou
procurador com poderes bastantes.

CAPITULO VI
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Fiscalizacao dos negdcios sociais)

Um) A fiscalizagdo dos negdcios da
sociedade ¢ exercida por um Conselho Fiscal,
composto por trés membros efectivos, dos quais
um € o presidente, eleitos por periodos anuais,
podendo ser reeleitos.

Dois) Em alternativa ao disposto no nimero
um da presente disposicdo, a Assembleia
Geral pode confiar o exercicio das fungdes do
Conselho Fiscal a um Fiscal tnico, que pode
ser uma sociedade de auditoria.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reunides do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal retine-se ordinariamente de
quatro em quatro meses e, extraordinariamente,
sempre que o presidente entender conveniente
ou a sua convocagdo seja solicitada por
qualquer dos seus membros ou pelo Conselho
de Administragao.
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CAPITULO VII
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balan¢o, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e de Dezembro de
cada ano e sdo submetidas a apreciagdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Informacgéao)

Um) Qualquer accionista que possua ac¢oes
correspondentes a, pelo menos, 5% (cinco
por cento) do capital social pode consultar,
justificando o motivo, na sede da sociedade, os
documentos, pareceres e relatérios enunciados
por lei para o efeito.

Dois) Os elementos referidos no nimero
anterior podem ser enviados, por correio
electronico com recibo de leitura, ao accionista
que reuna as condicdes ali previstas e que o
requeira.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Aplicacao de resultados)

Aos lucros liquidos apurados em cada
exercicio € dado o destino que, sem prejuizo das
disposi¢oes legais relativas a reserva legal, for
deliberado pela Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Administracao.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) Salvo deliberacdo em contrario da
Assembleia Geral nos termos previstos no
n.° 1 do Artigo 238.° do Cédigo Comercial,
serdo liquidatarios os membros do Conselho
de Administragdo em exercicio de fungdes
no momento da dissolugdo e/ou liquidacio da
Sociedade, que assumirdo os poderes, deveres
e responsabilidades gerais e especiais definidos
no Artigo 239.° do Cédigo Comercial.

ARTIGO TRIGESIMO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-4 pelo disposto
no acordo parassocial celebrado entre os
accionistas a data dos presentes estatutos desde
que as mesmas nao violem o disposto nos
presentes estatutos ou no Cédigo Comercial
e outra legislacdo em vigor em Mogambique.

Maputo, 3 de Janeiro de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Kazi Kwanza Investimentos,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, que no dia vinte e
sete de Dezembro de dois mil vinte e dois, foi
constituida uma sociedade unipessoal, com o
NUEL 101900541 denominada Kazi Kwanza
Investimentos, Limitada, a cargo de Yolanda
Luisa Manuel Mafumo, conservadora/ notaria
superior, pelos sécios Juma Abdala Salimo,
Abiba Saide Issa, Omar Adremane, Sumail
Abdala Selemane Issa, Nurdine Momade
Muidine Natonha, que se regera pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma
Kazi Kwanza Investimentos, Limitada, uma
empresa jovem e motivada, que visa prestar
multisservicos profissionais.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua na vila-sede do
distrito de Palma, provincia de Cabo Delgado.

Dois) A administragdo poderd, a todo o
tempo deliberar que a sede seja transferida para
qualquer outro local em Mocambique.

Trés) Por decisdo da administragdo poderdo
ser criadas e extintas, em Mocambique ou
no estrangeiro, filiais, sucursais, delegagdes,
escritdrios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a realizagdo
das seguintes actividades:

a) Serralharia;

b) Carpintaria;

¢) Pintura;

d) Canalizagao;

e) Construgio civil;
/) Electricidade.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderdo ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como adquirir
participacdes, maioritdrias ou minoritdrias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 30.000,00MT
(trinta mil meticais) equivalente a 100% (cem

por cento) do capital social, correspondente
a soma de duas quotas divididas da seguinte
forma:

a) 5.000,00MT, (cinco mil meticais),
correspondente a 16,66% do capital
social pertencente a Juma Abdala
Salimo;

b) 5.000,00MT, (cinco mil meticais),
correspondente a 16,66% do capital
social pertencente a Ermelindo
Tadeu;

¢) 5.000,00MT, (cinco mil meticais),
correspondente a 16,66% do capital
social pertencente a Abiba Saide
Issa;

d) 5.000,00MT, (cinco mil meticais),
correspondente a 16,66% do
capital social pertencente a Omar
Adremane;

¢) 5.000,00MT, (cinco mil meticais),
correspondente a 16,66% do capital
social pertencente a Sumail Abdala
Selemane Issa; e,

f) 5.000,00MT, (cinco mil meticais),
correspondente a 16,66% do
capital social pertencente a Nurdine
Momade Muidine.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado, uma ou mais vezes, com recurso a
novas entradas ou por incorporagdo de reservas
disponiveis.

ARTIGO QUINTO
(Orgdos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da sociedade a
assembleia-geral e a administracio.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
administrador, nomeando-se desde j4, o senhor
Juma Abdala Salimo.

Dois) O administrador exerce o seu cargo
por quatro anos renovdveis, mantendo-se no
referido cargo até que a este renuncie ou ainda
até a data em que a assembleia geral delibere
destitui-lo.

Trés) O administrador estd isento de prestar
caucgao.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Cada um dos dois administradores terd
todos os poderes para gerir a sociedade e
prosseguir o seu objecto social, salvo os poderes
e competéncias que estejam exclusivamente
atribuidos por lei ou pelos presentes estatutos
a assembleia geral.
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ARTIGO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador, no
ambito dos poderes e competéncias
que lhe tenha sido conferido; ou

b) Pela assinatura do procurador nomeado
pelo administrador, nos precisos
termos do respectivo instrumento de
mandato que haver sido conferido.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sécios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolugao.

ARTIGO DECIMO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposicdes constantes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Pemba, 27 de Dezembro de 2022. —
A Técnica, llegivel.

Kwenu Kwenu
Investimentos, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, que no dia vinte e
sete de Dezembro de dois mil vinte e dois, foi
constituida uma sociedade por quotas, com o
NUEL 101900525, denominada Kwenu Kwenu
Investimentos, Limitada, a cargo de Yolanda
Luisa Manuel Mafumo, conservadora/ notaria
superior, pelos sécios Saide Rachide, Dinho
Bernadito Constancio, Rukia Issa Lipindi Saide,
Albertina Alfredo Ernesto, Luis Horacio Cosme,
Tuaibo Muemede, que se regera pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma
Kwenu Kwenu Investimentos, Limitada, uma
empresa jovem e motivada, que visa prestar
multisservicos profissionais.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua na vila-sede do
distrito de Palma, provincia de Cabo Delgado.

Dois) A administragdo poderd, a todo o
tempo deliberar que a sede seja transferida para
qualquer outro local em Mocambique.

Trés) Por decisdo da administragdo poderdo
ser criadas e extintas, em Mocambique ou
no estrangeiro, filiais, sucursais, delegacdes,
escritérios de representacio, agéncias ou outras
formas de representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a realizagido
das seguintes actividades:

a) Serralharia;

b) Carpintaria;

c) Pintura;

d) Canalizag@o;

¢) Construgdo civil;
f) Electricidade.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderdo ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como adquirir
participa¢Oes, maioritdrias ou minoritdrias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 30.000,00MT
(trinta mil meticais), equivalente a 100% (cem
por cento) do capital social, correspondente
a soma de duas quotas divididas da seguinte
forma:

a) 5.000,00MT, (cinco mil meticais),
correspondente a 16,66% do capital
social, pertencente a Saide Rachide;

b) 5.000,00MT, (cinco mil meticais),
correspondente a 16,66% do
capital social, pertencente a Dinho
Bernadito Constéancio;

¢) 5.000,00MT, (cinco mil meticais),
correspondente a 16,66% do capital
social, pertencente a Rukia Issa
Lipindi Saide;

d) 5.000,00MT, (cinco mil meticais),
correspondente a 16,66% do capital
social, pertencente a Albertina
Alfredo Ernesto;

e) 5.000,00MT, (cinco mil meticais),
correspondente a 16,66% do capital
social, pertencente a Luis Horacio
Cosme; e,

f) 5.000,00MT, (cinco mil meticais),
correspondente a 16,66% do
capital social, pertencente a Tuaibo
Muemede.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado, uma ou mais vezes, com recurso a
novas entradas ou por incorporagao de reservas
disponiveis.

ARTIGO QUINTO
(Orgdos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da sociedade a
assembleia geral e a administragéo.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
administrador, nomeando-se desde j4, o senhor
Saide Rachide.

Dois) O administrador exerce o seu cargo
por quatro anos renovaveis, mantendo-se no
referido cargo até que a este renuncie ou ainda
até a data em que a assembleia-geral delibere
destitui-lo.

Trés) O administrador estd isento de prestar
caucao.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Cada um dos dois administradores terd
todos os poderes para gerir a sociedade e
prosseguir o seu objecto social, salvo os poderes
e competéncias que estejam exclusivamente
atribuidos por lei ou pelos presentes estatutos
a assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador, no
ambito dos poderes e competéncias
que lhe tenha sido conferido; ou

b) Pela assinatura do procurador nomeado
pelo administrador, nos precisos
termos do respectivo instrumento de
mandato que haver sido conferido.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sdcios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolugao.

ARTIGO DECIMO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposi¢des constantes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Pemba, 27 de Dezembro de 2022. —
A Técnica, llegivel.



23 DE JANEIRO DE 2023

473

Mimshach, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 19 de Janeiro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101862917, uma entidade
denominada, Mimshach, Limitada, que se rege
pelas seguintes cldusulas em anexo.

E celebrado o presente contrato nos termos
do artigo 90, do Cédigo Comercial; entre:

Ricardo José Joao da Silva, divorciado, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana e
residente no bairro Central, Avenida Guerra
Popular n.° 1446, portador do Bilhete de
Identidade n.°110100548079N, emitido a
4 de Fevereiro de 2016 em Maputo;

Katllyn Ithra Ricardo da Silva, menor, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana e
residente no bairro Central, Avenida Guerra
Popular n.° 1446, portador do Bilhete de
Identidade n.°110101624449M, emitido
a 24 de Outubro de 2016 em Maputo,
representada neste ato pelo pai acima
identificado. Que se regerd pelas clausulas
seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo, sede e objeto
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacgio
Mimshach, Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, e tem a
sua sede na Matola Fomento, Avenida 25 de
Setembro, n.° 1552 rés-do-chao.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem como objeto principal:
a) Comércio geral;
b) Venda de bebidas (bottle store);
c) Venda de gas (posto de venda de gas);
d) Venda e distribuidor de 4gua mineral;
¢) Venda de produtos alimentares;
f) Venda de consumiveis informaticos.

Dois) A sociedade poderd, exerce outras
atividades de natureza comercial, industrial ou
prestacdo de servigos desde que devidamente
autorizadas por lei.

CAPITULO II

Do capital social, administracao
e geréncia

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a 100% do capital
social e distribuido da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de 80.000,00MT
(oitenta mil meticais), corres-
pondente a 80% do capital social,
pertencente ao sécio Ricardo José
Jodo da Silva;

b) Uma quota no valor de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente
a20% do capital social, pertencente
ao socio Katllyn Ithra Ricardo da
Silva.

ARTIGO QUARTO

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo ou fora
dele, activa e passivamente passa desde ja a
cargo do sécio Ricardo José Jodo da Silva.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO QUINTO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢oes do Codigo Comercial, e demais
Legislacoes aplicaveis na Republica de
Mogambique.

Maputo, 19 de Janeiro de 2023. — O Téc-
nico, llegivel.

Obratec Comeércio
& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacdo
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢iao
da sociedade com a denominagdo Obratec
Comércio & Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na Avenida Julius
Nyerere, bairro 25 de Setembro, cidade de
Quelimane, provincia da Zambézia, constituida
a 16 de Setembro de 2022, registada sob
NUEL 101838498, do Registo das Entidades
Legais de Quelimane, a 16 de Setembro de 2022.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominag@o Obratec
Comércio & Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) Tem a sua sede na Avenida Julius
Nyerere, bairro 25 de Setembro, cidade de
Quelimane, provincia da Zambézia.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral, abrir e encerrar sucursais,
agéncias, filiais, escritérios em territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade unipessoal tem por objecto
o exercicio de seguintes actividades:
a) Comércio geral;
b) Prestagdo de servigos;
c) Construgdo civil de todo tipo de
edificio, incluindo reabilitagdes,
pintura e canalizac@o.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto principal, desde
que o sécio acorde e delibere em assembleia
geral, para as quais obtenha as necessdrias
autorizagdes de quem de direito.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
100.000,00MT (cem mil meticais), pertencente
atnico sécio, Sérgio Michaque Machava, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110102177162P,
NUIT 104055818, correspondente a 100% do
capital social subscrito.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, mediante
deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia da sociedade

A administragdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representa¢do em juizo e fora
dela, activa e passivamente serd exercida pelo
socio Sérgio Michaque Machava, que desde ja
fica nomeado gerente da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei, dissolvendo se por acordo do
sécio todos serdo liquidados.

Dois) Por morte ou interdi¢do do sécio, a
sociedade ndo dissolve, continuando a sua quota
com os herdeiros ou representantes legais do
socio falecido ou interdito, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em caso omisso regulardo as disposi¢oes
da legislagdo aplicdavel na Republica de
Mogambique.

Quelimane, 5 de Novembro de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

Pesca Camanga, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Abril de 2010, foi costituida e
matriculada na Conservatéria dos Registos de
Entidades Legais, sob o NUEL 100299232,
uma sociedade por quoutas de responsabilidade
limitada denominada Pesca Camanga, Limitada,
por deliberagdo e acta avulsa da assembleia
extraordinaria do dia 8 de Outubro 2015,
foram efectuados na sociedade em epigrafe os
seguintes actos: Cessdo de quotas, nomeagio e
altreacao parcial do pacto social.
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O s6cio William Gerhardus Beeton, declarou
que dividi a sua quota em duas partes desiguais
e manifestou vontade em ceder uma parte da sua
quota, no valor de 42.900,00MT (quarenta e
dois mil e novecentos meticais), correspondente
a 11% (onze por cento), do capital social da
sociedade, pelo seu valor nominal, livre de
quaisquer 6nus ou encargos, dando plena
quitagdo, para a socia Sheila Marina Mahomed
Santana, e esta aceita.

Ap0s todas cedéncias, a sdcia Sheila Marina
Mahomed Santana unificou a quota ora recebida
com a que ja era titular, passando a ser titular
de uma quota no valor de 198.900,00MT (cento
e noventa e oito mil e novecentos meticais),
corresponde a 51% (cinquenta e um por cento)
do capital social da sociedade; o sécio William
Gerhardus Beeton fica titular de uma quota no
valor de 191.100.00MT (cento e noventa e um
mil e cem meticais), correspondente a 49%
(quarenta e nove por cento) do capital social
da sociedade.

Em seguida como consequéncia das
alteracdes realizadas, foi deliberado por
unanimidade, a alteragao parcial do pacto social
da sociedade no artigo 4.° que passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, é de
390.000,00MT (trezentos e noventa mil
meticais), correspondendo a soma de duas
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
198.900,00MT (cento e noventa
e oito mil e novecentos meticais),
corresponde a 51% (cinquenta e
um por cento) do capital social
da sociedade, pertencente a sécia
Sheila Marina Mahomed Santana;

b) Uma quota nominal no valor de
191.100.00MT (cento e noventa
e um mil e cem meticais),
correspondente a 49% (quarenta e
nove por cento) do capital social,
pertencente ao sécio William
Gerhardus Beeton.

Que em tudo ndo alterado por este documento
particular, continua a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Tete, 1 de Dezembro de 2015. — O Conser-
vador, Iuri Ivan Ismael Taibo.

Phillips & Langa Multiple -
Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Janeiro de 2023, foi registada

na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101912388, uma sociedade
denominada Phillips & Langa Multiple -
Service, Limitada, que se rege pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominag@o Phillips
& Langa Multiple - Service, Limitada, tem
a sua sede na cidade de Maputo, bairro da
Urbanizac¢do, Avenida Joaquim Chissano n.°
190, sendo que a sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag¢do da escritura publica de
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto comércio
geral:

Consultoria para os negdcios e gestao,
venda de material de escritério e
mobilidrio, agente de comercio por
grosso e a retalho, fornecimento de
material eléctrico, fornecimento
de material de higiene e limpeza,
lavandaria, catering, logistica,
intermediacdes, solucdes
imediatas e outros servicos afins
na drea de limpeza, orize desde
que devidamente requeridos as
entidades competentes, vendas de
acessorios e Oleos de automoveis,
prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd participar em
sociedades com objecto e natureza diferentes e
em agrupamentos complementares de empresas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), dividido em duas quotas
pelos sécios:

a) Octavio David Langa, solteiro,
maior, natural de Maputo, onde
reside, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101797753A, de
15 de Agosto de 2022, emitido pela
Direccao Nacional de Identificaciio
Civil Maputo, com uma quota de
50.000,00MT, equivalente a 50%
do capital social;

b) Marvin Andrea Phillips, solteiro,
maior, natural de Maputo, onde
reside, portador do Passaporte n.o
566099643, emitido a 23 de Maio
de 2018, em Maputo, com uma
quota de 50.000,00MT, equivalente
a 50% do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administra¢do e geréncia da sociedade
serdo exercidas pelo sécio Octdvio David
Langa como director-geral elegido pelo sécio
Marvin Andrea Phillips, sendo o primeiro
presidente permanente da assembleia geral
com os poderes e atribui¢des autorizado o uso
do nome empresarial, vedado, no entanto, em
actividades estranhas ao interesse social ou
assumir obrigacdes seja em favor de qualquer
dos quotistas ou de terceiros, bem como onerar
ou alienar bens imodveis da sociedade, sem
autorizag@o do outro sécio.

ARTIGO QUINTO
(Lucro)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzira-se em primeiro lugar a percentagem
legalmente para constituir a reserva legal.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei. Em caso de morte, interdi¢ao
ou inabilitagdo do proprietario os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com despesas de caucio.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Todas as questdes omissas serdo reguladas
pelas disposicdes da lei aplicaveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 18 de Janeiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Rentek Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia treze de Dezembro de dois mil
e vinte e dois, foi registada sob o NUEL
101893529, a sociedade Rentek Services —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular a 13 de Dezembro de
2022, que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacio
de Rentek Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada,e é uma sociedade comercial por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.
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ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

A sociedade tem a sua sede no bairro
Chingodzi, cidade de Tete, podendo mediante
simples decisdo do sécio tnico criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representacdo social no pais ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional ou fora
dele de acordo com a legislacao vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem como objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servicos de aluger de
maquinas e viaturas;

b) Comércio por grosso e a retalho
com importagdo e exportacdo de
maquinas e viaturas;

¢) Compra e venda de recursos minerais,
pedras preciosa e sem preciosa
e importagdio e exportagdo dos
recursos minerais;

d) Imoblidria;

e) Compra e venda de pegas e acessorios
de viaturas e maquinas, importagao
e exportacao de pecas e acessorios
de viaturas e maquinas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 100,000,00MT
(cem mil meticais), e corresponde a uma quota,
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente a tinico sécio Royeppen Venkatasen
Chetty, solteiro, maior, natural da Durban,
Africa do Sul, de nacionalidade sul-africana,
portador do DIRE n.° 10ZA00011033B,
emitido a 4 de Agosto de 2021, pelos Servicos
de Migragdo da Cidade de Maputo, residente
na cidade de Matola, bairro Hanhane, com
NUIT 102402995.

ARTIGO QUINTO

Administracao, representacao e vinculacao
da socieadede

Um) A sociedade serda administrada e
representada pelo seu tnico sécio, Royeppen
Venkatasen Chetty, que fica desde j4 nomeado
administrador com dispensa de caucdo,
competindo ao administrador exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
na ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes a realizagdo
do seu objecto social.

Dois) O administrador podera fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procuradores da

sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negocios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador, ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO SEXTO
Disposicoes finais

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 23 de Dezembro de 2022. — O Conser-
vador, Lismo Baera Junior.

Satar Computer & Filhos,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagao
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do de
alteracdo da sociedade com a denominagio
Satar Computer & Filhos, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede na cidade de Quelimane, bairro Liberdade,
Avenida Josina Machel, casan.® 110, provincia
da Zambézia, matriculada nesta Conservatoria
sob NUEL 100109298, do Registo das Entidades
Legais de Quelimane, publicado na III Série —
n.° 2, de 13 de Janeiro de 2010:

ADENDA

Por ter sido inexacto no Boletim da Repiiblica,
n.° 2/2010 III Série, do dia 13 de Janeiro de
2010 no artigo quinto do capital social onde-se
quota de 1.500,00MT, correspondente a 5% do
capital social deve-se ter quota de 2.500,00MT,
correspondente a 5% passando a nova redac¢do:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social é de cinquenta mil
meticais distribuidos da seguinte forma:

a) Uma quota de oitenta e cinco
por cento, correspondente a
quarenta dois mil e quinhentos
meticais, pertencente a Jamilo
Abdul Satar Bilhete de
Identidade n.° 040107099677P,
NUIT 300214827,

b) Uma quota de cinco por cento,
correspondente a dois

mil e quinhentos meticais,
pertencente a Iara Jamila Abdul
Satar Bilhete de Identidade
n.° 0401012497501, NUIT
108333596;
¢) Uma quota de cinco por cento,
correspondente a dois
mil e quinhentos meticais,
pertencente a Suneide Jamilo
Abdul Satar Bilhete de
Identidade n.° 040100566305B,
NUIT 108333774;
d) Uma quota cinco por cento,
correspondente a dois
mil e quinhentos meticais,
pertencente a Tasmini Sumeila
Jamilo Abdul Satar Bilhete de
Identidade n.° 040106235366F,
NUIT 172142745.
Quelimane, 18 de Novembro de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

Sheron Construcgoes,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
que por acta avulsa numero S/N, de vinte
de Dezembro de dois mil e vinte e dois, a
assembleia geral da sociedade denominada
Sheron Construcdes, Limitada, com sede no em
Pemba, bairro Expansao 3, parcela 25, cidade de
Pemba, provincia de Cabo Delgado, matriculada
sob o nimero mil e duzentos e quarenta e
oito, a folhas cento e vinte, do livro C traco
trés, com capital social de 1.050.000,00MT
(um milhdo e cinquenta mil meticais), foi
deliberado por unanimidade pela sécia Sheron
da Graga Ussene, representada pela sua mae
Gertrudes Hawa Cadre Ussene sobre sobre a
designacdo da nova gerente e nova assinante
das contas bancdrias: 5378776210001, com o
NIB 000800005378776210180, domiciliada
no BCI, S.A e a conta bancdria com o
NIB000100000028410853957, domiciliada
no Millennium BIM — Banco Internacional
de Mocambique da sociedade, conforme acta
avulsa da assembleia geral extraordinaria de
20 de Dezembro de 2022. Neste ambito fica
designada como gerente da sociedade e nova
assinante das contas bancdrias acima referidas
a sdcia sobreviva Sheron da Graca Ussene, e
esta sendo menor € representada pela sua mae
Gertrudes Hawa Cadre Ussene até que adquira a
capacidade empresarial. Foi deliberado também
o senhor José Cadre Mitilage como procurador
da empresa comercial Sheron Construcdes,
Limitada, com poderes conferidos na respectiva
procuracdo. Em consequéncia desta deliberacao
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fica alterado o artigo referente a geréncia da
sociedade, que passa a ter a seguinte nova
redac¢do:

Geréncia da sociedade

Um) A geréncia da sociedade serd
exercida pela sécia Sheron da Graca
Ussene, representada pela sua maie
Gertrudes Hawa Cadre Ussene, com
dispensa de caug@o.

Dois) Para obrigar a sociedade em
todo e qualquer acto incluindo os bancos
e actos de mero expediente é necessdria
a assinatura da gerente Gertrudes Hawa
Cadre Ussene representante legal da
sécia Sheron da Graca Ussene ou seu
mandatario com poderes bastantes para
o efeito.

De tudo ndo alterado mantém-se conforme as
disposi¢oes do pacto social pacto social inicial.

Pemba, 4 de Janeiro, de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Sociedade
de Comercializacao
e Distribuicao de
Combustiveis, Limitada -
SODICOM

Certifico, para efeitos de publicacido,
que por conta da acta do dia quinze de
Outubro de dois mil e vinte e dois, pelas
dez horas, na sua sede social, nesta cidade
de Maputo, com dispensa de formalidades
prévias, porque desnecessdrias, tomando em
considera¢do a natureza da sociedade, ao
abrigo do disposto no nimero dois do artigo
cento e oito do Cédigo Comercial, constitui-
se em assembleia geral extraordindria os dois
sécios da sociedade SODICOM, Limitada,
Sociedade de Comercializacdo e Distribui¢io
de Combustiveis, sociedade por quotas,
constituida em 25 de Abril de 2018, na
Conservatdrio de Registo das Entidades Legais
de Maputo, com NUEL 100984849, com sede
na Avenida 24 de Julho, n.° 2120, rés-do-chao.

Maputo, com capital social, integralmente
subscrito e realizado de cinquenta mil
meticais (50.000,00MT), os senhores Hélder
Benedito Chilengue e Domingos Goncalves
Guiamba, detentores da totalidade das quotas
da sociedade no valor do capital referido. Foi
decidida, cessao e divisdo de quotas, alteragdo
da denominacdo, aumento do capital social,
transformacdo da sociedade, com altercagdo
dos estatutos.

Em consequéncia desta deliberacéo, ficam
alterados os estatutos da sociedade, passando
a ter a seguinte redaccio:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Sociedade de Distribui¢iio e Comercializacio de
Combustiveis - SODICOM, S.A., e é constituida
por tempo indeterminado e rege-se pelo presente
contrato e demais legislagdes aplicaveis.

Dois) A sociedade durard por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, capital da Reptblica de Mocambique.

Dois) Mediante delibera¢do da Assembleia
Geral, a sociedade podera estabelecer, manter
ou encerrar sucursais, agéncias, filiais ou
qualquer outra forma de representagio social e,
transferir a sua sede social para qualquer outro
local dentro do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade
compreende:

a) Desenvolvimento e construcéo
de postos de abastecimento
de combustiveis e demais
infraestruturas conexas;

b) Comercializa¢do de combustiveis,
lubrificantes e outros produtos
ligados a industrias automoével,
marinha e aviagdo;

c) Exercicios de actividades industriais
e comerciais a grosso e a retalho,
conexas a prestacdo do objecto
social.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade poderd exercer actividades
subsididrias ou complementares da actividade
principal para servir o seu objectivo social.

Trés) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral, exercer
qualquer outra actividade comercial ou
industrial que seja devidamente autorizada,
bem como deter participacdes sociais em outras
sociedades, em agrupamentos complementares
de empresas, bem como em sociedades com
objecto social diferente do seu, desde que
permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integralmente
realizado, € de 1.000.000,00MT (um milhao de
meticais) que corresponde a soma de mil accdes
no valor de mil meticais(1.000,00MT) cada
uma, distribuidas na ordem de 32.5% para o
primeiro, 32.5% para o segundo e 35% para o
terceiro acionista respectivamente.

Dois) Na data da celebracdo do contrato
de sociedade, de que fazem parte o presente
contrato de sociedade, encontrava-se realizado
pelos acionistas cem por cento (100%) do
capital social.

Trés) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos acionistas, mediante deliberacido da
Assembleia Geral, alterando deste modo o
pacto social e processar-se-a através de novas
entradas em numerdrio, direitos ou espécie ou
por capitalizacio de toda ou parte dos lucros ou
das reservas, nos termos da legislaciio aplicavel.

ARTIGO QUINTO
(Accoes e titulos)

Um) As ac¢des sao nominativas, podendo ser
convertidas ao portador, e os respectivos titulos
representar mais do que uma acg¢éo, sendo
todo o tempo substituivel por agrupamentos
ou subdivisdo.

Dois) As despesas de conversdo ou
substitui¢cdo dos titulos sdo de conta do
accionista impetrante.

Trés) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores da
sociedade, podendo uma das assinaturas ser
aposta por chancela ou outro meio mecanico.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Um) Sao 6rgdos da sociedade, a Assembleia
Geral, o Conselho de Administracdo e o
Conselho Fiscal representado por um Fiscal
Unico.

Dois) O mandato dos érgdos indicados no
nuimero anterior € de cinco anos.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
manter-se-do em funcdes, para além do termo
dos respectivos mandatos, até a tomada de posse
dos novos membros.

Quatro) Das reunides dos 6rgdos sociais
serdo sempre lavradas actas assinadas por
todos os intervenientes, dos quais constardo as
deliberacdes tomadas.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade dos
votos dos acionistas sendo as suas deliberagdes
vinculativas para todos eles, quando tomada nos
termos do presente contrato.

Dois) Todos os acionistas ou seus
representantes legais terdo direito a voto.

Trés) Compete designadamente a Assembleia
Geral:

a) Designar e substituir os membros do
Conselho de Administragdo;

b) Apreciar, debater e deliberar sobre
o relatério, o balango, as contas
e o inventario do exercicio findo,
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apresentados pelo Conselho de
Administracdo, e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio, depois de verificados os
limites legalmente estabelecidos
quanto a constitui¢@o de reservas;

c) Tratar de quaisquer outros assuntos de
interesse para a sociedade, desde
que expressamente indicados na
convocatdria.

Quatro) A Assembleia Geral redne-
se ordinariamente uma vez por ano e,
extraordinariamente a pedido de qualquer um
dos acionistas, que representem, pelo menos
quinze por cento do capital social, do Conselho
de Administracio e do Fiscal Unico.

ARTIGO OITAVO
(Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administracido é o
drgdo executivo e vela pela gestdo corrente da
sociedade.

Dois) A sociedade sera administrada
permanentemente por um Conselho de
Administragdo composto por 3 (trés) membros
e de entre eles, o presidente.

Trés) Os membros do Conselho de
Administragdo sio indicados pela Assembleia
Geral.

Quatro) O Conselho de Administracdo
reunird mensalmente e extraordinariamente
assim que as circunstancias justificarem por
iniciativa do presidente.

Cinco) Compete ao Conselho de
Administrag@o exercer os mais amplos poderes
de geréncia, representando a sociedade,
sem reservas, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticando todos os actos
atinentes a realizacdo do objecto social, com
excepgdo daqueles que a lei ou os presentes
estatutos reservem a outros 6rgdos sociais e,
em particular.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela simples assinatura do Presidente
do Conselho de Administracdo;

b) Pela assinatura conjunta de dois outros
administradores;

c) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites do respectivo
mandato;

d) Para onerar bens imobilidrios é sempre
necessdria a assinatura de dois
administradores, sendo uma delas
obrigatoriamente a do presidente.

Dois) Para os actos de expediente bastard
a assinatura de um administrador, de um
procurador, de um director ou por qualquer
colaborador devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
realizada por um Fiscal Unico, que pode ser um
singular, ou uma entidade, a ser designado pela
Assembleia Geral.

Dois) O funcionamento, as deliberacdes e
interacdio do Fiscal Unico com o Conselho de
Administra¢do e empresas da sociedade serdo
objecto de regulamentacdo pela Assembleia
Geral.

Trés) Ao Fiscal Unico, compete
especificamente, examinar, sempre que julgar
conveniente, a escrituragdo da sociedade;
fiscalizar a administracdo da sociedade
verificando o estado da caixa social e a
existéncia de titulos ou valores confiados &
guarda da sociedade, bem como, pronunciar-se
sobre os assuntos que lhe sejam submetidos quer
pela Assembleia Geral, quer pelo Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Ano social, balanco e contas de resulta-
dos)

Anualmente serd efectuado um balango com
a data de 30 de Dezembro e o lucro apurado em
cada balanco depois de pagos todos os encargos
e despesas, terdo a seguinte aplicacao:

a) Uma percentagem para construir o
fundo da reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado nos termos
legais ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outra percentagem por determinar
consensualmente no seio
dos acionistas, servird para a
constituicdo de outras reservas,
cuja criacdo seja decidida em
Assembleia Geral;

c¢) O remanescente para dividendos
a serem distribuidos para os
acionistas na proporcio das suas
acgoes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) Na dissolugido e liquidacdo da
sociedade, observar-se-ao as disposi¢des da lei
e as deliberacdes da Assembleia Geral sobre
a matéria.

Dois) Ao Conselho de Administracdo
competird proceder a liquidacdo social,
quando o contrdrio ndo estiver expressamente
determinado pela Assembleia Geral.

Trés) Se a liquidagdo for executada pelo
Conselho de Administracdo, este terd todos
os poderes inerentes ao artigo 134 do Cédigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Em tudo o que estiver omisso no presente
contrato, reger-se-4, pelo disposto no Cédigo
Comercial e legislagdo aplicavel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 19 de Outubro de 2022. — O Téc-
nico, Illegivel.

Suzuki Matola, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
que por acta do dia quinze do més de Setembro
de dois mil e vinte e dois, a sociedade Suzuki
Matola, Limitada., com NUEL 101802698 e
capital social de cem mil meticais, deliberou-
se a administragdo e que em consequéncia fica
alterado o artigo oitavo do contrato de sociedade
ficando, com a seguinte redacg¢do:

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, senhor
Horacio. Coelho da Silva, com os melhores
sinais de identifica¢@o na acta onde serdo
conferidos os poderes necessdrios para
administrar a sociedade bem como assinar
as contas bancdrias.

Dois) O administrador ndo poderd
delegar no todo ou em parte os seus
poderes, exceptuando-se os casos
autorizados pela assembleia geral.

Trés) O administrador ndo podera
obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos as suas operacgdes sociais,
designadamente em abonagdes, fiangas,
letras de favor, altera¢@o dos estatutos.

Maputo, 31 de Outubro de dois mil e vinte
e dois. — O Técnico, llegivel.

Tivane Aduaneiro
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo do dia trinta e um de Outubro
de dois mil e vinte e dois, na sociedade Tivane
Aduaneiro & Servigos, Limitada, registada
sob o NUEL 101805018, a sécia Horténcia
Samuel Tivane, cedeu a sua quota de cento e
cinquenta mil meticais a favor da s6cia Mariza
Jodo Mussane Tivane, e o s6cio César Samuel
Tivane, dividiu a sua quota de cento e cinquenta
mil meticais em duas quotas iguais de setenta e
cinco mil meticais cada uma e cedeu aos sécios
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Adalvino Nkateko Sélio Tivane e Dorothea
Minkateko Sélio Tivane, que por sua vez
unificaram com as suas primitivas.

Em consequéncia da divisdo e cedéncia de
quotas verificada, ficou alterada a redaccio do
artigo quinto, que passa a ter a seguinte e nova
redacg¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
um milhdo de meticais, correspondente
a soma de trés quotas, sendo uma de
quinhentos mil meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente a s6cia Mariza Jodo Mussane
Tivane, e outras duas quotas iguais de
duzentos e cinquenta mil meticais cada
uma, equivalente a vinte e cinco por cento
do capital social para cada, pertencente a
cada um dos sdcios Adalvino Nkateko
Sélio Tivane e Dorothea Minkateko Sélio
Tivane, respectivamente.

Maputo, Novembro de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Tribunal Judicial
da Provincia de Maputo

122 Seccao Comercial
ANUNCIO

Faz saber que, nesta sec¢iio correm termos
processuais uns autos de Acc¢do Declarativa
Especial de Insolvéncia, registada sob o nimero
39/22/C, em que é sdo Co-requerentes Rosalina
Machatine e Izildo Ferreira e requerido Rédio
Rosond Mogambique, Limitada com sede no
bairro da Matola F, Avenida Joaquim Alberto
Chissano, parcela 731, talhdo 35/A, registado na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob n.° 100476452.

Por se encontrar em crise econémica
financeira, profunda situacdo demostrada
pelos dados contabilisticos junto aos autos,
foi julgado procedente o pedido da requerente,
e em consequéncia declarada a insolvéncia
da Rédio Rosond Mogambique, Limitada.,
conforme a sentenga que se segue.

Sentenca

Rosalina Machatine e Izildo Ferreira
(autores), ambos melhor id. nos presentes
autos vieram intentar Acc¢do Declarativa
Especial de Insolvéncia contra Rédio Rosond
Mocambique, Limitada. (ré), alegando os
fundamentos constantes da sua p.i que se
consideram integralmente reproduzidos para
todos os efeitos legais.

Os autores terminaram o pedindo a
declaracdo de insolvéncia da requerida.

Os autores juntaram procura,c ao forense e
documentos de folhas 9 a 197 dos autos.

Citada a ré veio apresentar a sua contestacao
a fls. 203 e seguintes.

Tudo visto.

Niao h4 nulidades, excepg¢des ou questdes
que obstam ao conhecimento do fundo da causa.

A questdo a decidir reside em saber se existe
motivos para declarar a insolvéncia da ré.

Estd provado que:

No ambito do exercicio da profissdo liberal
de advocacia dos autores, as partes celebraram
contrato de prestacao de servi¢o de consultoria
e assisténcia juridica em regime de avenca;

1- Durante a vigéncia do contrato de
avenca,em Janeiro de 2021, a
ré assinou com terceiro, a Vale
Mocambique, S.A. (hoje Vulcan
Mocambique, S.A.), um contrato
de prestagdo de servico, no valor
de USD 18.717.469,92 (dezoito
milhdes, setecentos e dezassete
mil, quatrocentos e sessenta e nove
ddlares americanos e noventa e dois
céntimos);

2- No ambito do contrato de prestacio de
servico de consultoria e assisténcia
juridica celebrado entre as partes,
estes acordaram que devido a
especial complexidade e rigor
exigido a ré pagaria aos autores
0.05% do valor do contrato que
a ré tinha celebrado com o Vale
Mocambique, SA, a titulo de
honordrio, cujo montante é de
6.925.463,87MT ( seis milhdes,
novecentos e vinte e cinco mil
quatrocentos e sessenta e trés
meticais e oitenta e sete centavos);

3- Os autores realizaram todos os
trabalhos solicitados pela ré;

4- A ré Rodio Rosond, Limitada nao
pagou aos co-requerentes até ao
presente momento a quantia de
6.925.463,87TMT;

5- A ré denunciou o contrato com a
Vulcan Mocambique, S.A. ( ex-
Vale Mocambique, S.A.);

O tribunal formou a sua convicédo tendo por
base os documentos juntos aos autos, mormente,
a confissdo expressa da requerida a fls.84 dos
autos.

O Direito:

O artigo 89, alinea @) do RJIIREC, estabelece
que € declarada a insolvéncia do devedor
que sem causa justificativa, nao paga, no
vencimento, a obrigacdo liquida materializada
em titulo ou titulos executivos.

Os autores juntaram aos autos a fls.84 um
documento com dignidade de titulo executivo
nos termos do artigo 46 do CPC.

Nesse documento mostra-se que a obrigagao
certa e liquida e o prazo para o cumprimento
dessa obrigagdo venceu em Agosto de 2022.

Em sede de contestagdo a ré confessa os
factos e ndo alega nenhum facto que justifica
0 incumprimento.

Alids, a ré alega factos que justificam a
declaracgdo da insolvéncia.

O artigo 94, n.° 2 do RJIREC estabelece
que no pedido baseado na alinea a) do artigo
89, o devedor pode, no prazo da contestagdo,
depositar o valor correspondete ao total do
crédito reclamado, acrescido de correc¢io
monetdria, juros de mora e honorarios fixados
pelo juiz, caso em que a insolvéncia ndo &
declarada e, caso julgado procedente o pedido,
0 juiz ordena o levanmtamento do valor pelo
respective autor. Se o pedido improceder,
restitui-se o valor depositado ao réu.

Como € bom de ver a ré nao exerceu esta
faculdade.

Fébio Ulboa Coelho na obra Manuel de
Direito Comercial ensina que a insolvéncia deve
ser entendida na sua acep¢do econdmica, bem
como na acepg¢ao juridica.

Na acepg¢do econdmica, a insolvéncia é
definida como o estado patrimonial em que se
encontra o devedor que possui o activo inferior
a0 passivo.

Para a instauragdo do processo falimentar
interessa a acepgao juridica.

Desta forma para que o devedor empresario
seja submetido a execug¢do por faléncia é
rigorosamente indiferente a prova da

inferioridade do activo em relagio ao passivo.

Para fins da instaura¢io de execucdo por
faléncia, a insolvéncia ndo se caracteriza por
um determinado estado patrimonial, ma sim
pela ocorréncia de um dos factos previstos na
lei. Artigo 89 do RJIREC.

No caso em aprego, o facto de o empresario
que injustificadamente for impontual no
cumprimento da obrigacdo liquida.

Se estar caracterizado a impontualidade
injustificado, mesmo que o empresdrio tenha
0 seu activo superior ao passivo, ser-lhe-a
decretado a faléncia.

E o caso dos presentes autos que se mostra
caracterizado pelo facto referido na alinea a) do
artigo 89 do RJIREC.

Falta de cumprimento injustificado de uma
obrigac¢do liquida.

Nestes termos, julgo procedente a presente
acg¢do, e, em consequéncia declaro a insolvéncia
daré, Rédio Rosond Mocambique - Geotécnica
Engenharia de Fundacdes e Mineira, Limitada,
sedeada na cidade de Maputo, com o seu
principal estabelecimento, sito no bairro da
Matola F, Avenida Joaquim Albero Chissano,
parcela n.° 731, talhdo 35/A, sociedade
administrada pelos senhores Ricardo Alberto
Novais Cravo Ribeiro e Francisco Ricardo
Nicolas Kaidussis.

Fixo o termo legal da insolvéncia em 16 de
Setembro de 2022;

Ordeno que a ré, ora insolvente, apresente no
prazo de 5 dias, relacdo nominal dos credores,
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indicando endereco, importancia, natureza e
classificag@o dos respectivos créditos, sob pena
de desobediéncia;

Fixo o prazo de 10 dias, contados da
publicagdo do edital, para os credores apresentar
reclamacdes de crédito ao Administrador de
Insolvéncia nomeado nos presentes autos;
Ordeno a suspensdo de todas acgdes judiciais
contra a ré, ora insolvente, ressalvando os casos
previstos no artigo 6, n.* 2 e 3 do REJIREC;

Proibo a pratica de quaisquer actos de
disposi¢@o ou oneragdo de bens do insolvente,
submetendo-os, preliminarmente, a autorizagao
judicial, ressalvados os bens cuja venda faca
parte das actividade normais da ré;

Ordeno a Conservatdria de Registo das
Entidades Legais que proceda a inscri¢do da
insolvéncia no registo da devedora, ora ré, para
que conste a expressdo “Insolvente”, a data da
declaragdo de insolvéncia;

Nomeio o Sr. Osvaldo Edson Bendzane,
advogado, com domicilio profissional na
empresa CFM, para exercer as fungdes de
Administrador da Insolvéncia;

Ordeno a expedi¢@o de oficios aos 6rgio
e reparticdes publicas competentes para que
informem da existéncia de bens e direitos da
insolvente;

Ordeno a continuagdo proviséria das
actividades da Insolvente com o Administrador
da Insolvéncia;

Cite-se o MP e comunique-se a AT (
Autoridade Tributdria de Mocambique) para que
tomem conhecimento da insolvéncia.

Publique-se no Jornal Noticias e no Boletim
da Repiiblica.

Registe, notifique e cumpra-se o demais
que for de lei.

Matola, 4 de Janeiro de 2023.

Assinado: Domingos Samuel, Juiz de
Direito.

Matola, 13 de Janeiro de 2023. — O Escrivao
de Direito, Alfredo César Bila.

Verifiquei

O Juiz de Direito, Domingos Samuel.

Zambe Group, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
que no dia 1 de Dezembro de dois mil e vinte
e doisfoi registada sob NUEL 101886913, a
sociedade Zambe Group, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
Constituida por documento particular a 1 de
Dezembro de 2022, que ird reger-se pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Zambe Group, Limitada, € uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade Zambe Group, Limitada, tem a
sua sede no distrito de Quelimane, provincia da
Zambézia, Avenida 7 de Setembro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Transporte, logistica, agenciamento de
navios, agenciamento de mercadorias
em transito internacional;

b) Agricultura, pescas e comércio geral;

c) Construcao civil (obras publicas e
particulares).

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas complementares ou
subsidiarias do objecto principal em que 0s s6cios
acordempara as quais obtenta as necessarias
autorizagdesde quem de direito, sem necessidade
de alterar a escritura inicial.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens e dinheiro, € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), pertencente a dois
sécios:

a) Walter Joaquim Dique, casado, natural
de Manica e residente na Beira,
de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 070101428372N, emitido
a 26 de Outubro de 2022, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil
da Beira, com a quota no valor
de 497.500,00MT (quatrucentos
noventa e nove mil e quinhentos
meticais), correspondente a 99,5%
do capital social, com o nimero
unico de Identificacdo Tributdria,
n.° 109798878;

b) José Caetano Remane Junior, solteiro,
natural da Beira e residente na Beira,
de nacionalidade mogambicana,
portador do do Bilhete de Identidade
n.° 070104624114Q, emitido a
11 de Setembro de 2019, pelo
Arquivo de Idetificacdo Civil da
Beira, com a quota no valor de
2.500,00MT (dois mil e quinhentos
meticais), correspondente a 0,5%
do capital social, com o ndmero
tnico de Identificagdo Tributdria
n.° 134960043.

Dois) O capital social, poderd ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante deliberacao
dos sécios.

ARTIGO QUINTO
Administracdo e geréncia da sociedade

Um) A administragao e geréncia da sociedade
bem como a sua representa¢do em juizo e fora

dele, activa e passivamente serd exercida pelo
socio, que desde ja fica nomeado gerente, o
senhor Walter Joaquim Dique, com dispensa
de caucio.

Dois) Em caso algum, o gerente ou o seu
mandatdrio poderd obrigar a sociedade em actos
ou contratos estranhos aos negdcios da sociedade,
designadamente em letras de favor, fiancas ou
abonagdes.

ARTIGO SEXTO
Disposicoes transitorias e finais dissolucao

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei, dissolvendo se por acordo dos
sécios.

Dois) Por morte ou interdi¢do dos sécios, a
sociedade nao se dissolve, continuando a sua
quota com os herdeiros ou representantes legais
do sdcio falecido ou interdito, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em tudo que fica omisso regulardo as
disposi¢des da lei de sete de Margo de dois
mil e doze, das sociedades por quotas e
demais legislacdes aplicdveis na Reptblica de
Mocambique.

Quelimane, 8 de Dezembro de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

Zhisheng Agéncia
Mocambicana de Viagem
e Turismo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
deliberacdo de trinta de Novembro de dois mil
e vinte e dois, na sociedade Zhisheng Agéncia
Mogambicana de Viagem e Turismo, Limitada,
registada sob o NUEL 100908581, com capital
de duzentos mil meticais, os sdcios Zhissheng
Consulting Co, Limitada, e César Bento David
Naiene Madivadua, detentores de cem por cento
do capital, cederam as suas quotas para 0s novos
socios Chunjiao Xia e Xiaoye Zhang.

Em consequéncia da cedéncia de quotas
verificada, ficou alterada a redac¢do do artigo
quarto, que passa a ter a seguinte e nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € de duzentos mil
meticais, correspondente a soma de
duas quotas iguais de cem mil meticais
cada uma, equivalente a cinquenta por
cento cada, pertencente a cada um dos
socios, Chunjiao Xia e Xiaoye Zhang,
respectivamente.

Maputo, 5 de Dezembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.
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— Impressdo em Off-set
e Digital;
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Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510.
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