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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Despacho

A Sociedade Internacional de Linguistica, requereu ao Ministro
da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos o acréscimo da
expressdo Associacdo Cristd no nome para Associagio Crista Sociedade
Internacional de Linguistica em Mocambique como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da constituigdo.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associagdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma, cumprem o escopo € 0S requisitos
exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.
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Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5.° da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1.° do Decreto
n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai autorizado o acréscimo da expressiao
para Associagdo Cristd Sociedade Internacional de Linguistica em
Mogambique.

Maputo, 28 de Julho de 2025. — O Ministro, Mateus da Cecilia
Feniasse Saize.

Despacho

Um grupo de cidadios requereu ao Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associa¢@o Nacional
para o Desenvolvimento e Recreacdo - ANADER como pessoa juridica,
juntando ao pedido estatutos da sua constituicao.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associa¢io que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma, cumprem 0 €scopo € 0s requisitos
por lei estabelecidos, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.°l do artigo 5 da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho conjugado com o artigo 1 do Decreto
n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo Nacional para o Desenvolvimento e Recreacdo - ANADER.

Maputo, 28 de Julho de 2025. — O Ministro, Mateus da Cecilia
Feniasse Saize.

Conselho dos Servigcos de Representacao
do Estado da Cidade de Maputo

Despacho

Um grupo de cidaddos da Associagdo Habitacional Flamingos,
requereu o o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao
pedido a acta da Assembleia Geral e os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata
de uma agremiagdo sem fins lucrativos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma
cumpre 0 escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando, o
seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do artigo n.o 7, da Lei n.o 8/91, de 18
de Julho e do artigo n.o 2, do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro,
vai reconhecido como pessoa juridica a Associa¢do Habitacional
Flamingos.

Maputo, 30 de Margo de 2026. — O Secretdrio de Estado, Vicente
Joaquim Imede.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

Despacho

Nos termos do artigo 362.° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo aos senhores Cremildo Anselmo Notisso e Nélia Esmeralda
Issa Saide Notisso, a efectuar a mudanga do nome do seu filho menor
Olimpio Cremilde Notisso, para passar a usar o nome completo de
Misael Cremildo Notisso.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 26 de Mar¢o
de 2026. — O Director Nacional, Arnaldo Jamal de Magalhaes.

Despacho

Nos termos do artigo 362.° do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autoriza¢@o aos senhores Alcidio Sidénio Matias Sitoe e Iolanda Paula
Francisco Monjane, a efectuar a mudanca do nome do filho Kiume
Alcidio Sitoe para passar a usar o nome completo de Kiume Kalunga
Sitoe.

Direcc¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 19 de Maio
de 2026. — O Director Nacional, Arnaldo Jamal de Magalhdes.

Despacho

Nos termos do artigo 362.° do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizagdo ao senhor Yissuquile Fastudo Mapute, a efectuar a mudanga
do seu nome para passar a usar o nome completo de Sebastido Fastudo
Mapute.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 19 de Maio
de 2026. — O Director Nacional, Arnaldo Jamal de Magalhdes.

Instituto Nacional de Minas

Aviso - C n.” 9875C

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1 Série, Suplemento, faz-se
saber que por despacho de Sua Excia Ministro dos Recursos Minerais
e Energia de 21 de Abril de 2026, foi atribuida a favor de Africa Great
Wall Investiment Company, Limitada, a Concessdo Mineira n.® 9875C,
vélida até 26 de Maio de 2050, para areia de construc¢ao, nos Distritos
de Memba e Nacaroa, na Provincia de Nampula, com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -14° 16 0,00”1  40° 22° 0,007
2 -14° 16> 0,00” 40° 22° 40,00”
3 -14° 157 30,00”1 40° 22° 40,00”
4 -14° 15 30,00”1 40° 23’ 50,00”
35 -14° 16> 30,00”1 40° 23’ 50,00”
6 -14° 16> 30,00”1 40° 22° 0,007

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 8 de Maio de 2026. —
O Director-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

Aviso - C n.” 13485C

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 104, I Série, Suplemento,
faz-se saber que por despacho de Sua Excia Ministro dos Recursos
Minerais e Energia de 21 de Abril de 2026, foi atribuida a favor de
Africa Yuxiao Mining Development Company VIII, Limitada, a
Concessao Mineira n.° 13485C, valida até 31 de Marco de 2051 para
ouro e grafite, no Distrito de Tsangano, na Provincia de Tete, com as
seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -14° 50 40,0071 34° 31° 20,00”
2 -14° 50 40,00 34° 34 20,00”
3 -14° 52 40,007 34° 34> 20,00”
4 -14° 527 40,007 34° 33 50,00”
5 -14° 54> 10,00” 34° 33’ 50,00”
6 -14° 547 10,007 34° 34> 10,00”
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Vértice Latitude Longitude Vértice Latitude Longitude

7 -14° 55° 10,007 34° 34 10,007 27 -14° 03> 50,00°1 37° 51" 50,00”
8 -14° 55 10,007 34° 29° 30,00 28 -14° 03> 50,007 37° 52° 0,007
9 -14° 517 0,007 34° 29° 30,00 29 -14° 04> 30,00”1 37° 52° 0,007
10 -14° 51° 0,00” 34° 27 0,00” 30 -14° 04> 30,00”1 37° 51° 50,007
11 -14° 49° 30,007 34° 277 0,007 31 -14° 05> 0,00°1 37° 51° 50,007
12 -14° 49° 30,007 34° 270 30,007 32 -14° 05° 0,007 37° 48 10,007
13 _ o s 25 o s ()
14 i }jo jg, 8’88,, ;jo ;Z, 38’88,, Instituto Nacional de Minas, Maputo, 11 de Maio de 2026. —
15 140 45 20:00,, 340 97 0:00,, O Director-Geral, Olavo Alberto Deniasse.
16 -14° 45 20,00” 34° 29 40,00”
17 -14° 49° 30,007 34° 29° 40,007
18 -14° 49° 30,007 34° 31° 20,007 Aviso - C n.” 13486C

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 11 de Maio de 2026. —
O Director-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

Aviso - C n." 12911C

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1 Série, Suplemento,
faz-se saber que por despacho de Sua Excia Ministro dos Recursos
Minerais e Energia de 21 de Abril de 2026, foi atribuida a favor de
DH Mining Development Company III, Lda, a Concessdo Mineira
n.° 12911C, vilida até 1 de Julho de 2050 para grafite, no Distrito
de Nipepe, na Provincia de Niassa, com as seguintes coordenadas

geogréficas:
Vértice Latitude Longitude
1 -14° 01” 20,007| 37° 48 10,00”
2 -14° 01” 20,007 37° 50 20,00”
3 -14° 02> 20,007 37° 50° 20,00”
4 -14° 02> 20,007 37° 527 0,00”
5 -14° 01" 20,007 37° 52> 0,00”
6 -14° 01” 20,007 37° 56> 0,00”
7 -13° 58 0,007 37° 56> 0,00”
8 -13° 58 0,007 37° 49° 20,00”
9 -14° 00° 0,007 37° 49> 20,00”
10 -14° 00°  0,00”] 37° 46’ 20,00”
11 -13° 58 30,007 37° 46’ 20,00”
12 -13° 58 30,007 37° 48 10,00”
13 -13° 56> 40,007 37° 48 10,00”
14 -13° 56> 40,007 37° 58  0,00”
15 -13° 59 0,007 37° 58  0,00”
16 -13° 59 0,007 37° 59 40,00”
17 -14° 02> 20,007 37° 59 40,00”
18 - 14° 02> 20,00”| 37° 55 40,00”
19 -14° 05> 0,00”| 37° 55 40,00”
20 -14° 05> 0,007 37° 52> 0,00”
21 - 14° 04> 40,007 37° 52 0,00”
22 -14° 04’ 40,007 37° 52 20,00”
23 -14° 03> 20,007 37° 52 20,00”
24 -14° 03> 20,007 37° 52 0,00”
25 -14° 03> 30,007 37° 52° 0,00”
26 -14° 03> 30,007 37° 51° 50,00”

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1 Série, Suplemento,
faz-se saber que por despacho de Sua Excia Ministro dos Recursos
Minerais e Energia, de 31 de Marco de 2026, foi atribuida a favor
de Mondial Mozambique 3, Lda, a Concessdao Mineira n.° 13486C,
vélida até 31 de Margo de 2051 para saibro, areia de construcao, no
Distrito de Palma, na Provincia de Cabo Delgado, com as seguintes
coordenadas geogrdéficas: :

Vértice Latitude Longitude
1 -10° 470 30,00”1 40° 23’ 40,007
2 -10° 470 30,007 40° 24> 50,007
3 -10° 48 20,007 40° 24 50,007
4 -10° 48 20,007 40° 24 20,007
5 -10° 48 40,00”1 40° 24’ 20,007
6 -10° 48 40,00”1 40° 24’ 50,007
7 -10° 48 50,00”1 40° 24 50,007
8 -10° 48 50,00”1 40° 23° 40,007

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 11 de Maio de 2026. —
O Director-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

Aviso - C n.° 12893C

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblican.® 104, I Série, Suplemento, faz-se
saber que por despacho de Sua Excia Ministro dos Recursos Minerais
e Energia de 21 de Abril de 2026, foi atribuida a favor de DH Minig
Development Company IV, Limitada, a Concessdo Mineira n.° 12893C,
vélida até 10 de Abril de 2051 para cobre, ferro e gabro anortosito,
no Distrito de Memba, na Provincia de Nampula, com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -13° 58 40,00”1 40° 19° 30,007
2 -13° 58 40,00”[ 40° 27° 0,007
3 -14° 06> 30,00”[ 40° 27° 0,007
4 -14° 06 30,00”[ 40° 19° 30,007

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 12 de Maio de 2026. —
O Director-Geral, Olavo Alberto Deniasse.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Acttiva Seguranca, Lda.

Certifico, para efeito de publicagdo, que no
dia 25 de Julho de 2025, foi matriculada na
Conservatodria das Entidades Legais sob NUEL
105052745, uma sociedade denominada Acttiva
Segurancga Lda., por:

Miguel Armando Nhane, solteiro maior, natural
de Maputo de nacionalidade mogambicana,
residente na Rua das Palmeiras, n.° 441,
Bairro Triunfo, Cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100194523J,
emitido aos 25 de Maio de 2022, passado
pela Direccao de Identificacdo Civil de
Maputo, com o NUIT 101851044;

Orlando Matias Mangane, casado, natural de Xai-
-xai de nacionalidade mogambicana, residente
na Av. Filipe Samuel Magaia, n.” 845, 9.°
Andar Dt.° B, Bairro Central B, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100099529N,
emitido aos 11 de Margo de 2020, passado
pela Direc¢do de Identificagdo Civil de
Maputo, com o NUIT 100845741.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Acttiva Seguranca, Lda., e a sua duragdo € por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Av. Emilia
Dausse, n.°957, 3° Andar, Flat 7, no Bairro Central.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal
desenvolver as actividades de prestagdo de
servigo de seguranga e vigilancia industrial,
comercial, instalacdes e assisténcia de sistemas
electrénicos de seguranga em estabelecimentos
comerciais, bancarios, instalacdes privadas
e estatais, Missdes diplomaticas, consulares,
servico de transporte de valores, guarda-costas,
rasteio de viaturas e outros bens através do
sistema satélite de seguranca, entre outros afins.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
(20.000,00MT) correspondente a soma de
quatro quotas iguais, assim distribuidas:

a) uma quota no valor de dez mil meticais,
equivalente a 50% do capital social,
pertencente a Miguel Armando Nhane;

b) uma quota no valor de dez mil meticais,
equivalente a 50% do capital social,
pertencente a Orlando Matias
Mangane.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade bem
como a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, serd exercida pelos
socios Miguel Armando Nhane e Orlando
Matias Mangane, que desde ja ficam nomeados
administradores, com dispensa de caugdo com
ou sem remuneragio.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
dos administradores Miguel Armando Nhane e
Orlando Matias Mangane e pela assinatura de
procuradores nomeados dentro dos limites dos
poderes das respectivas procuragdes.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei.
Estd conforme.

Maputo, 21 de Maio de 2026. — O
Conservador, llegivel.

Associacao Crista Sociedade
Internacional de Linguistica
em Mocambique

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

A Associacdo Cristd Sociedade Internacional
de Linguistica em Mocambique ¢ uma
pessoa colectiva de direito privado, dotada
de personalidade juridica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, sem
fins lucrativos, criada com base nos principios
biblicos por pessoas de diferentes denominacdes
cristds e rege-se pelos presentes estatutos e
legislacdo que lhe for aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracdo)

Um) A Associagdo Cristd Sociedade
Internacional de Linguistica em Mocambique
¢ filial da SIL International e coopera com
entidades académicas e educacionais e com
igrejas de védrias denominagdes.

Dois) A Associagdo Cristd Sociedade
Internacional de Linguistica em Mogambique tem
sua sede na Cidade de Nampula, sita no Bairro de
Muahivire Expanséo, Rua 2.543. n.° 770, podendo
ser transferida para outro local do territ6rio nacional.

Trés) A Associacdo Cristd Sociedade
Internacional de Linguistica em Mog¢ambique
¢ constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A Associacdo Cristd Sociedade Internacional
de Linguistica em Mocambique tem como
objectivos:

a) a tradugdo, publica¢do e divulgagdo
da Biblia nas linguas nacionais de
Mog¢ambique;

b) ainvestigagdo e andlise linguistica das
linguas nacionais de Mocambique;

c) a promogdo de alfabetizacdo para as
linguas nacionais de Mocambique;

d) o ensino da Biblia nas linguas nacionais
de Mocambique.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

Um) Sdo membros da Associag¢do Crista
Sociedade Internacional de Linguistica em
Mocambique os que se identificarem com
os valores e os objectivos constantes destes
estatutos e que preencherem os requisitos aqui
estabelecidos e que trabalharem activamente
para cumprir os alvos da Associagao.

Dois) Para a concessdo da qualidade de
membro:

a) o candidato deve subscrever-se aos
estatutos, regulamento interno,
politica e demais legislacdes da
Associacdo Cristd Sociedade
Internacional de Linguistica em
Mocambique, evidenciada por meio
de sua assinatura;

b) o candidato deve ser residente em
Mogambique;

c) ap6s a recomendaciio do Conselho
de Direccdo, a Assembleia Geral
concede a qualidade de membro ao
individuo pelo voto de uma simples
maioria.

ARTIGO QUINTO
(Perda de qualidade de membro)

A permanéncia do membro na Associacio
Cristd Sociedade Internacional de Linguistica em
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Mocambique pode ser interrompida ou cancelada
pelarecomendac?o do Director e confirmada pelo
voto da maioria da Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros:

a) elegerem e serem eleitos para 6rgaos
sociais;

b) participar nas actividades da
organizagio;

¢) solicitar todos os esclarecimentos sobre
o funcionamento da Associagdo
Cristd Sociedade Internacional de
Linguistica em Mocambique.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) cumprir com as disposigdes estatutarias
da Associacdo Cristd Sociedade
Internacional de Linguistica em
Mocambique, bem como respeitar
as deliberagdes dos seus 6rgaos;

b) desempenhar os cargos para que forem
eleitos;

c¢) participar nas actividades da Associacao
Cristd Sociedade Internacional de
Linguistica em Mocambique;

d) participar na Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Sancoes)

Um) Os membros da Associagdo Cristd
Sociedade Internacional de Linguistica em
Moc¢ambique podem sofrer as seguintes
sangoes:

a) admoestagdo verbal,

b) repreensdo registada; e

c) exclusdo ou perda de qualidade de
membro.

Dois) Um membro que € acusado de ter
violado os principios e/ou a conduta moral da
Associacdo tem o direito de ser ouvido em sua
defesa antes de ser sancionado.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Um) A Associagdo Cristd Sociedade
Internacional de Linguistica em Mocambique
tem os seguintes 6rgdos sociais:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcg¢ao;
c) Conselho Fiscal.

Dois) Nenhum membro pode ocupar cargo

no Conselho de Direcao e no Conselho Fiscal
simultaneamente.

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Natureza e composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Associac@o Cristd Sociedade Internacional
de Linguistica em Mogambique.

Dois) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida desde que se verifique
a presenga da maioria dos membros.

Trés) Todos os membros que estiverem
presentes em Mog¢ambique na época devem
participar na Assembleia Geral.

Quatro) Todas as deliberacdes, tomadas em
conformidade com os estatutos, sdo de caracter
obrigatdrio e devem ser cumpridas por todos os
membros da Associagdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocatoria da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano.

Dois) A convocagio da Assembleia Geral é feita
pelo respectivo Conselho de Direc¢do por uma
carta dirigida aos membros, devendo nela constar
aagenda de trabalho, o dia e local de realizagiio da
sessao, com antecedéncia minima de catorze dias.

Trés) As Assembleias extraordindrias podem ser
convocadas por iniciativa do Conselho de Direc¢ao
ou por iniciativa da maioria dos membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) O Secretario do Conselho de Direccdo
preside as sessdes da Assembleia Geral.

Dois) Ao Secretdrio cabe a responsabilidade
de lavrar as actas das sessdes bem como servir de
escrutinador, a menos que concorra para algum dos
6rgaos sociais em que se realizam elei¢des, neste
caso a Assembleia Geral elege um escrutinador.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) eleger e destituir todos os membros
dos 6rgdos sociais;

b) estabelecer a politica e a estratégia da
Associacio;

c) deliberar sobre todos os assuntos
que forem submetidos a sua
consideragdo; e

d) deliberar sobre a altera¢do dos estatutos.

SECCAOTI
Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

Um) O Conselho de Direccdo é 6rgdo
executivo da Associacdo Cristd Sociedade

Internacional de Linguistica em Mogcambique,
constituido por cinco membros eleitos,
nomeadamente:

a) Director;

b) Director Adjunto;

c) Secretario;

d) Tesoureiro; e

¢) Conselheiro.

Dois) O Conselho de Direc¢do € eleito pela
Assembleia Geral, por uma maioria simples.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Duracao do Mandato)

Os membros eleitos ao Conselho de Direccéo
tém mandato de quatro anos, e podem ser
reeleitos uma s6 vez, consecutivamente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Funcionamento do Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do retne-
se, ordinariamente, duas vezes por ano e
extraordinariamente por convocagio de dois dos
seus membros ou por solicitacdo do Director.

Dois) O Conselho de Direcg¢ao considera-se
constituido desde que haja a presenga de, pelo
menos, trés membros do Conselho.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Competéncias gerais do Conselho
de Direccao)

Compete ao Conselho de Direcgao:

a) convocar a Assembleia Geral;

b) propor a agenda da Assembleia Geral;

c¢) apresentar o relatério e contas da sua
gestao;

d) propor e executar os planos de
atividades e or¢amentos;

e) propor a admissdo de novos membros;

/) exercer o poder disciplinar;

g) apresentar as propostas dos planos e
programas a Assembleia Geral;

h) representar a SIL em juizo e fora dele;

i) aceitar subsidios, doagdes, herancas
ou legados;

J) editar brochuras, jornais ou outros
documentos da organizagdo;

k) organizar encontros, coldquios,
conferéncias e semindrios;

[) exercer as demais competéncias que a
Assembleia Geral nele delegar; e

m) conceder autoridade especial de
emergéncia ao Director para tratar
de situagdes extraordindrias.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias individuais de cada membro
que compoe o Conselho de Direccao)

Um) Compete ao Director:

a) representar a Associagdo Cristd
Sociedade Internacional de
Linguistica em Mog¢ambique em
relagdes com governo, organizagoes,
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agéncias e individuos com os
quais a Sociedade Internacional de
Linguistica em Mogambique tem
interacg@o;

b) desenhar programas, coordenar e
administrar os mesmos. Ele tem a
autoridade para fazer nomeagdes
necessdrias para cumprir os
objectivos da Associagdo, sujeitas
a aprovac¢ido do Conselho de
Direcc¢ao;

¢) desenvolver planos a longo e a curto
prazo para o desenvolvimento
da Associacdo Cristd Sociedade
Internacional de Linguistica em
Mocgambique e programas que
contribuem para atingir os seus
objectivos;

d) supervisionar, junto ao tesoureiro,
a preparacdo do orgcamento e
a administracdo dos fundos da
Associacdo Cristd Sociedade
Internacional de Linguistica em
Mocambique;

e) assinar com o Tesoureiro os cheques
bancdrios e outros titulos que
representam responsabilidade
financeira e de gestdo da
Associagdo; e

f) consultar o Conselho de Direcg¢io
sobre a administracdo e o
desenvolvimento da Associagdo
Sociedade Internacional de
Linguistica em Mog¢ambique e
informar o Conselho de Direc¢ido
sobre suas acgdes.

Dois) Compete ao Director Adjunto:
a) assessorar o Director; e
b) substituir o Director nas suas faltas ou
impedimentos.

Trés) Compete ao Secretdrio:

a) convocar e presidir as sessdes da
Assembleia Geral;

b) lavrar e assinar as actas das reunides
da Assembleia Geral e do Conselho
de Direccao;

c¢) redigir avisos e correspondéncias da
Associacio;

d) assinar as convocatdrias juntamente
com o Director; e

e) executar outras tarefas que forem
incumbidas pelo Conselho de
Direccao.

Quatro) Compete ao Tesoureiro:

a) assegurar a administra¢do apropriada
dos fundos da Associacdo Cristd
Sociedade Internacional de
Linguistica em Mocambique;

b) assinar com o Director os cheques
bancdrios e outros titulos que
representem responsabilidade de
gestdo para a Associacdo Crista
Sociedade Internacional de
Linguistica em Mocambique;

¢) supervisionar, junto com o Director,
a preparacdo do or¢amento da
Associacio;

d) arranjar exames periédicos dos livros de
contas da Associago Cristd Sociedade
Internacional de Linguistica em
Mocambique em conformidade com
a legislacdo aplicavel.

Cinco) Compete ao Conselheiro:

a) emitir opinides e pareceres sobre 0s
assuntos do Conselho de Direc¢ao;

b) prestar assisténcia a todos os 6rgios e
titulares do Conselho de Direc¢do; e

c) desempenhar a funcdo de 6rgdo de
consulta do Conselho de Direccao.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO NONO
Natureza e composicao do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal € o érgédo de controlo
e fiscalizagdo da Associag@o Crista Sociedade
Internacional de Linguistica em Mocambique.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por um
Presidente e dois Vogais.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal retine-se, ordinariamente,
uma vez por ano e extraordinariamente por
convocacio de dois dos seus membros ou pela
solicitacdo do Presidente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar todos os actos administrativos
da Associacdo Cristd Sociedade
Internacional de Linguistica em
Mocambique;

b) examinar regularmente as contas e a
situagdo financeira da Associa¢do
Cristd Sociedade Internacional de
Linguistica em Mocambique;

c) elaborar e apresentar seu parecer sobre
orelatdrio anual, atividades e contas
apresentadas;

d) solicitar ao Conselho de Direcgao
todas as informagdes consideradas
uteis para o normal funcionamento
da organizacio; e

e) velar pelo cumprimento das disposicoes
legais estatutdrias.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Duracao do mandato)

Os 6rgdos sociais da Associag¢iio Cristd
Sociedade Internacional de Linguistica
sdo eleitos em Assembleia Geral em lista
maioritdria simples, por um mandato de
quatro anos, e podem ser reeleitos uma sé vez,
consecutivamente.

CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Fundos)

A Associacdo Cristd Sociedade Internacional
de Linguistica em Mocambique dispde de
fundos préprios resultados de contribui¢oes
diversas provenientes de igrejas, pessoas e
organizagdes nacionais e estrangeiras, com o
fim de assegurar arealizac@o de seus objectivos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Patrimonio)

O Patriménio da Associac@o Cristd Sociedade
Internacional de Linguistica em Mogambique é
constituido por todos os valores e bens, méveis e
imoveis, adquiridos ou doados, para a realizacdo
dos objectivos desta entidade.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Requisitos das deliberacoes)

Um) As deliberagdes dos 6rgdos sociais
sdo tomadas 4 pluralidade dos votos, estando
presente a maioria do nimero legal dos seus
membros, excepto para alteracdes estatutdrias
em que ¢ exigivel a maioria qualificada de dois
ter¢os dos membros presentes havendo quérum.

Dois) As alteracdes aos estatutos podem ser
iniciadas pela Assembleia Geral com a maioria
de dois tercos dos membros.

Trés) Para a deliberacdo sobre a extingdo da
Associagdo € exigivel a maioria de dois ter¢os
de todos os membros.

Quatro) Sempre que esteja em causa um
juizo de valor sobre pessoas, a votagdo € feita
por escrutinio secreto.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Casos omissos)

Um) Todas as provisdes dos presentes
Estatutos e toda a legislacdo da Associa¢do
Crista Sociedade Internacional de Linguistica
em Moc¢ambique tém que coincidir com as leis
em vigor na Republica de Mocambique.

Dois) As dividas e omissdes que surgem na
aplicacéio destes estatutos sdo esclarecidas por
deliberacdo da Assembleia Geral sob propostas
do Conselho de Direccao, aplicando a legislagdo
competente em vigor na Repuiblicade Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Extincao e liquidacao)

Um) A dissolugio ou extin¢@o da Associacdo
Crista Sociedade Internacional de Linguistica
em Mocambique sé poderd ocorrer por
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) Em caso de extin¢@o, o patriménio da
entidade serd revertido a uma outra organiza¢ao
de caricter ndo lucrativo que procede com
objectivos semelhantes.
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ARTIGO VIGESIMO OITAVO
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ARTIGO VIGESIMO NONO
Entrada em vigor

Os presentes estatutos entram em vigor
a partir da sua autorizacdo pela entidade
competente.

Associacao Nacional para o
Desenvolvimento e Recreacao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Associag¢do adopta a denominagdo de
Associagdo Nacional para o Desenvolvimento
e Recreacio, adiante designada por ANADER,
e tem a sua sede em Marracuene, Provincia de
Maputo, Bairro de Cumbeza, Quarteirdo 150,
Casa n.° 7661, podendo abrir delegacdes em
qualquer parte do territério nacional e a sua
duragdo € por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A ANADER tem por objecto:

a) promover a autossustentabilidade da
populagdo mogambicana, criando
parceria com outras organizacdes
para o apoio ao empreendedorismo,
criacéio de cooperativas e promocao
de agronegdcios;

b) estabelecer parcerias com outras
organizagdes para viabilizar o
acesso da populacdo aos servigos
essenciais, nomeadamente dgua
potdvel, saneamento bdsico,
eletricidade e educagio;

¢) promover a saide publica através de
feiras e campanhas sanitarias, com
especial atengdo a prevencdo de
doengas sexualmente transmissiveis
e outras doencas que afectam a
populagdo mocambicana;

d) dinamizar o convivio social
e o entretenimento através da
organizacdo de eventos culturais,
recreativos e turisticos;

e) promover parcerias com outras
organizagdes para fazer campanhas
de caridade e angariac@o de donativos
para vitimas de calamidades como
cheias, ciclones, guerras, doengas e
outras; e

f) executar outras actividades de ambito
social e humanitério.

ARTIGO TERCEIRO

(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

Um) O Conselho de Direcgido é o 6rgao
de gestdo da Assembleia Geral, nos dominios
administrativo, financeiro e patrimonial, bem
como na promogdo e advocacia em prol da
cidadania digital.

Dois) O Conselho de Direc¢do € eleito por
um periodo de dois anos, podendo ser reeleito
ndo mais de uma vez.

Trés) O Conselho de Direccio € constituido
por cinco pessoas singulares, representando ou
nao pessoas colectivas, que sejam membros da
ANADER.

Quatro) O Conselho de Direccao elegera,
de entre os seus membros, o Presidente € Vice-
Presidente deste érgao.

Cinco) O mandato da pessoa singular que,
por ineréncia da agremiacdo a si vinculada,
deixa de ser membro da ANADER e que integre,
até a data, a lista de membros do Conselho
de Direc¢do, perde automaticamente essa
qualidade no 6rgao referéncia.

ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

Podem ser admitidos como membros da
ANADER um ntimero ilimitado de pessoas
singulares, maiores de dezoito anos de idade, ou
colectivas, de nacionalidade Mogambicana, bem
como pessoas de qualquer nacionalidade desde que
voluntariamente manifestem o desejo de promover
os principios estatutdrios e pretendam participar na
materializagao dos objectivos da ANADER.

ARTIGO QUINTO
(Orgdos sociais)

Sao 6rgaos sociais da ANADER:
a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direc¢do; e
c) o Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano da
ANADER, sendo constituida por todos os associados
no pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

ARTIGO SETIMO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral da ANADER
funciona quando for convocada pelo presidente
da Mesa, pelo Conselho de Direc¢ao ou por 10%
dos seus membros.

Dois) A Assembleia Geral, ordindria ou
extraordindria, € convocada pelo Presidente
da Mesa, por meio electrénico com uma
antecedéncia minima de catorze dias, devendo
indicar data, hora, local e a ordem de trabalho.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) alterar e reformar os estatutos;

b) aprovar e alterar o seu regimento;

c) definir as estratégias da ANADER;

d) aprovar o plano de actividades e o
orcamento;

e) aprovar o relatdrio anuais e balangos
financeiros;

) eleger e exonerar membros dos 6rgaos
da ANADER;

g) deliberar sobre a admissao de membros
e perda da qualidade de membro;

h) atribuir a distingdo de membro
honordrio e benemérito;

i) deliberar sobre os recursos das decisdes
do Conselho de Direcgao;

J) deliberar sobre a venda ou alienagéo do
patriménio da ANADER;

k) definir o valor da jéia e das quotas a
pagar pelos membros;

[) deliberar sobre a dissolu¢do da
ANADER; e

m) deliberar sobre quaisquer assuntos
que ndo sejam da competéncia dos
demais 6rgdos.

ARTIGO NONO

(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é um
orgdo operacional que dirige a Assembleia
Geral, sendo igualmente responsdvel por
convocar a Assembleia, presidir as reunides
e elaborar as actas e outros documentos
importantes, assegurando o bom funcionamento
do processo deliberativo da organizagio.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral sdo eleitos, mediante proposta do
Conselho de Direc¢do ou por dez membros
efectivos, pelo periodo de dois anos, podendo
ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO
(Composicao da Mesa da Assembleia)

A Mesa da Assembleia Geral é composta
por um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos resultantes de interpretacio
do presente estatuto sdo resolvidos pela
Assembleia Geral e pela lei aplicdvel
as associacdes no ordenamento juridico
mocambicano.

Esta conforme.

Maputo, 5 de Maio de 2026. — O Conservador,
Llegivel.
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Associacao Habitacional
Flamingos

CAPITULO I
Da denominacéo, associados, sede e fins
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A Associagio Habitacional Flamingos, adiante
designada por Associac@o, € constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede em Maputo, Bairro
do Costa do Sol, Distrito Municipal KaMavota, na
Rua Principal, Talhdo sem ntimero.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza juridica

A Associacdo é uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos, dotada de
personalidade juridica e goza de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, regendo-
se pelos presentes estatutos e demais legislacdes
aplicdveis em vigor na Reptiblica de Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
Associados

Um) Podem ser associados todas as pessoas
individuais ou colectivas proprietarias de prédios
ou que contribuam para o desenvolvimento da
Associacio, residam ou tenham fixado sede na
area delimitada pela Associacdo Habitacional
Flamingos, adiante designado por Flamingos.

Dois) Categorias de Associados:

a) fundadores;
b) efectivos;
¢) honorarios.

Trés) Sdo associados fundadores todos aqueles
que possuam terrenos na zona de abrangéncia da
Associacdo, independentemente do seu grau de
legalizac@o, a data de constitui¢io da Associagdo.

Quatro) Sao associados efectivos quaisquer
pessoas individuais ou colectivas que
posteriormente aos associados fundadores
e a constitui¢do da Associacdo venham a
adquirir prédios ou fixar residéncia no Parque
Residencial, perfilhem dos objectivos da
Associagdo, que deles queiram usufruir ou
colaborar na prossecucio dos mesmos e que se
proponham e sejam admitidos pela Direcgao,
nos termos destes estatutos.

Cinco) Sao associados honorarios, as pessoas
individuais ou colectivas que através de donativos
ou servicos relevantes a Associa¢do, como tal
sejam reconhecidos em Assembleia Geral.

ARTIGO QUARTO
Parque residencial

Um) O parque residencial compreende
a drea delimitada pelas zonas C, D, E, F e
G anteriormente pertencentes a Associacao
Armando Emilio Guebuza e em conformidade
com o documento designado Plano de Pormenor

da Area da Associacio Agro-Pecudria Armando
Emilio Guebuza, referente ao Bairro Costa
do Sol, Distrito Municipal de Kamavota,
aprovado pelo Conselho Municipal de Maputo
em Setembro de 2012. Estdo excluidas da
Associacdo as zonas “A” e “B” cedidas para
reserva Municipal e que correspondem a cerca
de 30% da drea abrangida pela Associacao.

Dois) O parque residencial compreende os
talhdes das zonas C, D, E, F e G referidas no
ponto anterior, assim como todas as suas dreas
comuns, publicas ou privadas.

ARTIGO QUINTO
Objecto e fins da associacédo

Um) A Associagdo orienta-se para o
desenvolvimento de um ambiente habitacional
sauddvel dos associados através de incrementos
sociais, econémicos e culturais, tendo
por objectivo principal contribuir para o
desenvolvimento de infraestruturas necessarias
e de proporcionar uma gestao racional e
harmoniosa dos espacos comuns e bem-estar aos
associados e visitantes do parque residencial.

Dois) Considerando a sua natureza social,
econdmica e cultural sdo fins da Associagio:

a)representar os associados na colaborac@o
com o Conselho Municipal de
Maputo, e outras entidades locais,
em tudo o que for de utilidade para
o parque residencial;

b) promover junto das autoridades
competentes as providéncias
adequadas a segurancga de pessoas e
bens, das condi¢des ambientais e de
qualidade de vida dos associados;

¢) apoiar e promover iniciativas no ambito
recreativo, desportivo e cultural;

d) colaborar com outras Associagdes
similares;

e) promover quaisquer objectivos que
venham a ser definidos pelos 6rgéos
da Associagdo, dentro das suas
atribuicdes;

f) mobilizar, captar e gerir racionalmente
recursos para financiar actividades
que visam garantir os espagos
comuns em boas condi¢des;

g) realizar todas as acgdes que possam
concorrer para a plena realizacio
do seu objecto e fins.

Trés) A Associagiio poderd prosseguir outros
fins ndo compreendidos no nimero precedente,
desde que néo colidam com os fins da Associagao.

CAPITULO II

Dos Associados, capital social,
quotas, autonomia e patriménio

ARTIGO SEXTO
Capital social e quotas

A data da sua constituicdo a Associacio
ndo possui nenhum capital social por se tratar

de uma institui¢do meramente social. As suas
actividades sdo sustentadas pelas quotas dos
associados cujo valor e frequéncia de pagamento
serdo fixados em Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
Autonomia

Um) No exercicio da sua actividade a
Associag@o poderd nomeadamente:

a) celebrar contratos;

b) aceitar doagdes, herangas ou legados;

¢) adquirir bens, tomd-los ou da-los de
arrendamento;

d) alienar bens;

e) participar no capital de empresas,
desenvolver todas as actividades
que, ndo sendo conflituantes com
o seu objecto, tenham em vista
aumentar o seu patriménio.

Dois) Os limites dos poderes da Comisséo
Executiva pararealizar os actos e contratos acima
referidos sdo estabelecidos em Assembleia
Geral.

ARTIGO OITAVO
Patriménio

Um) Constitui patriménio da Associacio:

a) as contribui¢des resultantes de quotas
dos associados;

b) os bens e direitos que lhe venham a ser
atribuidos por quaisquer pessoas de
direito puiblico e ou privado e, ainda
por todos os demais bens que a
Associagdo advierem por qualquer
outro meio legal;

c) os seus rendimentos proprios e as
receitas das actividades realizadas
no ambito da sua autonomia, do seu
objecto e projectos;

d) todos os bens e direitos adquiridos ou
que lhe advirem de qualquer meio
legal pela Associagdo;

¢) doacdes e legados de entidades puiblicas
e privadas;

f) os juros de contas de depdsitos;

g) os saldos em contas bancdrias da
Associacio;

h) produto de empréstimos;

i) subsidios que lhe venham a ser
concedidos;

J) participagdes que a Associacdo tenha
em instituicdes.

Dois) Os rendimentos da Associacdo serdo
destinados a:

a) apoiar actividades enquadradas no seu
objecto social;

b) suportar os encargos do seu
funcionamento;

¢) investimento no aumento do
patrimonio.
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CAPITULO III
Dos direitos e deveres dos associados
ARTIGO NONO
Direitos

Sao direitos dos associados:

a) tomar parte nas reunides da Assembleia
Geral;

b) eleger e ser eleito para os cargos sociais;

c¢) solicitar informacdes aos 6rgdos da
Associagio;

d) requerer a convocagdo extraordindria
da Assembleia Geral.

e) utilizar, gozar e dispor da sua residéncia
em conformidade com o fim a que
se destina;

/) utilizar e gozar das partes comuns do
parque residencial, respeitando
igual direito dos outros associados;

g) ser informado sobre os assuntos da
Associagdo, podendo para o efeito
examinar os livros e arquivos
da administracdo e os demais
documentos, mediante solicitacio
préviaa administragdo da Associagio;

h) denunciar ao 6rgdo competente as
irregularidades que constatar na
utilizacdo do parque residencial ou
na gestdo dos bens do mesmo;

i) ser ouvido em matéria de que for
acusado e deduzir a sua defesa nos
prazos estabelecidos.

ARTIGO DECIMO
Deveres

Sédo deveres dos associados:

a) participar nas reunides da Assembleia
Geral;

b) pagar pontualmente as quotas que forem
fixadas pela Assembleia Geral;

¢) contribuir para as despesas extraordinarias,
em conformidade com o que for
estabelecido em Assembleia Geral;

d) desempenhar com zelo os cargos para
que forem eleitos, salvo legitimo
impedimento;

e) pedir a exoneracdo, por escrito, quando
entendam deixar de pertencer a
Associacio;

f) fazer cessar imediatamente as causas
que, em consequéncia do mau
uso ou da ma conservacido da
sua residéncia ou outro tipo de
imovel, provoquem danos em outras
residéncias, nas partes comuns e
reparar os prejuizos causados;

g)ndo colocar ou deixar que coloquem nas
partes comuns do parque residencial,
quaisquer materiais de construgdo,
a ndo ser que temporariamente e
mediante autorizacdo prévia por
escrito, expressa do Presidente da
Comissao Executiva;

h)ndo guardar na sua residéncia materiais
que, pelas suas caracteristicas de
odor, toxidade ou inflamabilidade,
sejam susceptiveis de por em risco
a seguranga e solidez do parque
residencial, ou porem em perigo a
integridade ou satide dos associados;

i) nao colocar, nem permitir que
coloquem, aparelhos que possam
originar sobrecarga de energia
eléctrica ou possam afectar a
seguranga, solidez, tranquilidade e
o bem-estar colectivo;

Jj) guardar decoro e respeito no uso das
coisas e partes comuns, nao usando,
nem permitindo que as usem para
fins alheios a sua finalidade propria;

k) respeitar as regras sobre niveis
maximos de som e respectivos
horarios a observar, estabelecidas
na lei ou pela Associagio;

[) ndo langar liquidos e outros objectos
sobre dreas comuns e sobre a via
publica;

m)ndo colocar lixo ou detritos de qualquer
natureza em lugares diferentes dos
lugares para tal destinados e em
hordério diferente do estipulado, em
obediéncia as normas estabelecidas
em legislagdo especifica, ou pela
Associacio;

n) respeitar e fazer respeitar os locais
destinados ao estacionamento de
veiculos;

0) cooperar com os trabalhos de
manutencdo das partes comuns do
parque residencial.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Obrigacées

Um) Os associados s6 podem exercer
os seus direitos de voto se tiverem em dia o
pagamento das contribui¢des pecunidrias que
forem decididas pela Associa¢do em Assembleia
Geral.

Dois) Podem ser excluidos os associados que
se coloquem em situacdo de incompatibilidade
com os fins da Associagdo, averiguada em
processo com audiéncia do visado.

CAPITULO IV
Da organizacao e funcionamento
SECCAOT
Dos 6rgaos
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Orgaos
Um) S@o érgdos da Associagdo: a Assembleia
Geral, a Comissao Executiva e o Conselho Fiscal.
Dois) A Comissdao Executiva e a Mesa da

Assembleia sdo eleitos a cada dois anos, através
de listas nominativas.

Trés) Os 6rgdos cujo mandato termine
mantém-se em exercicio até a tomada de posse
daqueles que o substituam.

Quatro) Podem realizar-se eleicdes parciais
quando no decurso de um mandato ocorram
vagas que impliquem a impossibilidade de
funcionamento do 6rgdo em que se verifiquem.

Cinco) Os membros eleitos nas condi¢des
do nimero anterior completam o mandato dos
elementos substituidos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Deliberacoes

Um) As deliberagdes dos 6rgéios da Associagdo
sdo tomadas por maioria e o presidente, além do
seu voto, tem voto de desempate.

Dois) Exceptuam-se do disposto no nimero
anterior as deliberacdes da Assembleia Geral
para as quais ndo sejam suficientes a maioria
simples dos votos, nomeadamente o previsto
no nimero 6 do artigo seguinte.

SECCAO II

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
Composicao da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Associag@o e € constituida por todos os
associados ou seus representantes legais.

Dois) A Assembleia Geral retdne-
-se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que se justifique.

Trés) A convocatéria da reunido da
Assembleia Geral é feita pelo respectivo
Presidente, contendo o dia, hora e local, através
do correio electrénico, carta, ou por um aviso
no jornal de maior circulag¢@o no paifs, com uma
antecedéncia minima de quinze dias.

Quatro) A Assembleia Geral retine em
primeira convocatdria quando estejam presentes
mais de metade dos seus associados, e em
segunda convocatéria uma hora depois com
qualquer nimero de associados presentes.

Cinco) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por uma maioria simples de votos
dos associados com quotas em dia presentes ou
representados na Assembleia.

Seis) As deliberagdes sobre a alteracido dos
estatutos requerem voto favordvel de dois tergos
dos associados presentes ou representados e
com quotas em dia.

Sete) E admitido o voto por correio
electrénico ou por carta quando por motivo
de forca maior e devidamente justificado, o
associado ndo puder estar presente.

Oito) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente, um Vice-
-Presidente, e um Relator.

Nove) Todos os associados tém direito a
voto. Contudo s6 podem exercer os seus direitos
de voto se tiverem em dia o pagamento das
contribuicdes pecunidrias que forem decididas
pela Associacdo em Assembleia Geral.
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Dez) A proporcionalidade do voto de cada
associado face as suas contribuicdes mensais
e tamanho dos terrenos por si detidos, sera
aprovada em Assembleia Geral com base em
critério a definir.

Onze) A Mesa da Assembleia Geral é eleita na
sessdo da Assembleia Geral dos associados por
maioria simples e por um periodo de dois anos.

Doze) As candidaturas para os 6rgdos de
gestdo da Comissao Executiva sdo apresentadas
ao Presidente da Assembleia Geral com uma
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias da Assembleia Geral

Um) Cabe a Assembleia Geral definir as
grandes linhas de orientacdo da Associagdo,
competindo-lhe:

a) aprovar a constitui¢do e destituicao de
orgaos sociais;

b) aprovar e alterar os estatutos;

¢) aprovar o plano e o orcamento anuais e
os planos plurianuais da associagao;

d) aprovar o valor das contribui¢des
mensais dos associados e outras
contribuicdes extraordindrias;

e) aprovar as dreas asseguradas pelas
Comissdo Executiva.

Dois) A Assembleia Geral compete
ainda deliberar sobre todas as matérias ndo
compreendidas nas atribui¢cdes dos outros
orgaos da associagao.

SECCAO III

Da Comissao Executiva

ARTIGO DECIMO SEXTO
Composicao da Comissao Executiva

Um) A Comissao Executiva é constituida
por um Presidente, um Vice-Presidente e um
Secretério, eleitos em reunidao de Assembleia
Geral. A Comissdo Executiva ird constituir a
equipa de Coordenadores de Areas.

Dois) As dreas asseguradas pelas actividades
da Comissdo Executiva, serdo criadas em fungéo
das necessidades e poderdo ser suprimidas
ou acrescidas de acordo com a evolu¢do da
Associagdo sendo inicialmente as seguintes:

a) seguranga;

b) limpeza e saneamento do meio
ambiente;

c) abastecimento de dgua e fornecimento
de energia;

d) cultura e recreio;

¢) administrac@o e financas;

/) justica e administragdo legal;

g) infra-estruturas e comunicagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias da Comissao Executiva

A Comissdo Executiva é o 6rgdo de
administracdo e gestdo da Associacdo, em

observancia das linhas gerais definidas pela
Assembleia Geral dos associados, competindo-
lhe nomeadamente:

a) aplicar as delibera¢des da Assembleia
Geral e prestar contas do seu
exercicio;

b) submeter a aprovagdo da Assembleia
Geral o plano e or¢amento anual
de actividades, tendo como base os
planos das dreas;

¢) administrar o patriménio da Associagio;

d) garantir o cumprimento da legislacdo
vigente sobre as Associagdes;

¢) desenvolver actividades com vista as
realizacdes dos fins da Associagio;

f) abrir e movimentar contas bancarias
com pelo menos dois assinantes,
dentre eles obrigatoriamente o
Presidente da Comissdo Executiva
e o Coordenador para drea de
administra¢do e financas;

g) contrair empréstimos mediante a
aprovacdo da Assembleia Geral;

h) preparar o relatdrio e contas de cada
exercicio para serem apreciados
pelo Conselho Fiscal e aprovados
pela Assembleia Geral;

i) assegurar a cooperagiao com organismos
afins;

J)representar a Associacdo em organismos
publicos, privados, associa¢des, em
juizo e fora dele.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO OITAVO
Composicao do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é constituido por um
Presidente, um Relator e um Vogal, eleitos em
reunido da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias do Conselho Fiscal

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar a administra¢do da Associagao;

b) zelar pela observancia da lei e dos
estatutos;

c) fiscalizar a gestdo financeira;

d) verificar quando julgue conveniente,
e pela forma adequada, a extensio
da caixa e existéncia de quaisquer
espécies de bens ou valores
pertencentes a Associagcdo ou por
ele recebidos em garantia, depésito
ou outro titulo;

e) verificar se os critérios adoptados
pela Associagdo, conduzem a uma
correcta avaliaciio do patriménio;

f) elaborar anualmente informes sobre a
sua accdo fiscalizadora e dar parecer
sobre propostas apresentadas pelo
Presidente a Assembleia Geral;

g) convocar a Assembleia Geral quando o
Presidente da Comissido Executiva
ndo cumpra com a obrigacdo de
o fazer;

h) cumprir as demais atribuicdes
constantes da Lei ou dos presentes
estatutos.

Dois) Qualquer membro do Conselho Fiscal
deve proceder, conjunta ou separadamente e
em qualquer altura do ano, a todos os actos
de verificacdo e inspeccdo que considere
convenientes para o cumprimento das suas
obrigagdes.

ARTIGO VIGESIMO

Representacao

Um) A Comissdo Executiva da Associacio
vincula-se pela assinatura do Presidente da
Comissao Executiva, mais a assinatura do Vice-
-Presidente ou a assinatura do Secretario.

Dois) Em casos de impedimento temporario
ou definitivo do Presidente da Comissdo
Executiva, este serd substituido pelo Vice-
Presidente até a eleicio do novo Presidente.

Trés) Estdo proibidos, o Presidente, Vice-
presidente e todos os coordenadores, de
assumirem compromissos pessoais e que tragam
externalidades negativas a Associa¢do ou que
sejam contrdrios aos fins da Associac@o.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Receitas

Um) As receitas da Associa¢do dividem-se
em ordindrias e extraordindrias.
Dois) Sao receitas ordindrias:
a) o produto das quotas;
b) quaisquer outros créditos com cardcter
de regularidade.

Trés) Sao receitas extraordinarias:
a) os subsidios;
b) os donativos;
¢) quaisquer outros créditos de caricter
eventual.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Despesas

Um) As despesas da Associacdo sdo
ordindrias e extraordindrias.

Dois) Sdo despesas ordindrias as necessarias
ao regular funcionamento da actividade da
Associagao.

Trés) Sdo despesas extraordindrias todas
as ndo previstas no or¢camento aprovado em
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Ano social

O ano social da Associag¢@o correspondera
ao periodo que decorre entre o primeiro dia de
Janeiro e o ultimo dia de Dezembro.
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CAPITULO V
Dos simbolos
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Simbolos

Sao simbolos da Associagdo:
a) o logotipo aprovado em Assembleia
Geral;
b) a bandeira, aprovada em Assembleia
Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Duracao dos mandatos

Um) O mandato dos titulares dos 6rgaos
previstos nestes estatutos terd a duracdo de
dois anos.

Dois) O mandato dos membros cessantes s6
termina com a posse dos novos titulares.

Trés) E admissivel a recondugdo de cada
titular somente por mais um mandato.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Remuneracoes

Os titulares e coordenadores dos 6rgaos
previstos nestes estatutos poderdo usufruir de uma
remuneragao a ser fixada em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Inicio de fungcdes da Comisséo Executiva

A Comissao Executiva entrard formalmente
em funcdo, apds eleiciio dos seus membros em
Assembleia Geral, nos termos do artigo catorze
destes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Dissolucao

A associac@o sO se dissolve nos casos
determinados na Lei e serd entéo liquidada como
os associados deliberarem.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Disposi¢oes finais

Um) Os presentes estatutos entram em
vigor imediatamente apds a sua aprovagdo em
Assembleia Geral.

Dois) Os casos omissos serdo resolvidos pela
Assembleia Geral de acordo com a legislagao
em vigor.

BTC, S.U,, Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Maio de dois mil e
vinte e cinco, foi registada uma sociedade
nesta Conservatdria das Entidades Legais de
Nampula, sob o niimero 105048029, a cargo

de Inocéncio Jorge Monteiro, Conservador
e Notario Superior, uma sociedade de
responsabilidade Limitada denominada BTC,
S.U., LDA. constituida pelo sécio Baltazar
Hermenegildo Hordcio Manuel, solteiro,
natural de Nampula, nascido aos 26 de Agosto
de 1998, portador do B.I. n.° 030101236664C,
emitido aos 26 de Maio de 2022, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade de Nampula,
residente na cidade de Nampula. Celebra o
presente contrato de sociedade com base nos
artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacio
BTC, S.U., LDA., ¢ é uma sociedade de
responsabilidade, limitada com sede no bairro
de Mutauanha préximo do cruzamento de
subestacdo, Av. de trabalho Cidade de Nampula,
podendo por deliberagdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pais
quando for conveniente. A sociedade podera,
mediante decisdo tomada pelo sdcio, transferir
a sua sede para qualquer ponto do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto da sociedade)

Um) A sociedade tem como objecto principal
avenda e fornecimento de produtos alimentares,
cereais e seus derivados.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsidiarias ao seu objecto principal em que o
sécio acordar.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a quota dnica
pertencente ao sécio Baltazar Hermenegildo
Horécio Manuel.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, serd exercida pelo sécio
Baltazar Hermenegildo Hordcio Manuel
que desde ja fica nomeado administrador. O
administrador tem todos os poderes necessarios
de administracio de negdcios ou a sociedade,
podendo designadamente abrir € movimentar
contas bancdrias e outros efeitos comerciais.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador.

Esta conforme.

Nampula, 8 de Maio de 2026. — O
Conservador, llegivel.

Classic Ferragens —
Sociedade Unipessoal, Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Maio de 2026, foi matriculada na
Conservatdria das Entidades Legais sob NUEL
105045576, uma sociedade denominada Classic
Ferragens — Sociedade Unipessoal, Lda., por:
Mohammad Mohsin Aziz, solteiro, maior,

natural de Maputo e residente na Av. Filipe

Samuel Magaia, n.° 333, 3.° Andar. F-B,

Bairro Central, Cidade de Maputo, titular do

B.I n.° 110100400084F, emitido na Cidade

de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta o nome de Classic
Ferragens — Sociedade Unipessoal, Lda., com
asua sede na Av. 24 de Julho, n.° 2333, Distrito
de Kampfumu, Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade unipessoal, lda., a sua duragdo é
por tempo indeterminado, contando o seu inicio
a partir da data do respectivo acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto de actividades
de ferragens.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais) realizado em dinheiro, pertencente ao
socio tnico Mohammad Mohsin Aziz.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade serd
exercida pelo administrador Mohammad
Mohsin Aziz

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
unica do administrador, Mohammad Mohsin
Aziz para abertura e movimentagdo de contas
bancdrias e assinatura de qualquer tipo de
contrato.

Esta conforme.

Maputo, 21 de Maio de 2026. — O
Conservador, llegivel.

Climo - Grupo Jampfumo
- Consultoria, Logistica &
Imobiliaria, S.U., Lda.

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 7 Maio de 2026 foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
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Legais sob NUEL 105072731, uma sociedade
denominada Climo - Grupo Jampfumo -
Consultoria, Logistica & Imobilidria, S.U.,
Lda., por:

Jodo Américo Mpfumo, casado, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103991133A, emitido aos 20 de
Junho de 2024, pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Maputo.

Constitui uma sociedade comercial, com
um Unico socio, que passa a reger-se pelas
disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Climo
- Grupo Jampfumo - Consultoria, Logistica
& Imobilidria, S.U., Lda., e tem a sua sede na
Provincia de Maputo, Distrito de Marracuene,
Avenida de Mocambique, Bairro Josina Machel
e sucursal na Cidade de Maputo, Distrito de
Kampfumo, Bairro Sommerchield, Rua Pereira
Marinho, n.° 273, na Republica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A durac@o da sociedade é por tempo indeter-
minado, contando se com o seu inicio, para todos
efeitos legais, a partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) a sociedade tem por objecto:
a) consultoria empresarial;
b) comercial;
c¢) gestdo de projectos;
d) mercado imobiliario;
e) consultoria em marketing;
/) logistica e transportes;
g) pesquisa e formacdo;
h) licenciamento de empresas;
i) importagdo e exportagio;
J) actividades de consultoria e outros
Servigos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, no valor de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) e corresponde a uma tinica
quota com o mesmo valor nominal, pertencente
a unico sécio Jodo Américo Mpfumo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110103991133A,
emitido aos 20 de Junho de 2024.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e gestao)

A administracdo e gestdo da sociedade e
sua representacio em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd confiada pelo senhor Jodo
Américo Mpfumo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103991133 O administrador tem plenos
poderes para nomear mandatdrios, conferindo, os
necessdrios poderes de representacdo.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislagdes aplicaveis.

Est4 conforme.

Maputo, 29 de Maio de 2026. — O
Conservador, llegivel.

Electrogrid Services, Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Maio de 2026, foi matriculada
na Conservatéria das Entidades Legais sob
NUEL 105048947, uma sociedade denominada
Electrogrid Services, Lda., entre:

Sérgio Fernando Nhantumbo, nascido em 13 de
Dezembro de 1982, natural de Manjacaze,
Provincia de Gaza, filho de Fernando Carlos
Nhantumbo e de Cacilda Abel Nhantumbo,
portador do B.I. n.° 110301821904Q,
emitido aos 12 de Fevereiro de 2021, pelo
Arquivo de Identificagdo da Cidade de
Maputo, residente no Bairro 1.° de Maio,
Q. 32, Casa n.° 105, Municipio da Matola;

Valério Banze, nascido em 9 de Janeiro de 1997,
natural de Maputo, Provincia de Maputo,
filho de Zaqueu Muianga e de Delfina
Jeremias Banze, solteiro, portador do B.I. n.°
110201685524N, emitido aos 21 de Marco
de 2022 pelo Arquivo de Identificacdo da
Cidade de Tete, residente no Bairro Bunhica,
Q. 1, Casa n.° 135, Municipio da Matola.

Constituem uma sociedade que passa a reger-
se pelas clausulas que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao, natureza e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de Electrogrid Services, Lda., constituida

sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, e tem a sua sede no
Municipio da Matola, Bairro 1.° de Maio, Q. 32,
Casa n.o 105, podendo ser transferida, dentro
do mesmo concelho ou para qualquer concelho
limitrofe, por simples deliberacéo dos sécios.

Dois) A geréncia podera criar ou extinguir
sucursais, estabelecimentos, delega¢des ou
outras formas de representagdo que julgue
conveniente, em qualquer parte do territério
nacional ou estrangeiro.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servicos na drea de electricidade,
incluindo o fornecimento de matérias e
equipamentos eléctricos, desenvolvimento
e execucdo de projectos electrotécnicos,
luminotécnicos e de climatizacdo, e o
planeamento e implementa¢do de sistemas
fotovoltaicos, bem como a elaboragio e
execugdo de projectos para redes média e baixa
tensao.

Dois) A sociedade poderd igualmente
adquirir e alienar participacdes em sociedades
com objecto social diferente do descrito no
ndmero um, em sociedades reguladas por leis
especiais, em sociedades de responsabilidade
limitada ou ilimitada, bem como associar-se
com outras pessoas juridicas, quer participando
no seu capital, quer em regime de participacio
ndo societdria de interesses.

CLAUSULA TERCEIRA
(Duracao)

A sociedade tem durag¢do por tempo
indeterminado, e terd inicio apds a ratificagdo
do contrato pelos sécios.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social é de quarenta mil meticais
(40.000,00MT), integralizado em moeda
corrente nacional, dividido em quotas assim
distribuidas:

a) Sérgio Fernando Nhantumbo, quota de
vinte mil meticais (20.000,00MT);

b) Valério Banze, quota de vinte mil
meticais (20.000,00MT).

CLAUSULA QUINTA
(Responsabilidade dos sécios)

Um) A responsabilidade de cada sécio é
limitada ao valor das quotas que subscrever e
se obriga a integralizar, ficando expressamente
estabelecido que nenhum sécio podera ser
chamado a responder pelas dividas sociais além
do valor da sua quota devidamente integralizada,
salvo nos casos previstos na lei, nomeadamente
em situagdes de dolo, fraude, abuso de poder ou
violag@o dos deveres legais e contratuais.



9 DE JUNHO DE 2026

4603

Dois) Até que as quotas sejam integralizadas na
sua totalidade, os sdcios respondem solidariamente
perante terceiros pela integralizagido do capital
subscrito, podendo qualquer deles ser chamado
a complementar o capital em falta para garantir a
seguranga dos credores e terceiros.

Trés) O sécio que integralizar quota alheia,
em virtude da responsabilidade solidaria
mencionada no nimero anterior, tera direito de
regresso contra o sécio.

Quatro) A integralizac@o das quotas poderd
ser feita em dinheiro, bens ou servicos, desde
que aprovada em acta pelos sdcios.

CLAUSULA SEXTA
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e representacdo da socie-
dade serd exercida por Sérgio Fernando Nhantumbo
e Valério Banze, com poderes para praticar todos os
actos necessarios a gestdo da empresa.

Dois) A sociedade poderd nomear novos
administradores por deliberacido tomada por
maioria absoluta do capital social.

CLAUSULA SETIMA
(Sucessao por morte do sécio)

Em caso de falecimento de um dos sdcios,
suas quotas serdo transferidas a seus herdeiros
legais ou ao sécio remanescente, mediante
avaliagdo e pagamento da parte correspondente.

CLAUSULA OITAVA
(Prestacao de contas)

Ao término de cada exercicio social, em
trinta e um de Dezembro o administrador activo
e passivo prestard contas justificadas de sua
administracdo, procedendo a elaboracdo do
inventario, do balango patrimonial e de resultado
econdmico, cabendo aos sécios, na propor¢ao
de suas quotas, os lucros ou perdas apuradas.

CLAUSULA NONA
(Distribuicao dos lucros)

Um) Os lucros liquidos serdo distribuidos
proporcionalmente as quotas de cada sécio,
salvo delibera¢@o unanime em contrario.

Dois) Os lucros poderio ser destinados, parcial
ou totalmente, a reservas ou reinvestimento na
sociedade.

CLAUSULA DECIMA
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas s6 serd valida mediante o
consentimento unanime dos sécios, devendo ser
formalizada por escritura ptblica ou documento
particular autenticado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade poderd ser dissolvida
por deliberacdo dos sécios ou nas hipdteses
previstas em lei.

Dois) Em caso de dissolug@o, os sécios
nomeardo liquidatarios e procederdo a partilha do
activo e passivo conforme as disposigdes legais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Disposicoes gerais)

Em casos de omissio serdo reguladas pelas
disposi¢des legais vigentes na Republica de
Mogambique, como é o caso do Decreto-Lei
n.° 1/2022, de 25 de Maio (Cédigo Comercial).

Esta conforme.

Maputo, 21 de Maio de 2026. — O
Conservador, llegivel.

Esperanca Servicos
e Comércio, Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato do dia vinte e cinco de maio de
dois mil e vinte e seis, foi exarada da folha um
a quatro do contrato do Registo de Entidades
Legais com o NUEL 105074037, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

A sociedade adopta a seguinte denominagao
Esperanca Servicos e Comércio, Lda., € criada
por tempo indeterminado e a sociedade tem a
sua sede social na Cidade de Moatize, Bairro
25 de Setembro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestagio de
servico nas seguintes areas:

a) microcrédito, prestacdo de servigos em
diversas areas, transporte;

b) servico de eletrodomésticos, servicos de
refrigera¢do, imobilidria, venda de
viaturas, servi¢os de informaticae electri-
cidade, servigos de painéis solares,
actividades mineiras e agropecudria;

c¢) comércio geral;

d) industria e catering;

¢) formacao em diversas dreas;

/) importag@o e exportacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 1.000.000,00MT(um
milhdo de meticais), totalmente subscrito e realizar
em dinheiro, estando dividido em duas quotas,
subscritas pelas respectivas socias da seguinte forma:

a) Matilde Jilio Panganani, com o valor
de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), correspondente a
cinquenta por cento do capital;

b) Maria Virgilia Bango, com o valor
de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), correspondente a
cinquenta por cento do capital.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelas
sécias Matilde Jilio Panganani e Maria Virgilia
Bango.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura das duas sdcias, na abertura de contas,
livros de cheques, bem como outros actos
ou pela uma das procuradoras especialmente
designadas para o efeito.

Trés) E vedado a qualquer gerente ou
mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos na mesma, tais como
letras a favor, empréstimos, fiangas, avales ou
abonacdes.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do
Cédigo Comercial e demais legislacdes em
vigor na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 28 de Maio de 2026. — O
Conservador, llegivel.

Exor Petroleum
(Mocambique), Limitada

Certifico, para os devidos efeitos de
publicacdo, que por assembleia geral aos um
dias do més de Julho de dois mil vinte cinco,
pelas dez horas, reuniu-se na sua sede social,
sita na Av, Vladimir Lenine, nimero trés mil e
quinze, Edificio Otia, Frac¢do E6, Bloco C, 8.°
Andar, Cidade da Maputo, a assembleia geral
da sociedade Exor Petroleum (Mogambique),
Limitada, adiante designada por Sociedade,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Maputo sob o nimero
101248208, deliberaram a divisdo e cessdo da
quota no valor nominal de cinquenta oito mil
oitocentos meticais que divide em duas quotas
desiguais que cede uma no valor nominal de
mil duzentos meticais a favor da Fuelbuddy
Holdings, Limited e outra no valor nominal
de cinquenta e sete mil e seiscentos meticais
a favor da Hirize, Limitada e por sua vez a
socia Rhangani, S.A., cede a totalidade da sua
quota no valor nominal de treze mil e duzentos
meticais a favor da sécia Hirize, Limitada, que
por sua vez a socia Hirize, Limitada, unifica
as suas quotas perfazendo cento e catorze mil
meticais.
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Em consequéncia da divisao e cessdo de
quotas fica alterado o artigo quinto do pacto
social, que passa a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é 120.000,00MT
(cento vinte mil meticais), dividido em
trés quotas desiguais, assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
114.000,00MT (cento e catorze
mil meticais), correspondente
a noventa e cinco por cento
do capital social pertencente a
socia Hirize, Limitada;

b) uma quota no valor nominal
de 4.800,00MT (quatro
mil e oitocentos meticais),
correspondente a quatro
por cento do capital social
pertencente ao sécio Nelson
Francisco Manhique;

c) uma quota no valor nominal de
1200,00MT (mil e duzentos
meticais), correspondente a
um por cento do capital social
pertencente a sécia Fuelbuddy
Holdings, Limited.

Esta conforme.

Maputo, 21 de Maio de 2026. — O
Conservador, llegivel.

Ezma, Lda.

Para efeitos de publicagdo, da acta da
Assembleia extraordinaria da sociedade Ezma,
Lda., matriculada sob o NUEL 100941481,
foi decidido pelos sdcios o aumento do capital
da sociedade em que altera o artigo quarto do
contrato de sociedade passando a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da sociedade é de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
integralmente subscrito e realizado,
dividido em duas quotas distribuidas da
seguinte forma: Ezequiel Ginjane Fragoso
Mandlate, titular de 70% do capital social,
equivalente a 350.000,00MT, e Iwezu
Ezequiel Fragoso Mandlate, titular de
30% do capital social, equivalente a
150.000,00MT.

Esta conforme.

Matola, 29 de Maio de 2026. — O
Conservador, llegivel.

Fundacao Grace

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de treze do més de Maio do ano
de dois mil e vinte e seis, lavrada de folhas 114
a 123 do livro de notas para escrituras diversas
nimero 02/2026, a cargo de Abias Armando,
Notério Superior, em pleno exercicio de funcdes
notariais, compareceram como outorgante:
Grace Renuka Jeyanayagam, casada, cidada de
nacionalidade canadiana, natural de Colombo,
LKA, portadora do Passaporte n.” AL182071,
emitido em Canada, no dia 21 de Abril de 2021,
residente na Cidade de Chimoio, Bairro Stanha,
zona residencial, talhdo nimero AF-134-A.

E por ele foi dito que, pelo presente acto
constitui uma Fundacdo, que se regerd nos
termos e pelas condicdes seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, fundador, sede,
duracéo e fim social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Fundagdo denomina-se Fundacdo Grace
ou abreviadamente FG, ¢ uma institui¢cao
de direito privado, sem fins lucrativos, ne
prossegue finalidades politicas, que se rege
de acordo com o estabelecido nos presentes
estatutos e em tudo o que aqui for omisso, pelas
disposicoes da Lei das Fundagoes, do Cédigo
Civil e outra legislagdo que lhe seja aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Fundadora)

A FG tem como membro fundadora, adiante
denominada Fundadora, a cidada Grace Renuka
Jeyanayagam, através de fundos que aloca para
os fins e objectivos da Fundag@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e duracao)

Um) A FG tem a sua sede social na Cidade
de Chimoio, Bairro Stanha, Zona Residencial,
talhdo Af-134-A, e € constituida por tempo
indeterminado.

Dois) A FG pode abrir delegacoes e sucursais
ou outras formas de representagdo em outros
locais do territério nacional ou no estrangeiro,
de modo a cumprir com os seu objecto social.

ARTIGO QUARTO
(Fim social)

Um) Os fins da FG sao de cariz de
desenvolvimento comunitario, visados
para area de educacdo, saide, ambiente,
sustentabilidade econémica; treinamento
vicacional e desenvolvimento espiritual,
podendo desenvolver actividades econdmicas
para o crescimento da sua propria capacidade
de prossecugdo destes fins.

Dois) Beneficiam dos fins da FG todas as
pessoas, independentemente da raca, sexo,
origem social, religido ou partido politico.

Trés) Incluem-se nos fins da FG, entre
outros, os seguintes:

a) proporcionar, manter e desenvolver
projectos comunitdrios ligados
a educacdo, saude, drea social,
ambiente e sustentabilidade
econdmica;

b) motivar e assegurar o desenvolvimento
espiritual, para o fortalecimento
e engajamento da pessoa
e da comunidade em busca de
sustentabilidade econémica.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

A FG centra-se no objectivo de empoderar e
desenvolver as comunidades e a pessoa humana,
através formacdo académica, social, ambiental
e espiritual, por via de:

a) promoc¢do de acesso ao ensino e
material escolar;

b) promocdo de estabelecimentos de
ensino e sua sustentabilidade;

¢) promogdo de desenvolvimento de
compreensdo do ambiente como
meio indispensdvel para p futuro
da comunidade, da sociedade e
progresso social e econémico da
comunidade e pessoa humana;

d) despertar nas pessoas e comunidades
o entendimento da espiritualidade
como vetor para o alcance de
realizagdes humanas, pessoais,
comunitdrias e da sociedade.

CAPITULO II

Do patrimonio, receitas e gestao
de bens

ARTIGO SEXTO
(Patriménio)

Um) O fundo constitutivo da FG é de
250.000,00MT (duzentos e cinquenta mil
meticais) subscrito e realizado integralmente
pela sua Fundadora.

Dois) A FG podera receber, de forma
incondicional ou com sujeicdo as condic¢des
impostas, quaisquer ofertas ou legados,
competindo ao Conselho de Administra¢do a
decisao discricionaria, de aceitar ou recusar
as ditas ofertas ou legados sem necessidade de
justificagdo.

Trés) As condi¢des impostas pelos doadores
serdo tidas em conta e uma vez aceites pelo
Conselho de Administrac@o serdo vinculativas
para a FG.

Quatro) O capital da FG poderd ser
aumentado através da incorporagdo de receitas
resultantes pelos seus proprios recursos.
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Cinco) Compete exclusivamente ao
Conselho de Administragdo deliberar e aprovar
por uma maioria dos seus Membros, neles se
incluindo o voto qualificado do Presidente
do Conselho de Administragdo ou, na sua
auséncia, do seu substituto, relativamente a
forma de administracio e de gestdo de quaisquer
garantias que sejam impostas a FG, nas doagdes
ou disposi¢des testamentdrias que lhe sejam
dirigidas/destinadas.

Seis) Compete a Direc¢@o Executiva a gestao
quotidiana do patriménio da FG.

ARTIGO SETIMO
(Receitas)

Um) Constituem receitas da FG:

a) o rendimento dos bens proprios;

b) o produto da venda das suas
publicagdes e dos servicos que a
FG eventualmente preste;

c¢) os subsidios e contribuigdes, regulares
ou ocasionais, provenientes de
quaisquer entidades, publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras;

d) as dotagdes que lhe forem concedidas;

e) os juros das contas de depdsito;

f) os saldos das contas de geréncia;

g) as receitas provenientes de quaisquer
iniciativas no quadro da realizacio
dos fins da FG.

Dois) Qualquer receita da FG serd aplicada,
exclusivamente, a promogdo do seu fim social
tal como definido nos presentes Estatutos e
nenhuma parcela serd, directa ou indirectamente,
entregue ao Fundador a titulo de boénus,
dividendos ou outro rendimento.

Trés) Ndo obstante o disposto no nimero
anterior, os colaboradores ou outros prestadores
de servi¢o a FG terdo direito a receber
pagamentos a titulo de remuneracio pelos
servigos prestados.

Quatro) A Fundadora ndo tera direito a
qualquer prestacdo pecunidria, excepto o
pagamento de despesas correntes, juros devidos
a titulo de mituo ou rendas por qualquer bem
arrendado ou alugado a FG.

ARTIGO OITAVO
(Gestao dos bens e receitas)

Compete ao Conselho de Administracio da
FG a aquisicdo, disposi¢ao e fruicio dos bens e
receitas da FG de modo a financiar os encargos
decorrentes da prossecuc@o dos objectivos da FG.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais e executivos
ARTIGO NONO
(Orgaos)

Os 6rgdos sociais da FG sdo:
a) o Conselho de Administragdo; e
b) o Conselho Fiscal ou Fsiscal Unico.

ARTIGO DECIMO
(Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo da FG
¢ constituido pelo Fundador e por um nimero
impar de mebros, indicados pelo Fundador de
entre individualidades de reconhecido mérito.

Dois) O Presidente do Conselho de
Administracdo, caso ndo seja a Fundadora, deve
sempre ser indicado pela Instituidora.

Trés) A Instituidora é preferentemente a
Presidente do Conselho de Administracio,
excepto em situagdes em que por manifestagao
prépria ndo o deseje.

Quatro) Ao Conselho de Administragdo é
composto por, pelo menos, tes mebros, sendo
um Presidente do Conselho de Administracao,
um Director Executivo e um Tesoureiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Mandato dos membros do Conselho
de Administracao)

Um) O mandato dos membros do Conselho
de Administragdo € de 1 (um) ano renovavel
uma ou mais vezes, por decisao da Fundadora.

Dois) O membro do Conselho de
Administracdo pode, dentre outras situagdes,
perder o mandato quando lhe seja imputdvel
qualquer das situagdes seguintes:

a) desrespeito manifesto e reiterado dos
fins da FG;

b) praticar actos dolosos ou culposos que
acarretem grave dano para o bom
nome ou o patriménio da FG;

c) se for julgado mentalmente incapaz
ou tiver contra si uma acg¢do de
declaracido de incapacidade ou
insanidade mental;

d) se por virtude de uma deficiéncia
mental ou fisica for considerado
incapaz de executar as suas
obrigagdes como Administrador;

e) se por qualquer forma estiver associado,
ou participar nos lucros, de qualquer
contrato celebrado com a FG, e nao
ter conseguido demonstrar a exigivel
independéncia dos seus interesses
em tal associacd@o ou participag@o;

/) se ndo participar, de forma consecutiva,
em trés reunides do Conselho de
Administracdo, excepto quando
para tal auséncia tenha tido uma
licenca especial por parte do
Conselho de Administracio;

g) se for proibido de exercer o seu
cargo em virtude de qualquer acto
legislativo emanado das autoridades
mocambicanas.

Dois) Nenhum membro do Conselho de
Administra¢do perdera o seu cargo pelo simples
facto de ser membro de qualquer sociedade,
associacdo ou instituicdo com a qual a FG
estabeleca relagdes, ou que para ela preste servigos,
e desde que esteja devidamente autorizado pela
Presidente do Conselho de Administragio.

ARTIDO DECIMO SEGUNDO
(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) As reunides do Conselho de
Administragdo terdo a periodicidade minima
de 2 (duas) vezes por ano, podendo, no entanto,
reunir sempre que entender necessario para
deliberar sobre quaisquer matérias.

Dois) As reunides do Conselho de
Administra¢do poderdo ser convocadas pelo
Presidente do Conselho de Administracdo, or
sua prépria iniciativa ou por solicitacdo de
qualquer um dos membros do Conselho de
Administracdo, com a antecedéncia minima
de 14 dias sobre a data da reunido.

Trés) Todas as matérias tratadas nas reunides
do Conselho de Administracdo serdo sujeitas
a deliberacao tomada por maioria de votos
expressos, podendo o Presidente, que goza do
voto de qualidade e vetar a deliberag@o.

Quatro) Qualquer Administrador serd
impedido de votar em matérias em que tenha
um interesse directo/pessoal ou sobre as quais
deva manter sigilo, podendo, por decisdo do
Presidente do Conselho de Administra¢io, nao
assistir a votagao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Um) Compete ao Conselho de Administracdo
praticar todos 0s actos necessarios a prossecucao
dos fins da FG, dispondo dos mais amplos
poderes de representagdo.

Dois) Para a execugio do disposto do niimero
anterior, compete em especial ao Conselho de
Administragao:

a) definir e estabelecer a politica da FG
em conformidade com os seus fins;

b) administrar o patriménio da FG,
praticando todos os actos
necessarios aos seus objectivos;

c) apreciar e aprovar o or¢gamento € o
plano de actividades da FG para o
ano seguinte, a ser apresentado pela
Direccdo Executiva;

d) pronunciar-se sobre iniciativas
especificas cujo projecto lhe seja
apresentado para o efeito;

e) negociar, contrair empréstimos e
prestar garantias para um melhor
desempenho dos seus fins;

f) apreciar e aprovar a modifica¢do dos
estatutos ou a extingdo da FG, sob
parecer da Direcgdo Executiva;

g) eleger os membros do Conselho Fiscal;

h) aprovar o Regulamento Interno da FG;

i) exercer todos os demais poderes
que ndo caibam noutros 6rgaos e
que ndo lhe sejam vedados pelos
estatutos;

J) criar quaisquer fundos que se mostrem
convenientes a boa gestdo do
patriménio da FG e transferir
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para os mesmos o dominio, posse
ou administracdo de quaisquer
bens que facam parte do referido
patriménio;

k) constituir mandatarios ou delegar
em quaisquer dos seus membros
a representagdo do Conselho e o
exercicio de alguma ou algumas das
suas competéncias.

Trés) Compete ainda ao Conselho de
Administra¢do, no ambito dos seus poderes de
gestdo, decidir, sob proposta do Presidente do
Conselho de Administrag@o, sobre a nomeagao
do Director Executivo para a gestdo corrente
da FG e sobre a amplitude dos seus poderes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Presidente do Conselho de Administracao)

Compete ao Presidente do Conselho de
Administragao:
a) representar a FG;
b) exercer o voto de qualidade sempre que
exista empate para as delibera¢des
e de veto, sempre que entender
que qualquer deliberac@o ndo ¢é do
interesse da FG;
¢) convocar e presidir ao Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Direccao Executiva)

Um) A gestdo didria da FG é garantida por
um Director Executivo, que lidera uma Direccao
Executiva, organizada de acordo com o previsto
no regulamento da Fundac@o.

Dois) A Direc¢do Executiva é composta por
um director, que serd nomeado pelo Conselho
de Administracdo para o periodo que este
determinar e responsaveis de areas indicadas
pelo Conselho de Administrag@o.

Trés) A Direc¢do Executiva diligenciard no
sentido de manter as despesas da FG dentro dos
limites estabelecidos no or¢amento aprovado.

Quatro) Compete a Direc¢io Executiva gerir
a actividade da FG, efectuar os pagamentos
das despesas incorridas na prossecucao das
actividades diarias, bem como exercer todos os
demais poderes que lhe sejam atribuidos por
deliberac@o do Conselho de Administracéo.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Composicao e reunioes
do Fiscal/Conselho Fiscal)

Um) O 6rgéo fiscal pode ter um unico
Fiscal ou funcionario como em colégio, em
nimero a ser determinado pelo Conselho de
Administragao.

Dois) Quando o movimento contabilistico e
os recursos da FG o justifiquem e permitirem,
o Conselho de Administra¢do contratar uma
entidade ou pessoa externa para exercer a funcdo
fiscalizadora e autora da FG.

Trés) O mandato dos membros do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico é de 3 (trés) anos,
renovaveis.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
podem perder o mandato nos termos definidos
para os membros do Conselho de Administrag@o.

Cinco) O Conselho Fiscal retine ordinariamente
2 (duas) vezes por ano e, extraordinariamente, as
vezes que forem necessarias.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias do Fiscal/Conselho Fiscal)

Um) Compete ao Fiscal/Conselho Fiscal:

a) verificar a regularidade dos livros e
registos contabilisticos, bem como
dos documentos que lhes servirem
de suporte;

b) verificar, sempre que o julgue
conveniente e pela forma que reputa
adequada, a existéncia dos bens ou
valores pertencentes a FG;

c¢) elaborar um relatério anual sobre a sua
acgdo de fiscalizagiio e emitir parecer
sobre o balanco e a conta anual dos
resultados de exercicio, submetidos
pelo Conselho de Administragao.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico procederdo, conjunta ou
separadamente e em qualquer época do ano, aos
actos de inspecgio, verificacdo e fiscalizagio
que tiverem por convenientes para o cabal
exercicio das suas fungdes.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO NONO
(Gratuitidade do exercicio de fungoes)

O exercicio de fungdes pelos membros dos
orgdos da FG reveste cardcter gratuito ndo
podendo estes receber qualquer retribui¢do pelo
desempenho dos seus cargos, salvo nos casos
da Direcg¢ao Executiva e do Conselho Fiscal ou
Fiscal Unico, quando previamente deliberado
pelo Conselho de Administrag@o.

ARTIGO VIGESIMO
(Publicidade dos actos da Fundacao)

A FG nio poderd publicitar qualquer
informacdo, ou prestar qualquer declaragdo
publica relativamente as suas actividades,
escolas ou institui¢des sob a sua direcgido sem
consentimento prévio, por escrito, do Presidente
do Conselho de Administracao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Alteracoes)

Qualquer alteracdo ou emenda aos presentes
estatutos deverd ser proposta pela Fundadora ou
pelo Conselho de Administragdo, sendo que, neste
dltimo caso, deve obter a aprovacdo da Fundadora.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Liquidacao ou dissolucao)

No caso de liquida¢ao ou dissolugdo da FG,
o capital remanescente aps o cumprimento
de quaisquer obrigacdes e obrigagdes delas
decorrentes, serd devolvido a Fundadora e, caso nao
exista, serdo transmitidos para os seus herdeiros,
excepto se a Fundadora despuser em contrario por
testamento ou outro instrumento juridico.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Primeira designacao dos membros dos
érgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais serdo
indicados pela Fundadora numa sessdo do
Conselho de Administrag@o.

Dois) O Director Executivo sera nomeado
pelo Conselho de Administragio na sua primeira
sessdo ordindria.

Esta conforme.

Chimoio, 14 de Maio de 2026. — O Notario,
llegivel.

Himaya Investimentos, S.A.

Certifico, para feitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Maio de dois mil e vinte e seis,
foi matriculada na Conservatdria de Registo
das Entidades Legais sob NUEL 105073574, a
sociedade denominada Himaya Investimentos,
S.A., que se regerd pelas disposi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a firma Himaya
Investimentos, S.A., uma sociedade anénima,
constituida por tempo indeterminado, regendo-
se pelo presente contrato de sociedade e
demais legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.

Dois) A sociedade tem a sua sede sita Rua
Daniel Napatima n.o 109, Sommerschield,
Cidade de Maputo, podendo ser transferida bem
como abrir representagdes por deliberacdo da
Assembleia Geral dos Accionistas.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social a
prestacdo de servigos em consultoria nas diversas
areas de agronegdcios, gestdo empresarial e
institucional estratégica, gestdo financeira,
gestdo de activos, gestdo da propriedade,
desenvolvimento imobilidrio, procurment para
compra e venda de bens diversos.

Dois) A sociedade pode ainda proceder
a gestdo e administracdo financeira das
participagdes societdrias nas sociedades em
que desenvolvam actividades especificas ou
afins do seu objecto social.
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Trés) A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades com objecto
social diferente do descrito no nimero um,
em sociedades reguladas por leis especiais,
bem como associar-se com outras sociedades
para, nomeadamente, formar agrupamentos
complementares de empresas, novas sociedades,
consoreios e associagdes em participacdo e, bem
assim, constituir ou participar em quaisquer outras
formas de associag@o, tempordria ou permanente,
entre sociedades e ou entidades de outra natureza.

Quatro) Por deliberacdo unanime da
Assembleia Geral, a sociedade poderd exercer
outras actividades n2o no seu objecto, dentro
dos limites da lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, autorizado e integralmente
subscrito € de 350.000,00MT (trezentos e cinquenta
mil meticais), correspondente a 3.500.00 (trés mil e
quinhentas) ac¢des ordindrias, no valor nominal de
100,00MT (cem meticais) cada uma.

Dois) Cada ac¢do confere o direito a um voto
nas deliberacdes da Assembleia Geral.

Trés) Os titulos, definitivos ou provisorios,
representativos das accoes, bem comodas obrigagdes,
serdo assinados por dois Administradores ou por um
mandatdrio com poderes para o acto.

ARTIGO QUARTO
(Transmissao de accoes)

Um) A transmissdo de acg¢des carece do
consentimento da sociedade, o qual serd
prestado nos seguintes termos:

a) o accionista que pretenda transmitir as
acgdes de que é titular deverd solicitar
o consentimento da sociedade por
meio de carta dirigida ao Conselho
de Administracdo da sociedade,
indicando todos os elementos e
caracteristicas da transmissao;

b) no prazo de trinta dias ap6s a recepgao
da comunicagido referida na alinea
anterior, devera reunir o Conselho
de Administragdo para deliberar
sobre o pedido de consentimento;

c) se o Conselho de Administragdo
ndo deliberar sobre o pedido de
consentimento no prazo referido
na alfnea anterior, a transmissdo
considera-se livre;

d) caso a sociedade recuse o
consentimento, deverd comunica-
lo por escrito ao accionista no
prazo de quinze dias apds a
realizacdo da reunido do Conselho
de Administrag¢do, indicando o
motivo da recusa e apresentando
uma proposta de aquisi¢do ou de
amortizacdo das ac¢des nos termos
e nas condi¢des do negdcio que o
accionista que pretende transmitir
comunicou a sociedade;

e) o accionista dispde de quinze dias
para aceitar ou recusar a proposta
apresentada pela sociedade; se
recusar a proposta da sociedade
ou nada disser dentro desse prazo,
considera-se que o accionista ird
manter a titularidade das accdes;

f) se o accionista aceitar a proposta
apresentada pela sociedade, o direito
a adquirir as ac¢des € atribuido aos
accionistas, rateado, pelo menos,
em propor¢do da sua participacdo
na sociedade, se for o caso; se os
accionistas ndo exercerem esse direito,
ou exercendo, nem todas as acgdes
forem adquiridas pelos accionistas, a
sociedade devera adquiri-las, fazé-las
adquirir por terceiro ou amortiza-las
nas condigdes propostas.

Dois) Para efeitos da alinea d) do nimero
anterior, ¢ licito ao Conselho de Administragao
recusar o consentimento para a transmissdo de
accdes com base em violagdo dos presentes
estatutos ou da lei ou com fundamento em
qualquer interesse relevante da sociedade.

Trés) A transmissdo de ac¢des em violagdo
do disposto nesta clausula serd ineficaz perante
a sociedade, ndo sendo reconhecido pela
sociedade qualquer accionista que adquira
ou possua as accdes em consequéncia dessas
transmissoes.

ARTIGO QUINTO

(Conselho de Administracao)

Um) A administragdo da sociedade cabe ao
Conselho de Administragdo, constituido por trés
membros, eleito pelos accionistas, sendo um que
o preside e os remanescentes administradores,
executivo e ndo executivo.

Dois) Sao membros do Conselho de
Administrag@o, os Senhores Celso Samuel
Langa, que o preside, Sansdo Joaquim Lumbela,
Administrador Executivo, e Cétia Solange.

Trés) A remuneracdo, substitui¢do ou
destitui¢do dos administradores serdo igualmente
sujeitas a deliberac@o dos accionistas.

Quatro) O mandato dos administradores tera
aduragdo de 4 (quatro) anos, podendo ser eleitos
para mandatos sucessivos de igual duragio.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e vinculacao da sociedade)

Um) Compete ao administrador executivo,
sem prejuizo das demais atribuicdes que
lhes confere a lei, gerir todos os negdcios e
actividades sociais e representar a sociedade.

Dois) O Conselho de Administra¢do reunird
sempre que o interesse da sociedade o exigir.
As reunides serdo convocadas por escrito, com,
pelo menos, dois dias de antecedéncia.

Trés) As deliberagdes do Conselho de
Administracdo sdo tomadas pela maioria dos
seus membros.

Quatro) Qualquer administrador se pode
fazer representar numa reunido por outro
administrador, mediante carta dirigida ao
Presidente do Conselho de Administragdo.

Cinco) A sociedade fica obrigada pelas
assinaturas do administrador executivo ou
pela assinatura do Presidente do Conselho de
Administragdo, podendo, também, constituir
mandatdrio nos termos legais.

ARTIGO SETIMO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscaliza¢@o da sociedade compete a
um Fiscal Unico, que se encarregard de proceder
arevisdo legal das contas e de emitir a respectiva
certificac@o legal e relatorio.

Dois) O Fiscal Unico serd designado pela
Assembleia Geral por um periodo de 2 anos,
renovdvel por iguais periodos.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)
Os casos omissos serdo regulados pelo Cédigo

Comercial e pelas demais leis mogambicanas.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

Esta conforme.

Maputo, 20 de Maio de 2026. — O
Conservador, llegivel.

Imperial Building - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia nove de Novembro de dois mil vinte e seis,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 105066056, a
entidade legal supra constituida, constituida
por Arcidio Mendes Cumbana, solteiro, natural
de Inharrime, e residente em Vila de Jangamo-
Inhambane, portador do Bilhete de Identidade
nimero 0801014362511, emitido pelo Servigo
Provincial de Identifica¢do Civil de Inhambane,
aos dezoito de Fevereiro de dois mil e vinte e
um com o NUIT 122076784.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quota de
responsabilidade Individual, que se regera pelas
clausulas constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Imperial Building, S.U., Lda., doravante
denominada simplesmente Imperial Building,
com sede na Vila de Jangamo-Inhambane.
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Dois) A sociedade podera, por decisdo do
socio unico, transferir a sede para outro local
dentro do territério nacional, bem como criar
ou encerrar sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas de representagdo, conforme julgado
conveniente para os seus interesses.

Trés) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social, o
exercicio das seguintes actividades:

a) comercializagdo de material de
construcdo em geral (ferragem);

b) comercializagio de material eléctrico;

¢) prestacao de servicos de transporte e
alocacdo de material;

d) aluguer de automoveis;

e) outras actividades conexas e
complementares.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias ao objecto principal, bem como
participar no capital social de outras sociedades ou
associar-se aempresas com finalidades semelhantes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(quarenta mil meticais), correspondente a
uma Unica quota de 100%, pertencente ao
proprietario Arcidio Mendes Cumbana.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas o proprietdrio

poderd conceder suprimentos a sociedade
conforme os termos e condi¢des previstos na lei.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quota)

A divisdo e cessdo da quota dependem do
consentimento do proprietdrio, sendo nulas
quaisquer operagdes que contrariem este artigo.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, geréncia, representacao
e forma de obrigar a sociedade)

Um) A administracdio e representagcdo da
sociedade serdo exercidas pelo proprietario,
que poderd nomear mandatdrios com poderes
especificos, quando necessario.

Dois) Para obrigar a sociedade, basta a
assinatura do proprietario, podendo este nomear
um ou mais mandatarios por procuracéo ou acta
de deliberagdo.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral, reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para aprovacao de
contas e extraordinariamente sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral, serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de quinze
dias, por carta registada com aviso de recepg¢do.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)
A sociedade poderd ser dissolvida nos termos

da lei ou por delibera¢do do proprietrio, que
nomeard uma comissao liquidatéria.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo que ficar omisso, regular-se-a pelas
disposi¢des aplicaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, 9 de Fevereiro de 2024. — A
Conservadora, Ilegivel.

Indo Ingot — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que a
sociedade sociedade Indo Ingot — Sociedade
Unipessoal, Limitada, sociedade comercial por
quotas, de responsabilidade limitada, registada
na Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Tete, sob o ntimero 105013296, (doravante
designada por Sociedade), sita na Estrada Nacional
7, no Bairro M "Padue, Cidade de Tete, reunida a
sécia Unica da sociedade, deliberou em proceder
com aalteragdo da firma da sicia tinica da sociedade
e alterac@o parcial dos estatutos da sociedade.

Assumiu a presidéncia da presente sessio o
senhor Uday Rathod e secretariou-a o senhor
Kiran Contractor.

Foi deliberado em unanimidade de votos que a
sociedade vai proceder com o registo de alteracao
da firma da sua sécia Indo Ingot DMCC, que
actualmente sofreu a alteracdo da firma, passando
a sua tnica sécia a denominar-se por Indo Ingot
FZCO, e por consequéncia disso, deve ser
alterado também junto ao registo da sociedade.

No segundo ponto da ordem dos trabalhos,
a sdcia unica deliberou por unanimidade de
votos, em proceder com a alterag@o parcial dos
estatutos da sociedade, concretamente no artigo
quinto que passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro,
é de 3.000.000,00MT (trés milhdes de
meticais), correspondendo & uma tunica
quota de igual valor pertencente a sdcia
Indo Ingot FZCO.

Que em tudo ndo alterado por este documento
particular, continuam a vigorar as disposi¢oes
do pacto social anterior.

Esta conforme

Tete, 8 de Maio de 2026. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

Indo Metallica — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que a
sociedade sociedade Indo Metéllica— Sociedade
Unipessoal, Limitada, sociedade comercial por
quotas, de responsabilidade limitada, registada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Tete, sob o nimero 105013299,
(doravante designada por “Sociedade”), sita na
Estrada Nacional 7, no Bairro M "Padue, Cidade
de Tete, reunida a sdécia Unica da sociedade,
deliberou em proceder com a alterag@o da firma
da sécia tnica da sociedade e altera¢do parcial
dos estatutos da sociedade.

Assumiu a presidéncia da presente sessido o
senhor Uday Rathod e secretariou-a o senhor
Kiran Contractor.

Foi deliberado em unanimidade de votos
que a sociedade vai proceder com o registo
de alteragdo da firma da sua sécia Indo
Metillica DMCC, que actualmente sofreu a
alteracdo da firma, passando a sua tinica sécia a
denominar-se por Indo Metallica FZCO, e por
consequéncia disso, deve ser alterado também
junto ao registo da sociedade.

No segundo ponto da ordem dos trabalhos,
a sdcia unica deliberou por unanimidade de
votos, em proceder com a alteragdo parcial dos
estatutos da sociedade, concretamente no artigo
quinto que passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro,
é de 3.000.000,00MT (trés milhoes de
meticais), correspondendo a uma unica
quota de igual valor pertencente a sécia
Indo Metiéllica FZCO.

Que em tudo nao alterado por este documento
particular, continuam a vigorar as disposi¢oes
do pacto social anterior.

Esta conforme

Tete, 8 de Maio de 2026. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

Key Solutions S.U., Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Maio de 2026, foi matriculada na
Conservatéria das Entidades Legais Sob NUEL
105050561 uma sociedade denominada
Key Solutions S.U., Lda., por:

Kevin Enildo Hele, portador do B.I. n.°
100102874075F, NUIT 151741398, residente
na Cidade da Matola.

Constitui a sociedade unipessoal por quotas
que se rege pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e forma)

A sociedade denomina-se Key Solutions
S.U., Lda., é uma sociedade unipessoal por
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quotas, com sede proviséria na Cidade da
Matola, podendo ser transferida por decisdao
do sdcio tnico.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, iniciando a actividade apds o
registo na Conservatdria.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos diversos; comércio de papelaria;
mdéquinas e equipamentos de escritério;
consultoria de negdcios e gestdo. Pode exercer
actividades complementares ou conexas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de 100.000,00MT,
totalmente realizado em dinheiro, pertencente ao
sécio unico Kevin Enildo Hele, correspondente
a 100% das quotas.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

A sociedade é administrada e representada
pelo sécio Unico, com todos os poderes de
gestao.

ARTIGO SEXTO
(Deliberacoes)

Todas as decisdes sdo tomadas pelo sécio
unico e registadas em termo escrito.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

A sociedade dissolve-se nos termos da lei ou
por decisdo do sécio tnico. Os casos omissos
seguem o Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de
Dezembro.

Esta conforme.

Maputo, 21 de Maio de 2026. — O
Conservador, llegivel.

Liceu Dom Alexandre, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de seis de Abril de dois mil vinte € seis,
foi exarada da folha um a quatro do contrato
do Registo de Entidades Legais da Matola
com o NUEL 105073861, foi constituida uma
sociedade comercial anénima por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da natureza, denominacao, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Natureza e denominacao)

A sociedade é uma pessoa colectiva de
direito privado, sob a forma de sociedade
andnima, adotando a denominag@do Liceu Dom
Alexandre, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo é por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Mali, Quarteirdo n.° 3, Distrito da Matola,
Provincia de Maputo, podendo ser transferida
para outro local do territério nacional por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filiais, agéncias ou outras formas de
representagdo em territério nacional de acordo
com a deliberag¢do tomada para o efeito, pela
Assembleia Geral.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto a prestacio
de servicos de ensino e educagdo, incluindo
niveis pré-escolares, primario, secundario e
cursos complementares, bem como outras
actividades conexas ou complementares no
ramo da educac@o.

CAPITULO II
Do capital social e administracao
ARTIGO QUINTO
(Capital)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 2.000.000,00MT
(dois milhdes de meticais).

Dois) O capital estd dividido em 100 (cem)
accoes de valor nominal de 25.000.00MT.

Trés) A Assembleia Geral decide sobre o
aumento do capital, definindo as modalidades,
termos e condi¢des da sua realizag@o.

Quatro) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas tem o direito de preferéncia na
subiscri¢do das novas accdes.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

As agdes s30 nominativas.

ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgaos da sociedade:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragdo;
¢) Conselho Fiscal.
ARTIGO OITAVO

(Assembleia Geral)

A sociedade reune-se em sessdo ordindria da
Assembleia Geral uma vez por ano para avaliar
o desempenho.

ARTIGO NONO

(Administracao da sociedade)

A sociedade serd administrada por um
Conselho de Administracdo composto por
4 membros, designados pela Assembleia
Geral. O primeiro Presidente do Conselho de
Administragdo é Aniceto Chauque.

ARTIGO DECIMO
(Fiscalizacao)
A fiscalizacdo pertence a um fiscal dnico,

que terd sempre um suplente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)
Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicac@o:
a) reserva legal;
b) distribui¢@o de dividendos;

c) outras aplicacdes deliberadas pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes gerais)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato, aplicar-se-4 o Cdédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel as sociedades
anénimas.

Estd conforme.

Matola, 27 de Maio de 2026. — O
Conservador, Ilegivel.

Lumiere Estudio, Lda.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 21 de Maio de 2026, foi matriculada na
Conservatdria das Entidades Legais sob NUEL
105053300, uma sociedade denominada
Lumieére Estadio, Lda., entre:

Joana Marnela Changamo, maior, solteira,
mog¢ambicana, natural de Maputo, de
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titular do Bilhete de Identidade n.°
110500406952M, emitido aos 15 de Marco
de 2024 pela Direccao de Identificacdo Civil
da Cidade de Matola, residente no Bairro
de Malhazine, Quarteirdo n.° 7, Casa n.® 32,
Cidade de Maputo;

Ana Cldaudia Changamo, maior, solteira,
mogambicana, natural de Maputo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 1101025051308,
emitido aos 30 de Agosto de 2024 pela Direcco
de Identificac@o Civil da Cidade de Matola,
residente no Bairro de Malhazine, Quarteirdo
n.° 7, Casan.° 32, Cidade de Maputo; e

Rute Teles Changamo, maior, solteira,
mogambicana, natural de Maputo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 1101025051328,
emitido aos 30 de Agosto de 2024 pela Direccdo
de Identificagio Civil da Cidade de Matola,
residente no Bairro de Malhazine, Quarteirao
n.°7, Casan.® 32, Cidade de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos dos artigos 980 e seguintes do
Cédigo Civil, conjugados com o Cédigo
Comercial, que se rege pelas disposi¢des legais
aplicaveis e pelas seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas e a denominagdo de Lumiére Estidio, Lda.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

Um) A sede da sociedade situa-se na Rua
Frei Amaro De Tomaz, Bairro da Malhangalene,
n.° 56, Andar R/C. Kampfumu, Cidade de
Maputo podendo ser transferida para qualquer
outro local mediante deliberag¢@o da geréncia.

Dois) A geréncia poderd criar, alterar
ou extinguir agéncias, delega¢des ou outras
formas de representagdo, em qualquer ponto do
territério nacional ou estrangeiro.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) fabricagido de velas aromdticas,
difusores de aroma, sabonetes
artesanais e produgdo de brindes;

b) decoragdo de interiores;

c) design;

d) servicos de catering;

e) organizagdo de eventos

) assessoria em negdcios e gestao.

Dois) A sociedade pode ainda adquirir ou
alienar participagdes sociais em sociedades com
objecto diverso, incluindo sociedades sujeitas
a regimes especiais, € associar-se com outras
pessoas colectivas, com ou sem fins lucrativos,
mediante participag@o societdria ou em regime
de colaboracio.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), integralmente
realizado em numerdrio, e dividido em:

a) Joana Marnela Changamo, uma quota
de 34%;

b) Ana Claddia Changamo, uma quota
de 33%;

c) Rute Teles Changamo, uma quota de
33%.

CLAUSULA QUINTA
(Direitos dos sécios)

Constituem direitos dos sécios:

a) direito de obter informagdes dos
administradores sobre os negdcios
sociais;

b) direito de consulta documental e de
exigir prestag@o de contas;

¢) direito a participacao nos lucros;

d) direito de eleger ou ser eleito para
orgdos sociais;

e) direito a lucros preferenciais, quando
deliberado;

/) direito de veto em certas deliberagdes
sociais, conforme previsto no contrato.

CLAUSULA SEXTA
(Deveres dos socios)

Um) Os sdcios obrigam-se a realiza¢do das
entradas convencionadas;

Dois) Estdo sujeitos aos deveres de
administracdo e fiscalizacdo conforme estabelecido
na lei e no presente contrato.

CLAUSULA SETIMA
(Responsabilidade dos socios e da sociedade)

Um) A sociedade responde pelas suas
obrigag¢des com o seu patrimoénio.

Dois) Os sécios respondem pessoal e
solidariamente pelas dividas sociais.

Trés) Porém, os s6cios demandados para
pagamento dos débitos da sociedade podem
exigir a prévia excussdo do patriménio social.

Quatro) A sociedade responde civilmente
pelos actos ou omissdes dos seus representantes,
agentes ou mandatdrios, nos mesmos termos
em que os comitentes respondem pelos actos
ou omissdes dos seus comissarios.

CLAUSULA OITAVA
(Administracao)

Um) O administrador pode nio ser sécio ou
accionista, mas deve ser pessoa singular com
capacidade juridica plena.

Dois) A composi¢do, designagdo, destituicdo
e funcionamento da administracdo deve
obedecer as regras fixadas para cada tipo de
sociedade, devendo a primeira administragao
ser designada pelos sdcios ou pelos accionistas
no contrato de sociedade.

CLAUSULA NONA
(Omissoes, emendas e derrogacoes)

Um) A alteragio de contrato de sociedade, quer
por modificagiio ou supressio de alguma das suas
clausulas quer por introducio de nova clausula,
s6 pode ser deliberada pelo s6cio ou accionista.

Dois) Se a alteragio tiver como consequéncia
o aumento da presta¢do imposta pelo contrato
de sociedade ao s6cio ou accionista, essa
imposi¢do s6 vincula o sécio ou accionista que
expressamente consentir nesse aumento.

Trés) Nenhuma cldusula deste contrato
podera ser renunciada a ndo ser por documento
escrito e assinado pelas partes, contra a qual a
rentincia terd efeitos.

Quatro) Se alguma cldusula deste contrato
for considerada invalida ou nao executavel
no seu todo ou em parte, essa invalidade ou
ndo executabilidade dird respeito apenas a tal
previsdo ou parte dela, permanecendo a parte
restante da referida cldusula e todas as outras
validas em pleno vigor e efeito.

Cinco) Em tudo quanto estiver omisso no
presente contrato reger-se-4 pelas disposi¢oes
legais aplicaveis em matéria civil e comercial.

CLAUSULA DECIMA
(Resolucao de litigios)

Um) As partes convencionam que
qualquer litigio emergente da interpretagdo
e implementag¢do do presente contrato serd
resolvido por via amigavel.

Dois) Na impossibilidade de resolugio pela via
indicada no niimero anterior, podem as partes remeter
o litigio a arbitragem, ao abrigo das disposi¢des da
Lei n.° 11/99, de 12 de Julho, que aprova a Lei de
Arbitragem, Conciliacdo e Mediag?o.

Trés) Esgotado as vias indicadas nos niimeros
anteriores poderdo as partes recorrer as instancias
judiciais, ficando desde ja convencionado o
Tribunal Judicial da Cidade de Maputo, como
competente para conhecer do litigio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Assembileia geral)

Um) As deliberacdes podem ser tomadas
por qualquer forma prevista na lei, incluindo
por voto escrito.

Dois) A assembleia geral s6 pode deliberar,
em primeira convocagao, se estiverem presentes
ou devidamente representados os sécios com
um minimo de dois ter¢os dos direitos de voto.

Trés) A presidéncia das assembleias gerais
caberd a um dos sécios ou a um terceiro que
serd designado pela prépria assembleia geral.

Quatro) Sem prejuizo do disposto na lei,
ou noutras disposi¢cdes destes estatutos, as
deliberacdes dos s6cios sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados
em assembleia geral.

Esta conforme.

Matola, 21 de Maio de 2026. — O
Conservador, llegivel.
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Mara Clean, Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato do dia doze de Dezembro de dois
mil e vinte e quatro, foi exarada das folhas
um a trés do contrato do Registo de Entidades
Legais com o NUEL 105038336, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

A sociedade adopta a seguinte denominagao
Mara Clean, Lda., é criada por tempo indeterminado
e a sociedade tem a sua sede social na Cidade de
Matola, Bairro Tchumene 1, Q. 28, Casan.® 146/C.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestagdo de
servico nas seguintes areas:
a) prestagdo de servicos em diversas dreas,
limpezas, jardinagem, fumigagao;
b) recolha de residuos sélidos, mudangas
em imoveis, lavandaria, car wash, etc.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000.00MT (vinte
mil meticais), totalmente subscrito e realizado em
dinheiro, estando dividido em duas quotas, subscritas
pelos respectivos sécios da seguinte forma:

a) Olimpio Justino Tovela com
valor de 10.000MT (dez mil
meticais) correspondentes a 50%
correspondentes a 50% do capital;

b) Gertrudes Feliciano Langane Tovela com
valor de 10.000MT (dez mil meticais)
correspondentes a 50% do capital.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelos
socios Olimpio Justino Tovela e Gertrudes
Feliciano Langane Tovela.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos sécios, na abertura de
contas, livros de cheques, bem como outros
actos ou pela dos procuradores especialmente
designados para o efeito.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagcoes em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Estd conforme.

Maputo, 27 de Maio de 2026. — O
Conservador, llegivel.

Massagem Thai Sawadika,
Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberac@o tomada em acta avulsa lavrada
aos dezanove dias do més de Maio de dois
mil e vinte e seis, na sociedade em epigrafe, a
sOcia unica deliberou proceder a regulariza¢do
e alinhamento do tipo de entidade legal da
sociedade, considerando que a mesma € detida a
100% por uma tinica sécia e, consequentemente,
alterando-se a redac¢do do artigo primeiro, o
qual passa a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

A sociedade adopta a denominagio de
Massagem Thai Sawadika — Sociedade
Unipessoal, Limitada, regendo-se pelas
disposi¢des legais aplicdveis e pelo
presente pacto social.

Est4 conforme.
Maputo, 21 de Maio de 2026. — O
Conservador, llegivel.

Mozambique Dadi
Installation Engineering, Co,
Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos de publicacio, que por ter
saido inexacto no Boletim da Repiiblican.® 223, 111
Série de Quinta-feira, 20 de Novembro de 2025,
retifica-se onde se 1&: “NUEL 105055688, deve
ler-se “NUEL 105060836”.

Esta conforme.

Maputo, 21 de Maio de 2026. — O
Conservador, llegivel.

Mozguezi, S.U., Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 13 de Fevereiro de 2026, foi matriculada
na Conservatdria das Entidades Legais sob
NUEL 105066464, uma sociedade denominada
Mozguezi, S.U., Lda., entre:

Filimdo Joaquim Suaze, de nacionalidade
mocambicana, maior, casado, regime de
cimunhao geral de bens, com domicilio
habitual na Cidade de Maputo, Bairro da
Coop, Rua de Base Ntchinga, PH4, 3.°
Andar/dto, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300314365 A, emitido pelo arquivo
de identificag¢do de Maputo, aos 16 de Margo
de 2017 e valido ate 17 de Margo de 2027.

Pelo presente documento particular,
constitui, uma sociedade comercial por quotas
unipessoal nos termos constantes dos artigos
seguintes:
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CAPITULO 1
Da denominacao, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
MozGuezi, S.U., Lda., e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
da Santa Sé, n.° 114, Centro de Escritérios do
Pestana Rovuma Hotel, Cidade de Maputo,
Porta 127, podendo abrir delegacdes, sucursais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social, quando a administracdo o julgar
conveniente.

Trés) Mediante simples deliberagdo, o
Conselho de Administracdo poderd transferir a
sede da sociedade para qualquer outro local do
territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) execugdo de obras de engenharia,
construgdo civil, e eléctricas,
obras publicas, venda de material
eléctrico;

b) manuteng¢do e restauracio de imoveis;

c¢) gestao imobilidria;

d) importagdo, exportacao e fornecimento
de bens, nomeadamente materiais
eléctricos tais como, geradores,
contadores, cabos; acessorios de
equipamentos eléctricos, postes
de iluminagdo e de passagem de
corrente eléctrica;

e) servicos de limpeza de residéncias,
escritérios, armazéns, fabricas e
edificios;

/) importag¢do, exportacdo e comércio de
produtos quimicos;

g) aquisi¢do, montagem, reparacio e
manutencdo de equipamentos e
maquinas industriais;

h) mecanica;

i) automacao industrial.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que se encontre
devidamente autorizada para tal.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho de
administragdo a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, no desenvolvimento de
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projectos que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com o mesmo objectivo, aceitar concessoes,
adquirir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 100.000,00MT (cem
mil meticais) e corespondente a uma tnica quota
pertencente ao sécio Fimido Joaquim Suaze.

Dois) O sécio unico referido em 1, podera
deliberar pelo aumento do capital social,
definindo as modalidades, termos e condigdes
da sua realizagdo.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas o sécio poderd
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condigdes a determinar,
por si e legalmente permitidos.

Dois) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que o socio
possa adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

A transmissdo de quota estd sujeita as
condigdes legalmente estabelecidas para este
tipo de socieadde comercial.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacéo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio tnico
na qualidade de administrador, cabendo-lhe
também a gestdo didria da sociedade.

Dois) A sociedade serd vinculada através
da assinatura individual do sécio unico na
sua qualidade de administrador ou ainda por
mandatarios, bastando apenas conferir, os
necessarios poderes de representagio e os actos
de mero expediente, poderdo ser assinados por
qualquer empregado devidamente autorizado.

ARTIGO OITAVO
(Exercicio)

Os exercicios sociais coincidem com o ano
civil e o balango e contas de resultados fechar-

-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral e os lucros anuais liquidos que
o balanco registar, terdo a aplicacio, em quantias
a determinar pelo sécio tinico, nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Legislacao aplicavel)

Tudo o que ficou omisso sera regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial em
vigor e demais legislacao aplicavel.

ARFTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto n.°
1/2022 de 25 de Maio e em demais legislagido
aplicavel na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, 9 de Junho de 2026. — O
Conservador, llegivel.

Net Office Multiservice,
S.U,, Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, por
contrato de treze de Abril e vinte e cinco, foi
constituida, uma sociedade por quotas de
respnsabilidade limitada, sob NUEL 105046318,
que se regera nas disposicoes a seguir:

ARTIGO PRIMEIRO
(Duracao, denominacao e sede)

A sociedade é criada por tempo indeterminado,
denominada por Net Office Multiservice, S.U.,
Lda., tem a sua sede social na Provincia de
Maputo, Distrito de Boane, Bairro 4, Quarteirdo
4, Casa n.° 2, podendo abrir filiais, sucursais
e outras formas de representacdo, desde que
devidamente autorizadas pelas entidades
competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social o
exercicio das seguintes actividades:
a) comércio geral de computadores,
periféricos e programas similares;
b) comércio geral de maquinas e
equipamentos de escritério
(inclui moveis), de maquinas para
inddstria, comércio, agricultura,
navegacao e outros fins n.e.;
¢) comércio geral de tapetes, carpetes,
cortinados e outros revestimentos;
d) comércio geral de equipamento
audiovisual.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias ao objecto
social, desde que devidamente autorizadas pelas
autoridades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, é de 50.000MT (cinquenta mil
meticais), pertecentes a quota de Armando
Henriques Balate, seu unico socio.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administragd@o e a geréncia da sociedade
bem como a sua representagdo em juizo ou
fora dele, ativa ou passivamente, serd exercida
pelo s6cio Armando Henriques Balate, desde ja
nomeado director geral.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 27 de Maio de 2026. — O
Conservador, llegivel.

Njal, James, Langa & Mulima
Sociedade de Advogados,
SNCL

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Margo de 2026, foi matriculada
na Conservatéria das Entidades Legais sob
NUEL 105068344, uma sociedade denominada
Njal, James, Langa & Mulima Sociedade de
Advogados, SNCL, entre:

Elsa Maximiano Fernandes James, casada sob
o regime de comunhdo de bens adquiridos
com Claudio Bernardo da Conceigdo James,
natural de Maputo, residente no Bairro
Belo Horizonte, Boane, Casa B, Quarteirao
n.° 13, e portadora do Bilhete de Identidade
n.°110100393380Q, emitido pelo Arquivo de
Identifica¢@o Civil de Maputo, contribuinte
fiscal nimero 107402144, inscrita na Ordem
dos Advogados de Mogambique com a
Carteira Profissional n.° 2953;

Faizal Mustafd Mulima, casado sob o regime
de comunhdo geral de bens com Michel
Arlindo Cossa, natural de Maputo, residente
no Bairro do Chamanculo B, Rua da Matapa,
Casa n.° 29, Quarteirdo n.° 6, Cidade de
Maputo e, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110200941470F, emitido pelo Arquivo de
Identifica¢@o Civil de Maputo, contribuinte
fiscal nimero 109043176, inscrito na Ordem
dos Advogados de Mocambique com a
Carteira Profissional n.° 3177,

Joaquim Arone Langa, solteiro, maior, natural
de Maputo, residente no Bairro do Cumbeza,
Marracuene, Casa n.° 55, Quarteirdo n.° 11,
e, portador do Bilhete de Identidade n.°
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110500068954M, emitido pelo Arquivo de
Identificacao Civil de Maputo, contribuinte
fiscal nimero 108935944, inscrito na Ordem
dos Advogados de Mocambique com a
Carteira Profissional n.° 1303; e

Moénica Bernardo Filipe Njal, solteira, maior,
residente no Bairro do Jardim, Rua dos Citrinos,
n.° 165, Cidade de Maputo e, portador do Bilhete
de Identidade n.” 1101009476811, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
contribuinte fiscal n.° 111192715, inscrita na
Ordem dos Advogados de Mogambique com a
Carteira Profissional n.° 2188.

Que pelo presente instrumento constituem entre
si, uma sociedade de Advogados por quotas de
responsabilidade limitada que reger-se-4 nos termos
dos presentes estatutos e legislac@o aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Um) A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade de advogados e adopta a denominag@o
de Njal, James, Langa & Mulima Sociedade de
Advogados, SNCL, e serd regida pelos presentes
estatutos e pela legislacdo em vigor aplicdvel.

Dois) A sociedade adoptard a marca Njalamu
Sociedade de Advogados, Lda.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede, na Rua Jodo
Carlos R. Beirdo, n.° 329, Cidade de Maputo,
Moc¢ambique, podendo abrir e encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando a administracdo o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de constituig¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social o
exercicio em comum da profissdo de advogado,
o exercicio em comum das actividades
profissionais de administracdo de massas
falidas, gestdo de servicos juridicos, tradugdo
ajuramentada de documentac¢do com cardcter
legal e de agente de propriedade industrial.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado por numerario e em bens
€ de 20.000,00MT (vinte mil meticais), divido
em vinte por cento (25%) de quotas, no valor
unitario de cinco mil meticais (5.000,00MT),
subscrita e integrada pelos socios.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo dos sdcios,
alterando se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabeleci—das por lei.

Dois) Decidida qualquer variag¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serd rateado pelos socios, competindo aos
mesmos decidir como e em que prazo devera
ser feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracao da sociedade € exercida
pelo sécio Faizal Mustafda Mulima com ou sem
remuneracdo, conforme vier a ser decidido
pelos sécios, podendo ainda ser exercida por
pessoas estranhas a sociedade (desde que sejam
advogados), que ficardo dispensados de prestar
caucio, que se reserva o direito de os dispensar
a todo o tempo.

Dois) Os sécios, bem como os administradores
por estes nomeados, por ordem ou com
autorizacao destes, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.

Trés) Os mandatos podem ser gerais
ou especiais e tanto aos sécios como 0s
administradores poderdo revogd los a todo o
tempo, estes ultimos mesmo sem autorizag¢ao
prévia dos sécios, quando as circunstincias ou
a urgéncia o justifiquem.

Quatro) Compete a administragdo a
representagio da sociedade em todos os seus actos,
activa e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecug¢ao do objecto social,
designadamente, quanto ao exercicio da gestao
corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de trés sécios, ou pela do seu
procurador/a quando exista.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer dos sGcios ou por qualquer
trabalhador por eles expressamente autorizada.

ARTIGO NONO
(Admissao de socio)

Um) Constituem condigdes de admissdo a
sociedade como sdcio as seguintes:
a) estar inscrito na Ordem dos Advogados
de Mogambique e com as quotas
em dia;

b) ndo ter antecedentes disciplinares
na Ordem dos advogados de
Mogambique;

c) estar a colaborar com a sociedade,
na qualidade de advogado, ha
pelo menos 5 (cinco) anos, salvo
deliberaco social em contrario;

d) ter iniciado e concluido com sucesso o
estagio profissional na sociedade e,
estar a colaborar na mesma ha pelo
menos 3 (trés) anos.

Dois) A admissdo de novos sécios sera
realizada obedecendo os seguintes passos:

a) apresentacdo de documento escrito,
contendo a identificacdo do
candidato a socio, nimero de carteira
profissional, certiddo de quitacao
e inexisténcia de antecedentes
disciplinares passado pela Ordem
dos Advogados de Mogambique,
requerendo a sua admissdo a sécio;

b) cépia do seu documento de
identificacdo e certificados de
habilitacdes literarias; e

¢) comprovativo de capacidade financeira
para participag@o no capital social,
exceptuando-se o caso de sécio de
inddstria.

Trés) Apds a recep¢ido dos documentos, a
assembleia geral da sociedade, um prazo maximo
de noventa dias, deverd deliberar pela admissao
do novo sdcio, mediante voto unanime.

ARTIGO DECIMO
(Exoneracao de socio)

Um) Qualquer sécio poderd exonerar-se nos
seguintes casos:

a) se aduragdo da sociedade tiver sido fixada
por tempo indeterminado ou por um
periodo superior a quinze anos;

b) se 0 s6cio Unico se exonerar juntamente
com a demissao de um ou mais
novos socios;

¢) a entrada de novos sdcios, se 0 sdcio
tiver votado contra a deliberacéo da
assembleia geral;

d) o direito de exoneracdo ¢ igualmente
atribuido aos sécios que ficarem
vencidos nas deliberacdes de fusdo
ou de cisdo da sociedade;

e) nos demais casos previstos na lei.

Dois) O s6cio deve comunicar a sociedade a
intencdo e os motivos da exoneragio, por carta
registada, com aviso de recep¢ao, ou através de
notificagdo pessoal, mediante assinatura.

Trés) A exoneragdo sé se torna efectiva no
fim do ano civil em que € feita a comunicacao,
mas nunca antes de decorridos trés meses sobre
a data da recepgdo desta comunicagao.

Quatro) O sécio exonerado tem direito a
receber da sociedade a quantia apurada nos
termos previstos na Lei n® 5/2014, de 5 de
Fevereiro.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exclusao de sodcio)

Um) A exclusdo de sécio pode verificar-se
nos casos seguintes:

a) a violagdo grave de obrigacdes para
com a sociedade, que constem da
Lein.° 5/2014 de 5 de Fevereiro e/ou
do pacto social;

b) o sécio que tiver sido destituido da
administra¢do ou condenado por
crime doloso contra a sociedade ou
outro socio;

¢) o sécio que viole a obrigagdo de ndao
concorréncia;

d) quando o sdécio esteja impossibilitado
de prestar ou deixe de prestar de
modo continuado a sociedade a
actividade profissional inerente a
sua participacdo de industria, num
prazo superior a um ano;

e) conduta em manifesto prejuizo da
sociedade de advogados a que
esteja vinculado ou de sua relacio
profissional com seus constituintes.

Dois) O sécio ao qual tenha sido aplicada
pena disciplinar de expulsdo pela Ordem dos
Advogados de Mogambique, considera-se
automaticamente excluido da sociedade.

Trés) A deliberac@o social de exclusio de
sécio produz efeitos decorridos trinta dias sobre
a data do seu registo na OAM, respondendo
o socio excluido perante terceiros até que a
exclusdo seja registada.

Quatro) A exclusio de sécio prevista no n.°
2 do presente estatuto, s6 pode ser decretada
judicialmente.

Cinco) O sécio excluido tem direito a receber
da sociedade a quantia apurada nos termos
previstos na Lei n.° 5/2014, de 5 de Fevereiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos s6cios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
do sécio tnico observar-se-4 o disposto na Lei
n.° 5/2014, de 5 de Fevereiro.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:
a) por acordo;

b) se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei n.° 5/2014, de 5
de Fevereiro e de mais legislacdo complementar.

Esta conforme.

Maputo, 21 de Maio de 2026. — O
Conservador, llegivel.

Ossumane Domingos -
Imobiliaria, Investimentos
e Servicos, Limitada

No dia quinze do més de Maio do ano de
dois mil e vinte e seis, no Cartério Notarial
de Chimoio, perante mim, Abias Armando,
Conservador e Notdrio Superior, em pleno
exercicio de fun¢des notariais, compareceram
como outorgantes: Lizete Aissa Lobo Ossumane
Domingos Joaquim, cidada de nacionalidade
mocambicana, natural da Cidade da Cidade
da Beira, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 060100312662A, emitido pela Direc¢ido
de Identificagdo Civil da Provincia de Manica,
Manica, em Chimoio, no dia 19 do més de
Maio do ano de 2020, esta agindo em seu
proprio nome; e André Paulino Joaquim Junior,
casado, cidaddo de nacionalidade mogambicana,
natural da Cidade da Cidade da Beira, portador
do Bilhete de Identidade n.° 070100021656P,
emitido pela Direc¢do de Identificag¢@o Civil da
Provincia de Manica, em Chimoio, no dia 18 do
més de Fevereiro do ano de 2021, domiciliado
na Cidade de Chimoio, Bairro Emilia Datsse,
rua do Barue/Impasse, n.° 35, Condominio da
DAF, e agindo em representacdo dos senhores:

Primeira: Maria de Lurdes Agostinho Jodo
da Fonseca, viuva, cidada de nacionalidade
mocambicana, natural de Inhambane, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 070100007290P,
emitido pela Direccdo de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo, no dia 21 de Margo de 2025,
residente na Cidade da Beira, Bairro Macuti,
Rua Capitao Cardoso dos Santos, n.° 94;

Segundo: Agostinho Alice Ossumane
Domingos, solteiro, maior, cidadao de
nacionalidade mogambicana, natural da Cidade
da Cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102609894B, emitido pela
Direc¢@o de Identificacdo Civil da Provincia
de Tete, residente na Cidade da Tete, Bairro
Francisco Manyanga, U-C Candido Aurélio;

Terceira: Marina Soulange Ossumane
Domingos, solteira, maior, cidada de nacionalidade
mocambicana, natural da Cidade da Cidade

da Beira, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 0510048566101, emitido pela Direc¢ao de
Identificacdo Civil da Provincia de Tete, residente
em Moatize, U-C 2, Bairro da Liberdade;

Quarta: Latifa de Lurdes Ossumane
Domingos Guita, casada, cidada de nacionalidade
mogambicana, natural da Cidade da Cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 070100016659M, emitido pela Direc¢do de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo, residente
na Cidade de Maputo, Bairro Central - Kampfump,
Av. 24 de Julho, n.° 709, 8.° Andar Esquerdo; e

Quinto: Danilo Ossumane Domingos, solteiro,
maior, cidadao de nacionalidade mo¢ambicana,
natural da Cidade da Cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110104645399C,
emitido pela Direccdo de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, residente na Cidade de
Maputo, Bairro Central - Kampfump, Av. 24 de
Julho, n.° 709, 8.° Andar Esquerdo.

E por eles foi dito que, pelo presente
acto € constituido, entre os seus mandantes,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd nos
termos e pelas condicdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

A sociedade adopta a firma Ossumane
Domingos — Imobilidria, Investimentos e
Servicos, Limitada, e vai ter a sua sede na
Cidade da Beira, Bairro Macuti, Avenida
Martires da Revolugdo, Casa n.° 2050.

ARTIGO SEGUNDO
(Mudanca da sede e representacoes)

Um) A administracdo poderd deslocar
livremente a sede social dentro da Cidade da
Beira.

Dois) Criacao de sucursais, filiais, agencias
ou outras formas locais de representacio, no
territério nacional ou no estrangeiro deverao
ser mediante decisdo do sécio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) prestacao de servigos de agenciamento,
gestdo, promocao e mediagdo
imobilidria, de imovieis proprios e
de terceiros;

b) prestacdo de servigos de consultoria
e assessoria na area de imobiliaria;

c) criagdo, promocdo e gestdo de
sociedades de capitais e/ou de
investimentos;

d) elaboracdo e participacio de projectos
imobilidrios;

e) prestagio de servigos de avaliagdo e
peritagem de imdveis e patriménios;

f) produc¢do, processamento e
comercializagdo agricola, pecudria,
florestal, piscicola e silvicola;
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g) comercializa¢@o, com importacdo e
exportagdo, de sementes agricolas,
fertilizantes, produtos e materiais
para agricultura, pecudria, floresta,
piscicultura e silvicultura;

h) prestagdo de servicos de consultoria,
assessoria e assisténcia na area
agricola, pecudria, florestal,
piscicola e silvicola;

i) pesquisa e prospec¢do mineira;

J) exploragdo e transformagao industrial
de minerais;

k) comercializacdo e exportacdo de
recursos minerais em brutos e
processados;

[) importagdo de equipamentos e
magquinaria para fins industriais;

m) transportes de carga e de passageiros;

n) exploragio turistica e de ecoturismo;

0) prestacdo de servigos de consultoria
na drea mineira, de construcao civil,
transportes e turismos.

Dois) A sociedade poderd alargar o seu
objecto mediante a deliberagdo dos sécios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social é de duzentos e
cinquenta mil meticais, encontra-se
integralmente realizado e corresponde a soma
de seis quotas, distribuidas entre os sécios do
seguinte forma:

a) uma quota, correspondente a 50%
do capital social e com o valor de
125.000,00MT (cento e vinte e
cinco mil meticais), pertencente a
socia Maria de Lurdes Agostinho
Jodo da Fonseca; e

b) cinco quotas cujos valores sdo de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais) e que correspondem a 10%
do capital social cada, pertencentes aos
sécios Lizete Aissa Lobo Ossumane
Domingos Joaquim, Agostinho
Alice Ossumane Domingos, Marina
Soulange Ossumane Domingos,
Latifa de Lurdes Ossumane Domingos
Guita e Danilo Ossumane Domingos,
respectivamente.

Dois) S6 sera admitido a entrada de novos
socios mediante deliberacdo dos sécios em
assembleia geral.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido, de acordo as necessidades,
mediante a deliberacio da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
confiada a um ou mais administradores
eleitos pela assembleia geral, ficando, desde
j4, nomeada administradora a s6cia Maria de
Lurdes Agostinho Jodo da Fonseca.

Dois) Compete igualmente a assembleia
geral deliberar sobre a remuneragio do(s)
administrador(s).

Trés) Podem ser elegiveis a administrador
da sociedade os sécios e/ou terceiros estranhos
a sociedade, ficando este obrigado a prestar
uma caugao.

ARTIGO SEXTO
(Mandatarios ou procuradores)

Por acto do(s) administrador(s), a sociedade
poderd nomear mandatarios ou procuradores
da mesma para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos, atribuindo tais poderes
através de procuragao.

ARTIGO SETIMO
(Vinculacgoes)

A sociedade obriga-se com assinatura e actos
do(s) administrador(s).

ARTIGO OITAVO

(Obrigacoes de letras de favor, fiancas,
abonacoes)

Um) A administracdo ndo podera obrigar a
sociedade em letras de favor, fiangas, abonacdes,
nem em quaisquer actos semelhantes ou
estranhos aos negdcios sociais.

Um) As obrigacdes mencionadas no
nimero anterior do presente artigo ocorrerdo
exclusivamente quando a assembleia geral assim
o deliberar, por uma maioria simples.

ARTIGO NONO
(Cessao, divisao transmissao de quotas)

Um) Nao sdo permitidas cessodes e divisdes
de quotas, no todo ou em parte, onerosa ou
gratuitamente, a estranhos, sem a deliberagdo
por maioria absoluta da assembleia geral.

Dois) No caso de cessagdo e divisdo de quotas
0s scios gozam, em primeiro lugar, a sociedade,
em segundo lugar, do direito de preferéncia.

Trés) Os casos mencionados nos nimeros
anteriores do presente artigo, ndo se aplicam
a transmiss@o mortis causa por heranca aos
descendentes.

Quatro) Caso ndo hajam descendentes a
quota reverterd a favor da sociedade ou sera
divida equitativamente entre os sécios, sendo
pago ao herdeiro correspondente a quota.

ARTIGO DECIMO

(Participacao em outras sociedades
ou empresas)

Um) Mediante prévia deliberagio dos sécios,
fica permitida a participacdo da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedade com objecto diferente,
ou reguladas por lei especial, e inclusivamente
com o capital social de responsabilidade
limitada.

Dois) Nio é vedado aos sécios solitaria ou
conjuntamente, por si ou por interposta pessoa,
exercer actividades que coincidam em todo ou
em parte com o objecto da sociedade, salvo nos
casos de deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacoes suplementares)

Os sécios podem deliberar que lhes sejam
exigidas prestagdes suplementares.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, por deliberacio da assembleia
geral, arealizar no prazo de trinta dias, contados
do conhecimento do respectivo facto, podera
amortizar qualquer quota, nos casos seguintes:

a) por acordo dos sdcios;

b) por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagéo ou
adjudicado ao seu titular;

¢) por parelha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que ndo foi
adjudicado ao seu titular;

d) por infrac¢do do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois dos s6cios ou a sociedade
terem declarado preferir na cesséo,
de harmonia com o disposto do
artigo nono deste contrato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Pagamento pela quota amortizada)

A contrapartida da amortiza¢io da quota, nos
casos previsto nas alineas b), ¢) e d) do artigo
anterior, se a lei ndo dispuser de outro modo,
serd igual ao valor da quota segundo o ultimo
balango legalmente aprovado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Inicio da actividade)

A sociedade poderd entrar imediatamente em
actividade, ficando, desde j4, o(s) administrar
(s) autorizado(s) a efectuar o levantamento do
capital social para fazer face as despesas de
constitui¢ao.

Esta conforme.

Chimoio, 15 de Maio de 2026. — O Notario,
llegivel.

Papel Bom Royal -
Sociedade Unipessoal, Lda.

Certifico, para efeitos de publicacio, da acta
da sociedade Papel Bom Royal — Sociedade
Unipessoal, Lda., matriculada sob o NUEL
100801604, foi decidido pelo sécio a mudanga
do endereco da sociedade em que altera o artigo
segundo do contrato de sociedade, passando a
ter a seguinte nova redacgio:
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ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no Distrito
de Marracuene, Bairro Mutanhana, n.°
5423% Provincia de Maputo, podendo
abrir ou fechar delegagdes, sucursais ou
outras formas de representaco social em
qualquer parte do territério nacional ou
no estrangeiro, desde que o administrador
assim o decida e mediante a prévia
autorizac@o de quem € de direito.

Esta conforme.

Matola, 28 de Janeiro de 2026. — O
Conservador, llegivel.

Pescadon - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezasseis de Abril de dois mil vinte e seis,
foi matriculada na Conservatoria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 105071183,
a entidade legal supra constituida, constituida
por Michael Alfred Correia, casado, natural da
Africa do Sul e residente no Bairro Guinjata,
Localidade de Massavana, Distrito de Jangamo,
portador do Passaporte n.” M00405926, emitido
aos vinte de Marco de dois mil e vinte e trés,
com o NUIT 169110239.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quota de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Pescadon — S.U., Limitada, doravante designada
simplesmente Pescadon, e tem a sua sede no
Bairro de Guinjata, Localidade de Massavana,
Distrito de Jangamo, Provincia de Inhambane.

Dois) A sociedade poderd, por decisdo do
sécio, transferir a sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como criar ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas de representagdo, conforme julgado
conveniente para os seus interesses.

Trés) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) comercializacdo a retalho de bens
diversos, incluindo vestuario,
calcados, artigos de pesca,
brinquedos, presentes, livros,
Oculos de sol, de equipamentos e

acessorios electrénicos, incluindo
pequenos dispositivos electrénicos,
acessorios tecnoldgicos e produtos
relacionados;

b) comercializagdo de artigos recreativos e
de lazer, incluindo equipamentos de
praia, pesca e actividades ao ar livre;

c) prestagdo de servicos de aluguer
e operacdo de equipamentos e
maquinas, incluindo tractores e
outros equipamentos industriais
ou agricolas;

d) produgdo e comercializagdo de gelo,
incluindo fabrico, armazenamento,
distribuicao e venda;

e) importacdo, exportacdo, distribui¢do
e representacdo comercial de
produtos relacionados com as
actividades da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias ao objecto social principal, bem
como participar no capital social de outras
sociedades ou associar-se a empresas com
finalidades afins.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a uma
unica quota de 100%, pertencente ao sécio tinico
Michael Alfred Correia.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas o sécio poderd
conceder a sociedade os suprimentos de que esta
necessite, nos termos e condi¢des fixados por lei.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quota)

A divis@o e cessdo da quota dependem
da decisdo do sécio, sendo nulas quaisquer
operacdes que contrariem este artigo.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, geréncia, representacao
e forma de obrigar a sociedade)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade serdo exercidas pelo sécio, que
poderd nomear mandatdrios com poderes
especificos sempre que julgar necessario.

Dois) Para obrigar a sociedade, basta a
assinatura do sdcio tnico, podendo este nomear
um ou mais mandatdrios por meio de procuracdo
ou acta de deliberac@o.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para a
aprovagdo das contas e, extraordinariamente,
sempre que se mostre necessario.

Dois) A convocacao serd feita pela geréncia
com antecedéncia minima de quinze dias, por
carta registada com aviso de recepgao.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade podera dissolver-se nos termos
previstos na lei ou por deliberacdo da sécio
unico, que nomeara uma comissao liquidataria.

ARTIGO OITAVO
(Casos Omissos)

Em tudo quanto for omisso neste estatuto,
aplicar-se-do as disposi¢des legais em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Estd conforme.

Inhambane, 16 de Abril de 2026. — A
Conservadora, llegivel.

Petro-Tech USA
(Mozambique), S.U., Lda.

Certifico, para efeitos de publicagdo que
foi constituida e matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais, sob o NUEL
105073169, na data de 13 de Maio de 2026
uma sociedade por quotas que vai se reger pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacgao sede e duracao

A sociedade adopta a denominagao de Petro-
Tech USA (MZB) - Sociedade Unipessoal, Lda.,
a sociedade tem a sua sede na Matola, Fomento,
n.° 445 podendo abrir delegagdes ou sucursais
em qualquer ponto do territério nacional, e tem
duragdo por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

O objecto social consiste na importacdo,
exportacdo, armazenagem e expedicdo de
mercadorias, fabricagio por contrato e servigos
de aquisi¢do e aprovisionamento para projectos,
solugdes a para a cadeia de suprimentos e
fornecimento de pecas sobressalentes, prestacao
de servicos técnicos, servigos de engenharia
e manuten¢do, actividade comercial no geral,
podendo ainda exercer outras actividades
legalmente permitidas e complementares ao
objecto principal.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social é de 1000.000,00MT (um
milhdo de meticais), integralmente subscrito
e realizado, correspondente a quota tnica
pertencente ao sécio Ashok Kumar Pandey.
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ARTIGO QUARTO
Administracao e geréncia

A administracdo e geréncia da sociedade,
bem como a sua representagio ativa e passiva,
em juizo e fora dele, assim como abertura e
movimentagdo de contas bancdrias € exercida
pelo sécio Ashok Kumar Pandey, na qualidade
de administrador.

Esta conforme.

Matola, 8 de Maio de 2026.— O Conservador,
Llegivel.

Phoenix Salt Industry, Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Maio de 2026, foi matriculada
na Conservatdria das Entidades Legais sob
NUEL 105073715, uma sociedade denominada
Phoenix Salt Industry, Lda.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 74 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: China Phoenix International (Hong
Kong) Limited, mandatdrio: Zhigang Luo,
solteiro, de nacionalidade chinesa, portador do
Passaporte n.° EN9772300, emitido em 25 de
Dezembro de 2024, pelo Arquivo de Identificacao
PRC, residente na China, Cidade Ed Jiangsu;

Segundo: China Phoenix International
(Mozambique) Limited, mandatrio: Zhigang
Luo, solteiro, de nacionalidade chinesa, portador
do Passaporte n.° EN9772300, emitido em 25 de
Dezembro de 2024, pelo Arquivo de Identificacio
PRC, residente na China, Cidade Ed Jiangsu.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Phoenix Salt Industry, Lda., e serd regida pelos
presentes estatutos e demais legislac@o aplicdvel
na Republica de Mogambique, t€ém a sua sede
social na Av. Lucas Luali, n.° 438, R/C, Bairro
Alto Maé, Distrito Municipal Kampfumo,
Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:
a) industrializa¢@o e producao de sal;

b) venda, comercializac@o, e distribui¢do
a grosso e retalho;

¢) pesquisa e concessao dos produtos para
fabrico de sal;

d) importagdo e exportacio;

e) processamento, ¢ empacotamento
do sal;

f) registo da marca do produto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de vinte milhdes de
meticais (20.000.000,00MT) e correspondente
a duas somas quotas assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal
de dez milhdes de meticais
(10.000.000,00MT), correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio China
Phoenix International (Hong Kong)
Limited;

b) uma quota com o valor nominal
de dez milhdes de meticais
(10.000.000,00MT), correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio China
Phoenix International (Mozambique)
Limited.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

A administracdo da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente sera exercida pelo unico sdcio,
Zhigang Luo.

ARTIGO SEXTO
(Balanco)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e as contas de resultado
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e serdo

submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria dentro dos limites impostos por lei.

ARTIGO SETIMO
(Legislacao aplicavel)

Em todos os casos omissos serdo regulados
pelo Cédigo Comercial e a legislagdo aplicével
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 21 de Maio de 2026. — O
Conservador, llegivel.

Pick-Pick Logistics &
Service, S.U., Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 12 de Fevereiro de 2026, foi matriculada na

Conservatodria das Entidades Legais sob NUEL

105066354, uma sociedade denominada Pick-

Pick Logistics & Service, S.U., Lda., por:

Elquina Armindo Maduela, solteira, maior
de idade, natural de Maputo, Provincia de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
residente em Maputo, Municipio de
Kamubucuana, Quarteirdo 9, Casa n.° 112,
portadora do Bilhete de Identidade n.°
110500633443% de vinte e oito de Margo de
dois mil e vinte e trés, emitido pelo Arquivo
de Identificag¢do da Cidade de Maputo.

Pelo presente contrato, constitui
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) Pick-Pick Logistics & Service, S.U.,
Lda., adiante designada por sociedade, é
uma sociedade comercial unipessoal, de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na localizada
na Av. Armando Tivane, n.° 1853, Primeiro
Andar, Sommerchield, na Cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho de
geréncia a sociedade poderd abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacao
social no pais e no estrangeiro, bem como
transferir a sede para qualquer outro local do
territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal a
prestagdo de servicos de consultoria e formagao,
nomeadamente:

a) servigos de correio expresso porta-
a-porta: recepg¢do, preparacao e
expedicdo de encomendas;

b) consultoria técnica na legalizacdo
de documentos e obtengdo de
certificados oficiais;

¢) consultoria de gestdio organizacional;

d) consultoria de recursos humanos;

e) consultoria de em procedimentos
aduaneiros simplificados.

ARTIGO QUARTO
(Participacao noutros emprendimentos)

Mediante a deliberacdo da respectiva sdcia,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
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objecto social, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamento de empresas ou outras formas de
associagoes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de ciquenta mil
meticais, e corresponde a uma quota de igual
valor nominal, pertencente a sécia Elquina A.
Maduela.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas a s6cia poderd conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados.

ARTIGO SETIMO
(direito de preferéncia)

Goza do direito de preferéncia, na aquisi¢cdo
da quota a ser cedida, a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
da sdcia nos seguintes casos:

a) por acordo com o seu titular;

b) por falecimento, interdicao, inabilitacdo
ou insolvéncia do seu titular, sendo
pessoa singular, ou por dissolugio
ou faléncia do titular, sendo pessoa
colectiva;

c) se, em caso de partilha judicial ou
extrajudicial da quota, a mesma ndo
for adjudicada a respectiva sdcia;

d) se a quota for objecto de penhora ou
arresto, ou se a socia de qualquer
outra forma deixar de poder dispor
livremente da quota.

Dois) O preco da amortizacao serd apurado
com base no ultimo balango aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que nao
se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional da diminuicao
ou aumento do valor contabilistico posterior
ao referido balango. O prego assim aprovado,
serd pago nos termos e condi¢des aprovadas em
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A geréncia serd confiada a senhora
Elquina A. Maduela, que desde j4 fica nomeada
gerente, com poderes de assinatura nos bancos.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura da socia, de um gerente ou de um
procurador especialmente constituido pela
geréncia, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e as contas anuais encerrar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, e carecem da aprovagdo da assembleia
geral, a qual deverd reunir-se para o efeito até ao
dia trinta e um de Marco do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo da reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos legais ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenga,
proceder-se-a a liquidac@o, e os liquidatarios,
nomeados pela assembleia geral, terdo os mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
do Cdédigo Comercial, da lei das sociedades e
a restante legisla¢@o aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 21 de Maio de 2026. — O
Conservador, llegivel.

Plural Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de quinze de Dezembro de dois
mil vinte e dois, foi exarada da folha um a trés
do contrato do Registo de Entidades Legais da
Matola com o NUEL 101902242, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacdo
Plural Service, Limitada e tém a sua sede
na Rua do Limpopo, Casa n.° 25, Bairro da

Liberdade — Matola, podendo por deliberagao
da assembleia geral serem criadas sucursais,
agéncias, delegacgdes ou outras formas locais de
representagdo no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo € indeterminada, contando
a partir da data da celebracao da assinatura do
contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) engenharia industrial, manutengdo e
fabrico de pecas;

b) reparagdo e fornecimento de
equipamento industrial;

c) servigos de impressao, grafica e
serigrafia;

d) comércio geral a grosso de maquinas,
material e equipamento para
industria, comércio, navegagdo e
para outros afins;

e) comércio geral, fornecimento de
material de construco, equipamento
informatico- electrénicos, material
de escritério, ferramentas,
eletrodomésticos e equipamentos
industriais com importacdo e
exportagao;

/) actividade de exploracdo, pesquisa e
comercializaciio mineira;

g) comércio geral com importacido e
exportagdo de produtos mineiros;

h) manuteng¢do, reparagdo, pintura e bate-
chapa de viaturas;

i) venda de viaturas, fornecimento de
acessorios, lubrificantes e rent-
-a-car;

J) fornecimento de diverso equipamento
de prote¢do individual, fardamentos
e outros afins;

k) prestagdo de servicos de recolha de lixo
e limpeza geral;

[) transporte de carga e manutencao,
reparacao de frios e geral;

m) servicos de electricidade, canalizac@o,
carpintaria e pintura;

n) fornecimento de bens e servicos na
area de petréleo e gas;

o) prestacdo de servigos de microcrédito.

Dois) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo de actividade, que os
sécios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, € integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, totaliza o
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montante de 300.000,00MT (trezentos mil
meticais), encontrando-se dividida em duas
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) uma quota no valor nominal de
240.000,00MT (duzentos e quarenta
mil meticais), correspondente a
oitenta por cento (80%) do capital
social, pertencente ao sécio, Arcélio
Jodo Zucula;

b) uma quota no valor nominal de
60.000,00MT (sessenta mil
meticais), correspondente a vinte
por cento (20%) do capital social,
pertencente a socia Ivone Fraiza
Luis Zucula.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

A sociedade é administrada e representada
por um director geral, que desde ja € nomeado
o senhor Arcélio Jodo Zucula.

ARTIGO SEXTO
(Transformacao da sociedade)

Os sé6cios deverdo decidir sobre a
transformac¢do da sociedade numa outra
espécie diferente, admitida por lei, através da
deliberac@o em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial Mogambicano
e demais legislac@o aplicdvel na Reptiblica de
Mocambique.

Esta conforme.

Matola, 28 de Maio 2026. — O Conservador,
llegivel.

Psalm Investimentos, Lda.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 27 de Marco de 2026, foi matriculada na
Conservatodria das Entidades Legais sob NUEL
105069808, uma sociedade denominada Psalm
Investimentos, Lda., entre:

Edy Patricio Pires, solteiro, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador do B.I. n.° 110100634689J,
emitido aos 12 de Agosto de 2025, pela
Direc¢do Nacional de Identificacdo Civil da
Maputo, residente no Bairro de Chinonanquila,
Matola Rio, Provincia de Maputo; e

Assucena Irina Jeremias Timana, solteira,
maior, de nacionalidade mog¢ambicana,
natural de Maputo, portadora do B.I.
n.° 110103991638, emitido aos 31 de
Marco de 2025, pela Direccido Nacional de
Identificacdo Civil da Maputo, residente em
Maputo Provincia, Distrito de Boane, Bairro
Belo Horizonte, Casa n.° 365, Q. B.

As partes acima devidamente identificadas
tém, entre si, justas e acertadas o presente
contrato de sociedade que se regerd pelas
condicdes seguintes, conforme o artigo 74° e
ss do Cddigo Comercial em vigor:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade, constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a denominac¢do de Psalm
Investimentos, Lda.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

Um) A sociedade durard por tempo
indeterminado e tem a sua sede temporaria no
Bairro da Sommerschield, Rua 1286, Casa n.°
62, 1.° Andar tnico.

Dois) Por simples delibera¢do do conselho
de administra¢do a sociedade pode transferir
livremente a sua sede social, para qualquer
outro local, dentro de Mogambique, bem como,
criar, transferir ou encerrar filiais, sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo permanente, em territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto: i) a prestacio
de servicos de consultoria, gestdo administrativa,
financeira e de recursos humanos a empresas e
organizagdes; ii) a participagcdo em sociedades
comerciais, consércios e empreendimentos
em geral, como sdcia ou acionista; iii) a
compra, venda, importacdo e exportacdo de
bens de consumo, produtos agricolas, maquinas,
equipamentos e suas partes; iv) a realiza¢ao
de investimentos de capital, por conta propria
ou de terceiros, em negdcios licitos, mediante
participagio nos lucros ou outra forma contratual.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), encontrando-se totalmente
subscrito e realizado em dinheiro e dividido da
seguinte maneira:

a) uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais)
correspondente a 50% do capital social,
pertencente ao sécio Edy Patricio Pires;

b)uma quota no valor nominal 10.000,00MT
(dez mil meticais) correspondente a
50% do capital social, pertencente a
sécia Assucena Irina Jeremias Timana.

Dois) O capital social podera ser elevado,
por uma ou mais vezes, por entradas em
dinheiro por simples deliberacio do conselho de
administracdo que fixard a forma e as condigdes
de subscrigdo.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

A administracdo da sociedade e a
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo administrador
Edy Patricio Pires e as fungdes do presidente
do conselho de administracdo pela senhora
Assucena Irina Jeremias Timana.

ARTIGO SEXTO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada,
em todos 0s seus actos e contratos, pela:

a) pela assinatura do presidente do
conselho de administracio,
Assucena Irina Jeremias Timana;

b) assinatura de pelo menos um
administrador, Edy Patricio Pires;

c) pela assinatura de qualquer pessoa
a quem a administragido tenha
delegado poderes ou de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Dois) Em caso algum poderdo os
administradores, trabalhadores ou qualquer
outra pessoa comprometer a Sociedade em
actos estranhos aos objectos da mesma,
designadamente em livrancas de favor, letras,
fiangas e abonagdes.

Trés) A sociedade pode constituir
mandatdrios para a prética de determinados
actos ou categorias de actos.

Esta conforme.

Maputo, 21 de Maio de 2026. — O
Conservador, llegivel.

Puro, Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
por deliberag@o aos catorze dias do més de
Maio de dois mil e vinte e seis, pelas dez horas,
reuniram-se na sua sede social, em assembleia
geral extraordindria, o sécio da Puro, Lda.,
registada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob o nimero 101461831,
adiante designada sociedade.

Analisando com profundidade as situa¢des
levantadas pelo sécio, foi aceite a cessdo de
quotas do sécio Gilberto Eurico Costa da Silva.
Assim sendo fica alterado parcialmente artigo
terceiro dos estatutos da sociedade que passa a
ter a seguinte nova redaccéo:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, e de dez mil meticais
(10.000,00MT) assim distribuidos:

a) uma quota com o valor de nove
mil novecentos e noventa e
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nove meticais (9.999,00MT),
pertencente a
Goncalo Matos dos Santos
correspondente a oitenta por
cento (99.99%) do capital
social;

b) uma quota no valor de 1,00MT (um
metical), pertencente a Puro,
Lda., correspondente a Um por
cento (1%) do capital social.

Nuno

Esta conforme.

Maputo, 17 de Maio de 2026. — O Técnico,
llegivel.

Saffron Supermercados -
Sociedade Unipessoal, Lda.

Certifico, para efeitos de publicagao,
que no dia 28 Maio de 2026 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105074413, uma sociedade
denominada Saffron Supermercados —
Sociedade Unipessoal, Lda.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por:

Unico: Shaikh Altafa Hossain, solteiro maior,
natural de Ind Brahmabar, de nacionalidade
Indiana, portador da Autorizagio de Residéncia
n.° 11IN00051858I, emitido aos 14 de Outubro
de 2024 e valido até 13 de Outubro de 2029,
pelo Servigo Nacional de Migragdo da Cidade
de Maputo.

Que pelo presente contrato constitui uma
sociedade que se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Saffron
Supermercados — Sociedade Unipessoal, Lda.,
e tem a sua sede sede na Av. Filipe Samuel
Magaia, n.° 970, R/C, na Cidade de Maputo —
Bairro Central, na Cidade de Maputo, podendo
abrir delegacdes, sucursais ou qualquer outra
forma de representacdo social no pais ou no
estrangeiro e e reger-se-a pelos presentes
estatutos e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

O objecto social da sociedade serd o
comércio aretalho e grosso em estabelecimentos
do tipo supermercados e hipermercados,
com predominancia de produtos alimentares,

bebidas alcodlicas e nao alcodlicas, tabacos,
cosméticos, produtos de higiene, limpeza,
material de papelaria, livraria, consumiveis
de escritdrio, material de papelaria e bens de
consumo relacionados.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social da sociedade ¢ fixado
em 20.000,00MT (vinte mil meticais),
integralmente subscrito e realizado em dinheiro/
bens pelo sdcio tnico, correspondente a 100%
das quotas da sociedade, pertencentes ao s6cio
unico o senhor Shaik Altafa Hossain, sendo que
poderido, oportunamente e por deliberagdo do
mesmo, ser adicionados outros.

ARTIGO QUINTO
(Gestao e representacao da sociedade)

A administragdo, geréncia e a representacio
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio tnico
sociedade o Senhor Shaikh Altafa Hossain,
ficando desde ja nomeado director geral, com
ou sem remuneragdo conforme ele decidir,
podendo a respectiva remuneragdo consistir,
parcialmente ou na integra, numa percentagem
de participagdo nos lucros da sociedade, e
bastando a sua assinatura, para validamente
obrigar a sociedade em todos seus actos e
contratos.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e prestacao de contas)

O exercicio social corresponde ao ano civil,
e o balango de contas de resultado, serd fechado
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao, liquidacdo e casos omissos)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) Os casos omissos nos presentes
estatutos serdo regulados pelo Cédigo Comercial
vigente e pelas demais disposi¢des legais em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Em caso da morte, interdic@o ou inabilitacdo
do sécio tnico, a sociedade continuard com os
seus herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Esta conforme.

Maputo, 29 de Maio de 2026. — O
Conservador, llegivel.

Salco Asset Co, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 23 Abril de 2026 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105071869, uma sociedade
denominada Salco Asset Co, Limitada, entre:
Anibal Felizardo De Aurélio Manave, maior,

casado, de nacionalidade mogambicana, natural

de Maputo, nascido aos 24 de Abril de 1961,

portador do B.I. n.° 1101039917251, emitido em

12 de Margo de 2025, residente na Rua Damio

de Gois n.° 454, Bairro da Sommerschild,

Distrito Kampfumo, Cidade de Maputo; e
Salco Moz, S.A., matriculada na Conservatéria

do Registo das Entidades Legais com

nimero 100182955, registada sob o

NUIT 401934995, Contribuinte do INSS

900726903, Rua Damiao Gois, n.° 454,

Bairro Sommerschild, Cidade de Maputo.

E constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos termos e cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e objecto)

Um) A sociedade adopta a denominag@o Salco
Asset Co, Limitada, constituida sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela demais legislacdo aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Av.
Kenneth Kaunda 674, Bairro Sommerschild,
Cidade de Maputo, podendo por deliberagdo
dos sdcios, abrir ou encerrar filiais, delegacdes,
sucursais, agéncias ou quaisquer outras formas
de representac@o social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedadeépor tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) o exercicio de actividade comercial
em geral;

b) comércio a grosso e retalhos de todo
tipo de material e equipamento; c¢)
importa¢do e exportacdo de bens e
produtos alimentares;

d) distribui¢cdo de bens, servicos e
produtos;

e) consultoria, servigos na drea de
logistica incluindo transporte,
armazenagem e gestdo de cadeia
de abastecimento, compra e venda
de combustivel e outros minerais;

f) consultéria e logistica em importagio
€ exportacao;
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g) gestdo e administracdo de bens e
moveis proprios ou de terceiros, em
representacdo de pessoas singulares
ou colectivas;

h) importacido, exportacao, distribuicao,
comercializagdo e fornecimento
de bens, materiais, maquinas e
equipamentos diversos;

i) representagdo comercial de marcas,
empresas e produtos nacionais ou
estrangeiros, incluindo actividades
de agéncia, distribui¢do e mediacio
comercial.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacao dos sdcios, exercer quaisquer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas nos termos da lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a duas quotas assim
distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
70.000,00MT (setenta mil meticais)
do capital social pertencente ao sécio
Salco Moz, S.A., correspondente a
70% (setenta por cento) do capital
social;

b) uma quota no valor nominal de
30.000,00MT (trinta mil meticais)
do capital social pertencenteasdcia
Anibal Felizardo De Aurélio
Manave correspondente a 30%
(trinta por cento) do capital social.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado
nos termos da lei.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo, contudo,
os sécios concederasociedade os suprimentos
de que esta necessite, nos termos e condigdes
por eles fixados.

Dois) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar a sociedade, caso o capital
social se revele insuficiente, constituindo
tais suprimentos verdadeiros empréstimos a
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao da sociedade)

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelos sdcios, que
detém todos os poderes necessdrios para obrigar
validamente a sociedade, sem necessidade de
autorizacdo adicional.

Dois) A sociedade poderd nomear
mandatarios ou procuradores, mediante
procuracdo, para a pritica de determinados
actos ou categorias de actos.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a demonstragio de
resultados encerram a 31 de Dezembro de cada
ano e deverdo ser aprovados pelos sécios até ao
dia 31 de Marco do ano seguinte.

ARTIGO OITAVO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-d4, em primeiro lugar,
a percentagem legal destinadaaconstituicdo da
reserva legal, até que esta esteja integralmente
constituida nos termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-la.

Dois) O remanescente dos lucros serd
aplicado conforme deliberag@o dos sécios.

ARTIGO NONO

(Fusao, cessao, transformacao, dissolucao
e liquidacao)

Um) Os sécios poderdo deliberar sobre
a fusdo, cessdo de quotas, transformacio,
dissolucdo e liquidagdo da sociedade, nos
termos da legislacdo em vigor.

Dois) Em caso de dissolucdo, proceder-
se-daliquidacdo extrajudicial da sociedade,
gozando os liquidatdrios nomeados pelos sécios
dos mais amplos poderes legalmente permitidos.

Esta conforme.

Maputo, 29 de Maio de 2026. — O
Conservador, llegivel.

SCB - Southern College
Boane, S.U., Lda.

Para efeitos de publicagdo, da acta n.° 1 da
assembleia extraordindria da sociedade SCB —
Southern College Boane, S.U., Lda., matriculada
sob o NUEL 105064686, foi decidido pelo sdcio,
amudanca da denominac?o da sociedade em que
altera o artigo primeiro do contrato de sociedade
passando a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade constituida sob forma de
sociedade unipessoal, limitada adoptara
o nome de Colégio Internacional do Sul,
S.U., Lda.
Est4 conforme.

Matola, 28 de Maio de 2026. — O
Conservador, llegivel.

Sdgune Topografia
e Servicos, S.U., Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de vinte e sete de Maio de dois
mil vinte e seis, foi exarada da folha um a trés
do contrato do Registo de Entidades Legais
da Matola com o NUEL 105074335, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limita, que se regera pelas
disposi¢oes constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

Um) A sociedade adopta a denominacdo
de Sdgune Topografia e Servigos, S.U., Lda.,
constituindo-se como sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Cidade de Matola, Bairro Nkobe, Republica de
Mocambique, podendo transferi-la para qualquer
outro ponto do territério nacional, bem como
abrir ou encerrar sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social
no pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duragao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do legal.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social o
exercicio das seguintes actividades:(a) servigos
de topografia e agrimensura, (b) sistemas de
informacdo geografica (sig), (c) sensoriamento
remoto, (d) fiscalizagdo e monitoria de obras,
(e) consultoria técnica em engenharia, ambiente
e ordenamento territorial, (f) venda e aluguer de
equipamentos topogréficos e (g) prestacdo de
servicos técnicos multidisciplinares.

Dois) A sociedade podera exercer actividades
complementares, subsididrias ou conexas ao
objecto principal, bem como participar no
capital social de outras sociedades, nos termos
da lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), pertencente na totalidade
a0 sdcio unico.

ARTIGO QUINTO
(Administracao, representacéao e vinculacao)

Um) A sociedade sera administrada e
representada pelo sécio tnico Sérgio David
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Gune, que desde ja ¢ nomeado administrador,
com os mais amplos poderes de gestdo e
representacdo da sociedade em juizo e fora dele.

Dois) O administrador poderd constituir
mandatarios ou procuradores, delegando neles
parte dos seus poderes para actos especificos.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador.

ARTIGO SEXTO
(Fiscalizacao)

A fiscalizag¢do da sociedade podera ser
exercida por auditor independente ou sociedade
de auditoria sempre que se mostre necessario,
competindo-lhe:

a) examinar a contabilidade da sociedade;

b) verificar a correcta utilizagio do
patriménio social;

c) emitir pareceres sobre relatdrios e
contas anuais;

d) cumprir demais obrigagdes previstas
na legislacdo aplicavel.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se:

a) por decisdo do sdcio Unico;
b) nos demais casos previstos na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo, proceder-
-se-4 a liquidacdo, sendo o Administrador o
liquidatario, salvo decisdo em contrario.

Esta conforme.

Matola, 27 de Maio de 2026. — O
Conservador, llegivel.

Standard Insurance Corretores
de Seguros, SU, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta datada de trinta dias do més de Agosto
de dois mil e vinte e quatro, pelas dez horas e
dez minutos, da Standard Insurance Corretores
de Seguros, S.A., com sede na Av. Kenneth
Kaunda, n.° 751, Bairro da Sommerschield,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sobo NUEL 101096351, com
capital social de 43.000.000,00MT, o accionista
unico deliberou a transformag@o da sociedade
de andénima para sociedade andnima unipessoal
e a alteracdo integral dos estatutos, passando a
ter a seguinte nova redaccio:

CAPITULO I
Da denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A Standard Insurance Corretores de Seguros,
SU, S.A., daqui em diante designada por
Sociedade, ¢ uma sociedade comercial anénima

de responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado, que se rege pelo presente contrato
de sociedade e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kenneth Kaunda, nimero setecentos e cinquenta
e um, em Maputo, podendo abrir ou encerrar
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo onde e quando o Conselho de
Administrag@o o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
o Conselho de Administracdo transferir a sede
para qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de corretora de
seguros, em toda a extensao permitida por lei e
compreendendo todas as operagdes permitidas
a corretores de seguros.

Dois) A sociedade exercerd igualmente
quaisquer outras actividades que sejam
permitidas pela legislagdo aplicdvel, bem como
poderd praticar todos os actos complementares
da sua actividade.

Trés) Mediante deliberagdo do Conselho
de Administracdo, pode a sociedade participar
ou gerir, directa ou indirectamente, projectos
e empreendimentos que, de alguma forma,
concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como, com o mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participacdes no capital de quaisquer
Sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

CAPITULO IT

Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 43.000.000,00MT
(quarenta e trés milhdes de meticais) e encontra-
se representado por 430.000 (quatrocentas
e trinta mil) ac¢des, cada uma com o valor
nominal de 100,00MT (cem meticais).

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por meio de novas entradas,
por incorporacdo de lucros ou de reservas
livres ou por outra forma legalmente permitida,
mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
por proposta da administragdo, com parecer
favordvel do 6rgao de fiscalizagao.

Dois) Os accionistas gozam do direito
de preferéncia nos aumentos de capital por
subscricdo de novas accdes a realizar em
dinheiro, proporcionalmente ao nimero de
accdes que detenham.

Trés) No caso de nem todos os accionistas
exercerem o seu direito de preferéncia, este
devolve-se aos restantes, até integral satisfacao
dos accionistas ou subscri¢do das acg¢des.

Quatro) Os accionistas deverdo ser
notificados, com quinze dias de antecedéncia,
para o exercicio do direito de preferéncia que
lhes assiste no aumento de capital.

Cinco) Caso o aumento de capital resultante
da incorporacio de reservas ndo seja deliberado
em Assembleia Geral que aprovar as contas do
exercicio, nem nos sessenta dias subsequentes,
0 aumento s6 podera ter lugar acompanhado da
aprovagdo de um balango especial, organizado,
aprovado e registado nos termos prescritos para
o balango anual.

Seis) O valor nominal das accdes emitidas
em resultado de um aumento de capital social,
deve corresponder ao valor nominal das ac¢des
existentes.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As ac¢des serdo tituladas ou escriturais,
devendo em ambos 0s casos ser nominativas
quanto a sua espécie. As accdes tituladas
poderdo, a todo o tempo e mediante decisdo da
Assembleia Geral, ser convertidas em acgdes
escriturais e vice-versa, desde que obedecendo
aos requisitos legais estabelecidos para o efeito.

Dois) O Conselho Administracdo da sociedade
ird, de acordo com a lei aplicével, determinar o
conteido e forma dos titulos de accdes.

Trés) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhdo de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

Quatro) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Cinco) Os titulos de ac¢des devem conter as
seguintes informagdes:

a) a natureza do titulo;

b) categoria, o nimero de ordem, o valor
nominal e o nimero global das
acgoes incorporadas em cada titulo;

c) a firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

d) o montante do capital social;

e) o montante em que se encontram
realizadas as acgdes incorporadas
no titulo;

f) as restricdes estabelecidas no contrato
de sociedade a transmissdo das
acgoes; e

g) a assinatura de dois administradores
da sociedade, que podem ser dadas
por chancela.
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Seis) A sociedade devera enviar aos
accionistas os titulos de ac¢des que representam
as accOes registadas a seu favor no Livro de
Registo de Acgdes.

Sete) Em caso de destrui¢@o, extravio ou roubo
de titulo, o titular devera informar, imediatamente,
a Sociedade da ocorréncia de tal facto.

ARTIGO SETIMO
(Accoes proprias)

Um) A sociedade pode adquirir ac¢des
proprias dentro dos limites estabelecidos por lei.

Dois) A sociedade ndo poderd adquirir e
manter ac¢des correspondentes a mais dez por
cento do seu capital social, salvo nas situagdes
legalmente previstas.

Trés) A sociedade s6 pode adquirir ac¢des
proprias se, por esse facto, a sua situagio liquida
ndo se tornar inferior a soma do capital social,
da reserva legal e das reservas estatutdrias
obrigatdrias.

Quatro) Os direitos inerentes as acgdes
proprias da sociedade consideram-se suspensos,
salvo o direito da sociedade receber novas
acgdes no caso de aumento de capital por
incorporagdo de reservas.

ARTIGO OITAVO

(Direito de preferéncia na transmissao
de accoes)

Um) A transmissdo de acgdes encontra-se
sujeita ao direito de preferéncia dos accionistas
da sociedade, na propor¢do das suas respetivas
participacdes sociais.

Dois) O accionista que pretenda transmitir
parte ou a totalidade das suas acgdes, deverd
notificar o Presidente do Conselho de
Administracdo da sua intencdo, por meio
de documento escrito e assinado, contendo
informagdo detalhada sobre a transmisséo,
incluindo, nomeadamente, o nimero de acgdes
a transmitir, os 6nus e encargos que incidam
sobre as acgdes, a identidade do adquirente
proponente, o preco e condicdes de transmissao,
condi¢des de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas, bem como a data de concretizagdo
da transacgio, entre outras condigdes que sejam
acordadas.

Trés) Nos quinze dias seguintes a recepcio
da notificag@o referida no nimero anterior,
o Conselho Administragdo deverd notificar,
por escrito, os demais accionistas para que,
querendo, exercam os respectivos direitos de
preferéncia no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Quatro) Sob o risco de perda do direito, o
accionista que pretenda exercer o seu direito
de preferéncia deverd notificar, por escrito,
o0 accionista cedente, num prazo maximo de
trinta dias, que pretende exercer o seu direito
de preferéncia, nos exactos termos e condigdes
constantes da notificacdo de transmissdo,
assim como cobrir a totalidade das ac¢des que
0 accionista cedente se propde transmitir, sob

pena de se considerar sem efeito. Porém, caso
mais do que um accionista exerca o direito de
preferéncia quanto a transmissdo de acgdes, tal
direito deverd ser exercido na propor¢do das
accOes de que os accionistas sejam titulares.

Cinco) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto
no presente artigo, devendo ser recusado o
respectivo averbamento no Livro do Registo das
Accdes ou o langamento nas correspondentes
contas de registo de titularidade de valores
mobilidrios.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei e mediante deliberacdo do Conselho de
Administra¢do, emitir quaisquer modalidades
ou tipos de obrigacdes.

Dois) Por simples deliberagdao do Conselho
de Administra¢do, mediante parecer favoravel
do 6rgdo de fiscalizagdo, a Sociedade podera
adquirir obrigacdes préprias, ficando suspensos
os respectivos direitos enquanto as obrigagdes
pertencerem a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder & sua conversiao ou
amortizacdo, nos termos legalmente previstos,
mediante deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO

(Prestacdes suplementares)

Podem ser exigidas aos accionistas
prestagdes suplementares ao capital até ao
valor do capital social, a data da deliberagio,
ficando os accionistas obrigados na propor¢ao,
condi¢oes, prazos e montantes estabelecidos em
Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Das disposigcdes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da Sociedade:
a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Administracio;
c) o Secretario da Sociedade;
d) alternativamente, o Conselho Fiscal ou
o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Eleicao e mandatos)

Um) Com excepg¢do do Secretdrio da
Sociedade, cuja designagdo e destitui¢do € da

competéncia do Conselho de Administragéo,
todos os demais membros dos 6rgdos sociais
sdo eleitos pela Assembleia Geral da Sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros da Assembleia
Geral e do Conselho de Administragdo, bem
como do Secretdrio da Sociedade é de quatro
anos, contando-se como ano completo o ano
que se proceda a respectiva elei¢ao.

Trés) O mandato dos membros do Conselho
Fiscal ou do Fiscal Ijnico, quando instituidos,
durard até a realizacdio da reunifio de Assembleia
Geral ordindria imediatamente seguinte a da
sua eleigdo.

Quatro) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecerdo em funcgdes até a eleicdo de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao cargo ou forem destituidos
por meio de deliberacdo da Assembleia Geral.

Cinco) Salvo disposi¢ao legal ou do presente
contrato de Sociedade em sentido contrario,
0os membros dos 6rgdos sociais, podem ser
accionistas ou ndo, bem como podem ser eleitos
pessoas singulares ou colectivas.

Seis) Sendo eleita uma pessoa colectiva esta
deve designar, por meio de documento escrito,
uma pessoa singular para exercer o cargo, a qual
pode ser substituida a todo o tempo pela pessoa
colectiva eleita.

Sete) Todos os membros dos érgdos sociais
da sociedade deverdo tomar posse mediante
a assinatura de declaracdo de aceitagao do
cargo para os quais tenham sido eleitos ou
designados, devendo, com rela¢do aos membros
do Conselho de Administracdo, a referida
declaracdo de aceitagdo do cargo consistir no
termo de posse lavrado no livro de actas com o
conteido minimo estabelecido por lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Remuneracao)

As remuneracdes dos membros dos 6rgaos
sociais serdo fixadas por deliberagdo da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberagdo das respectivas nomeagdes.

SECCAO II

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Ambito e constituigéo)

Um) A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sao
vinculativas para todos os accionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgaos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e do presente contrato de sociedade.

Dois) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas, pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral, bem como pelo
Secretdrio da Sociedade.
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Trés) Os obrigacionistas ndo poderdo assistir
as reunides da Assembleia Geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representagdo por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da Assembleia Geral.

Quatro) Os membros dos demais 6rgdos
sociais devem comparecer as reunides da
Assembleia Geral sempre que convocados pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral ou por
quem o substituir ou sempre que tal dever resulte
da lei ou do presente contrato de sociedade.

Cinco) No caso de existirem accdes em
compropriedade, os comproprietarios serdo
representados por um s6 deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da Sociedade.

Seis) As accdes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administragdo
judicial nao conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Direito de voto)

Tém o direito de votar na Assembleia
Geral ou de por outro modo deliberar os
accionistas que detiveram acgdes averbadas
a seu favor no livro de registo de accdes da
sociedade ou na respectiva conta de registo de
titularidade de valores mobilidrios a data de oito
dias antes da data marcada para a Assembleia,
devendo permanecer registadas a favor dos
accionistas até ao encerramento da reunido.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Representacao)

Um) Os accionistas poderdo fazer-se
representar nas reunides de Assembleia Geral
por representante legal ou voluntério, devendo
este dltimo ser constituido por instrumento de
representacdo que identifique os poderes de
representacdo conferidos.

Dois) O representante legal ou voluntirio
do accionista pode comparecer na reunido de
Assembleia Geral e exercer todos os direitos
inerentes as accdes de que seja titular o representado.

Trés) Os instrumentos de representacdo a que
se referem os nimeros um e dois do presente
artigo, deverdo ser dirigidos ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral e entregues na sede
social da Sociedade até as dezassete horas do
pentltimo dia util anterior ao da Assembleia.

Quatro) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, assistido pelo Secretario da
Sociedade, verificar a qualidade de accionista,
assim como a regularidade dos instrumentos de
representacao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Um) A Assembleia Geral tem competéncia
para deliberar sobre todas as matérias que lhe
sejam atribuidas por lei e pelo presente contrato
de sociedade.

Dois) Os accionistas terdo o direito de
consultar todos os documentos da Sociedade
antes das reunides das assembleias gerais, nos
termos e para os efeitos do que, a esse respeito, se
encontre estabelecido no Cédigo Comercial. No
caso, porém, de ser requerida pelos accionistas
informac@o escrita sobre a gestdo da Sociedade e/
ou sobre qualquer operacio social em particular,
poderd a Sociedade, no caso de o Conselho
de Administra¢do e/ou a Comissdo Executiva
entenderem que a revelacdo de tal informagao
podera influenciar o sucesso da operagio,
recusar a consulta e/ou a revelagao da informagdo
solicitada aos accionistas até ao momento em
que a operacao em questdo se mostre concluida.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é composta
por um Presidente e um Vice-presidente,
sendo estes secretariados pelo Secretdrio da
Sociedade, que exercerd as fungdes que por
lei sdo atribuidas ao Secretdrio da mesa da
Assembleia Geral.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral convocar e dirigir as reunides
de Assembleia Geral, aprovar e assinar as actas
das reunides de Assembleia Geral e exercer as
demais fun¢des que lhe sejam conferidas por
lei e pelo presente contrato de sociedade, sendo
0o mesmo substituido, sempre que impedido
de exercer as respectivas funcdes, pelo Vice-
presidente da mesa da Assembleia Geral.

Trés) Na falta ou impedimento dos titulares
dos cargos referidos nos nimeros anteriores,
servird de Presidente da Mesa qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Convocacao)

Um) As convocatdrias das reunides de
Assembleia Geral devem ser efectuadas com
a antecedéncia minima de trinta dias, por meio
de antincio publicado, de acordo com o previsto
na lei ou, alternativamente, por meio de aviso
convocatdrio escrito e enviado para os enderecos
dos accionistas com a mesma antecedéncia,
devendo sempre cumprir as demais formalidades
legais e mencionar a firma, a sede, o nimero
unico de entidade legal da sociedade, o local,
o dia e hora em que se realizard a reunido, a
espécie de reunidio, a ordem de trabalhos, com
mengdo especifica dos assuntos a submeter
a deliberacdo de accionistas, bem como a
indicagdo dos documentos que se encontram na
sede social para consulta do accionista.

Dois) Néo obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-a dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas e todos manifestem a
vontade de que a Assembleia se constitua e
delibere sobre determinados assuntos.

Trés) As Assembleias Gerais serdo
convocadas pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral e, sempre que este se mostre
impedido, pelo Vice-presidente da mesa da
Assembleia Geral ou por quem o substitua,
oficiosamente ou a requerimento do Conselho
de Administracdo, do 6rgdo de fiscalizaco ou,
ainda, de accionistas que representem mais de
cinco por cento do capital social.

Quatro) O requerimento referido no nimero
anterior serd dirigido ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral e deverd justificar a
necessidade da convocagdo da Assembleia e
indicar, com precisdo, os assuntos a incluir
na ordem de trabalhos da Assembleia Geral a
convocar.

Cinco) Se o Presidente da Mesa ndao convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, poderd
o Conselho de Administracdo, o érgio de
fiscalizagdo e/ou os accionistas que a tenham
requerido convocd-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reunird,
ordinariamente, até ao final do quarto més
imediatamente seguinte ao termo de cada
exercicio social e, extraordinariamente, sempre
que seja convocada, com observancia dos
requisitos legais e contratuais.

Dois) As Assembleias Gerais da sociedade
reunir-se-do na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nos respectivos
anuncios convocatorios.

Trés) Por motivos ponderosos, devidamente
justificados, o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral podera fixar um local diverso dos
previstos no niimero anterior, mas sempre dentro
do territério nacional, que serd indicado nos
anuncios convocatdrios da Assembleia Geral.

Quatro) De cada reunido da Assembleia
Geral deverd ser lavrada uma acta no respectivo
livro, a qual serd assinada pelo Presidente da
Mesa da Assembleia Geral e pelo Secretario
da Sociedade ou por quem os tiver substituido
nessas funcdes, salvo se outras exigéncias forem
estabelecidas por lei.

Cinco) Deverdo ainda ser inscritas no livro
de actas da Assembleia Geral as deliberagdes
lavradas em documento auténtico notarial ou em
documento avulso, assim como as deliberagdes
tomadas por escrito, nos termos da lei e do
presente contrato de sociedade, devendo os
documentos de suporte serem arquivados.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Interrupcao e suspensao das reunioes
de Assembleia Geral)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver em
condicdes de funcionar, mas nao seja possivel,
por motivo justificavel, dar-se inicio aos
trabalhos ou, tendo sido dado inicio, 0s mesmos
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ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunido suspensa para
prosseguir em dia, hora e local que forem
no momento indicados e anunciados pelo
Presidente da Mesa, sem que haja de ser
observada qualquer outra forma de publicidade
ou convocagao.

Dois) A Assembleia Geral sé poderd
deliberar suspender a mesma reunido duas
vezes, ndo podendo distar mais de trinta dias
entre as sessoes.

ARTIGO VIGESIMO SERGUNDO
(Deliberacoes)

Um) Os accionistas deliberam em
Assembleia Geral, presencialmente ou através
de qualquer meio tecnoldgico que permita a
verificacdo da identidade dos accionistas e
demais participantes.

Dois) A Assembleia Geral s6 podera
constituir e deliberar validamente em primeira
convocagdo quando estejam presentes ou
representados accionistas que representem,
pelo menos, cinquenta por cento do capital
social subscrito, salvo os casos em que a lei
ou o presente contrato de sociedade exijam um
quérum superior.

Trés) Em segunda convocacio a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for ndmero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada

Quatro) As deliberacdes da Assembleia
Geral, serdo tomadas pela maioria dos votos dos
accionistas presentes ou representados, excepto
nos casos em que deva ser respeitada qualquer
maioria qualificada legalmente estabelecida ou
com relacdo a eleicdo de membros dos 6rgdos
sociais e do auditor externo, em que, havendo
vdrias propostas, vence aquela que obtiver maior
nimero de votos a favor.

Cinco) A cada accio corresponderd um voto.

Seis) Sem prejuizo do regime aplicdvel a
impossibilidade legal do exercicio do direito de
voto, ndo havera limita¢des quanto ao nimero
de votos que cada accionista possa exercer.

Sete) As votagdes serdo efectuadas pela
forma indicada pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, excepto quando respeitem
aeleicdes ou a deliberagdes relativas a pessoas
certas ou determindveis, casos em que as
deliberagdes serdo efectuadas por escrutinio
secreto.

Oito) Os accionistas podem deliberar sem
recurso a reunido de Assembleia Geral, desde
que todos os accionistas declarem por escrito
o sentido de voto, em documento que inclua a
proposta de deliberagdo, devidamente datado,
assinado e enderecado a sociedade, considerando-
se a deliberaciio tomada na data em que seja
recebida pela sociedade o tltimo dos referidos
documentos, a qual serd dada a conhecer a todos
0s accionistas, por meio de documento escrito
assinado pelo Presidente da Mesa da Assembleia

Geral que procedera, igualmente, ao lancamento
da deliberagio tomada, por este meio, no livro
de actas da Assembleia Geral imediatamente
seguido da sua assinatura.

Nove) Caso a totalidade das participacdes
sociais passem a ser detidas por um unico sécio,
a decisdo sobre matérias que por lei sdo da
competéncia deliberativa de accionista devem
ser tomadas pessoalmente pelo accionista tinico e
langadas num livro destinado a esse fim, sendo por
aquele assinadas e pelo Secretdrio da Sociedade.

SECCAO III

Da administragéo

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Composicao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administracio composto por um ndmero
impar de membros efectivos, no minimo de trés
administradores, conforme o deliberado pela
Assembleia Geral que os eleger.

Dois) Os administradores poderdo ser ou ndo
accionistas da sociedade.

Trés) Os administradores sdo dispensados de
prestar caugio, salvo nos casos em que a mesma
seja legalmente obrigatéria.

Quatro) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo devera
designar o respectivo Presidente do Conselho
de Administragao.

Cinco) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido
por cooptacdo, até a primeira reunido da
Assembleia Geral que proceder a elei¢do do
novo administrador, cujo mandato terminard no
final do mandato entéo em curso.

Seis) Caso seja designada uma pessoa colectiva
para o cargo de administrador, esta devera indicar,
por carta enviada a Assembleia Geral, uma pessoa
singular que a represente. A pessoa colectiva e a
singular por esta indicada, serdo solidariamente
responsaveis pelos actos praticados.

Sete) As pessoas colectivas designadas
como administradores da sociedade, poderao
a qualquer momento mudar de representante,
desde que, por notificag@o escrita, comuniquem
a Assembleia Geral de tal mudanca.

Oito) Findo o mandato, os membros da
administragdo mantém-se em fungdes até que
sejam designados novos administradores.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Compete ao Conselho de Administra¢do os
mais amplos poderes de gestdo e representacio
da sociedade, bem como praticar todos os actos
relacionados com a prossecucdo do objecto
social que, por disposicao legal ou deste contrato
de sociedade, ndo sejam da competéncia de
outros 6rgaos sociais.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Convocacao do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administra¢do retine-
se quando convocado pelo seu Presidente ou
por quaisquer dois dos seus membros, e, pelo
menos, uma vez por trimestre.

Dois) As convocatoérias do Conselho de
Administragdo serdo efectuadas por meio de
documento escrito, enviado a cada um dos seus
membros, com a antecedéncia minima de sete
dias, na qual serdo identificados os assuntos da
ordem de trabalhos, podendo, alternativamente,
a convocatdria ser enviada aos administradores
por meio de telecdpia.

Trés) O Presidente do Conselho de
administra¢@o presidird as reunides e, na sua
auséncia, os administradores deverdo eleger
um administrador para actuar como presidente.

Quatro) O conselho de administra¢do reunir-
se-4 na sede social, podendo o presidente
do Conselho de Administra¢do, por motivos
devidamente justificados, fixar outro local
distinto da sede social, o qual serd devidamente
identificado na respectiva convocatéria, sendo
admitida a participa¢ido de administradores por
via virtual ou outro meio de participagio remota,
desde que seja possivel confirmar a sua identidade.

Cinco) A convocatéria serd dispensada
sempre que estejam presentes ou representados
todos os membros do Conselho de Administracao
e todos manifestem a vontade de deliberar sobre
quaisquer assuntos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Deliberacoes do Conselho de Administracao)

Um) Para que o Conselho de Administra¢do
possa deliberar validamente é necessario que
estejam presentes ou representados a maioria
dos seus membros.

Dois) Os administradores podem fazer-
-se representar nas reunides do Conselho
de Administracdo por outro administrador,
mediante carta dirigida ao Presidente do
Conselho de Administragdo, ndo podendo cada
instrumento de representacdo ser utilizado mais
do que uma vez.

Trés) As delibera¢des do Conselho de
Administracdo sdo tomadas pela maioria
dos votos dos administradores presentes,
representados, dos que votem por
correspondéncia ou através de qualquer meio
tecnoldgico que permita a verificacdo da
identidade do administrador.

Quatro) Em caso de empate na votagdo
durante uma reunido do Conselho de
Administra¢do, o Presidente do Conselho de
Administragdo ndo terd o voto de qualidade
e o assunto deverd ser remetido a reunido da
Assembleia Geral.

Cinco) Nenhum administrador podera
votar sobre assuntos em que ele, por si ou em
representagdo de terceiros, tenha conflito de
interesses com a sociedade.
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Seis) De cada reunido do Conselho de
Administragio serd lavrada uma acta, no
livro de actas do Conselho de Administragao
ou em folhas soltas devidamente legalizadas
pela entidade competente para o registo e
organizadas em conformidade com a legislagdo
aplicdvel ou em documento avulso ou, ainda,
em livro em formato digital, devendo a acta,
depois de aprovada, ser assinada por todos os
administradores que tenham participado na
respectiva reunio.

Sete) As deliberagdes do Conselho de
Administra¢do podem ser tomadas sem recurso
areunido do Conselho de Administracdo, desde
que todos os administradores declarem por
escrito o sentido de voto, em documento que
inclua a proposta de deliberagdo, devidamente
datado, assinado, considerando-se a deliberacao
tomada na data em que se retinam as declaracdes
de voto de todos os administradores, a qual serd
data a conhecer a todos os administradores,
por meio de documento escrito assinado pelo
Presidente do Conselho de Administracdo
que providenciard, igualmente, ao langcamento
da deliberag¢do tomada no livro de actas do
Conselho de Administra¢do ao qual serdo
apensas as correspondentes declara¢oes de voto.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Delegacao de competéncias de gestao
corrente)

Um) O Conselho de Administragdo podera
delegar a gestdo corrente da sociedade numa
Comissdo Executiva ou num Administrador
Delegado.

Dois) Na reuniao do Conselho de
Administragcdo em que se deleguem as
competéncias de gestdo corrente da sociedade
na Comissdo Executiva ou num Administrador
Delegado, deliberar-se-4 sobre as competéncias
de gestdo corrente a serem delegadas, as quais
poderao incluir todas as competéncias de gestao
corrente da sociedade que sejam delegdveis pelo
Conselho de Administragdo, entre as quais, as
seguintes:

a) gestdo do dia a dia da sociedade;

b) controlo de implementacdo da
orientagdo estratégica e das
politicas definidas pelo conselho
de administracgdo;

¢) controlo financeiro e contabilistico da
sociedade;

d) acompanhamento de novos negdcios
da sociedade, durante a sua fase de
implementacdo:

e) implementacio da politica de gestao de
recursos humanos definida:

/) Pedido de convocagdo da Assembleia
Geral;

g) aquisi¢do, alienag@o e oneracdo de
bens méveis ou imoveis;

h) abertura ou encerramento de
estabelecimentos e formas de
representagdo da sociedade;

i) modelo de negdcio da sociedade;

j) estabelecimento ou cessagdo de
cooperac¢do com outras sociedades
ou entidades juridicas;

k) subdelegar as respectivas competéncias,
com expressado mengao as
competéncias subdelegadas;

[) constituir mandatarios da sociedade,
com expressa mengdo aos poderes
de representacdo conferidos; e

m)em geral, todas as demais competéncias
que, em conformidade com o
presente contrato de sociedade e
lei aplicdvel possam ser delegadas.

Trés) A competéncia do Conselho de
Administracgao para deliberar sobre os seguintes
assuntos nao pode ser delegada:

a) proposta de relatério e contas
intercalares e anuais e relatério anual
do Conselho de Administracéo;

b) prestacdo de caucdo ou garantia,
pessoal ou real, pela sociedade,
que ndo esteja intrinsecamente
relacionada com o exercicio da sua
actividade;

¢) extensdo ou reducdo da actividade da
sociedade;

d) estrutura organica da sociedade;

e) projectos de fusdo, cisdo e de
transformac@o da sociedade.

Quatro) O mandato dos membros da
Comissdo Executiva ou do Administrador
Delegado coincide com o mandato dos membros
do Conselho de Administragdo que neles tenham
delegado a gestao corrente da Sociedade, sem
prejuizo da sua destituicdo ou revogacao, total
ou parcial, das competéncias delegadas.

Cinco) A Comissdo Executiva, tendo sido
instituida, serd presidida por um administrador,
designado pelo Conselho de Administrag¢@o, na
reunido que proceda a respectiva institui¢do e
delegacio de competéncias.

Seis) Entre outras fun¢des que possam ser
atribuidas, cabe ao Presidente da Comissao
Executiva ou ao Administrador Delegado,
consoante o caso:

a) assegurar que seja prestada toda a
informacdo aos demais membros
do Conselho de Administracio
relativamente a actividade
desenvolvida e decisdes tomadas, no
ambito das competéncias delegadas; e

b) assegurar o cumprimento dos limites
das competéncias delegadas, da
estratégia da sociedade e dos
deveres de colaboracdo com o
Conselho de Administrag@o.

Sete) O Conselho de Administragdo poderd,
por meio de instrumento de regulamentagdo
interno, regular normas de funcionamento e
do exercicio de competéncias da Comissdo
Executiva ou do Administrador Delegado,
complementares as previstas no presente
contrato de sociedade.

Oito) A Comissao Executiva ou o
Administrador Delegado tém o dever de prestar
quaisquer informacdes e esclarecimentos que
lhes sejam solicitados por quaisquer membros
do Conselho de Administragdo, do Conselho
Fiscal ou pelo Fiscal Unico.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Comissao Executiva)

Um) Sempre que a gestdo corrente da
sociedade seja delegada numa Comissdo
Executiva, esta deverd ser composta por
um numero impar de membros, devendo o
respectivo presidente e a maioria dos seus
membros serem administradores da sociedade
e os restantes membros serem trabalhadores ou
colaboradores da sociedade.

Dois) A Comissao Executiva, tendo sido
instituida, serd presidida por um administrador,
designado pelo Conselho de Administrag@o, na
reunido que proceda a respectiva institui¢do e
delegacdo de competéncias.

Trés) Das reunides da Comissdo Executiva
deverdo ser lavradas actas em livro préprio, das
quais constardo quaisquer decisdes tomadas ou
recomendacdes, bem como as assinaturas de
todos os participantes.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Administrador Delegado e Comités de Gestao)

Um) O Conselho de Administrag¢do poderd,
ouvido o Administrador Delegado e sob
proposta deste, instituir comités de gestao,
compostos por gestores que sejam trabalhadores
ou colaboradores da sociedade, os quais terdo a
fungdo de coadjuvar o Administrador Delegado
no exercicio das respectivas fungdes.

Dois) Poderio ser criados um Comité
Executivo, bem como comités de gestdo
especializados que versem sobre questdes de
gestdo de risco e compliance, controlo interno,
investimentos e demais exigidos pela legislacao
aplicdvel.

Trés) Dentre outras matérias que o Conselho
de Administracdo possa, sob proposta do
Administrador Delegado, confiar aos comités
de gestdo, incluem-se as seguintes:

a) gestdo de um determinado ramo de
negdcio da sociedade;

b) controlo da implementacdo de
orientagdes estratégicas e das
politicas definidas pelo Conselho
de Administragdo;

b) controlo financeiro e contabilistico da
sociedade;

¢) acompanhamento de novos negdcios
da sociedade, durante a fase de
implementacdo;

d) implementacao da politica de gestdo de
recursos humanos definida; e

e) qualquer outra drea relativa a gestdao
corrente relacionada com o objecto
social da sociedade.
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Quatro) Compete ao Conselho de
Administragdo aprovar os mandatos dos comités
de gestdo especializados.

Cinco) Das reunides dos comités de gestio
serdo lavradas actas em livro préprio, ou em
folhas soltas e organizadas em conformidade
com a legislagéio aplicdvel ou, ainda, em
livro em formato digital, das quais constardo
quaisquer decisdes tomadas ou recomendacdes,
bem como as assinaturas de todos os membros.

ARTIGO TRIGESIMO
(Operacoes alheias ao objecto social)

Um) E inteiramente vedado aos
administradores e demais membros da Comissao
Executiva realizar ou praticar, em nome da
sociedade, quaisquer actos ou operacdes alheias
ao objecto social.

Dois) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador ou demais membros da
Comissao Executiva em causa, a sua destitui¢ao,
constituindo-se na obriga¢do de indemnizar a
Sociedade pelos prejuizos que esta tenha ou
venha a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura de dois administradores;

b) pela assinatura de dois membros da
Comissdo Executiva, nos termos e
limites dos respectivos mandatos
que lhes tenham sido conferidos;

c) pela assinatura do Administrador
Delegado, nos termos e limites das
competéncias que lhe tenham sido
delegadas;

d) de procuradores, nos limites dos
respectivos mandatos.

Dois) O Conselho de Administracao podera
deliberar, nos termos e dentro dos limites legais,
que certos documentos da sociedade sejam
assinados por processos mecanicos ou chancelas.

Trés) A sociedade podera constituir procura-
dores, com poderes para praticar actos ou categoria
de actos definidos nos respectivos mandatos.

SECCAO IV

Do Secretario da sociedade

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Nomeacéao e mandato)

Um) Na primeira reunido do Conselho
de Administra¢do, imediatamente seguinte a
tomada de posse dos administradores que sejam
eleitos para um novo mandato, serd nomeado
o Secretdrio da sociedade de que serd, para o
efeito, contratado pela sociedade.

Dois) O Secretario da sociedade deve ser
pessoa com conhecimentos técnicos adequados
ao exercicio das suas fung¢des, ndo podendo

exercer tal funcdo em outras entidades que
desenvolvam a mesma actividade, salvo se com
a sociedade mantiverem uma rela¢do dominio
ou de grupo, como tal definidas na lei aplicavel.

Trés) A duracido do mandato do Secretdrio
da sociedade coincide com o mandato dos
membros do Conselho de Administragdo que
procedam a sua nomeacio, sem prejuizo da
sua renovagao.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Compete ao Secretdrio da sociedade, para
além das demais competéncias que lhe possam
ser atribuidas por lei, pelo presente contrato de
sociedade ou pelo Conselho de Administrac¢ao:

a) secretariar as reunides dos 6rgdos
sociais e da Comissdo Executiva,
quando instituida;

b) lavras actas das reunides dos 6rgdos
sociais e da Comissdao Executiva,
quando instituida, assim como
assind-las conjuntamente com 0s
respectivos membros;

c) garantir que as assinaturas dos
membros dos érgdos sociais e dos
accionistas sejam apostas pelos
mesmos € na sua presenca, nos
respectivos documentos;

d) promover o registo e a publicag¢do de
actos sociais sujeitos a registo e
publica¢do;

e) certificar o contetdo, total ou parcial,
do contrato de sociedade em vigor,
bem como a identidade, poderes
e competéncias dos membros dos
orgdos sociais;

f) requerer a legalizacdo e zelar pela
conservagdo, actualidade e ordem
dos livros da sociedade;

g) assegurar que todos os livros que devam
ser presentes para consulta dos
accionistas ou terceiros com direito
legal de consulta, o sejam, durante,
pelo menos, duas horas em cada dia
util, as horas de funcionamento € no
local de conservacao dos mesmos;

h) rubricar toda a documentacdo
submetida a Assembleia Geral e
referida nas respectivas actas;

i) satisfazer, no dmbito das suas
competéncias, as solicitagdes
formuladas pelos accionistas, no
exercicio do respectivo direito a
informagdo, bem como prestar a
informagdo que lhe seja solicitada
pelos membros dos 6rgéos sociais
sobre quaisquer deliberacdes
tomadas por quaisquer 6rgdos
sociais, pela Comissdo Executiva
ou comités de gestdo;

j) dar a conhecer aos administradores
qualquer legislagdo relevante para
a sociedade.

SECCAOV

Da fiscalizacao da sociedade

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

(Modalidade)

Um) A sociedade adoptard uma das seguintes
modalidades de fiscalizac?o:
a) um Conselho Fiscal; ou
b) um Fiscal Unico.

Dois) A sociedade pode, por meio de
deliberacdo da Assembleia Geral, tomada em
reunido de Assembleia Geral ordindria, alterar
a sua modalidade de fiscalizagdo, desde que em
conformidade com o disposto no nimero anterior.

Subseccdo I

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Composicao do Conselho Fiscal)

Um) Quando instituido, o Conselho Fiscal
serd composto por trés membros efectivos e
um suplente ou por cinco membros efectivos
e um ou dois suplentes, consoante o que for
deliberado em Assembleia Geral, devendo, pelo
menos, um dos membros efectivos ser auditor
de contas ou sociedade de auditores de contas.

Dois) A sociedade de auditores de contas
que venha a integrar o Conselho Fiscal ndo deve
designar um seu sdcio, accionista ou empregado,
que em qualquer dos casos seja auditor de
contas, para o exercicio das respectivas funcdes.

Trés) Ndo podem integrar o Conselho Fiscal:

a) os administradores da sociedade;

b) os membros do 6rgio de administragdo
e fiscalizagdo de uma sociedade que
se encontre, com a sociedade, em
relacdo de dominio ou de grupo;

¢) qualquer empregado da sociedade
ou qualquer pessoa que receba da
Sociedade ou de sociedade que com
a mesma se encontre em relag@o
de dominio ou de grupo, qualquer
remuneragdo que ndo seja pelo
exercicio das funcdes de membro
de Conselho Fiscal ou Fiscal Unico;

d) os conjuges, civis ou de facto, parentes
e afins, até ao terceiro grau,
inclusive, das pessoas abrangidas
pelas alineas anteriores; e

e) os insolventes e os condenados em
penas que os inibam do exercicio
de fung¢do publica, do exercicio
empresarial ou do desempenho
de fun¢do de administracdo ou de
fiscalizagdo em qualquer sociedade
ou empresa publica.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Eleicao)

Um) Os membros do Conselho Fiscal
sdo eleitos em Assembleia Geral ordinaria,
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mantendo-se em fungdes até a Assembleia
Geral ordindria seguinte, sem prejuizo da sua
reeleigdo.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho Fiscal designard, de entre
0s mesmos, aquele que exercerd as fungdes de
Presidente do Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Competéncias)

Um) Além das demais competéncias que
resultem de lei, compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar a administra¢@o da Sociedade
e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e decorrentes do
contrato de sociedade;

b) examinar e opinar sobre o relatério
anual da administracao e as
demonstragdes contabilisticas do
exercicio social, fazendo constar
do seu parecer informacdes
complementares, que julgue
necessdrias ou uteis a deliberacio
da Assembleia Geral ordinaria;

¢) opinar sobre as propostas do Conselho
de Administracdo relativas
a alteracdo do capital social,
emissio de obriga¢des ou bonus de
subscric¢do, planos de investimento
ou or¢camentos, distribui¢do de
dividendos, transformacio, fusio
ou cisdo da sociedade;

d) analisar, pelo menos, uma vez por
trimestre, o balancete e demais
demonstragdes contabilisticas da
sociedade;

e) verificar a regularidade e a
actualidade dos livros, dos registos
contabilisticos e dos respectivos
documentos de suporte;

f) verificar a extensdo de caixa ou
tesouraria e as existéncias de
qualquer espécie de bens ou valores
pertencentes a sociedade ou por ela
recebido em garantia, depdsito ou a
outro titulo;

g) verificar a exactiddo dos documentos
de prestac@o de contas;

h) verificar se os critérios volumétricos
adoptados pela sociedade
conduzem a uma correcta avaliacio
do patriménio e do resultado; e

i) exigir que os livros e registos
contabilisticos deem a conhecer,
facil, clara e precisamente.

Dois) Cada membro do Conselho Fiscal,
individualmente, terd competéncias para:
a) alertar o Conselho de Administragdo
e os accionistas da sociedade sobre
quaisquer os erros, fraudes ou crimes
praticados pela administragdo da
Sociedade e que se tenham tornado
do seu conhecimento;

b) convocar a Assembleia Geral sempre
que ocorreram motivos graves que
o justifiquem; e

¢) participar nas reunides do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Reuniodes)

Um) O Conselho Fiscal reunir-se-4, pelo
menos, uma vez por trimestre, mediante
convocagdo escrita enviada pelo respectivo
presidente aos demais membros, com a
indicag¢do do lugar, data e hora da reunido,
assim como das matérias a serem objecto de
apreciacao.

Dois) O Conselho Fiscal reunir-se-a, em
principio, na sede da Sociedade, podendo,
todavia, reunir-se em qualquer outro local do
territério nacional, por iniciativa do respectivo
presidente.

Trés) Para que o Conselho Fiscal possa
deliberar serd indispensdvel que estejam
presentes a maioria dos seus membros, 0s quais
nao podem delegar as suas fungdes.

Quatro) As deliberacdes do Conselho
Fiscal serdo tomadas pela maioria de votos dos
membros efectivos presentes.

Cinco) Na auséncia de um membro efectivo,
serd o mesmo substituido pelo primeiro membro
suplente.

Seis) Das reunides do Conselho Fiscal serd
elaborada uma acta, a ser assinada por todos
os membros presentes, da qual devem constar
as deliberagdes tomadas e um relatdrio sucinto
de todas as verificacdes, fiscaliza¢des, demais
diligéncias dos seus membros desde a reunido
anterior e dos seus resultados.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Actas do Conselho Fiscal)

As actas das reunides do Conselho Fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos vencidos e as
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal
no exercicio das suas fun¢des e deverdo ser
assinadas pelos membros presentes.

Subseccio II

Do Fiscal Unico

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Requisitos e incompatibilidades)

Um) A sociedade pode optar por confiar a
fiscalizacdo da sociedade a um Fiscal Unico
que seja auditor de contas ou sociedade auditora
de contas, caso em que deverd designar um
seu sécio, accionista ou empregado, que em
qualquer dos casos seja auditor de contas, para
o exercicio das respectivas funcdes.

Dois) Ndo podem assumir o cargo de Fiscal
Unico os accionistas da Sociedade e todos os
que sdo mencionados no nimero quatro do
artigo trigésimo quinto do presente contrato
de Sociedade.

Trés) Quando instituido, o Fiscal Unico é
eleito em Assembleia Geral ordinaria, mantendo-
se em funcdes até a Assembleia Geral ordindria
seguinte, sem prejuizo da sua reelei¢do.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias e relatorios)

Um) Além das demais competéncia que
lhe sejam atribuidas por lei ou pelo presente
contrato de sociedade, o Fiscal Unico, quando
instituido, tem as competéncias identificadas
no artigo trigésimo sétimo do presente contrato
de sociedade.

Dois) O Fiscal Unico deve, pelo menos,
uma vez por trimestre, exarar em livro préprio
um relatdrio sucinto de todas as verificagdes
e demais diligéncias realizadas no ambito da
respectiva fiscaliza¢do, assim como dos seus
resultados, o qual devera ser por si assinado.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Auditor externo)

Um) O Conselho de Administracdo
contratard todos os anos uma sociedade externa
de auditoria, a ser designada em assembleia
geral ordindria, de reconhecida idoneidade e
competéncia, que ficard encarregue de auditar
as actividades e as contas da sociedade em
conformidade com a legislacdo aplicdvel.

Dois) O Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico
deverdo pronunciar-se sobre os relatérios da
sociedade externa de auditoria.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, demonstracgao de resultados
e demais constas do exercicio fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacgdo da
Assembleia Geral nos primeiros quatro meses
de cada ano civil.

Trés) Nos quatro meses seguintes ao termo
de cada exercicio, a sociedade fard publicar,
juntamente com as suas, as contas, da relagao
dos valores que compdem o fundo e, bem assim,
da indicagdo do plano de pensdes a garantir.

Quatro) O Conselho de Administragio
apresentard a aprovacido da Assembleia Geral
o balan¢o de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econdmica da Sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.
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ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio da
sociedade terdo, depois de tributados, a seguinte
aplicacdo:

a) cinco por cento serdo afectos a
constitui¢do ou reintegragdo do
fundo de reserva legal até ao limite
correspondente a vinte por cento do
capital social;

b) do remanescente e sem prejuizo
do disposto os nimeros quatro
e cinco do artigo quatrocentos e
trinta e sete do Cédigo Comercial,
5% (cinco por cento) deverdo ser
distribuidos pelos accionistas, a
titulo de dividendos obrigatdrios;

¢) o remanescente terd a aplicacdo que
resultar de deliberagdo tomada
em Assembleia Geral, podendo
uma percentagem nao superior
a setenta e cinco por cento dos
lucros liquidos ser distribuidos
pelos accionistas na propor¢ao das
respectivas participagdes sociais, se
assim for deliberado.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A dissolug@o e liquidac@o da sociedade
reger-se-a pelas disposi¢des da lei aplicdvel que
esteja sucessivamente em vigor €, no que estas
forem omissas, pelo que for deliberado em
Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral que deliberar
a dissolucao da sociedade nomeard os
liquidatarios.

Tec Master, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
foi constituida e matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais, sob o
NUEL 105016300, uma sociedade por quotas
denominada Tec Master, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Asociedade tem a sua sede na Rua Aleurites,
n.° 67, 2.° Andar, Bairro do Jardim, Cidade de
Maputo, podendo abrir delegacdes ou sucursais
em qualquer ponto do territério nacional, e tem
duragdo por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

O objeto social consiste na venda de material
informatico, consultoria em gestao de processos
de tecnologia de informacao, venda e instalacao
de sistemas de CCTV e alarmes, criacdo e
venda de softwares de gestdo, sistemas de

automacio, venda de material de papelaria e
servicos de serigrafia, podendo ainda exercer
outras atividades comerciais ou industriais
legalmente permitidas e complementares ao
objeto principal.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), integralmente
subscrito e realizado, correspondente a duas
quotas, assim distribuidas:

a)uma quota no valor de 400.000,00MT,
correspondente a 80% do capital
social, pertencente ao sécio Ruy
Miguel Muianga Vilanculos Alves
Onofre;

b) Uma quota no valor de 100.000,00MT,
correspondente a 20% do capital
social, pertencente a sécia Joel
Leroy dos Prazeres Napita.

ARTIGO QUARTO
Administracao e Geréncia

A administracdo e geréncia da sociedade,
bem como a sua representacdo ativa e passiva,
em juizo e fora dele, assim como abertura e
movimentagdo de contas bancdrias € exercida
pelo sécio Ruy Miguel Muianga Vilanculos
Alves Onofre, nomeado sdcio gerente.

Esta conforme.

Matola, 26 de Fevereiro de 2026. — O
Conservador, llegivel.

Total Controle de Pragas &
Bem Estar, Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 Fevereiro de 2026 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105071068, uma sociedade
denominada Total Controle de Pragas & Bem
Estar, Lda.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90° do Cédigo Comercial,
em vigor na Republica de Mocambique, entre:
Arsénio Luis Nhanzozo, de nacionalidade

mocambicana, nascido em 22 de Outubro

de 1988, natural de Dondo, residente
na Cidade da Beira, Bairro Macurungo,

Quarteirao 4, Casa n.’ 510, portador do B.I.

n.° 070104516128S, emitido na Cidade da

Beira, em 25 de Abril de 2022, casado, em

regime de comunhio geral de bens com

Marlim David Filimone Gomes;
Albertino Paulo Fernando Mualinque, de

nacionalidade mogambicana, nascido em 10

de Julho de 1978, natural de Alto Molécue,

Provincia da Zambézia, residente na Cidade

de Maputo, Bairro Central, Av. 24 de Julho

n.° 2130, B.I. n.° 071301100487B, emitido
na Cidade da Matola, em 11 de Janeiro

de 2021, casado em regime de comunhao
geral de bens com lone Francisco Cofe
Mualinque; e

Indcio José Narciso, de nacionalidade
mocambicana, nascido em 17 de Abril de
1978, natural de Mocuba, Provincia da
Zambézia, residente na Cidade da Beira,
Bairro Pioneiros, Rua Ernesto de Vilhena
n.° 227, BI n.° 070100256689C, emitido
na Cidade de Nampula, em 22 de Abril de
2022, casado em regime de unido de facto
com Argentina Hortencio José.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéao e duragao)

A sociedade adopta a denominacio de Total
Controle de Pragas & Bem Estar, Lda., por
quotas de responsabilidade limitada, criada por
tempo indeterminado e que se rege pelo presente
contrato e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade Total Controle de Pragas
& Bem Estar, Lda., tem a sua sede na Cidade
da Beira, 8.° Bairro Macurungo, Quarteirdo 4,
Casa n.° 510, podendo mediante a deliberacio
dos sécios, transferir a sede para qualquer outro
ponto do pais.

Dois) A sociedade poderd, sempre que julgar
oportuno, abrir sucursais, noutros pontos do
pais ou fora, mediante a deliberagao dos sdcios.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:
a) servigo de consultoria e de prestacao de
servicos, fumigacao, pulverizagdo
intra e extradomiciliar e controle de
vectores, pragas e pestes, bem como
o exercicio de outras actividades
conexas desde que devidamente
autorizadas pelas entidades de
direito;
b) servico de limpeza e arrumagdes para
instalagdes publicas e privadas;
Servigo de limpeza de cisternas,
tanques e reservatdrios de dgua;
Consultoria em satide publica e de
actividade agropecudria;
¢) importagdo e comercializagdo de
equipamento, suplemento agricolas
e de saude em toda sua cadeia,
pesticidas, consumiveis médico-
cirdrgico e de agropecudria.
Dois) Observando o respectivo regime legal,
a sociedade poderd também, subsidiariamente,
estabelecer acordos e convengoes especiais com
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outras sociedades congéneres, assumir a sua
representacdo e exercer a respectiva direcgdo,
assim como filiar-se a qualquer associa¢do ou
organizacdo, nacional ou internacional, com
vista a prossecucao do seu objecto social.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 100.000,00 MT
(cem mil de meticais), e corresponde a soma
de trés quotas, assim distribuidas:
a) uma quota de 33.000,00MT (trinta e
trés mil meticais), correspondente a
33% de capital social, pertencente
a0 socio Arsénio Luis Nhanzozo;
b) uma quota de 34.000,00MT (trinta e
quatro mil meticais), correspondente
a34% de capital social, pertencente
a0 socio Albertino Paulo Fernando
Mualinque;
¢) uma quota de 33.000,00MT (trinta e
trés mil meticais), correspondente
a33% de capital social, pertencente
a0 socio Inécio José Narciso.

Dois) A responsabilidade de cada sécio
¢ restrita ao valor da sua quota, mas todos
respondem solidariamente pela integraliza¢ao
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) As quotas da sociedade ndo poderdo
em caso algum serem alienadas sem prévio
consentimento dos s6cios.

Dois) A divisdo ou cedéncia de quotas a
terceiros depende e carece de consentimento
dos sécios, dado em assembleia geral, na qual
fica reservado o direito de preferéncia na sua
aquisicao.

Trés) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em
numerdrio, direitos ou espécie, pela incorporagao
dos suprimentos feitos a caixa pelos scios ou
por capitaliza¢do de toda ou parte dos lucros
ou formalidades previstas no artigo cento e
setenta do Cédigo Comercial da Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEXTO
(Morte e interdicao)

No caso de falecimento, impossibilidade
ou interdi¢do de qualquer um dos sécios, a
sociedade ndo se dissolverd, continuando
com seu objecto social por seus herdeiros ou
sucessores legais, salvo vontade expressa e
voluntdria dos mesmos de ndo se vincularem
a sociedade, caso em que se fard o balanco
de encerramento e proceder-se-a a absor¢do
da quota pelos sdécios remanescentes, sob
consentimento da maioria dos herdeiros.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para
apreciagdo, aprovagao ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
administrador. Na fase inicial o administrador
nomeado € o sécio Inacio José Narciso, com
mandato de trés anos, renovaveis.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, e
praticando todos os demais actos tendentes a
realizacdo do objecto social que nos termos da
lei é admissivel ou o presente contrato concede,
mediante prévia autorizacdo da assembleia
geral.

Trés) O administrador assinara com o
conhecimento prévio dos sécios, somente por
negdcios de exclusivo interesse da sociedade,
podendo representd-la perante institui¢des
publicas, privadas, municipais, inclusive Bancos
e instituicdes financeiras, sendo-lhe vedado,
no entanto, usar a denominagéo social em
negdcios estranhos aos interesses da sociedade,
ou assumir responsabilidade estranha ao
objeto social, seja em favor da sociedade ou
de terceiros.

Quatro) Fica facultado ao administrador,
actuando com o conhecimento prévio dos
s6cios, nomear procuradores para um periodo
determinado que nunca poderd exceder um
ano, devendo o instrumento de procuragdo
especificar os actos a serem praticados pelos
procuradores assim nomeados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lucros e/ou prejuizos)

Os lucros e/ou prejuizos apurados em
balanco a ser realizado ap6s o término do
exercicio econdémico serdo distribuidos entre os
socios, proporcionalmente as quotas de capital
de cada um, podendo os sécios, todavia, optarem
pelo aumento de capital social utilizando os
lucros e/ou pela compensagdo dos prejuizos em
exercicios futuros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Retirada pro-labore)

Os sdcios declaram que ndo hd interesse por
parte dos mesmos em efectuar retiradas pro-
labore para remunerar a geréncia, optando-se
pela retirada e/ou distribui¢ao de lucros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) A sociedade nio se dissolverd com o
falecimento de qualquer dos sécios, apenas integrara
um dos seus herdeiros na estrutura societéria.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo quando fica omisso regulardo as
disposicdes da legislagdo vigente e aplicavel
na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, 29 de Maio de 2026. — O
Conservador, llegivel.

Transpioneer — Sociedade
Unipessoal, Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e quatro de Abril de dois mil
e vinte e seis, da sociedade Transpioneer —
Sociedade Unipessoal, Lda., matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
de Maputo sob o NUEL 105018124, com capital
social 10.000,00MT (dez mil meticais), Karina
Panachand Adrianopolos Muhate, socia tinica da
sociedade, cedeu a totalidade do capital a Sonia
Jose Salvador Machava de Brito e foi deliberado
a alteracdo: da denominagdo e sede social, do
objecto e da administracio da sociedade.

Em consequéncia, os artigos primeiro,
segundo, terceiro e quarto dos estatutos da
sociedade passam a ter a seguinte nova redagao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade ora criada adapta a
denominagdo social de ACTC, S.U., Lda., com
sede na Av. Olof Palme, n.° 839, Maputo e é
constituida por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade por deliberacdo da sécia
Unica pode deslocar a sua sede para qualquer
parte dos pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto: a) logistica;
b) consultoria de negdcios; ¢) comercio por
grosso especializado nomeadamente ligado a
construcdo civil; e d) importagdo e exportacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital)

O capital social da sociedade, subscrito e
realizado em dinheiro e de 10.000.00MT (dez
mil meticais), correspondente a uma tnica quota
de 100%, pertencente ao tinico sécio Sonia Jose
Salvador Machava de Brito.
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ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administracio, da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele ativa e
passivamente serd exercida pelo sécio unico
Sonia Jose Salvador Machava de Brito.

Est4 conforme.

Maputo, 28 de Abril de 2026. — O Técnico,
llegivel.

Transportes Avante, S.U., Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato do dia vinte um de Maio de dois
mil e vinte e cinco, foi exarada da folha um
a trés do contrato do Registo de Entidades
Legais com o NUEL 105047955, foi constituida
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢cdes constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominagio de
Transportes Avante, S.U., Lda., tem a sua sede
no Bairro Unidade 4 Patrice Lumumba, Cidade
de Xai-Xai, e aempresa € constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir do
seu reconhecimento juridico.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A Transportes Avante, S.U., Lda., tem por
objecto social:

a) prestacdo de servigos de transporte de
passageiros, urbanos e interprovinciais,
regulares ou ocasionais;

b) transporte de carga leve e pesada para
fins comerciais e institucionais;

c) aluguer de viaturas (carros ligeiros,
viaturas 4x4, minibus) para servicos
publicos, privados e governamentais;

d) participagdo em concursos publicos
e contratos com o estado ou
instituigdes privadas;

e) organizacdo de feiras, congressos e
eventos similares;

/) prestagdo de servicos logisticos e de
gestdo de frotas;

g) promocdo de eventos e campanhas
de sensibiliza¢do sobre transporte
seguro e sustentavel;

h) estabelecimento de parcerias estratégicas
com entidades publicas e privadas
ligadas ao setor dos transportes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social inicial, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de cem

mil meticais (100.000,00MT), correspondente
a uma Unica quota pertencente exclusivamente
ao senhor Anténio Jodo Tivane.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou vdrias vezes por deliberagdo do sécio ou
socios, mediante as necessidades da empresa e
em conformidade com a lei.

ARTIGO QUARTO
(Direccao e representacao da sociedade)

A Transportes Avante, S.U., Lda., serd gerida
por um director geral, Anténio Jodo Tivane, com
plenos poderes para representar a sociedade em
todos os actos de gestdo e administragdo.

Esta conforme.

Maputo, 22 de Maio de 2026. — O
Conservador, llegivel.

Triplo Tecnologias de
Comunicacao & Informacao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 27 Abril de 2026 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105072088, uma sociedade
denominada Triplo Tecnologias de Comunicagdo
& Informag@o, Limitada, entre:

Batista Peleve Guambe, mog¢ambicano, casado
em regime de bens adquiridos com a senhora
Telma Adelina Gabriel Maleiane Guambe,
maior, comerciante, domiciliado nesta capital,
na Rua das Mafurreiras, n.° 133, Quarteirao 8,
bairro da Costa do Sol — Triunfo, Distrito
Municipal Kamavota;

Kyanda Danise Maleiane Guambe,
mocambicana, solteira, menor, domiciliada
nesta capital na Rua das Mafurreiras (4.510),
n.° 133, Quarteirdo 8, no Bairro da Costa do
Sol Triunfo, Distrito Municipal Kamavota;

Kein Baptista Maleiane Guambe, mogambicano,
solteiro, menor, domiciliado nesta capital
na Rua das Mafurreiras (4.510), n.° 133,
Quarteirdao 8, no Bairro da Costa do Sol
Triunfo, Distrito Municipal Kamavota,
doravante, representados pelo seu pai Batista
Peleve Guambe.

Os menores, representados pelo seu pai
Batista Peleve Guambe, contrairam uma
sociedade, de acordo com o Cédigo Comercial
sob os artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Denomina-se Triplo Tecnologias de
Comunicagao & Informagio, Limitada a sociedade
que fundam os quotistas acima qualificados, t€ém a
sua sede em Maputo, Bairro da Malanga, Av. 24 de
Julho, n.° 4029, Distrito Municipal Kalhamanculo,
com prazo indeterminado, a contar desta data,
podendo por deliberacdo da assembleia geral

criar ou instituir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagio social
no pais ou no estrangeiro, sempre que se justifique
bem como transferir a sua sede para outro lado do
territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) Esta sociedade tem por objecto:

a) comércio a grosso e a retalho de
computadores, equipamentos
periféricos, electrénicos, radio -
comunicagdo, telecomunicagdes,
navegacdo; meteoroldgicos,
programas e seus acessorios, com
importagdo e exportacdo;

b) comércio a grosso e a retalho de artigos
de papelaria, livros, revistas, jornais
e de outros bens e consumo, nio
especificados., com importacao e
exportacao; e

c) prestagdo de servigcos, montagem,
aluguer e assisténcia técnica de taiis
equipamentos, processamento de
dados, consultoria e formagdo nas
areas onde actua.

Dois) Prestac@o de servicos em vdrias dreas,
dedicar-se a actividades conexas, complementares
ou subsididrias da actividade principal, para quais
obtenha as necessarias autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras sociedades ja constituidas ou a constituir.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social~, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, o correspondente a soma de trés quotas
e encontra-se dividido em trés quotas desiguais.
Ficando limitada a responsabilidade dos s6cios
a importancia total ou parcial do capital social:

a) uma quota no valor nominal de cento
e oitenta mil meticais, equivalente a
noventa por cento do capital social,
pertencente ao socio Batista Peleve
Guambe;

b) uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, equivalente a cinco por
cento do capital social, pertencente
a s6cia Kyanda Danise Maleiane
Guambe;

¢) outra quota no valor nominal de dez mil
meticais, equivalente a cinco por
cento do capital social, pertencente
ao socio Kein Baptista Maleiane
Guambe.

ARTIGO QUARTO
(Aumento de capital e suprimentos)

Um) O capital social podera ser elevado uma ou
mais vezes por decisdo dos socios, para tal, observar-
-se-4 as formalidades legalmente estabelecidas.
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Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
o suprimento de que ela carecer, nas condigdes
por eles fixadas.

Trés) Os s6cios, podem decidir a fusdo,
venda de quotas, transformacao ou a dissolugdo
da sociedade nas condi¢des que lhe prover e no
respeito pelo formalismo legal em vigor.

Quatro) Se a sociedade exercer o direito de
preferéncia, o valor da quota adquirida serd
fixado em fungdo do seu valor a data do fecho
do balan¢o de contas do ultimo exercicio.

Cinco) Em caso de duvidas, na fixa¢ao do
valor da quota nos termos do nimero anterior,
recorrer-se-4 a um perito independente.

Seis) As despesas decorrentes do processo de
cessdo, serdo imputadas ao sécio que pretender
ceder a quota.

Sete) O prazo que se aplica a sociedade para o
exercicio do direito de preferéncia, € de trinta dias
a contar com a data de recep¢do do pedido e/ou
comunicaco por escrito do sdcio cedente. Nao
preferindo a sociedade, correrd, igual prazo para
o exercicio do direito de preferéncia pelos socios.

Oito) Se nem a sociedade, nem os socios
pretenderem usar o direito de preferéncia nos
trinta dias subsequentes, a colocac@o da quota a
sua disposi¢ao, podera o sécio cedente transferi-
la a quem entender nas condicdes em que a
ofereceu a sociedade.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, geréncia e sua
representacao)

A administrac@o, geréncia e sua representagao
da sociedade cabe ao sdcio Batista Peleve
Guambe, que representard a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, bem como
a condug¢do dos negdcios sociais. Também fica
expressamente autorizado seu uso em quaisquer
operacdes alheias aos fins sociais.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

O sdcio gerente pode constituir mandatarios
nos termos do artigo duzentos e cinquenta e
seis do codigo comercial, fixando os limites
especificos para cada mandato.

ARTIGO SETIMO
(Lucros)

Os lucros da sociedade se os houver serdo
proporcionalmente divididos em fun¢do das
quotas de cada sécio.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta de dezembro
de cada ano e remunerag@o dos gerentes serda
afixada em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Foro)

O foro do presente estatuto é o da capital de
estado, cujo foro as partes contratantes elegem

ARTIGO DECIMO
(Cessao de quotas)

Um) Caso um dos quotistas manifeste a
seu desmembramento com a sociedade fard
mediante um comunicado de trés (3) meses de
antecedéncia cabendo receber a parte que lhe
cabe na sociedade depois da inventariacao dos
bens existentes sem mencionar os bens alheios
a sociedade.

Dois) A cessdo de quotas ou parte delas a
estranhos, ou entre os sdcios fica dependente do
consentimento da sociedade 4 qual é reservado
primeiro aos sécios, individualmente, e s6
depois a estranhos e/ou terceiros. Com areserva
do direito de preferéncia na sua aquisi¢ao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdao resolvidos
pela legislacdo vigentes na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 29 de Maio de 2026. — O
Conservador, llegivel.

Urafiki, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta datada aos doze dias do més de Fevereiro
do ano dois mil e vinte e seis, Urafiki, Limitada,
com a sede no Bairro Central, Av. Maguiguana,
n°412, Cidade de Maputo, matriculada na CREL
sob o NUEL 101841146. Os sécios deliberaram
sobre a habilitacdo de herdeiros por morte do
sécio Naldo Anibal Cumbula a favor da sua mae,
Elina Samo Samuel Tembe. Em consequéncia
da presente deliberac@o, fica alterado o artigo,
terceiro dos estatutos da sociedade, que passa
obter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social era de
30.000,00MT (trinta mil meticais), a ser
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, e corresponde a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
21.000,00MT (vinte um mil
meticais), correspondente a
70% oitenta por cento do capital
social, pertencente a sécia
Diane Mumporeze Munyemana
Cumbula;

b) uma quota no valor nominal
de 9.000,00MT (nove mil
meticais), correspondente a
30% trinta por cento do capital
social, pertencente a socia Elina
Samo Samuel Tembe.

Esta conforme.

Maputo, 21 de Maio de 2026. — O Técnico,
llegivel.

Walliz Servicos, S.U., Lda.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta de dia vinte e oito de Maio de dois
mil e vinte e seis a Walliz Servicos, S.U., Lda.,
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais de Maputo sob o NUEL
105047101, com capital social 20.000,00MT
(vinte mil meticais), aprovou a actualizagdo
dos dados de identificac@o da sdcia unica Lize
Fourie em virtude de alteragcdo de sobrenome
por motivo de casamento passando a Lize
Thornhill. Por consequéncia desta alteracao
foram alterados os artigos quarto e quinto do
pacto social passando a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
constituido por uma quota tnica, de que
¢é subscritor titular Lize Thornhill.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracio e gestdo da sociedade
e sua representa¢do, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, sdo conferidos ao
socio Lize Thornhill.

Esta conforme.

Maputo, 5 de Junho de 2026. — O
Conservador, llegivel.

Zero Start, S.U., Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Maio de dois mil e vinte e seis,
foi matriculada, na CREL de Nampula, sob o
ndmero 105073095, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, Conservador e Notario Superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Zero Start, S.U., Lda.,
constituida pelo sécio Didarul Islam, de
nacionalidade bengalesa, portador do DIRE n.°
04BD00101109M, emitido aos 7 de Novembro
de 2025, pelo Servigco Nacional de Migracao,
residente no Bairro 3 de Fevereiro, no Distrito
de Mocuba, Provincia da Zambézia.

Celebra o presente contrato de sociedade
que se rege com base nas cldusulas seguintes:
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Zero
Start, S.U., Lda.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede estabelecida na
Provincia de Nampula, Distrito de Nacala Porto,
Av./Rua Zona Industrial II, Bairro Ontupaia,
podendo por deliberacdo da assembleia geral,
transferir, abrir e encerar sucursais e outra forma
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro mediante autorizacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
a) pratica das seguintes actividades
comerciais e prestagdo de servigos;
b) fornecimento e venda de cereais,
sementes, leguminosas, oleaginosas,
adubo, racdes de pintos, insumos
agricolas, equipamentos agricolas;
¢) comércio por grosso e a retalho de
produtos alimentares, bebidas, tabaco;
d) comércio por grosso e a retalho de
loiga, eletrodomésticos, cosméticos

e produtos de higiene.

Dois) Em geral, tudo quanto for necessario e
conveniente, desde que obtenha as necessarias
autorizagdes, junto das entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd exercer ainda
outas actividades de comércio ou prestagdo
de servigos conexas, complementares ou
subsididrias a estas, basta que o sécio as
pretenda, podendo ainda participar em todo
e qualquer acto de natureza lucrativa, nio
proibido por lei, uma vez obtidas as necessarias
autorizagOes das autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), representado por uma quota de
igual valor nominal pertencente ao sdcio tnico
Didarul Islam, correspondente a cem por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dela activa e

passivamente serd exercida pelo sécio inico
Didarul Islam, que desde ji fica nomeado
administrador, sendo suficiente a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos actos e
contratos.

Dois) O sécio administrador, podera delegar
no todo ou em parte seus poderes mesmo a
pessoas estranhas a sociedade, dentro dos
limites por ele ou legalmente estabelecidos.

Trés) Compete ao s6cio ou seu representante
a administracdo e representacao da sociedade
em todos os seus actos, activa ou passivamente,
em juizo ou fora dela, tanto na ordem juridica
interna como internacionalmente, dispondo de
mais amplos poderes legalmente consentidos
para os negdcios sociais.

Esta conforme.

Nampula, 12 de Maio de 2026. — O
Conservador, llegivel.

ZTC Import & Export, S.U., Lda.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Maio de 2026, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105073287, uma sociedade
denominada ZTC Import & Export, S.U., Lda.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por:

Michak Duarte Manuel, solteiro, de
nacionalidade mo¢ambicana, nascido
em 10 de Julho de de 1995, natural de
Maputo, residente no Bairro Bagamoyo, Q.
1, Casa n.° 2, Maputo Provincia, portador
do B.I. n.° 110100836600M, emitido em
1 de Dezembro de 2021, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo.

Pelo presente contrato constitui uma
sociedade que se regerd pelos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de ZTC
Import & Export, S.U., Lda., e tem a sua sede em
Maputo Bairro Central, Av.Ahmed Sekou Toure,
n.°1919, R/C, podendo abrir filiais, delegagdes
e outras formas de representac@o no territdrio.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:
a) comércio de material de construgdo;
b) material de ferragens & sanitdrios;
c) comércio de artigos decoracdo de
interiores.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, a ser integralmente subscrito
e realizado, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), com quota pertencente ao socio tinico.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e geréncia da sociedade
pertencerd ao sécio Michak Duarte Manuel
desde ja nomeado administrador, podendo
auferir remuneracio.

Dois) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contrato pela assinatura das partes.

ARTIGO SEXTO
(Herdeiros)

Por interdi¢do ou falecimento do sécio, a
sociedade continuard com os seus herdeiros ou
seus representantes legais em caso de interdi¢do
0s quais nomeardo um que todos represente na
sociedade, enquanto a sua quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO SETIMO

(Fecho de exercicio e aprovacao das
contas)

Um) O ano social coincide com ano civil,
anualmente serd efectuado um balango com a
data de trinta e um de Dezembro e carecem de
aprovagdo da geréncia.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos termos
da lei.

ARTIGO OITAVO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 29 de Maio de 2026. — O
Conservador, llegivel.
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