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Governo do Distrito de Nampula

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associac¢@o Futuro Melhor de Ntelamazi 2,
requereu ao senhor Administrador do Distrito de Nampula, o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos

da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associacio que prossegue fins licitos, determinados legalmente
possiveis e que o acto de constitui¢io e os estatutos da mesma cumprem
com 0 escopo e os requisitos exigidos por lei, ndo obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos ao abrigo don.° 1, do artigo 5, conjugado com os artigos
4 ¢ 6, todos do Decreto-Lei n.° 2/06, de 3 de Maio, vai reconhecida

como pessoa juridica a Associa¢do Futuro Melhor de Ntelamazi 2.

Governo do Distrito de Nampula, 22 de Outubro de 2020. —
O Administrator do Distrito, Alfredo Artur Matata.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associaciio Vakani Vakani de Mucopa,
requereu ao senhor Administrador do Distrito de Nampula, o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituicdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados legalmente possiveis
e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o €scopo

e os requisitos exigidos por lei, ndo obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos ao abrigo don.° 1, do artigo 5, conjugado com os artigos
4 e 6, todos do Decreto-Lei n.° 2/06, de 3 de Maio, vai reconhecida como
pessoa juridica a Associacdo Vakan Vakani de Mucopa.

Governo do Distrito de Nampula, 22 de Outubro de 2020. —
O Administrator do Distrito, Alfredo Artur Matata.
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DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Wiwanana Orera de Mapeta,
requereu ao senhor Administrador do Distrito de Nampula, o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagao que prossegue fins licitos, determinados legalmente possiveise
que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o €scopo
e os requisitos exigidos por lei, ndo obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos ao abrigo don.° 1, do artigo 5, conjugado com os artigos
4 ¢ 6, todos do Decreto-Lei n.° 2/06, de 3 de Maio, vai reconhecida como

pessoa juridica a Associagdo Wiwanana Orera de Mapeta.

Governo do Distrito de Nampula, 22 de Outubro de 2020. —
O Administrator do Distrito, Alfredo Artur Matata.

DESPACHO

Um grupo de cidad@os da Associacdo Homens de Holoko de Nathite,
requereu ao senhor Administrador do Distrito de Nampula, o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados legalmente possiveis
a que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o €scopo
e os requisitos exigidos por lei, ndo obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos ao abrigo don.° 1, do artigo 5, conjugado com o artigo
4 ¢ 6, todos do Decreto-Lei n.° 2/06, de 3 de Maio, vai reconhecida como
pessoa juridica a Associagdo Homens de Holoko de Nathite.

Governo do Distrito de Nampula, 23 de Outubro de 2020. —
O Administrator do Distrito, Alfredo Artur Matata.

DESPACHO

Um grupo de cidadios da Associacdo Mulheres de Poupanga de
Nathite, requereu ao senhor Administrador do Distrito de Nampula, o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados legalmente
possiveis e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
com 0 escopo ¢ os requisitos exigidos por lei, ndo obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos ao abrigo don.® 1, do artigo 5, conjugado com os artigos
4 ¢ 6, todos do Decreto-Lei n.° 2/06, de 3 de Maio, vai reconhecida como
pessoa juridica a Associacdo Mulheres de Poupanga de Nathite.

Governo do Distrito de Nampula, 23 de Outubro de 2020. —
O Administrator do Distrito, Alfredo Artur Matata.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associa¢@o Tridngulo de Maratane, requereu
ao senhor Administrador do Distrito de Nampula, o seu reconhecimento

como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associacdo que prossegue fins licitos, determinado legalmente
possiveis e que o acto de constitui¢cdo e os estatutos da mesma cumprem
com 0 escopo € os requisitos exigidos por lei, ndo obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos ao abrigo don.° 1, do artigo 5, conjugado com os artigos
4 e 6, todos do Decreto-Lei n.° 2/06, de 3 de Maio, vai reconhecida como
pessoa juridica a Associagdo Triangulo de Maratane.

Governo do Distrito de Nampula, 23 de Outubro de 2020. —
O Administrator do Distrito, Alfredo Artur Matata.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Mulheres
de Poupanca de Nathite

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Outubro de dois mil e
vinte, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
o n.° 101492877, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior, uma
associacdo sem fins lucrativos denominada
Associagdo Mulheres de Poupanga de Nathite,
constituida entre os membros: Florinda Jodo
Abel, natural de Nampula, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 031307405626P,
emitido em Nampula, a 9 de Maio de 2015,
residente em Nampula; Lurdes Alfredo
Paposseco, natural de Nampula, portadora

de Cédula, residente em Nampula; Angelina J.
Manuel Abel, portadora do Cartdo de Eleitor
n.° 03029-07051811106, natural de Mueda,
residente em Nampula; Zainabo Alfane A.
Issa, portador do Cartdo de Eleitor n.° 03079-
25041813176, natural de Nampula, residente em
Nampula; Sarena Faume, portadora do Cartao
de Eleitor n.° 03029-26041812171, natural
de Rapale, residente em Nampula; Madalena
Rodrigues Paquela Muhule, natural de Angoche,
portadora da Cédula n.° 563044, residente
em Nampula; Arlete A. Muahave Aranjo,
natural de Mogovolas, portadora do Cartao
de Eleitor n.® 03079-26041813349, residente em
Nampula; Anja Rampua, natural de Angoche,
portadora de espera Bilhete de Identidade
n.° 77573001146088, emitido em Nampula,

a 2 de Abril de 2020, residente em Nampula;
Cecilia Anténio Abibo, natural de Nampula,
portadora do Cartdo de Eleitor n.° 03079-
-06041815276, residente em Nampula; Anténio
Mussa, portador do Bilhete de Identidade
n.°030100087535C, emitido em Nampula, a 24
de Fevereiro de 2020, nascido a 16 de Dezembro
de 1965, natural de Nampula, residente em
Nampula.

Celebram o presente estatuto de associacio
com base nos artigos que se seguem:
ARTIGO UM

(Denominacao e natureza)

Um) A associa¢@o adopta a denominac@o de
Associagdo Mulheres de Poupanga de Nathite,
¢ uma pessoa colectiva de direito privado e sem
fins lucrativos.
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Dois) A associacdo, goza de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdes internas.

ARTIGO DOIS
(Ambito e sede)

A associacio € uma organiza¢do de ambito
provincial de Nampula, com sede na comunidade
de Nathite, posto administrativo de Mutivaze,
distrito de Nampula, provincia de Nampula.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

Constitui objectivos da associagdo:

¢) Organizar os camponeses em ordem
a poderem defender melhor seus
interesses de produ¢do de comer-
cializacio e desenvolvimento rural;

b) Promover o desenvolvimento rural
através da introdugdo de novas
tecnologias e parcerias;

c) Fomentar aumento da produtividade
e abastecimento das actividades
de mercado.

ARTIGO QUATRO
(Membros)

A associagdo integra todas as pessoas
singulares, nacionais, estrangeiras, que nela
filiam sem qualquer descriminacio, desde que
aceitem o disposto no presente estatuto.

ARTIGO CINCO
(Condicao de admissao de membros)

Um) O pedido de admissd@o a membro e
livre e carece de uma declaracao de intensao
subscrita pelo interessado e dirigida ao Conselho
de Direcgao.

Dois) Para candidatura os membros poderdo
apresentar como documentos de identificagdo o
Bilhete de Identidade, cartdo de eleitor, cartio
de trabalho, ou duas testemunhas que certificam
a sua identidade.

Trés) A decisdo final sobre o pedido de
admissdo de um membro compete ao 6rgdo
competente da associagao.

ARTIGO SEIS
(Orgaos da associagio)

A associagdo tem os seguintes Orgaos
sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO SETE
(Mandato)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgaos
sociais serdo eleitos por mandato de 3 anos,
podendo ser reduzido uma tnica vez.

Dois) Se verificar-se alguma substitui¢io
dos 6rgaos referidos no artigo anterior o subs-
tituindo eleito desempenhar as suas fungoes
ate final do mandato do membro substituido.

ARTIGO OITO
(Assembleia geral)

Um) A Assembleia Geral e o 6rgdo maximo
da associag@o e nela tomam parte todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos
estatucionais.

Dois) O comprimento das deliberacdes da
Assembleia Geral tomada em observancia a
lei aos estatutos € obrigatério para todos os
membros.

ARTIGO NOVE
(Mesa da Assembleia Gral)

A mesa a Assembleia Geral e constituida
por um (a) presidente ou um (a) vice presidente
e dois vogais.

ARTIGO DEZ
(Competéncias)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Tragar a politica geral para o desen-
volvimento das actividades da as-
sociagao;

b) Eleger e destituir os membros de
Conselho Fiscal;

c¢) Apreciar e votar o relatdrio e contas do
Conselho de Direccdo, bem como
plano de actividade e or¢camento
para o ano seguinte;

d) Decidir sobre questdes que em recurso
lhe forem apresentado pelos
membros;

¢) Deliberar sobre a exclusdo do membros;

/) Deliberara sobre altera¢do dos estatutos;

g) Deliberar sobre a dissolug¢@o da as-
sociacdo;

h) Deliberar sobre o destino a dar aos bens
da associacdo em caso dissolugdo.

ARTIGO ONZE
(Quérum e actas)

Um) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas pela maioria absoluta de votos
dos membros presentes, e em gozo do seus
direitos estatudrios, excepto nos casos em que a
lei exige uma maioria qualificada de 3 quartos de
votos dos membros presentes, designadamente:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Destitui¢do dos membros dos 6rgdos
da associagdo;

¢) Execucdo de membros de associag@o.

Dois) A dissoluc@o da associag@o requer o
acto de 3 quartos de todos os membros.

Trés) Tem todas as secgdes da Assembleia
Geral, serdo lavradas actas as quais se consi-
deram eficazes apos a assinatura dos membros
que compdem a mesa.

ARTIGO DOZE
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢ido e o érgao
executivo de associagdo.
Dois) O Conselho de Direc¢ao e constituido
por:
a) Um presidente;
b) Um vice presidente;
c) Um secretario.

ARTIGO TREZE
(Competéncia)

Um) Ao Conselho de Direc¢do compete
administrar todas aa actividades e interesses da
associa¢do bem como a sua representagdo em
juizo e fora dele.

Dois) O Conselho de Direccdo retine-se
ordinariamente uma vez por més e extra-
ordinariamente sempre que for convocado pelo
seu presidente, ou pelo menos um dos membros
do mesmo, as suas deliberagdes sdo tomadas
pela maioria absoluta dos membros presentes,
tendo o presidente , voto de qualidade em caso
de empate nas deliberagdes.

ARTIGO CATORZE
(Funcoes)

Um) O Conselho de Direcg¢éo tem as
seguintes fungdes:

a) Suportar todos os actos correntes e de
gestdo da associag@o, assumindo
todos os poderes de representagio,
assinatura, contrato e escritura;

b) Zelar pelo cumprimento das dispo-
sicdes locais, estatudrias e das deli-
beracdes da assembleia;

c) Elaborar e submeter a aprovacio
da Assembleia Geral o relatério
e contas do seu mandato, bem
como o seu plano de actividades e
0 orcamento para o ano seguinte;

d) Apreciar e aprovar a admissdo de
novos membros;

e) Estabelecer acordos recuperacio e
assisténcia e assisténcia como
outras organizagdes doadoras
de outra institui¢ao;

f) Aprovar o regulamento interno
de associag@o.
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ARTIGO QUINZE
(Conselho Fiscal)

O conselho é composto por 3 membros
dos quais:

a) Um presidente;
b) Um vice presidente;
¢) Um relato.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncias)

Um) Verificar o cumprimento dos estatutos
do regulamento interno legislagdo aplicavel.

Dois) Verificar o cumprimento das descri-
¢des emanadas pela Assembleia Geral
da associagdo.

Trés) Examinar os livros de registo e toda
documentacio da associagdo sempre que para
efeitos lhe forem solicitado bem como quando
o0 julgar conveniente.

Quatro) Emitir parecer sobre o relatério
anual do Conselho de Direc¢do referente ao
exercicio das suas fungdes bem como o plano
de actividades e or¢amento para o ano seguinte.

Cinco) Acompanhar a realizagdo dos
trabalhos de auditoria que possam vir a ser
desenvolvidos.

ARTIGO DEZASSETE
(Periodicidade das reunioes)

O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinaria-
mente duas vezes por ano e extraordinaria-
mente sempre que se revela necessario e quando
for convocado pelo Conselho de Direcgao.

ARTIGO DEZOITO
(Omissao)

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-4 ao Cdédigo Civil
e as demais leis aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Nampula, 9 de Marg¢o de 2021. — O Cons-
ervador, llegivel.

Associacao Triangulo
de Maratane

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Outubro de dois mil
e vinte, foi matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais de Nampula,
sob n.° 101492702, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior, uma
associacdo sem fins lucrativos denominada

Associacdo Triangulo de Maratane, constituida
entre os membros: Afonso Lino, portador do
Bilhete de Identidade n.° 030106543408N,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Nampula, a 10 de Fevereiro de 2017,
natural de Nampula, residente em Nampula;
Azevedo Candido Baessa, portador do Bilhete
de Identidade n.° 032002808534J, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Nampula, a
8 e Dezembro de 2017, natural de Nampula,
residente em Nampula; Patricio Bernardo
Warena, portador da Cédula n.° 88692, residente
em Nampula; Octavio Afonso Lino, portador da
Cédulan.®°3/019, natural de Nampula, residente
em Nampula; Angelina Lino, portadora da
Cédula n.® 2825, natural de Nampula, residente
em Nampula; Angelina Guemane, portadora
do Cartdo de Eleitor n.° 03079-24041809582,
de Nampula, residente em Nampula; Isaura
E. Rachide, portadora do Cartao de Eleitor
n.° 1679-19041909026, de Nampula, residente
em Nampula; Eugénia Jodo, portadora de Cartao
de Eleitor n.° 03079-07051815294, de Nampula,
residente em Nampula; Maria Ant6nio Paulo,
portadora do Cartdo de Eleitor n.° 03079-
09041813409, de Nampula, residente em
Nampula; Cecilia Ernesto Rachide, portadora
da Cédula n.° 23.546, natural de Nampula,
residente em Nampula.

Celebram o presente estatuto de associacio
com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

Um) A Associagdo adopta a denominacio
de Associagdo Tridngulo de Maratane, € uma
pessoa colectiva de direito privado e sem fins
lucrativos.

Dois) A associacdo, goza de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdes internas.

ARTIGO DOIS
(Ambito e sede)

A associag¢do é uma organizacdo de
ambito provincial de Nampula, com sede na
comunidade de Maratane 2, posto admnistrativo
de Mutivaze, distrito de Nampula, provincia
de Nampula.

ARTIGO TRES
(Objectivos)
Constitui objectivos da associa¢@o:

¢) Organizar os camponeses em ordem
a poderem defender melhor seus
interesses de produgdo de comer-
cializacio e desenvolvimento rural;

b) Promover o desenvolvimento rural
através da introdu¢do de novas
tecnologias e parcerias;

¢) Fomentar aumento da produtividade
e abastecimento das actividades
de mercado.

ARTIGO QUATRO
(Membros)

A associag@io integra todas as pessoas
singulares, nacionais, estrangeiras, que nela
filiam sem qualquer descriminacéo, desde que
aceitem o disposto no presente estatuto.

ARTIGO CINCO
(Condicao de admissao de membros)

Um) O pedido de admissdo a membro e
livre e carece de uma declaracio de intensdao
subscrita pelo interessado e dirigida ao Conselho
de Direcgao.

Dois) Para candidatura os membros poderao
apresentar como documentos de identificagdo o
Bilhete de Identidade, cartdao de eleitor, cartiao
de trabalho, ou duas testemunhas que certificam
a sua identidade.

Trés) A decisdo final sobre o pedido de
admissao de um membro compete ao 6rgido
competente da associagao.

ARTIGO SEIS
(Orgaos da associacido)

A associagdo tem os seguintes Orgaos
sociais:
a) Assembleia Geral,
b) Conselho de Direcc¢ao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO SETE
(Mandato)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgaos
sociais serdo eleitos por mandato de 3 anos,
podendo ser reduzido uma tnica vez.

Dois) Se verificar-se alguma substitui¢iio
dos 6rgdos referidos no artigo anterior o subs-
tituindo eleito desempenhar as suas fung¢des
ate final do mandato do membro substituido.

ARTIGO OITO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral e o 6rgdo maximo
da associag@o e nela tomam parte todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos
estatucionais.

Dois) O comprimento das deliberacdes da
Assembleia Geral tomada em observancia a
lei aos estatutos € obrigatério para todos os
membros.

ARTIGO NOVE
(Mesa da Assembleia Gral)

A Mesa da Assembleia Geral € constituida
por um (a) presidente ou um (a) vice presidente
e dois vogais.
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ARTIGO DEZ
(Competéncias)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Tragar a politica geral para o desen-
volvimento das actividades da as-
sociagao;

b) Eleger e destituir os membros de
Conselho Fiscal;

c¢) Apreciar e votar o relatdrio e contas do
Conselho de Direccdo, bem como
plano de actividade e orcamento
para o ano seguinte;

d) Decidir sobre questdes que em recurso
lhe forem apresentado pelos
membros;

¢) Deliberar sobre a exclusdo do membros;

/) Deliberara sobre altera¢do dos estatutos;

g) Deliberar sobre a dissolu¢do da as-
sociagao;

h) Deliberar sobre o destino a dar aos bens
da associacdo em caso dissolugdo.

ARTIGO ONZE
(Quérum e actas)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas pela maioria absoluta de votos
dos membros presentes, e em gozo do seus
direitos estatudrios, excepto nos casos em que a
lei exige uma maioria qualificada de 3 quartos de
votos dos membros presentes, designadamente:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Destitui¢do dos membros dos 6rgdos
da associagio;

c) Execucdo de membros de associag@o.

Dois) A dissolucao da associag@o requer o
acto de 3 quartos de todos os membros.

Trés) Tem todas as secgdes da Assembleia
Geral, serdo lavradas actas as quais se consi-
deram eficazes apos a assinatura dos membros
que compdem a mesa.

ARTIGO DOZE
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢do e o érgdo
executivo de associagdo.
Dois) O Conselho de Direc¢do e constituido
por:
a) Um presidente;
b) Um vice presidente;
¢) Um secretario.

ARTIGO TREZE
(Competéncia)

Um) Ao Conselho de Direc¢do compete
administrar todas aa actividades e interesses da
associagdo bem como a sua representa¢do em
juizo e fora dele.

Dois) O Conselho de Direccdo retine-se
ordinariamente uma vez por més e extra-
ordinariamente sempre que for convocado pelo
seu presidente, ou pelo menos um dos membros
do mesmo, as suas deliberagdes sdo tomadas
pela maioria absoluta dos membros presentes,
tendo o presidente , voto de qualidade em caso
de empate nas deliberacoes.

ARTIGO CATORZE
(Funcoes)

Um) O Conselho de Direcg¢éo tem as
seguintes fungdes:

a) Suportar todos os actos correntes e de
gestdo da associagdo, assumindo
todos os poderes de representagao,
assinatura, contrato e escritura;

b) Zelar pelo cumprimento das dispo-
sicdes locais, estatudrias e das deli-
beracdes da assembleia;

c) Elaborar e submeter a aprovacio
da Assembleia Geral o relatério
e contas do seu mandato, bem
como o seu plano de actividades e
0 orcamento para o ano seguinte;

d) Apreciar e aprovar a admissdo de
novos membros;

¢) Estabelecer acordos recuperagio
e assisténcia e assisténcia como
outras organiza¢des doadoras
de outra institui¢do;

f) Aprovar o regulamento interno
de associacio.

ARTIGO QUINZE
(Conselho Fiscal)

O conselho é composto por 3 membros dos
quais:
a) Um presidente;
b) Um vice presidente;
¢) Um relator.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncias)

Um) Verificar o cumprimento dos estatutos
do regulamento interno legislacao aplicavel.

Dois) Verificar o cumprimento das descrigdes
emanadas pela Assembleia Geral da associagao.

Trés) Examinar os livros de registo e toda
documentagdo da associacdo sempre que para
efeitos lhe forem solicitado bem como quando
o0 julgar conveniente.

Quatro) Emitir parecer sobre o relatério
anual do Conselho de Direccdo referente ao
exercicio das suas fun¢des bem como o plano
de actividades e orcamento para o ano seguinte.

Cinco) Acompanhar a realizagido dos
trabalhos de auditoria que possam vir a ser
desenvolvidos.

ARTIGO DEZASSETE
(Periodicidade das reunioes)

O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinaria-
mente duas vezes por ano e extraordinaria-
mente sempre que se revela necessdrio e quando
for convocado pelo Conselho de Direcgao.

ARTIGO DEZOITO
(Omissao)

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-4 ao Cdédigo Civil
e as demais leis aplicdveis na Republica
de Mogambique.

Nampula, 9 de Marco de 2021. — O Cons-
ervador, Illegivel.

Associagéo Vakani Vakani
e Mucopa

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Outubro de dois mil e
vinte, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
o n.° 101492664, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notrio superior, uma
associacdo sem fins lucrativos denominada
Associacdo Vakani Vakani de Mucopa,
constituida entre os membros: Lucia Tomas
Manuel, natural de Nampula, portadora
da Cédula n.° 24/182, residente na cidade
Nampula; Helena Eduardo Muiche, natural de
Nampula, portadora da Cédula n.° 1761199,
residente na cidade de Nampula; Marques Mario,
natural de Alto Molécue, portador do Cartdao
de Eleitor n.° 03079-23041815019, residente
na cidade de Nampula: Libério Victorino,
natural de Nampula, portador do Cartdo de
Eleitor n.° 03079-21011813074, residente na
cidade de Nampula; Laurinda Alfredo, natural
de Nampula, portadora do Cartdo de Eleitor
n.°03028-13041813244, residente na cidade de
Nampula; Licia Fazenda, natural de Nampula,
portadora da Cédula n.° 444726, residente na
cidade de Nampula; Deolinda José, natural
de Nampula, portadora do Cartdo de Eleitor
n.° 03028-03041810357, residente na cidade
de Nampula; Zeca Figueiredo, natural de
Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030102152016C, emitido pelo Arquivo de
Identificacao Civil de Nampula, a 26 de Abril
de 2012, residente em Nampula; Benedito
Jodo Comboio, natural de Nampula, portador
do Bilhete de Identidade n.° 030100884973C,
Arquivo de Identificagdo Civil de Nampula, a 10
de Dezembro de 2019, residente em Nampula;
Atija Adriana, natural de Nampula, portadora
da Cédula n.° 44472, residente na cidade de
Nampula.

Celebram o presente estatuto de associacio
com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

Um) A associacdo adopta a denominagido
de Associacdo Vakani Vakani de Mucopa,
¢ uma pessoa colectiva de direito privado
e sem fins lucrativos.
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Dois) A associacdo, goza de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislagdes internas.

ARTIGO DOIS
(Ambito e sede)

A associacdo é uma organizagdo de ambito
provincial de Nampula, com sede na comunidade
de Mucopa, posto admnistrativo de Mutivaze,
distrito de Nampula, provincia de Nampula.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

Constitui objectivos da associag@o:

¢) Organizar os camponeses em ordem
a poderem defender melhor seus
interesses de produgdo de comer-
cializacio e desenvolvimento rural;

b) Promover o desenvolvimento rural
através da introdu¢do de novas
tecnologias e parcerias;

¢) Fomentar aumento da produtividade
e abastecimento das actividades
de mercado.

ARTIGO QUATRO
(Membros)

A associacdo integra todas as pessoas
singulares, nacionais, estrangeiras, que nela
filiam sem qualquer descriminacio, desde que
aceitem o disposto no presente estatuto.

ARTIGO CINCO
(Condicao de admissao de membros)

Um) O pedido de admissdo a membro e
livre e carece de uma declaracao de intensao
subscrita pelo interessado e dirigida ao Conselho
de Direcg@o.

Dois) Para candidatura os membros poderdo
apresentar como documentos de identificagdo o
Bilhete de Identidade, cartdo de eleitor, cartdo
de trabalho, ou duas testemunhas que certificam
a sua identidade.

Trés) A decisdo final sobre o pedido de
admissao de um membro compete ao 6rgido
competente da associacao.

ARTIGO SEIS
(Orgaos da associagio)

A associagdo tem os seguintes
sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
c) Conselho Fiscal.

orgaos

ARTIGO SETE
(Mandato)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgaos
sociais serdo eleitos por mandato de 3 anos,
podendo ser reduzido uma tnica vez.

Dois) Se verificar-se alguma substitui¢io
dos 6rgaos referidos no artigo anterior o subs-
tituindo eleito desempenhar as suas funcdes
ate final do mandato do membro substituido.

ARTIGO OITO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral e o 6rgdo maximo
da associag@o e nela tomam parte todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos
estatucionais.

Dois) O comprimento das deliberacdes
da Assembleia Geral tomada em observancia
a lei aos estatutos € obrigatdrio para todos
0s membros.

ARTIGO NOVE
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um (a) presidente ou um (a) vice presidente
e dois vogais.

ARTIGO DEZ
(Competéncias)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Tragar a politica geral para o desen-
volvimento das actividades da as-
sociagao;

b) Eleger e destituir os membros de
Conselho Fiscal;

c¢) Apreciar e votar o relatdrio e contas do
Conselho de Direc¢do, bem como
plano de actividade e orcamento
para o ano seguinte;

d) Decidir sobre questdes que em recurso
lhe forem apresentado pelos
membros;

¢) Deliberar sobre a exclusao do membros;

/) Deliberara sobre altera¢@o dos estatutos;

g) Deliberar sobre a dissolug¢@o da as-
sociagao;

h) Deliberar sobre o destino a dar aos bens
da associacdo em caso dissolugdo.

ARTIGO ONZE
(Quorum e actas)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas pela maioria absoluta de votos
dos membros presentes, ¢ em gozo do seus
direitos estatudrios, excepto nos casos em que a
lei exige uma maioria qualificada de 3 quartos de
votos dos membros presentes, designadamente:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Destitui¢do dos membros dos 6rgdos
da associagdo;

c) Execucdo de membros de associagio.

Dois) A dissoluc@o da associagdo requer o
acto de 3 quartos de todos os membros.

Trés) Tem todas as secgdes da Assembleia
Geral, serdo lavradas actas as quais se consi-
deram eficazes apos a assinatura dos membros
que compdem a mesa.

ARTIGO DOZE
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direccdo e o 6rgdo
executivo de associagdo.
Dois) O Conselho de Direc¢do e constituido
por:
a) Um presidente;
b) Um vice presidente;
¢) Um secretario.

ARTIGO TREZE
(Competéncia)

Um) Ao Conselho de Direc¢do compete
administrar todas aa actividades e interesses da
associagdo bem como a sua representagdo em
juizo e fora dele.

Dois) O Conselho de Direccdo retine-se
ordinariamente uma vez por més e extra-
ordinariamente sempre que for convocado pelo
seu presidente, ou pelo menos um dos membros
do mesmo, as suas deliberagdes sdo tomadas
pela maioria absoluta dos membros presentes,
tendo o presidente , voto de qualidade em caso
de empate nas deliberagdes.

ARTIGO CATORZE
(Funcoes)

Um) O Conselho de Direcg¢do tem as
seguintes fungdes:

a) Suportar todos os actos correntes e de
gestdo da associagdo, assumindo
todos os poderes de representagio,
assinatura, contrato e escritura;

b) Zelar pelo cumprimento das dispo-
sicdes locais, estatudrias e das deli-
beracdes da assembleia;

c) Elaborar e submeter a aprovacio
da Assembleia Geral o relatério
e contas do seu mandato, bem
como o seu plano de actividades e
0 orcamento para o ano seguinte;

d) Apreciar e aprovar a admissdo de
novos membros;

e) Estabelecer acordos recuperagio
e assisténcia e assisténcia como
outras organizagdes doadoras
de outra institui¢do;

f) Aprovar o regulamento interno
de associagio.

ARTIGO QUINZE
(Conselho Fiscal)
O conselho é composto por 3 membros
dos quais:

a) Um presidente;
b) Um vice presidente;
¢) Um relato.
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ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncias)

Um) Verificar o cumprimento dos estatutos
do regulamento interno legislacao aplicavel.

Dois) Verificar o cumprimento das descrigdes
emanadas pela Assembleia Geral da associagao.

Trés) Examinar os livros de registo e toda
documentagdo da associacdo sempre que para
efeitos lhe forem solicitado bem como quando
o julgar conveniente.

Quatro) Emitir parecer sobre o relatério
anual do Conselho de Direccdo referente ao
exercicio das suas fun¢des bem como o plano
de actividades e orcamento para o ano seguinte.

Cinco) Acompanhar a realizacdo dos
trabalhos de auditoria que possam vir a ser
desenvolvidos.

ARTIGO DEZASSETE
(Periodicidade das reunioes)

O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinaria-
mente duas vezes por ano e extraordinaria-
mente sempre que se revela necessario e quando
for convocado pelo Conselho de Direcgdo.

ARTIGO DEZOITO
(Omissao)

Em tudo que for omisso nos presentes esta-
tutos recorrer-se-a ao Cédigo Civil e as demais
leis aplicdveis na Reptblica de Mogambique.

Nampula, 9 de Marco de 2021. — O Cons-
ervador, Illegivel.

Associacao Wiwana
Orera de Mapeta

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Outubro de dois mil
e vinte, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
o n.° 101492885, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior, uma
associacdo sem fins lucrativos denominada
Associacdo Wiwanana Orera de Mapeta,
constituida entre os membros: Agostinho André,
natural de Nampula, nascido a 10 de Agosto
de 1980, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030102607481P, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Nampula, a 15 de Maio de
2018, residente em Nampula; Elsa Luis, natural
de Nampula, portadora do Cartdo de Eleitor
n.° 03137702673/0317702, residente em
Nampula; Teresa Afonso, natural de Nampula,
portadora da Cédula n.° 49486, residente em
Nampula; Eliaque Horacio Felipe Assane,
natural de Nampula, portadora da Cédula

n.° 4604066, residente em Nampula; Atija
Joaquim Celestino, natural de Nampula,
portadora do Cartdo de Eleitor n.° 03079-
-07051813313, residente em Nampula;
Argentina Manuel Paqueleque, natural de
Nampula, portadora do Cartdo de Eleitor
n.°03079-11041814192, residente em Nampula;
Irondina Camario Ernesto Calanque, natural de
Nampula, portadora da Cédula n.° 638998,
residente em Nampula; Serafina Acacio
Victorino, solteira, maior, natural de Maratane,
portadora de Cédula Pessoal n.° 1532, emitido
a 7 de Abril de 2003, residente em Nampula;
Tomatina Emilio Feliciano Pachaleque, solteira,
maior, natural de Rapale, portadora de Cédula
Pessoal n.° 35621, emitido a 26 de Junho de 2009,
residente em Nampula; Afonso Lino, portador
do Bilhete de Identidade n.° 030106543408N,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Nampula, a 10 de Fevereiro de 2017, natural de
Nampula, residente em Nampula.

Celebram o presente estatuto de associagdo
com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

Um) A associa¢@o adopta a denominagdo
de Associagdo Wiwana Orera de Mapeta,
¢ uma pessoa colectiva de direito privado e sem
fins lucrativos.

Dois) A associacdo, goza de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, regendo-se pelos presentes esta-
tutos e demais legislacdes internas.

ARTIGO DOIS
(Ambito e sede)

A associagdao € uma organizacdo de
ambito provincial de Nampula, com sede na
vomunidade de Mapeta, posto administrativo
de Mutivaze, distrito de Nampula, provincia
de Nampula.

ARTIGO TRES

(Objectivos)

Constitui objectivos da associagdo:

c) Organizar os camponeses em ordem
a poderem defender melhor seus
interesses de produgdo de comer-
cializac@io e desenvolvimento rural;

b) Promover o desenvolvimento rural
através da introdugdo de novas
tecnologias e parcerias;

c) Fomentar aumento da produtividade
e abastecimento das actividades
de mercado.

ARTIGO QUATRO
(Membros)

A associag@io integra todas as pessoas
singulares, nacionais, estrangeiras, que nela
filiam sem qualquer descriminagdo, desde
que aceitem o disposto no presente estatuto.

ARTIGO CINCO
(Condicao de admissao de membros)

Um) O pedido de admissd@o a membro e
livre e carece de uma declaracio de intensdao
subscrita pelo interessado e dirigida ao Conselho
de Direc¢do.

Dois) Para candidatura os membros poderao
apresentar como documentos de identificagio o
Bilhete de Identidade, cartdo de eleitor, cartiao
de trabalho, ou duas testemunhas que certificam
a sua identidade.

Trés) A decisdo final sobre o pedido de
admissdo de um membro compete ao 6rgao
competente da associacao.

ARTIGO SEIS
(Orgaos da associacio)

A associagdo tem os seguintes Orgaos
sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO SETE
(Mandato)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgios
sociais serdo eleitos por mandato de 3 anos,
podendo ser reduzido uma tnica vez.

Dois) Se verificar-se alguma substitui¢io
dos 6rgaos referidos no artigo anterior o subs-
tituindo eleito desempenhar as suas fung¢des
ate final do mandato do membro substituido.

ARTIGO OITO
(Assembileia geral)

Um) A Assembleia Geral e 0 6rgdo maximo
da associagdo e nela tomam parte todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos
estatucionais.

Dois) O comprimento das deliberacdes da
Assembleia Geral tomada em observancia a
lei aos estatutos € obrigatério para todos os
membros.

ARTIGO NOVE
(Mesa da Assembleia Gral)

A mesa a Assembleia Geral e constituida
por um (a) presidente ou um (a) vice presidente
e dois vogais.

ARTIGO DEZ
(Competéncias)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Tracar a politica geral para o desen-
volvimento das actividades da as-
sociagao;

b) Eleger e destituir os membros
de Conselho Fiscal;

¢) Apreciar e votar o relatério e contas
do Conselho de Direcc¢do, bem
como plano de actividade e orga-
mento para o ano seguinte;
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d) Decidir sobre questdes que em recurso
lhe forem apresentado pelos
membros;

¢) Deliberar sobre a exclusdo do membros;

/) Deliberard sobre altera¢o dos estatutos;

g) Deliberar sobre a dissolug¢@o da as-
sociagao;

h) Deliberar sobre o destino a dar aos bens
da associacdo em caso dissolugdo.

ARTIGO ONZE
(Quoérum e actas)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas pela maioria absoluta de votos
dos membros presentes, e em gozo do seus
direitos estatudrios, excepto nos casos em que a
lei exige uma maioria qualificada de 3 quartos de
votos dos membros presentes, designadamente:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Destitui¢do dos membros dos 6rgdos
da associagdo;

c) Execucdo de membros de associag@o.

Dois) A dissoluc@o da associacdo requer o
acto de 3 quartos de todos os membros.

Trés) Tem todas as secgdes da Assembleia
Geral, serdo lavradas actas as quais se consi-
deram eficazes apos a assinatura dos membros
que compdem a mesa.

ARTIGO DOZE
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢do e o érgao
executivo de associagdo.
Dois) O Conselho de Direcgdo e constituido
por:
a) Um presidente;
b) Um vice presidente;
¢) Um secretario.

ARTIGO TREZE
(Competéncia)

Um) Ao Conselho de Direc¢do compete
administrar todas aa actividades e interesses da
associagdo bem como a sua representagdo em
juizo e fora dele.

Dois) O Conselho de Direccdo retine-se
ordinariamente uma vez por més e extra-
ordinariamente sempre que for convocado pelo
seu presidente, ou pelo menos um dos membros
do mesmo, as suas deliberagdes sdo tomadas
pela maioria absoluta dos membros presentes,
tendo o presidente , voto de qualidade em caso
de empate nas deliberagdes.

ARTIGO CATORZE
(Funcoes)
Um) O Conselho de Direcg¢do tem as
seguintes fungdes:

a) Suportar todos os actos correntes e de
gestdo da associagdo, assumindo
todos os poderes de representagio,
assinatura, contrato e escritura;

b) Zelar pelo cumprimento das dispo-
sicdes locais, estatudrias e das deli-
beracdes da assembleia;

c) Elaborar e submeter a aprovacio
da Assembleia Geral o relatério
e contas do seu mandato, bem
como o seu plano de actividades e
0 orcamento para o ano seguinte;

d) Apreciar e aprovar a admissdo de
novos membros;

e) Estabelecer acordos recuperagio
e assisténcia e assisténcia como
outras organiza¢des doadoras
de outra institui¢do;

f) Aprovar o regulamento interno
de associacio.

ARTIGO QUINZE
(Conselho Fiscal)

O conselho é composto por 3 membros
dos quais:

a) Um presidente;
b) Um vice presidente;
¢) Um relator.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncias)

Um) Verificar o cumprimento dos estatutos
do regulamento interno legislacdo aplicdvel.

Dois) Verificar o cumprimento das descrigdes
emanadas pela Assembleia Geral da associagao.

Trés) Examinar os livros de registo e toda
documentagdo da associa¢@o sempre que para
efeitos lhe forem solicitado bem como quando
o julgar conveniente.

Quatro) Emitir parecer sobre o relatério
anual do Conselho de Direccdo referente ao
exercicio das suas fun¢des bem como o plano
de actividades e orcamento para o ano seguinte.

Cinco) Acompanhar a realizacdo dos
trabalhos de auditoria que possam vir a ser
desenvolvidos.

ARTIGO DEZASSETE
(Periodicidade das reunioes)

O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinaria-
mente duas vezes por ano e extraordinaria-
mente sempre que se revela necessario e quando
for convocado pelo Conselho de Direcgdo.

ARTIGO DEZOITO
(Omissao)

Em tudo que for omisso nos presentes esta-
tutos recorrer-se-a ao Cédigo Civil e as demais
leis aplicdveis na Reptiblica de Mogambique.

Nampula, 9 de Marg¢o de 2021. — O Con-
servador, llegivel.

Associacao Futuro Melhor
de Ntelamazi 2

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Outubro de dois mil e
vinte, foi matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Nampula, sob
o n.° 101492745, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior, uma
associacdo sem fins lucrativos denominada
Associacao Futuro Melhor de Ntelamazi 2,
constituida entre os membros: Pradigo André,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0302052262261, emitido, pelo Arquivo
de Identifica¢do Civil de Nampula, a 9 de
Abril de 2015, natural de Calipo-Mogovolas,
residente em Muatala, cidade de Nampula;
Ibraimo Passaropa Mupaliua, portador do
Cartao de Eleitor n.° 03070-11041809276,
emitido a 11 de Abril de 2018, residente
em Muriaze, cidade de Nampula; Virginia
Luetheiua Nkhomua Ruela, natural de Calipo-
Mogovolas, portadora da Cédula n.° 1757298,
residente na cidade de Nampula; Fatima
Adriano Nipuino Rafael Loja, portadora da
Cédula n.° 754434, residente na cidade de
Nampula; Felismina Victorino Mucuci, natural
de Nampula, portadora do Cartdo de Eleitor
n.°03070-26031813399, emitido a 26 de Marco
de 2018, residente em Nampula; Margarida
Verio Terela, natural de Meconta, portadora
do Cartdo de Eleitor n.° 0380-250418128400,
emitido a 25 de Abril de 2018, residente em
Nampula; Joaquina Francisco, natural de
Namachilo/ /Nampula, portadora da Cédula
n.° 1770702, residente em Nampula; Dinis
Norberto, natural de Mogovolas, portador do
Cartao de Eleitor n.° 03080-03051810229,
residente em Nampula; Aratjo Megues, natural
de Meconta, portador do Cartdo de Eleitor
n.°03080-25041812026, residente em Nampula;
Italiana Mdrio Chirano, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 030101774516B, emitdo pelo
Arquivo de Identificacao Civil de Nampula, a
9 de Setembro de 2016, residente em Nampula.

Celebram o presente estatuto de associagdo
com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

Um) A associagdo adopta a denominacio
Associagdo Futuro Melhor de Ntelamazi 2, é
uma pessoa colectiva de direito privado e sem
fins lucrativos.

Dois) A associacdo, goza de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, regendo-se pelos presentes esta-
tutos e demais legislacdes internas.

ARTIGO DOIS
(Ambito e sede)

A associacdo é uma organizagdo de ambito
provincial de Nampula, com sede na comuni-
dade de Ntelamazi 2, posto admnistrativo
de Mutivaze, distrito de Nampula, provincia
de Nampula.
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ARTIGO TRES
(Objectivos)

Constitui objectivos da associag¢@o:

c) Organizar os camponeses em ordem
a poderem defender melhor seus
interesses de produgdo de comer-
cializac@o e desenvolvimento rural;

b) Promover o desenvolvimento rural
através da introdugdio de novas
tecnologias e parcerias;

c) Fomentar aumento da produtividade
e abastecimento das actividades
de mercado.

ARTIGO QUATRO
(Membros)

A associag@io integra todas as pessoas
singulares, nacionais, estrangeiras, que nela
filiam sem qualquer descriminacio, desde que
aceitem o disposto no presente estatuto.

ARTIGO CINCO
(Condicao de admissao de membros)

Um) O pedido de admissdo a membro e
livre e carece de uma declaracio de intensdao
subscrita pelo interessado e dirigida ao Conselho
de Direcgao.

Dois) Para candidatura os membros poderdo
apresentar como documentos de identificagio o
Bilhete de Identidade, cartdo de eleitor, cartiao
de trabalho, ou duas testemunhas que certificam
a sua identidade.

Trés) A decis@o final sobre o pedido de
admissdo de um membro compete ao 6rgao
competente da associagao.

ARTIGO SEIS
(Orgaos da associagio)

A associagdo tem os seguintes Orgaos
sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO SETE
(Mandato)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgaos
sociais serdo eleitos por mandato de 3 anos,
podendo ser reduzido uma tnica vez.

Dois) Se verificar-se alguma substitui¢io
dos 6rgaos referidos no artigo anterior o subs-
tituindo eleito desempenhar as suas fung¢des
ate final do mandato do membro substituido.

ARTIGO OITO
(Assembileia geral)

Um) A Assembleia Geral e 0 6rgdo maximo
da associag@o e nela tomam parte todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos
estatucionais.

Dois) O comprimento das deliberacdes
da Assembleia Geral tomada em observancia
a lei aos estatutos € obrigatdrio para todos
0s membros.

ARTIGO NOVE
(Mesa da Assembleia Gral)

A mesa a Assembleia Geral e constituida
por um (a) presidente ou um (a) vice presidente
e dois vogais.

ARTIGO DEZ
(Competéncias)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Tragar a politica geral para o desen-
volvimento das actividades da as-
sociagao;

b) Eleger e destituir os membros de
Conselho Fiscal;

c¢) Apreciar e votar o relatério e contas do
Conselho de Direc¢do, bem como
plano de actividade e orgcamento
para o ano seguinte;

d) Decidir sobre questdes que em recurso
lhe forem apresentado pelos
membros;

¢) Deliberar sobre a exclusdo do membros;

/) Deliberara sobre altera¢@o dos estatutos;

g) Deliberar sobre a dissolug¢@o da as-
sociagao;

h) Deliberar sobre o destino a dar aos bens
da associacdo em caso dissolugdo.

ARTIGO ONZE
(Quérum e actas)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas pela maioria absoluta de votos
dos membros presentes, e em gozo do seus
direitos estatudrios, excepto nos casos em que a
lei exige uma maioria qualificada de 3 quartos de
votos dos membros presentes, designadamente:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Destitui¢do dos membros dos 6rgaos
da associagdo;

¢) Execucdo de membros de associag@o.

Dois) A dissolucdo da associag@o requer o
acto de 3 quartos de todos os membros.

Trés) Tem todas as secgdes da Assembleia
Geral, serdo lavradas actas as quais se consi-
deram eficazes apos a assinatura dos membros
que compdem a mesa.

ARTIGO DOZE
(Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de Direc¢do e o érgdo
executivo de associagdo.
Dois) O Conselho de Direcg¢ao e constituido
por:
a) Um presidente;
b) Um vice presidente;
c) Um secretario.

ARTIGO TREZE
(Competéncia)

Um) Ao Conselho de Direc¢do compete
administrar todas aa actividades e interesses da
associagdo bem como a sua representagdo em
juizo e fora dele.

Dois) O Conselho de Direccdo retine-se
ordinariamente uma vez por més e extra-
ordinariamente sempre que for convocado pelo
seu presidente, ou pelo menos um dos membros
do mesmo, as suas deliberagdes sdo tomadas
pela maioria absoluta dos membros presentes,
tendo o presidente , voto de qualidade em caso
de empate nas deliberagdes.

ARTIGO CATORZE
(Funcoes)

Um) O Conselho de Direcg¢do tem as
seguintes fungdes:

a) Suportar todos os actos correntes e de
gestdo da associagdo, assumindo
todos os poderes de representagio,
assinatura, contrato e escritura;

b) Zelar pelo cumprimento das dispo-
sicdes locais, estatudrias e das deli-
beragdes da assembleia;

c) Elaborar e submeter a aprovacio
da Assembleia Geral o relatério
e contas do seu mandato, bem
como o seu plano de actividades e
0 orgamento para 0 ano seguinte;

d) Apreciar e aprovar a admissdo de
novos membros;

¢) Estabelecer acordos recuperagio e
assisténcia e assisténcia como
outras organizagdes doadoras
de outra institui¢do;

f) Aprovar o regulamento interno
de associagao.

ARTIGO QUINZE
(Conselho Fiscal)

O conselho é composto por 3 membros
dos quais:

a) Um presidente;
b) Um vice presidente;
¢) Um relator.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncias)

Um) Verificar o cumprimento dos estatutos
do regulamento interno legislagdo aplicavel.

Dois) Verificar o cumprimento das descri-
¢des emanadas pela Assembleia Geral
da associag@o.

Trés) Examinar os livros de registo e toda
documentacio da associagdo sempre que para
efeitos lhe forem solicitado bem como quando
o0 julgar conveniente.

Quatro) Emitir parecer sobre o relatério
anual do Conselho de Direc¢édo referente ao
exercicio das suas fungdes bem como o plano
de actividades e or¢amento para o ano seguinte.

Cinco) Acompanhar a realizacdo dos
trabalhos de auditoria que possam vir a ser
desenvolvidos.
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ARTIGO DEZASSETE
(Periodicidade das reunioes)

O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinaria-
mente duas vezes por ano e extraordinaria-
mente sempre que se revela necessdrio e
quando for convocado pelo Conselho de
Direccao.

ARTIGO DEZOITO
(Omissao)

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-a ao Cddigo Civil e
as demais Leis aplicdveis na Repitblica
de Mocambique.

Nampula, 9 de Marg¢o de 2021. — O Cons-
ervador, Ilegivel.

Associacao Homens
de Holoko de Nathite

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Outubro de dois mil e
vinte, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
o n.° 101492699, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior, uma
associacdo sem fins lucrativos denominada
Associacdo Homens de Holoko de Nathite,
constituida entre os membros: Anténio
Mussa, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030100087535C, emitido em Nampula a 24
de Fevereiro de 2020, nascido a 16 de Dezembro
de 1965, natural de Nampula, residente em
Nampula; Taume Mpuwo, natural de Nampula,
portadora do Cartdo de Eleitor, residente
em Nampula; Selvino J. Bolacha, natural
de Nampula, portadora do Cartdo de Eleitor
n.°03079-18041911595, residente em Nampula;
Juma Zacarias Maquina Alberto, portador do
Bilhete de Identidade n.° 030107729564Q,
emitido em Nampula, a 5 de Novembro de
2018, natural de Nabure-Rapale, residente
em Nampula; Hordcio Malique, natural de
Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.° 03010229832D, emitido em Nampula, a
3 de Maio de 2012, residente em Nampula;
Cardoso Mdrio, portador do Cartdo de Eleitor
n.° 03137703168/03137703, natural de Erati-
Nampula, residente em Nampula; Assamo
Joaquim, natural de Nampula, portador da
Cédula n.° 025096, residente em Nampula;
Sebastido Muiriua Cassimo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 030104969958P, emitido em
Nampula, a 6 de Fevereiro de 2016, natural
de Nampula, residente em Nampula; Paulo
Paposseco, portador do Cartao de Eleitor
n.°03079-17041812275, natural de Mogovolas,
residente em Nampula; Obete Artur, portador do
Cartdo de Eleitor n.° 03137703168/03137703,
natural de Rapale, residente em Nampula.

Celebram o presente estatuto de associacio
com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

Um) A associa¢do adopta a denominac@o
de Associagdo Homens de Holoko de Nathite,
é uma pessoa colectiva de direito privado e sem
fins lucrativos.

Dois) A associacdo, goza de personalidade
juridica, autonomia administrativa, finan-
ceira e patrimonial, regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdes internas.

ARTIGO DOIS

(Ambito e sede)

<

A associag¢do é uma organizacdo de
ambito provincial de Nampula, com sede na
Comunidade de Nathite, posto admnistrativo
de Mutivaze, distrito de Nampula, provincia
de Nampula.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

Constitui objectivos da associagado:

¢) Organizar os camponeses em ordem
a poderem defender melhor seus
interesses de produgdo de comer-
cializacao e desenvolvimento rural;

b) Promover o desenvolvimento rural
através da introdu¢do de novas
tecnologias e parcerias;

c) Fomentar aumento da produtividade
e abastecimento das actividades
de mercado.

ARTIGO QUATRO
(Membros)

A associag@o integra todas as pessoas
singulares, nacionais, estrangeiras, que nela
filiam sem qualquer descriminacio, desde que
aceitem o disposto no presente estatuto.

ARTIGO CINCO
(Condicao de admissao de membros)

Um) O pedido de admissdao a membro e
livre e carece de uma declaracio de intensdao
subscrita pelo interessado e dirigida ao Conselho
de Direcgao.

Dois) Para candidatura os membros poderdo
apresentar como documentos de identificagdo o
Bilhete de Identidade, cartdo de eleitor, cartio
de trabalho, ou duas testemunhas que certificam
a sua identidade.

Trés) A decis@o final sobre o pedido de
admissdo de um membro compete ao 6rgao
competente da associagao.

ARTIGO SEIS
(Orgaos da associacio)

A associagdo tem os seguintes 6rgdos
sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO SETE
(Mandato)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgaos
sociais serdo eleitos por mandato de 3 anos,
podendo ser reduzido uma tnica vez.

Dois) Se verificar-se alguma substitui¢io
dos 6rgaos referidos no artigo anterior o subs-
tituindo eleito desempenhar as suas fung¢des
ate final do mandato do membro substituido.

ARTIGO OITO
(Assembileia geral)

Um) A Assembleia Geral e o 6rgdo maximo
da associag@o e nela tomam parte todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos
estatucionais.

Dois) O comprimento das deliberagdes da
Assembleia Geral tomada em observancia a
lei aos estatutos ¢ obrigatério para todos os
membros.

ARTIGO NOVE
(Mesa da Assembleia Gral)

A mesa a Assembleia Geral e constituida
por um (a) presidente ou um (a) vice presidente
e dois vogais.

ARTIGO DEZ
(Competéncias)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Tragar a politica geral para o desen-
volvimento das actividades da as-
sociagao;

b) Eleger e destituir os membros de
Conselho Fiscal;

c) Apreciar e votar o relatdrio e contas do
Conselho de Direccdo, bem como
plano de actividade e orcamento
para o ano seguinte;

d) Decidir sobre questdes que em recurso
lhe forem apresentado pelos
membros;

¢) Deliberar sobre a exclusdo do membros;

/) Deliberara sobre alteragao dos estatutos;

g) Deliberar sobre a dissolug¢@o da as-
sociagao;

h) Deliberar sobre o destino a dar aos bens
da associac@o em caso dissolugdo.
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ARTIGO ONZE
(Quérum e actas)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas pela maioria absoluta de votos
dos membros presentes, e em gozo do seus
direitos estatudrios, excepto nos casos em que a
lei exige uma maioria qualificada de 3 quartos de
votos dos membros presentes, designadamente:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Destitui¢do dos membros dos 6rgaos
da associagdo;

c) Execucdo de membros de associag@o.

Dois) A dissoluc@o da associag@o requer o
acto de 3 quartos de todos os membros.

Trés) Tem todas as secgdes da Assembleia
Geral, serdo lavradas actas as quais se consi-
deram eficazes apos a assinatura dos membros
que compdem a mesa.

ARTIGO DOZE
(Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de Direcgido e o 6rgao
executivo de associagdo.
Dois) O Conselho de Direcg¢do e constituido
por:
a) Um presidente;
b) Um vice presidente;
¢) Um secretario.

ARTIGO TREZE
(Competéncia)

Um) Ao Conselho de Direc¢do compete
administrar todas aa actividades e interesses da
associagdo bem como a sua representa¢do em
juizo e fora dele.

Dois) O Conselho de Direccdo retne-se
ordinariamente uma vez por més e extra-
ordinariamente sempre que for convocado pelo
seu presidente, ou pelo menos um dos membros
do mesmo, as suas deliberagdes sdo tomadas
pela maioria absoluta dos membros presentes,
tendo o presidente , voto de qualidade em caso
de empate nas deliberagdes.

ARTIGO CATORZE
(Funcoes)

Um) O Conselho de Direcg¢io tem as
seguintes fungdes:

a) Suportar todos os actos correntes e de
gestdo da associagdo, assumindo
todos os poderes de representagao,
assinatura, contrato e escritura;

b) Zelar pelo cumprimento das dispo-
sicdes locais, estatudrias e das deli-
beracdes da assembleia;

c¢) Elaborar e submeter a aprovacio
da Assembleia Geral o relatério
e contas do seu mandato, bem
como o seu plano de actividades
e 0 orcamento para 0 ano seguinte;

d) Apreciar e aprovar a admissdo
de novos membros;

e) Estabelecer acordos recuperacio e
assisténcia e assisténcia como
outras organizagdes doadoras
de outra institui¢do;

f) Aprovar o regulamento interno
de associag@o.

ARTIGO QUINZE
(Conselho Fiscal)

O conselho é composto por 3 membros
dos quais:
a) Um presidente;
b) Um vice presidente;
¢) Um relator.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncias)

Um) Verificar o cumprimento dos estatutos
do regulamento interno legislagao aplicavel.

Dois) Verificar o cumprimento das des-
cricdes emanadas pela Assembleia Geral
da associag@o.

Trés) Examinar os livros de registo e toda
documentagdo da associagdo sempre que para
efeitos lhe forem solicitado bem como quando
o0 julgar conveniente.

Quatro) Emitir parecer sobre o relatério
anual do Conselho de Direc¢do referente ao
exercicio das suas fungdes bem como o plano
de actividades e or¢amento para o ano seguinte.

Cinco) Acompanhar a realizacdo dos
trabalhos de auditoria que possam vir a ser
desenvolvidos.

ARTIGO DEZASSETE
(Periodicidade das reunioes)

O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinaria-
mente duas vezes por ano e extraordinaria-
mente sempre que se revela necessdrio e quando
for convocado pelo Conselho de Direcgio.

ARTIGO DEZOITO
(Omissao)

Em tudo que for omisso nos presentes esta-
tutos recorrer-se-4 ao Cédigo Civil e as demais
leis aplicdveis na Reptblica de Mogambique.

Nampula, 9 de Marg¢o de 2021. — O Cons-
ervador, llegivel.

Anagro Consultoria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Janeiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101466000, uma entidade
denominada Anagro Consultoria e Servigos,
Limitada, que se rege pelas cldusulas constantes
nos artigos seguintes.

E celebrado o seguinte contrato de socie-
dade unipessoal, nos termos do artigo 90
do Cédigo Comercial, entre:

Julio Inocéncio Malhante Junior, solteiro,
natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente no bairro da
Malhangalene B, rua de Chimoio, n.° 57, rés-do-
-chdo, Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110300395564B, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo aos 15 de Abril
de 2016.

Celebra entre si o contrato de sociedade que
na sua vigéncia se regerd com base nos artigos
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Anagro Consultoria e Servigcos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede e foro na cidade
de Maputo, bairro da Malhangalene B, rua de
Chimoio, n.° 57, rés-do-chdo, podendo, por
decisdo do seu sécio, ser transferida para outro
local do territdrio nacional, e ainda estabelecer
sucursais, filiais e outras formas representativas
no pais ou no estrangeiro. A sociedade € criada
por tempo indeterminado, contando o seu inicio

a partir da data do seu registo definitivo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A empresa tem por principal objecto
encontrar solugdes profissionais na advo-
cacia e apoio técnico no campo nas areas
de comunica¢do, agricultura e sua cadeia de
valor, agropecudria, meio ambiente, comércio,
construcdo, recursos naturais, logistica, agro-
-negdcios, importacdo e exportagdo de bens
e equipamentos, e inddstria extrativa com
propostas inovadoras e personalizadas pela
qual possui uma estrutura sélida que integra
profissionais e colaboradores experientes com
empresas, para cada uma das actividades que
desenvolve:

a) Elaboragdio e gestdo de projectos
e programas;

b) Monitoria e avaliacio de projectos
e programas;

c) Realizagdo de estudos e pesquisas;

d) Estabelecimento de paltaformas de
apoio aos produtores no meio rural;

e) Capacitacdo e treinamentos em
matéria de agricultura, mudancas
climaticas, agro-negdcios e cadeia
de valores; e

f) Advocacia.
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ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a uma quota do
socio dnico Julio Inocéncio Malhante Junior,
equivalente a 100% do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital, mas o sécio podera conceder a
os suprimentos de que necessite, nos termos e
condicdes fixadas por ele ou pelo conselho de
administra¢do a nomear.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um ou mais administradores,
podendo ser o préprio sécio ou ainda outras
pessoas, que ficardo dispensados de prestar
caucdo, a ser escolhido pelo sécio, que se
reserve o direito de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O sécio, bem como os administradores
por ele nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou
mais procuradores, nos termos e para os efeitos
de lei.

Trés) E doravante nomeado como admi-
nistrador da sociedade o senhor Jilio Inocéncio
Malhante Janior.

ARTIGO SEXTO

(Direccao-geral)

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um diretor-geral, eventualmente
assistido por um diretor adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Cabera a administracio designar o
diretor-geral e o diretor adjunto bem como
fixar as respectivas atribuicdes e competéncias.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura:

a) Do s6cio tnico, ou pela do seu procu-
rador/a quando exista;

b) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou
por qualquer empregado por eles
expressamente autorizado.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a 31 de Dezembro de cada ano, devendo
a administra¢do da sociedade organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respei-
tante ao exercicio e uma proposta de aplica¢do
de resultados.

ARTIGO NONO
(Resultados e a sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pelo
sécio dnico.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacédo da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos estatutos.

Dois) Declarada a dissolu¢do da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidificac@o, gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sdcio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

Trés) Por falecimento do sécio, a sociedade
continuard com os herdeiros, do que devem
nomear entre si um, que a todos represente
na sociedade, enquanto a respectiva quota se
mantiver em comunhao hereditaria.

Quatro) A sociedade devera ser notificada no
prazo de trinta dias, a contar da data do 6bito,
quanto ao nome do representante dos herdeiros
do sécio falecido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar, por acordo
e/ou se a quota for penhorada, dada em penhor
em consentimento da sociedade, arrestada ou
por qualquer forma apreendida judicial ou
administrativamente e sujeito a venda judicial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes dinais e casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados de acordo
com o cddigo commercial vigente e demais
legislagdo vigente e aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 22 de Margo de 2021. — O Técnico,
llegivel.

ASM, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, no
Boletim da Repiiblica, que no dia cinco de
Margo de dois mil e vinte, foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com o NUEL 101301052, denominada
Aviation Solution Mozambique, Limitada
(ASM), a cargo de Yolanda Luisa Manuel
Mafumo, conservadora/notdria superior,
pelos sécios Fernando Elisio Balane, Selso

Ponderani, Linton Leslie Angus Bell, Base
Airport Handling Services, Limitada, Billy Joe
Walker JR, Matthew Welborn, que se regerda
pelas cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao

A sociedade terd como denominagdo social:
Aviation Solution Mozambique, Limitada,
(ASM), que significa Solugdes de Aviagido
Mogambique, Limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
Sede e representacao

A sociedade tem sua sede na Avenida 25
de Setembro, junto das instalacdes do recinto
aeroportudrio, Aeroporto Internacional de
Pemba, rés-do-chdo, portan.® 1, Balcdo 5, bairro
Alto Gingone na cidade de Pemba, provincia de
Cabo Delgado, podendo abrir filiais e outros
estabelecimentos em qualquer parte do territdrio
nacional, ou fora dele, por acto de sua geréncia,
devidamente outorgado poderes pela sociedade
ou por deliberacdo dos sécios, obedecendo
a legislagdo vigente do pais.

CLAUSULA TERCEIRA
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, tendo o seu inicio a partir da data da
sua constitui¢@o por instrumento legal.

CLAUSULA QUARTA
Objecto

Um) A sociedade terd como objecto social:

a) Gestao de projectos;

b) Prestagdo de servicos de consultoria
na drea de marketing;

c) Prestagdo de servicos de transporte de
carga na drea da aviagdo civil sendo
elas: (I) Carga perecivel (organica),
(I) Carga viva (animais) (IIT) Carga
fragil (IV) (vidros) (V) Carga
valor (ouro, dinheiro) (VI) Carga
controladas (remédios) (VI) Cargas
perigosas (divididas em 9 classes)
(VII) Carga de malotes (cartdes e
documentos) (VIII) Carga de restos
mortais e exumacao (defunto);

d) Assisténcia em escala na area
de aviacao civil;

¢) Medical evacuation;

f) Commercial passenger airline
(charters);

g) Cargo airline;

h) Drones;

i) Gestdo de aeroportos,

J) Treinamentos,

k) Busca e salvag@o.
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Dois) Nio obstante, a sociedade poderd
desenvolver actividades conexas ou similares
ao seu objecto, como também o acréscimo do
mesmo.

Trés) Todas actividades com importagdo
€ exportacao.

CLAUSULA QUINTA
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, é realizado no valor
nominal de: 20.000,00MT (vinte mil ddlares
americanos) equivalentes 1.260.000,00MT (um
milhdo duzentos e sessenta mil meticais) ao
cambio em vigor, correspondente a soma de seis
quotas desiguais, descrita da seguinte maneira:

Dois) A quotizagdo é redistribuida da
seguinte maneira: 16.67.% a favor de Linton
Leslie Angus Bell, 16.67 % a favor de Billy
Joe Walker JR; 16.67 % a favor de Matthew
Welborn, 15% a favor de Fernando Elisio
Balane, 15% a favor de Selso Ponderani, e
20% a favor da firma Base Airport Handling
Services, Limitada, totalizando assim a soma
de todo o capital social mencionado.

Trés) Mediante decisdo da assembleia
geral o capital social poderd ser acrescentado
ou reduzido nos demais termos da lei por uma
ou mais vezes.

CLAUSULA SEXTA
Administracao e geréncia

Um) A sociedade serd administrada
pelo socio Linton Leslie Angus Bell, que
representard a sociedade activa e passiva,
judicial e extrajudicialmente.

Dois) Fica permitida a alteracdo deste
instrumento para permitir a nomeagdo de
administradores tanto como procuradores, nao
integrantes do quadro societario, desde que
aprovado por maioria nos termos da legislac@o,
com poderes bastantes para o efeito.

CLAUSULA SETIMA
Termos de dissolucao

Um) No caso de falecimento de qualquer
um dos sécios ou extingdo de uma sociedade
participante, a sociedade ndo se dissolverad,
continuando suas operacdes por seus herdeiros
ou sucessores legais, salvo vontade expressa e
voluntdria dos mesmos de ndo se vincularem
a sociedade, caso em que se fard o balango de
encerramento e proceder-se-4 a extingdo da
sociedade.

Dois) Os sucessores deverdo compartilhar
os lucros de acordo com sua percentagem (%)
de propriedade, conforme descrito nesta Carta;
no entanto, eles serdo considerados socios ou
accionistas silenciosos, conforme o caso, até
que facam o pedido para serem aceitos como
membros votantes e aprovados pelo conselho
de administragdo.

CLAUSULA OITAVA
Quoérum

O quérum, € o que consta da lei para todos
efeitos legais, devendo ser aplicado com as
necessdrias adaptacdes e aceites em relagdo
a representagdo dos sdcios, sendo que a
presidéncia fica a cargo do sécio Linton Leslie
Angus Bell.

CLAUSULA NONA
Regime juridico

Um) Este estatuto € regido pelo Cdédigo
Comercial Mocambicano e por demais
legislagdes complementares.

Dois) Havendo alguma omissdo constante
deste estatuto, aplicar-se-do os termos legais
retros mencionados.

CLAUSULA DECIMA
Litigios
As partes, pautaram por resolver os seus
imbrdglios de forma pacifica e ndo procedendo
essa via, elegem o Tribunal Provincial de
Pemba para dirimirem quaisquer dividas ou

accdo fundada neste estatuto, renunciando-se a
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Disposicoes finais

Um) Os sécios declaram sob as penas
da lei, ndo estarem impedidos de exercer a
administra¢do da sociedade por lei especial,
ou em virtude de condenacao criminal, ou por
se encontrar sob os efeitos dela.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais vigentes em Mogcambique.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
5 de Margo, de 2020. — A Técnica, llegivel.

Bamboo - Actividades
Hoteleiras, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, por
escritura de treze de Novembro de dois mil
e vinte, lavrada de folhas dezasseis a folhas
dezoito, do livro EPI de notas deste Cartorio,
a cargo de Cacilda de Lurdes Evaristo Uacho,
conservadora e notdria superior, foi celebrada
escritura de cessdo de quotas e alteragido
parcial do pacto social na sociedade Bamboo-
-Actividades Hoteleiras, Limitada.

Que foram declarados como unicos
sécios os senhores: Silvino Vieira Martins,
natural Alcanede Santarém, de nacionalidade
portuguesa, residente na Avenida Francisco
Mayanga, cidade de Nampula, portador do

DIRE n.° 03PT00041067C, emitido aos vinte €
dois de Setembro de dois mil e dezassete, pelos
Servigos de Migracdo de Nampula, com uma
quota no valor nominal de 3.375.000,00MT (trés
milhdes trezentos setenta e cinco mil meticais),
correspondente a 25% (vinte e cinco por cento)
do capital social que neste acto outorga por si e
na qualidade de procurador do senhor Gongalo
Filipe Madeira Vieira Martins, solteiro, maior
, natural de Marvila, Santarém, com poderes
suficientes para o acto, o que certifico com
base na procuragdo de trés de Junho de dois
mil e nove, passada Cartério Notarial de Evora-
Portugal, com uma quota no valor nominal
de 3.375.000,00MT (trés milhdes trezentos
setenta e cinco mil meticais), correspondente
a 25% (vinte e cinco por cento) do capital
social; doravante designado por primeiro
outorgante; Victor Manuel de Jesus Oliveira
casado, natural de Leiria, de nacionalidade
portuguesa, com uma quota no valor nominal
de 6.750.000,00MT (seis milhodes setecentos
cinquenta mil meticais), correspondente a
50%( cinquenta por cento) do capital social,
neste acto representado pela senhora Catarina
Rodrigues Oliveira, casada, natural Leiria,
de nacionalidade portuguesa, residente no
bairro Muhala-Expansao, cidade de Nampula,
portadora do DIRE n.° 03P00014130P, emitido
aos trés de Dezembro de dois mil e dezanove, que
outorga neste acto na qualidade de procuradora e
por substabelecimento, com poderes suficientes
para o acto, o que certifico com base nas
procuragdes outorgadas em trés de Novembro
de dois mil e vinte, emitidas na Segunda
Conservatoéria do Registo Civil e Notariado
de Segunda Classe da cidade de Nampula,
doravante designado por segundo outorgante;
CDR - Consultoria e Gestdo de Negdcios,
Limitada, sociedade por quotas, com sede na
cidade de Nampula, representada pelos senhores
Américo Augusto de Matos, natural de Chimoio
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 030102807312B
emitido pela Direc¢do de Identificacdo Civil
de Nampula, a 30 de Novembro de 2017 e
Rui Jorge Junqueiro da Encarnag@o natural de
Brandoa, de nacionalidade portuguesa, portador
de DIRE n.° 03PT00109461C, emitido pelos
Servicos Provinciais de Migra¢do de Nampula
a 2 de Setembro de 2020, o que certifico, com
base na certiddo comercial emitida no dia
treze de novembro de dois mil e vinte, pela
Conservatéria de Entidades Legais de Nampula,
doravante designado por terceiro outorgante.

Que pela presente escritura publica e de
acordo com a acta da assembleia extraordi-
naria da referida sociedade, datada de doze
de Novembro de dois mil e vinte, os socios
deliberaram a cessdo parcial de quotas, onde
o primeiro outorgante cede 2.700.000,00MT
(dois milhdes e setecentos mil meticais) da sua
quota-parte e o segundo cede 6.075.000,00MT
(seis milhdes, setenta e cinco mil meticais),
ao Terceiro Outorgante.
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Que em consequéncia desta alteracdo,
altera-se a redagio do artigo quarto dos estatutos
da sociedade, que passam a ter a seguinte nova
composi¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 13.500.000,00MT
(treze milhdes e quinhentos mil meticais),
encontrando-se dividido em quotas desiguais,
distribuidas da seguinte forma: uma quota
no valor nominal de 8.775.000,00MT (oito
milhdes setecentos setenta e cinco mil meticais),
correspondente a sessenta e cinco por cento
(65%) do capital social pertencente a socia
CDR - Consultoria e Gestdo de Negocios,
Limitada, uma quota no valor nominal de
3.375.000,00MT (trés milhdes trezentos setenta
e cinco mil meticais), correspondente a vinte
por cento (25%) do capital social pertencente
ao socio Gongalo Filipe Madeira Vieira Martins,
uma quota no valor nominal de 675.000,00MT
(seiscentos setenta e cinco mil meticais),
correspondente a cinco por cento (5%) do
capital social pertencente ao sécio Victor
Manuel de Jesus Oliveira e uma quota no valor
nominal de 675.000,00MT (seiscentos setenta
e cinco mil meticais), correspondente a cinco
por cento (5%) do capital social pertencente
ao socio Silvino Vieira Martins.

Nampula, 13 de Dezembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Brigitte Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 11 de Marco de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101500209 uma entidade
denominada Brigitte Comercial, Limitada, que
se rege pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes.

Nos termos do artigo 90 e seguintes do
Coédigo Comercial em vigor na Republica de
Mogambique € celebrado o presente contrato
de sociedade entre:

Primeiro. Anastase Ndihokubwayo, casado,
de nacionalidade ruandesa, natural de Rua
Nkanka R., com domicilio na Matola, bairro
T3, casan.° 228, com autorizacio de residéncia
n.° 10RW000655905, emitido a dezanove
de Outubro de dois mil e vinte;

Segundo. Elizeu Anastase Ndihokubwayo,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Matola Gare, com domicilio no
bairro Malhampsene, quarteirdo n.° 23, parcela
n.° 135, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110108881592Q, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo da Cidade de Maputo, a trés
de Setembro de dois mil e dezanove.

Pelo presente instrumento particular, cons-
tituem e outorgam entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade que adopta a denomi-
nacdo Brigitte Comercial, Limitada, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade € criada por tempo
indeterminado e vai-se reger nos termos dos
presentes estatutos e demais preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem sua sede na cidade
da Matola, bairro Malhampsene, Avenida das
Inddstrias.

Dois) A sociedade poderd deslocar ou
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territorio nacional, bem como criar ou
encerrar sucursais, filiais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, cumprindo os necessdrios
requisitos legais onde e quando a assembleia
geral achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto o
exercicio de:

a) Comércio a grosso e a retalho de
produtivos alimentares e ndo ali-
mentares;

b) Comércio geral, a grosso e a retalho
de materiais de construgio,
madeiras, ferragens, equipamento
sanitdrio, equipamento e acessdrios
para canalizacdes e climatiza-
¢oes e climatizagdo, ferramentas
manuais, artigos para canaliza¢do
e aquecimento electrodomésticos),
comércio por grosso de electro-
domésticos, aparelhos de radio
e de televisdo, incluindo a sua
importagdo e exportacao;

¢) Actividades combinadas de apoio
a gestdo de edificios e gestdo
imobilidria.

Dois) A sociedade poderd, no exercicio
da sua actividade, exercer quaisquer outras
actividades comerciais relacionadas com o
seu objecto principal desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral.

Dois) Poderd participar no capital social
de outras sociedades existentes ou constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quais-quer
formas permitidas por lei, para, nomeada-
mente, formar novas sociedades, agrupamentos
colectivos ou singulares, consdércios e/ou as-
sociacdes em participagdo para a prossecugiao
de objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

CAPITULO 1T

Do capital social e das quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), que encontra-se
integralmente realizado em dinheiro corres-
pondente a soma de duas quotas distribuidas
nas seguintes propor¢des:

a) Uma quota no valor nominal de
400.000,00MT (quatrocentos mil
meticais), correspondente a 90%
(noventa por cento) do capital,
pertencente ao s6cio Anastase
Ndihokubwayo;

b) Uma quota no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a 10% (dez por
cento), pertencente ao sécio Elizeu
Anastase Ndihokubwayo.

Dois) O capital social da sociedade
poderd ser aumentado de acordo com as suas
necessidades, por incorporacdo de reservas
disponiveis.

Trés) A responsabilidade de cada sécio
¢ restrita ao valor de suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes complementares)

Os sécios poderdo efectuar prestacdes suple-
mentares de capital ou suprimento a sociedade,
observando a legislac@o aplicdvel.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A administragdo, gestdo e representa-
¢do da sociedade, em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida exclusivamente
por um conselho de administracdo composto
por um nimero impar de membros, eleito pela
assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de dois membros do conselho
de administrac¢ao, ou ainda por procurador
especialmente designado, a quem tenham
sido delegados os poderes especificados de
determinadas matérias definidas no mandato
atribuido.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.
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Quatro) E vedado ao conselho de admini-
tracdo, fazer o uso da firma na prestacdo de
garantia, fianca, aval ou qualquer outro titulo de
favor, em negdcios estranhos ao objecto social.

CAPITULO III

Das assembleias, deliberacoes
e fiscalizacao

ARTIGO SETIMO
(Assembleia)

Um) As deliberacdes dos sécios serdo
tomadas em assembleia, devendo ser convocada
por qualquer administrador e devendo ser feito
por meio de carta expedida com uma antece-
déncia minima de quinze dias.

Dois) As actas das assembleias gerais serdo
assinadas por todos os sécios que nelas tenham
participado.

ARTIGO OITAVO
(Deliberacoes)

Dependem da deliberagio dos sécios, além
de outras indicadas na lei ou no contrato:

a) Aprovagdo das contas da administra¢io;

b) A destituicio da administragdo;

¢) O modo da remuneracdo da admi-
nistracao;

d) A modificacdo do contrato social;

e) A incorporacao, fusdo e a dissolucao da
sociedade ou a cessagdo do estado
de liquidag@o.

CAPITULO IV
Do exercicio social
ARTIGO DECIMO NONO

(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com
0 ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referénciaa 31 de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO DECIMO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar vinte e cinto
por cento para a constituicdo da reserva legal.

Dois) Dez por cento, para a criacio de outros
fundos que acharem-se conveniente.

Trés) O remanescente constituira o divi-
dendo a distribuir pelos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e termos previstos na lei, competindo a as-
sembleia geral proceder a liquidacio e partilha
dos bens sociais.

Dois) Dissolvendo-se por acordo mituo entre
os sdcios, estes procederdo a sua liquidacdo,
conforme assim o decidirem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
um dos sdcios, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos aplicar-se-3o as disposicoes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mogambique como
meios supletivos.

Maputo, 22 de Margo de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Cartorio Notarial da Cidade
de Pemba

HABILITACAO DE HERDEIROS

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e nove de Dezembro de
dois mil e vinte, lavrado a folhas onze verso
aonze verso dos livros de notas para escrituras
diversas nimero um A barra de dois mil e vinte,
deste Cartorio Notarial, foi celebrado uma
escritura de Habilitacdo Notarial por ébito de
que, as zero horas do dia oito de Julho de dois
mil e vinte, no distrito de Pemba, provincia de
Cabo Delgado, faleceu vitima, cujo cédigo da
causa da morte é R99, Benjamim Vicente, de
entao sessenta e seis anos de idades, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Pemba e com sua dltima residéncia no distrito
de Pemba, provincia de Cabo Delgado, filho
de Vicente Zacarias e de Angela Makaba.

Que deixou como herdeiros seus filhos:

Tony Benjamim Vicente, solteiro, maior,
de nacionalidade mocambicana, natural
de Pemba, e residente em Pemba.

Leonarda Benjamim Vicente, solteira, maior,
de nacionalidade moc¢ambicana, natural
e residente em Pemba.

Kulipossa Benjamim Vicente, solteiro, maior,
de nacionalidade mocambicana, natural
e residente em Pemba.

Que ndo existem outras pessoas que por
lei prefiram ou com ela possam concorrer
a sucessao.

Que ndo existem herdeiros sujeitos a
inventdrio obrigatdrio e que deixou bens e niao
deixou testamento.

Esta conforme.

Cartério Notarial da Cidade de Pemba,
29 de Dezembro de 2020. — O Notadrio,
llegivel.

Cooperativa Mulheres
em Accao da Matola, Limitada

Certifico, para efeito de publicagio,
que a Cooperativa Mulheres em Accdo da
Matola, Limitada, foi matriculada sob NUEL,
101500144, no dia dezoito de Marco de dois mil
e vinte e um, em anexo os estatutos que regem
a dita sociedade.

CAPITULO I

Da denominacao, sede,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo
Cooperativa Mulheres em Acgdo da Matola,
Limitada, podendo abreviadamente usar o nome
comercial Coop Mama, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Cooperativa tem sede na cidade da Matola,
casa n.° 970, quarteirdo 13, no bairro da
Machava, KM 15.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

A cooperativa tem por objecto:

a) Producdao Avicola integrada e
sustentdvel, importagdo e distri-
bui¢cdo de insumos, aquisicdo e
venda de equipamentos e tecno-
logias de producio, processamento,
certificacdo da qualidade e comer-
cializacdo de produtos avicolas
e seus derivados;

b) Representar, agenciar, prestar assis-
téncia técnica em gestdo de
negdcios, certificagdo da qualidade,
engorda, abate, processamento e
comercializa¢do dos produtos em
moldes de agregacio, incluindo a
celebracdo de parcerias publicas e
privadas nacionais e internacionais
para acesso ao mercado, anga-
riacdo de financiamentos, troca
de experiéncias e advocacia e lobby
em prol da defesa dos interesses
dos membros;

c) Prestar quaisquer actividades relacio-
nadas com a cadeia de valor de
produgdo, processamento e distri-
buicdo de alimentos e produtos
agropecudrios e piscicolas como
parte da agregac@o e fortalecimento
dos negdcios da cooperativa.



1826

11T SERIE — NUMERO 56

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, inicialmente subscrito e
totalmente realizado em dinheiro, até a data da
celebracdo do presente contrato societdrio, € de
30.000,00MT (trinta mil meticais), representado
por mil e quinhentas (1500) quotas-partes de
igual valor.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO QUINTO
(Orgéos sociais da cooperativa)

Sao 6rgdos sociais da cooperativa:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administracio;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a cooperativa)

A cooperativa é gerida e administrada
por um Conselho de Administracdo e os
membros, exercem em conjunto os poderes de
representacio, sendo que fica ela obrigada pelas
assinaturas conjuntas de dois membros, salvo
em actos de mero expediente que bastara uma
Unica assinatura.

CAPITULO IV
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da cooperativa)

A cooperativa dissolve-se a liquida-se nas
formas e nos casos previstos na lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos no presente
estatuto aplicar-se-do as disposi¢des da Lei
Geral das Cooperativas e demais legislacido
aplicavel e a falta ou omissdo destes os
regulamentos internos e deliberacdes da

Assembleia Geral.

Maputo, 18 de Marco de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Dolphin Impex2, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de quinze de Marg¢o de dois mil e vinte
eum, e legalizada no dia dezasseis de Margo de
dois mil e vinte e um, lavrada das folhas 99 a
104, do livro de notas para escrituras diversas

n.°2, acargo de Abias Armando, conservador e
notario superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceu como outorgante:

Primeiro. Hussain Tasawar, maior, de nacio-
nalidade canadense, portador do Passaport
n.° GK261560, emitido pela Reptblica de
Canada, aos vinte e trés de Outubro de dois mil
e quinze, e residente na cidade de Chimoio; e

Segundo. José Saela Manhiga, casado,
natural de Massinga, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102273343N, emitido pelo Servigo de
Identificac@o Civil de Chimoio, aos vinte e oito
de Novembro de dois mil e dezasseis.

E por eles foi dito:

Que, pela presente escritura publica, cons-
tituem, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Dolphin
Impex2, Limitada, que se regerd nos termos dos
seguintes estatutos e legislacdo aplicdvel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Dolphin Impex2, Limitada, e tem a sua sede
na cidade de Chimoio, provincia de Manica.

Dois) A sociedade podera mediante delibe-
ragdo dos sécios, transferir a sua sede para outro
ponto do pais, desde que obtenha as devidas
autorizacoes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebraciio da presente escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio de seguintes actividades:

a) Importagdo, comercializagio e expor-
tacdo de equipamento de pesquisa
minerais;

b) Exploragdo e comercializagdo de
ouro e minerais associados, gemas
e outros minerais;

c¢) Comércio a retalho e a grosso de
diversos produtos;

d) Turismo e prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade podera dedicar-se a outras
actividades industriais ou comerciais, desde
que obtidas as devidas autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT

(quinhentos mil meticais), correspondentes
a soma de duas quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de
450.000,00MT (quatrocentos e
cinquenta mil meticais), corres-
pondente a noventa por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Hussain Tasawar;

b) Uma quota de valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil meti-
cais), correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
a0 socio José Saela Manhiga.

ARTIGO QUINTO
(Cedéncia de quotas)

Um) A cedéncia de quotas é livre na
sociedade, entretanto para pessoas estranhas
a sociedade fica dependente do consentimento
desta, e aos socios fica reservado o direito de
preferéncia na sua aquisicao.

Dois) O sécio cedente devera notificar por
escrito ao conselho de geréncia, com uma
antecedéncia minima de sessenta dias, indi-
cando as condi¢des da mesma, bem como o
nome do adquirente, o pre¢o e as condicdes
ajustadas para a transmissao.

Trés) No prazo de quarenta e cinco dias,
ap6s a recep¢do da informacgdo, o conselho
de geréncia ou os sécios, deverdo exercer o
seu direito de preferéncia, caso considerem
que hd simulacdo de prego oferecido pelo
adquirente o valor da quota serd o que resultar
do respectivo valor demonstrado pelo tltimo
balango aprovado pela sociedade.

Quatro) Havendo mais de um sdécio
interessada na aquisi¢do da quota, as mesmas
serdo divididas na propor¢do do capital que
entdo possuirem na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao da quota)

A sociedade poderd amortizar a quota
dos sécios nos seguintes casos:

a) Com o conhecimento do titular
da quota;

b) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada arrastada ou sujeita
a providéncia juridica ou legal
dos sécios;

c) No caso de faléncia ou insolvéncia
dos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e repre-
sentacdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente estard a cargo do sécio
Hussain Tasawar, que desde ja fica nomeado
socio-gerente, com dispensa de caugao.
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Dois) O sécio gerente poderd indicar
outras pessoas para o substituir, podendo ser
da sociedade ou fora dela. A sociedade fica
obrigada em todos os seus actos e contratos
pela assinatura de dois sécios, sendo obrigatéria
que uma das assinaturas seja do sécio gerente.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordina-
riamente uma vez por ano e nos primeiros trés
meses apds o termo do exercicio anterior, bem
como dos resultados e, extraordinariamente,
quando convocada por qualquer um dos sécios,
sempre que necessdrio, por simples carta ou
aviso, com antecedéncia minima de 3 dias tteis.

Dois) A presidéncia da assembleia geral
caberd ao sdcio gerente ou por qualquer um
dos sécios em representagao do sdcio-gerente.

Trés) A assembleia serd convocada pelo
sécio gerente, por meio de carta expedida
quinze dias relativamente a data da sua
realizagdo, salvo quando a lei exija outra
formalidade.

Quatro) Os s6cios podem se fazer repre-
sentar por outros sécios na assembleia geral
mediante poderes conferidos por carta ou
procurag@o. Nenhum sdcio, por si ou como
mandatario, vota em assuntos que lhe digam
directamente respeito.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigacao)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois sécios, sendo
obrigatdéria uma assinatura do
sécio gerente e/ou do presidente
do conselho de geréncia.

b) Pela assinatura de um gerente a quem
o conselho de geréncia tenha dado
poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade ndo sera dissolvida em caso de
morte, interdi¢do ou incapacidade de um dos
sécios, podendo continuar a funcionar com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido,
interdito ou incapacitado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos de liquidacao)

A sociedade serd liquidada nos casos
determinados por lei ou por deliberagao
dos sécios que deverdo neste caso indicar
os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente estatuto serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicavel em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

O Notario, Ilegivel.

Fénix Consultoria & Servigos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que no
dia 22 de Fevereiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101395952, uma entidade
denominada Fénix Consultoria & Servigos
— Sociedade Unipessoal, Limitada, que se rege
pelas cldusulas constantes nos artigos seguintes.

Dadiva da Graca Orlando Manuel, solteira,
maior, natural de Xai-Xai, residente no
bairro Sommarshild casa n.° 214, rua
Lucas Elias Kumato, de nacionalidade
moc¢ambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.°® 0901000855831, emitido
a 7 de Dezembro de 2018, pela Diregdo
de Identificacdo Civil de Xai-Xai.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adapta a denominagido Fénix
Consultoria & Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida sob forma de sociedade
por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro
Sommarshild, casa n.° 214, rua Lucas Elias
Kumato, cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a formagao
profissional nas dreas técnicas e afins, construcao
civil, informatica, marketing, contabilidade
e auditoria, advocacia e assisténcia juridica,
projectos sociais, administragdo publica , gestao
e apoio de negdcios, aluguer de maquinas e
equipamento para construcdo civil, rent-a-car,
transporte, estiva e auxiliares de estiva, seguros,
pesquisa, agenciamentos de viagens, turismo,
gds e mineiras, seguranca privada, comércio
geral, importacdo e exportagdo, representagiao
nacional e internacional de marcas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) pertencente a sécia Dadiva
da Graca Orlando Manuel.

ARTIGO QUINTO
(Administracao, gestao e representacao)

Um) A administracdo, gestdo e representagiao

da sociedade sdo exercidos pela sécia tnica.

Dois) A sociedade ponderd nomear, por
meio de procuragdo da sdcia tinica, mandatarios
ou procuradores, administradores, para
a pratica de determinados actos ou categorias

€ representagﬁes.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo mais que fica omisso, regulardo
as disposi¢des do cddigo comercial, da lei das
sociedades por quotas e demais legislagdes

aplicdveis na Republica de Mocambique.

Maputo, 22 de Margo de 2021. — O Técnico,
ILlegivel.

High TV, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 9 de Marco de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101494640, uma entidade
denominada High TV, Limitada, que se rege
pelas cldusulas constantes nos artigos seguintes.

E celebrado o presente contrato sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Osvaldo Alfredo Manuel
Agostinho, casado, com Yara Solange
Julido Machava Agostinho com o Bilhete de
Identidade n.° 1101002160861, em regime de
comunhdo geral de bens, natural de Maputo,
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110300105781P,
emitido a 16 de Julho de 2018 e residente na rua
Comandante Moura Bras n.° 245, rés-do-chiao,
bairro da Malanga, cidade de Maputo, NUIT
110884249;

Segundo. Hipolito Marcos Tovela, casado,
com Marilia Amélia Fernando Tovela Bilhete
de Identidade n.° 110105412520C, em regime
de comunhdo de bens adquiridos, natural de
Maputo, nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100022300J,
emitido a 31 de Maio de 2017, e residente no
bairro da Malanga, casa n.° 3, quarterirao 42,
cidade de Maputo NUIT 104936946;

Terceiro. Davidson Carlos Mutombene,
casado, com Ivanisa Ana Sim3o Muchanga
Mutombene, Bilhete de Identidade
n.° 110101695456Q, em regime de comunhao
de bens adquiridos, natural de Quelimane,
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101510953N,
emitido a 2 de Outubro de 2020, e residente na
Avenida Eduardo Mondlane, n.° 2049, bairro
Central B, cidade de Maputo, NUIT 112367519.
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Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
artigos seguintes e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade com a denominagao High
TV, Lda, adiante designadamente simplesmente
por High TV. é uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, Avenida Ho Chi Min,
n.° 174, flat 3, bairro Central B, Distrito
Municipal Kampfumo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagio social onde e quando o
conselho de geréncia o julgar conveniente.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de geréncia transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
data da sua criag@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto activi-
dades de prestacdo de servicos nas dreas de
publicidade e marketing, tv, radio, estidio de
fotografia e filmagem, realizacdo de eventos,
conferéncias, semindrios, catering, consultoria,
aluguer de equipamentos incluindo som.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizada.

Trés) A sociedade pode, mediante a delibe-
ragdo do conselho de geréncia, participar
directa ou indirectamente em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma concor-
ram para o preenchimento do seu objecto
principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), correspon-
dente a soma trés quotas, assim igualmente
distribuidas:

a) Uma quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), corres-
pondente a trinta e trés virgula trinta
e trés por cento do capital social,
pertencente ao sécio Osvaldo
Alfredo Manuel Agostinho;

b) Uma quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), corres-
pondente a trinta e trés virgula trinta
e trés por cento do capital social,
pertencente ao sécio Hipdlito
Marcos Tovela;

¢) Uma quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), corres-
pondente a trinta e trés virgula trinta
e trés por cento do capital social,
pertencente ao sécio Davidson
Carlos Mutombene.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares do capital. Os socios poderdo conceder a
sociedade os suplementos de que ela necessite,
nos termos e condig¢des fixados por deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e seccao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des em vigor
a cessdo ou alienacao de toda parte da quota
deverd ser de consenso dos socios gozando estes
de direitos da preferéncia.

Dois) Nem a sociedade nem o0s socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienag@o a quem e pelo preco a
que melhor entender, gozando o novo sdcio de
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade,
em juizo e fora dela, activa e passivamente sera
exercida pelos trés sécios Osvaldo Alfredo
Manuel Agostinho, Hip6lito Marcos Tovela e
Davidson Carlos Mutombene com dispensa de
caugao, bastando assinatura deles para obrigar
a sociedade em qualquer acto ou contrato.

Dois) Os administradores tem plenos
poderes para nomear mandatdrios a socie-
dade conferindo os necessdrios poderes
de representacio.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciacao
e aprova¢do do balanco e demonstracoes
financeiras de exercicio findo e reparti¢ao de
lucros e perdas.

Dois) A data limite sdo o ultimo dia de
Margo do ano seguinte a que se refere o niimero
anterior.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucoes)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiro)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com despensa de cau¢do, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes da lei das sociedades e demais leis
aplicdveis na Republica de Mocambique.

Maputo, 22 de Margo de 2021. — O Técnico,
ILlegivel.

Jamal Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia vinte e
dois de Fevereiro de dois mil e vinte € um,
foi constituida uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, com o
NUEL 101484580 denominada Jamal Services
— Sociedade Unipessoal, Limitada, a cargo de
Yolanda Luisa Manuel Mafumo, conservadora/
/notaria superior, pelo sécio Jamal Jamal, que
se regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade adopta a denominacao de Jamal
Services — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e que tem a sua sede na Avenida Eduardo
Mondlane, zona de Expansdo, cidade de Pemba,
provincia de Cabo Delgado.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacdo da assembleia geral transferir
a sua sede para outro lugar, criar sucursais,
filiais, delegacdes ou qualquer outra forma de
representacdo comercial, legalmente prevista
no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por um periodo
indeterminado, tendo o seu inicio a contar
a partir da data da sua constituig¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servigos na drea de gestao,
contabilidade, limpeza e outras
areas afins;

b) Formagao, capacitagdo na area de
gestdo, contabilidade, agricultura
em geral;
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c) Actividade relacionadas agricultura
em geral;

d) Comércio por grosso de sementes,
animas;

e) Aluguer de viatura, logistica;

f) Comércio por grosso de produtos
agricolas;

g) Comércio por grosso ou a retalho
com importagdo e exportacdo, de
diversas mercadorias autorizadas
por lei.

Dois) A sociedade podera exercer outras
e quaisquer actividades que o sécio acordar,
depois da devidamente autorizada pela lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondentes a 100%
do capital social e pertencente ao sécio nico
senhor Jamal Jamal.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido, por uma ou mais vezes, mediante
deliberag@o tomada em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

(Administragéao, geréncia
e sua representacao)

Um) A administragdo e geréncia serdo
exercidos pelo s6cio Jamal Jamal, e que desde ja
e pelos presentes estatutos € designado gerente.

Dois) Compete ao gerente exercerem os mais
amplos poderes e representar a sociedade para
todos os efeitos, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticar todos os demais actos
tendentes a realizagdo do objecto social.

Trés) O gerente em caso de necessidade
poderd delegar poderes bem como constituir
mandatdrios nos termos estabelecidos pelo
Cédigo Comercial em vigor.

Quatro) O s6cio poderdo decidir por si
a fusdo, venda de quotas, transformacdo ou
dissolucdo da sociedade nas condi¢des que
lhe convier e no respeito pelos formalismos
em Vigor.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade do sécio
ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposicdes da lei das sociedades
por quota.

Est4 conforme.

Conservatdria do Registo de Pemba,
22 de Fevereiro de 2021. — A Técnica,
llegivel.

JDI — Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Fevereiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101492540 uma entidade
denominada JDI — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se rege pelas cldusulas constantes
nos artigos seguintes.

Contrato de sociedade para a constitui¢ao de
uma sociedade unipessoal, de responsabilidade
limitada com a denominagdo JDI — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Simdo Benjamim Simbinde, solteiro, maior,
natural de Matola, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1001006886571, emitido
a 1 de Setembro de 2020, pela Direc¢do
Nacional de Identificacdo Civil, residente
em Maputo, Mocambique, que outorga em
representagdo de Maria Tomaz Nhantumbo
Moiane, vilva, natural de Manjacaze, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100100688838F,
emitido a 21 de Novembro de 2020, pela
Direccdo Nacional de Identificacao Civil,
residente em Maputo, cidade de Maputo,
Maracuene, Mocambique.

Pelo outorgante foi dito que, pelo presente
contrato, o seu representado constitui uma
sociedade por quotas unipessoal de responsa-
bilidade limitada, que se regera pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e forma)

A sociedade é constituida sob a forma
de sociedade por quotas unipessoal, de
responsabilidade limitada e adopta a firma JDI
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade consiste na
prestacio de servicos de gestdo; consultoria de
gestdo; entre outros servicos e actividades afins
e permitidos por lei.

Dois) Por deliberacio do administrador
unico, a sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como adquirir
participacdes, maioritarias ou minoritarias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

Trés) Por deliberacdo do sécio tnico, a
sociedade poderd associar-se a outras sociedades
comerciais, adquirir participagdes, ou por
qualquer forma, participar no capital social de
outras sociedades comerciais constituidas ou por
constituir, desde que permitida por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tém a sua sede na cidade
de Maputo, bairro Polana cimento, rua Sidano
n.° 58, rés-do-chao, provincia de Maputo.

Dois) O administrador tnico da sociedade
podera transferir a sede da sociedade para
qualquer outro local, dentro do territério da
Republica de Mogambique, assim como podera
criar, deslocar e encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representagao
da sociedade, dentro e fora do territorio da
Republica de Mogambique.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, é de 100.000,00 MT
(cem mil de meticais), correspondendo a uma
unica quota de igual valor pertencente ao s6cio
Maria Tomaz Nhantumbo.

ARTIGO SEXTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Mediante deliberagdo do sécio unico,
pode este, fazer, prestagdes suplementares na
proporgdo da sua quota.

Dois) O sécio pode prestar suprimentos
e prestagdes suplementares a sociedade, caso
os termos, condi¢des e garantias dos mesmos
tenham sido previamente aprovados pelo
mesmo.

ARTIGO SETIMO
(Administrador unico)

Um) A sociedade sera administrada por
administrador tnico, que neste caso € o sécio
unico da sociedade por tempo indeterminado até
que o sdcio tnico delibere substitui-lo.

Dois) O administrador tnico estd isento
de prestar caug@o.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)

Um) O administrador unico, terd todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o
seu objecto social, incluindo a competéncia e
os poderes previstos na lei, salvo os poderes e
as competéncias que estejam exclusivamente
atribuidos por lei, ou pelos presentes estatutos,
ao socio unico.

Dois) E vedado ao administrador dnico
realizar em nome da sociedade quaisquer
operacdes alheias ao objecto social.
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ARTIGO NONO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador
unico;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coin-
cide com o ano civil.

Dois) O administrador tnico devera preparar
e submeter a aprovacdo da assembleia geral o
relatério anual da administracéo, o balango e
as contas de cada exercicio, até ao terceiro més
do ano seguinte em andlise.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberacio unanime do
sécio tnico.

Dois) O sécio tnico, diligenciard para que
sejam executados todos os actos exigidos pela
lei para efectuar a dissolucido da sociedade
ocorrendo quaisquer casos de dissolugao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Liquidacao)

Um) A liquidac@o da sociedade serd extra-
-judicial, nos termos a serem deliberados pelo
sécio tnico, e tendo em atencdo o disposto na
legislagdo em vigor.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigacdes a favor do
sécio tnico e obtido o acordo escrito de todos
os credores.

Trés) Se a sociedade nédo for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos ao sécio dnico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoées)

Em tudo que for omisso aplicar-se-ao as
disposi¢des constantes do Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de
Dezembro e demais legislacdo aplicdvel e em
vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, 22 de Mar¢o de 2021. — O Técnico,
llegivel.

JFB Comércio & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Janeiro de 2021, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101474895, uma entidade
denominada JFB Comércio & Servigos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por:

Jéssica Firmina Brites, solteira, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100437240Qcom
domicilio na quarteirdo 10, n.° 16, Distrito
Kalhamanculo, bairro de Minkadjuine.

CAPITULO 1

Da denominacao, forma, sede,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacéo)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e a
denominacio de JFB Comércio & Servigos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Autarquia de Maputo, rua de Silves, bairro
da Malhangalene, n.° 134, 2.° andar, Maputo-
-Mocgambique.

Dois) O conselho de administragdo podera, a
todo o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local, em
Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de
tempo indeterminado, a partir da data do seu
registo junto da Conservatéria de Registos
das Entidades Legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem, por objecto social:

a) O exercicio de actividades de
procurement, nas areas de:

b) Comercializag¢io e fornecimento
de equipamento de protecgdo
individual (EPI);

c¢) Comercializacdo e fornecimento
de produtos de higiene, perfumes
e limpeza;

d) Comercializac¢do e fornecimento de
material informatico, eléctrico,
electrénico e de telecomunicagdes;

e) Comercializacdo e fornecimento
de material médico-hospitalar;

f) Comercializacdo e fornecimento de
equipamentos agricolas, minérios
€ metais;

g) Servicos de cartering;

h) Produgdo de eventos;

i) Aluguer e venda de material de orna-
mentacao;

J) Gestdo e exploragdo de espacos desti-
nadas a todos os tipos de eventos;

k) Servicos de limpezas e jardinagem;

[) Aluguer de viaturas;

m) Reservas de hotéis.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera igualmente
dedicar-se a outras actividades conexas ou
complementares ao seu objecto principal
permitidos por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Valor, certificados de quotas)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito em dinheiro, é de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais).

Dois) O capital social, corresponde a tinica
quota, no montante de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), correspondente a 100% (cem por
cento) do capital social, pertencente a tnica
sOcia Jéssica Firmina Brites.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, através de novas entradas, em
dinheiro ou em espécie.

ARTIGO SETIMO
(Forma de obrigar)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer dos
administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais pro-
curadores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos
de mandato;

¢) A administrag¢@o da sociedade fica ao
cargo da senhora Jéssica Firmina
Brites.

ARTIGO OITAVO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corres-
ponde ao ano civil.
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ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se: i) nos casos
previstos na lei, ou i7) por delibera¢do unanime
da assembleia geral.

A sdcia executara e diligenciara para que
sejam executados todos os actos exigidos pela
lei para efectuar a dissolug@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso sera regulado
pelas disposigdes legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Maputo, 22 de Mar¢o de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Jode Consultoria e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
que por estatutos reconhecidos no dia nove
de Novembro de dois mil e vinte, no Cartério
Notarial de Chimoio, perante o conservador
e notdrio superior em pleno exercicio das
suas funcdes notariais compareceu como
outorgante; Jeremias Anténio Muazeia, solteiro,
natural de Quelimane, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100664794M, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Chimoio-Manica aos 4
de Margo de 2016 e residente no bairro Josina
Machel em Manica.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao social, sede social
e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Jode Consultoria e Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede no
bairro 5.° Congresso, localidade de Chiremeira
Administrativo de Matsinho, no distrito de
Vanduzi e provincia de Manica.

Dois) O s6cio poderd decidir a mudanga
da sede social e assim criar quaisquer outras
formas de representacdo, onde e quando o
julgue conveniente, em conformidade com a
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade podera abrir uma ou
mais sucursais em qualquer ponto do pais ou
no estrangeiro, desde que obtenha as devidas
autorizagoes.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria, assisténcia veterinaria
e agricola;

b) Consultoria em satde publica;

¢) Fornecimento de material de escri-
torio e géreros alimenticios.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades para além da principal, quando
obtidas as devidas autoriza¢des ou, outras
conexas e complementares a actividade
principal.

ARTIGO TERCEIRO
(Participagcoes em outras empresas)

Por decisdo da geréncia € permitida, a
participacdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associac¢@o, unido ou de
concentracdo de capitais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), pertencente ao s6cio
da Jode Consultoria e Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) O capital social podera ser alterado por
uma ou mais vezes sob decisdo do socio-tnico,
mediante decisdo em acta de em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administrag¢do, geréncia e repre-
sentacdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelo sécio
Jeremias Anténio Muazeia, que desde ja fica
nomeado sécio - gerente, com dispensa de
caucdo, com ou sem remuneragdo, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela uma assinatura
do sécio-gerente.

Trés) O socio-gerente poderd delegar todos
ou parte dos seus poderes de geréncia a pessoas
estranhas a sociedade desde que outorgue a
procuracdo com todos os possiveis limites de
competéncia.

Quatro) O sécio-gerente ndo podera obrigar
a sociedade em actos e contratos que ndo dizem
respeito ao seu objecto social, nomeadamente
letra de favor, fianca, livranca e abonacdes.

ARTIGO SEXTO
(Mandatarios)

Os procuradores ndo poderdo, em situagdo
alguma, sem prévia autorizagdo do director-
-geral exercer as seguintes fungdes:

a) Efectuar transac¢des relacionadas com
quotas da sociedade;

b) Adquirir, alienar, trocar ou dar
garantias de bens imobilizados ou
direitos sobre os bens;

c) Adquirir ou alienar estabelecimentos
comerciais, ou constituir sobre eles
garantias.

ARTIGO SETIMO
(Cessao do quotas)

Um) E livre a transmissdo total ou parcial
de quotas entre 0s sOcios.

Dois) Os sécios gozam do direito de pre-
feréncia na transmissao de quotas.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciag@o e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e repartigdo.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil e o balango de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta € um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacgdo do sdcio gerente.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
a parte de cinco por cento para o fundo de
reserva legal e separadas ainda de quaisquer
dedugdes decididas pelo sdcio gerente serdao
da responsabilidade de geréncia.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdicdo do
socio gerente, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representante do sécio falecido
ou interdito os quais nomeardo de entre si um
que a todos represente na sociedade enquanto
a quota permanecer indiviso.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por decisdo do
s6cio gerente ou nos casos fixados na lei e a
sua liquidacdo serd efectuada pelo gerente que
estiver em exercicio na data da sua dissolucao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Vanduzi, 24 de Agosto de 2020. — O Téc-
nico, Illegivel.
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Livraria e Papelaria Mitsi
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 3 de Margo de 2021 foi matriculado na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 101490556 a sociedade unipessoal,
limitada, que ird reger-se pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta denominacio
de Livraria e Papelaria Mitsi — Sociedade
Unipessoal, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que tem a sua sede no bairro Polana
Canigo A, quarteirdio 51, casan.®511, Maputo.

Dois) Mediante decisdo dos sdcios, a socie-
dade poderd abrir sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representacdo no pais e no
estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional e estrangeiro.

Trés) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objeto social:

a) Venda de livros;

b) Venda de material de papelaria;

¢) Prestacdo de servicos de encadernagio,
coOpias, impressdo, plastificagdo,
digitacdo de documentos;

d) Venda de artigos didaticos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
conexas ou complementares ao seu objeto
principal, incluindo comissdes, consignagdes,
agenciamentos, representacoes comerciais de
entidades nacionais e estrangeiras, desde que
devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capita social)

O capital social, integralmente subscrito
e a realizar em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) correspondente a 100% de
capital social, pertencente ao tinico sécio Saide
Sebastido Bunguane.

ARTIGO QUARTO
(Administragao)

A administragdo, geréncia bem como a sua
representacdo em juizo e fora dela passiva e
activamente com dispensa de caugio, serdo
exercidas por ambos sécios desde ja nomeado
Saide Sebastiao Bunguane com a funcgio
de director- geral e administrador.

Os sdcios poderdo delegar em mandatarios
os seus poderes no total ou parcialmente por
consentimento da sociedade, e para obrigar
validamente em todos actos serd bastante a
assinatura do director-geral ou do administrador
ou pelos mandatarios com poderes especificos.

ARTIGO QUINTO
(Omissoes)

Em todos os casos omissos, aplicar-se-ao
as disposicdes do Cdédigo Comercial
e demais legislagdes em vigor na Republica
de Mogambique.

Maputo, 12 de Marco de 2021. — O Técnico,
Llegivel.

Looban, Logistic’s, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 18 de Margo de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101500373, uma entidade
denominada Looban, Logistic’s, Limitada, que
se rege pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes:

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Ibrahimo Ismael Loonat solteiro, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100151299Q, emitido a 17 de
Fevereiro de 2016, residente no bairro do
Fomento, rua do Ibo, quarteirdo 1, casa
n.° 355, cidade de Matola; e

Banina Moises Chiziane, solteiro, natural
de Chékwe, de nacionalidade mogambi-
cana portador de Bilhete de Identidade
n.° 1101046943398, emitido a 22 de Maio
de 2019, residente no bairro Matola C,
quarteirdio 10, casan.® 164, cidade da Matola.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Looban, Logistic’s, Limitada, e tem a sua sede
no bairro do Fomento, rua do Ibo quarteirdo 1
casa n.° 355, cidade da Matola, podendo por
deliberacdo da assembleia geral, abrir ou encerar
sucursais dentro ou fora dos pais quando for
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
de celebracio da escritura da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Comércio de combustivel e aces-
sorios petroliferos;

b) A sociedade poderd adquirir parti-
cipagdes em outras empresas
que desempenham as mesmas
actividades, e ou adjudicar-se as
associagdes nacionais, estrangeiras
e singulares que exer¢am as mesmas
actividades, assim como poderd
exercer outras actividades similares
desde que para o efeito esteja devi-
damente autorizado nos termos de
legislagdo em vigor;

c) Intermediacdes financeiras;

d) Actividades de consultoria para os
negdcios e a gestao;

e) Aluguer de meio de transporte terrestre
sem operador (excepto veiculos
automoveis);

/) Outras actividades de servigos de apoio
aos negdcios N.E.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), dos quais:

a) Ibrahimo Isamael Loonat, com 50%
do capital social equivalente a
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais);

b) Banina Moisés Chiziane com 50%
do capital social, correspondente
a 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais).

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo, gestdao da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
socio Ibrahimo Ismael Loonat que é nomeado
sdcio gerente com plenos poderes para obrigar
a sociedade em todos seus actos e contractos,
bastando a assinatura dele.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
c6digo comercial e demais legislacdes vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, 17 de Mar¢o de 2021. — O Técnico,
Llegivel.
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Lua Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Marco de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101498921, uma entidade
denominada Lua Comercial, Limitada, entre:

Badr Abdo Mohsen Mohammed, casado, natural
de Yem Gaizanksa, reside na Avenida Base
Tchinga, n.° 719, cidade de Maputo portador
do DIRE n.° 10YE00055587S, emitido a
10 de Dezembro de 2020, pela Direccdo
Nacional de Migragdo de Maputo, casado,
com Rana Abdullah Mohammed sob regime
de comunhdo de bens; e

Muzahem Adel Bagaber, solteiro, menor,
representado pelo pai Adel Muzahem Saeed
Bagaber, natural de Maputo, nacionalidade
mogambicana, residente na Avenida Unido
Africana, n.° 732, cidade de Matola,
provincia de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110106414274], emitido a 26
de Outubro de 2020, pela Direcgao Nacional
de Identificagio Civil de Maputo.

Pelo presente instrumento constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que reger-se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adoptada a denomina-
¢do de Lua Comercial, Limitada, e constitui-
-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Samora Machel, bairro da Matola D, na
provincia de Maputo, podendo abrir ou fechar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacio social.

Trés) Mediante simples deliberacio, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade e por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto da
actividade principal comércio de produtos
alimentares a grosso farinhas, arroz, ferragem,
venda de tijoleiras e mobilidrio electrodomés-
ticos, material de construcao etc.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades comerciais, industriais
conexas ou subsididrias da actividade principal
conforme vier a ser autorizada pela assembleia.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedade a constituir ou
ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais
encontrando-se dividido em duas quotas
desiguais distribuidas da seguinte forma:

a) Badr Abdo Mohsen Mohammed,
14.000,00MT, correspondente
a 70% do capital social;

b) Muzahem Adel Bagaber 6.000,00MT
correspondente a 30% do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessac@o ou alienac@o de toda ou parte
de quotas devera ser do concenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Se nem a sociedade, nem os s6cios mostrarem
interesse pela quota do cedente, este decidird
a sua alienag@o a quem e pelos pregos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracdo e geréncia

Um ) A geréncia e a administracdo da socie-
dade e a sua representac@o em juizo e fora dela,
activa e apassivante pertence ao sécio Badr
Abdo Mohsen Mohammed.

Dois) Nao sendo sécio o gerente, compete a
assembleia geral nomea-la lo, podendo delegar
nele no todo ou em parte os seus poderes
conferidos no nimero anterior deste artigo.

Trés) Para obrigar a sociedade em actos
e contractos serd sempre necessdria uma
assinatura de um dos sécios. Os actos de mero
expediente poderdo ser assinados pelo gerente,
quando este ndo sécio, mas devidamente
credenciado.

Quatro) Em caso algum a sociedade
poderd ser obrigada em actos e contractos
que ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente, em letras de favor, fiangas
ou abonagoes.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciacao e aprovagao do
balanco e contas do exercicio findo e reparti¢o.

A assembleia geral poderd reunir-se extra-
ordinariamente quantas vezes forem necessdrias
desde que as circunstincias assim o exijam
para deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela
lei e em legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 22 de Margo de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Milenium Papelaria

e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia, sete de Janeiro de dois mil vinte e um
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades legais sob NUEL 101458849, a
entidade legal supra, constituida por Carlos
Manuel dos Santos Luis Tsiringoma, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 0801005829151,
emitido aos treze de Setembro de dois mil e
dezasseis, na cidade de Inhambane, residente
no bairro Muele 1, na cidade de Inhambane,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacido
Milenium Papelaria e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede no
bairro Balane-2, rua da OJM, cidade de
Inhambane, podendo abrir delegacdes ou
quaisquer outras formas de representacdo no
pais ou no estrangeiro.

Dois) Mediante deliberacao da assembleia
geral, a sociedade poderd autorizar a mudanca
da sede dentro do territdrio nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) Venda de material e mobiliario
de escritério e seus consumiveis;

b) Venda de material de limpeza
e informatico;

¢) Reparacido e manutencdo de compu-
tadores.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal, desde
que para o efeito obtenha a devida autorizacao.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes ou assinar acordos de cooperacgdo
com outras sociedades legalmente estabelecidas
com objecto igual ou afim aos seus ramos de
actividade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente a cem
por cento do capital social pertencente ao
unico sécio Carlos Manuel Dos Santos Luis
Tsiringoma.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagdo da assembleia
geral, que determinara os termos e condi¢des em
que se efectuard o aumento.

Trés) Nao serdo exigidas prestagdes suple-
mentares de capital mas os sdcios poderdo fazer
os suprimentos de que a sociedade necessite,
nos termos e condicdes a fixar.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divis@o e cessdo total ou parcial
de quotas é livre entre os sécios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento prévio da sociedade, dado por
escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de prefe-
réncia na divisdo e cessdo de quotas, a exercer
na proporg¢do das respectivas quotas e relativa-
mente aos termos e condi¢des oferecidas/
/propostos por tal terceiro.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird, ordinaria-
mente, uma vez por ano para aprovaciao do
balanco de contas do exercicio e deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da administragao.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécios Unico, desde ja nomeado administrador,
com dispensa de caugdo, podendo, caso se
mostre necessario, nomearem mandatario ou
mandatirios com poderes especiais para os
representar na gestao didria da sociedade.

Dois) Compete ao administrador ou seus
representantes legalmente constituidos, a
representacdo da sociedade em todos os actos,
activa e passivamente em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais, bastando as suas assinaturas para
obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

ARTIGO OITAVO
(Balanco de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serd submetido
a apreciac@o da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Distribuicao de resultados)

Os lucros que se apurarem liquidos de todas
as despesas e encargos sociais, separada a parte
de cinco por cento para o fundo de reserva
legal e separadas ainda de quaisquer dedu-
¢des acordadas pela sociedade serdo aplicados
conforme o sécios decidir.

ARTIGO DECIMO
(Legislacao supletiva)

Em tudo o que néo tiver sido expressamente
regulado nos presentes estatutos, aplicar-se-ao as
normas relativas as pessoas colectivas, vigentes
no ordenamento juridico mocambicano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for acordo, sera liquidada
como o sécio deliberar.

Dois) Em caso de morte, dissolu¢ido ou
interdic@o do sécio, a sociedade continuard com
os seus herdeiros ou representantes destes, 0s
quais indicardo dentro de sessenta dias, um que
a todos represente na sociedade.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, 7 de Janeiro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Mozindumetal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Junho de dois mil e vinte, foi
registada sob NUEL 101341259, a sociedade
Mozindumetal, Limitada, constituida por
documento particular a 23 de Junho de 2020,
que ird reger- se pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Mozindumetal, Limitada, e é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sua duragdo € por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

A sociedade tem a sua sede no bairro
Chingodzi, cidade de Tete, podendo mediante
simples decisdo do sécio tnico criar ou encerrar
sucursais , filiais, agéncias, delegacdes ou
outras formas de representagéo social no
pais ou no estrangeiro, transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional ou fora dele de acordo com a legisla¢do
vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social o exer-
cicio de actividades de fabrico, montagem e
manutencdo de estruturas metdlicas, cobertura,
planos de vedacdo, alpendres e prestacdo
de servicos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 30.000,00MT
(trinta mil meticais), e corresponde a soma
de duas quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
15.000,00MT, equivalente 4 50%
do capital social, pertencente ao
sécio Herculano Alberto Buque,
solteiro, maior, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural da cidade
da Matola, provincia de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
(Recibo) n.° 0938000002147921,
emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Nampula, a
31 de Maio de 2019, residente em
Nacala-Porto, cidade Alta, Bloco I,
natural da cidade da Matola,
de nacionalidade mocambicana,
residente em Nacala Porto,
cidade Alta, Bloco 1, com NUIT
107326235;
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b) Uma quota no valor nominal de
15.000,00MT, equivalente 4 50%
do capital social pertencente ao
s6cio Salomado Alberto Jacob
Buque, solteiro, maior, de nacionali-
dade, mog¢ambicana, natural
de Maputo, provincia de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110205053817P, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da
Cidade de Tete, a 10 de Dezembro
de 2019, residente na cidade de
Tete, UC 3 de Janeiro, Chingodzi,
com NUIT 126725884.

ARTIGO QUINTO

(Geréncia, representacao,
competéncias e vinculacao)

A geréncia da sociedade fica dispensada
de caugdo e terd remuneracdo, conforme for
deliberado pelos sécios Herculano Alberto
Buque e Salomdo Alberto Buque, desde
j4 nomeados gerentes e cabendo-lhes a
responsabilidade e a representagdo activa e
passiva da sociedade, judicial e extrajudi-
cialmente, podendo praticar todos os actos
compreendidos no objecto social, sempres no
interesse da sociedade, sendo vedado, actos
e contratos a assinatura de um dos sécios €
suficiente para obrigar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposi¢des legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 5 de Margo de 2021. — O Conservador,
Liri Ivan Ismael Taibo.

Nadira Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
no Boletim da Repiiblica, que no dia dois
de Marco de dois mil e vinte e um, foi
constituida uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, com NUEL
101489949, denominada Nadira Services,
Sociedade Unipessoal, Limitada, a cargo de
Yolanda Luisa Manuel Mafumo, conservadora/
/notéria superior, pelo sdcio Issa César Janfar,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade tem como sua denominagdo
Nadira Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada, é¢ uma sociedade unipessoal, contando
a partir da data da sua legalizacio.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Unidade, Vila Autdrquica de Mocimboa da
Praia, provincia de Cabo Delgado, podendo
abrir sucursais, filiais, delegacdes ou qualquer
outra espécie de representacdo legalmente
prevista no territério mogambicano, bastando
para tal autorizacdo das entidades competentes
e é por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade podera tranferir a sua sede
para qualquer localidade do territdrio nacional
por deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio com importagdo e expor-
tacao de mercadorias nao especifi-
cadas e por lei permitidas;

b) Pesquisa e comercializa¢do mineira;

c) Construg@o e consultoria em cons-
trugdo civil;

d) Transportes;

e) Turismo;

f) Prestag@o de servicos.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 200.000,00MT,
(duzentos mil meticais) correspondentes a 100%
do capital social e pertencente ao sécio tnico
Issa César Janfar.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e geréncia
e sua representacao)

A administragdo e geréncia, serd exercida
pela tnica sécia da sociedade, o senhor Issa
César Janfar, que representarda em juizo e fora
dele, activa e passivamente, e para obrigar a
sociedade em todos e qualquer acto, é sufi-
ciente a assinatura do administrador ou da
Unica sdcia-gerente que pode delegar total ou
parcialmente tais poderes nos seus mandatarios
ou procuradores ou a assinatura de quem
estiver a fazer por sua vez.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade
do sécio, ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-
-se-4 segundo as disposicdes legais em vigor
na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Conservatéria do Registo de Pemba,
3 de Marco de 2021. — A Técnica, Illegivel.

Ommisurge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Marco de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101499979, uma entidade
denominada Ommisurge, Limitada, entre:

Primeira. Emelina Eduardo Manhique,
casada, natural de Maputo, e residente nesta
cidade, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110102258416J, emitido a cinco de Fevereiro
de 2016, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, residente no bairro da Matola D,
quarteirdo 1, casa n.° 410;

Segunda. Amélia Jaquelina Abdul Couto,
(menor de idade representada pelo senhora
Emelina Eduardo Manhique), solteira, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110106793736B, emitido a nove de Agosto
de 2017, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, residente no bairro da Matola D,
quarteirdo 1, casa n.° 410;

Terceira. Esdra Fernando Muinga, (menor
de idade recrestada pelo senhor Emelina
Eduardo Manhique) solteira, natural de
Maputo, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 110102258418F, emitido a seis de Janeiro
de 2016, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, residente no bairro da Matola D,
quarteirdo 1, casa n.° 410.

Que pelo presente instrumento e nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial, constituem
entre si, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Ommisurge, Limitada, e é constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade € de ambito nacional, tem a sua
sede no bairro de Aeroporto, n.° 2196, rés-do-
-chdo, em Maputo, podendo abrir delegagdes
noutros locais do pais e fora dele, desde que
seja devidamente autorizada.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

Equipamentos médicos e hospitalares,
consumiveis hospitalares, testes rdpidos de
diagnésticos, reagentes laboratoriais, material
descartdvel, produtos de higiene e limpeza,
produtos médicos hospitalares, produtos
médicos veterinarios, produtos médicos
estética, produtos médicos industriais, material
ortopédico, adesivos hospitalares, roupa de
camas hospitalares.

Dois) A sociedade poderd explorar outro
ramo de comércio ou industria com importagdo e
exportacdo permitindo por lei, que a assembleia
geral decida e que obtenha as necessarias
autorizagoes.

Trés) A sociedade podera associar-se com
terceiros, adquirindo quotas, ac¢des ou partes
sociais ou constituindo empresas mediante
deliberacdo dos sécios e cumpridas as formali-
dades legais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
trezentos mil meticais, corres-
pondente a sessenta por cento do
capital social, pertencente a sécia
Emelina Eduardo Manhique;

b) Uma quota no valor de cem mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social, pertencente
4 socia Amélia Jaquelina Abdul
Couto;

¢) Uma quota no valor de cem mil meti-
cais, correspondente a vinte por
cento do capital social, pertencente
4 socia Esdra Fernando Muianga.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo e nas
condicdes em que a assembleia geral o deter-
minar.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade serd exercida pela sécia, Emelina Eduardo
Manhique, com dispensa de caucdo, a quem
se reconhece plenos poderes de gestdo e
representacdo social em juizo e fora dela e o
direito a remuneragdo apenas para o gerente
que estiver em fungdes.

Dois) A sociedade ficam obrigados, dentro
dos limites legais, pela assinatura da sdcia
Emelina Eduardo Manhique, sendo vedada
ao gerente, obrigar a sociedade em actos ou
contratos estranhos ao objecto social, excepto se
tal for autorizado pela assembleia geral.

Maputo, 22 de Marco de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Owanny Energy, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Margo de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101497798, uma entidade
denominada Owanny Energy, Limitada, entre:

Owanny Holding — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, registada na
Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101449971, com sede
na Avenida da UNEMO, n.° 346, 2.° andar,
flat 2D, cidade de Maputo, representada
pelo sécio tnico o senhor Aly Sicola Morola
Impija, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100133330J, emitido na cidade de
Maputo, a 27 de Margo de 2020, vitalicio,
residente na Avenida Kim Il Sung, n.° 441,
cidade de Maputo;

Aly Sicola Morola Impija Junior, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110104321141P,
emitido na cidade de Maputo, a 24 de
Outubro de 2018, valido até 24 de Outubro
de 2023, residente na avenida Albert Luthuli
n.° 970, cidade de Maputo;

Lia Aly Impija, solteira, de nacionalidade
mogambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110104321139B, emitido na
cidade de Maputo, a 24 de Outubro de 2018,
vélido até 24 de Outubro de 2023, residente
na Avenida Albert Luthuli, n.° 970, cidade
de Maputo; e

Aly Sicola Morola Impija, solteiro, de naciona-
lidade mocambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100133330J, emitido na
cidade de Maputo, a 27 de Marg¢o de 2020,
vitalicio, residente na Avenida Kim Il Sung,
n.° 441, cidade de Maputo, titular do NUIT
104118836.

Pelo presente contracto de sociedade cons-
tituem a sociedade por quotas com a deno-
minacdo social Owanny Energy, Limitada.
(doravante somente referida por a sociedade),
conforme certiddo de reserva de nome,
que aqui se junta e se dd por integralmente
reproduzida, que se regerd pelo presente
contracto de sociedade e pelos estatutos da
sociedade em anexo, assinado e rubricados,
respectivamente, pelos sécios fundadores
e seus legais representantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, denominacéao social e duracao)

A sociedade adopta o tipo de sociedade
por quotas e a denominagdo social Owanny
Energy, Limitada, sendo constituida por tempo
indeterminado (doravante a sociedade).

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
da UNEMO, n.° 346, 2.° andar, flat 2D, cidade
de Maputo, Mocambique, podendo abrir

sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando os sécios o julgarem conveniente.
Dois) A administragdo transferir a sede para
qualquer outro local do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
na prestagdo de servigcos de consultoria,
gestdo, aprovisionamento (procurement),
fornecimento, logistica, engenharia e super-
visdo no sector energético, transporte de
combustiveis, constru¢do e exploragdo de
bombas de combustiveis, compra e venda de
gds domestico, emprego e outros servigos
contratuais conexos permitidos por lei,
incluindo investimento em sociedades que se
dedicam a produgdo, transporte, distribui¢do
e venda de electricidade através de todos e
quaisquer aspectos tecnoldgicos, incluindo a
exploragio e manutengdo de centrais eléctricas,
comércio, importacdo e exportacdo de bens
e equipamentos, bem como a prestacdo de
servigos conexos ou o desempenho de outras
actividades conexas, acessérias ou necessarias
ao cumprimento do seu objectivo, podendo
exercer quaisquer outras actividades lucrativas,
desde que devidamente autorizadas pelos sécios
ou por outra pessoa devidamente autorizada, na
maxima extensdo permitida por lei.

Dois) Mediante deliberacdo da adminis-
tracdo, poderd a sociedade adquirir ou gerir
participacdes sociais no capital de outras
sociedades com um objecto social semelhante
ao da sociedade ou participar em consércios
ou outras formas de associa¢@o com terceiros.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), representativa de 50%
(cinquenta por cento) do capital
social da sociedade, pertencente a
s6cia Owanny Holding — Sociedade
Unipessoal, Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meticais),
representativa de 20% (vinte
por cento) do capital social da
sociedade, pertencente ao sécio Aly
Sicola Morola Impija Jdnior;

¢) Uma quota com o valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meti-
cais), representativa de 20% (vinte
por cento) do capital social da
sociedade, pertencente a sécia Lia
Aly Impija; e
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d) Uma quota com o valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
representativa de 10% (dez por
cento) do capital social da socie-
dade, pertencente ao sécio Aly
Sicola Morola Impija.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por 1 (um)
ou mais administradores, em conformidade
com o que for oportunamente deliberado
pelos sécios.

Dois) Excepto deliberagdo em contrario
dos sécios, os administradores nao serdao
remunerados e serdo dispensados de prestar
caucdo para o exercicio das suas fungdes.

Trés) Compete aos sécios aprovarem a
remuneracio dos administradores.

Quatro) Sujeito as competéncias reservadas
aos sécios nos termos da lei, compete aos
administradores, agindo isoladamente ou
conjuntamente, exercer os mais amplos poderes
de administracdo da sociedade, representando-a
sociedade perante terceiros.

Cinco) Os administradores podem se fazer
representar e delegar poderes em qualquer outro
administrador.

Seis) Até a realizac¢@o da primeira reunido
da assembleia geral, ficam desde ja nomeados
como administradores os sécios da sociedade.

Sete) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador
inico ou do administrador-
delegado;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores quando a admi-
nistracio seja composta por dois ou
mais administradores; e

c) Pela assinatura de um mandatario,
nos termos e com os limites do
respectivo mandato.

Maputo, 22 de Mar¢o de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Owanny Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Margo de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101497801, uma entidade
denominada Owanny Investimentos, Limitada,
entre:

Owanny Holding — Sociedade Unipessoal,
Lda, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, registada na
Conservatdria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101449971, com sede
na Avenida da UNEMO, n.° 346, 2.° andar,
flat 2D, cidade de Maputo, representada

pelo sécio tnico o senhor Aly Sicola Morola
Impija, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100133330J, emitido na cidade de
Maputo aos 27 de Margo de 2020, vitalicio,
residente na Avenida Kim Il Sung, n.° 441,
cidade de Maputo;

Cleto Gongalves Nassabe, solteiro, de nacio-
nalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 050100338640Q, emitido
na cidade de Maputo aos 12 de Fevereiro de
2016, valido até 12 de Fevereiro de 2021,
residente na Avenida 24 de Julho, n.° 2110,
cidade de Maputo;

Luciana Aly Impija, solteira, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102720960B, emitido
na cidade de Maputo aos 3 de Setembro
de 2019, valido até 2 de Setembro de
2024, residente na Avenida Albert Luthuli,
n.° 970, cidade de Maputo, titular do NUIT
131155451; ¢

Aly Sicola Morola Impija, solteiro, de nacio-
nalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100133330J, emitido na
cidade de Maputo, a 27 de Marg¢o de 2020,
vitalicio, residente na Avenida Kim Il Sung,
n.° 441, cidade de Maputo, titular do NUIT
104118836.

Pelo presente contracto de sociedade
constituem a sociedade por quotas com a
denominag@o social Owanny Investimentos,
Limitada, (doravante somente referida por a
sociedade), conforme certiddo de reserva de
nome, que aqui se junta e se dd por integralmente
reproduzida, que se regerd pelo presente
contracto de sociedade e pelos estatutos da
sociedade em anexo, assinado e rubricados,
respectivamente, pelos sécios fundadores e seus
legais representantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, denominacéao social e duracao)

A sociedade adopta o tipo de sociedade
por quotas e a denominagdo social Owanny
Investimentos, Limitada, sendo constituida por
tempo indeterminado (doravante a sociedade).

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
da UNEMO, n.° 346, 2.° andar, flat 2D, cidade
de Maputo, Mocambique, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde
e quando os sdcios o julgarem conveniente.

Dois) A administragdo transferir a sede
para qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
em:

a) Gestdo de negdcios, administragdo
de empresas, participacdo parcial
ou total em outras sociedades,
promogdo de investimentos e sua

gestdo, bem como a prestagdo de
servicos de catering, restaurag@o,
pastelaria, snack-bar, promocio de
eventos, espectaculos, organizacio
de feiras, consultoria em diversas
areas, venda e aluguer de viaturas,
transporte de mercadoria, imobi-
lidria, centros comerciais, formagao
em diversas dreas, venda e aluguer
de material para eventos, campismo
desportivo, comércio geral com
importag¢do e exportacdo, bem
como a prestacdo de servigos
relacionados ou o desempenho de
outros actividades relacionadas,
incidentais, necessdrias a0 cumpri-
mento de seu objecto, na maxima
extensdo permitida por lei; e

b) Prospeccdo e pesquisa mineira,
extrac¢do de recursos minerais,
incluindo a sua transformacéo,
distribuicdo e venda, transporte,
armazenagem, importaciao
e exportacdo, bem como o
desenvolvimento, exploragdo de
actividade mineira, consultoria
em engenharia geoldgico mineira,
pesquisa e comercializagio mineira,
lapidacdo de minerais preciosos e
semipreciosos.

Dois) Mediante deliberacdo da adminis-
tracdo, poderd a sociedade adquirir ou gerir
participacdes sociais no capital de outras
sociedades com um objecto social semelhante
ao da sociedade ou participar em consércios
ou outras formas de associa¢@o com terceiros.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), representativa de 50%
(cinquenta por cento) do capital
social da sociedade, pertencente a
s6cia Owanny Holding — Sociedade
Unipessoal, Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meticais),
representativa de 20% (vinte
por cento) do capital social da
sociedade, pertencente ao sécio
Cleto Gongalves Nassabe;

¢) Uma quota com o valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meticais),
representativa de 20% (vinte por
cento) do capital social da socie-
dade, pertencente a sécia Luciana
Aly Impija;

d) Uma quota com o valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
representativa de 10% (dez
por cento) do capital social da
sociedade, pertencente ao sécio Aly
Sicola Morola Impija.
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ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por 1 (um)
ou mais administradores, em conformidade
com o que for oportunamente deliberado
pelos sécios.

Dois) Excepto deliberagdo em contrdrio
dos sécios, os administradores nao serdo
remunerados e serdo dispensados de prestar
caugdo para o exercicio das suas fungdes.

Trés) Compete aos sécios aprovarem a
remuneracio dos administradores.

Quatro) Sujeito as competéncias reservadas
aos socios nos termos da lei, compete aos
administradores, agindo isoladamente ou
conjuntamente, exercer os mais amplos poderes
de administra¢do da sociedade, represen-
tando-a sociedade perante terceiros.

Cinco)Os administradores podem se fazer
representar e delegar poderes em qualquer
outro administrador.

Seis) Até a realizacdo da primeira reunidio
da assembleia geral, ficam desde jda nomeados
como administradores os sécios da sociedade.

Sete) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador
unico ou do administrador-dele-
gado;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores quando a admi-
nistraclo seja composta por dois ou
mais administradores; e

c) Pela assinatura de um mandatario,
nos termos e com os limites
do respectivo mandato.

Maputo, 22 de Margo de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Owanny Private Residence,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Margo de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101497828, uma entidade
denominada Owanny Private Residence,
Limitada, entre:

Owanny Holding — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, registada na
Conservatdria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101449971, com sede na
Avenida da UNEMO, n.° 346, 2.° andar, flat
2D, cidade de Maputo, representada pelo
sécio tnico o senhor Aly Sicola Morola
Impija, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100133330J, emitido na cidade de
Maputo, a 27 de Margo de 2020, vitalicio,
residente na Avenida Kim Il Sung, n.° 441,
cidade de Maputo;

Adilson Aly Impija, solteiro, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102720955], emitido na
cidade de Maputo, a 17 de Fevereiro de 2017,
valido até 17 de Fevereiro de 2022, residente
na Avenida Albert Lithuli, n.° 970, cidade
de Maputo, titular do NUIT 142107856;

Daisy Aly Impija, solteira, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110104321136M, emitido na
cidade de Maputo, a 24 de Outubro de 2018,
valido até 24 de Outubro de 2023, residente
na Avenida Albert Luthuli, n.° 970, cidade
de Maputo; e

Aly Sicola Morola Impija, solteiro, de nacio-
nalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100133330J, emitido
na cidade de Maputo, a 27 de Marco de
2020, vitalicio, residente na Avenida Kim
Il Sung, n.° 441, cidade de Maputo, titular
do NUIT 104118836.

Pelo presente contracto de sociedade
constituem a sociedade por quotas com a deno-
minacdo social Owanny Private Residence,
Limitada (doravante somente referida por a
sociedade), conforme certiddo de reserva de
nome, que aqui se junta e se dd por integralmente
reproduzida, que se regerd pelo presente
contracto de sociedade e pelos estatutos da
sociedade em anexo, assinado e rubricados,
respectivamente, pelos sécios fundadores e seus
legais representantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, denominacao social e duracao)

A sociedade adopta o tipo de sociedade por
quotas e a denominag¢do social Owanny Private
Residence, Limitada, sendo constituida por
tempo indeterminado (doravante a sociedade).

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
da UNEMO, n.° 346, 2.° andar, flat 2D, cidade
de Maputo, Mocambique, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando os sécios o julgarem conveniente.

Dois) A administragdo transferir a sede para
qualquer outro local do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
na promogdo e gestdo imobilidria, incluindo a
compra e venda, arrendamento e construcio de
imoveis (mas nao se limitando a residéncias,
condominios, hotéis e similares), bem como
a prestagdo de servigos relacionados ou o
desempenho de outros actividades relacionadas,
incidentais, necessdrias ao cumprimento de seu
objecto, na mixima extensdo permitida por lei.

Dois) Mediante delibera¢iio da admi-
nistracio, poderd a sociedade adquirir ou
gerir participacdes sociais no capital de outras
sociedades com um objecto social semelhante
ao da sociedade ou participar em consércios
ou outras formas de associa¢@o com terceiros.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerdrio, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), representativa de 50%
(cinquenta por cento) do capital
social da sociedade, pertencente a
sécia Owanny Holding — Sociedade
Unipessoal, Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meticais),
representativa de 20% (vinte por
cento) do capital social da socie-
dade, pertencente ao sécio Adilson
Aly Impija;

¢) Uma quota com o valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meticais),
representativa de 20% (vinte por
cento) do capital social da socie-
dade, pertencente a sdécia Daisy
Aly Impija; e

d) Uma quota com o valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
representativa de 10% (dez por
cento) do capital social da socie-
dade, pertencente ao sécio Aly
Sicola Morola Impija.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por 1 (um) ou
mais administradores, em conformidade com o
que for oportunamente deliberado pelos socios.

Dois) Excepto deliberagdo em contrdrio
dos sdcios, os administradores nao serao remu-
nerados e serdo dispensados de prestar caugdo
para o exercicio das suas fungdes.

Trés) Compete aos sécios aprovarem
a remuneracio dos administradores.

Quatro) Sujeito as competéncias reservadas
aos sécios nos termos da lei, compete aos
administradores, agindo isoladamente ou
conjuntamente, exercer os mais amplos poderes
de administrac@o da sociedade, representando-a
sociedade perante terceiros.

Cinco)Os administradores podem se fazer
representar e delegar poderes em qualquer
outro administrador.

Seis) Até a realizacdo da primeira reunidio
da assembleia geral, ficam desde ja nomeados
como administradores os sécios da sociedade.
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Sete) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador
tinico ou do administrador-delegado;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores quando a admi-
nistraco seja composta por dois ou
mais administradores; e

c) Pela assinatura de um mandatario,
nos termos e com os limites do
respectivo mandato.

Maputo, 22 de Margo de 2021. — O Técnico,
llegivel.

PCG Enterprises
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Marco de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101500063 uma entidade
denominada PCG Enterprises — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se rege pelas
clausulas constantes nos artigos seguintes.

Ebrahim Bashir Jassat, solteiro, maior,
natural de Maputo, residente no bairro
Polana Cimento, Avenida Tomas Nduda,
n.° 426, em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100207994M, de 9
de Dezembro de 2020, emitido pela Direccao
de Identificagdo Civil de Maputo.

Que, pelo presente instrumento, nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial, constitui
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de PCG Enterprises — Sociedade Unipessoal,
Limitada e é constituida sob a forma de socie-
dade comercial Unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede no
bairro Central A, Avenida Ferndo Magalhaes,
n.° 969, rés-do-chdo, em Maputo.

Dois) A sociedade poderd, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pafs, bem como no estrangeiro, trans-
ferir a sua sede para qualquer local dentro do
territério nacional de acordo coma legislagdo
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo € por tempo indetermi-
nado, contando-se a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Venda de todo tipo de material de
construgdo, eléctrico e de canali-
7agao; e
b) Importacdo e exportacdo.
Dois) Mediante a decis@o do sécio tUnico,
a sociedade poderd ainda exercer quaisquer
actividades comerciais conexas, comple-
mentares ou secunddrias as suas principais,
ou podera associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que permi-
tido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a2 uma quota Unica,
pertencente ao sécio Ebrahim Bashir Jassat,
representativa de 100% do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante contribuicdo do sécio, em dinheiro
ou em bens, de acordo com os investimentos
efectuados pelo sécio ou por meio de incor-
poragdo de suprimentos, mediante decisdo
do sécio tnico.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigidas prestagdes suplemen-
tares de capital, porém, o sécio tnico podera
prestar a sociedade, os suprimentos de que a
mesma carecer nos termos previstos por lei.

ARTIGO SEXTO
(Administragao)

Um) A administracdo da sociedade bem
como a sua representacdo em juizo e fora dela,
activa ou passivamente, serd exercida pelo
sécio Ebrahim Bashir Jassat, que desde j4 fica
nomeado administrador tinico, com dispensa de
cauc¢ao com ou sem remuneragao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador tinico
ou de um director-geral, nomeado
pelo sécio;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites dos
poderes das respectivas procu-
ragoes.

ARTIGO SETIMO
(Balango)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) O balango e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciac@o pelo sdcio tnico.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade conti-
nuard com os herdeiros ou representante do
falecido ou interdito, o qual nomeara um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugdo tenha
sido decidida por acordo, serd liquidada como
0 socio unico decidir.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des da lei.

Maputo, 22 de Margo de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Railnet Africa S.A

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de quinze de Marco de dois
mil vinte e um, lavrada de folhas sessenta e sete
dois a folhas oitenta e oito do livro de notas para
escrituras diversas niimero quinhentos quarenta
e sete traco A, deste Cartdério Notarial de
Maputo, perante mim Sérgio Jodo Soares Pinto,
licenciado em Direito, conservador e notario
superior em exercicio no referido cartério, foi
constituida uma sociedade denominada Railnet
Africa S.A, tem a sua na sede provisoria na
Avenida Karl Marx, n.° 173, 2°andar, Esquerdo,
na cidade de Maputo, no Edificio do Conselho
Municipal, nesta cidade de Maputo, que se
regera pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, forma, sede,
objecto e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
anénima e a denominagio de Railnet Africa S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede provisdria da sociedade €
na Avenida Karl Marx, n.° 173, 2.° andar,
Esquerdo, na cidade de Maputo, no Edificio
do Conselho Municipal da Cidade de Maputo,
Reptiblica de Mocambique.

Dois) O Conselho de Administrag¢do poderd,
a todo o tempo, deliberar que a sede da
sociedade seja transferida para qualquer outro
local em Mogambique.

Trés) Por deliberacdo do Conselho
de Administracdo poderdo ser criadas e
extintas, em Mocambique ou no estrangeiro,
filiais, sucursais, delegacdes, escritérios
de representagdo, agéncias ou outras formas
de representacio social.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

O objecto social da sociedade consiste no
exercicio das seguintes actividade:

a) Design, investimento, financiamento,
desenvolvimento, construcdo,
manutencdo e gestdo de infra-
estruturas de servigos publicos
ferro-portudrios;

b) Logistica e representacao.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duracdo da sociedadeé por tempo inde-
terminado, contando-se o seu comeco a partir
da data da sua constituigdo.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes, prestacoes
suplementares e acessorias,
suprimentos

ARTIGO QUINTO
(Capital social, aumento e reducao)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ de 740.000.000,00MT (setecentos e quarenta
milhGes de meticais) estando ja realizado, por
espécie, servicos, direitos e dinheiro estando
divido em 100,000 (cem mil) a¢des, cada uma
com o valor nominal de 7,400,00MT (sete mil
quatrocentos mil meticais) estando ja realizado,
por espécie, servicos, direitos e dinheiro que
correspondem a soma das acgdes.

Dois) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido, mediante delibera¢ao
da assembleia geral, aprovada por uma maioria
de accionistas que representem, pelo menos,
75% (setenta e cinco por cento) das ac¢des com
direito de voto a qual fixa, entre outros aspectos,
amodalidade e o montante do referido aumento,
assim como os termos da sua subscri¢do e os
prazos de realiza¢do de novas participagdes
de capital do mesmo decorrente.

Trés) Excepto se de outro modo for deli-
berado pela assembleia geral, os accionistas
terdo direito de preferéncia na subscrigdo de
novas acgdes em cada aumento de capital.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As accdes podem ser nominativas ou
ao portador, sendo reciprocamente convertiveis
o pedido dos interessados, correndo os encargos
resultantes dessa conversio por conta do accio-
nista requerente.

Dois) As acc¢des podem ser representadas
por titulos de cem, mil multiplos de mil até dez
mil ac¢oes.

Trés) Os titulos provisérios ou definitivos,
representativos das ac¢des, contem a assinatura
de dois administradores (sendo um deles
obrigatoriamente o Presidente do Conselho

de Administracdo) que podem ser apostas por
chancela ou por outro meio de impressdo e sao
a todo o tempo substituiveis por agrupamentos
de divisdo.

Quatro) A sociedade poder adquirir ac¢oes
proprias, dentro dos limites da lei.

Cinco) As acgdes sdo divididas em séries:
A e B, designadamente:

a) As acgdes da Série A pertencem
aos accionistas fundadores da
sociedade, sendo livremente trans-
missiveis entre si e gozam do
direito de preferéncia na aquisiciio
de acgdes em caso de aumento de
capital;

b) As acgdes da série B resultam da
transmissdo das ac¢Oes da Série A,
salvo se forem transmitidas a favor
de portadores da série A.

ARTIGO SETIMO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, aprovada por uma maioria de accionistas
que representem, pelo menos, 75% (setenta
e cinco por cento) das acgdes com direito de
voto, a sociedade poderd emitir, nos mercados
interno e externo, obrigag¢des ou qualquer outro
tipo de titulo de divida legalmente permitido, em
diferentes séries e classes, incluindo obrigagdes
convertiveis em acgdes e obrigagdes com direito
de subscrigdo de acgdes.

Dois) Os accionistas terdo direito de prefe-
réncia, na propor¢do das respectivas partici-
pacdes de capital, relativamente a subscricao
de quaisquer obrigacdes convertiveis em ac¢oes
ou com direito de subscri¢do de accdes, cuja
emissdo tenha sido deliberada pela Assembleia
Geral.

ARTIGO OITAVO
(Transmissibilidade das accoes)

Um) A transmissdo de accdes estd sujeita
ao consentimento prévio da sociedade, o qual
deverd ser prestado mediante deliberacdo da
Assembleia Geral. Adicionalmente, nenhum
accionista poderd transmitir as suas acgdes
a terceiros sem proporcionar aos outros
accionistas o eventual exercicio do seu direito
de preferéncia previsto nos nimeros seguintes.

Dois) Excepto se de outro modo delibe-
rado pela Assembleia Geral, qualquer trans-
missdo realizada por um accionista devera
obrigatoriamente abranger a totalidade das
acc¢des por si detidas.

Trés) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, qualquer transmissao de
acgoes deverd obrigatoriamente ser acompanha
da transmissao a favor do adquirente das ac¢des,
da totalidade dos créditos, presentes ou futuros,
certos ou por liquidar, que o transmitente
detenha sobre a sociedade.

Quatro) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas acgdes (o vendedor) deverda
comunicar ao Presidente do Conselho de
Administragdo, por carta dirigida a0 mesmo
(a notificacdo de venda), os elementos da
transac¢ao proposta, nomeadamente o nome do
pretenso adquirente, o nimero de acgdes que
0 accionista se propde transmitir (as ac¢des a
vender), o respectivo pre¢o por ac¢do e divisa
em que tal preco serd pago e, se aplicavel, o
valor dos créditos a transmitir, bem como uma
copia da proposta de compra apresentada pelo
pretenso adquirente.

Cinco) No prazo de 15 (quinze) dias a contar
da recepgdo de uma notificagdo de venda, o
Presidente do Conselho de Administracao
devera enviar copia da mesma aos outros
accionistas. Qualquer accionista terd o direito
de adquirir as acgdes a vender, em termos e
condigdes iguais aos especificados na notifi-
cacdo de venda, desde que:

a) O exercicio de tal direito de preferéncia
fique dependente desses outros
accionistas adquirirem a totalidade
das ac¢des a vender;

b) Se mais do que um accionista pretender
exercer o direito de preferéncia,
as ac¢des a vender serdo rateadas
entre 0s accionistas na propor¢ao
das ac¢des que entdo possuirem na
sociedade.

Seis) No prazo de 30 (trinta) dias apds a
recepcdo de copia da notificacdo de venda,
os accionistas que pretendam exercer o seu
direito de preferéncia deverdo comunicar a sua
intengdo, por escrito, ao Presidente do Conselho
de administragdo.

Sete) Expirado o prazo referido no niimero
anterior, o Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo deverd imediatamente informar
o v endedor, por escrito, da identidade dos
accionistas que pretendem exercer o direito de
preferéncia. A transmissao de accdes deverd ser
concluida no prazo de 30 (trinta) dias apds a
referida informacao ao vendedor. Caso nenhum
accionista pretenda exercer o seu direito de
preferéncia, o Presidente do Conselho de
Administragio dard conhecimento de tal facto,
por escrito, ao vendedor.

Oito) Caso nenhum accionista pretenda
exercer o seu direito de preferéncia, o
Presidente do Conselho de Administracdo
deverd imediatamente informar o Presidente
da Assembleia Geral de tal facto para que este
convoque uma Assembleia Geral que deliberara
sobre a autorizagdo da transmissdo. Caso o
consentimento seja prestado, ou na hipdtese de a
Assembleia Geral ndo se realizar no prazo de 30
(trinta) dias apds o vendedor ter sido informado
de que nenhum accionista pretende exercer o seu
direito de preferéncia, o vendedor terd o direito
de transmitir as ac¢des a vender nos precisos
termos e condi¢des indicados na notificagdo
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de venda, desde que tal transmissio se efectue
no prazo de 60 (sessenta) dias contados da data
em que o consentimento foi prestado ou do
fim do referido prazo de 30 (trinta) dias para a
realizacdo da Assembleia Geral.

Nove) Se recusar o consentimento a
transmissdo de acgdes, a sociedade deverd
adquirir as ac¢des a vender nos precisos termos
e condicdes especificados na notificagdo de
venda, ou fazer com que as mesmas sejam
adquiridas nas mesmas condi¢des por um
accionista ou por um terceiro.

Dez) Sem prejuizo do disposto nos
numeros anteriores, qualquer accionista
poderd livremente transmitir, no todo ou em
parte, as suas ac¢Oes a uma afiliada ou a outro
socio da sociedade. Neste caso, o transmitente
devera notificar o Presidente do Conselho de
Administragdo no prazo de 30 (trinta) dias apds
a efectivag@o da transmissao.

Onze) Para os efeitos deste artigo, uma
afiliada significa uma sociedade ou qualquer
outra entidade:

a) Na qual um dos sdcios da sociedade
detenha, directa ou indirectamente,
a maioria absoluta dos votos na
assembleia geral de sdcios ou
orgao equivalente, ou seja titular
de mais de 50% (cinquenta por
cento) dos direitos que conferem o
poder de direc¢@o nessa sociedade
ou entidade, ou, ainda que, detenha
direitos de direcgao e controlo sobre
essa sociedade ou entidade;

b) Que detenha, directa ou indirectamente,
a maioria absoluta de votos na
assembleia geral de s6cios ou 6rgdo
equivalente de qualquer dos s6cios
da sociedade, ou que detenha o
poder de direcgdo e controlo sobre
quaisquer destes; ou

¢) Na qual, a maioria absoluta de votos
na respectiva assembleia geral de
sdécios ou 6rgdo equivalente, ou
os direitos que conferem o poder
de direc¢do sobre a sociedade
ou entidade, sejam, directa ou
indirectamente, detidos por uma
sociedade ou qualquer outra
entidade que detenha, directa ou
indirectamente, a maioria absoluta
dos votos na assembleia geral de
sécios ou Orgdo equivalente de
um dos sécios da sociedade, ou
que detenha direito de direcgdo
ou controlo sobre qualquer destas.

Doze) As limitagdes a transmissao de accdes
previstas neste artigo serdo transcritas para
os certificados de accdes, sob pena de serem
inoponiveis a terceiros adquirentes de boa-fé.

Treze) O direito de preferéncia previsto
no presente artigo tem eficicia real.

ARTIGO NONO
(6nus ou encargos sobre as acgoes)

Um) Os accionistas ndo poderdo constituir
onus ou encargos sobre as ac¢des de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Por forma a obter o consentimento
da sociedade, o accionista que pretenda
constituir 6nus ou encargos sobre as suas acgdes
deverd notificar o Presidente do Conselho de
administragdo, através de carta registada com
aviso de recepgdo, indicando as condigdes em
que pretende constituir o 6nus ou encargo.

Trés) O Presidente do Conselho de Admi-
nistragdo, no prazo de 5 (cinco) dias apds a
recep¢do da carta referida no nimero anterior,
transmitird ao Presidente da Assembleia Geral o
conteudo da referida carta para que este proceda
a convocagdo de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O Presidente da Assembleia Geral
deverd convocar a Assembleia Geral prevista
no niimero anterior para que esta tenha lugar
no prazo de 30 (trinta) dias contados da data
de recepgdo da comunicagdo do Presidente
do Conselho de Administracdo.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de accoes)

Um) A sociedade podera amortizar, total
ou parcialmente, as ac¢des de um accionista
quando:

a) O accionista tenha vendido as suas
ac¢des em violagdo do disposto
no artigo 8.° ou criado 6nus ou
encargos sobre as mesmas em
violag@o do disposto no artigo 9.%

b) As acgdes tiverem sido judicialmente
penhoradas ou objecto de qualquer
acto judicial ou administrativo de
efeito semelhante;

¢) O accionista tiver sido declarado
insolvente, interdito ou incapaz de
gerir 0s seus negocios;

d) O accionista tiver incumprido alguma
deliberagdo da Assembleia Geral
aprovada nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizag¢do das
accoes serd igual ao seu valor contabilistico,
baseado no balan¢o mais recente aprovado
pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Prestacdes suplementares, acessorias
e suprimentos)

Um) Sédo permitidas prestagdes suplemen-
tares ou prestagdes acessorias de capital.

Dois) A prestacdo de suprimentos depende
da deliberacdo da Assembleia Geral que fixa as
condicdes de sua celebragdo.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgdos sociais)

Séo 6rgaos sociais da sociedade, a Assembleia
Geral, o Conselho de Administracdo e o Fiscal
Unico.

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é composta por
todos os accionistas com direito de voto.

Dois) Apenas os accionistas que detenham
accOes que representem no minimo 10% (dez
por cento) do capital da sociedade poderdo
votar nas reunides da Assembleia Geral. Os
accionistas sem direito de voto ndo poderdo
assistir as reunides da Assembleia Geral da
sociedade.

Trés) Os accionistas que ndo possuam a
percentagem minima de ac¢des exigida nos
termos do nimero anterior, podem agrupar-se
de forma a completd-lo, devendo nesse caso
fazer-se representar por um sé deles, cuja
identidade € indicada em carta dirigida ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, com
aassinatura reconhecida notarialmente de todos
os representados.

Quatro) Os titulares de obrigacdes ndo
poderdo assistir as reunides da Assembleia
Geral.

Cinco) As reunides da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
um Presidente e por um secretario, os quais
se manterdo nos seus cargos até que a estes
renunciem ou até que a Assembleia Geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral retne-se ordina-
riamente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessario. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade em Maputo,
salvo quando todos os accionistas acordarem
na escolha de outro local.

Dois) As reunides da Assembleia Geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recep¢do enviada, com
uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
em relagdo a data da reunido, para as moradas
previamente indicadas pelos accionistas para
o efeito.
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Trés) O Conselho de Administracdo,
o Fiscal Unico ou qualquer accionista ou
grupo de accionistas que possuam acg¢des
correspondentes a mais de 25% (vinte e cinco
por cento) do capital social podem requerer
a convocac¢do de uma Assembleia Geral
extraordindria. Da convocatdria devera constar
a respectiva ordem do dia.

Quatro) As reunides da Assembleia
Geral podem ter lugar sem que tenha havido
convocacido, desde que todos os accionistas
com direito de voto estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para a realizagdo da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Cinco) A Assembleia Geral s6 delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados accionistas que detenham ac¢des
correspondentes a, pelo menos, 75% (setenta
e cinco por cento) das acgdes com direito de
voto. Qualquer accionista que esteja impedido
de comparecer a uma reunido podera fazer-se
representar por outra pessoa, munida de carta
enderecada ao Presidente da Assembleia Geral,
a identificar o accionista representado e o
objecto dos poderes conferidos.

Seis) A Assembleia Geral delibera por
maioria simples dos votos expressos pelos
accionistas presentes ou representados, sem
prejuizo das maiorias qualificadas que sejam
exigidas por lei ou por estes estatutos.

Sete) Haverd dispensa de reunido da
Assembleia Geral se todos os accionistas com
direito de voto manifestarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a
Assembleia Geral delibere por
escrito; e

b) A sua concordincia quanto ao con-
tetido da deliberacdo em causa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Poderes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral delibera sobre os
assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Alteracdo dos estatutos da sociedade,
incluindo a fusdo, cisdo, transfor-
magao ou dissolucdo da sociedade;

b) Aprovacido do balanco de contas;

c) Eleicdo e substituicio dos membros
da Mesa da Assembleia Geral,
do Conselho de Administracio
e do Fiscal Um’co;

d) Prestacgdo de suprimentos;

e) Aquisi¢do de participagdes sociais
noutras sociedades comerciais;

f) Aumento e/ou redugdo do capital
social da sociedade;

g) Alienacdo e oneragdo de imoveis;

h) Nomeacdo de uma sociedade de
auditores externos, se e quando for
necessario;

i) Distribui¢ao de dividendos.

SECCAOII

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Um) A administra¢do da sociedade cabe
a um Conselho de Administragdo composto
por um nimero minimo de trés e maximo
de 7 administradores, que podem ser ou nao
accionistas um dos quai exercerd as funcdes
de presidente.

Dois) A Assembleia Geral designa, de entre
os membros do Conselho de Administracdo, o
seu Presidente, o qual tem voto de qualidade.

Trés) Na falta ou impedimento definitivo de
qualquer administrador, os demais procedem
a cooptagdo de um substituto. O mandato do
novo administrador termina no fim do periodo
para o qual o administrador substituido tinha
sido eleito.

Quatro) O nimero de Administradores que
em cada momento deva compor o Conselho
de Administra¢do e a duragdo do respectivo
mandato serd definido pela Assembleia Geral,
devendo sempre ser um nimero fmpar.

Cinco) Os Administradores mantém-se nos
seus cargos até que a estes renunciem ou até
que a Assembleia Geral delibere destitui-los.

Seis) Compete a Assembleia Geral definir a
modalidade e o montante da cauc@o que deve ser
prestada por cada um dos administradores ou, se
assim o entender, dispensa-los de tal prestacao.

Sete) E permitida a representacio entre os
administradores para participar nas reunides,
mediante simples carta dirigida ao Presidente,
que nao pode ser utilizada mais do que uma vez.

Oito) O Conselho de Administracdo pode
constituir mandatarios ou procuradores da
sociedade, fixando os limites dos respectivos
poderes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho de Administragao,
em geral, exercer os mais amplos poderes
de gestdo e administragdo da sociedade na
prossecucido dos interesses e negdcios sociais,
dentro dos limites fixados por lei, pelo contrato
de sociedade e pelas deliberagdes da Assem-
bleia Geral.

Dois) Em especial, compete ao Conselho
de Administragdo:

a) Elaborar o relatério anual da sociedade,
o balango e contas, bem assim a
proposta de aplicag¢do dos resul-
tados de cada exercicio a submeter
a apre ciagdo da Assembleia Geral;

b) Alienar ou onerar quaisquer bens ou
direitos, méveis ou imdveis, cujo
valor ndo ultrapasse 50% do capital
social, bem como adquirir, tomar
e dar de arrendamento quaisquer
prédios ou parte dos mesmos;

¢) Contrair empréstimos e outras moda-
lidades de financiamento que ndo
onerem a sociedade em mais de
50% do capital social, e localizar
operacdes de crédito que nao sejam
vedadas por lei ou por deliberacio
da Assembleia Geral;

d) Executar e fazer cumprir as delibe-
racdes da Assembleia Geral;

e) Prestar caugdes e garantias pela
sociedade que ndo onerem a socie-
dade em mais de 50% do capital
social;

f) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente,
confessar, desistir ou transigir em
processos;

g) Delegar os poderes que entender,
constituir mandatarios da socie-
dade e fixar-lhes os respectivos
limites.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) O Conselho de Administracdo reunird
sempre que necessdrio. As reunides do
Conselho de Administragdo serdo realizadas
na sede da sociedade em Maputo, excepto se 0s
Administradores decidirem reunir noutro local.

Dois) As reunides do Conselho de Adminis-
tragdo serdo convocadas por administradores,
por carta, correio electrénico ou via telecdpia,
com uma antecedéncia de, pelo menos, 15
(quinze) dias relativamente a data agendada
para a sua realizag@o. As reunides do Conselho
de Administragdo podem realizar-se sem
convocagdo prévia, desde que no momento
da votacdo todos os administradores estejam
presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei
aplicdvel. Cada aviso convocatdrio para uma
reunido do Conselho de Administracdo deve
conter a data, hora, lugar e a ordem do dia da
reunido.

Trés) O Conselho de Administragdo pode
validamente deliberar quando pelo menos
o Presidente e um Administrador estejam
presentes. Se o Presidente e um Administrador
ndo estiverem presentes na data da reunido,
esta poderd ter lugar no dia seguinte e deliberar
validamente desde que estejam presentes
quaisquer 2 (dois) administradores. Caso nao
exista quérum no dia da reunido ou no dia
seguinte, a reunido devera ser cancelada.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administragido sdo aprovadas por maioria
simples.

Cinco) Sera lavrada uma acta de cada
reunido, incluindo a ordem de trabalhos e
uma descri¢do sumadria das discussdes, as
deliberacdes adoptadas, os resultados da
votagdo e outros factos relevantes que meregam
ser registados. A acta serd assinada pelos
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membros do Conselho de Administracdo que
tenham estado presentes. Os membros do
Conselho de Administragdo que ndo tenham
estado presentes na reunifio, deverdo assinar a
acta confirmando que procederam a sua leitura
€ a aprovaram.

ARTIGO DECIMO NONO

(Deveres do Presidente
do Conselho de Administracao)

Para além de outras competéncias que lhe
sejam atribuidas pela lei e por estes estatutos, o
Presidente do Conselho de Administracdo tera
as seguintes responsabilidades:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdo
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informacdo
estatutariamente exigida € pronta-
mente fornecida a todos os membros
do Conselho;

¢) Em geral, coordenar as actividades do
Conselho e assegurar o respectivo
funcionamento; e

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do conselho e que
as mesmas sejam transcritas no
respectivo livro.

ARTIGO VIGESIMO
(Direccao Executiva)

Um) Por delibera¢do do Conselho de
Administragdo poderd ser designado um
Director-geral responsével pela gestdo corrente
da sociedade, devendo a designacdo fixar os
poderes que lhe serdo conferidos.

Dois) O director-geral terd ainda as seguintes
responsabilidades:

a) Preparar, negociar e assinar acordos
dentro dos limites fixados pelo
Conselho de Administragdo;

b) Gerir os assuntos comerciais e
financeiros da sociedade, bem
como as suas participagdes sociais
noutras sociedades;

¢) Contratar, demitir ou exercer outros
poderes disciplinares em relacdo
aos empregados, prestadores
de servigos e colaboradores da
sociedade;

d) Abrir e encerrar contas bancarias;

e) Representar a sociedade em juizo
e fora dele, tanto activa como
passivamente, com poderes para
instaurar accdes, delas desistir,
confessar ou transigir;

f) Preparar um relatério mensal das
actividades da sociedade, o qual
devera incluir, entre outros ele-
mentos necessarios, indicadores
de resultados, e submeté-lo ao
Conselho de Administragdo.

Trés) Poderd ser definida uma remuneracéo
para o director-geral, conforme vier a ser
deliberado pelo Conselho de Administragdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Direitos dos administradores)

Os administradores executivos poderdo
ter direito a uma remuneracdo mensal e os
administradores ndo executivos poderdo ter
direito a senha de presenca, conforme vier a ser
deliberado pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Forma de obrigar)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragdo;

b) Pela assinatura do director-geral, no
ambito dos poderes que lhe vierem
a ser conferidos pelo Conselho de
Administracdo;

c) Por duas assinaturas conjuntas sendo
sempre a do PCA ou do director-
-geral ou do director financeiro a
mandante;

d) Pela assinatura de um ou mais procu-
radores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

SECCAO III

Do Fiscal Unico

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Composicao)

O Fiscal Unico ¢ eleito pela Assembleia
Geral por um periodo de um ano, podendo ser
reeleito.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Poderes)

Para além dos poderes conferidos por
lei, o Fiscal Unico terd o direito de levar ao
conhecimento do Conselho de Administra¢do ou
da Assembleia Geral qualquer assunto que deva
ser ponderado e dar o seu parecer em qualquer
matéria que seja da sua competéncia.

CAPITULO V
Do exercicio
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corres-
ponde ao ano civil.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se: i) nos casos
previstos na lei, ou ii) por deliberagdo unanime
da Assembleia Geral.

Dois) Os accionistas executardo e diligen-
ciardo para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo serd extra-judicial,
conforme seja deliberado pela Assembleia
Geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nio for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagao
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos accionistas.

Quatro) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos accionistas.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade deve abrir e manter, em seu
nome, uma ou mais contas separadas para todos
os fundos da sociedade, num ou mais bancos,
conforme seja periodicamente determinado pelo
Conselho de Administrac@o.

Dois) A sociedade nao pode misturar
fundos de quaisquer outras pessoas com 0s
seus. A sociedade deve depositar nas suas
contas bancdrias todos os seus fundos, receitas
brutas de operacdes, contribuicdes de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.
Todas as despesas da sociedade, reembolsos de
empréstimos e distribui¢do de dividendos aos
accionistas, devem ser pagos através das contas
bancdérias da sociedade.

Trés) Nenhum pagamento podera ser feito
a partir das contas bancarias da sociedade, sem
autorizacdo e/ou assinatura das pessoas que
obrigam a sociedade, nos termos do disposto
no nimero [°] do artigo 22.°.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Distribuicao de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela Assembleia
Geral.



1844

11T SERIE — NUMERO 56

ARTIGO TRIGESIMO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo supridos pelas
disposicdes constates no Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, 16 de Margo de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Rulani Mais Saude, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Mar¢o de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101500527, uma entidade
denominada Rulani Mais Saude, Limitada, que
se rege pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes.

Artur Gloria Matsinhe, solteiro maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100523982F, emitido
aos 23 de Novembro de 2020, pela Direccio
de Identificag¢@o Civil de Maputo, residente
no bairro 25 de Junho, quarteirdo n.° 1,
Maputo; e

Mutatela Cristina Guilamba, solteira, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110102387209B, emitido
aos 9 de Janeiro de 2019, pela Direccao
de Identificac@o Civil de Maputo, residente
na rua das Acdcias, casa n.° 26, 2.° andar,
flat 5, Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominac@o de Rulani
Mais Saude, Limitada, e tem a sua sede no bairro
Malhangalene, n.° 366, rés-do-chdo, Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo € por tempo indetermi-
nado, contando-se para todos os efeitos a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

Vacinagdo, assisténcia médica e medica-
mentosa, reabilitagdo fisica,
consultoria e formacgdo, venda
de medicamentos e distri-buicio,
aluguer de equipamento hospitalar,
e outras dreas afins, exportagao,
importagdo, representagao nacional
e internacional.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € no valor de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
duzentos e cinquenta mil meticais
correspondente a 50 % pertencente
ao sécio Artur Gléria Matsinhe;

b) Uma quota no valor nominal de
duzentos e cinquenta mil meticais
correspondentes e 50 % pertencente
a sécia Mutatela Cristina Guilamba.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao)

A administracio, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente, passa desde ja a cargo dos dois
s6cios.

ARTIGO SETIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
do sdcio, os seus herdeiros assumem automa-
ticamente o lugar na sociedade com dispensa de
caucdo, podendo estes nomear seu representante
se assim o entenderem desde que obedecam
o preceituado na lei.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
cédigo comercial e demais legislacdes vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, 22 de Marco de 2021. — O Técncio,
llegivel.

Startup Multimédia
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Margo de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101499758, uma entidade
denominada Startup Multimédia & Servigos,
Limitada, entre:

Primeiro. Ricardo José Martins, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, residente
nesta cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 11020054337P, emitido em Maputo, titular
do NUIT 123540646;

Segundo. Jurema Sérgio Chelene, solteira,
maior, de nacionalidade mogambicana, residente
nesta cidade, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100714665F, emitido em Maputo, titular
do NUIT 123540298.

E celebrado, ao abrigo do disposto nos
artigos 90 e 283 e seguintes do Cddigo
Comercial vigente em Mogambique, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 2/2005 de 27 de Dezembro,
o presente contrato de sociedade que se rege
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que
adopta a denominacdo Startup Multimédia
& Servicos, Limitada, adiante designada
abreviadamente por Startup,Limitada ou
simplesmente por sociedade, e que tem a sua
sede na cidade de Maputo em Mogambique,
bairro do Chamanculo, casa n.° 190, quarteirdo
n.° 20, rés-do-chao.

Dois) A sociedade poderda, mediante
simples deliberagdo da assembleia geral,
deslocar a respectiva sede para qualquer outro
local do territério nacional, provisdria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecu¢do dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto exercicio de
actividades comerciais relacionadas com a
actividade de consultoria de marketing e RH.

a) Publicidades;

b) Prestacdo de servicos nas dreas de
marketing e outras;

c) Organizacdo de empresas, compra
e venda a grosso e a retalho de
diversos bens e produtos;

d) Importacdo e exportagdo, compra e
venda de materiais de publicidade,
bem como a representagdo e agen-
ciamento de empresas do ramo
publicitario e ao exercicio de outras
actividades conexas que, tendo
sido deliberadas pela respectiva
assembleia geral, sejam permitidas
por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro é de dez mil meticais
(10.000,00MT), correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Ricardo José Martins com uma quota no
valor nominal de sete mil meticais
(7.000,00MT) correspondente a
setenta por cento (70%) do capital
social;

b) Jurema Sérgio Chelene com uma
quota no valor nominal de trés mil
meticais (3.000,00MT) corres-
pondente a trinta por cento (30%)
do capital social.
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Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo dos sécios os quais gozam
do direito de preferéncia na subscri¢dao dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas € livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre de aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a amor-
tizagdo de quotas no caso de exclusdo ou
exoneracdo de sécio nos termos estabelecidos
no artigo 300 do Cédigo Comercial.

Dois) A exclus@o de socios podera ocorrer
nos seguintes casos:

a) Quando o socio violar reiterada-
mente os seus deveres sociais ou
adopte comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteragdo,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

b) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacoes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberagdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

¢) Por decisio judicial.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculacao)

A administracdo, geréncia e vinculagdo
da sociedade € realizada por todos os sécios
que desde ja sdo nomeados gerentes, ficando
a sociedade obrigada com a assinatura dos
sécios ou apenas a de um mandatdrio a quem
for conferido poderes especiais para o efeito,
para obrigar validamente a sociedade em todos
actos e contratos.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Sem prejuizo das formalidades legais de
cardcter imperativo, as assembleias gerais serdo
convocadas, por qualquer dos gerentes, por
carta registada com aviso de recep¢ao expedida
aos socios com quinze dias de antecedéncia.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por deliberagdo
dos sdcios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigoram as disposi¢des do Cddigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel
no ordenamento juridico mocambicano.

Maputo, 22 de Mar¢o de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Vea Road Maintenance

& civils MZ - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Mar¢o de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101500853, uma entidade
denominada Vea Road Maintenance & civils
MZ - Sociedade Unipessoal, Limitada.

Aos vinte dias de Fevereiro de dois mil
vinte e um, na cidade de Maputo, nos termos
do artigo noventa do Cédigo Comercial, decidiu
constituir uma sociedade unipessoal por quotas.

Heine Biekart, maior, solteiro de nacionali-
dade sul-africana, titular do Passaporte
n.° A02535683, emitido pelo Departamento
dos Assuntos Internos da Republica da
Africa do Sul, a 17 de Janeiro de 2013,
titular do Documento de Identificacdo
n.° 7805085043086.

Pelo presente constitui, uma sociedade
unipessoal por quotas, que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominag@o de Vea
Road Maintenance & civils MZ — Sociedade
Unipessoal, Limitada, adiante designada
por sociedade, e constitui-se sob a forma de
sociedade por quotas, sendo criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Matola, Matola 700, casa n.° 570, na cidade
da Matola, podendo mudar de endereco, abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagido social em
qualquer parte do territério mocambicano ou
no estrangeiro, mediante simples deliberagdo
dos sdcios.

Dois) A assembleia geral pode, quando
o julgar conveniente, transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional,
mediante simples deliberagao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A consultoria e prestagdo de servicos
nas areas de sinalizagio rodovidria;

b) Apoio na manutengdo e reabilitagdo
de estradas.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, poderd a sociedade participar, directa
ou indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, com o0 mesmo objectivo, participar
em quaisquer sociedades ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais, agru-
pamentos de empresas ou outras formas de
associagdo profissional.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), equivalente a uma
quota de 100% (cem por cento) do capital social
pertencente ao sdécio tnico Heine Biekart,;

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
reluzido mediante deliberagdo do sécio tnico
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Gestao da sociedade

Um) A administragdo e gestao da sociedade
serdo feitas pelo socio tnico ou através de um
gerente a ser nomeado pelo sécio enquanto a
mesma se mantiver unipessoal.

Dois) Compete ao gerente a representa¢do
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realizagdo
do objecto social, designadamente quanto
ao exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.
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Trés) Para obrigar a sociedade ¢é necessaria
a assinatura do sdcio tinico que poderd designar
um ou mais mandatdrios e neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

ARTIGO SETIMO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com a legis-
lag@o aplicdvel em Mogambique.

Maputo, 22 de Marco de 2021. — O Técnico,
llegivel.

VIP Investment, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 17 de Margo de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101499138, uma entidade
denominada VIP Investment, Limitada, entre:

Huang Liping, casada, natural da China,
Hubei, de nacionalidade chinesa residente
na Avenida 25 de Setembro, n.° 153, na
cidade de Maputo, portadora do DIRE
n.° 10CN00099777S, emitido a 23 de
Dezembro de 2020, pelo Departamento
de Direccdo Nacional de Migragdo de
Maputo, casada, com Bin Pang sob regime
de comunhdo de bens; e

Bin Pang, casado, natural da China, Guangxi,
de nacionalidade chinesa, residente na
Avenida 25 de Setembro, n.° 1007, na
cidade de Maputo, portador do DIRE
n.° 10CN00078235B, emitido a 23 de
Dezembro de 2020, pelo Departamento de
Direccdo Nacional de Migragdo de Maputo,
casado com Huang Liping sob regime de
comunhao de bens.

Pelo presente instrumento constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que reger-se a pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagao de
VIP Investment, Limitada, e constitui-se sob
a forma de sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida 25 de Setembro, n.° 1007, na cidade de
Maputo, bairro central, podendo abrir ou fechar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacio social.

Trés) Mediante simples deliberacio, pode
a geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade e por tempo inde-
terminado.
ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Investimentos na area de imobiliario,
compra de imdveis habitacionais
e comerciais.

a) Aquisi¢do de autorizacdo de uso e
aproveitamento de terra desde
que autorizada pelas entidades
competentes.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades comercias, industrias cone-
xas ou subsididrias da actividade principal
conforme vier a ser autorizada pelas entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
encontrando-se dividido em duas quotas iguais
distribuidas da seguinte forma:

a) Huang Liping, com 10.000,00MT,
correspondente a 50% do capital
social;

b) Bin Pang, com 10.000,00MT, corres-
pondente a 50% do capital social.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessacdo ou alienag@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do concenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Se nem a sociedade, nem os sécios mostrarem
interesse pela quota do cedente, este decidird
a sua alienag@o a quem e pelos pregos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) A geréncia e a administrag@o da socie-
dade e a sua representagdo em juizo e fora
dela, activa e apassivante pertence ao sécio

Bin Pang que fica de ja nomeado ao cargo de
administrador sem caugdo e sua remuneragao
serd fixada pela assembleia geral.

Dois) Nio sendo sécio o gerente, compete a
assembleia geral nomea-la lo, podendo delegar
nele no todo ou em parte os seus poderes
conferidos no niimero anterior deste artigo.

Trés) Para obrigar a sociedade em actos
e contractos serd sempre necessdria uma
assinatura do sécio Bin Pang. Os actos de mero
expediente poderdo ser assinados pelo gerente,
quando este ndo socio, mas devidamente
credenciado.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contractos que ndo digam
respeito as operagdes socias, designadamente,
em letras de favor, fiancas ou abonagdes.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e repartigdo.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na socie-
dade com dispensa de caugdo, podendo estes
nomear seu representante se assim o entender
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela
lei e em legislagdo aplicdvel na Republica
de Mogambique.

Maputo, 22 de Marco de 2021. — O Técnico,
llegivel.
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