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Conselho dos Servicos de Representacao
de Estado na Cidade de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Finebre de Amigos e
Descendentes - AFANDA, requereu o seu reconhecimento como pessoa
jurida, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢@o.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo
e os requisitos exigidos por lei nada obstando, o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo n.° 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, e do artigo n.° 2, do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica, a Associagdo Funebre
de Amigos e Descendentes — AFANDA.

Conselho dos Servigos de Representagdo de Estado na Cidade de
Maputo, 22 de Novembro de 2021. — O Secretério de Estado, Vicente
Joaquim.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Funebre
de Amigos e Descendentes -
AFANDA

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza juridica)

A associacdo adopta a denominagio
Associac@o Funebre de Amigos e Descendentes

abreviadamente designada por AFANDA ¢
uma pessoa coletiva de direito privado, sem
fins lucrativos, de carater social e humanitario,
dotada de personalidade juridica com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracgio)

Um) A AFANDA ¢é uma associacdo de
ambito provincial, cuja duracdo e por tempo
indeterminado e estd sediada na cidade de

Maputo, distrito Municipal de Kamubukane,
bairro 25 de Junho B, quarteirdo 4, casa n.° 26.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
aassociagdo pode estabelecer sempre que julgar
conveniente, outras formas de representagdo
social dentro e fora da cidade e provincia de
Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A associagd@o tem como objectivo a criagdo e
gestdo de fundo como forma de apoiar um grupo
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de amigos e respectivos descendentes em caso
de ocorréncia de infelicidades, doencas bem
como encontros de confraternizagao.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUARTO
(Categoria de membros)

A associacdo integra trés categorias de
membros, nomeadamente:

a) Membros fundadores: todas as pessoas
que tenham subscrito o requerimento
do pedido do reconhecimento
juridico da associagdo e que tenham
cumulativamente, preenchido os
requisitos estabelecidos no presente
estatuto;

b) Membros efectivos: as pessoas que
por um acto de manifestagdo
de vontade, decidam aderir aos
objectivos da associagdo satisfacam
os requisitos estabelecidos no
presente estatuto e sejam admitidos
como tal e;

¢) Membros honorarios: as personalidades
ou institui¢des cujo contributo para
o desenvolvimento da AFANDA,
seja de tal forma relevante que, por
deliberacdo da Assembleia Geral,
lhe seja atribuida esta categoria.

ARTIGO QUINTO
(Admissao de membros)

Um) Podem ser membros da associag@o todas
as pessoas coletivas ou singulares, nacionais
ou estrangeiras, que mostrem interesse pelos
objetivos por estes prosseguidos e preencham os
requisitos do estatuto e demais regulamentagdo
interna.

Dois) Sem prejuizo do previsto no nimero
um do presente artigo, por regulamento a
aprovarem Assembleia Geral, sdo estabelecidos
os demais requisitos necessarios a admissao dos
membros.

ARTIGO SEXTO
(Aquisicao da qualidade de membro)

Um) A qualidade de membro adquire-se:

a) Pela subscri¢do dos estatutos de
constituicdo da associagdo e;

b) Por adesido, a qual produz efeitos a
partir do momento que se julgue
verificados os requisitos de
admissao.

Dois) A declaracio de adesdo ¢ dirigida a
direc¢@o da associagdo e é feita por escrito e
assinada pelo aderente ou por quem legalmente
o representa.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros da
AFANDA:

a) Tomar parte nos trabalhos e nas
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para os érgdos
sociais;

¢) Propor a admissao de novos membros;

d) Participar na realiza¢@o de todas as
actividades;

e) Ser informado e questionar sobre a
gestdo, administragdo e contas e;

f) Impugnar as decisdes e iniciativas
incompativeis com a lei, os estatutos
ou que se tornem obstidculos ou
impedimento a prossecu¢do dos
objectivos da MADE.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros da associagio:

a) Ter atuagdo e postura compativeis com
0s estatutos;

b) Difundir e cumprir o estatuto, o
programa e deliberacdes e;

c) Servir com dedicagdo, honestidade,
disciplina e zelo o cargo para qual
foi eleito.

ARTIGO NONO
(Perda da qualidade de membro)
A qualidade de membro da associacdo
perde-se por:

a) Rentncia expressa;

b) Exclusdao por pratica de actos
incompativeis com os objetivos e
interesses da associagdo e;

¢) Por extingdo.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, seus titulares, compo-
sicdo, competéncias e funcionamento

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)
Um) Os 6rgdos sociais da AFANDA s@o:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcg¢do e;
c) Conselho Fiscal.

Dois) A eleicdo dos 6rgdos sociais € de cinco
anos, renovaveis apenas duas vezes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Natureza e composic¢ao)

Assembleia Geral é o 6rgdo médximo e
deliberativo da associagdo e é constituida por
todos os seus membros em pleno gozo dos seus
direitos estatutarios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncia da Assembleia Geral)
Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre a alteracdo dos

estatutos;

b) Deliberar sobre a aprovacio do
regulamento interno;

c) Deliberar sobre a extin¢do da
AFANDA,;

d) Tragar os programas de acc¢do da
associagio;

¢) Admitir os membros da associagdo;

/) Deliberar sobre a perda da qualidade
de membro;

g) Eleger os titulares dos 6rgaos sociais;

h) Elaborar, examinar e aprovar os
relatdrios anuais de actividades da
associacao;

i) Analisar e sancionar os planos de
actividades para o ano seguinte;

Jj) Examinar e aprovar os relatérios anuais
de actividades e contas do Conselho
de Direcg¢ao e;

k) Analisar e sancionar o plano de
actividades para o ano seguinte
e aprovar o respectivo orcamento.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um presidente, um vice-presidente e um
vogal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido da direcdo
ou de pelo menos dez membros
fundadores ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgdos
sociais e;

c) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral.

Dois) Compete ao vice-presidente substituir
o presidente nas suas auséncias.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia do vogal)

Compete ao vogal:

a) Redigir as actas das sessdes da
Assembleia Geral e;

b) Praticar todos os actos de administracdo
necessarios ao bom funcionamento
da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reune-
se ordinariamente uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que convocada
nos termos do presente estatuto.

Dois) A Assembleia Geral retine-se em
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primeira convocagdo com pelo menos mais
de metade dos seus membros fundadores e ou
efectivos presentes.

Trés) A Assembleia Geral é convocada
por carta expedida com antecedéncia minima
de trinta dias, entretanto, em caso de reunido
extraordindria, o prazo referido anteriormente
pode ser reduzido para sete dias.

Quatro) As deliberacdes da Assembleia
Geral sdo tomadas por maioria absoluta dos
votos dos membros fundadores ou efectivos
presentes.

Cinco) As deliberagdes sobre as alteragdes
dos estatutos exigem o voto favordvel dos
membros fundadores ou efectivos presentes.

Seis) As deliberacdes sobre a dissolugdo
ou exting¢do da associacdo e do destino a dar o
patrimdnio requerem o voto favordvel de trés
quartos do nimero de todos os seus membros.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho de Direccao)

O Conselho de Direcgdo € o 6rgao de admi-
nistracdo, consulta e apoio, e € constituido por:

a) Um presidente;
b) Um secretdrio geral e;
¢) Um tesoureiro.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento)

Um) O Conselho de Direcg¢io retine-se
ordinariamente uma vez por més e extra-
ordinariamente sempre que convocado pelo
seu presidente ou a pedido de trés dos seus
membros.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Direc¢do sdo tomadas por maioria simples
dos votos presentes ou representados, cabendo
a cada membro um unico voto e ao presidente,
o direito a voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgao:

a) Garantir a realizacao dos objetivos da
associagio;

b) Cumprir com as deliberagdes da
Assembleia Geral;

¢) Monitorar e supervisionar o compri-
mento do programa, plano anual
de atividades e respectivo orca-
mento e;

d) Gerir e administrar a associagdo.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias do presidente)

Compete ao Presidente do Conselho de
Direccao:
a) Representar a associagdo em juizo ou
fora, activa e passivamente;

b) Garantir a realizac@o dos objetivos da
associagao;

¢) Cumprir com deliberacdes da
Assembleia Geral;

d) Monitorar e supervisionar o compri-
mento do programa, plano anual de
atividades e respectivo or¢gamento;

e) Coordenar, gerir e administrar a
MADE;

) Celebrar convénios e realizar filiacdes
a instituicdes ou organiza¢des nio
governamentais;

g) Contratar empregados e outros
funciondrios;

h) Propor reformas ou altera¢des do
presente estatuto;

i) Assinar, com seu elenco documentos de
natureza juridica, financeira entre
outros titulos;

j) Propor a funcgio, incorporagdo e
extin¢do da associagdo, observando-
-se o presente estatuto quanto
ao destino do seu patrimdnio e;

k) Elaborar o regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia do tesoureiro)

Compete ao tesoureiro:

a) Controlar a gestdo financeira da
AFANDA,;

b) Organizar o balancete mensal
do movimento financeiro;

c) Efectuar pagamentos autorizados;

d) Superintender as actividades de conta-
bilidade, tesouraria e;

e) Elaborar o orcamento mensal, anual,
bem como o relatério com o apoio
dos demais gestores da associagao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia do secretario-geral)

Compete ao secretdrio-geral:

a) Representar o presidente na sua
auséncia;

b) Representar a associa¢do em eventos,
campanhas, reunides e demais
actividades;

c) Redigir as actas das sessdes que devem
constar de um livro préprio;

d) Preparar e redigir os expedientes do
Conselho de Direccéo e dar-lhes
o0 respectivo tratamento e;

¢) Organizar todos os livros e documentos
do Conselho de Direcgao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de audi-
toria, constituido por um presidente, um
relator e um vogal.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se ordinaria-
mente de seis em seis meses, sob a convocagio e
direcdo do seu presidente e, extraordinariamente,
sempre que um dos membros o requerer.

Trés) As deliberacaoes do Conselho Fiscal
sdo tomadas pela pluridade dos votos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar as actividades da associacdo;

b) Verificar a utilizagdo dos fundos
nos parametros estatudrios e dos
programas e planos de atividades e;

c) Apresentar a Assembleia Geral o
seu parecer sobre o relatério das
atividades da associagao.

CAPITULO IV
Dos fundos, patriménio e dissolucao
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Fundos)

Sao fundos da associagio:

a) As contribui¢des mensais dos seus
membros;

b) As doacdes financeiras que forem
feitas a favor da associacdo, vindas
dos seus parceiros nacionais e
internacionais e;

c) As doacdes feitas por particulares,
pelas organizagdes e institui¢des
nacionais e estrangeiras.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Patriménio)

O patriménio da associagdo € constituido,
dentre outros, de bens moveis e imoveis.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao)

A associag@o dissolve-se nos seguintes
casos:

a) Deliberacdo da Assembleia Geral;
b) Se o nimero for inferior a dez e;
¢) Nos demais casos previstos na lei.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Extincao)

Em caso de extin¢do, a Assembleia Geral
deve deliberar na mesma sessao, sobre o destino
a dar ao patriménio da AFANDA devendo-
se privilegiar a sua doacdo ou a afetacdo a
instituicdes congéneres ou outras que possam
aplicar com o mesmo objetivo ou similares.
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ARTIGO VIGESIMO NONO
(Omisso)

Em todo o caso omisso, aplicar-se a as
disposi¢des da lei vigente na Repiblica de
Mogambique.

AL-Taqga Group, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Dezembro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101660745 uma entidade
denominada AL-Taqa Group, Lda que se rege
pelas clausulas constantes nos artigos seguintes.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
entre:

Primeiro outorgante: SHF Holdings, Lda.,
sociedade de direito mocambicano, com sede
na Avenida Mao-Tse-Tung n.°1061, rés-do-
chdo, Maputo - Mogambique, matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
de Maputo sob o nimero neste acto representada
pelo seu director-geral , Hermoégenes Canote
Salvador Mdrio, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100299164N
emitido pelo Arquivo de Identificacéo Civil de
Maputo a 25 de Marc¢o de 2020.

Segundo outorgante: Hermdgenes Canote
Salvador Mairio, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100299164N
emitido pelo Arquivo de Identificacéo Civil de
Maputo a 25 de Marco de 2020.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos termos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracao)

Um) A sociedade adopta o tipo de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e a
firma denominada AL-Taqa Group, Lda.

Dois) A sua duragiio é indeterminada
contando-se o seu inicio a partir da data de

celebragio do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sede na cidade
de Maputo, na Avenida Avenida Mao-Tse-
Tung nimero n.°’1061, rés-do-chdo, Maputo
- Mogambique.

Dois) Por simples deliberacdo da geréncia,
a mesma poderd ser transferida para qualquer
outro local no territério nacional, bem como

estabelecer, manter ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacdo ou outras formas locais
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e a retalho —
Importacao e exporta¢@o de recursos
pesqueiros, minerais, florestais,
agro-negdcio, bens, equipamentos,
consumiveis e mercadores diversas,
a nivel nacional e internacional;

b) Procurement geral;

c) Prestacdo de servigo nas dreas de
logistica, importac@o e exportacio
nas dreas em que actua; e

d) Gestao de patriménio de singulares e
privados.

Dois) A sociedade poderda desenvolver
qualquer outra actividade, desde que obtenha
as autorizagdes necessarias.

Trés) A sociedade pode participar adquirir
participacdes em sociedade com objecto
diferente daquele que exerce, ou em sociedades
reguladas por leis especiais, e integrar
agrupamentos complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), representado pelas seguintes
quotas:

a) Uma quota no valor nominal de
33.340,00MT((trinta e trés mil,
trezentos e quarenta meticais),
correspondente a 33.34% do capital
social, pertencente ao sécio SHF
Holdings, Lda.; e

b) Uma quota no valor nominal de
66.660,00MT(sessenta e seis mil
seiscentos e sessenta meticais),
correspondente a 66.66% do
capital social, pertencente o sécio
Hermégenes Canote Salvador
Mirio.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

Por deliberagdo da assembleia geral, o
capital social poderd ser aumentado, mediante
entradas em numerdrio ou espécie, bem como
pela incorporagdo de lucros ou servicos.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Por deliberacido dos sécios, podem
ser exigidas prestagcdes suplementares até um
montante global unanimemente acordado.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
sécios desde que, com a referida restitui¢do, a
situacdo liquida da sociedade ndo fique inferior
a soma do capital social e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro, quer para titular o deferimento de
créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
que foram definidos pelos sécios em assembleia
geral, que fixard os juros e as condi¢des de
reembolso.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
socios sdo livres e ndo carece de consentimento
da sociedade ou dos sécios.

Dois) A cessio de quotas, a favor de terceiros,
depende do consentimento da sociedade, tendo
direito de preferéncia a sociedade e os sécios,
sucessivamente.

Trés) Os sécios gozam de direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
propor¢do das suas quotas e com o direito de
crescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a
sua quota a terceiros, estranhos a sociedade,
deverd comunicar por escrito aos s6cios nao
cedentes a sua inten¢do de cedéncia, indicando o
nome do potencial adquirente, o prego e demais
condicdes e termos de venda.

Cinco) Cada sécio ndo cedente dispde do
prazo de dez dias uteis consecutivos a contar
da data de recepc¢do da comunicagdo do cedente
para exercer, por escrito o direito de preferéncia.
Na falta de resposta escrita, presume-se que
0 sécio nao cedente ndo exerce direito de
preferéncia, podendo entdo o sdcio cedente
celebrar a venda ou cedéncia.

Seis) A transmissdo de quotas sem
observancia do estipulado neste artigo é nula,
nao produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios ndo cedentes.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota, nos seguintes casos:

a) Com o consentimento do respectivo
titular;

b) Em caso de morte, faléncia ou
insolvéncia do sécio;

c¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora da quota;

d) Se esta for cedida sem o prévio
consentimento da sociedade;

¢) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto de natureza civil ou
criminal, que prejudique ou seja
susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos seus
socios;
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f) Caso o sécio exerga, por si ou por
interposta pessoa, concorréncia
com as actividades da sociedade.

Dois) A quota amortizada figurard no
balango como tal, podendo porém os sécios
deliberar nos termos legais a correspondente
redu¢do do capital ou o aumento do valor das
restantes quotas, ou ainda, a criagdo de uma ou
mais quotas de valor nominal compativel para
alienac@o a sécios ou a terceiros.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por administradores
eleitos em assembleia geral.

Dois) A sociedade obriga-se com a
intervengdo de dois administradores.

Trés) A assembleia geral deliberard se a
geréncia é remunerada.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € constituida por
todos os socios e reunird ordinariamente uma
vez por ano, para apreciacio, aprovagio ou
modifica¢@o do balanco e contas do exercicio, e
extraordinariamente, sempre que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer sécio, mediante carta registada com
aviso de recepcdo, dirigida aos sécios com
antecedéncia minima de 15 dias.

Trés) Os socios podem livremente designar
quem os representa nas assembleias gerais,
mediante carta simples dirigida ao presidente
da mesa da assembleia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicao transitdria)

A gestdo da sociedade serd exercida pelos
socios, sendo que os administradores e seus
respectivos mandatos serdo determinados em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao da sociedade)

Os administradores terdo todos os
poderes para representar a sociedade activa e
passivamente, em juizo e fora dele, bem como
desenvolver todas as ac¢des relacionadas com
o0 seu objecto social, que ndo estejam reservadas
a assembleia geral por lei ou pelos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e conta do resultado serdo
encerrados com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
assembleia geral para aprovagao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Distribuicao de lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente fixada para construir reserva
legal enquanto esta ndo estiver integralmente
realizada ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada na sociedade nos termos que forem
aprovados em assembleia e aos sécios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao da sociedade)

Um) Dissolvida a sociedade por acordo dos
sécios e nos demais casos legais, todos os sécios
serdo liquidatarios e a liquidag@o e partilha
procederdo como acordem.

Dois) Na falta de acordo, e se algum dos
socios assim o pretender, o activo social serd
licitado na globalidade, com a obrigag¢do do
pagamento do passivo, e adjudicaciio ao sécio
que melhor preco oferecer em igualdade de
condicdes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)
Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicdvel.

Maputo, 9 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, Ilegivel.

BSL Infrastructure, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo e por
acta que, aos sete dias do més de Julho do ano de
dois mil e vinte e um, nos termos do disposto nos
ndmeros um e dois do artigo cento e vinte e oito
do Cédigo Comercial de Mogambique, reuniram
em assembleia geral os socios da sociedade
BSL Infrastructure, Limitada, com sede na
Avenida Vladmir Lenine, n.° 174 — 13° andar,
Prédio Millenium Park, Maputo, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
da Cidade de Maputo sob o NUEL 101564932,
tendo os mesmos deliberado proceder com
a cess@o de quotas pertencentes aos s6cios
Guilherme Dode Daniel e Helna Anil Vitoldas,
no valor nominal de MT 199.800,00 (cento
e noventa e nove mil e oitocentos meticais)
e MT 200,00 (duzentos meticais) a favor das
sociedades BSL Infrastructure, Limited e JCG
Holdings, LTD, respectivamente, ao abrigo do
disposto na alinea a) do nimero um do artigo
trezentos e dezanove do Cddigo Comercial e,
consequentemente, alterar o artigo quarto dos
estatutos da sociedade, o qual passard a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, serd de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), representado por 2
(duas) quotas e distribuido entre as partes nos
seguintes termos:

a) Uma quota com o valor nominal
de 199.800,00MT (cento e
noventa e nove mil e oitocentos
meticais), representativa de 99,9%
(noventa e nove virgula nove
por cento) do capital social da
sociedade, pertencente a socia BSL
Infrastructure, Limited;

b) Uma quota com o valor nominal de
200,00MT (duzentos meticais),
e a 0,1% (zero representativa de
0,1% (zero virgula um por cento)
do capital social da sociedade,
pertencente a sécia JCG Holdings,
LTD.

Maputo, 8 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Cadi Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato particular do Cadi Servigos,
Limitada, matriculada sob o NUEL 101481344,
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, estando presente os socios deliberaram
a constituicdo da sociedade por quota de
responsabilidade, limitada a qual passa a ter a
seguinte redacgao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade tem como denominacio
Cadi Servigos, Limitada.
Dois) Ela € criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo no bairro das Mahotas quarteirdo 7 casa
37, podendo estabelecer as delegagdes ou outras
formas de representa¢@o noutras provincias ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a realizagdo
das seguintes actividades:

a) Consultoria informética e prestagdo
de servicos;

b) Aluguel e venda de consumiveis
informaticos.
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Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado
sdo de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a duas quotas desiguais
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de 12.000,00MT
(doze mil meticais), correspondente
a 60% (sessenta por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Yves Bernardo Monteiro Baia;

b) Uma quota no valor de 8.000,00MT
(oito mil meticais), correspondente
a 40% (quarenta por cento) do
capital social, pertencente a sécia
Nelma André Chongo.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A representaco da sociedade pertence
a Yves Bernardo Monteiro Baia. Desde ji
nomeado administrador.

Dois) Para obrigar a sociedade, em juizo e
fora dela, activa e passivamente, é necessdria a
assinatura do administrador.

Trés) A sociedade pode constituir
mandatdrio mediante a outorga de procuracio
adequada para o efeito.

Maputo, 30 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Centro de Reparacao
de Veiculos de Mocambique,
Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de seis de Dezembro de dois mil e
vinte e um, a sociedade, Centro de Reparagao
de Veiculos de Mogambique, Limitada, com
sede em Maputo provincia, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob o NUEL 100775514, deliberaram, sobre
alteracdio da denominacdo social que com a
consequente alteracéio parcial nos seus estatutos
no artigo primeiro, o qual passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A denominacdo da sociedade Centro de
Reparacdo de Veiculos de Mogambique,
Limitada, passa a ter a seguinte nova

denominag¢do Centro de Reparacdes de Veiculos
de Mocambique, Lda.
Ao que se requer a sua modificac@o.
Conservatéria do Registo das Entidades
Legais de Maputo.

Maputo, 6 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

China Life Supermarket,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao,
que no dia 3 de Dezembro de 2021, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 101660656 uma
entidade denominada China Life Supermarket,
Sociedade Unipessoal, Limitada que se rege
pelas clausulas constantes nos artigos seguintes.

Nos termos do artigo 90 do Codigo
Comercial:

Zhong Lin Lian solteiro, natural da China, de
nacionalidade chinesa, residente em Maputo
bairro do Zimpeto n.° 1016, rés-do-chdo,
portador do Passaporte n.° EH7242853,
emitido a 13 de Novembro de 2019.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacéo China
Life Supermarket-Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tém a sua sede social em
Maputo, cito no bairro do Zimpeto, na Avenida
de Mocambique rés-do-chio.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
Unico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representa¢do no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tém por objecto,
desenvolver actividade comercial com
importagdo e exportagdo de materiais ligados,

comércio de material de construcdo, ferragens,
electrodomésticos, vestudrio e calgado, produtos
alimentares, mobilidrios, venda de gés, diversos
matéria-prima fabril, e outras actividades
permitidas por lei.

i) Comércio de loicas e mobilidrios
diversos, comércio com importagao
& exportagdo;

ii) Aquisicdo de autorizag¢do de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes;

iii) Proporcionar a acomodacdo aos
turistas;

iv) Desenvolver o comércio de produtos
de artigos diversos;

v) Para a realizacdo do seu objecto
social,a sociedade podera associar-
se a outra ou a outras sociedades,
dentro ou fora do pafs.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objectivo diferente do da sociedade, assim
como associar se com outras sociedades para a
persecucdo de objectivos comerciais no ambito
ou nio do seu objectivo.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, e de vinte mil meticais
(20.000.00MT) correspondente a uma quota do
unico sécio Zhong Lin Lian equivalente a 100%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacao suplementares)

O soécio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade nas condi¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Zhong Lin Lian.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
lemites especificos do respectivo mandato.
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CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados fechar
se ao com referéncia a trinta e um de dezembro
de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada par constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falacido ou
interdito, os quais nomeardo enter si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na republica de Mogambique.

Maputo, 9 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

DI Africa (Mozambique), S.A.

Certifico, para efeitos de publicac@o, no
Boletim da Repiiblica, que por deliberacao
da assembleia geral datada de um de Julho
de dois mil e vinte e um, a sociedade Epsilon
Manpower, S.A. matriculada sob NUEL
101328619 procedeu ao aumento de capital
social, a alterag@o da sua denominagdo social,
e a alteracdo integral dos seus estatutos.

Em consequéncia da deliberacido
precedentemente feita, ficam alterados
integralmente os estatutos da sociedade
passando a ter seguinte e nova redac¢ao:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) Uma sociedade an6nima constituida nos
termos da lei e do presente estatuto, que adopta a
denominagao de DI Africa (Mozambique) S.A.

Dois) A sociedade tem duragdo por
tempo indeterminado e sede na rua frente de
Libertagdo de Mogambique, n.® 355, no bairro
da Sommerschield, cidade de Maputo.

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administra¢do a sociedade pode, quando se
mostrar conveniente e desde que devidamente
autorizada, abrir e encerrar delegagdes, sucursais,
filiais ou outras formas de representacido
comercial, no pais ou fora dele, bem como
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) O exercicio da actividade dos recursos
humanos, de agéncia privada de
emprego e actividades afins ou
complementares, no territério
nacional e estrangeiro, em todos
os ramos legalmente permitidos;

b) A formacido, selec¢io e o recrutamento
de colaboradores nacionais e
estrangeiros para cedéncia de
mao- de-obra a terceiras entidades,
mobilidade global, bem como
praticar demais actividades
complementares ou auxiliares e
as que se mostrarem necessdrias,
tais como assisténcia com vistos,
autorizagdes de trabalho, logistica e
acomodacio para os trabalhadores
cedidos ou recrutados;

c) Prestacdo de servigos de consultoria
e outros servigos associados ao
objecto principal;

d) Ainda o exercicio de qualquer
actividade complementar ou
subsidiaria, incluindo e ndo
limitando a importagdo e exportacio
de todos os bens necessarios com
vista a realizag¢do das actividades
acima descritas.

Dois) Mediante deliberagdo do Conselho
de Administrag¢do, a sociedade pode ainda
exercer outras actividades subsididrias ou
complementares ao objecto principal, desde que
devidamente autorizadas.

CAPITULO II

Do capital, ac¢oes, obrigagoes
e suprimentos

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e accionistas)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 7.000.000,00 MT
(7 milhdes de meticais), dividido em 70.000
(setenta mil) ac¢des com valor nominal de
100,00MT (cem meticais) cada uma.

Dois) Os accionistas da sociedade sdo Epsilon
Investimentos S.A, DI Africa (Mauritius) Co
Ltd e GRH - Consultoria e Desenvolvimento
de Recursos Humanos, Limitada.

ARTIGO QUARTO
Aumnento do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante incorpora¢do
de lucros ou de reservas livres, por via da
emissdo de novas ac¢des ou aumento do
valor nominal das acc¢des existentes, ou por
outra forma legalmente permitida, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral, por proposta
da Administragdo, com parecer do Conselho
Fiscal.

Dois) Os accionistas que o forem, a data
do aumento de capital por subscri¢do de novas
accOes a realizar, em dinheiro, t€m direito de
preferéncia, proporcionalmente ao nimero de
accOes que detenham.

Trés) No caso de nem todos os accionistas
exercerem o seu direito de preferéncia, este
devolve-se aos restantes até integral satisfacao
dos accionistas ou subscri¢do das acgdes.

Quatro) Os accionistas devem ser notificados
com quinze dias de antecedéncia para o
exercicio do direito de preferéncia.

Cinco) Os aumentos de capital resultantes
da incorporagdo de reservas s6 podem ser
aprovados pela Assembleia Geral que aprova
o fecho de contas.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As acc¢des sdo nominativas, podendo
ser registadas ou escriturais.

Dois) As acgdes devem ser numeradas em
sequéncia numérica, identificando cada acg¢io
individualmente, desde que as ac¢des possam
ser agrupadas em titulos que representam mais
que uma acgao.

Trés) Os titulos que incorporam accoes
devem conter:

a) A natureza do titulo;

b) A espécie, a categoria, o nimero de
ordem, o valor e o minimo global
das acg¢des incorporadas em cada
titulo; a firma, a sede e nimero de
registo da sociedade;

¢) O montante do capital social;



8686

111 SERIE — NUMERO 239

d) O montante em que se encontram
realizadas nas acgdes as acc¢des
incorporadas no titulo;

e) As restrigdes estabelecidas no contrato
de sociedade a transferéncia de
acgoes; e

f) A assinatura de um ou mais
administradores que podem ser
dadas por chancela.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de accoes)

Um) A transmissdo de accdes é feita nos
termos seguintes, excepto acordo de accinistas
em contrario:

a) O accionista que deseje alienar
ou ceder qualquer ac¢do deve
comunica-lo por escrito ao
Conselho de Administracdo, que
passa o correspondente recibo,
devendo nessa comunicacio indicar
o nimero de acg¢des, 0 preco ou
condicdes, e 0 nome da pessoa ou
entidade a qual pretende fazer a
alienac@o ou cedéncia;

b) O Conselho de Administragéo
delibera no prazo de dez dias
se a sociedade opta ou ndo pela
aquisi¢cdo e, ndo querendo usar
do direito de preferéncia, avisa,
por carta registada, os accionistas
que tenham acg¢des averbadas na
sede da sociedade para, no prazo
de trinta dias a contar da recepcao
do aviso, declararem, também por
carta registada, se querem ou nao
usar desse direito;

¢) Quando mais de um accionista declarar
estar interessado em adquirir as
acgdes oferecidas, elas sdo atribuidas
a0s mesmos proporcionalmente ao
nimero de accdes que possuam e
as remanescentes sdo atribuidas ao
accionista com maior nimero de
acgdes em seu nome.

d) Decorrido o prazo de trinta dias
referido na alinea b) supra, o
Conselho de Administragao informa
de imediato o alienante, por escrito,
da identidade dos accionistas que
exerceram o direito de preferéncia,
do niimero de accdes que cada um
deles pretenda adquirir e do prazo
para a conclusdo da transaccio, que
ndo pode ser superior a noventa
dias, contados da data da referida
comunicag¢do, excepto se as
condigdes da respectiva transmissao
de acc¢des permitirem um prazo mais
alargado, que nesse caso devera ser
o prazo maximo aplicdvel . No
referido prazo, o alienante deve
proceder a entrega dos titulos
ao Conselho de Administracdo,

mediante confirmagdo por este do
cumprimento das condi¢des da
alienagdo, procedendo o Conselho
de Administracdo a entrega
daqueles titulos aos accionistas
adquirentes;

¢) No caso de nem a sociedade nem
0s accionistas, por esta ordem,
exercerem o direito de preferéncia
nos termos e prazos estabelecidos
nos nimeros anteriores, as ac¢oes
podem ser livremente vendidas
a terceiros, no prazo maximo de
seis meses a contar da data da
comunica¢do referida no anterior
nimero dois, sem o que, decorrido
aquele prazo, a venda das accdes
fica novamente condicionada as
restricoes estabelecidas neste
artigo;

f) Se o accionista que pretende alienar
as suas accdes receber uma
oferta e nem a sociedade nem os
accionistas exercerem o direito de
preferéncia nos termos previstos
nos numeros anteriores, as acg¢oes
poderdo ser livremente vendidas
ao terceiro que tiver feito a oferta,
mas durante um periodo de seis
meses apds expirar o prazo de
exercicio do direito de preferéncia,
essa venda nao poderd ser realizada
em termos mais favoraveis do que
aqueles oferecidos pelos accionista
vendedor a sociedade e aos outros
accinistas.

Dois) Nao havendo titulos emitidos, o
Conselho de Administracdo emite documento
que ateste a qualidade de accionista.

ARTIGO SETIMO
(Accoes e obrigacoes proprias)

Por deliberacdo da Assembleia Geral e
dentro dos limites da lei, a sociedade pode
adquirir e deter ac¢des ou obrigagdes proprias
e realizar sobre elas as operacdes convenientes
aos interesses sociais e em direito permitidas.

ARTIGO OITAVO
(Emissao de obrigacoes)

Por deliberacdo da Assembleia Geral e
dentro dos limites da lei, a sociedade pode emitir
obrigacdes, podendo realizar sobre as mesmas
as operacgdes convenientes aos interesses sociais
e em direito permitidas.

ARTIGO NONO
(Suprimentos)

Um) Mediante proposta do Conselho de
Administracdo, os accionistas podem prestar
suprimentos a sociedade nos termos e condigdes
estabelecidas pela Assembleia Geral.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
os suprimentos podem ser convertidos em
acgdes ou obrigagdes, sob proposta do Conselho
de Administragdo, obtido parecer favordvel do
auditor.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos sociais:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo;

c) O Director Executivo
d) O Auditor.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao e posse)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais e 0s
respectivos presidentes e vice-presidentes sdao
eleitos pela Assembleia Geral, podendo ser
reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) A eleicdo dos membros dos 6rgaos
sociais € feita por um periodo um ano, nos
termos do nimero trés do artigo dezasseis.

Trés) A eleicao, seguida de posse, para novo
periodo de func¢des, mesmo que ndo coincida
rigorosamente com o termo do periodo fixado
de conformidade com o numero anterior, faz
cessar as fungdes dos membros anteriormente
em exercicio. Porém, sempre que a nova
eleicdo ou tomada de posse ndo se realize
antes do fim do respectivo periodo, os referidos
membros, embora designados por prazo certo
e determinado, mantem-se em exercicio até a
nova eleicio e tomada de posse, salvo os casos
de substitui¢do, rentincia ou destitui¢ao.

Quatro)Se qualquer entidade eleita para fazer
parte 6rgdo social ndo iniciar o exercicio de
funcdes, por facto que lhe seja imputdvel, nos
trinta dias subsequentes a elei¢do, o respectivo
mandato caduca automaticamente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao)

Um) Sendo eleito para qualquer do dérgdo
social accionista que seja pessoa colectiva
ou sociedade, deve ele designar, em sua
representagdo, por email, ou dirigida ao
Presidente do Conselho de Administragdo, uma
pessoa singular que exerce o cargo em nome
préprio; no entanto, a sociedade ou pessoa
colectiva, responde solidariamente com a pessoa
designada pelos actos desta.

Dois) A pessoa colectiva ou sociedade
pode livremente mudar de representante ou
deve logo indicar mais de uma pessoa para a
substituir relativamente ao exercicio dos cargos
nos 6rgdos sociais, observando-se todavia,
para o caso do Fiscal Unico, as disposi¢des da
legislacdo aplicdvel.
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SECCAOI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Ambito e constituigéo)

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa o conjunto dos
accionistas e as suas deliberacdes, quando
tomadas nos termos da lei e do presente estatuto,
sdo vinculativas para todos os accionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes e para os restantes
orgaos sociais.

Dois) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietirios sao
representados por um sé deles e sé esse pode
assistir e intervir nas assembleias gerais.

Trés) As acc¢des dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administracao
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositério ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa de Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretario.

Dois) Compete ao presidente convocar
e dirigir as reunides da Assembleia Geral,
conferir posse aos membros do Conselho de
Administrag@o e do Auditor e assinar os termos
de abertura e de encerramento dos livros de
autos de posse, bem como exercer as demais
funcdes conferidas pela lei e pelo presente
estatuto.

Trés) Incumbe ao secretario, além de
coadjuvar o presidente, organizar todo o
expediente e escrituracdo relativos a Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Convite para a Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é convocada por
carta ou correio electrénico, com trinta dias de
antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, devendo mencionar o local,
o dia e hora em que se realiza a reunido, bem
como a ordem de trabalhos.

Dois) O aviso de convocatdria para a reunio
da Assembleia Geral deve conter:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e a hora da reunido da
Assembleia Geral;

c) A espécie de reunido (ordindria ou
extraordinaria);

d) A ordem de trabalhos da reuniao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral s6 pode constituir
e deliberar validamente em primeira convocagio

quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
sessenta por cento do capital social subscrito,
salvo os casos em que a lei ou o presente estatuto
exija quérum superior.

Dois) Em segunda convocatéria, a
Assembleia Geral pode ser constituida e
deliberadamente valida, independentemente
do nimero de accionistas presentes ou
representados, excepto nos casos em que a Lei
exija um quérum de sessenta por cento mesmo
em segunda convocatdria.

Trés) A Assembleia Geral s6 pode proceder a
elei¢do dos membros dos 6rgaos sociais, quando
pelo menos sessenta por cento do capital social
estiver presente ou representado.

Quatro) Ao adiar uma reuniao de accionistas
por falta de quérum o presidente da mesa deve:

a) Especificar a data e local para que
¢ adiada, o que pode ser feito de
acordo com a convocatdria da
assembleia enviada em consondncia
com o artigo décimo quinto (ou,
se o adiamento resultar de uma
impossibilidade de concluir o debate
dos pontos da ordem de trabalhos,
para o dia ttil seguinte);ou,

b) Indicar que vai ser retomada em data
e local a serem determinados pelos
accionistas, e ter em consideracio
quaisquer indicag¢des quanto a data
e local de qualquer adiamento que
os accionistas possam ter dado,
incluindo qualquer deliberacdo
destes para adiar a reunifio para
uma data diferente da data supra,
desde que essa data alternativa ndo
corresponda a mais de trinta dias
apos o adiamento.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reunioes da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne,
ordinariamente, nos trés primeiros meses de
cada ano, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais e com a seguinte ordem
de trabalho:

a) Deliberar sobre a nomeacao e
remuneracio dos auditores;

b) Deliberar sobre o balango e os relatdrios
do Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal, relativos ao ano
anterior;

¢) Deliberar sobre o balango e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio;

d) Apreciar e aprovar as demonstragoes
financeiras e contas;

e) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

/) Deliberar sobre os aumentos de capital
nos termos do nimero cinco do
artigo quarto;

g) Conferir posse aos membros do
Conselho de Administra¢do e do
Conselho Fiscal e assinar os termos
de abertura e de encerramento
dos livros de autos de posse, bem
como exercer as demais fungdes
conferidas pela lei e pelo presente
estatuto;

h) Eleger os administradores e membros
do Conselho Fiscal para os lugares
que, eventualmente, se encontrem
disponiveis nesses 6rgaos sociais
e determinar a sua remuneragao; e

i) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos referidos na respectiva
convocatdria.

Dois) Para efeitos do disposto na alinea e),
ndmero um, dez dias antes da data da reunido da
Assembleia Geral, o Conselho de Administraciao
deve disponibilizar na sede social da sociedade,
para consulta dos accionistas e do presidente e
secretdrio da mesa, os seguintes documentos:

a) Relatério do Conselho de
Administracdo contendo os aspectos
mais relevantes que possam ter
impacto no desempenho financeiro
da sociedade durante o periodo a
que se reporta o relatério;

b) Cépia do relatdrio financeiro
acompanhado do relatério do
Conselho Fiscal e dos auditores;

c) A Assembleia Geral reune,
extraordinariamente, por iniciativa
do presidente da mesa ou quando
requerida pelo Conselho de
Administragdo, Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico ou, ainda, pelos
accionistas que representem dez por
cento do capital social;

d) O requerimento é dirigido ao
Presidente da Mesa da Assembleia
Geral indicando, com precisdo,
os assuntos a incluir na ordem de
trabalhos;

e) Se o presidente da mesa néio convocar
a reunido da Assembleia Geral,
quando legalmente se mostre
obrigado a fazé-lo, pode o Conselho
de Administracdo, o Conselho
Fiscal e/ou os accionistas que
a tenham requerido convocé-la
directamente;

f) Os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho
Fiscal devem estar presentes nas
reunides da Assembleia Geral e
participar nos seus trabalhos quando
solicitados para se pronunciarem
nessa qualidade, ndo tendo, porém,
direito a voto, no caso de ndo serem
accionistas.



8688

111 SERIE — NUMERO 239

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver em
condicdes de funcionar, mas nao seja possivel,
por motivo justificdvel, dar-se inicio aos
trabalhos ou, tendo sido dado inicio, 0s mesmos
ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, a reunifio € suspensa para prosseguir
em dia, hora e local que forem no momento
indicados e anunciados pelo presidente da mesa,
sem que haja de ser observada qualquer outra
forma de publicidade ou convocacio.

Dois) A Assembleia Geral apenas pode
deliberar suspender a mesma reunido duas
vezes, nao podendo distar mais de trinta dias
entre as sessoes.

ARTIGO DECIMO NONO
(Votacao)

Um) A cada ac¢do corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta de votos dos accionistas
presentes ou representados, ndo se contando as
abstengoes, excepto quando o estatuto ou a lei
exija maioria qualificada.

Trés) O accionista com direito a participar
na assembleias gerais, pode fazer-se representar
por mandatdrio que seja advogado, accionista
ou administrador da sociedade, constituido
por simples carta de mandatdrio, com prazo
determinado e com indicag¢do dos poderes
conferidos.

Quatro) Exceptua-se da regra do niimero
anterior o accionista que tenha dado todas
as suas acgdes em usufruto, caso em que oS
usufrutudrios podem participar nas assembleias
gerais, desde que autorizadas pelos respectivos
proprietérios de raiz em representagdo destes.

SECCAO II

Do Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO
(Ambito e composicio)

Um) A administragdo e gestdo de todos os
negdcios e interesses da sociedade sdo exercidas
pelo Conselho de Administrac@o.

Dois) O Conselho de Administragdo é
composto por um nimero impar de membros
ndo superior a cinco, eleitos pela Assembleia
Geral, que podem ou ndo ser accionistas da
sociedade, sendo um deles o presidente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

O Conselho de Administragio tem os mais
amplos poderes para administrar os negdcios da
sociedade e exerce, em nome desta, 0s que ndo
forem da competéncia especifica da Assembleia
Geral ou contrérios a lei e ao presente estatuto,
competindo-lhe, designadamente:

a) Representar a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, podendo
desistir, transigir e confessar em
qualquer pleito, bem como celebrar
convengdes de arbitragem;

b) Orientar a actividade da sociedade;

¢) Aprovar os planos de desenvolvimento e
financiamento, os programas anuais de
trabalho e os respectivos or¢amentos,
assim como as modificagdes que
neles seja necessario introduzir,
por forca de evolugdo dos negdcios
sociais;

d) Constituir ou concorrer para a constitui¢ao
de qualquer sociedade, nacional
ou estrangeira, entrar em todas as
sociedades constituidas e a constituir,
subscrever, comprar e vender acg¢des,
obrigagoes e participacdes e, sempre
que o julgue conveniente aos
interesses da sociedade, entrar em
quaisquer participacdes e sindicatos
empresariais;

e) Deliberar sobre a aquisicdo, alienagao,
obrigacdo ou oneracdo de bens
imoveis, de direitos de concessao ou
outros de natureza semelhante;

f) Co-optar, de entre ou ndo accionistas da
sociedade, quem deve preencher até
a primeira reunido da Assembleia
Geral que posteriormente se realizar,
as vagas que ocorrerem entre os
administradores eleitos;

g) Contrair empréstimos, pactuar com
devedores e credores, em juizo
e fora dele, desistir de quaisquer
pleitos, transigir, confessar e assinar
compromissos em drbitros;

h) Assinar, aceitar, sacar, endossar e
receber letras, cheques e livrancas e
todos os titulos mercantis;

i) Conceder crédito e prestar garantias no
ambito do objecto da sociedade;

J) Deliberar sobre a colocacdo de fundos
disponiveis e o emprego de capitais
que constituam o fundo de reserva,
bem como os fundos de previdéncia
e amortizacdo, sem prejuizo das
obrigacdes contratuais assumidas,
das disposi¢des da lei e do estatuto;

k) Organizar as contas que devem ser
submetidas a Assembleia Geral e
apresentar ao Conselho Fiscal os
documentos a que legalmente esteja
obrigado;

1) Designar os representantes da sociedade
nas empresas participadas;

m) Exercer todas as demais fung¢des que lhe
sejam atribuidas por lei pelo presente
estatuto ou pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Reunioes)

Um) O Conselho de Administracdo retne,

ordinariamente, uma vez em cada quatro meses

e, extraordinariamente, sempre que for
convocado pelo seu presidente ou por outros
trés administradores.

Dois) As reunides tem lugar na sede social,
se outro lugar ndo for o lugar escolhido pelo
orgio.

Trés) O Conselho de Administragdo sé
pode deliberar desde que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas
por maioria dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Em caso de empate na votacio, o
presidente, ou quem o substituir, tem voto de
qualidade.

Seis) Os administradores podem fazer-
se representar nas reunides por outro
administrador, mediante carta dirigida ao
presidente para cada reunido.

Sete) admitida qualquer forma de
convocacdo das reunides do Conselho de
Administracdo, pelo respectivo presidente
ou quem o substitua, incluindo a convocacio
verbal.

Oito) Hé reunides conjuntas do Conselho
de Administracdo e do Conselho Fiscal sempre
que os interesses da sociedade o aconselhem
e/ou a lei ou o estatuto o determinem.

Nove) As reunides conjuntas sao
convocadas pelo Conselho de Administraciio
e dirigidas pelo respectivo presidente.

Dez) O Conselho de Administragdo e
Conselho Fiscal, nao obstante poderem reunir
conjuntamente, conservam nesta circunstancia
a sua independéncia, sendo-lhe aplicdveis,
sem prejuizo do disposto no niimero anterior,
as disposi¢des que regem cada um deles,
nomeadamente as que respeitam a quérum e
tomada de deliberacdes.

SECCAO III

Delegagao de poderes

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Ambito e composicao)

Um) O Conselho de Administracao
pode delegar em algum ou alguns dos seus
membros poderes e competéncias de gestio
e de representacd@o social.

Dois) O Conselho de Administragdo pode
conferir mandatos, com ou sem a faculdade de
substabelecimento, a qualquer dos membros,
quadros da sociedade ou a pessoas a ela
estranhos, para o exercicio dos poderes ou
tarefas que julgue conveniente atribuir-lhes.

Trés) O Conselho de Administragdo
pode delegar alguma ou algumas das suas
competéncias numa Comissdo Executiva,
devendo a respectiva deliberacdo fixar os
limites da delegacdo e o modo de funcio-
namento desta.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Regras organizacionais)

Um) O Conselho de Administragdo
adoptard regras de organizacio e manté-las-a
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através da auditoria da sua eficicia de tempos a
tempos e modificando-as conforme necessario.

Dois) As regras de organizagdo devem
definir as competéncias do Director Executivo,
o necessdrio relatério ao Conselho de
Administragao.

Trés) Ndo obstante o acima exposto, a
empresa ficard vinculada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
directores devidamente autorizados
pelo Conselho de Administracio;

b) Pela assinatura de um director ou do
Director Executivo, nos termos e
dentro dos limites dos poderes que
lhe foram delegados pelo Conselho
de Administragéo.

SECCAO IV

Da auditoria

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Auditor)

Um) A inspeccido dos negdcios e contas da
empresa € realizada nos termos da lei e, quando
exercida por um auditor externo a ser nomeado
anualmente pela Assembleia Geral.

Dois) Os relatérios apresentados pelos
Auditores s@o levados ao conhecimento do
Conselho de Administrag¢@o, para aprovagdo
proviséria e submissdo a Assembleia Geral.

CAPITULO V

Da aplicacao dos resultados
e disposicoes finais

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Exercicio social)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de ganhos e perdas
fecham com referéncia ao dia 30 de Dezembro
de cada ano e sd3o acompanhados de uma
proposta relativa a partilha de lucros e perdas,
nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A empresa € dissolvida nos casos
e nos termos estabelecidos por lei.

Dois) Salvo decisao em contrario, os
membros do Conselho de Administragéo
que estdo em funcdes a data da decisdo sdo
liquidatarios, que t€m os poderes e exercem as
fung¢des de acordo com a lei.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Disposicao final)
Em todos os casos ndo abrangidos por

estes estatutos, sdo observadas as disposigdes
contidas na legislagdo aplicdvel.

Maputo, 21 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

E.R. Graphic Solutions,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Setembro de 2021, foi matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101608174 uma entidade
denominada E.R. Graphic Solutions, Limitada
que se rege pelas cldusulas constantes nos
artigos seguintes.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Edicilio Claudio Rogério, solteiro,
natural de Maputo residente, na provincia de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110302344119J, emitido em 6 de Agosto de
2021 pela Direc¢do Nacional de Identificagao
Civil de Maputo, residente em Maputo,
Municipio de Boane, bairro Campoane,
quarteirdo 9, casa n.° 35.

Segundo. Helena Maria Lucinda Jorge
Penicela, casada, natural de Maputo, residente
na provincia de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100540169S, emitido em 11
de Dezembro de 2020 pela Direc¢io nacional
de Identificac@o Civil de Matola, residente em
Maputo, Municipio de Boane, bairro Campoane,
quarteirdo 9 casa n.° 35.

Pelo presente contrato outorgam e
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, E.R. Graphic
Solutions, Limitada, regera pelas cldusulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao social e sede)

A sociedade a denominagido E.R. Graphic
Solutions, Limitada, com sua sede na a venida
Karl Marx, n.® 1255, bairro, cidade de Maputo,
Mediante deliberagido administra¢do a sociedade
poderd abrir sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representac@o no pais e no estrangeiro,
bem como transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A sociedade constitui-se poe tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do registo.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) Marketing digital;

b) Publicidade e midia;

c) Serigrafia;

d) Fornecimento e montagem de
equipamento informético;

¢) Fornecimento e montagem de sistemas
inteligentes de seguranca e controle;

f) Fornecimento de consumiveis de
escritorio;

g) Consultoria em Informatica;
h) Prestacdes de servicos grificos e
informadticos.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

Um) O capital social é de 100.000,00
MT(cem mil meticais) dividido pelos s6cios em
duas quotas, na seguinte propor¢ao:

a) Edicilio Claudio Rogério, com 80%
por cento do capital equivalente
ao valor de 80.000,00 MT do valor
do capital;

b) Helena Maria Lucinda Jorge Penicela,
com 20% por cento do capital social,
equivalente ao valor 20.000,00 MT
do valor do capital.

Dois) O capital social, encontra-se
integralmente subscrito e realizado em dinheiro.

CLAUSULA QUINTA
(Administracao)

Um) A administracio da sociedade fica
a cargo do socio, Edicilio Cldaudio Rogério,
que mesmo obriga a sociedade de todos os
actos, assinard individualmente, somente em
negocios de exclusivo interesse da sociedade,
podendo representd-la perante reparti¢des
publicas, federais, estaduais, municipais e
autdrquicas, inclusive bancos, sendo-lhe vedado
no entanto, usar a denominagao social em
negdcios estranhos aos interesses da sociedade,
ou assumir responsabilidade estranha ao objecto
socia, seja em favor de quotista ou de terceiros.

Dois) Fica facultado ao(s) administrador(es),
atuando em conjunto ou individualmente,
nomear procuradores, para um periodo
determinado que nunca poderd exceder a um
ano, devendo o instrumento de procura¢do
especificar os actos e serem praticados pelos
procuradores assim nomeados.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Omissoes)

Em tudo omisso, regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial, e a restante legislagdo
aplicdvel e em vigor na Repitblica de
Mocambique.

Maputo, 9 de Setembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

EasyGo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Outubro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101625478 uma entidade
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denominada EasyGo, Limitada que se rege
pelas cldusulas constantes nos artigos seguintes.
Entre:

Primeiro. Nuno Ricardo Carvalho Pereira
da Rocha, de nacionalidade portuguesa,
natural de Lisboa, casado com Marcia Cristina
Lobo e Sampaio, no regime de comunhdo de
adquiridos, residente em Mogambique, portador
do Passaporte CA204306, emitido em Maputo
e valido até 20 de Setembro de 2023;

E

Segundo. Mércia Cristina Lobo e Sampaio,
de nacionalidade portuguesa, natural de
Guimardes, casada com Nuno Ricardo de
Carvalho Perreira da Rocha, no regime
de comunhio de adquiridos, residente
em Mocambique, portador do Passaporte
n.° C519875, emitido em Maputo valido até
5 de Setembro de 2021;

E celebrado o presente contrato de
constituicdo de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, nos termos do
artigo 90° do Cédigo Comercial, que se regerd
pelas disposicdes legais aplicdveis e pelo
disposto nos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e duracao

A sociedade adopta a denominagio
EasyGo, Lda e é constituida para durar
por tempo indeterminado, reportando a sua
existéncia, para todos os efeitos legais, a data
da escritura de constitui¢do, uma sociedade por
quotas, que se rege pelos presentes estatutos e
pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Orlando Mendes n.° 223, em Maputo — bairro de
Sommershield, podendo, por deliberacdo social,
criar ou extinguir, no pafs ou no estrangeiro,
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representacdo social sempre
que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representacido da sociedade no
estrangeiro podera ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
actividades relativas a consultoria em gestdo,
consultoria na area comercial e marketing,
consultoria em gestdo de condominios, pequenas
obras e reparac¢des em residéncias particulares,
compra e venda de imdveis, gestdo imobilidria

com servicos de intermediacdo, construcgdo,
promogdo, comercializa¢do e ou, arrendamento
de empreendimentos imobilidrios e demais
actividades conexas ao ramo imobilidrio.

Dois) A sociedade poderdigualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial, complementar ou conexa com a
sua actividade, desde que para tal obtenha as
necessdrias autoriza¢des, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia delibera¢do unanime dos
sécios, é permitida a sociedade a participagdo em
outras sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 10.000,00MT (dez mil meticais)
e corresponde a soma de 2 quotas iguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de 5.000MT
(cinco mil meticais), correspondendo
a (50%) cinquenta por cento do
capital social, pertencente a Nuno
Ricardo Carvalho Pereira da Rocha;

b) Uma quota no valor nominal de 5.000MT
(cinco mil meticais), correspondendo
a (50%) cinquenta por cento do
capital social, pertencente Marcia
Cristina Lobo e Sampaio.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nio sao exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer os
suprimentos a sociedade, nas condicdes fixadas
pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Nio € permitida a divisdo, cessdao ou venda de
quotas a terceiros, a nao ser por decisao unanime
dos sécios.

ARTIGO OITAVO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberagdo por unanimidade
da assembleia geral, alterando se em qualquer dos
casos o pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer varia¢do do
capital social, o montante do aumento ou da

diminui¢@o € rateado pelos sécios existentes,
na propor¢do das suas quotas, competindo
a assembleia geral deliberar no caso de
aumento, como e em que prazo deve ser feito
o0 seu pagamento, quando o capital social nio
seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO NONO
Amortizacao

Um) A sociedade, por deliberacido da
assembleia geral, a realizar no prazo de 60
(sessenta) dias contados do conhecimento do
facto legal ou estatutariamente permissivo
de exclusdo ou exoneragio do sécio, poderd
proceder a amortizagdo de quotas.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar
quotas que ndo estejam integralmente
liberadas, salvo no caso de reduc@o do capital.

CAPITULO 111
Dos érgaos sociais
SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) As reunides da assembleia geral
realizam se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagdo sera feita por um dos seus
administradores, por meio de carta com aviso
de recep¢do, fax, carta protocolada, e-mail,
expedida com antecedéncia minima de quinze
dias, dando se a conhecer a ordem de trabalhos
e os documentos necessdrios a tomada de
deliberacao, quando seja esse o caso.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da
sua convocacdo quando todos os sdcios
concordem por escrito na delibera¢ido ou
concordem que, por esta forma, se delibere,
considerando se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas
fora da sede social em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao

Os sécios podem fazer se representar
na assembleia geral, por outros sécios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuragdo, carta, telegrama ou pelos seus
legais representantes, quando nomeados de
acordo com os estatutos, nao podendo contudo
nenhum sdcio, por si ou como mandatarios,
votar em assuntos que lhe digam directamente
respeito.

SECCAOII
Administragdo e representagéo da sociedade
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade por quotas é administrada
por 2 administradores, a eleger pela assembleia
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geral, que se reserva o direito de os dispensar
a todo o tempo, sendo cada um deles nomeado
por cada sécio.

Dois) Até deliberacdo da assembleia
geral em contrario, ficam desde ja nomeados
administradores os so6cios Nuno Ricardo
Carvalho Pereira da Rocha e Marcia Cristina
Lobo e Sampaio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura de ambos os adminis-
tradores;

b) Assinatura de procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

CAPITULO IV

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

SECCAO1
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar se até ao dia trinta e um de Marco do ano
seguinte, devendo a administra¢do organizar as
contas anuais e elaborar um relatério respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, nomeadamente 20% (vinte
por cento) enquanto se ndo encontrar realizada
nos termos da lei, ou, sempre que for necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO
Recurso juridico

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
€ um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Dois) Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 27 de Setembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

E-Khaya Gestao Imobiliaria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 3 de Dezembro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101660184, uma entidade
denominada E-Khaya Gestdo Imobilidria e
Servigos, Limitada.

Primeiro. Leonel Sérgio de Mendonga
Moniquela, casado, natural de Maputo,
residente na Avenida Patrice Lumumba,
n.° 207, 3° andar, na cidade de Maputo, Polana
Cimento, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100049735B, emitido em Maputo pela
Direcgdo de Identificacdo Civil emitido aos
18 de Margo de 2015, vélido até 18 de Margo
de 2020.

Segundo. Ilda Amélia Melanie Dimande
Moniquela, casada, natural de Maputo, residente
na Avenida Patrice Lumumba, n.° 207, 3.° andar,
na cidade de Maputo, Polana Cimento, cidade
de Maputo, bairro Central, portadora do Bilhete
de identidade n.° 110100239333P emitido em
Maputo pela Direccdo de Identificagdo Civil,
emitido aos 11 de Setembro de 2015, vilido até
11 de Setembro de 2020.

Constituem uma sociedade limitada,
mediante os termos constantes dos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
E-Khaya Gestdo Imobilidria e Servigos,
Limitada e constitui-se sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Mao Tse Tung, n.° 886, rés-
do-chdo podendo, por deliberagio da assembleia
geral, estabelecer sucursais, agéncias ou outras
formas de representacdo em todo o territorio
nacional ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade reger-se-4 pelo presente
estatuto e demais legislacdo aplicdvel no pafs
para o exercicio da actividade.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado. Iniciando as suas actividades
apds o seu registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Gestdo imobilidria e prestagdo de
Servigos;

b) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou
complementares do seu objecto
principal, desde que, devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinze mil
meticais e corresponde a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor nominal de sete
mil e quinhentos meticais, corres-
pondente a 50% do capital social,
pertencente a Ilda Amélia Melanie
Dimande Moniquela;

b) Uma quota no valor nominal de sete
mil e quinhentos meticais, corres-
pondente a 50% do capital social,
pertencente a Leonel Sérgio de
Mendonga Moniquela.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por delibera¢do da assem-
bleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quota)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) A cessio total ou parcial de quotas a
terceiros carece do consentimento da sociedade,
mediante deliberacdo tomada em assembleia
geral. A sociedade em primeiro lugar e os sécios
em segundo, gozam do direito de preferéncia na
aquisicao de quotas.

Trés) Se nem a sociedade nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quota)

Um) A amortizag¢do de quotas s6 pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
sécio.

Dois) Se por qualquer razdo uma quota for
penhorada, ou por qualquer meio apreendido
juridicamente, a sociedade fica com a faculdade
de proceder a sua amortizacao.

Trés) A amortizacdo da quota tem por efeito
a extin¢do da quota, sem prejuizo, porém,
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dos direitos ja adquiridos e das obrigacdes ja
vencidas.

Quatro) A sociedade ndo pode amortizar
quotas que nao estejam integralmente liberadas,
salvo no caso de reducio do capital.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por s6cio ou terceiro.

Seis) No primeiro caso, ficam suspensos
todos os direitos e deveres inerentes a quota,
enquanto ela permanecer na titularidade da
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade de sécio)

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva, ou interdi¢do de qualquer dos
sOcios, a sua parte social transitard para os seus
herdeiros ou representante legal.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade podera emitir obrigagdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢oes legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigacoes emitidas, provisérios ou definitivos,
conterdo as assinaturas do presidente do quadro
da geréncia e mais um gerente, que podem ser
apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da geréncia, podera
a sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder 4 sua conversdo ou
amortizagao.

ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade, bem como a sua representagdo activa ou
passiva, em juizo ou fora dele, pertencem a cada
um dos sécios com dispensa de caugdo.

Dois) A assembleia geral poderd deliberar
outra forma de representagdo, através de pro-
curadores que representardo a sociedade nos
termos e condicdes constantes dos respectivos
mandatos.

Trés) Em nenhum caso a sociedade sera
obrigada em actos ou contratos contrarios aos
seus negocios.

Quatro) Caso haja lugar para a remuneracio
pelo exercicio de cargo de gerente, o seu valor
serd fixado por deliberagio da assembleia.

Cinco) Forma de obrigacdo da sociedade:

a) A sociedade obriga-se por assinatura
de um dos sécios indicados no
artigo quarto;

b) Assinatura de um mandatirio com
plenos poderes para representar
a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e tem os seguintes poderes:

a) Apreciacio do balango das actividades,
relatdrio de contas de cada exercicio
findo em cada ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
das actividades;

c¢) Nomear e exonerar o gerente ou
mandatarios da sociedade;

d) Fixar remuneragdes dos gerentes ou
mandatdrios se a eles houver lugar.

Dois) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano ou extraordinariamente
sempre que for convocada por qualquer dos
socios, ou mandatarios da sociedade.

Trés) A assembleia geral ordindria realizar-
-se-4 nos primeiros meses de cada ano e delibe-
rard os assuntos mencionados no primeiro ponto
deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades
exigidas por lei para efeitos de convocagdo da
assembleia, todos os documentos que servirdo
de base de discussdo deverdo ser distribuidos
com antecedéncia minima de (15) quinze dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida 4 geréncia e por esta
recebida até ds dezassete horas do tltimo dia
util anterior 4 data da sessdo.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro sécio, mediante comunicagdo escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a 31 de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao de dividendos)

Dos lucros liquidos e provados em cada
exercicio deduzir-se-do pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criagdo de outras reservas que a
assembleia geral entenda neces-
sdrias;

c¢) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Prestacao de capital)

Em principio ndo haverd lugar prestagdes
suplementares, mas os socios poderdo fazer
suprimentos a sociedade nos termos e condigdes
a definir pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei ou por acordo entre 0s sdcios.
Em ambos os casos os sécios serdo seus
liquidatarios e o patriménio serd repartido na
propor¢do das entradas para a sociedade.

Dois) Procedendo-se a liquidagdo e partilha
dos bens sociais serdo aqueles repartidos em
conformidade com o que tiver sido deliberado
em assembleia geral e nos termos fixados no
ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Todos os casos omissos decorrentes do
presente contrato serdo regulados pela lei
reguladora das sociedades por quotas em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 9 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Expertise et Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 22 de Novembro de 2021, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101654281, uma entidade
denominada Expertise et Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se rege pelas
clausulas constantes nos artigos seguintes.

Charline Jeanne Micheline ODE ép. Leclair, de
nacionalidade francesa, casada em regime
de bens adquiridos, com senhor Emmanuel
Clement Leclair, portadora do Passaporte
n.° 16CH555735, emitido a 17 de Novembro
de 2016 até 31 de Maio de 2026, residente
na Avenida Julius Nyerere, n.° 3476,
condominio Xiluva, cidade Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorga e constitui uma sociedade unipessoal
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a Expertise et
Services — Sociedade Unipessoal, Limitada e
tem a sua sede na Avenida Vladimir Lenine,
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n.° 3476, cidade de Maputo, Mocambique.

Dois) Mediante decisio de assembleia
geral, a sociedade podera transferir a sua sede,
estabelecer delegagdes ou outras representacdes
onde e quando se justificar.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
principal:
a) Prestagdo de servicos de consultoria
para o negécio e afins;
b) Prestagdo de servicos de consultoria
na drea financeira.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades acessodrias ao objecto principal.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de dez mil meticais (10.000,00MT)
pertencente a Charline Jeanne Micheline ODE
ép. Leclair, correspondente a cem por cento do
capital social (100%).

ARTIGO QUARTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em vigor
a cessdo ou alienac@o de toda a parte de quotas
devera ser do consentimento do sécio.

ARTIGO QUINTO
Conselho de geréncia

Um) A sociedade sera dirigida pela socio
Unica desde ja nomeado administrador com
dispensa de caucdo, o senhor Charline Jeanne
Micheline ODE ép. Leclair..

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dela, activa ou passivamente.

Trés) A sociedade fica vinculada pela:
Assinatura do sécio, assinatura do administrador;
assinatura de um terceiro especificamente
designado.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciacao e aprovagao do
balango e contas do exercicio findo e reparti¢ao
de lucros e perdas.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei ou por vontade do sécio.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 9 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Fill-Up Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia quinze de Setembro de 2021,
da sociedade em epigrafe, matriculada na
Conservatoria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 100753758, os sécios decidiram
a cedéncia de parte da quota existente com a
respectiva alteragdo da estrutura societdria.

Em consequéncia da decisdo tomada ¢é
alterada a redac¢@o do artigo quarto o qual passa
a ter a seguinte redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 100,000MT
(cem mil meticais), integralmente
realizado em dinheiro, representado por
duas quotas desiguais e assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
99.000,00MT (noventa e nove
mil meticais), correspondente a
99% (noventa e nove por cento)
do capital social, pertencente
a Marlo Boaventura da Costa
Machavela;

b) Uma quota com o valor nominal
de 1.000,00MT (mil meticais),
correspondente a 1% (um
por cento) do capital social,
pertencente a José Amancio
Morais Basilio.

Dois) O capital social podera ser
aumentado uma ou vdarias vezes por
deliberacdo da assembleia geral, que
determinara os termos e condi¢cdes em que
se efetuard o aumento.

Maputo, 30 de Setembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Food Love, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Dezembro de 2021, foi matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101663949, uma entidade
denominada Food Love, Limitada.

Primeiro. Isabel Herminio Mondlane,
maior, solteira, de nacionalidade mogambicana,
natural da de Xai-Xai, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 0901006824671, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo
aos 28 de Setembro de 2015 e vilido até 28
de Setembro de 2020, residente no bairro de
Laulane, casa n.° 660, quarteirdo 2, Cidade de
Maputo distrito Municipal Ka Mavota, que
outorga neste acto na qualidade de sécia.

Segundo. Filipe Samuel Machava, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100090897S emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo a 7 de Junho
de 2016 e valido até 7 de Junho de 2021,
residente no bairro da Polana Canico, casa
n.° 549, quarteirdo 37, cidade de Maputo,
distrito Municipal, que outorga neste acto na
qualidade de sdcio.

ARTIGO PRIMEIRO
Designacao, sede, representacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Food Love — Sociedade Por Quotas, Limitada,
abreviadamente designada por Food Love, Lda.
e tém a sua sede na Avenida 25 de Setembro,
rua Travessa de Boa Morte, n.° 57, bairro
Central, cidade de Maputo, Distrito Municipal
de Ka Mpfumo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberaciio
do conselho de administragdo, transferir a
sua sede para qualquer parte do territrio
mog¢ambicano, bem como, abrir delegagdes,
sucursais ou quaisquer outras formas de
representagdo comercial da sociedade.

Trés) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, a contar da data assinatura deste
contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade dedicar-se-a:

i) A confeicdo de refei¢des e organizagio
de eventos;

ii) Confeigdo de refeigdes didrias (desde
o pequeno almoco, almocgos
diversidificados, lanches, etc...);

iii) Servicos de restaurante e bar;

iv) Confeicdo de todo tipo de refeicdes
para semindrios;

v) Organizagdo de eventos (decoracio,
servicos de garcons, confei¢do de
comida, etc...);

vii) Importagdo de todo tipo de produtos
alimentares e material decorativo.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administracido ou decisdo do administrador
Unico, a sociedade podera dedicar-se a outras
actividades conexas ou assessoras a uma ou
mais das suas actividades principais, ou poderd
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades.
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ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondente a soma de duas
quotas desiguais:

a) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais (10.000,00MT),
equivalente a cinquenta por cento
(50%) do capital social, detido pela
senhora [sabel Herminio Mondlane;

b) Outra quota no valor nominal de
dez mil meticais (10.000,00MT),
equivalente a cinquenta por cento
(50%) do capital social, detido pelo
senhor Filipe Samuel Machava.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, de acordo com as leis aplicdveis
e mediante deliberaciio da assembleia geral, por
entrada de capital, incorporagdo de reservas ou
por qualquer outro meio.

ARTIGO QUARTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

As prestagdes suplementares ndo sido
obrigatdrias, podendo, no entanto, os socios
proporcionar os empréstimos que a sociedade
precisar, nos termos deliberados por assembleia
geral, podendo determinar também a taxa de
juros e condi¢des de reembolso.

ARTIGO QUINTO
Orgaos sociais
Os 6rgdos sociais sdo:

a) A assembleia geral; e
b) O conselho de administragao.

ARTIGO SEXTO
Eleicdo e mandato

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral para um mandato
de quatro (4) anos, excepto disposi¢des legais
em contrdrio, contando como o primeiro o
ano da elei¢do, e poderdo ser reeleitos mais de
uma vez.

Dois) Os membros dos dérgdos sociais
exercerdo as suas funcdes até que os seus
substitutos sejam eleitos, excepto no caso de
rentncia expressa.

Trés) No caso previsto na parte final do
pardgrafo anterior, a pessoa colectiva que for
eleita deve nomear uma pessoa singular para
agir na qualidade de seu representante, por
meio de carta dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral ou a secretdria da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Remuneracéao e garantias

Um) A remuneracdo dos membros do
conselho devera ser fixada por assembleia geral.

Dois) Em regra, a eleicdo dos membros do
conselho de administracdo e do administrador
dnico/director e dispensada da prestacdo de
caucao.

Trés) Executivo, serd realizada sem a
apresentacdo de garantia, salvo se o contrario
for decidido por assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral representa a
totalidade dos sécios e terd uma mesa constituida
pelo presidente e por um(a) secretario(a).

Dois) As fungdes da mesa da assembleia
geral poderdo ser exercidas pelo(a) secretdrio(a)
da sociedade, se tal ndo contrariar a lei ou o que
for decidido por assembleia geral.

ARTIGO NONO
Reunides

Um) A assembleia geral deverd reunir-se
ordinariamente uma vez por ano, durante os
primeiros trés meses apds o término do anos,
para:

a) Analisar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balango e relatdrio de lucros e
perdas;

b) Decidir sobre a distribuico de lucros;

¢) Nomear administradores e determinar
respectiva remuneracao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que necessario.
Tais reunides deverdo convocar-se com o
objectivo de deliberar sobre os assuntos relativos
as actividades da sociedade, entre outros
considerados necessdrios, que ultrapassem
os poderes e competéncias do conselho de
administragdo.

Trés) As reunides de assembleia geral serdo
convocadas pelo presidente do conselho, ou
por que o substitua, por sua propria iniciativa
ou a pedido do presidente do conselho de
administragdo por meio de carta registada com
aviso de recepcio, fax, ou correio electrénico,
com pelo menos, sete (7) dias de antecedéncia,
salvo se outro periodo ou formalidades forem
estipuladas por lei.

Quatro) O quérum para as reunides de
assembleia geral serd de cinquenta e um por
cento (51%) do capital social, excepto quando
a lei exija outro quérum.

ARTIGO DECIMO

AtribuicGes e competéncias
da assembleia geral

Para além do previsto na lei e no presente
memorando de constitui¢do, a assembleia geral
compete deliberar, por uma maioria qualificada
de trés quartos (34) dos votos, salvo se de
disposi¢ao legal resulte a constitui¢do de outro
quérum para a aprovagdo, sobre os seguintes
assuntos:

a) Qualquer alteragdo ao memorando de
constitui¢do da sociedade;

b) Empréstimos dos sécios;

¢) Nomeagdo e demissdo de auditores;

d) Dissolucio e liquidacio da sociedade;

e) Revisdo dos poderes dos adminis-
tradores;

f) Celebragdo de qualquer contrato
ou transacgao; e

g) Constitui¢do de garantias de qualquer
natureza.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracio e representagcdo da
sociedade € reservada a um conselho de admi-
nistragdo composto por um nimero maximo
de 5 membros ou a um administrador tnico, a
quem lhes cabe a gestdo didria das actividades
e negdcios da sociedade, representando-a activa
e passivamente, praticando todos os actos
necessarios para a materializac¢@o dos interesses
da sociedade, que a lei e o presente estatutos nao
reserve a assembleia geral.

Dois) O conselho de administracido serd
presidido por um presidente, eleito na altura
da elei¢@o dos membros, e pode o conselho de
administrag¢@o ou o administrado dnico delegar
no todo ou em parte, os seus poderes de gestdo
didria num dos seus membros, ou num terceiro,
que tenha ou venha a ter a designagdo de
administrador delegado ou director executivo,
respectivamente, e distribua aos restantes
membros assuntos/dreas especificas.

Trés) O conselho de administracdo ou cada
um dos administradores, poderdo constituir
mandatarios para a pratica de actos especificos,
nos estritos termos do seu mandato.

Quatro) No momento das nomeagdes ou
delegacdes acima mencionadas, deverdo
ser determinadas as dreas e limites das suas
competéncias.

Cinco) Até deliberagdo contraria da as-
sembleia geral, a administragdo e representagdo
da sociedade fica cargo de um conselho de
administragdo composto pelos administradores
abaixo indicados, cada um com fungdes
executivas e poderes de obrigar a sociedade:

a) Isabel Herminio Mondlane; e
b) Filipe Samuel Machava.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Reunides do conselho de administracao

Um) O conselho de administra¢do reunir-
-se-a trimestralmente, e sempre que for neces-
sdrio para os interesses da sociedade, por
convocatdria do presidente ou dois dos seus
membros.

Dois) O quérum necessdrio para reunioes
do conselho de administragdo serd a maioria
dos seus membros.
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Trés) Excepto nos casos previstos neste
memorando ou na lei, todas as decisdes
do conselho de administracdo deverdo ser
tomadas pela simples maioria de votos, tendo
o Presidente, ou representante nomeado para
o substituir, o voto decisivo.

Quatro) Qualquer administrador pode ser
representado por outro, por meio de simples
carta, fax ou correio electrénico dirigido ao
presidente do conselho, podendo, no entanto,
cada documento de representagdo ser usado
apenas uma vez.

Cinco) A nenhum administrador € permitida
a representagdo de mais de um administrador.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se mediante a
assinatura de:

a) Dois administradores, sendo exigivel
a assinatura do presidente do
conselho de administracdo;

b) Cada um dos administradores
executivos, segundo o indicado no
n.° 5 do artigo 11 destes estatutos;

¢) Do administrador tnico;

d) Do administrador delegado, nos termos
do seu mandado;

¢) Do director executivo, nos termos
especificos do seu mandato;

f) Pela assinatura dos seus represen-
tantes, de acordo com o respectivo
mandato; e

g) Quaisquer outras condigdes a serem
indicadas pelo conselho de admi-
nistragao.

Dois) Aos administradores e seus repre-
sentantes ¢ proibida a vinculag@o da sociedade
em negdcios estranhos ao objecto da sociedade,
incluindo, despesas de alojamento, constitui¢ao
de garantias, e outros procedimentos similares,
sendo nulos e de nenhum efeito todos os actos e
contratos celebrados em violac@o desta cldusula,
sem prejuizo da responsabilidade dos seus
praticantes pelos danos causados.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Relatorios de contas e distribuicao
de lucros

Um) O ano financeiro tera o seu inicio de
Janeiro a Dezembro de cada ano.

Dois) Os relatérios de contas da sociedade
serdo encerrados e o balango serd apresentado
com referéncia a 31 do exercicio a que
respeita, e serdo submetidos para andlise da
assembleia geral. Deduzidas as obrigagdes
fiscais, amortizacdes e outras incumbéncias
dos resultados liquidos em cada exercicio, o0s
resultados, serdo, nos termos da lei, distribuidos
nas seguintes dreas, sucessivamente:

a) Constitui¢do ou reintegracdo das
reservas de fundos legal e facul-

tativa, conforme decisdo e
aprovagdo por parte da assembleia
geral;

b) Distribuicdo das quotas pelos sécios,
em conformidade com deliberacio
da assembleia geral; e

c¢) Qualquer outra deliberacao da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao, liquidacao e casos omissos

Um) A sociedade sera dissolvida nas
circunstancias estipuladas por lei.

Dois) Caso os sécios ndo cheguem a um
acordo, a sociedade poderd dissolver-se por
meio de votos da maioria qualificada de trés
quartos (34) dos votos.

Trés) Todos e quaisquer casos 0missos serao
regulados nos termos do Cédigo Comercial
em vigor.

Maputo, 9 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Gas Red — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Junho de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101560384, uma entidade
denominada Gas Red — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constituicdo de sociedade unipessoal limitada
entre:

Constancia Henrique Rungo Chambe, casado
com o senhor Samuel Jer6nimo Chambe,
em regime de comunhio geral de bens
adquiridos, natural de Manhiga — Provincia
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade n.°
110304084379F, emitido pelos Servicos de
Identificag¢do Civil de Maputo, aos 29 de
Abril de 2021, residente na cidade da Matola,
1.° de Maio, casa 905, quarteirdo n.° 12. E
celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal limitada que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Gias Red — Sociedade Unipessoal, Limitada,
doravante denominada sociedade e, € constituida
sob forma de sociedade comercial unipessoal
limitada e, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela legislacd@o aplicavel. A sua duragao sera
por tempo indeterminado, contando-se o seu

inicio a partir da data da celebracio do presente
contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Matola, bairro 1° de Maio, casa 275, o conselho
de geréncia poderd, no entanto, mediante
autorizagdo da assembleia geral, transferir
a sede social para outro local, do territério
nacional ou no estrangeiro, ainda podera abrir
ou encerrar sucursais dentro e fora do pafs
quando for conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade pretende desenvolver as
seguintes actividades: Fornecimento e venda de
gds; intermediac@o solucdes imediatas e outros
servigos afins na drea de gas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 250.000,00MT,
correspondente a sécia Constancia Henrique
Rungo Chambe.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

A administracio, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pela sdcia Unica,
Constancia Henrique Rungo Chambe, que
desde jd fica nomeado administrador, com
dispensa de cauc¢do, bastando a sua assinatura,
para obrigar a sociedade. O administrador tem
plenos poderes para nomear mandatario/s a
sociedade, conferindo, os necessdrios poderes
de representag@o.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Repiiblica
de Mocambique.

Maputo, 9 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Jago Mozambique Brand,
Limitada

Certifico, para os devidos efeitos de publi-
cagdlo, que por acta de aos doze dias do
més de Novembro de dois mil e um, pelas
dez horas, reuniram-se na sede social em
Maputo, na Avenida Marien Ngouabi, n.° 147,
bairro da Malhangalene, a assembleia geral
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extraordindria da sociedade Jago Mozambique
Brand, Limitada, com capital social de cem
mil meticais, matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 101357201, onde estiveram presentes
os socios Francisco Abudo Inaque, detentor de
uma quota com o valor nominal de cinquenta
mil meticais, equivalente a cinquenta por
cento do capital social, o s6cio Jaime de Jesus
Irachande Goveia, detentor de uma quota com
o valor nominal de cinquenta mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento do capital
social, representando assim a totalidade do
capital social.

Em consequéncia da alterago, fica alterado
o artigo segundo e quinto dos estatutos da
sociedade, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede nesta
cidade de Maputo, no bairro da Coop,
rua Anibal Aleluia, n.® 66, podendo ser
transferida para outro local da cidade
ou para outra cidade do pais, se for
considerado apropriado e aprovado pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil de meticais), constituido por uma
unica quota pertencente ao sécio Jaime de
Jesus Irachande Goveia.

Maputo, 29 de Novembro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Jaljes, Petrol, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
aos doze dias do més de Janeiro do ano dois
mil e vinte e um, pelas 10h.00, em Nampula,
nas instalacdes da sociedade Jaljes, Petrol,
Limitada, sita na rua Sem Medo, nimero vinte
e oito, bairro Mutawanha, cidade de Nampula,
reuniu-se, em assembleia extraordindria a
sociedade em referéncia, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob n.° 100256274, com capital social de cento
cinquenta mil meticais, os sdcios: Jalbino
Muatequele Cassamo e Licia José Cadeado
M’pica, detentores de duas quotas no valor
nominal de setenta e cinco mil meticais cada,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social, para deliberem sobre a ampliacao do
objecto social, alterando o artigo terceiro dos
estatutos da sociedade.

Que em consequéncia, € alterado o artigo
terceiro do objecto social dos estatutos da
sociedade, que passa a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto pricipal:

a) Construgao civil e obras publicas;

b) Comércio, importagdo e expor-
tacdao;

¢) Consultoria;

d) Tranportes de bens;

e) Prestacdo de servigos nas dreas
afins;

/) Contabilidade e auditoria;

g) Industria mineira;

h) Instalagoes eléctrica;

i) Reparacdo e manutengio de equi-
pamento eléctrico;

J) Manutencio e reparacio de moto-
ciclos, suas pegas e acessorios;

k) Armazenagem;

/) Reparacdo de computadores
e equipamento periférico;

m) Reparagido de equipamento
de comunicag@o; e

n) Actividades e servigos pessoais
N.E

Maputo, 6 de Dezembro de 2021. — O Con-
servador, llegivel.

Mosaca Sociedade Gestora
de Participacoes Sociais,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dois de Dezembro de dois mil e vinte um,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101660583,
uma entidade denominada Mosaca Sociedade
Gestora de Participagdes Sociais, Limitada,
constituida entre os sécios Sara Eduardo
Vuma, Cabral & TM — Consulting, Sociedade
Unipessoal, Limitada e Loide dos Santos
Gouveia Estévao, que se regera pelos seguintes
estatutos:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacéo, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominagdo Mosaca
— Sociedade Gestora de Participacdes Sociais,
Limitada, abreviadamente designada por
Mosaca SGPS, Lda., tem a sua sede social em
Maputo, na rua Anibal Aleluia, n.° 66, rés-do-
-chdo, bairro da Coop, cidade de Maputo, e
durara por tempo indeterminado.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) Investimentos em e gestdo de parti-
cipacdes sociais;

b) Gestao de negdécios;

c) Servicos de consultoria nas dreas de
investimento em participagdes,
gestdo de negdcios e procurement.

Dois) Por deliberacio dos sécios, a sociedade
pode exercer quaisquer outras actividades
admitidas por lei.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

O capital social é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), dividido em trés (3) quotas
desiguais, encontrando-se totalmente subscrito
e integralmente realizado em dinheiro no
montante de cem mil meticais, equivalente a
cem por cento do capital social correspondente
a soma de trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), representativa de cin-
quenta por cento do capital social
da sociedade, pertencente ao s6cio
Sara Eduardo Vuma, solteira, de
nacionalidade mocambicana, por-
tadora do Bilhete de Identidade
n.° 100100901485F, emitido
pela Direccdo de Identificagdo
Civil da Cidade da Matola, a
treze de Setembro de dois mil e
dezassete, e residente no bairro
Trevo, quarteirdo 23, casa n.° 73,
Machava, cidade da Matola;

b) Uma quota com o valor nominal de
30.000,00MT (trinta mil meticais),
representativa de trinta por cento
do capital social da sociedade,
pertencente ao sécio Cabral & TM —
Consulting, Sociedade Unipessoal,
Limitada, sociedade comercial de
direito mocambicano, com sede
na rua Dona Alice, n.° 54, bairro
Costa do Sol, cidade de Maputo,
matriculada na Conservatéria de
Entidades Legais sobn.® 101498204,
neste devidamente representada
por Eduardo José Cabral, na
qualidade de administrador Gnico;

¢) Uma quota com o valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meticais),
representativa de Vinte por cento
do capital social da sociedade,
pertencente ao socio, Loide dos
Santos Gouveia Estevao, solterio,
natural da Beira, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100216705B,
emitido pela Direc¢do Nacional de
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Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo, a dezanove de Maio de
dois mil e vinte e um, e residente
na rua da Beja, n.° 32, 2.° andar,
bairro da Malhangalene, na cidade
do Maputo.

CLAUSULA QUARTA
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
unico administrador ou por um conselho de
administragdo composto por 3 (trés) membros,
conforme deliberado pela assembleia geral, fica
nomeado o senhor Loide dos Santos Gouveia
Estevao administrador tnico.

Dois) O conselho de administragdo terd os
poderes que se mostrem necessarios a gestdo da
sociedade e a realizac@o do seu objecto social,
exceptuados aqueles que estejam reservados
por lei ou pelos presentes estatutos a assembleia
geral.

Trés) Os administradores podem constituir

procuradores e outorgar o competente instru-
ento de representagdo voluntria.

CLAUSULA QUINTA
(Vinculacao da sociedade)

Sem prejuizo das disposicdes legais apli-
caveis, a sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois administra-
dores ou do administrador tnico;

b) Pela assinatura dos seus procura-
dores, nos termos dos respectivos
mandatos; ou

c¢) Nos demais termos a ser deliberado
pela assembleia geral.

CLAUSULA SEXTA

(Composicao e designacao
da administracao)

E nomeado administrador tnico para o
quadriénio 2021/2024 o sécio Loide dos Santos
Gouveia Estévao.

Maputo, 6 de Dezembro de 2021. — O Téc-
nico, Illegivel.

Movex Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta nimero dois barra dois mil e vinte, de
trinta de Outubro de dois mil e vinte € um, da
assembleia geral extraordindria da Sociedade
Movex Mog¢ambique, Limitada, matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100200007, as sécias que
a compodem deliberaram a dissolu¢do da
sociedade.

Maputo, 30 de Novembro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Mozambique Lab System,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Outubro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101639304, uma entidade
denominada Mozambique Lab System,
Limitada, entre:

Primeiro: Manuel Verniz Mussavazao,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro de Sdo Damaso, quarteirdo
n.°70, casan.® 331 na cidade da Matola, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110104099843N,
emitido na cidade de Maputo, aos 14 de Outubro
de 2020.

Segundo: Agostinho Manuel Verniz, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, residente
no quarteirdo n.° 4 UC.C 15.° Chingussura,
na cidade da Beira, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 070808868574 J, emitido na
cidade da Beira, aos 31 de Agosto de 2021.

Nos termos do disposto do artigo noventa
do Cédigo Comercial, pelo presente contrato
de sociedade, outorga e constitui entre si uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a designacdo de
Mozambique Lab System, Limitada e tem a sua
sede na Avenida Ahmed Sekou Toure n.° 1138,
rés-do-chdo, cidade da Maputo. A sociedade
poderd estabelecer delegacdes ou outras formas
de representag@o noutros pontos das provincias
de interesse ou ainda transferir a sua sede para
outro lugar dentro ou fora do paifs, mediante
autorizacdo das autoridades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comercializacdo de produtos de
laboratério e farmacéuticos;

b) Comércio a retalho e por grosso de
medicamentos e material hospi-
talar;

¢) Comércio por a retalho e por grosso
de equipamentos hospitalar e
cirdrgicos;

d) Comércio a retalho e por grosso
de produtos de higiene, limpeza,
perfumes e produtos farmacéuticos;

e) Importacdo e exportagdo de artigos
médicos e farmacéuticos; e

/) Servicos de laboratdrio

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e prazo de duracao)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), dos quais 60% do capital

social, pertencente a sécio Manuel Verniz
Mussavazdo, correspondente a 11.000,00MT
(onze mil meticais) e 40%, pertencente a s6cio
Agostinho Manuel Verniz, correspondente a
9.000,00MT (nove mil meticais), podendo ser
alterado por deliberacao dos socios.

Dois) O presente contrato tem a validade
por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representa¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo do
socio Manuel Verniz Mussavazao, que fica
nomeado como director-geral e sécio Agostinho
Manuel Verniz que fica nomeado como director
executivo.

Maputo, 9 de Dezembro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

MVJ Interprise — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 3 de Dezembro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101660508, uma entidade
denominada MVJ Interprise — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por:

Marcia Carlos Pimpao, solteira, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mocambicana
residente nesta cidade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100723573C, emitido
em Maputo, aos trinta e um de Outubro de
dois mil e dezanove e vdlido até trinta de
Outubro de dois mil e vinte e quatro.

Que pelo presente contrato constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de MVJ
Interprise — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na cidade de Maputo, bairro
de Ferrovidrio quarteirdo 42, casa n.° 14,
podendo abrir as delegacdes em qualquer ponto
do territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigdo.



8698

111 SERIE — NUMERO 239

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A venda de material informatico,
prestacdo de servicos na area
informdtica e desenvolvimento
de softwares de apoio a gestio;

b) Comércio a retalho e grosso de mate-
rial de papelaria, livraria, consumi-
veis de escritorio e material escolar;

¢) Comércio de equipamentos de teleco-
municacdo e audiovisual.

Dois) A sociedade poderd também exercer
actividades subsididrias ou complementares,
consignagdes, agenciamento e representagdes
comerciais de entidades nacionais e estrangeiras
bem como outro ramo de comércio ou industria
ndo proibidas por lei, desde que obtenham as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de vinte mil meticais, corres-
pondente a 100%, pertencentes ao sécio tinico
Marcia Carlos Pimpio, sendo que poderdo,
oportunamente e por deliberagdo do mesmo,
ser adicionados outros sdcios.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

A geréncia e a representacao da sociedade
pertencem a sécia unica Marcia Carlos
Pimpdo, ficando desde ja nomeada como sécia
gerente, com ou sem remuneragdo conforme
ele decidir, podendo a respectiva remuneragao
consistir, parcialmente ou na integra, numa
percentagem de participagdo nos lucros da
sociedade.

ARTIGO SEXTO

Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
da sécia tnica Marcia Carlos Pimpao.

ARTIGO SETIMO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados por
deliberacdo da assembleia geral na impos-
sibilidade do que, se aplicardo as regras de
Direito vigentes em Mogambique.

Maputo, 9 de Dezembro de 2021. — O Téc-
nico, Illegivel.

PA Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta datada de vinte e quatro de Maio

de dois mil vinte e um, da assembleia geral
extraordindria da sociedade denominada Pa
Mogambique, S.A., constituida e existente a luz
das leis em vigor na Republica de Mogambique,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Maputo, sob o NUEL
100.557.746, titular do NUIT 400.570.868,
com o capital social de 10.000.000,00MT
(dez milhoes de meticais), e sede social sita na
Avenida Mohamed Siade Barre, nimero trinta
e seis, bairro Central, distrito municipal de
Kampfumo, nesta cidade de Maputo (doravante
abreviadamente designada por sociedade),
deliberou-se aprovar a alteracdo parcial dos
estatutos da sociedade, o qual passard a ter
a seguinte nova redaccio:

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Amortizacao
de participac6es sociais)

Um) A sociedade podera amortizar
a participacdo social de uma accionista
nos casos de dissolugdo, liquidagdo ou
insolvéncia da referida accionista.

Dois) Verificando-se o facto gerador
do direito a amortizar a participagdo
social, a sociedade pode, em vez de
exercer o seu direito de amortizagdo,
adquirir a referida participacéo social ou
fazé-la adquirir por accionista ou terceiro,
obtidas as autorizacdes legais neces-
sarias.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Aplicacao de resultados)

(...).
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes transitorias)
Um) (...).
Dois) (...).”
Esta conforme.

Maputo, 6 de Dezembro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Padaria & Mercearia Rota
de Sabores — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que aos
oito dias do més de Dezembro de dois mil e vinte
e um, com a denominag@o Padaria & Mercearia
Rota de Sabores — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
registo das entidades legais sob o NUEL
101663345, integralmente subscrito em dinheiro
é de 100.000.00MT (cem mil de meticais),

constituida por uma quota.

Celebra nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial vigente, as cldusulas que se seguem
para a sua constituicdo, preenchendo os
requisitos do artigo 92 do cédigo supra citado.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominacio de
Padaria & Mercearia Rota de Sabores —
Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem a sua
sede na cidade de Matola, bairro Machava
Bunhica, Avenida Josina Machel n.° 78,
rés-do-chdo, A sua duracdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Padaria, venda de paes e distribui¢do
de paes;

b) Mercearia, take away;

¢) Distribui¢@o de produtos alimentares;

d) Actividade de restauracgdo, pastelaria,
organizagdo de eventos e catering;

e) Importacdo de produtos de alimen-
tares.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT,
(cem mil meticais), correspondente a 100% do
capital social, pertencente a sdcia Irene Beatriz
Rafael Uassiquete Muando.

ARTIGO QUARTO
Geréncia

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pela sécia, Irene
Beatriz Rafael Uassiquete Muando desde ja
ficam nomeados representantes da sociedade
com dispensa de caucdo, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade e com
plenos poderes para nomear mandatdrio/s
a sociedade.

ARTIGO QUINTO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Repiiblica
de Mocambique.

Maputo, 9 de Dezembro de 2021. — O Con-
servador, llegivel.

Qaptan Industrial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 25 de Novembro de 2021, foi matriculada
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na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101656632, uma entidade
denominada Qaptan Industrial, Limitada, entre:

Ali Gezici, de nacionalidade turca, casado com a
senhora, Beatriz Francisco Sitoe, em regime
de comuniao de bens, resisdente na cidade
da Matola, bairro Matola-rio, portador do
Passaporte n.° U23910055, emitido aos 14
de Janeiro de 2021;

Eren Kus, de nacionalidade turca, residente
na cidade de Matola, bairro Matola-
-Rio, solteiro, portador do Passaporte
n.° U22814788, emitido aos 6 de Dezembro
de 2019;

Ali Yabanci, de nacionalidade turca, residente
na cidade de Matola, bairro Matola-
-Rio, solteiro, portador do Passaporte
n.°U252864726, emitido aos 22 de Outubro
de 2021.

CLAUSULA PRIMEIRA

(Denominacao e duracao)

A sociedade ¢ uma pessoa colectiva de
direito privado, com fins lucrativos, dotada de
personalidade juridica, autonomia adminis-
trativa, financeira e patrimonial criada por
tempo indeterminado e denomina-se Qaptan
Industrial, Limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o comércio de
blocos, lancil, pavé, e comércio de produtos de
material de constru¢do civil, venda de acessdrios
de viaturas.

CLAUSULA TERCEIRA
(Sede)

Qaptan Industrial, Limitada, € uma sociedade
com sua sede no bairro de Matola - Gare,
municipio da Matola, provincia de Maputo,
Estrada Nacional, vulgo circular retunda da
Coca-Cola, parcela 3328.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de cem mil meticais, que corresponde
a soma de trés quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trinta
e trés mil meticais, correspondente
a trinta e tres por cento do capital
social, pertencente ao sécio Ali
Yabanci;

b) Uma quota no valor nominal de trinta
e sete mil meticais, correspondente
a trinta e sete por cento do capital
social, pertencente ao soécio Ali
Gezic;

¢) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Eren Kus.

CLAUSULA QUINTA

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administracdo, geréncia e a representagcdo
da sociedade em juizo ou fora dele, ativa e
passivamente, praticar todos os demais atos
tendentes a realizag@o do objeto social, que a lei
e os estatutos ndo reservem a assembleia geral,
abrir e movimentar contas bancdrias e praticar
todos os demais atos constantes do mandato estd
a cargo dos socios Ali Gezici, Ali Yabanci, e
Eren Kus, desde ja nomeadas administradoras
e serd obrigada pelas assinaturas dos sécios.

Maputo, 9 de Dezembro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Real Brilho — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Janeiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101476669, uma entidade
denominada Real Brilho — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Alberto Jodao Boeni, de nacionalidade mogambi-
cana, solteiro, maior, natural de Maputo,
residente no bairro das Mahotas, n.° 24,
quarteirdo 22, Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110101489634F, emitido
aos 3 de Marco de 2017.

O qual se regerd pelas seguintes cldusulas:
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adoptard a denominag@o social
Real Brilho — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

A sociedade tem a sua sede e principal esta-
belecimento em Maputo, Avenida Sebastido
Marcos Mabote, n.° 24, quarteirdo 22, bairro
das Mahotas.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal a
prestagdo de servigos na drea de arquitectura,
design, acabamentos e apetrechamento de
interiores e afins.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de vinte mil meticais, correspondente

auma Unica quota, pertencente ao sécio Alberto
Jodo Boeni.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao)

A administragdo e geréncia da sociedade
serd exercida pelo sécio Alberto Jodo Boeni.

Maputo, 9 de Dezembro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

SAMCOL - Sociedade
de Armazenamento
e Manuseamento de
Combustiveis Liquidos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica datada vinte e cinco
de Novembro de dois mil e vinte e um, a
socia TotalEnergies Marketing Mocambique,
S.A., dividiu a quota por si detida no capital
social da sociedade SAMCOL - Sociedade
de Armazenamento e Manuseamento de
Combustiveis Liquidos, Limitada, sociedade
comercial por quotas, registada na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais sob NUEL
100906732, em duas quotas desiguais, uma
quota com o valor nominal de seiscentos e
cinquenta e trés milhdes, quinhentos e dezanove
mil e trinta e um meticais e trinta e seis céntimos
que reservou para si e outra com o valor nominal
de treze mil e setenta meticais e sessenta e
quatro céntimos que cedeu a sociedade Total
Outre Mer, S.A., tendo, consequentemente,
sido alterado o artigo quinto dos estatutos da
sociedade, o qual passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integral-
mente realizado, € de 1.307.064.204,00MT
(mil trezentos e sete milhoes, sessenta e
quatro mil e duzentos e quatro meticais),
e corresponde a soma de trés quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 653.532.102,00MT (seis-
centos e cinquenta e trés
milhdes, quinhentos e trinta e
dois mil e cento e dois meti-
cais), representativa de 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, detida pela s6cia BP
Mocambique, Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal de
653.519.031,36MT (seiscentos
e cinquenta e trés milhdes,
quinhentos e dezanove mil e
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trinta € um meticais e trinta e
seis céntimos), representativa
de 49,009% (qua-renta e
nove virgula zero zero nove
por cento) do capital social,
detida pela sécia TotalEnergies
Marketing Mogambique, S.A.; e
¢) Uma quota com o valor nominal
de 13.070,64MT (treze mil e
setenta meticais e sessenta e
quatro céntimos), representativa
de 0.001% (zero ponto zero
zero um por cento) do capital
social, detida pela sdcia Total
Outre Mer, S.A.
Estd conforme.
Maputo, 8 de Dezembro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Sweet Treats — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo,
que, por documento particular de 29 de
Novembro de 2021, Silvia Marina Martins
Prista Cunha, divorciada, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100843988C,
emitido pela Direc¢do Nacional de Identificagdo
Civil de Maputo, aos 23 de Mar¢o de 2017 e
valido até 23 de Marco de 2022, constituiu uma
sociedade unipessoal por quotas denominada
Sweet Treats — Sociedade Unipessoal, Limitada,
devidamente registada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais sob o NUEL
101659100, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Do nome, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Nome e duracao

A sociedade adopta a denominacio de Sweet
Treats — Sociedade Unipessoal, Limitada, (a
“sociedade”) e é constituida sob a forma de
sociedade comercial por quotas unipessoal, por
um periodo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sede da sociedade localiza-se na
Avenida Patrice Lumumba, n.° 747, rés-do-
-chdo/direito, em Maputo, Mocambique.

Dois) Por deliberacdo da administracao,
a sociedade poderd abrir filiais, agéncias ou
quaisquer outras formas de representacdo em
Mogambique, bem como transferir a sede da
sociedade para qualquer outro local no ter-
ritério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto a confeccdo
e comercializagdo de artigos de pastelaria
e de confeitaria caseira.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, amortizacao,
aumento e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 5.000,00MT (cino mil meticais)
e corresponde a uma unica quota, pertencente a
sécia tinica Silvia Marina Martins Prista Cunha.

ARTIGO QUINTO
Quotas proprias

A sociedade, representada pela adminis-tracao
e sujeita a aprovacdo da sdcia Unica, poderd,
nos termos da lei, adquirir quotas préprias e
desenvolver, para o mesmo efeito, quaisquer
operacdes que considerem adequados aos
interesses da sociedade.

ARTIGO SEXTO

Pagamentos suplementares,
acessorios e empréstimos

A sécia ndo é exigivel que realize qualquer
pagamento suplementar ou acessério, podendo,
no entanto, conceder empréstimos a sociedade,
nos termos e condicdes estabelecidas pela sdcia.

ARTIGO SETIMO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo da sdcia tnica.

Dois) Deliberada qualquer variag¢@o do capital
social, o montante do aumento ou da diminui¢do
compete a sécia unica decidir, no caso de
aumento, como e em que prazo deve ser feito o
seu pagamento, quando o capital social ndo seja
logo inteiramente realizado.

CAPITULO III

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO OITAVO

Um) A administra¢do da sociedade e a sua
representacao fica a cargo da socia administradora,
Silvia Marina Martins Prista Cunha, bastando a
sua assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos, activa e passivamente, em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucao do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Dois) Devem ser consignadas em acta
as decisOes da socia unica, relativas a todos
0s actos para os quais, nas sociedades por
quotas em regime de pluralidade de sdcios,
a lei determine a tomada de delibera¢des em
assembleia geral.

Trés) A s6cia administradora poderd
designar um ou mais mandatdrios e neles
delegar total ou parcialmente, os seus poderes.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados pelos directores ou por
qualquer empregado quando expressamente
autorizado pela sécia administradora.

CAPITULO IV
Dos lucros e perdas e da dissolucao
ARTIGO NONO
Balanco e aprovacéao de contas

Um) O exercicio social corresponde ao
ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar se até ao dia trinta e um de Margo
do ano seguinte, devendo a administra¢do
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respei-tante ao exercicio e uma
proposta de aplicagdo de resultados.

ARTIGO DECIMO
Distribuicao de dividendos

Um) Dos lucros apurados em cada
exercicio financeiro, a sociedade deverd reter
um montante ndo inferior a 20% (vinte por
cento) dos lucros da sociedade para fundo de
reserva legal.

Dois) Os restantes lucros serdo aplicados
nos termos que forem aprovados pela sdcia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao, liquidacao e partilha
A sociedade dissolve-se nos termos e nos
casos fixados na lei e nos seguintes casos:

a) Por deliberagdo da sécia;

b) Impedimento do exercicio da activi-
dade profissional objecto da socie-
dade de advogados por efeito de
decisdo de 6rgdo competente
da Ordem dos Advogados de
Mogambique.

CAPITULO V
Das disposicdes finais e transitdrias
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Legislacao aplicavel

Tudo o que for omisso serd regulado e
resol-vido de acordo com a lei em vigor na
Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 3 de Dezembro de 2021. —
O Téc-nico, llegivel.
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Swissta Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, e em
cumprimento do disposto no artigo 231 do
Cédigo Comercial que, por acta datada de
dezanove de Dezembro de dois mil e vinte e um,
da assembleia geral extraordinaria da sociedade
denominada Swissta Mozambique, Limitada,
constituida e existente a luz das leis em vigor
na Republica de Mocambique, matriculada na
Conservatodria do Registo de Entidades Legais
de Maputo, sob o niimero dezassete mil, cento
sessenta e seis, a folhas cento cinquenta e cinco
verso, do livro C traco quarenta e dois, com
o capital social de 200.000,00MT (duzentos
mil meticais), com sede no talhdo um trago
um, parcela setecentos e sete, Machava, na
provincia de Maputo, as sécias deliberaram por
unanimidade de votos em:

a) Dissolver a sociedade Swissta
Mozambique, Limitada, com funda-
mento no disposto na alinea a), do
nimero um, do artigo duzentos
vinte e nove, em conjugacdo com
o nimero dois, do artigo cento
trinta e seis, ambos do Cédigo de
Comercial; e

b) Designar a senhora Zara Jamal como
liquidataria da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, 8 de Dezembro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Terex Bicycle, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e sete de Outubro de dois mil
e vinte um, foi alterado o pacto social da
sociedade Terex Bicycle, Limitada, registada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Nampula sob NUEL 100551985, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, na qual alteram o artigo
quarto e sétimo dos estatutos que passam a ter
a seguinte nova redac¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem

mil meticais) dividido em duas quotas,
pertencentes aos sécios da seguinte forma:

a) Hardik Pradeep Pabari, com

90% do capital, equivalente

a 90.000,00MT (noventa mil
meticais);

b) Mithunkumar Rameshbhai Patel,

com 10% do capital, equi-valente

a 10.000,00MT (dez mil meticais).

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e representagio
da sociedade, activa ou passivamente,
em juizo e fora dele, fica a cargo do sécio
Hardik Pradeep Pabari e Mithunkumar
Rameshbhai Patel.

Dois) A sociedade se obriga e vincula
pela assinatura de um dos administra-
dores.

Nampula, 8 de Novembro de 2021. —
O Conservador Notario Superior, llegivel.
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