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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de Associagdes requereu a Ministra da Justica,
Assuntos Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da CASIM
— Confederacdo das Associagdes do Sector Informal de Mocambique
como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da sua constituicao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma federagdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €scopo € 0s requesitos
por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto
n.° 21/21, de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica
a CASIM - Confederacao das Associa¢des do Sector Informal de
Mogambique.

Ministério da Justiga, Assuntos Contitucionais e Religiosos, Maputo,
12 de Novembro de 2020. — A Ministra, Helena Mateus Kida.



6052

111 SERIE — NUMERO 178

MINISTERIO DOS NEGOCIOS
ESTRANGEIROS E COOPERACAO

DESPACHO

Tendo sido observados todos os tramites processuais e legais exigidos
para o efeito, no uso das competéncias que me sdo conferidas pelo
disposto no artigo 5, do Decreto n.° 55/98, de 13 de Outubro, autorizo o
inicio do exercicio de actividades na Republica de Mocambique da ONG
International NGO Safety Organization, na area da Assisténcia Social,

nas provincias de Maputo, Sofala, Manica e Cabo Delgado.

A presente autorizacio € vélida por dois anos, a contar da data do
Despacho de Autorizag@o.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religtiosos,Maputo,
31 de Maio de 2022 — A Ministra dos Negdcios Estrangeiros e

Cooperagdo, Verdnica Nataniel Macamo Dhlovo.

Conselho dos Servicos de Representacao
do Estado na Provincia do Niassa

DESPACHO

Um grupo dez cidaddos requereu 4 Secretaria de Estado na Provincia
de Niassa. o reconhecimento da Associacdo de Pequenos Grandes
Agricultores do Niassa, sem fins lucrativos e com a sede na cidade
de Lichinga, podendo criar delegag¢des e operar a nivel do territério
Provincial.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associagdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto
de constitui¢do e o estatuto da mesma cumpre o escopo e os resultados
exigidos por lei, nada obstando, portanto, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.” 8/91 de 18, é reconhecida a existéncia da associagdo denominada
Associagdo de Pequenos e Grandes Agricultores do Niassa.

Conselho dos Servigos de Representagio do Estado na Provincia do
Niassa. Lichinga 20 de Abril de 2022. — O Secretério do Estado, Dinis
Chambilane Vilanculo.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao de Pequenos
e Grandes Agricultores do
Niassa - AGAN

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Abril de dois mil e vinte e
dois, foi matriculada na Conservatéria dos
Registos de Entidades Legais de Lichinga, sob
o n.° 101749185, uma associagdo denominada
Associacdo de Pequenos e Grandes Agricultores
do Niassa — AGAN, constituida por cidaddos
nacionais:

Reger-se-4 pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

CAPITULO I
Dos principios gerais
ARTIGO UM
(Denominacao)

A associacdo adota a denominacido
Associagdo de Pequenos e Grandes Agricultores
de Niassa, adiante designada por AGAN.

ARTIGO DOIS
(Natureza)

AGAN ¢ uma pessoa coletiva, de direito
privado dotado de personalidade juridica,
autonoma, administrativa, financeira, e
patrimonial, com fins nao lucrativos.

ARTIGO TRES
(Sede)

AGAN tem sua sede em Lichinga podendo
criar delegagdes e operar a nivel do territorio
provincial.

ARTIGO QUATRO
(Duracao)

AGAN ¢ criada por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data do
reconhecimento juridico dos estatutos.

ARTIGO CINCO
(Objectivo e representacao)

Para realizac@o dos seus objetivos, a AGAN
propde-se em especial:

a) Fortalecer relagdes de cooperagdo com
entidades oficiais particulares, que
se proponham a trabalhar para o
desenvolvimento do pafs;

b) Apoiar e desenvolver actividades
agricolas, sobre questdes relativas
a agricultura;

c¢) Divulgar valores e objectivos
sobre agricultores e promover
intercambio entre agricultores
mogambicanos e dos outros paises,
levando um ou mais representantes
dos associados a paises vizinhos
com referéncia na agricultura de
modo a tirar experiéncias de forma a
fazer réplica no pais e fazendo troca
de experiéncia com produtores mais
destacados;

d) Promover o intercimbio e outros niveis
entre grupos e associagdes que com
ela se relacionem;

¢) Promover e organizar debates, palestras,
conferéncias socio culturais,

jornadas de exposicdes, cursos e
outras formas de manifestagdo de
caracter cultural, social, recreativa,
desportiva e informativa;

f) Mediar conflitos entre os seus entre 0s
seus associados, empregados e as
instituicdes de tutela;

g) Divulgar e materializar a resolugdo
em caso de acidente de trabalho
e doencas contraidas ao longo
do exercicio de actividades e seu
acompanhamento médico e outros;

h) Defender os direitos dos agricultores
e a unidade Nacional baseado no
respeito pelos direitos humanos;

i) Divulgar e promover a prevengdo e
combate ao HIV/SIDA e DTS;

j) Apoiar as criangas (familias)
que sofrem de md nutricdo e
proporcionar a criagdo de um
espaco sociocultural de lazer para
0s seus membros;

k) Promover e participar activamente
na preservagao e prote¢do do meio
ambiente;

/) Estabelecer contactos junto as
entidades utilizadoras dos servigos
da associagdo e a quem desejar
utiliza-los de modo a enquadra-los
no mercado de emprego.

AGAN ¢ representada em juizo e fora dele
pelo seu Presidente ou quem ela delegar.
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CAPITULO Il
Dos membros
ARTIGO SEIS
(Definicao)

Podem ser Membros da AGAN todas as
pessoas singulares ou coletivas, nacionais ou
estrangeiras que tenham expressamente aceite
de livre e espontanea vontade os estatutos da
associacdo e sejam admitidas pela Assembleia
Geral da mesma.

ARTIGO SETE
(Classificacao dos membros)

Os membros da AGAN classificam-se nas
seguintes categorias:

a) Membros fundadores;
b) Membros ordindrios;
¢) Membros beneméritos.

ARTIGO OITO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros os
seguintes:

a) Participar na vida da associagdo e
contribuir na defini¢do das suas
politicas e estratégias;

b) Ter oportunidade de se defender
perante um processo disciplinar;

c) Eleger e ser eleito para os 6rgédos
sociais da organizagdo;

d) Ter a posse do cartdo de membro e
representar a AGAN e contactos
com organizagdes de apoios e
defini¢do de possiveis dreas de
cooperacao;

e) Receber informagdo periddica da
direc¢ao sobre as actividades
desenvolvidas pela associagdo;

/) Formular propostas de projetos que se
coadunem com os fins e actividades
da AGAN;

g) Solicitar a sua desvinculag@o;

h) Recorrer das decisdes ou deliberagdes
que se reputem injustas;

i) Exercer outros direitos e gozar de
outras regalias estabelecidas pelos
orgdos sociais no uso das suas
competéncias.

ARTIGO NOVE
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Cumprir cabalmente com o previsto
nos estatutos e Regulamentos da
associagdo;

b) Contribuir para o bom nome e afetiva
e realizagdo dos objectivos da
associagdo;

¢) Cumprir as deliberagdes dos 6rgdos
sociais;

d) Pagamento das quotas regularmente
dentro do periodo estabelecido;

e) Participar em todas reunides da
Assembleia Geral;

/) Participar na divulgagio das actividades
realizadas pela associag@o;

g) Representar a associacdo em actos
publicos ou oficiais, quando para
tal sejam indigitados;

h) Informar a direccido sobre quaisquer
anomalias ou danos acusados aos
interesses da AGAN;

i) Defender o bom nome e o prestigio
da AGAN.

ARTIGO DEZ
(Perca de qualidade de membro)

A qualidade de membro perde-se:

a) Pela pritica de actos contrarios aos
interesses e objectivos da AGAN;

b) Pelo ndo pagamento de quotas por
periodo superior a seis meses;

c¢) Por expressao de vontade.

ARTIGO ONZE
(Sancoes)

Um) As sangdes serdo propostas pela
direc¢do, mediante processos disciplinares
escritos, do qual deveram constar um relato
dos factos, depoimento de testemunhas e defesa
produzida pelo infrator.

Dois) O membro infractor podera recorrer
num prazo de 45 dias a contar a partir da data
da decisdo deliberada pela Assembleia Geral.

Trés) Os sansdes a aplicar, consoante a
gravidade da infrac¢do, serdo aplicadas as
seguintes:

a) Repreensio verbal do infrator;

b) Repreensdo publica do infrator;

¢) Suspensao de direitos de membros ate
6 meses no maximo;

d) Pagamento de multa;

e) Perda de qualidade de membro da
AGAN.

Quatro) As sangdes estabelecidas nas alineas
b), c¢) e d) deveram ser objetos de retificagdo
previa da assembleia geral que para o efeito
podera ser convocada extraordinariamente.

Cinco) Em casos de violagdo grave do
estatuto ou furto de bens da associacdo e desvio
de fundos aplicar-se-4 a sansdo mais grave que é
a de expulsdo do infrator da associagao.

CAPITULO III
Dos fundos
ARTIGO DOZE
(Fundos)
Sao considerados fundos da AGAN:

a) O produto das cotas e joias dos
membros;

b) Doagdes, legados e quaisquer outras
subvengdes de pessoas singulares;

¢) Os produtos das vendas e quaisquer
bens ou servigos que AGAN realiza
para fins e manutenc@o.

CAPITULO IV
Da organizacao e funcionamento
ARTIGO TREZE
(Orgaos sociais)

Constituem o6rgéos sociais da AGAN:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcéo;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO CATORZE
(Assembleia Geral)

Um) Assembleia Geral é um 6rgdo da
AGAN, e fazem parte deles todos os membros
que se encontrem em pleno gozo dos seus
direitos consagrados no presente estatuto.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice-
presidente e um relator.

ARTIGO QUINZE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) Assembleia Geral retine ordinariamente
uma vé&s por ano e extraordinariamente sempre
que for convocada pelo presidente.

Dois) Assembleia Geral esta regularmente
constituida quando estiver presente um numero
correspondente a metade e mais um dos
membros da associagdo.

Trés) No caso de assembleia ndo reunir na
hora marcada por insuficiéncia de curo, a mesa
podera reunir 30 minutos depois com a presenga
de qualquer niimero de membro.

Quatro) As deliberacdes da Assembleia
Geral sdo tomadas por maioria absoluta de votos
excetuando se nos casos referentes a alteragido
do estatuto da extin¢do da AGAN.

ARTIGO DEZASSEIS
(A competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral definir as
linhas fundamentais da atuacdo da AGAN em
especial:

a) Eleger e destituir os membros dos
orgaos sociais;

b) Deliberar sobre alterac@o dos estatutos
por maioria favordvel de 2/3 de
votos dos membros;

¢) Aprovar o regulamento interno;

d) Deliberar sobre contratagdo de
empréstimo;

e) Conferir a distincdo de membros
honorérios ou beneméritos sempre
que as circunstancias o justifiquem;
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) Aprovar o relatdrio anual de actividades
da associacio;

g) Deliberar sobre todos os assuntos
ndo inclusos no ambito das
competéncias dos restantes 6rgaos
sociais.

ARTIGO DEZASSETE
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢ao € um 6rgao de
Direc¢ao, execucdo e administragdo da AGAN.

Dois) O Conselho de Direc¢do € composto
pelos seguintes membros;

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario.

ARTIGO DEZOITO
(Funcionamento do Conselho de Direc¢ao)

Um) Conselho de Direcc¢éio retine-se
ordinariamente, pelo menos duas vezes por
més, extraordinariamente sempre que as
circunstancias o exijam.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Direccdo siio tomadas por maiorias simples
ndmeros de votos dos seus membros e em caso
empate o presidente poderd usar o voto de
qualidade para o desempate.

ARTIGO DEZANOVE
(Competéncias do Conselho de Direcc¢ao)

Sao competéncias do Conselho de Direccio:

a) Garantir o cumprimento dos objectivos
da associagdo;

b) Definir as fungdes, actividades
remuneracdo do pessoal recrutado
para secretariado executivo e
exercerem acgoes disciplinares
sobre a mesma;

¢) Elaborar anualmente os relatdrios e as
contas do exercicio, bem como o
programa de acgdo e o or¢amento
para o ano seguinte;

d) Representar a associa¢do junto dos
organismos oficiais e privadas;

e) Submeter a Assembleia Geral proposta
de eleicdo de membros honorarios
e beneméritos;

f) Propor a associagdo a realizacdo da
Assembleia Geral extraordindria;

g) Submeter a Assembleia Geral os
assuntos que entenderem pertinente
para a sua apreciacao;

h) Assegurar o controlo e o bom
funcionamento do secretariado
executivo;

i) Estabelecer relagdes de cooperacido
com o organismo congéneres
nacionais e estrangeiros.

ARTIGO VINTE
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é um 6rgéo fiscalizador
dos programas e actividades da AGAN e é
constituida por:Um presidente, vice-presidente
e um vogal.

ARTIGO VINTE E UM
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retne-se
trimestralmente, em seccdes ordindrias e
extraordinariamente sempre que haja motivos
que merecem de resolugdo imediata.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria simples nimero de
votos dos seus membros.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal o controlo e
fiscalizagdo da associacdo designadamente:

a) Examinar a escrituragdo e os
documentos a fazerem a verificaciio
dos valores patrimoniais;

b) Dar o parecer sobre o relatério e as
contas do exercicio bem como sobre
o programa da acc@o e or¢amento
para o ano seguinte;

c) Dar o parecer sobre qualquer assunto
que os outros Orgdos sociais
submetem a sua apreciagio;

d) Verificar o cumprimento dos estatutos
e do regulamento interno e alterar
a direcgdo e assembleia geral obre
quaisquer anomalias registada.

ATIGO VINTE E TRES
(Mandato)

Os 6rgdos sociais da AGAN sido de (5)
cinco anos, podendo se recandidatar por mais
mandatos.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E QUATRO
(Associacao e cooperac¢ao)

AGAN pode associar-se ou filiar-se em
organizacdes nacionais ou estrangeiras que
prossigam fins semelhantes.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Duvidas e omissoes)

Os casos de diivida e omissdes resultantes da
aplicacdo e interpretacdo do presente estatuto,
serdo resolvidas através da lei das associagOes
e demais Legislagdes aplicavel no ordenamento
juridico Mogambicana.

Esta conforme.

Lichinga, 27 de Julho de 2022. — O Conser-
vador, Isac José Valentim

Alexandre Mano Consulting
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 14 de Setembro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101047229 uma entidade
denominada Alexandre Mano Consulting —
Sociedade Unipessoal, Lda, que se rege pelas
seguintes cldusulas em anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do Artigo 90, do Cédigo Comercial,
por.

Alexandre Jorge Lourenco Ramalheira
Mano, de nacionalidade moc¢ambicana,
solteiro, natural de Maputo e residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade n.°
110105248172N, emitido aos 20 de Abril de
2015 pela Direc¢do de Identificagdo Civil de
Maputo.

Que, pelo presente instrumento constituf
uma sociedade unipessoal por quotas, de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Alexandre Mano Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada e tem a sede na cidade
de Maputo, rua dos Desportistas n.° 833, 15°
andar, bairro Central - Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos, a partir da data da celebragao
do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

O objecto da sociedade é o exercicio
da actividade de consultoria na drea
de administrag¢do, intermediagdo, gestdao
imobilidria, importacdo e exportacio.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social integralmente subscrito
¢ de 200.000.00MT (duzentos mil meticais),
correspondente a 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administracdo e gestdo da sociedade e
sua responsabilidade em juizo e fora dele, activa
e passivamente pertence ao senhor Alexandre
Jorge Lourengo Ramalheira Mano, sécio unico.
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Dois) Este socio pode delegar os seus
poderes sobre a sociedade, a terceiros,
devendo o instrumento da delegagdo indicar
especificamente tais poderes.

ARTIGO SEXTO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
do socio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes, nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedegam o preceito nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por decisdo do sécio.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Em todo o omisso regulardo as disposi¢des
legais vigentes e aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Maputo, 9 de Setmbro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

B&D Agronegoécio
e Consultorias, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade B&D Agronegécio e Consultorias,
Limitada, matriculada sob NUEL 101715027
entre Bernardo Muquétua Magira; Delfina
José Sithole Magira; Dclécio Américo Sithole
Muquetua Magira, menor e representado
legalmente pelo seu pai o senhor Bernadro
Muquétua Magira; Haniel Da Delfina Sithole
Mugquetua Magira, menor e solteiro, representado
legalmente pelo seu pai o senhor Bernardo
Muquétua Magira; Asher Bernardo Magira,
menor e solteira, representado legalmente pelo
seu pai o senhor Bernardo Muquétua Magira;
e Bernardo Muquétua Magira Junior, menor e
solteiro, representado legalmente pelo seu pai o
senhor Bernardo Muquétua Magira. Constituem
uma sociedade por quotas nos termos do Artigo
90, do Cédigo Comercial, com os seguintes
estatutos:

CLAUSULA PRIMEIRA
( Denominacao e sede)

A sociedade adopta a designi¢do B&D
Agronegdécio e Consultorias, Limitada e tem a
sua sede no posto administrativo de Nhangau,
bairro de Nhangoma, Zona de Nhapuzo- na
cidade da Beira. A sociedade podera estabelecer

delegacdes ou outras formas de representa¢do
noutros pontos das provincias de interesse ou
ainda transferir a sua sede para outro lugar
dentro e fora do pafs, mediante autorizacio das
autoridades competentes.

CLAUSULA SEGUNDA
( Duracao)

A sua duracdo € por tempo indeterminado
e o seu inicio conta-se a partir da data da
assinatura do presente contrato.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objeto social
actividades de agropecudria, agronegocio e
consultorias em agropecudria, em negocios e
afins conforme de descreve abaixo:

a) Comercializagdo e producdo agricola
bem como distribui¢@o de insumos
agricolas;

b) Criacdo e comercializagdo de animais
Vivos;

¢) Importacdo e exportacdo de produtos
agropecudrios, agronegdcios e
afins;

d) Exploragdo de florestas, faunas e terras
associadas;

e) Comércio de produtos florestais, seus
derivados e associados;

f) Comercializacdo de todo tipo de
ferramentas, maquinas, aparelhos e
equipamentos agricolas e pecudrios
incluido untensilios veterindrios e
pecas sobressalentes;

g) Assisténcia técnica a agricultores e
criadores de animais;

h) Promocgdo e gestdo de projectos
agroturisticos, desenvolvimento de
instancias turistiacas, entre outros
relacionados;

i) Formagdo de técnicos agrérios, fomento
da producio agricola;

J) Formacao tecno profissional em area
de agropecudria, agronegocios,
enpreendedorismo e afins;

k) Servicos de consultoria financeira,
empresarial, social e afins;

[) Transporte de cargas e afins;

m) Concepg¢ao, desenvolvimento e gestdo
de projectos institucionais.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades subsididrias e ou conexas ao objecto
principal assim como outras actividades, desde
que autoziado competentemente.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capial social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de 100.000,00MT(cem

mil meticais), correspondente a cem porcento
(100%) de 5 (cinco) quotas desiguais pertencente
a0s sOcios:

a) Bernardo Muquétua Magira
— com uma quota no valor de
26.000,00MT (vinte e seis mil
meticais), correspondente a vinte
e seis porcento (26%) do capital
social;

b) Delfina José Sothole Magira — com
uma quota no valor de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente
a vinte porcento (20%) do capital
social;

c) Dclércio Américo Sithole Muquetua
Magira— com uma quota no valor de
13.000,00MT (treze mil meticais),
correspondente a treze porcento
(13%) do capital social;

d) Haniel da Delfina Sithole Muquetua
Magira — com uma quota no
valor de 13.000,00MT (treze mil
meticais), correspondente a treze
porcento (13%) do capital social;

e) Asher Bernardo Magira — com uma
quota no valor de 13.000,00MT
(treze mil meticais), correspondente
a treze porcentos (13%) do capital
social;

f) Bernardo Muquetua Magira Junior
- com uma quota no valor de
13.000,00MT (treze mil meticais),
correspondente a treze porcento
(13%) do capital do social.

CLAUSULA QUINTA
(Geréncia)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
e sua representacio em juizo dentro e fora dela
competem aos sécios Bernardo Muquétua
Magira e Delfina José Sithole Magira.

Dois) O madanto de sécio gerente serd por
tempo inderteminado podendo ser destituido
a qualquer momento por delibera¢do do da
assembleia geral.

Trés) O administrador e sécio - gerente fica
autorizado a dmitir, exonerar, ou demitir todo
o pessoal da empresa bem como constituir
mandatdrios para a prética de actos determinados
ou de determinada categoria.

CLAUSULA SEXTA
(casos omissos)

Nos casos omissos regulardo as disposi¢des
do artigo comercial vigente demais legislagao
aplicdvel na Repiblica de Mogambique, sendo
que em ultimo caso, apds a observancia de niao
alcance de uma solu¢do amigavel, o recurso
serd o Tribunal Judicial da Provincia de Sofala.

Esta conforme.

Beira, 5 de Maio de 2022. — A Conservadora,
llegivel.
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Casa Rica — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Casa Rica — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 101793613,
em que Mahomed Shaquil Abdul Satar Salé,
constituiu uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada que se regera de
acordo com os seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada adopta a firma Casa
Rica — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na rua Anténio
Enes, sem numero, rés-do-chio, bairro do
Chaimite, cidade da Beira, provincia de Sofala,
podendo por deliberagdo transferi-la para outro
local, abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, escritdrios, delegacdes ou outra forma
de representac@o em territério mogambicano ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto: Comércio
de ferragens, tintas, vidros, equipamento
sanitario, ladrilhos e similares, comércio de
mobilidrio e artigos de iluminac¢@o, comércio
de vestudrio, calcados e de artigos de couro,
comércio de material eléctrico, comércio de
mdquinas industriais e diversos.

Dois) A sociedade poderda desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal desde que
nao sejam contrarias a lei e quando as mesmas
sejam devidamente autorizadas e licenciadas.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social ¢ de 100.000.00MT
(cem mil meticais), representado por uma quota
nominal, pertencente ao tnico s6cio Mahomed
Shaquil Abdul Satar Salé, correspondente a cem
por cento do capital social.

Dois) O capital social encontra-se integral-
mente realizado em dinheiro.

ARTIGO QUINTO

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade pertencem ao s6écio Mahomed
Shaquil Abddul Satar Salé, desde ja nomeado
sécio - gerente.

Dois) A sociedade fica, em geral, obrigada
pela tnica assinatura do s6cio administrador.

Trés) Em caso de sua auséncia ou quando
por qualquer motivo esteja impedido de
exercer efectivamente as funcdes do seu
cargo, substabelecer, noutro sécio ou terceiros
por ele escolhido, para o exercicio de suas
fun¢des, com o devido mandato reconhecido
no notdrio.

ARTIGO SEXTO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mocambique
sobre as sociedades por quotas, nomeadamente
o c6digo comercial vigente.

Est4 conforme.

Beira, 18 de Agosto de 2022. — A Conser-
vadora, llegivel.

CCM Construcdes -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao, que por
contrato de catorze duas, do contrato o Registo
de Entidades Legais da Matola, com o NUEL
101796930, foi constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pela cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo e firma

Um) A sociedade é comercial, adopta o
tipo unipessoal por quotas e afirma CCM
Construgdes - Sociedade Unipessoal, Limitada
e tem sede em: cidade da Matola, Tsalala,
Avenida Industrias da Machava, Talhdo, 51.

Dois) Por simples deliberagdo da geréncia
podem ser criadas sucursais, agéncias,
delegacgdes ou outras formas locais de
representagio no teritério nacional ou no

estrangeiro.
ARTIGO SEGUNDO
Objectivos
Um) A sociedade tem por objecto:

Construcao civil, obras publicas e prestagio
de servicos.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou e em sociedades reguladas
por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital

O capital social, € de 150.000,00MT (cento
e cinquenta mil meticais), integralmente
realizado em bens patrimoniais e numerdrio,
representado por uma quota de igual valor
nominial, pertencente a sécia Unica senhora
Catarina Chissoho Mazive, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100615816C, casada,
natural de Chibuto, nascida a 22 de Dezembro
de 1956 e residente no distrito de Boane, Matola
Rio, Djonasse.

ARTIGO QUARTO
Geréncia

Um) A adiministracido e representagdo da
sociedade, ficam desde jd4 nomeados gerentes
— senhor Alberto Francisco Parruque NUIT
300114598, casado e senhora Catarina
Chissoho Mazive, NUIT 300114431, casada,
ambos residentes na Matola Rio, Djonasse.

Dois) A sociedade obriga-se com a
intervengdo de um dos gerentes nomeados.

ARTIGO QUINTO
Prazo

O prazo do presente contrato, é por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEXTO
Disposicao transitoria

A sécia delara ter sido informada de que deve
proceder 4 entrega da declaragdo de inicio de
actividade para efeitos fiscais, no prazo legal
de 15 dias.

Esta conforme.

Matola, 25 de Agosto de 2022. — A Conser-
vadora, llegivel.

Consul-Solution Consultoria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Maio de 2022 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101753379, uma entidade
denominada, Consul-Solution Consultoria e
Servicos, Limitada, entre:

Primeiro outorgante: Cleven Fernando
Cardoso Nhongo, solteiro, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110104505140F, emitido em
1 de Outubro de 2018, valido até 1 de Outubro
de 2023, emitido pelos Servigos de Identificacdo
Civil da Matola, residente no bairro Ferroviario,
cidade de Maputo;

Segundo outorgante: Luis Tené Luis,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 070104290921F emitido a 15 de Agosto de
2018 vélido até 15 de Agosto de 2023, emitido
pelos Servigos de Identificacdo Civil da Beira,
residente no bairro 14° Nhaconjo, cidade da
Beira.

Nos termos do disposto no artigo 90 do
Cdédigo Comercial, os outorgantes celebram o
presente contrato de sociedade, que se regerd
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adapta a denominagdo Consul-
Solution Consultoria e Servicos, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade,
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limitada e tem o seu endereco provisério
no bairro Ferrovidrio, cidade de Maputo,
podendo abrir delegacdes ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer parte do
territorio nacional, ou no estrangeiro e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o inicio a partir do dia da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objetivos)

A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria em contabilidade;

b) Gestao de empresas;

¢) Auditoria;

d) Procurament,

e) Exportacdo e importa¢do de material
diversos;

/) Agenciamento de clientes e logistica;

g) Comércio a retalho e a grosso de
materiais diversos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e divisao de quotas)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de 50,000.00MT(cinquenta mil meticais),
distribuidas e representadas em duas quotas
iguais, nomeadamente:

a) Uma quota, no valor total de
25,000.00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta porcento) do capital
social, pertencente a (Cleven
Fernando Cardoso Nhongo); e

b) Outra quota, no valor total de
25,000.00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta porcento) do capital
social, pertencente a (Luis Tené
Luis).

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A direcdo da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele pertence ao
socio unico, que desde j4 fica nomeado gerente
com dispensa de caug@o.

Dois) O gerente pode nomear procuradores
da sociedade para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura do sécio Unico ou seus
procuradores com poderes para o acto.

Maputo, 9 de Setembro de 2022. — O Con-
srvador, llegivel.

Croma - Centro de
Reabilitacao Oral Maria
Amalia — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia vinte do més de Dezembro de
dois mil vinte e um, o sécio tnico Ismael Taibo
Indcio Bacar, na sociedade comercial por quotas
de responsabilidade sob firma Croma - Centro
de Reabilitagdo Oral Maria Amadlia — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com o capital social de
cento e cinquenta mil meticais, matriculada na
Conservatéria do Registo das Entidades Legais,
sob n.° 101275914, no ponto um, decidiu sobre
o aumento de capital social, em dinheiro, para
um milhdo e dez mil meticais, e no ponto
dois, tomou a decisdo, em consequéncia,
sobre a alteracdo do pacto social mediante a
modificagdo do artigo terceiro:

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de um milhdo
e dez mil meticais, correspondente a cem
por cento do capital social, pertencente ao
sdcio unico Ismael Taibo Inacio Bacar,
solteiro, maior, natural da cidade de
Maputo, de nacionalidade mogambicana.

Esta conforme.

Beira, 28 de Junho de 2022. — A Con-
servadora, llegivel.

CASIM - Confederacao das
Associacoes do Sector
Informal de Mocambique

CAPITULO |

Da denominacao, objectivos, ambito
e atribuic6es

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

Um) E constituida a Confederacdo das
Associacgdes do Sector Informal de Mocambique
abreviadamente CASIM.

Dois) A CASIM ¢ uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial,
regendo-se pelo presente estatuto e por demais
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duracao)

Um) A CASIM, é de ambito nacional, tem
a sua sede na cidade de Maputo, e € constituida
por tempo indeterminado.

Dois) Por delibera¢do do Conselho Directivo
pode criar ou extinguir e, ou criar quaisquer
outras formas de representacdo social onde
e quando o julgar conveniente, no territério
nacional e ou no estrangeiro.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

Um) A CASIM tem por objectivos:

a) Servir de interlocutor entre os
Associados do Sector Informal,
o Governo e outras instituicoes
sociais e economicos e financeiras;

b) Contribuir para organizag¢do do
sector informal e para melhoria da
qualidade de servicos prestados a
sociedade;

c¢) Lutar para o exercicio das suas
actividades dentro dos parametros
legais;

d) Consolidar a organizagdo interna de
modo a proporcionar uma ac¢do
direccionada, eficaz e consequente;

e) Hierarquizar os interesses dos
associados de forma a conseguir
consensos e relevancia na definicao
de objectivos a atingir a curto,
médio e longo prazo;

f) Identificar e consolidar fontes de
receita que suportem as operagoes e
desenvolvimento da CASIM;

g) Promover intercambio para a troca
de experiencia entre os informais
da SADC, CEDEAO e da CPLP; e

h) Participar na elaborag@o ou discussdao
de leis regulamentares ou
relacionadas com o sector informal.

Dois) Com vista alcangar os objectivos
enunciados, a CASIM pode:

a) Contribuir para a criacdo e
funcionamento de organismos
especializados, assim como
estabelecer formas de cooperacio
e colaborag@o com outras entidades
representativas de actividade
econdmica;

b) Instituir 6rgdos de conciliacdo e
arbitragem destinados a dirimir
conflitos de interesses entre os
membros ou aderir a um Centro de
Arbitragem Institucional.
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CAPITULO 1T
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUATRO
(Admissao de membros)

Um) Podem ser membros da CASIM, nos
termos dos presentes Estatutos, as Associagdes
do Sector Informal que importam, exportam,
distribuam, vendam produtos ou servi¢os bem
como as respectivas federacdes e unides que
voluntariamente a ela adiram.

Dois) Os membros da CASIM, com excepgao
dos membros fundadores, sio admitidos
mediante proposta do Conselho de Direc¢ao.

Trés) A deliberacdo da Assembleia Geral
sobre a admissdo ou rejei¢do de alguma proposta
deve ser comunicada por escrito ao candidato,
no prazo maximo de quinze dias.

Quatro) O candidato admitido passard a
gozar dos direitos inerentes a sua categoria de
membro imediatamente apds a aprovacdo da sua
candidatura pela Assembleia Geral.

ARTIGO CINCO
(Categorias de membros)

Os membros da CASIM agrupam-se em
quatro categorias distintas, nomeadamente:

a) Membros fundadores — os que
assinarem a Acta da Assembleia
Geral constitutiva da Confederacdo
ou a que a ela adiram;

b) Membros efectivos — os que tenham
aceite os Estatutos da Confederacao
e simultaneamente, tenham sido
admitidos para membros da
CASIM;

¢) Membros beneméritos — Entidades
ou Pessoas Colectivas que directa
e permanentemente contribuem
material ou financeiramente para
a CASIM; e

d) Membros honorarios — os que tenham
prestado relevantes servigos ao
desenvolvimento da cultura do
associativismo e da actividade
empresarial nacional, tendo
simultaneamente se distinguido
por servicos excepcionais prestados
a CASIM.

ARTIGO SEIS
(Qualidade)

Podem ser membros da CASIM as
associagdes de Sector Informal que exergam
as actividades mencionadas no artigo 4 deste
estatutos, federagdes ou unides desde que
satisfacam integral e cumulativamente os
seguintes requisitos:

a) Representam interesses do sector
informal;

b) Aceitem os presentes estatutos;

c) Possuam estatutos que sejam
compativeis com os da
confederagdo; e

d) Comprometam- se a pagar a joia, as
quotas mensais € a cumprir com 0s
deveres estabelecidos nos presentes
estatutos.

ARTIGO SETE
(Perda da qualidade de membros)

A perda da qualidade de membro da CASIM
¢ decidida em Assembleia Geral, por pelo
menos dois tercos dos membros, pelos seguintes
factos:

a) Declaracdo expressa de vontade de
rentincia por escrito a Assembleia
Geral com pré-aviso de 30 dias;

b) Pratica de actos que violem os
legitimos interesses da CASIM
ou por falta de pagamento das
respectivas quotas por um periodo
superior a doze meses;

c) Aqueles que tendo em débito quotas
referentes a um periodo superior a
doze meses ou quaisquer encargos,
ndo liquidarem as respectivas
importancias dentro do prazo nunca
inferior a trinta dias, que por carta
lhe fora fixado pelo Conselho
Directivo, ou ndo justificarem
cabalmente no mesmo prazo a
impossibilidade de o fazerem; e

d) Conduta que se mostre contrdria
aos fins sociais e estatutarios da
CASIM.

ARTIGO OITO
(Direitos dos membros)

Um) Constituem direitos dos membros:

a) Ser informado periodicamente das
actividades da CASIM;

b) Propor a admissdo de membros;

c) Eleger e ser eleito para 6rgaos sociais
e para os cargos directivos da
Confederacao;

d) Participar na Assembleia Geral, nos
termos dos presentes estatutos e em
todas as iniciativas promovidas pela
Confederacdo;

¢) Apresentar propostas de regulamentos,
resolucdes e programas especiais a
serem desenvolvidos;

f) Apresentar sugestdes com vista a
melhorar a qualidade da realizacio
dos fins sociais e estatutdrios da
associacdo sempre que se entenda
ser do interesse da mesma;

g) Usufruir de regalias e outras
prerrogativas concedidas pela
Confederacdo;

h) Requerer a convocagao extraordindria
da Assembleia Geral nos termos
dos estatutos;

i) Apresentar a todo o tempo, por escrito,
ao Conselho de Direccdo a sua
indisponibilidade para ocupar certo
cargo ou a sua demissio;

J) Fazer requerimentos e reclamagdes;

k) Ter acesso a todo o expediente da
Confederacdo sempre que pretender
consultar;

[) Recorrer para a Assembleia Geral da
decisdo que o tenha excluido de
membro;e

m) Examinar os livros, escrituracdo e
registo de contas de gestdo, para
o que deve ser dirigida solicitagdo
prévia ao Conselho de Direc¢ao.

Dois) Os membros honorarios e beneméritos
gozam dos direitos reconhecidos aos membros
efectivos, com excepcdo dos referidos nas
alineas b) e ¢) do nimero anterior.

ARTIGO NOVE
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Contribuir financeiramente para a
CASIM nos termos previstos nos
estatutos e regulamentos;

b) Comunicar a CASIM quaisquer
alteracdes dos seus estatutos e
regulamentos, depois de aprovados,
enviando um exemplar deles com as
novas alteracdes;

c) Remeter a CASIM, ap6s a aprovagdo
em Assembleia Geral, exemplares
dos respectivos relatérios anuais de
actividades, contas e or¢amentos,
e prestar todas as informagdes que
lhes sejam solicitadas e que se
mostrem necessdrias a prossecucio
das atribui¢des da CASIM;

d) Participar nas actividades sociais da
CASIM;

e) Colaborar na execucdo das
deliberacdes tomadas pelos 6rgaos
sociais competentes da CASIM
naquilo que se refere a actividade
da Confederacdo;

f) Apoiar as directrizes dos 6rgios
competentes da CASIM,
colaborando na sua prossecucio;

g) Contribuir em geral, para o bom
funcionamento da CASIM, de
acordo com as caracteristicas
e potencialidades do sector
representado; e

h) Tratando-se de associacdes, unides ou
federacdes, comunicar a CASIM
qualquer alteracdo que ocorra
no seu ambito de representacdo,
bom como quaisquer elementos
necessdrios ao cumprimento dos
estatutos.

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DEZ
(Orgaos sociais)

Um) Séo 6rgaos sociais da CASIM:
a) AAssembleia Geral;
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b) O Conselho de Direcgdo; e
c) O Conselho Fiscal.

Dois) A CASIM rege- se pelos principios da
organizagdo e gestdo democrdticas, baseia-se
na activa participagao dos seus membros todos
as suas actividades e eleicdes periddicas e por
escrutinio secreto dos seus 6rgaos.

Trés) Na composi¢ao dos 6rgaos sociais deve
atender-se, de modo equilibrado, aos diversos
sectores representados na CASIM.

Quatro) Sempre que possivel, procurar-se-a
que os elementos a integrar os 6rgaos sociais da
CASIM presidam a associagio que representam.

Cinco) A indigita¢do de um elemento para
integrar a lista de candidatos aos érgios sociais
da CASIM ¢ feita pela Assembleia Geral da
associagdo representada.

ARTIGO ONZE
(Duracao do mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais tém um
mandato de quatro (4) anos, os quais podem ser
reeleitos por igual periodo.

Dois) Os membros de cada 6rgao social da
CASIM tém poderes iguais e estdo sujeitos a:

a) Responsabilidade solidaria pelos actos,
cumulativamente, praticados e
aprovados pelo 6rgio social em que
estes estejam a servir;

b) Responsabilidade individual pelos
actos praticados ou omitidos
individualmente no exercicio das
fungdes, por ineréncia do cargo.

Trés) Compete ao presidente do respectivo
orgdo social apreciar e decidir sobre a justificaciio
apresentada e dar conhecimento ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral o niimero de faltas
que implique a perda do mandato.

ARTIGO DOZE
Incompatibilidade de cargos

Um) A qualidade de membro da CASIM ¢é
pessoal e intransmissivel.

Dois) O membro pode, em caso de auséncia
ou impedimento, fazer-se representar por
procuragdo ou carta de delegacdo de voto
a terceira pessoa ou a outro membro nas
reunides, enderecada ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral ou ao Conselho de Direc¢ao.

Trés) A procuracio referida no nimero
anterior pode ser enderecada ao Presidente da
Mesa através de correio electrénico.

Quatro) E vedada a possibilidade de um
terceiro, seja membro ou nio, representar mais
do que dois membros.

Cinco) Os membros ndo podem ocupar, em
simultdneo, qualquer outro cargo na estrutura
organica da Confederagio.

ARTIGO TREZE
(Rentncia de mandato)

Um) Os membros de 6rgdos sociais da
CASIM, podem renunciar o mandato mediante
carta dirigida a Assembleia Geral, sem
necessidade de invocagdo dos motivos.

Dois) A comunicacdo acima referida deve
ser feita com uma antecedéncia minima de 30
dias a data da producio de efeitos.

Trés) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, depois de ouvido os membros
fundadores pronunciar-se sobre a rentncia
apresentada, declarar a perda de mandato, e
promover as respectivas substitui¢des no prazo
de 15 dias.

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO CATORZE

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da CASIM e dela fazem parte todos os membros
em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) Os trabalhos da Assembleia Geral
sdo dirigidos por uma mesa composta por um
presidente, um vice-presidente e um secretario.

Trés) Todas as deliberacdes da Assembleia
Geral, quando tomadas em conformidade com
a Lei e os estatutos, sdo de cardcter obrigatdria
para todos os membros.

ARTIGO QUINZE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral s6 pode funcionar
em primeira convocagdo com a presenga de,
pelo menos, cinquenta por cento dos membros
no uso dos seus direitos, podendo funcionar
uma hora depois, em segunda convocag@o, com
qualquer nimero de membros.

Dois) A convocacdo das reunides da
Assembleia Geral ¢ feita com a antecedéncia
minima de quinze dias por correio electrénico,
a qual indicard a data, hora, local e ordem de
trabalhos.

Trés) A Assembleia Geral retne-se
extraordinariamente sempre que necessirio por
iniciativa do Presidente e sempre que qualquer
orgao o julgue necessario ou estejam presentes
pelo menos 3/4 dos membros em pleno gozo
dos seus direitos.

Quatro) Ao presidente cabe convocar as
assembleias gerais e dirigir os respectivos
trabalhos, e ao vice-presidente incumbe auxiliar
o presidente, bem como substitui-los nas suas
faltas e impedimentos.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e revogar os mandatos dos
membros dos 6rgios de direcgdo e
fiscalizagdo;

b) Discutir e votar os relatérios, contas e
respectivos pareceres;

¢) Aprovar e alterar os estatutos ou
regulamentos, incluindo o
disciplinar, desde que representada
por maioria de 3/4 dos seus
membros;

d) Deliberar sobre qualquer proposta,
assunto ou motivo que tenha
fundamento na convocacédo da
Assembleia Geral;

e) Destituir os corpos administrativos da
Confederacdo;

/) Deliberar sobre a fusdo da Confederacao
com outras entidades prosseguindo
fins idénticos para a realizacdo dos
objectivos;

g) Deliberar sobre a dissolucdo da
Confederacdo e a liquidacdo do seu
patriménio;

h) Ratificar, admitir ou excluir os
membros;

i) Aprovar o plano e or¢amento anual da
CASIM, proposto pelo Conselho
de Direccdo;

J) Aprovar e alterar o Regulamento Geral
Interno da Confederagdo;

k) Apreciar e aprovar, até 31 de Marcgo de
cada ano, sob proposta do Conselho
de Direc¢do, do plano e or¢amento
anual, os planos plurianuais da
CASIM e o balanco e a conta anual
dos resultados do exercicio;

[) Apreciar e aprovar a proposta do
Conselho de Direcgdo sobre a
organizacdo interna da CASIM;

m) Definir as grandes linhas gerais de
orientagdo da CASIM; e

n) Deliberar sobre a adesdo da CASIM as
outras entidades congéneres.

ARTIGO DEZASSETE

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € constituida
pelo presidente, vice-presidente e secretdrio,
eleitos na primeira Assembleia Ordindria da
CASIM, nio podendo ser eleitos por mais de
dois mandatos consecutivos.

ARTIGO DEZOITO

(Competéncias do Presidente da mesa da
Assembleia Geral)

Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar e adiar a Assembleia Geral
da associagdo;

b) Presidir as reunides da Assembleia
Geral da associacao;

¢) Usar do voto de qualidade no caso de
empate de votacgdes;

d) Conferir posse aos membros dos
o0rgdos sociais, incluindo os
restantes membros da Assembleia
Geral, fazendo lavrar e assinar
com eles as respectivas actas, no
prazo maximo de oito dias apds a
sua eleic¢do;

e) Verificar as condigoes de elegibilidade
dos candidatos aos 6rgdos sociais
da associagio;
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f) Esclarecer as dividas que surgirem
na aplicacdo dos estatutos da
Confederacdo; e

g) Emitir a declaracdo de perda de
mandato.

ARTIGO DEZANOVE

(Competéncias do vice-presidente da mesa
da Assembleia Geral)

Substituir o presidente nas suas auséncias
e impedimentos, assumindo, interinamente, a
plenitude dos seus poderes.

ARTIGO VINTE

(Competéncias do secretario da Mesa da
Assembleia Geral)

Preparar a agenda da Assembleia Geral,
elaborar as actas e auxiliar o presidente e o vice-
presidente em tudo que for necessario.

SECCAO 11

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO VINTE E UM

(Natureza e composicao do Conselho de
Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢do é um 6rgio
executivo, constituido por um nimero impar
de membros, na qual um presidente, um vice-
presidente e um secretario.

Dois) O Conselho de Direcgdo é composto
por um nimero impar de membros, no maximo
de cinco, de entre os quais serd feita a eleicao de
um Presidente e de um vice-presidente, sendo os
restantes vogais.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Funcionamento do Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direccdo realiza uma
reunido ordindria mensalmente e reunides
extraordindrias sempre que forem convocadas
pelo seu Presidente, por sua iniciativa ou a
requerimento de maioria dos seus membros, ou
de qualquer outro 6rgéo social.

Dois) As reunides ordindrias convocadas pelo
presidente s6 podem deliberar com a maioria dos
seus titulares.

Trés) As reunides também podem ser
realizadas com recurso a meios electrénicos.

ARTIGO VINTE E TRES
(Competéncias do Conselho de Direccao)

Compete ao Conselho de Direccdo da
Confederacdo:

a) Representar e dirigir a actividade
corrente da Confederagio;

b) Fazer cumprir os estatutos e demais
regulamentos;

¢) Aprovar projectos e deliberar sobre
iniciativas especificas, assinando
acordos e contratos com entidades
doadoras e institui¢oes financeiras,
organismos privados ou publicos,
nacionais ou estrangeiros com fins
consentaneos;

d) Propor o quadro de pessoal e arespectiva
remuneracio e beneficios laborais;

e) admitir, dirigir e despedir os membros
da Confederagio;

f) Definir as orientagdes gerais de
funcionamento da Confederagdo e
sua organizagdo interna;

g) Propor a criacdo dos d6rgdos que
entender necessdrios e as formas de
provimento dos respectivos cargos;

h) Administrar e gerir o patriménio da
Confederacdo, praticando todos os
actos necessdrios;

i) Preparar e submeter a apreciacio a
aprovacdo da Assembleia Geral, os
relatérios de actividades e contas
de exercicio, bem como os planos
e programas de actividades anuais
ou plurianuais e os respectivos
orgamentos;

J) Representar a Confederag@o em juizo e
fora dele activa e passivamente em
qualquer acto e contrato;

k) Deliberar sobre a admissao de novos
membros da Confederacio e
submeter a Assembleia Geral para
sua ratificag@o;

[) Propor a Assembleia Geral o
estabelecimento de delegacdes ou
outras formas de representacio da
Confederacio;

m) Alienar bens iméveis e mdveis
mediante aprovacdo do Assembleia
Geral;

n) Elaborar o plano anual de actividades;

o) Deliberar sobre a atribui¢@o de subsidios
aprojectos ou instituicdes, desde que
enquadrdveis no ambito dos fins da
Confederacio;

p) Angariar fundos e realizar aplicacdes
financeiras;

q) Decidir sobre quaisquer outras questoes
que respeitem a actividade da
Confederagdo e que ndo sejam da
competéncia dos outros 6rgados; e

r) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral extraordindria quando se
julgue necessério.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E QUATRO

(Natureza e Composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgao
fiscalizador das actividades da associacdo,
composto por um presidente, um vice-presidente
e um vogal, eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Na reunido da Assembleia Geral que
nomeie os membros do conselho Fiscal, sio
igualmente nomeados dois membros suplentes.

Trés) Pelo menos um dos membros do
Conselho Fiscal deve possuir competéncias
na orgamentacdo e no controlo da execugio
financeira ou ser um auditor de contas.

Quatro) O Conselho Fiscal pode fazer-se
assistir, sob sua responsabilidade, por auditores

internos ou por auditores externos, correndo os
respectivos custos por conta da CASIM.

Cinco) Na falta ou impedimento prolongado
de qualquer membro efectivo do Conselho
Fiscal, o lugar vago € preenchido pelo membro
suplente.

Seis) Os membros do Conselho Fiscal podem
assistir as reunides do Conselho de Direc¢io
sempre que aquele 6rgdo o solicitem.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal redne-se
ordinariamente uma vez por semestre, e,
extraordinariamente sempre que convocado
pelo presidente por sua iniciativa ou por
solicitac@o dos restantes membros.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se com a
presencga de todos os seus membros e as suas
deliberacdes sdo tomadas por maioria, tendo o
presidente direito a voto de desempate.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal nao
podem delegar as suas fungoes.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Compete em ao Conselho Fiscal, sem
prejuizo das demais competéncias fixadas na
lei, fiscalizar as actividades da Confederagido
e velar pelo cumprimento das normas legais,
estatutdrias e regulamentares aplicdveis a
Confederacao.

Dois) Compete em especial ao Conselho
Fiscal:

a) Fiscalizar a administragido da CASIM;

b) Elaborar, pelo menos, um relatério
financeiro anual sobre a sua accéo
fiscalizadora e emitir pareceres
sobre o balanco e o relatério do
Conselho de Direccio;

¢) Verificar com exactidao as contas da
CASIM;

d) Verificar aregularidade e a actualidade
dos livros da Confederac@o e dos
documentos que os respectivos
lancamentos servem de suporte;

e) Inspeccionar o funcionamento dos
diversos 6rgaos da CASIM;

/) Examinar a escrita e a documentagio
da CASIM sempre que o entender
conveniente;

g) Verificar se a gestdo da CASIM ¢
feita nos termos dos estatutos e da
legislagdo em vigor;

h) Requer a convocagdo da Assembleia
Geral extraordindria sempre que
necessario;

i) Pronunciar-se sobre todos os assuntos
que lhe sejam submetidos pela
Assembleia Geral ou pelo Conselho
de Direccdo;

Jj) Exercer as demais funcdes e praticar
os demais actos que lhe incumbam,
nos termos da lei e dos estatutos.
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CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO VINTE E SETE
(Fundos)

Um) Constituem fundos da CASIM:

a) As receitas resultantes de actividades de
cardcter permanente ou temporario
promovidas pela CASIM ou a seu
favor;

b) Asjoias e quotas recebidas dos membros;

c) As doagdes, legados, subsidios ou
quaisquer outras subvencdes
efectuadas por pessoas singulares
ou colectivas, puiblicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

d) Os rendimentos dos bens mdveis
e iméveis que facam parte do
patriménio da CASIM; e

¢) Quaisquer outros rendimentos eventuais
ou regulares.

Dois) Os fundos da CASIM serao depositados
em institui¢do financeira escolhida pelo Conselho
de Direcgiio, procedendo-se o seu levantamento,
por meio de cheques, sujeitos a assinatura conjunta
do Presidente do Conselho de Direccéo e do
Vogal responsével pelo pelouro da administracio
financeira.

ARTIGO VINTE E OITO
(Patrimonio)

Um) O patriménio social da CASIM é
constituido por todos os bens moéveis e iméveis
adquiridos ou recebidos em doagio para realizacdo
dos objectivos desta.

Dois) Pelas dividas sociais da CASIM, apenas
responde o patriménio social.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE ENOVE
(Dissolucgao)

Um) A dissolugdo da CASIM sé pode ser
decidida por deliberacido da Assembleia Geral
convocada extraordinariamente e exclusivamente
para esse efeito.

Dois) A dissolugdo sé serd vdlida se for
aprovada por 3/4 dos membros em pleno gozo
dos seus direitos.

Tré€s) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, a Assembleia Geral convocada para
dissolucdo CASIM considera-se legalmente
constituida quando, & hora marcada, estiverem
presentes ou representados por trés quartos do
nimero total dos membros fundadores.

Quatro) Deliberada a dissolucdo da CASIM,
os poderes dos 6rgdos sociais ficam limitados a
pratica de actos meramente conservatorios € 0s
necessdrios a liquidagio do patriménio social.

ARTIGO TRINTA
(Liquidacao)

Um) Dissolvida a CASIM, compete a
Assembleia Geral nomear, de entre os membros

fundadores e efectivos, liquidatarios para apurar
0s activos e passivos.

Dois) A liquidac@o deve ser efectuada
no prazo de seis meses apoOs deliberacdo da
dissoluc@o.

ARTIGO TRINTA E UM
(Destino do patrimoénio)

Um) Sem o prejuizo da legislacio vigente e
dos direitos dos membros, extinta a CASIM, o
seu patriménio tem o destino que for indicado na
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral nédo
delibere sobre o patriménio remanescente da
Confederacgdo, aquele deverd ser entregue a
Confederacdo, Fundacdo ou Confederacdo com
fins andlogos.

ARTIGO TRINTA E DOIS

(Casos omissos)

Um) Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos serdo resolvidos nos termos da lei de
Mocambique.

Dois) Todas as disposi¢des da Confederacio
que se revelarem omissas serdo resolvidas por
decisdo da Assembleia Geral e regulamentos
complementares.

ARTIGO TRINTA E TRES
(Forma de obrigar)

A CASIM obriga-se:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Direcgdo e de um
Administrador Membro Fundador;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos poderes conferidos.

c) Pela assinatura de um administrador,
no ambito dos poderes objecto da
respectiva delegac@o;

d) Pela assinatura de procurador, nos
limites da respectiva procuracao.

Elisa Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Elisa Trading — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 101582590,
entre Rahim Chhotubhai Charaniya, solteiro,
natural de Ind Una Junag, nacionalidade
indiana, constitui uma sociedade por quota,
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial
as clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade comercial por quota de
responsabilidade limitada adopta a firma Elisa
Trading — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na provincia de
Sofala, cidade da Beira, rua Alfredo Lawley,
bairro do Esturro, podendo por deliberagio
dos sdécios transferi-la para outro local,
abrir sucursais, filiais, agéncias, escritorios,
delegagdes ou outra forma de representagio
em territério mogambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A durag@o da sua existéncia serd por tempo
indeterminado, contando-se inicio da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto: Comércio
a retalho e a grosso de todo tipo de produtos
alimentares, carne, frutas e de produtos
horticolas, peixe, crustdceos e moluscos,
produtos cosméticos e de higiene, comércio de
outros produtos novos, comércio de material
escolar, com importagdo e exportagao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro é de 50.000,00MZN
(cinquenta mil meticais), correspondente a uma
quota, do s6cio Rahim Chhotubhai Charaniya,
correspondente a 100% do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

A administra¢do e geréncia da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
serd exercida pelo s6cio Rahim Chhotubhai
Charaniya, desde j4 nomeado administrador,
com dispensa de cau¢do sendo suficiente a sua
assinatura para obrigar a sociedade em actos e
contratos.

Esta conforme.

Beira, 19 de Agosto de 2022.— A Conser-
vadora, llegivel.

Ellmennius Consultoria
— Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade limitada, matriculada sob NUEL
101802817 em que Luis Manuel Meno, casado,
constitui uma sociedade nos termos do Artigo
90 do Cédigo Comercial que se regem pelas
disposi¢des seguintes:

ARTIGO UM
Denominacao

Um) A sociedade tem a sede na cidade da
Beira que poderd transferir para outro local e
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abrir ou encerrar em territério mogambicano
ou estrangeiro, agéncias, filiais, sucursais,
delegagdes ou qualquer outra espécie de
representacdo, desde que seja autorizado pelas
entidades competentes.

Dois) A sociedade durara por tempo
indeterminado, a contar da data da sua
constituicao.

ARTIGO DOIS

A sociedade tem por objecto exercicio de
actividades de consultoria, pesquisa, formagao
e gestdo de projectos nas dreas social, cultural
e politica.

ARTIGO TRES

Um) O capital social € integralmente
realizado em bens, direitos e dinheiro é de
10.000,00MT (dez mil meticais), correspondente
a uma dnica cota com o mesmo valor nominal,
pertencente o tinico socio Luis Manuel Meno.

Dois) A sociedade podera aumentar o seu
capital social por uma ou mais vezes, mediante
a decisdo do socio, observando as formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO QUATRO

Um) A administragdo, geréncia e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente serdo exercidos por um unico
socio, com dispensa de caugdo.

Dois) O sécio poderd delegar os poderes da
geréncia no todo ou em parte a pessoas estranhas
a sociedade.

Trés) Em caso algum, os gerentes ou
gerente poderdo obrigar a sociedade em actos e
documentos alheios, estranhos, designadamente
em letras de favor fiancas e abonagdes.

ARTIGO CINCO
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des das demais legislacdes aplicdveis
na Republica de Mocambique.
Esta conforme.

Beira, 26 de agosto de 2022. — A Con-
servadora, llegivel.

Farmacia Bela Vida —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Farmacia Bela Vida — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob
NUEL 101756874, Gervasio Augusto de
Carvalho, natural da Beira, soletiro, maior,
residente em Moatize, bairro 25 de Setembro,
constitui uma sociedade por quotas, nos
termos do artigo 90, do Cédigo Comercial
as clausulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagao Farmacia
Belavida — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, Urbano 1, na provincia de Sofala.

Dois) O sécio unico pode decidir, criar
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no paifs € no estrangeiro, desde
que observadas as leis e normas em vigor ou
quando devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura notarial da
constitui¢o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social os
seguintes sevicos:

a) Venda de medicamentos farmacéuticos;
b) Venda de material hospitalar.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da
actividades principal desde que, obtidas
as necessdrias autorizacdes das entidades
competentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) correspondente ao sécio
Gervasio Augusto de Carvalho, equivalente a
100% do capital social.

Dois) O capital social poderd, ser aumentado
mediante proposta do socio.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo da sociedade é
confiada ao sécio tinico Gervésio Augusto de
Carvalho, desde ja nomeado administrador.

Dois) Compete ao administrador a
representacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, tanto na ordem juridica nacional e
internacional, dispondo dos seus mais amplos
poderes, legalmente constituidos, para a
prossecucio e gestdo corrente da sociedade.

Trés) O administrador em exercicio podera
constituir mandatarios com poderes que julguem
convenientes e podera também substabelecer ou
delegar todos os seus poderes de administragao
a outro socio por meio de procuragao.

Quatro) A sociedade serd obrigada pela
assinatura do administrador.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes gerais e casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as disposicdes do codigo
comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 30 de Junho der dois mil vinte e dois.
— O Conservador, llegivel.

FSH, Solugcoes Graficas,
Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo de
publicacdo da sociedade FSH, Solugdes
Graficas, Limitada, matriculada sob NUEL
101683427, entre Fatima Tendai Bernardo Prata
Saidane, natural da Beira, Jodo Abilio José
Saidane, natural de Quelimane. E constituida
uma sociedade comercial do tipo por quota e de
responsabilidade limitada a qual se rege pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a designacdo de FSH,
Solucdes Graficas, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane, n.° 446, rés-do-chao,
1.° andar, bairro Chaimite, cidade da Beira.

Dois) A geréncia poderda decidir a
transferéncia da sede dentro do mesmo conselho
ou para conselho limitrofe.

Trés) A geréncia poderd criar, sucursais,
agencias, delegacdes ou outras formas de
representacdo que julgue conveniente.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto o comércio a
retalho de todos os produtos da drea grafica,
producgdo gréfica, tintas, vinil, colas, quadros
brindes, bonés, camisetes, rol ups, teardrops,
back drops, x-baner, Gazebos, cartdes Pvc,
papel, transferes, chdvenas, inter tela, sedas
para quadros, quadros para gravar, e prestacao
de servigos gréficos, serigrafia, venda de
equipamento de protecgao individual, reclames,
publicidade, brindes, impressdo grandes
formatos, copias a cor e preto e branco,
decoragdo de interiores, montagem de papel
de parede, sinaliza¢do de estradas, e outros
servicos, complementares.
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ARTIGO QUARTO

A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades com objecto
diferente referido no artigo terceiro, em
sociedades reguladas por leis especiais, bem
como associar-se com outras pessoas juridicas,
para nomeadamente formar agrupamentos
complementares de empresas, novas sociedades
consdrcios a associagcdes em participagdes.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de 100.000,00MT (cem mil
meticais), representado por duas quotas, uma
de 75.000,00MT (setenta e cinco mil meticais),
pertencente a socia Fatima Tendai Bernardo
prata Saidane, equivalente a 75% das accdes,
e outra de 25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), pertencente ao sécio Jodo Abilio José
Saidane, equivalente a 25% das quotas.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo de quota ou parte da quota a
terceiro fica dependente do consentimento da
sociedade nos termos das disposicdes legais
aplicaveis.

Dois) A sociedade goza do direito de
preferéncia nesta cessdo, sendo, quando a
sociedade ndo quiser usar dele, este direito
atribuido aos socios nao cedentes, ou se existir
mais de um a preferir, a quota ou parte da quota
seré por eles adquirida propor¢@o das cotas do
que ao tempo sejam titulares.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade tem o direito de amortizar
quotas nos casos seguintes:

a) Quando a sociedade o acorde com o
respectivo titular;
b) Quando se trate de quota que a
sociedade tenha adquirido;
¢) Quando em qualquer processo haja de
proceder-se a venda ou adjudicacio
da quota;
d) Por exonerac@o ou exclusao de um
sécio.
Dois) Salvo nos casos previstos nas alineas
a) e b) do nimero um, o pre¢o da amortiza¢ao
serd o que couber no ultimo balanco aprovado.
Trés) A amortizagdo considera-se realizada
desde a data da assembleia geral que a deliberar,
podendo o pagamento da quota em causa, ser
realizado a pronto ou em prestacdes conforme
mesma assembleia decidir.

ARTIGO OITAVO

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representacio em juizo e fora dele serd exercida
por um ou mais gerentes.

Dois) Compete a assembleia geral decidir
sobre a remuneracio do gerente a qual pode
consistir total ou parcialmente em participagdo
nos lucros da sociedade.

Trés) Fica desde ja nomeado a sécia Fatima
Tendai bernardo Prata Saidane como gerente e
administradora geral.

ARTIGO NONO

Um) Compete ao gerente os mais amplos
poderes para a gestdo dos negdcios sociais e
representagdo da sociedade em juizo, activa e
passivamente.

Dois) A sociedade poderd nomear
mandatdrios para determinados actos e
contactos, devendo constar no respectivo
mandato os poderes concretos que lhe sdo
conferidos.

Trés) Para obrigar a sociedade € necessdrio a
assinatura de um gerente ou de mandatdrio em
qualquer destes casos no ambito dos poderes
que lhe sejam conferidos.

ARTIGO DECIMO

A assembleia geral decidira por deliberacao
tomada por maioria simples sobre o montante
dos lucros a ser destinado a reservas, podendo
nao os distribuir.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei.

Dois) A dissolugio e liquidagio da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei e pelas
deliberacdes da assembleia geral.

Trés) Ao gerente compete a liquidagdo
social, quando o contrdrio nao for deliberado
em assembleia.

Quatro) Compete a assembleia geral deliberar
sobre a fixacdo dos poderes dos liquidatarios
incluindo quando a continuac@o da actividade
da sociedade a obtencdo de empréstimos, a
alienac@o do patriménio social, o trespasse do
estabelecimento e a partilha do activo quando a
ela houver lugar em espécie ou em valor.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Qualquer questdo que possa emergir neste
contrato de sociedade, incluindo as que
respeitem a interpretagido ou validade das
respectivas cldusulas, entre os sécios ou seus
herdeiros, representantes entre eles e a sociedade
ou qualquer das pessoas que constituem os seus
orgaos, serd decidida por um tribunal, cujo a
constituicdo ou funcionamento obedecera as
disposi¢oes legais aplicaveis.

Est4 conforme.

Beira, 1 de Junho de 2022. — A Conser-
vadora, llegivel.

Gift Home, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura do dia vinte e quatro de Agosto de dois
mil e vinte e dois, lavrada de folhas quarenta e

seis e seguintes do livro de escrituras avulsas
numero quarenta e sete da Terceira Conservatdria
do Registo Civil e Notariado da Beira, a cargo de
Mario de Amélia Michone Torres, conservador
e notdrio superior dos registos e notariado em
pleno exercicio na referida conservatdria, foi
constituida uma sociedade comercial por quota
de responsabilidade limitada, nos termos e sob
as clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) E constituida uma sociedade que adopta
a denominagdo: Gift Home, Limitada, criada
por tempo indeterminado, com a sua sede na
cidade da Beira.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberagdo da assembleia geral, transferir
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando julgar
conveniente para a prossecucdo dos interesses
sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto:
Florista, arranjos florais, decoragdo, eventos
culturais, casamentos, aniversarios, brindes,
importagdo de todos os produtos necessarios do
objecto social, prestacdo de servicos nas dreas
acima referenciadas.

Dois) Podera ainda exercer quaisquer outras
actividades ou participar em outras sociedades
ou empreendimentos directa ou indirectamente
ligados a sua actividade principal, desde que
previamente decidido pelos sécios e obtida
as necessdrias autorizacdes das entidades
competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, subscrito
e integralmente realizado em dinheiro, é
de 150.000,00MT (cento e cinquenta mil
meticais), correspondente a trés quotas desiguais
distribuidas de seguinte maneira:

a) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a socia, Sandra
Fazila Tricamo Henriques;

b) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio,
Alexandre Tricamo Henriques;
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¢) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio, José
Maria Tricamo Henriques.

Dois) Poder4 o capital social ser aumentado
com ou sem admissdo de novos socios,
conforme vier a ser deliberada na assembleia
geral.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes legais
em vigor, a cessdo ou alienacdo de toda a parte
da quota deverd ser do consenso dos sécios,
gozando este do direito de preferéncia.

Dois) Se a sociedade ndo desejar usar de
direito de preferéncia, o sécio se quiser alienar
a sua quota poderd fazé-lo livremente a quem
e como entender.

ARTIGO QUINTO
(Faléncia)

Em caso de faléncia ou insolvéncia do titular
da quota poderd a sociedade amortizar a outra
com a anuéncia do seu titular.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo, geréncia e representacio
da sociedade em juizo ou fora dele, activa e
passivamente fica a cargo da sécia, Sandra
Fazila Tricamo Henriques, desde ja nomeada
sdcia-gerente com dispensa de caugio.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

Para obrigar a sociedade em todos os
actos e contractos ou outros documentos sera
obrigatoriamente a assinatura do sécio-gerente
ou por procuradores legalmente constituidos.

ARTIGO OITAVO
(Incapacidade)

Em caso de morte ou incapacidade
permanente ou interdi¢do dos sécios a sociedade
nao se dissolve, mas continuard com herdeiro
ou representante legal dos sécios.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre qualquer assunto, e
extraordinariamente, quando for necessario.

Dois) O balango serd anualmente, a data de
31 de Dezembro.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
previstos pela lei e nesse caso, serd liquidada
em conformidade com o que o s6cio vier a

estabelecer.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
da Lei Comercial vigente na Republica de

Mogambique.
O Notdrio, llegivel.

HZ - Agropecuaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de nove de setembro de dois mil e vinte e
dois da sociedade HZ - Agropecudria, Limitada,
sociedade matriculada no Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101444570, deliberaram a
alteracdo da sede da sociedade.

Em consequéncia da deliberagdo efetuada,
¢ alterada a redac¢do do artigo segundo do
contrato de sociedade.

Nos termos do artigo do n.° 2 do artigo
96 do Coédigo Comercial, ficou aprovada
por unanimidade dos sdcios presentes a
transferéncia da sede sociedade que sita no
bairro Magoanine, quarteirdo 13, casa 133,
distrito municipal Kamavota, cidade de Maputo
para o novo endereco sita na Avenida Boulldoza
F, n.° 332, Loja n.° 3, bairro C 700, municipio
da Matola.

Por consequéncia da deliberagdo acima
citada, altera o artigo segundo nimero um,
passando a ter a segunda nova redacc¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Boulldoza F, n.° 332, Lojan.® 3,
bairro C 700, municipio da Matola.

Que em tudo o mais ndo alterado continua
em vigor o pacto social da citada escritura da
sociedade.

Que em tudo o mais ndo alterado, continua
em vigor as disposi¢des do pacto anterior.

Maputo, 9 de Setembro de 2022. —
O Técnico, Ilegivel.

IDEN Bil — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Cerifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Agosto de 2022, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101724271, uma entidade
denominada IDEN Bil — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se rege pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominacao
IDEN Bil — Sociedade Unipessoal, Limitada,
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede na Avenida Mértires da Machava, n.° 523,
rés-do-chdo.

Dois) Por deliberacio da assembleia a sede
podera ser transferida para outro local.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social na cidade
de Maputo, podendo abrir ou fechar delegacdes,
sucursais ou outra forma de representagao social
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, desde que a assembleia geral assim
o delibere.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da celebragdo
do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Venda de vestudrios;

b) Venda de aparelhos electrénicos,
radios e televisores;

¢) Venda de tintas, vidros, equipamentos
sanitarios, ladrilhos e similares.

Dois) A sociedade poderd ainda mediante
deliberac@o dos socios tomada em assembleia
geral, exercer quaisquer outras actividades,
relacionadas, directa ou indirectamente com
0 seu objecto principal, praticar todos os actos
complementares de sua actividade e outras
actividade com fins lucrativos ndo proibidos
por lei, desde que devidadmente autorizadas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 5.000,00MT (cinco mil
meticais), correspondente a totalidade do
capital, pertencente a Yongsen Huang.
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ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele pertencem
ao socio (Yongsen Huang).

Dois) O gerente poderd nomear procuradores
da sociedade para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura do sécio Yongsen Huang
administrador da sociedade que actua no ambito
dos poderes que lhes tenham sido conferidos.

ARTIGO SETIMO
(Omissoes)

Em todo omisso, esta sociedade regular-se-a
nos termos da legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique, dos regulamentos internos que
a assembleia geral vier a aprovar.

Maputo, 12 de Setembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Kwik Lift, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte oito do més de Agosto do ano de
dois mil e vinte e dois, na sua sede em Maputo,
matriculada pela Conservatdria do Registo
de Entidades Legais de Maputo, sob NUEL
101560848, os sécios deliberaram e aprovaram
o0 acréscimo das seguintes actividades ao objecto
social da empresa compra e venda de viaturas
e acessorios, consultoria e gestdo, entregas de
bens, produtos alimentares e alimentos sobre a
alteracdo do texto do artigo relativo ao objecto
social.

Em consequéncia do acréscimo de
actividades, ¢ alterada a redaccdo do artigo
terceiro, dos estatutos que passa a ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

Um) A sociedade é especializada na
implementacdo de sistema de transporte
de passageiros e bens por aplicativos e tem
por objecto: transporte de passageiros em
carros particulares, sevicos de rent-a-car,
compra e venda de viaturas e acessorios,
consultoria e gestdo, entregas de bens,
produtos alimentares e alimentos.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
acta continuam em vigor as disposicdes do pacto
social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 29 de Agosto de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Latem — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Cerifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 26 de Agosto de 2022, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101724263, uma entidade
denominada Latem — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se rege pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Latem — Sociedade Unipessoal, Limitada, por
quotas de responsabilidade limitada, com sede
na Avenida Martires da Machava n.® 523, rés-
do-chdo.

Dois) Por deliberacio da assembleia a sede
podera ser transferida para outro local.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social na cidade
de Maputo, podendo abrir ou fechar delegacdes,
sucursais ou outra forma de representagao social
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, desde que a assembleia geral assim
o delibere.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua duracio é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da celebracio
do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Venda de vestuarios;

b) Venda de aparelhos electrénicos,
radios e televisores;

¢) Venda de tintas, vidros, equipamentos
sanitarios, ladrilhos e similares;

d) Importacao e exportacdo de recursos
minerais.

Dois) A sociedade poderd ainda mediante
deliberac@o dos socios tomada em assembleia
geral, exercer quaisquer outras actividades,
relacionadas, directa ou indirectamente com
0 seu objecto principal, praticar todos os actos
complementares de sua actividade e outras
actividade com fins lucrativos ndo proibidos
por lei, desde que devidadmente autorizadas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de 5.000,00MT (cinco mil
meticais), correspondente a quota dnica
pertencente a Yongsen Huang.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele pertencem
ao socio (Yongsen Huang).

Dois) O gerente poderd nomear procuradores
da sociedade para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura do sécio Yongsen Huang
administrador da sociedade que actua no ambito
dos poderes que lhes tenham sido conferidos.

ARTIGO SETIMO
(Omissoes)

Em todo omisso, esta sociedade regular-se-a
nos termos da legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique, dos regulamentos internos que
a assembleia geral vier a aprovar.

Maputo, 12 de Setembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

LSES - Lemky Solucoes
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Agosto de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101810380, uma entidade
denominada, LSES - Lemky Solug¢des &
Servicos, Limitada, entre:

Primeiro: Marisa Rael Jacinto Mate Gove,
casada com Edson Afonso Fortes Gove, em
regime de comunhdo de bens adquiridos, natural
de Maputo, residente no bairro do Intaca Il, casa
n.° 17A, quarteirdo 19, portadora do Passaporte
n.° AB0790804, emitido em Maputo a dezanove
de Dezembro de dois mil e dezanove; e

Segundo: Edson Afonso Fortes Gove, casado
com Marisa Rael Jacinto Mate Gove, em regime
de comunhdo de bens adquiridos, natural de
Maputo, residente no bairro do Intaca II, casa
n.° 17A, quarteirdo 19, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100235033Q, emitido em
Maputo no dia dezoito de Junho de dois mil
e vinte.

Considerando que:

Um) As partes acima identificadas acordam
em constituir e registar uma sociedade sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada denominada LSES —
Lemky Solucdes e Servigos, Limitada.

Dois) A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede e forum na
Avenida de Angola, n .° 18, 1.° esquerdo, cidade
de Maputo, Mocambique.

Trés) A sociedade, deve se reger nos termos
das disposi¢oes dos artigos que seguem:
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de LSES
— Lemky Solugdes e Servigos, Limitada, e €
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida de
Angola, n.° 18, 1.° esquerdo, bairro do Alto
Maé, cidade de Maputo e poderd abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representagio
no pais e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objectivos;

a) Produgdo e fornecimento de bens e
Servigos;

b) Fornecimento de 6leos e lubrificantes,
pecas e acessorios;

c) Instalagdo e manutengdo eléctrica
no sector industrial, terceario e
doméstico;

d) Instalacdo e manutengdo de redes
de distribui¢do de média e baixa
tensao;

¢) Montagem e manutencio de Postos de
Transformagdo (PT);

f) Montagem e manutencdo de
Postos de Seccionamento com
Transformadores (PST);

g) Fornecimento de material eléctrico e
artigos de iluminag@o;

h) Fornecimento de consumiveis de
escritdrio e informatica;

i) Fornecimento de produtos de
embalagem e empacotamento.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, poderd participar no
capital social de outras sociedades ou associar-
se com elas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), divididos em 2 (duas)
partes iguais:

a) Uma quota no valor nominal de
2.500,00MT (dois mil e quinhentos
meticais), equivalente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao s6cio Marisa

Gove;
b) Uma quota no valor nominal de
2.500,00MT (dois mil e quinhentos

meticais), equivalente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Edson
Gove.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na proporcao das percentagens das
suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre
0s s6cios é livre. E também livre a transmissdo
de quotas para sociedades maioritariamente
participadas pelo socio cessionario.

Dois) E livre a transmissdo das quotas
por morte ou por doacdo, desde que os
transmissdrios sejam o conjuge, descendentes
ou ascendentes do sécio.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade podera amortizar a quota de
qualquer um dos sécios nos seguintes casos: Por
acordo com o préprio sécio que dela for titular;
tratando-se de quota adquirida pela sociedade.

a) Se o sécio que a possuir for julgado
falido ou insolvente, ou se a quota
de qualquer um dos sécios for dada
em penhor;

b) Quando por divércio, separacdo de
pessoas e bens ou separagdo de
bens de qualquer sécio, a respectiva
quota nao fique a pertencer ao s6cio
inicial;

¢) Se sendo pessoa colectiva, se dissolver;

d) Venda ou adjudicagio judiciais;

e) Por morte, interdicdo ou inabilitagdo
do seu titular;

f) Por exoneragdo ou exclusdo de um
sdcio;

g) Quando a quota seja cedida com
violagdo do artigo sexto deste
contrato;

h) Quando o titular dolosamente
prejudicar a sociedade no seu bom
nome ou no seu patrimonio.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e gestao da sociedade)

A sociedade é administrada e representada
por Marisa Rael Jacinto Mate Gove. O conselho
de direcgdo terd os poderes gerais atribuidos por
lei e pelos presentes estatutos, podendo delegar
estes poderes a directores executivos ou gestores
profissionais nos termos a serem deliberados
pelo préprio conselho de direcgao.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:
a) Pela assinatura conjunta de 2 (dois)
membros do conselho;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
do mandato.

ARTIGO NONO
(Competéncias do conselho de direc¢ao)

Ao conselho de direc¢do, competem os mais
amplos poderes para a condug@o e execugdo do
objecto social, designadamente:

a) Representar a sociedade, activa e
passivamente;

b) Praticar todos os actos e celebrar
contratos;

c) Contratar empregados, fixando as
respectivas remuneragdes, bem
como fazer cessar os respectivos
contratos;

d) Deliberar sobre a abertura de sucursais,
agéncias, filiais ou outras formas de
representacao; e

e) Adquirir e alienar ou onerar bens
imoveis.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-4 com referéncia
a 31 de Dezembro de cada ano. As contas da
sociedade deverdo ser elaboradas e submetidas
a apreciacdo da assembleia geral ordindria até
ao final do més de Margo do ano seguinte a que
se referem os documentos.

Dois) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de direc¢@o submeterd a aprovagao
dos sécios o relatério anual de actividades e as
demonstrag¢oes financeiras do ano transacto e
ainda a proposta de distribui¢@o de lucros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de lucros)

Os lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes:

a) 5% (cinco por cento) para constitui¢ao
do Fundo de Reserva Legal, até
ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente
a 20% (vinte por cento) do capital
social ou sempre que seja necessario
restabelecer tal fundo;

b) Amortizacdo das suas obrigacgdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuig¢des
para sociedade;

¢) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei. Declarada a dissolugdo da sociedade,
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proceder se 4 a sua liquida¢do gozando os
liquidatdrios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cdédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, 12 de Setembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

LUYA Transportes —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Setembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101832554, uma entidade
denominada, LUYA Transportes — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Edgar Jodo Abel Macamo, vidvo, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade n.°
110100254326B, emitido a 21 de Dezembro
de 2020, pela Direcgdo de Identificagao
Civil de Maputo, residente em Txumene,
quarteirdo 23, casa rua da Piscina Txumene
2, Matola.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
LUYA Transportes — sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede localizada no bairro
de Thumene 2, quarteirdo 23, casa rua da
Piscina, Matola.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragio do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Transporte de cargas gerais;

b) Comércio geral a grosso ou a retalho
de todas as classes das actividades
econémicas, com importagido e
exportacao;

c) Prestacdo de servigo em diversos
ramos, servicos de limpeza e
lavagem, reparacdo de carros,
consultoria de negdcios e &
gestdo, contabilidade e auditoria,
fiscalidade, assessoria e consultoria

em diversos ramos, comissoes
consignagdes e representacdes de
marcas industriais e comerciais nas
areas de engenharia e construg¢ao
civil, informética, marketing e
publicidade, imobilidrio, e outros
servicos afins;

d) Fiscalidade e obras publicas;

e¢) Despachos aduaneiros e outros
Servicos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social € de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais).

Dois) O tnico sécio de nome Edgar Jodo
Abel Macamo, residente no bairro de Tchumene,
quarteirdo 23, casa rua da Piscina, com capital
social de 50.000,00MT.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passa desde ja a cargo do préprio.

ARTIGO SEXTO
Disposicoes finais

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo do sdcio tinico da sociedade os seus
herdeiros assume automaticamente o lugar na
sociedade com dispensa da caugdo, podendo
este nomear seu representante se assim o
entender desde que obedeca o preceituado nos
termos da lei.

Trés) Os casos omissos, serdo regulados
pela lei e em demais legislacdes aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Maputo, 12 de Setembro de 2022. — O Con-
servador, llegivel.

Medcenter — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao da
sociedade Medcenter — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada, sob 101781216, Hélder
Pereira de Carvalho, solteiro, maior, natural
da Beira, de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro de Maquinino, cidade da
Beira, constitui uma sociedade por quotas, nos
termos do artigo 90, do Cédigo Comercial pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Medcenter — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, Urbano 1, na provincia de Sofala.

Dois) O sécio tnico pode decidir, criar
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que observadas as leis e normas em vigor ou
quando devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura notarial da
constituicao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social os
seguintes servigos:

a) Distribuicdo de medicamentos
farmacéuticos com importagao e
exportacao;

b) Venda de medicamentos farmacéuticos;

¢) Venda de material hospitalar.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexos ou subsididrias da
actividades principal desde que, obtidas
as necessdrias autorizacdes das entidades
competentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) correspondente ao socio
Hélder Pereira de Carvalho, equivalente a 100%
do capital social.

Dois) O capital social podera, ser aumentado
mediante proposta do sécio.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade ¢é
confiada ao sécio Unico Gervasio Augusto de
Carvalho, desde ja nomeado administrador.

Dois) Compete ao administrador a
representa¢do da sociedade em todos os seus
actos, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, tanto na ordem juridica nacional e
internacional, dispondo dos seus mais amplos
poderes, legalmente constituidos, para a
prossecucio e gestdo corrente da sociedade.

Trés) O administrador em exercicio podera
constituir mandatarios com poderes que julguem
convenientes e poderd também substabelecer ou
delegar todos os seus poderes de administragao
a outro s6cio por meio de procuragao.
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Quatro) A sociedade serd obrigada pela
assinatura do administrador.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes gerais e casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢cdes do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 30 de Junho de dois mil vinte e dois.
— O Conservador, llegivel.

Mwiriti Mining 8, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
datada de sete de Junho de dois mil e vinte
e dois, a sociedade comercial Mwiriti
Mining 8, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, registada na
Conservatodria de Registo das Entidades Legais
de Maputo sob o nimero um zero zero oito
quatro seis cinco oito seis, com capital social
de cem mil meticais, estando representadas
todas as socias, deliberaram por unanimidade
a alterag@o da firma da sociedade para Nairoto
Mining 8, Limitada e a estrutura da gestdo da
sociedade, nomeadamente os artigos um e sete
dos estatutos da sociedade, que passam a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO PRIMEIRO
Firma

Um) A sociedade adopta a denominagéo
Nairoto Mining 8, Limitada, e tem a sua
sede na Avenida Eduardo Mondlane,
numero cento e setenta e oito, Edificio
Cruz Vermelha, na cidade de Pemba,
constituida sob a forma de sociedade
limitada por quotas.

Dois) A sociedade pode abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra
forma de representagdo social, no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SETIMO
Administracdo e representacao

Um) A administrag@o e representa¢do
da sociedade sdo exercidas por um
administrador unico, conforme deliberado
e nomeado pela assembleia geral de
tempos em tempos.

Dois) Salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral, o administrador é
eleito pelo periodo de quatro (4) anos
renovaveis, podendo ser eleita pessoa

estranha a sociedade, é dispensada a
prestagdo de qualquer caugdo para o
exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade
poderd ser confiada a um ou mais
directores-gerais, a serem designados pelo
conselho de administragdo. o conselho de
administracdo pode revogar o mandato do
administrador a qualquer momento.

Quatro) A gestdo podera ser regulada
nos termos de um regulamento interno,
a ser aprovado pelo conselho de
administragdo.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador
unico;

b) Pela assinatura do mandatario
a quem o administrador
unico tenha confiado poderes
necessdrios e bastantes por
meio de procuracio; ou

c) Pela assinatura do director-geral,
dentro dos limites do seu
mandato.

O remanescente dos estatutos da sociedade
ndo expressamente alterados continuam
conforme publicados.

Maputo, 18 de Agosto de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Perfect Engineering
& Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de constitui¢do de seis de Setembro
de dois mil e vinte e dois, da sociedade,
Perfect Engineering & Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada com sede na Avenida
Ahamed Seké6 Toré, n.° 1919, 8.° andar, na
cidade de Maputo, com o capital social de
cento cinquenta mil meticais, matriculada sob
o NUEL 101833941, deliberou a publicagdo da
referida sociedade, a qual passa a ter aredac¢ao
seguinte.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo
de Perfect Engineering & Services —
Sociedade Unipessoal, Limitada, é¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, a ser sediada na Avenida Ahamed
Seko Toré, n.° 1919, 8.° andar, na cidade
de Maputo, sempre que julgar conveniente
podera criar e manter sucursais, agéncias,
delegacoes, filiais ou qualquer outra
forma de representagdo social, bem

como escritérios e estabelecimentos
indispensdveis em todo o territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A durag¢@o da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto seguintes
actividades:

a) Servigos de construgdo civil e de
engenharias ndo especificadas;
b) Venda de material de
construcdo, de canalizacdo, de
telecomunicagdo, aparelhos de
ar-condicionado, telemodveis,
mobilidrio e consumiveis de

escritorio;

c) Servigos de transporte de
passageiros, cargas e
mercadorias;

d) Servicos de manutengdo e
reparacdo de veiculos
automoéveis e equipamentos
diversos, edificios e mecanica
auto.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 150.000,00MT
(cento cinquenta mil meticais),
representada por quota tnica da seguinte
forma:

Uma quota unica no valor de
150.000,00MT (cento cinquenta
mil meticais), correspondente a
100% de capital, pertencente
ao senhor Mario Dos Santos
Canhdo.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

A administracio, gestdo da sociedade
e a sua representagdo em juizo ou fora
dele, sera exercida por senhor Mério dos
Santos Canh@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Omissoes

Os casos omissos deste contracto
reger-se-ao pela legislacdo em vigor na
Republica de Mocambique, e pelo cédigo
comercial vigente em Mocambique.

Maputo, 8 de Setembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.
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Pimissa Servicos —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Setembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101833186, uma entidade
denominada, Pimissa Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Milton Zacarias Ofissane, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101423668P, emitido a
15 de Janeiro de 2018, pela Direc¢do de
Identifica¢do Civil de Maputo, e residente
na cidade Maputo, nos termos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag@o Pimissa
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede na cidade de Maputo, bairro
da Polana Cimento B, Avenida Maguiguane,
rua do Sol, n.° 65, rés-do-chdo, podendo abrir
delegacdes ou quais quer outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territdrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade Pimissa Servicos, Limitada,
tem por objecto:

a) Publicidade serigrafia e grafica;

b) Prestacdo de servicos nas dreas de
informatica e assisténcia técnica;

c¢) Comercializagdo de material de
escritdrio;

d) Comercializacido de mobilidrio;

¢) Fornecimento de equipamento de
prote¢ao;

f) Prestacdo de servicos nas dreas de
limpeza e fumigagao;

g) Recrutamento e selecio para estagios
e empregos profissionais;

h) Imobilidria;

i) Prestacdo de servigos nas areas de
contabilidade e auditoria;

J) Importacio e exportagio;

k) Construgao civil.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a uma
quota do sdcio tnico, Milton Zacarias Ofissane
equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e representacdo da
sociedade, activa e passivamente serd exercida
pelo senhor Milton Zacarias Ofissane.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos ao presente contrato serdo
regulados pelas disposi¢des da Lei Comercial,
em vigor na Republica de Mocambique, e
demais legislagdes aplicaveis.

Maputo, 12 de Setembro de 2022. — O Con-
servador, llegivel.

Quick Office Solutions —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 5 de Agosto de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101810879, uma entidade
denominada Quick Office Solutions — Sociedade
Unipessoal, Limitada, por:

Joao Jastene Divarassone, solteiro, maior,
natural de Quelimane, de nacionalidade
mocambicana, titular de Bilhete de
Identidade n.° 0401057680778, emitido
a 2 de Fevereiro de 2021, em Quelimane,
residente no Aeroporto, rua Pio Matos,
quarteirdo 12, casa n.” 318, em Quelimane.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagao de Quick
Office Solutions — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na avenida 24 de
Julho, n.° 31, rés-do-chao, bairro Central, cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duragao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social: comércio
geral, fornecimento de material de escritdrio,
de acessorios de informdtica, logistica e
distribui¢do, importagdo e exportagio,
representacdo de marca nacional e internacional
e servigos similares.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito é realizado em
dinheiro no valor de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), pertencente ao tinico sécio, Jodo
Jastene Divarassone.

Dois) O so6cio tnico poderd decidir o
aumento de capital, definindo as modalidades,
termos e condi¢des da sua realizagio.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacgio, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde ja a cargo de Jodo
Jastene Divarassone.

Dois) A sociedade pondera nomear, por
meio de procuracio do sécio tinico, mandatarios
ou procuradores, administradores, para a
pratica de determinados actos ou categorias e
representacao.

ARTIGO SEXTO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
do sécio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seu
representante se assim o entenderem desde que
obedecam ao preceituado na lei.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislacdes vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, 12 de Setembro de 2022. — O Con-
servador, Ilegivel.

Ram Agricultura — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que, a
16 de Maio de 2022, foi matriculada, sob NUEL
101757927, a sociedade Ram Agricultura —
Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regerd
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominag@o de Ram
Agricultura — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede no bairro Central, avenida
Paulo Samuel Khankomba, n.° 392, rés-do-chao,
cidade de Maputo, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro ou fora do pais quando for conveniente.
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ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
principal a agricultura.

Dois) A sociedade tem ainda por objecto
social a comercializagdo de inssumos, material
e equipamento agricola com importagdo e
exportacao.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT,
equivalente a 100% do capital social, pertencente
a socia Ana Maria Mata, casada com Velemo
Machanguana em regime de comunhio geral
de bens, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente nesta cidade, portadora
de Bilhete de Identidade n.° 1101008437731],
emitido a9 de Fevereiro de 2011, pelos Servigos
de Identifica¢@o Civil da Cidade de Maputo.

ARTIGO QUARTO
Administracdo e geréncia

Um) A administracao serd administrada pela
socia unica, a senhora Ana Maria Mata.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da administradora ou ainda
procurador especialmente designado para o
efeito.

ARTIGO QUINTO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
da socia, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seu
representante se assim o entenderem desde que
obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 12 de Setembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Relief Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Relief Trading, Limitada, matriculada
sob NUEL 101459446, na Conservatdria do
Registo de Entidades Legais.

Rahim Chhotubhai Charaniya, solteiro, natural
de Ind Una Junag, de nacionalidade indiana;

Almas Rahim Charaniya, casada, natural de Ind
Ranavav P., de nacionalidade indiana.

Constituem uma sociedade por quotas, nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, que
se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada adopta a firma Relief
Trading, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na provincia de
Sofala, cidade da Beira, rua Alfredo Lawley,
Bairro do Esturro, podendo, por deliberagdo
dos sdcios, transferi-la para outro local,
abrir sucursais, filiais, agéncias, escritdrios,
delegacdes ou outra forma de representacio
em territério mogambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A durag@o da sua existéncia serd por tempo
indeterminado, contando-se inicio da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social: comércio
a retalho e a grosso de todo o tipo de produtos
alimentares, carne, frutas e de produtos
horticolas, peixe, crusticeos e moluscos,
produtos cosméticos e de higiene, material
escolar, outros produtos novos, importacdo e
exportacao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas, uma do sécio Rahim Chhotubhai
Charaniya, no valor de 25.000,00MT (vinte e
cinco mil meticais), correspondente a 50% do
capital social e a outra da sécia Almas Rahim
Charaniya, no valor de 25.000,00MT (vinte e
cinco mil meticais), correspondente a 50% do
capital social.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

A administracdo e geréncia da sociedade, em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, serd
exercida pelos ambos sécios Rahim Chhotubhai
Charaniya e Almas Rahim Charaniya, desde ja
nomeados administradores, com dispensa de
caucio, sendo suficiente a sua assinatura para
obrigar a sociedade em actos e contratos.

Esta conforme.

Beira, 19 de Agosto de 2022. — A Con-
servadora, llegivel.

Rumos Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que, por
deliberac@o da assembleia geral extraordindria
de dezassete de Junho de dois mil e vinte e dois,
da sociedade Rumos Moz, Limitada, sociedade
comercial por quotas com sede em Mogambique,
narua 1301, n.° 97, Bairro da Sommerschield,
Maputo, com o NUEL 100392070, a sécia
Wisenet — Servicos e Consultoria, Limitada e a
sécia Thyone — Tecnologia e Gestdo, Limitada
deliberaram sobre a dissolucdo e encerramento
definitivo da sociedade.

Maputo, 12 de Setembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

SEPCI - Sociedade de
Ensino, Pesquisa e
Cooperacao Institucional,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 24 de Julho de 2019, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101186628, uma entidade
denominada SEPCI — Sociedade de Ensino,
Pesquisa e Cooperacdo Institucional, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 328 do Cédigo Comercial,
por:

Alex Manuel Alexandre Munhal, solteiro,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 110101563219Q, emitido pelo Arquivo
de Identificag¢@o Civil de Maputo, residente
narua Aniceto Rosario, n.° 135, rés-do-chio,
F3, bairro Central, cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade unipessoal limitada,
que se regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de SEPCI — Sociedade de Ensino, Pesquisa
e Cooperacido Institucional, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacéo social
onde e quando a geréncia o julgar conveniente.

Trés) Mediante simples deliberacéo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territdrio nacional.



14 DE SETEMBRO DE 2022

6071

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu principio
a partir da data da celebracdo do presente
contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social principal
a consultoria multidisciplinar nas seguintes
areas:

a) Educacdo geral: criag@o de centros de
preparacio aos exames de admissao
para o ensino superior; institutos:
médios, superior, politécnico e
universitdrio, orientagdo curricular e
pedagdgica; centros de investigagao
cientifica; escolas: externatos e
colégios;

b) Consultoria: economia; contabilidade,
auditoria, projectos, gestdo de
portifélios, engenharia: civil,
informadtica, electrénica e de
ambiente;

c¢) Servigcos e comércio geral:
transporte, tecnologia, importagao,
exportagdo, comercializacdo e
venda de produtos agro-pecudrios,
comercializacdo e venda de
produtos pesqueiros (mariscos e
peixes), comercializacdo e venda
de produtos faunisticos (madeira),
comercializacio e venda produtos
minerais, comercializag¢@o e venda
de produtos energéticos (carvdo
e lenha);

d) Turismo e entretenimento: hotelaria,
safari (terrestre e aqudtico
restaurante e bar, inddstria moageira
e panificadora).

ARTIGO QUARTO
(Participacao noutros empreendimentos)

Mediante deliberagdo do respectivo socio
unico, poderd a sociedade participar, directa
ou indirectamente, em projectos que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
adquirir quotas e gerir participa¢des no capital
de quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objectivo social ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Subscricao)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT

(um milhao de meticais), correspondente a uma
dnica quota de 1.000.000,00MT, equivalente
a cem por cento do capital social, subscrita
pelo socio.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante subscricdo de
novas entradas de sécios, em dinheiro ou
outros valores, por incorporagdo de reservas
ou conversdes de créditos que algum ou alguns
dos sdcios tenham sobre a sociedade, bem como
pela subscrigdo de novas quotas de terceiros.

ARTIGO SETIMO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestacdes suprimentos
de capital, mas o socio tnico podera conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados por deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Divisao, alienacao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quota, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre a mesma, carecem de autorizagio prévia
da sociedade, dada por deliberacao da respectiva
assembleia geral.

Dois) Os sécios, quando pretenderem
alienar as quotas, um dos outros, informaréo
a sociedade, com um minimo de trinta dias
de antecedéncia, por um oficio, com aviso de
recep¢do, dando a conhecer o projecto de venda
e as respectivas condigdes contratuais.

Trés) Goza do direito de preferéncia, na
aquisicdo da quota a ser cedida, a sociedade.

ARTIGO NONO

(Nulidade da divisao, alienacao ou onera-
cao de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienaciio
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo antecedente.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
do sécio tnico nos seguintes casos:

a) Por acordo com seu titular;

b) Por falecimento, interdigdo,
inabilitagdo ou insolvéncia do
seu titular, sendo pessoa singular,
ou por dissolugdo ou faléncia do
titular, sendo pessoa colectiva;

c) Se, em caso de partilha judicial ou
extrajudicial da quota, a mesma nao
for adjudicada ao respectivo sécio.

Dois) O preco da amortizacdo serd apurado
com base no tltimo balanco aprovado, acrescido

da parte proporcional das reservas que nao
se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional da diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico posterior
ao referido balango. O prego assim aprovado
serd pago nos termos e condi¢des aprovados
em assembleia geral.

CAPITULO III
Da representacao da sociedade
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Decisoes do socio)

As decisdes sobre as que por lei sdo da
competéncia deliberativa do sécio tinico devem
ser tomadas pelo mesmo, por ele assinadas e
lancadas num livro destinado a esse fim.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Adminstracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracio, gestdo da sociedade e
sua representacdo, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, estardo a cargo do sécio tinico ou
director-geral, podendo constituir mandatdrio
para o substituir para esse efeito e para outros
que interessem a sociedade.

Dois) O director-geral tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por funciondrios
da sociedade devidamente autorizados pelo
director-geral.

Quatro) A sociedade obriga-se pela
assinatura do director-geral ou sécio maioritario
ou seu mandatdrio quando para tal estiver
devidamente constituido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciacio, alteragio,
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Dois) Quando a lei ndo exigir outras
formalidades, as reunides da assembleia geral
serdo convocadas por meio de carta registada
com aviso de recepcio, dirigida ao director-
geral, com uma antecedéncia minima de quatro
(4) dias, considerando-se porém regularmente
convocada a assembleia geral na qual estejam
presentes todos os funciondrios.

CAPITULO IV
Do balanco e contas
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco da sociedade)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
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Dois) O balanco e as contas anuais encerrar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e carecem de aprovacdo do sécio
dnico.

Trés) A administracdo submeterd o
balango e a conta de resultados ao sdcio tinico
acompanhados de um relatério da situagido
patrimonial, comercial, financeira e econémica,
bem como uma proposta sobre a distribuig¢do de
lucros e prejuizos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Contas da sociedade)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos legais ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros terd
aplica¢do que for determinada pelo sécio tinico.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissove nos termos fixados
pelalei, sendo liquidada em conformidade com
a deliberacdo do socio unico.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio tnico, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com a
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obdecam ao preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da legislacdo aplicavel na Repiblica
de Mocambique.

Maputo, 6 de Setembro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

SNS Lines — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta de dezassete dias do més de Margo
do ano de dois mil e vinte dois, a sociedade
SNS Lines — Sociedade Unipessoal, Limitada,
matriculada sob NUEL 100279010, sediada
na avenida Mdrtires de Inhaminga, Recinto
Portudrio, portdo n.° 4, deliberar sobre a

alteracdio do endereco da sociedade, alteragdo
do artigo primeiro dos estatutos, o qual passa a
ter a seguinte redagao:

Em consequéncia, altera-se o artigo primeiro
do pacto social, que passa a ter a seguinte
redacdo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede)

Um) A sociedade adopta adenominag@o
SNS Lines — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na cidade de
Maputo, cidade de Maputo, Bairro da
Sommershield, Torres Rani, quinto andar,
Avenida da Marginal, n.° 141, podendo,
por deliberagdo da assembleia geral, abrir
ou encerrar sucursais dentro e fora do pais
quando for conveniente.

Maputo, 5 de Setembro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Super Beef, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que, por
escritura de dois de Setembro de dois mil e vinte
e um, exarada de folhas oitenta e um a oitenta e
dois, do livro de notas para escrituras diversas n.°
1.136-B, do Primeiro Cartério Notarial, a cargo
de Ricardo Moresse, conservador e notario
superior em exercicio no referido cartério, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que passard a
reger-se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Super Beef — sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Chimoio, bairro 16 de Junho, na Rua do
Barué, podendo abrir ou fechar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social.

Trés) Mediante deliberacio, pode a geréncia
transferir a sede para qualquer outro local do

territorio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo

indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
social principal a cria¢do, compra, venda e
processamento de:

a) Gado bovino;
b) Caprino;

¢) Avicultura;
d) Maricos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade pode, directa ou
indirectamente, participar em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
estdo relacionados com o seu objecto social
principal, bem como aceitar concessoes,
adquirir e gerir participagdes sociais do
capital social de quaisquer outras sociedades
ou participar em sociedades, joint-ventures,
associagdes empresariais ou em outras formas
de colaboragio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, direitos e outros
valores, € de 10.000,00MT (dez mil meticais),
encontrando-se subscrito pelos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Prestaco6es suplementares e suprimentos)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, o sécio conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condicdes fixados por deliberagdo da
respectiva geréncia.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, cessao, oneracao e alienacao
de quotas)

Um) A divisdo e cess@o de quotas, bem
como a constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem do
prévio consentimento da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) Os sdcios, pretendendo alienar a sua
quota, poderd fazé-lo por carta registada com
aviso de rece¢@o ao consorte e, em segundo,
a qualquer interessado, ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais, nomeadamente o preco
e a forma de pagamento.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneracdo ou alienacdo de quotas que ndo
observe o preceituado no presente artigo.
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ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas, nos termos do artigo vinte
e cinco da Lei das Sociedades por Quotas, nos
seguintes casos:

a) Por acordo das partes;

b) Por morte ou interdicdo de um dos
sécios;

¢) Quando recaia sobre a quota uma acc¢do
judicial de penhora, arresto ou haja
que ser vendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdicdo de um dos
s6cios, os herdeiros legalmente constituidos do
falecido ou representantes do interdito exercerao
os referidos direitos e deveres sociais, devendo
mandatar um de entre eles que represente todos
na sociedade enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposicoes legais aplicaveis e nas condi¢des
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisérios ou definitivos,
conterdo as assinaturas do administrador e mais
um gerente, que podem ser apostas por chancela.

Trés) Por delibera¢do da geréncia, poderd
a sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigacdes préprias e realizar sobre elas as
operacgdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversao ou
amortizagao.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, na sede social ou qualquer outro
sitio a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovacgao
do balanco anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessdrio, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagdo quando sécios concordarem na
deliberac¢do ou concordem que por esta forma
se delibere, considerando-se validas, nessas
condi¢des, as deliberagdes tomadas, ainda
que realizadas fora da sede social em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do quadro da geréncia ou por
trés membros do quadro da geréncia, por carta
registada com aviso de recepg¢do, ou outro meio
de comunica¢do que deixe prova escrita, ao
socio com a antecedéncia minima de trinta dias,
dando-se a conhecer a ordem de trabalhos e a
informacao necessaria a tomada de deliberacao,
quando seja esse 0 caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios poderdo fazer-se representar
na assembleia geral pela pessoa fisica para
esse efeito designada, mediante simples carta
dirigida a geréncia e por este recebido até as

dezassete horas do dltimo dia qtil anterior a
data da sessao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou devidamente representados
0s sOcios.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas pelos sécios.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissolucido da sociedade serdo tomadas pelos
s6cios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Geréncia e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade ficam desde jd confiadas ao sécio
Mairio Américo Daniel Chimbuinhe e a sua
representagdo, dispensada de caugdo e com
ou sem remuneragdo conforme, vier a ser
deliberado em assembleia geral, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos, activa e passivamente, em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.

Dois) Os s6cios poderdo designar um ou
mais mandatdrios e neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Trés) O mandatdrio ndo poderd obrigar a
sociedade em actos e contratos que ndo digam
respeito a sociedade, nomeadamente em
letras de favor, fiancas, abonagdes ou outras
semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,

e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pelo
socio ou assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos sécios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com a Lei de
11 de Abril de 1901, Lei das Sociedades por
Quotas e demais legislac@o aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, 9 de Setembro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

TDN-Lubrificantes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que, no
dia vinte e dois de Agosto de dois mil e vinte
e dois, foi registada, sob o NUEL 101822389,
a sociedade TDN-Lubrificantes, Limitada,
constituida por documento particular, que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma e representa-
cao social)

A sociedade adopta a denominagdo TDN-
Lubrificantes, Limitada, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, tem a
sua sede no bairro Samora Machel, Estrada
Nacional n.° 7, em frente a fabrica MLT,
cidade de Tete, provincia de Tete, podendo,
por deliberagdo dos sécios, abrir ou encerrar
sucursais dentro ou fora do pais quando for
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Comércio a grosso de combustivel,
minerais, metais, produtos
quimicos para industria, maquinas,
equipamentos industriais,
embarcagdes e aeronaves;

b) Venda de pecgas e acessérios para
veiculos automoveis e material de
construcdo civil;

c) Venda de viaturas e 6leos lubrificantes;

d) Ferragem;

e) Venda de produtos alimentares;

) Comércio a grosso de cereais;

g) Venda a grosso e a retalho;

h) Importacio e exportagao.

Dois) A sociedade podera exercer actividades
conexas, complementares e subsididrias do seu
objecto e outras legalmente autorizadas por
orgdos competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milh@o de meticais), correspondente a soma
de trés quotas desiguais assim distribuidas:

a) Tarmamad Anif Cassamo, solteiro,
maior, natural de Tete, provincia
de Tete, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro
Filipe Samuel Magaia, cidade
de Tete, portador de Bilhete de
Identidade n.° 050100459045C,
emitido a dez de Dezembro de
dois mil e vinte, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Tete, NUIT
101282848, com uma quota no
valor nominal de oitocentos mil
meticais, equivalente a 80% do
capital social;

b) Jodo Anténio Nhica, solteiro, maior,
natural de Chibabava, provincia
de Sofala, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro
Filipe Samuel Magaia, na cidade
de Tete, portador de Bilhete de
Identidade n.° 050102706605S,
emitido a vinte e oito de Dezembro
de dois mil e dezassete, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de
Tete, NUIT 106830649, com uma
quota no valor nominal de cem mil
meticais, equivalente a 10% do
capital social; e

c) Arcas José Malate Cambule, solteiro,
maior, natural da Beira, provincia
de Sofala, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro
Magoanine, cidade de Maputo,

portador de Bilhete de Identidade
n.°110104187954B, emitido a
catorze de Junho de dois mil e vinte,
pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Tete, NUIT 100162504, com
uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, equivalente a 10% do
capital social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada e
representada, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, que ficam desde ja nomeados os
sécios Tarmamad Anif Cassamo para o cargo de
administrador, Jodo Anténio Nhica para o cargo
de gerente e Arcas José Malate como financeiro,
com dispensa de caugdo.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do administrador ou pela assinatura
da pessoa delegada para o efeito.

Trés) Em caso algum, a sociedade podera ser
obrigada em actos e que nao digam respeito as
operacdes sociais, sobretudo em letras de favor,
fiangas ou abonagdes.

Quatro) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que esta necessite
nos termos e condic¢des a fixar por deliberagao
dos sécios.

Cinco) A divisdo ou cessdo de quotas ou ainda
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre a mesma requer autorizagdo prévia da
sociedade, que serd dada por deliberacdo da
assembleia geral mediante parecer prévio dos
sécios.

Seis) O sécio que pretenda ceder a sua quota
deverd comunicar esta sua intencéo a sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por
meio de carta registada com aviso de recepgao
dando a conhecer as condig¢des de cessdo.

Sete) Os sécios terdo direito de preferéncia
na subscricio dos aumentos de capital social, na
propor¢do do valor das suas quotas no momento
de deliberagao.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdigdo de
qualquer um dos sdcios , a sociedade continuara
com os herdeiros ou representantes legais do
sécio falecido ou interdito, 0os quais nomearao
entre si quem represente todos na sociedade,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicacar-se-do as disposi¢oes legais
em vigor.

Esta conforme.

Tete, 31 de Agosto de 2022. — O Conservador
e Notério Superior, liiri Ivan Ismael Taibo.

United Trillion Mozambique,
Limitda

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade United Trillion Mozambique,
Limitada, matriculada sob NUEL 100565404,
que consiste na alteracdo do artigo nove, com
a seguinte ordem de trabalho:

Ponto um. Apreciagdo e votagdo sobre
alteracdo de administradores da sociedade.

Ponto dois. Apreciacéo e votacdo da proposta
de alteragdo do artigo nove do contrato de

sociedade, referentes a administragio da
sociedade.

Assumiu a presidéncia e secretario a
assembleia o senhor Weiming Jiang.

Tomou a palavra o presidente que em
resposta a inten¢@o manifestada pela sécia Sun
Line Mozambique, Limitada, que pretende
substituir o administrador da sociedade, por
si indicada, que a representa, o senhor Yussuf
Atuia Neves, pelo senhor Jia Yan, que passard
a administrador da sociedade.

O presidente voltou a tomar a palavra
e prop0s que, em virtude da alteragdo de
administradores, o artigo nove do contrato de
sociedade seja alterado e passe a figurar com a
seguinte redac¢do:

ARTIGO NOVE

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade serdo exercidas pelos senhores
Weiming Jiang e Jia Yan, desde ja
nomeados administradores.

Dois) Os administradores podem,
em caso de sua auséncia ou quando por
qualquer motivo estejam impedidos
de exercer efectivamente as fungdes
dos seus cargos, substabelecer noutro
administrador ou terceiros para o exercicio
de suas fungoes.

Trés) Compete aos administradores
representar a sociedade, em juizo ou fora
dele. A falta ou por impedimento, poderdo
essas atribui¢des ser exercidas por outro
administrador ou terceiros, nomeados para
o fim ou substabelecer ao advogado.

Quatro) A sociedade fica, em geral,
obrigada pela assinatura de qualquer um
dos administradores.

Esta conforme.

Beira, 24 de Agosto de 2022. — O Conser-
vador, llegivel.

Venus Limpezas e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta de dois de Setembro de dois mil e
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vinte e dois, da sociedade Venus Limpezas
e Servicos, Limitada, com sede em Maputo,
Bairro da Coop, n.° 2195, segundo andar, flat
6, matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 101552128, se
deliberou sobre a mudancga da sua denominagao
social de Venus Limpezas e Servigos, Limitada
para Venus Group, Limitada.

Consequentemente, alteragdo parcial dos
estatutos no seu artigo primeiro, o qual passa a
ter a seguinte nova redagdo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A presente sociedade adopta a
denominacio de Venus Group, Limitada e
tem sua sede na cidade de Maputo, bairro
da Coop, n.° 2195, segundo andar, flat 6,
quarteirdo 67, podendo abrir ou fechar
sucursais, delegacdo, agéncia ou qualquer
outra forma de representagio social.

Dois) Mediante simples deliberagdo,
a geréncia pode transferir a sede para
qualquer outro lugar do territdrio nacional
ou estrangeiro.

Maputo, 2 de Setembro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

You Fu Comercial —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade You Fu Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
101262863, em que Tao Wang, de nacionalidade
chinesa, residente no distrito de Dondo,
constitui uma sociedade nos termos do artigo
90 do Cédigo Comercial, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A firma adopta a denominagdo de You Fu
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida sob a forma de empresa individual
e durard por tempo indeterminado, regendo-
se pelo presente estatuto e demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A firma tem a sua sede social na
Estrada Nacional n.° 6, bairro de Muzimbite,
posto administrativo de Mafambisse, distrito
de Dondo, provincia de Sofala, podendo, por
decisdo do sdcio, abrir e encerrar filiais ou
sucursais, delegagdes, agéncias ou outra forma
de representacdo social dentro do territdrio
nacional ou no estrangeiro.

Dois) Por decisdo do sécio, a sede da firma
poderd ser transferida para uma outra localidade
nacional ou estrangeira.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A firma tem por objecto social o
seguinte:

a) Comércio a grosso, com importagdo e
exportagdo de madeira;

b) Importacdo de maquinarias e pegas
de serracio;

¢) Prestag@o de servicos relacionados com
a actividade principal;

d) Transporte de carga ou de madeiras e
servicos afins.

Dois) Subsidiariamente, a firma podera
executar qualquer outra actividade, por decisido
do sécio tinico.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € de 250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais), integralmente
realizado em dinheiro, representado por uma
quota de igual valor nominal, pertencente ao
tnico sécio Tao Wang.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administragdo, geréncia da firma e
representagdo, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serdo exercidas pelo tinico s6cio
Tao Wang, que € desde ja o gerente da firma.

Dois) O gerente terd os poderes necessarios
para, em nome da firma, praticar todos e
quaisquer actos no ambito da geréncia, bastando
apenas a sua assinatura.

Trés) O gerente da firma poderd nomear
mandatarios ou procuradores para a pratica
de determinados actos ou categorias de actos,
dando tais poderes através de procuragdo. Os
actos de mero expediente poderdo ser assinados
por qualquer colaborador da sua escolha.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei.

Dois) Os casos omissos serdo regulados pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro, e demais legislacdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 15 de Agosto de 2022. — A Conser-
vadora, llegivel.

3H, Mining, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por escritura do dia dois de Outubro de dois mil
e dezanove, lavrada de folhas setenta € nove e
seguintes do livro de escrituras avulsas nimero
quarenta e trés da Terceira Conservatéria do
Registo Civil e Notariado da Beira, a cargo de
Mario de Amélia Michone Torres, conservador
e notdrio superior dos registos e notariado em
pleno exercicio na referida conservatdria, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, nos termos e sob
as clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) E constituida uma sociedade que adopta
a denominac¢do 3H, Mining, Limitada, criada
por tempo indeterminado, com a sua sede na
cidade da Beira.

Dois) A sociedade poderda, mediante
deliberagcdo da assembleia geral, transferir
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, provisdria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando julgar
conveniente para a prossecucdo dos interesses
sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto
social: pesquisa, prospec¢do, exploragdo de
minerais, compra e venda de pedras preciosas,
semi-preciosas, metais associados e inertes,
importacdo de maquinas e equipamentos,
compra e venda de materiais de construgdo
civil, construcdo civil, aluguer de maquinas e
equipamentos diversos, prestagdo de servicos
nas dreas acima referenciadas.

Dois) Podera ainda a sociedade exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, desde que previamente decidido pelos
sécios e obtidas as necessdrias autorizagdes das
entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, subscrito
e integralmente realizado em dinheiro, ¢ de
400.000,00MT (quatrocentos mil meticais),
correspondente a trés quotas desiguais,
distribuidas de seguinte maneira:

a) Uma quota no valor nominal de oitenta
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio José Maria dos
Santos Henriques;
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b) Uma quota no valor nominal de
cento e sessenta mil meticais,
correspondente a quarenta por
cento do capital social, pertencente
ao sé6cio Alexandre Tricamo
Henriques; e

c¢) Uma quota no valor nominal de
cento e sessenta mil meticais,
correspondente a quarenta por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio José Maria Tricamo
Henriques.

Dois) Podera o capital social ser aumentado
com ou sem admissdo de novos socios,
conforme vier a ser deliberado na assembleia
geral.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes legais
em vigor, a cessdo ou alienacdo de toda a parte
da quota deverd ser do consenso dos sécios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se a sociedade ndo desejar usar de
direito de preferéncia, o sécio se quiser alienar
a sua quota, podera fazé-lo livremente a quem
e como entender.

ARTIGO QUINTO
(Faléncia)

Em caso de faléncia ou insolvéncia do titular
da quota, poderd a sociedade amortizar a outra
com a anuéncia do seu titular.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, geréncia e representacao
da sociedade)

A administracdo, geréncia e representacio
da sociedade, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, ficam a cargo do sécio José Maria
dos Santos Henriques, desde ja nomeado s6cio
gerente, com dispensa de caugao.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

Para obrigar a sociedade em todos os
actos e contractos ou outros documentos serd
obrigatoriamente a assinatura do sécio gerente
ou por procuradores legalmente constituidos.

ARTIGO OITAVO
(Incapacidade)

Em caso de morte ou incapacidade
permanente ou interdi¢@o dos sécios, a sociedade

nao se dissolve, mas continuara com herdeiro ou
representante legal dos sécios.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano para apreciagio,
aprovagdo ou modificacdo do balango e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
qualquer assunto e, extraordinariamente, quando
for necessdrio.

Dois) O balang¢o serd anualmente a data de
31 de Dezembro.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
previstos pela lei e, nesse caso, serd liquidada
em conformidade com o que o sécio vier a
estabelecer.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Casos omissos)

Nos casos omissos regulardo as disposicdes
da lei comercial vigente na Republica de
Mogambique.

O Notdrio, Ilegivel.
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