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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos o reconhecimento juridico da Associagido
para a Promogdo de Resiliéncia as Mudangas Climéticas— APROMUC
como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associagio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €Scopo € 0S requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obstando ao seu reconhecimento.
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Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do atigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associa¢do
paraa Promogio de Resiliéncia as Mudangas Climéticas — APROMUC.

Ministério da Justi¢a, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
13 de Fevereiro de 2020. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos o reconhecimento juridico da Associagdo
Circulo Psicanalitico de Mogambique — CPM como pessoa juridica,
juntando ao pedido estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associacao que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €scopo € 0S requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do atigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.® 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagido
Circulo Psicanalitico de Mogambique — CPM.

Ministério da Justi¢a, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
22 de Fevereiro de 2023. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Governo do Distrito de Massinga

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagido Bila Shopping Futebol Clube
de Massinga requereu a administra¢do do distrito de Massinga o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido o respectivo
estatuto de constitui¢do.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, nao lucrativos, determinados
e legalmente possiveis cujo acto de constituicao e o estatuto da mesma
cumprem com escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Os orgdos sociais da referida associagdo, eleitos por um periodo
indeterminado, sdo os seguintes: Rafael Alfiado Bila; Olivera Zacarias
Marrime, Savitra Isvarlal Sacar, Julido Manuel Vilanculos, Jodo
Vilanculo Matsinhe, Luis Uanela Uequice Manhice, Juvéncio Salvador
Chache, Francisco Piquiuane Manhisse, Armando Mauricio Timbe,
Alexandre José Machel.

No uso das competéncias que me sdo conferidas, pelo artigo 5 do
Decreto-Lei n.° 8/1991, reconhego a referida organizago.

Governo do Distrito de Massinga, 5 de Outubro de 2023. —
A Administradora do Distrito, Laurina José Titoce.

Governo do Distrito de Mocuba

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo Okavierana requereu ao
governo do distrito de Mocuba o seu reconhecimento como pessoa
juridica e o respectivo estatuto da constitui¢do.

Apreciados os documentos submetidos, verificou-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, ndo lucrativos, determinados
e legalmente possiveis cujo acto de constitui¢ao e os estatutos da mesma
cumprem o0 escopo e 0s requisitos por lei estabelecidos e que nada obsta
ao seu reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associag@o s@o eleitos por um periodo
de 5 anos, renovdveis uma Unica vez e sdo os seguintes: Assembleia
Geral, Conselho de Direc¢do e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no n.° 1, artigo 5 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a Associagao Okavierana.

Governo do Distrito de Mocuba, 23 de Novembro de 2021. —
O Administrador do Distrito, Joaquim Fernando Pahare.

Posto Administrativo de Buzi - Sede

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo Terras Comunitdrias
requereu ao posto administrativo de Buzi - Sede, distrito de Buzi o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos
estatutos de constituigdo.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de uma
associacdo, que prossegue fins licitos, ndo lucrativos, determinados e
legalmente possiveis cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma
cumprem 0 escopo e requisitos exigidos por lei, ndo obstando o seu
reconhecimento.

Os 6rgaos sociais da referida associacio , eleitos por um periodo de
3 anos renovaveis por 2 vez (es), s30 0s seguintes:

1. Assembleia Geral;
2. Conselho de Direcio;
3. Comissdo de Verificagdo e Controlo.

Nestes termos, e no disposto do artigo 5.° da Lei n.® 2/2006, de 3
de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa colectiva a
Associacdo Urombo Wapera.

Posto Administrativo de Buzi - Sede, Chindo, 2 de Novembro de
2022. — O Chefe do Posto Administrativo, llegivel.

Posto Administrativo de Tica

DESPACHO

Um grupo de cidadaos da Associag@o Terras Comunitarias requereu
ao posto administrativo de Tica, distrito de Nhamatanda, o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido, os respectivos
estatutos de constitui¢do.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de uma
associacdo, que prossegue fins licitos, nao lucrativos, determinados e
legalmente possiveis cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma
cumprem O escopo e requisitos exigidos por lei, ndo obstando o seu
reconhecimento.

Os 6rgaos sociais da referida associag@o, eleitos por um periodo de
5 anos renovaveis por 1 vez (es), sdo 0s seguintes:

1. Assembleia Geral;
2. Conselho de Direcao;

3. Comissdo de Verificagdo e Controlo.
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Nestes termos, e no disposto do artigo 5.° da Lei n.° 2/2006, de 3
de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa colectiva a
Associagdo Kubverara-John Segredo.

Posto Administrativo de Tica, 15 de Novembro de 2022. — O Chefe
do Posto Administrativo, llegivel.

Posto Administrativo de Estaquinha

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo Terras Comunitarias
requereu ao posto administrativo de Estaquinha, distrito de Buzi, o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos
estatutos de constitui¢@o.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de uma
associacgdo, que prossegue fins licitos, nao lucrativos, determinados e
legalmente possiveis cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma
cumprem 0 escopo e requisitos exigidos por lei, ndo obstando o seu
reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associacao, eleitos por um periodo de
5 anos renovaveis por 1 vez (es), sdo o0s seguintes:

1. Assembleia Geral;
2. Conselho de Direcao;
3. Comissdo de Verificagdo e Controlo.
Nestes termos, e no disposto do artigo 5.° da Lei n.° 2/2006, de 3

de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa colectiva a
Associagido Kuenja Ye Inhajou.

Posto Administrativo de Tica, 26 de Julho de 2023. — O Chefe do
Posto Administrativo, llegivel.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo Terras Comunitarias
requereu ao posto administrativo de Estaquinha, distrito de Buzi, o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos
estatutos de constitui¢do.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de uma
associagdo, que prossegue fins licitos, ndo lucrativos, determinados e
legalmente possiveis cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma
cumprem 0 escopo e requisitos exigidos por lei, ndo obstando o seu
reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associacao, eleitos por um periodo de
3 anos renovaveis por 1 vez (es), sdo os seguintes:

1. Assembleia Geral;
2. Conselho de Direcao;
3. Comissdo de Verificagdo e Controlo.

Nestes termos, e no disposto do artigo 5.° da Lei n.° 2/2006, de 3
de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa colectiva a
Associagcdo Moioumue Maxemedje.

Posto Administrativo de Estaquinha, Maxemedje, 26 de Julho de
2023. — O Chefe do Posto Administrativo, llegivel.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagido Terras Comunitéarias
requereu ao posto administrativo de Estaquinha, distrito de Buzi, o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos
estatutos de constituig¢do.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de uma
associacdo, que prossegue fins licitos, nao lucrativos, determinados e
legalmente possiveis cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma
cumprem O escopo e requisitos exigidos por lei, ndo obstando o seu
reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associag@o, eleitos por um periodo de
5 anos renovdveis por 1 vez (es), sdo 0s seguintes:

1. Assembleia Geral;
2. Conselho de Direcao;
3. Comissdo de Verificagdo e Controlo.

Nestes termos, e no disposto do artigo 5.° da Lei n.® 2/2006, de 3
de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa colectiva a
Associacdo Mutendere Hohyika Ngonwedu These Estaquinha Sede.

Posto Administrativo de Estaquinha, 26 de Julho de 2023. — O Chefe
do Posto Administrativo, llegivel.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26, do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.® 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* o Ministro dos Recursos Minerais e Energia, de 6
de Setembro de 2023, foi atribuida a favor de Steel Site Mining, Limitada
a Licenca de Prospecg¢ao e Pesquisa n.® 11478L, valida até 16 de Junho
de 2028, para chumbo, ferro, manganés, metais basicos, ouro e minerais
associados, nos distritos de Gorongosa e Macossa nas provincias de
Manica e Sofala, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 18° 09' 50,00" 33° 57" 30,00"
2 - 18° 13" 50,00" 33° 57' 30,00"
3 - 18° 13" 50,00" 33° 59' 30,00"
4 - 18° 11' 50,00" 33° 59' 30,00"
5 - 18° 11' 50,00" 34° 04' 00,00"
6 - 18° 13" 50,00" 34° 04" 00,00"
7 - 18° 13" 50,00" 34° 02' 50,00"
8 - 18° 15' 00,00" 34° 02' 50,00"
9 - 18° 15' 00,00" 34° 01' 50,00"
10 - 18° 16' 00,00" 34° 01' 50,00"
11 - 18° 16' 00,00" 33° 56" 00,00"
12 - 18° 09' 50,00" 33° 56' 00,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 13 de Setembro de 2023. —
O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudl.
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AVISO Vértice Latitude Longitude
Em cumprimento do disposto no artigo 26, do Regulamento da Lei 4 -16° 17' 0.00" 370 57" 45.00"
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, o 1 . o e o
publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* Série, Suplemento, faz- > ) 160 17y 30’00" 370 57, 45’0?
se saber que por despacho de S. Ex.* o Ministro dos Recursos Minerais 6 - 167 17° 30,00 37° 58' 0,00
e Energia, de 6 de Setembro de 2023, que foi sancionada a inclusdo 7 -16° 18' 0,00 37° 58' 0,00
de minerais, a favor de Chicumbane Investimentos, S.A., a Concessao 8 - 16° 18" 0,00" 37° 59" 0,00"
Mineira n.° 5921C, vilida até 28 de Maio de 2038, para d4gua-marinha, 9 -16° 18' 45,00" 37° 59' 0,00"
berilo, espodumena, litio, mica, monazite, ouro, tantalite, torio, turmalina, 10 -16° 18' 45,00" 37° 55' 30,00"
e minerais associados, no distrito de Alto Molocué e Gilé, na provincia 11 -16° 17" 30,00" 37° 55' 30,00"
de Zambézia com as seguintes coordenadas geogréficas: 12 ~16° 17' 30.00" 37° 55' 0.00"
Vértice Latitude Longitude ii ) 120 12 izgg i; 22 (1)5080
1 -16° 16" 30,00" 37° 55" 15,00" - : .
2 - 16° 16" 30,00" 37° 57 15,00" Instituto Nacional de Minas, Maputo, 14 de Setembro de 2023. —
3 -16° 17" 0,00" 37° 57" 15,00" O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudl.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Bila Shoping Futebol Clube
de Massinga

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, ambito,
sede, duracao e objectivos

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

Bila Shopping Futebol Clube de Massinga,
abreviadamente designado por B.S.F.C., é uma
pessoa colectiva de direito privado, sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica,
autonomia financeira e patrimonial, que se rege
pelos presentes estatutos, regulamento interno
e demais leis vigentes no ordenamento juridico
mocambicano.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duragio)

Um) B.S.F.C.-Massinga ¢ um clube de
ambito provincial, com sua sede no povoado de
Chilubuane, localidade de Guma, no distrito de
Massinga, na provincia de Inhambane, podendo,
sob aprovacdo da Assembleia Geral, abrir
delegacgdes ou outras formas de representagao
em todo o territério nacional.

Dois) B.S.F.C.-Massinga constitui-se por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
na data da aprovagao.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

B.S.F.C.-Massinga prossegue os seguintes
objectivos:

a) Participar em competi¢des a nivel
distrital, provincial e nacional;

b) Massificar e promover a pratica do
desporto e, em particular, o futebol
11;

c) Promover a formagio e capacitagdo
técnica de atletas, treinadores,
arbitros e gestores desportivos
e organizacdo de torneios e
campeonatos;

d) Formar jogadores de futebol em
ambos os sexos e garantir o
acompanhamento da sua evolugio.

CAPITULO IT
Dos associados
ARTIGO QUATRO
(Categorias dos associados)

O B.S.F.C.-Massinga comporta as seguintes
categorias dos associados:

a) Fundadores: sdo aqueles que tiveram
outorgado o contrato de constituicio
do Clube;

b) Efectivos: sdo todos aqueles que sejam
admitidos depois da constitui¢do do
B.S.F.C. e que concordam com os
presentes estatutos, regulamentos
internos e programas do Clube;

c¢) Honorarios ou beneméritos: sido
todos os individuos, entidades
quer privadas ou publicas, que se
tenham distinguido ou prestado
servicos e apoios relevantes em
prol da prossecugdo dos objectivos
do Clube.

ARTIGO CINCO
(Admissao dos socios)

Podem ser admitidos como sdcios todas as
pessoas singulares ou colectivas que manifestem

interesse, se identifiquem, aceitem os presentes
estatutos e regulamento e manifestarem por
escrito.

ARTIGO SEIS
(Direitos dos associados)

Um) Sao direitos dos associados:

a) Eleger e ser eleito para os érgdos
sociais do B.S.F.C.;

b) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral;

c) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral nos termos dos presentes
estatutos;

d) Gozar dos beneficios e garantias
conferidos pelos presentes estatutos
e regulamento interno;

¢) Frequentar cursos, estigios e semindrios
promovidos pelo B.S.F.C.;

f) Usar o distintivo ou a bandeira do
B.S.F.C;

g) Examinar os livros de contas,
documentos e arquivos do Clube
nos termos estabelecidos.

Dois) Os s6cios honordrios gozam de todos
os direitos constantes do numero anterior, a
excepeao aos respeitantes as alineas a) e ¢).

ARTIGO SETE
(Deveres dos associados)

Sao deveres dos associados:

a) Conhecer, cumprir os estatutos e as
deliberacdes da Assembleia Geral
e dos demais 6rgdos do B.S.F.C.;

b) Pagar quota, j6ia e outras contribuicoes
que lhes sejam exigiveis nos termos
estatutdrios;
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¢) Dignificar o simbolo do B.S.F.C.;

d) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral e demais reunides para as
quais forem convocados;

¢) Manter em bom estado de conservacao
as instalacdes, o material e os
equipamentos do Clube.

ARTIGO OITO
(Perda de qualidade de associacao)

Perde a qualidade de associado aquele que:

a) Manifestar a sua rentdncia
voluntariamente;

b) De forma deliberada e reiterada,
manifestar o comportamento de
incumprimento dos objectivos e
deliberacdes da Assembleia Geral;

¢) Nao pagar as respectivas quotas por um
periodo superior a 5 meses.

ARTIGO NOVE
(Sancoes)

Os associados que violarem os presentes
estatutos e regulamentos dos 6rgdos sociais
do B.S.F.C. serdo punidos com as seguintes
sangoes:

a) Adverténcia;

b) Repreensdo registada;
¢) Suspensao até meses; e
d) Expulsdo.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, suas
competéncias e funcionamento

ARTIGO DEZ
(Orgaos sociais)

Um) S@o 6rgdos sociais do Clube:

a) A Assembleia Geral;
b) A Direc¢io Executiva;
c) O Conselho Fiscal; e
d) O Conselho Técnico.

Dois) S6 poderdo ser eleitos para érgaos
sociais do B.S.F.C. os associados em pleno
gozo dos seus direitos, desde que tenham as
suas quotas regularizadas.

Trés) A elei¢do para os 6rgdos directivos do
B.S.F.C. é feita em Assembleia Geral.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO ONZE
(Natureza e composicao)

A Assembleia Geral € o 6rgao maximo do
B.S.F.C., composta por todos os associados
em pleno gozo dos seus direitos estatutarios,
sendo presidida por um presidente eleito dentre
os associados em suas deliberacdes tomadas
em conformidade com os presentes estatutos e
demais legislagdo vigente.

ARTIGO DOZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) Apreciar, aprovar, modificar os
estatutos bem como o seu
regulamento interno;

b) Deliberar sobre a admisséo e perda de
qualidade do associado;

¢) Definir objectivos a serem prosseguidos
pelo Clube;

d) Apreciar, aprovar o balango anual e
o relatério das contas submetidos
pelo Conselho da Direccdo apds o
parecer do Conselho Fiscal;

e) Deliberar sobre o valor de quotas e da
joia a pagar;

/) Deliberar sobre a dissolucao do Clube,
o destino a dar ao patriménio em
caso da dissolucdo do Clube.

ARTIGO TREZE

(Quérum e deliberagoes da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral retune-
se, ordinariamente, duas vezes por ano e,
extraordinariamente, quando for convocada
pelo presidente, requerida pelo Conselho
de Direccdo, Conselho Fiscal ou por 2/3 de
membros fundadores e efectivos, devendo
sempre indicar a matéria a tratar.

Dois) A Assembleia Geral extraordindria s
terd lugar quando se verificar a presenga de 2/3
dos membros que a requererem.

ARTIGO CATORZE

(Convocacao das reunioes da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral considera-se convocada
pelo presidente da Mesa por meio de aviso
postal registado e enviado a cada, ou em jornal
de maior circulac@o, com antecedéncia de 15.

ARTIGO QUINZE

(Quérum e deliberagoes da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida se a hora marcada estiver presente,
pelo menos, mais da metade dos membros
associados.

Dois) Se até uma hora depois da hora
marcada ndo estiver na sala de trabalho a
maioria dos membros, a sessdo terd lugar na
segunda convocatdria com qualquer nimero de
membros presentes.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas pela maioria simples de votos
exceptuando as de modificacdes e da dissolucio
que exigem maioria qualificada de 34 de votos
dos membros presentes de todos.

Quatro) Em cada sessdo da Assembleia
Geral serd lavrada uma acta a ser assinada pelo
presidente da Mesa, depois de aprovada pelos
presentes.

ARTIGO DEZASSEIS
(Composicao da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral tem a seguinte
composi¢do:
a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario; e
d) Um vogal.

SECCAOII

Do Conselho de Direc¢cao

ARTIGO DEZASSETE
(Natureza, composicao e competéncias)

Um) O Conselho de Direccdo ¢ o 6rgdo de
gestdo e de administragdo do B.S.F.C.

Dois) O Conselho de Direcgédo é composto
por:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario; e

d) Um tesoureiro.

ARTIGO DEZOITO
(Competéncias do Conselho de Direccao)

Um) Compete ao Conselho de Direc¢ao:

a) Dirigir, planificar, executar as
actividades do Clube;

b) Zelar pela observancia dos estatutos e
programas do Clube e fazer cumprir
as deliberagdes dos associados;

c) Elaborar e propor a aprovacido da
Assembleia Geral o relatério de
contas;

d) Gerir correctamente os fundos e
patriménio do Clube;

e) Propor a Assembleia Geral a admissao e
expulsdo de membros que violarem
as disposi¢des estatutdrias bem
como o seu regulamento;

/) Convocar a Assembleia Geral quando
o presidente nao o fazer.

Dois) O Conselho de Direccdo retine-se
em sessdes ordindrias mensais e em sessoes
extraordindrias, e é convocado pelo respectivo
presidente ou a pedido dos membros.

ARTIGO DEZANOVE
(Deliberacoes)

As delibera¢des do Conselho da Direccdo
sdo consideradas vélidas quando estd presente a
maioria dos seus associados e sdo tomadas com
voto de maioria simples, sendo que o presidente
tem um voto de qualidade.

SECCAO III
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VINTE
(Natureza, composicado e competéncias)

Um) O Conselho Fiscal € um 6rgédo de
fiscalizagdo das actividades do Clube.
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Dois) O Conselho Fiscal é composto por:
a) Um presidente;
b) Um relator; e
¢) Um secretario.

ARTIGO VINTE E UM
(Competéncias)

Sao competéncias do Conselho fiscal:

a) Fiscalizar o funcionamento dos 6rgdos
directivos do Clube e examinar
todos os documentos;

b) Fiscalizar as actividades do Clube,
nomeadamente as deliberacdes da
Assembleia Geral;

c) Elaborar um relatério de todas as
actividades fiscalizadas;

d) Convocar a Assembleia Geral quando
o presidente nio o faz e realizar
reunides ordindrias e trimestrais e
sessoes ordindrias e extraordindrias.

SECCAO IV

Do Conselho Técnico

ARTIGO VINTE E DOIS
(Natureza e competéncias)

Um) O Conselho Técnico € um 6rgdo formado
por pessoas de reconhecida competéncia em
matéria de desporto e de técnicas de futebol e
preparagdo fisica de atletas.

Dois) E composto por cinco membros e
serd constituido por: um presidente, um vice-
presidente, um secretdrio e um vogal.

CAPITULO V
De fundos e patriménio
ARTIGO VINTE E TRES
(Fundos)
Os fundos do B.S.F.C. provém de:

a) J6ia e quotas mensais dos membros;

b) Fundos resultantes das actividades
recreativas promovidas pelo Clube;

c¢) Donativos, subsidios e doagdes
atribuidos ao clube por terceiros.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Patrimoénio)

Constitui patriménio do Clube todos os bens
moveis e iméveis doados por quaisquer pessoas
ou institui¢des publicas ou privadas, nacionais
ou estrangeiras, bem como os que o proprio
Clube adquirir de forma onerosa.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VINTE E CINCO
(Dissolucao)

Um) O Clube sé poderd ser dissolvido em
Assembleia Geral, convocada para o efeito,
com voto favoravel de 3% dos seus associados.

Dois) Em caso de dissolugio, serd composta
uma comissao liquidatdria composta por quatro
membros e eleita pela Assembleia Geral que se
encarregard da liquidac@o do seu patriménio no
prazo de doze meses.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Omissoes e lacunas)

Em tudo quanto ndo estiver regulamentado
no presente estatuto, aplica-se a lei geral em
vigor que regula o direito livre a clubes e demais
legislagdo com as devidas adaptacdes.

Associacao Circulo
Psicanalitico de Mocambique

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida, nos termos da Lei das
Associagdes n.° 8/91, de 18 de Julho, a
Associagdo Circulo Psicanalitico de
Moc¢ambique, abreviadamente designada por
CPM, que é uma organizacao socioprofissional,
que se rege pelos presentes estatutos e, em
tudo o que neles for omisso, pela legislagdao
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza e ambito)

Um) O CPM ¢é uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Dois) O CPM € de ambito nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

O CPM ¢ constituido por tempo indeter-
minado.

ARTIGO QUARTO
(Sede)

Um) O CPM tem a sua sede em Maputo,
na rua Azarias Inguane, n.° 64, bairro da
Sommerschield 2, Maputo, Mocambique.

Dois) Sob proposta do Conselho de
Direccdo, a ser aprovada pela Assembleia
Geral, o CPM poderd transferir a sede para
outro local, criar ou encerrar delegacdes em
qualquer parte do pafs e/ou estrangeiro.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

O CPM tem os seguintes objectivos
fundamentais:

a) Promover o estudo e o desenvolvimento
da psicandlise, bem como fomentar
a pesquisa e a investigagao tedrica,
técnica e clinica;

b) Estimular e desenvolver interfaces
com outras areas do conhecimento
humano;

c) Estabelecer, com outras entidades,
relacdes que contribuam para a
consecuc¢do dos fins do CPM,
mantendo a sua autonomia;

d) Promover actividades no ambito
da formacdo e transmissdo
da psicandlise, assim como
atendimentos e supervisdes clinicas;

¢) Desenvolver projectos clinicos e/
ou sociais que dialoguem com os
pressupostos da psicandlise;

f) Estimular a troca, didlogo e unido
entre os seus membros, utilizando
0s meios necessarios e adequados;

g) Zelar pelos interesses e direitos
dos seus membros, tendo como
fundamento a ética psicanalitica.

CAPITULO II

Dos membros, admissao, categoria,
direitos e deveres

ARTIGO SEXTO
(Admissao)

Sdo os seguintes os procedimentos para
admissdo de candidatos ao CPM:

a) O Candidato a membro do CPM
deve formular um requerimento
de admissao dirigido ao Conselho
de Direc¢do do CPM, anexando o
seu Curriculum Vitae, uma cépia
do diploma de licenciatura em
qualquer drea do conhecimento
e comprovativos do seu percurso
na drea da psicandlise, seguindo o
tripé psicanalitico (andlise pessoal,
estudos tedricos e supervisdo
clinica);

b) Uma comissido de trés membros sera
responsavel pela andlise do material
e por entrevistar os candidatos;

c) Caberd ao Conselho de Direccdo do
CPM encaminhar o requerimento
e o parecer para a delibera¢do da
Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
(Categorias dos membros)

Um) Os membros do CPM agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Membros fundadores: aqueles que
estiveram presentes na Assembleia
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Geral de constitui¢do do Circulo
Psicanalitico de Mogambique,
firmando a acta correspondente a
aprovagao do estatuto; os membros
fundadores sdo automaticamente
membros titulares.

b) Membros titulares: para obter
esta categoria € necessario que
o candidato corresponda aos
seguintes critérios:

i. Ser licenciado em qualquer drea do
conhecimento;

ii. Apresentar interesse no estudo da
psicandlise;

iii. Participar por, pelo menos, um
ano nas actividades cientificas
do Circulo Psicanalitico de
Mocambique;

iv. Apresentar, por escrito, um
compromisso ético em
preservar a confidencialidade
dos atendimentos, supervisoes
e apresentacdes clinicas que
ocorrerem em reunides do
Circulo Psicanalitico de
Mocambique. Quando atendidos
os requisitos mencionados nos
pontos anteriores, caberd ao
interessado manifestar sua
intengdo de pertencer ao Circulo
Psicanalitico de Mogambique,
através de carta enderecada
ao Presidente do Conselho de
Direcc¢io, especificando suas
motivagdes. A aceitacdo da
proposta far-se-a através do
exame de suas motivagdes,
pelo Conselho de Direcgédo
do Circulo Psicanalitico de
Mocgambique, o qual emitird
um parecer que serd submetido
para deliberacdo em Reunido
Ordindria da Assembleia
Geral. As propostas deverdao
ser apresentadas até dois meses
antes da data da Reunido
Ordindria da Assembleia Geral.
O membro aceite deverd ter
pleno conhecimento e aceitagdo
dos estatutos do Circulo
Psicanalitico de Mogambique.
O candidato que ndo for
aceite podera apresentar nova
inten¢@o apds um ano.

c¢) Membros associados: qualquer
profissional ou membro de um
grupo de trabalho cientifico que
nao preencha condi¢des para ser
membro titular, mas que tenha
demonstrado interesse na teoria e
prética psicanalitica;

d) Membros beneméritos: que contribuem
de modo importante com valores

monetarios, bens materiais ou
servicos a bem dos objectivos que
0 CPM se propde a realizar;

¢) Membros honordrios: sdo as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras, que, por méritos
realizados em prol da prossecucdo
dos fins do CPM, a Assembleia
Geral as atribua tal qualidade.

Dois) A aquisi¢d@o da categoria de membro
benemérito ou honordrios é proposta pelo
Conselho de Direc¢do e submetida a Assembleia
Geral para a sua aprovacdo, por maioria
absoluta.

ARTIGO OITAVO
(Direitos dos membros)

Um) Constituem direitos dos membros:

a) Utilizar os servigos criados pelo CPM
de acordo com os regulamentos
vigentes;

b) Comparecer nas reunides pertinentes e
tomar parte dos trabalhos de acordo
com os regulamentos vigentes;

c) Participar nas assembleias gerais;

d) Votar e ser votado para cargos
electivos, desde que estejam em
dia com as suas contribuicdes e
deveres;

e) Exercer cargos electivos e assumir
fungdes por designagio do Conselho
de Direcc¢do, observando o disposto
nos estatutos;

f) Apresentar propostas, a titulo
individual ou colectivo, sobre novas
actividades a serem desenvolvidas
pelo CPM;

g) Utilizar a rede de contactos do CPM
para o desenvolvimento das suas
actividades;

h) Possuir cartao de membro do CPM;

i) Propor a admissdo de membros para a
associacdo nos termos dos estatutos
e seus regulamentos;

j) Examinar os livros de contas e
demais documentos nos prazos
estabelecidos pelos regulamentos
vigentes, antes da data da realizacdo
da Assembleia Geral.

Dois) Qualquer membro do CPM tera
direito a afastamento temporario, por periodo
de dois anos, renovaveis, bem como a isengdo
de seus direitos e deveres, desde que solicite e
apresente uma justificagio escrita ao Conselho
de Direc¢do.

Trés) S6 poderdo concorrer aos cargos
electivos do Conselho de Direc¢do do CPM os
membros que residirem em Mocambique.

Quatro) Qualquer membro poderd solicitar
a utiliza¢@o das instalagdes e do endereco do
CPM para actividades que vdo de encontro aos
objectivos do CPM, ap6s deferimento favoravel
do Conselho de Direcgio.

Cinco) A confidencialidade das informacdes
pessoais dos membros do CPM ¢ assegurada,
salvo o que for de dominio publico, e/ou
mediante a autorizacdo do respectivo membro.

ARTIGO NONO
(Deveres)

Constituem deveres dos membros:

a) Observar e cumprir estes estatutos,
acatar e prestigiar os actos da
administra¢do e as decisdes da
Assembleia Geral;

b) Pagar pontualmente as contribuigdes
sociais estipuladas pelo Conselho
de Direccao;

c¢) Contribuir por todos os meios
adequados para que sejam
alcancados os objectivos do CPM;

d) Votar, sempre que a matéria exigir,
com maioria absoluta dos membros
com direito a voto;

e) Prestar toda a colaborag@o que lhes for
solicitada pelos 6rgdos directivos,
contribuindo para manter e elevar
o prestigio da associacio;

/) Manter o sigilo sobre as matérias que
como tal sejam classificadas.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Para a prossecugdo dos seus objectivos, o
CPM conta com os seguintes 6rgdos sociais:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direc¢do; e
¢) O Conselho Fiscal e Jurisdicional.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Duracao do mandato)

Os membros dos 6rgdos sociais do CPM sdo
eleitos por dois anos, em escrutinio maioritario
e secreto.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
e deliberativo do CPM, sendo constituida por
todos os membros, em pleno gozo dos seus
direitos estatutarios.

Dois) As suas deliberagdes, quando tomadas
em conformidade com a lei e os estatutos, sdo de
cumprimento obrigatdrio para todos os restantes
orgdos e membros.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € composta
por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente; e
¢) Um secretario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral retdne-se,
ordinariamente, uma vez por ano, no més de
fevereiro de cada ano, para a aprovacgdo do
relatério e das contas referentes ao exercicio
do ano anterior e aprovag@o do programa para
0 ano seguinte.

Dois) A Assembleia Geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quando convocada
pelo presidente da Mesa da Assembleia Geral,
ouvido o Presidente do Conselho de Direccao,
ou a pedido de pelo menos de dois tercos dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral é convocada
com trinta dias de antecedéncia por meio de
um aviso publico (jornal mais divulgado,
correio electrénico e redes sociais) e afixada
a convocatdria na sede da organizagdo e nas
suas delegacdes. Da convocatdria devem
constar necessariamente o dia, a hora, o local e
a respectiva ordem de trabalho.

Quatro) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida se no local, dia e
hora marcado para a sua realizacio estiver
presente, pelo menos, metade dos seus membros
convocados.

Cinco) No caso de a Assembleia Geral ndo
poder reunir-se por falta de quérum, constatado
o cumprimento do nimero quatro deste artigo,
a Mesa reunir-se-4 uma hora depois da hora
marcada para o inicio da sessdo, podendo entdo
validamente deliberar com qualquer que seja o
nimero dos membros presentes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral,
Presidente do Conselho de Direccio
e o Conselho Fiscal;

b) Aprovar e/ou alterar os estatutos e o
regulamento interno;

c¢) Fixar o valor da j6ia e da quota;

d) Apreciar e aprovar o balanco e relatério
de contas bem como o programa e o
orcamento do ano seguinte;

¢) Deliberar sobre a admissdao de
novos membros ou da retirada da
qualidade de membro;

f) Deliberar sobre a dissolucdo da
organiza¢do bem como o destino a
dar aos bens existentes;

g) Deliberar sobre a criacdo de delegacdes
do CPM;

h) Deliberar e aprovar os simbolos da
organizagao;

i) Deliberar sobre assuntos que ndo sejam
de competéncia dos outros 6rgaos
sociais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias dos membros da Mesa)

Um) Compete ao presidente da Mesa:

a) Convocar e dirigir as sessdes da
Assembleia Geral Ordinaria e
Extraordindria;

b) Presidir as sessoes e orientar os debates
segundo a ordem de trabalho;

c¢) Assinar o livro de registo de actas.

Dois) Compete ao vice-presidente da Mesa:

a) Coadjuvar o presidente da Mesa na
Direccdo da sessdo da Assembleia
Geral;

b) Substituir o presidente nas suas
auséncias ou impedimentos.

Trés) Compete ao secretdrio:

a) Zelar por todo o trabalho burocrético
da Assembleia Geral;

b) Lavrar actas das sessdes da Assembleia
Geral;

c) Proceder a contagem dos votos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Deliberacoes)

Um) Salvo o disposto nos niimeros seguintes,
as deliberacdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por maioria absoluta de votos.

Dois) As deliberagdes sobre alteracdes dos
estatutos exigem voto favoravel de trés quartos
de votos dos membros presentes.

Trés) As deliberacdes sobre a dissolugdo
da associagdo exigem o voto favordvel de trés
quartos de todos os membros.

SECCAOTI

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Natureza, admissao e composicao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgao
colegial de gestio e administracdo permanente
da associa¢@o com vista a realiza¢do dos seus
objectivos.

Dois) Os membros do Conselho de Direccéo
sdo admitidos pelo Presidente do Conselho de
Direc¢do mediante um concurso piblico ou
outras formas que a associac@o achar pertinente
para o efeito, podendo ser ndo-membros,
devendo ser, todavia, técnicos especializados.

Trés) O Conselho de Direccido é composto
por:

a) Presidente do Conselho de Direcgéo;

b) Administrador/es;
c) Directores de departamentos nacionais.

ARTIGO DECIMO NONO
(Funcionamento)

Um) O Conselho de Direcg¢ao retne-
se, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario.
Dois) As suas deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Direcgao:

a) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e
das deliberagdes e resolucdes da
Assembleia Geral;

b) Superintender todos os actos
administrativos, financeiros e de
gestdo institucional, assim como as
demais realizacdes da organizacao;

c) Zelar pelo bom funcionamento
dos servigos dependentes,
nomeadamente as delegacdes e
outros afins ndo especificados;

d) Ractificar acordos assinados com
outras organizacdes em matéria
de interesse da organizacdo
nos intervalos das sessdes da
Assembleia Geral;

¢) Elaborar o relatério de contas referentes
ao exercicio findo a submeter a
aprovagdo da Assembleia Geral;

f) Elaborar o orgamento geral e
orcamentos suplementares tidos
por necessarios e submeté-los a
aprovagdo da Assembleia Geral;

g) Tomar as decisdes necessdrias que
levem a organizacio a atingir os fins
a que se propde nestes estatutos;.

h) Definir saldrios e/ou subsidios ao
quadro do pessoal afecto no
quotidiano da organizacdo em
observancia a lei laboral;

i) Apreciar e aprovar as candidaturas a
membros da organizagdo;

j) Suspender a qualidade de membro
quando detectada situag@o anti-ética
e/ou ofensiva aos presentes estatutos,
comunicando a Assembleia Geral e
apresentar proposta de exclusido
(caso aplicdvel);

k) Comunicar a exclusdo de membro apds
decisdo da Assembleia Geral;

[) Credenciar membros da organizagdo
para representd-la em actos
especificos, activa ou passivamente;

m) Elaborar o regulamento interno
e submeté-lo a aprovacdo pela
Assembleia Geral.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Direccao)

Um9 O Presidente do Conselho de Direc¢do
do CPM ¢ o responsdvel maximo do Conselho
de Direcciio e da execucdo dos objectivos da
organizacdo no intervalo da Assembleia Geral.

Dois) Sao competéncias do Presidente do

Conselho de Direcgao:

a) Garantir a realizagdo dos objectivos
do CPM;

b) Representar a organiza¢do no plano
interno e internacional, criando
lacos de amizade e cooperagdo;

c) Assinar contratos de trabalho, de
cooperagdo e outros afins com
outras entidades nacionais e
internacionais;

d) Promover estratégias de angariagdo
de fundos para os programas
estatutarios e outros intermédios;

e¢) Nomear e exonerar os directores e
demais funciondrios afectos a sede
nacional;

/) Garantir a gestéo transparente dos bens
da organizacio;

g) Garantir o funcionamento harmonioso
da organizacio;

h) Apresentar o relatério de contas a
Assembleia Geral;

i) Dinamizar a apresentacdo de contas
pelos departamentos e direc¢des
regionais sobre as diversas
actividades;

j) Coordenar as actividades dos
departamentos nacionais;

k) Convocar e presidir as sessdes do
Conselho de Direccao;

1) Coordenar a realizagao das actividades
programadas;

m) Zelar pelo cumprimento das
orientacdes e resolucdes da
Assembleia Geral.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal é o érgdo de
Auditoria e Controlo do CPM.
Dois) O Conselho Fiscal é composto por trés
membros, sendo:
a) Um presidente;
b) Um secretario;

¢) Um relator.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal redne-se,
ordinariamente, trés vezes por ano, e,
extraordinariamente, sempre que necessdrio.

Dois) As deliberacdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria simples de votos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos presentes
estatutos, regulamento interno e
outras disposicdes vigentes;

b) Acompanhar todos os actos de gestdo
ordindria do CPM,;

c) Inspeccionar anualmente todos os
actos administrativos e financeiros
da organizacdo, e eventualmente,
sempre que tal se mostre necessario;

d) Dar parecer sobre o relatério anual
de contas.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Extincao e liquidacao)

Um) Em caso de extincdo do CPM, a
proposta devera ser subscrita por, pelo menos,
setenta e cinco por cento dos seus membros com
assento na Assembleia Geral.

Dois) Compete a Assembleia Geral nomear
liquidatarios para o apuramento dos activos e
passivos, em caso de dissolugdo.

Trés) Extinto o CPM, os bens patrimoniais
deste tomardo o destino que a Assembleia
Geral definir.

Associacao Okaviherana

Certifico que, para efeitos de publicagdo, a
15 de setembro de 2023, foi registada, sob o
NUEL 105010616, a associacdo denominada
Associacdo Okaviherana, constituida por
documento particular.

ARTIGO UM
(Denominacao)

Um) E constituida por tempo indeterminado
a Associag@o Okaviherana.

Dois) A associagdo é constituida por
cidaddos de nacionalidade mocambicana e
residentes em Mocuba Sisal, localidade de

Mocuba Sede, distrito de Mocuba.

ARTIGO DOIS
(Sede)

A associagdo tem a sua sede em Mocuba
Sisal, posto administrativo de Mocuba Sede,
podendo abrir a sua representa¢do em qualquer
parte do territério nacional.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

A associag@o tem como finalidades:

a) Promover a educag¢do ambiental e
préticas ambientalmente correctas;

b) Fortificar o celeiro da comunidade e
reduzir a pobreza;

c) Promover a conservagio e preservacio
do ambiente, e praticas sustentaveis
para o desenvolvimento da
comunidade;

d) Participar nos projectos sociais para
intera¢@o socioecondémica;

e) Orientar a comunidade a participar
em programas de fomento e
repovoamento de florestas
comunitarias;

f) Promover boas préticas no uso de
recursos naturais;

g) Fomentar na comunidade a
criacdo de projectos sociais de
desenvolvimento (apicultura, agro-
negdcios, piscicultura, criagdo de
poupanga, etc.).

ARTIGO QUATRO
(Estrutura da Direccao)

A associacdio tem a seguinte estrutura da
Direcgdo:
a) Presidente;
b) Vice-presidente;
c) Secretario; e
d) Tesoureiro.

ARTIGO CINCO
(Membros)

Um) Podem ser membros da associagdo os
fundadores e outros efectivos comprometidos.
Dois) Podem filiar-se na associagdo as
pessoas idoneas e maiores de 18 anos de idade,

com sanidade mental.

ARTIGO SEIS
(Omissoes)

Por tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos, regulardo as disposi¢des
legais em vigor na Republica de Mogambique.

Mocuba, 18 de Setembro de 2023. —

A Conservadora, llegivel.
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Associacao para a Promocao
de Resiliéncia as Mudancas
Climaticas

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, ambito,
sede, duracao e objectivos

ARTIGO UM
(Denominacao)

E constituida a Associacio para a Promogao
da Resiliéncia as Mudancas Climaticas, adiante
designada APROMUC.

ARTIGO DOIS
(Natureza juridica)

A APROMUC ¢ uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos, de natureza
social e filantrépica, gozando de personalidade
juridica, autonomia administrativa, patrimonial
e financeira, regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislagdo aplicdvel na
Repiiblica de Mocambique.

ARTIGO TRES
(Ambito, sede e duragao)

A associag@o ¢ de ambito nacional, com
sede na cidade de Maputo, bairro Central,
avenida Ahmed Sekou Touré, n.° 2060, rés-do-
chao e € constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO QUATRO
(Objectivos)

Sédo objectivos da APROMUC:

a) Desenvolver e implementar
programas e projectos que
promovam aresiliéncia e adaptagdo
das comunidades as mudancas
climaticas;

b) Produzir conhecimento sobre as
dinamicas globais e locais de
eventos climdticos e dissemind-lo
junto das comunidades;

c¢) Advogar junto das entidades
politico-administrativas do pais
e das organizagdes internacionais
sobre o impacto das mudancas
climdticas para a manutengdo dos
ecossistemas e para a vida das
comunidades;

d) Participar activamente no movimento
global e nacional de preservacdo
do meio ambiente e de advocacia
sobre as mudancas climdticas; e

e) Estabelecer parcerias com organismos
nacionais e internacionais que
se interessem em promover
accdes de educagdo ambiental
e de resiliéncia e adaptacdo as
mudangas climdticas.

CAPITULO 1T
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO CINCO
(Admissao de membros)

Um) A admissdo é mediante a apresentaciio
de proposta de um dos membros fundadores,
a ser submetida a apreciacdo da Assembleia
Geral.

Dois) Os membros sdo pessoas singulares e
colectivas que se identificam com os objectivos
e aceitam os presentes estatutos.

ARTIGO SEIS
(Categoria de membros)

A associacdio comporta as seguintes
categorias de membros:

a) Membros fundadores — os subscritores
do pedido de reconhecimento
juridico da associagdo;

b) Membros efectivos — sdo todos aqueles
filiados apds o registo legal da
associa¢do, mediante o pagamento
de uma jéia e o preenchimento
dos requisitos e formalidades
emergentes do regulamento; e

¢) Membros honordrios — sdo aqueles
que, singular ou colectivamente,
contribuam com servicos relevantes,
recursos financeiros, patrimoénio,
com apoio técnico-cientifico e/
ou para o prestigio e progresso
da associagdo. Esta categoria
¢ atribuida por deliberacdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO SETE
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros em geral:

a) Participar na Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para titular de 6rgaos
sociais;

¢) Propor, em conformidade com o
regulamento, a admissdo de novos
membros;

d) Ter acesso pleno a informacéo
sobre o estado da associacao,
nomeadamente a situacdo
financeira e patrimonial, parcerias
estabelecidas, planos e programas;

e) Ser remunerado quando prestar
servico especializado ou participar
na concepg¢do e implementacdo
de projectos especificos ou em
exercicio no Conselho de Direcgio.

ARTIGO OITO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Honrar a associag@o e contribuir para
a suareputagdo e prestigio em todas
as circunstancias da vida social;

b) Observar e fazer cumprir as disposicoes
estatutdrias e regulamentares, bem
como as deliberacdes dos érgaos
sociais;

c) Participar activamente em todas as
realizacdes e actividades levadas a
cabo pela associagdo;

d) Zelar pelos interesses, bom nome e
imagem da organizagio; e

e) Fazer regularmente o pagamento de
quotas.

CAPITULO 111

Dos d6rgaos sociais, titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO NOVE
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgaos sociais da APROMUC a
Assembleia Geral, o Conselho de Direc¢do e o
Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZ
(Mandato)

O mandato dos titulares dos 6rgéos sociais é
de trés anos, sendo permitida a reelei¢@o apenas
por duas vezes.

SECCAO 1

Da Assembleia Geral

ARTIGO ONZE
(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
e deliberativo da associacdo e é constituida
por todos os membros em pleno gozo dos seus
direitos estatutdrios.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
composta pelo presidente da associacdo, pelo
vice-presidente e um secretario.

ARTIGO DOZE
(Competéncias)

Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os 6rgdos sociais;

b) Apreciar e aprovar o plano de
actividades do Conselho de
Direccio;

c) Apreciar e aprovar os relatérios de
actividade e de conta;

d) Autorizar a criagdo de delegacdes ou
outras formas de representacdo e
filiacdo da associagdo em outras
organizacoes;

e) Deliberar sobre a alterac@o dos estatutos
ou dissolucao da associagio.

ARTIGO TREZE

(Competéncias dos titulares da Mesa
da Assembleia Geral)

Um) Compete ao presidente:
a) Presidir as sessdoes da Assembleia
Geral;
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b) Fazer respeitar os estatutos, programas
e regulamento interno da associagao;

¢) Velar pelo cumprimento das orientacdes
e resolucdes da Assembleia Geral;

d) Zelar pela unidade e coesdo no seio
dos membros.

Dois) Compete ao vice-presidente:

a) Coadjuvar o presidente da associa¢do
nas suas fungdes de presidente da
Mesa da assembleia;

b) Substituir o presidente nas suas
auséncias e impedimentos.

Trés) O secretario é responsavel pela
escrituracdo, divulgag¢do e arquivo das
deliberacdes da Assembleia Geral, quer entre
os 6rgdos sociais € membros em geral, quer
entre entidades de direito e de interesse geral.

ARTIGO CATORZE
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral é convocada com,
pelo menos, 15 dias de antecedéncia.

Dois) A convocacao é feita por antincio a ser
afixado na sede da associagdo e publicado no
jornal de maior circulacio, devendo constar o
dia, a hora de inicio e a consequente ordem de
trabalhos da assembleia.

Trés) A assembleia é convocada por iniciativa
do Conselho de Direc¢do, do Conselho Fiscal e,
por requerimento ao presidente da associacdo,
de pelo menos 2/3 dos associados.

ARTIGO QUINZE
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral realiza-
se, ordinariamente, de seis em seis meses,
e, extraordinariamente, sempre que as
circunstancias assim o ditarem.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
extraordindria deve ser feita no prazo de 15 dias
apos a recepcdo do pedido, devendo a reunidao
realizar-se no prazo maximo de trinta dias.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples de votos dos membros
presentes.

SECCAO I
Do Conselho de Direcgao
ARTIGO DEZASSEIS
(Natureza e composicao)

O Conselho de Direcgdo € o 6rgdo de gestdo
e administragdo corrente da associacdo que
dirige e executa as linhas gerais estabelecidas
pela Assembleia Geral. E composto por trés
membros, designadamente o director executivo,
o director de programas e o director de
administragdo e finangas.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Direcgdo:
a) Realizar a gestdo administrativa,
financeira e patrimonial da
associagdo;

N

b) Preparar e submeter & aprovaciao
da Assembleia Geral o plano
estratégico, o plano de actividades
e o0 orgamento anual;

c¢) Executar o plano estratégico, de
actividade e o or¢camento anual;

d) Acompanhar a execucdo das
deliberacdes da Assembleia Geral;

¢) Submeter a aprovacdo da Assembleia
Geral uma proposta de
funcionamento do Conselho de
Direccao.

ARTIGO DEZOITO

(Competéncias dos titulares do Conselho
de Direccao)

Um) Compete ao director executivo:

a) Coordenar as actividades de
planificagdo;

b) Representar a associagdo em juizo e
fora dele;

c) Estabelecer e gerir parcerias e acordos;

d) Analisar e decidir a contratagdo de
Servigos;

e) Aprovar e autorizar despesas; e

/) Controlar a execug@o financeira.

Dois) Compete ao director de programas:

a) Pesquisar oportunidades de grants;

b) Coordenar o processo de elaboragdo e
submissao de projectos;

¢) Desenvolver modelos de monitorizacao
e avaliagdo de projectos;

d) Elaborar relatérios de actividade da
associagdo; e

¢) Colaborar nas acg¢des de planificagao.

Trés) Compete ao director de administracéio
e financas:

a) Coordenar a elaboragdo de regras e
procedimentos de gestdo;

b) Elaborar o orcamento da associagdo e
de projectos;

c) Controlar e registar todos os fluxos
financeiros e patrimoniais;

d) Organizar processos de aquisicdes e
pagamentos.

ARTIGO DEZANOVE
(Funcionamento)

Um) O Conselho de Direcgdo redne-se,
mensalmente, e, extraordinariamente, sempre
que se mostre necessario.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes.

SECCAO III
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VINTE
(Natureza, composicao e funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal € 6rgido de controlo
e disciplina da associagdo.

Dois) Integram o Conselho Fiscal trés
membros designados pela Assembleia Geral,
nomeadamente o secretdrio do Conselho Fiscal,
o secretario adjunto do Conselho Fiscal e vogal.

Trés) O Conselho Fiscal responde perante
a Assembleia Geral. Retne-se ordinariamente,
no primeiro trimestre de cada ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

ARTIGO VINTE E UM
(Competéncias)
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Auditar as contas do exercicio de cada
ano e submeté-las a aprovagio da
Assembleia Geral;

b) Emitir pareceres sobre o plano e
or¢amento anuais;

¢) Garantir o bom funcionamento dos
orgdos e da associagdo.

ARTIGO VINTE E DOIS

(Competéncias dos titulares do Conselho
Fiscal)

Um) Compete ao secretario do Conselho
Fiscal:

a) Dirigir o processo de auditoria
interna e de avaliacdo da execucio
dos programas e projectos da
associagao;

b) Emitir pareceres sobre o plano e
or¢amento anuais;

c) Emitir pareceres sobre actos
excepcionais do Conselho de
Direc¢élo, tais como compra ou
venda de propriedades e operacdes
financeiras avultadas; e

d) Sugerir ao presidente a convocagdo de
Assembleia Geral Extraordindria.

Dois) Compete ao secretdrio adjunto do
Conselho Fiscal:

a) Coadjuvar o secretdrio do Conselho
Fiscal nas suas atribuicdes;

b) Substituir o secretario do Conselho
Fiscal nas suas auséncias e
impedimentos.

Trés) Compete ao vogal:

a) Secretariar as reunides do Conselho;

b) Comunicar aos 6rgdos sociais e aos
membros em geral das deliberacdes
do Conselho;

c¢) Manter e organizar o arquivo do
Conselho.

CAPITULO IV
De fundos e patriménio
ARTIGO VINTE E TRES
(Origem)

Um) Os fundos e patriménio da associa¢do
de joias e quotizag¢do dos seus membros, de
comissdes de prestacdo de servicos, de doagdes,
subsidios e legados.
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Dois) Constituem patriménio da associacio
todos os bens mdéveis e imdveis adquiridos
ou doados pelos membros e outras pessoas
singulares ou colectivas.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E QUATRO
(Extincao, dissolucao e omissoes)

Um) A Assembleia Geral é que delibera
sobre a extin¢do e dissolucdo da associagdo.

Dois) Em caso de dissolu¢do, a Assembleia
Geral Liquidatdria decide, nos termos da lei, o
destino a dar ao patriménio.

Trés) Eventuais omissdes sdo sanadas
através do recurso a legislacdo vigente na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor logo
apos o reconhecimento juridico e sua publicacdo
no Boletim da Repuiblica.

Agéncia de Viagens HELBE,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 30 de agosto de 2023, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 105009597, uma entidade
denominada Agéncia de Viagens HELBE,
Limitada, nos termos do artigo 90 e seguintes
do Cédigo Comercial.

Beatriz Eurico Nhavene, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, portadora
de Bilhete de Identidade n.° 0801064731 19N;

Huber Amaral Cambula, de nacionalidade
moc¢ambicana, natural de Inhambane,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 080100030637F; e

Hélio Luisa Joao Bata, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Inhambane,
portador de Bilhete de Identificacdo
n.° 080100326845N.

Pelo presente contrato, outorgam e
constituem uma sociedade por quotas limitadas,
denominada Agéncia de Viagens HELBE,
Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Agéncia de Viagens HELBE, Limitada, e tem
a sua sede no bairro Guitambatuno, Rua do
Cemitério Municipal de Nhampossa, municipio
de Inhambane, provincia do mesmo nome.

Dois) A sociedade podera abrir ou encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias quando os

sécios julgarem conveniente, dentro do territério
nacional ou no estrangeiro.

Trés ) A sociedade durara por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:
organizacdo de viagens, agendamento de viagens
de turistas, organizacdo de acampamentos,
reserva de servicos em empreendimentos
turisticos, organizacao de excursdes turisticas;
organizacdo de visitas a locais de interesse
histérico e cultural, prestacdo de servicos de
guia turfstico.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social é de trinta e cinco mil
meticais (35.000,00MT), correspondentes a trés
quotas distribuidas pelos sdcios Beatriz Eurico
Nhavene, Huber Amaral Cambula e Hélio Luisa
Jodo Bata.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) O sécio goza de direito de cessdo de
quotas a seu favor, desde que comunique esta
intengdo a sociedade.

Dois) A cessdo de quotas feita sem a
observancia do estipulado nestes estatutos é
nula e de nenhum efeito.

ARTIGO QUINTO
(Administracao comercial e representacao)

A geréncia e representagdo da sociedade
serdo exercidas pelo sécio Huber Amaral
Cambula, podendo, sempre que necessario,
nomear um ou mais mandatdrios bastando a
sua assinatura.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovacdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social ou ainda participar em empresas
ou associagdes empresariais.

ARTIGO SETIMO
(Exercicio social)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um

de dezembro e submetidos a aprovagdo da
assembleia geral ordindria.

Trés) Dos lucros apurados, cinco por cento
destinam-se ao fundo de reserva legal, o
remanescente serd para os sGcios na proporcao
das suas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberag@o da assembleia geral,
que nomeard uma comissao liquidataria.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)
Tudo quanto fica omisso se regulard pelas

disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 3 de Outubro de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

AMCH - Prestacao
de Servicos, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 13 de setembro de 2023, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 105010322, uma entidade
denominada AMCH - Prestagdo de Servigos,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Anibal Mucumbi Chiluvane, maior, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.°110105070429M, emitido a 10 de janeiro
de 2022, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo.

Constitui a sociedade AMCH — Prestagio de
Servicos, de um Unico sdcio, que passa a reger-
se pelas disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdio AMCH
—Prestac@o de Servicos, Sociedade Unipessoal,
Limitada, abreviadamente AMCH - Prestagido
de Servigos, tem a sua sede na Polana Canico A,
quarteirdo 48, casan.® 25, na cidade de Maputo,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representaciio em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto social e participacao

A sociedade tem por objecto social:

a) Consultoria e gestdo de recursos
humanos;

b) Recrutamento e seleccido da mao-de-
obra;

¢) Prestacdo de servigos;

d) Venda de produtos e outros devidos
de borracha;

e) Montagem e acompanhamento de
relatdrios financeiros;

/) Elaboragdo do plano de negécios;

g) Anilises financeiras e de fluxo de caixa;

h) Montagem de orcamentos;

i) Consultoria de gestao organizacional;

J) Solugdes e realizar actividades como
prospecgdo de clientes, como indicar
recursos que levem uma empresa a
atrair mais clientes e competitividade
nos grandes mercados comerciais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 15.000,00MT (quinze mil
meticais) e corresponde a uma tinica quota com
0 mesmo valor nominal, pertencente ao tinico
sécio.

Dois) O sécio Anibal Mucumbi Chiluvane
pode exercer actividade profissional para além
da sociedade

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sdcio, alterando-
se em qualquer dos casos 0 pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variagdo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pelo sécio unico, competindo ao
sécio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo capital
ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessdo de participac@o social a ndo sécios
depende de autorizag@o da sociedade concedida
por deliberac@o da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO

Exoneracao e exclusao do sécio

A exoneracdo e exclusdo de sdcia serdo de
acordo com a Lei n.° 5/2014, de 5 de Fevereiro.

ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

Um) A administracio da sociedade € exercida
por um ou mais gerentes, que ficardo dispensados

de prestar caugdo, a ser escolhido pelo sécio, a
quem se reserva o direito de os dispensar a todo
0 tempo.

Dois) O sécio, bem como os gerentes por este
nomeados, por ordem ou com autorizagdo deste,
pode constituir um ou mais procuradores, nos
termos e para os efeitos da lei.

Trés) Os mandatos podem ser gerais ou
especiais e tanto o sécio como os gerentes
poderdo revoga-los a todo o tempo, estes tltimos
mesmo sem autorizacao prévia do sécio, quando
as circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Quatro) Compete a administracdo
a representagdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucdo do objecto social, designadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura do
sécio tnico ou pela assinatura do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO DECIMO
Direitos especiais dos sécios

O sécio tem como direitos especiais,
dentre outros, as mengdes gerais e especiais
estabelecidas no presente contrato de sociedade,
e na Lei n.° 5/2014, de 5 de Fevereiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um relatério
respeitante ao exercicio e uma proposta de
aplicagdo de resultados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-do os montantes atribuidos ao
sécio mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem decididos pelo sécio tinico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sécio, a sociedade continuard
com os herdeiros e, a falta destes, com os
representantes legais, caso estes manifestem a
intengdo de continuar na sociedade no prazo de
seis meses ap0s notificagdo.

Dois) Caso ndo haja herdeiros ou represen-
tantes legais, poderdo os interessados pagar e
adquirir a quota do sécio, a quem tem direito, pelo
valor que o balango apresentar a data do 6bito ou
da certificagio daqueles estados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Amortizacao de quotas

A sociedade podera amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeita a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 3 de Outubro de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Banze Engenharia
& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 6 de maio de 2023, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,,
sob o NUEL 101752119, uma entidade
denominada Banze Engenharia & Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Claudio Lourenco Banze, solteiro, maior, natural
de Gaza, de nacionalidade mogambicana,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 110101084774J, emitido na cidade de
Maputo, a 18 de junho de 2019, residente
em Matola, bairro de Singathela, quarteirdo
14, casa n.° 96/A.
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ARTIGO PRIMEIRO
(Dominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a donominagdo Banze
Engenharia & Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede em Matola, bairro de
Machava Bedene, com a duragdo por tempo
indeterminado e a data de inicio para todos os
actos juridicos serd a partir da incorporacédo da
empresa.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servigos na drea de construgdo civil
e venda de material de construg@o.

Dois) A sociedade tem ainda por objecto
social a importac@o e exportacio de todos os
bens necessdrios a prossecucio das actividades
acima descritas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), correspondente a uma
unica quota de 100%, pertencente ao socio
Cléaudio Lourenco Banze.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

A administragdo, gestdo de sociedade e
sua representacgdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, competem ao sécio tnico,
Cléaudio Lourenco Banze.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se,
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo e aprovacio do balanco e contas do
exercicio findo.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

Trés) O sécio pode livremente designar
quem o representard nas assembleias gerais.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial e demais legislacio vigente.

Maputo, 23 de Junho de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Bright - Engenharia Eléctrica
& Arquitectura — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Julho de 2023, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 101357244, uma entidade denomina
Bright - Engenharia Eléctrica & Arquitectura —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por:

Edson Fernandes Amizade, titular do Bilhete
de Identidade n.° 070101010743M, emitido
a 17 de Fevereiro de 2022, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Cidade de Tete,
solteiro, residente em Maputo, bairro
Alto-Maé B, Avenida Josina Machel. Pelo
presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regerd
pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Bright - Engenharia Eléctrica & Arquitectura
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A firma tem a sua sede na Avenida Josina
Machel, bairro Alto-Maé B, cidade de Maputo.
Por conveniéncia a sociedade podera abrir
outras sucursais, delega¢gdes ou qualquer
outra forma de apresentac@o social no pais e
no estrangeiro sempre que se justifique a sua
existéncia bem como transferir a sua sede para
outro lado do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Consultoria e elaboracdo de projectos
eléctricos de baixa, média e alta
tensdo;

b) Manutencio, reparacio e teste em
equipamentos eléctricos de baixa,
média e alta tensdo;

¢) Fiscaliza¢ao de instala¢des eléctricas
de baixa, média e alta tensao;

d) Instalagdes eléctricas de baixa, média
e alta tensdo;

e) Fiscalizacdo de obras de construgdo
civil;

/) Consultoria, elaboragdo de projectos
arquitecténicos e de constru¢do
civil;

g) Execucdo de obras de construcao civil;

h) Execucao de redes hidrdulicas de
abastecimento de 4gua, esgotos e
protecdo a incéndio;

i) Instalagdo e reparagao de equipamento
hidromecanico e electromecanicos;

J) Comércio geral aretalho e a grosso com
importagdo e exportagao;

k) Aluguer de equipamento eléctrico,
constru¢do civil, hidrdulico e
outros.

Dois) A sociedade poderd, no entanto, exercer
outras actividades conexas complementares
afins depois de deliberadas em assembleia geral
e obtidas as autorizagdes que forem exigidas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito da firma, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), o qual pertence ao
respectivo gerente o senhor Edson Fernandes
Amizade, natural de Cahora-Bassa, provincia
de Tete, nacionalidade mocambicana. O capital
social poderd ser aumentado por uma ou mais
vezes, com ou sem entrada de scios mediante.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

A geréncia e administracido da sociedade
bem como a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa ou passivamente serd exercida pelo
senhor Edson Fernandes Amizade que desde
ja fica nomeado gestor da mesma, por sua vez

poderd nomear um mandatdrio através de uma
procuragdo ou acta avulsa.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)
A firma dissolve-se nos casos determinados
na lei e/ou pela manifestacdo do gerente.
ARTIGO OITAVO
Omissoes

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 5 de Outubro de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

CH Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 29 de Setembro de 2023, foi matriculada
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na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105011287, uma entidade
denominada CH Motors, Limitada.

E celebrado, o presente contrato nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial que se regera
pelos seguintes:

Naeem Abbas, nacionalidade paquistanica,
portador do Passaporte n.” QG1010491,
solteiro, maior, residente na Avenida Ahmed
Sekou Toure n.° 1920, bairro Central e
cidade de Maputo;

Ali Haider, de nacionalidade paquistanica,
portador do Passaporte n.° CX6973182,
solteiro, maior, residente na Avenida Ahmed
Sekou Toure n.° 1920, bairro Central e
cidade de Maputo.

Pelo presente contrato constituem entre si
uma sociedade que ird reger-se pelos seguintes
artigos:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta o nome de CH Motors,
Limitada ¢ uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Joaquim Chissano, n.° 3250, rés-do-chao, bairro
de Malhangalene, cidade de Maputo, podendo
deslocar a sua sede para outras provincias, bem
como abrir sucursais, filiais ou outras formas de
representagdo no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao e objecto)

z

Um) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a data da
constitui¢ao.

Dois) A sociedade tem por objecto a
comercializacio de viaturas com importacio e
exportacdo, vulgo parque de vendas de viaturas.

Trés) Por deliberacdo dos sécios poderd
exercer outras actividades desde que obtida a
necessdaria autorizagao legal.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT,
(cem mil meticais) e corresponde a soma de
duas quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota com valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil

meticais), representativo de 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Naeem
Abbas;

b) Uma quota com valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), representativo de 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao socio Ali
Haider.

Dois) O capital social podera ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que proposto pelo conselho de gerénciae
aprovado pela assembleia geral.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo, geréncia da sociedade
e representacdo em juizo dentro ou fora dele,
activa ou passivamente serd exercida pelo sécio
Naeem Abbas, podendo este nomear pessoas
estranhas a sociedade, que ficardo dispensados
de prestar caucdo, a ser escolhido pelo sécio,
que lhe reserva o direito de os dispensar a todo
o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeado, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SEXTO
(Disposicoes gerais)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei. Declarada a dissolucio
da sociedade, proceder se 4 a sua liquidacao
gozando os liquidatarios, nomeados pelo sécio,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo de um dos sdécios, a sociedade
continuard com os herdeiros e na falta destes com
os representantes legais, caso estes manifestem
a inteng@o de continuar na sociedade no prazo
de seis meses apds notificagao.

Trés) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir as quotas dos sécios, a quem
tem direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

Quatro) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposic¢des legais vigentes sobre matéria
na Republica de Mocambique.

Maputo, 3 de Outubro de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Daskot Systems
& Technology, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Setembro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101768554, uma sociedade
por quotas denominada Daskot Systems &
Technology, Limitada, que serd regido pelos
seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Daskot Systems & Technology, Limitada, é
uma sociedade por quotas deresponsabilidade
limitada que se constitui por tempo
indeterminado e se rege pelos presentes
estatutos e por demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

A sociedade tem a sua sede e estabelecimento
principal na Avenida de Angola, parcelan.® 94,
talhdes n.* 1 A e 2 A, no bairro da Mafalala -
cidade de Maputo, podendo no entanto, abrir
delegacdes ou quaisquer outras formas de
representacdo em qualquer ponto do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio a retalho de vestuario em
estabelecimento especializados;

b) Comércio a retalho de calgado e de
artigos de couro em estabelecimento
especializados;

¢) Comércio a retalho de material 6ptico,
fotografico, cinematografico, e
de instrumentos de precisao,
em estabelecimentos em
estabelecimento especializados;

d) Comércio aretalho de armas, municoes
e de outros artigos de caca;

e) Comércio a retalho de ferragens,
tintas, vidros, equipamento
sanitario, ladrilhos e similares em
estabelecimento especializados;

f) Comércio a retalho de equipamento
audiovisual, em estabelecimento
especializados;

g) Comércio aretalho de outros produtos
novos, em estabelecimentos
especializados;

h) Prestagdo de servigos na drea de
fornecimento de bens e servigos
como Importagdo e exportacao;

i) Servicos de impressio;

J) Actividade de preparacdo da impressdo
e actividades relacionadas;

k) Reproducio de suportes gravados.
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Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

Trés) No exercicio do seu objecto a sociedade
poderd associar-se com outras, adquirindo
quotas, ac¢des ou partes, ou ainda constituir com
outros, novas sociedades, em conformidade com
as deliberacdes da assembleia geral e mediante
as competentes autorizacdes, licencas ou alvards
exigidos por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais) correspondente a
soma de trés quotas:

a) Inés Aurora da Conceigdo, de
nacionalidade moc¢ambicana,
maior, solteira, natural de Maputo,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 110103997775B, emitido pela
Direccdo Nacional de Identificaciio
Civil de Maputo, a 19 de Dezembro
de 2018, com o NUIT 120229753,
com uma quota no valor de nominal
de 260.000,00MT (duzentos e
sessenta mil meticais), equivalente
a 52% do capital social;

b) Gisela Filomena Roberto Dove,
de nacionalidade mogambicana,
maior, solteira, natural de Maputo,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 110103995419J, emitido pela
Direccdo Nacional de Identificacio
Civil de Maputo, 19 de Outubro de
2020 com o NUIT 139643161, com
uma quota no valor de nominal de
120.000,00MT (cento e vinte mil
meticais) equivalente a 24% do
capital social;

c) Carmen da Gléria Dove, de
nacionalidade mogambicana,
maior, solteira, natural de Maputo,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100009046F, emitido pela
Direccao Nacional de Identificacio
Civil de Maputo, 8 de Janeiro de
2018 com NUIT 139588436, com
uma quota no valor de nominal de
120.000,00MT (cento e vinte mil
meticais), equivalente a 24% do
capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Gerencia e representacao)

Um) A administragio e a geréncia da
sociedade sdo exercidas exclusivamente pela
sécia Inés Aurora da Conceigio.

Dois) A gerente terd todo o poder necessario
a representagdo da sociedade, em juizo e

fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias; aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas e outros efeitos
comerciais.

Trés) A sociedade estard obrigada a
assinatura da sécia-gerente, sendo esta, que
procederd com as devidas assinaturas das contas
bancdrias e todos actos daif decorrentes, podendo
ser substituida pelas assinaturas conjuntas das
duas sécias.

Quatro) A assembleia geral, bem como os
gerentes por esta nomeados, por ordem ou com
autorizagdo desta, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto a assembleia geral como a gerente poderao
revoga-los a todo o tempo, esta dltima mesmo
sem autorizagdo prévia da assembleia quando
as circunstancias ou a urgéncia a justifiquem.

Maputo, 5 de Outubro de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Dircia Yumi Atelier, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Agosto de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105008463, uma entidade
denominada Dircia Yumi Atelier, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre

Primeiro: Dirce Anténio Novela, solteira,
de nacionalidade mocambicana, natural da
cidade de Maputo, residente no bairro 25 de
Junho, quarteirdo n.° 10, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110302139590N, emitido em
Maputo, a 17 de Outubro de 2019;

Segundo: Allend Ernesto Mamudo, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Quelimane, residente no bairro de Chamanculo
casa n.° 266, quarteirdo n.° 10, portador do
Bilhete de Identidade n.® 1103029253B, emitido
em Maputo, a 19 de Agosto de 2021.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de Dircia
Yumi Atelier Limitada, e tem na Avenida Rio
Tembe n.° 147 nesta cidade. Por deliberacdo
da assembleia geral, a sociedade podera abrir
e encerrar sucursais, agéncias delegagdes ou
outras formas de representa¢do no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade ¢ criada por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto principal a
confec¢do e venda de todo tipo de roupas,
venda de tecidos, material e acessorios de
costura, bordagem e estampagem de todo tipo
de roupas e materiais, prestacdo de servigos,
agéncia de viagens, restauragiio, catering,
organizacdo de eventos, decorag¢do e animagao
de eventos, informatica, consultoria, assessoria,
imobilidria, auditoria, contabilidade limpezas,
representacdo comercial, agenciamento,
procurement, intermediagdo comercial,
comissdes, consignagdes, comércio geral com
importagdo e exportagdo e outros servigos e
afins.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é no valor
de 50.000,00MT correspondente a duas quotas
assim divididas:

a) 30.000,00MT, pertencente a Dirce
Anténio Novela, correspondente
a60%; e

b) 20.000,00MT, pertencente ao Allend
Ernesto Mamudo, correspondente
a 40% do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante a deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Suplementos

Os sdcios efetuardo prestagdes suplementares,
mediante a deliberacio da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

A transmissdo de quotas a estranhos a
sociedade, bem como a sua divisdo, depende do
prévio consentimento da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade podera amortizar as quotas
mediante ao acordo com os respectivos sécios
detentores, quando ocorram motivos de
exclusdo ou exoneragdo de sécios e, quando
qualquer quota for penhorada, ou aprendida
judicialmente.
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ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte ou inabilitacdo de
qualquer sdcio, a sua parte social continuard
com os seus herdeiros ou representantes legais,
nomeando este entre eles que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é a reunido maxima
da sociedade com os seguintes poderes:

a) Aprovagao do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano econdmico, deliberar sobre
alteracdo dos estatutos, deliberar
sobre aumento do capital social;

b) Deliberar sobre a utiliza¢do da reserva
legal, deliberar sobre a aplicagdo e
divisao de lucros, e deliberar sobre
a fusdo, cisdo ou dissolucdo da
sociedade.

Dois) A assembleia geral realizar-se-a
uma vez por ano e a extraordinaria sempre
que for convocada por qualquer um dos
administradores.

ARTIGO DECIMO
Administracao da sociedade

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelos sécios Dirce Anténio Novela
e Allend Ernesto Mamudo que sdo nomeados
administradores.

Dois) Compete aos administradores,
representar a sociedade em todos os atos, ativos
ou passivamente, em juizo ou fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizagdo
do objecto social, designadamente quanto a
realizacdo do exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) A sociedade sé pode ser obrigada
mediante a assinatura de ambos sécios que
poderdo designar um ou mais mandatdrios
estranhos a sociedade, desde que autorizada
pela assembleia geral e estes delegarem total
ou parcialmente os seus poderes.

Quatro) Para os atos de mero expediente,
bastard a assinatura de ambos administradores.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

O ano econdémico coincide com ano civil,
o balanco e resultados encerram-se a 31 de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar a percentagem

legal estabelecida para a constitui¢io ou
realizacdo da reserva legal, e a parte restante
dos lucros serd aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Fusao, cisao e dissolucao

A sociedade s6 se funde ou se rescinde ou se
dissolve nos casos e de acordo com o previsto
na lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Em todo omisso, regulardo as disposicdes
legais e legislaciio em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 3 de Outubro de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Distinct — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de onze de Setembro de dois mil e
vinte e trés da sociedade, Distinct — Sociedade
Unipessoal, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, na sua
sede em Maputo na Avenida das Estancias,
Km 1.5, 1.° andar, nimero quatrocentos e
trinta e quatro, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 101321533, deliberaram por
unanimidade proceder o acréscimo do objecto
da sociedade, e consequente altera¢do parcial
dos estatutos no seu artigo terceiro o qual passa
a ter seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio de actividade comercial nas
seguintes areas:

a) Servigos de elaborac@o de projectos
de design de interiores;

b) Comércio e servigos de montagem
de artigos de madeira
(carpintaria geral, mobiliarios
e cozinhas);

c) Comércio e servigos de
montagem de artigos metalicos
(mobilidrio, portas, portdes,
janelas e gradeamento);

d) Comércio e servigos de montagem
de vidro (mobilidrio e painéis
para vidro p/ cozinhas e WC);

¢) Comércio e servigos de montagem
de pedras, granitos, marmore e
tijoleiras;

f) Comércio e servigos de montagem
de divisdrias e tetos falsos de
gesso;

g) Comércio de tintas e servicos
de pintura de interiores e
exteriores;

h) Comércio e montagem de
electrodomésticos;

i) Comércio e montagem de
sanitarios;

j) Transporte rodovidrio de
mercadorias;

k) Aluguer de veiculos automéveis.

Maputo, 18 de Setembro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Elivam Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de trés de Outubro de dois mil
e vinte e trés, exarada a folhas uma a trés,
do contrato do Registo de Entidades Legais
da Matola, com o NUEL 105011419, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pela
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e duracao

Elivam Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, ¢ uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se constitui por
tempo indeterminado e se rege pelo presente
contrato e por demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacao

Asociedade tem a sua sede e estabelecimento
principal no bairro da Matola H, R. 12311, casa
n.° 434, quarteirdo n.° 12, cidade da Matola,
provincia de Maputo, podendo no entanto,
abrir delegacdes ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer ponto do territrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Servicos de manutengdo e reparagdes
(alvenaria, hidraulica, eléctrica,
jardinagem, pintura e diversos);

b) Servigos de procurement e logistica;

¢) Servicos de limpeza.
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Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de 150.000,00MT (cento e cinquenta
mil meticais).

a) O valor de 150.000,00MT (cento
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 100% do capital
social da sociedade para o sécio
Raimundo Orlando Mavile.

ARTIGO QUINTO
Geréncia e representacao

A administragdo e a geréncia da sociedade
serdo exercidas pelo sécio Raimundo Orlando
Mavile.

ARTIGO SEXTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei de onze de Abril
de mil novecentos e um e demais legislagido
aplicavel.

Esta conforme.

Matola, 5 de Outubro de 2023. — A Con-
servadora, llegivel.

Escola Consolata, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte e quatro do més de Agosto do ano
dois mil e vinte e trés, nesta cidade de Maputo e
na sua sede social no bairro da Polana Cimento,
Avenida 24 de Julho, n.° 496, nesta cidade
de Maputo, realizou-se a assembleia geral
extraordinaria da Escola Consolata, Limitada,
com capital social de trinta mil meticais,
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sobo NUEL 101722198, onde
estiverem presentes os socios Sabor do Indico,
Limitada, representado por Pedro Elias Sisto,
titular de uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a cinquenta por
cento do capital social e Instituto Missionario
da Consolata, representado por Pedro Elias
Sisto, titular de uma quota no valor nominal de
quinze mil meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital social, para deliberar a
abertura de sucursais da escola em alguns
pontos do pafs.

Em consequéncia desta deliberagdo altera-se

o artigo primeiro dos estatutos que passa a ter a
seguinte nova redacc@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede social)

A sociedade adopta a denominacdo Escola
Consolata, Limitada e tem a sua sede social
no bairro da Polana Cimento, Avenida 24 de
Julho, n.° 496, nesta cidade de Maputo e tem
COmMO sucursais:

a) Provincia de Nampula, bairro
Nampaco, Estrada Nacional n.° 13,
Nampula;

b) Provincia do Niassa, cidade de
Lichinga, bairro de Muchenga,
Lichinga;

c¢) Provincia do Niassa, cidade de
Cuamba, bairro Adine 3, Estrada
Nacional n.° 13, Cuamba.

Maputo, 5 de Setembro de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Escola de Conducao
Macucule — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certificado, para efeitos de publicacio,
que por acta de 2 de Janeiro do ano de dois
mil e vinte, da sociedade Escola de Condugio
Macucule — Sociedade Unipessoal, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob NUIT 100646293,
deliberou o aumento do capital social em mais
seiscentos e trinta mil meticais, passando a ser
de seiscentos e cinquenta mil meticais.

Em consenquéncia do aumento verificado
fica alterada a redaccdo do artigo quarto dos
estatutos o qual passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de seiscentos e
cinquenta mil meticais, correspondente
a uma quota Unica, pertencente ao scio
Jodo Américo Macucule.

Maputo, 2 de Janeiro de 2020. — O Con-
servador, llegivel.

Gift Shop — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Agosto de 2023, foi registada sob
o NUEL 105008394, a sociedade Gift Shop -
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular aos 11 de Agosto de
2022, que ird reger-se pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Gift Shop — Sociedade Unipessoal, Limitada, e €
uma sociedade comercial por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada.

Dois) A sua duragcdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

A sociedade tem a sua sede no bairro Josina
Machel, cidade de Tete, podendo mediante
simples decisdo da sdcia Unica criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representacdo social no pais ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional ou fora
dele de acordo com a legislacdo vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

i) Comércio a retalho de produtos
alimentares, bebidas ou tabaco;
ii) Produtos cosméticos e de higiene.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondente 4 uma quota
Unica, pertencente a sécia Dilchad Momade
Bachir, solteira, maior, natural de Nampula,
de nacionalidade mogambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.® 060100294511B,
emitido a 10 de Maio de 2021, pelo Arquivo de
Identificacd@o Civil da Cidade de Tete, residente
no bairro Francisco Manyanga, cidade de Tete,
com o NUIT 100496526.

ARTIGO QUINTO

Administracao, representacdo, competén-
cias e vinculacao

Um) A sociedade é administrada e
representada pela sécia ou pelo administrador
nomeado pela sdcia.

Dois) A administragdo e representagdo
da sociedade fica a cargo da administradora
Dilchad Momade Bachir, desde jd nomeada.

Trés) A administradora pode constituir
mandatérios, fixando os termos da respectiva
delegacio.

Quatro) A administradora compete exercer
os mais amplos poderes de administragdo e
representagdo da sociedade, sem reservas, em
juizo ou fora dele, activa ou passivamente,
podendo praticar todos os actos atinentes &
realizacdo do objecto social, excepto aqueles
que a lei e estes estatutos reservem.
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ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposi¢Oes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 27 de Setembro de 2023. — O Conser-
vador, Lismo Baera Junior.

IFTM - Instituto de Formacao
Tecnoldgica de Mocambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia 28 de Dezembro de 2023,
da sociedade IFTM - Instituto de Formagdo
Tecnoldégica de Mocambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede em Matema,
Estrada Nacional n.° 7, bairro Chingodzi no
condominio Living Better, Tete, com o capital
social de 200.000,00MT, NUEL 101124975,
deliberam a cessio da totalidade das quotas de
Icro Mozambique Tecnologia & Capacitacio
Técnica, Limitada e de José Carlos Munhoz
Fernandes, para a ICROPTSI, Limitada.

Em consequéncia da cessdo efectuada
foi deliberada e aprovada a transformacio
da sociedade para uma sociedade por quota
unipessoal, tendo sido efetuada a alteracdo
integral dos estatutos da sociedade IFTM
- Instituto de Formagdo Tecnoldgica de
Mogambique — Sociedade Unipessoal, Limitada.,
que passam a ter a seguinte nova redaccao:

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao e sede

Um) A sociedade serd denominada IFTM
- Instituto de Formacdo Tecnoldgica de
Mogambique — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Matema, Estrada Nacional n.° 7, bairro
Chingodzi no condominio Living Better, Tete,
provincia de Tete, Mocambique, podendo abrir
delegagdes, sucursais, agéncias ou outras formas
de representagio social, quando a administracao
o julgar conveniente, em qualquer parte do
territério mogambicano ou no estrangeiro,
mediante simples deliberacdo da administrac@o.

CLAUSULA SEGUNDA
Capital social e quotas

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de 270.000,00MT (duzentos e
setenta mil meticais), correspondente a quota
unica, equivalente a 100% (cem por cento)
do capital social da sociedade, pertencente ao
socio unico ICROPTSI, Limitada., sociedade
por quotas de direito portugués, com o Nimero

de Identificacdo de Pessoa Colectiva - NIPC
n.° 517305500, com sede na Avenida Boa Vista,
n.°3211, 2.2, distrito de Porto, Conselho de Porto,
Freguesia de Lordelo do Ouro e Massarelos
4100 137, Porto, Portugal, representada pelo
seu administrador e representante legal senhor
Carlos Alberto Favaro, titular do Passaporte n.°
GD701981, emitido a 10 de Fevereiro de 2022,
pela Republica Federativa do Brasil.

CLAUSULA TERCEIRA
Transmissao de quotas

O sécio tnico poderd emprestar suprimentos
asociedade. Ndo poderdo ser exigidas prestacdes
acessdrias, nem prestacdes suplementares.

CLAUSULA QUARTA
Administracao e representacao

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade € exercida por 1 (um) ou mais
administradores, nomeados pela assembleia
geral, que serdo designados individualmente,
cada qual, por administrador e, em conjunto,
por administradores ou administracdo da
sociedade, podendo a administra¢gdo nomear
administradores-delegados.

Dois) Ficam nomeados como administradores
da sociedade os senhores José Carlos Munhoz
Fernandes, brasileiro, natural de Fama, MG,
Brasil, titular do Passaporte n.° FT638466,
emitido pela Republica Federativa do Brasil em
12 de Julho de 2017 e Carlos Alberto Favaro,
brasileiro, titular do Passaporte n.° GD701981,
emitido a 10 de Fevereiro de 2022, pela
Reptblica Federativa do Brasil.

Trés) Aos administradores sdo atribuidos os
poderes necessdrios a realizacido do objecto da
sociedade, nos limites dos respectivos mandatos
contidos no ato da sua nomeagio, porém ser-
lhes-4 vedado utilizar a denominag@o social
ou obrigar a sociedade em negdcios estranhos
aos interesses da sociedade, ou assumir
responsabilidade estranha ao objecto social, seja
em favor dos sdcios ou de terceiros.

Quatro) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de até 2 (dois) anos, podendo ser
reeleitos por sucessivos periodos, conforme
deliberacdo da assembleia geral, podendo a
eleicdo recair em pessoas estranhas a sociedade,
sendo dispensada a prestacdo de qualquer
caugdo para o exercicio do cargo.

Cinco) Os administradores poderdo ser
destituidos ad nutum de suas fungdes, no mesmo
acto procedendo-se a sua substitui¢do, por
deliberacdo da assembleia geral.

Seis) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer dos
administradores, isoladamente; ou

b) Pela assinatura de um mandatério,
salvo nos actos de aquisicao,
alienacdo e onerac¢do de bens do
activo permanente, hipéteses nas
quais a sociedade serd sempre
representada por qualquer dos
administradores.

Sete) A outorga de procuragdo, em nome da
sociedade, somente podera ser feita, desde que:
a) Assinada por qualquer dos
administradores;
b) Contenha prazo determinado de
vigéncia, excepto se para fins
judiciais; e
c) Especifique estritamente os actos a
serem praticados.

Oito) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer um dos
funciondrios devidamente autorizados para tais
actos pela administrag@o.

Maputo, 2 de Outubro de de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Image Concept e Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Junho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105005413, uma entidade
denominada Image Concept e Services —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 328, do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constituicio de sociedade unipessoal limitada
Elidio Bento Mungoi, solteiro, natural de

Maputo, de nacionalidade mocambicana,

residente na cidade de Maputo, no bairro das

FPLM, quarteirdo 14, casan.® 8, portador do

Bilhete de Identidade n.o 110302377432B,

emitido no dia 15 de Junho de 2016, pela

DNIC da Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duragao)

A sociedade adopta a denominacio de Image
Concept e Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada. e tém a sua sede no bairro das FPLM,
quarteirdo 14, casa n.° 8, cidade de Maputo,
podendo por simples deliberacdo do sécio,
serem criadas sucursais, agéncias, delegacdes
ou outras formas de representaco no territorio
nacional ou no estrangeiro. A duragio da
sociedade serd por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tém por objectivo principal:

a) Prestacdo de servigos de serigrafia
gréfica, publicidade e maketing;

b) Consultoria em comunicagido e
imagem empresarial, multimidia e
treinamento;

c) Venda de consumiveis e ou materiais
de escritdrios.
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Dois) A sociedade poderd em geral dedicar
se a outras actividades complementares e ou
diferentes daquele que exerce.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito e
realizado € de 10.000,00MT (dez mil meticais),
do sécio tnico.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e representagdo da
sociedade sera exercida pelo s6cio tinico € com
a remuneracio que vier a ser fixada.

ARTIGO QUINTO

(Assembileia geral)

A assembleia geral é composta apenas pelo
sécio tnico e todas decisdes sdo por ele tomadas,
assinadas e mantidas no livro respectivo.

Maputo, 3 de Outubro de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Itside, S.A.

Certifico, que para efeitos de publicacio,
que por acta de dois de Agosto de 2023, da
sociedade Itside S.A, com sede no bairro da
Polana, Avenida 24 de Julho, n.° 25, 21.° andar,
letra D, torre B, cidade de Maputo, matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100307197, o sécio tnico
o senhor José Pedro Mouta Santos, deliberou
a transformacdo da sociedade em sociedade
unipessoal limitada.

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, duracao, natureza, sede
e objecto

A sociedade adopta a denominagio de
Itside — Sociedade Unipessoal, Limitada,
doravante referida apenas como sociedade, e é
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
24 de Julho, 25, 21° andar, letra D, torre B,
Maputo, na cidade de Maputo, na provincia de
Maputo, Republica de Mocambique.

Dois) Mediante decisdo do s6cio unico,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representac@o no pafs

e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de consultoria de organizagdo
informdtica e administrativa, formacao
profissional, recrutamento, telecomunicagdes,
desenvolvimento de sistemas informaéticos,
importagdo e comercializa¢do de equipamentos e
programas informaticos, podendo ainda exercer
quaisquer outras actividades complementares
ou acessdrias ao objecto principal da sociedade
desde que autorizada pelo administrador tnico.

Dois) Mediante decisdo do sécio
dnico, a sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou secunddrias as suas
principais, ou podera associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades ptiblicas
ou privadas, desde que permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
€ de 1.350.000,00MT (um milhao trezentos e
cinquenta mil meticais), e corresponde a uma
Unica quota detida pelo senhor José Pedro Mouta
Santos Campos, natural do Porto, Portugal,
casado, titular do DIRE n.° 11PT00092454B.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, mediante decisdo do sécio

anico.
ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital podendo, porém, o sécio tinico
conceder suprimentos a sociedade, os quais
vencerao juros nos termos e condi¢des do
mercado, e sujeito ao parecer de um auditor
independente, sob a forma de relatdrio,
declarando os eventuais interesses e beneficios
que daf advenham para a sociedade em virtude

de determinado acordo de suprimentos.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) O sécio unico podera dividir e ceder a
sua quota, bem como constituir quaisquer énus
ou encargos sobre a sua prépria quota.

Dois) A divisdo e cessdo da quota detida pelo
sécio tinico e a admissdo de um novo sécio na
sociedade esta sujeita as disposi¢des do Codigo
Comercial, aplicaveis as sociedades por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sécio tnico)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a deliberagdo dos sdcios serdo
tomadas pessoalmente pelo sécio dnico e
registadas em actas avulsas devidamente
legalizadas, sendo por aquele assinadas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ gerida e administrada
pelo sécio tnico.

Dois) O s6cio tnico poderd designar um
administrador ou gerente para gerir os negdécios
e assuntos da sociedade, o qual terd os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizacio do
objecto social da sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio unico, ou pela assinatura de um
mandatario, administrador ou gerente dentro
dos limites estabelecidos no respectivo mandato
ou procuragao.

Quatro) Em caso algum poderd a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras, fiancas e abonacdes,
a ndo ser que especificamente deliberado pelo
sécio dnico.

Cinco) O administrador ou gerente podera
ser nomeado pelo periodo de quatro (4) anos,
com possibilidade de ser renomeagao.

ARTIGO NONO

(Negdcios juridicos entre o sécio Unico
e a sociedade)

Um) O negécio juridico celebrado,
directamente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e o sdcio Unico deve constar sempre
de documento escrito, e ser necessdrio, (til
ou conveniente a prossecucdo do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negdcio juridico referido no nimero
anterior deve ser sempre objecto de relatério
prévio a elaborar por auditor independente
que, nomeadamente, declare que os interesses
sociais se encontram devidamente acautelados
e obedecer o negdcio as condi¢des e preco
normais do mercado, sob pena de ndo poder
ser celebrado.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um (31) de dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao ser
aprovadas antes do fim do més de marc¢o do ano
seguinte a que respeitam.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Vinte por cento (20%) para constituicao
do fundo de reserva legal;

b) Amortizagdo das obrigagdes da
sociedade perante o sécio,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢des para
a sociedade, que tenham sido
realizadas;

c) Outras prioridades decididas pelo
sécio Unico;

d) Dividendos ao sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pelo sécio tnico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, 21 de Setembro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

K & S Comércio e Servigcos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que aos
cinco dias do més de Outubro de dois mil e vinte
e trés, a sociedade K & S Comércio e Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 105006581, com capital social
integralmente subscrito e realizado, de vinte
mil meticais, correspondente a uma tnica quota.

Celebra nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial vigente, as clausulas que se seguem
para a constituicdo, preenchendo os requisitos
do artigo 92, do Cédigo supra citado.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
K & S Comércio e Servigos — Sociedade

Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede, na
provincia de Maputo, distrito de Marracuene,
Bairro Mumemo, 4 de Outubro, quarteirdo 1,
casa n.° 205.

Dois) A sociedade durard por tempo
indeterminado, contando o inicio a partir da
data da sua constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigos e consultoria;

b) Fornecimentos de equipamentos
hospitalares e consumiveis;

c) Agente de comércio a retalho e a
2rosso;

d) Prestac@o de servicos e fornecimentos
de bens;

e) Prestacdo de servigos e fornecimentos
de material de construgao;

f) Prestagdo de servigos e fornecimentos
de material eléctrico;

g) Prestacdo de servicos e fornecimentos
de material de escritério e
informdtico;

h) Venda de mobiliario de escritdrio e
equipamentos diversos;

i) Venda de vestudrios, calgados e
acessorios diversos;

j) Venda de coletes de proteccdo e
acessorios conexos;

k) Prestacdo de servigos de massagens,
depilagdo e servicos de beleza;

[) Importacdo e comercializacdo de
produtos cosméticos e de estética;

m) Venda a retalho e grosso de produtos
de mercearias;

n) Importacdo e exportagdo de viaturas e
seus acessorios;

0) Venda de viaturas diversas e seus
acessorios;

p) Fornecimento e comercializa¢do de
carnes € mariscos.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de vinte mil meticais (20.000,00MT),
correspondente & uma quota do sécio Unico
Saide Albino dos Santos Abdala, equivalente a
100% do capital social.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

A administragdo, gestdo da sociedade e a
sua representac@o em juizo e fora dela, activae

passivamente, serd exercida pelo socio unico,
Saide Albino dos Santos Abdala, solteiro
maior, de nacionalidade mog¢ambicana, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102352524M, emitido a 18 de Julho de
2018 e residente na cidade da Maputo, Distrito
Urbano de KaMavota, bairro das Mahotas,
quarteirdo 20, casan.’ 42, desde ja fica nomeado
representante da sociedade com dispensa de
caugdo, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade e com plenos poderes para nomear
mandatdrio/s a sociedade.

ARTIGO QUINTO

Os casos omissos serdo regulados pelas
legislagdes em vigor na Repiblica de
Mogambique.

Maputo, 5 de Outubro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Loya Construgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Junho de dois mil e vinte e
trés, foi constituida por contrato de sociedade,
uma sociedade anénima de responsabilidade
limitada, sob a firma Loya Construgdes,
Limitada, matriculada junto da Conservatdria
de Registo das Entidades Legais sob NUEL
101599477, que serd regida pelas disposigdes
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULOI
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adota a denominag@do de Loya
Construgdes, Limitada e tem a sua sede no
bairro do Alto-Maé, Avenida Maguiguana,
n.° 2265, cidade da Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contado a partir da data da constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto social
principal o exercicio da actividade de prestag@o
de servicos nas seguintes areas:

a) Construcdo civil;
b) Saneamento urbano;
c) Prestag@o de servigos nas dreas afins.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.
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CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), dividido pelos
socios José Moisés Congolo com o valor de
450.000,00MT (quatrocentos e cinquenta
mil meticais), correspondente a 90% do
capital e Nuria Odete Congolo, com o valor
de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a 10% do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser com consentimento dos
s6cios gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienacdo hd quem quiser e
pelos precos que melhor entender, gozando o
novo sécio dos direitos correspondente a sua
participacao na sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade em juizo e fora dele, serd exercida
pelo sécio José Moisés Congolo, nomeado
desde jd director-geral, sendo necessdria a
assinatura dele para obrigar a sociedade em
todos actos e contratos sociais, podendo indicar
um dos sécios para o representar.

Dois) Os sécios poderdao delegar os seus
poderes no total ou parcialmente em mandatérios
devidamente concedidos pela sociedade.

Trés) Os socios sdo proibidos de obrigar
a sociedade em letras de favor, finangas ou
abonacdes, sob pena de serem penalizados a
medida da infracido cometida determinada pela
sociedade.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias o exijam
para deliberar sobre quaisquer assuntos que
digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos

fixados pela lei.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 2 Outubro de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Maravilhas do indico
Agéncia de Viagens,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 21 de Novembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105011256, uma entidade
denominada Maravilhas do Indico Agéncia de
Viagens, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial:

Primeiro: Zulmira de Jesus Jodo Sigadque,
solteira, natural de Inhambane, residente
em Maputo, bairro Central, cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101007232548, emitido a 14 de Julho de
2016, em Maputo;

Segundo: Eida das Rosas Jodo Muthombene,
solteira, natural de Maputo, residente
em Maputo, bairro Central B, cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100392627J, emitido a 11 de Janeiro de
2021, em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a firma de
Maravilhas do Indico Agéncia de Viagens,
Limitada, adiante designada por sociedade, e
sera regida por este estatuto e demais legislagdo
comercial aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, bairro da Sommerschield, rua dos
Cronistas, rés-do-chdo, n.° 105, podendo
estabelecer, manter ou encerrar sucursais ou
qualquer outra forma de representacdo em
territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) Constitui objecto principal da sociedade:

a) A organizagdo e venda de viagens
turisticas;

b) A representacdo de outras agéncias
de viagens e turismo, nacionais
ou estrangeiras, ou de operadores
turfsticos nacionais ou estrangeiros,
bem como a intermediacdo na
venda dos respectivos produtos;

c) A reserva de servicos em
empreendimentos turisticos;

d) A venda de bilhetes e reserva de lugares
em qualquer meio de transporte;

e) A recepgdo, transferéncia e assisténcia
a turistas.

Dois) A sociedade pode ainda exercer
actividades similares ou outras de interesse da
sociedade, desde que para tal haja deliberagao
da assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes em outras sociedades, ainda que
estas tenham um objecto social diferente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), correspondente a soma
das seguintes quotas:

a) Uma quota de cem mil meticais,
representativa de cinquenta por
cento do capital social pertencente
a Zulmira de Jesus Jodo Sigatique;

b) Uma quota de cem mil meticais,
representativa de cinquenta por
cento do capital social pertencente a
Eida das Rosas Jodo Muthombene.
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ARTIGO QUINTO

(Administracao)

Um) A geréncia e a administragido da
sociedade e a sua representacdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente, pertence a
um gerente, com dispensa de caugdo e com
uma remuneracao conforme for deliberado pela
assembleia geral.

Dois) O gerente ¢ eleito pela assembleia
geral por um periodo de dois anos, sendo
permitida a sua reeleig@o.

Trés) O gerente poderd delegar, no todo
ou em parte, os seus poderes a um dos sécios,
desde que haja concordancia de todos os sdcios.

Quatro) A gestdo e a representacdo da
sociedade deverd ser feita de acordo com a
vontade ultima dos sdcios, assim como de
acordo com as instrugdes prescritas.

Cinco) Fica desde ja nomeada a senhora
Eida das Rosas Jodo Muthombene como gestora
da sociedade até a realizagdo da 1* (primeira)
assembleia geral.

Maputo, 5 de Outubro de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Medis Farmacéutica,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por escritura de catorze de Setembro de dois
mil e vinte e trés, exarada de folhas trinta e
oito a folhas quarenta do livro de notas para
escrituras diversas nimero quinhentos e oitenta
e oito traco A, do Quarto Cartdrio Notarial de
Maputo, perante Elvira Freitas Sumine Gonda,
licenciada em Direito, conservadora e notdria
superior em exercicio no referido Cartorio,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a pratica
do seguinte acto:

Aumento do capital social, de dezasseis
milhdes e setecentos e quinze mil e quinhentos
e cinquenta meticais, para cento e quarenta e
trés milhGes, novecentos e oitenta e seis mil,
duzentos e oito meticais, tendo se verificado
um aumento de cento e vinte e sete milhoes,
duzentos e setenta mil, seiscentos e cinquenta e
oito meticais subscrito e a realizar em dinheiro
e em suprimentos.

Que, em consequéncia das deliberacdes
acima mencionadas e por esta escritura ptblica,
se altera o artigo quinto do pacto social da
sociedade, o qual passa a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de

cento e quarenta e trés milhdes novecentos
e oitenta e seis mil, duzentos e oito
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cento e vinte e nove milhdes
quinhentos e oitenta e sete
mil quinhentos e oitenta e sete
meticais, correspondente a
noventa por cento do capital
social, pertencente ao sécio
THEGEST SGPS,SA;

b) Uma quota no valor nominal de
catorze milhdes trezentos e
noventa e oito mil seiscentos
e vinte e um meticais,
correspondente a dez por cento
do capital social, pertencente
a Sociedade de Industria,
Comércio e Servigos, S.A.

Esta conforme.

Maputo, 19 de Setembro de 2023. —
A Notdria, llegivel.

MP Equipamentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de dezanove dias do més de maio
de dois mil e vinte e trés, da sociedade MP
Equipamentos, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 100256460, os socios deliberaram
sobre a mudanca do domicilio da sede social,
acréscimo e reducdo de objecto social e
aumento do capital social. Em consequéncia
das deliberacdes, ficam alterados os artigos
primeiro, segundo e terceiro e quarto dos
estatutos da sociedade os quais passam a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede social)

MP Equipamentos, Limitada, tem a sua sede
social na cidade de Maputo, Avenida FPLM,
n.° 1710, rés-do-chio, -2.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) Reducdo dos seguintes objectos:
Importagido e distribuicdo de produtos
farmacéuticos.

Dois) Acréscimo dos seguintes objectos:

a) Prestacd@o de servicos de instalagdo e
manutencdo de infraestruturas de
telecomunicagao;

b) Venda a grosso e retalho de
equipamentos de telecomunicacio;

c) Servicos de aluguer de viaturas e
maquinas;

d) Importac@o e exportacio.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em bens e dinheiro, ¢ de
5.000.000,00MT (cinco milhGes de meticais)
pertencente a dois sécios que se reparte da
seguinte forma:

a) Stélio Luis Siquice, com a quota de
4.000.000,00MT (quatro milhdes
de meticais), correspondente a 80%
de quotas do capital social; e

b) Ramos Maria de Luis Siquice, com a
quota no valor de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais),
correspondente a 20% de quotas
do capital social.

Dois) Tendo-se procedido a leitura, e apds
uma breve troca de impressdes, 0s sécios
decidiram aprovar, por unanimidade, este
documento. Nada mais havendo a deliberar,
foi a sessdio encerrada as dez horas e quinze
minutos, e dela se lavrou a presente acta.

Maputo, 22 de Maio de 2023. — O Técnico.
— O Técnico, llegivel.

Orangetree Arquitectura
e Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que por
celebrado o presente contrato de sociedade,
elaborado nos termos do que dispde o artigo 90,
do Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada entre Michel Laranjeira Bila e
Maria Arminda Augusto Manuel Laranjeira,
matriculada na Conservatéria das Entidades
Legais com NUEL 101613925, aos dezassete de
Setembro de dois mil e vinte e um, que reger-
se-4 pelo pacto seguinte:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragéo e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Natureza, duracao, denominacao e sede)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
e ¢ constituida por tempo indeterminado,
adoptando a firma Orangetree Arquitectura
e Consultoria, Limitada, com a sede social
na Avenida Zedequias Manganhela, flat 901,
9° andar, bairro Central, distrito Municipal
KaPfumo, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:
a) Arquitectura, actividades de ensaios e
analises técnicas;
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b) Outras actividades de consultoria
cientifica técnica e similares;

c) Imagens e publicidade, marketing;

d) Construcdo civil e obras ptiblicas;

¢) Importagdo e exportacio;

f) Exercicio de outras atividades conexas
ou subsididrias da atividade
principal desde que tenha sido
deliberada pela sociedade;

g) Poderd, também, associar-se com
outras empresas ou com terceiros
adquirindo quotas ac¢des, ou partes
sociais, ou ainda constituir outras
novas sociedades de harmonia com
deliberacdo.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma no valor nominal de 15.000,00MT
representativas de 75% do capital
social e pertencente ao sécio Michel
Laranjeira Bila;

b) Uma outra no valor nominal de
5.000,00MT representativa de vinte
e cinco por cento do capital social, e
pertencente a socia Maria Arminda
Augusto Manuel Laranjeira.

CAPITULO III
Da gestao, representacao e vinculacao
ARTIGO QUARTO
(Gestao e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida e administrada
pelo sécio Michel Laranjeira Bila, que fica
desde ja designado administrador.

Dois) Os sécios administrador tem poderes
absolutos de gestao e representacdo da sociedade,
conforme a lei e os presentes estatutos.

Trés) Representar a sociedade, activa ou
passivamente, em juizo ou fora dele, propor e
levar a cabo actos, dar conta deles e também
exercer fungdes de arbitro;

ARTIGO QUINTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se com a assinatura do
administrador, podendo constituir mandatario
com poderes especiais para o acto, nos termos
do respectivo mandato, ou no caso dos processos
judiciais, por um procurador ou advogado
constituido para o efeito.

Maputo, 23 de Setembro de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Phoenix Mining Company I,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Outubro de 2023, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105003276, uma entidade
denominada Phoenix Mining Company II,
Limitada.

Fauzia Virginia Ferrdo de Espirito Santo,
solteira, de nacionalidade mogambicana,
natural da Beira, residente no bairro
Matacuana, rua Condestavel, UC-C430,
quarteirdo 1, titular do Bilhete de Identidade
n.°070101428486Q, emitido a 23 de Mar¢o
de 203, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Beira.

Firmino Gongalo Ferndo Junior, solteiro
de nacionalidade mocambicana, natural
de Nampula, residente em Maputo, no
bairro Triunfo, condominio Sol-2, casa
02-D, titular do Bilhete de Identidade
n.°030101722851B, emitido a 18 de Margo
de 2021, pela Direcgdo de Identificacdo Civil
de Maputo.

Pelo presente instrumento e celebrado o
contrato de constitui¢do de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regerd
pelas cldusulas abaixo do artigo 90 do Cédigo
Comercial:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao de sede)

A sociedade adota a denominagdo Phoenix
Mining Company II, Limitada, e tem a sua sede
no bairro Polana Canigo — A, Sommerschild
- 2, rua 3516, edificio n.° 34, podendo por
deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar cursais dentro ou fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado. E o seu inicio conta desde a data
da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prospecio e pesquisa, desenvolvimento,
exploragao, processamento e
tratamento de mineiros;

b) Mapeamento geoldgico, estudos
geoldgicos, metalidrgicos e
cientificos;

c) Compra e venda; exportagdo e
importacdo de produtos minerais,
pedras preciosas, comércio geral
a grosso e retalho de produtos
diversos, prestacdo de servigos
diversos.

Dois) A sociedade poderd existir quaisquer
outras actividades complementares ou diversas
de natureza econémica e social do objecto
social desde que para isso esteja devidamente
autorizada nos termos da Legislagdo em vigor
nos na Reptblica de Mogambique.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas ainda que tenha como
objecto social diferente do da sociedade.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integramente subscrito
e realizada em dinheiro, é de 50,000,00MT
(cinquenta mil meticais), dividido em duas cotas
iguais assim distribuidas:

a) Uma de vinte e cinco mil meticais
correspondente a 50% do capital
social, pertencente a sécia Fauzia
Virginia Ferndo de Espirito Santo;

b) Uma de vinte e cinco mil meticais
correspondente a 50% do capital
social, pertencente a s6cio Firmino
Gongalo Ferrdo Junior.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

O capital podera ser aumentado ou diminuido
quantas vezes for necessario desde que a
assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e sessao de cotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em vigor
a cessacdo ou alienacdo de todas ou parte cotas
devera ser do consenso dos sécios gozando estes
do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

A administra¢do e gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente passa desde ja a cargo do
socio Geraldo Jeremias Augso Fumo, com
dispensa de caucdo que fica nomeado desde ja
administrador, bastando a sua assinatura por
obrigar a sociedade. O administrador tem plenos
poderes para nomear mandatérios da sociedade,
conferindo-lhes caso sejam necessdrios os
poderes de representacao.

CAPITULO IV

Dos lucros, perdas e dissolucao da
sociedade

ARTIGO OITAVO
(Lucros, perdas e dissolucao da sociedade)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
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e aprovagdo de balanco e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extrariamente quantas vezes for necessario,
desde que a circunstincia assim o exija para
deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal enquanto nao estiver realizada nos
termos da Lei ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

Dois) Cumprindo com o disposto do
nimero anterior a parte restante dos lucros
serd distribuido entre sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Herdeiros)

Em caso de morte ou inabilitagdo de um
dos sdcios da sociedade o seu herdeiro assume,
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seu
representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados do Cédigo
Comercial em vigor desde o ano de dois mim
e seis e demais legislacdo na Republica de
Mogambique.

Maputo, 6 de Outubro de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Pro Sales, Investiment
& Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo que
por acta de vinte e quatro de Agosto de dois
mil e vinte e trés, nesta cidade e na sede social
da sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada, denominada Pro Sales, Investiment
& Services — Sociedade Unipessoal, Limitada,
sita na Avenida Tomds Nduda, n.° 1039,
1° andar Esquerdo, bairro Polana Cimento,
cidade de Maputo, com o capital social de cem
mil meticais, constituida ao abrigo do direito

mocambicano, matriculada na Conservatdria
do registo das Entidades Legais de Maputo,
sob NUEL 100851563, deliberaram a alteragao
dos estatutos no seu artigo primeiro, a mudanga
de endereco da sociedade da Avenida Tomads
Nduda, n.° 1039, 1.° esquerdo, bairro Polana,
cidade de Maputo, para Avenida Julius Nyerere
n.° 249, 3.° andar Direito, bairro Polana
Cimento, cidade de Maputo, o qual passa a ter
a seguinte redagdo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Pro Sales, Investiment & Services —
Sociedade Unipessoal, Limitada, sita na Avenida
Julius Nyerere, n.° 249, 3.° andar direito, bairro
Polana Cimento, cidade de Maputo, NUIT
400787875, e tem a sua sucursal na Avenida
Samora Machel, n.° 233, loja n.° 1, bairro 24
de Julho, cidade de Quelimane, provincia
de Zambézia, podendo abrir delegacdes ou
filiais, sucursais ou quaisquer outras formas de
representagdo no pais ou no estrangeiro e rege-
se pelos presentes estatutos e demais preceitos
legais aplicdveis.

Maputo, 6 de Setembro de 2023. — O Téc-
nico, Ilegivel.

Radio e Tv Accao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 28 de Setembro de 2023, foi matriculada sob
NUEL 105011325 uma entidade denominada
Radio e Tv Acgdo, Limitada que ird reger-se
pelos contrato em anexo.

Luis Betuel Maposse, maior, casado, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Chibuto, provincia de Gaza, residente na
cidade de Maputo, rua Pereira Marinho
n.° 44, Sommerschield, distrito Municipal
KaMpfumu, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100037055B, emitido pela Direc¢do
Nacional de Identificacdo Civil da Cidade de
Maputo, a 5 de Janeiro de 2010;

Reina—Rede de Investimentos Ac¢do, Lda., uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, de direito mocambicano, com
sede na Avenida de Mogambique, n.° 1718,
bairro de Cumbeza, distrito de Marracuene,
provincia de Maputo, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 100645386, titular do
Nimero Unico de Identificaciio Tributdria
(NUIT) 400658293, neste acto representada
pelo Senhor Luis Betuel Maposse, de
nacionalidade mog¢ambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100037055B,
emitido pela Direccdo Nacional de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
a 5 de Janeiro de 2010, na qualidade de
administrador, com poderes suficientes para
o efeito.

Constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que passa a reger-se
pelas disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Rédio e TV Acgao, Limitada, abreviadamente
“RTVA”, Lda., e tem a sua sede no bairro
de Laulane, rua da Beira, n.° 1, na cidade de
Maputo.

Dois) A administracio da sociedade podera
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local, dentro do territério da Republica
de Mocambique, assim como poderd abrir
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer parte do territrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio das seguintes actividades:

a) Exercicio da actividade de
comunicagio;

b) Produg@o de programas radiofénicos,
jornalisticos de imprensa escrita
e televisivos de alto valor moral,
social e cultural, direccionados a
grupos determinados, dentre os
quais, infantis, juvenis, mulheres
e homens;

c) Produc@o de programas radiofénicos
e televisivos versando sobre o
desenvolvimento comunitario,
incluindo a educagdo espiritual,
sanitdria, civica, relacionamento
e planeamento familiar e outras
formas que garantem a paz espiritual
e material dos homens;

d) Participacdo em investimentos na
producdo de obras cinematograficas
e audiovisuais, promogdo, gravacio
e disseminagdo da musica;

e) Exploracdo da actividade publicitdria;

f) Prestacdo de servigos de consultoria
técnica e de formag@o profissional
e cooperacdo com outras entidades,
nacionais ou estrangeiras e
colaboracdo com emissoras
radiofdnicas e televisivas publicas e
privadas, na difusio dos programas
produzidos pela RTVA, Lda., ou
por outras entidades, no interesse e
conveniéncia desta.
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Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias, desde que aprovadas pelo sécio
unico.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 125.000,00MT
(cento e vinte cinco mil meticais) e corresponde
a soma de duas quotas, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota de 118.750,00MT (cento e
dezoito mil setecentos e cinquenta
meticais), correspondente a 95% do
capital social, pertencente ao sécio
REINA — Rede de Investimentos
Accdo, Lda.;

b) Uma quota de 6.250,00MT (seis mil
duzentos e cinquenta meticais),
correspondente a 5% do capital
social, pertencente ao sécio Luis
Betuel Maposse.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante delibera¢do da assembleia
geral, definindo as modalidades, termos e
condi¢des, alterando-se em qualquer dos casos
0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer variag@o do capital
social, o montante do aumento ou redugao serd
rateado pelos sécios, competindo aos mesmos
decidir como e em que prazo deverd ser feito o
seu pagamento, quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Cessao e amortizacao de quotas

Um) A cessdo e amortizacdo de quotas
total ou parcial, s6 é permitida mediante o
consentimento da sociedade e dos sdcios.

Dois) Os sécios fundadores gozam de direito
de preferéncia na aquisi¢do de quotas, na
proporg¢do da sua percentagem do capital social.

ARTIGO SETIMO
Exoneracao e exclusao de sécios

A exoneragdo e exclusdo de socio serd feita
de acordo com o Cédigo Comercial.

ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais

Sdo 6rgdos sociais da sociedade a assembleia
geral e a administrag@o.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

A assembleia geral € o 6rgdo maximo da
sociedade, constituida pela totalidade dos
s6cios em pleno gozo dos seus direitos, a quem
compete deliberar sobre todas as matérias,
sendo as suas deliberagdes, quando tomadas
nos termos legais e estatutdrios, vinculativas
para a sociedade.

ARTIGO DECIMO
Reuniao

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade é
composta por um ou mais administradores,
conforme o que for deliberado em assembleia
geral, podendo ser escolhidos de entre sécios
ou pessoas estranhas a sociedade, bem como de
entre singulares ou pessoas colectivas.

Dois) Os administradores poderdo ser ou
nio remunerados, conforme deliberado em
assembleia geral.

Trés) Os administradores s@o eleitos por
um periodo de quatro anos, sendo permitida a
sua reelei¢do, ficando desde ja, nomeado como
administrador o sécio Luis Betuel Maposse.

Quatro) E vedado a qualquer um dos sécios
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio administrador, ou pela dos seus
procuradores especialmente constituidos
pela assembleia geral, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Dois) O administrador pode constituir
mandatdrios e delegar neles, no todo ou em
partes, os seus poderes.

Trés) Compete a administragdo exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente e
praticando todos os demais actos tendentes a
realizagdo do objecto social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta ¢ um de Dezembro de cada

ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicac@o de resultados.

Dois) O exercicio econémico-social coincide
com o ano civil, iniciando a 1 de Janeiro e
terminando a 31 de Dezembro.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, os montantes atribuidos aos
sdcios, na propor¢do da respectiva quota, depois
deduzida a percentagem destinada ao fundo de
reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder-se-a
a liquidacao e partilha, salvo se algum sécio
quiser ficar com o estabelecimento social, isto €,
com todo o activo e passivo da sociedade, caso
em que lhe serd feita a adjudicac@o pelo valor
que lhe convierem.

Trés) Se, porém, os socios pretenderem o
estabelecimento, haverd licitacdo entre eles e
serd preferido o que mais vantagens oferecer.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Em caso de morte, interdi¢do, dissolu¢do ou
inabilitacdo de um dos sécios, a sociedade deve
adquirir a quota daquele.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com o Cédigo Comercial
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 1/2022, de 25
de Maio.

Maputo, 5 de Outubro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Redelink Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Setembro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105010052, uma entidade
denominada Redelink Servicos, Limitada, que
se rege pelas seguintes clausulas em anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Domingos Anténio Laice, casado, de
nacionalidade mocambicana, natural de
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Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.°110100141618Q, emitido a 20 de Agosto
de 2021, pelo Servico de Identifica¢do da
Cidade de Maputo, residente no bairro da
Polana Cimento, Avenida Patrice Lumumba,
n.° 352, 2.° andar, cidade de Maputo;

Ornélio Francisco J. Dimande, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.°110102374914N, emitido a 2 de Fevereiro
de 2018, pelo Servico de Identifica¢do da
Cidade de Maputo, residente no bairro
Khongolote, quarteirdo 31, casa n.° 23, na
provincia de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitue uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao,sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a demominacio
Redelink Servicos, Limitada, tem a sua sede
na avenida Ahmed Sekou Touré, n.° 1307, 20
andar, na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade tem o seu inicio na data
de celebracio do contrato de sociedade e a sua
duragdo serd por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de: Prestacdo de servicos de taxi
online, consultoria em diversas dreas, servicos
de car-a-rent, transporte de carga e logistica,
despachos aduaneiros, comércio geral a grosso
e a retalho com importagdo e exportacio de
diversos produtos e materiais.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, mediante delibera¢do do conselho
de administrag@o, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
independentemente do respectivo objecto social
ou ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT e
estd dividido em duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 65.000,00MT
pertencentes ao sécio Domingos
Antonio Laice, equivalente a 65%;

b) Uma quota no valor de 35.000,00MT,
pertencentes ao sécio Ornélio
Francisco J. Dimande, equivalente
a35%.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quotas)

Dependem do consentimento da sociedade
as cessoes e divisdes de quotas. Na cessdo de
quotas terd direito de preferencia a sociedade
e em seguida os socios segundo a ordem de
grandeza das ja detidas.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e representagido em juizo e
fora dele, serd exercida pelo socio- Domingos
Anténio Laice, que assume fungdes de socio
administrador, bastando a sua assinatura para
obrigar a sociedade em actos e contractos.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral a contecerd uma vez por
ano, e a assembleia ordindria ou extraordindria
e realizada sempre que necessdrio.

ARTIGO OITAVO
(Balancgo e prestacao de contas)

Um) O ano social corresponde ao ano civil.

Dois) O balan¢o fechado com a data de trinta
e um de Dezembro, serd submetido 4 aprovacao
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso, aplicar—se-
do as disposi¢cdes do Cddigo comercial e
demais legislacdo em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, 3 de Outubro 2023. —O Con-
servador, llegivel.

Solmeca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 29 de Setembro de 2023, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101669513, uma entidade
denominada Solmeca, Limitada que se rege
pelas seguintes clausulas em anexo.

Entre:

Abudo Cadré de Zulmira Carlos, solteiro,
natural de Chimoio, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100008327M, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, residente no quarteirdo 23 casa
n.°543, cidade da Matola, Matola Tchumene;

Elcio Filipe Vilanculo, solteiro, natural de
Vilanculo, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 080100718259N, emitido pelo Arquivo
de Identifica¢@o Civil de Maputo, residente
no bairro de Chinonanquila, Boane;

Edne Leonel da Encarnagio Filimone, solteiro,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.°110100040949M, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
residente no quarteirdo 15, casa n.° 102,
cidade da Matola, Matola Rio.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
que se regera conforme os artigos e as clausulas
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

E constituida e serd regida pelo Cédigo
Comercial (Decreto-Lei n.° 2/2005 de 27 de
Dezembro e Lei n.° 3/2006, de 23 de Agosto)
e demais legislagdes aplicdveis e por estes
estatutos, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Solmeca, Lda, por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede e
estabelecimento no Matola, cidade da Matola,
Tchumene, quarteirdo 23 casa n.°543, podendo
abrir e encerrar sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacéo social
onde e quando a sociedade o julgar conveniente.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
observadas as disposi¢des legais aplicdveis,
a sociedade poderd alterar a sede da mesma,
para qualquer ponto do territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Constru¢do e manutencgdo
metalomecanica;

b) Fornecimento e aplicacio de sistemas
de prote¢do contra a corrosdo
em estruturas metélicas, tanques
metdlicos e tubagens metdlicas
aéreas, subterraneas e subaquaticas;

c) Exercicio de importag@o e exportagdo;

d) Aluguer e venda de equipamentos;

¢) Procurement e manutencdo industrial;

f) Fornecimento e aplicacdo de sistemas
de climatizagdo e refrigeracgao;

g) Consultoria e presta¢@o de servigos nas
areas acima mencionadas.

Dois) A sociedade poderd livremente, s
ou em associagdo com outras sociedades,
ocupar-se de quaisquer negdcios que, directa
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ou indirectamente, estejam conexos ou sirvam
0 objecto da mesma e, nesse sentido tomar as
medidas que considerar convenientes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ de 1.000.000,00MT (um milhdo meticais),
correspondente a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 333.333,33MT
(trezentos e trinta e trés mil e
trezentos e trinta e trés meticais
e trinta e trés centavos),
correspondente a 33.33% do capital
social, pertencente ao sécio Abudo
Cadré de Zulmira Carlos;

b) Uma quota no valor de 333.333,33MT
(trezentos e trinta e trés mil e
trezentos e trinta e trés meticais
e trinta e trés centavos),
correspondente a 33.33% do capital
social, pertencente ao socio Elcio
Filipe Vilanculo;

¢) Uma quota no valor de 333.333,33MT
(trezentos e trinta e trés mil e
trezentos e trinta e trés meticais
e trinta e trés centavos),
correspondente a 33.33% do capital
social, pertencente ao sécio Edne
Leonel da Encarnacao Filimone.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido nimero de vezes for necessario
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a sécios ou terceiros, assim como a sua
oneracio em garantias de quaisquer obrigagdes
dos sécios, dependem da autorizagdo prévia da
sociedade, dada por deliberacao da assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Sucessao)

Um) Em caso de falecimento de qualquer
socio, a sociedade continuard com os sOcios
sobrevivos e os herdeiros do falecido, devendo
estes nomear, de entre si o cabeca de casal,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Dois) Em caso de interdi¢@o ou inabilitacao
de qualquer sécio, a sociedade poderd, do
mesmo modo, continuar com o representante
legal do sdcio interdito ou inabilitado ou usar da
faculdade prevista no artigo sexto dos presentes
estatutos quanto a amortizagdo da quota.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) Quando a lei ndo exija outras
formalidades, as assembleias gerais ordindrias

ou extraordindrias sdo convocadas por carta
registada ou correio electrénico, dirigida aos
sécios com dez dias minimos de antecedéncia,
pela geréncia, por sua iniciativa ou a pedido de
um dos sécios.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, estdo todos
0s sOcios.

Trés) As actas das assembleias gerais,
deverdo ser assinadas por todos os sécios, ou
seus legais representantes, que nela tenham
participado.

Quatro) Todos os sécios poderdo, por si,
ou como mandatarios, deliberar e votar sobre
todos os assuntos inclusive os que lhes digam
directamente respeito.

Cinco) Compete aos sécios deliberar sobre
todos os assuntos de especial interesse para a
vida da sociedade e em particular sobre:

a) A designacdo e destitui¢cdo dos
gerentes;

b) A alienac@o ou oneragdo de iméveis
ou mdveis sujeitos a registo,
alienagdo, oneragdo e locacdo do
estabelecimento;

c) Subscri¢do ou aquisicdo de
participagdes sociais, noutras
sociedades, sua alienag¢do ou
onera¢do, bem como associagdes
sob qualquer forma com outras
entidades publicas ou privadas;

d) A proposicdo de accdes contra gerentes,
sécios, bem como a desisténcia e
transag@o dessas accoes;

e) As alteragdes ao contrato da sociedade;

f) A fusao, cisdo, transformacdo e
dissolug@o da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Representacao da sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela indicacdo do gerente em sessdao
de assembleia geral;

b) Indicag@o de assinantes da conta;

c¢) O gerente ndo podera delegar no
todo, ou em parte os seus poderes,
exceptuando-se os casos autorizados
pela assembleia geral;

d) Em caso algum o gerente ou seus
procuradores poderdo obrigar a
sociedade em actos, documentos
ou contratos estranhos as suas
operagdes sociais, designadamente
em abonacdes, fiangas, letras, vales
e outros similares.

ARTIGO NONO
(Exercicio social e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango anual e as contas de
resultados do exercicio social serdo referidos

a trinta e um de Dezembro de cada ano e
aprovadas pela assembleia geral ordindria nos
termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidos cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto nio estiver realizado
e sempre que seja preciso reintegrd-lo e feitas
outras deducdes que a assembleia geral delibere,
serdo divididos pelos sécios na proporcdo
das suas quotas, sendo na mesma propor¢ao
suportados os prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO
(Extinsao, morte ou interdicao de sécio)

A sociedade ndo se dissolve por extingdo,
morte ou interdicdo de qualquer sécio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do inabilitado ou interdito, os
quais exercerdo em comum oS respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com a observancia do disposto na lei em vigor.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei.

Dois) Em caso de disputa dos sécios em
relagdo a sociedade, serd a disputa resolvida em
primeiro lugar por meio de arbitragem, sendo
a escolha de um arbitro por e para cada sécio
e outro arbitro neutro, podendo a decisdo dos
arbitros ser objecto de recurso por qualquer dos
sécios ao Tribunal Judicial.

Maputo, 5 de Outubro de 2023.— O Con-
servador, llegivel.

Tecnologias Maritimas
e Humanidades - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de um de Outubro do ano dois mil e
vinte e trés da sociedade Tecnologias Maritimas
e Humanidades — Sociedade Unipessoal,
Limitada, sita no distrito urbano Kampfumo,
na cidade de Maputo, na Avenida Felipe
Samuel Magaia, niimero trezentos e oitenta e
cinco, inscrita na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais, sob o NUEL 100808838,
com o capital social integralmente subscrito e
realizado de cem mil meticais (100.000,00 MT),
o0 sécio unico deliberou pela altera¢@o do artigo
primeiro (Denominagdo e duragdo) e do artigo
terceiro (Objecto social). Em consequéncia da
deliberagdo € alterado o Artigo Primeiro e o
Artigo Terceiro, dos estatutos, passando a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade comercial, por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada,
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adopta a denominacdo Tecnologias Maritimas e
Humanidades — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e a sua duracdo € por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da sua constituigao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servigos, nomeadamente:

a) Formacdo de maritimos nas
classes de oficialato, mestranga
e marinhagem para a marinha
mercante no contexto das normas
de formacdo, de certificagdo e
de servicos de quartos para os
maritimos (STCW/78, STCW/F,
ambos com as respectivas emendas
e, incluindo a marinha de recreio) e
no ambito educacional;

b) ..

c) Importacdo e exportagdo de
maquinarias e equipamentos;

d) Instalacdo, manutencdo, assisténcia
e reparacdo de maquinarias
e equipamentos electronicos
maritimos auxiliares a navegacao
e telecomunicacdes maritimas e
outros;

e) Preparagdo, concepcao e
desenvolvimento dos curricula
para a formacdo e treinamento
de maritimos de acordo com as
recomendacdes estabelecidas
pela Organizacdo Maritima
Internacional e, outros baseados
em psicopedagogia e androgogia
transformativas com vista a
constru¢do de competéncias para
aprender a viver junto.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou subsididrias ao seu
objecto social principal, desde que devidamente
licenciada, podendo também associar-se ou
participar do capital social de outras sociedades,
sob qualquer forma legalmente permitida.

Maputo, 3 de Outubro de 2023. — O Téc-
nico, Illegivel.

Thriving Futures Moz -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
através da acta nimero trés do dia catorze
de Novembro do ano dois mil e vinte e dois,
nesta Conservatdria das Entidades Legais da
cidade de Maputo, foi alterado o pacto social
da sociedade Thriving Futures Moz — Sociedade
Unipessoal, Limitada, inscrita na Conservatdria
das Entidades Legais da Cidade de Maputo,
sob o NUEL 101465888, com sede na Avenida

Zedequias Manganhela, n.® 309, 2° andar,
Edificio dos Correios, bairro Central, cidade
de Maputo, com capital social de cinco mil
meticais, pertencente a socia Unica a senhora
Ana Filipa Frausto Oitaven, solteira, maior, de
nacionalidade portuguesa, natural de Cascais
Lisboa, residente na cidade de Maputo, na
Avenida Zedequias Manganhela, n.° 309, 2°
andar, portadora do Passaporte n.° CB158826,
emitido na Republica Portuguesa, a 11 de
Outubro de 2019, valido até 11 de Outubro de
2024, representando cem por cento do capital
social, foi deliberado sobre a mudanca da
denominagdo da sociedade de Thriving Futures
Moz — Sociedade Unipessoal, Limitada para
Namuli Wiwanana — Sociedade Unipessoal,
Limitada, passando, o seu artigo primeiro a ter
a seguinte e nova redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A empresa adopta a denominagéo
Namuli Wiwanana - Sociedade
Unipessoal, Limitada e tem a sua sede na
cidade de Maputo, na Avenida Zedequias
Manganhela n.° 309, 2.° andar — Edificio
dos Correios, podendo abrir delegagdes ou
quaisquer outras formas de representacio
em qualquer parte do territério nacional,
ou no estrageiro e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicdvel.

As restantes disposicOes estatutdrias,
mantém-se inalteradas.
Estd conforme.

Maputo, 2 de Outubro de dois mil e vinte e
trés. — O Conservador, llegivel.

TM - Procurement and
Logistics Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Outubro de dois mil e vinte e
trés, foi registada sob o NUEL 105011318, a
sociedade TM - Procurement and Logistics

Services,Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao e sede

A sociedade adopta a denominacdo TM -
Procurement and Logistics Services,Limitada. A
sociedade € constituida por tempo indeterminado,
cuja sua sede sita na e tem a sua sede na cidade
de Maputo, bairro Central, Avenida Mohamed
Siad Bare, n.° 582, rés-do-chao, e pode abrir
sucursais, delega¢des agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo parcial onde e
quando a geréncia o julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de equipamentos e acessorios
industriais;

b) Procurement e logistica;

c) Prestacdo de servigos, transporte e
logistica;

d) Consultoria e servigos, venda de
produtos electrénicos;

e) Importagdo e exportagdo, gestdo de
participacdes de negdcios;

f) Comercializacdo de produtos de
ferragem e material de construc@o;

g) Representagdo comercial de outras
firmas;

h) Projectos hoteleiros, e também de
outra indole.

Dois) A sociedade podera participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), e corresponde a:

a) Uma quota de 95% com valor nominal
de 95,000,00MT (noventa e cinco
mil meticais) pertencente ao sécio
senhor Anténio Adriano Miguel,
solteiro maior, natural da cidade
de Maputo de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade
da Matola, bairro Tchumene,
Avenida Samora Machel n.°1460,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100504429M, emitido a 1
de Margo de 2021, valido até 28 de
Marco de 2026, emitido na cidade
de Maputo;

b) Uma quota de 5% com valor nominal
de 5,000,00 MT (cinco mil meticais)
pertencente a sécia senhor Yumina
Ludmilla Nilza Madhangi, solteira
maior, natural da cidade de Maputo,
de nacionalidade mocambicana,
residente na provincia de Maputo,
bairro Mulotana-Bill, distrito
de Boane, zona ndo parcelada,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101005038128, emitido a 19
de Junho de 2019 e valido até 18 de
Junho de 2024, emitido na cidade
da Matola.

ARTIGO QUARTO
Administracao e geréncia da sociedade

A administra¢do e geréncia da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora
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dele, activa ou passivamente, serd exercida pela
administradora, ficando desde jd4 nomeado a
senhor Anténio Adriano Miguel.

ARTIGO QUINTO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano civil
e sera encerrada com a referéncia de 31 de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao da sociedade)

Dissolvida a sociedade por acordo das sécias
e nos demais casos legais.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Casos omissos serdo regulados pela
Legislagdo Comercial, vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 3 de Outubro de 2023. — O Téc-
nico, llegivel.

TMX Infotech Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 1 de Agosto de 2023, foi matriculada sob
NUEL 105007819, uma entidade denominada,
TMX Infotech Mogambique, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
TMX Infotech Mogambique, Limitada, e tem
a sua sede avenida Armando Tivane, n.° 140,
bairro Polana C, rés-do-chdo cidade de Maputo,
Mocambique, podendo abrir delegagdes ou
quaisquer outras formas de representa¢do em
qualquer parte do territério nacional, ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

Dois) A sua duragdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebracio da escritura da sua
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Desenvolvimento, implementacdo
e comercializacdo de softwares
personalizados, solugdes de
seguranga cibernética e aplicativos
moveis;

b) Consultoria em tecnologia de
informacgao;

c) Gerenciamento de infraestrutura de
redes e servidores;

d) Andalise de dados e business
intelligence;
e) Integracdo de sistemas;
f) Suporte técnico; e
g) Venda de equipamento de escritorios
e informaticos.

Dois) Mediante a decisao dos socios, a
sociedade poderd ainda exercer quaisquer
actividades comerceiam conexas,
complementares ou secunddrias as suas
principais, ou poderd associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades, desde
que permitido por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 100.000,00 MT
(cem mil meticais), dividido em quatro quotas
percentuais nomeadamente:

a) Antomoluis Carmona Xerinda, maior,
de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade
n.° 110101960469F, emitido
a 30 de Agosto de 2018, pelos
Servigos de Identificacdo Civil
em Maputo, residente em Maputo,
NUIT 104966071, com uma quota
de 20.000,00MT, correspondente a
20% do capital social;

b) Valter Tembe, maior, nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100534612B emitido a
5 de Dezembro de 2022, pelos
Servigos de Identificacdo Civil
em Maputo, residente em Maputo,
NUIT 137747529, com uma quota
de 20.000,00MT, correspondente a
20% do capital social,

c¢) Lucilio Celso Chona Mondlane,
maior, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101011332331, emitido
a 8 de Outubro de 2020, pelos
Servigcos de Identificacdo Civil
em Maputo, residente em Maputo,
NUIT 111448116, com uma quota
de 20.000,00MT, correspondente a
20% do capital social;

d) HTE Consultoria e Servigos, Limitada,
com endereco na cidade de
Maputo, bairro central, Avenida
Olof Palm, n.° 788, 20 andar flat
tnico, NUIT 400961948, Alvara
n.° 24104/11/01/PS/2019, com
uma quota de 40.000,00MT,
correspondente a 40% do capital
social.

ARTIGO QUARTO

Administracao e representacao

<

Um) A administracdo da sociedade é
composta por um ou mais administradores,
conforme o que for deliberado em assembleia
geral, podendo ser escolhidos de entre sécios
ou pessoas estranhas a sociedade, bem como de
entre singulares ou pessoas coletivas.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos, sendo permitida a sua
reeleigdo.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
de todos sécios, condic@o necessaria e suficiente
para a movimentacdo das contas bancdrias,
contratos de financiamento ou outros de cardcter
vinculativo.

Maputo, 2 de Outubro de 2023. — O Téc-
nico, llegivel.

Xitimela e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Setembro dois mil e vinte e
trés, foi constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada,
Xitimela e Servigos, Limitada, matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105010176 com sede na provincia
de Maputo, bairro de Singathela, quarteirdo 22,
casa 26, que se regera pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Xitimela e Servigos, Limitada, abreviadamente
Xitimela, Limitada, é constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede social na
provincia de Maputo, bairro de Singathela,
quarteirdo 22, casa 26, podendo por deliberacao
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

Dois) A sociedade podera, mediante decisao
tomada pela assembleia geral, transferir a sua
sede para qualquer outro ponto do pais, abrir
agéncias, delegacodes, sucursais ou outras formas
de representacio.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a venda
de equipamentos e materiais de protecdo e
combate ao incéndio, prestagdo de servigos de
manuten¢do de extintores, prestagio de servigos
de seguranca eletrénica e servicos relacionados.

Dois) A Xitimela, Limitada podera
desenvolver actividades conexas ou ndo com
0 seu objecto desde que para tal obtenha
aprovagdo das entidades competentes.
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ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de vinte mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dezasseis
mil meticais, correspondentes a
oitenta porcento do capital social,
pertencente ao sécio Ivan Ismael
Zacarias;

b) Uma quota no valor de quatro mil
meticais, correspondentes a
vinte porcento do capital social,
pertencente ao sécio Zacarias
Florindo Macudcua.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagdo da assembleia
geral, que determinara os termos e condi¢des em
que este se efectuara.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e formas de vinculacao)

Um) A administracdo e representacdo da
Xitimela, Limitada, serdo confiadas ao senhor
Ivan Ismael Zacarias.

Dois) A Xitimela, Limitada fica obrigada
pelas assinaturas de um administrador que pode
ser qualquer um dos sécios ou ainda pode ser
por meio de um procurador, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Quatro) E vedado aos membros do
conselho de administrac@o, director-geral ou
ao mandatario obrigar a sociedade em fiancas,
abonacgdes, letras, depdsitos e outros actos e
contratos estranhos ao objecto social.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes do
Cédigo Comercial e demais legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo,13 de Setembro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Zitundo Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trés de Maio de dois mil e vinte e
trés da sociedade Zitundo Trading, Limitada,
matriculada sob NUEL 100278200, deliberaram
adivisdo e cessdo da quota no valor de dezasseis
mil meticais que o sécio Gerhardus Mattheus
Tolmay, possuia e dividiu em trés quotas
desiguais sendo uma no valor de dez mil
meticais, que cede Giliam Christoffel Booyzen,

uma de cinco mil meticais que cede Abraham
Steyn e outra de mil meticais que cede a Sean
Sculz.

Por sua vez o s6cio Michelle Tolmay, cede
a sua quota no quatro mil meticais a favor de
Sean Sculz, que unifica com a anterior de mil
meticais e passa a ter uma unica quota no valor
de cinco mil meticais.

Em consequéncia das cessoes efectuadas
¢ alterada a redaccdo do artigo quarto dos
estatutos, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de trés
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais pertencente a Giliam
Christoffel Booyzen;

b) Uma quota no valor de cinco
mil meticais pertencente a
Abraham Steyn e outra de cinco
mil meticais, pertencente a Sean
Sculz.

Maputo, 1 de Setembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

ZN Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105007524 uma entidada
denominada ZN Investimentos, Limitada que
se rege pelas seguintes cldusulas em anexo.

Reshma Abdul Cadir, casada com Mohomede
Altaf Abdul Satar, sob regime comunhio
de bens adquiridos, natural de Maputo,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100972087C, emitido em Maputo,
com NUIT 103806453 e residente na
Avenida Karl Marx, n.° 761, 2.° andar,
cidade de Maputo, contactdvel pelo
n.° 860373641;

Mahomede Hussen Abdul Magid, solteiro,
maior, natural de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.°110100852951B,
emitido em Maputo, com NUIT 101639576
e residente na rua n.° 3510, casa n.° 90,
cidade de Maputo, contactdvel pelo
n.° 823141490.

Constitui sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominacdo social
ZN Investimentos, Limitada e tem a sua sede
social na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
€ 0 seu comeco contar-se-4 a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a compra, venda
e arrendamento de imdveis, incluindo prestagdo
de servicos na drea imobilidria.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado pelos sécios, em dinheiro
¢ de vinte mil meticais (20.000,00MT),
correspondente a duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Reshma Abdul Cadir, com uma quota
no valor de quinze mil meticais,
correspondente a setenta e cinco
por cento do capital social;

b) Mahomede Hussen Abdul Magid, com
uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragdo da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente compete a sdcia Reshma Abdul
Cadir, que pode inclusive por mandato delegar
poderes que achar convenientes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)
A sociedade poder4 ser dissolvida nos termos

do cddigo comercial.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes do Codigo Comercial em vigor e
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 5 de Outubro de 2023.—
O Conservador,llegivel.
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