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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos o reconhecimento da Associacdo de
Meédicos para Ajuda Humanitdria — AMAH, como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associagio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €ScCopo € 0S requisitos
por lei estabelecidos, portanto, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.°
8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto n.® 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associag¢do de
Meédicos para Ajuda Humanitaria — AMAH.

Ministério da Justi¢a, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 14 de Dezembro de 2020. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Governo do Distrito de Nacala

DESPACHO

Veio o estatuto social do Clube Desportivo de Nacala, devidamente
reconhecido pela Conservatéria do Registo de Entidades Legais, do
Ministério de Justi¢a, Assuntos Constitucionais e Religiosos, solicitar
a emissao de despacho para efeitos de publicagdo do mesmo, junto da
Imprensa Nacional de Mocambique.

Tendo apreciado o processo da constitui¢do do clube, achamo-lo
conforme, e que o Administrador do Distrito de Nacala, na qualidade de
representante da Autoridade Central do Estado no Distrito, por for¢a da
alinea @), n.° 1, da Lein.° 8/2003, de 19 de Maio, ndo vem irregularidades
e inconveniéncia para que o mesmo seja publicado.

Para efeitos, e fins achados convenientes e para que ndo lhes ponha
impedimento, passou-se o presente despacho que vai ser assinado e
carimbado com a tinta de 6leo em uso neste gabinete.

Governo do Distrito de Nacala, em Nampula,26 de Janeiro de 2021.
— O Administrador do Distrito de Nacala, Fernando Doda Muzobingua.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao de Médicos para
Ajuda Humanitaria (AMAH)

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, ambito,
sede, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Um) Nos termos dos presentes estatutos,
a associacdo é denominada Associagdo de
Médicos para Ajuda Humanitaria (AMAH).

Dois) A referida associacdo é uma
pessoa colectiva de direito privado, sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica,
com autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, duracdo e sede)

Um) A Associacdo de Médicos para Ajuda
Humanitaria (AMAH) é de ambito nacional.

Dois) A duracao da referida associac@o é por
tempo indeterminado.

Trés) A associag@o tem a sua sede na cidade
de Maputo e pode, mediante deliberacdo da
Assembleia Geral, abrir, transferir ou encerrar,
delegacoes, filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo, ou ainda transferir a
sua sede social para outra provincia, onde for
julgado conveniente para melhor prossecugdo
dos seus objectivos.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Um) A associag¢@o tem por objectivos 0s
seguintes:

a) Prestar e promover assisténcia
humanitéria e outras actividades no
campo da saide e desenvolvimento
humano, nas situagdes de
emergéncias e calamidades naturais,
nas diferentes dreas cientificas e
tecnoldgicas, entre outras, visando
contribuir para saide e bem-estar
no pafs, ao nivel regional e global;

b) Criar, associar, integrar ou liderar
accdes de ajuda humanitdria, de
promocio e prestacdo de servicos
de satide e outros, de forma
singular e/ou em colaboracéo com
outras entidades mediante acordos
celebrados para o efeito;

c) Congregar e representar os médicos
de todas as carreiras e categorias
interessados em contribuir na

assisténcia humanitaria e social e
outras actividades que promovam
sadde e bem-estar das comunidades
no pafs e ao nivel global;

d) Prestar assisténcia humanitaria e social
e outras actividades que promovam
satde e bem-estar das comunidades
no pais e ao nivel global;

e) Promover, realizar ou contribuir, por
meios proprios ou em parcerias
com terceiros, actividades com
finalidade de promocio e proteccio
da saide e bem-estar e de prevengdo
e controlo de doengas;

f) Actuar junto as comunidades e
entidades de interesse social na
implementacdo de actividades de
ajuda humanitdria e promog¢do de
saude e bem estar em situagdes de
emergéncias e calamidades naturais
e outras;

g) Estimular, colaborar, desenvolver
e implementar as actividades de
formagdo continuada dos médicos
e a investigacao em satide;

h) Prestar servicos de consultoria técnica
especializada as autoridades locais e
aos demais interessados, adequada a
capacidade existente na associacao;

i) Prestacdo de servicos de saude
promotivos, preventivos, curativos
e reabilitativos nos termos da
legislagdo aplicdvel em geral e
em particular para as doencas
negligenciadas e ndo transmissiveis;

j) Promover e defender a ética e a
deontologia profissional como fonte
de dignificagdo da profissdo médica
e de protecgdo dos seus utentes;

k) Promover e defender o desenvolvimento
da cultura médica do ponto de vista
cientifico e académico;

[) Pronunciar-se sobre as questdes que
digam respeito a ajuda humanitaria
sob perspectiva de saide bem como
sobre politicas e estratégias de
saudenacionais e internacionais;

m) Promover e realizar eventos de
caracter sociocultural, académico-
cientificos e outros que contribuam
para o desenvolvimento profissional
dos associados e dos médicos no
geral;

n) Participar no pafs e no estrangeiro em
eventos e actividades de caracter
social, humanitario, académico-
cientifico de interesse para a
associagdo;

0) Prestar apoio aos sécios em questdes
de cardcter social, profissional e
académico-cientifico;

p) Promover o estabelecimento de
relagdes e acordos com outras
associagdes ou entidades nacionais
e estrangeiras com objectivos
similares;

g) Promover o voluntariado, fomentar
oportunidades de estdgios
profissionais, e apoiar na colocagio
dos médicos no mercado de trabalho
nacional;

r) Promover a ética e deontologia
profissional nos médicos,
a cidadania e o respeito pelos
direitos humanos e outros valores
universais, os direitos da mulher e
da crianca, das pessoas portadoras
de deficiéncia e combater todo o
tipo de descriminacio sexual, racial
e social, religioso ou outro; e

s) Desenvolver outras actividades afins do
seu objecto desde que autorizadas
pela Assembleia Geral.

Dois) Para a prossecugio dos seus objectivos,
a associa¢@o podera ainda:

a) Abrir e movimentar conta (s) bancaria
(s), levantar, depositar, aceitar,
endossar, descontar, executar e
emitir notas promissérias, letras,
cartas de crédito, garantias, cheques
bancdrios em moeda estrangeira
ou nacional, cheques, titulos,
obrigacdes, e quaisquer outros
instrumentos negocidveis ou
transmissiveis;

b) Celebrar acordos e contratos
com quaisquer autoridades
governamentais, judiciais,
municipais, locais ou outras, bem
como com quaisquer pessoas
singulares ou colectivas que
se revelem necessdrios para o
cumprimento dos fins da associacdo
e obter da respectiva contraparte,
os direitos, privilégios, contratos,
licengas e autorizagdes que a
associacdo, considere desejavel
obter, executar ou exercer em
conformidade;

c) Vender, beneficiar, gerir, desenvolver,
alugar, dar de hipoteca, trocar ou
de qualquer forma dispor de parte
dos seus recursos, na forma que se
venha tornar mais expedita para o
cumprimento do seu fim;

d) Adoptar todas as medidas,
nomeadamente promovendo
encontros, reunides, apresentacoes
escritas, entre outras, que se
venham a revelar necessarias para a
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recolha de fundos para a associacao,
bem como outras € promover ou
colaborar na promocao de eventos
com 0s mesmos objectivos;

¢) Imprimir e publicar quaisquer jornais,
revistas periddicas, livros ou
panfletos, de divulgacdo das suas
actividades ou relacionados com
actividade da associag@o.

CAPITULO I

Dos membros, direitos, deveres
e suspensao

ARTIGO QUARTO
(Membros)

Podem ser membros da associagdo um
nimero ilimitado de pessoas, singulares ou
colectivas, desde que para tal tenham sido
admitidas com esta qualidade para colaborar
com a associa¢@o na prossecu¢do dos seus
objectivos estatutarios.

ARTIGO QUINTO
(Categoria dos associados)

Um) A Associag@o de Médicos para Ajuda
Humanitdria (AMAH) tem a seguinte categoria
de associados:

a) Fundadores: todos aqueles que
estiverem presentes na assembleia
constituinte da associacdo e que
manifestem o desejo de serem
membros da mesma;

b) Efectivos: todos aqueles que,
obedecendo aos requisitos previstos,
venham a ser admitidos mediante o
cumprimento das formalidades
fixadas nos presentes estatutos;

c) Honordrios: individualidades, cujas
acgoes e actividades contribuam, de
forma efectiva e substantiva, para
o desenvolvimento, a divulgagdo e
prestigio da associacio;

d) Colectivos: sao todas as entidades
colectivas, nacionais ou
estrangeiras, que pretendam
filiar-se e contribuir com meios e
recursos, ac¢des e actividades para
o desenvolvimento da associagao.

¢) Estudantis: sdo todos os estudantes
de qualquer ano do curso de
licenciatura em medicina,
matriculados em escolas oficiais
ou reconhecidas, que pretendam
filiar-se e contribuir com acg¢des e
actividades para o desenvolvimento
da associacdo.

Dois) As diferentes categorias de associados

correspondem diferentes direitos e obrigagdes,
designadamente:

a) Apenas os associados fundadores e
efectivos podem votar, eleger e

serem eleitos para os érgdos da
associagao;

b) Para o funcionamento e tomada
de decisdes da associa¢do ndo é
necessdria a presenga dos associados
honorarios e beneméritos os
quais, querendo, o podem fazer,
requerendo a sua participagdo ao
presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

ARTIGO SEXTO
(Admissao dos membros)

Um) Para além dos membros fundadores,
podem ser admitidos como membros efectivos
os médicos que pretendem filiar-se mediante
o cumprimento das formalidades fixadas nos
presentes estatutos.

Dois) A admissao de candidaturas é da
competéncia do Conselho de Direccdo, sendo as
deliberacdes respectivas adoptadas por maioria
simples, desde que ndo tenha havido objecg¢io
por parte da maioria dos membros fundadores.

Trés) Os membros honordrios, colectivos e
estudantis sdo admitidos por proposta de dois
membros fundadores em reunido da Assembleia
Geral.

ARTIGO SETIMO
(Perda da qualidade de membro)

Um) Perdem a qualidade de membros:

a) Os que apresentem a devida rentincia
por escrito;

b) Os que ndo realizarem o pagamento
das respectivas quotas por um
periodo superior a dezoito meses
ndo satisfazendo o respectivo
pagamento mesmo depois
de interpelada por escrito pela
direc¢do;

¢) Os que infrinjam de forma reiterada ou
grave os deveres sociais;

d) Os que tenham uma conduta contréria
aos objectivos da associacao;

e) A falta de comparéncia as reunides
para que for convidado por um
periodo igual ou superior a dezoito
meses; e

f) A inobservancia das deliberacdes
tomadas em Assembleia Geral.

Dois) A perda da qualidade de membro
deve ser deliberada em Conselho de Direccio
e ratificada pela Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Direitos dos membros)

Os membros tém direito a:

a) Votar nas assembleias gerais e noutras
reunides para as quais se queira a
sua decisio;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
sociais;

c) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral nos termos dos estatutos;

d) Participar nos trabalhos da Assembleia
Geral, submetendo propostas,
discutindo-as e votando as questdes
inscritas na ordem de trabalhos;

e) Discutir e votar as questdes inscritas
na ordem de trabalhos;

/) Recorrer para a Assembleia Geral da
decisdo do Conselho de Direc¢ido
que o tenha excluido como membro;

g) Participar nas iniciativas promovidas
pela associacio; e

h) Colaborar na realizagdo dos fins
prosseguidos pela associag@o.

ARTIGO NONO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Cumprir as deliberagdes dos 6rgaos
sociais e observar o cumprimento
dos estatutos;

b) Participar nas assembleias gerais e
demais reunides da associag@o para
as quais tenham sido convocados;

c) Pagar a quota anual;

d) Exercer os cargos para que forem
eleitos;

¢) Dar o seu contributo na realizag@o das
actividades da associacdo; e

/) Prestar a associacdo as informagdes que
lhes forem solicitadas relativas as
actividades da associac@o.

ARTIGO DECIMO
(Suspensao)

Os membros que, sem motivo justificado,
deixem de pagar as quotas por um perfodo igual
ou superior a doze (12) meses ficam suspensos
dos seus direitos.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Um) S@o drgaos sociais da associacio:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direc¢ao;
c) O Conselho Fiscal.

Dois) O membro de um érgio da associacio
ndo pode acumular fun¢des de outro 6rgao
diferente na mesma associagao.

Trés) O cargo de presidente da Assembleia
Geral e dos restantes membros da sua Mesa
e, bem assim, todos os demais cargos sociais
serdo exercidos com ou sem remuneragao
conforme for decidido em Assembleia Geral,
sem prejuizo, porém, da associagdo suportar
o pagamento das despesas das viagens ou de
representacdo a que haja lugar no desempenho
das actividades do membro.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Mandato)

Um) Os titulares dos 6rgdos sociais sdao
eleitos por mandatos de 4 (quatro) anos,
podendo ser reeleitos por mais de dois mandatos
sucessivos, nem podendo os seus membros
ocupar mais de um cargo simultaneamente.

Dois) Verificando-se a substitui¢ao de algum
dos titulares dos drgdos sociais referidos, o
substituto eleito ou designado desempenhard
as suas fungdes até ao final do mandato do
substituido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Regulamentos)

O funcionamento dos 6rgéos sociais rege-se
por regulamento préprio.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Constituicao)

A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo da
associagdo constituida por todos os titulares em
pleno gozo dos seus direitos em conformidade
com a lei e os presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Periodicidade)

Um) A Assembleia Geral redne-se,
ordinariamente, no primeiro trimestre de cada
ano e, extraordinariamente, sempre que for
necessario.

Dois) A Assembleia Geral é convocada pelo
Conselho de Direc¢do por meio de carta com
antecedéncia minima de 30 (Trinta) dias, com
indicagdo expressa da agenda proposta para a
reunido, podendo tais reunides ser convocadas
pelo Conselho de Direccdo, a pedido do
Conselho Fiscal ou a pedido de pelo menos um
quinto dos associados.

Trés) A convocagdo da Assembleia Geral
serd feita por meio de cartas enderecadas
aos associados por correio, fax ou correio
electrénico, devendo a sua recepg¢do ser
comprovada por estes através da aposi¢do de
assinatura, com antecedéncia minima de 8
(oito) dias, antes da realizagdo da reunido da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum constitutivo)

A Assembleia Geral considera-
se regularmente constituida, em primeira
convocagdo, quando se encontrar presente
ou representada, pelo menos, metade dos
associados e, em segunda convocacio, qualquer
que seja o nimero de membros presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre as alteracdes dos
presentes estatutos;

b) Eleger e destituir os titulares dos
orgdos sociais;

c) Eleger os membros da Mesa da
Assembleia Geral;

d) Fixar e alterar o valor anual da joia
e dos montantes das quotas que
poderdo ter um valor diferente
conforme sejam pessoas fisicas ou
pessoas colectivas;

e) Apreciar e votar o relatério, o balango
e as contas do Conselho de Direccao
e o parecer do Conselho Fiscal
relativamente ao exercicio findo,
o plano anual de actividades e
proposta do respectivo or¢gamento;

f) Deliberar sobre os critérios de
admissdo, readmissido e exclusiao
dos associados;

g) Autorizar a associagdo a demandar
os titulares dos 6rgdos directivos
por factos ilicitos praticados no
exercicio do cargo;

h) Deliberar sobre 0s recursos interpostos
das deliberagdes do Conselho de
Direccio;

i) Deliberar sobre acc¢des de
responsabilidade e qualquer outra
accdo legal respeitante aos titulares
dos dérgaos sociais por factos ilicitos
praticados no exercicio do cargo;

j) Deliberar sobre a dissolugdo da
associagdo e o destino a dar ao seu
patriménio; e

k) Deliberar e aprovar sobre qualquer
questdo que interesse a actividade
da associaciio que ndo esteja
exclusivamente cometida a outro
orgdo social.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quérum deliberativo)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
titulares presentes ou representadas no pleno
gozo dos seus direitos estatutarios.

Dois) Nos casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam maioria qualificada, as
deliberacdes serdo aprovadas por % dos titulares
da associagdo presentes ou representados em
Assembleia Geral.

Trés) Nas seguintes situacdes é necessaria
uma maioria qualificada, na qual também se
inclui voto favoravel de pelo menos % dos
fundadores para:

a) Alteracdo dos estatutos da associagdo;
b) Dissolu¢do da associacao.

Quatro) As deliberacdes da Assembleia
Geral, quando tomadas em conformidade com
a lei e os estatutos, sdo obrigatdrias para os
associados.

ARTIGO DECIMO NONO
(Mesa da assembleia)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice-
presidente, um secretdrio e um relator eleitos
em Assembleia Geral por proposta do Conselho
de Direc¢@o ou de um grupo de pelo menos
cinco associados, podendo concorrer em mais
de uma lista.

Dois) O presidente da Mesa da Assembleia
Geral dirigird a Assembleia Geral, podendo,
em caso de impedimento, ser substituido pelo
vice-presidente.

ARTIGO VIGESIMO

(Competéncias do presidente da Mesa da
assembleia)

Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:
a) Presidir as sessoes da Assembleia
Geral;
b) Empossar os titulares dos 6rgéos
sociais;
c) Exercer outras tarefas que lhe sejam
atribuidas pela Assembleia Geral.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgcao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
dirigente, de coordenag@o e administracdo da
associagao.

Dois) A composi¢do do Conselho de
Direccdo é composta por cinco membros
eleitos pela Assembleia Geral, por um mandato
de quatro (quatro) anos, dentre os quais, um
respectivo presidente, um vice-presidente, dois
vogais, secretdrio-geral e tesoureiro, que se
reunird pelo menos uma vez por cada trimestre
e mediante convocatdria do seu presidente ou
a pedido de um dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Compete em especial ao Conselho de
Direccao:

a) Gerir a associagdo e as suas actividades,
com os mais amplos poderes,
por forma a garantir a necessdria
eficacia do seu desempenho e cabal
realizagio dos seus objectivos;

b) Agir no ambito das
responsabilidades e competéncias
atribuidas, bem como nos termos
definidos pela Assembleia Geral e
pelo Conselho Fiscal;

¢) Submeter propostas de regulamentos a
aprovagao dareunido da Assembleia
Geral e assegurar a sua aplicac@o e
monitoria;

suas
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d) Representar a associac@o, em juizo e
fora dele, em todos os seus actos
e contratos, bem como constituir
mandatarios;

e) Administrar fundos e fazer aquisi¢ao
de quaisquer bens necessdrios a
associagao;

f) Autorizar a realizacido de despesas;

g) Admitir associados e propor a
Assembleia Geral a exclusdo de
associados;

h) Decidir sobre os projectos e programas
em que a associagio deva participar;

i) Definir as competéncias de cada
associado e do presidente do
Conselho de Direccio;

J) Designar o director executivo e definir
as suas competéncias; e

k) Promover e desenvolver todas as accoes
que concorram para a realizacdo dos
objectivos da associagdo, que ndo
caibam no ambito da competéncia
dos outros 6rgéos.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgdo interno de
verificagdo, de promogdo da boa administragao
e gestdo da associagdo.

Dois) O Conselho Fiscal serd constituido por
um presidente, dois vogais efectivos e por um
suplente, eleitos em Assembleia Geral por um
periodo de 4 (quatro) anos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias)
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar as contas, balango anual e
relatérios anuais do Conselho de
Direcgio, apresentando o respectivo
parecer;

b) Exercer a monitoria de desempenho
dos vérios 6rgios da associagdo
e promover a sua conformidade
com as leis, regulamentos e
estatutos da associacéo, bem como
dos principios de contabilidade
geralmente aceites;

¢) Verificar se o Conselho de Direcgédo e
o director executivo estdo a realizar
um correcto aproveitamento dos
bens pertencentes a associagio;

d) Requerer a convocagio da Assembleia
Geral Extraordindria, sempre que se
julgar necessdria; e

e) Analisar as queixas dos associados
relativamente as decisdes da
Assembleia Geral e do Conselho
de Direccao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Periodicidade e quérum para deliberar)

Um) O Conselho Fiscal reunir-se-4, pelo
menos, 2 (duas) vezes por ano, sempre que
necessario e quando convocado pelo presidente,
podem estar presentes pelo menos 2 (dois)
vogais eleitos.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo adoptadas por maioria simples de votos
dos seus vogais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Orgaos de apoio)
Sao 6rgaos de apoio da associacio:
a) O Conselho Técnico;

b) O Conselho Consultivo;
¢) As Comissdes Especializadas.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Conselho Técnico e composicao)

Um) O Conselho Técnico é o 6rgdo de
assessoria técnica da direcco, cuja competéncia
e funcionamento constardo de um regulamento
proprio.

Dois) O Conselho Técnico é composto pelos
coordenadores das comissdes de trabalho a
serem criados por deliberacdo em Assembleia
Geral, sempre que necessdrio, conforme o
articulado vigésimo sexto.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Conselho Consultivo, composicao e com-
peténcia)

Um) O Conselho Consultivo € o 6rgdo de
consulta da direc¢@o.

Dois) O Conselho Consultivo € composto
pelos membros efectivos, agregados e outras
entidades que a direc¢do achar convenientes.

Trés) Compete ao Conselho Consultivo:

a) Emitir opinides sobre consultas que
sejam submetidas pela direcgdo ou
outro 6rgio da associagdo;

b) Apresentar sugestdes a direc¢ao com
vista a prossecu¢do dos interesses e
objectivos da associa¢do; e

¢) Colaborar com as comissdes que
constituem o Conselho Técnico.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Comissoesespecializadas)

As Comissdes Especializadas sdo 6rgdos
de trabalho da associag@o, cuja composi¢do,
competéncias e funcionamento constardo de
um regulamento.

CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO TRIGESIMO
(Administracao financeira)

A associagdo goza de plena autonomia
financeira, e na prossecug¢ao dos seus fins pode:

a) Aceitar quaisquer doagdes, herangas

ou legados, ou qualquer outra
iniciativa para o enriquecimento do
patrimonio a integrar a associacao;

b) Adquirir e/ou arrendar bens modveis
ou imdveis, contrair empréstimos
e realizar investimentos e outras
aplicacdes financeiras, dentro
do territério mogambicano e no
estrangeiro, tendo sempre como
objectivo principal, a realizagdo
dos seus fins e a optimizacdo
e valorizacdo do patriménio da
associagao;

¢) Promover campanhas destinadas a
angariar recursos financeiros e
materiais necessdrios a consecugio
de seus objetivos; e

d) Receber de pessoas singulares ou
de pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, contribui¢des e
doagdes, em dinheiro ou em outros
bens relacionados com o exercicio
de suas atividades.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Fundos da associacao)

A associacdo terd um fundo inicial que pode
ser composto por:

a) Doagdes, subsidios, herangas, legados,
e subvengdes ou concessdes de
outra natureza a titulo gratuito,
compativeis com fins da associag¢io;

b) Todos os bens mdveis ou imdveis, e
respectivos rendimentos, quando
haja; e

c) Pagamento das quotas mensais
dos membros e fundadores da
associagao.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Receitas da associacao)

Constituem receitas da associacao:

a) O produto das joias e quotas cobradas
aos seus membros;

b) As contribui¢des, subsidios ou
quaisquer outras formas de
subvencio de entidades publicas ou
privadas nacionais ou estrangeiras;

¢) Quaisquer fundos, donativos, herangas
ou legados que lhe venham a ser
concedidos;

d) Quaisquer rendimentos, ou receitas,
resultantes da administragdo da
associagao.

CAPITULO V
Das infrac¢oes disciplinares
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Infraccoes disciplinares e penas)

Um) Toda a conduta ofensiva dos preceitos
estatutdrios, dos regulamentos internos ou das
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deliberacoes da Assembleia Geral e dos demais
6rgaos sociais constitui infrac¢@o disciplinar.
Dois) As infrac¢des disciplinares cabem as
seguintes penalidades, graduadas de acordo com
a gravidade da infrac¢do, a sua repeti¢do, a lesdo
produzida ou o perigo daf resultante:

a) A adverténcia;

b) A censura proferida em Assembleia
Geral;

¢) A expulsio.

Trés) A pena disciplinar ndo pode ser
aplicada sem prévia defesa escrita do membro,
o qual, notificado da infracc¢do, tem o prazo
de vinte dias para se defender e apresentar as
provas que entenda por convenientes.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Aplicacao das penas e recurso)

Um) A aplicagdo das penas disciplinares
cabe ao Conselho de Direccio.

Dois) Da decisdo do Conselho de Direcgao,
cabe recurso, em ultima instancia, a Assembleia
Geral.

Trés) O recurso suspende a execucdo da
decisdo recorrida mantendo o membro todos
os direitos até que a Assembleia Geral se
pronuncie.

CAPITULO VI
Da dissolucao
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

(Alteracao dos estatutos e transformacao
da associacao)

Qualquer alteracdo, transformacio da
associacdo e/ou a sua dissolucdo devem ser
deliberadas em Assembleia Geral, nos termos
da lei.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Em caso de dissolugdo e liquidacao,
a Assembleia Geral reunir-se-a,
extraordinariamente, para decidir o destino a
dar aos bens da associagdo, nos termos da lei e
dos presentes estatutos.

Clube Desportivo de Nacala

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
no dia sete de Maio de dois mil e dezanove,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Nacala-Porto, sob o
namero cento e um milhdes, trés mil, setecentos
setenta e nove, a cargo de Vanda Maria de
Sousa Abranches Coimbra, conservadora
notdria e técnica, uma associacdo denominada
Clube Desportivo de Nacala, constituida entre
0s membros:

Belmiro Oscar da Silva Mateus, casado, natural
da cidade de Tete, portador de Bilhete de
Identidade n.° 1101002152088, emitido pelo
Arquivo de Identifica¢do Civil de Maputo,
a 18 de Janeiro de 2019, residente na rua do
IMAP, n.° 12123, cidade da Matola, bairro
Matola C;

Gimo Raul Mandede, solteiro, maior, natural de
Mambone, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100014380Q, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo, a 13 de
Marco de 2019, residente no quarteirdo 12,
casa n.° 8, no bairro Fomento, na cidade da
Matola;

Fernando Raimundo Mucussete, solteiro,
natural de Muatua, Mogovolas, portador de
Bilhete de Identidade n.° 0317012861031,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Nampula, a 11 de Novembro de 2016,
residente quarteirdo 12, casan.® 10, no bairro
Mutiva, cidade de Nacala-Porto, bloco 1;

Zeca José Cipriano, solteiro, maior, natural de
Nacala, portador de Bilhete de Identidade
n.° 03102600486J, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Nampula, a 29 de
Marco de 2015, residente quarteirdo 21, casa
n.° 23, no bairro Mutiva, cidade de Nacala-
Porto, Mocone;

Geraldo Lucas José, solteiro, portador de
Bilhete de Identidade n.° 030101998426B,
emetido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Nampula, a 9 de Marco de 2012;

Emilio Ali Ussene, solteiro, maior, natural
de Nacala-Porto, portador de Bilhete de
Identidade n.° 0310002923 1N, emetido pelo
Arquivo de Identificac@o Civil de Nampula, a
6 de Dezembro de 2016, residente quarteirdo
38, casa n.° 47, cidade de Nacala-Porto;

Ali Raja, solteiro, maior, natural de Angoche,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 031782212849N, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Nampula, a 31 de
Janeiro de 2012, residente quarteirdo 24, casa
n.° 18, Mutiva, cidade de Nacala, bloco 1;

Anténio Muanahumo, solteiro, natural
de Odinepa, Erati, distrito de Erati,
provincia de Nampula, portador de Bilhete
de Identidade n.° 031702212946S, emetido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Nampula, a 25 de Abril de 2012, residente
na cidade de Nacala, Mocone;

Victor Sérgio Samuel Massinga, casado, natural
de Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 040100128248B, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Nampula, a 4 de
Maio de 2016, residente no quarteirdo 41,
n.°49, Motiva, cidade de Nacala, Mathapue;

Anténio Jaime Gulamo, solteiro, natural de
Geba, Memba, portador de Bilhete de
Identidade n.° 0317053453932C, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo de Civil de
Nampula, a 3 de Junho de 2015, residente

no quarteirdo 27, casan.® 28, Mutiva, cidade
de Nacala, Mocone.

Celebram o presente estatuto da associagio,
que se regera pelos seguintes artigos.

A aprovagdo das alteracdes dos estatutos do
Clube Desportivo de Nacala, aprovados pela
Portaria n.® 19922, publicados no B. O., I Série,
n.° 3, de 21 de Janeiro de 1967.

ARTIGO PRIMEIRO

Sao revogados o § 1.° do artigo 5.°, § 1.° do
artigo 6.°, artigo 8.°, §7.° do artigo 17.°, n.° 3
do artigo 24.°, § unico do artigo 35.°, n.° 6 do
artigo 65.°, n.°s 13 e 23 do artigo 77.°, n.° 4 do
artigo 90.°, §5.° do artigo 96.°, alineas e) e m)
do artigo 98.° e alinea f) do artigo 100.°, todos
dos estatutos do Clube Desportivo de Nacala,
aprovados pela Portaria n.° 19922, publicados
no B. O..1Série. n.° 3, de 21 de Janeiro de 1967.

ARTIGO SEGUNDO

Sdo alterados os artigos: 1,2, 5, 6, 16, 17, 20,
24,33, 35,46, 52,64, 65, 66, 67,69,70,71,73,
77, 82, 90, 93, 96, 98, 100 e 118 dos estatutos
do Clube desportivo de Nacala, aprovados pela
Portaria n.° 19922, publicados no B. O. I Série,
n.° 3, de 21 de Janeiro de 1967, que passam a
ter a seguinte redacgao:

CAPITULO 1

Da denominacgao, sede, composicao
e fins

ARTIGO TERCEIRO

Com sede na cidade de Nacala, provincia
de Nampula, é fundado o Clube Desportivo
de Nacala, podendo criar filiais em qualquer
ponto do Pais. Esta colectividade, de caracter
desportivo, recreativo, cultural e beneficente,
reger-se-a pelos presentes estatutos, depois
de aprovados superiormente e ainda por
deliberacdes aprovadas em Assembleia Geral.

ARTIGO QUARTO

O Clube Desportivo de Nacala poderd
ter delegacdes em qualquer distrito do pafs,
quando um minimo de cinquenta simpatizantes
residentes nesse distrito assim o requeira.

§ tnico. Essas delegacdes serdo regidas
por estatutos e regulamentos préprios, nao
podendo, porém, ser criadas nem extintas sem
prévia autorizagdo da Assembleia Geral do
Clube Desportivo de Nacala, a cuja aprovagao
terdo de ser submetidos os referidos estatutos
e regulamentos.

ARTIGO QUINTO

O clube tem por fins o desenvolvimento
da formag@o moral, fisica e cultural dos seus
associados e a colaboracdo dentro das suas
possibilidades em iniciativas tendentes ao
desenvolvimento desportivo geral, a festas de
caridade e a fins patriéticos.
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ARTIGO SEXTO

Para realizar os fins preceituados no artigo
anterior o Clube servir-se-a de todos os meios
legais para tal necessdrios e promovera e
incrementard as seguintes actividades:

1.°. Desenvolvimento fisico:

Criagdo de secgdes desportivas nas
suas diversas modalidades, munindo-se
dos regulamentos oficiais e dos manuais
indispensaveis ao esclarecimento pedagdgico
e técnico dos seus praticantes; Criagdo, em
conformidade com o nimero de praticantes,
de uma ou mais classes de ginastica educativa
(pré-desportiva ou desportiva) de caricter
geral, se ndo se impuser a criagdo de outras
de caracter especifico, tendo em consideragio
as eventuais exigéncias de preparagdo fisica
requeridas por certas modalidades de desportos
ou por determinadas provas de requisitos
particularmente acentuados;

Realizag@o de provas desportivas e saraus de
gindstica; Criagdo dentro das possibilidades, de
uma biblioteca de educagdo fisica e desportos;
Organizacdo de palestras de divulgacgédo
desportiva.

2.°. Recreio e cultura:

Criagdo e manutencdo de uma biblioteca para
uso dos seus associados; instalagdo e pritica,
na sua sede, de jogos e diversdes permitidos;
realizacdo de festas, bailes e excursdes;
organizagdo de exposigdes, conferéncias
e espectdculos de arte, ou colaboracdo em
iniciativas congéneres, beneficéncia;

Dentro das suas possibilidades, o Clube
criard um fundo para auxilio de sécios
necessitados e colaborard em iniciativas de
carécter beneficente.

ARTIGO SETIMO

A sede do Clube Desportivo de Nacala é
na cidade de Nacala, sita na avenida Eduardo
Mondlane, n.° onde funcionam os seus 6rgaos
sociais.

§. tnico. O Clube poderd ceder, mediante
aprovacdo da direccio, parte das suas instalacdes
aoutras associa¢des ou a particulares, mediante
contrato, mas sempre sem prejuizo de festas
ou outras organizagdes do Clube e apenas nas
condicdes seguintes:

a) A cedéncia das instalagdes podera
ser feita unicamente para fins que
se possam englobar nos do Clube;

b) A cedéncia ndo poderd ir além de
trés dias consecutivos, a nao ser
que sejam livremente franqueadas
aos socios, durante as cedéncias,
as salas de leitura e de jogos, bem
como o botequim;

c) Pela cedéncia das instalagdes sera
cobrada, por ajuste prévio, uma
importancia calculada a base de
uma percentagem sobre as receitas
obtidas pelos concessiondrios ou
uma taxa fixa, no caso de nao haver
receitas;

d) No caso de se tratar de festas de
caridade ou de beneficéncia, ou
ainda de comemoragdes patridticas,
festas civicas e actividades de
representacdo do Governo, pode ser
dispensada qualquer remuneracio
pela cedéncia das instalagdes.

CAPITULO II

Dos socios e sua admissao
SECCAO 1

Das categorias

ARTIGO OITAVO

O Clube Desportivo de Nacala é constituido
por sécios classificados nas seguintes categorias:

Fundadores - S3o0 os que se inscreveram até
ao dia 15 de Agosto de 1965;

Efectivos - Sao os individuos, maiores de 18
anos, que paguem quotas mensais;

Auxiliares - Sdo os individuos de
nacionalidade estrangeira que paguem a quota
referida na alinea anterior;

Beneméritos - Sao os individuos, nacionais
ou estrangeiros, que prestem ao Clube servicos
de elevado mérito ou tenham contribuido
para o mesmo com donativos de valor tal
que a Assembleia Geral julgue deverem ser
distinguidos, sob proposta da direc¢ao;

Honordrios - Sdo os individuos,
colectividades ou entidades, sécios, que
tenham prestado relevantes servigos a nagao
ou ao Clube e que a Assembleia Geral, sob
proposta fundamentada da Direcgdo, entenda
dever designar com esse titulo.

§. 1.° Ficam abrangidos na categoria de
socios auxiliares, pagando, porém, somente
metade da quota, os menores de 18 anos de idade
e os individuos que residam fora de Nacala.

§. 2.°. Os socios honorarios estao isentos do
pagamento de quotas.

§. 3.°. Sdo isentos do pagamento de quotas
todos os atletas inscritos para a pritica de
desportos da Classe A.

SECCAOTI

Da admissao, eliminagcao e readmissao

ARTIGO NONO

A admissdo dos sécios efectivos serd feita
mediante proposta formulada por qualquer sécio
maior no pleno uso dos seus direitos e pelo
interessado, em impresso fornecido pelo Clube,
ao qual serdo juntas duas fotografias tipo passe,
devendo a proposta ser afixada na sede, em lugar
visivel, pelo espago de oito dias, findos os quais
serd submetida a apreciacdo da direc¢do, com
uma das fotografias apensa.

§. 1.5 E licito a qualquer sécio, dentro dos
oito dias em que a proposta se encontra afixada,
reclamar por escrito contra a admissido de
qualquer proposto, apresentando logo as razdes
da sua reclamacdo, confidencialmente.

§. 2.°. A direcgdo aprovard ou reprovard
qualquer proposta por meio de escrutinio
secreto, tendo em consideracdo as razdes de
qualquer reclamacio apresentada.

§. 3.°. Nao poderao ser admitidos como
sécios os individuos cujas propostas, em
votagdo da direc¢do, obtiverem mais de um
ter¢o de oposicgdes.

§. 4.°. A direccdo, quando o entender e
mais circunstancias a isso a obrigarem. Podera
suspender por um determinado periodo de
tempo a admissdo de sécios efetivos.

ARTIGO DECIMO

Nao podem ser admitidos como sdcios
os individuos que tenham sido afastados
de qualquer outra agremiac¢do desportiva,
recreativa ou cultural por motivos indignos
ou que por qualquer forma hajam concorrido
para diminuir reputacdo e o crédito do Clube
Desportivo de Nacala, e bem assim os que
tenham sido condenados judicialmente por
actos desonrosos.

§. 1.°. No caso de indevida admissao de
qualquer individuo nas condic¢des referidas no
presente artigo, deve ser instaurado inquérito
sumdrio tendente ao afastamento que, em
principio, se impde.

§. 2.°. Das resolucdes que vierem a ser
tomadas pela direc¢@o cabe recurso para
Assembleia Geral, por parte do proponente, no
caso previsto no corpo do artigo, e no do §1.°
por parte do sécio atingido.

§. 3.°. O prazo para a interposi¢do dos
recursos a que se refere o §. 2° do presente artigo
¢ de oito dias a partir da data em que por carta
lhe foi comunicada a deciséo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

O sécio que se atrase no pagamento de
quotizagdo por tempo superior a dois meses e
que, convidado por carta para se justificar, o
ndo faga no prazo de trinta dias, serd eliminado
de sécio pela direc¢do, sem direito a qualquer
reclamacgdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Exceptuando o disposto nos artigos 8.°¢ 9.°,
a eliminagdo de sdcio s6 podera efectuar-se por
deliberacido da Assembleia Geral, devendo o
sécio arguido ser convocado por carta registada
e com aviso de recep¢ao a comparecer na sessao
em cuja ordem do dia se inclua a discussdo do
seu caso.

Sao motivos suficientes para a eliminag¢do
de sécio:

Condenacdo judicial pela pratica de actos
desonrosos; accdo que envolva desaire para
o Clube ou o prejudique nos seus créditos e
interesses; apreciagdo verbal ou escrita, por
forma incorrecta, capciosa ou injuriosa, de
quaisquer actos praticados pelos dirigentes,
atletas ou massa associativa; promogao do
desprestigio do Clube ou da sua ruina social pela
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discordia estabelecida entre os seus membros ou
por propaganda acintosa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A readmissio dos sécios far-se-4 nas mesmas
condi¢des da sua admissao

§. 1.°. Os sécios eliminados nos termos do
artigo 10.°, ficam sujeitos, na sua readmissao,
ao pagamento das quotas em débito a data da
eliminag@o.

§.2.% Os sécios que tendo pedido a admissao,
pretenderem ser readmitidos com o nimero de
ordem que tinham anteriormente, poderdo
solicitd-lo se ndlo se tiver procedido a baixa de
numerag¢do, ficando obrigado ao pagamento
de quotas desde a data da demissdo a da
readmissao, mas ndo sendo devida nova joia.

§.3.°. O pagamento serd feito de uma sé vez,
ou no maximo de seis mensalidades, quando a
direc¢ao entenda haver razdes que justifiquem.

§.4.°. Ndo poderdo ser readmitidos os sécios
eliminados por qualquer dos motivos previstos
nas alineas a) a d) do artigo 11.° sem que sejam
considerados como publicamente reabilitados
pela Assembleia Geral.

SECCAO III

Dos direitos

ARTIGO DECIMO QUARTO

Sdo direitos dos sécios efectivos e
fundadores:

1.°. Votar e ser eleito para qualquer cargo
dos corpos gerentes, logo que tenha mais de seis
meses consecutivos de associado;

2.°. Apresentar a direc¢do ou a Assembleia
Geral propostas acerca de tudo o que julgar
de interesse para o Clube ou para os seus
associados;

3.°. Tomar parte nas discussdes, deliberacdes
e votacdes da Assembleia Geral, quando no
pleno gozo dos direitos associativos;

4.°. Solicitar ao respectivo presidente a
convocacdo extraordindria da Assembleia
Geral, devendo o pedido ser assinado por um
minimo de vinte sécios no pleno gozo dos
direitos associativos e indicar o motivo para a
convocacao;

5.°. Examinar as contas de geréncia quando
patentes para esse fim e solicitar a direc¢do todos
os elementos de que careca;

6.°. Recorrer para a Assembleia Geral
dos actos da direc¢do que julgar lesivos ou
atentatdrios das disposicdes estatutdrias e
regulamentares;

7.°. Propor a admissido de s6cios em
conformidade com os estatutos;

8.°. Usufruir das regalias que o Clube alcance
para uso dos associados e das que promova para
execucdo dos seus fins;

9.°. Tomar parte das manifestacdes
recreativas e torneios organizados pelo Clube,
fazendo parte das suas equipas representativas,
quando escolhido;

10.°. Frequentar a sede do Clube e usar os
distintivos aprovados.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Os sécios auxiliares gozam dos direitos e
regalias consignados nos n.°s 6.°, 7.°, 8.°,9.° ¢
10.° do artigo anterior.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Os sdcios beneméritos e honorarios usufruem
das regalias consignadas nos n.’ 8.%,9.°e 10.°
do artigo 13.°.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Consideram-se no pleno gozo dos direitos
associativos todos os sécios admitidos hd mais
de seis meses que ndo tenham perdido em
cumprimento de castigo.

§. 1.°. Aos socios fundadores, efectivos e
auxiliares pode ser suspenso pela Direcgdo o
pagamento de quotas, desde que o solicitem
baseados em auséncia prolongada da cidade
de Nacala ou do pais, ou, ainda, em falta de
recursos, devidamente comprovada.

§. 2.°. Os sécios nas condi¢des do pardgrafo
anterior gozardo apenas das regalias e direitos
consignados nos n.%s 8.%,9.°e 10.° do artigo 13.°.

SECCAO IV
Dos deveres
ARTIGO DECIMO OITAVO

Sdo deveres dos sécios:

1.°. O pagamento de uma jéia de admissao,
que poderd ser paga em prestacdes mensais
consecutivas, se assim o solicitarem e no
nimero fixado pela Direcg¢éo;

2.°. O pagamento de uma quota mensal,
excepto se declararem desejar fazé-lo trimestral
ou anualmente, com pagamento adiantado;

3.°. Observar rigorosamente as disposi¢oes
estabelecidas nos estatutos e todos os preceitos
regulamentares em vigor;

4.°. Contribuir, por todos os meios ao seu
alcance, para o progresso e prestigio do Clube
Desportivo de Nacala e concorrer para a sua
maior valorizag¢do e projec¢do tomando parte
nas suas manifestacdes;

5.°. Comparecer e intervir nas assembleias
gerais, usando do direito de voto quando
eleitor e aceitando os cargos para os quais
seja eleito ou nomeado, salvo caso de grave
impedimento, como tal aceite pela Direc¢@o ou
pela Assembleia Geral;

6.°. Cumprir, no exercicio de qualquer
modalidade de desporto para que
voluntariamente se tiver inscrito, todas as
disposi¢oes que regulem a sua pratica;

7.°. Nao provocar justos reparos pelo seu
comportamento, sempre que esteja em evidéncia
o seu cardcter ou a qualidade de sécio do Clube;

8.°. Indemnizar o Clube pelos danos causados
em qualquer dos seus bens méveis e imoveis,
salvo quando provenham da pratica de qualquer

actividade para a qual tenha sido convocado
e por causa involuntdria ou ndo atribuivel a
incuria ou desleixo;

9.°. Comunicar a Direc¢@o quando pretender
deixar de ser sécio, quando mudar de residéncia
ou quando se ausente do Pafs.

§. 1.°. Sdo isentos de servirem os cargos para
que forem eleitos ou convocados, quando assim
o desejem, os sdcios que tenham feito parte
da geréncia anterior e, bem assim, os que por
motivos ponderosos disso pecam escusa, aceite
pela Assembleia Geral.

§. 2.°. Os individuos que participem
regularmente em desportos da classe A ficardo
sujeitos a inspec¢cdo médica e obrigados a
frequentar assiduamente os cursos de gindstica
pré-desportiva ou desportiva que funcionem no
Clube ou em instalacdes de que este se possa
Servir;

§. 3.° A falta de aproveitamento verificada
pelo professor do curso importa, para o
desportista, na proibi¢do da pratica dos
desportos daquela classe;

§.4.°. Considera-se frequéncia assidua a que
ndo for inferior a dois tergos do total das aulas;

§.5.°. Sao responsaveis pela infrac¢do do que
fica preceituado o desportista e a sec¢do que lhe
permitir a pratica daquele desporto.

§. 6.°. A comparticipacdo eventual em
competicdes de desportos da classe A de
amadores ndo agrupados regularmente para esta
prética também precisa de autorizacdo médica.

SECCAO V

Das penalidades

ARTIGO DECIMO NONO

As penas que podem ser impostas aos s6cios
sdo as seguintes:

1°. Adverténcia; repreensdo registada;
suspensdo dos direitos associativos até seis
meses; suspensio dos direitos associativos até
um ano; eliminagao.

ARTIGO VIGESIMO

O castigo estabelecido no n.° 1.° do artigo
anterior pode ser imposto por qualquer membro
dadirec¢do ou entidade eleita ou nomeada, com
recurso para a direcéo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Todas as penas aplicdveis aos sécios sdo
da competéncia quer da direccdo quer da
Assembleia Geral.

§ unico. Das deliberagdes da direccdo ha
recurso para o Conselho Jurisdicional, nos casos
de suspensdo e eliminagao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Para a aplicacdo das penas constantes do
artigo 18.° deverd fazer-se uma averiguagio
sumdria dos actos que lhes deram origem,
convidando-se o sdcio a prestar por escrito
declara¢des, podendo indicar, em sua defesa,
até trés testemunhas para cada facto.
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ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

A infraccdo deve, pela direc¢do, ser
notificada ao interessado, que podera apresentar
a sua contestac@o dentro do prazo de oito dias,
a contar da data da recepg¢do da notificacao.

§. 1.°. Findo o prazo para contestacdo, o
processo seguird os seus tramites, devendo
ser aceites todos os documentos de defesa
apresentados pelo interessado antes da decisdao
final.

§. 2.°. A direccdo pode determinar a
suspensdo preventiva do scio enquanto se
forma e julga o processo, ndo podendo essa
suspensao ser superior a trinta dias.

§. 3.° Os castigos aplicados s6 produzem
efeito depois de comunicados ao interessado e
fixados na sede, contando-se o seu inicio a partir
da data da comunicag¢do, quando outra ndo tiver
sido nela afixada.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Ficard incurso na pena de adverténcia
todo o sécio que ndo se portar com a devida
decéncia e compostura nas salas do Clube, suas
dependéncias e anexos, bem como em campos
desportivos em que se estejam exibindo equipas
do Clube.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Ficard incurso na pena de repreensio
registada todo o sécio:

1.°. Que reincidir nas faltas citadas no artigo
anterior, depois de ter sido advertido;

2.°. Que ndo acatar disciplinadamente as
deliberacdes tomadas nos termos dos estatutos;

3.°. Que deteriorar méveis ou aparelhos do
Clube ou os extraviar, independentemente da
responsabilidade pecunidria pelos prejuizos
causados.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Ficard incurso na pena de suspensio de
direitos associativos todo o sdcio:

1.°. Que reincidir em falta por que haja sido
castigado com a pena de repreensao registada;

2.°. Que haja sido castigado com a pena de
suspensdo da actividade desportiva;

3.°. Que transgredir deliberadamente
as disposicdes estatutdrias ou ndo acatar
disciplinadamente as delibera¢des tomadas pela
Assembleia Geral e direccio;

4.°. Que por motivos associativos faltar ao
respeito a qualquer membro dos corpos gerentes
dentro do Clube ou fora dele, ou que dentro do
Clube e suas dependéncias nao use do devido
respeito para com as mesmas entidades;

5.°. Que ndo pagar os prejuizos que tiver
causado a bens do Clube, depois de convidado
pela dire¢do a fazé-lo, dentro do prazo por este
designado.

§. 1.°. Caberd a direc¢do graduar a pena, de
acordo com a gravidade dos actos cometidos,
tendo em ateng¢do circunstancias atenuantes

ou agravantes e ainda o passado disciplinar
do sécio.

2.°. O sécio suspenso dos direitos associativos
fica privado dos direitos que lhe competirem a si
e a familia, segundo o estipulado nos estatutos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Ficard incurso na pena de eliminagdo todo
0 sécio:

1.°. Que por qualquer forma promover
o descrédito do Clube ou lhe tiver causado
prejuizos irreparaveis;

2.°. Que tenha mau comportamento moral
ou civil que justifique a aplicacdo desta pena;

3.°. Que pretenda subtrair-se a0 cumprimento
da pena de suspensdo dos direitos associativos
que lhe tiver sido imposta, quer pretendendo
fazer uso de qualquer desses direitos, quer
pedindo a demissdo de sécio sem razdo forte
que o justifique;

4.°. Que tendo mais de duas quotas em atraso
de pagamento ndo faca a liquidacao desse débito
no prazo marcado pela Direccdo, que ndo podera
ir além de trinta dias;

5.°. Que nas suas actividades desportivas
tiver sido punido com a pena de irradiacio.

§. 1.°. A pena de eliminacdo imposta a
qualquer sécio ndo o isenta do pagamento dos
seus débitos ao Clube, os quais podem, em caso
de necessidade, ser cobrados judicialmente.

§. 2.°. O sécio eliminado nos termos deste
artigo nao pode ser readmitido ser ter decorrido
o prazo de seis meses, a contar da data da
eliminag@o.

§.3.°. E condiciio essencial para a readmissio
referida no pardgrafo anterior que o sécio
proceda a liquidacdo das quotas referentes ao
trimestre anterior 4 data da sua readmissdo e
de quaisquer outras quantias que tivesse ficado
devendo quando da sua eliminagao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

As penas do n.° 2.° e seguintes do artigo
anterior sdo sempre registadas no processo do
infrator.

ARTIGO VIGESIMO NONO

As penas dos n.°s 3.° e 4.° do artigo 27.°
importam, em regra, na proibicdo do exercicio
da actividade desportiva em que foi cometida a
falta, podendo contudo, conforme a gravidade
desta, tornar-se extensiva a quaisquer outras
actividades desportivas, o que se especificara
no despacho punitivo.

ARTIGO TRIGESIMO

Aspenas dos n.°s 1.°¢e 2.° do artigo 27.° serdo
aplicadas por faltas leves.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

As penas dos n.°s 3.°¢e 4.° do artigo 27.° serdo
aplicadas nos seguintes casos:

Nio acatamento das leis de jogo e normas
gerais de correccdo desportiva; injurias ou

agressdo aos competidores ou ao publico;
desacordo, protestos e desobediéncia publica
contra decisdes de pessoas que exercem fungoes
de dire¢do ou fiscalizag@o.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

A pena do n.° 5.° do artigo 27.° € aplicdvel,
em geral, aqueles que por actos e factos se
revelem indignos e incapazes de se adaptar as
normas de correcc¢do desportiva e, em especial,
nos casos de:

1.°. Agressdo, injtria ou desrespeito graves
praticados publicamente nos locais de desporto
contra pessoas que exercem fungdes de direccao
ou fiscalizag@o;

2.°. Prética de actos desonrosos;

3.°. Pratica de actos manifestamente
contrarios a ordem constitucional estabelecida.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

Em normas processuais, competéncia
disciplinar e recursos das penas do artigo 27.°
seguir-se-4 o disposto no Regulamento da Lei
do Desporto em vigor no pafs.

SECCAO VI

Dos protestos e recursos

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

E facultado aos s6cios o direito de apresentar
protestos e interpor recursos contra actos da
direc¢do, da Assembleia Geral e de quaisquer
outras entidades do Clube.

§ tnico. O protesto pode ser apresentado por
qualquer dos sécios referidos nas alineas a), b)
e ¢) do artigo 6.° ou por membros dos corpos
gerentes, por si ou colectivamente, nos termos
seguintes:

Em Assembleia Geral, contra qualquer
votacdo ou deliberagdo da Assembleia Geral,
com fundamento de ter havido violagdo dos
preceitos dos estatutos, dos regulamentos ou
de quaisquer disposicdes legais;

A direccdo, contra as suas préprias
deliberagoes; as entidades eleitas ou nomeadas,
contra as suas deliberacdes

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

Quando o sécio, por si ou colectivamente,
ndo for atendido no seu protesto poderd
apresentar recurso ao Conselho Jurisdicional das
deliberacdes ou actos da direccdo, Assembleia
Geral e de quaisquer outras entidades do Clube.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

Os prazos para protestos, salvo os
apresentados em Assembleia Geral, sdo de
cinco dias, e os de recursos de dez dias, a contar
da data em que o sdcio teve conhecimento
da deliberacao de que pretenda protestar ou
recorrer.
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ARTIGO TRIGESIMO OITAVO

Sao de conta dos reclamantes, quando ndo
forem atendidos, as despesas a que der lugar
do protesto ou recurso, devendo a importancia
do preparo previamente estabelecido pela
Direccdo ser depositada no acto da sua
apresentacdo. Em caso de provimento, sera
devolvido ao apresentante o preparo feito.

CAPITULO 111

Do simbolo, estandarte, bandeira,
uniformes e distintivos

ARTIGO TRIGESIMO NONO

O simbolo representativo do Clube
Desportivo de Nacala terd o formato de um
escudo dividido em trés sectores circulares:
sobre campo verde-claro, no sector superior
esquerdo, figurardo as armas de Nacala, isto
¢, uma ancora dourada enquadrada por quatro
conchas prateadas; no sector superior direito,
sobre campo amarelo-dourado figurard ao
centro uma bola de futebol de cor branca, sob
esta dois sticks em cruz pintados a castanho e,
encimando-os, duas raquetes igualmente em
cruz; no sector inferior figurarao, sobre campo
branco, as iniciais do Clube (C.D.N) dispostas
em tridngulo e cheias a vermelho, e ao centro
um barco a vela sobre uma base azul-marinho.
O emblema ¢é guarnecido superiormente pelos
cinco circulos que constituem o simbolo
olimpico.

ARTIGO QUADRAGESIMO

O estandarte do Clube € de pano de seda,
de feitio rectangular e dividido em quatro
partes iguais em forma de cruz. As cores
sdo o amarelo-torrado em dois rectangulos
diagonalmente opostos e azul nos restantes, ao
centro leva o simbolo a que se refere o artigo
anterior.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

A bandeira do Clube é de modelo idéntico ao
do estandarte, com fundo em pano de 1a.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO

O clube adopta, para os jogadores e
praticantes das vdrias sec¢des desportivas,
uniformes constituidos por cal¢ido azul e
camisola amarela, com ou sem manga, conforma
0s casos e meias.

§ tnico. Quando a representacdo de qualquer
das secgdes couber a socios femininos poderd
substituir-se a camisola por blusa e o cal¢do
por saia-calca.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO

O distintivo para os atletas ¢ em pano, com
formato de emblema e as cores idénticas as da
bandeira tendo ao centro o simbolo a que se
refere o artigo 38° e € usado no lado esquerdo
do peito em todos os uniformes.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO

O distintivo ou emblema de lapela para o
sécio é, em formato e cores, igual ao dos atletas,
com o simbolo em relevo.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO

O estandarte do Clube estard presente nas
solenidades e cerimdnias em que a direccdo o
entenda conveniente e serd conduzido por um
sécio que merega ter honra, escoltado por trés
outros também de reconhecido mérito.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO

A bandeira do Clube serd sempre hasteada
na sede todos os domingos ou dias feriados ou
de festividades do Clube e, sempre que possivel,
quando, quando e onde o Clube concorra.

Serd também hasteada na sede, a maneira
tradicional de luto, por ocasido de falecimento
de qualquer sécio quando do facto se tenha
conhecimento oportuno.

Dos corpos gerentes
ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO

Os corpos gerentes do Clube séo:
A Mesa da Assembleia Geral; direcgdo;
Conselho Fiscal e Conselho Jurisdicional.

ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO

Os corpos gerentes séo efectivos e gratuitos
e s0 podem recair em individuos de nacionais,
maiores de 21 anos no pleno gozo dos direitos
civis e politicos, que serdo eleitos em reunido
ordindria da Assembleia Geral em Dezembro de
cada ano, nas condicdes legais estabelecidas, ou
em qualquer reunido extraordindria cuja ordem
de trabalhos inclua essa elei¢do, e isto sempre
que se verifique a demissdo colectiva ou da
maioria dos seus membros componentes.

§ unico. Quando a nomeagdo dos corpos
gerentes seja feita em reunido extraordindria
da Assembleia Geral por se ter verificado a
demissdo colectiva ou da maioria dos seus
membros componentes, 0 prazo de mandato sera
somente até ao fim da geréncia normal respetiva.

ARTIGO QUADRAGESIMO NONO

Os membros dos corpos gerentes serdo
eleitos anualmente pela Assembleia Geral,
podendo ser reconduzidos.

§ 1.°. Sdo motivos de escusa para o exercicio
dos cargos dos corpos gerentes:

1.°. Ter servido no ano anterior no mesmo
ou em outro cargo como efectivo, ou seis meses
seguidos ou interpolados como substitutos;

2.°. Impossibilidade fisica ou outros casos de
for¢a maior devidamente reconhecidos.

§ 2.°. A justificacdo da escusa pode ser
apresentada ao presidente da Assembleia Geral
quando esta estiver funcionando, e nos demais
casos a Direcgio.

§ 3.°. Os membros dos corpos gerentes nao
podem, nem por si nem por interposta pessoa,
fazer fornecimentos ou negociar com o Clube.

ARTIGO QUINQUAGESIMO

As deliberagdes dos corpos gerentes provam-
se pelas suas actas, depois de aprovadas e destas
constardo sempre os nomes dos membros
presentes a respectiva sessao.

§ tUnico. A direccdo, o Conselho Fiscal e as
secg¢Oes desportivas sdo obrigados a dar conta
da sua geréncia em relatérios anuais, os quais
deverdo ser enviados, ao 6rgido governamental
que superintende o Desporto no primeiro
trimestre do ano seguinte aquele a que eles se
refiram.

SECCAO 1

Da Mesa da Assembleia Geral

ARTIGO QUINQUAGESIMO PRIMEIRO

A Mesa da Assembleia Geral é composta
por um presidente, um vice-presidente, um 1.°
secretdrio, um 2.° secretdrio e dois suplentes
eleitos em Assembleia Geral e a ela compete
dirigir e regular os trabalhos da mesma
assembleia.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEGUNDO

Compete ao presidente:

1.°. Convocar a Assembleia Geral e dirigir
os trabalhos; assinar os termos de abertura e
encerramento e rubricar os livros do Clube;
completar as comissdes eleitas ou nomeadas,
quando elas lho solicitem; dar posse aos corpos
gerentes eleitos.

ARTIGO QUINQUAGESIMO TERCEIRO

Compete aos secretarios:

1.°. Lavrar as actas das sessodes; preparar o
expediente e dar-lhe seguimento; participar as
entidades competentes o0 nome dos eleitos para
os diversos cargos e os daqueles que tomarem
posse deles, no prazo de trinta dias a contar da
data da mesma posse.

SECCAOII
Da direcao
ARTIGO QUINQUAGESIMO QUARTO

A geréncia administrativa e financeira do
Clube e bem assim a sua orientacdo geral,
estdo a cargo de uma direccdo composta de
um presidente, um vice-presidente para alta
competicdo, um Vice-presidente para Area
Financeira, um vice-presidente para Area do
Marketing e Publicidade, um director executivo,
um secretdrio-geral, um secretdrio adjunto, um
tesoureiro, dois vogais efectivos e dois vogais
suplentes.

ARTIGO QUINQUAGESIMO QUINTO

O cargo de presidente s6 podera ser, na sua
auséncia, desempenhado pelo vice-presidente,
podendo os outros cargos ser acidentalmente
desempenhados por qualquer dos outros
membros efectivos e suplentes da direcgao.
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ARTIGO QUINQUAGESIMO SEXTO

A direc¢do retne em sessdo ordindria uma
vez por semana, salvo por falta de assunto, e em
sessoes extraordindrias sempre que o presidente
o julgue conveniente.

§ Unico. As actas das sessdes da direcgdo
serdo lavradas em livros especiais de folhas
numeradas e rubricadas pelo presidente da
Assembleia Geral.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SETIMO

A direcgio serd solidariamente responsavel
pelo pagamento dos encargos que contrair, logo
que esses encargos excedam os meios de que
o Clube disponha a data do seu contraimento.

§ tnico. Desta responsabilidade sdo isentos
os membros da direc¢do que nao tiverem tomado
parte na respectiva resolugéo, se a reprovarem
por declaracdes na acta, ou por qualquer modo,
logo que dela tenham conhecimento.

ARTIGO QUINQUAGESIMO OITAVO

A direc¢iio compete:

Cobrar os rendimentos e aplicd-los como
entender de interesse para o Clube; resolver
sobre a admissdo dos sécios; requerer a
convocagdo de assembleias-gerais; propor
a Assembleia Geral a nomeagdo de sécios
beneméritos e honordrios; elaborar e aprovar
os regulamentos internos das vdrias secgoes,
programas de festas e outras organizagdes;
promover na medida do possivel a propaganda
do Clube; outorgar, como representante do
Clube, nas escrituras publicas e contratos
previamente autorizados pela Assembleia Geral;

Franquear ao Conselho Fiscal o exame dos
livros da sua escrituracdo, prestar todos os
esclarecimentos que por ele lhe sejam pedidos e
apresentar até 31 de Janeiro o relatdrio e contas
da sua geréncia;

Facultar os livros de escrituragiio e os
documentos que lhes sirvam de base ao exame
de todos os sécios que tenham direito a tomar
parte na assembleia geral, durante os quinze dias
que precedem a reunido da mesma assembleia
para apresentacdo de contas;

Depositar em nome do Clube as suas receitas
em institui¢ao bancdria;

Resolver sobre qualquer assunto urgente,
submetendo a sua resolucdo a sangio da
primeira assembleia geral;

Representar o Clube quando o julgar
conveniente e perante as instancias oficiais ou
entidades particulares;

Nomear os encarregados de seccdo e os
técnicos para as diferentes modalidades de
actividade do Clube;

Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
os regulamentos internos e as deliberacdes,
velando pela conservacio da ordem e provendo
o desenvolvimento do Clube;

Enviar a Autarquia Local os projectos de
or¢amento para o ano seguinte, que serdo

obrigatoriamente elaborados sempre que as
receitas globais previstas sejam superiores
a .....MT, nos termos do n.° 3 do artigo 142
do Decreto 3/2004, de 16 de Marco que
regulamenta a Lei do Desporto.

Admitir e dispensar os empregados e
arbitrar-lhes os vencimentos;

Organizar o relatério anual para ser
presente a discussdo e votacdo da assembleia
geral ordindria, compreendendo balanco e
demonstracdo de receita e despesa;

Propor a Assembleia Geral a fixagio
ou alteracdo da quota e quaisquer outras
contribuicdes dos sécios, e ainda a dispensa de
pagamento, por tempo superior a um ano, de
quotas por parte de qualquer socio, justificando
a sua proposta;

Enviar o relatério anual da sua geréncia
ao Orgdo governamental que superintende o
desporto, até 31 de Marc¢o de cada ano;

Criar um fundo destinado a fins de expansao
desportiva e a2 manutencio e desenvolvimento
de uma biblioteca especializada;

Montar uma contabilidade distinta para
qualquer ramo de actividade ndo desportiva a
que o Clube se venha a dedicar;

§ 1.°. Para os fins referidos no n.° 7.° a
direc¢do pode delegar no presidente ou em
qualquer dos seus membros, devendo tal
delegacdo constar da acta da sessdo em que
aquela lhe for dada.

§ 2.°. Os levantamentos dos depdsitos de que
trata o n° 10° serdo feitos por meio de cheques
assinados pelo presidente e tesoureiro ou por
quem as suas vezes fizerem.

§ 3° A direccdio é responsdvel pelas suas
resolucdes. A sua responsabilidade cessard,
porém, logo que a Assembleia Geral aprove os
actos e contas da sua geréncia.

§ 4°. O disposto no pardgrafo anterior
ndo exime os titulares da direcc¢do de
responsabilidade civil ou criminal, se a posterior
e mediante exame do relatério e contas
referidos no paragrafo 18° vier a ser detectadas
irregularidades.

ARTIGO QUINQUAGESIMO NONO

A direcc@o s6 podera deliberar com a maioria
dos seus membros.

ARTIGO SEXAGESIMO

Ao presidente compete:

1.°. Presidir as sessdes da direccdo, com
direito a voto e, em caso de empate, usar ainda
do voto de qualidade;

2.°. Convocar as sessdes da direc¢do, sempre
que forem necessarias, marcando o dia e hora
em que devem realizar-se;

3.°. Providenciar conforme lhe parecer
conveniente em qualquer caso imprevisto
urgente, dando conhecimento a direc¢do, na
primeira sessdo que se realizar, das resolu¢des
tomadas;

4.°. Representar o Clube em actos oficiais ou
propor quem o substitua;

5.°. Assinar os termos de posse de todas
as comissdes e seccdes desportivas nomeadas
pela direccio;

6.°. Assinar os diplomas e cartdes de
identidade juntamente com o secretdrio;

7.°. Assinar cheques, ordens de pagamento
e outros documentos de tesouraria juntamente
com o tesoureiro.

ARTIGO SEXAGESIMO PRIMEIRO

Compete ao vice-presidente substituir o
presidente nas suas faltas ou impedimentos e
actuar como presidente das sec¢des desportivas
e do Conselho Técnico.

ARTIGO SEXAGESIMO SEGUNDO

Ao secretario-geral e adjunto compete:

1.°. Orientar todo o servico de
correspondéncia; ter a seu cargo e em dia
o arquivo da correspondéncia; assinar com
o presidente todos diplomas e cartdes de
identidade; informar convenientemente toda a
correspondéncia da sec¢do de expediente que
tenha de ser presente as reunides da direccdo;
lavrar todas as actas das reunides da direccao;
escriturar e ter em dia as fichas individuais
dos atletas; ter a seu cargo e em dia o livro
de actas da direc¢do; verificar a autenticidade
das procuragdes destinadas a representacdo de
socios em reunides da Assembleia Geral; dar
seguimento, no impedimento do presidente ou
vice-presidente, a qualquer expediente para
conhecimento ou informacdo das sec¢des que
nao possa, sob risco de causar prejuizo aos
interesses do Clube, aguardar a préxima reunido
da direc¢do, devendo, contudo, na primeira
oportunidade dar conhecimento do caso, antes
mesmo dareunido; enviar a imprensa e a0s postos
de radiodifusdo, para efeitos de publicidade e
com prévia autorizagdo da direc¢do, quaisquer
avisos, convites ou noticias de interesse ou
prestigio para o Clube; elaborar as ordens de
pagamento, que assinard juntamente com o
presidente; elaborar as guias de receita, que
assinard, exigindo delas recibo ao tesoureiro;
preencher os documentos de cobranga relativos
a quotas e outras contribui¢des dos socios,
procedendo, juntamente com o tesoureiro, a sua
conferéncia no fim de cada cobranga mensal e
manter em ordem os registos indispensaveis
ao seu controle perfeito; manter em ordem o
registo geral dos sdcios e respectivo cadastro
biogréfico, distribuindo e actualizando a sua
numeracdo; manter em ordem 0s processos
individuais dos sdcios.

ARTIGO SEXAGESIMO TERCEIRO

Compete ao tesoureiro:

1.°. Ter a sua guarda e responsabilidade todos
os valores pertencentes ao Clube;

2.°. Proceder a cobrancga de todas as
receitas do Clube, assinando ou rubricando os
respectivos documentos;
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3.°. Arrecadar e depositar em lugar seguro
os rendimentos do Clube, podendo manter em
caixa uma importancia nao superiora...... MT;

4.°. Conferir mensalmente com o secretdrio
areceita proveniente da contribui¢@o dos sécios
e de outras proveniéncias;

5.°. Escriturar o movimento financeiro ou
manda-lo fazer por pessoa de confianca, mas
sempre sob a sua responsabilidade;

6.°. Assinar cheques e ordens de pagamento,
juntamente com o presidente ou qualquer outro
membro acreditado da direccdo, e fiscalizar a
cobranga dos rendimentos;

7.°. Satisfazer as despesas autorizadas pela
direc¢do por documento legal visado pelo
presidente ou quem o substituir;

8.°. Apresentar na primeira reunido mensal
o balancete do movimento financeiro do més
anterior o qual poderd ser consultado pelos
socios sempre que o desejarem;

9.°. Organizar os balancetes anuais e
demonstracdes de receitas e despesas do fundo
social;

10.°. Afixar na sede o extracto do livro-
caixa, depois de aprovado pela direc¢@o, até ser
substituido pelo més imediato;

11.°. Promover a remessa ao 6rgio
governamental que superintende o desporto, até
ao dia 1 de Novembro de cada ano, do projecto
do orcamento para o ano seguinte, se as receitas
globais previstas forem superiores a ....... MT;

12.°. Promover que sejam submetidos
a aprovagio do 6rgdo governamental que
superintende o desporto, até 31 de Marco
de cada ano, os orcamentos extraordindrios
constituidos pelas comparticipagdes financeiras
concedidas pelo Governo;

13.°. Apresentar, para o relatério da direcc@o,
um estudo comprovativo das receitas e despesas
do tdltimo ano, propondo medidas financeiras no
interesse do Clube e do desporto;

14.°. Informar toda a correspondéncia da
sec¢do de contabilidade que deva ser presente
as reunides da direccdo.

ARTIGO SEXAGESIMO QUARTO

Compete aos vogais:

1.°. Coadjuvar os trabalhos dos restantes
membros da Direccao e substituir qualquer deles
nos seus impedimentos;

2.°. Vigiar a boa conservacao dos edificios,
campos de jogos e instalacdes pertencentes ao
Clube;

3.°. Vigiar a conservacdo do mobilidrio das
instalagdes do Clube, informando a direc¢do
da conveniéncia da sua substitui¢do e de novas
aquisicdes;

4.°. Manter em ordem o inventario do Clube;

5.°. Regular a distribui¢do e vigiar a aplicagio
e conservacdo dos materiais indispensdveis ao
exercicio das diversas actividades do Clube,
informando a direc¢do da conveniéncia da sua
renovagao e de novas aquisicdes, a fim de esta
poder ajuizar com seguranga das necessidades
das secc¢des.

ARTIGO SEXAGESIMO QUINTO

Compete aos vogais suplentes substituirem
0s vogais efectivos nos seus impedimentos, com
todas as atribuigdes destes.

ARTIGO SEXAGESIMO SEXTO

Além dos servigos que ficam especialmente
atribuidos a cada director, compete-lhe mais
aqueles que a direc¢@o designar, de harmonia
com a sua natureza, necessidade e urgéncia de
execucao.

ARTIGO SEXAGESIMO SETIMO

A direcc¢do, quando o julgar conveniente,
pode admitir técnicos para orientarem as varias
modalidades de actividade do Clube. Quando
a direc¢@o reconhecer que € necessario firmar
sob contrato a prestagdo destes servicos por
periodos que excedam o da sua geréncia, devera
ser consultada a Assembleia Geral.

ARTIGO SEXAGESIMO OITAVO

Semanalmente, ou como for determinado
pela direcgdo, havera um director de servigo
escalado entre os seus membros, com excepgao
do presidente e vice-presidente.

CAPITULO VI

Da administracao das receitas
e das despesas

ARTIGO SEXAGESIMO NONO

O fundo social serd constituido pelos méveis
e imoveis que o Clube Desportivo de Nacala
possuir.

ARTIGO SEPTUAGESIMO

Os rendimentos do Clube sdo divididos em
receitas ordindrias e extraordindrias.

§ 1.°. Constituem receitas ordinarias:

A jdia e as quotas cobradas e o produto
da venda de exemplares dos estatutos e o
regulamento geral, cartdes de identidade, etc;
0s juros e mais rendimentos de quaisquer
valores do Clube; os rendimentos de todas as
secgoes desportivas do Clube; os rendimentos
das secgdes recreativas e do parque de jogos ou
de quaisquer dependéncias do Clube; quaisquer
outras receitas normais de cardcter geral;

§ 2.°. Constituem receitas extraordinarias:

As comparticipagdes financeiras concedidas
pelo Governo e donativos em dinheiro;

O produto da venda de material desportivo
usado ou outro dispensavel; as importancias
recebidas de multas e indemnizacdes;
quaisquer receitas que de momento se torne
necessdrio angariar para fazer face a despesas
extraordindrias e imprevistas; o rendimento de
festas desportivas e recreativas especialmente
organizadas para determinado fim.

ARTIGO SEPTUAGESIMO PRIMEIRO

Os encargos do Clube sdo divididos em
despesas ordindrias e extraordindrias.
§ 1.°. As despesas ordindrias deverdo cingir-

se, quando possivel, as verbas orcamentadas.

§ 2.°. As propostas que derem origem a
despesas extraordindrias deverdo ser apreciadas
em reunido conjunta da direccdo e Conselho
Fiscal.

ARTIGO SEPTUAGESIMO SEGUNDO

Ficam as direc¢oes com a faculdade de,
sempre que o julguem conveniente, organizar
festivais desportivos e recreativos nos parques
de jogos ou dependéncias do Clube, com bilhetes
pagos por todos 0s sdcios, e cujo produto liquido
constituird receita extraordindria a aplicar,
de preferéncia e sempre que necessdrio, na
aquisi¢dio de novo equipamento e material
desportivo, em obras de conservagao, ampliacdo
e manutencdo das instalacdes ou novos parques
de jogos.

Esta conforme.

Nacala, 8 de Janeiro de 2021. —
A Conservadora e Notaria Técnica, llegivel.

A.B. Botha Consulting
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido do
contrato de sociedade, de vinte e cinco de Janeiro
de dois mil e vinte e um, exarada de folhas um
a oito do contrato de sociedade e registado nas
Entidades Legais, com NUEL 101469891, ¢é
constituida uma sociedade comercial por quota
unipessoal de responsabilidade limitada de:

Adolf Botha, solteiro, maior, de nacionalidade
sul-africana, portador de passaporte n.°
MO00316950, emitido a 21 de Novembro de
2019, pela Republica Sul-Africana, e com
a validade até 20 de Novembro de 2029,
residente em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo A.B.
Botha Consulting — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e € constituida sob a forma de sociedade
comercial unipessoal de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na avenida
Lucas Luali, n.° 483, rés-do-chdo, Maputo,
Mogambique.

Dois) Mediante deliberagio da administracao,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
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qualquer outra forma de representac@o no pafs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
principal o exercicio de actividades de
consultoria em dreas ecoldgicas e relacionadas
com a sustentabilidade da fauna e protecdo
ambiental.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, tendentes a maximiza-las
através de novas formas de implementagio de
negdcios e como fontes de rendimento, desde
que legalmente autorizadas e a decisdo seja
aprovada pela administracio.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da sociedade, totalmente
subscrito e parcialmente realizado em bens
e dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a uma Unica quota
de igual valor nominal, pertencente ao sécio
Adolf Botha.

ARTIGO QUINTO
Administracao e gestao da sociedade

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um ou mais administradores, a
eleger pela assembleia geral.

Dois) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizacido do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes em directores executivos
ou gestores profissionais nos termos a serem
deliberados pela prépria administragao.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a pratica de
actos determinados ou categorias de actos.

Quatro) Os administradores estdo
dispensados de caugdo.

Cinco) A sociedade nao fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores € de 4
(quatro) anos, podendo os mesmos ser reeleitos.

Sete) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois administradores,
ou no caso de ser nomeado um
administrador tnico bastara a sua
assinatura;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatérios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

Oito) Fica desde ja nomeado como
administrador tnico da sociedade, para o
primeiro mandato que termina a 25 de Janeiro
de 2025, o s6cio Adolf Botha.

ARTIGO SEXTO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Codigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 27 de Janeiro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Anima Construcoes,
Limiitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a dez de Novembro de dois mil e de vinte,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Nampula, sob o
n.° 101425584, a cargo de Sita Salimo,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Anima Constru¢des, Limitada,
constituida entre os sécios:

Katia de Atafino Lopes Cassamo, casada,
natural de Quelimane, portadora de Bilhete
de Identidade nimero zero trinta mil milhdes
cento e um milhdes oitocentos e seis mil
seiscentos e quarenta e nove B, emitido
a dez de Julho de dois mil e dezassete,
pela Direccdo de Identificacdo Civil de
Nampula; e

Rabeca Anténio Mauelela, solteira, maior,
natural de Maputo, residente em Nampula,
portadora de Bilhete de Identidade niimero
cento e dez mil milhdes trezentos e um
milhdes trezentos e quinze mil novecentos
e noventa e nove M, emitido a quinze de
Setembro de dois mil e dezasseis, pela
Direcgio de Identificagdo Civil de Nampula.

Que celebram entre si o presente contrato de
sociedade, que, na sua vigéncia, se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denomina¢do Anima
Construgdes, Limitada, com sede na Unidade
Comunal de Muepelume B, casa nimero
dez, bairro Marerre, posto administrativo de
Natikire, cidade de Nampula, podendo, por

deliberacdo dos sdcios, abrir filiais, sucursais e
outras formas de representaciio onde e quando
julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Construgdo civil de edificios publicos
e privados, estradas, pontes e
monumentos;

b) Vias de comunicagdes (estradas e
pontes);

c) Instalacdes elétricas;

d) Obras hidraulicas;

e) Obras de urbanizagio;

f) Prestacdo de servigos em consultoria e
fiscalizagdo;

g) Estudo de viabilidade;

h) Processamento de madeira para
produc¢do de mobilidrios diversos;

i) Servicos de serralharia;

J) Prestagdo de servigos.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd deter e gerir
participacdes financeiras no capital de outras
sociedades, bem como participar em outros
empreendimentos e actividades, sob contrato,
de associagdes de natureza empresarial com
ou sem existéncia de sociedades formalmente
constituidas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quatro milhdes de
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais, no valor de dois milhdes de meticais cada
uma, equivalente a cinquenta por cento cada,
pertencentes as sécias Katia de Atafino Lopes
Cassamo e Rabeca Anténio Mauelela.

Dois) O capital social podera ser aumentado
quando e nas condi¢des definidas pela assembleia
geral, registadas em acta, observando-se o
estipulado pelo Cédigo Comercial para as
sociedades por quotas.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelas sdcias Katia de Atafino Lopes
Cassamo e Rabeca Anténio Mauelela, que
desde ja ficam nomeadas administradoras, sendo
suficiente a assinatura de uma delas para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos.

Dois) O envolvimento em participacdes
financeiras de outras empresas, a transacgdo
de bens patrimoniais e aceita¢do de letras
ou financiamentos bancdrios carecem de
consentimento da assembleia geral.

Trés) Em caso algum, a sociedade podera
ser obrigada em fiangas, abonagdes, letras de
favor e demais actos de responsabilidade alheia.

Nampula, 10 de Novembro de 2020. —
O Conservador, llegivel.
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ASINTRACO - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
a 29 de Janeiro de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101471676, uma entidade
denominada ASINTRACO - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Edmilson Joanito Domingos, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 1101006209691, emitido a
10 de Agosto de 2016, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente no bairro de Hulene A, rua da Beira,
n.° 2507, na cidade de Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominacido
ASINTRACO - Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na avenida Coronel
Sebastiao Marcos Mabote, n.° 2000, no bairro
de Magoanine B, na cidade de Maputo, podendo
livremente abrir delegagdes, sucursais ou outras
formas de representacdo em quaisquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, e reger-se-a
pelos presentes estatutos e demais legislacdes
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escrita.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Consultoria empresarial;

b) Investimentos em diversas areas de
produgido e desenvolvimento;

c) Piscicultura, pecudria, agricultura
sustentdvel e de produ¢do a grosso;

d) Comércio geral com importacio e
exportagdo, excepto em regime
especial de importagdo e exportacao
de espécies classificadas restritas,
havendo necessidade de obtengdo
de autorizacdes prévias e adequadas
junto as entidades de tutela;

¢) Investimento na area de imobilidria,
intermediacdo, compra e venda
de imdveis, titulos e ac¢des em
entidades nacionais ou estrangeiras;

f) Prestacdo de servigos de traducio e
interpretagdo, oral e escrita;

g) Comércio a grosso e a retalho de
material de construgdo, mecanica,
produtos alimentares e de higiene,
cereais, grios, frutas, améndoas,
bebidas alcodlicas e nao alcodlicas,
cigarros, carnes, mariscos e
derivados;

h) Tecnologia e programacéo de sistemas
de computacio e softwares;

i) Comercializacdo e instalacdo de
sistemas de seguranca cibernética
e digital

(antivirus, warms and malware,
adware, ransomware);

Jj) Codificac@o de sistema em criptografia;

k) Protecdo a iot particular e empresarial,
criagdo de safe backup e vpn’s;

1) Analisar e prover sistemas de seguranca
cibernética;

m) Servicos de despachos aduaneiros e
de mercadoria;

n) Comercializacdo de material hospitalar,
cirdrgico e de protecdo, utensilios e
acessorios, aparelhos hospitalares
e pegas, reagentes quimicos e
derivados;

o) Criagdo de actividades sem fins
lucrativos de cardcter social e
humanitério, apoio e auxilio de
criancas, mulheres e idosos em
situagdo vulneravel.

Dois) A sociedade poderd constituir
consorcios, adquirir participagdes financeiras
em sociedades a constituir, ou seja, constituidas,
para promocao e desenvolvimento econdmico
ou social de projetos junto a outras entidades
relacionadas ou ndo, entre outros servicos
ligados ao seu objeto.

trés) A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades complementares ao seu objecto
social principal, mediante a deliberacdo da
assembleia geral.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de 10.000.000,00MT (dez milhGes
de meticais), correspondente a 100% do capital
social, uma unica quota, pertencente ao sécio
Edmilson Joanito Domingos.

ARTIGO QUARTO
(Aumento de capital social)

Naio sdo exigiveis prestagcdes suplementares
de capital social, podendo, porém, o sécio
conceder os suprimentos de que necessite nos
termos da lei.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e a sua representacdo, em juizo e fora dele,
activa e passiva, serdo exercidas pelo sécio

tnico Edmilson Joanito Domingos, a posterior
em assembleia serd nomeado por ele um ou
mais representantes com dispensa de caug¢do,
bastando a sua assinatura e o reconhecimento
notarial do instrumento legal que dard poderes
para nomear mandatarios da sociedade.

Dois) Para vincular a sociedade é necessaria
a intervencdo do tnico sdcio, caso por forma
de deliberacio ou emissdo de uma procuragdo
ou ainda outro instrumento legal equiparado.

Trés) A abertura de contas junto aos bancos
comerciais, em Mocambique ou no estrangeiro,
no que tange aos procedimentos relativos a
assinatura de cheques, procuracdes, solicitagdes
de transferéncias entra e interbancdria, pedido
de histdricos periddicos de conta, pedidos de
emissdo de cartdes de débito e crédito, adesido
de e-banking, financiamentos, execugdo de
operacdes para o estrangeiro, pagamento de
servicos prestados com entidades nacionais e
estrangeiras, custos com terceiros e provedores
de servigos, compra de titulos e ac¢des na
Bolsa de Valores ou em entidades privadas,
constituicdo de depdsitos a prazo, entre outras
transagdes ligadas ao sistema bancario, compete
somente ao socio tnico Edmilso Joanito
Domingos.

Quatro) A assembleia redne-se
ordinariamente quatro (4) vezes por ano, para
apreciagdo e aprovacao do balango trimestral e
contas do exercicio findo, tal como reparti¢des
de lucros e perdas extraordindrias quando as
circunstancias assim o exigirem.

ARTIGO SEXTO
(Participacoes)

A sociedade poderd participar no capital
social de outras entidades nacionais ou
estrangeiras, entidades nao-governamentais,
privadas, mesmo com objectivo diferente do seu
em sociedades regulares por leis especiais ou
em agrupamentos complementares de empresas.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) Por deliberagdo do sécio, podem ser
exigidas prestagdes suplementares até um
montante global igual ao dobro do capital social,
caso haja necessidade para tal acto.

Dois) O sécio pode livremente designar
quem o representard nas assembleias gerais
ou em procedimentos bancarios e juridicos
mediante a apresentagdo de instrumentos legais
devidamente instituidos (procuracdes, acta da
assembleia geral e declaragdes).

CAPITULO III
Dos casos omissos
ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei mogambicana.
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ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique, sendo os cassos de
litigios a cargo total de resolugdo na comarca
da cidade de Maputo ou suas delegagcdes no
territério nacional.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicao)

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva, parcial ou interdi¢do do sdcio,
a sua quota social continua com os herdeiros
ou representantes legais nomeando um que
os represente a todos na sociedade enquanto a
quota se mantiver indivisa.

Maputo, 1 de Fevereiro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Babalaza de Ronit Pradip
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia, doze de Janeiro de dois mil vinte
e um foi matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais sob NUEL
101461114, a entidade legal supra, constituida
por: Ronit Pradip, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 089908868698A, de trinta de Agosto de
dois mil e dezanove, emitido na cidade de
Inhambane, residente no bairro Balane - 2,
cidade de Inhambane, que se regerd pelas
clausulas constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacgio
de Babalaza de Ronit Pradip - Sociedade
Unipessoal, Limitada, e é uma sociedade
comercial por quotas, de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis na Republica de

Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

A sociedade tem a sua sede no bairro Josina
Macvhel, cidade de Inhambane, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo em Mocambique
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Exercer actividade de comércio geral a
retalho de todos os produtos alimenticio,

ferragens, lubrificantes, e venda de géis,
comércio a grosso de artigos de papelaria,
computadores, equipamento informético,
material desportivo, de escritério, de higiene
e limpeza, mobilidrio artigos de iluminagio,
vestudrio e bebidas alcodlicas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 2.000,00 MT ( dois
mil meticais) e correspondente a cem por cento
do capital social, pertencente ao tnico sécio
Ronit Pradip.

ARTIGO QUINTO
Divisao ou cessao

A divisdo ou cessdo de quotas € livre para
o sécio, mediante deliberagdo em assembleia
geral e o sdcio goza do direito de preferéncia
perante terceiros.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade € exercida por Ronit Pradip, podendo
no entanto contratar uma pessoa para gerir e
administrar a sociedade caso seja necessario.
A sociedade obriga-se pela assinatura do sécio
administrador.

Dois) Compete a geréncia a representa¢do
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecugao dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, regulardo as disposigdes da legislacao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, doze de Janeiro de dois mil e
vinte e um. — A Conservadora, llegivel.

Barber Lounge — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
Acta avulsa do dia 10 de Setembro de 2020
da sociedade Barber Lounge — Sociedade

Unipessoal, Limitada, matriculada na
Conservatodria do Registo das Entidades Legais
de Maputo no dia dez de Setembro de dois mil
e vinte, sob o NUEL 101343162, foi deliberado
pelo sécio, a cedéncia de quotas, em que altera
o artigo quarto que passa a ter a seguinte nova
redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social inicial e aumentos

Um) O capital social é de vinte mil meticais,
correspondente a soma das seguintes quotas:

Uma udnica quota no valor de
20.000,00MT, correspondente a
cem por cento do capital de Gloria
Jodo Macie.

Dois) Por deliberacido da assembleia geral
o capital social poderd ser aumentado uma ou
mais vezes.

Esta conforme.

Matola, 10 de Setembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

CEPRONE, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte de Novembro de dois mil e vinte, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Nampula, sob o nimero
101434028, a cargo de Sita Salimo, Conservador
e Notério Superior, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
CEPRONE, Limitada, constituida pelos sécios:
Habibo Ismael Viegas, solteiro, natural de
Lichinga, portador do Bilhete de Identidade
n.° 010104965463Q, emitido na cidade
Nampula, aos 24 de Maio de 2019, titular
do NUIT 123657381, residente na cidade de
Nampula, Cremildo Silva Filipe, solteiro,
natural de Inhambane, portador do Bilhete
de Identidade n.° 030101360234N, emitido
na cidade de Nampula, aos 12 de Janeiro de
2017, titular do NUIT 107987487, residente
em Nampula. Tomas Castelo Armando, casado,
natural de Nataleia, Distrito de Malema, portador
do Bilhete de Identidade n.° 0301028638 19N,
emitido na cidade de Nampula, aos 2 de Maio
de 2018, titular do NUIT 107330119, residente
em Nampula, celebra-se o presente contrato de
sociedade, que rege-se pelas seguintes cldusulas.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um)A sociedade adopta a designacdo de
CEPRONE, Limitada, com sede em Nampula,
bairro Central, Avenida/Rua de Tete.

Dois)A empresa poderd decidir a abertura
de delegacdes ou reparti¢des no Pais ou no



648

1T SERIE — NUMERO 22

estrangeiro ao abrigo das disposicdes legais da
Republica de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto desenvolver
produtos e servicos que simplifiquem a maneira
de fazer negdcios.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades
a constituir ou ja constituidas ainda que
tenha como objecto social diferente do da
sociedade, bem como exercer outras actividades
subsididrias ou conexas as principais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
€ de 200,000,00MT e corresponde a soma de
trés quotas assim distribuidas:

a) 40.000,00MT do capital social,
pertencente ao sécio Habibo Ismael
Viegas, integralmente realizado,
correspondente a 20% do capital;

b) 20.000,00MT do capital social,
pertencente a sécia, Cremildo Silva
Filipe, integralmente realizado,
correspondente a 10% do capital;

c) 140.000,00MT do capital social,
pertencente ao sécio Tomas Castelo
Armando, integralmente realizado,
correspondente a 70% do capital.

Dois) O capital poderd ser aumentado por
contribui¢do dos sécios, em dinheiro ou por
outros bens e de acordo com os investimentos
feitos por cada um, por incorporacéo de reservas
e ou de outras formas, desde que seja deliberado
pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administragdo da empresa e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, pertence aos sécios e a aqueles
por estes indicados.

Dois) A direccdo e administragdo da
sociedade, bem como a sua representacao, serd
exercida, com ou sem remuneracdo, conforme
for deliberado em assembleia geral, pelo
socio Habibo Ismael Viegas, que desde ja fica
nomeado director-geral.

Trés) Fica proibido ao gerente e ao procurador
ou mandatdrio obrigar a sociedade em fiancas,
letras de favor, avales, abonacdes e outros
actos, contratos ou documentos semelhantes,
estranhos aos negdcios sociais.

Quatro) A sociedade obriga-se, em todos os
actos e contratos, com a assinatura do director-
geral ou da pessoa delegada por este, que possa
constituir procurador.

Nampula, 13 de Janeiro de 2021. —
O Conservador Notdrio Superior, llegivel.

D.G Calvin Consulting
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, do
contrato de sociedade de vinte e cinco de Janeiro
de dois mil e vinte e um exarada a folhas um
a oito do contrato de sociedade, Registada nas
Entidades Legais com Nuel n.” 101469913, é
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada de Calvin Daniel
Goosen, solteiro maior, de nacionalidade sul
africana, portador do Passaporte n.” A06628964,
emitido aos 23 de Marc¢o 2018, pela Reptiblica
Sul Africana e com a validade até 23 de Marco
de 2028, residente em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo de D.G
Calvin Consulting — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e € constituida sob a forma de sociedade
comercial unipessoal de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em
Avenida Lucas Luali n.° 483, Maputo,
Mogambique.

Dois) Mediante deliberacido da
administragdo, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades de consultoria em dreas
ecoldgicas e relacionadas com a sustentabilidade
da fauna e protec¢do ambiental.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, tendentes a maximiza-
las através de novas formas de implementacio
de negdcios e como fontes de rendimento, desde
que legalmente autorizadas e a decisdo seja
aprovada pela administracio.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da sociedade, totalmente
subscrito e parcialmente realizado em bens

e dinheiro, € de 20,000.00 MT (vinte mil
meticais), correspondentes a uma Unica quota
de igual valor nominal, pertencente o sécio.

Calvin Daniel Goosen, com uma quota
de 20.000.00MT, correspondente
a 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
Administracao e gestao da sociedade

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um ou mais administradores, a
eleger pela assembleia geral.

Dois) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizacido do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes a directores executivos
ou gestores profissionais nos termos a serem
deliberados pela prépria administragdo.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos.

Quatro) Os administradores estido
dispensados de caugdo.

Cinco) A sociedade nao fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores é de 4
(quatro) anos, podendo os mesmos ser reeleitos.

Sete) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois administradores,
ou no caso de ser nomeado um
administrador tnico bastara a sua
assinatura;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatéarios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato;

c¢) Fica desde ja nomeado como
administrador unico da sociedade,
para o primeiro mandato que
termina em Janeiro de 2025, o s6cio
Calvin Daniel Goosen.

ARTIGO SEXTO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, 27 de Janeiro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

DAR Engenharia e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e nove de Maio de dois mil e
vinte, foi matriculada, na Conservatéria do



2 DE FEVEREIRO DE 2021

649

Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
o nimero 101330117 a cargo de Inocencio
Jorge Monteiro, conservadora e notdrio técnico,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Dar Engenharia e
Servicos, Limitada, constituida entre os
sdcios Daudo Abdulraimo, de nacionalidade
mocambicana, natural de Moma, provincia de
Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030100087917%, emitido aos trinta de
Margo de dois mil e quinze pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Nampula, residente
no quarteirdol1U/C, Muahivire, cidade
de Nampula. Elisia Esperanca Domingos
Amade, de nacionalidade mo¢ambicana, natural
de Nampula, Provincia de Nampula, portadora
de Bilhete de Identidade n.° 030100927029P,
emitido ao dezanove de Abril de dois mil
e dezasseis, pelo Arquivo de Identificacio
Civil de Nampula, residente quarteirdol1U/C
Muahivire, cidade de Nampula. Celebram entre
si o presente contrato de sociedade que na sua
vigéncia se regerd, com base nos artigos que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo DAR
Engenharia e Servicos, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede no posto
administrativo de Muhala, bairro de Muahivire
cidade de Nampula, podendo por deliberacao na
assembleia geral transferi-la para outro local,
abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, escritérios, delegagdes ou outras
forma de representag@o social, onde e quando
o julgar conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construgdo civil de edificios e obras
publicas;
b) Fornecimento de material de
construcio e ferragens;
¢) Importagdo e exportagio;
d) Montagem de pavés, manutengdo de
obras, jardins;
e) Consultoria na area de engenharia e
construgao;
/) Desenho de projectos para construgao.
Dois) A sociedade poderad desenvolver outras
actividades desde que haja uma deliberagdo em
assembleia geral, poderd também adquirir
e gerir participagdes de capital em qualquer
sociedade, independente do respectivo objecto
social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamento de
empresas ou outras formas de associagdes.

Trés) Mediante assembleia deliberagdo
da assembleia geral, a sociedade poderd
aceitar concessodes e participar, directa ou
indirectamente, em projectos que de alguma
forma concorram para o cumprimento do seu
objecto social.

Quatro) A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades com objecto
diferente o referido no artigo terceiro, em
sociedades reguladas por leis especiais, bem
como associar-se com outras pessoas juridicas,
para nomeadamente formar agrupamentos
complementares da empresa, novas sociedades,
consdrcios e associacdes em participagao.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital socialc integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 500.000,00 MT,
(quinhentos mil meticais), correspondente a
soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais),
equivalente a 60% (sessenta
porcento), pertencente ao sécio
Daudo Abdulraimo;

b) Uma quota no valor de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais),

equivalente a 40% (quarenta por

cento), pertencente ao sécio Elisia

Esperanca Domingos Amade,

respectivamente

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade, activa e passivamente, em
juizo ou fora dela fica a cargo dos sdcios
Daudo Abdulraimo e Elisia Esperanca
Domingos Amade, que desde ja sdo nomeados
administradores.

Dois) Os administradores tém todos os
poderes necessdarios de administracdo de
negdcios ou sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias e outros
efeitos comerciais,

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para pratica de
actos determinados ou categoria de actos a
delegar entre si, os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contractos € necessdria a assinatura ou
a interveng@o dos administradores.

29 de Maio de 2020. —
O Conservador Notario Superior, Ilegivel.

Nampula,

Djako’s Store — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Janeiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101471306, uma entidade
denominada Djako’s Store — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, Jenibra Faria de Sousa, solteira,
de 33 anos de idade, mocambicana, natural de
Alto-Molocué, provincia da Zambézia, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110300242348],
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, a 1 de Julho de 2015, com domicilio
na bairro da Tchumene II, quarteirdo 21, casa
718, Matola; constitui uma sociedade por quotas
unipessoal limitada, pelo que presente escrito
particular, que se regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Djako’s Store — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regerd pelas disposicdes
legais vigentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se a sua existéncia,
para todos os efeitos legais, a partir da data da
aprovagao dos presentes estatutos.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Matola-Rio, rua da Mozal, s/n, rés-do-
chao, distrito de Boane, provincia de Maputo,
Reptblica de Mogambique.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no paifs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a venda de bebidas alcodlicas e produtos
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alimentares em estabelecimentos especializados,
bem como por correspondéncia ou via internet
usando marketing digital incluindo entre outras
as seguintes:

a) Importagdo e exportagdo de produtos
alimentares, bebidas alcodlicas,
tabaco e diversos;

b) Fornecimento de produtos alimentares,
sumos, refrigerantes, vinhos e
outras bebidas;

c) Venda a grosso e a retalho de produtos
alimentares, bebidas alcodlicas,
tabaco e diversos;

d) Prestacdo de servigos de catering,
confecg¢do de alimentos e decoracdo
de eventos;

¢) Intermediagdo comercial e financeira,
representacéo de marcas e patentes.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucio de objectivos comerciais no ambito
ou nio do seu objecto.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente & uma quota, pertencente ao
socio Jenibra Faria de Sousa, equivalente a cem
porcento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes de suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd gerida e representada
pelo senhor Jenibra Faria de Sousa, que fica
desde ja nomeado gerente com dispensa de
caug¢do, competindo ao gerente exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
na ordem juridica interna ou internacional e
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do seu objecto social.

Dois) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente

designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

Trés) O gerente podera fazer-se representar
no exercicio das suas fun¢des podendo para tal
constituir procuradores da sociedade delegando
neles no todo ou em partes os seus poderes para
a pratica de determinados actos e negdcios
juridicos.

CAPITULO IV
Das disposi¢coes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolugoes)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico sécio, a sociedade continuara com oS
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-do as disposigdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Trés) Que em tudo o mais ndo alterado
por este contrato, continuam a vigorar as
disposi¢des anteriores.

Maputo, 1 de Fevereiro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

DKS Investimentos
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Agosto de 2020, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades

Legais sob NUEL 101367029, uma entidade
denominada DKS Investimentos & Servigos,
Limitada.

Daniel Luis Cumbane, solteiro, maior, natural
de Maputo onde reside, portador do Bilhete
de Identidade n.° 0501040603871, emitido
aos 30 de Abril de 2018, pela Direc¢do
Nacional de Identificacdo Civil em Maputo,
residente no bairro do Zimpeto, quarteirdo
20, casa 50;

Katia da Graga Sitoe Cuna, casada com o senhor
Artélio Tomé Cuna por regime de comunh@o
de bens adquiridos, natural de Maputo,
residente em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101048041011, emitido
aos 7 de Outubro de 2016, pela Direccao
Nacional de Identifica¢@o Civil, em Maputo,
Avenida Martires da Moeda, n.° 488,
23.° andar, flat 232;

Sumbe Anténia Canda, solteira maior, natural
de Maputo, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100128978S
emitido aos 16 de Abril de 2015, pela
Direcgdo Nacional de Identificacdo Civil em
Maputo, residente no bairro 25 de Junho A,
rua 8, quarteirdo 14, casa 14.

Que, pelo presente instrumento constituem
por si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéao social
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

E uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e adopta denominacao
de DKS Investimentos & Servigos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social e duracao

Um) A DKS Investimentos & Servigos,
Limitada, tem a sua sede na cidade de Maputo,
Distrito Khamphumo, bairro da Malhangalene
A, rua da Amizade, n.° 41, podendo por
deliberag¢do da assembleia geral abrir filiais,
agéncias, ou outras formas de representagdo
social em territério nacional ou no estrangeiro.

Dois) A duragdo da sociedade é de tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto:

a) Prestacido de servigos de limpeza;

b) Comércio a grosso de material de
escritdrio;

¢) Comércio a grosso de equipamentos;

d) Prestagido de servicos de jardinagem;
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e) Prestagdo de servigcos de imobilidria;

f) Prestacdo de servicos de manutengio
de equipamentos eléctricos e
industriais;

g) Prestacdo de servicos de gestdo de
contratos;

h) Prestagdo de servigos procurement;

i) Logistica;

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro, de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a soma das trés quotas
assim divididas:

a) Uma quota no valor de oito mil
quinhentos meticais, equivalentes a
trinta e quatro por cento do capital
social subscrito pelo sécio Daniel
Luis Cumbane;

b) Uma quota no valor de oito mil e
duzentos e cinquenta meticais,
equivalentes a trinta e trés por cento
do capital social, subscrito pelo
sécio Katia da Graga Sitoe Cuna;

c¢) Uma quota no valor de oito mil e
duzentos e cinquenta meticais,
equivalentes a trinta e trés por
cento do capital social, subscrito
pelo sécio Sumbe Anténia Canda.

ARTIGO QUINTO
Alteracao do capital social

Com a deliberag@o dos sdcios, podera o
capital social ser alterado com ou sem admissao
de novos sdcios e procedendo a respectiva
alteracdo do pacto social.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Naio serdo exigidas prestacdes suplementares
do capital, porém, poderdo os sdcios, fazer
suprimentos do que a sociedade necessite nos
termos que vierem a ser estabelecidos pelos
sOcios.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunira
ordinariamente duas vezes por ano, para
planificacdo, apreciagdo ou modificacdo do
balanco e contas dos exercicios ou para deliberar
sobre quaisquer assuntos de relevo.

Dois) Em caso de necessidade, serao feitas
assembleias extraordindrias para deliberar sobre
assuntos previamente agendados.

ARTIGO OITAVO
Quorum deliberativo

Com excepgao de casos indicados na lei,
as decisdes serdo tomadas por maioria de dois
tercos de capital social.

ARTIGO NONO
Geréncia

Um) Em nenhum caso a sociedade podera ser
obrigado em actos e contratos estranhos aos seus
negdcios, designadamente em fiancas, abonacao
e letras a favor de outros similares.

Dois) Todos os actos e contratos nao previstos
no presente pacto e que contrariem o espirito da
presente sociedade, serdo responsabilizados de
forma individual.

Tres) Serd designado o sécio Daniel Luis
Cumbane como sdcio-gerente.

CAPITULO IV
Da cessao transmissao de quotas
ARTIGO DECIMO

C ao transmi

ao de quotas

Um) A cessdo ou divisdo de quotas a titulo
oneroso ou gratuito serdo entre os sdcios,
mas a estranhos a sociedade, dependerd do
consentimento expresso dos outros sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Por morte ou interdi¢do de qualquer
socio os herdeiros ou representantes dos cujos,
exercerdo em comum os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
de entre eles nomear um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Faléncia ou insolvéncia

No caso de faléncia ou insolvéncia de um dos
sécios, bem como na penhora, arresto, venda ou
adjudicag¢@o judicial de uma das quotas, podera
a sociedade amortizar sob o pagamento de
prestagdes a deliberar entre os sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

Um) A sociedade somente se dissolvera nos
casos previstos e estabelecidos pela lei.

Dois) Em caso de dissolucio da sociedade,
a liquidagdo serd de forma aprovada por
deliberacdo dos sdcios.

CAPITULO IV
Dos diversos
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Diversos

Um) A sociedade poderd elaborar o
respectivo regulamento interno, sem ferir a
legislagdo vigente no Estado Mogambicano.

Dois) Em todo que fica omisso regulardo a
legislagdo vigente aplicavel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 1 de Janeiro de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Erati Minerais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e dois de Janeiro
de dois mil vinte e um, lavrada de folhas um a
folhas quatro do livro de notas para escrituras
diversas nimero quinhentos quarenta e seis tragco
A, deste Cartdrio Notarial de Maputo, perante
mim Batca Banu Amade Mussa, licenciada
em Direito, conservadora e notarial superior
em exercicio no referido cartdrio, procedeu-
se na sociedade em epigrafe, por deliberagio
em assembleia geral altera¢do da sede e do
objecto social da sociedade denominagao Erati
Minerais, Limitada.

Que, em consequéncia da alteragdo da sede
e do objecto social, ficam alterado os artigos
segundo e terceiro dos estatutos da sociedade
passard a ter a seguinte nova redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Agostinho Neto, niimero mil cento e
cinquenta e sete, na cidade de Maputo, podendo
a mesma ser transferida para qualquer outro
local dentro do territério nacional, bem como
poder-se-a criar e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, ou outras formas de representagdo
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

Dois) Mantém.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Prospeccdo, pesquisa, extracgdo,
processamento e comercializa¢do
de calcario, carvdo e minerais
associados;

b) Promocdo e comercializagido de
combustiveis e produtos ou servicos
relacionados;

¢) Gestdo de lojas de conveniéncia nos
postos de combustiveis e fora deles,
e outros servicos relacionados;

d) Compra e venda de gds doméstico;

¢) Confeccdo e venda de produtos e bens
alimentares;

f) Comércio a grosso e a retalho de
mercadorias;

g) Importagdo e exportacao.
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Dois) Mediante a deliberac@o da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer actividades
subsididrias ou complementares a actividade
principal bem como exercer actividades de
comissdes, consignagdes, agenciamento e
de representagdo comercial ou industrial de
entidades nacionais e estrangeiras, para servir
o0 seu objecto social.

Trés) Para a realizacdo do objecto social,
a sociedade poderd também instalar, adquirir,
arrendar, onerar e explorar prédios urbanos e
risticos.

Quatro) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades jd existentes ou
aconstituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

Cinco) Que em tudo o mais nao alterado,
continua em vigor as disposi¢des do pacto
social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 27 de Janeiro e 2021. — O Técnico,
llegivel.

Espectacular — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Junho de dois mil e vinte,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Nacala-Porto, sob o niimero
Cento e um milhdes trezentos quarenta e um mil
trezentos vinte e um, a cargo de Vanda Maria
de Sousa Abranches Coimbra, conservadora
notdria e técnica, foi constituida uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada denominada Espectacular — Sociedade
Unipessoal, Limitada, por sécio tinico Nurdino
Ali Abdul Gani, solteiro, maior, natural
Nampula, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente em Nacala, bairro Muzuane, portador
de Bilhete de Identidade n.° 030100147163Q,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Nampula, aos 3 de Setembro de 2015, que se
rege com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Espectacular — Sociedade Unipessoal, Limitada
e tem sua sede na cidade de Nacala-Porto,
provincia de Nampula.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a venda
de mobilidrio.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais
do s6cio dnico Nurdine Ali Abdul Gani,
correspondente a cem por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam a cargo de um director
executivo, escolhido pela assembleia geral
composto pelos sécios.

Dois) O mandato do director executivo tem
duracdo de dois anos, podendo ser reeleito.
A reeleicdo serd feita por meio de voto. Cada
membro do assembleia geral representa um
voto.

Trés) A assembleia geral tem como membro:
Nurdine Ali Abdul Gani — Fundador da
espectacular, Sociedade Unipessoal, Limitada.

a) Deve ser redigida uma acta de reunidao
que deve constar o dia, local e
horario da reunido a ordem de
trabalhos, as propostas, o teor
das deliberagdes tomadas, o
resultado das votacdes, o sentido
das declaragdes dos sécios e a
descricdo de aspectos relevantes
das discussdes;

b) A acta deve ser enviada até um
dia util apds reunido e todas as
retificacdes devem ser solicitadas
em no maximo dois tteis apds o
envio da mesma;

c) A acta deve ficar arquivada em local
de acesso a todos 0s socios, para ser
consultada;

d) Toda e qualquer infracdo ou
penalizacido deve ser registada na
acata de reunido;

e) Os estatutos poderdo ser revistos no
meio e final do ano civil.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Nacala, 5 de Janeiro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Fajo Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Dezembro de dois mil e de vinte,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o n.°
101451712, a cargo de Sita Salimo, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Fajo Trading, Limitada constituida entre o
sécio: Jodo Saide Mutafite, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1100349578H, emitido pelo Arquivo de
Identificacao Civil de Maputo, aos 27 de Junho
de 2019 e residente na Cidade de Nampula, no
bairro de Muatala e Faria Agostinho Piteria,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 030101371494Q,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Nampula, aos 2 de Agosto de 2011 e residente
na cidade de Nampula, no bairro de Napipine.
E celebrado, o presente contrato nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial, que se regerd
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo Fajo
Trading, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede no bairro de
Muahivire — Expansao, cidade de Nampula,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
transferi-la para outro local, abrir, manter ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, escritorios,
delegacdes ou outra forma de representagdo
social, onde e quando o julgar conveniente.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Prestagdo de varios servigos;
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b) Comércio geral;
¢) Importacdo e exportacdo de bens e
de capitais.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades de natureza comercial ou industriais
conexas com o seu objecto principal e desde
que para tal obtenha aprovagdo das entidades
competentes.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
financeiras em sociedades a constituir ou
constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se com
outras sociedades (nacionais ou estrangeiras)
para a persecucio de objectivos comerciais no
ambito ou ndo do seu objecto.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de 115.000,00MT
(cento e quinze mil meticais),
equivalente a 46% do capital social
pertencente ao sécio Jodo Saide
Mutafite;

b) E a outra quota no valor de
135.000,00MT (cento vinte e cinco
mil meticais), equivalente a 54%
do capital social pertencente ao
socio, Faria Agostinho Piteria,
respectivamente.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, fica a cargo do sécio Faria Agostinho
Piteria que desde ja é nomeado administrador.

Dois) O administrador tem todos os poderes
necessdrios de administracdo de negdcios
ou da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros
efeitos comerciais, contratar e despedir
pessoal, comprar, vender e tomar de alguém
ou arrendamentos de bens mdveis e imdveis,
incluindo méaquinas, veiculos automdéveis.

Trés) O administrador podera constituir
procuradores da sociedade para pratica de
actos determinados ou categoria de actos a
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
intervengdo de ambos os sécios.

Nampula, 21 de Dezembro de 2020. —
O Conservador, llegivel.

Fénix Beauty Spa Limitada

ADENDA

Por ter havido erro ortografico no Boletim
da Repiiblica n.° 248, 111 série, de 29 de
Dezembro de 2020, da Empresa Fénix Beauty
Spa, Limitada, no nome da sociedade, onde se
1€ Beuaty deve ler-se Beauty.

Maputo, 20 de Janeiro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Golden Account, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 19 de Janeiro de 2021, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 101465985,
uma entidade denominada Golden Account,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Humberto Deolinda Simone Mate,
casado com Katia Adolfo Mondlane Mate sob
regime comunhdo de bens adquiridos, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300259663F, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo, aos 14 de Agosto
de 2017, residente em Maputo;

Segundo: Paulo Ernesto Balango, casado
com Célia Maria Mulungo Balango sob regime
de comunhdo de bens adquiridos, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100248319N, emitido pelo Arquivo de
Identificacéio Civil de Maputo, aos 6 de Outubro
de 2020, residente em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade aprovam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
seguintes clausulas:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Golden Account, Limitada e tem a sua sede
em Maputo, na Avenida 24 de Julho, 2041,
rés-do-chio.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto:

a) Consultoria, contabilidade, auditoria e
prestacdo de servigos;

b) Gestao de recursos humanos e
marketing;

c) Gestdo de empresas.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), correspondendo a duas quotas,
subscritas pelos sécios Humberto Deolinda
Simone Mate com cinquenta por cento do
capital social o correspondente a 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais), ¢ Paulo Ernesto
Balango com cinquenta por cento do capital
social o correspondente a cinquenta por cento do
capital social o correspondente a 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sécios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condicdes fixados por deliberacdo da
assembleia geral).

ARTIGO SEXTO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢cdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral.

Dois) A cessdio de quota entre os sécios
ou seus herdeiros é livremente permitida,
ficando desde j4 autorizada, mas se for a favor
de estranhos carece do consentimento da
sociedade, a qual estd reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recep¢do, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Quatro) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisic@o da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes socios, por esta ordem.

ARTIGO SETIMO

(Nulidade da divisao, cessao, alienacao
ou oneracao de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienacio
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo sexto.
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CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se uma vez
por cada ano, para apreciagdo do balango anual
das contas e do exercicio e, extraordinariamente,
quando convocada por um dos gerentes,
sempre que for necessario, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
da convocagdo da reunido da assembleia geral
quando todos os s6cios concordem, por escrito,
em dar como validamente constituida a reuniao,
bem como também concordem, por esta forma,
em que se delibere, considerando validas, nessas
condicdes, as deliberacdes tomadas, ainda
que fora da sede social em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Trés) As reunides cuja agenda abranja
matérias de deliberacao por maioria qualificada,
nos termos da lei e destes estatutos, ndo se
aplicar@o o previsto no niimero anterior.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por um dos sécios, por comunicagdo escrita
dirigida e remetida a todos os socios com a
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A direc¢do da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele pertence ao
socio, Paulo Ernesto Balango, que desde ja fica
nomeado gerente com dispensa de caugao.

Dois) O gerente poderd nomear procuradores
da Sociedade para a préitica de determinados
actos ou categorias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura do sdécio-gerente ou seu
procurador com poderes para o acto.

CAPITULO IV
Dos direitos e obrigagdes dos sécios
ARTIGO DECIMO
(Direitos dos sécios)

Constituem direitos dos sécios:

a) Ser informado sobre a vida da
sociedade;

b) Ser designado para os 6rgaos de
administracdo e também de
fiscalizagdo, se houver;

c) Gozar de preferéncia em caso de
alienacdo de quota;

d) E demais direitos que constam da lei
comercial.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Obrigacoes dos socios)

Constituem obrigacdes dos s6cios:

a) Entrar na sociedade com bens
susceptiveis de penhora;

b) Participar aos sécios sobre todas as
perdas;

c) E demais obrigacdes que constam da
lei comercial.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral,
a realizar até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovacio
da assembleia geral o balanco de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situag@o comercial, financeira e econdmica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se nao encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-d a sua liquida¢do gozando os
liquidatarios dos respectivos direitos.

Trés) Por falecimento de qualquer sécio,
a sociedade continuara com os herdeiros, do
que devem nomear entre si um, que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver em comunh@o hereditaria.

Quatro) A sociedade devera ser notificada no
prazo de trinta dias, a contar da data do 6bito,
quanto ao nome do representante dos herdeiros
do sécio falecido.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exclusao do sdcio)

Um) Um sdcio pode ser excluido por mituo
consenso dos sécios desde que a sociedade
proponha sua exclusdo.

Dois) Pode ainda o sécio ser excluido por
decisdo judicial.

CAPITULO VI
Dos casos omissos
ARTIGO DECIMO SEXTO

(Casos omissos)

As omissdes serdo resolvidas de acordo o
Cdédigo Comercial em vigor em Mogcambique
e demais legislagdo aplicdvel, também em
Mocambique.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Entrada em vigor)

O presente contrato de sociedade entra
em vigor apds a aprovagdo e registo legal na
entidade competente.

Maputo, 1 de Fevereiro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Golden Despachante
Aduaneiro & Associados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Janeiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101465969, uma entidade
denominada Golden Despachante Aduaneiro
& Associados, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Humberto Deolinda Simone
Mate, casado com Kitia Adolfo Mondlane
Mate sob regime comunhao de bens adquiridos,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110300259663F, emitido pelo
Arquivo de Identifica¢do Civil de Maputo, aos
14 de Agosto de 2017, residente em Maputo;

Segundo: Paulo Ernesto Balango, casado
com Célia Maria Mulungo Balango sob regime
de comunhdo de bens adquiridos, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100248319N, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, aos 6 de Outubro
de 2020, residente em Maputo;

Terceiro: Derio Amandio Machaieie,
solteiro, natural de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110102754588B, emitido pelo
Arquivo de Identificagio Civil de Maputo, aos 3
de Julho de 2018 residentes em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade aprovam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera
pelas seguintes clausulas.
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CAPITULO 1

Da denominacgao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Golden Despachante Aduaneiro & Associados,
Limitada e tem a sua sede em Maputo, na
Avenida 24 de Julho, 2041, rés-do-chao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da assinatura do presente contrato
de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto:

a) Assessoria para obtengdo de despachos
aduaneiros;

b) Prestacdo de servigos aduaneiros;

c) Consultoria aduaneira;

d) Importacdo e exportagdo de bens e
produtos.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, ¢ de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), correspondendo a trés quotas
subscritas pelos s6cios Humberto Deolinda
Simone Mate com quarenta por cento do
capital social, o correspondente a 40.000,00MT
(quarenta mil meticais), Paulo Ernesto Balango
com quarenta por cento do capital social, o
correspondente a 40.000,00MT (quarenta mil
meticais) e Derio Amandio Machaieie com vinte
por cento do capital social, o correspondente a
10 000,00MT (dez mil meticais).

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sécios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condi¢des fixados por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) A cessdo de quota entre os s6cios
ou seus herdeiros ¢ livremente permitida,
ficando desde ja autorizada, mas se for a favor
de estranhos carece do consentimento da
sociedade, a qual estd reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recepg¢do, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condigdes contratuais.

Quatro) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisi¢@o da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes socios, por esta ordem.

ARTIGO SETIMO

(Nulidade da divisao, cessao, alienacao ou
oneracao de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienagdo
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo sexto.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reline-se uma vez
por cada ano, para apreciacio do balanc¢o anual
das contas e do exercicio e, extraordinariamente,
quando convocada por um dos gerentes, sempre
que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
da convocacio da reunido da assembleia geral
quando todos os sécios concordem, por escrito,
em dar como validamente constituida a reunido,
bem como também concordem, por esta forma,
em que se delibere, considerando vlidas, nessas
condi¢des, as deliberacdes tomadas, ainda
que fora da sede social em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Trés) As reunides cuja agenda abranja
matérias de deliberagio por maioria qualificada,
nos termos da Lei e destes estatutos, ndo se
aplicardo o previsto no nimero anterior.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por um dos sécios, por comunica¢io escrita
dirigida e remetida a todos os sdcios com a
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A direc¢do da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele, pertence
ao socio, Paulo Ernesto Balango, que desde ja
fica nomeado gerente com dispensa de caucio.

Dois) O gerente poderd nomear procuradores
da sociedade para a pritica de determinados
actos ou categorias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura do sdcio-gerente ou seu
procurador com poderes para o acto.

CAPITULO IV
Dos direitos e obrigagdes dos sécios
ARTIGO DECIMO
(Direitos dos sécios)

Constituem direitos dos sécios:

a) Ser informado sobre a vida da
sociedade;

b) Ser designado para os d6rgdos de
administracdo e também de
fiscalizagdo, se houver;

c¢) Gozar de preferéncia em caso de
alienag@o de quota;

d) E demais direitos que constam da lei
comercial.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Obrigacoes dos socios)

Constituem obrigacdes dos socios:

a) Entrar na sociedade com bens
susceptiveis de penhora;

b) Participar aos socios sobre todas as
perdas;

c) E demais obriga¢des que constam da
lei comercial.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral,
a realizar até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovacao
da assembleia geral o balanco de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situag¢@o comercial, financeira e econdmica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios dos respectivos direitos.

Trés) Por falecimento de qualquer sécio,
a sociedade continuard com os herdeiros, do
que devem nomear entre si um, que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver em comunh@o hereditaria.

Quatro) A sociedade devera ser notificada no
prazo de trinta dias, a contar da data do 6bito,
quanto ao nome do representante dos herdeiros
do sécio falecido.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exclusao do sécio)

Um) Um sdcio pode ser excluido por mituo
consenso dos socios desde que a sociedade
proponha sua exclusao.

Dois) Pode ainda o sécio ser excluido por
decisdo judicial.

CAPITULO VI
Dos casos omissos
ARTIGO DECIMO SEXTO

(Casos omissos)

As omissdes serdo resolvidas de acordo o
Coédigo Comercial em vigor em Mogambique
e demais legislagdo aplicavel, também em
Mogambique.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Entrada em vigor)

O presente contrato de sociedade entra
em vigor apds a aprovagdo e registo legal na
entidade competente.

Maputo, 1 de Fevereiro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Golden Road, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Janeiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101466019, uma entidade
denominada Golden Road, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Humberto Deolinda Simone Mate,
casado com Kdtia Adolfo Mondlane Mate sob
regime de comunh@o de bens adquiridos, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300259663F, emitido pelo Arquivo de

Identificac@o Civil de Maputo, aos 14 de Agosto
de 2017, residente em Maputo;

Segundo: Paulo Ernesto Balango, casado
com Célia Maria Mulungo Balango sob regime
de comunhdo de bens adquiridos, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100248319N, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, aos 6 de Outubro
de 2020, residente em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade aprovam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
seguintes clausulas

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Golden Road, Limitada e tem a sua sede em
Maputo, na Avenida 24 de Julho, 2041, rés-
do-chao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto:

a) Venda e aluguer de viaturas;
b) Turismo; e
¢) Prestag@o de servicos.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondendo a duas quotas,
subscritas pelos sécios Humberto Deolinda
Simone Mate com cinquenta por cento do
capital social o correspondente a 10.000,00MT
(dez mil meticais) e Paulo Ernesto Balango
com cinquenta por cento do capital social o
correspondente a cinquenta por cento do capital
social o correspondente a 10.000,00MT (dez
mil meticais).

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sécios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos

termos e condicdes fixados por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A divis@o e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) A cessdo de quota entre os sécios
ou seus herdeiros é livremente permitida,
ficando desde ja autorizada, mas se for a favor
de estranhos carece do consentimento da
sociedade, a qual estd reservado o direito de
preferéncia.

Tres) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recepc¢ido, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Quatro) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisicdo da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes sdcios, por esta ordem.

ARTIGO SETIMO

(Nulidade da divisao, cessao, alienacao ou
oneracao de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienacio
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo sexto.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, geréncia
e representacéao da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se uma vez
por cada ano, para apreciacdo do balanco anual
das contas e do exercicio e, extraordinariamente,
quando convocada por um dos gerentes,
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
da convocacdo da reunido da assembleia geral
quando todos os sécios concordem, por escrito,
em dar como validamente constituida a reuniao,
bem como também concordem, por esta forma,
em que se delibere, considerando validas, nessas
condig¢des, as deliberacdes tomadas, ainda
que fora da sede social em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Trés) As reunides cuja agenda abranja
matérias de delibera¢@o por maioria qualificada,
nos termos da lei e destes estatutos, ndo se
aplicar@o o previsto no niimero anterior.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
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por um dos sécios, por comunicacdo escrita
dirigida e remetida a todos os sécios com a
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A direccdo da sociedade e a sua
representaciio em juizo e fora dele pertence
ao socio, Paulo Ernesto Balango, que desde ja
fica nomeado gerente com dispensa de caugao.

Dois) O gerente poderd nomear procuradores
da sociedade para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura do sdcio-gerente ou seu
procurador com poderes para o acto.

CAPITULO IV
Dos direitos e obrigacoes dos socios
ARTIGO DECIMO
(Direitos dos sécios)

1. Constituem direitos dos socios:

a) Ser informado sobre a vida da
sociedade;

b) Ser designado para os Orgdos de
administracdo e também de
fiscalizagdo, se houver;

¢) Gozar de preferéncia em caso de
alienacdo de quota;

d) E demais direitos que constam da lei
comercial.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Obrigacoes dos socios)
Constituem obrigacdes dos socios:
a) Entrar na sociedade com bens
susceptiveis de penhora;
b) Participar aos socios sobre todas as
perdas;

c) E demais obriga¢des que constam da
lei comercial.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral,
a realizar até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentara a aprovacao
da assembleia geral o balango de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatdrio
da situac@o comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢ao do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios dos respectivos direitos.

Trés) Por falecimento de qualquer sécio,
a sociedade continuard com os herdeiros, do
que devem nomear entre si um, que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver em comunh@o hereditaria.

Quatro) A sociedade devera ser notificada no
prazo de trinta dias, a contar da data do dbito,
quanto ao nome do representante dos herdeiros
do sécio falecido.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exclusao do sécio)

Um) Um sécio pode ser excluido por mutuo
consenso dos socios desde que a sociedade
proponha sua exclusao.

Dois) Pode ainda o sécio ser excluido por
decisdo judicial.

CAPITULO VI
Dos casos omissos
ARTIGO DECIMO SEXTO

(Casos omissos)

As omissdes serdo resolvidas de acordo o
Cdédigo Comercial em vigor em Mogambique
e demais legislagdo aplicdvel, também em
Mogambique.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Entrada em vigor)

O presente contrato de sociedade entra
em vigor apés a aprovacdo e registo legal na
entidade competente.

Maputo, 1 de Fevereiro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Leg Mocambique, Limitada
— Em Liquidacao

Certifico, para efeitos de publicagio,
no Boletim da Repiiblica, que por acta de

assembleia geral extraordindria, do dia cinco
de Outubro de 2020, da sociedade Leg
Mogambique, Limitada, NUEL n.° 101242099,
NUIT 401061193, sediada na Avenida 24 de
Julho n.° 7, 8.° andar, bairro Polana Cimento,
cidade de Maputo, Mocambique (doravante
sociedade), deliberaram dissolugdo da referida
sociedade e a nomeagdo da senhora Vanessa
Kelly Saavedra Frederico: brasileira, casada,
sob o regime da comunhdo parcial de bens,
empresdria, CPF n.° 098.445.847-60, Passaporte
n.° FR997566, emitido pela Republica
Federativa do Brasil em 24 de Novembro de
2016, com residéncia a Avenida Licio Costa,
n.° 3300, Bloco 1, Apartamento 301, bairro
Barra da Tijuca, Rio de Janeiro, RJ, Brasil como
liquidatdria.

Maputo, 28 de Dezembro de 2020. —
O Conservador, llegivel.

Linkup Agéncia Privada
de Emprego, Limitada

RECTIFICACAO

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por extracto de vinte e um de Dezembro de dois
mil e vinte, publicado no Boletim da Repiiblica,
nimero um, Terceira Série, de quatro de
Janeiro de dois mil e vinte e um, foi publicado
o aumento do capital social da Linkup Agéncia
Privada de Emprego, Limitada, porém, nesse
aumento de capital, o valor do novo capital
social foi escrito erradamente.

Pelo que rectifica-se onde se 1€:

«1.000.050,00MT,» passando a ler-se:
«1.050.000,00MT.»

Esta conforme.

Maputo, 25 de Janeiro de 2021. — O Téc-
nico, Illegivel.

Lunar Graphics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 10 de Setembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101386619, uma entidade
denominada Lunar Graphics, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, Alberto Alexandre Mithe, solteiro
de nacionalidade mogambicana, com Bilhete de
Identidade n.° 110501679030M, com a data de
emisséio de 3 de Abril de 2017, emitido pelo
servico de Identificacdo de Maputo, residente
na Machava Bunhica cidade da Matola e
Marta Alberto Utule, solteira de nacionalidade
mocambicana, com Bilhete de Identidade
n.° 110100685112Q, com a data de emissio de
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26 de Margo de 2018, emitido pelo Servigo de
Identifica¢@o de Maputo, residente na Machava
Bunhica cidade da Matola.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui, uma sociedade por quotas de respon-
sabilidades limitadas, que se rege pelas
clausulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta o nome de Lunar
Graphics, Limitada.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando a partir da data
de celebracio do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem sua sede na rua da
Malhangalene, bairro Malhangalene, n.° 217,
rés-do-chao andar cidade de Maputo podendo
abrir surcusais, delegacdes agéncias ou qual-
quer outra forma de representacéo social onde
e quando a geréncia o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objeto prestacdo
de servigos na area de gréfica, consultoria
de negdcios e outros servigos

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente escrito e
realizado em dinheiro ¢ de vinte mil meticais
(20.000,00MT),onde o senhor Alberto
Alexandre Mithe e detentor dos 75% do
capital correspondente a quinze mil meticais
e a senhora Marta Alberto Utule detentora de
25% do capital social correspondente a cinco
mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracdo da sociedade sera exercida
pelo senhor Alberto Alexandre Mithe, sendo
administrador da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos pela lei.

Dois) Em tudo o que for omisso regulard as
disposi¢oes legais vigentes em Mocambique.

Maputo, 1 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, Illegivel.

Meditech — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Janeiro de 2021, foi matriculada

na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101471586, uma entidade
denominada Meditech — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o contrato de sociedade, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
entre:

Mircio Vieira de Meneses da Conceigdo,
solteiro, residente em Mocambique,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Lisboa, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100233606M, emitido no dia 24
de Novembro de 2015, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo.

Constitui uma sociedade com um tunico
socio, que passa a reger-se pelas disposicdes
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao e sede

A sociedade adopta a denominac@o Meditech
— Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem a
sua sede no bairro do Triunfo 2, rua 4400,
casa n.° 124, na cidade de Maputo, podendo
abrir sucursal ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territdrio
nacional ou no estrangeiro, e rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto o exercicio
de venda de medicamentos, com importa¢do
e comercializacdo de medicamentos e outros
relacionados com actividade principal.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, e de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), e corresponde a uma Unica quota
com o mesmo valor nominal, pertencente
ao unico so6cio Marcio Vieira de Meneses
da Conceigao.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando-
-se em qualquer dos casos o pacto social para
0 que se observardo as formalidades estabele-
cidas na lei.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de participacao social

A cessido de participacdo social e ndo s6cios
depende de autorizacdo da sociedade concedida

por deliberacdio da assembleia geral tomada
por unanimidade.

ARTIGO SETIMO
Administracao da sociedade

Um) A administragdo, gestdo da socieade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde j4 a cargo do sécio
Unico, Marcio Vieira de Meneses da Concei¢ao,
que desde ja € nomeado gerente.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo
aos mesmos, 0s necessarios poderes de repre-
sentacgao.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A socieade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei em vigor na Repiiblica de Mogambique.

ARTIGO NONO
Morte ou interdicao

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdic@o do sdcio tinico, antes continuard com
os herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, devendo nomear entre eles um que
a todos representantes enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
Balanco

Serd definido o inicio e serd dado um balango
encerrado com a data de trinta e um do décimo
segundo més do exercicio e os lucros liquidos
apurados, deduzidos vinte por cento para
quaisquer outras dedugdes em que os sécios
divividos por estes na propor¢do e suportadas
nas perdas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo comercial e demais legislacao vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, 1 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Mozam Auto Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Janeiro de 2021, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101471926, uma entidade
denominada Mozam Auto Mozambique,
Limitada.

Pelo presente documento particular,
outorgam nos termos do artigo duzentos
e oitenta e trés do Cédigo Comercial, entre:
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Primeiro. Mozam Auto, Limitada, registada
e constante do livro a folhas cento e quinze
a folhas cento e vinte do livro de escrituras
avulsas, ndmero cento e doze do ano de dois mil
e vinte, no segundo cartdrio notarial da Beira-
-Manga, representado pelo senhor Tok Chaun
Tai, solteiro, natural de Singapura, residente no
bairro Estoril, cidade da Beira-Sofala, portador
de Passaporte n.” E6400106H, emitido em
24 de Novembro de 2016, pela Repiblica de
Singapura, doravante designado por primeiro
outorgante, doravante designado por primeiro
outorgante;

Segundo. Tok Chaun Tai, solteiro, natural
de Singapura, residente no bairro Estoril,
cidade da Beira-Sofala, portador de Passaporte
n.° E6400106H, emitido em 24 de Novembro de
2016, pela Republica de Singapura, doravante
designado por segundo outorgante, doravante
designado por primeiro outorgante;

Terceira. Benamor Simdo Zacarias
Mascarenhas, casado, natural de Mogambique,
residente no bairro Palmeiras I, cidade da
Beira-Sofala, titular de Bilhete de Identifica¢do
n.° 070104088509P, emitido em 6 de Julho
de 2018, doravante designada por terceiro
outorgante, constituem entre si uma por quotas,
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial
as clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Mozam Auto Mozambique, Limitada, e tem
a sua sede na cidade de Maputo, podendo
transferir a sua sede ou abrir delegacdes em
qualquer ponto do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A durag@o da sua existéncia serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da outorga da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objeto a exploragio
de qualquer género de comércio e industria,
especialmente as seguintes:

i) Agenciamento e reparacdo de todo
tipo de veiculos e motociclos;

ii) Agenciamento e reparac¢do de equi-
pamentos agricolas;

iii) Servicos de calibracio de equipa-
mentos;

iv) Venda de pecgas, 6leos, lubrificantes
e acessorios de automoveis, com
importagao e exportagao;

v) Fornecimento de combustivel;

vi) Aluguer de viaturas;

vii) Importacdo e exportacdo de pro-
dutos, incluindo os equipamentos
e outros materiais necessirios
para o exercicio das actividades;

viii) Actuar como representante, admi-
nistradora ou procuradora de pes-
soas juridicas ou fisicas;

ix) Assisténcia técnica e prestacdo de
servigos a quaisquer empresas
comerciais e industriais;

Dois) Prestacdo de servico relacionados
com qualquer uma das actividades acima
mencionadas.

Trés) A sociedade poderd também participar
como sdcia de outras sociedades, na qualidade
de cotista, acionista ou de forma legalmente
admissivel.

Quatro) A sociedade pode explorar qualquer
outro ramo de comércio ou inddstria com
exportagdo e importacdo, permitido por lei, que
a assembleia geral decida e para o qual obtenha
as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000.000,00MT
(dez milhdes de meticais), correspondente
a soma de duas quotas pertencentes aos s6cios:

a) Primeiro Mozam Auto, Lda com
5.000.000,00MT (cinco milhdes
de meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social;

b) Segundo Tok Chaun Tai, com
3.000.000,00MT (trés milhoes de
meticais), correspondente a 30%
(trinta por cento) do capital social;

c) Terceiro Benamor Simao Zacarias
Mascarenhas, com 2.000.000,00MT
(dois milhdes de meticais), corres-
pondente a 20% (vinte por cento)
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade, a sua
representacdo em juizo e ou fora dele, activa
e passivamente, ¢ conferida desde ja ao sécio
Tok Chaun Tai, com dispensa de caucgdo e
com plenos poderes para a gestdo corrente da
sociedade, cuja remuneragdo serd deliberada
pela assembleia geral.

Dois) O sécio gerente pode, em caso de
sua auséncia ou por qualquer motivo, esteja
impedido de exercer efectivamente as suas
funcdes do seu cargo, substabelecer, noutro
socio, por decisdo unanime dos sécios em
assembleia geral e por via de uma acta
ou procurador.

ARTIGO SEXTO
(Resultados e sua aplicacao)

Anualmente serd dado um balango 4 data
deliberada pela assembleia geral. Aos lucros
liquidos em cada balancgo, serdo deduzidos

pelo menos cinco por cento para o fundo de
reservas legais e feitas quaisquer distribui¢des
deliberadas pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regularido pelo
Cddigo Comercial e demais Legislacdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 22 de Janeiro de 2021. — O Téc-
nico, Illegivel.

Msmuth Transporte
& Logistica — Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que no
dia 17 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101449513, uma entidade
denominada Msmuth Transporte & Logistica
— Limitada.

Sérgio Faduco Mutumane, solteiro maior, de
nacionalidade mocambicana, natural da
Beira, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100296506B, e residente na cidade
de Maputo, que outorga por si; e

Maria Anténio Elias Rodrigues Cruz, natural
da Beira portador do Bilhete de Identidade
n.° 050101179285Q, e residente na cidade
da Matola, bairro de infulene A, quarteirdo
n.° 21, rua 21224.

Constituem entre si, uma sociedade comer-
cial por quotas de responsabilidade limitada,
que ird reger-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominac¢do Msmuth
Transporte & Logistica — Limitada, tem a sua
sede na cidade da Matola, bairro de Infulene A,
quarteirdo n.° 21, rua 21224.

Podendo por deliberacdo da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sua duragdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracao do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacio de servicos e consultoria na
area de logistica e transporte;

b) Aluguer de veiculos automdveis
pesados e ligeiros;

¢) Compra e venda de veiculos automdveis
pesados e ligeiros;
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d) Aluguer de equipamentos de trans-
porte trailers, tratores, escavadoras,
niveladoras e empilhadeiras;

e) Prestacdo de servicos de logistica
e cadeia de suprimentos.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como, associar-se
com outras sociedades para persecugdo dos
objectivos no ambito ou ndo, do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais), correspondente & soma
de quatro quotas.

a) Sérgio Faduco Mutumane, com 20%
correspondente a 4.000,00MT
do capital social;

b) Maria Anténio Elias Rodrigues
Cruz, com 80% correspondente
a 16.000,00 MT do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdo tomada em assembleia
geral, podendo ser rateados pelos sécios na
proporcdo das suas quotas, se de outra forma
ndo tiver sido deliberado.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo socio Sérgio
Faduco Mutumane que desde j4 fica nomeado
gerente, com dispensa de caugdo, bastando a sua
assinatura, para obrigar a sociedade.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo,
os necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SEXTO

(Balanco, prestacao de contas
e aplicacao de resultados)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
de cada exercicio, serao encerrados com
referéncia a trinta e um de Dezembro, devendo
a administragdo da sociedade organizar
as contas anuais.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade, so se dissolve nos casos
fixados por lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para efeito.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)
Os casos omissos, serdo regulados pela lei e

em demais legislagdes aplicdveis na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 1 de Dezembro de 2021. — O Téc-
nico, Illegivel.

Multi Distribuidora, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e seis de Janeiro de dois mil e vinte um,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o n.°
101469220, a cargo de Sita Salimo, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Multi
Distribuidora, Limitada, constituido entre os
socios: Mohamed Issufo Momade Sidique,
solteiro, maior, natural de Pemba, residente em
Nampula, portador do Bilhete de Identidade
ndmero zero trinta mil milhdes cem milhdes
tezentos e quarenta e trés mil quatrocentos e
quarenta e cinco P, emitido em vinte sete de
Novembro de dois mil e quinze, pela Direc¢ao
de Identificac¢@o Civil de Nampula. Ismael Hagi
Noor Mahomed, casado, natural de Mossuril,
residente em Nampula, portador do Bilhete
de Identidade nimero cento e dez mil milhdes
trezentos milhdes trezentos e cinquenta e sete
mil trezentos e trinta e trés S, emitido em dez
de Julho de dois mil e quinze, pela Direcgédo
de Identifica¢do Civil de Maputo.Chiraze
Mohomede Hussene, casado, natural de Maputo,
residente em Maputo, portador do Bilhete de
Identidade nimero cento e dez mil milhdes
trezentos milhdes trezentos e cinquenta e sete
mil oitocentos e setenta e seis B, emitido em
um de Agosto de dois mil e dezassete, pela
Direccdo de Identificacdo Civil da cidade
de Maputo.

Celebram entre si o presente contrato de
sociedade que na sua vigéncia se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracédo

Um) A sociedade adopta a denominacao
Multi Distribuidora, Limitada, com sede
na Avenida do Trabalho n.° 952, bairro de
Mutauanha, cidade de Nampula, provincia
de Nampula, podendo por deliberagio dos
sécios, abrir filiais, sucursais e outras formas de
representa¢do onde e quando julgar conveniente.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Fabrico e engarrafamento de vinagre;
b) Refinac@o e empacotamento de agucar;
c) Purificagdo e engarrafamento de dgua;

d) Produgdo e engarrafamento de sumos
gaseificados;

e) Processamento e empacotamento
de cereais e leguminosas;

f) Produgdo e empacotamento de pro-
dutos diversos;

g) Comércio geral, a retalho e a grosso,
com importagdo e exportagido
de produtos diversos;

h) Prestacdo de servigos nas dreas
de transporte, logistica e afins.

Dois) A sociedade podera ainda desenvolver
outras actividades comerciais, prestagdo de
servicos e conexas, complementares ou sub-
sididrias ao objecto principal, podendo ainda
praticarem todo e qualquer acto de natureza
lucrativa permitida por lei, desde que se delibere
e se obtenha as devidas autorizacdes.

Trés) A sociedade mediante deliberagdo
da assembleia geral, poderd adquirir e gerir
participagdes de capital em qualquer acto de
natureza lucrativa permitida por lei, desde que
se delibere e se obtenha as devidas autorizagoes.

Quatro) Mediante deliberac@o da assembleia
geral, a sociedade poderd aceitar concessoes
e participar, directa ou indirectamente, em
projectos que de alguma forma concorram
para o cumprimento do seu objecto social.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito, € de nove milhdes milhdes de meti-
cais, correspondente a soma de trés quotas
iguais, no valor de trés milhdes de meticais cada
uma, equivalente a trinta e trés virgula trinta
e trés por cento cada, pertencente aos socios
Mohamed Issufo Momade Sidique, Ismael Hagi
Noor Mahomed e Chiraze Mohomede Hussene,
respectivamente.

Dois) O capital social podera ser aumentado
quando e nas condi¢des definidas pela assem-
bleia geral, registadas em acta, observando-
se o estipulado pelo c6digo comercial para
as sociedades por quotas.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida pelo sécio Mohamed Issufo Momade
Sidique, que desde ja fica nomeado admi-
nistrador, sendo suficiente a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos
e contratos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos sécios ou um
representante a ser indicado por estes.

Trés) O envolvimento em participacdes
financeiras de outras empresas, a transacgao
de bens patrimoniais e aceitacdo de letras
ou financiamentos bancdrios carecem de
consentimento da assembleia geral.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em fiancas, abonagdes, letras de
favor e de mais actos de responsabilidade alheia.

Nampula, 26 de Janeiro de 2021. — O Con-
servador, llegivel.
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Sabores do Norte
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Outubro de dois mil e
vinte, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
o n.° 101410226, a cargo de Sita Salimo,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Sabores do Norte — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida pela
socia: [lda Caluamba Guido Nunes Xavier,
nacionalidade mocambicana, natural da
Cuamba, provincia de Niassa, nascida a 26 de
Novembro de 1990, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 0301003430141, emitido pelo
Arquivo Civil da Cidade Nampula, a 29 de
Maio de 2017, residente na cidade de Nampula,
bairro de Urbano Central, cidade de Nampula,
que celebram o presente contrato que se regerd
nos termos dos artigos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo Sabores
do Norte — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede na cidade de Nampula, na rua de
Sofala 719, no bairro de Muhaivire, podendo
por deliberacdo do seu sécio transferi-la,
abrir, manter ou encerrar sucursais, filiacdes
escritérios ou qualquer outra forma de
representacdo onde e quando os sécios acharem
necessario.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade Sabores do Norte
— Sociedade Unipessoal, Limitada, tem a
sua sede na Avenida Eduardo Mondlane, no
bairro urbano Central, cidade de Nampula,
podendo Mediante as devidas autorizagdes ser
transferida para outro local.

Dois) A sociedade poderd criar sucursais,
filiais agéncias, delegacdes e outras formas
de representag@o no territério nacional e no
estrangeiro desde que devidamente autorizado
pelo 6rgdo de tutela.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragio da sociedade e por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura notarial
da constituicdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servico em multiplas
areas.

b) Prestagdio de servico de catering
e restauracao;

c) Fornecimento de produtos confec-
cionados para entidades assim
para singulares quando for contac-
tada;

d) Fornecimento de refeicdoes para
eventos e outras actividades
de servico de refeicdes;

e) Outras actividades de refei¢des em
estabelecimentos de bebidas;

/) Outros estabelecimentos de bebida.

Dois) A sociedade, mediante autorizac¢do
das autoridades competentes, poderd exercer
quaisquer outras actividades conexas ou sub-
sididrias ao seu objecto.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais (20.000,00MT), corresponde a 100%
pertencente a sdcia dnica Ilda Caluamba
Guido Nunes Xavier.

ARTIGO SEXTO

(Alteracao do pacto ou transformacao
da sociedade)

A altera¢@o do pacto ou transformacio da
sociedade, segue as formas exigidas pela lei
comercial, vigente em Mogambique.

ARTIGO SETIMO

(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade,
¢ confiada a sécia Ilda Caluamba Guido Nunes
Xavier .

Dois) Compete a administradora a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus actos,
activa ou passivamente, em juizo ou fora dele,
tanto na ordem juridica nacional e internacional,
dispondo dos mais amplos poderes, legalmente
constituidos, para a prossecugiio e gestdo
corrente da sociedade.

Trés) A administradora em exercicio poderd
constituir mandatdrio com poderes que julgarem
convenientes e poderd também substabelecer
ou delegar todos os seus poderes de adminis-
tracao a outro sécio por meio de procuracao.

Quatro) A sociedade serd obrigada pela
assinatura da administradora.

Nampula, 16 de Outubro de 2020. — O Con-
servador, llegivel.

Salinas Ali & Netos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Outubro de dois mil
e de vinte, foi matriculada, na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob 0 n.° 101421503, a cargo de Sita Salimo,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada

denominada Salinas Ali & Netos, Limitada,
constituida entre os socios: Ali Assane,
solteiro, natural de Namige-Mogincual,
de nacionalidade moc¢ambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 030100720628B
emitido pelo Arquivo de Identificacdo
Civil de Nampula, aos 3 de Maio de 2016,
residente no bairro de Namuntequeliua,
quarteirdo 19 U/C Marien Nguabi n.° 45 cidade
de Nampula e Quentino Assane Ali, solteiro,
natural de Mogincual, de nacionalidade
mocambicana, titular de Bilhete de Identidade
n.° 030101156817A, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Nampula, a 30
de Agosto de 2016, residente no bairro
de Namuntequeliua, U/C 25 de Setembro,
n.° 210, cidade de Nampula, adiante designada
por segundo Outorgante e Issufo Momade
Assane, solteiro, natural de Namige-Mogincual,
de nacionalidade moc¢ambicana, titular de
Bilhete de Identidade n.° 0301019784911J,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Nampula, aos 11 de Julho de 2019, residente em
Namige-Mogincual, casa n.° 23, quarteirdo A,
U/C Eduardo Mondlane provincia de Nampula,
adiante designada por terceiro outorgante.
E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas que se rege pelas seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio
de Salinas Ali & Netos, Limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no distrito
de Mogingual, provincia de Nampula, podendo
abrir sucursais, delegacdes ou qualquer outra
forma de representacdo social onde e quando o
conselho de administraciio julgar conveniente.

Dois) A sociedade Salinas Ali & Netos,
Limitada, constituida sub forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

Trés) A sociedade poderd, mediante decisio
tomada pelos sdcios transferir a sua sede para
qualquer ponto do pais.

Quatro) A sociedade poderd igualmente
por deliberac@o dos sécios, criar ou encerrar
sucursais ou delegacdes, ou outra forma de
representacao.

CLAUSULA TERCEIRA
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituicdo.

CLAUSULA QUARTA
(Objecto social)
Um) A sociedade tem como objecto prin-
cipal:
a) Extragdo e venda de sal;
b) Ensacamento e empacotamento de sal;
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Dois) A sociedade poderd ainda desenvol-
ver outras actividades comerciais, prestacao
de servicos conexas, complementares ou
subsididrias ao objecto principal em que o
negocio acorde, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessarias autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd mediante delibe-
ragdo da assembleia geral, adquirir e gerir
participacoes de capital em qualquer sociedade,
independetemente do seu respectivo objecto
social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associacdos
com fins lucrativos.

Quatro) Mediante deliberagao da assem-bleia
geral, a sociedade podera aceitar conces-soes
e participar, directa ou indirectamente, em
projectos que de alguma forma concorram
para o cumprimento do seu objecto social.

CLAUSULA QUINTA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a trés (3)
quotas pertencente a seguintes socios:

a) Ali Assane, com 40%;
b) Quentino Assane Ali com 30%; e
c) Issufo Momade Assane com 30%.

Dois) O capital podera ser aumentado por
contribui¢ao dos sdcios ou por corporagao
de reservas, desde que tal seja exarado pela
assembleia geral.

CLAUSULA SEXTA
(Prestacoes suplementares)

Nao haverd lugar a prestacdes suplemen-
tares mas os socios poderao efectuar a sociedade
as prestacoes de que a mesma carecer nos termos
e condigdes a definir por este.

CLAUSULA SETIMA
(Decisoes)

Um) caberd aos s6cios sempre que se mostrar
necessario os actos a seguir mencionados:

a) Apreciacdo, aprovagdo, correc¢io
ou rejei¢do do balango e das contas
dos exercicios;

b) Decisdo sobre aplicagio de resultados;

c) Designacdo de gerentes e determi-
nag¢do da sua remuneragao.

Dois) Sempre que for necessario, compe-
tindo-lhe normalmente deliberar sobre os
assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos gerentes.

Trés) Os encontros para a tomada de decisdes
serdo convocadas pelo gerente por meio de
telefax, e-mail ou carta registada, com aviso de
recepgao dirigido aos sdcios e outros convidados
que eles acharem convenientes fazer parte, com
antecedéncia minima de quinze dias, salvo nos

casos em que a lei exigir outras formalidades.

Quatro) Os sdcios far-se-do representar nos
encontros pela pessoa fisica que para o efeito
designar mediante simples carta para esse fim,
dirigida a quem presidir o encontro.

CLAAUSULA OITAVA

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administra¢do e representacao
da sociedade em juizo e fora dela, activa ou
passivamente, sera exercida pelos tres socios
nomeadamente Ali Assane, Quentino Assane
Ali e Issufo Momade Assane, que desde ji s@o
nomeados administradores, com dispensa de
cauc¢do sendo suficiente a sua assinatuara para
obrigar a sociedade em todos actos e contratos.

Dois) Compete aos administradores todos
0s poderes necessdrios para administragio
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancdrias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprar, vender e tomar
de alguém ou arrendamentos de bens mdveis
e imoveis, incluindo maquinas, veiculos e etc.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte os seus poderes para pratica
de actos determinados ou categoria de actos
a delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdrio a assinatura ou
intervengdo de um dos administradores, e em
caso algum, a sociedade podera ser obrigada
em actos ou documentos que ndo digam respeito
as operagdes sociais designadamente em letras
de favor, finangas, e abonagoes.

CLAUSULA NONA
(Balanco e distribuicao de resultado)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
ano civil.

Dois) O balanco de contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
dezembro de cada ano, e serao submetidos a
apreciagdo dos sécios.

Trés) Deduzidos os encargos gerais, amor-
tizacdo e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio, serdo retirados
0s montantes necesséarios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, ndo inferior a vinte
por cento dos lucros, e ndo devendo
ser inferior a quinta parte do capital
social;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico-
-financeiro da sociedade.

Quatro) A reserva legal s6 pode ser utilizada
para:
a) Incorporag@o no capital social;
b) Cobrir a parte dos prejuizos transitados

do exercicio anterior que nio possa
ser coberta pelo lucro do exercicio
nem pela utilizagao de outras reser-
vas determinadas pelo contrato
de sociedade.

Cinco) O remanescente terd aplicacdo
que for deliberada pelos sdcios.

CLAUSULA DECIMA
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
dos sodcios, seus herdeiros assumem auto-
maticamente o lugar na sociedade com dispensa
de caucido, podendo estes nomear 0s seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedeca o preceituado na lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Disposicoes diversas e casos omissos)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢do, morte ou interdi¢do dos socios,
continuando com os sucessores, herdeiros e/
/ou representantes dos falecidos ou interdito,
0S quais exercerdo em comum o0s respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberagdo da assembleia
geral que nomeard uma comissio liquidatéria.

Trés) Em todos os casos omissos, regulardo,
as pertinentes disposi¢des do cddigo comercial
e de demais legislac@o aplicdvel e em vigor na
legislagdo da Reptiblica de Mocambique.

Nampula, 27 de Outubro de 2020. — O Con-
servador, llegivel.

SM - Residencial Cajutes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Janeiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101471802, uma entidade
denominada SM - Residencial Cajutes
-Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 Do Cédigo Comercial,
entre:

Simao Bernardo Moisés casado, de 50 anos
de idade, nacionalidade mocambicano
e residente na Matola-A, casa
n.° 250,quarteirdo n.° 10 na cidade de
Matola portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100453698Q, emitido a 22 de Janeiro
de 2016 pela Reptiblica da Mogambique.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de SM
- Residencial Cajutes — Sociedade Unipessoal,
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Limitada, rigida pela Lei das sociedades por
quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos presentes estatutos e pelas
disposi¢oes legais em vigor e tem a sua sede
no bairro Comunal A, Localidade da Ponta D’
Ouro Distrito de Matutuine, Zitundo-sede na
provincia de Maputo, podendo por deliberagao
da assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro ou fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura da escritura.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

A sociedade tem por objecto comércio geral
com instalar e explorar um empreendimento
turistico de alojamento do tipo casa de hdspedes,
venda de calgados e outros artigos diversos.
A sociedade poderd adquirir participacdes em
outras empresas que desempenham as mesmas
actividades ou adjudicar se as associagdes
nacionais e singulares que exercam as mesmas
actividades, assim como poderd exercer
outras actividades similares desde que o efeito
esteja devidamente autorizado nos termos
da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social subscrito em dinheiro no
valor de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
representativa de cem por cento do capital social
e pertencente ao socio tinico Simao Bernardo
Moisés.

Dois) O capital social podera ser elevado
ou reduzido uma ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) A cessido de quotas a estranhos depende
de prévio e expresso consentimento do sdcio.

Dois) No caso de a sociedade e nem o
sécio pretender usar o direito de preferéncia,
nos sessenta dias subsequentes a colocagdo
da quota 4 disposicao, poderd o sécio cedente
cedé-la a quem entender e nas condi¢des em que
a oferecer 4 sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A administragiio, geréncia e sua
representagdo, serd exercido pelo sécio Simao
Bernardo Moisés que desde ja fica nomeado
administrador.

Dois) Compete ao administrador, exer-
cermos os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente e praticar todos e demais actos
tendentes 4 realiza¢do do objecto social, que

a lei e os presentes estatutos nao reservem
a assembleia geral.

Trés) O administrador em caso de neces-
sidade, poderdo delegar poderes bem como
constituir mandatarios, nos termos estabele-
cidos pela lei das sociedades comerciais
por quotas.

ARTIGO SETIMO
Obrigacoes da sociedade

A sociedade fica obrigada:

Pela assinatura do administrador,
Pela assinatura do procurador, dentro dos
limites fixados pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Reuniao da assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano e extraordinaria-
mente sempre que conveniente.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) No acto de dissolugdo serdo liqui-
datérios.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes gerais

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil;

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas
a apreciagdo.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
lei vigente na Repuiblica de Mogambique.

Maputo, 1 de Fevereiro 2021. — O Técnico,
Llegivel.

Southey Contractting,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura publica de vinte e um de Janeiro de
dois mil e vinte e um, lavrada de folhas noventa
e um a folhas noventa e quatro do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos
e quinze traco D, deste Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Pedro Amés Cambula,
licenciado em Direito, conservador e notario
superior do referido cartério, foi constituida
uma sociedade por quotas, que se regerd pelas
clasulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Southey Contractting, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelos estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Guerra Popular, nimero mil vinte e oito,
primeiro andar, cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sede social poderd ser transferida para
qualquer outro local do pais, podendo abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro onde a sua assembleia delibere.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) Construcdo civil;

b) Fabricacdo de estruturas metalicas;

c¢) Prestacao de servicos de manutengdo
e reparacdo de instalacdes e equipa-
mentos industriais, maritimas,
offshore e de refrigeracéo;

d) Representagdo, agenciamento, distri-
buicdo, exploragdo e comercia-
lizagdo de instalagdes modulares
para inddstria, servicos e acomo-
dacdes;

¢) Elaboracio de projectos e realizac@o de
estudos de viabilidade de projectos;

/) Aluguer de todo tipo de equipamento
e material de construgdo civil e
industrial;

g) Comercializag¢do de todo tipo de
equipamento e material de cons-
trucdo civil e industrial;

h) Importacdo e exportacao de todo tipo
de produto e equipamento objecto
da sua actividade;

i) Prestacdo de quaisquer outros servicos
conexos, afins ou complementares.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera,
ainda, exercer quaisquer outras actividades
distintas do objecto social.
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Trés) Mediante deliberagdo da administra-
¢do, a sociedade poderdo associar-se com
terceiras entidades, sob quaisquer formas
permitidas por lei, assim como participar em
outras sociedades existentes ou a constituir,
bem como exercer cargos sociais que decorram
dessas mesmas associagdes ou participacdes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Que o capital social integralmente subscrito
em dinheiro é de dez milhoes de meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais,
assim distribuidas.

a) Uma quota no valor nominal de
quatro milhdes e novecentos
mil meticais, correspondente a
quarenta e nove por cento do capital
social, pertencente a sécia Southey
Mauritius, Limited;

b) Uma quota no valor nominal de trés
milhdes quinhentos mil meticais,
correspondente a trinta e cinco por
cento do capital social, pertencente
a s6cia Cosmos Mogambique,
Lda.e

¢) Uma quota no valor nominal de um
milhdo e seiscentos mil meticais,
correspondente a dezasseis por
cento do capital social, pertencente
ao socio Bantwal Subraya Prabhu.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Naio sdo exigiveis prestacdes suplementares,
mas os sécios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas entre os sdcios é livre, ndo carecendo
de consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, depende do
consentimento da sociedade.

Trés) Na divis@o e cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, esta goza
do direito de preferéncia, o qual pertencerda
individualmente aos sécios, se a sociedade nao
fizer uso desta prerrogativa estatutdria.

ARTIGO OITAVO
(Interdicao ou morte)

Por interdicdo ou morte de qualquer sécio
a sociedade continuard com os capazes ou
sobrevivos e representantes do interdito ou os
herdeiros do falecido, devendo estes nomear

um entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.
CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) Sdo da competéncia da assembleia geral
todos os poderes que lhe sao conferidos por lei,
bem como pelos presentes estatutos.

Dois) A convocacido das assembleias gerais
compete a qualquer dos administradores e deve
ser feita por meio de carta, expedida com uma
antecedéncia de quinze dias, salvo nos casos em
que sejam legalmente exigidos quaisquer outras
formalidades ou estabelecam prazo maior.

Trés) A administracio da sociedade € obri-
gada a convocar assembleia geral sempre que
a reunido seja requerida com a indicagdo do
objecto, por qualquer um dos sdcios, sob pena
de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se até trinta e um de Marc¢o de cada ano, para
apreciagdo do balango e aprovagdo das contas
referentes ao exercicio anterior, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse para sociedade e para a qual haja
sido convocada.

Cinco) Serdo vilidas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatérias, desde que todos
os socios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto. Os sécios podem deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que
todos declarem por escrito o sentido dos seus
votos, em documento que inclua a proposta
de deliberag@o, devidamente datado, assinado
e enderecado a sociedade.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sdcios indicardo por carta dirigida
a geréncia quem os representara em assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral podem deliberar em
primeira convocacao, sempre que se encontrem
presentes ou devidamente representados
sdcios titulares de pelo menos setenta e cinco
por cento do capital social e em segunda
convocacao independentemente do capital social
representado, sem prejuizo da outra maioria
legalmente exigida.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberagao)

Um) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples, ou seja, cinquenta
e um por cento do capital social.

Dois) Sao tomadas por consenso as delibe-

racdes sobre a alteracdo do contrato da
socie-dade, fusdo, transformacdo, dissolugdo
da sociedade e sempre que a lei assim o
estabeleca.

SECCAO II

Da administragao e representagao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A gestdo e administragdo da socie-
dade € confiada 4 um conselho de adminis-
tracdo composto por um minimo de seis
administradores até ao limite maximo de
dez administradores, eleitos em assembleia
geral, por um periodo de quatro anos, a sécia
Southey Mauritius Limited com direito de
indicar trés administradores, a socia Cosmos
Mogambique dois administradores e o sécio
Bantwal Subraya Prabhu um administrador.

Dois) O presidente do conselho de admi-
nistragdo € eleito de entre as sécias Southey
Mauritius, Limited e Cosmos Mogambique,
Lda., e de forma rotativa por periodos de dois
anos.

Compete aos administradores exercerem
os poderes de administra¢do e representa¢io
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como praticar todos os
demais actos tendentes a realizagdo do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral.

Trés) O conselho de administragdo retne
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e pelo menos trimestralmente, sendo
convocada por qualquer dos seus membros, e
podem ter lugar na sede da sociedade, ou em
qualquer outro lugar, dentro ou fora do pais,
e as reunides podem também ser realizados
por meio de videoconferéncia sempre haja
impossibilidade de reunido fisica.

Quatro) As decisoes do conselho de admi-
nistracdo sdo tomadas por maioria, em caso
de empate caberd ao presidente do conselho
de administrag@o o voto de qualidade.

Cinco) Os administradores, desde j4, ficam
dispensados de prestar caucdo do exercicio das
fungdes, sem prejuizo das responsabilidades
que lhe possam ser atribuidas ao abrigo da lei
ou dos presentes estatutos.

Quatro) Para o primeiro mandato ficam
desde jé eleitos como membros do conselho de
administracdo os seguintes: Presidente — Jorge
Simido Martins Manjate; e administradores
- Anthony James dos Santos; Barry John
Roper Wickins; Jorge Martins Manjate Jini
or; e Bantwal Subraya Prabhu.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contractos € bastante
assinatura de:

a) Dois administradores;
b) De um administrador e um procurador;



2 DE FEVEREIRO DE 2021

665

ou de dois ou mais procuradores
devidamente habilitados e nos
precisos termos e limites do seu
mandato.

Dois) Os administradores poderdo delegar
todo ou parte dos seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade, desde de que outorgue
a respectiva procuracdo ou resolugdo, fixando
os limites dos poderes e competéncia.

Trés) Os actos de mero expediente, poderdo
ser individualmente assinados por qualquer
empregado da sociedade, para tal autorizado.

Quatro) E vedado aos administradores e
procuradores obrigarem a sociedade em letras,
fiancas, abonacdes, ou outros actos e contractos
estranhos ao objecto social.

CAPITULO IV

Do exercicio social e aplicacao
de resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro e serdo submetidos a apreciagdo
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de deduzida a percentagem estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
serdo aplicados de acordo com a deliberagdo
tomada na assembleia geral que aprovar
as contas da sociedade.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidac@o serd feita na forma apro-
vada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Cddigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, e demais
legislacdo aplicével.

Est4 conforme.

Maputo, 26 de Janeiro de 2021. — A Notdria,
llegivel.

SSCT - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Janeiro de dois mil vinte e um,
foi matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Vilankulo sob o nimero mil
cem e oito a folhas uma verso do livro C Quatro,
a sociedade SSCT — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
aos vinte e dois de Janeiro de dois mil vinte e
um, que ird reger-se pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de
SSCT - Sociedade Unipessoal, Limitada, tem
a sua sede na cidade de Vilankulo, provincia
de Inhambane, podendo abrir escritérios ou
quaisquer outras formas de representacio em
Qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e participacao)

A sociedade tem por objecto:

a) A prestacdo de servicos de transporte
de passageiros e de mercadorias;

b) Servicos de agenciamento de viagens
e aluguer de viaturas;

c) Criagdes de gado de pequeno e grande
porte;

d) Aquacultura;

e) Agro-pecudria;

/) Importagdo e exportacao;

g) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades, conexas,
complementares ou subsididrias
do objecto principal, participar no
capital social de outras sociedades
ou empresas, desde que esteja
devidamente autorizado e que
o sécio tenha assim deliberado.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais e corresponde
auma unica quota com o mesmo valor nominal,
pertencente ao unico sécio José Bonifacio
Mabote.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade € exer-
cida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caucdo, a ser
escolhido pelo sécio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O sécio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autoriza¢do deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderdao
revogd-los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecucdio do objecto social, designada-
mente, quanto ao exercicio da gestdo corrente
da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissos)

Disposicdo final tudo o que ficou omisso
serd regulado e resolvido de acordo com a Lei
Comercial.

Estd conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 22 de Janeiro de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Supermercado Cumudi
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio,
que no dia vinte e quatro de Dezembro de
dois mil e dezanove, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 101265609 a entidade legal supra,
constituida por: Cumudi Tulcidas, casada,
de nacionalidade mocambicana, residente na
cidade de Inhambane, bairro Balane-2 portadora
de Passaporte n.° 080100676511F, de dez de
Novembro de dois mil e dez, emitido na cidade
de Inhambane, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Supermercado Cumudi — Sociedade Unipessoal,
Limitada, € uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem sede no bairro
Balane, Avenida Acordos de Lusaka, cidade
de Inhambane, a sua duragdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.
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ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividade comercial a retalho e a grosso
de diversos materiais e artigos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou subsi-
didrias do objecto social principal, participar no
capital social de outras sociedades ou associar-
-se a outras empresas, desde que obtenha
a devida autorizag@o.

ARTIGO TERCEIRO
Capital
O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT ( vinte mil
meticais), correspondente a cem por cento

do capital social, pertencente a sécia Cumudi
Tulcidas.

ARTIGO QUARTO

Administracao e representacao
da sociedade

A administracdo e representacdo da socie-
dade fica a cargo da sécia, que desde ja
é nomeados administradora comercial, podendo
nomear uma pessoa para lhes representar caso
seja necessdrio com instrumento legal para tal.

ARTIGO QUINTO
Morte ou interdicao

Em caso de morte ou inabilidade da sdcia,
os herdeiros assumem automaticamente a quota
podendo entres eles indicar um representante
legal enquanto a quota manter-se indivisa.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em tudo que for omisso no presente estatuto,
serd regulado pelas disposicdes de legislagiao
aplicavel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, 24 de Dezembro de 2019. —
A Conservadora, llegivel.

Técnica PC, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
em consequéncia da cessdo de quotas do s6cio
Hélio Marisa Teixeira Lopes, deliberada por
acta avulsa n.® 4/2021, de oito de Janeiro de
dois mil e vinte e um, da sociedade Técnica PC,
Limitada, com sede na Avenida 24 de Julho,
nimero dois mil e quarenta e um, na cidade de
Maputo, com o capital social de cinquenta mil
meticais, matriculada sob NUEL 100753782, a

socia deliberaram a alteragdo do artigo quarto
dos estatutos da sociedade e a publicacdo
integral dos mesmos (estatutos).

Os estatutos da sociedade passam a ter
a seguinte redac¢do:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
social Técnica PC, Limitada, e ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando a partir da data
da assinatura e reconhecimento das assinaturas
do presente contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, avenida 24 de Julho, n.° 2041,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representac@o social,
quando a administra¢do o julgar conveniente.

Dois) Por deliberacéo dos sécios, a sociedade
poderd mudar a sede social para qualquer outro
local e podera abrir ou encerrar sucursais, filiais,
delegacgdes ou outras formas de representa¢do
quer no estrangeiro quer no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto a pres-
tagdo de servigos de:

a) Assisténcia técnica informatica;

b) Desenvolvimento de websites;

¢) Venda de consumiveis de escritorios e
material informatico.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizada.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), correspondendo a soma de duas
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Jorge
Agostinho Fernandes Muchacuar;

b) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital

social, pertencente ao sdcio
Victor Julido Vilanculos.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Um) Os sécios, na propor¢ido das
respec-tivas quotas, tém direito de
preferéncia nos casos de transmissio de
quotas entre vivos.

Dois) O sécio que pretenda transmitir
a sua quota notificard a sociedade e aos
socios sobre a referida transmissao,
com antecedéncia minima de trinta dias,
por carta entregue em mao ou por carta
registada com aviso de recepcdo, dando
a conhecer o preco, a identificagdo do
proposto adquirente e as demais condigdes
da transmissdo. Apds a notificagdo em
questdo, os sécios dispdem de vinte dias
para exercer o direito de preferéncia.
Caso os sdcios ndo exer¢am o direito de
preferéncia no prazo de vinte dias, o sécio
que pretenda transmiti-la pode fazé-lo ao
proposto adquirente.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortiza¢do de quotas sé
pode ter lugar nos casos de exclusdo ou
exoneragao de sécio.

Dois) A amortizacdo da quota tem por
efeito a extingdo da quota, sem prejuizo,
porém, dos direitos ja adquiridos e das
obriga¢des ja vencidas.

Trés) Se a sociedade tiver direito de
amortizar a quota pode, em vez disso,
adquiri-la ou fazé-la adquirir por sécio
ou terceiro. No primeiro caso, ficam
suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota, enquanto ela permanecer
na titularidade da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Exclusao de soécio)

Um) O sécio pode ser excluido por
delibe-racdo dos s6cios por comportamento
desleal ou gravemente perturbador
do funcionamento da sociedade, que
tenha causado a esta ou possa vir a causar
prejuizos significativos.

Dois) Sdo considerados comportamentos
desleais ou gravemente perturbadores ao
funcionamento da sociedade, entre outros,
0s seguintes:

a) O exercicio de actividades, na
Republica de Mocambique,
que constituem objecto social
da sociedade em concorréncia
com a mesma, sem sua

autorizacdo e consentimento;
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b) A ndo participagdo das reunides
da assembleia geral de modo
continuado, e injustificadamente,
por periodo superior a um ano
de exercicio.

Trés) A exclus@o do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou interdicao)

Um) A sociedade ndo sera dissolvida em
caso de morte, interdi¢do ou incapacidade
de um dos sécios.

Dois) Em caso de falecimento, interdi¢ao
ou incapacidade de um dos sdcios, os restantes
sécios devem amortizar a quota do sécio
falecido, interdito ou incapacitado ou continuar
a sociedade com os herdeiros se estes no prazo
de noventa dias nisso acordarem.

Trés) Sendo os herdeiros chamados
a sociedade podem livremente dividir a parte
do falecido ou encabega-14 em algum ou alguns
deles.

CAPITULO II

Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO NONO
(Orgaos da sociedade)

Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral; e
b) A administragdo da sociedade.
CAPITULO III

Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral deve reunir ordi-
nariamente nos trés meses imediatos ao termo
de cada exercicio para:

a) Deliberar sobre o balango e relatério
da administrag@o referentes ao exer-
cicio econémico anterior;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de resul-
tados;

¢) Eleger os administradores.

Dois) A assembleia geral retine extraordi-
nariamente sempre que justificar, desde que
devidamente convocada pelos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A convocacdo da assembleia geral
compete aos socios ou aos administradores da
sociedade e deve ser feita por meio de carta,
e-mail (correio electrénico), fax, expedidos com
uma antecedéncia minima de 15 dias, ou por
anuncio publicado no jornal de maior circulagdo
no pais com antecedéncia minima de 15 dias.

Dois) Os sécios podem reunir e deliberar
validamente em assembleia geral sem

observancia das formalidades prévias, desde
que todos os sécios estejam presentes ou
representados e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Trés) Os socios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua proposta de deliberagao,
devidamente datado, assinado e enderecado
a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que
a lei imponha:

a) Nomeacdo e destitui¢do dos admi-
nistradores;

b) Amortizagdo, aquisi¢do, oneracdo
ou cessdo de quotas;

¢) Alteracdo do contrato de sociedade;

d) Aprovacao do balanco e das contas
da sociedade e do relatério da admi-
nistracio;

¢) Distribui¢do de lucros;

/) Propositura de acg¢des judiciais contra
administradores;

g) A realiza¢do de empréstimos, a alie-
nag¢do, a oneracdo, a cessdo e/ou a
transferéncia de bens e/ou direitos
da sociedade, a compra de bens
iméveis ou de moveis de valor
superior a cem mil meticais;

h) Extingdo, cisdo ou fusdo da sociedade;

i) Aprovacdo das contas finais dos
liquidatarios;

J) Aquisicdo de participagdes em socie-
dade de objecto diferente do da
sociedade, em sociedades de capital
e industria ou em sociedades regu-
ladas por lei especial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Quérum)

Um) A assembleia geral pode deliberar,
em primeira convocagdo, desde que estejam
presentes ou representados os sécios que
detenham quotas correspondentes a cem por
cento do capital social.

Dois) Em segunda convocag@o, a assembleia
geral pode deliberar seja qual for o niimero de
socios presentes ou representados e o capital
por eles representado.

Trés) Na convocatéria de uma assembleia
geral pode logo ser fixada uma segunda data
de reunido para o caso de a assembleia ndo
poder reunir-se na primeira data marcada, por
falta de representag@o do capital exigido por lei
ou contrato, contanto que entre as duas datas
medeiem mais de quinze dias; ao funcionamento

da assembleia geral que retina na segunda
data fixada aplicam-se as regras relativas
a assembleia da segunda convocag@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da assembleia geral)

Um) As reunides da assembleia geral sdo
conduzidas por uma mesa composta por um
presidente e por, pelo menos, um secretario.

Dois) O presidente e o secretario da mesa sao
eleitos em assembleia geral, de entre os sdcios
ou outras pessoas.

Trés) Na falta de eleicdio do presidente e
do secretario da mesa, nos termos do nimero
anterior ou, ainda, de ndo comparéncia destes,
servird de presidente da mesa qualquer
administrador ou uma pessoa escolhida por
aquele.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Maioria)

Um) As deliberacdes simples da assembleia
geral sdo tomadas por maioria simples
(cinquenta e um por cento dos votos presentes
ou representados).

Dois) Sdo tomadas por maioria qualifi-
cada de setenta e cinco por cento do capital
as deliberacdes sobre a alteragdo ao contrato
de sociedade, aumento de capital social,
fusdo, transformagdo, dissolucio e liquidagdo
da sociedade.

CAPITULO IV
Da administracao da sociedade
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) Os administradores podem ser pessoas
singulares com plena capacidade juridica e
pessoas colectivas.

Dois) A administragdo da sociedade serd
exercida por dois administradores a serem
nomeados na primeira assembleia geral da
sociedade, podendo os sécios deliberarem em
atribuir a administragio ou poderes de geréncia a
outras pessoas, desde que nao impedidas por lei.

Trés) A sociedade serd obrigada pelas
assinaturas dos administradores, ou pelas
assinaturas de quem estes delegarem por
qualquer titulo, nos termos e condi¢des definidos
por deliberacao dos sécios da sociedade.

Quatro) E vedado aos administradores
obrigar a sociedade em fiangas, abonagdes,
letras, depdsitos e outros actos e contratos
estranhos ao objecto social.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia da administracao)

Compete a administragdo da sociedade:

a) A representagdo da sociedade perante
terceiros, inclusive reparticoes
publicas em geral e instituicdes
financeiras, bem como repre-
sentac@o em juizo e fora dele, activa
ou passivamente;
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b) Admissdo do quadro pessoal da
sociedade, bem como exercer
o poder regulamentar sobre os
mesmos;

¢) Cessar o vinculo com o quadro pessoal
da sociedade sempre que justificado
e nos termos estabelecidos na lei;

d) Propor aos sécios a realizacdo de
empréstimos, a alienagdo, a onera-
¢do, cessdo e/ou transferéncia dos
bens e/ou direitos da sociedade, a
compra de bens iméveis ou de bens
moveis de valor superior a cem mil
meticais até ao limite de um milhdo
de meticais;

e) Executar as deliberacdes dos sdcios
tomadas em observancia ao presente
contrato, sempre que para o efeito
seja instruido;

f) A delegacdo de funcdes proprias
da administragdo;

g) Outorga, aceitagcdo e assinatura de
contratos ou pratica de actos juri-
dicos em geral;

h) Emissdo de factura e recibos;

i) Recebimento de créditos e respectivas
quitacdes;

J) Propor a abertura e o encerramento
de contas bancarias;

k) Endosso e emissao de cheques e ordens
de pagamento;

1) Propor aos sécios a constituicdo de
procurador;

m) Convocar a assembleia geral;

n) Pratica dos actos ordinarios de admi-
nistragdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Substituicao de administradores)

Um) No caso de todos os administradores
faltarem tempordria ou definitivamente, os
sécios podem praticar actos de cardcter urgente
que ndo possam esperar pela elei¢cdo de novos
administradores ou pela cessacao da falta.

Dois) Sdo aplicdveis aos que substituirem
os administradores as disposi¢des sobre
os direitos e obrigacdes destes.

ARTIGO DECIMO NONO
(Proibicao de concorréncia)

Os administradores ndo podem, sem o
consentimento expresso dos sécios, exercer, por
conta prépria ou alheia, actividade abrangida no
objecto social da sociedade, desde que esteja a
ser exercida por ela ou o seu exercicio tenha
sido objecto de deliberacao dos socios.

ARTIGO VIGESIMO
(Outras proibicées do administrador)

Um) E ainda vedado aos administradores:

a) Sem prévia autoriza¢do da assembleia
geral ou deliberagdo dos sécios

tomada nos termos do presente
contrato, tomar por empréstimo
recursos e/ou bens da sociedade,
ou ainda usar os seus servicos e
crédito, em proveito proprio ou
de terceiros, bem como receber
de terceiros qualquer modalidade
de vantagem pessoal, em razdo do
exercicio do seu cargo;

b) Sem prévia autorizacio da assembleia
geral, ratificar actos de liberalidade
as custas da sociedade;

c) Deixar de aproveitar oportunidade de
negdcio de interesse da sociedade,
visando a obten¢do de vantagens
para si ou para outrem;

d) Adquirir, objectivando revenda lucra-
tiva, ou qualquer outro beneficio
directo ou indirecto, bem ou direito
que se sabe necessario a sociedade,
ou que esta tencione adquirir.

Dois) E absolutamente vedado, sendo
nulo e ineficaz em relag¢@o a Sociedade, o uso
da firma da sociedade para fins e objetivos
estranhos as actividades e interesses sociais,
inclusive prestacdo de avais, fiangas e outros
actos gratuitos, mesmo que em beneficio
dos préprios sdcios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Destituicao dos administradores)

Um) Os sécios podem, a todo tempo,
deliberar a destituicdo dos administradores.

Dois) A violagdo grave ou repetida dos
deveres de administrador constitui justa causa
de destituicdo. Considera-se violagdo grave
dos deveres de administrador, designadamente:

a) O ndo registo ou o registo tardio
dos actos a ele sujeitos e a ndo
manutencdo em ordem e com
actualidade dos livros da sociedade;

b) O exercicio, por conta prépria ou
alheia, de actividade concorrente
com a da sociedade, salvo prévio
consentimento dos sécios;

¢) O ndo cumprimento das instrugdes,
normas e metas estabelecidas pelos
socios;

d) A violagdo dos demais deveres
previstos no presente contrato
de sociedade, na deliberagdo dos
sécios e no contrato relativo a sua
contratagdo.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar,

constituir, serdo distribuidos pelos s6cios na
proporgao das suas quotas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberagdo dos s6cios em assem-
bleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
competente legislagdo comercial e avulsa em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 20 de Janeiro de 2021. — O Con-
servador, llegivel.

Trust Recovery — Debt
Collection and Manegement
Agency, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Agosto de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101367649, uma entidade
denominada Trust Recovery — Debt Collection
and Manegement Agency, Limitada.

E constituida uma sociedade de responsa-
bilidade Limitada, nos termos do artigo 90
do Cédigo Comercial entre Edgar Hilério
Guilundo, casado, natural de Maputo, residente
em Matola, Marracuene, Agostinho Neto
quarteirdo 8 casa n.° 52, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1105003305021, emitido a 25
de Maio de 2017, pela Direc¢io Nacional Civil
de Matola e Vania da Felicidade Gomes, casada,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110103991596B emitido aos 27
de Abril de 2015 pela Direccdo Nacional Civil
de Maputo, residente no Distrito Municipal 5,
Bagamoyo, quarteirdo 7, casan.° 22, que se rege
pelas clausulas constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

A sociedade comercial por quota de
responsabilidade limitada a denominacdo
de Trust Recovery — Debt Collection and
Manegement Agency, Limitada, e por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede de representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede, Avenida
Eduardo Modlane, n.° 2548, 2.° andar, flat 5,
Maputo, Distrito Municipal Kampfumo, nesta
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cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, poderd abrir filiais, sucursais, ou qualquer
outra forma de representagdo em territdrio
nacional.

Trés) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderdo ainda ser confiadas
mediante contrato, a entidades publicas ou
privadas legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO TERCEIRO
(Formas de representacao)

A representac@o da sociedade no estrangeiro
poderdo ainda ser confiadas mediante contrato,
a entidades publicas ou privadas legalmente
con stituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade, tem por objecto social a
prestacdo de servigos de cobrangas, recuperagao
e gestdo de crédito e similares.

Dois) A sociedade poderd adquirir e alienar
participacdes em sociedades, de nacional
ou estrangeiro, com objecto social igual ou
diferente do referido no niimero anterior e em
sociedade reguladas por leis especiais.

Trés) A sociedade poderd ainda associar
novas pessoas juridicas, nomeadamente:

a) Formas novas de sociedades;

b) Agrupamentos complementares;

c) Agrupamentos de interesses econd-
micos;

d) Consoércios; e,

e) Associagdo em participagao.

Quatro) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberag@o do conselho de administragdo,
exercer qualquer outra actividade comercial
ou participacdes sociais em outras sociedades
independentemente do seu objecto social.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, € de 10.000,00MT (dez
mil meticais) subscrito em dinheiro e realizado,
correspondente a 100% do capital social, sendo:

a) Uma quota de Edgar Hilario, com uma
quota de 9.000,00MT (nove mil
meticais), correspondente a 90%
do capital social;

b) Vania da Felicidade, com uma quota
de 1.000,00MT (mil meticais),
correspondente a 10% do capital
social.

ARTIGO SEXTO
(Suplementos)

Niao sdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares do capital, mas os socios poderdo fazer
suprimentos que a sociedade carecer, ao juizo
e demais condigoes a estabelecer.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia e representacao)

Pardgrafo tnico. A gestdo da sociedade serd
garantida por um administrador geral e por um
administrador delegado.

Um) A posicdo de administrador geral inico
serd ocupada pelo sécio Edgar Hilario Guilundo
na qualidade de mentor do projecto.

Dois) A posicao de Directora executiva serda
ocupada pela sécia Vania da Felicidade Gomes.

E proibido aos gerentes e procuradores
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
negdcios da mesma, quando ndo devidamente
conferidos os poderes de procuradores com
poderes necessdrios conferidos para repre-
sentarem a sociedade em actos solenes.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes gerais)

Pardgrafo primeiro. O ano social coincide
com ano civil.

Pardgrafo segundo. O balango e as contas
de resultados de cada exercicio serdo encerados
com referéncia a trinta e um de Dezembro e
carecem de aprovacgdo da geréncia, para que
efeito se deve fazé-lo, nao ap6s a um de Abril
do ano seguinte.

Pardgrafo terceiro. Caberd aos gerentes
decidir sobre a aplicacdo dos lucros apurados,
deducio dos impostos e das provisdes e cons-
tituicdo das reservas legalmente estipuladas
e opcdes de reinvestir os lucros quando haja a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucéo e liquidacao da sociedade)

Pardgrafo primeiro. A sociedade sé se dis-
solve nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constituicido do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Em tudo mais que fique omisso regulario
as disposicdes legais vigentes na Reptblica
de Mocambique.

Maputo, 1 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

U.B.Muhl Consulting
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, do
contrato de sociedade de vinte e cinco de Janeiro
de dois mil e vinte e um exarada a folhas uma
a oito do contrato de sociedade registada nas
Entidades Legais com NUEL foi 101469905,
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada de Uwe Bernhard,
maior, de nacionalidade sul african, portador
do Passaporte n.° A02767541, emitido a 11 de
Julho de 2013 pela Republica sul africana e com
a validade até 10 de Julho de 2023, residente
em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

A sociedade adopta a denominagio de
U.B.Muhl Consulting — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e € constituida sob a forma de sociedade
comercial unipessoal de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, regendo-
-se pelos presentes estatutos e pela legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em Avenida
Lucas Luali n.° 483, Maputo, Mocambique

Dois) Mediante deliberacdo da admi-
nistracdo, a sociedade podera abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacdo
no paifs e no estrangeiro, bem como transferir
a sua sede social para qualquer outro local do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades de consultoria em dreas
ecoldgicas e relacionadas com a sustentabi-
lidade da fauna e protec¢do ambiental.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, tendentes a maximiza-las
através de novas formas de implementagéo de
negdcios e como fontes de rendimento, desde
que legalmente autorizadas e a decisdo seja
aprovada pela administracéo.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da sociedade, totalmente
subscrito e parcialmente realizado em bens e
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dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondentes a uma unica quota de igual
valor nominal, pertencente ao sécio Uwe
Bernhard Muhl.

ARTIGO QUINTO
Administracao e gestédo da sociedade

Um) A administracdo da sociedade serd
exercida por um ou mais administradores, a
eleger pela assembleia geral.

Dois) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizacdo do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes a directores executivos
ou gestores profissionais nos termos a serem
deliberados pela prépria administrag@o.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a pritica de
actos determinados ou categorias de actos.

Quatro) Os administradores estdo dis-
pensados de caugdo.

Cinco) A sociedade nao fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo delibera¢do em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores € de 4
(quatro) anos, podendo os mesmos ser reeleitos.

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois administradores,
ou no caso de ser nomeado um
administrador Unico bastard a sua
assinatura;

b) Pela assinatura de um ou mais manda-
tarios, em conformidade com
0s respectivos instrumentos de
mandato.

Fica desde ja nomeado como administrador
Unico da sociedade, para o primeiro mandato
que termina em Janeiro de 2025, o sécio Uwe
Bernhard Muhl.

ARTIGO SEXTO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 27 de Janeiro de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Vileloteia Construcgoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Novembro de dois mil e vinte,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo

das Entidades Legais de Nampula, sob o
n.° 101425975, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Vileloteia Construcdes,
Lda, constituida pelos sécios: Miguel da Costa
Vileloteia, solteiro, maior, natural de Nampula
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.°030100707275N,
emitido aos 4 de Marco de 2016, pelos Servigos
de Identificagdo Civil de Nampula, residente
em Muatala, quarteirdo 13, U/C Muralene,
casa n.° 79, cidade de Nampula. Elio Rosa
de Oliveira Rareque, casado, natural de
Inhambane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030100309164F, emitido aos 30 d e Julho
de 2015, pela Direccdo de Identificagdo Civil
de Nampula, residente no bairro Central rés-do-
-chdo Direito n.° 11, cidade de Nampula.

Celebram o presente contrato de sociedade
que se reger-se-4 com base nos artigos que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacdo de
Vileloteia Constru¢des, Limitada, com sede
em Marrere, podendo por deliberacdo dos
socios, abrir filiais, sucursais e outras formas
de representag¢do onde e quando julgar conve-
niente.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, constando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
constru¢do civil tais como:

a) Edificios e monumentos;

b) Vias de comunicacd;

c) Estradas e pontes;

d) Instalagdes elétricas;

e) Furos e capitagdo de dgua;

e) Obras hidraulicas;

f) Obras publicas e privadas;

g) Fiscalizacdo de obras;

h) Elaboragdo de projectos;

i) Estudos de viabilidade;

Jj) Fabrico de blocos, paves e lancis;

k) Aluguer de equipamento de transportes;

1) Venda de material de construgio civil
e seus derivados.

Dois) A sociedade poderd ainda dedicar-se
a qualquer outro ramo do sector ou similar,
conexo ou subsididrio das actividades descritas
no presente objecto, que no futuro resolva
explorar e para o qual seja autorizada.

Trés) Na prossecu¢do do seu objecto a
sociedade poderd adquirir participagdes em
sociedades com objecto diferente daquele que
exerce, ou em sociedades reguladas por leis
especiais, bem como associar-se com outras
pessoas juridicas para, nomeadamente, formar

novas sociedades, consércios e associacdes
em participacdo ou outro tipo de exercicio
de actividade econémica.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais, no valor de setenta e cinco mil
meticais cada uma, equivalente a cinquenta por
cento do capital social cada, pertencentes aos
sécios Miguel da Costa Vileloteia e Elio Rosa
de Oliveira Rareque respectivamente.

Dois) O capital social podera ser aumentado
quando e nas condicdes definidas pela assem-
bleia geral, registadas em acta, observando-se
o estipulado pelo cédigo comercial para as
sociedades por quotas.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida pelos s6cios Miguel da Costa Vileloteia
e Elio Rosa de Oliveira Rareque, que desde
ja ficam nomeados administradores, sendo
suficiente a assinatura de um dos sécios
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) O envolvimento em participagdes
financeiras de outras empresas, a transac¢io
de bens patrimoniais e aceitagdo de letras
ou financiamentos bancdrios carecem de
consentimento da assembleia geral.

Trés) Em caso algum a sociedade poderd
ser obrigada em fiancgas, abonagdes, letras
de favor e de mais actos de responsabilidade
alheia.

Nampula, 11 de Novembro de 2020. —
O Conservador, llegivel.

Yes Comércio e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Outubro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101415236, uma entidade
denominada Yes Comércio e Servigos,
Limitada, entre:

Joel Pedro Langa, casado, natural de Maputo,
residente em Maputo, distrito Municipal
3 Maxaquene B, quarteirdo 31, casa
n.° 906, portador do Bilhete de Identidade
n.° 11010431790N, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo,
a 30 de Outubro de 2018; e

Nadia Orlando Josine Langa, natural de Maputo,
residente em Maputo, Distrito Municipal
n.° 3 Maxaquene B, quarteirdo 31 casa
n.° 906 portador do Bilhete de Identidade
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n.° 1101044548131, emitido pelo Arquivo
de Identifica¢cdo Civil de Maputo,
a 30 de Outubro de 2018.

Que, pelo presente contrato, constituem
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada nos termos cons-
tantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a firma Yes
Comércio e Servigos, Limitada.

Dois) A sede comercial fica instalada na
Avenida Vladimir Lenine, n.° 174, rés-do-chao,
em Maputo.

Trés) Por simples delibera¢do da geréncia
podem ser criadas sucursais, agéncias, dele-
gacdes ou outras formas de representagdo
dentro e fora do territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e objecto social)

Um) A sociedade tem durag¢@o por tempo
indeterminado.
Dois) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo de servigos nas dreas de:
a) Servigos de higiene e limpeza;
b) Aluguer de sanitdrios méveis;
c) Fornecimento de bens e servicos de
higiene e limpeza;
d) Fornecimento de bens e servicos de
comércio geral sem predominancia.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital)

O capital, ¢ de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), totalmente subscrito e realizado
em dinheiro, e é formado em duas quotas,
sendo uma no valor nominal de 12.000,00MT
correspondendo a 60% pertencente ao s6cio
Joel Pedro Langa, e outra no valor 8.000,00MT
correspondendo a 40% pertencente a sécio
Nédia Orlando Josine Langa.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, mas os socios poderdo
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condigdes a determinar
pela assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que 0s sOcios
possam adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Participac6es em sociedades)

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu e em sociedade regu-
ladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

A sociedade serd representada em juizo e
fora dele ativa e passivamente por Joel Pedro
Langa. Que desde ja fica nomeado director-
geral com dispensa de cau¢@o. Para obrigar os
seus atos e contratos socias. Basta a assinatura
do sécio maioritario

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

E livre a cessdo de quotas, inclusive a
terceiros, mas a sociedade, em primeiro lugar,
e os socios, em segundo lugar, tém direito de
preferéncia na sua aquisigao.

ARTIGO OITAVO

(Balanco, relatorio de contas
e aplicacao dos resultados)

Anualmente haverda um balanco fechado
com a data de trinta e um de Dezembro,

ap0s a realizacdo do componente balanco
e representacdo do relatério de contas.
Os lucros liquidos apurados serdo divididos
proporcionalmente as quotas que os s6cios
possuam na sociedade, deduzidos que foram
as previsdes legais as obrigacdes fiscais e as
despesas de funcionamento.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
dalei. A sociedade dissolvida s6 podera retomar
a actividade por deliberacido unanime de todos
0s s6cios.

Dois) A liquidagdo da sociedade deverd
ser concluida no prazo maximo de dois anos
contados da data da dissolugdo. A geréncia
deve dar cumprimento ao disposto no nimero
anterior dentro dos sessenta dias seguintes a
dissolu¢@o da sociedade; caso o ndo faga, esse
dever cabe aos liquidatarios.

Trés) Os liquidatarios devem pagar todas
as dividas da sociedade para as quais seja sufi-
ciente o activo social. Os créditos da sociedade
sobre terceiros devem ser reclamados pelos
liquidatarios.

Quatro) O activo restante, depois de satis-
feitos ou calculados os direitos dos credores
da sociedade, poderd ser partilhado entre os
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
em espécie, eventualmente com torna entre
0s socios.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicaveis.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A geréncia fica, desde jd autorizada a levantar
a totalidade do capital social depositado, a fim
de custear as despesas de constituicdo e registo
da sociedade, mesmo antes do seu registo
definitivo, assumindo a sociedade todos os actos
praticados pela geréncia, nesse periodo, logo
que definitivamente matriculada.

Maputo, 1 de Fevereiro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.
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