Terca-feira, 22 de Dezembro de 2020

%

—_———————
\\Q\M
‘ REPUBLICA DE '

MOCAMBIQUE

> - ol

Il SERIE — Numero 245

BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em copia devidamente autenticada, uma por cada
assunto, donde conste, além das indicacdes necessarias para
esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado:
Para publicacao no «Boletim da Republica».

SUMARIO

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos:
Despacho.

Governo da Cidade de Maputo:
Despacho.

Conselho dos Servicos de Representagao do Estado — Lichinga:
Despachos.

Instituto Nacional de Minas:
Aviso.

Assembleia Municipal da Cidade de Vilankulo:
Resolucio.

Assembleia Municipal da Cidade de Tete:

Deliberagao.
Anuncios Judiciais e Outros:

Associagdo de Camponeses Cupanhiua, (ACAME).

Associagdo Africana para Educacdo e Desenvolvimento — AAFED.
Associagdo das Mulheres Camponesas de Nangia, (AMUCAN).
Associagdo de Camponeses Nicotihe, (ACAN).

Associagdo de Camponeses Pantondo ( ACAP).

Associacido de Camponeses Cuviri (ACACU).

Associacido de Camponeses de laranca, (ACAIA).

Associagdo de Camponeses de Vatiua adiante (A.C.V).
Associagdo de Camponeses Manhula 2 (ACAMA).

Associacido de Camponeses Mecura (ACAM).

Associacdo Nacional Clube de Maputo.

Auto Baig, Limitada.

Bacar — Comércio & Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Bejoel — Saneamento e Ambiente, Limitada.

Black Gold Consulting, Limitada.

BLM Consultores e Servicos, Limitada.

Carioca Energia — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Cloud 9 Servigos, Limitada.

Consupan, Limitada.

Daker Construcdes, Limitada.

Eliela Fashion, Limitada.

Embondeiro Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Emmanuela & Shila Téxteis Lar, Limitada.

ERCOM - Sociedade Unipessoal, Limitada.

Estaleiro NPJ, Limitada.

Golmofe Restaurante e Acommodation, Limitada.

Gumende Investimentos — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Habot Servicos Maritimo, Limitada.

Imobilidria Jupiter, Limitada.

Integrated Payments Solutions, Limitada.

Luvima Importagdo & Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada.
MAC - Comércio & Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Macaneta Bay Logistica e Processamento, Limitada.

Margin Industrial and Projects, Limitada.

Mbeu Investimentos, Limitada.

MCZ Globway, Limitada.

Mulanga Transporte e Logistica, Limitada.

Nanda Investimentos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nour Beauty — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Progressnet, Limitada.

Reprografia Ralfd Tchaimene — Sociedade Unipessoal, Limitada.
S.G.Tsemo & Servigos, Limitada.

Solugdes Capital Humano, Limitada.

Televisdo Jovem de Mogambique (TVJ), Limitada.

Trans Mauro Tayob & Servigos, Limitada.

7 Graus Guesthouse, Limitada.

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associacio Africana
para Educac@o e Desenvolvimento — AAFED, como uma pessoa juridica,
juntando ao pedido estatutos da sua constitui¢do.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associa¢do que
prosegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo o acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
por lei estabelecidos, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Neste termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.® 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagido
Africana para Educagdo e Desenvolvimento — AAFED.

Ministério da Justi¢a, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 29 de Agosto de 2020. — A Ministra, Helena Mateus Kida.
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Governo da Cidade de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Nacional Clube de Maputo,
requereu o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido
os estatutos da constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados legalmente possiveis
e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 escopo
e os requisitos exigidos por lei nada obstando, o seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 2, do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como uma pessoa juridica, a Associa¢@o Nacional Clube
de Maputo.

Governo da Cidade de Maputo, 28 de Setembro de 2018. —
A Governadora, lolanda Cintura Seuane.

Conselho dos Servigcos de Representacao
do Estado - Lichinga

DESPACHO

Usando a competéncia que me ¢ atribuida pelo n.° 1, do artigo 5, da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, € reconhecida a existéncia da associagdo
denominada Associacdo de Camponeses de Cupanhiua, adiante
designada por (ACACU ), sem fins lucrativos e com sede na comunidade
Enter-Lagos, localidade de Enter-Lagos, distrito de Mecanhelas.

Conselho dos Servigos de Representagdo do Estado, em Lichinga,
10 de 12 de 2020. — O Secretario do Estado na Provincia, Dinis
Chambiuane Vilanculo.

DESPACHO

Usando a competéncia que me € atribuida pelo n.° 1, do artigo 5, da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, é reconhecida a existéncia da associa¢dao
denominada Associacdo de Mulheres Camponesas de Nangia
(AMUCAN), sem fins lucrativos e com sede na comunidade de Nangia
Lagos, localidade de Marrupa sede, distrito de Marrupa.

Conselho dos Servigos de Representagdo do Estado, em Lichinga,
10 de 12 de 2020. — O Secretario do Estado na Provincia, Dinis
Chambiuane Vilanculo.

DESPACHO

Usando a competéncia que me € atribuida pelo n.° 1, do artigo 5, da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, ¢é reconhecida a existéncia da associa¢do
denominada Associacido de Camponeses de Nicotihe (ACAN) sem fins
luctarivos e com sede na comunidade Entre-Lagos, localidade de Entre-
-Lagos, distrito de Mecanhelas.

Conselho dos Servigos de Representagdo do Estado, em Lichinga,
10 de 12 de 2020. — O Secretario do Estado na Provincia, Dinis
Chambiuane Vilanculo.

DESPACHO

Usando a competéncia que me € atribuida pelo n.° 1, do artigo 5, da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, € reconhecida a existéncia da associa¢do
denominada Associag¢do de Camponeses de Patondo (ACAP) sem fins
luctarivos e com sede na comunidade de Nzaca, localidade de Nzaca,

distrito de Mecanhelas.

Conselho dos Servigos de Representagdo do Estado, em Lichinga,
10 de 12 de 2020. — O Secretédrio do Estado na Provincia, Dinis

Chambiuane Vilanculo.

DESPACHO

Usando a competéncia que me € atribuida pelo n.° 1, do artigo 5, da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, é reconhecida a existéncia da associa¢ao
denominada Associa¢do de Camponeses de Cuvir (ACACU) sem fins
luctarivos e com sede na comunidade de Cuvir, localidade de Manica,
distrito de Maua.

Conselho dos Servigos de Representagdo do Estado, em Lichinga,
10 de 12 de 2020. — O Secretario do Estado na Provincia, Dinis

Chambiuane Vilanculo.

DESPACHO

Usando a competéncia que me € atribuida pelo n.° 1, do artigo 5, da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, € reconhecida a existéncia da associa¢do
denominada Associa¢do de Camponeses de laranca (ACAIA) sem fins
luctarivos e com sede na comunidade de Iaranca, localidade de Messalo
sede, distrito de Marrupa.

Conselho dos Servigos de Representagdo do Estado, em Lichinga,
10 de 12 de 2020. — O Secretario do Estado na Provincia, Dinis
Chambiuane Vilanculo.

DESPACHO

Usando a competéncia que me € atribuida pelo n.° 1, do artigo 5, da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, ¢é reconhecida a existéncia da associa¢do
denominada Associa¢do de Camponeses de Vatiua (A.C.A.V), sem fins
luctarivos e com sede na comunidade Vatiua, localidade de Maiaca sede,
distrito de Maua.

Conselho dos Servigos de Representagdo do Estado, em Lichinga,
10 de 12 de 2020. — O Secretario de Estado na Provincia, Dinis
Chambiuane Vilanculo.

DESPACHO

Usando a competéncia que me ¢ atribuida pelo n.° 1, do artigo 5, da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, € reconhecida a existéncia da associa¢do
denominada Associa¢ao de Camponeses de Manhula 2, (ACAMA), sem
fins luctarivos e com sede na na localidade de Marrupa sede, distrito
de Marrupa.

Conselho dos Servicos de Representacdo do Estado, em Lichinga, 10
de 12 de 2020. — O Secretario de Estado na Provincia, Dinis Chambiuane
Vilanculo.
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DESPACHO

Usando a competéncia que me ¢ atribuida pelo n.° 1, do artigo 5, da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, é reconhecida a existéncia da associa¢ao
denominada Associa¢do de Camponeses de Mecura, (ACAM), sem fins
luctarivos e com sede na comunidade de Mecura, localidade de Messalo,
distrito de Marrupa.

Conselho dos Servigos de Representagdo do Estado, em Lichinga,
10 de 12 de 2020. — O Secretario do Estado na Provincia, Dinis
Chambiuane Vilanculo.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Exa. o Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 19 de Outubro de 2020, foi atribuida a favor de sociedade Mineira
de Ancuabe, Limitada, a Licenca de Prospecg¢ao e Pesquisa, n.° 10304L,
vélida até 9 de Setembro de 2025, para rubi, no distrito de Ancuabe, na
provincia de Cabo Delgado, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -13°047 0,00 39°27730,00”
2 -13°047 0,00 39°29730,00”
3 -13°077 0,00 39°29730,00”
4 -13°077 0,00 39°27730,00”

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 22 de Outubro de 2020. —
O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

Assembleia Municipal da Cidade
de Vilankulo

V SESSAO ORDINARIA

Resolucao n.° 21 de 10 de Dezembro

Reunida na sua V Sessdo ordindria, no dia 10 de Setembro de
2020, com 15 membros presentes em efectividade de fungdes, a luz
da alinea ) do n.° 3 do Artigo 45, da Lei n.° 6/2018 de 3 de Agosto,
a Assembleia Municipal da Cidade de Vilankulo, apreciou a Proposta
do PESOM-2021 e delibera:

Unico: E aprovado o Plano Econémico e Social do Municipio
—PESOM/2021 com Orgamentando de 112 597,06 Contos.

Aprovada pela Assembleia Municipal da Cidade de Vilankulo
na V Sessdo Ordindria, aos 10 de Dezembro de 2020.

Assembleia Municipal da Cidade de Vilankulo, 10 de Dezembro
de 2020. — O Presidente, Justino Isac Maculuve.

O presente Plano Econdémico Social Municipal da Cidade de
Vilankulo, abreviadamente PESOM-2021 é um instrumento de
gestdo e operacionalizacdo dos objectivos gerais tragados no Plano
Quinquenal-2019-2023 do Municipio, do Programa Quinquenal do
Governo de Mocambique, entre outros instrumentos que serviram de
fontes de inspiragdo para a sua elaborac@o.

A presente proposta do PESOM-2021 do Conselho Municipal serd
em termos de financiamento suportada, pelas receitas locais, pelos fundos
transferidos pelo Or¢camento do Estado a favor da Autarquia e pelas
doagoes de Parceiros de Cooperac@o.

O total da receita a ser arrecadada tendo em conta as fontes de
financiamento serd de 112 597,06 contos, de acordo com a tabela abaixo
que mostra o valor em cada fonte de financiamento e o respectivo peso

percentual.

Quadro 1: Receitas.

Principais Fontes de Financiamento do
Orcamento 2021 Valor em MT %
Receitas Locais 29 957,75 10,22
Fundo de Compensacao Autdrquica 27 753,75 15,95
Fundo de Investimento de Iniciativa Autdrquica 20,746,50 8,49
Fundo de Estradas 9 000,00 3,04
PRODIA 25 139,06 62,30
Total 112 597,06 100,00

Como é, e pela regra, na elaboracio do orcamento, é preciso prever
as receitas a serem arrecadadas e fixar as respectivas despesas a serem
realizadas.

Deste modo, em observancia ao principio de equilibrio na elaboracio
de or¢amento, as despesas foram fixadas no mesmo valor as despesas

a realizar:

Quadro 2: Despesas.

CED Descriminacio Importancia %

ii 100000 DESPESAS CORRENTES 53 747,21 47,73
i 110000 Despesas com pessoal 29 848.75 26.51
it 120000 Bens e Servigos 20 728,46 18,41
it 140000 Transferéncias correntes 1 010,00 0,90
ii 160000 Exercicios findos 1 450,00 1,29
it 170000 Demais despesas correntes 710,00 0,63
ii 200000 DESPESAS DE CAPITAL 58 849,85 52,27
it 211000 Construgoes 51292,49 45,55
ii 212000 Maquinaria e Equipamento e Mobilidrios 4577,36 4,07
i 213000 Meios de transportes 2 680,00 2,38
ii 240000 Demais bens de capital 300,00 0,27

TOTAL 112 597,06 100,00
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao de Camponeses
Cupanhiua

ARTIGO PRIMEIRO

A Associacdo de Camponeses Cupanhiua,
adiante designada por (ACAME) da Comunidade
Entre Lagos no distrito de Mecanhelas,
¢ constituida por cidaddos nacionais resi-
dentes no distrito de Mecanhelas na provincia
do Niassa.

Para a realizagdo dos seus fins, a associacio
tem os seguintes objectivos: Representar
e defender os interesses dos camponeses
junto das outras organizacdes econdmicas e
sociais; Fortalecer o movimento associativo
na comunidade para promover auto-estima,
gestdo dos camponeses nas suas realizagdes,
consolidar e expandir o associativismo a nivel
da comunidade para implementagdo de acgdes
que contribuam no combate a pobreza nas
zonas rurais; Promover ac¢des que contribuam
para melhoria das condi¢des de vida dos seus
membros.

ARTIGO SEGUNDO
Categoria dos membros

Membros fundadores — Sdo os que tenham
assinado o recremento para o pedido de lega-
lizacdo.

Membros efectivos — Aqueles que foram
admitidos como tal depois do despacho
de reconhecimento juridico.

Membros honordrios — Sdo os queixe dis-
tinguem por servigos excepcionais prestados a
associacgdo, e merecam esta distingdo por voto
aprovado por maioria da Assembleia Geral
da associacio.

Membros beneméritos — Sao pessoas juridicas
que, por simples espiritos de liberalismo deste
que formalmente sejam aceites pelo Conselho
de Direccéo resolvam fazer uma direcgdo cons-
tituida de disposi¢des gratuitas de alguma coisa
de beneficio a associagao.

ARTIGO TERCEIRO

Direitos e deveres dos membros
associados

Um) Os membros tem direito de participar em
todas actividades promovidas péla associagdo;
Exercer o direito de voto, ndo podendo os
membros votar como mandatarios de outrem;
Ser informado dos planos e das actividades da
associacdo e verificar as respectivas contas;
Beneficiar e utilizar os bens da associagdo que
se destinem para o uso comum dos associados;
Pedir a convocagdo de sessdo de Assembleia
Geral (AG).

Dois) Os membros tem o dever de observar
as disposi¢des dos presentes estatutos, programa
e regulamento e cumprir as deliberagdes dos
orgaos eleitos; Pagar as joias e as respectivas
quotas; Exercer com zelo, dedicagdo, dinamismo
e competéncias os cargos a que for eleito;
Cuidar e utilizar racionalmente os bens da
associacdo; Suportar todos encargos relativos
ao aproveitamento e utilizac@io racional da sua
parcela de terra; Elaborar e apresentar planos
de actividades realizdveis a associagao.

ARTIGO QUARTO
Penas a aplicar

Os membros que nao cumpram os estatutos
e regulamentos e decisdes dos 6rgdos sociais,
ou que de qualquer forma prejudiquem o
prestigio da associag@o serdo aplicados san¢des.
O objectivo principal da sancdo é: a educagdo
dos membros; Repreensio simples; Repreensdo
registada; Suspensdo das suas fungdes por um
periodo de noventa dias; Expulsdo e A aplicacao
das sanc¢des previstas é da competéncia da
direcgdo, salvo tratando-se de associados afecto
a um 6rgdo superior.

ARTIGO QUINTO
Readmissao dos associados

A readmissdo dos associados constantes
das alineas (b) e (c¢) do nimero cinco (5)
do artigo décimo primeiro s6 podem se
fazer pélas seguintes formas: Por proposta
normal da admissdo feita a seu pedido, e que
tenha decorrido um ano e ndo haja motivos
impeditivos; Por ilibacdo de cupula; Por
cessagao dos motivos que tenham determinado a
demissao; Por beneficiarem de qualquer perdao
ou amnistia.

ARTIGO SEXTO
Composicao e 6rgaos sociais

Um) A associacdo tem como Orgaos:
Assembleia Geral; Conselho de Direcgdo;
Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgaos sociais sdo eleitos por
escrutinio secreto, na Assembleia Geral, para
um mandato de cinco anos, os quais poderdo ser
reeleitos mais de dois mandatos consecutivos.

ARTIGO SETIMO
Composicao da Assembleia Geral

A AG é legalmente constituida por todos os
membros no pleno gozo dos seus direitos. As
deliberagdes da AG, tomadas em conformidade
com a lei e com os estatutos, sdo obrigatdrias
para todos os membros.

ARTIGO OITAVO
Competéncia da Assembleia Geral

Um) Compete Assembleia Geral, eleger e
exonerar os associados da AG, do Conselho de
direc¢do; Eleger os membros da Mesa da AG, O
conselho de direccao o conselho Fiscal; Definir
o programa e as linhas gerais de actuagdo de
associacdo e alterar os estatutos da associacao,
aplicar apenas de explosdo aos membros que
ndo cumpram os seus deveres de acordo com o
artigo 9 n.° 2 destes estatutos:

a) Cabe AG determinar o valor de j6ias
500,00MT e de quota 300,00MT
por cada membro e aprovar o
regulamento interno da associa-
¢do; Aprovar o programa geral
das actividades e or¢amento da
associagao.

ARTIGO NONO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A mesa da assembleia e constituida por
um presidente o vice-presidente e um secretario.

Dois) Compete ao presidente da mesa
Convocar, presidir e adiar as reunides da AG;
Abrir, suspender e encerrar a sessdo; Proceder
a verificacdo do quérum para que assembleia
funcione;Usar de voto de qualidade em caso
de empatar nas votagdes; Assinar juntamente
com o secretdrio as actas das sessdes e Compete
ao Vice-Presidente da mesa da AG substituir
o presidente na sua auséncia e impedimentos;
Compete ao secretdrio secretariar todas as
reunides da AG e elaborar as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO

Convocatdérias e o funcionamento
das reunioes da AG

A AG reunir se a ordinariamente uma vez
por ano, e extraordinariamente sempre que
necessario; As sessoes da Assembleia Geral sao
convocadas com antecedéncia minima de trinta
dias por meio de uma convocatdria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncia do Conselho de Direccao

Compete ao conselho de administracdo
e em particular ao presidente: Gerir a unido
de acordo com os estatutos e executar as
deliberagdes da Assembleia Geral, o or¢amento
de despesas a realizar no ano seguinte, o relatério
e contas de exercicio. Negociar a aquisi¢do
de financiamento a associa¢do; Assinar actas
de acessdes, contractos, escrituras, cheques

e demais documentos.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Sessoes do Conselho de Direccao

O Conselho de Direcgdo retine uma vez
por semana e extraordinariamente sempre
que convocada pelo presidente ou a pedido de
dois dos seus membros, salvo estipulacdo em
contrdrio, as sessdes do Conselho de Direcgao
realizar-se-a0 na sede da associacao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Conselho Fiscal, composicao
e competéncias

Um) O Conselho Fiscal serd composto
por tés membros, sendo um Presidente, um
secretdrio um vogal.

Dois) O Conselho Fiscal é um 6rgio eleito
pela Assembleia Geral através de votag@o
secreta e a ele compete:

Fiscalizar o cumprimento da lei, do
estatuto e regulamento da as-
sociagao;

Fiscalizar a situac@o financeira da as-
sociacdo, e em especial, examinar a
escriturac@o obrigatoriamente, pelo
menos ao final de cada semestre, e
facultativamente sempre que julgue
conveniente;

Verificar periodicamente os documentos
da tesouraria, da caixa e todos
os documentos de administra¢ao
financeira.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Patriménio social

Para o funcionamento da associagdo conta
com os seguinte patrimonio doado pela UPCN:

Uma motobomba para o sistema de
irrigagdoe quinze cabecas de gado
caprino.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Alteracao do estatuto

Os estatutos podem ser alterados por deli-
beracdo em AG aprovada por uma maioria
acima de 74,9%.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A associacdo pode dissolver-se a si mesma
por resolucdo aprovada por uma maioria
de ndo menos de 75% dos votos expressos
na AG, bem como designara liquidatérios.
A dissolucdo da associagdo apenas poderd
ocorrer em Assembleia Geral, formal e devi-

damente convocada para o efeito.

Associacao Africana
para Educacao
e Desenvolvimento

CAPITULO 1

Natureza juridica, ambito, sede,
duracao e objectivos

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

E constituida Associacdo Africana para
Educacdo e Desenvolvimento, abreviadamente
designada por (AAFED), é uma pessoa colectiva
de direito privado, com autonomia admi-
nistrativa e financeira, de caracter humanitaria,
sem fins lucrativos, sem propdsitos politicos,
regida pelo presente estatuto e pelas demais
disposi¢oes legais.

ARTIGOS DOIS
(Ambito, sede e duracao)

Um) AAFED € de ambito nacional, as
suas actividades, podendo no entanto filiar-se
livremente em quaisquer organismos nacionais
e internacionais cujos fins sejam consentaneos
com os da associagao.

Dois) AAFED, tem a sua sede na cidade
de Nampula, provincia de Nampula. Havendo
necessidade pode criar delegacdes ou outro tipo
de representacdo onde se achar conveniente
dentro do territério nacional.

Trés) AAFED é constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do reconhecimento.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

AAFED, tem os seguintes objectivos:

a) Desenvolver as capacidades intelec-
tuais humanas na base de aconse-
lhamentos éticos morais;

b) Apoiara os necessitados no desenvol-
vimento local e na promocgio
de saude publica;

¢) Promover formagdes técnicas com
vista a esclarecer o principio de
igualdade de género e esclarecer
procedimentos éticos morais;

d) Desenvolver e executar diversos pro-
gramas de prevencdo e assisténcia
médica em diferentes comuni-
dades; e

¢) Planear, desenvolver e executar
diversos programas de educagdo
e capacitagdo de recursos humanos
e da comunidade.

CAPITULO 1T
Dos membros, direitos deveres
ARTIGO QUATRO
(Categoria dos membros)

AAFED, tem os seguintes membros:

a) Membros fundadores — Sdo todos
os membros que participaram na
elaboracdo do presente estatuto
e presentes na Assembleia Geral
Constitutiva;

b) Membros efectivos — Sdo todos os
membros admitidos apds o seu
reconhecimento e nela desenvolvem
actividade de forma continua.

¢) Membros beneméritos — Sdo todas
as pessoas singulares nacionais ou
estrangeiras aos quais a Assembleia
Geral confere esta distingdo, espon-
taneamente ou por proposta do
Conselho de Direcgdo, em virtude
dos relevantes servigos prestados a
associagdo; e

d) Sao membros honorarios — Todas
as pessoas singulares nacionais
ou colectivas, que se notabilizam
pelos trabalhos e acgdes a favor
da promogdo dos objectivos da
AAFED, e que tenham prestado
servigos relevantes a esta, assim
o sejam declarados e admitidos
pela Assembleia Geral.

ARTIGO CINCO
(Admissao e membros)

Um) A admissdo dos membros € feita
mediante uma inscri¢io voluntaria de candidatos
4 membros da AAFED, instruindo os seguintes
documentos:

a) Uma declaracio de intengdo subscrita
pelo interessado; e

b) Uma cépia de Bilhete de Identidade
ou outro meio de identificacdo
oficial.

Dois) O Conselho de Direcgdo aprova a
candidatura de forma proviséria, qualquer
pedido de admissao é ratificado pela Assembleia
Geral em sessdo ordindria.

ARTIGO SEIS
(Perda de qualidade do membro)

Perde a qualidade de membro todo aquele
que:

a) Renunciar expressamente a quali-
dade de membro:

b) Por morte; e:

¢) Ndo cumprimento com as normas
estatudrias, regulamentos e demais
directivas da Assembleia Geral.
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ARTIGO SETE
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar activamente em todas as
actividades e eventos organizados
pela AAFED;

b) Participar nas discussdes em todas as
questdes da vida da AAFED, nos
termos estatutdrios;

c) Eleger e ser eleito para cargos do
Conselho de Direc¢do da AAFED; e

d) Utilizar devidamente as instalacdes
e equipamentos da AAFED.

ARTIGO OITO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) Conhecer e divulgar o estatuto,
programas e outras directivas
da AAFED;

b) Pagar pontual e regularmente as quotas
mensais e outras contribui¢des
que forem surgindo nos termos
estatutdrios;

c) Respeitar e fazer respeitar os estatutos,
programas e outras directivas da
AAFED;

d) Desempenhar com dedicagdo, zelo,
qualidade, eficdcia e responsa-
bilidade os cargos do Conselho de
Direccdo e outras atribuicdes que
lhe forem confiadas pela AAFED; e

e) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral.

ARTIGO NOVE
(Processo disciplinar)

Um) Aos membros que infringirem as dis-
posicdes estatudrias e regulamentares ficam
sujeitas 4 aplicacao das seguintes sanc¢des:

a) Admoestagao verbal;

b) Censura por escrito;

c¢) Suspensdo de direitos do membro e
de beneficios que pode usufruir na
plenitude de direitos, por direitos,
por periodo de trés meses a um ano
e nos casos de reincidéncia, de um
a trés anos; e

d) Expulsao.

Dois) Compete ao Conselho de Direcgdo a
aplicac@o ou a proposta das penas, conforme
08 €asos.

Trés) A sancdo de expulsdo € imposta pela
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Direccéo Executiva.

ARTIGO DEZ
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos sociais da AAFED;

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direcgido; e
c) O Conselho Fiscal.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO ONZE
(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da AAFED, composto por todos os membros em
pleno gozo dos seus direitos estatudrios.

Dois) As sessdes da Assembleia Geral,
sdo convocadas pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

Trés) A Assembleia Geral é presidida
pelo Presidente da Mesa, vice-presidente e
o secretario, todos eleitos por um mandato
de cinco anos podendo ser reeleito por um
mandato.

ARTIGO DOZE
(Funcionamento e convocatdria)

Um) A Assembleia Geral, retine-se ordinaria-
mente duas vezes ao ano e extraordinariamente
sempre que for convocada pelo Presidente da
Mesa ou a pedido da metade dos seus membros
em pleno gozo dos seus direitos estatudrios com
antecedéncia minima de trinta dias.

Dois) A Assembleia Geral retine sempre que
as presencas atinjam a metade dos seus membros
inscritos e delibera com a maioria simples dos
membros presentes ou representados.

Trés) Nas sessdes da Assembleia Geral sdo
convidados personalidades e entidades nacio-
nais ou estrangeiras como observadores.

ARTIGO TREZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Sao Competéncias da Assembleia Geral:

a) Convocar Assembleia Geral extra-
ordindria sob proposta de um ter¢o
dos seus membros;

b) Analisar e aprovar as questdes ligadas
a reorganizagdo ou extin¢do da
AAFED;

c) Aprovar o regulamento inteiro da
AAFED e suas directivas:

d) Aprovar o plano anual da actividade
elaborada pelo Conselho de Direc-
¢do apds a consulta dos membros;

e) Eleger e admitir os membros dos
orgdos sociais;

/) Aprovar ou rejeitar o relatério anual e
o processo de contas do exercicio
findo do Conselho de Direccio; e

g) Deliberar sobre todos os assuntos que
a sessdo tenha sido convocada.

SECCAOTI

Do Conselho de Direcgéo

ARTIGO CATORZE
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Direcgdo é o 6rgao
que gere e representa a AAFED, em juizo
e fora dele.

Dois) O Conselho de Direccdo integra
os seguintes elementos:

a) Um presidente;
b) Um secretario e;
c) Um tesoureiro.

Trés) As deliberagcdes do Conselho de
Direccio, sdo tomadas por maioria simples dos
votos presentes, cabendo a cada membro um
dnico voto, o Presidente tem voto de qualidade.

Quatro) Os membros do Conselho de Direc-
¢do sdo eleitos por um mandato de quatro anos
renovaveis.

ARTIGO QUINZE
(Competéncias)

Sao Competéncia do Conselho de Direc¢do:

a) Desenhar e apresentar aprovagio
da Assembleia Geral, o plano de
actividades e projectos para cada
programa da AAFED;

b) Implementar projectos desenhados
no ambito dos planos e programas
de actividades aprovados pela
Assembleia Geral;

c) Planear e realizar a gestao adminis-
trativa e financeira da AAFED;

d) Elaborar os regulamentos necessarios
ao funcionamento dos 6rgdos
sociais da associagdo;

e) Constituir procuradores e mandata-
rios para a AAFED;

/) Decidir sobre aquisi¢ao, abate e opera-
¢do de bens moveis e subscrever
convénios;

g) Submeter a aprovagdo da Assembleia
Geral a aquisi¢ao, alienacdo e
aluguer de bens imdveis;

h) Preparar e submeter o Regulamento
Interno da AAFED 4 aprovagdo
da Assembleia Geral;

i) Submeter a aprovacdo da Assembleia
Geral os planos e programas das
actividades, oportunidades anuais
e plurianuais da AAFED;

J) Identificar oportunidades para a anga-
riac@o de fundos para a AAFED;

k) Elaborar os projectos de alteragdo dos
estatutos, programas e regulamentos
e submete-los a aprovacdo da
Assembleia Geral; e

[) Prestar contas da sua gestao.

ARTIGO DEZASSEIS
(Funcionamento)

Um) O Conselho de Direcgdo retine ordina-
riamente pelo menos uma vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que convocado
pelo seu presidente ou a pedido de pelo
menos trés seus membros através de carta,
correio electrénico ou qualquer outro meio
idéneo para o efeito, com pelo menos sete
dias de antecedéncia, podendo este prazo ser
reduzido para trés dias em caso de reunides
extraordindrias.
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Dois) O regulamento interno define as
demais normas necessarias ao seu bom funcio-
namento.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DEZASSETE
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgao de monito-
riamente da execugdo financeira da associa¢do
e ¢ constituido por trés membros eleitos em
Assembleia Geral.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal sao
eleitos por um mandato de dois anos renovaveis,
nao podendo porém ocupar mais de um cargo
em simultaneo dentro da estrutura organica
AAFED.

Trés) O Conselho Fiscal é composto por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente; e
c) Um secretario.

ARTIGO DEZOITO
(Competéncia)

Sdo competéncia do Conselho Fiscal da
AAFED:

a) Dar parecer sobre o plano financeiro
anual da AAFED;

b) Examinar as contas e a situagido
financeira da associagdo e dar
parecer sobre o relatério de contas
e do exercicio financeiro anual
AAFED e;

c) Promover a angaria¢do de fundos e
outros mecanismos de financia-
mento de projectos da AAFED e
providenciar para que os fundos
sejam utilizados de acordo com
os estatutos e as deliberacdes
da Assembleia Geral.

ARTIGO DEZANOVE
(Competéncia dos membros)

Um) Compete ao presidente do Conselho
Fiscal:
a) Definir agenda, convocar e dirigir as
sessoes do Conselho Fiscal e;
b) O presidente em caso de impedimento
e nas suas auséncias e substiuido

por vice-presidente.

Dois) Compete ao secretdrio recolher e
apresentar a documentacdo relevante para
a agenda do Conselho Fiscal e secretarias
a reunides do mesmo.

ARTIGO VINTE
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal retine-se ordinaria-
mente duas vezes por ano, um més antes do inicio
de cada semente fiscal, podendo o seu presidente
convocd-lo, extraordinariamente, sempre que
os interesses da AAFED o justificarem.

Dois) O Conselho Fiscal nido delibera sem
a presenga de todos os seus membros.

CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO VINTE E UM
(Fundos)

Constituem fundos da AAFED as receitas
provenientes da prossecuciao do seu objecto
social, os donativos de quaisquer entidades
particulares e ptblicas, as importancias de quo-
tizacdo, os subsidios doados pelos organismos
nacionais e internacionais e quaisquer outras
receitas e subsidios.

ARTIGOS VINTE E DOIS
(Patriménio)

Integram o patriménio da AAFED, todos
os moéveis e imdveis adquiridos, doados ou
legados, quer por pessoas singulares, quer por
pessoas colectivas, sejam elas nacionais ou
estrangeiras.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E TRES
(Dissolucao)

Um) A AAFED dissolver-se em Assembleia
Geral especialmente convocada para o efeito,
requerendo o voto favordvel de dois tercos dos
membros presentes e com direito a voto.

Dois) Em caso de dissolugio, a Assembleia
Geral AAFED delibera sobre a forma de
liquidagido e o destino a dar ao seu patriménio,
nos termos da lei.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Extincao)
AAFED extingue-se por:

a) Morte ou desaparecimento de todos
0s membros:

b) Deliberag@o da Assembleia Geral:

¢) Decisdo judicial que declare a sua
insolvéncia; e

d) Em caso de exting¢do, o destino dos
bens é determinado nos termos
da lei.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Casos omissos)

Os casos em que os estatutos e o regulamento
interno forem omissos, sao resolvidos de acordo
com a lei em vigor.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Entrada em vigor)

O presente estatuto em vigor na data do seu
reconhecimento juridico.

Associacao das Mulheres
Camponesas de Nangia

ARTIGO PRIMEIRO

A Associacdo das Mulheres Camponesas
de Nangia, adiante designada por (AMUCAN)
Comunidade Nangia no distrito de Marrupa,
¢ constituida por cidaddos nacionais residentes
no distrito de Marrupa na provincia do Niassa.

Para a realizac@o dos seus fins, a associagdo
tem os seguintes objectivos: Representar
e defender os interesses dos camponeses
junto das outras organizacdes econdmicas e
sociais;Fortalecer o movimento associativo
na comunidade para promover auto-estima,
gestdo dos camponeses nas suas realizagdes,
consolidar e expandir o associativismo a nivel
da comunidade para implementagio de acgdes
que contribuam no combate a pobreza nas
zonas rurais; Promover a¢des que contribuam
para melhoria das condicdes de vida dos seus
membros.

ARTIGO SEGUNDO
Categoria dos membros

Um) Membros fundadores — Sdo os que
tenham assinado o recremento para o pedido
de legalizag@o.

Membros efectivos — Aqueles que foram
admitidos como tal depois do despacho de
reconhecimento juridico.

Membros honordrios — S@o os queixe
distinguem por servigos excepcionais prestados
aassociagdo, e meregam esta distingdo por voto
aprovado por maioria da assembleia-geral da
associagao.

Membros beneméritos — Sdo pessoas
juridicas que, por simples espiritos de libera-
lismo deste que formalmente sejam aceites
pélo conselho de direc¢do resolvam fazer uma
direc¢do constituida de disposi¢des gratuitas de
alguma coisa de beneficio a associag@o.

ARTIGO TERCEIRO

Direitos e deveres dos membros
associados

Um) Os membros tem direito de participar
em todas actividades promovidas pela
associa¢do; Exercer o direito de voto, ndo
podendo os membros votar como mandatarios
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de outrem; Ser informado dos planos e das
actividades da associagdo e verificar as
respectivas contas; Beneficiar e utilizar os
bens da associac¢@o que se destinem para o uso
comum dos associados; Pedir a convocacio de
sessao de Assembleia Geral (AG).

Dois) Os membros tem o dever de observar
as disposi¢des dos presentes estatutos, programa
e regulamento e cumprir as deliberacdes dos
orgdos eleitos; Pagar as joias e as respectivas
quotas; Exercer com zelo, dedicagdo, dinamismo
e competéncias os cargos a que for eleito;
Cuidar e utilizar racionalmente os bens da
associagdo; Suportar todos encargos relativos
ao aproveitamento e utilizacdo racional da sua
parcela de terra; Elaborar e apresentar planos de
actividades realizaveis a associagao.

ARTIGO QUARTO
Penas a aplicar

Os membros que ndo cumpram os estatutos
e regulamentos e decisdes dos drgios sociais,
ou que de qualquer forma prejudiquem o
prestigio da associag@o serdo aplicados sangdes.
O objectivo principal da sancéo €: a educagdo
dos membros; Repreensdo simples; Repreensao
registada; Suspensdo das suas fungdes por um
periodo de noventa dias; Expulsdo e a aplicacao
das sang¢des previstas € da competéncia da
direcgdo, salvo tratando-se de associados afecto
a um 6rgdo superior.

ARTIGO QUINTO
Readmissao dos associados

A readmissdo dos associados constantes
das alineas (b) e (¢) do numero cinco (5)
do artigo décimo primeiro s6 podem se
fazer pélas seguintes formas: Por proposta
normal da admissdo feita a seu pedido, e que
tenha decorrido um ano e ndo haja motivos
impeditivos;Por ilibagdo de ctipula;Por cessacao
dos motivos que tenham determinado a
demissdo;Por beneficiarem de qualquer perdao
ou amnistia.

ARTIGO SEXTO
Composicao e 6rgaos sociais

Um) A associac@o tem como 6rgaos:
AG;Conselho de Direc¢do; Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgios sociais sdo eleitos por
escrutinio secreto, na assembleia-geral, para
um mandato de cinco anos, os quais poderdo ser
reeleitos mais de dois mandatos consecutivos.

ARTIGO SETIMO
Composicao da Assembleia Geral

A AG ¢ legalmente constituida por todos os
membros no pleno gozo dos seus direitos.As
deliberacdes da AG, tomadas em conformidade
com a lei e com os estatutos, sdo obrigatdrias
para todos os membros.

ARTIGO OITAVO
Competéncia da Assembleia Geral

Um) Compete Assembleia Geral; Eleger e
exonerar os associados da AG, do Conselho
de direccdo; Eleger os membros da Mesa da
AG, O Conselho de Direc¢do o Conselho
Fiscal; Definir o programa e as linhas gerais
de actuagdo de associacdo e alterar os estatutos
da associagdo, Aplicar apenas de explosdo aos
membros que ndo cumpram os seus deveres de
acordo com o artigo 9, n.° 2 destes estatutos:

a) Cabe AG determinar o valor de j6ias
500,00MT e de quota 300,00MT
por cada membro e aprovar o
regulamento interno da associagao;
Aprovar o programa geral das acti-
vidades e or¢amento da associag@o.

ARTIGO NONO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A mesa da assembleia e constituida por
um presidente o vice-presidente e um secretdrio.

Dois) Compete ao presidente da mesa
Convocar, presidir e adiar as reunides da AG;
Abrir, suspender e encerrar a sessdo; Proceder
a verificacdo do quérum para que assembleia
funcione; Usar de voto de qualidade em caso
de empatar nas votagdes; Assinar juntamente
com o secretdrio as actas das sessdes e compete
ao vice-presidente da mesa da AG substituir o
presidente na sua auséncia e impedimentos;
Compete ao secretdrio secretariar todas as
reunides da AG e elaborar as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO

Convocatdrias e o funcionamento
das reunides da AG

A AG reunir se a ordinariamente uma vez
por ano, e extraordinariamente sempre que
necessario; As sessoes da Assembleia Geral sdo
convocadas com antecedéncia minima de trinta
dias por meio de uma convocatdria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncia do Conselho de Direc¢ao

Compete ao Conselho de Administragdo
e em particular ao presidente: Gerir a unido
de acordo com os estatutos e executar as
deliberagdes da Assembleia Geral, o or¢amento
de despesas a realizar no ano seguinte, o
relatério e contas de exercicio; Negociar a
aquisi¢do de financiamento a associacdo;
Assinar actas de acessdes, contractos, escrituras,

cheques e demais documentos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Sessoes do Conselho de Direccao

O Conselho de Direc¢do retine uma vez
por semana e extraordinariamente sempre
que convocada pelo presidente ou a pedido de
dois dos seus membros, salvo estipulacdo em
contrdrio, as sessdes do Conselho de Direccio
realizar-se-a0 na sede da associacao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Conselho Fiscal, composicao
e competéncias

Um) O Conselho Fiscal serd composto
por tés membros, sendo um presidente, um
secretario e um vogal.

Dois) O Conselho Fiscal ¢ um 6rgio eleito
pela Assembleia Geral através de votacdo
secreta e a ele compete:

Fiscalizar o cumprimento da lei, do esta-
tuto e regulamento da associacio;

Fiscalizar a situac@o financeira da as-
sociacdo, e em especial examinar a
escrituracdo obrigatoriamente, pelo
menos ao final de cada semestre,
e facultativamente sempre que
julgue conveniente;

Verificar periodicamente os documentos
da tesouraria, da caixa e todos
os documentos de administracdo
financeira.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Patriménio social

Para o funcionamento da associacio conta
com o seguinte patrimonio doado pela UPCN:

Uma motobomba para o sistema de
irrigagdo e quinze cabecas de gado
caprino.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Alteracao do estatuto

Os estatutos podem ser alterados por deli-
beracdo em AG aprovada por uma maioria
acima de 74,9%.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A associac@o pode dissolver-se a si mesma
por resolucdo aprovada por uma maioria
de ndo menos de 75% dos votos expressos
na AG, bem como designar liquidatarios.
A dissolucdo da associagc@o apenas poderd
ocorrer em Assembleia Geral, formal e devi-
damente convocada para o efeito.

Associacao de Camponeses
Nicotihe

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A Associagido de Camponeses Nicotihe,
adiante designada por (ACAN) da Comunidade
Entre lagos no distrito de Mecanhelas, é cons-
tituida por cidaddaos nacionais residentes no
distrito de Mecanhelas, na provincia do Niassa .

Dois) Para a realizagdo dos seus fins,
a associag@io tem os seguintes objectivos:
Representar e defender os interesses dos
camponeses junto das outras organizagdes
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econdmicas e sociais; Fortalecer o movimento
associativo na comunidade para promover
auto-estima, gestdo dos camponeses nas
suas realizagdes, consolidar e expandir o
associativismo a nivel da comunidade para
implementacdo de agdes que contribuam no
combate a pobreza nas zonas rurais; Promover
ac¢des que contribuam para melhoria das
condicdes de vida dos seus membros.

ARTIGO SEGUNDO
Categoria dos membros

Um) Membros fundadores — Sdo os que
tenham assinado o recremento para o pedido
de legalizagdo.

Membros efectivos — Aqueles que foram
admitidos como tal depois do despacho de
reconhecimento juridico.

Membros honorarios — Sd@o os queixe
distinguem por servi¢os excepcionais prestados
aassociacdo, e meregam esta distingdo por voto
aprovado por maioria da assembleia-geral da
associacao.

Membros beneméritos — Sdo pessoas
juridicas que, por simples espiritos de libera-
lismo deste que formalmente sejam aceites
pélo conselho de direc¢do resolvam fazer uma
direc¢do constituida de disposi¢des gratuitas de
alguma coisa de beneficio a associag@o.

ARTIGO TERCEIRO

Direitos e deveres dos membros
associados

Um) Os membros tem direito de participar
em todas actividades promovidas pela
associagdo; Exercer o direito de voto, ndo
podendo os membros votar como mandatarios
de outrem; Ser informado dos planos e das
actividades da associacdo e verificar as
respectivas contas; Beneficiar e utilizar os
bens da associac¢@o que se destinem para o uso
comum dos associados; Pedir a convocacio de
sessdo de Assembleia Geral (AG).

Dois) Os membros tem o dever de observar
as disposi¢des dos presentes estatutos, programa
e regulamento e cumprir as deliberacdes dos
orgdos eleitos; Pagar as joias e as respectivas
quotas; Exercer com zelo, dedicagio, dinamismo
e competéncias os cargos a que for eleito;
Cuidar e utilizar racionalmente os bens da
associacgdo; Suportar todos encargos relativos
ao aproveitamento e utilizacio racional da sua
parcela de terra; Elaborar e apresentar planos de
actividades realizdveis a associag@o.

ARTIGO QUARTO
Penas a aplicar

Os membros que ndo cumpram os estatutos
e regulamentos e decisdes dos 6rgios sociais,
ou que de qualquer forma prejudiquem o
prestigio da associag@o serdo aplicados sangdes.
O objectivo principal da sancdo é: a educagio

dos membros; Repreensio simples; Repreensdo
registada; Suspensdo das suas fun¢des por um
periodo de noventa dias; Expulsdo e a aplicacdo
das san¢des previstas é da competéncia da
direcgdo, salvo tratando-se de associados afecto
a um 6rgdo superior.

ARTIGO QUINTO
Readmisséao dos associados

A readmissdo dos associados constantes
das alineas (b) e (¢) do numero cinco (5)
do artigo décimo primeiro s6 podem se
fazer pélas seguintes formas: Por proposta
normal da admissdo feita a seu pedido, e que
tenha decorrido um ano e ndo haja motivos
impeditivos;Por ilibagdo de ctipula;Por cessacao
dos motivos que tenham determinado a
demissao;Por beneficiarem de qualquer perdao
ou amnistia.

ARTIGO SEXTO
Composicao e 6rgaos sociais

Um) A associacdo tem como 6rgaos:
AG;Conselho de Direc¢do; Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgdos sociais sdo eleitos por
escrutinio secreto, na assembleia-geral, para
um mandato de cinco anos, os quais poderdo ser
reeleitos mais de dois mandatos consecutivos.

ARTIGO SETIMO
Composicao da Assembleia Geral

A AG ¢é legalmente constituida por todos os
membros no pleno gozo dos seus direitos.As
deliberagdes da AG, tomadas em conformidade
com a lei e com os estatutos, sdo obrigatdrias
para todos 0os membros.

ARTIGO OITAVO
Competéncia da Assembleia Geral

Um) Compete Assembleia Geral; Eleger e
exonerar os associados da AG, do Conselho de
direcg¢do; Eleger os membros da Mesa da AG, O
conselho de direc¢do o conselho Fiscal;Definir
o programa e as linhas Gerais de actuacdo de
associacdo e alterar os estatutos da associacao,
Aplicar apenas de explosdo aos membros que
ndo cumpram os seus deveres de acordo com o
artigo 9 n.° 2 destes estatutos:

a) Cabe AG determinar o valor de j6ias
500,00MT e de quota 300,00MT
por cada membro e aprovar o
regulamento interno da associagio;
Aprovar o programa geral das acti-
vidades e or¢amento da associagao.

ARTIGO NONO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A mesa da assembleia e constituida por
um presidente o vice-presidente e um secretdrio.
Dois) Compete ao presidente da mesa
Convocar, presidir e adiar as reunides da AG;
Abrir, suspender e encerrar a sessio; Proceder
a verificacdo do quérum para que assembleia

funcione; Usar de voto de qualidade em caso
de empatar nas votagdes; Assinar juntamente
com o secretdrio as actas das sessoes e compete
ao vice-presidente da mesa da AG substituir o
presidente na sua auséncia e impedimentos;
Compete ao secretdrio secretariar todas as
reunides da AG e elaborar as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO

Convocatdrias e o funcionamento
das reunides da AG

A AG reunir-se-a ordinariamente uma vez
por ano, e extraordinariamente sempre que
necessario; As sessoes da Assembleia Geral sao
convocadas com antecedéncia minima de trinta
dias por meio de uma convocatdria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncia do Conselho de Direccao

Compete ao conselho de administragdo e em
particular ao presidente: Gerir a unido de acordo
com os estatutos e executar as deliberagdes da
Assembleia Geral, o orcamento de despesas
a realizar no ano seguinte, o relatério e
contas de exercicio; Negociar a aquisi¢do de
financiamento a associacdo; Assinar actas de
acessoOes, contractos, escrituras, cheques e
demais documentos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Sessodes do Conselho de Direccao

O Conselho de Direc¢do retine uma vez
por semana e extraordinariamente sempre
que convocada pelo presidente ou a pedido de
dois dos seus membros salvo estipulagdo em
contrario, as sessdes do Conselho de Direc¢ao
realizar-se-ao na sede da associag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Conselho Fiscal, composicao
e competéncias

Um) O Conselho Fiscal serd composto
por t€s membros, sendo um presidente, um
secretdrio e um vogal.

Dois) O Conselho Fiscal € um 6rgao eleito
pela Assembleia Geral através de votagdo
secreta e a ela compete:

Fiscalizar o cumprimento da lei, do esta-
tuto e regulamento da associacio;

Fiscalizar a situacdo financeira da as-
sociacdo, e em especial, examinar a
escritura¢do obrigatoriamente, pelo
menos ao final de cada semestre,
e facultativamente sempre que
julgue conveniente;

Verificar periodicamente os documentos
da tesouraria, da caixa e todos
os documentos de administra¢ao
financeira.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
Patriménio social

Para o funcionamento da associacio conta
com os seguintes patrimdnio doado pela UPCN:
Uma motobomba para o sistema de irrigagao
e quinze cabegas de gado caprino.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Alteracao do estatuto

Os estatutos podem ser alterados por deli-
bera¢do em AG aprovada por uma maioria
acima de 74,9%.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A associacdo pode dissolver-se a si mesma
por resolucdo aprovada por uma maioria
de ndo menos de 75% dos votos expressos
na AG, bem como designara liquidatarios.
A dissolug@o da associagdo apenas poderd
ocorrer em Assembleia Geral, formal e devi-
damente convocada para o efeito.

Associacao de Camponeses
Pantondo

ARTIGO PRIMEIRO

A Associacdo de Camponeses Pantondo
adiante designada por ( ACAP) da Comunidade
Nzaca no distrito de Mecanhelas, é constituida
por cidaddos nacionais residentes no distrito de
Mecanhelas na provincia do Niassa.

Para a realizagdo dos seus fins, a associacio
tem os seguintes Objectivos: Representar
e defender os interesses dos camponeses
junto das outras organizacdes econdmicas e
sociais; Fortalecer o movimento associativo
na comunidade para promover auto-estima,
gestdo dos camponeses nas suas realizacdes,
consolidar e expandir o associativismo a nivel
da comunidade para implementacdo de agdes
que contribuam no combate a pobreza nas
zonas rurais; Promover a¢des que contribuam
para melhoria das condicdes de vida dos seus
membros.

ARTIGO SEGUNDO
Categoria dos membros

Um) Membros fundadores — Sdo os que
tenham assinado o recremento para o pedido
de legalizagdo.

Membros efectivos — Aqueles que foram
admitidos como tal depois do despacho de
reconhecimento juridico.

Membros honorarios — Sdo os queixe
distinguem por servigos excepcionais prestados
aassociacao, e meregam esta distingdo por voto
aprovado por maioria da Assembleia Geral
da associacio.

Membros beneméritos — Sdo pessoas
juridicas que, por simples espiritos de libera-
lismo deste que formalmente sejam aceites
pelo Conselho de Direcgdo resolvam fazer uma
direccdo constituida de disposi¢des gratuitas
de alguma coisa de beneficio a associag@o.

ARTIGO TERCEIRO

Direitos e deveres dos membros
associados

Um) Os membros tem direito de participar
em todas actividades promovidas pela
associa¢do; Exercer o direito de voto, ndo
podendo os membros votar como mandatarios
de outrem; Ser informado dos planos e das
actividades da associacdo e verificar as
respectivas contas; Beneficiar e utilizar os
bens da associagdo que se destinem para o uso
comum dos associados; Pedir a convocacio de
sessao de Assembleia Geral (AG).

Dois) Os membros tem o dever de observar
as disposi¢des dos presentes estatutos, programa
e regulamento e cumprir as deliberacdes dos
orgdos eleitos; Pagar as joias e as respectivas
quotas; Exercer com zelo, dedicagdo, dinamismo
e competéncias os cargos a que for eleito;
Cuidar e utilizar racionalmente os bens da
associagdo; Suportar todos encargos relativos
ao aproveitamento e utilizacdo racional da sua
parcela de terra; Elaborar e apresentar planos de
actividades realizdveis a associacao.

ARTIGO QUARTO
Penas a aplicar

Os membros que ndo cumpram os estatutos
e regulamentos e decisdes dos drgios sociais,
ou que de qualquer forma prejudiquem o
prestigio da associagdo serdo aplicados sangoes.
O objectivo principal da sancio €é: a educagdo
dos membros; Repreensio simples; Repreensao
registada; Suspensdo das suas fungdes por um
periodo de noventa dias; Expulsdo e a aplicacao
das san¢des previstas é da competéncia da
direcgio, salvo tratando-se de associados afecto
a um 6rgdo superior.

ARTIGO QUINTO

Readmisséao dos associados

A readmiss@o dos associados constantes
das alineas (b) e (¢) do numero cinco (5)
do artigo décimo primeiro s6 podem se
fazer pélas seguintes formas: Por proposta
normal da admissdo feita a seu pedido, e que
tenha decorrido um ano e ndo haja motivos
impeditivos; Por ilibacdo de cipula;Por
cessagdo dos motivos que tenham determinado
ademissao;Por beneficiarem de qualquer perdao
ou amnistia.

ARTIGO SEXTO
Composicao e 6rgaos sociais

Um) A associacdo tem como 6rgaos: AG;
Conselho de Direccdo; Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgdos sociais sdo eleitos por
escrutinio secreto, na Assembleia Geral, para
um mandato de cinco anos, os quais poderao ser
reeleitos mais de dois mandatos consecutivos.

ARTIGO SETIMO
Composicao da Assembleia Geral

A AG ¢ legalmente constituida por todos os
membros no pleno gozo dos seus direitos.As
deliberagdes da AG, tomadas em conformidade
com a lei e com os estatutos, sdo obrigatdrias
para todos 0s membros.

ARTIGO OITAVO
Competéncia da Assembleia Geral

Um) Compete Assembleia Geral; Eleger e
exonerar os associados da AG, do Conselho de
direcg¢do; Eleger os membros da Mesa da AG, O
Conselho de Direc¢@o o Conselho Fiscal;Definir
o programa e as linhas Gerais de actuacdo de
associagdo e alterar os estatutos da associacao,
Aplicar apenas de explosdo aos membros que
ndo cumpram os seus deveres de acordo com o
artigo 9 n.° 2 destes estatutos:

a) Cabe AG determinar o valor de j6ias
500,00MT e de quota 300,00MT
por cada membro e aprovar o
regulamento interno da associagao;
Aprovar o programa geral das acti-
vidades e or¢amento da associagao.

ARTIGO NONO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A mesa da assembleia e constituida por
um presidente o vice-presidente e um secretdrio.

Dois) Compete ao presidente da mesa
Convocar, presidir e adiar as reunides da AG;
Abrir, suspender e encerrar a sessdo; Proceder
a verificacdo do quérum para que assembleia
funcione; Usar de voto de qualidade em caso
de empatar nas votagdes; Assinar juntamente
com o secretdrio as actas das sessdes e compete
ao vice-presidente da mesa da AG substituir o
presidente na sua auséncia e impedimentos;
Compete ao secretdrio secretariar todas as
reunides da AG e elaborar as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO

Convocatdrias e o funcionamento
das reunides da AG

A AG reunir-se-a ordinariamente uma vez
por ano, e extraordinariamente sempre que
necessario; As sessdes da Assembleia Geral sdao
convocadas com antecedéncia minima de trinta
dias por meio de uma convocatdria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncia do Conselho de Direccao

Um) Compete ao Conselho de Administragido
e em particular ao presidente: Gerir a unido
de acordo com os estatutos e executar as
deliberagdes da Assembleia Geral, o orgamento
de despesas a realizar no ano seguinte,
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o relatério e contas de exercicio; Negociar
a aquisi¢do de financiamento a associagdo;
Assinar actas de acessdes, contractos, escrituras,
cheques e demais documentos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Sessoes do Conselho de Direccao

O Conselho de Direc¢do retine uma vez
por semana e extraordinariamente sempre
que convocada pelo presidente ou a pedido de
dois dos seus membros salvo estipulagdo em
contrdrio, as sessdes do Conselho de Direcgdo
realizar-se-ao na sede da associag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Conselho Fiscal, composicao
e competéncias

Um) O Conselho Fiscal serd composto
por tés membros, sendo um Presidente, um
secretdrio um vogal.

Dois) O Conselho Fiscal é um 6rgio eleito
pela Assembleia Geral através de votacdo
secreta e a ele compete:

Fiscalizar o cumprimento da lei, do esta-
tuto e regulamento da associacio;

Fiscalizar a situac@o financeira da as-
sociacdo, e em especial, examinar a
escritura¢do obrigatoriamente, pelo
menos ao final de cada semestre,
e facultativamente sempre que
julgue conveniente;

Verificar periodicamente os documentos
da tesouraria, da caixa e todos
os documentos de administra¢do
financeira.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Patriménio social

Para o funcionamento da associacio conta
com o seguinte patrimdnio doado pela UPCN:

Uma motobomba para o sistema de
irrigacdo e quinze cabegas de gado
caprino.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Alteracao do estatuto

Os estatutos podem ser alterados por deli-
beracdo em AG aprovada por uma maioria
acima de 74,9%.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A associac@o pode dissolver-se a si mesma
por resolucdo aprovada por uma maioria
de ndo menos de 75% dos votos expressos
na AG, bem como designara liquidatérios.
A dissolucdo da associag@o apenas poderd
ocorrer em Assembleia Geral, formal e devi-
damente convocada para o efeito.

Associacao de Camponeses
Cuviri

ARTIGO PRIMEIRO

A Associa¢@o de Camponeses Cuviri adiante
designada por ( ACACU) no distrito de Maua,
¢ constituida por cidaddos nacionais residentes
no distrito de Maua na provincia do Niassa.

Para a realizagdo dos seus fins, a associacio
tem os seguintes objectivos: Representar
e defender os interesses dos camponeses
junto das outras organizacdes econdmicas e
sociais; Fortalecer o movimento associativo
na comunidade para promover auto-estima,
gestdo dos camponeses nas suas realizagdes,
consolidar e expandir o associativismo a nivel
da comunidade para implementacdo de ac¢des
que contribuam no combate a pobreza nas
zonas rurais; Promover a¢des que contribuam
para melhoria das condi¢des de vida dos seus
membros.

ARTIGO SEGUNDO
Categoria dos membros

Um) Membros Fundadores — Sdo os que
tenham assinado o recremento para o pedido
de legalizagdo.

Membros efectivos — Aqueles que foram
admitidos como tal depois do despacho de
reconhecimento juridico.

Membros honordrios — Sdo os queixe dis-
tinguem por servigos excepcionais prestados a
associagdo, e merecam esta distingdo por voto
aprovado por maioria da Assembleia Geral
da associacao.

Membros beneméritos — Sdo pessoas
juridicas que, por simples espiritos de libera-
lismo deste que formalmente sejam aceites
pélo conselho de direc¢ao resolvam fazer uma
direccdo constituida de disposi¢des gratuitas
de alguma coisa de beneficio a associag@o.

ARTIGO TERCEIRO

Direitos e deveres dos membros
associados

Um) Os membros tem direito de participar
em todas actividades promovidas pela
associacdo; Exercer o direito de voto, ndo
podendo os membros votar como mandatarios
de outrem; Ser informado dos planos e das
actividades da associag¢do e verificar as
respectivas contas; Beneficiar e utilizar os
bens da associac¢@o que se destinem para o uso
comum dos associados; Pedir a convocacio de
sessao de Assembleia Geral (AG).

Dois) Os membros tem o dever de observar
as disposi¢des dos presentes estatutos, programa
e regulamento e cumprir as deliberagdes dos
orgdos eleitos; Pagar as joias e as respectivas
quotas; Exercer com zelo, dedicagdo, dinamismo
e competéncias os cargos a que for eleito;
Cuidar e utilizar racionalmente os bens da
associagdo; Suportar todos encargos relativos
ao aproveitamento e utilizacdo racional da sua
parcela de terra; Elaborar e apresentar planos de
actividades realizaveis a associagao.

ARTIGO QUARTO
Penas a aplicar

Os membros que ndo cumpram os estatutos
e regulamentos e decisdes dos 6rgaos sociais,
ou que de qualquer forma prejudiquem o
prestigio da associag@o serdo aplicados sangdes.
O objectivo principal da sancdo é: a educacio
dos membros; Repreensio simples; Repreensao
registada; Suspensao das suas fun¢des por um
periodo de noventa dias; Expulsdo e a aplicacdo
das sang¢des previstas é da competéncia da
direcgo, salvo tratando-se de associados afecto
a um 6rgdo superior.

ARTIGO QUINTO
Readmissao dos associados

A readmissdo dos associados constantes
das alineas (b) e (¢) do nimero cinco (5)
do artigo décimo primeiro s6 podem se
fazer pélas seguintes formas: Por proposta
normal da admissdo feita a seu pedido, e que
tenha decorrido um ano e ndo haja motivos
impeditivos; Por ilibagdo de cupula;Por
cessacdo dos motivos que tenham determinado
a demissao;Por beneficiarem de qualquer perdao
ou amnistia.

ARTIGO SEXTO
Composicao e 6rgaos sociais

Um) A associagdo tem como 6rgdos: AG;
Conselho de Direccdo; Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgios sociais sdo eleitos por
escrutinio secreto, na Assembleia Geral, para
um mandato de cinco anos, os quais poderdo ser
reeleitos mais de dois mandatos consecutivos.

ARTIGO SETIMO
Composicao da Assembleia Geral

A AG é legalmente constituida por todos os
membros no pleno gozo dos seus direitos.As
deliberacdes da AG, tomadas em conformidade
com a lei e com os estatutos, sdo obrigatdrias
para todos os membros.

ARTIGO OITAVO
Competéncia da Assembleia Geral

Um) Compete Assembleia Geral; Eleger
e exonerar os associados da AG, do Conselho
de direccdo; Eleger os membros da Mesa da
AG, O Conselho de Direc¢do o Conselho
Fiscal; Definir o programa e as linhas Gerais
de actuagdo de associacdo e alterar os estatutos
da associag@o, aplicar apenas de explosdo aos
membros que ndo cumpram os seus deveres de
acordo com o artigo 9, n.° 2 destes estatutos:

a) Cabe AG determinar o valor de j6ias
500,00MT e de quota 300,00MT
por cada membro e aprovar o
regulamento interno da associagio;
Aprovar o programa geral das acti-
vidades e orcamento da associac@o.
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ARTIGO NONO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A mesa da assembleia e constituida por
um presidente o vice-presidente e um secretdrio.

Dois) Compete ao presidente da mesa
Convocar, presidir e adiar as reunides da AG;
Abrir, suspender e encerrar a sessdo; Proceder
a verificacdo do quérum para que assembleia
funcione; Usar de voto de qualidade em caso
de empatar nas votagdes; Assinar juntamente
com o secretdrio as actas das sessdes e compete
ao vice-presidente da mesa da AG substituir o
presidente na sua auséncia e impedimentos;
Compete ao secretario secretariar todas as
reunides da AG e elaborar as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO

Convocatdérias e o funcionamento
das reunides da AG

A AG reunir se a ordinariamente uma vez
por ano, e extraordinariamente sempre que
necessario; As sessdes da Assembleia Geral sao
convocadas com antecedéncia minima de trinta
dias por meio de uma convocatdria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncia do Conselho de Direc¢ao

Compete ao Conselho de Administragdo
e em particular ao presidente: Gerir a unido
de acordo com os estatutos e executar as
deliberagdes da Assembleia Geral, o orgamento
de despesas a realizar no ano seguinte, o
relatério e contas de exercicio; Negociar a
aquisi¢do de financiamento a associacdo;
Assinar actas de acessoes, contractos, escrituras,
cheques e demais documentos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Sessoes do Conselho de Direcgao

O Conselho de Direc¢do retine uma vez
por semana e extraordinariamente sempre
que convocada pelo presidente ou a pedido de
dois dos seus membros salvo estipulagdo em
contrério, as sessdes do Conselho de Direcgido
realizar-se-ao na sede da associag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Conselho Fiscal, composicao
e competéncias

Um) O Conselho Fiscal serd composto
por tés membros, sendo um presidente, um
secretdrio e um vogal.

Dois) O Conselho Fiscal é um 6rgdo eleito
pela Assembleia Geral através de votacdo
secreta e a ele compete:

Fiscalizar o cumprimento da lei, do esta-
tuto e regulamento da associacio;

Fiscalizar a situagdo financeira da
associagdo, e em especial, examinar
a escrituracdo obrigatoriamente,

pelo menos ao final de cada
semestre, e facultativamente sempre
que julgue conveniente;

Verificar periodicamente os documentos
da tesouraria, da caixa e todos
os documentos de administra¢do
financeira.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Patriménio social

Para o funcionamento da associacio conta
com os seguintes patrimdnio doado pela UPCN:
Uma motobomba para o sistema de irrigagao
e quinze cabegas de gado caprino.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Alteracao do estatuto

Os estatutos podem ser alterados por deli-
beracdo em AG aprovada por uma maioria
acima de 74,9%.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A associacdo pode dissolver-se a si mesma
por resolucdo aprovada por uma maioria
de ndo menos de 75% dos votos expressos
na AG, bem como designara liquidatdrios.
A dissolucdo da associag@o apenas poderd
ocorrer em Assembleia Geral, formal e devi-
damente convocada para o efeito.

Associacao de Camponeses
de laranca

ARTIGO PRIMEIRO

A Associagdo de Camponeses de laranca,
adiante designada por (ACAIA ) do distrito de
Marrupa, € constituida por cidaddos nacionais
residentes no distrito de Marrupa na provincia
do Niassa.

Para a realizagdo dos seus fins, a associacio
tem os seguintes objectivos: Representar
e defender os interesses dos camponeses
junto das outras organizacdes econdmicas e
sociais; Fortalecer o movimento associativo
na comunidade para promover auto-estima,
gestdo dos camponeses nas suas realizagdes,
consolidar e expandir o associativismo a nivel
da comunidade para implementacdo de agdes
que contribuam no combate a pobreza nas
zonas rurais; Promover a¢des que contribuam
para melhoria das condi¢des de vida dos seus
membros.

ARTIGO SEGUNDO
Categoria dos membros

Um) Membros fundadores — Sdo os que
tenham assinado o recremento para o pedido
de legalizagdo.

Membros efectivos — Aqueles que foram
admitidos como tal depois do despacho de
reconhecimento juridico.

Membros honordrios — Sdo os queixe
distinguem por servigos excepcionais prestados
aassociacdo, e meregam esta distingdo por voto
aprovado por maioria da assembleia-geral da
associacao.

Membros beneméritos — Sdo, pessoas
juridicas que, por simples espiritos de libera-
lismo deste que formalmente sejam aceites
pélo conselho de direc¢io resolvam fazer uma
direc¢@o constituida de disposi¢oes gratuitas de
alguma coisa de beneficio a associagao.

ARTIGO TERCEIRO

Direitos e deveres dos membros
associados

Um) Os membros tem direito de participar
em todas actividades promovidas pela
associagdo; Exercer o direito de voto, ndo
podendo os membros votar como mandatarios
de outrem; Ser informado dos planos e das
actividades da associagdo e verificar as res-
pectivas contas; Beneficiar e utilizar os bens da
associacio que se destinem para o uso comum
dos associados; Pedir a convocag@o de sessio
de Assembleia Geral (AG).

Dois) Os membros tem o dever de observar
as disposi¢des dos presentes estatutos, programa
e regulamento e cumprir as deliberagdes dos
orgdos eleitos; Pagar as joias e as respectivas
quotas; Exercer com zelo, dedicagdo, dinamismo
e competéncias os cargos a que for eleito;
Cuidar e utilizar racionalmente os bens da
associacgdo; Suportar todos encargos relativos
ao aproveitamento e utilizacdo racional da sua
parcela de terra; Elaborar e apresentar planos de
actividades realizdveis a associacao.

ARTIGO QUARTO
Penas a aplicar

Os membros que ndo cumpram os estatutos
e regulamentos e decisdes dos 6rgdos sociais,
ou que de qualquer forma prejudiquem o pres-
tigio da associacdo serdo aplicados sangdes.
O objectivo principal da sancéo é: a educagdo
dos membros; Repreensio simples; Repreensao
registada; Suspensdo das suas fungdes por um
periodo de noventa dias; Expulsdo e a aplicacdo
das sang¢des previstas é da competéncia da
direcgdo, salvo tratando-se de associados afecto
a um 6rgdo superior.

ARTIGO QUINTO

Readmissao dos associados

A readmissdo dos associados constantes
das alineas (b) e (c¢) do numero cinco (5)
do artigo décimo primeiro s6 podem se
fazer pélas seguintes formas: Por proposta
normal da admissao feita a seu pedido, e que
tenha decorrido um ano e ndo haja motivos
impeditivos; Por ilibagdo de ctpula; Por ces-
sacdo dos motivos que tenham determinado a
demissao; Por beneficiarem de qualquer perdao
ou amnistia.
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ARTIGO SEXTO
Composicao e 6rgaos sociais

Um) A associag@o tem como 6rgdos: AG;
Conselho de Direcc¢ao; Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgdos sociais sdo eleitos por
escrutinio secreto, na Assembleia Geral, para
um mandato de cinco anos, os quais poderdo ser
reeleitos mais de dois mandatos consecutivos.

ARTIGO SETIMO
Composicao da Assembleia Geral

A AG ¢ legalmente constituida por todos os
membros no pleno gozo dos seus direitos.As
deliberagoes da AG, tomadas em conformidade
com a lei e com os estatutos, sdo obrigatdrias
para todos os membros.

ARTIGO OITAVO
Competéncia da Assembleia Geral

Um) Compete Assembleia Geral; Eleger e
exonerar os associados da AG, do Conselho de
direc¢do; Eleger os membros da Mesa da AG, O
Conselho de Direc¢@o o Conselho Fiscal;Definir
o programa e as linhas gerais de actuag@o de
associacdo e alterar os estatutos da associacao,
aplicar apenas de explosdo aos membros que
nao cumpram os seus deveres de acordo com o
artigo 9 n.° 2 destes estatutos:

a) Cabe AG determinar o valor de jéias
500,00MT e de quota 300,00MT
por cada membro e aprovar o
regulamento interno da associagao;
Aprovar o programa geral das acti-
vidades e or¢amento da associagao.

ARTIGO NONO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A mesa da assembleia e constituida por
um presidente o vice-presidente e um secretario.

Dois) Compete ao presidente da mesa
Convocar, presidir e adiar as reunides da AG;
Abrir, suspender e encerrar a sessdo; Proceder
a verificacdo do quérum para que assembleia
funcione; Usar de voto de qualidade em caso
de empatar nas votagdes; Assinar juntamente
com o secretdrio as actas das sessdes e compete
ao vice-presidente da mesa da AG substituir o
presidente na sua auséncia e impedimentos;
Compete ao secretdrio secretariar todas as
reunides da AG e elaborar as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO

Convocatdrias e o funcionamento
das reunides da AG

A AG reunir se a ordinariamente uma vez
por ano, e extraordinariamente sempre que
necessario; As sessoes da Assembleia Geral sdo
convocadas com antecedéncia minima de trinta
dias por meio de uma convocatdria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncia do Conselho de Direccao

Um) Compete ao Conselho de Administra¢@o
e em particular ao presidente: Gerir a unido
de acordo com os estatutos e executar as
deliberagdes da Assembleia Geral, o or¢amento
de despesas a realizar no ano seguinte, o
relatério e contas de exercicio; Negociar a
aquisi¢do de financiamento a associac¢do;
Assinar actas de acessoes, contractos, escrituras,
cheques e demais documentos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Sessoes do Conselho de Direcgao

O Conselho de Direccao retine uma (1) vez
por semana e extraordinariamente sempre que
convocada pélo Presidente ou a pedido de dois
(2) dos seus membros salvo estipulacdo em
contrdrio, as sessdes do Conselho de Direccio
realizar-se a sede da associag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Conselho Fiscal, composicao
e competéncias

Um) O Conselho Fiscal serd composto
por trés membros, sendo um presidente, um
secretario e um vogal.

Dois) O Conselho Fiscal ¢ um 6rgio eleito
péla Assembleia Geral através de votacdo
secreta e a ele compete:

Fiscalizar o cumprimento da lei, do esta-
tuto e regulamento da associaco;

Fiscalizar a situac@o financeira da as-
sociaco, e em especial, examinar a
escrituracdo obrigatoriamente, pelo
menos ao final de cada semestre, e
facultativamente sempre que julgue
conveniente;

Verificar periodicamente os documentos
da tesouraria, da caixa e todos
os documentos de administrac¢do
financeira.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Patriménio social

Para o funcionamento da associagdo conta
com os seguintes patrimdnio doado pela UPCN:
Uma motobomba para o sistema de irrigagao
e quinze cabegas de gado caprino.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Alteracao do estatuto

Os estatutos podem ser alterados por deli-
beragdo em AG aprovada por uma maioria
acima de 74,9%.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A associacdo pode dissolver-se a si mesma
por resolucdo aprovada por uma maioria
de ndo menos de 75% dos votos expressos
na AG, bem como designara liquidatarios.
A dissolug@o da associagdo apenas poderd
ocorrer em Assembleia Geral, formal e devi-
damente convocada para o efeito.
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Associacao de Camponeses
de Vatiua
ARTIGO PRIMEIRO

A Associagdo de Camponeses de Vatiua
adiante designada por (A.C.V) Vatiua
¢ constituida por cidadaos nacionais residentes
no distrito de Maua na provincia do Niassa.

Para a realizagio dos seus fins, a associacio
tem os seguintes objectivos: Representar
e defender os interesses dos camponeses
junto das outras organizacdes econdmicas e
sociais; Fortalecer o movimento associativo
na comunidade para promover auto-estima,
gestdo dos camponeses nas suas realizagdes,
consolidar e expandir o associativismo a nivel
da comunidade para implementacdo de agdes
que contribuam no combate a pobreza nas
zonas rurais; Promover a¢des que contribuam
para melhoria das condicdes de vida dos seus
membros.

ARTIGO SEGUNDO
Categoria dos membros

Um) Membros fundadores — Sdo os que
tenham assinado o recremento para o pedido
de legalizag@o.

Membros efectivos — Aqueles que foram
admitidos como tal depois do despacho de
reconhecimento juridico.

Membros honordrios — Sdo os queixe dis-
tinguem por servicos excepcionais prestados a
associacgdo, e merecam esta distingdo por voto
aprovado por maioria da Assembleia Geral
da associacio.

Membros beneméritos — Sdo, pessoas
juridicas que, por simples espiritos de libera-
lismo deste que formalmente sejam aceites
pelo Conselho de Direcgdo resolvam fazer uma
direccao constituida de disposi¢des gratuitas
de alguma coisa de beneficio a associag@o.

ARTIGO TERCEIRO

Direitos e deveres dos membros
associados

Um) Os membros tem direito de participar
em todas actividades promovidas pela
associagdo; Exercer o direito de voto, ndo
podendo os membros votar como mandatarios
de outrem; Ser informado dos planos e das
actividades da associagdo e verificar as res-
pectivas contas; Beneficiar e utilizar os bens da
associagdo que se destinem para o uso comum
dos associados; Pedir a convocagdo de sessdao
de Assembleia Geral (AG).

Dois) Os membro tem o dever de observar
as disposi¢des dos presentes estatutos, programa
e regulamento e cumprir as deliberacdes dos
orgdos eleitos; Pagar as joias e as respectivas
quotas; Exercer com zelo, dedicagdo, dinamismo
e competéncias os cargos a que for eleito;
Cuidar e utilizar racionalmente os bens da
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associacgdo; Suportar todos encargos relativos
ao aproveitamento e utilizacdo racional da sua
parcela de terra; Elaborar e apresentar planos
de actividades realizdveis a associag@o.

ARTIGO QUARTO
Penas a aplicar

Os membros que ndo cumpram os estatutos
e regulamentos e decisdes dos drgios sociais,
ou que de qualquer forma prejudiquem o pres-
tigio da associacdo serdo aplicados sangdes.
O objectivo principal da sancdo é: a educagio
dos membros; Repreensio simples; Repreensao
registada; Suspensdo das suas fungdes por um
periodo de noventa dias; Expulsdo e a aplicacdo
das sang¢des previstas € da competéncia da
direcgdo, salvo tratando-se de associados afecto
a um 6rgdo superior.

ARTIGO QUINTO

Readmissao dos associados

A readmissdo dos associados constantes
das alineas (b) e (c¢) do nimero cinco (5)
do artigo décimo primeiro s6 podem se
fazer pélas seguintes formas: Por proposta
normal da admissao feita a seu pedido, e que
tenha decorrido um ano e ndo haja motivos
impeditivos; Por ilibagdo de ctpula; Por ces-
sacdo dos motivos que tenham determinado a
demissao; Por beneficiarem de qualquer perdao
ou amnistia.

ARTIGO SEXTO
Composicao e 6rgaos sociais

Um) A associag@o tem como 6rgdos: AG;
Conselho de Direccdo; Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgdos sociais sdo eleitos por
escrutinio secreto, na Assembleia Geral, para
um mandato de cinco anos, os quais poderao ser
reeleitos mais de dois mandatos consecutivos.

ARTIGO SETIMO
Composicao da Assembleia Geral

A AG é legalmente constituida por todos os
membros no pleno gozo dos seus direitos.As
deliberagdes da AG, tomadas em conformidade
com a lei e com os estatutos, sdo obrigatdrias
para todos 0os membros.

ARTIGO OITAVO
Competéncia da Assembleia Geral

Um) Compete Assembleia Geral; Eleger
e exonerar os associados da AG, do Conselho
de Direccao; Eleger os membros da Mesa
da AG, O Conselho de Direc¢do o Conselho
Fiscal; Definir o programa e as linhas gerais
de actuacdo de associagdo e alterar os estatutos
da associacdo, Aplicar apenas de explosdo aos
membros que ndo cumpram os seus deveres de
acordo com o artigo 9 n.° 2 destes estatutos:

a) Cabe AG determinar o valor de jéias
500,00MT e de quota 300,00MT

por cada membro e aprovar o
regulamento interno da associacao;
Aprovar o programa geral das acti-
vidades e orcamento da associac@o.

ARTIGO NONO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A mesa da assembleia e constituida por
um presidente o vice-presidente e um secretario.

Dois) Compete ao presidente da mesa
Convocar, presidir e adiar as reunides da AG;
Abrir, suspender e encerrar a sessdo; Proceder
a verificacdo do quérum para que assembleia
funcione; Usar de voto de qualidade em caso
de empatar nas votagdes; Assinar juntamente
com o secretdrio as actas das sessdes e compete
ao vice-presidente da mesa da AG substituir o
presidente na sua auséncia e impedimentos;
Compete ao secretdrio secretariar todas as
reunides da AG e elaborar as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO

Convocatdrias e o funcionamento
das reunides da AG

A AG reunir se a ordinariamente uma vez
por ano, e extraordinariamente sempre que
necessario; As sessoes da Assembleia Geral sdo
convocadas com antecedéncia minima de trinta
dias por meio de uma convocatdria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncia do Conselho de Direc¢ao

Compete ao Conselho de Administragao
e em particular ao presidente: Gerir a unido
de acordo com os estatutos e executar as
deliberagdes da Assembleia Geral, o or¢amento
de despesas a realizar no ano seguinte, o
relatério e contas de exercicio; Negociar a
aquisi¢do de financiamento a associac¢io;
Assinar actas de acessoes, contractos, escrituras,
cheques e demais documentos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Sessoes do Conselho de Direccao

O Conselho de Direc¢do retine uma vez
por semana e extraordinariamente sempre
que convocada pelo presidente ou a pedido de
dois dos seus membros salvo estipulagdo em
contrario, as sessoes do conselho de direccao
realizar-se a sede da associacao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Conselho Fiscal, composicao
e competéncias

Um) O Conselho Fiscal serd composto
por trés membros, sendo um presidente, um
secretario e um vogal.

Dois) O Conselho Fiscal é um 6rgio eleito
pela Assembleia Geral através de votagdo
secreta e a ele compete:

Fiscalizar o cumprimento da lei, do esta-
tuto e regulamento da associacio;

Fiscalizar a situac@o financeira da as-
sociacdo, e em especial, examinar a
escrituracdo obrigatoriamente, pelo
menos ao final de cada semestre, e
facultativamente sempre que julgue
conveniente;

Verificar periodicamente os documentos
da tesouraria, da caixa e todos
os documentos de administra¢do
financeira.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Patriménio social

Para o funcionamento da associacdo conta
com os seguintes patrimdnio doado pela UPCN:
Uma motobomba para o sistema de irrigagio
e quinze cabegas de gado caprino.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Alteracao do estatuto

Os estatutos podem ser alterados por deli-
beragdo em AG aprovada por uma maioria
acima de 74,9%.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A associacao pode dissolver-se a si mesma
por resolucdo aprovada por uma maioria
de ndo menos de 75% dos votos expressos
na AG, bem como designara liquidatarios.
A dissolucdo da associagc@o apenas poderd
ocorrer em Assembleia Geral, formal e devi-
damente convocada para o efeito.

Associacao de Camponeses
Manhula 2

ARTIGO PRIMEIRO

A Associacido de camponeses Manhula 2
adiante designada por ACAMA) da Comunidade
de Manhula2 no distrito de Marrupa, é cons-
tituida por cidaddos nacionais residentes
no distrito de Marrupa na provincia do Niassa.

Para a realizagdo dos seus fins, a associaciio
tem os seguintes objectivos: Representar
e defender os interesses dos camponeses
junto das outras organizacdes econdmicas e
sociais; Fortalecer o movimento associativo
na comunidade para promover auto-estima,
gestdo dos camponeses nas suas realizagdes,
consolidar e expandir o associativismo a nivel
da comunidade para implementacdo de agdes
que contribuam no combate a pobreza nas
zonas rurais; Promover a¢des que contribuam
para melhoria das condicdes de vida dos seus
membros.

ARTIGO SEGUNDO
Categoria dos membros

Um) Membros fundadores — Sdo os que
tenham assinado o recremento para o pedido
de legalizagao.
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Membros efectivos — Aqueles que foram
admitidos como tal depois do despacho de
reconhecimento juridico.

Membros honordrios — Sdo os queixe dis-
tinguem por servigcos excepcionais prestados a
associagdo, e merecam esta distingdo por voto
aprovado por maioria da Assembleia Geral da
associagao.

Membros beneméritos — Sdo pessoas
juridicas que, por simples espiritos de libera-
lismo deste que formalmente sejam aceites
pelo Conselho de Direcgdo resolvam fazer uma
direccdo constituida de disposi¢des gratuitas
de alguma coisa de beneficio a associag@o.

ARTIGO TERCEIRO

Direitos e deveres dos membros
associados

Um) Os membros tem direito de participar
em todas actividades promovidas pela
associagdo; Exercer o direito de voto, ndo
podendo os membros votar como mandatarios
de outrem; Ser informado dos planos e das
actividades da associagdo e verificar as res-
pectivas contas; Beneficiar e utilizar os bens da
associacio que se destinem para o uso comum
dos associados; Pedir a convocac@o de sessio
de Assembleia Geral (AG).

Dois) Os membros tem o dever de observar
as disposi¢des dos presentes estatutos, programa
e regulamento e cumprir as deliberagdes dos
orgdos eleitos; Pagar as joias e as respectivas
quotas; Exercer com zelo, dedicagdo, dinamismo
e competéncias os cargos a que for eleito;
Cuidar e utilizar racionalmente os bens da
associagdo; Suportar todos encargos relativos
ao aproveitamento e utilizagio racional da sua
parcela de terra; Elaborar e apresentar planos
de actividades realizaveis a associag@o.

ARTIGO QUARTO
Penas a aplicar

Os membros que ndo cumpram os estatutos
e regulamentos e decisdes dos 6rgdos sociais,
ou que de qualquer forma prejudiquem o pres-
tigio da associacdo serdo aplicados sang¢des.
O objectivo principal da sancdo é: a educagdo
dos membros; Repreensio simples; Repreensdo
registada; Suspensdo das suas fungdes por um
periodo de noventa dias; Expulsdo e a aplicacdo
das sang¢des previstas é da competéncia da
direcgdo, salvo tratando-se de associados afecto
a um 6rgdo superior.

ARTIGO QUINTO
Readmisséao dos associados

A readmissdo dos associados constantes
das alineas (b) e (¢) do nimero cinco (5)
do artigo décimo primeiro s6 podem se
fazer pélas seguintes formas: Por proposta
normal da admissdo feita a seu pedido, e que
tenha decorrido um ano e ndo haja motivos
impeditivos; Por ilibagdo de ctpula; Por ces-
sacdo dos motivos que tenham determinado a
demissdo; Por beneficiarem de qualquer perdao
ou amnistia.

ARTIGO SEXTO
Composicao e 6rgaos sociais

Um) A associag@o tem como 6rgdos: AG;
Conselho de Direccio; Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgdos sociais sdo eleitos por
escrutinio secreto, na Assembleia Geral, para
um mandato de cinco anos, os quais poderdo ser
reeleitos mais de dois mandatos consecutivos.

ARTIGO SETIMO
Composicao da Assembleia Geral

A AG é legalmente constituida por todos os
membros no pleno gozo dos seus direitos. As
deliberagdes da AG, tomadas em conformidade
com a lei e com os estatutos, sdo obrigatdrias
para todos os membros.

ARTIGO OITAVO
Competéncia da Assembleia Geral

Um) Compete Assembleia Geral; Eleger e
exonerar os associados da AG, do Conselho de
direc¢ao; Eleger os membros da Mesa da AG, O
conselho de direc¢do o conselho Fiscal;Definir
o programa e as linhas gerais de actuac@o de
associacdo e alterar os estatutos da associacao,
Aplicar apenas de explosdo aos membros que
nao cumpram os seus deveres de acordo com o
artigo 9 n.° 2 destes estatutos:

a) Cabe AG determinar o valor de joias
500,00MT e de quota 300,00MT
por cada membro e aprovar o
regulamento interno da associagio;
Aprovar o programa geral das acti-
vidades e or¢amento da associagao.

ARTIGO NONO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A mesa da assembleia e constituida por
um presidente o vice-presidente e um secretdrio.

Dois) Compete ao presidente da mesa
Convocar, presidir e adiar as reunides da AG;
Abrir, suspender e encerrar a sessdo; Proceder
a verificacdo do quérum para que assembleia
funcione; Usar de voto de qualidade em caso
de empatar nas votagdes; Assinar juntamente
com o secretdrio as actas das sessdes e compete
ao vice-presidente da mesa da AG substituir o
presidente na sua auséncia e impedimentos;
Compete ao secretario secretariar todas as
reunides da AG e elaborar as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO

Convocatdrias e o funcionamento
das reunides da AG

A AG reunir se a ordinariamente uma vez
por ano, e extraordinariamente sempre que
necessario; As sessoes da Assembleia Geral sdo
convocadas com antecedéncia minima de trinta
dias por meio de uma convocatdria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncia do Conselho de Direccao

Um) Compete ao Conselho de Administra¢do
e em particular ao presidente: Gerir a unido
de acordo com os estatutos e executar as
deliberagdes da Assembleia Geral, o or¢amento
de despesas a realizar no ano seguinte, o
relatério e contas de exercicio; Negociar a
aquisi¢do de financiamento a associac¢do;
Assinar actas de acessoes, contractos, escrituras,

cheques e demais documentos.
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Sessodes do Conselho de Direccao

O Conselho de Direc¢do retine uma vez
por semana e extraordinariamente sempre
que convocada pelo presidente ou a pedido de
dois dos seus membros salvo estipulagdo em
contrario, as sessdes do Conselho de Direc¢ao
realizar-se-2o na sede da associagao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Conselho Fiscal, composicao
e competéncias

Um) O Conselho Fiscal serd composto
por tés membros, sendo um presidente, um
secretdrio e um vogal.

Dois) O Conselho Fiscal € um 6rgao eleito
pela Assembleia Geral através de votagdo
secreta e a ele compete:

Fiscalizar o cumprimento da lei, do esta-
tuto e regulamento da associacao;

Fiscalizar a situagdo financeira da
associagdo, e em especial, examinar
a escrituracio obrigatoriamente,
pélo menos ao final de cada
semestre, e facultativamente sempre
que julgue conveniente;

Verificar periodicamente os documentos
da tesouraria, da caixa e todos
os documentos de administra¢do
financeira.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Patriménio social

Para o funcionamento da associacdo conta
com o seguinte patrimdnio doado pela UPCN:

Uma motobomba para o sistema de ir-
rigacdo e quinze cabecas de gado
caprino.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Alteracao do estatuto

Os estatutos podem ser alterados por deli-
beracdo em AG aprovada por uma maioria
acima de 74,9%.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A associacdo pode dissolver-se a si mesma
por resolucdo aprovada por uma maioria
de ndo menos de 75% dos votos expressos
na AG, bem como designara liquidatdrios.
A dissolucdo da associagdo apenas poderd
ocorrer em Assembleia Geral, formal e devi-
damente convocada para o efeito.
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Associacao de Camponeses
Mecura

ARTIGO PRIMEIRO

A Associagdo de Camponeses Mecura
adiante designada por (ACAM ) da Comunidade
de Mecura no distrito de Marrupa, € constituida
por cidaddos nacionais residentes no distrito
de Marrupa, na provincia do Niassa.

Para a realizagdo dos seus fins, a associacio
tem os seguintes objectivos: Representar
e defender os interesses dos camponeses
junto das outras organizacdes econdmicas e
sociais; Fortalecer o movimento associativo
na comunidade para promover auto-estima,
gestdo dos camponeses nas suas realizagdes,
consolidar e expandir o associativismo a nivel
da comunidade para implementacdo de agdes
que contribuam no combate a pobreza nas
zonas rurais; Promover a¢des que contribuam
para melhoria das condicdes de vida dos seus
membros.

ARTIGO SEGUNDO
Categoria dos membros

Um) Membros fundadores — Sdo os que
tenham assinado o recremento para o pedido
de legalizagao.

Membros efectivos — Aqueles que foram
admitidos como tal depois do despacho de
reconhecimento juridico.

Membros honorarios — Sdo os queixe dis-
tinguem por servigcos excepcionais prestados a
associagdo, e merecam esta distin¢ao por voto
aprovado por maioria da Assembleia Geral da
associagao.

Membros beneméritos — Sdo pessoas
juridicas que, por simples espiritos de libera-
lismo deste que formalmente sejam aceites
pelo Conselho de Direccao resolvam fazer uma
direc¢do constituida de disposi¢des gratuitas de
alguma coisa de beneficio a associagao.

ARTIGO TERCEIRO

Direitos e deveres dos membros
associados

Um) Os membros tem direito de participar
em todas actividades promovidas pela
associagdo; Exercer o direito de voto, ndo
podendo os membros votar como mandatarios
de outrem; Ser informado dos planos e das
actividades da associag@o e verificar as res-
pectivas contas; Beneficiar e utilizar os bens da
associagdo que se destinem para o uso comum
dos associados; Pedir a convocagdo de sessdao
de Assembleia Geral (AG).

Dois) Os membros tem o dever de observar
as disposi¢des dos presentes estatutos, programa
e regulamento e cumprir as deliberagdes dos
orgaos eleitos; Pagar as joias e as respectivas
quotas; Exercer com zelo, dedicagdo, dinamismo
e competéncias os cargos a que for eleito;
Cuidar e utilizar racionalmente os bens da
associagdo; Suportar todos encargos relativos
ao aproveitamento e utilizacio racional da sua
parcela de terra; Elaborar e apresentar planos
de actividades realizdveis a associag@o.

ARTIGO QUARTO
Penas a aplicar

Os membros que ndo cumpram os estatutos
e regulamentos e decisdes dos 6rgaos sociais,
ou que de qualquer forma prejudiquem o pres-
tigio da associacdo serdo aplicados sangdes. O
objectivo principal da san¢cdo €: a educacdo
dos membros; Repreensio simples; Repreensao
registada; Suspensao das suas fun¢des por um
periodo de noventa dias; Expulsdo e a aplicacdo
das sang¢des previstas é da competéncia da
direcgdo, salvo tratando-se de associados afecto
a um 6rgdo superior.

ARTIGO QUINTO
Readmissao dos associados

A readmissdo dos associados constantes
das alineas (b) e (¢) do nimero cinco (5)
do artigo décimo primeiro s6 podem se
fazer pélas seguintes formas: Por proposta
normal da admissdo feita a seu pedido, e que
tenha decorrido um ano e ndo haja motivos
impeditivos; Por iliba¢do de ctpula; Por ces-
sacdo dos motivos que tenham determinado a
demissao; Por beneficiarem de qualquer perdado
ou amnistia.

ARTIGO SEXTO
Composicao e 6rgaos sociais

Um) A associagdo tem como 6rgdos: AG;
Conselho de Direccdo; Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgios sociais sdo eleitos por
escrutinio secreto, na Assembleia Geral, para
um mandato de cinco anos, os quais poderdo ser
reeleitos mais de dois mandatos consecutivos.

ARTIGO SETIMO
Composicao da Assembleia Geral

A AG é legalmente constituida por todos os
membros no pleno gozo dos seus direitos.As
deliberacdes da AG, tomadas em conformidade
com a lei e com os estatutos, sdo obrigatdrias
para todos os membros.

ARTIGO OITAVO
Competéncia da Assembleia Geral

Um) Compete Assembleia Geral; Eleger e
exonerar os associados da AG, do Conselho de
direcgdo; Eleger os membros da Mesa da AG, O
Conselho de Direc¢@o o Conselho Fiscal;Definir
o programa e as linhas gerais de actuac@o de
associagdo e alterar os estatutos da associagao,
Aplicar apenas de explosdo aos membros que
ndo cumpram os seus deveres de acordo com o
artigo 9 n.° 2 destes estatutos:

a) Cabe AG determinar o valor de j6ias
500,00MT e de quota 300,00MT
por cada membro e aprovar o
regulamento interno da associagio;
Aprovar o programa geral das acti-
vidades e orcamento da associac@o.

ARTIGO NONO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A mesa da assembleia e constituida por
um presidente o vice-presidente e um secretario.

Dois) Compete ao presidente da mesa
Convocar, presidir e adiar as reunides da AG;
Abrir, suspender e encerrar a sessao; Proceder
a verificacdo do quérum para que assembleia
funcione; Usar de voto de qualidade em caso
de empatar nas votagdes; Assinar juntamente
com o secretdrio as actas das sessdes e compete
ao vice-presidente da mesa da AG substituir o
presidente na sua auséncia e impedimentos;
Compete ao secretdrio secretariar todas as
reunides da AG e elaborar as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO

Convocatdrias e o funcionamento
das reunides da AG

A AG reunir-se-a ordinariamente uma vez
por ano, e extraordinariamente sempre que
necessario; As sessoes da Assembleia Geral sdo
convocadas com antecedéncia minima de trinta
dias por meio de uma convocatdria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncia do Conselho de Direc¢ao

Compete ao Conselho de Administragdo
e em particular ao presidente: Gerir a unido
de acordo com os estatutos e executar as
deliberagdes da Assembleia Geral, o or¢amento
de despesas a realizar no ano seguinte, o
relatério e contas de exercicio; Negociar a
aquisi¢do de financiamento a associagio;
Assinar actas de acessoes, contractos, escrituras,

cheques e demais documentos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Sessodes do Conselho de Direccao

O Conselho de Direc¢do retine uma vez
por semana e extraordinariamente sempre
que convocada pelo presidente ou a pedido de
dois dos seus membros salvo estipulagdo em
contrario, as sessdes do Conselho de Direcgido
realizar-se-ao na sede da associag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Conselho Fiscal, composicao
e competéncias

Um) O Conselho Fiscal serd composto
por trés membros, sendo um presidente, um
secretdrio, e um vogal.

Dois) O Conselho Fiscal é um 6rgdo eleito
pela Assembleia Geral através de votacdo
secreta e a ele compete:

Fiscalizar o cumprimento da lei, do esta-
tuto e regulamento da associacao;

Fiscalizar a situacdo financeira da as-
sociacdo, e em especial, examinar a
escrituracdo obrigatoriamente, pelo
menos ao final de cada semestre, e
facultativamente sempre que julgue
conveniente;
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Verificar periodicamente os documentos
da tesouraria, da caixa e todos
os documentos de administra¢ao
financeira.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Patriménio social

Para o funcionamento da associacido conta
com o seguinte patrimdnio doado pela UPCN:

Uma motobomba para o sistema de ir-
rigacdo e quinze cabecas de gado
caprino.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Alteracao do estatuto

Os estatutos podem ser alterados por deli-
beragdo em AG aprovada por uma maioria
acima de 74,9%.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A associac@o pode dissolver-se a si mesma
por resolucdo aprovada por uma maioria
de ndo menos de 75% dos votos expressos
na AG, bem como designara liquidatarios.
A dissolug@o da associagdo apenas poderd
ocorrer em Assembleia Geral, formal e devi-
damente convocada para o efeito.

Associacao Nacional Clube
de Maputo

CAPITULO I

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza juridica)

A Associagiao Nacional Clube de Maputo
adopta a denominagdo de Nacional Clube
de Maputo é uma pessoa colectiva de direito
privado sem fins lucrativos desde personalidade
juridica e de autonomia administrativa e
financeira constituida da lei em vigor regendo-
-se pela presente e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracao)

A associa¢@o de ambito local, tem a sua sede
na cidade de Maputo, e € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)
Associagdo tem por objecto:

a) Promover a pritica do desporto,
recreativas e culturais no seio dos
seus associados;

b) Gozar da liberdade de disputar
qualquer evento desportivo da
sua alcada sempre que preencha
os requisitos exigidos para o efeito.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUARTO
(Categoria de membros)

Associagdo integra trés categorias de
membros, nomeadamente:

a) Membros fundadores — Todas as
pessoas singulares ou colectivas
nacionais ou estrangeiras que
tenham subscrito a escritura da
constituicdo da associagdo e
que tenham cumulativamente,
preenchido os requisitos estabe-
lecidos nos presentes estatutos;

b) Membros efectivos — As pessoas
singulares, nacionais ou estran-
geiras que por acto de manifestaciio
de vontade, decidam aderir aos
objectivos da associacio, satisfacam
os requisitos estabelecidos nos pre-
sentes estatutos e sejam admitidos
como tal;

¢) Membros honordrios — As perso-
nalidades ou institui¢des cujo
contributo para o desenvolvimento
da associagdo seja de tal forma
relevante que por proposta quali-
ficada de dois tercos na Assembleia
Geral, lhes seja atribuida esta
categoria.

ARTIGO QUINTO
(Admissao de membros)

Tem o direito de se filiar, todas as pessoas
nacionais e estrangeiras que mostrem interesse
pelos objectivos prosseguidos pela associagao.

ARTIGO SEXTO
(Aquisicao da qualidade de membro)

A qualidade de membro adquire-se pela
subscri¢do da escritura de constituicdo
da associacao.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Os membros tém direito de tomar parte na
Assembleia Geral, eleger, ser eleito para cargo
social da associagdo.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Os membros efectivos, no pleno uso dos
seus direitos associativos, tém os seguintes
deveres:contribuir com dedicacio, lealdade e
desinteresse para a prosperidade e prestigio da
associagao.

ARTIGO NONO
(Perda da qualidade de membros)

A qualidade de membro da associag@o perde-
-se quando cessar a verificacdo dos requisitos
estabelecidos e por extin¢ao da associagao.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, competéncias
e funcionamento

ARTIGO DECIMO
(Orgdos sociais)
Sao o6rgios sociais da associagdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgio; e
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

E 6rgdo supremo da associacdo e é cons-
tituida pelos membros efectivos em pleno
gozo dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral Eleger e
exonerar os membros da Assembleia Geral,
Conselho de Direc¢@o e do Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mesa da assembleia)

Um) E constituida por presidente, vice-
-presidente que substitui nas suas auséncias
e impedimentos e por secretdrio.

Dois) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral, convocar a assembleia por
sua iniciativa ou a pedido da direcc@o, empossar
os membros dos 6rgaos sociais e assinar as actas
das sessoes da Assembleia Geral.

Trés) Compete ao secretdrio, redigir e
assinar as actas das sessdes da assembleia
Geral; e praticar todos os actos de administracao
necessarios ao bom funcionamento e eficiéncia
da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano e os trabalhos serdo
dirigidos pela mesa da Assembleia Geral e
extraordiamente sempre que convocada nos
termos dos presentes estatutos.

Dois) As deliberacdes da assembleia sdo
tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros efectivos presentes.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
Titulares dos 6rgaos — Elegibilidade

Podem ser eleitos para 6rgdos sociais
da associacdo os candidatos que retinam
cumulativamente o0s seguintes requisitos:

Ser maior de 18 anos, ter idoneidade
moral e civica, nao ter sido conde-
nado em prisdo maior, ndo ter sido
punido por infrac¢des de natureza
disciplinar acima de dois anos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Incompatibilidades)

O exercicio de func¢des nos 6rgdos sociais
¢ incompativel por acumulagdo de cargos
na mesma associagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mandato)

O mandato dos titulares dos 6rgdo sociais
¢ de quatro anos, em regra coincidentes com
o ciclo olimpico.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Votacao e votos)

A votagdo sera por eleigdo secreto, cabendo
um voto um voto por membro efectivo na
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Provimento dos 6rgaos)

Os 6rgaos sociais da Associag@o sejam
providos por pessoas de reconhecida capacidade
técnica e desportiva, os cargos do Conselho
Jurisdicional, Disciplina, Conselho Fiscal,
s6 podem ser providos por licenciados na area.

ARTIGO VIGESIMO
(Conselho de Direc¢ao)

O Conselho de Direccio € eleita pela AG
e ¢ composta por um presidente, trés vice-
-presidente trés vogais secretdrio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias da Conselho de Direccéo)

Compete o Conselho de Direccdo a gestdo
e administragio da associagao, delegando parte
dessas competéncias ao secretdrio nomeado
e elaborar a proposta de regulamento interno
a ser apreciado pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Funcionamento do Conselho de Direc¢ao)

O Conselho de Direcgdo da associagdo
retine ordinariamente duas vezes por més
extraordinariamente sempre que convocado
pelo seu presidente ou a pedido de trés dos
seus membros.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) Conselho Fiscal é 6rgio de fiscalizagdo
da associacio.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente um vice-presidente e um secretario.

Trés) As deliberacdes do Conselho Fiscal sdo
tomadas por maioria simples de votos, cabendo
a cada membro um tnico voto e ao presidente o
voto de qualidade em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Examinar a escritura, documentaciio orga-
mental, fazer a verificagdo dos valores patri-
moniais da associagdo sempre que o julgue
necessario pronunciar-se formalmente sobre o
balango financeiro anual e contas do exercicio
€ 0 orgamento para o ano seguinte:

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retine-se sempre
que for necessario para o cumprimento das
suas atribuicdes.

Dois) O Conselho Fiscal retine mediante
convocacdo do seu presidente ou por iniciativa
de dois dos seus membros ou a pedido
da direc¢do da associag@o.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos nestes estatutos serdo
analisados e resolvidos caso a caso pela
direc¢@o em conformidade com o regulamento
e, pela legislagdo em vigor na parte em que
seja aplicada.

Auto Baig, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria
da sociedade Auto Baig, Limitada, realizada
em primeira convocatdria, no dia vinte e seis
de novembro de dois mil e vinte na sede da
sociedade, com o capital social de cinquenta
mil meticais e com a presenga dos s6cios Abdul
Rahim Jan e Muhammad Ashraf, representantes
de cinquenta por cento do capital social cada, e,
com poderes para o efeito os sdcios deliberaram:

Cedéncia total da quota do s6cio Muhammad
Ashraf, equivalente a cinquenta por cento do
capital social no seu valor nominal, que declara
apartar-se da sociedade a favor do sécio Abdul
Rahim Jan que passa a deter cem por cento do
capital social.

Em consequéncia da deliberagdo acima
mencionada ficam alterados os artigos quarto
alinea um) e sexto alinea cinco, dos estatutos
da sociedade que passam a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e bens,

¢ de cinquenta mil meticais, correspon-
dente a cem por cento do capital social,
pertencente ao sécio Abdul Rahim Jan.

CAPITULO IV
ARTIGO SEXTO

Cinco) A administracio e geréncia da
sociedade e sua representacio em juizo
e fora dele, activa e passivamente, serd
exercida pelo senhor Abdul Rahim Jan,
desde jd nomeado.

Tudo o mais ndo alterado por esta
acta continuam vigente nos estatutos
da sociedade.

Maputo, 26 de Novembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Bacar - Comércio & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101439283, uma entidade
denominada Bacar - Comércio & Servicos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Madina Abu-Hureira Abdul-Raimo Momade
Selemanegy Bacar, solteira, maior, natural de
Homoine, de nacionalidade mogambicana,
nascida a 15 de Outubro de 2000, portador
do Bilhete de Identidade n.° 080407637166A,
emitido a 12 de Setembro de 2018, pela
Direccdo Nacional de Identificacéo Civil da
Cidade de Inhambane, filha de Abd-Hureira
Abdul-Raimo Momade Selemanegy Bacar
e de Aida Aly Abdula Cassamo, residente
na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui, uma sociedade unipessoal, que se
regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
social Bacar - Comércio & Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e uma sociedade comer-
cial unipessoal.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando a partir da data
da celebracio do presente contrato.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida.
Josina Machel, bairro Central, n.® 325, rés-
-do-chio, cidade de Maputo, podendo abrir ou
fechar delegagdes, sucursais ou outras formas
de representacdo social em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, desde
que o administrador assim o decida e mediante
a prévia autoriza¢do de quem € de direito.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
o exercicio de:

a) Comércio em geral;

b) Importacio e exportacio em geral;

c) Prestagdo de servigos de manusea-
mento;

d) Comercializa¢do de material de fer-
ragem;

e) Comercializagdo de material de cons-
trucao;

f) Comercializag@o de todo tipo de elec-
trodoméstico;

g) Comercializacao de material de cana-
lizac@o;

h) Comercializagdo de acessérios para
viaturas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, que corresponde
a 20.000,00MT (vinte mil meticais), corres-
pondente & uma dnica quota de valor nominal,
pertencente a socia Madina Abui-Hureira Abdul-
Raimo Momade Selemanegy Bacar.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracio da sociedade serd exercida
pela tnica sécia Madina Abu-Hureira Abdul-
Raimo Momade Selemanegy Bacar, que desde
ja fica nomeada administradora.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei (omissdes).

Dois) Os casos omissos em tudo o que for
omisso regulardo as disposicdes legais vigentes
em Mocambique.

Em tudo que fica omisso serd regulado por
lei em vigente na Repiblica de Mocambique.

Maputo, 21 de Dezembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Bejoel - Saneamento
e Ambiente, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por esta acta deliberada no dia onze do més de
Agosto do ano de dois mil e vinte, pelas dez
horas, reuniu-se em sede social na cidade de
Maputo em sessdo extraordindria a assembleia
geral da sociedade Bejoel - Saneamento e
Ambiente, Limitada, com capital social de
12.000,00MT (doze mil meticais) sociedade
por quotas, com sede em Maputo, com o capital
social de de doze mil meticais, matriculada na
Conservatoria do Registo de Entidades Legais
sob 0 n.° 100015854. A reunido de assembleia
geral extraordindria foi presidida pelo seu
socio - gerente senhor Bernardo Samussone
Matsinhe, com uma quota de 10.800,00MT
(dez mil e oitocentos meticais), correspondente
a 90% do capital social e encontravam-se
presentes os restantes sdcios, nomeadamente
o senhor Jodo Bernardo Matsinhe, com uma
quota de 600,00MT (seiscentos meticais),
correspondente a 5% do capital social e
o Senhor Elias Bernardo Matsinhe, uma
quota de 600,00MT (seiscentos meticais),
correspondente a 5% do capital social, na qual
deliberaram sobre a Altera¢do do objecto social
e do capital da sociedade Bejoel - Saneamento
e Ambiente, Limitada.

Em consequéncia das alteragoes feitas nos
artigos terceiro e quinto muda a redacg¢io dos
estatutos que rege e dita e passam a ter a seguinte
nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo e servigos na drea de
gestdo de residuoos sélidos urbanos
(RSU), sadde publica, prestacdo
de servigos, agenciamento e outros
afins.

b) Construgdo civil, construgdo hidraulica,
construcdo de estradas e pontes;

c) Contabilidade, consultoria, auditoria.
serigrafia, grdfica e venda de
material de escritorio, comércio
geral com importagio e exportacio;

d) Turismo, hotelaria, catering, eventos.
Restaurag@o e bebidas, salas de
danca;

e) Agro-pecuaria, agricultura e avicultura.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, exercer outras actividades
desde que obtenha autorizagdo nas entidades
competentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade
Bejoel - Saneamento e Ambiente,
Limitada, é de 600.000,00MT (seiscentos
mil meticais), distribuido pelos socios
da seguinte ordem:

a) Bernardo Samussone Matsinhe, com
uma quota de 540.000,00MT
(quinhentos e quarenta mil
meticais), correspondente a 90%
do capital social;

b) Joao Bernardo Matsinhe, com uma
quota de 30.000,00MT (trinta
mil meticais), correspondente
a 5% do capital social;

c) Elias Bernardo Matsinhe, com uma
quota de 30.000,00MT (trinta
mil meticais), correspondente
a 5% do capital social.

Que, em tudo ndo alterado por esta
mesma escritura publica continuam a
vigorar as disposicdes do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, 10 de Dezembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Black Gold Consulting,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de sete de Dezembro de dois mil e vinte
a sociedade Black Gold Consulting, Limitada,
com sede nesta cidade com capital social de
dez mil meticais, matriculada com NUEL
101036871 deliberaram a cessao de quotas ou
valor de dois mil e cem meticais que o sécio
Neil Raven possuia no capital social da referida
e que a cedeu a Alexandre Luis Come.

Em consequéncia da cessdo efectuada,
e alterada a redagdo do artigo quinto dos esta-
tutos, o qual passa a ter seguinte redacgao.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de 10.000,00MT (dez mil meticais),
encontrando-se total e integralmente
realizado:

a) Neil Raven, com uma quota no
valor de quatro mil e nove-
centos meticais (4.900,00MT);

b) Alexandre Luis Come com uma
quota no valor de cinco mil
e cem meticais (5.100,00MT).

Maputo, 15 de Dezembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.
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BLM - Consultores
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e sete de Agosto de dois mil e
vinte, foi registada sob NUEL 101381048,
a sociedade BLM - Consultores & Servigos,
Limitada, constituida por documento particular
a 27 de Agosto de 2020, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagdo de BLM
- Consultores & Servicos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Cambinde, n.° 6746, Unidade Nhamatica, bairro
Matundo, cidade de Tete.

Dois) Os sécios podem deliberar deslocar
a sede, bem como deliberar a abertura e
encerramento de quaisquer filiais, sucursais,
delegacdes, agéncias, escritérios ou quaisquer
outras formas de representagio, em Mocambique
ou no estrangeiro, nos termos e dentro dos
limites da lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagido
de servicos nas seguintes dreas:

a) Consultoria e formacdo em contabi-
lidade, auditoria, recursos humanos,
fiscalidade, financas, intermediacio
comercial, informadtica e logistica;

b) Comércio geral de bens e servicos;

c) Transporte de carga e passageiros;

d) Abastecimento de dgua;

¢) Beleza e estética;

/) Restauracio;

g) Compra e venda de materiais de escri-
torio e escolar;

h) Compra e venda de materiais de infor-
matica e afins;

i) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, desde que, obtenha as
necessdrias licengas emitidas pelas autoridades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por um tempo
indeterminado, contando-se o seu comego
a partir da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais e estd representado por duas quotas
divididas da seguinte maneira:

a) Uma quota com o valor nominal
trinta mil meticais, correspondente
a 60% do capital, pertencente ao
socio Clemente Eduardo Lourengo,
casado, natural de Mafambisse,
distrito de Dondo, provincia
de Sofala, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente na
cidade de Tete, bairro Matundo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300094283B, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade de Tete, a 7 de Maio
de 2018, com NUIT 114158933;

b) Uma quota com o valor nominal
vinte mil meticais, correspondente
40% do capital, pertencente
a socia Laurina Sebastidio Moiane
Lourenco, casada, natural de
Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente na
cidade de Tete, bairro Matundo,
portador do Bilhete de Identidade
n° 070102026142F, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade de Tete, a 7 de Maio
de 2018, com NUIT 115192515.

ARTIGO SEXTO
(Administra¢ao)

Um) A administragdo da sociedade é exer-
cida por Clemente Eduardo Lourengo e Laurina
Sebastido Moiane Lourengo, que desde ja
ficam nomeados administradores, que ficardo
dispensados de prestar caucio.

Dois) Os sdcios, bem como os adminis-
tradores por estes nomeados, por ordem ou com
autorizacdo destes, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto os sécios como os administradores
poderdo revogi-los a todo o tempo, estes
dltimos mesmo sem autorizagio prévia dos
sécios, quando as circunstancias ou a urgéncia
o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecucdo do objecto social, designada-
mente, quanto ao exercicio da gestdo corrente
da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura dos administradores de modo isolado,
ou pela assinatura de um dos administradores.

Dois) Os administradores poderdo designar
um ou mais mandatarios e nele delegar total
ou parcialmente os seus poderes por meio de
uma procuragao.

ARTIGO OITAVO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Esta conforme.

Tete, 16 de Outubro de 2020. — O Conser-
vador, liiri Ivan Ismael Taibo.

Carioca Energia — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Agosto de dois mil e vinte foi
registada sob o NUEL 101370437, a sociedade
Carioca Energia — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
aos 13 de Agosto de 2020, que ird reger-se pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a firma de Carioca
Energia — Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ uma sociedade por quota unipessoal de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede no bairro
Matundo, cidade de Tete.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

Comércio a retalho de combustiveis,
lubrificantes, produtos alimentares,
refrigerantes e outros produtos
afins.

Dois) A sociedade podera por deliberaciio
do sécio exercer qualquer outras actividades
relacionadas, direita ou indirectamente, com
o seu objecto principal praticar todos os actos
complementares da sua actividade e outras
actividades com fins lucrativos nao proibidas
por lei, desde que para tal obtenha a necessdria
autorizacdo para o efeito.
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ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
e corresponde a uma Unica quota no valor
nominal de cem mil meticais, equivalente a
cem por cento do capital social, pertencente
ao tnico sécio, Mohamed Kara, solteiro,
maior, natural de Piet Retief - Africa do Sul,
de nacionalidade mog¢ambicana, residente no
bairro Chingodzi, cidade de Tete, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110300203844B,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil da
Cidade de Tete a 7 de Agosto de 2015, com
NUIT: 125017568.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao)

Um) A sociedade sera administrada e
representada em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional por Mohamed Kara, que fica
desde ja nomeado administrador com dispensa
de caugdo, com ou sem remuneragio, conforme
vier a ser deliberado pelo sdcio dnico.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do administrador, ou pela assinatura
da pessoa delegada para o efeito.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 29 de Setembro de 2020. — A Conser-
vadora, Brigitte Nélia Mesquita Vasconcelos.

Cloud 9 Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 18 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101451216, uma entidade
denominada Cloud 9 Servigos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do Cédigo Comercial:

Primeiro. Thandie Michelle Harris Sapp,
maior, solteira, de nacionalidade americana,
portadora do Passaporte n.° 488855591, emitido
a 27 de Junho de 2012, com validade até 26
de Junho de 2022, vive na rua Dona Alice,
n.° 1605, bairro do Costa do Sol;

Segundo. David Abiatar Massingue, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
residente rua Dona Alice, n.° 1605, bairro
do Costa do Sol, natural de Maputo, portadora
do Passaporte n.° 15AH99305, emitido a 22 de
Junho de 2016 com validade até 22 de Junho
de 2021.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

A sociedade adopta a denominacio Cloud
9 Servigos, Limitada, com a sede social na
na rua Dona Alice, n.° 1605, e tem a duragdo
indeterminada, podendo por decisdo dos sécios
mudar a sede, criar sucursais, filiais em qualquer
parte do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social, desig-
nadamente as seguintes actividades: Tratamento
facial, corporal, massagens para homens e
mulheres, actividade fisica, estética, manicure
e pedicure, aromaterapia, saldo de cabeleireiro
e corte de cabelo.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e quotas)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), pertencente aos sécios Thandie
Michelle Harris Sapp com 10.000,00MT (dez
mil meticais), do capital, correspondente a
50%. A outra parte pertence ao sécio David
Abiatar Massingue com 10.000,00MT (dez
mil meticais), do capital correspondente a 50%.

ARTIGO QUARTO
(A geréncia)

Um) A administracéio e gestdo e sua repre-
sentagdo em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente, passam desde ja ao cargo da sdcia
Thandie Harris Sapp.

Dois) A sécia tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) Para transacdes bancdrias, inves-
timentos, aumentos de capital, aquisicdes
financeiras, entrada de novos accionistas,
aprovagao dos planos e orgamento anual, contas
correntes, ¢ da responsabilidade dos sdcios.

Quatro) E vedado a qualquer dos funcionarios
ou mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam
respeito ao negdcio estranhos a mesma, tais
como letra de favor, fiangas, vales ou abonagdes.

Cinco) A sociedade tem um estrangeiro que
¢ sécio e um mogambicano.

Seis) Os actos de mero expediente serdo
assinados pela sécia Thandie Michelle Harris

Sapp.
ARTIGO QUINTO
(Forma de obrigar)

A sociedade obriga-se pela assinatura de um
dos sécios que € a Thandie Michelle Harris Sapp
e David Abiatar Massingue, ou pela assinatura
do mandatdrio a quem a administradora tenha
confiado poderes necessdrios e bastantes por
meio de procuracio.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente na Republica de Mocambique

Maputo, 21 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Consupan, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 11 de Setembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101387410, uma entidade
denominada Consupan, Limitada.

Jorge José Nhabetse, solteiro, natural de
Maputo e de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1000100374936M, emitido a 17 de Julho
de 2015, valido até 17 de Julho de 2015,
vélido até 12 de Julho de 2025, emitido pelo
Arquivo de Identificacido Civil da Cidade
de Maputo, residente em Marracuene,
Guava, quarteirdo 9, casa n.° 59, Maputo;

Jorge Adérito Marcelino Dojane, casado, com
Olga José Chacha Dojane, sob regime
de comunhdo geral de bens, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110300073921B, emitido pelo Arquivo
de Identificacd@o Civil da Cidade de Maputo,
residente no bairro Ferroviario, quar-
teirdo 69, casa n.° 24, Maputo.

Constituem uma sociedade por quotas,
que ¢ rregido pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacdo
de Consupan, Limitada e tem a sua sede
na Avenida 25 de Setembro, n.° 1509, 2.° andar,
flat 9, Baixa da cidade de Maputo.
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Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

Trés) Mediante decisdo dos sécios, a
sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer parte do territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Venda e revenda de produtos de
panificacio;

b) Importacio e exportacio;

c) Representagdo comercial de empresas
nacionais e estrangeiras;

d) Venda de consumiveis e material e de
escritdrio e informatico.

Dois) A sociedade poderad realizar outras
actividades subsididrias ou conexas desde que
devidamente autorizadas pelos sécios e tenham
licengas para o efeito.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado por dinheiro, é
de (100.000,00MT) cem mil meticais
correspondente a duas quotas iguais assim
distribuidos:

a) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a
(50%) cinquenta por cento do
capital social, do sécio Jorge José
Nhabetse;

b) E outra quota no valor nominal
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a (50%)
cinquenta por cento do sécio Jorge
Adérito Marcelino Dojane com
cinquenta mil meticais.

Dois) Os sécios podem, por deliberagdo
acederem as suas quotas a terceiros mediante
deliberac¢do da assembleia geral convocada
para o efeito.

ARTIGO QUARTO

(Composicao da administracao geral)

A administracio geral é composta pelo
administrador geral o senhor Jorge José
Nhabetse, que a representa em juizo e for a
dele e a sociedade obriga-se pela sua assinatura.

ARTIGO QUINTO

(Dissolucao, morte, intervencao
ou inabilitacao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo de um dos sécios, a sociedade
continuard com os herdeiros e na falta destes
como representantes legais, caso estes
manifestem a inten¢@o de continuar na sociedade
no prazo de seis meses apds notificacao.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)

Tudo o que ficou omisso serd resolvido de
acordo com a Lei Comercial vigente.

Maputo, 21 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Daker Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 18 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101451100, uma entidade
denominada Daker Constru¢des, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Unico. Charizamane Momed Raju, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, natural
de Chibuto-Gaza, Bilhete de Identidade
n.° 110100129911A, emitido a 17 de Setembro
de 2020, Servico Nacional de Identificagdo
Civil, residente no Condominio Principe,
n.° 3379A, bairro de Tchumene A, cidade da
Matola, outorgando neste acto por si, € no
uso do Pétrio poder de representagdo dos seus
filhos menores, Kelson Mickail de Sousa Raji
e Danielson Ridwan Rajd, todos menores,
naturais, de Maputo, constituem uma sociedade
por quotas de responsabilidade Limitada,
denominada Daker Construcdes, Limitada,
que reger-se 4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede )

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Daker Construcdes, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida da Malhangalene, n.° 344, bairro da
Malhangalene, cidade de Maputo, podendo por
deliberacdo da assembleia geral, abrir escritdrios
ou quaisquer outras formas de representag¢do
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a apartir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Constituem objecto da sociedade:
a) Construcio civil;
b) Obras publicas;
¢) Construgdo de estradas e pontes;

d) Construcio de bens imobilidrios;

¢) Desenvolvimento de projectos na drea
imobiliaria;

/) Realizag@do de estudos, pesquisas e na
area de construgdo civil;

g) Comércio, importacdo de equipa-
mento e materiais de construg@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito, é de 3.000.000,00MT (trés milhoes
de meticais), correspondente a soma desigual
de 3 (tr€s) quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
1.800.000,00MT(um milhao
oitocentos mil meticais), per-
tencente ao sécio Charizamane
Momed Raju, correspondente a
60% (sessenta por cento) do capital
social da sociedade;

b) Uma quota no valor nominal de
600.000,00MT (seiscentos mil
meticais), pertencente ao socio
Kelson Mickail de Sousa Raju,
correspondente a 20% (vinte
por cento) do capital social da
sociedade;

c¢) Uma quota no valor nominal de
600.000,00MT (seiscentos
mil meticais), pertencente ao
s6cio Danielson Ridwan Raju,
correspondente a 20% (vinte
por cento) do capital social da
sociedade.

Dois) Por decisdo da assembleia geral o
capital social poderd ser aumentado por uma
ou mais vezes, com ou sem entrada de novos
sécios.

ARTIGO QUINTO

(Aumento e reducao do capital social)

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do s6cio maioritario,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de participacao social)

A cessdo de participacdo social a nao scios
depende de autorizacao da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragd@o e gestdo da sociedade,
e sua representagdo em juizo e fora dela,
activa e passivamente serd exercida pelo sécio
maioritiario, nomeadamente, Charizamane
Momed Raji, que desde ja fica nomeado
gerente, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade.
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Dois) O sécio maioritario poderd delegar
poderes de gestdo e ou de representagdo a seu
mandatério, mediante uma procuragio.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral, € o 6rgdo maximo
da sociedade e é presidida pelo s6cio maioritério,
nomeadamente, Charizamane Momed Raju.

Dois) A assembleia geral, retine-se de forma
ordindria, uma vez por ano, para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo, e repartic@o de lucros e eventuais perdas.

Trés) A assembleia geral, poderd reunir-
se extraordinariamente, quantas vezes for
necessaria, para deliberar sobre qualquer
assunto da sociedade.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta ¢ um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢@o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificacio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei.

Maputo, 21 de Dezembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Eliela Fashion, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa do dia quinze de Setembro de
dois mil e vinte, da sociedade Eliela Fashion,
Limitada, matriculada sob NUEL 100555018,
deliberaram a cessdo de quota no valor de trinta
mil meticais que os sécios Babita Chandracante
Cangi Maugi, Quiriti Chandracante Cangi
Manmoandas e Vishal Chandracante Cangi, que
possuiam no capital social da referida sociedade
e que cederam na totalidade ao sécio, Dharmit
Chandracante Cangi.

Deste modo e em consequéncia desta
operada cessdo de quota, e o aumento do capital,
de cinquenta mil para cem mil meticais, fica
assim alterada a redacc@o do artigo quarto do
pacto social, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

Em consequéncia desta operada cessdo de
quota, fica assim alterada a redaccio do artigo
quarto do pacto social, que passa a ter a seguinte
nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e é de cem mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
sessenta mil meticais, corres-
pondente a sessenta por cento
do capital social, pertencente
ao socio Chandracante Cangi;

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil meticais, corres-
pondente a quarenta por cento
do capital social, pertencente
a0 socio Dharmit Chandracante
Cangi.

Que, em tudo o nao alterado continua
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior. Nao havendo mais nada a tratar,
a sessdo foi dada por encerrada e, para
constar, lavrou-se a presente acta que vai
ser assinada por todos os sdcios presentes.

Maputo, 15 de Setembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Embondeiro Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezasseis de Julho de dois mil e dezoito, foi
registada sob NUEL 101020703, a sociedade

Embondeiro Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
a 16 de Julho de 2018, que ird reger- se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo de firma e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacdo
de Embondeiro Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) A sua duragdo € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Tete, Estrada Nacional n.° 7, bairro Chingodzi,
podendo criar ou encerar sucursais, filiais,
agéncias, delegagdes ou outras formas de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional ou fora dele de
acordo com a legislag@o vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio da seguintes actividade:

Venda de material de escritdrio, informatico,
equipamentos periféricos e programagio
informéticos.

Dois) A sociedade poderd por deliberacio
do sdcio exercer qualquer outras actividades
relacionadas, directa ou indirectamente, com
0 seu objecto principal, praticar todos os actos
complementares da sua actividade e outras
actividades com fins lucrativos ndo proibidas
por lei, desde que para tal obtenha a devida
autorizagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de trinta mil meticais,
correspondente a uma quota de igual valor
nominal e equivalente a cem por centos
pertencente ao sécio unico, Mendes Sialho
Fombe, solteiro, maior, natural de Tete,
de nacionalidade mogambicana, residente
em Tete, titular de Bilhete de Identidade
n. 050100111515B, emitido a onze de
Dezembro de dois mil e quinze, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Tete, titular do NUIT
110853734.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada
e representada em juizo e fora dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna



7924

11 SERIE — NUMERO 245

e internacional, por Mendes Sialho Fombe,
que fica desde ja nomeado administrador, com
dispensa de cau¢do, com ou sem remuneragao,
conforme vier a ser deliberado pela assembleia
geral.

Dois) O sécio poderd conceder a sociedade
os suprimentos de que esta necessite nos termos
e condicdes a fixar por sua deliberagdo.

Trés) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do administrador ou pela assinatura
da pessoa delegada para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e que ndo digam respeito
as operacdes sociais sobretudo em letra de
favor, fiangas ou abonacdes.

Cinco) A divis@o ou cessdo de quotas ou
ainda a constituicdo de quaisquer 6nus ou
encargos sobre mesma, requerer autorizagao
prévia da sociedade, que serd dada por
deliberag@o da assembleia geral. Mediante o
parecer prévio do sécio.

Seis) O sdcio se pretenda ceder a sua quota
deverd comunicar esta inten¢do a sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por
meio de carta registada com aviso de recepgao
dando a conhecer as condicdes da cessdo.

Sete) O sdcio terd direito de preferéncia na
sua subscri¢ao dos aumentos da capital social,
na proporg¢ao do valor da sua quota no momento
da deliberagio.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposi¢des legais
em vigor.

Dois) Em caso de litigio o s6cio podera
resolver de forma amigével ou recorrer o foro
do Tribunal Judicial de Tete.

Esta conforme.

Tete, 14 de Dezembro de 2020. — O Con-
servador, Ilegivel.

Emmanuela & Shila Téxteis
Lar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por registo definitivo, datado de dezoito de
Setembro de dois mil e quinze, foi matriculada,
sob NUEL 100655756, a sociedade comercial
denominada Emmanuela & Shila Téxteis Lar,
Limitada.

Sheila Rodrigues Bila, maior, solteira, de
nacionalidade mogambicana, titular de
Bilhete de Identidade n.° 110103991795C,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, residente na cidade de Maputo;

Kiango Rodrigues Bila, cidaddo mogambicano,
menor, solteiro, natural de Maputo, residente
na avenida 24 de Julho, n.° 129, décimo
oitavo andar esquerdo, titular de Bilhete
de Identidade n.° 110105526123C, emitido
a 4 de Setembro de 2015, vélido até 4 de
Setembro de 2020, neste acto representado
por Hélder Jilio Rodrigues Bila, na qualidade
de pai;

Khanyisa Rodrigues Bila, cidadd mocambicana,
menor, solteira, natural de Maputo, residente
na rua Mtomoni, n.° 78, oitavo andar
esquerdo, titular de Bilhete de Identidade
n.°110102281313C, emitido a 5 de Junho de
2017, valido até 5 de Junho de 2022, neste
acto representada por Hélder Juilio Rodrigues
Bila, na qualidade de pai.

Pelo presente estatuto, outorgam uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a domina¢do Emmanuela
& Shila Téxteis Lar, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem sede na avenida 24 de
Julho, n.° 370, segundo andar, avenida Vladimir
Lenine, n.° 2404, oitavo andar, flat 1, bairro
Central, cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social a
prestagdo de servigos das actividades de compra
e venda de téxteis, tecidos, lencdis e todo o tipo
de calgados e toalhas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a trés quotas
distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor de 19.600,00MT
(dezanove mil, seiscentos meticais),
correspondente a noventa e 0ito por
cento do capital social, pertencente
a Sheila Rodrigues Bila;

b) Uma quota no valor de 200,00MT
(duzentos meticais), correspondente
a um por cento do capital social,
pertencente a Kiango Rodrigues
Bila;

c¢) Uma quota no valor de 200,00MT
(duzentos meticais), correspondente
a um por cento do capital social,
pertencente a Khanyisa Rodrigues
Bila.

ARTIGO QUINTO
(Administragao)

Um) Excepto deliberagdo em contrario,
a sociedade serd administrada por um sécio
ou por quem a sociedade assim deliberar em
assembleia ordindria por maioria de votos
percentuais, podendo o administrador ser ou
ndo um sécio.

Dois) Os sécios podem nomear e exonerar
o administrador da sociedade, quer seja para
substituir um administrador impedido ou ainda
para aumentar o nimero de administradores da
sociedade.

Trés) Fica desde j4 nomeado como admi-
nistradora da sociedade, por dois anos reno-
véveis, a senhora Sheila Rodrigues Bila, com
competéncias para abrir e encerrar contas
bancdrias a favor da sociedade, que sera
movimentada unica e exclusivamente pela sua
assinatura, representar a sociedade em juizo e
exercer outras tarefas inerentes a administraco.

Maputo, 18 de Dezembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

ERCOM - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 18 de Dezembro de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101450864, uma entidade
denominada ERCOM - Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por:

Rui Manuel de Sousa Melo, solteiro, de nacio-
nalidade angolana, natural de Angola,
residente na avenida Julius Nyerere,
n.° 106, bairro Polana Cimento, titular
de DIRE n.° 11PT00010771J, emitido a 29
de Janeiro de 2016, valido até 29 de Janeiro
de 2021.

Que, pelo presente instrumento, celebra o
presente contrato de sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd nos termos e nas condigdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
ERCOM - Sociedade Unipessoal, Limitada,
e é uma sociedade comercial unipessoal de
responsabilidade limitada, tem a sua sede em
Maputo, avenida Kenneth Kaunda, n.° 609,
rés-do-chio, bairro da Sommerchield, e que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique.
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Dois) A sociedade poderd abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo com a legis-
lagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Prestagdo de servicos de consultoria
de negdcios e procurement;

b) Comércio a grosso e a retalho de
materiais de construgdio e seus
acessorios;

c¢) Montagens, instalagdes técnicas
€ manutencoes.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
actividades subsididrias ou conexas ao objecto
principal, desde que seja feita por delibera¢ao
em assembleia geral pelos s6cios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, correspondente a uma tUnica quota,
pertencente ao s6cio Rui Manuel de Sousa
Melo, representativa de cem por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, serdo exercidas pelo unico
socio, Rui Manuel de Sousa Melo, que desde ja
fica nomeado tinico administrador e com plenos
poderes para a execucao.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) Os administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO SEXTO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) O balanco e contas fechar-se-do a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciac@o pelo sécio.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
da falecida ou interdito, o qual nomeard um que
a todos os represente na sociedade, enquanto a
quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei. Caso a sua dissolucdo tenha
sido decidida por acordo, sera liquidada como
a tnica sécia deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da lei comercial e demais legislagdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Maputo, 21 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Estaleiro NPJ, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio do
contrato de sociedade de nove de Novembro
de dois mil e vinte, exarada de folhas um a
cinco do contrato de Registo de Entidades
Legais, com NUEL 101425355, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada entre:

Paloma Vanda Heitor de Andrade, solteira,
maior de idade, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 110100434553P,
emitido a 25 de Abril de 2016, pela Direccao
de Identificac¢@o Civil de Maputo, residente
na avenida Ahmed Sekou Touré, n.° 1085,
rés-do-chio, cidade de Maputo; e

Ivo Marques Ribeiro de Sousa, solteiro,
maior de idade, natural de Oliveira de
Azemeis, Portugal, de nacionalidade
portuguesa, portador de passaporte n.°
CA080109, emitido a 20 de Julho de 2018,
pelo Consulado de Portugal, em Maputo,
residente na cidade da Matola.

Que celebram e reciprocamente aceitam o
presente contrato de sociedade por quotas, que
se rege pelas seguintes clausulas:

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Estaleiro NPJ, Limitada, e constitui-
se sob forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede nos
talhdes 27 e 29 da parcela 3.380/A, sitos na
cidade da Matola, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
a administragdo transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo é constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo de servigos complementares a
construcao civil, designadamente:

a) Fabricag¢do e comercializagdo de
blocos e pavés;

b) Fabricacdo e comercializacdo de
artefactos de cimento, grades,
balaustres, colunas, mesas e bancos,
vigas, pilares e lancis e outros
similares.

Dois) A sociedade poderd, de igual modo,
exercer as actividades de prestacdo geral de
servicos e importagdo e exportagao.

Trés) Mediante deliberacdo da adminis-
tracdo, a sociedade poderd participar, directa
ou indirectamente, em projectos de desenvol-
vimento que de alguma forma concorram para
o preenchimento do seu objecto social.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, correspondente a
50% do capital social, pertencente
a sécia Paloma Vanda Heitor
de Andrade; e

b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, correspondente a
50% do capital social, pertencente
ao sécio Ivo Marques Ribeiro
de Sousa.

CAPITULO III
Da administracao, representacao,
dissolucéo e liquidacao
ARTIGO QUINTO
Administracdo e representacao

Um) A sociedade é administrada por um
administrador.

Dois) O administrador permance em funcdes
até a eleicdio de quem o deva substituir, salvo se
renunciar expressamente ao exercicio do cargo.
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Trés) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes de gestdo da sociedade
e realizar todos os actos necessarios e boa
prossecugdo do seu objecto social de acordo
com o previsto nestes estatutos e na lei.

Quatro) A sociedade obriga-se pela as-
sinatura do administrador ou do mandatério,
nas condi¢des e limites do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposicdes da lei aplicavel,
que estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

Esté conforme.

Matola, 27 de Novembro de 2020. — A Con-
servadora, llegivel.

Golmofe Restaurante
e Acommodation — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 18 de Dezembro de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101451402, uma
entidade denominada Golmofe Restaurante
e Acommodation — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

De acordo com artigo 90 do Cédigo
Comercial é celebrado o seguinte contrato:
Fernando Jodo Ngovene, de 43 anos de idade,

solteiro, natural de Chibuto, portador de

Bilhete de Identidade n.° 090101214233B,

emitido pelo Arquivo de Identifica¢do Civil

de Xai-Xai, a 21 de Julho de 2016.

Constitui, por si, uma sociedade por quota
de responsabilidade limitada:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

A sociedade adopta a denomina¢@o Golmofe
Restaurante e Acommodation — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede social no bairro
do Cimento, distrito de Chibuto, provincia de
Gaza, e tem a duragdo de tempo indeterminado,
podendo, por decisdo do sécio tnico ou
assembleia geral, mudar a sede, criar sucursais,
filiais em qualquer parte do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social, desig-
nadamente comércio geral, prestagdo de
servigos de restauracdo, acomodagdo, animagao
de eventos, aluguer de sala para eventos e
actividades comerciais ndo contrdrias as leis
vigentes e que venham a ser designados pelo
s6cio Unico ou na assembleia geral dos sdcios.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e quotas)

Um) O capital social da sociedade Golmofe
Restaurante e Acommodation — Sociedade
Unipessoal, Limitada é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), integralmente realizado
em dinheiro.

Dois) O capital social previsto no nimero
anterior é integralmente subscrito pelo
unico sdécio, perfazendo assim 100% da sua
participagdo na quota desta sociedade, podendo,
contudo, mediante a sua deliberac@o, admitir a
entrada de um ou mais sécios.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

A geréncia e administracdo da sociedade
Golmofe Restaurante e Acommodation —
Sociedade Unipessoal, Limitada ficam a
cargo do sdcio tnico, o senhor Fernando Jodao
Ngovene e, mediante a delibera¢do do sécio
unico, podera confiar a geréncia e administragdo
da sociedade a uma ou mais pessoas estranhas
a sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

O sécio Unico podera livremente fazer a
cessdo de quotas total ou parcial a terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Reunides de assembleia geral)

Um) As reunides serdo convocadas por
carta registada dirigida aos sécios com minimo
de trinta dias de antecedéncia.

Dois) As praticas de quaisquer actos da
administragdo extraordindria, designadamente
os actos que importam alienag@o, oneragdo,
aquisicdo, aumento e diminuicdo dos activos
e passivos patrimoniais da sociedade, carecem
de uma aprovagdo prévia do sécio tnico.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Poderdo ser feitas prestagdes suplementares
de capital e o sécio tnico poderd fazer os
suprimentos de que a sociedade carecer nos
termos e condigdes estabelecidos em assembleia
geral ou por sua deliberagio.

ARTIGO OITAVO
(Morte)

Em caso de morte do sécio tnico, os
herdeiros nomearao dentre eles um que a todos
0s represente.

ARTIGO NONO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados por
deliberac@o do sécio tinico ou em assembleia
geral, ou a falta daquele, por disposicdes legais
aplicdveis, nomeadamente dos actos uniformes
do Cédigo Comercial aplicaveis as sociedades
comerciais e bem como os actos por elas
praticadas.

Maputo, 21 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Gumende Investimentos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
a 18 de Dezembro de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101450538, uma entidade
denominada Gumende Investimentos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Ivan Walter Alexandre Gumende, solteiro,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, no
bairro de Chamanculo, portador de Bilhete
de Identidade nimero um, um, zero, zero,
quatro, sete, quatro, dois, quatro, oito, S,
emitido a quatro de Setembro do ano dois
mil e catorze, pelo Arquivo de Identificacao
Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacao
Gumende Investimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede no
bairro Chamanculo, avenida Amaral Matos,
n.° 220, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade term por objecto social o
exercicio de actividades comerciais relacionadas
com produtos alimentares, produtos de
mercearia, material de escritorio, informatico
e seus consumiveis, produtos de higiene e
limepeza, producio e comercializa¢do de cubos
de gelos, prestacdo de servigos nas dreas de
informadtica e catering, entre outras que sejam
permitidas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), pertencente ao s6cio
tnico Ivan Walter Alexandre Gumende.
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ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) Passivamente, a sociedade sera exercida
pelo sécio Ivan Walter Alexandre Gumende,
que desde ja fica nomeado, com dispensa de
caug¢do, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Maputo, 21 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Habot Servigos Maritimo,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por documento particular, de trés de Dezembro
de dois mil e vinte, a sociedade Habot Servigos
Maritimo, Limitada, uma sociedade constituida
e regida pela lei mocambicana, com o capital
social de cinquenta mil meticais, matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais,
sob o n.° 101338452, procedeu a alteracdo da
sede social da referida sociedade da Avenida
Kenneth Kaunda, nimero seiscentos e sessenta,
segundo andar, na cidade de Maputo para a
avenida 24 de Julho, nimero sete, sexto andar,
porta D (Centro Cimpor), na cidade de Maputo.

Em consequéncia da deliberacdo tomada,
a sociedade procede a alteragdo do artigo
primeiro, nimero dois dos estatutos da referida
sociedade, passando este a ter a seguinte
redacg¢@o:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao,
sede e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) (...).

Dois) A sociedade tem a sua sede na avenida
24 de Julho, nimero sete, sexto andar, porta
D (Centro Cimpor), na cidade de Maputo,
podendo abrir sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) (...).

Maputo, 15 de Dezembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Imobiliaria Jupiter, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta avulsa do dia quinze de Setembro
de dois mil e vinte, da sociedade Imobiliaria
Jupiter, Limitada, matriculada sob NUEL
100554887, deliberaram sobre a cessdo de quota

no valor de trinta mil meticais, que os sécios
Babita Chandracante Cangi Maugi, Quiriti
Chandracante Cangi Manmoandas e Vishal
Chandracante Cangi, que possuiam no capital
social da referida sociedade e que cederam
na totalidade ao sécio Dharmit Chandracante
Cangi.

Deste modo e, em consequéncia desta
operada cessdo de quota e o aumento do capital,
de cinquenta mil para cem mil meticais, fica
assim alterada a redagdo do artigo quarto do
pacto social, que passa a ter a seguinte nova
redacdo:

Em consequéncia desta operada cessdo de
quota, fica assim alterada a redac@o do artigo
quarto do pacto social, que passa a ter a seguinte
nova redagdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito, € de cem mil meticais, corres-
pondente a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
sessenta mil meticais, corres-
pondente a sessenta por cento
do capital social, pertencente
a0 socio Chandracante Cangi;

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil meticais, corres-
pondente a quarenta por cento
do capital social, pertencente
a0 socio Dharmit Chandracante
Cangi.

Em tudo ndo alterado, continuam a vigorar
as disposi¢des do pacto social anterior. Nao
havendo mais nada a tratar, a sessdo foi dada por
encerrada e, para constar, lavrou-se a presente
acta que vai ser assinada por todos os sécios
presentes.

Maputo, 15 de Setembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Integrated Payments
Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo de
extrato simplificado, celebrado nos termos do
artigo 90 do Cddigo Comercial e registado na
Conservatéria do Registo de Entedades Legais
de Maputo, sob NUEL 101385140, a 8 de
Setembro de 2020, constituida uma sociedade
de responsabilidade limitada entre Hathaway
Consulting Services, Limitada, sob NUEL
100445204 e Chido Perpetual Zindoga, de
nacionalidade zimbabueana, portador do DIRE
n.° 11ZW00091143C, emitido em Maputo,

a 29 de Janeiro de 2020, Gavin Tatenda
Samaneka, de nacionalidade zimbabueana,
portador de DIRE n.° 11ZW00003167S, emitido
a 6 de Novembro de 2020, referente a clausula
do artigo seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, firma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua denominacao
Integrated Payments Solutions, Limitada, e
constitui-se sob uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, tem a sua sede
na avenida Julius Nyerere, n.° 1100, Maputo,
podendo estabelecer delegacdes ou outras
formas de representacdo, noutras provincias
do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
principal o exercicio das seguintes
actividades:

a) Exercer actividade de desenvol-
vimento de programas infor-
maticos, agregacdo de formas
de pagamento ao comerciante;

b) Celebracdo de contratos com enti-
dades nacionais ou estrangeiras
emissoras de cartdes de débito
ou de crédito;

c) Prestacdo de quaisquer servigos
de alguma forma ligados
a agregacdo de pagamentos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
contratos de mutuo e hipotecas ou onerar os
bens da sociedade, arrendar, comprar, vender
e dispor livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante deliberacdo da adminis-
trac@io, a sociedade poderd participar, directa
ou indirectamente, em projectos de desenvol-
vimento que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como aceitar concessodes, adquirir e gerir
participagdes sociais no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacOes empresariais, agrupamentos
de empresas ou outras formas de associag@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e totalmente realizado em dinheiro, € de cem
mil meticais, encontrando-se dividido em duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de sessenta
mil meticais, correspondente a ses-
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senta por cento do capital social,
pertencente a sociedade Hathaway
Consulting Services, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente a senhora Chido
Perpetual Zindoga;

¢) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
quinze por cento do capital social,
pertencente ao senhor Gavin
Tatenda Samaneka.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administra¢@o e representagio
da sociedade sdo exercidas por um
ou mais administradores, ou por um
conselho de administragdo composto por
um nimero impar de administradores, a
serem eleitos pela assembleia geral, sendo
desde ja nomeados como administrador a
sociedade Hathaway Consulting Services,
Limitada, representada pelo senhor Gavin
Tatenda Samaneka.

Dois) A gestdo corrente da sociedade
poderd ser confiada a um diretor-geral,
a ser designado pela assembleia geral,
por um periodo de dois anos renovaveis,
sendo desde ja nomeado para o cargo, a
sociedade Hathaway Consulting Services,
Limitada, representada pelo senhor Gavin
Tatenda Samaneka. A assembleia geral
ndo pode a qualquer momento revogar o
mandato do diretor-geral sem autorizacéo
do sécio maioritdria ou seu procurador.

Quatro) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador
Unico, em caso de administrador
unico;

b) Pela assinatura de dois adminis-
tradores no caso de existir
mais do que um administrador
nomeado;

¢) Pela assinatura de um dos adminis-
tradores ou mandatario a quem
os administradores tenham
confiado poderes necessarios
e bastantes por meio de procu-
ragao.

Maputo, 8 de Setembro de 2020. — O Con-
servador, llegivel.

Luvima Importacao
& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 1 de Dezembro de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101439305, uma entidade
denominada Luvima Importagdo & Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por:

Luis Viriato Macamo, solteiro, maior, natural
da cidade de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, nascido a 5 de Dezembro
de 1997, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110101325676C, emitido a 7 de
Novembro de 2016, pela Direc¢ido Nacional
de Identificacd@o Civil da Cidade de Maputo,
filho de Viriato Rocha Macamo e de
Orquidia Luzia Banze, residente no bairro
Polana Canico B, quarteirdo 32, casa n.° 200,
cidade de Maputo.

Que, pelo presente contrato escrito particular,
constitui uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social Luvima Importacdo & Servicos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, e € uma
sociedade comercial unipessoal.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na avenida
Eduardo Mondlane, bairro Alto Maé, n.° 2857,
rés-do-chio, cidade de Maputo, podendo abrir
ou fechar delegagdes, sucursais ou outras formas
de representa¢@o social em qualquer parte do
territorio nacional ou no estrangeiro, desde que
o administrador assim o decida e mediante a
prévia autorizagdo de quem € de direito.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social
o exercicio de:

a) Prestacdo de servi¢os de manusea-
mento de carga;

b) Construcdo civil e obras publicas
e reparagdo de imoveis;

c) Prestacdio de servicos de marketing
e publicidade;

d) Comercializagdo de material de fer-
ragem;

e) Comercializag¢do de material de cons-
trugdo;

f) Comercializagao de todo o tipo de elec-
trodoméstico;

g) Prestacdo de servicos na drea
de informatica;

h) Imobiliario compra, venda e aluguer
de iméveis;

i) Comercializag¢do de electrodomés-
ticos;

j) Venda em geral com importacdo
€ exportacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a uma tinica quota
de valor nominal, pertencente ao sécio Luis
Viriato Macamo.

ARTIGO QUINTO
(Administragao)

A administrag@o da sociedade serd exercida
pelo tnico sécio Luis Viriato Macamo, que
desde ja fica nomeado administrador.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei (omissdes).

Dois) Os casos omissos, em tudo o que for
omisso, serdo regulados pelas disposigdes legais
vigentes em Mogambique.

Maputo, 21 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

MAC - Comércio & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 1 de Dezembro de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101439313, uma entidade
denominada MAC — Comércio & Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por:

Miguel Arone Chipanga, solteiro, maior, natural
da cidade de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, nascido a 15 de Janeiro de
1993, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100481260N, emitido a 4 de Maio
de 2016, pela Direccdo Nacional de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
filho de Arone Agostinho Chipanga e de
Olga Asselina Muianga, residente no bairro
Ferrovidrio, quarteirdo 14, casan.® 18, cidade
de Maputo.
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Que, pelo presente contrato escrito particular,
constitui uma sociedade unipessoal, que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
social MAC — Comércio & Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e é uma sociedade
comercial unipessoal.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando a partir da data da

celebracdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na avenida
Karl Marx, bairro Central, n.° 1568, rés-do-
chio, cidade de Maputo, podendo abrir ou
fechar delegagdes, sucursais ou outras formas
de representacdo social em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, desde que
o administrador assim o decida e mediante a
prévia autorizagdo de quem € de direito.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social o
exercicio de:

a) Comércio em geral;

b) Importacdo e exportacio em geral;

c) Prestagcdo de servigos de manusea-
mento;

d) Comercializa¢do de material de fer-
ragem;

¢) Comercializagdo de material de cons-
trucao;

f) Comercializag@o de todo o tipo de elec-
trodomésticos;

g) Comercializagdo de material de cana-
lizacdo;

h) Comercializa¢do de acessdrios para
viaturas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a uma tinica quota
de valor nominal pertencente ao sécio Miguel
Arone Chipanga.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administrag@o da sociedade serd exercida
pelo dnico sécio, Miguel Arone Chipanga,
que desde j fica nomeado administrador.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei (omissdes).

Dois) Os casos omissos, em tudo o que for
omisso, serdo regulados pelas disposicdes legais
vigentes em Mogambique.

Maputo, 21 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Macaneta Bay Logistica
e Processamento, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 18 de Dezembro de 2020, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 101340627, uma
entidade denominada Macaneta Bay Logistica
e Processamento, Limitada.

Primeiro. Macaneta Bay, Limitada, socie-
dade comercial registada na Conservatoria
do Registo das Entidades Legais sob o
n.° 101272265, neste acto representada
por Antonie Grobler maior, divorciado, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110105021859M, emitido
aos 5 de Novembro de 2014, pelo Arquivo de
Identificacao Civil de Maputo;

Segundo. Antonie Grobler, maior, divorciado,
de nacionalidade mocambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110105021859M,
emitido aos 5 de Novembro de 2014, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo;

Terceiro: Morningside FZ LLC, sociedade
comercial constituida perante a Autoridade da
Zona de Livre Comércio Ras Al Khaimah, com
sede em Ras Al Khaimah, n.° 16111, Emirados
Arabes Unidos, neste acto representada por
Hani Ramiz Shammah, maior, de nacionalidade
Francesa, natural de Libano, titular do Passaporte
n.° 17FVI1668, emitido a 12 de Fevereiro de
2017, pela Embaixada Francesa nos Emirados
Arabes Unidos;

Quarto: Eduardo André Langa, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.°11030031477B, emitido aos 7 de Dezembro
de 2015, pelo Arquivo de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo;

Quinto: Jakobus Ockert Olivier, maior, de
nacionalidade sul-africana, titular do DIRE
n.° 10ZA00099847P.

Constituem uma sociedade comercial que
passa a reger-se pelas disposicdes que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade

limitada, adopta a firma Macaneta Bay Logistica

e Processamento, Limitada, tem a sua sede
na Praia da Macaneta, bairro Matsinane,
Marracuene, provincia de Maputo, podendo
abrir escritdrios ou quaisquer outras formas de
representacdo em qualquer parte do teritdrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto social principal
o desenvovleimtno de actividades nas seguintes
areas:

a) Comércio geral a grosso e a retalho;

b) Importacdo e exportacio de bens;

c) Gestdo de empreendimentos imobi-
lidrios, nomedamente arrendamento
de imdveis, gestdo de infraestruturas
sociais, parques de estacionamento
€ outros;

d) Transporte e logistica;

e) Armazenamento de produtos a seco
e/ou com refrigeragéo;

/) Industria de processamento de pro-
dutos agricolas e outros;

g) Telecomunicacdes;

h) Fornecimento e manuseamento
de combustiveis; e

i) Representacdo comercial de marcas
e produtos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
a actividade de importacdo e exportagido
de equipamentos, bens e outros materiais
relacionados com a sua actividade e, podera
desenvolver outras actividades subsididrias
ou complementares ao seu objecto principal,
desde que tais actividades sejam devidamente
autorizadas pelos s6cios.

Trés) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, complementares ou subsididrias
ao seu objecto principal, incluindo o fabrico,
distribui¢do, comercializagdo de produtos
agricolas, desde que devidamente autorizadas
pelo conselho de administrag@o.

Quatro) Mediante deliberacio dos sdcios,
poderd a sociedade adquirir ou gerir partici-
pagdes no capital de outras sociedades, inde-
pendentemente do seu objecto, ou participar
em sociedades, associag¢des industriais, grupos
de sociedades ou outras formas de associagdo.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é de 1.000.000,00MT (um
milhdo de meticais), integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, e corresponde a soma de
cinco quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de 750.000,00MT (sete-
centos e cinquenta mil meticais),
correspondente a setenta e cinco por
cento do capital social, pertencente
a social Macaneta Bay, Limitada;
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b) Uma quota de 175.000,00MT (cento
e setenta e cinco mil meticais),
correspondente a dezassete virgula
cinco porcento do capital social,
pertencente ao sécio Antonie
Grobler;

¢) Uma quota de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), correspondente a
cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Morningside
FZLLC;

d) Uma quota de 15.000,00MT (quinze
mil meticais), correspondente a
um virgula cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Eduardo André Langa;

¢) Uma quota de 10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondente a um por
cento do capital social, pertencente
ao socio Jakobus Ockert Olivier.

ARTIGO QUINTO
Administracao e representacao

Um) A administragio da sociedade cabera
ao senhor Antonie Grobler, com os poderes e
atribuicdes de representacio activa e passiva
na sociedade, em juizo e fora dele, podendo
praticar todos os actos compreendidos no
objecto social.

Dois) Compete ainda a administragéo,
mediante a aprovac¢do da assembleia geral, o
exercicio dos poderes de obrigar a sociedade,
assinar cheques de valores, avales, fiangas,
abonacdes, comissdes, representacdes,
pagamentos levantamentos, cumprir e fazer
cumprir a lei vigente.

Dois) Os administradores, podem constituir
um ou mais procuradores, nos termos e para
os efeitos da lei, devendo o instrumento de
procuragdo especificar os actos a serem prati-
cados pelos procuradores assim nomeados.

ARTIGO SEXTO
Divisao, cessao e amortizacao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
socios sdo livres, aos quais é reservado o direito
de preferéncia.

Dois) A amortizagdo sera efectuada pelo
valor que resultar do dltimo balango aprovado,
se outro ndo resultar imperativamente da lei.

ARTIGO SETIMO
Lucros

O balanco e a conta de resultados abrem
e fecham a um de Janeiro e a trinta e um
de Dezembro de cada ano, respectivamente.

ARTIGO OITAVO

Os lucros, depois de retiradas as importancias
necessdrias para o fundo de reserva legal, terdo
o destino que a assembleia geral determinar.

ARTIGO NONO
Reunides e deliberac6es sociais

As reunides dos sdcios, em assembleia
geral e de qualquer 6rgédo da sociedade, podem
ser tidas presencialmente ou a distancia, por
meios ou plataformas electrénicas, devendo esta
circunstancia ser mencionada na respectiva acta.

ARTIGO DECIMO

Um) As deliberagdes sociais serdo tomadas
em assembleia geral, convocada nos termos
legais.

Dois) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano e extraordinariamente
sempre que a administracdo o julgue conve-
niente, ou a requerimento dos sécios que repre-
sentem pelo menos dez por cento do capital
social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 21 de Dezembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Margin Industrial and
Projects, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 18 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101450856, uma entidade
denominada Margin Industrial and Projects,
Limitada.

Entre:

José Manuel Tomds Novais, casado com
Esperan¢a Francisco Varela Paulino, no
regime de comunhdo total de bens, maior,
natural de Inhambane, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 051001336259B, emitido
a 22 de Julho de 2016, pelo Arquivo de
Identificagao Civil de Maputo e residente
na Matola- Rio, Boane, Djuba;

Mirio Augusto Mueio, solteiro, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Zavala, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100234582B, emitido a 8 de Outubro
de 2015, pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Maputo e residente na Matola-Rio,
Boane, Djuba.

E celebrado contrato de sociedade por
quotas, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominacdo social
de Margin Industrial and Projects, Limitada, e
tem a sua sede em Maputo-Boane, Matola-Rio,
Djuba, rua da Mozal, n.° 1334, podendo a sede
ser deslocada para outros pontos do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo € por tempo indetermi-
nado e o seu comego contar-se-4 a partir da data
da assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio,
com ambito nacional e internacional, das
seguintes actividades:

a) Elaboragdo e execugdo de projectos;

b) Actividades de engenharia e técnicas
afins;

c) Instalacdo e manutencdo de sistemas
eléctricos & electrénicos e forne-
cimento de material eléctrico
& electronico;

d) Exploragdo de instala¢des eléctricas
de baixa, média e alta tensao;

e) Actividade de consultoria cientifica
e técnicas similares;

f) Manutencdo e limpeza de tanques
de armazenamento de combustiveis;

g) Licenciamento de instalagdes elétricas
e de geracdo de energia eléctrica;

h) Meteorologia & calibrac@o de instru-
mentos de medidas;

i) Tratamento de dguas potavel;

J) Tratamento e transporte de residuos
perigosos industriais e biomédicos.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado pelos sécios em dinheiro,
¢é de duzentos mil meticais (200.000,00MT),
correspondente a duas quotas iguais distribuidas
da seguinte forma:

a) José Manuel Tomas Novais, com
uma quota no valor nominal de
cem mil meticais (100.000,00MT),
correspondente a cinquenta
por cento do capital social;

b) Mério Augusto Mueio, com uma
quota no valor nominal de cem
mil meticais (100.000,00MT),
correspondente a cinquenta
por cento do capital social.
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ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragdo da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente competem individualmente ao
sécio Mdario Augusto Mueio que fica desde
ja nomeado, podendo ainda delegar poderes
a terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade poderd ser dissolvida nos termos
do cédigo comercial.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do Cdédigo Comercial em vigor
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 21 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, Ilegivel.

Mbeu Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte e dois de Janeiro de dois
mil e dezoito, lavrada de folhas cinquenta a
folhas cinquenta e uma do livro de notas para
escrituras diversas nimero cinquenta e trés a
cargo de Carlitos José Mazive, conservador e
notdrio técnico em pleno exercicio de fun¢des
notariais, foi constituida por Jodo Raimundo
Jombosse, uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adoptada a denominacio Mbeu
Investimentos Limitada, sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada, com a
sua sede no bairro Central, distrito de Vilankulo,
provincia de Inhambane, a sociedade podera
por decisdo do sdcio, transferir a sua sede
para qualquer ponto do pais ou no estrangeiro,
incluindo a abertura ou encerramento de
agéncias, filiares, sucursais delegacdes ou outras
de forma de representacio social.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo social

Um) A sociedade tem por objectivo social
a prestacdo de servi¢os e ou bens, venda
de sementes e insumos agricolas, logistica,
comércio a grosso e a retalho e similares,
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ou subsi-
didrias do objectivo principal, desde que se
obtenha a devida autorizagao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente a Jodo Raimundo Jombosse.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por contribui¢cdo em dinheiro ou bens, de acordo
com novos investimentos, ou por incorporaciao
de reservas.

ARTIGO QUINTO
Decisao do sécio

Um) Cabera ao sécio sempre que necessario
o exercicio dos autos seguintes:
a) Apreciagdo, aprovacgdo ou rejeicdo
do balanco de contas do exercicio;
b) Decisdo sobre a aplicagdo dos resul-
tados;
c) Designagdo dos agentes e determi-
nagdo da sua remuneracdo.

Dois) Compete ao sécio, sempre que neces-
sario, decidir sobre assuntos da actividade da
sociedade que ultrapassem a competéncia dos
gerentes.

Trés) Em caso de sua auséncia de condi¢des
favordveis para a contratagdo de gerentes, a
geréncia da sociedade ficard sob cargo do sdcio.

Quatro) E de exclusiva competéncia do
sécio deliberar sobre a alienacdo dos principais
activos da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia e representacao da sociedade

A geréncia da sociedade, sem caucdo e com
remuneracdo ou sem ela, fica a cargo do sécio
Jodo Raimundo Jombosse que poderd delegar
0s seus poderes em uma ou mais pessoas, por
meio de um instrumento legal.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pela legislag@o aplicdvel nas sociedades por
quotas em vigor na Republica de Mocambique.

Esté conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 25 de Janeiro de 2018. —
O Conservador, llegivel.

MCZ Globway, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 18 de Junho de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101338096, uma entidade
denominada MCZ Globway, Limitada.

Mairio Macaza Junior, mo¢ambicano, natural de
Cabo Delgado, residente em Maputo, Alto-
Maé B, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110106518119Q, emitido aos 16
de Janeiro de 2018, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo;

Jorge Ntaliano Macaza, mogambicano, natural
de Cabo Delgado, residente em Maputo,
bairro do Alto-Maé B, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100123465S, emitido
aos 19 de Novembro de 2020, pelo Arquivo
de Identifica¢do de Maputo.

CAPITULO I

Da denominacao social, duracao
e sede

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adota a denominagdo MCZ
Globway, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
24 de Julho, n.° 3495, rés-do-chdao, Maputo —
Cidade por tempo indeterminado a partir da data
da constitui¢@o. A administragdo podera decidir
que a sede da sociedade seja transferida para
outro local em Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem como objeto o
exercicio de atividades de:

a) Desenvolvimento, manutengio e
venda de sistemas informaticos
de comunicagdes, e outros fins
relacionados a engenharia infor-
matica e de telecomunicagdes ou
areas relacionadas;

b) Fornecimento diversos artigos indus-
triais de consumo empresarial,
hospitalar, de transportes, agricolas,
engenharia de construgdo civil, de
higiene e limpeza e de escritérios
entre outros;

Dois) A administra¢do poderd criar sucur-
sais, agéncias, delegagdes, ou outras formas
locais de representagdo no territério nacional
ou no estrangeiro.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerdrio, e ji depositado
éde 100.000,00MT (cem mil meticais), subscrito
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pelos sécios Mério Macaza Jinior, com o valor
de 90.000,00MT correspondentes a 90% do
capital, e pelo sécio Jorge Ntaliano Macaza,
com o valor de 10.000,00MT correspondentes
aos restantes 10% do capital.

ARTIGO QUARTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

CAPITULO III
Da administracao e assembleia geral
ARTIGO QUINTO
Administracao e assembleia geral

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacido em juizo e fora dele, ativa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
socio Mdrio Macaza Junior, como gerente e
com plenos poderes.

Dois) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer atos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes necessarias
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre quaisquer assuntos que digam
respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolvera nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicoes do Cédigo Comercial aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro,
e de mais legislagio aplicavel.

Maputo, 21 de Dezembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Mulanga Transporte
e Logistica, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 16 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101448851, uma entidade
denominada Mulanga Transporte e Logistica,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90, do Cdédigo
Comercial, entre: Jubilio Eduardo Langa,
casado, em comunhdo geral de bens , natural
de Maputo, residente em Maputo, na rua
Carlos Albers, n.° 138, 2A tnico, bairro Polana
Cimento B, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100277021A, emitido aos 29 de Outubro
de 2020, em Maputo; Hélio Absaldao Afonso
Bila, solteiro, natural da Maputo, residente
em Maputo, Distrito de Kampfumo, Avenida
Felipe Samuel Magaia, 1.° andar n.° 1085,
flat n.° 4, portador do Taldo do Bilhete de
Identidade n.° 577151001105125, emitido
aos 18 de Novembro de 2020, em Maputo; e
Jean-Michel Mudhlovo, casado, em comunhdo
geral de bens, natural da Beira, residente
provicnia de Maputo, distrito de Boane, bairro
Matola Rio, rua da Mozal, n.° 9002, Célula A,
quarteirdo 1, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300185444J, emitido aos 22 de Agosto
de 2019, em Maputo. Que, pelo presente
instrumento constitui por si uma sociedade por
quota de responsabilidade limitada que reger-
se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag¢do Mulanga
Transporte e Logistica, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida 24 de Julho, n.° 2096,
8° andar, bairro Central.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

A sociedade tem por objecto servicos de
transporte e logistica, venda de material de
embalagem, prestagdo de servigos imobilidrios,
material de higiene e seguranca no trabalho,
venda de material informatico e de material de
escritério, comércio geral com importagdo e
exportagdo e prestacio de servicos.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duracao da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, é de
25.000,00MT, equivalente a 100% do capital
social, dividido da seguinte maneira: Uma quota
de 8.250,00MT equivalente a 33% do capital
social pertencente ao sécio Jubilio Eduardo
Langa, quota de 8.250,00MT equivalente a 33%
do capital social pertencente ao s6cio Hélio

Absaldo Afonso Bilauma quota de 8.500,00MT
equivalente a 34% do capital social pertencente
ao socio Jean-Michel Mudhlovo.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A geréncia e a representacdo da sociedade
pertencente aos sécios, Jean-Michel Mudhlovo
e Jubilio Eduardo Langa, desde ja nomeados
gerentes. Para obrigar a sociedade € suficiente
as assinaturas dos gerentes. A sociedade pode
constituir mandatario mediante a outorga de
procuracio, acta adequada para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 21 de Dezembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Nanda Investimentos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 2 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101440990, uma entidade
denominada Nanda Investimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90, do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constituicdo de sociedade unipessoal limitada
entre:

Fernando Razdo, solteiro, natural do Distrito
de Morrumbene, provincia de Inhambane,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 0801011633651, emitido pelos Servigos
de Identificag¢@o Civil de Inhambane, aos seis
de Junho de dois mil e dezassete, residente
na cidade da Maxixe, bairro Chambone
quatro. E celebrada a presente constituigdo
da sociedade unipessoal limitada que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacao
de Nanda Investimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede no bairro
Chambone Dois, cidade da Maxixe, provincia
de Inhambane, podendo abrir delegacdes
ou quaisquer outras formas de representacio
no pafs ou no estrangeiro.
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Dois) Mediante a deliberac@o da assembleia
geral, a sociedade poderd autorizar a mudanca
da sede dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade pretende desenvolver
as seguintes actividades:

a) Venda de material de escritério;
b) Venda de computadores e seus
derivados;
¢) Comércio a retalho de produtos
alimentares;
d) Comércio de insumos agricolas
e pesticidas;
e) Venda de material de construcéo;
/) Reparacdo e manutengdo de compu-
tadores e ar condicionados;
g) Servigos de lavagem de viaturas;
h) Servigos de limpeza e jardinagem;
i) Serigrafia;
Jj) Construcdo civil, etc.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal, desde
que para o efeito obtenha a devida autorizag@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondentes a uma tnica quota,
equivalente a cem por cento do capital social
pertencente ao sécio Fernando Razdo.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade é administrada pelo
socio Fernando Razdo, podendo este nomear
mandatarios com poderes especiais para a
gestdo corrente da sociedade.

Dois) Compete ao administrador a repre-
sentacdo da sociedade em todos os actos, activa
e passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizagdo
do objecto sécio, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios,
bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei e pelo acordo do tnico sécio.

Dois) Em caso de morte, dissolu¢ido ou
interdi¢do da sécio, a sociedade continuard
com os seus herdeiros ou representantes destes,
que indicardo dentro de 60 (sessenta) dias um
representante.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo aplicavel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 21 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Nour Beauty — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dezoito de Dezembro de dois
mil e vinte, lavrada das folhas 64 4 68 do livro
de notas para escrituras diversas nimero 1, da
Conservatéria do Registo Civil e Notariado
de Vanduzi, a cargo de, Adriano Jaime Jojo,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de fungdes notariais, compareceu
como outorgante: Ali Chaban, maior, de
nacionalidade libanesa, natural de Haris-Libano,
titular do Passaporte n.® 3883904, emitido pelos
Servicos de Identificagdo Civil da Republica
Libanesa, em vinte e trés de Julho de dois mil
e dezasseis, actualmente residente na cidade de
Chimoio, constitui uma sociedade comercial
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd nos termos dos seguintes
estatutos e legislac@o aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida pelo outorgante uma socie-
dade comercial unipessoal por quotas de
responsabilidade, limitada, que se regera
pelos presentes estatutos e demais legislagdes
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominag¢@o de Nour
Beauty — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
de Tambara n.° 62, rés-do-chio, na cidade
de Chimoio.

Dois) O s6cio poderd decidir a mudanga
da sede social e assim criar quaisquer outras
formas de representacdo, onde e quando o julgue
conveniente.

Trés) A sociedade poderdo abrir uma
ou mais sucursais em qualquer canto do pafs
ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebracio da presente escritura publica.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de produtos cosméticos;

b) Importagdo e exportagdo de produtos
cosméticos;

¢) Comércio geral.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades para além da principal, quando
obtidas as devidas autorizagoes.

ARTIGO SEXTO
(Participagcoes em outras empresas)

Por decisdo do sécio é permitida, a partici-
pacdo da sociedade em quaisquer outras
empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associag¢@o, unido ou de
concentracio de capitais.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), correspondente
a cem por cento do capital numa dnica quota
pertencente ao sdcio tnico Ali Chaban.

ARTIGO OITAVO
(Alteracao do capital)

O capital social podera ser alterado por uma
ou mais vezes sob decisdo da geréncia.

ARTIGO NONO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

O sécio podera fazer suprimentos de que
esta carecer nos termos e condi¢des da decisao
do sécio.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo, geréncia e repre-
senta¢do da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelo sécio
Ali Chaban que desde ja fica nomeado director-
geral, com dispensa de caugdo, com ou sem
remuneragdo, conforme vier a ser deliberado
pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela uma assinatura
do director-geral.

Trés) O director-geral podera delegar todos
ou parte dos seus poderes de geréncia a pessoas
estranhas a sociedade desde que outorgue a
procuragdo com todos os possiveis limites de
competéncia.
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Quatro) O director-geral ndo podera obrigar
a sociedade em actos e contratos que ndo dizem
respeito ao seu objecto social, nomeadamente
letra de favor, fianca, livranca e abonacdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicéo)

Em caso de falecimento ou interdicao do
socio gerente, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representante da sdcia falecida ou
interdito os quais nomeardo de entre si um que a
todos represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econdmico coincide com
0 ano civil e o balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacgdo da sdcia gerente.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
a parte de cinco por cento para o fundo de
reserva legal e separadas ainda de quaisquer
dedugdes decididas pelo sécio gerente serdo da
responsabilidade geréncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
do s6cio nos seguintes casos:

a) Com o conhecimento da titular da
quota;

b) Quando as quotas tiverem sido
arroladas, penhoradas, arrestada
ou sujeitas a providéncia juridica
ou legal do sécio;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio.

Dois) A amortizagdo serd feita pelo valor
nominal das respectivas quotas com a correc¢ao
resultante da desvalorizag¢do da moeda.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por decisiao do
sécio gerente ou nos casos fixados na lei e a
sua liquidac@o sera efectuada pelo gerente que
estiver em exercicio na data da sua dissoluc@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Repiiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Vanduzi, 18 de Dezembro de 2020. —
O Notdrio, llegivel.

Progressnet, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 6 de Novembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101424448, uma entidade
denominada Progressnet, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90, do cédigo comercial, o
presente contrato de constitui¢do de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada entre:

Edmundo Tiago Simido Chingueleze, solteiro,
maior, natural de Maputo e residente no
Distrito Municipal 5, bairro 25 de Junho B,
quarteirdo 2, casa n.° 118, rua D, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101006372601,
emitido a 31 de Outubro de 2019, pela
Direcc¢ao de Identificacéo Civil de Maputo; e

Francisco Isac Nhabanga, solteiro, maior, natural
de Maputo e residente no Distrito Municipal
3, bairro do Aeroporto B, quarteirdo 27, casa
n.° 47, portador do Bilhete de Identidade
n.°110201744116Q, emitido a 12 de Janeiro
de 2017, pela Direcgdo de Identificagio Civil
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo
Progressnet, Limitada. E uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que
seregerd pelas disposicoes legais vigentes
e tem a sua sede na cidade de Maputo,
Distrito Municipal 1, bairro Malhangalene, rua
da Amizade, n.° 41.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado
e contando-se o seu inicio a partir da celebragdo
de escritura publica de sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objectivo, a prestacio
de servicos de consultoria de vendas de
servigos de internet, equipamento informético
e electrénico, instalagdes e configuracdes de
rede de internet, manuten¢do de computadores
e implantacdo de redes de cabo de fibra dptica.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em bens € de cento e cinquenta mil meticais,

correspondendo a soma de duas quotas,
subscritas pelos seguintes sdcios:

a) Edmundo Tiago Simido Chingueleze,
75.000,00MT (setenta e cinco mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social;

b) Francisco Isac Nhabanga,
75.000,00MT (setenta e cinco mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragiio e a geréncia da
sociedade e a sua representacéio em juizo e fora
dele, activo e passivamente, serd exercida pelo
socio Edmundo Tiago Simido Chingueleze,
que desde ja fica nomeado administrador, com
dispensa da caucao.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do sécio Edmundo Tiago Simido
Chingueleze.

ARTIGO SEXTO
(Herdeiro)

]JEm caso de morte ou interdi¢@o da sdcia,
a sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes da interdita, podendo nomear um
dentre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade nao se dissolve nos casos
fixados na lei, dissolvendo-se pela decisdo do
socio este sera o liquidatario.

ARTIGO OITAVO
(Normas subsidiarias)

Em todo o omisso regulardo as disposi-
coes legais aplicdveis em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 21 de Dezembro d 2020. — O Téc-
nico, Illegivel.

Reprografia Ralfd
Tchaimene — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Novembro de dois mil e vinte,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o
NUEL 101428931, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Reprografia Ralfd
Tchaimene — Sociedade Unipessoal, Limitada
constituida pelo sécio: Abel Simdo Djive,
solteiro, de nacionalidade Mocambicana,
natural de Bucuxa- Chibuto, portador do Bilhete
de Identidade n.° 030100146576Q, emitido aos
28 de Novembro de 2017, e residente no bairro
Urbano Central, rua/Avenida das F.P.L.M.
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n.° 1050, cidade de Nampula. Celebra o
presente contrato de sociedade com base nos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio
Reprografia Ralfd Tchaimene — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem como a sua sede no
bairro Urbano Central, Avenida das F.P.L.M,
n.° 1050, cidade de Nampula, provincia de
Nampula, podendo por deliberacido dos s6cios
transferi- la, abrir, manter ou encerrar sucursais,
filiais, escritérios em qualquer outra forma de
representagdo, onde o scio achar conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos de codpias,
encadernag@o e venda de material
escolar e manutengdo das miquinas
fotocopiadoras;

b) Comércio a retalho e a grosso com
importagdo e exportacao;

c) Fornecimentos de bens e prestacio de
Servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer qualquer
actividade de servigos conexa e complementar
ao seu objecto e permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a tinica
quota equivalente a cem por cento do capital
social, pertencente o sécio Abel Simdo Djive,
respectivamente.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fore dela activa ou
passivamente, serd exercida pela o sécio
Abel Simdo Djive, que desde ja foi nomeado
administrador, com despensa de caucdo,
sendo suficiente sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos.

Dois) Compete a administrador todos
os poderes necessdrios para administracdo
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir ¢ movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras e

livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprar, vender e tomar
de alguém ou arrendamentos de bens méveis
e imoveis, incluindo maquinas, veiculos
automoveis e etc.

Trés) A administrador podera constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte os seus poderes para pratica
de actos determinados ou categoria de actos
a delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Nampula, 13 de Novembro de 2020.— O Con-
servador, llegivel.

S.G.Tsemo & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 27 de Novembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101438252, uma entidade
denominada S.G.Tsemo & Servicos, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90,
do Cédigo Comercial, o presente contrato
de constituicdo de sociedade por quota de
responsabilidade limitada entre:

Primeiro. Sihaka Samba Martinho
Fernando, solteira, maior, natural de Maputo,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100636331Q,
emitido a 18 de Janeiro de 2019, pela Direccio
de Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente no bairro da Matola 700, quarteirdo
n.° 6, casan.® 426, Distrito Municipal da Matola;

Segundo. Martinho Mauricio Gafur
Fernando, solteiro, maior, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110101302798A,
emitido a 14 de Junho de 2016, pela Direc¢ado
de Identificacdo Civil de Maputo, residente
no bairro da Matola 700, na rua da Mesquita,
n.° 426, Distrito Municipal da Matola.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quota de responsabilidade limi-
tada, que reger-se- 4 pelos artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagio —
S.G.Tsemo & Servigos, Limitada, e tem a sua
sede no bairro Central, na Avenida Vladimir
Lenine, n.° 2965, 3.° andar, F 7, Distrito
Municipal KaMpfumu, na cidade de Maputo,
na Republica de Mogambique, podendo
mediante simples deliberacdo da administracao,
transferi-la, abrir, manter, ou encerrar sucursais,
filiais, escritérios ou qualquer outra forma de
representacdo onde e quando a administragao
assim o decidir.

Dois) A sociedade tem o seu inicio na data
da celebragdo do contracto de sociedade e a sua
duragdo serd por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tém por objecto principal
o exercicio de: Comércio geral a grosso e
a retalho com importagdo e exportacdo de
produtos alimentares; maquinas e equipamentos
industriais; equipamentos informéticos
e consumiveis de escritérios, calcados e
equipamentos de seguranga no trabalho, material
de campismo, fabrico e comercializagdo de
materiais de construc@o, mobilidrios e obras de
arte; empreitadas de obras publicas, constru¢ao
civil; promogdo imobilidria; representagdo e
agenciamento de outras entidades; prestagdo de
servicos em varias dreas, outras actividades de
consultoria e contabilidade, técnica, cientifica
e similares, actividade de limpeza geral em
edificios e em equipamentos industrias,
plantagdo e manutengio de jardins, execucao de
fotocdpias, servigos de serigrafia, preparacdo de
documentos e outras actividades especializadas
de apoio administrativos, outras actividades
de servicos de apoio aos negdcios, consultoria
e programacdo informética, actividade de
arquitectura, consultoria na drea de engenharia
civil e técnica afins, publicidade, design,
fotografia, organizagdes de eventos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas. Mediante deliberacao do concelho
de administracdo, a sociedade poderd parti-
cipar, directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerir participagdes sociais no capital
de quaisquer sociedades, independemente do
respectivo objecto social ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito
e realizado, é de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), representado por duas quotas
integralmente subscritas pelos socios:

a) Uma quota no valor de 25.000,00MT
correspondente a 50% do capital
social pertencente ao sécio Sihaka
Samba Martinho Fernando;

b) Uma quota no valor de 25.000,00MT
correspondente a 50% do capital
social pertencente ao sécio Martinho
Mauricio Gafur Fernando.
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ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entrada em
numerario ou em espécie, pela incorporagio
de suprimentos feitos a caixa pelos socios, ou
por capitalizac@o de toda a parte dos lucros ou
reservas, devendo se para tal efeito, observar-se
as formalidades presentes na lei das sociedades
por quotas. A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Naio se poderd exigir dos sdcios prestacdes
suplementares. Os sdcios, porém, poderdo
emprestar a sociedade, mediante juro, as
quantias que para o desenvolvimento da

sociedade se julgarem indispensaveis.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Dependem do consentimento da sociedade
as cessoes e divisdes de quotas. Na cessdo de
quotas terd direito de preferéncia a sociedade
e em seguida os sécios segundo a ordem de
grandeza das ja detidas.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A administragao da sociedade serd exercida
pelo sécio - Sihaka Samba Martinho Fernando
- que assume as fung¢des de administradora, com
a remunerac@o que vier a ser fixada. Compete
a administradora, a representa¢@o da sociedade
em todos os actos, activa ou passivamente em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica interna
com na internacional, dispondo de mais amplos
poderes consentidos para a prossecu¢do e a
realizacdo do objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais. Para obrigar a sociedade em
actos e contractos, basta a assinatura dos socios-
administradores.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
s6cios que ndo queiram continuar associados.
As condi¢des de amortizagdo das quotas
referidas no nimero anterior serdo fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral é composta por todos
os socios. Qualquer sécio poderd fazer se
representar na assembleia por outro sécio,

sendo suficiente para a representa¢do, uma
carta dirigida ao presidente da assembleia
geral, que tem competéncia para decidir sobre
a autenticidade da mesma. Os s6cios que sejam
pessoas colectivas indicardo ao presidente
da mesa quem os representard na assembleia
geral. As delibera¢des da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
e constituem norma para a sociedade, desde
que ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Ano social e balangos)

O exercicio social coincide com ano
civil. O primeiro ano financeiro comegard
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade. O balanco de contas
de resultados fechar-se-a em referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano civil e serda
submetido a aprovacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Fundo de reserva legal)

Dos lucros de cada exercicio, deduzir-se-a
em primeiro lugar a percentagem legalmente
fixada para constituir o fundo de reserva
legal, enquanto este ndo estiver integralmente
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo. Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante constituird dividendos
aos sécios na proporcao das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei e por acordo entre 0s s6cios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Liquidacao)
Em caso de dissolu¢@o da sociedade, todos
os socios serdo liquidatarios procedendo-se &

partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em todo casos omissos, a sociedade regular-
se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Republica de Mocambique e dos regulamentos
internos que a assembleia geral vier a aprovar.

Maputo, 21 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Solucgoes Capital Humano,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia um de Dezembro de dois mil e
vinte na Conservatdria. deliberaram a cessdao
da quota, onde Sénia Maria Chale Jodo Buvana
que, cede parte da sua quota a favor do senhor

Vicente Valdimiro Matsinhe que entra na
sociedade com novo socio e ao seu co-socio
Helder Samuel da Concei¢do Arone Buvana na
sociedade Solug¢des Capital Humano, Limitada,
matriculada sob NUEL 100517388, no dia 25
de Julho de 2014, com sede bairro Costa do
Sol, quarteirdo 12, casa n.° 40 na cidade de
Maputo. Em consequéncia disso, altera-se os
artigos quarto do pacto social, que passam a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
corresponde a soma de trés quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
8.000,00MT (oito mil meticais),
representando 40% (quarenta
por cento) do capital social,
pertencente ao sécia Sonia
Maria Chale Jodo Buvana;

b) Uma quota com valor nominal
6.000,00MT (seis mil meticais),
representando 30% (trinta
por cento) do capital social,
pertencente a Helder Samuel
da Concei¢do Arone Buvana;

¢) Uma quota com valor nominal
6.000,00MT (seis mil meti-
cais), representando 30%
(trinta por cento) do capital
social, pertencente a Vicente
Valdimiro Matsinhe.

Maputo, 14 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Televisao Jovem de
Mocambique (TVJ), Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 16 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101450015, uma entidade
denominada Televisdo Jovem de Mogambique
(TVJ), Limitada.

7 Day Security Service — Sociedade Unipessoal,
Limitada registada na Conservatdria
dos Registos das Entidades Legais sob
NUEL 100773279, localizada na rua de
Cabo Delgado, n.° 110, rés-do-chdo, bairro
da Malhangalene, representado pelo senhor
Ivandro Victoria Vilanculos, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100277166B,
emitido a 21 de Julho de 2017, Arquivo
de Identificag@o Civil de Maputo;
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Baybayane Servigcos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, registada na Conservatdria
dos Registos das Entidades Legais sob
NUEL 100736942, localizada na rua de
Cabo Delgado, n.° 110, rés-do-chdo, bairro
da Malhangalene, representado pelo senhor
Ivandro Victoria Vilanculos, portador do
Bilhete de Identidadee n.° 110100277166B,
emitido a 21 de Julho de 2017, Arquivo
de Identifica¢@o Civil de Maputo.

Constituem entre si uma sociedade de res-
ponsabilidade limitada que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adapta a denominacéo Televisao
Jovem de Mogambique (TVJ), Limitada
tem a sua sede no bairro da Malhangalene,
rua do Cabo Delgado, n.° 110, rés-do-chao,
Maputo cidade. A sua duragdo serd por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a comunicacio
e imagem.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais), correspondente a
soma de duas quotas. Uma quota no valor de
quinhentos mil meticais (500.000,00MT),
pertencente ao sécio 7 Day Security Service
— Sociedade Unipessoal, Limitada equivalente
a 50% (cinquenta por cento) do capital,
e outra quota no valor de quinhentos mil
meticais (500.000,00MT), pertencente ao s6cio
Baybayane Servigcos — Sociedade Unipessoal,
Limitada equivalente a 50% (cinquenta por
cento) do capital social.

CAPITULO II
Da geréncia
ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

A administracio, gestdo da sociedade e a sua
representagdo em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo senhor Ivandro
Victoria Vilanculos. A sociedade fica obrigada
pela assinatura do administrador, na auséncia
destes, de um terceiro, dotado de procuragdo.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 21 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, Ilegivel.

Trans Mauro Tayob
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 16 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101449297, uma entidade
denominada Trans Mauro Tayob & Servigos,
Limitada.

Entre:

Primeiro: Mauro Tayob Cassamo Muhamud
Faquir, solteiro, maior, capaz, natural de Maputo,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100014282M,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, aos 28 de Outubro de 2020, valido
até 27 de Outubro de 2030, residente na casa
n.° 515, quarteirdo 2, bairro 25 de Junho, nesta
cidade;

Segundo: Amélia Fumo da Silva Santos,
casada capaz, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, titular de Bilhete
de Identidade n.® 110500097627C, emitido pelo
Arquivo de Identificagio Civil de Maputo, aos
25 de Maio de 2016, valido até 25 de Maio de
2021, residente na rua Sdo Paulo, quarteirdo
17 casa n.° 515, bairro 25 de Junho, cidade de
Maputo.

E, ao abrigo da conjugacio dos artigos
90, 283 e seguintes, todos do Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro em atengdo
as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 2/2009, de 24 de Abril, constituem entre
si, livremente e de boa-fé, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, a qual se regerd em conformidade com
0s artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a firma Trans
Mauro Tayob & Servigos, Limitada, e tem a
sua sede na rua-8 n.° 699, quarteirao 29, bairro
25 de Junho A, cidade de Maputo, e durara por
tempo indeterminado.

Dois) A sociedade poderd deslocar livremente
a sua sede social em todo o territorio nacional,
e, bem assim criar sucursais, agéncias, filiais,
delegacgdes ou outras formas de representa¢do
em mogambique ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade terd como objecto social
principal:

a) Gestdo de transporte rodovidrio de
passageiros;

b) Gestdo de transporte municipal,
intermunicipal e interprovincial,
eventual ou continuo;

c) Transporte escolar;

d) Transporte de taxi;

¢) Transporte de carga;

/) Transporte turistico de superficie, entre
outros associados;

g) Actividades de reparacdo e manutengao
de veiculos automdveis,

h) Actividades de reparacdo de todos
equipamentos e maquinas indus-
triais.

i) Aluguer de transporte municipal,
escolar, taxi,

J) Aluguer de veiculos automdveis,

k) Aluguer de transporte de passageiros.

Dois) Comércio com importagao e expor-
tacdo de:

a) Veiculos automdveis e suas pegas;

b) Pecas e acessorios de veiculos auto-
moveis;

c) Material de construg@o e ferragens;

d) Equipamento industrial.

Trés) A sociedade podera desenvolver
outras actividades comerciais, subsidiarias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizada.

Quatro) A sociedade poderd participar
noutras sociedades existentes ou a constituir,
nacionais ou estrangeiras, ainda que com
objecto diferente do referido nos nimeros
anteriores.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondendo a soma de duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50% do
capital social, pertencente ao sécio
Mauro Tayob Cassamo Muhamud
Faquir;

b) Outra quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social, pertencente a
s6cia Amélia Fumo da Silva Santos.

ARTIGO QUARTO
Administracao e geréncia da sociedade

Um) A geréncia e administracido da socie-
dade, remunerada ou nao conforme for
deliberado em assembleia geral, bem como
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a suarepresentagao, cabe aos dois sécios Mauro
Tayob Cassamo Muhamud Faquir e Amélia
Fumo da Silva Santos que, desde ja ficam
nomeados gerentes.

Dois) Para vincular a sociedade em actos de
mero expediente € bastante a assinatura de um
dos gerentes nomeados nos termos do niimero
anterior.

Trés) Para vincular a sociedade nos seus
actos e contratos onerosos, € necessdria a
intervengdo dos dois sécios.

Quatro) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em letras de favor, fiangas, abona-
¢des, nem em quaisquer actos semelhantes ou
estranhos aos negdcios sociais.

Cinco) Em ampliagdo dos seus poderes
normais, a geréncia poderd em nome da
sociedade:

a) Comprar, vender e permutar quaisquer
bens mdveis e imdveis, incluindo
automoveis;

b) Celebrar contratos de locacdo
financeira;

¢) Contrair empréstimos ou outro tipo de
financiamentos e realizar operacdes
de crédito que sejam permitidas por
lei, prestando as garantias exigidas
pelas entidades mutuantes.

ARTIGO QUINTO
Disposicoes finais

A todo o omisso no presente contrato,
aplicar-se-30 as regras e normas em vigor no
Cdédigo Comercial em vigor na Republica de
Mocambique e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, 21 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

7 Graus Guesthouse,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por contrato de sociedade celebrado nos
termos do artigo 90, do Cédigo Comercial e
registada na Conservatéria de Registo Civil
e Entidades Legais da Matola com nimero
Unico da Entidade Legal 101447669, dia sete
de Dezembro de dois mil e vinte € constituida
uma sociedade de responsabilidade limitada que
se rege pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio de 7
Graus Guesthouse, Limitada, e € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e tem
a sua sede no bairro de Tsalala, Avenida das
Industrias, Municipio da Matola, provincia
de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poder4, estabelecer, manter e
encerrar sucurgais, filiais, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo no pais ou no
estrangeiro, bem como transferir a sua sede, de
acordo com a legislagao vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inder-
teminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da outorga da respectiva escritura notarial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objeto as seguintes
atividades:

a) Guest house e acomodacio;
b) Outros servicos afins.

Um) Por deliberac@o da assembleia geral, a
sociedade pode desenvolver outras actividades
conexas ou similares, compativeis com o
seu objecto social e legalmente permitidas,
bem como exercer outras actividades a estas
relacionadas directa ou indirectamente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de cem mil meticais, que
corresponde a soma de Trés quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de
cinquenta mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Alonso Campos Matsinhe;

b) Uma quota de valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia Alicia
Belmiro Matsinhe;

¢) Uma quota de valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia Allana
Alonso Matsinhe.

Dois) O capital social pode ser alterado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

E livre a cessdo e alienag@o total ou parcial
de quotas entre 0s s6cios.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral da sociedade,
regularmente constituida, reune-se uma vez ao
ano em sessao ordindria, que se realiza nos trés
meses subsequentes ao fim de cada exercicio
econdmico, para apreciar, aprovar, corrigir ou
rejeitar o balanco e contas desse exercicio.

Dois) A assembleia geral redne-se extra-
ordinariamente sempre que se mostrar neces-
sario.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e a representagdo
da sociedade em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, estd ao cargo do sécio Alonso
Campos Matsinhe.

Dois) O sécio pode nomear mandatarios,
mediante a outorga de procuracio adequada
para o efeito, que poderdo participar nas
reunides e usar da palavra, mas sem direito a
voto.

Trés) A sociedade obriga assinatura do sécio
gerente, ou pelo procurador especialmente
designado para o efeito.

Quarto) Os actos de mero expediente serdo
assinados pelo sécio gerente ou por empregado
da sociedade devidamente autorizado.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) O balanc¢o e contas da sociedade,
fecham com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e sido
submetidos a apreciagdo e deliberagcdao da
assembleia geral ordindria, dentro dos limites
impostos pela lei.

Dois) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Os lucros da sociedade sdo repartidos pelos
sécios, na proporcdo das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos fixados por lei ou por deliberagdo da
assembleia geral, que nomeard uma comissao
liquidatdria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Herdeiros)

Por morte, interdicdo ou inabilitagdo de
um dos socios, a sociedade continuard com
representantes ou herdeiros deste, devendo
estes, quando sejam mais do que um, enquanto a
quota se mantiver indivisa, nomear um de entre
si que a todos represente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Matola, 17 de Dezembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,
NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:

— Maketizag@o, Criacao
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Preco das assinaturas do Boletim da Rept’/b/icai
para o territorio nacional (sem porte): =

— As trés séries por ano 35.000,00MT§

— As trés séries por semestre

17.500,00MT |

Preco da assinatura anual: .
17.500,00MT

[ S8 e
[ SBIIE e 8.750,00MT :
[T SBIIB e,

8.750,00MT |

v | Serie

Preco da assinatura semestral:

......................................................... 8.750,00MT
DL SRR 4.375,00MT

D IESBIIE oo 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Luis Inacio, n.° 289 — R/C

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510




Prego — 230,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



