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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Despacho

Um grupo de cidaddos requereu, a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da Associagido
para Apoio Social Kutchintcha como pessoa juridica, juntando ao pedido

estatutos da sua constituigao.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associagao que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagido

para Apoio Social Kutchintcha.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
30 de Outubro de 2024. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Instituto Nacional de Minas

Aviso - CM n.” 12826C

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica, n.° 104, 1.* Série, suplemento, faz-se saber
que por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia, de7 de
Janeiro de 2025, foi atribuida a favor de Warya, Limitada, a Concessao
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Mineiran.® 12826C, vélida até 7 de Janeiro de 2050, para ilmenite, rutilo,

Vértice Latitude Longitude
titdnio e zircdo, no Distrito de Angoche, Provincia de Nampula, com as
. . . 24 -16° 05' 40,00" 40° 02' 30,00"
seguintes coordenadas geograficas:
25 -16° 06' 00,00" 40° 02' 30,00"
Vértice Latitude Longitude

26 - 16° 06' 00,00" 40° 02' 10,00"
1 -16° 02' 00,00" 40° 00" 50,00"

27 -16° 07' 00,00" 40° 02' 10,00"
2 -16° 02' 00,00" 40° 06' 00,00"

28 -16° 07' 00,00" 40° 02' 00,00"
3 -16° 03' 10,00" 40° 06' 00,00"

29 -16° 07' 10,00" 40° 02' 00,00"
4 -16° 03' 10,00" 40° 05' 30,00"

30 -16° 07' 10,00" 40° 01' 20,00"
5 -16° 03' 40,00" 40° 05' 30,00"

31 -16° 07' 00,00" 40° 01' 20,00"
6 -16° 03' 40,00" 40° 05' 00,00"

32 - 16° 07" 00,00" 40° 01' 00,00"
7 -16° 04' 00,00" 40° 05' 00,00"

33 -16° 07' 10,00" 40° 01' 00,00"
8 -16° 04' 00,00" 40° 04' 40,00"

34 -16° 07' 10,00" 40° 00" 40,00"
9 -16° 04' 10,00" 40° 04' 40,00"

35 -16° 07' 30,00" 40° 00" 40,00"
10 -16° 04' 10,00" 40° 04' 10,00"

36 - 16° 07" 30,00" 40° 00" 00,00"
11 -16° 04' 30,00" 40° 04' 10,00"

37 - 16° 07" 40,00" 40° 00" 00,00"
12 -16° 04' 30,00" 40° 04' 00,00"

38 -16° 07" 40,00" 39° 59' 10,00"
13 -16° 04' 40,00" 40° 04' 00,00"

39 -16° 07' 10,00" 39° 59' 10,00"
14 -16° 04' 40,00" 40° 03' 30,00"

40 - 16° 07" 10,00" 39° 57' 30,00"
15 -16° 04' 50,00" 40° 03' 30,00"

41 -16° 06' 00,00" 39° 57" 30,00"
16 -16° 04' 50,00" 40° 03' 20,00"

42 -16° 06' 00,00" 39° 58' 30,00"
17 - 16° 05' 00,00" 40° 03' 20,00"

43 -16° 05' 00,00" 39° 58' 30,00"
18 -16° 05' 00,00" 40° 03' 10,00"

44 - 16° 05' 00,00" 39° 59' 30,00"
19 -16° 05' 10,00" 40° 03' 10,00"

45 - 16° 03' 30,00" 39° 59' 30,00"
20 -16° 05' 10,00" 40° 02' 50,00"

46 -16° 03' 30,00" 40° 00' 50,00"
21 -16° 05' 20,00" 40° 02' 50,00"
22 - 16° 05" 20,00 40° 02" 40,00 Instituto Nacional de Minas, Maputo, 14 de Janeiro de 2025. —
23 -16° 05' 40,00" 40° 02' 40,00" O Director-Geral, Dino Miguel Milisse.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao para Apoio
Sacial Kutchintcha

CAPITULO 1
Das disposicoes gerais

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e natureza juridica)

A associacdo adopta a denominagio
Associagdo para Apoio Sacial Kutchintcha,
significa mudanca, ¢ uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica, autonomia
financeira, administrativa e patimonial,
regendo-se pelos presentes estatutos e
demais legislagd aplicaveis na Republica
de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracéo)

Um) A Associacdo para Apoio Sacial
Kutchintcha é de ambito nacional pedendo
estabelecer delegagdes ou outras formas de
representagdes dentro ou fora do pais quando
julgar necessario.

Dois) A associacdo tem a sua sede
na cidade de Maputo, no Bairro Central
na Avenida Eduardo Mondlane, n.° 290
primeiro andar podendo criar delegacdes
provinciais em todo o territério nacional.

Trés) A associagdo é constituida por
tempo indeterminado, contando com inicio
a partir da data do seu reconhecimento
juridico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Constituem objectivos da Associa¢do para
Apoio Social Kutchintcha

a) promover e contribuir para a melhoria
do nivel de vida de individous,
agregados familiares e comunidades
desfavorecidas em Mogambique;

b) promover e implementar projectos na
area de saude mental e clinica de
individuo agregados familiares e
cominicadades mais desfavorecidas

c) promover assistencias e centros de
convivencias de idosos, criancas e
adolescentes;
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d) promover para a melhoria e situagdo
sociencémica de individuos e
comunidades; desfavorecidas,
através da concepcdo e imple-
mentagdo de iniciativas de geracao
de rendimentos;

e) promover e proteger os direitos
humanos de individuos e
comunidades desfavorecidas; e

/) promove outras actividades compativeis
com os seus estatutos e demais

legislagdes em vigor no Pafs.

CAPITULO 1T
Dos menbros
ARTIGO QUARTO
(Admissao dos membros)

Podem ser admitidos como membros da
Associagdo Para Apoio Social Kutchintcha
todos cidadaos nacionais e estrangeiros ,
maiores de 18 anos que estejam em pleno gozo
dos seus direitos e interessandos nos objectivos
dos presentes estatutos.

ARTIGO QUINTO
(Categoria dos membros)

Constituem categorias de membros:

a) membros fundadores — as pessoas
singulares e colectivas que se
tenham inscrito na Associagdo Para
Apoio Social Kutchintcha até a data
da sua constituicdo;

b) membros efectivos — as passoas
singulares e colectivas, nacionais
e estrangeiras que tendo sido
admitidas na associac¢@o contribuem
para a prossecugao do objectivo da
mesma, que residem ou possuam
ou sede ou representagdo em
Mogambique;

¢) membros correspondentes as pessoas
singulares e colectivas, nacionais ou
estrangeiros, que queiram contribuir
para a pressecuacio do objectico a
associaacdio mas que ndo residam
ou possuam sede em Mocambique;

d) membros honordrios - as pessoas,
singulares ou coletivas, nacionais
ou estrangeiras que, pela sua
categoria cientifca ou pedagogia,
ou pelos servicos prestados a
Associacdo sejam admitidas como
tal em Assembleia Geral, por
proposta de Conselhos de Gestdo
ou de um grupos de pelo menos,
dez (10) membros.

ARTIGO SEXTO
(Direitos dos membros)

Consttituem direitos dos membros:

a) participar e votar nas Assembleias
Gerais;

b) eleger e ser eleitos para os orgios
sociais da Associagdo;

c) desfrutar dos bens comuns, beneficios
das actividades e/ou servigos da
Associagio;

d) ser informados das actividades
desenvolvidas pela associacao;

e) verificar o nivel de cumprimento no
pagamento de quotas e joias pelos
outros membros;

f) fazer propostas e reclamacgdes
que julgar convenientes para o
desenvovimento da associacdo;

g) usar outros direitos que tenham
enquadramento nos presentes
estatutos.

ARTIGOS SETIMO
(Deveres dos membros)

Contituem deveres dos membros:

a) pagar a j6ia, as quotas mensais e
qualiquer prestagdo complementar
que vier a ser aprovado em
Assembleia Geral;

b) cumprir as disposicdes dos presentes
estatutos e as deliberacdes dos
orgdos sociais da associagio;

¢) contribuir para um bom nome , prestigio
e prossecu¢do dos objectivos da
associagio;

d) exercr os cargos para que for eleito
com competencia, zelo e dedicagio;

e) prestar contas das responsabilidades
que forem incumbidas;

f) arcar, conjunta e solidariamente, com
os projuizos das actividades e/
ou servicos da associacdo, caso
ocorram; e

g) respeitar os diferentes parceiros que
apoiam a recomeca Nno processo
de desenvolvimento de suas
actividades.

ARTIGO OITAVO
(Perda de qualidadde de membros)

Perdem a qualidade de membros da
associacgdo aquele que:
a) ndo cumpre com o estalecilido nos
presentes estatutos;
b) faltar ao pagamento de joias ou das
quotas um periodo estatutos;
c) faltar ao pagamento de joias ou das
quotas por um Superoir a seis meses;

d) voluntariamente, faca pedido de
resisgnacdo da qualidade de
membros, dirigidos ao Conselho
de Gestao;

e) ofender o prestigio da associacido
ou dos seus 6rgdos ou lhes cause
prejuizos.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos sociais da associacdo os

seguintes:

a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direcio;
c) o Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Duaragéo de mandato)

O mandato dos membros dos 6rgaos sociais

e de cinco (5) anos renovaveis uma tnica vez.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Incompatibilidade)

Os exercicios dos cargos dos 6rgdos sociais

sdo incompativeis entre si.

SECCAO I

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Natureza e composiacao da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral € a reunidao de todos
os membros da Associa¢do em pleno gozo dos
seus direitos:

a) um Presidente de Mesa

b) um Vice-Presidente; e

¢) um Secretdrio, eleitos pela Assembleia
Geral por uma maioria simples,
a quem compete dirigir a ordem
de trabalhos de traabalhos da
Assembleia Geral.

ARTIGOS DECIMO TERCEIRO
(Funcionamentos da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral considera se
legalmene constituida e delibera com a presenca
de pelo menos metade dos membros.

Dois) A Assembleia Geral reune se
ordinariamente no ultimo trimestre de cada

ano e, extraordinariamente, sempre que as
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circustancias o ditarem, por iniciativa do
Presidente, Conselho da Direccao ou Conselho
Fiscal ou a pedido de pelo menos metade dos
membros.

Trés) A assembleia Geral é convocada
com 15 (quinze) dias de antecedencia pelo
Presidente, usando os canais de comunidade
aprovados pelos membros.

Quatro) A convocatéria da Assembleia
Extraordinaria deve ser feita no prazo de 7
(sete) dias apds o pedido, devendo a reunido
realizar se no prazo de 15 (quinze) apois a
convocatoria.

Cinco) As deliberagdes e aprovacdes da
Assembleia Geral, declaradas em acta, sao
tomadas por maioria de 2/3 (dois tercos) dos
membros presentes na sessao.

Seis) As deliberagdes sobre a alteragdes
da Associacdo exigem voto favaravel dos 3/4
membros presentes € 0 mesmo se aplica para
casos casos de transformag@o ou dissolug@o
da associacdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral o seguinte:

a) eleger os membros da mesa de
Asembleia Geral, o Conselho da
Gestao e o Conselho Fiscal;

b) aprovar anualmente o programa de
trabalho e orcamento propostos
pelo Conselho de Gesdo;

c) apreciar e votar os relatorios do
Consellho de Gestiao e Conselho
Fiacal;

d) admitir novos membros;

e) deliberar sobre a explulsido de
membros associagdo;

f) deliberar sobre a aquisicao de bens
moveis e imoveis sujeitos a registo
e sobre reclamacgdo e recusros
interpostos;

g) destituir membros dos orgdos sociais;

h) aprovar a nomecao dos dirigentes das
delegacdes ou outras formas de
representagao da associagio;

i) definir o valor da joia e quotas mensais
a serem pagas pelos membros da
associacdo;

J) proceder a interpretagio e alteracdo dos
estatutos, regulamentos, politicas e
estrategias da associagdo;

k) deliberar sobre transformacio,
dissolugcido ou liquidacdao da
associacdo; e

[) deliberar sobre outro assunto
importante para o funcionamento
da associacio.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Natureza e composicao da Mesa da As-
sembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral e composta
por:
a) um Presente da Mesa;
b) um vice-presidente; e
¢) um secretario.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Funcionamento da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia Geral retne-se
em sessoOes ordinarias e extraordninarias,
ordinariamente no ultimo trimestre de cada
ano e extraordinariamente sempre que as
circustancias o ditarem, por iniciativa do
Presidente ou proposta do Conselho de Direccao
ou do Conselho Fiscal ou a pedido de pelo
menos dos membros.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Natureza e composicao do Conselho de
Direccao)

O Conselho de Direcg¢éo é o 6rgdo de gestio
administrativo da Associac@o constituida por :

a) um presidente;
b) um vice-precidente; e
¢) um vogal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O conselho de Direc¢éo retine-se pelo
menos uma vez, em sessoes ordinarias podendo
reunir em sessdes extraordinarias sempre que
convocada pelo presidente.

Dois) As sessdes sdo convocadas com
antecedencia minima de dez (10) dias, com
indicacdes pelo presidente do Conselho de
Direcgdo, da data, local da reunido e dos
assuntos a serem discutidos, depois da consulta
dos membros do Conselho de Direccgio.

Trés) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria simples der votos dos membros
presentes sendo que o presidente tem voto de
qualidade.

Quatro) As decisdes do Conselho de
Direcgdo com eficacia interna sao emitidas sob
forma de ordens de servico.

Cinco) O Conselho de Direcc¢do sera
secretariado por um dos membros, rotativamente

numa base anual.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Presidente do Conselho
Direccao:

a) dirigir o Conselho de Direcgdo;

b) liderar a planificagdo e dirigir as
actividades da associac@o;

¢) liderar o processo de busca de parcerias
que contribuam para o alcance dos
objectivos da associa¢do;

d) garantir a gestdo transparente e
racional dos fundos da Associagio;

e) garantir a partilha de informacdo que
seja util para o decurso normal das
actividades

da Associacio;

f) promover a unido, coesdo e espirito
fraternal entre os membros da
Associacdo e gerir

eventuais conflitos entre os mesmos;

g) representar a associacdo em todos
0s eventos e perante outras
organizagdes e institui¢cdes; e

h) exercer todos os poderes que o
Conselho de Direcgdo nele delegue.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

O Conselho Fiscal € 6rgdo de controlo interno
e fiscalizagio de todos actos administrativos da
Associagao e é constituido por 3 (trés) membros
efectivos com pleno gozo de suas prerrogativas
estatutdrias, designadamente:

a) um presidente;
b) um secretario; e
c) vogal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retine semestralmente
em sessdes ordindrias, podendo reunir em

sessdes extraordindrias, sempre que
convocado pelo presidente.

Dois) O Presidente do Conselho Fiscal e
eleito pelos membros do Conselho Fiscal por
maioria dos votos.

Trés) O Presidente do Conselho Fiscal dirige
as atividades do Conselho Fiscal.

Quatro) O Presidente do Conselho Fiscal
serd secretariado por um dos seus membros
rotativamente e numa base anual.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Sao competéncia do Conselho Fiscal:
a) dar parecer sobre o relatério de
gestdo, balango e contas anuais
e sobre orgamentos ordinarios e
rectificativos;
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b) observar os preceitos de indicac¢do de
um membro do seu Conselho para
dirigir os trabalhos nas reunides
magnas da Associagdo;

c) avaliar e tecer ilagdes a volta de
documentos-chave tais como os
relatérios de desempenho financeiro
e quaisquer operagdes patrimoniais
realizadas; e

d) emitir pareceres a Assembleia Geral
sobre assuntos relativos a sua
fung¢@o ou a si solicitados.

CAPITULO IV
Do patrimoénio e fundos
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Patriménio)

O patriménio da associag¢@o € constituido
por todos os bens mdveis e imdveis adquiridos
a titulo oneroso ou gratuito pela associagdo e
pelos direitos que sobre 0s mesmos recaem.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Fundos)

Constituem fundos da associagio:

a) o produto das jdias, quotas e outras
prestagdes complementares;

b) as quantias resultantes de subsidios,
donativos e legados de entidades
publicas ou privadas, nacionais
e estrangeiras, expressamente
aceitos;

¢) os rendimentos dos bens sociais; €

d) o produto de vendas efectuadas ou da
prestacdo de servicos.

SECCAO V

Das Disposicoes finais

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto esteja omisso nos presentes
Estatutos, a interpretacdo e a integracdo das
lacunas dos presentes estatutos competem 2a
Assembleia Geral, recorrendo-se para o efeito
as disposicdes legais em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Extincao e liquidacao)

Um) Na necessidade de exting¢do da
associacdo, a Assembleia Geral reldne-se para
dar destino ao seu patriménio nos termos da lei.

Dois) A associac¢do dissolve-se pela
deliberagio da Assembleia Geral especialmente
convocada para efeito, ap6s voto favoravel de
% de todos membros.

Associacao Comité de
Gestao de Recursos Naturais
e Desenvolvimento de
Cuchiranga

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Novembro de dois mil e vinte
e quatro foi registada sob NUEL 105036674,
a Associacdo Comité de Gestdo de Recursos
Naturais e Desenvolvimento de Cuchiranga,
constituida por documento particular que ird se
reger pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede e
duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Associacdo Comité de Gestdo de Recursos
Naturais e Desenvolvimento de Cuchiranga,
abreviadamente Associa¢do CGRN Cuchiranga,
¢ constituida por cidadaos nacionais residentes
na comunidade de Cuchiranga.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A Associacdo é uma pessoa colectiva de
direito privado de interesse social sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa e patrimonial,
constituida nos termos da lei (Lei n.° 8/91, de 18
de Julho) em vigor, regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A Associagdo tem a sua sede na comunidade
de Cuchiranga, em Mecula, Provincia do Niassa,
podendo por delibera¢do da Assembleia Geral,
estabelecer delegacdes e quaisquer outras
formas de representacdo associativa noutros
distritos do Niassa.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sua durag@o € por um periodo de tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebragdo da escritura publica
de constituicdo, tendo por fim representar a
comunidade na gestdo dos recursos naturais.

CAPITULO II
ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

A associag@o tem os seguintes objectivos:

a) desenvolver capacidades dos membros
da comunidade local na gestdo
para conservagao e uso sustentdvel

dos recursos naturais, através da
consciencializagdo para mudanga
de atitudes como contributo
para o alivio a pobreza e bem-
estar de todos com base no uso
e aproveitamento dos recursos
naturais;

b) incentivar o controlo comunitario
dos recursos naturais da Reserva
do Niassa e outras areas de
conservacao dos recursos naturais,
reduzindo a incidéncia dos
problemas ambientais, caca furtiva
e para promocdo da pratica de
zoneamento das areas de cultivo;

c) desenvolvimento sustentavel e
controlo dos recursos naturais;

d) encontrar meios materiais de
modo a facilitar a execucgdo e
desenvolvimento das acg¢des da
agremiacdo;

e) promover o intercambio, e troca
de experiéncias com outras
associa¢des nacionais e
Estrangeiras afins;

f) aumento do nivel de sensibilizacao
nas comunidades sobre o uso
correcto e sustentavel dos recursos
naturais ao nivel da comunidade
local através da sensibilizagdo e
mobilizagdo;

g) redugao do nivel de queimadas
descontroladas no seio da
comunidade local;

h) incentivar aos associados a
desenvolverem actividades de
sustentabilidade.

CAPITULO 111

Dos membros, seus direitos e
deveres

ARTIGO SEXTO
(Membros)

Podera ser membro da associagdo qualquer
pessoa singular ou colectiva, cidaddo nacional
ou estrangeiro que aceite os presentes estatutos
e seja admitido como tal.

ARTIGO SETIMO
(Categoria dos membros)

Sao categoria dos membros:

a) membros fundadores - sdo os que
tenham assinado a escritura ptblica
de constituicdo da associacio;

b) membros efectivos - aqueles que
forem admitidos como tal depois
do despacho do reconhecimento
da associaco;

¢) membros honordrios - sdo aqueles
que se distinguem por servigos
excepcionais prestados ao comité.
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ARTIGO OITAVO
(Admissao)

A admissdo dos membros efectivos e
honordrios serd decidida pela Assembleia
Geral mediante uma proposta do Conselho de
Direccio.

ARTIGO NONO
(Direitos membros)

Um) Sio direitos dos membros efectivos e
fundadores:

a) participar na vida da associagdo;

b) exercer o seu direito de voto podendo os
membros votar como mandatarios
de terceiros;

) ter acesso aos estatutos, programas,
projectos e ser informado dos
planos de actividades da associagao,
assim como verificar as respectivas
contas;

d) fazer propostas e tomar parte na
decisdo dos assuntos que
constituam a ordem do dia e outros
que sejam submetidos a apreciacio
da Assembleia Geral da associac?o;

e) requerer a convocagdo extraordindria
da Assembleia Geral nos termos
estatudrios;

/) eleger e ser eleito para qualquer 6rgao
da associacio;

g) pedir o seu afastamento da associacdo;

h) usufruir dos créditos e outros beneficios
que advenham das actividades em
comum dos associados;

i) beneficiar e utilizar os bens da
associagdo que se destinem para o
uso comum dos associados.

Dois) Sao direitos dos membros honorarios:

a) participar em todas as assembleias
gerais sem direito a voto;

b) apoiar a associagdo no sentido técnico,
acompanhamento e aconselhamento
sobre o funcionamento desta;

¢) receber trimestralmente e anualmente
os relatérios de actividades e contas
da associagdo;

d) apresentar reclamacdes a Assembleia
Geral de todas as violagdes ao
presente estatuto de que tomem
conhecimento.

ARTIGO DECIMO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros os
seguintes:

a) observar as disposi¢des do presente
estatuto e as deliberacdes dos
orgdos eleitos;

b) pagar as joias e a respectiva quota
mensal;

¢) contribuir para o0 bom nome e para o
desenvolvimento da associacdo na
realizacdo das suas actividades;

d) exercer com zelo, dedicagdo e
competéncia os cargos para que
for eleito;

e) respeitar as deliberagdes dos drgios
sociais e dos seus mandatarios
quando no desempenho das suas
fungoes;

f) participar nas reunides quando for
convocado;

g) pagar os fundos estipulados pela
associac@o no acto do levantamento
dos créditos;

h) comunicar com antecedéncia ao
Conselho de Direc¢do a mudanca
de domicilio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Penas a aplicar)

Os membros que nao cumpram com oS seus
deveres ou abusem dos seus direitos, serdo
aplicdveis as seguintes penas, consoante a
gravidade da infraccdo cometida:

a) repreensdo registada;

b) suspensio dos seus direitos de membro
por um periodo de trés a doze
meses;

c) afastamento dos cargos directivos;

d) expulsao.

Dois) Serdo expulsos da associagdo os
membros que:

a) ndo cumpram o estabelecido nos
estatutos e regulamentos da
associagao;

b) ofendam o prestigio e o bom nome da
associagdo ou dos seus membros;

c) faltem ao pagamento da jéia ou das
quotas por um periodo superior a
3 meses.

CAPITULO IV
Dos fundos da associacao
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fundos)

Um) Sao considerados fundos da associagdo:

a) o produto das jéias e quotas dos
membros;

b) os rendimentos dos bens imdveis
que fagam parte do patriménio da
mesma;

¢) quaisquer subsidios, financiamentos,
patrocinios, herangas, legados,
doacdes e todos os bens que a
associacdo advirem a titulo
gratuito ou oneroso, devendo a
sua aceitagdo dependermos da sua
compatibilizacdo com os fins da
associagao.

d) outras contribuigdes.

CAPITULO V
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A Associac¢do tem como 6rgaos:

a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direccao;
¢) o Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgdos sociais sdo eleitos para um
mandato de dois anos, findo os quais poderdao
ser reeleitos.

SECCAOT

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgio supremo
da associagdo e é constituida por todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e com
os estatutos, s@o obrigatdrias para todos os
membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) alterag@o dos estatutos da associagdo;

b) deliberar sobre o estabelecimento
de formas organizacionais ou de
representac@o da associacio;

c) discussdo de quaisquer outros
assuntos apresentados durante a
Assembleia, incluindo quaisquer
resolucdes propostas para adopg¢ao
pela Assembleia e votacdo de tais
resolugdes;

d) discussdo sobre o relatério de contas
do ano precedente;

e) fixagdo de quotas para o ano seguinte;

f) eleger e exonerar os associados da
Assembleia Geral, do Conselho
de Direccdo e do Conselho Fiscal;

g) aprovar o programa geral das
actividades da associac@o.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia € constituida
por um presidente, um vice-presidente e um
secretario.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa:

a) adiar as reunioes da Assembleia Geral,
nos termos da lei e dos estatutos;

b) abrir, suspender e encerrar a sessio;

¢) proceder a verificagdo do quérum para
que a assembleia funcione;

d) manter ordem nas assembleias;

e) conceder e retirar palavra;

f) atender e despachar requerimentos
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durante as reunides das assembleias
gerais, sempre que tais forem de
resolu¢do rdpida;

g) abrir e encerrar a lista de inscri¢do para
o uso da palavra sobre os assuntos
agendados na ordem de trabalhos;

h) submeter e dirigir a votacao;

i) assinar juntamente com o secretdrio as
actas das sessoes.

Trés) Compete ao Vice-Presidente de Mesa
da Assembleia Geral substituir o presidente na
sua auséncia e impedimentos.

Quatro) Compete ao secretdrio secretariar
todas as reunides da Assembleia Geral e
elaborar as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Convocatérias e funcionamento das reu-
nides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne
ordinariamente, dentro de 4 meses ap0s o final
de cada ano financeiro, e extraordinariamente
por iniciativa do Presidente da Mesa ou por
solicitacéio do Conselho Fiscal ou de pelo menos
dois tercos do nimero dos membros.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
¢ feita pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, com antecedéncia minima de trinta (30)
dias, mediante aviso fixado na sede social da
associacdo e em jornal ou meio de comunicag¢ao
de maior circulagdo, contendo a indicacdo
do local, data, hora e respectiva agenda dos
trabalhos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quorum)

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida em primeira convocatdria desde
que esteja presente metade dos membros, e
meia hora depois da hora marcada, em segunda
convocatdria seja qual for o niimero de membros
presentes.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
membros presentes, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO NONO
(Concelho de Direccao)

Um) A Direccdo € composta por um
presidente, um secretario, um tesoureiro e dois
suplentes.

Dois) Em caso de falta ou impedimento
prolongado dos membros constantes do
ndimero anterior, serdo, estes, substituidos pelos
suplentes.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direc¢do e em
particular ao respectivo presidente:

a) gerir a associacdo de acordo com o0s
estatutos e executar as deliberacdes
da Assembleia Geral;

b) administrar com maximo zelo os bens
e interesses do comité;

c¢) elaborar e submeter a apreciagdo da
Assembleia Geral, o or¢amento de
despesas e receitas a realizar no
ano seguinte, o relatério e contas
do exercicio anterior com parecer
do Conselho Fiscal;

d) negociar a aquisi¢do de financiamentos
4 associagdo;

e) assinar actas de sessdes, contratos,
escrituras, cheques e demais
documentos;

/) subscrever propostas apresentadas pelo
Presidente da mesa da Assembleia
Geral para a elei¢do de membros
honorarios;

g) aplicar as penas de repreensdo e
suspensdo nos termos estatutdrios;

h) decidir sobre a proposta de admissao
de membros efectivos, nos termos
dos presentes estatutos;

i) representar a associagdo, activa e
passivamente, em juizo e fora dele;

J) praticar todos os actos impostos por lei,
estatutos e regulamentos, bem como
providenciar o suprimento dos
casos omissos cuja solugdo devera
ser reportada a Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Sessoes do Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direcgido retine-se
ordinariamente uma (1) vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que convocada
pelo presidente ou a pedido de dois (2) dos
seus membros.

Dois) O Conselho de Direc¢a@o apenas podera
funcionar estando, pelo menos, dois dos seus
membros, sendo as suas resolucdes tomadas
por maioria relativa dos votos.

Trés) O membro do Conselho de Direccdo
que faltar a trés (3) sessdes consecutivas ou a
seis interpoladas, sem justificagdo, perdera o
mandato.

Quatro) Salvo estipulacdo em contrdrio, as
sessdes do Conselho Direccao realizar-se-ao na
sede da associagdo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Representacao da associacao)

A Associag@o fica obrigada:

a) pela assinatura do Presidente da
Assembleia Geral;

b) pela assinatura do presidente do
Conselho de Direccio;

c) pela assinatura de um procurador
especialmente constituido e nos
exactos termos do respectivo
mandato;

d) os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por funcionario
qualificado para tal.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal serd composto
por trés membros, sendo um presidente e os
restantes vogais.

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
contratadas pessoas singulares ou colectivas
ndo associadas, nomeadamente, empresas de
auditoria ou outras com experiéncia reconhecida
na revisdo e certificacio de contas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias)

Fiscalizar a situagdo financeira da associacéo
e em especial:

a) examinar a escrituragio da associa¢dao
obrigatoriamente, pelo menos
ao final de cada semestre, e
facultativamente sempre que julgue
conveniente;

b) requerer a convocagdo da Assembleia
Geral sempre que for necessario;

c) participar a Assembleia Geral,
irregularidades e infrac¢des que
tenha conhecimento;

d) verificar periodicamente os documentos
da tesouraria, da caixa e todos os
actos da administracio financeira.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal reunird, pelo menos,
uma vez por trimestre, sob convocacdo do
respectivo Presidente, s6 podendo deliberar
estando presentes a maioria dos seus membros.

Dois) Cada membro do Conselho Fiscal
¢ solidariamente responsavel pelos actos do
Conselho Fiscal a que ndo se tenha oposto.

CAPITULO VI
Do patrimonio
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Um) O patriménio da associagdo é
constituido pela universalidade de bens,
direitos e obrigacdes que adquira ou contraia
na prossecucdo dos seus fins sociais.

Dois) A administracdo do patriménio, o
expediente e a execugdo de actividades de
administragdo da associac@o € exercida pelo
Conselho de Direccio.
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CAPITULO VII
Da alteracao e dissolucao
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Alteracao dos estatutos)

Os estatutos podem ser alterados por
deliberacdo em Assembleia Geral aprovada por
uma maioria de ndo menos de 75% dos votos
eXpressos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A associacdo pode dissolver-se a si
mesma por resoluc@o aprovada por uma maioria
de ndo menos de 75% dos votos expressos na
Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral que deliberar
a dissolu¢do da associacdo deliberard em
simultaneo os termos da liquidagdo e partilha
dos bens da mesma, bem como designara os
liquidatarios.

Trés) A dissolucdo da associagdo apenas
podera ocorrer em Assembleia Geral, formal e
devidamente convocada para o efeito.

CAPITULO VIII
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Disposicoes finais)

Em tudo que se encontra no presente regular-
se-4 pelo regulamento geral interno e pela
Legislacdo Mogambicana.

Lichinga, 6 de Novembro de 2024. —
A Conservadora, Felista Abéndio Dniel.

Associacao Comité de
Gestao de Recursos Naturais
e Desenvolvimento de
Lichengue

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Novembro de dois mil e vinte
e quatro, foi registada sob NUEL 105036709,
a Associacdo Comité de Gestdo de Recursos
Naturais e Desenvolvimento de Lichengue,
constituida por documento particular que ird se
reger- pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, natureza, sede e
duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Associaciio Comité de Gestdo de Recursos
Naturais e Desenvolvimento de Lichengue,
abreviadamente Associagdo CGRN Lichengue,

¢ constituida por cidaddos nacionais residentes
na comunidade de Lichengue.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A Associacdo ¢ uma pessoa colectiva de
direito privado de interesse social sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa e patrimonial,
constituida nos termos da lei (Lei n.° 8/91, de 18
de Julho) em vigor, regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A Associagdo tem a sua sede na comunidade
de Lichengue no Distrito de Mecula, Provincia
do Niassa, podendo por deliberacdo da
Assembleia Geral, estabelecer delegacgdes
e quaisquer outras formas de representacio
associativa noutros distritos do Niassa.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sua duracgdo é por um periodo de tempo
indeterminado, contado-se o seu inicio a partir
da data da celebrac@o da escritura publica
de constitui¢do, tendo por fim representar a
comunidade na gestdo dos recursos naturais.

CAPITULO II
ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

A Associag@o tem os seguintes objectivos:

a) desenvolver capacidades dos membros
da comunidade local na gestdo
para conservagdo e uso sustentavel
dos recursos naturais, através da
consciencializagdo para mudanca
de atitudes como contributo para o
alivio a pobreza e bem-estar de todos
com base no uso e aproveitamento
dos recursos naturais;

b) incentivar o controlo comunitario dos
recursos naturais da Reserva do
Niassa e outras dreas de conservagiao
dos recursos naturais, reduzindo
a incidéncia dos problemas
ambientais, caca furtiva e para
promocdo da pratica de zoneamento
das areas de cultivo;

¢) desenvolvimento sustentavel e controlo
dos recursos naturais;

d) encontrar meios materiais de
modo a facilitar a execucdo e
desenvolvimento das acc¢des da
agremiacao;

e) promover o intercdmbio, e troca de
experiéncias com outras associacdes
nacionais e Estrangeiras afins;

) aumento do nivel de sensibilizacio nas
comunidades sobre o uso correcto e

sustentavel dos recursos naturais ao
nivel da comunidade local através
da sensibiliza¢do e mobilizacdo;

g) redugio do nivel de queimadas
descontroladas no seio da
comunidade local;

h) incentivar aos associados a
desenvolverem actividades de
sustentabilidade.

CAPITULO III
Dos membros, seus direitos e deveres
ARTIGO SEXTO
(Membros)

Poderd ser membro da associag¢do qualquer
pessoa singular ou colectiva, cidaddo nacional
ou estrangeiro que aceite os presentes estatutos
e seja admitido como tal.

ARTIGO SETIMO
(Categoria dos membros)

Sao categoria dos membros:

a) membros fundadores - sdo os que
tenham assinado a escritura publica
de constituicao da associagdo;

b) membros efectivos - aqueles que
forem admitidos como tal depois
do despacho do reconhecimento da
associacao;

¢) membros honordrios - sdo aqueles
que se distinguem por servigos
excepcionais prestados ao comité.

ARTIGO OITAVO
(Admissao)

A admissdo dos membros efetivos e
honordrios serd decidida pela Assembleia Geral
mediante uma proposta do Conselho de Direc?o.

ARTIGO NONO
(Direitos membros)

Um) Sio direitos dos membros efectivos e
fundadores:

a) participar na vida da associagdo;

b) exercer o seu direito de voto podendo os
membros votar como mandatarios
de terceiros;

c¢) ter acesso aos Estatutos, programas,
projectos e ser informado dos
planos de actividades da associac@o,
assim como verificar as respectivas
contas;

d) fazer propostas e tomar parte na
decisdo dos assuntos que
constituam a ordem do dia e outros
que sejam submetidos a apreciacio
da Assembleia Geral da associacio;

e) requerer a convocagdo extraordindria
da Assembleia Geral nos termos
estatudrios;
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/) eleger e ser eleito para qualquer 6rgao
da associacdo;

g) pedir o seu afastamento da associacdo;

h) usufruir dos créditos e outros beneficios
que advenham das actividades em
comum dos associados;

i) beneficiar e utilizar os bens da
associagdo que se destinem para o
uso comum dos associados.

Dois) Sao direitos dos membros
honordérios:

a) participar em todas as assembleias
gerais sem direito a voto;

b) apoiar a associacdo no sentido técnico,
acompanhamento e aconselhamento
sobre o funcionamento desta;

c) receber trimestralmente e anualmente
os relatérios de actividades e contas
da associagio;

d) apresentar reclamacdes a Assembleia
Geral de todas as violagdes ao
presente estatuto de que tomem
conhecimento.

ARTIGO DECIMO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) observar as disposi¢des do presente
estatuto e as deliberacdes dos
orgdos eleitos;

b) pagar as joias e a respectiva quota
mensal;

c¢) contribuir para o bom nome e para o
desenvolvimento da associa¢do na
realizacdo das suas actividades;

d) exercer com zelo, dedicagdo e
competéncia os cargos para que
for eleito;

e) respeitar as deliberagdes dos érgdos
sociais e dos seus mandatarios
quando no desempenho das suas
fungdes;

f) participar nas reunides quando for
convocado;

g) pagar os fundos estipulados pela
associac@o no acto do levantamento
dos créditos;

h) comunicar com antecedéncia ao
Conselho de Direc¢do a mudanga
de domicilio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Penas a aplicar)

Um) Os membros que ndo cumpram com
os seus deveres ou abusem dos seus direitos,
serdo aplicaveis as seguintes penas, consoante
a gravidade da infra¢do cometida:

a) repreensdo registada;

b) suspensio dos seus direitos de membro
por um periodo de trés a doze
meses;

c) afastamento dos cargos diretivos;

d) expulsao.

Dois) Serdo expulsos da associagdo os
membros que:

a) ndo cumpram o estabelecido nos
estatutos e regulamentos da
associagdo;

b) ofendam o prestigio e o bom nome da
associagdo ou dos seus membros;

c) faltem ao pagamento da jéia ou das
quotas por um periodo superior a
3 meses.

CAPITULO IV
Dos fundos da Associacao
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fundos)

Um) Sao considerados fundos da Associagao:

a) o produto das jéias e quotas dos
membros;

b) os rendimentos dos bens imdveis
que fagam parte do patriménio da
mesma;

¢) quaisquer subsidios, financiamentos,
patrocinios, herangas, legados,
doacdes e todos os bens que a
associagcdo advirem a titulo
gratuito ou oneroso, devendo a
sua aceita¢do dependermos da sua
compatibilizagdo com os fins da
assocializag@o;

d) outras contribuigdes.

CAPITULO V
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A Associacdo tem como 6rgaos:

a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direccdo;
c) o Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgdos sociais sdo eleitos para um
mandato de dois anos, findo os quais poderao
ser reeleitos.

SECCAO1

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da associacdo e é constituida por todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e com
os estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) alterac@o dos estatutos da associagdo;

b) deliberar sobre o estabelecimento
de formas organizacionais ou de
representacdo da associacio;

c) discussdo de quaisquer outros
assuntos apresentados durante a
Assembleia, incluindo quaisquer
resolucdes propostas para adopgio
pela Assembleia e votagdo de tais
resolugdes;

d) discussao sobre o relatério de contas
do ano precedente;

e) fixagdo de quotas para o ano seguinte;

f) eleger e exonerar os associados da
Assembleia Geral, do Conselho
de Direccdo e do Conselho Fiscal;

g) aprovar o programa geral das
actividades da associag@o.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia é constituida
por um presidente, um vice-presidente e um
secretario.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa:

a) adiar as reunides da Assembleia Geral,
nos termos da lei e dos estatutos;

b) abrir, suspender e encerrar a sessio;

¢) proceder a verificagdo do quérum para
que a assembleia funcione;

d) manter ordem nas assembleias;

e) conceder e retirar palavra;

f) atender e despachar requerimentos
durante as reunides das assembleias
gerais, sempre que tais forem de
resolugdo rapida;

g) abrir e encerrar a lista de inscricdo para
o0 uso da palavra sobre os assuntos
agendados na ordem de trabalhos;

h) submeter e dirigir a votagao;

i) assinar juntamente com o secretdrio as
actas das sessoes.

Trés) Compete ao Vice-Presidente de Mesa
da Assembleia Geral substituir o presidente na
sua auséncia e impedimentos.

Quatro) Compete ao secretdrio - secretariar
todas as reunides da Assembleia Geral e
elaborar as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Convocatérias e funcionamento das reu-
nides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne
ordinariamente, dentro de 4 meses ap6s o final
de cada ano financeiro, e extraordinariamente
por iniciativa do Presidente da Mesa ou por
solicitacéio do Conselho Fiscal ou de pelo menos
dois tercos do nimero dos membros.

Dois) A convocacdo da Assembleia Geral
¢ feita pelo presidente da mesa da Assembleia
Geral, com antecedéncia minima de trinta
(30) dias, mediante aviso fixado na sede
social da associa¢@o e em jornal ou meio de
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comunicacdo de maior circulacdo, contendo
a indicac@o do local, data, hora e respectiva
agenda dos trabalhos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quorum)

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida em primeira convocatéria desde
que esteja presente metade dos membros, e
meia hora depois da hora marcada, em segunda
convocatdria seja qual for o niimero de membros
presentes.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
membros presentes, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO NONO
(Concelho de Direc¢ao)

Um) A Direc¢do é composta por um
Presidente, um secretario, um tesoureiro e dois
suplentes.

Dois) Em caso de falta ou impedimento
prolongado dos membros constantes do
nlimero anterior, serdo estes substituidos pelos
suplentes.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgdo e em
particular ao respectivo presidente:

a) gerir a associacao de acordo com os
estatutos e executar as deliberacdes
da Assembleia Geral;

b) administrar com maximo zelo os bens
e interesses do comité;

c) elaborar e submeter a apreciagdo da
Assembleia Geral, o or¢amento de
despesas e receitas a realizar no
ano seguinte, o relatério e contas
do exercicio anterior com parecer
do Conselho Fiscal;

d) negociar a aquisi¢@o de financiamentos
4 associagdo;

e) assinar actas de sessdes, contratos,
escrituras, cheques e demais
documentos;

/) subscrever propostas apresentadas pelo
Presidente da mesa da Assembleia
Geral para a elei¢do de membros
honorarios;

g) aplicar as penas de repreensdo e
suspensdo nos termos estatutdrios;

h) decidir sobre a proposta de admissao
de membros efectivos, nos termos
dos presentes estatutos;

i) representar a associagdo, activa e
passivamente, em juizo e fora dele;

J) praticar todos os actos impostos por lei,
estatutos e regulamentos, bem como
providenciar o suprimento dos
casos omissos cuja solugdo devera
ser reportada a Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Sessoes do Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direcg¢do retne-se
ordinariamente uma (1) vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que convocada
pelo presidente ou a pedido de dois (2) dos
seus membros.

Dois) O Conselho de Direc¢ao apenas podera
funcionar estando, pelo menos, dois dos seus
membros, sendo as suas resolucdes tomadas
por maioria relativa dos votos.

Trés) O membro do Conselho de Direccio
que faltar a trés (3) sessdes consecutivas ou a
seis interpoladas, sem justifica¢do, perderd o
mandato.

Quatro) Salvo estipulacdo em contrdrio, as
sessdes do Conselho Direcgao realizar-se-do na
sede da associagdo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Representacao da associacao)

A Associagdo fica obrigada:

a) pela assinatura do Presidente da
Assembleia Geral;

b) pela assinatura do presidente do
Conselho de Direccio;

c) pela assinatura de um procurador
especialmente constituido e nos
exactos termos do respectivo
mandato;

d) os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por funciondrio
qualificado para tal.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal serd composto
por trés membros, sendo um presidente e os
restantes vogais.

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
contratadas pessoas singulares ou colectivas
ndo associadas, nomeadamente, empresas de
auditoria ou outras com experiéncia reconhecida
na revisdo e certificagdo de contas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias)

Fiscalizar a situagao financeira da associacao
e em especial;

a) examinar a escrituragdo da associagdo
obrigatoriamente, pelo menos

ao final de cada semestre, e
facultativamente sempre que julgue
conveniente;

b) requerer a convocagdo da Assembleia
Geral sempre que for necessario;

c) participar a Assembleia Geral,
irregularidades e infrac¢des que
tenha conhecimento;

d) verificar periodicamente os documentos
da tesouraria, da caixa e todos os
actos da administracao financeira.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, reunird, pelo
menos, uma vez por trimestre, sob convocagio
do respectivo Presidente, s6 podendo deliberar
estando presentes a maioria dos seus membros.

Dois) Cada membro do Conselho Fiscal
€ solidariamente responsdvel pelos actos do
Conselho Fiscal a que ndo se tenha oposto.

CAPITULO VI
Do patrimonio
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Um) O patrimdnio da associaciio &
constituido pela universalidade de bens,
direitos e obrigacdes que adquira ou contraia
na prossecugao dos seus fins sociais.

Dois) A administracdo do patriménio, o
expediente e a execugdo de actividades de
administragdo da associagdo € exercida pelo
Conselho de Direccio.

CAPITULO VII
Da alteracéo e dissolugao
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Alteracao dos estatutos)

Os estatutos podem ser alterados por
deliberacdo em Assembleia Geral aprovada por
uma maioria de ndo menos de 75% dos votos
eXpressos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A associacdo pode dissolver-se a si
mesma por resolugdo aprovada por uma maioria
de ndo menos de 75% dos votos expressos na
Assembleia Geral;

Dois) A Assembleia Geral que deliberar
a dissolugdo da associag@io deliberard em
simultaneo os termos da liquidagdo e partilha
dos bens da mesma, bem como designard os
liquidatarios;

Trés) A dissolucdo da associagdo apenas
podera ocorrer em Assembleia Geral, formal e
devidamente convocada para o efeito.
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CAPITULO VIII
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Disposicoes finais)
Em tudo que se encontra no presente regular-

se-4 pelo regulamento geral interno e pela
legislagdo mogambicana.

Lichinga, 6 de Novembro de 2024. —
A Conservadora, Felista Abondio Daniel
Janeiro.

Associacao Comité de
Gestao de Recursos Naturais
e Desenvolvimento de
Lisongole

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Novembro de dois mil e vinte
e quatro, foi registada sob NUEL 105036715,
a Associacdo Comité de Gestdo de Recursos
Naturais e Desenvolvimento de Lisongole,
constituida por documento particular que ird se
reger-se pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede e
duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Associacio Comité de Gestdo de Recursos
Naturais e Desenvolvimento de Lisongole,
abreviadamente Associacdo CGRN Lisongole,
¢ constituida por cidadaos nacionais residentes
na comunidade de Lisongole.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A Associacido é uma pessoa colectiva de
direito privado de interesse social sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa e patrimonial,
constituida nos termos da lei (Lei n.° 8/91, de 18
de Julho) em vigor, regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A Associacdo tem a sua sede na Comunidade
de Lisongole no Distrito de Mecula, Provincia do
Niassa, podendo por deliberagdo da Assembleia
Geral, estabelecer delegacdes e quaisquer outras
formas de representagdo associativa noutros
distritos do Niassa.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sua duragio é por um periodo de tempo
indeterminado, contado-se o seu inicio a partir

da data da celebracdo da escritura puiblica
de constituicdo, tendo por fim representar a
comunidade na gestdo dos recursos naturais.

CAPITULO 1T
ARTIGO QUINTO
(Objectivos)
A Associag@o tem os seguintes objectivos:

a) desenvolver capacidades dos membros
da comunidade local na gestdo
para conservagao e uso sustentavel
dos recursos naturais, através da
consciencializacdo para mudanca
de atitudes como contributo para o
alivio a pobreza e bem-estar de todos
com base no uso e aproveitamento
dos recursos naturais;

b) incentivar o controlo comunitario dos
recursos naturais da Reserva do
Niassa e outras dreas de conservacio
dos recursos naturais, reduzindo
a incidéncia dos problemas
ambientais, caca furtiva e para
promocio da pratica de zoneamento
das areas de cultivo;

¢) desenvolvimento sustentavel e controlo
dos recursos naturais;

d) encontrar meios materiais de
modo a facilitar a execucdo e
desenvolvimento das acg¢des da
agremiacdo;

e) promover o intercambio, e troca de
experiéncias com outras associacdes
nacionais e Estrangeiras afins;

f) aumento do nivel de sensibilizacao nas
comunidades sobre o uso correcto e
sustentdvel dos recursos naturais ao
nivel da comunidade local através
da sensibilizagdo e mobilizagdo;

g) redugdo do nivel de queimadas
descontroladas no seio da
comunidade local;

h) incentivar aos associados a
desenvolverem actividades de
sustentabilidade.

CAPITULO III
Dos membros, seus direitos e deveres
ARTIGO SEXTO
(Membros)

Poderd ser membro da associa¢@o qualquer
pessoa singular ou colectiva, cidaddo nacional
ou estrangeiro que aceite os presentes estatutos
e seja admitido como tal.

ARTIGO SETIMO
(Categoria dos membros)

Sédo categoria dos membros:

a) membros fundadores - sdo os que
tenham assinado a escritura publica
de constituiciio da associagdo;

b) membros efectivos - aqueles que
forem admitidos como tal depois
do despacho do reconhecimento da
associacao;

¢) membros honorérios - s@o aqueles
que se distinguem por servicos
excepcionais prestados ao comité.

ARTIGO OITAVO
(Admissao)

A admissdo dos membros efetivos e
honordrios serd decidida pela Assembleia Geral
mediante uma proposta do Conselho de Dire¢ao.

ARTIGO NONO
(Direitos membros)

Um) Sao direitos dos membros efectivos e
fundadores:

a) participar na vida da associa¢do;

b) exercer o seu direito de voto podendo os
membros votar como mandatarios
de terceiros;

c) ter acesso aos estatutos, programas,
projectos e ser informado dos
planos de actividades da associac@o,
assim como verificar as respectivas
contas;

d) fazer propostas e tomar parte na
decisdo dos assuntos que
constituam a ordem do dia e outros
que sejam submetidos a apreciacio
da Assembleia Geral da associagio;

e) requerer a convocagao extraordindria
da Assembleia Geral nos termos
estatuarios;

f) eleger e ser eleito para qualquer 6rgio
da associagdo;

g) pedir o seu afastamento da associacio;

h) usufruir dos créditos e outros beneficios
que advenham das actividades em
comum dos associados;

i) beneficiar e utilizar os bens da
associagdo que se destinem para o
uso comum dos associados.

Dois) Sao direitos dos membros
honorarios:

a) participar em todas as assembleias
gerais sem direito a voto;

b) apoiar a associagdo no sentido técnico,
acompanhamento e aconselhamento
sobre o funcionamento desta;

c) receber trimestralmente e anualmente
os relatdrios de actividades e contas
da associagio;

d) apresentar reclamacdes a Assembleia
Geral de todas as violacdes ao
presente estatuto de que tomem
conhecimento.

ARTIGO DECIMO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:



372

I SERIE — NUMERO 13

a) observar as disposi¢des do presente
estatuto e as deliberacdes dos
orgaos eleitos;

b) pagar as jdias e a respectiva quota
mensal;

¢) contribuir para o bom nome e para o
desenvolvimento da associa¢@o na
realizagdo das suas actividades;

d) exercer com zelo, dedicagdo e
competéncia os cargos para que
for eleito;

e) respeitar as deliberagdes dos érgdos
sociais e dos seus mandatdrios
quando no desempenho das suas
fungoes;

f) participar nas reunides quando for
convocado;

g) pagar os fundos estipulados pela
associag@o no acto do levantamento
dos créditos;

h) comunicar com antecedéncia ao
Conselho de Direc¢do a mudanga
de domicilio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Penas a aplicar)

Um) Os membros que ndo cumpram com
os seus deveres ou abusem dos seus direitos,
serdo aplicdveis as seguintes penas, consoante
a gravidade da infra¢do cometida:

a) repreensdo registada;

b) suspensio dos seus direitos de membro
por um periodo de trés a doze
meses;

c) afastamento dos cargos diretivos;

d) expulsio.

Dois) Serdo expulsos da associagdo os
membros que:

a) ndo cumpram o estabelecido nos
estatutos e regulamentos da
associagio;

b) ofendam o prestigio e o bom nome da
associagdo ou dos seus membros;

c) faltem ao pagamento da jéia ou das
quotas por um periodo superior a
3 meses.

CAPITULO IV
Dos fundos da Associagao
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fundos)

Um) Sdo considerados fundos da Associacio:

a) o produto das jéias e quotas dos
membros;

b) os rendimentos dos bens imdveis
que fagam parte do patriménio da
mesma;

¢) quaisquer subsidios, financiamentos,
patrocinios, herancgas, legados,
doacdes e todos os bens que a
associacdo advirem a titulo

gratuito ou oneroso, devendo a
sua aceita¢do dependermos da sua
compatibilizagdo com os fins da
assocializacdo;

d) outras contribuigdes.

CAPITULO V
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A Associacdo tem como 6rgaos:

a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direcc¢ao;
c) o Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgdos sociais sdo eleitos para um
mandato de dois anos, findo os quais poderdao
ser reeleitos.

SECCAOT

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgido supremo
da associagdo e é constituida por todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e com
os estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) alterac@o dos estatutos da associagdo;

b) deliberar sobre o estabelecimento
de formas organizacionais ou de
representac@o da associacdo;

c) discussdo de quaisquer outros
assuntos apresentados durante a
Assembleia, incluindo quaisquer
resolugdes propostas para adop¢ao
pela Assembleia e votagdo de tais
resolugdes;

d) discussao sobre o relatério de contas
do ano precedente;

e) fixagdo de quotas para o ano seguinte;

f) eleger e exonerar os associados da
Assembleia Geral, do Conselho
de Direccdo e do Conselho Fiscal;

g) aprovar o programa geral das
actividades da associac@o.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia € constituida
por um presidente, um vice-presidente e um
secretario.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa:

a) adiar as reunides da Assembleia Geral,
nos termos da lei e dos estatutos;

b) abrir, suspender e encerrar a sessio;

¢) proceder a verificacdo do quérum para
que a assembleia funcione;

d) manter ordem nas assembleias;

e) conceder e retirar palavra;

f) atender e despachar requerimentos
durante as reunides das assembleias
gerais, sempre que tais forem de
resolu¢do rdpida;

g) abrir e encerrar a lista de inscri¢@o para
0 uso da palavra sobre os assuntos
agendados na ordem de trabalhos;

h) submeter e dirigir a votag@o;

i) assinar juntamente com o secretdrio as
actas das sessoes.

Trés) Compete ao Vice-Presidente de Mesa
da Assembleia Geral substituir o presidente na
sua auséncia e impedimentos.

Quatro) Compete ao secretario - secretariar
todas as reunides da Assembleia Geral e
elaborar as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Convocatérias e funcionamento das reu-
nides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral redne
ordinariamente, dentro de 4 meses ap6s o final
de cada ano financeiro, e extraordinariamente
por iniciativa do Presidente da Mesa ou por
solicitacéio do Conselho Fiscal ou de pelo menos
dois tercos do nimero dos membros.

Dois) A convocacdo da Assembleia Geral
¢ feita pelo presidente da mesa da Assembleia
Geral, com antecedéncia minima de trinta (30)
dias, mediante aviso fixado na sede social da
associacdo e em jornal ou meio de comunicag¢ao
de maior circulagdo, contendo a indicacdo
do local, data, hora e respectiva agenda dos
trabalhos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quorum)

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida em primeira convocatéria desde
que esteja presente metade dos membros, e
meia hora depois da hora marcada, em segunda
convocatdria seja qual for o niimero de membros
presentes.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
membros presentes, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

SECCAO II
Do Conselho de Direcgao
ARTIGO DECIMO NONO
(Concelho de Direc¢ao)

Um) A Direc¢do é composta por um
Presidente, um secretario, um tesoureiro e dois
suplentes.
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Dois) Em caso de falta ou impedimento
prolongado dos membros constantes do
ndmero anterior, serdo estes substituidos pelos
suplentes.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias do Conselho de Direcgao)

Compete ao Conselho de Direc¢do e em
particular ao respectivo presidente:

a) gerir a associacao de acordo com os
estatutos e executar as deliberacdes
da Assembleia Geral;

b) administrar com maximo zelo os bens
e interesses do comité;

c) elaborar e submeter a apreciagdo da
Assembleia Geral, o or¢amento de
despesas e receitas a realizar no
ano seguinte, o relatério e contas
do exercicio anterior com parecer
do Conselho Fiscal;

d)negociar a aquisi¢do de financiamentos
4 associag@o;

e) assinar actas de sessdes, contratos,
escrituras, cheques e demais
documentos;

/) subscrever propostas apresentadas pelo
Presidente da mesa da Assembleia
Geral para a elei¢do de membros
honordrios;

g) aplicar as penas de repreensdo e
suspensao nos termos estatutdrios;

h) decidir sobre a proposta de admissao
de membros efectivos, nos termos
dos presentes estatutos;

i) representar a associagdo, activa e
passivamente, em juizo e fora dele;

j) praticar todos os actos impostos por lei,
estatutos e regulamentos, bem como
providenciar o suprimento dos
casos omissos cuja solugdo devera
ser reportada a Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Sessoes do Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direcg¢do retne-se
ordinariamente uma (1) vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que convocada
pelo presidente ou a pedido de dois (2) dos
seus membros.

Dois) O Conselho de Direc¢do apenas podera
funcionar estando, pelo menos, dois dos seus
membros, sendo as suas resolu¢des tomadas
por maioria relativa dos votos.

Trés) O membro do Conselho de Direccao
que faltar a trés (3) sessdes consecutivas ou a
seis interpoladas, sem justifica¢do, perderd o
mandato.

Quatro) Salvo estipulacdo em contrdrio, as
sessdes do Conselho Direcgao realizar-se-ao na
sede da associacao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Representacao da associacao)

A Associag@o fica obrigada:

a) pela assinatura do Presidente da
Assembleia Geral;

b) pela assinatura do presidente do
Conselho de Direcgio;

c) pela assinatura de um procurador
especialmente constituido e nos
exactos termos do respectivo
mandato;

d) os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por funciondrio
qualificado para tal.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal serd composto
por trés membros, sendo um presidente e os
restantes vogais.

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
contratadas pessoas singulares ou colectivas
ndo associadas, nomeadamente, empresas de
auditoria ou outras com experiéncia reconhecida
na revisdo e certificacdo de contas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias)

Fiscalizar a situagio financeira da associacio
e em especial;

a) examinar a escrituragao da associa¢do
obrigatoriamente, pelo menos
ao final de cada semestre, e
facultativamente sempre que julgue
conveniente;

b) requerer a convocagdo da Assembleia
Geral sempre que for necessario;

c) participar a Assembleia Geral,
irregularidades e infrac¢des que
tenha conhecimento;

d) verificar periodicamente os documentos
da tesouraria, da caixa e todos os
actos da administracdo financeira.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, reunird, pelo
menos, uma vez por trimestre, sob convocacao
do respectivo Presidente, s6 podendo deliberar
estando presentes a maioria dos seus membros.

Dois) Cada membro do Conselho Fiscal
¢ solidariamente responsdvel pelos actos do
Conselho Fiscal a que ndo se tenha oposto.

CAPITULO VI
Do patrimonio
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Um) O patrimdnio da associacio ¢é
constituido pela universalidade de bens,
direitos e obrigacdes que adquira ou contraia
na prossecuc¢do dos seus fins sociais.

Dois) A administracdo do patriménio, o
expediente e a execugdo de actividades de
administragdo da associagdo € exercida pelo
Conselho de Direccao.

CAPITULO VII
Da alteracao e dissolucao
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Alteracao dos estatutos)

Os estatutos podem ser alterados por
delibera¢do em Assembleia Geral aprovada por
uma maioria de ndo menos de 75% dos votos
eXpressos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A associacdo pode dissolver-se a si
mesma por resolucdo aprovada por uma maioria
de ndo menos de 75% dos votos expressos na
Assembleia Geral;

Dois) A Assembleia Geral que deliberar
a dissolugdo da associagéio deliberard em
simultaneo os termos da liquidag@o e partilha
dos bens da mesma, bem como designard os
liquidatarios;

Trés) A dissolugdo da associagdo apenas
podera ocorrer em Assembleia Geral, formal e
devidamente convocada para o efeito.

CAPITULO VIII
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Disposicoes finais)
Em tudo que se encontra no presente regular-

se-a pelo regulamento geral interno e pela
legislagdo mogambicana.
Lichinga, 6 de Novembro de 2024. —

A Conservadora, Felista Abéndio Daniel
Janeiro.

Associacao Comité de
Gestao de Recursos Naturais
e Desenvolvimento de
Macalange

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Novembro de dois mil e vinte
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e quatro, foi registada sob NUEL 105036672,
a Associacdo Comité de Gestdo de Recursos
Naturais e Desenvolvimento de Macalange”
constituida por documento particular que ird se
reger pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede e
duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Associacdo Comité de Gestdo de Recursos
Naturais e Desenvolvimento de Macalange,
abreviadamente Associacdo CGRN Macalange,
¢ constituida por cidadaos nacionais residentes
na comunidade de Macalange.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A Associacdo é uma pessoa colectiva de
direito privado de interesse social sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa e patrimonial,
constituida nos termos da lei (Lei n.° 8/91, de 18
de Julho) em vigor, regendo-se pelos presentes
Estatutos e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A associaco tem a sua sede na Comunidade
de Macalange, Distrito de Mecula, Provincia do
Niassa, podendo por deliberagdo da Assembleia
Geral, estabelecer delegacdes e quaisquer outras
formas de representag@o associativa noutros
distritos do Niassa.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sua duracdo é por um periodo de tempo
indeterminado, contado-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da escritura puiblica
de constituicdo, tendo por fim representar a
comunidade na gestdo dos recursos naturais.

CAPITULO IT
ARTIGO QUINTO
(Objectivos)
A Associag@o tem os seguintes objectivos:

a) desenvolver capacidades dos membros
da comunidade local na gestdo
para conservagao e uso sustentavel
dos recursos naturais, através da
consciencializagdo para mudanca
de atitudes como contributo para o
alivio a pobreza e bem-estar de todos
com base no uso e aproveitamento
dos recursos naturais;

b) incentivar o controlo comunitario dos
recursos naturais da Reserva do
Niassa e outras dreas de conservacio

dos recursos naturais, reduzindo
a incidéncia dos problemas
ambientais, caca furtiva e para
promocao da pratica de zoneamento
das areas de cultivo;

¢) desenvolvimento sustentavel e controlo
dos recursos naturais;

d) encontrar meios materiais de
modo a facilitar a execucdo e
desenvolvimento das acg¢des da
agremiagdo;

e) promover o intercadmbio, e troca de
experiéncias com outras associagdes
nacionais e Estrangeiras afins;

f) aumento do nivel de sensibiliza¢do nas
comunidades sobre 0 uso correcto e
sustentdvel dos recursos naturais ao
nivel da comunidade local através
da sensibilizagdo e mobilizagao;

g) redugio do nivel de queimadas
descontroladas no seio da
comunidade local;

h) incentivar aos associados a
desenvolverem actividades de
sustentabilidade.

CAPITULO III
Dos membros, seus direitos e deveres
ARTIGO SEXTO
(Membros)

Poderd ser membro da associag¢do qualquer
pessoa singular ou colectiva, cidaddo nacional
ou estrangeiro que aceite os presentes estatutos
e seja admitido como tal.

ARTIGO SETIMO
(Categoria dos membros)

Sao categoria dos membros:

a) membros fundadores - sdo os que
tenham assinado a escritura publica
de constituicao da associagdo;

b) membros efectivos - aqueles que
forem admitidos como tal depois
do despacho do reconhecimento da
associacao;

¢) membros honordrios - sdo aqueles
que se distinguem por servigos
excepcionais prestados ao comité.

ARTIGO OITAVO
(Admissao)

A admissdo dos membros efetivos e
honordrios serd decidida pela Assembleia Geral
mediante uma proposta do Conselho de Direcéo.

ARTIGO NONO

(Direitos membros)

Um) Sao direitos dos membros efectivos e
fundadores:

a) participar na vida da associagdo;

b) exercer o seu direito de voto podendo os
membros votar como mandatarios
de terceiros;

c) ter acesso aos estatutos, programas,
projectos e ser informado dos
planos de actividades da associagao,
assim como verificar as respectivas
contas;

d) fazer propostas e tomar parte na
decisdo dos assuntos que
constituam a ordem do dia e outros
que sejam submetidos a apreciacio
da Assembleia Geral da associacio;

e) requerer a convocagdo extraordindria
da Assembleia Geral nos termos
estatuarios;

f) eleger e ser eleito para qualquer 6rgdo
da associagio;

g) pedir o seu afastamento da associacdo;

h) usufruir dos créditos e outros beneficios
que advenham das actividades em
comum dos associados;

i) beneficiar e utilizar os bens da
associacdo que se destinem para o
uso comum dos associados.

Dois) Sao direitos dos membros honorarios:

a) participar em todas as assembleias
gerais sem direito a voto;

b) apoiar a associagdo no sentido técnico,
acompanhamento e aconselhamento
sobre o funcionamento desta;

¢) receber trimestralmente e anualmente
os relatdrios de actividades e contas
da associagio;

d) apresentar reclamacdes a Assembleia
Geral de todas as violagdes ao
presente estatuto de que tomem
conhecimento.

ARTIGO DECIMO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) observar as disposi¢des do presente
estatuto e as deliberacdes dos
orgdos eleitos;

b) pagar as joias e a respectiva quota
mensal;

c¢) contribuir para o bom nome e para o
desenvolvimento da associa¢do na
realizacio das suas actividades;

d) exercer com zelo, dedicacio e
competéncia os cargos para que
for eleito;

e) respeitar as deliberagdes dos érgdos
sociais e dos seus mandatarios
quando no desempenho das suas
fungoes;

f) participar nas reunides quando for
convocado;

g) pagar os fundos estipulados pela
associac@o no acto do levantamento
dos créditos;
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h) comunicar com antecedéncia ao
Conselho de Direc¢do a mudanga
de domicilio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Penas a aplicar)

Um) Os membros que ndo cumpram com
os seus deveres ou abusem dos seus direitos,
serdo aplicdveis as seguintes penas, consoante
a gravidade da infragdo cometida:

a) repreensdo registada;

b) suspensao dos seus direitos de membro
por um periodo de trés a doze
meses;

c¢) afastamento dos cargos diretivos;

d) expulsao.

Dois) Serdo expulsos da associagdo os
membros que:

a) ndo cumpram o estabelecido nos
estatutos e regulamentos da
associagdo;

b) ofendam o prestigio e o bom nome da
associagdo ou dos seus membros;

c) faltem ao pagamento da jéia ou das
quotas por um periodo superior a
3 meses.

CAPITULO IV
Dos fundos da Associacao
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fundos)

Um) Sao considerados fundos da Associagao:

a) o produto das jéias e quotas dos
membros;

b) os rendimentos dos bens imdveis
que fagam parte do patriménio da
mesma;

¢) quaisquer subsidios, financiamentos,
patrocinios, herancgas, legados,
doacdes e todos os bens que a
associacdo advirem a titulo
gratuito ou oneroso, devendo a
sua aceita¢do dependermos da sua
compatibilizagdo com os fins da
assocializagdo;

d) outras contribui¢des.

CAPITULO V
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A Associag¢@o tem como 6rgaos:

a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direccdo;
c) o Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgdos sociais sdo eleitos para um
mandato de dois anos, findo os quais poderdao
ser reeleitos.

SECCAOI

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da associag@o e € constituida por todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberacoes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e com
os estatutos, s@o obrigatdrias para todos os
membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) alterac@o dos estatutos da associag@o;

b) deliberar sobre o estabelecimento
de formas organizacionais ou de
representac@o da associacio;

c) discussdo de quaisquer outros
assuntos apresentados durante a
Assembleia, incluindo quaisquer
resolucdes propostas para adopgao
pela Assembleia e votacdo de tais
resolugdes;

d) discussdo sobre o relatério de contas
do ano precedente;

e) fixagdo de quotas para o ano seguinte;

f) eleger e exonerar os associados da
Assembleia Geral, do Conselho
de Direccdo e do Conselho Fiscal;

g) aprovar o programa geral das
actividades da associac@o.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia € constituida
por um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa:

a) adiar as reunides da Assembleia Geral,
nos termos da lei e dos estatutos;

b) abrir, suspender e encerrar a sessio;

¢) proceder a verificagcdo do quérum para
que a assembleia funcione;

d) manter ordem nas assembleias;

¢) conceder e retirar palavra;

f) atender e despachar requerimentos
durante as reunides das assembleias
gerais, sempre que tais forem de
resolug@o rapida;

g) abrir e encerrar a lista de inscri¢do para
0 uso da palavra sobre os assuntos
agendados na ordem de trabalhos;

h) submeter e dirigir a votagao;

i) assinar juntamente com o secretdrio as
actas das sessdes.

Trés) Compete ao Vice-Presidente de Mesa
da Assembleia Geral substituir o presidente na
sua auséncia e impedimentos.

Quatro) Compete ao secretdrio - secretariar
todas as reunides da Assembleia Geral e
elaborar as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Convocatérias e funcionamento das reu-
nides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne
ordinariamente, dentro de 4 meses ap0s o final
de cada ano financeiro, e extraordinariamente
por iniciativa do Presidente da Mesa ou por
solicitac@o do Conselho Fiscal ou de pelo menos
dois tercos do nimero dos membros.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
¢ feita pelo presidente da mesa da Assembleia
Geral, com antecedéncia minima de trinta (30)
dias, mediante aviso fixado na sede social da
associac@o e em jornal ou meio de comunicag¢ao
de maior circulagdo, contendo a indicacao
do local, data, hora e respectiva agenda dos
trabalhos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quorum)

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida em primeira convocatéria desde
que esteja presente metade dos membros, e
meia hora depois da hora marcada, em segunda
convocatdria seja qual for o niimero de membros
presentes.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
membros presentes, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO NONO
(Concelho de Direc¢ao)

Um) A Direc¢do é composta por um
Presidente, um secretario, um tesoureiro e dois
suplentes.

Dois) Em caso de falta ou impedimento
prolongado dos membros constantes do
ndmero anterior, serdo estes substituidos pelos
suplentes.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgdo e em
particular ao respectivo presidente:

a) gerir a associacao de acordo com os
estatutos e executar as deliberacdes
da Assembleia Geral;

b) administrar com maximo zelo os bens
e interesses do comité;

c) elaborar e submeter a apreciagdo da
Assembleia Geral, o or¢amento de
despesas e receitas a realizar no
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ano seguinte, o relatério e contas
do exercicio anterior com parecer
do Conselho Fiscal;

d) negociar a aquisi¢do de financiamentos
4 associag@o;

e) assinar actas de sessdes, contratos,
escrituras, cheques e demais
documentos;

) subscrever propostas apresentadas pelo
Presidente da mesa da Assembleia
Geral para a elei¢do de membros
honordrios;

g) aplicar as penas de repreensdo e
suspensdo nos termos estatutdrios;

h) decidir sobre a proposta de admissdo
de membros efectivos, nos termos
dos presentes estatutos;

i) representar a associago, activa e
passivamente, em juizo e fora dele;

J) praticar todos os actos impostos por lei,
estatutos e regulamentos, bem como
providenciar o suprimento dos
casos omissos cuja solugdo deverd
ser reportada a Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Sessoes do Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢do retine-se
ordinariamente uma (1) vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que convocada
pelo presidente ou a pedido de dois (2) dos
seus membros.

Dois) O Conselho de Direc¢ao apenas podera
funcionar estando, pelo menos, dois dos seus
membros, sendo as suas resolugdes tomadas
por maioria relativa dos votos.

Trés) O membro do Conselho de Direccao
que faltar a trés (3) sessdes consecutivas ou a
seis interpoladas, sem justificacdo, perderd o
mandato.

Quatro) Salvo estipulacdo em contrario, as
sessdes do Conselho Direcgio realizar-se-do na
sede da associagdo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Representacao da associacao)

A Associagdo fica obrigada:

a) pela assinatura do Presidente da
Assembleia Geral;

b) pela assinatura do presidente do
Conselho de Direccio;

c) pela assinatura de um procurador
especialmente constituido e nos
exactos termos do respectivo
mandato;

d) os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por funciondrio
qualificado para tal.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal serd composto
por trés membros, sendo um presidente e os
restantes vogais.

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
contratadas pessoas singulares ou colectivas
ndo associadas, nomeadamente, empresas
de auditoria ou outras com experiéncia
reconhecida na revisdo e certificacdo de
contas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias)

Fiscalizar a situag¢do financeira da
associagdo e em especial;

a) examinar a escrituracdo da
associacgdo obrigatoriamente, pelo
menos ao final de cada semestre,
e facultativamente sempre que
julgue conveniente;

b) requerer a convocacao da Assembleia
Geral sempre que for necessdrio;

c) participar a Assembleia Geral,
irregularidades e infrac¢des que
tenha conhecimento;

d) verificar periodicamente os
documentos da tesouraria, da caixa
e todos os actos da administragdo
financeira.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, reunira,
pelo menos, uma vez por trimestre, sob
convocacdo do respectivo Presidente, s6
podendo deliberar estando presentes a maioria
dos seus membros.

Dois) Cada membro do Conselho Fiscal
€ solidariamente responsavel pelos actos do
Conselho Fiscal a que ndo se tenha oposto.

CAPITULO VI
Do patrimoénio
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Um) O patriménio da associagdo é
constituido pela universalidade de bens,
direitos e obrigagdes que adquira ou contraia
na prossecucio dos seus fins sociais.

Dois) A administracdo do patriménio, o
expediente e a execugdo de actividades de
administrag¢@o da associagdo ¢ exercida pelo
Conselho de Direcg¢éo.

CAPITULO VII
Da alteracéo e dissolucao
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Alteracao dos estatutos)

Os estatutos podem ser alterados por
deliberacdo em Assembleia Geral aprovada por
uma maioria de ndo menos de 75% dos votos
exXpressos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A associacdo pode dissolver-se a si
mesma por resoluc@o aprovada por uma maioria
de ndo menos de 75% dos votos expressos na
Assembleia Geral;

Dois) A Assembleia Geral que deliberar
a dissolugdo da associagéio deliberard em
simultaneo os termos da liquidag@o e partilha
dos bens da mesma, bem como designard os
liquidatarios;

Trés) A dissoluciio da associa¢do apenas
podera ocorrer em Assembleia Geral, formal e
devidamente convocada para o efeito.

CAPITULO VIII
Das disposicoes finais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Disposicoes finais)

Em tudo que se encontra no presente regular-
se-4 pelo regulamento geral interno e pela
legislagdo mocambicana.

Lichinga, 6 de Novembro de 2024. —
A Conservadora, Felista Abéndio Daniel
Janeiro.

Associacao Comité de
Gestao de Recursos Naturais
e Desenvolvimento de
Nampequesso

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Novembro de dois mil e vinte
e quatro, foi registada sob NUEL 105036696,
a Associacao Comité de Gestdo de Recursos
Naturais e Desenvolvimento de Nampequesso,
constituida por documento particular que se ira
reger pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Associacdo Comité de Gestdo de
Recursos Naturais e Desenvolvimento de
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Nampequesso, abreviadamente, Associa¢io
CGRN Nampequesso, é constituida por
cidaddos nacionais residentes na comunidade
de Nampequesso.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A associacdio é uma pessoa colectiva de
direito privado de interesse social sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa e patrimonial,
constituida nos termos da lei (Lei n.° 8/91 de 18
de Julho) em vigor, regendo-se pelos presentes
Estatutos e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A associagdo tem a sua sede na comunidade
de Nampequesso, em Mecula, Provincia do
Niassa, podendo por delibera¢do da Assembleia
Geral, estabelecer delegagdes e quaisquer outras
formas de representagdo associativa noutros
distritos do Niassa.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sua duracdo é por um periodo de tempo
indeterminado, contado-se o seu inicio a partir
da data da celebrac@o da escritura publica
de constitui¢do, tendo por fim representar a
comunidade na gestdo dos recursos naturais.

CAPITULO II
ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

A Associag@o tem os seguintes objectivos:

a) desenvolver capacidades dos membros
da comunidade local na gestdo
para conservagdo e uso sustentavel
dos recursos naturais, através da
consciencializagdo para mudanca
de atitudes como contributo para o
alivio a pobreza e bem-estar de todos
com base no uso e aproveitamento
dos recursos naturais;

b) incentivar o controlo comunitario dos
recursos naturais da Reserva do
Niassa e outras dreas de conservagiao
dos recursos naturais, reduzindo
a incidéncia dos problemas
ambientais, caca furtiva e para
promocdo da pratica de zoneamento
das areas de cultivo;

¢) desenvolvimento sustentavel e controlo
dos recursos naturais;

d) encontrar meios materiais de
modo a facilitar a execugio e
desenvolvimento das acc¢des da
agremiacao;

e) promover o intercadmbio, e troca de
experiéncias com outras associacdes
nacionais e Estrangeiras afins;

f) aumento do nivel de sensibiliza¢do nas
comunidades sobre o0 uso correcto e
sustentavel dos recursos naturais ao
nivel da comunidade local através
da sensibilizagdo e mobilizagao;

g) redugio do nivel de queimadas
descontroladas no seio da
comunidade local;

h) incentivar aos associados a
desenvolverem actividades de
sustentabilidade.

CAPITULO III
Dos membros, seus direitos e deveres
ARTIGO SEXTO
(Membros)

Poderd ser membro da associa¢do qualquer
pessoa singular ou colectiva, cidaddo nacional
ou estrangeiro que aceite os presentes estatutos
e seja admitido como tal.

ARTIGO SETIMO
(Categoria dos membros)

Sao categoria dos membros:

a) membros fundadores - sd@o os que
tenham assinado a escritura publica
de constituicao da associagdo;

b) membros efectivos - aqueles que
forem admitidos como tal depois
do despacho do reconhecimento da
associacao;

¢) membros honordrios - sdo aqueles
que se distinguem por servigos
excepcionais prestados ao comité.

ARTIGO OITAVO
(Admissao)

A admissdo dos membros efetivos e
honordrios serd decidida pela Assembleia Geral
mediante uma proposta do Conselho de Direcao.

ARTIGO NONO
(Direitos membros)

Um) Sao direitos dos membros efectivos e
fundadores:

a) participar na vida da associa¢do;

b) exercer o seu direito de voto podendo os
membros votar como mandatarios
de terceiros;

¢) ter acesso aos estatutos, programas,
projectos e ser informado dos
planos de actividades da associac@o,
assim como verificar as respectivas
contas;

d) fazer propostas e tomar parte na
decisdo dos assuntos que
constituam a ordem do dia e outros
que sejam submetidos a apreciagdo
da Assembleia Geral da associacio;

e) requerer a convocagdo extraordindria
da Assembleia Geral nos termos
estatuarios;

f) eleger e ser eleito para qualquer 6rgio
da associagdo;

g) pedir o seu afastamento da associacdo;

h) usufruir dos créditos e outros beneficios
que advenham das actividades em
comum dos associados;

i) beneficiar e utilizar os bens da
associagdo que se destinem para o
uso comum dos associados.

Dois) Sao direitos dos membros honorarios:

a) participar em todas as assembleias
gerais sem direito a voto;

b) apoiar a associacio no sentido técnico,
acompanhamento e aconselhamento
sobre o funcionamento desta;

c) receber trimestralmente e anualmente
os relatorios de actividades e contas
da associacio;

d) apresentar reclamagodes a Assembleia
Geral de todas as violacdes ao
presente estatuto de que tomem
conhecimento.

ARTIGO DECIMO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) observar as disposi¢des do presente
estatuto e as deliberacdes dos
orgdos eleitos;

b) pagar as joias e a respectiva quota
mensal;

c¢) contribuir para o bom nome e para o
desenvolvimento da associacdo na
realizacdo das suas actividades;

d) exercer com zelo, dedicagdo e
competéncia os cargos para que
for eleito;

e) respeitar as deliberagdes dos 6rgaos
sociais e dos seus mandatdrios
quando no desempenho das suas
fungoes;

f) participar nas reunides quando for
convocado;

g) pagar os fundos estipulados pela
associag@o no acto do levantamento
dos créditos;

h) comunicar com antecedéncia ao
Conselho de Direc¢do a mudanga
de domicilio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Penas a aplicar)

Um) Os membros que ndo cumpram com
os seus deveres ou abusem dos seus direitos,
serdo aplicdveis as seguintes penas, consoante
a gravidade da infra¢do cometida:

a) repreensdo registada;
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b) suspensao dos seus direitos de membro
por um periodo de trés a doze
meses;

c¢) afastamento dos cargos diretivos;

d) expulsao.

Dois) Serdo expulsos da associagdo os
membros que:

a) ndo cumpram o estabelecido nos
estatutos e regulamentos da
associacao;

b) ofendam o prestigio e 0 bom nome da
associagdo ou dos seus membros;

c) faltem ao pagamento da jéia ou das
quotas por um periodo superior a
3 meses.

CAPITULO IV
Dos fundos da Associacao
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fundos)

Um) Sao considerados fundos da Associacao:

a) o produto das jéias e quotas dos
membros;

b) os rendimentos dos bens imdveis
que fagam parte do patriménio da
mesma;

¢) quaisquer subsidios, financiamentos,
patrocinios, herangas, legados,
doacdes e todos os bens que a
associacdo advirem a titulo
gratuito ou oneroso, devendo a
sua aceita¢do dependermos da sua
compatibilizagdo com os fins da
assocializac@o;

d) outras contribuicoes.

CAPITULO V
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A Associacdo tem como 6rgaos:

a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direccdo;
c) o Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgios sociais sdo eleitos para um
mandato de dois anos, findo os quais poderao
ser reeleitos.

SECCAOT
Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgao supremo
da associacdo e € constituida por todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberacoes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e com
os estatutos, s@o obrigatdrias para todos os
membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) alteracdo dos estatutos da associagdo;

b) deliberar sobre o estabelecimento
de formas organizacionais ou de
representacdo da associacao;

c) discussdao de quaisquer outros
assuntos apresentados durante a
Assembleia, incluindo quaisquer
resolucdes propostas para adopgio
pela Assembleia e votagdo de tais
resolugdes;

d) discussao sobre o relatério de contas
do ano precedente;

e) fixagdo de quotas para o ano seguinte;

f) eleger e exonerar os associados da
Assembleia Geral, do Conselho
de Direccao e do Conselho Fiscal;

g) aprovar o programa geral das
actividades da associac@o.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia € constituida
por um presidente, um vice-presidente e um
secretario.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa:

a) adiar as reunides da Assembleia Geral,
nos termos da lei e dos estatutos;

b) abrir, suspender e encerrar a sessio;

¢) proceder a verificagido do quérum para
que a assembleia funcione;

d) manter ordem nas assembleias;

e) conceder e retirar palavra;

f) atender e despachar requerimentos
durante as reunides das assembleias
gerais, sempre que tais forem de
resolu¢do rdpida;

g) abrir e encerrar a lista de inscri¢éio para
0 uso da palavra sobre os assuntos
agendados na ordem de trabalhos;

h) submeter e dirigir a votag@o;

i) assinar juntamente com o secretdrio as
actas das sessoes.

Trés) Compete ao Vice-Presidente de Mesa
da Assembleia Geral substituir o presidente na
sua auséncia e impedimentos.

Quatro) Compete ao secretdrio - secretariar
todas as reunides da Assembleia Geral e
elaborar as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Convocatérias e funcionamento das reu-
nides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reune
ordinariamente, dentro de 4 meses ap6s o final
de cada ano financeiro, e extraordinariamente
por iniciativa do Presidente da Mesa ou por
solicitagio do Conselho Fiscal ou de pelo menos
dois tercos do nimero dos membros.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
¢ feita pelo presidente da mesa da Assembleia
Geral, com antecedéncia minima de trinta (30)
dias, mediante aviso fixado na sede social da
associa¢@o e em jornal ou meio de comunicagao
de maior circulagdo, contendo a indicagdo
do local, data, hora e respectiva agenda dos
trabalhos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quorum)

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida em primeira convocatéria desde
que esteja presente metade dos membros, e
meia hora depois da hora marcada, em segunda
convocatdria seja qual for o niimero de membros
presentes.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
membros presentes, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgéo

ARTIGO DECIMO NONO
(Concelho de Direccao)

Um) A Direcg¢do é composta por um
Presidente, um secretario, um tesoureiro e dois
suplentes.

Dois) Em caso de falta ou impedimento
prolongado dos membros constantes do
numero anterior, serdo estes substituidos pelos
suplentes.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direc¢do e em
particular ao respectivo presidente:

a) gerir a associaciio de acordo com o0s
estatutos e executar as deliberacdes
da Assembleia Geral;

b) administrar com maximo zelo os bens
e interesses do comité;

c) elaborar e submeter a apreciagdo da
Assembleia Geral, o orcamento de
despesas e receitas a realizar no
ano seguinte, o relatério e contas
do exercicio anterior com parecer
do Conselho Fiscal;

d) negociar a aquisi¢do de financiamentos
4 associag@o;

e) assinar actas de sessdes, contratos,
escrituras, cheques e demais
documentos;

/) subscrever propostas apresentadas pelo
Presidente da mesa da Assembleia
Geral para a elei¢do de membros
honordrios;
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g) aplicar as penas de repreensdo e
suspensdo nos termos estatutdrios;

h) decidir sobre a proposta de admissao
de membros efectivos, nos termos
dos presentes estatutos;

i) representar a associago, activa e
passivamente, em juizo e fora dele;

J) praticar todos os actos impostos por lei,
estatutos e regulamentos, bem como
providenciar o suprimento dos
casos omissos cuja solugdo devera
ser reportada a Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Sessoes do Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢éo retine-se
ordinariamente uma (1) vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que convocada
pelo presidente ou a pedido de dois (2) dos
seus membros.

Dois) O Conselho de Direc¢@o apenas poderd
funcionar estando, pelo menos, dois dos seus
membros, sendo as suas resolu¢des tomadas
por maioria relativa dos votos.

Trés) O membro do Conselho de Direccio
que faltar a trés (3) sessdes consecutivas ou a
seis interpoladas, sem justifica¢do, perdera o
mandato.

Quatro) Salvo estipulagdo em contrério, as
sessdes do Conselho Direccao realizar-se-ao na
sede da associagdo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Representacao da Associacao)

A Associacdo fica obrigada:

a) pela assinatura do Presidente da
Assembleia Geral;

b) pela assinatura do presidente do
Conselho de Direccio;

c) pela assinatura de um procurador
especialmente constituido e nos
exactos termos do respectivo
mandato;

d) os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por funcionario
qualificado para tal.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal serd composto
por trés membros, sendo um presidente e os
restantes vogais.

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
contratadas pessoas singulares ou colectivas

ndo associadas, nomeadamente, empresas
de auditoria ou outras com experiéncia
reconhecida na revisdo e certificacdo de
contas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias)

Fiscalizar a situag¢do financeira da
associagdo e em especial:

a) examinar a escrituracdo da
associacgdo obrigatoriamente, pelo
menos ao final de cada semestre,
e facultativamente sempre que
julgue conveniente;

b) requerer a convocagao da Assembleia
Geral sempre que for necesséario;

c) participar a Assembleia Geral,
irregularidades e infrac¢des que
tenha conhecimento;

d) verificar periodicamente os
documentos da tesouraria, da caixa
e todos os actos da administragdo
financeira.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, reunira,
pelo menos, uma vez por trimestre, sob
convocacdo do respectivo Presidente, sé
podendo deliberar estando presentes a maioria
dos seus membros.

Dois) Cada membro do Conselho Fiscal
¢ solidariamente responsdvel pelos actos do
Conselho Fiscal a que ndo se tenha oposto.

CAPITULO VI
Do patrimoénio
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Um) O patrimoénio da associaciio é
constituido pela universalidade de bens,
direitos e obrigagdes que adquira ou contraia
na prossecucio dos seus fins sociais.

Dois) A administracdo do patriménio, o
expediente e a execucdo de actividades de
administrag¢@o da associagdo ¢ exercida pelo
Conselho de Direcgdo.

CAPITULO VII
Da alteracao e dissolucao
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Alteracao dos estatutos)

Os estatutos podem ser alterados por
delibera¢do em Assembleia Geral aprovada por
uma maioria de ndo menos de 75% dos votos

EXpressos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A associagdo pode dissolver-se a si
mesma por resolu¢do aprovada por uma maioria
de ndo menos de 75% dos votos expressos na
Assembleia Geral;

Dois) A Assembleia Geral que deliberar
a dissolugdo da associagéio deliberard em
simultaneo os termos da liquidagdo e partilha
dos bens da mesma, bem como designard os
liquidatarios;

Trés) A dissolucao da associagdo apenas
podera ocorrer em Assembleia Geral, formal e
devidamente convocada para o efeito.

CAPITULO VIII
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Disposicoes finais)
Em tudo que se encontra no presente regular-

se-4 pelo regulamento geral interno e pela
legislagdo mogambicana.

Lichinga, 6 de Novembro de 2024. —
A Conservadora, Felista Abondio Daniel
Janeiro.

Associacao Comité de
Gestao de Recursos Naturais
e Desenvolvimento de Ncuti

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Novembro de dois mil e vinte
e quatro, foi registada sob NUEL 105036694,
a Associacdo Comité de Gestdo de Recursos
Naturais e Desenvolvimento de Ncuti”
constituida por documento particular que ird
se reger pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, sede e
duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Associacdo Comité de Gestdo de
Recursos Naturais e Desenvolvimento de Ncuti,
abreviadamente Associagdo CGRN de Ncuti, é
constituida por cidad@os nacionais residentes na
comunidade de Ncuti.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A Associacdo é uma pessoa colectiva de
direito privado de interesse social sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa e patrimonial,
constituida nos termos da lei (Lei n.° 8/91
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de 18 de Julho de 1991) em vigor, regendo-se
pelos presentes Estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO

(Sede)

A Associacdo tem a sua sede na Comunidade
de Ncuti, em Mecula, Provincia do Niassa,
podendo por deliberacio da Assembleia Geral,
estabelecer delegacdes e quaisquer outras
formas de representag@o associativa noutros
distritos do Niassa

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sua duracdo é por um periodo de tempo
indeterminado, contado-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da escritura puiblica
de constitui¢do, tendo por fim representar a
comunidade na gestdo dos recursos naturais.

CAPITULO Il
ARTIGO QUINTO
(Objectivos)
A Associacdo tem os seguintes objectivos:

a) desenvolver capacidades dos membros
da comunidade local na gestdo
para conservagdo e uso sustentavel
dos recursos naturais, através da
consciencializagdo para mudanga
de atitudes como contributo para o
alivio a pobreza e bem-estar de todos
com base no uso e aproveitamento
dos recursos naturais;

b) incentivar o controlo comunitario dos
recursos naturais da Reserva do
Niassa e outras dreas de conservag@o
dos recursos naturais, reduzindo
a incidéncia dos problemas
ambientais, caca furtiva e para
promocao da pratica de zoneamento
das areas de cultivo;

c) desenvolvimento sustentavel e controlo
dos recursos naturais;

d) encontrar meios materiais de
modo a facilitar a execucdo e
desenvolvimento das acg¢des da
agremiacao;

e) promover o intercambio, e troca de
experiéncias com outras associagdes
nacionais e Estrangeiras afins;

/) aumento do nivel de sensibilizacio nas
comunidades sobre o uso correcto e
sustentdvel dos recursos naturais ao
nivel da comunidade local através
da sensibilizagdo e mobilizagao;

g) redugio do nivel de queimadas
descontroladas no seio da
comunidade local;

h) incentivar aos associados a
desenvolverem actividades de
sustentabilidade.

CAPITULO III
Dos membros, seus direitos e deveres
ARTIGO SEXTO
(Membros)

Poderd ser membro da associa¢do qualquer
pessoa singular ou colectiva, cidaddo nacional
ou estrangeiro que aceite os presentes estatutos
e seja admitido como tal.

ARTIGO SETIMO
(Categoria dos membros)

Sao categoria dos membros:

a) membros fundadores - sdo os que
tenham assinado a escritura publica
de constituiciio da associagdo;

b) membros efectivos - aqueles que
forem admitidos como tal depois
do despacho do reconhecimento da
associacao;

¢) membros honordrios - sdo aqueles
que se distinguem por servigos
excepcionais prestados ao comité.

ARTIGO OITAVO
(Admissao)

A admissdo dos membros efetivos e
honordrios serd decidida pela Assembleia Geral
mediante uma proposta do Conselho de Dire¢ao.

ARTIGO NONO
(Direitos membros)

Um) Sao direitos dos membros efectivos e
fundadores:

a) participar na vida da associagdo;

b) exercer o seu direito de voto podendo os
membros votar como mandatarios
de terceiros;

c) ter acesso aos estatutos, programas,
projectos e ser informado dos
planos de actividades da associacao,
assim como verificar as respectivas
contas;

d) fazer propostas e tomar parte na
decisdo dos assuntos que
constituam a ordem do dia e outros
que sejam submetidos a apreciacio
da Assembleia Geral da associacao;

e) requerer a convocacao extraordindria
da Assembleia Geral nos termos
estatudrios;

/) eleger e ser eleito para qualquer 6rgao
da associagdo;

g) pedir o seu afastamento da associacdo;

h) usufruir dos créditos e outros beneficios
que advenham das actividades em
comum dos associados;

i) beneficiar e utilizar os bens da
associagdo que se destinem para o
uso comum dos associados.

Dois) Sao direitos dos membros honorarios:

a) participar em todas as assembleias
gerais sem direito a voto;

b) apoiar a associacdo no sentido técnico,
acompanhamento e aconselhamento
sobre o funcionamento desta;

¢) receber trimestralmente e anualmente
os relatdrios de actividades e contas
da associagdo;

d) apresentar reclamacdes a Assembleia
Geral de todas as violagdes ao
presente estatuto de que tomem
conhecimento.

ARTIGO DECIMO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) observar as disposi¢cdes do presente
estatuto e as deliberacdes dos
orgaos eleitos;

b) pagar as joias e a respectiva quota
mensal;

¢) contribuir para 0 bom nome e para o
desenvolvimento da associa¢@o na
realizacdo das suas actividades;

d) exercer com zelo, dedicagdo e
competéncia os cargos para que
for eleito;

e) respeitar as deliberacdes dos 6rgados
sociais e dos seus mandatarios
quando no desempenho das suas
fungoes;

f) participar nas reunides quando for
convocado;

g) pagar os fundos estipulados pela
associag@o no acto do levantamento
dos créditos;

h) comunicar com antecedéncia ao
Conselho de Direc¢do a mudanga
de domicilio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Penas a aplicar)

Um) Os membros que ndo cumpram com
os seus deveres ou abusem dos seus direitos,
serdo aplicdveis as seguintes penas, consoante
a gravidade da infragdo cometida:

a) repreensdo registada;

b) suspensao dos seus direitos de membro
por um periodo de trés a doze
meses;

c) afastamento dos cargos diretivos;

d) expulsao.

Dois) Serdo expulsos da associag@o os
membros que:

a) ndo cumpram o estabelecido nos
estatutos e regulamentos da
associagdo;

b) ofendam o prestigio e o bom nome da
associagdo ou dos seus membros;

c) faltem ao pagamento da jéia ou das
quotas por um periodo superior a
3 meses.
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CAPITULO IV
Dos fundos da Associacao
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fundos)

Um) Sao considerados fundos da Associacao:

a) o produto das jéias e quotas dos
membros;

b) os rendimentos dos bens imdveis
que fagam parte do patriménio da
mesma;

¢) quaisquer subsidios, financiamentos,
patrocinios, herancgas, legados,
doacdes e todos os bens que a
associacdo advirem a titulo
gratuito ou oneroso, devendo a
sua aceitagdo dependermos da sua
compatibilizacdo com os fins da
assocializa¢@o;

d) outras contribui¢des.

CAPITULO V
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A Associag¢do tem como 6rgaos:

a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direccao;
¢) o Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgdos sociais sdo eleitos para um
mandato de dois anos, findo os quais poderdao
ser reeleitos.

SECCAO1

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da associac@o e é constituida por todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e com
os estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) alterac@o dos estatutos da associagdo;

b) deliberar sobre o estabelecimento
de formas organizacionais ou de
representacdo da associacao;

c) discussdao de quaisquer outros
assuntos apresentados durante a
Assembleia, incluindo quaisquer
resolucdes propostas para adopgio
pela Assembleia e votagdo de tais
resolugdes;

d) discussao sobre o relatério de contas
do ano precedente;

e) fixagdo de quotas para o ano seguinte;

f) eleger e exonerar os associados da
Assembleia Geral, do Conselho
de Direccéo e do Conselho Fiscal;

g) aprovar o programa geral das
actividades da associac@o.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia € constituida
por um presidente, um vice-presidente e um
secretario.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa:

a) adiar as reunides da Assembleia Geral,
nos termos da lei e dos estatutos;

b) abrir, suspender e encerrar a sessio;

c) proceder a verificagdo do quérum para
que a assembleia funcione;

d) manter ordem nas assembleias;

e) conceder e retirar palavra;

f) atender e despachar requerimentos
durante as reunides das assembleias
gerais, sempre que tais forem de
resolugdo rdpida;

g) abrir e encerrar a lista de inscricéio para
0 uso da palavra sobre os assuntos
agendados na ordem de trabalhos;

h) submeter e dirigir a votagao;

i) assinar juntamente com o secretario as
actas das sessoes.

Trés) Compete ao Vice-Presidente de Mesa
da Assembleia Geral substituir o presidente na
sua auséncia e impedimentos.

Quatro) Compete ao secretdrio - secretariar
todas as reunides da Assembleia Geral e
elaborar as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Convocatérias e funcionamento das reu-
nides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne
ordinariamente, dentro de 4 meses ap0s o final
de cada ano financeiro, e extraordinariamente
por iniciativa do Presidente da Mesa ou por
solicitacéio do Conselho Fiscal ou de pelo menos
dois ter¢os do niimero dos membros.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
¢ feita pelo presidente da mesa da Assembleia
Geral, com antecedéncia minima de trinta (30)
dias, mediante aviso fixado na sede social da
associacdo e em jornal ou meio de comunicagao
de maior circulagdo, contendo a indicacao
do local, data, hora e respectiva agenda dos
trabalhos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quorum)

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida em primeira convocatéria desde
que esteja presente metade dos membros, e
meia hora depois da hora marcada, em segunda
convocatdria seja qual for o niimero de membros
presentes.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
membros presentes, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

SECCAOTI

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO DECIMO NONO

(Concelho de Direc¢ao)

Um) A Direccdo € composta por um
Presidente, um secretario, um tesoureiro e dois
suplentes.

Dois) Em caso de falta ou impedimento
prolongado dos membros constantes do
ndmero anterior, serdo estes substituidos pelos
suplentes.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias do Conselho de Direccao)

Compete ao Conselho de Direc¢do e em
particular ao respectivo presidente:

a) gerir a associacao de acordo com os
estatutos e executar as deliberacdes
da Assembleia Geral;

b) administrar com maximo zelo os bens
e interesses do comité;

c) elaborar e submeter a apreciacdo da
Assembleia Geral, o or¢amento de
despesas e receitas a realizar no
ano seguinte, o relatério e contas
do exercicio anterior com parecer
do Conselho Fiscal;

d) negociar a aquisi¢do de financiamentos
4 associag@o;

e) assinar actas de sessdes, contratos,
escrituras, cheques e demais
documentos;

/) subscrever propostas apresentadas pelo
Presidente da mesa da Assembleia
Geral para a elei¢do de membros
honordrios;

g) aplicar as penas de repreensdo e
suspensdo nos termos estatutdrios;

h) decidir sobre a proposta de admissao
de membros efectivos, nos termos
dos presentes estatutos;

i) representar a associagdo, activa e
passivamente, em juizo e fora dele;

J) praticar todos os actos impostos por lei,
estatutos e regulamentos, bem como
providenciar o suprimento dos
casos omissos cuja solugdo devera
ser reportada a Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Sessoes do Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢édo retine-se
ordinariamente uma (1) vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que convocada
pelo presidente ou a pedido de dois (2) dos
seus membros.
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Dois) O Conselho de Direc¢@o apenas podera
funcionar estando, pelo menos, dois dos seus
membros, sendo as suas resolu¢des tomadas
por maioria relativa dos votos.

Trés) O membro do Conselho de Direccdo
que faltar a trés (3) sessdes consecutivas ou a
seis interpoladas, sem justificacdo, perderd o
mandato.

Quatro) Salvo estipulacdo em contrdrio, as
sessdes do Conselho Direcgao realizar-se-ao na
sede da associagdo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Representacao da Associacao)

A Associagdo fica obrigada:

a) pela assinatura do Presidente da
Assembleia Geral;

b) pela assinatura do presidente do
Conselho de Direccio;

c) pela assinatura de um procurador
especialmente constituido e nos
exactos termos do respectivo
mandato;

d) os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por funciondrio
qualificado para tal.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal serd composto
por trés membros, sendo um presidente e os
restantes vogais.

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
contratadas pessoas singulares ou colectivas
ndo associadas, nomeadamente, empresas
de auditoria ou outras com experiéncia
reconhecida na revisdo e certificacdo de
contas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias)

Fiscalizar a situag¢do financeira da
associa¢do e em especial;

a) examinar a escriturag¢do da
associacgdo obrigatoriamente, pelo
menos ao final de cada semestre,
e facultativamente sempre que
julgue conveniente;

b) requerer a convocagdo da Assembleia
Geral sempre que for necessario;

c) participar a Assembleia Geral,
irregularidades e infrac¢des que
tenha conhecimento;

d) verificar periodicamente os
documentos da tesouraria, da caixa
e todos os actos da administragao
financeira.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, reunir4,
pelo menos, uma vez por trimestre, sob
convocagdo do respectivo Presidente, s6
podendo deliberar estando presentes a maioria
dos seus membros.

Dois) Cada membro do Conselho Fiscal
¢é solidariamente responsdvel pelos actos do
Conselho Fiscal a que ndo se tenha oposto.

CAPITULO VI
Do patrimoénio
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Um) O patriménio da associagido &
constituido pela universalidade de bens,
direitos e obriga¢des que adquira ou contraia
na prossecucido dos seus fins sociais.

Dois) A administracdo do patriménio, o
expediente e a execugdo de actividades de
administrag¢do da associag@o € exercida pelo
Conselho de Direcgéo.

CAPITULO VII
Da alteracao e dissolucao
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Alteracao dos estatutos)

Os estatutos podem ser alterados por
delibera¢do em Assembleia Geral aprovada por
uma maioria de ndo menos de 75% dos votos
eXpressos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A associag@o pode dissolver-se a si
mesma por resoluc@o aprovada por uma maioria
de ndo menos de 75% dos votos expressos na
Assembleia Geral;

Dois) A Assembleia Geral que deliberar
a dissolugdo da associagéio deliberard em
simultaneo os termos da liquidag@o e partilha
dos bens da mesma, bem como designard os
liquidatarios;

Trés) A dissolucao da associagdo apenas
poderd ocorrer em Assembleia Geral, formal e
devidamente convocada para o efeito.

CAPITULO VIII
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Disposicoes finais)

Em tudo que se encontra no presente regular-
se-4 pelo regulamento geral interno e pela
legislagdo mogambicana.

Lichinga, 6 de Novembro de 2024. —
A Conservadora, Felista Abondio Daniel
Janeiro.

Associacao Comité de
Gestao de Recursos Naturais
e Desenvolvimento de
Ntimbo 1

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Novembro de dois mil e vinte
e quatro, foi registada sob NUEL 105036702,
a Associacdo Comité de Gestdo de Recursos
Naturais e Desenvolvimento de Ntimbol,
constituida por documento particular que ird se
reger pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede e
duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Associacdo Comité de Gestdo de Recursos
Naturais e Desenvolvimento de Ntimbol,
abreviadamente Associacio CGRN de Ntimbo
1, € constituida por cidadaos nacionais residentes
na comunidade de Ntimbol.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A associacdo é uma pessoa colectiva de
direito privado de interesse social sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa e patrimonial,
constituida nos termos da lei (Lei n.° 8/91, de 18
de Julho) em vigor, regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A associacdo tem a sua sede na Comunidade
Ntimbo 1, em Mecula, Provincia do Niassa,
podendo por delibera¢do da Assembleia Geral,
estabelecer delegacdes e quaisquer outras
formas de representacdo associativa noutros
distritos do Niassa

ARTIGO QUARTO
(Duracao)
A sua duragdo € por um periodo de tempo
indeterminado, contado-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da escritura puiblica

de constituicdo, tendo por fim representar a
comunidade na gestdo dos recursos naturais.

CAPITULO II
ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

A Associag@o tem os seguintes objectivos:

a) desenvolver capacidades dos membros
da comunidade local na gestdo
para conservagao e uso sustentavel
dos recursos naturais, através da
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consciencializacdo para mudanca
de atitudes como contributo para o
alivio a pobreza e bem-estar de todos
com base no uso e aproveitamento
dos recursos naturais;

b) incentivar o controlo comunitario dos
recursos naturais da Reserva do
Niassa e outras dreas de conservacio
dos recursos naturais, reduzindo
a incidéncia dos problemas
ambientais, caca furtiva e para
promocio da pratica de zoneamento
das areas de cultivo;

c) desenvolvimento sustentavel e controlo
dos recursos naturais;

d) encontrar meios materiais de
modo a facilitar a execucdo e
desenvolvimento das acg¢des da
agremiacdo;

e) promover o intercambio, e troca de
experiéncias com outras associagdes
nacionais e Estrangeiras afins;

/) aumento do nivel de sensibilizacéo nas
comunidades sobre o uso correcto e
sustentdvel dos recursos naturais ao
nivel da comunidade local através
da sensibilizagdo e mobilizagao;

g) redugdo do nivel de queimadas
descontroladas no seio da
comunidade local;

h) incentivar aos associados a
desenvolverem actividades de
sustentabilidade.

CAPITULO III
Dos membros, seus direitos e deveres
ARTIGO SEXTO
(Membros)

Poderd ser membro da associa¢do qualquer
pessoa singular ou colectiva, cidaddo nacional
ou estrangeiro que aceite os presentes estatutos
e seja admitido como tal.

ARTIGO SETIMO
(Categoria dos membros)

Sao categoria dos membros:

a) membros fundadores - sdo os que
tenham assinado a escritura publica
de constituiciio da associagdo;

b) membros efectivos - aqueles que
forem admitidos como tal depois
do despacho do reconhecimento da
associacao;

¢) membros honordrios - sdo aqueles
que se distinguem por servigos
excepcionais prestados ao comité.

ARTIGO OITAVO
(Admissao)

A admissdo dos membros efetivos e
honordérios serd decidida pela Assembleia Geral
mediante uma proposta do Conselho de Dire¢ao.

ARTIGO NONO
(Direitos membros)

Um) Sao direitos dos membros efectivos e
fundadores:

a) participar na vida da associagdo;

b) exercer o seu direito de voto podendo os
membros votar como mandatarios
de terceiros;

¢) ter acesso aos estatutos, programas,
projectos e ser informado dos
planos de actividades da associagdo,
assim como verificar as respectivas
contas;

d) fazer propostas e tomar parte na
decisdo dos assuntos que
constituam a ordem do dia e outros
que sejam submetidos a apreciacio
da Assembleia Geral da associacdo;

e) requerer a convocagio extraordindria
da Assembleia Geral nos termos
estatudrios;

/) eleger e ser eleito para qualquer 6rgao
da associagdo;

g) pedir o seu afastamento da associacdo;

h) usufruir dos créditos e outros beneficios
que advenham das actividades em
comum dos associados;

i) beneficiar e utilizar os bens da
associacdo que se destinem para o
uso comum dos associados.

Dois) Sao direitos dos membros honorarios:

a) participar em todas as assembleias
gerais sem direito a voto;

b) apoiar a associag¢do no sentido técnico,
acompanhamento e aconselhamento
sobre o funcionamento desta;

c) receber trimestralmente e anualmente
os relatorios de actividades e contas
da associagio;

d) apresentar reclamacdes a Assembleia
Geral de todas as violagdes ao
presente estatuto de que tomem
conhecimento.

ARTIGO DECIMO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) observar as disposi¢des do presente
estatuto e as deliberacdes dos
6rgaos eleitos;

b) pagar as jdias e a respectiva quota
mensal;

¢) contribuir para o bom nome e para o
desenvolvimento da associa¢do na
realizacdo das suas actividades;

d) exercer com zelo, dedicagdo e
competéncia os cargos para que
for eleito;

e) respeitar as deliberagdes dos 6rgdos
sociais e dos seus mandatdrios
quando no desempenho das suas
fungoes;

f) participar nas reunides quando for
convocado;

g) pagar os fundos estipulados pela
associac@o no acto do levantamento
dos créditos;

h) comunicar com antecedéncia ao
Conselho de Direc¢do a mudanga
de domicilio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Penas a aplicar)

Um) Os membros que ndo cumpram com
os seus deveres ou abusem dos seus direitos,
serdo aplicdveis as seguintes penas, consoante
a gravidade da infra¢do cometida:

a) repreensdo registada;

b) suspensao dos seus direitos de membro
por um periodo de trés a doze
meses;

c¢) afastamento dos cargos diretivos;

d) expulsio.

Dois) Serdo expulsos da associag@o os
membros que:

a) ndo cumpram o estabelecido nos
estatutos e regulamentos da
associagdo;

b) ofendam o prestigio e o bom nome da
associagdo ou dos seus membros;

c) faltem ao pagamento da jéia ou das
quotas por um periodo superior a
3 meses.

CAPITULO IV
Dos fundos da Associacao
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fundos)

Um) Sao considerados fundos da Associagao:

a) o produto das jéias e quotas dos
membros;

b) os rendimentos dos bens imdveis
que fagam parte do patriménio da
mesma;

¢) quaisquer subsidios, financiamentos,
patrocinios, herancas, legados,
doagdes e todos os bens que a
associacdo advirem a titulo
gratuito ou oneroso, devendo a
sua aceitagdo dependermos da sua
compatibilizacdo com os fins da
assocializagdo;

d) outras contribuigdes.

CAPITULO V
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A Associac@io tem como 6rgaos:
a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direcc¢ao;
¢) o Conselho Fiscal.
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Dois) Os érgios sociais sdo eleitos para um
mandato de dois anos, findo os quais poderdao
ser reeleitos.

SECCAOT

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da associac@o e é constituida por todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e com
0s estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) alterac@o dos estatutos da associagdo;

b) deliberar sobre o estabelecimento
de formas organizacionais ou de
representacdo da associacao;

c) discussdao de quaisquer outros
assuntos apresentados durante a
Assembleia, incluindo quaisquer
resolucdes propostas para adopgio
pela Assembleia e votagdo de tais
resolugdes;

d) discussao sobre o relatério de contas
do ano precedente;

e) fixagdo de quotas para o ano seguinte;

f) eleger e exonerar os associados da
Assembleia Geral, do Conselho
de Direccdo e do Conselho Fiscal;

g) aprovar o programa geral das
actividades da associag@o.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia é constituida
por um presidente, um vice-presidente e um
secretario.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa:

a) adiar as reunioes da Assembleia Geral,
nos termos da lei e dos estatutos;

b) abrir, suspender e encerrar a sessio;

¢) proceder a verificagao do quérum para
que a assembleia funcione;

d) manter ordem nas assembleias;

e) conceder e retirar palavra;

f) atender e despachar requerimentos
durante as reunides das assembleias
gerais, sempre que tais forem de
resolug@o rapida;

g) abrir e encerrar a lista de inscri¢do para
o uso da palavra sobre os assuntos
agendados na ordem de trabalhos;

h) submeter e dirigir a votagao;

i) assinar juntamente com o secretdrio as
actas das sessdes.

Trés) Compete ao Vice-Presidente de Mesa
da Assembleia Geral substituir o presidente na
sua auséncia e impedimentos.

Quatro) Compete ao secretario - secretariar
todas as reunides da Assembleia Geral e
elaborar as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Convocatérias e funcionamento das reu-
nides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retdne
ordinariamente, dentro de 4 meses ap6s o final
de cada ano financeiro, e extraordinariamente
por iniciativa do Presidente da Mesa ou por
solicitagdo do Conselho Fiscal ou de pelo menos
dois ter¢os do niimero dos membros.

Dois) A convocacdo da Assembleia Geral
¢ feita pelo presidente da mesa da Assembleia
Geral, com antecedéncia minima de trinta (30)
dias, mediante aviso fixado na sede social da
associacdo e em jornal ou meio de comunicag¢do
de maior circulagdo, contendo a indicagdo
do local, data, hora e respectiva agenda dos
trabalhos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quorum)

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida em primeira convocatéria desde
que esteja presente metade dos membros, e
meia hora depois da hora marcada, em segunda
convocatdria seja qual for o niimero de membros
presentes.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
membros presentes, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

SECCAOII

Do Conselho de Direc¢ao

ARTIGO DECIMO NONO
(Concelho de Direccao)

Um) A Direc¢do é composta por um
Presidente, um secretario, um tesoureiro € dois
suplentes.

Dois) Em caso de falta ou impedimento
prolongado dos membros constantes do
ndmero anterior, serdo estes substituidos pelos
suplentes.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direc¢do e em
particular ao respectivo presidente:

a) gerir a associacio de acordo com o0s
estatutos e executar as deliberacdes
da Assembleia Geral;

b) administrar com maximo zelo os bens
e interesses do comité;

c) elaborar e submeter a aprecia¢do da
Assembleia Geral, o or¢amento de
despesas e receitas a realizar no
ano seguinte, o relatério e contas
do exercicio anterior com parecer
do Conselho Fiscal;

d) negociar a aquisi¢do de financiamentos
4 associagdo;

e) assinar actas de sessdes, contratos,
escrituras, cheques e demais
documentos;

/) subscrever propostas apresentadas pelo
Presidente da mesa da Assembleia
Geral para a elei¢do de membros
honordrios;

g) aplicar as penas de repreensdo e
suspensdo nos termos estatutarios;

h) decidir sobre a proposta de admissao
de membros efectivos, nos termos
dos presentes estatutos;

i) representar a associagdo, activa e
passivamente, em juizo e fora dele;

J) praticar todos os actos impostos por lei,
estatutos e regulamentos, bem como
providenciar o suprimento dos
casos omissos cuja solugdo devera
ser reportada a Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Sessoes do Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direccdo retine-se
ordinariamente uma (1) vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que convocada
pelo presidente ou a pedido de dois (2) dos
seus membros.

Dois) O Conselho de Direc¢do apenas poderd
funcionar estando, pelo menos, dois dos seus
membros, sendo as suas resolu¢des tomadas
por maioria relativa dos votos.

Trés) O membro do Conselho de Direccio
que faltar a trés (3) sessdes consecutivas ou a
seis interpoladas, sem justificacdo, perderda o
mandato.

Quatro) Salvo estipulacdo em contrdrio, as
sessdes do Conselho Direcgao realizar-se-ao na
sede da associagdo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Representacao da Associacao)

A Associagdo fica obrigada:

a) pela assinatura do Presidente da
Assembleia Geral;

b) pela assinatura do presidente do
Conselho de Direccio;

c) pela assinatura de um procurador
especialmente constituido e nos
exactos termos do respectivo
mandato;

d) os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por funciondrio
qualificado para tal.
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SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal serd composto
por trés membros, sendo um presidente e os
restantes vogais.

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
contratadas pessoas singulares ou colectivas
ndo associadas, nomeadamente, empresas
de auditoria ou outras com experiéncia
reconhecida na revisdo e certificacdo de
contas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias)

Fiscalizar a situag¢do financeira da
associagdo e em especial;

a) examinar a escrituracdo da
associacgdo obrigatoriamente, pelo
menos ao final de cada semestre,
e facultativamente sempre que
julgue conveniente;

b) requerer a convocacao da Assembleia
Geral sempre que for necessdrio;

c) participar a Assembleia Geral,
irregularidades e infrac¢des que
tenha conhecimento;

d) verificar periodicamente os
documentos da tesouraria, da caixa
e todos os actos da administragdo
financeira.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, reunira,
pelo menos, uma vez por trimestre, sob
convocacdo do respectivo Presidente, s6
podendo deliberar estando presentes a maioria
dos seus membros.

Dois) Cada membro do Conselho Fiscal
¢é solidariamente responsavel pelos actos do
Conselho Fiscal a que ndo se tenha oposto.

CAPITULO VI
Do patrimoénio
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Um) O patriménio da associagdo é
constituido pela universalidade de bens,
direitos e obrigagdes que adquira ou contraia
na prossecuc¢io dos seus fins sociais.

Dois) A administracdo do patriménio, o
expediente e a execugdo de actividades de
administrag¢@o da associagdo ¢ exercida pelo
Conselho de Direcg¢éo.

CAPITULO VII
Da alteracao e dissolucao
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Alteracao dos estatutos)

Os estatutos podem ser alterados por
delibera¢do em Assembleia Geral aprovada por
uma maioria de ndo menos de 75% dos votos
expressos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A associag@o pode dissolver-se a si
mesma por resoluc@o aprovada por uma maioria
de ndo menos de 75% dos votos expressos na
Assembleia Geral;

Dois) A Assembleia Geral que deliberar
a dissolugdo da associagéio deliberard em
simultaneo os termos da liquidagéo e partilha
dos bens da mesma, bem como designard os
liquidatarios;

Trés) A dissolucao da associagdo apenas
poderd ocorrer em Assembleia Geral, formal e
devidamente convocada para o efeito.

CAPITULO VIII
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Disposicoes finais)

Em tudo que se encontra no presente regular-
se-4 pelo regulamento geral interno e pela
legislagdo mogambicana.

Lichinga, 6 de Novembro de 2024. —
A Conservadora, Felista Abondio Daniel
Janeiro.

Associacao Comité de
Gestao de Recursos Naturais
e Desenvolvimento de
Ntimbo 2

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Novembro de dois mil e vinte
e quatro, foi registada sob NUEL 105036670,
a Associacdo Comité de Gestdo de Recursos
Naturais e Desenvolvimento de Ntimbo 2,
constituida por documento particular que ird se
reger pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéao, natureza, sede e
duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Associagdo Comité de Gestdo de Recursos
Naturais e Desenvolvimento de Ntimbo

2, abreviadamente Associacdo CGRN de
Ntimbo2, é constituida por cidaddos nacionais
residentes na comunidade de Ntimbo2.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A associacdo é uma pessoa colectiva de
direito privado de interesse social sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa e patrimonial,
constituida nos termos da lei (Lei n.° 8/91, de 18
de Julho) em vigor, regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A associagdo tem a sua sed na Comunidade
de Ntimbo 1, no Distrito de Mecula, Provincia do
Niassa, podendo por deliberagdo da Assembleia
Geral, estabelecer delegacdes e quaisquer outras
formas de representacio associativa noutros
distritos do Niassa.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sua duracdo é por um periodo de tempo
indeterminado, contado-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da escritura publica
de constituicdo, tendo por fim representar a
comunidade na gestdo dos recursos naturais.

CAPITULO II
ARTIGO QUINTO
(Objectivos)
A Associag@o tem os seguintes objectivos:

a) desenvolver capacidades dos membros
da comunidade local na gestdo
para conservagdo e uso sustentavel
dos recursos naturais, através da
consciencializagdo para mudanca
de atitudes como contributo para o
alivio a pobreza e bem-estar de todos
com base no uso e aproveitamento
dos recursos naturais;

b) incentivar o controlo comunitario dos
recursos naturais da Reserva do
Niassa e outras dreas de conservacgio
dos recursos naturais, reduzindo
a incidéncia dos problemas
ambientais, caca furtiva e para
promocgdo da pratica de zoneamento
das areas de cultivo;

c) desenvolvimento sustentavel e controlo
dos recursos naturais;

d) encontrar meios materiais de
modo a facilitar a execucdo e
desenvolvimento das acg¢des da
agremiacdo;

e) promover o intercambio, e troca de
experiéncias com outras associagdes
nacionais e Estrangeiras afins;



386

I SERIE — NUMERO 13

/) aumento do nivel de sensibilizacéio nas
comunidades sobre o0 uso correcto e
sustentavel dos recursos naturais ao
nivel da comunidade local através
da sensibilizagdo e mobiliza¢do;

g) redugio do nivel de queimadas
descontroladas no seio da
comunidade local;

h) incentivar aos associados a
desenvolverem actividades de
sustentabilidade.

CAPITULO III
Dos membros, seus direitos e deveres
ARTIGO SEXTO
(Membros)

Podera ser membro da associacido qualquer
pessoa singular ou colectiva, cidaddo nacional
ou estrangeiro que aceite os presentes estatutos
e seja admitido como tal.

ARTIGO SETIMO
(Categoria dos membros)

Sédo categoria dos membros:

a) membros fundadores - sdo os que
tenham assinado a escritura publica
de constituicdo da associacio;

b) membros efectivos - aqueles que
forem admitidos como tal depois
do despacho do reconhecimento da
associacao;

¢) membros honordrios - sdo aqueles
que se distinguem por servigos
excepcionais prestados ao comité.

ARTIGO OITAVO
(Admissao)

A admissdo dos membros efetivos e
honordrios serd decidida pela Assembleia Geral
mediante uma proposta do Conselho de Direcéo.

ARTIGO NONO
(Direitos membros)

Um) Sao direitos dos membros efectivos e
fundadores:

a) participar na vida da associagdo;

b) exercer o seu direito de voto podendo os
membros votar como mandatarios
de terceiros;

¢) ter acesso aos estatutos, programas,
projectos e ser informado dos
planos de actividades da associacao,
assim como verificar as respectivas
contas;

d) fazer propostas e tomar parte na
decisdo dos assuntos que
constituam a ordem do dia e outros
que sejam submetidos a apreciacio
da Assembleia Geral da associacao;

e) requerer a convocagdo extraordindria
da Assembleia Geral nos termos
estatudrios;

/) eleger e ser eleito para qualquer 6rgao
da associagio;

g) pedir o seu afastamento da associacdo;

h) usufruir dos créditos e outros beneficios
que advenham das actividades em
comum dos associados;

i) beneficiar e utilizar os bens da
associagdo que se destinem para o
uso comum dos associados.

Dois) Sao direitos dos membros honorarios:

a) participar em todas as assembleias
gerais sem direito a voto;

b) apoiar a associac¢ao no sentido técnico,
acompanhamento e aconselhamento
sobre o funcionamento desta;

¢) receber trimestralmente e anualmente
os relatérios de actividades e contas
da associagdo;

d) apresentar reclamacdes a Assembleia
Geral de todas as violacdes ao
presente estatuto de que tomem
conhecimento.

ARTIGO DECIMO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) observar as disposi¢des do presente
estatuto e as deliberagdes dos
orgaos eleitos;

b) pagar as joias e a respectiva quota
mensal;

¢) contribuir para 0 bom nome e para o
desenvolvimento da associa¢do na
realizacdo das suas actividades;

d) exercer com zelo, dedicagdo e
competéncia os cargos para que
for eleito;

e) respeitar as deliberagdes dos 6rgaos
sociais e dos seus mandatdrios
quando no desempenho das suas
fungoes;

f) participar nas reunides quando for
convocado;

g) pagar os fundos estipulados pela
associag@o no acto do levantamento
dos créditos;

h) comunicar com antecedéncia ao
Conselho de Direc¢do a mudanga
de domicilio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Penas a aplicar)

Um) Os membros que nao cumpram com
os seus deveres ou abusem dos seus direitos,
serdo aplicdveis as seguintes penas, consoante
a gravidade da infra¢do cometida:

a) repreensdo registada;

b) suspensao dos seus direitos de membro
por um periodo de trés a doze
meses;

c¢) afastamento dos cargos diretivos;
d) expulsao.
Dois) Serdo expulsos da associagdo os
membros que:

a) ndo cumpram o estabelecido nos
estatutos e regulamentos da
associagio;

b) ofendam o prestigio e o bom nome da
associagdo ou dos seus membros;

c) faltem ao pagamento da jéia ou das
quotas por um periodo superior a
3 meses.

CAPITULO IV
Dos fundos da Associacao
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fundos)

Um) Séo considerados fundos da Associagao:

a) o produto das joias e quotas dos
membros;

b) os rendimentos dos bens imdveis
que fagam parte do patriménio da
mesma;

¢) quaisquer subsidios, financiamentos,
patrocinios, herancgas, legados,
doagdes e todos os bens que a
associagcdo advirem a titulo
gratuito ou oneroso, devendo a
sua aceitagdo dependermos da sua
compatibilizagdo com os fins da
assocializa¢@o;

d) outras contribuigdes.

CAPITULO V
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A Associacdo tem como 6rgaos:

a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direccao;
c) o Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgdos sociais sdo eleitos para um
mandato de dois anos, findo os quais poderdao
ser reeleitos.

SECCAOT

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da associag@o e € constituida por todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e com
0s estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
membros.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) alterac@o dos estatutos da associagdo;

b) deliberar sobre o estabelecimento
de formas organizacionais ou de
representacdo da associacao;

c) discussdao de quaisquer outros
assuntos apresentados durante a
Assembleia, incluindo quaisquer
resolucdes propostas para adopgio
pela Assembleia e votagdo de tais
resolugdes;

d) discussao sobre o relatério de contas
do ano precedente;

e¢) fixacdo de quotas para o ano seguinte;

f) eleger e exonerar os associados da
Assembleia Geral, do Conselho
de Direccdo e do Conselho Fiscal;

g) aprovar o programa geral das
actividades da associag@o.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia é constituida
por um presidente, um vice-presidente e um
secretario.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa:

a) adiar as reunioes da Assembleia Geral,
nos termos da lei e dos estatutos;

b) abrir, suspender e encerrar a sessio;

c¢) proceder a verificagcdo do quérum para
que a assembleia funcione;

d) manter ordem nas assembleias;

¢) conceder e retirar palavra;

f) atender e despachar requerimentos
durante as reunides das assembleias
gerais, sempre que tais forem de
resolucao rapida;

g) abrir e encerrar a lista de inscri¢ao para
0 uso da palavra sobre os assuntos
agendados na ordem de trabalhos;

h) submeter e dirigir a votagao;

i) assinar juntamente com o secretdrio as
actas das sessdes.

Trés) Compete ao Vice-Presidente de Mesa
da Assembleia Geral substituir o presidente na
sua auséncia e impedimentos.

Quatro) Compete ao secretdrio - secretariar
todas as reunides da Assembleia Geral e
elaborar as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Convocatérias e funcionamento das reu-
nides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne
ordinariamente, dentro de 4 meses ap6s o final
de cada ano financeiro, e extraordinariamente
por iniciativa do Presidente da Mesa ou por
solicitacéio do Conselho Fiscal ou de pelo menos
dois tercos do nimero dos membros.

Dois) A convocacdo da Assembleia Geral
¢ feita pelo presidente da mesa da Assembleia
Geral, com antecedéncia minima de trinta (30)
dias, mediante aviso fixado na sede social da
associacdo e em jornal ou meio de comunicagdo
de maior circulagdo, contendo a indicagdo
do local, data, hora e respectiva agenda dos
trabalhos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quorum)

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida em primeira convocatéria desde
que esteja presente metade dos membros, e
meia hora depois da hora marcada, em segunda
convocatdria seja qual for o niimero de membros
presentes.

Dois) As deliberagoes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
membros presentes, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

SECCAO II

Do Conselho de Direc¢ao

ARTIGO DECIMO NONO
(Concelho de Direccao)

Um) A Direc¢do é composta por um
Presidente, um secretario, um tesoureiro e dois
suplentes.

Dois) Em caso de falta ou impedimento
prolongado dos membros constantes do
nimero anterior, serdo estes substituidos pelos
suplentes.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direc¢do e em
particular ao respectivo presidente:

a) gerir a associaciio de acordo com o0s
estatutos e executar as deliberacdes
da Assembleia Geral;

b) administrar com maximo zelo os bens
e interesses do comité;

c¢) elaborar e submeter a apreciagdo da
Assembleia Geral, o orcamento de
despesas e receitas a realizar no
ano seguinte, o relatério e contas
do exercicio anterior com parecer
do Conselho Fiscal;

d) negociar a aquisi¢do de financiamentos
4 associag@o;

e) assinar actas de sessdes, contratos,
escrituras, cheques e demais
documentos;

f) subscrever propostas apresentadas pelo
Presidente da mesa da Assembleia
Geral para a elei¢do de membros
honordrios;

g) aplicar as penas de repreensdo e
suspensdo nos termos estatutdrios;

h) decidir sobre a proposta de admissao
de membros efectivos, nos termos
dos presentes estatutos;

i) representar a associagdo, activa e
passivamente, em juizo e fora dele;

J) praticar todos os actos impostos por lei,
estatutos e regulamentos, bem como
providenciar o suprimento dos
casos omissos cuja solugdo deverd
ser reportada a Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Sessoes do Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢do retine-se
ordinariamente uma (1) vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que convocada
pelo presidente ou a pedido de dois (2) dos
seus membros.

Dois) O Conselho de Direc¢a@o apenas podera
funcionar estando, pelo menos, dois dos seus
membros, sendo as suas resolu¢des tomadas
por maioria relativa dos votos.

Trés) O membro do Conselho de Direccdo
que faltar a trés (3) sessdes consecutivas ou a
seis interpoladas, sem justifica¢do, perdera o
mandato.

Quatro) Salvo estipulacdo em contrdrio, as
sessdes do Conselho Direcciao realizar-se-ao na
sede da associagdo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Representacao da Associacao)

A Associag@o fica obrigada:

a) pela assinatura do Presidente da
Assembleia Geral;

b) pela assinatura do presidente do
Conselho de Direccio;

c) pela assinatura de um procurador
especialmente constituido e nos
exactos termos do respectivo
mandato;

d) os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por funciondrio
qualificado para tal.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal serd composto
por trés membros, sendo um presidente e os
restantes vogais.

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
contratadas pessoas singulares ou colectivas
ndo associadas, nomeadamente, empresas
de auditoria ou outras com experiéncia
reconhecida na revisdo e certificacdo de
contas.
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias)

Fiscalizar a situa¢do financeira da associagdo
e em especial;

a) examinar a escrituragdo da associacdo
obrigatoriamente, pelo menos ao final
de cada semestre, e facultativamente
sempre que julgue conveniente;

b) requerer a convocagido da Assembleia
Geral sempre que for necessdrio;

c) participar a Assembleia Geral,
irregularidades e infrac¢des que
tenha conhecimento;

d) verificar periodicamente os documentos
da tesouraria, da caixa e todos os
actos da administrac@o financeira.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, reunira, pelo menos,
uma vez por trimestre, sob convocacdo do
respectivo Presidente, s6 podendo deliberar
estando presentes a maioria dos seus membros.

Dois) Cada membro do Conselho Fiscal
€ solidariamente responsdvel pelos actos do
Conselho Fiscal a que ndo se tenha oposto.

CAPITULO VI
Do patriménio
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Um) O patriménio da associacao € constituido
pela universalidade de bens, direitos e obrigagdes
que adquira ou contraia na prossecu¢@o dos seus
fins sociais.

Dois) A administra¢do do patriménio, o
expediente e a execugdo de actividades de
administragdo da associagdo € exercida pelo
Conselho de Direcgio.

CAPITULO VII
Da alteracao e dissolucao
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Alteracao dos estatutos)

Os estatutos podem ser alterados por
deliberacdo em Assembleia Geral aprovada por
uma maioria de ndo menos de 75% dos votos
eXpressos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A associacdo pode dissolver-se a si
mesma por resolu¢do aprovada por uma maioria
de ndo menos de 75% dos votos expressos na
Assembleia Geral;

Dois) A Assembleia Geral que deliberar a
dissolugdo da associacdo deliberard em simultaneo
os termos da liquidacd@o e partilha dos bens da
mesma, bem como designard os liquidatérios;

Trés) A dissolucao da associagdo apenas
podera ocorrer em Assembleia Geral, formal e
devidamente convocada para o efeito.

CAPITULO VIII
Das disposicoes finais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Disposicoes finais)

Em tudo que se encontra no presente regular-
se-a pelo regulamento geral interno e pela
legislagdo mogambicana.

Lichinga, 6 de Novembro de 2024. —
A Conservadora, Felista Abondio Daniel Janeiro.

Auto Stop Amirana,
Sociedade Andnima

Certifico, para efeitos de publicagdo no
boletim da republica, por deliberagio da acta da
Assembleia Geral do dia dezassete de Novembro
de dois mil e vinte e quatro, relativo a admissao
de novo sécio na sociedade Auto Stop Amirana,
S.A., uma sociedade anénima, constituida nos
termos da legislacdo mogambicana, registada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais,
sob NUEL 101390896, sita no Bairro 2, Cidade
de Chimoio, a cargo de César Tomas Mbalika,
mestrado em Ciéncias Juridicas Publico Forense,
conservador e notdrio superior, em pleno exercicio
de fungdes notariais. Pelo presente instrumento
particular, nos termos do artigo 90° do Cédigo
Comercial que se regera pelos artigos seguintes.

Primeiro: Mahomed Ayaz Anwar, casado,
casado, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 060100118879F,
emitido pelo Servi¢o de Identificagdo Civil de
Chimoio, a dezasseis de Marco de dois mil e dez,
residente nesta cidade de Chimoio.

Segundo: Yassin Anwar Ahmed, casado,
casado, de nacionalidade mocambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 060100118879F,
emitido pelo Servi¢o de Identificagdo Civil de
Chimoio, a dezasseis de Marco de dois mil e dez,
residente nesta cidade de Chimoio.

Terceiro: Mahomed Suhein Anwar Ahmed,
casado, de nacionalidade mocambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 060100118879F,
emitido pelo Servi¢o de Identificagdo Civil de
Chimoio, a dezasseis de Marco de dois mil e dez,
residente nesta cidade de Chimoio.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibi¢do dos documentos acima mencionados. E
por eles foi dito que sdo os tinicos e actuais s6cios
da sociedade comercial Auto Stop Amirana, S.A.
sociedade an6nima.

ARTIGO PRIMEIRO

Que por deliberacdo da acta nimero dois
realizada em Assembleia Geral extraordindria
do dia dezanove de Dezembro do ano dois
mil e vinte e quatro, o primeiro, o segundo e
terceiro outorgantes decidiram pela admissido
de Anwar Ahmed na sociedade comercial Auto
Stop Amirana, S.A, onde o mesmo passard a
exercer o cargo de administrador com poderes de
administragio e geréncia.

ARTIGO SEGUNDO

Em consequéncia desta operacdo Auto Stop
Amirana, S.A., por deliberagdo da Assembleia
Geral terd como membros do Conselho de
Administragdo os seguintes Anwar Ahmed,
Mahomed Ayaz Anwar, Yassin Anwar Ahmed e
Mahomed Suhein Anwar Ahmed.

ARTIGO TERCEIRO

Ficando a sociedade obrigada pela assinatura
de um dos administradores, pela assinatura de um
procurador, nos termos e limites dos poderes a
este conferido. Que em tudo mais nao alterado por
esta escritura, continuam em vigor as disposi¢des
do pacto social anterior. Assim o disseram e
outorgaram. Instruem o presente acto e ficando
a fazer parte integrante desta escritura publica,
uma certiddo comercial e copias de documentos
de identificagdo dos outorgantes.

ARTIGO QUARTO

Em voz alta i a presente escritura e expliquei
o seu contetddo e efeitos aos outorgantes, com
adverténcia especial da obrigatoriedade de
requererem o registo deste acto dentro do prazo de
noventa dias na Conservatéria Competente, apds
0 que vai assinar comigo seguidamente.

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢des
legais aplicaveis e em vigor na Republica de
Mocambique.

O Conservador, llegivel.

De Nova Servicos
— Sociedade
Unipessoal,Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e cinco de Julho de dois mil e vinte e
trés, foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob NUEL
105007390, a cargo de Herminia Pedro Gomes,
conservadora e notdria superior, uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada denominada De Nova Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
pelo sécio: Oscar Tomé Victor, solteiro, filho
de Tome Victor e de Amina Atumane, natural
de Mogincual, Distrito de Namige, Provincia de
Nampula, portador do B.I. n.°0301305466235D,
emitido a 27 de Novembro de 2024, pelo Arquivo
de Identificaciio Civil da Cidade de Nampula. E
celebrado nos termos do artigo 75 do Cdédigo
Comercial, o contrato de sociedade por quotas,
que ird se reger pelos artigos seguintes. Que pelo
presente escrito se regera pelos artigos seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
De Nova Servicos — Sociedade Unipessoal limi-
tada, abreviadamente designada NSERV —SU, Lda.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.
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CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio das seguintes actividades de prestacao
de servicos:

a) despachos aduaneiros; e
b) prestagdo de servicos.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social realizado em dinheiro, é
de 20.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a uma Unica quota, dividida
nos termos dos nimeros abaixo subsequentes:
uma quota no valor nominal de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), equivalentes a 100% da
sociedade, pertencente ao unico s6cio Oscar
Tomé Victor.

CLAUSULA SEXTA
(Administragao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo tnico sécio Oscar Tomé Victor,
por um periodo indeterminado.

Dois) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

Nampula, 19 de Dezembro de 2024. —
A Conservadora, Herminia Pedro Gomes.

Forneke, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que
por acta de oito de Janeiro de dois mil e vinte e
cinco pelas dez horas, reuniram-se em sessido
extraordindria, na sua sede social, em Maputo,
no bairro Ferrovidrio, quarteirdo 62, casan.’ 74,
na assembleia geral da Forneke, Limitada, uma
sociedade por quotas, de direito mocambicano,
com o capital de 100.000,00MT (cem mil
meticais), matriculada junto a Conservatéria
de Registo das Entidades Legais, sob
NUEL 101726398. Estiveram os sécios a
uma reunido convocada pelo acionista Bento
José Cossa representando cinquenta por cento
da sociedade e Zacarias Janudrio Mucambe
representando cinquenta por cento da sociedade,
estiveram reunidos para deliberar e aprovar
a cedéncia total das quotas do sécio Zacarias
Januario Mucambe e entrada de um novo sécio,
passando os artigos dos estatutos a ter a seguinte
redacg¢do:

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € de cem mil meticais,
correspondendo a soma de duas quotas e
assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
oitenta e cinco mil meticais do
capital social correspondente
a oitenta e cinco por cento
pertencente ao sécio Lilito
André Vilanculos;

b) uma quota no valor nominal de
quinze mil meticais do capital
social correspondente a quinze
por cento pertencente ao sécio
Bento José Cossa.

Maputo, 8 de Janeiro de 2025. — O Con-
servador, llegivel.

Golden Imobiliaria e
Construcao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de sociedade de 15 de Agosto de 2024,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais, sob o NUEL 105032403,
uma entidade denominada Golden Imobilidria
e Construcdo, Limitada, que se regerd pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Golden Imobilidria e Construgdo, Limitada
constitui-se sob a forma de sociedade por
quotas, por um periodo indeterminado e
com inicio na data de celebracdo do presente
contrato.

Dois) A Empresa tem a sua sede na Avenida
General Candido Mondlane (Dona Alice), no
Condominio Open Residence, rés-do-chio,
loja B2-L.2, Bairro triunfo novo na Cidade de
Maputo.

Trés) A geréncia podera deslocar a sede social
dentro do mesmo Municipio, bem como podera
instalar e manter sucursais e outras formas de
representagcdo social, em Mocambique, sem
necessidade de consentimento da assembleia
geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio da actividade de consultoria e gestao
e imobilidria, venda e arrendamento de todo tipo
de imdveis, gestdo de condominios, manuten¢ao
de sistemas elétricos, servicos de limpeza e
jardinagem, fornecimento de moéveis planejados

e montagem de tecto falso, canalizagdo e
eletricidade, obras e manutenc¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais) e corresponde a duas quotas, uma
de valor nominal 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), do sécio Hélio Francisco Chacha
solteiro maior, de nacionalidade mogambicana
com o domicilio habitual no bairro Laulane,
Distrito Kamavota, n.° 33, Quarteirao 37, na
Cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100534440Q, emitido a dez
de Marco de dois mil e vinte e um, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo, e outra de
valor nominal de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), do sécio Ernesto Jorge Matsinhe de
nacionalidade mog¢ambicana, solteiro maior,
com o domicilio no Bairro Hulene B, Distrito
Kamavota, n.° 47, quarteirdo 134, na Cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110501514946N, emitido a um de Abril de
dois mil e vinte e dois.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

Administra¢do da sociedade, bem como a
sua representacdo, serd exercida, com ou sem
remuneragio, conforme for deliberado em
assembleia geral, pelos s6cios Hélio Francisco
Chacha e Ernesto Jorge Matsinhe, que desde ja
ficam nomeados administradores.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

E livre a cessdo de quotas, inclusive a
terceiros, mas a sociedade, em primeiro.

ARTIGO SEXTO
(Resultados)

Dos lucros obtidos no balanco da sociedade
serd retido o montante destinado a reserva legal,
devendo o restante ser distribuido ou afecto a
outras reservas consoante o que for deliberado
pelos sécios em assembleia geral.

Maputo, 17 de Dezembro de 2024. —
O Técnico, llegivel.

Good and Cheap Enterprise
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 30 de Outubro de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105036567, uma entidade
denominada Good and Cheap Enterprise —
Sociedade Unipessoal, Limitada, pelo Nilton
Martins Badru Rangeiro.
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Pelo presente contrato de sociedade
constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Good and Cheap Enterprise — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida Julius Nyerere, n.® 236, rés-do-chdo,
Bairro Polana Cimento, Cidade de Maputo
podendo abrir filias, delegacdes e outras formas
de representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

Dois) A sua duracgdo é por um tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
do dia da sua constituico.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

O objecto da sociedade consiste nas
actividades de:

a) comércio de produtos informdticos e
electronicos diversos;
b) comércio geral a grosso e a retalho.

ARTIGO TERCEIRO
(capital social)

Um) O capital social, é de cem mil meticais
(100.000,00MT), corresponde a cem porcentos
do capital social, pertencente ao sécio, Nilton
Martins Badru Rangeiro.

Dois) A cessdo de quotas poderd ocorrer
por livre vontade do sécio tnico e dentro dos
limites da lei.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade serd representada em juizo
e fora dele, activa e passivamente pelo sécio
unico, sendo suficiente a sua assinatura para
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contratos.

Dois) O administrador poderd delegar todo
ou parte dos seus poderes a pessoas estranhas
a sociedade, desde que outorgue a respectiva
procuragdo este respeito.

Trés) Para obrigar sociedade perante outras
institui¢des incluido as bancdrias, bastara a
assinatura do administrador ou procurador este
nomeado.

ARTIGO SETIMO
(Disposicao final)
As omissdes aos presentes estatutos serdo

reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor no pafs.

Maputo, 3 de Dezembro de 2024. — O Téc-
nico, llegivel.

Habimoz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
deliberac@o constante da acta da assembleia
geral extraordindria, realizada no dia 3
de Dezembro de 2024, pelas 10:00 horas,
reuniu-se na sua sede social, a sociedade
Habimoz, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com o capital social
de 2.000.000,00MT (dois milhdes de meticais),
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100979950,
contribuinte fiscal (NUIT) 400868514, com
sede na Avenida Martires da Revolugdo, 1452,
Macuti, na Cidade da Beira, Provincia de Sofala.

Em consequéncia da cessao efectuada é
alterada literalmente a redacc@o do quarto artigo
dos estatutos, que passardo deste modo, a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro e
equipamento, € de 2.000.000,00MT (dois
milhdes de meticais), correspondente a
soma de trés quotas desiguais, a saber:

a) uma quota no valor nominal de
1.800.000,00MT (um milhdo
e oitocentos mil meticais),
correspondente a 90% (noventa
por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Diogo
José Frade de Sousa Gongalves
Lopes;

b) uma quota no valor nominal
de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente 5%
(cinco por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
Francisco Anténio Nujo
Carvalho;

c¢) uma quota no valor nominal
de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente 5%
(cinco por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
Nelson Manuel Cardoso.

Esta conforme.

Maputo, 30 de Dezembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

JJM Construcoes —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte de Maio de dois mil e vinte e dois
foi matriculada na Conservatéria do Registo

de Entidades Legais sob NUEL 101762505,
a sociedade JJM Construgdes — Sociedade
Unipessoal, Limitada constituida por um
documento particular a reger se pelas seguintes
cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéao e duragao)

A sociedade adopta a denominacdo JJM

Construgdes, Limitada é criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Bairro 5 Fidel
Castro-Chongoene-Provincia de Gaza.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) prestacdo de servigo de construgdo
civil, obras publicas e venda de
diverso material de construcdo,
canalizagdo e eletricidade;

b) desenho de projectos;

¢) fiscalizag@o de obras priblicas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado,
¢ de 150.000,00MT (cento e cinquenta mil
meticais), correspondente a uma Unica quota
com o mesmo valor nominal pertencente au
dnico sécio Fausto Novidade Arajo.

ARTIGO QUINTO

(Gestao e administracao)

<

Um) A administracdo da sociedade ¢
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo a ser
escolhido pelo s6cio que se reserva o direito de
os dispensar a todo tempo.

Dois) O sécio bem como os administradores
por estes nomeados por ordem ou com
autorizacdo desde, pode constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto o sécio como os administradores
poderdo revoga-los a todo o tempo, estes
ultimos mesmos sem autorizagdo prévia do
sécio, quando as circunstancias ou a urgéncia
o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a
representacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacionalmente, dispondo de mais amplos
poderes consentidos para a prossecuciao do
objecto social designadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente da sociedade.

O Técnico, llegivel.
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Kasem Lighting, Co,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 22 de Janeiro de dois mil e vinte e cinco,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais, sob NUEL 105004500,
uma entidade Kasem Lighting, Co, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Kasem
Lighting, Co, Limitada, com sede na Avenida
25 de Setembro, n.° 1550, Bairro Central,
Cidade de Maputo. A duracdo € por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade pretende desenvolver as
seguintes actividades:

a) fabrica de montagem de
eletrodomésticos, enchimento de
esqueiros de gds, comercio a grosso
e a retalho de electrodomésticos e
seus derivados com importacdo e
exportagao;

b) por deliberagdo da assembleia geral
a sociedade poderd dedicar-se
a outras actividades conexas ou
assessoras as suas actividades
principais

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondente a 100% do
capital social, e esta divida em duas quotas
iguais:

a) uma quota de 10.000,00MT,
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio Yan
Qinghui;

b) uma quota de 10.000,00MT,
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio
Zhanggui Huang.

ARTIGO QUARTO
(Administragao)

A administracdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela,
activa e passivamente, serd exercida pelo
socio, Zhanggui Huang, que desde ja fica
nomeado administrador, com dispensa de

caucdo, bastando a sua assinatura, para
obrigar a sociedade. O administrador tem
plenos poderes para nomear mandatirio/s a
sociedade, conferindo, os necessdrios poderes
de representacio.

ARTIGO QUINTO

(Assembileia geral)

A assembleia geral redne-se duas vezes no
final de cada semestre com o objetivo de realizar
a avaliacdo das demonstragdes financeiras
e tomar decisdes pertinentes, bem como a
reparti¢do de perdas ou ganhos.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
descritos no Cédigo Comercial.

Maputo, Janeiro de 2025. — O Conservador,
llegivel.

Limitsu, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que,
no dia dezassete de Abril de dois mil vinte e
quatro, foi matriculada nesta Conservatéria
do Registo das Entidades legais, a sociedade
supra mencionada, sob o NUEL 105023495,
constituida no dia dezasseis de Abril dois mil
vente e quatro, por: Daniel Belzaser Swanepoel,
de nacionalidade sul africana, casado, natural
e residente na de Africa do Sul, portanto do
Passaporte n.° A09262345, emitido pelas
Autoridades Sul Africanas, aos vinte e sete
de Novembro de dois mil e vinte, NUIT
142883473.

Paulo Moisés Manhique, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Xai-Xai e residente, no Bairro Chamane,
Quarteirdao — C, Cidade de Inhambane,
portador do Bilhete de Identidade n.°
080104222965F, emitido pelos Servicos de
Identifica¢do da Cidade de Inhambane, aos
catorzes de Fevereiro de dois mil vinte e
quatro, NUIT 103109299.

Moisés Paulo Moisés Manhique, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, natural e
residente, no Bairro Chamane, Quarteirao —
C, Cidade de Inhambane, portador do Bilhete
de Identidade n.° 080100150704N, emitido
pelos Servigos de Identificagdo da Cidade de
Inhambane, aos vinte e um de Julho de dois
mil vinte e trés, NUIT 120057561.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominado Limitsu, Limitada, que se regerd
pelas clausulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Limitsu, Limitada, ¢ uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e tem a sua
sede no bairro Malembuane Machar, Cidade
de Inhambane. A sociedade poderd abrir ou
encerrar Sucursais, Delegacdes, Agéncias ou
qualquer outra forma de representag@o social
quando os sécios julgarem conveniente, dentro
do territdério nacional ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade durard por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo:

a) producdo de mudas de plantas
diversas, agro-pecudria e venda;

b) compra e venda de equipamento
agricolas, insumos e sementes;

c) prestagdo de servicos de montagem
de estufas agricolas;

d) venda a grosso e a retalho de produtos
agricolas;

e) processamento de produtos agro-
pecudrios;

f) comercializagdo agricola;

g) restauracdo e bar, abertura de furos,
capitacdo e abastecimento de dgua;
jardinagem e limpeza de edificios
e jardinagem, catering;

h) construgdo civil;

i) importacdo e exportacdo relacionados
com o objecto social.

Dois) A sociedade poderdo exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais)
correspondentes a trés quotas, distribuidas da
seguinte forma:

a) uma quota de duzentos
cinquenta e cinco mil meticais
(255.000,00MT) pertencente ao
senhor Daniel Belzaser Swanepoel,
correspondente 51% do capital
social;

b) uma quota de cento e vinte cinco
mil meticais (125.000,00MT)
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pertencente ao senhor Paulo
Moisés Manhique, correspondente
25% do capital social - portadora
do NUIT 100894106;
c¢) uma quota de cento e vinte mil
(120.000,00MT)
pertencente ao senhor Moisés Paulo

meticais

Moisés Manhique, portadora do
NUIT 120057561, correspondente
24% do capital social;

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sdcios
poderdo conceder os suprimentos de que ela
necessite, nos termos e condicdes fixados
por lei.

ARTIGO QUINTO

(Administracao geréncia e a forma de
obrigar)

Um) A administragdo e representagio
da sociedade em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serdo exercidas pelos sdcios;

Dois) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura dos dois socios, podendo, porém,
nomear sempre que necessirio um ou mais
mandatdrios com poderes para tal, caso seja
necessario.

Trés) A movimenta¢do da conta bancéria
obriga-se no minimo assinatura de dois sécios,
podendo delegar um representante caso for
necessario por instrumento de procura¢do ou
acta da assembleia.

Inhambane, dezassete de Abril de dois mil
e vinte e quatro. — A Conservadora, llegivel.

Malambe Com, Limitada

Certifico, para todos efeitos de publicagao,
que por delibera¢do dos sdcios, tomada em
sessdo extraordindria da assembleia geral,
realizada ao dia onze do més de Dezembro
de dois mil e vinte e quatro, pelas nove horas
procedeu-se, na sociedade Malambe Com,
Limitada, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, com sede na
cidade de Maputo, matriculada na conservatdria
de Resgisto das Entidades Legais sob NUEL
100275686, deliberam a divisdo e cessdo da
quota no valor de dez mil meticais, que a
socia Elina Manuel Munguambe Matave que
detem na referida sociedade que divide em
duas partes desiguais, que reserva para si uma
quota no valor de mil meticais e cede outra
no valor de nove mil meticais, por sua vez os
sécios manifestaram a vontade de aumentar o
capital social em mais novecentos e oitenta mil
meticais perfazendo um milhdo de meticais. Em
consequéncia da divisdo e cessdo e aumento do

capital social fica alterado o artigo terceiro dos
estatutos da sociedade que passa a ter a seguinte
nova redacc¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
1.000,000,00MT (um milhdo meticais),
correspondente a soma de duas quotas,
assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
900.000,00MT (novecentos mil
meticais), equivalente a 90%
do capital social, pertencente
ao sécio Stélio Domingos
Martinho Matave; e,

b) uma quota no valor nominal
de 100.000,00MT (cem mil
meticais), equivalente a 10%
do capital social, pertencente a
sécia Elina Manuel Munguambe
Matave, respetivamente.

Maputo, 10 de Janeiro de 2025. — O Téc-
nico, Illegivel.

Mariamo Group, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, a Constituigao
da sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com a sua sede na
Avenida 25 de Junho, Bairro Central, Vila
Sede do Distrito de Alto Molocué, Provincia
da Zambézia, constituida a 30 de Setembro
de 2024, foi matriculada nesta Conservatdria sob
NUEL 105035177, do Registo das Entidades
Legais de Quelimane, a 7 de Outubro de 2024,
cujo o teor e o seguinte.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)
A sociedade adopta a denominag¢io de
Mariamo Group, Limitada.
ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida 25
de Junho, Vila Sede de Alto Molocué, Provincia
da Zambézia e podendo abrir sucursais,
filiais, agéncias, escritérios, outras formas
de representacdo no territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A empresa tem o prazo de duragcdo por um
tempo indeterminado, contando o seu inicio
partir da data do seu registo na Conservatdria
de entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A empresa tem por objecto o exercicio

das seguintes actividades:
a) comércio geral;
b) prestagdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto principal, desde que
acorde e delibere em assembleia geral, para as
quais obtenha as necessdrias autorizacdes de
quem de direito.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, 1.200.000,00MT (um
milhdo e duzentos mil meticais), correspondente
a soma de duas quotas, pertencente aos socios
seguintes;

a) Dorico Victor Armando, solteiro,
natural de Quelimane, portadora do
B.I. n.° 040100566212F, emitido
a 27 de Margo de 2023, pela DIC
da Cidade de Quelimane, com
NUIT 123180704, com uma quota
no valor no minal de 840.000,00MT
(oitocentos e quarenta meticais),
correspondente a 70% do capital
social subscrito;

b) Nana Victor Armando, solteiro, natural
de Quelimane, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 0401070987591,
emitido a 15 de Novembro de 2023,
pela DIC da Cidade de Quelimane,
com NUIT 168077009, com uma
quota no valor no nominal de
360.000,00MT (trezentos e sessenta
meticais), correspondente a 70% do
capital social subscrito.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante deliberagio
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade bem como a sua representagdo em
juizo e fora dela, activa e passivamente sera
exercida pelo sécio Xiaoyan Wu que desde ja
administradora com despensa de caugio.

Dois) Em caso algum o administradora ou
seu mandatdrio podera obrigar a sociedade em
actos ou contratos estranhos aos negdcios da
sociedade, designadamente em letras de favor,
fiangas ou abonagdes.

Trés) A administradora podera delegar parte
ou todos os poderes a um mandatdrio para o
efeito designado mediante uma procuragdo,
passada pelas entidades competentes.
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Quatro) A empresa fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela assinatura da
administradora.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A empresa sé se dissolve nos casos
fixados na lei, dissolvendo se por acordo do
sécio todos serdo liquidados.

Dois) Por morte ou interdi¢do do sécio, a
sociedade ndo se descondensa, continuando a
sua quota com os herdeiros ou representantes
legais do sécio falecido ou interdito, enquanto
a quota permanecer indivisivel.

ARTIGO OITAVO

(Casos omissos)

Em tudo omisso regulardo as disposi¢des
da legislagdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Quelimane, 3 de Outubro de 2024. —
A Conservadora, llegivel.

Mocambique Elevagao -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
deliberagdo constante da acta da assembleia geral
extraordindria, realizada no dia 17 de Dezembro
de 2024, pelas 10:00 horas, reuniu-se em
sessdo extraordindria, a sociedade Mocambique
Elevagio, sociedade unipessoal limitada,
com o capital social de 955.143.491,17MT
(novecentos cinquenta e cinco milhdes e cento
e quarenta e trés mil, quatrocentos e noventa e
um meticais e dezassete centavos), matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob o niimero 1100336065, contribuinte
fiscal (NUIT) 400374120, com sede na Avenida
da Namaacha, n.° 240, Matola, Provincia de
Maputo.

Em consequéncia da cessdo efectuada é
alterada literalmente a redacco do quarto artigo
dos estatutos, que passardo deste modo, a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
novecentos cinquenta e cinco milhdes e
cento e quarenta e trés mil, quatrocentos
e noventa e um meticais e dezassete
centavos, correspondente a uma unica
quota no valor nominal de novecentos
cinquenta e cinco milhdes e cento e
quarenta e trés mil, quatrocentos e noventa

e um meticais e dezassete centavos,
correspondente a cem por cento do capital,
pertencente ao sécio Mycsa Mulder, Y Co.
Importaciones-Exportaciones, SL.

Dois) O capital social podera ser
aumentado mediante deliberagao da
assembleia geral, em numerdrio ou
em espécie ou ainda incorporagdo de
suprimentos.

Maputo, 20 de Janeiro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Seeker — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Novembro de dois mil vinte
e quatro, foi matriculada na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais sob
NUEL 105037129, a sociedade Seeker —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida por
documento particular de dezoito de Novembro
de dois mil vinte e quatro, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominag@o Seeker
— Sociedade Unipessoal, Limitada, por quotas
de responsabilidade limitada, com sede em
Inhassoro, Provincia de Inhambane, podendo
por deliberagio da assembleia geral mudar a sua
sede para outro ponto do territério Nacional ou
no Estrangeiro, poderd ainda criar ou encerrar
sucursais, filiais, delegagdes, agéncias ou
outras formas de representagio social onde e
quando for necessdrio, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da celebrac@o do presente contrato
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) consultoria em hotelaria;

b) avaliagOes operacionais;

c) marketing;

d) administragdo e gestdo de empresas;

¢) fungdes administrativas;

/) prestacdo de servicos de limpeza;

g) distribui¢@o e venda de produtos de
limpeza;

h) fornecimento de equipamentos e
materiais de limpeza;

i) importag@o e exportacao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades, conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal, participar no
capital social de outras sociedades ou empresas,
desde que esteja devidamente autorizado e que
0 sdcio tenha assim deliberado.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma Unica quota de cem por
cento e pertencente ao sécio Nicholas Taylor.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo socio tinico
Nicholas Taylor, com dispensa de caucao
bastando a sua assinatura para obrigar a mesma
em todos os actos e contratos. O gerente poderd
delegar total ou parcialmente os seus poderes
em pessoas de sua escolha mediante um
instrumento legal para tal efeito.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Conservatdria dos Registos e Notariado de

Vilankulo, dezoito de Novembro de dois mil
vinte e quatro. — O Conservador, llegivel.

Trust Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia vinte e quatro de Outubro de dois mil
vinte e quatro, foi matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais sob
NUEL 105036258, a sociedade Trust Service —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida por
documento particular de vinte e trés de Outubro
de dois mil vinte e quatro, que ird reger-se pelas

clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag@o Trust
Service — Sociedade Unipessoal, Limitada,
por quotas de responsabilidade limitada, com

sede no Bairro Quinto Congresso, Cidade de
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Vilankulo, Provincia de Inhambane, podendo
por deliberagio da assembleia geral mudar a sua
sede para outro ponto do territério Nacional ou
no Estrangeiro, podera ainda criar ou encerrar
sucursais, filiais, delegagdes, agéncias ou
outras formas de representagdo social onde e
quando for necessdrio, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado
contando o seu comego a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:
limpeza, jardinagem, sucg¢io de fossas e
pulverizagdo de interiores e exteriores.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades, conexas, complementares
ou subsidiarias do objecto principal, participar
no capital social de outras sociedades ou
empresas, desde que esteja devidamente
autorizado e que a assembleia geral tenha
assim deliberado.

Trés) A sociedade podera exercer qualquer
tipo de actividade desde qua para tal adquira

as licengas necessarias.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
correspondente a uma Unica quota de cem por
cento e pertencente ao s6cio Emildo Bernardo
Vilanculo.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representacao em juizo e fora dele, activa e
passivamente, sera exercida pelo s6cio Emildo
Bernardo Vilanculo, com dispensa de caugdo
bastando a sua assinatura para obrigar a mesma
em todos os actos e contratos. O gerente podera
delegar total ou parcialmente os seus poderes
em pessoas de sua escolha mediante um
instrumento legal para tal efeito.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)
Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes legais aplicaveis na Republica de
Mogambique.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 24 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.
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