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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

O Cardeal Dom Alexandre dos Santos Fundagdo Cardeal Dom
Alexandre dos Santos, requereu ao Ministério da Justica a declarag¢@o dos
Estatutos de Utilidade Publica juntando ao pedido os estatutos da mesma.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma Fundac@o que prossegue fins ilicitos, determinados e legalmente
possiveis e que os estatutos da mesma cumprem 0 escopo € 0s requisitos
exigidos por lei nada obstando, o tal estatuto.

Nestes termos e no disposto no n.° 2, do artigo 3, do decreto
n.° 37/2000, de 17 de Outubro, € concedido o Estatuto de Utilidade
Publica a Fundag@o Cardeal Dom Alexandre dos Santos.

Ministério da Justica, Maputo, 12 de Maio de 2008. — A Ministra
da Justi¢a, Maria Benvinda Delfina Levy.

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

O Instituto de Directores de Mogambique — IODMZ, como pessoa
juridica, requereu ao Ministro da Justi¢a, Assuntos Constitucionais
e Religiosos, a alteraciio, da denominacdo para Associagdo Instituto
Mogambicano de Governacio Corporativa-IGCMZ, juntando ao pedido
estatutos da sua constituicao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associagdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obstando a sua alteracio.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no artigo 7, da Lei n.° 8/91, de
18 de Julho, conjugado com o Decreto n.® 21/91, de 3 de Outubro, é
deferido o pedido de alteragido da denominagao do Instituto de Directores
de Mocambique-LODMZ para Associagdo Mocambicana de Governagdo
Corporativa-IGCMZ.

Ministério da Justi¢a, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
11 de Setembro 2019. — O Ministro, Joaquim Verissimo.
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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddo requereu ao Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associacdo
para o Desenvolvimento Humano e Sustentdvel das Comunidades
Mogambicanas-ADHASCM, como pessoa juridica, juntando ao pedido
estatuto da sua constituicdo.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associagdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo o acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos
por lei estabelecidos, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do Decreto 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associa¢ao
para o Desenvolvimento Humano e Sustentdvel das Comunidades
Mogambicanas-ADHASCM.

Ministério da Justi¢a, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
13 de Novembro de 2019. — O Ministro, Joaquim Verissimo.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* o Ministro dos Recursos Minerais e Energia de
25 de Fevereiro de 2021, foi modificada por cessdo de 100% de quotas
da Holamale, Limitada, a Licenca de Prospeccdo e Pesquisa n.° 8188L,
vélida até 25 de Novembro de 2021 para rubi e minerais associados,
no distrito de Chidre, na provincia de Cabo Delgado, com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 13° 147 45,00~ 39° 38" 30,00
2 - 13° 147 45,00 39° 40" 45,00
3 - 13° 217 00,00” 39° 40° 45,00
4 - 13° 217 00,00” 39° 38" 30,00”

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 3 de Marco de 2021. —
O Director Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblican.® 104, 1.? série, Suplemento, faz-se
saber que por despacho de Sua Excia Ministro dos Recursos Minerais e
Energia de 25 de Fevereiro de 2021, foi modificada por cessdo de 100%
de quotas da RQL Rubis, S.A., a Licenca de Prospecc¢do e Pesquisa
n.° 7083L, vélida até 4 de Abril de 2021, para rubi e minerais associados,
no distrito de Montepuez, na provincia de Cabo Delgado, com as
seguintes coordenadas geogréaficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -13° 02”7 00,00” 39 03” 30,00”
2 -13° 02 00,00” 39° 077 00,00
3 -13° 03" 40,00” 39 07" 00,00”
4 -13° 03" 40,00 39° 077 30,00
5 -13° 08" 40,00” 39 07" 30,00”
6 -13° 08" 40,00” 39° 03” 30,00

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 3 de Marco de 2021. —
O Director Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Fundacao Cardeal Dom
Alexandre José Maria dos
Santos

ARTIGO PRIMEIRO

Certifico, que para efeitos de publicacgdo,

CAPITULO I

Do fundador, denominacao, duracgao,
natureza e fins

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A Fundagdo é uma pessoa colectiva
de direito privado de solidariedade social,
dotada de personalidade juridica, autonomia

que por deliberagido do dia quatro do més de
Novembro do ano dois mil e vinte, na sede da
Fundagdo Cardeal Dom Alexandre José Maria
dos Santos, matriculada na Conservatéria do
Registo Comercial de Maputo, sob o NUEL
100039281, instituida por Sua Eminéncia o
Cardeal Dom Alexandre José Maria dos Santos,
com o fundo inicial de 17.160.000,00MT
(dezassete milhGes e cento e sessenta mil
meticais), foi deliberada a alterag@o integral dos
estatutos da Fundacdo Cardeal Dom Alexandre
José Maria dos Santos. Pelo que passa a ter a
seguinte nova redaccio:

(Fundacao e denominacao)

Um) A Fundacdo € instituida por Sua
Eminéncia o Cardeal Dom Alexandre José
Maria dos Santos.

Dois) A instituicdo adopta a denominagdo de
Fundagao Cardeal Dom Alexandre dos Santos,
mais adiante designada também por Fundac@o.

Trés) Sua Eminéncia o Cardeal Dom
Alexandre Maria dos Santos é o Patrono da
fundacdo, cuja figura deverd ser enaltecida
e ressalvada para sempre, honrando-se os
principios e os objectivos com que 0 mesmo

norteou a constituicao da Fundacgio.

administrativa, financeira e patrimonial e rege-
se pelos presentes estatutos, seus regulamentos
e, em tudo o que neles for omisso, pelas leis
aplicdveis da Republica de Mogcambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao e sede)

A Fundagdo ¢ de durac@o indeterminada e
tem a sua sede na cidade de Maputo, podendo
criar delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo onde for considerado necessario
ou conveniente para a prossecucao dos seus fins
no pafs ou no estrangeiro.
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CAPITULO Il
Do objecto
ARTIGO QUARTO
(Fins e actividades)

Um) A Fundagdo tem por fim a realizaciio
de acgdes de cardcter sdcio-cultural em diversas
areas, entre outros na saide, meio ambiente,
conservagao, investigacdo, educacio, bem como
em outras dreas desde que haja deliberagao
nesse sentido, com o proposito de melhorar a
vida e o desenvolvimento humano através da
da expansdo de oportunidades de acesso ao
ensino, satde, formacao, moral espiritual dentro
das necessidades do desenvolvimento humano
integrados no pais e no mundo.

Dois) O acesso as oportunidades referidas
no ndmero anterior serd realizada através da
realizagdo e constitui¢do, em particular, pela
criagdo e construcdo de universidades, escolas,
internatos, institutos, unidades de saude e
institui¢des cientificas e culturais ou outras
que visem a prossecucdo dos fins da Fundagao.

ARTIGO QUINTO
(Prossecucao dos objectivos da fundacao)

A Fundagio, para a prossecugdo, realizaciio
e alcance dos seus objectivos, podera:

a) Usar de todas as prerrogativas
permitidas por lei, assentando a
sua actua¢@o, no maximo rigor, boa
governacdo e melhores préticas de
promogdo do desenvolvimento das
comunidades, integragdo humana,
sempre com vista a obtencdo de
maiores vantagens e melhores
opcdes de desenvolvimento
sustentdvel, podendo ainda, para
o efeito e dentro dos limites e
condigdes que vierem a ser fixados
nos regulamentos internos;

b) Realizar investimentos em actividades
econdmicas e de impacto social,
podendo, para o efeito, adquirir
direitos de uso e aproveitamento
de terras e diverso patriménio, nos
termos da lei;

c) Constituir sociedades, estabelecer
parcerias com entidades nacionais
e/ou estrangeiras, sejam empresas,
associacdes, institui¢des publicas
ou privadas e organiza¢des nio-
governamentais;

d) Elaborar e desenvolver projectos que
visam a melhoria da qualidade das
actividades da Funda¢do bem como,
para a obtencdo de rendimentos;

¢) Comprar, alugar, permutar ou adquirir
bens por qualquer forma, mantendo-
os e equipando-os para serem
utilizados para as actividades da
Fundagio;

f) Criar investimentos na drea do turismo,
meio ambiente, conservagao, satde,

e outras dreas que sejam deliberadas
pela fundag@o;

g) Obtencdo e gestdo de financiamentos
e capitais de risco;

h) Investir em fundos e projectos com
vista obtencdo de rendimentos
para a promover os objectivos da
fundag@o;

i) Apoiar quaisquer fundacdes,
associagdes ou outras entidades
formadas para a realizacdo de
propdsitos que estejam relacionados
com os fins da Fundagdo;

j) Realizar todas e quaisquer outras
actividades legais que sejam
necessirias ou convenientes a
prossecucdo dos seus fins.

ARTIGO SEXTO
(Patriménio)

Um) A Fundagao € instituida com um fundo
inicial préprio de 17.160.000,00MT (dezassete
milhdes e cento e sessenta mil meticais).

Dois) Além do fundo referido no nimero
anterior, o patrimoénio da Fundacao pode ainda
ser constituido por bens mdveis e imodveis
adquiridos para o seu funcionamento instalagao
ou quaisquer outros que a fundac@o advirem a
titulo gratuito e oneroso.

ARTIGO SETIMO
(Receitas)

Um) As receitas da Fundago sdo constituidas
por:
a) Proventos gerados por bens préprios;
b) Subsidios, donativos, herancas,
legados ou doacdes de pessoas
de entidades publicas ou privadas
nacionais ou estrangeiras;
c) Rendimentos provenientes de
investimentos;
d) Quaisquer outros proventos resultantes
de aplica¢des financeiras.

Dois) As receitas e rendimentos obtidos
que ndo estejam condicionados ou consignados
a um determinado e exclusivo destino ou
aplicagdo, poderdo ser utilizados ou afectados
para o alcance e concretiza¢do dos objectivos
da Fundacdo, nos termos regulamentados
internamente.

ARTIGO OITAVO
(Autonomia financeira)

A Fundagio, no exercicio das suas
actividades, pode:

a) Adquirir, alienar ou onerar, a qualquer
titulo, bens mdveis ou imoveis;

b) Aceitar subsidios, donativos, herangas,
legados ou doagdes;

c) Contrair empréstimos e conceder
garantias inerentes;

d) Realizar quaisquer outras despesas
directamente relacionadas com

a prossecucdo dos seus fins e
efectuar investimentos no pais e no
estrangeiro.

CAPITULO III
Da organizacao e funcionamento
SECCAOT
Dos érgaos
ARTIGO NONO
(Orgaos da Fundagcao)

Sdo 6rgdos da Fundagio:
a) O Conselho Geral;
b) O Conselho de Administragdo;
c) O Conselho Fiscal.

SECCAOII
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO

(Convocacao, quérum e deliberacao)

Um) Os titulares dos cargos sociais sdo
convocados, pelos respectivos presidentes,
através de convocatdrias com aviso de recepgao,
podendo ser por expedi¢do de cartas dirigidas
aos membros, por correio electrénico certificado
ou entregue pessoalmente por protocolo e s6
podem deliberar em primeira convocatdria com
a presenca da maioria dos seus titulares.

Dois) Salvo nas matérias em que os estatutos
ou a lei determinem a necessidade de maioria
qualificada, as delibera¢des sdo tomadas por
maioria simples.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Tomada de posse)

Os membros eleitos para os 6rgdos da
Fundacdo, tomardo posse, rubricando o
respectivo termo de posse no livro préprio e para
o efeito, dentro do prazo de trinta dias apds a
eleicao, perante o Presidente do Conselho Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao)

Nos casos em que a qualidade de membro
ou o titular do cargo de um 6rgao social se
circunscrever a uma pessoa colectiva, a mesma
deverd comunicar ao Presidente do Conselho
Geral, no prazo méaximo de quinze dias, o nome
do seu representante.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Perda de mandato)

Um) Perdem a qualidade de membro dos
orgdos sociais, todos aqueles que tenham
sido condenados, em geral, por crime doloso
a que corresponda pena de prisdo maior
e, em particular, por crimes resultantes,
designadamente, da apropriagdo de bens da
Fundagdo ou por administragdo ou praticas de
actos danosos contra a Fundac@o.
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Dois) Perdem a qualidade de membro de
orgdo social os que sejam excluidos mediante
deliberac@o do Conselho Geral com fundamento
em indignidade, desinteresse ou actuacido
contraria aos fins da Fundacio ou que faltarem
sem justificac@o ao cumprimento das obrigagdes
estatutdrias, regulamentares, incluindo a ndo
presenca em reunides, da forma como for
decidido internamente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Renuncia de mandato)

Um) Por carta dirigida ao Conselho
Geral, qualquer membro de um 6rgdo social
podera renunciar o seu mandato, invocando e
fundamentando os motivos.

Dois) Compete ao Conselho Geral sob
parecer do Conselho Fiscal, receber, apreciar e
decidir sobre os pedidos de rentincia e proceder
as comunicacdes que se mostrarem necessarias.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Vacatura de lugar)

Um) Cessando o mandato de qualquer titular
de um 6rgdo, por rendncia ou perda do mesmo
antes do fim do periodo por que tiver sido eleito,
o Conselho Geral designard um substituto até
final do respectivo mandato.

Dois) Em caso de vacatura de lugar de
presidente de qualquer dos érgdos sociais, o
mesmo serd preenchido pelo vice-presidente
ou por deliberagdo de uma maioria simples dos
membros do préprio 6rgdo, caso ndo exista a
figura de vice-presidente.

Trés) Quando se trate de vacatura do cargo
de vice-presidente, o preenchimento do lugar
serd feito por deliberagdo de uma maioria
simples dos membros do préprio 6rgdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Duracao dos mandatos)

Um) Para efeitos dos mandatos dos membros
dos corpos sociais da Fundacdo, qualquer
fraccdo de cada ano civil conta-se como um
ano completo.

Dois) Exceptuando os membros do Conselho
Geral, os mandatos para mesa do Conselho
Geral, Conselho de Administra¢do e Conselho
Fiscal tem a durac@o de 3 (trés) anos, podendo
ser renovados e reeleitos quantas vezes se
entender.

Trés) De modo a preservar a memoria
institucional e continuidade da Fundagio,
em caso de eleicdo pode-se assegurar uma
renovag@o ou manutengdo de pelo menos um
terco dos membros que compdem esses cargos
dos 6rgaos sociais.

Quatro) No final dos respectivos mandatos,
os membros dos corpos sociais manter-se-ao
em exercicio de funcdes até serem substituidos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Actas das reunioes)

Um) Das reunides dos d6rgdos sociais
serdo sempre lavradas actas que serdo
obrigatoriamente assinadas pelo presidente e
por quem as secretariou.

Dois) As actas das reunides sdo lidas e
aprovadas na reunido seguinte e arquivadas no
escritério da Fundac@o.

SECCAO III

Do Conselho Geral

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao)

Um) O Conselho Geral é o 6érgdo maximo
da fundag@o e, é composto por até 12 (doze)
membros que se designam conselheiros.

Dois) Os membros conselheiros, sido
pessoas ou instituicdes que o Conselho Geral,
por deliberacdo devidamente fundamentada
entenda, em qualquer momento, propor, tendo
em atengdo a natureza e importancia dos
servigos prestados a Fundag@o relacionados
directamente com a realizacdo dos seus fins
estatudrios.

Trés) As vagas que ocorram no Conselho
Geral, por morte, impedimento, suspensio de
mandato, exclusio ou rentncia de qualquer dos
seus membros, sdo preenchidas por designagio
do Conselho Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Mesa do Conselho Geral)

Um) Para efeitos de coordenacgdo dos
trabalhos, o Conselho Geral elege uma Mesa
Directora, constituida por trés membros, um
dos quais serd Sua Eminéncia o Cardeal Dom
Alexandre Maria dos Santos que a presidird
vitaliciamente e, um vice-presidente que
o substituird em caso de impossibilidade e
um secretario, sendo estes dois dltimos com
mandato de trés anos.

Dois) O exercicio das funcdes dos membros
do Conselho Geral e da Mesa Directora ¢
remunerado por senhas de presenca.

ARTIGO VIGESIMO
(Constituicao inicial do Conselho Geral)

Um) O Presidente do Conselho Geral da
Fundacdo € a Sua Eminéncia o Cardeal Dom
Alexandre Maria dos Santos, que exercera essas
funcdes vitaliciamente.

Dois) O Presidente do Conselho Geral,
designard livremente os outros membros dentre
individualidades marcantes na vida cultural e
cientifica da sociedade, bem como dirigird a
Comissao de Patronos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) O Conselho Geral retine ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente sempre

que convocado pelo seu presidente, de sua
iniciativa, ou a pedido de um quinto dos seus
membros.

Dois) As reunides do Conselho Geral serdao
sempre marcadas com uma antecedéncia
minima de quinze dias, salvo no caso da
marcagdo de reunides extraordindrias que
deverdo ser convocadas com, pelo menos, oito
dias de antecedéncia, ou excepcionalmente e
quando todos concordem, com quarenta e 0ito
horas de antecedéncia relativamente a data em
que se devam realizar.

Trés) As deliberagdes do Conselho Geral
sdo tomadas por maioria, tendo o presidente
voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do Conselho Geral)

Compete ao Conselho Geral:

a) Garantir a manuten¢@o dos principios
inspiradores da Fundac@o;

b) Estabelecer as linhas de funcionamento
da Fundacio e os limites monetérios
de competéncia do Conselho
de Administracdo na gestdo do
patriménio;

¢) Aprovar o plano anual de actividades e
0 or¢camento, bem como o relatério
balango e contas do exercicio com
base no parecer do Conselho Fiscal;

d) Eleger e destituir os membros do
Conselho de Administragéo e
do Conselho Fiscal e designar e
destituir os membros da Comissdo
de Patronos;

e) Pronunciar-se sobre as questdes
que lhe sejam apresentadas pelo
Conselho de Administracao;

f) Aprovar os planos estratégicos a médio
e longo prazo;

g) Pronunciar-se e dar consentimento
sobre a modificacio dos estatutos,
alteracdio dos fins da Fundag@o e
fusdo da mesma;

h) Pronunciar-se sobre quaisquer outras
questdes que respeitem a actividade
da Fundacdo e ndo sejam da
competéncia prépria dos outros
orgaos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Comissao de Patronos)

Um) O Presidente do Conselho Geral e o
préprio Conselho Geral, poderdo constituir
em reconhecimento dos trabalhos, apoio e
cometimentos realizados a favor da Fundagao
uma Comissdo de Patronos, convidando
um certo nimero de individualidades de
grande renome, onde poderdo ser incluidos
personalidades nacionais e internacionais, de
grande e idénea reputacdo que em conjunto
detenham uma vasta gama de qualidades para
a elevacdo da reputagdo e contribui¢do para a
missdo da Fundagdo.



17 DE MAIO DE 2021

3187

Dois) A Comissao de Patronos é de caracter
consultivo com competéncias para emitir
conselhos e opinides quando solicitadas, assim
como participar e representar a Fundacao
nas actividades que se propde realizar,
engrandecendo o nome da mesma junto de
outras entidades nacionais e internacionais.

SECCAO IV

Do Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao, reunioes e deliberagées)

Um) O Conselho de Administracdo ¢é
composto por trés membros eleitos pelo
Conselho Geral sendo um presidente e dois
vogais e, tem um mandato de trés anos,
renovaveis uma ou mais vezes.

Dois) O exercicio das fungdes do Conselho
de Administracdo é remunerado pelo valor
fixado pelo Conselho Geral, tendo em conta o
carécter de exclusividade ou nao do respectivo
regime.

Trés) As deliberagcdes do Conselho de
Administra¢@o sio tomadas por maioria tendo
o seu presidente voto de qualidade;

Quatro) O Conselho de Administracdo retine,
pelo menos, uma vez por més e sempre que
convocado pelo seu presidente.

Cinco) O Conselho de Administragdo pode
solicitar a presenca dos membros do Conselho
Fiscal nas suas reunides, os quais, no entanto,
nao terdo direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncia)

Compete ao Conselho de Administra¢do, em
geral, gerir a Fundacio, em especial:

a) Gerir o patriménio da Fundag@o;

b) Garantir a afectagdo dos direitos dos
beneficiarios;

¢) Definir a organizagdo interna da
fundacdao, aprovando os
regulamentos e criando as unidades
funcionais que entender necessarias
e preenchendo os respectivos
cargos;

d) Administrar e dispor do patriménio da
Fundac@o, dentro das linhas gerais e
limites estabelecidos pelo Conselho
Geral, cabendo-lhe deliberar sobre a
aquisic¢do, alienac@o ou oneragao de
bens modveis ou imdveis, ou 0 seu
aluguer ou arrendamento, em ordem
4 realizagdo dos fins da Fundacio;

e) Preparar o plano anual de actividades
e orcamento, bem como o relatério,
o balango e contas do exercicio, a
submeter a aprovacdo do Conselho
Geral, depois de submetido a
parecer do Conselho Fiscal;

/) Instituir, manter e conservar sistemas
internos de controlo contabilistico,

respeitantes a todas as operagdes e
movimentos e fundos, por forma a
reflectirem correctamente em cada
momento, a situacao patrimonial e
financeira da Fundag@o;

g) Providenciar para que os livros e
registos contabilisticos da Fundag@o
possam ser fiscalizados em qualquer
momento;

h) Aprovar, admitir ou demitir o quadro
de pessoal, definindo o nimero de
postos de trabalho e qualificacdo
profissional de cada posto, assim
como os respectivos niveis salariais;

i) Criar ou extinguir comités ou
comissoes de trabalho, entre outras
as cientificas e de investigagdo,
cujas actividades deverd apoiar,
controlar e coordenar;

Jj) Representar a Fundacdo em juizo
e fora dele, podendo delegar
essa representacdo num dos seus
membros ou em mandatdrio, nos
precisos termos estabelecidos no
instrumento do respectivo mandato;

k) Zelar pelo cumprimento da lei, dos
Estatutos, dos regulamentos
internos e das deliberagdes dos
6rgdos da Fundacio;

1) Adquirir ou onerar bens necessdrios ao
cumprimento dos seus objectivos
sociais, outorgando, para o efeito,
0s respectivos contratos;

m) Aprovar a contratacio de empréstimos,
a constituicdo de garantias,
encargos e outras obrigacdes sobre
o patriménio da Fundag@o;

n) Determinar e aprovar as iniciativas,
areas de investimentos, assim como
a sua supervisio;

0) Decidir pela aceitacio ou rejeicao de
subsidios, doagdes ou dotacdes de
capital, de quaisquer entidades que
pretendam realizar;

p) Poderd criar ou delegar algumas das
suas competéncias a um Comité ou
aum Director Executivo quando se
justifique a sua necessidade;

g) Nomear e determinar os contetidos de
trabalho e os poderes de actuagdo
a um Director Executivo ou
administrador delegado se vier a
justificar-se a sua necessidade;

r) Requerer a convocacdo da reunifio
do Conselho Geral extraordinaria,
sempre que se julgue necessdria e
justificada a sua realizacio;

s) Proceder as alteracdes aos Estatutos,
modificacdo e de extingdo da
Fundagdo apds consentimento do
Conselho Geral que vierem a ser
consideradas convenientes;

t) Definir a linha e direc¢@o estratégicas
da Fundag@o, politicas e manuais

de procedimentos e regulamentos,
a serem aprovados pelo Conselho
Geral;

u) Elaborar planos anuais de trabalho,
or¢amentos e relatdrios, a serem
aprovados pelo Conselho Geral
e assegurar a implementacdo das
decisdes do Conselho Geral;

v) Aprovar dreas e iniciativas prioritarias
para a aplicacdo de fundos e as
respectivas atribuicdes;

w) Supervisionar os investimentos;

x) Aprovar as deliberagdes sobre a
celebragdo de acordos necessarios
para realizar o trabalho da
Fundag@o, em conformidade com
os seus fins e com os planos de
trabalho e or¢amentos aprovados
pelo Conselho Geral e definir os
limites de autoridade para vincular
a Fundagdo;

y) Convocar e presidir as reunides
do Conselho de Administragdo,
dirigindo os respectivos trabalhos
e promover a execugdo das suas
deliberagdes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Vinculagao)

Um) A Fundacdo obriga-se, em quaisquer
actos ou contratos, pela assinatura conjunta
de pelo menos dois membros do Conselho de
Administrag¢@o, sendo obrigatdria a assinatura
do Presidente do Conselho de Administrago.

Dois) O Conselho de Administragio
podera constituir mandatarios, delegando-lhes
quaisquer dos poderes da sua competéncia,
ficando nesse caso, a Fundagdo obrigada pela
assinatura conjunta de um membro do Conselho
de Administragdo e de um mandatério.

SECCAO V

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao, reunioes e deliberacoes)

Um) O Conselho Fiscal é composta por
trés membros designados pelo Conselho Geral
sendo um presidente e dois vogais e tem um
mandato de trés anos, renovaveis uma ou mais
vezes.

Dois) O Conselho Fiscal redne
ordinariamente uma vez por quadrimestre e
extraordinariamente sempre que convocada
pelo seu presidente.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria, tendo o presidente
voto de qualidade.

Quatro) A remunera¢do dos membros
do Conselho Fiscal por senhas de presenca,
relativas as suas reunides.

Cinco) O Conselho Fiscal pode assistir, as
reunides do Conselho de Administragdo, mas
sem direito a voto.
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ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncias)
Compete a Conselho Fiscal:

a) Verificar se a gestdo da Fundacio
se exerce de acordo com a lei, os
estatutos e as deliberagdes dos seus
orgaos;

b) Examinar a contabilidade da Fundacao e
seguir a execucdo do seu or¢amento
obtendo informacdes que entenda
necessdrias ao acompanhamento
da gestdo;

c) Efectuar os exames e conferéncias de
livros, registos e documentos, bem
como proceder a verificagdo de
qualquer classe de valores conforme
julgue necessario e conveniente;

d) Pronunciar-se sobre todos os assuntos
que lhe sejam submetidos pelos
restantes 6rgaos;

e) Dar parecer sobre o relatdrio, contas e
orgamento, alteracdo dos Estatutos,
rentincia, perda de mandatos
e, sobre todos os assuntos que
o Conselho de Administracdo
submeta a sua apreciag@o.

CAPITULO IV

Da modificacao, transformacao,
extincao e destino dos bens

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Modificacao dos estatutos)

Os estatutos da Fundag@o podem ser a todo
tempo modificados desde que seja feito pelas
entidades competentes para o reconhecimento
sob proposta da respectiva administragdo
desde que ndo haja alteracdo essencial do fim
da institui¢do e ndo contrarie a vontade do
instituidor.

ARTIGO TRIGESIMO
(Transformacao)

Um) A entidade competente pode determinar
a ampliac¢do do fim da Fundagdo, sempre que
a rentabilizagdo social dos meios disponiveis
o aconselhe, por acordo com a administragao.

Dois) A mesma entidade pode ainda, apds
acordo previsto no nimero anterior, atribuir a
Fundagao um fim diferente quando:

a) Tiver sido inteiramente preenchido o
fim para que lhe foi instituida ou
este se tiver tornado impossivel;

b) O fim da instituicdo deixar de revestir
interesse social;

¢) O patrimonio s tornar insuficiente para
a realizagdo do fim previsto;

d) O novo fim deve aproximar-se, no
que for possivel ao fixado pelo
instituidor;

e) Ndo hd lugar a mudanca de fim, se
o acto de institui¢do o proibir ou
prescrever a extingao da Fundacao.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Efeitos de extin¢ao)

Um) A extingdo da Fundagdo desencadeia
a abertura do processo de liquidacdo do seu
patrimdnio, cabendo a entidade competente
tomar providéncias que julga convenientes.

Dois) Na falta de providéncias especiais em
contrario, tomadas pela autoridade competente,
¢ aplicdvel o seguinte:

a) Os poderes dos 6rgios ficam limitados
a pratica dos actos meramente
conservatorios € dos necessarios,
para a liquidacdo do patriménio
social e finalizacdo dos negdcios
pendentes;

b) Pelos restantes actos e pelos danos
que deles advenham a Fundac@o, os
administradores que os praticaram
respondem solidariamente.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Fusao)

A Fusao, por absorcdo ou a criacdo de uma
nova entidade, ¢ permitida apenas com uma
instituicdo que prossiga fins similares aos da
Fundacio.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Destino dos bens da Fundacéao)

Um) Em caso de dissolugdo, no acto de
instituicdo, o patriménio remanescente apos
a liquidag@o, € entregue a uma fundacdo ou
associag@io de fins andlogos, designada de
acordo com um critério de precedéncia, fixado
pelos 6rgdos da Fundacdo ou pelas entidades
competentes para o reconhecimento.

Dois) Caso a entidade designada ndo aceite a
doac@o, ¢ indicada uma outra de fins analogos,
segundo o mesmo critério de precedéncia.

Trés) Esgotados os meios de atribuicio do
Patriménio remanescente previstos no nimero
1 e 2 do presente artigo sem que venha havido
aceitagdo, os bens revertem a favor do Estado.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos regerdo as disposi¢des legais
aplicdveis e em vigor no ordenamento juridico
mocambicano.

Maputo, 3 de Maio de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Associacao para
o Desenvolvimento
Humano e Sustentavel
das Comunidades
Mocambicanas

CAPITULO I
Da denominacao e natureza juridica
ARTIGO UM
Denominacéao e natureza juridica

Associacdo para o Desenvolvimento Humano
e Sustentdvel das Comunidades Mocambicanas,
adiante designada ADHASCM, ¢ uma pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, regendo
pelo presente estatutos, regulamento interno e a
lei aplicdvel no pais.

ARTIGO DOIS
Ambito, sede e duracio

ADHASCM é de ambito nacional com a sede
na cidade de Maputo, constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO TRES
Objectivos

ADHASCM tem como objectivos:

a) Promover a satude, equidade de género,
educacio sexual e reprodutiva para
criangas, adolescentes e jovens,
prestando assisténcia aos individuos
portadores de doencas endémicas
e pandémicas, contribuindo para a
estabilidade social;

b) Promover, formar, emprender e realizar
projecto de desenvolvimento
socioecondémico em beneficio da
comunidade;

c¢) Promover a educagdo ambiental,
actividades agricolas, turismo,
recreativas e culturais, difundindo
boas préaticas conducentes ao
desenvolvimento econdémico
local inclusivo e sustentdvel para
promocgdo de emprego e renda na
comunidade.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUATRO
Admissao de membros

Podem ser membros da ADHASCM todas
as pessoas singulares ou colectivas em pleno
gozo dos seus direitos, que se inscrevam na
associagdo e que cumpra rigorosamente com as
disposi¢oes estatutdrias e regulamentais.
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ARTIGO CINCO
Categorias dos membros

ADHASCM tem as seguintes categorias de
membros:

a) Membros fundadores — sdo os que
tenham colaborado na cria¢do da
organizagao;

b) Membros efectivos — as pessoas que
aceitam os estatutos e que foram
admitidas pela Assembleia Geral;

c¢) Membros honordrios — As pessoas
singulares e colectivas que pelo
seu trabalho tenham se evidenciado
com mérito em prol da ADHASCM.

ARTIGO SEIS
Perda de qualidade de membros

Por resignacdo voluntdria, nao cumprimento
dos seus dereitos e deveres, expulsdo e por
morte.

ARTIGO SETE
Direito dos membros

Constituem direitos dos membros:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgéos
sociais e requerer a convocacao
da Assembleia Geral ordindria e
extraordindria;

b) Recorrer a Assembleia Geral das
deliberag¢des que as considerar
contrdrias aos principios estatutdrios
e regulamentares da ADHASCM.

ARTIGO OITO
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros:

a) Cumprir com os estatutos, regulamento
e programas da ADHASCM;

b) Desempenhar com zelo e dedicagdo
necessdria os cargos sociais a que
for eleito ou indicado;

c¢) Cumprir e fazer cumprir com o0s
estatutos e as deliberacdes da
Assembleia Geral, defender e
zelar pelo bom nome, prestigio,
0s objectivos e contribuir para
promog¢do da ADHASCM.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO NOVE
Orgaos sociais
ADHASCM tém os seguintes 6rgaos sociais:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgdo; e
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZ

Natureza e composicao da Assembleia
Geral

Um) A Assembleia Geral € um 6rgido
maximo da ADHASCM e nela tomam parte
todos membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutarios.

Dois) O cumprimento das deliberacdes da
Assembleia Geral tomadas na observancia a
lei e aos estatutos

ARTIGO ONZE
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral, poderd ser
convocada a pedido do Conselho de Direccao,
Conselho Fiscal ou de um terco de seus
membros, com 15 dias de antecidéncia por
meio de midias.

Dois) Assembleia Geral é considerada
constituida quando estdo presentes ou
representados pelo menos a metade e mais um
dos seus membros, em 30 minutos pode-se
realizar com os presentes.

ARTIGO DOZE
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

Apreciar e votar anualmente o relatério de
contas e de actividades do Conselho
de Direc¢do, bem como o plano de
actividades e or¢amento para o0 ano
seguinte.

ARTIGO TREZE
Mesa da assembleia Geral

A Assembleia Geral retine-se, ordinariamente
uma vez por ano, extraordinariamente sempre
que for necessario, convocada pelo Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, as deliberacdes
sdo tomadas por maioria dos votos dos membros
presentes, em gozo dos seus direitos estatutdrios.

ARTIGO CATORZE
Composicao da Mesa da Assembleia Geral

A Mesa da Assembleia Geral € composta
pelo presidente, vice-presidente e secretario.

ARTIGO QUINZE
Competéncia da Mesa da Assembleia Geral

Um) Compete ao presidente, convocar e
dirigir Assembleia Geral, conferir a posse aos
membros dos 6rgdos sociais.

Dois) Compete ao vice-presidente,
substituir o presidente nas suas auséncias ou
impedimentos.

Trés) Compete ao secretdrio, organizar,
elaborar e gerir os expedientes relativos
Assembleia Geral.

ARTIGO DEZASSEIS

Natureza e composicao do Conselho
de Direccao

O Conselho de Direc¢do € o 6rgdo executivo
da associac@o encarregue na gestéio corrente das
suas actividades, composto por trés elementos
nomeadamente: Presidente, vice-presidente e
vogal.

ARTIGO DEZASSETE

Competéncia dos membros do Conselho de
Direccao

Sao competéncias dos membros do Conselho
de Direc¢do as seguintes:

Compete ao presidente:

i) Convocar e presidir as sessdes
ordindrias e extraordindrias do
Conselho de Direccio;

ii) Representar a ADHASCM, dentro e
fora do Pafs, bem como em juizo;

iii) Atribuir competéncias ao vice-
presidente e o secretario.

Compete ao Vice-Presidente:

Substituir o presidente nas suas auséncias
ou impedimento.

Compete ao vogal:

i) Garantir o cumprimento dos estatutos
no seio da ADHASCM, sobre a sua
coordenagdo; e

ii) Coordenar, monitorar e reportar
actividades nas regides que estdo
sob a sua orientag@o.

ARTIGO DEZANOVE
Competéncia do Conselho de Direc¢ao

Um) Ao Conselho de Direccao compete:

a) Administrar todas as actividades e
interesse da ADHASCM, bem
como a sua representagdo em juizo
e fora dele;

b) Garantir o cumprimento dos objectivos
da associagdo;

c) Elaborar anualmente os relatérios e
as contas do exercicio bem como o
plano de acg¢do e o orgamento para
0 ano seguinte;

d) Estabelecer relacdes de cooperagdo
com congéneres nacionais e
estrangeiras.

Dois) O Conselho de Direccdo retne-
se ordinariamente duas vezes por més e
extraordinariamente sempre que as
circunstancias o exigirem.
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ARTIGO VINTE
Natureza e Composicao do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal € o 6rgdo de monitoria e
fiscalizagdo da ADHASCM, composto por um
presidente vice-presidente e um vogal.

ARTIGO VINTE E UM
Competéncia do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal o controle e a
fiscalizagdo da vida da ADHASCM, devendo:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno, legislagdo
aplicdvel e alertar ao Conselho
de Direccdo e a Assembleia
Geral quaisquer irregularidades
registadas;

b) Emitir parecer sobre o relatério anual
do Conselho de Direc¢do e o plano
de actividades e orgamento para o
ano seguinte e sobre assuntos que 0s
orgaos sociais submeterem.

ARTIGO VINTE E DOIS

Competéncias dos membros do Conselho
Fiscal

Sao competéncias dos membros do Conselho
Fiscal as seguintes:
a) Compete ao presidente:
i) Convocar e presidir as sessoes do
Conselho Fiscal;
ii) Emitir recomendacdes aos 6rgaos
do Conselho de Direcgdo e seus
membros.

b) Compete ao vice-presidente:

Substituir o presidente em caso
de auséncia ou impedimento,
incapacidade ou morte,
exercendo suas competéncias,
num periodo ndo superior a
quarenta e cinco dias.

¢) Compete ao vogal:

Coordenar, monitorar e reportar as
actividades nos locais que estao
sob sua coordenac@o.

ARTIGO VINTE E TRES

Funcionamento do Conselho Fiscal e deli-
beracoes

O Conselho Fiscal retine-se, ordinariamente,
trés vezes por ano e, extraordinariamente,
sempre que se revele necessario ou quando for
convocado pelo Conselho de Direcgio.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Casos omissos

Para aresolugdo de questdes ndo previstas nos
presentes estatutos, desde que sejam aplicaveis
para o funcionamento da ADHASCM, recorre-
se a legislagdo em vigor sobre a matéria.

Associacao Instituto
Mocambicano de
Governacao Corporativa

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) A associacdo adopta a denominagdo
de Instituto Mog¢ambicano de Governagio
Corporativa, abreviadamente designada por
IGCmz.

Dois) O IGCmz € uma pessoa colectiva de
direito privado e sem fins lucrativos, dotada
de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) O IGCmz é de ambito nacional e
tem a sua sede na cidade do Maputo, capital
da Reptblica de Mogambique, podendo
estabelecer delegagdes ou qualquer outra forma
de representac@o em qualquer ponto do territério
nacional.

Dois) A dura¢do do IGCmz € por tempo
indeterminado.

CAPITULO IT
Da visao, missao e objectivos
ARTIGO TERCEIRO
(Visao)

O IGCmz pugna pelo seu permanente
reconhecimento, como lider por exceléncia,
na Governacdo Corporativa em Mocambique.

ARTIGO QUARTO
(Missao)

Na sua missao o0 IGCmz maximiza o potencial
dos seus membros, através da promocgio de
oportunidades de aprendizagem, troca de
conhecimentos, interac¢io e acompanhamento
profissional, visando o estabelecimento de
padrdes universais associados as boas praticas
de Governacio Corporativa.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

O Instituto Mogambicano de Governagdo
Corporativa tem por objectivos:

a) Divulgagdo de experiéncias
sobre matérias de Governagio
Corporativa;

b) Promog@o de boas préticas através da
realizaco de palestras, congressos,
seminarios, mesas-redonda, cursos
de inducdo e outros eventos
COnexos;

c) Realizag¢dio de pesquisas e edic¢do
de publicacdes de materiais
técnicos que abordem a temdtica
da Governagdo Corporativa;

d) Promogdo de accdes de formacgio
em matérias de boa governagdo
corporativa e ética empresarial;

e) Desenvolver acc¢des de certificagdo
de profissionais e executivos das
empresas e criacdo de um banco
de dados;

f) Interac¢dio com outras instituigcdes,
nacionais e estrangeiras, que
prossigam ou trabalhem para
objectivos afins;

g) Estabelecimento de cddigos de
conduta para executivos e lideres
profissionais em Mocambique.

CAPITULO III
Dos membros
ARTIGO SEXTO
(Definicao)

Podem ser membros do IGCmz quaisquer
pessoas, singulares ou colectivas, de direito
privado ou publico, admitidos pelo Conselho de
Administragdo, sob proposta de dois membros,
sem distin¢@o de cor, raga, sexo, religido, origem
étnica, ou qualquer outro tipo de discriminagdo,
desde que aceitem os presentes estatutos e
preencham um dos seguintes requisitos:

a) Ser estudioso, especialista, docente
ou investigador, em matérias de
Governagdo Corporativa;

b) Ser ou ter sido membro, de um 6rgdo
de administracdo ou fiscalizagdo
de uma pessoa colectiva ou exercer
cargo equivalente, sem qualquer
precedente desabonatorio;

c¢) Ser s6cio ou accionista de uma
sociedade comercial;

d) Ser uma empresa, sociedade comercial,
ou organizagdo constituida de
acordo com a lei.

ARTIGO SETIMO
(Categoria de membros)

Um) Os membros do IGCmz agrupam-se
pelas seguintes categorias:

Dois) Membro Ordinario:

a) Qualquer pessoa singular com mais
de 21 anos de idade, desde que
seja admitida pelo Conselho de
Administragdo, sob proposta de
dois membros, e que preencha um
dos seguintes requisitos:

i) Ser membro ou ter sido membro, ha
menos de trés anos, de um 6rgio
de administragdo, fiscalizacdo
ou consultivo, de uma pessoa
colectiva ou exercer cargo
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directivo equivalente, e possuir
uma permanéncia na actividade de,
pelo menos, 5 anos ou;

ii) Ter ou ter tido permanéncia numa
actividade empresarial durante,
pelo menos, 5 anos, sem qualquer
precedente desabonatério, nos
termos descritos na alinea b) do
artigo sexto dos presentes estatutos.

Trés) Membro Associado:

a) O candidato tem que ser:

i) Um partner duma firma profissional;

ii) Uma pessoa com uma carreira
profissional e que exerce as suas
fungdes num estabelecimento
comercial ou industrial;

iii) Um proprietdrio de um negdcio a
titulo individual;

iv) Um executivo sénior de uma
organizacdo nacional ou
internacional que reporta
directamente ao conselho de
administragdo ou a um membro
do conselho de administragdo da
mesma organizagao.

Quatro) Membro Par:

a) O candidato deve ser um membro em
pleno gozo do seu direito e ter sido:

i) Administrador de uma empresa, em
pleno gozo do seu direito, por um
periodo minimo de 10 anos;

ii) Administrador de uma empresa por
um perfodo minimo de 5 anos e ter
estado a exercer fungdes no negdcio
durante 10 anos, desde que do seu
perfil nada conste em desabono;

iii) Pessoa reconhecida, publicamente,
como estudioso ou especialista
em assuntos de Governagdo
Corporativa.

Cinco) Membro Institucional:

a) Empresas ou sociedades comerciais
de direito mogambicano e outras
organizagdes constituidas de acordo
com a lei;

b) A categoria de membro do IGCmz,
indicada na alinea anterior, devera
ser representada por um membro
dos respectivos Orgdos sociais,
devidamente credenciado para o
efeito;

c) As empresas, sociedades comerciais
ou organizag¢des poderdo,
querendo, inscrever os membros
do seu Conselho de Administracio
ou 6rgdo equivalente, na sua
capacidade individual.

Seis) Membros Honorarios:
Serdao constituidas como membros
honorarios, as personalidades
da vida publica nacional e
internacional que se identifiquem
com os principios que orientam o
IGCmz.

Sete) Patrocinador:
Pode ser atribuido o titulo de Patrocinador
a qualquer organizagdo que tenha
dado, de forma permanente ou
tempordria, especial colaboracio
financeira com o IGCmz.

ARTIGO OITAVO
(Direitos)
Sao direitos dos membros do IGCmz:

a) Participar em todas as suas actividades;

b) Eleger e ser eleito para os cargos
directivos nos 6rgdos sociais da
organizagio;

c) Apresentar propostas e sugestoes que
julgue de interesse para o Instituto;

d) Possuir cartao de membro e usar as
designagdes IGCmz apds os seus
nomes;

e) Utilizar as infra-estruturas, recursos
e outras facilidades criadas e
disponibilizadas pelo Instituto;

/) Ser informado e poder pronunciar-se
sobre as actividades do Instituto;

g) Reclamar e recorrer das deliberagoes
que considere contrdrias aos
estatutos e a lei.

ARTIGO OITAVO A
(Deveres)

Sao deveres dos membros do IGCmz:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
regulamentos, resolucdes da
Assembleia Geral e as deliberagoes
de outros 6rgaos do IGCmz;

b) Cooperar activamente na execugao
das tarefas do IGCmz;

¢) Participar nas reunides da Assembleia
Geral;

d) Pagar a joia de ingresso e as quotas.

ARTIGO NONO
(Sancoes)

Um) A violagdo dos estatutos, regulamento,
deliberacoes sociais e do Cédigo de Conduta dos
membros do IGCmz faz incorrer o infractor nas
seguintes penas:

a) Adverténcia;

b) Repreensao registada;

c) Censura publica em forma de
comunicado da Assembleia Geral;

d) Suspensdo da qualidade de membro
por um periodo determinado;

¢) Demissdo do exercicio de fun¢des nos
orgdos sociais;

f) Expulsdo.

Dois) A aplicaciio das sangdes previstas
nas alineas a) e b) do nimero anterior é da
competéncia do Conselho de Administragao,
sendo da Assembleia Geral a aplicacdo das
demais sangdes af estabelecidas.

Trés) A nenhum membro serd aplicada
alguma das penas previstas nas alineas c) a f),
sem que tenha previamente sido ouvido em
processo disciplinar préprio.

ARTIGO DECIMO
(Audicao prévia)

Os procedimentos processuais para a
aplicagcdo das medidas punitivas constam do
regulamento interno.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Perda da qualidade de membro)

Pode perder a qualidade de membro o
associado que:

a) Viole gravemente os estatutos, o
regulamento e o Cédigo de Conduta
dos membros da institui¢do;

b) Abandone ou renuncie voluntariamente
o IGCmz, mediante declaracio
expressa.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais do Instituto Mogambicano
de Governacédo Corporativa:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administracao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
do IGCmz e as suas deliberagdes sdo de
cumprimento obrigatério para os restantes
orgdos e membros.

Dois) A Assembleia Geral € constituida por
todos os membros em pleno gozo de direitos,
correspondendo a cada membro um voto.

Trés) Os membros estudantes e honorarios
poderdo participar nas sessdes da Assembleia
Geral, mas ndo terdo direito a voto.

Quatro) Um membro podera fazer-se
representar por um outro, devendo para tal
enderecar uma carta mandadeira ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral.

Cinco) Nenhum membro podera representar
mais que cinco membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocacao e quérum)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
presidente da mesa com pelo menos trinta dias
de antecedéncia, por meio de convocatéria
publicada no jornal mais lido no pafs, onde
constard a data, hora, local e agenda de
trabalhos.



3192

I SERIE — NUMERO 93

Dois) Tratando-se de alterac@o dos estatutos
e regulamento, destituicio dos 6rgdos sociais ou
expulsdo de membros, bem como apreciacio
de recursos, as propostas de altera¢do deverdao
ser depositadas na sede para consulta ou
levantamento trinta dias antes da sessdo e,
nos demais casos, os documentos deverao ser
depositados a qualquer momento na sede e/ou
local da efectivacao da Assembleia Geral para
sua consulta prévia.

Trés) Para que a Assembleia-Geral possa
legalmente deliberar é necessdrio que, em
primeira convocagio, estejam presentes
ou representados, pelo menos, metade dos
membros no gozo dos seus direitos e, em
segunda convocagdo, trinta minutos mais tarde,
com qualquer nimero de associados, salvo nos
casos em que a lei disponha de outra forma.

Quatro) A Assembleia Geral convocada a
pedido dos membros sé funcionard regular e
validamente se estiverem presentes a maioria
dos requerentes.

Cinco) As deliberagdes poderdo ser tomadas
por voto secreto quando tal for exigido por uma
maioria absoluta.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é composta
por um presidente, um vogal e um secretario
eleitos por um periodo de 3 anos, podendo ser
reeleitos por mais um mandato.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncias dos membros da Mesa
da Assembleia Geral)

Um) Compete ao respectivo presidente:

a) Convocar e dirigir os trabalhos da
Assembleia Geral;

b) Verificar alegalidade das candidaturas
para eleicdo dos 6rgdos sociais;

c) Conferir posse aos membros dos
orgdos sociais;

d) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral.

Dois) Compete ao vogal:

a) Substituir o presidente nos seus
impedimentos;

b) Proceder a realizacdo e leitura dos
autos de posse;

c) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral.

Trés) Compete ao secretario:

a) Organizar, elaborar e gerir todo o
expediente relativo a Assembleia
Geral;

b) Proceder a verificagdo do quérum e
anotar os pedidos de intervencio;

c) Lavrar as actas das sessdes da
Assembleia Geral, bem como
proceder a sua leitura;

d) Assinar as actas e, uma vez assinadas
pelos restantes membros da mesa,
providenciar o seu arquivo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Atribuicoes da Assembleia Geral)

Sdo atribuicdes da Assembleia Geral:

a) Aprovar os estatutos, regulamentos e
cédigos de conduta;

b) Eleger e fazer cessar os titulares dos
cargos sociais;

c) Deliberar sobre planos e or¢amentos,
relatdrios e contas anuais;

d) Aprovar os montantes da joia e da
quota a pagar pelos membros,
sob proposta do Conselho de
Administracdo;

e) Ratificar a admissdo de membros;

/) Exercer o poder disciplinar sobre os
titulares dos cargos sociais sem
prejuizo da responsabilidade civil
e criminal durante e depois do
mandato pelos actos praticados no
exercicio dos cargos sociais;

g) Deliberar sobre proposta de abertura
de delegacdes;

h) Deliberar sobre a dissolucdo do
Instituto bem como o destino a dar
a0 seu patrimonio;

i) Aprovar os simbolos e insignias do
Instituto;

j) Outorgar louvor ou censura
mediante proposta do Conselho
de Administragdo ou de pelo
menos dez por cento dos membros
efectivos;

k) Deliberar sobre a filiagdo do Instituto
em outros organismos nacionais e
internacionais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo é um
6rgdo ndo-executivo e é composto por sete
membros, eleitos pela Assembleia Geral, atento
ao disposto na alinea a) do artigo décimo nono,
sendo permitida a reelei¢@o por um periodo de
trés anos.

Dois) Os membros ndo podem ser reeleitos
para um terceiro mandato consecutivo, mas
podem tornar a ser eleitos para o Conselho
de Administracdo, apds o interregno de um
mandato em que ndo foram membros desse
orgao.

Trés) Verificando-se o impedimento, de
carécter definitivo ou prolongado, de um dos
membros do Conselho de Administracio, os
restantes cooptardo por um outro membro para
o exercicio do cargo, o qual exercera fungdes
até ao termo do mandato dos demais membros.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administracao sdo tomadas por maioria simples
tendo, o seu presidente, o voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Atribuicoes)
Compete ao Conselho de Administragao:

a) Nomear o Director Executivo, e
cooptar o mesmo para o Conselho
de Administragdo;

b) Aprovar e supervisionar a
implementacdo dos objectivos
programaticos do Instituto;

¢) Representar o Instituto, em juizo e fora
dele, e, através do seu presidente,
assinar toda a documentag¢do com
terceiros, salvo onde esse poder for
delegado ao Director Executivo;

d) Aprovar os regulamentos internos
relacionados com o normal
funcionamento do Instituto;

e) Apresentar propostas a Assembleia
Geral e dar parecer sobre todas
as outras que forem apresentadas
a esta;

f) Aprovar contratos, de qualquer
natureza, entre o Instituto e
terceiros;

g) Deliberar sobre a cria¢do, extin¢ao
e funcionamento de comissdes
especializadas para o estudo e
prossecucdo dos principios de
Governagdo Corporativa;

h) Propor a Assembleia Geral o valor das
quotas anuais dos membros;

i) Mobilizar outras formas de apoio e de
financiamento do Instituto;

J) Deliberar sobre a aquisicao, alienagéo,
oneracdo, locacdo ou arrendamento
de bens imdveis, sobre aceita¢do
de doacdes e legados, assim como
estabelecer normas e regulamentos
quanto a bens moveis;

k) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
regulamentos, cédigo de conduta
e deliberacdes dos 6rgios sociais;

1) Deliberar sobre pedidos de admissdao
a membro do Instituto;

m) Submeter a aprovacdo da Assembleia
Geral as propostas de regulamento
interno e Cédigo de Conduta dos
membros do IGCmz;

n) Divulgar, defender e zelar pelos
objectivos e interesses do Instituto;

0) Propor a Assembleia Geral a criagdo
de delegagdes e nomear os seus
titulares;

p) Exercer todas as demais func¢des que
nao sejam, nos termos da lei e dos
estatutos, reservadas aos demais
orgaos.

ARTIGO DECIMO NONO A
(Competéncias do presidente)

Compete ao Presidente do Conselho de
Administragao:
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a) Cumprir e fazer cumprir a lei, os
estatutos e as deliberacdes da
Assembleia Geral;

b) Convocar e presidir as sessdes do
Conselho de Administracio;

¢) Submeter a proposta do plano de
actividades e respectivo orcamento,
a aprovacdo da Assembleia Geral;

d) Propor, junto da Mesa da Assembleia
Geral, a convocacdo de sessdes de
Assembleia Geral;

e) Apresentar o relatdrio de actividades,
balango e contas de gestdo a
Assembleia Geral;

/) Assinar Memorandos de Entendimento
e Acordos de Parcerias, no interesse
da organizagdo.

ARTIGO VIGESIMO
(Director Executivo)

Compete ao Director Executivo:

a) A gestdo didria das actividades do
Instituto, tendo em vista o alcance
dos seus objectivos;

b) A implementacdo das decisdes do
Conselho de Administragdo;

¢) Em coordenagdo com o Conselho de
Administragdo, criar departamentos
e nomear os seus titulares e outros
gestores executivos;

d) Administrar profissional e
diligentemente o patriménio do
Instituto;

e¢) Exercer todas as demais fung¢des
delegadas pelo Conselho de
Administragao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é constituido por
trés membros, um dos quais exercerd as fungdes
de Presidente e outros de Vogal, devendo um
deles ser Revisor Oficial de Contas, eleitos em
Assembleia Geral, com mandatos de trés anos,
podendo ser reeleitos.

Dois) A fiscalizagdo do IGCmz poderd ainda
ser exercida por um Fiscal Unico, que deve ser
auditor de contas, ou por uma sociedade de
auditoria independente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Compete ao Conselho Fiscal,
nomeadamente, velar pelo cumprimento das
disposi¢des legais e estatutdrias, dar parecer
sobre o relatério de gestdo, balangco e contas
anuais e sobre os or¢camentos ordindrios e
rectificativos e pronunciar-se sobre outras
questdes, relativamente as quais a Assembleia
Geral e o Conselho de Administragdo decida
ouvi-lo.

Dois) O Conselho Fiscal deve reunir-
se sempre que a prdtica dos actos da sua
competéncia o exija e delibera por maioria.

Trés) Sem prejuizo das atribuicdes do
Conselho Fiscal, as contas de gestdo serdo
certificadas por uma auditoria independente.

CAPITULO V
Do patrimonio, fundos, joia e quotas
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Patriménio)

O patriménio do Instituto é composto por
todos os bens adquiridos ou a ele doados.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Fundos)

Constituem fundos do Instituto:

a) O produto das jéias e quotas pagas
pelos seus membros;

b) As contribui¢des, donativos, subsidios,
patrocinios ou quaisquer outras
formas de subvencio que lhe forem
concedidos por terceiros.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Jéia e quotas)

Um) Cabe ao Conselho de Administracdo
propor o valor da j6ia e quotas dos membros.

Dois) As quotas poderdo ser diferenciadas
consoante as categorias de membros.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e casos omissos)

Um) A dissolugdo do Instituto sé podera
ocorrer por deliberacdo da Assembleia Geral
reunida em sessao extraordinaria, convocada
expressamente para o efeito e por aprovagio
de uma maioria de trés quartos de membros em
pleno gozo dos seus direitos.

Dois) Pelas dividas do Instituto s6 responde
o respectivo patriménio social.

Trés) Todos os casos omissos serao
resolvidos, por consenso, pelo competente 6rgao
social e, ndo existindo, por lei.

A Marmita, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e sete de Abril de dois mil e
vinte e um, da sociedade, A Marmita, Limitada,
sita na Avenida Salvador Allende, n.° 1025,
rés-do-chio, cidade de Maputo, com o capital
social no valor nominal de vinte mil meticais
(20.000,00MT), matriculada sob o NUEL 100
623 633, os sécios deliberaram por unanimidade

a cedéncias de quotas do sécio Stelio Américo
Antonio, a favor da senhora Adila Dada Ussene,
apartando-se desse modo com todos direitos e
obrigagoes.

Entrando para o ponto dois da ordem
do trabalho, foi esta proposta aprovada por
unanimidade a mudanca da denominacdo
da firma, da actual A Marmita, Limitada,
passando para a nova denominacdo, A
Marmita — Sociedade Unipessoal, Limitada,
transformando-se os poderes e obrigacdes
constantes dos estatutos.

Em consequéncia dessa cedéncia de quotas e
alteracdo parcial do pacto social, e modifica¢do
do nome da firma, alteram-se os artigos primeiro
e quarto dos estatutos que passa a ter a seguinte
nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € vinte mil meticais,
(20.000,00MT), correspondente a cem por
centos (100%), do capital social, pertencentes a
unica sdcia, senhora Adila Dada Ussene.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacio social A
Marmita — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
uma sociedade comercial unipessoal.

Esta conforme.

Maputo, 27 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Anténio Majossane Bila -

Despachante Aduaneiro

— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Maio de 2021, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101529053, uma entidade
denominada Anténio Majossane Bila -
Despachante Aduaneiro — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Anténio Majossane Bila - Despachante
Aduaneiro — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tendo como seu unico s6cio, Antdnio
Majossane Bila, mogambicano, de 64 anos de
idade, filho de Majossane Bila e de Tecuasse
Maxlhaieie, natural de Chibuto, provincia
de Gaza, portador do Bilhete de Identidade
110100164712M, emitido aos 20 de Abril
de 2010, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
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da Cidade de Maputo, residente na Avenida
Guerra Popular, n.° 92, 1.° andar, porta 16,
bairro Central, que, em consequéncia de
transformagdo da sociedade por quotas de
responsabilidade limitada em sociedade
unipessoal € celebrado o presente contrato
que se regera pelas cldusulas seguintes

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a firma Anténio
Majossane Bila - Despachante Aduaneiro —
Sociedade Unipessoal, Limitada, regendo-se
pelos estatutos seguintes e demais legislagdo
aplicdvel.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Guerra Popular, n.° 92,
1.° andar, porta 16, bairro Central, podendo por
decisao do sdcio tnico abrir ou encerrar filiais,
delegagdes, sucursais, agéncias ou outras formas
de representacdo social dentro do territdrio
nacional ou no estrangeiro.

Trés) Por decisdo do sécio tnico, a sede
da sociedade pode ser transferida para outra
localidade nacional ou estrangeira.

CLAUSULA SEGUNDA

(Inicio de actividade, duragao e término
do exercicio)

A sociedade iniciard as suas actividaes a
partir do dia 15 de Abril de 2021, sendo por
prazo indeterminado o seu tempo de duragdo e
encerrando o seu exercicio econémico a trinta
e um de Dezembro de cada ano.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

Despachos aduaneiros de mercadorias,
comissdes, consignagdes, agenciamentos,
mediagdo e intermediacdo comercial, marketing,
procurement afins, consultoria, acesséria e
assisténcia técnica na area do comércio externo.

Dois) A sociedade por decisdo do seu
sécio dnico, poderd exercer outras actividaes
subsididrias ou complementares do seu objecto
desde que devidamente autorizado.

CLAUSULA QUINTA

(Capital social)

Um) O capital social subscrito é de cento e
oitenta mil meticais, correspondentes a cem por
cento da prestac@o do sécio tinico.

Dois) O sécio tinico podera decidir sobre o
aumento do capital, definindo as modalidades,
termos e condigdes da sua realizag@o.

CLAUSULA SEXTA
(Prestacdes suplementares)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas o s6cio tnico
poderd conceder a sociedade os suprimentos
de que necessite, nos termos e condi¢cdes por
ele fixadas.

Dois) Entende-se por suprimentos as
importancias complementares que o sécio tinico
possa adiantar , no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos,
verdadeiros empréstimos 4 sociedade.

CLAUSULA SETIMA
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo da sociedade,
remunerada ou ndo serd exercida pelo seu
sécio tnico, que desde j4, fica nomeado
administrador, e detém todos os poderes para
obrigar a sociedae, sem necessidade de qualquer
outro tipo de autorizag@o.

Dois) A sociedade poderd nomear por meio
de procuragiio do sécio sécio, mandatdrios
ou procuradores da mesma para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos.

Trés) Cabera ao administrador decidir pela
remuneracdo do cargo.

CLAUSULA OITAVA
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovacio do sdcio unico, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

CLAUSULA NONA
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necassario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pelo
sécio tnico.

CLAUSULA DECIMA

(Mandatarios estranhos)

Pode o administrador, nos limites da sua
competéncia, constituir mandatdrios estranhos a
sociedade sempre que os actos a praticar exijam
habilitagdes técnicas ou profissionais especicas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Negdcios com a sociedade)

O sécio tnico pode celebrar negdcios
com a sociedade, sujeitos a forma escrita e
as formalidades do sécio inico mais amplos
prescritas na lei para celebragdo de tais
negocios.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

(Fusao, cessao, transformacao, dissolucao,
e liquidacao de sociedade)

Um) O sdcio tnico pode decidir sobre a
fusdo, cessdio da quota Unica, transformacao,

dissolucdo e liquidagéio da sociedade, nas
condicdes que lhe aprouver e de acordo com o
formalismo legal em vigor.

Dois) Na eventualidade de declarada a
dissolucdo da sociedade, proceder-se-d a sua
liquidacéo, gozando os liquidatarios nomeados
pelos poderes para o efeito.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com os
dispositivos legais pertinentes em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 14 de Maio de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Aquila Investimentos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta datada de um de Abril de dois mil e
vinte e um da sociedade Aquila Investimentos,
Sociedade Anénima, procedeu-se na sociedade
em epigrafe a alteragdo da sede social e ao
modelo de administragdo, e em consequéncia
foram alterados os artigos segundo e vigésimo
quarto ambos dos estatutos da sociedade,
passando os mesmos a terem a seguinte
redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

A sociedade tem sua sede na cidade
de Maputo, na rua Dar-Es-Salam n.° 296,
bairro Sommerchield.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Um) A administragao da sociedade serd
exercida por um Administrador Unico.

Dois) Os administradores serdo eleitos
pela Assembleia Geral.

Trés) A Assembleia Geral determinara
se os administradores caucionardo ou nao
0 seu cargo, o que a ser exigivel, fixard
também o respectivo montante.

Maputo, 28 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

AR Forex Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e seis dias do més de Abril de
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dois mil e vinte e um, pelas dez horas, reuniu
em assembleia geral ordindria a sociedade
AR Forex Trading, Limitada, pessoa coletiva
n.° 401225846, Registada na Conservatdria
de Registos de Entidades Legais, sob NUEL
101476731, com capital social de quinhentos
mil meticais, na sua sede social sitaem Maputo,
rua Comandante Joao Belo, nimero setenta e
cinco, rés-do-chdo, bairro da Sommerschield,
cidade de Maputo, com a seguinte agenda:

Ponto Um: Apreciacdo, discussido e
deliberag@o sobre a proposta de cessdo das
quotas por parte dos sécios e entrada do novo
sécio.

Estiveram presentes os socios, Kalpendra
Capital, Limitada, representada pelo senhor
Kalpendra Chandracant, com uma quota de
duzentos e cinquenta e cinco mil meticais,
equivalente a 51%, Angelo Zangirolani, com
uma cota de cem mil meticais, equivalente a
20%, Rita de Cassia Sebastido, com uma quota
de cem mil meticais, equivalente a 20%, Indcio
Xadreque Junior, com uma quota de quarenta e
cinco mil meticais, equivalente a 9% do capital.

Estando a totalidade do capital social,
representado e em condi¢des de deliberar
validamente, o sécio Indcio Xadreque Junior,
deu inicio a sessido, passando a analisar a ordem
de trabalhos indicada:

Entrando na discussio do Ponto Um da ordem
de trabalhos, os sécios Angelo Zangirolani e
Rita de Cassia Sebastido, cederam a totalidade
das suas quotas a favor do senhor, Andrea
Stagni, solteiro, de nacionalidade italiana,
natural de Molinella, portador de Passaporte
n.° YA9284417, emitido aos 28 de Junho de
2016, pelas Autoridades Italianas. Passando
este dltimo a ser o novo sdcio, alterando deste
modo o artigo quarto e setimo dos estatutos da
sociedade que passa a ter a seguinte redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
quinhentos mil meticais e corresponde
a soma de trés quotas distribuidas
na seguinte propor¢dao: Uma quota no
valor nominal de duzentos e cinquenta
e cinco mil meticais, correspondentes
a 51% do capital social, pertencente ao
socio Kalpendra Capital, Limitada; uma
quota no valor nominal de duzentos mil
meticais, correspondentes a 40% do capital
social pertencente ao sécio Andrea Stagni
€ uma quota no valor nominal de quarenta
e cinco mil meticais, correspondente a 9%
do capital social, pertencente ao sécio
Inécio Xadreque Junior.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

A administracdo, gestdo da sociedade, e
sua representacdo em juizo ou fora dele, activa

e passivamente, serd exercida pelos sécios,
Kalpendra Chandracant, Andrea Stagni e Inicio
Xadreque Juinior. A sociedade fica obrigada
pela assinatura dos administradores acima
mencionados, bem como a movimenta¢ao
das contas da empresa que ficardo a cargo dos
trés adminstradores, desde que assinem em
simultaneo.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a
reunido da qual lavrou-se a presente acta, que,
depois de lida em voz alta, vai ser assinada por
todos os presentes em sinal de conformidade.

Maputo, 26 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

ARQ - Ponte Construtores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e um de Setembro de dois mil e vinte,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o niimero
101393348 a cargo de Sita Salimo, conservador
e notdrio superior, uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada denominada ARQ
- Ponte Construtores, Limitada, constituida
entre os socios: Omar Fernando Neuana, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.°® 030106169178D,
emitido aos 29 de Julho de 2016, emitido,
residente no bairro Napipine, cidade de
Nampula, Zico Dinis Saide, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°030100413055B, residente no bairro Mutiva,
cidade de Nacala — Porto, que se regerd nos
termos dos artigos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo ARQ -
Ponte Construtores, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro Urbano
Central, Avenida Francisco Mayanga, cidade de
Nampula, provincia de Nampula.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal:
Construgdo civil.

Dois) As sociedades poderdo ainda
desenvolver outras actividades comerciais,
prestacdo de servicos e conexas, complementares
ou subsididrias ao objecto principal em que o
sécio unico acorde, podendo ainda praticar todo
e qualquer acto de natureza lucrativa permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
devidas autorizagdes.

Trés) A sociedade poderd mediante
deliberacdo do sdcio, adquirir e gerir
participagdes de capital em qualquer sociedade,
independentemente do seu respectivo objecto
social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagdo com
fins lucrativos.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de (500.000,00MT)
quinhentos mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas iguais no valor de
250.000,00MT, equivalente a 50% (cinquenta
por cento) para cada um, dos sécios Zico Dinis
Saide e Omar Fernando Neuana, equivalente a
cem por cento do capital social.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo e representagio
da sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida por Omar Fernando
Neuana de forma indistinta, e que desde ja
¢ nomeado administrador, com despensa
de caugdo, sendo suficiente sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) Compete ao administrador todos
os poderes necessarios para administracdo
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprar, vender e tomar
de alguém ou arrendamentos de bens méveis
e imoveis, incluindo maquinas, veiculos
automoveis e etc.

Trés) O administrador poderd constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte os seus poderes para pratica
de actos determinados ou categoria de actos
a delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Nampula, 21 de Setembro de 2020. —
O Conservador, llegivel.

Brandel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia 23 de Abril de 2021 foi efectuado o registo da
alteragdo do pacto social da sociedade por quotas
denominada Brandel, Limitada, matriculada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
sob o NUEL 100001063.
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A sociedade reger-se pelas cldusulas e
condigdes constantes nos estatutos da sociedade,
os quais foram submetidos na Conservatdria
de Registo de Entidades Legais, nos termos
do artigo 247 do Coédigo Comercial, dentre
as quais:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacédo de
Brandel Health, Limitada.
Dois) (inalterado).

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Engenheiro Carlos Morgado n.° 2.545, rés-do-
chao, cidade de Maputo.

Dois) (inalterado).

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) A aquisi¢do, armazenamento,
promocdo, distribuicdo e
comercializagdo de produtos
farmacéuticos e de saude, incluindo
os medicamentos, vacinas,
dispositivos médicos, cosméticos,
suplementos nutricionais,
de higiene corporal, biocidas,
e equipamentos de protecgao
individual. Estes produtos podem
ser destinados ao uso humano,
veterindrio, clinico e hospitalar e
visam a preven¢do, o diagndstico,
tratamento ou o controlo de certas
doengas e promog¢do de cuidados
de saude;

b) A representacdo comercial,
agenciamento, produgdo e
intermedia¢do comercial dos
produtos referidos na alinea anterior,
incluindo o seu registo, gestdo
de marcas e patentes, podendo
operar no mercado nacional e/ou
internacional por via de importacio
€ exportacao;

c) Aluguer de equipamento laboratorial
e hospitalar;

d) Manuten¢do de equipamento
laboratorial e hospitalar; e

e) Consultoria empresarial, de gestdo,
prestagdo de servicos e formagdo
em dreas conexas e afins.

Dois) (inalterado).

Trés) (inalterado).

Em tudo o mais ndo alterado, os estatutos
manter-se-do conforme estavam anteriormente
a presente alteragéo.

Esta conforme.

Maputo, 23 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Business Human Resources
Solutions — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de quinze de outubro de dois mil e vinte
um da sociedade, Business Human Resources
Solutions — Sociedade Unipessoal, Limitada
com sede em Maputo, com o capital social de
vinte mil meticais, matriculada na Conservatdria
de Registo das Entidades Legais, sob o NUEL
101167909, deliberaram a cessdo da totalidade
das quotas no valor de vinte mil meticais, que
o sécio Pedro Maria Faria de Carvalho Castafio
possuia no capital social da referida sociedade
e cedeu ao novo sécio Pedro Alberto Mariz
Pedras Lourengo que passa a ser socio tnico
da sociedade.

A cessdo de quota no valor de doze mil
meticais que o sécio Pedro Maria Faria de
Carvalho Castafio possuia e que cedeu ao novo
socio Pedro Alberto Mariz Pedras Lourenco.

Em consequéncia da cessdo verificada, é
alterada a redacdo dos artigos terceiro e quarto
do contrato de sociedade, os quais passam a ter
a seguinte redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), pertencente ao sécio
Pedro Alberto Mariz Pedras Lourenco.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragao e geréncia da sociedade,
ficam a cargo do sécio unico, Pedro Alberto
Mariz Pedras Lourenco, desde ja nomeado como
administrador.

Dois) O administrador poderd constituir
procuradores mandatario.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
ou do administrador e/ou dos procuradores
devidamente constituidos em procurag@o.

Quatro) Para actos de mero expediente basta
a assinatura do administrador, dos procuradores
ou de um empregado da sociedade devidamente
credenciado para o efeito.

Maputo, 18 de Janeiro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Cobham Development,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de onze de Maio de dois mil e vinte e um,
da sociedade Cobham Development, Limitada,

registada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100470039, foi
deliberada a altera¢do da sede para o bairro
Central C, rua dos Desportistas, n.° 406,
alterando-se o artigo segundo do pacto social,
que passa a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sede na cidade de Maputo,
bairro Central C, rua dos Desportistas, n.° 406

Maputo, 13 de Maio de 2021. — O Técnico,
llegivel.

DKT Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacédo,
que de acordo com a acta da assembleia
geral extraordindria de vinte e cinco de
Fevereiro de dois mil e vinte e um, da sociedade
DKT Mozambique, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob nimero 100103079, foi deliberada
a nomeagdo da senhora Denise Robin Van
Dijk como administradora da sociedade, bem
como autorizacdo da cessdo da quota no valor
de quinhentos meticais, correspondente a
dois virgula cinco por cento do capital social
da sociedade, de que € titular o senhor Jilio
Navarro Real Baptista, a favor da senhora
Denise Robin Van Dijk e, consequentemente,
proceder a altera¢@o da alinea b) do nlimero um
do artigo quarto dos estatutos da sociedade, a
qual passa a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um)...... (Inalterado).

a...... (Inalterado).

b) Uma quota no valor nominal
de quinhentos meticais
correspondente a dois virgula
cinco por cento do capita social,
pertencente a senhora Denise
Robin Van Dijk.

Dois)...... (Inalterado).
Tres) ...... (Inalterado).

Maputo, 1 de Maio de 2021. —
O Conservador, llegivel.

E & P Investiments, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Maio de 2021, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
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Legais sob NUEL 101531813, uma entidade
denominada E & P Investiments, S.A.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao , sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
E & P Investiments, S.A., tendo a sua sede
em Maputo na Avenida Ahmed Sekou Touré,
n.°1126 nesta cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberacio da Assembleia
Geral a sociedade poderd deslocar, transferir
a sua sede criar ou encerrar filiais, ou outras
formas de representag¢do social em qualquer
ponto do territério nacional ou estrangeiro desde
que seja permitido por lei.

Trés) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
data da sua constitui¢do e de acordo com a
publicacdo no Boletim da Reptiblica.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A Sociedade tem por objecto:

a) Concepgdo e desenvolvimento de
projectos;

b) Actividades de importacdo e
exportagao;

c) Exercicio de actividades de
procurement, logistica e transporte;

d) Tratamento de residuos sélidos e
liquidos e operacdes relacionadas
com as actividads acima
mencionadas;

e) Gestdo de projectos;

/) Consultoria em dreas afins;

g) Exercicio de actividades de
consultoria e assisténcia técnica
em matéria de investimentos sociais
e comunitdrios de pequena, média e
grande dimensao;

h) Contratagdo de pessoal especializado e
aluguer do mesmo pessoal.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes com outras sociedades, e constituir
joint ventures para exercer quaisquer outras
actividades relacionadas e nao relacionadas com
0 seu objecto, assim como associar-se a outras
sociedades para a prossecucdo de objectivos
comerciais.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado, é de 500,000.00MT (quinhentos mil
meticais), representado por 500 (quinhentas)
accoes, de valor nominal de 1.000,00 MT (mil
meticais) cada uma.

Dois) As ac¢oes podem ser nominativas ou
ao portador mediante deliberagdo do Conselho
de Administrac@o.

ARTIGO QUARTO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante a decisdo do Conselho de
Administragdo, alterando-se em qualquer dos
casos o pacto social para o que se observario
as formalidades estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade € gerida por um Conselho
de Administragdo composto por trés membros,
representado e obrigada desde ja nomeado
Presidente do Conselho de Administragdo.

Dois) O Presidente do Conselho de
Administrag@o terd todos os poderes necessarios
arepresentacio em juizo e fora dele, bem como
a administracdo dos negécios da sociedade,
podendo designadamente abrir ¢ movimentar
as contas bancarias, aceitar, sacar, endossar
letras e livrangas.

Trés) A sociedade pode constituir
mandatdrios mediante uma procuracdo
especialmente designada pela administra¢io
com o ambito dos poderes devidamente
delimitado.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e prestacao de contas)

O exercicio social coincide com o ano civil,
o balango e contas de resultados fechar-se-ao
com a data trinta e um dias de Dezembro de
cada ano, devendo a administrac¢@o da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatorio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o dos resultados.

ARTIGO SETIMO
(Resultados e sua aplicacao)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto néo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos pela lei.

ARTIGO NONO
(Morte, Interdicao ou inabilitagao)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
um dos sdcios, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes legais da falecida ou
interdita, os quais nomeardo entre si um que a
todos representard na sociedade, na propor¢ao
da quota que lhe cabe.

Dois) Em tudo quanto for omisso, aplicar-
se-a0 as disposicdes do Cddigo Comercial e
demais legislacdo em vigor na Repitiblica de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso, aplicar-se-
a0 as disposicdes do Cdédigo Comercial e
demais legislacdo em vigor na Repitiblica de
Mogambique.

Maputo, 14 de Maio de 2021. — O Técnico,
Tlegivel.

Erati Minerais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezassete de Abril
de dois mil e vinte, lavrada de folhas cento e
trinta e nove a folhas cento e quarenta e dois,
do livro de notas niimero quinhentos e trinta e
quatro trago A, do Quarto Cartério Notarial da
Cidade de Maputo, a cargo da Dra. Batca Bant
Amade Mussd, Notdria Superior, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a pratica dos seguintes
actos: i) a cessdo da quota detida pelo sécio
Celso Brunno Yok Chan, no valor nominal
de quatrocentos e cinquenta mil meticais,
representativa de noventa por cento do capital
social a favor do senhor Anténio Jorge do
Rosério Grispos; ii) a cessdo da quota detida
pela s6cia Haua Zainabo Bin Aboubakar,
no valor nominal de cinquenta mil meticais,
representativa de dez por cento do capital social
a favor da sociedade Enterprise Solutions,
Limitada; e iii) a alteragdo do artigo quinto do
capital social, em virtude das cessdes de quotas,
o qual passa a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, em dinheiro, € de
quinhentos mil meticais e acha-se dividido
da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de quatrocentos e cinquenta
mil meticais, representativa de
noventa por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Anténio Jorge do Rosdrio
Grispos; e

b) Uma quota com o valor nominal
de cinquenta mil meticais,
representativa de dez por cento
do capital social, pertencente
a socia Enterprise Solutions,
Limitada.

Maputo, 5 de Maio de 2020. — O Técnico,
llegivel.
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Escola Primaria o Cantinho
do Infante — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e seis de Agosto de dois mil
e vinte, lavrada de folhas vinte e um a folhas
vinte e cinco, do livro de notas para escrituras
diversas numero 213-B, deste Cartorio Notarial,
perante mim, Momede Faruco Mujavar,
conservador e notdrio superior em exercicio,
foi feita a constituicdo da sociedade Escola
Priméria o Cantinho do Infante — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que ird se reger pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Escola Primdria o Cantinho do Infante —
Sociedade Unipessoal, Limitada, uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, que tem a sua sede no bairro Josina
Machel, Vila de Mandlakaze, provincia de
Gaza, Repiiblica de Mocambique.

Dois) Mediante decisdo do s6cio unico,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacéo no pafs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

Trés) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:
Ensino e extensdo.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades conexas ou complementares ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
(100.000,00MT), correspondente a soma de
uma quota Unica, equivalente a 100% do capital
social, pertencente ao s6cio Rufino Anténio
Infante.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido, mediante decisdo do sécio.

ARTIGO QUARTO
(Gestao e Administracao da sociedade)

Um) A gestdo e administragdo da sociedade
e sua representagio em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo s6cio Rufino
Anténio Infante, que assumem desde ja as

funcdes de administradores com dispensa de
caucao.

Dois) A sociedade, ficard obrigada pela
assinatura do so6cio administrador, sendo
que, os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer trabalhador da
sociedade devidamente autorizado por meio
de um mandato.

Trés) Em caso algum poderd a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras, fiancas e abonagdes,
anao ser que especificamente deliberado pelos
sOcios.

O Notério, Ilegivel.

Global Engineering
Solutions, S.A.

Certifico, para efeitos de publicac@o, que aos
treze dias do més de Maio de dois mil vinte e
um, a sociedade Global Engineering Solutions,
S.A., matriculada na Conservatdria do registo
das entidades legais sob o NUEL 101535541,
com capital social integralmente subscrito e
realizado, de cem mil meticais, representado por
mil ac¢des, com o valor nominal representados
mil acc¢des de valor nominal de 500,00MT
cada uma

Celebra nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial vigente, as cldusulas que se seguem
para a sua constitui¢io, preenchendo os
requisitos do artigo 92 do cédigo supra citado.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominagio de
Global Engineering Solutions, S.A., com sua
sede na Matola, bairro do Fomento, Avenida
Patrice Lumumba, nimero cento e trinta. A
sociedade pode estabelecer ou encerrar filiais,
sucursais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representacio, em Mocambique ou no
estrangeiro, mediante deliberagdo do conselho
de administragdo. A sua duragdo € por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
Constru¢do; metalomecanica; servicos
sidertirgicos e metalirgica; mecéanico auto;
informdtica e servig¢os; comercializagdo de
produtos e equipamento para laboratérios e
gestdo de laboratérios; venda e distribuicdo de
equipamento; outras atividades de consultoria
e técnicas similares e a gestdo; comércio geral
com importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade pode exercer actividade
de prestacdo de servigos de consultorias publicas

e privadas, gestdo, participagdes e investimentos
em empresas, comercio geral com importag¢ao
e exportacdo bem como quaisquer outras
actividades que venham a ser deliberadas pelo
conselho de administracio, e o desenvolvimento
de qualquer outro tipo de actividade comercial
ou financeira, e operacdes sobre bens méveis e
iméveis que estejam directa ou indirectamente
relacionadas, subsididrias ou conexas, as
actividades principais acima descritas e apds
a obtencdo das necessdrias autorizacdes e ou
licencas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, totalmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, e é representado por mil ac¢des, com
o valor nominal representados mil acc¢des
de valor nominal de 500,00MT (quinhentos
meticais) cada uma, nominativas ou ao portador,
reciprocamente convertiveis nos termos da lei.

Dois) As acgdes tomardo a forma de ac¢oes
nominativas registadas e serdo representadas
por titulos de um, cinco, dez, vinte, cinquenta,
cem ou multiplos de cem acgdes.

Trés) A sociedade poderd emitir accdes
preferenciais sem direito de voto, remiveis ou
nao, em diferentes categorias ou séries.

Quatro) Os titulos deverio ser assinados por
trés accionistas ou pelo Presidente do Conselho
de Administracao, este dltimo mediante
autorizacdo por escrito dos accionistas.

ARTIGO QUARTO
(Administragao)

Um) O Conselho de Administrag¢do € o érgio
competente para proceder a administragdo,
gestdo e representagdo da sociedade. O Conselho
de Administracd@o reunird pelo menos uma vez,
mensalmente, e sempre que se achar necessario.

Dois) A administracdo da sociedade ¢é
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caucdo, a serem
escolhidos pelos sécios, que se reservam o
direito de os dispensar a todo o tempo.

Trés) A gestdo, administracdo e representagao
da sociedade e a sua representagdo activa ou
passiva, em juizo ou fora dele, compete ao
administrador Atdlia David Matola que desde
ja é nomeado, bastando a assinatura dele para
obrigar a sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 13 de Maio de 2021. —
O Conservador, llegivel.
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IBI Projectos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
aos quatro dias do més de Junho de dois
mil e catorze, a sociedade IBI Projectos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 100499134, com capital
social integralmente subscrito e realizado, de
cem mil meticais, correspondente a uma quota.

Celebra nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial vigente, as cldusulas que se seguem
para a sua constituicdo, preenchendo os
requisitos do artigo 92 do cdédigo supra citado.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de IBI
Projectos — Sociedade Unipessoal, Limitada
e tem a sua sede na cidade de Maputo, bairro
Central, rua da Sé, n.° 28, 4.° andar, podendo
por deliberagdo da assembleia geral, transferir a
sua sede para qualquer outro ponto do territério
nacional ou para o estrangeiro. A sociedade
durard por tempo indeterminado, contando o
seu inicio a partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) Prestacao de servicos de consultoria
em control de existéncias e em
gestdo e control de risco;

b) Manuseamento de mercadoria e sua
gestdo;

c) Importagdo e exportagdo de
equipamentos eletrénico;

d) Protec@o e seguranca privada de bens
e estabelecimentos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em sociedade a constituir
ou ja constituida, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
100.000,00MT (cem mil meticais), pertencente
ao socio unico senhor Neil Nortje.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, € realizada pelo ficando desde

ja nomeado para o cargo o senhor Neil Nortje,
como sécio gerente e em plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respetivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
a favor, fiangas, avales ou abominagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO QUINTO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 13 de Maio de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Inhassune Agricola, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da assembleia geral extraordindria de dois
de Outubro de dois mil e vinte, da sociedade
em epigrafe, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais sob o NUEL
100880326, realizada na sua sede social sita
em Inhassune, distrito de Panda, provincia
de Inhambane, onde estiveram presentes os
socios, Douw Gerbrandt Grobler, detentor de
uma quota no valor de 34.000,00MT (trinta e
quatro mil meticais), correspondente a trinta e
quatro por cento do capital social, Lyon Oliver,
detentor de uma quota no valor de 33.000,00MT
(trinta e trés mil meticais), correspondente
a trinta e trés por cento do capital social, e
Willem Petrus Smith, detentor de uma quota
no valor de 33.000,00MT (trinta e trés mil
meticais), correspondente a trinta e trés por
cento do capital social, com os seguintes pontos
de agenda:

a) Apreciagdo e deliberagcdo sobre a
proposta de cessdo parcial e total
de quotas;

b) Apreciagdo e deliberagcdo sobre a
proposta de saida de sécios e
entrada de novo sécio na sociedade;

c) Apreciacdo e deliberagdo sobre a
proposta de nomeagao de um novo
administrador da sociedade.

Estiveram como convidados o senhor
Gert Johannes Marthinus Scheepers, casado,

de nacionalidade sul-africana, portador do
Passaporte n.° M00330872, emitido pelas
autoridades sul-africanas, aos dezanove de
Marco de dois mil e vinte, que manifestou
interesse em adquirir quotas na sociedade.

Em relacdo ao primeiro e segundo ponto
de agenda, foi deliberado por unanimidade o
seguinte:

a) Acessio total de quotas do sécio Lyon
Oliver, no valor de 33.000,00MT
(trinta e trés mil meticais),
correspondente a trinta e trés por
cento do capital social que cede pelo
seu valor nominal ao novo sécio, o
senhor, Gert Johannes Marthinus
Scheepers, respectivamente;

b) A divisdo da quota do sécio Willem
Petrus Smith, no valor de
33.000,00MT (trinta e trés mil
meticais), correspondente a trinta
e trés por cento do capital social
em duas quotas, sendo uma no
valor de 17.000,00MT (dezassete
mil meticais), correspondente a
dezassete por cento do capital social
e outra no valor de 16.000,00MT
(dezasseis mil meticais),
correspondente a dezasseis por
cento do capital social que cede pelo
seu valor nominal aos sécios, 0s
senhores, Gert Johannes Marthinus
Scheeperse Douw Gerbrandt
Grobler, respectivamente.

Quanto ao terceiro ponto de agenda, foi
deliberado por unanimidade a nomeagdo do
s6cio Douw Gerbrandt Grobler para o cargo de
administrador da sociedade.

Que, em consequéncia da deliberacdo
tomada, os sécios decidiram alterar os artigos
quarto e sexto do pacto social que passam a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas iguais pertencentes aos s4cios:

a) Douw Gerbrandt Grobler, com
uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a
cinquenta por cento do capital
social;

b) Gert Johannes Marthinus Scheepers,
com uma quota no valor nominal
de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), correspondente a
cinquenta por cento do capital
social.
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ARTIGO SEXTO

(Administracao comercial e representacao
da sociedade)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade em juizo e fora dele, serd exercida
pelo sécio, Douw Gerbrandt Grobler, nomeado
desde ja socio gerente, sendo necessaria a
assinatura dele para obrigar a sociedade em
todos os actos e contratos sociais podendo
indicar alguém para o representar.

Dois) c.oiiiiiiii

Trés) covvveiiiiia.

Estd conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Maxixe, quatro de Maio de dois mil vinte e
um. — A Conservadora, llegivel.

JBAY3, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de nove de Abril de dois mil e
vinte e um, lavrada de folhas 97 a 98 do livro
de notas para escrituras diversas n.° 215-B
do Cartério Notarial de Xai-Xai a cargo de
Momede Faruco Mamudo Mujavar, licenciado
em Direito, conservador e notario superior,
notdrio do referido cartério, procedeu-se
na sociedade comercial por quotas limitada
denominada JBAY3, Limitada. Que por
deliberacdo da assembleia-geral extraordindria
os socios Voughn Craig Mc Intoshkerman e
Dawid Jacobus Marais, ambos dententores de
12,5% cada um, cederam a totalidade das suas
quotas a dois novos sécios os cidaddos Voughn
Creing Mc Intosh e Janine Mac Cormick pelo
mesmo valor nominal e afastaram-se para todos
efeitos dos deveres e obrigacdes a sociedade por
conta da presente cessdo de quotas, passando
aqueles a pertencer a sociedade para todos
efeitos. Que na ocasido os socios nao cedentes
aceitaram a entrada de dois novos scios acima
mencionados.

Que em cumprimento das deliberagdes da
assembleia-geral e da cessdo ora operada, pela
presente escritura ptblica procedem a alteracio
parcial do pacto social nomeadamente o artigo
terceiro dos estatutos que passa a ter a nova
redac¢do seguinte:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e realizado
pelos s6cios de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a soma de cinco
quotas de valoreis nominais desiguais assim
distribuidas:

a) Gerald Frank Phaal, 25%;

b) Christiaan Cornelius Daffie, 25%;
¢) Dewald Jooste Vercueil 25%;

d) Voughn Creing Mc Intosh 12,5%; e
¢) Janine Mac Cormick, 12.5%.

Dois) O capital social podera ser alterado
mais vezes por deliberacio da assembleia geral.

Que tudo o ndo alterado por esta escritura,
mantém-se para todos efeitos as disposi¢des dos
contratos anteriores.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Xai-Xai, 9 de Abril de
2021. — O Notério, llegivel.

L - Key Multiservices,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagcdo, que
aos treze dias do més de Maio de dois mil
vinte e um, a sociedade L - Key Multiservices,
Limitada matriculada na Conservatéria do
registo das entidades legais sob o NUEL
101535487, com capital social integralmente
subscrito e realizado, de cinquenta mil meticais,
correspondente a duas quotas.

Celebra nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial vigente, as cldusulas que se seguem
para a sua constituicdo, preenchendo os
requisitos do artigo 92 do cédigo supra citado.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominacdo de
L - Key Multiservices, Limitada, e tem a sua
sede na cidade de Maputo, rua dos Desportitas
(Recinto do Desporto) n.°174, rés-do-chdo,
bairro Central. A sociedade durard por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a representacdo
e promogdo de espetdculos, edi¢do, produgdo,
prestagdo de servigos na drea de eventos,
casamentos, festas privadas, restaurante,
bar, discoteca, produtos alimentares, bebidas
alcodlicas, tabaco manufaturados e servigos
conexos com todas estas atividades, atividades
de eventos, organizacao de eventos e feiras.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 50.000,00MT,
(cinquenta mil meticais), dividido em duas
quotas de igual valor nominal:

a) Uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 50% do
capital social, pertencente ao sécio
Kelven Abdul Assamo;

b) Uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil

meticais), correspondente a 50% do
capital social, pertencente ao s6cio
Luis Viriato Luciano Pinto.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercida pelo sdcio, Luis
Viriato Luciano Pinto desde ja fica nomeado
representante da sociedade com dispensa de
caugio, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade e com plenos poderes para nomear
mandatario/s a sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 13 de Maio de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Lillians Resort — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Maio de 2021, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101534820, uma entidade
denominada Lillians Resort — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.
Anténio José Cumbane, solteiro, maior, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110500211031Q,
emitido aos 13 de Outubro de 2020, pelos
Servicos Nacionais de Identificacdo Civil
de Maputo, residente na cidade de Maputo,
Avenida Joaquim Chissano, n.° 30, casa
n.° 96, Distrito Municipal Kamaxaquene.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Lillians Resort — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede na provincia de
Maputo, Marracuene, bairro Matsinane, Parcela

n.° 4444,
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:

Restauracao, venda de bebidas, catering,
aluguer de quartos, saldes de
eventos, festas, chd, pastelaria,
promogdo de feiras, eventos,
confeicoes de refeicdes, criagdo,
abate e comércio de animais
de pequeno porte, panificacdo,
comércio geral a grosso e retalho
de carnes, produtos alimentares,
ferragens, matérias de construcdo
e elétrico, vestudrio, calcados e
produtos de beleza.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a 100 % do capital
social, que pertence ao sécio unico o Anténio
José Cumbane.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital podera ser aumentado ou diminuido
quantas vezes forem necessdrias desde que o
sécio assim deseje.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em vigor
acessdo ou alienacio total ou parcial de quotas.

CAPITULO III
Da administracéo
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do seu
gerente Anténio José Cumbane.

Dois) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

Trés) A representagdo da sociedade em juizo
e fora dele, tais como actos relacionados com
expediente, abertura e movimentacio de contas

bancdrias € obrigatdria a assinatura do gerente
Antoénio José Cumbane.

ARTIGO OITAVO
Reuniao da assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circustancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Dos herdeiros
ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
do socio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por circunstancias que
obriguem o sécio deste modo proceder.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicavel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 14 de Maio de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Maputo Logistica
e Terminais — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o que, por
Documento Particular de cinco de Abril de dois
mil e vinte e um, foi constituida uma sociedade,
denominada Maputo Logistica e Terminais —
Sociedade Unipessoal, Limitada, uma sociedade
constituida e regida pela lei mocambicana,
registada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 101533395, com
o capital social de vinte mil meticais, com sede
na rua dos Desportistas, nimero oitocentos e
trinta e trés, décimo terceiro andar, Prédio Jat V,
cidade de Maputo, o qual se rege pelos termos
e condicdes constantes das cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Maputo Logistica e Terminais — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na rua
dos Desportistas, nimero oitocentos e trinta e
trés, décimo terceiro andar, Prédio Jat V, cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberacio do
sécio, transferir a sua sede para qualquer outro
local dentro do territério nacional.

Trés) Por deliberagdo do sdcio, a sociedade
pode abrir delegacoes, filiais, sucursais,
agéncias ou outras formas de representagdo
onde seja necessario.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebrag@o do contrato de sociedade
com a assinatura reconhecida presencialmente
perante o notario.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como actividade
principal a construcao, operacdo e gestdo de
terminais logisticos, incluindo mas ndo se
limitando a portos secos, portos maritimos,
portos fluviais e terminais aéreos de carga e/
ou passageiros.

Dois) Mediante deliberagdo do sécio,
a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nio proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais, e
corresponde a uma quota Unica, pertencente ao
sécio tinico Amado Celestino Mabasso.

SECCAOII
Da administracéo
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por
administrador tinico, nomeado pelo sécio tnico.
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Dois) O administrador pode constituir
mandatérios, fixando os termos da respectiva
delegacio.

Trés) A administracdo compete exercer
os mais amplos poderes de administragcdo e
representacdo da sociedade, sem reservas, em
juizo ou fora dele, activa ou passivamente,
podendo praticar todos os actos atinentes a
realizacdo do objecto social, excepto aqueles
que a lei e estes estatutos reservem a assembleia
geral.

Quatro) A sociedade vincula-se:

a) Com a assinatura do administrador
unico;

b) Pela assinatura dos mandatarios
eventualmente constituidos, nos
precisos termos dos poderes que
lhes forem conferidos.

Cinco) Fica desde ja nomeado como
administrador tnico, o s6cio Amado Celestino
Mabasso.

Maputo, 11 de Maio de 2021. — O Técnico,
llegivel.

MDI-Despacho e Logistica
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Maio de 2021, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101536025, uma entidade
denominada MDI-Despacho e Logistica —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o contrato de sociedade nos
termos do artigo 90.

Mitama de Romdo Mateus Ijamulha, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110301503342M, emitido aos 20 de
Maio de 2019, pela Direcciio Nacional de
Identificac@o Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo, duracao e natureza
da sociedade)

A sociedade adopta a denominacgdo de
MDI-Despacho e Logistica — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas com
sdcio unico, de responsabilidade limitada e
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislagio aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na avenida
do Rio Tembe n.° 9, rés-do-chao, Alto Mae,
em Maputo.

Dois) Por deliberacio do sécio unico, a
sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional e abrir
ou suprimir quaisquer formas de representagio
social no pais ou fora dele.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto prestar
servicos de:

a) Despachantes aduaneiros;
b) Logistica no transporte de pessoas,
mercadorias, bens e servigos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada e aprovada pela
assembleia geral, nos termos da legislagdo em
vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a 100% do capital
social, pertencente ao sécio unico Mitama de
Romao Mateus Ijamulha.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienag@o de toda parte
de quotas deverd ser do consentimento do
sdcio unico.

Dois) Este decidird a sua alienagdo a quem
e pelos precos que melhor entender, gozando o
novo socio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Morte ou incapacidade do soécio)

A sociedade ndo se dissolve pela morte
ou interdi¢do do sécio e continuard com os
herdeiros do sécio falecido ou interdito salvo se
estes preferirem afastar-se da sociedade. Neste
caso proceder-se-4 o balanco e os herdeiros ou
representantes do sécio falecido ou interdito
receberdo o que se apurar pertencer-lhes.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral é constituida e
representada pelo socio Unico e os seus
mandatarios.

ARTIGO OITAVO
(Conselho de direccao)

Um) A administracio e gerencia da sociedade
e sua representacdo € feita pelo s6cio tnico,

Mitama de Romao Mateus Ijamulha, como
administrador e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade conferindo
os necessdrio poderes de representagdo.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um administrador ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos directores
ou mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

O exercicio social coincide com o ano civil
e o balanco fechar-se-a com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO

(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
da lei e por deliberagio do sdcio tnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada

nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no

Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, 14 de Maio de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Mobi Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
aos dez dias do més de Marco de dois mil vinte
e um, a sociedade Mobi Solutions, Limitada
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 101494953,
com capital social integralmente subscrito e
realizado, de cem mil meticais, correspondente
a trés quotas.

Celebra nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial vigente, as cldusulas que se seguem
para a sua constitui¢do, preenchendo os
requisitos do artigo 92 do cédigo supra citado.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de Mobi
Solutions, Limitada e tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Khenet Kaunda, n.® 394,
rés-do-chdo, bairro da Sommerschield, podendo
por deliberagio da assembleia geral, transferir a
sua sede para qualquer outro ponto do territério
nacional ou para o estrangeiro. A sociedade
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durard por tempo indeterminado, contando o
seu inicio a partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
comércio por grosso de todos produtos,
prestacao de servigos em diversas dreas como,
gestdo, contabilidade, marketing, financas.

Dois) A sociedade poderdo exercer outras
actividades diversas do objecto principal, desde
que os sécios deliberem nesse sentido e obtenha
alvard necessario para o efeito.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
(100.000 00MT), correspondente a soma de trés
quotas, distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com valor nominal
de quarenta mil meticais
(40.000,00MT), correspondente a
40% do capital social pertencente
ao Paulo Maldini Carlos Ribeiro
Fuleque;

b) Uma quota com valor nominal
de quarenta mil meticais
(40.000,00MT), correspondente a
40% do capital social pertencente
ao Anilton Josemar Baptista da
Celeste Manjate;

c¢) Uma quota com valor nominal de
vinte mil meticais (20.000,00MT),
correspondente a 20% do capital
social pertencente a socia Erica
Lagos Lidimu.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, compete ao sécio Paulo Maldini
Carlos Ribeiro Fuleque, Anilton Josemar
Baptista da Celeste Manjate e Erica Lagos
Lidimu, ficando desde ja nomeado director
geral, o seu representante;

Dois) Podera o s6cio designar director-geral
da sociedade outra pessoa por si contratada,
conferindo-lhe ou ndo poderes de representagao.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 13 de Maio de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Nardus.J.G — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa de vinte e oito de Abril de
dois mil vinte e um, da assembleia geral da
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na cidade de Vilankulo,
provincia de Inhambane, em epigrafe, esteve
matriculada na Conservatéria de Entidades
Legais de Vilankulo, provincia de Inhambane
sob o nimero novecentos sessenta e oito, a
folhas cento vinte e nove verso do Livro C
Terceiro, com a data de doze de Margo de dois
mil dezanove e no Livro E Sexto, com a data de
cinco de Maio de dois mil vinte e um, procedeu-
se na sociedade em epigrafe a alteragdo parcial
do pacto social em que houve divisdo, cessdo
de quotas e entrada de novo sécio, cessao essa
que ¢ feita de igual valor nominal e com todos
os direitos e obrigacdes, que em consequéncia
desta operagdo fica alterada a redaccdo dos
artigos primeiro, segundo e terceiro do pacto
social para uma nova e seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo
Nardus.J.G, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada com sede na
cidade de Vilankulo, provincia de Inhambane,
podendo por deliberagdo da assembleia geral
mudar a sua sede para outro ponto do territério
nacional ou no estrangeiro, podera ainda criar ou
encerrar sucursais, filiais, delegacdes, agéncias
ou outras formas de representagdo social onde
e quando for necessdrio, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social:

a) Prestacdo de servigos (kip surf);
b) Consultor técnico de kip surf;
¢) Logistica;

d) Procurement;

¢) Importagdo e exportacao.

ARTIGO TERCEIRO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma duas quotas iguais
sendo: cinquenta por cento do capital social,
equivalente a dez mil meticais, para cada um dos
sécios Denise Grobler e Nardus Jaques Grobler,
respectivamente.

Que em tudo o mais ndo alterado continua a
vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 7 de Maio de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Nello Goncalves Filho
Espingadaria e Carreira
de Tiros, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Abril de 2021, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101523926, uma entidade
denominada Nello Gongalves Filho
Espingadaria e Carreira de Tiros, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Pedro Manuel de A. G. C. E
Prazeres Gongalves, com NUIT 101787771,
estado civil casado, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Maputo, casa
n.° 34, rua F, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100662922C, emitido na cidade de
Maputo aos nove de Fevereiro de dois mil e
vinte e um.

Segundo: Paulo Chachine, com
NUIT 107544771, estado civil casado, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente
na cidade de Maputo, Avenida Eduardo
Mondlane, bairro Central, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101030910301, emitido na
cidade de Maputo, aos oito de Janeiro de dois
mil e vinte e um.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Nos termos da lei vigente, dos presentes
estatutos e demais preceitos legais aplicaveis;
¢ constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta
a denominagdo de Nello Gongalves Filho
Espingadaria e Carreira de Tiros, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no distrito de
Matola, bairro de Matola A, Avenida Unido
Africana.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto o
desenvolvimento da seguinte actividade:
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Importacdo e exportaciio de artigos da
espingadaria.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social € de vinte mil meticais,
totalmente subscrito e a realizar em dinheiro,
estando dividido em duas quotas desiguais,
subscritas da seguinte forma:

a) Pedro Manuel de A. G. C. E Prazeres
Gongalves, com o valor de catorze
mil meticais, correspondente a
setenta por cento do capital; e

b) Paulo Chachine, com o valor de seis
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital.

ARTIGO SEXTO
Divisao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessao ou alienacio total ou parcial de
quotas, devera ser do consentimento dos sdcios,
gozando estes do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Administracao

A sociedade ficara obrigada pela assinatura
do sécio: Pedro Manuel de A. G. C. E Prazeres
Gongalves.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, para apreciagio do relatério
de contas de geréncia do exercicio findo e do
or¢amento para o ano seguinte.

ARTIGO NONO
Geréncia

A geréncia da sociedade serd exercida
por sécio gerente Pedro Manuel de A. G.
C. E Prazeres Gongalves que representard a
sociedade nas suas relagdes com terceiros, tanto
activa como passivamente.

CAPITULO IV

Da dissolucao

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Em caso de dissolucdo da sociedade,
todos os sécios serdo liquidatdrios do seu
patriménio, quer do activo como também do
passivo conforme o preceituado na lei, através
da deliberacdo dos sécios em assembleia geral.

CAPITULO V
Dos casos omissos
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 14 de Maio de 2021. — O Técnico,
llegivel.

New Bridge Consulting,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsan.® 1, de vinte e cinco de Janeiro
de dois mil e vinte um, procedeu-se a cessdao
de divisdo e cessdo de quotas, na sociedade
comercial New Bridge Consulting, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, com o niimero quinhentos
e trinta e nove, traco D, do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, datada de vinte e oito de
Margo de dois mil e trés, foi dito que:

O so6cio Anténio Jodo Pereira Quelhas,
maior de idade, casado, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110104877554C, emitido aos 29 de Julho
de 2014, pela Direccdo de Identificagido
Civil de Maputo, residente na cidade de
Maputo, na Avenida Julius Nyerere, n.® 4078,
Sommerschield, detentor de uma quota de 20%
do capital social, cedeu a totalidade da sua quota
social a favor da senhora Tésia Marina da Costa
Quelhas, saiu da sociedade e renunciou o cargo
de director-geral. Por sua vez, a sécia Diana
fris Silveira Quelhas, maior de idade, solteira,
de nacionalidade mocambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110104039308Q,
emitido aos 11 de Setembro de 2018, pela
Direc¢do de Identificagdo Civil de Maputo,
residente na cidade de Maputo, na Avenida 24
de Julho, n.® 882, 1.° andar , detentor de uma
quota de 60% do capital social, dividiu a sua
quota em duas partes iguais de 30% cada e cedeu
uma parte representativa de 30% ao sécio Nuno
Pedro Silveira Quelhas, maior de idade, casado,
de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.110100948337],
emitido aos 22 de Abril de 2016, pela Direc¢do
de Identificacdo Civil de Maputo, residente
na cidade de Maputo, na rua Tintshole,
n.° 13, Triunfo, detentor de uma quota de 20%
do capital social, o qual passa a deter 50% do
capital da sociedade; e cedeu a outra parte
representativa de 30% a nova sdcia Tasia Marina
da Costa Quelhas, maior de idade, casada, de
nacionalidade mog¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100165286F,
emitido pela Direc¢do de Identificacdo Civil
de Maputo, aos 29 de Abril de 2016, residente
nesta cidade na rua Tintshole, n.° 13, bairro
Triunfo. Com a presente divisdo e cessdo de

quotas, a senhora Tésia Quelhas entra para a
sociedade, com um capital representativo de
50% do capital social e assume o cargo de
directora-geral, com os mais amplos poderes,
mas tendo em atencdo que a sociedade, serd
obrigada mediante assinatura de ambos sdcios.
Face as altera¢cdes acima, os sécios
deliberaram aprovar por unanimidade a
alteragdo parcial do contrato de sociedade,
nomeadamente os artigos: segundo, quarto
e oitavo do contrato de sociedade, os quais
passardo a ter a seguinte e nova redaccao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na rua Tintshole,
n.° 13, bairro do Triunfo, cidade de Maputo,
podendo abrir delegagdes ou quaisquer outras
formas de representacio em qualquer ponto do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de 50%, correspondente a
10.000,00MT (dez mil meticais),
pertencente ao s6cio Nuno Pedro
Silveira Quelhas; e

b) Uma quota de 50% correspondente a
10.000,00MT (dez mil meticais),
pertencente a socia Tasia Marina
da Costa Quelhas.

Dois) (...).

ARTIGO OITAVO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A gestdo didria da sociedade e a sua
representagdo fica ao cargo da directora-geral
a senhora Tésia Marina da Costa Quelhas, mas,
a sociedade serd obrigada pela assinatura de
ambos sécios.

Dois) A sociedade poderd designar um ou
mais mandatdrios e neles deliberar total ou
parcialmente os seus poderes.

Trés) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados pelos directores ou qualquer
funciondrio por eles expressamente autorizado.

Quatro) Os sdcios ou seus mandatarios
nio poderdo obrigar a sociedade em actos e
contractos que ndo dizem respeito aos negdcios
sociais, nomeadamente em letras de favor,
fianca, abonagdes ou outras semelhantes.

Maputo, 5 de Maio de 2021. —
O Conservador, llegivel.
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Nivaria Global, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo,
que no dia trinta de Abri de dois mil e vinte
e um, foi matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades legais sob NUEL
101527115, a entidade legal supra, constituida
entre: Nuria Arbelo Bayd, de nacionalidade
Espanhola, residente acidentalmente na cidade
de Inhambane, Praia do Tofo, portadora do
Passaporte n.° PAH106067, emitido a treze de
Junho de dois mil e dezoito, e Hugo Marco Urgy
Tanda, de nacionalidade Mogambicana, natural
e residente na Cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100023260A,
emitido a vinte e cinco de Abril de dois mil
e dezanove, que se regera pelas clausulas
constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Nivaria
Global, Limitada, e tem a sua sede no bairro
Josina Machel, Praia do Tofo, na cidade
de Inhambane, provincia de Inhambane. A
sociedade podera abrir ou encerrar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representac@o social quando a sécio julgar
conveniente dentro do territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: Prestagdo
de servigos de consultoria nas areas de
administragdo, gestdo e recursos humanos.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha a devida autorizagio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais
(20 000,00MT), correspondente a soma de duas
quotas desiguais pertencentes aos s6cios:

a) Nuria Arbelo Bayd6, com uma
quota de dezassete mil meticais;
representativa de 85% do capital
social;

b) Hugo Marco Urgy Tanda, com
uma quota de trés mil meticais

representativa de 15% do capital
social.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
conceder os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condicdes fixados por lei.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A divis@o ou cessdo de quotas entre 0s
sécios € livre.

Dois) Os sdcios e a sociedade gozam de
direito de preferéncia no caso de cessdo de
quotas a terceiros.

Trés) Quando o sécio pretender ceder a
sua quota deverd comunicar esta intencdo a
sociedade, bem como a identidade do adquirente
e as condicdes de cessdo.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracdo e a representagdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pela scia Nuria
Arbelo Bayé.

Dois) Para obrigar a sociedade basta a sua
assinatura, podendo porém, nomear sempre
que necessdrio um ou mais mandatdrios com
poderes para tal co instrumento d procuragdo
ou acta.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para apresentagao, aprovagao
ou modificagdo do balango e contas do
exercicio, or¢camentos dos anos ou periodos
subsequentes e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente, sempre que for necessdrio.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na Lei ou por deliberacdo da assembleia geral
que nomeard uma comissao liquidataria.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-4
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, 30 de Abril de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Ortomédica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, por
acta de dois de Maio de dois mil dezanove, a
sociedade Ortomédica, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, com sede
na Avenida 24 de Julho, n.° 1217 — 1° Andar
direito, nesta cidade de Maputo, matriculada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100101904, com capital social
integralmente e realizado em dinheiro é de
dez milhdes de Meticais, os socios deliberam
a cessdo de quotas, em que o sécio Alexandre
Abilio Mondlane, cede na totalidade a sua quota
no valor de quatro milhdes de meticais, ao s6cio
Inocéncio Carlos de Lemos Santana Afonso, e
por sua vez unifica as duas quotas perfazendo
oito milhdes de meticais.

O sécio Alexandre Abilio Mondlane, aparta-
se da sociedade nada tem haver dela.

Em consequéncia ficam alterado o artigo
quarto do pacto social, que passa a ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de dez milhdes de
meticais, distribuidos da seguinte forma:

a) Inocéncio Carlos de Lemos
Santana Afonso, com uma
quota de oito milhdes de
meticais, correspondentes a
oitenta por cento do capital
social;
b) Salomao Anténio Dlhovo, com
uma quota de dois milhdes de
meticais, correspondentes a
vinte por cento capital social.
Em tudo que estiver omisso neste contrato,
rege-se pela legislacdo em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 12 de Maio 2021. — O Técnico,
llegivel.

Quilaban Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura catorze de Abril de dois mil e vinte
um, exarada de folhas um a quatro, do livro de
notas para escrituras diversas nimero noventa
e quatro trago E, do Terceiro Cartério Notarial
de Maputo, perante a mim André Carlos
Nicolau, licenciado em Direito, conservador
e notdrio superior, em exercicio no referido
cartorio, foi constituida entre uma sociedade
com a denominagdo, Quilaban Mocambique,
Limitada, sociedade comercial por quotas de
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responsabilidade limitada, que se regera pelos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Quilaban Mocambique, Limitada, doravante
denominada Sociedade e é constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na rua dos
Desportistas, n.° 833, Edificio JAT V-I 15°
andar, Maputo, Mogambique, podendo a mesma
ser transferida, por simples deliberacdo do
conselho de administragdo, para outro local
dentro do territério nacional.

Dois) Mediante delibera¢do do administrador
unico, ou conselho de administrag@o, a sociedade
podera abrir sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representaco no pais e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
comércio de reagentes de andlises clinicas e
comércio de produtos quimicos medicinais para
uso humano, vacinas, artigos e equipamentos
hospitalares; o comércio de artigos de higiene
pessoal, desinfec¢do e produtos de puericultura;
prestagdo de servigos nas dreas da saude e
farmacéutica; a prestacdo de servigos nas
areas de consultoria e outras actividades
cientificas e similares, podendo ainda exercer
quaisquer outras actividades complementares
ou acessdrias ao objecto principal.

Dois) Mediante deliberagao do administrador
unico, ou conselho de administrag@o, a sociedade
podera participar noutras actividades comerciais
relacionadas ao seu objecto principal, ou podera
associar-se ou participar no capital social
de outras sociedades, desde que legalmente
permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital da sociedade, parcialmente
subscrito e realizado, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais) e encontra-se distribuido
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
99.000,00MT (noventa e nove mil
meticais), correspondente a 99% do
capital social, pertencente a sécia
Quilaban-Quimica Laboratorial
Analitica, S.A;

b) Uma quota no valor nominal de
1.000,00MT (mil meticais),

correspondente a 1% do capital
social, pertencente ao sécio Jodo
Carlos Lombo da Silva Cordeiro.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral da
sociedade.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
nos aumentos de capital em propor¢ido da sua
participacdo no capital social.

Quatro) A sociedade poderd, nos termos
e condigdes previstos na lei, adquirir quotas
proprias e realizar operagdes sobre elas.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Naio sdo permitidas prestacdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite,
0s quais poderdo vencer juros, nos termos e
condigdes fixados por deliberagio da assembleia
geral aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divis@o e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem
de autorizacdo prévia da assembleia geral
sociedade.

Dois) A sociedade e os sécios gozam do
direito de preferéncia na aquisicao de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito aos outros socios,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
preco de alienacdo e as respectivas condi¢Oes
contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais socios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de trinta dias, contados a partir da data
da recepcdo da notificagdo da intencdo de
transmissdo prevista acima.

Cinco) Se os outros sécios ndo pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente poderd transferir a quota ao
proposto adquirente ao prec¢o acordado
mutuamente entre sécio transmitente e o
proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizac¢do de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberacdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

c¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sdcio;

d) Dissolucao de sécio pessoa colectiva.

Trés) O preco da amortizagdo serd pago
em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis (6) meses, um (1) ano e
dezoito (18) meses apds a sua fixag¢ao definitiva
por um auditor independente e esta sujeito a
aprovagdo de assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proéprias)

A sociedade poderd mediante deliberagdo da
assembleia geral adquirir quotas préprias a titulo
oneroso, e por mera delibera¢@o do conselho de
administracdo, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

(Convocatéria e reunidoes da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-
se-4 uma vez por ano dentro dos trés primeiros
meses ap0s o fecho de cada ano financeiro para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do administrador referentes ao
exercicio do ano financeiro em
questao;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados/ fundos; e

c) Eleicdo ou reelei¢do do administrador
dnico, conselho de administragdo.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer sécio ou pelo presidente do
conselho de administracdo, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima de
trinta (30) dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberagao.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa do conselho de
administra¢do ou de qualquer sécio detendo
pelo menos dez por cento (10%) do capital
social, observadas as formalidades previstas no
nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e niimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indica¢do dos documentos a serem analisados e
que devem ser imediatamente disponibilizados
aos socios.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o conselho de administra¢do assim
o decida, e com o acordo de todos 0s sdcios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Sete) As decisdes da assembleia geral podem
ser tomadas por actas circulares, desde que
assinadas e acordadas por todos os sécios, nas
quais deverdo declarar o sentido do seu voto
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relativamente a deliberagdo proposta levada
a votacao.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer se representar
nas reunides da assembleia geral por um
representante. A nomeagdo de representante
deve ser feita por escrito, e dirigida a assembleia
geral, indicando os poderes delegados ao
respectivo representante.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberagdo
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a um terco (1/3) do capital
social.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sdcios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de 51%
(cinquenta e um por cento) dos votos
correspondentes ao capital social:

a) Aumento ou redug¢@o do capital social;

b) Cessdo de quotas;

¢) Transformacio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeagdo e destitui¢cdo de
administradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida e administrada por
um administrador Unico, eleito pela assembleia
geral.

Dois) O administrador tnico terd os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizacido do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes a outros directores
executivos ou gestores profissionais nos termos
a serem deliberados pelos proprios.

Trés) O administrador tnico estd dispensado
de caugdo.

Quatro) A sociedade vincula-se pela
assinatura do administrador tnico ou de
mandatério, nos limites do respectivo mandato
ou procuragao.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrancas e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato do administrador tnico é de
4 (quatro) anos, podendo o mesmo ser reeleito.

Sete) Ao administrador tnico sdo conferidos
os poderes necessarios para assegurar a gestdo
ordindria dos negécios da sociedade incluindo,
mas sem limitar, para:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
enquanto requerente ou requerido,
credor ou devedor, etc;

b) Celebrar quaisquer contratos, ptblicos
ou particulares, no ambito do
objecto da sociedade;

¢) Abrir, movimentar e encerrar contas
bancérias;

d) Abrir, transferir ou encerrar filiais,
sucursais, agéncias, delegacdes
ou qualquer outra forma de
representacdo social, em territério
nacional;

e) Aceitar, sacar e endossar, letras,
livrangas e outros titulos comerciais;

/) Contratar e despedir pessoal, podendo,
para o efeito, celebrar e revogar
contratos de trabalho e de prestacdo
de servicos;

g) Adquirir, alienar ou permutar bens
moveis, incluindo veiculos a motor;

h) Dar e tomar de arrendamento ou
de aluguer bens imdveis e bens
moveis, respectivamente, incluindo
em regime de locagdo financeira,
imobiliaria ou mobiliéria;

i) Contrair empréstimos ou outras
obrigagdes financeiras similares;

J) Prestar caugdes ou garantias;

k) Confessar, transigir ou desistir,
da instancia ou do pedido, em
quaisquer pleitos judiciais, bem
como, aceitar compromissos
arbitrais;

1) Exercer quaisquer outras competéncias
que lhe sejam atribuidas por lei ou
pela assembleia geral.

Oito) A primeira administragdo serd
composta pelo administrador dnico, ficando
desde ja nomeado o senhor Jorge Paulo
Rodrigues Lima Mateus Silveira.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura de:

a) Dois administradores;

b) Um administrador, no caso de
administrador tnico, nos limites
da delegacido de poderes;

c) Pelas assinaturas de mandatarios, no
ambito dos poderes que lhes tenham
sido conferidos pelos respectivos
instrumentos de mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscaliza¢do da actividade social
compete a um conselho fiscal constituido por um

presidente, dois vogais efectivos e um suplente,
ou a um fiscal tnico efectivo e suplente, eleitos
pela assembleia geral, conforme for deliberado
por esta dltima.

Dois) Um dos membros efectivos do
conselho fiscal ou o fiscal tinico deve ser auditor
de contas ou sociedade de auditores de contas.

Trés) O fiscal unico devera encontrar-se
livre de quaisquer impedimentos previstos na
legislagdo vigente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Livros e registos)

Um) A sociedade manterd as contas e 0s
registos que o conselho de administracdo
considere necessdrios, por forma a reflectir a
situacdo financeira da sociedade, sem prejuizo
dos dispositivos legais aplicdveis aos livros de
registos na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade deverd manter as actas das
reunides da assembleia geral, da administragao
e de outras comissoes directivas, incluindo os
nomes dos administradores presentes em cada
reunido.

Trés) Os livros, os registos e as actas devem
ser mantidas na sede da sociedade ou num outro
lugar previamente estabelecido pelo conselho
de administrac@o, e poderdo ser consultados a
qualquer momento.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a 31
(trinta e um) de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria dentro dos 3 (trés)
primeiros meses do ano seguinte a que se
referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administragdo submeterd a
aprovagdo dos sécios o relatério anual de
actividades e as demonstragdes financeiras do
ano transacto e ainda a proposta de distribui¢ao
de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
3 (trés) anterior serdo enviados pelo conselho de
administragdo a todos os sécios, até 15 (quinze)
dias antes da data de realizag¢@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberagio da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administracio,
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a)20% (vinte por cento) para constituicao
do Fundo de Reserva Legal até que
atinja pelo menos um quinto do
capital social da sociedade;
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b) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
para sociedade, que tenham sido
entre 0os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberacao da assembleia
geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢do
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO NONO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes Estatutos reger-se-4 pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Est4 conforme.

Maputo, 14 de Abril de 2021. — O Notdrio,
Llegivel.

Shire Investiment
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e nove de Marg¢o de dois mil vinte
e um, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob NUEL 101506843, a cargo de Sita Salimo,
conservador e notario superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Shire Investiment — Sociedade
Unipessoal, Limitada constituida entre o sécio:
Abdullahi Shire Mohamed, casado, maior de
nacionalidade Etiépica, portador do DIRE
n.° 03SO00084104A ,emitido pela Direccao
Provincial de Migracdo de Nampula aos 4 de
Novembro de 2020, celebra entre si o presente
contrato de sociedade unipessoal que se regera
pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo Shire
Investiment, Limitada e tem sua sede na
cidade de Nampula, podendo abrir ou encerrar
sucursais, filiais, delega¢des ou outras formas

de representacéio em territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

z

A duragdo da sociedade é em tempo
indeterminado contando o seu inicio a partir
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objectivo o
comércio geral a retalho e por grosso com
importagdo, e material de construgdo, eléctrico,
electrodoméstico. Contudo a qualquer tempo
e mediante a deliberacdo da assembleia geral
poderd explorar qualquer outra actividade
complementar e subsididria ao seu objecto
social que ndo seja proibida por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é 900.000,00MT
(novecentos mil meticais), do capital social,
correspondente a 100% (cem por cento) do
capital social pertencente ao sécio tnico
Abdullahi Shire Mohamed.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nao haverd suplementares de capital, mas o
sécio podera fazer a sociedade os suplementares
de que esta a carecer os juros e demais condicdes
que forem fixados em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Morte ou incapacidade

Erm caso de morte ou incapacidade, do sécio
a sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes legais e exercerd os respectivos
direitos enquanto a quota se mantiver indivisa
devendo escolher entre eles um que a todos
representa na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um)A administra¢do da sociedade e sua
representacio em juizo e fora dele serd exercida
pelo sécio Abdullahi Shire Mohamed.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos ¢ suficiente a assinatura
do sdécio-gerente podendo delegar total ou
parcialmente os poderes aos mandatarios.

Trés) Em caso algum do sécio ou seus
mandatédrios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos ou contratos alheios as suas operagdes
sociais: letras de favor financas ou avales
que possam directamente ou indirectamente
afectarem os interesses da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Balanco de contas

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de trinta e um de Dezembro.

Pardgrafos dnico) Os lucros apurados
deduzir-se-ao cinco porcentos para o fundo de
reserva legal e outras percentagens estabelecidas
pela assembleia geral, serdo divididas pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO NONO
Dissolucao

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
os sécios poderdo fazer suprimento a sociedade
nos termos e condi¢des definida pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Partilha de bens

A sociedade so se dissolve nos casos
marcados pela lei e pela simples vontade do
socio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Duvidas na interpretacao

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
da lei das sociedades por quotas e restante
legislagdo comercial em vigor na Republica de
Mocambique.

Nampula, 29 de Margo de 2021. —

O Conservador, llegivel.

Sociedade Maumbeie
& Lhoyasse, Limitada.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Maio de 2021, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101534235, uma entidade
denominada Sociedade Maumbeie & Lhoyasse,
Limitada.

Primeiro. Cornélio Paulino Balane, solteiro,
maior, natural de Chissano-Gaza, portador do
Bilhete de Identidade n.” 110200092602B,
emitido em Maputo, aos 11 de Margo de 2020,
residente na rua da Imprensa, n."288, 12°andar
direito na cidade de Maputo;

Segundo. Francisca Almeida Timane,
solteira, maior, natural da Macia, portadora
do Bilhete de Identidade n.” 09201688622B,
emitido no distrito da Macia, aos 16 de
Novembro de 2016, residente no bairro Cimento,
Macia-Bilene, vila da Macia, provincia de Gaza.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:
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CAPITULO I

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Sociedade Maumbeie & Lhoyasse, Limitada,
abreviadamente designado por ML, Limitada e
adoptard a marca Xikomissana nas suas relacoes
comerciais e de negdcio, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada com sede
no Chissano-Sede, Posto Administrativo de
Chissano, Distrito de Limpopo provincia de
Gaza, podendo, por deliberagdo dos sécios,
transferi-la, abrir, manter ou encerrar sucursais,
agéncias, escritérios ou qualquer outras formas
de representagdo onde e quando acharem
necessario em Mocambique ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do competente contrato
de sociedade.

ARTIGO TERECIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento de propriedade
imobiliaria;

b) Aquisi¢do do direito de uso e
aproveitamento da terra para o
exercicio das suas actividades e
outros afins, como construcdo e
gestdo de imdveis para diversos
fins;

¢) Gestdo, consultoria, administragdo,
estudos e projectos imobilidrios,
exercicio de actividade comercial
na compra e venda de propriedades
e imdveis assim como a construcio
e manutengdo de projectos de infra-
estruturas;

d) Realizacdo de investimentos em
qualquer actividade de natureza
comercial, industrial e de
prestagdo de servigos, incluindo a
elaboracdo de estudos e projectos
para a realizacio de investimentos
imobilidrios, a promocdo da
constru¢do e a reabilitacdo de
iméveis;

¢) Desenvolvimento de actividades nos
sectores de educacdo, agricultura;

f) Actividades de restauragdo, hotelaria
e turismo;

g) Realizagdo de cuidados, primdrios,
secunddrios e tercidrios em satde;

h) Investimento e explorac@o de recursos
naturais;

i) Advocacia, contabilidade & auditoria
e despacho aduaneiro.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de setenta e cinco mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Cornélio Paulino Balane com uma
quota no valor de sessenta mil
meticais, correspondentes a oitenta
porcento do capital social;

b) Francisca Almeida Timane, com
uma quota no valor de quinze mil
meticais, correspondentes a vinte
porcento do capital social.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO QUINTO
(Assembileia geral)

Um) Sdo da competéncia da assembleia geral
todos os poderes que lhe sdo conferidos por lei,
bem como pelos presentes estatutos.

Dois) A convocagdo das assembleias
gerais, compete a qualquer dos sécios e deve
ser feita por meio de carta, expedida com uma
antecedéncia de quinze dias, salvo nos casos em
que seja legalmente exigidas quaisquer outras
formalidades ou estabelecam prazo maior.

Trés) O conselho de administragio da
sociedade € obrigada a convocar a assembleia
geral sempre que a reunido seja requerida com
a indicacdo do objecto, por socios que, em
conjunto sejam titulares de, pelo menos, vinte
e quatro porcento do capital social, sob pena de
estes a poderem convocar diretamente.

ARTIGO SEXTO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Dependem de deliberacdo dos sécios, para
além de outras que a lei ou os presentes estatutos
estabelecam, as seguintes deliberagdes:

a) A exclusdo de sécios e amortizagdo
das respetivas quotas;

b) Aquisigdo, alienac@o ou oneracio de
quotas e obrigagdes proprias;

¢) O consentimento para oneracdo ou
alienacdo de quotas a terceiros,
bem como o exercicio do direito
de preferéncia na transmissdo de
quotas a terceira;

d) A nomeagdo, remuneragao e destituicio
dos membros do conselho de
administragao;

e) A designagdo e destitui¢do dos
membros do conselho fiscal ou
do fiscal unico, caso venha a ser
deliberada a sua constitui¢do;

/) A alteracdo dos estatutos da sociedade;

g) O aumento do capital social;

h) A fusdo, cisdo, transformacgio,
dissolucdao e liquidacdo da
sociedade.

SECCAO II

Da administragao, geréncia e obrigacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO

(Composicao do conselho de administra-
¢éo)

Um) A administragio e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administra¢do, composto pelos dois socios,
cujos mandatos sdo decididos pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores da sociedade
designardo, entre si, aquele que exercerd
as fun¢des de presidente do conselho de
administra¢do que poderd cumulativamente
exercer as func¢des director executivo,
responsabilizado pela gestdo didria da sociedade.

Trés) A sociedade nomeia o sécio Cornélio
Paulino Balane, como administrador da
sociedade.

ARTIGO OITAVO

(Competéncias do conselho de adminis-
tracao)

Compete a administragdo representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social, em especial:

a) Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes
da assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer agoes em
que a sociedade seja parte;

c) Representar a sociedade perante
quaisquer entidades, dentro das
atribui¢des que lhe sejam conferidas
por lei ou pelos presentes estatutos;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do mandato.

ARTIGO NONO
(Reunides do conselho de administracao)

Um) O conselho de administragdo reunir-
se-4 ordinariamente uma vez por més ou
extraordinariamente sempre que necessirio
convocado por qualquer um dos seus
administradores.

Dois) Para que o conselho de administracio
possa reunir e deliberar validamente sera
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necessario que se encontrem presentes ou
devidamente representados pelo menos
cinquenta por cento dos seus membros.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administracdo serdo tomadas por maioria
de votos dos administradores presentes ou
devidamente representados, cabendo ao
presidente do conselho de administra¢do, em
caso de empate, o voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada por uma das
seguintes formas:

a) Por pelo menos duas assinaturas dos
administradores e/ou dos socios,
para todas as transacdes, junto das
institui¢des, financeiras e bancérias;

b) Pela assinatura do director geral ou
executivo, nos termos e limites
das competéncias que lhe tenham
sido atribuidas pelo conselho de
administragdo;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condigoes
e limites dos poderes dos seus
respectivos mandatos.

Dois) Nos actos de mero expediente
a sociedade ficard obrigada pela simples
assinatura de um administrador, do director
geral ou de qualquer trabalhador devidamente
autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Vinte por cento serdo afectos a
constitui¢do ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este nao se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdario reitegra-lo;

b) As quantias que, por deliberacao
tomada em assembleia geral, devam
integrar a constituicao de fundos de
reserva especiais;

c) O Remanescente terd a aplicagdo que
resultar da deliberagdo tomada
em assembleia geral, podendo
uma percentagem nao superior
a sessenta e cinco por cento dos
lucros liquidos serem distribuidos
pelos s6cios na proporcdo das
respectivas participagdes sociais,
se assim for deliberado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos previstos por lei ou por deliberagido da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissolucdo da sociedade designard
os liquidatarios e determinard a forma de
liquidagdo, assumindo os administradores a
qualidade de liquidatarios, expecto se doutro
modo for deliberado em assembleia geral.

Maputo, 14 de Maio de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Sunshine Living — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Abril de 2021, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101515656, uma entidade
denominada Sunshine Living — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos dos artigos 90 e seguintes do
Cdédigo Comercial, € constituido o presente
contrato de sociedade por:

Gongalo Nuno Jesus de Sousa Goncalves Ferraz,
de nacionalidade portuguesa, residente
em Maputo, com o passaporte numero
CB361125, com validade até 21 de Janeiro
de 2025;

Que pelo presente contrato de sociedade
outorga e constitui uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Sunshine
Living — Sociedade Unipessoal, Limitada, que
se regerd pelos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacido
Sunshine Living - Sociedade Unipessoal,
Limitada, sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelo presente
estatuto e pelos preceitos legais em vigor na
Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida 24 de Julho , nimero 25,Torre B, 19
B, bairro Central ,cidade de Maputo.

Dois) A administragido da sociedade podera
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representagiio no

pais e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos
0s necessdrios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servicos e atividades nas dreas de:

a) Gestdo e exploragdo de
empreendimentos turisticos e eco
turisticos, de unidades hoteleiras ou
de restauracio, directamente ou em
regime de contrato de prestacdo de
servicos, em instalagdes proprias,
concessionadas ou arrendadas;

b) Acomodacio, restauragdo, catering,
bebidas e outras actividades
conexas;

c¢) Promogao, prestagdo e venda de
servicos na drea turistica e
quaisquer outros servigos similares
ou conexos;

d) Prestacao de servicos para organizacao
de eventos;

e) Organizacdo e gestdo de eventos
culturais e desportivos.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberac@o da assembleia geral, exercer outras
actividades conexas ou complementares ao
seu objecto principal, agindo em nome proprio
ou em representagdo de terceiros, nacionais
ou estrangeiros, e desde que para tal obtenha
aprovagdo das entidades competentes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondente a 100% do
capital social, pertencente ao sdécio Unico
Goncalo Nuno Jesus de Sousa Goncalves
Ferraz;

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagdo da assembleia
geral, que determinara os termos e condi¢des em
que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas pelo socio unico.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento prévio da sociedade, dado por
escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) O sécio goza do direito de preferéncia
na cessao de quotas.
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CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a por
iniciativa do sdécio ou da administragéo,
convocada por meio de carta registada, com
aviso de recepgdo dirigido a todos sécios, com
antecedéncia minima de quinze dias, e devendo
a convocatodria indicar o dia, a hora, o local e a
ordem de trabalhos da reunido.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades de
convocagdo da assembleia geral quando o sécio
concorde por escrito em dar como validamente
constituida a assembleia, e concorde que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

ARTIGO SETIMO
(Representacao na assembleia geral)

O socio poderd fazer-se representar na
assembleia geral por qualquer representante
legal, mediante a delega¢@o de poderes para o
efeito, através de procuragdo, carta ou telefax.

ARTIGO OITAVO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

Um) A administracdo da sociedade é
conferida ao sécio inico Gongalo Nuno Jesus
de Sousa Goncalves Ferraz.

Dois) O administrador fica isento da
prestacdo de caugdo ou garantias.

Trés) A menos que a assembleia geral
nomeie um gerente geral, o administrador tera
todos os poderes necessdrios para a gestdo da
sociedade.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador ou ainda de um
procurador nos termos e limite especifico do
respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e sujeito
nos termos e condi¢des da lei ou da decisdo da
assembleia geral, a menos que seja decidido
de alguma outra forma pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
sdcio dnico, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes

do Cédigo Comercial e demais legislacdo em

vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 14 de Maio de 2021. — O Técnico,
Llegivel.

Tsumi-Consulturia,
Transporte Logistica
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Abril de dois mil e vinte e
um, foi matriculada, na Conservatdria do
Registo de Entidades Legais de Nacala, sob o
nimero cento e um milhdes quinhentos vinte
e sete mil setecentos vinte e sete, a cargo de
Vanda Maria de Sousa Abranches Coimbra,
conservadora e notaria técnica, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Tsumi-Consulturia,
Transporte Logistica e Servigos Limitada.,
pelos sécios Angelo Virgilio Chamo, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0701003251418, emitido aos 11 de Abril
de 2016, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Sofala; e Manuel da Silva Paiva, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Quelimane, portador da Carta de Condugdo
n.° 10435360/2, emitido aos 26 de Outubro de
2017; constituem uma sociedade comercial por
quotas, de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas disposicdes que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Tsumi-
Consulturia Transporte Logistica, Servicos,
Limitada e tem a sua sede no bairro Maiaia,
na rua da Direc¢cdo do Trabalho, Posto
Administrativo de Mutiva, distrito de Nacala-
Porto, provincia de Nampula, podendo abrir
sucursais, delegacdes, filiais ou quaisquer outras
formas de representacdo social, em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
desde que para tal tenha obtido as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos nas seguintes
dreas: transportes; agenciamento

de cargas; logistica; armazenagem;
estiva; desembaraco aduaneiro;
limpeza; e fumigacio;

b) Exercicio do comércio com importacao
e exportacdo dos seguintes produtos
e bens: Comércio de cereais,
sementes, leguminosas, oleaginosas
e alimentos para animais.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades comerciais, de prestagdo de servigos
ou industriais, desde que para tal requeira as
devidas licengas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), dividido em duas quotas:

a) Uma quota de 10.000,00MT (dez
mil meticais) pertencente ao
sécio Angelo Virgilio Chamo,
correspondente a 50% do capital
social; e

b) Uma outra quota de 10.000,00MT
(dez mil meticais) pertencente ao
s6cio Emanuel da Silva Paiva,
correspondente a 50% do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Por deliberac@o dos sécios, o capital social
podera ser aumentado uma ou mais vezes
mediante a entrada em dinheiro ou bens, por
capitalizacdo de todo ou parte dos lucros,
reservas ou por outras formas legalmente
permitidas.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracido da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente serdo exercidas pelos dois sécios,
com dispensa de caugdo, sendo indispensavel a
assinatura destes para obrigar a sociedade em
todos os seus actos e contratos.

Dois) Os sécios poderdo nomear
procuradores/mandatarios da sociedade para a
prética de certos actos ou categoria de actos, nos
limites dos poderes conferidos pela respectiva
procuragdo/mandato.

Trés) Em caso algum, poderdo os
sécios obrigar a sociedade em actos ou
contratos estranhos as operagdes comerciais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonagoes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Tudo o que ficou omisso reger-se-4 pelas dis-
posicdes da legislacdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Nacala, 7 de Maio de 2021. — A Conservadora,
llegivel.
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Vepomoz - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Maio de 2021, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101535118, uma entidade
denominada Vepomoz — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

José Roberto de Nobrega, solteiro, maior,
nascido aos 14 de Novembro de 1980, de
nacionalidade portuguesa, portador do
DIRE 11PT00012101I, emitido em 19 de
Novembro de 2020, residente acidentalmente
nesta cidade parcela 660 A/E-Kamavota,
Costa do Sol, Casa Jovem VVT78, cidade
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Vepomoz — Sociedade Unipessoal, Limitada
e tem a sua sede nesta cidade de Maputo, no
distrito Kamavota, Parcela 660 A/E, Costa do
Sol, Casa Jovem vvt78, podendo por delibera¢ao
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebrac@o do presente contrato da sua
constituico.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exercer actividades na drea de prestac@o
de servigos de consultoria, auditoria
e acessoria técnica; informatica e
formac@o profissional;

b) Contabilidade, agenciamento,
marketing, procurment € comércio
geral;

¢) Turismo, industria hoteleira e similares;

d) Desenvolvimento de servigos de
serralharia e carpintaria, construcao,
gestdo e promogdo imobilidria,
importagdo e exportacdo de todo
tipo de produtos;

e) Prestacdo de servigos e consultoria nas
areas em que explora;

/) Comissao, consignagdo, intermediagdo
e mediacdo, representagdes
comerciais; transporte e aluguer de
veiculos e equipamentos; prestagao
de servicos de desalfandegamento
de mercadorias, agro-pecudria,
industria e producdo florestal.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedade a

constituir ou ji constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é fixado em vinte mil meticais,
representados por uma quota integralmente
subscritas e realizada em dinheiro, José Roberto
de Nobrega, vinte mil meticais, correspondente
a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

A administracdio, gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sdcio
gerente senhor José Roberto de Nobrega, com
dispensa de caucdo, bastando a sua assinatura,
para obrigar a sociedade. O/s gerente/s tem
plenos poderes para nomear mandatario/s a
sociedade, conferindo, os necessarios poderes
de representacio.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacio
e aprovacdo do balanco e contas do exercicio
finda e repartic@o.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessaria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade so se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela
lei e em legislag@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 14 de Maio de 2021. — O Técnico,
llegivel.

WD Electrical Trading
e Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Maio de 2021, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101528936, uma entidade
denominada WD Electrical Trading e Service,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Emilio Carlos, mocambicano,
solteiro maior, natural de Maputo e residente
nesta cidade, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100642343Q, de vinte nove de Marcgo
de 2016, emitido pela Direc¢do de Identificagdo
Civil de Maputo.

Segundo: Ludmila Carlos Lourenco,
mocambicana, solteira maior, natural e residente
em Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110504367423B, de vinte nove de Agosto
de dois mil e dezanove, emitido pela Direc¢ao
de Identificag¢@o Civil de Maputo.

E constituida a presente sociedade comercial
que se regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de WD
Electrical Trading e Service, Limitada, com
sede em Maputo cidade, no bairro de Alto Maé,
na Avenida Ahmed Sekou Touré, nimero trés
mil duzentos e vinte e um, rés de chao s e vinte
quatro, primeiro andar.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituic¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

a) Electricidade;

b) Canalizag@o e carpintaria;

c) Pulveriza¢@o e limpeza (tanques) de
dgua, piscinas e carregamento de
lixo);

d) Manutencdo e montagem de
equipamento informético e de frio;

e¢) Manutencdo e reparagdo de
equipamentos industriais;

/) Fornecimento de material de construg@o
€ outros servigos;

g) Fornecimento e manutengao de
camaras de video e vigilancia;

h) Design e grifica;

i) Comunicagdo e marketing;
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J) Fornecimento de material informatico
e de escritorio;

k) Consultoria empresarial;

) Venda de roupas e de calcado;

m) Import e export.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondentes a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
quarenta e cinco mil meticais,
pertencente ao sécio Emilio Carlos;
equivalente a noventa por cento do
capital social;

b) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, pertencente a
socia Ludmila Carlos Lourenco,
equivalente a dez por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracido, da sociedade sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio Emilio
Carlos que desde ja fica nomeado administrador
com despensa de caucido, bastando a assinatura
da administrador e o sdcio para obrigar a
sociedade em todos os actos e contractos.

Maputo, 10 de Maio de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Zita Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura de habilitagdo de vinte e seis de
Fevereiro de dois mil vinte e um, lavarada a
noventa e nove 4 cem do livro de notas para
escrituras diversa nimero trezentos cinquenta

correspondente a soma de quatro quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal

de vinte e cinco mil meticais,
pertencente 4 s6cia Nancy
Pedro Cambula Matavele,

equivalente a doze virgula

cinco por cento do capital
social;

b) Uma quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais,
pertencente 4 sécia Neidy Pedro
Cambula, equivalente a doze
virgula cinco por cento do
capital social;

¢) Uma quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais,
pertencente 4 sécia Pedro Amds
Cambula Junior, equivalente a
doze virgula cinco por cento do
capital social;

d) Uma quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais,
pertencente 4 sécia Tsharon
de Josefina Pedro Cambula,
equivalente a doze virgula
cinco por cento do capital
social;

¢) Uma quota com o valor nominal de
cem mil meticais, pertencente
ao socio Cleiton José Zita,
equivalente a cinquenta por
cento do capital social.

e cinco tragco B, do Segundo cartério Notarial
de Maputo por 6bito de Pedro Amés Cambula,
que era sécio da Sociedade denominada Zita
Construgdes, Limitada, sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, de
direito mogambicano, com sede na cidade de
Maputo, matriculada pela Conservatéria do
Registo das Entidades Legais sob o NUEL
100448424, com o capital social de duzentos
mil meticais, procedeu-se na sociedade em
epigrafe a sucessdo da quota 6bito de Pedro
Amoés Cambula, na qual foram habilitados
herdeiros seus filhos: Nancy Pedro Cambula
Matavele, casado sob o regime de comunhao
de adquiridos com Ernesto Domingos Matavele,
Neidy Pedro Cambula, Pedro Amés Cambule
Junior e Tsharon de Josefina Pedro Cambula,
solteiros-maiores, naturais de Maputo.

Que por consequéncia desta sucessao altera-
se o artigo quarto dos estatutos que passa a ter
a seguinte nova redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO Que, em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as

Capital social disposi¢des do pacto social anterior.
Esta conforme.

Maputo, 22 de Abril de 2021. —
O Conservador, llegivel.

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
equipamento é de duzentos mil meticais,
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