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Governo da Provincia de Nampula

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da Associagdo Niiwanane
Wamphula requereu ao Governo da provincia o reconhecimento como
pessoa juridica e registo, juntando ao pedido os seus estatutos da
constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associag@o que prossegue fins licitos determinados e os estatutos da
mesma cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando,
portanto, ao seu reconhecimento.

Nestes termos, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho e artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Niiwanane
Wamphula denominada Niiwanane, com sede na cidade de Nampula,
provincia de Nampula.

Governo da Provincia de Nampula, 12 de Outubro de 2014. —
A Governadora, Ciddlia Chatique Oliveira.

Governo do Distrito de Zavala

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associa¢ido Mpatano de Mazivela localizada
no povoado de Mazivela representada pelo senhor Candido Meque
requereu ao excelentissimo senhor administrador do distrito de Zavala
o seu reconhecimento como pessoa juridica tendo juntado ao pedido
o respectivo estatuto da constituigao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos de agricultura e pecudria visando
o desenvolvimento local de Mazivela, e que o acto da constitui¢do e o
estatuto da mesma cumprem com 0 escopo € 0s requisitos exigidos por
lei, nada obstando ao seu reconhecimento
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Os 6rgdos sociais da referida associacio eleitos de entre os membros
sdo os seguintes:

i) Assembleia Geral;
ii) Direcgao;
iii) Conselho Fiscal.

Nos termos do n.° 1, do artigo 5 do Decreto-Lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio, vai reconhecida a Associagdo Mpatano de Mazivela.

Gabinete do Administrador do Distrito de Zavala, na Vila de Quissico,
16 de Abril de 2021. — O Administrador, Ddrio Fernandes Machava.

Paunde, requereu ao excelentissimo senhor administrador do distrito
de Zavala seu reconhecimento como pessoa juridica tendo juntado
ao pedido respectivo estatuto da constitui¢ao.

Apreciados os documentos submetidos verifica-se que trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos de agricultura e pecudria visando o
desenvolvimento local de Maita e que o acto da constitui¢@o e o estatuto
da mesma cumprem com o escapo e os requisitos exigidos por lei nada
obstando ao seu reconhecimento

Os orgdos sociais da referida associacio eleitos de entre os membros
s30 0s seguintes:

DESPACHO

Um grupo de cidadaos da Associagcdo Hoya Hoya Maita localizada
no povoado de Maita, representada pela senhora Saugineta Felisberto

i) Assembleia Geral;

ii) Direcgao;

iii) Conselho Fiscal.

Nos termos do n.° 1 do artigo 5, do Decreto-Lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio, vai reconhecida a Associacdo Hoya Hoya Maita.

Gabinete do Administrador do Distrito de Zavala, na Vila de Quissico,
16 de Abril de 2021. — O Administrador, Ddrio Fernandes Machava.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Hoyo - Hoyo
Maita

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia nove de Abril de dois mil vinte e um,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Zavala, sob o nimero
dois a folhas uma verso do livro Q primeiro, a
Associacido Hoyo - Hoyo Maita.

Por contrato de associacdo celebrado nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, €
constituido o presente contrato de associagao.

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e sede

Um) A associagdo recebe a denominagdo
de Hoyo - Hoyo Maita, e propde-se a ser uma
entidade com fins estritamente altruistas.

Dois) A associa¢do encontra-se sediada no
povoado de Maita, na localidade de Quissico,
distrito de Zavala, provincia de Inhambane.

ARTIGO SEGUNDO
Duracéo e objecto social

Um) A associagdo € constituida por tempo
indeterminado.

Dois ) A associagdo propde-se desenvolver
actividades que visem contribuir para o
incremento do desenvolvimento agro-pecudrio,
realizando basicamente as seguintes actividades:

a) Criagdo de frangos e gado bovino;
b) Produgdo agricola, desde horticolas
até culturas de rendimento;

c¢) Promoc¢do de acgdes que visem
a criacdo de condig¢des para
auto-suficiéncia das actividades
agricolas.

Trés) A associagcdo poderd dedicar-se a
outras actividades que nao estejam mencionadas
no nimero anterior, desde que sejam aprovadas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
Membros fundadores

Sao membros fundadores todos aqueles que,
directa e activamente, tenham participado na
criagdo da associag¢do, nomeadamente:

a) Saugineta Felisberto Paunde;
b) Quitéria David Nhanenge;

c) Félix Samuel Zita;

d) Tarcilia Jeremias Doho;

¢) Deliciosa Indcio Cande;

/) Benildo Manuel Mudiue;

g) Ester Elimone Macome;

h) Zélia Fernando Chigenge;

i) Ménica Agostinho Macuacua;
J) Jossias Ananias Bulo;

k) Adelaide Julido Nhamigo; e
[) Alzira Bacela Goule.

ARTIGO QUARTO
Direitos e deveres

Sdo, em particular, direitos dos membros
0s seguintes:

a) Votarem e serem eleitos para os 6rgaos
sociais;

b) Fazerem parte do quadro pessoal
administrativo da associag@o;

c) Terem acesso a informacdo sobre as
actividades da associacio, estado do
patriménio da associac@o e sobre as
contas de cada exercicio;

d) Pagar pontualmente a jia e as quotas.

ARTIGO QUINTO
Perda da qualidade de membro

Um) A qualidade de membro perde-se por
vontade expressa do membro em causa ou por
deliberag¢do da Assembleia Geral.

Dois) Voluntariamente, cada membro goza
da faculdade de solicitar o seu afastamento
da associagdo, contanto que o faca por escrito
indicando as razdes do mesmo.

Trés) O afastamento € decidido pela Assem-
bleia Geral e o pedido do membro s6 podera ser
recusado se tiver créditos a favor da associag@o.

Quatro) A adopg¢do de préticas que pre-
judiquem profundamente os interesses e
destinos da associag@o.

CAPITULO 1T
Dos érgaos sociais
ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais
Um) Sao 6rgdos da associagao:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Direccdo; e
c) O Conselho Fiscal.

Dois) Poderdo ser criadas comissdes espe-
cializadas de trabalho quando a esséncia das
actividades o exigir.
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ARTIGO SETIMO
Titulares dos 6rgaos

Um) Os titulares dos érgdos associativos
serdo eleitos numa votagdo livre secreta por
uma maioria simples de votos dos membros
presentes.

Dois) Os titulares dos drgéos associativos
serdo eleitos por um mandato de trés anos,
renovaveis uma so vez.

Trés) S6 podem ser eleitos para os lugares
dos titulares dos 6rgdos sociais os membros da
associagao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é o principal
orgdo da associac¢do, e é composta por todos
0s membros.

Dois) A Assembleia Geral terd uma Mesa
composta por trés elementos, nomeadamente o
presidente, o secretdrio e o vogal.

Trés) Ao presidente da Mesa compete-lhe
dirigir as actividades da Assembleia Geral
durante as reunides e fora delas.

ARTIGO NONO
AtribuicGes e competéncias

Sdo atribuigdes e competéncias da Assem-
bleia Geral as seguintes:

a) Eleger e destituir os titulares dos
Orgaos associativos;

b) Deliberar sobre a alteragdo dos esta-
tutos e dissolugdo da associacdo;

c) Deliberar sobre a atribuicdo e desti-
tui¢do da categoria de membro;

d) Deliberar sobre o programa de acti-
vidades para um determinado
exercicio, incluindo relatério e
balanco de contas.

ARTIGO DECIMO

Atribuicées e competéncias
do Conselho de Direccao

Constituem atribui¢des e competéncias
do Conselho de Direcgdo:

a) Executar as delibera¢des da Assem-
bleia Geral;

b) Zelar pelo cumprimento dos esta-
tutos e dos regulamentos internos
da associagdo;

c) Elaborar o plano de actividades e
o respectivo or¢amento e sub-
meté-lo a aprovagdo da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Composicao e competéncias
do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é composto por um
presidente e dois vogais efectivos, competindo:

a) Examinar a escrita da associacdo
e os demais servicos financeiros;

b) Dar parecer sobre o relatério, balango
e contas anuais e submeté-los
a Assembleia Geral;

¢) Pronunciar-se sobre quaisquer as-
suntos que sejam submetidos
pelo Conselho de Direccao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fusao, dissolucao e liquidacao

A fusdo, dissolugido e liquidacdo da as-
sociacdo serdo deliberadas em reunido da
Assembleia Geral convocada para o efeito.

Esta conforme.

Zavala, 9 de Junho de 2021. — O Conser-
vador, llegivel.

Associacao Mpatano
de Mazivela

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia nove de Abril de dois mil vinte e um,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Zavala, sob o nimero um
a folhas uma do livro Q primeiro, a Associa¢do
Mpatano de Mazivela.

Por contrato de associagdo celebrado nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, é
constituido o presente contrato de associacio.

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao, natureza e sede

Um) A associagdo recebe a denominag@o de
Mpatano de Mazivela, e propde-se a ser uma
entidade com fins estritamente altruistas.

Dois) A associag@o encontra-se sediada
no povoado de Mazivela, na localidade de
Zandamela, distrito de Zavala, provincia de
Inhambane.

ARTIGO SEGUNDO
Duracéo e objecto social

Um) A associagdo € constituida por tempo
indeterminado.

Dois) A associac@o propde-se desenvolver
actividades que visem contribuir para o incre-
mento do desenvolvimento agro-pecudrio, reali-
zando basicamente as seguintes actividades:

a) Aberturas de furos de dgua, para
garantir a produ¢@o agro-pecudria;

b) Producdo agricola desde horticolas
até culturas de rendimento;

c¢) Promocdo de accdes que visem a
criagdo de condigdes para auto-
suficiéncia das actividades agri-
colas.

Trés) A associagcdo poderd dedicar-se a
outras actividades que nao estejam mencio-
nadas no nimero anterior, desde que sejam
aprovadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
Membros

A associaciio comporta as seguintes
categorias de membros:

a) Membros fundadores; e
b) Membros efectivos.

ARTIGO QUARTO
Membros fundadores

Sdo membros fundadores todos aqueles que,
directa e activamente, tenham participado na
criagdo da associag¢do, nomeadamente:

a) Candido Meque;

b) Patricia Salomao Nhamutocue;
c) Leonilde Almeida Massangaie;
d) Eusébio Anténio Folongo;

¢) Cesaltina Salvador Nhacuongue;
/) Palmira Martins Maunze;

g) Ermelinda Boaventura Matule;
h) Argentina Carlos Feniche;

i) Quitéria Vicente Chitumbo;

Jj) Dinis Alberto;

k) Hermenegilda Francisco Chambule; e
) Benigna Matias Zango.

ARTIGO QUINTO
Direitos e deveres

Sdo, em particular, direitos dos membros
0s seguintes:

a) Votarem e serem eleitos para os 6rgaos
sociais;

b) Fazerem parte do quadro pessoal
administrativo da associagdo;

¢) Terem acesso a informagdo sobre as
actividades da associa¢@o, estado do
patriménio da associac@o e sobre as
contas de cada exercicio;

d) Pagar pontualmente a joia e as quotas.

ARTIGO SEXTO
Perda da qualidade de membro

Um) A qualidade de membro perde-se por
vontade expressa do membro em causa ou por
deliberagdo da Assembleia Geral.

Dois) Voluntariamente, cada m embro goza
da faculdade de solicitar o seu afastamento
da associagdo, contanto que o faca por escrito
indicando as razdes do mesmo.

Trés) O afastamento é decidido pela As-
sembleia Geral e o pedido do membro sé
podera ser recusado se tiver créditos a favor
da associacio.
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CAPITULO 1T
Dos érgaos sociais
ARTIGO SETIMO
Das disposicoes gerais

Um) Sao 6rgdos da associagao:
a) Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direc¢ao; e
¢) O Conselho Fiscal.

Dois) Poderdo ser criadas comissdes espe-
cializadas de trabalho quando a esséncia das
actividades o exigir.

ARTIGO OITAVO
Titulares dos 6rgaos

Um) Os titulares dos dérgdos associativos
serdo eleitos numa votacdo livre secreta por
uma maioria simples de votos dos membros
presentes.

Dois) Os titulares dos 6rgaos associativos
serdo eleitos por um mandato de trés anos,
renovaveis uma sé vez.

Trés) S6 podem ser eleitos para os lugares
dos titulares dos 6rgéos sociais os membros
da associacio.

ARTIGO NONO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é o principal
orgdo da associacdo e é composta por todos
0s membros.

Dois) A Assembleia Geral terd uma Mesa
composta por trés elementos, nomeadamente
o presidente, o secretdrio e o vogal.

Trés) Ao presidente da Mesa compete-lhe
dirigir as actividades da Assembleia Geral
durante as reunides e fora delas.

ARTIGO DECIMO
Atribuicées e competéncias

Sédo atribui¢des e competéncias da As-
sembleia Geral as seguintes:

a) Eleger e destituir os titulares dos
Orgdos associativos;

b) Deliberar sobre a alteragdo dos esta-
tutos e dissolugd@o da associacdo;

c¢) Deliberar sobre a atribuicdo e
destituicdo da categoria de membro;

d) Deliberar sobre o programa de
actividades para um determinado
exercicio incluindo o relatdrio e
balanco de contas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Conselho de Direccao

Sao competéncias do Conselho de Direccio:
a) Executar as delibera¢des da Assem-
bleia Geral;
b) Zelar pelo cumprimento dos esta-
tutos e dos regulamentos internos
da associacdo;

c) Elaborar o plano de actividades e o
respectivo or¢amento e submeté-lo
a aprovacdo da Assembleia Geral;

d) Elaborar e submeter a aprovacio da
Assembleia Geral o regulamento
interno.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Composicao e competéncias
do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é composto por um
presidente e dois vogais efectivos, competindo:
a) Examinar a escrita da associagdo
e os demais servicos financeiros;
b) Dar parecer sobre o relatério, balango
e contas anuais e submeté-los a
Assembleia Geral;
c) Pronunciar-se sobre quaisquer as-
suntos que sejam submetidos pelo
Conselho de Direcgao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Fusao, dissolucao e liquidacao

A fusdo, dissolugdo e liquidagdo da as-
sociacdo serdo deliberadas em reunido da
Assembleia Geral convocada para o efeito.

Est4 conforme.

Zavala, 9 de Junho de 2021. — O Conser-
vador, llegivel.

Associacao Niiwanane
Wamphula

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia um de Julho de dois mil e cinco, foi
registada, na Conservatdria dos Registos
de Nampula, sob o NUEL 100642670, uma
associagdo denominada Associa¢do Niiwanane
Wamphula, de pessoas vivendo com HIV/SIDA
e solidarios, adiante designada Niiwanane, a
cargo do conservador Inocéncio Jorge Monteiro,
conservador e notdrio superior, constituida
entre os membros Abel José Madeira, Atumane
Gongalves Muachir, Fernando Pius Mussa
Asane, Sadreque Jodo Mario, Vladir Jacinto
Mahoque, Anticia Raimundo Arnane, Edson
Carlitos Ernesto Correia, Bartolomeu Tomas
Antonio Daniel, Nilton José Francisco e Belinha
Anténio Essiaca Mangela, que se rege pelos
artigos constantes das cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, natureza, sede,
ambito, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e natureza)

Um) A Associacdo Niiwanane Wamphula,
de pessoas vivendo com HIV/SIDA e solidérios,
adiante designada Niiwanane, reger-se-4 por
este estatuto.

Dois) A Niiwanane é uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, cons-
tituida por tempo indeterminado, dotada de
personalidade juridica e de autonomia admi-
nistrativa, patrimonial e financeira.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e ambito)

Um) A Niiwanane é uma agremiacdo de
ambito provincial, com sede na cidade de
Nampula, capital da provincia de Nampula.

Dois) A sede da Niiwanane poderd ser
alterada por deliberacdo do Conselho de
Direccao.

Trés) A Niiwanane podera criar delega-
¢des em todo o territério nacional, onde tal
se justifique, mediante deliberacdo da Assem-
bleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A associacdo ¢ constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Um) Constitui objecto principal da
Niiwanane a promoc¢ao do bem-estar das pessoas
nas comunidades, centrada na prevencio e
mitigacdo do impacto do HIV e outras doengas
hidricas.

Dois) Constitui também objecto da
Niiwanane:

a) Contribuir para reduzir e aliviar o
impacto de HIV e outras doengas
hidricas;

b) Desenvolver ac¢des visando o desen-
volvimento socioecondémico da
comunidade;

c) Contribuir para reduzir os niveis de
pobreza absoluta;

d) Promover a igualdade de género;

e) Promover relacdes e a cooperacio
entre a Niiwanane e outras enti-
dades congéneres.

Trés) Para a realizacio dos seus objectivos,
a Niiwanane propde-se a:

a) Criar um ambiente de proteccdo
tendente a redugdo do impacto do
HIV/SIDA nas criangas 6rfis e
vulneraveis, raparigas adolescentes,
mulheres, jovens e seus cuidadores;

b) Conceptualizar programas de edu-
cagdo civica para disseminar
informagdes sobre prevengdo do
HIV e SIDA, direitos humanos,
doencas hidricas e a prevengdo de
exploragio, abuso e assédio sexual;

c) Promover e implementar programas
orientados para a reducdo das
consequéncias sécio-econdmicas
do HIV e SIDA a nivel de indi-
viduos, agregados familiares e
comunidades;
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d) Promover a implementac¢do de pro-
gramas de assisténcia social
destinados a mulheres e familias
vulneraveis;

e) Estabelecer contactos de parcerias e
colaboragdo entre organizagdes
de nivel local, nacional ou inter-
nacional;

f) Promover o intercambio com vista
a formacgdo e aperfeicoamento
profissional e técnico do pessoal da
organizagao.

CAPITULO IT

Dos membros

ARTIGO QUINTO
(Membros)

Um) Podem ser membros da Niiwanane
as pessoas singulares maiores de 18 anos e as
pessoas colectivas que aceitem os principios de
trabalho desta associag@o.

Dois) Podem ser membros da Niiwanane as
pessoas singulares que, ndo possuindo meios
para pagamento das quotas da associacdo,
pretendam prosseguir os fins da associagdo
através da sua colaboragio voluntdria, pessoal
e gratuita.

ARTIGO SEXTO
(Categoria dos membros)

Um) Os membros sdo distribuidos pelas
seguintes categorias:

a) Efectivos: pessoas que se proponham
a colaborarem na realizacido dos
fins da institui¢ao, obrigando-se
ao pagamento de jéia e quota
mensal, nos montantes a fixar pela
Assembleia Geral.

b) Fundadores: pessoas que tenham
subscrito a escritura de constitui¢ao
da associagdo;

¢) Honordrios: pessoas que, através de
servicos ou donativos, oferecam
contribuicdo especialmente rele-
vante para prossecucdo dos fins
da associacio.

Dois) Os membros fundadores possuem os
mesmos direitos e estdo sujeitos aos mesmos
deveres dos membros efectivos.

ARTIGO SETIMO
(Admissao dos membros)

Um) A admissdo de membros efectivos serd
efectuada mediante pedido escrito ao Conselho
de Direccdo e homologada pela Assembleia
Geral.

Dois) A partir da homolgacao da admissao
do membro constituem-se o direito e o dever
de ser membro.

CAPITULO 111
Dos direitos e deveres
ARTIGO OITAVO

(Direito e deveres dos membros
fundadores, efectivos e beneméritos)

Sao direitos dos membros efectivos:

a) Participar nas reunides da Assembleia
Geral;

b) Discutir e participar em todas as
iniciativas e actos da associacdo;

c) Eleger e serem eleitos para os 6rgdos
sociais da associagdo;

d) Serem informados de todas as acti-
vidades desenvolvidas pela as-
sociagao;

e) Requerer a convocagdo da Assem-
bleia Geral extraordinaria, nos
termos da alinea c), n.° 2 do artigo
décimo quinto.

ARTIGO NONO

(Perda de qualidade de membros)

Perdem a qualidade de membros efectivos
aqueles que:

a) Requeiram, por escrito, a sua demissao;

b) Pratiquem actos contrdrios aos fins
da associac¢do ou susceptiveis de
afectar gravemente o seu prestigio,
por deliberagdo da Assembleia
Geral;

c) Deixem de pagar as suas quotas por
periodo superior a um ano se, tendo
sido notificados pelo Conselho de
Direc¢do, ndo procedam aquele
pagamento no prazo que lhes tiver
sido fixado.

ARTIGO DECIMO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros efectivos:

a) Participar nas reunides da Assem-
bleia Geral;

b) Participar e colaborar activamente
em todas as iniciativas da as-
sociagdo e na prossecucdo dos
seus objectivos;

c) Exercer, gratuitamente, os cargos
para que forem eleitos;

d) Acatar as decisdes dos 6rgdos da
associagio;

¢) Pronunciar-se de todas as anomalias e
outros actos que ponham em causa
o bom nome da organizagdo e os
seus objectivos;

f) Pagar mensalmente a quota que for
fixada pela Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Das sancoes
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Sancoes - penas disciplinares)

Um) Os membros que, em consequéncia
de infraccdo dos seus deveres, sejam sujeitos
a procedimento disciplinar podem sofrer as
seguintes penalidades:

a) Repreensio registada;
b) Suspensao até 180 dias;
c) Expulsao.
Dois) As penalidades de repreensdo registada
e a suspensdo até 30 dias podem ser aplicadas
pelo Conselho de Direccdo, delas cabendo
recurso para a Assembleia Geral.
Trés) As penalidades de suspensdo por
tempo superior a 30 dias e expulsdo sdo da
competéncia exclusiva da Assembleia Geral.

CAPITULO V
Dos drgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da associacdo a Assembleia
Geral, o Conselho de Direc¢do e o Conselho
Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicao)

Os 6rgdos sociais serdo eleitos em As-
sembleia Geral, por lista apresentada com
quinze dias de antecedéncia, por voto directo
e secreto e por um periodo de cinco anos,
renovdvel por uma vez.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Composicao da Mesa
da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é composta por
todos os membros efectivos, no pleno gozo dos
seus direitos.

Dois) A Assembleia Geral é dirigida pela
respectiva Mesa, composta por um presidente,
vice-presidente e secretdrio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral compete:

a) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;

b) Apreciar e votar o orcamento e pro-
grama de acgdo para o exercicio
seguinte, bem como o relatério e
contas anuais;

c) Deliberar sobre a alteragdo dos esta-
tutos e sobre a extinc¢do, fusdo
ou cisdo da associacdo;
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d) Aprovar o regulamento de funcio-
namento da associagao;

e) Definir a orientagdo da associacdo
em fun¢do dos seus objectivos
estatutdrios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reunioes da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine ordinaria-
mente:

a) Até 31 de Marco de cada ano, para
discussdo e votagdo do relatério e
contas do ano anterior, bem como
do parecer do Conselho Fiscal;

b) Até 15 de Novembro de cada ano, para
discussdo e votagdo do or¢amento
e programa de ac¢do para o ano
seguinte;

c) No final de cada mandato, para a
elei¢do dos 6rgdos sociais.

Dois) A Assembleia Geral retne extraordi-
nariamente, sempre que:

a) O Conselho de Direc¢do ou o Conselho
Fiscal o requeira;

b) O Conselho de Direcgdo assim
o proponha;

c) Tal seja requerido por um minimo
de 30 membros efectivos.

Trés) No caso do n.° 2, o requerimento
¢ dirigido ao presidente da Mesa da Assem-
bleia Geral e deve constar o assunto ou assuntos
a tratar.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Competéncias do presidente da Mesa
da Assembleia Geral)

Um) Ao presidente da Mesa compete:

a) Convocar as assembleias gerais,
ordindrias ou extraordindrias, nos
termos regulamentares;

b) Dar posse aos 6rgaos sociais e assinar
0s respectivos autos;

c¢) Chamar a efectividade de exercicio
os elementos substitutos para os
lugares que vaguem nos 6rgaos
sociais;

d) Rubricar os livros de actas e assinar
as actas das sessoOes das reunides.

Dois) O presidente da Mesa serd substi-
tuido nas suas faltas e impedimentos pelo
vice-presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Deliberacoes da Assembleia Geral)

Um) A assembleia considera-se validamente
constituida, em primeira convocagao, estando
presente ou representada a maioria simples dos
membros.

Dois) Caso assim néio aconteca, a assembleia
reunir-se-4 no mesmo local, uma hora depois,
com qualquer nimero de membros efectivos.

Trés) Salvo o disposto nos nimeros
seguintes, as deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta de votos dos associados
presentes, podendo cada associado representar
apenas um outro membro, que para tal tenha
enviado procuracdo dirigida ao presidente da
Mesa.

Quatro) As deliberagdes s6 serdo validas se
forem tomadas por maioria qualificada de trés
quartos dos votos dos associados presentes,
quando as matérias forem as seguintes:

a) Alteracdo de estatutos;

b) Destitui¢do dos membros dos 6rgdos
sociais antes do termo do mandato;

c) Dissolugdo, cisdo ou fusdo da as-
sociacao.

ARTIGO DECIMO NONO

(Formas de convocacao das reunioes
da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é convocada com
a antecedéncia minima de, pelo menos, 15 dias,
por convocatdria enviada a todos os membros
ou através de publicacio em, pelo menos, um
jornal de grande circulag@o.

Dois) No aviso indicar-se-do o dia, a hora e
local da reunidio, bem como a respectiva ordem
do dia.

Trés) De todas as reunides da Assembleia
Geral sera lavrada a respectiva acta, pelo
secretdrio, e assinada por todos os membros
da respectiva Mesa.

CAPITULO VI
Do Conselho de Direccao
ARTIGO VIGESIMO
(Conselho de Direc¢ao)

O Conselho de Direccéo é um orgdo executor
da Niiwanane e é composto por um minimo
de cinco e um maximo de sete membros e
trés suplentes, de entre membros eleitos em
Assembleia Geral, dos quais: um presidente, um
vice-presidente, um conselheiro, tesoureiro, um
secretdrio e os restantes vogais.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Ao Conselho de Direc¢do compete:

a) Gerir toda a actividade da associac@o,
tendo em conta as orientagdes
da Assembleia Geral e os fins
estatutdrios;

b) Cumprir e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

c) Elaborar o plano de actividades e
orcamento anual;

d) Elaborar o relatério e contas anuais;

e) Incentivar a participacido dos as-
sociados e efectuar a informagdo
permanente dos mesmos, prestando
os esclarecimentos que lhe forem
solicitados;

f) Escriturar devidamente todas as
receitas e despesas;

g) Aplicar as penalidades que forem
da sua competéncia e/ou propor
a assembleia sua aplicacdo, nos
termos estatutarios;

h) Representar a associacdo, em juizo
ou fora dele.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Reuniodes e deliberacdes do Conselho
de Direccao)

Um) O Conselho de Direccao retine, pelo
menos, uma vez por meés.

Dois) O Conselho de Direcgdo delibera
por maioria de todos os seus membros, tendo
o presidente o voto de peso.

CAPITULO VII
Do Secretariado Executivo
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Secretariado Executivo)

Um) A implementacdo dos objectivos da
Niiwanane € assegurada por um Secretariado
Executivo.

Dois) O Secretariado Executivo é o 6rgao
auxiliar do Conselho de Direccdo, constituido
por cinco membros, de entre director executivo
da associagdo recrutados segundo as habilidades
e confianga do Conselho de Direc¢do e o staff
de reconhecido mérito, recrutados segundo as
necessidades por concurso publico.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Reunides do Secretariado Executivo)

O Secretariado Executivo retne a pedido
do Conselho de Direc¢do ou a requerimento
da maioria dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias do Secretariado Executivo)

Compete ao Secretariado Executivo:

a) Emitir pareceres sobre todos os as-
suntos relacionados com a activ-
idade da associacio;

b) Propor ao Conselho de Direccao as
medidas que considere oportunas
para a melhor prossecucao dos fins
da associacio.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Formas de obrigacoes da associacao)

Um) A associagdo obriga-se pela aposicio
de duas assinaturas, uma das quais serd obri-
gatoriamente do presidente do Conselho
de Direccdo, do conselheiro ou tesoureiro.
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Dois) Nos actos de mero expediente basta
a assinatura do presidente do Conselho de
Direccéo, do vice-presidente ou do tesoureiro.

CAPITULO VIII
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por um
presidente e dois vogais.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar os actos do Conselho de
Direccdo e examinar a escrita
com regularidade;

b) Emitir parecer sobre o relatdrio, contas
e o or¢amento anual, bem como
sobre outros assuntos colocados
em sua apreciagio;

c) Assistir as reunides do Conselho de
Direc¢do, quando o julgar conve-
niente.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Reunides do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal retine obrigatoria-
mente para apreciar e emitir parecer sobre o
relatério e contas e o orcamento e programa
anual, e sempre que o entender conveniente
ao bom acompanhamento da vida financeira
da associacio.

CAPITULO IX
Das disposicoes diversas
ARTIGO TRIGESIMO
(Fontes de receitas da associacao)

Sdo receitas da associagdo:
a) O produto das jéias e quotizagdes;
b) Quaisquer outras receitas, nomea-
damente as que lhe advenham
por doacio.

CAPITULO X
Da dissolucao
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

(Destino dos bens e valores
em caso de dissolugao)

Um) A associac@o podera dissolver-se caso
se verifiquem algumas das seguintes causas:

a) Por deliberag@o da Assembleia Geral;

b) Em caso de o nimero de membros
ser inferior a oito;

¢) Por qualquer uma das demais causas
previstas na lei.

Dois) A dissolug¢@o da associaciio apenas
podera ocorrer por deliberagdo da Assembleia
Geral expressamente convocada para o efeito,
sendo a deliberac@o tomada por uma maioria de
dois tercos ou no caso previsto na lei.

Trés) A proposta da dissolucéo para ser
védlida deve ser submetida ao Conselho de
Direc¢do com, pelo menos, cinco meses de
antecedéncia em relagdo a Assembleia Geral
Nacional que decidira sobre a matéria e devera
ser subscrita por, pelo menos, metade dos
membros fundadores e efectivos.

Quatro) Em caso de dissolucao, a Assembleia
Geral nomeard uma comissio liquidataria
para o apuramento do passivo e do activo, e
pagamento dos débitos, sendo o remanescente
revertido a favor de institui¢des congéneres ou
de deficiéncia por ela indicadas, sem prejuizo
do disposto no artigo cento e sessenta e seis do
Cédigo Civil.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelas
disposi¢des legais aplicdveis as associagdes
sem fins lucrativos.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor imedia-
tamente apds aprovacdo pela Assembleia
Geral Constituinte.

Nampula, 18 de Junho de 2021. — O Con-
servador, llegivel.

Akron Technology, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 20 de Abril de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101527042, uma entidade
denominada Akron Technology, Limitada.

Constancia Fernando Monjane, solteira,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Maputo,
portadora de carta de conducgdo
n.° 10787162/1, emitida a catorze de Marco
do ano dois mil e dezassete, pelo Servigo de
Viagdo de Maputo; e

Coragem Mingua Bonito Mosse Nhamposse,
solteira, maior, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, residente em
Mabhotas, distrito municipal n.°4, rua 9, casa
n.° 1122, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 110304335838F, emitido a dezanove de
Setembro do ano dois mil e dezoito, pelo
Arquivo de Identifica¢do Civil de Maputo.

Constituem entre si uma sociedade de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
seguintes artigos:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagao de
Akron Technology, Limitada, tem a sua sede
no bairro Central, rua da Malhangalene, n.° 204,
rés-do-chio, no distrito municipal Kampfumo,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pafs
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social:

a) Venda de equipamento informético e
de comunicagdo;

b) Aluguer de equipamento informatico
e audiovisual;

c) Venda de software;

d) Manuten¢do de equipamento
informatico;

¢) Material de escritério e consumiveis;

/) Venda de material de frio;

g) Transporte (txopela).

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 800.000,00MT
(oitocentos mil meticais), correspondente
a soma de duas quotas:

a) Uma quota no valor trezentos mil
meticais, pertencente a sécia
Constancia Fernando Monjane,
equivalente a trinta por cento do
capital social; e

b) Outra quota de quinhentos mil meti-
cais, pertencente a sécia Coragem
Mingua Bonito Mosse Nhamposse,
equivalente a setenta por cento do
capital social, respectivamente.
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CAPITULO III
Da geréncia
ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A administrac@o, gestdo da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dela,
activa e passivamente, serdo exercidas pelas
sécias unicas Constancia Fernando Monjane e
Coragem Mingua Bonito Mosse Nhamposse,
que desde ja ficam nomeadas administradoras,
com dispensa de caugdo, bastando as suas
assinaturas para obrigar a sociedade.

Dois) Os gerentes tém plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo os
necessdrios poderes de representacio.

CAPITULO IV

Da dissolucao, herdeiros
€ casos omissos

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO SETIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entenderem desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 24 de Junho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

All Mount — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
a 15 de Junho de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100864592, uma entidade
denominada All Mount — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Artur Fernando Jane, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.® 1001002264661, emitido pela
Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil
de Maputo, residente na cidade de Matola,
solteiro.

Constitui uma sociedade comercial unipes-
soal por quota, que se vai reger pelos seguintes
artigos e pela legislacdo comercial aplicdvel.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a forma juridica
de uma sociedade comercial unipessoal,
com a denominacdo All Mount — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Fomento, n.° 119, rés-do-chao, provincia de
Maputo, em Mogambique.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representa¢do em Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a data da
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal actividades combinadas de apoio
a gestdo de edificios.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade pode exercer outras actividades
comerciais directa ou indiretamente relacionadas
com o seu objecto principal, tendo em conta que
tais transacdes ndo sejam proibidas por lei e
ap6s a obtencdo das necessdrias licengas ou
autorizagoes.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade pode associar-se a outras sociedades,
adquirir participacdes ou de qualquer outra
forma participar no capital social de outras
sociedades comerciais existentes ou sociedades
comerciais a serem constituidas, se permitida
por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social € fixado em 20.000,00MT
(vinte mil meticais), representado por uma
quota integralmente subscrita pelo sécio tnico,
o senhor Artur Fernando Jane.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo senhor Artur Fernando Jane, que
assumird as funcdes de presidente do conselho
de administragdo.

Dois) Compete ao administrador a repre-
sentacdo da sociedade em todos os actos, activa
ou passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como na internacional,
dispondo de mais amplos poderes consentidos
para a prossecugdo e a realizagdo do objecto
social, nomeadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do presidente do conselho de administra¢ao
ou por dois administradores ou mandatério,
quando existam ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢d@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidacdo, gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio tnico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de morte, interdi¢do ou inabi-
litacéio do sécio unico, a sociedade continuara
com os herdeiros e, a falta destes, com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢@o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificacgio.

Quatro) Caso ndo haja herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota do sécio tnico, a quem tem
direito, pelo valor que o balanco apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou por qual-
quer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeita
a venda judicial.

ARTIGO DECIMO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso sera regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 24 de Junho de 2021. — O Técnico,
llegivel.
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Brito & Chadzinga
Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por escritura de vinte e oito de Dezembro de
dois mil e dezassete, lavrada das folhas sete a
treze do livro de notas para escrituras diversas
numero seis, da Conservatdria do Registo
Civil e Notariado de Gondola, Chimoio, a
cargo de César Témas M'balika, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceram como outorgantes:

Brito Mota Carneiro, solteiro, natural de
Macusse, Namacura, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 040100704692A, emitido pelo
Servico de Identificacdo Civil de Manica,
em Chimoio, vinte e dois de Fevereiro de
dois mil e dezassete, de validade vitalicia,
residente no bairro Chitio, Machipanda, na
cidade de Manica; e

Rui Chadzinga Fraquichone Jannie, solteiro,
natural de Mutarara, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 060101451915B, emitido pelo
Servigo de Identificagdo Civil de Manica,
em Chimoio, a cinco de Julho de dois mil e
onze, vélido até cinco de Julho de dois mil e
vinte e um, residente no bairro de habitagao,
Messica, cidade de Manica.

Que constituem uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regulard nos termos e nas condi¢des seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Brito & Chadzinga Investiments, Limitada,
abreviadamente designada por B & C
Investiments, Limitada, e € uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a sua
sede no bairro 7 de Abril, cidade de Manica,
distrito de Manica, provincia de Manica,
podendo ser transferida para outro local do
territério nacional ou no estrangeiro depois de
devidamente autorizada.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais,
agéncias, filiais, escritdrios e estabelecimentos
ou outra forma de representagdo social em
territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) A representacdo da sociedade em
paises estrangeiros poderd ser conferida
mediante contrato a entidades publicas e
privadas legalmente constituidas e registadas.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da outorga e assinatura da presente escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Actividade mineira e comerciali-
zacdo dos respetivos produtos
em estado bruto ou processados,
designadamente ouro, pedras
preciosas e semi-preciosas;

b) Comércio com importacdo e exportacio
de sementes, produtos alimentares
diversos, incluindo cereais e seus
derivados, tais como farinha de
trigo de soja e de milho;

c) Representagdo internacional de marcas,
patentes, produtos e equipamentos
para a industria de processamento e
armazenamento de alimentos para o
consumo humano e animal, podendo
proceder a comercializacdo dos
mesmos;

d) Actividade agricola comercial e
agropecudria;

e) O transporte rodovidrio nacional
e internacional de mercadorias,
cargas e passageiros;

f) Actividade de silvicultura;

g) Actividade de compra, distribui¢do
e venda de gds doméstico para
cozinha.

Dois) A empresa poderd ainda exercer
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto principal em que
a sociedade assim o decidir e para as quais
obtenha as necessdrias autorizagdes de quem
de direito.

CAPITULO II

Do capital social, cessao
ou divisao de quotas

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas perten-
centes aos socios seguintes:

a) Brito Mota Carneiro, com cinquenta
mil meticais, correspondentes a
cinquenta por cento do capital
social; e

b) Rui Chadzinga Fraquichone Jannie,
com cinquenta mil meticais, corres-
pondentes a cinquenta por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Cessao ou divisao de quotas

Um) A cessdo ou divisao de quotas ou parte
delas, assim como a sua onera¢do em garantia
de qualquer obrigagdo dos sdcios, depende
do consentimento da sociedade, sendo nulos
quaisquer actos de tal natureza que contrariem
o disposto no presente nimero.

Dois) A cessdo ou divisdo de quotas ou parte
delas a estranhos depende do consentimento da
assembleia, e s6 produzird efeitos a partir da
data da respectiva escritura publica.

Trés) O consentimento da sociedade € pedido
por escrito com indica¢do do adquirente e de
todas as condicdes de cessdo ou divisao.

CAPITULO III

Da assembleia geral
e representacao social

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano na sede da
sociedade para apresentagdo, apreciagdo ou
modifica¢@o do balanco e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
meio de carta registada, com aviso de recepgao
dirigida aos sdcios com antecedéncia minima
de trinta dias, podendo ser reduzido para quinze
dias, para as assembleias extraordindrias.

Trés) As assembleias gerais consideram-
se regularmente constituidas quando, em
primeira convocacdo, estiverem presentes
ou representados por um numero de s6cios
correspondentes a dois tercos do capital social.

Quatro) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordarem por escrito na deliberagdao ou
concordarem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas nestas condi¢des, ainda
que tomada fora da sede social, em qualquer que
seja o seu objeto.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia da sociedade

Um) A administracdo e geréncia da socie-
dade, bem como a sua representacio em juizo
ou fora dele, activa e passivamente, serdo
exercidas pelos sécios Brito Mota Carneiro e
Rui Chadzinga Fraquichone Jannie, que desde
ja ficam nomeados gerentes com dispensa de
caucao.

Dois) Os gerentes poderdo delegar os seus
poderes em terceiros ou pessoas estranhas a
sociedade, mediante procurag@o outorgada para
o efeito, sendo esta tiltima mediante autorizacao
do outro sécio.

Trés) Em caso algum, os gerentes ou seus
mandatarios poderdo obrigar a sociedade em
actos ou contratos estranhos aos negdécios
sociais da sociedade, designadamente em letras
de favor, fiancas ou abonagdes.
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CAPITULO IV
Das contas e resultados
ARTIGO OITAVO
Balanco e lucros

Um) Anualmente, serd dado um balango
encerrado a trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balango depois de deduzidos, pelo menos,
cinco por cento para o fundo de reserva legal
e feitas quaisquer outras dedugdes em que os
socios acordem, serdo divididos pelo menos
na proporg¢ado das suas quotas o remanescente.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO NONO

Morte, interdicao ou inabilitacao
de um sécio

Um) Em caso de morte, interdi¢@o ou inabi-
litagdo de um sdécio, a sociedade continuard
com os herdeiros do sdcio falecido, interdito
ou inabilitado, os quais nomeardo de entre si
um que a todos os represente na sociedade,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) Havendo acordo para a divisdo da
quota herdada ou recebida nos termos do
ndmero anterior, os beneficidrios deverdo, no
prazo de quinze dias, notificar a sociedade sobre
a nova reparti¢do da quota.

ARTIGO DECIMO
Exclusao

A exclusdo de um sdcio podera verificar-se
nos seguintes casos:

a) Quando o sécio for condenado por
crime doloso;

b) Quando o sécio pratique actos dolosos
a sociedade;

¢) Quando o sécio entra em conflito
com outro sécio de tal modo que
prejudique o normal funciona-
mento da sociedade;

d) Quando o sécio contrai uma divida
que ndo € da sociedade e que seja
estranha a esta e, por conseguinte,
ela nélo se responsabiliza.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Tudo ndo especificamente regulado nos
presentes estatutos se regerd pelas disposi¢oes
do Cédigo Comercial em vigor e por demais
legislagdo aplicavel.

Estd conforme.

Gondola, 27 de Dezembro de 2017. —
O Conservador e Notdrio Superior, César
Tomds M'balika.

Caterama, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta datada de dez de Fevereiro de dois mil e
vinte e um, a assembleia geral extraordindria
da sociedade Caterama, Limitada, com sede na
rua da Malhangalene, n.° 310, distrito municipal
KaMpfumo, cidade de Maputo, matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
de Maputo, sob o n.° 14722, a folhas 87, do
livro C-36, titular de NUIT 4000096821, o
socio presente deliberou sobre a aprovacio
do aumento do capital social de 10.000,00MT
(dez mil meticais) para 100.000,00MT (cem
mil meticais), entrada de nova sécia e alteragao
integral dos estatutos.

Consequentemente, a sociedade passa a ter
a seguinte redagdo:

CAPITULO 1

Da firma, natureza, objecto
social e sede

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

Um) A sociedade mantém a firma Caterama,
Limitada, marca distintiva Catarema.

Dois) A alteracdo da razdo social e/ou da
marca distintiva fica sujeita ao que, sobre essa
matéria, vier a ser acordado, por escrito, entre
0s sOcios.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social e sede)

Um) A sociedade tem por objecto social
exclusivo a prestagdo de servigos, consultoria,
fornecimento, reparagdo e compra e venda
de equipamento industrial, seus derivados e
acessorios, bem como todas as actividades de
importacdo e exportacdo dos mesmos bens e
Servicos.

Dois) A sociedade poderd, ainda, exercer em
comum todas e quaisquer actividades conexas
e/ou subsididrias a actividade principal.

Trés) A sede da sociedade permanece
na rua da Malhangalene, nimero trezentos
e dez, Distrito Municipal Kampfumo, cidade
de Maputo-Mocambique.

Quatro) Os sécios podem deliberar sobre a
abertura de outros escritorios noutro ponto do
pais ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado a partir da data da sua consti-
tuicdo.

CAPITULO II

Dos sdcios, capital social, aumentos
ou reducoes e participacoes sociais

ARTIGO QUARTO
(Sécios)
Um) Sao sécios da sociedade os seguintes:

a) Dionysios Plastourgos;
b) Isabel Cossa; e
¢) Joannis Sideris.

Dois) Por decisdo e deliberacdo dos socios
e nos termos previstos em acordo escrito
a celebrar para o efeito, poderdo vir a ser
admitidos para a sociedade novos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Capital social, aumentos ou reducoes)

Um) O capital social, inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais) e corresponde a soma de
3 (trés) quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
90.000,00MT (noventa mil meti-
cais), correspondente a noventa por
cento do capital social, pertencente
ao socio Dionysios Plastourgos;

b) Uma quota no valor nominal de
9.000,00MT (nove mil meticais),
correspondente a nove por cento do
capital social, pertencente a sdcia
Isabel Cossa; e

c¢) Uma quota no valor nominal de
1.000,00MT (mil meticais), corres-
pondente a um por cento do capital
social, pertencente ao socio Joannis
Sideris.

Dois) Os aumentos ou reducdes de capital
devem ser deliberados por, pelo menos, 2/3 da
quota da sociedade.

CAPITULO III
Da estrutura da sociedade
ARTIGO SEXTO
(Estrutura da sociedade)

Um) Sao 6rgdos da sociedade os seguintes:

a) A assembleia geral;
b) A administragao.

Dois) Mediante deliberagdo dos sdcios,
podera existir ainda uma direcgdo-geral com a
composi¢do e as competéncias que lhe forem
atribuidas por acordo escrito entre todos os
socios.

ARTIGO SETIMO

(Assembileia geral)

Um) Compdem a assembleia geral da
sociedade todos os sécios, e nela podem
participar os membros da administracdo,
bem como a convite da administracéio, outros
colaboradores da sociedade.
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Dois) Os s6cios podem deliberar nomear
dois terceiros, que nao desempenhem cargos em
outros 6rgdos sociais, para exercer as funcoes de
presidente e secretdrio (s) da mesa da assembleia
geral, cabendo ao primeiro convocar e dirigir
os trabalhos e ao segundo prestar ao primeiro
a assisténcia necessaria, substitui-lo em caso
de impedimento, e lavrar as actas das reunides.

Trés) A assembleia geral retine sempre
que for convocada pelo presidente da mesa,
por sua iniciativa, ou mediante solicitacao
dos seguintes, devendo, em qualquer um
destes casos, ser indicados os assuntos que se
pretendem levar a deliberagdo:

a) De dois sécios;
b) Da administragdo; ou
¢) Do s6cio maioritério.

Quatro) A convocatéria da assembleia geral
incluird a ordem de trabalhos e serd enviada
aos socios por correio electrénico com, pelo
menos, 15 (quinze) dias de antecedéncia. Até
sete dias antes da data da assembleia geral,
o presidente da mesa poderd, a pedido de
qualquer sécio, acrescentar outros assuntos
a ordem de trabalhos, apds o que enviard
aos socios, por correio electrénico, a ordem
de trabalhos definitiva, juntamente com as
propostas respectivas e demais documentagao
que considere relevante.

Cinco) Qualquer sécio poderd fazer-
se representar numa assembleia geral por
outro sdcio, bastando, para o efeito, simples
comunicacdo escrita dirigida ao presidente da
mesa até ao inicio da reunido respectiva.

Seis) A assembleia geral reldne obrigato-
riamente 2 (duas) vezes por ano, sendo uma
preferencialmente realizada até ao final do
més de Margo, para aprovar as contas do
exercicio e aplicagdo dos resultados, e a outra,
preferencialmente realizada durante o més de
Dezembro, para discutir temas estratégicos e
aprovar o plano de actividades e o orcamento
anual.

ARTIGO OITAVO
(Deliberagoes dos socios)

Um) Compete a assembleia geral deliberar
sobre as matérias e nos termos que forem
estabelecidos na lei, nos estatutos ou ainda em
acordo escrito celebrado entre todos os sécios.

Dois) Tendo os sécios instituido capital
social, cada um metical do valor nominal da
quota corresponde a um voto. Nestes termos:

a) Dionysios Plastourgos tem direito
a 90 votos correspondentes a
90.000,00MT (noventa mil meti-
cais) da sua participagao social;

b) Isabel Cossa tem direito a 9 votos
correspondentes a 9.000,00MT
(nove mil meticais) da sua parti-
cipagdo social; e

c) Joannis Sideris tem direito a 1 voto
correspondente a 1.000,00MT (mil
meticais) da sua participagao social.

Trés) Salvo se outra coisa resultar da lei,
dos estatutos ou de acordo escrito celebrado
entre todos os sécios, nas deliberagdes sociais
podem participar todos os sdcios, considerando-
se aprovadas aquelas que obtiverem a maioria
dos votos emitidos, ndo se contando como tal
as abstencoes.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A gestdo e administracio da sociedade
devem ser exercidas por, pelo menos, um
administrador, todos com iguais poderes de
administragdo.

Dois) Os administradores serdo nomeados
pela assembleia geral. O s6cio maioritdrio tera
sempre direito de nomear os administradores.

Trés) Os membros da administragao poderao
ser ou nao remunerados, ou de outra forma
compensados pelas funcdes que exercem, nos
termos do que for deliberado pelos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Deliberacoes da administracao)

Um) Compete a administragdo deliberar
sobre as matérias e nos termos que forem
estabelecidos na lei, nos estatutos ou ainda
em acordo escrito celebrado entre a maioria
deliberativa dos socios.

Dois) Nas deliberagdes da administragdo,
cada membro tem um voto.

Trés) A administracao deve reunir-se sempre
que necessario para os interesses da sociedade,
sendo estas reunides convocadas por qualquer
administrador e as actas devem ser elaboradas
e registadas no livro da sociedade para cada
reunido realizada.

Quatro) Uma deliberac@o reduzida a escrito
e assinada pelos administradores, quer assinada
como documento Unico ou em partes, deve
valer e produzir efeitos como que produzida
numa reuniio da administracdo devidamente
convocada e realizada.

Cinco) Salvo se outra coisa resultar da lei,
dos estatutos ou de acordo escrito celebrado
entre todos os socios, as delibera¢des sociais
sdo tomadas pela maioria dos votos emitidos,
ndo se contando como tal as abstengdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao e vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se em todos os
actos e contratos com a assinatura, incluindo a
prestacdo de avales, fiancas, abonagdes, letras

e livrangas, garantias, créditos bancdrios e
outros estranhos a sociedade, a: (i) um socio-
-administrador (i) conjunta de quaisquer dois
membros do conselho de administracao.

Dois) Os administradores da sociedade
podem constituir procuradores para a pratica
determinados actos ou categoria de actos, em
representagdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Eleicao dos orgaos sociais
e duracao dos mandatos)

Um) A eleigdo para os 6rgaos sociais deve
preferencialmente ocorrer na assembleia
geral de aprovagdo do orgamento, a realizar,
preferencialmente, antes do final de cada ano
econdmico.

Dois) Os membros dos dérgaos sociais
eleitos nos termos do niimero anterior assumem
funcdes a 1 de Abril e cessam funcdes a 31 de
Marco.

Trés) Os mandatos para os 6rgdos sociais

sdo de 4 (quatro) anos, e os sécios eleitos podem
ser reeleitos sucessivamente.

CAPITULO IV
Da aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao e aplicacao de resultados)

Um) Os resultados da sociedade serdo
distribuidos aos sécios nos termos dos critérios
estabelecidos em acordo escrito celebrado entre
todos eles.

Dois) Em respeito pelo disposto no nimero
anterior, compete a assembleia geral deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados e a distribuig¢do
dos lucros.

CAPITULO V

Da exoneracao, exclusao
e amortizacao de participacoes sociais

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Exoneracéao)

Um) O sécio poderd exonerar-se da sociedade
de acordo com o que estd estabelecido na lei,
nos estatutos e no acordo escrito celebrado entre
todos os sécios.

Dois) A contrapartida a que o sécio terd
direito em caso de exoneragdo € a que resulta do
acordo escrito celebrado entre todos os sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exclusao)

Um) Um sécio poderd ser excluido da
sociedade, por mera deliberagcdo dos sécios,
quando:

a) Viole de forma grave obrigacgdes
para com a sociedade ou deveres
deontoldgicos, designadamente
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quando tal gravidade seja como
tal reconhecida em acordo escrito
celebrado entre todos os sécios;

b) Esteja impossibilitado de prestar ou
deixe de prestar de modo continuado
asociedade a actividade profissional
inerente a sua participacdo de
industria.

Dois) A exclusdo do sécio aplica-se o
disposto na lei, nos estatutos e no acordo escrito
celebrado entre todos os sécios.

Trés) A quantia a que o sdcio terd direito
em caso de exclusdo € a que resulta do acordo
escrito celebrado entre todos os socios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Amortizacao de participagoes sociais)

Um) A sociedade poderd proceder a
amortizacdo de participagdes sociais nos
seguintes casos:

a) Se o sécio transmitir a sua participagao
social ou se comunicar, nos termos
legalmente previstos, a sociedade ou
aum ou mais s6cios, a sua intencio
de transmitir a participac@o social;

b) Se a participacdo do sécio vier a ser
adquirida por outrem, terceiro ou
outro sécio, sempre com 0 prévio
consentimento da sociedade;

¢) Se 0 s6cio onerar voluntariamente a sua
participacdo social sempre com o
consentimento da sociedade;

d) Se o sOcio se recusar a alienar a sua
participacdo social, aquando da
reforma, nos termos previstos no
acordo escrito celebrado entre todos
0s s6cios;

e) Se o socio violar de forma grave
obrigacdes para com a sociedade
ou deveres deontoldgicos, desig-
nadamente quando tal gravidade
seja como tal reconhecida em
acordo escrito celebrado entre
todos os sdcios.

f) Com a morte do sécio, devendo a
sua quota ser automaticamente
distribuida por igual entre os s6cios
em vida e/ou entre os herdeiros caso
0 (0s) mesmo (s) seja (m) admitido
(s) pela maioria deliberativa dos
sOcios vivos e presentes.

Dois) Na hipétese referida na alinea ¢) do
ndmero anterior, caberd a sociedade optar pela
amortizac¢do ou pela exclusdo, nos termos do
disposto no artigo anterior.

Trés) A deliberacio de amortizacdo devera
ser tomada no prazo minimo de 60 dias a partir
da data em que ocorreu o facto que autoriza a
amortizacdo ou, se posterior, da data em que a
sociedade tomou conhecimento do mesmo, ou,
em qualquer data e momento que a sociedade
julgar conveniente deliberar sobre tal incidente.

Quatro) A quantia devida em caso de
amortizagiio da participacdo social é a que
resulta do acordo escrito celebrado entre todos
08 SOCios.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao

A dissolucio e liquidacio da sociedade
aplica-se o disposto na lei, devendo o activo
remanescente, apds extintas as dividas sociais,
ser distribuido pelos sécios de acordo com os
critérios estabelecidos para a distribuicdo de
lucros, fixado em acordo escrito celebrado
entre todos eles.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) Estes estatutos regulam-se pelo disposto
no regime juridico das sociedades comerciais
por quotas estabelecido no Cédigo Comercial.

Dois) Todos os litigios emergentes do
presente contrato de sociedade serdo definiti-
vamente resolvidos de acordo com as regras de
Arbitragem do CACM (Centro de Arbitragem,
Conciliagao e Mediag@o) por um ou mais
arbitros designados nos termos dos referidos
regulamentos.

Esta conforme.

Maputo, 24 de Junho de 2021. — O Técnico,
Llegivel.

Century Exports, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que, no
dia vinte e trés de Junho de dois mil e vinte,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Nacala, sob o niimero
Zero, zero, um, oito, oito, oito, seis, quatro, a
cargo de Vanda Maria de Sousa Abranches
Coimbra, conservadora e notdria técnica,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Century
Exports, Limitada, pelos senhores:

Venkateswaran Thyagarajan, natural da India,
de nacionalidade indiana, casado, residente
na India e na cidade de Maputo, portador
de passaporte nimero Z, trés, quatro, cinco,
trés, cinco, um, cinco, emitido a catorze de
Dezembro de dois mil e quinze, emitido pela
Repiiblica da India; e

Venkatesan Krishnamurthi, natural da India,
de nacionalidade indiana, portador de
passaporte nimero Z, dois, trés, nove, trés,
zero, sete, dois, emitido a vinte e oito de
Setembro de dois mil e doze, pela Republica
da India, com poderes especiais para o acto.

Por actadodia vinte e nove do més de Agosto
de dois mil e dezasseis, pelas catorze horas em
ponto, reuniu na sua sede em Maputo, distrito
urbano n.° 1, Mogambique, em assembleia geral
extraordindria, a sociedade Century Exports,
Limitada, uma sociedade por quotas constituida
e regulada pela lei mogambicana, com o capital
social de dois milhdes e quinhentos meticais,
registada na Conservatdria dos Registos de
Entidades Legais, sob o nimero um, zero, zero,
um, oito, 0ito, o0ito, seis, secretariados por mim
Rodrigo Manuel Dias Ramalho, jurista, estando
assim o quérum necessario para validamente
deliberar, nos termos do artigo cento e vinte oito
acento e trinta e seis do Cédigo Comercial, com
a seguinte ordem de trabalho:

i. Reestruturag¢do da sociedade e pers-
pectiva a longo prazo;

ii. Mudanca de sede;

iii. Administrac@o da sociedade.

Aberta a sessdo, assumiu a presidéncia
da mesa da assembleia geral o senhor
Venkateswaran Thyagarajan na qualidade
de presidente da mesa da assembleia geral,
tendo verificado que se encontravam presentes
os socios Venkateswaran Thyagarajan e
Venkatesan Krishnamurthi, declarou a as-
sembleia constituida, estando assim o quérum
necessario para validamente deliberar e ser
votado referente ao ponto constante da ordem
de trabalho.

Deliberagao primeira: Entrando no primeiro
ponto da ordem de trabalhos, o presidente teceu
consideracdes acerca do ponto da agenda, tendo
referido que, trata-se de uma assembleia geral
ha muito esperada pela sociedade e que se
mostrava pertinente e de grande importancia,
considerando que definiria os destinos da
sociedade, ainda no primeiro ponto da ordem
de trabalho os sécios presentes deliberaram
sobre a saida do sécio Venkatesan Krishnamurthi
da sociedade, por sua livre e espontanea
vontade, pelo facto do mesmo pretender regres-
sar definitivamente para fndia, terra natal, sem
perspectiva de regresso a Mogambique.

Propds para o efeito a cessio da sua posicao
social correspondente a vinte por cento da quota
para o senhor Haresh Lachman Bilandani, caso
a sociedade ndo se opusesse, proposta esta que
foi apreciada positivamente, tendo sido aceite,
nos termos da cldusula quarta, nimero um,
alinea b), do estatuto sociedade.
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Face ao acordo alcangado, ficou deliberado
que com a saida do sécio Venkatesan
Krishnamurthi, entraria como sécio no seu
lugar o senhor Haresh Lachman Bilandani.
Assim sendo diante desta deliberagdo, os socios
alteram a redaccio da cldusula quarta, nimero
um, alinea a) e b).

Deliberag@o segunda: A sociedade deliberou
sobre a mudanga da sua sede de Maputo para
Nacala, onde se encontram as suas instalagdes,
isto €, a sede passa a ser na estrada nacional
ndmero oito, Zona Industrial II, bairro Ontupaia,
Nacala-Porto, Mocambique.

Deliberagdo terceira: Por fim, chegado
ao terceiro ponto da agenda, da ordem dos
trabalhos, ficou deliberado que a geréncia da
sociedade ficara a cargo dos senhores Haresh
Lachman Bilandani e Muralidaran Ramanathan,
0s quais as suas assinaturas obrigam a sociedade,
nos termos dos nimeros dois e cinco do artigo
oitavo do estatuto da sociedade.

Face a estas deliberacdes, os sécios alteram a
redacgdo da cldusula segunda e quarta, passando
a ter a seguinte nova redacgao:

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denomi-
nagdo de Century Export, Limitada, e tem
a sua sede na estrada nacional nimero
oito, Zona Industrial II, bairro Ontupaia,
Nacala-Porto, Mogcambique.

CLAUSULA QUARTA
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, € de dois milhdes
e quinhentos mil meticais e corresponde a
soma de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma no valor nominal de
2.000.000,00MT (dois milhdes
de meticais), correspondente
a 80% (oitenta por cento) do
capital social, pertencente
ao socio Venkateswaran
Thyagarajan; e

b) A outra no valor de quinhentos
mil meticais, correspondente a
20% (vinte por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
Haresh Lachman Bilandani.

Mantendo-se a restante redaccdo dos
ndmeros dois, trés e quatro do artigo quarto.

Esta conforme.

Nacala, 17 de Junho de 2021. — A Conser-
vadora e Notdria Técnica, llegivel.

Cimentos de Mocambique,
S.A.R.L.

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por escritura de seis de Maio de dois mil e vinte
e um, lavrada de folhas 81 a 85, do livro de
notas para escrituras diversas n.° 1.105-B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Ricardo Moresse, licenciado em Direito,
conservador e notdrio superior em exercicio
no referido cartdério, que em harmonia com
as deliberagdes escritas dos accionistas da
Cimentos de Mocambique, S.A., tomadas sem
recurso a reunio, sob a forma de votos escritos,
datados de vinte e seis de Abril de dois mil e
vinte e um, os accionistas deliberaram sobre o

seguinte:

Alteracdo dos artigos décimo quarto,
décimo quinto, décimo sexto, vigésimo
segundo, vigésimo quinto, vigésimo oitavo,
vigésimo nono, trigésimo, trigésimo primeiro
e trigésimo terceiro dos estatutos da Cimentos
de Mogambique, S.A.R.L.

Em harmonia com o deliberado nos votos
escritos supra mencionados, 0s accionistas
alteram os artigos décimo quarto, décimo
quinto, décimo sexto, vigésimo segundo,
vigésimo quinto, vigésimo oitavo, vigésimo
nono, trigésimo, trigésimo primeiro e trigésimo
terceiro do pacto social da Cimentos de
Mog¢ambique, S.A.R.L., que passam a ter
a seguinte nova redacg¢ao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) Inalterado.

Dois) Compete ao presidente, para
além de outras atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela lei e pelos presentes
estatutos, convocar e dirigir as reunides da
Assembleia Geral, dar posse aos membros
do Conselho de Administragdo, ao fiscal
unico ou membros do Conselho Fiscal e
assinar, com 0S mesmos, 0s respectivos
termos de posse.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reuniodes)

Um) Inalterado.

Dois) Em reuniao ordinaria, a As-
sembleia Geral apreciard e votard o
relatério do Conselho de Administragdo,
o balanco e as contas do exercicio findo,
com o respectivo parecer do fiscal tinico
ou Conselho Fiscal, deliberard quanto a
aplicacao dos resultados, elegerd o fiscal

tnico ou membros do Conselho Fiscal
e, quando for caso disso, os membros
da Mesa da Assembleia Geral e do
Conselho de Administracdo, podendo
ainda tratar de quaisquer outros assuntos
de interesse para a sociedade, desde
que sejam expressamente indicados na
respectiva convocatoria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Local da reuniao)

A Assembleia Geral retine-se em principio
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional, desde
que o presidente da respectiva Mesa assim o
decida, com a concordancia do Conselho de
Administracio e do Orgdo de Fiscalizacio.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Poderes de gestao)

Um) Inalterado.
Dois) Inalterado.

Trés) A venda de iméveis, o trespasse de
estabelecimento ou cedéncia da sua exploragio
dependem de parecer favordvel do Orgdo de
Fiscalizagdo, sempre que tais actos representem
montante superior a dez por cento do capital
social da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reuniodes)

Um) Inalterado.

Dois) Inalterado.

Trés) Inalterado.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administrac@o serdo efectuadas, em principio,
na sede social da sociedade, podendo realizar-se
noutro local do territério nacional, desde que
a maioria dos administradores o aceite e seja

comunicado ao Orgdo de Fiscaliza¢@o, com oito
dias de antecedéncia.

SECCAO III

Da fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Composicao)

Um) A fiscalizag@o da sociedade compete
a um fiscal dnico ou, alternativamente, a um
Conselho Fiscal composto por trés membros
efectivos e um suplente, em qualquer dos casos,
eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Sempre que seja instituido um
Conselho Fiscal, a Assembleia Geral em que
sejam eleitos os respectivos membros designard,
de igual modo, o presidente do Conselho Fiscal.
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Trés) O fiscal tnico ou um dos membros
do Conselho Fiscal, quando instituido, deve
ser auditor de contas ou sociedade de auditores
de contas.

Quatro) Sempre que uma sociedade de
auditores de contas seja eleita como fiscal
tnico ou como membro do Conselho Fiscal,
devera designar um seu sécio ou trabalhador,
que seja auditor de contas, para o exercicio das
respectivas funcdes.

Cinco) Os cargos de membro do Conselho
Fiscal, quando instituido, com a excep¢do da
sociedade de auditores de contas, que possa ser
eleita como tal, devem ser pessoas singulares.

Seis) Nao podem ser eleitas, ou designados
como Fiscal Unico ou membros do Conselho
Fiscal, as pessoas, singulares ou colectivas,
que estejam abrangidas pelos impedimentos
estabelecidos na lei.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncia)

As competéncias do fiscal tnico ou do
Conselho Fiscal, quando instituido, assim
como os respectivos direitos e obrigagdes
dos membros do Conselho Fiscal, sdo os que
resultam da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Reunides do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal, quando instituido,
retine-se mediante convocacdo do respectivo
presidente, com antecedéncia minima de oito
dias.

Dois) Inalterado.
Trés) Inalterado.
Quatro) Inalterado.

Cinco) Caso se opte pela instituicdo de
um fiscal tnico, em vez de um Conselho
Fiscal, deverd aquele, pelo menos uma vez
por trimestre, exarar no livro da fiscaliza¢ao
ou nele incorporar, de qualquer outra forma,
um relatério sucinto de todas as verificagdes,
fiscalizagdes e demais diligéncias efectuadas,
assim como dos respectivos resultados.

SECCAO IV

Das disposi¢des comuns

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Cargos sociais)

Um) O presidente e o secretdrio da Mesa da
Assembleia Geral, os membros do Conselho
de Administragdo e o fiscal Gnico ou membros
do Conselho Fiscal, sdo eleitos em Assembleia
Geral, sendo permitida a sua reelei¢do por uma
ou mais vezes.

Dois) Inalterado.

Trés) O fiscal unico ou os membros do
Conselho Fiscal, quando instituido, exercem
funcdes até a Assembleia Geral ordindria
seguinte a da sua nomeacdo, sem prejuizo da
sua reelei¢@o.

Quatro) Se qualquer entidade eleita para
fazer parte da Mesa da Assembleia Geral,
do Conselho de Administragdo, do Conselho
Fiscal quando instituido, ou para exercer o
cargo de fiscal Gnico, ndo entrar em exercicio
nos sessenta dias subsequentes a sua eleicao,
por facto imputdvel a essa entidade, caducara
automaticamente o respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Pessoas colectivas em cargos sociais)

Um) Sendo escolhida uma pessoa colectiva
para exercer o cargo de membro da Mesa da
Assembleia Geral, do Conselho de Admi-
nistragao, de fiscal tinico ou do Conselho Fiscal,
serd aquela representada, no exercicio do cargo,
por individuo que a respectiva pessoa colectiva
designar, por carta registada ou devidamente
protocolada, dirigida ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou desde logo
indicar mais uma pessoa para o substituir
relativamente aos cargos da Assembleia Geral
ou do Conselho de Administra¢do, devendo,
quanto ao fiscal dnico ou Conselho Fiscal,
observar-se as disposi¢des aplicaveis.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
um do presente artigo, apenas uma pessoa
colectiva poderd ser eleita para integrar
o Conselho Fiscal da sociedade, quando
instituido, a qual deverd ser uma sociedade
auditora de contas.

Em tudo ndo alterado por esta escritura
publica continuam a vigorar as disposi¢des
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 14 de Junho de 2021. — A Técnica,
Llegivel.

Cleima Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia trinta e um de Maio de dois mil e vinte
e um, foi alterado objecto social da sociedade
Cleima Investimentos, Limitada, registada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Nampula, sob n.° 101307417, a cargo
de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador

e notdrio superior, na qual alteram o artigo
segundo dos estatutos, que passa a ter a seguinte
nova redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) (...).

Dois) Prestacdo de servico em
lavandaria, lavagem de viatura, saldo
de cabeleireiro, comércio a retalho e a
grosso de gds doméstico, roupa, calcados,
perfumes e cosméticos.

Nampula, 4 de Junho de 2021. — O Conser-
vador e Notdrio Superior, Ilegivel.

CONSULTRAD - Consultoria
& Traducoes — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por pacto social de vinte de Maio de dois
mil e vinte e um, a assembleia da sociedade
denominada CONSULTRAD - Consultoria &
Tradugdes — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede na rua J, niimero cinquenta e sete,
bairro da Coop, cidade de Maputo, matriculada
sob o NUEL 100166976, com capital social de
6.000,00MT (seis mil meticais), deliberou sobre
acedéncia na totalidade das quotas dos senhores
Rom@o Domingos Pinto Romao e Francelina
Vieira Pateguana Pinto Romdo, ambas a favor
da senhora Telma Pateguana Pinto Romao
Le Guen, a mudanca dos administradores e,
consequentemente, a alteragdo parcial dos
estatutos nos seus artigos quarto e sexto, 0s
quais passam a ter a seguinte redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade inte-
gralmente realizado em dinheiro
é de seis mil meticais (6.000,00MT), cor-
respondente a uma quota da sécia tnica
Telma Pateguana Pinto Rom@o Le Guen,
casada em regime de separacdo de bens
com Gilbert Alexandre Patrick Le Guen,
natural de Maputo, residente na avenida
Armando Tivane, n.° 190, quinto andar,
flat.5, esquerdo, bairro Polana Cimento,
cidade de Maputo, portadora de Bilhete
de Identidade n.° 110103992843P, emitido
em Maio de 2018, na cidade de Maputo.

ARTIGO SEXTO

(Geréncia e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade é administrada
pela sécia tnica Telma Pateguana Pinto
Romido Le Guen.
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Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador ou ainda
procurador especialmente designado
para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um procurador espe-
cialmente designado pela administracio
nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Maputo, 23 de Junho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Dynamic Sales — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 14 de Junho de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101556263, uma entidade
denominada Dynamic Sales — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Gerlan Patricia Baartjies Pinto, casada com
o senhor Carlos Jodo Pinto sob regime de
comunhdo de bens, natural de Logoba,
residente no bairro da Liberdade, cidade da
Matola, portador de Bilhete de Identidade n.°
100101204516M, emitido a 20 de Dezembro
de 2011, pelo Arquivo de Identificagdo da
Cidade de Maputo.

Pelo presente escrito particular, constitui
uma sociedade por quota unipessoal de
responsabilidade limitada e reger-se-a pelos
artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede social)

Um) A sociedade denominar-se-a Dynamic
Sales — Sociedade Unipessoal, Limitada, tem
sua sede na avenida das Industrias, n.° 2455,
cidade da Matola, provincia de Maputo.

Dois) Por simples deliberacdo da admi-
nistracao, poderd a sede social ser transferida
para outro local dentro da mesma cidade ou
para outra cidade, bem como criar e encerrar
sucursais, agéncia, filiais, delegacdes ou outras
formas de representagdo em territrio nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é de tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo deste contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)
Um) A sociedade tem por objecto social
as seguintes actividades:

a) Venda a grosso de cosméticos;
b) Venda a grosso de perfumes e produtos
de higiene.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ji constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticias), uma quota no valor nominal Gnico
de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a 100% do capital social
realizado e pertencente a socia Gerlan Patricia
Baartjies Pinto.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberac@o da assembleia geral, que definira
as formas e as condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Assembileia geral)

Um) As assembleias gerais serdo convo-
cadas por cartas escritas enviadas ao scio com,
pelo menos, quinze dias de antecedéncia, salvo
nos casos em que a lei exija outras formalidades
e sem prejuizos das outras formas de deliberacao
do sécio legalmente previsto.

Dois) O sécio impedido de comparecer a
reunido da assembleia geral podera fazer-se
representar por qualquer pessoa, mediante a
carta por ele assinada.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacgdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo da
senhora Gerlan Patricia Baartjies Pinto, como
sdcia gerente e com plenos poderes.

Dois) A administradora tem os plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade confe-
rindo os necessdrios poderes representados.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela as-
sinatura de um gerente ou procurar especial-
mente constituido pela geréncia, nos termos
e limites especificos do respectivo mandato,
vedado a qualquer dos qualquer dos gerentes
ou mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos & mesma, tais como letras
a favor, fiancas, vales ou abonagdes.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empre-
gados da sociedade devidamente autorizados
pela geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdi¢do do sécio e
quando sejam vdrios os respectivos sucessores,
estes designardo entre si um que a todos os
represente perante a sociedade enquanto a
divisao da respectiva quota ndo for autorizada
ou se a autorizagdo for denegada.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a 31 de Dezembro
do ano correspondente e serdo submetidos
a apreciagdo da assembleia geral ordindria
dentro dos limites impostos pela lei.

ARTIGO NONO
(Resultados e sua aplicacao)

Dos resultados apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto néo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) A sécia tnica e/ou os membros
de geréncia serdo os seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente contrato social
serdo reguladas pelo Cédigo Comercial e pelas
demais legislagdes comerciais em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 24 de Junho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Fibreglass Sundlete
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que, no
dia um de Julho de dois mil e vinte, pelas nove
horas, reuniram, na sede social da sociedade
Fibreglass Sundlete Mog¢ambique, Limitada,
com o capital social integralmente realizado
de seiscentos e oitenta e trés mil quatrocentos
e quarenta e sete meticais (683.447,00MT),
registada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Maputo, sob o nimero



4364

11 SERIE — NUMERO 122

quatro mil cento e sessenta e dois a folhas cento
e dois do livro C onze, com o Niimero Unico de
Identificacao Tributdrio quatrocentos milhdes
cento e noventa e um mil cento e quarenta e dois,
se procedeu a deliberacdo de alteraciio parcial
dos estatutos da sociedade, passando estes a ter
a seguinte nova redaccéo no seu artigo primeiro,
ndmero um:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denomina-
¢do Fibreglass Sundlete (Mocambique),
Limitada, e fica a sua sede na cidade
de Maputo, no Edificio Platinum, Rua
de Kassuende, numero duzentos e dez,
vigésimo primeiro andar, bairro da Polana
Cimento A, CEP zero um zero um traco
zero nove, Maputo.

Em tudo o mais nao alterado continuam
a vigorar as disposicdes do pacto social da
sociedade.

Maputo, 18 de Junho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Fronteira Minerais lll,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 22 de Junho de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101562972, uma entidade
denominada Fronteira Minerais I1I, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Phoenix Minerals DMCC, registada nos

Emirados Arabes, com o n.° DMCC188352,

a 1 de Setembro de 2020, representada pelo

Aditya Baidya, cidaddo da India, titular de

passaporte n.° Z6173304, com validade a 25

de Novembro de 2030; e
Aditya Baidya, solteiro, maior, de nacionali-

dade indiana, residente em West Bengal, na

India, portador de passaporte n.° Z6173304,

emitido a 26 de Novembro de 2020, com

validade a 25 de Novembro de 2030.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Fronteira Minerais III, Limitada, criada por
tempo indeterminado e a sua sede localiza-se
na cidade de Tete, sede, bairro Chingodzi,
Estrada Nacional n.° 7, e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Prospeccdo e pesquisa de recursos
mineirais;

b) Exploragdo e transporte dos recursos
minerais;

¢) Compra e venda dos recursos minerais;

d) Tratamento e exportacido dos pro-
dutos minerais;

e) Consultoria na area mineira;

f) Importagdo de factores de produgio
destinada a actividade da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de comér-
cio ou retalho, que resolva explorar, distintas
ou subsididrias ao objecto principal, desde que
para tal tenha as necessdrias licencas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, subscrito integralmente e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), que correspondem ao somatorio
de 2 (duas) quotas:

a) Uma no valor nominal de
90.000,00MT (noventa mil meti-
cais), correspondente a 90%
do capital social, pertencente a
empresa Phoenix Minerals DMCC,
representada pelo senhor Aditya
Baidya; e

b) Uma no valor nominal de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente
a 10% do capital social, perten-
cente ao sécio Aditya Baidya.

ARTIGO QUARTO
Alteracao do capital social

O capital social poderd ser alterado sob
proposta da geréncia, fixando na assembleia
geral as condicdes da sua realizagdo e re-
embolso.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo e divisdo de quotas, no todo
ou em parte, a estranhos, dependem do consen-
timento da sociedade, gozando do direito de
preferéncia.

Dois) E livre e permitida a cessio e divisdo
de quotas a favor de terceiros, bem como dos
seus herdeiros.

ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais
A sociedade tem os seguintes 6rgaos sociais:

a) A assembleia geral;
b) A administrag@o e geréncia.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, bem como a sua representacgdo,
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
serdo exercidas pelo sécio Aditya Baidya, que
¢ nomeado director-geral, com dispensa de
caug¢do, com Ou sem remuneragao.

Dois) A sociedade fica obrigada, em todos
0s seus actos, pela assinatura do director-geral
singularmente, podendo este nomear outros
assinantes.

ARTIGO OITAVO
Morte ou interdicao

Em caso de falecimento ou interdigdo, a
sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes do sécio falecido ou interdito,
0s quais nomeardo de entre si um que o0s
represente a todos na sociedade enquanto a
quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
Aplicacédo de resultados

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacgdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada a
parte para o fundo de reserva legal e as deducdes
acordadas pela sociedade, serdo divididos pelos
socios de acordo com as quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se por acordo dos
s6cios ou nos casos fixados na lei, e a sua
liquidacao sera efetuada pelo director-geral que
estiver em exercicio a data da sua dissolugio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis em vigor na Repiiblica
de Mocambique.

Maputo, 24 de Junho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Fronteira Minerais IV,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 22 de Junho de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101562980, uma entidade
denominada Fronteira Minerais IV, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Phoenix Minerals DMCC, registada nos
Emirados Arabes, com o n.° DMCC188352,
a 1 de Setembro de 2020, representada
por Aditya Baidya, cidaddo da India, titular
de Passaporte n.° Z6173304, com validade
a 25 de Novembro de 2030; e
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Aditya Baidya, solteiro, maior, de nacionalidade
indiana, residente em West Bengal, na
fndia, portador de Passaporte n.° Z6173304,
emitido a 26 de Novembro de 2020, com
validade a 25 de Novembro de 2030.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Fronteira Minerais IV, Limitada, criada por
tempo indeterminado e a sua sede localiza-se
na cidade de Tete, sede, bairro Chingodzi,
Estrada Nacional n.° 7, e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Prospeccdo e pesquisa de recursos
mineirais;

b) Exploragido e transporte dos recursos
minerais;

¢) Compra e venda dos recursos minerais;

d) Tratamento e exportacdo dos pro-
dutos minerais;

¢) Consultoria na area mineira;

f) Importagdo de factores de producdo
destinada a actividade da socie-
dade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de comércio
ou retalho, que resolva explorar, distintas ou
subsididrias ao objecto principal, desde que para
tal tenha as necessdrias licengas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, subscrito integralmente e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), que correspondem ao somatorio
de 2 (duas) quotas:

a) Uma no valor nominal de
90.000,00MT (noventa mil meti-
cais), correspondente a 90%
do capital social, pertencente a
empresa Phoenix Minerals DMCC,
representada pelo senhor Aditya
Baidya; e

b) Uma no valor nominal de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente
a 10% do capital social, perten-
cente ao socio Aditya Baidya.

ARTIGO QUARTO
Alteracao do capital social

O capital social podera ser alterado sob
proposta da geréncia, fixando na assembleia
geral as condi¢des da sua realizac@o e reembolso.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo e divisdo de quotas, no todo
ou em parte, a estranhos, dependem do consen-
timento da sociedade, gozando do direito de
preferéncia.

Dois) E livre e permitida a cessio e divisdo
de quotas a favor de outro terceiros, bem como
dos seus herdeiros.

ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais
A sociedade tem os seguintes 6rgdos sociais:

a) A assembleia geral;
b) A administrag@o e geréncia.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade, bem como a sua representag@o, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, serdo exercidas
pelo s6cio Aditya Baidya, que ¢ nomeado
director-geral com dispensa de cau¢@o, com ou
sem remuneragao.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
os seus actos pela assinatura do director-geral
singularmente, podendo este nomear outros
assinantes.

ARTIGO OITAVO
Morte ou interdicao

Em caso de falecimento ou interdi¢do, a
sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes do sécio falecido ou interdito,
0s quais nomeardo de entre si um que o0s
represente a todos na sociedade enquanto a
quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
Aplicacédo de resultados

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada a
parte para o fundo de reserva legal e as deducdes
acordadas pela sociedade, serdo divididos pelos
sécios de acordo com as quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se por acordo dos
sdcios ou nos casos fixados na lei, e a sua
liquidacao serd efetuada pelo director-geral que
estiver em exercicio a data da sua dissolugio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes aplicdveis em vigor na Reptblica
de Mocambique.

Maputo, 24 de Junho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Gl Mining — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que, no
dia dezoito de Junho de dois mil e vinte um, foi
alterado o pacto social da sociedade GI, Mining
—Sociedade Unipessoal, Limitada, registada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Nampula, sob n.° 101396525, a cargo de
Inocéncio Jorge Monteiro, conservador e
notdrio superior, na qual altera o artigo primeiro
e quinto dos estatutos, que passam a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo
de GI Mining, Limitada.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
correspondente a soma de trés quotas
desiguais, nomeadamente:

a) Uma quota no valor de
250.000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais),
equivalente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Luis
Madubula Giquira;

b) Uma quota no valor de
125,000,00MT (cento e vinte e
cinco mil meticais), equivalente
a25% (vinte e cinco por cento)
do capital social, pertencente ao
sécio Avelino Carlos Garcia; e

c) Uma quota no valor de
125,000,00MT (cento e vinte e
cinco mil meticais), equivalente
a25% (vinte e cinco por cento)
do capital social, pertencente ao
socio Adérito Anténio Ferreira,
respectivamente.

Dois) O capital social podera ser

elevado, uma ou mais vezes, sendo a
decisdo tomada em assembleia geral.

Nampula, 18 de Junho de 2021. — O Con-
servador e Notdrio Superior, llegivel.
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Golden Enery, Limitada

Para efeitos de publicacdo de acta avulsa da
sociedade Golden Enery, Limitada, matriculada
sob NUEL 101248194, foram deliberadas pelos
socios a cessdo e divisdo de quotas e eleicdo
de administrador, alterando o artigo quinto
e décimo, que passam a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de 100.000,00MT (cem mil meti-
cais), correspondente a soma de duas quotas
iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), corres-
pondente a 50% do capital social,
per-tencente ao s6cio Mohamad
Samir Faquir; e

b) Uma quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), corres-
pondente a 50% do capital social,
pertencente ao sécio Luis Arnaldo
Andrade da Silva Pereira.

ARTIGO DECIMO

Entrando na discuss@o do ponto terceiro,
os socios sugeriram a alteracdo dos n.* 3 e 6
do artigo décimo dos estatutos da sociedade
que dizem:

Um) A sociedade e administracdo sdo
representadas por um ou mais gerentes a eleger
em assembleia geral, os quais séio dispensados
de caugdo, podendo ser designado entre os
sécios ou individuos estranhos a sociedade.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
necessdrios para representar a sociedade, em
juizo e fora dela, bem como todos os poderes
necessdrios a administracdo dos negocios da
sociedade, podendo abrir e movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos ¢ necessaria a assinatura ou
intervengdo do gerente.

Quatro) O gerente ndo poderd delegar no
todo ou em parte os seus poderes, exceptuando-
se os casos autorizados pela assembleia geral.

Cinco) O gerente ou seu procurador ndo
poderd obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos as suas operacdes sociais, nomea-
damente em abonagdes, fiangas e letras de favor.

Seis) Até deliberacdo em assembleia geral
em contrério, fica nomeado gerente o sécio
Mohamad Samir Faquir.»

Passando para:

Um) A sociedade e administragdo sdo repre-
sentadas por um ou mais gerentes a eleger em
assembleia geral, os quais sdo dispensados
de caucdo, podendo ser designados entre
os sdcios ou individuos estranhos a sociedade.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
necessdrios para representar a sociedade, em
juizo e fora dele, bem como todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo abrir e movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
intervengao dos dois sécios.

Quatro) O gerente ndo poderd delegar no
todo ou em parte os seus poderes, exceptuando-
se os casos autorizados pela assembleia geral.

Cinco) O gerente ou seu procurador
ndo poderd obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos as suas operacdes sociais,
nomeadamente em abonagdes, fiangas e letras
de favor.

Seis) Até deliberacdo em assembleia Geral
em contrario, ficam nomeados gerentes 0s
s6cios Mohamad Samir Faquir e Luis Arnaldo
Andrade da Silva Lopes.

Sete) A administracido da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelos sécios ou
por administradores a nomear em assembleia
geral, que ficam dispensados de prestar cauc@o.

Esta conforme.

Matola, 17 de Junho de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Gozo Azul, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por acta da assembleia geral extraordindria da
sociedade, aos vinte e quatro dias do més de
Maio de dois mil e vinte e um, da sociedade
Gozo Azul, Limitada, com a sede na rua n.°
125, localidade de Ponta de Ouro, na provincia
de Maputo, com capital social de vinte mil
meticais, matriculada sob NUEL 100524368,
deliberaram sobre o seguinte aumento de
objecto social.

Em consequéncia, fica alterada a redaccio
do artigo terceiro de capital social, a qual passa
a ter a seguinte nova redacgio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
social:

a) O exercicio da actividade de pres-
tacdo de servicos nas reas de
pesca desportiva, passeios com
barcos de recreio, mergulho
amador, excursdes maritimas,
snokerling, mergulho de super-
ficie e outras actividades aqué-
ticas;

b) Aquisicdo de autorizacio de uso e
aproveitamento de terra desde
que autorizada pelas entidades
competentes.

Dois) A sociedade poderd ainda
exercer outras actividades comerciais,
industriais conexas ou subsidiarias da
actividade principal mediante autorizacao
previa da sociedade e obtengdo das
respectivas licengas.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades
a constituir ou ja constituidas ainda que
tenham como objecto social diferente do
da sociedade.

Maputo, 18 de Maio de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Halima Aly — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que, no
dia vinte e trés de Junho de dois mil e vinte e
um, foi matriculada, sob NUEL 101563960, a
sociedade Halima Aly — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Halima Aly — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede social na avenida Mateus Sansio
Muthemba, n.° 78, primeiro andar, na cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisdo
da sdcia, transferir a sua sede para qualquer
ponto do pafs, e bem assim criar sucursais,
agéncias, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo em Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data do seu registo nas entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social a venda
de produtos diversos, nomeadamente vestudrio,
calcado, carteiras e afins, bem como artigos
para casa.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
pertencente a sécia Alima José Ussene Ali,
solteira, natural de Maputo, de nacionalidade
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mocambicana, titular de Bilhete de Identidade
n.°110102283233B, emitido a 10 de Fevereiro
de 2017 e valido a 10 de Fevereiro de 2022.

ARTIGO QUINTO

(Geréncia e representacao
da sociedade)

A adminsitracdo, geréncia da sociedade e a
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pela sdcia, que
fica desde jd nomeada administradora, bastando
a sua assinatura para validamente obrigar a
sociedade em todos 0s seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
na lei.

Maputo, 23 de Maio de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Iriss Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
assembleia geral, de doze de Maio de dois mil
e vinte e um, se procedeu, na sociedade Iriss
Imobiliéria, Limitada, uma sociedade de Direito
mocambicano, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais, sob o n.°
100506327, a deliberagdo de cedéncia de quota,
e a ap0s a cedéncia de quotas a empresa passou
a ter um unico sdcio e, consequentemente, a
sociedade transformar-se-4 numa sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, tendo o
senhor Manuel Ricardo Nunes Magalhdes como
sdcio Unico e, consequentemente, 0s estatutos
passam a ter a seguinte nova redac¢ao.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede social e duracao)

Um) A sociedade adopta a
denominagdo de Iriss Imobilidria —
Sociedade Unipessoal, Limitada, com
sede no bairro da Matola, na rua dos
Aluminios, parcelan.® 732, talhdon.® 178,
provincia de Maputo.

Dois) A sociedade podera deslocar
livremente a sua sede social do mesmo
concelho ou para concelho limitrofe,
e bem assim criar sucursais, agéncias,
filiais, delega¢des ou outras formas de
representagdo em Mogambique ou no
estrangeiro.

Trés) A duragdo da sociedade é por
tempo indeterminado, contando-se o
seu comeg¢o a partir da data da sua
constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade
consiste nas seguintes actividades:

a) Imobilidria e gestdo de imdveis;

b) Gestao de condominios, armazéns
e lojas;

c) Compra, arrendamento e venda
de imoveis;

d) Prestacdo de servicos e representa-
¢oes;

e) Servigos de gestdo especializados;

f) Consultoria, engenharia, arqui-
tetura, servicos e projectos;

g) Importagdo e exportagio de
produtos e diversos;

h) O exercicio da actividade
comercial, em geral, a grosso
ou a retalho de todas as
mercadorias das classes | a
classe XXI, bem como a sua
importagdo e exportacao;

i) A representagdo e exploragio
de licencas comerciais e/ou
industriais e agenciamento.

Dois) A sociedade podera participar
noutras sociedades existentes ou a cons-
tituir, nacionais ou estrangeiras, ainda
que com objecto diferente do referido
no nimero anterior.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 150.000,00MT (cento e
cinquenta mil meticais), dnica quota no
valor nominal de 150.000,00MT (cento e
cinquenta mil meticais), correspondente
a cem por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Manuel Ricardo
Nunes Magalhaes.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A geréncia e a representacio da
sociedade ficam a cargo do senhor Manuel
Ricardo Nunes Magalhies, ficando desde
ja nomeado administrador.

Dois) A sociedade obriga-se pela
assinatura do administrador.

O Conservador, llegivel.

Issa Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 21 de Maio de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101541800, uma entidade
denominada Issa Trading, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo 90
do Cédigo Comercial, o presente contrato
de constituicdo de sociedade por quota de
responsabilidade limitada pelos sécios:

Aissa Nazir Lopes Sopas El Demachk, de nacio-
nalidade mogambicana, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 030101156061P, emitido
pelo Arquivo de Identificaciio da Cidade de
Chimoio, emitido a 1 de Setembro de 2020; e

Haidar Akil, de nacionalidade libanesa, portador
de Passaporte n.° LR1778053, emitido a 27
de Fevereiro de 2020.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracéao)

Um) A sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada adopta a denomi-
nagdo de Issa Trading, Limitada.

Dois) A sua duragdo é por tempo inde-
terminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Chimoio, provincia de Manica, avenida 25
de Setembro, bairro 3 de Fevereiro.

Dois) O sécio poderd decidir a mudanga
da sede social e assim criar quaisquer outras
formas de representacdo, onde e quando o
julgue conveniente, em conformidade com a
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd abrir uma ou
mais sucursais em qualquer canto do pais ou
no estrangeiro, desde que obtenha as devidas

autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
comercializagdo de roupas e sapatos em segunda
mao, complementares ou similares a:

a) Exportacdo e importacgio;
b) Outros.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades para além da principal, quando
obtidas as devidas autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Participagcoes em outras empresas)

Por decisdo dos s6cios é permitida a
participagdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associa¢@o, unido ou de
concentracdo de capitais.
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ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), dividido pelos sécios da
seguinte forma:

a) Aissa Nazir Lopes Sopas El Demachk,
com o valor de 2.000,00MT (dois
mil meticais), correspondente
a 10% do capital social; e

b) Haidar Akil, com o valor de
18.000,00MT (dezoito mil meti-
cais), correspondente a 90% do
capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Alteracao do capital social)

O capital social podera ser alterado por uma
ou mais vezes sob decisdo do sécio.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Os sdcios poderdo fazer suprimentos de que
esta carecer nos termos e condi¢des da decisao
dos sécios.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracao e geréncia da socie-
dade, em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente, serdo exercidas pela sécia senhora
Aissa Nazir Lopes Sopas El Demachk, que
desde ja fica nomeada administradora, com
dispensa de cauc@o, com ou sem remuneragio.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos por uma assinatura
da sécia e/ou com assinatura da sécia gerente.

Trés) A sécia gerente ndo poderd obrigar a
sociedade em actos e contratos que nio dizem
repeito ao seu objecto social, nomeadamente
em letras de favor, fianga, livranga e abonagdes.

ARTIGO NONO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdi¢do da
sdcia gerente, a sociedade continuard com o0s
herdeiros ou representante da sdcia falecida ou
interdito, os quais nomearao de entre si um que
a todos os represente na sociedade enquanto a
quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil e o balanco de contas de resultados
sera fechado com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serd submetido
a apreciag@o do sécio maioritario.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
a parte de cinco por cento para o fundo de
reserva legal e separadas ainda de quaisquer
deducdes decididas pela sdocia gerente ou
s6cio maioritdrio, serdo da responsabilidade
de geréncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
do sécio nos seguintes casos:

a) Com o conhecimento dos titulares
da quota;

b) Quando as quotas tiverem sido
arroladas, penhoradas, arrastadas
ou sujeitas a providéncia juridica
ou legal do sécio;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia
dos sécios.

Dois) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das respectivas quotas com a corre¢ao
resultante da desvalorizag¢do da moeda.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por decisdo dos
socios ou nos casos fixados na lei, e a sua
liquidagdo serd efectuada pelo gerente que
estiver em exercicio a data da sua dissolugio.

Maputo, 24 de Junho de 2021. — O Técnico,
Llegivel.

Jenifa Shopping, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por escritura de dezanove de Maio de dois
mil vinte e um, exarada de folhas oitenta a
folhas oitenta e uma verso do livro de notas
para escrituras diversas nimero sessenta e trés,
da Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, perante Orlando Fernando
Messias, conservador e notario técnico, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Jenifa
Shopping, Limitada, que se regerd nos termos
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Jenifa Shopping, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com sede na
cidade de Vilankulo, provincia de Inhambane,
podendo, por deliberac@o da assembleia geral,
mudar a sua sede para outro ponto do territério
nacional ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade podera ainda criar ou
encerrar sucursais, filiais, delegagdes, agéncias
ou outras formas de representacdo social onde
e quando for necessario, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
principal a pratica das seguintes actividades:
comércio geral, compra e venda de bebida
e produtos alimentares a grosso e a retalho,
importagdo, exportagdo e prestacio de servigos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsidiarias do objecto principal, participar
no capital social de outras sociedades ou
empresas, desde que a assembleia geral tenha
assim deliberado.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
sendo: cinquenta por cento do capital social,
equivalentes a dez mil meticais, para cada
um dos socios Alfredo dos Santos Machava
e Etelvina Albino Murisse, respectivamente.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

A administrac@o, geréncia da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas por ambos os
socios, com dispensa de caugdo, bastando as
suas assinaturas em conjunto ou separadamente
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos. Os gerentes poderdo delegar total ou
parcialmente os seus poderes em pessoas de
sua confianga ou escolha, mediante um instru-
mento legal para tal efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢cdes legais aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Vilankulo, 9 de Junho de 2021. — O Conser-
vador, Ilegivel.

JSPL Mozambique Minerais,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, os
sécios da sociedade JSPL Mozambique
Minerais, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, registada na
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Conservatdria de Registo das Entidades Legais,
sob o n.° 100065053, nomeadamente, Jindal
Steel & Power (Mauritius) Limited, sociedade
comercial, com sede no 5.° andar, Barkly Wharf,
Le Cuadan Waterfront, Port Luis, nas Mauricias,
neste acto representada pelo seu administrador
Avinash Patodia, titular de uma quota, no
valor de 4.064.368.872,52MT (quatro bilides,
sessenta e quatro milhdes, trezentos e sessenta
e oito mil, oitocentos e setenta e dois meticais
e cinquenta e dois centavos), correspondente a
97,5% (noventa e sete ponto cinco por cento) do
capital social da sociedade e Ashish Kumar, de
nacionalidade indiana, portador do Passaporte
n.° 22328321, emitido aos 11 de Dezembro de
2012, em Johannesburgo, Africa do Sul, titular
de uma quota, no valor de 104.214.586,48MT
(cento e quatro milhdes, duzentos e catorze
mil, quinhentos e oitenta e seis mil meticais e
quarenta e oito centavos), correspondente a 2,5%
(dois ponto cinco por cento) do capital social
da sociedade, ambos deliberaram proceder com
a destitui¢do e nomeagdo do administrador da
Sociedade e a alteragdo parcial dos estatutos da
sociedade, tendo deliberado por unanimidade
de votos, em Assembleia Geral, proceder
com a destitui¢do do senhor Raju do cargo
de Administrador da Sociedade, nomeando
de seguida em sua substitui¢iio, o senhor
Somu Naidu Teddu, de nacionalidade Indiana,
portador do Passporte n.° L1262016, emitido aos
19 de Abril de 2013, em Hyderabad-India, como
novo administrador da Sociedade, passando o
Conselho de Administragdo a ser composto
pela Jindal Steel & Power (Mauritius) Limited,
(representada pelo seu Administrador), Ashish
Kumar e Somu Naidu Teddu, continuando a
Jindal Steel & Power (Mauritius) Limited como
Presidente do Conselho de Administragéo.

Em seguida, deliberou-se em proceder com
a alteracdo parcial dos estatutos da sociedade,
nomeadamente, o nimero um do artigo
vigésimo segundo dos estatutos, que passa a
reger-se pelo seguinte texto:

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Disposicao transitdria)

Um) Ficam desde ja nomeados para o
cargo de administradores da sociedade,
por mandatos de quatro anos:

i) Jindal Steel & Power (Mauritius)
Limited, representada pelo seu
administrador;

ii) Ashish Kumar; e

iii) Somu Naidu Teddu.

Que em tudo ndo alterado por este docu-
mento particular, continuam a vigorar
as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Tete, 3 de Junho de 2021. — O Conservador,
Iiri Ivan Ismael Taibo.

JV Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Junho de 2021, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101559297 uma entidade
denominada JV Imobiliaria, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Janine McCormick, maior,
casada, natural de Gweru, de nacionalidade
Zimbabweana, nascida a 16 de Setembro de
1972, residente na Rua da Mozal, n.° 204, bairro
de Beleluane, distrito de Boane, provincia de
Maputo, titular do DIRE n.° 10ZW00057084J,
de 30 de Outubro de 2020, e valido até 29
de Outubro de 2021, emitido pela Direcg¢do
Provincial da Migracdo da Matola;

Segundo. Vaughn Craig Mc Intosh,
maior, casado, natural de Johannesburg,
de nacionalidade sul africana, nascido 6 de
Novembro de 1961, residente na rua da Mozal,
n.° 204, bairro de Beleluane, distrito de Boane,
Provincia de Maputo, titular do DIRE n.°
10ZA00009183N, de 8 de Setembro de 2020 e
vélido até 7 de Setembro de 2025, emitido pela
Direcc¢do Provincial de Migragao da Matola;

Que pelo presente contrato constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacgdo de JV
Imobilidria, Limitada, sedeada, na Rua da
Mozal, n.° 204, bairro de Beleluane, distrito
de Boane, provincia de Maputo, podendo abrir
delegagdes ou filiais, sucursais ou quaisquer
outras formas de representaciio no pais ou no
estrangeiro e rege--se pelos presentes estatutos
e demais preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Aluguer de todo tipo de imobilidria,
tais como: casas, escritorios entre
outras;

b) Aluguer de todo tipo de equipamentos
na drea de constru¢do, maquinas,
instrumentos de construgio,
viaturas, etc;

c) Prestacdo de servigos na area de
imobilidria, e comercializacdo
de imobiliaria;

Dois) A sociedade poderd também exercer
actividades subsididrias ou complementares,
consignagdes, agenciamento e representacoes
de entidades nacionais e estrangeiras bem
como outro ramo de comércio ou inddstria
ndo proibidas por lei, desde que obtenham as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Do Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cin-
quenta mil meticais, pertencente
a socia Janine MCCormick,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de cin-
quenta mil meticais, pertencente
ao socio Vaughn Craig Mc Intosh,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducéo do capital

O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou diminuido quantas vezes forem
necessdrias desde que a assembleia geral,
delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienag@o total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
pretenderem usar do direito de preferéncia
nos trinta dias apds a colocac@o da quota 4 sua
disposicao, poderd o sécio cedente cedé-la a
quem entender, nas condi¢des em que a oferece
a sociedade e aos sécios.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pela Sra. Janine
MCCormick.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam
respeito a negdcios estranhos a mesma.
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Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser indivualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizadas pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente, uma vez cada ano, para apreciagio do
balanco e contas do exercicio findo e reparti¢ao
de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso da morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicavel
na Republica de Mocambique.

Maputo, 24 de Junho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

LC Enterprises — Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Junho de 2021, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101547507, uma entidade
denominada LC Enterprises — Sociedade
Unipessoal, Limitada, por:

Luis José Cabral, solteiro, maior, de nacio-
nalidade mocambicana, residente na cidade
de Maputo, na Avenida de Trabalho,
quarteirdo 9, casan.® 42, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110101079699B, NUIT
111000069.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
por si uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo LC
Enterprises — Sociedade Unipessoal Limitada,
constituida sob a forma de sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada e rege-
se pelos presentes estatutos e demais legislagido
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo € por perfodo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida de
Trabalho, quarteirdo 9, casan.® 42, na cidade de
Maputo, podendo abrir ou encerrar delegacoes
e representacdes no territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto a pres-
tacdo de servicos de consultoria nas dreas de
gestdo de negdcios, imobilidria e procurement.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que esteja devida-
mente autorizada, nos termos da legislacdo
em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de 100.000,00MT (cem mil
meticais), pertencente ao socio tnico Luis José
Cabral.

ARTIGO SEXTO
(Prestacao suplementar)

O sdécio poderd efectuar prestagdes suple-
mentares de capital ou suprimentos quantas
vezes forem necessdrias desde que o mesmo
delibere sobre o assunto e nas condi¢cdes que
forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizos legais em vigor a cessio
ou alienacdo a parte de quotas deverd ser
do conhecimento do sécio gozando este dos
direitos de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem o s6cio
mostrar interesse pela quota cedente, este
podera devidir sobre a sua alienagdo a quem
e pelo preco que melhor entender, fozando o
novo sécio dos direitos correspondentes a sua
participacao na sociedade.

ARTIGO OITAVO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade, dispensada de caucdo e com ou sem
remuneragdo e sua representa¢do em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, fica a cargo
do senhor Luis José Cabral, que fica designado
administrador.

Dois) A sociedade fica validamete obrigar-se
pela assinatura do seu administratdor ou pela
assinatura de um procurador constituido.

ARTIGO NONO
(Exercicio social e balango)

Um) O exercicio corresponde ao ano civil.

Dois) O balango fecha-se com data de trinta
e um de Dezembro e serd submetido a apro-
vagdo da assembleia.

Trés) Findo o balango e verificados os lucros,
estes serdo aplicados conforme determinar
a assembleia geral depois de deduzidos a
constituicdo ou reintegragdo da reserva legal.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos pre-
vistos pela lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislacdo
aplicdvel na Repuiblica de Mocambique, e
pelas disposi¢des acordadas na assembleia
geral da sociedade.

Maputo, 24 de Junho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Mahangate Beach Lodge,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezasseis de Junho de dois
mil vinte e um, exarada de folhas doze
verso a folhas catorze do livro de notas para
escrituras diversas niimero sessenta e quatro,
da Conservatoria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, perante Orlando Fernando Messias,
conservador e notdrio técnico, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a alteracdo total do pacto
social onde senhora Elke Van Den Berg adquiri
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a quota de trinta e cinco por cento do capital,
equivalente a dez mil e quinhentos meticais,
por Heranca do seu falecido marido Jacobus
Cornelius Morgan Van Den Berg, que por
consequéncia desta operagdo fica alterada
a redac¢@o do artigo quarto do pacto social
para uma nova e seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, é de trinta mil meticais
correspondente a soma de trés quotas
desiguais sendo: sessenta por cento do
capital social, equivalente a dezoito mil
meticais, para o s6cio Américo Maluzane
Malate, trinta e cinco por cento do capital
social, equivalente a dez mil e quinhentos
meticais, para a sécia Elke Van Den
Berg e cinco por cento do capital social,
equivalente a mil e quinhentos meticais,
para o sécio Artur Maluzane Malate,
respectivamente.

Que em tudo o mais ndo alterado continua
a vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 22 de Junho de 2021. — O Con-
servador, llegivel.

Mahangate Beach Lodge,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezassete de Junho de dois mil
vinte e um, exarada de folhas catorze verso a
folhas dezasseis verso do livro de notas para
escrituras diversas nimero sessenta e quatro,
da Conservatéria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, perante Orlando Fernando Messias,
conservador e notdrio técnico, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a alteracdo parcial do
pacto social em que houve cessdo de quotas,
safda e entrada de sécio, cessdo essa que é
feita de igual valor nominal e com todos os
direitos e obrigacdes, que em consequéncia
desta operagio fica alterada a redac¢@o do artigo
quarto do pacto social para uma nova e seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capitalsocial

O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, € de trinta mil meticais
correspondente a soma de trés quotas
desiguais, sendo:

a) Sessenta por cento do capital
social, equivalente a dezoito mil
meticais, para o sécio Américo
Maluzane Malate;

b) Trinta e cinco por cento do capital
social, equivalente a dez mil
e quinhentos meticais, para
o sécio Eduardo Alexandre
Blumenau Rolddo; e

¢) Cinco por cento do capital social,
equivalente a mil e quin-hentos
meticais, para o sécio Artur
Maluzane Malate, respec-
tivamente.

Que em tudo o mais ndo alterado continua
a vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 22 de Junho de dois 2021. —
O Conservador, llegivel.

Markdesign — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de dezanove de Maio de dois mil e vinte
e um da Markdesign — Sociedade Unipessoal,
Lda., matriculada sob o NUEL 100182599, foi
deliberada a alteracdo de endereco da sede da
Markdesign — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Em consequéncia da alteragdo verificada é
alterada a redagdo do artigo primeiro (deno-
minag¢do, duracdo e sede) dos estatutos, o qual
passa a ter a seguinte nova redagao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominagido
de Markdesign — Sociedade Unipessoal,
Limitada, é criada por tempo indeter-
minado, com sede na Rua José Mateus,
n.° 185, 2.° esquerdo, Maputo, podendo
abrir ou encerrar sucursais, filiais, agéncias
ou qualquer outra forma de representa-
¢do social, onde e quando for conveniente.

Maputo, 19 de Junho de 2021. — O Técnico,
Llegivel.

Moich - Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Junho de 2021, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101562700, uma entidade
denominada Moich - Services, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Denilson Atanasio Uamusse, cidaddo maior,
mocambicano, solteiro, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101001597821, emitido

pelos Servicos da Cidade de Maputo e NUIT
133525734, residente na Avenida Agostinho
Neto, n.° 679, 7.° andar direito, Maputo,
Distrito Municipal 1, Polana Cimento A; e
Osério Messias Moiane, cidadao maior, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100234076N,
emitido pelo Arquivo de Identificagio Civil
da Cidade de Maputo, titular do NUIT
106826986, residente na Avenida Agostinho
Neto, n.° 679, 7.° andar direito, Maputo,
Distrito Municipal 1, Polana Cimento A.
Pelo presente contrato de sociedade, as
partes outorgam entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta a dominagao de
Moich-Services, Limitada, e tem a sua sede
na proviséria cidade de Maputo, Avenida
Agostinho Neto, n.° 679, 7.° andar disreito,
Maputo, Distrito Municipal n.° 1, Polana
Cimento A, e por deliberacido dos sdcios,
a sociedade pode transferir a sua sede para
qualquer outro ponto no territério nacional, bem
como abrir sucursais dentro e fora do territério
nacional.

Dois) A sociedade pode estabelecer, manter
ou encerar sucursais, filiais e outras formas de
repersentacao em qualquer parte do territorio
nacional ou no estrangeiro.

Trés) A sua durag@o serd por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data do seu registo na Conservatoria de Registo
das Entidades Legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos de limpeza,
reabilita¢do, manuteng@o de jardins;

b) Marketing;

c) Representacio comercial;

d) Representacdo e agenciamento de
produtos e servicos nacionais e
estrangeiros;

e) Representa¢do comercial de firmas,
marcas e produtos nacionais e
estrangeiros;

/) Comissdes e servicos afins;

g) Servicos de fumigacio;

h) Venda e fornecimento de material
de fumigagdo;

i) Limpeza geral;

j) Venda e fornecimento de material
de limpeza, higiene e protecdo
no trabalho;

k) Recolha de residuos sélidos;

[) Imobiliaria.
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Dois) A sociedade poderd, por deliberaciio
dos sécios, adquirir participagdes financeiras
em outras sociedades, a constituir ou j consti-
tuidas, ainda que tenhas um objecto social
diferente do da sociedade bem como proceder
a gestdo de participagdes sociais.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT,
correspondente a uma soma de duas quotas,
distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor de 1.000,00MT,
correspondente a 5% do capital
social, pertencente ao sécio
Denilson Atanasio Uamusse;

b) Uma quota no valor de 9.000,00MT,
correspondente a 95% do capital
social, pertencente ao sécio Osorio
Messias Moiane.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas s6 podem
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral.

Dois) A assembleia fica reservado o direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO QUINTO
(Amortizacao)

A sociedade tem faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio onerada.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano para aprovagdo do
balango e contas e deliberar sobre qualquer
outro assunto para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que tal se mostre
necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela administragdio com uma antecedéncia
minima de quinze dias, por carta registada com
aviso de recepg¢do, ou por correio electrénico.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e gestao diaria)

Um) Excepto deliberagdo em contrario dos
sécios, a sociedade serd administrada por um
conselho de administragdo composto pelos
sOcios.

Dois) Os sécios podem, a qualquer momento,
nomear e exonerar o administrador da sociedade
quer seja para substituir um administrador
impedido ou ainda para aumentar o nimero de
administradores da sociedade.

Trés) Os sdcios poderdo ainda nomear admi-
nistradores alternativos, para os casos em que o
administrador esteja impedido.

Quatro) O administrador é designado por
periodos de trés anos, renovaveis.

Cinco) Pessoas que ndo sejam sécias podem
ser designadas administradores da sociedade.

Seis) A gestdo didria da sociedade, poderd
ser confiada a um director-geral designado pela
administragdo.

Sete) O director-geral pautard o exercicio
das suas funcdes pelo quadro de competéncias
que forem determinadas pela administragdo.

ARTIGO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador tinico
ou pela assinatura conjunta de 2
(dois) administradores, consoante a
sociedade seja gerida e representada
por um ou mais administradores;

b) Pela assinatura do director-geral, nos
precisos termos e com as limitacdes
do respectivo mandato; e/ou

c) Pela assinatura de um procurador,
termos nos precisos termos e com as
limitagdes do respectivo mandato;

d) A geréncia ndo pode obrigar a socie-
dade em letras de favor, fiancas,
abonagdes, nem em quais-quer
actos semelhantes ou estranhos aos
negdcios sociais.

Dois) As obrigacdes mencionadas no
nimero anterior do presente artigo ocorrerao
exclusivamente quando a assembleia geral
assim o deliberar por uma maioria simples.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil, devendo o relatério de gestao, as contas do
exercicio e a proposta de aplicagdo de resultados
ser apresentados nos primeiros meses de cada
ano civil.

Dois) Os resultados apurados em cada exer-
cicio serdo aplicados conforme deliberagdo dos
sécios, contudo deverdo efetuar a constituigao
de reservas conforme determinado por lei.

ARTIGO DECIMO
(Destino dos lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao ou
reintegrac@o do fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Onus e encargos)

Um) Nio deverdo ser constituitos quaisquer
onus, penhor ou outro encargo sobre as quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir quais-
quer 6nus, penhor ou outros encargos sobre
a quota deve notificar a sociedade, por carta
registada, dos respectivos termos e condicdes,
incluindo informagdo detalhada da transac-
¢do subjacente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regular-se-4 em
conformidade com as disposi¢des do Cddigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 24 de Junho de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Moz Cleaning, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Abril de 2021, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101518647, uma entidade
denominada Moz Cleaning, Limitada.

Julieta Marlene Virgilio Vaz, solteira, natural
de Maputo, nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo, na rua
de Chinyamapere, n.° 18, no bairro de
Malhangalene B, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110105667086Q, emitido a 20
de Setembro de 2018, pela Direcao Nacional
de Identificagdo Civil de Maputo; e

Julido Fernando Armando, solteiro, natural
de Maputo, nacionalidade mogambi-
cana, residente na cidade de Maputo,
bairro Ferrovidrio, quarteirdo 32, casa
n.° 11, portador da Bilhete de Identidade
n.° 110105180792F, emitido a 18 de
Marco de 2020, pela Direccao Nacional de
Identificacdo Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Moz Cleaning, Limitada, e constitui-se sob
a forma de sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Emilia Dausse, n.° 921, podendo abrir ou fechar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo social.

Trés) Mediante simples deliberac@o, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto da
prestacdo de servicos na areia de limpeza de
edificios, escritdrios e oficinas, nas instituigdes
publicas e privadas.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades comerciais, industrias
conexas ou subsididrias da actividade principal
conforme vier a ser autorizada pelas entidades
competentes para emissdo do alvard da respetiva
area pretendida.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pagoes financeiras em sociedade a constituir ou
ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
encontrando-se dividido em duas quotas
desiguais distribuidas da seguinte forma.

a) Julieta Marlene Virgilio Vaz, com
19.600,00MT, correspondente
a 98% do capital social;

b) Julido Fernando Armando, com
400,00MT correspondente a 2%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessacdo ou alienacdo de toda ou
parte de quotas devera ser do concenso dos
socios gozando estes do direito de preferéncia;

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua aliena¢@o a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participa¢ao
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A geréncia e a administrag@o da socie-
dade e a sua representac@o em juizo e fora dela,
activa e apassivante pertence ao administrador
que serd nomeado pela assembleia geral.

Dois) Nio sendo s6cio o administrador
compete a Assembleia Geral nomed-(la) lo,
podendo delegar nele no todo ou em parte os
seus poderes conferidos no nimero anterior
deste artigo.

Trés) Para obrigar a sociedade em actos
e contractos serd sempre necessdria uma
assinatura do administrador nomeado pela
assembleia geral ou procurador. Os actos de
mero expediente poderdo ser assinados pelos
socios, quando este ndo sécio, deverd ser
devidamente credenciado.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contractos que nao digam
respeito as operagdes socias, designadamente,
em letras de favor, fiancas ou abonagdes.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacao do balango e contas do exercicio
findo e repartigdo.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabili-
tacdo de um dos sécios da sociedade os seus
herdeiros assumem automaticamente o lugar
na sociedade com dispensa de caucio, podendo
estes nomear seu representante se assim o
entender desde que obede¢am o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos
Os casos omissos, serdo regulados pela

lei e em legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 24 de Junho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Moz Royal Cars, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Junho de 2021, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101553035, uma entidade
denominada Moz Royal Cars, Limitada.

E celebrado o presente contrato, nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial, entre:

Adam Igbal Mohammed, maior, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, residente
na cidade de Maputo, Avenida Salvador
Allende, n.° 1055, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100248340N, de 11
de Maio de 2021, emitido pela Direccio
de Identificagdo Civil de Maputo;

Huzefa Abdul Hanan, maior, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, residente
na cidade de Maputo, Rua Irméaos Roby,
n.° 115 rés-do-chio, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110504983280F, de 10 de
Outubro de 2019, emitido pela Direccdo de
Identificac@o Civil de Maputo.

Pelo presente contrato, constituem entre
si uma sociedade, que passa a reger-se pelas
disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de
Moz Royal Cars, Limitada, tem a sua sede na
Avenida Acordos de Lusaka, n.° 2297, Maputo.
Podendo abrir sucursais ou representagdes em
qualquer outro ponto do territério nacional ou
estrangeiro e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislacd@o aplicdvel ao caso.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, com inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Venda de veiculos automdveis;

b) Aluguer de veiculos automdveis;

c) Parqueamento de veiculos automo-
veis e intermediag¢do na venda
de veiculos automoveis.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), dividido pelos sécios
em duas quotas, na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor de 100.000,00MT,
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao s6cio Adam
Igbal Mohammed;

b) Uma quota no valor de 100.000,00MT
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao s6cio Huzefa
Abdul Hanan.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo dos socios,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelos
sOcios.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de qualquer um dos sdcios ou
administrador, ou ainda por um procurador,
quando por estes for especialmente designado
para o efeito.
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ARTIGO SETIMO
Disposicoes gerais
(Balanco e contas)

O exercicio econdémico coincide com 0 ano
civil, iniciando a um de Janeiro e terminando
a trinta e um de Dezembro, onde os resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade somente se dissolve nos casos
€ nos termos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
um dos sécios, a sociedade continuara com os
herdeiros ou representantes do mesmo, os quais
nomearao entre si um que a todos representantes
na sociedade, enquanto a quota peramanecer
indivisa;

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos aplicar-se-ao as disposicdes do
Codigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 24 de Junho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Mukuru, Limitada

Certifico para efeitos de publicacdo que, no
dia 22 de Junho de 2021, junto da Conservatéria
de Registo de Entidades Legais, foi efectuado
o registo das alteracdes parciais do pacto
social da sociedade denominada Mukuru,
Limitada, matriculada sob o NUEL 101015203,
mantendo-se inalterado tudo o que nio consta
dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio
social de Mukuru, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objeto social a
prestacdo de servicos nas seguintes areas:

a) Consultoria de negdcios e gestao
financeiros, que incluem a

transac¢do de pagamentos
através do sistema de paga-
mentos eletronicos;

b) Prestag@o de servigos de levanta-
mento bancario.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, € de
1.000.000,00MT (um milhao de meticais)
representado por um milhdo de acgdes
cada uma com o valor de mil meticais.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administracio da sociedade serd
exercida por André Willem Ferreira na
qualidade de administrador.

Maputo, 22 de Junho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

PHC MZ Distribuicao
de Software — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta da assembleia geral extraordindria, datada
de dois de Marco de dois mil e vinte, a sociedade
comercial PHC MZ Distribuicio de Software —
Sociedade Unipessoal, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, registada
na Conservatéria das Entidades Legais de
Maputo sob o nimero um zero um um trés
nove nove sete dois, estando presentes todos
os socios, estes deliberaram a nomeacio de
administrador dnico e a republicacio integral
estatutos da sociedade:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagido de PHC
MZ Distribuicao de Software, Limitada, e tem
a sua sede na rua Mateus Sansdo Muthemba,
nimero trezentos e noventa e sete, primeiro
andar, Maputo podendo abrir delegacdes em
qualquer ponto do territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servicos de consultoria
comercial, econémica e tecnolo-
gica em geral e comercializag¢do
de software e afins;

b) Desenvolvimento de softwares;

¢) Actividades de importagdo e expor-
tacdo;

d) Promog@o de representacdes.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas da
sua actividade principal desde que devida-
mente autorizadas.

Trés) Para a realizacdo do objecto social,
a sociedade poderd associar-se com outra
ou outras sociedades ou administrar sociedades.

Quatro) Pode ainda participar no capital
de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em bens e dinheiro,
€ de 100.000,00MT (cem mil meticais), corres-
pondente a soma de 2 (duas) quotas, distri-
buidas da seguinte maneira:

a) Uma quota com valor o valor nominal
de 99.000,00MT (noventa e nove
mil meticais), correspondente a
99% (noventa e nove por cento) do
capital social, pertencente a sécia
TIMIX Investimentos — Sociedade
Gestora de Participagdes Sociais,
SA.;e

b) Uma quota com o valor nominal
de 1.000,00MT (mil meticais),
correspondente a 1% (um por
cento) do capital social, pertencente
a socia PHC — Software, S.A.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Cess@o parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisdo
depende de consentimento deliberado por actas
em assembleia geral.

Dois) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-a a rateio em funcdo da
quota de cada sécio na sociedade.

Trés) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos
a sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de amor-
tizar as quotas:

a) Mediante decisdo dos socios; ou

b) Quando qualquer quota for penho-
rada, arrestada, ou por qualquer
outro motivo apreendida judicial-
mente.
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ARTIGO SETIMO
Morte ou incapacidade

Um) Em caso de extin¢do de um dos sécios, a
sua parte social continuard com os herdeiros ou
representantes legais, nomeando estes um entre
eles, mas que a todos representa na sociedade,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Dois) Quando a cessdo da quota resultante
da situagdo da aliena anterior, regular-se-do as
disposicoes previstas no nimero trés do artigo
quinto dos presentes estatutos.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelos sdcios ou outros elementos
indicados pela assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade, incluindo
criagdo, movimentagdo e encerramento de
contas bancdrias, presenca em juizo e assuntos
fiscais relacionados com a actividade da
sociedade, sdo necessdrias as assinaturas de
dois administradores ou gerentes da sociedade.

Trés) Os gestores ou mandatdrios ndo
poderio obrigar a sociedade bem como realizar
em nome dela quaisquer operacdes alheias ao
seu objecto social, nem conferir, a favor de
terceiros, quaisquer garantias financeiras ou
abonatdrias, sob pena de responder civil ou
criminalmente.

Quatro) Os administradores da sociedade
serdo nomeados em assemleia geral. Fica desde
jdnomeada como administradora Rute Andreia
Sousa Lopes Album.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) Havendo necessidade, as assembleias
gerais realizar-se-3o de acordo com as forma-
lidades e periodicidades exigidas por lei para
a sua convocagao.

Dois) O presidente da assembleia geral
serd nomeado em assembleia geral

ARTIGO DECIMO
Suprimentos

Unico) Os sécios poderdo efectuar presta-
¢oes suplementares de capital ou suprimentos
a sociedade nas condi¢des a estabelecer em acta.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade se dissolvera nos casos e
termos consignados na lei.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
dos bens sociais em conformidade com o que
tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Diversos

Unico. Em todas as matéria em que os
presentes estatutos se provarem omissos,
regulardo supletivamente as disposicdes
do Cdédigo Comercial e restante legislacdo
comercial em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 9 de Junho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Romolu Import & Export
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Junho de 2021, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101563812, uma entidade
denominada Romolu Import & Export
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial, o presente contrato
de sociedade por quota de responsabilidade
limitada, por:

Claudio Mohamudo Ranchor, casado, em regime
de comunhdo geral de bens adquiridos com
Samima Daniel Ranchor, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100383843Q, emitido
a 29 de Dezembro de 2020, pelo Servi¢o
Nacional de Identificacdo Civil de Maputo
residente na Avenida Patrice Lumumba
n.° 1215, 6.° andar, adiante designado por
primeiro outorgante.

Constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelo
pacto e disposicdes seguintes

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Romolu Import & Export — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e constitui sob forma
de sociedade comercial por quotas de respon-
sabilidade limitada tem a sua sede na provincia
de Maputo na Avenida Patrice Lumumba,
n.° 1215, 6.° andar, bairro Central-1, Kampfumo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
a sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagio no pafs

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebragdo da respectiva escritura
publica de constituig¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Importagdo e exportacdo de aces-
sorios de viaturas, produtos
alimentares, maquinas e equipa-
mentos, calcados;

b) Consultoria e anélises laboratoriais;

c) Prestacdo de servigos de sadde e
nutri¢do;

d) Desenvolvimento de actividades
fisicas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades desde que o sécio assim o delibere
e obtenham a respectiva autorizacdo das
autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd participar
e adquirir participacdes no capital social
diferente do da sociedade, bem como pode
associar-se, seja qual a forma de associac@o,
com outras empresas ou sociedades, para o
desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a uma e dnica quota perten-
cente ao sécio Claudio Mohamudo Ranchor.

ARTIGO QUINTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com o0s respectivos pro-
prietarios;

b) Quando qualquer quota for penho-
rada, arrestada ou por qualquer
outro meio apreendida judicial-
mente.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo serd exercida pelo
s6cio Claudio Mohamudo Ranchor que fica
desde ja nomeado administrador.

Dois) Compete ao administrador a
representagido da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucdo e
realizacdo de objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura do administrador que poderd desig-
nar um ou mais mandatarios estranhos a socie-
dade, e nestes delegar total ou parcialmente
os seus poderes.

Quatro) O administrador ou mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade bem como
realizar em nome desta quaisquer operagdes
alheias ao seu objecto social, nem conferir a
favor de terceiros quaisquer garantias finan-
ceiras ou abonatdrias, sob pena de responder
civil e criminalmente.

Maputo, 24 de Junho de 2021. — O Técnico,
llegivel.
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RTM-OT, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Junho de dois mil e vinte
e um, foi matriculada sob NUEL 101563979 a
sociedade RTM-OT, S.A., que ird reger-se pelos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade anénima e adopta a firma RTM-OT,
S.A., e serd regida pelos presentes estatutos e
pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
de Angola, 2732, na cidade de Maputo, em
Mogambique.

Dois) O Conselho de Administragdo poderd,
sem dependéncia de deliberacdo dos accio-
nistas, transferir a sede da sociedade para
qualquer outro local, bem como criar, transferir
ou encerrar sucursais, agéncias, delegacdes
ou quaisquer outras formas de representa¢ao
da sociedade em qualquer parte do territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO QUARTO

(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) Prestac@o de servicos de transporte de
mercadorias rodoviarios, maritimos
e aéreos, a nivel nacional e inter-
nacional, com maior amplitude
prevista na lei;

b) Prestacdo de servicos de armaze-
nagem e actividades auxiliares
de transportes de mercadorias
rodovidrios, maritimos e aéreos;

¢) Manuseamento de carga;

d) Prestac@o de servigos gerais e perso-
nalizados de entregas de bens
e servicos, nomeadamente de
cobrangas;

e) Prestacdo de servicos de actividades
de agentes transitdrios, aduaneiros
e de outras actividades de apoio no
transporte;

/) Agenciamento do comércio a grosso de
produtos alimentares, artigos para
o lar e de outros bens de consumo;

g) Agenciamento do comércio a grosso
de perfumes, produtos de higiene e
de produtos farmacéuticos;

h) O comércio a retalho de produtos
alimentares, artigos para o lar
e de outros bens de consumo, a
estabelecimentos especializados e
nao especializados; e

i) A actividade de importacio e expor-
tacdo de produtos alimentares,
artigos para o lar, perfumes,
produtos de higiene, produtos
farmacéuticos e de outros bens de
consumo.

j) Gestdo de projectos de logistica e
distribuicdo em qualquer dominio
de actividade.

Dois) Mediante deliberag¢do dos accio-
nistas, a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nio proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes
ou a constituir ou associar-se com elas sob
qualquer forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao de
meticais, representado por dez mil ac¢des com
o valor nominal de cem meticais cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, por deliberacdo da As-
sembleia Geral, mediante qualquer modali-
dade ou forma legalmente prevista.

Dois) O aumento do capital social, mediante
incorporagdo de lucros ou de reservas livres,
¢é proposto pelo Conselho de Administragdao
comparecer do Conselho Fiscal.

Trés) Em qualquer aumento do capital social,
os accionistas gozam do direito de preferéncia
na proporcao das ac¢des que possuirem a data
do aumento de capital, podendo, a ser exercido
nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As accdes serdo tituladas e nominativas.

Dois) As acgdes serdo representadas por
titulos de uma, cinco, dez, vinte, cinquenta, cem,
quinhentas ou mil ac¢des

Trés) A sociedade poderd converter as
accdes para qualquer outra forma permitida
por lei. Podera ainda emitir, nos termos e
condicdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as espécies de ac¢des, incluindo acgdes
preferenciais com ou sem voto, remiveis ou ndo.

Quatro) Os titulos deverao ser assinados
pelo Presidente do Conselho de Administragido
e mais um administrador.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade poderd adquirir acgdes
proprias e realizar sobre elas as operagdes que
se mostrem convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade, as
acg0es proprias ndo conferem direito a voto nem
o direito a receber dividendos.

ARTIGO NONO
(Oneracao e transmissao de accoes)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
acgdes, fica condicionada ao exercicio do
direito de preferéncia da sociedade, mediante
deliberacdo dos accionistas tomada em
Assembleia Geral e, caso a sociedade nio o
exerca, dos accionistas, na propor¢do das suas
respectivas participagdes sociais.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir
parte ou a totalidade das suas acgdes deverd
enviar a sociedade, por escrito, o projecto de
venda, indicando a identidade do adquirente,
o preco e as condi¢des ajustadas para a projec-
tada transmissdo, nomeadamente as condi-
¢des de pagamento, as garantias oferecidas e
recebidas e a data da pretensdo da realizagao
da transacgdo.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia no prazo maximo
de trinta dias, a contar da recepc¢do do pedido,
entendendo-se que ndo pretende adquirir as
acgoes caso nio se pronuncie dentro do referido
prazo.

Quatro) Caso a sociedade ndo exerca o
direito de preferéncia que lhe assiste, nos
termos dos nimeros anteriores, o conselho de
administracao da sociedade deverd, no prazo
de quinze dias, notificar, por escrito, os demais
accionistas para exercerem o seu direito de
preferéncia, no prazo maximo de quinze dias.
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Cinco) Caso a sociedade e os accionistas
renunciem ao exercicio do direito de preferén-
cia que lhes assiste, as ac¢des poderdo ser
transmitidas nos termos legais e obedecendo
ao projecto de venda discriminado no nimero
dois acima.

Seis) A oneracio, total ou parcial, das accdes
depende da prévia autorizacdo da sociedade,
sendo aplicdavel com as necessdrias adaptacdes
o disposto nos niimeros anteriores.

Sete) Serdo inimputdveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros, as transmis-
soes e oneragdes de accdes efectuadas sem
observancia do disposto no presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes e outros titulos de divida)

Um) A sociedade poderd, nos termos
da lei, emitir quaisquer modalidades ou tipos
de obrigagdes e titulos de divida.

Dois) A sociedade poderd ainda adquirir
obrigagdes proprias e outros titulos de divida
proprios, nos termos da lei, ficando suspensos
os respectivos direitos enquanto as obrigagdes
pertencerem a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com as
obrigagdes proprias e outros titulos de divida
proprios todas e quaisquer operacdes em direito
permitidas, que se mostrem convenientes ao
interesse social, e, nomeadamente, proceder
a sua conversdo, nos casos legalmente pre-
vistos, ou amortiza¢do, mediante deliberagdo
da Assembleia Geral dos accionistas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Podem ser constituidas prestacdes
suplementares de capital, nos termos e condi-
¢oes a serem fixadas em Assembleia Geral.

Dois) Os accionistas podem prestar supri-
mentos a sociedade, nos termos e condic¢des

a serem fixados em Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) Fiscal Unico, caso a sociedade entenda
necessario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da elei¢do, com a
excepedo do fiscal tnico, cujo mandato é de um
ano, mantendo-se em funcdes até a Assembleia
Geral ordindria seguinte.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicdo legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos érgaos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgdos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final do
nimero anterior, a pessoa colectiva que for
Eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacdo e
comunicar o respectivo nome ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Remuneracéo e caugao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
Orgdos sociais serdo fixadas por deliberacdo da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberag@o das respectivas nomeagdes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caucio a prestar, conforme
a lei em vigor.

SECCAO II

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os accionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgdos sociais, quando tomadas nos termos
da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade
¢ constituida pelos accionistas e pelos
membros da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os membros do Conselho de
Administracido e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados.

Trés) No caso de existirem acc¢des em
compropriedade, os comproprietdrios serdo
representados por um s6 deles e s6 esse poderd
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Quatro) As ac¢des dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administracio
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositdrio ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um Presidente e por um Secretdrio.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
ou do Secretdrio da Mesa da Assembleia Geral
serdo os mesmos substituidos por qualquer
administrador da sociedade.

Trés) Compete ao Presidente ou a quem o
substituir:

a) Convocar as reunides da Assembleia
Geral, quer ordindrias, quer extra-
ordindrias;

b) Dar posse aos membros do Conselho
de Administragdo e do Conselho
Fiscal;

c) Assinar os temos de abertura e de
encerramento dos livros de actas
da sociedade, bem como do livro
de autos de posse.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da Assembleia Geral pelas pessoas
que para o efeito designarem, nos termos da
legislac@o em vigor, devendo indicar os poderes
conferidos, mediante procura¢@o outorgada por
escrito ou, no caso das pessoas colectivas, por
simples carta dirigida ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, e entregue na sede social da
sociedade até as dezassete horas do pentltimo
dia util anterior ao da assembleia.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial,
a Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do Conselho Fiscal ou do fiscal
unico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados
do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
Mesa da Assembleia Geral, os
administradores e os membros do
Conselho Fiscal ou o fiscal tnico;
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¢) A nomeagdo dos auditores externos
da sociedade, sob proposta do
Conselho de Administragdo;

d) Deliberar sobre quaisquer altera-
¢Oes aos presentes estatutos;

¢) Deliberar sobre a emissao de obriga-
¢oes;

/) Deliberar sobre o aumento, redugio
ou reintegrac@o do capital social;

g) Deliberar sobre a criacdo de acgdes
preferenciais;

h) Deliberar sobre a chamada e a resti-
tuicdo das prestacdes acessorias
ou suplementares e a prestacdo
de suprimentos;

i) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou trans-
formacdo da sociedade;

J) Deliberar sobre a dissolucio e liqui-
dagdo da sociedade;

k) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgdos
sociais;

1) Deliberar sobre a admissdo a cotagdo
de bolsa de valores das acg¢des
representativas do capital social
da sociedade;

m) Deliberar sobre a subscri¢do ou
aquisi¢do de participacdes sociais
no capital de outras sociedades;

n) Deliberar sobre outros assuntos que
nao estejam, por disposicdo esta-
tutdria ou legal sucessivamente em
vigor, na competéncia de outros
orgdos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convo-
cadas, pela administrag@o da sociedade ou por
outras entidades legalmente competentes para o
efeito, por meio de comunicacio escrita (fisica
ou eletrénica, com aviso de recepcdo) dirigida
aos accionistas, com quinze dias de ante-
cedéncia, devendo a convocagdo mencionar
o local, o dia e a hora em que se realizard
a reuniao, bem como a ordem de trabalhos.

Dois) Nido obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-a4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As assembleias gerais serdo convo-
cadas pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, ou por quem o substitua, oficiosamente ou
arequerimento do Conselho de Administrag@o,
do Conselho Fiscal ou do fiscal tnico ou, ainda,
de accionistas, que representem mais de dez por
cento do capital social.

Quatro) Se o presidente da Mesa ndo convo-
car uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, poderd
0 Conselho de Administracdo, o Conselho Fiscal
ou fiscal tinico e/ou os accionistas que a tenham
requerido convocd-la directamente.

Cinco) A Assembleia Geral Ordinaria retine
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracio,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacdo dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Quorum constitutivo
e quorum deliberativo)

Um) A Assembleia Geral sé podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocacio
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
cinquenta e um por cento do capital social.

Dois) Em segunda convocac@o, a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de accionistas presentes
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quérum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

Trés) Considera-se que a Assembleia
Geral se reuniu quando os accionistas ou 0s
seus representantes, estando fisicamente em
locais distintos, se encontrem ligados por meio
de conferéncia telefénica ou outro tipo de
tecnologia de comunicacdes que permita aos
presentes comunicar entre Si.

Quatro) As deliberacdes da Assembleia
Geral serdo tomadas por votos expressos que
representem cinquenta por cento do capital
social mais um voto, salvo quando a lei ou os
presentes estatutos exijam maioria qualificada.

Cinco) S6 serdo validas, desde que aprovados
por votos contados em Assembleia Geral que
correspondam no minimo a dois tercos do
capital social, as deliberagdes que tenham por
objecto:

a) A alteragdo dos estatutos;

b) O aumento ou reducdo do capital
social;

c) A emissdo de obrigacdes;

d) A transformagio, cisdo ou fusdo da
sociedade;

g) A dissolucdo da sociedade.

Seis) Na contagem dos votos, ndo serdao
tidos em consideracdo as abstengdes.

Sete) De cada reunido da Assembleia
Geral deverd ser lavrada uma acta, a qual serd
assinada pelo Presidente e pelo Secretario da
Mesa da Assembleia Geral ou por quem os
tiver substituido nessas fungdes, salvo se outras
exigéncias forem estabelecidas por lei.

Oito) As actas das reunides da Assembleia
Geral, uma vez assinadas pelo Presidente e pelo
Secretdrio da Mesa, produzem efeitos a partir
da sua aprovacio.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Direito de voto)

Um) Cada acg¢@o corresponderd a um voto.

Dois) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral ou de por outro modo deliberar todos os
accionistas, com pelos menos 1% das acgdes
da empresa.

Trés) Podem assistir as reunides da
Assembleia Geral, sem qualquer direito a voto,
outras pessoas cuja presenca seja autorizada
ou solicitada pelo Presidente da Mesa,
designadamente representantes dos demais
orgdos sociais, empregados da sociedade,
técnicos e especialistas ou quaisquer outras
pessoas relevantes, para esclarecimento de
questdes especificas que estejam em apreciagao.

SECCAO III

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Conselho de administracao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administragdo, composto por um nimero
impar de membros efectivos, que poderd variar
entre trés e cinco, conforme o deliberado pela
Assembleia Geral que os eleger.

Dois) A Assembleia Geral que eleger o
Conselho e Administragdo indicara de entre os
membros do conselho o respectivo presidente.

Trés) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido por
cooptacdo do Conselho de Administragdo, até
a primeira reunido da Assembleia Geral que
procederd a eleicio do novo administrador,
cujo mandato terminard no final do mandato
entao em curso.

Quatro) Cada Administrador terd um voto e
as deliberagdes do Conselho de Administragao
deverdo ser tomadas pela maioria dos votos dos
membros presentes.

Cinco) A Administracdo poderd delegar
parte das suas competéncias, incluindo a gestao
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

Seis) O Conselho de Administragdo poderd
constituir procuradores para a prética de certos
actos, nos limites do respectivo mandato.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias da Administracao)

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
através dos seus membros exercer os mais
amplos poderes de administracdo, representando
a sociedade, sem reservas, em juizo e fora dele,
activa e passivamente e praticando todos os
actos atinentes 4 realiza¢do do objecto social,
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com excepcdo daqueles que a lei ou os presentes
estatutos reservem a outros orgaos sociais,
nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social, que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados
a Assembleia Geral;

b) Deliberar sobre a abertura ou encer-
ramento de estabelecimentos;

c) Deliberar sobre a alteragdo da sede
social e do artigo dos estatutos
relativo a sede social;

d) Executar e fazer cumprir as deli-
beracdes da Assembleia Geral;

¢) Deliberar sobre a transmissio, one-
racdo ou alienacdo de activos da
sociedade cujo valor patrimonial
ndo exceda dez por cento do capital
social;

/) Constituir mandatdrios da sociedade,
incluindo mandatarios judiciais,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos; e

g) Delegar as suas competéncias em um
ou mais dos seus membros, fixando
as condicdes e limites dos poderes
delegados.

Dois) Ao Conselho de Administracdo
¢ vedado responsabilizar a sociedade em
quaisquer contratos, actos, documentos ou
obrigacdes estranhas ao objecto da mesma,
designadamente em letras de favor, fiangas,
abonacdes e actos semelhantes, sem prévia
autorizacdo da Assembleia Geral.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa a sua destituigdo,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administragdo retine-se,
trimestralmente, e sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas por
escrito, por qualquer meio fisico ou eletrénico,
com, pelo menos, sete dias de antecedéncia,
relativamente a data da reunido, devendo incluir
a data, local, ordem de trabalhos e as demais
indicacdes e elementos necessdrios a tomada
das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convoca-
¢do do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administrac@o reunir-
se-4 na sede social ou noutro local a acordar
unanimemente pelos administradores, que
deverd ser indicado na respectiva convocatdria.

Cinco) Os membros do Conselho de
Administragdo poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagdo escrita dirigida ao presidente,

bem como votar por correspondéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracéo
possa constituir-se e deliberar validamente, serd
necessdrio que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Trés) As deliberagdes do Conselho de
Administracdo constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na

reuniao.
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, sendo uma delas
obrigatoriamente do Presidente do
Conselho de Administragao;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos € nos

limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipogréficos de impressao.

Trés) Para alienar ou onerar bens imobi-
lidrios, bem como para movimentar contas
bancarias, é suficiente a assinatura do Presidente
do Conselho de Administracio e de um dos

administradores.
SECCAO IV
Da fiscalizagao
VIGESIMO OITAVO
(Fiscalizacao)

A fiscalizacdo dos negdcios sociais serd

exercida por um fiscal tnico.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncias)

Ao fiscal dnico aplicam-se as seguintes
competéncias:

a) Fiscalizar os actos do Conselho
de Administragdo;

b) Zelar pela observancia da lei e dos
presentes estatutos;

c) Verificar a regularidade dos livros,
registos contabilisticos e docu-
mentos que lhe servem de suporte;

d) Verificar a exactiddo do balango e da
demonstracdo dos resultados;

¢) Elaborar um relatério anual sobre a sua
accdo fiscalizadora e dar parecer
sobre o relatdrio, contas e propostas
apresentadas pelo Conselho de
Administragdo;

f) Cumprir as demais atribui¢des confe-
ridas pela lei e pelos presentes
estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Auditorias externas)

O Conselho de Administragdo poderd
contratar uma sociedade externa de auditoria
para efeitos de auditoria e verificaciio das contas
da sociedade.

SECCAO V

Das disposi¢des comuns

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da Assembleia Geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Os resultados liquidos do exercicio
anuais terdo a seguinte aplicac@o:

a) Constitui¢do ou refor¢o da reservais
legais, no quadro da legislagdo
em vigor;

b) Pelo menos, vinte por cento, apds a
deducido das importancias destina-
das a constituicao da reserva legal,
serdo destinados ao pagamento de
dividendos, podendo, porém, este
deixar de ser pago aos accionistas,
nas seguintes situagdes:
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a) Por proposta do Conselho de Admi-
nistragdo, com parecer do Orgio
de Fiscalizagcdo e aprovado pela
Assembleia Geral, havendo fundado
receio de que se o seu pagamento
venha a criar grave dificuldade
financeira para a sociedade;

b) Por deliberacdo da Assembleia
Geral quando a sociedade seja
detentora de dividas, as quais o
devido pagamento deva ser dada
prioridade.

Dois) Cumprido o estabelecido no nimero
anterior, o remanescente terd a aplicagio
que for determinada pela Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)
A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que

estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Administracao)

Até a primeira reunido da Assembleia Geral,
a administracao da sociedade serd constituida
por Tiago Gabriel Ferrinho Martins, Adolfo
Correia e Ricardo Rendeiro.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissoluc¢do e liquidagdo da sociedade rege-

se pelas disposi¢des da lei aplicdvel que estejam

sucessivamente em vigor e, no que for omisso,
pelo que for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Omissoées)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicdvel

Maputo, 16 de Junho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Satar Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Junho de 2021, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 101564002, uma entidade
denominada Satar Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, por:

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, por:

Joaquim Virgilio da Cruz Viola, solteiro, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro Central, Avenida Josina
Machel, n.° 40, 5.° andar, no Distrito
Municipal Kampfumo, cidade de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade, n.°
110100503414P, emitido a 8 de Junho de
2016. pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade cons-
tituem entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adapta a denominagio de
Satar Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede, bairro Central, na
Avenida Ferndo Magalhdes, n.° 182, no Distrito
Municipal Kampfumo. A sua durac@o serd por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a venda de material de escritdrio.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a Unica quota com
mesmo valor nominal pertencente ao tnico
sécio Joaquim Virgilio da Cruz Viola.

ARTIGO QUARTO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, passa a cargo do senhor
Joaquim Virgilio da Cruz Viola que desde ja
fica nomeado administrador, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, confe-
rindo os necessarios poderes de representagao.

ARTIGO QUINTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mogambique.

Maputo, 24 de Junho de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

School Bag Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de quatro de Maio de dois mil
e vinte e um , exarada de folhas trinta e
trés a trinta e quatro do livro de notas para
escrituras diversas n.° 1.103-B do Primeiro
Cartoério Notarial, a cargo de Ricardo Moresse,
conservador e notdrio superior em exercicio no
referido cartdrio, foi constituida uma sociedade
unipessoal limitada, passard a reger-se pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio
de School Bag Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e é constituida por tempo
indeterminado.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
em Maputo, sita na Avenida Guerra Popular,
n.° 668, rés-do-chao, Bairro Central, cidade
de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo da as-
sembleia geral a sociedade podera deslocar
a sua sede para dentro do territério nacional,
cumprindo os necessdrios requisitos legais.

Trés) A assembleia geral poderd decidir
também abertura de sucursais ou qualquer outra
forma de representaco no pais e no estrangeiro,
desde que devidamente autorizada.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio a grosso e a retalho de ves-
tudrio, pastas, calcados, bolsas,
acessorios de beleza, e outros
relacionados;

b) Importacio e exportacdo de merca-
dorias.
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Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
desde que para o efeito obtenha aprovacido
das entidades competentes.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a uma e Unica quota.

Uma quota no valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meti-
cais), correspondente a 100%
do capital social, pertencente
ao s6cio Rodrigues Abilio
Manhique.

CLAUSULA QUINTA
(Aumento do capital)

Por decisdo da assembleia geral o capital
social podera ser aumento tantas vezes quantas
forem necessarias.

CLAUSULA SEXTA
(Prestacdes suplementares)

Poderdo ser exigidas prestacdes suple-
mentares de capital desde que assembleia
geral para o efeito decida.

CLAUSULA SETIMA

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada e
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, pelo sécio Rodrigues Abilio
Manhique, desde ja nomeado presidente do
conselho de administracéo.

Dois) A sociedade fica abrigada pela
assinatura da tUnica ou outra disposi¢do que
assembleia geral venha deliberar.

CLAUSULA OITAVA
(Disposicoes funerais)

Em caso de morte interdi¢cdo ou incapaci-
dade da sécia a sociedade ndo se dissolvera,
devendo o seu lugar ser ocupado por um
herdeiro que o conselho de familia venha
indicar.

CLAUSULA NONA
(Casos omissos)

Em tudo que for omisso no presente contrato
de sociedades aplicar-se-do as disposi¢des do
Coédigo Comercial e demais legislagdes em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 10 de Maio de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Sheidy Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de doze de Abril de dois mil
vinte e um, exarada de folhas cinquenta e seis
a folhas cinquenta e oito do livro de notas para
escrituras diversas nimero sessenta e trés,
da Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, perante Orlando Fernando
Messias, conservador e notario técnico, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Sheidy
Services, Limitada, que se regerd nos termos
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo Sheidy
Services, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na cidade
de Vilankulo, provincia de Inhambane, podendo
por deliberacdo da assembleia geral mudar a sua
sede para outro ponto do territério nacional ou
no estrangeiro, poderd ainda criar ou encerrar
sucursais, filiais, delega¢des, agéncias ou
outras formas de representagdo social onde e
quando for necessdrio, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:
prestacdo de servicos, montagem de camaras
de seguranga (CCTV), fabrico e montagem de
portdes automdticos, deslizantes de madeira
e ferro, instalacdo e manutengdo de redes
estruturadas e WI-FI, repara¢do, manutengdo
e montagem de computadores, antenas
parabdlicas, impressoras Laser Jet e Industriais,
instalacdo de Voip e Pabx, reprografia e
serigrafia, impressdo e copias, scanner,
plastificacdo A4, A5, A3, encadernagio,
convites e cartdes de visita, venda de material
de escritério, importacdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades, conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal, participar no
capital social de outras sociedades ou empresas,
desde que esteja devidamente autorizado e que
os sécios tenham assim deliberado.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
sendo: sessenta por cento do capital social,
equivalente a doze mil meticais, para o s6cio
Julido Joaquim Ucucho e quarenta por cento
do capital social, equivalente a oito mil
meticais, para o soécio Esidine José Magide,
respectivamente.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

A administragio e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sdcio
Julido Joaquim Ucucho, com dispensa de
caucio, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos ou contratos.
O gerente podera delegar todos ou parte dos seus
poderes a pessoas estranhas a sociedade, desde
que outorgue o respectivo instrumento legal a
este respeito com todos os possiveis limites de
competéncias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos
Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢cdes legais aplicdveis na Republica
de Mocambique.
Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 15 de Abril de 2021. — O Conser-
vador, llegivel.

Shona Sea Breeze, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Maio de 2021, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101537366 uma entidade
denominada Shona Sea Breeze, Limitada, entre:

Munemo Chinyani Mushonga, solteiro, natural
de Washington D.C. U.S.A, Estados
Unidos de América, pais onde residente,
acidentalmente na localidade Ponta do
Ouro. nacionalidade americana, portador
do passaporte n.° 567347120, emitido a
16 de Julho de 2019, pelo United States
Department of State; e

Tavengwa Chinyani Mushonga, solteiro, natural
de New York U.S.A Estados Unidos de
América, pafs onde residente acidentalmente
na localidade Ponta do Ouro, nacionalidade
americana, portador do Passaporte
n.°488941637, emitido a 5 de Abril de 2012,
pelo United States Department of State.

Pelo presente instrumento constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que reger-se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Shona Sea Breeze, Limitada, e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na locali-
dade Ponta Malongane, parcela n.° 15738,
no distrito de Matutuine na provincia
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de Maputo, podendo abrir ou fechar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social.

Trés) Mediante simples deliberacéo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A aquisi¢do de uma casa de férias
ou de praia, barcos de recreio,
prestacdo de servicos de mergulho
amador, pesca desportiva e outras
actividades aquéticas;

b) Aquisicdo de autorizacio de uso e
aproveitamento de terra desde
que autorizadas pelas entidades
competentes.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades comercias, industrias conexas
ou subsidiarias da actividade principal mediante
autorizacdo prévia da sociedade e obtencdo das
respectivas licengas.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedade a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Quatro) A sociedade podera exercer quais-
quer outras actividades desde que para isso
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
encontrando-se dividido em duas quotas
desiguais distribuidas da seguinte forma.

a) Munemo Chinyani Mushonga,
19.000,00MT, correspondente
a 95% do capital social;

b) Tavengwa Chinyani Mushonga
1.000,00MT, correspondente a 5%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienagdo de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente,
este decidira a sua alienagdo a quem e pelos

precos que melhor entender, gozando o novo
sécio dos direitos correspondentes a sua parti-
cipacdo na sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracdo e geréncia

Um) A geréncia e a administragdo da socie-
dade e a sua representagdo em juizo e fora
dela, activa e apassivante pertence ao sécio
maioritdrio da empresa Munemo Chinyani
Mushonga.

Dois) Nao sendo sdcio o gerente, compete
a assembleia geral nomea-lo, podendo delegar
nele no todo ou em parte os seus poderes
conferidos no numero anterior deste artigo.

Trés) Para obrigar em todos seus actos
e contractos serd sempre necessdria uma
assinatura do sécio maioritdrio. Os actos de
mero expediente poderdo ser assinados pelo seu
socio, ou gerente, quando este ndo socio, mas
devidamente credenciado.

Quatro) Em caso algum a sociedade poderao
ser obrigadas em actos e contractos que
ndo digam respeito as operacdes socias,
designadamente, em letras de favor, fiangas ou
abonacdes.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e repartic@o.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extra-ordinariamente quantas vezes forem
neces-sarias desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim ao entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na socie-
dade com dispensa de caugdo, podendo estes
nomear seu representante se assim o entender
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
lei e em legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 24 de Junho de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Thought Reform Constrution
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Abril de 2021, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101513807, uma entidade
denominada Thought Reform Constrution
— Sociedade Unipessoal, Limitada, por:

Manuel Mousinho Singa, casado, com a senhora
Milagrosa Carlos Singa, em comunhio
de bens, de nacionalidade mogambi-
cana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110507166114A, passado pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo, emitido
a oito de um de dois mil dezoito, residente
no bairro de Magoanine, quarteirdo 11, casa
n.° 101, Distrito Municipal Kamubukwana,
nesta cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominac@o Thought
Reform Constrution — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na Avenida Sebastiao
Marcos Mabote, n.° 101, bairro de Magoanine,
quarteirdo 11, Distrito Municipal Kamubukuana,
cidade de Maputo, podendo por deliberacao da
assembleia geral, abrir ou encerar sucursais
dentro ou fora do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio sera por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
de celebracdo da escritura da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A prestacdo de servigo nas dreas
de construcdo civil, hidrdulica
e imobiliario;
b) Pintura de imdveis, montagem de
tijoleira.
Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pagdes em outras empresas que desempenham
as mesmas actividades.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais) correspondente
a uma Unica quota pertencente ao socio
Manuel Mousinho Singa.
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ARTIGO QUINTO
Administracao

A administragdio, gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja para o scio
Manuel Mousinho Singa, nomeado sécio
administrador, gerente com plenos poderes
para obrigar a sociedade em todos seus actos
e contractos, bastando a assinatura.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios, a sociedade continuara com
os seus herdeiros ou representantes do falecido.
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 24 de Junho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

William & Davys Consultoria
e Prestacao de Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Junho de 2021, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 1015644118 uma entidade
denominada William & Davys Consultoria e
Prestacao de Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial.

E constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada por:

David Bernardo Pelembe, solteiro maior, de
nacionalidade mogambicana, residente, em
Namaacha, no Bairro-B, Avenida Principal,
n.° 15, provincia de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100322730N,
emitido em Maputo, a 16 de Julho de 2010.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
a constutuir uma sociedade por quotas unipes-
soal limitada, denominada William & Davys
Consultoria e Prestacio de Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelos
artigos seguintes, e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao,
sede e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo William
& Davys Consultoria e Prestacdo de Servicos
— Sociedade Unipessoal, Limitada, criada por
tempo indeterminado, e por deliberagio do sécio
a sociedade pode ser transferir a sua sede para
qualquer ponto do territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
provincia de Maputo, no posto administrativo
da Namaacha, Avenida Principal, n.° 15, Rua
de Banco, Bairro-B.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs € no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Estudos de viabilidade de projectos
de desenvolvimento rural;

b) Andlise e avaliacdo de projectos
de desenvolvimento rural;

c) Prestag@o de servicos agro-pecudria;

d) Elaboragdo de plonos/projectos
de desenvolvimento;

e) Elaboracdo de perfis de instituicdes,
povoacgdes, vilas, municipios e
distritos;

/) Assisténcia técnica (agricula, pecudria,
florestal e projectos de desenvol-
vimento rural);

g) Formacdo técnica de curta duragdo
(agro-pecudria e florestal);

h) Fumigacdo domicilidria e de armazéns,

i) Servicos de limpeza e de ornamenta-
¢do de escritérios ou domicilios,

J) Mediagdo de compra e venda;

k) Avalista em conflitos de interesses;

[) Cobertura de eventos como especta-
culos, casamentos, aniversarios, etc.

m) Servicos de karting e internet café.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais). Correspondente a uma quota
do unico socio, David Bernardo Pelembe,
equivalente a 100% do capital.

ARTIGO QUINTO
(Trasmissao de quotas)
E livre transmissdo total ou parcial
de quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio podera efectuar prestacdes sumple-
mentares de capital ou sumplementos a socie-
dade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio David Bernardo Pelembe.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do administrador, ou ainda por procu-
rador especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
(Balanco de contas)

Um) O exercicio social conscide com o
ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Balanco e contas)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constitur a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
dnico sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 24 de Junho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

WoodMadeira Industria
e Comércio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Maio de 2021, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101549364, uma entidade
denominada WoodMadeira Inddstria
e Comércio, Limitada, entre:

Francisco Afonso Fumo, casado, natural
de Maputo, de nacionalidade moc¢ambi-
cana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100277839M, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo da Cidade de Maputo, a
16 de Abril de 2021, residente no bairro de
Triunfo, rua Acordos de Nkomati, n.° 1072,
4.% casa, 1.° andar, cidade de Maputo;

Maria Natalia da Concei¢do Afonso Chongo
Fumo, casada, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 1101002761118,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo da
Cidade de Maputo, a 3 de Julho de 2015,
residente no Bairro de Triunfo, Rua Acordos
de Nkomati, n.° 1072, 4* casa 1.° andar,
cidade de Maputo;

Soa Engenharia e Construgao, Limitada,
NUIT 400157669, com sede no Bairro de
Magoanine, rua Monte Napaiaca, n.° 61-91,
cidade de Maputo representado pelo senhor
Francisco Afonso Fumo na qualidade de
socio gerente.

Pelo presente instrumento é celebrado
contrato de sociedade por quotas que se regera
pelas clausulas que se seguem e pelos preceitos
legais aplicaveis:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO UM
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A sociedade adopta o nome de
WoodMadeira Industria e Comércio, Limitada,
empresa vocacionada a processamento,
comércio e exportagdo de produtos de madeira.

Dois) A existéncia da sociedade inicia-se
na presente data e durard por tempo indetermi-
nado.

ARTIGO DOIS
(Sede e representacoes sociais)

Um) A sociedade tem a sua sede sita narua
de Monte Napaiaca, bairro de Magoanine B, rua
monte Napaican.® 61-91, na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd transferir a sede
para qualquer localidade do territério nacional
por deliberac@o da assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacdes
ou qualquer outra forma de representacao social,
no pais ou no estrangeiro, quando o conselho de
geréncia o deliberar.

ARTIGO TRES
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades nas dreas industria e comércio
e exportacao de produtos de madeira.

Um ponto um) A industria abrange:

a) Secagem da madeira.
b) Processamento de madeira .
¢) Semi-processamento de madeira.

Um ponto dois) O comércio abrange:

a) Compra de madeira em toros e/ou
em pranchas;

b) Comércio e exportacdo de madeira
semi- processada;

c) Comércio e exportacdo de madeira
processada e/ou produtos de
madeira.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUATRO
(Capital)

Um) O capital social é de trinta mil meti-
cais dividido em trés quotas e encontra-se
integralmente subscrito e realizado da seguinte
forma: 60% para o sécio Francisco Afonso
Fumo, correspondente a dezoito mil meticais,
20% para a sécia Maria Natdlia da Concei¢ao
Afonso Chongo Fumo, correspondnte a seis mil
meticais e 20% para o sécio Soa Engenharia e
Construcdo, Limitada, correspondente a seis
mil meticais.

Dois) As quotas acham-se realizadas em
100% do capital social.

ARTIGO CINCO
(Aumento de capital)

Um) O capital social da sociedade poderd ser
aumentado, por uma ou mais vezes mediante
entradas em numerdrio ou espécie pela
incorporagdo dos suprimentos feitos a caixa
pelos sécios ou por capitalizacdo de toda ou

parte dos lucros ou das reservas previstas no
artigo quarenta e um da lei de onze de Abril
de mil novecentos e um, lei das sociedades
por quotas.

Dois) A deliberagido do aumento do capital
indicard se s@o criadas novas quotas ou se
é aumentado o valor nominal das existentes,
por deliberacdo em assembleia geral.

ARTIGO SEIS
(Suprimentos)

Um) Nio haverd prestacdes suplementares
mas os socios poderdo fazer a caixa social os
suprimentos de que ela carecer ao juro e demais
condicdes vigentes a data.

Dois) Entende-se por suprimentos as impor-
tancias complementares que os s6cios possam
adiantar no caso de o capital social se revelar
insuficiente para as despesas vdrias constituindo
tais suprimentos verdadeiros empréstimos
a sociedade.

Trés) Nao se consideram suprimentos
quaisquer saldos nas contas particulares dos
socios ainda mesmo quando utilizados pela
sociedade, salvo quando a assembleia geral os
reconhega como tais.

Quatro) A cessdo ou divisdo de quotas € livre
entre os s6cos, dependendo do consentimento
prévio expresso da sociedade, quando se destine
a entidades estranhas a sociedade.

Cinco) No caso de a sociedade ndo desejar
fazer o uso do direito de preferéncia consagrado
no paragrafo anterior, entdo o referido direito
pertencerd a qualquer dos sécios e querendo-o
mais de um serd dividida pelos interessados na
proporg¢do das suas quotas.

Seis) No caso de nem a sociedade nem os
outros socios desejarem usar o mencionado
direito de preferéncia, entdo o sécio que desejar
vender a sua quota, poderd fazé-lo a quem o
entender.

Sete) E livremente permitida a cessdo de
quotas ou parte delas a favor dos sécios como
a sua divisdo por herdeiros destes.

ARTIGO SETE
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica reservado o direito de
amortizar as quotas dos socios no prazo de
noventa dia a contar da verificagdo ou do
conhecimento dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arolada ou
sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia ou ainda se for
dada em garantias de obrigagdes
que o seu titular assuma sem prévia
autorizacdo da sociedade;

b) Por acordo com os respectivos pro-
prietarios.
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ARTIGO OITO

Um) A administracao e geréncia da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas por dois
gerentes, um executivo e outro ndo executivo,
ficando desde ja nomeado para o efeito como
gerente executivo o senhor Francisco Afonso
Fumo e ndo executivo a senhora Maria Natélia
da Concei¢do Afonso Chongo Fumo, com a
qualidade de sécios-gerentes que dispensando
de caugdo, dispordo dos mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecussdo e
realizagdo do objecto social.

Dois) A assembleia geral deliberard os
valores de remuneracgio para os s6cios.

Trés) Para obrigar a sociedade € bastante a
assinatura do socio gerente executivo.

Quatro) Os gerentes ndo poderdo obrigar a
sociedade a quaisquer operagdes alheias ao seu
objecto social nem conferir a favor de terceiros
quaiquer garantias, fiancas ou abonagdes.

Cinco) Os gerentes poderdao delegar,
mediante consentimento da assembleia geral
e por via de mandato em pessoas estranhas a
sociedade todos ou parte dos seus poderes de
geréncia.

ARTIGO NOVE
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para a apreciagio,
aprovagdo e modificacdo do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e, extraordinariamente, sempre que se julgar
necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
meio de cartas, com aviso de recepgdo, dirigidas
aos sécios com a antecedéncia minima de trinta
dias, que podera ser reduzida para quinze dias
para as assembleias extraordindrias.

Trés) A assembleia geral serd presidida pelo
socio que na sociedade possua a quota de maior
valor ou por qualquer representante seu.

Quatro)E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagao, quando todos os scios concordem
que por esta forma se delibere considerando-se
vélidas nessas condi¢des tomadas, ainda que
realizadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

ARTIGO DEZ
Contas e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado com a data de trintae um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balanco
registar, liquidos de todas as despesas e
encargos, terdo a seguinte aplicacao.

Trés) A percentagem legalmente estabelecida
para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado ou sempre que
seja necessario integra-lo.

Quatro) Para outras reservas que sejam
resolvidas criar as quantias que se determinarem
por acordo unanime dos sécios.

Cinco) Para dividendos aos s6cios na pro-
porcdo das suas quotas, 0 remanescente.

ARTIGO ONZE
(Dissolucao)

Um) A sociedae s6 se dissolvera nos casos
fixados pela lei e serd entdo liquidada como os
socios deliberarem.

Dois) A sociedade nao se dissolve por
extingdo, morte ou interdicao de qualquer sdcio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do extinto, falecido ou interdito,
0s quais exercerao em comum 0s respectivos
direitos enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DOZE
(Normas subsidiarias)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial da lei de sociedades por
quotas e a restante legislacao aplicavel e em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 24 de Junho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Yong Tech — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Junho de 2021, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101552500, uma entidade
denominada Yong Tech —Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, por:

Kelvine Augusto Carimo Yong, natural da
Beira, solteiro, maior, portador do Bilhete
de Identidade n.° 060101790807C, emitido
pelo Servigo Nacional de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo, a vinte de Maio, de
dois mil e dezanove, residente no bairro
Malhangalene, casa n.® 1426.

Pelo presente escrito particular.

Constitui uma sociedade unipessoal de res-
ponsabilidade limitada, que se regerd pelos
artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Yong
Tech —Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem a
sua sede na Avenida Agostinho Neto, n.® 1426,
rés-do-chdo, bairro-Malhangalene, cidade de
Maputo, Kampfumo podendo transferir a sua
sede ou abrir delegagdes em qualquer outro
ponto do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da outorga da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Fornecimento de material de escritdrio,
informdtico e acessorios;

b) Manuten¢@o e reparagdo de compu-
tadores;

c) Montagem e configuragdo de redes;

d) Cartoes de visitas, crachas;

¢) Venda de equipamentos Informéticos;

f) Representagdo comercial da socie-
dade de grupos e entidades domi-
ciliadas ou ndo no territério da
Republica de Mocambique;

g) Representagdo de marcas, mercadorias
ou produtos, podendo proceder a
sua comercializa¢iio a grosso ou
retalho no mercado interno.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas da
sua actividade principal desde que devida-
mente autorizadas.

Trés) A sociedade poderd constituir con-
sorcios para a promocdo, desenvolvimento
econdmico ou social, pode ainda participar no
capital social de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social da sociedade é de
20.000,00MT (vinte mil meticais), uma quota
Unica pertence ao sécio Kelvine Augusto
Carimo Yong.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e geréncia serdo
exercidas pelo sécio Kelvine Augusto Carimo
Yong, que desde ja é nomeado administrador
e gerente.

Dois) Compete ao sécio a representacdo
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecu¢do e realizagdo
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedadade basta a
assinatura do sécio que poderd designar um ou
mais mandatarios estranhos a sociedade, desde
que autorizado pela assembleia geral e nestes
delegar total ou parcialmente os seus poderes.
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ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislacdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 24 de Junho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Zambézia Mining
Corporation, Limitada 1

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Junho de dois mil vinte € um,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o n.°
101561976 a cargo de Sita Salimo, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Zambézia Mining Corporation, Limitada 1,
constituida entre os sécios: Hamadoun Dit Bare
Sow, solteiro, natural de Mali, de nacionalidade
maliana, residente no bairro Urbano Central,
Cidade de Nampula, portador do DIRE n.°
03MLO00048741A, emitido, pelos Servigos de
Migragdo Provinciais de Nampula e residente
na cidade Nampula e Helénio da Esperanca
Magquile de Melo, solteiro, natural da cidade de
Quelimane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 040100645731Q, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Quelimane e residente

na cidade de Quelimane, que entre si celebram
o presente contrato de sociedade que na sua
vigéncia se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominagdo Zambézia
Mining Corporation, Limitada 1, com sede no
bairro de Muhala Expansao, cidade de Nampula,
provincia de Nampula, podendo por deliberagao
dos sécios, abrir filiais, sucursais e outras
formas de representagdo onde e quando julgar
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto prin-
cipal:

a) Exploracdo mineira de metais bésicos,
terras raras, metais preciosos,
minerais, preciosos e simi-preciosos
e minerais associados;

b) Processamento de metais basicos,
terras raras, metais preciosos,
minerais, preciosos e simi-preciosos
e minerais associados;

c) Comercializagdo de metais bdsicos,
terras raras, metais preciosos,
minerais, preciosos e simi-preciosos
e minerais associados;

d) Prosperacdo e pesquisa de recursos
mineragao;

e) Aluguer de mdquinas e equipamento
de mineracdo;

f) Outras actividades subsididrias e afins;

g) Comercio de metais preciosos com
importa¢do e exportagao.

Dois) As sociedades poderdo ainda desen-

volver outras actividades comerciais, prestacao
de servicos e conexas ao seu objecto.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente
a soma de duas quotas, sendo uma quota no
valor de 250.000,00MT (duzentos e cinquenta
mil meticais), equivalente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social, pertencente ao
s6cio Hamadoun Dit Bare Sow e uma quota no
valor de 250.000,00MT (duzentos e cinquenta
mil meticais), equivalente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social, pertencente ao
socio Helénio da Esperanca Maquile de Melo,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Administracao e representacao

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelos socios Helénio da Esperanga
Maquile de Melo e Hamadoun Dit Bare Sow,
respectivamente, que desde ja ficam nomeados
administradores.

Nampula, 21 de Junho de 2021. — O Con-
servador, llegivel.
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