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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da Associa¢io
Mocambicana da Comunidade HIPHOP-AMOHIPHOP como pessoa
juridica, juntando ao pedido estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associagio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o €SCopo € 0S requisitos

exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto n.” 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacido
Mocambicana da Comunidade HIPHOP-AMOHIPHHOP.

Ministério da Justigca, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
27 de Dezembro de 2022. — A Ministra, Helena Mateus Kida.
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Governo da Cidade de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidadaos da Associagao Hlayiseka de Ajuda a Crianca
Orfa e Idoso Vulnerével, requer o seu reconhecimento como pessoa

juridica, juntando ao pedido os estatutos da constituig¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que se prossegue fins ilicitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumpre 0 escopo € os requisitos exigidos por lei nada obstando, o seu

reconhecimento.

Nestes termos, e nos dispostos no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 2, do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica, a Associacao Hlayiseka de Ajuda a
Crianga Orfa e Idoso Vulneravel.

Governo da Cidade de Maputo, 17 de Maio de 2019. —

A Governadora, lolanda intura Seuane.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO ESTATAL
E FUNCAO PUBLICA

OFICIO N.2 377/MAEFP/GM/DNDA/222/2023

Assunto: Ratificag@o do Plano de Estrutura Urbana do Conselho
Municipal da Vila de Gorongosa

Permita-me, antes de mais, apresentar a Vossa Exceléncia os meus
respeitosos cumprimentos.

Através do Oficio n.° 203/DPDTA/DOT/421/2023, de 4 de Abril, a
Vossa Exceléncia, submeteu para efeitos de ratificagio, o Plano de Estrutura
Urbana, aprovado pela Resolucao n® 08/AM/2021, no decorrer da II Sessao
Ordinéria, realizada no dia 23 de Abril de 2021.

Da apreciag@o técnica do Ministério de Administragdo Estatal e
Func@o Publica e do parecer de conformidade da Direc¢io Provincial de
Desenvolvimento Territorial e Ambiente de Sofala, verificou-se que o
referido instrumento foi elaborado de acordo com as fases estabelecidas
no artigo 6, do Decreto n.° 23/2008, de 1 de Julho, Regulamento da Lei
de Ordenamento do Territério.

Nestes termos, envio a Vossa Exceléncia o Plano de Estrutura Urbana
ratificado, nos termos da alinea ¢) don.® 2, do artigo 10, da Lei n.° 5/2019,
de 31 de Maio, que estabelece o quadro legal da tutela sobre os 6rgdos

de governacido descentralizada provincial e das autarquias locais.

Sem mais assunto, por agora, aproveito o ensejo para enderecar a

Vossa
Exceléncia os Melhores e Respeitosos Cumprimentos.

Ministério da Administrag¢@o Estatal e Fucio Publica, Maputo, 8 de
Junho de 2023. — A Ministra, Ana Comoane.

Plano de Estrutura Urbana da Vila de
Gorongosa

CAPITULO I
Disposicoes gerais
ARTIGO 1

Objecto

O presente Regulamento se aplica ao Plano de Estrutura Urbana da

Vila de Gorongosa, adiante designado por PEUVG.

ARTIGO 2
Ambito Territorial

O PEUVG abrange toda a area correspondente ao territério do
Municipio de Gorongosa de acordo com os seus limites oficiais.

ARTIGO 3
Ambito de Aplicacdo

O presente regulamento elaborado ao abrigo do regime juridico
dos instrumentos de gestdo territorial em vigor estabelece as regras e
orientacdes a que devem obedecer a ocupagdo, o uso e transformagao
do solo na area abrangida pelo PEUVG.

ARTIGO 4
Regime

A elaborag@o, apreciacdo e aprovagido de qualquer plano municipal
de ordenamento do territdrio, instrumento de planeamento urbanistico,
programa ou projecto, bem como o licenciamento de qualquer obra
ou operagdo de loteamento urbano que implique a ocupagio, uso ou
transformac@o do solo na drea abrangida pelo PEUVG, fica sujeita a
disciplina nele prevista, sem prejuizo do que se encontra estabelecido

nas leis gerais.

ARTIGO 5
Definicoes
Para efeitos do presente Regulamento entende-se por:

1. Areade Intervencao de Plano - drea que € objecto de Plano de
Urbanizag¢do ou de Plano de Pormenor, que pode abranger
uma ou mais categorias de espagos;

2. Area total de implantaciio (ATI) - é o somatério das dreas
resultantes da projec¢@o horizontal de todos os edificios
sobre o terreno, excluindo varandas e platibandas;

3. Area de solo urbanizavel (AU) - drea de parte ou da totalidade
de terreno a infraestruturar, ou susceptivel de ocupacdo para
efeitos de construcio, excluindo, designadamente, as Areas
de Estrutura Ecolégica, Areas de Protecgdo Parcial, Zonas de
Protec¢do da Natureza e Zonas de Serviddo Administrativa
e Restrigdes de Utilidade Publica;

4. Densidade habitacional - quociente entre o nimero de
fogos e a drea do terreno onde estes se localizam, medida
em habitagdes por hectare (hab/ha), incluindo os espacos
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verdes publicos e de utiliza¢do colectiva, infraestruturas,
arruamentos vidrios e pedonais e ainda, os espagos destinados
a equipamentos;

5. Equipamentos de utilizacao colectiva - edificagdes destinadas
a prestar a colectividade servicos de sadde, educag@o,
religido, assisténcia social, seguranga e protec¢do civil, a
prestacdo de servicos de cardcter econdmico como feiras
e matadouros, postos de abastecimento de combustiveis,
empreendimentos turisticos e a pratica, pela colectividade,
de actividades culturais, de desporto, recreio e lazer;

6. Espaco histérico-cultural - espaco sujeito a medidas
de salvaguarda pelas caracteristicas histdricas e ou
arquitecténicas existentes ou que para o efeito venha a ser
classificado pelo municipio no ambito;

7. Espacos verdes e de utilizacio colectiva - sio espacos
livres, entendidos como espagos exteriores que se prestam
a uma utilizacdo menos condicionada, a comportamentos
espontaneos e a uma estada descontraida por parte da
populacdo utente. Incluem, nomeadamente, jardins,
equipamentos desportivos a céu-aberto e pragas;

8. Estacionamento privativo — vagas de parqueamento automével
localizadas dentro de lote ou de edificio privativo;

9. Estacionamento puiblico - vagas de parqueamento automével
localizadas na via publica;

10. Fogo - habitacdo unifamiliar em edificio isolado ou colectivo,
tendo como referéncia para as dreas urbanas e urbanizaveis
um nimero minimo de quatro habitantes por fogo;

11. Lote ou talhio - drea de terreno, marginada por arruamento,
destinada a construcdo, resultante de uma operagdo de
loteamento licenciada nos termos da legislacao em vigor;

12. Obras de construcio - podem ser construgao nova,
modificacdo, ampliagdo, consolidagdo, alteragdo,
conservagdo ou demolicdo de acordo com as definicdes
apresentadas pelas posturas Camararias;

13. Operacao de loteamento - toda a acgio que tenha por objecto
ou por efeito a divisdo em lotes, qualquer que seja a sua
dimensdo, de um ou varios prédios, desde que pelo menos
um dos lotes se destine imediata ou subsequentemente a
construcdo urbana;

14. Operacdes urbanisticas - actos juridicos ou as operagdes
materiais de urbanizacio, de edificagdo ou de utilizagdo
do solo e das edificagdes nele implantadas para fins ndo
exclusivamente agricolas, pecudrios, florestais, mineiros ou
de abastecimento publico de dgua;

15. Ordenamento territorial - conjunto de principios, directivas
e regras que visam garantir a organizagdo do espago nacional
através de um processo dinamico, continuo, flexivel e
participativo na busca do equilibrio entre 0 homem, o meio
fisico e os recursos naturais, com vista a promocio do
desenvolvimento sustentavel;

16. Perimetro urbano - Perimetro urbano do Municipio é
determinado pelo conjunto dos espagos urbanizados,
urbanizaveis, de actividades econémicas, da estrutura
ecoldgica, que lhe sdo contiguos, encontrando-se delimitada
na Planta de Ordenamento e nela identificado;

17. Plano de Pormenor - instrumento de ordenamento do
territério que define com pormenor a tipologia de ocupagdo
de qualquer drea especifica do centro urbano, estabelecendo
a concepgdo do espaco urbano, dispondo sobre usos do

solo e condicdes gerais de edificacdes, o tragado das vias
de circulac@o, as caracteristicas das redes de infraestruturas
€ servigos, quer para novas dreas ou para dreas existentes,
caracterizando as fachadas dos edificios e arranjos dos
espagos livres;

18. Plano Geral e Plano Parcial de Urbanizacao - instrumento
de ordenamento do territério que estabelecem a estrutura e
qualificam o solo urbano, tendo em consideragao o equilibrio
entre os diversos usos e funcdes urbanas, definem as redes
de transporte, comunicacdes, energia e saneamento, 0s
equipamentos sociais, com especial ateng¢do as zonas de
ocupacdo espontinea como base sdcio espacial para a
elaboracido do plano;

19. Plano de Estrutura Urbana - instrumento de ordenamento do
territério que estabelece a organizagio espacial da totalidade
do territério do municipio ou povoagao, os parametros e as
normas para a sua utilizac@o, tendo em conta a ocupagdo
actual, as infraestruturas e os equipamentos sociais existentes
e aimplantar e, ainda, a sua integrac@o na estrutura espacial
regional;

20. Reabilitacdo urbana - processo de intervengdo de extensao
varidvel visando um conjunto de trabalhos de modo a dotar
um local, um imdvel ou um bairro, de caracteristicas que o
tornem adequado a vida quotidiana, sendo essencialmente
associado ao melhoramento da habitagdo e assentando no
pressuposto da manutengao das caracteristicas arquitecténicas
do edificio;

21. Construcao - Entende-se como ou conjunto de obras
relacionadas com talhio desocupado, como edificios, muros,
pavimentagdo, canalizacio ou conjunto destas;

22. Construciao Convencional - Uma unidade edificada de
material industrializado ou tradicional melhorado( cimento,
tijolo queimado, chapas de zinco ou fibrocimento, ferro.)

23. Construcao Tradicional - Uma unidade edificada de
material tradicional ou semi-tradicional ( adobe, tijolo cru
ou queimado, capim, cani¢o, bambu...) caracterizada pela
fraca durabilidade;

24. Extincao do direito do Uso e aproveitamento de Terra -
Cessao de direito e Uso e aproveitamento da terra por causas
definidas no presente Regulamento;

25. Licenca de construgao proviséria - Documento emitido pelo
Vereacdo de Construcdo, Urbanizacao e Meio Ambiente,
que confere ao titular, erguer a sua constru¢ao nos tramites
definidos, depois de terem sido avaliados todos anexos que
o suportam (documentos individuais, projecto construtivo e
aLicenca de Uso e aproveitamento, projecto de construgio),
e que tem prazo de validade ndo superior a 12 meses e sem
direito a trespasse de acordo ao Regulamento;

26. Licenca de construcao definitiva - Documento emitido pelo
Vereagido de Construcao, Urbanizagcdo e Meio Ambiente
com validade definitiva, que confere ao titular, concluir a
sua constru¢@o nos tramites definidos depois de ter avaliados
todos anexos que o suportam (Licenca de Construgdo
Proviséria, projecto de constru¢do, Alvards para casos de
uso industrial ou comercial) e com direitos adicionais de
trespasse nos termos da Lei de Terra vigente;

27. Licenca Especial para Zonas de Protec¢io - Documento
emitido especificamente pelo Administrador do Distrito,
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que confere ao titular, ocupar terrenos reservados para fins
institucionais ou de conservagdo, depois de consultadas as
entidades respectivas;

28. Ocupacao - forma de aquisi¢do do direito de uso e
aproveitamento de uma parcela urbana coberta pelo presente
Plano de Ordenamento Territorial;

29. Requerente - Pessoa singular ou colectiva que solicita, por
escrito, autorizagdo para uso e aproveitamento de espagos
urbanos, ao abrigo do presente Plano de Estrutura Urbano.

30. Licenca Precaria de Uso e Aproveitamento de Terra
(Reconhecimento de Ocupacao) - Documento emitido
pelos Servigos Distritais Planeamento e Infraestruturas,
comprovativo do direito do titular de ocupar provisoriamente
uma parcela urbana prevista no PEU até a edificacao de
uma moradia convencional ( Direito costumeiro, previsto
na Lei de Terra);

31. Talhao - Parcela de terra definida no presente Plano como
unidade mais pequena sujeito a atribuicdo, a qualquer
requerente, para uso previsto;

32. Titulo de Uso e Aproveitamento de Solo Urbano -
Documento emitido pelo Vereagdo de Construcao,
Urbanizacao e Meio Ambiente, que confere ao titular o
direito de ocupar a parcela requerida, concretizando o seu
assentamento segundo o pedido formulado e autorizado pelo
Presidente do Municipio;

33. Titular - Pessoa singular ou colectiva que tem o direito de uso
e aproveitamento da terra ou de reconhecimento de ocupagao
ao abrigo duma autorizacio ou ocupagdo competente.

34. Zonas de proteccdo - Sdo faixas definidas pelo Plano
como sendo de reservas de protec¢@o institucional ou de
conservagdo, nomeadamente:

a. A faixa de terreno até 50 metros de cada lado ao longo da
linha férrea e respectiva estagdo de interesse publico;

c. Terrenos ocupados pela Estrada Nacional (EN) e Reginal
(ER) até uma faixa de 30 e 20 metros, respectivamente.

d. As zonas himidas e as lagoas cobertas pelo Plano;

e. As areas florestais;

/- Manchas lorestais de interesse cultural.

35. Superficie do pavimento - soma das superficies brutas de
todos os pisos (incluindo acessos verticais e horizontais)
acima e abaixo do solo de edificios construidos ou a
construir. Excluem-se da superficie de pavimento atribuida
pela aplicacdo do indice de construg@o as seguintes situagdes:

a) Terragos descobertos;

b) Varandas;

¢) Garagens para estacionamento;

d) Servigos técnicos de apoio aos edificios, tais como postos
de transformac@o, centrais de emergéncia, caldeiras, ar
condicionado, bombagem de dgua e esgotos, etc.;

e) Galerias e escadas exteriores comuns;

f) Arruamentos ou espagos livres de uso publico cobertos
pela edificag@o;

g) So6taos nao habitaveis.

36. Terminais - Instala¢des terminais de determinado modo de
transporte, correspondendo ao ponto de inicio e de fim de
servicos de transporte proporcionados pelo modo em causa.

ARTIGO 6
Objectivos gerais do PEUVG

1. Constituem objectivos gerais do PEUVG, nos termos da legislagdo
em vigor sobre o ordenamento territorial:

a) Estabelecer os principios de sustentabilidade ambiental, a
ordem de prioridades para o desenvolvimento urbano e
os parametros gerais que devem governar a ocupagdo do
territorio autarquico;

b) Definir principios de ordenamento na escolha dos locais para
a distribuicdo das redes de infraestrutura, de servigos e de
equipamentos sociais; e

¢) Definir os principios e os modelos de ordenamento do territério
autdrquico.

2. Com vista a definir principios de ordenamento na escolha dos
locais para a distribuicdo das redes de infraestrutura, de servigos e de
equipamentos sociais, deverdo definir-se os seguintes aspectos:

a) A estrutura primdria das redes de acessibilidade dentro do
territdrio autdrquico e as suas ligagdes com a malha distrital,
provincial e nacional;

b) Os sistemas de tratamento de residuos sélidos e as zonas para
a sua recepgdo e processamento;

¢) A rede de centros de actividades estruturantes multifuncionais
e a sua distribui¢@o no territério autarquico;

d) Os principios gerais e os parametros de utilizagdo do espago
publico;

e) Os principios gerais a que deve obedecer a circulagido dos meios
de transporte automovel e a criacdo de zonas terminais de
transporte.

ARTIGO 7
Competéncias

Em dreas cobertas pelo presente Regulamento, compete:

1. Ao responsdvel da Vereacdo de Planeamento e Urbanizagio:

a) Dar parecer sobre os pedidos de Uso e Aproveitamento da Terra.

b) Dar parecer sobre os pedidos relativo a areas que correspondam
a competéncia do Presidente.

¢) Promover a divulgagio dos contetidos constantes no Plano de
Estrutura Urbano (PEU) em todas as institui¢des publicas,
privadas e nas comunidades abrangidas.

d) Gerir o Plano de Estrutura Urbano recorrendo-se as Normas
do presente Regulamento que o suporta (Delimitacdes,
demarcagdes, fiscalizacio)

e) Formular instrumentos urbanisticos de varia¢do ou
pormenorizacao do actual Plano de Estrutura Urbano (PEU).

2. Ao Presidente do Municipio:

a) Autorizar as Licengas de Uso e Aproveitamento da Terra;

b) Autorizar licengas especiais nas zonas de proteccao;

¢) Decidir sobre a Extin¢@o do Direito de Uso e Aproveitamento
da terra;

d) Aprovar qualquer instrumento urbanistico em variacio ou
pormenorizagao do actual Plano de Estrutura Urbano (PEU).

ARTIGO 8

Instrumentos legais para gestao do Plano de Ordenamento Terri-
torial e Urbanizacao

1. O processo do Regulamentagdo no presente Plano, vai ser reforcado
por toda Legislacao Nacional que esteja ligada ao interesse de gestdo
territorial e urbanistica, nomeadamente:

Lei de Terras;

Lei do Ambiente;

Lei das Aguas;

Lei de Floresta e Fauna Bravia;
Lei de Recursos Minerais;

Lei de Energia;

Lei de Estradas;

Lei de Transportes;

Lei de Pescas;

Lei dos Orgiios Locais do Estado.
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CAPITULO 1T
Zonas residenciais
ARTIGO 9
Atribuicao

O direito de Uso e Aproveitamento de Terra para fins habitacionais
¢ adquirido por:

1. Ocupagio por pessoas singulares e pelas comunidades locais a
mais de 10 anos, segundo as normas e praticas costumeiras
no que se refere a Lei de Terras e que ndo contrariem a
Constitui¢do da Reptiblica.

2. Apresentacdo de pedidos de ocupagdo por pessoas singulares
ou colectivas observando os tramites previstos no presente
Regulamento.

3. Sendo o objectivo do plano dar uma oportunidade igual
de desenvolvimento a todos, o Vereagdo de Construgao,
Urbanizacdo e Meio Ambiente, reserva o direito de ndo
autorizar a concessdo para uso e aproveitamento de terra
mais de que dois talhdes continuos a um mesmo requerente.

ARTIGO 10
Reconhecimento de ocupacao

1. O Reconhecimento de Ocupagdo ou Titulo Precdrio de Uso e
Aproveitamento de Terra € atribuido nos seguintes casos:

a. quando o requerente entregar um pedido de talhdo na
Autoridade Comunitaria responsavel, nas Zonas residenciais
classificadas no Plano como de Tipo B.

b. quando o titular estiver enquadrado nas dreas com Planos de
Reordenamento definidos.

2. O reconhecimento de ocupacdo pelo Vereagdo de Construgao,
Urbanizac@o e Meio Ambientenas dreas definidas pelo Plano carece de
parecer da Autoridade Comunitaria.

ARTIGO 11
Titulo de Uso e aproveitamento de Terra

1. O Titulo de Uso e Aproveitamento de Terra, é atribuido quando
o requerente € autorizado pelo Presidente do Municipio a ocupar uma
parcela de terreno regulamentada por este Plano e tenha reunido as
seguintes condi¢des:

i. Documentac@o que confirma a sua intencao (Pedido de Talhao
e projecto executivo);

ii. Requerimento com parecer favordvel do responsdvel da
Vereacdo de Construcio, Urbanizagdo e Meio Ambiente;

iii. Pagamento das taxas relativas.

2. O Titulo de Uso e Aproveitamento de Terra é passado apés a
confrontagdo de todos os documentos do processo e a documentagdo do
titular em despacho formulado pelo Presidente do Municipio.

3. O Titulo de Uso e Aproveitamento de Terra € exigido em caso de
pedidos de Licenga definitiva.

4. O Titulo de Uso e Aproveitamento de Terra caduca passados 2
anos sem que o titular manifeste interesse de requerer uma Licencga de
Construgio, para executar o projecto executivo.

5. O processo de anulag@o de um Titulo de Uso e Aproveitamento de
Terra serd encaminhado pelo responsédvel da Vereacdo de Construcio,
Urbanizagdo e Meio Ambiente, que em despacho do Presidente do
Municipio tomard a decisao.

ARTIGO 12
Licenca de construcao

1. A Licenga de Construgdo subdivide-se em proviséria e definitiva:
A Licenca Provisdria € atribuida quando o requerente manifeste interesse

por escrito em edificar uma construcdo em material convencional e tenha
reunido as seguintes condicdes:

i. Documentac@o que confirma a sua intengéo;
ii. Requerimento autorizado pelo Presidente do Municipio.
iii. Pagamento das taxas relativas.

2. A Licenga de Construcio definitiva é passada passados o prazo
da Licenga Proviséria e quando o titular manifeste interesse junto da
Vereacdo de Construcio, Urbanizagdo e Meio Ambiente.

3. A Licenca de Construgdo Proviséria pode ser anulada passados seis
meses sem que o titular requerer o Licenga Definitiva da obra indicada
no projecto executivo.

4. A documentacido relativa a um processo de anulagdo de uma
Licenca de Construcio Proviséria serd encaminhada pelo responsdvel
da Vereacdo de Constru¢do, Urbaniza¢do e Meio Ambiente, que em
despacho do Presidente do Municipio tomara a decis@o relativa ao
processo acima mencionado.

5. A anulagio da Licenga de construg@o Precaria implica a anulagdo
do Titulo de Uso e Aproveitamento de Terra.

6. Todos titulares de obras erguidas anteriormente a este regulamento
serdo notificados em despacho do Presidente do Municipio, para
apresentar as copias das Licencas das suas edificacdes.

7. A falta de comprovativos de legalizacido previstos no nimero
anterior o presente Regulamento considerara de ilegais.

8. Para formalizacdo destes processos a Vereacdo de Construcdo,
Urbanizacdo e Meio Ambiente estabelecerd prazos para avaliar a situacdo
de cada titular e tomar medidas reparadoras.

9. A ndo comparéncia e colaboragdo serd considerada infrac¢ao
prevista no n.° 4, do artigo 21 deste regulamento.

CAPITULO III
Zonas comerciais e produtivas, agricolas e de proteccao
ARTIGO 13
Direito de uso

1. O direito de Uso e Aproveitamento de Terra para fins comerciais
ou produtivos € adquirido por autorizacdo de pedidos apresentados
por pessoa singular ou colectiva na forma estabelecida no presente
regulamento.

2. A Pedidos de Uso e Aproveitamento da Terra em areas reservadas
para actividades comerciais ou produtivas e a relativa Licenca de
Construgdo, cumprem o descrito para mesmo efeito, previsto para as
Areas Residenciais.

3. Todas as Licencas Definitivas de Construcéo requeridas para as
zonas comerciais e produtivas, serdo atribuidas quando cumpridos todos
tramites aplicdveis as Licengas para fins habitacionais.

ARTIGO 14
Direitos

Unico. Para a defesa dos interesse do Estado, e em observancia
as Leis vigentes, estdo interditas as atribuicdes de Licencas de Uso e
Aproveitamento de Terra nas dreas previstas para servicos, a requerentes
particulares.

ARTIGO 15
Restricoes de zonas de proteccao

1. Para todos efeitos estdo interditas construgdes habitacionais,
industriais ou comerciais nas areas definidas no Plano como Areas de
Protecgao.

2. Nenhuma Licencga serd passada para o Uso e Aproveitamento de
Terra ou Constru¢@o nas zonas protegidas, a excepcdo das Licencgas
Especiais.
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ARTIGO 16
Atribuicoes

1. Todo interesse em requerer autorizagdo nas areas de proteccio
por empresas ou singulares, deve ser formulado em modelo préprio
disponivel na Vereacdo do Planeamento e Urbanizagdo e dirigido ao
Presidente do Municipio.

2. Na competéncia que lhe confere o n.° 2, do artigo Il , o
Administrador do Distrito poderd em casos especiais, autorizar o uso
provisorio das zonas de proteccdo para fins ndo habitacionais.

ARTIGO 17
Atribuicdes em zonas agricolas

Unico. As dreas agricolas serdo atribuidas observando-se o estipulado
no regulamento da Lei de Terra, sem prejuizo do presente Regulamento.

CAPITULO IV
Instrumentos Urbanisticos
ARTIGO 18
Plano de Pormenor

O Plano de Pormenor (PP) visa, em especial, estabelecer os seguintes
aspectos:

a. Definicao dos limites exactos da drea de intervencao;

b. A situagdo legal de cada parcela ocupada ou livre de ocupagio;

c. A integrac@o das redes vidrias e de servicos na malha urbana
geral:

d. O desenho urbano com o tratamento altimétrico do terreno,
a defini¢@o das vias de circulacdo motorizada e pedonal, a
forma e o tratamento dos espagos publicos, os alinhamentos
das construgdes, a localizagdo dos equipamentos publicos
e de interesse colectivo, as envolventes volumétricas dos
edificios a construir;

e. Os indices de ocupacdo da superficie e os pardmetros
urbanisticos a respeitar com a definicdo das densidades a
obter, nimero de pisos e cérceas ;

/- Os edificios e outras estruturas a conservar e a demolir;

g. As expropriacdes a executar;

h. A estratégia de execucdo para a sua drea de aplicac@o.

ARTIGO 19
Implementacao de PP

O Plano de Pormenor (PP) € elaborado pelo Vereag@o de Construgio,
Urbanizag¢do e Meio Ambiente, respeitando todas indicacdes contidas
no Plano de Estrutura Urbano relativamente aquela drea e aprovado pelo
Presidente do Municipio.

ARTIGO 20
Tipos de instrumentos urbanisticos

1. O Plano de Pormenor pode ser utilizado para definir intervengdes
de diferentes tipos, nomeadamente:

a. Desenho de Areas de expansdo;

b. Requalificacio de Areas residenciais;

¢. Requalificagdo de Areas comerciais;

d. Requalificacio de Areas de servicos;

e. Desenho de Areas de reassentamento;

f. Definicao de Areas de intervencdo superiores a 10.000 m2 dentro
do ambito do Plano de Estrutura Urbano.

CAPITULO V
Programa de reordenamento
ARTIGO 21
Objectivo

O Programa de Reordenamento visa, em especial, estabelecer os
seguintes aspectos:

a. Defini¢do dos limites exactos da drea de intervengao;

b. A situacdo legal de cada parcela ocupada ou livre de ocupacao;

¢. A identificagio, alinhamento, abertura da rede vidria principal

d. A rectificacido do desenho urbano existente, os alinhamentos
das construcdes em relagdo a rede vidria identificada e o
tratamento dos espagos publicos;

e. Os edificios e outras estruturas a conservar € a demolir;

/- As expropriacdes a executar;

g. A estratégia de execugdo do Programa dentro da drea de
aplicac@o.

ARTIGO 22
Método de implementagao

1. O Programa de Reordenamento é implementado pela Vereagao de
Construcao, Urbanizac¢do e Meio Ambiente em estreita ligagdo com as
autoridades comunitdrias e a populagdo abrangida.

2. O programa de implementag@o deve respeitar todas as indicagdes/
recomendacdes do Capitulo 1. Artigo 1.2 sobre a Participagao e Consulta
Comunitdria.

CAPITULO VI
Participacao e consulta comunitaria
ARTIGO 23
Ambito

1. A participac@o e consulta comunitdria € um requisito indispensdvel
para elaboracao, implementagio e revisdo do presente Plano Territorial e
para todos planos de pormenor e programas de reordenamento aplicaveis.
2. A méaxima entidade de audiéncia comunitdria prevista neste
Regulamento é a Assembleia Municipal, para avaliagdo de todos

instrumentos territoriais acima assinalados.
3. Naimplementac@o de todos instrumentos territoriais, principalmente
os Programas de Reordenamento Territorial, serd sempre indispensavel

o envolvimento do conjunto das Autoridades comunitarias (secretrios
e régulos) e uma representacdo da populac@o abrangida.

CAPITULO VII
Participacao e consulta comunitaria
ARTIGO 24
Ambito
1. Compete a Vereacdo do Planeamento e Urbanizagdo fiscalizar
o cumprimento do disposto no presente Regulamento, constatar as
infrac¢des e levantar o respectivo auto de noticia.

2. O desposto no nimero anterior ndo exclui a competéncia de
fiscalizagdo exercida pelas entidades definidas em legislac@o sectorial.

ARTIGO 25
Auto de noticia

1. Ao constatarem ou tomarem conhecimento da pratica de uma
infracc@o, os Fiscais levantardo de imediato ou o mais rapidamente
possivel apds a sua pratica, um auto de noticia, que deverd ser lavrado
em triplicado, que incluird entre outros aspectos:

a. A descricdo dos factos que constituem a infrac¢@o;
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b. A identificacdo dos factos que constituem a infrac¢do e
respectivas provas, caso existam;

c. A identificac@o dos infractores e outros agentes da infraccio;

d. A identificacdo de testemunhas, se as houver;

e. Os eventuais preceitos legais infringidos:

/- Indicacdo do dia, hora, local e circunstancia em que foi cometida
ou constatada a infracc¢io;

g. O nome, assinatura e qualidade do autuante.

2. O autuante, no momento do levantamento do auto de noticia,
notificara do facto o infractor, com indicacdo da norma infligida, sua
penalidade e outras consequéncias, caso existam.

3. A notificac@o ao infractor para pagamento voluntdrio da multa
devera ser efectuada, se possivel, quando for averificada a infrac¢ao,
mencionando-se esse facto no auto de noticia.

4. Pode ser levantado um tnico auto de noticia por diferentes
infrac¢des cometidas na mesma ocasido ou relacionadas umas com as
outras, embora sejam diversos os agentes.

5. Os autos de noticia levantados nos termos do nimero anterior
fardo fé, em qualquer fase do processo, até prova em contrario, quanto
aos factos presenciados pela autoridade ou agente de fiscalizagdo que
os mandou levantar ou levantou.

6. O auto de noticia passado pela infrac¢do a qualquer das normas
constantes no presente Regulamento deverd ser remetido, no prazo
de quarenta e oito horas, a entidade competente para o processo de
transgressdo e aplicagdo da respectiva multa, para efeitos de pagamento
voluntario da multa.

7. Nao tendo sido efectuado qualquer pagamento voluntdrio da multa
no prazo de 15 dias, as entidades referidas no artigo 19 deverdo enviar
os autos de noticia, prazo de dez dias, as autoridades judiciais, para sua
execucio, nos termos da legislacio processual penal.

ARTIGO 26
Infrac¢6es e penalidades

1. Constituem infrac¢des os seguintes actos:

a. A realizacio de obras e a utilizagdo de edificios ou do solo
contra o contetido do Plano de Estrutura Urbano.

b. O ndo pagamento voluntario da multa até 15 dias, contados a
partir do momento da notificagao.

¢. O pagamento das taxas relativas ao uso e aproveitamento do
solo fora dos prazos fixados pelo presente Regulamento.

d. Desobediéncia as decisdes tomadas em despacho do
Administrador do Distrito relativo a irregularidade
decorrentes em processo de uso e aproveitamento de uso
de Terra.

2. Sem prejuizo da multa aplicdvel, pode ser determinado o embargo
de obras, trabalhos e quaisquer actividades que violem instrumentos de
gestdo territorial.

3. Sdo competentes para embargar o Representante da Vereacio de
Construcao, Urbanizac¢ao e Meio Ambiente e o Presidente do Municipio,
consoante estejam em causa, o Plano de Estrutura Urbana.

ARTIGO 27
Recurso

1. Os particulares gozam, no ambito dos instrumentos de gestdo
ambiental, das garantias gerais previstas na legislacdo do processo
administrativo contencioso e nas Normas Gerais do Funcionamento da
Administrag¢@o Publica, dos seguintes direitos:

2. O direito de recorrer a qualquer meio contencioso de acesso a
justica, em especial o direito de ac¢do popular:

a) O direito de peticéo, queixa e reclamag@o;

b) O direito de apresentagdo de queixa ao Ministério Publico;
¢) O direito de apresentac@o de queixa ao Provedor de Justiga;
d) Outros direitos previstos por lei.

2. As violagdes das disposi¢des do presente Regulamento s@o
passiveis de responsabilizagdo administrativa, penal, civil e disciplinar,
consoante o tipo de infrac¢do, nos termos da lei em vigor.

CAPITULO VIII
Taxas
ARTIGO 28
Ambito de aplicagdo

1. Sdo devidas taxas de autorizacio e anuais, a pagar pelos requerentes
e titulares de uso e aproveitamento de terra, em conformidade com a
tabela anexo ao presente Regulamento.

2. Os ajustamentos das taxas anuais de uso de terra ocorrem durante
um processo de revisdo parcial do presente regulamento.

3. Compete ao Conselho Municipal fazer os ajustamentos das taxas
depois da aprovacdo da Assembleia Municipal.

ARTIGO 29
Pagamentos

1. Pela concessdo de licencas, aprovacdo de projectos, vistoria,
aferigdes e servicos prestados pela Vereacdo de Construcdo, Urbanizagdo
e Meio Ambiente, nos termos do presente Regulamento, serdo pagas
taxas de conformidade com os anexos e que dele fazem parte integrante.

2.Nao ha cabimento legal para pagamentos de licengas em prestagdes,
salvo em circunstancias justificdveis (vulnerabilidade financeira,
calamidades naturais e outros casos comprovados).

ARTIGO 30
Isencao de taxas

1. Para todos efeitos previstos neste Plano de Estrutura Urbana, ndo
h4 Isengdo de taxas, salvo em circunstancias previstas em legislacdo
aplicdvel.

CAPITULO IX
Consideracoes sobre o PEU
ARTIGO 31
Vigéncia do PEU

1. O Presente Plano de Estrutura Urbana da Vila de Gorongosa, entra
em vigor imediatamente apds a sua aprovacdo e homologacao pelo
Ministério da Administrag@o Estatal.

2. Tecnicamente o periodo util do Plano € de 10 anos contados a partir
da data da sua aprovagdo.

ARTIGO 32
Alteracao PEU

1. As alteragdes dos contetidos do presente Plano de Estrutura Urbana
podem decorrer dos seguintes factores:

a. Daevolugio das perspectivas de desenvolvimento administrativo,
econdmico, social e juridico que lhes estdo subjacentes e que
os fundamentem;

b. Da aprovagao de instrumentos de gestdo territorial que com eles
ndo se compatibilizem;

¢. Da aprovacio e entrada em vigor de leis ou regulamentos que
colidam com as respectivas disposi¢des ou que estabelecam
um qualquer tipo de restricdo ou serviddo de utilidade
publica;

d. No caso referido na alinea a) as alteracdes assumirdo apenas
um ambito limitado, isto é, que ndo ponham em causa a
coeréncia global do Plano.
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2. Nos casos previstos nas alineas b) e c¢) do nimero 1, o contetido
dos novos instrumentos de gestdo territorial, leis ou regulamentos é
integrado no contetdo dos instrumentos de gestdo territorial vigente
assim alterados.

3. Exceptuando situagdes manifestamente excepcionais, como
de calamidade publica, alteracdo substancial das condigdes juridico-
administrativas, econémicas, sociais, culturais e ambientais que
fundamentam a elaboracdo dos instrumentos de gestdo territorial, o
presente Plano de Estrutura Urbana s6 pode constituir objecto de alteracao
uma vez decorridos dois anos ap6s a respectiva entrada em vigor.

4. A alteracdo dos instrumentos de gestdo territorial como o é,
o Plano de Estrutura Urbana segue, com as devidas adaptacdes, os
procedimentos estabelecidos no presente Regulamento para a sua
elaborac@o, aprovacio,ratificagdo e publicac@o.

ARTIGO 33
Revisao

1. A revis@o do Plano de Estrutura Urbano poderd ocorrer no caso
da necessidade de adequar os mesmos a evolucido das condigdes
juridicas, administrativas, econdmicas, sociais, culturais, demograficas
e ambientais que determinaram a respectiva elaboracdo, desde que
decorridos trés anos apds a entrada em vigor do mesmo.

2. A revisdo poderd ainda decorrer das situacdes de suspensdo,
reguladas no artigo seguinte, e da necessidade da sua adequacdo a
prossecucao dos interesses publicos que a determinarem.

3. O Plano de Estrutura Urbana (PEU) serd obrigatoriamente revisto
uma vez decorrido o prazo de 10 anos apds a sua entrada em vigor ou
apos a sua tltima revisio.

4. A revisdo do PEU segue, com as devidas adaptagdes, os
procedimentos estabelecidos no presente Regulamento para a sua
elaborag?o, aprovacio, ratificagio e publicagao.

5. Compete a Assembleia Municipal, propor revisdo em parte ou na
sua totalidade o Plano de Estrutura Urbana (PEU).

6. A revisdo do Plano ndo implica a sua nulidade, prevalecendo assim
todos os condicionalismos e decisdes legais anteriores a revisao.

ARTIGO 34
Suspensao do PEU

1. A suspensio total ou parcial, do Plano de Estrutura Urbana (PEU) é
determinada quando se verifiquem circunstancias de caricter excepcional
resultantes da alterac@o significativa das perspectivas de desenvolvimento
econdmico e social, por um lado, ou da realidade ambiental que
determinou a sua elaborag@o, por outro lado, quando, da sua execugao,
se possa pOr em causa a prossecucdo de relevante interesse publico.

2. A resoluc@o ou deliberagdo que determinar a suspensdo deverd
ser devidamente fundamentada, conter o prazo e a incidéncia territorial
da suspensdo, indicando ainda em termos expressos as disposi¢des
suspensas, devendo ser publicada no Boletim da Reptblica e devidamente
difundida através dos meios de comunicagio social.

3. Compete as seguintes entidades determinar a suspensao do Plano
de Estrutura Urbana (PEU) e respectivos anexos (Planos de Pormenor ):

1) Conselho Municipal, através de deliberagio, sujeita a ratificagdo
pelo Presidente do Municipio;

2) Assembleia Municipal, através de deliberacdo, sujeita a
ratificacdo.

ARTIGO 35
Processos em curso

1. Os requerentes deverdo, no prazo de 90 dias contados a partir da
data de entrada em vigor do presente Regulamento, confirmar junto da
Vereacdo de Construgdo, Urbanizacdo e Meio Ambiente, o seu pedido
inicial em curso e proceder a sua reformulagio, sob pena de cancelamento
do processo.

2. Todos os processos em curso que entram em contradicio com
o estipulado no presente Regulamento, serdo anulados em despacho
do Presidente do Municipio, prevalecendo assim a possibilidade do
requerente iniciar a formaliza¢do do novo processo.

ARTIGO 36
Divulgacéo do PEU

A Vereacdo de Construgdo, Urbanizacdo e Meio Ambiente devera
periodicamente convocar encontros de divulgagcdo do presente
Regulamento de Gestdo do Plano incluindo seus anexos (Planos de
Pormenor e Cédigo de Postura) em seguintes foruns:

a) Com os membros do Assembleia Municipal.
b) Com as autoridades comunitarias e influentes.
¢) Com os membros da sociedade civil.

d) Com as comunidades abrangidas pelos (PP).

2. A Vereacdo de Construcio, Urbanizacio e Meio Ambiente devera
elaborar e propor periodicamente, ao Conselho Municipal, os temas
a serem revistos e actualizados no actual Cédigo de Postura, afim de
adequé-lo a realidade.

ARTIGO 37
Implementacéo de Monitoria

1. O sistema de monitoria da implementacdo do PEUVG € um
processo continuo de avaliagdo da implementacgdo do plano.

2. E produzido um relatério a cada dois anos, em que o relat6rio
monitoria serd a base do processo de avaliagdo.

3. Orelatdrio avalia o grau de implementagao através dos indicadores
e metas temporais do plano, apresentando os desvios, problemas e
medidas correctivas.

4. A monitoria regular e a producdo do relatério bianual sdao da
competéncia da administragdo municipal.

ARTIGO 38
Avaliacao

1. A avaliac@o ocorre no dltimo ano de cada ciclo e € informada pelo
relatério de monitoria do ano precedente.
2. A avaliagdo tem como principais objectivos:

a) Verificar se permanecem actuais e relevantes as condigdes,
contexto e premissas sobre as quais o PEUVG se baseou; e

b) Estabelecer os principios para a revisdo do Plano de accéo, de
forma a adequé-lo a programac@o do investimento publico
para o ciclo seguinte.

3. Da avaliagdo realizada podem resultar revisdes parciais ou uma
revisdo global extraordindria do plano.

4. No final do terceiro ciclo a avaliagdo tem como principal objectivo
preparar a revisao global ordinaria do PEUVG.

5. A avaliacao periddica produz um relatério de avaliagdo, que
programa o ciclo seguinte e caso a situagdo exija algum tipo de revisdao
do PEUVG, fundamenta-a e apresenta propostas de medidas a integrar.

6. A avaliacdo periddica do PEUVG e a produg@o do relatdrio de fim
de ciclo sdo da competéncia da administragdo municipal.

ARTIGO 39
Indicadores de realizacao

1. A monitorizagdo do PEUVG ¢ efectuada através da aplicacao
de indicadores chave, que permitam medir os resultados no processo
de implementacido do PEU e o grau de cumprimento dos objetivos do
planeamento.

2. Nas tabelas seguintes apresentam-se os indicadores propostos para
arealiza¢do do acompanhamento e monitorizagio de execugdo do PEU.
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ARTIGO 40
Expropriacao por interesse, necessidade ou utilidade publica

1. O Municipio de Gorongosa pode intervir na esfera juridica de
terceiros (pessoas singulares ou colectivas, privadas ou puiblicas), através
da expropriagdo de imdveis urbanos ou rusticos sujeitos a propriedade
privada ou concessdo de uso e aproveitamento nos termos legais, quando
tal se revelar indispenséavel para a prossecucao dos interesses colectivos
previstos no PEUVG e demais instrumentos de ordenamento territorial
de nivel inferior.

2. A expropriacdo para efeitos de ordenamento territorial serd
considerada por interesse publico, quando tiver como objectivo final a
salvaguarda de um interesse comum de toda a comunidade e pode ser
declarado nos casos seguintes:

a) Aquisi¢io de dreas para a implantacdo de infraestruturas
econdmicas ou sociais com grande impacto social positivo;

b) Preservacdo dos solos, de cursos e mananciais de dguas e,
ainda, de dreas ricas em termos de biodiversidade ou de
infraestruturas de interesse publico ou militares.

3. A expropriagdo para efeitos de ordenamento territorial serd
considerada por necessidade publica, quando tiver como objectivo
final, propiciar que a Administraciio Publica, possa atender situacdes
de cardcter anormal (emergéncia), originadas por ocorréncia ou
possibilidade de desastres ou calamidades naturais ou de similares.

4. A expropriacdo para efeitos de ordenamento territorial serd
considerada por utilidade puiblica, quando tiver como objectivo final a
prossecucio de finalidades préprias da administrac@o publica, enquanto
provedora da seguranca do Estado, manuten¢do da ordem publica e a
satisfagdo de todas as necessidades da sociedade.

ARTIGO 4
Processo de expropriacao

O processo de expropriag@o por interesse, necessidade ou utilidade
publica seguird os termos previstos na Lei do Ordenamento do Territ6rio
e respectivo Regulamento.

ARTIGO 42
Publicacao no Boletim da Republica

1. A eficicia do PEUVG e demais instrumentos de ordenamento
territorial de nivel inferior depende da respectiva publicagio na 1* Série
do Boletim da Republica.

2. Sdo nomeadamente publicados na 1* Série do Boletim da Republica:

a) O despacho do Governador Provincial que ratificar o Plano de
Estrutura Urbana, os Planos Gerais e Parciais de Urbanizacao
ou Planos de Pormenor; e

b) A ratificacdo da deliberacdo da Assembleia Autarquica que
determinar a suspensdo total ou parcial do Plano de Estrutura
Urbana, Planos Gerais e Parciais de Urbanizac@o ou Planos
de Pormenor.

ARTIGO 43
Prazo de Vigéncia

O PEUVG entra em vigor na data de publicacdo no Boletim da
Reptblica e € valido pelo periodo de dez anos ou até que seja revisto
nos termos da Lei .

ARTIGO 44
Outros meios de publica

O PEUVG e demais instrumentos de ordenamento territorial de nivel
inferior devem ser objecto de publica¢do nos jornais de ambito local,

se existirem, bem como num jornal de abrangéncia nacional e afixados
nos lugares de estilo do Municipio de Gorongosa.

ARTIGO 45
Registo e consulta

1. O PEUVG pode ser livremente consultado pelo publico nas
instalagdes do Conselho Municipal da Gorongosa, designadamente
para efeitos de licenciamento de obras de construgdo, licenciamento
de operacdes de loteamento ou licenciamento de obras de urbanizagao.

2. Para os efeitos do nimero anterior, sdo mantidas permanentemente
disponiveis pelos servigos competentes do Conselho Municipal cépias
completas e autenticadas do processo do plano.

3. Os funciondrios competentes deverdo providenciar as certiddes,
reprodugdes ou declaracdes autenticadas de documentos do plano
requeridas pelos interessados, com a maior brevidade e nunca
ultrapassando o prazo de 30 dias.

ARTIGO 46
Consideracées finais

1. Do ponto de vista tecnico para criar através do PEU uma ferramenta
eficaz para atender as necessidades de ordenamento do territério da Vila
de Gorongosa e da demanda dos habitantes de solo para a construgdo
serdo necessdria a realizacdo de um destacamento de Vereacdo de
Construgdo, Urbanizacdo e Meio Ambiente na Vila de Gorongosa e o
recrutamento de novos funciondrios.

2. Por esta razao, a presenca de pelo menos um técnico da Vereagao
do Planeamento e Urbanizagdo na Vila de Gorongosa para aplicagido
das normas e orientacdes previstas neste plano ¢ uma prioridade e pré-
requisito para alcangar os objectivos deste plano.

3. Também serd importante envolver a populagdo como um todo e
informar-lhe sobre o contetido do PEU, sobre os pedido e obten¢do de
licengas para uso do solo e desenvolvimento em termos de infra-estrutura
e servicos da Vila de Gorongosa, nos préximos anos.

ARTIGO 47
Regulamentacao complementar

Podera estabelecer-se regulamenta¢do complementar do PEUVG,
destinada a regular especificamente o exercicio ou execugdo de
determinados tipos de actividades no territério, desde que sejam
cumpridas as disposi¢des legais e os instrumentos de gestio territorial
em vigor.

Manter-se-4 em vigor a demais legislacio municipal em tudo o
que ndo contrariar o presente Regulamento, até a sua revogagédo ou
substituigdo.

ARTIGO 48
Compromissssos assumidos

Ficam salvaguardados todos os compromissos legal, regulamentar
ou contratualmente, assumidos e com direitos reconhecidos, anteriores
a entrada em vigor do PEUVG.

ARTIGO 49
Omissoes

Qualquer situacdo ndo prevista neste Regulamento observara o
disposto na demais legislacdo vigente e nos regulamentos municipais
aplicavel.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Mocambicana
da Comunidade Hip Hop -
AMOHIPHOP

CAPITULO 1

Da denominacéo e natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

A Associacdo Mocambicana da Comunidade
Hip-hop, abreviadamente designada por
AMOHIPHOP, ¢ uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial,
regida pelos presente estatutos e pelas demais
disposi¢des legais aplicdveis no territorio
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, representacao e duracao)

Um) A AMOHIPHOP tem a sua sede na
cidade de Maputo e exerce a sua actividade em
todo o territério nacional.

Dois) A AMOHIPHOP pode ser representada
ao nivel local por delegacdo ou outras formas
de representagdo mediante deliberacdo do
Conselho de Direccio.

Trés) A AMOHIPHOP ¢ constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Um) A AMOHIPHOP tem por finalidade a
prossecucio dos seguintes objectivos:

a) Contribuir para paz, educacio, cultura
e desenvolvimento humano através
da cultura hip-hop;

b) Promover os interesses globais e
comuns dos membros, incluindo
coordenar a assessoria juridica aos
membros;

¢) Promover iniciativas e realiza¢do de
eventos de cardcter sociocultural, a
fim de disseminar a cultura hip-hop;

d) Promover o desenvolvimento e
reconhecimento da actividade dos
membros;

e) Promover a unido e colaboragdo entre
0s seus membros;

f) Promover a representatividade
dos membros a nivel nacional
e internacional, perante outras
associagdes, organizacdes € o
publico em geral;

g) Promover o intercdmbio com outras
associagdes e institui¢des do pais ou
estrangeiras, bem como a difusdo de
conteudos e experiéncias;

h) Promover realizacdo de concertos
em prol da paz, unidade nacional,
ndo violéncia e cidadania e meio
ambiente;

i) Promover a consciencializacdo dos
membros e publico no geral sobre
0 hip-hop como uma cultura
internacional de paz e prosperidade;

Jj) Divulgar os principios da declaracio
de paz do hip-hop;

k) Produzir, editar e publicar artigos,
revista fisicas e digitais sobre a
cultura hip-hop em Mogambique e
na didspora; e

[) Promover a Unidade Nacional e
descentralizagio do hip-hop.

Dois) Com vista a realizagdo dos seus
fins sociais a AMOHIPHOP pode praticar
todos os actos, celebrar acordos e contratos
necessarios ou convenientes, adquirir bens
movéis e imoveis, sem outros limites além dos
decorrentes da lei e dos estatutos.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

Um) Sdo admitidos como membros todas
as pessoas que manifestem o interesse e que
obedecam os estatutos e demais legislacdo
aplicdvel as associagdes.

Dois) Compete a Assembleia Geral ratificar
a admissdo de membros.

ARTIGO QUINTO
(Categorias de membros)

Um) Os membros da AMOHIPHOP
classificam-se em:

a) Membros fundadores — sdao todos
os membros que subscrevem
os estatutos e o processo de
reconhecimento juridico;

b) Membros efectivos - sdo as pessoas
singulares inscritas como tal e
que gozam de direitos e deveres
previstos nos presentes estatutos;

c) Membros beneméritos - sdao as
pessoas singulares ou colectivas
inscritas como tal e que gozam dos
direitos e deveres dos membros
efectivos, com excep¢do daqueles
previstos nos presentes estatutos
e/ou definidos pelo Conselho de
Direccio; e

d) Membros honordrios — sdo as pessoas
singulares ou colectivas que tenham
exercido actividade de reconhecido
interesse na drea do movimento
hip hop ou prestado assinaldveis
servicos 2 AMOHIPHOP e sejam
merecedores de tal distin¢éo.

Dois) Os membros honordarios sdo aprovados
em Assembleia Geral sob proposta do Conselho
de Direcgdo, e terdo todos os direitos e deveres
que forem indicados na respectiva reunido da
Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
(Perda da qualidade de membro)

Um) Constituem causa para perda da
qualidade de membro:

a) Aqueles que o solicitarem, por carta
dirigida ao Conselho de Direccio
com a antecedéncia minima de 30
(trinta) dias;

b) Aqueles cujo comportamento
seja considerado, por maioria
dos membros do Conselho de
Direcgio, lesivo aos interesses da
AMOHIPHOP; e

c¢) Aqueles que abandonarem
deliberadamente a AMOHIPHOP,
por um periodo superior a 6 (seis)
meses, deixando de participar das
actividades, exercer as funcdes para
as quais tenham sido nomeados, néo
participar das reunides devidamente
convocadas, sem apresentar
justificagdo; e

d) Morte do membro, sendo pessoa
singular ou extingdo sendo pessoa
colectiva.

Dois) Considera-se comportamento lesivo,
sem prejuizo de outros, em especial:

a) A violagdo dos estatutos da
AMOHIPHOP;

b) Os membros que deixem de pagar as
suas quotas durante 6 (seis) meses
consecutivos e as ndo liquidarem
dentro do prazo que lhes for fixado
em notificagdo do Conselho de
Direccao.

Trés) A exclusdo do membro faltoso dar-
se-4 por deliberagdo do Conselho de Direcc¢ao,
podendo o excluido recorrer dessa decisdo para
a Assembleia Geral, no prazo de 30 (trinta)
dias contados desde a notificag@o da exclusdo,
mediante requerimento fundamentado, dirigido
ao Presidente da Mesa.

Quatro) A todo o tempo, qualquer membro
pode solicitar a perda da sua qualidade de
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membro e desvincular-se da AMOHIPHOP,
podendo esta reclamar a quotizag@o a data da
comunicacio da desvinculagio.

Cinco) Sem prejuizo do disposto no presente
artigo, sob proposta do Conselho de Direccao,
qualquer membro pode ser excluido da
AMOHIPHOP, por deliberacdo da Assembleia
Geral, aprovada por trés quartos do nimero de
votos que facam funcionar a Assembleia.

Seis) O membro que, por qualquer forma,
deixar de pertencer a AMOHIPHOP ndo tem
o direito de reaver as quotizagdes que haja
pago e perde o direito ao patriménio social,
sem prejuizo da sua responsabilidade por todas
as prestagdes relativas ao tempo em que foi
membro da AMOHIPHOP.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Um) Os membros tém direito a:

a) Participar nas deliberacdes da
AMOHIPHOP, excepto nos casos
previstos na lei;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais;

¢) Ser informado em tempo ttil sobre as
actividades que a AMOHIPHOP
visa prosseguir;

d) Convocar a Assembleia Geral nos
termos previstos nos estatutos e na
demais legislagdo aplicdvel;

e) Propor a candidatura de novos
membros elegiveis;

/) Beneficiar-se das ac¢des desenvolvidas
pela AMOHIPHOP;

g) Requerer a sua demissao dos 6rgdos
que haja sido eleito.

Dois) Os membros beneméritos, salvo
deliberacdo em contrario da Assembleia Geral,
ndo podem exercer os seguintes direitos:

a) Votar por si, ou em representacio
de outro ou outros membros nas
reunides da Assembleia Geral;

b) Aceder aos beneficios e privilégios
concedidos exclusivamente aos
membros efectivos ou fundadores,
conforme deliberado pelo Conselho
de Administragao.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Cumprir na integra as disposi¢des
estatutdrias e demais legislagdo
aplicavel;

b) Exercer com zelo, diligéncia e lealdade
os cargos dos 6rgaos sociais que
hajam sido eleitos;

¢) Manter-se informado das actividades
prosseguidas pela AMOHIPHOP;

d) Participar nas actividades da
AMOHIPHOP, principalmente no
que se refere a tomada de decisoes
em Assembleia Geral;

¢) Cumprir e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral e as demais
decisdes que sdo relevantes a
prossecucao efectiva do objecto da
AMOHIPHOP;

f) Agir em prol e na defesa dos interesses
comuns da AMOHIPHOP e dos
seus membros;

g) Manifestar por escrito e com
antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, o interesses em demitir-se.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO
(Organizacao e funcionamento)

Um) A AMOHIPHOP ¢ composta pelos
seguintes 6rgaos sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do; e
c) Conselho Fiscal.

Dois) O exercicio de cargo nos érgaos
sociais da AMOHIPHOP respeita ao exercicio
do ano civil, contados a data da sua eleicao,
podendo os seus membros serem eleitos no
maximo em 2 (dois) mandatos consecutivos.

ARTIGO DECIMO
(Candidaturas e incompatibilidades)

Um) As candidaturas para os érgdos da
AMOHIPHOP deverdo ser subscritas pelos
respectivos candidatos.

Dois) Os membros eleitos ndio podem
exercer simultaneamente fun¢des no Conselho
de Direcc¢do e no Conselho Fiscal.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral € um 6rgao deliberativo
e constituido por todos os membros no pleno
uso dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral redne-se
anualmente, em sessdo ordindria, até 31 de
Maio de cada ano, extraordinariamente, sempre
que se tornar necessario, mediante convocacoes
do Conselho de Direccéo ou do Presidente da
Mesa da Assembleia, para tratar de assuntos
especificos, por solicitagdo do Conselho Fiscal
ou por 3/4 (trés quartos) dos membros da
AMOHIPHOP.

Dois) Nas sessoes da Assembleia Geral cada
membro terd direito a um voto, sendo permitido
a sua representag@o por procurador habilitado.

Trés) Nao poderd votar o membro que nio
tenha as suas contribui¢cdes devidamente pagas.

Quatro) Toda e qualquer convocagdo
para Assembleia Geral deverd ser feita com
15 (quinze) dias de antecedéncia, por meio
electrénico que deixe registo escrito, podendo
ser por meio de e-mail, publicag@o no site oficial
ou servico de mensagem telefénica, contendo
a agenda, data, hora e local de sua realizag@o.

Cinco) Sempre que possivel, poderd
ser admitida a participac@o nas sessdes da
Assembleia Geral, Conselho de Direccéo e
Conselho Fiscal, por via remota, incluindo,
videoconferéncia ou chamada telefénica, que
permita a comunicagdo dos membros nas
sessdes. Considera-se o local da reunido onde
se encontrar a maioria dos membros, ou quando
tal maioria ndo se verifique, o local onde se
encontre o presidente do respectivo 6rgao social.

Seis) Nos casos de reunides com participagao
por conferéncia telefénica, video-conferéncia
ou qualquer outro meio que permita aos
participantes se comunicarem, cada membro
pode proceder com a assinatura de uma cépia
distinta da acta, que juntas perfazem um tnico
documento.

Sete) As assembleias gerais serdo presididas
pelo Presidente da Mesa, podendo este delegar
tal funcdo ao Presidente do Conselho de
Direcgdo ou qualquer outro substituto.

Oito) A Assembleia Geral ndo podera
deliberar em primeira convoca¢io com menos
de 51% (cinquenta e um por cento) dos membros
efectivos. Sendo que, em segunda convocacao,
a Assembleia Geral poderd deliberar com
qualquer nimero de membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral da
AMOHIPHOP:

a) Eleger e destituir os membros da Mesa
da Assembleia Geral, Conselho de
Direccdo e Conselho Fiscal;

b) Aprovar as contas da AMOHIPHOP;

c¢) Aprovar o plano de actividades
proposto pelo Conselho de
Direccio;

d) Deliberar sobre a alteracdo dos
estatutos;

e) Aprovar adissolu¢do da AMOHIPHOP.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da Assembleia Geral)

As reunides da Assembleia Geral serdo
dirigidas por uma Mesa da Assembleia Geral.
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ARTIGO DECIMO QUINTO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por: um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio, eleitos pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) Compete ao presidente escolher a forma
de votacdo, salvo quando a prépria Assembleia
delibere forma especial para alguma votagao.

Dois) De cada reunido da Assembleia Geral
¢ lavrada acta de trabalhos, indicando-se o
ntimero de membros presentes e o resultado das
votagdes e as deliberacdes tomadas.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas pela maioria de votos dos membros
com direito a voto presentes ou representados,
salvo o disposto no nimero um do artigo
vigésimo sétimo, relativo a dissolugiio da
AMOHIPHOP.

Quatro) A indica¢do do nimero de votos
presentes pode constar da Lista Anexa de
Presencas que depois de assinada pela Mesa
da Assembleia Geral serd arquivada com os
restantes documentos relativos a Assembleia
a que respeita.

Cinco) Compete ao presidente:

a) Convocar as Assembleias Gerais,
mesmo eleitorais, marcando a
sua data, por sua iniciativa ou a
requerimento, preparar a ordem do
dia e dirigir os trabalhos;

b) Assinar as actas e o expediente da
mesa;

c) Exercer outras fun¢des decorrentes dos
presentes estatutos e atribuidos pela
respectiva Assembleia Geral.

Seis) Compete ao vice-presidente substituir
ao presidente nos seus impedimentos.
Sete) Compete ao secretario:

a) Substituir o Presidente e o Vice-
Presidente da Mesa nos seus
impedimentos;

b) Preparar, expedir e publicar as
convocatdrias e actas da Assembleia
Geral;

c¢) Preparar e ler o expediente da mesa; e

d) Redigir as actas das assembleias gerais.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Natureza e composicao do Conselho de
Direcc¢ao)

O Conselho de Direc¢do é um d6rgio
executivo, constituido por: um presidente, um
vice-presidente, um tesoureiro, um secretario
e um vogal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento do Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direccdo retine-se
sempre que julgue necessario, elaborando-se
a acta da qual constem as resolucdes tomadas.

Dois) As decisdes sdo tomadas pela
maioria dos membros do Conselho de Direccio
presentes.

Trés) O Conselho de Direc¢do pode confiar
a gestdo corrente da AMOHIPHOP a um dos
seus membros, no qual serdo delegados poderes
especiais para a pratica de actos determinados
ou de representagdo externa da AMOHIPHOP.

Quatro) A AMOHIPHOP obriga-se pelas
assinaturas conjuntas de 2 (dois) membros
do Conselho de Direc¢do, sendo uma
obrigatoriamente do seu presidente ou vice
presidente ou pela assinatura de mandatdrio
com poderes especiais para o efeito conferidos
por deliberacdo do Conselho de Direcgio e nos
termos e limites do seu mandato.

Cinco) Em actos de mero expediente a
AMOHIPHOP obriga-se pela assinatura de
qualquer membro do Conselho de Direccio.

Seis) Consideram-se actos de mero
expediente todos aqueles que ndo envolvam
responsabilidade obrigatdria para a
AMOHIPHOP.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Um) A gestdo da AMOHIPHOP e sua
representacdo sdo da responsabilidade do
Conselho de Direccdo, a quem compete todos
os poderes de administracdo inerentes ao
respectivo 6rgao.

Dois) Para além das demais competéncias
previstas na lei e nos presentes estatutos,
compete ainda ao Conselho de Direcg¢do:

a) Elaborar e assegurar a implementagdo
do plano de actividades da
AMOHIPHOP;

b) Apresentar a proposta de orcamento
para funcionamento da
AMOHIPHOP;

c) Representar a AMOHIPHOP judicial
e extrajudicialmente;

d) Fixar para cada ano o montante das
quotas mensais ou anuais e das joias
de adesdo, fixando o respectivo
prazo para pagamento;

e) Aplicar e propor medidas disciplinares
contra os membros que violem os
seus deveres; e

/) Exercer todas as funcdes que nao estdo
por lei ou nos termos dos presentes
estatutos reservados a outros 6rgaos
sociais.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

O Conselho Fiscal ¢ um 6rgao de fiscalizagao,
constituido por: um presidente e dois vogais,
eleitos pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retine-se, pelo
menos uma vez por trimestre e sempre que for
convocado pelo seu presidente.

Dois) Podera a Assembleia Geral sempre que
o considere adequado, decidir que as fungdes
do Conselho Fiscal sejam desempenhadas
por uma empresa especializada em auditoria
administrativa e financeira ou por um Fiscal
Unico.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar, sempre que entenda
conveniente, a escrituracdo da
AMOHIPHOP e os servigos da
tesouraria;

b) Zelar pela correcta gestdo dos fundos;

¢) Dar parecer sobre o relatdrio de contas
anual do Conselho de Direcgao,
do balang¢o, demonstracdo de
resultados e sobre quaisquer outros
assuntos que lhe sejam submetidos
pela Assembleia Geral ou pelo
Conselho de Direccio;

d) Dar parecer sobre o projecto de
orcamento e movimentacdo do
fundo de reserva;

e) Requerer a convocagao extraordindria
da Assembleia Geral quando julgue
necessario; e

/) Verificar o cumprimento dos estatutos
e demais legislacao aplicavel.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimonio
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Patriménio)

Um) Constituem patriménio da
AMOHIPHOP todos os bens imdveis ou
méveis adquiridos por esta, a titulo oneroso ou
gratuito, incluindo os patriménios, no todo ou
em parte, de outras associagdes ou instituicdes,
que por estas ou por comando legal tenham
sido transmitidos ou postos a disposi¢do da
AMOHIPHOP.

Dois) Pelas dividas sociais da AMOHIPHOP
responde o patriménio social.
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Trés) Em caso de extingdo da AMOHIPHOP,
o patriménio social serd liquidado de acordo
com o previsto na lei civil e nas demais
legislagdes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Fundos)

Constituem fundos da AMOHIPHOP:

a) Os resultados obtidos com a
prestacdo de servigos a membros
e ndo membros decorrentes da
formacao, edig¢do, publicacdes,
eventos especiais e outros;

b) Os produtos das joias e das quotas
dos membros;

c¢) Quaisquer fundos, donativos,
patrocinios, subsidios ou legados
que lhe venham a ser atribuidos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Pagamento das quotas)

Um) As quotas serdo pagas antecipadamente
no principio de cada ano. Poderdo igualmente
ser pagas em duas prestacdes iguais, uma que se
vence antes do dia trinta e um de Janeiro e outra
até ao dia trinta e um de Julho de cada ano, ou
ainda mensalmente, conforme deliberacio do
Conselho de Administragao.

Dois) O atraso no pagamento das quotas
implica para o membro faltoso a perda dos seus
direitos de voto e de participagdo nas reunides
dos 6rgdos da AMOHIPHOP, sem prejuizo da
aplicag@o de outras sancdes previstas nestes
estatutos.

Trés) O Conselho de Direccdo poderd ainda
suspender a distribuicdo de informag@o ou o
acesso a quaisquer servicos da AMOHIPHOP
enquanto se mantiver o incumprimento do
membro.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Casos omissos)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com a lei das
associacdes e demais legislagdo aplicdvel.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Extincao e liquidacao)

Um) A AMOHIPHOP extingue-se por
deliberacdo da Assembleia Geral que envolve
o voto favoravel de % (trés quartos) dos votos
de todos os membros.

Dois) A Assembleia Geral que votar a
extingdio decidird também o destino a dar
aos bens da AMOHIPHOP que constituirem
remanescente da liquidacao.

Trés) A mesma Assembleia nomeara trés
liquidatdrios, os quais, ndo sendo deliberada
outra forma de liquidacdo, procederdo do
seguinte modo:

a) Apuramento e consignacao das verbas
destinadas a solver o passivo da
AMOHIPHOP;

b) Satisfeitas as dividas e apurados o
remanescente, serd este repartido
pelos membros existentes a data
da liquidac@o;

¢) A quota-parte de cada um dos membros
serd proporcional as quotas pagas a
AMOHIPHOP.

Quatro) A liquidagio serd efectuada no prazo
de 6 (seis) meses apds ter sido deliberada pela
Assembleia Geral.

Associacao Hlayiseka de
Ajuda a Crianca Orfa e Idoso
Vulneravel

CAPITULO I

Da natureza, denominacao, duracao,
sede e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
(Natureza, denominacao e ambito)

A associacdo adopta a denominagdo de
Associagio Hlayiseka de Ajuda  Crianca Orfa
e Idoso Vulnerdvel — vulgarmente conhecida
por Hlayiseka é uma pessoa colectiva de direito
privado, de interesse publico e social, sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica
prépria e de uma autonomia patrimonial e
financeira, regendo se pelos presentes estatutos
e em caso de omissdo destes, pela demais
legislagdo aplicdvel, e é do ambito local.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao e sede)

<

Um) A Associagdo é criada por tempo
indeterminado e tem a sua sede proviséria na
cidade de Maputo, bairro Ferrovidrio, quarteirdo
56, casan.’47, podendo ser transferida para um
outro local dentro do territério mocambicano.

Dois) O local de implementacdo das
actividades serd no distrito municipal KaMavota.

Trés) A associacdo poderd mediante
deliberac@o da Assembleia Geral abrir, transferir
ou encerrar, delegagdes, filiais, sucursais,
agéncias, ou outras formas de representagdo, ou
ainda transferir a sua sede social para uma outra
provincia, onde for conveniente para a melhor
prossecucio dos seus objectivos.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Um) A associagdo tem como objectivo
fundamental: evitar que a situagdo de orfandade

e vulnerabilidade, sejam motivos para
exclusdio das criancas e idosos vulnerdveis,
proporcionando-lhes melhoramento da dieta
alimentar, cuidados de satde, educacdo escolar
e auto estima, através de projectos de apoio
social, tais como:

a) Registo de nascimento, pedidos de
atestado de pobreza e de matriculas
nas escolas;

b) Material escolar: cadernos,
esferograficas, ldpis, pastas
escolares, uniforme escolar e outro,
segundo a exigéncia da classe em
frequéncia;

¢) Fornecimento mensal de cesta basica
as beneficidrias;

d) Acompanhamento permanente do
estado de satide na assisténcia
médica e medicamentosa;

e) Acompanhamento constante da
actividade escolar da crianga
através de interaccdes periddicas
com o0s seus professores;

f) Promover recreacdo de actividades
desportivas e culturais;

g) Promover actividades manuais de
beneficéncia de modo ao idoso
vulnerdvel melhorar a sua situacio
financeira;

h) Lutar para uma adequada insercao das
criancas e dos idosos vulnerdveis
na sua comunidade e na sociedade
em geral, visando viverem sem
complexos e em igualdade de
circunstancias em relagdo as outras
pessoas;

i) Proteger a crianca 6rfa e vulneravel da
prostituicdo, casamento prematuro,
alcoolismo, droga e pequenos
delitos devido a falta de orientacéio
e apoio da sua familia.

Dois) A associag@o, para prossecucio dos
seus objectivos, pode associar se a outras
pessoas singulares, colectivas, nacionais ou
estrangeiras, desde que tenham objectivos
idénticos ou conexos aos seus objectivos.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUARTO

(Membros)

Um) Podem ser membros da associagdo
um ntdmero ilimitado de pessoas singulares
ou colectivas, desde que para tal tenham sido
admitidas com esta qualidade para colaborar
com a associagdo na prossecug¢io dos seus fins
estatudrios.

Dois) A associacdo tem as seguintes
categorias de membro:

a) Membros fundadores — sdo todos que
submeteram o pedido requerimento
juridico;
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b) Membros efectivos — sao todos os
membros que sejam admitidos pelo
Conselho de Direc¢do mediante a
proposta de dois membros;

¢) Membros honorarios — sdo todos
membros que tenham prestado
servicos relevantes a associagio e
que sejam eleitos pela Assembleia
Geral mediante proposta de
Conselho de Direccao.

ARTIGO QUINTO
(Admissao de membros)

Um) Pode ser membro da associagio
mediante proposta de dois fundadores,
acompanhada pela manifestacdo de interesse
do candidato, ou pelo candidato por escrito,
neste tltimo caso a sua idoneidade deverd ser
comprovada por um membro.

Dois) A Assembleia Geral devera ratificar a
admissdo de membros.

Trés) Os requisitos de admissio de membros,
uma vez estabelecidos poderdo ser alterados ou
retirados, por deliberacio da Assembleia Geral
e deverdo ser implementados pelo Conselho de
Direccdo e observados por todos os membros
e candidatos.

ARTIGO SEXTO
(Perda de qualidade de membro)

Um) Pode perder a qualidade de membro:

a) Aquele que apresenta a devida rentincia
por escrito;

b) Aquele que ndo realizar o pagamento
de quotas por um periodo superior
a seis meses, salvo se apresentar
justificagdo valida;

c) Aquele que infringir de forma reiterada
ou grave os deveres sociais;

d) Aquele que tenha uma conduta
contrdria aos objectivos da
associagao.

Dois) A perda de qualidade de membro deve
ser deliberada pela Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Os membros tem direito a:

a) Votar nas assembleias gerais e noutras
reunides para as quais se queira a
sua decisdo;

b) Eleger e ser eleito para 6rgaos sociais;

c) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral nos termos dos estatutos;

d) Participar nos trabalhos da Assembleia
Geral, submetendo propostas,
discutindo as e votando as questoes
inscritas na ordem de trabalho;

e) Participar nas iniciativas promovidas
pela associaciio colaborar na
realizacdo dos fins prosseguidos
pela associacio.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Cumprir as deliberacdes dos 6rgados
sociais e observar o cumprimento
dos estatutos;

b) Participar nas assembleias gerais e de
mais reunides da associagdo para
as quais tenham sido convocados;

c) Pagamento de jdia;

d) Pagar as quotas;

e) Exercer os cargos para que forem
eleitos;

/) Dar seu contributo na realizacio das
actividades da associacdo;

g) Prestar a Hlayiseka as informacdes que
lhes forem solicitadas relativas as
actividades da associacao;

h) Zelar pelo bom nome da Hlayiseka,
cumprindo todas as demais
obrigagdes que lhe caibam por
forca da lei e dos estatutos.

CAPITULO III
Da administracao e fiscalizacao
ARTIGO NONO
(Orgaos da associagio)

Um) A Klayiseka tem a sua estrutura
organica composta por:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao; e
¢) Conselho Fiscal.

Dois) Os mandatos dos 6rgdos da associacéio
terdo a duracdo de dois anos renovaveis.

Trés) O membro de um 6rgdo nio poderd
acumular funcdes de outro 6rgdo diferente na
mesma associagao.

Quatro) O cargo de Presidente da Assembleia
Geral e dos restantes membros da sua mesa e,
bem assim, todos os demais cargos sociais serao
exercidos com ou sem honordrios conforme
o que for decidido em Assembleia Geral,
sem prejuizo porém, da associa¢do suportar
o pagamento das despesas das viagens ou de
representagdo a que haja lugar no desempenho
do seu exercicio.

ARTIGO DECIMO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral serd composta
pela universalidade de membros, no pleno
gozo dos seus direitos associativos, com as suas
contribuicdes para a associacdo em dia.

Dois) A Assembleia Geral serd dirigida
por uma mesa composta de trés elementos:
Presidente, secretdrio e vogal, eleitos de entre
0s membros.

Trés) Em caso de impedimento do Presidente
da Mesa e dos seus coadjuvantes poderdo ser
substituidos por outros membros designados
para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocatdérias da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente sempre
que for necessdrio, para apreciar, votar o
relatério e contas da Direc¢do e respectivo
parecer do Conselho Fiscal, referentes ao
exercicio anterior, além de outros assuntos que
constem da agenda.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral ndo podera
deliberar em primeira convocagdo sem a
presenga de pelo menos metade dos membros.

Dois) Caso volvidos trinta minutos sobre
a hora marcada para a reunido em primeira
convocatdria, ndo exista quérum constitutivo,
a Assembleia Geral reunird de imediato em
segunda convocatéria, qualquer que seja o
nimero dos membros presentes.

Trés) As delibera¢des da Assembleia Geral
a consignar em acta, sdo tomadas por maioria
absoluta dos votos apurados, salvo nos casos
exceptuados na lei e nos estatutos.

Quatro) As deliberacdes sobre a alteracao
dos estatutos da associagdo exigem voto
favordvel de trés quartos de nimeros dos
membros presentes.

Cinco) As deliberagdes sobre a transformagao
ou dissolucdo da associacdo, exigem voto
favoravel de trés quartos de nimero dos
membros presentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Apreciar e aprovar o plano trienal ou
anual das actividades a realizar
pela associagdo bem como o
relatério anual de actividades dos
anos anteriores, apresentados pelo
Conselho de Direccio;

b) Aprovar o relatério e balango e
actividades e de contas de cada
exercicio;

c) Apresentar sugestdes e fazer
recomendagdes sobre toda a politica
geral do Conselho de Direccio
e pronunciar-se sobre todas as
questdes que sejam colocadas a
deliberacdo por qualquer dos seus
membros ou 6rgaos;

d) Ratificar a admissio ou a exclusdo de
um membro;

e) Aprovar sobre proposta de direc¢do
das quotas e de eventuais joias de
inscri¢ao;

/) Deliberar sobre a alteracdo dos estatutos
da Hlayiseka.
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ARTIGO DECIMO QUARTO

(Composicao e funcionamento do Conse-
lho de Direccao)

Um) O Conselho Direc¢do € o 6rgio de
gestao e representacdo da Hlayiseka.

Dois) O Conselho de Direc¢do € composto
por cinco elementos eleitos em Assembleia
Geral, sendo: presidente, vice-presidente,
chefe de administracdo e finangas, tesoureiro
e secretario.

Trés) O Conselho de Direcgdo retine-
se ordinariamente trimestralmente e,
extraordinariamente, sempre que para tal,
for convocado pelo presidente, que dirige as
respectivas reunioes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direccdo tem
competéncia para praticar todos os actos que
a lei ou os estatutos atribuem, em exclusivo a
Assembleia Geral ou ao Conselho Fiscal.

Dois) Além de outras matérias previstas na lei
ou nos estatutos cabe a direc¢do nomeadamente:

a) Definir as estratégias gerais de
funcionamento da Hlayiseka e
implementar em conformidade com
os seus fins;

b) Nomear uma Direc¢ido Executiva com
poder de gestdo e execugdo das
actividades da Hlayiseka,

¢) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des
estatuais legais e as deliberacdes de
Assembleia Geral;

d) Avaliar, controlar e adequar a politica
geral da Hlayiseka, de acordo com
o seu desenvolvimento;

e) Apresentar anualmente as contas do
exercicio da Hlayiseka;

f) Preparar e submeter a apreciacdo e
aprovagdo da Assembleia Geral os
planos e programas de actividades
e o or¢amento anual;

g) Administrar o patrimdénio e
praticar todos os actos, conexos
complementares e necessdrios a
este objectivo;

h) Representar a Hlayiseka activa e
passivamente perante terceiros, em
quaisquer actos ou contratos, em
juizo e fora dele;

i) Nenhum membro do Conselho de
Direc¢do serd considerado
individualmente responsavel por
accOes ou consequéncias gerais da
Hlayiseka, tanto em termos legais,
como financeiros, exceptuando
0s casos em que seja evidente
a violacdo dolosa da lei, dos
presentes estatutos ou de qualquer
instrumento de regulamentacgido
da Hlayiseka para o seu proprio
beneficio, terceiros, seus parentes
ou por prética de ac¢des ilegais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Director Executivo

Um) O Director Executivo é o membro
do Conselho de Direccdo a quem compete
velar pelo aspecto administrativo e financeiro
e responsdvel pela execucdo e gestdo das
actividades da Hlayiseka.

Dois) O Director Executivo goza de
autonomia de poder discriciondrio e presta
contas a Assembleia Geral.

Trés) Sdo, em particular, atribuicdes
e competéncias do Director Executivo a
representar a associagdo no plano interno e
externo:

a) Tomar todas as providéncias para
a materializagdo das actividades
programadas;

b) Velar e engrandecer o bom nome da
associacao;

c¢) Esforcar se para a construgio e
manutencdo dum ambiente
harmonioso ao nivel dos membros
e entre os demais parceiros da
associagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros eleitos pela Assembleia Geral, sendo:
presidente, vice-presidente e relator.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias e funcionamento de Conse-
lho Fiscal)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a execucdo pelo conselho
direc¢do das actividades da
associacdo emanadas das decisdes
da Assembleia Geral;

b) Examinar e emitir parecer
anualmente sobre o balango e
contas dos exercicios aprovar pela
Assembleia Geral;

c) Requerer a convocacio de Assembleia
Geral em Sessdo Extraordinaria
quando provada a necessidade ou
solicitada de pelo menos um ter¢o
de membros;

d) Receber as dentincias de irregularidades
nos procedimentos da associac@o
garantindo o sigilo e o anonimato
para aqueles que tomem iniciativa
de informar o Conselho Fiscal.

Dois) O Conselho Fiscal retdne-
se ordinariamente a cada quatro meses e
extraordinariamente, sempre que for necessario.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da associacao)

Um) A associac@o obriga-se pela assinatura
conjunta de trés membros designados pela

Assembleia Geral. E obrigatério que uma seja
a do Director Executivo.

Dois) Nos assuntos correntes, basta a
assinatura do Director Executivo.

Trés) Em caso de auséncia ou impedimento
do Director Executivo, o Presidente de Direc¢o
ird representar ou delegar o vice-presidente
os poderes colectivos de representagiao da
associagdo, em juizo ou fora dele.

CAPLTULO IV
Das infrac¢coes disciplinares e penas
ARTIGO VIGESIMO
(Infraccoes disciplinares e penas)

Um) Toda a conduta ofensiva dos preceitos
estatudrios, dos Orgdos sociais constitui
infracgdo disciplinar.

Dois) As infrac¢des disciplinares cabem as
seguintes penalidades, graduadas de acordo com
a gravidade da infrac¢@o, a sua repeti¢io, a lesdo
produzida ou o perigo dai resultante:

a) Adverténcia;

b) Censura proferida em Assembleia
Geral;

¢) Expulsdo.

Trés) A pena disciplinar nido pode ser
aplicada sem prévia defesa escrita do membro
o qual, notificado da infracc¢do, tem o prazo
de vinte dias para se defender e apresentar as
provas que entenda por convincentes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao das penas e recurso)

Um) A aplicac@io das penas disciplinares
cabe ao Conselho de Direccio.

Dois) Da decisdo do Conselho de Direccio
cabe recurso, em ultima instincia, para a
Assembleia Geral.

Trés) O recurso suspende a execucdo da
decisdo recorrida mantendo os membros todos
os direitos até que a Assembleia Geral se
pronuncie.

CAPLTULO V

Das alteracoes dos estatutos,
transformacao e extincéo da
associacao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Alteracao dos estatutos e da associacao)

Qualquer alteracdo, transformacdo da
associacdo e ou a sua dissolucdo deverd ser
deliberada em Assembleia Geral, nos termos
da lei.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Dissolucao, liquidacao, partilha e casos
omissos)

Um) A dissolucdo da Associacdo serd feita
extraordinariamente e, cabendo a Assembleia
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Geral decidir da dissoluc@o e do destino a dar
aos bens da associagdo em conformidade com
alei.

Dois) A liquidagdo deverd ser feita no
prazo de seis meses apos ter sido deliberada a
dissolug@o.

Trés) Em caso de exting@o por for¢a maior
da lei, se de outra forma nao for decidido em
Assembleia Geral, a liquidag@o e partilha sera
feita nos termos seguintes:

a) Apuramento e consignagdo das verbas
para a satisfacdo do passivo da
associacdo, até a medida das forgas;

b) Satisfeitos os credores da associa¢do
e realizado o activo do patriménio
da associag@o, o seu remanescente
se houver, serd repartido pelos
membros existentes a data da
liquidacao, devendo a quota-parte
de cada um dos membros ser
proporcional as quotas pagas nos
seis meses anteriores a dissolugdo;
ou

c) Serd revertido para uma Institui¢do
mocambicana de interesse publico
e cujo, o objectivo seja de apoio
a crianca Orfa e idoso vulnerdvel.

Quatro) Nos casos omissos serd invocada a
Lei das associa¢des ou outro instrumento legal
sobre a matéria.

Maputo, 17 de Abril de 2019.

Africa Limpa, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica a constitui¢do da
sociedade Africa Limpa, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, tem a sua sede na
Avenida Eduardo Mondlane, bairro 1.° de Maio,
cidade de Quelimane, provincia da Zambézia,
foi matriculada nesta Conservatéria sob NUEL
101676846, do Registo das entidades Legais de
Quelimane, a 1 de Abril de 2022.

ARTIGO UM
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio de Africa
Limpa, sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade podera abrir e encerar sucursais
agencias, filiais, escritérios ou qualquer outra
forma de representagdo, em qualquer territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO DOIS
(Sede)

A sociedade, tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane, bairro 1.° de Maio, cidade

de Quelimane, provincia da Zambézia.

ARTIGO TRES
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUATRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto actividades
de limpeza.

ARTIGO CINCO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e bens patrimoniais, é
de 1.500.000,00MT (um milhdo e quintos mil
meticais), correspondentes a aos s4cios:

a) Atumane Miguel Atumane Falate,
solteiro, portador de Bilhete de
Identidade n.° 040100772566,
titular do NUIT 134715936,
com 750.000,00MT (setecentos
e cinquenta mil meticais),
correspondentes a 50% do capital
social subscrito; €

b) Sumila José Milito, solteiro, portador
de Bilhete de Identidade n.°
003010471190B, titular do NUIT
129358221, com 750.000,00MT
(setecentos e cinquenta mil
meticais), correspondentes a 50%
do capital social subscrito.

ARTIGO SEIS
(Administracao e geréncia)

A administra¢do e gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente serdo feitos pelo sdcio Atumane
Miguel Atumane Falate carecendo de autonomia
de nomear seus correspondentes mediante uma
procuragdo caso entender.

ARTIGO SETE
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei, dissolvendo se por acordo dos
sOcios.

Dois) Por morte ou interdi¢do do sécio, a
sociedade nao se dissolve, continuando a sua
quota com herdeiros ou representantes legais
do sdcio falecido ou interdito, enquanto a sua
quota permanecer indivisa.

ARTIGO OITO
(Casos omissos)

Em todo o omisso se regerd pelas disposi¢des
da lei aplicavel na Republica de Mogambique.

Quelimane, 8 de Agosto de 2023. — A Con-
servadora, llegivel.

Altona Mozambique II,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo dos sécios de vinte e nove de Julho
de 2023 que, os sécios da sociedade comercial
por quotas denominada Altona Mozambique
II, Limitada, matriculada na Conservatéria de
Registos de Entidades Legais sob o Nimero
Unico de Entidade Legal (NUEL) 101764494, ¢
ndmero Unico de identificagdo tributdria (NUIT)
401512111, deliberaram pela: (i) transferéncia
da sede da sociedade passando esta para a
Avenida Zedequias Manganhela, n.° 591 — 1.°
andar, n.° 11, cidade de Maputo - Reptblica de
Mogambique; (ii) cessdo integral da quota do
socio Cedric Valery Gerard Simonet a favor
da sociedade Altona Rare Earths Mauritius,
Limited, tendo esta unificado as suas quotas,
passando esta a deter uma tdnica quota no
valor de 20.000,00MT (vinte mil meticais)
e que representam 100% (cem por cento) do
capital social; (iii) divisdo e cessdo parcial da
quota do sécio Altona Rare Earths Mauritius,
Limited, a favor da sociedade Ossanzaya
Empreendimentos, Limitada, que foi admitida
como nova sécia da sociedade, passando aquela
a deter uma quota no valor de19.000,00MT
(dezanove mil meticais) e que representam 95%
(noventa e cinco por cento) do capital social
e a sociedade Ossanzaya Empreendimentos,
Limitada, uma quota no valor de 1.000,00MT
(mil meticais) e que representam 5% (cinco
por cento) do capital social; (iv) pela alteragao
integral dos estatutos da sociedade; (vi)
a mantutencao do senhor Cedric Valery
Gerard Simonet como administrador da
sociedade, director-geral e representante do
socio Altona Rare Earths Mauritius, Limited,
em Mogambique; e (vii) pela constituigdo de
um conselho de administragdo da sociedade
composto por trés membros sendo o respectivo
mandato de 4 (quatro) anos a contar a partir da
data da tomada da deliberacio.

Em consequéncia das deliberagoes, alteraram
integralmente o pacto social que passa a ter a
seguinte nova redaccao:

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Altona Mozambique II, Limitada e adiante
designada simplesmente por sociedade, é
uma sociedade comercial por quotas, de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Zedequias Manganhela,
n.° 591 — 1.° andar, n.° 11, Republica de
Mocambique, podendo abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representacdo social onde e quando o conselho
de administragdo o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo pode
o conselho de administracio, transferir a sede
para qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a exploragdo, prospeccio, desenvolvimento,
producdo, processamento, marketing,
exportagdo, compra e venda de recursos
minerais e outros produtos minerais.

Dois) O objecto social inclui ainda mas néo
se limita a:

a) A aquisicdo e importagdo de todos
0s equipamentos utilizados
nos programas de exploragio,
pesquisa e prospecc¢do incluindo
equipamentos geo-fisicos,
geoquimicos, laboratoriais,
observacdo, administracdo e
informdtico, veiculos de todos os
tipos, material para acampamento,
equipamento mineiro, metaldrgico,
material de engenharia, material
de construcdo civil, mobilidrio de
escritorio e doméstico;

b) A importagdo e exportacdo de
quaisquer bens, equipamentos e
outros materiais necessdrios para
a prossecugdo das actividades da
sociedade.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho
de administracao, a sociedade poderd
desenvolver outras actividades, subsidiarias
ou complementares ao seu objecto principal,
desde que devidamente autorizadas.

Quatro) Mediante deliberagido do conselho
de administragdo, poderd a sociedade participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como, com o mesmo
objectivo, aceitar concessdes adquirir a
gerir participacdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associacao.

CAPITULO 1T
Do capital social e capitais adicionais
ARTIGO QUARTO
(Capital social e seu aumento)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) e corresponde a soma de
duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 19.000,00MT
(dezanove mil meticais) e que
representam 95% (noventa e
cinco por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Altona Rare
Earths Mauritius, Limited; e

a) Uma quota no valor de 1.000,00MT
(mil meticais) e que representam 5%
(cinco por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Ossanzaya
Empreendimentos, Limitada.

Dois) Mediante deliberagcdo dos sécios
aprovada por pelo menos 75% do capital social,
pode o capital social ser aumentado uma ou
mais vezes.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares, acessorias e
suprimentos)

Um) Mediante deliberagdo dos socios,
aprovada por maioria qualificada de % do capital
social, podem os sécios aprovar suprimentos
nos termos e condigdes fixados na respectiva
deliberagdo.

Dois) Sujeito a deliberagdo dos sécios, a
sociedade pode exigir aos sdcios prestacdes
suplementares ou acessdrias, proporcionais as
quotas mediante deliberagdo dos sdcios, até ao
limite de um valor correspondente a duzentos
milhdes de meticais.

Trés) Se algum dos sécios ndo contribuir
com as prestagdes suplementares ou acessorias,
os sécios poderdo acordar os termos em que o
outro socio possa contribuir mas sem, contudo,
haver possibilidade de amortizar a quota do
socio incapaz.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo, parcial ou total,
de quotas entre sdcios ou a terceiros, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carece de autorizacdo prévia
da sociedade conforme deliberagdo dos sécios.
A cessdo a favor de qualquer entidade do Grupo
¢ livre e ndo obedece ao disposto no presente
artigo.

Dois) Sem prejuizo da autorizag@o exigido
nos termos do niimero anterior, gozam do direito
de preferéncia na alienacdo total ou parcial da
quota a ser cedida, a sociedade e caso esta 0 nao
exerga, os sécios, na proporgao das respectivas
quotas, podendo, sujeito ao prazo fixado no

n.° 4 seguinte, exercé-lo ou renuncia-lo a
qualquer momento por meio de uma simples
comunicacio por escrito a sociedade.

Trés) O sécio que pretender alienar a
sua quota devera comunicar por escrito a
sociedade com um pré aviso de quinze dias.
A comunicagdo devera incluir os detalhes da
alienacgdo pretendida incluindo o projecto de
contrato.

Quatro) Recebida a comunicacdo, a
sociedade deverd, dentro de cinco dias contados
apartir da data da recepg¢do exercer o seu direito
de preferéncia e caso esta ndo exerca, comunicar
aos outros socios devendo indicar que eles tem
quinze dias para manifestar o seu interesse em
exercer ou ndo o direito de preferéncia. Nao
havendo manifestagdo de interesse por parte
da sociedade ou qualquer dentro desse prazo,
entender-se-4 que houve rentincia do direito de
preferéncia que lhes assiste.

Cinco) Se o direito de preferéncia nao for
exercida ou se for aceite parcialmente, e sujeito
a autorizacdo exigida ao abrigo do n.° 1 deste
artigo, a quota oferecida podera ser transferida
no todo ou na parte ndo aceite pelo preco nunca
inferior ao pre¢o comunicado aos sécios.

Seis) O sécio que pretenda adquirir a quota,
podera fazé-lo em nome préprio ou em nome de
qualquer empresa na qual o sécio detenha uma
maioria dos votos.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao da quota)

A sociedade poderd proceder a amortizacio
nos termos e condi¢des estabelecidas por lei.

ARTIGO OITAVO
(Exclusao de sécios)

Um) Qualquer s6cio pode ser excluido,
mediante delibera¢do da assembleia geral, no
caso de haver uma deliberagdo dos sécios a
aprovar a alienacdio de parte ou totalidade da
quota do sdcio alienante a favor de outro sécio
ou terceiros, e este faltar com a sua obrigac@o.

Dois) A assembleia geral que deliberar a
exclusdo de um sécio deverd deliberar também
a forma de amortiza¢do da quota do sécio
excluido/

CAPITULO III

Dos orgaos sociais, da administracao
e representacao da sociedade
SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO NONO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
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para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
décimo:

a) A assembleia geral serd convocada por
qualquer sécio ou por qualquer dos
administradores por si indicados
com a antecedéncia minima de
quinze (15) dias, que podera ser
reduzida para dez (10) dias quando
se trate de reunido extraordindria;

b) As convocatdrias para as reunides
da assembleia geral deverdo ser
enviadas por meio de carta ou
correio electrénico;

c) As convocatdrias deverdao ser
acompanhadas da ordem de
trabalhos e dos documentos
necessarios a tomada de deliberacio,
quando seja esse 0 caso;

d) A convocatéria pode ser dispensada,
desde que todos os sdcios, quer
presentes ou representados na
reunifo, acordar com o facto.

ARTIGO DECIMO
(Reunides)

Um) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes, os sécios reunir-se-do na sede
da sociedade. Quando as circunstancias o
aconselharem, os sécios poderdo reunir-se em
qualquer outro local, se tal facto ndo prejudicar
os direitos e os legitimos interesses de qualquer
dos sécios.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
de convocagdo da assembleia geral quando
todos os sdcios, presentes ou representados,
concordem reunir-se sem a observacdo de
formalidades prévias e deliberem com a maioria
exigida pela lei ou estes estatutos, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Trés) Uma deliberacdo escrita, assinada por
todos os sécios e que tenha sido aprovada de
acordo com a lei ou com os presentes estatutos
¢ vélida e vinculativa.

Quatro) As actas da assembleia geral deverdo
ser assinadas pelos s6cios ou seus representantes
ou pelo presidente e secretdrio ou por quem
presidiu e secretariou, quando nomeados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao nas assembleias gerais)

Qualquer dos sdcios poderd ainda fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio
ou qualquer terceiro mediante comunicagdo
escrita dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados 75%
do capital social devendo as deliberagdes serem
tomadas por maioria simples de votos dos sdcios
presentes ou representados.

Dois) O quérum e votacdo das deliberagoes
sobre a amortizacdo da quota referida no artigo
sétimo, sera determinado sem incluir o sécio e a
percentagem da quota do sdcio a ser amortizado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples do capital social
presentes ou representados, excepto nos casos
em que pela lei ou pelos presentes estatutos se
exija maioria diferente.

SECCAOII

Da administracao e representacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Administradores ou conselho de adminis-
tracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
conselho de administragdo composto por pelo
menos trés administradores, nomeados pelos
sécios.

Dois) Os socios podem, a qualquer momento
nomear ou exonerar um ou mais administradores
da sociedade quer seja para substituir um
administrador impedido ou ainda para aumentar
o nimero de administradores da sociedade.

Trés) Os administradores sdo designados por
periodos de quatro anos renovaveis e pessoas
que ndo sdo sécias podem ser designadas
administradores da sociedade.

Quatro) Excepto deliberagdo em contrario
dos sécios, os administradores sdo dispensados
de prestar caugdo para o exercicio das suas
fungdes.

Cinco) Compete aos sdcios aprovarem a
remuneracio dos administradores.

Seis) As fungdes de administrador cessardo
se 0 administrador em exercicio:

a) Cessar as suas funcdes em virtude da
aplicacdo da lei ou de uma ordem
de exonerag@o ou desqualificacdo
feita apds sua nomeagio;

b) Renunciar as suas funcdes através de
comunicacio escrita a sociedade;

c¢) Se tornar insolvente ou entrar em
concordata com credores;

d) oOu outras situagdes definidas por lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) Sujeito as competéncia reservadas
aos sécios nos termos destes estatutos e da

lei, compete aos administradores, agindo
isoladamente ou conjuntamente, exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
celebrar contratos de trabalho, receber quantias,
passar recibos e dar quitacdes, e assinar todo
o expediente dirigido a quaisquer entidades
publicas ou privadas.

Dois) Compete ainda aos administradores
representar a sociedade em quaisquer operacdes
bancarias incluindo abrir, movimentar, €
encerrar contas bancdrias, contrair empréstimos
e confessar dividas da sociedade, bem como
praticar todos os demais actos tendentes a
prossecucdo dos objectivos da sociedade que
por lei ou pelos presentes estatutos nao estejam
reservados a assembleia geral.

Trés) Os administradores podem delegar
poderes num ou mais dos seus pares e constituir
mandatérios.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Convocacao e reunides dos administra-
dores)

Um) A administragdo reunir-se-a informal-
mente sempre que necessario para os interesses
da sociedade ou convocada por qualquer dos
administradores.

Dois) A convocacido das reunides serd feita
por qualquer dos administradores ou pelo
director geral com o pré-aviso minimo de
cinco (5) dias, por escrito, salvo se for possivel
reunir todos os administradores sem outras
formalidades.

Trés) A convocatdria poderd ser entregue
pessoalmente a cada administrador ou por
correio ou correio electrénico para o respectivo
endereco fornecido pelo administrador a
sociedade.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacao
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
sessdo, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdes, quando seja este o caso.

Cinco) As reunides dos administradores
terdo lugar, em principio, na sede da
sociedade, podendo, por decisdo unanime dos
administradores, realizar-se em qualquer outro
local dentro ou fora do territério nacional.

Seis) O administrador que se encontre
temporariamente impedido de comparecer as
reunides pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante comunicagdo escrita
e recebida antes da reunido.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Deliberacoes)

Um) As delibera¢des dos administradores
serdao tomadas por maioria de simples de votos
dos administradores presentes ou representados,
no caso de conselho de administrac@o.

Dois) As deliberacdes dos administradores
deverdo ser sempre reduzidas a escrito e
devidamente subscrita e assinada por todos os
presentes ou representados.
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Trés) Uma deliberacdo escrita, assinada por
todos os administradores presentes ou pelos seus
representantes e que tenha sido aprovada de
acordo com a lei ou com os presentes estatutos €
vélida e vinculativa como deliberagio aprovada
em reunido devidamente convocada.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Gestao)

Um) A gestdo didria da sociedade poderd ser
confiada a um director-geral, designado pela
administragdo.

Dois) O director-geral pautard o exercicio
das suas fungdes pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pela administracao,
conforme o caso.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de qualquer pessoa
a quem a administracdo tenha
delegado poderes ou procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

c) Pela assinatura do director geral,
em exercicio nas suas fungdes
conferidas de acordo com o n.° 2
do artigo precedente;

Dois) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados por um administrador, pelo
director geral ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo os
administradores, director-geral, empregado ou
qualquer outra pessoa comprometer a sociedade
em actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiancas e abonagdes.

SECCAO III

Do conselho fiscal/fiscal Unico

ARTIGO VIGESIMO
(Composicao)

Um) A fiscaliza¢@o dos negdcios sociais serd
exercido por um conselho fiscal, composto por
um minimo de trés membros efectivos devendo
um deles ser auditor ou por um fiscal tinico que
podera ser uma sociedade de revisdo de contas,
conforme deliberagdo da assembleia geral.

Dois) A sociedade de revisao de contas ou
fiscal Uinico a quem a assembleia geral haja
eventualmente confiado a fiscaliza¢ido dos
negdcios da sociedade, terd acesso as contas,
livros e demais documentacido da sociedade
bem como as outras informagdes solicitadas,
na medida que for razodvel e necessario para
cumprir com as suas respectivas obrigacdes nos

termos da lei, destes estatutos e quando forem
solicitadas pelos socios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Convocatéria e reunides)

O conselho fiscal, quando nomeado retine-
se sempre que convocado pelo presidente,
oralmente ou por escrito e sem obediéncia a
quaisquer procedimentos de convocagdo. No
caso de fiscal Unico, poderd participar nas
reunides do conselho de administrag@o.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum)

Um) As deliberacdes do conselho fiscal,
quando nomeado, serdo tomadas por maioria
simples de votos dos membros presentes ou
representados.

Dois) As reunides do conselho fiscal
aplicar-se-80 as regras aplicaveis ao conselho
de administrag@o.

Trés) Uma deliberag@o escrita, assinada
por todos os membros do conselho fiscal e que
tenha sido aprovada de acordo com a lei ou com
os presentes estatutos é valida e vinculativa e
podera consistir em varias cépias devendo ser
assinadas por um ou mais membros.

SECCAO III

Do secretario da sociedade

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Secretario da sociedade)

Os sécios, querendo, poderdo nomear um
secretario da sociedade cujas responsabilidades
serdo determinadas pelo conselho de
administragdo.

CAPITULO V
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Ano financeiro)

Um) O ano social coincide com o ano civil
ou com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos sécios e permitido nos termos da lei.

Dois) Os relatérios financeiros deverdo ser
aprovados pelos administradores da sociedade
e submetidos a apreciagdo dos socios para a sua
aprovagdo em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Destino dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pelos sécios.

Trés) Sobre os dividendos ndo incidirao
quaisquer juros contra a sociedade.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se por deliberacao
dos sécios tomadas por maioria qualificada de
75% do capital social e em assembleia geral.

Dois) Serio liquidatarios os administradores
em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberac@o em contrario dos sécios.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Omissoes)
Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicével.

Maputo, 17 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Atelier N5 Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 20 de Outubro de 2015, foi matriculada sob
NUEL 100663430, uma entidade denominada
Atelier N5 Construgdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada que ird reger-se pelos contrato em
anexo.

Victor Elias Cossa, solteiro, mogambicano,
natural de Chibuto e residente em e setenta
e sete, outorgando neste acto por si. Que pelo
presente contrato, constitui uma sociedade
unipessoal que ird reger-se pelos artigos
seguintes: Inhagoia A, (2.01, casan.® 48, rés-
do-chao, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110504629587P, emitido no dia catorze
de Janeiro de dois mil e catorze, pelo Servico
de Identificagdo de Maputo, nascido a vinte
de Outubro e mil novecentos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Atelier N5 Construcoes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede no territério nacional
de mocambique, bairro de Inhagoia, n.® 48,
rés-do-chdo, quarteirdo 1, provincia de Maputo
e durard por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade poderd deslocar livremente
a sua sede social para outro distrito e provincia,
e bem assim criar sucursais, agéncias, filiais,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
em Mocambique ou no estrangeiro.
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ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade consiste na
prestacdo de servigo nas seguintes dreas:

a) Acabamentos de obras do tipo pintura,
montagem de janelas, vidros, pavés,
tijoleiras, portas e outros;

b) Importagdo e exportacio de diversos
equipamentos; estaleiro; car wash;
comércio; transporte; trabalho
eléctrico; limpeza geral de edificios.

Dois) A sociedade poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no niimero anterior.

Trés) A sociedade podera associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consdrcio, associagdo
em participacdo, de grupo paritdrio e de
subordinagio.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado, é
de cem mil meticais, encontrando-se subscrito
totalmente em dinheiro.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

A geréncia e a representacao da sociedade
pertencem ao sécio unico, ficando desde ja
nomeado gerente, com ou sem remuneragao
conforme ele decidir, podendo a respectiva
remuneragdo consistir, parcialmente ou na
integra, numa percentagem de participag¢@o nos
lucros da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Remuneracao)

O gerente serd remunerado, nos termos e
condicdes que vierem a ser estabelecidas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
do sdcio os herdeiros assumem automaticamente
o lugar na sociedade com dispensa de caucio,
podendo estes nomear seu representante se
assim o entender desde que obede¢cam ao
preceituado nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO

(Disposicao transitdria e responsabilida-
des)

Um) O gerente fica, desde ja, autorizado
a efectuar levantamentos na conta onde
se encontra depositado o capital social da

sociedade ora constituida para fazer face
as despesas de constitui¢dio e instalacdo da
sociedade.

Dois) A sociedade assume, desde j4, as
obrigacdes decorrentes de negdcios juridicos
celebrados em seu nome, pela geréncia, bem
como a aquisicao.

Maputo, 20 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Cadore Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Agosto de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105009304, uma entidade
denominada, Cadore Mogambique, Limitada,
que se rege pelas seguintes cldusulas em anexo:

CLAUSULA PRIMEIRA

(Constituicao de sociedade, duracao e
sede)

Um) Pelo presente contrato, as partes
constituem entre si uma sociedade comercial
por quotas denominada Cadore Mogambique,
Limitada, podendo ser designada abreviadamente
por “CADORE MOCAMBIQUE” ou ainda por
“CADMOC”, conforme certidao de reserva de
nome que se anexa.

Dois) A sociedade durard por tempo
indeterminado.

Trés) A sociedade tem a sua sede, na Avenida
Ahmed Sekou Touré, n.° 1452, 2.° andar, na
cidade de Maputo podendo por deliberagdo da
assembleia geral, abrir ou encerrar dentro e fora
do pais quando for conveniente.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social a
prestacao de servicos com a mdxima amplitude
permitida por lei, onde se destacam:

a) Prestacdo de servicos nas dreas de
construcdo civil e obras publicas;

b) Prestacdo de servigos de contabilidade,
auditoria, fiscalidade, gestdo
portudria, gestdo aduaneira e gestdo
de zonas econdémicas especiais;

¢) Formagio e capacitac@o profissional;

d) Prestacdo de servicos na drea
juridica, seguros e informatica e
desenvolvimento de sistemas de
informacao;

¢) Intermediac@o imobilidria;

f) Venda e reparagdo de material
informatico;

g) Prestacdo de servigos de limpeza,
jardinagens e transporte;

h) Venda de material didédtico e de
escritdrio;

i) Elaboracdo, execucdo e estudos
de projectos urbanisticos e de
construcdo civil, bem como, a sua
fiscalizagdo;

Jj) Investimentos nos sectores do turismo,
agricultura, energia, recursos
minerais, marinha, navegacdo
transporte e comunicacdo nacional
e internacional;

k) Comércio geral;

) Importagdo e exportagdo;

m) Administracdo de imdveis proprios
ou alheios, incluindo o préprio
arrendamento;

n) Recrutamento de pessoas para
actividade profissionais e
capacitagdo profissional;

o) Investimento e gestdo de centros de
formag@o profissional;

p) Fornecimento e distribuicdo de
material de constru¢do, seguranca
e higiene no trabalho;

q) Rent-a-car e transporte e cargas;

r) Servigcos de producdo gréafica e
reprografia;

s) Concepg¢do e desenvolvimento
de sistemas de informagdo e
tecnologias;

t) Prestacdo de servicos de catering,
transportes, eventos e decoracdes.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a soma de 2 (duas)
quotas assim distribuidas:

a) Stivan Emidio Chissaque, com
uma quota no valor nominal
de 90.000,00MT (noventa mil
meticais), correspondente a 90%
(noventa por cento) do capital
social; e

b) Telma Castro Guambe, com uma quota
no valor nominal de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente
a 10% (dez por cento) do capital
social.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado por recurso a novas entradas, por
incorporacdo de reservas disponiveis ou por
outra forma permitida por lei.

CLAUSULA QUARTA
(Prestacdes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital os s6cios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos termos
e condigdes aprovados pela assembleia geral.
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CLAUSULA QUINTA
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovagdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisicdo
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

CLAUSULA SEXTA
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizacdo de quotas no caso de exclusio ou
exoneracgio de sécio nos termos estabelecidos
no artigo 300° do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizacao
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, ndo lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso,
se aplicard.

Trés) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balanco como quota
amortizada, podendo posteriormente os s6cios
deliberar a criagdo de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusao de sécios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito
de preferéncia;

b) Quando o sécio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adote
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteracio,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
suscetivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacdes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberagdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial.

Cinco) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

CLAUSULA SETIMA
(Administracao e geréncia)

Um) A administraco, geréncia e vinculacdo
da sociedade € realizada por um conselho de
administragdo em que todos os sdcios fazem
parte como sécios gerentes, com dispensa de
caucao.

Dois) A administracdo da sociedade
fica obrigada, validamente em todos actos
e contratos, conforme for deliberado em
assembleia geral, através da assinatura do
socio Stivan Emidio Chissaque, na qualidade
de sécio-gerente ou através de procurador
a quem lhe for conferido poderes especiais
para o efeito.

CLAUSULA OITAVA
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades
legais de cardcter imperativo, as assembleias
gerais serdo convocadas, por qualquer dos
administradores, por carta registada com aviso
de recep¢ao expedida aos sécios com quinze
dias de antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocac¢do, quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteragdo
do contrato social, de fusdo, de cisido, de
transformacao ou de dissolu¢ao da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sécios que detenham, pelo
menos, participacdes correspondestes a um
terco do capital social.

Trés) Podem também os sdcios deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que
todos declarem por escrito o sentido do seu
voto, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderegado a sociedade.

CLAUSULA NONA
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do do
fundo de reserva legal; enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicagdo que for determinada pela assembleia
geral.

CLAUSULA DECIMA
(Dissolugao)

A sociedade dissolve-se por deliberagdo
dos sdcios e/ou nos casos determinados por lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Casos omissos)

Um) Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdes aplicdveis no
ordenamento juridico mog¢ambicano.

Dois) Para os devidos efeitos, o presente
documento particular, uma vez assinado pelos
outorgantes, na presen¢a de notdrio, com
a assinatura reconhecida presencialmente,
serd remetido a competente Conservatdria
do Registo de Entidades Legais, com vista
a proceder-se ao registo e a ser promovida a
publicagdo oficiosa do referido acto, no Boletim
da Republica.

Maputo, 29 de Agosto de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Cam Automation Technique,
Limitada

Certifico, para efeitos de republicacdo, que
no dia 15 de Junho de 2021, foi matriculada na
conservatoria do registo das entidades legais sob
NUEL 101558770, uma entidade denominada
Cam Automation Technique, Limitada, entre:

Primeiro: Cam Automation Technique,
Limitada, sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada sita na Avenida da
Malhangalene, n.°1337, 2.° andar bairro da
Malhangalene, cidade de Maputo;

Segundo: Claudio Amaral Langa, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
portador do bilhete de identidade
n.° 110200318451N, emitido a 15 de Setembro
de 2020, pelo Arquivo de Identificacdo da
Cidade de Maputo, residente no Bairro Memo,
Marracuene, casa n.° 20, quarteirdo 16, na
cidade de Maputo.

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, a qual se rege pelos
termos plasmados nos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a designagdo de Cam
Automation Technique, Limitada e tem a sua
sede social na Avenida da Malhangalene,
n.°1337, 2.° andar, bairro da Malhangalene,
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) O exercicio de actividade de
engenharia, procurement, técnicas
e afins;

b) Comércio de produtos quimicos;

¢) Comércio por grosso de maquinas e
equipamentos agricolas;
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d) Comércio por grosso de maquinas,
ferramentas de mdquinas para a
construcdo e engenharia civil;

e) Comércio de maquinas de equipamentos
de escritdrio; e

) Comércio de ferragens, ferramentas
manuais e artigos para canalizacdes
e aquecimento, COmMercio por grosso
nao especializado.

Dois) A sociedade tem ainda por objecto
a prestacdo de quaisquer servigos conexos ao
objecto principal.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondentes a soma
das quotas assim distribuidas pelos respectivos
sécios:

a) Uma quota pertencente ao sdcio
Claudio Amaral Langa no valor de
9.800,00MT (nove mil e oitocentos
meticais), correspondentes a 49%
(quarenta e nove por cento) do
capital social; e

¢) Uma quota pertencente ao sécio Cam
Automation Technique, Limitada
no valor de 10.200,00MT (dez
mil e duzentos), correspondentes a
51% (cinquenta e um por cento) do
capital social.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e forma de obrigar a socie-
dade)

A administragdo gestdio da sociedade e sua
representacdo em juizo ou fora, do activo e
passivo fica a cargo do sécio Claudio Amaral
Langa, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes finais)

Em todo quanto omisso, regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial, e demais
legislagdo aplicdvel na Repitblica de
Mocambique.

Maputo, 17 de Agosto de 2023. — O Téc-
nico, llegivel.

Cedar Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Agosto de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105008108, uma entidade
denominada Cedar Imobilidria, Limitada.

Jamil Manana, maior, casado em regime de
comunhdo geral de bens com Maya Bdeir, de

nacionalidade libanesa, portador do Direito
de Residéncian.®° 10LB00061436M, emitido
a 12 de Fevereiro de 2020, pelos Servigos de
Migragdo da Cidade de Maputo; e

Wissam Manana, maior, casado em regime
de comunhdo geral de bens com Samar
Chweikh, de nacionalidade libanesa,
portador do Direito de Residéncia
n.° 11LBO0085590N, emitido a 12 de
Outubro de 2021.

Nos termos estabelecidos pela lei, os
mesmos constituem uma sociedade por quotas
denominada Cedar Imobiliaria, Limitada, que
se regerd nos termos dos seguintes estatutos e
legislagdo aplicavel:

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracéo, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacao de Cedar
Imobilidria, sociedade por quotas, Limitada e
tem a sua sede na Estrada Nacional n.° 4, parcela
3380, Tchumene 2, provincia de Maputo,
podendo abrir delegacdes, filiais, sucursais ou
quaisquer outras formas de representa¢do em
qualquer parte do territério nacional, ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) A prestagido de servicos na drea
imobiliaria;

b) A compra, venda ou arrendamento de
bens imoveis;

c) A intermediacdo na compra, venda,
permuta, loca¢do e administracio
de imoveis, podendo ainda
opinar quanto a comercializagdo
imobiliaria;

d) A aquisi¢do e alienacdio de imdveis
prontos, residenciais ou comerciais;

e) Constitui ainda objecto social a
prestacdo de servigos de consultoria
sobre a actividade imobilidria.

Dois) Na prossecu¢do do seu objecto
social, € livre de constituir sociedades, ou
de adquirir participacdes em sociedades ja
existentes e a associar-se a outras entidades,
sob qualquer forma permitida por lei,
incluindo as representacdes nacionais e/ou

internacionais, e de livremente gerir e dispor
das suas participagdes, nos termos em que forem
deliberados pela assembleia geral.

Trés) Observado o respectivo regime legal,
a sociedade poderd, também, subsidiariamente,
estabelecer acordos e convengdes com outras
sociedades ou empresas congéneres, assim
como filiar-se a qualquer associacdo ou
organizacdo, nacional ou internacional, com
vista a prossecucdo do seu objecto social.

Quatro) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas a actividade principal,
desde que devidamente autorizada, ou os sécios
assim o deliberem.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumentoe
reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
bens e dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), assim distribuida:

a) Jamil Manana, detentor de uma
quota com o valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social; e

b) Wissam Manana, detentor de uma
quota com o valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacdo da assembleia
geral, alterando se em qualquer dos casos o
presente pacto social, para o que se observardao
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) A deliberagdo que determine a redugao
do capital social deve explicar a finalidade
desta e bem assim a respectiva modalidade,
mencionando se € reduzido o valor nominal ou
se ha extin¢do de participacOes e, neste caso,
quais as partes atingidas pela reducao.

Trés) As deliberagdes que aprovem tanto o
aumento como a redug@o do capital social devem
ser devidamente registadas na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais e publicadas
no Boletim da Republica, para a respectiva
efectivagio.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Um) Os sécios poderdo realizar suprimentos
a sociedade, ficando assim a sociedade obrigada
a restituir dinheiro ou outra coisa fungivel, do
mesmo género e qualidade.
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Dois) Aquando da realizagdo dos
suprimentos, ¢ exigivel a estipula¢do de um
prazo de reembolso igual ou superior a um ano.

Trés) Os contratos de suprimento devem
ser aprovados por deliberagdo da assembleia
geral e redigidos a forma escrita, devendo ser
assinados pelos sdcios.

CAPITULO III

Da administracao, geréncia
e representacao

SECCAOT
Da administragao, geréncia e representagao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade é
exercida conjuntamente por ambos sécios.

Dois) Compete a administragcido a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de apenas um dos sécios.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

ARTIGO NONO
Remuneracéo do administrador

Salvo disposicdo em contrdrio, os
administradores tém direito a receber uma
remunera¢do a fixar por deliberag¢do da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Fiscalizacao

Um) A fiscaliza¢do das actividades da
sociedade serd exercida pelos sdcios, nos
termos da lei.

Dois) A assembleia geral podera deliberar,
anualmente, sobre qual o auditor independente
que exercerd a auditoria anual do balango e
contas do exercicio e que deverd apresentar
o correspondente relatério e parecer, a
administragdo e a assembleia geral.

Trés) Compete a assembleia geral aprovar o
relatdrio anual e parecer do auditor independente.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacgdo da assembleia geral, a
realizar se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve
nos termos fixados pela legislacdo comercial
vigente.

Dois) A dissolugdo deve ser registada na
Conservatdria competente e publicada no
Boletim da Repuiblica.

Trés) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo, gozando os
liquidatérios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Quatro) Dissolvendo se por acordo dos
sécios, todos eles serdo seus liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Recurso juridico

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
€ um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacdo da
assembleia geral.

Dois) Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidacio
judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Legislacao aplicavel
Tudo o que ficou omisso serd regulado e

resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislacdes aplicdveis no Estado Mocambicano.

Maputo, 25 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Cooperativa de Garimpeiros
Artesanais de Chissengo-
Muze, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de oito de Agosto de dois mil
e vinte e trés, exarada de folhas cento e vinte

e trés a folhas cento e vinte e seis do livro de
notas para escrituras diversas B trago onze do
Cartério Notarial de Tete, perante Idri Ivan
Ismael Taibo, conservador e notdrio superior
em exercicio, foi constituida uma cooperativa
de responsabilidade limitada denominada
Cooperativa de Garimpeiros Artesanais de
Chissengo-Muze, Limitada, que se regerd nos
termos dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Cooperativa de Garimpeiros Artesanais
de Chissengo-Muze, Limitada, constituiu-se,
em Assembleia Geral realizada no dia 19 de
Setembro de 2022, como uma pessoa colectiva
do primeiro grau de responsabilidade limitada,
que se regerd pela Lei n.° 23/2009, de 8 de
Setembro, nas suas omissdes pelo cddigo
cooperativo aplicdvel e por este estatuto.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A cooperativa tem sua sede em Chissengo,
localidade de Muze Sede, posto administrativo
de Muze, distrito de Zumbu, provincia de Tete.

ARTIGO TERCEIRO
Prazo

A cooperativa terd duragdo indeterminada,
a partir da data da sua constituig¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A cooperativa tem como objecto social
principal extrair, processar e comercializar
produtos minareis e associados.

a) A Cooperativa propugnard pela
educacdo do seu quadro
social, visando o fomento do
cooperativismo, atendendo, dentre
outros, aos principios da ajuda
mutua, da economia sistematica e
do uso adequado do capital;

b) Participard todas as operacdes
compativeis com a sua modalidade
social, inclusive obter recursos
financeiros de fontes externas,
obedecida a legislagdo pertinente,
e este estatuto;

c) Realizard em beneficios doscooperados
e interessados, seguros de vida
colectivo e de acidentes de trabalho;

d) Fornecerd assisténcia técnica e
financeira aos cooperados no
que for necessdrio para melhor
desenvolver suas actividades;

e) Proporcionard,através de convénios
com institui¢des de estado,
sindicatos, empresas, ONG’s,
associagdes e outros;
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/) Promovera cursos de capacita¢do aos
cooperativistas e profissionais para
seu quadro social;

g) Pugnard em préticas sustentdveisdo uso
de recursos naturais,preservacao de
meio ambiente;

h) No ambito da responsabilidade
social, ira darassisténcias as
comunidades vulneraveis, familias
desfavorecidas, mulheres chefes de
familias, idosos, doentes cronicos e
portadores de HIV-Sida;

i) Promoverd acgdes e intercambios
de ambito cientifico, cultual e
desportivos aos seus cooperados e
as comunidades.

Dois) Por deliberacao de Assembleia Geral,
esta poderd vir a exercer outras actividades de
ambito econdmico e social e cultural que achar
vidvel.

ARTIGO QUINTO

Capital social, formacao, aumento e condi-
coes de retirada

Um) O capital social ¢ ilimitado quanto
ao maximo e variavel conforme o nimero de
quotas-partes.

Dois) Integralmente serd subscrito em
dinheiro no valor de 140.000,00MT (cento e
quarenta mil meticais).

Trés) O capital social é dividido em
quotas-partes de valor unitdrio, equivalente a
10.000,00MT (dez mil meticais).

Quatro) Ao ingressar na cooperativa, e para
nela permanecer, o cooperado deverd subscrever
o em dinheiro no valor de 10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondentes a 7.1% de quotas-
partes, sendo:

a) Cooperador fundador, Lucas
Sailasse, solteiro, maior, natural
de Mossurize, de nacionalidade
mogambicana, residente em Dacata-
Mossurize, subscreve 7.1%, de
titulos de capital, e realiza no acto
constitutivo 10.000,00MT, titulos
de capital;

b) Cooperador fundador, Estévio
Silvério Foia, solteiro, maior,
natural de Magoé, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro
Samora Machel, cidade de Tete,
subscreve 7.1%, de titulos de
capital, e realiza no acto constitutivo
10.000,00MT, titulos de capital;

¢) Cooperador fundador, Alberto David
José, solteiro, maior, natural de
Sussundenga, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro
Matundo, Cidade de Tete, subscreve
7.1%, de titulos de capital, e realiza
no acto constitutivo 10.000,00MT,
titulos de capital;

d) Cooperador fundador, Ziwanai
Capomba Quezane, solteiro, maior,

natural de Chiuta, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente m
Mussenguezi- Magoé, subscreve
7.1%, de titulos de capital, e realiza
no acto constitutivo 10.000,00MT,
titulos de capital;

e) Cooperador fundador, Augusto Anténio
Macudcua, solteiro, maior, natural
de Homoine, de nacionalidade
mocambicana, residente em Muze
— Zumbo, subscreve 7.1%, de
titulos de capital, e realiza no acto
constitutivo 10.000,00MT, titulos
de capital;

f) Cooperador fundador, Morine Azere
Saute, solteira, maior, natural
de Zumbo, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro
Cahora-Bassa, distrito do Zumbo,
subscreve 7.1%, de titulos de
capital, e realiza no acto constitutivo
10.000,00MT, titulos de capital;

g) Cooperadora fundadora, Felistencia
Osteni Zinhembe, solteira, maior,
natural de Magoé, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro
Samora Machel, distrito de Zumbo,
subscreve 7.1%, de titulos de
capital, e realiza no acto constitutivo
10.000,00MT , titulos de capital;

h) Cooperador fundador, Raisse Neva
Queniasse, solteiro, maior,
natural de Namuanha-Zumbo,
de nacionalidade mogambicana,
residente em Mussengueze- Magoé,
subscreve 7.1%, de titulos de
capital, e realiza no acto constitutivo
10.000,00MT, titulos de capital;

i) Cooperador fundador, Mario Djoni
Sada, solteiro, maior, natural
de Zumbo, de nacionalidade
mogambicana, residente em Muze-
Zumbo, subscreve 7.1%, titulos de
capital, e realiza no acto constitutivo
10.000,00MT, titulos de capital;

j) Cooperadora fundadora, Themba
Banda Nhautete, solteiro, maior,
natural de Mussenguezi- Magoé,
de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro Samora Machel,
cidade de Tete, subscreve 7.1%,
titulos de capital, e realiza no acto
constitutivo 10.000,00MT, titulos
de capital;

k) Cooperador fundador, Moisés Jairosse,
solteiro, maior, natural de Mague,
de nacionalidade mogambicana,
residente em Catondo, Distrito de
Cahora-Bassa, subscreve 7.1%,
titulos de capital, e realiza no acto
constitutivo 10.000,00MT, titulos
de capital;

1) Cooperador fundador, Reis Sales Brei,
solteiro, maior, natural de Nicoadala,

de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro Chingodzi,
cidade de Tete, subscreve 7.1%,
titulos de capital, e realiza no acto
constitutivo 10.000,00MT, titulos
de capital;

m) Cooperador fundador, Tiago
Raimundo Notice, solteiro, maior,
natural de Caia, de nacionalidade
mogambicana, residente no bairro
Josina Machel, distrito de Magoé,
subscreve 7.1%, titulos de capital,
e realiza no acto constitutivo
10.000,00MT, titulos de capital;

n) Cooperador fundador, Maxiwero
Ossiteni Zinhembe, solteiro, maior,
natural de Mdgoé, de nacionalidade
mogcambicana, residente em Bawa-
Maigoe, subscreve 7.1%, titulos de
capital, e realiza no acto constitutivo
10.000,00MT, titulos de capital.

Cinco) O Conselho de Administra¢do podera
propor que aos cooperados que subscreva novas
quotas-partes de capital, fixando a periodicidade,
o percentual e a base de incidéncia.

Seis) A quota-parte sdo indivisivel e
intransferivel a ndo-associados, excepto
nos casos de fusdo, incorporacdo ou
desmembramento, ndo podendo ser negociada
com terceiros e nem a eles ser dada em garantia.

Sete) A transferéncia de quotas-partes entre
cooperados, total ou parcial, serd escritura no
livro de matriculas mediante termos que conterd
as assinaturas de cedente e e do cessiondrio e
do presidente da cooperativa.

Oito) Nos casos de demissdo, eliminag¢do ou
exclusdo, restituir-se-4 o capital integralizado,
acrescentando-se as sobras ou deduzindo-se
as perdas do correspondente exercicio social,
e compensando-se os débitos vencidos ou
vincendos junto a cooperativa, bem como
aqueles que o associado tenha assumido com
terceiros mediante a co-responsabilidade desta.

ARTIGO SEXTO
Conselho de Administracao

A cooperativa serd administrada por um
Conselho de Administragdo, composto por um
presidente, um vice-presidente, um secretario
e um tesoureiro, todos cooperados eleitos em
Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO

Competéncias do Presidente do Conselho
de Administracao

Ao presidente cabem as seguintes atribuicdes
especificas, dentre outras fixadas em lei, neste
estatuto ou decorrentes de deliberacdes do
Conselho de Administragao:

a) Supervisionar a administracao geral
e as actividades da Cooperativa,
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inclusive quanto ao cumprimento
das normas aplicdveis, coordenando
aacgdo dos executivos contratados;

b) Representar a cooperativa, activa ou
passivamente, em juizo ou fora
dele;

c) Apresentar a Assembleia Geral os
documentos que se fizerem exigir;

d) Sempre em conjunto com vice-
presidente, secretdrio, ou, ainda,
com mandatdrio regularmente
constituido, assinar todos os
documentos derivados das
actividades normal de gestdo,
inclusive balangos, balancetes,
demonstrativos de sobras e perdas
e outras pegas contdbeis;

¢) Elaborar proposta de regulamento e
regimento internos, para posterior
deliberagdo do Conselho de
Administragdo;

/) Contratar executivos, dentro ou fora
do quadro social, obedecida a
competéncia especial do Conselho
de Administrag¢do, os quais ndo
poderio ser parentes entre si ou dos
membros de qualquer 6rgdo social;

g) Aplicar as penalidades que forem
estipuladas pela Assembleia Geral
ou pelo Conselho de Administragao.

ARTIGO OITAVO
Disposicoes gerais

Um) Os casos omissos ou duvidosos serao
resolvidos de acordo com a lei e os principios
cooperativistas, ouvidos, quando for a hip6tese,
os 6rgdos sociais.

Dois) Em tudo que for omisso aplicar-se-a
as disposi¢des constantes da Lei n.° 23/2009,
de 28 de Setembro que aprova a lei geral das
cooperativas e de mais leis aplicavel e em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Tete, 14 de Agosto de 2023. O Notario, liiri
Ivan Ismael Taibo.

Delicias do Norte — Socieda
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Agosto de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105008320, uma entidade
denominada Delicias do Norte — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se rege pelas
seguintes cldusulas em anexo.

Amadeu Nito Machado Junior, solteiro, natural
de Nampula, residente na Avenida 24 de
Julho, Alto Maé, portador do Bilhete de
Identidade n.° 030100741117N emitido
a 27 de Maio de 2022 pelo Arquivo de

Identifica¢do Civil de Maputo. Que, pelo
presente instrumento constitui por si uma
sociedade por quota de responsabilidade
limitada que rege-se-4 pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede, objecto e a duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Delicias
do Norte — Sociedade Unipessoal, Limitada. A
sociedade tem a sua sede em Maputo, rua Jonh
Issa, n.° 22, bairro Central. A sociedade tem
por objecto, restaurante, café e bar comércio
geral com importacdo, exportagdo e prestagdo
de servicos e a a duracdo da sociedade é por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Capital social)

O capital social € de 100.000.00MT (cem mil
meticais) equivalente a 100% do capital social,
representado por uma unica quota, pertencente
a senhor Amadeu Nito Machado Jdnior.

ARTIGO TERCEIRO
(Administracao)

A geréncia e a representac@o da sociedade
pertence a senhor Amadeu Nito Machado
Janior, desde j4 nomeada gerente. Para obrigar a
sociedade é suficiente a assinatura da gerente. A
sociedade pode constituir mandatario mediante
a outorga de procuracdo, acta adequada para
o efeito.

ARTIGO QUARTO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 31 de Agosto de 2023. — O Téc-
nico, llegivel.

ESS - Engenharia, Solucoes
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo do dia dezasete do més de
Margo de dois mil e vinte e dois, da sociedade
ESS Engenharia, Solucgdes e Servigos, Lda.,
matriculada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais sob o n.° 100760053
que os socios da sociedade supracitada
deliberaram sobre a cessdo de quota no valor
de 37.500,00 MT (trinta e sete mil, e quinhentos
meticais) que o sécio Andrade da Graca André
Machava possuiam no capital social a qual
cederam a senhora Soénia Elisandra de Morais
Perreira Monteiro na sua totalidade, alterando
parcialmente o contrato de sociedade, para todos
efeitos legais.

Em consequéncia da delibera¢ido acima
tomada, foi deliberado e aprovado por
unanimidade a alteragdo do artigo quarto e
décimo terceiro do contrato da sociedade,
passando a ter a seguinte nova redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
erealizado em dinheiro ¢ de 50.000,00 MT
(cinquenta mil meticais), correspondente
a soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de
37.500,00 MT (trinta e sete
mil, e quinhentos meticais),
correspondente a 75% do
capital social pertencente
ao sécio Sénia Elisandra de
Morais Perreira Monteiro;

b) Uma quota no valor 12.500,00
MT (doze mil, e quinhentos
meticais), correspondente
a 25% do capital social,
pertencente ao sécio Raul
Eduardo Sosa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) A administracio da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora
dele, activa e passivamente,
passam desde ji ao cargo do
socio Raul Eduardo Sosa, como
sécio gerente e com plenos
poderes, que desde ja fica
nomeado como administrador
com dispensa de caugdo;

b) Pela assinatura de qualquer
pessoa a quem a administragio
tenha delegado poderes ou
de procurador especialmente
constituido, nos termos e limites
especificos do respectivo
mandato;

¢) (Mantém se inalterado).

Dois) Para obrigar a sociedade
nos seus actos e contratos basta a
assinatura ou interven¢do de um dos

sdcios individualmente, ou ainda pela
intervengdo e assinatura de um dos sécios
e mandatario ao qual a assembleia tenha
conferido poderes, nos termos e limites

especificos do respectivo mandato.

Maputo, 28 de Agosto de 2023. — Técnico,
Llegivel.
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F. Protection, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo da assembleia geral de vinte
cinco do més de Julho de de dois mil e vinte
trés, da F. Protection, Limitada. sociedade por
quotas de direito mogambicano matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Maputo sob 0 n.°101191036, sita na Avenida
Romao Fernandes Farinha, n.° 1279, rés-do-
chdo Esquerdo em Maputo, foi deliberada a
cesscdo da quota com valor nominal de doze mil
setecentos e cinquenta meticais, e representativa
de cinquenta e um por cento do capital social
da sociedade, de que € titular o sécio Stéllio
Erwin Nguenha,a favor da senhora Adelaide
Cristina Cadina, ao abrigo do artigo sexto dos
estatutos, passando o artigo quarto estatutos, a
ter a seguinte redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
vinte e cinco mil meticais, corespondente
4 soma de duas quotas iguais assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
doze mil setecentos e cinquenta
meticais, corespondente a
cinquenta e um por cento do
capital social, pertencente a
socia Adelaide Cristina Cadina;

b) Outra quota com o valor nominal de
doze mil duzentos e cinquenta
meticais, corespondente a
quarenta e nove por cento
do capital social, pertencente
ao sé6cio Paulo Alberto
Vumbissane Manhica.

Maputo, 11 de Agosto de 2023. —O Téc-
nico, llegivel.

F.J Property Group -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Agosto de dois mil vinte e trés,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 105009425,
entidade legal supra, por Frederik Johannes
Truter, de nacionalidade sul-africana, natural
de Africa do Sul e residente acidentalmente
no bairro Conguiana, na cidade de Inhambane,
portador do Passaporte n.°A05134580, emitido
na Africa do Sul aos 30 de Janeiro de 2023,
titular do NUIT 177061085, que se regera pelas
constantes nos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
F.J Property Group — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida sob a forma de sociedade
por quota de responsabilidade limitada,
sedeada no bairro Josina Machel na cidade
de Inhambane, podendo sempre que julgar
necessario, criar delegacdes, filiais, sucursais ou
qualquer outra forma de representagdo social no
territorio nacional ou no estrangeiro.

Dois) A sua duragao é por periodo de tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objeto)

Um) A sociedade tem por objecto, o
exercicio das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servicos nas dreas de
gestdo de negdcios, hotelaria e
turismo, transportes, logistica e
outras actividades complementares
e assessorias;

b) Construgdo civil, engenharia,
imobilidria, montagem e
manutengdo de edificios;

c) Comércio geral a grosso ou a retalho
com importagdo e exportacdo de
artigos relacionados com o objecto.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades, desde que seja decidido
pelo sécio dnico e obtenha as necessdrias
autorizagOes legais.

Trés) A sociedade poderda adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
um objecto diferente do da sociedade, assim
como associar-se com outras empresas para a
prossecuc¢do de objectivos comercias no ambito
ou ndo do seu objecto.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social é de cem mil meticais
(100.000,00MT) integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, correspondente a Unica
quota pertencente ao socio Frederik Johannes
Truter.

Dois) O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des por si determinadas.

Trés) O capital social podera ser aumentado
por decisdo do socio tnico e desde que sejam
cumpridos os requisitos legais proprios.

ARTIGO QUARTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reldne-se
ordinariamente uma vez por ano, a fim de

apreciar o balanco e as contas de exercicio,
bem como para deliberar sobre qualquer assunto
previsto na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo sécio, por meio de carta ou por E-mail,
com uma antecedéncia de quinze dias, desde
que ndo seja outro procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias o periodo indicado no nimero
anterior poderd ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocagdo do gerente ou a pedido
de qualquer sdcio.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, geréncia e forma de obri-
gara a sociedade)

Um) A administracio e geréncia da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertencem ao senhor Frederik
Johannes Truter, que desde ja fica nomeado
gerente, com dispensa de caucdo, bastando a
sua assinatura para obrigar a sociedade em todos
actos e contractos.

Dois) O gerente podera delegar total ou
parcialmente os seus poderes a outras pessoas,
quer da sociedade ou estranhos.

Trés) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecuc@o do seu objecto social,
desde que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem para a assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pela legislag@o aplicdvel nas sociedades por
quotas em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, vinte e oito de Agosto de 2023.
— O Conservador, Ilegivel.

Fidotech Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por contrato de sociedade datado de vinte
e seis de Maio de dois mil e vinte e trés,
foi constituida uma sociedade, denominada
Fidotech Mozambique, Limitada, uma
sociedade constituida e regida pela lei
mocambicana, registada na Conservatdria
de Registo das Entidades Legais sob o n.°
105009207, com o capital social de um milhao
seiscentos e doze mil e quinhentos meticais,
com sede na rua de Cuambra, quarteirdo
nimero cinquenta e cinco, cidade da Maputo,
o qual se rege pelos termos e condigdes
constantes das cldusulas seguintes:
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CAPITULO I

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade ¢é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e registada nos termos da legislagao
mog¢ambicana, adopta a firma Fidotech
Mozambique, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Cuambra, quarteirdo nimero cinquenta e
cinco, distrito Urbano nimero cinco, cidade
de Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
poderad ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como poder-
se-4 criar e encerrar sucursais, filiais, agéncias,
ou outras formas de representagdo comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios de
financiamento

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, é de 1.612.500,00 MT
e acha-se dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 1.531.875,00 MT(um milhao
quinhentos e trinta e um mil
e oitocentos e setenta e cinco
meticais), representativa de 95%
(noventa e cinco por cento) do
capital social, pertencente a sécia
Servtech Mozambique, Ltd;

b) Uma quota com o valor nominal
de 80.625,00 MT (oitenta mil
seiscentos e vinte e cinco meticais),
representativa de 5% (cinco por
cento) do capital social, pertencente
ao s6cio Jerénimo Filimone
Mombe.

CAPITULO III

Das disposicoes transitdrias
ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Até a primeira reunidio da assembleia geral,
o administrador da sociedade serd o senhor
Yaron Engel.

Maputo, 29 de Agosto de 2023. — O Téc-
nico, llegivel.

Imobi — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagao,
que foi registada uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada, com
NUEL 101948366, datada de 13 de Margo de
2023, tendo a seguinte redac¢ao:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacio
Imobi — Sociedade Unipessoal, Limitada e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede rua
Joaquim Mara, n.° 108, 1.° andar unico,
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representaco social, no territério nacional
ou no estrangeiro, mediante deliberagdo da
administrag@o ou conselho de administragao.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Gestao imobilidria;

b) Consultoria para gestdo e negdcios
portudrios, ferrovidrios e aéreos;

c¢) Comercializacdo, importagdo
e exportagdo de produtos
relacionados com as actividades
acima mencionadas, incluindo os
equipamentos e outros materiais
necessdrios para a actividades
similares;

d) Prestagdo de servicos relacionados
com qualquer uma das actividades
acima mencionadas;

e) Exercer outras actividades e operagdes
relacionadas com as actividades
acima mencionadas.

Dois) Mediante deliberacdo da
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como requerer e aceitar licencas
de exploragdo e pesquisa, concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 20.000,00 MT (vinte
mil meticais), realizando em 100% (cem por
cento) pelo senhor Carl Bagge.

ARTIGO QUARTO

Prestacdes suplementares, suprimentos e
prestacoes acessorias

Nao serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, podendo os sdcios, porém, conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite,
nos termos e condig¢des fixados por deliberagao
do sdcio tnico.

ARTIGO QUINTO

Divisao, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

O sécio tnico poderd proceder com a divisao
e cessdo de quotas.

ARTIGO SEXTO
Falecimento, incapacidade ou dissolucao
do sécio-unico

Em caso de falecimento, incapacidade ou
dissolug@o do sécio dnico, os herdeiros ou
sucessores legalmente constituidos do falecido,
exercerao os referidos direitos e deveres sociais,
no prazo estabelecido na legislagdo comercial.

CAPITULO III

Dos drgaos sociais, administracao e
representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo o sécio tnico e
administrador unico.

ARTIGO OITAVO

As decisdes sobre matérias que por lei sdo
da competéncia deliberativa dos socios serdo
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tomadas pessoalmente pelo sécio dnico e
langadas num livro destinado a esse fim, sendo
por aquele assinado.

ARTIGO NONO
Administracdo e representacao

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade serd exercida por um administrador
dnico, sendo desde jd nomeado Carl Bagge.

Doois) O administrador tnico é eleito
pelo periodo de 4 (quatro) anos renovéaveis,
salvo deliberac¢@o em contrdria do sdcio tnico,
podendo ser eleita pessoa estranha a sociedade,
sendo dispensada a prestacdo de qualquer
caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestao corrente da sociedade poderd
ser confiada a um director-geral, a ser designado
pelo administrador dnico, por um periodo de
1 (um) ano renovavel. O administrador tnico
pode a qualquer momento revogar o mandato
do director-geral.

Quatro) A gestdo poderd ser regulada
nos termos de um regulamento interno a ser
aprovado pelo 6rgdo de administracao.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do sdcio unico; ou

b) Pela assinatura do administrador
Unico; ou

c) Pela assinatura do director-geral; ou

d) Pela assinatura do mandatério a quem
o administrador tnico ou o director-
geral tenham confiado poderes
necessdrios e bastantes por meio
de procuracio.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente é suficiente a assinatura do
administrador tnico ou do director-geral ou do
mandatdrio da sociedade com poderes bastantes
para o acto.

ARTIGO DECIMO
Secretario da sociedade

Um) O secretariado da sociedade sera
exercida por 1 (um) dos sécios ou pessoas
estranhas a sociedade a quem os mesmos
indicarem, sendo desde ja nomeado a MB
Advogados — Sociedade Unipessoal, Lda..

Dois) Salvo deliberacdo em contrdrio da
administracdo, o secretario € eleito pelo periodo
de 4 (quatro) anos renovaveis.

CAPITULO IV

Do exercicio e aplicacao de
resultados

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano, e
carecem de aprovagdo do sdcio unico, a realizar-
se até ao dia 31 de Margo do ano seguinte.

Trés) O administrador tGnico apresentard a
aprovagao do sdcio tinico o balango de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situag¢@o comercial, financeira e econdmica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

Quatro) A sociedade podera proceder ao
balanco semestral sob proposta do administrador
unico devidamente autorizado pelo sécio unico,
podendo neste caso distribuir dividendos
intermedidrios, observadas as disposi¢des legais
aplicaveis.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nio se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pelo
sdcio unico.

Trés) Compete ao administrador dnico,
decidir sobre a proposta da divisdo dos lucros
apurados, que serd submetida a aprovagido do
sdcio unico.

Quatro) A sociedade poderd proceder com
adiantamento sobre lucros ao sécio unico,
mediante deliberagdo do administrador Unico,
observadas as disposi¢des legais aplicdveis.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao da sociedade
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacd@o do sécio tinico.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio tinico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 1/2022, de 25 de Maio, e conforme venha
a ser alterado de tempos em tempos, e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, 28 de Julho de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Instituto Politécnico Chuabo
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica a constitui¢cdo
da sociedade Instituto Politécnico Chuabo
Limitada, sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, tem a sua sede social
na Avenida Julius Nyerere, bairro Cololo,
cidade de Quelimane, provincia da Zambézia,
foi matriculada nesta Conservatéria sob NUEL
105006789, do Registo das Entidades Legais de
Quelimane, a 17 de Julho de 2023.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominac@o Instituto
Politécnico Chuabo, Limitada € sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, podendo abrir delega¢des em qualquer
pondo do pais se rege pelo presente estatuto
e preceitos legais em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

A sociedade terd a sua sede social na
Avenida Julius Nyerere, bairro Cololo, cidade
de Quelimane, provincia da Zambézia, tem
duragdo por tempo indeterminado, contando a
da data do seu registo na entidade competente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectos)

Um) A sociedade tem por objectivo
primordial, formar pessoas em conhecimentos
técnico-profissionais, contribuindo
assim na restauracdo de valores morais e
profissionalizagdo das pessoas no seio da
sociedade em geral, e faz deste a sua missdo,
designadamente:

i) Contribuir para a aquisicdo e difusdo
dos conhecimentos cientificos e
técnico-profissionais 4 todos;

ii) Contribuir para formagdo técnico-
profissional e responsabilidade
social no seio da sociedade
mocambicana.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
societdrias e desenvolver actividades diferentes
do objecto do presente estatuto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

A presente sociedade tem um capital
social inicial de 100.000,00MT (cem mil
meticais) integralmente realizadas em dinheiro
correspondente a trés sdcios por quotas sendo:

a) Goethe Sempre Govindo Monteiro,
natural de Alto Molocue, provincia
da Zambézia, portadora de Bilhete
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de Identidade n.° 040104660686M,
pelo Servigco de Identificagdo
Civil de Quelimane, com data de
emissdo 9 de Marco de 2023, com
NUIT 170250818, com 47,5%,
do capital social correspondente a
47.500,00MT (quarenta e sete mil
e quinhentos meticais);

b) José Manuel Sempre Monteiro,
natural de Posto Campo -
Mopeia, provincia da Zambezia,
portadora de Bilhete de Identidade
n.°040100704626S, pelo Servico de
Identificacdo Civil de Quelimane,
com data de emissdo 19 de Junho
de 2019, com NUIT 105396872,
com 47,5%, do capital social
correspondente a 47.500,00MT
(quarenta e sete mil e quinhentos
meticais);

¢) Govindo Monteiro Premogy, natural
de Luabo — Chinde, provincia da
Zambezia, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 0401009109368,
pelo Servico de Identificagio Civil
de Quelimane, com data de emissao
a 8 de Fevereiro de 2011, com
NUIT 102733398, com 5%, do
capital social correspondente a
5.000,00MT (cinco mil meticais).

Dois) O capital social poderd ser uma ou
mais vezes aumentado do capital inicial.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Administracdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dela activa e
passivamente serd exercida pelo sécio Govindo
Monteiro Premogy, que desde ja fica nomeado
director, com dispensa de caugdo, podendo
porem, delegar parte ou todos os poderes a um
mandatario para o efeito designado.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo omisso regulardo as disposi¢oes
da legislagdo aplicavel na Republica de
Mogambique.

Quelimane, 31 de Julho de 2023. — A Con-
servadora, llegivel.

J & R Consultancy -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de nove de Junho de dois mil vinte e
trés, exarada de folhas quarenta e cinco a folhas

quarenta e sete do livro de notas para escrituras
diversas nimero setenta e trés da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Vilankulo, perante
Orlando Fernando Messias, conservador e
notdrio técnico, procedeu-se na sociedade em
epigrafe a alterag@o parcial do pacto social em
que houve cessdo total de quotas, alteragio
da denominagdo social, sede da sociedade,
administragcdo e geréncia, por consequéncia
desta operagdo fica alterada a redac¢do dos
artigos primeiro, quarto e quinto do pacto social
para uma nova e seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagdo
T & B Consultancy — Sociedade Unipessoal,
Limitada, por quotas de responsabilidade
limitada, com sede em Paindane Bay, distrito
de Jangamo, provincia de Inhambane, podendo
por deliberagdo da assembleia geral mudar a sua
sede para outro ponto do territério nacional ou
no estrangeiro, poderd ainda criar ou encerrar
sucursais, filiais, delegagdes, agéncias ou
outras formas de representagdo social onde e
quando for necessdrio, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta
mil meticais, correspondente a uma tnica
quota de cem por cento e pertencente ao
socio Thomas James Lamb Schoeman.

ARTIGO QUINTO

Administracao e geréncia

A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representacdo em juizo
e fora dela activa e passivamente, serd
exercida pelo sécio tinico Thomas James
Lamb Schoeman, com dispensa de
caugdo bastando a sua assinatura para
obrigar a mesma em todos 0s actos e
contratos, o gerente poderd delegar total
ou parcialmente os seus poderes em
pessoas de sua escolha mediante um
instrumento legal para tal efeito.

Que em tudo o mais nao alterado continua a
vigorar o pacto social anterior.

Estéd conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado de

Vilankulo, dezasseis de Junho de dois mil vinte
e trés. — O Conservador, llegivel.

Kashmiri Logistics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Agosto de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105008795, uma entidade
denominada Kashmiri Logistics, Limitada que
se rege pelas seguintes cldusulas em anexo.

E celebrado, o presente contrato nos termos
do artigo 90, do Cédigo Comercial que se regerd
pelos seguintes:

Haris Ahmad de nacionalidade paquistanica,
portador do Passaporte n.° SA1171421
emitido a 5 de Janeiro de 2021 em Paquistéo,
solteiro, maior e residente nesta cidade de
Maputo, na Avenida Vladimir Lenine n.°
782 1° andar e bairro da Malhangalene;

Usama Dawood de nacionalidade pasquistanica,
portador do Passaporte n.° AR7673432
emitido a 21 de Julho de 2023 em Paquistdo,
solteiro, maior e residente nesta cidade de
Maputo, na Avenida Vladimir Lenine n.® 782
1° andar e bairro da Malhangalene.

Pelo presente contrato constituem entre si
uma sociedade que ird reger se pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta o nome de Kashmiri
Logistics, Limitada, ¢ uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a data da
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede nesta cidade de
Maputo na Avenida Joaquim Chissano n.° 7
rés-do-chdo e bairro de Maxaquene, podendo
deslocar a sua sede para outras provincias, bem
como abrir sucursais, filiais ou outras formas de
representacdo no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
comercializa¢do de veiculos automdveis,
incluindo pecas e acessdrios, vulgo parque de
vendas de viaturas.

Dois) Por deliberag¢do dos socios podera
exercer outras actividades desde que obtida a
necessdria autorizagdo legal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito

e realizado em dinheiro € de 100.000,00MT,

(cem mil meticais) e corresponde a soma de
duas quotas iguais, assim descriminadas:

a) Uma quota com valor nominal

de 60.000,00MT (sessenta mil
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meticais) representativo de 60%
(sessenta porcento) do capital social
pertencente ao sécio Haris Ahmad;

b) Outra quota com valor nominal
de 40.000,00MT (quarenta mil
meticais) representativo de 40%
(quarenta porcento) do capital
social pertencente ao sécio Usama
Dawood.

Dois) O capital social poderd ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que proposto pelo conselho de gerénciae
aprovado pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
( Administracado e representacao )

Um) A administracdo da sociedade e sua
representagdo em juizo dentro ou fora dela
activa ou passivamente serd exercida pelo sécio
Haris Ahmad, nomeado sécio-gerente com
dispensa de cau¢do, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade nos actos e contratos,
podendo este nomear pessoas estranhas a
sociedade se assim o entender desde que
preceituado na lei.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes gerais)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei. Declarada a dissolugao
da sociedade, proceder-se-a a sua liquidagdo
gozando os liquidatdrios, nomeados pelos
socios, dos mais amplos poderes para o efeito.

Dois) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitacdo de um dos sécios, a sociedade
continuard com os herdeiros e na falta destes com
os representantes legais, caso estes manifestem
a inten¢do de continuar na sociedade no prazo
de seis meses apds notificacio.

Trés) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balanco a presentar a
data do 6bito ou da certificacdo daquele estado.

Quatro) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposic¢des legais vigentes sobre matéria
na Republica de Mocambique.

Maputo, 28 de Agosto de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Kewa - Confeccao
e Servicos de Catering,
Limitada

Certifica-se, para efeitos de publicagdo,
que por acta datada de onze de Agosto de
2023, da sociedade, Kewa - Confeccdo e

Servicos de Catering, Limitada, registada sob
o n.° 100022737, na Conservatéria de Registo
das Entidades Legais em Maputo, os sécios
deliberaram o aumento do capital social de
230.000,00MT para os atuais 250.000,00MT,
com um incremento de 20.000,00MT. Em
consequéncia da presente deliberacdo fica
alterada parcialmente a redac¢do do artigo
quinto dos estatutos da sociedade, que passa a
ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e a integralmente realizado em dinheirao,
é de duzentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Uma quotano valor de cinquenta mil
meticais correspondente a 20%
do capital social pertencente
ao socio Magdaline Virginia
Saraiva, de nacionalidade
mocambicana, menor de idade,
residente na cidade de Maputo;

b)Uma quotano valor de cinquenta mil
meticais correspondente a 20%
do capital social pertencente ao
s6cio Melanie Martins Saraiva
de nacionalidade mocambicana,
menor de idade, residente na
cidade de Maputo;

c) Uma quota no valor cento e
cinquenta mil meticais
correspondente 60% do capital
social pertencente ao sécio
Virginia José Martins de
nacionalidade mocambicana,
solteira, residente na cidade de
Maputo.

Maputo, 14 de Agosto de 2023.— O Téc-
nico, Illegivel.

Khadir Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte nove de Setembro de dois mil
vinte e trés, foi matriculada, na CREL, sob
o n.° 101845311, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Khadir Investimentos,
Limitada, constituida entre os socios: Amade
Ribeiro Amade, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural da Beira, provincia de
Sofala, portador do Bilhete de Identidade n.°
030101633502F, emitido a 22 de Dezembro de
2021 pela DIC de Nampula, residente no bairro

de Muhala, quarteoirdo.4, U/C, Nampaco 188,
Namutequeliua, cidade de Nampula e Idamar
Adriano Daniel, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Nampula, portador
do Bilhete de Identidade n.°030105102131Q,
emitido a 28 de Fevereiro de 2022 pela DIC
de Nampula, residente no bairro de Mutauanha,
cidade de Nampula. E celebrado o presente
contrato de sociedade que se regera com base
nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade tem a denominagdo Khadir
Investimentos, Limitada. E tem a sua sede
estabelecida no bairro de Namutequeliua,
Muhala, U/C Nampaco, quarteirdo n.° 4,
casa n.° 188 ao lado da Escola Secunddria de
Nampaco. provincia de Nampula, podendo por
deliberag¢@o dos seus socios transferi-la abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais, escritérios
ou qualquer outra forma de representagio, onde
e quando os sdcios acharem convenientes.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto actividades
seguintes:

a) Construcdo civil;

b) Manutencio de edificios;

c) Limpeza de geral em edificios;

d) Electricidade;

e) Carpintaria;

/) Pintura;

g) Canalizacao;

h) Meios frios;

i) Venda de material e equipamento de
construcdo incluindo ferragens;

Jj) Plantac@o e manuteng@o de jardins;

k) Aluguer de veiculos automoveis;

1) Consultoria e programagio informatica;

m) Comércio por grosso de maquinas e de
equipamentos de escritdrio (inclui
moveis);

n) Comércio por grosso de
electrodomésticos, aparelhos de
radio e televisao;

0) Comércio por grosso de perfumes,
produtos de higiene;

p) Comércio por grosso de computadores,
equipamentos periféricos e
programas informaticos;

g) Comércio por grosso de matérias de
construgdo, mobilidrio, artigos para
uso doméstico;

r) Importagdo e exportagdo.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social subscrito integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
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500.000,00MT, (quinhentos mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor no valor de
490.000,MT (quatrocentos e
noventa mil meticais), equivale a
99,75% (noventa e nove virgula
setenta e cinco porcento), do capital
social pertencente ao sécio Amade
Ribeiro Amade;

b) Uma quota no valor no valor de
10.000,MT (dez mil meticais),
equivale a 0,25% (zero virgula
vinte e cinco porcento), do capital
social pertencente ao socio Idamar
Adriano Daniel, respectivamente.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) Administragdo e representagdo da
sociedade, activa ou passivamente, em juiz
ou fora dela fica a cargo do s6cio Amade
Ribeiro Amade. Que desde ja fica nomeado
administrador.

Dois) O administrador tem todos os poderes
necessarios de administracdo de negdcios ou
a sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comercias, contratar e despedir pessoal, comprar,
vender e tomar de alguém ou arrendamento de
bens méveis e imodveis, incluindo maquinas,
veiculos automoveis.

Trés) O administrador podera constituir
procuradores da sociedade para pratica de
actos determinados ou categoria de actos a
delegar entre se o respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
intervengdo de sois administradores.

Nampula, 28 de Agosto de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

LJR Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 21 de Agosto de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105009010, uma entidade
denominada LJR Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.
Louisa Jane Richards, de 36 anos de idade,

casada com senhor Dominic Ashton em

regime de comunhdo de bens adquiridos,

filha de Jane Richards e de Edward
Richards, natural de Truro, de nacionalidade
britanica, residente em Maputo, portadora
do Passaporte n.° 564235124, emitido a 20
de Novembro de 2019, e vilido até 20 de
Novembro de 2029.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas, que se
regerd pelos artigos seguintes, e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO |

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacado
de LJR Consulting — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da sua constituigdo.

Trés) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, na Avenida do Zimbabwe, n.° 315,
bairro da Coop, cidade de Maputo.

Quatro) Mediante simples decisao da socia, a
sociedade podera deslocar a sua sede para dentro
do territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

Cinco) A sécia podera decidir a abertura de
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no paifs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria em pesquisa comunitaria;

b) Servigos de fotografia;

c) Servigos de pesquisa e design
organizacional para as comunidades;

d) Consultoria em estrategia organiza-
cional nas 4areas de saude,
agricultura, ambiente, economia
e social;

e) Servigos na drea de implementacdo
de projectos, capacitagcao das
comunidades e individuos em
multimidia;

/) Actividades de consultoria na area de
projectos e similares;

g) Consultoria na drea de investigacdo
e desenvolvimento das ciéncias
fisicas, naturais, sociais e humanas;

h) Prestacdo de servigos gerais;

i) Comércio geral com importagdo e
exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer qualquer
outra actividade, desde que resolva explorar

e para cuja actividade obtenha a necessdria
autorizacdo e que seja aceite pela assembleia
geral.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucdo de objectos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO II

Do capital social, divisdo de quotas
e geréncia

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e divisao de quotas)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a quota tinica, ou
seja cem por cento do capital social, pertencente
a socia Louisa Jane Richards.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade, dispensada
de caugdo € exercida com ou sem remuneragao
pela sécia Louisa Jane Richards.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da sdcia Unica, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO QUINTO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SEXTO

(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto nio estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se por deliberacio
da sécia ou independente desta, nos casos legais.
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Dois) Salvo disposi¢do legal em contrério,
a socia sera liquidatdria e goza do direito de
preferéncia na arrematagdo judicial de quotas
e venda do activo social.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

A sociedade, ndo se dissolve por
falecimento, interdi¢do ou inabilitagdo da
socia. A respectiva quota transmite-se aos
herdeiros ou representantes do (a) falecido (a)
ou interdita, os quais nomeardo entre si um
que represente a sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-ao as disposi¢des do
Codigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 30 de Agosto de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

M&H Engenheiros
e Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Julho de dois mil
vinte e dois, foi matriculada, na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais, sob NUEL
101783030, a cargo de Inocéncio Jorge Monteiro,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada M&H Engenheiros e Consultores,
Limitada, constituida entre os sécios: Hélder
Armando Jaime, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°040101343243P, emitido a 28 de Novembro
de 2017, pela Direccao de Identificagdo Civil
de Quelimane. Cidade de Quelimane e Vicente
Anténio Muazeia, solteiro, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Passaporte
n. AB0986235, emitido a 1 de Dezembro
de 202, pelo Servigo Nacional de Migragdo
de Lichinga, cidade de Lichinga. Celebram o
presente contrato que se regera pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A presente sociedade adopta a denominagao
M&H Engenheiros e Consultores, Limitada,
e reger-se-4 pelos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO TERCEIRO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Sanjala, cidade de Lichinga, provincia de
Niassa, pais Mogambique.

Dois) Mediante deliberagio do conselho de
geréncia a sociedade poderd abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacao
no pais e no estrangeiro, bem como transferir
a sede para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objectivo principal a
actividade de:

a) Fiscalizag¢do de obras de construgdo
civil e obras publicas, edificios e
monumentos, vias de comunicagio,
furos e sistemas de abastecimentos
de dgua;

b) Fiscalizagdo de obras de manutengdo
de edificios, manutencdo de
estradas, assisténcia técnica nas
areas de electricidade e hidraulica,
fornecimento de bens e outros
servicos afins;

c) Realizar actividades de PEC PHS
e revitalizacdo de comités de
abastecimento de dgua;

d) Desenhos de projectos.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social € de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), subscrito e integralmente realizado
em dinheiro pelos sdcios, na seguinte propor¢ao:

a) Um quota correspondente a cinquenta
por cento do capital social
(50%), equivalente ao valor de
10.000,00MT (dez mil meticais),
pertencente ao sécio Hélder
Armando Jaime;

b) Um quota correspondente a cinquenta
por cento do capital social
(50%), equivalente ao valor de
10.000,00MT (dez mil meticais),
pertencente ao sécio Vicente
Anténio Muazeia.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administracdo e composicao)

Um) A sociedade € dirigida por um conselho
de geréncia composto por todos os sdcios-
gerentes ficando nomeado desde ja os dois
sOcios para as seguintes representacdes e
obrigam se em todos actos e contratos, pela
assinatura deles, os quais ficaram dispensados
de prestar caucdo. E administradores a ser
escolhidos pelos sécios-gerentes que reserva o
direito de o dispensar a todo o tempo.

Dois) A presidéncia do conselho de
administracdo esta a cargo do sécio-gerente
Hélder Armando Jaime a quem compete a
gestdo didria e executiva dos negdcios da
sociedade.

Trés) A direccdo geral esta a cargo didria
do sécio-gerente Vicente Armando Muazeia,
a quem compete a gestdo da contabilidade
e finangas, operagdes gerais, transaccdes
bancarias dos negdcios da sociedade.

Nampula, 24 de Junho de 2022. — O Con-
servador, llegivel.

Metal Star Trading —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Maio de dois mil e vinte e
trés, foi registada sob NUEL 105001683, a
sociedade de Metal Star Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que ird reger-se pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Metal Star Trading — Sociedade Unipessoal,
Limitada, a sociedade € constituida por tempo
indeterminado, cuja sua sede sita na e tem a sua
sede na cidade de Maputo, bairro Central, rua
da Eletricidade n.° 19, poderd criar, transferir ou
encerrar sucursais, agéncias, delegacdes dentro
e fora do pais.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Prospeccdo e pesquisa mineira,
concessao mineira;

b) Comercializagdo de produtos mineiros,
consultoria e investimentos;

c) Exploragdo mineira, de produtos
preciosos e semipreciosos e
minerais industriais;

d) Promogio e captaciio de investimentos
nacionais e estrangeiros para a
realizagdo de empreendimentos no
ambito de mineragao;

¢) Exploragdo de reservas de dleo e gas;

f) Comissdes, consignacgdes
agenciamento, mediacdo e
intermediacio comercial;

g) Importagdo e exportacio;

h) Representagdo comercial;

i) Gestao de participagdes e de negdcios;

j) Desenvolvimento de actividades de
agro-industria;

k) Desenvolvimento de actividades de
gés e dleo;

[) Exploracdo, desenvolvimento
e aproveitamento de projectos
turisticos, incluindo projectos
hoteleiros, e também de outra
indole;
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m) Projectos hoteleiros, e também de
outra indole;

n) Mediante deliberacdo da administra¢do
da sociedade, a sociedade podera
ainda exercer quaisquer outras
actividades industriais e comercias
estranhas ou relacionadas, directa
ou indirectamente, com 0 seu
objecto principal, praticar todos
os actos complementares da sua
actividade e outras actividades com
fins lucrativos ndo proibidas por lei,
desde que devidamente autorizada
pelas autoridades competentes.

Dois) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), pertencente ao sdcio
tnico senhor Vivaldo Adel Sabonete Amade,
solteiro, natural de Nampula, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de Nampula,
bairro Muatala, quarteirdo 8 U/C 3 de Fevereiro,
n.° 620, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030102299064P, emitido a vinte de Marco
de dois mil e dezanove, e valido até vinte de
Marco de dois mil vinte e quatro, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da cidade de Nampula.

ARTIGO QUARTO
Administracao e geréncia da sociedade

A administrac¢do e geréncia da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercida
pelo senhor Yiming Quan, que desde ja fica
nomeado, administrador com despesa a caucao,
ou sem remuneragoes.

ARTIGO QUINTO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano civil
e sera encerrada com a referéncia de 31 de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao da sociedade)

Dissolvida a sociedade por acordo das sécias
e nos demais casos legais.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Casos omissos serdo regulados pela
Legislacdo Comercial, vigente e aplicivel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 1 de Setembro de 2023. — O Téc-
nico, llegivel.

MF Sociedade de
Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105009338, uma entidade
denominada MF Sociedade de Investimentos,
Limitada.

CAPITULO I

Da denominagao, forma, sede, duragao
e objecto

ARTIGO UM
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
anénima e a denominacdo social de MF
Sociedade de Investimentos, Limitada, regendo-
se pelos presentes estatutos e demais legislagdes
aplicdveis.

ARTIGO DOIS
(Sede e duracao)

Um) A sede da sociedade é na cidade de
Maputo, bairro Central, rua dos Desportistas,
n.° 833, 13.° andar, prédio JAT V-3.

Dois) O conselho de administracido pode,
a todo o tempo, deliberar transferir a sede
da sociedade para qualquer outro local em
Mocambique.

Trés) Por deliberacdo do conselho de
administracio, a sociedade pode abrir ou
encerrar, filiais, sucursais, delegagdes,
escritérios de representagdo, agéncias ou
outras formas de representagdo social, em
Mogambique ou no estrangeiro.

Quatro) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TRES
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal, adquirir e deter uma carteira de
titulos com objectivo de criar mais-valias ou
a rentabilizacdo do capital investido, bem
como adquirir e deter participagdes em outras
sociedades e exercer os direitos sociais inerentes
a essas participagdes com objectivo de intervir
na gestdo ou obter o controlo das sociedades
participadas, podendo estas prosseguir qualquer
objecto social, serem nacionais ou subordinadas
as normas.

Dois) Tem ainda como objecto, a
intermediacdo imobilidria, promocéo, mediagao,
avaliacdo, aquisi¢@o, alienacdo, recuperagdo
e transformac¢do de bens imobilidrios,
administra¢do de imdveis préprios ou alheios,
incluindo o préprio arrendamento, construcdo e
reparacdo de imdveis, venda e retalho e agrosso
de artigos em geral.

Trés) Mediante deliberacdo dos sdcios,
a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nio proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
100.000,00MT (cem mil meticais), dividido
da seguinte forma:

a) Uma quota, no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais) correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio amado
celestino mabasso;

b) Uma quota, no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais) correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Ismael
Abdurrazac Faquir.

ARTIGO CINCO

(Divisao, transmissao e amortizacao de
quotas)

Um) Uma quota sé pode ser dividida
mediante amortizagdo parcial, transmissio
parcelada ou parcial, partilha ou divisao entre
co - titulares, devendo cada quota resultante da
divisdo ter um valor nominal de harmonia com
o disposto no Cédigo Comercial.

Dois) A divisdo de quota deve obter o
consentimento do sécio dado em assembleia
geral, salvo nos casos em que o contrato de
sociedade exclua o direito de preferéncia para
a transmissdo de quota.

Trés) Salvo estipulagdo em contrario no
contrato de sociedade, a transmissao de quota
entre vivos deve constar de documento escrito,
que pode ser meramente particular.

Quatro) A transmissdo de quota ¢ ineficaz
em relacdo a sociedade enquanto ndo lhe for
comunicada por escrito e registada. Uma vez
comunicada a transmissdo, qualquer membro
da administracdo tem o dever de outorgar
o documento de alteracdo de contrato de
sociedade, com a maior brevidade, nos termos
do Coédigo Comercial.

Cinco) A amortizag@o de quota s6 pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
sécio.

Seis) A amortizacdo de quota tem por efeito
a extin¢do da quota, sem prejuizo, porém,
dos direitos ja adquiridos e das obrigacoes ja
vencidas.
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Sete) A sociedade ndo pode amortizar quota
que ndo esteja integralmente liberada, salvo no
caso de reducdo do capital.

Oito) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro, sendo
que no primeiro caso, ficam suspensos todos os
direitos e deveres inerentes a quota, enquanto
ela permanecer na titularidade da sociedade.

ARTIGO SETE
(Suprimento)

O suprimento serd efectuado nos termos
definidos no Cédigo Comercial.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO 1
Das disposicbes comuns e principios gerais
ARTIGO OITO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos sociais da sociedade, a assembleia
geral, a administracdo e o conselho fiscal ou
fiscal tinico, com as atribui¢des e competéncias
estabelecidas pelos presentes estatutos, ou na
sua omissao pela lei geral.

ARTIGO NOVE
(Eleicao)

Um) Os membros dos dérgdos sociais sao
eleitos pela assembleia geral.

Dois) O mandato dos membros da mesa
da assembleia geral e da administracdo ¢ de 4
(quatro) anos, sendo de 1 (um) ano o mandato
dos membros do Conselho Fiscal ou Fiscal
Ijnico, podendo, no entanto, qualquer um desses
membros ser reeleitos por igual periodo, uma
ou mais vezes.

Trés) Findo o prazo do mandato, os
administradores mantém-se em fungdes até
serem designados novos administradores pela
assembleia geral.

Quatro) A eleicdo, seguida de posse,
para novo periodo de func¢des, mesmo que
ndo coincida rigorosamente com o termo do
periodo fixado em conformidade com o nimero
anterior, faz cessar as fun¢des dos membros
anteriormente em exercicio. Porém, sempre que
anova elei¢do ou tomada de posse nao se realize
antes do fim do respectivo periodo, os referidos
membros, embora designados por prazo certo e
determinado, manter-se-30 em exercicio até a
nova eleicio e tomada de posse, salvo os casos
de substitui¢do, rentincia ou destitui¢ao.

Cinco) Se qualquer entidade eleita para
fazer parte da mesa da assembleia geral, da
administrag@o ou do conselho fiscal ndo entrar
no exercicio de funcdes por facto que lhe seja
imputdvel, nos 60 (sessenta) dias subsequentes a
eleicdo, caducard automaticamente o respectivo
mandato.

SECCAOII

Da assembleia geral

ARTIGO DEZ
(Composicao)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os accionistas da sociedade e as suas
delibera¢des quando determinadas nos termos
dos presentes estatutos ou da legislagao
comercial, sdo obrigatdrias e vinculativas para
todos o0s sdcios.

Dois) As reunides da assembleia geral sio
dirigidas por uma mesa constituida por 1 (um)
presidente e 1 (um) secretdrio (a).

Trés) Compete ao presidente da mesa:

a) Convocar e dirigir as reunides da
assembleia geral;

b) Verificar as regularidades dos
mandatos e das representacgoes;

c) Assinar as actas da assembleia geral;

d) Conferir posse ao secretdrio (a), aos
membros da administra¢io e do
conselho fiscal ou fiscal tnico; e

e) Assinar os termos de abertura e de
encerramento dos livros de auto de
posse, bem como exercer as demais
fun¢des conferidas pela lei e pelos
presentes estatutos.

Quatro) Os so6cios podem fazer-se
representar por outro accionista, mandatario,
ou administrador da sociedade, mediante
procura¢do com indicagdo dos poderes
conferidos e outorgada com prazo determinado,
no maximo doze meses ou carta mandadeira
para o efeito, dirigida ao presidente da mesa.

ARTIGO ONZE
(Competéncia da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre todas
as matérias que lhe estdo exclusivamente
reservadas pela lei e pelos presentes estatutos,
incluindo, mas nao se limitando a:

a) Aprovacdo das contas de ganhos e
perdas da sociedade e do relatério
de actividades da administragdo
referente ao exercicio;

b) Aplicacdo de resultados do exercicio e
distribuicao de dividendos;

c) Emissdo de obrigagoes;

d) Fusao, cisdo, transformacao, dissolucao
e liquidagdo da sociedade;

e¢) Eleicao e destitui¢do dos membros dos
orgdos sociais;

/) Remuneracio dos membros dos 6rgaos
sociais;

g) Alteracdo dos poderes e limites da
administra¢do;

h) Qualquer alteraciio aos presentes
estatutos e do contrato de sociedade;

i) Aumento ou reducdo do capital social
da sociedade;

J) Exclus@o de socios;

k) Amortizacdo de quota.

[) Decisao de iniciar ou entrar em
acordo para resolver qualquer
disputa ou procedimentos com
qualquer terceira parte no que
respeita a assuntos que tenham
impacto substancial na actividade
da sociedade.

ARTIGO DOZE
(Reuniodes, deliberacoes e quérum)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros 4 (quatro) meses depois de findo
o exercicio anterior para analisar e aprovar o
relatério de contas do exercicio findo, a proposta
de distribui¢ao de resultados, bem como o plano
de negdcios e os respectivos or¢camentos de
funcionamento e de investimento do exercicio
seguinte.

Dois) A assembleia geral retne-se
extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessdrio.

Trés) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando de acordo com
o interesse e conveniéncia da sociedade os
accionistas acordarem na escolha de outro local.

Quatro) Os membros da administragcdo
e do conselho fiscal ou fiscal tinico devem
estar presentes nas reunides da assembleia
geral e participar nos seus trabalhos quando
convocados para estarem presentes e/ou se
pronunciarem nessa qualidade, ndo tendo,
porém, direito a voto, salvo se forem accionistas
com esse direito.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
sdo aprovadas por maioria simples dos votos
dos sdcios presentes ou representas, salvo se
disposi¢des legais imperativas ou dos estatutos
dispuserem em contrrio.

ARTIGO TREZE
(Convocatdria)

Um) A reunido da assembleia geral é
realizada mediante convocatéria, da qual,
dentre outros, deve constar a respectiva ordem
de trabalhos, o dia, a hora e o local da reunido.

Dois) As reunides deverdo ser convocadas
pelo presidente da mesa da assembleia geral
ou, na sua falta, pelo director geral ou um dos
administradores ou ainda pelo presidente do
conselho fiscal ou pelo fiscal tnico por meio
de carta protocolada, com uma antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias.

Trés) Estando presente a totalidade dos
accionistas e desde que todos manifestem a
vontade de que a assembleia geral se constitua
e delibere sobre determinado assunto, podem
aqueles reunir-se em assembleia geral sem
observancia de formalidades prévias.

Quatro) Os accionistas podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o seu sentido de voto, em
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documento que inclua a proposta de deliberagao,
devidamente datados, assinado e enderegado a
sociedade.

ARTIGO CATORZE
(Quérum)

Um) A assembleia geral pode funcionar em
primeira convocag@o quando estejam presentes
ou representados accionistas cujas ac¢des
correspondam 75% (setenta e cinco por cento)
do capital social.

Dois) Quando a reunido da assembleia
geral nao se possa realizar por insuficiente
representacdo do capital social, é convocada
nova reunido para o mesmo fim, que se
efectua dentro de trinta dias subsequentes,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas nessa segunda reunido, qualquer que
seja o numero de accionistas presentes e o
capital representado.

Trés) Quando a assembleia geral esteja em
condigdes de deliberar, mas nido seja possivel,
por qualquer motivo justificdvel, dar-se inicio
aos trabalhos ou tendo-se-lhes sido dado inicio
estes ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunido suspensa para
prosseguir em dia, hora e local que forem
no momento indicados e anunciados pelo
presidente da mesa, sem que haja necessidade
de se observar qualquer outra forma de
publicidade, desde que todos os accionistas
estejam presentes ou representados .

Quatro) S6 tém direito a participar na
assembleia geral o accionista que faga prova da
sua qualidade, até ao inicio da reunido.

SECCAO III

Da administracéo

ARTIGO QUINZE
(Composicao)

A sociedade ¢ administrada e representada
por dois administradores, um dos quais serd
nomeado para o cargo de director-geral ou
administrador-delegado.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncias da administragao)

Um) Na medida em que ndo estejam
exclusivamente reservados a assembleia geral
por lei ou por estes estatutos, a administragao
sdo concedidos os mais amplos poderes para:

a) Aprovagdo dos orcamentos anuais da
sociedade;

b) Administrar e gerir os negdcios da
sociedade;

c) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo desistir, transigir e
confessar em quaisquer pleitos,
bem como celebrar convengdes de
arbitragem;

d) Aprovar os planos de desenvolvimento
e financiamento, os programas
anuais de trabalho e os respectivos
or¢amentos, assim como as
modifica¢des que nele sejam
necessdrias introduzir, por forca
da evolucao dos negdcios sociais;

¢) Constituir ou participar no capital social
de qualquer sociedade, nacional
ou estrangeira, constituidas ou a
constituir, subscrever, comprar
e vender accdes, obrigacdes e
participacdes e, sempre que O
julgue conveniente aos interesses
da sociedade, participar em
consorcios;

/) Deliberar sobre a aquisi¢ao, alienagdo,
obrigacdo ou oneragdo de bens
imdveis, de direitos de concessao,
ou outros de natureza semelhante;

g) Contrac¢do de empréstimos pela
sociedade ou cedéncia de
empréstimos a qualquer entidade
ou sociedade ou garantia de
obrigagdes;

h) Pactuar com devedores e credores,
em juizo e fora dele, desistir
de quaisquer pleitos, transigir,
confessar e assinar compromissos
arbitrais;

i) Assinar, aceitar, sacar, endossar e
receber letras, cheques e livrangas
e todos os titulos mercantis;

Jj) Prestar caugdo e aval nos termos
definidos pela assembleia geral,
sob parecer do conselho fiscal ou
fiscal dnico;

k) Deliberar sobre a afectagdo de fundos
disponiveis e a utilizacdo de
capitais que constituam o fundo
de reserva e amortizagio, sem
prejuizo das obrigacdes contratuais
assumidas, das disposi¢des da lei e
dos estatutos;

[) Organizar as contas que devem ser
submetidas a assembleia geral e
apresentar ao conselho fiscal ou
fiscal tinico os documentos a que
legalmente esteja obrigado;

m) Designar os representantes
da sociedade nas empresas
participadas;

n) Elaborar e submeter a assembleia geral
o relatdrio e contas e a proposta de
aplicacdo de resultados;

o) Apresentar propostas a assembleia
geral para alteragdo dos estatutos;

p) Deliberar sobre a altera¢io da estrutura
accionista de que a sociedade for
detentora em qualquer sociedade,
nomeadamente, a alienacio,
reducdo, ou aumento de participagdo
na sociedade participada, ou ainda
nas situagdes que a lei o exija; e

q) Estabelecer as condi¢des contratuais
dos trabalhadores.

r) Elaboragdo de projectos de fusio, cisdo
e de transformacdo da Sociedade.

s) Constituir mandatdrios para em nome
da sociedade praticarem actos
juridicos previstos no respectivo
mandato.

Dois) As deliberacdes da administragdo
serdo aprovadas por dois administradores.

Trés) A administragdo pode delegar parte
das suas competéncias, incluindo a gestdo
corrente da sociedade a uma comissao executiva
ou num director-geral, fixando os termos da
delegacdo de competéncias, nomeadamente,
fungdes, responsabilidades e limites dos poderes
delegados.

ARTIGO DEZASSETE
(Reunioes e deliberacoes)

Um) A administracdo reunir-se-4 sempre que
se mostre necessario.

Dois) As reunides da administragio terdo
lugar na sede da sociedade, excepto se o0s
administradores escolherem outro local.

Trés) As reunides serdo convocadas pelo
director-geral, por carta protocolada, correio
electrénico ou fax, com uma antecedéncia
minima de pelo menos 5 (cinco) dias, podendo
os administradores deliberar com dispensa
de formalidades de convocagdo, se assim
decidirem.

Quatro) A administracio ndo pode deliberar
sem que esteja presente a maioria dos seus
membros.

Cinco) Da reunido da administragio é
lavrada acta que devera ser assinada por todos os
administradores, podendo qualquer accionista
ter acesso a mesma, nos termos da lei.

SECCAO IV

Do conselho fiscal ou fiscal Unico

ARTIGO DEZOITO
(Composicao)

Cabera a assembleia geral deliber sobre qual
orgao de fiscalizacao pretende para a sociedade,
se o conselho fiscal ou fiscal tnico. Caso a
assembleia geral delibere pela existéncia do
conselho fiscal, este serd composto por 1 (um)
presidente e 2 (dois) vogais.

ARTIGO DEZANOVE
(Competéncias)

Um) Para além das competéncias atribuidas
por lei, o conselho fiscal ou fiscal tnico deve
alertar o conselho de administragdo ou a
assembleia geral para consideragdo de qualquer
matéria que entenda conveniente e emitir as
suas recomendacdes sobre qualquer matéria, no
ambito das suas responsabilidades.
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Dois) A fiscalizagdo dos negdcios e contas
da sociedade sera feita pelo conselho fiscal ou
fiscal dnico, nos termos da lei e conforme vier
a ser deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO VINTE
(Reunides e deliberagoes)

Um) A reunido do conselho fiscal tem lugar
na sede da sociedade, ou em qualquer outro
local, mediante decisdo do seu presidente,
por motivos de interesse ou conveniéncia
justificaveis.

Dois) O conselho fiscal redne-se
obrigatoriamente duas vezes por ano ou
extraordinariamente sempre que convocado
pelo seu presidente com um pré-aviso de 15
(quinze) dias.

Trés) As reunides do conselho fiscal sdo na
sede da sociedade, podendo os seus membros,
se assim entenderem, reunir noutro local do
territério nacional.

Quatro) As deliberacdes do conselho fiscal
sdo tomadas por maioria simples dos votos,
devendo estar sempre presente a totalidade dos
seus membros.

Cinco) Os membros do conselho fiscal ndo
se podem fazer representar por um terceiro,
excepto se a representacao for conferida a outro
membro do mesmo drgao.

Seis) Da reunido do conselho fiscal é
lavrada acta que € levada ao conhecimento da
administra¢do ou da assembleia geral, quando
necessdrio.

ARTIGO VINTE E UM
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois administradores;

b) Pela assinatura do director-geral ou
administrador-delegado, dentro
dos limites de delegacdo de poderes
conferida pela administracdo ou
pela assembleia geral; e

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nos precisos termos
dos poderes conferidos no mandato.

Dois) Para actos de mero expediente, bastard
a assinatura de um administrador, do director-
geral, do administrador-delegado ou de um
mandatario.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E DOIS
(Distribuicao de dividendos)

Sem prejuizo dos requisitos legais quanto
a constituicdo de reservas e distribui¢do de
dividendos, os dividendos serdo pagos nos
termos que vierem a ser determinados pela
assembleia geral em estrita obediéncia ao
Cdédigo Comercial.

ARTIGO VINTE E TRES
(Omissoes)

Para todos os casos omissos nos presentes
estatutos, observam-se as disposicdes contidas
na legislacdo aplicdvel em vigor.

Maputo, 30 de Agosto de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Minimalista, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 21 de Agosto de 2023, foi matriculada sob
NUEL 105009077, uma entidade denominada
Minimalista, Limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial. Primeiro: HHQV Investment Group,
representada neste acto por Sendra Nonhlanhla
Ntsinini, casada, natural da Africa do Sul,
residente em Johannesburgh, Boksburgh, n.° 9,
Villa Liza, portadora do Bilhete de Identidade
Sul-Africano, n.° 7506041285080, emitido a 1
de Fevereiro de 1992.

Segundo: Yunice Isabel Macave, natural
de Maputo, residente na rua das Flores, bairro
Central, n.° 20, 2 andar, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100620565S, emitido
no dia 27 de Janeiro de 2023, valido até 22 de
Novembro de 2025.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacdo
de Minimalist, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo a mesma sem
necessidade de deliberacdo dos sdcios, alterar
a sede da sociedade.

Dois) A sua duragdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto prestacdo
de servigos relativos a drea de eventos, aluguer
de equipamentos e outros relacionados.

Dois) Nada impede que explore actividades
cumulativamente similares, complementares e
outras actividades independentemente do ramo,
deste que permitidas por Lei.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), assim devidos:

a) Uma quota no valor nominal de
18.000,00MT (dezoito mil
meticais), correspondente a 90% por
cento do capital social, pertencente
a sécia Yunice Isabel Macave;

b) Uma quota no valor nominal
2.000,00MT (dois mil meticais),
correspondente a 10% porcento do
capital social, pertencente a HHQV
Investment Group.

ARTIGO QUARTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que os sécios deliberem sobre o assunto.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessacao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais a
cessdo ou alienacdo de toda a parte de quotas
devera ser do consentimento dos sécios gozando
estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag¢@o a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade e sua
representacdo, serd feita pela sécia Yunice
Isabel Macave, em todos os seus actos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente da sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do sdcio-gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) A sociedade poderd entrar
imediatamente em actividade para o que a
geréncia € correspondentemente autorizada a
celebrar quaisquer negdcios, bem como abertura
de contas e outras actividades necessdrias,
bastando assinatura do sdcio-gerente.
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ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo, e reparticéio de lucros ou perdas.

Dois) A assembleia poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automdticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o desejarem, desde que
obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 30 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Mozambique Zhirun Minerals
Investimentos, S.A.

Certifico, que para efeitos de publicagdo, que
no dia 11 de Julho de dois mil vinte e trés, foi
registrada sob NUEL 105006455, a sociedade
denominada Mozambique Zhirun Minerals
Investimentos, S.A., constituida por documento
particular aos 11 de Julho de 2023, que ird reger-
se pelas cldusulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio
Mozambique Zhirun Minerals Investimentos,
S.A., a sociedade podera por deliberacio da
assembleia geral, abrir e encerrar sucursais,
agéncias, filiais, escritdrio ou qualquer outra
forma de representag@o social, em territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade andénima de
responsabilidade limitada, tem a sua sede na
rua da Frelimo, bairro Sommerschield, cidade
de Maputo.

Dois) Por decisdo dos sécios a sede pode
ser transferida para outro local nacional ou
estrangeiro cumprindo os requisitos necessarios
que o obriga.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de seguintes actividades:

a) Actividades de explorag¢@o mineira;

b) Importacio e exportacio;

¢) Comércio geral e prestagdo de servigos;

d) Actividades agrdrias e industriais;

¢) Construgdo civil e imobilidria;

f) Servigos de transporte e de
comunicacio;

g) Consultorias e prestacio de servicos.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades conexas complementares
ou subsidiarias do objecto principal, desde
que a sdcia acorde e delibere em assembleia
geral, para as quais obtenha as necessdrias
autorizagcdes de quem de direito.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais), pertencente aos
seguintes s6cios:

a) Amarildo Rafael da Silva Matos,
natural de Quelimane, provincia
da Zambézia, portadora de Bilhete
de Identidade n.° 110102268111F,
pelo Servicos de Identificacdo Civil
de Maputo, com data de emissao
12 de Dezembro de 2019, NUIT
128815678, com 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais),
correspondente a 15% do capital
social subscrito;

b) Jiangbo Dou, de nacionalidade
chinesa, portador de DIRE
n.° 10CN00024877A, com data
de emissao 30 de Julho de 2018,
pelo Servigos de Migragdo, NUIT
105027648, com 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
correspondente a 5% do capital
social subscrito;

¢) A empresa, Zhi Run Investiment, com
o NUIT 401605231 representado
pelo senhor Dechang Zhu de
nacionalidade chinesa, portador
de Passaporte n.° EJII48684, com

data de emiss@o 18 de Janeiro de
2023, pela Republica da China,
com 800.000,00MT (oitocentos mil
meticais) correspondente a 80% do
capital social subscrito.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano normalmente
na sede da sociedade para a apresentacdo,
apreciagdo ou modificacio do balango e contas
do exercicio e, extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordando que por este forma se delibere,
considerando se validas nestas condi¢des ainda
que tomadas fora da sede social, em qualquer
que seja o seu objecto.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia da sociedade

Um) A administragdo e a presidéncia da
sociedade serd representada em juizo e fora dela,
activa e passivamente pelo sécio Dechang Zhu;

Dois) Desde ja ficam nomeados os sdcios;
Jiangbo Dou e o Amarildo Rafael da Silva
Matos como diretores da sociedade com
dispensa de caucao.

Trés) Em caso algum os diretores ou seus
mandatarios poderdo obrigar a sociedade em
actos ou contratos estranhos aos negdcios da
sociedade, designadamente em letras de favor,
finangas ou abonagdes.

Quatro) Os directores poderdo delegar parte
ou todos os poderes aos mandatarios para o
efeito designado mediante uma procuragao.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei, dissolvendo se por acordo dos sécios
todos serdo liquidados.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Em caso omisso regulardo as disposi¢oes
da legislagdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Quelimane, 12 de Julho de 2023. — A Con-
servadora, Ilegivel.

NK Holdings, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de vinte e sete de Julho de
dois mil e vinte e trés, exarada a folhas um a
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quatro, do Contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola, com NUEL 105008252, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pela
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominaciio de NK
Holdings, Limitada e reger-se-4 pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Impasse 13 232, n.° 486, bairro do Fomento,
cidade da Matola.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho de
geréncia a sociedade poderd abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacdo
no pafs e no estrangeiro, bem como transferir
a sede para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Transporte de mercadorias e bens;

b) Procurement e logistica;

c¢) Servicos de engenharia civil;

d) Construcdo civil;

e¢) Cedéncia temporaria de trabalhadores
por conta de outrem;

f) Processamento salarial;

g) Outros servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou ndo,
desde que sejam devidamente autorizadas pelas
entidades competentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de 100.000,00MT (cem mil
meticais), divididos em duas quotas sendo:

a) Uma quota no valor nominal de
50,000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50% do
capital social, pertencente a socia
Sandra Maria dos Santos Miranda
Conceigdo;

b) Uma quota no valor nominal de
50,000,00MT (cinquenta mil

meticais), correspondente a 50% do
capital social, pertencente ao sécio
Hermenegildo Mazuze Neves.

Dois) Deliberado qualquer aumento do
capital social, serd o montante rateado pelos
sdcios existentes na propor¢ao das suas quotas,
competindo a assembleia geral deliberar como e
em que prazo devera ser feito o seu pagamento.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessido de quotas a ndo sécios bem como
a sua divis@o € livre mas s6 produzird efeitos
desde a data de outorga da respectiva escritura.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar a quota de
qualquer sécio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimento, interdicdo ou
inabilitagdo do seu titular;

c¢) Se a quota for objecto de penhora,
arresto, ou qualquer outra forma de
apreensio judicial;

d) Se o titular deixar de exercer a
sua actividade na sociedade e/ou
abandonar a sociedade e;

¢) Se sem acordo com os restantes
socios, um dos socios, detiver
quota em sociedade com o mesmo
ramo de actividade, por conta
propria ou de outrem, ou se cometer
irregularidades das quais resulte
prejuizo para o bom nome, crédito
e interesse da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A fiscalizacdo dos actos da direccdo
geral compete a assembleia geral dos sécios.

Dois) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciacdo ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que for necessario.

Trés) As assembleias gerais consideram-se
regularmente constituidas, quando assistidas
por sécios que representam pelo menos dois
tercos do capital.

Quatro) Se a representacao for inferior,
convocar-se a nova assembleia, sendo as suas
deliberagdes validas seja qual for a parte do
capital nela representada.

Cinco) Os sécios poderdo deliberar sem que
seja no mesmo local fisico, através dos seus
representantes, por via e-mail.

ARTIGO NONO
(Administracao da sociedade)

A administragio e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa

e passivamente, serd administrada pelo sécio
Hermenegildo Mazuze Neves que desde ja fica
nomeado administrador.

ARTIGO DECIMO
(Representacao da sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura do director-geral
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer dos membros da
direccdo geral ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e resultados finais)

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado com a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros liquidos que o balango
registar terdo a seguinte aplica¢do

a) A percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessirio
reintegra-lo;

b) Para outras reservas em que seja
necessdrio criar as quantidades
que se determinarem por acordo
unanime dos socios;

c) O remanescente das reservas supra
indicadas servird para pagar os
dividendos aos s6cios na propor¢io
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial, da lei das sociedades por
quotas e a restante legislagdo aplicdvel e em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Matola, 16 de Agosto de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

OE Investimentos -
Sociedade Unipessoal, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
e em cumprimento do disposto alinea p), do
artigo 3 ex vi artigo 90, ambos do Regulamento
do Registo de Entidades Legais, por acta
datada de doze de Abril de dois mil e vinte e
trés, da assembleia geral extraordindria da OE
Investimentos, S.A., sociedade constituida e
existente a luz das leis em vigor na Republica
de Mogambique, matriculada na Conservatdria
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do Registo de Entidades Legais de Maputo,
sob o Numero da Entidade Legal (NUEL)
100.602.172, titular do Numero Unico de
Identificacdo Tributaria (NUIT) 400.604.851,
com o capital social totalmente subscrito de
100.000,00MT (cem mil meticais), com sede
na Avenida Agostinho Neto, n.° 714, na cidade
de Maputo — Mogambique, as accionistas
deliberaram por unanimidade de votos em
proceder a (i) Transformacdo da sociedade
em sociedade unipessoal; e (i) Republicag¢do
integral dos estatutos da sociedade, por forma a
harmonizar com as disposi¢des do novo Cédigo
Comercial, o qual passard ter a seguinte nova
redacg¢ao:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéao, sede e
objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominac@o social de
OE Investimentos — Sociedade Unipessoal, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracéao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Agostinho Neto, n.° 714, na cidade
de Maputo, podendo, mediante decisdo do
Administrador Unico da sociedade, transferir
a sede social da sociedade para qualquer parte
do territorio nacional.

Dois) Mediante decisdo do administrador
Unico da sociedade, e obtidas as devidas
autorizacdes para o efeito, a sociedade podera
criar sucursais, filiais ou outras formas de
representacdo social em qualquer parte do
territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto principal
a consultoria nas dreas das telecomunicagdes,
banca, energia, recursos minerais, gestdo
de bases logisticas, construcido, servigcos de
engenharia, promocao imobilidria, oil & gas,
ambiente, defesa, meios de comunicacio e
media, produgdo de matérias de publicidade da
construcdo civil, promogdo de investimentos,
mobiliarios e imobilidrios, bem como a
construcdo, comercializacdo, administragdo,
exploragdo, compra, venda e revenda dos
imdveis adquiridos para esses fins; a sociedade
podera participar em fundos de investimento,
mobilidrio e imobilidrio, bem como adquirir
participacdes sociais noutras sociedades ou
entidades, sujeitas ou nao a leis especiais, com
o mesmo ou diferente objecto.

Dois) Para além do estabelecido no nimero
anterior, e por decisdo do administrador tnico,
a sociedade podera:

a) Desenvolver actividades conexas,
subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, desde
que permitidas por lei e obtidas
as autorizacdes pelas entidades
competentes, quando necessdrio;

b) Participar directa ou indirectamente
em projectos de desenvolvimento
que estejam dentro do seu objecto
social, aceitar, adquirir e/ou
gerir participagdes em qualquer
sociedade no territério nacional ou
no estrangeiro, independentemente
do respectivo objecto social, ou
mesmo participar em consorcios,
agrupamentos complementares
de empresas de quaisquer outras
formas de associa¢do empresarial
reconhecidas pelas leis de qualquer
jurisdi¢do competente.

Trés) O objecto da sociedade inclui a
prestagdo de servigos técnicos de administragdo,
gestdo e assisténcia a favor das sociedades com
as quais mantenha uma relagio de grupo ou de
dominio néo ocasional.

Quatro) A sociedade poderd, ainda, mediante
proposta do administrador tnico, aprovada pelo
Unico Accionista, exercer qualquer actividade
para a qual seja devidamente autorizada.

Cinco) O objecto da sociedade ndo inclui
o exercicio de actividades reservadas, pela
legislacao aplicdvel, exclusivamente as
instituicdes de crédito ou sociedades financeiras.

CAPITULO Il

Do capital social e ac¢oes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, inteiramente
subscrito e realizado, € de cem mil meticais e
estd representado por cem acgdes, cada uma
com um valor nominal de mil meticais.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As accdes representativas do capital
social da sociedade deverdo revestir a forma de
acgdes nominativas, na categoria de ordindrias.

Dois) As ac¢des representativas do capital
social serdo representadas por titulos de uma,
cinco ou dez acgdes.

Trés) Os titulos que representam as accdes
da sociedade serdo assinados e chancelados pelo
Administrador Unico da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Aumento do capital social)

O Accionista Unico, nos termos da lei,
pode decidir aumentar o capital social, uma

ou mais vezes, de acordo com as necessidades
do negdcio da sociedade, sob proposta do
administrador tnico.

CAPITULO III

Da estrutura da sociedade
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

A sociedade € constituida pelos seguintes
orgaos:
a) Accionista Unico;
b) Administrador Unico;
c) Secretario de Sociedade; e
d) Fiscal Unico.

ARTIGO NONO
(Decisdes do Accionista Unico)

Um) Compete ao Accionista Unico decidir
sobre as matérias que por lei sdo da competéncia
deliberativa dos accionistas, nos termos que
forem estabelecidos na lei e nos estatutos.

Dois) As decisdes do Accionista Unico serfio
transcritas em livro de actas e devidamente
assinadas.

ARTIGO DECIMO
(Competéncia do Accionista Unico)

Além das matérias que lhe sdo especialmente
atribuidas por lei, compete ao Accionista Unico
deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Eleicdo e destituicdo dos 6rgdos
sociais;

b) Aprovar o balango, demonstracdo
de resultados e o relatdrio
da administracdo referente ao
exercicio;

c) O relatério e o parecer do Fiscal
Unico ou da sociedade de auditoria
independente contratada para o
efeito;

d) Aplicagdo dos resultados do exercicio;

e) Aumento e reducdo do capital social;

/) Fusdo e transformagao da sociedade;

g) Dissolucdo da sociedade;

h) As que ndo estejam, por disposi¢do
legal ou estatutaria, compreendidas
na competéncia de outros 6rgaos da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administrador Unico)

Um) A eleiciio do Administrador Unico faz-
se mediante decisdo do Accionista Unico para
um mandato de 4 (quatro) anos, renovavel por
uma ou mais vezes.

Dois) O Administrador Unico pode ser
dispensado de prestar caugdo de acordo com a
decisio do Accionista Unico que o eleger e fixar
a sua remuneragao.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias do Administrador Unico)

Um) O Administrador Unico, enquanto
orgdo de representa¢do da Sociedade, tem os
mais amplos poderes para a prética de actos de
gestdo e administracdo necessarios.

Dois) Compete ao Administrador Unico, em
todas as matérias que ndo estejam reservadas ao
Accionista Unico, representar a sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente, decidir
sobre qualquer assunto relativo a administracao
da sociedade, assim como praticar todos os actos
tendentes a realizag@o do seu objecto social.

Trés) Para além do previsto na lei, compete
ainda ao Administrador Unico, a prética dos
seguintes actos:

a) Decidir sobre a associagdo com
terceiros, sob qualquer forma legal
ou contratual, nomeadamente para
formar sociedades, consorcios,
agrupamentos complementares
de empresas ou associacdes
em participa¢do, assim como a
subscri¢do, aquisic¢do, alienacdo
ou oneracdo de participagdes
no capital social de quaisquer
outras sociedades, nacionais ou
estrangeiras, independentemente
do respectivo objecto;

b) Representar a sociedade em juizo
e fora dele, comprometer-se em
arbitros, confessar, desistir ou
transigir em qualquer processo
judicial ou arbitral;

¢) Adquirir, onerar ou alienar quaisquer
bens madveis ou imoveis;

d) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamento que ndo sejam
vedados pela lei ou pelo contrato
de sociedade;

¢) Definir as politicas gerais de admiss@o,
promocdo e remuneracdo dos
funciondrios e prestadores de
servicos da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Representacao e vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se plenamente com a
assinatura do Administrador Unico ou de um
ou mais mandatarios da sociedade devidamente
autorizados e dentro dos limites dos seus
mandatos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Limites)

Ao Administrador Unico, é vedada a
prestacdo de caugdes e garantias pessoais ou
reais pela sociedade, se as mesmas ndo tiverem
em vista a realizaciio do objecto social.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Secretario de sociedade)

A elei¢do do secretdrio de sociedade faz-se
mediante decisdo do Administrador Unico ou
da administragio para um mandato de 4 (quatro)
anos, renovavel por uma ou mais vezes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Fiscal Unico)

A fiscalizag@o da actividade da sociedade
é confiada a um Fiscal Unico eleito pelo
Accionista Unico.

CAPITULO IV

Da apreciacao anual da situacao da
sociedade e aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Apreciacao anual da situacao da socieda-
de)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo do
Accionista Unico até ao final do més de Margo
do ano seguinte aquele a que se referem os
documentos, conjuntamente com a proposta de
aplicacdo de resultados.

Trés) Durante o exercicio contabilistico, o
Accionista Unico poderd, depois de ter obtido
a aprovacio do Fiscal Unico e em conformidade
com outros requisitos legais, decidir fazer
adiantamentos de lucros ao Accionista Unico.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Distribuicao e aplicacao dos resultados)

Os ganhos que resultem do exercicio anual
terdo a seguinte aplicag@o:

a) Constitui¢dio ou reintegracdo do
fundo de reserva legal, alocando
o montante a ser determinado pelo
Accionista Unico o qual nio deve
ser inferior a cinco por cento dos
lucros liquidos verificados;

b) Cobertura de prejuizos de anos
anteriores;

c¢) Uma percentagem a ser proposta
pelo Administrador Unico e
aprovada pelo Accionista Unico
serd destinada a reembolso de
suprimentos efectuados pelo
accionista, pagamento de qualquer
obrigagdo relevante da sociedade e/
ou para a criac@o ou a reintegracio
de qualquer outra reserva de
interesse para a sociedade;

d) De montante remanescente, vinte e
cinco por cento serd distribuido ao
Accionista Unico como dividendo
obrigatdrio;

¢) O montante remanescente, se houver,
tera a aplicacdo que for decidida
pelo Accionista Unico, de acordo
com a lei aplicavel.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se e liquida-se
Nos casos expressamente previstos na lei ou por
decisdo do Accionista Unico.

Dois) Salvo decisao em contrario do
Accionista Unico, a liquidacdo far-
se-4 extrajudicialmente, competindo ao
Administrador Unico em exercicio as funcdes
de liquidatério.

ARTIGO VIGESIMO
(Lei aplicavel)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, serdo aplicadas as leis
em vigor na Republica de Mogambique, e em
particular o Cédigo Comercial.

Esta conforme.

Maputo, 24 de Agosto de 2023. — O Téc-
nico, llegivel.

Oilmoc, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Fevereiro de dois mil
e dezassete, foi matriculada, na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais de Nacala,
sob o nimero cento milhdes oitocentos vinte
e quatro mil setecentos e noventa e cinco, a
cargo de Vanda Maria de Sousa Abranches
Coimbra, conservadora e notaria técnica,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Oilmoc,
Limitada, pelos senhores Omar Mohamed
Omar, de nacionalidade Britanica, natural de
Galkaio, portador de DIRE n.® 03GB00004828I,
emitido a 28 de Agosto de dois mil e quinze
pelos Servigos provinciais de Migragdo de
Nampula, residente na rua FPLM, bairro de
Muahivire Posto Administrativo de Muhala,
cidade de Nampula, Abdullahi Omar Mohamed,
de nacionalidade Britdnica, natural de Adis
Abeba, portador de Passaporte n.° 510835870,
emitido a 7 de Agosto de dois mil e doze pelo
Governo do Reino Unido — Inglaterra, residente
na rua FPLM bairro de Muahivire, Posto
Administrativo de Muhala Cidade de Nampula.
Yaqoob Mohamed Omar, de nacionalidade
somaliana, natural de Galkaio, portador de
Passaporte n.° P00495494, emitido a 5 de
Novembro de dois mil e quinze pelo Governo
Somaliano, residente na rua FPLM, bairro de
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Muahivire Posto Administrativo de Muhala,
cidade de Nampula. Celebram o presente
contrato de sociedade com base nos artigos
que se seguem

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominag¢do Oilmoc,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado contando o seu inicio a partir da
data da escritura publica ou registo da mesma.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede no bairro
Nablusa, estrada n.° 8, Distrito de Nacala-Porto
provincia de Nampula, Posto Administrativo
de Muanona, podendo por deliberagao da
assembleia geral transferi-la para outro local,
abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, escritdrios, delegacdes ou outra forma
de representacio social, onde e quando o julgar
conveniente.

ARTIGO QUARTO
Objectivo social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comercializacido de combustiveis;

b) Transporte de combustiveis;

c) Dep6sitos de tanques de combustiveis;
d) Importac@o e exportacio;

¢) Construgdo civil;

/) Prestacdio de servicos na drea petrolifera.

Dois) A sociedade poderdo ainda desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsidiarias ao objectivo principal em que os
sécios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessdrias autorizacdes.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd aceitar concessdes
a participar, directa ou indirectamente, em
projectos que de alguma forma concorram para
o cumprimento do seu objecto social.

Quarto) A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades com objecto
diferente do referido no artigo terceiro, em
sociedades reguladas por leis especiais, bem
como associar-se com outras pessoas juridicas,
para nomeadamente, formar agrupamentos
complementares da empresa, novas sociedades,
consdrcios a associacdes em participagao.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 10.000.000,00 MT

(dez milhdes de meticais), correspondente a
soma de trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 6.000.000,00MT
(seis milhoes de meticais),
equivalente a 60% (sessenta por
cento) do capital social pertencente
a0 s6cio Omar Mohamed Omar;

b) Uma quota no valor de 2.000.000,00MT
(dois milhdes de meticais),
equivalente a 20% (vinte por cento)
do capital social pertencente ao
s6cio Abdullahi Omar Mohamed;

¢) Uma quota no valor de 2.000.000,00MT
(dois milhdes de meticais)
equivalente a 20% (vinte por cento)
do capital social pertencente ao
sécio Yaqoob Mohamed Omar,
respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre para os sécios,
mas a estranhos a sociedade depende do
consentimento dos s6cios, aos quais fica
reservado o direito de sua preferéncia na

aquisicao da quota que se pretende ceder.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dela fica a cargo dos s6cios Omar Mohamed
Omar, Abdullahi Omar Mohamed e Yaqoob
Mohamed Omar que desde j4, ficam nomeados
administradores.

Dois) Os administradores tém todos
os poderes necessdrios de administragéo
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrancas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprar, vender e tomar
de alguém ou arrendamentos de bens méveis
e imdveis, incluindo maquinas, veiculos
automoveis.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para pratica de
actos determinados ou categoria de actos a
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdria a assinatura ou
intervengdo de dois administradores.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma s6 vez por ano,
de preferéncia na sede da sociedade para
apreciagdo, aprovacao e modificacio do balanco
e de contas de exercicio e para deliberar sobre

quaisquer outros assuntos que tenham sido
convocados e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral serdo sempre
convocados por meio de carta registada, com
aviso de recepcao dirigida aos sécios com
antecedéncia minima de trinta dias.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral as formalidades da sua convocagido
quando todos sécios concordarem por esta
forma se delibere, considerando-se validos,
nessas condi¢des as deliberagdes tomadas ainda
que realizada fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja seu objecto.

ARTIGO NONO
Disposicoes diversas

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzidas a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) O ano fiscal coincide com o ano
civil da sociedade dissolver-se-d4 nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicdo de qualquer
socio, continuado com os sucessores, herdeiros
ou representantes legais do enti-querido ou
interdito, os quais exercerdo em comuns
0s respectivos direitos, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolvem nos casos
previstos na lei e por deliberagdo da assembleia
geral que nomeard uma comissio liquidatéria.

ARTIGODECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢cdes do Cédigo Comercial
da Lei das sociedades e demais legislacdo
aplicdvel e em vigor na legislacdo da Reptiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Nacala, 11 de Agosto de 2023. — O Con-
servadora, Ilegivel.

Polygon Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Agosto de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105009396, uma entidade
denominada Polygon Services, Limitada.
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Primeiro: Lianxue Qu solteira, de
nacionalidade chinesa, natural de Sichuan,
China, portadora do Passaporte n.° EA4690514,
emitido a 29 de Junho de 2023.

Segundo: Sebastiao Manuel da Graga Dinis,
solteiro, de nacionalidade mogambicana, natural
de Quelimane, provincia da Zambézia, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101008893591J,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo, a 16 de Junho de 2023

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Polygon Services, Limitada, e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da outorga do presente contrato de sociedade.

Dois) A sociedade tem a sua sede na rua
da Anguane, n.° 292, bairro Malhangalene,
Maputo, podendo abrir delegacdes, agéncias
ou qualquer outro tipo de representacdo, em
qualquer parte do territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Aluguer e venda de veiculos;

b) Aluguer e venda de edificios;

c) Aluguer e venda de equipamento de
engenharia;

d) Servigos de concepgdo, construgdo,
supervisdo e consultoria para a
construgéio de casas, engenharia
municipal, engenharia civil e
engenharia de estruturas metdlicas;

e) Servicos de recursos humanos e
recrutamento;

f) Aluguer e venda de material de
escritdrio;

g) Servicos de marketing e fotografia.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades além da principal desde
que ndo sejam contrdrias a lei e quando as
mesmas estiveram devidamente autorizadas e
licenciadas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondendo a soma duas
quotas diferentes, assim distribuidas:

a) Uma quota de 50.000,00MT
(cinquenta e dois mil meticais),
correspondendo a 50% (cinquenta
e por cento), para o sécio Lianxue
Qu;

b) Uma quota de 50.000,00MT (trinta e

oito mil meticais), correspondendo
a 50% (cinquenta por cento) para
o sécio: Sebastido Manuel da Graca
Dinis.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

Um) Na transmissao total ou parcial de uma
quota, a sociedade e os outros sdcios gozardo
sempre do direito de preferéncia, preferindo, na
ordem, a sociedade.

Dois) O sécio que pretender transmitir a sua
quota deve manifestar esse desejo a quem exerca
funcoes de administragdo, por escrito, indicando
a parte da quota que pretende transmitir, o
preco, forma e condi¢des de pagamento, bem
como quaisquer outras informagdes que reputar
importantes para a tomada de decisdo pela
sociedade e pelos outros socios.

ARTIGO QUINTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retlne-se
ordinariamente um vez por ano, para deliberar
sobre o relatério de gestdao e contas de
resultados e extraordinariamente, sempre que
for convocada.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a assembleia geral, sem observancia
das formalidades de convocagdo, desde que
estejam presentes ou representados todos
0s sécios com direito a voto e que todos
manifestem a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinados

assuntos.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao)

Um) A sociedade é gerida por um
administrador designado pelos sécios em
assembleia geral, por mandato de trés anos, que
podem ser renovados.

Dois) O administrador ou os sécios, podem
delegar poderes em qualquer ou quaisquer dos
seus mandatdrios mesmo pessoas estranhas a
sociedade.

Trés) Documentos de meros expedientes
podem ser assinados por qualquer trabalhador
ou terceiro que seja autorizado para tal, por
escrito ou virtude das funcdes que exerce.

Quatro) Nomeia-se como administrador o
socio: Lianxue Qu.

ARTIGO SETIMO
(Fiscalizacao)

A fiscaliza¢do da sociedade serd exercida
por fiscal tnico, eleito pela assembleia geral
ordindria, mantendo-se em fungdes até a
assembleia geral seguinte, podendo ser reeleito
uma ou mais vezes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) O balango e contas de resultado
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciacio
da assembleia geral até 31 de Margo do ano
seguinte aquele a que disserem respeito.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizagoes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos: Cinco por cento para a
reserva legal, enquanto nio estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Quatro) Salvo se a assembleia geral deliberar
noutro sentido, os lucros serdo distribuidos
pelos sdcios de acordo com a sua percentagem
na sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos sdcios.

Dois) Deliberada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo, gozando os
liquidatarios dos mais amplos poderes para o
efeito.

Trés) Se a dissolug@o ocorrer por acordo
dos socios, todos eles constituem-se em
liquidatarios e a partilha dos bens sociais e
valores apurados proceder-se-4 conforme tiver
sido deliberado pela assembleia geral.

Quatro) Em caso de dissolucdo ou venda
da sociedade os sécios privilegiaram, a sua
percentagem ao sdcio maioritario.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou incapacidade de sécio)

Um) Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do sécio falecido ou representantes
do incapacitado, conforme os casos, exercerao
os direitos e deveres inerentes a qualidade de
sécio.

Dois) Tratando-se de mais de um herdeiro,
deverdo mandatar de entre eles um que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que se mostrarem omissos 0s
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
pertinentes das leis vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, 30 de Agosto de 2023. — O Con-
servador, llegivel.
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Pro Impact 3D, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 16 de Agosto de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105008801, uma entidade
denominada Pro Impact 3D, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90, do
Coédigo Comercial, contrato de sociedade por
quotas que se regera pelos artigos seguintes:

Ivania de Soares Domingos, de nacionalidade
mogambicana, solteira, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110300604063B, emitido
na cidade da Matola, a 22 de Abril de 2021
e valido até 21 de Abril de 2026, residente
narua da Resisténcian.” 422, Malhangalene,
cidade de Maputo.

Daniel Jossias, de nacionalidade mocambicana,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1102016723371, emitido na cidade de
Maputo, a 22 de Junho de 2023 e valido até
22 de Junho de 2028, residente no bairro
da Mafalala, quarteirdo 2, casa 28, cidade
de Maputo.

Elton de Vaz Augusto Jodo, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110104343495F, emitido
na cidade de Maputo al de Agosto de 2023 e
valido até 31 de Julho de 2028, residente na
Avenida Samora Machel n.° 11, quarteirdo
32 no bairro Central C, cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Pro
Impact 3D, Limitada, e tem sede nesta cidade
de Maputo, Avenida Amilcar Cabral, n.® 1464,
1° andar, Sommerschield, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:
Prestacdio de servicos gerais em arquitetura,
construcdo, imobilidria e prestacdo de servigos.

Dois) Podendo exercer actividades conexas,
complementares ou subsididrias ao objecto
do presente contrato de sociedade e outros
legalmente permitidos por Lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT

(um milhdo de meticais), correspondente a
100% do capital social, distribuido da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social pertencente a sécia Ivania de
Soares Domingos;

b) Uma quota no valor de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a 25% do capital
social pertencente ao s6cio Daniel
Jossias;

¢) Uma quota no valor de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a 25% do capital
social pertencente ao sécio Elton
de Vaz Augusto Jodo.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e administracao)

A administrag@o e geréncia da sociedade e
sua representacgdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente é exercida pela socia Ivania
de Soares Domingos, que desde jd € nomeada
directora-geral e os assinantes sdo Ivania de
Soares Domingos e Elton de Vaz Augusto Jo3o.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade ndo dissolve por morte,
interdicdo ou inabilidade de qualquer sécio.
Antes, continuard com herdeiros ou representante
do sécio falecido, os quais nomeardo um
de entre si que todos os representantes na
sociedade, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO SETIMO
(Casos omisso)

Em todo o omisso, esta sociedade, regular-
se-4 nos termos da legislacdo aplicdavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 30 de Agosto de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Promak Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 16 de Agosto de 2023, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 105008754, uma entidade
denominada Promak Solutions, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, forma, sede social e dura-
¢éao)

A sociedade adopta a denominagdo Promak
Solutions, Limitada, sociedade por quotas de

responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e tem a sua sede na Avenida
Ahmed Sekou Touré, n.° 3606, bairro Alto Maé,
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Prestagdo de servicos de consultoria
em marketing, vendas, coaching
(treinamento), bem como todos os
servicos relacionados;

b) Prestagdo de servicos de consultoria
na importacdo e exportacao
de diversos bens e servigos,
actividades combinadas de apoio
administrativo, incluindo mas nao
se limitado a gestdo de edificios,
bem como todos os servicos
relacionados;

c) Prestagdo de servigos de grédfica
e design e produgdo gréfica,
publicidade, cria¢do, edicdo e
gestdo de marcas, bem como todos
os servigos relacionados;

d) Comércio a grasso e a retalho de
diversos equipamentos elétricos
e eletrodomésticos, material de
construcdo, bem como todos os
servicos relacionados.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de 25.000,00MT,
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sdcio
Silvério Mario Manuel Junior,
de nacionalidade mogambicana,
solteiro, maior, portador de Bilhete
de Identidade n.° 1101012362471,
emitido a 6 de Outubro de 2021,
pela Direcéo de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, residente em
Maputo, no bairro Mali, quarteirdo
14, casa n.° 99, na provincia de
Maputo; e

b) Uma quota de 25.000,00MT,
correspondente a 50% do capital
social, pertencente a Darlene
Ornelas Mavale, de nacionalidade
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moc¢ambicana, solteiro, maior,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100234474A, emitido a 19
de Abril de 2022, pela Dire¢do de
Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo, residente em Maputo,
na avenida Acordos de Lusaka,
quarteirdo 6, casa n.° 316, na
provincia de Maputo.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
o aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessdo ou alienacio total ou parcial de
quotas € livre.

ARTIGO QUINTO

(Orgaos sociais, administragdo e represen-
tacao)

Um) Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral
e a administragdo.

Dois) A administracdo e representacdo
da sociedade sdo exercidas por dois (2)
administradores, sendo desde ja nomeados para
o efeito os sdcios Silvério Mdrio Manuel Jinior
e Darlene Ornelas Mavale.

Trés) Os administradores s@o eleitos por
um periodo de quatro (4) anos renovdaveis,
salvo deliberacdo em contrario da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Quatro) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura dos administradores; ou

b) Pela assinatura do mandatdrio a quem
a administracdo tenha confiado
poderes necessarios e bastantes por
meio de procuragao.

ARTIGO SEXTO

(Assembileia geral, balanco, prestacao de
contas e resultados)

Um) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo e aprovacdo do balanco e contas
do exercicio findo, podendo ainda reunir-se,
extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Dois) O exercicio social coincide com o
ano civil.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 31 de Agosto de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Recruitment Company for
Temp Work, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
no dia dez de agosto de dois mil vinte e trés,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais, sob o NUEL 105008316,
entidade legal supra constituida entre:

Shane Morgan Le Roux, solteiro, maior, de
nacionalidade sul-africana, natural da
Africa do Sul, residente em Ligogo, distrito
de Jangamo, na provincia de Inhambane,
com passaporte n.° M00364847, emitido
na Africa do Sul, a quinze de fevereiro
de dois mil vinte e dois, titular de NUIT
157564021; ¢

Téarcia Rubra Joao Mugema, solteira, maior,
de nacionalidade mocambicana, natural
de Inhambane, residente no bairro Balane
Dois, na cidade de Inhambane, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 080100826857B,
emitido pelos Servicos de Identificagdo
Civil de Inhambane, a vinte e quatro de
maio de dois mil vinte e um, titular de NUIT
133164022.

Que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede social e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Recruitment Company For Temp Work,
Limitada, é uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, tendo sua sede social
no bairro Balane Dois, na cidade de Inhambane,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao
social onde e quando os sdcios o julgarem
conveniente.

Dois) A sociedade é criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
exercer actividades de consultoria e gestdo de
negdcios, recrutamento e selec¢do de pessoal,
gestdo de recursos humanos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou

subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha a devida autorizagio.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
12.000,00MT (doze mil meticais),
correspondente a 60% do capital
social, pertencente ao sécio Shane
Morgan Le Roux, titular de NUIT
157564021; ¢

b) Uma quota com o valor nominal de
8.000,00MT (oito mil meticais),
correspondente a 40% do capital
social, pertencente a sdcia Tarcia
Rubra Jodo Mugema, titular de
NUIT 133164022.

Dois) O capital podera ser elevado uma ou
mais vezes, mediante deliberag¢do da assembleia
geral, que definird os termos e condi¢des do
seu aumento.

ARTIGO QUARTO
(Divisao ou cessao de quotas)

A divisdo ou cessdo de quotas € livre entre
socios, e perante terceiros s pode ter lugar
mediante delibera¢do da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, geréncia e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade é
exercida individualmente ou conjuntamente
pelos sécios Shane Morgan Le Roux e Tarcia
Rubra Jodo Mugema, desde ja administradores,
com dispensa de caugdo, podendo nomear
mandatdrio ou mandatdrios com poderes
especiais para a gestdo didria da sociedade.

Dois) Compete aos administradores ou
seus mandatdrios a representacio da sociedade
em todos os actos, activa e passivamente,
em juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecugdo e realizagdo do objecto social,
nomeadamente quanto ao exercicio da gestdo
corrente dos negdcios sociais, bastando as suas
assinaturas para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovacdo ou modificacio do



4 DE SETEMBRO DE 2023

5953

balanco e contas do exercicio, or¢amentos dos
anos ou periodos subsequentes e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessario.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do seu objecto
social ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas e outras formas de associagao.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, regulardo as disposi¢des da
legislacdo aplicdvel e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Estd conforme.

Inhambane, 10 de Agosto de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Right Choice Packaging,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,

a 27 de Julho de 2023, foi matriculada, na

Conservatodria do Registo de Entidades Legais,

sob o NUEL 105007910, uma entidade

denominada Right Choice Packaging, Limitada.
E constituida uma sociedade de
responsabilidade limitada entre:

Karim Siraj Halani, maior, casado, portador
de DIRE n.° 09IN0O0060371L, emitido na
provincia de Maputo, a 12 de Agosto de
2022, de nacionalidade indiana;

Amin Abwani, de nacionalidade indiana,
portador de DIRE n.® 0SINOO038984A,
emitido na provincia de Maputo; e

Alnur Azimbhai Murani, de nacionalidade
indiana, nascido em Kutiyana Junagadh,
casado, portador de DIRE n.° 11IN00062929J,
emitido na provincia de Maputo.

Que se regerd por estes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao e
objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de Right
Choice Packaging, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem sua sede no bairro da
Machava, avenida Josina Machel, municipio
da Matola, provincia de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sua duracio é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social:

a) Comércio e fabrico de embalagens em
materiais de metal, pldstico e papel,
artigos pldsticos e derivados;

b) Fabrico de colas liquidas, fita-cola e
outros materiais abrasivos ou de
juncido de elementos;

¢) Reciclagem de residuos sélidos.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Quota de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), pertencente a Karim Siraj
Halani, maior, casado, portador
de DIRE n.° 09IN00060371L,
correspondente a 30% do capital
social;

b) Quota de 40.000,00MT (quarenta
mil meticais), pertencente ao
socio Alnur Azimbhai Murani, de
nacionalidade indiana, portador
de DIRE n.° 11IN00062929J,
emitido na provincia de Maputo,
correspondente a 40% do capital
social; e

¢) Quota de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), pertencente ao socio
Amin Abwani, de nacionalidade
indiana, portador de DIRE n.°
05IN00038984A, emitido
na provincia de Maputo,
correspondente a 30% do capital
social.

CAPITULO III

Da geréncia

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A sociedade serd gerida por um director,
podendo ser sécio ou um estranho a sociedade,

que serd nomeado em assembleia geral, com
dispensa de caugdo, ficando desde j4 indicado
0 s6cio Karim Siraj Halani, como administrador
e representante legal da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
Dissolucao e liquidacao

A sociedade s se dissolve nos casos e nos
termos estabelecidos por lei ou por deliberacio
da s6cia quando assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Em todo o caso omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 30 de Agosto de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Rovuma Sands, Limitada

Certifico que, para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, a 2 de Agosto de
2023, na sociedade Rovuma Sands, Limitada,
matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais de Maputo, com o
NUEL 101943534, publicada a 7 de Margo de
2023, II Série, n.° 45, foi corrigido o lapso
de escrita no nome do sécio descriminado na
alinea b) don.° 1 do artigo quarto do contrato de
sociedade, o qual deixara de se ler: «Ismail Vali
Issufo», passando a ler-se: «Issufo Ismail Vali».

Maputo, 2 de Agosto de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Sanlukang Resources Group
Co, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 22 de Agosto de 2023, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 105009062, uma entidade
denominada Sanlukang Resources Group Co,
Lda Mining, Limitada.

Huang Junwel, solteiro, maior, natural da
China, de nacionalidade chinesa, residente
em Maputo, avenida 24 de Julho, casa n.°
1507, portador de passaporte n.” E§7408275,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
da Republica Polular da China, a 28 de
Dezembro de 2016; e

Chen Junyao, solteiro, de nacionalidade chinesa,
residente em Maputo, avenida 24 de Julho,
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n.° 332, bairro Central B, portador de DIRE
n.° EG6430884, emitido pelo Servico de
Migracdo da Reptblica Popular da China, a
1 de Julho de 2019.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Sanlukang Resources Group Co, Limitada,
doravante denominada sociedade e € constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social na avenida
Vladimir Lenine, n.° 1441, primeiro andar,
cidade de Maputo, Mocambique, e poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Comercializagdo e exportacdo de
minérios, prospec¢do e pesquisa
de ouro, diamantes, tantalites,
esmeraldas e rubis, etc;

b) Prestacdo de servicos nas dreas de
sondagens geoldgicas e instalagdo
de plantas de processamento de
produtos minerais;

c) Consultoria tecnoldgica no pafs,
engenharia e pesquisa, fundi¢do
e processamento de produtos
minerais, importacdo de bens e
outros materiais relacionados com a
sua actividade e poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou
complementares ao seu objecto
principal, desde que tais actividades
sejam devidamente autorizadas
pelos sécios.

Dois) A sociedade pode, sob qualquer
forma legal, associar-se a outras sociedades
para, nomeadamente, constituir sociedades,
consércios ou agrupamentos complementares
de empresas, bem como adquirir e alienar
participacdes no capital social de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de 2.500.000,00MT (dois milhGes
e quinhentos mil meticais), equivalente a
100% (cem por cento do capital social), assim
distribuido em partes desiguais:

a) Uma quota no valor de 2.500,00MT
(dois e quinhentos mil meticais),

correspondente a 1% do capital
social, pertencente a Huang Junwel;
e

b) Uma quota no valor de 2.475.000,00MT
(dois milhdes, quatrocentos setenta e
cinco mil meticais), correspondente
a99% do capital social, pertencente
ao sécio Chen Junyao.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e gestao da sociedade)

A administrag@o, gestdo e representacao da
sociedade, em juizo e noutros fora de interesse
da sociedade, activa e passivamente, serdo
exercidas pelos sdcios com poderes suficientes.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
conjunta dos socios.

ARTIGO SETIMO
(Lei aplicavel)

Os casos omissos regular-se-do pelas
disposi¢des legais sobre as sociedades por
quotas e demais legislagdes aplicdveis e em
vigor na Repuiblica de Mogambique.

Maputo, 31 de Agosto de 2023. — O Téc-
nico, Illegivel.

Seeking Talent Consulting,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 2 de Junho de 2023, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105004252, uma entidade
denominada Seeking Talent Consulting,
Limitada.

Miguel Filipe Cumbane, maior, solteiro,
natural de Inhambane, filho de Filipe
Sefane Cumbane Jinior e Deolinda Pascoal
Nhampossa, titular de Bilhete de Identidade
n.° 080702213171J;

Carlos Sabado Mmbire, maior, solteiro, natural
de Maputo, filho de Sdbado Mimbire e de
Maria Canhissana Chongo, titular de Bilhete
de Identidade n.° 110100239605F;

Carla Moisés Siueia, maior, solteira, natural
de Maputo, filha de Moisés Siueia e de
Felicidade Azarias Muchanga, titular de
Bilhete de Identidade n.° 110101008821F;

Ariel Justino Chilindo, maior, solteiro, natural
de Maputo, filho de Justino Rodrigues
Chilundo e Carlota Bié, titular de Bilhete de
Identidade n.° 100102468840Q; ¢

Carolina Jorge Moiana, maior, solteira, natural
de Maputo, filha de Jorge Jojé Moiane e de
Celeste Trazenta Conwana, titular de Bilhete

de Identidade n.° 100101455205C.

Pelo presente contrato de sociedade é
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO UM
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominacdo social
de Seeking Talent Consulting, Limitada, e
tem a sua sede na rua Alto Moloque, bairro de
Zimpeto, n.° 23, rés-do-chdo, cidade de Maputo,
com duragdo por tempo indeterminado.

ARTIGO DOIS
Objecto social

A sociedade tem como objecto social
a prestagdo de servigos de consultoria em
recursos humanos, recrutamento e selecgao,
trabalho tempordrio e outsourcing, assessement
centre, avaliacdo psicométrica, outplacement,
orientacdo escolar e vocacional, formagdo e
desenvolvimento de recursos.

ARTIGO TRES
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a 15 quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 30.000,00MT,
correspondente a 30% do total do
capital social, pertencente ao sécio
Filipe Cumbane;

b) Uma quota no valor de 15.000,00MT,
correspondente a 15% do total do
capital social, pertencente ao sécio
Carlos Sabado Mimbire;

¢) Uma quota no valor de 15.000,00MT,
correspondente a 15% do total do
capital social, pertencente a sécia
Carla Moisés Siueia;

d) Uma quota no valor de 15.000,00MT,
correspondente a 15% do total do
capital social, pertencente ao sécio
Ariel Justino Chilindo; e

¢) Uma quota no valor de 15.000,00MT,
correspondente a 15% do total do
capital social, pertencente a sécia
Carolina Jorge Moiana.

Dois) Os sécios deliberaram em reservar
uma quota correspondente a 10% do total do
capital social, em favor da sociedade, a serem
representadas pelo sécio maioritario.

ARTIGO QUATRO
Administracao da sociedade

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um director-geral.
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Dois) A sociedade obriga-se, para efeitos
de todos os actos de movimentagdo de contas
bancdrias e actos conexos ou equiparados, pela
assinatura de pelo menos 3 sdcios.

Maputo, 30 de Agosto de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Sky Hunter Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 24 de Agosto de 2023, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 101825515, uma entidade
denominada Sky Hunter Mozambique,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 de Cédigo Comercial,
entre:

Mark Leslie Johnsen Haldane, de nacionalidade
sul-africana, casado em regime de separa¢ao
de bens, residente em Kwazulu Natal,
Africa do Sul, portador de passaporte n.°
MO00331399, emitido a 3 de Marco de 2020
e valido até 2 de Marco de 2030;

Dustan Mark Haldane, de nacionalidade sul-
africana, singular, residente em Kwazulu
Natal, Africa do Sul, portador de passaporte
n.° M00352550, emitido a 19 de Agosto de
2021 e valido até 18 de Agosto de 2031; e

Nicolaas Lodewyk Du Toit, de nacionalidade
sul-africana, singular, residente em Kwazulu
Natal, Africa do Sul, portador de passaporte
n.° M00343766, emitido a 26 de Margo de
2021 e valido até 25 de Marg¢o de 2031.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao e
objecto social

ARTIGO UM
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Sky Hunter Mozambique, Limitada, e tem
a sua sede na rua Damiao de Gais, n.° 438,
bairro Sommerschield, cidade de Maputo,
Mogambique.

Dois) Mediante decisao da administragdo,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer parte do territério nacional, bem como
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade, em qualquer parte
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO DOIS
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TRES
Objecto social

Um) A sociedade tem por objeto social
principal o exercicio das seguintes atividades:

a) Prestagdo de servigos de manutengdao
e reparacdo de aeronaves;

b) Prestagdo de servicos de consultoria
e de mediagdo, intermediagcido
e geréncia, representagdo e
consultoria multidisciplinar;

¢) Investimento e exercicio das atividades
industriais, servi¢os, comerciais de
retalho e outros;

d) Aquisicao de terras para actividades
acima elaboradas e outras atividades
comerciais;

¢) Compra e venda e distribui¢ao de pegas,
6leos de motores e lubrificantes e
outros produtos comerciais para
aeronaves;

f) Importacdo e exportacdo de pecas,
6leos, lubrificantes e outros
produtos para aeronaves para
promover a actividade principal;

g) Compra e venda de imobilidrio para
exercer a actividade principal a
venda a retalho e a retalho e a
£rosso;

i) Desenvolvimento de todas as atividades
relacionadas com os principais
objetivos da empresa.

Dois) A sociedade podera adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade,

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras atividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO IT
Do capital social e quotas
ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), dividido pelos s6cios da
seguinte forma:

a) Mark Leslie Johnsen Haldane, com
o valor de 25.000,00MT (vinte e
cinco mil meticais), correspondente
a 25% do capital social;

b) Dustan Mark Haldane, com o valor
de 25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 25% do
capital social; e

¢) Nicolaas Lodewyk Du Toit, com o
valor de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), correspondente a
50% do capital social.

ARTIGO CINCO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEIS
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do conhecimento dos socios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, estes
decidirdo a sua alienac@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

CAPITULO II

Da administracao e representacao da
sociedade

ARTIGO SETE

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele, ativa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
sécios Mark Leslie Johnsen Haldane e Nicolaas
Lodewyk Du Toit, como sécio gerente e com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
a favor, fiancas, avales ou abonagdes, a menos
que sejam autorizados pelo sdcio gerente.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.
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CAPITULO III
Da dissolucgao, herdeiros e casos
omissos
ARTIGO NOVE
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DEZ
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear os
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedeg¢am ao preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO ONZE
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 30 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Solar Impactos-Servicos

& Consultoria Ambiental

— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia trinta de outubro de dois mil e dezanove,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidade Legais de Nampula, sob o n.°
101235890, a cargo de Sita Salimo, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quota
unipessoal de responsabilidade limitada,
denominada Solar Impactos-Servicos &
Consultoria Ambiental — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida pelo sécio:

Vanito Viriato Marcelino Frei, de nacionalidade
mocambicana, natural de Mocuba,
solteiro, portador de Bilhete de Identidade
n.° 030100461086N, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Nampula, a 19 de
Novembro de 2015, residente no bairro de
Napipine, cidade de Nampula.

Que celebra o presente contrato de sociedade
que se regera nos termos dos artigos abaixo:
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)
A sociedade adopta o nome de Solar

Impactos-Servigos & Consultoria Ambiental —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Urbano Central, av/rua Francisco Manyanga,
n.° 102, cidade de Nampula.

Dois) A administragdo poderd, a todo o
tempo, deliberar que a sede da sociedade seja
transferida para qualquer outro local dentro do
territério nacional.

Trés) Mediante deliberagdo, a sociedade
pode abrir sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representac@o no pais e no estrangeiro,
desde que devidamente autorizada pelas
entidades legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal:

a) Outras actividades de consultoria
cientificas, técnicas e similares nao
especificadas;

b) Actividade de limpeza geral em
edificios;

c) Actividades especializadas de apoio
administrativo;

d) Organizacdo de feiras, congressos e
outros eventos similares;

e) Outras actividades de limpeza em
edificios e equipamentos industriais.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades de natureza comercial ou industrial
conexas com o seu objecto principal e desde
que para tal obtenha aprovagdo das entidades
competentes.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
financeiras em sociedades a constituir ou
constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se com
outras sociedades (nacionais ou estrangeiras)
para a persecucio de objectivos comerciais no
ambito ou ndo do seu objecto.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 90.000,00MT
(noventa mil meticais), correspondente a tnica
quota, equivalente a cem por cento do capital
social, pertencente ao sécio Vanito Viriato
Marcelino Frei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragido e representacdo
da sociedade, em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, serdo exercidas por Unico
socio, Vanito Viriato Marcelino Frei, de
forma indistinta, e que desde ja é nomeado
administrador, com despensa de caucio,
sendo suficiente sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos.

Dois) Competem ao administrador todos
os poderes necessdrios para administracdo
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprar, vender e tomar
de alguém ou arrendamentos de bens méveis
e imdveis, incluindo maquinas, veiculos
automoveis e etc.

Trés) O administrador poderd constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte, os seus poderes para pratica
de actos determinados ou categoria de actos
a delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes diversas e casos omissos)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢do, morte ou interdi¢dio da sécia,
continuando com os sucessores, herdeiros e/ou
representantes do falecido ou interdito, os quais
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberacdo da sécia que
nomeara uma comissao liquidataria.

Trés) Em todos os casos omissos, regularao
as pertinentes disposi¢oes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdavel e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO OITAVO
(Casos Omissos)

Em todos os casos omissos, regulario as
pertinentes disposi¢des do Cédigo Comercial
da lei das sociedades e demais legislagao
aplicdvel e em vigor na legislacio da Republica
de Mocambique.

Nampula, 10 de Outubro de 2019. — O Con-
servador, llegivel.

Three Energy, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia vinte e trés de agosto de dois mil vinte
e trés, foi matriculada, na Conservatdria do
Registo de Entidades Legais, sob o NUEL
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105009336, uma sociedade denominada Three
Energy, Limitada, nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial.

Silvia Cristina Marques Teixeira Leite, solteira,
maior, de nacionalidade portuguesa, titular
de DIRE n.° 11PT00007945F, emitido a
28 de Novembro de 2022, valido até 27
de Novembro de 2023, pela Direccido de
Migragdo da Cidade de Maputo, titular de
NUIT 108986425, residente na avenida
Martires da Mueda, n.° 580, bairro Polana,
cidade de Maputo;

Francisco A. Rodrigues Cascarrinho Gafaniz,
casado com Maria Cristina Martins
Gomes, em regime de bens adquiridos, de
nacionalidade portuguesa, titular de DIRE n.°
11PT00043822P, emitido a 29 de Setembro
de 2022, valido até 28 de Setembro de
2023, pela Direc¢do de Migracdo da Cidade
de Maputo, titular de NUIT 116613220,
residente na Macaneta 2; €

Aida Cassamo Ibraimo, solteira, maior, de
nacionalidade mocambicana, titular de
Bilhete de Identidade n.° 110400303909],
emitido a 8 de Outubro de 2020, vélido até
7 de Outubro de 2030, pelos Servigos de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
titular de NUIT 101941353, residente na
avenida 24 de Julho, n.° 1284, 5.2, direito,
na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato escrito particular
constituem uma sociedade por quotas limitada,
que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Polana Cimento A, avenida Martires da Mueda,
n.° 580, bloco 25, flat 32, terceiro andar,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo
social onde e quando a administra¢do o julgar
conveniente.

Dois) A administragio pode transferir a sede
para qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Prestagdo de servicos de abastecimento
de combustiveis e lubrificantes;

b) Prestagcdo de servigos no ramo
automével, incluindo a manutencio
e reparacdo de bombas de
combustivel;

c¢) Comercializacdo a retalho de
acessorios, 6leos e lubrificantes
do ramo automével, produtos
alimentares, bebidas e tabaco.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,

participacdes no capital social de outras
sociedades ou legalmente associar-se a outras
empresas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais).

ARTIGO QUARTO
(Distribuicao do capital social)

O capital social é de 50.000,00MT e
encontra-se repartido da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
35.000,00MT (trinta e cinco mil
meticais), correspondente a 70%
(setenta por cento) do capital social,
pertencente a sécia Silvia Cristina
Marques Teixeira Leite;

b) Uma quota no valor nominal de
7.500,00MT (sete mil e quinhentos
meticais), correspondente a 15%
(quinze por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Francisco A.
Rodrigues Cascarrinho Gafaniz; e

c¢) Uma quota no valor nominal de
7.500,00MT (sete mil e quinhentos
meticais), correspondente a 15%
(quinze por cento) do capital social,
pertencente a sécia Aida Cassamo
Ibraimo.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracio e representacdo da
sociedade serdo exercidas por um ou dois
administradores, conforme vier a ser definido
pela assembleia geral.

Dois) Os administradores serdao eleitos
por um periodo de 1 (um) ano renovavel
automaticamente na data do respectivo
aniversdrio, salvo delibera¢do em contrario da
assembleia geral, podendo a eleic@o recair em
pessoas estranhas a sociedade, sendo dispensada
aprestacdo de qualquer caugdo para o exercicio
do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade
pode ser confiada a um director-geral e a
directores autorizados, a serem designados
pela administracao, por um periodo de 1 (um)
ano renovavel.

Quatro) A sociedade obriga-se pela
assinatura:

a) De qualquer um dos administradores;

b) De um director-geral, tendo em
conta os poderes que lhe forem
conferidos; ou

¢) De mandatario a quem tenham sido
confiados poderes por meio de
procuracao.

ARTIGO SEXTO
(Membros da administragao)

Sao membros da administragdo:

a) Administradora da sociedade: Silvia
Cristina Marques Teixeira Leite;

b) Presidente da mesa da assembleia
geral: Aida Cassamo Ibraimo; e

c) Secretario da mesa da assembleia
geral: Francisco A. Rodrigues
Cascarrinho Gafaniz.

Maputo, 28 de Agosto de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Underwater Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta da assembleia geral extroordindria
de cessdo total de quotas, alteracdo da
denominagao, nomeacao do novo administrador
comercial e altera¢@o parcial do pacto social,
na sociedade em epigrafe, realizada no dia
dois de agosto de dois mil vinte e trés, na
sua sede social, sita na Praia do Tofo, bairro
Josina Machel, a sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com o capital social
de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob o NUEL 101927911,
na presenga dos sécios Calum James George
Murie, de nacionalidade britanica, portador de
passaporte n.° 537085231, emitido na Grande
Britania, a quinze de Fevereiro de dois mil e
dezassete, com NUIT 148706581, detentor de
uma quota no valor de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), correspondente a sessenta por cento
do capital social, e Zacarias Muando Nhanala,
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 080101518803F,
emitido pelos Servigos de Identificacdo Civil
de Inhambane, a nove de Janeiro de dois mil e
dezassete, com NUIT 115462261, detentor de
uma quota no valor de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a quarenta por cento
do capital social, totalizando os cem por cento
do capital social.

Iniciada a sessdao, os socios deliberaram
por unanimidade que o sécio Zacarias
Muando Nhanala, detentor de uma quota de
20.000,00MT, representativa de 40% do capital
social, cede na totalidade a favor do sécio
Calum James George Murie, que unifica a quota
recebida a anterior passando a deter os cem por
cento do capital social, e a sociedade ficando
unipessoal limitada.

Por conseguinte, os artigos primeiro,
terceiro, quarto, quinto e sexto do pacto social
passam a ter a nova redac¢@o seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a
denominagio Underwater Africa —
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Sociedade Unipessoal, Limitada, € uma
sociedade por quota de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na Praia do
Tofo, bairro Josina Machel, na cidade de
Inhambane, podendo abrir delegacdes,
agéncias ou quaisquer outra forma de
representacdo social onde e quando o
sdcio julgar conveniente.

Dois) A sociedade € criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da celebrag@o do contrato
de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a cem por cento do
capital social, pertencente ao s6cio Calum
James George Murie, titular de NUIT
148706581.

Dois) Nao sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas o socio
poderd fazer os suprimentos de que
a sociedade carecer a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quotas)

A divisdo e cessdo de quota dependem
do consentimento da sdcia tnica, sendo
nulas quaisquer operagdes que contrariem
o presente artigo.

ARTIGO QUINTO
(Amortizacao da quota)

A sociedade tem a faculdade de
amortizar a quota do sécio quando a
mesma for penhorada, arrestada ou
por qualquer outro meio apreendida
judicialmente.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo da sociedade
¢é exercida pelo sécio unico, bastando a
sua assinatura para obrigar a sociedade
em qualquer acto de gestdo da empresa
e contratos sociais, podendo nomear um
representante caso seja necessario.

Dois) Mantém-se.

Em tudo que ndo foi expressamente alterado,
continuam a vigorar as disposi¢des constantes
do pacto social.

Esta conforme.

Inhambane, 22 de Agosto de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

Up Capital — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a oito de marco de dois mil vinte e trés, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais, sob o NUEL 105005323, uma
sociedade denominada Up Capital — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Up
Capital — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede na provincia de Maputo, distrito
de Marracuene, Guava, n.° 108.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social a
realizaco de servigos nas seguintes dreas:

a) Consultoria para gestdo e negdcios;

b) Mediagio e intermediacdo comercial;

c¢) Comércio por grosso e a retalho
de produtos alimentares em
estabelecimento;

d) Gestao de recursos humanos;

e) Participagdo, representacdo de
empresas € marcas nacionais e
estrangeiras;

f) Gestdo de eventos;

g) Comércio geral com importacdo e
exportacao;

h) Restauragdo, hotelaria e turismo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.500.000,00MT

(um milhdo e quinhentos mil meticais),
representado por uma quota tinica de igual valor
nominal, pertencente ao sécio tnico, o senhor
Stélio Luis de Abreu Mascarenhas.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade ficam a cargo do senhor Stélio Luis
de Abreu Mascarenhas ou a cargo de quem vier
a ser nomeado gerente pelo sdcio tnico.

Dois) A sociedade obriga-se com a
intervengdo de um gerente.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicivel e em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 29 de Agosto de 2023. — O Téc-
nico, llegivel.

Urbano Prestacao
de Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta de vinte e oito de agosto de dois mil
vinte e trés, da sociedade Urbano Prestagdo de
Servicos, Limitada, com sede no Condominio
de Zimpeto, avenida Grande Maputo, quarteirao
87, Fracido D-C, com capital social de cem mil
meticais, matriculada sob o NUEL 101683265,
se deliberou sobre a saida do sécio Osvaldo
José Matias.

Em consequéncia disso, fica alterada a
redacdio do artigo quarto, o qual passa a ter a
seguinte nova redagdo:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
cem mil meticais, correspondente a 100%
do capital social, pertencente ao sécio
Pedro Miguel Vasconselhos Ventura
Martins.

Maputo, 28 de Agosto de 2023. — O Téc-
nico, llegivel.
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