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Governo do Distrito de Tambara

DESPACHO

Um grupo de cidaddos mocambicanos, em representagdo da
comunidade de Nhacafula sede, situada na localidade de Nhacafula,
posto administrativo de Nhacafula, requereu ao Administrador do
Distrito de Tambara o seu reconhecimento como pessoa colectiva,
com personalidade juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial com a denomina¢do Comité de Gestdo de Recursos
Naturais de Nhacafula Sede, juntando para o efeito os estatutos, acta de
constitui¢do, declaracdo de confirmacdo de idoneidade dos membors
fundadores bem como os documentos de identifica¢@o pessoal.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que trata se de um
comité de gestdo de recursos naturais com fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis, e que o acto da constitui¢do,
cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando, o
seu reconhecimento.

Nestes termos, no uso das competéncias que sido conferidas no
disposto no n.° 1, artigo 5, do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio,
conjugado com o n.° 2, do artigo 2, do Diploma Ministerial n.° 93/2025,
vai reconhecida definitivamente como pessoa colectiva o Comité de
Gestdo de Recursos Naturais de Nhacafula Sede.

Governo do Distrito de Tamabara, 29 de Margo de 2023 —
O Administrador, Mdrio Pita Déa.
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Governo do Distrito de Machaze

DESPACHO

Um grupo de cidaddos nacionais, com domicilio na localidade de
Bassane, distrito de Machaze, requereu o reconhecimento do Comité
de Gestdo de Recursos Minerais de Fulaudjipe — Nzonzo como pessoa
juridica.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
um comité que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢do e os estatutos do mesmo cumprem
com 0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos, e do disposto no n.° 1, artigo 5, do Decreto-Lei
n.°2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica o Comité
de Gestdo de Recursos Naturais de Fulaudjipe — Nzonzo.

Governo do Distrito de Machaze, 15 de Fevereiro de 2023. —
A Administradora, Joana Armando José Guinda.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos nacionais, com domicilio na localidade de
Bassane, distrito de Machaze, requereu o reconhecimento do Comité de
Gestdo de Recursos Minerais de Bassane como pessoa juridica.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata sw
um comité que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢do e os estatutos do mesmo cumprem
com o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos, e do disposto no n.° 1, artigo 5, do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica o Comité
de Gestao de Recursos Naturais de Bassane.

Governo do Distrito de Machaze, 15 de Fevereiro de 2023. —
A Administradora, Joana Armando José Guinda.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos mogambicanos, em representacdo da
comunidade de Mussorobongo, situada na localidade de Sambassoca,
posto administrativo de Save, requereu a Administradora do Distrito de
Machaze o seu reconhecimento como pessoa colectiva, com personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira e patrimonial com a
denominac¢io Comité de Gestao de Recursos Naturais de Mussorobongo,
juntando para o efeito os estatutos, acta de constitui¢do, declaragio de
confirmagdo de idoneidade dos membors fundadores bem como os
documentos de identificag¢@o pessoal.

Apreciados os documentos sebmetidos, verifica-se que se trata de
um comité de gestdo de recursos naturais que prossegue fins licitos,
ndo lucrativos, determinados e legalmente possiveis, e que o acto da
constitui¢do, cumpre o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada
obstando, o seu reconhecimento.

Nestes termos, e do disposto no n.° 1, artigo 5, do Decreto-Lei
n.°2/2006, de 3 de Maio, conjugado com o n.°2, do artigo 2, do Diploma
Ministerial n.° 93/2005, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva o Comité de Gestao de Recursos Naturais de Mussorobongo
Sede.

Governo do Distrito de Machaze, 15 de Fevereiro de 2022 —
A Administradora, Joana Armando José guinda.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos mog¢ambicanos, em representacdo da
comunidade de Timbi-Timbi, situada na localidade de Sambassoca,
posto administrativo de Save, requereu a Administradora do Distrito
de Machaze o seu reconhecimento como pessoa colectiva, com

personalidade juridica, autonomia administrativa, financeira e
patrimonial com a denominagdo Comité de Gestdo de Recursos Naturais
de Timbi-Timbi, juntando para o efeito os estatutos, acta de constituico,
declaragdo de confirmagao de idoneidade dos membors fundadores bem
como os documentos de identificagdo pessoal.

Apreciados os documentos sebmetidos, verifica-se que se trata de
um comité de gestdo de recursos naturais que prossegue fins licitos,
ndo lucrativos, determinados e legalmente possiveis, e que o acto da
constitui¢do, cumpre o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada
obstando, o seu reconhecimento.

Nestes termos, e do disposto no n.° 1, artigo 5, do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, conjugado com o Diploma Ministerial
n.° 93/2005, vai reconhecida como pessoa juridica o Comité de Gestao
de Recursos Naturais de Timbi-Timbi.

Governo do Distrito de Machaze, 15 de Fevereiro de 2022. —
A Administradora, Joana Armando José Guinda.

Governo do Distrito de Mossurize

DESPACHO

Um grupo de cidaddos mogambicanos, em representacdo da
comunidade de Gunhe, situada na localidade de Mave, posto
administrativo de Dacata, requereu ao administrador do Distrito de
Mossurize o seu reconhecimento como pessoa colectiva, com persona-
lidade juridica, autonomia administrativa, financeira e patrimonial com a
denominag@o Comité de Gestao de Recursos Naturais de Gunhe, juntando
para o efeito os estatutos, acta de constitui¢do, declarac@o de confirmacio
de idoneidade dos membors fundadores bem como os documentos de
identificagdo pessoal.

Apreciados os documentos sebmetidos, verifica-se que se trata de
um comité de gestdo de recursos naturais que prossegue fins licitos,
ndo lucrativos, determinados e legalmente possiveis, e que o acto da
constitui¢do, cumpre o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada
obstando, o seu reconhecimento.

Nestes termos, e do disposto no n.° 1, artigo 5, do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, conjugado com o Diploma Ministerial
n.° 93/2005, vai reconhecida como pessoa juridica o Comité de Gestdao
de Recursos Naturais de Gunhe.

Governo do Distrito de Mossurize, 15 de Novembro de 2022. —
O Administrador, Fernando Samuel.

Governo do Distrito de Sussundenga

DESPACHO

Um grupo de cidaddos mogambicanos, em representacdo da
comunidade de Macocoe, situada na localidade de Mabaia, posto
administrativo de Dombe, requereu ao administrador do Distrito
de Sussundenga o seu reconhecimento como pessoa colectiva,
com personalidade juridica, autonomia administrativa, financeira e
patrimonial com a denomina¢@o Comité de Gestdo de Recursos Naturais
de Macocoe, juntando para o efeito os estatutos, acta de constitui¢ao,
declaragdo de confirmagdo de idoneidade dos membors fundadores bem
como os documentos de identificagdo pessoal.

Apreciados os documentos sebmetidos, verifica-se que se trata de
um comité de gestdo de recursos naturais que prossegue fins licitos,
ndo lucrativos, determinados e legalmente possiveis, e que o acto da
constitui¢do, cumpre o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada
obstando, o seu reconhecimento.

Nestes termos, e do disposto no n.° 1, artigo 5, do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, conjugado com o Diploma Ministerial
n.° 93/2005, vai reconhecida como pessoa juridica o Comité de Gestao
de Recursos Naturais de Macocoe.

Governo do Distrito de Sussundenga, 12 de Junho de 2022. —
O Administrador, llegivel.
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AAPTI Auto, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de dezanove de Julho de dois
mil e vinte e tres, exarada a folhas um a seis,
do Contrato do Registo de Entidades Legais
da Matola, com o NUEL 105008280, foi
constituida uma sociedade comercial andnima
de responsabilidade limitada que se regera pela
clduasulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) E constituida, nos termos da lei e dos
presentes estatutos, uma sociedade anénima
designada AAPTI Auto, S.A.

Dois) A sociedade tem a sua sede no condo-
minio Village, casa n.° 410, Unico, cidade da
Matola, podendo por deliberagdo da Assembleia
Geral abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
de pafs quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A I2A € constituida para exercer a sua acti-
vidade por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servigos, na aréa de: importacdo e exportacao
de vaituras usadas e novas, assisténcia técnica,
venda de pecas e sobressalentes, calcarias
e canopyns.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades conexas desde que para isso
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
De capital, ac¢oes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente subs-
crito, é de 50.000,00MT (cinquenta mil meti-
cais), dividido em quinhentas acgdes.

Dois) Poderao existir titulos de uma, cinco,
dez e cinquenta.

Trés) O custo das operacdes de registo das
transmissdes, desdobramento, conversio ou
outras relativas aos titulos representativos das
acgoes, € suportado pelos interessados, segundo
critérios a fixar pela Assembleia Geral.

Quatro) Os titulos definitivos ou provisérios,
representativos das ac¢Oes, conterdo sempre as
assinaturas de dois administradores, uma da qual
podera ser aposta por chancela ou outros meios
tipograficos de impressao.

Cinco) A titularidade das ac¢des constard
do livro de registo das ac¢des, que poderd ser
consultado por qualquer accionista, na sede da
sociedade.

ARTIGO QUINTO
Emissao de obrigacoes

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral e uma vez obtidas as necessdrias
autorizacdes, a sociedade poderd emitir obri-
gacdes nominativas ou ao portador.

Dois) A sociedade poderd emitir obrigacdes
convertiveis em acgdes se estas estiverem
cotadas no mercado de valores.

Trés) Esta sujeito a registo comercial cada
emissdo de obrigacdes, bem como de cada série
de obrigacdes, estando a emissdo do respectivo
titulo dependente do referido registo comercial.

Quatro) Os titulos representativos serio
assinados por dois administradores, podendo
uma das assinaturas ser aposta por chancela ou
outros meios tipograficos de impressdo.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais
Um) S@o 6rgdos sociais:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administragdo;
c) O Conselho Fiscal.

Dois) A primeira Assembleia Geral devera
ser convocada pelo Conselho de Administragido
para se reunir no prazo de seis meses, contado
a partir da data de constitui¢do da sociedade.

Trés) Podera a Assembleia Geral criar uma
comissdo de supervisdo e controlo dos actos
da administrac¢do, definindo a sua composicao
e tarefas.

SECCAOT

Das disposi¢cdes comuns

ARTIGO SETIMO
Eleicao

Um) Os membros dos corpos sociais e
os respectivos presidentes sdo eleitos pela
Assembleia Geral, podendo ser accionistas ou
pessoas estranhas a sociedade.

Dois) A eleicdo dos membros dos corpos
sociais € feita por um periodo de quatro anos,
sendo permitida a sua reeleicdo pelas vezes que
forem necessdrias.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais
consideram-se empossados logo que tenham
sido eleitos e permanecem no exercicio das
suas funcdes até a designacdo de quem deva
substitui-los, estando dispensados de prestar
caucdo relativamente ao desempenho dos seus
cargos.

Quatro) Se qualquer entidade eleita para fazer
parte dos 6rgdos sociais nao iniciar o exercicio
de fungdes nos sessenta dias subsequentes
a eleicdo, caducara automaticamente o respec-
tivo mandato, excepto se o impedimento resultar
de facto ndo a si imputdvel.

SECCAO II
Da Assembileia Geral
ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral representa a
universalidade dos accionistas com direito a
voto e as suas decisdes, quando tomadas nos
termos da lei e dos presentes estatutos, sdao
obrigatdrias para todos os accionistas.

Dois) As assembleias gerais sdo ordindrias e
extraordindrias e reunir-se-30 nos termos e com
a periodicidade estabelecida na lei e de acordo
com os presentes estatutos.

Trés) Havera reunides extraordindrias da
Assembleia Geral por iniciativa do presidente
da mesa da Assembleia Geral, a pedido do
Conselho de Administracdo ou do Conselho
Fiscal, ou quando a convocacdo seja requerida
por accionistas que representem, pelo menos,
dez por cento do capital social.

Quatro) A Assembleia Geral realizar-se-a
por regra em Maputo, na sede social, mas podera
reunir em outro local a designar pelo presidente,
de harmonia com o interesse ou conveniéncia
da sociedade.

ARTIGO NONO
Composicao da Mesa

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretario.

Dois) Compete ao presidente convocar
e dirigir as reunides da Assembleia Geral,
conferir posse aos membros do Conselho de
Administrag¢do e do Conselho Fiscal, e assinar
os termos de abertura e de encerramento dos
livros de autos de posse, bem como exercer
as demais fungdes conferidas pela lei e pelos
presentes estatutos.

Trés) Incumbe ao secretario, além de
coadjuvar o presidente, organizar todo o expe-
diente e escrituracdo relativos a Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO
Suspensao da Assembleia

Quando a Assembleia Geral esteja em
condicdes de funcionar, mas ndo seja possivel
por qualquer motivo justificivel dar-se inicio
aos trabalhos ou, tendo sido dado inicio, eles ndo
possam, por qualquer circunstancia, concluir-se,
serd a reunido suspensa para prosseguir em dia,
hora e local que forem no momento indicados
e anunciados pelo Presidente da Mesa, sem
que haja de se observar qualquer outra forma
de convocag@o ou publicidade.
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SECCAO III

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Funcao

A administragdo e gestdo de todos os nego-
cios e interesses da sociedade serdo exercidas
pelo Conselho de Administracao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Composicao

O Conselho de Administragdo é composto
por um nimero impar de membros ndo superior
a cinco, eleitos pela assembleia geral, que
poderdo ou ndo ser accionistas da sociedade,
sendo um deles o presidente, que tera voto de
qualidade, e outro vice-presidente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Competéncias especiais do Presidente
do Conselho de Administracao

Um) Compete especialmente ao Presidente
do Conselho de Administrac@o:

a) Convocar e dirigir a actividade do Con-
selho, presidindo as respectivas
reunides;

b) Zelar pela correcta execucdo das deli-
eragdes do Conselho.

Dois) O presidente, nas suas auséncias
e impedimentos, serd substituido pelo vice-
presidente ou, no caso de este ndo existir, pelo
membro do Conselho de Administragdo por ele
designado para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Delegacao de poderes

Um) O Conselho de Administragdo podera
delegar em algum ou alguns dos seus
membros poderes e competéncias de gestdo
e de representacio social.

Dois) O Conselho de Administrag¢do poderd
conferir mandatos, com ou sem a faculdade de
substabelecimento, a qualquer dos membros,
quadros da sociedade ou a pessoas a ela
estranhos, para o exercicio dos poderes ou
tarefas que julgue conveniente atribuir-lhes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Representacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois membros do
Conselho de Administracio;

b) Pela assinatura de mandatario cons-
tituido, no ambito do respectivo
mandato;

c) Pela assinatura de um administrador,
dentro dos limites da delegacdo de
poderes conferida pelo Conselho
de Administragao.

Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
deliberar, nos termos e dentro dos limites legais,
que certos documentos da sociedade sejam
assinados por processos mecanicos ou chancela.

Trés) Ficam nomeados como represen-
tantes da sociedade Karthikeyan Subramanian.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Regalias dos membros do Conselho
de Administracao

Os membros do Conselho de Administracao
tém direito a reforma por velhice ou invalidez,
ou a complementos de pensdo de reforma, nos
termos que vierem a constar de regulamentos
a aprovar pela Assembleia Geral.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO SETIMO
Composicao

Um) O Conselho Fiscal é composto por
trés membros eleitos pela Assembleia Geral, a
qual designard, também, o que, de entre eles,
desempenhara as funcdes de presidente, tendo
este ou quem o substitua voto de qualidade.

Dois) Nas suas auséncias e impedimentos,
0s membros serdo substituidos até ao final do
periodo para o qual o Conselho Fiscal tenha
sido eleito, por quem for, para tal, eleito pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Deliberacées

Um) As deliberagdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria simples de votos,
cabendo ao seu presidente o voto de qualidade.

Dois) O Conselho retine, por regra, na sede
social, podendo, todavia, reunir em outro local,
conforme deciséio do presidente, por interesse
ou conveniéncia justificaveis.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
poderio assistir livremente a qualquer reuniao
do Conselho de Administragdo, mas sem direito
a voto.

ARTIGO DECIMO NONO
Dissolucao da sociedade
Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) Salvo deliberagdo em contrdrio
tomada nos termos da lei, serdo liquidatdrios
os membros do Conselho de Administragdao
que estiverem em exercicio a data da decisdo,
0s quais terdo as competéncias e exercerdo as
fungdes de acordo com o legalmente previsto.

ARTIGO VIGESIMO
Omissoes

Em todos os casos omissos nos presentes
estatutos, observar-se-ao as disposi¢oes contidas
na legislacao aplicavel.

Esta conforme.

Matola, 16 de Agosto de 2023. — A Conser-
vadora, llegivel.

Africa Great Wall Concrete
Manufacturer, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de oito de Agosto de dois mil
e vinte trés, na sociedade Africa Great Wall
Concrete Manufacturer, Limitada, matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais de Maputo sob o NUEL 101807290,
com o capital social de dois milhdes de meticais,
os sdcios deliberaram sobre a alteracdo dos
estatutos, na sequéncia do aumento do capital
social e consequente alteracao do artigo quarto
dos estatutos da sociedade.

O qual passam a ter as seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de cem
mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Africa Chang cheng Mining
Holdings Company, Limited,
com 70.000,00MT, correspon-
dente a setenta por cento;

b) Jinan Yuxiao Group Company,
Limited, com 30.000,00MT,
correspondente a trinta por
cento.

Maputo, 8 de Agosto de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Africa Parts e Solutions,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Agosto de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105007971, uma entidada
denominada Africa Parts e Solutions, Limitada,
entre:

Claidio Oliveira Amone Chivambo, casado,
de nacionalidade mogambicana, residente
no bairro Malhampsene, cidade da Matola,
quarteirdo n.° 01/G, casa n.° 27, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110102098588I,
emitido a 29 de Maio de 2023, pelo Arquivo
de Identifica¢do Civil da Cidade da Matola; e

Nelson José Correia Langa, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, residente
no bairro Alto-Mae, Avenida Eduardo
Mondlane, distrito municipal n.° 1, cidade de
Maputo, casa n.° 2620, rés-do-chio, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110105754030P,
emitido a 20 de Janeiro de 2016, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade
de Maputo.
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As partes, livremente e de boa fé, nos termos
da Legislacdo Comercial e Civil em vigor em
Mocambique, bem como demais legislagdo
pertinente, celebraram o presente contrato
de sociedade que serd regido pelas clausulas
constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacio Africa
Parts & Solutions, Limitada (AP&S, Lda), sendo
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, regendo-se pelo presente contrato
de sociedade e demais legislacdo em vigor e
aplicavel na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, bairro da Malhangalene, rua
da Amizade n.° 36, 1.° andar.

Dois) Os sécios poderdo alterar a sede da
sociedade sempre que julgarem conveniente.
E ainda facultado aos sécios o direito de criagdo
de filiais, representa¢des comerciais, bem como
outras formas de representa¢do no territério
nacional e estrangeiro, desde que obtenham as
devidas autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, tendo o seu inicio a partir do seu registo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto a pres-
tacdio dos seguintes servigos:

a) Prestagdo de servicos de consultoria
industrial e comercial;

b) Comercializacdo de pecas e aces-
sorios para maquinas industriais;

¢) Construgdo civil, equipamentos para
mineragdo, agricultura e pesca;

d) Comercializacdo de mercadorias
nio especificada N.E;

e) Importacdo e exportacido de diversas
maquinas.

Dois) A sociedade podera desenvolver acti-
vidades subsididrias ou conexas ao objecto
principal, desde que, seja feita por deliberagao
em assembleia geral pelos socios.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, é de 600.000,00MT
(seiscentos mil meticais), correspondente a
soma de duas quotas distribuidas da seguinte
forma:

a) Nelson José Correio Langa, uma
quota no valor de 540.000,00MT,
correspondente a 90% do capital
social;

b) Claudio Oliveira Amone Chivambo,
uma quota no valor de 60.000,00MT,
correspondente a 10% do capital
social.

Dois) O capital social pode sofrer alteracdes
mediante deliberac¢do da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas a s6cios
ou terceiros a sociedade dependerd do consen-
timento desta.

Dois) O s6cio que pretender transmitir a
(s) sua (s) quota (s) ou parte desta (s), devera
enviar o pedido de consentimento por escrito,
indicando a identidade do adquirente, o preco
e as condicdes ajustadas para a transmissao.

Trés) A sociedade devera pronunciar-
-se sobre o pedido de consentimento para a
transmissao no maximo de trinta dias, a contar
da data da recep¢do do mesmo, entendendo-se
que a sociedade consente na transmissao se nao
se pronunciar nesse prazo.

Quatro) Os sdcios gozam de preferéncia
sobre a transmissao total ou parcial de quotas,
na proporg¢do das suas respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suplementos)

Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade nos termos e condigdes a definir
pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administracdo e gestdo da sociedade
e suarepresentacéio em juizo e fora dele, activae
passivamente, estard ao cargo do sécio Clatidio
Oliveira Amone Chivambo, nomeado desde ja
como administrador da sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios na sociedade, confe-
rindo os necessarios poderes de representagao.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, sendo os sécios liqui-
datérios.

Dois) Procedendo-se a liquidagao, a partilha
dos bens sociais serd em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Omissoées)
Os casos omissos serdo regulados pelas

disposicdes legais aplicdveis e pelas disposicoes
acordadas na assembleia geral da sociedade.

Maputo, 17 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Bio Terapia — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de deze de Julho de dois mil e vinte
e tres, exarada a folhas um a tres, do contrato
do Registo de Entidades Legais da Matola,
com o NUEL 105007196, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pela
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adota a denominagdo Bio
Terapia — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constitui-se sob a forma de sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada e tem a sede no
bairro da Matola A, rua Mario Esteves Coluna,
talhdo n.° 161, flat - 11, Matola, sempre que
julgar conveniente a sociedade podera criar
delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representagdo social, no territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se o inicio da atividade a partir
da assinatura deste contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

Um) A sociedade tem por objeto principal:

a) Terapia, ndo envolvendo tratamento
médico;

b) Formacao profissional;

c) Instalacdes eléctricas;

d) Prestacido de servigos;

e) Construcido de edificios (residenciais
e nao residenciais);

f) Demoli¢do e preparagdo dos locais
de constru¢ao;

g) Promoc@o imobilidria;

h) Actividades imobiliarias;

i) Contabilidade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal, parti-
cipacdes no capital social de outras sociedades
ou legalmente associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), e corresponde a 100% do capital
pertencente ao unico Jean Manuel de Faria.

Dois) Nio sdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital, mas o sdcio podera fazer os
suprimentos de que a sociedade carece mediante
a estabelecerem em assembleia geral.
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ARTIGO QUINTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
a quota de acordo com o tnico proprietdrio ou
quando qualquer quota for penhorada, arres-
tada ou por qualquer outro meio, apreendida
judicialmente.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao)

Um) A administrag@o, geréncia e repre-
sentacdo da sociedade fica a cargo de sécio-
gerente o senhor Jean Manuel de Faria bastando
a sua assinatura para obrigar a sociedade em
todos os actos e contratos, activa e passivamente,
em juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna e internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos.

Dois) Em caso de auséncia deste ou impe-
dimento, o sécio gerente, poderd designar um
ou mais mandatdrios aos quais poderd delegar
total ou parcialmente os seus poderes, por um
tempo pré-estabelecido.

Trés) O sécio gerente ou o seu mandatario
nao podera obrigar a sociedade em atos ou
contratos que ndo dizem respeito a negdcios
sociais, nomeadamente letras a favor, abonacdes,
livrancas, fiangas e outras semelhantes.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social, coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados,
fecham a trinta e um de dezembro de cada ano
e carecem da aprovacao da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de margo do
ano seguinte.

ARTIGO OITAVO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo na sua totalidade
para dnico sdcio, na proporcdo da respetiva
quota, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal.

ARTIGO NONO
(Dissolucao da sociedade)
A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei.

ARTIGO DECIMO
(Omissoes)

As omissdes ao presente contrato sociedade
sera regulada e resolvida pela lei da sociedades
por quotas e por demais legislagdo aplicavel.

Est4 conforme.

Matola, 8 de Agosto de 2023. — A Conser-
vadora, llegivel.

Bravo Consultores
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 14 de Agosto de 2023, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105008491, uma entidade denomina
Bravo Consultores — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Francisco Bravo Gil, maior de idade, casado,
de nacionalidade mocambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100018611D,
emitido em 3 de Janeiro de 2023, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo, residente no distrito municipal Ka-
-Maxaqueni, bairro do Triunfo, rua Acordos
de Nkomati, n.° 1120, cidade de Maputo,

Constitui uma sociedade denominada Bravo
Consultores, Limitada, representada por um
unico sécio, que passa a reger-se pelas disp-
si¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade adopta a firma Bravo
Consultores — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e vai iniciar a sua actividade a partir da data da
sua constituicao.

Dois) A duragio da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na rua Acordos
de Nkomati, n.° 1120, bairro do Triunfo, cidade
de Maputo, podendo o sécio tnico deliberar
a abertura, manuten¢do ou encerramento de
sucursais, agéncias ou qualquer outra forma
de representacao social bem como escritérios
e estabelecimentos indispensdveis a sua
actividade, em qualquer parte do pais ou no
estrangeiro quando julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O seu objecto social consiste nas
seguintes dreas:

a) Gestdo de projectos, consultoria mul-
tidisciplinar;

b) Agenciamento;

c) Assessoria;

d) Assisténcia técnica;

e) Formagio técnica;

/) Cooperagao publica e privada;

g) Prestagdo de servigos;

h) Procurement,

i) Importagdo e exportacao;

Jj) Estudo e andlise de projectos industriais;
k) Logistica;

) Marketing e publicidade;

m) Contabilidade e auditoria; e

n) Papelaria, reprografia e grafica.

Dois) A sociedade pode ainda participar
no capital de outras empresas, nelas adquirir
interesses e exercer cargos de geréncia e admi-
nistracao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integrante subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais) sendo titular da sua totalidade
o0 sécio Francisco Bravo Gil.

Dois) O sdécio unico pode exercer outra
actividade profissional para além da socie-
dade.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido mediante deliberacao tomada em
assembleia geral, alterando em qualquer dos
casos o0 pacto social para o que se observardao
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer variag¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pelo sécio dnico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de participacao social)

A cessdo de participacdo social a ndo scios
depende de autorizacdo da sociedade concedida
por deliberacdo da assembleia geral tomada
por unanimidade.

ARTIGO SETIMO
(Exoneracao e exclusao de sécio)

A exoneracdo e exclusdo de sdcio serdo de
acordo com a lei.

ARTIGO OITAVO
(Administracao da sociedade)

Um) A administraciio da sociedade é exer-
cida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sécio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O socio, bem como os administradores
por este nomeado, por ordem ou com auto-
rizacdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.

Trés) Os mandatos podem ser gerais ou
especiais e tanto o sécio como os administradores
poderdo revoga-los a todo o tempo, estes ultimos
mesmo sem autorizagao prévia do sécio, quando
as circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.
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Quatro) Compete a administragdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sécio tnico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Direitos especiais dos sécios)

O sécio tem como direito especiais, dentre
outros as mencdes gerais e especiais estabe-
lecidas no presente contrato de sociedade,
e na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Um) O sdcio tnico exerce as competéncias
de assembleias gerais podendo, designada-
mente, nomear ou destituir gerentes.

Dois) As decisdes do sdcio de natureza igual
as deliberagdes da assembleia geral devem ser
registadas em acta por ele assinada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia geral)

Mediante simples deliberacdo da geréncia,
a sociedade podera adquirir participacdes de
qualquer espécie noutras sociedades, quer
tenha o mesmo objecto social quer ndo, bem
como cooperar ou associar-se com ou parti-
cipar em sociedade ou entidades reguladas
por lei especial, designadamente, consoércios,
agrupamentos complementares de empresas
ou agrupamentos ractificados por Mocambique
de interesse econdmico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

O sécio tnico determinard o destino dos
resultados apurados em cada exercicio de que
puderem nos termos da lei ser disponibilizados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Suprimento)

O sdcio unico podera prestar a sociedade os
suprimentos de que a mesma carecer, devendo
as respectivas condicdes ser aprovadas em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdi¢@o ou inabi-
litac@o do sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros e na falta destes com os representantes
legais, caso estes manifestem a intenc¢do de
continuar na sociedade no prazo de 6 (seis)
meses apos a notificacao.

Dois) Caso nao hajam herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota do sécio, a quem tem direito,
pelo valor que o balango apresentar a data do
obito ou da certificagdo daqueles estados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta ¢ um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um rela-
tdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, os montantes atribuidos ao sécio
mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicio do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio tnico.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢d@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO NONO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou por qual-
quer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito
a venda judicial.

ARTIGO VIGESIMO
(Casos omissos)

No mais nio expressamente constante do
presente contrato vigorardo as normas legais
aplicaveis e, designadamente, as constantes
do Cédigo Comercial com as suas necessarias
adaptacdes e demais legislagdes em vigor na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Disposicao transitoria)

O sdcio Francisco Bravo Gil declara que
ndo € sécio de qualquer sociedade unipessoal.

Maputo, 16 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Carpintaria — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105006055, uma entidade
denominada Carpintaria — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado, o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo 90 do Cddigo
Comercial, por:

Andrade Uelicene Dundule, casado, maior
natural de Maputo, residente em Maputo,
bairro do Belo Horizonte-Boane,
n.° 221, quarteirdo 7, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101695520N, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
a 26 de Outubro de 2022.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Carpintaria — Sociedade Unipessoal, Limitada
e constitui-se sob a forma de responsabilidade
unipessoal limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, bairro da Liberdade, rua Ponta
Malengane n.° 13278, parcela n.° 725/B, rés-
-do-chiao, podendo abrir ou fechar sucursais
no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade e por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social:

a) Carpintaria e marcenaria;

b) Venda demadeira;

c¢) Importagdo e exportagdo de matérias-
primas e produtos acabados com
madeira.



5394

111 SERIE — NUMERO 162

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, totaliza o montante de
cem mil meticais, distribuido da seguinte forma:

Uma quota de cem mil meticais, equi-
valente a cem por cento do capital,
pertencente ao Andrade Uelicene
Dundule.

ARTIGO QUINTO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdi¢@o do sécio , 0s
herdeiros legalmente constituidos do falecido ou
representantes do interdito os referidos direitos
e deveres sociais, devendo um de entre eles que
a todos represente na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Admiracao, geréncia representacao)

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade bem como a sua representacio em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, ser exercida
pelo tnico sécio desde ja nomeado o senho
Andrade Uelicene Dundule.

Dois) A administragdo com dispensa de
cauc¢do com Ou sem remuneragao

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador
dentro dnico;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites dos
poderes das respectivas procu-
ragoes.

ARTIGO SETIMO

(Prestacao de contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se a, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontra a
realizada nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e disposicao finais)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por delibe-
rag¢do unanime dos sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
por acordo dos socios, todos eles serdo os seus
liquidatarios.

Trés) As omissdes ao presentes estatutos
serdo regulados de acordo com o Cdédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel na
Reptblica de Mocambique.

Maputo, 16 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Chemame Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 10 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101832414, uma entidade
denominada Chemame Servigos, Limitada,
entre:

Agostinho Jorge Matavele, solteiro, de nacio-
nalidade mogambicana, portador de Bilhete
de Identidade n.° 090101870221M;

Anténio Jodao Metane, solteiro, de nacionali-
dade mocambicana, portador de Bilhete

de Identidade n.° 0901027332931,

Emil Chemane, solteiro, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110102745967Q.

Declaram constituir uma sociedade nos
termos dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacido
Chemame Servicos, Limitada, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, bairro Central, Avenida Salvador
Allende.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social a
comercializacdo de equipamento industrial.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado, em dinheiro, € de trinta mil meticais,
correspondente & soma de trés quotas, nomea-
damente:

a) Dez mil meticais, pertencente ao s6cio
Agostinho Jorge Matavele;

b) Dez mil meticais, pertencente ao s6cio
Anténio Jodao Metane;

¢) Dez mil meticais, pertencente ao sécio
Emil Chemane.

ARTIGO QUINTO
(Amortizacao de quota)

As amortizac¢des serdo feitas pelo valor
nominal com a correcgio resultante da desva-
lorizag¢@o da moeda.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados serdo
fechados a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem da aprovacgdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei e demais legis-
lacdo aplicavel.

Maputo, 16 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

CLJBL-Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sociedade celebrado nos termos
do artigo 90, do Cédigo Comercial e registada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais da Matola com NUEL100147718, dia
catorze de Agosto de dois mil e vinte e trés,
¢ constituida uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada de Eugene James
Cooke, nascido a 29 de Julho de 1986, solteiro,
maior, de nacionalidade sul-africana, filho de
Gavin Cooke e de Maria Magdalena Cooke,
portador do Passaporte n.” M00290563, emitido
a 26 de Fevereiro de 2019, residente na cidade
da Matola, bairro Tchumene.

Pelo presente contrato particular constitui
uma sociedade limitada, que rege-se pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
CLJBL-Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e constitui-se sob a forma de socie-
dade por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na provincia
de Maputo, distrito da Matola-Sede, bairro de
Tchumene, Avenida Samoras Machel n.° 4,
quarteirdo 10, parcela n.® 3380/40, podendo
abrir ou fechar sucursais, delegacoes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo
social.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigdo.
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ARTIGO TERCEIRO Comité de Gestao ARTIGO SEIS
(Objecto) dos Recursos Naturais (Direitos dos membros)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Importacio e exportagdo de todo tipo
de material;

b) Servigos de electricidade e outros;

c) Servigos de engenharia mecanica
e fabricagdo;

d) Servigos de serralharia mecanica;

e) Servicos de impressdo 3D e gravagdo
a laser;

/) Reparagdo, manutengdo e instalagdo
de méquinas e equipamentos;

g) Mecanica geral;

h) Comercio geral; e

i) Consultoria.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas da
sua actividade principal desde que devida-
mente autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito,
¢ de 20.000,00MT (vinte mil meticais) que
corresponde ao sécio unico Eugene James
Cooke.

ARTIGO QUINTO
(Administracao, gestao e representacao)

Um) A administrag@o serd exercida pelo
senhor Eugene James Cooke, que desde ja
¢ nomeado director-geral, com dispensa de
caucao.

Dois) Compete ao director-geral a repre-
sentacdo da sociedade em todos os actos, activa
ou passivamente, em juizo ou fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
assim como a movimentacéo das contas banca-
rias da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Admisséao e cessao)

A sociedade em caso de admissio de novos
sécios ou cessdo de quotas € suficiente a decisdo
do sécio tnico.

ARTIGO OITAVO
(Omissoées)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas de acordo com o Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto- Lei n.° 2/2005, de 27
de Dezembro e demais legisla¢do aplicavel
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Matola, 16 de Agosto de 2023. — A Conser-
vadora, llegivel.

de Bassane

CAPITULO I
Da denominacgéo e natureza
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

O Comité de Gestao de Recursos Naturais
de Bassane, é uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos dotado de
personalidade juridica e de autonomia admi-
nistrativa, financeira e patrimonial e tem a sua
sede na comunidade de Bassane, localidade
de Bassane, posto administrativo de Chitobe,
e é representada pelas Comunidades de Mabue,
Usa, Mutambala, Tchiradja no distrito de
Machaze, provincia de Manica.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

O Comité de Gestiao de Recursos Naturais
de Bassane, subsistird por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constitui¢@o.

ARTIGO TRES
(Objecto)

O Comité de Gestdao de Recursos Naturais
de Bassane tem por objectivo:

a) Promover a gestdo sustentavel dos
recursos naturais existentes na sua
area de jurisdicdo;

b) Fazer a gestdo dos 20% das receitas
provenientes da exploracdo dos
Seus recursos;

c) Controlar a exploracdo dos recursos
naturais existentes na sua drea
de jurisdi¢@o.

ARTIGO QUATRO
(Elegibilidade)

Sao elegiveis a membros de comité de gestdo,
todas as pessoas que vivem na comunidade onde
se faz a explorag@o dos recursos naturais, desde
que tenham idade superior a 18 anos, e estejam
comprometido com a preservagdo dos recursos
naturais da respectiva comunidade.

ARTIGO CINCO
(Membros efectivos)

Sdo membros efectivos, todas as pessoas
que por acto de manifestacdo voluntaria de
vontade, decidam aderir aos objectivos do
comité e satisfacam os requisitos estabelecidos
nos presentes estatutos e sejam admitidos
como tal.

Sao direitos dos membros efectivos:

a) Eleger e ser eleito para cargos da
Direccao e chefia do comité;

b) Apresentar ao Conselho de Direcgio,
propostas e sugestdes para a
elaboracdo do plano de actividades
do comité;

¢) Ter acesso a informacao sobre o uso
dos valores monetdrios do comité.

ARTIGO SETE
(Deveres)

Sao deveres dos membros efectivo:

a) Respeitar os estatutos, regulamentos
e deliberacdes dos drgdos sociais
do comité;

b) Aceitar desempenhar os cargos pelos
quais foi eleito, salvo motivos
justificados;

c) Tomar parte nas assembleias gerais
do comité;

d) Devolver todos os bens que tenha
contraido a titulo de devolutivo
ao comité.

ARTIGO OITO
(Expulsao)

Sdo expulsos do comité, os membros que:

a) Com culpa grave, violarem os deveres
previstos nos estatutos, que possam
comprometer a ordem e disciplina,
o mérito, prestigio e os interesses
do comité;

b) Sendo responsaveis por danos causados
aos comités recusarem a sua pronta
reparacao;

c) A expulsdo dos membros, serd deli-
berada sob proposta dos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

CAPITULO Il
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NOVE
(Orgaos sociais)
Os 6rgdos sociais do comité sdo:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direc¢ao.

ARTIGO DEZ
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral, € o 6rgao supremo
do comité e € constituida por todos os seus
membros de pleno direito.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas em conformidade com os pre-
sentes estatutos e sdo obrigatdrias para todos
0s membros.
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ARTIGO ONZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, exonerar os membros da Mesa
da Assembleia Geral, os membros
do Conselho de Direcgio;

b) Apreciar e provar o plano de actividade
do comité;

c¢) Apreciar e aprovar o relatdrio narrativo
de actividades e de conta do comité;

d) Alterar os estatutos, cuja deliberagdo
deverd ser feita por maior de 2/3
dos membros;

e) Deliberar sobre qualquer questdes que
lhe sejam submetidas e ndo sejam
de competéncia dos outros 6rgaos
sociais.

ARTIGO DOZE
(Mesa de Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral € consti-
tuida por um presidente, um vice-presidente
que o substitui nas suas auséncias ou impedi-
mentos € um secretario.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral, serdo eleitos mediante a proposta do
Conselho de Direc¢do pelo periodo de cinco
anos, ndo podendo serem eleitos por mais de
dois mandados consecutivos.

Trés) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido do Presidente
do Conselho de Direccdo ou pelo
menos dez membros fundadores
ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgdos
sociais;

¢) Dirigir as sessdes da Assembleia Geral;

Quatro) Compete ao secretdrio da Mesa:

a)Redigir e assinar as actas da Assembleia
Geral;

b) Praticar todos os actos de adminis-
trag@o necessarios ao bom funcio-
namento e eficiéncia da Assembleia
Geral.

ARTIGO TREZE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano e os seus trabalhos serdo
dirigidos pela respectiva Mesa.

Dois) A Assembleia Geral retine-se estando
presente pelo menos metade dos seus membros
fundadores e ou efectivos.

ARTIGO CATORZE
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direccéo € eleito pela
Assembleia Geral, pelo periodo de cinco anos.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por um presidente, um vice-presidente que o
substitui nas suas auséncia ou impedimentos,
por um secretdrio e um tesoureiro.

Trés) As deliberagdes do Conselho de Direc-
¢do sdo tomadas por maioria dos votos, cabendo
a cada membro um tnico voto.

Quatro) O exercicio de mandato sucessivo
na mesma func@o € limitado a dois mandatos.

ARTIGO QUINZE
(Competéncia do Conselho de Direccao)

Sao competéncias do Conselho de Direccio:

a) Administrar e gerir o comité e decidir
sobre todos os assuntos que o
presente estatuto ou a lei ndo
reservem a outros orgaos;

b) Representar o comité junto a entidades
publicas, privadas e outras orga-
niza¢des similares, nacionais
ou estrangeiras;

¢) Submeter a Assembleia Geral os as-
suntos achados convenientes.

ARTIGO DEZASSEIS
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

O Conselho de Direcgio retine-se ordinaria-
mente uma vez por més e extraordinariamente
sempre que for convocado pelo seu presidente
ou a pedido de um ter¢o dos membros.

Machaze, 26 de Agosto de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Comite de Gestao
dos Recursos Naturais
de Fulaudjipe - Nzonzo

CAPITULO I
Da denominacao e natureza
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

O Comité de Gestao de Recursos Naturais
de Fulaudjipe — Nzonzo, € uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos dotado
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e tem a
sua sede na comunidade de Nzonzo, localidade
de Mazvissanga, posto administrativo de Save,
distrito de Machaze, provincia de Manica.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

O Comité de Gestdo de Recursos Naturais
de Fulaudjipe - Nzonzo, subsistird por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TRES
(Objecto)

O Comité de Gestao de Recursos Naturais
de Fulaudjipe - Nzonzo tem por objectivo:

a) Promover a gestdo sustentdvel dos
recursos naturais existentes na sua
area de jurisdicdo;

b) Fazer a gestdo dos 20% das receitas
provenientes da exploragdo dos
Seus recursos;

c) Controlar a exploracdo dos recursos
naturais existentes na sua drea
de jurisdigao.

ARTIGO QUATRO
(Elegibilidade)

Sdo elegiveis a membros de comité de gestdo,
todas as pessoas que vivem na comunidade onde
se faz a explorac@o dos recursos naturais, desde
que tenham idade superior a 18 anos, e estejam
comprometido com a preservagio dos recursos
naturais da respectiva comunidade.

ARTIGO CINCO
(Membros efectivos)

Sao membros efectivos, todas as pessoas que
por acto de manifestag@o voluntéria de vontade,
decidam aderir aos objectivos do comité e
satisfacam os requisitos estabelecidos nos
presentes estatutos e sejam admitidos como tal.

ARTIGO SEIS
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros efectivos:

a) Eleger e ser eleito para cargos da
Direcgio e chefia do comité;

b) Apresentar ao Conselho de Direcgéo,
propostas e sugestdes para a
elaboragdo do plano de actividades
do comité;

¢) Ter acesso a informacé@o sobre o uso
dos valores monetdrios do comité.

ARTIGO SETE
(Deveres)

Sao deveres dos membros efectivo:

a) Respeitar os estatutos, regulamentos
e deliberacdes dos 6rgios sociais
do comité;

b) Aceitar desempenhar os cargos pelos
quais foi eleito, salvo motivos
justificados;

c) Tomar parte nas assembleias gerais
do comité;

d) Devolver todos os bens que tenha
contraido a titulo de devolutivo
ao comité.
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ARTIGO OITO
(Expulsao)

Sao expulsos do comité, os membros que:

a) Com culpa grave, violarem os deveres
previstos nos estatutos, que possam
comprometer a ordem e disciplina,
o mérito, prestigio e os interesses
do comité;

b) Sendo responsaveis por danos causados
aos comités recusarem a sua pronta
reparacao;

c) A expulsido dos membros, serd delibe-
rada sob proposta dos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

CAPITULO IT
Dos érgaos sociais
ARTIGO NOVE
(Orgaos sociais)

Os 6rgaos sociais do comité sao:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcg¢ao.

ARTIGO DEZ
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral, € o 6rgdo supremo
do comité e é constituida por todos os seus
membros de pleno direito.

Dois) As deliberagdes da Assembleia
Geral sdo tomadas em conformidade com
0s presentes estatutos e sdo obrigatdrias para
todos os membros.

ARTIGO ONZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, exonerar os membros da mesa
da Assembleia Geral, os membros
do Conselho de Direcgao;

b) Apreciar e provar o plano de actividade
do comité;

¢) Apreciar e aprovar o relatdrio narrativo
de actividades e de conta do comité;

d) Alterar os estatutos, cuja delibera¢do
deverd ser feita por maior de 2/3
dos membros;

e) Deliberar sobre qualquer questdes que
lhe sejam submetidas e ndo sejam
de competéncia dos outros 6rgaos
sociais.

ARTIGO DOZE
(Mesa de Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral € consti-
tuida por um presidente, um vice-presidente
que o substitui nas suas auséncias ou impedi-
mentos e um secretario.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral, serdo eleitos mediante a proposta do
Conselho de Direcgdo pelo periodo de cinco
anos, nao podendo serem eleitos por mais de
dois mandados consecutivos.

Trés) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido do Presidente
do Conselho de Direccdo ou pelo
menos dez membros fundadores
ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgdos
sociais;

c¢) Dirigir as sessdes da Assembleia Geral;

Quatro) Compete ao secretdrio da Mesa:

a) Redigir e assinar as actas da Assembleia
Geral;

b) Praticar todos os actos de administracao
necessarios ao bom funcionamento
e eficiéncia da Assembleia Geral.

ARTIGO TREZE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano e os seus trabalhos
serdo dirigidos pela respectiva Mesa.

Dois) A Assembleia Geral retine-se estando
presente pelo menos metade dos seus membros
fundadores e ou efectivos.

ARTIGO CATORZE
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do € eleito pela
Assembleia Geral, pelo periodo de cinco anos.

Dois) O Conselho de Direcgdo é composto
por um presidente, um vice-presidente que o
substitui nas suas auséncia ou impedimentos,
por um secretdrio e um tesoureiro.

Trés) As deliberacdes do Conselho de Direc-
¢do sdo tomadas por maioria dos votos, cabendo
a cada membro um tnico voto.

Quatro) O exercicio de mandato sucessivo
na mesma fungdo € limitado a dois mandatos.

ARTIGO QUINZE
(Competéncia do Conselho de Direc¢ao)

Sao competéncias do Conselho de Direccio:

a) Administrar e gerir o comité e decidir
sobre todos os assuntos que o pre-
sente estatuto ou a lei ndo reservem
a outros orgaos;

b) Representar o comité junto a entidades
publicas, privadas e outras organi-
zacdes similares, nacionais ou
estrangeiras;

¢) Submeter a Assembleia Geral os as-
suntos achados convenientes.

ARTIGO DEZASSEIS
(Funcionamento do Conselho de Direcgao)

O Conselho de Direcgdo retine-se ordinaria-
mente uma vez por més e extraordinariamente
sempre que for convocado pelo seu presidente
ou a pedido de um ter¢co dos membros.

Machaze, 1 de Fevereiro de 2023. — O Téc-
nico, legivel.

Comité de Gestao
dos Recursos Naturais
de Gunhe

CAPITULO I
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

Comité de Gestdo de Recursos Naturais
de Gunhe, é uma pessoa colectiva de Direito
Privado, sem fins lucrativos dotado de perso-
nalidade juridica e de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial e tem a sua sede na
comunidade de Gunhe, localidade de Mave,
posto administrativo de Dacata, distrito de
Mossurize, provincia de Manica.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

Comité de Gestdao de Recursos Naturais de
Gunhe, subsistird por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TRES
(Objecto)

Comité de Gestao de Recursos Naturais
de Gunhe tem por objectivo:

a) Promover a gestdo sustentdvel dos
recursos naturais existentes na sua
area de jurisdicdo;

b) Fazer a gestdo dos 20% das receitas
provenientes da exploragdo dos
Seus recursos;

c) Controlar a exploracdo dos recursos
naturais existentes na sua drea de
jurisdi¢@o.

ARTIGO QUATRO
(Elegibilidade)

Sao elegiveis a membros de comité de gestdo,
todas as pessoas que vivem na comunidade onde
se faz a exploracdo dos recursos naturais, desde
que tenham idade superior a 18 anos, e estejam
comprometido com a preservagio dos recursos
naturais da respectiva comunidade.
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ARTIGO CINCO
(Membros efectivos)

Sdo membros efectivos, todas as pessoas que
por acto de manifestagdo voluntaria de vontade,
decidam aderir aos objectivos do comité e
satisfacam os requisitos estabelecidos nos pre-
sentes estatutos e sejam admitidos como tal.

ARTIGO SEIS
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros efectivos:

a) Eleger e ser eleito para cargos da
Direccéo e chefia do comité;

b) Apresentar ao Conselho de Direccio,
propostas e sugestdes para a elabo-
racdo do plano de actividades do
comité;

c) Ter acesso a informacé@o sobre o uso
dos valores monetdrios do comité.

ARTIGO SETE
(Deveres)

Sao deveres dos membros efectivo:

a) Respeitar os estatutos, regulamentos
e deliberacdes dos 6rgaos sociais
do comité;

b) Aceitar desempenhar os cargos pelos
quais foi eleito, salvo motivos
justificados;

c) Tomar parte nas assembleias gerais
do comité;

d) Devolver todos os bens que tenha
contraido a titulo de devolutivo
ao comité.

ARTIGO OITO
(Expulsao)

Sdo expulsos do comité, os membros que:

a) Com culpa grave, violarem os deveres
previstos nos estatutos, que possam
comprometer a ordem e disciplina,
o mérito, prestigio e os interesses
do comité;

b) Sendo responsaveis por danos causados
aos comités recusarem a sua pronta
reparacao;

c¢) A expulsido dos membros, serd delibe-
rada sob proposta dos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

CAPITULOII
Dos érgaos sociais
ARTIGO NOVE
(Orgaos sociais)
Os 6rgaos sociais do comité sao:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcg¢ao.

ARTIGO DEZ
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral, € o 6rgdo supremo
do comité e é constituida por todos os seus
membros de pleno direito.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas em conformidade com os pre-
sentes estatutos e sdo obrigatdrias para todos
0s membros.

ARTIGO ONZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, exonerar os membros da Mesa
da Assembleia Geral, os membros
do Conselho de Direcgao;

b) Apreciar e provar o plano de actividade
do comité;

c¢) Apreciar e aprovar o relatdrio narrativo
de actividades e de conta do comité;

d) Alterar os estatutos, cuja deliberagdo
devera ser feita por maior de 2/3
dos membros;

¢) Deliberar sobre qualquer questdes que
lhe sejam submetidas e ndo sejam
de competéncia dos outros 6rgaos

sociais.

ARTIGO DOZE
(Mesa de Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral € consti-
tuida por um presidente, um vice-presidente
que o substitui nas suas auséncias ou impedi-
mentos e um secretario.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral, serdo eleitos mediante a proposta do
Conselho de Direc¢ao pelo periodo de cinco
anos, nao podendo serem eleitos por mais de
dois mandados consecutivos.

Trés) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido do Presidente
do Conselho de Direccdo ou pelo
menos dez membros fundadores
ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgdos
sociais;

c) Dirigir as sessoes da Assembleia Geral.

Quatro) Compete ao secretario da Mesa:

a)Redigir e assinar as actas da Assembleia
Geral;

b) Praticar todos os actos de adminis-
tragdo necessdrios ao bom funcio-
namento e eficiéncia da Assem-
bleia Geral.

ARTIGO TREZE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano e os seus trabalhos serdo
dirigidos pela respectiva Mesa.

Dois) A Assembleia Geral retine-se estando

presente pelo menos metade dos seus membros
fundadores e ou efectivos.

ARTIGO CATORZE
(Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de Direccio € eleito pela
Assembleia Geral, pelo periodo de cinco anos.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por um presidente, um vice-presidente que o
substitui nas suas auséncia ou impedimentos,
por um secretario e um tesoureiro.

Trés) As deliberacdes do Conselho de Direc-
¢do sdo tomadas por maioria dos votos, cabendo
a cada membro um tnico voto.

Quatro) O exercicio de mandato sucessivo
na mesma fungdo € limitado a dois mandatos.

ARTIGO QUINZE
(Competéncia do Conselho de Direc¢ao)

Sao competéncias do Conselho de Direccio:
a) Administrar e gerir o comité e decidir
sobre todos os assuntos que o pre-
sente estatuto ou a lei ndo reservem

a outros orgaos;

b) Representar o comité junto a entidades
publicas, privadas e outras orga-
nizacdes similares, nacionais
ou estrangeiras;

¢) Submeter a Assembleia Geral os as-
suntos achados convenientes.

ARTIGO DEZASSEIS

(Funcionamento do Conselho de Direc¢ao)

O Conselho de Direcgao retine-se ordinaria-
mente uma vez por més e extraordinariamente
sempre que for convocado pelo seu presidente
ou a pedido de um ter¢o dos membros.

Mossurize, 29 de Setembro 2022. —
O Técnico, Ilegivel.

Comite de Gestao
dos Recursos Naturais
de Macocoe
CAPITULO 1
Da denominacgao e natureza
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

Comité de Gestao de Recursos Naturais

de Macocoe, é uma pessoa colectiva de
Direito Privado, sem fins lucrativos dotado
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de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e tem a
sua sede na comunidade de Macocoe, localidade
de Mabaia, posto administrativo de Dombe,
distrito de Sussundenga, provincia de Manica.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

Comité de Gestdo de Recursos Naturais de
Macocoe, subsistird por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TRES
(Objecto)

Comité de Gestao de Recursos Naturais
de Macocoe tem por objectivo:

a) Promover a gestdo sustentdvel dos
recursos naturais existentes na sua
area de jurisdicdo;

b) Fazer a gestdo dos 20% das receitas
provenientes da exploracdo dos
Seus recursos;

c) Controlar a exploracdo dos recursos
naturais existentes na sua area
de jurisdigao.

ARTIGO QUATRO
(Elegibilidade)

Sdo elegiveis a membros de comité de gestdo,
todas as pessoas que vivem na comunidade onde
se faz a exploragdo dos recursos naturais, desde
que tenham idade superior a 18 anos, e estejam
comprometido com a preservagio dos recursos
naturais da respectiva comunidade.

ARTIGO CINCO
(Membros efectivos)

Sado membros efectivos, todas as pessoas que
por acto de manifestag@o voluntéria de vontade,
decidam aderir aos objectivos do comité e
satisfacam os requisitos estabelecidos nos
presentes estatutos e sejam admitidos como tal.

ARTIGO SEIS
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros efectivos:

a) Eleger e ser eleito para cargos da
direccao e chefia do comité;

b) Apresentar ao conselho de direccio,
propostas e sugestdes para a
elaboragdo do plano de actividades
do comité;

c) Ter acesso a informacéo sobre o uso
dos valores monetdrios do comité.

ARTIGO SETE
(Deveres)

Sao deveres dos membros efectivo:
a) Respeitar os estatutos, regulamentos
e deliberacdes dos 6rgdos sociais
do comité;

b) Aceitar desempenhar os cargos pelos
quais foi eleito, salvo motivos
justificados;

c) Tomar parte nas assembleias gerais
do comité;

d) Devolver todos os bens que tenha
contraido a titulo de devolutivo
ao comité.

ARTIGO OITO
(Expulsao)
Sao expulsos do comité, os membros que:

a) Com culpa grave, violarem os deveres
previstos nos estatutos, que possam
comprometer a ordem e disciplina,
o mérito, prestigio e os interesses
do comité;

b) Sendo responsaveis por danos causados
aos comités recusarem a sua pronta
reparacao;

c¢) A expulsido dos membros, sera delibe-
rada sob proposta dos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

CAPITULO IT
Dos érgaos sociais
ARTIGO NOVE
(Orgaos sociais)
Os 6rgaos sociais do comité sdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgdo.

ARTIGO DEZ
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral, € o 6rgao supremo
do comité e € constituida por todos os seus
membros de pleno direito.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas em conformidade com os pre-
sentes estatutos e sdo obrigatdrias para todos
0s membros.

ARTIGO ONZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, exonerar os membros da Mesa
da Assembleia Geral, os membros
do Conselho de Direc¢ao;

b) Apreciar e provar o plano de actividade
do comité;

c) Apreciar e aprovar o relatdrio narrativo
de actividades e de conta do comité;

d) Alterar os estatutos, cuja deliberagdo
devera ser feita por maior de 2/3
dos membros;

e) Deliberar sobre qualquer questdes que
lhe sejam submetidas e ndo sejam
de competéncia dos outros 6rgaos
sociais.

ARTIGO DOZE
(Mesa de Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é consti-
tuida por um presidente, um vice-presidente
que o substitui nas suas auséncias ou impedi-
mentos € um secretario.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral, serdo eleitos mediante a proposta do
Conselho de Direc¢do pelo periodo de cinco
anos, nao podendo serem eleitos por mais de
dois mandados consecutivos;

Trés) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido do Presidente
do Conselho de Direccéo ou pelo
menos dez membros fundadores
ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgdos
sociais;

c) Dirigir as sessdes da Assembleia Geral;

Quatro) Compete ao secretdrio da Mesa:

a) Redigir e assinar as actas da Assem-
bleia Geral;

b) Praticar todos os actos de adminis-
tracéio necessdrios ao bom funciona-
mento e eficiéncia da Assembleia
Geral.

ARTIGO TREZE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne-se ordina-
riamente uma vez por ano e os seus trabalhos
serdo dirigidos pela respectiva Mesa.

Dois) A Assembleia Geral retine-se estando
presente pelo menos metade dos seus membros
fundadores e ou efectivos.

ARTIGO CATORZE
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direccéo € eleito pela
Assembleia Geral, pelo periodo de cinco anos.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por um presidente, um vice-presidente que o
substitui nas suas auséncia ou impedimentos,
por um secretario e um tesoureiro.

Trés) As deliberacdes do Conselho de Direc-
¢do sdo tomadas por maioria dos votos, cabendo
a cada membro um tnico voto.

Quatro) O exercicio de mandato sucessivo
na mesma func@o € limitado a dois mandatos.

ARTIGO QUINZE
(Competéncia do Conselho de Direcc¢ao)

Sao competéncias do Conselho de Direccio:

a) Administrar e gerir o comité e decidir
sobre todos os assuntos que o pre-
sente estatuto ou a lei ndo reservem
a outros orgaos;
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b) Representar o comité junto a entidades
publicas, privadas e outras orga-
nizagdes similares, nacionais
ou estrangeiras;

c) Submeter a Assembleia Geral os as-
suntos achados convenientes.

ARTIGO DEZASSEIS
(Funcionamento do Conselho de Direcgao)

O Conselho de Direcgao retine-se ordinaria-
mente uma vez por més e extraordinariamente
sempre que for convocado pelo seu presidente
ou a pedido de um ter¢o dos membros.

Sussundenga, 12 de Junho de 2023.

Comite de Gestao
dos Recursos Naturais
de Mussorobongo

CAPITULO I
Da denominacao e natureza
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

O Comité de Gestdo de Recursos Naturais
de Mussorobongo, é uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos dotado
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e tem
a sua sede na comunidade de Musssorobongo,
localidade de Sambassoca, posto adminis-
trativo de Save, distrito de Machaze, provincia
de Manica.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

O Comité de Gestao de Recursais Naturais
de Mussorobongo, subsistird por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TRES
(Objecto)

O Comité de Gestiao de Recursos Naturais

de Mussorobongo tem por objectivo:

a) Promover a gestdo sustentdvel dos
recursos naturais existentes na sua
drea de jurisdi¢do;

b) Fazer a gestdo dos 20% das receitas
provenientes da exploragdo dos
Seus recursos;

c) Controlar a exploracdo dos recursos
naturais existentes na sua area de

jurisdic@o.

ARTIGO QUATRO
(Elegibilidade)

Sao elegiveis a membros de comité de gestdo,
todas as pessoas que vivem na comunidade onde
se faz a exploragdo dos recursos naturais, desde
que tenham idade superior a 18 anos, e estejam
comprometido com a preservagdo dos recursos
naturais da respectiva comunidade.

ARTIGO CINCO
(Membros efectivos)

Sao membros efectivos, todas as pessoas que
por acto de manifestag¢@o voluntdria de vontade,
decidam aderir aos objectivos do comité e
satisfacam os requisitos estabelecidos nos
presentes estatutos e sejam admitidos como tal.

ARTIGO SEIS
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros efectivos:

a) Eleger e ser eleito para cargos da
Direccio e chefia do comité;

b) Apresentar ao conselho de Direccao,
propostas e sugestdes para a ela-
boragdo do plano de actividades
do comité;

¢) Ter acesso a informacao sobre o uso
dos valores monetdrios do comité.

ARTIGO SETE
(Deveres)

Sdo deveres dos membros efectivo:

a) Respeitar os estatutos, regulamentos
e deliberacdes dos 6rgdos sociais
do comité;

b) Aceitar desempenhar os cargos pelos
quais foi eleito, salvo motivos
justificados;

c¢) Tomar parte nas assembleias gerais
do comité;

d) Devolver todos os bens que tenha
contraido a titulo de devolutivo
ao comité.

ARTIGO OITO
(Expulsao)

Sao expulsos do comité, os membros que:

a) Com culpa grave, violarem os deveres
previstos nos estatutos, que possam
comprometer a ordem e disciplina,
o mérito, prestigio e os interesses
do comité;

b) Sendo responsdveis por danos
causados aos comités recusarem
a sua pronta reparagio;

c) A expulsdo dos membros, serd deli-
berada sob proposta dos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

CAPITULOII
Dos érgaos sociais
ARTIGO NOVE
(Orgaos sociais)
Os 6rgdos sociais do comité sdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgdo.

ARTIGO DEZ
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral, € o rgao supremo
do comité e é constituida por todos os seus
membros de pleno direito.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas em conformidade com os pre-
sentes estatutos e sdo obrigatdrias para todos
0s membros.

ARTIGO ONZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, exonerar os membros da Mesa
da Assembleia Geral, os membros
do Conselho de Direcgdo;

b) Apreciar e provar o plano de actividade
do comité;

c¢) Apreciar e aprovar o relatdrio narrativo
de actividades e de conta do comité;

d) Alterar os estatutos, cuja delibera¢do
devera ser feita por maior de 2/3
dos membros;

¢) Deliberar sobre qualquer questdes que
lhe sejam submetidas e ndo sejam
de competéncia dos outros 6rgaos
sociais.

ARTIGO DOZE
(Mesa de Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é consti-
tuida por um presidente, um vice-presidente
que o substitui nas suas auséncias ou impedi-
mentos e um secretario.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral, serdo eleitos mediante a proposta do
Conselho de Direc¢ao pelo periodo de cinco
anos, nao podendo serem eleitos por mais de
dois mandados consecutivos.

Trés) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido do Presidente
do Conselho de Direccdo ou pelo
menos dez membros fundadores
ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgdos
sociais;

c) Dirigir as sessoes da Assembleia Geral.
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Quatro) Compete ao secretdrio da Mesa:

a) Redigir e assinar as actas da Assem-
bleia Geral;

b) Praticar todos os actos de adminis-
tragdo necessarios ao bom funciona-
mento e eficiéncia da Assembleia
Geral.

ARTIGO TREZE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano e os seus trabalhos

serdo dirigidos pela respectiva Mesa.

Dois) A Assembleia Geral retine-se estando
presente pelo menos metade dos seus membros
fundadores e ou efectivos.

ARTIGO CATORZE
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direcgio € eleito pela

Assembleia Geral, pelo periodo de cinco anos.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por um presidente, um vice-presidente que o
substitui nas suas auséncia ou impedimentos,

por um secretdrio € um tesoureiro.

Trés) As deliberacdes do Conselho de Direc-
¢do sdo tomadas por maioria dos votos, cabendo

a cada membro um tnico voto.

Quatro) O exercicio de mandato sucessivo
na mesma fungdo € limitado a dois mandatos.

ARTIGO QUINZE
(Competéncia do Conselho de Direc¢ao)

Sao competéncias do Conselho de Direccao:

a) Administrar e gerir o comité e decidir
sobre todos os assuntos que o pre-
sente estatuto ou a lei ndo reservem
a outros orgaos;

b) Representar o comité junto a entidades
publicas, privadas e outras organi-
zagOes similares, nacionais ou
estrangeiras;

c¢) Submeter a Assembleia Geral os

assuntos achados convenientes.

ARTIGO DEZASSEIS
(Funcionamento do Conselho de Direcgao)

O Conselho de Direcg¢do retine-se ordinaria-
mente uma vez por més e extraordinariamente
sempre que for convocado pelo seu presidente
ou a pedido de um ter¢co dos membros.

Machaze, 10 de Fevereiro de 2022. —

O Técnico, llegivel.

Comite de Gestao
dos Recursos Naturais
de Nhacafula Sede

CAPITULO I
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

O Comité de Gestdo de Recursos Naturais
de Nhacafula Sede é uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos dotado
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e
tem a sua sede na comunidade de Nhacafula,
localidade de Nhacafula, posto administrativo
de Nhacafula, distrito de Tambara, provincia
de Manica.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

O Comité de Gestao de Recursais Naturais
de Nhacafula Sede, subsistird por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TRES
(Objecto)

O Comité de Gestdo de Recursos Naturais
de Nhacafula Sede tem por objectivo:

a) Promover a gestdo sustentdvel dos
recursos naturais existentes na sua
area de jurisdicao;

b) Fazer a gestdo dos 20% das receitas
provenientes da exploragdo dos
Seus recursos;

c) Controlar a exploracdo dos recursos
naturais existentes na sua drea
de jurisdig@o.

ARTIGO QUATRO
(Elegibilidade)

Sdo elegiveis a membros de comité de gestdo,
todas as pessoas que vivem na comunidade onde
se faz a explorac@o dos recursos naturais, desde
que tenham idade superior a 18 anos, e estejam
comprometido com a preservagdo dos recursos
naturais da respectiva comunidade.

ARTIGO CINCO
(Membros efectivos)

Sdo membros efectivos, todas as pessoas que
por acto de manifestag¢@o voluntdria de vontade,
decidam aderir aos objectivos do comité e
satisfagam os requisitos estabelecidos nos pre-
sentes estatutos e sejam admitidos como tal.

ARTIGO SEIS
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros efectivos:

a) Eleger e ser eleito para cargos da
Direcc¢do e chefia do comité;

b) Apresentar ao Conselho de Direccao,
propostas e sugestdes para a
elaborac@o do plano de actividades
do comité;

c) Ter acesso a informacé@o sobre o uso
dos valores monetdrios do comité.

ARTIGO SETE
(Deveres)

Sao deveres dos membros efectivo:

a) Respeitar os estatutos, regulamentos
e deliberacdes dos 6rgdos sociais
do comité;

b) Aceitar desempenhar os cargos pelos
quais foi eleito, salvo motivos
justificados;

c¢) Tomar parte nas assembleias gerais
do comité;

d) Devolver todos os bens que tenha
contraido a titulo de devolutivo
ao comité.

ARTIGO OITO
(Expulsao)

Sao expulsos do comité, os membros que:

a) Com culpa grave, violarem os deveres
previstos nos estatutos, que possam
comprometer a ordem e disciplina,
o mérito, prestigio e os interesses
do comité;

b) Sendo responsaveis por danos causados
aos comités recusarem a sua pronta
reparacao;

c) A expulsdo dos membros, serd deli-
berada sob proposta dos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

CAPITULOII
Dos érgaos sociais
ARTIGO NOVE
(Orgaos sociais)
Os 6rgdos sociais do comité sdo:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direcg¢ao.

ARTIGO DEZ
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral, € o 6rgdo supremo
do comité e é constituida por todos os seus
membros de pleno direito.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas em conformidade com os pre-
sentes estatutos e sdo obrigatdrias para todos
0s membros.

ARTIGO ONZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:
a) Eleger, exonerar os membros da Mesa
Da Assembleia Geral, os membros
do Conselho de Direcgdo;
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b) Apreciar e provar o plano de actividade
do comité;

¢) Apreciar e aprovar o relatdrio narrativo
de actividades e de conta do comité;

d) Alterar os estatutos, cuja delibera¢do
devera ser feita por maior de 2/3
dos membros;

e) Deliberar sobre qualquer questdes que
lhe sejam submetidas e ndo sejam
de competéncia dos outros 6rgaos
sociais.

ARTIGO DOZE
(Mesa de Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é consti-
tuida por um presidente, um vice-presidente
que o substitui nas suas auséncias ou impedi-
mentos e um secretdrio.

Dois) Os membros da mesa da Assembleia
Geral, serdo eleitos mediante a proposta do
Conselho de Direc¢do pelo periodo de cinco
anos, ndo podendo serem eleitos por mais de
dois mandados consecutivos;

Trés) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido do Presidente
do Conselho de Direc¢do ou pelo
menos dez membros fundadores
ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgdos
sociais;

¢) Dirigir as sessdes da Assembleia Geral.

Quatro) Compete ao secretdrio da Mesa:

a) Redigir e assinar as actas da Assembleia
Geral;

b) Praticar todos os actos de adminis-
tragdo necessdrios ao bom funcio-
namento e eficiéncia da Assembleia
Geral.

ARTIGO TREZE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano e os seus trabalhos
serdo dirigidos pela respectiva mesa.

Dois) A Assembleia Geral retine-se estando
presente pelo menos metade dos seus membros
fundadores e ou efectivos.

ARTIGO CATORZE
(Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de Direccao € eleito pela
Assembleia Geral, pelo periodo de cinco anos.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por um presidente, um vice-presidente que o
substitui nas suas auséncia ou impedimentos,
por um secretario e um tesoureiro.

Trés) As deliberacdes do Conselho de
Direccdo sdo tomadas por maioria dos votos,
cabendo a cada membro um tnico voto.

Quatro) O exercicio de mandato sucessivo
na mesma fung@o € limitado a dois mandatos.

ARTIGO QUINZE
(Competéncia do Conselho de Direc¢ao)

Sao competéncias do Conselho de Direccio:

a) Administrar e gerir o comité e decidir
sobre todos os assuntos que o pre-
sente estatuto ou a lei nao reservem
a outros orgaos;

b) Representar o comité junto a entidades
publicas, privadas e outras orga-
nizagdes similares, nacionais
ou estrangeiras;

¢) Submeter a Assembleia Geral os as-
suntos achados convenientes.

ARTIGO DEZASSEIS
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

O Conselho de Direcgdo retine-se ordinaria-
mente uma vez por més e extraordinariamente
sempre que for convocado pelo seu presidente
ou a pedido de um ter¢o dos membros.

Machaze, 7 de Fevereiro de 2023.

Comite de Gestao
dos Recursos Naturais
de Timbi-Timbi
CAPITULO I
Da denominacgao e natureza
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

O Comité de Gestdo de Recursos Naturais
de Timbi-Timbi uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos dotado
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e tem
a sua sede na comunidade de Timbi-Timbi,
localidade de Sambassoca, posto administrativo
de Save, distrito de Machaze, provincia de
Manica.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

O Comité de Gestao de Recursais Naturais
de Timbi-Timbi, subsistird por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TRES
(Objecto)
O Comité de gestdo de recursos naturais
de Timbi-Timbi tem por objectivo:

a) Promover a gestdo sustentdvel dos
recursos naturais existentes na sua
area de jurisdicdo;

b) Fazer a gestdo dos 20% das receitas
provenientes da exploragdo dos
Seus recursos;

c) Controlar a exploracdo dos recursos
naturais existentes na sua drea de
jurisdic@o.

ARTIGO QUATRO
(Elegibilidade)

Sdo elegiveis a membros de comité de gestdo,
todas as pessoas que vivem na comunidade onde
se faz a explorac@o dos recursos naturais, desde
que tenham idade superior a 18 anos, e estejam
comprometido com a preservagao dos recursos
naturais da respectiva comunidade.

ARTIGO CINCO
(Membros efectivos)

Sdo membros efectivos, todas as pessoas que
por acto de manifestagdo voluntaria de vontade,
decidam aderir aos objectivos do comité e
satisfacam os requisitos estabelecidos nos pre-
sentes estatutos e sejam admitidos como tal.

ARTIGO SEIS
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros efectivos:

a) Eleger e ser eleito para cargos da
Direccio e chefia do comité;

b) Apresentar ao Conselho de Direccao,
propostas e sugestoes para a elabo-
racdo do plano de actividades
do comité;

¢) Ter acesso a informacao sobre o uso
dos valores monetdrios do comité.

ARTIGO SETE
(Deveres)

Sao deveres dos membros efectivo:

a) Respeitar os estatutos, regulamentos
e deliberacdes dos 6rgdos sociais
do comité;

b) Aceitar desempenhar os cargos pelos
quais foi eleito, salvo motivos
justificados;

¢) Tomar parte nas assembleias gerais
do comité;

d) Devolver todos os bens que tenha
contraido a titulo de devolutivo
ao comité.

ARTIGO OITO
(Expulsao)

Sao expulsos do comité, os membros que:

a) Com culpa grave, violarem os deveres
previstos nos estatutos, que possam
comprometer a ordem e disciplina,
o mérito, prestigio e os interesses
do comité;
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b) Sendo responsaveis por danos causados
aos comités recusarem a sua pronta
reparacao;

¢) A expulsdo dos membros, serd deli-
berada sob proposta dos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

CAPITULO IT
Dos érgaos sociais
ARTIGO NOVE
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais do comité sdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao.

ARTIGO DEZ
(Assembileia geral)

Um) A Assembleia Geral, € o rgdo supremo
do comité e é constituida por todos os seus
membros de pleno direito.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas em conformidade com os pre-
sentes estatutos e sdo obrigatdrias para todos
0s membros.

ARTIGO ONZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, exonerar os membros da Mesa
da Assembleia Geral, os membros
do Conselho de Direcgéo;

b) Apreciar e provar o plano de actividade
do comité;

c¢) Apreciar e aprovar o relatdrio narrativo
de actividades e de conta do comité;

d) Alterar os estatutos, cuja delibera¢do
deverd ser feita por maior de 2/3
dos membros;

e) Deliberar sobre qualquer questdes que
lhe sejam submetidas e ndo sejam
de competéncia dos outros 6rgaos
sociais.

ARTIGO DOZE
(Mesa de Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é consti-
tuida por um presidente, um vice-presidente
que o substitui nas suas auséncias ou impedi-
mentos e um secretario.

Dois) Os membros da mesa da Assembleia
Geral, serdo eleitos mediante a proposta do
Conselho de Direc¢do pelo periodo de cinco
anos, ndo podendo serem eleitos por mais de
dois mandados consecutivos;

Trés) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido do Presidente
do Conselho de Direccdo ou pelo
menos dez membros fundadores
ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgdos
sociais;
¢) Dirigir as sessoes da Assembleia Geral.

Quatro) Compete ao secretdrio da Mesa:

a) Redigir e assinar as actas da As-
sembleia Geral;

b) Praticar todos os actos de adminis-
tragdo necessarios ao bom funcio-
namento e eficiéncia da Assem-
bleia Geral.

ARTIGO TREZE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano e os seus trabalhos
serdo dirigidos pela respectiva mesa.

Dois) A Assembleia Geral retine-se estando
presente pelo menos metade dos seus membros
fundadores e ou efectivos.

ARTIGO CATORZE
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direcgao € eleito pela
Assembleia Geral, pelo periodo de cinco anos.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por um presidente, um vice-presidente que o
substitui nas suas auséncia ou impedimentos,
por um secretdrio € um tesoureiro.

Trés) As deliberacdes do Conselho de Direc-
¢do sdo tomadas por maioria dos votos, cabendo
a cada membro um tnico voto.

Quatro) O exercicio de mandato sucessivo
na mesma func@o € limitado a dois mandatos.

ARTIGO QUINZE
(Competéncia do Conselho de Direc¢ao)

Sao competéncias do Conselho de Direccao:

a) Administrar e gerir o comité e decidir
sobre todos os assuntos que o pre-
sente estatuto ou a lei ndo reservem
a outros orgaos;

b) Representar o comité junto a entidades
publicas, privadas e outras orga-
nizacdes similares, nacionais
ou estrangeiras;

c) Submeter a Assembleia Geral
os assuntos achados convenientes.

ARTIGO DEZASSEIS
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

O Conselho de Direcg¢ao retne-se ordinaria-
mente uma vez por més e extraordinariamente
sempre que for convocado pelo seu presidente
ou a pedido de um ter¢co dos membros.

Machaze, 10 de Fevereiro de 2022.

Concord Multiservices,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Junho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105005309, uma entidade
denominada Concord Multiservices, Limitada,
entre:

Maria de Fatima Daude, solteira, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Choékwe, provincia de Gaza, nascida a
vinte de Maio de mil novecentos sessenta
e oito, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110101242398B, emitido na cidade de
Maputo, a doze de julho dois mil vinte e um,
residente no bairro Central, Avenida Amilcar
Cabral, casa niimero trezentos oitenta € nove,
cidade de Maputo, doravante designado
primeiro outorgante; e

Camila Filipe Nhangule, solteira, maior,
de nacionalidade mocambicana, natural
de Vilanculos, provincia de Inhambane,
nascida a vinte e um de Julho de mil
novecentos noventa e sete, titular de Bilhete
de Identidade n.° 081305646021P, emitido
na cidade de Maputo, a dezoito de Maio de
dois mil vinte e um, valido até dezassete
de Maio de dois mil vinte e seis, residente
no bairro Laulane, quarteirdo catorze, casa
nimero vinte e seis, cidade de Maputo,
doravante designado segundo outorgante.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
pelo qual constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Concord Multi Services, Limitada,
que se regerd pelos preceitos legais em vigor
na Republica de Mocambique, e pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Concord Multiservices, Limitada.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data
da assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
rua da Tchamba, n.° 49, 1.° andar esquerdo,
podendo a mesma ser deslocada livremente,
para qualquer outro local do territério nacional,
por deliberacao dos socios.

Dois) A sociedade poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, e podera abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional, desde que seja devidamente
autorizada pelos sécios por deliberac@o.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a presta-
¢do dos seguintes servicos:

a) Instalagdo, manutencio e reparagdo
de equipamentos, domésticos,
industriais, médicos e sistemas
de (frios) climatizacdo;

b) Importa¢do e comercializa¢@o a grosso
e retalho de equipamentos, mate-
riais eléctricos e electrénicos;

c) Gestao técnica e manutengdo de imo-
veis de habitacdo, oficinas, comer-
ciais, industriais e hospitalares;

d) Laboratorio de engenharia eléctrica;

e) Servicos de limpezas e jardinagem.

Dois) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou
ndo com o objecto principal, desde que os sdcios
assim o deliberem e que estejam devidamente
autorizados pelas instituicdes de direito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e arealizar, € de vinte mil meticais, corres-
pondente a cem porcento do capital social.

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, que corresponde
a cinquenta porcento do capital
social, pertencente ao s6cio Maria
de Fatima Dadde Narotam;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta porcento do capital
social, pertencente ao s6cio Camila
Filipe Nhangule.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido sempre que for necessario e desde
que a assembleia geral o delibere, cumpridos
que estiverem os formalismos legais.

ARTIGO QUINTO

(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderao ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a as-
sembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsaveis aos
sécios desde que, se for efectuada a restitui¢do,
asituagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
4 soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade.

Dois) Os sécios gozam do direito de prefe-
réncia na cessdo de quotas a terceiros.

Trés) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberacdo dos sdcios, sem prejuizo
do direito de preferéncia destes.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos 4 sociedade, deverd
comunicar, por escrito aos outros s6cios a sua
intengdo, identificando o nome do potencial
adquirente, o preco e demais condigdes e termos
da venda.

Cinco) Cada sécio nao cedente dispde do
prazo de 20 dias tteis de calendério a contar
da data de recep¢do da comunicag@o do sécio
cedente para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sécio ndo cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda.

Seis) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo médximo de trinta
dias de calenddrio a contar da data da tltima
resposta, sob pena de caducidade.

Sete) A transmissdo de quota sem obser-
vancia do estipulado neste artigo € nula, ndao
produzindo qualquer efeito perante a sociedade
e perante os socios nao cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
casos de exclusdo ou exoneracdo de qualquer
dos seus s6cios € ou em casos que se seguem;

a) Quando a quota seja penhorada, arres-
tada, arrolada ou por qualquer outro
meio seja apreendida judicial ou
administrativamente, podendo ser
transferida para terceiros ou ainda se
dada de garantia de obrigagcdes sem
a prévia autorizac@o da sociedade;

b) Caso o sécio pratique actividade ou acto
concorrente com o objecto social
sem estar devidamente autorizado,
ou pratique acto ou actividade que
afecte ou seja susceptivel de afectar
aactividade da sociedade, ou 0o bom
nome da sociedade.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducio do capital social.

Trés) Se a sociedade tiver direito de amortizar
a quota pode, em vez disso, adquiri-la ou fazgé-
-la adquirir por sécio ou terceiro. No primeiro
caso, ficam suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota, enquanto ela permanecer na
sociedade.

Quatro) A sociedade s6 pode deliberar amor-
tizar uma quota quando, a data da deliberagao, a
sua situacdo liquida ndo se tornar, por efeito da
amortizacdo, inferior a soma do capital social,
e da reserva legal.

Cinco) O prego de amortizagcdo consiste
no pagamento ao socio do valor da quota que
resultar da avaliacdo realizada por auditor de
contas sem relacdo com a sociedade, sendo o
preco apurado pago em trés prestagdes iguais
que se vencem respectivamente, seis meses, um
ano e dezoito meses apoés a fixagao definitiva da
contrapartida.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciacio
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada
por qualquer sécio representando pelo menos
cinquenta por cento do capital social, mediante
carta protocolada dirigida ou carta registada ou
ainda por correio electénico (e-mail) ao outro
socio, com a antecedéncia minima de quinze
(15) dias.

Trés) Os sdcios poderdo fazer-se representar
na assembleias gerais por outro sdcio, admi-
nistrador ou mandatério, constituido por
procuragdo outorgada com prazo determinado
de, no maximo, doze meses e com indica¢do
dos poderes conferidos.

ARTIGO NONO
(Competéncias da assembleia geral)

Compete a assembleia geral a liberagdo
sobre os seguintes actos, além de outros que a
lei estabeleca:

a) Nomeagdo e exonerag@o dos adminis-
tradores;

b) Chamada e restituicdo de prestacdes
suplementares de capital;

¢) Alteracdo do contrato de sociedade;

d) Propositura de ac¢des judiciais contra
administradores;

¢) Contratacdo de empréstimos bancarios
e prestagdo de garantias com bens
do activo imobilizado da sociedade;

f) Aquisi¢do, oneracdo, alienagio,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

g) A alienacdo de bens imdveis da
sociedade ou ainda alienagdo e
oneracdo de bens do activo imo-
bilizado da sociedade.
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ARTIGO DECIMO

(Quérum, representacao e deliberacgoes)

Um) Cada duzentos e cinquenta meticais
do capital corresponde a um voto.

Dois) Sem prejuizo do estabelecido no
ndmero trés, as deliberacdes das assembleias
gerais sdo tomadas por maioria simples
(cinquenta por cento) dos votos presentes ou
representados.

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre fusdo, transformagdo e
dissolug@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administragdo e a representagdo da
sociedade pertencem a sécia Maria de Fatima
Daude Narotam, ficando esta, desde ja, nomeada
administradora até a deliberac@o da assembleia
geral em contrério.

Dois) A administradora terd todos os poderes
necessdrios a representacdo da sociedade, em
juizo e fora dele, bem como todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus actos
e contratos serdo necessarias duas assinaturas da
administradora financeira e do director técnico
nomeados, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias; aceitar, sacar,
endossar letras e livrangas.

Quatro) E vedado aos administradores
ou gerentes obrigar a sociedade em fiancas,
abonacdes, letras de favor e outros actos e
contratos estranhos ao objecto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
socios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho fiscal)

A fiscalizac¢do da sociedade serd exercida
por um fiscal tinico que deverd ser um auditor
de contas independente e ndo pertencente
a estrutura societdria da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 16 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Duarent Primeiras, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de cinco de Junho de dois mil e vinte
e trés, lavrada de folhas 40 a 43 e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas
n.° 05/2023, a cargo de, Abias Armando,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de funcdes notariais, compareceram

como outorgantes:

Primeiro: Tapiwa Mubonderi, maior, natural
de Harare, de nacionalidade zimbabweana,
titular de Passaporte n.° AE012827, emitido
pela Republica do Zimbabwe, a vinte e um de
Fevereiro de dois mil e vinte e dois, e residente
acidentalmente, no bairro vila Nova, na cidade
de Chimoio;

Segundo: Diana Jemusse Mutereco, solteira,
natural de Sussundenga, de nacionalidade
mog¢ambicana, titular de Passaporte
n.° AB1195636, emitido pelo Servigo Nacional
de Migragdo, a vinte e oito de Novembro de
dois mil e vinte e dois, e residente no bairro vila

Nova, na cidade de Chimoio.
E por eles foi dito:

Que pela presente escritura publica, cons-
tituem uma sociedade comercial por quotas,
de responsabilidade limitada, denominada
Duarent Primeiras, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida pelos outorgantes uma socie-
dade comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelo presente estatuto

e demais legislacdes aplicaveis:
ARTIGO SEGUNDO

(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio Duarent

Primeiras, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
vila Nova, na rua do Lar de Estudantes, cidade
de Chimoio, provincia de Manica.

Dois) Por deliberacéo dos sécios, poderdo
mudar a sede e assim criar quaisquer outras
formas de representacdo, onde e quando o
julguem conveniente.

Trés) A sociedade podera abrir e encerrar
uma ou mais sucursais em qualquer canto do
pais ou no estrangeiro, desde que obtenha as
devidas autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebraciio da presente escritura publica.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral;

b) Fabricar e fornecer produtos cosmé-
ticos, montagem electrodomés-
ticos, distribui¢do;

c) Importacdo e exportacdo de combus-
tiveis;

d) Venda em atacado;

e) Venda de produtos artesanais;

f) Venda de mercadoria diversa.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades para além da principal, quando
obtidas as devidas autorizagoes.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 25.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas iguais, de valores nominais de
12.500,00MT, cada o equivalente a 50%, do
capital social cada, pertencentes aos so6cios
Tapiwa Mubonderi e Diana Jemusse Mutereco,
respectivamente.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e direccao)

Um) A administrag@o, direc¢do e repre-
senta¢do da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelo sécio
Tapiwa Mubonderi, que desde ja fica nomeado
socio gerente, com dispensa de caugdo, com
ou sem remuneragdo, conforme vier a ser
deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pelas duas assinaturas
conjuntas dos dois sdcios gerente.
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Trés) O sécio gerente poderd delegar todos
ou parte dos seus poderes de direccdo a pessoas
estranhas a sociedade desde que outorgue
a procuragdo com todos os possiveis limites
de competéncia.

Quatro) O sdcio gerente ndo poderd obrigar
a sociedade em actos e contratos que nao dizem
respeito ao seu objecto social, nomeadamente
letra de favor, fianga, livranca e abonacdes
e outros semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Chimoio, 5 de Junho
de 2023. — O Notério, llegivel.

E.S Multiservices
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Maio de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101881105, uma entidade
denominada E.S Multiservices — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, entre:

Moisés Carlos Vilanculos, solteiro de 54
anos de idade, de nacionalidade mocamb-
icana residente no quarteirdo 58 casa,
n.° 55, Zimpeto, Bilhete de Identidade
n.° 110300516022Q, emitido a 12 de Abril
de 2022, pelo Arquivo de Identificagio Civil
da Cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem uma sociedade por
quotas, denominada, E.S. Multiservices
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
E.S. Multiservices — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede no bairro Zimpeto,
quarteirdo 58, n.° 55, Tel: +258 847001355.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data

de celebracio do contrato da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto, prestagdo
de servicos e outras atividades similares por
lei permitidas, desde que devidamente sejam
autorizadas nos termos da legislacdo em vigor
no pais.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e a
realizar em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a Unica soma
de quotas distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), do capital social,
pertencente ao Moisés Carlos
Vilanculos, que corresponde a
100% (cem por cento do capital
social).

ARTIGO QUINTO
Geréncia

A administrag@o, gestdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
ou passivamente, passam desde ja a cargo do
sécio, Moisés Carlos Vilanculos, que € nomeado
socio gerente com plenos poderes para obrigar
a sociedade em todos seus actos e contratos,
bastando a assinatura dele.

AETIGO SEXTO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados por lei ou por comum acordo entre
0s socios quando assim o entender.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente destinada para a constitui¢do da
reserva legal, enquanto ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessario.

ARTIGO SETIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
dos socios, a sociedade continuara com os seus
herdeiros ou representantes dos falecidos ou
interditos, os quais nomeardo entre si um que
a todos represente na sociedade, enquanto as
quotas permanecer indivisas.

ARTIGO OITAVO

Omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 15 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Electrofreezer — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Julho de 2013, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105006268, uma entidade
denominada Electrofreezer — Sociedade
Unipessoal, Limitada, por:

Mamudo Ali Amisse, maior, solteiro, residente
na cidade da Matola, bairro Machava KM15,
quarteirdo 61, casa 1913, titular do Bilhete
de Identidade n.° 1101012309361, emitido na
Matola, a 3 de Setembro de 2021.

CAPITULO I

Da denominacéo firma e tipo
societario

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao firma e tipo societario)

A sociedade, sendo comercial, adopta o
tipo de sociedade por quotas unipessoal com
a denominacdo Electrofreezer — Sociedade
Unipessoal, Limitada, abreviadamente
ELECTROFREEZER, LDA.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Machava
KM15, quarteirdo 65, talhdo n.° 11, cidade
da Matola, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, criar ou encerrar, sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social, sempre que se justifique.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua duracdo € por tempo indertemindado,
contando-se a partir da data da sua constituicao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Importacdo e comercializacdo de elec-
trodomésticos, acessorios de frio
e de electricidade;

b) Prestagdo de servicos de montagem,
manuten¢ao e reparacdo de equi-
pamento de frio e de electricidade;

¢) Comércio geral, importagdo e expor-
tacdio e outras actividades contanto
que devidamente licenciadas.

Dois) Para a realizacdo do objecto social
incumbird a sociedade, a prdtica, em geral,
de todos os actos e operagdes necessdrios
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ou convenientes a boa administracéio, bem como
quaisquer actividades complementares, desde
que por lei permitidas.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), o qual foi subscrito e
realizado pelo sécio inico Mamudo Ali Amisse,
detentor de 100% do capital social:

Dois) O capital social pode ser aumentado
por deliberagdo social, nas condigdes estabe-
lecidas pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administrag¢do da sociedade e sua repre-
sentacdo em juizo e fora dele, ativa e pas-
sivamente, compete ao s6cio Mamudo Ali
Anmisse.

ARTIGO SETIMO
(Forma por que se obriga a sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura
dos administradores, ou ainda pelo manda-
tario por estes devidamente constituido.

ARTIGO OITAVO
(Omissoes)

Em tudo quanto estiver omisso nestes esta-
tutos, regulardo as disposicdes legais aplica-
veis as sociedades por quota na Republica
de Mocambique.

Maputo, 17 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Ergogeste, Gestao
de Projectos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e oito de Julho de dois mil e
vinte e trés, da assembleia geral extraordindria,
da sociedade Ergogeste, Gestdo de Projectos,
Limitada, matriculada junto a Conservatdria
do Registo de Entidades Legais, sob o NUEL
101946711, os s6cios por unanimidade
deliberaram a alteram os artigos décimo, décimo
primeiro, décimo segundo e décimo terceiro
do pacto social da sociedade, relativamente
a administracdo da sociedade e a sua forma
de vinculagdo para o triénio em curso.

Que em virtude deste acto, procedeu-se a
alteracdo dos artigos décimo, décimo primeiro,
décimo segundo e décimo terceiro, que passam
a ter a seguinte nova redacgao.

ARTIGO DECIMO
(Conselho de administracao)

A sociedade € gerida e administrada por dois
administradores, eleitos em assembleia geral,
escolhidos de entre os sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Atribuicoes e competéncias)

A Administracio compete os mais amplos
poderes de gestdo e administracdo da sociedade,
nomeadamente:

a) Representar a sociedade em juizo e
fora dele;

b) Constituir mandatérios nos termos do
regime juridico vigente do contrato
comercial de mandato;

c) Nomear e destituir o director-geral,
bem como admitir pessoal, celebrar
e rescindir contratos de trabalho
e exercer a ac¢ao disciplinar;

d) Praticar todos actos e celebrar os
contratos que se mostrem neces-
sdrios 4 prossecucdo do objecto
social da empresa e que ndo estejam
reservados pela lei ou pelo pacto
social para a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Director-geral)

Compete ao director-geral exercer os
poderes de gestdo no ambito do orcamento
geral aprovado em assembleia geral e no
ambito dos poderes que lhe foram conferidos
pela administragdo, praticando todos os actos
tendentes 4 realizagdo do objecto social da
sociedade que os presentes estatutos e a lei
nao reservem para a assembleia geral e para
a administrag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A Ergogeste, Limitada, fica obrigada,
mediante:

a) Assinatura de qualquer sécio admi-
nistrador;

b) Assinatura de mandatdrio especial-
mente constituido para o efeito e
nos termos do respectivo mandato;

c) Assinatura do director-geral para os
actos de mero expediente e daqueles
que lhe forem especificamente
conferidos nos termos do pacto
social.

Que em tudo ndo alterado continua a vigorar
nas disposi¢des do pacto social anterior.

Maputo, 10 de Agosto de 2023. — O Téc-
nico, Illegivel.

File Master, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Agosto de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105008055, uma entidade
denominada File Master, Limitada, entre:

Primeiro: Jossefa Carlos Manjate, maior,
solteiro, de nacionalidade mog¢ambicana,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1001006521058, emitido a 26
de Abril de 2021, pelo Arquivo de Identificagao
Civil de Maputo, residente na Matola, bairro
da Liberdade, quarteirdo 25, casa n.® 94;

Segundo: Alberto José Cumbe, maior,
solteiro, de nacionalidade mog¢ambicana, natural
da Matola, provincia de Maputo, portador de
Bilhete de Identidade n.® 100101644059B,
emitido a 31 de Outubro de 2022, pelo Arquivo
de Identificagdo de Maputo, residente na
Matola, bairro da Liberdade, quarteirdo 24,
casa n.° 109;

Terceiro: José Mario Nhabinde Mboane,
maior, casado, de nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo, provincia de Maputo, portador
de Bilhete de Identidade n.° 110100436572N,
emitido a 15 de Novembro de 2016, pelo
Arquivo de Identificacdo de Maputo, residente
na Matola, bairro da Liberdade, quarteirdo 24,
casan.’ 317.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se rege pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacao de File
Master, Limitada, e tem a sua sede na rua
Dr. Amaral n.° 27, rés-do-chdo, L/D, bairro
da Malanga, na cidade de Maputo, distrito
Kamfumo, podendo abrir escritérios ou
quaisquer outras formas de representacdo em
qualquer parte do territério nacional, e, rege-se
pelos presentes estatutos:

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é de tempo inde-
terminado, tendo como inicio a data sua cons-
tituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e participacao)

A sociedade tem por objecto:

a) Gestdo de documentos e arquivos;
b) Digitalizacio de arquivos;
c) Destruicdo de arquivo.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 50.000,00MT (cinquenta



5408

111 SERIE — NUMERO 162

mil meticais), encontrando-se dividido
em quotas de 3 parcelas, assim sendo:

a) Jossefa Carlos Manjate, com 33,5%,
correspondente a 17.000,00MT
(dezassete mil meticais);

b) Alberto josé Cumbe, com 33,5%,
correspondente a 17.000,00MT
(dezassete mil meticais);

c) José Mario Nhabinde Mboane,
com 33%, correspondente
a 16.000,00MT (dezasseis mil
meticais).

ARTIGO QUINTO
(Administracédo da sociedade)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um dos sdcios, que devera prestar
contas aos demais sécios no fim de cada
més, ficardo dispensados os sécios que se
encontrarem ausentos do pafs.

Dois) O sécio a ser escolhido pelos sécios,
tem obrigacao de particupar na gestao da
empresa a todo o tempo.

Trés) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura dos s6cios ou pelo seu procurador,
quando exista ou seja nomeado para o efeito.

Quatro) Fica desde ja nomeado administrador
o senhor Jossefa Carlos Manjate.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)
Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugio da sociedade
proceder-se-a a sua liquidagao, nomeados pelo
socio, dos mais amplo poderes para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Disposicao final)
Tudo o que ficou omisso serd resolvido de
acordo com a lei em vigor no terretério nacional.

Maputo, 16 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Gafe Minas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quinze de Agosto de dois mil e vinte e dois
foi matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 101832066, uma
sociedade por quotas denominada Gafe Minas,
que serd regida pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominagdo de Gafe
Minas, Limitada, uma sociedade por quotas
e terd a sua sede na cidade de Maputo, bairro

Central, Avenida Paulo Samuel Kankhomba
n.° 1568, rés-do-chdo, podendo ser alterado
para outro local por deliberacio dos sécios ou
abrir sucursais, filiais, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo, bem como
escritdrio e estabelecimento onde e quando
assim julgar conveniente constituindo-se por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal a
actividade de exploragdo e comercializagio
de minerais, importacdo e exportacdo de bens
requeridos pelo exercicio do seu objecto e outras
actividades afins.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
quinze por cento, pertencente ao
socio Sobe, S.A., com sede na
cidade de Maputo;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinco por cento, pertencente ao
socio Dércio Fernando Anténio,
solteiro, maior, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural da cidade
da Beira e residente nesta cidade.

ARTIGO QUARTO
Administracao e representacao

A administragdo da sociedade bem como a
sua representac¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pelo senhor
Fernando Zambo Bengala Anténio que fica
desde ja nomeado administrador, bastando a
sua assinatura para validamente obrigar a socie-
dade em todos os seus actos e contratos.

Maputo, 6 de Setembro de 2022. — O Con-
servador, llegivel.

Golden State — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Agosto de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105008629, uma entidade
denominada Golden State — Sociedade
Unipessoal, Limitada, por:

Aldair Tirano Zubair, solteiro, natural de
Nampula, de nacionalidade mogambi-
cana, portador de Bilhete de Identidade

n.° 0301041493597, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, a 26 de Julho
de 2023, residente em Maputo.

Pelo presente contrato outorga e constitui,
uma sociedade comercial por quotas de respon-
sabilidade limitada, que se regerd nos termos
e nas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Golden State — Sociedade Unipessoal,
Limitada, € uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e tem a sua sede
na cidade de Maputo, rua Chinyamapere 11,
quarteirdo 28, rés-do-chao, bairro Malhangalene
e que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais em vigor na Republica de
Mocambique.

Dois) A sociedade poderd, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo coma legis-
lacdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Prestacdo de servigo nas dreas de
engenharia civil e similares;

b) Intermediagdo imobiliaria;

¢) Promog¢ao, mediag@o, avaliacio, aqui-
sicdo, alienagdo, recuperagdo e
transformac@o de bens imobilidrio;

d) Elaboracido, execucdo e estudos de
projectos urbanisticos e de constru-
¢do civil;

e) Prestacdo de servigcos nas dreas
de consignag¢des, mediacio,
angariagdo de investimentos,
gestdo de participacdes sociais,
agenciamento, intermediacdo,
representagio e procurement;

f) Venda a grosso e a retalho de artigos
diversos, material de escritorio,
consumiveis, e equipamento infor-
mético;

g) Prestagdo de servigos informaticos;

h) Venda a grosso e a retalho de artigos
diversos, material de escritorio,
consumiveis, e equipamento infor-
mético;
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i) Venda a grosso e a retalho de artigos
diversos, equipamentos electrd-
nicos, e bens de uso doméstico;

Jj) Ornamentacdo de eventos, catering, e
fornecimento de refeigdes;

k) Comércio geral;

[) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade, mediante deliberacao
da assembleia geral, poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, bem
como em consorcios ou em outros grupos
de sociedades que resultem dessas mesmas
participacdes ou associagdes.

Trés) A sociedade poderd ainda desenvol-
ver outras actividade distintas do seu objecto,
bastando para o efeito obter as necessdrias
autorizacdes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a uma tinica quota, pertencente
ao socio Aldair Tirano Zubair, representativa
de cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienagiio total ou
parcial de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento do sécio unico, mediante
decisdo tomada pela mesma. Gozando do
direito de preferéncia na sua aquisi¢do, em
caso de o sécio estiver interessada em exercé-lo
individualmente.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercida pelo
tnico sécio Aldair Tirano Zubair, que desde
ja fica nomeado Unico administrador, com
dispensa de cau¢do com ou sem remuneragao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de tnico administrador;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites dos
poderes das respectivas procu-
ragoes.

ARTIGO SETIMO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) O balango e contas fechar-se-d0 em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacd@o pelo sécio.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolucdo tenha
sido decidida por acordo, serd liquidada como
a tnica sécia deliberar.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢oes da lei.

Maputo, 16 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

IM-Arquitetura, Interiores
e Design — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
a 15 de Agosto de 2023 foi matriculada na
Conservatdria dos Registos das Entidade
Legais sob NUEL 105008595, com capital
social de cinquenta mil meticais, uma entidade
denominada IM-Arquitetura, Interiores e Design
— Sociedade Unipessoal, Limitada, sedeada em
Maputo cidade, no bairro Polana Cimento
n.° 49, 1.° andar, na rua Kamba Simango.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duragao)

A sociedade adapta a denominagiio IM-
Arquitetura, Interiores e Design — Sociedade
Unipessoal, Limitada, sedeada em Maputo
cidade, no bairro Polana Cimento n.° 49,
1.° andar, na rua Kamba Simango. A sua
duragio serd por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto: Arquitetura,
actividades de decoracgdo e design, comércio
de mobildrio para decoracdo, comércio
de acessorios para decoragdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, ¢ 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), e correspondente a uma tnica quota
com o mesmo valor nominal, pertencente
a unica socia Inés Cristina Pardal Madeira,
maior, casada com Bruno Manuel Ferreira da
Silva em comunhio geral de bens adquiridos,
de nacionalidade portuguesa, natural de Lisboa,
portador do DIRE n.° 10PT00046351F, emitido
a 3 de Novembro de 2022, pela Migragdo
da provincia de Maputo.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

A administracdo da sociedade, sua repre-
sentagdo em juizo e fora dele serd exercida pelos
sécios Inés Cristina Pardal Madeira que desde ja
ficam nomeados administradores. Para obrigar
a sociedade € necessario a assinatura de ambos
administradores.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Repiiblica
de Mocambique.

Maputo, 17 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Investimentos Thaimo,
Limitada

No dia dezasseis de Novembro de dois mil e
dez, na Conservatdria dos Registos e Notariado
de Chimoio, perante mim, conservador,
Armando Marcolino Chihale, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
NI, em pleno exercicio de fungdes notariais,

Compareceram como outorgantes:

Primeiro: Domingos Thaimo Nhawenze,
solteiro, major, natural de Barue, portador
do Bilhete de Identidade n.° 060045944M,
emitido em Maputo, a 17 de Setembro de
2007, outorgando neste acto em seu nome
pessoal, bem assim em representagdo de seus
filhos menores, Mafer Domingos Thaimo,
natural de Chimoio, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 060100168037M, emitido em
20 de Abril de 2010; Veromingos Domingos
Thaimo, registado sob o Assento de Nascimento
n.° 1097/1998, e Suzete Domingos Thaimo,
registado sob o Assento n.° 1098/1998, ambos
na Conservatdria do Registo Civil de Manica;

Segundo: Thaimo Chitanda Francisco
Domingos, solteiro, maior, natural de Chimoio,
onde reside.

Verifiquei a identidade dos outorgantes
bem como a qualidade e suficiéncia de poderes
do primeiro outorgante, pela exibi¢do dos
documentos acima referidos.

E por eles foi dito:

Que pela presente escritura publica, cons-
tituem entre si, uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, deno-
minada Investimentos Thaimo, Limitada.
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CAPITULO 1

Da denominacao, duracao
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacgio
Investimentos Thaimo, Limitada abreviada-
mente designada Thaimo, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Asociedade tem a sua sede na vila de Gondola
ENG6, Chimoio, podendo por deliberacdo da
assembleia geral transferi-la para qualquer
local do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
Objectivo

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio objecto das seguintes actividades:

a) Avicultura;

b) Construcio;

c) Industria moageira;

d) Transporte de passageiros e carga;

e) Farmacia

/) Formag@o em ensino e apresndizagem;
g) Gestio e orientacio educacional;

h) Prestacgdo de servigos educaionais;

i) Treinamentos.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto, para cujo
exercicio retina as condi¢des requeridas, auto-
rizagdes exigidas por lei.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUATRO

O capital social, integralmente subscrito,
e realizado em dinheiro, é de vinte e cinco
mil meticais, distribuido em partes desiguais
do seguinte modo:

a) Ao Domingos Thaimo Nhawenze,
vinte mil meticais, correspondentes
a oitenta por cento do capital;

b) Quatro quotas iguais de mil e
duzentos e cinquenta meticais
cada, correspondentes a cinco por
cento do capital, pertencentes aos
socios Thaimo Chitanda Francisco
Domingos, Mafer Domingos,
Veromingos Domingos, Suzete
Domingos, respetivamente.

ARTIGO CINCO
Aumento de capital

O capital social podera ser aumentado ou
reduzido mediante a deliberagio dos sécios em
assembleia geral em observancia a formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEIS
Cessao de cotas

E livre a cessdo de quotas entre os sdcios,
cujo valor serd reportado no ultimo balanco.

ARTIGO SETE
Amortizacdo de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar quais-
quer quotas que forem arrestadas, penhoradas
ou arroladas ou qualquer forma aprendidas em
processo judicial ou administrativo.

Dois) Quota considerar-se-4 amortizada pela
outorgada da respeitava prestacdo e o prego da
amortizacio serd o valor do ultimo balanco
aprovado.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITO
Orgaos sociais
A sociedade tem os seguintes 6rgao sociais:

a) A assembleia geral dos sécios;
b) O conselho de geréncia;
c) Conselho fiscal.

ARTIGO NOVE
Assembleia geral dos sécios

Um) As assembleias gerais dos s6cios sdo
convocadas por qualquer dos sécios. Por sua
livre iniciativa, por simples carta com antece-
déncia minima de dez dias tteis e com acusado
de recepgdo.

Dois) E permitida a representagio de s6cios
na assembleia geral, munidos de procuragdo
notarial e com poderes definidos.

Trés) Serd da competéncia da assembleia
geral definir se os gerentes serdo ou ndo remu-
nerados, bem como deliberar para atribui¢do
de um bénus ou gratificacdo aos gerentes
e ou mandatdrios.

ARTIGO DEZ
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
pelos membros de conselho de geréncia eleitos
em assembleia geral.

Fica desde ja como presidente de mesa
de assembleia geral director-geral é o sécio
Domingos Thaimo Nhawenze.

Dois) A sociedade obriga-se em todos os
seus actos e contratos do seguinte modo:

a) Uma assinatura do director-geral,
b) Uma assinatura do director executivo
e sécio gerente; e

c¢) Uma do gerente e um procurador
nomeado com autorizagdo da
assembleia geral.

Trés) O director-geral e gerente ndo poderdo
obrigar a sociedade em actos e contratos
que ndo digam respeito aos seus objectos
sociais, nomeadamente letras de favor, fiangas,
abonagdes e outros semelhantes.

CAPITULO IV
Da aplicacao de resultados
ARTIGO ONZE
Aplicacao de resultados

Um) O exercicio econémico concede com
ano civil e o balanco de contas de resultados
serram fechados com referencia a 30 de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Aos lucros liquidos deduzir-se-a cinco
por cento para reserva legar, o remanescente
serd aplicado aos termos que for aprovado pela
assembleiageral dos sdcios.

ARTIGO DOZE
Morte ou interdicao

Em caso morte, interdicdo ou inabilitacio
de um dos sdécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO TREZE
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou em comum acordo dos sécios

ARTIGO CATORZE
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica
de Mocambique.

Assim o disseram e outorgaram em voz alta
e napresenca dos outorgantes, li e fiza explicacdo
do contetdo e efeitos da presente escritura, com
adverténcia especial da obrigatériedade de
requerer o registo deste acto na competente
Conservatdria, dentro do prazo de noventa dias,
4pos o que vao assinar comigo, seguidamente.

O Conservador, llegivel.

M.P.l. Mozambique Property
Investment — Sociedade
Unipessol, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 17 de Novembro de 2007, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100032430, uma entidada
denominada M.P.I. Mozambique Property
Investment — Sociedade Unipessol, Limitada.
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CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao social e duracao

A sociedade adopta a denominagdo M.P.1.
Mozambique Property Investment — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e constitui-se sob a
forma de sociedade por quotas por um periodo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede no Lagos
dos C.F.M. — C, Estacdo Central, cidade da
Beira, Mocambique.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
a administrag@o transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional, caso em que
devera proceder com a respectiva alteracao do
ndmero um do presente artigo sem que, para
isso, seja necessdria qualquer deliberagdo dos
s6cios.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo de servigos nas seguintes areas:

a) Desenvolvimento e gestdo da acti-
vidade imobilidria;

b) Reabilitacdo, ampliagdo de imdveis
e outras infra-estruturas;

¢) Aquisi¢do e comercializacio de imé-
veis, plantas e equipamentos;

d) Aluguer e arrendamento de qualquer
tipo de iméveis, instalagdes e equi-
pamentos;

¢) Fornecimento de materiais, mao-
de-obra técnicos especializados,
plantas e equipamentos;

/) Importagdo e exportacido de equipa-
mentos, materiais e quaisquer
outros bens relacionados com
a sua actividade; e

g) Quaisquer outros servicos relacio-
nados com o objecto principal.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pelos sécios.

Trés) Mediante deliberacdo da adminis-
tracdo, a sociedade podera participar, directa
ou indirectamente, em projectos de desenvol-
vimento que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como aceitar concessdes, adquirir e gerir
participagdes sociais no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da sociedade, subscrito e
realizado em dinheiro, é de 175.000,00MT
(cento e setenta e cinco mil meticais), corres-
pondendo a uma quota unica detida pela
JJ Transportes, Limitada.

ARTIGO QUINTO
Dissolucéo da sécia tnica

Em caso de dissolucdo da sécia tnica,
os representantes da sociedade dissolvida,
exercerao os referidos direitos e deveres sociais.

ARTIGO SEXTO

Prestacoes suplementares, suprimentos
e prestacoes acessorias

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo a sécia tUnica,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberac@o da sécia tnica.

Dois) A sécia unica poderd ser chamada a
contribuir na sociedade através de prestagdes
acessorias, a titulo gratuito ou oneroso e nos
demais termos a definir pela sécia tinica por
meio de deliberagdo da sécia tnica, sempre
que a sociedade necessite.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO SETIMO
érgéos sociais, eleicao e mandato

Um) Os 6rgdos sociais sdo a assembleia
geral e a administra¢do, conforme for oportu-
namente deliberado pela sécia Unica.

Dois) Os membros dos 6rgaos sociais siao
eleitos pela sécia dnica, com observancia do
disposto na lei e nos presentes estatutos, sendo
o mandato de 4 (quatro) anos para os restantes
orgdos, sem prejuizo da sua reeleicdo uma ou
mais vezes.

Tré€s) Os membros dos 6rgdos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova elei¢do e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destituic¢o.

ARTIGO OITAVO
Administracao e representacao

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade é exercida por um administrador
unico conforme deliberado pela sdcia tnica.

Dois) Podem ser eleitos como administra-
dores pessoas estranhas a sociedade, devendo a
assembleia geral que os eleger fixar ou dispensar
a respectiva caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) Salvo deliberagdo contrdria da sécia
unica, os administradores nao receberido
nenhuma remuneragio.

Quatro) A gestdo corrente da sociedade pode
ser confiada a um director-geral a ser designado
pelo administrador dnico, por um periodo de
1 (um) ano renovével. A administra¢do pode
a qualquer momento revogar o mandato do
director-geral.

Cinco) A gestdo poderd ser regulada nos
termos de um regulamento interno a ser
aprovado pelo conselho de administragao.

Seis) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do administrador tinico;

b) Assinatura do director-geral, dentro do
ambito dos poderes conferidos; e

c) Assinatura do mandatario a quem
o administrador Unico ou sdcia
Unica tenham confiado poderes
necessarios e bastantes por meio
de procuracao.

Sete) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qual-
quer um dos mandatdrios da sociedade com
poderes bastantes para o acto.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO NONO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano, e
carecem de aprovacio da sécia Unica, a realizar-
se até ao dia trinta de Abril do ano seguinte.

Trés) A administragdo apresentard a apro-
vagdo da sécia tnica o balango de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situag¢@o comercial, financeira e econdmica
da sociedade, bem como a proposta quanto
a reparti¢ao de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nio se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
sdcia dnica.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por delibe-
racdo da sdcia tnica.



5412

111 SERIE — NUMERO 162

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela sdcia tnica, dos
mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucido por decisdo da
sdcia tinica, a partilha dos bens sociais e valores
apurados proceder-se-4 conforme deliberagao
da sécia tnico.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 1/2022, de 25 de Maio, e conforme venha
a ser alterado de tempos em tempos, e demais
legislacdo aplicével.

Maputo, 16 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Macequece, Consultoria
Comeércio e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia doze de Agosto de dois mil vinte e um,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o
NUEL 101591689, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Macequece, Consultoria
Comércio e Servicos, Limitada, constituida
entre os sdcios: Moulinho, solteiro, natural de
Manica, de nacionalidade mog¢ambicana, filha
de Anténio Moulinho e de Helena Manhique,
residente no bairro de Marrere, cidade de
Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030100013703A, emitido pelos Servicos
Identificacdo de Quelimane, a 21 de Outubro
de 2016, titular do NUIT 100100673, Milena
Adalberto Moulinho, solteira, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 0301009988358, emitido a 5 de Novembro
de 2020, pela Identificaciio Civil de Nampula,
residéncia no bairro de Marrerre, Wendila
Adalberto Moulinho solteira, representada
por Mircia Alfredo Bruno de Morais, de
nacionalidade mocambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 030101726758A,
emitido a 08/02/2017, pela Identificacio Civil
de Nampula, residéncia no bairro de Marrerre
e Lehuany de Morais Adalberto Moulinho,
solteiro, representada por Mdrcia Alfredo
Bruno de Morais, de nacionalidade mocambi-
cana, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 030106538548P, emitido a 8 de Fevereiro
de 2017, pela Identificagdo Civil de Nampula,
residéncia no bairro de Marrere.

Celebram o presente contrato de sociedade
com base nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Macequece, Consultoria Comércio e Servicos,
Limitada.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal
consultoria comercio e servigos:

a) O exercicio do comércio geral por
grosso e a retalho incluindo impor-
tacdo e exportacao;

b) Prestagdo de servico de consultoria
ambiental e sécio econdmica;

¢) Prestac@o de servigo de fornecimento
de dgua potdvel;

d) Prestac@o de servigo de transporte de
pessoas carga;

e) Prestagdo de servigo de forneci-
mento montagem e manutengio
de sistemas electronicos;

f) Prestagdo de servi¢o de ornamentagio
de eventos e catering;

g) Prestagdo de servigo de jardinagem;

h) Prestagdo de servico fornecimento
de material de escritério;

i) Prestacdo de servigo de fornecimento
e montagem de frios; e

J) Prestacdo de servigo de limpeza.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), distribuido nas
seguintes percentagens, o socio, Adalberto
Moulinho, com 30.000,00MT (trinta mil
meticais), que corresponde a 60% (sessenta
por cento) do capital social, Milena Adalberto
10.000,00MT (dez mil meticais), que corres-
ponde a 20% (vinte por cento), do capital social,
Wwndyla Moulinho 10.000,00MT (dez mil
meticais), que corresponde a 20% do capital
social, equivalente a 100% (cem por cento),
do capital social realizado.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente fica a cargo de sécio: Adalberto
Anténio Moulinho que desde ji é nomeados
administradores da sociedade, sendo obriga-
téria a sua assinatura em todos actos, docu-
mentos e contratos.

Dois) Os administradores poderdo cons-
tituir mandatdrios, com poderes que julgar
conveniente e podem substabelecer ou delegar
os seus poderes de administragdo a terceiros
por meio de procuragio.

Nampula, 12 de Agosto de 2021. — O Con-
servador, llegivel.

Mangas Com Sal
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Agosto de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100975688, uma entidade
denominada Mangas Com Sal — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Herminia Inocéncia Zandamela Chicolo,
casada, de nacionalidade mocambicana,
residente na cidade de Maputo, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100278609A,
emitido em Maputo.

Constitui uma sociedade por quotas unipes-
soal limitada pelo presente contrato, em escrito
particular, que se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade ¢ criada por tempo indetermi-
nado e adopta a seguinte denominacio: Mangas
Com Sal — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social na cidade
de Maputo, rua da Resisténcia, n.° 276.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos nas seguintes dreas: Venda artigos
téxteis e de artesanato.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a quota do Unico sécio equi-
valente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A sociedade serd administrada pela sécia
dnica.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em caso de morte ou interdi¢do do tnico
socio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Maputo, 16 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.
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Minas de Barue, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Agosto de dois mil e vinte e dois
foi matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 101832058, uma
Sociedade por quotas denominada Minas de
Barué, que serd regida pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominacdo de Minas
de Béarue, Limitada, uma sociedade por quotas
e terd a sua sede na cidade de Maputo, bairro
Central, Avenida Paulo Samuel Kankhomba,
n.° 1568, rés-do-chdo, podendo ser alterado
para outro local por deliberagdo dos sécios ou
abrir sucursais, filiais, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo, bem como
escritério e estabelecimento onde e quando
assim julgar conveniente constituindo-se por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal a
actividade de exploragdo e comercializagdo
de minerais, importac@o e exportagdo de bens
requeridos pelo exercicio do seu objecto e outras
actividades afins.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, ¢ de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
quinze por cento, pertencente ao
sécio SOBE, S.A., com sede na
cidade de Maputo;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinco por cento, pertencente ao
socio Dércio Fernando Anténio,
solteiro, maior, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural da cidade
da Beira e residente nesta cidade.

ARTIGO QUARTO
Administracao e representacao

A administragdo da sociedade bem como a
sua representac@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pelo senhor
Fernando Zambo Bengala Anténio que fica
desde ja nomeado administrador, bastando
a sua assinatura para validamente obrigar a
sociedade em todos os seus actos e contratos.

Maputo, 6 de Setembro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Minas de Chiuta, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Agosto de dois mil e vinte e dois
foi matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101817288,
uma sociedade por quotas denominada Minas
de Chiuta, que sera regida pelos estatutos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominacdo de Minas
de Chitita, Limitada, uma sociedade por quotas
e terd a sua sede na cidade de Maputo, bairro
Central, Avenida Paulo Samuel Kankhomba,
n.° 1568, rés-do-chdo, podendo ser alterado
para outro local por deliberacio dos sécios ou
abrir sucursais, filiais, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo, bem como
escritdrio e estabelecimento onde e quando
assim julgar conveniente constituindo-se por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal a
actividade de exploragdo e comercializagio
de minerais, importac@o e exportagdo de bens
requeridos pelo exercicio do seu objecto e outras
actividades afins.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerdrio, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
quinze por cento, pertencente ao
sécio SOBE, S.A, com sede na
cidade de Maputo;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinco por cento, pertencente ao
socio Dércio Fernando Anténio,
solteiro, maior, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural da cidade
da Beira e residente nesta cidade.

ARTIGO QUARTO
Administracao e representacao

A administracdo da sociedade bem como a
sua representag¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pelo senhor
Fernando Zambo Bengala Anténio que fica
desde ja nomeado administrador, bastando
a sua assinatura para validamente obrigar a
socie-dade em todos os seus actos e contratos.

Maputo, 31 de Agosto de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Minas de Gondola, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia nove de Setembro de dois mil e vinte e dois,
foi matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101834964,
uma sociedade por quotas denominada Minas
de Gondola, que serd regida pelos estatutos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Minas de Gondola, Limitada, uma sociedade
por quotas e terd a sua sede na cidade de
Maputo, bairro Central, Avenida Paulo Samuel
Kankhomba, n.° 1568, rés-do-chdo, podendo
ser alterado para outro local por deliberacao
dos sécios ou abrir sucursais, filiais, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo,
bem como escritdrio e estabelecimento onde e
quando assim julgar conveniente constituindo-
se por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal a
actividade de exploragdo e comercializagdo
de minerais, importacdo e exporta¢do de bens
requeridos pelo exercicio do seu objecto e outras
actividades afins.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
quinze por cento, pertencente ao
sécio SOBE, S.A., com sede na
cidade de Maputo;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinco por cento, pertencente ao
socio Dércio Fernando Anténio,
solteiro, maior, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural da cidade
da Beira e residente nesta cidade.

ARTIGO QUARTO
Administracao e representacao

A administragdo da sociedade bem como a
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pelo senhor
Fernando Zambo Bengala Anténio que fica
desde ja nomeado administrador, bastando a sua
assinatura para validamente obrigar a sociedade
em todos 0s seus actos e contratos.

Maputo, 9 de Setembro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.
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Minas de Lichinga, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia nove de Setembro de dois mil e vinte e dois,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101834999,
uma sociedade por quotas denominada Minas
de Lichinga, que serd regida pelos estatutos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Minas de Lichinga, Limitada, uma sociedade
por quotas e terd a sua sede na cidade de
Maputo, bairro Central, Avenida Paulo Samuel
Kankhomba, n.° 1568, rés-do-chdo, podendo
ser alterado para outro local por deliberagao
dos sécios ou abrir sucursais, filiais, agéncias
ou qualquer outra forma de representacéo,
bem como escritdrio e estabelecimento onde e
quando assim julgar conveniente constituindo-
se por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal a
actividade de exploragdo e comercializagdo
de minerais, importac@o e exportagdo de bens
requeridos pelo exercicio do seu objecto e outras
actividades afins.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
quinze por cento, pertencente ao
socio SOBE, S.A., com sede na
cidade de Maputo;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinco por cento, pertencente ao
sécio Dércio Fernando Antoénio,
solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, natural da cidade
da Beira e residente nesta cidade.

ARTIGO QUARTO
Administracao e representacao

A administragdo da sociedade bem como a
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pelo senhor
Fernando Zambo Bengala Anténio que fica
desde ja nomeado administrador, bastando a sua
assinatura para validamente obrigar a sociedade
em todos 0s seus actos e contratos.

Maputo, 9 de Setembro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Minas de Maganja da Costa,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia nove de Setembro de dois mil e vinte e dois,
foi matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101835006,
uma sociedade por quotas denominada Minas
de Maganja da Costa, que serd regida pelos
estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominaco de Minas
de Maganja da Costa, Limitada, uma sociedade
por quotas e terd a sua sede na cidade de
Maputo, bairro Central, Avenida Paulo Samuel
Kankhomba, n.° 1568, rés-do-chdo, podendo
ser alterado para outro local por deliberacao
dos sécios ou abrir sucursais, filiais, agéncias
ou qualquer outra forma de representacéo,
bem como escritdrio e estabelecimento onde e
quando assim julgar conveniente constituindo-
se por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal a
actividade de exploragdo e comercializagdo
de minerais, importac@o e exportagdo de bens
requeridos pelo exercicio do seu objecto e outras
actividades afins.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quinze mil meticais, correspondente
a quinze por cento, pertencente
ao sécio SOBE, S.A., com sede
na cidade de Maputo;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinco por cento, pertencente ao
socio Dércio Fernando Anténio,
solteiro, maior, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural da cidade
da Beira e residente nesta cidade.

ARTIGO QUARTO
Administracao e representacao

A administragdo da sociedade bem como a
sua representag¢@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pelo senhor
Fernando Zambo Bengala Anténio que fica
desde ja nomeado administrador, bastando a
sua assinatura para validamente obrigar a socie-
dade em todos os seus actos e contratos.

Maputo, 9 de Setembro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Minas de Metangula,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢do que no
dia nove de Setembro de dois mil e vinte e dois,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101835014,
uma sociedade por quotas denominada Minas
de Metangula, que serd regida pelos estatutos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Minas de Metangula, Limitada, uma sociedade
por quotas e terd a sua sede na cidade de
Maputo, bairro Central, Avenida Paulo Samuel
Kankhomba, n.° 1568, rés-do-chdo, podendo
ser alterado para outro local por deliberacio
dos sécios ou abrir sucursais, filiais, agéncias
ou qualquer outra forma de representagdo,
bem como escritdrio e estabelecimento onde e
quando assim julgar conveniente constituindo-
se por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal a
actividade de exploragdo e comercializagdo
de minerais, importacdo e exportagdo de bens
requeridos pelo exercicio do seu objecto e outras
actividades afins.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, é de vinte mil meticais,
correspondente 2 soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
quinze por cento, pertencente ao
socio SOBE, S.A, com sede na
cidade de Maputo;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinco por cento, pertencente ao
socio Dércio Fernando Anténio,
solteiro, maior, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural da cidade
da Beira e residente nesta cidade.

ARTIGO QUARTO
Administracao e representacao

A administragdo da sociedade bem como a
sua representa¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pelo senhor
Fernando Zambo Bengala Ant6nio que fica
desde ja nomeado administrador, bastando
a sua assinatura para validamente obrigar
a sociedade em todos 0s seus actos e contratos.

Maputo, 9 de Setembro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.
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Minas de Mussuril, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia nove de Setembro de dois mil e vinte e dois
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101834980
uma sociedade por quotas denominada Minas
de Mussuril, que serd regida pelos Estatutos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominagdo Minas
de Mussuril, Limitada, uma sociedade por
quotas e terd a sua sede na cidade de Maputo,
Bairro Central, Avenida Paulo Samuel
Kankhomba n.° 1568, rés-do-chdo, podendo
ser alterado para outro local por deliberacio
dos sécios ou abrir sucursais, filiais, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao,
bem como escritdrio e estabelecimento onde
e quando assim julgar conveniente consti-
tuindo-se por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal a
actividade de exploragdo e comercializagio
de minerais, importacdo e exportacdo de bens
requeridos pelo exercicio do seu objecto e outras
actividades afins.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
quinze por cento, pertencente ao
sécio SOBE, S.A., com sede na
cidade de Maputo;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinco por cento, pertencente ao
socio Dércio Fernando Anténio,
solteiro — maior, de nacionalidade
mocambicana, natural da cidade
da Beira e residente nesta cidade.

ARTIGO QUARTO
Administracao e representacao

A administragdo da sociedade bem como a
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pelo senhor
Fernando Zambo Bengala Anténio que fica
desde ja nomeado administrador, bastando
a sua assinatura para validamente obrigar
a sociedade em todos 0s seus actos e contratos.

Maputo, 9 de Setembro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Minas de Vanduze, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Agosto de dois mil e vinte e dois
foi matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101821129,
uma sociedade por quotas denominada Minas
de Vanduze, que sera regida pelos estatutos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Minas de Vanduze, Limitada, uma sociedade
por quotas e terd a sua sede na cidade de
Maputo, bairro Central, Avenida Paulo Samuel
Kankhomba, n.° 1568, rés-do-chdo, podendo
ser alterado para outro local por deliberacio
dos sécios ou abrir sucursais, filiais, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo,
bem como escritdrio e estabelecimento onde e
quando assim julgar conveniente constituindo-
-se por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal a
actividade de exploragdo e comercializagdo
de minerais, importacdo e exportacdo de bens
requeridos pelo exercicio do seu objecto e outras
actividades afins.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, € de vinte mil meti-
cais, correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
quinze por cento, pertencente ao
sécio SOBE, S.A.,, com sede na
cidade de Maputo;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinco por cento, pertencente ao
sécio Dércio Fernando Anténio,
solteiro, maior, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural da cidade
da Beira e residente nesta cidade.

ARTIGO QUARTO
Administracao e representacao

A administragdo da sociedade bem como a
sua representac@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pelo senhor
Fernando Zambo Bengala Anténio que fica
desde ja nomeado administrador, bastando a
sua assinatura para validamente obrigar a socie-
dade em todos os seus actos e contratos.

Maputo, 31 de Agosto de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Moz Farm NCL, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 15 de Fevereiro de 2023, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105004225, uma entidade
denominada Moz Farm NCL, Limitada.

Wasim Muhammadhanif Sorathiya, de 34 anos
de idade, casado, de nacionalidade indiana,
portador do Passaporte n.° R1640375,
emitido a 22 de Junho de 2017 e valido até
21 de Junho de 2027, residente na cidade de
Nampula, provincial de Nampula, bairro da
Liberdade, adiante designado por primeiro
outorgante.

Sajid Muhammadhanif Sorathiya, de 38 anos
de idade, casado, de nacionalidade indiana,
portador do Passaporte n.° L8347055,
emitido a 25 de Marco de 2014 e valido até
24 de Margo de 2024, residente na cidade
de Nampula, provincial de Nampula, bairro
dos Limoeiros.

Celebram entre si o presente contrato de
sociedade com base nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denomina sociedade
adopta a denominacao de Moz Farm, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem como a sua sede no bairro
de Outopaia, zona Industrial, na entrada da
cidade Portudria de Nacala, provincial de
Nampula, podendo por deliberacido dos s6cios
transferi-la, abrir, manter ou encerrar sucursais,
filiais, escritérios em qualquer outra forma de
representagdo, onde os sécios acharem conve-
niente.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
escritura publica ou Registo na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais Local.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, o comér-
cio a retalho e grosso de produtos alimentares,
agricolas, cereais, importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
actividade de servigos conexa e complementar
ao seu objecto e permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 2.000.000,00MT
(dois milhdes de meticais), correspondente
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aduas quotas de igual valor, sendo uma no valor
de 1.000.000,00MT (um milhdo de meticais),
equivalente a 50% do capital social, pertencente
ao sécio Wasim Muhammadhanif Sorathiya
e outra de 1.000.000,00MT (um milhdo de
meticais), equivalente a 50% do capital social,
pertencente ao sécio Sajid Muhammadhanif
Sorathiya, respectivamente.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nio haverd lugar a prestacdes suplemen-
tares mas os sécios poderdo efectuar a socie-
dade as prestagdes de que a mesma carecer
nos termos e condi¢des a definir por esta.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade mediante decisio dos
sécios, fica reservado o direito de amortizar
as quotas dos mesmos no prazo de noventa
dias a contra da data da verificacdo ou do
conhecimento dos seguintes factos em caso
de exclusdo ou exoneragdo de um dos sécios.

Dois) O preco de amortizag¢do, aumentado
ou diminuido do saldo da conta particular
do sécio dependendo do facto ser negativo
ou positive, serd o que resultar do balango a
que se procederd para esse efeito, e serd pago
ndo mais de quarto prestagdes semestrais,
iguais e sucessivas, representadas por iguais e
sucessivas, representadas por igual nimero de
letras, vencendo juros a taxa dos empréstimos
a prazo.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade em juizo e fora dele active ou pa-
ssivamente, serd exercida pelos dois sdcios,
nomeadamente Wasim Muhammadhanif
Sorathiya e Sajid Muhammadhanif Sorathiya,
que desde ja sdo nomeados administradores,
com despensa de caugido, sendo suficiente as
suas assinaturas para obrigar a sociedade em
t0sos 08 actos e contratos.

Dois) Compete aos administradores todos
os poderes necessdrios para administragao de
negocios ou & sociedade, podendo designa-
damente abrir e movimentar contas bancarias,
aceitar, sacar, endossar letras e livrancas e
outros efeitos comerciais, contratar e despedir
pessoal, comprar, vender e tomar de alguém
ou arrendamentos de bens mdveis e imdveis,

incluindo maquinas, veiculos automéveis e etc.

Trés) Os administradores poderao constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte os seus poderes para pratica
de actos determinados ou categoria de actos
a delegar ente si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem desde que
obedeca ao preceituado na lei.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes diversas)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdi¢ao de um dos socios,
continuando com os sucessores, herdeiros e/ou
representantes do falecido ou interdito, os quais
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei por deliberag@o do conselho de
administra¢@o previamente criado para o efeito
e que nomeard uma comissao liquidatéria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposicdes do Cédigo Comercial
da lei das sociedades e demais legislagcao
aplicdvel e em vigor na legislacio da Republica
de Mocambique.

Maputo, 15 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Premidia Mining, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105007245, uma entidade
denominada Premidia Mining, Limitada.

DTC Group, LTD, registada em Emirades
Arabes Unidos representada pelo senhor
Wolfgang Winfried Karl Strobel, solteiro,
natural de Alemanha, de nacionalidade
alema, portador do Bilhete de Identidade
n.° MA0060425;

Alcidio Pedro Mandamule, solteiro, de naciona-
lidade mogambicana e portador do Bilhete
de Identidade n.° 110702634945C, emitido
a 15 de Agosto de 2022, residente na cidade
de Maputo, bairro do Costa de Sol, quar-
teirdo 53, casa n.’ 4.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade denomina-se Premedia Mining,
sociedade limitada, por quotas.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Tem a sede na Avenida Eduardo Mondlane,
n.° 1694, rés-do-chdo, cidade de Maputo,
Ka Mpfumo, bairro Central, podendo abrir
delegacdes em qualquer parte do pais e no
estrangeiro. E transferir a sede.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado, a partir da sua constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) Comercializagdo de pedras preciosas,
gemas, metais preciosos, emergia e combustivel,
no.

Dois) Prospeccdo, pesquisa, exploragdo
e processamento de produtos mineiros e
energéticos; procurement; importacdo e
exportagdo. E servicos legalmente permitidas
e afins.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital subscrito em dinheiro, é de
1.000.000,00MT (um milhdo de meticais),
e distribuido:

a) Quota de 900.000,00MT, que sdo 50%
do capita social, ao DTC GROUP,
LTD;

b) Quota de 100.000,00MT, que sdo 10%
do capita social, ao Alcidio Pedro
Mandamule.

ARTIGO SEXTO
Aumento de capital social

O capital social aumenta-se por deliberacio
dos socios, mediante a entrada de dinheiro, bens.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) E de livre a cessao entre os sécios,
a favor de qualquer um deles ou entidades
participadas.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade.

Trés) A sociedade e os sécios gozam de
direitos e preferéncias na cessdo de quotas.
ARTIGO OITAVO

Gestao

Um) A gestdo e representacdo em juizo e
fora, é ao cargo do Wolfgang Winfried Karl
Strobel.

Dois) Ela tem plenos poderes para nomear
mandatarios a sociedade, conferindo-os,
os poderes.
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Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um dos sécios ou procurador.

Quatro) E vedado a qualquer gestor ou
mandatario assinar em nome da sociedade,
actos ilicitos.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano repartindo lucros
e perdas.

Dois) A assembleia poderd se reunir extra-
ordinariamente quantas vezes que forem
necessarias.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

A sociedade poderd se dissolver nos termos
fixados pela lei ou acordo entre os socios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em casos de morte, interdicio de um dos
socios, os herdeiros assumem o lugar na socie-
dade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Duvidas na interpretacao

Casos das ddvidas de interpretacdo serdo
regulados pela lei vigente e aplicavel em
Mogambique.

Maputo, 16 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Quantum Group, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da deliberac¢do datada a de catorze de
Agosto de dois mil e vinte e trés, da sociedade
Quantum Group, Limitada, com sede na
cidade de Maputo, com o capital social de
quinhentos mil meticais, matriculada sob NUEL
105004609, deliberou a cessdo total da quota de
oitenta porcentos e divisdo da mesma em partes
desiguais, e a entrada da nova sdcia, sendo a
consequéncia da cessdo e divisdo verificada,
alterando os seguintes artigos quarto e quinto,
que passam a ter a seguinte redaccao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é no
valor de 500.000,00MT (quinhentos

mil meticais), pertencente a sécia
Raquel Teresa Paiva com o valor de

400.000,00MT (quatrocentos mil
meticais), que corresponde a 80% do
capital, e pertencentes a sécia Teresa
Augusto Mubai o valor de 100.000,00MT
(cem mil meticais), que corresponde

a20% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao)

Um) A administra¢do, gestdo da
sociedade e sua representacdo em juizo
e fora dele, activa e passivamente,
passa desde ja a cargo da sdcia Raquel
Teresa Paiva, que é nomeada desde ja
administradora.

Dois) A sociedade pondera nomear,
por meio de procuragio dos sécios manda-
tdrios ou procuradores, administradores,
para a pritica de determinados actos
ou categorias e representagoes.

Maputo, 16 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Restaurante Incomate,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publica¢do no
Boletim da Reptiblica, que aos dez do més de
Maio de dois mil e vinte e trés, pelas dez horas,
na sociedade por quotas Restaurante Incomate,
Limitada, matriculada sob NUEL 100809400,
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais de Maputo, foi deliberada sobre a
admissdo do novo sdcio e alteracdio das quotas
sociais, bem como a administragio da sociedade
e consequente a alteracdo parcial do estatuto,
no que concerne o artigo quarto e quinto, deste
modo passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integral-
mente realizado, é de 50.000,00MT
e representa trés quotas desiguais, distri-
buidas do seguinte modo:

José Figueiredo Carneiro, com uma
quota de 25.000,00MT, corres-
pondente a 50% do capital
social, Carolina Costa dos
Santos, com uma quota de
20.000,00MT, correspondente
a 40% do capital social,
Agostinho José Vieira Martins,
com uma quota de 5.000,00MT,
correspondente a 10% do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracgdo, sua representa¢do em
juizo e fora dele, activa ou passivamente,
confiada ao sécio Agostinho José Vieira
Martins, que terd plenos poderes para
administrar, gerir os negdcio, participar
em todos os actos relativos ao objecto
social, representar e assinar por uma tnica
assinatura, junto das institui¢des do estado
e bancdrias, bem como proceder a abertura
de contas e todos assuntos bancarios,
vender e adquiri bens patrimoniais, para si
e para terceiros.

Maputo, 17 de Agosto de 2023. — O Téc-
nico, llegivel.

Sociedade de Assiténcia
Predial e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Julho de 2013, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105008460, uma entidade
denominada Sociedade de Assiténcia Predial
e Servicos, Limitada.

RUNAKO, Lda, sociedade registada na
Reptblica de Mocambique, com sede na
cidade de Maputo, na Avenida Ahmed Sekou
Touré n.° 1919, 8.° andar esquerdo, bairro
do Alto Maé, contribuinte fiscal nimero
400934487, neste ato representado pelos
senhores Kevin Elvin Manson Chokureva e
Taila Luis Zimba, na qualidade de sécios e
gerentes da empresa, com poderes bastantes
de representagdo e vinculag@o da sociedade:

Kendra’s, Lda. sociedade constituida a luz
do direito mogambicano, matriculada na
Conservatdria das Entidades Legais de
Maputo sob NUEL 101277267, com sede
na rua da Francga, n.° 19, 2.° andar, bairro
da COOP., cidade de Maputo, titular do
NUIT 401083571, neste acto devidamente
representada por Cleto Gongalves Nassabe,
na qualidade de director-geral, com poderes
para o acto;

NZ - Ferragens e Servigos, Sociedade Unipessoal,
Lda. sociedade constituida a luz do direito
mocambicano, matriculada na Conservatdria
das Entidades Legais sob NUEL 101743772,
com sede no bairro Mpadué, cidade de Tete,
neste acto devidamente representada por
Thodi Coutinho Viola na qualidade de sécio
unico, com poderes para o acto.

Pelo presente contracto de sociedade
constituem a sociedade por quotas com a
denominacdo social Sociedade de Assiténcia
Predial e Servicos, Lda. (doravante somente
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referida por a “sociedade”), conforme certidao
de reserva de nome, que aqui se junta e se da por
integralmente reproduzida, que se regera pelo
presente contracto de sociedade e pelos estatutos
da sociedade em anexo, assinado e rubricados,
respectivamente, pelos sécios fundadores e seus
legais representantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, denominacao social e duracao)

A sociedade adopta o tipo de sociedade por
quotas e a denominag@o social Sociedade de
Assiténcia Predial e Servicos, Limitada, sendo
constituida por tempo indeterminado (doravante
a “sociedade”).

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua de
Francga, n.° 19, 2° andar, cidade de Maputo,
Mog¢ambique, podendo abrir sucursais, dele-
gagdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representacdo social onde e quando os s6cios
o0 julgarem conveniente.

Dois) A administracdo pode transferir
a sede para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
em:

a) Prestacdo de servigos e execucdo de
obras de manutencio, reparagdo de
instalagdes hidraulicas, edificios e
equipamentos auxiliares;

b) Gestao de edificios, condominios,
equipamentos e meios circulantes
integrantes;

c¢) Concepc¢ao, construcdo e gestdo
imobiliaria;

d) Fornecimentos e assisténcia técnica
domicilidria em diversas areas;

e) Provimento e alocagdo da mao-de-obra
especializada;

f) Instalagdo e gestdo de sistemas e
servicos de seguranca; e

g) Concepcido, implementacdo e gestdo
de sistemas eléctricos, hidraulicos
e de saneamento.

Dois) Mediante deliberacdo da adminis-
tracao, poderd a sociedade adquirir ou gerir
participacdes sociais no capital de outras
sociedades com um objecto social semelhante
ao da sociedade ou participar em consércios
ou outras formas de associagdo com terceiros.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, € de 250.000,00MT

(duzentos e cinquenta mil meticais), corres-
pondente a soma de trés quotas, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
125.000,00MT (cento e cinco mil
meticais), representativa de 50%
(cinquenta por cento) do capital
social da sociedade, pertencente a
socia RUNAKO, LDA;

b) Uma quota com o valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais),
representativa de 40% (quarenta
por cento) do capital social da
sociedade, pertencente a sécia
Kendra’s, Lda;

¢) Uma quota com o valor nominal de
25.000,00MT (vinte cinco mil
meticais), representativa de 10%
(dez por cento) do capital social da
sociedade, pertencente a scia NZ
- Ferragens e Servicos, Sociedade
Unipessoal, Lda.

ARTIGO QUINTO
(Orgaos sociais)

Um) Os érgidos sociais da sociedade serdo
compostos pela assembleia geral e o érgdo de
administracdo, conforme for oportunamente
deliberado pelos sécios.

Dois) Os membros da mesa da assembleia
geral e da administracdo serdo nomeados
pelos sdcios para mandatos de quatro anos,
renovaveis.

Trés) Embora eleitos por mandatos espe-
cificos, os membros dos 6rgdos sociais manter-
se-30 em exercicio de fungdes até a data em
que sejam substituidos ou destituidos dos seus
cargos.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral ordindria serd
convocada todos os anos durante o primeiro
trimestre para apreciagdo e aprovacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatoria.

Dois) As reunides da assembleia geral podem
ser convocadas por qualquer administrador,
sécio ou pelo presidente da mesa da assembleia
geral com a antecedéncia de quinze (15) dias
de calendario, sem prejuizo das formalidades
de convocagado serem dispensadas por acordo
escrito de todos os sécios presentes ou repre-
sentados na reunido.

Trés) As convocatdrias para as reunides da
assembleia geral deverdo ser enviadas por meio
de carta registada e deverao ser acompanhadas
da ordem de trabalhos e dos documentos
necessdrios a tomada das decisdes sobre os
assuntos constantes da ordem de trabalhos.

Quatro) Uma deliberac@o escrita assinada
por todos os socios serd vdlida e vinculativa,
contanto que tal deliberagdo escrita cumpra
os termos do Cédigo Comercial e que as
assinaturas sejam reconhecidas por notario.

Cinco) Os sécios poderdo ser representados
em reunides da assembleia geral por mandatario
que seja advogado, sécio ou administrador da
sociedade mediante procura¢@o outorgada com
o prazo maximo de doze meses e a indica¢do
dos poderes conferidos.

Seis) Se ndo houver quérum na primeira
convocatdria, a assembleia geral deverd ser
convocada para o 15° (décimo quinto) dia apds
a data indicada para a reunido da assembleia
geral, para a mesma hora e local, devendo para
o efeito o secretdrio da mesa da assembleia
geral certificar-se que € enviada uma segunda
convocatéria por escrito para cada um dos
socios.

Sete) Se ndo houver quérum apds ter pas-
sado uma hora da hora definida pela segunda
convocatdria para a realizagdo da reunido
da assembleia geral, os sdcios presentes ou
representados, independentemente do capital
que representem, poderdo deliberar validamente
sobre os assuntos constantes da agenda da
convocatdria.

Oito) As deliberacdes dos socios sdo tomadas
por maioria simples do capital social presente
ou representado, excepto nos casos em que a
lei exija maioria qualificada ou unanimidade.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por 1 (um) ou
mais administradores, em conformidade com o
que for oportunamente deliberado pelos sdcios.

Dois) Excepto deliberagdo em contrdrio
dos sécios, os administradores nao serdao
remunerados e serdo dispensados de prestar
caucdo para o exercicio das suas fungdes.

Trés) Compete aos sdécios aprovarem
a remuneracio dos administradores.

Quatro) Sujeito as competéncias reservadas
aos socios nos termos da lei, compete aos
administradores, agindo isoladamente ou
conjuntamente, exercer os mais amplos poderes
de administrac¢do da sociedade, representando-a
sociedade perante terceiros.

Cinco) Os administradores podem se fazer
representar e delegar poderes em qualquer outro
administrador.

Seis) As deliberacdes do conselho de admi-
nistrag@o, sdo tomadas por maioria de dois
ter¢os dos membros presentes ou representados,
tendo o presidente ou quem as suas vezes o fizer,
voto de qualidade.

Sete) A assembleia geral podera indicar
entre os sécios ou estranhos a sociedade,
um gerente, a que competird a gestdo didria
e executiva dos negocios da sociedade com
a designacdo de director-geral, mas sem
competéncias para obrigar a sociedade indivi-
dualmente.
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Oito) Até a realizacdo da primeira reuniio
da assembleia geral, ficam desde ja nomeados
como administradores os socios da sociedade.

Nove) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de todos os membros
do conselho de administragdo, ou
simplesmente pelo presidente do
conselho de administragdo, ou de
um gerente ao qual o conselho
de administrag¢do tenha delegado
poderes, por procuragdo ou delibe-
racdo registada em acta nesse
sentido;

b) Pela assinatura de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer dos
membros do conselho de admi-
nistragdo, pelo director-geral ou por
qualquer empregado devidamente
autorizado;

d) Todos os contratos que obriguem a
sociedade perante terceiros € ao
estado, ou entidades do governo, ou
ainda outros documentos e instru-
mentos legais que produzam efeitos
sobre contrata¢do ou despedimento
de funcionarios da sociedade,
deverdo ser analisados e aprovados
em conselho de administracdo, sob
sua iniciativa ou sob proposta do
director executivo;

¢) Pela assinatura conjunta de dois admi-
nistradores quando a administra-
¢do seja composta por dois ou mais
administradores.

ARTIGO OITAVO
(Ano financeiro)

O ano social coincide com o ano civil ou com
qualquer outro que venha a ser aprovado pelos
socios e permitido nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a a percentagem legalmente esta-
belecida para a constituicdo ou reintegracdo
do fundo de reserva legal, devendo o montante
restante dos lucros ser aplicado em conformidade
com a deliberagdo dos sécios.

Dois) Qualquer valor devido a sociedade
por um sécio serd deduzido dos dividendos
e outras distribui¢des pagaveis a este.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)
Um) Sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Salvo delibera¢do em contrario dos
sécios, os administradores serdo os liquidatérios
da sociedade.

Maputo, 16 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Sport Lovers Bar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura do dia vinte e trés de Marco de dois
mil e vinte e trés, lavrada de folhas 06 a 10 do
livro de notas para escrituras diversas nimero
03/2023 do Cartério Notarial de Chimoio,
a cargo de Noé José Penete, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de funcdes
notariais, compareceram como outorgantes:

Primeiro: Ivete Zainabo Machambica,
solteira, maior, de nacionalidade mocambi-
cana, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 110102265679N, emitido aos trinta € um
de Maio de dois mil e vinte e um, pelo Servigo
de Identificac@o Civil da Cidade de Maputo, e
residente na cidade de Maputo e acidentalmente
na cidade de Chimoio;

Segundo: Manuel Anténio Machado
Cardoso, de nacionalidade portuguesa, portador
de Passaporte n.” CA464184, emitido pela
Reptblica Portuguesa, aos vinte e um de
Fevereiro de dois mil e dezanove, e residente
acidentalmente na cidade de Chimoio.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibi¢ao dos documentos acima mencionados.

E por eles foi dito:

Que, pela presente escritura publica, cons-
tituem entre si uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
denominado Sport Lovers Bar, Limitada, que
se regerd nos termos dos seguintes estatutos e
legislagdo aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Sport Lovers Bar, Limitada, e tem a sua sede
na zona Industrial, bairro 25 de Junho, cidade
de Chimoio, provincia de Manica.

Dois) A sociedade poderd mediante delibe-
racao dos sdcios, transferir a sua sede para
outro ponto do pafs.

Trés) A sociedade podera ainda por delibe-
racdo dos sdcios, abrir agéncias, delegagdes,
sucursais ou outras formas de representagéo,
bem como escritdrios e estabelecimentos,
quando o julgar necessario e obtenha a neces-
sdria autorizagdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracao da presente escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio de seguintes actividades:
a) Restaurante e bar;
b) Bottle store.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd dedicar-se a outras activi-
dades industriais ou comerciais, prestagdo de
servicos, conexas e subsididrias ao objecto
social nos termos da lei ou ainda associar-se
por qualquer forma legalmente permitida ou
participar no capital de outras empresas, desde
que obtidas as devidas autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente a
soma de duas quotas iguais de valor nominal
de 250.000,00MT (duzentos e cinquenta mil
meticais), cada, equivalente a cinquenta por
cento do capital social cada, pertencente aos
socios Ivete Zainabo Machambiga e Manuel
Anténio Machado Cardoso, respectivamente.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes mediante deliberagdo da
assembleia geral, devendo este deliberar como
e em que prazo deve ser feito o pagamento, nas
circunstancias em que o respectivo capital nao
seja logo inteiramente realizado.

Trés) Em caso de cedéncia do capital social,
os socios existentes terdo direito de preferéncia,
na proporg¢do das respectivas quotas.

Quatro) O conselho de geréncia podera
determinar as condi¢des e formas para a reali-
zacdo de prestagdes suplementares de capital
pelos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Cedéncia de quotas)

Um) A cedéncia de quotas é livre na
socie-dade, entretanto para pessoas estranhas
a sociedade fica dependente do consentimento
desta, e aos socios fica reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢ao.

Dois) O sécio cedente deverd notificar
por escrito ao conselho de geréncia, com
uma antecedéncia minima de sessenta dias,
indicando as condi¢des da mesma, bem como
o nome do adquirente, o preco e as condigdes
ajustadas para a transmissao.

Trés) No prazo de oito dias apds a recepcio
da informagdo acima referida, o conselho de
geréncia deverd informar aos demais sécios
sobre a proposta de transaccao.

Quatro) No prazo de quarenta e cinco dias,
ap6s a recepc¢do da informacio, o conselho
de geréncia ou os sécios, deverdo exercer o
seu direito de preferéncia, caso considerem
que ha simulacdo de preco oferecido pelo
adquirente o valor da quota serd o que resultar
do respectivo valor demonstrado pelo dltimo
balango aprovado pela sociedade.

Cinco) Havendo mais de um sdcio interes-
sada na aquisi¢do da quota, as mesmas serdo
divididas na proporcdo do capital que entdo
possuirem na sociedade.
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Seis) Nos casos em que nenhum sdécio, e
nem a sociedade exercam o respectivo direito
de preferéncia, o socio cedente poderd entdo
proceder a cessagdo da quota nos termos
notificados.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao da quota)

Um) A sociedade tem a faculdade de amor-
tizar quotas, para o que deve deliberar nos
termos do preceituado no Cédigo Comercial,
nos seguintes termos:

a) Por acordo do respectivo titular;

b) Quando qualquer quota tenha sido
penhorada ou por qualquer forma
apreendida em processo admi-
nistrativo ou Judicial;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia
do sdcio.

Dois) Em qualquer dos casos no niimero
anterior, a amortizacdo serd feita pelo preco
determinado por auditores independentes a
partir do valor do tdltimo balanco aprovado,
acrescido da parte proporcional dos lucros a
distribuir, das reservas constituidas a crédito
particular dos sécios, deduzido dos seus débitos
particulares, o que serd pago em prestacdes
dentro do prazo e em condic¢des a determinar
em assembleia geral, quando constituida.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e repre-
sentagdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente estard a cargo do sécio
Manuel Anténio Machado Cardoso, que desde
jé ficanomeado sdcio-gerente, com dispensa de
caugdo, com ou sem remuneragdo conforme vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) O sécio gerente poderdo indicar
outras pessoas para o substituir, podendo ser
da sociedade ou fora dele.

Trés) O gerente designado exercerd as
funcdes com dispensa de caugdo, sendo gerente
executiva.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano € nos primeiros trés
meses ap0ds o termo do exercicio anterior, bem
como dos resultados e, extraordinariamente,
quando convocada por qualquer um dos sécios,
sempre que necessdrio, por simples carta ou
aviso, com antecedéncia minima de 3 dias uteis.

Dois) A presidéncia da assembleia geral
caberd ao socio-gerente ou por qualquer um
dos sécios em representaciio do sdcio-gerente.

Trés) A assembleia serd convocada pelo
sécio-gerente, por meio de carta expedida
quinze dias relativamente a data da sua
realizacdo, salvo quando a lei exija outra
formalidade.

Quatro) Se o presidente do conselho de
geréncia ndo poder participar na reunido podera
fazer-se representar mediante carta dirigida ao
sécio.

Cinco) As deliberagdes da assembleia-geral
ou extraordindria sdo validas quando estiverem
presente mais de metade dos sécios e destes,
mais de metade deliberar.

Seis) O sdcio ausente tem quarenta e
oito horas para tomar posi¢do em relacido
a deliberagdo, considerando-se aceite quando
dentro daquele prazo ndo impugnar.

Sete) Os sécios podem se fazer representar
por outros sdcios na assembleia geral mediante
poderes conferidos por carta ou procuracio.
Nenhum sécio, por si ou como mandatario,
vota em assuntos que lhe digam directamente
respeito.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigacao)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do sécio-gerente;

b) Pela assinatura de um gerente a quem
o conselho de geréncia tenha dado
poderes especificos para o efeito;

c) Pela assinatura do gerente executivo,
em assuntos da sua competéncia ou
por um procurador nos termos do
respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) As contas da sociedade poderdo ser
verificadas por um auditor. Pode qualquer
dos sécios, quando assim o entender pedir
uma auditoria para efeito de fiscaliza¢do dos
negocios e contas da sociedade.

Dois) O exercicio econdmico coincide com
0 ano civil.

Trés) O balanco e contas de resultados
encerram com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Quatro) Deduzidos os gastos gerais, amorti-
zagdes e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo retirados
0s montantes necessdrios para a criagdo do
seguintes:

a) Reserva legal, enquanto nao estiver
realizado nos termos da lei ou
sempre que seja necessdrio reinte-
gré-la;

b) Outras reservas financeiras neces-
sdrias para a sociedade.

Cinco) O remanescente terd aplicagdo que
for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade ndo serd dissolvida em caso de
morte, interdi¢do ou incapacidade de um dos
socios, podendo continuar a funcionar com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido,
interdito ou incapacitado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos de liquidacao)

A sociedade serd liquidada nos casos
determinados por lei ou por deliberagdo dos
sécios que deverdo neste caso indicar os liqui-
datarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente estatuto serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel e em vigor na Repiiblica
de Mogambique.

Esta conforme.

Chimoio, 23 de Margo de 2023. —
O Notdrio, Ilegivel.

The Platform Connections,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por contrato de um de Agosto de dois mil
e vinte e trés, exarada a folhas um a trés, do
Contrato do Registo de Entidades Legais da
Matola, com NUEL 105008295, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pela
clauasulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
The Platform Connections, Limitada, e
serd regida pelos seus respectivos estatutos
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede sita na
Avenida Sebastiao Mabote, n.® 475, rés-do-
-chao, bairro da Matola C, cidade da Matola.

Dois) Por simples deliberacao da admi-
nistracdo, poderd a sede social ser transferida
para outro local dentro da mesma cidade ou
para outra cidade, bem como, criar e encerar
sucursais, agéncia, filiais, delegacdes, ou outras
formas de representagdo em territrio nacional
ou no estrangeiro.
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Trés) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos legais, a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio de material de construcao,
vestudrios e calcados, produtos
de beleza, produtos de limpeza e
produtos alimentares bem como
a sua importagdo e exportacio;
impressoras e consumiveis de
escritério, bem como equipa-
mentos similares; equipamentos
de telecomunicacdes, audiovisuais,
computadores, equipamentos peri-
féricos, programas informéticos e
recargas; de veiculos, motorizados
e acessorios bem como a sua impor-
tagdo e exportagdo; materiais de
decoragdo de casas e eventos;
gds doméstico e painéis solares;
produtos agricolas, sementes,
fertilizantes, suplementos e pro-
dutos quimicos; plantas e flores;
aquisi¢do, venda, administragdo
e qualquer outra forma de explo-
racdo de bens iméveis;

b) Prestacdo de servigos nas dreas de:

i. Consultoria para os negdcios e
gestdo; actividade de conta-
bilidade e auditoria, consultoria
fiscal; logistica e transporte;
agenciamento aduaneiro;

ii. Gestdo de projectos, publicidade,
marketing, design, industria
grafica, informatica, exploragao
de equipamento informadtico,
actividades juridicas, gestdo
de equipamento de engenharia
e técnicas afins;

iii. Instalagdo, manutencdo e repa-
ragdo de painéis solares;

iv. Reparacio e manuten¢do de auto-
moveis, edificios, maquinas
e equipamentos industriais;

v. Construgio civil e obras publicas,
carpintaria e serragdo de ma-
deira, aluguer de equipamentos
e materiais de construcio civil
e leasing;

vi. Limpeza geral de edificios e jardi-
nagem;

vii. Actividades combinadas de ser-
vigos administrativos e afins;

viii. Prestacdo de servicos de deco-
racdo de casas e eventos;

ix. Actividades técnicas e similares
ndo especificadas;

x. Actividade de pesquisa, prospec-
¢do, exploragdo e comercia-
lizagdo de recursos minerais,
incluindo a sua importacdo
€ exportacao.

Dois) A sociedade pode livremente, s6
ou em associagdo com outras sociedades,
ocupar-se de quaisquer negdcios que, directo
ou indirectamente, estejam conexos ou sirvam
o objecto da sociedade e, nesse sentido tomar
as medidas adequadas assim como criar sucur-
sais e delegacdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 200.000,00MT (duzentos mil
meticais), que corresponde a soma de trés quotas
diferentes divididas do seguinte modo:

a) 35% pertecente ao sécio Egas Mingo
Candeano Anténio Francisco, o
equivalente a 70.000,00MT (setenta
mil meticais) do capital social;

b) 35% pertencente a s6cia Anis Comércio
Geral, Importacdo e Exportacdo
— Sociedade Unipessoal, Lda, o
equivalente a 70.000,00MT (setenta
mil meticais) do capital social; e

¢) 30% pertencente ao sécio José Carlos
Manassés Comé, o equivalente
a 60.000,00MT (sessenta mil
meticais) do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral, que definira
as formas e as condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente serd exercida pelo senhor José
Carlos Manassés Comé, que desde jd ¢ nomeado
director-geral, com todos poderes ilimitados
para a gestdo da sociedade assim como para a
assinatura de todos documentos que vinculem
a entidade.

Dois) O administrador poderad delegar
poderes de representacdo da sociedade para
outro s6cio ou pessoas estranhas bastando para
tal a outorga da respectiva procuragao.

Trés) Para a sociedade ficar validamente
obrigada nos actos e contratos ¢ necessdria a
as-sinatura do administrador ou de um procu-
rador da sociedade com poderes para o efeito.

Quatro) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer um dos sécios ou por
qualquer empregado da sociedade devidamente
autorizado.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos pre-
vistos na lei, dissolvindo-se por acordo dos
socios todos eles liquidatérios.

Esta conforme.

Maputo, 14 de Agosto de 2023. — A Conser-
vadora, llegivel.

Themba’s Bar — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Julho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105006278, uma entidade
denominada Themba’s Bar — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Edilia da Luz José Mondlane, solteira, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro 25 de Junho, Choupal,
rua 8, quarteirdo 54, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 090101234681Q, de 3 de
Janeiro de 2022, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo.

Constitu uma sociedade por quotas unipes-
soal limitada pelo presente contrato, em escrito
particular, que se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo por
Themba's Bar — Sociedade Unipessoal,
Limitada, é constituida por tempo indetermi-
nado, contando-se a partir da data da assinatura

desta escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo ser aberta a qualquer
momento sucursais, filiais, delegagdes ou outras
formas de representagdo, quer no estrangeiro,
quer no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objetivo social: servigos
de bar e restauragdo, organizag¢do de eventos,
prestacdo de servigos na respectiva drea, ainda
pode exercer outras actividades complemen-
tares e subsididrias ao objecto principal desde
que devidamente autorizadas pelas entidades
de direito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de setecentos
mil meticais, correspondente a uma dnica
quota, pertencente a sécia, Edilia da Luz José
Mondlane.

ARTIGO QUINTO
(Administrag@o ou geréncia)

A administragdo da sociedade, bem como
sua representac¢@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo feitas pela sdcia unica
Edilia da Luz José Mondlane, que desde ja,
fica nomeada administradora, sem obser-
vagdo de prestar caucdo e com remuneragio
que lhe vier a ser fixada.
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ARTIGO SEXTO
(Obrigatoriedade)

A sociedade obriga-se nas seguintes condi-
¢oes:
a) Pela assinatura da sécia unica da
sociedade; e
b) Pela assinatura individualizada de um
procurador especialmente nomeado
e nos precisos termos e limites
especificos do seu mandato.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo de quotas, bem como, a
constituicdo de dnus ou encargos sobre as
mesmas serdo por decisdo da tinica sdcia.

Dois) E nula qualquer divisio, cessdo ou
oneracdo que ndo observe o preceituado no
ndmero antecedente.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou interdicao do sécio)

Em caso de morte ou interdi¢@o da sécia, a
sociedade continuard com as suas actividades
com os herdeiros ou representantes da falecida
ou interdita e, bastando que os herdeiros, sendo
mais um, nomeiem um dentre eles para os
representar.

ARTIGO NONO
(Limitacao do poder de outros gerentes)

De forma alguma esta autorizado a outros
gerentes que nao seja a socia Unica, a obrigar a
sociedade em actos ou contratos estranhos ao
objecto social.

ARTIGO DECIMO

(Dissolucao da sociedade
e normas supletivas)

A sociedade se dissolve nos casos e termos
previstos na lei comercial e demais legislagao
vigente aplicdvel.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

As duvidas e omissdes do presente estatuto
serdo reguladas por disposi¢cdes do Cédigo
Comercial e demais legislacdo vigente e
aplicavel na Reptblica de Mocambique.

Maputo, 16 de Agosto de 2023. — O Téc-
nico, llegivel.

Tiq Artes, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 8 de Junho de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101812251, uma entidade
denominada Tiq" Artes, Limitada.

Senhora Maria Adélia dos Anjos Tique, casada
em comunhdo de bens, natural de Maputo,
residente na rua Jhon Issa n.° 244, bairro

Central, Municipal Kampfumo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 1101006978661,
emitido a 22 de Dezembro de 2010, emitido
pela Conservacdo de Identidade Civil de
Maputo;

Senhor Sérgio Adriano Tique, casado em
comunhdo dos bens, natural de Maputo,
residente na rua Jhon Issa, n.° 244, bairro
Central, Municipio Kampfumo, titular do
Passaporte n.° 15002704, valido até 16 de
Agosto de 2022, emitido pela Emigracao
da Cidade de Maputo;

Senhora Sheila Madalena Tique Alexandre,
solteira, natural de Maputo, residente na
Avenida Felipe Samuel Magaia, bairro
Central, Municipio Kampfumo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100747287B,
vélido até 19 de Julho de 2031, emitido pela
Conservagio de Identidade Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Tiq Artes, Limitada, é uma sociedade comer-
cial por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Agostinho Neto, Distrito Municipal Kampfumo,
bairro Central, n.° 1108, rés-do-chao.

ARTIGO TERCEIRO
(Realizacao do capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente
ha trés quotas desiguais assim distribuidos:

a) A sécia Maria Adélia dos Anjos
Tique, com um capital de vinte mil
meticais (20.000,00MT), corres-
pondente a quarenta por cento
(40%) do capital social;

b) O sécio Sérgio Adriano Tique, com
um capital de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondente a
quarenta por cento (40%) do capital
social;

c¢) A socia Sheila Madalena Tique
Alexandre, com um capital de
dez mil meticais, (10.000,00MT)
correspondente a vinte porcento
(20%) do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social:
a) Criacdo, producdo e comercializa¢do
de vestuario diverso;
b) Producdo e impressio de materiais em
serigrafia e grifica;
¢) Comércio de material de escritorio.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Fica desde jd nomeada a sécia para o cargo
de administragdo da sociedade a senhora Maria
Adélia dos Anjos Tique.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas, lei aplicavel e foro)

Acessao de quotas entre os sécios € livre.

Maputo, 16 de Agosto de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Top Construcoes

— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica, que, no dia vinte e
sete de Maio de dois mil e vinte e um, foi
constituida uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, com NUEL
101544869, denominada Top Construcdes
— Sociedade Unipessoal, Limitada, a cargo de
Yolanda Luisa Manuel Mafumo, conservadora/
/notaria superior, pelo sécio tnico Elvis dos
Santos Teresa Abreu, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade tem como sua denominacio:
Top Constru¢des — Sociedade Unipessoal,
Limitada é uma sociedade unipessoal, contando
a partir da data da sua legalizacao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Eduardo Mondlane — Expansio, cidade de
Pemba, provincia de Cabo Delgado, podendo
abrir sucursais, filiais, delegacdes ou qualquer
outra espécie de representacdo legalmente
prevista no territério mogambicano, bastando
para tal autorizagdo das entidades competentes
e € por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade podera transferir a sua

sede para qualquer localidade do territério
nacional por deliberag¢do da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto constru-
¢do civil.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondentes a
100% do capital social e pertencente ao sécio
unico Elvis dos Santos Teresa Abreu.
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ARTIGO QUINTO

(Administracao e geréncia
e sua representacao)

A administracdo e geréncia, serd exercida
pelo tnico sécio da sociedade, o senhor Elvis
dos Santos Teresa Abreu, que representara
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e para obrigar a sociedade em
todos e qualquer acto, € suficiente a assinatura
do administrador ou da tinica sécio-gerente que
pode delegar total ou parcialmente tais poderes
nos seus mandatarios ou procuradores ou a
assinatura de quem estiver a fazer por sua vez.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Anualmente sera dado um balango e contas
de resultado de cada exercicio encerrado com
a referéncia ao més de Dezembro.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e geréncia
e sua representacao)

A administragdo e geréncia, serd exercida
pelo unico sécio da sociedade, o senhor Elvis
dos Santos Teresa Abreu, natural da cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 020102227022P, emitido em Pemba, a 17
de Novembro de 2016, e em representacdo em
juizo e fora dele, activa e passivamente, e para
obrigar a sociedade em todos e qualquer acto,
¢ suficiente a assinatura do administrador ou da
Unica socio-gerente que pode delegar total ou
parcialmente tais poderes nos seus mandatarios
ou procuradores ou a assinatura de quem estiver
a fazer por sua vez.

ARTIGO OITAVO

(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
segundo as disposi¢des legais em vigor na
Republica de Mogambique.

Pemba, 4 de Junho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

U2U Consultoria
de Engenharia — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que,
por deliberagdo de doze dias do més de Julho
de dois mil e vinte e trés, reuniram-se na sua
sede social, em assembleia geral extraordindria,
os sécios da sociedade U2U Consultoria de
Engenharia — Sociedade Unipessoal, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, registada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 101844552,
adiante designada “sociedade”.

Analisando com profundidade as situa¢des
levantadas pelo sécio, foi aceite a cessdo de
quotas por parte deste, fica alterado o artigo
terceiro dos estatutos da sociedade passando
a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
10.000,00MT (dez mil meticais) e corres-
pondente a uma quota com o mesmo valor
nominal pertencente ao tinico sdcio Filipe
Manuel Vaz Pinto Almeida Vasques.

Dois) O sécio pode exercer activi-
dade profissional para alem da sociedade.

Maputo, 16 de Agosto de 2023. — O Téc-
nico, Illegivel.

Ucheni, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dez de Agosto de dois mil vinte e
trés, da sociedade Ucheni, Limitada, os sdcios
deliberaram por unanimidade pela mudanga de
administrador e em consequéncia fica alterado
o artigo décimo segundo do pacto social, que
passa a ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Administracao e gestao
da socidade)

Um) A sociedade é administrada e
representada pelo senhor Wu YuXiao,
que é nomeiado como administrador
unico da sociedade.

Maputo, 17 de Agosto de 2023. — O Téc-
nico, llegivel.

Visit Namaacha Turismo
e Comércio, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Agosto de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105008300, uma entidade
denominada Visit Namaacha Turismo e
Comércio, S.A., que se rege pelos artigos abaixo
indicados:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Visit
Namaacha Turismo e Comércio, S.A., doravante
denominada sociedade, e € constituida sob

forma de sociedade por anénima de responsa-
bilidade limitada e por tempo indeterminado,
regendo-se pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Vila da Namaacha, Estrada Nacional N2,
provincia de Maputo.

Dois) Mediante deliberacio do Conselho
de Administracdo, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional, quando e onde
achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos turisticos;

b) Gestao de hotéis e alojamentos;

c) Investimento em infraestrutura turis-
tica;

d) Agéncia de viagens e intermediacio;

e) Desenvolvimento de atraccdes turi-
sticas;

f) Marketing e promocao turistica;

g) Exploracio de recursos culturais;

h) Consultoria para a gestdo e interme-
diagdo de negécios;

i) Prestagdo de servigos conexos aos
objectos mencionados.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas acti-
vidades principais.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade inte-
gralmente subscrito e realizado em dinheiro
é de 100.000,00MT (cem mil meticais), divi-
dido em 100 ac¢des no valor nominal de mil
meticais cada uma.

Dois) As accdes poderdo ser nominativas
ou ao portador, nos termos a estabelecer pelo
Conselho de Administrag@o.

Trés) As ac¢des nominativas ou ao portador
sdo reciprocamente convertiveis nos termos
da lei.

ARTIGO SEXTO
(Conselho de Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administragdo,
eleito pela Assembleia Geral, composto por um
minimo de um (1) administrador.
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Dois) Incumbe, ao Conselho de Adminis-
tracdo, além do cumprimento das obrigagdes
gerais e das especialmente consignadas neste
pacto, a assisténcia directa e permanente a
marcha dos negdcios sociais, devendo reunir
tantas vezes quanto necessarias.

Trés) Pessoas que ndo sejam sdcias podem
ser designadas administradores da sociedade.

Quatro) O mandato dos administradores
¢ de cinco (5) anos, podendo haver reelei¢ao
nos termos da lei.

Cinco) Até a primeira Assembleia Geral
ficam nomeados os senhores Hélder Julio
Rodrigues Bila, Hélder Eduardo Maocha e
Azael Magumene Salomdo Moiana como
administradores.

ARTIGO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do Presidente do Conselho
de Administracdo nos termos dos
poderes que lhe foram atribuidos
pelo Conselho de Administracio;

b) Assinatura conjunta do Presidente do
Conselho de Administracido e de
um administrador, ou assinatura
conjunta de dois administradores;

¢) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites dos poderes que lhe
hajam sido conferidos;

d) Assinatura de algum funciondrio ou
agente da sociedade autorizado
por actuagdo vélida do Conselho
de Administragéo.

Dois) Qualquer trabalhador devidamente

autorizado poderd assinar actos de mero
expediente.

ARTIGO OITAVO
(Omissao)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, 17 de Agosto de 2023. — O Téc-
nico, Ilegivel.

Volare Consultoria &
Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Agosto de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105008631, uma entidade
denominada Volare Consultoria & Servicos,
Limitada. Entre:

Joao Paulo dos Santos Curado Ribeiro, solteiro,
natural da Vila Franca de Xira, de nacio-
nalidade mogambicana, portador do Bilhete

de Identidade n.° 110100481658S, emitido
aos 10 de Janeiro de 2019, pelo Arquivo de
Identificacao Civil de Maputo, residente em
Maputo; e

Sharon Ramarini, solteira, natural da Ita Roma,
de nacionalidade italiana, portador do
Passaporte n.” YB7856211, emitido a 19 de
Marco de 2022, pelo Arquivo de Consulado
da Itélia, residente em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Volare Consultoria & Servigos, Limitada e
constitui-se como sociedade comercial sob
a forma de sociedade por quotas tendo a sua
sede social na Avenida Alberto Lithuli, n.°471,
1.° andar, na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacdo da administragdo, transferir a sua
sede para qualquer parte do pais ou ai abrir
delegagdes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado e o seu inicio conta-se a partir da
data do respectivo registo na Conservatéria das
Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestag@o de servigo de exploragdo
de restaurante, venda de comida
confeccionada, take-away e
catering;

b) Restauracdo, comércio de bebidas
alcodlicas e ndo alcodlicas do tipo
bar, lounge;

c) Consultoria cientificas, técnicas e
similares;

d) Consultoria em gestao de negécios,
comercio em geral, importacdo
€ exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares.

Trés) A sociedade poderd constituir ou
adquirir livremente participacdes em sociedades,
qualquer que seja o objecto da sociedade, igual
ou diverso do seu.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, € de dez mil meticais
correspondente a soma de duas quotas iguais,
nomeadamente:

a) Cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital

social, pertencente ao sécio Jodao
Paulo dos Santos Curado Ribeiro;
b) Cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente a s6cia Sharon

Ramarini.

Dois) A sociedade poderd proceder ao
aumento do capital social, uma ou mais vezes,
com ou sem entrada de novos sécios, por

deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird uma vez por
ano, em sessdo ordindria, que se realizard nos
primeiros trés meses apds o termo de cada ano
civil.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um dos dois administradores, ficando desde

ja nomeados como administradores:

a) Joao Paulo dos Santos Curado Ribeiro;
b) Sharon Ramarini.

Dois) Compete aos administradores repre-
sentarem a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
actos tendentes a realizagdo do objecto social,
nomeadamente abertura e movimentacdo de
contas bancdrias, que a lei ou os presentes

estatutos nio reservem a assembleia geral.

Trés) A administracdo pode constituir
mandatdrios conferindo-lhes poderes para

obrigar a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Balanco e distribuicao de resultados
Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas

a apreciag@o da assembleia geral ordindria.

ARTIGO OITAVO
Disposicoes finais
Um) A sociedade dissolve-se nos casos
fixados por lei ou por deliberacdo dos sdcios.
Dois) Os casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicavel.
Maputo, 16 de Agosto de 2023. — O Conser-

vador, Ilegivel.
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Vértice Mz - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta, de vinte e dois dias do més de Fevereiro
do ano de dois mil e dezassete, pelas nove horas,
a assembleia geral da sociedade denominada
Vortice Mz — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede na cidade de Maputo, bairro Coop,
Avenida Vladimir Lenine, nimero dois mil,
oitocentos e oitenta e dois, matriculada sob o
NUEL 100260115, com capital social vinte
mil meticais, o sécio deliberou pela: alteragao
da sede da sociedade, e, consequente alteragao
parcial dos estatutos no seu artigo primeiro,
o qual passa a ter a seguinte nova redacgao:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denomi-
nacdo de Voértice MZ — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede
na Avenida Agostinho Neto, nimero Mil,
Quatrocentos e Catorze, primeiro andar,
bairro Central, na cidade de Maputo.

Dois) Mantém-se.

Maputo, 27 de Julho de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Waremart — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de dezoito de Maio de dois mil
e vinte e tres, exarada a folhas um a cinco, do
contrato do Registo de Entidades Legais da
Matola, com NUEL 105008026, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pela
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adota a denominacdo de
Waremart — Sociedade Unipessaol, Limitada, e
¢ constituida sob a forma de sociedade comer-
cial por quotas de responsabilidade limitada e
rege-se pelos presentes estatutos e pela legis-
lacdio em vigor na Republica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

Um) A sociedade é de Ambito nacional, tem a
sua sede na Avenida das Industrias, Parcela - 24
09, bairro do Trevo, andar rés-do-chio, Porta 1,

cidade de Matola, podendo abrir delegagcdes em
outros locais do pafs e fora dele, desde que seja
devidamente autorizado.

Dois) mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro lugar no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objeto)

Um) A sociedade tem por objecto: Comércio
a retalho de diversos produtos de material de
ferragem e elétrico.

Dois) A sociedade pode exercer outras
atividades conexas, complementares, ou sub-
sididrias da atividade principal, desde que seja
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd associar-se com
terceiros, adquirindo quotas, agdes ou partes
sociais ou constituindo empresas mediante
deliberacdo dos sécios e cumpridas as forma-
lidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a 100% pertencente
ao socio unitario Wenzhao Li.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante a delibera¢do da
assembleia geral e desde que respeitados os
requisitos prescritos pela legislagdo comercial
em vigor.

Trés) O sécio t€m direito de preferéncia no
aumento do capital social, na proporcio da sua
percentagem do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e geréncia da socie-
dade e sua representag@o em juizo e fora dela,
activa e passivamente, passam desde ja a
cargo do s6cio Wenzhao Li que é nomeado
administrador com dispensa de caug@o.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios da sociedade,
conferindo lhes quando necessdrio poderes de
representacao.

Trés) A sociedade fica obrigada, dentro dos
limites legais, pela assinatura do respectivo
administrador especialmente constituido nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) Nos atos e documentos de mero
expediente, € suficiente a assinatura do admi-
nistrador ou do mandatario da sociedade com
poderes bastantes para o acto.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contracto de sociedade, serdo regulados pelos
dispositivos legais pertinentes em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 15 de Agosto de 2023. — A Conser-
vadora, llegivel.

Wes Clean Company, E.I.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura do dia catorze de Agosto de dois mil e
vinte e trés, lavrada de folhas 31 a 34 do livro de
notas para escrituras diversas nimero 07/2023
do Cartério Notarial de Chimoio, a cargo de
Noe José Penete, conservador e notdrio superior,
em pleno exercicio de fun¢des notariais,
compareceu como outorgante: Regane Amos
Pedro Sambai, solteiro, maior, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101519557A, emitido pelo Servigo de
Identifica¢do Civil de Manica, Chimoio, aos
vinte e sete de Marco de dois mil e vinte, e
residente na cidade de Chimoio. Verifiquei a
identidade do outorgante por apresentagdo do
documento acima mencionado.

E por ele foi dito:

Que € a actual proprietdrio da firma desig-
nada por Wes Clean Company, E.IL., e que pela
presente escritura publica, transforma-a em
sociedade unipessoal comercial por quotas,
de responsabilidade limitada, denominada
Wes Clean Company — Sociedade Unipessoal,
Limitada, passando a reger-se nos seguintes
termos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Wes Clean Company — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede no bairro Liberdade,
cidade de Chimoio, provincia de Manica.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio por grosso de loucas em
cerdmica e me vidro, de papel de
parede e de produtos de limpeza;

b) Agentes de comércio por grosso de
materiais de constru¢ao, mobilidrio,
artigos para uso doméstico;
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c¢) Comércio por grosso de téxteis,
vestuario e acessorios;

d) Comércio por grosso de calcado;

e) Comércio por grosso de perfumes, de
produtos de higiene e de produtos
farmacéuticos;

/) Comércio por grosso de computadores,
equipamentos periféricos e pro-
gramas informaticos;

g) Comércio por grosso de mdquinas e
equipamentos agricolas;

h) Comércio por grosso de maquinas e de
equipamentos de escritério (inclui
moveis), excepto computadores.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas complementares ou sub-
sididrias do objecto principal, desde que obtenha
as devidas autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente a
uma unica quota, no valor nominal de igual
valor, equivalente a cem por cento do capital
social pertencente ao tnico socio, Regane Amos
Pedro Sambai.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administrag@o, geréncia e repre-
senta¢do da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelo sécio
Regane Amos Pedro Sambai, que desde ji
fica nomeado sdcio-gerente, com dispensa de
caugdo, com ou sem remuneracéo, conforme
vier a ser decidido.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela assinatura
do sécio-gerente.

Esta conforme.

Chimoio, 14 de Agosto de 2023. —
O Notario, Ilegivel.

Wonegha Open Water
Activities, Limitada

Certifico, para os efeitos de publicacao,
que no dia vinte e oito de Julho de dois mil
e vinte trés, foi matriculada na Conservatoria
de Registo de Entidades legais sob NUEL
105007635, entidade legal supra, constituida
entre:

Paulo Francisco Nhaguilunguana, de naciona-

lidade mocambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 0807004247061, emitido pelo

Servico Provincial de Identificacdo civil de
Inhambane, a 4 de Marco de dois mil e vinte
e um, natural de Inhambane, titular do NUIT
131800266; e

Guy Nicholas Logan, de nacionalidade sul-
africana, e residente Burban- Africa do Sul,
portador do Passaporte n.° A04901460,
emitido pelos Servicos de Identificagdo
Civil da Republica Sul-Africana no dia dois
de setembro de dois mil e quinze, titular
de NUIT 176630809, que se regera pelas
seguintes clausulas.

Constituem pelo presente instrumento uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Wonegha Open Water
Activities, Limitada, a qual se rege pelas
disposi¢des que se seguem.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Wonegha Open Water Activities, Limitada
¢ uma pessoa colectiva do direito privado,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com fins lucrativos, dotada de
personalidade juridica e goza de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Dois) A sociedade pode associar-se a outras
institui¢des, e/ou admitir como membros outras
pessoas coletivas ou singulares, nacionais ou
estrangeiras, que aceitem os presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
(Objeto social)

Um) A sociedade tem como objectivo o exer-
cicio de agenciamento turistico, guia turistico,
promocido de eventos e aluguer de equipa-
mento para desportos aquaticos.

Dois) A socieddade poderd exercer ainda
actividades conexas complementares ou sub-
sididrias do objecto social principal particular
na capital social de outras sociedades ou
associar-se a outras empresas, desde que
obtenha as devidas autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a cem por cento
do capital social, distribuidos da seguinte forma:

a) Uma quota de 10, 000,00MT (dez mil
setecentos e cinquenta meticais),
do s6cio Paulo Francisco Menete,
correspondente a 50% do capital
social; e

b) Uma quota de 10,000,00MT (dois mil
duzentos e cinquenta meticais),
do sécio Guy Nicholas Logan,
correspondente a 50% do capital
social.

ARTIGO QUARTO

(Administracao, geréncia e representacao
e forma de obrigar a sociedade)

Um) A administragdo da sociedade, salvo
deliberag¢@o em contrario, é confiada ao senhor
Paulo Francisco Menete que exercerd as suas
fun¢des com dispensa de caugdo e com a
remuneragdo que lhe vier a ser fixada pela
assembleia geral.

Dois) Compete ao administrador a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus actos,
ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele,
tanto na ordem juridica nacional e internacional,
dispondo dos mais amplos poderes, legalmente
constituidos, para a prossecugio e gestdo
corrente da sociedade e podendo delegar ou
indicar um representante para desempenhar
as suas fung¢des, sempre que julgar necessério.

Trés) O administrador e/ou seus mandatarios,
ndo podem obrigar a sociedade em quaisquer
operagdes alheias ao seu objeto social.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para aprovacdo do
balango de contas do exercicio e deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
tal se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela administracdo com uma antecedéncia
minima de quinze dias, por carta registada com
aviso de recepgao.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
pela lei.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Todos os casos omissos sdo regulados pelas
disposi¢des contidas no Cédigo Comercial
de Mocambique e toda a legislacdo aplicavel.

Esta conforme.

Inhambane, 28 de Julho de 2023. —
O Conservador, llegivel.

ZR Tech, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato particular da empresa ZR Tech,
Limitada, matriculada sob NUEL 105008400,
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na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, estando presente os sécios deliberaram
a seguinte redacgdo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade tem como denominacdo
ZR Tech, Limitada, ela é criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade e tem a sua sede Avenida/Rua
Ahmed Sekou Toure, n.° 2671, rés-do-chio,
cidade da Maputo. A sociedade pode, por
deliberacao da assembleia geral, transferir a
sua sede para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem como objecto social
o exercicio de:

a) Comércio por grosso e a retalho
de material informaético;

b) Comércio por grosso e a retalho de
material de comunicagdo;

¢) Comércio por grosso e a retalho de todo
tipo de eletrodoméstico;

d) Comércio a retalho por grosso, com
importagdo e exportacao;

e) Projecto de implementagdo de sistema
de informatica;

f) Comércio geral a grosso, de todos
produtos em geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de vinte mil meticais (20.000,00MT),
correspondente uma quota:

a) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais (10.000,00MT),
correspondente a cinquenta por
cento (50%) do capital social,
pertecente ao s6cio Karim Rajani;

b) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais (10.000,00MT),
correspondente a cinquenta por

cento (50%) do capital social,
pertecente a sécia Shamim Karim
Rajani.

ARTIGO QUINTO

(Assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade)

Um) A administracio e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo do
socio-gerente Karim Rajani. que é nomeado
administrador com dispensa de caug@o.

Dois) O gerente tem pleno poder para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo
lhes quando for o caso, os necessarios poderes
de representacio.

Trés) A sociedade obriga se pela assinatura
do respectivo administrador especialmente
constituido nos termos e limites especificos
do respectivo mandato.

Maputo, 16 de Agosto de 2023. — O Téc-
nico, llegivel.
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