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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

Despacho

Nos termos do artigo 362° do Cédigo do Registo Civil, € concedida
a autorizacio a Egnon Juvéncio Mério Veloso e Géssica Idris Mamade
Hossene, a efectuarem a mudanca do nome da sua filha Gessy Maria de
Egnon Juvéncio Veloso para passar a usar o nome completo de Ayzun
Egnon Veloso.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 18 de Marco
de 2026. — A Directora Nacional Adjunta, Claida Abdul Carimo Saii
Monjane.

Despacho

Nos termos do artigo 362° do Cédigo do Registo Civil, € concedida a
autorizacdo a Cheia José a efectuar a mudanga do seu nome para passar
a usar o nome completo de Joseph José.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado em Maputo,12 de Marco
de 2026. — O Director Nacional, Arnaldo Jamal de Magalhdes.

Despacho

Nos termos do artigo 362° do Cédigo do Registo Civil, € concedida
a autorizag¢@o a Suzana Maria Chicavel Bila, a efectuar a mudanga do
seu nome, para passar a usar o nome completo de Suzana Eugénio Bila.

Direcg¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 24 de Marco
de 2026. — A Directora Nacional Adjunta, Claida Abdul Carimo Saii
Monjane.

Governo do Distrito de Buzi

Despacho

Um grupo de cidaddos em representacdo da Associacdo Agro-
-pecudria Phadja Kulima Bandua - Pavo, com a sua sede na Comunidade
de Bandua - Pavo, Posto Administrativa de Buzi - Sede, Provincia
de Sofala, representada pela sua presidente Feliciana Francisco Adamo,
requereu, ao administrador do Distrito do Buzi, o seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntando, ao pedido, os estatutos da constituig¢ao.

Apreciamos os documentos que fazem parte do processo, verifica-
-se que a Associacdo prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que
0 acto da constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem oS requisitos
fixados na lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, em observancia do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3
de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Agro-
Pecuadria Phadja Kulima Bandua - Pavo, com a sua sede na Comunidade
de Bandua - Pavo, Posto Administrativa de Buzi - Sede, Distrito do Bizi,
Provincia de Sofala.

Gabinete do Administrador do Distrito do Buzi, 19 de Novembro
de 2025. — O Adminisirador Distrital, José Mucono Paulo Mavume
Mutoroma.

Despacho

Um grupo de cidaddos em representacdo da Associacdo Agro-
pecudria Badja Iguru-Inharéngue, com a sua sede em Chirimonio,
Localidade de Inharongue, Posto Administrativo de Bizi - Sede, Distrito
do Buzi, Provincia de Sofala, representado pelo seu presidente Jodo

Armando Chirima, requereu ao administrador do Distrito do Bizi, o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando, ao pedido, os estatutos
da constituicao.

Apreciamos os documentos que fazem parte do processo, verifica-
-se que a Associacdo prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que
0 acto da constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem oS requisitos
fixados na lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, em observancia do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de
Maio, vai reconhecida como pessoa juridica, a Associacdo Agro-pecudria
Badja Iguru-Inharongue, com a sua sede em Chirimonio, Localidade
de Inharongue, Posto Administrativo de Buzi - Sede, Distrito do Buzi,
Provincia de Sofala.

Gabinete do Administrador do Distrito do Buzi, 19 de Novembro
de 2025. — O Administrador Distrital, José Mucono Paulo Mavame
Mutoroma.

Despacho

Um grupo de cidaddos em representacdo da Associacdo Agro-pecudria
Hama Ibhadja Estaquinha, com a sua sede no Posto Administrativa
de Estaquinha, Distrito do Buzi, Provincia de Sofala, representada
pela sua presidente Isabel Paulo Moisés, requereu, ao administrador
do Distrito do Buzi, o seu reconhecimento como pessoa juridica,
juntando, ao pedido, os estatutos da constitui¢do.

Apreciamos os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que a Associagdo prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o
acto da constituigdo e o estatuto da mesma cumprem os requisitos fixados
na lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, em observancia do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3
de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacido
Agro-pecudria Hama Ibhadja Estaquinha, com a sua sede no Posto
Administrativa de Estaquinha, Distrito do Buzi, Provincia de Sofala.

Gabinete do Administrador do Distrito do Buzi, 19 de Novembro
de 2025.— O Administrador Distrital, José Mucono Paulo Mavame
Mutoroma.

Governo do Distrito de Sussundenga

Despacho

Um grupo de cidaddos residentes na Localidade de Mabaia, Distrito
de Sussundenga, Provincia de Manica, requereu, ao Governo do Distrito,
o reconhecimento da Associacdo Agro-pecudria Garai Muone Macocoe,
como pessoa juridica, juntando ao seu pedido a acta da constituicao,
requerimento, regulamento, documentos de identifica¢@o e a confirmacg@o
de idoneidade pelo Posto Administrativo.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associacio que
prossegue fins licitos, determinantes e legalmente possiveis, cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o €Scopo € 0S requisitos
exigidos por lei, portanto nada obste o seu reconhecimento.

Nestes termos, a luz do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, vai
reconhecida como pessoa colectiva a Associacdo Agro-pecudria Garai
Muone Macocoe.

Sussundenga, 23 de Dezerbro de 2025. — A Administradora
do Distrito, Angelina Maria Luis Nguirazi.
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Despacho

Um grupo de cidadaos residentes na Localidade de Darue, Distrito de
Sussundenga, Provincia de Manica, requereu, ao Governo do Distrito,
o reconhecimento da Associacdo Agro-pecuaria Kubatana Muwawa,
como pessoa juridica, juntando, ao seu pedido, a acta da constituicao,
requerimento, regulamento, documentos de identificagdo e a confirmagao
de idoneidade pelo Posto Administrativo.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associac@o que
prossegue fins licitos, determinantes e legalmente possiveis, cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 escopo € 0s requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, a luz do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho,
vai reconhecida como pessoa colectiva a Associacdo Agro-pecudria
Kubatana Muwawa.

Sussundenga, 23 de Dezerbro de 2025. — A Administradora
do Distrito, Angelina Maria Luis Nguirazi.

Despacho

Um grupo de cidaddos residentes na Localidade de Mabaia, Distrito
de Sussundenga, Provincia de Manica, requereu, ao Governo do Distrito,
o reconhecimento da Associacdo Agro-pecudria Kushinga Mucombe,
como pessoa juridica, juntando, ao seu pedido, a acta da constitui¢do,
requerimento, regulamento, documentos de identificacéo e a confirmacao
de idoneidade pelo Posto Administrativo.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associag¢do que
prossegue fins licitos, determinantes e legalmente possiveis, cujo acto de
constitui¢ao e os estatutos da mesma cumprem 0 €scopo € 0s requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, a luz do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho,
vai reconhecida como pessoa colectiva a Associacdo Agro-pecudria
Kushinga Mucombe.

Sussundenga, 23 de Dezerbro de 2025 — A Administradora
do Distrito, Angelina Maria Luis Nguirazi.

Instituto Nacional de Minas

Aviso — CM n.2 9362C

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Republica n.° 104, I* Série, Suplemento, faz-se
saber que por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia,
de 16 de Fevereiro de 2026, foi atribuida a favor de Daima Mining
Mozambique-Manica 04, SA, a Concessdo Mineira n.° 9362C, vélida até
16 de Fevereiro de 2051 para ouro e minerais associados, no Distrito de
Manica, Provincia de Manica, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 18° 55' 30,00" 32° 48' 40,00"
2 - 18° 55' 30,00" 32° 49' 10,00"
3 - 18° 56" 0,00" 32° 49' 10,00"
4 - 18° 56" 0,00" 32° 50" 0,00"
5 - 18° 56' 10,00" 32° 50" 0,00"
6 - 18° 56' 10,00" 32° 49' 40,00"
7 - 18° 56' 30,00" 32° 49' 40,00"
8 - 18° 56' 30,00" 32° 49' 30,00"
9 - 18° 57" 0,00" 32° 49' 30,00"
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Vértice Latitude Longitude
10 - 18° 57" 0,00" 32° 49' 10,00"
11 - 18° 57" 10,00" 32° 49' 10,00"
12 - 18° 57" 10,00" 32° 48' 30,00"
13 - 182 56' 30,00" 32° 48' 30,00"
14 - 18° 57" 30,00" 32° 47" 40,00"
15 - 18° 57" 40,00" 32° 47" 40,00"
16 - 18% 57" 40,00" 32° 47' 10,00"
17 - 18° 54' 50,00" 32° 47" 10,00"
18 - 182 54' 50,00" 32° 47" 20,00"
19 - 18° 54" 30,00" 32° 47" 20,00"
20 - 18° 54' 30,00" 32° 48' 0,00"
21 - 18° 54" 0,00" 32° 48" 0,00"
22 - 18° 54" 0,00" 32° 48' 20,00"
23 - 182 51" 30,00" 32° 48' 20,00"
24 - 18° 51' 30,00" 32° 48' 30,00"
25 - 182 51" 20,00" 32° 48' 30,00"
26 - 18° 51' 20,00" 32° 49" 20,00"
27 - 18° 51" 40,00" 32° 48 30,00"
28 - 182 51' 40,00" 32° 48' 30,00"
29 - 18° 52" 20,00" 32° 48' 30,00"
30 - 18° 52' 20,00" 32° 49' 10,00"
31 - 18° 53" 0,00" 32° 49' 10,00"
32 - 18° 53" 0,00" 32° 48' 40,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 24 de Marco de 2026. —
O Director-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

Aviso — CM n.2 12878C

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repuiblica n.° 104, I* Série, Suplemento, faz-se
saber que por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia,
de 10 de Julho de 2025, foi atribuida a favor de Yau Ming Kyli, SA.,
a Concessao Mineira n.° 12878C, vilida até 10 de Julho de 2050, para
ouro, nos Distritos de Chifunde e Macanga, Provincia de Tete, com as
seguintes coordenadas geogréficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 14°38' 20,00" 33° 14' 20,00"
2 - 14°38' 20,00" 33°14' 30,00"
3 - 14° 37" 40,00" 33° 14' 30,00"
4 - 14° 37" 40,00" 33° 14' 40,00"
5 - 14°37' 10,00" 33° 14' 40,00"
6 - 14°37' 10,00" 32°1320,00"
7 - 14° 37" 40,00" 33°13 30,00"
8 - 14°37" 40,00 33°1230,00"
9 - 14°37" 40,00 33°12' 40,00"
10 - 14°37" 40,00" 33°15' 40,00"
11 -14°21' 10,00" 33°15' 40,00"
12 -14°19' 10,00" 33° 13'40,00"
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Vértice Latitude Longitude Vértice Latitude Longitude
13 -14° 38" 0,00" 33° 13' 40,00" 18 - 14° 38' 30,00" 33° 14 10,00"
14 -14° 38" 0,00" 33° 13' 50,00" 19 - 14° 38' 50,00" 33° 14 10,00"
15 - 14° 38' 40,00" 33° 13’ 50,00" 20 <147 3875000 337 142000
16 - 147 38 40,00" 33° 14" 0,00 Instituto Nacional de Minas, Maputo, 27 de Marco de 2026. —
17 - 14° 38' 30,00" 33° 14' 0,00" O Director-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Agro-pecuaria
Phadja Kulima Bandua Povo

CAPITULO 1
Artigo primeiro
(Disposicao gerais)

A Associagdo Agro-pecudria Phadja Kulima
Bandua Pavo daqui em diante designada, é
uma pessoa colectiva de natureza associativa,
dotado de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, de
cardcter sociocultural e sem fins lucrativos
que, sem prejuizo de lei vigente, se rege pelos
presentes estatutos e respectivo regulamento

interno.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duraco)

Um) A Agro-pecudria Phadja Kulima
Bandua Pavo é de ambito distrital, com sede
na Comunidade Bandua Pavo, Localidade de
Bandua, Posto Administrativo Buzi, Distrito
de Buzi, Provincia de Sofala, podendo abrir
sub-representagdes dentro e fora dela.

Dois) A Associacdo, por deliberagdo da
Assembleia Geral, é livre de filiar-se a outras
organizagdes congéneres, bastando elas ser e/
ou comungar os mesmos ideais.

Trés) A Associacdo Agro-pecudria Phadja
Kulima Bandua Pavo constitui-se por tempo

indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

A Associacdo tem por objectivo de promover
o desenvolvimento através das actividades agro-

-pecudrias e a comercializa¢@o conjunta.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Admissao dos membro)

A admissdo dos membros é proposta
por qualquer membro e aprovada por, pelo
menos dois tercos dos membros presentes na
Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Categoria de membros)

Um) A Associagdo congrega as seguintes
categorias de membros:
a) fundadores;
b) associados;
c) agregados;
d) conselheiros.

Dois) Sao membros fundadores aqueles que
conceberam e/ou criaram a Associagao.

Trés) Sdo membros associados os que nio
pertencendo a categoria indicada no nimero
precedente, aderiram numa base voluntdria
e livre as ideias da Associag@o apds a sua
constituigdo.

Quatro) Sao membros agregados aqueles que
ndo pertencendo as categorias precedentes sendo
pessoas colectivas se identificam com principios
e objectivos da associac@o, prestam-lhe apoio
moral e material, divulgam e preservam
os ideais da Associagdo, cuja filiacdo seja
proposta por pelo menos metade dos membros
fundadores e aceite por uma maioria simples dos
membros presentes na Assembleia.

Cinco) Os membros conselheiros sio
aqueles que se notabilizam permanentemente
na promogdo e defesa das comunidades rurais
e que adquirem titulo de honra na Associacdo
com direito a participa¢do no desenvolvimento
de politicas da institui¢do.

ARTIGO SEXTO
(Perda de qualidade de membros)

Um) A qualidade de membro da Associacio
perde-se pelos seguintes factores:

a) renuncia, formalmente comunicada ao
Conselho de Direcgio;

b) falta de pagamento de quotas por mais
de seis (6) meses;

c¢) praticade actos que violem os objectivos
e interesses da Associagao;

d) conduta que se mostre contraria
aos fins sociais e estatutdrios da
Associagdo e que afecte gravemente
0 seu nome, assim como a pratica
de actos antiéticos e de corrup¢ao;

¢) impedimentos nos termos do presente
estatuto e demais legislacdo
aplicavel;

/) interdigao legal;

g) condenac@o em sentenga transitada em
julgado por crime que corresponde
a pena de prisdo maior.

Dois) A qualidade de membro da Associagao
¢ pessoal e intransmissivel.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros da Associag¢do
0s seguintes:

a) ter acesso a informacdo sobre a
realizag@o e controlo de planos e
programas;

b) verificar os livros da Associagdo;

c) eleger e ser eleito para os 6rgédos
sociais;

d) ser ouvido sempre que estiver envolvido
em problemas disciplinares e
defender-se nos termos da lei e de
regulamento;

e) propor alteragdes aos estatutos e
regulamento;
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/) requerer a anulacdo ou a declaracdo
de nulidade de decisdes contrdrias
aos estatutos e aos regulamentos da
Associacio;

g) requerer saida da Associagio;

h) outros a serem definidos em
regulamento da Associag@o.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Todo membro da Associag@o deve:

a) participar em missdes e/ou comissoes
de trabalho para que tiver sido eleito
ou designado;

b) pagar regularmente as quotas;

¢) participar em reunides, actividades e ou
eventos a que tiver sido convocado;

d) ser fiel, prudente e diligente em relagdo
aos ideais e tarefas da Associacgdo;

e) cumprir pontualmente as tarefas
incumbidas e prestar contas;

/) comunicar por escrito, o desejo de se
desligar da Associa¢@o;

g) cumprir planos, programas,
regulamentos e instrugdes legitimas.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da Associacdo os seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Duracao de mandato dos 6rgaos sociais)

Os titulares dos 6rgdos sociais cumprem
um mandato de cinco anos renovaveis apenas
uma (1) vez por igual periodo, mediante
informacdo positiva de desempenho aprovada
pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Incompatibilidade)

Os cargos de membros da Mesa da
Assembleia, dos 6rgdos sociais e dos 6rgaos
executivos da Associagdo sdo incompativeis
entre si.

SECCAOTI
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo e
deliberativo da Associa¢do, reunindo todos os
membros da Associagdo quer pessoalmente,

quer por mandato cuja forma de designagdo
constard do regulamento interno.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reune,
ordinariamente, uma vez por ano, no primeiro
trimestre, para discutir, aprovar, apreciar ou
notificar o balango de actividades, relatério
de contas do ano transato, os programas a
implementar, bem como outros assuntos
indicados na convocatdria.

Dois) A Assembleia Geral retne-se,
extraordinariamente, sempre que necessario
para verificar as contas da gestdo, deliberar
sobre as propostas do Conselho de Direcgdo,
mediante convocatéria do Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, a pedido dos 6rgdos
sociais ou a pedido de mais de metade dos
membros com pelo menos vinte dias de
antecedéncia.

Trés) O regulamento interno estabelece o
regime de funcionamento da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) aprovar e alterar os estatutos e
principais regulamentos;

b) eleger e destituir membros dos 6rgdos
da Associacdo;

c) aprovar a admissdo de membros
agregados e de honra;

d) aprovar os planos plurianuais e
anuais da Associagdo e respectivo
or¢amento;

e) nomear a comissdo liquidatdria e
decidir sobre o patriménio da
Associagdo ja extinta;

/) autorizar a aquisicao de bens iméveis e
maveis sujeitos a registo; e

g) autorizar a pratica de actos que possam
resultar a oneracdo do patriménio
da Associac@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia)

A Mesa da Assembleia € o drgdo colegial que
prepara e dirige as sessdes da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia Geral ¢ dirigida por
Presidente da Mesa, vice-presidente e secretario.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcionamento da Mesa da Assembleia)

Um) A Mesa da Assembleia reune,
semestralmente, sob direc¢ao do respectivo
presidente.

Dois) A iniciativa de agenda da Mesa
da Assembleia é do Presidente da Mesa
da Assembleia, devendo refletir os planos
aprovados nas sessdes da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias dos membros da Mesa
da Assembleia Geral)

Um) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:
a) convocar e presidir as sessdes da
Assembleia Geral;
b) manter a ordem e disciplina nas sessoes
do 6rgao;
¢) conferir posse aos titulares dos 6rgaos
da Associacio;
d) outras de que resulte o funcionamento
normal e regular da Assembleia
Geral.

Dois) Compete ao Vice-presidente da Mesa
da Assembleia:

a) substituir o Presidente da Mesa
de Assembleia em caso de
impedimento;

b) dirigir sessdes do Conselho de Direccao
por indicagdo do Presidente do
Conselho de Direcgio;

Trés) Compete ao Secretario da Mesa da
Assembleia:

a) assegurar a organizagdo administrativa
das sessoes da Assembleia Geral;

b) elaborar actas, sinteses e deliberagdes
do érgio e;

c) expedir convocatdrias e outras
correspondéncias e garante o
arquivo actualizado do material
produzido.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO NONO

(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢io € responsavel
pela execucdo das deliberacdes da Assembleia
Geral e pela boa gestdo da Associag@o.

Dois) O Conselho de Direcgao € constituido
por um Presidente do Conselho de Direcc¢do, um
vice-presidente, um secretdrio, um vogal, todos
eleitos pela Assembleia Geral e um tesoureiro
indicag@o.

Trés) A composi¢ao do Conselho Direccéo
¢, em todo o caso, constituida por um nimero
fmpar dos membros permitidos pelos presentes
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direccao retine,
quinzenalmente, sob direc¢do do respectivo
presidente.
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Dois) A iniciativa de agenda ¢ de todos,
devendo refletir os planos aprovados pela
Assembleia Geral e os resultados obtidos na
gestao corrente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Um) Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) executar as deliberacdes da associagio
emanadas da Assembleia Geral;

b contratar uma equipa executiva da
Associagdo quando necessario;

c) proceder a instala¢@o ou encerramento
da instituicdo apds deliberagdo da
Assembleia Geral.

Dois) Nos seus impedimentos, o Presidente
do Conselho de Direc¢éo € substituido pelo
vice-presidente ou seu assessor.

SECCAO III
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Natureza e composi¢ao
do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgio
responsavel pelo controlo da observancia da
lei, dos estatutos, na direc¢do, na gestdo dos
fundos e do patriménio da Associagio.

Dois) Na designacio do Conselho Fiscal é
apresentado o Presidente do Conselho Fiscal
que nas respectivas sessdes tem voto de
qualidade.

Trés) O Conselho Fiscal é constituido por
(trés) membros (presidente e dois vogais) eleitos
em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Um) Conselho Fiscal retne, trimestral e
extraordinariamente, sempre que for convocado
pelo respectivo presidente que dirige as suas
sessoes.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
podem assistir as reunides do Conselho
de Direccdo sempre que entendam ou por
solicitacdo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar a observancia da lei, dos
estatutos, do regulamento interno
e das deliberacdes da Assembleia
Geral;

b) examinar a escrita contabilistica
sempre que julgar conveniente;

¢) emitir parecer sobre o balanco e o
relatério anual de prestacdo de
contas do Conselho de Direcgéo.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimoénio
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Patriménio)

Um) A Associag@o pode adquirir patriménio
movel e imével para a prossecucdo dos seus fins.

Dois) Em caso de dissolu¢@o da Associagao,
aos bens adquiridos é dado o destino que for
decidido pela Assembleia Geral nos termos
da lei, garantidos que estiverem os direitos de
terceiros resultantes da lei ou de contratos.

Trés) Para efeitos de liquidacdo do
patriménio a Assembleia Geral deve designar
uma comissao de cinco membros.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Fundos)

Um) Os fundos da Associa¢@o provém das
seguintes fontes:
a) jéias e quotas dos seus membros;
b) subsidios concedidos por pessoas
singulares e/ou colectivas;
c¢) valores depositados e respectivos juros;
d) saldos de contas bancarias.

Dois) Os valores da jéia e da quota sdo
definidos no regulamento interno.

Trés) Os fundos doados pelos parceiros
destinados a execugdo de projectos e actividades
especificas junto das comunidades n@do
constituem fundos e nem patriménio da
Associagio.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Casos omissos)

A interpretagdo de dividas na aplicagdo
dos estatutos pelas diversas estruturas da
Associacdo e a integragdo de casos omissos sao
da competéncia exclusiva da Assembleia Geral,
sempre que a lei ndo dispuser de forma diversa.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Extincao e liquidacao)

Um) A dissolugdo ou extin¢éo da Associagido
s6 pode ocorrer por deliberagdo da Assembleia
Geral requerendo o voto favordvel de trés
quartos do nimero de todos os membros.

Dois) Em caso de dissolucio o patriménio da
Associagio tem o destino que por deliberagao
da Assembleia Geral for indicado, salvo se por
imposi¢ao legal tiver de ser dado outro destino.

Trés) A liquidacido € efectuada no prazo de
seis meses ap0s a data da delibera¢do que manda
dissolver a Associac@o.

Agro-pecuaria Badja
Iguru - Nhaurongue

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO
(Disposicao gerais)

A Associagdo Agro-pecudria Badja Iguru
- Nhaurongue daqui em diante designada, é
uma pessoa colectiva de natureza associativa,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, de
caracter sociocultural e sem fins lucrativos
que, sem prejuizo de lei vigente, se rege pelos
presentes estatutos e respectivo regulamento
interno.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duragao)

Um) A Agro-pecudria Badja Iguru -
Nhaurongue ¢ de ambito distrital, com sede
na Comunidade Cherimonio, Localidade de
Nhaurongue, Posto Administrativo Sede Buzi,
Distrito de Buzi, Provincia de Manica, podendo
abrir sub-representagdes dentro e fora dela.

Dois) A Associacdo, por deliberagdo da
Assembleia Geral, € livre de filiar-se a outras
organizagdes congéneres, bastando elas ser e/
ou comungar os mesmos ideais.

Trés) A Associacdo Agro—pecudria Badja
Iguru - Nhaurongue constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

A Associacdo tem por objectivo de promover
o desenvolvimento através das actividades agro-
pecudrias e a comercializagdo conjunta.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Admissao dos membros)

A admissdo dos membros € proposta
por qualquer membro e aprovada por, pelo
menos, dois ter¢os dos membros presentes na
Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Categoria de membros)

Um) A Associa¢do congrega as seguintes
categorias de membros:
a) fundadores;
b) associados;
c) agregados;
d) conselheiros.
Dois) Sao membros fundadores aqueles que
conceberam e/ou criaram a Associagdo.
Trés) Sdo membros associados os que ndo
pertencendo a categoria indicada no nimero
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precedente, aderiram numa base voluntédria
e livre as ideias da associag@o apds a sua
constituic¢ao.

Quatro) Sao membros agregados aqueles que
ndo pertencendo as categorias precedentes sendo
pessoas colectivas se identificam com principios
e objectivos da associagdo, prestam-lhe apoio
moral e material, divulgam e preservam
os ideais da Associagdo, cuja filiacdo seja
proposta por pelo menos metade dos membros
fundadores e aceite por uma maioria simples dos
membros presentes na Assembleia.

Cinco) Os membros conselheiros sdo
aqueles que se notabilizam permanentemente
na promogdo e defesa das comunidades rurais
e que adquirem titulo de honra na associacio
com direito a participacéio no desenvolvimento
de politicas da instituig¢do.

ARTIGO SEXTO
(Perda de qualidade de membros)

Um) A qualidade de membro da Associacdo
perde-se pelos seguintes factores:

a) renuncia, formalmente comunicada ao
Conselho de Direccao;

b) falta de pagamento de quotas por mais
de seis (6) meses;

¢) pratica de actos que violem os objectivos
e interesses da Associacdo;

d) conduta que se mostre contrdria
aos fins sociais e estatutdrios da
Associacdo e que afecte gravemente
0 seu nome, assim como a pratica
de actos antiéticos e de corrup¢ao;

e) impedimentos nos termos do presente
estatuto e demais legislacdo
aplicavel;

/) interdigdo legal;

g) condenacio em sentenca transitada em
julgado por crime que corresponde
a pena de prisdo maior.

Dois) A qualidade de membro da Associagao
¢ pessoal e intransmissivel.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Sédo direitos dos membros da Associag@o
0s seguintes:

a) ter acesso a informacdo sobre a
realizag¢@o e controlo de planos e
programas;

b) verificar os livros da associagdo;

c) eleger e ser eleito para os 6rgédos
sociais;

d) ser ouvido sempre que estiver envolvido
em problemas disciplinares e
defender-se nos termos da lei e de
regulamento;

e) propor alteragdes aos estatutos e
regulamento;

f) requerer a anulagio ou a declaragio
de nulidade de decisdes contrdrias
aos estatutos e aos regulamentos da
Associacio;

g) requerer saida da Associagio;
h) outros a serem definidos em
regulamento da Associag@o.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Todo membro da Associac@o deve:

a) participar em missdes e/ou comissoes
de trabalho para que tiver sido eleito
ou designado;

b) pagar regularmente as quotas;

¢) participar em reunides, actividades e ou
eventos a que tiver sido convocado;

d) ser fiel, prudente e diligente em relacdo
aos ideais e tarefas da Associacgdo;

e) cumprir pontualmente as tarefas
incumbidas e prestar contas;

/) comunicar por escrito, o desejo de se
desligar da Associag@o;

g) cumprir planos, programas,
regulamentos e instru¢des legitimas.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos da Associacdo os seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccdo;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Duracao de mandato dos 6rgaos sociais)

Os titulares dos dérgdos sociais cumprem
um mandato de cinco anos renovaveis apenas
uma (1) vez por igual periodo, mediante
informacio positiva de desempenho aprovada
pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Incompatibilidade)

Os cargos de membros da Mesa da
Assembleia, dos 6rgdos sociais e dos 6rgdos
executivos da Associagdo sdo incompativeis
entre si.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo e
deliberativo da Associacdo, reunindo todos os
membros da associac@o quer pessoalmente, quer
por mandato cuja forma de designagdo constara
do regulamento interno.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne,
ordinariamente, uma vez por ano, no primeiro
trimestre, para discutir, aprovar, apreciar ou
notificar o balango de actividades, relatério
de contas do ano transato, os programas a
implementar, bem como outros assuntos
indicados na convocatdria.

Dois) A Assembleia Geral retune-se,
extraordinariamente, sempre que necessirio
para verificar as contas da gestdo, deliberar
sobre as propostas do Conselho de Direc¢ao,
mediante convocatdria do Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, a pedido dos 6rgios
sociais ou a pedido de mais de metade dos
membros com pelo menos vinte dias de
antecedéncia.

Trés) O regulamento interno estabelece o
regime de funcionamento da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral;

a) aprovar e alterar os estatutos e
principais regulamentos;

b) eleger e destituir membros dos 6rgdos
da associacio;

c) aprovar a admissao de membros
agregados e de honra;

d) aprovar os planos plurianuais e
anuais da associacdo e respectivo
orcamento;

e) nomear a comissio liquidatdria e
decidir sobre o patriménio da
associacdo ja extinta;

f) autorizar a aquisicdo de bens imdveis e
maveis sujeitos a registo; e

g) autorizar a pratica de actos que possam
resultar a oneracdo do patriménio
da Associac@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia)

A Mesa da Assembleia € o 6rgdo colegial que
prepara e dirige as sessoes da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia Geral ¢ dirigida por
Presidente da Mesa, vice-presidente e secretario.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcionamento da Mesa da Assembleia)

Um) A Mesa da Assembleia reune,
semestralmente, sob direc¢do do respectivo
presidente.

Dois) A iniciativa de agenda da Mesa
da Assembleia é do Presidente da Mesa
da Assembleia, devendo refletir os planos
aprovados nas sessoes da Assembleia Geral.
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ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias dos membros da Mesa
da Assembleia Geral)

Um) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:
a) convocar e presidir as sessdes da
Assembleia Geral;
b) manter a ordem e disciplina nas sessoes
do 6rgio;
¢) conferir posse aos titulares dos 6rgaos
da Associacio;
d) outras de que resulte o funcionamento
normal e regular da Assembleia
Geral.

Dois) Compete ao Vice-presidente da Mesa
da Assembleia:

a) substituir o Presidente da Mesa
de Assembleia em caso de
impedimento;

b) dirigir sessdoes do Conselho de Direcgio
por indicag¢do do Presidente do Conselho de
Direcgdo.

Trés) Compete ao secretdrio da Mesa da
Assembleia:
a) assegurar a organizag¢@o administrativa
das sessoes da Assembleia Geral;
b) elaborar actas, sinteses e deliberagdes
do érgio e;
c¢) expedir convocatdrias e outras
correspondéncias e garante o
arquivo actualizado do material
produzido.

SECCAOII

Do Conselho de Direc¢ao

ARTIGO DECIMO NONO

(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

Um) O Conselho de Direcgao é responsavel
pela execucdo das deliberacoes da Assembleia
Geral e pela boa gestdao da Associagdo.

Dois) O Conselho de Direc¢ao € constituido
por um Presidente do Conselho de Direccao,
um vice-presidente, um secret zario, um vogal,
todos eleitos pela Assembleia Geral e um
tesoureiro indicagdo.

Trés) A composi¢do do Conselho Direccio
¢, em todo o caso, constituida por um nimero
fmpar dos membros permitidos pelos presentes
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do retne
quinzenalmente sob direc¢cdo do respectivo
presidente.

Dois) A iniciativa de agenda é de todos,
devendo refletir os planos aprovados pela
Assembleia Geral e os resultados obtidos na
gestao corrente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Um) Compete ao Conselho de Direcgdo:
a) executar as deliberagdes da Associacao
emanadas da Assembleia Geral;
b) contratar uma equipa executiva da
Associagido quando necessario;
c¢) proceder a instala¢do ou encerramento
da instituicdo apods deliberacdo da
Assembleia Geral.
Dois) Nos seus impedimentos, o Presidente
do Conselho de Direccéo € substituido pelo
vice-presidente ou seu assessor.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Natureza e composicao
do Conselho Fiscal)

Um) Conselho Fiscal € o 6rgio responsavel
pelo controlo da observancia da lei, dos
estatutos, na direcc@o, na gestdo dos fundos
e do patriménio da Associag@o.

Dois) Na designac@o do Conselho Fiscal é
apresentado o Presidente do Conselho Fiscal
que nas respectivas sessdes tem voto de
qualidade.

Trés) O Conselho Fiscal é constituido por
(tr€s) membros (presidente e dois vogais) eleitos
em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Um) Conselho Fiscal reune, trimestral e
extraordinariamente, sempre que for convocado
pelo respectivo presidente que dirige as suas
sessoes.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
podem assistir as reunides do Conselho
de Direccdo sempre que entendam ou por
solicitacdo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar a observancia da lei, dos
estatutos, do regulamento interno
e das deliberacdes da Assembleia
Geral;

b) examinar a escrita contabilistica
sempre que julgar conveniente;

¢) emitir parecer sobre o balango e o
relatério anual de prestacdo de
contas do Conselho de Direcg¢do.

CAPITULO IV

Dos fundos e patriménio
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Patrimonio)

Um) A Associacdo pode adquirir patriménio
movel e imével para a prossecuc@o dos seus fins.

Dois) Em caso de dissolucd@o da Associagdo,
aos bens adquiridos é dado o destino que for
decidido pela Assembleia Geral nos termos
da lei, garantidos que estiverem os direitos de
terceiros resultantes da lei ou de contratos.

Trés) Para efeitos de liquidacdo do
patriménio a Assembleia Geral deve designar
uma comissdo de cinco membros.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Fundos)

Um) Os fundos da Associa¢@o provém das
seguintes fontes:
a) joias e quotas dos seus membros;
b) subsidios concedidos por pessoas
singulares e/ou colectivas;
c¢) valores depositados e respectivos juros;
d) saldos de contas bancarias.

Dois) Os valores da jéia e da quota sdo
definidos no regulamento interno.

Trés) Os fundos doados pelos parceiros
destinados a execugdo de projectos e actividades
especificas junto das comunidades nao
constituem fundos e nem patriménio da
Associagao.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Casos omissos)

A interpretacdo de ddvidas na aplicagio
dos estatutos pelas diversas estruturas da
Associagdo e a integrag@o de casos omissos sao
da competéncia exclusiva da Assembleia Geral,
sempre que a lei ndo dispuser de forma diversa.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Extincao e liquidacao)

Um) A dissolucio ou extin¢ao da Associagdo
s6 pode ocorrer por deliberagdo da Assembleia
Geral requerendo o voto favoravel de trés
quartos do nimero de todos os membros.

Dois) Em caso de dissolugdo o patriménio da
Associagdo tem o destino que por deliberagao
da Assembleia Geral for indicado, salvo se por
imposig¢do legal tiver de ser dado outro destino.

Trés) A liquidacido € efectuada no prazo de
seis meses apos a data da deliberagdo que manda
dissolver a Associac@o.

Agro-pecuaria Hama Ibhadja
Estaquinha
CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO
(Disposicao gerais)

A Associacio Agro-pecudria Hama Ibhadja
Estaquinha daqui em diante designada,
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¢ uma pessoa colectiva de natureza associativa,
dotado de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, de
cardcter sociocultural e sem fins lucrativos
que, sem prejuizo de lei vigente, se rege pelos
presentes estatutos e respectivo regulamento
interno.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duragio)

Um) A Agro-pecudria Hama Ibhadja
Estaquinha € de ambito distrital, com sede na
Comunidade Estaquinha - Sede, Localidade
de Estaquinha - Sede, Posto Administrativo
Estaquinha, Distrito de Buzi, podendo abrir
sub-representacdes dentro e fora dela.

Dois) A Associagdo, por deliberagdo da
Assembleia Geral, é livre de filiar-se a outras
organizagdes congéneres, bastando elas ser e/
ou comungar os mesmos ideais.

Trés) A Associacdo Agro—pecudria Hama
Ibhadja Estaquinha constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

A Associagdo tem por objectivo promover o
desenvolvimento através das actividades agro-
pecudrias e a comercializagdo conjunta.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Admissado dos membros)

A admissdo dos membros é proposta
por qualquer membro e aprovada por, pelo
menos, dois tercos dos membros presentes na
Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Categoria de membros)

Um) A Associacdo congrega as seguintes
categorias de membros:
a) fundadores;
b) associados;
c) agregados;
d) conselheiros.

Dois) Sdo membros fundadores aqueles que
conceberam e/ou criaram a Associagdo.

Trés) Sao membros associados os que ndo
pertencendo a categoria indicada no nimero
precedente, aderiram numa base voluntdria
e livre as ideias da associagcdo apds a sua
constitui¢ao.

Quatro) Sao membros agregados aqueles que
ndo pertencendo as categorias precedentes sendo
pessoas colectivas se identificam com principios
e objectivos da associacdo, prestam-lhe apoio
moral e material, divulgam e preservam

os ideais da Associagdo, cuja filiacdo seja
proposta por pelo menos metade dos membros
fundadores e aceite por uma maioria simples dos
membros presentes na Assembleia.

Cinco) Os membros conselheiros sao
aqueles que se notabilizam permanentemente
na promogdo e defesa das comunidades rurais
e que adquirem titulo de honra na associacdo
com direito a participa¢do no desenvolvimento
de politicas da instituicao.

ARTIGO SEXTO
(Perda de qualidade de membros)

Um) A qualidade de membro da Associagdo
perde-se pelos seguintes factores:

a) renuncia, formalmente comunicada ao
Conselho de Direccio;

b) falta de pagamento de quotas por mais
de seis (6) meses;

¢) pratica de actos que violem os objectivos
e interesses da Associacgdo;

d) conduta que se mostre contraria
aos fins sociais e estatutdrios da
Associagdo e que afecte gravemente
0 seu nome, assim como a prética
de actos antiéticos e de corrup¢ao;

¢) impedimentos nos termos do presente
estatuto e demais legislagdo
aplicavel;

f) interdigdo legal;

g) condenag@o em sentenga transitada em
julgado por crime que corresponde
a pena de prisdo maior.

Dois) A qualidade de membro da Associacio
é pessoal e intransmissivel.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros da Associag¢do
0s seguintes:

a) ter acesso a informacdo sobre a
realizag@o e controlo de planos e
programas;

b) verificar os livros da Associacgio;

c) eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais;

d) ser ouvido sempre que estiver envolvido
em problemas disciplinares e
defender-se nos termos da lei e de
regulamento;

e) propor alteragdes aos estatutos e
regulamento;

f) requerer a anulacio ou a declaracio
de nulidade de decisdes contrarias
aos estatutos e aos regulamentos da
Associagdo;

g) requerer saida da Associagio;

h) outros a serem definidos em
regulamento da Associacdo.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Todo membro da Associac@o deve:

a) participar em missdes e/ou comissdes
de trabalho para que tiver sido eleito
ou designado;

b) pagar regularmente as quotas;

c¢) participar em reunides, actividades e ou
eventos a que tiver sido convocado;

d) ser fiel, prudente e diligente em relac@o
aos ideais e tarefas da Associacgio;

e) cumprir pontualmente as tarefas
incumbidas e prestar contas;

/) comunicar por escrito, o desejo de se
desligar da Associag@o;

g) cumprir planos, programas,
regulamentos e instru¢des legitimas.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgdos da Associagdo os seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgdo;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Duracao de mandato dos 6rgaos sociais)

Os titulares dos 6rgdos sociais cumprem
um mandato de cinco anos renovaveis apenas
uma (1) vez por igual periodo, mediante
informacdo positiva de desempenho aprovada
pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Incompatibilidade)

Os cargos de membros da Mesa da
Assembleia, dos 6rgdos sociais e dos 6rgaos
executivos da Associa¢do sido incompativeis
entre si.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Natureza e composicao
da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
e deliberativo da Associagdo, reunindo todos
os membros da Associagdo quer pessoalmente,
quer por mandato cuja forma de designacao
constard do regulamento interno.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retune,
ordinariamente, uma vez por ano, no primeiro
trimestre, para discutir, aprovar, apreciar ou
notificar o balango de actividades, relatério
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de contas do ano transato, os programas a
implementar, bem como outros assuntos
indicados na convocatdria.

Dois) A Assembleia Geral redne-se,
extraordinariamente, sempre que necessario
para verificar as contas da gestdo, deliberar
sobre as propostas do Conselho de Direcg¢ao,
mediante convocatéria do Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, a pedido dos drgaos
sociais ou a pedido de mais de metade dos
membros com pelo menos vinte dias de
antecedéncia.

Trés) O regulamento interno estabelece o
regime de funcionamento da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral;

a) aprovar e alterar os estatutos e
principais regulamentos;

b) eleger e destituir membros dos 6rgdos
da Associacio;

¢) aprovar a admissdo de membros
agregados e de honra;

d) aprovar os planos plurianuais e
anuais da Associagdo e respectivo
orcamento;

e) nomear a comissdo liquidataria e
decidir sobre o patriménio da
Associacido j4 extinta;

/) autorizar a aquisicdo de bens iméveis e
maéveis sujeitos a registo; e

g) autorizar a pratica de actos que possam
resultar a oneracdo do patriménio
da Associagdo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia)

A Mesa da Assembleia é o 6rgdo colegial que
prepara e dirige as sessdes da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Composicao da Mesa
da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral ¢ dirigida por
Presidente da Mesa, vice-presidente e secretdrio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcionamento da Mesa da Assembleia)

Um) A Mesa da Assembleia retne,
semestralmente, sob direc¢do do respectivo
presidente.

Dois) A iniciativa de agenda da Mesa
da Assembleia é do Presidente da Mesa
da Assembleia, devendo refletir os planos
aprovados nas sessdes da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias dos membros da Mesa
da Assembleia Geral)

Um) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) convocar e presidir as sessdes da
Assembleia Geral;

b) manter a ordem e disciplina nas sessdes
do 6rgiao;

c¢) conferir posse aos titulares dos 6rgaos
da Associacio;

d) outras de que resulte o funcionamento
normal e regular da Assembleia
Geral.

Dois) Compete ao Vice-presidente da Mesa
da Assembleia:

a) substituir o Presidente da Mesa
de Assembleia em caso de
impedimento;

b) dirigir sessdes do Conselho de Direcgio
por indicacdo do Presidente do
Conselho de Direccio;

Trés) Compete ao Secredrio da Mesa da
Assembleia:

a) assegurar a organizacdo administrativa
das sessoes da Assembleia Geral;

b) elaborar actas, sinteses e deliberacdes
do érgdo; e

c) expedir convocatdrias e outras
correspondéncias e garante o
arquivo actualizado do material
produzido.

SECCAO I

Do Conselho de Direccao

ARTIGO DECIMO NONO

(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢ao é responsavel
pela execucido das deliberagdes da Assembleia
Geral e pela boa gestdo da Associagdo.

Dois) O Conselho de Direc¢do € constituido
por um Presidente do Conselho de Direc¢éo, um
vice-presidente, um secretario, um vogal, todos
eleitos pela Assembleia Geral e um tesoureiro
indicag@o.

Trés) A composicao do Conselho Direcgido
¢, em todo o caso, constituida por um nimero
fmpar dos membros permitidos pelos presentes
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento do Conselho de Direccao)

Um) o Conselho de Direccdo reune
quinzenalmente sob direc¢cdo do respectivo
presidente.

Dois) A iniciativa de agenda é de todos,
devendo refletir os planos aprovados pela
Assembleia Geral e os resultados obtidos na
gestdo corrente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do Conselho de Direcgao)

Um) Compete ao Conselho de Direcgdo:
a) executar as deliberagdes da associacdo
emanadas da Assembleia Geral;
b) contratar uma equipa executiva da
Associagdo quando necessario;
¢) proceder a instalacdo ou encerramento
da instituicdo apds deliberagdo da

Assembleia Geral.

Dois) Nos seus impedimentos, o Presidente
do Conselho de Direccdo é substituido pelo

vice-presidente ou seu assessor.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) Conselho Fiscal é o 6rgao responsavel
pelo controlo da observancia da lei, dos
estatutos, na direccdo, na gestdo dos fundos e
do patriménio da Associagio.

Dois) Na designacido do Conselho Fiscal é
apresentado o Presidente do Conselho Fiscal que
nas respectivas sessdes tem voto de qualidade.

Trés) O Conselho Fiscal é constituido por
(trés) membros (presidente e dois vogais) eleitos
em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Um) Conselho Fiscal retne, trimestral e
extraordinariamente, sempre que for convocado
pelo respectivo presidente que dirige as suas
sessoes.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
podem assistir as reunides do Conselho
de Direccdo sempre que entendam ou por
solicitagao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar a observancia da lei, dos
estatutos, do regulamento interno
e das deliberacdes da Assembleia
Geral;

b) examinar a escrita contabilistica
sempre que julgar conveniente;

¢) emitir parecer sobre o balango e o
relatério anual de prestagdo de
contas do Conselho de Direcg¢ao.
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CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Patriménio)

Um) A Associag@o pode adquirir patriménio
movel e imével para a prossecuc@o dos seus fins.

Dois) Em caso de dissoluc@o da Associagdo,
aos bens adquiridos é dado o destino que for
decidido pela Assembleia Geral nos termos
da lei, garantidos que estiverem os direitos de
terceiros resultantes da lei ou de contratos.

Trés) Para efeitos de liquidacdo do
patriménio a Assembleia Geral deve designar
uma comissio de cinco membros.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Fundos)

Um) Os fundos da Associag¢@o provém das
seguintes fontes:
a) joias e quotas dos seus membros;
b) subsidios concedidos por pessoas
singulares e/ou colectivas;
c¢) valores depositados e respectivos juros;
d) saldos de contas bancarias;

Dois) Os valores da jéia e da quota sao
definidos no regulamento interno.

Trés) Os fundos doados pelos parceiros
destinados a execugdo de projectos e actividades
especificas junto das comunidades nao
constituem fundos e nem patrimoénio da
Associagao.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Casos omissos)

A interpretagdo de duvidas na aplicag@o
dos estatutos pelas diversas estruturas da
Associagdo e a integrag@o de casos omissos sa0
da competéncia exclusiva da Assembleia Geral,
sempre que a lei ndo dispuser de forma diversa.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Extincao e liquidacao)

Um) A dissolug@o ou extingdo da Associagao
s6 pode ocorrer por deliberagdo da Assembleia
Geral requerendo o voto favordvel de trés
quartos do nimero de todos os membros.

Dois) Em caso de dissolugo o patriménio da
Associagdo tem o destino que por delibera¢do
da Assembleia Geral for indicado, salvo se por
imposig¢do legal tiver de ser dado outro destino.

Trés) A liquidagdo € efectuada no prazo de
seis meses apos a data da delibera¢do que manda
dissolver a Associac@o.

Associacao Agro-pecuaria
Garai Muone Macocoe

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
(Disposicao gerais)

A Associacdo Agro-pecudria Garai Muone
Macocoe daqui em diante designada, é uma
pessoa colectiva de natureza associativa,
dotado de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, de
cardcter sociocultural e sem fins lucrativos
que, sem prejuizo de lei vigente, se rege pelos
presentes estatutos e respectivo regulamento
interno.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duragio)

Um) A Agro-pecudria Garai Muone
Macocoe é de ambito distrital, com sede na
Comunidade Macocoe, Localidade de Mabaia,
Posto Administrativo de Dombe, Distrito de
Sussundenga, Provincia de Manica, podendo
abrir sub-representagdes dentro e fora dela.

Dois) A Associagdo, por deliberagdo da
Assembleia Geral, € livre de filiar-se a outras
organizagdes congéneres, bastando elas ser e/
ou comungar os mesmos ideais.

Trés) A Associacdo Agro—pecudria Garai
Muone Macocoe constitui se por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

A Associacio tem por objectivo promover o
desenvolvimento através das actividades agro-
pecudrias e a comercializa¢do conjunta.

CAPITULO 1T
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Admissao dos membros)

A admissdo dos membros é proposta
por qualquer membro e aprovada por, pelo
menos, dois tercos dos membros presentes na
Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO

(Categoria de membros)

Um) A Associagdo congrega as seguintes
categorias de membros:
a) fundadores;
b) associados;
c) agregados;
d) conselheiros.
Dois) Sdo membros fundadores aqueles que
conceberam e/ou criaram a Associagao.
Trés) Sao membros associados os que nio
pertencendo a categoria indicada no nimero

precedente, aderiram numa base voluntdria
e livre as ideias da associagdo apds a sua
constituigdo.

Quatro) Sdo membros agregados aqueles que
ndo pertencendo as categorias precedentes sendo
pessoas colectivas se identificam com principios
e objectivos da Associagdo, prestam-lhe apoio
moral e material, divulgam e preservam
os ideais da Associagdo, cuja filiacdo seja
proposta por pelo menos metade dos membros
fundadores e aceite por uma maioria simples dos
membros presentes na Assembleia.

Cinco) Os membros conselheiros sao
aqueles que se notabilizam permanentemente
na promogdo e defesa das comunidades rurais
e que adquirem titulo de honra na associacao
com direito a participa¢@o no desenvolvimento
de politicas da institui¢@o.

ARTIGO SEXTO
(Perda de qualidade de membros)

Um) A qualidade de membro da Associagio
perde-se pelos seguintes factores:

a) renuncia, formalmente comunicada ao
Conselho de Direccio;

b) falta de pagamento de quotas por mais
de seis (6) meses;

¢) pratica de actos que violem os objectivos
e interesses da Associacao;

d) conduta que se mostre contrdria
aos fins sociais e estatutdrios da
Associagdo e que afecte gravemente
0 seu nome, assim como a pratica
de actos antiéticos e de corrupcio;

e) impedimentos nos termos do presente
estatuto e demais legislagdo
aplicdvel;

f) interdigdo legal;

g) condenag@o em sentenga transitada em
julgado por crime que corresponde
a pena de prisdo maior.

Dois) A qualidade de membro da Associagido
é pessoal e intransmissivel.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Sdo direitos dos membros da Associagdo
0s seguintes:

a) ter acesso a informacgdo sobre a
realizag@o e controlo de planos e
programas;

b) verificar os livros da associacao;

c) eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais;

d) ser ouvido sempre que estiver envolvido
em problemas disciplinares e
defender-se nos termos da lei e de
regulamento;

e) propor alteracdes aos estatutos e
regulamento;

f) requerer a anulagdo ou a declaragdo
de nulidade de decisdes contrarias
aos estatutos e aos regulamentos da
Associagio;
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g) requerer saida da Associa¢@o;
h) outros a serem definidos em
regulamento da Associagdo.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Todo membro da Associac@o deve:

a) participar em missdes e/ou comissdes
de trabalho para que tiver sido eleito
ou designado;

b) pagar regularmente as quotas;

¢) participar em reunioes, actividades e ou
eventos a que tiver sido convocado;

d) ser fiel, prudente e diligente em relag@o
aos ideais e tarefas da associagdo;

e) cumprir pontualmente as tarefas
incumbidas e prestar contas;

f) comunicar por escrito, o desejo de se
desligar da associag@o;

g) cumprir planos, programas,
regulamentos e instru¢des legitimas.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos da Associacdo os seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Duracao de mandato dos 6rgaos sociais)

Os titulares dos érgdos sociais cumprem
um mandato de cinco anos renovaveis apenas
uma (1) vez por igual periodo, mediante
informacdo positiva de desempenho aprovada
pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Incompatibilidade)

Os cargos de membros da mesa da
assembleia, dos 6rgdos sociais e dos 6rgaos
executivos da Associagdo sdo incompativeis
entre si.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Natureza e composicao
da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo e
deliberativo da Associacdo, reunindo todos os
membros da associac@o quer pessoalmente, quer
por mandato cuja forma de designagdo constara
do regulamento interno.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reune,
ordinariamente, uma vez por ano, no primeiro
trimestre, para discutir, aprovar, apreciar ou
notificar o balango de actividades, relatério
de contas do ano transato, os programas a
implementar, bem como outros assuntos
indicados na convocatdria.

Dois) A Assembleia Geral retne-se,
extraordinariamente, sempre que necessario
para verificar as contas da gestdo, deliberar
sobre as propostas do Conselho de Direcg¢ao,
mediante convocatdria do presidente da mesa da
Assembleia Geral, a pedido dos 6rgéos sociais
ou a pedido de mais de metade dos membros
com pelo menos vinte dias de antecedéncia.

Trés) O regulamento interno estabelece o
regime de funcionamento da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral;

a) aprovar e alterar os estatutos
e principais regulamentos;

b) eleger e destituir membros dos 6rgaos
da Associacdo;

c) aprovar a admissdo de membros
agregados e de honra;

d) aprovar os planos plurianuais
e anuais da Associag@o e respectivo
or¢amento;

e) nomear a comissido liquidataria
e decidir sobre o patriménio
da associacdo j extinta;

/) autorizar a aquisi¢do de bens imdveis
e moveis sujeitos a registo; e

g) autorizar a pratica de actos que possam
resultar a oneracdo do patriménio
da Associac@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia)

A Mesa da Assembleia é o 6rgdo colegial que
prepara e dirige as sessoes da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Composicao da Mesa
da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € dirigida por
Presidente da Mesa, vice-presidente e secretario.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcionamento da Mesa da Assembleia)

Um) A Mesa da Assembleia retne,
semestralmente, sob direc¢do do respectivo
presidente.

Dois) A iniciativa de agenda da Mesa
da Assembleia é do Presidente da Mesa
da Assembleia, devendo refletir os planos
aprovados nas sessdes da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias dos membros da Mesa
da Assembleia Geral)

Um) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:
a) convocar e presidir as sessdes da
Assembleia Geral;
b) manter a ordem e disciplina nas sessoes
do drgio;
¢) conferir posse aos titulares dos 6rgdos
da Associacio;
d) outras de que resulte o funcionamento
normal e regular da Assembleia
Geral.

Dois) Compete ao Vice-presidente da Mesa
da Assembleia:

a) substituir o Presidente da Mesa
de Assembleia em caso de
impedimento;

b) dirigir sessdes do Conselho de Direccado
por indicacdo do Presidente do
Conselho de Direccio.

Trés) Compete ao Secretdrio da Mesa da
Assembleia:
a) assegurar a organizag¢do administrativa
das sessoes da Assembleia Geral;
b) elaborar actas, sinteses e deliberagdes
do 6rgio; e
c) expedir convocatdérias e outras
correspondéncias e garante o
arquivo actualizado do material
produzido.

SECCAO I

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO NONO

(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

Um) O Conselho de Direccéo é responsdvel
pela execucdo das deliberacdes da Assembleia
Geral e pela boa gestao da Associagdo.

Dois) O Conselho de Direcgdo € constituido
por um Presidente do Conselho de Direc¢ao, um
vice-presidente, um secretario, um vogal, todos
eleitos pela Assembleia Geral e um tesoureiro
indicag@o.

Trés) A composi¢do do Conselho Direccio
¢, em todo o caso, constituida por um nimero
fmpar dos membros permitidos pelos presentes
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direcg¢do retne
quinzenalmente sob direc¢cdo do respectivo
presidente.

Dois) A iniciativa de agenda é de todos,
devendo refletir os planos aprovados pela
assembleia geral e os resultados obtidos na
gestao corrente.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Um) Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) executar as deliberacdes da associag@o
emanadas da Assembleia Geral;

b) contratar uma equipa executiva da
Associagio quando necessario;

c) proceder a instala¢@o ou encerramento
da instituicdo apds deliberagdo da
Assembleia Geral.

Dois) Nos seus impedimentos, o Presidente
do Conselho de Direcgdo é substituido pelo
vice-presidente ou seu assessor.

SECCAO 111
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Natureza e composicao
do Conselho Fiscal)

Um) Conselho Fiscal € o 6rgio responsavel
pelo controlo da observancia da lei, dos
estatutos, na direc¢do, na gestdo dos fundos e
do patriménio da Associagio.

Dois) Na designagiao do Conselho Fiscal é
apresentado o Presidente do Conselho Fiscal
que nas respectivas sessdes tem voto de
qualidade.

Trés) O Conselho Fiscal é constituido por
(trés) membros (presidente e dois vogais) eleitos
em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Um) Conselho Fiscal reune, trimestral e
extraordinariamente, sempre que for convocado
pelo respectivo presidente que dirige as suas
sessoes.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
podem assistir as reunides do Conselho
de Direccdo sempre que entendam ou por
solicitagao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar a observancia da lei, dos
estatutos, do regulamento interno
e das deliberagdes da Assembleia
Geral;

b) examinar a escrita contabilistica
sempre que julgar conveniente;

¢) emitir parecer sobre o balanco
e o relatério anual de prestagdo
de contas do Conselho de Direcgao.

CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Patriménio)

Um) A Associacdo pode adquirir patriménio
movel e imével para a prossecucdo dos seus fins.

Dois) Em caso de dissolug@o da Associacao
aos bens adquiridos é dado o destino que for
decidido pela Assembleia Geral nos termos
da lei, garantidos que estiverem os direitos de
terceiros resultantes da lei ou de contratos.

Trés) Para efeitos de liquidacdo do
patriménio a Assembleia Geral deve designar
uma comissio de cinco membros.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Fundos)

Um) Os fundos da Associagiio provém
das seguintes fontes:
a) j6ias e quotas dos seus membros;
b) subsidios concedidos por pessoas
singulares e/ou colectivas;
c¢) valores depositados e respectivos juros;
d) saldos de contas bancarias.

Dois) Os valores da jéia e da quota sdo
definidos no regulamento interno.

Trés) Os fundos doados pelos parceiros
destinados a execucdo de projectos e
actividades especificas junto das comunidades
ndo constituem fundos e nem patriménio
da Associac@o.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Casos omissos)

A interpretagdo de dividas na aplicagdo
dos estatutos pelas diversas estruturas da
Associagdo e a integrag@o de casos omissos sa0
da competéncia exclusiva da Assembleia Geral,
sempre que a lei ndo dispuser de forma diversa.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Extincao e liquidacao)

Um) A dissolugdo ou extin¢ao da Associagio
s6 pode ocorrer por deliberagdo da Assembleia
Geral requerendo o voto favoravel de trés
quartos do nimero de todos os membros.

Dois) Em caso de dissolug¢@o, o patriménio da
Associagdo tem o destino que, por deliberagao
da Assembleia Geral, for indicado, salvo se por
imposig¢do legal tiver de ser dado outro destino.

Trés) A liquidacido é efectuada no prazo de
seis meses apos a data da delibera¢do que manda
dissolver a Associac@o.

Associacao Agro-pecuaria
Kubatana Muwawa
CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO
(Disposicao gerais)

A Associagdo Agro-pecudria Kubatana
Muwawa daqui em diante designada, ¢ uma

pessoa colectiva de natureza associativa,
dotado de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, de
caréacter sociocultural e sem fins lucrativos
que, sem prejuizo de lei vigente, se rege pelos
presentes estatutos e respectivo regulamento
interno.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracéo)

Um) A Agro-pecudria Kubatana
Muwawa € de ambito distrital, com sede na
Comunidade Muwawa, Localidade de Darue,
Posto Administrativo de Dombe, Distrito de
Sussundenga, Provincia de Manica, podendo
abrir sub-representagdes dentro e fora dela.

Dois) A Associagdo, por deliberagdo da
Assembleia Geral, € livre de filiar-se a outras
organizacgdes congéneres, bastando elas ser e/
ou comungar os mesmos ideais.

Trés) A Associacdo Agro-pecudria Kubatana
Muwawa constitui-se por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

A Associacdo tem por objectivo de promover
o desenvolvimento através das actividades agro-
-pecudrias e a comercializag¢@o conjunta.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Admissao dos membros)

A admissdo dos membros é proposta
por qualquer membro e aprovada por, pelo
menos, dois tercos dos membros presentes na
Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Categoria de membros)

Um) A Associagdo congrega as seguintes
categorias de membros:
a) fundadores;
b) associados;
c) agregados;
d) conselheiros.

Dois) Sao membros fundadores aqueles que
conceberam e/ou criaram a Associacao.

Trés) Sao membros associados os que nio
pertencendo a categoria indicada no nimero
precedente, aderiram numa base voluntdria
e livre as ideias da associagdo apds a sua
constitui¢do.

Quatro) Sdo membros agregados aqueles que
ndo pertencendo as categorias precedentes sendo
pessoas colectivas se identificam com principios
e objectivos da Associacdo, prestam-lhe apoio
moral e material, divulgam e preservam
os ideais da Associacdo, cuja filiagdo seja
proposta por pelo menos metade dos membros
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fundadores e aceite por uma maioria simples dos
membros presentes na Assembleia.

Cinco) Os membros conselheiros sdo
aqueles que se notabilizam permanentemente
na promogao e defesa das comunidades rurais
e que adquirem titulo de honra na Associac¢ao
com direito a participagio no desenvolvimento
de politicas da institui¢ao.

ARTIGO SEXTO
(Perda de qualidade de membros)

Um) A qualidade de membro da Associacdo
perde-se pelos seguintes factores:

a) renuncia, formalmente comunicada ao
Conselho de Direccio;

b) falta de pagamento de quotas por mais
de seis (6) meses;

¢) pratica de actos que violem os objectivos
e interesses da Associacao;

d) conduta que se mostre contrdria
aos fins sociais e estatutdrios da
Associagdo e que afecte gravemente
0 seu nome, assim como a pratica
de actos antiéticos e de corrupcio;

e) impedimentos nos termos do presente
estatuto e demais legislagdo
aplicdvel;

f) interdigdo legal;

g) condenag@o em sentenga transitada em
julgado por crime que corresponde
a pena de prisdo maior.

Dois) A qualidade de membro da Associacio
¢ pessoal e intransmissivel.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Sdo direitos dos membros da Associagao
0s seguintes:

a) ter acesso a informacdo sobre
a realizacdo e controlo de planos
e programas;

b) verificar os livros da Associac¢io;

c) eleger e ser eleito para os 6rgédos
sociais;

d) ser ouvido sempre que estiver envolvido
em problemas disciplinares e
defender-se nos termos da lei e de
regulamento;

e) propor alteragdes aos estatutos e
regulamento;

f) requerer a anulagdo ou a declaragio
de nulidade de decisdes contrarias
aos estatutos e aos regulamentos da
Associagio;

g) requerer saida da Associacio;

h) outros a serem definidos
em regulamento da Associagio.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Todo membro da Associacdo deve:
a) participar em missdes e/ou comissoes
de trabalho para que tiver sido eleito
ou designado;

b) pagar regularmente as quotas;

¢) participar em reunides, actividades e ou
eventos a que tiver sido convocado;

d) ser fiel, prudente e diligente em relag@o
aos ideais e tarefas da Associagdo;

e) cumprir pontualmente as tarefas
incumbidas e prestar contas;

f) comunicar por escrito, o desejo de se
desligar da Associag@o;

g) cumprir planos, programas,
regulamentos e instrucdes legitimas.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO NONO
(6rgaos sociais)

Sao 6rgdos da Associagdo os seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcg¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Duracao de mandato dos 6rgaos sociais)

Os titulares dos érgdos sociais cumprem
um mandato de cinco anos renovdveis apenas
uma (1) vez por igual periodo, mediante
informagdo positiva de desempenho aprovada
pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Incompatibilidade)

Os cargos de membros da Mesa da
Assembleia, dos 6rgdos sociais e dos 6rgaos
executivos da Associagdo sdo incompativeis
entre si.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Natureza e composicao
da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo e
deliberativo da Associa¢@o, reunindo todos os
membros da associacdo quer pessoalmente, quer
por mandato cuja forma de designac¢do constara
do regulamento interno.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reune,
ordinariamente, uma vez por ano, no primeiro
trimestre, para discutir, aprovar, apreciar ou
notificar o balango de actividades, relatério
de contas do ano transato, os programas a
implementar, bem como outros assuntos
indicados na convocatdria.

Dois) A Assembleia Geral retne-se,
extraordinariamente, sempre que necessario

para verificar as contas da gestdo, deliberar
sobre as propostas do Conselho de Direcg¢ao,
mediante convocatéria do Presidente da mesa da
Assembleia Geral, a pedido dos 6rgdos sociais
ou a pedido de mais de metade dos membros
com pelo menos vinte dias de antecedéncia.
Trés) O regulamento interno estabelece o
regime de funcionamento da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral;

a) aprovar e alterar os estatutos e
principais regulamentos;

b) eleger e destituir membros dos 6rgios
da Associacdo;

¢) aprovar a admissao de membros
agregados e de honra;

d) aprovar os planos plurianuais e
anuais da Associagdo e respectivo
orcamento;

e) nomear a comissdo liquidatdria e
decidir sobre o patriménio da
Associagdo ja extinta;

/) autorizar a aquisi¢ao de bens imdveis e
maveis sujeitos a registo; e

g) autorizar a pratica de actos que possam
resultar a oneracdo do patriménio
da Associacao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia)

A Mesa da Assembleia € o 6rgdo colegial que
prepara e dirige as sessoes da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia Geral ¢ dirigida por
Presidente da Mesa, vice-presidente e secretario.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcionamento da Mesa da Assembleia)

Um) A Mesa da Assembleia retne,
semestralmente, sob direc¢do do respectivo
presidente.

Dois) A iniciativa de agenda da Mesa
da Assembleia é do Presidente da Mesa
da Assembleia, devendo refletir os planos
aprovados nas sessoes da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias dos membros da Mesa
da Assembleia Geral)

Um) Compete ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral:
a) convocar e presidir as sessdes
da Assembleia Geral;
b) manter a ordem e disciplina nas sessoes
do 6rgéo;
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¢) conferir posse aos titulares dos 6rgaos
da Associacio;

d) outras de que resulte o funcionamento
normal e regular da Assembleia
Geral.

Dois) Compete ao vice-presidente da Mesa
da Assembleia:

a) substituir o Presidente da Mesa
de Assembleia em caso de
impedimento;

b) dirigir sessdes do Conselho de Direccado
por indicacdo do Presidente do
Conselho de Direcgao.

Trés) Compete ao Secretdrio da Mesa da
Assembleia:
a) assegurar a organizag¢@o administrativa
das sessoes da Assembleia Geral;
b) elaborar actas, sinteses e deliberagdes
do érgio e;
c¢) expedir convocatdrias e outras
correspondéncias e garante o
arquivo actualizado do material
produzido.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO DECIMO NONO

(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

Um) O Conselho de Direccéo é responsdvel
pela execucdo das deliberacdes da Assembleia
Geral e pela boa gestdao da Associagdo.

Dois) O Conselho de Direcg¢do € constituido
por um Presidente do Conselho de Direcc¢ao, um
vice-presidente, um secretdrio, um vogal, todos
eleitos pela Assembleia Geral e um tesoureiro
indicag@o.

Trés) A composi¢do do Conselho Direcgdo
¢, em todo o caso, constituida por um nimero
fmpar dos membros permitidos pelos presentes
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento do Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direcc¢édo retdne,
quinzenalmente, sob direccdo do respectivo
presidente.

Dois) A iniciativa de agenda é de todos,
devendo refletir os planos aprovados pela
Assembleia Geral e os resultados obtidos na
gestdo corrente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do Conselho de Direccao)

Um) Compete ao Conselho de Direcgdo:
a) executar as deliberacdes da associagdo
emanadas da Assembleia Geral;
b) contratar uma equipa executiva da
Associagido quando necessario;

c) proceder a instalacio ou encerramento
da instituicdo apds deliberacdo da
Assembleia Geral.

Dois) Nos seus impedimentos, o Presidente
do Conselho de Direc¢éo € substituido pelo
vice-presidente ou seu assessor.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Natureza e composicao
do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgido
responsavel pelo controlo da observancia da
lei, dos estatutos, na direccdo, na gestdo dos
fundos e do patriménio da Associagio.

Dois) Na designagido do Conselho Fiscal é
apresentado o Presidente do Conselho Fiscal
que nas respectivas sessdes tem voto de
qualidade.

Trés) O Conselho Fiscal é constituido por
(tr€s) membros (presidente e dois vogais) eleitos
em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal retne, trimestral e
extraordinariamente, sempre que for convocado
pelo respectivo presidente que dirige as suas
sessoes.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
podem assistir as reunides do Conselho
de Direccdo sempre que entendam ou por
solicitacdo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar a observéncia da lei, dos
estatutos, do regulamento interno
e das deliberacdes da Assembleia
Geral;

b) examinar a escrita contabilistica
sempre que julgar conveniente;

¢) emitir parecer sobre o balango e o
relatério anual de prestacdo de
contas do Conselho de Direcg¢do.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimonio
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Patriménio)

Um) A Associag@o pode adquirir patriménio
movel e imével para a prossecucdo dos seus fins.

Dois) Em caso de dissolug@o da Associacio
aos bens adquiridos é dado o destino que for
decidido pela Assembleia Geral nos termos
da lei, garantidos que estiverem os direitos de
terceiros resultantes da lei ou de contratos.

Trés) Para efeitos de liquidagdo
do patriménio a Assembleia Geral deve designar
uma comissao de cinco membros.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Fundos)

Um) Os fundos da Associa¢@o provém das
seguintes fontes:
a) jéias e quotas dos seus membros;
b) subsidios concedidos por pessoas
singulares e/ou colectivas;
c¢) valores depositados e respectivos juros;
d) saldos de contas bancarias.

Dois) Os valores da jéia e da quota sdo
definidos no regulamento interno.

Trés) Os fundos doados pelos parceiros
destinados a execugdo de projectos e actividades
especificas junto das comunidades ndo
constituem fundos e nem patriménio da
Associagao.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Casos omissos)

A interpretagdo de dividas na aplicagdo
dos estatutos pelas diversas estruturas da
Associagdo e a integrag@o de casos omissos sa0
da competéncia exclusiva da Assembleia Geral,
sempre que a lei ndo dispuser de forma diversa.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Extincao e liquidacao)

Um) A dissolugdo ou extin¢do da Associagido
s6 pode ocorrer por deliberagdo da Assembleia
Geral requerendo o voto favordvel de trés
quartos do nimero de todos os membros.

Dois) Em caso de dissolucio o patriménio da
Associagdo tem o destino que por deliberagao
da Assembleia Geral for indicado, salvo se por
imposicdo legal tiver de ser dado outro destino.

Trés) A liquidacido € efectuada no prazo de
seis meses ap6s a data da deliberagdo que manda
dissolver a Associagdo.

ACACIA — Sociedade
Unipessoal, Lda

Certifico, para efeitos de publica¢do no
Boletim da Repiiblica, que em Agosto de dois mil
e vinte e quatro, foi constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, com o NUEL 105031296, denominada
ACACIA — Sociedade Unipessoal, Lda, pelo
socio Anna Sanz Prieto.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Acacia — Sociedade Unipessoal, Lda.
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Dois) A sociedade tem a sua sede localizada
no Bairro Napai, Cidade de Montepuez,
Provincia de Cabo Delgado, podendo o sécio
mudar sempre que se justifique a sua sede
social, para qualquer local do territério nacional
e podera criar ou fechar sucursais, delegacdes,
agéncias ou qualquer forma de representagdo da
sociedade no Pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio
para todos efeitos legais, a partir da data de
celebragdo e subscrigdo da respectiva escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) exercicio de actividade comercial em
geral, a retalho e a grosso, bem
como a sua importagao exportacio;

b) prestagdo de servicos nos ramos
de agricultura, agrimensura
e cartografia, tecnologias de
informagdo e comunicagdo, gestao
e outros;

¢) produgdo agro-pecudria;

d) representacdo e exploracdo de licencas
comerciais e/ou industriais e
agenciamentos;

e) importagdo e exportagdo de artigos e
produtos diversos;

f) gestao de lojas, armazéns e espacos
publicos autorizados.

Dois) Por decisdo do sé6cio, a sociedade
poderd ainda exercer quaisquer outras
actividades para as quais obtenha as necessarias
autorizacdes, bem como representar outras
sociedades, grupos, ou qualquer espécie de
entidades domiciliadas ou ndo no territério
nacional, assim como poderd participar no
capital de outras sociedades, em consorcios,
agrupamento completamente e empresas,
ou outras formas de associag@o legalmente
constituidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a uma quota de
cem por centos do capital, pertencente a sécia
Anna Sanz Prieto.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
com ou sem a inclusio de novos sécios, a qual
definird as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo e a geréncia da
sociedade e sua representagdo, em juizo

e fora dele, activa e passivamente, serd
pela proprietdria Anna Sanz Prieto, que é
nomeada, desde ja, gerente da sociedade, por
ele com dispensa de caugdo, sendo necessaria a
assinatura de uma procurag¢do, para validamente
obrigar a sociedade em todos seus actos,
contratos € como ou sem remuneragio conforme
referenciado pelo proprietario.

Dois) Os contabilistas e seus procuradores
ndo poderdo, em nome da sociedade ou em
representagdo, praticar actos seguidamente, sem
prévia autorizagdo do proprietdrio:

a) efectuar toda ou qualquer transacgao
relacionada com o capital da
sociedade;

b) adquirir sociedades comerciais e
industriais;

c¢) fundir ou alienar sociedades comerciais
ou industriais;

d) obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negocios
sociais, tais como: letras de favor,
fiangas, vales e semelhantes, sob
pena de indemnizag@o da Sociedade
pelo dobro de responsabilidade
assinado mesmo que tais obrigacdes
ndo sejam exigidas a sociedade que
todo o caso, as considera nula e de
nenhum efeito.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade ndo se dissolve pela
morte, extin¢do ou interdi¢do da proprietdria,
continuando com herdeiros, sucessores e o
representante da falecida, extinto e interdito, os
quais enquanto capital permanecer, indicardo
de entre eles um que a todos o represente na
sociedade.

Dois) A sociedade dissolver-se-a nos casos
previstos na lei ou por decisdo da proprietaria,
sendo, no dltimo caso, ser liquidatario o capital
a proprietdria.

ARTIGO SETIMO

(Casos omissos)

Em tudo quanto for omissdo, regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mocambique, designadamente, a
lei das sociedades unipessoais.

Pemba, 6 de Agosto de 2024. — O técnico,
ilegivel.

Advanced Industrial
Engineering, Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de vinte de Marco de dois mil e vinte e
seis, foi constituida uma entidade limitada com
o NUEL 105069675, entre Belmiro Fernando
Beve, maior, de nacionalidade mocambicana

e Belmiro Fernando Beve Junior, maior, de
nacionalidade mocambicana.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio
Advanced Industrial Engineering, Lda, e ¢ uma
sociedade por quotas, regulada pela legislagao
mocambicana aplicdvel, e tem a sua sede no
Bairro da Matola G, Rua dos Trabalhadores,
n.° 181/A, Quarteirao - 05, podendo, por
deliberagdo da geréncia, criar, transferir ou
encerrar delegagodes, sucursais, agéncias ou
quaisquer outras formas de representagdo, em
qualquer ponto do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, iniciando a sua actividade na
data do respectivo registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio de actividades de engenharia,
nomeadamente engenharia industrial,
mecanica, eléctrica, electronica, de automagao
e de instrumentacdo, incluindo a concepgdo,
fornecimento, instalacdo, programacio,
comissionamento, manutencdo, assisténcia
técnica, reparagdo e recondicionamento de
sistemas e equipamentos industriais.

Dois) Integra igualmente o seu objecto social
a engenharia hidraulica industrial, abrangendo
sistemas hidraulicos e electro-hidraulicos,
unidades de poténcia hidraulica, cilindros
hidraulicos, valvulas, mangueiras, tubagens,
sistemas de controlo hidraulico e respectivos
componentes, bem como a montagem,
desmontagem, testes, comissionamento,
manuten¢do preventiva e correctiva dos
mesmos.

Trés) Faz ainda parte do objecto social
a importagdo, exportacdo, comercializagdo,
representacdo e distribui¢do de equipamentos,
méquinas, componentes, pegas sobressalentes e
materiais relacionados com as actividades acima
referidas, podendo ainda exercer quaisquer
actividades conexas ou complementares nos
termos da lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € de 10.000,00MT (dez mil
meticais), integralmente subscrito e realizado
em dinheiro pelos sécios Belmiro Fernando
Beve, com uma quota de noventa por cento
(90%) e Belmiro Fernando Beve Janior, com
uma quota detida de dez por cento (10%).
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ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

A administragdo, gestdo e sua representacao
da sociedade, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sdcio
maioritdrio, Belmiro Fernando Beve, que
assume a qualidade de gerente, com poderes
amplos para obrigar a sociedade em todos os

actos necessdrios a prossecugdo do objecto
social.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato, aplicar-se-do as disposi¢des do Codigo
Comercial de Mocambique e demais legislagao
aplicavel.

Maputo, 26 de marco de 2026. —
O conservador, ilegivel.

Arco & Mining, Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
ter saido inexato a quota pertencente ao s6cio
Hélio Mahanjane, publicada no Boletim da
Repiiblica n.° 37, 111 Série, de 25 de Fevereiro
de 2026, rectifica-se que onde se 1&: «uma
quota no valor nominal de dezoito mil meticais,
o correspondente a oitenta por cento do capital
social pertencente ao sécio Hélio Mahanjane,
deve ler: «uma quota no valor nominal
de dezoito mil meticais, o correspondente
anoventa por cento do capital social, pertencente
ao socio Hélio Mahanjane.

Matola, 18 de Marco de 2026. —
O conservador, ilegivel.

Arco & Resources, Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido inexata a quota do sécio Hélio
Mahanjane, publicada no Boletim da Reptblica
n.° 37, III Série, de 25 de Fevereiro de 2026,
rectifica-se que onde se 1&: «uma quota no
valor nominal de dezoito mil meticais, o
correspondente a oitenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Hélio Mahanjane»,
deve ler-se «uma quota no valor nominal
de dezoito mil meticais, o correspondente a
noventa por cento do capital social, pertencente
ao socio Hélio Mahanjane.

Matola, 18 de Marco de 2026. —
O conservador, ilegivel.

Associacao CCS-Centro
de Colaboracao em Saude

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de onze de Margo de dois mil e vinte e
seis, exarada de folhas cento e quarenta e seis a
folhas cento e cinquenta, do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento e vinte e cinco
traco E, no Terceiro Cartdrio Notarial, perante
Aldina Guilhermina Samuel Rututo Momade,
conservadora e notdria superior, procedeu-se, na
sede da Associagdo CCS-Centro de Colaboracao
em Sadde, com o NUEL 100192969, de
14 de Outubro de 2010, uma assembleia geral
extraordindria para deliberar sobre alteragao
do ndmero trés do artigo vigésimo sétimo e
nimero trés do artigo quadragésimo sétimo,
ambos dos estatutos da Associagdo, que passam
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Trés) Foi ainda aprovado por unanimidade
a nomeacdo de Nissifa Mugnil Momade
Dauto, para tramitagdo de todos os processos
administrativos junto dos cartdrios,
Conservatodria das Entidades Legais e Ministério
da Justica, referentes a alterac@o estatutdria.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO

Trés) Fora dos casos previstos na lei, em
caso de exting@o ou liquidagdo, os bens da
Associacido devem ser doados a organizagdes
com fins de beneficéncia.

Em tudo o ndo alterado por esta escritura
continua em vigor as disposi¢des do pacto
social.

Maputo, 19 de Marco de 2026. — A notdria,
ilegivel.

Atlas Mechanical, Lda

Certifico, para efeitos de publicacido da
empresa Atlas Mechanical, Lda, com sede
na Cidade de Maputo, Bairro Coop, n.° 48,
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 105069463.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Atlas Mechanical, Lda, durard por tempo
indeterminado a partir de hoje e reger-se-a
pelo presente contrato de sociedade e pelas
demais disposicdes legais aplicdveis a este tipo
de sociedade.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Bairro da Coop, Rua D, n.° 48,
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 105069463.

Trés) Por simples deliberacdo da
administragdo, a sede social poderd livremente
criar, transferir ou encerrar sucursais, agencias,
delegacdes dentro e fora do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
as seguintes actividades:
a) gestdo de projectos e engenharia;
b) procurement;
¢) consultoria.

Dois) A sociedade poderd também exercer
outras actividades conexas e complementares a
fins depois de deliberadas em assembleia geral
e obtidas as autoriza¢Oes que forem exigidas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
(100.000,00MT), correspondente as seguintes
quotas:

a) uma quota no valor de 70.000,00MT
(setenta mil meticais), pertencente
ao sécio Osvaldo Alfredo Manuel
Agostinho, correspondente a setenta
por cento do capital social;

b) uma quota no valor de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), pertencente
ao socio Abdul Latifo Karim Haji
Sarifo Junior, correspondente a
vinte por cento do capital social;

¢) uma quota no valor de 10.000,00MT
(vinte mil meticais), pertencente ao
socio Valter Mario Jordao Jotamo,
correspondente a dez por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade e a sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo do sécio Osvaldo
Alfredo Manuel Agostinho. A sociedade obriga-
se com a intervencdo de um administrador ou
de um ou mais procuradores, agindo de acordo
com o respectivo mandato.

Dois) Os sécios ficam desde ja nomeados
administradores da sociedade.

Maputo, 25 de Margo de 2026. — O técnico,
ilegivel.

Auto 7 — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e vinte e seis, foi constituida uma entidade
limitada com o NUEL 105067396, por Adamo
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Amade Seni, solteiro, natural de Maputo, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente na
Av. Ahmed S. Toure n.° 2313, Bairro Central,
KaMpfumo, Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada que
adopta a denominagdo Auto 7 — Sociedade
Unipessoal, Limitada , e tem a sua sede no
700, Av. Unidade Nacional, Q. 9, Casan.®512,
Bairro Matola F, Provincia de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro e fora do territério nacional, provisdria
ou definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucido dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades de comércio de pecas e acessorios
para veiculos automéveis, venda de viaturas
com importacdo e exportacdo, prestagdo de
servicos de reparacio e manutengio de veiculos,
motociclos e seus acessorios, € o exercicio de
outras actividades conexas que, tendo sido
deliberadas pela respectiva assembleia geral,
sejam permitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd deter participacdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condigdes
requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € vinte mil meticais,
20.000,00MT correspondente a (cem por
cento do capital social subscrito) ao sécio
unico Adamo Amade Seni, na qualidade de
administrador.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e geréncia, bem
como a representagdo da sociedade, em juizo
ou fard dele, activa e passivamente, estd
a cargo de Adamo Amade Seni, na qualidade
de administrador e sécio tUnico.

Dois) O administrador terd todos os poderes
necessarios a administragdo da sociedade,
podendo designadamente abrir ¢ movimentar

contas bancdrias, aceitar sacar, endossar letras
e livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, adquirir, alienar ou onerar,
bem como tomar de lugar ou arrendar bens
moveis e imdveis da sociedade ou em beneficio
dele.

Trés) A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura do administrador ou pela
assinatura de um procurador constituido.

Maputo, 25 de Margo de 2026. —
O conservador, ilegivel.

Aviplus, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
no dia 16 de Margo de 2026, foi matriculada,
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105068783, uma sociedade
denominada Aviplus, Limitada, que reger-se-a
pelas cldusulas seguintes:

Primeira: Alcidio Muando Fabido
Nhapossa, de nacionalidade mogambicana,
casado, engenheiro civil, natural de Cahora-
Bassa, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300029583M, residente na Rua Josina
Machel, Cidade de Tete.

Segundo: Adérito Jodo Muvale, de
nacionalidade mog¢ambicana, solteiro,
engenheiro mecanico, natural de Massinga,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 080100052554M, residente na UC 3 de
Janeiro, Bairro Chingodzi, Cidade de Tete.

Terceira: Fabio Armando Neves, de
nacionalidade mog¢ambicana, casado, gestor
financeiro, natural de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100250196F,
residente na Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

A sociedade adopta a denominagdo Aviplus,
Limitada, constituindo-se sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede Cidade da Matola,
Provincia de Maputo, constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objeto social)

Um) A sociedade tem por objeto principal:

a) produc¢do de pintos de um dia, através
de incubagdo artificial;

b) criagdo e engorda de frangos de corte;

¢) comercializac@o de aves vivas;

d) exercicio de atividades agropecudrias
conexas;

e) exploracdo de infraestruturas e
equipamentos avicolas.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades complementares ou afins,
desde que legalmente permitidas e aprovadas
pelos sécios.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade ¢ de
1.000.000,00MT (um milhao de meticais),
integralmente subscrito, distribuido da seguinte
forma:

a) Fabio Armando Neves — quota no valor
de 500.000,00MT, correspondente
a 50% do capital social;

b) Alcidio Muando Fabido Nhapossa —
quota no valor de 300.000,00MT,
correspondente a 30% do capital
social;

¢) Adérito Jodo Muvale — quota no valor
de 200.000,00MT, correspondente
a 20% do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Realizacao do capital social)

Um) O capital social serd realizado de forma
mista, através de:

a) entradas em dinheiro;

b) entradas em bens avalidveis em
dinheiro, nomeadamente
equipamentos, infraestruturas ou
outros ativos afetos a atividade da
sociedade.

Dois) A forma, prazos e critérios de
valorizacdo das entradas em bens serdo
definidos por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo da sociedade é
confiada a um gerente, designadamente: Alcidio
Muando Fabido Nhapossa, que exercerd o cargo
de gerente da sociedade.

Dois) A sociedade obriga-se validamente
pela assinatura conjunta do gerente com um
dos sécios, ou conforme vier a ser definido por
deliberacd@o dos s6cios em ata propria.

Trés) O gerente poderd constituir mandatérios
ou procuradores para actos determinados, dentro
dos limites que lhe forem conferidos.

ARTIGO SEXTO
(Exercicio social e resultados)

O exercicio social coincide com o ano
civil, encerrando em 31 de Dezembro de cada
ano. Os resultados liquidos apurados serdo
aplicados da seguinte forma: constituicdo da
reserva legal, nos termos da lei; o remanescente
serd distribuido aos sécios proporcionalmente
as respetivas quotas, salvo deliberacdo em
contrario.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A cessido de quotas entre sécios € livre.
Dois) A cessdo de quotas a terceiros
depende do consentimento prévio da sociedade,
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conferindo-se direito de preferéncia aos demais
socios, nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos no presente contrato serao
regulados pela legislagdo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 19 de Margo de 2026. —
O conservador, ilegivel.

Aysa Factory — Sociedade
Unipessoal Limitada.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Margo de dois mil e vinte e seis,
foi matriculada, a sociedade Aysa Factory
— Sociedade Unipessoal, Limitada, sob
o NUEL 105069690, a que ird reger-se pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Aysa Factory — Sociedade Unipessoal
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede social
na Provincia de Maputo, Distrito de Boane,
Posto Administrativo da Matola-Rio, Bairro de
Chinonanquila, Quarteirdo 1, Bloco 9, Cédula
F, Casa 47.

Trés) Sempre que se julgar conveniente, o
s6cio tnico pode abrir ou transferir sucursais,
agéncias, delegacdes ou qualquer outra forma de
representacao social, em qualquer ponto do pais
desde que obtenha as necessdrias autorizagoes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data do seu
registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
exercicio das seguintes actividades:
a) produgao industrial de blocos, lancis
e pavés;
b) comercializacio por grosso e a retalho
de blocos, lancis e pavés.
Dois) Sempre que julgar conveniente o sécio
pode alterar o objecto social, desde que obtenha
as devidas autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro,

é de 300.000,00MT (trezentos mil meticais),
correspondendo a uma quota tnica de Umit
Acikel, equivalente a cem por cento do capital
social.

Dois) A realizacdo do capital social serd
efectuado de imediato ap6s ao registo.

Trés) O capital social pode sofrer alteracoes
mediante delibera¢do da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, gestao e representacao
da sociedade)

Uma) A sociedade serd administrada por
Umit Acikel, maior, casado em regime de
comunhao geral de bens, de nacionalidade turca,
natural da Samandag, residente nesta Cidade da
Matola, portador do Passaporte n.° U 236 841
71, emitido pelo Servico de Identificacdo Civil
da Turquia.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

Maputo, 26 de Marco de 2026. —
O conservador, ilegivel.

CAFIS - Consultoria Fiscal
e Contabilidade, Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo da assembleia geral extraordindria,
de dezoito de Marco de dois mil e vinte e seis,
da sociedade CAFIS — Consultoria Fiscal
e Contabilidade, Lda, com sede na Av. 24
de Julho, n.° 7, 6° andar, Letra D, Torre B,
Cidade de Maputo, com o NUEL 100126583,
0 sbécio Gastdo Bastos de Castro Correia
Figueira, cedeu a sua quota no valor nominal de
150.000,00MT (cento e cinquenta mil meticais),
correspondente a 7,5% do capital social, a favor
de Belinda Nyasha Mushoriwa.

Pela mesma assembleia geral, o sécio Gastio
Bastos de Castro Correia Figueira dividiu a sua
quota no valor nominal de 1.080.000,00MT,
em quatro novas quotas, uma quota no valor
nominal de 640.000,00MT (seiscentos e
quarenta mil meticais), que reserva para si,
uma quota no valor nominal de 40.000,00MT
(quarenta mil meticais), duas quotas, cada uma
no valor nominal de 200.000,00MT, que cedeu
respectivamente a favor do sécio Elton Afonso
da Cruz Wane, da s6cia CAFIS — Consultoria
Fiscal e Contabilidade, Lda, e. Nelson vasco
chimoio.

O sécio Elton Afonso da Cruz Wane unifica
a quota que ja detinha na sociedade, no valor

nominal de 120.000,00MT com a quota agora
adquirida, no valor nominal de 40.000,00MT,
ficando com uma quota tinica no valor nominal
de 160.000,00MT e a sécia CAFIS — Consultoria
Fiscal e Contabilidade, Lda, unifica a quota que
jé detinha na sociedade, no valor nominal de
250.000,00MT, com a quota a adquirida, no
valor nominal de 200.000,00MT (duzentos mil
meticais), ficando com uma quota tnica no
valor nominal de 450.000,00MT.

Pela mesma assembleia geral, foram
nomeados os administradores, Gastdo Bastos
de Castro Correia Figueira, Elton Afonso da
Cruz Wane e Melania Jodo Detepo, para o
triénio 2026 — 2028.

Em consequéncia da divisdo, e cessdo de
quotas, e nomeagdo da administragdo para o
triénio 2026 — 2028, precedentemente feita,
foram alterados o artigo quarto e o nimero um
do artigo décimo primeiro do pacto social, os
quais passa a ter seguinte redacgio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 2.000.000,00MT
(dois milhoes de meticais), dividido em seis
quotas, assim distribuido:

a) uma quota no valor nominal de
640.000,00MT (seiscentos
e quarenta mil meticais),
correspondente a trinta e dois por
cento do capital social, pertencente
ao socio Gastdo Bastos de Castro
Correia Figueira;

b) uma quota no valor nominal de
400.000,00MT (quatrocentos
mil meticais), correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente a sécia Melania Jodo
Detepo;

¢) uma quota no valor nominal de
160.000,00MT (cento e sessenta
mil meticais), correspondente a
oito por cento do capital social,
pertencente ao sécio Elton Afonso
da Cruz Wane;

d) uma quota no valor nominal de
200.000,00MT (duzentos mil
meticais), correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao socio Nelson Vasco Chimoio;

e) uma quota no valor nominal de
450.000,00MT (quatrocentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a vinte e dois
virgula cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia Cafis —
Consultoria Fiscal e Contabilidade,
Lda;

f) uma quota no valor nominal de
150.000,00MT (cento e cinquenta
mil meticais), correspondente a sete
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virgula cinco por cento do capital
social, pertencentes a socia Belinda
Nyasha Mushoriwa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo serd exercida por um
conselho de administragcdo composto por trés
ou cinco membros, ou por um administrador
unico. Até deliberagdo da assembleia
geral em contrario, ficam nomeados como
administradores para o triénio 2026 - 2028,
Gastdo Bastos de Castro Correia Figueira;
Melania Jodo Detepo e Elton Afonso Da Cruz
Wane.

Dois) Mantém-se.

Trés) Mantém-se.

Quatro) Mantém-se.

Cinco) Mantém-se.

Maputo, 27 de Marco de 2026. —
O conservador, ilegivel.

Casa Ada Mocambique, Lda

Certifico, para efeitos de publicacéo, que por
acta de trinta e um de Maio de dois mil e vinte
e quatro, na sociedade Casa Ada Mogambique,
Lda, matriculada sob NUEL 101872122,
constituida no dia vinte e nove de Dezembro
de mil novecentos e setenta e cinco, entre os
s6cios Bruno Mesquita Pimentel, detentor de
uma quota no valor nominal de quatrocentos e
noventa mil meticais, correspondente a quarenta
e nove por cento do capital social; Adilia
Benigna Sidonio Timbrine; Nuno Sidonio
Timbrine e Erica Isabel Sidonio Timbrine,
todos detentores de uma quota indivisa, no
valor nominal de quinhentos e dez mil meticais,
correspondente a cinquenta € um por cento
do capital social, ocorreu a partilha da quota
indivisa, pela auséncia permanente do sécio
Sidénio Paulo Timbrine, pelos herdeiros na
proporg¢ao igual de 170.000,00MT (cento e
setenta mil meticais) cada uma para Adilia
Benigna Sidénio Timbrine; Nuno Sidénio
Timbrine e Erica Isabel Sidénio Timbrine,
respectivamente. A informacao foi recebida por
unanimidade pelos presentes. Os quais desta
forma entram como novos sécios da sociedade.

Em consequéncia a esta operagdo verificada,
altera-se a composicdo dos artigos quarto
e sexto, do pacto social que passam a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUATRO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhdo de
meticais, distribuido da seguinte forma:

a) uma quota de quatrocentos e noventa
mil meticais, correspondente a
quarenta e nove por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Bruno
Mesquita Pimentel.

b) trés quotas iguais no valor nominal
de 170.000,00MT (cento e setenta
mil meticais), correspondente a
dezassete por cento do capital
social, pertencente a cada um dos
socios, Adilia Benigna Sidénio
Timbrine; Nuno Sidénio Timbrine
e EBrica Isabel Sidénio Timbrine,
respectivamente.

ARTIGO SEXTO

A administracdo, gestdo e geréncia da
sociedade fica ao cargo de Bruno Mesquita
Pimentel.

Os casos de mero expediente podem ser
assinados por, pelo menos, dois sécios de entre
eles, nomeadamente Adilia Benigna Sidénio
Timbrine; Nuno Sid6nio Timbrine e Erica Isabel
Sidénio Timbrine, respectivamente.

Maputo, 25 de Marco de 2026. —
O Técnico, ilegivel.

Centro de Educacao Infantil
Hassima, Lda

Certifico, para efeitos de publicacido, que por
contrato de doze de Marco de dois mil e vinte
e seis, exarada da folha um a trés do contrato
do Registo de Entidades Legais da Matola,
com o NUEL 105069023, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢oes constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Centro
de Educacdo Infantil Hassima - sociedade
por quota, limitada, que tem a sua sede no
Municipio da Matola, Bairro de Mukhatine,
Q. 08, Rua da Escola, n.° 15

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag¢@o da escritura ptblica de
constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O exercicio de prestacdo de servigos
de formacdo e consultoria, publicidade e

marketing, gestdo, contabilidade, serigrafia e
gréfica, venda de equipamentos de prote¢do e
seguranga e uniformes, organizagdo e decoragdo
de eventos, catering, promoc¢do imobilidria;
importacdo e exportacdo de todos os produtos na
gréfica ou outros, salvo os que estdo proibidos
pela legislacdo vigente; comercializagdo
a grosso e a retalho de equipamentos de
seguranga e prote¢do, material de estritério e
papelaria, artigos de lazer e desporto, material
de construcdo, prestacdo de servigos, directa ou
indirectamente ligados a actividade principal;
colaborar com entidades publicas, privadas e o
terceiro sector no planeamento e execucio de
projectos nas dreas de sustentabilidade.

Dois) O objecto social compreende
outras actividades de natureza acesséria ou
complementar da actividade principal.

Trés) Por deliberagao dos sécios, a sociedade
podera dedicar-se a outras actividades distintas
das referenciadas nos nimeros anteriores
permitidas nos termos da lei, ou ainda associar-
se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integralizado
neste acto e em moeda corrente nacional, € de
100.000,00MT (cem mil meticais) e estd assim
distribuido entre os sécios:

a) Estevao Filipe Mulungo, 60% de quotas
correspondente a 60.000,00MT;

b) Hassima Batule Filipe Mucuna

Mulungo, 25% de quotas
correspondente a 25.000,00MT;

¢) Mayer Estevdo Mulungo, maior menor,
5% de quotas correspondente a
5000,00MT;

d) Nayarah Estevdo Mulungo, maior
menor, 5% de quotas correspondente
a 5000,00MT;

e¢) Mayzer Estevdo Mulungo, maior
menor, 5% de quotas correspondente
a 5000,00MT.

Dois) Os sécios Mayer Estevao Mulungo;
Nayarah Estevao Mulungo e Mayzer Estevao
Mulungo, enquanto menores de idade, a sua
representacdo na sociedade é encarregue ao
socio Hassima Filipe Mucuna Mulungo.

Trés) Os s6cios podem exercer actividades
profissionais para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas implica a saida dos sécios
cedentes ou a transformacdo da mesma em
sociedade pluripessoal ou unipessoal.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A administracdo da sociedade caberd ao
socio Estevao Filipe Mulungo, com poderes
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e atribuicdes de representar a sociedade em
juizo ou fora dele, obrigar a sociedade, firmar
contratos, abrir contas bancarias, € tudo o mais
que se fizer necessdrio a sua gestdo.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

A sociedade poderd constituir mandatarios
e delegar neles, no todo ou em parte, os seus
poderes, desde que estes sejam aprovados pelos
seus proprietarios.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Os exercicios sociais coincidem com 0s anos
civis, iniciando a 1 de Janeiro e terminando a
31 de Dezembro.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Matola, 24 de Marco de 2026. —
O conservador, ilegivel.

CNTECH — Sociedade
Unipessoal, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de vinte e oito de Agosto de dois
mil e vinte e quatro, exarada da folha um
a dois do contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola com o NUEL 105034876, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢oes constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Asociedade adopta a denominacgdo
CNTECH, Sociedade Unipessoal, Lda, da
qui por diante designada por sociedade e é
uma sociedade por quotas que se rege pelos
presentes estatutos e pela legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

A Sociedade ¢ de ambito nacional e tem a sua
sede nesta Cidade da Matola, Bairro da Matola
A, Casan.®° 141 R/C, podendo abrir delegagdes
noutros locais do Pais e fora dele, desde que
seja autorizada pelas autoridades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio apartir da constitui¢@o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem po robjecto prestacio
de servicos de grafica e papelaria e outros
conexos com a actividade; venda de material
escolar, escritdrio.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades comerciais, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, desde
que devidamente autorizada pelas entidades
competentes conforme deliberado pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais) correspondente a quota Unica,
pertencente ao sécio Carlos Paulino Nhapossa.

ARTIGO SEXTO
(Administragao)

Um) A sociedade sera administrada e
representada, em juizo e fora dele, activa
e passivamente pelo sécio Carlos Paulino
Nhapossa, que desde ja fica nomeado
administrador.

Dois) A sociedade obriga-se coma assinatura
do administrador.

ARIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, duas vezes por ano para
apreciagdo e modifica¢do dos estatutos do
balango ou quaisquer outros assuntos para que
tenha sido convocada.

Dois) A Assembleia geral serd convocada
por meio de uma carta registada com aviso
de recepcdo dirigida, com uma antecedéncia
minima de trinta dias, periodo que poderd ser
reduzido para vinte dias para as assembleias
extraordindrias.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 25 de Margo de 2026. —
O conservador, ilegivel.

Construcoes Servicos e
Consultoria Manhice (CSCM)
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia trinta e um de Maio de dois

mil e vinte e quatro, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105026487, a entidade legal supra
constituida por Xavier Paulo Manbhice, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Massinga, portador do Bilhete de Identidade
ndmero zero 0ito zero um zero um nove sete
seis sete cinco um P, emitido pelo Servigo de
Identificagdo Civil de Inhambane, a vinte e
sete de Abril dois mil e vinte e dois, residente
no Bairro 21 de Abril, Distrito de Massinga,
titular do NUIT 103546729, que se regera pelas
cldusulas constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade € constituida sob a
designacdo Construgdes Servicos e
Consultoria Manhice (CSCM) — Sociedade
Unipessoal, Limitada, uma sociedade
comercial de responsabilidade limitada,
dotada de personalidade juridica de autonomia
administrativa e financeira.

Dois) Nos termos definidos pela deliberagao,
a sociedade pode usar uma marca.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

Um) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do registo.

Dois) A sociedade tem como sede na Rua
das FPLM, Bairro 21 de Abril, Localidade de
Rovene, Distrito de Massinga, Provincia de
Inhambane.

Trés) A sociedade, sempre que julgar
conveniente, poderd criar delegacdes,
filiais, sucursais ou qualquer outra forma de
representagdo social no territério da Republica
de Mocambique ou no estrangeiro.

Quatro) Por deliberacdo em assembleia da
sociedade podera transferir a sede da sociedade,
dentro e fora do territério da Republica de
Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto
principal, construg@o civil;
a) comércio de material e equipamento
de construgdo
b) fabrico de material e equipamento
de construgdo;
c) prestagdo de servigos de consultoria
e acessoria de obras;
d) avaliag¢@o de imoveis;
e) elaboracdo de plantas de construgdo;
/) importag@o e exportacao;
g) fiscalizagdo e monitoria de obras.

Dois) A sociedade podera ainda ter por
objecto social de outras actividades comerciais
conexas ou nao ao objecto social principal desde
que o sécio assim delibere em assembleia geral.
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Trés) A sociedade poderd ainda participar no
capital social de outras sociedades bem como
associar-se em consércio ou qualquer outra
forma de associa¢do, com outras empresas ou
sociedades para o desenvolvimento de projectos
econémico-social.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) correspondente a
100% do capital social, pertencente ao socio
dnico, Xavier Paulo Manhice, titular do
NUIT 103546729.

Dois) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido uma ou mais vezes mediante a decisdo
do socio, alterando-se em qualquer dos casos
o pacto social observando-se as formalidades
da lei.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) Fica desde j4 nomeado como
administrador o sécio unico, Xavier Paulo
Manbhice.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por deliberagdo em
assembleia, pode constituir um ou mais
procuradores nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto o sécio como administradores poderao
revoga-los a todo tempo, estes tltimos mesmo
sem comunicagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a
representacdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucdo do objecto social, designadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura do
sécio tnico, podendo constituir um procurador
especialmente nomeado para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade somente dissolve-se nos
termos previsto na lei. Declarada a dissolug@o
da sociedade, proceder-se-d a sua liquidacio,

gozando os liquidatarios, nomeados pelo sécio,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade somente dissolve-se nos
termos previsto na lei. Declarada a dissolugao
da sociedade, proceder-se-a a sua liquidacdo,
gozando os liquidatarios, nomeados pelo sdcio,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial e com
as demais disposigdes da legislacdo aplicavel
em vigor em Mocambique.

Massinga, 31 de Maio de 2024. —
O conservador, ilegivel.

Ecovital, Lda

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
acta de 16 de Margo de 2026, exarada na sede
social da sociedade denominada Ecovital, Lda,
sita no Bairro Triunfo, Cidade de Maputo, com
o NUEL 105059918, procedeu-se, na sociedade
em epigrafe, a pratica dos seguintes actos:

Cessado de quota detida pela sécia IEC
— International Engineering Consultants,
Limitada, no valor nominal de sete milhdes e
quinhentos mil meticais, correspondente a 75%
do capital social, a favor da Orange Bridge
Capital LLC, sociedade com sede nos Emirados
Arabes Unidos.

Divisdo e cessdao de quota detida pela
socia Dina Francisca Afonso Cambrinck
Pimentel, no valor nominal de dois milhoes e
quinhentos mil meticais, correspondente a 25%
do capital social, em duas quotas desiguais,
sendo uma no valor nominal de um milhdo e
quinhentos mil meticais, correspondente a 15%
do capital social, que reserva para si e outra
no valor nominal de um milhdo de meticais),
correspondente a 10% do capital social, que
cede a favor da Orange Bridge Capital LLC.

Alteragao do artigo décimo sétimo relativo
a administra¢do da sociedade, para passar a
constar que, a mesma serd a cargo de Fernando
Luis da Costa Pimentel, que fica desde ja
nomeado administrador, com dispensa de
caucao.

Em consequéncia dos operados actos, ficam
assim alterados os artigos 4° e 17° dos estatutos
da sociedade, passando a ter a seguinte nova
redacc¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente e subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez milhdes
de meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais, sendo uma no valor nominal
de 8.500.000,00MT (oito milhdes e quinhentos
mil meticais), correspondente a 85% (oitenta e
cinco por cento) do capital social, pertencente
a sécia Orange Bridge Capital LLC; e outra no
valor nominal de 1.500.000,00MT (um milhio
e quinhentos mil meticais), correspondente
a 15% (quinze por cento) do capital social,
pertencente a sécia Dina Francisca Afonso
Cambrinck Pimentel.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao)

Um) A administra¢o da sociedade, em juizo
dentro e fora dele, serd a cargo de Fernando Luis
da Costa Pimentel, que fica desde jia nomeado
administrador, com dispensa de caugdo.

Dois) O Administrador é eleito pela
Assembleia geral por um periodo de 05 (cinco)
anos, sendo permitida a sua reeleic@o.

Trés) O administrador permanece em
fungoes até a elei¢do de quem o deva substituir,
salvo se renunciar expressamente ao exercicio
do cargo.

Quatro) Faltando tempordria ou
definitivamente o administrador, qualquer
socio pode praticar os actos de cardcter urgente
que nao podem esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.

Cinco) O administrador poderd delegar
parte das suas competéncias, incluindo a gestao
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

Maputo, 16 de Margo de 2026. — O técnico,
ilegivel.

EPC Global Supply
& Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Maio de 2025, foi constituida
e matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 105047478,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada EPC Global Supply &
Services, Limitada, e por delibera¢iio em acta do
dia vinte e nove de Dezembro de dois mil e vinte
e cinco, os sécios Chifundo Jacinto Mbatata e
Manuel Anténio Nhassengo decidiram deliberar
validamente sobre o tnico ponto de agenda:

A transmissdo total de quotas da parte do
s6cio Manuel Anténio Nhassengo para Rosa
Ernesto Macave.
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A presente sessdo foi presidida por Manuel
Antonio Nhassengo e secretariada por Inocéncio
Davide Inocéncio Andrade, com presencga
de Chifundo Jacinto Mbatata e Rosa Ernesto
Macave.

Devido a transmissdo das quotas, altera-se
parcialmente o pacto social, alterando-se os
seguintes nimeros da redaccao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, e de 1.000.000,00MT
e corresponde a soma de duas quotas iguais,
assim distribuido:

a) uma quota no valor nominal de
500.000,00MT, equivalente a
50% do capital social, pertencente
a socia Rosa Ernesto Macave,
solteira, de 27 anos de idade,
natural da Provincia de Maputo,
de nacionalidade mogambicana,
residente na Cidade de Tete, Bairro
Chingodzi, portadora do Bilhete de
Identidade n.® 110101402955M,
emitido pelo Arquivo de
Identificagcdo Civil de Maputo, a
14 de Margo de 2023, valido até 13
de Marco de 2028.

b) uma quota no valor nominal de
500.000,00MT, equivalente a 50%
do capital social, pertencente ao
s6cio Chifundo Jacinto Mbatata.

CAPITULO 1T
ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A representacdo da sociedade na
ordem juridica interna e internacional serd
exercida pelos socios Rosa Ernesto Macave e
Chifundo Jacinto Mbatata, que ficam nomeados
administradores, com dispensa de cautela, com
poderes suficientes para a pratica de todos os
actos necessarios para a prossecucdo do objecto
social.

Dois) A sociedade fica obrigada pelos
terceiros e nos contratos pela assinatura dos
administradores Chifundo Jacinto Mbatata e
Rosa Ernesto Macave, ou da pessoa ou pessoas
a ser delegada.

Trés) A Supply & Services, Limitada terd
sob representacdo social Chifundo Jacinto
Mbatata e Rosa Ernesto Macave.

Tudo o resto ndo abrangido por esta alteragio
se mantém inalterado.

Tete, 19 de Margo de 2026. —
O conservador, Lismo Baera Junior.

ETA Investiment — SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Janeiro de dois mil e vinte
e seis, foi matriculada, nesta Conservatoria
do Registo das Entidades legais, a sociedade
supra mencionada, sob NUEL 105064276, por
Alberto Vitor Valério, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural da Maxixe, residente no
Bairro Macupula, Cidade de Maxixe, portador
do Bilhete de Identidade n.° 0801024309141,
emitido pela Direccdo de Identidade
Civil da Cidade de Inhambane, a trés de
Novembro de dois mil e vinte e dois, titular do
NUIT 123026047.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adoptada a denominacdo
ETA Investiment— SU, Lda, adiante designada
por sociedade, constituida sob forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais em vigor na Repuiblica
de Mocambique.

Dois) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Chambone, Cidade da Maxixe, podendo, por
deliberag@o da assembleia geral, abrir sucursais
filiais ou qualquer outra forma de representacao
social no Pais e no estrangeiro, bem como
transferir a sede para qualquer outro local do
territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos legais a partir da data da celebracao
do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto principal
o exercicio de actividades nas seguintes
areas: comércio geral e prestacdo de servigos,
construcdo civil e obras publicas, consultoria e
assessoria empresarial, importagio e exportagao,
marketing e publicidade, serigrafia e grafica.

Dois) A sociedade podera ainda, por
deliberagio tomada pelo respectivo sécio,
desenvolver outras actividades conexas,
subsidiarias ou outras actividades diferentes
ao objecto principal no capital social de outras
sociedades ou empresas de objecto diferente
daquele que exerce ou integrar agrupamento
de empresas, desde que requerida e obtidas as
devidas autorizagdes.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, integramente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a uma
quota de igual valor nominal, pertencente ao
sécio unico, Alberto Vitor Valério, titular do
NUIT 123026047.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade é de Alberto Vitor Valério, que
desde ja ficanomeado gerente, com dispensa de
caugdo, bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos actos e contratos, podendo
0 mesmo, delegar total ou parcialmente os seus
poderes suficientes para tal.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Maxixe, 14 de Janeiro de 2025. —
O conservador, ilegivel.

Evolux Tech, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 10 de Margo de 2026, foi registada sob
NUEL 105068381, a sociedade Evolux Tech,
Limitada, constituida por documento particular
de 10 de Marco de 2026, que ird se reger pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominagio Evolux
Tech, Limitada, com sede no Bairro Josina
Machel, Cidade de Tete, Mocambique, por
deliberagdo da assembleia geral os sdcios
poderdo transferir a sede para qualquer ponto
do territdrio nacional, a sociedade poderd criar
ou encerrar, filiais, sucursais, delegacdes ou
agéncias dentro e fora do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) venda a retalho de material de escritério,

electrodoméstico, electronicos,

serigrafia, papelaria, informatico,
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escolar, equipamentos médicos,
camaras de seguranga, pecas de
viaturas, motociclos, material de
instalagdo eléctrica, canalizacdo,
de construg@o, material hidradlico,
sanitdrio e de proteccao individual;

b) comércio de produtos alimentares,
carne, peixe, animais vivos,
material de higiene e limpeza,
plantas e flores, semente, cereais e
produtos horticolas;

c) venda de bilhetes aéreos e terrestres;

d) actividades de agricultura;

e) comércio de veiculos e equipamentos
agricolas e venda e comercializagiao
de produtos para a industria e afins;

f) aluguer de veiculos automdveis,
de transporte de passageiro,
mdaquinas e equipamentos
industrial, equipamentos agricolas,
equipamentos informéticos,
médicos, equipamentos de
construcdo e material de cofragem,
imével e apartamentos;

g) transporte e logistica;

h) reparacdo e manutencdo de
equipamentos eléctrico,
informdticos, de comunicacio, de
automoveis, de motociclos, camaras
de seguranca e electrofenses,
maquinas e equipamentos
industrial, electrodomésticos,
portdes automatizados, geradores
e de sistemas de climatizag@o;

i) hidraulica (canalizagdo, drenagem,
esgotos, serrilharia e instalagio
eléctrica e maquinas industrial);

J) construgao civil (construcio de edificio
e estrada da raiz e sua manutengao,
abertura de furos de dgua e estaleiro
de blocos e pavés);

k) carpintaria, caixilharia de aluminio e
montagem de tecto falso e pintura;

1) consultoria de engenharia, arquitectura
programagao informaética;

m) serigrafia, design e servigos de
publicidade;

n) servigos de jardinagem e paisagismo
e lavagem de carros;

o) actividade de limpeza em edificios, pds-
obra e equipamentos industriais;

p) captacdo, tratamento e distribuicdo
de dgua;

q) servigos de catering, ornamentagao,
decorativos e animacao de eventos
€

r) servigos de costura de vestudrio,
uniforme e venda de tecido.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cento mil meticais), e correspondente a duas
quotas:

a) Allende Boste Amoda Marizane,
solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, natural de Chimoio,
residente no Conselho Autarquico
da Cidade de Tete, Bairro
Chingodzi, portador do Bilhete de
Identidade n.° 060101183155A,
emitido no dia 20 de Janeiro de
2023, pelo Arquivo de Identificagido
Civil da Cidade de Tete, titular do
NUIT 120993021, com uma quota
no valor nominal de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) € 50% do
capital social;

b) Fernando Marcelino Antdnio,
solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, natural de Chékwe,
residente no Conselho Autirquico
da Cidade de Tete, Bairro Mpadue,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 050100849942B, emitido
no dia 13 de Fevereiro de 2025,
pelo Arquivo de Identificagdo
Civil da Cidade de Tete, titular do
NUIT 120187287, com uma quota
no valor nominal de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) é 50% do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A geréncia serd confiada a Allende
Boste Amoda Marizane, que desde ja fica
nomeado gerente, com poderes de assinatura
nos bancos e mais documentagdes.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagdo.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do sécio, de um gerente ou de um
procurador especialmente constituido pela
geréncia, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Quatro) As assinaturas bancarias serao
assinadas por ambas partes a saber, o s6cio
Allende Boste Amoda Marizane e o s6cio
Fernando Marcelino Anténio.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo que for omisso no presente estatuto,
aplicar-se-3o as disposi¢des legais em vigor.

Tete, 17 de Margo de 2026.— O conservador,
Lismo Baera Junior.

Farmacia Ranel — SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
no dia dezasseis de Janeiro de dois mil e vinte
e cinco, foi matriculada, na Conservatoria de
Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob NUEL 105039414, a cargo de Inocéncio

Jorge Monteiro, conservador e notario superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Farmacia Ranel — SU,
Lda, constituida pelo tnico sécio, Rail Alberto,
solteiro, maior, natural do Distrito de Buzi,
Provincia de Sofala, portador do Bilhete de
Identidade n.° 070104056365N, emitido pela
Direccao de Identificagdo Civil de Pemba, a
5 de Junho de 2023, residente na Cidade de
Nampula, Bairro Muhala Expansao, celebra o
presente contrato de sociedade, que se rege com
base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagao Farmdcia
Ranel — SU, Lda.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Bairrode
Muahivire Expansdo, Cidade de Nampula,
podendo, por deliberagdo da assembleia geral,
abrir sucursais, filias, escritérios, delegacdes ou
qualquer outra forma de representagdo social
no pais como no estrangeiro, desde que sejam
devidamente autorizadas pela lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contado a partir da data da
assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) comércio a retalho de productos
médicos;

b) préteses;

c) cadeiras de rodas (com ou sem motor);

d) productos cosméticos e de higiene;

¢) productos farmacéuticos e ortopédicos;

f) concursos publicos para fornecimento
de material médico cirurgico;

g) venda de farmacos; e

h) equipamentos hospitalares.

Dois) A sociedade poderd promover, realizar
ou desenvolver quaisquer outras actividades
que sejam conexas, correlatas, subsididrias
complementares, condizentes e de suporte as
actividades constantes do seu objecto social.

Trés) A sociedade poderd sempre que julgar
pertinente, conveniente e vidvel contratar,
subcontratar formar parcerias, representar,
constituir representantes, delegar todas ou
parte das actividades do seu objecto social
mediante acordos com entidade nacional, mista,
ou estrangeira, de acordo com as leis vigentes.

Quatro) A sociedade poderd ainda participar
e ou fundir-se com outras sociedades ja
constituidas ou a se constituir ou ainda
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associar-se a terceiros, nacionais e ou
estrangeiros, no pafs ou no estrangeiro em
conformidade com as leis vigentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é 1.000.000,00MT (um
milhdo de meticais), correspondente a total da
quota do sdcio unico, Raul Alberto.

Dois) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes, sendo a decisao tomada em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo do sécio Rail Alberto,
que desde j4 fica nomeado administrador, com
dispensa de caucdo, sendo obrigatdria a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
actos, documentos e contratos.

Dois) O administrador poderd constituir
mandatdrios, com poderes que julgar
convenientes e pode também substabelecer
ou delegar os seus poderes de administracio a
terceiro por meio de procuragdo.

Nampula, 16 de Marco de 2026. —
O conservador, ilegivel.

Gegé Crystal — SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 19 de Marco de 2026, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105069181, uma entidade com
a denominacdo Gegé Crystal — SU, Lda.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por Eugénia Luis Massango, casada em regime
de comunhao geral de bens, com Osvaldo Mario
Mutemba, de nacionalidade mog¢ambicana,
portadora do Bilhete de Identidade nimero
1101008942711, emitido a 2 de Fevereiro de
2023, valido até 1 de Fevereiro de 2028, pela
Direccdo de Identificacdo Civil da Cidade
de Maputo, residente no Bairro Zimpeto,
Quarteirdo 36, Casa n.° 35, Distrito Municipal
KaMubukwana, Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacio
Gegé Crystal — SU, Lda, e é constituida sob
forma de sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Mahungo A, Municipio da Vila da Praia do
Bilene, Provincia de Gaza.

Dois) A administragdo poderd, no entanto,
mediante autoriza¢do da assembleia geral,
transferir a sede social para outro local, do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social
principal as seguintes actividades:

a) produgdo e comércio de gelo e gelados;

b) producdo e comércio de produtos de
panificagdo e confeitaria;

c) fornecimento de refei¢des para eventos
e outras actividades de refeicdes;

d) comércio geral a grosso e a retalho;

¢) ornamentacdo e comércio de material
de higiene e limpeza;

f) importacido e exportagdo, procurement
e logistica;

g) gestdo de participagdes sociais,
agenciamento de marcas e
representacdes comerciais,
prestagcdo de servigos,
assisténcia técnica e consultoria
multidisciplinar.

Dois) A sociedade pode, também, por
deliberacdo da sdcia exercer outras actividades
complementares ao objecto social principal,
dentro dos limites estabelecidos por lei, ou
ainda associar-se ou participar no capital social
de outras sociedades, desde que legalmente
permitido pela legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais)
correspondentes a quota da sécia Unica, de
Eugénia Luis Massango.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pela sécia
Eugénia Luis Massango, que desde ja fica
nomeada administradora, com dispensa de
caugdo, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade.

Dois) A administradora tem plenos poderes
para nomear mandatdrio/s a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € representada
pela sécia tUnica com direito a voto e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos
dalei e dos presentes estatutos, sdo obrigatorias.

Dois) As assembleias gerais sdo ordindrias
e extraordindrias e reunir-se-30 nos termos
e com a periodicidade estabelecida na lei e de
acordo com os presentes estatutos.

Trés) Havera reunides extraordindrias
da assembleia geral por iniciativa da sécia,
a pedido da administrag@o ou do fiscal dnico.

Quatro) A assembleia geral realizar-se-a por
regra na sede da sociedade, ou na Cidade de
Maputo, mas podera reunir-se em outro local a
designar pela sécia em harmonia com o interesse
e conveniéncia da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Fiscal unico)

A fiscalizag¢do da sociedade serd exercida
por um Fiscal tnico a ser eleito em assembleia
geral ordindria, mantendo-se em funcdes até a
assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e herdeiros)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por deliberacdo da sdcia
quando assim o entender.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo da sdcia, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do Cédigo Comercial e
demais legislacdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, 25 de Margo de 2026. —
O conservador, ilegivel.

Hengxin Mining Investment
Mozambique, Lda

Certifico, para efeitos de publicagio, através
da acta do décimo sétimo dia do més de
Fevereiro de dois mil e vinte e seis, pelas onze
horas, realizou-se na sede social da empresa
Hengxin Mining Investment Mozambique, Lda,
sita na Cidade de Maputo, Distrito Municipal
KaMaxakeni, Bairro de Urbanizacdo n.° 41,
matriculada na Conservatério de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 101638421,
representada por Hainan Shu, uma sessdo
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extraordindria da assembleia geral desta
sociedade, em que estiveram presente todos
0s socios.

Estando representado cem por cento do
capital, correspondente a novecentos mil
meticais, onde deliberaram os seguintes pontos:
cessdo parcial de quotas e deliberagdo sobre a
alteracdo do artigo terceiro dos estatutos da
sociedade.

Hainan Shu cessa e cede parcialmente a sua
quota que possui na sociedade no valor nominal
de 405.000,00MT (quatrocentos e cinco mil
meticais) correspondente a 45% (quarenta e
cinco por cento) do capital social para Safo
Marcos Chachuaio.

Em consequéncia, fica parcialmente alterada
a redaccio do artigo terceiro dos estatutos que
passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 900.000,00MT
(novecentos mil meticais), divididas em 3 (trés)
quotas desiguais, distribuido da seguinte forma:
a) Chang He, com dez por cento (10%)
correspondente ao valor nominal
de 90.000,00MT (noventa mil

meticais) do capital social;

b) Hainan Shu, com trinta e cinco por
cento (35%) correspondente ao
valor nominal de 315.000,00MT
(trezentos e quinze mil meticais)
do capital social;

c¢) Safo Marcos Chachuaio, com
cinquenta e cinco por cento (55%)
correspondente ao valor nominal
de 495.000,00MT (quatrocentos e
noventa e cinco mil meticais) do
capital social.

Maputo, 19 de Marg¢o de 2026. — O técnico,
ilegivel.

Hua Sheng Reciclagem
e Materiais, Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia cinco de Fevereiro de dois mil e vinte e seis,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais, sob NUEL 105065819, a cargo
de Inocéncio Jorge Monteiro, conservadora
e notario superior, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Hua Sheng Reciclagem e Materiais, Lda,
constituida entre os sécios: Joaquim Chipumo
Mugalo, solteiro Natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portador do
BI n.° 100105853799M, emitido pela Dire¢do
de Identificac@o Civil da Cidade de Maputo, a
29 de Setembro de 2021, residente no Bairro de

Muahivire, Cidade Nampula; Zhengyi Chen,
solteiro, maior, natural de Jiangsu-China, de
nacionalidade chinesa, portador do Passaporte
n.° EP3522754, emitido pela Republica Popular
da China, a 2 de Fevereiro de 2025, residente no
Bairro de Namutequeliua, Cidade de Nampula.
Celebram entre si o presente contrato de
sociedade que na sua vigéncia se regerd com
base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag¢do Hua
Sheng Reciclagem e Materiais, Lda.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade adopta a denominacido Hua
Sheng Reciclagem e Materiais, Lda, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
e tem o seu endereco em Mogambique,
Provincia de Nampula, Av. Rua da Unidade,
Bairro de Napipine, Cidade de Nampula,
podendo abrir delegacdes ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer parte do
territério nacional, ou no estrangeiro e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) comércio a grosso de bens intermédios
ndo agricolas, N.E. de desperdicios
de sucatas;

b) comércio a grosso de materiais de
construgdo (excepto madeira) e
equipamento sanitdrio;

c¢) comércio a grosso de ferragens,
ferramentas, manuais e artigo para
canalizagdes e aquecimento;

d) comércio a grosso de maquinas -
ferramentas, de médquinas para
construcao e engenharia civil;

e) comércio a grosso maquinas e
equipamentos agricolas;

f) comércio a grosso de maquinas e de
equipamentos do escritério (inclui
moéveis) excepto computadores;

g) comércio a grosso de outros
componentes e equipamentos
eletrénico, de telecomunicacdes e
suas partes;

h) comércio de eletrodomésticos,
aparelhos de radio e televisdo;

i) comércio a grosso de loucas em
ceramica e em vidro de papel de
parede e de produtos de limpeza;

J) agente de comércio a grosso de madeira,
materiais de construgao, mobiliario,
artigos para uso domésticos e
ferragens, entre outros.

ARTIGO QUINTO

(Capital social/prestagées suplementares
e suprimentos)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas, assim distribuido:

a)uma quota de 51.000,00MT (cinquenta
e um mil meticais) pertencente ao
socio Joaquim Chipumo Mugalo,
correspondente a cinquenta e um
por cento (51%);

b) uma quota de 49.000,00MT (quarenta
e nove mil meticais) pertencente ao
sécio Zhengyi Chen, correspondente
a quarenta e nove por cento (49%).

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) ) A administra¢iio e representagdo
da sociedade, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida pelo sécio Joaquim
Chipumo Mugalo, de forma indistinta, que
desde ja ¢ nomeado administrador.

Dois) A administracio pode delegar no todo
ou em parte seus poderes a outra pessoa, € 08
mandatarios nao poderdo obrigar a sociedade
em atos e documentos estranhos a ela em atos
de favor, fiancas e abonacdo sem o prévia
conhecimento.

Trés) E vedado a qualquer um dos
administradores praticar actos e documentos
estranhos a sociedade, tais como letras de favor,
fiancas, abonagdes e outros semelhantes sem
deliberacdo previa.

Quatro) A administracdo poderd constituir
mandatdrio a sociedade, nos termos da legislagao
comercial em vigor.

Nampula, 6 de Fevereiro de 2026. —
A conservadora, ilegivel.

Hua Xing Aco e Ferro
Industria, Lda

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia onze de Janeiro de dois mil e vinte e quatro,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais, sob NUEL 105037017, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada Hua
Xing Acgo e Ferro Industria, Lda., constituida
entre os sécios: Bingyue Ouyang, solteiro,
maior, de nacionalidade chinesa, portador
do DIRE n.° 03CN00581001N, emitido a 15
de Janeiro de 2026, na Reptiblica Popular da
China, residente na Av. do Trabalho U/C,
Bairro Central, Cidade de Nampula; Hailong
Liu, solteiro, maior, de nacionalidade chinesa,
portador do Passaporte n.° EJ6220809, emitido
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no dia 22 de Agosto de 2022, na Republica
Popular da China, residente no Bairro de
Namutequeliua, Cidade de Nampula; Wenrui
Shen, solteira, maior, de nacionalidade chinesa,
portadora do Passaporte n.” EP3798654, emitido
no dia 13 de Junho de 2025, na Reptblica
Popular da China, residente no Bairro de
Mutauanha, Cidade de Nampula;  Longfu
Um, solteiro, maior, de nacionalidade chinesa,
portador do Passaporte n. EN5063168, emitido
no dia 11 de Outubro de 2024, na Republica
Popular da China, residente no Bairro de
Muatala, Cidade de Nampula; Jianwu Zheng,
solteiro, maior, de nacionalidade chinesa,
portador do Passaporte n.” EN208728, emitido
no dia 16 de Julho de 2024, na Republica
Popular da china, residente no Bairro de
Muatala, Cidade de Nampula. Celebram entre
si o presente contrato de sociedade que na sua
vigéncia se regerd com base nos artigos que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo Hua
Xing Acgo e Ferro Industria, Lda.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem como a sua sede na Av. do
Trabalho, Bairro de Namutequeliua, Cidade de
Nampula, podendo, por simples deliberagdao
do conselho de administracdo, ser deslocada
para qualquer outro local dentro do territério
nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:

a) fabricag@o de ferro;

b) fabricacdo de aco;

c) fabricacdo de varrdes;

d) fabricag@o de prego;

e) comércio a grosso de madeira, materiais
de constru¢do, mobilidrio, artigos
de uso doméstica e ferragens;

f) comércio a grosso de mdaquinas-
ferramentas, de mdquinas para
construcdo e engenharia civil;

g) comércio a grosso de ferragens,
ferramenta manuais e artigos
para canaliza¢do e aquecimento,
entre outros.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 300 000,00MT (trezentos
mil meticais), correspondente a soma de cinco
quotas:

a) 30.000,00MT (trinta mil meticais mil
meticais), pertencente ao sécio
Hailong Liu;

b) 110.000,00MT (cento e dez mil
meticais), pertencente ao socio
LongFu Um;

c) 64.125,00MT (sessenta e quatro mil
e cento e vinte € cinco meticais)
pertencente ao sécio Bingyue
Ouyang;

d) 55.875,00MT (cinquenta e cinco mil
e oitocentos e setenta e cinco mil
meticais), pertencente ao socio
Jianwu Zheng;

¢) 40.000,00MT (quarenta mil meticais),
pertencente ao s6cio Wenrui Shen.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administra¢do e representacdo da
sociedade, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, fica a cargo dos sécios Longfu Mu e
Bingyue Ouyang, que desde ji sdo nomeados
administradores.

Dois) Os administradores tém todos
os poderes necessdrios de administracdo
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir ¢ movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar endossar letras e
livrancas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprar vender e tomar de
alguém ou arrendamentos de bens e moéveis,
incluindo maquinas, veiculos automoveis
decisdes estas que devem ser aprovadas em
assembleia geral com os outros sécios.

Trés) Cada administrador podera constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte, os seus poderes para a pratica
de actos determinados ou categoria de actos a
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou especto de negécios.

Nampula, 23 de Margo de 2026. —
O conservador, ilegivel.

Intellect Enterprise, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de vinte e seis de Margo de dois mil e
vinte e seis, da assembleia geral extraordindria
da sociedade Intellect Enterprise, Limitada,
sociedade por quotas, de direito mogambicano,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 101772802,
procedeu-se, nos termos do n.° 3 do artigo 120
do Cédigo Comercial, a alteragdo dos estatutos
da sociedade e, consequentemente, a alteragdo
dos artigos primeiro e quarto, 0s quais passam
a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio
Intellect Enterprise — Sociedade Unipessoal,

Limitada, e constitui-se como sociedade
comercial sob forma de sociedade por quotas,
tendo a sua sede social em Maputo, na Avenida
Maguiguana n.® 919, rés-do-chao tnico, Cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, por simples
deliberacdo da administragdo, transferir a sua
sede para qualquer parte do Pais ou ainda abrir
delegagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de 1.000.000,00MT, e corresponde
a uma quota com o mesmo valor nominal e
correspondente a 100% (cem por cento) do
capital social, pertencente a Flavio Eduardo
Chimene.

Maputo, 26 de Margo de 2026. — O técnico,
ilegivel.

INTELREC, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze do més de Fevereiro de dois
mil e vinte e seis, a sociedade INTELREC,
Lda., matriculada na Conservatdria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 105040213, procedeu-se, na sede da
sociedade em epigrafe, a deliberagdo sobre o
acréscimo de objecto, alterando parcialmente o
contrato da sociedade.

Em consequéncia do referido acréscimo do
objecto, € alterado o atrigo terceiro que passard
a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal:

a) actividades de empresas de selecgdo e
colocagio de pessoal;

b) actividades de consultoria para
negdcios e gestio;

c) outro fornecimento de recursos
humanos;

d) cedéncia tempordria de trabalhadores
por conta de outrem.

Maputo, 20 de Marg¢o de 2026. — O técnico,
ilegivel.

Kensani Construcoes, Lda

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
por acta, de seis de Junho de dois mil e vinte
e quatro, a assembleia geral da sociedade
denominada Kensani Construgdes, Lda, com
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sede na Cidade de Maputo, Central Avenida
Felipe Samuel Magaia, n.° 966, R/C, Distrito
Municipal KaMphfumo, matriculada sob NUEL
100702940, deliberaram o aumento de quotas
no valor de um milhdo para cinco milhdes de
meticais, que o sécio Arsénio Lazaro José,
detentor de uma quota no valor nominal de
setecentos mil meticais passa a ter trés milhdes e
quinhentos mil meticais; e Lazaro José detentor
de uma quota no valor nominal de trezentos mil
meticais passa a ter um milhdo e quinhentos
mil meticais.

Em consequéncia do operado aumento do
capital social, fica assim alterada a redac¢do
do artigo quarto, que passa a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de cinco milhdes de meticais,
correspondentes a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuido:

a) cabendo ao socio Arsénio Léazaro
José, detentor de uma quota no
valor nominal de trés milhdes
e quinhentos mil meticais,
representando setenta por cento do
capital social;

b) cabendo ao sécio Lazaro José, detentor
de uma quota no valor nominal
de um milhdo e quinhentos mil
meticais, representando trinta por
cento do capital social.

Maputo, 19 de Marco de 2026. — O técnico,
ilegivel.

Keve Bottler Store
— SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repiblica, que no dia cinco
de Fevereiro de dois mil e vinte e seis,
foi constituida uma sociedade comercial
unipessoal, limitada, com o NUEL 105065857,
denominada Keve Bottler Store — SU, Lda.,
pelo sécio Frodouard Niyonsaba, que se regera
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio Keve
Bottler Store — SU, Lda, uma sociedade
que si rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis na Republica de
Mocambique, e tem a sua sede na Cidade de
Montepuez, Bairro Cimento. A sociedade, por
determinacio da assembleia geral, poderd criar
ou fechar sucursais, delegacdes, agéncias ou

qualquer forma de representagdo da sociedade
no Pafs ou no estrangeiro e mudar sempre que
se justifique a sua sede para qualquer local do
territdrio nacional.

ARIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio,
para todos efeitos legais, a partir da data de
celebragdo da escritura da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

Um) A sociedade tem por objectivo a exercer
actividades de:
a) comércio a retalho e a grosso de
bebidas;
b) comércio a retalho e agrosso de
produtos alimentares.
Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que seja deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro,
¢ de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente de cem por cento ao total
e pertencente ao proprietario Frodouard
Niyosaba.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, desde que o proprietario
assim o achar.

Trés) A decisdo de aumento de capital servird
para reforco do valor inicial existente.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administragdo e a geréncia da
sociedade e sua representacdo, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, serd pelo
proprietdrio Frodouard Niyosaba, que &
nomeado, desde j4, gerente da sociedade, por
ele com dispensa de cau¢@o, sendo necessdria a
assinatura de uma procuragio, para validamente
obrigar a empresa em todos seus actos,
contratos € como ou sem remuneragéo conforme
referenciado pelo proprietério.

Dois) Os contabilistas e seus procuradores
nao poderdo, em nome da sociedade ou em sua
representacao, praticar actos segidamente, sem
prévia autorizacao do proprietario:

efectuar toda ou qualquer transig¢do
relacionada com o capital da sociedade:

a) adquirir sociedades comerciais e
industriais;

b) obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negécios
sociais, tais como letras de favor,
fiancas, vales e semelhantes, sob

pena de indemnizacdo da sociedade
pelo dobro de responsabiidade
assinado mesmo que tais obrigagdes
ndo sejam exigidos a sociedade que
todo o caso, as considerada nula e
de nenhum efeito.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade ndo se dissolve pela
morte, exticdo ou interdi¢do do proprietario,
continuando com herdeiros, sucessores € o
representante do falecido, estindo e interdito,
0s quais enquanto capital permanecer, indicardo
de entre eles um que todos o representante na
sociedade.

Dois) A sociedade dissolver-se-d nos casos
previstos na lei ou por decisdo do propritério,
sendo, no ultimo caso, ser liquidatario o capital
ao proprietario.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omissdo, regularao as
disposicdes legais aplicaveis e em vigor na
Republica de Mocambique, designadamente, a
lei das sociedades unipessoais.

Pemba, 19 de Fevereiro de 2026. —
O conservador, ilegivel.

Kripton Tech, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e oito de Novembro de dois
mil e vinte e cinco, nesta Cidade de Maputo,
realizou-se a assembleia geral extraordindria
da Kripton Tech, Lda, sociedade por quotas
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 105048746, com
o capital social de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais) detido pelos sécios Raimundo
Jodo Chigarisso Chitava, titular de uma quota
no valor nominal de 300.000,00MT (trezentos
mil meticais) e; Shaznil Mussagy Sulemane,
titular de uma quota no valor nominal de
200.000,00MT (duzentos mil meticais). Foi
deliberado a cedéncia de quotas do sécio
Raimundo Jodo Chigarisso Chitava, no valor
nominal de 100.000,00MT (cem mil meticais)
de parte da sua quota que detém na sociedade a
favor de Manuel Armando Macanda, que entra
na sociedade como novo sécio e reserva a si o
remanescente das quotas no valor nominal de
200.000,00MT (duzentos mil meticais), tendo o
sécio Shaznil Mussagy Sulemane, representado
neste acto no exercicio do poder parental por
Célia Fernando Matavele, prescindido do seu
direito de preferéncia.

Foi ainda deliberada a nomeacio de Manuel
Armando Macanda e Raimundo Jodo Chigarisso
Chitava como administradores da sociedade.



9 DE ABRIL DE 2026

2675

Em consequéncia da delibera¢@o tomada em
assembleia geral, alteram-se os artigos quarto
e sexto do pacto social, que passam a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito em dinheiro, é
de 500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
correspondente a soma de trés quotas desiguais,
assim distribuido:

a) uma quota no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a vinte por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Manuel Armando Macanda;

b) uma quota no valor nominal de
200.000,00MT (duzentos mil
meticais), correspondente a
quarenta por cento do capital, social
pertencente ao sécio Raimundo
Jodo Chigarisso Chitava;

c¢) uma quota no valor nominal de
200.000,00MT (duzentos mil
meticais), correspondente a
quarenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Shaznil
Mussagy Sulemane.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, em juizo e fora dele, serd exercida
pelos sécios Manuel Armando Macanda e
Raimundo Jodo Chigarisso Chitava, que desde
ja ficam nomeados administradores.

Dois) Para obrigar a sociedade em
actos e contratos carece da assinatura dos
administradores.

Trés) Os administradores podem designar
para determinados actos pessoas estranhas
a sociedade, bastando para o efeito um
instrumento de representacao.

Maputo, 26 de Margo de 2026. —
O conservador, ilegivel.

Kusunga Materiais
de Construcao
de Mocambique, Lda

Certifico para efeitos de publicacdo da
sociedade Kusunga Materiais de Construgio
de Moc¢ambique, Lda, matriculada sob
NUEL 105067556, entre Aldino da Salvacao
Hilario Alfeu, solteiro, maior, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100100026046Q,
emitido a 18 de Novembro de 2022, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade da
Matola, residente no Bairro de Chinonaquila,
Quarteirdo 1, Distrito de Boane, Provincia de
Maputo; e Ancha Abdul Cassamo, solteiro,

maior, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 100108013094P, emitido a 23 de Agosto
de 2024, pelo Arquivo de Identificacio Civil da
Cidade de Maputo, residente no Bairro Matola-
Rio, Boane, Provincia de Maputo, ambos
de nacionalidade mocambicana.

Constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Kusunga
Materiais de Construcdo de Mogambique,
Lda, sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, tem a sua sede localizada na Provincia
de Sofala, Cidade da Beira, Praca do Municipio,
Edificio da Petromoc, 1.0 andar, primeira porta
- lado esquerdo, podendo criar representagdes
em todo territrio nacional e no estrangeiro,
mediante prévia deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) comercializacdo por grosso e retalho de
cimento, areia, pedra e agregados:

i. materiais estruturais: cimento, cal,
gesso, argamassa pronta, betdo
pre-misturado;

ii. agregados: areia fina, areia grossa,
pedra britada, cascalho, saibro,
pedra rachao;

b) comercializacdo de materiais de
construcdo no geral:

i. materiais de alvenaria: blocos
de cimento; tijolos (cimento
e ceramicos); lancis e pavés;
manilhas de betdo;

ii. materiais complementares: tubos
de betdo; tampas e caixas
de drenagem; materiais para
pavimentacio; materiais para
obras publicas.

¢) importacdo e exportacao;

d) apoio a projecto de construgdo e
infraestrutura

e) transporte e distribuicdio de materiais:
transporte e entrega em obras,
exploracdo e fornecimento de
agregados (conforme licenga);

f) servigcos de limpeza: limpeza
e conservacdo de edificios,
instalacOes e dreas operacionais,
publicas ou privadas; remocgao,

recolha e destina¢do adequada de
residuos e detritos; higienizag@o
de equipamentos, mobilidrios
e espagos comuns; jardinagem,
manutencao e conservagao de dreas
externas e internas.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, e constituir
parcerias de cooperacdo e representagdo de
outras instituicdes nacionais e internacionais
de modo a expandir os seus produtos, ainda
que tenham objectivos sociais diferentes do da
sociedade constituida.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais) dividido pelos s6cios,
Aldino Alfeu, com o valor de 800.000,00MT
(oitocentos mil meticais), correspondente a 80%
do capital social; e a sécia Ancha Cassamo,
com o valor de 200.000,00MT (duzentos mil
meticais), correspondente a 20% do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Sucursais e filiais)

Um) A sociedade poderd, por deliberaciio
da assembleia geral, mudar a sua sede social
para outro local desde que dentro do territdrio
mogambicano.

Dois) A sociedade podera ainda criar
e extinguir filiais, sucursais, agéncias,
dependéncias, escritério ou qualquer outra
forma de representag@o, no territrio nacional
ou no estrangeiro, desde que observados todos
os condicionalismos estatutarios e legais.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor, a divisdo, alienacio ou cessdo de
quotas ou ainda, a constituicdo de quaisquer
6nus ou encargos sobre mesmas, requerem
autorizacdo prévia da sociedade, que serd dada
por deliberacdo da assembleia geral mediante
parecer prévio do conselho de administracao.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente,
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este decidird pela sua alienag@o e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

Trés) A assembleia geral reunird em cessao
ordindria uma vez em cada ano para aprecia¢ao
ou alteracdo e aprovacao do balango e da conta
de resultados anual bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessario.

ARTIGO OITAVO
(Lucros e perdas)

Os lucros e perdas sdo repartidos
proporcionalmente as quotas.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral redne-se,
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez por
ano para a apreciacio e aprovacio do plano,
orgamento e balango de contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade em Mogcambique
ou outro pafs a ser indicado.

Trés) Poderd ser dispensada a reunido, assim
como as formalidades da sua convocacio,
quando todos os sdcios concordem por escrito
sobre as deliberacdes a tomar ou, concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
mesmo que tal deliberag@o seja tomada fora
da sede social, em qualquer ocasido e sobre
qualquer matéria.

Quatro) As decisdes sdo tomadas por maioria
simples (50%+1%).

Cinco) Os membros do conselho de
administraciio e o conselho fiscal sdo eleitos
pela assembleia geral, sendo permitida sua
reeleicdo por uma ou mais vezes.

Seis) A assembleia geral tem poder o
suficiente para dar continuidade das func¢des da
sociedade podendo adquirir, permutar e dar em
garantia os bens imoveis ou direitos reais sobre
0s mesmos, mesmo em caso de morte, interdigdo
ou inabilita¢do de um dos sécios.

ARTIGO DECIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um conselho de administragdo
composto por trés membros nomeados em
assembleia geral, podendo este nimero ser
alargado por decisdo da assembleia geral.

Dois) O conselho de administra¢do designa
como presidente do conselho de administragao
(PCA) Aldino da Salvacgdo Hildrio Alfeu, a

quem compete a representagdo maxima da
sociedade, sendo-lhe dispensada a prestagdo
de caugdo.

Trés) A gestdo executiva da sociedade sera
exercida por uma comissao executiva, presidida
por Ancha Abdul Cassamo, que assume o cargo
de presidente da comissao executiva (PCE),
competindo a gestdo corrente e operacional da
sociedade, nos termos dos poderes delegados
pelo conselho de administragao.

Quatro) Compete ao presidente do conselho
de administracido exercer os mais amplos
poderes e representar a sociedade para todos
os efeitos, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticar todos os demais actos
tendentes a realizacdo do objecto social que
ndo sejam reservados por lei ou pelos presentes
estatutos a assembleia geral, podendo os
mesmos poderes serem exercidos pelo director
executivo sob delegacdo de poderes.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administracdo serdo tomadas pela maioria
dos votos dos administradores presentes ou
representantes.

Seis) As transagdes bancdrias, aumentos de
capital, aquisi¢des financeiras, aprovagdo do
plano e orcamento anual, contas correntes, € da
responsabilidade do conselho de administragao.

Sete) Por impedimento de um dos
representantes, poderd ser emitida uma
procuragdo em representacido do mesmo.

0Oito) E vedado a qualquer dos funcionarios
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam
respeito a negdcios estranhos & mesma, tais
como letra de favor, fiangas, vales ou abonagdes.

Nove) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados pelos directores
ou administradores da sociedade devidamente
autorizados pelo presidente do conselho
de administragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Conselho fiscal)

Um) A fiscalizacdo da sociedade incube a
um conselho fiscal integrado por um membro
efectivo eleito pela assembleia geral.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do conselho fiscal pessoas singulares
ou colectivas que estejam abrangidas por
impedimentos estabelecidos por lei.

Trés) A assembleia geral pode confiar o
exercicio das funcdes do conselho fiscal a uma
pessoa colectiva ou singular independente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano, devendo ser
submetidos a andlise e aprovacdo da assembleia

geral apds terem sido examinados pelos
auditores da sociedade.

Trés) A designagdo dos auditores serd da
responsabilidade do conselho de administragao
que devera propor uma entidade de reconhecido
mérito, cabendo a assembleia geral confirmar a
nomeagao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios, os seus herdeiros serdo
habilitados nos termos da lei, para tomar o lugar
na sociedade com dispensa de caucio, podendo
estes nomear seus representantes se assim o
entenderem, desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Foro)

Para resolucdo de litigios é competente o
foro da sede da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
previstos por lei ou por comum acordo dos
sécios quando assim o entenderem.

Dois) Serdo nomeados liquidatdrios os
membros do conselho de administragdo que
na altura da dissolu¢do exer¢am o cargo de
directores, excepto quando a assembleia geral
deliberar de forma diferente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, regulardo as disposicdes do Codigo
Comercial, da lei das sociedades por quotas e
a restante legisla¢@o aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Cidade da Beira, 10 de Margo de 2026. —
A conservadora, ilegivel.

Mburi & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que por
contrato de vinte de Marg¢o de dois mil e vinte
e seis, foi constituida, uma entidade limitada
com o NUEL 105069136, por Destina Eduarda
Sidénio Uinge, de nacionalidade mocambicana,
residente no Bairro de Matola A.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Mburi
& Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
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e tem a sua sede Bairro de Matola A, Distrito
da Matola, Rua de Sao Sebastido, Casa n.° 74,
Cidade da Matola, podendo abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora do pais quando for
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) actvidades de prestagdo de servicos
nas dreas de transportes, logisticas
€ outros Servicos;

b) recrutamento e gestdo de recursos
humanos e outras actvidades
conexas;

c¢) consultoria na drea da educagao.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislagao
em vigor.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de 30.000,00MT, correspondente a
cem por cento do capital social, pertencente ao
socio Destina Eduarda Sidénio Uinge.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracdo, gestdo da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida por Destina
Eduarda Sidénio Uinge, que desde ja fica
nomeado gerente, com dispensa de caucdo,
bastando uma assinatura, para obrigar a
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
do sdcio tnico, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seu
representante se assim o entenderem desde que
obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei e
em demais legislagdes aplicdveis na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 20 de Margo de 2026. —
O conservador, ilegivel.

MD Solution — SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
foi constituida, por contrato de sociedade,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, sob NUEL 105068418, que se regera
nas disposi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo MD
Solution — SU, Lda, € constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na Cidade de
Maputo, Distrito Municipal KaMpfumu, Bairro
Central C, Casa n.° 67.

ARTIGO SEGUNDO
(Objeto)

A sociedade tem por objeto o exercicio das
seguintes atividades:

a) comércio geral de vestudrio, calgados,
tapetes, carpetes, perfumes,
produtos de higiene, lougas em
cerdmica e em vidro, produtos de
limpeza, mobilidrio, equipamentos
eletronicos, eletrodomésticos,
computadores, equipamentos
audiovisuais e especificos
periféricos;

b) comércio geral de maquinas para
inddstria, navegacao e agricultura,
materiais de construcgio,
equipamento sanitdrio, ferragens
e artigos para canalizagio e
aquecimento.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a quota
do sécio tnico, Emidio Simdes Rafael Muianga,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
portador do BI n.° 110504073753S.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

A administracdo e gestdo da sociedade, bem
como a sua representacdio, em justica e fora
dela, activa e passivamente, sdo exercidas pelo
socio unico, Emidio Simdes Rafael Muianga,
que desde ja € nomeado diretor-geral.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos no presente contrato serao
regulados pela legislagdo comercial vigente na
Republica de Mocambique.

Maputo, 25 de Margo de 2026. —
O conservador, ilegivel.

Mozferro & Tubos de
Mocambique, Lda

Certifico para efeitos de publicacdo da
sociedade Mozferro & Tubos de Mocambique,
Lda, matriculada sob NUEL 105067395, entre
Aldino da Salvacdo Hilario Alfeu, solteiro,
maior, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100026046Q, emitido a 18 de Novembro
de 2022, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade da Matola, residente no Bairro
de Chinonaquila, Quarteirdo 1, Distrito de
Boane, Provincia de Maputo; e Ancha Abdul
Cassamo, solteiro, maior, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100108013094P, emitido a 23 de
Agosto de 2024, pelo Arquivo de Identificagdo
Civil da Cidade de Maputo, residente no
Bairro Matola-Rio, Boane, Provincia de
Maputo, ambos de nacionalidade mocambicana,
constituem entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo Mozferro
& Tubos de Mogambique, Lda, e tem a sua
sede localizada na Provincia de Sofala, Cidade
da Beira, Praga do Municipio, Edificio da
Petromoc, 1.0 andar, primeira porta - lado
esquero, podendo criar representa¢des em todo
territrio nacional e no estrangeiro, mediante
prévia deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) comercializagio a grosso e a retalho de
ferro, ago e seus derivados:
i. produtos principais: vergalhdes
de ago (liso e nervurado);
perfis metélicos (U, I, H, L,
T); chapas de aco (preto,
galvanizado e inox); bobinas
de aco;

ii. acessorios e complementos
(conexdes metdlicas e plasticas):
flange; valvulas industriais;
parafusos, porcas e anilhas;
malhas de aco; arames (recozido
e galvanizado); redes e grades
metalicas; logistica de distribuic¢ao.

b) comercializacao de tubos metalicos e
ndo metalicos:

i. tubos metdlicos: tubos de aco

carbono; tubos galvanizados;
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tubos estruturais; tubos
industriais; tubos de ago inox;
tubos soldados e sem costura
ii. tubos ndo metdlicos: tubos de
PVC; tubos de HDPE;t de
PPR; tubos de PEAD; tubos de
drenagem e saneamento.

¢) importacdo e exportagdo de materiais
metdlicos e de construcio;

d) corte, dobra e transformacdo de aco;

e) prestacao de servicos logisticos e de
distribuicao;

f) servicos de estiva: carga e descarga
de navios; movimentacgdo e
organizagdo de carga; operacdes
com contentores e cargas especiais;
seguranga e apoio operacional;

g) comercializacdo de sucata: compra
e venda de sucata metdlica e ndo
metalica; recolha, armazenamento
e distribuicdo de sucata; Triagem
e classificacdo de materiais
reciclaveis.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, e constituir
parcerias de cooperacdo e representagdo de
outras instituicdes nacionais e internacionais
de modo a expandir os seus produtos, ainda
que tenham objectivos sociais diferentes do da
sociedade constituida.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais) dividido pelos sécios
Aldino Alfeu, com o valor de 800.000,00MT
(oitocentos mil meticais), correspondente a
80% do capital social; e Ancha Cassamo, com o
valor de 200.000,00MT (duzentos mil meticais),
correspondente a 20% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Sucursais e filiais)

Um) A sociedade podera, por deliberacdo
da assembleia geral, mudar a sua sede social
para outro local desde que dentro do territério
mocambicano.

Dois) A sociedade poderd ainda criar
e extinguir filiais, sucursais, agéncias,
dependéncias, escritério ou qualquer outra
forma de representac@o, no territério nacional
ou no estrangeiro, desde que observados todos
os condicionalismos estatutarios e legais.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a divisdo, alienacdo ou cessdo de
quotas ou ainda, a constituicdo de quaisquer
énus ou encargos sobre mesmas, requerem
autorizacdo prévia da sociedade, que serd dada
por deliberacdo da assembleia geral mediante
parecer prévio do conselho de administracao.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira pela sua alienag@o e pelos precos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagcdo na
sociedade.

Trés) A assembleia geral reunird em cessao
ordindria uma vez em cada ano para apreciagio
ou alteracido e aprovagdo do balanco e da conta
de resultados anual bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessario.

ARTIGO OITAVO
(Lucros e perdas)

Os lucros e perdas sdo repartidos
porporcionalmente as quotas.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral redne-se,
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez
por ano para apreciacdo e aprovacio do plano,
or¢amento e balan¢o de contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre quaiquer assuntos
que digam respeito a sociedade em Mogambique
ou outro pafs a ser indicado.

Trés) Poderd ser dispensada a reunido, assim
como as formalidades da sua convocacao,
quando todos os sécios concordem por escrito
sobre as deliberagdes a tomar ou, concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
mesmo que tal deliberagdo seja tomada fora
da sede social, em qualquer ocasido e sobre
qualquer matéria.

Quatro) As decisdes sdo tomadas por maioria
simples (50%+1%).

Cinco) Os membros do conselho de
administrac@io e o conselho fiscal sdo eleitos
pela assembleia geral, sendo permitida sua
reeleicdo por uma ou mais vezes.

Seis) A assembleia geral tem poder o
suficiente para dar continuidade das fun¢des da
sociedade podendo adquirir, permutar e dar em
garantia os bens imoveis ou direitos reais sobre
0s mesmos, mesmo em caso de morte, interdi¢ao
ou inabilita¢do de um dos sécios.

ARTIGO DECIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um conselho de administragdo
composto por trés membros nomeados em
assembleia geral, podendo este nimero ser
alargado por decisdo da assembleia geral.

Dois) O conselho de administragdo designa
como presidente do conselho de administra¢ao
(PCA) Aldino da Salvag¢@o Hildrio Alfeu a quem
compete a representacdo maxima da sociedade,
sendo-lhe dispensada a prestacdo de caug@o.

Trés) Agestdo executiva da sociedade serd
exercida por uma comissao executiva, presidida
por Ancha Abdul Cassamo, que assume o cargo
de presidente da comissdo executiva (PCE),
competindo a gestdo corrente e operacional da
sociedade, nos termos dos poderes delegados
pelo conselho de administragio.

Quatro) Compete ao presidente do conselho
de administragdo exercer os mais amplos
poderes e representar a sociedade para todos
os efeitos, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticar todos os demais actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que
ndo sejam reservados por lei ou pelos presentes
estatutos a assembleia geral, podendo os
mesmos poderes serem exercidos pelo director
executivo sob delegacao de poderes.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administracdo serdo tomadas pela maioria
dos votos dos administradores presentes ou
representantes;

Seis) As transagdes bancdrias, aumentos de
capital, aquisi¢cdes financeiras, aprovagdo do
plano e or¢amento anual, contas correntes, € da
responsabilidade do Conselho de Administragio.

Sete) Por impedimento de um dos
representantes, poderd ser emitida uma
procuragio em representa¢do do mesmo.

0Oito) E vedado a qualquer dos funcionarios
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam
respeito a negdcios estranhos a mesma, tais
como letra de favor, fiangas, vales ou abonagdes.

Nove) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinados pelos directores
ou administradores da sociedade devidamente
autorizados pelo presidente do conselho de
administragdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Conselho fiscal)

Um) A fiscalizag¢@o da sociedadede incube
aum conselho fiscal integrado por um membro
efectivo eleito pela assembleia geral.
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Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do conselho fiscal pessoas singulares
ou colectivas que estejam abrangidas por
impedimentos estabelecidos por lei.

Trés) A assembleia geral pode confiar o
exercicio das func¢des do conselho fiscal a uma
pessoa colectiva ou singular independente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano devendo ser
submetidos a andlise e aprovacdo da assembleia
geral apds terem sido examinados pelos
auditores da sociedade.

Trés) A designacdo dos auditores serd da
responsabilidade do conselho de administragao
que deverd propor uma entidade de reconhecido
mérito, cabendo a assembleia geral confirmar a
nomeagao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos socios, os seus herdeiros serdo
habilitados nos termos da lei, para tomar o lugar
na sociedade com dispensa de caucio, podendo
estes nomear seus representantes se assim o
entenderem, desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Foro)

Para resolucdo de litigios ¢ compentente o
foro da sede da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
previstos por lei ou por comum acordo dos
sécios quando assim o entenderem.

Dois) Serdo nomeados liquidatdrios os
membros do conselho de administragdo que
na altura da dissolugdo exer¢am o cargo de
directores, excepto quando a assembleia geral
deliberar de forma diferente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, regulardo as disposicdes do Codigo
Comercial, da lei das sociedades por quotas e
a restante legisla¢@o aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Cidade da Beira, 10 de Margo de 2026.—
A conservadora, ilegivel.

Nezone Security — SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia treze de Junho de dois mil e vinte e cinco,
foi registada sob NUEL 105049614, a sociedade
Nezone Security — SU, Lda, constituida por
documento particular de 13 de Junho de 2025,
que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominac¢ao Nezone
Security — SU, Lda, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, tem a
sua sede no Bairro Chingodzi, Cidade de Tete,
Provincia de Tete.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A firma tem como objecto social as seguintes
atividades: prestacdo de servicos:

vigilancia, escolta, transporte de valores,
escolta de altas individualidades, montagem
de cameras de vigilancia, montagem de cerca
elétrica, cobertura de eventos, fornecimento de
equipamentos de seguranga, vigilancia canina.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integramente subscrito,
¢ de quinhentos mil meticais, representando
cem por cento do capital social, uma quota
pertencente ao sécio Milton da Raquelina José
Magenge, solteiro, maior, nascido a 12 de Junho
de 1997, natural de Zavala, de nacionalidade
mocambicana, filho de José Eugénio Magenge e
de Raquelina André Calane, residente no Bairro
Chingodzi, Cidade de Tete, Provincia de Tete,
portador do BI n.° 050102066717A, de 5 de
Outubro de 2023, valido até 4 de Outubro de
2028, emitido pelos Servicos de Identificagdo
Civil de Tete, titular do NUIT 128574239
e encontra-se integralmente realizado em
dinheiro.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sera exercida pelo s6cio Milton
da Raquelina José Magenge, que fica desde
j4 nomeado administrador, com despensa de
caugao.

Dois) Para obrigar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, é necessdria a
assinatura do administrador.

Trés) O administrador pode constituir
mandatdrio mediante a outorga de procurag¢do
adequada para efeito.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
pertinente em vigor na Republica de
Mogambique.

Tete, 23 de Margo de 2026. — O conservador,
Lismo Baera Jiinior.

Onsite Occupational, SNCL

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de vinte e quatro de Julho de dois
mil e vinte e cinco, exarada da folha um a trés
do contrato do Registo de Entidades Legais da
Matola com o NUEL 105053243, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacdo OnSite
Occupational, SNCL, e tem a sua sede na
Matola, Bairro da Liberdade, Rua Principal,
Quarteirdo n.° 3, e por deliberagdo dos sécios,
a sociedade pode transferir a sua sede para
qualquer ponto do Pafs, criar sucursais dentro
e fora do territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituic¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos de medicina ocupacional nas
instalagdes das organizacdes e consultoria em
saude e segurancga no trabalho.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a soma de duas
quotas, sendo uma quota no valor nominal
de dez mil meticais, pertencente ao sécio Rui
Gabriel Mondlane, correspondente a cinquenta
por cento do capital social subscrito; e a outra
quota no valor nominal de dez mil meticais,
pertencente ao sécio Xandoca Pedro Nhassengo,
correspondente a cinquenta por cento de capital
social subscrito.
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Dois) Os sécios podem exercer actividades
profissionais para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao)

A sociedade ou cessdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito serd livre entre os socios,
relativamente a estranhos a sociedade, dependera
do consentimento expresso dos outros socios
que gozam do direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao)

A sociedade tem facultado de amortizar
as quotas por acordos com o0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro meio
apreendido juridicamente.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral, reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por cada ano para a
aprovagdo do balango e contas do exercicio, e
deliberar sobre qualquer outro assunto para que
tenha convocado e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia, bem como
a representagdo da sociedade, em juizo ou
fora dele, activa e passivamente, estd a cargo
dos sécios Xandoca Pedro Nhassengo e Rui
Gabriel Mondlane, que desde ja sio nomeados
administradores.

Dois) O administrador terd todos os poderes
necessdrios a administracdo dos socios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal,
adquirir, alienar ou onerar, bem como tomar
de lugar ou arrendar bens moveis e iméveis da
sociedade ou em beneficio dele.

Trés) A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura destes sdcios ou pela assinatura
de um procurador constituido.

ARTIGO NONO
(Balanco)

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos
pelos sdcios na propor¢do das quotas depois

de deduzida a percentagem destinada ao fundo
de reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
incapacidade ou inabilitagdo dos sdcios,
dissolve-se, porém, nos termos previstos na lei
ou deliberagdo da assembleia-geral que nomeara
uma comissdo liquidataria.

Matola, 25 de Marco de 2026. —
O conservador, ilegivel.

P.S.C.C. Construcodes Lda -
Sociedade Unipessoal

Certifico para efeitos de publica¢@o no
Boletim da Republica a constituicdo da
sociedade P.S.C.C. Construgoes, Lda -
Sociedade Unipessoal, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, com sede
na Estrada Nacional n.° 1, Bairro da Pedreira,
Cidade de Mocuba, Provincia da Zambézia,
foi matriculada, sob NUEL 101130614, na
Conservatéria de Registo das Entidades Legas
de Quelimane.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A Sociedade adopta a denominacio
de — P.S.C.C. Construcoes Lda - Sociedade
Unipessoal, tem sua sede na Estrada Nacional
n.° 1, Bairro Pedreira, Cidade do Mocuba,
Provincia da Zambézia.

Dois) A sociedade poderd, por deliberagao
da assembleia geral, abrir e encerrar sucursais,
agéncias, filiais, escritério ou qualquer outra
forma de representag@o social, em territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data do seu
registo na Conservatdria de Entidades.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio de seguinte actividades:
a) construgdo civil e edificios,
b) reabilitagdo de vias de comunicag¢do;
c¢) construcdo de estradas e pontes;
d) importagio & exportagdo.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto principal, desde que
os sdcios acordem e deliberem em assembleia
geral, para as quais obtenha as necessdrias
autorizacdes de quem de direito.

Trés) A sociedade poderd constituir com
outrem, quaisquer outras sociedades ou
participar em sociedades ja constituidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em bens e dinheiro,
é de 200.000,00MT (duzentos mil de meticais),
representando 100% do capital social do sécio
unico, Felizardo Aboo Bacar, solteiro, natural
de Umbina - Distrito de Pebane, residente
na Estrada n.° 1, Bairro Pedreira, Cidade de
Mocuba.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, com ou sem

entrada de novos sécios, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, bem como a sua representagdo, em
juizo e fora dele, activa e passivamente, sera
exercida por Felizardo Aboo Sacar, que desde
j4 ficam nomeado gerente, com despensa de
caucao.

Dois) Em caso algum, o gerente ou seu
mandatdrio poderd obrigar a sociedade em
actos ou contratos estranhos aos negdcios da
sociedade, designadamente em letras de favor,
fiancas ou abonagdes.

Trés) O gerente poderd delegar parte ou
todos os poderes a um mandatdrio para o efeito
designado mediante uma procuracao, passada
pelas entidades competentes.

Quatro) A sociedade fica obrigado em todos
0s seus actos e contratos pela assinatura do
socio-gerente.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei, dissolvendo-se por acordo dos
socios todos serdo liquidados.

Dois) Por morte ou interdi¢do do sécio, a
sociedade ndo se dissolve, continuando a sua
quota com os herdeiros ou representantes legais
do sécio falecido ou interdito, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo omisso, regulardo as disposi¢oes
da legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Quelimane, 7 de Julho de 2020. —
A conservadora, ilegivel.
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Perfect Gift — Sociedade
Unipessoal, Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e oito de Fevereiro de dois mil e vinte e
quatro, foi constituida uma sociedade unipessoal
limitada, matriculada sob NUEL 105020107,
que se regera pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

E celebrado o presente contrato por Jussara
Juvenilia Mucai, solteira, de 31 anos de idade, de
nacionalidade mocambicana, natural de Maputo,
residente no Bairro Matola C, Quarteirdo 5,
Casan.®238, Av. Her6s Mogambicanos, Cidade
da Matola, portadora do BI n.° 100100453824C,
emitido na Cidade da Matola, a 9 de Abril de
2021, adiante designada por proprietaria.

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag@o Perfect
Gift — Sociedade Unipessoal, Lda, sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos presentes estatutos
e pelas disposicdes legais em vigor, e tem a
sua sede na Av. Her6is Mogambicanos, Casa
238, Q 5, Bairro Hanhane, Distrito Municipal
da Matola, Cidade da Matola, podendo abrir
e encerrar delegacdes, outras formas de
representacdes social no Pafs, mediante a
autorizacdo das autoridades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um A sociedade tem por objecto social o
exercicio de comércio de compra e venda de
cosméticos e electrodomésticos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais
e corresponde a uma quota da sdcia Jussara
Juvenilia Mucai, equivalente a 100% do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

A sécia podera efectuar prestacgdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
socia Jussara Juvenilia Mucai.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da administradora, ou ainda por
procurador especialmente designado para
o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

Maputo, 8 de Marco de 2024. —
O conservador, ilegivel.

Prima Rent Ya Car
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por ter saido inexacta a denomina¢do Prima
Rent Ya Car — Sociedade, publicado no
Boletim da Republica n.° 212, 11l Série, de 5
de Novembro de 2020, rectifica-se que onde
se 1é: «Rent-Ya-Ca», deve ler-se: «Prima Rent
Ya Car —Sociedade Unipessoal, Limitada».

Maputo, 26 de Marco de 2026. —
O conservador, ilegivel.

Protecna Engenharia-
Projectos e Metalomecanica,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacao unanime das sdcias tomadas
na assembleia geral extraordindria universal,
de dezassete de Marco de 2026, da sociedade
comercial Protecna Engenharia - Projectos e
Metalomecanica, Limitada, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, constituida
e regida pelo direito mogambicano, com o
capital social de 10.000.000,00MT (dez milhdes
de meticais), matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 105004247, titular do NUIT 400 004
617, procedeu-se a cessdo da quota da sécia
Prometech, Lda que titulava no capital social
da mencionada sociedade Protecna Engenharia,
Projectos e Metalomecanica, Limitada pelo seu
valor nominal de 10.000,00MT, correspondente
a0,1% do capital social da sociedade, totalmente
realizada, livre de 6nus ou encargos e com
todos os direitos e obrigacdes, a favor do outro
s6cio Geraldo Manuel Pereira Murta, o qual

a adquiriu, por forga do direito estatutario de
preferéncia, a referida quota e a unificou a
quota que ja detinha na sociedade, passando
a deter uma quota tnica no valor de dez
milhdes de meticais, e, consequentemente, a
socia Prometech, Lda exonerou-se da vida da
sociedade.

Pela mesma assembleia geral extraordindria
universal, por unanimidade, alterou-se em
conformidade, o artigo quinto do pacto social
que passou a ter a seguinte redacgao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito e
realizado, é de dez milhdes de meticais e
estd representado por uma unica quota no
valor nominal de dez milhdes de meticais,
correspondente a 100% do capital social da
sociedade, pertencente ao sécio Geraldo Manuel
Pereira Murta.

Em tudo o mais permanecem em vigor as
restantes disposicdes do pacto social.

Maputo, 25 de Marco de 2026. —
O conservador, ilegivel.

Sabela Logistics — SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que no dia nove de Margo de dois mil e
vinte e seis, foi constituida uma sociedade
denominada Sabela Logistics — SU, Lda,
registada nas entidades legais com o seguinte
NUEL 105068368, pelo séocio unico
Afonso Jodo, solteiro, portador do BI n.°
110300157265B, emitido a 2 de Junho de 2017,
pelo Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade
de Maputo, titular do NUIT 140367605, tem a
sua sede na Avenida Zedequias Manganhela n.°
520, na Cidade de Maputo, que se regera pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a firma Sabela Logistic—
SU, Lda, é constituida para durar por tempo
indeterminado, reportando a sua existéncia,
para todos os efeitos legais, a data constituicao,
uma sociedade unipessoal limitada, que rege
pelos presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Cidade de
Maputo, Av. Zedequias Manganhela n.® 520,
3.° andar, podendo, por deliberacdo social,
deslocar livremente a sede da sociedade dentro
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da mesma provincia, bem como criar sucursal,
agéncias, delegacdes ou quaisquer outras formas
de representag@o social no territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagido
de servicos na drea de logistica; aluguer
de equipamento de transporte de carga,
equipamento de construcdo civil, material
eléctrico, material industrial e seus derivados
bem como prestacdo de servico conexos e
acessoria técnica.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades de nas dreas de comércio geral
com importagdo, exportacdo de todo o tipo de
material de construgdo, ferramentas e utensilios,
material elétricas e seus acessorios, de ferragens
e seus acessorios, canalizagdo, dgua de esgotos
e seus acessorios, tectos falsos, metalicos,
madeira e de gesso e seus acessorios, tintas
e isolamentos e seus acessorios, com seus
derivados, bem como presta¢ido de servico
conexos e acessoria técnica.

Trés) Comércio com importacdo e exportaciao
de equipamento informatico e seus derivados,
bem como prestagdo de servigos, acessdria e
assisténcia técnica.

Quatro) Comércio com importagido e
exportagio de material de escritério, mobilidrio
de escritorio e seus derivados.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de trinta mil meticais e
representado por uma Unica quota no valor de
vinte mil meticais correspondente a cem por
cento de capital social, pertencente ao sécio
Afonso Jodo.

ARTIGO QUINTO
(Morte)

Falecendo o sdcio, a sociedade continuara
com os herdeiros desse sécio que de entre
eles nomeardo um que a todos representard,
entendendo-se na falta de nomeacéo no prazo de
sessenta dias a contar do falecimento do sécio,
que escolhido o sucessor de mais idade.

CAPITULO III
ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

A geréncia e representagdo dos negdcios
da sociedade e a sua representacio, em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, incumbe ao
sécio Afonso Jodo, que desde ji fica nomeado
administrador, sendo a sua assinatura bastante
para obrigar validamente a sociedade em todos
0s seus actos e contratos.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

E desde ja nomeado gerente o sécio Afonso
Jodo, com dispensa de caugiio, com sem
remuneragio, conforme for deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia)

As assembleias gerais serdo convocadas
a requerimento do sdcio ou gerente por carta
registada com aviso de recep¢do, enviada para
a morada de cada um dos sécios constante
dos ficheiros sociais, com quinze dias de
antecedéncia, devendo constar da convocatdria
o dia, hora e local da reunido e respectiva ordem
de trabalho.

CAPITULO 1V
ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A assembleia geral que delibere
a dissolugdo da sociedade podera também
determinar as condi¢des e termos em que se
efectuard a liquidagdo e partilha.

Dois) Nos restantes casos, a liquidagdo
e partilha serd realizada nos termos das
disposi¢oes legais aplicaveis.

CAPITULO V
ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Tudo que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei vigor e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, 5 de Marco de 2026. —
O conservador, ilegivel.

Samharvey — SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Agosto de dois mil e vinte e
cinco, foi matriculada, na Conservatdria do
Registo de Entidades Legais de Nampula, sob
NUEL 105055144, a cargo de Vanda Maria de
Sousa Abraches Coimbra, conservadora notéria
técnica, foi constituida uma sociedade por
quotas limitada, denominada Samharvey — SU,
Lda, pela sécia tnica, Samuel Harvey, maior,
solteiro, de nacionalidade britanica, de 25 anos
de idade, natural da Gra-Bretanha, portador
do Passaporte n.° 548701233, passado pelos
Servigos de Migrag@o da Gra-Bretanha, a27 de
Julho de 2017, residente no Reino Unido, que
se regerd nos termos constantes das cldusulas
que integram o presente contrato:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Samharvey — SU, Lda, e terd sua sede em
Corrane - Sede, perto da escola secundaria,
Posto Administrativo de Corrane, Distrito de
Meconta, Provincia de Nampula.

Dois) Mediante deliberac@o do socio, a sede
social poderd ser transferida para qualquer
outro local dentro do territério nacional, ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:
a) actividades de consultoria sobre
negdcios;
b) actividades das empresas de selec¢do
e colocagdo de pessoal;
c) acg¢do social para pessoas com
deficiéncia, sem alojamento;
d) acgdo social para pessoas idosas, sem
alojamento;
e) actividades de cuidados diurnos, para
criangas sem alojamento;
/) outras actividades e consultoria e de
acc¢do social.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez mil
meticais), pertencente a tnica sécia Samuel
Harvey, e corresponde a cem por cento do
capital social.

Dois) O tdnico sécio poderd ceder parte da
sua quota e admitir mais sécios na sociedade,
seguindo todas a formalidades legais relativos
a cessdo de quotas.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A sociedade ¢ administrada pelo sécio
dnico, Samuel Harvey.

Dois) A administragdo pode delegar parte das
suas competéncias, incluindo a gestdo corrente
da sociedade a quem achar conveniente.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Nacala, 10 de Marco de 2026. —
O conservador, ilegivel.
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Sarah Mather — SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Agosto de dois mil e vinte e
cinco, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Nampula, sob
NUEL 105055149, a cargo de Vanda Maria
de Sousa Abraches Coimbra, conservadora
notdria técnica, foi constituida uma sociedade
por quotas limitada, denominada Sarah Mather /
SU, Lda, pela sécia unica, Sarah Louise Mather,
maior, solteira, de nacionalidade americana, de
33 anos de idade, natural de Oregon, Estados
Unidos da América, portador do Passaporte
n.° 655249668, passado pelos Servigos de
Migracdo dos Estados Unidos da América, a
14 de Fevereiro de 2020, residente no Oregon,
Estados Unidos da América, que se regerd nos
termos constantes das cldusulas que integram o
presente contrato:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio Sarah
Mather — SU, Lda., e terd sua sede em Corrane
-Sede, perto da escola secundéria, Posto
Administrativo de Corrane, Distrito de Meconta,
Provincia de Nampula.

Dois) Mediante deliberagdo do sécio, a sede
social podera ser transferida para outro local
dentro do territério nacional, ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) actividades de consultoria sobre
negdcios;

b) actividades das empresas de selec¢do
e colocag@o de pessoal;

c) accdo social para pessoas com
deficiéncia, sem alojamento;

d) acgdo social para pessoas idosas, sem
alojamento;

e) actividades de cuidados diurnos, para
criangas sem alojamento;

/) outras actividades e consultoria e de
acc¢do social.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, é de dez mil meticais,
pertencente a tinica socia, Sarah Louise Mather,
correspondente a cem por cento do capital
social.

Dois) O tnico sécio poderd ceder parte da
sua quota e admitir mais sécios na sociedade,
seguindo todas a formalidades legais relativos
a cessdo de quotas.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A sociedade € administrada pelo sécio
unico, Sarah Louise Mather.

Dois) A administragdo pode delegar parte das
suas competéncias, incluindo a gestdo corrente
da sociedade a quem achar conveniente.

Conservatéria dos Registos e Notariado de
Nacala, 10 de Marco de 2026. — O conservador,
ilegivel.

SECCHI Mozambique
— Sociedade Unipessoal, Lda

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia cinco de Marco de dois mil e vinte e seis,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 105068345,
asociedade SECCHI Mozambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida por um
contrato particular, a reger-se pelas seguintes
clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominaciao SECCHI
Mozambique — SU, Lda, sociedade unipessoal,
limitada, e com sede no Bairro 3, Cidade de
Xai-Xai, Avenida Samora Machel, Provincia
de Gaza, e € criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A empresa pretende desenvolver
actividades de consultoria em técnica
multissectorial e cientifica, venda de insumos e
equipamentos agro-pecudrio e de pesca, produtos
quimicos e equipamentos de laboratdrio, plantas
e animais vivos, produgdo agro-pecudria e de
produtos a base de dleo, leite, alimento para
animais, e representacdo comercial.

Dois) A empresa dedicar-se-4 a execugdo
de obras de construcido civil, obras ptblicas,
hidrdulicas e agro-pecudrias, abrangendo a
construc¢do e manutencdo de viveiros aquicolas,
instalacdes agricolas e estruturas de apoio a
produgdo pecudria e pesqueira.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ou complementares
ao seu objecto principal, incluindo comissdes,
consignacdes, agenciamentos, representacoes
comerciais de entidades nacionais e estrangeiras,
desde que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito
e integralmente realizado em dinheiro, é
de 20.000,00MT (trezentos mil meticais),
correspondente a uma Unica quota pertencente
a0 sécio Anténio Fernando Matusse Junior.

ARTIGO QUARTO
(Gestao e administracao da sociedade)

Um) A gestdo e administra¢do da sociedade e
sua representagio, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd da responsabilidade do sécio
dnico, Anténio Fernando Matusse Junior, que
assume desde ja as func¢des de administrador
com dispensa de caugdo.

Dois) O sécio tem plenos poderes para
nomear mandatdrios da sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO QUINTO
(Omissos)

Os casos omissos serdo regulados por lei
e demais legislagdes aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Xai-Xai, 18 de Marg¢o de 2026. —
O conservador, ilegivel.

Soprimos Servicos, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e cinco de Marco de dois mil e
vinte e seis, foi matriculada, na Conservatoria
do Registo das Entidades Legais sob
NUEL 105069585, a sociedade Soprimos
Servicos, Lda, constituida por documento
particular de 25 de Marco de 2026, que ird
reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Soprimos Servicos, Limitada — sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade serd regida pelo presente
estatuto e pelos demais preceitos legais em vigor
na Republica de Mocambique.

Trés) A sociedade tem a sua sede na Vila
do Distrito de Inhassoro, podendo abrir outras
sucursais, filiais, delegacdes, ou outras formas
de representacdo em territério nacional ou
estrangeiro, sempre que se mostrar necessario.

Quatro) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.
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ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como principal
objecto:

a) prestacdo de servigos de restauragdo e
bar, catering, gestdo e ornamentacio
de eventos;

b) aluguer de meios, logistica, transporte
de passageiros e carga;

c¢) prestacdo de servigos;

d) arrendamento de iméveis;

¢) hotelaria e turismo.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial, por lei permitida, desde que para tal
obtenha aprovacao das entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
sendo dez mil meticais correspondente a
cinquenta por cento capital social para cada um
dois sécios Venancio Carlos Magul e Xavier
Luis Zibane, respectivamente, e podendo o
capital ser elevado a uma ou mais vezes de
acordo com a decis@o dos sécios, que para tal
obedecerd os necassdrios preceitos legais.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
que a sociedade carece, nos termos e condigdes
fixados pela mesma.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia e representacao)

Um) A sociedade serd representada, em
juizo e fora dele, activa e passivamente, pelo
sécio Venancio Carlos Magul, que desde ja fica
designado administrador.

Dois) Compete ao administrador exercer
os mais amplos poderes, praticar todos os
actos tendentes a realizacdo do objecto social
e, podera delegar os seus poderes bem como
constituir mandatdrios nos termos estabelecidos
pelo Cédigo Comercial e demais legislacido
do Pafs.

Trés) A sociedade fica obrigada pelas
assinaturas dos sécios Venancio Carlos Magul
e Xavier Luis Zibane.

ARTIGO QUINTO
(Fusao ou alteracao)

Os tunicos sécios poderdo decidir por
si a fusdo, venda total ou parcial da quota,
transformacdo ou a dissolug¢do da sociedade
nas condi¢des que convier e no respeito pelo
formalismo em vigor no Pafs.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados por lei ou por decisdo dos tnicos
socios, devendo para este caso, respeitarem-se
os preceitos legais estabelecidos.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e resultados)

Um) O ano econdémico da sociedade coincide
com o ano civil, anualmente serd efectuado um
balango com a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Do lucro liquido apurado em cada
exercicio, deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem estabelecida para constituir reserva
legal, do remanescente serd aplicado nos termos
que forem decididos pelos sécios.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Por inabilitacdo, interdi¢do ou falecimento
dos sdcios, a sociedade ficard com os herdeiros
dos falecidos ou representantes do inabilitado
ou interdito, devendo aqueles indicarem de
entre si um que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais disposi¢des legais
em vigor na Republica de Mocambique.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 26 de Mar¢o de 2026. —
O conservador, ilegivel.

Stakeboss, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
por acta de vinte e quatro de Margo de dois
mil e vinte e seis, da sociedade Stakeboss,
Limitada, com capital social de cem mil
meticais, matriculada sob NUEL 105065783,
deliberaram a alteracdo do objecto social e
consequente alteragdo parcial dos estatutos no
seu artigo terceiro, o qual passa a ter a seguinte
nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
exercicio das seguintes actividades:
a) exploragdo de jogos sociais e de
diversao;
b) gestdo, exploracdo, concessio de jogos
sociais e de diversao;

c) comercializacdo de todo o tipo de
equipamento e material de jogos
sociais e de diversao;

d) consultoria na drea de jogos
de diversdo.

Dois) Sempre que julgar conveniente os
sécios podem alterar o objecto social, desde que
obtenham as devidas autorizagoes.

Maputo, 26 de Margo de 2026. —
O conservador, ilegivel.

Start Grafica Service
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia vinte e nove de Outubro de dois mil
e dezoito, foi matriculada, na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais, sob
NUEL 101064263, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior, uma
sociedade por unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Start Gréfica Service —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
pelo sécio Idelson Wachave Rodrigues Coelho,
que celebra o presente contrato que se regerd
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Start
Gréfica Service — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede no Bairro Muhaivire,
Muhala, Cidade de Nampula.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) reparacdo e manutencdo de material
eléctrico;

b) sistemas de frios;

c) fornecimento de diversos tipos de
material de informdtica e bens de
Servigos;

d) prestacdo de diversos tipos de servigos;

¢) informatica e serigrafia.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondente a quota unica,
correspondente a cem por cento (100%) para
o unico sécio, Idelson Wachave Rodrigues
Coelho.
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ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administracdo e representaciio da empresa,
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
fica a cargo do sécio tnico, Idelson Wachave
Rodrigues Coelho, que desde ji é nomeado
administrador, com dispensa de caug@o.

Nampula, 6 de Margo de 2026. —
O conservador, ilegivel.

Sumoto Investimentos, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de vinte e seis de Margo de
dois mil e vinte e seis, foi constituida uma
entidade limitada com o NUEL 105011618,
entre Tomds Oliveira, maior, divorciado, de
nacionalidade mogambicana; e Tomds Oliveira
Janior, menor, de nacionalidade mogambicana.
Ambos constituem pela presente escritura uma
sociedade comercial por quotas com a firma de
Sumoto Investimentos, Lda.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denomina¢do Sumoto
Investimentos, Lda, e serd regida pelos presentes
estatutos e demais legislagcdo aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tera a sua sede social
na Cidade da Matola, Bairro Fomento,
Av. Joaquim Chissano 628.

Dois) Por simples deliberacdao da
administragido, poderd, a sede social, ser
transferida para outro local dentro da mesma
cidade ou para outra, bem como, criar e encerrar
delegacdes, filiais, sucursais, ou outras formas
de representacdo em territorio nacional ou outro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objeto:

a) transporte de pessoal e de carga
diversa;

b) actividades de arquitectura, de
engenharia e técnicas afins,
actvidades de ensaios e de andlises
técnicas;

c) actividades de consultoria, cientificas,
de engenharia, técnicas e similares;

d) actividades de imobilidria;

e) aluguer de veiculos, maquinas e
equipamentos para construcio e
engenharia diversa;

) actividades relacionadas com edificios,
plantac@o e jardinagem;

g) comércio a grosso e a retalho de
madeiras e instalacdo de materiais
de construcdo, ferragens,
equipamentos sanitdrios,
equipamentos e acessérios para
canalizacdo e climatizagdo e
equipamento elétrico;

h) comércio a grosso e a retalho e
instalacdo de mdéquinas,
equipamentos e acessoOrios,
ferramentas de mdquinas para
construcdo e engenharia civil,
mecanica electrotécnica e quimica;

i) comércio a grosso e aretalho e instalagdo
de méquinas, equipamentos e
acessorios, ferramentas para a
industria de petréleo e gés,
incluindo gasodutos e oleodutos;

Jj) comércio a grosso e retalho de
combustiveis sélidos, liquidos,
gasosos e produtos derivados;

k) comércio a grosso e retalho de téxteis,
vestudrio e calgado;

/) comércio geral ndo especificado
a grosso e retalho;

m) actvidades de mineragdo, minas, furos
€ escavagao;

n) actvidades de restauragdo, catering,
bebidas, sorveteria e saldo;

0) comércio de importacdo e exportagdo de
produtos diversos ndo especificados,
incluindo combustiveis liquidos
€ gasosos;

p) comércio a grosso e a retalho de
produtos alimentares, incluindo
bebidas;

g) industria de panificac@o e afins.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a soma

de duas quotas, assim distribuido:
a) uma quota no valor nominal de
35.000,00MT (trinta e cinco mil
meticais), correspondente a 70%
(setenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Tomds

Oliveira;

b) uma quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
correspondente a 30% (trinta por
cento) do capital social, pertencente
ao sécio Tomads Oliveira Jinior.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo dos sdcios, 0s quais gozam
do direito de preferéncia na subscricdo dos
aumentos.

ARTIGO SEXTO
(Alteracao ao contrato de sociedade)

Qualquer alterag@o ao contrato de sociedade
tem de ser aprovada por unanimidade pelos
sécios.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida pelo sécio Tomads Oliveira.

Dois) As partes acordam que a sociedade
serd vinculada pela assinatura do s6cio Tomas
Oliveira, ou ainda, pela assinatura de um director
executivo ou mandatdrio com poderes para certa
ou certas espécies de actos expressamente
determinados pelos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleias gerais)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por comunicagio escrita enviada aos s6cios com
pelo menos quinze dias de antecedéncia, salvo
nos casos em que a lei exija outras formalidades,
e sem prejuizo das outras formas de deliberacéo
dos sécios legalmente previstas.

Dois) Os sécios poderdo fazer-se representar
por mandatdrio nas assembleias gerais, bastando
para tal uma simples carta.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente contrato social
serdo reguladas pelo Cdédigo Comercial e
pela demais legislacdo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 26 de Marco de 2026. —
O conservador, ilegivel.

Sungrid Power, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 18 de Marco de 2026, foi registada sob
NUEL 105069087, a sociedade Sungrid Power,
Limitada, constituida por documento particular
de 18 de Margo de 2026, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominagdo Sungrid
Power, Limitada e é uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com a sua sede
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no Bairro Chingodzi, Cidade de Tete, Provincia
de Tete, podendo, por deliberacdo dos sdcios,
reunidos em assembleia geral, transferir a
sede social para qualquer outro local dentro
do territério nacional, bem como poderd criar
e encerrar sucursais, agéncias, delegacdes ou
qualquer outra forma de representacio social
no Pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) prestagdo de servicos em montagem,
manutencao e reparagio de centrais
fotovoltaica, painéis solares,
consultoria em energias, instalagio
eléctrica e distribui¢do de energia;

b) prestacdo de servigos na drea de
mineragdo e perfuragdo, exploragio
mineira, detonagdo, carregamento e
transporte;

c) fornecimento de painéis solares;

d) transporte e logistica, reparacdo e
manutencdo de planta mineira;

e) canalizacdo e drenagem civil e
industrial, serralharia civil,
limpeza de escritorio e residéncias,
jardinagem, elaborac@o, execugdo,
fiscalizagdo de projectos eléctricos;

f) instalagdo, manutencdo eléctrica,
predial e industrial

g) exercicio do comércio geral, a grosso
e aretalho, importacdo e exportagdo
de produtos diversos no dominio de
mercadorias.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT,
correspondente ao valor nominal de igual valor,
dividido em duas quotas iguais, distribuido da
seguinte forma:

a) uma quota no valor nominal de
500.000,00MT, correspondente a
50% do capital social pertencente
a socia Lidia Verdnica José
Guerra, solteira, maior, natural de
Chimoio, Provincia de Manica,
de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 060106111037A, emitido pelo
Servico de Identificacdo Civil
da Cidade de Chimoio, a 23 de

Julho de 2024, residente no Bairro
Chingodzi, Cidade de Tete, titular
do NUIT 158144123;

b) uma quota no valor nominal de
500.000,00MT, correspondente a
50% do capital social, pertencente
ao sécio Dalpivan Daniel Paulo
Varieque, solteiro, maior, natural
de Nampula, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 0501019395651,
emitido pelo Servico de
Identificagdo Civil da Cidade de
Tete, a 20 de Setembro de 2021,
residente no Bairro Filipe Samuel
Magaia, Cidade de Tete, titular do
NUIT 156119441.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
e vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada e
representada, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, pelo sécio Dalpivan Daniel
Paulo Varieque, que fica desde ja nomeado
administrador, com dispensa de caugdo, com
ou sem remuneragdo, conforme vier a ser
deliberada pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do administrador ou pela assinatura
da pessoa delegada para o efeito.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos € que ndo digam respeito as
operagdes sociais sobretudo em letras de favor,
fiangas ou abonagdes.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, regulardo as disposicoes
do Codigo Comercial e demais legislagcdo
pertinente em vigor na Republica de
Mogambique.

Tete, 19 de Margo de 2026. — O conservador,
Carson Carlos Malendza.

TFM Services Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que
por acta da assembleia geral da sociedade TFM
Services Mozambique, Limitada (a sociedade),
registada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais com o NUEL 101113590,
datada de doze de Fevereiro de dois mil e
vinte e seis, foi deliberado e aprovado por
unanimidade de votos dos socios, a cessao
da quota detida pela sécia Quinta Esséncia,
Limitada, na sociedade, no valor nominal de
4.758,00MT (quatro mil, setecentos e cinquenta

e oito meticais) correspondente a 26% do capital
social, a favor da sociedade Tahiluk, Limitada,
pelo seu valor nominal.

Em consequéncia da respectiva deliberag@o,
¢ alterada a redaccdo do artigo quinto dos
estatutos, o qual passa a ter a seguinte nova
redac¢ao:

ARTIGO CINCO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
é de 18.300,00MT (dezoito mil e trezentos
meticais), e corresponde a soma de trés quotas,
distribuido da seguinte forma:

a) uma no valor nominal de 8.967,00MT
(oito mil, novecentos e sessenta e
sete meticais), equivalente a 49%
(quarenta e nove por cento) do
capital social, pertencente a sécia
Servco Catering, Lda;

b) uma no valor nominal de 4.758,00MT
(quatro mil, setecentos e cinquenta
e oito Meticais), equivalente a
26% (vinte e seis por cento) do
capital social, pertencente a sécia
Tahiluk, Lda;

¢) uma no valor nominal de 4.575,00MT
(quatro mil, quinhentos e setenta e
cinco meticais), equivalente a 25%
(vinte e cinco por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Grupo
Videre, Lda.

Maputo, 12 de Margo de 2026. — O técnico,
ilegivel.

TPN Servicos-Transporte,
Logistica e Habitacao
— Sociedade Unipessoal,
Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de doze de Marco de dois mil e vinte
e seis, foi constituida uma entidade limitada
com o NUEL 105068686, por Tedio Paulino
Nhamuche, de nacionalidade mog¢ambicana,
que se rege pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duragao)

A TPN Servicos-Transporte, Logistica e
Habitac@o — Sociedade Unipessoal, Lda é uma
sociedade constituida por uma tinica quota que
se constitui por tempo indeterminado e se rege
pelos presentes contrato e por demais legislacao
aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede no
Bairro Tsalala, Q. 89, Parcela 712, Posto
Administrativo da Machava Sede, Provincia
de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sdcio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma
de representacdo no Pafs e no estrangeiro,
importacdo e exportagdo desde que esteja
devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:

a) actividades de prestagdo de servigo nas
areas transportes, logistica e outros
Servicos n.e;

b) actividade de construg@o e engenharia;

c) actividade de imobiliaria;

d) comércio geral;

e) consultoria para gestdo de negdcios;

f) restauragdo e alojamento.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é no valor de 100.000,00MT (cem
mil meticais) equivalente a 100% do capital
social, pertencente ao tnico socio Tedio Paulino
Nhamuche.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

E livre transmissdo total ou parcial de quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

O sé6cio poderd efetuar prestacdes
suplementares de capital ou suplementos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio tnico, Tedio Paulino Nhamuche. A
sociedade fica obrigada pela assinatura do
administrador, ou ainda por procurador
especialmente designado para o efeito.

Dois) A sociedade poderd ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
(Balancgo das contas)

O exercicio social coincide com o ano civil,
o balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de dezembro de
cada ano.

ARTIGO NONO
(Balango e contas)

Dos lucros apuramos em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro, lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto nio estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicido de
unico sécio, a sociedade continuara com oS
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeard o entre um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos, aplica-se-2o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Reptblica de Mogambique.

Maputo, 12 de Margo de 2026. —
O conservador, ilegivel.

Transnarsen, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo,
que por acta do dia quinze de Fevereiro
de dois mil e vinte e trés, na Cidade da
Maputo, na sede social sita na Cidade de
Maputo, Avenida Filipe Samuel Magaia
n.° 966, R/C, Bairro Central, reuniram-se, em
assembleia geral extraordindria, os sdcios da
sociedade Transnarsen, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, de direito
mog¢ambicano, matriculada na Conservatdria
de Registo das Entidades Legais sob
NUEL 100701138, os sécios Arsenio Lazaro
José e Nayr Arsenio Varinde Mahamuga,
estando assim representada a totalidade do
capital social, nos termos previstos nos estatutos
da sociedade a fim de deliberar o seguinte:
aumento da quotas da sociedade de dez mil de
meticais para dois milhdes mil meticais.

Os sécios deliberaram por unanimidade
arefirida proposta, tendo os sécios acompanhado
a devida atualizacdo de quota da sociedade,
ficando o capital distribuido da seguinte forma:

Em consequéncia do operado aumento do
capital social, fica assim alterada a redac¢do
do artigo quarto, que passa a ter a seguinte
redacc¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dois milhdes
meticais, correspondente a soma de duas
desiguais, assim distribuido:

a) uma quota no valor nominal de um
milhdo e seiscentos mil meticais,
correspondente oitenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Arsenio Lazro Jose;

b) uma quota no valor nominal de
quatrocentos mil meticais,
correspondente a vinte por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Nayr Arsenio Varinde Mahamuga.

Maputo, 19 de Marco de 2026. O Técnico,
ilegivel.

Twins Transporte e Logistica
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos publica¢do, que por
ter saido inexacto o nome Ramujane Ambasse
Mussa, publicado no Boletim da Repiiblica
n.° 16/2026, I11 Série, de 26 de Janeiro, rectifica-
se que onde se 1&: «serd exercida pelo sécio
unico Alves Alberto, deve ler-se: «sera exercida
pelo sécio tinico Ramujane Ambasse Mussa».

Maputo, 26 de Margo de 2026. —
O conservador, ilegivel.

Vilankulo Construa Facil
— SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte de Fevereiro de dois mil e vinte e seis,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 105067232,
a sociedade Vilankulo Construa Fécil — SU,
Lda, constituida por documento particular do dia
vinte de Fevereiro de dois mil e vinte e seis, que
ird reger-se pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacgio
Vilankulo Construa Facil — SU, Lda, a qual
se regard pelo presente contrato e pelos preceitos
legais aplicdveis na Republica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem sua sede na Cidade
de Vilankulo, Provincia de Inhambane.
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Dois) Por deliberacdo da assembleia geral e
mediante prévia autorizacdo, a sociedade poderd
mudar dentro do territério mocambicano,
local da sua sede bem como estabelecer ou
encerrar, quer no territério nacional, quer
no estrangeiro, sucursais, agéncias, filiais,
delegagoes, escritérios ou outras formas de
representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social a
consultoria em construcio civil, construcdo de
obras publicas e privadas (edificios e estradas),
aluguer e venda de material de construgdo e
equipamentos, aluguer e venda de imoveis,
servigos de reparacdo, pintura e car wash, venda
de pecas de automoéveis, mercearia, edugéo,
exportagdo e importagao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades, conexas, complementares
ou subsididrias do objecto principal, participar
no capital das outras sociedades ou empresas,
desde que esteja devidamente autorizado e que
0 sdcio tenha assim deliberado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de duzentos e cinquenta
mil meticais (250 000,00MT), pertencente ao
socio Filipe Jose Vilanculo, titular do NUIT
154550461.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas e livre para o sécio,
podendo a proceder sempre que achar necessario.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordenamento
uma vez por ano para apreciagdo e aprovagao
do balanco e das contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre assuntos para os quais tenha
sido convocada, e extraordinariamente sempre
que necessdrio.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sdcio Unico,

Filipe Jose Vilanculo, com dispensa de cauc@o,
bastando a sua assinatura para obrigar a mesma
em todos os actos e contractos, 0 mesmo
podera delegar total ou particularmente os seus
poderes em pessoas de sua escolha mediante um
instrumento legal para tal efeito.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de quotas
de amortizar as quotas; por vontade prépria,
por penhor, arresto ou por qualquer outro meio
apreendido judicialmente da parte da sua quota.

ARTIGO DECIMO
(Balanco de quotas)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com data de trinta de Dezembro, os lucros
liquidos apurados em cada balango, depois de
deduzidos dezasseis por cento para o fundo de
reserva legal, o remanescente serd para o s6cio
na proporg¢do da sua quota.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto omisso, regulardo as
disposi¢oes legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 20 de Fevereiro de 2026. —
O conservador, ilegivel

VINAMOZ — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dezoito de Marco de dois mil e vinte
e seis, foi matriculada, na Conservatdria
do Registo de Entidades legais sob NUEL
105069100, a entidade legal supra, constituida
por Mamad Sabir Satar, portador do BI
n.°080100189401, solteiro, residente na Cidade
de Inhambane, titular do NUIT 300153844, em
representa¢do de Mariam Bibi Mahomed Sabir
Satar, de nacionalidade mocambicana, natural
da Pretdria, residente na Cidade de Maputo, Rua
das Mahotas n.° 744, 1.° andar, Bairro Central,
portadora do BI n.° 110102721737B, titular do
NUIT 148835942, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
VINAMOZ — Sociedade Unipessoal Limitada,
com sede na Cidade da Matola, Provincia
de Maputo, podendo criar, agéncias, filias,
delegacgdes ou outras formas de representa¢do
em Mocambique ou no estrangeiro.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data do seu registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social,
o exercicio de actividade de produgdo e venda
a retalho e a grosso de vinagre, sumo de limao
e seus derivados.

Dois) Por deliberagdo da sécia unica,
a sociedade poderd exercer outras actividades
conexas, complementares ou subsidiaria da
actividade principal.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondente a 100% do capital
social, pertencente a sécia Mariam Bibi
Mahomed Sabir Satar.

Dois) Nio serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas a sdécia Unica
poderd fazer suplementos que achar necessarios.

ARTIGO QUATRO

(Administracao, representacao
e forma de obrigar a sociedade)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade fica a cargo da sécia Mariam Bibi
Mahomed Sabir Satar, que desde ja é nomeada
administradora.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos, basta a sua assinatura da sdcia
unica, podendo nomear um procurador para
lhe representar caso seja necessario através de
instrumento legal para tal.

ARTIGO QUINTO
(Morte da sécia)

Em caso de morte da sécia, os herdeiros
assumem a quota, podendo entre eles indicar um
representante legal enquanto a quota manter-se
indivisa.

ARTIGO SEXTO

(Exercicio economico, balanco,
contas e resultados)

Um) Anualmente serd efectuado um balango,
com data de 31 de Dezembro a ser submetido
4 aprovacdo da assembleia geral no primeiro
trimestre seguinte.

Dois) Do lucro liquido apurado em cada
exercicio, deduzir-se-4, em primeiro lugar,
a percentagem legalmente estabelecida para
constituir a reserva legal, do remanescente
serd aplicado nos termos que assembleia geral
decidir com observancia da lei que regula
a matéria.
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ARTIGO SETIMO
(Divisao ou cessao de quotas)

A divisdo e cessdo de quota € livre.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo que for omisso no presente estatuto
serd regulado pelas disposicdes de legislagido
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Inhambane, 18 de Marco de 2026. —
A conservadora, ilegivel.

V-Tronics Engineering &
Maintenance —Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia catorze de Fevereiro de dois mil e vinte e trés,
foi registada sob NUEL 101931625, a sociedade
V-Tronics Engineering & Maintenance —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular de 14 de Fevereiro de
2023, que ird reger-se pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominacio
V-Tronics Engeneering & Maintenace —
Sociedade Unipessoal, Limitada, uma sociedade
por quotas unipessoal, de responsabilidade
limitada, com sua sede na Estrada Nacional
n.° 7, Bairro Chingodzi, Cidade de Tete,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representaciio em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, e reger-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdes
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, contando-se a partir da data da
sua constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

A sociedade tem como objecto social:

a) instalagdes eléctricas industriais,
prediais e residenciais;

b) manuten¢do de geradores,
transformadores, compressores de
ar, motores, tornos mecanicos e
pontes rolantes;

c) consultoria em instrumentagdo e
automacao industrial;

d) fusdo de fibra 6ptica e configuragdo
DCS, SCADA e PLC;

e) manuten¢do mecanica de bombas,

cilindros, turbinas e valvulas e
limpeza industrial;
/) consultoria de projectos de engenharia;
g) instalacao, calibracao e
comissionamento de instrumentos
eletrénicos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 30.000,00MT (trinta mil
meticais) e corresponde a uma unica quota
com o mesmo valor nominal, pertencente
ao dnico sécio, Jorge Viano Nhamirre,
solteiro, maior, natural da Cidade da Beira,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identificagdo n.° 070104058013B,
emitido a 5 de Outubro de 2018, pela Direc¢ao
de Identificacdo Civil da Cidade da Beira,
residente no Bairro Chingodzi, Cidade de Tete,
Provincia de Tete, titular do NUIT 149444467,
e por ele foi dito que pelo presente contrato
de sociedade constitui uma sociedade por
quotas de responsabilidade unipessoal limitada
que se regera pelas cldausulas constantes do
presente estatuto e pelas demais disposi¢des
da lei comercial vigente na Republica de
Mogambique.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo s6cio unico, Jorge Viano
Nhamirre, com dispensa de caucio, competindo-
lhe exercer os mais amplos poderes para
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, na ordem juridica interna
e internacional, bem como para praticar todos
os actos tendentes a realizag@o do seu objecto
social.

Dois) O administrador podera fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade ficara obrigada nos
seus actos e contratos pela assinatura do
administrador ou pela assinatura da pessoa ou
pessoas a quem serdo delegados poderes para
o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos, contratos e demais
documentos que ndo digam respeito ao seu
objecto social, designadamente, em letras de
favor, fiancas e abonagdes.

Cinco) A sociedade ficard obrigada nos
seus actos e contratos pela assinatura do
administrador ou pela assinatura da pessoa ou
pessoas a quem serdo delegados poderes para
o efeito.

Seis) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos, contratos e demais

documentos que ndo digam respeito ao seu
objecto social, designadamente, em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:
a) Por deliberacio do sécio;
b) nos demais casos previstos na
lei vigente.

Dois) Declarada a dissoluc@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidacdo, gozando os
liquidatarios dos mais amplos poderes para
o efeito e sendo a dissolugdo resultado da
deliberagdo do sécio.

Tete, 20 de Novembro de 2025. —

O conservador, Esperanga da Luz Ernesto
Ferrdo.

Weloy Investimentos — SU,
Lda

Certifico, para efeitos de publicac@o, que
no dia catorze de Agosto de dois mil e vinte e
trés, foi registada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais, sob NUEL 105008481, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Weloy Investimentos — SU, Lda, constituida
por Elisir Joaquim Sumaila, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do BI
n.° 030100058607F, emitido pela Direc¢ao
de Identificagdo de Nampula, a 31 de Margo
de 2021, residente no Distrito de Monapo,
Bairro 28 de Setembro. E celebrado o presente
contrato de sociedade que se regera pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PERIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Weloy
Investimentos — SU, Lda., e € constituida por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir do registo das entidades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Cidade de
Nampula, sita na Av./Rua dos Sem medo,
Bairro Muatala, préximo ao Prédio Chinés,
Nampula, podendo, por deliberagdo do sécio
anico, transferi-la, abrir, manter e fechar
sucursais, filiais, escritérios ou qualquer outra
forma de representag@o no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
aluguer de viaturas e prestacdo de servigos,
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N.E, (consultorias para negdcios e gestdo,
consultorias cientificas, técnicas e similares,
fornecimento de recursos humanos, execucéo de
fotocopias, preparacio de documentos e outras)
logistica, catering (cantina, refeitério incluindo
centro social).

Dois) A sociedade pode ainda ser
representante legais de marcas e importar,
exportar e comercializar bens e servigos de
e para sua actividade e bem assim exercer
prestacdo de servigos.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente a uma Unica
quota de 100% (cem por cento) do capital social,
pertencendo ao sdcio Elisir Joaquim Sumaila.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade serd gerida pelos sécios.

Dois) A administragdo da sociedade, bem
como a sua representagdo, em juizo ou fora
dele, activa e passivamente, fica a cargo do
sécio tnico, Elisir Joaquim Sumaila, que desde
ja fica nomeado administrador, com dispensa
de caugdo, sendo suficiente a sua assinatura,
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contractos.

Trés) A sociedade fica validamente
obrigada pela assinatura do administrador,
em todos os actos e contractos, podendo este
constituir mandatdrios, com poderes que
julgar convenientes, bem como estabelecer
ou delegar todos ou parte dos seus poderes
de administragdo a terceiros por meio de
procuragdo, especialmente constituidos, nos
precisos termos e limites do respectivo mandato
e em consonancia com o regime juridico das
sociedades comerciais.

Nampula, 14 de Agosto de 2023. —
O conservador, ilegivel.

Zaizah Fragrances
— SU, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Julho de dois mil e vinte e
cinco, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo de Entidade Legais de Nampula, sob
NUEL 105048144, a cargo de Herminia Pedro
Gomes, conservadora e notdria superior, uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, denominada Zaizah Fragrances, Lda,
constituida por soécio Zainab Ali, casada, de
nacionalidade paquistanesa, natural de Pak
Karachi, portador do DIRE n.° 06PK00065705B,

emitido a 13 de Novembro de 2024, pelos
servicos de identificagdo de Migracdo de
Nampula; pelo presente contrato, constantes dos
artigos seguintes e demais legislagdes vigentes
na Republica de Mocambique.

Celebra o presente contrato de sociedade,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Do capital social e aumento
de capital social

ARTIGO PRIMEIRO
(Capital)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil de meticais), correspondente a uma
Unica quota, pertencente ao sdcio unico,
Zainab Ali.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
o capital social poderd ser aumentados uma
ou mais vezes, mediante entrada em dinheiro
ou bens, por capitalizacdo de todo ou parte
dos lucros ou reservas ou por outras formas
legalmente permitidas.

Trés) A deliberagao de aumento do capital
indicard se sdo criadas mais quotas serd

aumentado o valor nominal das existentes.

ARTIGO SEGUNDO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo ou fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para prossecugdo e realizacao do
objecto social, compete a sécia Unica, Zainab
Ali, que desde ja é nomeada administradora e
sendo suficiente a assinatura desta para obrigar
a sociedade em todos os seus actos e contratos.

Dois) Os administradores ou mandatérios ndo
poderio obrigar a sociedade bem como realizar
em nome destas quaisquer operagdes alheias ao
objecto social nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias financeiras ou abonatdrias,
sob pena de responder criminalmente.

Trés) A administracdo poderd constituir e
delegar no todo ou em parte, os seus poderes.

Quatro) Excepto deliberagdo contraria da
socia, os administradores sdo dispensados de
prestar.

Nampula, 22 de Julho de 2025. —

A conservadora, Herminia Pedro Gomes.

Associacao Agro-pecuaria
Kushinga Mucombe

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO
(Disposicao gerais)

A Associa¢do Agro-pecudria Kushinga
Mucombe daqui em diante designada, é uma
pessoa colectiva de natureza associativa,
dotado de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, de
cardcter sociocultural e sem fins lucrativos
que, sem prejuizo de lei vigente, se rege pelos
presentes estatutos e respectivo regulamento
interno.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracao)

Um) A Agro-pecudria Kushinga Mucombe
¢é de ambito distrital, com sede na Comunidade
Mucombe, Localidade de Mabaia, Posto
Administrativo de Dombe, Distrito de
Sussundenga, Provincia de Manica, podendo
abrir sub-representagdes dentro e fora dela.

Dois) A Associagdo, por deliberacdo da
Assembleia Geral, € livre de filiar-se a outras
organizagdes congéneres, bastando elas ser e/
ou comungar os mesmos ideais.

Trés) A Associa¢do Agro-pecudria Kushinga
Mucombe constitui-se por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

A Associacdo tem por objectivo de promover
o desenvolvimento através das actividades agro-
-pecudrias e a comercializa¢@o conjunta.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Admissao dos membros)

A admissdo dos membros é proposta
por qualquer membro e aprovada por, pelo
menos, dois tercos dos membros presentes na
Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Categoria de membros)

Um) A Associagdo congrega as seguintes
categorias de membros:
a) fundadores;
b) associados;
c) agregados;
d) conselheiros.
Dois) Sao membros fundadores aqueles que
conceberam e/ou criaram a Associagdo.
Trés) Sao membros associados os que nio
pertencendo a categoria indicada no nimero
precedente, aderiram numa base voluntiria
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e livre as ideias da Associag@o apds a sua
constitui¢ao.

Quatro) Sao membros agregados aqueles que
nao pertencendo as categorias precedentes sendo
pessoas colectivas se identificam com principios
e objectivos da Associagdo, prestam-lhe apoio
moral e material, divulgam e preservam
os ideais da Associagdo, cuja filiacdo seja
proposta por pelo menos metade dos membros
fundadores e aceite por uma maioria simples dos
membros presentes na Assembleia.

Cinco) Os membros conselheiros sio
aqueles que se notabilizam permanentemente
na promogdo e defesa das comunidades rurais
e que adquirem titulo de honra na associag¢do
com direito a participaciio no desenvolvimento
de politicas da institui¢do.

ARTIGO SEXTO
(Perda de qualidade de membros)

Um) A qualidade de membro da Associag¢do
perde-se pelos seguintes factores:

a) renuncia, formalmente comunicada ao
Conselho de Direccio;

b) falta de pagamento de quotas por mais
de seis (6) meses;

c¢) pratica de actos que violem os objectivos
e interesses da Associagao;

d) Conduta que se mostre contrdria
aos fins sociais e estatutdrios da
Associagdo e que afecte gravemente
0 seu nome, assim como a pratica
de actos antiéticos e de corrup¢ao;

e) impedimentos nos termos do presente
estatuto e demais legislacdo
aplicdvel;

/) interdigao legal;

g) condenacio em sentenca transitada em
julgado por crime que corresponde
a pena de prisdo maior.

Dois) A qualidade de membro da Associagao
¢ pessoal e intransmissivel.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Sdo direitos dos membros da Associag@o
0s seguintes:

a) ter acesso a informacdo sobre a
realizag¢@o e controlo de planos e
programas;

b) verificar os livros da Associagdo;

c) eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais;

d) ser ouvido sempre que estiver envolvido
em problemas disciplinares e
defender-se nos termos da lei e de
regulamento;

e) propor alteragdes aos estatutos e
regulamento;

f) requerer a anulagdo ou a declaragio
de nulidade de decisdes contréarias
aos estatutos e aos regulamentos da
Associacio;

g) requerer saida da Associagio;
h) outros a serem definidos em
regulamento da Associagdo.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Todo membro da Associacdo deve:

a) participar em missdes e/ou comissoes
de trabalho para que tiver sido eleito
ou designado;

b) pagar regularmente as quotas;

¢) participar em reunides, actividades e ou
eventos a que tiver sido convocado;

d) ser fiel, prudente e diligente em relag@o
aos ideais e tarefas da Associacgdo;

e) cumprir pontualmente as tarefas
incumbidas e prestar contas;

/) comunicar por escrito, o desejo de se
desligar da Associag@o;

g) cumprir planos, programas,
regulamentos e instru¢des legitimas.

CAPITULO 111

Dos d6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos da Associacdo os seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgdo;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Duracao de mandato dos 6rgaos sociais)

Os titulares dos 6rgdos sociais cumprem
um mandato de cinco anos renovaveis apenas
uma (1) vez por igual periodo, mediante
informagdo positiva de desempenho aprovada
pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Incompatibilidade)

Os cargos de membros da Mesa da
Assembleia, dos 6rgdos sociais e dos 6rgdos
executivos da Associagdo sdo incompativeis
entre si.

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Natureza e composicao
da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo e
deliberativo da Associa¢@do, reunindo todos os
membros da associacdo quer pessoalmente, quer
por mandato cuja forma de designagdo constara
do regulamento interno.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retdne,
ordinariamente, uma vez por ano, no primeiro
trimestre, para discutir, aprovar, apreciar ou
notificar o balango de actividades, relatério
de contas do ano transato, os programas a
implementar, bem como outros assuntos
indicados na convocatdria.

Dois) A Assembleia Geral retdne-se,
extraordinariamente, sempre que necessario
para verificar as contas da gestdo, deliberar
sobre as propostas do Conselho de Direcgao,
mediante convocatdria do Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, a pedido dos drgaos
sociais ou a pedido de mais de metade dos
membros com pelo menos vinte dias de
antecedéncia.

Trés) O regulamento interno estabelece o
regime de funcionamento da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral;

a) aprovar e alterar os estatutos e
principais regulamentos;

b) eleger e destituir membros dos 6rgaos
da Associacio;

c) aprovar a admissdo de membros
agregados e de honra;

d) aprovar os planos plurianuais e
anuais da associacdo e respectivo
or¢amento;

e) nomear a comissdo liquidataria e
decidir sobre o patriménio da
Associacdo ja extinta;

/) autorizar a aquisicdo de bens iméveis e
maveis sujeitos a registo; e

g) autorizar a pratica de actos que possam
resultar a oneracdo do patriménio
da Associac@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia)

A Mesa da Assembleia € o 6rgdo colegial que
prepara e dirige as sessoes da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € dirigida por
Presidente da Mesa, vice-presidente e secretario.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcionamento da Mesa da Assembleia)

Um) A Mesa da Assembleia retne,
semestralmente, sob direc¢do do respectivo
Presidente.

Dois) A iniciativa de agenda da Mesa
da Assembleia é do Presidente da Mesa
da Assembleia, devendo refletir os planos
aprovados nas sessdes da Assembleia Geral.
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ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias dos membros da Mesa
da Assembleia Geral)

Um) Compete ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral:

a) convocar e presidir as sessdes
da Assembleia Geral;

b) manter a ordem e disciplina nas sessoes
do 6rgio;

¢) conferir posse aos titulares dos 6rgaos
da Associacio;

d) outras de que resulte o funcionamento
normal e regular da Assembleia
Geral.

Dois) Compete ao Vice-presidente da Mesa
da Assembleia:

a) substituir o Presidente da Mesa
de Assembleia em caso
de impedimento;

b) dirigir sessdes do Conselho de Direccao
por indicac¢do do Presidente
do Conselho de Direcg¢ao.

Trés) Compete ao Secretdrio da Mesa
da Assembleia:

a) assegurar a organizacao administrativa
das sessoes da Assembleia Geral;

b) elaborar actas, sinteses e deliberacdes
do érgao e;

¢) expedir convocatérias e outras
correspondéncias e garante
o arquivo actualizado do material
produzido.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO DECIMO NONO

(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

Um) O Conselho de Direccio € responsavel
pela execucao das deliberagdes da Assembleia
Geral e pela boa gestdo da Associacao.

Dois) O Conselho de Direc¢ao € constituido
por um Presidente do Conselho de Direc¢ao, um
vice-presidente, um secretario, um vogal, todos
eleitos pela Assembleia Geral e um tesoureiro
indicag@o.

Trés) A composi¢ao do Conselho Direccdo
¢, em todo o caso, constituida por um nimero
impar dos membros permitidos pelos presentes
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento do Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direcc¢édo retdne,
quinzenalmente, sob direc¢cdo do respectivo
Presidente.

Dois) A iniciativa de agenda é de todos,
devendo refletir os planos aprovados pela
Assembleia Geral e os resultados obtidos na
gestao corrente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Um) Compete ao Conselho de Direcgao:
a) executar as deliberacdes da associag@o
emanadas da Assembleia Geral;
b) contratar uma equipa executiva da
Associagido quando necessario;
¢) proceder a instala¢@o ou encerramento
da instituicao apds deliberagdo da
Assembleia Geral.
Dois) Nos seus impedimentos, o Presidente
do Conselho de Direcgdo é substituido pelo
vice-presidente ou seu assessor.

SECCAO III
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Natureza e composicao
do Conselho Fiscal)

Um) Conselho Fiscal € o 6rgdo responsavel
pelo controlo da observancia da lei, dos
estatutos, na direc¢do, na gestdo dos fundos e
do patriménio da Associagao.

Dois) Na designacdo do Conselho Fiscal é
apresentado o Presidente do Conselho Fiscal
que nas respectivas sessdes tem voto de
qualidade.

Trés) O Conselho Fiscal € constituido por
(tr€s) membros (presidente e dois vogais) eleitos
em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal retne, trimestral e
extraordinariamente, sempre que for convocado
pelo respectivo presidente que dirige as suas
sessoes.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
podem assistir as reunides do Conselho
de Direccdo sempre que entendam ou por
solicitac@o.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar a observancia da lei, dos
estatutos, do regulamento interno
e das deliberacdes da Assembleia
Geral;

b) examinar a escrita contabilistica
sempre que julgar conveniente;

¢) emitir parecer sobre o balango e o
relatério anual de prestacdo de
contas do Conselho de Direcg¢do.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimonio
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Patriménio)

Um) A Associacdo pode adquirir patriménio
movel e imével para a prossecuc@o dos seus fins.

Dois) Em caso de dissolu¢do da Associagdo
aos bens adquiridos é dado o destino que for
decidido pela Assembleia Geral nos termos
da lei, garantidos que estiverem os direitos de
terceiros resultantes da lei ou de contratos.

Trés) Para efeitos de liquidacdo do
patriménio a Assembleia Geral deve designar
uma comissdo de cinco membros.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Fundos)

Um) Os fundos da Associag¢@o provém das
seguintes fontes:
a) jéias e quotas dos seus membros;
b) subsidios concedidos por pessoas
singulares e/ou colectivas;
¢) valores depositados e respectivos juros;
d) saldos de contas bancarias.

Dois) Os valores da jéia e da quota sdo
definidos no regulamento interno.

Trés) Os fundos doados pelos parceiros
destinados a execucdo de projectos
e actividades especificas junto das comunidades
nao constituem fundos e nem patriménio
da Associac@o.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Casos omissos)

A interpretagdo de duvidas na aplicagdo
dos estatutos pelas diversas estruturas da
Associacdo e a integragdo de casos omissos sao
da competéncia exclusiva da Assembleia Geral,
sempre que a lei ndo dispuser de forma diversa.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Extincao e liquidacao)

Um) A dissolugdo ou extin¢ao da Associagao
s6 pode ocorrer por deliberagdo da Assembleia
Geral requerendo o voto favordvel de trés
quartos do nimero de todos os membros.

Dois) Em caso de dissolucdo o patriménio da
Associagdo tem o destino que por deliberagao
da Assembleia Geral for indicado, salvo se por
imposig¢ao legal tiver de ser dado outro destino.

Trés) A liquidacido é efectuada no prazo de
seis meses apos a data da deliberagdo que manda
dissolver a Associac@o.
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