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IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P. Kuikila Investments, Limitada.
Legemin Group, S.A.
AVISO Mariana Pinto Consulting — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Marrime Investimentos e Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada.
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devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde conste, além das indicagcdes Metal Art — Sociedade Unipessoal, Limitada,
necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado: Para Mira Urbana — Sociedade Unipessoal, Limitada.
publicacado no «Boletim da Republica». Modas DP, Limitada.
©0000000000000000000000000000000 Movfone, Limitada.
Moz Agro Cereais e Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada.
SUM AR'O Naia Consulting — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Nexathenis, Limitada.
Conselho dos Servigos Provinciais de Representagéo do Estado Patrice Loiga — Sociedade Unipessoal, Limitada.
na Cidade de Maputo: Petro Adam’s — Sociedade Unipessoal Limitada.
Despacho. Printwise Grafica e Servigos, Limitada.

SG Transfuel, S.A.

Super Gés — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Tayanna Mozambique, S.A.

Timane Investimentos, Limitada.

Antncios Judiciais e Outros:
Abdikarim Mahamud Abdi E.I.
Agilizamoz, Limitada.

Agua Dapaz — Sociedade Unipessoal, Limitada.
All World Travel, Limitada. 000000000000000000000000000000O0CO0

Associagdo Youth Innovation Hub. c lho d S . P e s
Auction International & Independent Sant Alleccio, S.A. onseino dos servigos Frovinciais

Betel Trading & Logistics — Sociedade Unipessoal, Limitada - de Representagao do Estado na Cidade
Adenda. de MaPUto

Canna Acessoério — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Cartrack Mogambique, Limitada. Despacho

Casa dos Meios Frios — Sociedade Unipessoal, Limitada. Jorge Rafael Jorge, requereu a Conservatéria do Registos das
CMFII, S.A. Entidades Legais, o registo da Fundacio Mocambique - Africa, como
Condedynamics — Sociedade Unipessoal, Limitada. pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos estatutos.
Construtora K’Elit, Limitada. Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma fundagio que
Copyright Moz — Sociedade Unipessoal, Limitada. prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
EC - Advogados — Sociedz}de Unipessoal, Limitada. registo dos estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos por
Fundacido Mogambique - Africa. lei estabelecidos.

Frontline — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Geneji Power, Limitada.

Guigus Resources, Limitada.

[jex Empreendimentos, Limitada.

International Print Group, Limitada.
Justimpactmoz — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nestes termos, ao abrigo do disposto nos n.° 1 e 2 do artigo 10 da Lei
n.° 16/2018, de 28 de Dezembro, vai registada como pessoa juridica a
Fundagdio Mocambique — Africa.

Conselho dos Servigos Provinciais de Representacdo do Estado na
Cidade de Maputo, 10 de Setembro de 2024. — O Director, Manuel de
Jesus Chitute Didier Malunga.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Abdikarim Mahamud Abd|, de vinte e oito de Setembro de dois mil e  empresario Abdikarim Mahamud Abdi, solteiro,
E.L vinte trés, foi constituida uma empresa em  nacionalidade Somali, portador da Carta de

nome individual matriculada sob n.” NUEL  Condugio n.°® 11117459/1, emitido em Pemba,

Certifico para efeitos de publicacdo no 105011168, a cargo de Yolanda Luisa Manuel  a 31de Maio de 2011, e residente na Cidade de
Boletim da Repiiblica, que por Registo  Mafumo, conservadora/notdria superior, pelo  Pemba. constitui a empresa em nome individual

Documento assinado digitalmente.
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denominada Abdikarim Mahamud Abdi E.I.,
que se regera pelas cldusulas seguintes, tem
a sua sede no Bairro Alto Gingone, Avenida
Alberto Joaquim Chipande, Cidade de Pemba.

Tem por objecto: Actividade principal
- 4610, agentes de comércio por grosso de
materiais de construcdo, mobilidrio, artigos
para uso doméstico. Actividade Secunddria
— 46633, comércio por grosso de ferragens,
ferramentas manuaus e artigos para canalizacdes
e aquecimento, nos termos do Alvard
n.°° 1890/02/01/GR/2018, aprovado pelo
Decreto n.°° 34/2013, de 2 de Agosto. - iniciou
as suas actividades aos 15 de Setembro de 2016.
Como firma a denominagao acima lancada.

Documentos: requerimento, licenga
n.°° 012/05/06/L.S/SDAE/09, reserva de nome,
que ficam arquivados no mago de documentos
do corrente ano. Por ser verdade se passou
a presente certiddo que depois de revista e
consertada, assino.

Estd conforme.
Conservatéria dos Registos de Pemba, 28
de Setembro de 2023. — A Técnica, llegivel.

Agilizamoz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Margo de 2024, foi matriculada,
na conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 105019880, uma sociedade
denominada Agilizamoz, Limitada, e que se
regerd pelas clasulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Agilizamoz, Limitada, é constituida uma
sociedade limitada, que se regerd pelo presente
estatuto e demais legislacdo aplicavel na
Repuiblica de Mog¢ambique, para os casos
0omissos.

Dois) A sociedade tera a sua sede no Bairro
Polana Cimento, Avenida Tomds Nduda
n.° 1050, R/C, Cidade de Maputo, podendo
sua administracdo estabelecer filiais, agéncias
ou sucursais em qualquer ponto do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

Consultoria empresarial e comercial,
gestdo de projectos, mercado
imobiliario, consultoria em
marketing, logistica aduaneira e
despachos, pesquisa e formacio,
licenciamento de empresas,
actividade de limpeza, tramitacio

de expedientes, organizacdo e
gestdo de eventos, importagdo e
exportagdo, decoragdo de interiores,
actividades de consultoria e outros
Servicos.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade por lei
permitida ou para que obtenha as necessdrias
autorizacdes, conforme deliberagao dos sécios,
podendo ainda adquirir participagdes sociais
em sociedade, desde que assim a assembleia
geral o delibere.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, no valor de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), distribuidas da seguinte
forma:

a) uma quota de 17.000,00MT,
correspondente a 85 % (oitenta e
cinco por cento) do capital social,
pertencente a s6cio Nabil Assane
Issufo;

b) uma quota de 3000,00MT,
correspondente a 15 % (quinze
por cento) do capital social,
pertencente a sdécia Marlene
Augusto Chiluquete.

ARTIGO QUARTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio Nabil
Assane Issufo.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrio/s a sociedade,
conferindo, os necessdrios poderes de
representacao.

Esta conforme
Maputo, aos 27 de Maio de 2025.—
O Conservador, llegivel

Agua Dapaz - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa de dez de Maio de dois mil
vinte e cinco, da assembleia-geral da sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede na Cidade de Vilankulo, Provincia de
Inhambane, em epigrafe, esteve matriculada
na Conservatéria de Entidades sob NUEL
105047983, com a data de vinte e dois de
Maio de dois mil vinte e cinco, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a alteraciio parcial
do pacto social em que houve cessdo total de
quotas, saida e entrada de novos sécios, por
consequéncia desta operagdo fica alterada a
redaccdo do artigo quarto e sétimo do pacto
social para uma nova e seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma Unica quota de cem por
cento e pertencente a sécia Fatima Jodo Majone,
respectivamente.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A administragd@o e geréncia da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd exercida pela sécia Fatima
Jodo Majone, com dispensa de caucio, bastando
a sua assinatura para obrigar a sociedade em
todos os actos ou contratos. A gerente poderd
delegar todos ou parte dos seus poderes a
pessoas estranhas a sociedade, desde que
outorgue o respectivo instrumento legal.

Que em tudo o mais nao alterado continua a
vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 15 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel.

All World Travel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por ter saido inexacto no Boletim da Repiiblica
n.° 121, III Serie, de 23 de Junho de 2023,
onde se 1€ uma quota no valor de dois milhdes
setecentos mil meticais, correspondente a
sessenta e sete porcento do capital social,
pertecente a sdcia Fatima Moosajee dos Anjos
Jala, deve-se ler-se, uma quota no valor de
dois milhdes setecentos mil e cem meticais,
correspondente a sessenta e sete porcento
do capital social, pertecente a socia Fatima
Moosajee dos Anjos Jala, e onde se 1€ uma quota
no valor de um milhdo e trezentos e vinte mil
e novecentos meticais, correspondente a trinta
e trés porcento do capital, pertecente ao sécio
Alphonse Rappo, deve-se ler uma quota no
valor de um milhdo e trezentos vinte nove mil
e novecentos meticais, correspondente a trinta
e trés porcento do capital social pertecente ao
socio Alphonse Rappo.

Maputo, 27 de Maio de 2025. —
O COnservador, llegivel.

Associacao Youth
Innovation Hub

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
Associag@o Youth Innovation Hub, matriculada
sob NUEL 105032614, entre Chadreque
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Tichaona Kucherera, Patricia Mabulo Vusso,
Luis Jeque Balare, Afinesio Arlindo Vasco
Sentido, Nyasha Freeman Musikambesa,
Clemente Jorge Anselmo, Luisa Filipe Jemusse
Simango, Felizarda Jiame, Luis Ant6nio Vuma,
Esmeralda Carlos Jodo Atilisso, que constituem
a presente associacdio que se regulard pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1
Das diposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Associagido Youth Innovation Hub, adiante
designada por associag¢do, € uma pessoa
colectiva de direito privado, de carécter social,
sem fins lucrativos e com personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracao)

Um) A Associac@o € de ambito provincial
e tem sua sede n.° 1° Bairro, Macuti, Rua
Jaime Sicaugue, Cidade da Beira - Provincia
de Sofala, podendo e mediante as deliberagdes
da Assembleia Geral, criar representacdes em
qualquer distrito da provincia.

Dois) A associacdo € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
actividade a partir da data do seu reconhecimento
juridico nos termos da legislag@o aplicdvel na
Republica de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A associag@o tem seguintes objectivos:

a) promover ac¢des de solidariedade e
fraternidade entre os membros;

b) contribuir para um conhecimento
mais exacto das necessidades aos
membros;

¢) apoiar os membros, seus familiares e
outros interessados

d) promover ajuda mutua que contribui
para o bem estar social dos membros
e familiares;

e) promover e incentivar a divulgagio dos
valores e direitos fundamentais, dos
membros;

f) promover o desenvolvimento sécio-
econémico dos membros através
do processo de poupancas e créditos
rotativos inclusivos e participativos
considerando a rela¢do do género;

g) dinamizar accdes prioritarias no
dominio da saude, cultura,
lazer e saneamento basico das
comunidades;

h) cooperar com instituicdes publicas,
privadas, nacionais e internacionais

em prol do desenvolvimento dos
negociantes; e

i) promover e financiar projectos
de construcdo, reconstrucgao,
reabilitacdo de habitacdo propria,
incluindo a aquisi¢do de bens.

CAPITULO II

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncia e funcionamento

ARTIGO QUARTO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da associa¢do os
seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢éo; e
c) Conselho Fiscal

ARTIGO QUINTO
(Duracao de mandato)

Um) O mandato dos titulares dos 6rgados
sociais da associagdo é de 5 anos podendo ser
renovada apenas uma vez.

Dois) A Assembleia Geral pode decidir por
extensao de mais 5 anos de mandato dos 6rgéos
sociais, desde que apresente o bom desempenho
e salvaguarda os interesses da associacao.

SECCAO 1
Assembleia Geral
ARTIGO SEXTO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associa¢@o de natureza social, democratica
e representativa, constituida por todos os
membros na sua plena comunhdo e no pleno
gozo dos seus direitos e deveres estatutarios.

Dois) A Assembleia Geral é presidida
pelo Presidente da associacdo, ressalvado o
seu impedimento, quando a sua presidéncia é
presidida pelo Vice-Presidente.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) deliberar sobre as alteragdes do
estatuto e o regulamento interno da
associacao;

b) eleger, empossar, destituir os membros
do Conselho de Direcc¢do e do
Conselho Fiscal;

c) apreciar e aprovar os relatérios do
Conselho Direcgio;

d) apreciar e aprovar ou reprovar os
relatérios da actividade da
tesouraria;

e) adquirir bens moveis e imoveis da
associagao;

f) deliberar a dissolu¢do da associagdo
e nomeacdo de uma comissdo
liquidataria que, depois de
cumpridos os imperativos legais; e

g) admitir e excluir os membros da
associagao.

SECCAO II

Conselho de Direcgao

ARTIGO OITAVO
(Conselho de Direccao)

O Conselho de Direcg¢ao € o 6rgdo executivo
da associag@o e tem por fim dirigir, orientar e
coordenar a gestdo administrativa da associagao,
em harmonia com os estatutos, regulamento
interno, deliberagoes da Assembleia Geral e
disposi¢des legais aplicdveis no Pafis.

ARTIGO NONO
(Composicao do Conselho de Direccao)

O Conselho de Direcg¢do € constituido por:

a) Presidente;

b) Vice Presidente;

¢) Administrador Financeiro;
d) Secretario-Geral; e

e) Secretario Geral Adjunto.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias do Conselho de Direccao)

Compete ao Conselho de Direccao:

a) cumprir e fazer cumprir as normas
legais, estatutarios, regulamentares
e as delibera¢des da Assembleia
Geral;

b) representar a associacdo em juizo
e fora dele em todos os actos e
contratos;

c) exercer a gestdo administrativa e
financeira da associac@o;

d) apresentar anualmente a Assembleia
Geral as contas e o relatério das
actividades desenvolvida;

e) constituir comissdes ou grupos de
trabalho;

f) elaborar regulamentos especificos de
funcionamento da associacio;

g) autorizar a realizag@o das despesas da
associagdo; e

h) promover e desenvolver todas as
outras acgdes que concorrem para
a realizag¢do dos objectivos da
associagao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias dos Membros do Conselho
de Direccao)

Um) Compete ao Presidente:

a) convocar e presidir as reunides da
Assembleia Geral e do Conselho
de Direccao;
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b) coordenar e supervisionar as
actividades da associacdo;

c¢) escolher os seus auxiliares em
conformidade com os estatutos;

d) representar a associagio activa, passiva,
judicial e extrajudicialmente,
assistindo-lhe o direito de fazer-
se representar por membros
devidamente qualificados, quando
0 caso assim o exigir ou julgar
necessario;

¢) ordenar despesas e exercer o controlo
sobre a execug¢do financeira da
associagao;

/) praticar os demais actos administrativos
de sua competéncia, podendo
delegd-los, quando julgar
conveniente ou necessario;

g) autorizar os pagamentos e assinar
com o administrador financeiro,
os cheques, ordens de pagamentos
e outros titulos que representam
obrigacdes burocrdticas e
financeiras da associag@o.

h) apresentar a Assembleia Geral nomes
para composi¢do dos 6rgdos sociais;

i) dirigir as actividades administrativas
da associacio; e

J) cumprir e zelar pelo fiel cumprimento
deste estatuto.

Dois) Compete ao Vice-Presidente:

a) substituir o Presidente em suas
auséncias e impedimentos;

b) prestar colaboracdo em todos os
trabalhos, sob a orientagdo do
Presidente;

¢) manter as ordens e decisdes emanadas
do Presidente;

d) exercer as actividades que lhe forem
delegadas pelo Presidente; e

e) acompanhar o trabalho de eventuais
auditores externos.

Trés) Compete ao Administrador Financeiro

a) assinar com o Presidente os cheques
bancdarios, outros titulos e
documentos que representam a
responsabilidade financeira da
associagio;

b) receber e registar os valores da
associagao;

f) efectuar pagamentos de despesas
autorizadas pelo Presidente;

g) elaborar anualmente o balanco
financeiro e patrimonial da
associacdo para apreciagcdo do
Conselho Direcgido; e

h) organizar os balancetes a serem
apresentados nas reunides mensais
do Conselho Fiscal.

Quatro) Compete ao Secretdrio Geral:

a) orientar os encontros de prestagdo de
contas dos dirigentes do Conselho
Direccao;

b) trabalhar em coordenacdo com os
restantes membros do Conselho
Direccio;

c) secretariar as sessoes da Assembleia
Geral e do Conselho Direcg¢ao; e
d) organizar a documentacio e arquivo
da associacao.
Cinco) Compete ao Secretario Geral Adjunto:

a) auxiliar o Secretdrio-Geral nas fungdes
especificas da Secretaria que lhe
forem solicitadas;

b) substituir o Secretario-Geral em suas
auséncias e impedimentos; e

c) receber, registar e organizar todo o
expediente da Associagio.

SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

O Conselho Fiscal € o 6rgdo independente
dotado de poderes para a defesa dos interesses
financeiros da associag@o e a fiscalizacio dos
actos administrativos do Conselho do Direc¢ao
da Associacdo. O Conselho Fiscal € constituido
por trés membros, sendo um Presidente e dois
Vogais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar os actos praticados pelo
Conselho Direcgio;

b) fiscalizar a administragdo dos fundos
da associagdo, verificando os livros
de contabilidade e a legalidade das
despesas; e

¢)pedir aconvocacdo da Assembleia Geral
sempre que julgue, conveniente aos
interesses da associag@o.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos ou dividas seram cobertos
e resolvidos pelos presentes estatutos e pelas
disposi¢des das leis aplicdveis no Pafs.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Extincao e liquidacao)

Um) A associacdo pode ser extinta por
decisdo da Assembleia Geral, em caso de um
diferendo de solu¢@o impossivel.

Dois) Em caso de extingdo da associa¢do
os bens seram doados as instituicdes de apoio
humanitério, sobretudo as pessoas carentes ou
outras associacdo que ccomungam 0s mesmos
principios ou objectivos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor apés o
seu reconhecimento juridico pelas entidades
competente e com a publica¢do no Boletim da
Republica.

Esta conforme.

Cidade da Beira,9 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel .

Auction International
& Independent Sant Alleccio,
S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Fevereiro de dois mil vinte
e cinco, foi matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Lichinga, sob
n.° 105041422, uma sociedade denominada
por Auction International & Independent Sant
Alleccio, SA, ; que ird reger-se pelas clausulas
seguintes:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do Artigo74°do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Mocambique Industrias,
Sociedade Unipessoal, S.A, sociedade unipessoal
anonima, matriculada na Conservatoria do
Registo das Entidades Legais de Maputo, sob
n.° 105023961, e com NUIT- 401760164, sita
na Avenida Josina Machel n.° 276, 2.°°andar,
esquerdo, representada por Virgilio Maiel

Cambaza e Osvaldo Joao Nhanala;

Segundo: JAJ-Niassa Investimentos-
Sociedade Unipessoal, Limitada sociedade
unipessoal por quotas, matriculada na
Conservatodria do Registo das Entidades Legais
de Niassa, sob n.° 105017485, e com NUIT-
401705619, sita no Bairro de OUA, na estrada
principal, Distrito de Chimbomila, Provincia
de Niassa representada por José Abel Jonaze;

Terceiro: GMC-Gold Mining Corporation,
S.A, sociedade anénima, matriculada na
Conservatéria do Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob n.° 101803120, e com
NUIT- 400134456, representada por Alexei
Skrinnik.

Quarto: SSB Seguranga, Limitada, sociedade
por quotas, registada na Conservatoria do
Registo das Entidades Legais de Maputo,
sob NUEL 105014078, e titular do NUIT
401604030, com sede na Avenida Josina
Machel n.° 1270, na Cidade de Maputo, neste
acto representado por Ana Maria Alberto
Caetano Mulembwe e Anténio Martinho Lopes
Fonseca.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade anénima, que se
regerd pelos artigos seguintes, e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique.
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) E constituida sob a forma de sociedade
Anénima, uma sociedade que adopta a
denominacao de Auction International &
Indepentent Sant Alleccio S.A, adiante
designada por Auction Club, SA;e rege-se
pelo disposto nos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicdvel.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida 25 de Setembro, n.°° 420, 1.° andar, J3,
Edificio JAT I, Maputo, Mogambique.

Dois) O Conselho de Administragido
poderd, sem dependéncia de deliberacdo dos
accionistas, transferir a sede da sociedade
para qualquer outro local dentro do territério
nacional, bem como criar, transferir ou encerrar
sucursais, agéncias, delegacdes ou quaisquer
outras formas de representacdo da sociedade
em qualquer parte do territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto.

a) licitac@o de pedras e metais preciosos;

b) promogdo de feiras
de cardcter internacional,
para produtos de joalharia,
particularmente, gemas e metais
preciosos e semi-preciosos;

c) lapidacdo, avaliacdo, exportacdo e
importagdo de recursos minerais,
seus derivados;

d) desenvolvimento da marca nacional
de joalharia;

e leildes,

e) avaliacdo de metais e pedras
preciosas;

f) certificacdo internacional de recursos
minerais;

g) participacdo na elaboracdo de
desenhos de moedas;

h) testar, refinagdo e certificacdo de gemas
e produtos minerais processados;

i) exploracdo mineira, processamento,
testagem e refinagdo;

Jj) comercializacdo, exportacdo e
importacdo de recursos minerais
processados;

k) captar e vender minerais de joalharia,
quer sejam provenientes de fontes
proprias, quer sejam de outros
agentes econOmicos;

[) armazenamento de joalharia, gemas
e metais preciosos;

m) desenvolvimento de sistemas de
seguranca fisica e electrénica
vocacionados a protec¢do de
valores durante o armazenamento,
transporte e processamento de
recursos e produtos minerais;

n) agenciamento de representagio de
marcas e patentes.

Dois) Por deliberacio da Assembleia Geral,
a sociedade pode:

a) constituir sociedades, associar-se com
outras pessoas juridicas, bem como
adquirir participacdes sociais em
quaisquer outras sociedades ou
entidades, sujeitas ou ndo a leis
especiais, com objecto igual ou
diferente do seu;

b) exercer quaisquer outras actividades
desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos
da legislacdo em vigor.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢cées e meios
de financiamento

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade integralmente
subscritos e realizado ¢ de 10.000.000,00MT
(dez milhdes meticais),e encontra-se dividido
em 10.000 (dez mil) acgdes de valor nominal
de 1.000,00MT (mil meticais) cada uma,
distribuido pelos accionistas na proporgao
indicada no livro de registo das accdes.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social serd aumentado por
deliberagdo da Assembleia Geral, mediante
incremento de 10% do valor dos lucros,
respectivas participagdes sociais
equitativamente.

nas

ARTIGO SEXTO

(Direito de preferéncia no aumento
do capital social)

Um) A sociedade goza de direito de
preferéncia, seguindo-se dos
fundadores nos actos de transmissao de acgoes.

Dois) Em caso de forga maior devidamente
apresentada pelos accionistas, as acc¢des
podem ser transmitidas do accionista fundador,
passando para a série B.

Trés) Considera-se for¢a maior:

accionistas

a) resultados insuficientes para o
desenvolvimento do negécio da
sociedade;

b) outras a serem definidas
accionistas fundadores.

Quatro) O direito de preferéncia previsto
neste artigo pode ser suprimido ou limitado

pelos

por deliberacio da Assembleia Geral tomada
pela maioria dos accionistas com ac¢des de
série A.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As acg¢des serdo nominativas.

Dois) As ac¢Bes nominativas poderdo ser
registradas ou escriturais.

Trés) As accdes distribuem-se pelas séries A
e B na proporcdo de série A, para accionistas
fundadores e accoes da série B para
accionistas que adquirem participagdes sociais.

Quatro) As accdes, serdo representadas por
titulos de cem, quinhentas, mil ou mais acgdes,
a todo o tempo substituiveis por agrupamento
ou subdivisdo.

Cinco) As séries de ac¢des serdo objecto de
regulamentag@o especifica.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condicdes estabelecidas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
(Prestagoes acessorias)

Podem ser exigidas aos accionistas
prestacdes acessorias de capital até ao
montante igual ao valor do capital social,
ficando os accionistas obrigados na propor¢ao
das respectivas participacdes sociais.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Um) Sido 6rgdos da sociedade;

a) A Assembleia Geral;

b) Conselho Geral de Coordenagio;
¢) O Conselho de Administracdo; e
d) Conselho Fiscal.

Dois) Os membros dos 6rgéos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Trés) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de quatro anos, contando-se como ano
completo o da sua eleicao.

Quatro) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecerdo no exercicio das suas fungdes
até a elei¢@o e posse de quem os deva substituir.

Cinco) A convocacdo dos orgdos sociais,
obedecendo a prazos fixados por lei, sera
feita por todos os meios legalmente previstos,
incluindo plataformas digitais.
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SECCAO II

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os accionistas, ainda que
ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da mesa da Assembleia Geral.

Dois) Todo o s6cio, com ou sem direito de
voto, tem o direito de comparecer na Assembleia
Geral e discutir as matérias submetidas a
apreciacdo, desde que provada a sua qualidade
de sécio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Direito de voto)

Um) A cada accédo corresponderd um voto.

Dois) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral ou de, por outro modo, deliberar, todos
os accionistas que detiverem as respectivas
ac¢des averbadas a seu favor no livro de
registo de ac¢des ou na competente conta de
registo de emissao de acc¢des até oito dias antes
da data marcada para a assembleia, devendo
permanecer registadas a favor dos accionsitas
ate ao encerramento da reunido.

Trés) O sécio que estiver em mora na
realizacdo das suas ac¢des enquanto a mora
subsistir ndo poderd exercer o direito de voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do Fiscal Unico sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

b) eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral ou
Fiscal Unico;

c) deliberar sobre quaisquer alteragcdes
aos presentes estatutos;

d) deliberar sobre a fusdo, cisdao ou
transformac@o da sociedade;

e) deliberar sobre a dissolucdo e
liquidagao da sociedade;

/) deliberar sobre a admissdo a cotagdo
de Bolsa de Valores das accdes
representativas do capital social da
sociedade;

g) deliberar sobre a subscri¢do ou
aquisicdo de participagdes no
capital social de outras sociedades;

h) deliberar sobre outros assuntos que nao
estejam, por disposicio estatutdria
ou legal sucessivamente em vigor,
na competéncia de outros érgédos
da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente, Vice-Presidente
e um Secretario.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
da mesa, serd o mesmo substituido pelo Vice-
Presidente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 podera
constituir e deliberar validamente em primeira
convocagdo quando estejam presentes ou
representados todos accionistas.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
com a presenca de todos accionistas
fundadores, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quérum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocacao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quérum deliberativo)

As deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria dos votos expressos, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

SECCAO III

Conselho Geral de Coordenagéo

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao)

Um) O Conselho Geral de Coordenagdo é
composto por cinco membros indicados pelos
socios fundadores.

Dois) E o 6rgio de coordenagiio operacional,
supervisdo e estratégico da sociedade.

Trés) As deliberacdes do Conselho Geral
de Coordenacdo sdo tomadas por cem por
cento dos seus membros.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Compete, em especial, ao Conselho Geral
de Coordenacio:
a) aprovar o plano de desenvolvimento

estratégico e de investimentos da
sociedade;

b) deliberar sobre a chamada e
a restitui¢do das

e prestacdo de

prestacoes
acessorias
suprimentos;

c¢)nomeiar e destituir os membros do
Conselho de Administrac@o.

SECCAO IV

Da administracéo

ARTIGO VIGESIMO
(Composicao)

Um) A administra¢@o e representacido da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administra¢do, composto por um nimero impar
de membros efectivos e conforme o deliberado
pelo Conselho Geral de Coordenagdo que
os eleger.

Dois) As atribui¢des do Conselho de
administragdo serdo fixadas em regulamento
especifico aprovado pelo Conselho Geral de
Coordenacgdo e previsto nos termos da lei.

Trés) O Conselho de Administragdo terd
como composi¢do, um presidente e um dos
Administradores, indicados pelos membros
do Conselho Geral de Coordenagdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncias do Presidente
do Conselho de Administracao)

Compete, especialmente, ao Presidente do
Conselho de Administracao:

a) coordenar a actividade do Conselho
de Administragao;

b) convocar e dirigir as respectivas
reunides;

c) zelar pela correcta execucdo das
delibera¢cdes do Conselho de
Administracdo;

Conselho de

Administracdo em juizo e fora

dele.

d) representar o

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administragdo
possa constituir-se e deliberar validamente,
serd necessdrio que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do Conselho de
Administra¢do poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagdo escrita dirigida ao presidente,
bem como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao Presidente, em caso de empate,
voto de qualidade.
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ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta do Presidente
do Conselho de Administragdo e um
administrador;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos pela
Conselho Geral de Coordenagao.

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administragdo ou de um
mandatario com poderes bastantes.

SECCAO 1V
Da fiscalizacao
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscaliza¢do da actividade social
compete a um Conselho Fiscal, composto por
um presidente, dois vogais efectivos e um
suplente, ou a um Fiscal Unico, que terd um
Suplente, conforme venha a ser decidido em
Assembleia Geral, a qual compete a sua elei¢@o.

Dois) Um dos vogais efectivos e o suplente,
no caso de existéncia de Conselho Fiscal, bem
como o Fiscal Unico e respectivo Suplente
serdo revisores oficiais de contas.

Trés) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico
podem ser coadjuvados por técnicos
especialmente designados ou contratados para
esse efeito e, ainda por empresas especializadas
em trabalhos de auditoria.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Os lucros liquidos anuais, devidamente
aprovados, terdo a seguinte aplicacdo:

a) uma percentagem nao inferior a 5%
serd destinada a constituicdo da
reserva legal, até atingir o montante
exigivel por lei;

b) uma percentagem de 10% para
aumento de capital social;

¢) o remanescente serd afecto aos fins
definidos pela Assembleia Geral.

Dois) Nos termos e dentro dos limites
legalmente estabelecidos, podem ser feitos
aos accionistas adiantamentos sobre lucros no
decurso do exercicio.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidagdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que

estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

Esta conforme.
Lichinga, 20 de Fevereiro de 2025. —
O Conservador, Artiel José Bento.

Betel Trading & Logistics
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Adenda

Tendo sido constatados erros e inexatiddes
na publicacdo feita na III Série do Boletim
da Repiiblica n.° 63, de 2 de Abril de 2025,
apresenta-se para efeitos de correcdes a seguinte
errata: No segundo paragrafo do artigo quarto
onde se 1€ uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais deve-se ler uma quota
no valor nominal de cem mil meticais,.

Esta conforme.
Maputo, 25 de Abril de 2025. —
O Conservador, Illegivel

Canna Acessorio
—- Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Maio de 2025, foi matriculada,
na conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 105047565, uma sociedade
denominada Canna Acessorio - Sociedade
Unipessoal, Limitada, e que se regerd pelas
clasulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Canna Acessério — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e assume a forma de sociedade
unipessoal, com sede na Avenida Julius Nyerere,
n.°? 35,R/C, Cidade de Maputo-Mocambique.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro lugar dentro do
territério mogambicano, bem como, poderdo
ser criadas e extintas, em territorio nacional
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, agéncias,
delegacdes, escritdérios de representagio
ou outras formas de representagdo social
e constitui-se por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social o
exercicio das seguntes actividades:

a) venda de distribuicdo de pecas, 6leos,
lubrificantes, filtros, ferramnentas
e bactérias de veiculos automoveis;
b) venda e distribu¢@o de acessérios e
outras que sejam permitidas por lei;

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a totalidade do capital social
pertecente ao Unico sécio.

Uma quota no valor nominal de
20.000.00MT (vinte mil meticais),
correspondente a 100% do capital
social pertecente ao Ivo Armindo
Mutondo.

ARTIGO QUARTO

(Composicao do conselho
de administracao)

Um) A sociedade sera administrada e
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional e praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do seu objecto social, por um
conselho de administragio composto por 1 (um)
unico membro, pelo qual exercerd a funcio de
administrador executivo.

Maputo, 29 de Maio de 2025. —
O Conservador, Ilegivel

Cartrack Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de 27 de Dezembro de 2018, da
assembleia geral extraordindria da sociedade
comercial por quotas e constituida e regida
segundo a lei mog¢ambicana, sob a firma,
Cartrack Mocambique, Limitada, com sede
na Avenida 25 de Setembro, nimero dois
mil oitocentos e quarenta e seis, Cidade de
Maputo, com o capital social integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, no montante
de 250.000,00MT (duzentos e cinquenta mil
meticais), matriculada sob NUEL 101285898,
onde se encontravam presentes os socios United,
Limitada, Chocolate, Limitada, Kalimba,
Enterprises, Limitada e Samara Moisés Machel
Junior, titulares da totalidade do capital social
da sociedade, titulares da totalidade do capital
social da sociedade, que deliberaram aprovar
por unanimidade o seguinte:

A cessdo da quota no valor nominal de
199.500,00MT (cento noventa nove mil e
quinhentos meticais) de que ¢ titular a sdcia
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United, Limitada, a favor do s6cio Samora
Moisés Machel Janior.

A cessdo da quota no valor nominal de
25.000,00 MT (vinte cinco mil meticais) de que
é titular a socia Chocolate, Limitada, a favor do
socio Samora Moisés Machel Junior.

ApOs estas alteracdes, o sécio Samora
passa a deter
uma quota dnica com o valor nominal de
225.000,00MT (duzentos e vinte cinco mil
meticais), representativa de noventa por cento

Moisés Machel Junior

do capital social da aociedade, e a s6cia Kalimba
Enterprises, Limitada, titular de uma quota com
o valor nominal de 25.000,00MT (vinte cinco
mil meticais), representativa de dez por cento
do capital social da sociedade, sdo os actuais
titulares de cem por cento do capital social
da sociedade, aprovaram por unanimidade
proceder a alteracdo e ao posterior registo
comercial do artigo quarto do pacto social, que
passard a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de duzentos e cinquenta
mil meticais, e corresponde a soma de duas
quotas desiguais:

a) uma quota no valor nominal de
225.000,00MT (duzentos e vinte
cinco mil meticais), representativa
de noventa por cento do capital
social, pertencendo ao sécio
Samora Moisés Machel Junior;

b) uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte cinco mil
meticais), representativa de o
dez por cento do capital social,
pertencente a sécia Kalimba
Enterprises, Limitada.

Maputo, 23 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Casa dos Meios Frios
— Sociedade Unipessoal.
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Abril de 2025, foi matriculada,
na CREL, sob NUEL 105045415, a cargo
de Herminia Pedro Gomes, Conservadora e
Notario Superior, uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada denominada
Casa Dos Meios Frios - Sociedade Unipessoal.
Limitada, constituida entre o sécio: Silvio
Martinho Réadio, que passa a reger-se pelas
disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a firma Casa Dos Meios
Frios — Sociedade Unipessoal. Limitada , e tem
a sua sede no Bairro de Muahivire-Expansio,
Provincia de Nampula.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

O objecto social da sociedade consiste no
exercicio das seguintes actividades:

a) a prestagdo de servicos de instalacio,
manutengdo, reparagdo e assisténcia
técnica de sistemas de refrigeragao,
ventilacdo, climatizacdo e ar
condicionado, para fins industriais,
comerciais e residenciais;

b) a comercializagdo, importagio e
exportacdo de equipamentos,
componentes, pecas € acessorios
relacionados com sistemas de
refrigeragdo, ventilagdo e
climatizag@o;

¢) a elaboracio e execucdo de projectos
técnicos, bem como a prestagdo
de servigos de consultoria nas
areas da climatizacdo, ventilagio e
refrigeracgdo;

¢) ainstalac@o, manutengdo e assisténcia
técnica de sistemas de climatizag@o,
aquecimento e refrigeracio com
recurso a energias renovaveis,
nomeadamente bombas de calor,
painéis solares térmicos, sistemas
hibridos e outras solugdes de
eficiéncia energética.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a 100% da quota
unica detida pelo senhor Silvio Martinho Radio.

ARTIGO SEXTO
(Administracado da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo ou fora dele, fica a cargo
do sécio tnico.

Dois) O sécio tnico é desde j4 nomeado
administrador da sociedade.

Nampula, 14 de Abril de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

CMFII, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 23 de Abril de 2025, foi matriculada na

Conservatodria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105046179, uma entidade com a
denomina¢do CMFII, S.A. que ird rege-se pelo
Contrato em anexo

Entre:

1° Outorgante: Ma, Hui, maior, de
nacionalidade chinesa, portador do Passaporte
n.° EN2992373, emitido em Anhui, Reptiblica
Popular da China, a 10 de Setembro de 2024, e
vilido até 09 de Setembro de 2034.

2° Outorgante: Zhang, Honglei, maior, de
nacionalidade chinesa, portadora do Passaporte
n.° EP2291449, emitido em Anhui, Republica
Popular da China, aos 20 de Fevereiro de 2025
e valido até 19 de Fevereiro de 2035.

3° Outorgante: JAFFIC, SGPS, S.A.,
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100182343,
com sede na Avenida Karl Max, n.° 173, 7.°
andar, Bairro Central, Cidade de Maputo,
Mocambique, representada neste acto por Isaura
Gongalo Ferrdo Nyusi.

4° Outorgante: Maria Adelaide Daniel
Chongo, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 040100057578M, emitido
ao 29 de Novembro de 2019, e valido até
28 de Novembro de 2029, pelo Servigo de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade anénima,
que se regerd pelas cldusulas constantes nos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma, tipo e sede)

Um) A sociedade adopta a firma CMFII, S.A.
e constitui-se sobre o tipo de sociedade anénima
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Marginal, n.° 321, Residencial Kaya Kwanga,
distrito Municipal KaMpfumu, Cidade de
Maputo, Mocambique.

Trés) Mediante simples deliberacdo do
Conselho de Administragdo, a sociedade pode
estabelecer ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou formas de representacao social,
no pafs ou no estrangeiro, e bem assim
transferir a sede para qualquer outra parte do
territério nacional e € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
Um) A sociedade tem como objecto social:

a) pesquisa, produgdo, promogio,
representacdo de marcas,
distribuicdo de bebidas alcodlicas;

b) compra e venda, importagdo e
exportagdo de produtos eletrénicos
e de inteligéncia artificial (IA);

c) compra e venda, importagio e
exportagdo de vestudrio;
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d) producdo, modificagdo e venda de
pecas de reposi¢do de veiculos;

e) fabricacdo e venda de elevadores;

f) consultoria em tecnologia de
informacio;

g) tipografia e publicidade;

h) desenvolvimento de solucdes para
protecgdo de informagdes;

i) exploragdo, pesquisa, extragio,
transformagdo, comercializacdo e
distribuicao de recursos minerais
e energéticos, bem como o
desenvolvimento, construcdo,
manuten¢do e gestdo de
infraestruturas associadas;

J) produgdo, transporte, distribui¢do e
comercializacdo de energia em todas
as suas formas, incluindo energias
renovaveis e convencionais;

k) producdo e vendas de medicamentos
chineses e ocidentais, importagao,
exportacdo de dispositivos e
equipamentos médicos, construcio
de hospitais e lares de idosos de alta
qualidade com base no capital;

[) equipamentos de energia eléctricas,
geragdo de energia edlica,
fotovoltaica, armazenamento de
energia, carvao e usinas de energia.

m) mobilidrio doméstico e material de
escritorio;

n) actividade de empreiteiro de civil, nas
obras publicas e particulares;

0) outras actividades e operacdes
relacionadas com as actividades
acima mencionadas ou conforme
deliberado pelas accionistas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo do Conselho de
Administracao, a sociedade podera desenvolver
outras actividades ndo compreendidas no
actual objecto social, desde que devidamente
licenciada para o efeito pelas autoridades
competentes.

Quatro) Mediante deliberacdo do Conselho
de Administrac@o, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes sociais no capital de
quaisquer sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais) e estd dividido e representado
em duzentas ac¢des com o valor nominal de
quinhentos meticais cada uma.

Dois) As acg¢des da sociedade serdo
nominativas e serdo representadas por titulos
de 1, 5, 10, 50, 100, 1000 ou miltiplos de 1000
acgoes.

Trés) A Assembleia Geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social por maioria
de oitenta porcentos, definindo as modalidades,
termos e condi¢des da sua realizacido. Em todos
os aumentos do capital, os accionistas t€m o
direito de preferéncia na subscri¢cdo das novas
accoes, na propor¢do das accdes que, entdo,
possuirem.

ARTIGO QUARTO
(Accoes e titulos)

Um) As accdes sdo nominativas, podendo ser
de categoria ordindria ou preferencial, conforme
for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) As ac¢des podem ser tituladas ou
escriturais.

Trés) Os titulos definitivos ou cautelas
provisdrias serdo assinados por 3 (trés)
administradores que representem sdcios
diferentes, podendo uma das assinaturas ser
aposta por chancela ou outro meio mecanico.

ARTIGO QUINTO

(Aquisicao de ac¢oes proprias)

N

Um) E permitido 2 sociedade, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral, e nas
condi¢des por esta fixadas, se a situacdo
econdmica e financeira ao permitir, adquirir
accOes proprias nos termos da lei desde que
inteiramente liberadas e realizar sobre elas as
operagdes que se mostrem convenientes aos
interesses sociais.

Dois) Qualquer deliberagdo da Assembleia
Geral relativa a tais operagdes carece sempre de
parecer favordvel do Fiscal Unico.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de acg¢oes)

Um) E livre a transmissio de accdes entre
os accionistas da sociedade. A transmissdo
de acg¢des a favor de terceiros carece de
consentimento prévio dos accionistas, dado por
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) O accionista que pretenda alienar
a terceiros as suas acc¢des, deve comunicar a
sociedade, com o minimo de 30 (trinta) dias de
antecedéncia, através de carta registada ou outro
meio de comunicac@o que deixe prova escrita.

Trés) A constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as acgdes carecem de
consentimento prévio dos accionistas, dado por
deliberacdo da respectiva Assembleia Geral.

Quatro) E nula qualquer transmissio
ou oneragiio de ac¢des que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

Cinco) A sociedade podera emitir obrigacdes,
nos termos das disposi¢des legais aplicaveis e
nas condicdes fixadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO

(Prestacoes suplementares, prestacoes
acessorias e suprimentos)

Um) Mediante deliberacido da Assembleia
Geral poderdo ser exigidas aos accionistas
prestagdes suplementares, na proporgdo das
suas respectivas participacdes sociais, até um
valor maximo de 1.000.000,00MT (um milhio
de meticais).

Dois) A prestagdo de suprimentos pelos
accionistas deve ser deliberada pela Assembleia
Geral por unanimidade.

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)
Os 6rgdos sociais sdo:
a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Administracao;

c) o Secretario da Sociedade; e
d) o Fiscal Unico.

ARTIGO NONO
(Nomeacao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
nomeados pela Assembleia Geral, nos termos
da lei e dos presentes estatutos, podendo ser
reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato da Mesa da Assembleia
Geral e do Conselho de Administracdo € de 4
(quatro) anos.

Trés) O mandato do érgdo de fiscalizaciio
¢ de um ano, mantendo-se em funcdes até
a Assembleia Geral ordindria seguinte a da
elei¢do.

Quatro) Os membros dos 6rgdos sociais
mantém-se em funcdes até a elei¢do do seu
substituto, salvo em caso de rentincia ou
destituicdo do cargo.

ARTIGO DECIMO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é constituida
pelos accionistas com direito a voto e as suas
deliberagdes, quando tomadas nos termos da lei
e dos estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
accionistas, ainda que ausentes ou discordantes.

Dois) Tem direito a voto o accionista que seja
titular de pelo menos dez acgdes.

Trés) Os accionistas podem, nos termos
da lei, fazer-se representar nas reunides da
Assembleia Geral, mediante simples carta
mandadeira, indicando os poderes conferidos,
dirigida ao presidente da Mesa de Assembleia
Geral, a qual deve ser recebida pela sociedade
até vinte e quatro horas antes da data marcada
para a realizagio da reunido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) eleger e destituir os membros da
Mesa da Assembleia Geral, os
administradores, o Fiscal Unico,
e o auditor externo da sociedade;



3656

111 SERIE — NUMERO 109

b) aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo o
balanco e as demonstragdes de
resultados, bem como o parecer
do Fiscal Unico sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

¢) sem prejuizo do disposto no nimero
trés do artigo primeiro acima,
deliberar sobre alteracdes aos
presentes estatutos;

d) deliberar sobre a criagdo de accdes
preferenciais;

e) deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

/) deliberar sobre a dissolugdo e liquidagdo
da sociedade;

g) deliberar sobre a admissdo a cotacio
em Bolsa de Valores das acg¢des
representativas do capital social
da sociedade e, bem assim,
sobre qualquer oferta publica de
subscri¢do, compra e venda de
acgoes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Composicao do Conselho
de Administracao)

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida por um Conselho de Administragido
composto por trés membros, conforme
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) Os poderes dos administradores serdo
designados pela Assembleia Geral.

Trés) As fungdes dos administradores
extinguir-se-do em caso de rentncia ou
destituicdo pela Assembleia Geral, morte ou
impedimento nos casos em que o administrador
seja pessoa singular e em caso de liquidagdo do
administrador, judicial ou extrajudicial, quando
o administrador seja pessoa colectiva.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixagao
da remunerag@o, quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes para dirigir as
actividades da sociedade e representd-la em
juizo e fora dele, activa e passivamente, assim
como para praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos ndo reservem a Assembleia Geral.
O Conselho de Administracio poderd delegar
num ou mais administradores e/ou em um
Director-Geral, a gestdo didria da sociedade, que
também determinara as suas funcdes e fixara
as respectivas competéncias e a quem devera
prestar contas.

Dois) Compete ainda ao conselho de
administragdo:

a) definir ou alterar o ambito da delegacdo
de poderes, o ambito de autoridade
para a equipa de gestdo no que diz
respeito aos assuntos de gestdo
interna da sociedade;

b) adquirir bens, patriménio ou direitos;

c¢) alienar ou onerar bens, patriménio ou
direitos até ao limite correspondente
a 50% (cinquenta por cento) do
patriménio da sociedade;

d) estabelecer uma estrutura interna da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Director Geral)

Um) A gestao ordindria da sociedade podera
ser exercida por um Director Geral, nomeado
pelo Conselho de Administrac@o.

Dois) O Director Geral serd responsavel
pelo seguinte:

a) reportar ao conselho de administrac@o;

b) nomear o conselho executivo da
sociedade, mediante aprovacao
e diretrizes do Conselho de
Administracdo;

c) trabalhar com o Conselho de
Administragdo e outros executivos
para estabelecer objectivos de curto
prazo e objectivos a longo prazo e
planos e politicas relacionadas;

d) apresentar relatdrios regulares sobre o
estado das operagdes da sociedade
ao Conselho de Administrac@o e aos
colaboradores da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administracdo e um
administrador;

b) pela dnica assinatura de um
administrador, no caso de uma
delegacdo de poderes por parte do
Conselho de Administracao;

c¢) pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos;

d) pela assinatura do Director Geral,
no caso de uma delegagdo de
poderes por parte do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Fiscal Unico, competéncia)

Um) A fiscalizag@o de todos os negdcios da
sociedade incumbe ao Fiscal Unico, que serd
designado pela Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral mediante
deliberacdo pode designar uma sociedade de

auditores de contas ou um auditor de conta para
exercer o cargo de Fiscal Unico, por um periodo
ndo superior a um ano.

Trés) Para além dos poderes conferidos por
lei, o Fiscal Unico terd o direito de levar ao
conhecimento do Conselho de Administracéo,
ou a Assembleia Geral, qualquer assunto que
deva ser ponderado pela sociedade e dar o seu
parecer sobre 0 mesmo.

Quatro) O Fiscal Unico pode assistir
livremente a qualquer reunido do Conselho
de Administracdo, mas ndo tém direito a voto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Ano social, balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balan¢o, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fecham
com referéncia a 31 (trinta e um) de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral até ao dia 30 (trinta) de Abril
do ano seguinte.

Trés) O Conselho de Administragio
apresentard a aprovacdo da Assembleia Geral
o balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

Quatro) Os lucros que resultarem do balanco
anual terdo a aplicag@o que for deliberada em
Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)
A dissoluc@o e liquidacdo da sociedade rege-

se pela lei aplicdvel e, no que esta for omissa,
pelo que for deliberado em Assembleia Geral.

Maputo, 26 de Maio de 2025 . —
O Conservador, llegivel.

Condedynamics — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Maio de 2025, foi registada
uma sociedade nesta Conservatéria Das
Entidades Legais de Nampula, sob o
n.° 105047237, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade de responsabilidade limitada
denominada Condedynamics — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida pelo sécio
Idrissa Kouyate, casado, natural de Gin
Kissidougou de nacionalidade mogambicana,
portador do BI n.® 050100115281F, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo Civil de Tete aos
22 de Dezembro de 2022, residente no Bairro
Central , Cidade de Nampula. Celebra o presente
contrato de sociedade com base nos artigos que
se seguem:



10 DE JUNHO DE 2025

3657

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacgio
Condedynamics-Sociedade Unipessoal,
Limitada, e ¢ uma sociedade de responsabilidade,
limitada com sede na rua Avenida Eduardo
Mondlane n.°° 2550, Bairro de Muhala no
edificio do Abreu Shopping Center, Cidade
de Nampula, podendo por deliberagdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.
A sociedade poderd, mediante decisdo tomada
pelo sécio, transferir a sua sede para qualquer
ponto do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto da sociedade)

A sociedade tem como objecto, criagcdo
de software de gestdo; seguranca cibernética;
inventario de bens; desenvolvimento de website;
desenvolvimento de aplicativos; comércio
geral de produtos ndo especificados com
importag@o e exportagio; e outras actividades
complementares ao objecto principal.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito em
dinheiro € de 65.000,00MT (sessenta e cinco
mil meticais), equivalente a 100% pertencente
a tnico socio Idrissa Kouyate.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administracdo e representacio da sociedade
em juizo e fora dela activa ou passivamente,
serd exercida pelo sécio Idrissa Kouyate
que desde ja fica nomeado administrador. O
administrador tem todos os poderes necessarios
de administracdo de negdcios ou a sociedade,
podendo designadamente abrir ¢ movimentar
contas bancdrias e outros efeitos comerciais.

A sociedade fica obrigada pela assinatura do
Administrador.

Nampula, 26 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Construtora K’Elit, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de Dois de Maio de dois mil e vinte e
Cinco, lavrada de folhas 20 a 22 e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
04/2022 a cargo de Noé José Penete, Notario
Superior, em pleno exercicio de funcdes
notariais, compareceu como outorgante:

Primeiro: Kenad Baptista Marques,
solteiro, natural de Chimoio, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade

n.° 060104050461P, emitido pelo Servigo
Provincial de Identificacdo Civil de Manica
em Chimoio, no dia um de Outubro de dois
mil e vinte e quatro e residente nesta Cidade
de Chimoio.

Segundo: Belita Titos Izaquiel,
solteira, natural da Beira, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 070108870675S, emitido pelo
Servico Provincial de Identificacdo Civil da
Cidade da Beira, a vinte e trés de Outubro de
dois mil e dezanove e residente nesta Cidade
de Chimoio.

E por eles foi dito: Que, pela presente
escritura publica, constituem entre si uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Construtora K Elit,
Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

sociedade adopta a denominagdo de
Construtora K’Elit, Limitada, e tem sua sede
no Bairro Stanha, Cidade de Chimoio, Provincia
de Manica.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto: construgio
civil, fornecimento de materiais e equipamentos
de construgdo, servigos de logistica, venda
e arrendamento de imdveis e prestacdo de
servigos diversos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades para além da principal, quando
obtidas as devidas autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente a
soma de duas quotas desiguais, distribuidas da
seguinte forma:

a) uma quota de valor nominal de
300.000,00MT (trezentos mil
meticais), equivalentes a sessenta
por cento do capital social
pertencente ao sécio Kenad Baptista
Marques;

b) a outra quota de valor nominal de
200.000,00MT (duzentos mil
meticais), equivalentes a quarenta
por centos do capital social,
pertencente a socia Belita Titos
Izaquiel, respectivamente.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragao, geréncia da sociedade
bem como a sua e representagio em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pelo

socio Kenad Baptista Marques, que desde ja
fica nomeado director-geral, com dispensa de
caug¢do, com ou sem remuneragdo, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia-geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos os
seus actos e contratos pelas duas assinaturas ou
de qualquer um dos sécios.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Chimoio, 8 de Maio de
2025. — O Notdrio, llegivel.

Copyright Moz — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por contrato de vinte e trés de Maio de dois
mil vinte e quatro, foi exarada da folha um
a trés do contrato do Registo de Entidades
Legais com NUEL 105026028, foi constituida
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢oes constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

E constituida nos termos da lei, e destes
estatutos, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que adopta a
denominagdo de Copyright Moz — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

A sociedade tem a sua sede no Municipio
da Matola, Bairro do Fomento, Quarteirao
n.° 12, Casa n.° 254, Avenida 25 de Setembro,
Distrito da Cidade da Matola, podendo mediante
a deliberagido da assembleia geral, abrir
delegacdes e filiais, sucursais ou qualquer
forma de representacdo comercial no pais ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objectivo principal:

a) prestac@o de servicos em vdrias dreas
nao especificadas;

b) comércio geral;

c) fotografia e filmagem;

d) Ivenda e aluguel de material;

e) Oserigréfica e papelaria.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 1.000.000,00MT (um milhzao de
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meticais), corresponde a 100% do capital social
para o tinico s6cio Anselmo Jeremias Zunguze.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)
A Administragdo e geréncia da sociedade
e a sua representacdo, em juizo e fora, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio-
administrador Anselmo Jeremias Zunguze.
ARTIGO SEXTO
(Omissao)
Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Esta conforme.
Maputo, 22 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel.

EC - Advogados
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que foi
registada uma sociedade, aos onze dias do més
de Outubro do ano dois mil e vinte e quatro,
junto a CREL sob NUEL 105012123, uma
sociedade comercial por quotas unipessoal, que
se regerd nos termos e nas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a firma EC —
Advogados — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida sob forma de sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada e
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Cidade de Maputo, na Avenida. 24 de Julho
n.° 2096, prédio Progresso 3.°° andar, podendo
por decisdo do sécio tnico abrir ou encerrar
filiais, delegagdes, sucursais, agéncias ou
outras formas de representacao social dentro do
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio da advocacia, a sociedade podera
igualmente participar em outros projectos
afins.——

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de
10.000,00MT (dez mil meticais)
correspondente a uma tnica quota de

100% (cem por cento) pertencente
ao senhor Ercilio Alberto Cumba,
de nacionalidade mogambicana,
maior, casado, com domicilio,
no Bairro do Aeroporto A, Q. 30,
Casa n.°° 21, Cidade de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.°°110102298792C, emitido pela
Direcgdo de Identificacdo da Cidade
de Maputo, a 4 de Abril de 2023,
valido até 3 de Abril de 2033.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A Administragdo da sociedade e
representa¢do em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida pelo sécio tnico.

Dois) O gerente terd os poderes necessarios
para em nome da sociedade assinar cheques,
e praticar todos e quaisquer outros actos no
ambito da representacdo da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, ou por decis@o do sécio tnico.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatdrios nomeados pelo sécio tinico mais
amplos poderes para o efeito.

Trés) Os casos omissos do presente contrato
serdo resolvidos com observancia dos preceitos
do cédigo comercial, codigo civil e de outros
dispositivos legais que lhes sejam aplicaveis.

Maputo, 23 de Maio de 2025. —
O conservador, Ilegivel.

Fundacao Mocambique
- Africa

CAPITULO I
Das disposi¢coes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A fundacdo Mogambique - Africa,
abreviadamente designada de FUMA, ¢é uma
pessoa colectiva de direito privado que se
rege pelos presentes estatutos e em tudo o que
neles for omisso, pela legislagdo mogambicana
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Instituidores)

A fundag@o tem como empresas instituidoras
a Kala's Africa - Mogambique Limitada;
Rovuma Spirit Holdings Limitada; Instituto
Privado de Formagdo de Professores da Beira
e o Instituto Politécnico Rovuma.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao e sede)

A fundagido € estabelecida na Republica de
Mogambique, por tempo indeterminado e tem
a sua sede na Cidade da Beira, podendo criar
delegacgdes ou outras formas de representagao
onde achar conveniente para a prossecu¢do dos
seus fins.

ARTIGO QUARTO
(Propésito)
A fundagio tem como propdsito:

Promover a cidadania e desenvolvimento
econdmico e social.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

Um) Contribuir para a construcido de
Mogambique, como sociedade democritica e
de direito;

Dois) Promover o desenvolvimento
das infraestruturas escolares, formular e
implementar politicas, no marco de uma
estratégia para a superacdo das desigualdades
sociais, que promovam o acesso a educagdo de
qualidade para todos;

Trés) Promover a saide publica; fortalecer
e promover a elaboracdo de padrdes internos
de pratica profissional, c6digos de ética e
programas de educacdo e treinamento para
profissionais de satde;

Quatro) Apoiar as empresas rurais, no
melhoramento e desenvolvimento das praticas
de agricultura e o agronegdcio, incentivando a
moderniza¢do dos métodos de trabalho; assim
como a modernizagao das instituicdes de ensino
profissional nesse sector;

Cinco) Desenvolver novos mecanismos para
o fortalecimento das capacidades e estratégias de
promogdo do emprego, qualificac@io, formagao
continua e programas de desenvolvimento de
recursos humanos, com o objectivo de promover
0 acesso a mais e melhores empregos;

Seis) Oferecer assisténcia as instituicdes
competentes, para desenvolver a capacidade de
prever, prevenir e mitigar os impactos potenciais
de eventos naturais ou causados pelo homem e
estabelecer os mecanismos cooperativos para o
acesso aos avangos tecnoldgicos e sua aplica¢do
no alerta precoce, preparagao e mitigacio desses
riscos;

Sete) Apoiar e estimular iniciativas e ac¢des
culturais em defesa da difusdo da literatura e
da arte mocambicana e africanas, bem como a
inovacao, investigagdo cientifica e tecnoldgica;

Oito) Desenvolver e divulgar periodicamente,
resultados de estudos e pesquisas sobre as
principais tendéncias ambientais, econdmicas
e sociais.
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CAPITULO IT

Do regime patrimonial e financeiro
ARTIGO SEXTO
(Patriménio)

Um) A dotacdo inicial da Fundagdo é
constituida pelo valor pecunidrio de
1.000.000,00MT (um milh@o de meticais) que
lhe ¢ atribuido pelas Instituidoras, divididas em
quatro (4) propor¢des iguais.

Dois) Constituem também patriménio da
fundag@o:

a) quaisquer subsidios, donativos,
herancas, legados ou doacdes de
entidades publicas provenientes de
qualquer outro titulo;

b) todos os bens, moveis e imdveis,
adquiridos para a instalacdo e
funcionamento da fundagio;

c) as receitas dos servigos que
eventualmente venha a fundagdo
a prestar; e

d) As receitas de obras e publicagdes que
a fundacido venha a editar.

ARTIGO SETIMO
(Autonomia financeira)

Um) A fundagdo goza de plena autonomia
financeira.

Dois) No exercicio da sua actividade, a
fundacg@o pode:

a) adquirir, alienar ou onerar, a qualquer
titulo, bens modveis e imoveis;

b) aceitar quaisquer subsidios, herancas,
legados ou doagdes;

c) receber donativos ou outras
contribui¢des similares que
revistam a natureza de servigos
prestados ou a prestar em apoio e no
ambito da realizacio dos seus fins;

d) contrair empréstimos e conceder
garantias no quadro de optimizacdo
da valorizagdo do seu patriménio e
de concretizagdo dos seus fins; e

e) realizar investimentos em Mocambique
ou em paises estrangeiros bem
como dispor dos fundos em bancos
estrangeiros.

Trés) A fundacdo pode organizar um fundo
permanente de investimento, constituido pelos
rendimentos e bens que para esse efeito forem,
em cada momento, afectos pelo Conselho de
Governagdo, o qual é gerido por critérios de
optimizagdo de investimentos e nas demais
condicdes a definir em regulamento préprio.

ARTIGO OITAVO
(Receitas)

Constituem receitas da fundacao:

a) o rendimento dos bens proprios;

b) o produto da venda de publicacgdes
e de servicos que a fundacgdo
eventualmente preste; e

¢) os subsidios e contribui¢des, regulares
ou ocasionais, provenientes de
quaisquer entidades, publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras.

CAPITULO III
Organizacao e funcionamento
ARTIGO NONO
(Orgaos)
Sao 6rgdos da fundagao:

a) O Conselho de Governagdo; e
b) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Conselho de governacao)

Um) A administra¢io da fundagio € exercida
por um Conselho de Governagio, coadjuvado
permanentemente por um (1) Secretario e um
(1) Tesoureiro.

Dois) O Conselho de Governagao é composto
por um niimero impar de administradores, até
um mdéximo de cinco (5), designados pelas
instituidoras, de entre os quais serd indicado
o Presidente.

Trés) O mandato do Conselho de Governagio
¢ de Cinco (5) anos renovaveis, excepto o do
Presidente que depende dos interesses das
instituidoras e o limite maximo é a reforma
compulsdria, ao atingir os 70 anos de idade.

Quatro) A administracdo de actividades
correntes da fundag@o sdo exercidos por uma
Comissao Executiva, nomeado pelo Conselho
de Governacdo e constituido por trés (3)
administradores, um dos quais preside a
comissao.

Cinco) Na auséncia ou impedimento do
Presidente do Conselho de Governacéo, este
faz-se representar pelo Director Executivo
ou por um dos membros do Conselho de
Governacio por si designado.

Seis) O Conselho de Governagdo
reune-se, ordinariamente, uma vez por
semestre, por convocagdo do seu Presidente
extraordinariamente, sempre que convocada
pelo Presidente, por um terco dos seus membros
ou pela solicitacdo do Conselho Fiscal.

Sete) As fungdes dos membros do Conselho
de Governagao ndo sdo remuneradas, podendo,
no entanto, ser-lhes atribuidas subvengoes de
presenga e ajudas de custo.

Oito) Apds cada sessdo do Conselho de
Governagio, € lavrada uma acta que se torna
vélida e eficaz apds a assinatura de todos os
presentes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Competéncias do Conselho
de Governacao)

Compete ao Conselho de Governagao:
a) definir e estabelecer a politica geral da
fundag@o, em conformidade com os
seus objectivos;

b) definir as orientagdes gerais de
funcionamento da fundacgio,
bem como a organizagdo interna,
aprovando e criando os 6rgaos que
entender necessdrios e preenchendo
0s respectivos cargos;

c) proceder a avaliacdo, controlo e
adequagdo da politica geral
da fundacdo, de acordo com o
desenvolvimento da mesma;

d) definir politicas e linhas gerais sobre o
patriménio da Fundagéo, praticando
todos os actos necessarios a esse
objectivo;

e) aprovar o or¢amento da administracao,
os programas e o plano de
actividades anuais ou plurianuais da
fundag@o, respectivo or¢amento e
fixar o fundo anual de investimentos
e de projectos;

f) aprovar a concessdo de subvencdes,
nos limites estabelecidos pelos
presentes estatutos;

g) autorizar a contrata¢@o de empréstimos
e a prestagdo de garantias, nos
termos estabelecidos nos presentes
estatutos.

h) aprovar os projectos, proprios ou de
terceiros, que lhe forem submetidos
e nos limites da sua competéncia;

i) representar a fundac@o, quer em juizo,
activa e passivamente, quer perante
terceiros, em quaisquer actos ou
contratos;

J) discutir e aprovar o balanco anual e as
contas de cada exercicio, o parecer
do Conselho Fiscal e dos auditores e
promover, pelo menos, uma vez por
ano, uma auditoria pormenorizada
dos livros e registos;

k) designar e dissolver a Comissao
Executiva, nomear e exonerar o
Director Executivo e delegar-lhes
competéncias;

1) aprovar o quadro de pessoal da fundagdo
e estabelecer-lhes a respectiva
remuneracio e beneficios;

m) aprovar os regulamentos interno;

n) deliberar sobre o estabelecimento de
delegagdes, nicleos provinciais ou
outras formas organizacionais ou de
representacao da fundacio;

0) decidir sobre quaisquer outras matérias
que respeitem a actividade da
fundacdo e que ndo sejam da
competéncia de outros 6rgaos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacao)

Um) As deliberacdes do Conselho de
Governagdo sdo tomadas por maioria, tendo o
Presidente voto de qualidade.

Dois) Requer o voto favordvel de todos os
membros do Conselho de Governagao:
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a) a concessdo de subven¢do e apoios a
um projecto individualizado que
ultrapasse vinte por cento de total
do fundo anual de investimento de
projectos;

b) os empréstimos a contrair ou as garantias
a prestar que comprometam o
patriménio da Fundagdo em mais
de dez por cento.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Vinculacao)

A fundacdo obriga-se pela assinatura
conjunta:

a) do Presidente do Conselho de
Governacgdo e do Director
Executivo;

b) de procuradores, quanto a actos
ou categorias de actos definidos
nos respectivos instrumentos de
procuracao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Conselho Fiscal ou Fiscal Unico)

Um) O érgio de fiscalizagdo € constituido
por Fiscal Unico ou por um Conselho Fiscal
(composto por trés membros) eleitos em sessdo
das instituidoras, de entre personalidades
irrepreensiveis, de reconhecido mérito, sendo
um deles indicado presidente.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal sdo
eleitos um mandato de cinco anos renovaveis,
sucessivamente, por periodo igual.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) inspeccionar os varios registos
financeiros e de contabilidade,
documentos e livros de registo da
fundag@o;

b) participar nas reunides do Conselho de
Governagiao;

c) emitir parecer sobre a aquisigao,
alienacdo ou oneracdo do
patrimonio;

d) examinar e emitir parecer, anualmente,
sobre o orcamento, o balango, as
contas do exercicio;

e) garantir o cumprimento da lei e dos
estatutos.

Dois) O Conselho Fiscal pode contratar
servigos profissionais ou especializados nas
areas de contabilidade, auditoria ou direito,
sempre no maior interesse pela busca da
resposta material do seu mandato.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Convocacao)

O Conselho Fiscal retine ordinariamente uma
vez por trimestre e extraordinariamente as vezes
que forem necessarias, sempre que convocado
pelo seu presidente.

CAPITULO IV

Da modificacao, transformacao
e extincao

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Modificacoes dos estatutos,
transformacao e extin¢ao)

Um) A modifica¢@o dos presentes estatutos
e a transformag@o ou extin¢do da fundacdo s6
podem ser deliberados com os votos favoraveis
de trés quartos dos membros do Conselho de
Governagio, sem prejuizo das disposicoes legais
em vigor sobre a matéria.

Dois) Em caso de extin¢do, o Conselho
de Governagdo deve comunicar a autoridade
competente para o reconhecimento da fundagio,
a fim de esta declarar a exting@o da fundagio e
tomar as providéncias que julgar convenientes
para a liquidacd@o do patriménio.

Trés) Em caso de extingdo voluntiria da
fundagdo, os bens do seu patriménio devem
ter o destino que o Conselho de Governagao
lhes conferir a luz da realizagdo dos fins para
que foi criada.

Frontline — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Maio de 2025, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105007326, uma sociedade
denominada Frontline — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que ird rege-se pelo Contrato em
anexo.

Margarida Xavier do Couto, divorciada, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 070100044802B,
emitido em 18 de Agosto de 2022, validade
vitalicia, pelos Servi¢os de Identificagdo
Civil da Cidade da Beira, contribuinte fiscal
(NUIT) 100827662, residente na Cidade
da Beira.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
que passa a reger-se pelas disposicdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Frontline — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data do registo da sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e ambito)

A sociedade tem a sua sede na Rua das
Industrias, n.° 11, Cidade de Matola, Provinciade
Maputo, podendo por deliberac@o da assembleia
geral, criar sucursais, agencias, delegagdes

ou outras formas locais de representagdo no
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objeto, as seguintes
atividades:

a) actividades combinadas de apoio a
gestdo de edificios;

b) actividades de controle de pragas
urbanas;

c) actividades de limpeza geral em
edificios;

d) outras actividades de limpeza em
edificios e em equipamentos
industriasis;

e) actividades de plantacio e manutenc¢ao
de jardins;

/) prestagdo de servicos de consultoria de
gestdo de negdcios;

g) prestacdo de servigos administrativos
e de apoio as empresas;

h) promocgdo, gestao, divulgagio e
realizacdo de eventos, incluindo
entre outros catering e decoracio;

i) decoracdo de interiores;

J) importac@o e explora¢do de conexos
com a atividade da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a uma quota tinica
no valor de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a2 100% (cem por cento) do
capital, correspondente a scia Margarida
Xavier do Couto.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade, em juizo ou fora dela, activa
e passivamente, fica a cargo da sdcia
Margarida Xavier do couto, nomeada desde ja
administradora com dispensa de cau¢@o, com ou
sem remuneracio conforme vier a ser decidido
em assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade a sociedade
em todos os seus actos, documentos e contratos
¢ bastante a assinatura da sua administradora, ou
de mandatarios da sociedade, constituido para a
pratica de determinados actos ou categorias de
actos.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em todos os casos omissos regulardo as
disposi¢des do cédigo comercial e da legislacao
avulsa vigentes na Republica de Mocambique.

Matola, 21 de Julho de 2023. —
O Conservador, llegivel.
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Geneji Power, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 19 de Margo de 2025, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105043782, uma entidade com a
denominagdo Geneji Power, Limitada, que ird
rege-se pelo contrato em anexo.

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A Geneji Power, Limitada é uma
sociedade por quota de direito mocambicano,
a qual se rege pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
de Tchamba, n.° 375, Distrito de Kampfumo,
Bairro Central, Cidade de Maputo.

Dois) Mediante decisdo da administragio, a
sede social poderd ser transferida para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

Trés) Mediante decisdo da administracio,
a sociedade podera criar e encerrar sucursais,
filiais, agéncias, delegacdes ou outras formas
de representagdo comercial da sociedade, em
qualquer parte do territério mocambicano ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) aimplementagio e gestdo de solugdes
de fornecimento de energia e
combustiveis;

b) aimplementagio e gestdo de solugdes
de producdo e distribuicdo de
energia;

c) a consultoria na concepg¢do e
desenvolvimento de projectos de
engenharia e inovagdo;

d) importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades, directa ou indirectamente,
relacionadas com o seu objecto principal,
assim como praticar todos os actos conexos,
subsidiarios ou complementares, desde que
obtenha a licenca necessaria para o efeito.

Trés) Mediante decisdo da administracio,
a sociedade podera participar e/ou constituir,
directa ou indiretamente, no capital de outras
sociedades, associagdes empresariais, grupos de
empresas ou qualquer outra forma de associacao
legalmente permitidas.

CAPITULO II

Do capital social, transmisséao
de quota e financiamento

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), encontrando-se
distribuido da seguinte forma:

a) uma quota com o valor nominal
de 250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, titulada por Lufs Filipe dos
Santos Paulo Antunes, maior, de
nacionalidade portuguesa, portador
do DIRE n.° 11PT00049033P,
emitido pelos servigos de imigragao,
a 1 de Margo de 2024, e valido até

aos 28 de Fevereiro de 2029;
b) uma quota com o valor nominal
de 250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, titulada por Paulo Ivan
Passades de Brito Nhambirre, maior,
de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 031705584874C, emitido pelos
servigos de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo, a 31 de
Margo de 2022, vélido até aos 4 de

Novembro de 2025.
Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, mediante decisdo da assembleia
geral, sob proposta da Administracao.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissio de quotas entre
0s socios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
fica condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia pelos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Suprimento)

Os sécios, mediante celebracdo de contrato
escrito, podem prestar suprimento a sociedade,
nos termos e condi¢des a serem previamente
fixados em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Mediante deliberagio prévia da assembleia
geral, a administracdo da sociedade poderad,
mediante notificac@io, na qual deverd igualmente
estabelecer o prazo para realizagdo, exigir aos
sdcios, prestacdes suplementares, até ao limite
do montante equivalente ao do capital social.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1

Assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Natureza)

A assembleia geral, regularmente constituida,
representa a universalidade dos sdcios, sendo as
suas deliberacdes vinculativas quando tomadas
nos termos da lei e do contrato de sociedade.

ARTIGO NONO
(Representacao de sécios e direito de voto)

Um) Os sécios podem fazer-se representar
nas reunides da assembleia geral por outro
s6cio ou mandatdrio devidamente constituido
por meio de documento escrito, assinado e
dirigido a administragdo da sociedade com a
antecedéncia de dois dias da data marcada para
a sua realizacao.

Dois) Todos os sécios t€m o direito a estar
presentes e votar nas reunides de assembleia
geral, salvo casos excepcionais em que o direito
a voto seja limitado pela lei aplicavel ou pelo
contrato de sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine ordinariamente
nos termos da lei, uma vez por ano e,
extraordinariamente, a pedido de qualquer um
dos sécios ou administrador.

Dois) A assembleia geral ordindria deverd
apreciar e votar sobre o balango, relatério da
administracdio e sobre as contas e aplicagdo
de resultados referentes ao exercicio anterior,
bem como, qualquer aplicdvel, a nomeacdo dos
membros dos 6rgdos sociais, para as vagas que
se verifiquem, podendo ainda deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade constante da respectiva convocatoria.

Trés) A assembleia geral relne-se na sede
da sociedade ou em qualquer outro local do
territério nacional, quando nisso concordem
0s sOcios.

Quatro) Os sécios podem reunir-se em
assembleia geral, sem observancia das
formalidades prévias de convocacgdo, desde
que todos os sécios estejam presentes ou
representados e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem ainda deliberar sem
recurso a reunido, desde que todos declarem por
escrito e sentido do seu voto, em documento que
inclua a proposta de deliberagdo, deliberac@o,
devidamente datado, assinado e endere¢ado a
sociedade e uma vez observadas as formalidades
previstas na lei aplicavel.
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SECCAO I

Administracao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Natureza)

Um) A gestdo e administra¢@o dos negdcios
sociais, assim como a representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
compete a um conselho de administracio, o qual
devera ser composto por um nimero minimo de
um administrador.

Dois) Os administradores sdo nomeados pela
assembleia geral, por um periodo de trés anos,
podendo ser reconduzidos.

Trés) Os sdcios, a0 nomearem 0s membros
do conselho de administracdo, designardo o
respectivo presidente e fixardo a caucio que os
mesmos devem prestar, sem prejuizo de poder
dispensa-los da prestacdo de qualquer caugao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da administracao)

Compete a administra¢do da sociedade gerir
e representar a sociedade, assim como praticar
todos os actos tendentes a realizag@o do objecto
social e, em especial, os seguintes:

a) apresentar os relatdrios e contas
anuais;

b) apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformac@o da sociedade;

c) abrir e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou outras
formas de representagdo comercial,
em qualquer parte do territrio
nacional ou no estrangeiro;

d) propor aumentos de capital social;

e) a aquisi¢do, oneragdo e alienacdo de
quaisquer bens moveis ou imoveis;

f) a aquisicdo, oneracdo, alienacao,
cessdio de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

g) contrair empréstimos;

h) prestar quaisquer garantias e caugoes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

i) orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelo contrato de
sociedade ndo estejam reservados
a assembleia geral;

J) propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

k) executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral; e

1) constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Delegacao de poderes e mandatarios)

A administracao podera conferir mandatos,
fixando os precisos limites, com ou sem a
faculdade de substabelecimento, a qualquer dos
seus membros, quadros da sociedade ou pessoas
a ela estranhas, para o exercicio de poderes ou
tarefas que, no interesse da sociedade, julgue
conveniente atribuir-lhes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Responsabilidades)

Os administradores respondem para com a
sociedade e para com o sécio, pelos danos que
lhe causarem por actos ou omissdes praticadas
no exercicio das funcgdes, com pretericdo dos
deveres legais ou estatutarios, salvo se provarem
que agiram sem culpa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunides)

Um) O conselho de administra¢do reunir-
se-a sempre que for convocado pelo presidente
ou por outros dois administradores.

Dois) As convocagdes deverao ser efectuadas
por escrito e de forma a serem recebidas
com o minimo de cinco dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
a forma e prazo indicados sejam dispensados
por todos os administradores.

Trés) A convocatéria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessdrios a tomada da
deliberacdo, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do conselho de
administragdo serdo efectuadas, em principio,
na sede social, podendo realizar-se noutro local,
indicado na respectiva convocatoria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) Para que o conselho de administracdo
possa deliberar, deve estar presente o presidente
do conselho de administra¢do ou, na sua
auséncia, deve estar representada a maioria dos
seus membros.

Dois) Qualquer administrador poderd
fazer-se representar na reunido por outro
administrador, mediante carta, dirigida ao
conselho de administrac@o.

Trés) Nenhum administrador podera
representar, nas reunides do conselho, mais do
que um outro administrador.

Quatro) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
e representados, tendo o presidente, voto de
qualidade, em caso de empate.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

Pela assinatura do presidente ou um dos
administradores.

CAPITULO 1V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO

(Aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral, até dia trinta de
Abril do ano seguinte.

Trés) Os lucros liquidos apurados no

exercicio terdo a seguinte aplicagao:

a) constitui¢do ou reintegragdo da reserva
legal em conformidade com as
disposicoes legais aplicaveis;

b) o remanescente terd a aplicagdo
que for decidida pela sécia, em
conformidade com as disposicoes

legais aplicaveis.
ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e pelo que

for decidido pelos sdcios.

CAPITULO V
Das disposicées transitorias
ARTIGO VIGESIMO
(Composicao da administragao)

Um) Ficam desde ja nomeados os seguintes
administradores, para o triénio de 2025 a 2027:
Luis Filipe dos Santos Paulo Antunes —
Presidente;
Paulo Ivan Passades de Brito Nhambirre
— Administrador.
Dois) Os administradores nomeados nos
termos do nimero seguinte, ficam dispensados
de prestar caug@o.

Maputo, 26 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Guigus Resources, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 19 de Marco de 2025, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 101075400, uma entidade com a
denominag¢do Guigus Resources, Limitada, que
ird rege-se pelo contrato em anexo.
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CAPITULO |

Da denominacao, natureza, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A Guigus Resources, Limitada é uma
sociedade por quota de direito mocambicano,
a qual se rege pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
de Tchamba, n.° 375, Distrito de Kampfumo,
Bairro Central, Cidade de Maputo.

Dois) Mediante decisdo da administragio, a
sede social podera ser transferida para qualquer
outro local dentro do territdrio nacional.

Trés) Mediante decisdo da administracio,
a sociedade podera criar e encerrar sucursais,
filiais, agéncias, delega¢des ou outras formas
de representagdo comercial da sociedade, em
qualquer parte do territério mogcambicano ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) a gestdo e exploracdo de recursos
florestais, minerais, agricolas,
animais e outros;

b) consultoria na concepgdo e
desenvolvimento de projectos de
engenharia e inovagio;

¢) importacio e exportagdo.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, directa ou indirectamente,
relacionadas com o seu objecto principal,
assim como praticar todos 0s actos conexos,
subsididrios ou complementares, desde que
obtenha a licenca necessdria para o efeito.

Trés) Mediante decisdo da administracio,
a sociedade podera participar e/ou constituir,
directa ou indiretamente, no capital de outras
sociedades, associagdes empresariais, grupos de
empresas ou qualquer outra forma de associacao
legalmente permitidas.

CAPITULO II

Do capital social, transmisséao
de quota e financiamento

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), encontrando-se
distribuido da seguinte forma:

a) uma quota com o valor nominal
de 250.000,00MT (duzentos

e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, titulada por Luis Filipe dos
Santos Paulo Antunes, maior, de
nacionalidade portuguesa, portador
do DIRE n.° 11PT00049033P,
emitido pelos servigos de imigragao,
aos 1 de Margo de 2024 e valido até

aos 28 de Fevereiro de 2029;
b) uma quota com o valor nominal
de 250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, titulada por Paulo Ivan
Passades de Brito Nhambirre, maior,
de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 031705584874C, emitido pelos
servicos de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, aos 31 de
Margo de 2022, vilido até aos 4 de

Novembro de 2025.
Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, mediante decisdo da assembleia
geral, sob proposta da administragéo.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissdo de quotas entre
0s socios.

Dois) A transmiss@o de quotas a terceiros
fica condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia pelos sdcios.

ARTIGO SEXTO
(Suprimento)

Os sécios, mediante celebragdo de contrato
escrito, podem prestar suprimento a sociedade,
nos termos e condicdes a serem previamente
fixados em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Mediante deliberagio prévia da assembleia
geral, a administracdo da sociedade poderd,
mediante notificacdo, na qual devera igualmente
estabelecer o prazo para realizagdo, exigir aos
sécios, prestacoes suplementares, até ao limite
do montante equivalente ao do capital social.

CAPITULO III
Orgaos sociais
SECCAO1
Assembleia geral
ARTIGO OITAVO
(Natureza)

A assembleia geral, regularmente constituida,
representa a universalidade dos sécios, sendo as
suas deliberacdes vinculativas quando tomadas
nos termos da lei e do contrato de sociedade.

ARTIGO NONO
(Representacao de sécios e direito de voto)

Um) Os sécios podem fazer-se representar
nas reunides da assembleia geral por outro
s6cio ou mandatdrio devidamente constituido
por meio de documento escrito, assinado e
dirigido a administra¢do da sociedade com a
antecedéncia de dois dias da data marcada para
a sua realizacao.

Dois) Todos os sécios tém o direito a estar
presentes e votar nas reunides de assembleia
geral, salvo casos excepcionais em que o direito
a voto seja limitado pela lei aplicavel ou pelo
contrato de sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine ordinariamente
nos termos da lei, uma vez por ano e,
extraordinariamente, a pedido de qualquer um
dos sécios ou administrador.

Dois) A assembleia geral ordindria deverd
apreciar e votar sobre o balango, relatério da
administracdio e sobre as contas e aplicagdo
de resultados referentes ao exercicio anterior,
bem como, qualquer aplicdvel, a nomeagao dos
membros dos 6rgdos sociais, para as vagas que
se verifiquem, podendo ainda deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade constante da respectiva convocatoria.

Trés) A assembleia geral retine-se na sede
da sociedade ou em qualquer outro local do
territério nacional, quando nisso concordem
0s socios.

Quatro) Os sécios podem reunir-se em
assembleia geral, sem observancia das
formalidades prévias de convocacdo, desde
que todos os sécios estejam presentes ou
representados e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem ainda deliberar sem
recurso a reunido, desde que todos declarem por
escrito e sentido do seu voto, em documento que
inclua a proposta de deliberagdo, deliberacdo,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade e uma vez observadas as formalidades
previstas na lei aplicavel.

SECCAO II
Administracao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Natureza)

Um) A gestdo e administra¢do dos negdcios
sociais, assim como a representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
compete a um conselho de administragao, o qual
devera ser composto por um nimero minimo de
um administrador.

Dois) Os administradores sdo nomeados pela
assembleia geral, por um periodo de trés anos,
podendo ser reconduzidos.
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Trés) Os sécios, a0 nomearem os membros
do conselho de administracdo, designardo o
respectivo presidente e fixardo a caucio que os
mesmos devem prestar, sem prejuizo de poder
dispensa-los da prestagdo de qualquer caug@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da administracao)

Compete a administra¢do da sociedade gerir
e representar a sociedade, assim como praticar
todos os actos tendentes a realiza¢@o do objecto
social e, em especial, os seguintes:

a) apresentar os relatérios e contas
anuais;

b) apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformag@o da sociedade;

c) abrir e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou outras
formas de representagdo comercial,
em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro;

d) propor aumentos de capital social;

e) a aquisi¢do, oneragdo e alienacdo de
quaisquer bens moveis ou imoveis;

f) a aquisi¢do, oneragdo, alienacao,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

g) contrair empréstimos;

h) prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

i) orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelo contrato de
sociedade nao estejam reservados
a assembleia geral;

J) propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

k) executar e fazer cuamprir as deliberacdes
da assembleia geral; e

) constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Delegacao de poderes e mandatarios)

A administra¢do poderd conferir mandatos,
fixando os precisos limites, com ou sem a
faculdade de substabelecimento, a qualquer dos
seus membros, quadros da sociedade ou pessoas
a ela estranhas, para o exercicio de poderes ou
tarefas que, no interesse da sociedade, julgue
conveniente atribuir-lhes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Responsabilidades)

Os administradores respondem para com a
sociedade e para com o sdcio, pelos danos que
lhe causarem por actos ou omissdes praticadas

no exercicio das func¢des, com preteri¢cdo dos
deveres legais ou estatutdrios, salvo se provarem
que agiram sem culpa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunides)

Um) O conselho de administra¢do reunir-
se-4 sempre que for convocado pelo presidente
ou por outros dois administradores.

Dois) As convocagdes deverao ser efectuadas
por escrito e de forma a serem recebidas
com o minimo de cinco dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
a forma e prazo indicados sejam dispensados
por todos os administradores.

Trés) A convocatdria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessdrios a tomada da
delibera¢do, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do conselho de
administracdo serdo efectuadas, em principio,
na sede social, podendo realizar-se noutro local,
indicado na respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) Para que o conselho de administracdo
possa deliberar, deve estar presente o presidente
do conselho de administragdo ou, na sua
auséncia, deve estar representada a maioria dos
seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera
fazer-se representar na reuniio por outro
administrador, mediante carta, dirigida ao
conselho de administracéo.

Trés) Nenhum administrador podera
representar, nas reunides do conselho, mais do
que um outro administrador.

Quatro) As deliberacdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
e representados, tendo o presidente, voto de
qualidade, em caso de empate.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

Pela assinatura do presidente ou um dos
administradores.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral, até dia trinta de
Abril do ano seguinte.

Trés) Os lucros liquidos apurados no
exercicio terdo a seguinte aplicacdo:

a) constituicdo ou reintegragdo da reserva
legal em conformidade com as
disposicoes legais aplicaveis;

b) o remanescente tera a aplicagdo
que for decidida pela s6cia, em
conformidade com as disposi¢oes
legais aplicdveis.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e pelo que
for decidido pelos sécios.

CAPITULO V
Disposicoes transitorias
ARTIGO VIGESIMO
(Composicao da administracao)

Um) Ficam desde ja nomeados os seguintes
administradores, para o triénio de 2025 a 2027:

Luis Filipe dos Santos Paulo Antunes —
presidente;

Paulo Ivan Passades de Brito Nhambirre —
administrador.

Dois) Os administradores nomeados nos
termos do nimero seguinte, ficam dispensados
de prestar caug@o.

Maputo, 26 de Maio
O Conservador, llegivel.

de 2025. —

ljex Empreendimentos,
Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido inexacto no Boletim da Repuiblica
n.° 68, III Série 2025, datado de 10 de Abril
de 2025, onde 1é-se "Ijex Empreedimentos,
Limitada" deve se ler "ljex Empreendimentos,
Limitada".

Maputo, 29 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel.

International Print Group,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa, do dia trinta e um do més de
Janeiro do ano dois mil e vinte e cinco, reuniu na
sua sede social, sita na Avenida Julius Nyerere
n.° 448/RC, em Maputo uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, inscrita na
Conservatodria do Registo das Entidades Legais
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em Maputo, sob NUEL 100364727, cujo capital
social € de 61948.49,74MT, deliberou que tendo
sido posto a discusséo o ponto tnico da ordem
do dia, e foi deliberado, por unanimidade dos
votos dos sdcios que os sécios Neil Raven e
Arthur Deryck Lellol se apartam da sociedade,
cedendo a totalidade das suas quotas que detém
na sociedade no valor nominal de 9.800,00MT,
ambos, ao sécio Shaun de carvalho Francisco,
que fica como s6cio Unico na mesma.

Em consequéncia da deliberagdo, altera-se
integralmente os estatutos da sociedade, que
passa a reger-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacio
International Print Group — Sociedade
Unipessoal, Limitada é uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pela legislagao

aplicavel.
ARTIGO SEGUNDO

(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na Avenida Julius
Nyeree n.°4448 R/C, podendo abrir e encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacido social onde e
quando a administragio o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos, a partir da data da celebracao do
contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
actividade de impressao gréfica a titulo oneroso,
bem como outras actividades complementares
ou acessorias a actividade principal.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer quaisquer outras actividades de natureza
comercial e/ou industrial conexas ao seu objecto
principal e por lei permitidas desde que obtenha
as necessdrias autorizagdes, ou ainda associar-
se ou participar no capital de outras sociedades
conforme for decidido pelos socios.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 61.194. 849,74MT
(sessenta e um milhdes cento e noventa e quatro
mil, oitocentos e quarenta e nove meticais e
setenta e quatro centavos), correspondente a
100% do capital social pertecente ao sécio
dnico Shaun Carvalho Francisco, solteiro,
de nacionalidade Sul Africana, titular do

Passaporte n.° M00290436, emitido a 26 de
Fevereiro de 2019, pelo Servigo de Home Affair
Sul Africanos, residente em Maputo, na Avenida
Julius Nyerere n.° 448/RC.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administrac¢do da sociedade pertence
ao socio Shaun de Carvalho Francisco, com
dispensa de caucdo, podendo ser denominado
s6cio administrador.

Dois) O administrador poderd constituir
mandatdrios para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, atribuindo tais
poderes através de procuracio.

Trés) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢do do objecto social.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) mediante a assinatura do administrador.

b) pela assinatura de um mandatario ou
procurador nos termos e limites das
respectivas procuragdes;

ARTIGO OITAVO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitacdo do sécio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo.

Dois) Poderio os herdeiros ou representantes
legais nos termos do disposto no nimero
anterior, manifestar a inteng@o de continuar no
prazo de seis meses apds notificacio.

Trés) Caso ndo haja herdeiros legitimarios ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, pelo valor
que o balango apresentar a data do ébito ou da
certificacdo daquele estado.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)
Em tudo que se mostrar omisso regulardo
as disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 27 de Maio 2025. —
O Conservador, llegivel.

Justimpactmoz - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
que por acta de vinte de Maio de dois mil e
vinte e cinco da sociedade Justimpactmoz —

Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede
na Cidade de Maputo, Rua General Tenente
Osvaldo Tazama, Bairro Sommershield II,
n.° 1503, andar R/C, com capital social de
dez mil meticais, matriculada sob NUEL
105022409, deliberou a sdcia tnica pela
dissolugdo da sociedade supracitada nos termos
da alinea @), n.° um, do artigo 229, do Cédigo
Comercial.

Maputo, 28 de Maio de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Kuikila Investments,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte e um dias do més de Fevereiro de
dois mil e vinte e cinco, reuniu a assembleia
geral da sociedade Kuikila Investments,
Limitada, sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada com capital social
de quatro milhdes e cem mil meticais titular
do NUEL 100418975, com sede social na Rua
de Daar Es Salam n.°296, Sommerschiled,
deliberaram a divisdo e cessdo da quota no
valor nominal de dois milhdes duzentos e trinta
e quatro mil e quinhentos meticais que a sécia
Gamaretta Overseas S.A que detinha na referida
sociedade que cede a favor da sécia Nyala
Capital Limitada. Em consequéncia divisdo e
cessdo ¢ alterada a redagdo do artigo terceiro,
do pacto social o qual passa a ter a seguinte
nova redagdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, é de quatro milhdes
e cem mil meticais e acha-se dividido nas
seguintes quotas:

a) uma com o valor nominal de dois
milhdes, duzentos e trinta e
quatro mil e quinhentos meticais,
representativa de cinquenta e quatro
virgula cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia Nyala
Capital, Limitada;

b) uma com o valor nominal de oitocentos
e vinte mil meticais, representativa
de vinte por cento do capital social,
pertencente a sécia Ardma Sgps,
Limitada;

¢) uma com o valor nominal de
quatrocentos e dez mil meticais,
representativa de dez por cento
do capital social, pertencente a
socia Teixeira Duarte-Engenharia
e Construgdes, S.A;

d) uma com o valor nominal de
quatrocentos e dez mil Meticais,
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representativa de dez por cento do
capital social, pertencente a sécia
CIN - Corporagdo Industrial do

Norte, SA; e
e¢) uma com o valor nominal de cento
e dois mil e quinhentos meticais,
representativa de dois virgula
cinco por cento do capital social,
pertencente a socia 43G, Limitada.
Uma com o valor nominal de cento e vinte
e trés mil Meticais, representatividade de trés
por cento do capital social, pertecente ao s6cio
Antonio Manuel Queiros Vasconcelos da Mota.

Maputo, 27 de Maio de 2025. — O técnico,
llegivel.

Legemin Group, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, do
contrato de sociedade do dia vinte e dois de
maio de dois mil e vinte e cinco, exarada nas
folhas um a nove do contrato de sociedade
e registado nas Entidades Legais sob NUEL
105048236, ¢ constituido este contrato de
sociedade por quotas, nos termos do Artigo
74 do Cédigo Comercial que se regerd pelas
seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Legemin Group, SA, a sociedade ¢ constituida
por um periodo indeterminado, a sociedade
tem a sua sede na Cidade de Maputo, no Bairro
Polana Cimento B, Rua da Alegria, n.® 33,
1°Andar.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades: consultoria e
prestacdo de servigos; produgdo e fornecimento
de energia; prospecc¢do, pesquisa e exploracio
mineira; comércio e processamento de produtos
minerais; importagdo, exportacdo, tratamento e
beneficiamento de produtos minerias.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 100.000,00MT (cem
mil meticais) representado por 1000 ac¢des com
o valor nominal de 100,00MT (cem meticais)
cada uma.

ARTIGO QUARTO
(Representacao do capital social)

Um) Todas as acgdes representativas do
capital social sdo nominativas, podendo,

por deliberacdo da Assembleia Geral, serem
convertidas em ac¢des ao portador.

Dois) As accdes sdo registadas,
obrigatoriamente, no livro de registo de acgdes
da sociedade.

Trés) Havera titulos de 1 a 10 ac¢des, mas
0s accionistas podem a todo o tempo solicitar
o desdobramento ou a concentragao dos titulos.

Quatro) Os titulos sdo assinados por dois
administradores, um dos quais necessariamente
o Presidente do Conselho de Administrag@o,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela,
por aqueles autorizados.

Cinco) As despesas de conversdo das
accdes, bem como as de desdobramento ou
concentracdo de titulos, correm por conta dos
accionistas que requeiram os respectivos actos.

ARTIGO QUINTO
(Categoria de accoes)

Um) A Assembleia Geral pode autorizar a
sociedade a emitir accdes preferéncias, de onde
para cada ac¢do preferencial correspondera
1 (um) voto, sob proposta do Conselho
de Administragdo e, bem assim, acg¢des
remiveis, com ou sem voto, definindo a forma
de determinacdo do respectivo dividendo
prioritério, dentro dos limites da lei.

Dois) A sociedade, através da Assembleia
Geral pode autorizar a conversao dos titulos,
mediante substitui¢ao dos titulos existentes ou
modifica¢@o no respectivo texto, a pedido e a
custddia dos accionistas.

ARTIGO SEXTO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade s6 poderd emitir obrigagdes
convertiveis em acc¢des quando autorizada por
deliberag¢@o da Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Administrac@o.

Dois) Por deliberagdo Conselho de
Administracdo, a sociedade pode emitir
obriga¢des ndo convertiveis em ac¢oes.

Trés) As obrigagdes emitidas pela sociedade
podem ter qualquer modalidade de juro ou
reembolso permitidos por lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A gestdo didria da sociedade serd
confiada a um administrador designado pelo
Presidente do Conselho de Administra¢do o qual
terd responsabilidades conducentes a realizag@o
do objecto social da sociedade, estando este
habilitado consoante delegag¢do de poderes a
ser assinante de cheques.

Dois) Os administradores sdo eleitos
pelo periodo de dois anos renovdveis, salvo
deliberagdo em contrario da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador, condi¢cdo necessaria e
suficiente para a movimentagdo das contas
bancarias e contratos de financiamento.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 29 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Mariana Pinto Consulting
— Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
que por acta de trés de Abril de dois mil e vinte
e cinco da sociedade Mariana Pinto Consulting
—Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede na
Cidade de Maputo, Condominio Residencial
Polana Village Avenida Marginal, Bairro Alto-
Maé A, n.° 3703/MI, andar R/C, com capital
social de dez mil meticais, matriculada sob
NUEL 101645495, deliberou a sécia tinica pela
dissolugdo da sociedade supracitada nos termos
da alinea @), n.° um, do artigo 229, do Cédigo
Comercial.

Maputo, 28 de Maio de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Marrime Investimentos
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido inexacto no Boletim da Reptiblica
n.° 90, III Série 2025, datado de 14 de Maio de
2025, onde 1é-se "A sociedade terd a sua sede
no Bairro do Jardim " deve se ler " A sociedade
tera a sua sede na Avenida Muhammad Siad
Bare n.° 845, R/C, Bairro do Alto Maé, Cidade
de Maputo ".

Maputo, 28 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Metal Art — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade de vinte e quatro de Marco de
dois mil e vinte e cinco uma registada nesta
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Conservatdria do Registo de Entidades Legais
da Matola sob Nuel 105044376, constituida uma
sociedade: de Gabriel Mateus Banze, casado,
natural de Matola nacionalidade Mogambicana,
e residente no Bairro Matola “A, Cidade da
Matola e que se rege pelas clausulas constantes
dos Artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Metal Art — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem sede no Bairro da Matola “D”, Parcela
n.° 271, Cidade da Matola, Municipio da
Matola, Provincia de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:

a) a compra e venda de ferro velho-
sucata;

b) exportacdo e importagdo;

c) a sociedade podera exercer outras
actividades diferentes desde que
para o efeito esteja devidamente
autorizada nos termos da legislacio
em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, correspondente a uma Unica quota
correspondente a cem por cento do capital
social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
4 medida das necessidades dos projectos e
trabalhos.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessdrias.

(Da administracao)
ARTIGO QUINTO

Um) A sociedade serd administrada e gerida
pelo sécio unico, Gabriel Mateus Banze que
desde ja fica nomeada administrador, activa
e passivamente, remunerado ou ndo, o qual é
dispensado de caugio.

Dois) O sécio tnico terd todos os poderes
tendentes a realizagdo do objecto social da
sociedade, podendo designadamente abrir e

movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,

endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento bens mdéveis e
imoveis.

Trés) O sécio unico poderd constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) Em caso algum poderd o sécio tinico
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente em
letras e livrangas de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo o omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-4o as disposicdes da lei das sociedades
por quotas e demais legislacio em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.
Matola, 31 de Marco de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

Mira Urbana — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico que para efeitos de publicacio, que
por acta de trés de Margo de dois mil e vinte e
cinco da sociedade Mira Urbana — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede na Cidade
de Maputo, Rua Martires da Mueda, Bairro
Polana Cimento, n.° 518/191, andar R/C, com
capital social de mil meticais, matriculada sob
NUEL 101112764, deliberou a sécia tnica
pela dissolucdo da sociedade supracitada nos
termos da alinea a), nlimero um, do artigo 229,
do Codigo Comercial.

Maputo, aos 28 de Maio de 2025. —
O Técnico, llegivel.

Modas DP, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberacdo do dia oito do més de Abril
de dois mil e vinte e cinco, da sociedade
Modas DP, Lda., matriculada na Conservatoria
do Registo das Entidades Legais sob o
n.° 100109719, que o senhor Mdrio Ferreira
Gomes em representaciio dos sécios da
sociedade supracitada deliberou sobre a entrada
de novos socios, Jeremias Cardoso da Costa e
Mariamo Abubacar Cassimo Zamudine Costa,
o qual fez as seguintes cessdes de quotas a favor
deles: o senhor Mdrio Ferreira Gomes cedeu
aos novos sécios a totalidade das quotas no
valor de 20.000,00MT (vinte mil meticais) e
0s socios apartaram-se da sociedade, alterando

parcialmente o contrato de sociedade, para
todos efeitos legais.

Em consequéncia das deliberacdes acima
tomadas, o contrato de sociedade fica alterado
nos seus artigos quarto e sexto, passando a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado é de vinte mil de meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
dez mil meticais (10.000,00MT)
correspondente a cinquenta
porcento do capital social,
pertencente ao sdcio Jeremias
Cardoso da Costa;

b) uma quota no valor nominal de
dez mil meticais (10.000,00MT)
correspondente a cinquenta porcento
do capital social, pertencente a
Sra Mariamo Abubacar Cassimo
Zamudine Costa.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administragdo e geréncia da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelos
sécios Jeremias Cardoso da Costa e Mariamo
Abubacar Cassimo Zamudine Costa, que desde
ja ficam nomeados administradores, com
dispensa de caucdo e com todos os poderes e
atribuicdes conferidos por lei.

Paragrafo primeiro: Para obrigar a sociedade
em todo e qualquer acto ou documento e
bastante a assinatura dos socios Mariamo
Abubacar Cassimo Zamudine Costa e Jeremias
Cardoso da Costa, ou de um procurador
legalmente constituido.

Conservatéria do Registo das Entidades
Legais de Maputo, 27 de Maio de 2025. —
O técnico- llegivel.

Movfone, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo,
do contrato de sociedade do dia vinte e
dois de Abril de dois mil e vinte e cinco,
exarada nas folhas um a cinco do contrato de
sociedade e registado nas Entidades Legais com
NUEL 105046672, é constituido este contrato
de sociedade por quotas, nos termos do
artigo 74 do Cddigo Comercial que se regera
pelas seguintes cldusulas:
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e natureza)

A sociedade adopta a denominacdo de
Movfone, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Provincia
de Maputo, Distrito de Boane, Rua da Mozal,
Parcela n.°11212, loja n.° 6.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades: venda de recargas
e equipamentos de telecomunicagio;
actualiaza¢do de nimeros; comercio geral;
prestacdo de servicos em varias dreas de
comunicagdo; super agente da movitel (e-Mola);
importagdo, exportacio.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de 300.000,00MT (trezentos mil
meticais) correspondente a 100% da soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Muhammad Fardan Firoz Mahomed,
com uma quota no valor nominal de
99.000,00MT (noventa e nove mil
meticias), correspondente a 33% do
capital social;

b) Muhammad Nishad Gani, com
uma quota no valor nominal de
99.000,00MT (noventa e nove mil
meticias), correspondente a 33% do
capital social;

c¢) Muhammad Irshad Gani, com
uma quota no valor nominal de
102.000,00MT (cento e dois mil
meticias), correspondente a 34%
do capital social.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, bem como a sua representacio,
serd exercida, pelo sécio Muhammad Fardan
Firoz Mahomed, Muhammad Nishad Gani E
Muhammad Irshad Gani.

Dois) A abertura e movimentagdo das
contas bancarias da sociedade é obrigatério a
assinatura de um dos sécios.

ARTIGO SETIMO®
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
Legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Repiiblica de Mocambique.

Esta conforme.
Maputo, 28 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Moz Agro Cereais e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia quinze de Maio de dois mil vinte e
cinco, foi matriculada, na Conservatdria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
NUEL 105047466, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, Conservador e Notario Superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Moz Agro Cereais e
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida entre ao sécio: Tito Eusébio,
solteiro, de nacionalidade mocambicana,
natural de Rapale-Nampula portador do Bilhete
de Identidade n.°030100970159M, emitido pela
direccdo de Identificacio Civil de Nampula, aos
23 de Setembro de 2021, residente no Bairro
de Mutauanha, Cidade de Nampula. Celebra o
presente contrato de sociedade com base nos
artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo Moz
Agro Cereais e Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada. a sua sede esta estabelecida na
Estrada Nacional n.° 13 Bairro de Murrapaniua
posto Administrativo de Natikire Cidade de
Nampula.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal:

a) comércio de sementes e cereais,
leguminosas, oleaginosas;

b) comércio de fertilizantes e adubos e
de insumos agricolas;

¢) comércio de equipamentos e material
agricolas;

d) servicos de assisténcia técnica aos
agricultores e agro negdcio.

Dois) A sociedade podera ainda desenvolver
outras actividades comerciais, prestagdo
de servigos e conexas, complementares ou
subsididrias ao objecto principal em que o s6cio
unico acorde, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa permitido

por lei, desde que se delibere e se obtenha as
devidas autorizacdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de (500.000,00MT)
quinhentos mil meticais, correspondente a tinica
quota equivalente a cem por cento do capital
social, pertencente ao sécio Tito Eusébio,
respectivamente.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele activa ou
passivamente, serd exercida pelo senhor Tito
Eusébio de forma indistinta, e que desde ja
¢ nomeado administrador, com despensa
de caucdo, sendo suficiente sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) Para vincular a sociedade em todos
0s actos e contratos basta a assinatura da
administrador Tito Eusébio ou ainda a assinatura
de procurador nomeada por ele e de acordo com
os poderes expressos no referido mandato.

Nampula, 15 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Naia Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Rectificacao

Por ter saido inexacto a denominagdo
(no titulo e preambulo) da sociedade Naia
Consulting — Sociedade Unipessoal,
Limitada, publicado no Boletim da
Repiiblica n.° 83/2025, 111 Série, de 5
de Maio, onde se 1& «Neia Consulting —
Sociedade Unipessoal, Limitada» deve
ler-se «Naia Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada».

Pede-se a publicagio.

Maputo, 2 de Junho de 2025.

Nexathenis, Limitada

Certifico, para efeitos de
publicacdo, que no dia 19 de Marco
de 2025, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
105043781, uma entidade com a denominacéo
Nexathenis, Limitada, que ird rege-se pelo
contrato em anexo
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CAPITULO 1

Da denominacgao, natureza, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A Nexathenis, Limitada é uma
sociedade por quota de direito mocambicano,
a qual se rege pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicével.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
de Tchamba, n.° 375, Distrito de Kampfumo,
Bairro Central, Cidade de Maputo.

Dois) Mediante decisdo da administragio, a
sede social poderd ser transferida para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

Trés) Mediante decisdo da administracio,
a sociedade podera criar e encerrar sucursais,
filiais, agéncias, delegacdes ou outras formas
de representagdo comercial da sociedade, em
qualquer parte do territério mogambicano ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) aimplementagido e gestao de solugdes
tecnoldgicas e digitais;

b) a consultoria na concepgdo e
desenvolvimento de ferramentas
de inovagao;

¢) importacio e exportagado.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, directa ou indirectamente,
relacionadas com o seu objecto principal,
assim como praticar todos os actos conexos,
subsididrios ou complementares, desde que
obtenha a licenca necessaria para o efeito.

Trés) Mediante decisdo da administracio,
a sociedade podera participar e/ou constituir,
directa ou indiretamente, no capital de outras
sociedades, associagdes empresariais, grupos de
empresas ou qualquer outra forma de associagdo
legalmente permitidas.

CAPITULO II

Do capital social, transmissao
de quota e financiamento

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), encontrando-se
distribuido da seguinte forma:

a) uma quota com o valor nominal
de 250.000,00MT (duzentos

e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, titulada por Luis Filipe dos
Santos Paulo Antunes, maior, de
nacionalidade portuguesa, portador
do DIRE n.° 11PT00049033P,
emitido pelos Servicos de
Imigracdo, aos 1 de Marco de 2024
e vdlido até aos 28 de Fevereiro
de 2029;

b) uma quota com o valor nominal
de 250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, titulada por Paulo Ivan
Passades de Brito Nhambirre, maior,
de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 031705584874C, emitido pelos
servicos de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, a 31 de
Margo de 2022, vélido até aos 4 de

Novembro de 2025.
Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, mediante decisdo da assembleia

geral, sob proposta da administragao.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissdo de quotas entre
0s socios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
fica condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia pelos sdcios.

ARTIGO SEXTO
(Suprimento)

Os s6cios, mediante celebracdo de contrato
escrito, podem prestar suprimento a sociedade,
nos termos e condi¢des a serem previamente
fixados em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Mediante deliberac@o prévia da assembleia
geral, a administracdo da sociedade podera,
mediante notificacio, na qual deverd igualmente
estabelecer o prazo para realizagdo, exigir aos
sécios, prestacoes suplementares, até ao limite
do montante equivalente ao do capital social.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Assembleia geral
ARTIGO OITAVO
(Natureza)

A assembleia geral, regularmente constituida,
representa a universalidade dos sdcios, sendo as
suas deliberacdes vinculativas quando tomadas
nos termos da lei e do contrato de sociedade.

ARTIGO NONO
(Representacao de sécios e direito de voto)

Um) Os sécios podem fazer-se representar
nas reunides da assembleia geral por outro
s6cio ou mandatdrio devidamente constituido
por meio de documento escrito, assinado e
dirigido a administra¢do da sociedade com a
antecedéncia de dois dias da data marcada para
a sua realizacdo.

Dois) Todos os socios tém o direito a estar
presentes e votar nas reunides de assembleia
geral, salvo casos excepcionais em que o direito
a voto seja limitado pela lei aplicdvel ou pelo
contrato de sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine ordinariamente
nos termos da lei, uma vez por ano e,
extraordinariamente, a pedido de qualquer um
dos sécios ou administrador.

Dois) A assembleia geral ordindria devera
apreciar e votar sobre o balango, relatério da
administracio e sobre as contas e aplicagdo
de resultados referentes ao exercicio anterior,
bem como, qualquer aplicdvel, a nomeacdo dos
membros dos 6rgaos sociais, para as vagas que
se verifiquem, podendo ainda deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade constante da respectiva convocatoria.

Trés) A assembleia geral retine-se na sede
da sociedade ou em qualquer outro local do
territério nacional, quando nisso concordem
0s socios.

Quatro) Os sécios podem reunir-se em
assembleia geral, sem observancia das
formalidades prévias de convocacgdo, desde
que todos os sécios estejam presentes ou
representados e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem ainda deliberar sem
recurso a reunido, desde que todos declarem por
escrito e sentido do seu voto, em documento que
inclua a proposta de deliberagdo, deliberacao,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade e uma vez observadas as formalidades
previstas na lei aplicdvel.

SECCAOII
Administragao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Natureza)

Um) A gestdo e administra¢do dos negdcios
sociais, assim como arepresentacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
compete a um conselho de administracio, o qual
deverd ser composto por um nimero minimo de
um administrador.

Dois) Os administradores sdo nomeados pela
assembleia geral, por um periodo de trés anos,
podendo ser reconduzidos.
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Trés) Os sécios, a0 nomearem 0os membros
do conselho de administracio, designarao o
respectivo presidente e fixardo a caucio que os
mesmos devem prestar, sem prejuizo de poder
dispensa-los da prestagdo de qualquer caugao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da administracao)

Compete a administragdo da sociedade gerir
e representar a sociedade, assim como praticar
todos os actos tendentes a realizag@o do objecto
social e, em especial, os seguintes:

a) apresentar os relatérios e contas
anuais;

b) apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformag@o da sociedade;

c) abrir e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou outras
formas de representagdo comercial,
em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro;

d) propor aumentos de capital social;

e) a aquisi¢do, oneragdo e alienacdo de
quaisquer bens méveis ou imoveis;

f) a aquisi¢do, oneragdo, alienacao,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

g) contrair empréstimos;

h) prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

i) orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelo contrato de
sociedade ndo estejam reservados
a assembleia geral;

J) popor, prosseguir, confessar, desistir ou
transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

k) executar e fazer cumprir as deliberacdes
da assembleia geral; e

1) constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Delegacao de poderes e mandatarios)

A administraciio podera conferir mandatos,
fixando os precisos limites, com ou sem a
faculdade de substabelecimento, a qualquer dos
seus membros, quadros da sociedade ou pessoas
a ela estranhas, para o exercicio de poderes ou
tarefas que, no interesse da sociedade, julgue
conveniente atribuir-lhes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Responsabilidades)

Os administradores respondem para com a
sociedade e para com o sdcio, pelos danos que
lhe causarem por actos ou omissdes praticadas

no exercicio das fungdes, com pretericao dos
deveres legais ou estatutarios, salvo se provarem
que agiram sem culpa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunioes)

Um) O conselho de administra¢do reunir-
se-a sempre que for convocado pelo presidente
ou por outros dois administradores.

Dois) As convocagdes deverao ser efectuadas
por escrito e de forma a serem recebidas
com o minimo de cinco dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
a forma e prazo indicados sejam dispensados
por todos os administradores.

Trés) A convocatdria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessdrios a tomada da
deliberagdo, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do conselho de
administrag@o serdo efectuadas, em principio,
na sede social, podendo realizar-se noutro local,
indicado na respectiva convocatoria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) Para que o conselho de administragdo
possa deliberar, deve estar presente o presidente
do conselho de administragdo ou, na sua
auséncia, deve estar representada a maioria dos
seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera
fazer-se representar na reunido por outro
administrador, mediante carta, dirigida ao
conselho de administracéo.

Trés) Nenhum administrador poderd
representar, nas reunides do conselho, mais do
que um outro administrador.

Quatro) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
e representados, tendo o presidente, voto de
qualidade, em caso de empate.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

Pela assinatura do presidente ou um dos
administradores.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um

de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral, até dia trinta de
Abril do ano seguinte.

Trés) Os lucros liquidos apurados no
exercicio terdo a seguinte aplicagao:

a) constitui¢do ou reintegragdo da reserva
legal em conformidade com as
disposicoes legais aplicaveis;

b) o remanescente terd a aplicagdo
que for decidida pela s6cia, em
conformidade com as disposi¢oes
legais aplicaveis.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)
A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que

estejam sucessivamente em vigor e pelo que
for decidido pelos sdcios.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO VIGESIMO
(Composicao da administracao)

Um) Ficam desde ja nomeados os seguintes
administradores, para o triénio de 2025 a 2027:

a) Luis Filipe dos Santos Paulo Antunes
— presidente;
b) Paulo Ivan Passades de Brito
Nhambirre — administrador.
Dois) Os administradores nomeados nos
termos do nimero seguinte, ficam dispensados
de prestar caug@o.

Maputo, 26 de Maio
O Conservador, llegivel.

de 2025. —

Patrice Loica — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 23 de Maio de 2025, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105048109, uma entidade
com a denominagdo Patrice Loica — Sociedade
Unipessoal, Limitada que ird rege-se pelo
contrato em anexo.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial:

Ming Chen, casado, de nacionalidade chinesa,
natural de Fujian-China, residente em
Laulane Q.451, Kamavota, titular do DIRE
n.° 10CN0OO118888M, emitido a 3 de
Outubro de 2024, pela Direccdo Nacional
de Migragdo de Maputo.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelos artigos seguintes.
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CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Patrice
Loica— Sociedade Unipessoal, Limitada criada
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tém a sua sede social
em Maputo, cita no Bairro Patrice Lumumba,
n.° C18, R/C, nesta Cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
Unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territorio nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto,
desenvolver actividade comercial com
importacdo e exportagdo de materiais ligados,
a actividade comercial de loigas, vestuario e
calcados, de produtos alimentares, comércio de
electrodomésticos, artigos de ferragem, material
de construgdo, artigos de papelaria, e diversos,
supermercados, matéria-prima fabril, material
de pesca, e outras actividades permitidas por lei:

a) comércio de loicas e mobilidrios
diversos, comercio com importagao
& exportagdo;

b) aquisi¢do de autorizacdo de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes;

c) proporcionar a acomodagido aos
turistas;

d) desenvolver o comércio de produtos
de artigos diversos;

e) Para arealizagdo do seu objecto social,
a sociedade poder associar-se a
outra ou a outras sociedades, dentro
ou fora do pais.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenta aprovagdo das
emtidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participac¢des financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objectivo diferente da sociedade, assim como
associar se com outras sociedades para a
persecucdo de objectivos comercias no ambito
ou ndo do seu objetivo.

CAPITULO II
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20.000.00MT), correspondente a uma quota do
dnico sécio Ming Chen € equivalente a 100%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacao e suplementares)

O sécio podera efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
s6cio Ming Chen.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especifico do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar se ao com referéncia a trinta ¢ um de
dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada par constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
da lei ou sempre que seja necessario reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico socio, a sociedade continuara com os

herdeiros ou representantes do falacido ou
interdito, os quais nomearfo enter si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 27 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Petro Adam’s — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Adenda

Certifico, para efeito de publicagdo que,
po ter saido inexato no Boletim da Reptiblica
n.°30 dalll Série do dia 3 de Agosto de 2010, na
data do registo das entidades legais onde Petro
Adm’s — Sociedade Unipessoal, Limitada, deve
se ler Petro Adam’s — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Maputo, 29 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Printwise Grafica e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Abril de 2025, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105046502, uma entidade com a
denominagdo Printwise Grafica e Servigos,
Limitada que ird rege-se pelo contrato em anexo

A presente sociedade é contituida entre os
senhores:

Charci Ali Tajt, nascido aos 25 de Dezembro de
1997, natural de Maputo, portador de Bilhete
de Identidade n.° 110102431746B, emitido
na Cidade de Maputo, a 5 de Maio de 2023
e residente em Maputo.

Imran Carlos Morais, nascido a 10 de Novembro
de 1993, natural de Maputo, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110101264422Q),
emitido na Cidade da Matola, a 27 de Janeiro
de 2022 e residente em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade tem como sua denominagdo
Printwise Gréafica e Servicos, Limitada,
abreviadamente PWG’S € sociedade por quotas
da responsabilidade limitada, sita na Avenida
Vladimir Lenine, Bairro Central, n.° 3H6X+JJQ,
Cidade de Maputo, Provincia de Maputo,
podendo estabelecer delegacdes ou outras
formas de representag@o noutras provincias do
pais e no estrangeiro. A sociedade podera por
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deliberac@o da assembleia seral transferir a sua
sede para qualquer outro ponto do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece -se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data da lavrag@o da respetiva escritura pelo
notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) O objecto da sociedade sao:

a) prestacdo de servicos de design
grafico, impressdo e marketing
promocional, fornecimento de
produtos diversos; e

b) producdo, criacdo, edi¢do, impressao,
distribuicdo e comercializacdo
de materiais publicitdrios e
promocionais, comércio a grosso.

Dois) A Sociedade poderd exercer outras
atividades conexas ou complementares, que
achar necessarias mediante a autorizacdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro e espécie num valor
total de 40.000,00MT (quarenta mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas, divididas
da seguinte maneira:

a) Charci Ali Tajd, com a quota de
20.000,00MT, correspondente a

50% do capital social;
b) Imran Carlos Morais, com a quota de
20.000,00MT, correspondente a

50% do capital social.
Dois) O capital Social podera ser aumentado
por deliberagdo da assembleia geral que

determina as formas.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A Sociedade ¢ gerida por um sécio podendo
este nomear um director caso haja necessidade,
por deliberagdo em assembleia geral. Fica desde
j4, nomeado o senhor Charci Ali Tajd, como
socio — gerente da sociedade, com dispensa
de caucdo.

ARTIGO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete um dos sécios de acordo as
suas disponibilidades representar a sociedade em
juizo, fora dela ativa passivamente, praticando
todos os actos tendentes a realizacdo do objeto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral.

Dois) Em caso algum, a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios designadamente em fiangas letras
a favor e abonagdes.

ARTIGO SETIMO

(Dissolucao e transformacao
da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se por vontade
dos sécios, ou nos casos previstos por lei.

Dois) Por morte ou interdi¢do de qualquer
dos sdcios, a sociedade nio se dissolve, mas
continuarao e exercerdao em comum 0S Seus
direitos, os herdeiros ou representantes do
falecido ou interdito, devendo escolher entre
eles um que a todos represente na sociedade
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposicdes da lei das sociedades
por quotas.

Maputo, 7 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel.

SG Transfuel, S.A.

Certifico para efeitos de publicagdo, que no
dia 21 de Maio de 2025, foi matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105047898 uma entidade com a
denominagio SG Transfuel, S.A que ird rege-se
pelo contrato em anexo.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
SG Transfuel, S.A, Sociedade Anénima, que
se regerd pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Josina Machel n.° 1149, R/C, Cidade de Maputo,
podendo por delibera¢do do Conselho de
Administracio, a sede ser transferida para outro
local dentro do territério nacional.

Dois) Por deliberagao do Conselho de
Administracdo, sempre que se achar
conveniente, podem ser criadas, transferidas e
encerradas sucursais, agéncias, delegacdes e ou
outras formas de representaco social dentro do
territério nacional como também para fora das
fronteiras nacionais.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, constando-se o seu inicio a
partir da data do registo na Conservatdria dos
Registos das Entidades Legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) a comercializa¢do de combustiveis e
derivados de petréleos;

b) transporte especifico de combustiveis,
seus derivados e outras mercadorias;

¢) importacdo e exportacio;

d) consignacio e representacio;

e) consultoria e prestacio de servi¢os nas
areas de transporte rodovidrio de
mercadorias, transporte ferrovidrio,
aéreo e maritimo;

/) a intermediacao;

g) agenciamento e comissdes;

h) arepresentacgdo e explorag¢do de marcas
e licengas comerciais e industriais
de mercadorias, equipamentos,
produtos e servicos;

i) merchandising; e

J) a consultoria, prestacdo de servigos
em diversas dreas e em especial na
area de combustiveis e derivados
de petréleos, bem como promocio
imobilidria.

Dois) Sem prejuizo das disposi¢des legais,
a sociedade poderd exercer outras actividades
subsididrias ou complementares do seu objecto
principal.

Trés) Por decisdo expressa do Conselho de
Administracdo, a sociedade poderd adquirir,
gerir, alienar participacdes noutras sociedades,
ou outras formas de associacio, constituidas ou
a constituir no pais ou no estrangeiro, ainda que
tenham uma actividade diversa da sua.

CAPITULO 1T

Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social por realizar é de
100.000,00MT, e esta representado por: 10 (dez)
titulos de 100 (cem) ac¢des no valor nominal de
100,00MT(cem meticais) cada uma;

Dois) Sob proposta do Conselho
de Administra¢do, e mediante o parecer
do Conselho Fiscal em funcionamento, a
Assembleia Geral podera deliberar o aumento
do capital social através de uma ou mais
emissdes de accdes, ou por incorporacdo de
lucros ou reservas disponiveis, bem como por
qualquer outra modalidade ou forma permissivel
por lei.
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Trés) A deliberacao de aumento de capital
deve mencionar expressamente:

a) amodalidade e o montante do aumento
de capital;

b) o valor nominal das novas participacoes
sociais;

c) os prazos para realizagdo das
participagdes de capital decorrentes
do aumento;

d) as reservas a incorporar, se 0 aumento
de capital for por incorporagio de
reservas;

e) se no aumento apenas participam
0s sécios e em que termos, ou
se aquele serd aberto a terceiros,
nomeadamente, com recurso a
subscri¢do publica;

/) se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes.

Quatro) Os accionistas podem prestar
suprimentos de que carece a sociedade, nos
termos e condigdes estabelecidas pelo Conselho
de Administragéo.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As ac¢des podem ser nominativas ou ao
portador, sendo reciprocamente conversiveis a
pedido dos interessados.

Dois) Tanto as ac¢des nominativas como
as acgodes ao portador podem ser ordindrias ou
preferenciais.

Trés) As acgdes sdo divididas em séries: A e
B designadamente.

Série A - s@o pertenca dos accionistas
fundadores da sociedade, sendo livremente
transmissiveis entre si, e gozam do direito de
preferéncia na aquisicdo de accdes em caso de
aumento de capital. Uma vez transmitidas, as
accoes da série A passam a série B, salvo se
forem transmitidas a favor de portadores da série
A ou por transmissao mortis-causa.

Série B - sdo representativas dos outros
accionistas detentores de ac¢Oes nominativas
e/ou ao portador, decorrendo as despesas
de transmiss@o ou conversdo por conta dos
interessados e cujas condigdes de subscri¢dao
serdo definidas pelo Conselho de Administracdo.

ARTIGO SETIMO
(Accoes proprias)

Um) Por deliberag@o da Assembleia Geral, a
sociedade podera adquirir acgdes proprias, bem
como onera-las, aliend-las ou praticar outras
operacdes dentro dos limites da lei.

Dois) A deliberacdo social que admite a
aquisicdo ou alienac@o de accdes préprias da
sociedade, deverd indicar especificamente:

a) o objecto;

b) o prego e as demais condi¢des de
aquisicao;

¢) 0 prazo;

d) os limites de varia¢do dentro dos quais
a administracdo pode adquirir.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de accoes)

O Conselho de Administracio da sociedade
fica com a faculdade de amortizar ac¢des, pelo
valor nominal estabelecido pelo ultimo balanco,
sem que esta amortizacdo implique a reducdo do
capital social, nas seguintes situagdes:

a) por acordo com os respectivos
proprietérios;

b) quando qualquer das accodes for
penhorada, arrestada ou por
qualquer outro meio apreendida
judicial ou administrativamente que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros ou ainda for dada
em garantia de obrigacdes da
sociedade.

ARTIGO NONO
(Transmissao de acgoes)

Um) E livre a transmissio de accdes entre
os accionistas, devendo, contudo, observar o
estatuido no n.° 3 do artigo sexto.

Dois) No caso de transmissdo das accdes,
gozam de direito de preferéncia a sociedade, e
0s accionistas ndo cedentes, respectivamente.

Trés) O direito de preferéncia acima referido
exerce-se pelo valor das acgdes resultante do
dltimo balango ou pelo valor acordado para a
projectada transmissdo, consoante o que for
mais baixo.

Quatro) O accionista que pretender alienar
as suas ac¢Oes deverd comunicar a sociedade,
este facto, bem como a identificacio precisa do
eventual adquirente e de todas as condi¢des da
operagdo projectada, por meio de carta registada
com aviso de recepgao.

Cinco) No prazo de 15 dias a partir da data
da recepc¢do da comunicac¢do acima referida,
o Conselho de Administracdo da sociedade
deliberara se usa ou nao do seu direito de
preferéncia.

Seis) Caso a sociedade ndo venha a usar o
aludido direito de preferéncia, o Conselho de
Administracdo deverd comunicar aos restantes
accionistas, no prazo de 15 dias e por meio de
carta registada com aviso de recepgao, 0s termos
da alienagdo proposta, e estes no prazo de 15
dias apds a recepgdo da aludida comunicac@o,
informardo a sociedade se pretendem exercer
ou ndo o direito de preferéncia.

Sete) Havendo dois ou mais accionistas
interessados em exercer o direito de preferéncia,
as acgOes serdo rateadas entre eles na propor¢ao
das ac¢des que ja possuiam.

Oito) Findo o prazo previsto no n.°° 6
deste artigo, o Conselho de Administracdo
comunicard nos 10 dias seguintes ao accionista
cedente, quem € ou quem sdo os interessados na
aquisicdo das accdes.

Nove) Na falta de comunicagdo considerar-
se-4 que nem a sociedade, nem nenhum
accionista pretende exercer o seu direito de
preferéncia, pelo que o accionista alienante
podera efectuar a transacgio proposta.

ARTIGO DECIMO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Por deliberacdao do Conselho de
Administragdo, a sociedade pode emitir
obriga¢des nominativas ou ao portador, desde
que ndo hajam accionistas em mora ou que
tenham excedido a importancia do capital
realizado e existente, nos termos do ultimo
balango aprovado.

Dois) A emissdo de obrigacdes estd sujeita
a registo comercial, ndo devendo de qualquer
forma ser emitidos os respectivos titulos antes
do registo.

Trés) Tanto as accdes como as obrigacdes
e os titulos provisérios ou definitivos sdo
assinados por dois administradores, podendo
uma das assinaturas ser aposta por chancela ou
por meio de carimbo ou qualquer outro processo
gréfico previamente aprovado.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Um) Constituem 6rgdos sécias da sociedade
nomeadamente:

a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Administragdo; e
c) o Conselho Fiscal.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais sio
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
para um mandato de (3) trés anos, podendo ser
reeleitos mais de uma vez.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem nos cargos até a eleicdo de novos
membros, salvo rendncia expressa com uma
antecedéncia minima de 15 dias por carta
registada com aviso de recepgdo.

SECCAO1
Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia Geral)

Um) Todo accionista, com ou sem direito a
voto, tem o direito de comparecer na Assembleia
Geral e discutir as matérias submetidas a
apreciacdo, desde que provada a sua qualidade
de accionista.

Dois) S6 podem votar em Assembleia Geral
da sociedade os accionistas detentores de dez
acgoes.

Trés) Os accionistas que ndo possuem o
ndmero de ac¢des exigido no nimero anterior
poderido agrupar-se por forma a completarem o



3674

111 SERIE — NUMERO 109

nimero exigido, e s6 se podem fazer representar
em Assembleia Geral por um dos accionistas
agrupados.

Quatro) Os accionistas, podem fazer-
se representar em reunides da Assembleia
Geral por um mandatario que seja advogado,
accionista ou administrador da sociedade, desde
que munido de uma procuracido outorgada
de duracdo ndo superior a doze meses e com
indicagdo expressa dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesada Assembleia Geral € composta
por um Presidente, um Vice-Presidente e um
Secretdrio, eleitos pela Assembleia Geral para
um mandato de 3 (trés) anos renovaveis.

Dois) Ao Secretario incumbe toda a
escrituragao relativa a Assembleia Geral.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples de votos, excepto nos casos
em que a Assembleia Geral decidir um niimero
superior.

Quatro) As actas das sessdes da Assembleia
Geral serdo assinadas, no livro respectivo,
pelos membros da Mesa da Assembleia Geral,
devendo elaborar-se uma lista de presencas de
cada reunido assinada pelos accionistas ou seus
representantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral serd convocada pelo
Presidente da Mesa ou por quem o substituir,
por publicagdo em jornal de maior circulagdo no
pais com trinta dias de antecedéncia.

Dois) As Assembleias Gerais extraordinarias
serdo convocadas, com uma antecedéncia de 15
dias, sempre que o Conselho de Administragao
ou Fiscal o entendam conveniente, ou quando
requeridas por um ou mais accionistas que
representem pelo menos um ter¢o do capital
subscrito.

Dois) A Assembleia Geral s6 poderd se
constituir e deliberar validamente se em
primeira convocag¢do estiverem presentes
accionistas com mais de cinquenta por cento
do capital social subscrito, salvo os casos em
que a lei exija quérum superior.

Trés) Em segunda convocagdo podera a
Assembleia Geral constituir-se e deliberar
validamente seja qual for o nimero de
accionistas presentes e o capital por eles
representado.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial a
Assembleia Geral:

a) eleger e destituir os membros da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho

de Administragdo e do Conselho
Fiscal;

b) debater, modificar, aprovar o relatério
de gestdo e de contas do Conselho
de Administragdo, atento ao parecer
do Conselho Fiscal e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados
do exercicio.

c¢) deliberar sobre qualquer alterac@o aos
presentes estatutos;

d) deliberar dentro dos limites da lei sobre
outros assuntos para as quais tenha
sido convocada.

SECCAO II

Administragao

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo sera
composto por 3 (trés) a 6 (seis) membros,
eleitos por uma ou mais vezes, pela Assembleia
Geral, sendo os seus mandatos de 3 (trés) anos
renovaveis.

Dois) O Presidente e o Vice-Presidente do
Conselho de Administracio serdo escolhidos
de entre os seus membros, por votacdo interna
que deverd constar no livro de actas deste érgao.

Trés) Poderdo ser membros do Conselho
de Administracido individuos que ndo sejam
accionistas da sociedade.

Quatro) O Conselho de Administracdo
poderd nomear 1 (um) Administrador
Delegado definindo para o efeito as respectivas
competéncias.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Investidura e registo)

Um) Os administradores, sob pena de
nulidade sdo investidos nos seus cargos,
mediante assinatura do termo de posse lavrado
no livro de actas do Conselho de Administragéo.

Dois) Os administradores devem declarar, ao
assinar o termo de posse, o nimero de acgdes,
boénus de subscri¢do, opgdes de compra de
accdes e obrigacdes convertiveis em acg¢des,
emitidos pela sociedade e por sociedades
controladas ou do mesmo grupo, de que sejam
titulares ou que tenham adquirido através de
outras pessoas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho de Administracao,
sem prejuizo das disposigdes legais aplicaveis,
as seguintes competéncias:

a) gerir os negdcios sociais e praticar
todos os actos relativos ao objecto
da sociedade.

b) representar a sociedade em juizo ou
fora dele, activa e passivamente,
transigir com devedores e credores,

propor, contestar, desistir, confessar
em quaisquer pleitos ou acgoes;

c) estabelecer o regulamento interno;

d) deliberar e gerir, quer o investimento
directo, quer todas as participa¢des
financeiras e sociais que a sociedade
seja, ou venha a ser, detentora
directa ou indirectamente;

e) delegar poderes e constituir
mandatdrios, fixando as condi¢oes
e limites dos poderes atribuidos;

f) negociar e contratar com qualquer
instituicdo de crédito e efectuar
todos os tipos de operagdes activas
ou passivas, designadamente
contrair empréstimos nos termos,
condicdes e forma que entender por
conveniente, sempre no interesse da
sociedade;

g) exercer as demais competéncias que
lhe sejam atribuidas por lei, pelo
contrato da sociedade ou pela
Assembleia Geral.

Dois) Os administradores respondem pessoal
e solidariamente para com a sociedade e para
com terceiros, pela inexecu¢@o do seu mandato,
pela violagdo dos estatutos e preceitos da lei.

Trés) As deliberacdes do Conselho de
Administra¢do constardo sempre de actas e
serdo tomadas por maioria dos votos presentes.

ARTIGO DECIMO NONO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administracdo retine-se
mensalmente, e sempre que for devidamente
convocada pelo seu Presidente ou por dois dos
seus administradores.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas por
escrito, sempre com uma antecedéncia minima
de 48 horas, salvo se houver consenso entre
todos membros, e devera incluir a ordem dos
trabalhos, e as demais indica¢des e elementos
necessarios para a tomada de decisdes.

Trés) As reunides do Conselho de
Administraciio serdo na sede social da
sociedade, sem obstar que se realize em outro
local indicado pelo Presidente do Conselho de
Administracdo, sempre que motivos especiais
o justificarem.

ARTIGO VIGESIMO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracdo
constitua-se e delibere validamente, é necessario
que esteja presente a maioria dos seus membros,
ou representantes legais.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo poderdo fazer-se representar
nas suas reunides por outro membro, mediante
comunicagio escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
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maioria dos votos dos presentes ou representados,
cabendo ao presidente em caso de empate 0 voto
de qualidade.

Quatro) Todas deliberagdes do Conselho
de Administragdo devem ser devidamente
registadas em acta.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura conjunta do
administrador delegado e
ou de um administrador, com
as competéncias definidas pelo
Conselho de Administracao;

b) o Administrador Delegado,
obriga sozinho a sociedade
nas matérias para as quais lhe
foram especialmente conferidos
poderes, para tal, pelo Conselho de
Administragdo;

c) pela assinatura conjunta de 2 (dois)
administradores;

d) pela assinatura de um mandatirio
especial, com as competéncias
definidas pelo conselho de
administragao;

e¢) em casos de mero expediente,
basta a assinatura de um dos
administradores para obrigar a
sociedade.

Dois) A sociedade podera ser representada,
com plenos poderes, por qualquer dos seus
administradores, ou por um mandatario, nas
assembleias gerais de sociedades em que
detenha participagdes.

Trés) Os administradores ficam
expressamente proibidos de obrigar a sociedade
em negocios de favor, tais como letras, fiancas,
abonacdes, avales e a outros semelhantes, sendo
nulos e de nenhum efeito os actos praticados
em violacdo desta norma, sem prejuizo da
responsabilidade destes Administradores
perante a sociedade pelos danos que lhe
causarem.

SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizagdo de todos os negdcios da
sociedade € atribuida a um Conselho Fiscal,
composto por trés membros, eleitos para um
mandato de 3 (tr€s) anos pela Assembleia Geral.

Dois) As deliberacdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria de votos, cabendo
ao seu Presidente o voto de qualidade em caso
de empate.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Atribuicoes)

Para além das atribuicdes estabelecidas
na lei para o Conselho Fiscal, compete-lhe
especificamente:

a) examinar, sempre que julgar
conveniente, a escrituracdo da
sociedade.

b) fiscalizar a administra¢@o da sociedade,
verificando o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutdrios;

c¢) dar parecer por escrito e fundamentado
sobre o orcamento, balanco,
inventdrio e contas anuais.

d) pronunciar-se sobre os assuntos
que lhe sejam submetidos quer
pela Assembleia Geral quer pelo
Conselho de Administragao.

CAPITULO IV

Do ano social e aplicacao
dos resultados

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Ano social)

O ano social coincide com o civil, reportando-
se os balancos a 31 de Dezembro, devendo as
contas anuais serem submetidas a apreciag¢do da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano subsequente.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Distribuicao de dividendos)

Um) Os lucros liquidos apurados pelo
balanco depois de deduzidas a percentagem para
aconstitui¢do e reintegragdo do fundo de reserva
legal, serdao distribuidos pelos accionistas na
proporcido das suas participagdes sociais.

Dois) Sob proposta do Conselho de
Administragdo, pode a Assembleia Geral decidir
sobre a constitui¢do, reforco, diminui¢do de
reservas e provisdes, designadamente destinadas
a estabilizacdo dos dividendos ou a eventuais
gratificagdes a elementos dos 6rgdos sociais e
a trabalhadores.

CAPITULO V

Da dissolucao, liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) Na dissolu¢do e liquidagdo da
sociedade, observar-se-do as disposi¢des da lei
aplicdveis que estejam em vigor, ¢ em caso de
omissdes, as deliberacdes da Assembleia Geral
sobre a matéria.

Dois) Ao Conselho de Administracdo
competira proceder a liquidacgdo social,
quando o contrdrio ndo estiver expressamente
determinado pela Assembleia Geral.

Maputo, 26 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Super Gas — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta de quinze de Maio de dois mil
e vinte e quatro da sociedade Super Gds —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL 100902168, deliberaram cessao
parcial de quotas da s6cia N’Gama Commodites
& Investments, S.A para Hugo de Almeida
Ferreira, bem como a transformacdo de
sociedade unipessoal para sociedade por quotas,
por acta datada de 12 de Maio de 2024.

Em consequéncia, a sociedade passa a ser
regida pelos seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, denominacao social e duracao)

A sociedade adopta o tipo de sociedade
por quotas e a denominagdo social Super
Gas, Limitada, sendo constituida por tempo
indeterminado (doravante a sociedade).

ARTIGO SEGUNDO
(Sede scial)

Um) A sociedade tem a sua sede na avenida
Josina Machel, n.° 1149, Cidade de Maputo,
podendo, por deliberagdo social, criar ou
extinguir, no pafs ou no estrangeiro, sucursais,
delegagdes, agéncias ou quaisquer outras formas
de representac@o social sempre que se justifique
a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a compra
e venda de gés e lubrificantes, com importag¢do
e exportacdo e a sua distribuicdo e todas as
actividades acessdrias.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizacdes,
conforme for deliberado pela assembleia geral.

Trés) Mediante deliberacdo da
administragdo, poderd a sociedade adquirir ou
gerir participacdes sociais no capital de outras
sociedades com um objecto social semelhante
ao da sociedade ou participar em consorcios
ou outras formas de associa¢@o com terceiros.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerario, é de 5.000,00MT,
correspondente a soma de duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) uma quota com o valor nominal de
2.500,00MT, representativa de
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50% do capital social da sociedade,
pertencente a sécia N’Gama
Commodites & Investments, S.A e
b) uma quota com o valor nominal de
2.500,00MT, representativa de
50% do capital social da sociedade,
pertencente ao sécio Hugo de

Almeida Ferreira.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes adicionais e suprimentos)

Um) Niao sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas o sécio poderd
fazer os suprimentos a sociedade, nas condi¢cdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os sécios poderao conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos termos
e condigdes fixadas por delibera¢do aprovada
por unanimidade dos votos correspondentes ao
capital social da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Um) Os érgios sociais da sociedade serdo
compostos pela assembleia geral e o 6rgdo de
administracdo, conforme for oportunamente
deliberado pelos sdcios.

Dois) Os membros da mesa da assembleia
geral e da administracdo serdo nomeados
pelos sécios para mandatos de quatro anos,
renovaveis.

Trés) Embora eleitos por mandatos
especificos, os membros dos 6rgdos sociais
manter-se-do em exercicio de funcdes até a
data em que sejam substituidos ou destituidos
dos seus cargos.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral ordindria serd
convocada todos os anos durante o primeiro
trimestre para aprecia¢do e aprovacdo do
balango e contas do exercicio, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatoria.

Dois) As reunides da assembleia geral podem
ser convocadas por qualquer administrador,
socio ou pelo presidente da mesa da assembleia
geral com a antecedéncia de quinze (15) dias
de calenddrio, sem prejuizo das formalidades
de convocagdo serem dispensadas por acordo
escrito de todos os sécios presentes ou
representados na reunido.

Trés) Uma deliberacdo escrita assinada
por todos os sécios serd vdlida e vinculativa,
contanto que tal deliberacdo escrita cumpra
os termos do Cdédigo Comercial e que as
assinaturas sejam reconhecidas por notério.

Quatro) Os sécios poderdo ser representados
em reunides da assembleia geral por mandatario
que seja advogado, sécio ou administrador da
sociedade mediante procurag@o outorgada com

o prazo maximo de doze meses e a indica¢do
dos poderes conferidos.

Cinco) Se ndo houver quérum na primeira
convocatdria, a assembleia geral deverd ser
convocada para o 15° (décimo quinto) dia ap6s
a data indicada para a reunido da assembleia
geral, para a mesma hora e local, devendo para
o efeito o secretdrio da mesa da assembleia
geral certificar-se que ¢ enviada uma segunda
convocatdria por escrito para cada um dos
sécios.

Seis) Se ndo houver quérum apds ter
passado uma hora da hora definida pela segunda
convocatdria para a realizagdo da reunido
da assembleia geral, os sOcios presentes ou
representados, independentemente do capital
que representem, poderdo deliberar validamente
sobre os assuntos constantes da agenda da
convocatoria.

Sete) As deliberagdes dos sécios sdo tomadas
por maioria simples do capital social presente
ou representado, excepto nos casos em que a
lei exija maioria qualificada ou unanimidade.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade sera gerida por 1 (um) ou
mais administradores, em conformidade com o
que for oportunamente deliberado pelos sdcios.

Dois) Excepto deliberagdo em contrdrio
dos socios, os administradores ndo serdo
remunerados e serdo dispensados de prestar
caugdo para o exercicio das suas fungdes.

Trés) Compete aos socios aprovarem a
remuneracdo dos administradores.

Quatro) Sujeito as competéncias reservadas
aos socios nos termos da lei, compete aos
administradores, agindo isoladamente ou
conjuntamente, exercer os mais amplos poderes
de administragdo da sociedade, representando-a
sociedade perante terceiros.

Cinco) Os administradores podem se fazer
representar e delegar poderes em qualquer outro
administrador.

Seis) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura do administrador tnico
ou do administrador-delegado;

b) pela assinatura conjunta de dois
administradores quando a
administracdo seja composta por
dois ou mais administradores; e

c¢) pela assinatura de um mandatario,
nos termos e com os limites do
respectivo mandato.

Sete) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por gerentes ou por qualquer
colaborador por eles expressamente autorizado.

ARTIGO NONO

(Ano financeiro, balanco e prestacao
de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil
ou com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos sécios e permitido nos termos da lei.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar se até ao dia trinta e um de Mar¢o do ano
seguinte, devendo a administracdo organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicacdo de
resultados.

ARTIGO DECIMO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legalmente
estabelecida para a constituicio ou reintegracao
do fundo de reserva legal, devendo o montante
restante dos lucros ser aplicado em conformidade
com a deliberagdo dos sdcios.

Dois) Qualquer valor devido a sociedade por
um sdcio serd deduzido dos dividendos e outras
distribuicdes pagaveis a este.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Salvo deliberagdo em contrdrio dos
sécios, os administradores serdo os liquidatarios
da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Recurso juridico)

Em caso de divergéncias e/ou litigios entre
a sociedade e um ou mais sécios, ndo podem
estes recorrer a instancia judicial sem que
previamente o assunto tenha sido submetido a
apreciacdo da assembleia geral para a tentativa
de resolugdo por via amigavel.

Maputo, 13 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Tayanna Mozambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacao,
que a sociedade “Tayanna Mozambique,
SA”, sociedade comercial, registada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100093545, (doravante designada
por “Sociedade”), com sede da sociedade, sita
na Estrada Nacional n.° 9, Bairro Matundo,
na Cidade de Tete, por deliberagio em
Assembleia Geral extraordinaria, deliberou
aos 10 de Abril de 2025, em proceder com
o aumento do objecto social da sociedade,
acrescentado ao actual objecto, a actividade
de reconhecimento, pesquisa, prospecdo,
exploragdo, desenvolvimento, producdo e
processamento de recursos minerais,
comercializag@o, exportacio, compra e venda
de recursos minerais e outros produtos mineiros,
prestacdo de servigcos mineiros e associados.
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De seguida e como consequéncia da alteragido
realizada, deliberou em prosseguir com a
alterag@o parcial dos estatutos da sociedade,
concretamente no nimero um do artigo quarto,
que passa a ter a seguinte redac@o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem, por objecto social,
comércio geral, com importagdo e exportacao,
prestacdo de servicos nas dreas de aluguer de
bens, equipamentos e maquinas industriais,
moéveis e imdéveis préprios, construgio
civil, servigos de engenharia, saneamento
basico, tratamento de dgua, obras publicas
e privadas, reconhecimento, pesquisa,
prospecgdo, exploracdo, desenvolvimento,
producdo e processamento de recursos minerais,
comercializagdo, exportacdo, compra e venda de
recursos minerais e outros produtos mineiros,
prestacdo de servicos mineiros e atividades
associadas ou afins permitidas por lei.

Que em tudo ndo alterado por este documento
particular, continuam a vigorar as disposigdes
do pacto social anterior.

Esta conforme.
Tete, a22 de Maio de 2025. — O Conservador
Lismo Baera Junior.

Timane Investimentos,
Limitada

Certifico para efeitos de publicac@o, que no
dial de Dezembro de 2024, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105017770, uma entidade com a
denominacio 'Timane Investimentos, Limitada
que ird rege-se pelo contrato em anexo

Nos termos do artigo 90 e seguintes do

cdédigo comercial, é celebrado o presente
contrato de sociedade, Entre:

Primero: Felisberto Uiane Chambela,
Portador do NUIT 101128423 solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, solteiro maior,
natural de Vilanculos, residente no Bairro
Catembe, Vila da Marinha, Quarteirao 1, casa
n.°° 10, Cidade de Maputo, portanto do Bilhete
de Identidade n.° 100106987363C, emitido
pelos Servicos de Identificagdo da Cidade da
Matola, aos 9 de Outubro de 2017.

Segundo: Maria Estrela Alberto, portadora
do NUIT 100894106, solteira, de nacionalidade
Mocambicana, solteira maior, natural de
Mabote e residente, Avenida Alberto Lithuli
n.°° 880, 5.° andar, Alto Mae, Kampfumo,

Cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100335603N, emitido
pelos Servicos de ldentificacdo da Cidade da
Maputo, aos 7 de Dezembro de 2020. Pelo
presente contrato de sociedade outorgam
constituem entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominado Timane
Investimentos, Limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Timane Investimentos, Limitada, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede no Bairro Mahlahle
- Mercado Sede, Mangungumete, Distrito
de Inhassoro na Provincia de Inhambane. A
sociedade poderd abrir ou encerrar sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social quando os sécios julgarem
conveniente, dentro do territorio nacional ou no
estrangeiro.

Dois) A sociedade durard por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag@o do contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A socicdade tem por objecto social:

a) comércio geral e prestac@o de servigos
nas dreas diversas, servigos graficos;
b) comercio a retalho e material de
escritério, mobilidrio, higiénico,
papelaria, informético, insumos
agricolas, ferragem; combustiveis
lubrificantes, pecas e acessorios
para veiculos automdveis,
¢) importa¢do e exportacdo outras desde
que devidamente autorizado;
Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha a devida autorizagdo lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) correspondentes a duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

d) uma quota de trinta mil meticais
(30.000,00MT) pertencente ao
senhor Felisberto Uiane Chambela,
Portador do NUIT 101128423,

correspondente 60% do capital
social;

e¢) uma quota de vinte mil meticais
(20.000,00MT) pertencente a
senhora Maria Estrela Alberto,
portadora do NUIT 100894106,
correspondente 40% do capital
social;

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os socios poderdao
conceder os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados por lei.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cess@o de quotas a favor
de um dos sdcios € livre;

Dois) Os sécios e a sociedade gozam de
direito de preferéncia no caso de cessdo de
quotas a terceiros;

Trés) Quando um dos sécios pretender ceder
a sua quota deverd comunicar esta intengdo a
sociedade, bem como a identidade do adquirente
e as condicdes de cessdo;

Quatro) Caso os sécios e a sociedade nao
pretendam exercer o direito de preferéncia que
lhe e conferido nos termos do presente artigo, as
quotas poderdo ser cedidas a terceiros;

Cinco) A cessdo de quotas feita sem a
observancia do estipulado nestes estatutos é
nula ¢ de nenhum efeito.

ARTIGO QUINTO

(Administracao geréncia a forma
de obrigar)

Um) A administragdio e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serdo exercidas pelos socios;

Dois) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura dos dois sdcios, podendo, porém,
nomear sempre que necessirio um ou mais
mandatdrios com poderes para tal, caso seja
necessario.

Trés) A movimentacdo da conta bancéria
obriga-se no minimo assinatura de dois sdcios,
podendo delegar um representante caso for
necessario por instrumento de procurag¢do ou
acta da assembleia.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-4
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 27 de Maio
O Conservador, llegivel.

de 2025. —



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,

NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:

— Maketizag@o, Criacao
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Preco das assinaturas do Boletim da Rept’/b/icai
para o territorio nacional (sem porte): =

— As trés séries porano ..........ccccueeee.e. 35.000,00MT§
— As trés séries por semestre .................. 17.500,00MT :

Prec¢o da assinatura anual:

| SBHE covereeeeeeeeee e 17.500,00MT |
1 SBHIE covvveveeeeeeeeeeeeeee e eeeeseeeeeeseeeeeees 8.750,00MT

I SBIE o 8.750,00MT |

Preco da assinatura semestral:

L1 SBIIC e 8.750 00MT

L SBIE e 4.375,00MT

LT 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 — R/C,

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908,

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409,

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,

Tel.: 27 220509 - Fax: 27 220510.

Preco — 160,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



