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Conselho dos Servicos de Representacao
do Estado na Provincia da Zambézia

Despacho

Um grupo de cidadaos em representag@o da Associaciao de Mulheres
Deficiéntes da Zambézia - (AMUDEZA) requereu, ao Governo da
Provincia, o seu reconhecimento como pessoa juridica, tendo juntado
ao pedido os estatutos da sua constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associa¢do que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
permissiveis e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma
cumprem 0 escopo € os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
Mulheres de Deficiéncia da Zambézia - (AMUDEZA) com a sede na
Cidade de Quelimane, Provincia da Zambézia.

Quelimane, 14 de Abril de de 2022. — A Secretaria do Estado, Judith
Emilia Leite Mussdcula Faria.



Governo do Distrito de Mogovolas

Despacho

Um grupo de cidaddos requereu ao Governo do Distrito, o
reconhecimento da Associagdo Nacuvele, como pessoa juridica, juntando
ao pedido o acto de constitui¢cdo da associagdo e seu estatuto.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma Associagdo Nacuvele que prossegue fins licitos, ndo lucrativos
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constituicdo e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei,
nada obstando o reconhecimento.

Os 6rgaos sociais da referida associag@o, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma tnica vez sdo os seguintes: a Assembleia Geral,
Conselho de Direccédo e o Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, n.° 1 do Decreto Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a Associa¢do Nacuvele, Posto Administratvivo de Muatua na
Localidade de Muatua-sede.

Governo do Distrito de Mogovolas, 1 de Novembro de 2023. —
O Administrador, Emanuel Dias Albertino José Impissa.

Despacho

Um grupo de cidaddos requereu, ao Governo do Distrito, o
reconhecimento da Associacdo Ilepue, como pessoa juridica, juntando
ao pedido o acto de constitui¢do da associagdo e seu estatuto.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
Associagdo Namuatho Ilepue que prossegue fins licitos, ndo lucrativos
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei,
nada obstando o reconhecimento.

Os 6rgédos sociais da referida associac@o, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma unica vez, sdo os seguintes: a Assembleia Geral,
Conselho de Direccéo e o Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, n. ° 1 do Decreto-Lei
n.°2 /2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a Associagdo Namuatho Ilepue, do Posto Administrativo de
Nanhupio - Rio , Localidade de Nantira.

Governo do Distrito de Mogovolas, 1 de Novembro de 2023. —
O Administrador, Emanuel Dias Albertino José Impissa.

Despacho

Um grupo de cidaddos requereu, ao Governo do Distrito, o
reconhecimento da Associa¢do Naturais de Muvuruta, como pessoa
juridica, juntando ao pedido o acto de constitui¢do da associac@o e seu
estatuto.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma Associacdo Naturais de Muvuruta que prossegue fins licitos,
ndo lucrativos, determinados e legalmente possiveis e que o acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
exigidos por lei, nada obstando o reconhecimento.

Os 6rgédos sociais da referida associacéo, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma unica vez, sdo os seguintes: a Assembleia Geral,
Conselho de Direccdo e o Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, n.° 1 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa

colectiva a Associa¢do Naturais de Muvuruta, do Posto Administrativo
deMuatua, Localidade de Muatua-sede.

Governo do Distrito de Mogovolas, 1 de Novembro de 2023. —
O Administrador, Emanuel Dias Albertino José Impissa.

Despacho

Um grupo de cidaddos requereu, ao Governo do Distrito, o
reconhecimento da Associag¢do Tecane, como pessoa juridica, juntando
ao pedido o acto de constituiciio da associagdo e seu estatuto.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma Associa¢do Tecane que prossegue fins licitos, ndo lucrativos ,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei,
nada obstando o reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associac@o, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma unica vez, sdo os seguintes: a Assembleia Geral,
Conselho de Direccédo e o Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, n.°.1 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a Associagdo Tecane, do Posto Administrativo de Nametil,
Localidade de Nametil-sede.

Governo do Distrito de Mogovolas, 1 de Novembro de 2023. —
O Administrador, Emanuel Dias Albertino José Impissa.

Despacho

Um grupo de cidaddos requereu, ao Governo do Distrito, o
reconhecimento da Associacio Vileleque, como pessoa juridica, juntando
ao pedido o acto de constituicio da associagdo e seu estatuto.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma Associagdo Vileleque que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem 0 escopo e 0s requisitos exigidos por lei,
nada obstando o reconhecimento.

Os 6rgios sociais da referida associag@o, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma tnica vez sdo os seguintes: Assembleia Geral,
Conselho de Direccédo e o Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, n.° 1 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a Associagdo Vileleque do Posto Administrativo de Nametil,
Localidade de Nametil-sede.

Governo do Distrito de Mogovolas, 1 de Novembro de 2023. —
O Administrador, Emanuel Dias Albertino José Impissa.

Despacho

Um grupo de cidaddos requereu, ao Governo do Distrito, o
reconhecimento da Associacdo Wiwanana Wanamaime, como pessoa
Juridica, juntando ao pedido o acto de constituiciio da associagdo e seu
estatuto.
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Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma Associacdo Wiwanana Wanamaime que prossegue fins licitos,
ndo lucrativos, determinados e legalmente possiveis e que o acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
exigidos por lei, nada obstando o reconhecimento.

Os 6rgédos sociais da referida associac@o, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma tinica vez sdo os seguintes: a Assembleia Geral,
Conselho de Direccéo e o Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, n.° 1 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a Associacio Wiwanana Wanamaime, do Posto Administrativo
de Muatua, do Posto Administrativo de Nametil, Localidade de Muatua-
sede.

Governo do Distrito de Mogovolas, 1 de Novembro de 2023. —
O Administrador, Emanuel Dias Albertino José Impissa.

Despacho

Um grupo de cidaddos da Associacdo Okala Nokaliheriana do
Posto Administrativo de Nametil, Distrito de Mogovolas, Provincia
de Nampula, como pessoa colectiva e juridica, juntando ao pedido os
respectivos estatutos de constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma Associacdo Okala Nokaliheriana que prossegue fins licitos,
ndo lucrativos, determinados e legalmente possiveis e que o acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
exigidos por lei, nada obstando o reconhecimento.

Os 6rgios sociais da referida associag@o, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma tnica vez, sdo os seguintes: a Assembleia Geral,
Conselho de Direccdo e o Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, n.° 1 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a Associacdo Okala Nokaliheriana, do Posto Administrativo
de Nametil.

Governo do Distrito de Mogovolas, 11 de Setembro de 2023. —
O Administrador, Emanuel Dias Albertino José Impissa.

Despacho

Um grupo de cidaddos da Associa¢do Okelela Oholo, do Posto
Administrativo de Nametil, Distrito de Mogovolas, Provincia de
Nampula, como pessoa colectiva e juridica, juntando ao pedido os
respectivos estatutos de constituigéo.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma Associagio Okelela Oholo que prossegue fins licitos, ndo lucrativos
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei,
nada obstando o reconhecimento.

Os 6rgaos sociais da referida associag@o, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma Unica vez s@o os seguintes: a Assembleia Geral,
Conselho de Direccdo e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, n.° 1 do Decreto- Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa

colectiva a Associa¢do Okelela Oholo do Posto Administrativo de
Nametil.

Governo do Distrito de Mogovolas, 11 de Setembro de 2023. —
O Administrador, Emanuel Dias Albertino José Impissa.

Despacho

Um grupo de cidaddos da Associaciio Asmuna, do Posto Administrativo
de Nametil, Distrito de Mogovolas, Provincia de Nampula, como pessoa
colectiva e juridica, juntando ao pedido os respectivos estatutos de
constituigdo.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma Associagdo Asmuna que prossegue fins licitos, ndo lucrativos
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei,
nada obstando o reconhecimento.

Os 6rgios sociais da referida associag@o, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma Unica vez, sdo os seguintes: a Assembleia Geral,
Conselho de Direccédo e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, n.° 1 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a Associagdo Asmuna do Posto Administrativo de Nametil.

Governo do Distrito de Mogovolas, 11 de Setembro de 2023. —
O Administrador, Emanuel Dias Albertino José Impissa.

Despacho

Um grupo de cidaddos da Associa¢do 13 de Fevereiro, do Posto
Administrativo de Nametil, Distrito de Mogovolas, Provincia de
Nampula, como pessoa colectiva e juridica, juntando ao pedido os
respectivos estatutos de constitui¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de uma
Associacdo 13 de Fevereiro que prossegue fins licitos, néo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constituicdo e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei,
nada obstando o reconhecimento.

Os 6rgios sociais da referida associag@o, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma Unica vez, sdo os seguintes: Assembleia Geral,
Conselho de Direccéo e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5,° n.° 1 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a Associacdo 13 de Fevereiro, do Posto Administrativo de
Nametil.

Governo do Distrito de Mogovolas, 11 de Setembro de 2023. —
O Administrador, Emanuel Dias Albertino José Impissa.

Despacho

Um grupo de cidaddos da Associagdo Nahupi do Posto Administrativo
de Nametil, Distrito de Mogovolas, Provincia de Nampula, como pessoa
colectiva e juridica, juntando ao pedido os respectivos estatutos de
constituigdo.
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Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata
de uma Associacdo Nahupi que prossegue fins licitos, ndo lucrativos
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei,
nada obstando o reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associac@o, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma Unica vez, sdo os seguintes: Assembleia Geral,
Conselho de Direccéo e o Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, n.° 1 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a Associacdo Nahupi, do Posto Administrativo de Nametil.

Governo do Distrito de Mogovolas, 11 de Setembro de 2023. —
O Administrador, Emanuel Dias Albertino José Impissa.

Despacho

Um grupo de cidadidos da Associagdo Orera Wotuline, do Posto
Administrativo de Nametil, Distrito de Mogovolas, Provincia de
Nampula, como pessoa colectiva e juridica, juntando ao pedido os
respectivos estatutos de constitui¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de uma
da Associag@o Orera Wotuline que prossegue fins licitos, ndo lucrativos
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo € os requisitos exigidos por lei,
nada obstando o reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associac@o, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma Unica vez, sdo os seguintes: Assembleia Geral,
Conselho de Direccédo e o Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, n.° 1 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a da Associag¢do Orera Wotuline, do Posto Administrativo de
Nametil.

Governo do Distrito de Mogovolas, 11 de Setembro de 2023. —
O Administrador, Emanuel Dias Albertino José Impissa.

Despacho

Um grupo de cidadios da Associag@o Viva, do Posto Administrativo
de Nametil, Distrito de Mogovolas, Provincia de Nampula, como pessoa
colectiva e juridica, juntando ao pedido os respectivos estatutos de
constituico.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata
de uma Associacdo Viva que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos exigidos por lei,
nada obstando o reconhecimento.

Os 6rgios sociais da referida associag@o, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma Unica vez sdo os seguintes: Assembleia Geral,
Conselho de Direccédo e o Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, n.° 1 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a Associacdo Viva do Posto Administrativo de Nametil.

Governo do Distrito de Mogovolas, 11 de Setembro de 2023. —

O Administrador, Emanuel Dias Albertino José Impissa.

Despacho

Um grupo de cidaddos da Associagdo Santa Felomena, do Posto
Administrativo de Nametil, Distrito de Mogovolas, Provincia de
Nampula, como pessoa colectiva e juridica, juntando ao pedido os
respectivos estatutos de constitui¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de uma
Associacdo Santa Felomena que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei,
nada obstando o reconhecimento.

Os 6rgios sociais da referida associag@o, eleitos por um mandato de
3 anos renovdvel uma dnica vez, sdo os seguintes: Assembleia Geral,
Conselho de Direccéo e o Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, n.° 1 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a Associa¢do Santa Felomena do Posto Administrativo de
Nametil.

Governo do Distrito de Mogovolas, 11 de Setembro de 2023. —
O Administrador, Emanuel Dias Albertino José Impissa.

Despacho

Um grupo de cidaddos da Associacdo Queremos, do Posto
Administrativo de Nametil, Distrito de Mogovolas, Provincia de
Nampula, como pessoa colectiva e juridica, juntando ao pedido os
respectivos estatutos de constituicao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de uma
Associacao Queremos que prossegue fins licitos, nao lucrativos, do Posto
Administrativo de Muatua, determinados e legalmente possiveis e que
0 acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem 0 escopo € 0s
requisitos exigidos por lei, nada obstando o reconhecimento.

Os 6rgios sociais da referida associag@o, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma unica vez, sdo os seguintes: a Assembleia Geral,
Conselho de Direccéo e o Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, n.° 1 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a Associagio Queremos, do Posto Administrativo de Nametil.

Governo do Distrito de Mogovolas, 11 de Setembro de 2023. —
O Administrador, Emanuel Dias Albertino José Impissa.

Despacho

Um grupo de cidaddos da Associagdo Ossukana, do Posto
Administrativo de Nametil, Distrito de Mogovolas, Provincia de
Nampula, como pessoa colectiva e juridica, juntando ao pedido os
respectivos estatutos de constitui¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma Associa¢do Ossukana que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem 0 escopo e 0s requisitos exigidos por lei,
nada obstando o reconhecimento.

Os 6rgios sociais da referida associacdo, eleitos por um mandato de
3 anos renovavel uma tnica vez sdo os seguintes: a Assembleia Geral,
Conselho de Direccéo e o Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, n.° 1 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a Associa¢io Ossukana, do Posto, Administrativo de Nametil.

Governo do Distrito de Mogovolas, 11 de Setembro de 2023. —
O Administrador, Emanuel Dias Albertino José Impissa.
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Despacho

Um grupo de cidaddos requereu, ao Governo do Distrito, o
reconhecimento da Associagdo Ophavela Wanamuali, como pessoa
Juridica, juntando ao pedido o acto de constituicdo da associagdo e seu

estatuto.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma Associacdo Ophavela Wanamuali que prossegue fins licitos,
nao lucrativos, determinados e legalmente possiveis e que o acto de
constituigdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos
exigidos por lei, nada obstando o reconhecimento.

Os 6rgios sociais da referida associacdo, eleitos por um mandato de

3 anos renovavel uma Unica vez s@o os seguintes: a Assembleia Geral,

Conselho de Direccéo e o Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, n.° 1 do Decreto-Lei

n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa

sede.

colectiva a Associagdo Ophavela Wanamuali, Localidade de Muatua-

Governo do Distrito de Mogovolas, 14 de Novembro de 2023. —
O Administrador, Emanuel Dias Albertino José Impissa.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao de Mulheres
Deficientes da Zambézia
— AMUDEZA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 3 de Outubro de dois mil e vinte dois, foi
registada sob NUEL 101847438, Associagdo
de Mulheres Deficientes da Zambézia —
AMUDEZA, associacdo, constituida por
documento particular aos 3 de Outubro de 2022,
que ird se reger pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéo)

Associagdo adopta o nome Associagdo
de Mulheres Deficientes da Zambézia,
abreviadamente designada pela sigla
AMUDEZA, é uma organizagdo ndo-
governamental de direito privado e interesse
social sem fins lucrativos dotada de personalidade
juridica, autonomias administrativa, financeira
e patrimonial e rege-se pelo presente estatuto e
em tudo o que neles for omisso, pela legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

AMUDEZA tem a sua sede na Cidade de
Quelimane, Provincia da Zambézia, podendo,
sempre que entenda necessdrio, criar delegagdes
em qualquer ponto do territdrio provincial, por
deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Ambito)

A Associacdo de Mulheres Deficientes da
Zambézia é de ambito provincial, criada por
tempo indeterminado, contando-se a partir da
data da sua constituicao.

ARTIGO QUARTO
(Duracgao)

A duragio da Associacdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do registo.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)
A AMUDEZA tem como objectivos:

a) educar, promover proteger direitos
e liberdade fundamental para
as mulheres e raparigas com
deficiéncia em todas as esferas
sociais, econdmicas, politicas,
culturais, ambientais nos termos
da Constitui¢do da Republica de
Mogambique;

b) promogdo dos direitos humanos e
justica social para que as mulheres
e raparigas com deficiéncia
sejam plenamente integradas na
sociedade, gozando dos seus direitos
consagrados na Constitui¢do da
Republica de Mocambique;

c¢) reduzir a vulnerabilidade da mulher e
rapariga com deficiéncia através de
empandeiramento;

d) promover o acesso a informacéo,
formagdo e educacdo da mulher e
rapariga com deficiéncia;

e) propor ao governo a adoptar
e implementar medidas para o
combate de todas as formas de
violéncia e descriminagiio em
politicas e programas, introduzir
mudangas positivas nas relagdes
com 0 governo;

f) estabelecer parcerias com o governo e
organizagdes ndo-governamentais;

g) promover ac¢des de advocacia e Loby
nas areas descritas com objectivos
gerais do presente estatuto;

h) fortalecer a capacidade técnica da
associagdo para coordenar e
implementar programas para o
emponderamento da rapariga com
deficiéncia.

ARTIGO SEXTO
(Filiacao)

AMUDEZA poderi filiar-se ou estabelecer
relagdes com outras organiza¢des nacionais e

internacionais que prossigam fins consentaneos.

ARTIGO SETIMO

(Direitos dos membros fundadores
e efectivos)

Sdo direitos dos membros de AMUDEZA
0s seguintes:

a) eleger e ser eleito para 6rgao directivos
da AMUDEZA;

b) propor medidas que se consideram
adequadas na realizagdo dos
objectivos da AMUDEZA,;

c) ser informados das actividades de
AMUDEZA,;

d) participar em todas actividades da
AMUDEZA;

e) usufruir beneficios merecentes a
condi¢cdes de membro da
AMUDEZA;

f) participar nas sessdes da Assembleia
Geral;

g) contribuir na tomada de decisdes
sempre que necessario.

ARTIGO OITAVO
(Deveres)

Sdo deveres dos membros da AMUDEZA:

a) cumprir e fazer cumprir o estatuto,
regulamento e outras deliberacdes;

b) contribuir para o prestigio da
associacao;

c) participar activamente nas suas
actividades;

d) pagar regulamente as jéias, quotas e
outras contribuicdes;

e) respeito para os membros, beneficidrios
ou grupos alvos das actividades
desenvolvidas pela AMUDEZA.

ARTIGO NONO
(Sancoes dos membros)

O membro que violar o disposto no presente
estatuto, regulamento e deliberagdes dos
drgdos sociais, ofender outro membro, proferir
expressdes ou praticas de actos impréprios
de pessoa de boa conduta, portar-se ou
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apresentar-se incorrectamente as instalacdes
da AMUDEZA ou outros locais onde se fizer
representar, sujeitar-se-a as seguintes penas:

a) adverténcia;

b) repreensdo registada;
c) suspensao;

d) expulsao.

Dois) O conteddo das sangdes e
procedimentos disciplinar serd objecto de
regulamentagdo.

(Perda da qualidade de membro)

Perde-se a qualidade de membro nas
seguintes circunstancias:

a) renuncia;
b) suspensao;
c¢) expulsdo:
d) morte.

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da AMUDEZA:

a) a Assembleia Geral;

b) o Conselho de Direccdo;

c) o Secretariado Executivo Provincial;
d) o Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Natureza e constituicao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral e um 6rgédo
maximo da AMUDEZA ¢é um 6rgéo constituido
por todos os membros em gozo pleno dos seus
direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
quando tomadas em conformidades com a lei e
o estatuto sdo do comprimento obrigatdrio para
todos os membros.

Trés) Em caso de impedimento de qualquer
membro poderd este fazer-se por outro membro,
mediante simples carta dirigida ao Presidente da
Mesa da Assembleia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza e composicao)

O Conselho de Direc¢do é um 6rgido que
dirige e representa a associagio, e ¢ composta
por:

a) o presidente;
b) a secretaria executiva;
c) a tesoureira.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia do Conselho de Direccao)

Compete ao Conselho de Direcgdo as
seguintes fun¢des:

a) cumprir e fazer cumprir as disposi¢des
legais, estatuto, regulamentos e
delibera propostas da Assembleia
Geral;

b) velar pela correcta aplicagdo e
resolucdo, recomendacdes da
Assembleia Geral;

c) criar comissdes de verificagdo para
aconselhar e julgar caso necessario

para o bom funcionamento da
AMUDEZA;

d) Dirigir e fiscalizar todas as actividades
da AMUDEZA no intervalo das
sessoes da Assembleia Geral;

e) representar a AMUDEZA em todos
0s actos e contratos em juizo e fora
dela passivamente através o seu do
Presidente ou membro designado
para o efeito;

/) elaborar regulamentos e submete-los a
ratificagcdo pela Assembleia Geral;

g) admitir novos membros
provisoriamente e submeter a
ratificagdo pela Assembleia;

h) suspender provisoriamente até a
ratificagdo da Assembleia Geral;

i) estabelecer e desenvolver relagdes
de intercambio e de cooperagdes
com organizagdes nacionais e
internacionais e congéneres.

Jj) promover formagdes de preparagdes
técnicas aos membros da
AMUDEZA;

k) propor a Assembleia Geral a filiagdo
da AMUDEZA nas organicos
nacionais e estrangeiras;

1) propor e decidir sobre qualquer outro
assunto dentro do dmbito do
presente estatuto;

m) contratar pessoal técnico para
AMUDEZA;

k) angariar fundos alocados a AMUDEZA
de forma a garantir implementacéo
das suas actividades ou programas
promovendo a sustentabilidade
institucional nos escritérios da
AMUDEZA;

) promover ac¢des de Loby advocacia
pelos Direitos Humanos das
Mulheres e Raparigas com
Deficiéncia;

m) estabelecer parcerias e estratégias
para buscar capacidades técnicas e
financeiras para a associag@o;

n) elevar e submeter ao parecer do
Conselho Fiscal, Assembleia Geral
o relatério de contas respeitantes
ao exercicio contabilistico findo,
bem assim no plano de actividades
e respectivo orcamento para o
seguinte ano.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é 6rgio de
fiscalizagdo dos actos administrativos,
financeiros e patrimoniais da AMUDEZA,
e inspeccionar as actividades exercidas pelo
Conselho de Direccao.

Dois) Nas suas ac¢des o Conselho Fiscal é
um 6rgao independente e colegial.

Trés) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente e dois vogais.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal retine-se obrigatoriamente
pelo menos uma vez por ano sempre que
necessdrio ou quando convocado pelo
presidente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Patriménio)

O Patriménio da Associacdo serd construido
de bens mdveis, iméveis adquiridos ou doados
registados a favor da AMUDEZA.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fundo)

Um) Considera-se fundo da AMUDEZA:

a) j6ias e quotas;

b) apoio financeiro concedido pelo Estado,
com vista ao desenvolvimento das
suas actividades;

c) receitas provenientes das suas
actividades;

d) donativos.

Dois) As joias, os donativos, subsidios
e as doagdes ndo podem ser aceites pela
AMUDEZA se os membros puserem em causa
a independéncia, os principios e os objectivos
da AMUDEZA.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Alteracao do estatuto)

Um) O estatuto, pode ser alterado na
Assembleia Geral. As deliberacdes sobre a
alteragdo do estatuto, requerem o voto favordvel
de pelo menos a maioria dos sdcios efectivos
presentes com a capacidade estatudria de
votacdo e ainda o voto favordvel de pelo menos
metade dos sdcios fundadores.

Dois) O contetido do novo texto, do
estatuto deve ser inserido no lugar préprio do
artigo alterado, mediante as substitui¢des ou
supressoes.

Trés) As alteragdes que ndo abrange o fim ou
objectivos da AMUDEZA, nio serdo objectivos
de publicagdo.

ARTIGO DECIMO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pela
direccéio e Assembleia Geral de harmonia com
legislagdo em vigor, no ordenamento juridico
mogambicano.

ARTIGO VIGESIMO
(Entrada em vigor)

Um) O presente estatuto entra em vigor na
data do registo definitivo da AMUDEZA na
Conservatéria de Entidades Legais. Aprovado
por Assembleia Geral, constituinte no dia trinta
e um de Janeiro de dois mil e vinte e um.

Dois) Homologado a dezasseis do més de
Janeiro do ano de dois mil e vinte e um.

Quelimane, 10 de Novembro de 2022. —
A Conservadora, llegivel.
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Associacao 13 de Fevereiro

CAPITULO I
(Denominacao)

Um) A Associagdo adopta a denominacio
Associagdo 13 de Fevereiro.

Dois) A Associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Mogovolas,
Posto Administrativo de Nametil, Localidade
de Nametil-sede, Comunidade de Mutarica-
Muleua.

(Duracao)

A associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II

(Objectivos)

Um) A Associagdo tem como objectivos
o desenvolvimento das actividades de agro-
pecudria com vista a melhoria das condi¢Ges
de vida, dos seus associados e o suprimento das
necessidades basicas de cada membro:

a) promover o desenvolvimento
socioeconémico das comunidades
rurais e vulnerdveis através do
processo de poupangas e créditos
rotativos inclusivos e participativo
considerando a relagdo do género;

b) abrir conta bancdria junto as
Institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plantaformas digitais em nome
da associagdo para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens méveis ou
imoveis;

¢) contrair empréstimos em nome da
Associacdo para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associagdo.

Dois) A Associagdo poderd exercer outras
actividades subsididrias da actividade principal
com vista a melhorar o rendimento dos seus
associados desde que sejam permitidas pela
lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais da Associa¢do sdo
0s seguintes:

a) a Assembleia Geral-Mesa da
Associacdo Geral;
b) o Conselho de Direc¢do;
c) o Conselho Fiscal.
Dois) Assembleia Geral - Assembleia Geral
€ o 6rgdo mais da Associagdo, e é, constituido

pela totalidade dos seus membros em pleno gozo
dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral reliine uma vez
a0 ano.

Quatro) A reunido extraordindria podera
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associacao;

¢) contribuiciio de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

Sete) Mesa de Assembleia Geral - A Mesa
da Assembleia Geral serd constituida por
3 membros eleitos pela Assembleia Geral,
designadamente: 1 presidente; 1 secretdrio e
1 vogal.

Oito) A Idade minima permitida € de 18
anos.

Nove) Conselho de Direccdo - A gestdo
da Associagdo € assegurada pelo Conselho de
Dirc¢do composto por 7 membros.

Dez) O Conselho de Direcg¢do serd composto
por: 1 presidente, 1 vice-presidente, 1 secretario,
1 tesoureiro.

Onze) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

Doze) Conselho Fiscal - O Conselho Fiscal
€ composto por trés (3) membros: 1 presidente,
1 secretério e 1 vogal.

Treze) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por meés.

Catorze) A idade minima permitida é de
18 anos.

Quinze) Duracgdo e limitagdo dos mandatos
- A duracdo do mandato dos 6rgdos € de 3 anos
renovavel.

Dezasseis) Os membros podem ser eleitos
por dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos fundos da associacao
(Cotas e joias)

Um) Constitui fundo da Associagdo todas
contribuicdes em forma de jéias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os associados pagam de
cotas 50,00MT (cinquenta meticais).

Trés) No acto da inscricdo para membros
da associacdo, cada associado deverd pagar o
valor de 200,00MT (duzentos meticais), pagos
em uma prestacao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da constitui¢do da
Associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por deliberacio
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigac¢des nelas prescritas.

(Saidas dos membros)

Um) Voluntarios - Os membros podem sair
da Associag@o por livre vontade, essa decisdo
deve ser comunicada ao Conselho Directivo.

Dois) Exclusio - O membro deve ser excluido
da Associacéo por deciséo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposic¢oes finais
(Dissolugao)
A associag@o dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢do de niimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(dez), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

c¢) fus@o com outras associacdes;

d) decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valerd o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Republica de Mogambique.

Relag¢do nominal dos membros da Associagio
13 de Fevereiro:

a) Carlos Aiuba Nicutha, nascido a
15 de Julho de 1981, portador
do Bilhete de Identidade
n.° 031108867386], solteiro, filho
de Aiuba Nicutha e de Rosa Leque,
natural de Mogovolas;

b) Ali Victor Saide, nascido a 1 de
Fevereiro de 1988, portador
do Bilhete de Identidade
n.° 0311063571951, solteiro, filho
de Victor Saide e de Maria Cussar,
natural de Mogovolas;

¢) Benedito Inicio Uarama, nascido a
15 de Junho de 1993, portador
do Bilhete de Identidade
n.° 031108866916D, solteiro,
filho de Inicio Uarama e de Luisa
Manuel, natural de Mogovolas;

d) Mdéquina Albino Cotocola, nascida
a 5 de Marco de 1990, portadora
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do Bilhete de Identidade
n.° 992910002147361, solteiro,
natural de Mogovolas;

¢) Genito Carlos Aiuba, nascido a 28
de Outubro de 1998, portador
do Bilhete de Identidade
n.° 031108875843C, solteiro, filho
de Carlos Aiuba e de Amina Julido,
natural de Mogovolas;

f) Ramadane Paulino Muvatua,
nascido a 7 de Abril de 1999,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 003910002147368, solteiro,
natural de Mogovolas;

g) Mario Uaicha Quisiqui, nascido
a 20 de Setembro de 1944,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 031108873600Q, solteiro, filho
de Uaicha Quisiqui e de M’malihe
M’phurua, natural de Mogovolas;

h) Adolfo Silva Chiqueira, nascido
a 7 de Abril de 1982, portador
do Bilhete de Identidade
n.° 433910002147368, solteiro,
natural de Mogovolas;

i) Joao Francisco Ussene, nascido a
3 de Janeiro de 1985, portador
do Bilhete de Identidade
n.° 650910002147364, solteiro,
natural de Mogovolas;

j) Martinho Manuel, nascido a
1 de Junho de 1983, portador
do Bilhete de Identidade
n.° 0311015117418, solteiro, filho
de Manuel Cucheria e de Rosalina
Sabonete, natural de Mogovolas.

Associacao Winana
Wanamaime

CAPITULO I
(Denominacao)

Um) A associacdo adopta a denominagido
Associagdo Winana Wanamaime.

Dois) A Associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Mogovolas,
Posto Administrativo de Muatua, Localidade de
Muatua-sede, Comunidade de Namaime.

(Duracao)

A Associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A Associagdo tem como objectivos
o desenvolvimento das actividades de agro-
pecudria com vista a melhoria das condi¢des

de vida, dos seus associados e o suprimento das
necessidades bésicas de cada membro:

a) promover o desenvolvimento
socioecondémico das comunidades
rurais e vulnerdveis através do
processo de poupangas e créditos
rotativos inclusivos e participativo
considerando a relag¢do do género;

b) abrir conta bancdria junto as
Institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plantaformas digitais em nome
da associag@o para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens mdveis ou
iméveis;

c¢) contrair empréstimos em nome da
Associacdo para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associag@o.

Dois) Podera exercer outras actividades
subsididrias da actividade principal com vista
a melhorar o rendimento dos seus associados
desde que sejam permitidas pela lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgios sociais das Associag@o sdo
0s seguintes:

a) a Assembleia Geral-Mesa da
Associacdo Geral;

b) o Conselho de Direccao;

c) o Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral é o 6rgido mais
da associag¢@o, € constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral retine uma vez
ao ano.

Quatro) A reunido extraordinaria podera
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Aassembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associagao;

¢) contribui¢do de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

Sete) Mesa de Assembleia Geral - A Mesa
da Assembleia Geral serd constituida por
3 membros eleitos pela Assembleia Geral,
designadamente: 1 presidente; 1 secretdrio e
um vogal.

Oito) A idade minima permitida € de 18 anos.

Nove) Conselho de Direccdo - A gestdo
da Associagdo € assegurada pelo Conselho de
Direcgido composto por 7 membros.

Dez) O Conselho de Direcgao serd composto
por: 1 presidente, 1 vice-presidente, 1 secretdrio,
1 tesoureiro.

Onze) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direcgdo, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

Doze) Conselho Fiscal, O Conselho Fiscal é
composto por trés (3) membros: 1 presidente, 1
secretdrio e um vogal.

Treze) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més.

Catorze) A idade minima permitida é de
18 anos.

Quinze) A Durag¢@o e limitacdo dos mandatos
- A duragio do mandato dos 6rgaos € de 3 anos
renovével.

Dezasseis) Os membros podem ser eleitos
por dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos fundos da Associacao
(Quotas e joias)

Um) Constitui fundo da Associagdo todas
contribuicdes em forma de jéias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os associados pagam de
quotas 50,00MT (cinquenta meticais).

Trés) No acto da inscri¢do para membros
da Associagdo, cada associado devera pagar o
valor de 200,00MT (duzentos meticais), pagos
em uma prestagao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da constitui¢do da
Associa¢do bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por delibera¢dao
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacgdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros)

Um) Voluntarios - Os membros podem sair
da Associag@o por livre vontade, essa decisdao
deve ser comunicada ao Conselho Directivo.

Dois) Exclusao - O membro deve ser excluido
da Associagido por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
(Dissolucao)

A associag@o dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢do de niimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(dez), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

c¢) fusdo com outras associacdes;
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d) decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valerd o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Reptblica de Mogambique.

Relagdo nominal dos membros da Associagao
Wiwanana Wanamaime:

a) Cacilda Benedito Vinte, nascida a
2 de Junho de 1986, portadora
do Bilhtete de Identidade
n.° 031108876190N, solteira, filha
de Benedito Vinte e de Jacinta
Paulo, natural de Mogovolas.

b) Domingos Romano Tocori, nascido
a 2 de Fevereiro de 1993, portador
do recibo doBilhtete de Identidade
n.° 226020002147367, solteiro,
natural de Mogovolas

¢) Artur Rumenca, nascido a 7 Abril
de 1971, portador do Bilhtete de
Identidade n.° 0311004670524N,
solteiro, filho de Rumenga
Tharucha e de Zaina Mussa, natural
de Muatua-Mogovolas;

d) Augusto Trese, nascido a 16 de Janeiro
de 1971, portador do recibo do BI
n.° 356020002147369, solteiro,
natural de Mogovolas;

e) Sabado José, nascido a 25 de
Abril de 1980, portador do
recibo do Bilhtete de Identidade
n.° 853300002146886, filho de José
Calavete e de Maria Rente, solteiro,
natural de Mocone-Litpo;

f) Manuel Daniel Requeza, nascido a 12
de Agosto de 1970, portador do
recibo doBilhtete de Identidade
n.° 256020002147360, solteiro,
natural de Mogovolas.

g) Anabela Indcio Tereze Piaone,
nascida a 7 de Maio de 1996,
portadora do Bilhtete de Identidade
n.°031106357096], solteira, filha de
Inécio Tereze Piaone e de Serafina
Manuel, natural de Mogovolas.

h) Mouzinho Manuel, nascido a 2 de
Maio de 1980, portador do Bilhtete
de Identidade n.° 030101286307J,
solteiro, filho de Manuel Salga
e de Julieta Vicente, natural de
Mogovolas;

i) Marcos José Caneta, nascido a 20
de Fevereiro de 1986, portador
do Bilhtete de Identidade
n.° 031108876029F, solteiro, filho
de José Caneta e de Marta Sema,
natural de Mogovolas;

J) Selemane Romenga Tarucha, nascido
a 20 de Setembro de 1984,

portador do Bilhtete de Identidade
n.° 031107685328Q, fi lho de
Romencga tarucha e de Zaina
Mussa, solteiro, natural de Muatua-
Mogovolas.

Associacao Viva

CAPITULO I
Denominacao

Um) A associa¢do adopta a denominacdo
Associagdo Viva.

Dois) A associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Mogovolas,
Posto Administrativo de Nametil, Localidade de
Nametil-Sede, Comunidade de Tete.

(Duracao)

A Associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A Associagdo tem como objectivos
o desenvolvimento das actividades de agro-
pecudria com vista a melhoria das condi¢des
de vida, dos seus associados e o suprimento das
necessidades basicas de cada membro:

a) promover o desenvolvimento sécio-
econémico das comunidades
rurais e vulnerdveis através do
processo de poupangas e créditos
rotativos inclusivos e participativo
considerando a relagdo do género;

b) abrir conta bancdria junto as
Institui¢cdes financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plantaformas digitais em nome
da associagdo para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens méveis ou
iméveis;

c) contrair empréstimos em nome da
Associacdo para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associag@o;

Dois) Podera exercer outras actividades
subsididrias da actividade principal com vista
a melhorar o rendimento dos seus associados
desde que sejam permitidas pela lei vigente.

CAPITULO 111
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais das Associagdo sdo
o0s seguintes:
a) a Assembleia Geral-Mesa da
Associacdo Geral;

b) o Conselho de Direcgio;
c) o Conselho Fiscal.

Dois) Assembleia Geral - Assembleia Geral
¢é o 6rgdo mais da Associagdo, e é, constituido
pela totalidade dos seus membros em pleno gozo
dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral reline uma vez
a0 ano.

Quatro) A reunido extraordinaria podera
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associagdo;

c¢) contribui¢do de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

Sete) Mesa de Assembleia Geral - A Mesa
da Assembleia Geral serd constituida por
3 membros eleitos pela Assembleia Geral,
designadamente: 1 presidente; 1 secretério e
um vogal.

Oito) A idade minima permitida é de 18
anos.

Nove) Conselho de Direccdo - A gestdo
da Associagdo € assegurada pelo Conselho de
Dirc¢do composto por 7 membros.

Dez) O Conselho de Direcg¢do serd composto
por: 1 presidente, 1 vice-presidente, 1 secretario,
1 tesoureiro.

Onze) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direcg¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

Doze) Conselho Fiscal - O Conselho Fiscal
¢é composto por trés (3) membros: 1 presidente,
1 secretério e um vogal.

Treze) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més.

Catorze) A idade minima permitida é de
18 anos.

Quinze) Duracio e limitagdo dos mandatos
- A duragdo do mandato dos 6rgaos € de 3 anos
renovavel.

Dezasseis) Os membros podem ser eleitos
por dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos fundos da associacao
(Cotas e joias)

Um) Constitui fundo da Associagdo todas
contribuicdes em forma de jéias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os associados pagam de
cotas 50,00MT (cinquenta meticais).

Trés) No acto da inscricdo para membros
da Associagdo, cada associado devera pagar o
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valor de 200,00MT (duzentos meticais), pagos
em uma prestagao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da constituicdo da
Associa¢do bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por deliberagio
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigagdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros)

Um) Voluntarios - os membros podem sair
da Associag@o por livre vontade, essa decisdao
deve ser comunicada ao Conselho Directivo.

Dois) Exclusao - o membro deve ser excluido
da Associacéo por deciséo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
(Dissolucao)

A Associag@o dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminuicao de niimero de membros de
abaixo de niimero minimo de dez
(dez), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

c) fusdo com outras associagdes;

d) decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valera o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Reptblica de Mogambique.

Relagdo nominal dos membros da Associagao
Viva:

a) Anténio Daniel, nascido a 14 de
Julho de 1970, portador do ¢
031107523145C, Solteiro, filho
de Daniel Jovane e de Agira Vile,
natural de Nametil-Mogovolas;

b) Manjuma Albino Daniel, nascido a 5
de Outubro de 1992, portador do
BI n.° 031108871656N, filho de
Albino Daniel e de Jacinta Manuel,
solteiro, natural de Mogovolas;

c) Afonso Rafael Amade Paulo,
nascido a 6 de Julho de 1989,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 031107756714P, solteiro, filho
de Rafael Amade e de Margarida
Amade Paulo, natural de Maileliha-
Mogovolas;

d) Felomena Anténio Adriano, nascida
a 24 de Dezembro de 1976,

portadora do Bilhete de Identidade
n.° 031106623666C, solteira, filha
de Anténio Adriano e de Alzira
Calavela, natural de Nametil-
Mogovolas;

e) Rafael Diofilo, nascido a 3 de Mar¢o
de 1966, portador do Bilhete de
Identidade n.° 031106670823N,
filho de Diofilo Euili e de Elena
Sabonete, solteiro, natural de
Nametil-Mogovolas.

f) Victorino Manuel Teéfilo, nascido
a 10 de Marco de 1991, portador
do Bilhete de Identidade
n.° 031107969439Q, filho de
Manuel Tedfilo e de Adélia Abibo,
solteiro, natural de Nametil-
Mogovolas;

g) Juliana José Braz, nascida a 19
de Janeiro de 1984, portadora
do Bilhete de Identidade
n.° 031108874676F, solteira, filha
de José Braz e de Joana Rafael,
natural de Mogovolas;

h) Rosario Daniel Luis, nascido a 4 de
Junho de 1988, portador do Bilhete
de Identidade n.° 0311079694338,
solteiro, filho de Daniel Luis
e Celestina Colete, natural de
Nameluco-Mogovolas;

i) Angelina Anténio Manuel Daniel,
nascida a 15 de Dezembro de 2002,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 031108871759Q, solteira, filha
de Anténio Daniel e de Olivia
Manuel, natural de Mogovolas;

j) Cacilda Chale, nascida a 1 de Janeiro
de 1968, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 031104995576C,
filha de Chale Mualapua e de
Hatija Namuaca, solteira, natural
de Nametil-Mogovolas.

Associacao Vileleque

CAPITULO I
(Denominacao)

Um) A Associa¢do adopta a denominacio
Associagdo Vileleque.

Dois) A Associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Mogovolas,
Posto Administrativo de Nametil, Localidade de
Nametil-sede, Comunidade de Maioela.

(Duracao)

A Associagdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A Associagdo tem como objectivos
o desenvolvimento das actividades de agro-
pecudria com vista a melhoria das condi¢des
de vida, dos seus associados e o suprimento das
necessidades bésicas de cada membro:

a) promover o desenvolvimento sécio-
econémico das comunidades
rurais e vulnerdveis através do
processo de poupangas e créditos
rotativos inclusivos e participativo
considerando a relagdo do género;

b) abrir conta bancdria junto as
Institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plantaformas digitais em nome
da associag@o para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens méveis ou
imoveis;

c) contrair empréstimos em nome da
Associagao para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associag@o.

Dois) Podera exercer outras actividades
subsididrias da actividade principal com vista
a melhorar o rendimento dos seus associados
desde que sejam permitidas pela lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Os érgdos sociais das Associagido soam
0s seguintes:

a) a Assembleia Geral-Mesa da
Associacdo Geral;

b) o Conselho de Direccdo;

c) o Conselho Fiscal.

Dois) Assembleia Geral - Assembleia Geral
¢ o 6rgdo mais da Associagdo, e €, constituido
pela totalidade dos seus membros em pleno gozo
dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral retine uma vez
a0 ano.

Quatro) A reunido extraordinaria podera
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associacao;

¢) contribuicdo de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

Sete) Mesa de Assembleia Geral - A Mesa
da Assembleia Geral serd constituida por
3 membros eleitos pela Assembleia Geral,
designadamente: 1 presidente; 1 secretdrio e
um vogal.
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Oito) A idade minima permitida € de 18 anos.

Nove) Conselho de Direccdo - A gestdao
da Associagdo € assegurada pelo Conselho de
Dirc¢do composto por 7 membros.

Dez) O Conselho de Direcgio serd composto
por: 1 presidente, 1 vice-presidente, 1 secretério,
1 tesoureiro.

Onze) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

Doze) Conselho Fiscal - O Conselho Fiscal
¢é composto por trés (3) membros: 1 presidente,
1 secretdrio e um vogal.

Treze) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més.

Catorze) A idade minima permitida é de
18 anos.

Quinze) Durag@o e limitagdo dos mandatos
- A duragio do mandato dos 6rgdos € de 3 anos
renovavel.

Dezasseis) Os membros podem ser eleitos
por dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos fundos da associacao
(Quotas e joéias)

Um) Constitui fundo da Associagdo todas
contribuicdes em forma de joias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os associados pagam de
cotas 50,00MT (cinquenta meticais).

Trés) No acto da inscricdo para membros
da Associagdo, cada associado deverd pagar o
valor de 200,00MT (duzentos meticais), pagos
em uma prestacao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da constitui¢do da
Associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por deliberacio
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes Estatutos e cumpram
as obrigagdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros)

Um) Voluntdrios - os membros podem sair
da Associag@o por livre vontade, essa decisdo
deve ser comunicada ao Conselho Directivo.

Dois) Exclusio - O membro deve ser excluido
da Associagdo por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposic¢oes finais
(Dissolugao)
A associag¢do dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢@o de niimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(dez), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

c¢) fusdo com outras associacdes;

d) decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valera o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Republica de Mocambique.

Relagio nominal dos membros da Associagio
Vileleque:

a) Maria Damiio, nascida a 5 de Janeiro
de 1980, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 031108869032D,
Solteira, filha de Damido Silinque
e de Rosalina Iohala, natural de
Mogovolas;

b) Vilela Lione, nascida a 16 de Junho de
1983, portadora do recibo do BI n.°
565100003046880, solteiro, natural
de Mogovolas;

c¢) Eugénia Manuel, nascida a 1 de
Janeiro de 1974, portadora do
recibo do Bilhete de Identidade
n.° 757110003046408, solteira,
natural de Mogovolas;

d) Marlida Paulino, nascida a 20 de
Maio de 1973, portadora do
recibo do Bilhete de Identidade
n.° 557110003046400, solteira,
natural de Mogovolas;

e) Olivia Neuala, nascida a 20 de
Maio de 1983, portadora de
recibo do Bilhete de Identidade
n.° 765100003046888, solteira,
natural de Mogovolas;

f) Elisa Mupi Nikonho, nascida a 25
de Janeiro de 1978, portadora
do Bilhete de Identidade
n.° 031107969449]J, filha de Mupi
Nikonho e de Piamuene Nikuari,
solteira, natural de Mogovolas;

g) Felomena Hempua, nascida a 20
de Maio de 1959, portadora do
recibo do Bilhete de Identidade
n.° 467110003046409, solteira,
natural de Mogovolas;

h) Domingas Inacio Tawancha, nascida a
1 de Fevereiro de 2008, portadora do
Recibo de BI nr. 713700003046649,
solteiro, natural de Mogovolas;

i) Julieta Jodo, nascida a 7 de Junho
de 1983, portadora do Recibo
do Bilhete de Identidade

n.° 926300002147366, solteiro,
natural de Mogovolas;

Jj) Belito Jodao Muvonhiua, nascido a2 de
Janeiro de 1983, portador do Bilhete
de Identidade n.° 03110290983 1N,
solteiro, filho de Jodo Muvonhiua
e de Adelina Alfredo, natural de
Mogovolas.

Associacao Tecane

CAPITULO I
(Denominacao)

Um) A Associagdo adopta a denominacio
Associagdo Tecane.

Dois) A Associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Mogovolas,
Posto Administrativo de Nametil, Localidade de
Nametil-sede, Comunidade de Maioela.

(Duracao)

A associac@o constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A Associagdo tem como objectivos
o desenvolvimento das actividades de agro-
pecudria com vista a melhoria das condi¢des
de vida, dos seus associados e o suprimento das
necessidades basicas de cada membro:

a) promover o desenvolvimento sécio-
econémico das comunidades
rurais e vulnerdveis através do
processo de poupangas e créditos
rotativos inclusivos e participativo
considerando a rela¢do do género;

b) abrir conta bancdria junto as
Instituicdes financeiras formais,
incluindo carteira mdvel e outras
plantaformas digitais em nome
da associag@o para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens méveis ou
iméveis;

c) contrair empréstimos em nome da
Associaca@o para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessdrio onerar os
bens da associagdo.

Dois) Poderd exercer outras actividades
subsididrias da actividade principal com vista
a melhorar o rendimento dos seus associados
desde que sejam permitidas pela lei vigente.
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CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgios sociais das Associagdo soam
0s seguintes:

a) a Assembleia Geral-Mesa da
Associacdo Geral;

b) o Conselho de Direccao;

c) o Conselho Fiscal.

Dois) Assembleia Geral - Assembleia Geral
¢ o 6rgdo mais da Associagdo, e é, constituido
pela totalidade dos seus membros em pleno gozo
dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral retine uma vez
a0 ano.

Quatro) A reunido extraordindria podera
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associagdo;

¢) contribuiciio de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

Sete) Mesa de Assembleia Geral - A Mesa
da Assembleia Geral serd constituida por
3 membros eleitos pela Assembleia Geral,
designadamente: 1 presidente; 1 secretdrio e
1 vogal.

Oito) A idade minima permitida é de 18 anos.

Nove) Conselho de Direccdo - A gestdo
da Associacdo € assegurada pelo Conselho de
Dircgdo composto por 7 membros.

Dez) O Conselho de Direccéo serd composto
por: 1 presidente, 1 vice-presidente, 1 secretario,
1 tesoureiro.

Onze) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direcg¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

Doze) Conselho Fiscal - O Conselho Fiscal
¢é composto por trés (3) membros: 1 presidente,
1 secretério e 1 vogal.

Treze) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més.

Catorze) A idade minima permitida é de
18 anos.

Quinze) Duracgio e limitagdo dos mandatos
- A duragdo do mandato dos 6rgaos € de 3 anos
renovavel.

Dezasseis) Os membros podem ser eleitos
por dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos fundos da associacao
(Quotas e joéias)

Um) Constitui fundo da associag@o todas
contribuicdes em forma de jéias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os associados pagam de
cotas 50,00MT (cinquenta meticais).

Trés) No acto da inscri¢do para membros
da Associacdo, cada Associado deverd pagar o
valor de 200,00MT (duzentos meticais), pagos
em uma prestacao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da constitui¢do da
associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por deliberag¢do
da assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacgdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros)

Um) Voluntérios - Os membros podem sair
da associagdo por livre vontade, essa decisdao
deve ser comunicada ao Conselho Directivo.

Dois) Exclusao - O membro deve ser excluido
da Associagdo por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposic¢ées finais
(Dissolucao)

A associag@o dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢@o de niimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(dez), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

¢) fus@o com outras associacdes;

d) decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valera o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Republica de Mocambique.

Relagio nominal dos membros da Associagio
Tecane:

a) José Abilio Francisco, nascido a 7 de
Fevereiro de 1992, portador do BI
n.° 031108872766I, solteiro, filho
de Abilio Francisco e de Santima
Ernesto, natural de Mogovolas;

b) Fernando Avelino Cuehia, nascido a
2 de Junho de 1969, portador do
recibo do BIn.°238120002147361,
solteiro, natural de Mogovolas;

¢) Bonefacio Jodo, nascido a 10 de Julho
de 1994, portador do recibo do BI
n.° 535100003046887, solteiro,
natural de Mogovolas;

d) Moniha Alberto, nascido a 1 de Julho
de 1960, portador do recibo do BI

n.° 048110003046407, solteiro,
natural de Mogovolas;

e) Antonio Jodo, nascido a 12 de
Marco de 1984, portador do BI
n.°031104715482M, solteiro, filho
de Jodo Movonhiua e de Adelina
Alfredo, natural de Mogovolas;

f) Rosalina Iassine, nascida a 19 de
Abril de 1980, portadora do BI
n.°031108869133B, filha de lassine
Muisai e de Madalena Siuala,
solteira, natural de Mogovolas;

g) Nelson Daniel, nascido a 25 de
Dezembro de 1979, portador do
recibo de BI n.° 95410000304689,
solteiro, natural de Mogovolas;

h) Rosario Saulino, nascido a 1 de Janeiro
de 1972, portador do recibo de BI
n.° 077110003046401, solteiro,
natural de Mogovolas;

i) Alfaiade Francisco, nascido a 8 de
Agosto de 1990, portador do
recibo de BI n.° 550220002147369,
solteiro, natural de Mogovolas;

Jj) Castro Diogo Palice, nascido a 12 de
Novembro de 1988, portador do BI
n.° 031107930419, filho de Diogo
Palice e de Quinleve Niua, solteiro,
natural de Nametil-Mogovolas.

Associacao Santa Felomena

CAPITULO 1
(Denominacao)

Um) A Associagdo adopta a denominacdo
Associagdo Santa Felomena.

Dois) A associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Mogovolas,
Posto Administrativo de Nametil, Localidade
de Nametil-Sede, Comunidade de Muatavira.

(Duracao)

A Associagdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A Associagdo tem como objectivos
o desenvolvimento das actividades de agro-
pecudria com vista a melhoria das condi¢des
de vida, dos seus associados e o suprimento das
necessidades basicas de cada membro:

a) promover o desenvolvimento sécio-
econémico das comunidades
rurais e vulnerdveis através do
processo de poupangas e créditos
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rotativos inclusivos e participativo
considerando a relag¢do do género;

b) abrir conta bancdria junto as
Institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plantaformas digitais em nome
da associag@o para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens méveis ou
iméveis;

c) contrair empréstimos em nome da
Associagdo para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associag@o.

Dois) Poderd exercer outras actividades
subsididrias da actividade principal com vista
a melhorar o rendimento dos seus associados
desde que sejam permitidas pela lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgaos sociais das Associagio sdo
0s seguintes:

a) a Assembleia Geral-Mesa da
Associacdo Geral;

b) o Conselho de Direccdo;

c) o Conselho Fiscal.

Dois) Assembleia Geral - Assembleia Geral
¢ o 6rgdo mais da associagdo, e €, constituido
pela totalidade dos seus membros em pleno gozo
dos seus direitos.

Trés) A assembleia geral reline uma vez
a0 ano.

Quatro) A reunido extraordindria poderd
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A assembleia deverd discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associagao;

¢) contribuicio de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

Sete) Mesa de Assembleia Geral - A Mesa
da Assembleia Geral serd constituida por
3 membros eleitos pela Assembleia Geral,
designadamente: 1 presidente; 1 secretdrio e
1 vogal.

Oito) A idade minima permitida € de 18 anos.

Nove) Conselho de Direccdo - A gestao
da Associagdo € assegurada pelo Conselho de
Dirccéo composto por 7 membros.

Dez) O Conselho de Direc¢ao sera composto
por: 1 presidente, 1 vice-presidente, 1 secretério,
1 tesoureiro.

Onze) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

Doze) Conselho Fiscal - O Conselho Fiscal
€ composto por trés (3) membros: 1 presidente,
1 secretério e 1 vogal.

Treze) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més.

Catorze) A idade minima permitida é de
18 anos.

Quinze) Duracgéo e limitagdo dos mandatos
- A duracdo do mandato dos 6rgdos € de 3 anos
renovavel.

Catorze) Os membros podem ser eleitos por
dois mandatos consecutivos.

CAITULO IV
Dos fundos da associacao
(Cotas e joias)

Um) Constitui fundo da associag@o todas
contribuicdes em forma de jéias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os associados pagam de
cotas 50,00MT (cinquenta meticais).

Trés) No acto da inscri¢do para membros
da Associagdo, cada associado deverd pagar o
valor de 200,00MT (duzentos meticais), pagos
em uma prestagao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdao membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da constitui¢do da
associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por deliberagdo
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes Estatutos e cumpram
as obrigagdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros)

Um) Voluntarios - Os membros podem sair
da Associag@o por livre vontade, essa decisdao
deve ser comunicada ao Conselho Directivo.

Dois) Exclusao - O membro deve ser excluido
da associacdo por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
(Dissolucao)
A associag@o dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢@o de niimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(dez), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

¢) fus@o com outras associacdes;

d) decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valera o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Republica de Mocambique.

Relag¢do nominal dos membros da Associagio
Santa Felomena:

a) Joaquina Charna, nascida a 6 de
Julho de 1968, portadora do BI
n.° 031108086194P, Solteira,
filha de Charna Eduardo e de
Lemiha Nimathi, natural de Terela-
Meconta;

b) Joanete Antonio, nascida a 3 de
Fevereiro de 1983, portadora do
BI n.° 031101396843M, filha de
Anténio Muacinda e de Felomena
Muturi, solteira, natural de Nametil-
Mogovolas;

c) Celestino Luis Camisa, nascido a 18
de Margo de 1976, portador do BI
n.°031108873735M, solteiro, filho
de Luis Camisa e de Luisa Capula,
natural de Mogovolas;

d) Marques Fonseca, nascido a 6 de
Marco de 1955, portador do BI
n.° 0302274887, solteiro, filho
de Fonseca Muhilemela e de Rita
Pilale, natural de Muatavira-
Mogovolas;

¢) Leandro Manuel Xavier, nascido a
15 de Abril de 1983, portador do
recibo do BIn.°299020002147369,
solteiro, natural de Mogovolas.

f) Adélia Anténio, nascida a 24 de
Fevereiro de 1972, portadora
do BI n.° 031108085980C, filha
de Anténio Chicole e de Teresa
Mutucha, solteira, natural de
Nametil-Mogovolas;

g) Anténio Omar de Oliveira, nascido
a 15 de Agosto de 1981, portador
do BI n.° 0301012892441, solteiro,
filho de Omar de Oliveira e de
Rapia Nahitho, natural de Muatua-
Mogovolas.

h) Juvéncia Anténio Omar, nascida a 19
de Setembro de 2006, portadora do
BI n.° 031108875141F, solteira,
filha de Anténio Omar de Oliveira
e de Adélia Antonio, natural de
Mogovolas;

i) Janete Jaime Cassimo, nascida a 9 de
Junho de 1997, portadora do BI
n.° 031108086187Q, solteiro, filho
de Jaime Cassimo e de Isabel
Aciécio, natural de Namachepa-
Mogovolas.

j) Damido Muahage, nascida a 15 de
Junho de 1975, Portadora do BI
n.° 0311022596358, filho de
Muahage Rogia e de Luciana Mutur,
solteiro, natural de Muatavira-
Mogovolas.
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Associacao Queremos

CAPITULO I
(Denominacao)

Um) A associaciio adopta a denominacio a
Associacdo Queremos.

Dois) A associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Mogovolas,
Posto Administrativo de Nametil, Localidade de
Mugquito, Comunidade de Mucateane.

(Duracao)

A associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A associagdo tem como objectivos
o desenvolvimento das actividades de agro-
pecudria com vista a melhoria das condigdes
de vida, dos seus associados e o suprimento das
necessidades basicas de cada membro:

a) promover o desenvolvimento sécio-
econémico das comunidades
rurais e vulnerdveis através do
processo de poupangas e créditos
rotativos inclusivos e participativo
considerando a relagdo do género;

b) abrir conta bancdaria junto as
institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mdvel e outras
plantaformas digitais em nome
da associag@o para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens méveis ou
iméveis;

c) contrair empréstimos em nome da
associagdo para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associag@o.

Dois) Podera exercer outras actividades
subsididrias da actividade principal com vista
a melhorar o rendimento dos seus associados
desde que sejam permitidas pela lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais da associagdo sdo
0s seguintes:

a) a Assembleia Geral-Mesa da
Associagdo Geral;

b) o Conselho de Direcgéo;

¢) o Conselho Fiscal.

Dois) Assembleia Geral - Assembleia Geral
¢é o 6rgdo mais da Associagdo, e é, constituido
pela totalidade dos seus membros em pleno gozo
dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral reline uma vez
ao ano.

Quatro) A reunido extraordindria podera
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associacao;

¢) contribuicio de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

Sete) Mesa de Assembleia Geral - A Mesa
da Assembleia Geral serd constituida por
3 membros eleitos pela Assembleia Geral,
designadamente: 1 presidente; 1 secretdrio e
1 vogal.

Oito) A idade minima permitida é de 18 anos.

Nove) Conselho de Direccdo - A gestdo
da Associagdo € assegurada pelo Conselho de
Dircgdo composto por 7 membros.

Dez) O Conselho de Direcgao serd composto
por: 1 presidente, 1 vice-presidente, 1 secretério,
1 tesoureiro.

Onze) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direcg¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

Doze) Conselho Fiscal - O Conselho Fiscal
€ composto por trés (3) membros: 1 presidente,
1 secretério e 1 vogal.

Treze) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més.

Catorze) A idade minima permitida é de
18 anos.

Quinze) Duracéo e limitagdo dos mandatos
- A duracdo do mandato dos 6rgdos € de 3 anos
renovavel.

Dezasseis) Os membros podem ser eleitos
por dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos fundos da associacao
(Cotas e joias)

Um) Constitui fundo da Associacio todas
contribuicdes em forma de joias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os associados pagam de
cotas 50,00MT (cinquenta meticais).

Trés) No acto da inscri¢do para membros
da Associagdo, cada associado deverd pagar o
valor de 200,00MT (duzentos meticais), pagos
em uma prestacao.

CAPITULO V

(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da constitui¢do da

associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por delibera¢ao
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacgdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros)

Um) Voluntarios - Os membros podem sair
da Associagdo por livre vontade, essa decisdao
deve ser comunicada ao Conselho Directivo.

Dois) Exclusao - O membro deve ser excluido
da associag@o por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
(Dissolucao)
A associag@o dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢@o de niimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(dez), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

c¢) fus@o com outras associacdes;

d) decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valera o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Republica de Mocambique.

Relagio nominal dos membros da Associagao
Queremos:

a) Levecha André Riquicho, nascido a
27 de Abril de 1990, portador do BI
n.° 645910002147362, solteiro,
natural de Mogovolas.

b) Daniel Mussa, nascido a 2 de
Margo de 1962, portador do BI
n.° 031105732608B, solteiro,
filho de Mussa Mubhisile e de
Maria Miguel, natural de Nametil-
Mogovolas;

c) Henriques Vasco Cidade, nascido a 2
de Abril de 1965, portador do BI
n.° 031108868245D, solteiro, filho
de Cidade Mupitia e de Uehasa
Namacupi, natural de Mogovolas;

d) Aissa Telmo Sapatinha, nascido a
2 de Margo de 1993, portador do
BI n.° 031108869636P, filho de
Telmo Sapatinha e de Elisa Uanlate,
solteiro, natural de Mogovolas;

e) Ofélio Manuel Loja, nascido a 27 de
Fevereiro de 1982, portador de
recibo do BI n.° 245910002147366,
solteiro, natural de Mogovolas;

f) Ténia Albertino Marciano Nacote,
nascida a 25 de Fevereiro de
2003, portadora de recibo do BI
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n.° 655910002147369, solteira,
natural de Mogovolas;

g) Losina Henriques Lisito, nascida a
10 de Maio de 2003, portadora do
BI n.° 031107969323A, solteira,
filha de Henriques Losito e de
Julieta Querra, natural de Malale-
Mogovolas;

h) Alfredo Cidade, nascido a 24 de
Junho de 1954, portador do BI
n.° 031104268242B, solteiro, filho
de Cidade Mupitia e de Velha
Nacupe, natural de Nametil-
Mogovolas;

i) Isac André Manuel, nascido a 13 de
Fevereiro de 1995, portador do BI
n.° 031107826632F, solteiro, filho
de André Manuel e de Licia Jodo,
natural de Mogovolas;

Jj) Julieta Anténio Cocola Calipo, nascida
a 3 de Margo de 1972, Portador de
recibo do BIn.°388910002147363,
solteiro, natural de Mogovolas.

Associacao Ossukana

CAPITULO I
(Denominacao)

Um) A associa¢@o adopta a denominagdo
Associagdo Ossukana.

Dois) A associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Mogovolas,
Posto Administrativo de Nametil, Localidade
Nametil-Sede, Comunidade de Mutacaze.

(Duracao)

A associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO I
(Objectivos)

Um) A associagdo tem como objectivos
o desenvolvimento das actividades de agro-
pecudria com vista a melhoria das condi¢Ges
de vida, dos seus associados e o suprimento das
necessidades bésicas de cada membro:

a) promover o desenvolvimento sécio-
econémico das comunidades
rurais e vulneraveis através do
processo de poupangas e créditos
rotativos inclusivos e participativo
considerando a rela¢do do género;

b) abrir conta bancdria junto as
Institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plantaformas digitais em nome
da associagdo para depositar seus

fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens mdveis ou
iméveis;

c) contrair empréstimos em nome da
Associacdo para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associag@o.

Dois) A Associacdio poderd exercer outras
actividades subsididrias da actividade principal
com vista a melhorar o rendimento dos seus
associados desde que sejam permitidas pela
lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais das Associag@o sdo
0s seguintes:

a) a Assembleia Geral-Mesa da
Associacdo Geral;

b) o Conselho de Direccao;

c) o Conselho Fiscal.

Dois) Assembleia Geral - Assembleia Geral
¢ o 6rgdo mais da Associagdo, e €, constituido
pela totalidade dos seus membros em pleno gozo
dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral reline uma vez
ao ano.

Quatro) A reunido extraordindria podera
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associagdo;

¢) contribuicio de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

Sete) Mesa de Assembleia Geral - A Mesa
da Assembleia Geral serd constituida por
3 membros eleitos pela Assembleia Geral,
designadamente: 1 presidente; 1 secretdrio e
1 vogal.

Oito) A idade minima permitida € de 18 anos.

Nove) Conselho de Direccio - A gestdo
da Associagdo € assegurada pelo Conselho de
Direcgido composto por 7 membros.

Dez) O Conselho de Direcg¢éo serd composto
por: 1 presidente, 1 vice-presidente, 1 secretdrio,
1 tesoureiro.

Onze) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direcg¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

Doze) Conselho Fiscal - O Conselho Fiscal
€ composto por trés (3) membros: 1 presidente,
1 secretério e 1 vogal.

Treze) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més.

Catorze) A idade minima permitida é de
18 anos.

Quinze) Duracio e limitagdo dos mandatos
- A duragio do mandato dos 6rgaos € de 3 anos
renovavel.

Dezasseis) Os membros podem ser eleitos
por dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos fundos da associacao
(Cotas e joias)

Um) Constitui fundo da Associagdo todas
contribuicdes em forma de jéias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os associados pagam de
cotas 50,00MT (cinquenta meticais).

Trés) No acto da inscri¢do para membros
da Associagdo, cada associado devera pagar o
valor de 200,00 (duzentos meticais), pagos em
uma prestacao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da constitui¢do da
Associagdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por deliberag¢do
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes Estatutos e cumpram
as obrigagdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros)

Um) Voluntarios - Os membros podem sair
da Associag@o por livre vontade, essa decisdao
deve ser comunicada ao Conselho Directivo.

Dois) Exclusao - O membro deve ser excluido
da associag@o por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
(Dissolugao)
A associag@o dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢do de niimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(dez), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

c¢) fusdao com outras associagdes;

d) decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valerd o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Republica de Mocambique.
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Relag¢io nominal dos membros da Associagio
Ossukana:

a) Virginia Morais Alface, nascido a 3 de
Novembro de 1984, portador do BI
n.° 030102863697J, solteira, filha
de Morais Alface e de Rosa Watita,
natural de Nampula.

b) Cidalia José Nalume, nascida a 4 de
Marg¢o de 1997, portadora do BI
n.° 031105261165N, filha de José
Nalume e de Arminda Albano,
solteira, natural de Mogovolas;

c) Rosa Maria Albano Tomé Marques,
nascida a 6 de Agosto de 1972,
portadora do BIn.° 0301080932578,
solteira, filha de Albano Tomé
Marques e de Silvina Rafael,
natural de Mogovolas;

d) Gerdrutes Carlos Vasco, nascidaa 5 de
Maio de 1992, portadora do BI n.°
031105732758Q, solteira, filha de
Carlos Vasco Nogueira e de Luisa
Sirage, natural de Angoche;

e) Alcina Américo Obra Cinquenta,
nascida a 7 de Julho de 1980,
portadorado BIn.°031104813050B,
filha de Américo Obra Cinquenta e
de Laurinda Muipazo, solteira,
natural de Mogovolas;

f) Anita Abdul Cusal, nascida a 31 de
Marco de 2001, portadora do BI
n.° 0311068864478, filha de Abdul
Cusal e de Rosita Pereira, solteira,
natural de Nametil-Mogovolas;

g) Isorda Armando, nascida a 29 de
Setembro de 2004, portadora do BI
n.° 03110808934 1D, solteira, filha
de Armando Damifo e de Adélia
José Matias, natural de Nametil-
Mogovolas;

h) Paula Paulino Halaunleque, nascida a
5 de Maio de 1998, portadora do BI
n.° 031106148482C, solteira, filha
de Paulino Halaunleque e de Rosa
Albano, natural de Mogovolas;

i) Arsénia Anténio Rosario, nascida a
2 de Margo de 1992, portador do
BI n.° 031108866683S, solteira,
filha de Anténio Rosério e de
Cacilda Sebastido Muatua, natural
de Mogovolas;

j) Fatima Rafael, nascida a 9 de
Janeiro de 1959, Portadora do BI
n.°031107930548A, filha de Rafael
Henriques e de Rita Terela, solteira,

natural de Calipo-Mogovolas.

Associacao Ophavela
Wanamuali

CAPITULO I
(Denominagao)

Um) A associagio adopta a denominagdo de
Associacao Ophavela Wanamuali.

Dois) A associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Mogovolas,
Posto Administrativo de Muatua, Localidade de
Muatua-sede, Comunidade de Namuali.

(Duracao)

A associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A associagdo tem como objectivos
o desenvolvimento das actividades de agro-
pecudria com vista a melhoria das condigdes
de vida, dos seus associados e o suprimento das
necessidades basicas de cada membro:

a) promover o desenvolvimento
socioeconémico das comunidades
rurais e vulnerdveis através do
processo de poupangas e créditos
rotativos inclusivos e participativo
considerando a relagdo do género;

b) abrir conta bancdria junto as
Institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mdvel e outras
plataformas digitais em nome da
associacdo para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens méveis ou
imoveis;

¢) contrair empréstimos em nome da
Associag@o para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associagdo.

Dois) A associagdo poderd exercer outras
actividades subsididrias da actividade principal
com vista a melhorar o rendimento dos seus
associados desde que sejam permitidas pela
lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais das associaciio sdo
0s seguintes:

a) a Assembleia Geral-Mesa da
Associacdo Geral;

b) o Conselho de Direc¢do;

¢) o Conselho Fiscal.

Dois) Assembleia Geral - Assembleia Geral
¢ o 6rgdo mais da Associagdo, e é, constituido
pela totalidade dos seus membros em pleno gozo
dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral retine uma vez
a0 ano.

Quatro) A reunido extraordindria podera
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia deverd discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associagdo;

¢) contribuiciio de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

Sete) Mesa de Assembleia Geral- A Mesa
da Assembleia Geral serd constituida por
3 membros eleitos pela Assembleia Geral,
designadamente: 1 presidente; 1 secretdrio e
1 vogal.

Oito) A idade minima permitida é de 18 anos.

Nove) Conselho de Direc¢do - A gestdo
da Associagdo ¢ assegurada pelo Conselho de
Direcgido composto por 7 membros.

Dez) O Conselho de Direc¢ao sera composto
por: 1 presidente, 1 vice-presidente, 1 secretdrio,
1 tesoureiro.

Onze) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

Doze) Conselho Fiscal - O Conselho Fiscal
¢ composto por trés (3) membros: 1 presidente,
1 secretério e 1 vogal.

Treze) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més.

Catorze) A idade minima permitida é de
18 anos.

Quinze) Duracéo e limitagdo dos mandatos
- A duracdo do mandato dos 6rgdos € de 3 anos
renovavel.

Dezasseis) Os membros podem ser eleitos
por dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos fundos da associacao
(Cotas e joias)

Um) Constitui fundo da Associagdo todas
contribuicdes em forma de jéias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os associados pagam de
cotas 50,00MT (cinquenta meticais).

Trés) No acto da inscri¢do para membros
da Associacdo, cada Associado deverd pagar o
valor de 200,00MT (duzentos meticais), pagos
em uma prestagao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da constitui¢cdo da
Associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por deliberagdo
da Assembleia e desde que se conforme o
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estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigagdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros)

Um) Voluntarios - Os membros podem sair
da Associag@o por livre vontade, essa decisdao
deve ser comunicada ao Conselho Directivo.

Dois) Exclusao - O membro deve ser excluido
da Associagdo por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
(Dissolucao)
A associagdo dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢do de niimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(dez), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

¢) fusdo com outras associagdes;

d) decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valera o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Republica de Mocambique.

Relagdo nominal dos membros da Associagao
Ophavela Wanamuali:

a) Rochito Alberto, nascido a 21 de
Setembro de 1989, portador do
BI n.° 031102259215P, solteiro,
filho de Alberto Saganca e de Enés
Molicana, natural de Mogovolas.

b) Anselmo Silvério Domingos, nascido
a 27 de Abril de 1993, portador de
recibo do BI n.° 593020002147362,
solteiro, natural de Mogovolas.

c) Agostinho José Vaito, nascido a 1
de Agosto de 1988, portador de
recibo do BI n.° 732600003046242,
solteiro, natural de Mogovolas.

d) Anténio Francisco, nascido a 7 de
Abril de 1967, portador de recibo do
BI n.° 056910002147364, solteiro,
natural de Mogovolas.

e) Carimo Daniel Mahicano, nascido a
2 de Abril de 1994, portador de
recibo do BIn.°673120002147363,
solteiro, natural de Mogovolas.

f) Alves Ernesto Maliana, nascido a 16
de Maio de 1986, portador do BI
n.° 031105000079B, solteiro, filho
de Ernesto Maliana e de Julieta
Ossuali, natural de Angoche.

g) Sédbado Gongalves, nascido a 18
de Marcgo de 1989, portador de

recibo do BI n.° 283120002147365,
solteiro, natural de Mogovolas.

h) Paulo da Silva, nascido a 5 de
Fevereiro de 1974, portador do BI
n.° 031102909862A, solteiro, filho
de Silva Maliuetha e de Alzira
Morya, natural de Mogovolas.

i) Felismino Artur, nascido a 10 de
Agosto de 1988, portador de recibo
do BI n.° 3711200022147368,
solteiro, natural de Mogovolas.

j) Nelson Ernesto Muaria, nascido a
5 de Junho de 1988, portador de
recibo do BI n.° 646910002147361,

solteiro, natural de Mogovolas.

Associacao Orera Wotuline

CAPITULO I
(Denominacao)

Um) A Associagdo adopta a denominacio
Associagdo Orera Wotuline.

Dois) A Associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Mogovolas,
Posto Administrativo de Nametil, Localidade
de Muquito, na comunidade de Muirequeni.

(Duracao)

A associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A Associagdio tem como objectivos
o desenvolvimento das actividades de agro-
pecudria com vista a melhoria das condi¢oes
de vida, dos seus associados e o suprimento das
necessidades basicas de cada membro:

a) promover o desenvolvimento
socioecondémico das comunidades
rurais e vulnerdveis através do
processo de poupangas e créditos
rotativos inclusivos e participativo
considerando a relagdo do género;

b) abrir conta bancdria junto as
Institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plataformas digitais em nome da
associacdo para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens méveis ou
imoveis;

¢) contrair empréstimos em nome da
Associag@o para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,

sempre que necessdrio onerar os
bens da associag@o.

Dois) A associacdo podera exercer outras
actividades subsididrias da actividade principal
com vista a melhorar o rendimento dos seus
associados desde que sejam permitidas pela
lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais da Associa¢do sdo
o0s seguintes:

a) a Assembleia Geral-Mesa da
Associagio Geral;

b) o Conselho de Direccao;

c) o Conselho Fiscal.

Dois) Assembleia Geral - Assembleia Geral
¢é o 6rgdo mais da Associagdo, e é, constituido
pela totalidade dos seus membros em pleno gozo
dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral reline uma vez
a0 ano.

Quatro) A reunido extraordindria podera
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A assembleia deverd discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associagao;

¢) contribui¢iio de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

Sete) Mesa de Assembleia Geral - A Mesa
da Assembleia Geral serd constituida por
3 membros eleitos pela Assembleia Geral,
designadamente: 1 presidente; 1 secretdrio e
1 vogal.

Oito) A idade minima permitida € de 18 anos.

Nove) Conselho de Direcg¢do - A gestdo
da Associagdo € assegurada pelo Conselho de
Direccdo composto por 7 membros.

Dez) O Conselho de Direcgao serd composto
por: 1 presidente, 1 vice-presidente, 1 secretério,
1 tesoureiro.

Onze) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

Doze) Conselho Fiscal - O Conselho Fiscal
€ composto por trés (3) membros: 1 presidente,
1 secretario e 1 vogal.

Treze) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més.

Catorze) A idade minima permitida € de
18 anos.

Quinze) Durag¢@o e limitagdo dos mandatos
- A duracdo do mandato dos 6rgdos é de 3 anos
renovavel.

Dezasseis) Os membros podem ser eleitos
por dois mandatos consecutivos.
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CAPITULO IV
Dos fundos da associacao
(Cotas e joias)

Um) Constitui fundo da Associagido todas
contribuicdes em forma de jéias e cotas bem
como quaisquer outras doagoes.

Dois) Mensalmente os associados pagam de
cotas 50,00MT (cinquenta meticais).

Trés) No acto da inscricdo para membros
da Associag@o, cada associado deverd pagar o
valor de 200,00MT (duzentos meticais), pagos
em uma prestagao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da constitui¢do da
Associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por deliberagdo
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros)

Um) Voluntarios - Os membros podem sair
da Associagdo por livre vontade, essa decisdo
deve ser comunicada ao Conselho Directivo.

Dois) Exclusao - O membro deve ser excluido
da Associagdo por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
(Dissolucao)

A associag@o dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢do de niimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(dez), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

c¢) fus@o com outras associacdes;

d) decisdo da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valera o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Reptblica de Mogambique.

Relag¢do nominal dos membros da Associagio
Orera Wotuline:

a) Eusébio Cardoso, nascido a 10 de
Outubro de 1973, portador de BI n.°
031107596591F, solteiro, filho de
Cardoso Chale e de Luisa Cozinha,
natural de Mogovolas;

b) José Rafael, nascido a 1 de Janeiro
de 1982, portador de recibo do BI

n.° 315910002147361, solteiro,
natural de Mogovolas;

c¢) Anténio Niputa, nascido a 5 de
Marco de 1974, portador do BI
n.°031105968219M, solteiro, filho
de Niputa Niuareque e de Lemiha
Chaperia, natural de Nametil-
Mogovolas;

d) Cardoso Hoia Mucuege, nascido a
1 de Janeiro de 1964, portador de
recibo do BIn.°425010002147368,
solteiro, natural de Mogovolas;

¢) Julieta Omeca Kuereia, nascida a 2 de
Margo de 1970, portadora do BI
n.°031107969344S, filha de Omeca
Kuereneia e de Amina Oneche,
solteira, natural de Mogovolas;

f) Alimo Paulino Nauacha, nascido a 7
de Julho de 1998, portador do BI
n.°0311088738311, filho de Paulino
Nauacha e de Fatima Daniel,
solteiro, natural de Mogovolas;

g) Albertino Alberto, nascido a 10 de
Abril de 1998, portador do BI
n.° 0311088736751, solteiro, filho
de Alberto Ant6nio e de Madalena
Artur, natural de Mogovolas.

h) Gongalves Mujojo, nascido a 6
de Agosto de 1962, portador do
BI n.° 031108873766Q, solteiro,
filho de Mujojo Moliquai e de
Caliha Muwazazereia, natural de
Mogovolas.

i) Antonio Artur, nascido a 7 de Abril de
1982, portador de recibo do BI n.°
015910002147364, solteiro, natural
de Mogovolas.

Jj) Alima Jacinto Beniheque, nascida a 6
de Agosto de 1986, Portadora do BI
n.°031108873949B, filha de Jacinto
Beniheque e de Alzira Muilele,
solteira, natural de Mogovolas.

Associacao Okelela Oholo

CAPITULO I
(Denominacao)

Um) A Associac¢do adopta a denominagdo
Associacdo Okelela Oholo.

Dois) A Associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Mogovolas,
Posto Administrativo de Nametil, Localidade
de Nametil-Sede, Comunidade de Namacula.

(Duracao)

A associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A associag¢do tem como objectivos
o desenvolvimento das actividades de agro-
pecudria com vista a melhoria das condi¢oes
de vida, dos seus associados e o suprimento das
necessidades bésicas de cada membro:

a) promover o desenvolvimento
socioecondémico das comunidades
rurais e vulnerdveis através do
processo de poupancas e créditos
rotativos inclusivos e participativo
considerando a relagdo do género;

b) abrir conta bancdria junto as
Institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plantaformas digitais em nome
da associag@o para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens méveis ou
iméveis;

c) contrair empréstimos em nome da
Associacdo para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associag@o.

Dois) A associacdo podera exercer outras
actividades subsidiarias da actividade principal
com vista a melhorar o rendimento dos seus
associados desde que sejam permitidas pela
lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgios sociais das Associag@o sdo
0s seguintes:

a) a Assembleia Geral-Mesa da
Associacdo Geral;

b) o Conselho de Direccao;

¢) o Conselho Fiscal.

Dois) Assembleia Geral - Assembleia Geral
¢ o 6rgdo mais da associagdo, e é, constituido
pela totalidade dos seus membros em pleno gozo
dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral reline uma vez
ao ano.

Quatro) A reunido extraordindria poderd
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;
b) aprovar o relatério de contas da
associagdo;
¢) contribui¢io de membros (em valor ou
em trabalho);
d) plano de actividades.
Sete) Mesa de Assembleia Geral - A Mesa
da Assembleia Geral serd constituida por
3 membros eleitos pela Assembleia Geral,
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designadamente: 1 presidente; 1 secretério e
1 vogal.

Oito) A idade minima permitida € de 18 anos.

Nove) Conselho de Direccdo - A gestdo
da Associagdo € assegurada pelo Conselho de
Dirc¢do composto por 7 membros.

Dez) O Conselho de Direc¢ao sera composto
por: 1 presidente, 1 vice-presidente, 1 secretario,
1 tesoureiro.

Onze) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

Doze) Conselho Fiscal - O Conselho Fiscal
¢é composto por trés (3) membros: 1 presidente,
1 secretério e 1 vogal.

Treze) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més.

Catorze) A idade minima permitida é de
18 anos.

Quinze) Duracio e limitagdo dos mandatos
- A duragio do mandato dos 6rgdos € de 3 anos
renovavel.

Dezasseis) Os membros podem ser eleitos
por dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos fundos daassociacao
(Cotas e joias)

Um) Constitui fundo da associagdo todas
contribui¢cdes em forma de jéias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os associados pagam de
cotas 50,00MT (cinquenta meticais).

Trés) No acto da inscri¢do para membros
da Associagdo, cada associado devera pagar o
valor de 200,00MT (duzentos meticais), pagos
em uma prestacao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da constitui¢do da
Associagdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por deliberagdo
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros)

Um) Voluntarios - Os membros podem sair
da Associag@o por livre vontade, essa decisdao
deve ser comunicada ao Conselho Directivo.

Dois) Exclusao - O membro deve ser excluido
da Associagdo por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
(Dissolucao)

A associag@o dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢do de niimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(dez), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

¢) fus@o com outras associacdes;

d) decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valerd o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Reptblica de Mogambique.

Relag¢io nominal dos membros da Associagio
Okelela Oholo:

a) Agostinho Adriano Pente, nascido a
9 de Outubro de 1992, portador do
BI n.° 031108870425N, solteiro,
filho de Adriano Pente e de Rosita
Direita, natural de Mogovolas.

b) Anténio Omar de Oliveira, nascido
a 15 de Agosto de 1981, portador
do BI n.° 0301012892441, solteiro,
filho de Omar de Oliveira e de Rapia
Nahitho, natural de Mogovolas.

¢) Pedro Joaquim Muleca, nascido a 14
de Margo de 1950, portador do BI
n.° 030073146W, solteiro, filho
de Joaquim Muleca e de Julieta
Muithanla, natural de Nametil-
Mogovolas.

d) Rui Anténio Cuni, nascido a 16 de
Junho de 1989, portador do BI
n.° 031108086153]J, solteiro,
filho de Antonio Cuni e de Maria
Francisco, natural de Meconta.

e¢) Amélia Diricta, nascida a 20 de
Maio de 1979, portadora do BI
n.°030708872887B, filha de Diricta
Namuara e de Deolinda Bagela,
solteira, natural de Meconta.

f) Costa Francisco Alfredo, nascido a
25 de Agosto de 1992, portador
do BI n.° 031108874505A, filho
de Francisco Alfredo e de Rosa
Manuel, solteiro, natural de
Mogovolas.

g) Alexandre Francisco Araibo, nascido a
7 de Julho de 1998, portador do BI
n.° 0307088728888, solteiro, filho
de Francisco Araibo e de Amélia
Direta, natural de Meconta.

h) Salimo Alberto Cauaunia, nascido a
5 de Julho de 1975, portador do
BI n.° 030107682325B, solteiro,
filho de Alberto Cauania e de
Luisa Antdnio, natural de Nametil-
Mogovolas.

i) Chaulo Adriano, nascido a 14 de
Agosto de 1983, portador do BI

n.° 0311050003191, solteiro, filho
de Adriano Pente e de Rosita
Direita, natural de Meconta.

J) Amina Mério Venchia, nascida a 4
de Margo de 1986, portadora de
recibo do BI n.° 860020002147368,
solteira, natural de Mogovolas.

Associacao Okala
Nokaliheryana

CAPITULO I
(Denominacao)

Um) A associagdo adopta a denominacio
Associag@o Okala Nokaliheryana.

Dois) A associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Mogovolas,
Posto Administrativo de Nametil, Localidade
de Nametil-sede, Comunidade de Meluli-B.

(Duracao)

A associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A Associagdo tem como objectivos
o desenvolvimento das actividades de agro-
pecudria com vista a melhoria das condi¢oes
de vida, dos seus associados e o suprimento das
necessidades bésicas de cada membro:

a) promover o desenvolvimento sécio-
econémico das comunidades
rurais e vulnerdveis através do
processo de poupangas e créditos
rotativos inclusivos e participativo
considerando a relagdo do género;

b) abrir conta bancdria junto as
Institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plantaformas digitais em nome
da associag¢@o para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens méveis ou
iméveis;

¢) contrair empréstimos em nome da
Associag@o para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessdrio onerar os
bens da associag@o.

Dois) A associagdo poderd exercer outras
actividades subsidiarias da actividade principal
com vista a melhorar o rendimento dos seus
associados desde que sejam permitidas pela
lei vigente.
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CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgéos sociais da associagdo sdo
0s seguintes:

a) a Assembleia Geral-Mesa da
Associagdo Geral;

b) o Conselho de Direccdo;

c) o Conselho Fiscal.

Dois) Assembleia Geral - Assembleia Geral
¢ o 6rgdo mais da Associagdo, e €, constituido
pela totalidade dos seus membros em pleno gozo
dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral retine uma vez
a0 ano.

Quatro) A reunido extraordindria podera
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associagio;

¢) contribuiciio de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

Sete) Mesa de Assembleia Geral - A Mesa
da Assembleia Geral serd constituida por
3 membros eleitos pela Assembleia Geral,
designadamente: 1 presidente; 1 secretdrio e
1 vogal.

Oito) A idade minima permitida € de 18 anos.

Nove) Conselho de Direcciio - A gestdo
da Associagdo € assegurada pelo Conselho de
Dircg¢do composto por 7 membros.

Dez) O Conselho de Direc¢ao serd composto
por: 1 presidente, 1 vice-presidente, 1 secretdrio,
1 tesoureiro.

Onze) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

Doze) Conselho Fiscal - O Conselho Fiscal
€ composto por trés (3) membros: 1 presidente,
1 secretério e 1 vogal.

Treze) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més.

Catorze) A idade minima permitida é de
18 anos.

Quinze) Duracdo e limitagdo dos mandatos
- A duracdo do mandato dos 6rgdos € de 3 anos
renovavel.

Dezasseis) Os membros podem ser eleitos
por dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos fundos da associacao
(Cotas e joias)

Um) Constitui fundo da Associac@o todas
contribuicdes em forma de jéias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os associados pagam de
cotas 50,00MT (cinquenta meticais).

Trés) No acto da inscri¢do para membros
da Associagdo, cada associado deverd pagar o
valor de 200,00MT (duzentos meticais), pagos
em uma prestacao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdao membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da constituicdo da
associa¢do bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por deliberagdo
da assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacgdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros)

Um) Voluntarios - Os membros podem sair
da associagdo por livre vontade, essa decisdao
deve ser comunicada ao Conselho Directivo.

Dois) Exclusio - O membro deve ser excluido
da associacdo por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
(Dissolucao)

A associag@o dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢@o de nimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(dez), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

c¢) fusdo com outras associagdes;

d) decisdao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valera o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Republica de Mocambique.

Rela¢io nominal dos membros da Associagio
Okala Nokaliheryana:

a) Fatima Linda José, nascida a 19 de
Julho de 1964, portadora do BI
n.° 031106623693N, solteira, filha
de José Malaxe e de Julieta Mahie,
natural de Nametil-Mogovolas.

b) Maria Veleta, nascida a 7 de
Abril de 1967, portadora do BI
n.° 030107600358B, solteira, filha
de Veleta Muanacucha e de Arlinda
Chacaia, natural de Nanhupo-Rio-
Mogovolas.

¢) Alima Joaquim Julio, nascida a 17 de
Novembro de 1993, portadora do

BI n.° 030100019574F, solteira,
filha de Joaquim Jdlio e de
Catarina Alfredo Abudo, natural
de Mogovolas.

d) Laurinda Saide, nascida a 20 de
Agosto de 1982, portadora do BI
n.° 031101663694F, solteira, filha
de Saide Macaca e de Agira Abibo,
natural de Nametil-Mogovolas.

e) Olivia de Jesus, nascida a 5 de
Agosto de 1952, portadora do BI
n.° 030384454M, filha de Eduardo
de Jesus e de Serafina Iéra, solteira,
natural de Eranza-Mogovolas.

f) Amina Jodo Mucuege, nascida a 15
de Julho de 1985, portadora do BI
n.° 030208871946C, filha de Jodao
Mucuege e de Maria Sousa da
Costa, solteira, natural de Angoche.

g) Muanacha Matias, nascida a 7 de
Abril de 1973, portadora do BI
n.° 031106345870P, solteira, filha
de Matias Rassul e de Filomena
Antoénio, natural de Nampula.

h) Catarina Alfredo Abudo, nascida a 15
de Outubro de 1986, portadora do
BI n.° 031107930354M, solteira,
filha de Alfredo Abudo Abudo e de
Iovela Alfredo Varie Varie, natural
de Mogovolas.

i) Agira Ossufo Lima, nascida a 15 de
Janeiro de 1970, portadora do BI
n.° 031104715525], solteira, filha
de Ossufo Siquelemo e de Helena
Molaquela, natural de Mogovolas.

j) Cremilde Maliho Cristévio, nascida a
24 de Fevereiro de 1998, Portadora
do BI n.° 031107688079M, filha
de Cristovdo Maliho e de Amélia
Abino, solteira, natural de Nametil-
Mogovolas.

Associacao Naturais
de Muvuruta

CAPITULO1
(Denominacgao)

Um) A associaciio adopta a denominag@o
Associacdo Naturais de Muvuruta.

Dois) A associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Mogovolas,
Posto Administrativo de Muatua, Localidade
de Muatua-sede, na Comunidade de Muvuruta.

(Duracao)

A associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.
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CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A Associagdo tem como objectivos
o desenvolvimento das actividades de agro-
pecudria com vista a melhoria das condi¢des
de vida, dos seus associados e o suprimento das
necessidades bésicas de cada membro:

a) promover o desenvolvimento
socioeconémico das comunidades
rurais e vulnerdveis através do
processo de poupangas e créditos
rotativos inclusivos e participativo
considerando a relag¢@o do género;

b) abrir conta bancaria junto as
Institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plantaformas digitais em nome
da associagdo para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens méveis ou
iméveis;

¢) contrair empréstimos em nome da
Associag@o para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associag@o.

Dois) A associagdo poderd exercer outras
actividades subsididrias da actividade principal
com vista a melhorar o rendimento dos seus
associados desde que sejam permitidas pela
lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) O 6rgios sociais da associagdo sdo os
seguintes:

a) a Assembleia Geral-Mesa da
Associacdo Geral;

b) o Conselho de Direccdo;

c) o Conselho Fiscal.

Dois) Assembleia Geral Assembleia Geral
¢ o 6rgdo mais da Associagdo, e é, constituido
pela totalidade dos seus membros em pleno gozo
dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral retine uma vez
a0 ano.

Quatro) A reunido extraordindria podera
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;
b) aprovar o relatério de contas da
associagao;
¢) contribuicido de membros (em valor ou
em trabalho);
d) plano de actividades.
Sete) Mesa de Assembleia Geral - A Mesa
da Assembleia Geral serd constituida por
3 membros eleitos pela Assembleia Geral,

designadamente: 1 presidente; 1 secretdrio e
1 vogal.

Oito) A idade minima permitida € de 18 anos.

Nove) Conselho de Direccio - A gestdo
da Associagdo é assegurada pelo Conselho de
Direcciio composto por 7 membros.

Dez) O Conselho de Direcg¢io serd composto
por: 1 presidente, 1 vice-presidente, 1 secretario,
1 tesoureiro.

Onze) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

Doze) Conselho Fiscal - O Conselho Fiscal
€ composto por trés (3) membros: 1 presidente,
1 secretério e 1 vogal.

Treze) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por meés.

Catorze) A idade minima permitida é de
18 anos.

Quinze) Duracgéo e limitagdo dos mandatos
- A duragio do mandato dos 6rgaos € de 3 anos
renovavel.

Dezasseis) Os membros podem ser eleitos
por dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos fundos da associacao
(Cotas e joias)

Um) Constitui fundo da Associagdo todas
contribuicdes em forma de jéias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os Associados pagam de
cotas 50,00MT (cinquenta meticais).

Trés) No acto da inscri¢do para membros
da Associagdo, cada associado deverd pagar o
valor de 200,00MT (duzentos meticais), pagos
em uma prestacgao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da constitui¢do da
Associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por deliberagao
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigagdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros)

Um) Voluntarios - Os membros podem sair
da Associag@o por livre vontade, essa decisdao
deve ser comunicada ao Conselho Directivo.

Dois) Exclusao - O membro deve ser excluido
da Associagdo por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
(Dissolucao)

A associag@o dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢@o de niimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(dez), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

¢) fus@o com outras associacdes;

d) decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valerd o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Reptblica de Mogambique.

Relagdo nominal dos membros da Associagao
Naturais de Muvuruta:

a) Constantino Camilo, nascido a 15
de Margo de 1969, portador do BI
n.° 030100343780J, solteiro, filho
de Camilo Vahila e de Rinsa Pirica,
natural de Mogovolas.

b) Maria Serra Mothetha, nascida a 10
de Junho de 1976, portador do BI
n.° 031108089258]1, filha de Serra
Mothetha e de Luisa Capathia,
solteira, natural de Muvuruta-
Mogovolas.

¢) Teresa Cristévao Sumalge, nascida a
20 de Outubro de 2004, portadora
doBIn.°031108874178C, solteira,
filha de Cristovao Sumalge e de
Olinda Serra, natural de Mogovolas;

d) Albino Namaiua, nascido a 9 de
Marco de 1953, portador do BI
n.° 0311050002798, solteiro, filho
de Namaiua e de Alela, natural de
Muatua-Mogovolas.

e) Manuel Ibraimo Napota, nascido a 5
de Maio de 1968, portador do BI
n.° 031106089297B, filho
de Ibraimo Napota e de Alzira
Quizado, solteiro, natural de
Muvuruta-Mogovolas.

f) Amisse Equie, nascido a 10 de
Margo de 1996, portador do BI
n.°031106357138A, filho de Equie
Uarica e de Gracinda Quiririvava,
solteiro, natural de Muvuruta.

g) Rafael Momade, nascido a 26 de
Dezembro de 1975, portador do BI
n.° 031105691604], solteiro, filho
de Momade Rafael e de Temecha
Nicucu, natural de Mogovolas.

h) Cristévao Ali, nascido a 16 de
Julho de 1979, portador do BI
n.° 0311080892868, solteiro, filho
de Ali Cristévao e de Rosalina
Rosca, natural de Muvuruta-
Mogovolas.

i) Hassina Germano Tuela, nascida a 12
de Maio de 1992, portadora do BI
n.° 031108868363Q, solteira, filha
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de Germano Tuela e de Maria Serra,
natural de Mogovolas.

J) Anastacio Amade, nascido a 1 de
Janeiro de 1959, Portador do BI
n.°031101675891C, filho de Opico
e de Tariha Macuvire, solteiro,
natural de Muatua-Mogovolas.

Associacao Namuatho llepue

CAPITULO 1
(Denominacéo)

Um) A associagdo adopta a denominagio
Associacao Namuatho Ilepue.

Dois) A associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Mogovolas,
Posto Administrativo de Nanhupo-Rio,
Localidade de Nantira, Comunidade de
Namuatho.

(Duracao)

A associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A Associagdo tem como objectivos
o desenvolvimento das actividades de agro-
pecudria com vista a melhoria das condi¢des
de vida, dos seus associados e o suprimento das
necessidades basicas de cada membro:

a) promover o desenvolvimento sécio-
econémico das comunidades
rurais e vulnerdveis através do
processo de poupangas e créditos
rotativos inclusivos e participativo
considerando a relag¢do do género;

b) abrir conta bancdria junto as
institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plantaformas digitais em nome
da associag@o para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens mdveis ou
imoveis;

c) contrair empréstimos em nome da
associagdo para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associag@o.

Dois) A associagdo podera exercer outras
actividades subsididrias da actividade principal
com vista a melhorar o rendimento dos seus
associados desde que sejam permitidas pela
lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais da associa¢do sdo
0s seguintes:

a) a Assembleia Geral-Mesa da
Associacdo Geral;

b) o Conselho de Direcgao;

c) o Conselho Fiscal.

Dois) Assembleia Geral - Assembleia Geral
¢ o 6rgdo mais da associagio, e €, constituido
pela totalidade dos seus membros em pleno gozo
dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral reline uma vez
a0 ano.

Quatro) A reunido extraordindria, poderd
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) balango do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associagao;

¢) contribui¢iio de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

Sete) Mesa de Assembleia Geral - A mesa
da Assembleia Geral serd constituida por
3 membros eleitos pela Assembleia Geral,
designadamente: 1 presidente; 1 secretdrio e
1 vogal.

Oito) A idade minima permitida € de 18 anos.

Nove) Conselho de Direccdo - A gestdo
da Associagdo € assegurada pelo Conselho de
Dircgédo composto por 7 membros.

Dez) O Conselho de Direcgio serd composto
por: 1 presidente, 1 vice-presidente, 1 secretdrio,
1 tesoureiro.

Onze) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

Doze) Conselho Fiscal - O Conselho Fiscal
¢é composto por trés (3) membros: 1 presidente,
1 secretério e 1 vogal.

Treze) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més.

Catorze) A idade minima permitida é de
18 anos.

Quinze) Duracio e limitagdo dos mandatos
- A duracgio do mandato dos 6rgdos € de 3 anos
renovavel.

Dezasseis) Os membros podem ser eleitos
por dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos fundos da associacao
(Cotas e joias)

Um) Constitui fundo da Associag¢@o todas
contribuicdes em forma de jéias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os Associados pagam de
cotas 50,00MT (cinquenta meticais).

Trés) No acto da inscri¢do para membros
da Associagdo, cada associado deverd pagar o
valor de 200,00MT (duzentos meticais), pagos
em uma prestagao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da constitui¢do da
Associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por deliberagdo
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigagdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros)

Um) Voluntérios - Os membros podem sair
da Associag@o por livre vontade, essa decisdao
deve ser comunicada ao Conselho Directivo.

Dois) Exclusao - O membro deve ser excluido
da Associagdo por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
(Dissolucao)

A associag@o dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢do de niimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(dez), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

c¢) fusdo com outras associagdes;

d) decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valera o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Reptblica de Mogambique.

Relagdo nominal dos membros da Associagao
Namuatho Ilepue:

a) Ali Victor Manuel, nascido a 8 de Abril
de 1985, portador de recibo do BI
n.° 849600003046242, solteiro,
natural de Mogovolas.

b) Maria Nthoua Muanhele, nascida a 25
de Dezembro de 1949, portadora
do BIn.°031107512932D, filha de
Nthoua Muanhele e de Muapethe
Phapelo, solteiro, natural de
Nantira-Mogovolas;

c) Afito Rosédrio Agostinho, nascido a
22 de Maio de 2004, portador do
recibo do BIn.°900220002147366,
solteiro, natural de Mogovolas;



14 DE JUNHO DE 2024

3853

d) Fidel Francisco Wanlate Joaquim,
nascido a 21 de Julho de 2004,
portador do BIn.°031108873616B,
solteiro, filho de Francisco Joaquim
e de Rosa Mario, natural de Nantira
— Nanhupo-Rio Mogovolas;

e) Marieta Victor Manuel, nascida a 4
de Abril de 1983, portadora do BI
n.° 629120002147368, solteira,
natural de Mogovolas;

f) Manjuma Justino, nascida a 1 de
Abril de 1986, portadora do BI
n.°031108869517J, filha de Justino
Muturia e de Licia Mutanheque,
solteira, natural de Mogovolas;

g) Anténio Paulino Francisco, nascido
a 20 de Maio de 1995, portador do
BI n.° 031107690893N, solteiro,
filho de Paulino Francisco e de
Jacinta Jackson, natural de Nantira-
Mogovolas;

h) Carlos Abudo, nascido a 7 de
Agosto de 2002, portador do BI
n.° 031307175430P, solteiro, filho
de Abudo Nimania e de Mariana
Manuel, natural de Nampula.

i) Amisse Manuel Obra, nascido a 1 de
Janeiro de 1968, portador do BI
n.° 031107874194D, solteiro, filho
de Manuel Obra e de Rita Ruanina,
natural de Mogovolas;

Jj) Francisco Victor Manuel, nascido a
9 de Maio de 1970, portador do
BI n.° 031107684716N, filho de
Victor Manuel e de Jacinta Jackson,
solteiro, natural de Nantira-
Mogovolas.

Associacao Nahupi

CAPITULO 1
(Denominacao)

Um) A Associagdo adopta a denominagdo
Associagdo Nahupi.

Dois) A associagéo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Mogovolas,
Posto Administrativo de Nametil, Localidade
Nametil-Sede, Comunidade de Namarata.

(Duracao)

A associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II

(Objectivos)

Um) A associacdio tem como objectivos
o desenvolvimento das actividades de agro-
pecudria com vista a melhoria das condi¢des

de vida, dos seus associados e o suprimento das
necessidades basicas de cada membro:

a) promover o desenvolvimento
socioecondémico das comunidades
rurais e vulnerdveis através do
processo de poupangas e créditos
rotativos inclusivos e participativo
considerando a relagdo do género;

b) abrir conta bancdria junto as
Institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plataformas digitais em nome da
associacdo para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens méveis ou
imdveis;

c) contrair empréstimos em nome da
Associacilo para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associag@o.

Dois) A Associagdo podera exercer outras
actividades subsidiarias da actividade principal
com vista a melhorar o rendimento dos seus
associados desde que sejam permitidas pela
lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Os drgios sociais da Associa¢do sdo
0s seguintes:

a) a Assembleia Geral-Mesa da
Associacgio Geral;

b) o Conselho de Direccao;

c) o Conselho Fiscal.

Dois) Assembleia Geral - Assembleia Geral
€ o 6rgdo mais da Associagdo, e é, constituido
pela totalidade dos seus membros em pleno gozo
dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral reline uma vez
a0 ano.

Quatro) A reunido extraordindria podera
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associacao;

¢) contribui¢iio de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

Sete) Mesa de Assembleia Geral - A Mesa
da Assembleia Geral serd constituida por
3 membros eleitos pela Assembleia Geral,
designadamente: 1 presidente; 1 secretdrio e
1 vogal.

Oito) A idade minima permitida € de 18 anos.

Nove) O Conselho de Direcgdo - A gestdo
da Associagdo € assegurada pelo Conselho de
Direcgido composto por 7 membros.

Dez) O Conselho de Direcgao serd composto
por: 1 presidente, 1 vice-presidente, 1 secretdrio,
1 tesoureiro.

Onze) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

Doze) Conselho Fiscal - O Conselho Fiscal
€ composto por trés (3) membros: 1 presidente,
1 secretério e 1 vogal.

Treze) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més:

Catorze) A idade minima permitida é de
18 anos.

Quinze) Duracéo e limitagdo dos mandatos
- A duragdo do mandato dos érgéos € de 3 anos
renovavel.

Dezasseis) Os membros podem ser eleitos
por dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos fundos da associacao
(Cotas e joias)

Um) Constitui fundo da Associagdo todas
contribui¢cdes em forma de jéias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os associados pagam de
cotas 50,00MT (cinquenta meticais);

Trés) No acto da inscri¢do para membros
da Associacio, cada Associado deverd pagar o
valor de 200,00MT (duzentos meticais), pagos
em uma prestacao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da constitui¢cdo da
Associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por deliberagdao
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigac¢des nelas prescritas.

(Saidas dos membros)

Um) Voluntérios - Os membros podem sair
da Associagdo por livre vontade, essa decisdao
deve ser comunicada ao Conselho Directivo.

Dois) Exclusio - O membro deve ser excluido
da Associacdo por decisdo da Assembleia Geral,

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
(Dissolucao)
A associag@o dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;
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b) diminui¢@o de niimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(dez), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

¢) fus@o com outras associacdes;

d) decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valera o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Reptblica de Mogambique.

Relagio nominal dos membros da Associagao
Nahupi:

a) Abelito Ermelindo Armando, nascido a
12 de Dezembro de 1997, portador
do BI n.° 0311087862591M,
solteiro, filho de Ermelindo
Armando e de Rosa Jacinto, natural
de Nametil-Mogovolas.

b) Argentino Artur Salimo, nascido a 20
de Setembro de 1987, portador do
BI n.° 031108870398B, filho de
Artur Salimo e de Fatima Soriha,
solteiro, natural de Mogovolas.

c¢) Hermelindo Armando, nascido a 3
de Marco de 1970, portador do
BI n.° 031107239401D, solteiro,
filho de Armando Romole e de
Maria Nimoli, natural de Nametil-
Mogovolas.

d) Selemane Juliao Anténio, nascido a
2 de Abril de 1993, portador do BI
n.° 0311088680841J, solteiro, filho
de Julido Anténio e de Luzia Jamal,
natural de Mogovolas.

e) Jacinto Paulino, nascido a 16 de
Marco de 1974, portador do BI
n.° 031107312485M, filho de
Paulino Molevela e de Rosa
Cutucua, solteiro, natural de
Nametil-Mogovolas.

f) Calacida César Prini, nascido a 1 de
Janeiro de 1995, portador do BI
n.° 031108872920P, filho de César
Prini e de Fatima Sumali, solteiro,
natural de Mogovolas.

g) Lurdino Francisco Viagem, nascido a
23 de Maio de 1993, portador do BI
n.° 031108868127P, solteiro, filho
de Francisco Viagem e de Fitima
Nihala, natural de Mogovolas.

h) Abilio Ermelindo, nascido a 7 de
Marco de 1967, portador do BI
n.° 031108870569N, solteiro, filho
de Abilio Siporro e de Angela
Chiuabo, natural de Mogovolas.

i) Armando Mussaira, nascido a 12 de
Novembro de 1969, portador do BI
n.° 031108089339F, solteiro, filho

de Mussaira Sofia e de Maria Mucai,
natural de Nametil-Mogovolas.

Jj) Amisse Marcelino Lakaza, nascido a
15 de Maio de 1990, portador do BI
n.° 031107874421P, filho de
Marcelino Lakaza e de Felomena
Sualehe, solteiro, natural de
Mogovolas.

Associacao Nacuvele

CAPITULO I
(Denominacao)

Um) A Associacdo adopta a denominagdo
Associagdo Nacuvele.

Dois) A Associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Mogovolas,
Posto Administrativo de Muatua, Localidade
de Muatua-sede, Comunidade de Namarepo.

(Duracao)

A associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A associaciio tem como objectivos
o desenvolvimento das actividades de agro-
pecudria com vista a melhoria das condi¢des
de vida, dos seus associados e o suprimento das
necessidades basicas de cada membro:

a) promover o desenvolvimento
socioecondémico das comunidades
rurais e vulnerdveis através do
processo de poupangas e créditos
rotativos inclusivos e participativo
considerando a relagdo do género;

b) abrir conta bancaria junto as
Institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plataformas digitais em nome da
associacdo para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens méveis ou
iméveis;

¢) contrair empréstimos em nome da
Associacdo para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associagdo.

Dois) A associagdo poderd exercer outras
actividades subsididrias da actividade principal
com vista a melhorar o rendimento dos seus
associados desde que sejam permitidas pela
lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgios sociais da Associa¢do sdo
0s seguintes:

a) a Assembleia Geral-Mesa da
Associacio Geral;

b) o Conselho de Direccao;

c) o Conselho Fiscal.

Dois) Assembleia Geral - Assembleia Geral
¢ o 6rgdo mais da Associagdo, e é, constituido
pela totalidade dos seus membros em pleno gozo
dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral reline uma vez
ao ano.

Quatro) A reunido extraordindria podera
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A assembleia deverd discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associagdo;

¢) contribuiciio de membros (em valor ou
em trabalho);

d) plano de actividades.

Sete) Mesa de Assembleia Geral - A Mesa
da Assembleia Geral serd constituida por
3 membros eleitos pela Assembleia-Geral,
designadamente: 1 presidente; 1 secretdrio e
1 vogal.

Oito) A idade minima permitida é de 18 anos.

Nove) Conselho de Direccdo - A gestdo
da Associagdo € assegurada pelo Conselho de
Direcgido composto por 7 membros.

Dez) O Conselho de Direcgao serd composto
por: 1 presidente, 1 vice-presidente, 1 secretario,
1 tesoureiro.

Onze) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

Doze) Conselho Fiscal - O Conselho Fiscal
¢é composto por trés (3) membros: 1 presidente,
1 secretério e 1 vogal.

Treze) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por meés.

Catorze) A idade minima permitida é de
18 anos.

Quinze) Duracéo e limitagdo dos mandatos
- A duragio do mandato dos 6rgaos € de 3 anos
renovavel.

Dezasseis) Os membros podem ser eleitos
por dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos fundos da associacao
(Cotas e joias)

Um) Constitui fundo da Associagdo todas
contribui¢cdes em forma de jéias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.
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Dois) Mensalmente os associados pagam de
cotas 50,00MT (cinquenta meticais).

Trés) No acto da inscri¢do para membros
da Associagdo, cada associado devera pagar o
valor de 200,00MT (duzentos meticais), pagos
em uma prestagao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdao membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da constitui¢do da
Associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por deliberagdo
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacgdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros)

Um) Voluntarios - Os membros podem sair
da Associagdo por livre vontade, essa decisdao
deve ser comunicada ao Conselho Directivo.

Dois) Exclusao - O membro deve ser excluido
da Associagdo por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
(Dissolucao)

A associag@o dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminui¢do de nimero de membros de
abaixo de nimero minimo de dez
(dez), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

c¢) fusdo com outras associacdes;

d) decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valera o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Republica de Mocambique.

Relagio nominal dos membros da Associagio
Nacuvele:

a) Miquinho Assane Pires, nascido a 5 de
Marco de 1997, portador do BI n.°
031108871454A, solteiro, filho de
Assane Pires e de Rosa Momade,
natural de Mogovolas.

b) Mario da Silva Selemane, nascidoa 11
de Janeiro de 1981, portador do BI
n.° 031108868504A, solteiro, filho
de Silva Selemane e de Alacima
Jalila, natural de Mogovolas.

¢) Indcio Américo Riquicho, nascido a 2
de Junho de 1978, portador do BI
n.° 031108871959Q, solteiro, filho
de Américo Riquicho e de Maria
Piquina, natural de Mogovolas.

d) Toneca Virgilio Quinze, nascido a 2
de Abril de 1972, portador do BI
n.° 030100599729F, solteiro, filho
de Virgilio Quinze e de Fatima
Salimo, natural de Muatua-
Mogovolas.

e¢) Assane Pires, nascido a 16 de
Abril de 1977, portador do BI
n.° 031107900351M, filho de Pires
Muaneque e de Muaziza Rimelque,
solteiro, natural de Johar-Angoche.

f) Farita Abdala, nascida a 12 de
Junho de 1980, portador do BI
n.° 0311088684831, solteiro, filho
de Abdala Chamucha e de Amina
Puela, natural de Mogovolas.

g) Lacia Saide, nascida a 26 de
Abril de 1961, portadora do BI
n.° 031108868412D, solteira, filha
de Saide Mussucossa e de Levecha
Assane, natural de Mogovolas.

h) Artur Jorge, nascido a 15 de
Maio de 1980, portador do BI
n.° 031108871591Q, solteiro, filho
de Jorge Molempua e de Fatima
Carlos, natural de Mogovolas.

i) Amélia Silinque Partio, nascida a 8
de Junho de 1985, portadora do BI
n.° 031108872010N, solteira, filha
de Silinque Partio e de Maria Maste,
natural de Mogovolas.

Jj) Lidia Ernesto Artur Manuel, nascida a
14 de Dezembro de 1994, Portadora
do BI n.° 031108872009A, filha
de Ernesto Manuel e de Madalena
Artur, solteira, natural de
Mogovolas.

Associacao Asmuna

CAPITULO I
(Denominacao)

Um) A Associagdo adopta a denominacio
Associagdo Asmuna.

Dois) A associagdo tem a sua sede na
Provincia de Nampula, Distrito de Mogovolas,
Posto Administrativo de Nametil, Localidade
Nametil-Sede, Comunidade de Mucororo.

(Duracao)

A Associagdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

CAPITULO II
(Objectivos)

Um) A Associagdo tem como objectivos
o desenvolvimento das actividades de agro-

pecudria com vista a melhoria das condi¢des
de vida, dos seus associados e o suprimento das
necessidades basicas de cada membro:

a) promover o desenvolvimento
socioeconémico das comunidades
rurais e vulnerdveis através do
processo de poupangas e créditos
rotativos inclusivos e participativo
considerando a relagdo do género;

b) abrir conta banciria junto as
Institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plantaformas digitais em nome
da associagdo para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer bens méveis ou
iméveis;

c) contrair empréstimos em nome da
associagdo para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associag@o.

Dois) A Associacdo poderd exercer outras
actividades subsidiarias da actividade principal
com vista a melhorar o rendimento dos seus
associados desde que sejam permitidas pela
lei vigente.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgios sociais da Associa¢do sdo
0s seguintes:

a) a Assembleia Geral-Mesa da
Associacgio Geral;

b) o Conselho de Direcc¢do;

c) o Conselho Fiscal.

Dois) Assembleia Geral - Assembleia Geral
¢ o 6rgdo mais da associagdo, e é, constituido
pela totalidade dos seus membros em pleno gozo
dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral reline uma vez
a0 ano.

Quatro) A reunido extraordindria, poderd
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) balanco do plano de actividade;

b) aprovar o relatério de contas da
associagao;

¢) contribui¢do de membros (em valor
ou em trabalho);

d) plano de actividades.

Sete) Mesa de Assembleia Geral - A Mesa
da Assembleia Geral serd constituida por
3 membros eleitos pela Assembleia-Geral,
designadamente: 1 presidente; 1 secretdrio e
1 vogal.

Oito) A idade minima permitida € de 18 anos.
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Nove) Conselho de Direccio - A gestdo
da Associagdo € assegurada pelo Conselho de
Dircgdo composto por 7 membros.

Dez) O Conselho de Direc¢io serd composto
por: 1 presidente, 1 vice-presidente, 1 secretdrio,
1 tesoureiro.

Onze) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direc¢do, retine ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

Doze) Conselho Fiscal - O Conselho Fiscal
€ composto por trés (3) membros: 1 presidente,
1 secretério e 1 vogal.

Treze) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més.

Catorze) A idade minima permitida é de
18 anos.

Quinze) Duragdo e limitagdo dos mandatos
- A duragio do mandato dos 6rgdos é de 3 anos
renovavel.

Dezasseis) Os membros podem ser eleitos
por dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos fundos da associacao
(Cotas e joias)

Um) Constitui fundo da Associagdo todas
contribuicdes em forma de jéias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os associados pagam de
cotas 50,00MT (cinquenta meticais).

Trés) No acto da inscricdo para membros
da Associagdo, cada associado deverd pagar o
valor de 200,00MT (duzentos meticais), pagos
em uma prestacao.

CAPITULO V
(Membros)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da constitui¢do da
Associagdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por deliberagdo
da Assembleia e desde que se conforme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigagdes nelas prescritas.

(Saidas dos membros)

Um) Voluntarios - Os membros podem sair
da Associagdo por livre vontade, essa decisdao
deve ser comunicada ao Conselho Directivo.

Dois) Exclusao - O membro deve ser excluido
da Associacéo por deciséo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
(Dissolucao)

A associag@o dissolve-se por:

a) impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) diminuicao de niimero de membros de
abaixo de niimero minimo de dez
(dez), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias);

c¢) fusdo com outras associagdes;

d) decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

CAPITULO VII
(Omissos)

Omisso nos estatutos, valera o estabelecido
no regulamento interno e a lei vigente na
Reptblica de Mogambique.

Relag¢io nominal dos membros da Associagio
Asmuna:

a) Jodo Anténio, nascido a 3 de Junho
de /1993, portador de recibo do BI
n.° 5770020002147362, solteiro,
natural de Mogovolas.

b) Danson Vasco Muiava, nascido a 13
de Setembro de 1983, portador do
BI n.° 031105968049]J, filho de
Vasco Muiava e de Catarina Mério,
solteiro, natural de Mogovolas.

c) Edna Jodo Anacleto, nascida a 4
de Maio de 1991, portadora de
recibo do BIn.°591120002147362,
solteira, natural de Mogovolas;

d) Eduardo Fenando Ranque, nascido a 10
de Outubro de /1989, portador do BI
n.° 031108866789Q, solteiro, filho
de Fernando Ranque e de Rosita
Namipa, natural de Mogovolas;

e) Tito Essilamo, nascido a 10 de Janeiro
de 1987, portador de recibo do BI
n.° 561120002147368, solteiro,
natural de Mogovolas;

/) Anténio de Nazaré Albino, nascido a
7 de Abril de 1967, portador do BI
n.° 031104668305Q, filho de
Anténio Albino e de Alzira Macuta,
solteiro, natural de Nametil-
Mogovolas;

g) Alia Fernando Ranque, nascida a 4 de
Fevereiro de 1994, portadora do BI
n.° 0311088723848, solteira, filha
de Fernando Ranque e de Rosita
Namipa, natural de Mogovolas;

h) Angela Alfredo, nascida a 26 de
Novembro de 2002, portadora do BI
n.° 031108870892J, solteira, filha
de Alfredo Sualehe e de Deolinda
Vasco, natural de Mogovolas;

i) Inocéncio Issufo Cardoso, nascido a
9 de Agosto de 2000, portador do
BI n.° 0311067900094F, solteiro,
filho de Issufo Cardoso Nacaripa
e de Fatima Cauania, natural de
Nametil-Mogovolas;

j) Amina Casoli, nascida a 7 de
Marg¢o de 1995, Portadora do BI

n.° 0311088760371, filha de Casoli
Assane e de Alzira Macuta, solteira,
natural de Mogovolas.

Agrobeans, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica a constitui¢do
da sociedade Agrobeans, Limitada, com a
sua sede na Rua 1.025, 1.° Bairro, Unidade
Liberdade, Cidade de Quelimane, Provincia da
Zambézia, constituida aos, 15 de Fevereiro de
2024 foi matriculada nesta Conservatéria sob
NUEL 105018492, do Registo das Entidades
Legais de Quelimane, a 16 de Fevereiro de 2024,
cujo o teor e o seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Agrobeans, Limitada é uma sociedade
comercial, por quotas de responsabilidade
limitada, e reger-se-4 pelo presente estatuto
e pela legislagc@o aplicdvel na Republica de
Mocgambique.

Dois) A presente sociedade, terd sua duragdo
de tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social, na cidade
de Mocuba, Provincia da Zambézia, podendo
porém por deliberacdo da assembleia geral
transferi-la para qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
actividade de agro-pecudria: comercializagdo
de produtos agricolas.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades, complementares ou conexas
do objecto principal, desde que, os sdcios
assim deliberem assembleia geral e obtidas
as necessdrias autorizagdes as entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)
Um) O capital social é de 30.000,00MT

(trinta mil meticais), correspondente a soma de
trés quotas distribuidas pelos sécios seguintes:
a) Altino Lucas Joaquim Sabonete,
solteiro, de 25 anos de idade,



14 DE JUNHO DE 2024

3857

portador de Bilhete de Identidade
n.° 040107269027D, emitido a
13 de Abril de 2023, residente
em Quelimane, Bairro Acordos
de Lusaka, NUIT 154349790,
com 33,3% correspondente a
9.990,00MT, do capital social;

b) Francisco Chissano Domingos,
solteiro, de 31 anos de idade,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 0401000576961, emitido
aos 13/05/2021, residente em
Quelimane, Bairro Micajune,
NUIT 126135076, com 33,4%
correspondente a 10.020,00MT, do
capital social;

¢) Nelson Anténio Moisés, solteiro, de
25 anos, portador do Bilhete de
Identidade n.° 040605458073C,
emitido a 30 de Outubro de
2020, residente na Cidade de
Quelimane, Bairro Sangariveira,
NUIT 144739396, com 33,3%
correspondente a 9.990,00MT, do
capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral, alterando-se em todo caso o
pacto social.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, a sua representacido em juizo e
fora dele, activa e passivamente serd exercida
pelos sécios, que desde ja ficam nomeados
gerentes com dispensa de caugdo, podendo
porém, delegar parte ou todos os poderes a um
mandatdrio para o efeito designado.

Dois) Fica expressamente proibido ao
gerente ou seu mandatario, obrigar a sociedade
em actos e contratos alheios aos negdcios
sociais, particularmente em letras de favor,

fiancas e abonagdes.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade ndo se dissolve pela vontade,
morte ou interdi¢do de qualquer dos sdcios,
mas apenas no caso taxativamente marcado
na lei, devendo continuar com os herdeiros ou
representantes do sécio falecido ou interdito,
devendo nomear de entre eles, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
(Omissos)

Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos, regulardo as disposi¢des
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Quelimane, 27 de Fevereiro de 2024. —
A Conservadora, llegivel.

Aiteo Technologies, Limitada

Certifico, para afeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Junho de 2024 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105026702, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada denominada Aiteo Technologies,
Limitada, constituida a 5 de Junho de 2024,
que se rege pelos estatutos depositados na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais

e demais legislacdo aplicavel.
ARTIGO PRIMEIRO

(Sede)

A sede da sociedade situa-se na Avenida
Kim IL Sung, n.° 1138, bairro da Sommershield,
Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: venda,
importagdo, exportacdo, instalagdo, reparagdo
e manutencdo de equipamentos informaéticos;
venda, importagdo, exportagio, instalacdo,
reparagdo e manutencdo de sistemas de
seguranca electrénica; venda, importagdo,
exportacio, instalacdo, repara¢do e manutengo
de equipamentos de frio; reparacéio e manutencdo
de equipamentos eléctricos e electrénicos;
prestacdo de servicos na drea de tecnologias
de informacdo e comunicacdo na sua mais
diversa extensido; fornecimento de material
informdtico de diversa ordem a entidades
publicas e privadas.

Dois) Podera ainda, desenvolver quaisquer
actividades comerciais conexas, complementares
ou subsididrias as suas actividades principais,
tendentes a maximiza-las através de novas
formas de implementagio de negdcios e como
fontes de rendimento, desde que legalmente
autorizadas e desde que a decisdo seja aprovada
pela administragdo. Mediante deliberagdo da
administracio, a sociedade poderd participar no

capital social de outras sociedades ou associar-
se com elas sob qualquer forma legal permitida.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondentes a

soma das seguintes quotas:

a) 495.000,00MT (quatrocentos e
noventa e cinco mil meticais),
correspondente a 99% (noventa e
nove por cento) do capital social,
a sociedade Aiteo Americas,
Limited, com sede em Shenstone,
Strathclyde, St. Michel, Barbados,
registada sob o n.® 44704;

b) 5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 1% (um por cento)
do capital social, de que ¢ titular
o senhor Benedict Peters, natural
de Abakaliki, de nacionalidade
nigeriana, residente em Maputo,
Avenida Kim IL Sung, n.° 1138,
Maputo, titular do Passaporte
n.° A50527032, emitido pela Accra,
Ghana, aos 04 de Outubro de 2018.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e obrigacao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores,
nomeados pela assembleia geral.

Dois) A administragio tem as competéncias
que lhe sdo cometidas pela lei e pelos presentes
estatutos e que visam a realizacdo do objecto
social da sociedade, cabendo-lhe representar
esta dltima em juizo e fora dele, activa e
passivamente.

Trés) Os membros da administragio estio
dispensados de prestagdo de caugdo e serdo
remunerados nos termos em que a assembleia
geral venha a deliberar, no acto de designagdo
ou ulteriormente.

Quatro) Ficam desde ja nomeados
administradores da sociedade os senhores
Innocent Praise Ifediba, Francis Ikenna Peters,
Oliver Okeke e Chuck Macjulie Chukwunwike.

Cinco) A sociedade obriga-se pela
intervencdo de dois administradores, de um
procurador, no ambito dos poderes que lhe

tenham sido conferidos.

Maputo, 11 de Junho de 2024. —
O Conservador, llegivel.
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Angel Mall Comercial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢do, que
no dia 30 Maio de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105026420, uma entidade
denominada Angel Mall Comercial, Limitada.

Nos termos do artigo 90 e seguintes do
Cédigo Comercial é celebrado o presente

contrato de sociedade entre:

Primeiro: Angela Adérito Sitoe, solteira de
nacionalidade mo¢ambicana, natural da Cidade
de Maputo, nascida a 27 de Setembro de 1997,
residente em Maputo, Bairro Intaka, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110202513889M,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil da
Cidade da Maputo.

Segundo: Pedro Jodo Uaite Chuva, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural da
Cidade da Beira, residente em Maputo, Bairro
Intaka, portador do Bilhete de Identidade n.°
070100506290Q, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Cidade da Matola.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas

seguintes clausulas.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominaciio Angel
Mall Comercial, Limitada e tem a sua sede na
Avenida 4 de Outubro, parcela 6602, cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando o seu inicio 4 partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto:
comércio de produtos alimentares, bebidas e
tabacos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver,
outras actividades afins, nomeadamente:
Comércio de produtos frescos incluindo frutas
e legumes, peixe, mariscos, carne e seus
derivados, produtos cosméticos e de higiene,
téxteis, jogos e brinquedos, vestudrio, calgados
e artigos de couro, tapetes, cortinas, relégios,

artigos de ourivesaria e joalharia, comércio a

retalho por correspondéncia ou por internet e
outos produtos ndo especificados.

Trés) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades destintas do seu objecto,
bastando para o efeito obter as necessdrias
autorizacOes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito, é de
70.000,00MT (setenta mil meticais), subscrito
da seguinte forma:

a) 35.000,00MT (trinta e cinco mil
meticais), representando 50% do
capital social, pertencente a sécia
Angela Adérito Sitoe;

b) 35.000,00MT (trinta e cinco mil
meticais), representando 50% do
capital social, pertencente ao sécio
Pedro Jodo Uaite Chuva.

ARTIGO QUINTO

(Responsabilidade pelas obrigacoes
sociais e administrativas)

Um) A geréncia e a representagio pertencem
4 sécia Angela Adérito Sitoe.

Dois) A administrag@o fica ao cargo do sécio
Pedro Jodo Uaite Chuva.

Trés) A sociedade obriga-se com duas
assinaturas sendo administrador e gerente.

Quatro) A sociedade pode nomear
mandatdrio ou procuradores da mesma para
pratica de determinados actos ou categorias
de actos, atribuindo tais poderes mediante a
outorga de procuragio adequada para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Exercicio, contas e resultados)

O ano social coincide com ano civil.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei em vigor em
Mogambique.

ARTIGO OITAVO
(Omissoées)

Em tudo quanto fica omisso no presente
estatuto, regulagdo as disposi¢des do cédigo
comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
dezembro, e demais legislagio aplicdvel.

Maputo, 27 de Maio de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Armazens Valente, Limitada

Certifico para efeito de publicagdo da
Armazens Valente, Limitada, matriculada sob
NUEL 105024037, Félix Carengo Valente,
natural de Inhassunge, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100048415B, emitido a 2
de Julho de 2021 e Marlene Luisa Carenco
Valente, natural de Maputo, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100041434Q,
emitido a 2 de Julho de 2021, constituem a
presente sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, a qual se reger-se-4
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade comercial por quota de
responsabilidade limitada adopta a firma
Armazens Valente, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Provincia
de Sofala, Cidade da Beira, Bairro da Ponta-
Gea, Avenida Eduardo Mondlane, podendo
por deliberacdo dos sécios transferi-la para
outro local, abrir sucursais, filiais, agéncias,
escritérios, delegacdes ou outra forma de
representagdo em territério mogambicano ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sua existéncia serd por tempo
indeterminado, contando-se inicio da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) comércio geral a grosso e a retalho;
b) distribuidora de produtos alimentares
e bebidas.

Dois) A sociedade podera desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal desde que
ndo sejam contrdrias a lei e quando as mesmas
sejam devidamente autorizadas e licenciadas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a
um capital social de 100%, sendo uma quota
de 35.000,00MT (trinta e cinco mil meticais)
correspondente a 70% pertencente ao sécio Félix
Carenco Valente, uma quota de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), correspondente a 30%
pertencente a senhora Marlene Luisa Carenco
Valente.
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ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
na sede social ou qualquer outro local a
ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano para aprovagao
do balan¢o anual de contas e de exercicio
e extraordinariamente quando convocada
pela geréncia ou pelos sécios sempre que for
necessario para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

A administra¢do e geréncia da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
sera exercida pelo scio Félix Carencgo Valente,
desde ja nomeado administrador, com dispensa
de caucio sendo suficiente a sua assinatura para
obrigar a sociedade em actos e contratos.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previsto na lei ou por deliberagio
unanime dos sdcios.

Dois) Declarada a dissolugio da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidagdo, gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para os efeitos.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Para fins e efeitos deste contrato social,
toda e qualquer notificacdo a ser enviada pela
sociedade aos sécios, ou de um socio aos
demais, deverd ser enviada por escritos por
carta registrada, ou por outro meio passivel de
toda prova escrita.

Dois) As omissdes ao presente estatuto serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e de mais legislagdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Beira, 13 de Maio de 2024. —
A Conservadora, llegivel.

Assessoria da Saude Infantil,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria do
divisdo e cessdo parcial de quotas, nomeagio do
administrador da sociedade e alteac?o do pacto
social, do nove de Maio de dois mil e vinte e
quatro, pelas nove horas, reuniu em assembleia
geral extraordindria, da sociedade Assessoria
Da Saude Infantil, Limitada, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com

capital social de vinte mil meticais, constituida
na Conservatdria de Entidades Legais de
Inhambane, matriculada sob NUEL 101801837,
com sede social no Bairro de Machavenga,
Cidade de Inhambane. E estiveram presentes os
sécios: Guayla Marrero Armenteros, detentora
de 50% de capital social e Monira Sadula
Mohamede detentora igualmente de 50% do
capital social, totalizando os cem por cento do
capital social.

Aberta a sessio, a presidente disse:

Que, havia condi¢des para deliberar uma
vez estarem representados os cem por cento do
capital social, tendo apresentado de imediato o
primeiro ponto de agenda, referente ao interesse
da sécia Monira Sadula Mohamede, em ceder
a sua quota no valor de 10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondentes a dez por cento
do capital social, para sécia Guayla Marrero
Armenteros.

Por sua vez, a s6cia Guayla Marrero
Armenteros, declarou que aceita esta cessdo
nos termos aqui deliberados, passando nestes
termos a qualidade de sécia tnica da sociedade.

Em relagdo ao segundo ponto de agenda, em
consequéncia das deliberagdes ja tomadas, os
sécios deliberaram alterar os artigos primeiro,
quarto, do pacto social, que passam a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duragao)

A sociedade adopta a denominagido
Assessoria da Sadde Infantil — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada criada por
tempo indeterminado, contando o seu inicio a
partir da data da celebrac@o do contrato e que
se rege pelo presente estatuto e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a uma tnica
quota pertencente a sécia Guayla Marrero
Armenteros.

Dois) Mantém-se...

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quota)

A divis@o ou cessdo de quota é livre para
o sécio, mediante deliberagdo em assembleia
geral e o sdcio goza do direito de preferéncia
perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Um) O sécio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a

sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

Dois) O sécio poderd fazer suprimentos a
sociedade nas condicdes fixadas pela assembleia
geral.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade sdao conferidos a sécia unica,
Guayla Marrero Armenteros, que desde ja é
nomeada administradora, passando a deter de
todos os poderes necessdrios para a gestdo da
sociedade e seus respetivos ativos, cabendo
para fins de expedientes a sua assinatura ou de
um procurador devidamente identificado e nos
termos e limites estabelecidos no seu mandato.

Dois) A administradora, fica isenta da
prestacdo de caucdo ou garantias, e pode
nomear um gerente geral para a gestdo didria
da sociedade.

Trés) A menos que a assembleia geral
nomeie um gerente geral, a administradora tera
todos os poderes necessdrios para a gestdo da
sociedade.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da administradora ou ainda por um
procurador nos termos e limite especifico do
respectivo mandato.

Cinco) Para actos de mero expediente basta
a assinatura da administradora, da sociedade
devidamente autorizado para o efeito.

Seis) Mantém-se...

E, ndo havendo mais nada a tratar, encerrou-
se a presente reunido, de que se lavrou a presente
acta que depois de lida e aprovada, vai ser
assinada pelos participantes.

Em tudo que ndo foi expressamente alterado,
continuam a vigorar as disposi¢des constantes
do pacto social.

Inhambane, 24 de Maio de 2024. —
O Conservador, llegivel.

AVIMO - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que
no dia 22 Fevereiro de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105018924, uma entidade
denominada Avimo — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Julinho Ezequiel Jacinto Jossamo, casado,
de 30 anos de idade, de nacionalidade
mocambicana, natural de Cuamba,
Provincia de Niassa, portador do Bilhete de
Identidade n.° 010201808395B, emitido a
29 de Novembro de 2023, pelo Arquivo de
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Identificacdo Civil da Cidade de Lichinga,
constitui uma sociedade de comércio,
industria e prestag¢do de servicos, que passa
areger-se pelas disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominagio de
Avimo — Sociedade Unipessoal, Limitada tem
a sua sede social na Avenida 1° de Maio, Bairro
Adine 2, Distrito de Cuamba, Provincia de
Niassa, podendo abrir escritérios ou quaisquer
outra formas de representacdo em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro, e
¢ constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

O objecto social da sociedade consiste na
avicultura e outra cria¢do animal, comércio
por grosso e a retalho, prestagdo de servigos e
outras actividades conexas permitidas por Lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 15.000,00MT (quinze mil
meticais) 100% pertence ao sécio Julinho
Ezequiel Jacinto Jossamo. O sécio pode exercer
actividade profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

A administrag@o da sociedade serd exercida
por Julinho Ezequiel Jacinto Jossamo que desde
ja fica administrador executivo, bastando sua
assinatura para abertura e movimentacido de
contas bancdrias.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao e casos omissos)

Na hipétese de dissolucdo, a liquidagdo da
sociedade serd efectuada pela assembleia geral.
Em tudo nio patente no presente contrato serd
regulado pelo Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 10 de Junho de 2024. —
O Conservador, llegivel.

CHEN Yu - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Reptiblica, que no dia 10 de Junho
de 2024, foi matriculada na Conservatdria de
Registo de Entidades Legais, firma constituida
por Hailiang Du, natural de Chn Shandong,
de nacionalidade chinesa, portador do

DIRE n.° 06CNO00087248N, emitido pelos
Servicos Provinciais de Migragdo de Manica,
a Chimoio, aos trinta de Outubro de dois mil
e vinte e residente na China, acidentalmente
na Cidade de Chimoio, Provincia de Manica,
constitui uma sociedade unipessoal por quota
de responsabilidade limitada, denominada Chen
Yu — Sociedade Unipessoal, Limitada, que se
regulard pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, tipo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacao
Chen Yu — Sociedade Unipessoal, Limitada
uma sociedade unipessoal por quota, de
responsabilidade limitada, com sede na Zona
Industrial, Bairro 25 de Junho, Cidade de
Chimoio, Provincia de Manica.

Dois) A sociedade podera alterar a sede
social bem como abrir uma ou mais sucursais,
agéncias, escritérios ou quaisquer outras formas
de representacdio, em qualquer canto do pafs
ou no estrangeiro, em conformidade com a
legislagdo em vigor.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:
a) servi¢os de maquina;
b) venda de material de construgao.
Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
do sécio exercer outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias ao seu objecto
principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a uma Unica quota equivalente
a 100% do capital social, pertencente ao sécio
Unico Hailiang Du, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) Administracdo, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente estard a cargo do
s6cio Hailiang Du, que desde j4 fica nomeado
administrador, com dispensa de caugdo, com ou
sem remuneragio conforme vier a ser deliberado
em assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em
todos actos e contratos pela assinatura do
administrador.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Chimoio, 10 de Junho de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Colégio Real da Matola,
Sociedade Anonima

Certifico, para efeitos de publicagdo que por
contrato de sociedade do dia dezoito de Mar¢o
de 2024, registada na Conservatéria do Registo
de Entidades legais sob NUEL 101271501, cujo
contetido obrigatério para publica¢do consta
a seguir:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade adopta a denominacgdo de
Colégio Real da Matola S.A, sociedade
andnima, que se rege pelos presentes estatutos
e pela legislacdo Aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede social na Rua
da Tanzania, n.° 254-D, Cidade da Matola,
Provincia de Maputo, podendo mediante
deliberacdo da sdcia, ser transferida para
qualquer outro local do territério mogambicano,
bem como serem abertas ou enceradas
delegacoes, filiais, sucursais ou quaisquer outras
formas de representac@o social, em territério
nacional e ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) explorar um estabelecimento de ensino
geral privado em diversas linguas
oficiais do mundo, em particular a
lingua inglesa, compreendendo o
pré-escolar e as classes de primeira
4 sétima;

b) gerar e propagar conhecimentos,
saberes e préticas, no dominio da
ciéncia, artes, cultura e tecnologia;

c) propiciar formagédo, educacio
continuada e habitag¢do nas



14 DE JUNHO DE 2024

3861

diferentes areas de conhecimento;

d) promover a equidade na escola,
combatendo todas as formas
de intolerancia e discriminagédo
decorrentes de diferencas sociais,
raciais, étnicas, religiosas, de género
de modo a criar uma sociedade si e
harmoniosa;

e) manter a escola aberta 4 participagdo
da populagdo alvo, promover
amplo e diversificado intercambio
com institui¢des, organizacdes e
movimentos da sociedade;

/) implementar e cultivar principios éticos,
na formulago e implementagéo de
politicas, planos, programas e
iniciativas que concretizem suas
actividades;

g) prestar e promover actividades
nas dreas de educacdo, saide,
assisténcia social e outras afins;

h) importagdo e exportagdo de materiais
relacionados com o objecto da
sociedade.

Dois) O objecto social compreende ainda,
outras actividades de natureza acesséria ou
complementares das actividades principais.

Trés) Por decisdes da social, sociedade
podera dedicar-se a outras actividades
industriais e comerciais nos termos da lei, ou
ainda associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
empresas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem mil
meticais), e estd dividido em trés quotas
distribuidas do seguinte modo:

a) uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social;

b) uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte cinco mil
meticais), correspondente a 25%
do capital social;

¢) uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 25%
do capital social.

Dois) O capital social podera ser elevado ou
reduzido uma ou mais vezes.

ARTIGO SEXTO
(Representacao do capital social)

Um) Todas as acgdes representativas do
capital social sdo nominativas.

Dois) As acc¢des sdo registadas,
obrigatoriamente, no livro de registo de acgdes
da sociedade.

Trés) Havera titulos de 1 a 10 ac¢des, mas
0s accionistas podem a todo o tempo solicitar

o desdobramento ou a concentragio dos titulos.

Quatro) Os titulos sdo assinados por dois
administradores, um dos quais necessariamente
o Presidente do Conselho de Administracdo,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela,
por aqueles autorizados.

Cinco) As despesas de conversdo das
acgOes, bem como as de desdobramento ou
concentracdo de titulos, correm por conta dos
accionistas que requeiram os respectivos actos.

ARTIGO SETIMO
(Categoria de acc¢oes)

Um) A Assembleia Geral pode autorizar a
sociedade a emitir ac¢des preferenciais, de onde
para cada acg¢do preferencial correspondera
1 (um) voto, sob proposta do Conselho
de Administragdo e, bem assim, acg¢des
remiveis, com ou sem voto, definindo a forma
de determinacdo do respectivo dividendo
prioritério, dentro dos limites da lei.

Dois) No aumento de capital por incorporag@o
de reservas poderdo, quando permitido por
lei e por deliberagdo da Assembleia Geral,
ser emitidas ac¢des preferenciais sem voto,
proporcionais, as ac¢des desta categoria ja
existentes, a distribuir exclusivamente pelos
titulares destas.

Trés) Quando permitido por lei, as ac¢des
preferenciais sem voto podem, na sua emissao,
ficar sujeitas a remissdo na data ou prazo que
for deliberado pela Assembleia Geral.

Quatro) As acgdes remiveis sé-lo-do pelo
valor nominal ou com o prémio que for fixado
pela Assembleia Geral.

Cinco) A sociedade, através da Assembleia
Geral pode autorizar a conversio dos titulos,
mediante substitui¢do dos titulos existentes ou
modifica¢do no respectivo texto, a pedido e a
custddia dos accionistas.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade s6 podera emitir obrigagdes
convertiveis em ac¢des quando autorizada por
deliberacdo da Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Administrac@o.

Dois) Por deliberagdo Conselho de
Administracdo, a sociedade pode emitir
obrigagdes nio convertiveis em accdes.

Trés) As obrigacdes emitidas pela sociedade
podem ter qualquer modalidade de juro ou
reembolso permitidos por lei.

ARTIGO NONO

(Venda de accoes com contrapartida em
dinheiro)

Um) A venda de acgdes quer entre accionistas
quer a terceiros, estard sujeito ao direito de
preferéncia dos restantes acionistas.

Dois) O acionista que pretenda proceder
4 transmissio deverd comunicar, por carta

registada com aviso de recepcdo, aos
acionistas ndo transmitentes essa sua intencao,
identificando logo o transmissario, o nimero
de accdes a transmitir e respectiva categoria,
o preco pretendido e condigdes de pagamento.

Trés) O acionista ndo transmitente que deseja
exercer o respectivo direito de preferéncia
deverd fazé-lo, no prazo de quinze dias contado
da recepcdo, dirigida ao acionista transmitente,
indicando o nimero de ac¢des que pretende
adquirir.

Quatro) Pretendendo mais de um acionista
preferir, as acgdes a transmitir serdo entre eles
divididos, na proporg¢do das ac¢des de que forem
detentores, independentemente da respectiva
categoria.

Trés) Todas as comunicagdes prévias neste
artigo serdo obrigatoriamente feitas por carta
registada com aviso de recepgao.

ARTIGO DECIMO

(Oneracao de accoes com outras
transmissoes)

A oneragdo, por qualquer forma, a
constitui¢do de usufruto, e todos os tipos de
transmissdo, onerosa ou gratuita, que néo
constituem uma venda com contrapartida em
dinheiro, sobre as ac¢des da sociedade, depende
do consentimento de todos os accionistas,
prestado em assembleia geral especialmente
convocada para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Amortizacao de accoes sem
consentimento dos seus titulares)

Um) E permitida a amortizacéo de accdes,
sem consentimento dos seus titulares, nas
seguintes situagdes:

a) morte ou interdicéio de um acionista ou
extingdo de um acionista, quando
pessoa colectiva, por dissolucio,
liquidacao, declaragdo de nulidade
ou anulag@o do acto constitutivo, ou
por qualquer outra causa;

b) apresentacdo a faléncia ou
requerimento da faléncia por
terceiros; neste ultimo caso, desde
que ja tenha ocorrido despacho
de prosseguimento proferido pelo
tribunal;

¢) transmissdo ou oneragdo de accdes
sem a observancia do disposto no
presente contrato de sociedade;

d) quando o acionista tiver acionado
judicialmente a sociedade, ndo
obtendo a condenagdo desta;
quando desrespeite delibera¢des da
Assembleia Geral; quando divulgue
segredos da sociedade;

e) violacdo de acordos parassociais
referentes a sociedade e que a esta
tenham sido notificados.

Dois) Compete a Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Administracao, e por
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uma maioria representativa de mais de cinquenta
e um por cento do capital da sociedade, deliberar
a amortizagdo e fixar as condi¢des necessarias
para que a operacio seja efectuada.

Trés) A deliberacdo referida no nimero
anterior devera ser tomada no prazo de até seis
meses contado sobre o conhecimento, pelo
Conselho de Administra¢do, da ocorréncia do
facto que fundamenta a amortizag@o.

Quatro) A contrapartida da amortizacéo serd
calculada com base no valor nominal das ac¢oes
a amortizar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suprimentos)

Um) Havera presta¢des suplementares de
capital, sempre que as condigdes o exigirem.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que esta necessite
nos termos e condi¢des a fixar por deliberagao
da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Divisao e transmisséao de accoes)

Um) A divisdo ou cessdo de acgdes ou ainda,
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre mesmas, requerem autorizagdo prévia
da sociedade, que serd dada por deliberacio da
Assembleia Geral mediante parecer prévio do
Conselho de Administragéo.

Dois) O sécio que pretenda ceder as suas
accdes deverd comunicar esta sua intengdo a
sociedade, com antecedéncia minima de trinta
dias, por meio de carta registada com aviso de
recepcdo, dando a conhecer as condicdes da
cessao.

Trés) Os sdcios terdo direito de preferéncia
na subscricéo dos aumentos do capital social, na
propor¢ao do valor das suas acgdes no momento
da deliberacao.

Quatro) Qualquer divisdo, transferéncia ou
oneracao de accdes feita sem a observancia do
estabelecido nos presentes estatutos serd nula e
de nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reunird em cessao
ordindria uma vez em cada ano para aprecia¢ao
ou alteracgdo e aprovagdo do balango e da conta
de resultados anual bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenha sido
convocada e em cessdo extraordindria, sempre
que necessario.

Dois) Podera ser dispensada a reunido, assim
como as formalidades da sua convocagio,
quando todos os sdcios concordem por escrito
sobre as deliberagdes a tomar ou, concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
mesmo que tal deliberacdo seja tomada fora
da sede social, em qualquer ocasidio e sobre
qualquer matéria.

Trés)A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocatdria estejam presentes ou representados
pelo menos setenta e cinco por cento do capital
social e, em segunda convocagdo, quando
esteja reunido cinquenta por cento dos sécios
presentes ou representados.

Quatro) As deliberacdes da Assembleia
Geral serdo tomadas por maioria simples dos
votos presentes ou representados excepto para
0s casos em que maioria diferente se exija por
lei ou pelos presentes estatutos.

Cinco) Compete em exclusivo ao érgdo da
Assembleia Geral deliberar a transmissao dos
bens objecto da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo exercidas pela sécia Dionisia
Ana Guina Sibindy Janudrio.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de cinco anos renovdveis, salvo
deliberagdo em contrdrio da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) Compete ao Presidente do Conselho de
Administrag@o exercer os mais amplos poderes
e representar a sociedade para todos os efeitos,
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
e praticar todos os demais actos tendentes a
realiza¢do do objecto social que ndo sejam
reservados por lei ou pelos presentes estatutos
a Assembleia Geral, podendo os mesmos
poderes serem exercidos pelo Director Geral
sob delegagdo de poderes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Administracao)

Um) A gestdo didria da sociedade serd
confiada a um Director Geral designado pelo
Presidente do Conselho de Administragéo o qual
terd responsabilidades conducentes a realizacdo
do objecto social da sociedade, estando este
habilitado consoante delegacdo de poderes a
ser assinante de cheques.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
de dois Administradores, condicdo necesséria
e suficiente para a movimentagdo das contas
bancdrias e contratos de financiamento.

Trés)E vedado a qualquer um dos sécios
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente,
poderdo ser assinados por colaboradores
da sociedade devidamente autorizados pela
direcgdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho Fiscal)

Um) A Fiscalizacio dos negdcios sociais
incumbe a um Conselho Fiscal constituido

por um presidente e dois vogais eleitos pela
Assembleia Geral.

Dois) Ao Conselho Fiscal compete, além
do exame e fiscalizacdo da escrituragio
da sociedade e das actas da respectiva
Administracdo e das demais fun¢des que lhe
sdo conferidas pela lei e pelos estatutos, emitir
pareceres sobre quaisquer assuntos que julgue
de interesse para a sociedade.

Trés)O conselho fiscal reunira
ordinariamente nos prazos estabelecidos por
lei e extraordinariamente sempre que convocado
pelo seu presidente, pela maioria dos seus
membros ou pelo conselho de administragao.

Esta conforme.
Matola, 7 de Junho de 2024. —
A Conservadora, llegivel.

Colégio Real Happy,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de trinta de Janeiro de dois mil vinte
e trés, lavra de folhas noventa e nove a folhas
vem, deste Cartério Notarial da Matola, a cargo
da Robertina Cristina Nhambi Mauricio Jaga,
conservadora e notdria superior, foi alterada a
designacdo social da firma Colégio Real Happy,
Limitada, com sede na Cidade da Matola,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 101271501, com
capital social de 100.000,00MT, o equivalente
a 100% do capital social e distribuido pelos
sécios na seguinte proporcao: 50.000,00MT, o
equivalente a 50% do capital social e pertencente
a sécia Dionisia Ana Guina Salom@o Sibindy
Janudrio, 25.000,00MT, o equivalente a 25%
do capital social e pertencente a sécia Hanhah
Leticia Benedita Januario e 25.000,00MT,
o equivalente a 25% do capital social e
pertencente 4 sécia Yumnah Luisa Benedita
Janudrio, cujo conteido obrigatdrio consta a
seguir:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacgao social)

A sociedade adopta a denominacdo social
de Colégio Real da Matola, Limitada, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada criada por tempo indeterminado
contado a partir da data da sua constituigao.

Tudo o que nio foi alterado pela escritura,
continua a vigorar o que consta do pacto
social anterior, com as adaptag¢des adequadas
a legislacdo comercial em vigor na Repiiblica
de Mocambique.

Matola, 6 de Junho de 2024. — A Notaria,
llegivel.
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DM Consultoria & Logistica
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade DM Consultoria & Logistica —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL 105022992, a 8 de Maio de 2024,
Domingos José Manuel, solteira maior, nascido
aos 21 de Maio de 1993, Nacionalidade
Mogambicana natural de Manica, Provincia de
Manica, residente no 2.° Bairro Chipangara, Rua
S/N, na Cidade da Beira, portador de Bilhete de
Identidade n.° 060702471457C, emitido a 6 de
Margo de 2023, pelo arquivo de Identificagdo
Civil da Cidade da Beira, com validade até 5 de
Marco de 2028, NUIT 122332527, Contacto:
871903706, é Constituida uma sociedade nos
termos do artigos 90 e cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duragao)

A sociedade adopta a denominagdo DM
Consultoria & Logistica— Sociedade Unipessoal,
Limitada, e abreviado DM Consultoria &
Logistica, Limitada e constitui-se sob forma
de uma sociedade por quota. A duragio
da sociedade é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

A sua sede na Cidade da Beira, Bairro
Maquinino, Rua Artur Canto de Resende
Sumaila, Shoping Center n.° 99, Segundo
Andar, Porta 45, podendo por decisio da
assembleia ou do administrador, mudar a
sua sede para outro local dentro do territério
nacional. Podendo abrir sucursais por decisdo
do administrador.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

O exercicio das actividades de: despacho
aduaneiro; agenciamento de mercadoria em
transito internacional, frete e fretamento,
conferencia, peritagem e superintendéncia
e servicos auxiliares de estiva transporte de
cargas e mercadorias; logistica, fumigacao
geral; importagdo e exportagdo, transporte
internacional.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de

50.000,00MT (cinquenta mil meticais), a
soma de uma quota pertencente aos sécio
Domingos José Manuel, assim totalizando um
valor de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais)
correspondente a 100% do Capital social.

CAPITULO III

Da administracao e geréncia
da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

A administracdo e geréncia da sociedade
sdo exercidos por seus dnico sécio, Domingos
José Manuel, ou a terceiros a que serd conferido
poder mediante uma procuragao.

ARTIGO SEXTO
(Balanco anual)

O balango encerrado com a data de trinta
e um de dezembro de cada ano civil, sera
submetido a aprovagio da assembleia geral da
sociedade.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

As omissdes ao presente estatuto serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e de mais legislagdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Beira, 8 de Maio de 2024. — O Conservador,
llegivel.

Dong Fang Jian, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia 10 de Junho
de 2024, foi matriculada na Conservatdria de
Registo de Entidades Legais, firma constituida
por Hailiang Du, natural de Chn Shandong,
de nacionalidade chinesa, portador do DIRE
n.° 06CN00087248N, emitido pelos Servicos
Provinciais de Migracdo de Manica em
Chinoio, a trinta de Outubro de dois mil e
vinte e residente na China, acidentalmente na
Cidade de Chimoio, Provincia de Manicae Yen
Ambrésio Deniasse, casado, natural de Barue,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 0701000072348,
emitido pelos Servigos de Identificacdo Civil
de Manica em Chimoio, em dois de Dezembro
de dois mil e vinte e residente na Cidade de
Chimoio, Provincia de Manica.

Constituem o presente contrato de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
rege nos termos das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Dong Fang Jian, Limitada com sede na Zona
Industrial, Bairro 25 de Junho, Cidade de
Chimoio, Provincia de Manica, podendo
abrir sucursais, agéncias ou outras formas de
representa¢do no pafs ou no estrangeiro por
deliberacdo da assembleia geral e obtidas as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da assinatura da escritura puiblica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:
construgdo civil.

Dois) A sociedade poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no nimero anterior.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 500.000.00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente a
soma de duas quotas desiguais assim distribuidas:
uma quota no valor nominal de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), equivalente a 60%
(sessenta por cento) do capital pertencente ao
s6cio Yen Ambrdsio Deniasse e outra quota
no valor nominal de 200.000,00MT (duzentos
mil meticais), equivalente a 40% (quarenta por
cento) do capital pertencente ao sécio Hailiang
Du respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade bem como a sua representagio
em juizo ou fora dele fica a cargo do sécio
Hailiang Du, que desde ja fica nomeado director
geral, com dispensa de caugdo com ou sem
remunerac¢do conforme vier a ser deliberado
pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director geral nomeado, ou de um
procurador devidamente indicado.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da Lei das Sociedades por quotas
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor da
Republica de Mocambique.

Chimoio, 10 de Junho de 2024. —
O Conservador, llegivel.
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FC Equipments and
Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 18 Novembro de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101878406, uma entidade
denominada FC Equipments and Services,
Limitada.

Aurélio Anténio Cavele, casado, nascido a 14
de Novembro de 1984, de nacionalidade
mocambicana, cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101009502001
e residente na Cidade de Maputo, Distrito
Municipal n.° 03, Maxaquene “C”.

Domingos Pascoal Fumo, solteiro, nascido a
5 de Novembro de 1996, de nacionalidade
mocambicana, Cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110301316112S
e residente na Cidade de Maputo Distrito
municipal Kamaxaquene, Bairro da Polana
Canigo B, Quarteirdo n.°07, Casa n.° 502.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo FC
Equipments and Services, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede, na Provincia
do Maputo, Distrito de KaMpfumo, Bairro
Central, Avenida Vladimir Lenine n.° 5558,
R/C. Podendo por deliberacio da assembleia
geral, abrir e encerrar sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representacdo social em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) fornecimento de material industrial;

b) logistica e procurement;

c) prestagdo de servicos (pegas e
manutencio).

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas.

a) Aurélio Anténio Cavele, com umaquota
de 51.000,00MT correspondente a
51% do capital social;

b) Domingos Pascoal Fumo, com
uma quota de 49.000,00MT

correspondente a 49% do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dela, activae
passivamente, serd exercida pelo sécio Aurélio
Anténio Cavele que desde ja fica nomeado
gerente, com dispensa de caugio, bastando a sua
assinatura, para obrigar a sociedade.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo,
0s necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SEXTO

(Balanco, prestacao de contas e aplicacao
de resultados)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
de cada exercicio, serdo encerrados com
referéncia a trinta e um de Dezembro, devendo
a administracdo da sociedade organizar as
contas anuais.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade, s6 se dissolve nos casos
fixados por lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para efeito.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei e
em demais legislagdes aplicdveis na Repiiblica
de Mogambique.

Maputo, 26 de Dezembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Flér Multiservice
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte de Dezembro de dois mil vinte e
dois, lavrada de folhas quarenta e uma verso
a folhas quarenta e trés do livro de notas para
escrituras diversas niimero setenta e um, perante
Orlando Fernando Messias, conservador e
notario técnico, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Flér Multiservice — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd nos termos
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Flor
Multiservice — Sociedade Unipessoal, Limitada,
por quotas de responsabilidade limitada,
com sede na Cidade de Vilankulo, Provincia
de Inhambane, podendo por deliberagdo da
assembleia geral mudar a sua sede para outro
ponto do territério nacional ou no estrangeiro,
poderd ainda criar ou encerrar sucursais,
filiais, delegacdes, agéncias ou outras formas
de representacdo social onde e quando for
necessario, desde que deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado
contando o seu comego a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) higiene e limpeza geral;

b) desinfec¢do geral;

c) fumigacdo geral;

d) fornecimento de produtos de higiene
e limpeza;

e) recolha de residuos sélidos;

/) lavagem de viaturas ao domicilio e nas
nossas instalacdes;

g) recepcionista.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ou
subsididrias do objecto principal, desde que se
obtenha as devidas autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma tnica quota de cem por
cento e pertencente o sécio Francisco Floriano
Flor.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dela activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio tGnico
Francisco Floriano Flor, com dispensa de
caugdo bastando a sua assinatura para obrigar a
mesma em todos o0s actos e contratos. O gerente
poderd delegar total ou parcialmente os seus
poderes em pessoas de sua escolha mediante
um instrumento legal para tal efeito.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicoes legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.
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Conservatdria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, aos vinte e um de Dezembro de dois
mil vinte e dois. — O Conservador, llegivel.

Green Park — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Repuiblica, a Constitui¢do da
sociedade com a denominagdo Green Park —
Sociedade Unipessoal, Limitada, tem a sua sede
na Avenida Estrada Nacional n.° 1, Localidade
de Alto Ligonha, Distrito de Gilé, Provincia da
Zambézia, NUEL 105009947, do Registo das
Entidades Legais de Quelimane. A sociedade é
constituida por tempo indeterminado, contando-
se a partir do inicio da data da sua escritura, no
dia 4 de Setembro de 2023.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de Green
Park — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Tem a sua sede na Avenida Entrada Nacional
n.° 1, Localidade de Alto Ligonha, Distrito de
Gilé, Provincia da Zambézia.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio de
seguintes actividades:

a) alojamento;

b) restauracio;

c) servigos de transporte;

d) actividade mineira;

e) comércio geral e prestagdo de servigos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), pertencente a Baltazar
Celestino Rosario Calado, titular do Bilhete
de Identidade n.° 040104717571B, NUIT
112577904, correspondente a 100% do capital
social subscrito.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

A administra¢do e geréncia da sociedade
bem como a sua representagdo em juizo e fora
dela, activa e passivamente sera exercida pelo
sécio Baltazar Celestino Rosdrio Calado.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei, dissolvendo se por acordo do
sécio todos serdo liquidados.

Dois) Por morte ou interdi¢do do sécio, a
sociedade ndo dissolve, continuando a sua quota
com os herdeiros ou representantes legais do
sécio falecido ou interdito, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em caso omisso regulardo as disposi¢oes
da legislacdo aplicdvel na Repiblica de
Mogambique.

Quelimane, 26 de Fevereiro de 2024. —
A Conservadora, llegivel.

Happy & Congelados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 27 de Maio de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105026135, uma entidade
denominada Happy & Congelados, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Mohamed Hamzi Taha, solteiro, natural
de Pindamonhangaba, de nacionalidade
brasileira, portador do Passaporte
n.° YC282439, emitido a 27 de Outubro
de 2016, residente na Avenida Olof Palm
n.° 665, rés-do-chio, Cidade de Maputo; e

Miarcia Elisa Fermiano Taha, casada, natural
de Pindamonhangaba, de nacionalidade
brasileira, portadora do Passaporte
n.° YC003379, residente na Avenida Olof
Palm n.°665 rés-do-chio, Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagido Happy
& M Congelados, Limitada, tem a sua sede na
Avenida Olof Palm n.° 665, rés-do-chdo, Bairro
Central, Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A suaduragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto: fabrico e
venda de salgados a grosso e a retalho, varidveis
e congelados.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro de 75.000,00MT (setenta
e cinco mil meticais) dividido em duas quotas
iguais:

a) sendo uma quota no valor nominal
de 37.500,00MT, pertencente ao
s6cio Mohamed Hamzi Taha,
correspondente a 50% do capital
social;

b) uma quota no valor nominal de
37.500,00MT, pertencente a sécia
Marcia Elisa Fermiano Taha,
correspondente a 50% do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessdo ou alienacio total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

A administrac¢do e gestdo da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde ja ao cargo dos
s6cios Mohamed Hamzi Taha e Marcia Elisa
Fermiano Taha, que desde ja ficam nomeados
administradores.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente,
uma vez por ano para apreciacao e aprovagao do
balanco e contas do exercicio findo e reparti¢ao
de lucros e perdas.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 10 de Junho
O Conservador, llegivel.

de 2024. —

Interprint Solution
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifica-se, para efeitos de publicagdo,
que no dia quatro do més de Margo do ano
de dois mil e vinte quatro, foi matriculada na
Conservatoria do Registo das Entidades Legais,
sobon.° 105019822, uma entidade denominada
Interprint Solution — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e sede)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas, a denominag@o Interprint Solution
— Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem sua
sede no Bairro de Inhagoia, Quarteirdo n.°36,
Casan.® 28, Cidade de Maputo — Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como actividade principal
avenda e manuténcdo de material de escritdrio,
equipamentos e material informético, periferico,
eléctrico, electronico e electrodoméstico,
bem como a prestacdo de servigos gerais
e de reprografia, papelaria, internet café,
centro de cdpias, envadernagdo, laminagdo,
digitacdo e impressdo de documentos, incluindo
serigrafia e grafica, confeccao de fardamentos e
uniformes, estampagem e bordados, e comércio
geral a grosso com importagdo-exportagio e
distribuicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢io legal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de cem mil meticais,
correspondente uma quota pertencente ao
sécio tdnico Bernardo Baptista Mazivila,
solteiro, maior de idade, nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110201380134B, emitido a 19 de Maio de
2021 na Cidade de Maputo, NUIT 113130881,

residente no Bairro Inhagoia, Distrito Municipal
KaMubucuana, Quarteirao n.°36, Casan.°28 na
Cidade de Maputo.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administracdo da sociedade e sua
representagdo, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, bem como abrir e movimentar
contas bancdrias, aceitar, sacar endossar letras
e livrancas e outros efeitos comerciais, arrendar
e alugar imdveis, fica validamente obrigada
pela assinatura do sécio tnico Bernardo
Baptista Mazivila, solteiro, maior de idade,
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110201380134B,
emitido a 19 de Maio de 2021 na Cidade de
Maputo, NUIT 113130881, residente no Bairro
Inhagoia, Distrito Municipal KaMubucuana,
Quarteirdo n.° 36, Casa n.°28 na Cidade de
Maputo.

Maputo, 5 de Marco de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Katamueyo Auto
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia 30 de Maio
de 2024, foi matriculada na Conservatdria de
Registo de Entidades Legais, sob o NUEL
105026373, firma constituida por Juma José
Maria, maior, solteiro de nacionalidade
mocambicana, natural de Angoche, Provincia
de Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.°060100795151N, emitido a 14 de Fevereiro
de 2020, pelos Servicos de Identificaciio Civil
de Chimoio.

Constitui uma sociedade unipessoal de
oficina mecanica com um tinico socio, que passa
a reger-se pelas disposicdes que surgem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adapta a denominagdo
de (Katamueyo Auto — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sociedade constituida por um tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede e
estabelecimento principal, no Bairro Centro
Hipico, na Cidade de Chimoio, Provincia de
Manica.

Dois) Por decisdao do sécio unico,
a sociedade pode abrir ou encerar filiais,

sucursais, delegacdes, agéncias ou outras formas
de representagdo social dentro do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo social)

A sociedade tem por objectivo principal
exercer actividades de mecinica em toda sua
abrangéncia permitida por lei.

ARTIGO QUARTO

(Capital social, admissao, exoneracao
exclusao de sdécio e diretos especiais)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é 50.000,00MT(
cinquenta mil meticais) e corresponde a uma
dnica quota, a tnico sécio Juma José Maria.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por
administrador Gnico, nomeado pelo socio tnico.

Dois) O administrador compete exercer os
mais socios amplos poderes de administragdo
e representaciio da sociedade sem reservas em
juizo ou fora, fora dele activa ou passivamente
podendo praticar todos actos atentes a realizacdo
do objecto social, expecto aquela que a lei e
estes estatutos reservam assembleia geral.

Chimoio, 6 de Junho de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Mahate International School,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo em acta de vinte e trés de
Fevereiro de dois mil e vinte trés, em reuniao
da assembleia geral extraordindria da sociedade
Mahate International School, Limitada, com
sede na Estrada Nacional 106, Bairro de Mahate,
Cidade de Pemba, com o capital socila de
100.000,00 MT (cem mil meticais), divididos
pelos sécios Zvika Karadi e Sunilza Marlisy
Chin Leonardo. Reuniram se em assembleia
geral para deliberar sobre o seguinte ponto de
agenda:

Alteracao da denominacao

Aberta a sess@o e iniciado os trabalhos
os socios por unanimidade deliberaram pela
alteracdio da denominacdo da sociedade de
Mahate International School, Limitada para
Reef School, Lda, alterando- se assim o artigo
primeiro do estatuto que passa a ter a seguinte
nova redagdo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Reef
School, e constitui-se sob forma de sociedade
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por quotas de responsabilidade limitada, com
sede na Estrada Nacional 106, Bairro de Mahate,
Cidade de Pemba, Provincia de Cabo Delgado,
podendo abrir delegacdes ou qualquer tipo de
representa¢do dentro ou for do Pais.

Em tudo néo alterado continua em vigor as
disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.
Pemba, 27 de Fevereiro de dois mil e vinte
e trés. — O Conservador, llegivel.

Mahate International School,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, no
Boletim da Repiiblica que, no dia catorze de
Julho de dois mil e vinte e dois, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com o NUEL
101796159, denominada Mahate International
School, Limitada, a cargo de Paulina Lino
David Mangana Marunganhe, conservadora/
notdria superior, pelos sécios Zvika Karadi e
Sunilza Marlisy Chin Leonardo que se regera
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adota a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma de
Mahate International School, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Estrada
Nacional 106, Bairro Mahate, na Cidade
de Pemba, Provincia de Cabo Delgado,
Mogambique.

Dois) A administragido poderd, a todo
tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mocgambique.

Trés) Por deliberagdo da administracdo
poderdo ser criadas e extintas, em Mocambique
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, delegacdes,
escritérios de representagio, agencias ou outras
formas de representacdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data do seu registo comercial junto da
Conservatéria do Registo das Entidades Legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade consiste,
estabelecimento particular de ensino,
nomeadamente, no ensino pré-escolar, normal
bésica, secunddria, no regime de sistema
educativo cambridge, ministrado em lingua
inglesa e portuguesa e ainda, segundo o sistema
nacional de ensino e entre outros servigos,
actividades afins e permitidos por lei.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer outras
atividades permitidas por lei, bem como adquirir
participacdes, maioritdrias, no capital social de
outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro,
é de 100.000,00 MT (cem mil meticais),

correspondendo a soma de duas quotas,
subscritas pelos sdcios da seguinte forma:

a) Zvika Karadi, subscreve uma quota
no valor de 90.000,00 MT (noventa
mil meticais), correspondente a
90% (noventa por cento), do capital
social da sociedade; e

b) Sunilza Marlisy Chin Leonardo,
subscreve uma quota no valor de
10.000,00 MT (dez mil meticais),
correspondente a 10% (dez
por cento), do capital social da
sociedade.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado com recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da sociedade a
assembleia geral, administragdo e o fiscal tinico.

ARTIGO SETIMO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral € constituida por
todos os sdcios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
1 (um) presidente e por 1 (um) secretario, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A sociedade sera administrada e
representada por uma administra¢do, composta
por 2 (dois) administradores, designadamente:
Zvika Karadi e Sunilza Marlisy Chin Leonardo.

Dois) Os administradores exercem 0s seus
cargos por tempo indeterminado.

Trés) Os administradores estdo isentos de
prestar caugdo.

Quatro) A administracdo terd todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o seu
objecto social, salvo os poderes e competéncias
que nio estejam exclusivamente atribuidos por
lei ou pelos presentes estatutos a assembleia
geral.

ARTIGO NONO
(Reunides e deliberacdes)

Um) A administragdo reunird,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os
administradores acordarem na escolha de outro
local, devem ser convocadas por qualquer dos
Administradores, ou ainda a pedido de um dos
socios, por meio de carta registada com aviso
de recepgao, correio eletrénico ou via telecépia
com uma antecedéncia minima de 15 (quinze
dias).

ARTIGO DECIMO

(Vinculagdo da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura de qualquer um dos dois
administradores, no ambito dos poderes e
competéncias que lhe tenham sido conferidas
por lei e pelos presentes estatutos;

b) pela assinatura do procurador, nos
precisos termos do respectivo instrumento de
mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Fiscal dnico)

A fiscalizag¢do da sociedade podera ser
confiada a um fiscal dnico, que serd uma
sociedade de auditoria independente, nomeada
anualmente, por indicagdo dos sécios em
assembleia geral ordindria.

CAPITULO IV

Das disposicdes finais

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com ano civil.

Dois) A administracdo devera prepara e
submeter a aprovagdo da assembleia geral o
relatério anual da administracéio, o balango e
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as contas de cada exercicio, até ao terceiro més
do ano seguinte em andlise.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A dissolugdo e liquidagao sera feita
nos casos previstos na lei, ou por deliberacio
unanime da assembleia geral.

Dois) Os sdcios executardo e diligenciarao
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efetuar a dissolucdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Distribuicéo de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposicdes constantes do Cédigo Comercial
em vigor e demais legislacdes aplicdveis e em
vigor na Republica de Mocambique.

14 de Julho, de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Pemba,

MMMultiservices, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacéo, que por
contrato de vinte sete de Marco de dois mil e
vinte e quatro, exarada a folhas uma a quatro,
do contrato do Registo de Entidades Legais da
Cidade da Matola, com o NUEL 105022336,
foi constituida uma sociedade comercial
responsabilidade limitada que se regerd pela
cldusulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacao
MMMultiservices, Limitada com sede no
Bairro Tchumene II, Quarteirdo 25, Cidade da
Matola, mediante simples decisdo dos sécios, a
sociedade poderd deslocar a sua sede para dentro
do territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

Dois) Os sécios podem decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro, desde
que observada as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituic¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) prestacido de servicos nas dreas de
limpeza e recolha de residuos
sélidos;

b) manutengdo de imdveis;

c¢) restauragdo;

d) jardinagem;

e) fumigac@o e controle de pragas;

f) fornecimento de suplementos de
higiene;

g) fornecimento de material de escritério;

h) fornecimento de material de
construcdo.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras 4 sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da
actividae principal desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Fernando Januério Indcio, com uma
quota no valor de sessenta mil
meticais, correspondente a sessenta
por cento do capital social;

b) Nelsa Cecilia Da Graga Silva com
uma quota no valor de quarenta mil
meticais, correspondente a quarenta
por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido 4 medida das necessidades dos
projectos e trabalhos, desde que seja aprovado
em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienag@o total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncias.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem € pelos precos

que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade serd administrada e gerida
pelos sécios, Fernando Janudrio Inicio e Nelsa
Cecilia da Graga Silva e que desde ja ficam
nomeados administrador e sécia gerente, activa
e passivamente, remunerado ou ndo, o qual é
dispensado de caucgio.

Dois) O administrador terd todos os poderes
tendentes a realizagdo do objecto social da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento bens mdveis e
imoveis.

Trés) O administrador podera constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) Em caso algum poderd o
administrador comprometer a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiangas e abonagdes.

Matola, 8 de Marco de 2024. —
A Conservadora, llegivel.

Mobile Center — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
da sociedade Mobile Center — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob
NUEL 105006101, Rosangela da Conceigao
José Gongalves, solteira maior, de nacionalidade
mocambicana, natural da Beira, residente no
Bairro da Ponta-gea, UC-B, Quarteirdo 2, Casa
S/N, residente na Cidade da Beira, Bairro da
Ponta-Gea, constitui uma sociedade por quota,
nos termos do artigo 90°, do Cédigo Comercial
as clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade adopta a denominagido Mobile
Center — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
de Maquinino, Avenida Samora Mochel,
podendo Mediante as devidas autorizagdes ser
transferida para outro local.
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Dois) A sociedade poderd criar sucursais,
filiais e outras formas de representa¢do no
territério nacional e no estrangeiro desde que
devidamente autorizado pelo 6rgdo de tutela.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura notarial da
constituic¢o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) venda de equipamentos
de telecomunicacdo e
electrodomésticos;
b) comércio geral a grosso e retalho.
Dois) A sociedade, mediante autorizacio
das autoridades competentes, poderd exercer
quaisquer outras actividades conexas ou
subsididrias ao seu objecto.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20.000,00 MT), corresponde a soma unica de
quotas pertencendo a senhora Rosangela da
Conceicao José Gongalves correspondente a
cem por cento (100%) do capital social.

ARTIGO SEXTO

(Alteracao do pacto ou transformacao
da sociedade)

A alterac@o do pacto ou transformacio da
sociedade, segue as formas exigidas pela lei
comercial, vigente em Mogambique.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade, é
confiada a tnico sdécia Rosangela da Conceigdo
José Gongalves.

Dois) Compete a administradora a
representacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, tanto na ordem juridica nacional
e internacional, dispondo dos mais amplos
poderes, legalmente constituidos, para a
prossecucio e gestdo corrente da sociedade.

Trés) A administradora em exercicio podera
constituir mandatdrio com poderes que julgarem
convenientes e poderd também substabelecer ou
delegar todos os seus poderes de administragao
a pessoa de confian¢a por meio de procuragao.

Quatro) A sociedade sera obrigada pela
assinatura do administradora.

ARTIGO OITAVO
(Exercicio, civil, lucros e perdas)

Um) O exercicio civil correspondente ao
ano civil.

Dois) O balango encerra a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei.

Dois) Em caso de morte ou interdig¢do
do sdcios a sociedade continuara com o0s
seus herdeiros ou representantes, os quais
indicardo dentro de trinta dias, em que a todos
os represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes gerais e casos omissos)

Em tudo o que fique omisso, regulardo as
leis vigentes relativas as sociedades por quotas,
no Pafs.

Esta conforme.
Beira, 8 de Fevereiro de dois mil vinte e
quatro. — O Conservador, llegivel.

Mozambique Excel Supplies,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Mozambique Excel Supplies,
Limitada, matriculada sob NUEL 105009541,
constituido entre os sécios Victorino Mogane
dos Santos Buca, Alcidio Benjamim Pangaia
e Lazaro Pedro Viola, todos naturais e
residente na Cidade da Beira, de nacionalidade
mocambicana. Que constituem uma sociedade,
que reger-se-4 pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao, duracao e sede)

A sociedade adoptard a denominacdo de
Mozambique Excel Supplies, Limitada. A
sociedade tem a sua sede na cidade da Beira,
Bairro do Pioneiro, Estrada Nacional n.°6,
na Avenida Samora Machel, na Provincia
de Sofala, doravante designada simplesmente
por sociedade, é uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
constitui por tempo indeterminado, e conta-se
o seu inicio a partir da data da assinatura do
presente contrato e que se rege pelos presentes
estatutos e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) fornecimento de material de escritdrio;

b) prestagdo de servicos de limpeza;

c¢) fornecimento de produtos de higiene;

d) fornecimento de insumos agricolas;

e) aluguer de viaturas;

f) fornecimento de equipamentos de
prote¢do individual;

g) reprodugdo de suportes gravados.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades comerciais e industriais, desde que
para tal obtenha aprovagdo das autoridades
competentes.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas ainda que tenham
um objecto diferente ao da sociedade, assim
como associar-se a outras empresas para a
prossecugio de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito e integralmente
realizado pelos sécios, em dinheiro, é de
100,000.00MT (cem mil meticais), dividido em
3 (trés) quotas, e da seguinte maneira:

a) Victorino Mogane dos Santos Buca,
com 30% de quota, correspondendo
a30,000.00MT (trinta mil meticais);

b) Alcidio Benjamim Pangaia, com
40% de quota, correspondendo
a 40,000.00MT (quarenta mil
meticais);

¢) Lazaro Pedro Viola, com 30% de quota,
correspondendo a 30.000,00MT
(trinta mil meticais).

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo dos sécios, que determinara os
termos e condi¢cdes em que se determinard o
aumento.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e gestdo administrativa da
sociedade e sua representacdio em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pelo
sécio Victorino Mogane dos Santos Buca, fica
desde ja nomeado gerente.

Dois) Para obrigar a sociedade bastara
assinatura dos sdcios.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposi¢des do Cédigo Comercial, da
lei das sociedades por quotas e demais
legislagdo aplicdvel em vigor na Reptblica de
Mogambique.

Esta conforme.
Beira, 5 de Junho de 2024. — O Conservador,
Llegivel.
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Mozambique Executive
Concierge Services, Limitada

Certifico, para afeitos de publicagdo, que
no dia 5 de Junho de 2024 foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105026823, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada denominada Mozambique Executive
Concierge Services, Limitada, constituida a 5
de Junho de 2024, que se rege pelos estatutos
depositados na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede)

A sede da sociedade situa-se na Avenida
Kim IL Sung n.° 1138, Bairro da Sommershield,
Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Prestagdo de servi¢os premium de concierge
para clientes VIP, altas individualidades e
entidades corporativas; prestacdo de servicos
de atendimento pessoal aos clientes nas mais
diversas necessidades, desde tramitagao
de transporte, organizagcdo de solugdes de
hospedagem, com informacdes acrescidas e
vantagens competitivas; identificacdo de lugares
de lazeres e propostas de roteiros, de acordo com
as necessidades dos clientes; identificagdo de
lojas e locais para compras, sempre de acordo
com as necessidades dos clientes; prestagdao
de servigos de assisténcia a jatos particulares,
avides especializados e seus ocupantes.

Poderd ainda, desenvolver quaisquer
actividades comerciais conexas, complementares
ou subsididrias as suas actividades principais,
tendentes a maximiza-las através de novas
formas de implementagio de negdcios e como
fontes de rendimento, desde que legalmente
autorizadas e desde que a decisdo seja aprovada
pela administragdo. Mediante deliberagdo da
administracio, a sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades ou associar-
se com elas sob qualquer forma legal permitida.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 500.000,00 MT
(quinhentos mil meticais), correspondentes a
soma das seguintes quotas:

a) 495.000,00 MT (quatrocentos e
noventa e cinco mil meticais),
correspondente a 99% (noventa e
nove por cento) do capital social, a
sociedade Bravura, Limited., com
sede em Shenstone, Strathclyde, St.
Michel, Barbados, registada sob o
n.° 44715.

b) 5.000,00 MT (cinco mil meticais),
correspondente a 1% (um por
cento) do capital social, de que
¢ titular o senhor Francis Ikenna
Peters, natural de Onitsha, de
nacionalidade nigeriana, residente
em Maputo, Avenida Kim IL
Sung, n.° 1138, Maputo, titular do
Passaporte n.” B50030287, emitido
pela Ikoyi, Lagos, a 20 de Agosto
de 2020.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e obrigacao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores,
nomeados pela assembleia geral.

Dois) A administragdo tem as competéncias
que lhe sdo cometidas pela lei e pelos presentes
estatutos e que visam a realizacdo do objecto
social da sociedade, cabendo-lhe representar
esta dltima em juizo e fora dele, activa e
passivamente.

Trés) Os membros da administragio estao
dispensados de prestacdo de caucdo e serdo
remunerados nos termos em que a assembleia
geral venha a deliberar, no acto de designagdo
ou ulteriormente.

Quatro) Ficam desde j4 nomeados
administradores da sociedade os senhores
Francis Ikenna Peters, Innocent Praise Ifediba,
Andrew Obinna Onyearu, Oliver Okeke e Ta
Gilles Quang Liem.

Cinco) A sociedade obriga-se pela
interven¢do de dois administradores, de um
procurador, no ambito dos poderes que lhe
tenham sido conferidos.

Esta conforme.
Maputo, 11 de Junho de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Nsimbi Mining — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e cinco de Abril de dois mil e
vinte e dezoito, foi registada sob o NUEL
100983583, a sociedade Nsimbi Mining —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida por
documento particular a 25 de Abril de 2018, que
ird reger- se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Nsimbi Mining — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e é uma sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir

da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade tem a sua sede no Bairro
Chingodzi, estrada nacional nimero sete,
Cidade de Tete, podendo mediante simples
decisdo do sdcio dnico criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegagdes ou outras
formas de representag@o social no pais ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional ou fora
dele de acordo com a legislacdo vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes atividades:

a) fornecimento de equipamento na drea
de mineracio;

b) prestagdo de servigos de reparagio e
manutencdo de equipamentos;

c¢) importagdo e exportagdo de
equipamentos relacionados com a
atividade principal.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
do socio, exercer outras atividades conexas ao
seu objecto principal, ou ainda associar - se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que para tal obtenha a necessdria
autorizag@o para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 20.000,00 MT( vinte
mil meticais), correspondente a uma e Unica
quota de igual valor nominal, representando
cem porcento do capital social,pertencente
ao dnico sécio senhor Meluse Craing Dube,
solteiro, natural de ZAF, de nacionalidade sul
afriacana, titular do Passaporte n.> A06825296,
emitido a 25 de Junho de 2018, pelos Servicos
de Migragdo da Aferca do Sul, residente na
Cidade de Tete, Bairro Chigodzi, titular do
NUIT 400881510.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculagao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo seu tinico sécio Meluse Craing
Dube, que fica desde ja nomeado administrador
com dispensa de caucdo, competindo-lhe
exercer os mais amplos poderes, representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, na ordem juridica interna ou
internacional, e praticando todos os actos
tendentes a realizagdo do seu objecto social.

Dois) O administrador podera fazer - se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.
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Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador, ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar -se - do as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.
Tete, 19 de Abril de 2024. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

O Frango da Mama, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 13 de Maio de 2024, foi matriculada sob
NUEL 101792145, uma entidade denominada,
O Frango da Mamd, Limitada, Conservatdria
dos Registos de Entidades Legais. Que certifica-
se pelos artigos seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO

Designacao, sede, representacoes
e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo O
Frango da Mama, Limitada. E t¢ém a sua sede
proviséria no Distrito de Marracune, Bairro de
Cumbeza n.° 57, Matola Provincia.

Dois) A sociedade poderd, por deliberagdo
do Conselho de Administragdo ou decisdo do
administradora tinica, transferir a sua sede para
qualquer parte do territdrio nacional, bem como,
abrir delegacdes, sucursais ou quaisquer outras
formas de representagio comercial da sociedade
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicével.

Trés) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, a contar da data assinatura deste
contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade dedicar-se-a:

i. processamento, compra, producao
e venda de: Insimos avicolos;

ii. raccoes;

iii. pintos;

iv. frango de corte;

V. OVOS;

vi. produtos e medicamentos.

a) importagdo e exportagdo de:
i. aves;

ii. equipamentos;

iii. insumos;

iv. maquinas diversas.
b) matadouro e assisténcia técnica.
¢) cursos avicolas.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administra¢do ou decisdo do administradora
unica a sociedade poderd dedicar-se a outras
actividades conexas ou assessorias a uma ou
mais das suas actividades principais, ou podera
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), subscrito e realizado em dinheiro
pelos sdcios, na seguinte propor¢ao:

a) uma quota correspondente a
cinquenta porcento do capital
social (50%), equivalente ao
valor de 95.000,00MT (noventa
e cinco mil meticais) pertencente
ao sécio Telma Alegria Soda
Licumba, casada, de nacionalidade
mocambicana, portador de Bilhete
de Identificacdon.® 110101779544J,
emitido a 12 de Outubro de 2020,
pela Direccao de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo;

b) outra uma quota correspondente a
cinquenta porcento do capital social
(50%), equivalente ao valor de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
a socia Alegria Guidione Moiane
Charles, casada, de nacionalidade
mocambicana, portadora de
Bilhete de Identificagcdo n.°
110100114978C, emitido a 20 de
Novembro de 2016, pela Direccéo
de Identificac@o Civil de Maputo.

ARTIGO QUARTO
(Conselho de administracdao e composicao)

Um) A sociedade é dirigida por um
conselho de administragdo composto por uma
administradora.

Dois) A presidéncia do conselho de
administragdo ¢ exercida pela senhora Telma
Alegria Soda Licumba.

ARTIGO QUINTO
(Competéncias)

Um) O conselho de administragdo dispora
dos mais amplos poderes legalmente permitidos
para a execugdo e realizagdo do objecto social
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, tanto na ordem juridica
interna como internacional praticando todos os
actos tendentes a prossecu¢do dos fins sociais,
desde que a lei ou os presentes estatutos nao

os reservem para o exercicio exclusivo da
assembleia geral.

Dois) O conselho de administra¢do podera
delegar poderes em qualquer ou quaisquer
dos seus membros para constituir mandatarios
nos termos e para os efeitos do Artigo 256 do
Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Obrigacoes da sociedade)

A sociedade fica validamente obrigada:

a) pela assinatura individualizada da
administradora tnica;

b) os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer
dos membros do conselho de
administragdo ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

Maputo, 6 de Junho de 2024. — O Técnico,
llegivel.

Oneworld Maquinas
e Quimica — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por contrato de vinte e sete de Maio de dois
mil vinte e quatro, foi exarada da folhas uma
a duas do contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola com o NUEL 105026244, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao social e sede)

A sociedade adopta a denominacdo social
Oneworld Méquinas e Quimica — Sociedade
Unipessoal, Limitada e tem a sua sede na EN2,
Talhdao 728-D, Quarteirdo, 44, Matola A, na
Provincia de Maputo, podendo a sede social
ser deslocada para outros locais do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sua durag@o € por tempo indeterminado

€ 0 seu comeco contar-se-a a partir da data da
sua constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio,
com ambito nacional e internacional, as
seguintes actividades:

a) venda e aluguer de empilhadeiras e
acessorios para reparacdo;
b) venda de fibra de vidro e resina;
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¢) importacdo e exportacio;
d) prestagdo de servicos.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a 100% de quotas pertencente
ao sécio tnico Johannes Cristoffel Broodryk.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragdo da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente compete ao sécio tinico Johannes
Cristoffel Broodryk, que pode por mandato
delegar poderes que achar convenientes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade poder4 ser dissolvida nos termos
previstos no Cédigo Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes do Codigo Comercial em vigor e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Matola, 30 de Maio de 2024. —
A Conservadora, llegivel.

P & D Rent Car Investimento,
Limitada

Rectificacao

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido inexacta no Boletim da Reptiblica
n.° 95, III Série, de 16 de Maio de 2024, aonde se
1é: “D & P Rent Car e Investimento, Lda”, deve
se ler: “P & D Rent Car e Investimento, Lda.

Maputo, 6 de Junho de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Sabores Familiares, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Sabores Familiares, Limitada
matriculada sob NUEL 101391639, entre
Manuel Benedito Pereira Muchenga, solteiro,
natural da Beira, Provincia de Sofala, de
nacionalidade mog¢ambicana, Gracinda
Chanigo, solteira, natural da Beira, Provincia

de Sofala, de nacionalidade mogambicana,
Odete Benedito Pereira Muchanga, solteira,
natural da Beira, Provincia de Sofala, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente
no 5° Bairro Pioneiros, cidade da Beira, e
Célia Alberto Aradjo Zandonda, solteira,
natural de Chimoio, Provincia de Manica, de
nacionalidade mogambicana, residente no 8°
Bairro Macurungo, Cidade da Beira, declaram
as partes que nos termos do n.° 1, do Artigo 90,
do Cédigo comercial, constituem a presente
sociedade comercial por quotas, a qual reger-
se-4 nos termos do presente pacto social:

CAPITULO |

Da denominacao, duragéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adoptard a denominacgdo
Sabores Familiares, Limitada, doravante
designada simplesmente tem por sociedade,
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitadas, que se constitui por
tempo indeterminado, e conta-se o seu inicio a
partir da data da assinatura do presente contrato
e que se rege pelos presentes estatutos e demais

legislagdo aplicdvel.
ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem sua sede na Rua
Baltazar de Aragdo, 5° Bairro Pioneiros,
cidade da Beira, Provincia de Sofala, podendo
abrir sucursais, delegacdes, agéncias, filias, ou
qualquer outra forma de representagdo social
onde e quando for julgado conveniente, por
deliberacdo dos sdcios.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberag@o dos sdcios, transferir a sua sede
para qualquer outro ponto do Pais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto;

a) venda de comida;
b) servicos de catering e buffet.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades comerciais de industrias, desde
que para tal tenha aprovacdo das autoridades
competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituida ainda que tenham
um objecto diferente ao da sociedade, assim
como associar- se a outras empresas para a
prossecugio de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto, bem como exercer as
fungdes de gerente ou administrador de outras
sociedades em que detenha ou nio participagdes
financeiras.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito € integralmente
realizado pelos sécios, em dinheiro, é de
40.000,00MT (quarenta mil meticais), dividido
em quatro quotas, e da seguinte maneira:

a) Manuel Benedito Pereira Muchenga,
com 25% de quota, correspondendo
a 10.000,00MT ( dez mil meticais);

b) Gracinda Chanico, com 25% de quota,
correspondendo a 10.000,00MT
(dez mil meticais);

¢) Odete Benedito Pereira Muchanga,
com 25% de quota, correspondendo
a 10.000,00MT (dez mil meticais);

d) Célia Alberto Aratjo Zandonda, com
25% de quota, correspondendo a
10.000,00MT ( dez mil meticais).

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo dos sécios, que determinard
os termos e condicdes em que se efectuara o
aumento.

CAPITULO III

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e gestdo administrativa da
sociedade e sua representante em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pelo
s6cio Manuel Benedito Pereira Muchenga, fica
desde ja nomeado gerente.

Dois) Para obrigar a sociedade € bastante a
assinatura do gerente.

Trés) Ao gerente € vedado assumir
compromissos com terceiros e obrigar a
sociedade em actos estranhos ao seu objecto
social, sendo esta de responsabilidade exclusiva
da assembleia geral.

Quatro) Os actos de mero expediente poderd
ser assinado por qualquer empregado desde que
devidamente autorizado.

Cinco) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e documentos que nio
digam algum respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

CAPITULO IV
Dos casos omissos
ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do Cdédigo comercial, da lei das
sociedades por quota e demais legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.
Beira, 7 de Maio de 2021. —
A Conservadora, llegivel.
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The Px7 Academy
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
aos 30 dias do més de Dezembro de 2020, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 101456250.

Stélio Klironomos Roberto Peixoto, casado com
Victoria Jorge da Costa Khélau Peixoto, sob
regime de comunh?o geral de bens, natural
de Mocuba, de nacionalidade mogambicana
e residente em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100422641P, emitido
em Maputo, de 21 de Abril de 2017.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede)

A sociedade ¢ constituida sob forma de
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, adopta o nome de The Px7 Academy
— Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede
sita Cidade de Maputo, Mogambique, distrito
KAMubukwana, Bairro do Zimpeto, Avenida,
de Mocambique Vila Olimpica n.® 427.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto a
formagdo técnico profissional, o ensino, a
consultoria e as actividades complementares
afins.

Dois) A sociedade podera participar e
adquirir participagdes no capital social de outras
sociedades, ainda que essas tenham um objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd igualmente
dedicar-se ou estabelecer parcerias com outras
empresas nacionais ou estrangeiras no exercicio
de qualquer outra actividade por lei permitida,
desde que obtenha as necessdrias autorizagdes.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
20.000,00MT meticais, encontrando-se
representado na sua totalidade pelo sécio Stélio
Klironomos Roberto Peixoto, correspondentes a
quota tnica, 100% do capital social.

CLAUSULA SEXTA
(Administracao e geréncia da sociedade)

A administra¢io e representacdo da sociedade
ficam a cargo do sécio tinico ou de quem vier a
ser nomeado gerente por decisdo do sdcio tnico.

Maputo, 5 de Junho de 2024. — O Técnico,
llegivel.

Tropical Kassumbadhedza
— Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Fevereiro de 2024, foi registada
sob o NUEL 105019522 sociedade Tropical
Kassumbadhedza — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
a 29 de Fevereiro de 2024 que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma e representacao
social)

A sociedade adopta a denominag@o Tropical
Kassumbadhedza — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada, com a sua sede no
Bairro Josina Machel, Cidade de Tete, podendo
mediante simples deliberagdo do sécio tnico,
criar ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representagio
social no pais ou no estrangeiro, transferir a sua
sede para qualquer local dentro do territério
nacional de acordo com a legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) fornecimentos de refei¢des para
eventos e outros;

b) fornecimento de bebidas alcodlicas e
refrigerantes para eventos;

c) fornecimento de géneros alimenticios;

d) fornecimento de material de consumo
para escritdrio;

e) comércio a retalho de material de
consumo para a informaética;

f) comércio a retalho de produtos
alimentares;

g) comércio a retalho de produtos de
higiene;

h) comércio a retalho de produtos de
outros produtos de Limpeza;

i) comércio a retalho de acessérios de
(motociclos);

J) comércio a retalho e outros produtos
novos;

k) comércio a retalho de bebidas;

1) comércio aretalho de eletrodomésticos;

m) organizacdo de feiras, congressos e
outros eventos similares;

n) aluguer de outros bens de uso pessoal
e doméstico;

o) arluguer de outras méiquinas e
equipamentos;

p) aluguer de veiculos automéveis;

q) arrendamento de apartamentos de
vivenda e alojamento turistico;

r) servicos de papelaria (copias, scanner,
impressao, encadernagio);

s) reparacdo e manencdo dute aparelhos
de frios e instalagd@o de climatizag@o;

t) reparacdo e manutengdo de
computadores e equipamento
periférico e programas informaticos;

u) reparagdo e manutengao de motociclos;

v)repara¢io e manutenc¢io de equipamento
electrénico e instalacéo eléctrica.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a uma
unica quota de igual valor nominal, equivalente
acem por cento do capital social pertencente ao
socio unico Niniano Feliciano Cofe, solteiro,
maior, natural de Tete, de nacionalidade
mogambicana, residente no Bairro Josina
Machel, Cidade de Tete, portador de Bilhete
de Identidade 050100731130J, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade de
Tete a 7 de Dezembro de 2020, com NUIT
105037163.

ARTIGO QUINTO

Administracao, representacao e vinculacao
da sociedade

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo seu dnico sécio Niniano
Feliciano Cofe que fica desde j4 nomeado
administrador com dispensa de caucdo,
competindo ao administrador exercer os mais
amplos poderes, representar a sociedade em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, na
ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes 4 realizagdo
do seu objecto social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos
seus actos e contratos pela assinatura do
administrador, ou pela assinatura da pessoa ou
pessoas a quem serdo delegados poderes para
o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.
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ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique

Est4 conforme.

Tete, 10 de Maio de 2024. —
O Conservador, Lismo Baera Junior.

Vanguarda W. Group,
Sociedade Andnima

Certifico, para efeitos de publicagdo, aos
vinte e cinco dias do més de Margo de dois
mil e vinte e quatro, foi constituida uma
sociedade anénima, sob a firma Vanguarda W.
Group, S.A, com sede social sita na Rua da
Sé, n.° 114, edificio Pestana Rovuma Hotel,
3° Andar, Porta 311, na Cidade de Maputo,
Mogambique, matriculada na Conservatéria dos
Registos das Entidades Legais de Maputo sob
0 n.°105021182, com o capital social de cem
mil meticais, a qual se regerd pelas cldusulas
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacido
Vanguarda W. Group, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede, na Rua
da Sé, n.° 114, 3° andar, Porta 311, Edificio
Hotel Pestana Rovuma Hotel, na Cidade de
Maputo, podendo transferir a sua sede para
outro local, criar sucursais, delegacdes, agéncias
ou quaisquer outras formas de representagio
em qualquer ponto de Mogambique ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislacdo aplicavel.

Dois) A Vanguarda W. Group, S.A., é
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a pesquisa
e exploracdo de petréleo bruto e de gis
natural, produgdo, distribuicdo, transporte,
armazenagem, comercializa¢do de combustiveis
liquidos e gasosos, 6leos base e lubrificantes e
outros derivados do petrdleo, a exploragdo e
gestdo de postos de abastecimento e de estagdes
de servico de assisténcia a automdveis, bem
como quaisquer outras actividades industriais,

de investigag¢do ou de prestacdo de servicos
conexos com este objecto principal.

Dois) A sociedade pode dedicar-se e
desenvolver outras actividades comerciais
ou industriais que sejam auxiliares ou
complementares ao seu objecto principal,
podendo também participar em sociedades,
associagdes, grupos de empresas € em quaisquer
outras formas de associacdo legalmente
permitidas.

CAPITULO 1T

Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente realizado
em dinheiro € de 100.000,00MT (cem mil
meticais), representado em acgdes, com o valor
de mil meticais cada uma.

Dois) As accdes serdo ao portador.

ARTIGO QUINTO
(Obrigacoes)

A sociedade poderd emitir obrigacdes de
quaisquer tipos previstos na lei, incluindo as
convertiveis em ac¢des, em conformidade com
o que for deliberado pela Assembleia Geral, ou
pelo Conselho de Administracdo, dentro dos
limites da lei.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
SECCAO1
Dos 6rgaos
ARTIGO SEXTO
(Estrutura)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracio
e o Conselho Fiscal.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO SETIMO
(Representatividade da Assembleia Geral)

Um) Fazem parte da assembleia geral os
accionistas que tiverem averbado em seu nome,
no livro de registo da sociedade, ou depositados
numa institui¢do de crédito, até oito dias antes
da data marcada para a reunido, pelo menos,
cinco acgoes.

Dois) A cada ac¢do correspondem um voto.

Trés) Os accionistas poderdo fazer-se
representar nas reunides da Assembleia Geral,
delegando os seus poderes por meio de carta
dirigida ao Presidente da Mesa.

Quatro) Sem prejuizo das reunides em que
a respectiva presenca seja legalmente exigida,
os membros do Conselho de Administragdo e

do Conselho Fiscal que ndo sejam accionistas
poderdo participar nas demais reunides da
Assembleia Geral, sem direito a voto.

ARTIGO OITAVO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral serd composta
por um presidente e um secretdrio, eleitos
trienalmente pela assembleia geral, sendo
admissivel a respectiva reeleigao.

ARTIGO NONO
(Convocacao das assembleias)

Um) A Assembleia Geral serd convocada
pelo Presidente da Mesa ou por quem o
substitua, com a antecedéncia minima legal,
com indicac@o expressa dos assuntos a tratar e
observando-se os requisitos legais respeitantes
a sua publicagio.

Dois) O Presidente da Mesa da Assembleia
Geral pode optar, nos termos legais, por
substituir a publicacdo da convocatéria, pelo
envio a todos os accionistas de cartas registadas
com aviso de recepcdo, ou, em relacdo aos
accionistas que comuniquem previamente o
seu consentimento, por correio electronico
com recibo de leitura, devendo mediar, entre a
expedicdo das cartas ou mensagens de correio
electrénico e a data da reunido, pelo menos
trinta dias.

Trés) Na convocatdria, o Presidente da Mesa
poderéa fixar uma segunda data para o caso da
assembleia ndo poder reunir-se na primeira data
marcada, devendo, entre ambas, mediar menos
de quinze dias.

Quatro) A Assembleia Geral retine
obrigatoriamente, até 31 (trinta e um) de Marco
de cada ano, e sempre que convocada a pedido
dos outros 6rgdos sociais, ou de accionistas
com representatividade legalmente exigida
para o efeito, com pelo menos cinco dias de
antecedéncia.

SECCAO III

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO

(Constituicao do Conselho
de Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade podera
serd composta por dois administradores,
nomeadamente, o senhor Celso Brunno Yok
Chan e a senhora Tania Joana Abdul Satar.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do da administragdo, fixard previamente o
nimero de membros que hdo-de constitui-la, e
designard de qual dos membros serd o presidente
do Conselho de Administragao.

Trés) O ano civil em que o Conselho de
Administracdo é designado contam como
completo para o computo do mandato dos seus
membros.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Um) O Conselho de Administraciio tem os
mais amplos poderes de gestdo e representa¢do
da sociedade, competindo-lhe efectuar todas as
operacdes relativas ao objecto social.

Dois) Compete, ainda em especial, ao
Conselho de Administra¢do, declarar a falta
definitiva de um administrador no caso de este
faltar, sem justificagdo aceite pela administrago,
a cinco reunides seguidas ou sete interpoladas.

Trés) Para os efeitos do disposto no nimero
anterior, cabe ao Conselho de Administragdo
qualificar a falta, considerando-se devidamente
justificada a que, sendo fundamentada pelo
faltoso, néo for recusada, até ao final da segunda
reunido subsequente a que respeita.

Quatro) O Conselho de Administra¢do
pode delegar, nos limites legais, poderes de
administra¢do, incluindo os relativos a gestdao
corrente da sociedade, em administrador ou
administradores determinados, bem como
numa comissio executiva, exarando em acta
os poderes delegados e, no caso de criar uma
comissao executiva, estabelecendo, ainda, a
composi¢do e modo de funcionamento desta.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administra¢do reunird
por iniciativa do respectivo presidente, ou do
administrador dnico, sempre que o exijam 0s
interesses da sociedade, e pelo menos uma vez
por trimestre.

Dois) O presidente terd voto de qualidade
em caso de empate e sempre que o Conselho
de Administragao for composto por um nimero
par de membros.

Trés) Na auséncia do presidente do Conselho
de Administracdo terd voto de qualidade o
membro que se encontrar 4 mais tempo em
fungoes e, em caso de igualdade, o mais idoso.

Quatro) O Conselho de Administragdo
podera, nos termos da lei, reunir com recurso
ameios telemadticos, desde que seja assegurada
a autenticidade e seguranca das intervengdes,
e o respectivo conteddo seja integralmente
registado.

Cinco) As delibera¢des do Conselho de
Administracdo serdo tomadas por maioria
dos votos dos seus membros presentes
ou representados, e dos que votem por
correspondéncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura de um administrador;
b) pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragéo;

c) pela assinatura de um membro do

Conselho de Administragio,

quando expressamente designado
por aquele;

d) pela assinatura de um mandatario,
devidamente autorizado para a
pratica de determinado acto ou
categorias de actos.

SECCAO IV

Da fiscalizagao

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Conselho Fiscal)

A fiscalizacdo da actividade social compete a
um Conselho Fiscal composto por trés membros
efectivos, um dos quais serd o presidente, e um
ou dois suplentes, eleitos trienalmente pela
Assembleia Geral, os quais sdo reelegiveis.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Auditoria de contas)

Um) A Assembleia Geral poderd cometer
a uma sociedade de auditores a verificagdo
das contas da sociedade, sem prejuizo das
competéncias do Conselho Fiscal.

Dois) O Conselho Fiscal pronunciar-se-4,
obrigatoriamente, sobre o conteido dos
relatdrios apresentados pelos auditores.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil e,
anualmente por uma comissdo de vencimentos,
composta por trés membros, eleitos trienalmente
pela Assembleia Geral, cabendo a este a
designacdo do membro que presidira.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Distribuicao e aplicacao de lucros)

Os lucros liquidos apurados no balanco
anual terdo a aplicac@o que a Assembleia Geral
determinar, deduzidas as verbas que por lei
tenham de destinar-se a constituigéo ou refor¢co
de fundos de reserva e garantia.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou mediante delibera¢do tomada
em Assembleia Geral, expressamente convocada
para o efeito, por maioria representativa de
setenta e cinco porcento do capital social
realizado.

Dois) Na liquidagdo extrajudicial, os
liquidatarios sdo os membros do Conselho de
Administragdo em exercicio, se a Assembleia
Geral ndo deliberar de outro modo, por igual
maioria.

Maputo, 4 de Junho de 2024. — O Técnico,
Llegivel.

V C Agradeco — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Maio de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105025069, uma entidade
denominada V C Agrade¢o — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Venancio Jaime Conjo, solteiro maior de
nacionalidade mogambicana, natural de Gaza
—Xai-Xai portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101324499M emitido aos trinta
de Setembro do ano dois mil e vinte pela
Direcgdo Nacional de Identificacdo Civil em
Maputo com NUIT116336278 e residente
no 3° Bairro Marracuene zona néo parcelada.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo VC
Agradeco — Sociedade Unipessoal, Limitada
e tem a sua sede, no Bairro de Laulane no
Quarteirdo 52, Casan.® 2, no Distrito Municipal
Kamavota, na Cidade de Maputo. Podendo,
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do Pais
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto actividade
prestacdo de servigos nas dreas de:

a) consultoria, gestdo de negdcios,

contabilidade e afins;

b) comercializacdo importagdo e
exportagdo, de diversos produtos
de consumo.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacdo

em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito em
dinheiro é de vinte mil meticais, constituida
por uma Unica quota do valor nominal de
vinte mil meticais equivalente 4 cem porcento
pertencente ao Unico sécio Venancio Jaime
Conjo.
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ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administraciio, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo senhor
Venancio Jaime Conjo que desde ja fica
nomeado gerente, com dispensa de caugio.
Bastando a sua assinatura, para obrigar a
sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatério a sociedade, conferindo,
0s necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

ARTIGO SETIMO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢éio ou inabilitagio
do sécio unico, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caug¢do, podendo estes nomear seu
representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislag@o aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 10 de Junho de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Zhong Hua Wei Ye
International Trade Co
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Rectificacao

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido inexacta a denominag@o da Zhong
Hua Wei Ye International Trade Co, Lda, no
Boletim da Repiiblica n.° 66, de 3 de Abril de
2024, 111 Série, rectifica-se, onde 1é-se: “Zhong
Hua Wei Ye International Trade Co, Lda”, deve
ler-se: “ Zhong Hua Wei Ye International Trade
Co-SU, Lda”.

Esté conforme.
Chimoio, 23 de Maio de 2024. —
O Conservador, llegivel.
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