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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Despacho

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justiga, Assuntos
Constitucionais e Religiosos o reconhecimento juridico da Associagio
Ministério de Reconciliagdo das Almas para Jesus como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da constitui¢do.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associacao que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €Scopo € 0S requisitos
exigidos por lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagido
Ministério de Reconciliagdo das Almas para Jesus.

Ministério da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
30 de Novembro de 2022. — A Ministra, Helena Mateus Kida.
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Despacho

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associag¢do de Apoio
ao ldoso e a Crianga - AAIC como pessoa juridica, juntando ao pedido

estatutos da sua constituicao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associa¢do que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
por lei estabelecidos, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.°°1 do artigo 5 da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.*° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacéo de
Apoio ao ldoso e a Crianga - AAIC.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
19 de Setembro de 2025. — O Ministro, Mateus da Cecilia Feniasse
Saize.

Governo do Distrito de Pebane

Despacho

Um grupo de cidadios em representagdo da Associagdo Islamica para
Desenvolvimento Comunitéario (AIDEC), requereu ao Administrador do
Distrito, o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando para o

efeito os estatutos da sua constituig¢do.

Apreciados os documentos entregues verifica-se tratar de uma
associagdo que prossegue fins licitos e legalmente permissiveis e que
sua constitui¢do e os estatutos cumprem os requisitos exigidos por lei
nada obstante ao seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 7.°, do Decreto
n.°92/2006, de 3 de Maio, vem reconhecida a Associagdo Islamica para
Desenvolvimento Comunitéario (AIDEC), sedeada no Bairro Quichanga,
na Localidade de Quichanga, Posto Administrativo de Pebane Sede,

Distrito de Pebane, Provincia da Zambézia.

Governo do Distrito de Pebane, 15 de Julho de 2024. —
O Administrador do Distrito, Eduardo Jodo Vida.

Governo do Distrito de Chongoene

Despacho

Um grupo de cidaddaos em representacdo Associagdo para Apoio
a Emprego para Jovens e Criangas requereu o reconhecimento como
pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢io e os estatutos da mesma cumprem
com os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto o seu
reconhecimento.

Nestes termos, em conformidade com o n.°°1 do artigo 5 da Lei
n.°° 8/91, de 18 de Julho, reconhe¢o como pessoa juridica a ARTMUD.

Governo do Distrito de Chongoene, 25 de Abril de 2025. —
O Administrador do Distrito, Artur Manuel Macano.

Instituto Nacional de Minas

Aviso — CM n.° 11743CM

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repuiblica n.® 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se
saber que por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 30 de Outubro de 2025, foi atribuida a favor de Cooperativa dos
Mineradores Artesanais de Tsiquir, Limitada, a Certificado Mineiro
n.° 11743CM, vilida até 30 de Outubro de 2035, para ouro, no Distrito
de Gorongosa, na Provincia de Sofala, com as seguintes coordenadas

geogrificas:
Vértice Latitude Longitude
1 - 18°42'10,00" 34°10' 10,00"
2 - 18°41'50,00" 34°10' 10,00"
3 - 18°41'50,00" 34°10' 30,00"
4 - 18°42'10,00" 34°10' 30,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 20 de Novembro de 2025. —
O Director-Geral, Olavo Alberto Deniasse.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Ministério
de Reconciliacao de Almas
para Jesus

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 25 de Dezembro de dois mil e vinte
e um, foi matriculada na Conservatoria dos
Registos e Notariado de Legais de Lichinga, sob
NUEL 105004769, uma associagdo denominada
Associagdo Ministério de Reconciliacido de
Almas para Jesus, doravante designada por
MIRAJE. Que a mesma se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

E constituida a associagdo Ministério de
Reconciliagdo de Almas para Jesus, doravante
designada por MIRAJE. E uma pessoa coletiva
de direito privado, sem fins lucrativos de caracter
religioso, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, ambito e duracgao)

A associagdo tem sua sede no Bairro
Eduardo Mondlane, Vila de Insaca, Distrito de
Mecanhelas, Provincia de Niassa. E de ambito
nacional, podendo criar delegacdes ou outros
tipos de representacdo religiosa em qualquer
parte de territério nacional ou no estrangeiro
desde que as condi¢des sejam criadas pela
Assembleia Geral e constitui-se por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da escritura publica ou registro da mesma.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A associag@o tem por objecto principal
o exercicio de actividades como:

a) promogdo do evangelho na construcdo
e estabelecimento de ensino

religioso;
b) implementacdo de programas de
natureza educacional, cultural
e assisténcia social, através da
criagdo de orfanatos e centros
de reabilitacdo e reintegracdo
de toxicodependentes, idosos,
dementes e pessoas com
pensamentos suicidas, ensinando
pequenos cursos profissionalizantes;
Dois) A associag@o poderd ainda exercer
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto principal, desde que
acorde e delibere a Assembleia Geral, para quais
obtenha as necessdrias autorizagdes de quem

tem o direito.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Sao objectivos de associagdo, os seguintes:

a) pregar o Evangelho de Nosso Senhor
Jesus Cristo, através de estudos
biblicos;

b) promover cultos der adorag@o para o
desenvolvimento espiritual de seus
membros;

¢) criar casas para idosos e orfanatos para
criangas 6rfas e vulneraveis;

d) criar Centros de reabilitacdo para
toxicodependentes, dementes e
pessoas com depressdo;

e) criar centros de formacédo
profissionalizante e ocupacionais
para adolescentes e jovens

vulneraveis;

f) coordenar e executar actividades
eclesidsticas, espirituais,
administrativas, sociais,
educacionais, culturais e
filantrépicas.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos, deveres
e disciplina
ARTIGO QUINTO
(Membros)

Um) A associag@o ¢é constituida por um
numero ilimitado de membros sem distingao
de origem, cor, raga, sexo, idade, condi¢do
social e politica e quaisquer outras formas de
descriminagao.

Dois) A qualidade de membro de associagio
¢ adquirida mediante a aceita¢@o de Jesus Cristo
como o Senhor e Salvador e sujeicio aos ensinos
biblicos através da entrega para servir a Deus e
sujeicdo aos estatutos da associagdo.

ARTIGO SEXTO
(Deveres dos membros)

Um) Sao deveres gerais dos membros

a) zelar pelo bom nome da Associagdo;
b) defender e conservar o patriménio e
interesses da associa¢do;
¢) cumprir e fazer cumprir o presente
estatuto.
Dois) Séo deveres especificos:

a) se fazer presente nos cultos,
ensinamentos, seminarios e todas
actividades programadas no seu
centro de adoracio;

b) expandir a palavra de Deus e difundir
os objectivos da associacdo;

c¢) abster-se de préticas que configurem
actos contrarios aos ensinamentos
biblicos;

d) renunciar a vida pecaminosa e seguir
o caminho de Nosso senhor Jesus
Cristo;

e) respeitar os ensinos biblicos e o
presente estatuto;

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Sdo direitos dos membros os seguintes:

a) eleger e ser eleito para os 6rgaos da
associagio;

b) gozar dos beneficios oferecidos
pela associacdao de acordo com o
previsto neste estatuto;

c¢) ser respeitado;

d) participar cultos e actividades da
associagio;

e) receber fortificacdo e assisténcia
espiritual, se for necessdrio.

ARTIGO OITAVO
(Disciplina)

Um) O incumprimento grave de deveres de
membro serd sancionado com pena dnica de
perda de qualidade de membro da associac@o.

Dois) Estardo sujeitos a san¢do expressa no
nimero anterior os membros que estejam nas
seguintes circunstancias:

a) que pratique actos de imoralidade
comprovados;

b) que se ausente por um periodo de
noventa (90) dias, sem a prévia
informagao.

Trés) Perde também a qualidade de membro
da associa¢@o aquele que por iniciativa prépria
manifeste estar desalinhado com os principios
biblicos de Associac@o.

Quatro) O membro afastado poderd ser
readmitido mediante o pedido de reconciliacdo
e que apresente de forma inequivoca sinais de
arrependimento sobre o acto praticado.

CAPITULO I

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgaos sociais desta associagdo:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direcc¢éo; e
¢) Conselho Fiscal.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO
(Natureza da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral ¢ um 6rgdo
maximo, deliberativo e consultivo da associagio,
eleita pelos membros consagrados e dela fazem
parte todos os membros que nao se encontrem
suspensos do exercicio dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes de Assembleia Geral,
quando tomadas em conformidade com a lei e
os estatutos sdo de cumprimento obrigatério de
todos os membros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Periodicidade, convocacao e competéncia
de Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano, é convocada
pelo presidente de mesa com antecedéncia
minima de quinze dias uteis, por meio de
convocatdria, e pelos meios de comunicagdo
social mais abrangentes devendo constar a
ordem de dia, a data e hora e o local da reunido,
sem descurar da convocagdo extraordindria
sempre que for necessario.

Dois) A assembleia funciona em primeira
convocacio com a maioria dos seus membros e
em segunda convocac@o meia hora depois, com
a presenca de qualquer niimero de membros.

Trés) A Assembleia Geral compete:

a) deliberar sobre a alteragdo dos
estatutos;

b) eleger e destituir os titulares dos 6rgaos
sociais bem como os substitutos;

¢) apreciar e votar a favor ou contra os
relatérios de actividades, de contas
co Conselho de Direcg¢do, pareceres
do Conselho Fiscal, bem como
o plano anual de actividades e o
respetivo orgamento;

d) deliberar sobre todas as matérias da
agenda de reunido; e

e) definir e decidir sobre assuntos que
estejam fora da competéncia de
outros 6rgdos sociais ou cuja
importancia care¢ca da aprovacgido
da Assembleia Geral.
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SECCAO I

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza e funcionamento)

Um) O Conselho de Direc¢io € um 6rgao
colegial e executivo da associagdo responsavel
pela gestdo administrativa;

Dois) Retine-se trimestralmente para avaliar
odesenvolvimento das actividades da associacao
e nenhum membro pode faltar a essas reunides
sem uma causa justa e convincente,

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia de Conselho de Direcc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) preparar a proposta de orgamento e o
relatdrio de actividades e o balanco
anuais;

b) elaborar propostas de alteracdo do
estatuto e regulamento interno;

¢) cumprir e zelar pelo cumprimento
do estatuto e demais delibera¢des
estatutdrias;

d) decidir da aquisi¢do e alienacdo de
imdveis da associagdo:

e) apresentara a Assembleia Geral
anualmente as contas, o relatério
financeiro e estatistico.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias dos membros do Conselho
de Direccao)

Um) Compete ao presidente:

a) representar a associagido activa e
passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

b) cumprir e fazer cumprir o presente
estatuto;

¢) convocar e presidir o Conselho de
Direccéo;

d) velar pela vida, restauracao e
crescimento da associagdo;

e) assinar com o tesoureiro os xeques
bancdarios e outros titulos e
documentos que representem
responsabilidade financeira.

Dois) Compete ao vice-presidente:

a) substituir o presidente nas suas
auséncias e impedimento;

b) elaborar e apresentar ao Conselho
de Direc¢do o relatério sobre o
desenvolvimento e crescimento da
associagao.

Trés) Compete ao secretario-geral.

a) coordenar e articular todas actividades
da associag@o, dentro e fora de Pafs;

b) organizar a documentacio e arquivos
da associagdo;

c¢) secretariar as reunioes do Conselho de
Direccdo e da Assembleia Geral;

d) elaborar relatérios e planos anuais de
actividade e contas da Associacéo
para discussdo na Assembleia
Geral;

Quatro) Compete ao tesoureiro:

a) assinar com o presidente os cheques
bancdrios e outros titulos e
documentos que representem
responsabilidade financeira da
associagdo;

b) ter a sua guarda e responsabilidade os
bens e valores sociais;

c) organizar os balancetes a serem
apresentados nas reunides mensais
do Conselho Fiscal;

d) elaborar anualmente o balango
patrimonial e financeiro para
apreciagdo da Direc¢do executiva
e aprovagdo pela Assembleia Geral.

Cinco) Compete ao vogal:

a) auxiliar os membros do Conselho de
Direccao na elaboracdo dos planos
de trabalho;

b) trazer contribui¢des e respectivos
segmentos que possam fortalecer o
Conselho de Direccao.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) dar parecer escrito a Assembleia Geral
sobre o relatdrio e as contas anuais
apresentadas pelo Conselho de
Direcc¢ao;

b) fiscalizar e fazer acompanhamento dos
planos de actividades dos restantes
orgdos sociais; e

c) verificar e pronunciar-se sobre a vida
daassociag@o e propor a Assembleia
geral medidas disciplinares aos
dirigentes e membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mandato dos 6rgaos de Direccao)

Os membros de 6rgdos exercem seu mandato
por um periodo de cinco anos, tendo direito a
renovagdo do mesmo, caso se mostre 0 bom
desempenho.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Remuneracao)

E vedada a remuneragiio de membros que
compdem a Direccdo da associagdo, bem
como, a participa¢do nas rendas da institui¢ao
a qualquer titulo.

CAPITULO IV
Do patrimonio
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Patriménio)

Constitui patriménio da associagdo: todos
os bens méveis e imdéveis adquiridos em nome
e fundos da associagdo, a titulo gratuito ou

oneroso e que estejam alistados no livro de
inventdrio.
CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO
(Extincao)

A associac@io extingue-se em Assembleia
Geral, especialmente convocada para o efeito,
requerendo o voto favordvel de trés quartos de
todos os membros.

ARTIGO VIGESIMO

(Entrada e vigor)

O presente estatuto entra em vigor a partir
da data de seu reconhecimento juridico pelas
autoridades competentes

Lichinga, 24 de Setembro de 2025. —
O Conservador, Luis Sadique Michessa
Assicone.

Associacao de Apoio
ao Idoso e Crianca (AAIC)

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Sob a designagdo Associa¢do de Apoio ao
Idoso e Criancas Orfds e Vulnerdveis, sigla
AAIC, constitui-se uma pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, com duracdo
por tempo indeterminado, regida pelo presente
estatuto e pela legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e ambito)

A sede da AAIC, localiza-se na Cidade
de Chimoio, Bairro 3 de Fevereiro, Estrada
Nacional n.° 6, proximo da antiga Praca dos
Trabalhadores, na Provincia de Manica. A
Associagdo AAIC exerce as suas actividades
no ambito nacional, podendo atuar em todas
as provincias da Republica de Mogambique,
conforme os seus objectivos estatutdrios e de
acordo com a legislagdo vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Admissa@o de membros)

Um) A admissdo de membros na Associagido
de Apoio a Idosos e Criangas (AAIC) é
voluntdria e deve respeitar os principios e
valores da associagdo. Podem ser admitidos
como membros:

a) cidaddos nacionais ou estrangeiros,
com idade igual ou superior a 18
anos, que manifestem interesse nos
objetivos da associagdo. O pedido
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de admissao deve ser formalizado
por escrito, dirigido a Direccao,
contendo: dados pessoais ou
institucionais do requerente;

b) justificac@o de interesse em integrar a
associagio;

¢) compromisso de cumprir o estatuto e as
deliberacdes da associagdo.

d) a aprovagao do pedido serd feita por
deliberacdo da Direccdo, devendo
ser comunicada formalmente ao
candidato.

Dois) Os membros admitidos passam a
integrar a associagdo com os direitos e deveres
estabelecidos neste estatuto.

ARTIGO QUARTO
(Direitos dos membros)

Sdo direitos dos membros, participar nas
assembleias com direito a voz e voto; eleger e ser
eleito para os 6rgaos sociais; propor iniciativas
e projectos alinhados com os objectivos da
associagdo; beneficiar-se das agdes e projetos
da associacdo conforme critérios definidos.

ARTIGO QUINTO
(Categorias dos membros)

Sao categorias dos membros:

a) fundadores: aqueles que participaram
da criagdo da associagdo;

b) efetivos: membros activos admitidos
ap0s a fundagio;

c¢) honordrios: pessoas fisicas ou juridicas
que prestam servicos relevantes.

ARTIGO SEXTO
(Perda da qualidade de membro)

A qualidade de associado podera ser perdida
por:

a) pedido de desligamento voluntario;

b) comportamento incompativel com os
principios da associacao;

c) falta de participagdo reiterada e
injustificada.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgio soberano
da associac@o, constituido por todos os membros
em pleno gozo dos seus direitos estatutarios.
Compete a Assembleia Geral:

a) aprovar o estatuto e suas alteragdes;

b) eleger e destituir os membros da
Direccio, Conselho Fiscal e outros
orgdos;

¢) aprovar o plano anual de actividades
e or¢camento;

d) aprovar o relatério anual de contas e o
parecer do Conselho Fiscal;

e) deliberar sobre a aquisi¢@o ou alienacdo
de bens patrimoniais relevantes;

f) autorizar a associagdo a contrair
empréstimos ou estabelecer
parcerias com entidades externas;

g) deliberar sobre a dissolugdo da
associacdo e o destino do
patrimonio;

h) avaliar o desempenho da Direccdo
Executiva e outros 6rgéos;

i) apreciar outros assuntos relevantes,
sempre que necessario.

Dois) A AG realiza-se ordinariamente uma
vez por ano e, extraordinariamente, sempre que
convocada pelo Presidente da Direcgdo ou por,
no minimo, 1/3 dos membros.

ARTIGO OITAVO
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direcgdo é o 6rgao
colegiado de administragdo e coordenagio
estratégica da AAIC. E composto por:
presidente, vice-presidente, secretdrio e
tesoureiro.

Dois) Compete ao Conselho de Direc¢ao:

a) gerir os assuntos administrativos,
financeiros e operacionais da
associagdo;

b) elaborar e submeter a Assembleia
Geral os planos, relatérios e contas
anuais;

c¢) representar legalmente a associagdo em
juizo ou fora dele;

d) aprovar a admissdo e exclusdo de
membros;

e) aprovar regulamentos internos e
normativos operacionais;

f) aprovar a celebracdo de parcerias e
convénios

g) promover a mobiliza¢do de recursos
financeiros e materiais;

h) deliberar sobre a contratacdo e
demissdo de pessoal técnico,
administrativo e de apoio;

i) supervisionar e avaliar o desempenho
da Direccao Executiva;

J) convocar a Assembleia Geral ordinaria
ou extraordindria;

k) criar comissdes técnicas e grupos de
trabalho quando necessério.

Trés) O mandato do Conselho de Direccéo
serd de 3 anos, podendo ser renovado por igual
periodo, mediante nova eleigdo.

Quatro) O Conselho de Direccdo
retine-se ordinariamente a cada trimestre e
extraordinariamente.

ARTIGO NONO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgédo de
fiscalizagdo e controle interno da associagao.

E composto por: um presidente, vice-
presidente, dois membros vogais e secretario.

Dois) Compete ao Conselho Fiscal:

a) examinar e emitir pareceres sobre
os relatdrios financeiros e de
actividades;

b) acompanhar a execu¢do orcamental da
associagao;

c) verificar periodicamente os livros,
documentos e registros contdbeis;

d) fiscalizar a aplicac@o dos recursos
conforme as finalidades estatutarias.

ARTIGO DECIMO

(Direccao Executiva)

<

Um) A Direcdo Executiva é o 6rgdo
responsdvel pela execucdo técnica e operacional
dos programas, projectos e actividades da
associagao.

Dois) E composta por: director(a)
executiva(o) coordenadores de programas/
setores, assistentes técnicos e administrativos.

Trés) Compete a Direccdo Executiva:

a) planejar e executar os projectos
e actividades aprovados pelo
Conselho de Direccio;

b) gerir os recursos humanos, técnicos
e financeiros no ambito da sua
competéncia;

¢) submeter relatérios periddicos de
progresso a Direccio;

d) supervisionar o desempenho da equipa
técnica e operacional;

e) representar a associagdo em féruns
técnicos, encontros e capacitagdes;

f) propor a Direc¢do a contratagdo de
profissionais e consultores.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Regime financeiro)

A associag¢do adotard principios de
transparéncia, eficiéncia e boa gestdo dos seus

recursos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Patrimonio da associacao)

Constituido por: bens méveis e imdveis;
recursos financeiros oriundos de contribuicdes,
doagdes e parcerias; rendimentos gerados pelas
actividades préprias ou projectos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Receitas da associacao)

Quotas dos membros: APOIOS e doagdes de
entidades puiblicas ou privadas; financiamentos
de projectos; rendimentos de eventos, feiras
ou actividades produtivas; venda de produtos
agricolas e outros bens produzidos.



9102

111 SERIE — NUMERO 229

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A dissoluc@io da AAIC s6 poderd ocorrer por
decisdo de, pelo menos, 2/3 dos membros em
Assembleia Geral Extraordindria convocada
especificamente para esse fim. Em caso de
dissolug¢@o, o patrimdnio liquido serd destinado
a uma instituicdo congénere, conforme
deliberacdo da assembleia.

Associacao Islamica
para o Desenvolvimento
Comunitario

Certifico, que para efeitos de publicacgdo,
no Boletim da Reptiblica, a constitui¢do da
associacdo com a denominacdo Associagdo
Islamica para o Desenvolvimento Comunitério,
abreviadamente doravante designada por
AIDEC tem sua sede na Vila de Pebane,
Provincia da Zambézia, em Mocambique,
constituida aos 3 de Setembro de 2025, na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUIT 700275604 , Cujo teor € seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao social, constituicao,
natureza e duracao)

Um) A cooperativa adota a denominag@o
Associagdo Islamica para o Desenvolvimento
Comunitario, abreviadamente doravante
designada por AIDEC.

Dois) A AIDEC sao constituidos por
cidaddos de nacionalidade mogambicana,
residentes na Provincia da Zambézia e em outros
lugares de Mogambique e integra maiores de 18
anos fundadores.

Trés) AIDEC sdo uma pessoa coletiva de
direito privado, de utilidade publica e interesse
social de natureza nao lucrativa, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Quatro) A AIDEC sdo constituidas por
tempo indeterminado, contando para todos os
efeitos legais, o seu inicio a partir da data da sua
Escritura Publica.

Cinco) A AIDEC € de ambito distrital.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A AIDEC tem por objecto principal:
assegurar o desenvolvimento social e sustentavel
das comunidades, preservando os valores e
principios morais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos especificos)

Sao objectivos especificos:

a) promover o desenvolvimento
socioecondmico das comunidades
e pessoas desfavorecidas;

b) promover o respeito e a dignidade
humana, garantindo o respeito pelos
direitos humanos;

c) promover a formagdo civica,
moral, técnica e profissional das
comunidades com enfoque para as
mulheres;

d) promover acgdes de caracter
humanitirio, de providéncia e
beneficéncia social das pessoas
desfavorecidas, especialmente em
casos de desastres naturais;

e) promover a cultura de preservacdo da
biodiversidade natural para garantir
a provisdo de recursos naturais;

f) promover a inclusio socioecondmica
de todos os cidaddos nacionais
sem discriminagdo de sexo, raca,
religido nem nivel social;

g) mobilizar recursos materiais e
financeiros, através de contribuicio
dos membros, doacdes e
financiamentos a nivel nacional
ou internacionais para assegurar a
execugdo de programas e projectos
concebidos pela AIDEC;

h) promover parcerias com instituigdes
publicas e privadas, associagdes
congéneres nacionais ou
internacionais, organizacdes
ndo governamentais nacionais e
internacionais, para a materializacio
dos objectivos;

i) desenvolvimento de ensino que
concorra para o avanco intelectual
social e cultural.

ARTIGO QUARTO
(Visao)

Tornar a AIDEC uma referéncia moral
para a promocdo do espirito soliddrio e do
desenvolvimento socioecondémico sustentdvel
da sociedade, com enfoque para as mulheres e
pessoas vulnerdveis.

ARTIGO QUINTO
(Missao)

Representar os interesses de desenvolvimento
sociais e econémicos das pessoas desfavorecidas
com o envolvimento das comunidades locais.

ARTIGO SEXTO
(Valores)

Contribuir para o desenvolvimento social e
econdomico das comunidades desfavorecidas,
de forma sustentavel e equitativa com base em
principios morais baseados na fé islamica.

ARTIGO SETIMO
(Membros)

Podem ser membros da AIDEC, todos
cidadaos maiores de 18 anos, nacionais ou

estrangeiros, sem distin¢éo de raga, sexo, etnia,
religido, filiagdo politica ou nivel académico,
desde que aceite cumprir os estatutos,
regulamentos e programas da associacao.

ARTIGO OITAVO

(Admissao de membros honorarios
e beneméritos)

A admissdo de membros honorarios e
beneméritos e feita mediante deliberacdo da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho de
Direcgdo ou por um minimo de dez membros
efectivos no pleno gozo dos seus direitos
previstos nos estatutos da associagao.

ARTIGO NONO
(Direitos dos membros)

Os membros fundadores e efectivos tem os
seguintes direitos:

a) participar na Assembleia Geral;

b) eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais;

c¢) apresentar reclamagdes, propostas,
sugestdes e conselhos aos 6rgios
sociais;

d) beneficiar-se dos servicos e assisténcias
técnicas da associagio;

e) requerer a convocagdo da Assembleia
Geral Extraordindria com aval de
pele menos um terco dos membros
efectivos, no pleno gozo dos seus
direitos;

/) ter acesso aos estatutos, regulamentos,
planos e relatdrios da associag@o;

g) propor associados e renunciar a
qualidade de membro nos termos
estatudrios e regulamentares;

h) pedir a sua exoneracdo, devidamente
fundamentada, de cargos sociais da
associacgdo de que faca parte;

i) usufruir dos eventuais beneficios
proporcionados pela associagdo
em virtude da participagdo em
actividades.

ARTIGO DECIMO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) respeitar, cumprir e fazer cumprir
os estatutos e o regulamento da
associacao;

b) acatar as resolugdes e deliberagdes
da Assembleia Geral e demais
instru¢des do Secretariado e do
Conselho Fiscal;

¢) participar activamente na prossecug¢ao
dos objectivos da associagio,
transmitindo suas experiéncias e
conhecimentos técnico-cientificos
em matérias especificas;

d) desempenhar com zelo, dedicagdo,
honestidade e rigor as tarefas que
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lhe forem confiadas e os cargos
sdcias para os quais seja confiado;

e) pagar joias e cotas estabelecidas;

f) participar nas sessdes da Assembleia
Geral e em reunides em que for
convocado e exercer o seu direito
de voto;

g) defender o bom nome e prestigio da
associagdo;

h) preservar a boa imagem da
associagdo e contribuir para o seu
desenvolvimento

i) participar em iniciativas de angariacdo
de recursos para os programas da
associagdo;

J) exercer com mérito, responsabilidade e
profissionalismo as tarefas que lhe
forem incumbidas;

k) respeitar e valorizar os bens
patrimoniais da associacdo, fazendo
uso racional;

) denunciar verbalmente ou por escrito,
aos 6rgdo directivos da associagao,
quaisquer irregularidades
de quer tiver conhecimento,
especialmente quando elas afectem
a responsabilidade coletiva da
associacdo, o bom nome da
associag@o, ou ponham dm causa
interesses dos associados;

m) ndo fazer falsas acusagoes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgdos sociais)

a) Assembleia Geral:
i. presidente;
ii. vice-presidente;
iii. secretario.
b) Conselho Fiscal:
i. presidente;
ii. secretario;
iii. vogal.
¢) Conselho de Direccio:
i. presidente;
ii. secretario;
iii. 1° vogal;
vi. 2° vogal.

d) duragdo dos mandatos: o mandato de
cada 6rgdo € de 4 anos renovaveis
uma vez.

e) Assembleia Geral: Assembleia Geral
¢é o 6rgao de deliberagio.

f) administracdo: administracdo da
associacdo cabe a Presidente do
Conselho de Direccio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fundos)

Um) Os fundos da AIDEC serdo provenientes
de:

a) jéias, quotas e contribui¢do dos
membros:

b) doacdes e donativos de organizagdes
governamentais e ndo
governamentais e individualidades
nacionais e estrangeiras;

c) actividades de fins nao lucrativos;

d) financiamento de projectos.

Dois) Todos os fundos serdo depositados nas
contas bancérias da AIDEC.

Tré€s) Quando se mostre necessario, a AIDEC
ird abrir contas bancdrias especificas para cada
projecto ou programa.

Quatro) O Presidente do Conselho de
Direc¢do e o Director Executivo da AIDEC
serdo assinantes de todas as contas bancdrias
da associacio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Patriménio)

O patriménio da AIDEC serd proveniente de:

a) aquisi¢ao;

b) construgdo;

c) doagdes e donativos de organizagdes
governamentais e ndo
governamentais nacionais ou
estrangeiras.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes gerais)

Em caso de demissdo colectiva ou da
maioria dos membros do corpo directivo da
AIDEC, a Assembleia Geral reunird em sessao
extraordindria para a elei¢do de novos membros
dentre os membros fundadores e efectivos, num
prazo maximo de 60 dias.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

A AIDEC podera dissolver-se nos termos da
Lei e com um acordo.

Quelimane, 27 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Associacao para Apoio
a Emprego para Jovens
e Criancas (APEJOC)

CAPITULO |

Da denominacao, natureza juridica,
ambito e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

A Associag@o para Apoio a Emprego para
Jovens e Criangas =¢ nominada adiante designado
abreviadamente por APJOC. Associag@o para
Apoio a Emprego para Jovens e Criancas
¢ uma pessoa colectiva de direito privados,
sem fins lucrativos, dotada de personalidade

juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracio)

A Associag@o para Apoio a Emprego para
Jovens e Criangas é de ambito Provincial
podendo, por deliberacdo da Assembleia
Geral, estabelecer delegacdes e quaisquer
outras formas de representacdo social onde
e quando o julgar conveniente. Com sede no
Distrito de Chongoene, Bairro 3 de Tisocutine
perto da igreja velha apostolo, Casa n.° 112, e
a associagdo rege-se por este estatuto, e tem
duracdo por um tempo indeterminado a parti
da data da sua constituicdo em assembleia
constituinte.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A Associag@o para Apoio a Emprego para
Jovens e Criangas tem como objectivos maiores
e finais:

a) desenvolver competéncias técnicas e
profissionais dos jovens vulnerdveis
financeiramente;

b) promover campanhas de sensibiliza¢do
e mobilizagdo aos adolescentes,
jovens e toda sociedade civil
juntamente com as comunidades
na protecg¢do e conservacdo do meio
ambiente;

c) orientacdo e acompanhamento dos
jovens na formac@o e pés-formagao;

d) apoiar a desenvolver a actividades
sécio-cultural sobre assuntos
relacionados com adolescentes e
jovens;

¢) defesa dos direitos e interesses dos
adolescentes e jovens;

f) prestar servigos culturais e aos seus
membros e pessoas interessadas;

g) promocdo da actividade cultural
em eventos de cardcter Distrital,
Provincial e Nacional;

h) promover ac¢des de cooperacido com
outras organizacdes econémicas ou
sociais nacionais e estrangeiras que
prosseguem os mesmos fins;

i) promover acgdes que visem o combate
do HIV/SIDA, violéncia fisica e
psicoldgica, droga e alcoolismo no
seio dos jovens de mais camadas
populacionais;

Jj) sustentar o desenvolvimento
de competéncias nos jovens
mocambicanos;

k) desbravar e desacorrentar a mente dos
jovens.
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CAPITULO 1T
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUATRO
(Admissao dos membros)

Um) Os membros da mesa da Assembleia
Geral, Conselho da Direccio e Conselho Fiscal
sdo eleitos por mandato de 3 anos nio podendo
ser reeleito para mais de um ano de mandato
sucessiva.

Dois) Os titulares dos 6rgaos sécias sdao
eleitos em voto directo e secreto, com excepgao
do conselho executivo.

ARTIGO QUINTO
(Categorias dos membros)

Sao categorias dos membros:

a) investigadores, professores e técnicos;

b) entidades que possam apoiar,
potenciar ou promover o trabalho
desenvolvido pela associagdo ou
pelos seus membros.

ARTIGO SEXTO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) participar activamente na vida da
associacdo e contribuir na definicao
das politicas e estratégias;

b) votar e ser eleito para os 6rgaos socias
da associagio;

¢) reivindicar e contribuir na vida da
associagao.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) cumprir exactamente com o
estabelecido no estatuto as normas
e leis da associacao;

b) contribuir para a concretizacdo dos
objectivos da associag@o;

c¢) participar em todas reunides realizadas
pela Assembleia Geral; e

d) representar a associacdo em lugares
publicos e oficias.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da Associacdo para Apoio
a Emprego para Jovens e Criangas os seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Direcc¢ao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO NONO
(Duracao do mandato)

Os 6rgdos sociais sdo eleitos durante a
primeira assembleia geral do ano, por um
periodo inicial de alguns anos, podendo ser
reeleito por varios mandatos seguidas, para tal
desde que a assembleia geral assim o delibere.
O mandato tem duracdo de Cinco (5) anos.

Contacto telefonico: 847110244 /833648926

Email: associag@oapejoc@gmail.com ou
pmpaulino4 @gmail.com

Associacao Agricola
de Chiverano

Certifico, que para efeitos de publicacao,
no Boletim da Repuiblica, que no dia 23 de
Setembro de dois mil vinte e cinco, foi registada
sob NUEL 105057083, a Associagdo Agricola
de Chiverano, constituida por documento
particular a 22 de Setembro de 2025, que ird
reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A associacdo adopta a denominagio
Associagdo Agricola de Chiverano é uma pessoa
juridica de direito privado de caracter colectivo
dotado de autonomia administrativa financeira
e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A associagdo ¢ de ambito distrital e tem
sua sede na vila de Mopeia, Distrito de
Mopeia, Provincia da Zambézia, podendo
abrir delegacdes em outros pontos do Pais e no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

Um) A Chiverano constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se a partir do seu
reconhecimento juridico.

Dois) A Chiverano rege-se pelas disposicoes
do presente estatuto e de mais legislacdes que
regulam as associacdes do direito privado.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos e fins)

A Chiverano tem como objectivo
a apresentacdo de iniciativas de indoles
econdmica, social e cultural sem fins lucrativos
nomeadamente:

a) apoiar o desenvolvimento econémico
e social do Distrito e garantir que
os investimentos sejam realizados;

b) colaborar com as autoridades de base e
tradicional, governamentais e locais,
distritais, provinciais e centrais,
institui¢cdes privadas religiosas
e publicas na identificacdo e
resolucido dos problemas existentes;

c¢) colaborar com as autoridades
governamentais, tradicionais e
religiosas e demais interessados
na criacao de condi¢des para uma
agricultura moderada no processo
de erradicag¢do da pobreza da
absoluta e a fome;

d) mobilizar apoios e divulgar as
aspiragdes da associacdo
Chiverano para o desenvolvimento
de Mopeia junto do governo e
outras institui¢cdes nacionais e
internacionais preservando aspectos
de caracter econdmico e cultural de
Mopeia;

e) realizar outras ac¢oes deliberadas pela
assembleia geral da Chiverano.

ARTIGO QUINTO
(Actividades)

Sao actividades da associagdo:

a) trabalhar com as autoridades
governamentais e outras instituigdes
na identificagdo e preparagdo em
conjunto os problemas que afectam
a populacdo de Mopeia;

b) promover parcerias com outras
institui¢cdes, visando encontrar
acg¢des que possam preservar o meio
ambiente;

c) identificar projectos e fontes de
financiamento para promog¢do
de acc¢des de desenvolvimento
econdémico, social e cultural e
criacdo de auto emprego e postos de
trabalho para populacdo baseados
na produgio agricola;

d) formacdo e melhoramento do
conhecimento agricola dos
membros da Chiverano para garantir
a producdo agricola melhorada
e sustentdvel respondendo os
possiveis investimentos, no ambito
do combate a pobreza absoluta.

ARTIGO SEXTO
(Admissao de membros)

Pode ser membro do Chiverano toda pessoa
singular ou colectiva maior de 15 anos de idade,
natural ou naturalizada em Mopeia ou qualquer
cidade que manifeste interesse e aceite com o
estabelecido no presente estatuto e cumpra com
as obrigacdes nele prescritas.
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ARTIGO SETIMO
(Direito dos membros)

Os membros da Chiverano gozam entre
outros os seguintes direitos:

a) acesso a qualquer beneficio e garantia
que lhes sejamos conferidos pelo
presente estatuto, bem como
aquele que possam vir a existir por
deliberacao da Assembleia Geral
da Chiverano;

b) fazer parte dos orgdos sociais;

c) examinar as contas e os livros de
escrituragdo nos periodos em que
estejam patentes;

d) renunciar a qualidade de membro.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros os seguintes:

a) pagar quotas e joias;

b) fazer-se representar nas reunides da
Assembleia Geral da Chiverano na
forma que for estabelecido;

¢) cumprir e fazer camprir as disposi¢oes
do presente estatuto e demais
regulamentos que vierem a ser
aprovados;

d) exercer cargo directivo que for eleito.

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Constituem drgaos sociais da Chiverano os
seguintes:

a) Assembleia Geral.
b) Conselho de Direcg¢ao.
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral ndo se reunira
sem convocatdria e sem que estejam presentes
membros que representem metade do seu
conjunto mais um.

Dois) A assembleia reunird uma hora depois
da convocatdria com o nlimero de membros que
estiverem presentes.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por votos
favordveis equivalente a 1/3 do nimero total
dos membros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral da Chiverano:

a) eleger e destituir os membros dos
6rgaos sociais;

b) discutir e aprovar os planos e os
programas, balanco e relatério de

contas do exercicio bem como o
parecer do Conselho Fiscal;

c¢) deliberar sobre qualquer alteracdo do
estatuto;

d) reapreciar ou invalidar actos ou
determinacdo da Direc¢do;

¢) deliberar sobre qualquer outro assunto
ndo previsto no presente estatuto ou
cuja competéncia ndo tenha sido
atribuida a nenhum outro érgio da
associagao;

f) atribuir a qualidade de membro
honorério ou titulos especiais
aos membros de reconhecida
contribui¢do em prol dos ideais
da associagdo sob proposta da
Direccao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao do Conselho de Direcc¢éao)

A Direcgao é um 6rgio de gestdo corrente
da associac@o sendo constituida por um minimo
de trés (3) pessoas e um maximo de cinco (5)
pessoas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia do Conselho de Direccao)

Sao competéncias da Direccao:

a) representar legalmente a associagdo
em juizo e fora dele;

b) elaborar o plano anual de actividades e
orespectivo or¢amento e submeter &
assembleia para apreciagio;

c¢) autorizar a subscricdo de contrato e
acordos;

d) aprovar o regulamento interno;

e) requerer sobre a convocagido da
Assembleia Geral Extraordindria;

/) admitir membros da associagao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por um
presidente e de dois vogais.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

S@o competéncias do Conselho Fiscal, os
seguintes:

a) emitir o seu parecer sobre o relatdrio,
balanco e contas do exercicio do
ano anterior, planos de actividades
e orcamento para o ano seguinte;

b) examinar as receitas e documentagdo
da associacdao sempre que o
julgamento for conveniente;

c) fiscalizar o cumprimento dos estatutos
e demais legislacd@o aplicavel.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Receitas)

Constituem receitas da Chiverano:

a) o valor das quotas;

b) o rendimento dos bens move que fagam
parte do seu patriménio;

c) doacdes efectuadas por pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
e estrangeiras;

d) o resultado financeiro da aplicacdo dos
recursos mencionados nas alineas e)
do presente artigo e outras receitas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da Chiverano)

Um) A associac@o dissolve-se nos termos
previstos por lei e sua liquidagdo realizada por
uma comissdo de liquidagdo nomeada pela
Assembleia Geral da Chiverano.

Dois) Satisfeitas as dividas realizadas,
o activo € apurado o remanescente, que se
revestird a favor de quem a Assembleia Geral
assim designar.

Quelimane,7 de Outubro de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

AK Power Controls, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, e acta
de 10 de Junho de 2025, reuniu em sessiao
extraordinaria da assembleia geral da sociedade
de responsabilidade limitada AK Power
Controls, Limitada, na sua sede social, sita na
Avenida da Malhangalene, n.° 86, Cidade de
Maputo, matriculada sob NUEL 105026043,
deliberaram o aumento do capital social em
mais um milhao de meticais (1.000.000,00MT)
passando a ser de um milh@o e quinhentos
mil meticais (1.500.000,00MT). Foi também
deliberado por unanimidade a divisdo do
capital total em duas quotas iguais, e que
por consequéncia, ¢ alterada parcialmente a
redac¢@o do artigo quarto dos estatutos, passa
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social subscrito e
integralmente realizado em dinheiro ¢ de
1.500.000,00MT (um milhdo e quinhentos
mil meticais), correspondente a duas
Somas pertencentes aos sdcios seguintes:

a) Alves da Congeicdo Manbhica,
com 750.000,00MT (setecentos
e cinquenta mil meticais),
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correspondente a 50% do
capital social;

b) AK Power Controls, Limitada
com 750.000,00MT (setecentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50 % do
capital social.

Maputo, 13 de Novembro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

Aura Viva Trading
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Outubro de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105059536, uma sociedade
denominada Aura Viva Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90° do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constituicdo de sociedade unipessoal por quota
de responsabilidade limitada pelo:

Muhammad Jawad, solteiro, maior, natural de
Gujranwala-Paquistdo, de nacionalidade
sul-africana, residente na Avenida Karl Marx
n.° 1830, 2° andar, Flat-04, Bairro Central e
Cidade de Maputo e titular do Passaporte
n.° A11547392, emitido a 4 de Outubro
de 2024, pelos Servigcos de Migracdo da
Repiiblica da Africa de Sul.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga

e constitui uma sociedade unipessoal por quotas,

que se regerd pelos artigos seguintes e pelos

preceitos legais em vigor na Republica de

Mogambique.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio Aura
Viva Trading — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede no Bairro de Minkadjuine, na
Avenida de Angola n.° 697, r/c, no Distrito
Municipal Nlhamankulo e na Cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade podera estabelecer
sucursais, agéncias ou quaisquer outras formas
de representacdo no territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de publicagio do presente contrato
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) comércio geral com importagdo e
exportacao;
b) venda a retalho e a grosso de pecas de
viaturas; e
c) comercializa¢do de viaturas, prestacio
de servicos de bate-chapa e pintura,
mecanica geral e outros servicos.
Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos
da legislacdo em vigor, a sociedade podera
adquirir participagdes financeiras em sociedades
a constituir ou constituidas, ainda que com
o objecto diferente do da sociedade, assim
como associar se com outras sociedades para
a precursio de objectivos comercias no ambito
ou ndo do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a quota de Unico sdcio
Muhammad Jawad, equivalente a 100% (cem
por cento) do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representagio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa ao cargo do senhor
Muhammad Jawad, que desde ja fica nomeado
PCA, bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SEXTO
(Herdeiros)

Em caso de morte ou interdi¢do de sécio,
a sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes do interdito, podendo nomear um
dentre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO SETIMO
(Normas subsidiarias)
Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis em vigor na Repitblica de
Mocambique.

Maputo, 31 de Novembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Chuabo Transportes
e Logistica, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
que no dia 4 de Novembro de 2025, foi
registada na Conservatdria dos Registo
de Entidades Legais de Quelimane, sob
NUEL 105060109, a sociedade Chuabo
Transportes e Logistica, Limitada sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, constituida
por documento particular a 3 de Novembro de
2025, que ird reger se pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Chuabo
Transportes & Logistica — sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sede da empresa localiza-se na Cidade de
Quelimane, Provincia da Zambézia, Avenida
Eduardo Mondlane, Bairro Kansa, Casa 1258.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A empresa tem como objecto principal:

a) transporte e distribuicdo de
mercadorias;

b) logistica e entregas para empresas €
particulares;

c) aluguer de viaturas com ou sem
motorista;

d) outras actividades comerciais
compativeis com o objecto
principal como fornecimento e
venda de material de construcdo,
entre outros.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social fixado é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), dividido por duas quotas
iguais pelos sdcios:

a) George de Brito Luis, solteiro, natural
de Morrumbala, portador do
B.I. n.° 040100490481P, com
50.000,00MT do capital social; e

b) Candido Carmen Voabil, natural de
Quelimane, solteiro, portador do
B.I. n.° 040100753866, que detém
50.000,00MT do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)
Um) A geréncia da empresa serd exercida
por pelo sécio George de Brito Luis, com plenos
poderes para representar a empresa, movimentar

contas bancarias, assinar contratos, realizar
operacdes comerciais e administrativas.
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Dois) Substitui¢do ou nomeagdo de outro
gerente: Poderd ser feita mediante acta e
aprovagdo do (s) sécio (s).

ARTIGO SEXTO

(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, regulardo as
disposicoes da legislacdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Quelimane, 5 de Novembro de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

Colégio Brilho de Deus
GOSCCO - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repriiblica, que no dia 23 de
Setembro de dois mil e dezanove, foi registada
sob NUEL 101217310, a Colégio Brilho de
Deus GOSCCO - Sociedade Unipessoal,
Limitada, sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade Limitada, Constituida por
documento particular a 23 de Setembro de 20,
que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Colégio Brilho de Deus GOSCCO - Sociedade
Unipessoal, Limitada ¢é uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, constituida por tempo indeterminado.

Dois) GOSCCO significa Godfrey’s Schools
and Companies.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um)A sede do Colégio Brilho de Deus
GOSCCO - Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede no Posto Administrativo no
3 Bairro - Padeiro, Cidade de Quelimane,
Provincia da Zambézia.

Dois) A sociedade, pode ser transferida para
qualquer outra parte do territdrio nacional desde
que tal se mostre necessario para a prossecug¢ao
dos seus objectivos.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)
A sociedade tem por objectivo principal o
exercicio das seguintes actividades:

a) estabelecer institui¢des de ensino de
todos niveis, pré-escolar-escolar,
primario, basico, médio e superior;

b) cursos de curta duracio;

c) consultoria na drea de educagdo
técnico-profissional;

d) prestagdo de servi¢cos conexos
(semindrios, workshops, estagios,
capacitagdes, etc.);

e) estabelecer empresas de multisservicos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 30.000,00MT
(trinta mil meticais), pertencente ao sécio
unico, Godfrey Buleque, solteiro, portador
do B.I. n.° 0401014807388, emitido a 21 de
Fevereiro de 2022, na Cidade de Quelimane,
NUIT 108418923.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A sociedade sera administrada e
representada por duas pessoas, o sécio Adelino
Leonardo Chissale, solteiro, portador do
B.I. n.° 04010351398, emitido a 4 de
Setembro de 2024, na Cidade de Nampula,
NUIT 104838105, que ficam desde ja nomeados
administradores com dispensa de caugio,
competindo os administradores exercerem
de forma singular os mais amplos poderes,
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, na ordem juridica
interna ou internacional, e praticando todos
os actos tendentes 4 realizagdo do seu objecto
social.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) Qualquer desentendimento entre os
colaboradores da sociedade e parceiros de
negdcio serdo resolvidos com recurso a consenso
entre GOSCCO - Sociedade Unipessoal,
Limitada, em caso de impossibilidade de
consenso amigdvel, far-se-a recurso ao tribunal
judicial da area de jurisdi¢ao.

Dois) GOSCCO - Sociedade Unipessoal,
Limitada e parceiros de negdcios (Businesss
partners) poderdo ser sucedidos pelos seus
herdeiros.

Trés) Qualquer estabelecimento poderd ter
o seu regulamento interno proprio.

Quatro) A cessacdo, venda ou trespasse
de quotas serd deliberada por consenso entre
GOSCCO - Sociedade Unipessoal, Limitada
e parceiros de negécios (Bussiness partners)
em assembleia geral com uma acta para registo
notariado.

Quelimane, 10 de Julho de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

Cooperativa Aguia Mineiras

Certifico, que para efeitos de publicagdo
que no dia 14 de Outubro de dois mil vinte e
cinco, foi registrada sob NUEL 105058606, a
cooperativa denominada Cooperativa Aguia
Mineiras, constituida por documento particular
a 6 de Outubro de 2025, que ird reger-se pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida a cooperativa por cotas com
denominacdo Cooperativa Aguia Mineiras,
cooperativa por responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A cooperativa tem a sua sede na localidade
de Munhamade, Distrito de Lugela, Provincia
de Zambézia, pode abrir outras formas de
representagdes em qualquer ponto do Pais.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A cooperativa exerce a sua actividade por
periodo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data do seu registo de constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A cooperativa tem como objecto
principal, o exercicio das seguintes actividades:
producdo, processamento, compra, transporte
e comercializacdo de pedras preciosas e
semipreciosas ou qualquer tipo de minérios
existente ou que eventualmente vierem a serem
descobertos.

Dois) A cooperativa podera ainda desenvolver
actividades de varios ramos complementares ou
subsididrias do objecto principal, para as quais
obtenham as necessdrias autorizag¢des de quem
de direito.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a dezasseis
membros com soma desigual distribuidas pela
seguinte forma:

a) Fijona Paula Janela Raposo, natural
de Quelimane, de nacionalidade
mog¢ambicanaeresidente de Mocuba,
titular do B.I n.° 0201017308417 e
NUIT 107848363, com
15.000,00MT, correspondente a
15% do capital social;

b) Marcelino Esqueiro Coroa, natural
de Munhamade — Lugela, de
nacionalidade mocambicana e
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residente de Munhamade, titular
do B.I. n.° 041101646431B e
NUIT 135836311, com
10.000,00MT, correspondente a
10% do capital social;

c) Jufina Elias Gasolina, natural de
Namagoa, de nacionalidade
mocambicana e residente
Munhamade - sede, titular do
B.I. n.° 040805420813M e
NUIT 187616581, com
10.000,00MT, correspondente a
10% do capital social;

d) Shelton Paulo do Rosario Tomo,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana e residente
Marrere - Nampula, titular do
B.I. n.° 020106592650P e NUIT
150744271, com 5.000,00MT,
correspondente a 5% do capital
social;

¢) Nelson Mario Afonso Soca, natural
de Chinde, de nacionalidade
mog¢ambicana e residente
Vila de Chinde, titular do B.I.
n.° 040306987968S e NUIT
165678737, com 5.000,00MT,
correspondente a 5% do capital
social;

f) Nelsom Almeida Pedro, natural de I1¢,
de nacionalidade mogambicana
e residente de Ilé - sede, titular
do B.I. n.° 040608881073F e
NUIT 187617571, com
5.000,00MT, correspondente a 5%
do capital social;

g) Lucas Tielela, natural de Mocuba,
de nacionalidade mog¢ambicana e
residente de Cidade de Mocuba,
titular de B.I. n.° 041102635762)
e NUIT 131744511, com
5.000,00MT, correspondente a 5%
do capital social;

h) Fernando Daniel Magaia, natural
de Munhamade — Lugela, de
nacionalidade moc¢ambicana
e residente de Cuba, titular
de B.I. n.° 040908007672F ¢
NUIT 148141622, com
5.000,00MT, correspondente a 5%
do capital social;

i) Isabel Inacio, natural de Munhamade
— Lugela, de nacionalidade
mog¢ambicana e residente
de Munhamade, titular de
B.I. n.° 040802485233F e
NUIT 128344391, com
5.000,00MT, correspondente a 5%
do capital social;

j) Lurdes Pequenino, natural de
Munhamade - Lugela, de
nacionalidade mocambicana e
residente de Munhamade, Cédula
Pessoal n.°267 e NUIT 187676878,

com 5.000,00MT, correspondente a
5% do capital social;

k) Isabel Marques Bandeira, natural
de Munhamade — Lugela, de
nacionalidade mocambicana e
residente de Munhamade -
Lugela, Cédula Pessoal n.° 2005 e
NUIT 187674042, com
5.000,00MT, correspondente a 5%
do capital social;

[) Rute Abilio Dramussa, natural de
Munhamade - Lugela, de
nacionalidade mocambicana e
residente de Munhamade, Cédula
Pessoaln.°3371 e NUIT 187674522,
com 5.000,00MT, correspondente a
5% do capital social;

m) Setinani Feliz Gabriel, natural
de Namagoa - Mocuba, de
nacionalidade moc¢ambicana e
residente de Namagoa, Cédula
Pessoal n.° 48 e NUIT 171447593,
com 5.000,00MT, correspondente a
5% do capital social;

n) Ganito Fernando Serrote, natural
de Mocuba, de nacionalidade
mog¢ambicana e residente
de Mocuba, Cédula Pessoal
n.° 041100063905A e
NUIT 187676381, com
5.000,00MT, correspondente a 5%
do capital social.

0) Asane Jodo, natural de Lugela, de
nacionalidade moc¢ambicana e
residente de Munhamade, titular
do B.I n.° 040806241070M e
NUIT 187673615, com
5.000,00MT, correspondente a 5%
do capital social;

p) Odete Santo Amadio, natural
de Namagonha - Lugela, de
nacionalidade moc¢ambicana e
residente de Munhamade, Cédula
Pessoaln.°6091 e NUIT 187675359,
com 5.000,00MT, correspondente a
5% do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia da cooperativa)

Um) A administracio e geréncia da
cooperativa bem como a sua representagdo
em juizo e fora dele, activa e passivamente
serd exercida pela senhora Fijona Paula Janela
Raposo, que desde jé fica nomeada gerente com
despesas de caucio.

Dois) Em caso algum o gerente ou seu
mandatdrio poderd obrigar a cooperativa em
actos ou contratos estranhos aos negdcios da
cooperativa.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano no més de
Dezembro.

Dois) A assembleia geral tem a finalidade
de apreciagdo, aprovagdo ou modificagio
do balango e contas do exercicio bem como
para deliberar sobre qualquer outros assuntos
constante na respectiva convocatdria e em
sessdo extraordindria sempre que se mostrar
necessario.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
por correio eletrénico aos membros ou sécios,
desde que os seus enderecos sejam reconhecidos
pela geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Orgaos)
Sao 6rgdos da cooperativa os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Direccdo; e
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO NONO
(Competéncia da Direcc¢ao)

Compete a Direc¢éio da cooperativa o
seguinte:

a) elaborar e executar programa anual de
actividade;

b) elaborar e apresentar a Assembleia
Geral o relatério anual;

c) estabelecer o valor da mensalidade para
0s socios ou membros contribuintes;

d) entrosar-se com instituigdes publicas e
privas para miitua colaboragio em
actividades de interesse comum;

e) contratar e demitir trabalhadores, caso
necessario;

f) convocar a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Direitos dos membros)

Sao direitos os membros:

a) participar em todas as actividades
que constituem objectivo da
cooperativa, inclusive das
discussoes da elaboragdo dos planos
e a sua execucdo, beneficiando
do produto obtido e parte dele
cooperando para a realizacdo dos
interesses da cooperativa;

b) votar e ser votado para os cargos da
cooperativa;

c) solicitar esclarecimentos sobre as
actividades da cooperativa e demais
assuntos que sejam de interesse da
cooperativa;

d) esclarecer qualquer divida sobre
a sua actividade ao Presidente e
Vice — Presidente da Assembleia
Geral e outros 6rgdos sociais da
cooperativa;

e) esclarecer actividades paralelas
as desenvolvidas no seio da
cooperativa.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) executar as actividades com
honestidade, profissionalismo,
dedicagdo que lhe forem atribuidas
pela cooperativa;

b) contribuir com cota parte da produgdo
obtida par fundo da cooperativa;

c) prestar a cooperativa e esclarecimentos
que lhe forem solicitados, sobre
servicos executados em nome dela;

d) cumprir com as disposi¢des do
presente estatuto, respeitando as
decisdes tomadas pelo presidente
da Assembleia Geral;

e) zelar pelo patriménio moral e material
da cooperativa;

f) comunicar ao presidente, previa,
oralmente ou por escrito, a
interrup¢do tempordria das
actividades indicando o motivo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes diversas)

Um) Por morte ou interdi¢do dos membros
da cooperativa ndo dissolve, mas continuard e
exercerdo os seus direitos os herdeiros ou o seu
representante.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei ou por expressa decisdo dos
membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Tudo o que fica omisso no presente estatuto,
serd regulado pelas disposi¢des da lei vigente
na Republica de Mocambique.

Quelimane, 20 de Outubro de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

Cooperativa Jovem Solidario

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
cooperativa com a denominaciio Cooperativa
Jovem Solidario, constituida a 24 de Outubro de
2025 e registada a 31 de Outubro de 2025, tem
a sua sede na Cidade de Quelimane, Provincia
da Zambézia, matriculada nesta conservatéria
sob NUEL 105059933, do Registo de Entidades
Legais de Quelimane.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A cooperativa, designa-se por
Jovem Solidério, regendo-se pela legislagdo
mocambicana aplicdvel, nomeadamente a

Lei n.° 10/2017, de 28 de Junho, que aprova o
Cddigo das Cooperativas, e demais disposigdes
legais em vigor.

Dois) E uma cooperativa por quotas, de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sede da cooperativa situa-se na Avenida
Eduardo Mondlane na Cidade de Quelimane,
Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da cooperativa é de cinco anos
podendo ser prorrogada por deliberacdo dos
sécios em Assembleia Geral.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto social da cooperativa consiste
na produgio, fornecimento e, venda de ovos,
bem como actividades conexas ou relacionadas
com a avicultura.

Dois) O numero total de sécios € de cinco
(5), cada um contribuindo com 4.000,00MT,
totalizando o capital social de 20.000,00MT.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da cooperativa é de
20.000,00MT, integralmente subscrito pelos
sécios fundadores, na proporg¢do de 4.000,00MT
por sécio:

a) Yasser Mdario Manuel, portador
do B.I. n.° 040102315231A,
NUIT: 133988475, 4.000,00MT
(quatro mil meticais);

b) Iziquel Fernando Alilo, portador
do B.I. n.° 040107978127C,
NUIT 162962442, 4.000,00MT
(quatro mil meticais);

c) Dércio Filomeno Bernardo Cola Pire
portador do B.I. n.°040108871856P,
NUIT 179435152, 4.000,00MT
(quatro mil meticais);

d) Tacibira Mauricio Francisco Bagdo
portador do B.I. n.°040101565846B,
NUIT 119416485; 4.000,00MT
(quatro mil meticais);

e) Horeb Agusto Marqueza portador
do B.I. n.° 070104192029A:
4.000,00MT (quatro mil meticais).

ARTIGO SEXTO
(Administracao e gestao)

A administra¢do da cooperativa é exercida
por uma Direc¢do, eleita pela Assembleia Geral,
composta por membros sdcios, nomeadamente:

a) presidente;

b) tesoureiro;
c¢) director de producio;
d) director financeiro; e
e) secretéario.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da
cooperativa, cabendo-lhe aprovar o relatério de
contas, o plano de actividades e deliberar sobre
alteracOes estatutdrias.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A cooperativa poderd ser dissolvida por
decisdo da Assembleia Geral, tomada por
maioria de dois ter¢os (2/3) dos votos dos sdcios
presentes, em conformidade com o disposto na
Lei n.° 10/2017.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelos
orgdos sociais, discutidos e deliberados pela
Assembleia Geral.

Quelimane, 3 de Novembro de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

Cooperativa Jovens Mineiros
de Mbandangwe, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Outubro de 2025, foi registada
sob NUEL 105058678 a Cooperativa Jovens
Mineiros de Mbandangwe, Limitada, constituida
por: Chepade Carlos Samo, Madalena Estefanio
Muanambe, Paulino Luis Nhazua, Semo
Almeida Paulino Samo, Quenassone Fernando
Samuel, Isaias Jaime Joaquim, Webissone
Achirissa Canhenga, Sinisto Quinguissone
Matchissa, Guidione Alberto Machava, Afonso
Alberto Massora, Simone Jodo Meque Cofe,
Temdteo Yambicane Chissabilo.

E celebrado ao abrigo do disposto no
n.°° 2 do artigo 3 e artigos 10, 11 e 13, todos da
Lei de Cooperativas, vigente no ordenamento
juridico mocambicano, Lei n.° 23/2009, de 8
de Setembro, o presente contrato de sociedade
cooperativa que se rege pelas cldusulas insertas
nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Natureza juridica e determinacao)

E constituida a sociedade cooperativa de
primeiro grau, denominada Jovens Mineiros de
Mbandangwe, Limitada.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

A cooperativa Jovens Mineiros de
Mbandangwe, Limitada, tem a sua sede social
sita no Povoado de Mbandangwe-Mucangadzi,
Posto Administrativo de Zambue, Distrito de
Zumbu, Provincia de Tete.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social inicial subscrito é de
120.000,00MT (cento e vinte mil meticais)
sendo constituido por titulos nominativo no
valor de 10.000,00MT (dez mil meticais)
correspondendo a uma quota de por cada
cooperativista

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A cooperativa tem por finalidade:

a) extrac¢@o, processamento pesquisa e
embalagem de minerais;
b) comercializa¢do de minerais.

ARTIGO SEXTO
(Membros da cooperativa)

Um) Podem ser membros da cooperativa
pessoas singulares e colectivas residentes
no territério nacional, desde que aceitem os
estatutos, principios e programa da cooperativa.

Dois) As pessoas singulares podem ser
membros da cooperativa desde que sejam
maiores de idade, nos termos consagrados na
Constitui¢do da Republica de Mocambique.

ARTIGO SETIMO
(Suspensao dos membros)

Os membros que, sem motivo justificado,
deixem de pagar as quotas por um periodo
superior a um ano ficardo suspensos dos seus
direitos.

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgaos sociais da cooperativa Jovens
Mineiros de Mbandangwe, Limitada os
seguintes:

a) Assembleia Geral,
b) Conselho de Direcgido; e
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO NONO
(Mandato dos érgaos sociais)

Para efeitos de fixagdo de mandatos serd
observado o seguinte: o mandato dos érgdos

sociais da cooperativa € de trés anos, renovaveis
por um a trés periodos idénticos.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgao maximo
da cooperativa e dela fazem parte membros em
pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A Assembleia Geral retne-
se ordinariamente duas vezes por ano e
extraordinariamente sempre que se mostre
necessdario e se for solicitada por um ter¢o dos
seus membros, pelo Conselho de Direcgdo ou
pelo Conselho Fiscal.

Trés) As deliberagdes da Assembleia Geral,
quando tomadas em conformidade com a lei e
0s estatutos, s3o obrigatdrias para os membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocacao da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, por
meio de antncio, com pelo menos quinze dias
de antecedéncia, sendo que do convite deverda
constar a ordem de trabalhos, a data, a hora e o
local do evento.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € constituido
por um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio ou vogal, eleitos em Assembleia
Geral, na base de listas de candidaturas, por
um mandato de trés anos, renovaveis por trés
periodos idénticos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) deliberar sobre o plano de actividades
e respectivo orgamento;

b) deliberar sobre o relatdrio e balango de
actividades bem como a execucio
do respectivo orcamento;

c) deliberar sobre alteragdes dos estatutos;
d) eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais da cooperativa;

e) deliberar e tecer recomendacdes sobre
decisdes estratégicas tomadas pelo
Conselho de Direc¢do no periodo
entre as sessdes da assembleia.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Deliberacoes da Assembleia Geral)

As deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes e em gozo dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Conselho de Direcgao, natureza
e composicao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
executivo da cooperativa.

Dois) O Conselho de Direc¢do € dirigido
por um presidente, coadjuvado por um vice-
presidente e apoiado por um secretdrio ou vogal.

Trés) O Conselho de Direc¢do poderdo ser
compostos pelo minimo de dois membros, no
acto da fundac@o da cooperativa, até um maximo
de seis membros, dependendo do nimero de
membros associados a cooperativa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direccido
administrar e gerir todas as actividades e
interesses da cooperativa, bem como a sua
representacdo nos actos tendentes a realiza¢do
do seu objecto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcoes do Conselho de Direcgao)

O Conselho de Direc¢do tem as seguintes
fungdes:

a) zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) estabelecer acordos de cooperagido
e assisténcia com organizagdes
nacionais e internacionais;

c) aprovar a constitui¢do de grupos de
trabalho operando em projectos
especificos que respondam aos
objectivos da cooperativa.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho Fiscal e composicao)

Um) O Conselho Fiscal é composto por trés
membros, dos quais: um presidente, um vice-
presidente e um relator.

Dois) No acto da fundagdo da cooperativa
bastardo que o Conselho Fiscal seja representado
por uma tnica pessoa.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno e legislacdo
aplicavel;

b) fiscalizar o cumprimento das
actividades da cooperativa,
nomeadamente as deliberacdes da
Assembleia Geral;

¢) emitir parecer sobre o relatério anual
do Conselho de Direcgao, do
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plano de actividades e respectivo
orcamento;

d) prestar assisténcia as auditorias
desenvolvidas na cooperativa.

ARTIGO VIGESIMO
(Formas de obrigar a cooperativa)

Assinaturas conjuntas obrigatdrias
(presidente + 1 membro) ou outros conforme
autorizado mediante procuragao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Patriménio e fundos)

Um) Constitui patriménio da cooperativa
todos os bens méveis e imdveis adquiridos pela
cooperativa ou atribuidos por qualquer pessoa,
instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras.

Dois) Os fundos da cooperativa sido
constituidos pelas quotas dos membros,
doagdes e legados, bem como pelas receitas
que resultem da actividade da cooperativa
legalmente permitida.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Dissolucao, liquidacao e destino
do patriménio)

Um) A cooperativa dissolver-se-d nas por
deliberagdo da Assembleia Geral no acto da
dissolugdo da cooperativa, compete-lhe nomear
liquidatdrios para apurar os activos e apresentar
a proposta do destino dos mesmos, fixando-os
poderes necessdrios e o prazo para proceder a
liquidacgao.

Dois) Sem prejuizo do que vem disposto na
lei, o patriménio liquido ¢ atribuido a quem e
pela forma que for deliberada pela Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os presentes estatutos respeitam e se
orientam pela Lei n.® 23/2009, que devera
referencialmente guiar a gestdo corrente da
cooperativa e ajuizar 0s casos Omissos.

Tete, 20 de Novembro de 2025. —
A Conservadora, Esperan¢a da Luz Ernesto
Ferrao.

Cooperativa Mineira
de Natxoco-Nacuaca

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Repiiblica, a Constituicdo da
cooperativa com a denominacio Cooperativa
Mineira de Natxoco-Nacuaca, abreviadamente
doravante designada por COOPEMINA
tem a sua sede na localidade de Nacuaca,

Posto Administrativo Sede, Distrito de Alto
Molécue, Provincia da Zambézia, Mogambique,
constituida a 26 de Abril de 2025, na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 105046301, cujo teor € seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao social, constituicao,
natureza e duracao)

Um) A cooperativa adota a denominag@o
Cooperativa Mineira de Natxoco-Nacuaca,
abreviadamente doravante designada por
COOPEMINA.

Dois) A COOPEMINA ¢ constituida por
cidaddos de nacionalidade mogambicana,
residentes na Provincia da Zambézia e em outros
lugares de Mogambique e integra 18 membros
fundadores.

Trés) ACOOPEMINA, éumapessoacolectiva
de direito privado, dotada de personalidade
juridica, auténoma financeira, administrativa e
patrimonial, de tipo cooperativa por quotas de
responsabilidade limitada, de interesse social e
econdmica, constituida no Ambito da autonomia
de celebracdo e estipulacio, regendo-se pelos
presentes estatutos, o regulamento interno e
demais legislagdo aplicavel.

Quatro) A COOPEMINA ¢ constituida
por tempo indeterminado, contando-se o seu
comego, para todos os efeitos, a partir da data
da assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A COOPEMINA tem por objecto
principal:

a) producido, processamento, compra,
transporte e comercializacdo de
pedras preciosas e semipreciosas,
atitulo exemplificativo: turmalinas,
quartzo, litio, lepidolites, tantalite,
espodumena, morganite, berilo,
aguas marinha, tantalite, ouro
e outros minérios associados
existentes, e os que eventualmente
venham a ser descobertos;

b) desenvolvimento comunitario
local através de accdes de
responsabilidade social corporativa.

Dois) O fim da cooperativa podera também
estender-se a outras actividades do ramo ou
marcas de produtos relacionados com o seu
objecto social e o exercicio de outras actividades
conexas, como as de fomento de producio de
comida e de criagdo de gado bovino caprino
e suino para manter a seguranca alimentar
e a diversificacdo da dieta alimentar factor
fundamental para os desafios da producdo

mineira.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social da COOPEMINA
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
é de cem mil meticais (100.000,00MT),
distribuidos pelas seguintes quotas e
percentagens:

a) Joaquim Francisco,
B.I. n.® 0301022986868,
NUIT 138578852, com 10%,
correspondentes a 10.000,00MT;

b) Ismael Jodo, B.I. n.°030101360948Q,
NUIT 110783280, com 10%,
correspondentes a 10.000,00MT;

c) Julido Jaime Napatho, Cartdo de
Eleitor: 04072-08051809206
(04072-02/684), NUIT 185122530,
com 10%, correspondentes a
10.000,00MT;

d) Inéacio Victor, B.I. n.°030100600874Q,
NUIT 135584614, com 5%,
correspondentes a 5.000MT;

e) Mucussete Abudo Cinquenta,
B.I. n.°030105263731M, com 5%,
correspondentes a 5.000,00MT;

f) Josefina Joaquim Francisco,
B.I1.n.°030108922140C, com, com
5%, correspondentes a 5.000,00MT;

g) Julio Joaquim Francisco,
B.I. n.° 031108869576D, com 5%,
correspondentes a 5.000,00MT

h) Joaquina Fernandes da Fonseca
Pastor, B.I n.° 030100885257]
com, com 5%, correspondentes a
5.000,00MT;

i) Julieta da Conceicdo Alberto, B.I.
n.° 0301001480521, com 5%,
correspondentes a 5.000,00MT;

J) José Francisco Namahoma, Cartdo
do Eleitor n.° 2109-19041908341
(109-01/344), com, com 5%,
correspondentes a 5.000,00MT;

k) Alves Julido Jaime, Cartao do Eleitor
n.°085097-26042465977 (08084 5-
01/508), com 5%, correspondentes
a5.000,00MT;

1) Mariana Candido Mocola, Cartao do
Eleitor n.°°04072-08518101851
(04072-02/696), com 5%,
correspondentes a 5.000,00MT;

m) Irene Saraiva Mério, Cartao do Eleitor
n.° 04072-28461808115, com 5%,
correspondentes a 5.000,00MT;

n) Arlindo Adamo, Cartao do Eleitor
n.°095286-15032459499, com 5%,
correspondentes a 5.000,00MT;

o) Asia Fuceca, Cartao do Eleitor
n.°090651-24052345796, com 5%,
correspondentes a 5.000,00MT;

p) Membro, Bernardo Julido Jaime,
Cartdo do Eleitor n.° 061883-
03052347897 (080845-02/014),
com 5%, correspondentes a
5.000,00MT;
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q) Mércio Joaquim Francisco, Cartdo do
Eleitor n.° 090651-24052345796,
com 2.5%, correspondentes a
2.500,00MT;

r) Victoria Adriano Chissano,
B.In.°040100497408F, com 2.5%,
correspondentes a 2.500,00MT.

Dois) O capital social € varidvel, sendo
considerado automaticamente alterado e
aumentado sem necessidade de deliberacdo da
assembleia geral, ou alteragdo dos presentes
estatutos nos casos de admissdo de novos
cooperativistas ou outras formas de aumento
preconizadas, dentro dos termos e limites legais.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercida
pelo tnico sécio Joaquim Francisco que desde
ja fica nomeado administrador com despensa
de caugdo.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos nos presentes estatutos
serdo regulados pelas disposi¢des legais
aplicdveis e em vigor no ordenamento juridico
na Repuiblica de Mogambique, Lei n.° 23/2009,
de Setembro do Cdédigo Comercial e pelo
regulamento interno.

Quelimane, 28 de Julho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

CRIFRAQ - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicac@o que
no dia 18 de Julho de 2025, foi registada sob
NUEL 105052762, a sociedade CRIFRAQ —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida por
documento particular a 18 de Julho de 2025, que
ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo
CRIFRAQ - Sociedade Unipessoal, Limitada,
que serd regido pelas normas vigentes na
Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A CRIFRAQ - Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede no Bairro da Pedreira,
Municipio de Mocuba, Provincia da Zambézia.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A CRIFRAQ tem duracdo por tempo
indeterminado, podendo abrir filiais, sucursais
ou outras formas de representagdo em qualquer
ponto do territério nacional ou no estrangeiro,
por deliberac@o do sécio tnico.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto principal:

a) criagdo e comercializagdo de frangos
de corte;

b) comercializagdo de ovos e subprodutos
avicolas;

c¢) prestacdo de servicos avicolas;

d) producio agricola.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade CRIFRAQ
é de 100.000,00MT (cem mil meticais),
totalmente subscrito e realizado em dinheiro.

Dois) O capital social previsto no nimero
anterior, € integralmente sobescrito pelo sécio
Guedes Lourengo Inicio Vicente, solteiro de
21 anos de Idade, filho de Lourenco Indcio
Vicente e de Jacinta Castro Petrosse, natural
de Quelimane, residente no Bairro Pedreira,
Cidade de Mocuba, portador do Bilhete de
Identidade n.° 040108867513M, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da cidade de
Quelimane, a 22 de Novembro de 2024, e com
o NUIT 107421858.

Trés) A sociedade pode mediante a
deliberagdo do sécio unico, o aumento ou
diminui¢do do seu capital social e a entrada de
mais s6cios.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A geréncia da sociedade serd da
responsabilidade do sécio tnico na sua
capacidade o sdcio-gerente o Lourengo Indcio
Vicente.

Dois) O gerente exercerd o seu cargo sem
caugdo bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos.

Trés) A sociedade poderd constituir
mandatdrios aos quais poderdo ser consentidos
todos os poderes compreendidos na competéncia
do gerente.

Quatro) Para obrigar a sociedade é necessaria
a assinatura do gerente mandatdrio, devendo
este actuar em conformidade com respectivos
mandatos.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
morte ou incapacidade do sécio devendo
o sobreviventes, herdeiros manterem a sua
continuidade.

Dois) Nos casos legais a sociedade dissolve-
se fazendo-se a liquidacdo nos termos que
forem deliberados pela assembleia geral e sendo
liquidataria a geréncia.

ARTIGO OITAVO

(Casos omissos)

Em tudo o que ndo estiver previsto neste
estatuto, aplicar-se-4 a legislagdo mocambicana
em vigor sobre as sociedades comerciais,
nomeadamente o Cédigo Comercial.

Quelimane, 28 de Julho de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

Dikaios Consultoria
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 13 de Agosto de 2025, matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105054294, uma sociedade
denominada Dikaios Consultoria & Servigos,
Limitada.

E celebrado o contrato de sociedade, nos
termos do artigo 74° do Cddigo Comercial,
entre:

Primeiro: Abelicio Simone Gongalves,
de 20 anos de idade, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, portador do B.I.
n.° 1101048845921, emitido a 31 de Novembro
de 2024, pela Identificac@o Civil da Cidade de
Maputo, residente na Cidade de Maputo, Bairro
Maxaquene D, Q. 5, Casa 170.

Segundo: Marufo Sultuane Amido, de
28 anos de idade, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, portador do B.I.
n.°110102678936J, emitido a 10 de Dezembrode
2021, pela Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo, residente na Cidade de Maputo, Bairro
Maxaquene D, Q. 5, Casa 170.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Dikaios Consultoria & Servicos, Limitada
com sede na Av. Emilia Dausse, n.° 948, R/C,
Bairro da Malhangalene, KaMpfumo, Cidade
de Maputo.

Dois) A sua duragdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data de celebracdo da escritura da
sua constituicdo, podendo por deliberagdo da
assembleia geral, abrir ou encerar sucursais
dentro ou fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) consultoria para formalizagdo e
gestdo empresarial, o que inclui
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a constitui¢do e legalizagao de
empresas;

b) actividades combinadas de servicos
administrativos, contabilidade,
auditoria e consultoria fiscal;

c¢) prestagdo de servigos gerais, marketing
digital e geolocalizagdo comercial;

d) comercializagio por grosso e a retalho
de materiais e equipamentos de
escritério, com importacdo e
exportagdo de bens e equipamentos
relacionados as suas dreas de
actuacao.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participaciio com empresas ou adjudicar-se as
associacdes nacionais, estrangeiras e singulares
que exercam mesmas actividades ou similares,
desde que esteja autorizado nos termos de
legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social, quotas, cessao e cedéncia)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro/numerario, € de
100.000,00MT (cem mil meticais), dividido em
duas quotas iguais, pelos sdcios Abelicio Simone
Gongalves com 50% da quota equivalente
ao valor de 50.000,00MT e Marufo Sultuane
Amido com 50% da quota equivalente ao valor
de 50.000,00MT. O capital social poderd ser
aumentado ou diminuido quantas vezes forem
necessdrias. A cessdo e cedéncia de quotas a
terceiros a sociedade dependera da deliberacao
expressa dos socios, conforme a legislagdo em
vigor.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

A administracdo da sociedade e sua
representacao legal, em juizo e fora dele, cabera
aos sécios Abelicio Simone Gongalves e Marufo
Sultuane Amido, nomeados administradores
com poderes para a pratica de todos os actos
de gestdo ordindria e extraordindria, incluindo
a nomeacdo de mandatarios/procuradores e
abertura de contas bancarias da sociedade,
bastando apenas uma das suas assinaturas de
um dos administradores.

ARTIGO QUINTO

(Assembleia de sécios, exercicio social
e resultados)

Um) A assembleia de sdcios reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, até 31
de Marco, para apreciagdo e aprovagao do
relatério e contas do exercicio anterior, €
extraordinariamente sempre que necessario, por
convocatéria de qualquer dos sécios.

Dois) O exercicio social coincide com o
ano civil, o balanco e a conta de resultados
serdo encerados a 31 de Dezembro de cada
ano e os lucros apurados serdo distribuidos

proporcionalmente as quotas dos sécios, salvo
deliberac@o em contrario.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade podera ser dissolvida nos
termos da lei ou por deliberagdo unanime dos
sécios.

Dois) A liquidagao serd conduzida pelos
sécios ou por liquidatarios nomeados, conforme
o acordado entre as partes.

ARTIGO SETIMO
(Sucessao e direitos hereditarios)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de qualquer dos sdcios, os seus herdeiros poderdo
assumir as respectivas quotas, salvo estipulagio
contratual em contrdrio ou deliberagdo dos
sécios sobreviventes conforme a lei vigente na
Republica de Mocambique.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes gerais e casos omissos)

Os casos omissos neste contrato serdao
regulados pelo Cédigo Comercial e demais
legislacdo em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 20 de Novembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Eng Project-Engenharia
Construcoes Mocambique,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica a constitui¢@o
Eng Project-Engenharia Construcdes
Mocambique, Limitada, é uma sociedade
comercial de responsabilidade limitada,
tem a sua sede na Avenida Josina Machel,
Bairro Urbano Central, Cidade de Nampula,
Provincia de Nampula, foi matriculada nesta
Conservatoria sob NUEL 101427862, do
Registo das Entidades Legais de Nampula, a 12
de Novembro de 2020, cujo o teor € o seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio
Eng Project-Engenharia Construgdes
Mogambique, Limitada € sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Josina Machel, Bairro Urbano Central, Cidade
de Nampula, Provincia de Nampula.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A empresa tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades: construcao civil.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, 500.000.00MT,
(quinhentos mil meticais), pertencente aos
sdcios seguintes:

a) Jodo Luis Carlos portador do
B.I. n.° 0301042743021, emitido
a 21 de Fevereiro de 2023, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, titular de
NUIT 129900131, com
300.000,00MT (trezentos mil
meticais), correspondente a 60%
do capital social subscrito;

b) Carlos Anténio Mahunguane portador
do B.I. n.° 0201000869307, emitido
a 16 de Maio de 2014, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Pemba,
titular de NUIT 103877598, com
200.000,00MT (duzentos mil
meticais), correspondente a 40%
do capital social subscrito.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representa¢do em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercida
pelo tnico Jodo Luis Carlos que desde ja fica
nomeado administrador com despensa de
caucao.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo omisso regulardo as disposi¢oes
da legislacdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Quelimane, Outubro de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

Fabulous Nails, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Setembro de 2025, matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105056437, uma sociedade
denominada Fabulous Nails, Limitada.

Fatima Dario dos Santos, solteira maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mog¢ambicana,
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residente na Cidade Maputo, Rua n.® 4523,
Bairro Costa Sol com NUIT 142100428,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 110300604112P, emitido no dezasseis
de Fevereiro do ano dois e mil vinte um na
Cidade de Maputo.

Abel Antonio Mazivela, solteiro maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente na Cidade Maputo, Rua n.® 4523,
Bairro Costa Sol, com NUIT 116129566,
portador de bilhete de Identidade
n.° 110100115464M, emitido no treze de
Julho do ano dois e mil vinte um na Cidade
de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade pelo qual
constitui uma sociedade por quotas, denominada
Fabulous Nails, Limitada que se regerd pelos
artigos seguintes, e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Fabulous Nails, Limitada, tem a sua sede social
na Cidade de Maputo, Bairro Central, Rua
Travessa Tiracol, n.° 172, R/C e exerce a sua
actividade na Cidade da Maputo.

Dois) A sociedade poderd mudar a sua sede
social dentro da Cidade de Maputo, assim como
criar e extinguir filiais, sucursais, agéncias
dependéncias, escritorios, ou qualquer outra
forma de representacio mediante delibera¢do
dos sécios e observando os condicionalismos
da lei.

Trés) A sociedade durara por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio na data do
seu registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade exercera a actividade de saldo
de cabeleireiro, vendas de artigos de vestudrio,
massagens, depilacdo com serra, pinturas de
unhas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), pertencentes aos s6cios:

a) uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente a socia Fatima
Dario dos Santos;

b) uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio Abel
Anténio Mazivila.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
socia Fatima Dario dos Santos.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do seu administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e

limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO QUINTO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdao submetidos a

apreciagdo do proprietdrio.
ARTIGO SEXTO

(Contas anuais e aplicacao de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicado para constituir a reservas
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos

dalei ou sempre que seja necessario reintegra-la.

ARTIGO SETIMO

(Continuidade da sociedade em caso
de morte)

Um) Por falecimento ou interdi¢do de um
dos socios, a sociedade continuara com os
herdeiros do socio falecido ou representante
legal, devendo nomear um de entre si que a
todos represente na sociedade.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
determinados na lei.

Trés) Dissolvida a sociedade, proceder-se-a
a liquidagdo da mesma.

Maputo, 20 de Novembro de 2025. —

O Conservador, llegivel.

Fam Multiservice, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do
da sociedade com a denominacdo Fam
Multiservice, Limitada, tem a sua sede na
Av. Da Liberdade, Bairro Brandao, Cidade de

Quelimane, Provincia da Zambézia, 14 de Julho
de 2025 é matriculada nesta conservatéria sob
NUEL 105051797, a 15 de Julho de 2025, cujo
teor € seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

A sociedade adota a denominacdo Fam
Multiservice, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

A sede da sociedade esta localizada em
Av. Liberdade, Bairro Brandao Cidade de
Quelimane.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto:
a) comércio geral;
b) prestagdo de servigos;
c¢) servicos de consultoria;
d) fornecimento de material médico-
cirtrgico.

ARTIGO QUARTO

(Capital social e quotas)

Um) O capital social da sociedade é de
50.000,00MT, dividido em 2 (duas) quotas de
valor nominal igual.

Dois) O capital esta integralmente subscrito
e realizado da seguinte forma:

a) Feliz Alexandre: portador do Bilhete
de Identidade n.® 081204919445B,
emitido a 13 de Abril de 2021,
na Cidade de Maputo, com
NUIT 152271506 45.000,00MT
(quarenta e cinco mil meticais),
correspondente a 90% do capital
social;

b) Esperanga Rail Nhatsave: portadora
do Bilhete de Identidade
n.° 080408867203Q, emitido a 23
de Agosto de 2022, na Cidade de
Inhambane, com NUIT 148471126
com uma quota no valor de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 10% da quota.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

A administrag@o da sociedade serd exercida
por um dos sécios — Esperanca Nhatsave.

ARTIGO SEXTO
(Distribuicao de resultados)

O lucro liquido serd distribuido entre os
sécios na proporcdo das suas quotas, salvo
deliberac¢@o unanime em contrario.
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ARTIGO SETIMO
(Reunides e deliberacoes)

Um) As deliberagdes da sociedade serdao
tomadas em reunido de sécios, convocada por
qualquer um deles, com aviso prévio de 5 dias.

Dois) As deliberagdes exigem o voto
favoravel de sécios que representem mais de
50% do capital social.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas a terceiros estd sujeita a
aprovacdo dos demais sécios, conforme previsto
na legislacdo aplicdvel.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Os casos omissos neste estatuto serao
resolvidos de acordo com a Lei das Sociedades
Comerciais de Mogambique.

Dois) As partes elegem o foro da comarca da
sede da sociedade para dirimir quaisquer litigios
relacionados a interpretac@o ou aplicagdo deste
estatuto.

Quelimane, 22 de Setembro de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

Familia Bazo — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicag¢do que
no dia 16 de Julho de dois mil e vinte e cinco, foi
registada sob NUEL 105052966, a sociedade
Familia Bazo — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Constituida por documento particular a 16 de
Julho de 2025, que ird reger-se pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Familia
Bazo — Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Rua Principal,
Bairro Micaune, Distrito Chinde, Provincia
da Zambézia, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral criar dentro do pais ou no
estrangeiro, sucursais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagio social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
A sociedade tem como objecto comercial:

a) prestac@o de servico;
b) comércio geral;
c¢) transporte de mercadorias e cargas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social inicial e aumentos)

Um) O capital, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais) pertencente a quota do
unico sdécio, correspondente a 100% (cem por
cento) do capital social Alfredo Manuel Bazo,
solteiro, residente na Cidade de Quelimane,
Provincia da Zambézia, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 040104426115M, NUIT 138206467.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
o capital social poderd ser aumentado uma ou
mais vezes.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) Administracdo, assinaturas e
representacdo da sociedade é administrador
e representante da empresa o senhor Alfredo
Manuel Bazo, que desde ja fica nomeado
administrador da sociedade com dispensa de
caugao.

Dois) Para actos de mero expediente poderao
constituir procuradores da sociedade basta a
assinatura de um dos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo o mais que fique omisso regularao
as disposic¢des legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Quelimane, 16 de Outubro de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

Farmacia Sangariveira,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
que no dia 26 de Junho de dois mil e vinte e
cinco, foi registado sob NUEL 101361926, a
alteracdo do pacto social do aumento de capital
a Sociedade Farmdcia Sangariveira, Limitada
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada. Constituida por documento particular

a 8 de Margo de 2020, que ird reger-se pelas
clausulas seguintes:

Aos doze dias do més de Junho de dois
mil vinte e cinco pelas 08 horas reuniu-se na
sua sede social Bairro Sangariveira, Av. 7 de
Abril, Provincia da Zambézia, em assembleia
geral extraordindria da sociedade denominada
Farmdcia Sangariveira, Limitada sociedade por
quotas de responsabilidade limitada estando
presente os sdcios, Suzete Francisco Salgado,
na qualidade de gerente portadora do Bilhete
de Identidade n.® 040104300466M, emitido a
28 de Junho de 2024, pela Identificacdo Civil
de Quelimane, e o s6cio Paulo Mussolo Calima,
portador do B.I. n.° 040100705286M, emitido
a 15 de Dezembro de 2021, pela Identificagdo
Civil de Quelimane, constituindo o férum de
100% da geréncia da sociedade validamente a
deliberar com um ponto da agenda de trabalhos:

Ponto Um: — saida de sécio e entrada de
novo sdécio.

Aberta a sessdo, a sécia Suzete Francisco
Salgado, na qualidade de presidente de mesa
da assembleia geral, depois de declarar aberta
a sessdo, cumprimentou aos presentes usando
da palavra deu a conhecer de forma como
estavam a decorrer as atividades da sociedade
bem como os trabalhos realizados onde a sécia
manifestou interesse de retitar o s6cio Paulo
Mussodlo Calima e entrar o novo sécio Echane
Paulo Salgado Calima, portador do Bilhete de
Identidade n.° 040108901699Q, emitido a 13
de Dezembro de 2023, pela Identificag@o Civil
de Quelimane. E muda o artigo quarto e fica a
redacg¢do seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
100.000,00MT (cem mil meticais), que
correspondem a soma de duas quotas
pertencentes aos sdcios seguintes:

a) Suzete Francisco Salgado, solteira
maior, natural de Mocuba e
residente em Quelimane, de
nacionalidade mocambicana,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 040104300466M, emitido
a 28 de Junho de 2024,
pela Identificacdo Civil de
Quelimane, com a quotano valor
de 50.000,00MT, (cinquenta
mil meticais), correspondente
a 50% do capital social, com
Niimero Unico de Identificacio
Tributaria 105164017,

b) Echane Paulo Salgado Calima,
solteiro menor, natural e
residente em Quelimane, de
nacionalidade mogambicana,
portadora de Bilhete de
Identidade n.° 040108901699Q),
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emitido a 13 de Dezembro
de 2023, pela Identificagdo
Civil de Quelimane, com a
quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a
50% do capital social.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado uma ou mais vezes mediante
deliberac@o da assembleia geral, alterando-
se em todo caso o pacto social.

Trés) Nao havendo mais a tratar deu
se por encerrada a cessdo da qual foi
produzida a presente acta que depois de
achada conforme foi assinada pelos todos
os intervenientes.

Quelimane, 26 de Junho de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

Farmacia Sangariveira,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagio, que
por escritura do dia 18 de Julho de dois mil e
vinte cinco, foi registada sob NUEL 101361926,
Farmdcia Sangariveira, Limitada, constituida
por documento particular a 8 de Marco de 2020,
que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominacido
Farmdacia Sangariveira, Limitada. E uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, constituida por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade podera por deliberacao
geral, abrir e encerrar sucursais, agéncias,
filiais, escritério ou qualquer outra forma de
representagao social, em territério Nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Cidade de
Quelimane, Bairro Sangariveira, Av. 7 de Abril,
Provincia da Zambézia.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de seguinte actividades: venda de medicamento
e seus derivados.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto principal em que
os socios acordem, para as quais obtenha as
necessdrias autorizagdes de quem de direito,
sem necessidade de alterar a escritura inicial.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
100.000,00MT (cem mil meticais), pertencente
aos socios seguintes:

a) Paulo Mussolo Calima, portador
do B.I. n.° 040100705286M,
com uma quota no valor de
50.000,00MT ,correspondente 50%
do capital social subscrito;

b) Suzete Francisco Salgado, Portadora
de B.In.°04014300466M, com uma
quota no valor de 50.000,00MT,
correspondente 50% do capital
social subscrito.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante deliberacio
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
bem como a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pela
socia Suzete Francisco Salgado que desde ja
fica nomeada gerente com despensa de cauc@o.

Dois) Em caso algum o gerente ou seu
mandatdrio poderd obrigar a sociedade em
actos ou contratos estranhos aos negdcios da
sociedade, designadamente em letras de favor,
fiangas ou abonagdes.

ARTIGO SEXTO

(Casos omissos)
Em tudo omisso regulardo as disposi¢des
da legislagdo aplicavel na Republica de
Mocambique.

Quelimane, 18 de Julho de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

Greenwood Manufacturing
and Trading, Co, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Repuiblica, que no dia dezassete
de Setembro de dois mil e vinte e cinco, foi
matriculada na Conservatdria de registo de
Entidades Legais sob o NUEL 105056540, firma
essa constituida pelos sécios Peng Han, solteiro,
natural de Jiangsu-China, de nacionalidade
Chinesa, portador do Passaporte n.” EA7147589,
emitido pela Republica Chinesa, no dia dez de
Julho de dois mil e dezassete, e residente no
distrito de Vanduzi, Provincia de Manica e Dong
Chen, solteiro, natural de Jiangsu-China, de
nacionalidade Chinesa, portadora do Passaporte

n.° EE6952577, emitido pela Republica chinesa,
no dia vinte e oito de Novembro de dois mil
e dezoito e residente no Distrito de Vanduzi,
Provincia de Manica.

Constituem uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos presentes estatutos e demais
legislagdes aplicaveis.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede social e duracao)

A sociedade adopta a denominagio
Greenwood Manufacturing and Trading, Co,
Limitada vai ter a sua sede no Bairro Chigodole,
distrito, Provincia de Manica e sera constituida
por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da celebragdo da presente
escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto: processamento
de madeira, fdbrica de contraplacados,
mobilidrio e venda importag@o e exportacdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente a
soma de duas quotas desiguais, sendo uma no
valor nominal de 490.000,00MT (quatrocentos
e noventa mil meticais), equivalente a 98%
(noventa e nove por cento) do capital social
pertencente ao s6cio Peng Han e outra
quota de valor nominal de 10.000,00MT
(dez mil meticais), equivalente a (2%)dois
por cento pertencente ao sécio Dong Chen
respectivamente.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracido, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente serdo exercidas pelos
socios Peng Han, que desde ja fica nomeado
administrador e Dong Chen, gerente com
despensa de cauc@o, com ou sem remuneragao,
conforme vier a ser deliberado pela assembleia
geral. A sociedade fica obrigada em todos os
seus actos e contratos pela assinatura do sécio-
gerente nomeado.

Dois) Os sécios poderdo delegar todos ou
parte dos seus poderes de geréncia a pessoas
estranhas a sociedade desde que outorgue a
procuragdo com todos possiveis limites de
competéncia.

Trés) Os s6cios ndo poderdo obrigar a
sociedade em actos e contratos que nio dizem
respeito ao seu objecto social, nomeadamente
letra de favor, fianca, livranca e abonacdes.



28 DE NOVEMBRO DE 2025

9117

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes aplicdveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Chimoio, 14 de Novembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

J Arimateia, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por documento particular de vinte e quatro
de Outubro de dois mil e vinte e cinco, foi
constituida uma sociedade anénima denominada
J Arimateia, S.A. devidamente registada na
Conservatodria do Registo das Entidades Legais
de Maputo sob NUEL 105059476, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Do tipo, firma, duragao, sede, objecto
e capital social

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo e firma)

A sociedade € constituida como Sociedade
Anénima e adopta a firma J Arimateia, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sede da sociedade localiza-se na
Avenida Julius Nyerere, n.° 657 R/C, Cidade
de Maputo.

Dois) Mediante deliberacio do Conselho
de Administracdo, a sociedade poderd abrir
e encerrar sociedades por si participadas,
sucursais, delegacdes, escritérios de
representagdo, agéncias ou outras formas de
representacdo comercial, em Mogambique
ou no estrangeiro, onde e quando for julgado
conveniente.

ARTIGO QUATRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) prestagdo de servigos de a gestdo de
participacdes sociais proprias e de
outras sociedades;

b) prestacdo de servi¢os de consultoria
multidisciplinar;

c) prestacdo de servicos gestdo de
investimentos;

d) prestagdo de servicos de importagdo e
exportacao;

e) comércio geral;

f) turismo;

g) mineragio;

h) 6leo e gas;

i) transportes e logfstica;

J) construcdo;

k) energia;

1) prestagdo de servigos.

Dois) A sociedade pode participar no capital
de sociedades comerciais a constituir ou ja
constituidas, que concorram para a prossecugiao
do seu objecto social. A sociedade pode ainda
concorrer, gerir ou operar outras concessoes
administrativas e participar em parcerias
empresariais, consércios, competindo ao
Conselho de Administragdo assegurar a gestao
da carteira de investimento.

ARTIGO QUINTO

(Capital social montante, titulos
representativos e classes de acgoes)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
é de 1.000.000,00MT (um milhao de meticais),
sendo representado por 1.000 (mil) ac¢des com
o valor nominal de 1.000,00 MT (mil meticais)
cada.

Dois) A sociedade poderd emitir ac¢des
ordindrias e preferenciais.

Trés) As accdes representativas do capital
social inicial sdo divididas da seguinte forma:
Accdes Ordindrias de Classe A —numeradas de
1 a2 1000, que conferem ao respectivo titular os
direitos especiais previstos na clausula que vier
a definir tais direitos.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Os 6rgaos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracao
e o Fiscal Unico ou um Conselho Fiscal.

ARTIGO SETIMO
(Vinculagao)
A sociedade vincula-se através da assinatura:

a) do Presidente do Conselho de
Administragdo;

b) conjunta de 2 (dois) Administradores,
contanto que pelo menos um deles
seja um dos Administradores
nomeados pelos titulares de Accdes
Ordinarias de Classe A;

c) de qualquer dos Administradores,
se nomeados de entre os
Administradores, mediante
delegacdo de poderes expressa do
Conselho de Administracio;

d) de um ou mais procuradores, nos
termos e no ambito das respectivas
procuragoes.

Maputo, 21 de Dezembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

J2EK Consultoria
& Servicos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Novembro de 2025, matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105061028, uma sociedade
denominada J2EK Consultoria & Servigos, S.A.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
J2EK Consultoria & Servigos, S.A.

Dois) A sociedade é anénima, criada por
tempo indeterminado.

Trés) A sociedade tem a sua sede na Rua
da Frelimo n.° 56, Maputo, podendo criar ou
encerrar sucursais, agéncias, delegacoes e outras
formas de se representar, bem como transferir
a sua sede para qualquer lado do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) consultoria e programacao informatica;

b) analise de dados;

¢) criagdo de relatdrios;

d) automatizac@o de processos;

e) ciéncia de dados e aprendizado de
maquina;

/) acessoria empresarial e apoio a gestdo;

g) formagdo profissional;

h) gestdo de recursos humanos e
recrutamento;

i) elaboracdo de estudos de mercado;

J) publicidade;

k) comércio a retalho com importacio e
exportagdo de produtos;

[) imobilidria para aluguer, vendas e
gestdo de imoveis;

m) construcdo civil;

n) desenvolvimento de software ERP;

o) venda do sistema ERP; treinamento;
consultoria em ERP;

p) outras actividades, cientificas, técnicas
e similares.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes em outras sociedades e ainda
exercer quaisquer actividades conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, desde que tais sejam
devidamente autorizadas e a decisdo aprovada
pela Assembleia Geral.
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ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e aumentos)

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado em bens, dinheiro, direitos e outros
valores é de 200.000,00MT (duzentos mil
meticais) e esta representado em 2.000 (dois
mil acgdes) com o valor nominal de 100,00MT
(cem meticais) por cada.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido de acordo com a deliberagio dos
accionistas em sede de Assembleia Geral de
acordo com a lei.

ARTIGO QUARTO
(Accoes e titulos)

Um) As accdes sdo nominativas e conferem
aos accionistas direitos e obrigacdes nos termos
da lei e destes estatutos.

Dois) A transmissdo de acg¢des entre
accionistas € livre, a transmissdo a terceiros
devera ser sempre comunicada formalmente ao
Conselho de Administragdo.

ARTIGO QUINTO

(Orgaos sociais e convocagao e validagio
das deliberacoes)

Um) Os 6rgdos sociais sdo a Assembleia
Geral, Conselho de Administragdo e Conselho
Fiscal se necessario.

Dois) A Assembleia Geral é o 6rgdo
supremo da sociedade e é composta por
todos os accionistas com direito de voto, com
competéncia para deliberar sobre todas as
matérias que lhe sejam atribuidas pela lei e pelos
presentes estatutos.

Trés) A Assembleia Geral reunira
ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que convocada
pelo Conselho de Administracdo ou a pedido
de accionistas.

Quatro) Fica desde ja de forma proviséria
nomeado o Jodo Clatdio Navesse como
Presidente da Mesa da Assembleia.

ARTIGO SEXTO
(Conselho de Administracao e geréncia)

Um) A sociedade serd administrada por
um Conselho de Administracdo indicado pela
Assembleia Geral, com mandato de 2 anos.

Dois) Fica desde ja nomeado de forma
proviséria o Conselho de Administracdo o
Emanuel Domingos Kitambo como presidente,
Jodao Manuel Bapu Sulemangi de Melo como
administrador técnico Joel Pedro Pires Pessoa
como administrador financeira e Jodo Claudio
Navesse como administrador néio executivo.

Trés) O Conselho de Administracio podera
nomear outros mandatarios ou procuradores se
representar em determinados actos, atribuindo
poderes através de procuracio.

Quatro) Compete ao Conselho de
Administra¢do da sociedade gerir os negdcios
e representar a sociedade em juizo ou fora dele,
obrigar a sociedade, firmar contratos, abrir
contas bancarias, e tudo o mais que se fizer
necessario a sua gestao. Fica vedada, entretanto,
a utilizagdo do nome empresarial da sociedade
em actividades estranhas aos interesses sociais,
bem como em fiancas, avais, endossos e aceites
de todo e qualquer titulo de favor ou que
importem na assun¢@o de obrigacdes estranhas
ao objecto social, seja em favor de qualquer dos
accionistas, seja em favor de terceiros.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacao da empresa)

A empresa obriga-se com duas assinaturas
dos administradores para questdes bancdrias,
sendo um deles o Presidente do Conselho de
Administraciio e basta uma tUnica assinatura
para outras questdes administrativas ou por
um procurador devidamente mandatado para
o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social e econémico
coincide com o ano civil.

Dois) Os balancos e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo e deliberac@o dos sécios.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

As alteragdes aos presentes estatutos so
poderdo ser feitas mediante deliberagdo da
Assembleia Geral extraordindria e nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao/casos omissos)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos na lei.

Dois) Todos os casos omissos serdo regulados
pela lei em vigor para os efeitos na Republica
de Mocambique.

Maputo, 20 de Novembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Leny Beauty — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia 15 de Julho
de 2025, foi registada sob NUEL 105052306,
a Leny Beauty — Sociedade Unipessoal,

Limitada,. Constituida por documento particular
a 15 de Julho de 2025, que ira reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) Leny Beauty — Sociedade Unipessoal,
Limitada, adiante designada por sociedade,
¢ uma sociedade comercial unipessoal, de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Av.
Agostinho Neto, na Cidade de Quelimane,
Provincia de Zambézia.

Dois) Mediante deliberacéo do conselho de
geréncia a sociedade poderd abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacao
social no pafs e no estrangeiro, bem como
transferir a sede para qualquer outro local do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal a

prestacdo de servigos, nomeadamente:

a) depilagdo a cera;

b) tratamento de cabelos;

¢) manicure e pedicuri;

d) massagem modeladora;

e) micro-piguimentacio;

f) maquilhagem facial;

g) tratamentos da pele;

h) venda de cosméticos;

i) venda de cabelos;

J) design de sobrancelhas;

k) aplicacdo de cilios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), corresponde a uma quota de igual
valor nominal, pertencente a sécia Neid Adamo
Mario, Casada, de nacionalidade mocambicana,
portador do B.I. n.° 040102459481P,
NUIT 133180478 e residente em Quelimane.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A geréncia serd confiada a senhora
Neid Adamo Mario, que desde j4 fica nomeado
gerente, com poderes de assinatura nos bancos.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura da sécia, de um gerente ou de um
procurador especialmente constituido pela
geréncia, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.
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ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenga,
proceder-se-a a liquidag@o, e os liquidatarios,
nomeados pela assembleia geral, terdo os mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Omissoes)

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
do Cdédigo Comercial, da lei das sociedades e
a restante legisla¢do aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Quelimane, 29 de Julho de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

Mag — Manutencao,
Construcao & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Fevereiro de 2025, matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101700291, uma sociedade
denominada Mag — Manutencio, Construgio &
Servicos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Amandio Sebastido Nhone,
nascido a 12 de Fevereiro de 1978, solteiro,
natural de Inhambane, de nacionalidade
mocambicana, residente no Bairro Fomento,
Cidade da Matola, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100239356N, emitido no
dia 11 de Janeiro de 2022, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo;

Segundo: Anibal Jorge da Gléria Gemo,
nascido a 8 de Novembro 1968, solteiro, natural
de Maxixe, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente no Bairro das Mahotas, Cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101000239328M, emitido a 28 de Janeiro
de 2001, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo;

Terceiro: Flavio Agostinho Maude, nascido
a 3 de Maio de 1982, solteiro, natural de
Namaacha de nacionalidade mog¢ambicana,
residente no Bairro de Malhangalene, Cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101046634521, emitido a 25 de Maio de
2019, pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Pemba.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e construem entre si, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adapta a denominagdo Mag —
Manutengao, Construcdo & Servicos, Limitada,
e tem sua sede no Bairro Central, na Av.
Emilia Dausse, n.° 926, cidade de Maputo,
por deliberacdo na assembleia geral, abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs, quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) construgdo civil;
b) trabalhos de manutencio;
¢) reabilitagdo de edificios e monumentos;
d) demolicdes;
e) pinturas e revestimentos;
/) limpeza e conservagdo de edificios;
g) instalagdo e iluminagio;
h) canalizacdo de dgua;
i) esgotos e drenagem;
J) arruamentos nas zonas rurais;
k) parques e ajardinamentos;
[) caixilharias metalicas;
m) prefabricag¢do e montagem de edificios
e servigos fins.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras, em sociedade a
construir, ou ja constituidas, ainda que tenham
objectos social diferente da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, desde que, para o feito,
esteja devidamente autorizada, nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do pacto social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), divididos
pelos sécios:

a) Amandio Sebastido Nhone, com valor
de 60.000,00MT (sessenta mil
meticais) correspondentes a 40%

do capital;

b) Anibal Jorge da Gléria Gemo,
com o valor de 45.000,00MT
(quarente e cinco mil meticais),
correspondentes a 30% do capital;

c) Flavio Agostinho Matinde, com valor
de 45.000,00MT (quarenta e cinco
mil meticais), correspondentes a
30% do capital.

CAPITULO III
Do aumento do capital
ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
e sua representag@o em juizo dentro e fora dele,
activa e passivamente, passam desde ja a cargo
do gerente Amandio Sebastido Nhone, e com
plenos poderes.

Dois) Apenas os sécios tém plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo-os necessdrios poderes de
representacao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pelas
assinaturas de um gerente ou procurador,
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respetivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatérios assinar em nome da sociedade,
quaisquer actos ou contratos, que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como, letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade, devidamente autorizados, pela
geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Administracao geral)

Ficam igualmente nomeados os sdcios,
Anibal da Gléria Gemo ao cargo de director-
geral e Fldvio Agostinho Maidde como
administrador executivo e todos juntos, irdo
deliberar sobre os destinos da sociedade, em
assembleia gerais.

ARTIGO OITAVO
(Administracao geral)

Um) A assembleia geral, redne-
se ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo e aprovacao do balanco e quotas de
exercicios findos e reparti¢ao de lucros e perdas.
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Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias, desde que as circunstancias assim o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo da disposicdo legal em
vigor, a cessdo ou alienacdo de todas a parte de
quotas, deverd ser do consentimento dos sdcios,
gozando estes, do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag¢@o a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos a sua alienacdio a quem e pelos precos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondente a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO IV

Da dissolucao

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
socios, quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes, se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 19 de Novembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Mais Investimentos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repuiblica, que no dia 18 de
agosto de dois mil e vinte cinco, foi registada
sob NUEL 105054574 a Mais Investimentos —

Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular a 18 de Agosto de
2025, que ira reger-se pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida nos termos gerais do direito
e demais legislagdo aplicavel e por tempo
indeterminado a sociedade limitada denominada
Mais Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Distrito
de Nicoadala, Estrada N.°1, Provincia da
Zambézia. Por conveniéncia podera abrir outras
sucursais ou outras formas de representacdes em
qualquer ponto do Pais, bastando para o efeito
obter autorizagdes das entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal, o exercicio das seguintes actividades.

a) producdo animal (suinicultura,
avicultura e outra produgio animal);
b) comércio geral.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades complementares ou subsididrias
a actividade do objecto principal e que para
tal obtenham as necessarias autoriza¢des das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e quota)

O capital social integralmente subscrito
¢ de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais)
100% do capital pertencente ao Unico
s6cio o senhor Dario Jodo José Sululu de
nacionalidade mocambicana, portador do B.I.
1110040102599273N com NUIT 146011993.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente passa desde ji a
cargo do sécio Dario Jodo José Sululu.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear gerentes da sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representacio.

Trés) E vedado a gerente ou mandatarios
assinar em nome da sociedade qualquer acto ou
contrato que digam respeito a negécios estanhos
a mesma; tais como letras de favor, finangas
vales ou abonacdes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e/ou pela manifestacio
dos s6cios nesse sentido.

ARTIGO SETIMO
(Omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis na Republica de Mocambique
designadamente os Cédigos Civil e Comercial
respectivamente.

Quelimane, 18 de Agosto de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

Malika Agro Investimentos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publica¢do no
Boletim da Repiiblica, que no dia 25 de Julho
de dois mil vinte e cinco, foi registada sob
NUEL 105052834, a Malika Agro Investimentos
— Sociedade Unipessoal, Limitada, sociedade
Unipessoal, Limitada. Constituida por
documento particular a 27 de Julho de 2025,
que ird reger-se pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a designacdo
Malika Agro Investimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada é uma sociedade, criada
com os objectivos definidos neste estatuto.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Malika Agro Investimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem a sua sede no Bairro
Liberdade, em Morrumbala, Provincia da
Zambézia podendo estabelecer delegagdes em
qualquer canto do Pafs, se assim o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

A sociedade tem como objectivos:

a) comércio a grosso de cereais;
b) comércio geral;
c) prestacdo de servicos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, apenas injectado
ao negdécio, € de 100.000,00MT (cem mil
meticais), corresponde a 100% do capital
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social, pertencente a um unico sécio, Mussa
Abdul Sitoe Ernesto, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 1101101674946N, emitido a 18 de Janeiro
de 2018, em pelo Arquivo de Identifica¢@o Civil
de Maputo, de 100% do capital social.

Dois) Este capital, nao engloba o investimento
aplicado na construcdo do empreendimento
onde estd sendo feito o negdcio.

Trés) Este capital, poderd ser aumentado
mais vezes se as condi¢des de trabalho forem a
exigir ou dependendo da demanda de clientela.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A sociedade serd representada e
administrada pelo tnico sécio Mussd Abdul
Sitoe Ernesto que fica desde j4 nomeado
administrador com dispensa de caucdo,
competindo lhe exercer os mais amplos poderes
em representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, na ordem juridica
interna ou internacionalmente, e praticando
todos os actos tendentes a realizacdo do seu
objecto social.

Dois) O administrador, poderd fazer se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal, constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
do seu poder e para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos
seus actos e contratos pela assinatura do
administrador ou pela assinatura da pessoa (s)
representante para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo dizem respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, financas e
abonacdes.

Cinco) Compete ao administrador;

a) propor a criagdo de representacdes da
sociedade;

b) admitir e contratar o pessoal necessario
para o bom funcionamento dos
servigos e actividades promovidas;

¢) administrar os meios financeiros e
humanos da sociedade;

d) apreciar, aprovar, corrigir e rejeitar
o balango e contas do exercicio
social;

e) alterar o estatuto; e

f) deliberar a fusdo, cisdo, transformagio
e dissolucao da sociedade.

Seis) Para obrigar validamente a empresa, €
bastante a assinatura do seu Unico proprietario
em todos os seus actos, documentos e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)
Em tudo o que estiver omisso no presente
estatuto aplicar-se-ao as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Quelimane, 29 de Julho de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

Marzina Multservice
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacdo
que no dia 14 de Maio de dois mil e vinte e
quatro, foi registada sob NUEL 105025182 a
Sociedade Marzina Multservice — Sociedade
Unipessoal, Limitada sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada, Constituida por
documento particular a 26 de Abril de 2024, que
ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida nos termos gerais do direito
e demais legislacdo aplicdvel e por tempo
indeterminado a sociedade denominada
Marzina Multservice — Sociedade Unipessoal,
Limitada. E uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Provincia
da Zambézia, distrito de Namacurra, Bairro
Dualia, Estrada Nacional n.° 1, podendo abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacio social. Mediante
simples deliberacdo, pode a geréncia transferir
a sede para qualquer outro local do territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade terd duragido por tempo
indeterminado, iniciando as suas actividades a
partir da data do seu registo legal.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) comérceio geral e prestagio de servicos;

b) actividade de contabilidade e auditoria
fiscal;

¢) construgdo civil, informética, frio e
electricidade e outas actividades
n.e;

d) actividade de aluguer de viaturas;

e) actividade agricola e criacdo de
animais;

f) comércio de produtos novos.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
outras atividades complementares ou
subsididrias ao objecto principal, desde que
obtenha as necessdrias autorizac¢des das
entidades competentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
da sociedade e realizado em dinheiro é de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais), o qual
pertence ao unico sécio da sociedade:

Dom Beirao Francisco Lopes, solteiro,
natural de Quelimane, e residente
em Namacurra, de nacionalidade
mocambicana portador do Bilhete
de Identidade n.° 040100040627N.
emitido pelos Servicos de
Identificacdo Civil de Quelimane,
com NUIT 117534316, maior de
idade, com uma quota no valor
nominal de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), correspondente a
100% (cem por cento) do capital
social.

Dois) O sé6cio pode exercer atividade
profissional além da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e a sua representagdo, dispensada de caugao e
com ou sem remuneracdo conforme deliberado
em assembleia geral, ficam a cargo do sécio
gestor Dom Beirao Francisco Lopes, bastando
a sua assinatura para obrigar a sociedade em
todos os atos e contratos, ativa e passivamente,
em juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos.

Dois) O sé6cio gestor poderd designar
um ou mais mandatdrios e delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Trés) O sécio gestor ou seu mandatdrio
podera obrigar a sociedade em atos e contratos
que ndo digam respeito aos negdcios sociais,
nomeadamente em letras de favor, fiangas,
abonagdes ou outras semelhantes.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se por deliberag¢do do

sécio tnico e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO OITAVO
(Omissos)

Em tudo o que for omisso, regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis na Republica de
Mogambique, designadamente os Cédigos Civil
e Comercial, respectivamente.

Quelimane, 21 de Outubro de 2025. —
A Conservadora, llegivel.
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Mega Motores, Limitada

Certifico, para efeito de publicacio, que por
acta de vinte e oito dias do més de Outubro do
ano de dois mil e vinte e cinco, na sede social
da sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada, denominada Mega Motores, Limitada,
sita na Av. de Angola n.° 26875, R/C, Bairro
Aeroporto, Distrito Municipal Nlhamankulu,
Cidade de Maputo, com o capital social de
quinhentos mil meticais, constituida ao abrigo
do direito mocambicano, matriculada na
Conservatdria do registo das Entidades Legais
da Cidade de Maputo, sob NUEL 105057933,
deliberaram o seguinte: Alteracdo do enderego:
de Av. de Angola n.° 26875, R/C, Bairro
Aeroporto, Distrito Municipal Nlhamankulu,
Cidade de Maputo, para Provincia de Maputo,
Distrito de Matola, Bairro de Fomento, EN4,
Talhao n.° 50, Parcela 730.

Em consequéncia de mudanga do endereco,
¢ alterada a redac¢@o do artigo primeiro, dos

estatutos que passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Mega Motores, Limitada, sita na Provincia
de Maputo, Distrito de Matola, Bairro de
Fomento, EN4, Talhao n.° 50, Parcela 730.

Maputo, 20 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Mocambique Gestao
de Terminais e Armazéns,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de seis de Outubro de dois
mil e vinte cinco, lavrada de folhas quarenta e
cinco a folhas quarenta e nove do livro niimero
cinquenta de notas da 3* Conservatdria do
Registo Civil e Notariado da Beira, a cargo de
Mario de Amélia Michone Torres, Licenciado
em Direito, conservador e notario superior em
exercicio na referida conservatdria, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a transformagdo da
sociedade, em sociedade anénima, passando
a sociedade, por forca da transformacio, a
adoptar a denominacdo Mocambique Gestao
de Terminais e Armazéns, S.A.

Que, em consequéncia da transformagdo da
sociedade, procedeu-se a alteracd@o integral do
respectivo contrato de sociedade, o qual passa
a ter a seguinte redac¢do:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A Mocambique Gestdo de Terminais
e Armazéns, S.A. é uma sociedade andénima
de direito mocambicano, a qual se rege pelo
presente contrato de sociedade, assim como
pela legislacdo aplicdvel.

Dois) A sociedade foi constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Kruss Gomes, Munhava, na Cidade da Beira
- 2100.

Dois) A administragdo podera transferir a
sede da sociedade para qualquer outro local do
territério mogambicano.

Trés) A administragdo, poderd criar e
encerrar sucursais, filiais, agéncias, delegagdes
ou outras formas de representacdo comercial
da sociedade, em qualquer parte do territdrio
Mogambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
armazenagem e gestao mercadorias, assim como
a gestdo e explorag¢do de armazéns proprios e
alheios.

Dois) A sociedade poderd, ainda, exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente, relacionadas com o seu objecto
principal, assim como praticar todos os actos
conexos, subsididrios ou complementares.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 600.000,00MT
(seiscentos mil meticais), representado por
60.000 (sessenta mil) acgdes ordindrias, cada
uma com o valor nominal de 10,00MT (dez
meticais).

Dois) As ac¢des ordindrias representativas
do capital social da sociedade encontram-se
distribuidas pelas seguintes classes de ac¢des:

A. 48.000 (quarenta e oito mil) accdes
ordindrias da Classe A que atribuem aos seus
titulares os seguintes direitos especiais:

a) eleger dois dos trés administradores da
sociedade, uma dos quais exercerda
o cargo de Presidente do Conselho
de Administragao;

b) eleger dois dos trés membros efectivos
do Conselho Fiscal da sociedade,
sempre que a sociedade decida
institui-lo, um dos quais exercerd
o cargo de Presidente do Conselho
Fiscal;

c) eleger o Presidente da Mesa da
Assembleia Geral da sociedade; e

d) com relacdo aos momentos em que
a sociedade mantenha emitidas
accdes preferenciais remiveis,
ainda por remir, o direito de veto
relativo as seguintes deliberacdes
da Assembleia Geral:

i. qualquer alteracdo do contrato de
sociedade;

ii. aumentos e redugdes do capital
social da sociedade;

iii. cis@o, fusdo, transformagio e
dissolug@o da sociedade; e

iv. a pratica ou execucao de qualquer
acto, contrato ou transac¢io
com qualquer entidade directa
ou indirectamente relacionada
com qualquer dos accionistas
da sociedade.

B. 12.000 (doze mil mil) accdes ordindrias da
Classe B que, enquanto tituladas por entidades
que mantenham uma relagdo de grupo com
Horizon Investments & Technology, Lda,
atribuem aos seus titulares os seguintes direitos
especiais:

a) eleger um dos trés administradores da
sociedade;

b) eleger um dos trés membros efectivos
do Conselho Fiscal da sociedade,
sempre que a sociedade decida
institui-lo;

c) eleger o Secretdrio da Mesa da
Assembleia Geral, sempre que
a sociedade decida nomed-lo,
em alternativa ao Secretdrio da
sociedade; e

d) com relagdo aos momentos em que
a sociedade mantenha emitidas
accoes preferenciais remiveis,
ainda por remir, o direito de veto
relativo as seguintes deliberacdes
da Assembleia Geral:

i. qualquer alteracdo do contrato de
sociedade;

ii. aumentos e redugdes do capital
social da sociedade;

iii. cis@o, fusdo, transformagdo e
dissolu¢@o da sociedade; e

iv. a prética ou execug¢do de qualquer
acto, contrato ou transac¢ao
com qualquer entidade directa
ou indirectamente relacionada
com qualquer dos accionistas
da sociedade.
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ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
por deliberagiio da Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Administragdo e
parecer do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam de direito de
preferéncia, na propor¢do das acgdes de que
sejam titulares.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As acgdes sdo nominativas e podem
assumir a forma de acg¢des tituladas ou de ac¢oes
escriturais.

Dois) Caso as ac¢des assumam a forma de
acgOes tituladas, as mesmas serdo representadas
por titulos de uma, cinco, dez, cinquenta,
cem, mil ou miltiplos de mil ac¢des, podendo
ser, a todo o tempo, objecto de agrupamento
ou desdobramento, a pedido dos respectivos
accionistas quem suportardo 0s respectivos
encargos.

Trés) A sociedade pode emitir, nos termos e
condicdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as categorias de ac¢des, incluindo acgdes
preferenciais, com ou sem direito de voto, bem
como outras acc¢des preferenciais, remiveis
ou nao.

Quatro) Em conformidade com a respectiva
deliberagdo de emissio, as ac¢des preferenciais,
com ou sem direito de voto, remiveis ou nao,
podem conferir aos seus titulares, total ou
parcialmente:

a) preferéncia sobre os lucros do
exercicio, fixos ou minimos;

b) preferéncia sobre o lucro do exercicio,
cumulativos ou ndo, de um exercicio
para o outro, até ao limite que seja
estabelecido pela deliberacdo de
amissao; e

¢) direito ao reembolso prioritario do seu
valor nominal na partilha do saldo
de liquidag@o.

Cinco) Em conformidade com a respectiva
deliberac@o de emissio, a remissao das acgdes
preferenciais remiveis pode garantir aos seus
titulares prémios de emissdo ou de remissdo,
a acrescerem ao valor nominal das acg¢des
remidas.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de accoes)

Um) A transmissdo de acc¢des entre
accionistas ou a terceiros fica condicionada:

a) em primeiro lugar, ao exercicio

do direito de preferéncia dos

accionistas que sejam titulares
da mesma classe ou categoria de
accdes, a ser exercido no prazo de
15 (quinze) dias contados da data
em que recebam, dos accionistas
transmitentes, a notificacéio escrita
para efeitos do exercicio do direito
de preferéncia;

b) caso os accionistas titulares da mesma
classe ou categoria de ac¢des nio
exercam o direito de preferéncia,
com rela¢do a totalidade das ac¢des
a transmitir, no prazo estabelecido
na alinea anterior, ao exercicio do
direito de preferéncia de todos os
demais accionistas, a ser exercido
no prazo de 15 (quinze) dias
contados da data em que recebam
dos accionistas transmitentes
notificagdo escrita para efeitos do
exercicio do direito de preferéncia;
e

c) caso ndo seja exercido o direito de
preferéncia com relacéo a totalidade
das accdes a transmitir, a0 abrigo
das alineas anteriores, ao direito de
preferéncia da sociedade, mediante
delibera¢do de Assembleia Geral
a ser convocada, especificamente
para o efeito e a realizar-se no prazo
45 (quarenta e cinco) dias contados
da data em que a Sociedade receba
dos accionistas transmitentes
notificagdo escrita para efeitos do
exercicio do direito de preferéncia.

Dois) A transmissio de ac¢des sem respeito
pelos direitos de preferéncia estabelecidos no
ndmero anterior, nao produzird efeitos perante
a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os accionsitas, mediante celebracdo de
contrato escrito, podem prestar suprimentos
a sociedade, nos termos e condi¢des a serem
previamente fixados em Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares)

Um) Mediante prévia deliberacdo da
Assembleia Geral, a administra¢@o da sociedade
poderd, mediante notificacio, exigir de todos os
accionistas, prestacdes suplementares, até ao
limite do montante equivalente do capital social.

Dois) As prestagdes suplementares deverdo
ser realizadas, pelos accionistas, a favor da
sociedade, no prazo miximo de noventa dias,
contados a partir da respectiva notificagdo.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOTI
Das disposigcdes gerais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgaos sociais da sociedade:

a) a Assembleia Geral;

b) o Conselho de Administracio;

¢) 0 Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico; e

d) opcionalmente, se o Conselho de
Administragdo assim entender,
o secretario da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Com excepcdo do secretdrio da
sociedade, cuja designacdo e destituicdo é da
competéncia do Conselho de Administragao,
todos os demais membros dos 6rgdos sociais
sdo eleitos em Assembleia Geral, podendo ser
reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros da Assembleia
Geral e do Conselho de Administragdo € o de 3
(trés) anos, contando-se como ano completo o
ano em que se proceda a sua elei¢ao.

Trés) O mandato dos membros do Conselho
Fiscal ou do Fiscal Unico, durard até a realizacdo
da Assembleia Geral ordindria imediatamente
seguinte a da sua eleic@o.

Quatro) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecerdo em funcdes até a eleigcdo de
quam os deva substituir, salvo de renunciarem
expressamente ou cargo ou forem destituidos
do mesmo.

Cinco) Sendo eleita pessoa colectiva para
o cargo de membro de 6rgdo social, esta deve
designar, por meio de documento escrito, uma
pessoa singular para exercer o cargo em sua
representagdo, a qual poderd ser substituida a
todo o tempo pela pessoa colectiva eleita.

Seis) Todos os membros dos 6rgaos sociais
deverdo tomar posse mediante a assinatura de
declaragdo de aceitacdo do cargo para o qual
tenham sido eleitas ou designados, devendo,

Sete) Com relac@o aos membros do Conselho
de Administragdo, a referida declaragdo de
aceitacdo do cargo consistir no termo de posse
com o conteido minimo estabelecido por lei.

SECCAO I
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberac¢des
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vinculativas para todos eles e para os membros
dos 6rgdos sociais, quando tomadas nos termos
da lei e do presente contrato de sociedade.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e por um Secretario,
sem prejuizo dos accionistas deliberarem confiar
o cargo de Secretdrio da Mesa da Assembleia
Geral ao Secretério da Sociedade, que venha a
ser nomeado pelo Conselho de Administragio.

Trés) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral convocar e dirigir as reunides
de Assembleia Geral, aprovar e assinar as actas
das reunides de Assembleia Geral e exercer as
demais fungdes que lhe sejam conferidas por lei
e pelo presente contrato de sociedade, sendo o
mesmo substituido, sempre que impedido de
exercer as respectivas fungdes, pelo Secretario
da Mesa da Assembleia Geral ou por quem
exerca as suas fungdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Representacao dos accionistas)

Um) Os accionistas podem fazer-se
representar nas reunides de assembleias gerais
por representante legal ou voluntério, devendo
este ultimo ser constituido por instrumento
de repsentacdo que identifique os poderes de
representacdo conferidos.

Dois) Como instrumento de representaciio
bastard uma carta mandadeira, assinada pelo
acionista ou respectivos representantes legais,
dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, até dois dias antes da data marcada para
a realizagdo da reunido de Assembleia Geral.

Trés) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
instrumentos de representagido dos accionistas
para efeitos das reunides de Assembleia Geral,
com ou sem consulta dos accionistas, segundo
o seu prudente critério, assim como, autorizar
a presenga, na reunido de Assembleia Geral,
de qualquer pessoa, além das mencionadas
nos nimeros anteriores ou das que nela devam
participar por for¢a de disposicio legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Reunioes da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne ordina-
riamente, nos termos da lei, uma vez por ano
e, extraordinariamente, a pedido de qualquer
um dos membros dos 6rgdos sociais ou de
accionistas que representem, pelo menos, cinco
por cento do capital social.

Dois) A Assembleia Geral ordindria devera
apreciar e votar sobre o balango, relatério da
administragdo e sobre as contas referentes
ao exercicio anterior, sobre a aplicacido dos
resultados relativos ao exercicio anterior, bem
como, quando aplicdvel, sobre a nomeagado
dos membros dos érgéos sociais para as vagas
que se verifiquem, podendo ainda deliberar

sobre quaisquer outros assuntos de interesse
para a sociedade constantes da respectiva
convocatdria.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Local da reuniao)

A Assembleia Geral redne-se na sede
da sociedade ou em qualquer outro local
do territério mogambicano, devidamente
identificado na respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Convocatdria da Assembleia Geral)

Um) A convocatéria da Assembleia Geral
serd feita por meio de cartas dirigidas a cada
um dos accionistas, podendo assumir a forma
de correio electrénico com recibo de leitura,
com antecedéncia de, pelo menos, trinta dias
em relacdo a data da reunido.

Dois) Da convocatdria devera constar:

a) a firma, a sede e o niimero de registo
da sociedade;

b) o local, dia e hora da reuniao;

c) a espécie de reunido;

d) a ordem de trabalhos da reunido, com
mengio especifica dos assuntos
a submeter a deliberacdo dos
accionistas; e

e) a indica¢do dos documentos que se
encontrem na sede social, para
consulta dos accionistas.

Trés) Os accionistas podem reunir-se
em assembleia geral, sem observancia das
formalidades prévias de convocacgdo, desde
que todos os accionistas estejam presentes ou
representados e todos manifestem vontade de
que a Assembleia Geral se constitua e delibere
sobre determinado assunto.

Quatro) Os accionsitas podem ainda
deliberar sem recurso a reunido de Assembleia
Geral, desde que todos declarem por escrito o
sentido do seu voto, em documento que inclua
aproposta de deliberagio, devidamente datado,
assinado e enderecado a sociedade e uma vez
observadas as formalidades adicionais insitas
no Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Validade das deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou representados accionistas titulares
de, pelo menos, 51% (cinquenta e um por
cento) do total das ac¢gdes com direito de voto.
Em segunda convocagdo, a Assembleia Geral
poderd funcionar e deliberar validamente seja
qual for o nimero de accionsitas presentes ou
representados, o capital por eles representado
e o montante do capital que lhes couber, salvo
disposi¢oes legais ou do contrato de sociedade
em contrario.

Dois) A cada ac¢ao com direito de voto
corresponde um voto.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
expressos, salvo o disposto contrdrio na lei ou
no presente contrato de sociedade.

Quatro) O disposto no nimero trés nio é
aplicdvel as seguintes deliberagdes que, pela sua
natureza, serdo tomadas por maioria qualificada
dos votos correspondentes a 75% (setenta e
cinco por cento) das ac¢des com direito a voto:

a) a nomeacdo dos administradores da
sociedade, ndo abrangidos por
direitos especiais atribuidos a
determinadas classes de accdes;

b) a remuneracdo e a atribuicdo de
quaisquer bénus ou beneficios
remuneratérios dos administradores
da sociedade;

c) a selec¢do dos auditores externos
da sociedade, assim como a sua
alteracdo;

d) quaisquer investimentos ou
desinvestimentos da sociedade
em montantes superiores a USD
25.000,00 (vinte e cinco mil
Délares Norte Americanos) ou o
seu contravalor em meticais;

e) quaisquer formas de financiamento,
incluindo locacdo financeira ou
operacional em montante superior
a USD 25.000,00 (vinte e cinco mil
doélares norte americanos) ou o seu
contravalor em meticais;

/) a constitui¢@o de garantias e defini¢do
dos respectivos termos e condi¢des
no ambito de quaisquer empréstimos
ou financiamentos obtidos pela
sociedade;

g) a constituicdo de penhor, hipoteca ou
a oneracio, de qualquer forma, dos
bens da sociedade;

h) a aquisi¢do de bens méveis ou imdveis,
cujo valor seja superior a USD
25.000,00 (vinte e cinco mil
Dolares Norte Americanos) ou o
seu contravalor em meticais;

i) dar ou tomar de locacdo qualquer
bem mdvel ou imdvel, cujo valor
seja superior a USD 25.000,00
(vinte e cinco mil Ddlares Norte
Americanos) ou o seu contravalor
em Meticais; e

J) aprética de qualquer acto e/ou contrato
que implique o aumento da divida
da sociedade, cujo valor exceda
USD 25.000,00 (vinte e cinco mil
Dolares Norte Americanos) ou o seu
contravalor em meticais.

Cinco) O disposto nos nimeros trés e
quatro, anteriores, ndo € aplicavel as seguintes
deliberagdes que, pela sua natureza, serdo
tomadas por maioria qualificada dos votos
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correspondentes a 90% (noventa por cento) das
accdes com direito a voto:

a) qualquer alteracdo do contrato de
sociedade;

b) aumentos e reducdes do capital social
da sociedade;

c) cisdo, fusdo, transformagdo e
dissolu¢do da sociedade.

Seis) O disposto nos nimeros trés, quatro e
cinco, anteriores, ndo ¢ aplicdvel as deliberacdes
sujeitas a direito de veto de determinadas
classes de acgdes, em conformidade com o
presente contrato de sociedade, cuja aprovagao
dependerd do ndo exercicio do direito de veto,
por parte dos respectivos accionistas.

SECCAO III

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Natureza)

Um) A gestdo e administra¢do dos negécios
sociais, assim como a representagdo da
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, competem a um Conselho de
Administra¢do composto por trés membros a
serem nomeados em Assembleia Geral com
respeito pelos direitos especiais atribuidos a
diferentes classes de ac¢des.

Dois) O Conselho de Administragio delegara
a gestdo corrente da sociedade, com expressa
menc¢do as competéncias delegadas, num dos
seus membros, o qual assumird a designagdo
de Administrador Delegado.

Trés) Compete ao Presidente do Conselho
de Administracéio convocar e dirigir as reunides
do Conselho de Administragdo e promover a
execugdo das deliberacdes tomadas pelo mesmo.

Quatro) O administrador que for destituido,
sem justa causa, terd direito a receber, a titulo
de indemnizacdo, um valor correspondente as
respectivas remuneragdes que se venceriam até
final do mandato.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Compete a ao Conselho de Administracdo
da sociedade gerir e representar a sociedade,
assim como praticar todos os actos tendentes a
realizacdo do objecto social e, em especial, sem
prejuizo do disposto na legislagdo aplicavel,
assim como no artigo décimo sétimo do presente
contrato de sociedade, os seguintes:

a) elaborar e apresentar a Assembleia
Geral os relatérios e contas anuais;

b) elaborar e apresentar projectos de
fusdo, cisdo e transformagdo da
sociedade;

c) abrir e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou outras
formas de representa¢ido comercial
em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro;

d) propor aumentos de capital social;

e) a aquisi¢do, oneragdo e alienacdo de
quaisquer bens méveis ou imoveis;

f) a aquisi¢do, oneragido, alienacdo,
cessdio de exploracdo e trespasse
de estabelecimentos comerciais da
sociedade;

g) contrair empréstimos;

h) prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos, em conformidade com
o deliberado em Assembleia Geral;

i) orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizac@o do objecto social, que
por lei ou pelo presente contrato de
sociedade ndo estejam reservados a
Assembleia Geral;

J) propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

k) executar e fazer cumprir as deliberacdes
da Assembleia Geral; e

[) nomear o secretdrio da sociedade;

m) constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO VIGESIMO
(Delegacao de poderes e mandatarios)

O Conselho de Administragdo poderd
conferir mandatos, fixando os precisos limites,
com ou sem a faculdade de substabelecimento,
a qualquer dos seus membros, quadros da
sociedade ou pessoas a ela estranhas, para o
exercicio de poderes ou tarefas que, no interesse
da sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Responsabilidades)

Um) Os administradores respondem para
com a sociedade e para com os accionistas, pelos
danos que lhe causarem por actos ou omissdes
praticados no exercicio das funcdes, com
pretericdo dos deveres legais ou decorrentes
do presente contrato de sociedade, salvo se
provarem que agiram sem culpa.

Dois) Os administradores da sociedade
estdo dispensados de prestar caugdo pelas
responsabilidades decorrentes do exercicio dos
respectivos cargos sociais.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Reunioes)

Um) O Conselho de Administragdo reunir-
se-4 pelo menos uma vez por més e sempre que
for convocado pelo presidente ou por outros dois
administradores.

Dois) As convocagdes deverdo ser efectuadas
por escrito e de forma a serem recebidas
com o minimo de oito dias de antecedéncia

relativamente a data das reunides, a ndo ser que
a forma e prazo indicados sejam dispensados
por todos os administradores.

Trés) A convocatéria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessdrios a tomada da
deliberacdo, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administracdo serdo efectuadas, em principio,
na sede social, podendo realizar-se noutro
local, desde que a maioria dos administradores
0 aceite.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracio
possa deliberar, deve estar presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador poderd
fazer-se representar na reunido por outro
administrador, mediante carta, telex ou fax
dirigido ao Presidente do Conselho, mas cada
instrumento de mandato apenas poderd ser
utilizado uma vez.

Trés) Nenhum administrador poderd
representar, nas reunides do Conselho, mais do
que um outro administrador.

Quatro) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
e representados, tendo o presidente voto de
qualidade, em caso de empate.

Cinco) Os administradores podem reunir-se
sem observancia das formalidades prévias de
convocacio, desde que todos os administradores
estejam presentes ou representados e todos
manifestem vontade de que o Conselho de
Administra¢do se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Seis) Os administradores podem ainda
deliberar sem recurso a reunido do Conselho de
Administragdo, desde que todos declarem por
escrito o sentido do seu voto, em documento que
inclua a proposta de deliberagio, devidamente
datado, assinado e enderecado a sociedade e
uma vez observadas as formalidades adicionais
insitas no Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura do administrador
delegado, nos limites das
competéncias delegadas;

b) pela assinatura de dois administradores;

c) pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condigdes e
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrio com poderes bastantes.
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SECCAO IV

Da fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Composicao)

Um) A fiscalizagdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, conforme o que for deliberado em
Assembleia Geral.

Dois) Sempre que seja deliberado instituir
um Conselho Fiscal, este serd composto por trés
membros efectivos e um suplente.

Trés) Um dos membros do Conselho
Fiscal, quando instituido, ou o Fiscal Unico,
quando instituido, deve ser auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Quatro) Sempre que uma sociedade de
auditores de contas seja nomeada como membro
do Conselho Fiscal ou como Fiscal Unico,
devera designar um seu sécio ou trabalhador,
que seja auditor de contas, para o exercicio das
respectivas fungdes.

Cinco) Os cargos de membro do Conselho
Fiscal, quando instituido, com excepg¢do da
sociedade de auditores de contas que possa ser
eleita como tal, devem ser exercidos por pessoas
singulares.

Seis) Nao podem ser eleitos, ou designados,
como membros do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico as pessoas, singulares ou colectivas,
que estejam abrangidas pelos impedimentos
estabelecidos na lei.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncia)

As competéncias do Conselho Fiscal ou
do Fiscal Unico, assim como os respectivos
direitos e obriga¢des, incluindo dos membros
do Conselho Fiscal, quando instituido, sdo os
que resultam da lei e do presente contrato de
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Reunides do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal, quando instituido,
retne-se mediante convocacgdo do respectivo
presidente, com antecedéncia minima de oito
dias.

Dois) O presidente convocard o Conselho
Fiscal, pelo menos, todos os trimestres e sempre
que lho solicite qualquer dos seus membros ou
a administracdo da sociedade.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria dos votos dos seus
membros, devendo os membros que, com elas
nao concordem, fazer inserir, na acta, os motivos
da sua discordancia.

Quatro) O Conselho Fiscal s6 podera reunir
com a presenca da maioria dos seus membros,
0s quais ndo podem delegar as suas funcdes.

Cinco) Caso se opte pela instituicdo de
um Fiscal Unico, em vez do Conselho Fiscal,
deverd aquele, pelo menos uma vez por
trimestre, exarar no livro da fiscalizacdo ou
nele incorporar, de qualquer outra forma, um
relatério sucinto de todas as verificacoes,
fiscalizacdo e demais diligéncias efectuadas,
assim como dos respectivos resultados.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da Assembleia Geral, até dia trinta
de Abril do ano seguinte.

Trés) Os lucros liquidos apurados no
exercicio terdo a seguinte aplicac@o:

a) cinco por cento para a constituicao ou
reintegragdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos,
vinte por cento do capital social;

b) do remanescente, 3% (trés por cento)
dos lucros liquidos da sociedade
serdo distribuidos pelos accionistas,
a titulo de dividendos obrigatdrios;
e

¢) o remanescente terd a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral em
conformidade com as disposi¢oes
legais aplicaveis.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)
A dissoluc@o e liquidagdo da sociedade rege-
se pelas disposic¢des da legislagdo aplicavel que

estejam sucessivamente em vigor e pelo que for
deliberado em Assembleia Geral.

Maputo, 16 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Mocambique Terminal
de Minerais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
por escritura publica de seis de Outubro de dois
mil e vinte cinco, lavrada de folhas quarenta
a folhas quarenta e quatro do livro nimero
cinquenta de notas da 3* Conservatdria do
Registo Civil e Notariado da Beira, a cargo de
Mairio de Amélia Michone Torres, licenciado

em Direito, conservador e notario superior em
exercicio na referida conservatdria, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a transformagdo da
sociedade, em sociedade anénima, passando
a sociedade, por forca da transformacio, a
adoptar a denomina¢do Mocambique Terminal
de Minerais, S.A.

Que, em consequéncia da transformagdo da
sociedade, procedeu-se a alteragdo integral do
respectivo contrato de sociedade, o qual passa
a ter a seguinte redac¢do:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A Mocambique Terminal de Minerais,
S.A. é uma sociedade andénima de direito
mogambicano, a qual se rege pelo presente
contrato de sociedade, assim como pela
legislagdo aplicavel.

Dois) A sociedade foi constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Kruss Gomes, Munhava, na Cidade da Beira
- 2100.

Dois) A administragdo poderd transferir a
sede da sociedade para qualquer outro local do
territério mocambicano.

Trés) A administragdo, poderd criar e
encerrar sucursais, filiais, agéncias, delegagdes
ou outras formas de representaciio comercial
da sociedade, em qualquer parte do territdrio
mocambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
armazenagem e gestdo mercadorias, assim como
a gestdo e explorag¢do de armazéns proprios e
alheios.

Dois) A sociedade poderd, ainda, exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente, relacionadas com o seu objecto
principal, assim como praticar todos os actos
conexos, subsididrios ou complementares.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 600.000,00MT
(seiscentos mil meticais), representado por
60.000 (sessenta mil) acgdes ordindrias, cada
uma com o valor nominal de 10,00MT (dez
meticais).
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Dois) As ac¢des ordindrias representativas
do capital social da Sociedade encontram-se
distribuidas pelas seguintes classes de ac¢des:

A. 48.000 (quarenta e oito mil) ac¢des
ordindrias da Classe A que atribuem aos seus
titulares os seguintes direitos especiais:

a) eleger dois dos trés administradores da
sociedade, uma dos quais exercerd
o cargo de Presidente do Conselho
de Administragdo;

b) eleger dois dos trés membros efectivos
do Conselho Fiscal da sociedade,
sempre que a sociedade decida
institui-lo, um dos quais exercerd
o cargo de Presidente do Conselho
Fiscal;

c) eleger o Presidente da Mesa da
Assembleia Geral da Sociedade; e

d) com relagdo aos momentos em que
a sociedade mantenha emitidas
accdes preferenciais remiveis,
ainda por remir, o direito de veto
relativo as seguintes deliberacdes
da Assembleia Geral:

i. qualquer alteracdo do contrato de
sociedade;

ii. aumentos e redugdes do capital
social da sociedade;

iii. cis@o, fusdo, transformagdo e
dissolu¢@o da sociedade; e

iv. a prética ou execug¢do de qualquer
acto, contrato ou transacc¢io
com qualquer entidade directa
ou indirectamente relacionada
com qualquer dos accionistas
da sociedade.

B. 12.000 (doze mil mil) ac¢des ordindrias da
Classe B que, enquanto tituladas por entidades
que mantenham uma relagdo de grupo com
Horizon Investments & Technology, Lda,
atribuem aos seus titulares os seguintes direitos
especiais:

a) eleger um dos trés administradores da
sociedade;

b) eleger um dos trés membros efectivos
do Conselho Fiscal da Sociedade,
sempre que a sociedade decida
institui-lo;

c) eleger o Secretdrio da Mesa da
Assembleia Geral, sempre que
a sociedade decida nomea-lo,
em alternativa ao secretdrio da
sociedade; e

d) com relacdo aos momentos em que
a sociedade mantenha emitidas
accdes preferenciais remiveis,
ainda por remir, o direito de veto
relativo as seguintes deliberacdes
da Assembleia Geral:

i. qualquer alteracdo do contrato de
sociedade;

ii. aumentos e redugdes do capital
social da sociedade;

iii. cisdo, fusdo, transformagdo e
dissolug@o da sociedade; e

iv. a prética ou execug¢do de qualquer
acto, contrato ou transac¢io
com qualquer entidade directa
ou indirectamente relacionada
com qualquer dos accionistas
da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
por deliberagiio da Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Administragdo e
parecer do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam de direito de
preferéncia, na propor¢do das acgdes de que
sejam titulares.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As ac¢des sdo nominativas e podem
assumir a forma de acg¢des tituladas ou de ac¢des
escriturais.

Dois) Caso as acgdes assumam a forma de
acgoes tituladas, as mesmas serdo representadas
por titulos de uma, cinco, dez, cinquenta,
cem, mil ou multiplos de mil ac¢des, podendo
ser, a todo o tempo, objecto de agrupamento
ou desdobramento, a pedido dos respectivos
accionistas quem suportardo 0s respectivos
encargos.

Trés) A sociedade pode emitir, nos termos e
condi¢des estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as categorias de ac¢des, incluindo ac¢des
preferenciais, com ou sem direito de voto, bem
como outras acc¢des preferenciais, remiveis
ou nao.

Quatro) Em conformidade com a respectiva
deliberagdo de emissao, as ac¢des preferenciais,
com ou sem direito de voto, remiveis ou nao,
podem conferir aos seus titulares, total ou
parcialmente:

a) preferéncia sobre os lucros do
exercicio, fixos ou minimos;

b) preferéncia sobre o lucro do exercicio,
cumulativos ou nao, de um exercicio
para o outro, até ao limite que seja
estabelecido pela deliberacido de
amissao; e

¢) direito ao reembolso prioritario do seu
valor nominal na partilha do saldo
de liquidag@o.

Cinco) Em conformidade com a respectiva
deliberacdo de emissio, a remissao das acgdes
preferenciais remiveis pode garantir aos seus
titulares prémios de emissdo ou de remissao,
a acrescerem ao valor nominal das acg¢des
remidas.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de acgoes)

Um) A transmissdo de accdes entre
accionistas ou a terceiros fica condicionada:

a) em primeiro lugar, ao exercicio
do direito de preferéncia dos
accionistas que sejam titulares
da mesma classe ou categoria de
accdes, a ser exercido no prazo de
15 (quinze) dias contados da data
em que recebam, dos accionistas
transmitentes, a notificacdio escrita
para efeitos do exercicio do direito
de preferéncia;

b) caso os accionistas titulares da mesma
classe ou categoria de ac¢des ndo
exergam o direito de preferéncia,
com relagdo a totalidade das accdes
a transmitir, no prazo estabelecido
na alinea anterior, ao exercicio do
direito de preferéncia de todos os
demais accionistas, a ser exercido
no prazo de 15 (quinze) dias
contados da data em que recebam
dos accionistas transmitentes
notificagdo escrita para efeitos do
exercicio do direito de preferéncia;
e

¢) caso ndo seja exercido o direito de
preferéncia com relacdo a totalidade
das acc¢des a transmitir, ao abrigo
das alineas anteriores, ao direito de
preferéncia da sociedade, mediante
delibera¢do de Assembleia Geral
a ser convocada, especificamente
para o efeito e a realizar-se no prazo
45 (quarenta e cinco) dias contados
da data em que a sociedade receba
dos accionistas transmitentes
notificagdo escrita para efeitos do
exercicio do direito de preferéncia.

Dois) A transmissao de ac¢des sem respeito
pelos direitos de preferéncia estabelecidos no
ndmero anterior, nao produzira efeitos perante
a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os accionsitas, mediante celebracdo de
contrato escrito, podem prestar suprimentos
a sociedade, nos termos e condi¢des a serem
previamente fixados em Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
(Prestacdes suplementares)

Um) Mediante prévia deliberacdo da
Assembleia Geral, a administra¢@o da sociedade
poderd, mediante notificagdo, exigir de todos os
accionistas, prestagoes suplementares, até ao
limite do montante equivalente do capital social.

Dois) As prestagdes suplementares deverao
ser realizadas, pelos accionistas, a favor da
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sociedade, no prazo maximo de noventa dias,
contados a partir da respectiva notificagdo.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Das disposicdes gerais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da sociedade:

a) a Assembleia Geral;

b) o Conselho de Administracio;

c) o Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico; e

d) opcionalmente, se o Conselho de
Administragdo assim entender, o
secretario da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Com excepg¢do do Secretdrio da
Sociedade, cuja designacdo e destitui¢do é da
competéncia do Conselho de Administragao,
todos os demais membros dos 6rgdos sociais
sdo eleitos em Assembleia Geral, podendo ser
reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros da Assembleia
Geral e do Conselho de Administra¢do é o de 3
(trés) anos, contando-se como ano completo o
ano em que se proceda a sua eleigdo.

Trés) O mandato dos membros do Conselho
Fiscal ou do Fiscal Unico, durar4 até A realizagiio
da Assembleia Geral ordindria imediatamente
seguinte a da sua eleic@o.

Quatro) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecerdo em fungdes até a eleicdo de
quam os deva substituir, salvo de renunciarem
expressamente ou cargo ou forem destituidos
do mesmo.

Cinco) Sendo eleita pessoa colectiva para
o cargo de membro de 6rgdo social, esta deve
designar, por meio de documento escrito, uma
pessoa singular para exercer o cargo em sua
representagdo, a qual poderd ser substituida a
todo o tempo pela pessoa colectiva eleita.

Seis) Todos os membros dos 6rgaos sociais
deverdo tomar posse mediante a assinatura de
declaracdo de aceitacdo do cargo para o qual
tenham sido eleitas ou designados, devendo,
com relacdo aos membros do Conselho de
Administrag@o, a referida declaragdo de
aceitagdo do cargo consistir no termo de posse
com o conteddo minimo estabelecido por lei.

SECCAOII
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade

dos accionistas, sendo as suas deliberac¢des
vinculativas para todos eles e para os membros
dos 6rgdos sociais, quando tomadas nos termos
da lei e do presente contrato de sociedade.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e por um secretdrio,
sem prejuizo dos accionistas deliberarem confiar
o cargo de Secretdrio da Mesa da Assembleia
Geral ao Secretdrio da sociedade, que venha a
ser nomeado pelo Conselho de Administragao.

Tres) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral convocar e dirigir as reunioes
de Assembleia Geral, aprovar e assinar as actas
das reunides de Assembleia Geral e exercer as
demais fungdes que lhe sejam conferidas por lei
e pelo presente contrato de sociedade, sendo o
mesmo substituido, sempre que impedido de
exercer as respectivas fungdes, pelo Secretario
da Mesa da Assembleia Geral ou por quem
exerca as suas fungdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Representacao dos accionistas)

Um) Os accionistas podem fazer-se
representar nas reunides de assembleias gerais
por representante legal ou voluntario, devendo
este ultimo ser constituido por instrumento
de repsentacdo que identifique os poderes de
representacdo conferidos.

Dois) Como instrumento de representaciio
bastard uma carta mandadeira, assinada pelo
acionista ou respectivos representantes legais,
dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, até dois dias antes da data marcada para
a realizagio da reunido de Assembleia Geral.

Trés) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
instrumentos de representacdo dos accionistas
para efeitos das reunides de Assembleia Geral,
com ou sem consulta dos accionistas, segundo
o seu prudente critério, assim como, autorizar
a presenga, na reunido de Assembleia Geral,
de qualquer pessoa, além das mencionadas
nos nimeros anteriores ou das que nela devam
participar por forca de disposicio legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Reunioes da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez
por ano e, extraordinariamente, a pedido de
qualquer um dos membros dos 6rgaos sociais
ou de accionistas que representem, pelo menos,
cinco por cento do capital social.

Dois) A Assembleia Geral ordindria devera
apreciar e votar sobre o balango, relatério da
administragdo e sobre as contas referentes
ao exercicio anterior, sobre a aplicacdo dos
resultados relativos ao exercicio anterior, bem
como, quando aplicavel, sobre a nomeagio
dos membros dos 6rgaos sociais para as vagas
que se verifiquem, podendo ainda deliberar
sobre quaisquer outros assuntos de interesse

para a sociedade constantes da respectiva
convocatdria.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Local da reuniao)

A Assembleia Geral redne-se na sede
da sociedade ou em qualquer outro local
do territério Mogambicano, devidamente
identificado na respectiva convocatoria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Convocatéria da Assembleia Geral)

Um) A convocatéria da Assembleia Geral
serd feita por meio de cartas dirigidas a cada
um dos accionistas, podendo assumir a forma
de correio electrénico com recibo de leitura,
com antecedéncia de, pelo menos, trinta dias
em relacdo a data da reunido.

Dois) Da convocatéria devera constar:

a) a firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) o local, dia e hora da reuniao;

c) a espécie de reunido;

d) a ordem de trabalhos da reuniao, com
mengio especifica dos assuntos
a submeter a deliberacdo dos
accionistas; e

e) a indicag¢do dos documentos que se
encontrem na sede social, para
consulta dos accionistas.

Dois) Os accionistas podem reunir-se
em assembleia geral, sem observancia das
formalidades prévias de convocacgdo, desde
que todos os accionistas estejam presentes ou
representados e todos manifestem vontade de
que a Assembleia Geral se constitua e delibere
sobre determinado assunto.

Trés) Os accionsitas podem ainda deliberar
sem recurso a reunido de Assembleia Geral,
desde que todos declarem por escrito o sentido
do seu voto, em documento que inclua a
proposta de deliberacdo, devidamente datado,
assinado e enderecado a sociedade e uma vez
observadas as formalidades adicionais insitas
no Codigo Comercial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Validade das deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou representados accionistas titulares
de, pelo menos, 51% (cinquenta e um por
cento) do total das ac¢gdes com direito de voto.
Em segunda convocacdo, a Assembleia Geral
podera funcionar e deliberar validamente seja
qual for o nimero de accionsitas presentes ou
representados, o capital por eles representado
e o montante do capital que lhes couber, salvo
disposi¢des legais ou do contrato de sociedade
em contrario.

Dois) A cada ac¢ao com direito de voto
corresponde um voto.
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Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
expressos, salvo o disposto contrdrio na lei ou
no presente contrato de sociedade.

Quatro) O disposto no nimero trés nio é
aplicdvel as seguintes deliberagdes que, pela sua
natureza, serdo tomadas por maioria qualificada
dos votos correspondentes a 75% (setenta e
cinco por cento) das ac¢des com direito a voto:

a) a nomeagdo dos administradores da
sociedade, ndo abrangidos por
direitos especiais atribuidos a
determinadas classes de accdes;

b) a remuneragdo e a atribuicido de
quaisquer bénus ou beneficios
remuneratdrios dos administradores
da sociedade;

c) a selec¢do dos auditores externos
da sociedade, assim como a sua
alteracdo;

d) quaisquer investimentos ou
desinvestimentos da sociedade
em montantes superiores a USD
25.000,00 (vinte e cinco mil
Doélares Norte Americanos) ou o
seu contravalor em meticais;

e) quaisquer formas de financiamento,
incluindo locac¢do financeira ou
operacional em montante superior
a USD 25.000,00 (vinte e cinco mil
Dolares Norte Americanos) ou o seu
contravalor em meticais;

/) a constitui¢ao de garantias e defini¢do
dos respectivos termos e condi¢oes
no ambito de quaisquer empréstimos
ou financiamentos obtidos pela
sociedade;

g) a constitui¢do de penhor, hipoteca ou
a oneracdo, de qualquer forma, dos
bens da sociedade;

h) a aquisi¢do de bens méveis ou imdveis,
cujo valor seja superior a USD
25.000,00 (vinte e cinco mil
Doélares Norte Americanos) ou o
seu contravalor em Meticais;

i) Dar ou tomar de loca¢do qualquer
bem mdvel ou imédvel, cujo valor
seja superior a USD 25.000,00
(vinte e cinco mil Doélares Norte
Americanos) ou o seu contravalor
em meticais; e

J) apratica de qualquer acto e/ou contrato
que implique o aumento da divida
da sociedade, cujo valor exceda
USD 25.000,00 (vinte e cinco mil
Dolares Norte Americanos) ou o seu
contravalor em Meticais.

Cinco) O disposto nos numeros trés e
quatro, anteriores, ndo € aplicavel as seguintes
deliberagdes que, pela sua natureza, serdo
tomadas por maioria qualificada dos votos
correspondentes a 90% (noventa por cento) das
accOes com direito a voto:

a) qualquer alteracdo do contrato de
sociedade;

b) aumentos e redugdes do capital social
da sociedade;

c) cisdo, fusdo, transformacgdo e
dissolugdo da sociedade.

Seis) O disposto nos niimeros trés, quatro e
cinco, anteriores, ndo ¢ aplicavel as deliberagoes
sujeitas a direito de veto de determinadas
classes de acgdes, em conformidade com o
presente contrato de sociedade, cuja aprovagao
dependerd do ndo exercicio do direito de veto,
por parte dos respectivos accionistas.

SECCAO III

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Natureza)

Um) A gestdo e administra¢@o dos negdcios
sociais, assim como a representacdo da
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, competem a um Conselho de
Administra¢do composto por trés membros a
serem nomeados em Assembleia Geral com
respeito pelos direitos especiais atribuidos a
diferentes classes de accdes.

Dois) O Conselho de Administragio delegara
a gestdo corrente da sociedade, com expressa
menc¢do as competéncias delegadas, num dos
seus membros, o qual assumird a designagdo
de Administrador Delegado.

Trés) Compete ao Presidente do Conselho
de Administracdo convocar e dirigir as reunides
do Conselho de Administracdo e promover a
execugdo das deliberacdes tomadas pelo mesmo.

Quatro) O administrador que for destituido,
sem justa causa, terd direito a receber, a titulo
de indemnizagdo, um valor correspondente as
respectivas remuneragdes que se venceriam até
final do mandato.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Um) Compete a ao Conselho de
Administragdo da sociedade gerir e representar
a sociedade, assim como praticar todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social e, em
especial, sem prejuizo do disposto na legislagao
aplicdvel, assim como no artigo décimo sétimo
do presente contrato de sociedade, os seguintes:

a) elaborar e apresentar a Assembleia
Geral os relatérios e contas anuais;

b) elaborar e apresentar projectos de
fusdo, cisdo e transformagdo da
sociedade;

c) abrir e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou outras
formas de representa¢ido comercial
em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro;

d) propor aumentos de capital social;

e) a aquisi¢do, oneragdo e alienacdo de
quaisquer bens méveis ou imoveis;

f) a aquisi¢do, oneragido, alienacdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimentos comerciais da
sociedade;

g) contrair empréstimos;

h) prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos, em conformidade com
o deliberado em Assembleia Geral;

i) orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizac@o do objecto social, que
por lei ou pelo presente contrato de
sociedade ndo estejam reservados a
Assembleia Geral;

J) propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

k) executar e fazer camprir as deliberacoes
da Assembleia Geral; e

[) nomear o Secretario da Sociedade;

m) constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO VIGESIMO
(Delegacao de poderes e mandatarios)

O Conselho de Administragdo podera
conferir mandatos, fixando os precisos limites,
com ou sem a faculdade de substabelecimento,
a qualquer dos seus membros, quadros da
Sociedade ou pessoas a ela estranhas, para o
exercicio de poderes ou tarefas que, no interesse
da Sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Responsabilidades)

Um) Os administradores respondem para
com a sociedade e para com os accionistas, pelos
danos que lhe causarem por actos ou omissoes
praticados no exercicio das funcdes, com
pretericdo dos deveres legais ou decorrentes
do presente contrato de sociedade, salvo se
provarem que agiram sem culpa.

Dois) Os administradores da Sociedade
estdo dispensados de prestar caugio pelas
responsabilidades decorrentes do exercicio dos
respectivos cargos sociais.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Reunides)

Um) O Conselho de Administra¢@o reunir-
se-4 pelo menos uma vez por més e sempre que
for convocado pelo presidente ou por outros dois
administradores.

Dois) As convocacdes deverao ser efectuadas
por escrito e de forma a serem recebidas
com o minimo de oito dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
a forma e prazo indicados sejam dispensados
por todos os administradores.

Trés) A convocatdria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
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todos os documentos necessarios a tomada da
delibera¢@o, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administragdo serdo efectuadas, em principio,
na sede social, podendo realizar-se noutro
local, desde que a maioria dos administradores
o0 aceite.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa deliberar, deve estar presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera
fazer-se representar na reunido por outro
administrador, mediante carta, telex ou fax
dirigido ao Presidente do Conselho, mas cada
instrumento de mandato apenas podera ser
utilizado uma vez.

Trés) Nenhum administrador poderd
representar, nas reunides do conselho, mais do
que um outro administrador.

Quatro) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
e representados, tendo o presidente voto de
qualidade, em caso de empate.

Cinco) Os administradores podem reunir-se
sem observancia das formalidades prévias de
convocacio, desde que todos os administradores
estejam presentes ou representados e todos
manifestem vontade de que o Conselho de
Administraciio se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Seis) Os administradores podem ainda
deliberar sem recurso a reunido do Conselho de
Administragdo, desde que todos declarem por
escrito o sentido do seu voto, em documento que
inclua a proposta de deliberagio, devidamente
datado, assinado e endere¢ado a Sociedade e
uma vez observadas as formalidades adicionais
insitas no Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura do administrador
delegado, nos limites das
competéncias delegadas

b) pela assinatura de dois administradores;

c) pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condigdes e
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatario com poderes bastantes.

SECCAO IV
Da fiscalizagao
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Composicao)

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal ou Fiscal

Unico, conforme o que for deliberado em
Assembleia Geral.

Dois) Sempre que seja deliberado instituir
um Conselho Fiscal, este serd composto por trés
membros efectivos e um suplente.

Trés) Um dos membros do Conselho
Fiscal, quando instituido, ou o Fiscal Unico,
quando instituido, deve ser auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Quatro) Sempre que uma sociedade de
auditores de contas seja nomeada como membro
do Conselho Fiscal ou como Fiscal Unico,
devera designar um seu sécio ou trabalhador,
que seja auditor de contas, para o exercicio das
respectivas funcdes.

Cinco) Os cargos de membro do Conselho
Fiscal, quando instituido, com excepg¢do da
sociedade de auditores de contas que possa ser
eleita como tal, devem ser exercidos por pessoas
singulares.

Seis) Nao podem ser eleitos, ou designados,
como membros do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico as pessoas, singulares ou colectivas,
que estejam abrangidas pelos impedimentos
estabelecidos na lei.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncia)

As competéncias do Conselho Fiscal ou
do Fiscal Unico, assim como os respectivos
direitos e obrigagdes, incluindo dos membros
do Conselho Fiscal, quando instituido, sdo os
que resultam da lei e do presente contrato de
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Reunides do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal, quando instituido,
retine-se mediante convocacdo do respectivo
presidente, com antecedéncia minima de oito
dias.

Dois) O presidente convocard o Conselho
Fiscal, pelo menos, todos os trimestres e sempre
que lho solicite qualquer dos seus membros ou
a Administracdo da Sociedade.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
serdao tomadas por maioria dos votos dos seus
membros, devendo os membros que, com elas
ndo concordem, fazer inserir, na acta, os motivos
da sua discordancia.

Quatro) O Conselho Fiscal s6 podera reunir
com a presenca da maioria dos seus membros,
os quais ndo podem delegar as suas funcdes.

Cinco) Caso se opte pela institui¢do de
um Fiscal Unico, em vez do Conselho Fiscal,
devera aquele, pelo menos uma vez por
trimestre, exarar no livro da fiscalizacido ou
nele incorporar, de qualquer outra forma, um
relatério sucinto de todas as verificagdes,
fiscalizacdo e demais diligéncias efectuadas,
assim como dos respectivos resultados.

CAPITULO IV
Das disposicées finais
ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango, o relatério de gestao, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da Assembleia Geral, até dia trinta
de Abril do ano seguinte.

Trés) Os lucros liquidos apurados no
exercicio terdo a seguinte aplicac@o:

a) cinco por cento para a constitui¢ao ou
reintegracio da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos,
vinte por cento do capital social;

b) do remanescente, 3% (trés por cento)
dos lucros liquidos da sociedade
serdo distribuidos pelos accionistas,
a titulo de dividendos obrigatdrios;
e

¢) o remanescente terd a aplica¢do que for
deliberada em Assembleia Geral em
conformidade com as disposi¢des
legais aplicdveis.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolug@o e liquidacio da sociedade rege-
se pelas disposicdes da legislacdo aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e pelo que for
deliberado em Assembleia Geral.

Maputo, 16 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

MPJ Eléctrica e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Novembro de 2025, matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105061081, uma sociedade
denominada MPJ Eléctrica e Servicos —

Sociedade Unipessoal, Limitada.

Azarias Johane, maior de idade, natural de
Mabote, Provincia de Inhambane, de
nacionalidade mogambicano, residente no
Bairro Sao Damaso, Quarteirdo 82, Casa
n.° 165, casado, portador do Bilhete de
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Identidade n.° 040100906163C, passado

pelo Arquivo de Identificagdo Civil da

Cidade de Maputo, emitido a 28 de Janeiro

de 2021, doravante designado simplesmente

sdcio unico.

Foi constituida a presente sociedade
unipessoal limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes e pela legislagdo aplicavel,
em especial a Lei das Sociedades Comerciais
aprovada pelo Decreto-Lei n.° 1/2022, de 25 de
Maio, com as suas alteracdes.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta adenominagdo MPJ
Eléctrica e Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, sociedade unipessoal limitada ou
abreviadamente MPJ.

Dois) A sede social situa-se no Bairro
Sdo Damaso Quarteirdo 83, Rua da Escola de
Singathela n.® 143, Machava Cidade da Matola,
Provincia de Maputo, podendo ser transferida
para qualquer outro local dentro do territério
nacional por deliberag¢@o do sécio tnico.

Trés) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) aprestacdo de servigos de electricidade;

b) manutencio de redes eléctricas;

c¢) instalagdo de sistemas eléctricas;

d) execucdo de instalacdes eléctricas em
edificio;

e) prestacdo de servigcos de limpeza
das infra-estruturas eléctricas e
conservagdo de imdveis e espagos
exteriores.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas ou complementares
e compativeis com o seu objecto principal desde
que devidamente autorizadas.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

Um) O capital social é de 40.000,00MT
(quarenta mil meticais), integralmente realizado
em dinheiro pelo sécio tnico.

Dois) O capital social é dividido em uma
unica quota pertencente exclusivamente ao
sécio dnico.

CLAUSULA QUARTA
(Sécio unico)
O titular da totalidade da quota da sociedade

¢ o cidaddo identificado no predmbulo do
presente contrato.

CLAUSULA QUINTA
(Orgaos de administracio e representacao)

Um) A sociedade é administrada e
representada pelo sécio unico, que podera
praticar todos 0s actos necessarios a prossecucao
do objecto social.

Dois) O sécio tinico poderd nomear gerentes,
mediante deliberagdo prépria, com os poderes
que expressamente lhes conferir.

CLAUSULA SEXTA
(Responsabilidade)

O sécio unico responde apenas pelo valor
da sua quota, ndo respondendo pessoalmente
pelas dividas da sociedade, salvo nos casos
previstos por lei.

CLAUSULA SETIMA
(Resultados e aplicacao de lucros)

Um) O resultado liquido do exercicio,
depois de deduzidas as reservas legais, pertence
ao socio unico.

Dois) O sécio dnico delibera sobre a
aplicacdo dos lucros e a distribui¢ido de
dividendos.

CLAUSULA OITAVA
(Disposicoes finais)

Um) Nos casos omissos, aplicam-se as
disposicoes da Lei das Sociedades Comerciais.

Dois) O presente contrato entra em vigor na
data da sua assinatura.

Maputo, 20 de Novembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Muediagri-Project
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo, que
no dia 21 de Julho de dois mil e vinte e cinco,
foi registada sob NUEL 105052497 a sociedade
Muediagri-Project — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
a 21 de 2025, que ird reger-se pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adapta a denominacido
Muediagri-Project — Sociedade Unipessoal,
Limitada constituida sob forma de sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade Muediagri-Project — Sociedade
Unipessoal, Limitada tem a sua sede no Distrito
de Mocuba, Bairro Samora Machel, na EN1 a
esquerda no sentido sul norte 4 300metros para
o interior depois do Instituto Agrario, Provincia
da Zambézia. Tendo como campo de produgio
no Posto Administrativo de Mugeba, Localidade
Mugeba Sede, Povoado de Nehire.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade Muediagri-Project — Sociedade
Unipessoal, Limitada tem durag@o por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

O objecto social da sociedade compreende:

a) produgio e comercializagio de culturas
agricolas;

b) comercializagdo de insumos agricolas,
equipamentos e tecnologias para o
sector agricola;

¢) importagdo e exportagdo de produtos
agricola e pecudrios.

d) desenvolvimento e gestao de projetos
agro-pecudrios;

e) prestagdo de servigos de consultoria
e implementacdo de projectos
agricolas;

/) producdo, selecio e beneficiamento de
sementes;

g) prestagdo de servicos de papelaria;

h) prestagdo de servigos de restaurante e
confeitaria;

i) prestacdo de servigos de estética
(cuidados da pele) e venda de
cosméticos;

J) prestagdo de servigos de transporte
(autocarros).

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social encontra-se realizado
em 100%, correspondente a 100.000,00MT
(cem mil meticais), integral realizado em
dinheiro, distribuido para um tnico sécio.

Dois) Cleide Muediaga Joaquim Alfinete,
com cem por cento do capital social,
correspondente a cem mil meticais, titular de
Bilhete de Identidade n.° 041105815437P,
emitido no dia 25 de Fevereiro de 2021, na

Cidade de Quelimane.
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Trés) O capital podera ser elevado ou mais
vezes por decisdo do sdcio, alterando-se o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas na lei da sociedade unipessoal
por quotas.

Quatro) O sdcio poderd fazer da sociedade
o suprimento de que ela carecera nas condigdes
por ele fixado.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia Cleide
Muediaga Joaquim Alfinete, desde ja nomeada
gerente da sociedade.

Dois) O gerente terd poderes necessarios em
nome da sociedade, assinar cheques e praticar
todos os quais queres outros actos no ambito a
geréncia da sociedade, poderes esses que lhe
serdo conferidos através do instrumento do
mandato.

Trés) O gerente da sociedade poderd nomear
mandatdrios, ou procuradores da mesma para a
prética de determinados actos ou categorias de
actos, dando tais poderes através da procuracio.

Quatro) A sociedade tera um nimero
estimado de dois trabalhadores, até que esteja
firmemente produzindo e a posterior contratar-
se-30 outros trabalhadores se necessario.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdi¢do dos sécios, continuando com os
sucessores, herdeiros e ou representante do
falecido ou interdito, os quais exercerdo em
comum os respetivos direitos, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberag@o da assembleia
geral que nomeard uma comissao liquidatéria.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢cdes de Cédigo Comercial
e de mais legislagdo aplicdvel e em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Quelimane, 31 de Julho de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

OJ Lifting Engeenering
Consulting Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dois de Abril de dois mil e vinte e cinco, foi

registada sob NUEL 105044735, a sociedade
OJ Lifting Engeenering Consulting Services —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida por
documento particular a 2 de Abril de 2025 que
ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, denominacéao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
O] Lifting Engeenering Consulting Services —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e locais de representacao)

A sociedade tem a sua sede no Bairro
Bagamoio, Cidade de Moatize, Provincia de
Tete, podendo abrir escritérios ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
parte do territério nacional ou estrangeiro e a
duragdo da sociedade € por tempo indeterminado,
contando-se o seu tempo a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) reparagdo e manutencdo de
equipamento eléctrico;

b) mecanica, reparagio de equipamentos,
instalagdo eléctrica;

c) actividades de consultoria para os
negdcios e a gestdo;

d) actividades de arquitectura;

¢) actividades de engenharia e técnicas
afins;

/) actividades de design;

g) outras actividades de consultoria,
cientificas, técnicas e similares;

h) aluguer de veiculos automdveis;

i) aluguer de maquinas e equipamentos
agricolas (sem operador);

J) aluguer de maquinas e equipamentos
para construc@o e engenharia civil
(sem operador);

k) aluguer de outras mdaquinas e
equipamentos, n.e., (sem operador);

[) actividades de limpeza geral em
edificios;

m) outras actividades de limpeza em
edificios e em equipamentos
industriais;

n) actividades de planta¢@o e manuteng@o
de jardins;

0) outras actividades de servigos pessoais,
n.e.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais) que corresponde
auma quota de igual valor nominal, equivalente
a cem por cento do capital social, pertencente
ao tnico sécio Ovidio Carlos Damido Jamice,
divorciado, natural de Maputo, Provincia de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente na Cidade de Moatize, Provincia
de Tete, Bairro 1° de Maio, titular do B.I.
n.° 050100847610M, de 24 de Abril de 2018,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Tete, NUIT 100126265.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e forma de obrigar a sociedade)

Um) A geréncia da sociedade é conferida
ao sécio Ovidio Carlos Damido Jamice, que
fica desde ja nomeado gerente com dispensa
de caugdo, competindo ao gerente exercer os
mais amplos poderes representando em juizo
e fora dele, activa e passivamente, na ordem
juridica interna ou internacional, e praticando
todos os actos tendentes a realizacdo do seu
objecto social.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade
é necessdria e suficiente a assinatura do gerente.

Trés) Mediante procuracdo bastante, a
sociedade poderd ainda constituir mandatarios
para a representarem em todos ou alguns dos
actos relativos ao exercicio da sua actividade,
com a amplitude e as atribui¢des que constarem
dos respectivos mandatos.

Quatro) E vedado ao gerente ou mandatario
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma, tais como letras de favor,
fiangas ou abonagdes.

Cinco) O periodo de duracido de geréncia
¢ de trés anos, contados a partir da presente
escritura, sendo a eleiciio se novos gerentes
deliberada pelo sécio,

Seis) A sociedade, mediante deliberagdo do
socio, poderd destituir ou exonerar qualquer
gerente a todo o tempo com fundamento em
justa causa.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislag@o
pertinente em vigor na Republica de
Mogambique.

Moatize, 17 de Setembro de 2025. —
O Conservador, Carson Carlos Malendza.
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Optica do Chiveve
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e nove de Julho de dois mil e
vinte e cinco, foi matriculada, na CREL de
Nampula, sob NUEL 105053669, a cargo
de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador e
notdrio superior, uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada denominada Optica
do Chiveve — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida pelo sécio: Afonso Miguel Caetano,
solteiro de 34 anos de idade, de nacionalidade
mocambicana, natural de Nampula, possuidor
do B.I. n.° 030102650324M, emitido pelos
Servicos de Identificagdo Civil de Maputo, a 8
de Marco de 2023. Celebra o presente contrato
de sociedade com base nas cldusulas que abaixo
constam:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio Optica
do Chiveve — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Cidade da
Beira, Provincia de Sofala, na Av. Samora
Machel-Munhava, Tchan-tchim, podendo
por deliberacdo do administrador Afonso
Miguel Caetano, pode mudar a sua sede
para qualquer outra provincia do Pafis, abrir
sucursais, delegacdes ou qualquer outra forma
de representacdo, bem como escritérios e
estabelecimentos comerciais, quando e onde
o julgar necessdrio e obtiver as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

A sociedade tem por objectivo: comércio de
matérias de optica.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 25.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais), correspondendo a soma
de 100% (cem por cento) do capital, pertencente
ao socio Afonso Miguel Caetano.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)
Por deliberagdo do sécio podem ser exigidas
prestacdes suplementares ilimitadas, desde que

hajam para os demais efeitos a parte aceite na
integra.

ARTIGO SEXTO

(Participacoes noutras sociedades,
consoércios, empresas e outros)

Um) O sécio pode acordar em deter
participagdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social,
participar em consércios ou agrupamento de
Empresas ou noutras formas societdrias, gestao
ou simples participagdo.

Dois) O sécio poderd admitir a entrada na
sociedade de um ou mais sécios mediante o

aceite do s6cio maioritario.

ARTIGO SETIMO
(Cessao ou divisao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre os socios,
mas para estranhos a sociedades dependera do
consentimento expresso doutros sécios que

gozam do direito de preferéncia.

ARTIGO OITAVO
(Lucros liquidos)

Os lucros liquidos, depois de deduzir a
percentagem a se estipular em assembleia
geral, para formacéo ou reintegracdo do fundo
de reserva legal, serdo divididos pelos sécios,
na propor¢ao das suas quotas, e na mesma
propor¢do serdo suportados os prejuizos se os
houver.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e a representagdo
da sociedade, em juizo ou fora dela, activa e
passivamente, fica a cargo do sdcio que, desde ja
€ nomeado como administrador, Afonso Miguel
Caetano. dispensa de caug¢do, sendo suficiente
a sua assinatura para obrigar a sociedade, em
todos os seus actos, contratos e documentos
legais.

Dois) A sociedade por deliberacido social
poderd constituir mandatdrios, com poderes
que julgar convenientes e poderd também
substabelecer ou delegar todos ou parte dos
seus poderes de administracdo a um terceiro,
por meio de procuragio.

Trés) A administragdo fica interdita de
praticar actos que contrariem o seu objecto
social e ndo pode obrigar a sociedade em letras
de favor, fianca, abonacdes e em créditos sem
que haja deliberag@o da assembleia geral.

Nampula, 18 de Novembro de 2025. —

O Conservador, llegivel.

Padaria Nida, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Fevereiro de dois mil e vinte e
quatro, foi matriculada com NUEL 105018566,
a sociedade por quotas Padaria Nida, Limitada,
que ird rege- se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, forma, sede social
e duracao)

A sociedade adopta a denominagio Padaria
Nida, Limitada, sociedade por quotas, de
responsabilidade limitada criada por tempo
indeterminado e tem a sua sede no Bairro
Cumbeza, Célula A, Quarteirao n.° 8, Casa
n.° 427, Marracuene, na Provincia de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto: a
exploragdo da industria panificadora, incluindo
servicos de confeitaria, servigos de producao e
comercializacio de pao e seus derivados, bem
como, todos os bens e servicos relacionados.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participa¢do financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade. A
sociedade poderd exercer quaisquer outras
actividades, desde que, para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
em Vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) uma quota no valor nominal de

25.000,00MT, correspondente a

50 % do capital social, pertencente

a socia Nicia Elizdria Feliciano
Mahalambe;

b) uma quota no valor nominal de

25.000,00MT, correspondente a 50

% do capital social, pertencente ao

socio Dario Feliciano Mahalambe.

Dois) A assembleia geral poderd decidir

sobre o aumento do capital social, definindo

as modalidades, termos e condi¢des da sua

realizacao.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienag@o total ou parcial de
quotas € livre.
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ARTIGO QUINTO

(Orgaos sociais, administragao
e representacao)

Um) Os érgdos sociais sdo a assembleia geral
e a administragdo.

Dois) A administragdo e representagdo
da sociedade sdo exercidas por dois (2)
administradores, sendo desde jd4 nomeados
para o efeito, os sécios Nicia Elizéria Feliciano
Mahalambe e Dario Feliciano Mahalambe,
como tal.

Trés) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de quatro (4) anos renovdveis,
salvo delibera¢do em contrario da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Quatro) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura dos administradores; ou

b) pela assinatura do mandatdrio a quem
a administracdo tenha confiado
poderes necessarios e bastantes por
meio de procuracio.

ARTIGO SEXTO

(Assembileia geral, balanco, prestacao
de contas e resultados)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciagdo e
aprovagao do balango e contas do exercicio findo,
podendo ainda, reunir-se extraordinariamente
quantas vezes forem necessdrias desde que as
circunstancias assim o exijam para deliberar
sobre quaisquer assuntos que digam respeito
a sociedade.

Dois) O exercicio social coincide com
0 ano civil.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos expres-
samente previstos na lei ou por deliberacio
da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicavel
na Republica de Mocambique.

Maputo, 13 de Novembro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

Quadrant Canalizadores
e Gaz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Setembro de 2025, matriculada

na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105057286, uma sociedade
denominada Quadrant Canalizadores e Gaz,
Limitada.

O presente contrato € celebrado nos termos
do artigo 74 do Cddigo Comercial entre:

Armando Agostinho Capazorio, solteiro, de
nacionalidade sul-africana, residente na
Cidade de Maputo, Av. Marien Ngouabi
1143 Maputo, titular de Passaporte
n.° A11211186, emitido a 26 de Abril
de 2024, na Republica Sul Africana,
NUIT 187097886.

Jonathan Quinten Capazorio, solteiro, de
nacionalidade sul-africana, residente na
Cidade de Maputo, Av. Marien Ngouabi
1143 Maputo, titular de Passaporte
n.° A11919182, emitido a 16 de Abril
de 2025, na Republica Sul Africana,
NUIT 187097681.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominagao Quadrant
Canalizadores e Gaz, Limitada, é criada por
tempo indeterminado e tem a sua sede em
Maputo, Av. Marien Ngouabi 1143, Cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servigos de:

a) montagem de gds e ar-condicionado;

b) desenho de planificagdo de sistemas
de abastecimento de gés;

c) reparagdo, desenhos e montagem
hidrdulica (canalizag@o).

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
desde que para tal obtenha a devida autoriza¢ao
das entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado € de 100.000,00MT (cem mil
meticais) correspondentes a soma de duas

quotas nos seguintes termos:

a) uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondentes a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, detido pelo senhor Armando
Agostinho Capazorio;

b) uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondentes a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, detido pelo senhor Jonathan
Quinten Capazorio.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A sociedade obriga-se com as assinaturas
dos administradores nomeados pelos sdcios,
e a partida, ficam nomeados o sécio Armando
Agostinho Capazorio e Jonathan Quinten
Capazorio, como administradores da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Balancos e contas)

O exercicio fiscal da sociedade
coincide com o ano civil.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos
e nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislag@o comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 21 de Outubro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Quimad, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Agosto de 2025, matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105026680, uma sociedade
denominada Quimad, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Joaquim Antonio de Sousa Todo, solteiro,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente no Bairro Cimento,
Rua Djon Issa n.° 30, portador do B.I.
n.° 030101237367P, emitido a 3 de Abril
de 2029.

Francisco Augusto Madeira, solteiro, natural
de Maputo de nacionalidade mogambicana,
residente Q. 7, Casa n.® 31, Fomento, Matola,
portador do B.I. n.° 110500054216B,
emitido a 2 de Novembro de 2023.
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Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que

regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacgao Quimad,
Limitada e tem a sua sede na Rua da Resisténcia,
n.° 110, Maputo. A sua duragdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) construgdo civil, transporte e logistica;

b) prestacdo de servicos na drea de
higiene e limpeza;

c¢) geréncia maritimo;

d) comércio a grosso e a retalho de
calcados, vestudrio, perfumes
produtos de higiene, médquinas
equipamento agricolas, combustivel
incluindo o transporte;

e) electricidade industrial, vedagdo;

/) aluguer de viaturas;

g) montagem de todo o tipo de
equipamento hospitalar e seus
acessorios;

h) fornecimento de farmacéuticos,
fornecimento de produtos quimicos;

i) fornecimento geral de consumiveis
de escritério e seus acessorios e
material informatico;

J) agenciamento de pessoal carregamento
e descarregamento de contentores,
importacdo e exportagdo de viaturas
assim como fornecimento, pegas e
acessorios;

k) fornecimento de material de construcao;

1) fornecimento de vestudrio e cal¢ado.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsidiarias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de 100.000,00MT (cem
mil meticais) correspondente a quatro quotas
desiguais, distribuido da seguinte forma:

a) Joaquim Anténio de Sousa Todo com
um valor nominal de 50.000,00MT;

b) Francisco Augusto Madeira com um
valor nominal de 50.000,00MT.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelos s6cios
Francisco Augusto Madeira e Joaquim Anténio
de Sousa Todo, com dispensa de caugio,
bastando a sua assinatura, para obrigar a
sociedade. O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrio/s a sociedade, conferindo,

0s necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial e de mais legislagdo
vigente na Republica de Mocambique.

Maputo, 20 de Novembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Residéncial Lilas, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo, que
no dia 22 de Junho de dois mil e vinte e trés, foi
registado sob NUEL 105005395, a sociedade
Residéncial Lilas, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, constituida
por documento particular a 22 de Junho de 2023,
que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo
Residéncial Lilds, Limitada, constituida por

tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na rua 11 de
Setembro, Vila Sede do Distrito de Caia,
Provincia de Sofala.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao da sociedade)

A empresa é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio
para efeitos legais, a partir da data da sua

constituic¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

O objecto principal da sociedade € a actuaciio
nas seguintes dreas:

a) hotelaria e turismo;
b) prestagdo de servigos diversos;
c) catering;

d) pratica de qualquer outra actividade
comercial e de prestacdo de
servigos ndo proibida por lei desde
que para tal esteja devidamente
palas instancias competentes. A
sociedade poderd desenvolver
outras actividades complementares
ou subsididrias da actividade
principal desde que ndo sejam
contrarias a lei e quando as mesmas
sejam devidamente autorizadas.
E da competéncia da sociedade
deliberar sobre as compreendidas no
objecto contratual que a sociedade
efectivamente exercerd também
sobre a suspensao ou cessao de uma

actividade que venha a ser ecercida.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito e integralmente
realizado em bens e dinheiro € de 100.000,00MT

(cem mil meticais), sendo:

a) 99% do capital subscrito, pertencente
a socia, Maria da Victéria Geral
Magacgo, solteira, residente
na Vila de Caia, Provincia de
Sofala, portador do B.I.
n.° 1102020227919C, emitido pelo
Arquivo de Identificacao da Cidade
da Beira, a 23 de Janeiro de 2023,
titular do NUIT 106991774,

b) 1% do capita subscrito, pertencente
ao sécio Warren da Victéria
Benjamim Tsambe, solteiro menor,
natural de Maputo e residente
em Vila Sede de Caia, Provincia
de Sofala, de nacionalidade
mogambicana portador do B.I.
n.° 110108905784N, emitido pelo
Arquivo de Identificacio da Cidade
da Beira, a 21 de Fevereiro de 2025,
titular do NUIT 176267380.

Dois) O capital social poderd ser levado uma
ou mais vezes por decisdo dos sécios desde
que devidamente autorizado pelas autoridades

competentes.
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ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e a representagdo da
sociedade pertencem a socia Maria da Victdria
Geral Magaco.

Dois) Para obrigar a sociedade é preciso a
assinatura da sécia.

Trés) A sociedade pode constituir mandatario
mediante a outorga de procuracdo adequada para
efeito.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A empresa sé se dissolve nos casos
fixados na lei, dissolvendo se por acordo do
sécio todos serdo liquidados.

Dois) Por morte ou interdi¢do do sécio, a
sociedade ndo se descondensa, continuando a
sua quota com os herdeiros ou representantes
legais do socio falecido ou interdito, enquanto

a quota permanecer indivisivel.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo o que fica omisso, regulardo as
suas disposicdes da lei aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Quelimane, 23 de Outubro de 2025. —

A Conservadora, llegivel.

RMS, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo, que
no dia 6 de Dezembro de 2022, foi registada
sob NUEL 101888223, a RMS, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidades
limitada, constituida por documento particular
a6 de Dezembro de 2022, que ird reger-se pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo RMS,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A RMS, Limitada tem a sua sede na Av.
Lurdes Mutola, Cidade de Quelimane, Provincia

da Zambézia.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) construgdo civil de obras publicas;
b) carpintaria;
c¢) transporte de carga e de pessoas.
Dois) Poderda também dedicar-se a outro
tipo de negécio desde que obtenha o devido

licenciamento.

ARTIGO QUARTO
(Duracao da sociedade)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir

da data da presente escritura.

ARTIGO QUINTO
(Capital)

Um) O capital social ¢ de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais) integralmente inscrito
e realizado por 4 (quatro) sécios de acordo com
a seguinte composi¢do desigual:

a) Tarzan Anténio Valentim, casado,
de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 070100042819A, emitido a 13
de Junho de 2025, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Quelimane,
com NUIT 112593731 com quotas
no montante de 120.000,00MT
(cento e vinte mil meticais)
correspondente a 60% do capital
social;

b) Maura Cristina Mamade Rodrigues
Valentim, casada, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 040100075626C,
emitido a 9 de Abril de 2021,
pelo Arquivo de Identificacdo
Civil de Quelimane, com
NUIT 111957339 com quotas no
montante de 40.000,00MT (quarenta
mil meticais) correspondente a 20%
do capital social;

c) Jonathan Rodrigues Valentim, solteiro,
de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 040108880589F, emitido a 5 de
Agosto de 2021, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Quelimane,
com NUIT 176646020 com quotas
no montante de 20.000,00MT (vinte
mil meticais) correspondente a
10% do capital social;

d) Kyara Christine Rodrigues Valentim
solteira, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 0401089002017,
emitido a 7 de Novembro de 2023,
pelo Arquivo de Identificacdo
Civil de Quelimane, com
NUIT 176646543 com quotas no
montante de 20.000,00MT (vinte
mil meticais) correspondente a

10% do capital social.
Dois) O capital pode ser aumentado uma

ou mais vezes.

Trés) Os socios poderdo providenciar
suprimentos sempre que a sociedade necessitar.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente serdo exercidas pelo socio Tarzan
Anténio Valentim ou por um outro quando lhe
for delegado por procuragdo com plenos poderes
e serd remunerado pelo seu trabalho.

ARTIGO SETIMO
(Exercicio economico)

O ano econdmico coincide com o ano
civil encerrar-se-4 com o balango e contas de
resultados de exploragdo com a data de 31
de Dezembro de cada ano e, serd submetido
a administrag@o fiscal conforme o estipulado
na lei.

ARTIGO OITAVO
(Aplicacao dos resultados)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a a todos sécios com conforme a
sua composicao do capital subscrito e realizado.

ARTIGO NONO
(Funcionamento da assembleia)

Por ser uma sociedade, todas as decisoes
importantes que poderdo alterar o funcionamento
da sociedade, deverdo ser registada no livro de
actas, serd tomada pelos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Um) A sociedade podera se transformar num
outro tipo, nomeadamente, em comanditas ou
outro tipo de empresa por admissio de novos
sécios ou por cessagao.

Dois) Em todos os casos omissos, esta
sociedade sera regida pela Lei das Sociedades
em Vigor.

Quelimane, 5 de Novembro de 2025. —
A Conservadora, llegivel.
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Roma Multi Service
— Sociedade Unipesoal,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
que no dia 19 de Junho de dois mil e vinte e
cinco, foi registada sob NUEL 105054280 a
Sociedade Roma Multi Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, constituida por
documentos particulares a 19 de Junho de 2025,

que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo Roma
Multi Service — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Tem a sua sede na Av. Eduardo Mondlane,
Bairro Acordos de Lusaka, Cidade de
Quelimane, Provincia da Zambézia.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data do seu
registo na Conservatdria de Entidades Legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto o exercicio de
seguintes actividades:

a) servicos de reprografia;
b) comércio de material de escritorio;
¢) comércio geral; e

d) prestagdo de servicos.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), pertencente a Remigio
Orlando Mario Afonso, titular do B.I.
n.° 040100089129N, NUIT 108989671,
correspondente a 100% do capital social

subscrito.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

A administragdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representacdo em juizo e fora

dele, activa e passivamente sera exercida pelo
s6cio Remigio Orlando Mdrio Afonso, que

desde ja fica administrador da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei, dissolvendo se por acordo do
sécio todos serdo liquidados.

Dois) Por morte ou interdi¢do do sécio, a
sociedade ndo dissolve, continuando a sua quota
com os herdeiros ou representantes legais do
socio falecido ou interdito, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em caso omisso regulardo as disposi¢des
da legislagdo aplicavel na Republica de

Mocambique.

Quelimane, 21 de Outubro de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

SD Servicos Distritais
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico que para efeitos de publicacdo
no Boletim da Repiiblica a constitui¢cdo
SD Servigos Distritais — Sociedade Unipessoal,
Limitada, é uma sociedade comercial de
responsabilidade limitada, tem a sua sede na
Avenida Eduardo Mondlane, Bairro Central,
Cidade de Nampula, Provincia de Nampula,
foi matriculada nesta Conservatéria sob
NUEL 105037065, do Registo das Entidades
Legais de Nampula, a 11 de Novembro de 2024,

cujo o teor € o seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacido
SD Servigos Distritais — Sociedade Unipessoal,
Limitada é sociedade unipessoal por quotas de

responsabilidade limitada

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane, Bairro Central, Cidade de
Nampula, Provincia de Nampula.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A empresa tem por objecto o exercicio de
seguinte actividade comércio por grosso de

cereais e sementes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT,
(cem mil meticais) pertencente ao sdcio
unico Jodo Luis Carlos portador do B.I.
n.° 0301042743021, emitido a 21 de Fevereiro
de 2023, pelo Arquivo de Identificacdo Civil da
Cidade de Maputo, titular de NUIT 129900131.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele activa ou passivamente, serd exercida
pelo tnico sécio Jodo Luis Carlos, que desde
ja fica nomeado administrador com despensa

de caucdo.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo, omisso regulardo as disposi¢oes
da legislagdo aplicavel na Republica de

Mogambique.
Quelimane, Outubro de 2025. —

A Conservadora, llegivel.

Tengua, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 16 de Janeiro de 2025, foi
registada sob NUEL 105019976 a Sociedade
Tengua, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, constituida por
documento particular a 16 de Janeiro de 2025,
que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida nos termos gerais do
direito e demais legislacdo aplicavel e por
tempo indeterminado a firma denominada
Tengua, Limitada sociedade por quotas de

responsabilidade limitada.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A firma tem a sua sede na rua Principal,
EN10, Bairro Sampene, Distrito de Quelimane,
Provincia da Zambézia com uma duracio por
tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A firma tem como objecto principal, o
exercicio das seguintes actividades:
a) construgdo civil;
b) prestag@o de servicos; e
c) fornecimento de bens.
Dois) A firma poderd ainda exercer outras
actividades complementares ou subsididrias.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente a
soma de duas (2) quotas distribuidas pelos

socios seguintes:

a) Gentil Augusto Mofate, com a quota
no valor nominal de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social;

b) Filipa Gregoério Eugénio Ramane
Mofate, com a quota no valor
nominal de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante a deliberagdo
da assembleia-geral, alterando-se em todo o
pacto social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da firma bem
como a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa ou passivamente serdo exercidas pela
socia, que desde j4 fica nomeada a senhora
Filipa Gregério Eugénio Ramane Mofate como
directora-geral.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A firma dissolve-se nos casos determinados

na lei e/ou pela manifestagdo dos sécios

mediante uma comunicag@o reconhecida pelos

registos e notariado num prazo de 60 dias.

ARTIGO SETIMO
(Omissos)

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis na Republica de Mogambique
designadamente os Cédigos Civil e Comercial
respectivamente.

Quelimane, 13 de Janeiro de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

TLX - Trade and Logistics
Experience — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
na sociedade em epigrafe, com sede na Av.
F.P.LM, n.° 312, Bairro de Mavalane, Cidade
de Maputo, matriculada sob NUEL 105033542,
foi deliberado por acta da assembleia geral
lavrada no dia quinze de Outubro de dois mil
e vinte e cinco, a divisdo da quota detida pelo
sécio Dério Ricardo Omar Veigas no valor
nominal de vinte mil meticais, correspondente
a cem por cento do capital social, em duas
novas; sendo que, uma no valor nominal de
dez mil meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital social que reservou para si
com os correspectivos direitos e obrigacdes, e
a outra, no valor nominal de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social que cedeu pelo mesmo preco do seu
valor nominal e com os correspectivos direitos
e obrigagdes a favor de Celso Mauro Pereira
Varagilal; e a transformagdo da “sociedade
por quota unipessoal Limitada.” para a
“sociedade por quotas Limitada.”. Assim, em
consequéncia das operagdes supra, o sécio unico
deliberou na alteracdo parcial do pacto social,
designadamente os artigos primeiro e quinto,

que passam a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo social
TLX - Trade and Logistics Experience,
Limitada.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e

realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,

correspondente a soma de duas quotas iguais,
distribuidas da seguinte forma:
a) uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Dério Ricardo
Omar Viegas; e
b) uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Celso Mauro
Pereira Varagilal.
Em tudo o mais ndo alterado, mantém-se em
Vigor nos seus precisos termos.
Maputo, dezoito de Novembro de 2025. —
O Técnico, llegivel.

Topomapa Servicos
de Topografia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 25 de Julho de 2025, matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105052811, uma sociedade
denominada Topomapa Servigos de Topografia,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 74 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Delfina Marcia das Dores
Matibuana, solteira maior, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110104590463A, emitido no
dia 9 de Novembro de 2020, pela Direc¢do de
Identificac@o Civil de Maputo.

Segundo: Mateus José Nhagumbe, solteiro
maior, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110101624504Q,
emitido no dia 6 de Junho de 2022, emitido pela
Direcgdo de Identificagdo de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adoptaa denominagio Topomapa
Servicos de Topografia, Limitada com sede
social na Cidade de Maputo, Rua Valentim Siti
n.° 77, podendo transferi-la livremente para
qualquer outro local do territério nacional, bem
como abrir filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representac@o dentro e fora do Pafs.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da sua actividade, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem como objecto:
a) topografia;
b) imobilidria;
c) desenhos topogrédficos e
arquitectonicos;
d) consultoria;
e) fiscalizag@o.
Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito

esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), integralmente realizado
em dinheiro, dividido e representado por 100%
(cem por cento) de quotas, dividido em duas
parte iguais:

a) uma quota no valor nominal de
10.000,00MT, correspondente
a 50% (cinquenta por cento)
pertencente a sécia Delfina Mércia
das Dores Matibuana;

b) uma quota no valor nominal de
10.000,00MT, correspondente
a 50% (cinquenta por cento)
pertencente ao sécio Mateus José
Nhagumbe.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienag@o total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢do aquém e pelos precos

que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A geréncia e administragdo da sociedade,
em todos os seus actos e contractos, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, passam desde
ja a cargo dos sdcios, Mateus José Nhagumbe
e Delfina Marcia das Dores Matibuana que
desde ja ficam nomeados administradores, com
dispensa de caug¢do, bastando a sua assinatura
para obrigar validamente a sociedade.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura da administradora ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) Fica vedado a directora-geral obrigar
a sociedade em actos e contratos estranhos
aos negdcios sociais da sociedade, tais como,
letras de favor, fianca, abonacdes ou actos
semelhantes.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral relne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Dos herdeiros
ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 20 de Novembro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Watson Sociedade, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo no
Boletim da Repuiblica, que no dia 3 de Abril
de dois mil e vinte e cinco, foi registado sob
NUEL 105045086, Watson Sociedade,
Limitada, ¢ uma sociedade comercial de
responsabilidade.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida nos termos gerais do direito
e demais legislagdo aplicdvel e por tempo
indeterminado a sociedade denominada Watson
Sociedade, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Distrito de
Mocuba, Bairro de Naverua, Estrada Nacional
n.°°1, Provincia da Zambézia. Por conveniéncia
poderad, abrir outras sucursais ou outras formas
de representacdes em qualquer ponto do Pafs,
bastando para o efeito obter autoriza¢des das
entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal, o exercicio das seguintes actividades:
a) industria;
b) tabrico e produgdo de farinha de milho;
c) actividade mineira;
d) exportacdo e importacao de produtos;
e) comércio geral e prestagdo de servigos.
Dois) A sociedade podera ainda exercer outras
actividades complementares ou subsidiarias
a actividade do objecto principal e que para
tal obtenham as necessdrias autoriza¢des das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e quota)

O capital social, integralmente subscrito é
de 2000.000,00MT (dois milhdes de meticais,
pertencente aos seguintes;

a) Zhibhin Zhang, DIRE n.°
05CNO00018343P, com
400.000,00MT, correspondente
a20%;
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b) Osvaldo Evans da Conceicéo Ossufo,
B.I. n.°° 040100327613Q, com
100.000,00MT, correspondente
a5%.

c) WanzhenFeng, Passaporte n.°
AB3394520, com 400.000,00MT,
correspondente a 20%.

d) Hongbin Feng, Passaporte
n.°° EK5868351, com 1.100
000,00MT, correspondente a 55%.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderad ser aumentado por
uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
mais sécios.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administra¢do, gestdo da sociedade
bem como a sua representagdo em juizo e
fora dele, activa ou passivamente estard a
cargo do sécio, Zhibin Zhang portador do
DIRE n.° 05CN00018343P.

Dois) O tnico sécio tem plenos poderes para
nomear gerentes da sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagao.

Trés) E vedado o gerente ou mandatarios
assinar em nome da sociedade qualquer acto ou
contrato que digam respeito a negdécios estanhos
a mesma; tais como letras de favor, finangas
vales ou abonacdes.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e pela manifestacdo dos
socios nesse sentido.

ARTIGO OITAVO
(Omissos)

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis na Reptblica de Mogambique
designadamente os Cédigos Civil e Comercial
respectivamente.

Quelimane, 30 Julho de 2025. —
A Consrvadora, Ilegivel.
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