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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associagdo Omélela
de Ajuda Mutua, como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da
sua constitui¢ao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associacio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €ScCopo € 0S requisitos
por lei estabelecidos, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreton.®21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacio
Omélela de Ajuda Mitua.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 28 de Dezembro de 2020. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo ao senhor Armindo Jodo Mulima, a efectuar a mudanga
do seu nome para passar a usar o nome completo de Principe Mulima.

Direc¢ao Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 30 de Junho
de 2021. — O Director Nacional, Arafat Nadim de Almeida Zamila.
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DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cdédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo aos senhores Hassan Matar e Euridice Marina Gameiro
Marques dos Santos, a efectuarem a mudanca do nome de sua filha menor
Jilia Matar para passar a usar o nome completo de Julia Hassan Matar.

Direccéo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 13 de Julho
de 2021. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd Baronet.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizagdo aos senhores Crescéncio Luciano Francisco Cuamba e Marta
Artimisia Manuel Laice Cuamba, a efectuar a mudanca de nome de sua
filha menor Gilvania da Lina Crescéncio Cuamba para passar a usar
o nome completo de Gilvania da Adelina Crescéncio Cuamba.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 15 de Julho
de 2021. — O Director Nacional, Arafat Nadim D' Almeida Jumd Zamila.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizacio aos senhores Crescéncio Luciano Francisco Cuamba e Marta
Artimisia Manuel Laice Cuamba, a efectuar a mudanga de nome de
sua filha menor Shantel da Nina Crescéncio Cuamba para passar a usar
o nome completo de Shantel da Amélia Crescéncio Cuamba.

Direcg¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 15 de Julho
de 2021. — O Director Nacional, Arafat Nadim D' Almeida Jumd Zamila.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizac@o ao senhor Idelson Gilberto Castilho, a efectuar a mudanca
de nome de seu filho menor Sheizer Idelson Castilho para passar a usar
o nome completo de Sheyzel Idelson Castilho.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 15 de Julho
de 2021. — O Director Nacional, Arafat Nadim D' Almeida Juma Zamila.

Governo da Provincia de Sofala

DESPACHO

Um grupo de cidaddos mogambicanos apresentou o pedido de
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem o escopo €
os requisitos fixados na lei, nada obstado, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5, da Lei n.° 8/91, de
18 de Julho, conjugado com o artigo 2, do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacao Nfuma
Irinthaka Mwa Tsotsi.

Governo da Provincia de de Sofala, na Beira, 16 de Margo de 2006.
— O Governador, Alberto Clementino Anténio Vaquina.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos mogambicanos apresentou o pedido de
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituic@o.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constituic@o e os estatutos da mesma cumprem o eScopo €
os requisitos fixados na lei, nada obstado, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5.°, da Lei n.° 8/91, de
18 de Julho, conjugado com o artigo 2.°, do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagcao Kufunana
Kwana Wa Nhabawa.

Governo da Provincia de Sofala, na Beira, a 26 de Agosto de 2009.
— O Governador, Alberto Clementino Antonio Vaquina.

Governo do Distrito de Murrupula

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, pretende constituir uma associagdo Flores
do Campo-1, no bairro de Campo-1, vila sede do posto administrativo
de Murrupula-sede, distrito de Murrupula, requereu ao Governo o seu
reconhecimento como pessoa juridica, com autonomia Administrativa,
Financeira e Patrimonial, juntando ao pedido, o respectivo estatuto tipo
de constitui¢do e o documento onde consta, a aprova¢do de membros
para integracdo na Associacdo Flores do Campo-1.

Apreciados os documentos, submetidos, verificou-se que se trata de
uma associagdo, que prossegue fins licitos, néio lucrativos determinados,
legalmente possiveis e que o acto de constituiciio e o estatuto tipo da
mesma, cumprem o escopo € 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Os 6rgios sociais da referida associag@o, eleitos por um mandato de
3 anos renovaveis uma Unica vez sao os seguintes:

Assembleia Geral, Mesa da Assembleia Geral, Conselho de Direc¢ao
e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5,n.° 1 ¢ 9, n.° 3, do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a associagio.

Governo do Distrito de Murrupula, 26 de Marco de 2021. —
A Administradora do Distrito, Regina Paulino.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Exa. o Ministro dos Recursos Minerais e Energia de
7 de Maio de 2021, foi atribuida a favor de Construtora JSM & Filhos
Limitada, a Liceng¢a de Prospeccio e Pesquisa n.° 9151L, valida até 18
de Margo de 2026, para ouro e minerais associados, no distrito de Guro,
na provincia de Manica, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -16° 597 50,00 33°13” 0,00
2 -16°59° 50,00 33°15710,00”
3 -17°02° 50,00 33°15710,00”
4 -17°02° 50,00 33°13” 0,00~

Instituto Nacinal de Minas, em Maputo, 19 de Maio de 2021. —
O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.
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AVISO Vértice Latitude Longitude

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de 1 -13° 357 40,00” 38°33730,00”
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado 2 -13°32°30,00” 38°33730,00”
no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que 3 -13°32°30,00” 38°38° 0,00
por despacho de S. Excia o Ministro dos Recursos Minerais e Energia 4 -13°28°30,00” 38°38" 0,00”
de 27 de Maio de 2021, foi transmitida da Messalo, S.A., para Messalo 3 -13°28°30,00” 38°43°20,00”
Gold, S.A., a Licenga de Prospec¢io e Pesquisa n.° 8480L, vilida até 6 -13°35°40,00” 38°43°20,00”

23 de Outurbo de 2022, para ouro e minerais associados, nos distritos
de Balama, Montepuez e Namuno, na provincia de Cabo Delgado, com

as seguintes coordenadas geograficas:

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 11 de Junho de 2021. —

O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Flores
do Campo - 1

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Marco de dois mil e vinte um,
foi registada, na Conservatéria dos Registos de
Nampula, sob o NUEL 101542726, a cargo do
Sita Salimo, conservador e notdrio superior, uma
associa¢do denominada, Associacdo Flores Do
Campo-1, constituida entre os membros: Natélia
dos Santos Banda; Darlene Anténio Alicete;
Gamito Dinis dos Santos Gomes; Jorgina
Amisse Toqueleque; Albertina José Abacar;
Leonora Fernando dos Santos; Beatriz José
Napala; Carolina Ussene; Elisa Anténio Alves
Murrupula; Jaime Anténio Manuel; membros
fundadores que constituem a associa¢io que se
regerd nos termos dos artigos abaixo:

CAPITULO 1

Da constituicdo, denominacao, sede,
area social e duracéao

ARTIGO UM
Constituicao

Um) A Associacdo Flores do Campo-1,
€ constituida por residentes do distrito de
Murrupula.

Dois)A Associagdo Flores do Campo-1,
¢ uma associag¢do sem fins lucrativos, sendo
para o efeito, uma pessoa e colectivos com
autonomia financeira e patrimonial que se rege
pelos presentes estatutos.

ARTIGO DOIS
Sede e duracao

Um) A Associacdo Flores do Campo-1,
tem sua sede na provincia de Nampula, no
distrito de Murrupula, bairro de Campo 1, posto
administrativo de Murrupula-sede.

Dois) A Associagdo Flores do Campo-1,
¢ constituida por um tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
aprovacdo do presente estatuto pela Assembleia
Geral.

ARTIGO TRES
Objectivos

Um) Fazer da Associa¢ido Flores Do
Campo-1, uma associacdo Nacional bem
sucedida na promog¢do do desenvolvimento da
comunidade.

Dois)Promover o desenvolvimento sécio-
econémico das comunidades rurais e vulneraveis
através do processo de poupancgas e créditos
rotativos inclusivos e participativo considerando
arela¢do do género.

Trés) Abrir conta junto as institui¢des
financeiras formais incluindo carteira mével
e outras plataformas digitais em nome da
associacdo para depositar seus fundos em
excesso, aluguer ou doacgdes quaisquer bens
moveis ou imdveis.

Quatro) Contrair empréstimos em nome da
associagdo para servir os interesses colectivos
do grupo podendo, sempre que necessirio
onerar os bens da associagdo.

Cinco) Estabelecer mecanismos de recon-
ciliacdo em caso de conflitos de interesse entre
os associados.

Seis) Contribuir para o desenvolvimento das
actividades sécio-culturais dos seus associados.

Sete) A associacdo poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias quando
deliberado desde que permitidas por lei.

CAPITULO 1T
Dos associados
ARTIGO QUATRO
Admissao de membros

Um) Pode ser membro da associagdo pessoa
singulares ou colectivas residentes no distrito
de Murrupula e que aceitam os estatutos e
programas da associagao.

Dois) As pessoas singulares, s6 podem ser
membros da associagdo desde que seja maior
de dezoito anos de idade e que tenham uma
actividade de geragdo de renda (negdcios).

Trés) Para admissdo de novos membros
deverio ser apresentadas uma proposta por pelo
menos um membro fundador e pelo candidato a
membro. A proposta depois de ser examinada
pela comissdo de gestdo, serd submetida, com
o parecer deste 6rgdo, a primeira reunido da
Assembleia Geral que tiver lugar e os candidatos
s6 adquirem a qualidade de membro depois da
aprovacgao.

ARTIGO CINCO
Categoria de membros

Os membros da associacio agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Membros fundadores;
b) Membros honorarios;
¢) Membros efectivos.

ARTIGO SEIS
Membros fundadores

Sdo membros fundadores da Associagdo
Flores do Campo-1, todos aqueles que
outorgarem os documentos da constituicao
da associagdo e que tenham cumulativamente,
cumprido com os requisitos estabelecidos nos
presentes estatutos.

ARTIGO SETE
Membros honorarios

Sdo membros honordrios as pessoas
singulares ou colectivas que, que pela sua
accdo e motivacdo ou apoio prestado tenham
contribuido de forma relevante para a sua
criagdo, engrandecimento ou progresso da
associagao.

ARTIGO OITO
Membros efectivos

Sdao membros efectivos todas pessoas
singulares ou colectivas que, por acto de
manifestacdo voluntdria de vontade, decidam
aderir aos objectivos da associagdo e satisfacam
os requisitos estabelecidos nos presentes
estatutos e sejam admitido como tal.
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ARTIGO NOVE
Direitos e deveres dos membros honorarios

Um) Os membros tem direito a:

a) Tomar parte nas reunides da
Assembleia Geral com direito a
voto podendo, no entanto emitir
opinides sobre ponto de agenda de
trabalho;

b) Submeter por escrito ao conselho de
direc¢ao qualquer esclarecimento,
informac¢do ou sugestdo que
julgarem uteis ao prosseguimento
dos fins da associac@o;

c) Solicitar a sua exclusao.

Dois) Os membros honorarios tem o dever
de:

a) Respeitar os estatutos, regulamentos
e deliberagdes dos d6rgdos da
associagao;

b) Manter um comportamento civico e
moral digno com seu estatuto na
associagao.

ARTIGO DEZ
Direitos deveres dos membros efectivos

Um) Os membros efectivos tem direitos a:

a) Frequentar a sede social da associag@o;

b) Beneficiar das oportunidades de
formacgio que sejam proporcionadas
pela associacdo assim como de
outros servicos que sejam prestados
pela associagio;

c) Participar nas reunides, debates, e
semindrios que sejam levados a
cabo, visando a formacdo, divul-
gacdo e troca de experiéncias entre
outras;

d) Apresentar ao Conselho de Direccao,
planos, propostas e sugestdes sobre
as actividades da associagdo.

Dois) Os membros efectivos tem o dever de:

a) Aceitar desempenhar os cargos para
que forem eleitos, salvo motivo
justificado de causa;

b) Tomar parte nas assembleias gerais;

c) Realizar com dedicag@o os trabalhos
que lhe forem confiados, salvo se
motivos ponderosos o impegam;

d) Recusar a aceitacdio ou prestacdo de
quaisquer trabalhos e do mesmo
modo abster-se de qualquer accio
sempre que dos mesmos possa
resultar em prejuizo para os
objectivos da associag@o.

ARTIGO ONZE
Demissao de membro

Um) O membro efectivo que pretende
demitir-se devera comunicar por escrito ao
conselho de administrac@o e sé podera faze-lo,
com pré-aviso de trintas dias e desde que liquide
qualquer divida contraida na associagao.

Dois) Solicitado o pedido de demissio,
a Assembleia Geral podera estabelecer regras
e condi¢des para o seu exercicio.

ARTIGO DOZE
Perda de qualidade do membro

Um) Expulsao

a) Sdo expulsos da associagido os membros
que:

b) Com culpa grave violem os deveres nos
estatutos, que possam comprometer a
ordem e disciplina, o mérito, prestigio
e os interesses da associa¢io;

c¢) Praticar actos injuriosos ou difamatdrios
contra a associacdo quando dai
resultarem as consequéncias prevista
na alinea anterior;

d) Sendo responsavel por danos causados a
associagdo se recusarem a sua pronta
reparacao;

e) Os que ndo pagarem quota por um
periodo de seis meses;

f) Os que ndo participarem nas reunides
e Assembleia Geral por periodo
superior a seis meses;

g) A expulsdo de membro da associagido
serd deliberada em Assembleia
Geral, sob a proposta do Conselho
de Direccao.

Dois) Exoneragdo

a) A exoneragdo sé se torna efectiva apds
deliberagdo da Assembleia Geral e
pode ter lugar no fim de cada ano
devendo o membro participar a sua
decisdo trinta dias antes;

b) Os membros do Conselho de Direcgio e
Conselho Fiscal s6 poderdo exonerar-
se ap6s aprovagdo pela Assembleia
Geral das contas e relatérios do
Conselho de Direccdo referente ao
exercicio;

c) Em caso de morte do membro os
seus deveres para com a associaciao
poderdo ser aplicados pelos seus
herdeiros.

Trés) Sangoes.

a) Aos membros que faltarem aos seus
deveres para com associac¢@o poderdo
ser aplicadas as seguintes sangdes:

b) Repreensio publica;

c) A suspensdo dos direitos de membro;

d) A suspensdo dos direitos de membro
podera acontecer por um periodo ndo
superior a um ano econémico;

e) A suspensdo dos direitos de membro
pode ocorrer quando o membro ser
condenado judicialmente pela pratica
de crime doloso em pena superior a
dois anos de prisdo maior.

CAPITULO III
Do patrimonio
ARTIGO TREZE
Patriménio

Um) Os fundos préprios da associacio
serdo constituidos com base em jéias e contas
pagas pelos seus membros.

Dois) A utilizacao dos fundos e as relagdes
econdmicas e financeiras serdo estabelecidos
por regulamento interno.

Trés) Além dos fundos referidos no
ndmero anterior o patriménio da associagdo
pode ser constituido por:

a) Quaisquer subsidios, donativos,
gera¢do ou doacdo de
entidades publicas ou privadas
Mocambicanas ou estrangeiros;

b) Todos os bens moveis ou
imdveis adquiridos para o seu
funcionamento e instalacdo ou
os rendimentos provenientes
do investimento dos seus bens
proprios visando a materializagdo
dos objectivos da associagao.

CAPITULO IV
Dos o6rgaos
ARTIGO CATORZE
Orgaos sociais
Os 6rgios sociais da associag@o sdo:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direccio;
¢) O conselho Fiscal.

ARTIGO QUINZE
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral e o érgio
supremo da associagdo sdo constituidos por
todos os seus membros de pleno direito.

Dois) A deliberagdo da Assembleia Geral
tomadas em conformidade com presente
estatuto e de cumprimento obrigatério para
todos membros.

ARTIGO DEZASSEIS
Competéncia da Assembleia Geral

Competéncia a Assembleia Geral:

a) Eleger e demitir os membros da
Assembleia Geral, os membros do
conselho de Gestdo e os membros
do Conselho Fiscal;

b) Aprovar programas de actividades
da associagio;

¢) Aprecia e votar o relatério de contas
da associacio;

d) Aprovar o or¢amento anual da
associacio;

e) Definir e votar da j6éia e quotas
a pagar pelos membros;
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/) Alertar os estatutos e aprovar o regula-
mento interno da associa¢do, cuja
deliberacdo deverd ser aprovada
por maiorias de dois tergcos dos
membros;

g) Deliberar sobre quaisquer questdes que
lhe sejam submetidos e ndo sejam
da competéncia dos 6rgdos sociais.

ARTIGO DEZASSETE
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral e cons-
tituida por um presidente, um vice-presidente
que o substitui nas auséncias impedimentos
e um secretdrio.

Dois) Os membros da Assembleia Geral
serdo eleitos mediante propostas a apresentar
pelo conselho de Gestdo ou por seis membros
efectivos, pelo periodo de trés anos, nao
podendo ser eleito por mais de dois mandatos
consecutivos.

Trés) Compete ao presidente da mesa da
Assembleia Geral.

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido do Conselho
de Direc¢@o ou pelo menos dez
socios fundadores ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgios
sociais;

c) Assinar actas das reunides da
Assembleia Geral.

Quatro) Compete ao secretdrio;

a) Redigir e assinar actas das reunides
da Assembleia Geral;

b) Praticar todos actos de administragdes
necessarias ao bom funcionamento
e eficiéncia da Assembleia Geral.

ARTIGO DEZOITO
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral retine se ordinaria-
mente uma vez por ano os trabalhos serdo
dirigidos pela Mesa Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral retdne se
extraordinariamente sempre que convocada nos
termos dos membros fundadores ou efectivos.

Trés) A Assembleia Geral e convocado
com antecedéncia minima de trinta dias. Em
caso de reunido extraordindria o prazo referido
anteriormente poderd ser reduzido para sete
dias.

Quatro) As deliberacdes da Assembleia
Geral sdo tomadas por maioria dos votos dos
membros fundadores ou efectivo presentes.

ARTIGO DEZANOVE
Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direc¢do e eleito pela
Assembleia Geral pelo periodo de trés anos, sob
propostas da Assembleia Geral, ou apresentada
por pelo menos sete membros fundadores ou
efectivos.

Dois) O Conselho de Direc¢do e composto
por um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio, vice-presidente que substitui o
presidente nas auséncias e impedimentos, por
um tesoureiro e um vogal.

Trés) As deliberacdes do Conselho de
Direcgdo sdo tomadas por maioria simples dos
votos presentes ou representados, cabendo a
cada membro um unico voto.

Quatro) Os membros de Conselho de
Direcglo sdo eleitos para um mandato de dois
anos renovaveis apenas uma vez.

ARTIGO VINTE
Competéncias do Conselho de Direccao

Compete ao conselho de direc¢do em geral,
administrar e gerir a associagd@o e decidir sobre
todos assuntos que os presentes estatuto niao
reservem para outros 6rgdos em especial.

a) Representar associagdo activa e
passivamente, em juizo e fora dele;

b) Cumprir e fazer as disposigdes legais,
estatudrias e as deliberacdes da
Assembleia Geral;

c) Elaborar e apresentar anualmente a
Assembleia Geral o relatério de
contas do exercicio, bem como
o programa de actividades e
orcamento para o ano seguinte;

d) Propor alteragdo do estatuto;

¢) Submeter a Assembleia Geral os
assuntos que entende por conve-
nientes;

f) Propor admissdo e exclusdo de
membros;

g) Elabora a proposta de regulamento
interno a ser apreciada pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E UM
Funcionamento do Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direcgao retine-se uma
vez por mes e extraordinariamente sempre que
convocado pelo seu presidente ou a pedido de
trés dos seus membros.

Dois) O regulamento interno da Associa¢do
definiram as demais normas funcionamento do
Conselho de Direccao.

ARTIGO VINTE E DOIS
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal e constituido por
trés membros eleitos pela Assembleia Geral
pelo periodo de trés anos, mediante propostas
da Assembleia Geral ou apresentada por pelo
menos sete membros fundadores ou efectivos.

Dois) O Conselho Fiscal e constituida por
um presidente, um secretdrio, € um vogal.

Trés) As deliberagdes do conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria simples de votos,
cabendo acada membro um tnico voto, tendo o
presidente voto de qualidade em caso de empate.

ARTIGO VINTE E TRES
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar escrita da associagdo sempre
que julgue conveniente;

b) Emitir parecer sobre relatério de contas
e outras operagdes financeiras
da associagdo;

¢) Emitir parecer sobre o or¢amento da
associagao.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Funcionamento do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal retne-se sempre
que for necessario para o cumprimento das suas
atribuicdes e pelo menos vezes por ano.

Dois) O Conselho Fiscal retne-se mediante
aconvocacdo do seu presidente ou por iniciativa
de dois seus membros ou pedido do Conselho
de Direcg¢ao.

Trés) O regulamento interno estipularam
as demais normas necessarias a bom funcio-
namento do Conselho Fiscal.

ARTIGO VINTE E CINCO
Dissolucao

Um) A associacdo s6 se dissolve por delibe-
ragdes da Assembleia Geral especialmente
convocada para o efeito e a sua deliberagdo sera
tomada por maioria de trés quartos dos membros
Ou nos casos previstos na lei.

Dois) A proposta de dissolucido devem ser
submetida ao Conselho de Direc¢do com pelo
menos seis meses de antecedéncia da realizacao
da Assembleia Geral deliberara sobre a matéria.

Trés) A proposta para ser valida devem ser
subscrita, por pelo menos, vinte e cinco por
centos membros efectivos.

Quatro) Decida a dissolugao da associacao, a
Assembleia Geral designardo uma comissdo de
liquidacdo, e a respectiva forma da liquidac@o,
bem como o destino a dar ao patriménio da
Associag@o, que devera ser prioritariamente
afecto as instituicdes locais que promovam o
desenvolvimento rural.

ARTIGO VINTE E SEIS

Complementaridade

Sdo dados ou documentos complemen-
tares os regulamentos dos grupos de poupancas
e créditos rotativos.

Nampula, 26 de Mar¢o de 2021. — O Con-
servador, llegivel.
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Associacao Kufunana Kwana
Wa Nhambawa

Certifico, para efeitos de publicagdo da
Associacdo Kufunana Kwana Wa Nhambawa,
matriculada sob NUEL 100137046, constituida
entre: Anténio Carlos Camisa, solteiro,
natural de Inhaminga; Albano Santos Ceda,
solteiro, natural de Chite; Domingos Jodo
Sozinho, solteiro, natural de Mazamba -
Cheringoma; Anténio José Jasse, solteiro,
natural de Massandza-Cheringoma; Fatima
Sulemane Quenesse, solteira, natural de
Cheringoma; Fijage Anténio Carlos, solteiro,
natural de Mazamba-Cheringoma; Simao
Alberto Simbe Ncondiza, solteiro, natural de
Mazamba-Cheringoma; Lourengo Jodo Guiraze,
solteira, natural de Mazanga-Cheringoma;
Lencasto Artur Briate, solteiro, natural de
Maringue; Encastro Ernesto Socoche, maior,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Cheringoma; Ricardo Alberto Bero, solteiro,
natural de Maringue; Joana Florindo Nhama,
natural de Inhaminga-Cheringoma, nos termos
do artigo 90 do Cdédigo Comercial e pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede,
objecto e ambito

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Esta associagdo adopta o nome de Associacio
Kufunana Kwana Wa Nhambawa e rege-se
pelos presentes estatutos e pela legislacdo
aplicavel as associagdes sem fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracgdo da Associacdo Kufunana Kwana
Wa Nhambawa € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data do
seu registo.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A associagdo tem a sua sede na comunidade
de Nhabawa, localidade de Mazamba, posto
administrativo sede, distrito de Cheringoma,
provincia de Sofala.

ARTIGO QUARTO
Objectivos

A Associacdo de Gestdo de Recursos
Naturais Chiverano ya Ntopa:

a) A promocdo e protecdo dos recursos
naturais, florestais e faunisticos,
contra a sua exploracdo desor-
denada;

b) Capacitacdo dos seus membros em
matéria de gestdo sustentavel dos
recursos naturais, florestais e faunis-
ticos;

c¢) Garantir a preservacéo do meio ambiente,
através da promogdo de debates e
desenvolvimento de atividades sobre
0 meio ambiente comunitdrio;

d) Promover o intercambio com instituigdes
do Governo e outras organizacdes
congéneres da sociedade civil em
matéria de gestdo sustentdvel dos
naturais, florestais e faunisticos;

e) Criar e desenvolver projetos de renda
da comunidade e dos associados, no
ambito da exploracdo dos recursos
naturais, florestais e faunistico, de
maneira responsa-vel e sustentivel;

f) Defesa dos direitos e interesses dos
associados e da comunidade onde o
comité desenvolve suas actividades,
sobre os beneficios legais inerentes a
exploragdo naturais e florestais;

g) A promocdo da organizac¢do dos membros
da comunidade em grupo, conforme
as actividades desenvolvidas pelos
seus membros;

h) O encorajamento da assisténcia aos
seus membros em todas as matérias
susceptiveis de contribuirem para
0 bom desempenho das actividades
desenvolvidas pelos seus membros.

ARTIGO QUINTO
Ambito
A Associagdo Kufunana Kwana Wa Nhabawa
tem ambito local, circunscrevendo-se ao espaco
territorial de Nhabawa, localidade de Mazamba,

posto administrativo sede, distrito de Cheringoma,
provincia de Sofala.

CAPITULO II
Dos membros
ARTIGO SEXTO

Pode ser membro da Associagdo Kufunana
Kwana Wa Nhambawa toda a pessoa que tenha
residéncia nas povoac¢des de Nhabawa Sede,
Nhaululo, Nhamacalinga, Nhandare, Chamba,
Bawe, Chite ou outro local reconhecido pela
autoridade local da comunidade de Nhabawa.

ARTIGO SETIMO
Admissao e categorias dos membros

Um) Os cidaddos que pretendem ser membros
da Associa¢do Kufunana Kwana Wa Nhambawa
solicitardo, por escrito, ou 4 testemunhas ja
membros a pretensdo, comprovando reunir os
requisitos legais e descritos nos estatutos.

Dois) Os membros da Associagdo
Associagdo Kufunana Kwana Wa Nhambawa,
agrupam-se nas seguintes categorias:

a) Membros fundadores:
b) Membros honorarios:
¢) Membros efectivos.

Trés) Poderao ser membros fundadores da
Associagdo da Comunidade de Nhabawa, as
pessoas singulares ou colectivas nacionais, que
tenham subscrito a escritura da constituiciio
da mesma e que tenham cumulativamente,
cumprindo os requisitos estabelecidos nos
presentes estatutos, e desde que tenham
residéncia em Nhabawa.

Quatro) Poderdo ser membros honorarios
da Associagdo da Comunidade de Nhabawa,
as pessoas singulares ou colectivas nacionais
que pela ac¢do e motivagdo ou apoio moral
prestado, tenham contribuido de forma
relevante para a criagdo, engrandecimento ou
progresso da associagdo comunitdria.

Cinco) Poderao ser membros efectivos
da Associagio da Comunidade de Nhabawa,
pessoas singulares ou colectivos, sejam elas
de direito publico ou direito privado, desde
que tenham residéncia em Nhabawa.

ARTIGO OITAVO

Direitos e deveres dos membros
honorarios

Um) Os membros honorarios tem o direito
de:

a) Tomar parte nas reunides da Assem-
bleia Geral sem direito a voto,
podendo emitir opinides sobre
qualquer dos pontos da agenda
de trabalho;

b) Submeter por escrito ao comité de
gestao qualquer esclarecimentos,
informac¢do ou sugestdo que
julgarem tteis ao prosseguimento
dos fins da associacdo;

¢) Solicitar a sua demissao.

Dois) Tem dever de:

a) Respeitar os estatutos, regulamento
e deliberaciio dos 6rgdos da as-
sociacio;

b) Manter um comportamento civico e
moralmente digno com a distin¢do
da sua categoria de membro.

ARTIGO NONO
Direitos dos membros efectivos

Os membros tém direitos a:

a) Elegem e serem eleitos para 6rgaos
da Associagdo Comunidade de
Nhabawa;

b) Participarem nas assembleias gerais,
bem como proporem medidas e
requerem a sua convocacgio nos
termos deste estatuto;

c) Fazerem o uso dos meios e servigos
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técnicos, administrativos, opera-
cionais ou logisticos disponibi-
lizados aos membros nas condicdes
que forem estabelecidas;

d) Terem acesso a documentagio e
informacdes recebidas através da
Associacdo da Comunidade de
Nhabawa;

¢) Beneficiarem da proteccio e defesa dos
seus interesses quando oS mesmos
individuos estiverem em causa;

f)Receberem e distribuirem gratuitamente
aos membros da comunidade a
carne de caga que for apreendida
aos infractores;

g) Apresentarem reclamacdes ao Comité
de Gestao caso alguém corte floresta
na sua area;

h) Apresentarem reclamagoes sempre que
alguém estiver a violar os limites da
sua Machamba, zona de posto, ou a
efectuar a explorag¢@o sem observar
o que estiver estabelecido no Plano
de Maneio;

i) Demitirem, por votagdo, os membros
do Comité de Gestdo quando
ndo estiverem a responder as
preocupacdes da comunidade e
exigir-lhes a prestacdo de contas.

ARTIGO DECIMO
Deveres dos membros efectivos

Sao deveres dos membros:

a) Aceitar, respeitar, cumprir e fazer
cumprir as disposi¢des regula-
mentares, estatudrias e constantes
de lei geral;

b) Colaborar activa e empenhadamente
na vida da comunidade;

¢) Contribuir para a realizac2o do objecto
da comunidade;

d) Defender e zelar escrupulosamente a
consecucdo dos objectos previstos
no artigo quarto deste estatuto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Infraccoes

As sang¢oes disciplinares devem atender ao
principio da proporcionalidade entre a infragdo,
o resultado/dano e o grau de culpabilidade para
que se aplique a adverténcia, censura publica,
multa, suspensdo e exclusdo, devidamente
graduados em processo disciplinar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao de membros

Um) Perdem a qualidade de membros os
que voluntariamente manifestem essa vontade
por comunicagio escrita ou testemunha ao
comité de gestdo ou que deixem de residir na
zona da circunscri¢do de Nhabawa e os que
sejam excluidos mediante processo disciplinar

instaurado, para efeitos, pelo Comité de Gestio,
perdendo, em ambos os casos, todos os direitos
inerentes a qualidade de membros.

Dois) Sdo motivos de exclusdo o incum-
primento intencional das normas estatutdrias,
regulamentares e legais, bem como as condutas
ofensivas das delibera¢des validamente
tomadas pelos 6rgdos sociais da comunidade.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da Comunidade
SECCAOT
Das disposi¢coes comuns

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Sdo orgios da Associaciio da Comunidade
de Tsotsi:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Gestao;
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Mandatos

Um) Os membros dos 6rgaos da Comunidade
sdo eleitos por um periodo de 2 (dois) anos,
podendo haver reelei¢@o por uma e mais vezes.

Dois) Os membros dos 6rgaos da comunidade
manter-se-do em fungoes até a tomada de posse
de novos membros, salvo se a cessacao for
determinada por dentincia ou revogagao.

Trés) Os cargos dos 6rgdos da comunidade
ndo sdo renumerados.

SECCAO II

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUINTO
Natureza

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da
Comunidade e as suas deliberacdes, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos, sdao
obrigatdrias para todos os restantes 6rgdos e
membros da Associacdo da Comunidade, e
representa a universalidades de todos os seus
membros com direito a voto, residindo naquela
todos os poderes Associagdo da Comunidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral retine-se, ordina-
riamente, no primeiro trimestre de cada ano para
apreciacdo, discussdo e votacdo do relatério do
Conselho de Gestdo, do balanco e contas do
ano anterior, aprovar o or¢amento e plano de
actividades do ano.

Dois) A Assembleia Geral extraordinaria

redne-se quando, expressamente, convocada
pelo presidente de mesa ou a pedido do

Conselho de Gestao, Conselho Fiscal, ou
pelo menos, de um ter¢co dos membros da
Comunidade em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) As reunides ordinarias da Assembleia
Geral serdo convocadas por escrito e oralmente
pelo presidente de mesa com antecedéncia
minima de trinta dias e as extraordindrias, com
antecedéncia de quinze dias.

Quatro) Considerar-se-a constituido quérum,
seja para a Assembleia Geral poder deliberar
quando estiverem presentes ou representados
trés quartos dos membros em pleno gozo dos
seus direitos.

Cinco) Passadas meia hora, sem que o
quérum esteja constituido, poderd deliberar com
qualquer nimero dos seus membros presentes
ou representados.

Seis) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes
ou representados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral,
o Comité de Gestdo e o Conselho
Fiscal;

b) Ratificar a admissdo de novos
membros;

c) Suspender ou destituir os membros
dos corpos sociais;

d) Aprovar o relatério, balango e contas
de cada exercicio;

¢) Fixar os montantes da joia, quotas
e de outras comparticipagdes
que forem estabelecidas;

f) Aprovar orcamento e o plano anual
de actividades;

g) Aprovar eventuais alteracdes dos
estatutos ou de regulamentos;

h) Deliberar sobre quaisquer assuntos
de interesse para a comunidade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Mesa de Assembleia Geral

A Mesade Assembleia Geral sera constituida
por um presidente, vice-presidente, um primeiro
secretdrio e um segundo secretdrio.

SECCAO III

Comité de Gestao

ARTIGO DECIMO NONO
Natureza

O Conselho de Gestdo é o 6rgdo executivo
e de representag¢do da comunidade.

ARTIGO VIGESIMO
Composicao

Um) Conselho de Gestdo é composto
por doze membros fundadores dos quais um
presidente, um secretaria e um vogal.
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Dois) O Régulo é membro honoririo da
associacdo e é observador directo do Comité
de Gestdo, ndo carecendo de eleicdo, e como
tal ndo considerando como membro efectivo
ou suplente do Comité de Gestao.

Trés) Na composi¢do do Comité de Gestdo
deverd observar-se a situacdo paritdria em
relagdo ao género.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Funcionamento

Um) O Comité de Gestdo reunir-se-a,
ordinariamente, de trinta em trinta dias e,
extraordinariamente, sempre que se revelar
necessario, por iniciativa do presidente ou por
um terco dos seus membros.

Dois) O Conselho de Gestao considera-se
legalmente reunido, para o efeito de resolucdes a
tomar, quando estejam presentes mais de metade
dos seus membros.

Trés) As resolucdes do Conselho de Gestdo
serdo validas se forem tomadas pela maioria
dos seus membros, tendo o presidente voto de
desempate.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncias

O Conselho de Gestao tem os mais
amplos poderes de administragcdo e gestdo da
comunidade, competindo-lhes, designadamente:

a) Representar a comunidade dentro e
fora em juizo activa e passivamente,
bem como constituir mandatérios;

b) Submeter a aprovacgdo da Assembleia
Geral o plano de actividade e
or¢amento anual, relatério de
balanco e as contas de exercicio;

c) Deliberar sobre a proposta de admissao
de novos associados, executar
e fazer cumprir as disposi¢des
legais estatudrios, bem como as
deliberacdes da Assembleia Geral;

d) Instaurar processos disciplinares, a
infractores, nomear instrutores e
aplicar as sancdes;

¢) Elaborar propostas de regulamento
necessario ao funcionamento do
Conselho de Gestdo e de todos os
servicos da comunidade;

f) Constituir comissdes ou grupo de
trabalho ou de estudo de problemas
especificos da comunidade e dos
seus membros;

g) Propor a Assembleia Geral a aprovagio
ou alteracido de disposicdes
estatudrias que se reconhecerem
serem uteis ou nocivos aos
interesses da comunidade;

h) Resolver todas as questdes urgentes,
sejam de que natureza for, dando
o conhecimento das resolugdes
na primeira sessdo da Assembleia

Geral que se realizar, quando
ndo estiverem no ambito das
atribuicdes;

i) Delegar o presidente ou qualquer
outro membro do Conselho de
Gestao, por meio da acta, que serd
lavrada no respectivo livro, todos
os poderes necessarios para atingir
qualquer objectivo, incluindo os de
representar a comunidade dentro
e foral, parente as autoridades e
entidades publicas privadas;

J) Em consenso despender as importancias
que forem necessdrias ao bom
exercicio de mandato que lhe tiver
sido conferido de gerir, administrar
e dirigir os bens da comunidade;

k) Elegerem, de entre os membros
da comunidade, aqueles que,
por sua qualidade e virtudes, se
distinguirem para o desempenho de
cargos directivos eternamente, até
a primeira reunido da Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Deveres especiais do Comité de Gestao

Sdo deveres especiais do comité de gestiao

a) Consultar a comunidade sobre a
autorizagdo de pessoas ndo resi-
dentes a explorar na zona abran-
gida pelo Plano de Maneio;

b) Informar e dar destino que beneficie a
todos membros da comunidade os
valores cobrados na exploragdo dos
recursos por ano;

¢) Coordenar a fiscalizag¢@o dos recursos
florestais e faunisticos da zona
compreendida pelo Plano de
Maneio, e tomar medidas quando
qualquer membro da Comunidade
denuncia;

d) Distribuir, gratuitamente, a carne
apreendida a cacadores furtivos
pelos membros da comunidade ou
doa-la a escola ou creches locais;

e) Resolver problemas relacionados
com a sobreposicdo ou conflitos em
areas, entre membros da comuni-
dade ou terceiros autorizados;

f) Coordenar com o Ministério de
Agricultura a emissdo de licenca
de corte, caga, carvdo, guias de
transito, fixacdo de quotas de abate,
volumes de cortes e outros para os
membros da comunidade;

g) Participar e envolver a comunidade
em todas as ac¢des de formulacdes,
implementacdo e monitoria do
Plano de Maneio;

h) Organizar a educacdo ambiental
contra a pratica de queimadas
descontroladas.

SECCAO IV

Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Composicao e funcionamento

Um) A fiscalizacdo da Comunidade cabe ao
Conselho Fiscal constituido por um presidente e
por dois vogais, todos eleitos pela Assembleia
Geral.

Dois) O Conselho Fiscal reunir-se-4, pelo
menos, duas vezes por ano, sendo as suas
deliberacdes tomadas por maioria simples.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal

poderdo participar nas reunides do Conselho de
Gestdo, contudo, sem direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Obrigac6es da comunidade

A comunidade obriga-se pelas assinaturas de
trés membros do Comité de Gestdo, sendo uma
delas a do presidente, que serd substituido, nas
suas auséncias e impedimentos, pelo membro
que designar.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Dissolucao

Em caso de dissolucdo da Associacdo
da Comunidade caberd a Assembleia Geral,
reunida expressamente para o efeito, designar
uma comissdo liquidaria e decidir sobre o
destino a dar aos bens da comunidade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Omissos

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-d4 ao Coédigo Civil e a lei
avulsa aplicdvel na Republica de Mogambique.

Cheringoma, 21 de Maio de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Associacao Nfuma Irinthaka
Mwa Tsotsi

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
Associacdo Nfuma Irinthaka Mwa Tsotsi,
matriculada sob NUEL 101540790, cons-
tituida entre: Detza Saene Ferro, solteira,
natural de Chemba; Zeca Saene Khomane,
solteiro, natural de Chite, maior, natural de
Inhataca-Cheringoma; Minija Grampe N’sunza,
solteira, maior, natural de Tsotesi-Cheringoma;
Benjamim Paunde Taga, solteiro, maior, natural
de Caia; Joaquim Jequecene Azevedo, solteiro,
maior, natural de Caia; Mauzinho Chico
Vicente, solteiro, maior, natural de Cheringoma;
Misca Meneses Chapotoca, solteira, maior,
natural de Inhaminga-Cheringoma; Desimata
Ofece José, solteiro, maior, natural de Canxixe-
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Maringue; Chica Fernando Njanje, solteira,
maior, natural de Massandza-Cheringoma;
Ezequiel Costa Charles, solteiro, maior, natural
de Caia, nos termos do artigo 90.° do Cédigo
Comercial e pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracao, sede,
objecto e ambito

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Esta associa¢@o adopta o nome de Associacio
Nfuma Irinthaka Mwa Tsotsi, rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel
as associacdes sem fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da associacdo é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data do seu registo.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A associagdo tem a sua sede na localidade
de Josina Machel, posto administrativo de
Inhaminga, distrito de Cheringoma, provincia
de Sofala.

ARTIGO QUARTO
Objectivos

A associacdo da Comunidade, tem por
objectivos:

a) A promogao e protecdo dos recursos
naturais, florestais e faunisticos,
contra a sua exploracdo desor-
denada;

b) A organizacdo dos processos de
acesso a exploragdo dos recursos
referidos na alinea a) precedente
pelos membros da comunidade;

c) Participag¢@o na defini¢do de meca-
nismos de exploragdo por terceiros;

d) A fiscalizacao das actividades de
explorag@o dos recursos referidos
na alinea a) deste nimero e a
respectiva conservacao;

e) A promog¢do da organizagdo dos
membros da Comunidade em
grupo, conforme as actividades
desenvolvidas pelos mesmos;

f) O encorajamento da assisténcia aos
seus membros em todas as matérias
susceptiveis de contribuirem para o
bom desempenho das actividades
desenvolvidas pelos seus membros.

ARTIGO QUINTO
Ambito
A Associagdo da Comunidade tem ambito
local, circunscrevendo-se ao espago territorial
de Tsotsi, localidade de Josina Machel,

Posto Administrativo Inhaminga, Distrito
de Cheringoma, provincia de Sofala.

CAPITULO II
Dos membros
ARTIGO SEXTO

Pode ser membro da Associagdo da
Comunidade de Tsotsi toda a pessoa que tenha
residéncia em Tsotsi, grupos de povoacdes de
Hondue, Nhaululo, Nhataca, ou outro local
reconhecido pela autoridade local.

ARTIGO SETIMO
Admissao e categorias dos membros

Um) Os cidadaos que pretendem ser membros
da Associagdo da Comunidade de Tsotsi
solicitardo, por escrito, ou quatro testemunhas
j4 membros a pretensdo, comprovando reunir
0s requisitos legais e descritos nos estatutos.

Dois) Os membros da Associac¢do da
Comunidade de Tsotsi, agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Membros fundadores;
b) Membros honorarios;
¢) Membros efectivos.

Trés) Poderdao ser membros fundadores da
Associagdo da Comunidade de Tsotsi, as pessoas
singulares ou colectivas nacionais, que tenham
subscrito a escritura da constituicdo da mesma
e que tenham cumulativamente, cumprindo os
requisitos estabelecidos nos presentes estatutos,
e desde que tenham residéncia em Tsotsi.

Quatro) Poderdao ser membros honorarios
da Associacdo da Comunidade de Tsotsi, as
pessoas singulares ou colectivas nacionais
que pela ac¢do e motivacdo ou apoio moral
prestado, tenha contribuido de forma relevante
para a criagdo, engrandecimento ou progresso
da associacdo comunitaria.

Cinco) Poderdo ser membros efectivos da
Associagdo da Comunidade de Tsotsi, pessoas
singulares ou colectivos, sejam elas de direito
publico ou direito privado, desde que tenham
residéncia em Tsotsi.

ARTIGO OITAVO
Direitos e deveres dos membros honorarios

Um) Os membros honorarios tem o direito
de:

a) Tomar parte nas reunides da
Assembleia Geral sem direito a
voto, podendo emitir opinides sobre
qualquer dos pontos da agenda de
trabalho;

b) Submeter por escrito ao comité de
gestdo qualquer esclarecimentos,
informac¢do ou sugestdo que
julgarem uteis ao prosseguimento
dos fins da associac@o;

¢) Solicitar a sua demissdo.

Dois) Tem dever de:

a) Respeitar os estatutos, regulamento
e deliberacdo dos 6rgdos da
associagdo;

b) Manter um comportamento civico e
moralmente digno com a distin¢éo
da sua categoria de membro.

ARTIGO NONO
Direitos dos membros efectivos

Os membros tém direitos a:

a) Elegem e serem eleitos para érgdos
da Associacido da Comunidade de
Tsotsi;

b) Participarem nas assembleias gerais,
bem como proporem medidas e
requerem a sua COnvocacio nos
termos deste estatuto;

c) Fazerem o uso dos meios e servigos
técnicos, administrativos, operacio-
nais ou logisticos disponibilizados
aos membros nas condicdes que
forem estabelecidas;

d) Terem acesso a documentacdo e
informacgdes recebidas através da
Associagdo da Comunidade de
Tsotsi;

¢) Beneficiarem da proteccio e defesa dos
seus interesses quando oS mesmos
individuos estiverem em causa;

/) Terem acesso a exploragao de recursos
florestais e faunisticos para os
diversos fins, em qualquer ponto
compreendido no mapa do plano de
Maneio adoptado pela Comunidade;

g) Decidirem sobre a entrada de outros
exploradores dos recursos florestais
e faunisticos da zona compreendida
no plano de Maneio;

h) Usufruirem dos beneficios resultantes
da cobranga aos exploradores ndo
residentes, quando autorizados;

i) Receberem e distribuirem gratuitamente
aos membros da Comunidade a
carne de caga que for apreendida
aos infractores;

J) Apresentarem reclamacdes ao Comité
de Gestdo caso alguém corte floresta
na sua drea;

k) Apresentarem reclamagdes sempre que
alguém estiver a violar os limites da
sua Machamba, zona de posto, ou a
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efectuar a explorag¢@o sem observar
o que estiver estabelecido no Plano
de Maneio;

[) Demitirem, por votagdo, os membros
do Comité de Gestdo quando
ndo estiverem a responder as
preocupacdes da comunidade e
exigir-lhes a prestac@o de contas;

m) Decidir sobre a entrada de investidores
na drea e receberem beneficios
reiais, de facto;

n) Decidirem sobre as espécies a explorar,
bem como sobre a quantidade
que cada membro tera direito
de explorar por periodo que for
estabelecido, de acordo com o plano

de Maneio.

ARTIGO DECIMO
Deveres dos membros efectivos

Sao deveres dos membros:

a) Aceitar, respeitar, cumprir e
fazer cumprir as disposigdes
regulamentares, esta-tudrias e
constantes de lei geral;

b) Colaborar activa e empenhadamente
na vida da comunidade;

¢) Contribuir para a realizacéo do objecto
da Comunidade;

d) Defender e zelar escrupulosamente a
consecucdo dos objectivos previstos

no artigo quarto deste estatuto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Infracgbes

As sang¢oes disciplinares devem atender ao
principio da proporcionalidade entre a infracgéo,
o resultado/dano e o grau de culpabilidade para
que se aplique a adverténcia, censura publica,
multa, suspensdo e exclusdo, devidamente

graduados em processo disciplinar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao de membros

Um) Perdem a qualidade de membros os que
voluntariamente manifestem essa vontade por
comunicacio escrita ou testemunha ao comité
de gestdo ou que deixem de residir na zona da
circunscri¢@o de Tsotsi e os que sejam excluidos
mediante processo disciplinar instaurado, para
efeitos, pelo Conselho de Gestdo, perdendo,
em ambos os casos, todos os direitos inerentes

a qualidade de membros.

Dois) Sao motivos de exclusdao o
incumprimento intencional das normas
estatudrias, regulamentares e legais, bem
como as condutas ofensivas das deliberagdes
validamente tomadas pelos 6rgaos sociais da
Comunidade.

CAPITULO III
Orgaos da Comunidade
SECCAO1
Disposi¢cdes Comuns

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Sao orgios da Associaciio da Comunidade
de Tsotsi:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Gestao;
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Mandatos

Um) Os membros dos érgdos da comu-
nidade sdo eleitos por um periodo de 2 (dois)
anos, podendo haver reelei¢do por uma e mais
vezes.

Dois) Os membros dos drgados da
Comunidade manter-se-30 em funcdes até a
tomada de posse de novos membros, salvo se
a cessacdo for determinada por dentncia ou
revogacao.

Trés) Os cargos dos 6rgios da Comunidade
ndo sdo renumerados.

SECCAO II

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUINTO
Natureza

A Assembleia Geral é o 6rgdo méaximo da
Comunidade e as suas deliberagdes, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos, sdo
obrigatdrias para todos os restantes 6rgdos e
membros da Associacdo da Comunidade, e
representa a universalidades de todos os seus
membros com direito a voto, residindo naquela
todos os poderes Associa¢do da Comunidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral retine-se, ordina-
riamente, no primeiro trimestre de cada ano para
apreciacdo, discussdo e votacdo do relatério do
Conselho de Gestdo, do balanco e contas do
ano anterior, aprovar o orcamento e plano de
actividades do ano.

Dois) A Assembleia Geral extraordinaria
redne-se quando, expressamente, convocada
pelo presidente de mesa ou a pedido do
Conselho de Gestao, Conselho Fiscal, ou
pelo menos, de um ter¢o dos membros da
Comunidade em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) As reunides ordinarias da Assembleia
Geral serdio convocadas por escrito e oralmente
pelo presidente de mesa com antecedéncia
minima de trinta dias e as extraordinarias, com
antecedéncia de quinze dias.

Quatro) Considerar-se-4 constituido
quoérum, seja para a Assembleia Geral poder
deliberar quando estiverem presentes ou
representados trés quartos dos membros em
pleno gozo dos seus direitos.

Cinco) Passadas meia hora, sem que o
quérum esteja constituido, poderd deliberar com
qualquer nimero dos seus membros presentes
ou representados.

Seis) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral, o
Conselho de Gestdo e o Conselho
Fiscal;

b) Ratificar a admissdo de novos
membros;

¢) Suspender ou destituir os membros dos
corpos sociais;

d) Aprovar o relatério, balango e contas
de cada exercicio;

¢) Fixar os montantes da jéia, quotas e de
outras comparticipagdes que forem
estabelecidas;

f) Aprovar orcamento e o plano anual de
actividades;

g) Aprovar eventuais alteracdes dos
estatutos ou de regulamentos;

h) Deliberar sobre quaisquer assuntos de
interesse para a Comunidade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Mesa de Assembleia Geral

A Mesa de Assembleia Geral serd constituida
por um presidente, vice-presidente, um primeiro
secretdrio e um segundo secretario.

SECCAO III

Comité de Gestao

ARTIGO DECIMO NONO
Natureza

O Conselho de Gestdo é o 6rgdo executivo
e de representagdo da Comunidade.

ARTIGO VIGESIMO
Composicao

Um) Conselho de Gestdo é composto por
dez membros fundadores e de igual nimero
de suplentes.
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Dois) O Régulo é membro honoririo da
associagdo e é observador directo do Conselho
de Gestdo, ndo carecendo de elei¢do, e como
tal ndo considerando como membro efectivo
ou suplente do Conselho de Gestdo.

Trés) Na composicio do Conselho de Gestio
deverd observar-se a situacdo paritdria em
relacdo ao género.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Funcionamento

Um) O Conselho de Gestdo reunir-se-4,
ordinariamente, de trinta em trinta dias e,
extraordinariamente, sempre que se revelar
necessario, por iniciativa do presidente ou por
um terco dos seus membros.

Dois) Conselho de Gestdo considera-se
legalmente reunido, para o efeito de resolucdes a
tomar, quando estejam presentes mais de metade
dos seus membros.

Trés) As resolucdes do Conselho de Gestdo
serdo validas se forem tomadas pela maioria
dos seus membros, tendo o presidente voto de
desempate.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncias

O Conselho de Gestdo tem os mais
amplos poderes de administracio e gestdao da
comunidade, competindo-lhes, designadamente:

a) Representar a Comunidade dentro e
fora em juizo activa e passivamente,
bem como constituir mandatérios;

b) Submeter a aprovacao da Assembleia
Geral o plano de actividade e
or¢amento anual, relatério de
balanco e as contas de exercicio;

c) Deliberar sobre a proposta de admis-
sdo de novos associados, executar
e fazer cumprir as disposigdes
legais estatudrios, bem como as
deliberacdes da Assembleia Geral;

d) Instaurar processos disciplinares, a
infractores, nomear instrutores e
aplicar sangdes;

e) Elaborar propostas de regulamento
necessario ao funcionamento do
Conselho de Gestdo e de todos os
servicos da comunidade;

f) Constituir comissdes ou grupo de
trabalho ou de estudo de problemas
especificos da Comunidade e dos
seus membros;

g) Propor a Assembleia Geral a apro-
vagdo ou alteracdo de disposi¢des
estatudrias que se reconhecerem
serem uteis ou nocivos aos
interesses da Comunidade;

h) Resolver todas as questdes urgentes,
sejam de que natureza for, dando
o conhecimento das resolugdes
na primeira sessdo da Assembleia
Geral que se realizar, quando
ndao estiverem no ambito das
atribuicdes;

i) Delegar o presidente ou em qualquer
outro membro do Conselho de
Gestdo, por meio da acta, que serd
lavrada no respectivo livro, todos
os poderes necessarios para atingir
qualquer objectivo, incluindo os de
representar a Comunidade dentro
e foral, parente as autoridades e
entidades publicas privadas;

J) Em consenso despender as importancias
que forem necessdrias ao bom
exercicio de mandato que lhe tiver
sido conferido de gerir, administrar
e dirigir os bens da Comunidade;

k) Elegerem, de entre os membros
da comunidade, aqueles que,
por sua qualidade e virtudes, se
distinguirem para o desempenho de
cargos directivos internamente, até
a primeira reunido da Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Deveres especiais do Conselho de Gestao

Sao deveres especiais do Conselho de
Gestao:

a) Consultar a Comunidade sobre a
autorizagdo de pessoas nao
residentes a explorar na zona
abrangida pelo Plano de Maneio;

b) Informar e dar destino que beneficie a
todos membros da Comunidade os
valores cobrados na exploragdo dos
recursos por ano;

¢) Coordenar a fiscalizagdo dos recursos
florestais e faunisticos da zona
compreendida pelo Plano de
Maneio, e tomar medidas quando
qualquer membro da Comunidade
denuncia;

d) Distribuir, gratuitamente, a carne
apreendida de cacadores furtivos
pelos membros da Comunidade ou
doa-la a escola ou creches locais;

¢) Resolver problemas relacionados com a
sobreposicao ou conflitos em areas,
entre membros da Comunidade ou
terceiros autorizados;

f) Coordenar com o Ministério de
Agricultura a emissdo de licenga
de corte, caga, carvdo, guias de
transito, fixacdo de quotas de abate,
volumes de cortes e outros para os
membros da comunidade;

g) Participar e envolver a comunidade
em todas as ac¢des de formulacdes,
implementacdo e monitoria do
Plano de Maneio;

h) Organizar a educagdo ambiental
contra a pratica de queimadas
descontroladas.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Composicao e funcionamento

Um) A fiscalizagdo da Comunidade cabe ao
Conselho Fiscal constituido por um presidente e
por dois vogais, todos eleitos pela Assembleia
Geral.

Dois) O Conselho Fiscal reunir-se-a, pelo
menos, duas vezes por ano, sendo as suas
deliberacdes tomadas por maioria simples.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal

poderdo participar nas reunides do Conselho de
Gestao, contudo, sem direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Obrigacoes da Comunidade

A Comunidade obriga-se pelas assinaturas
de trés membros do Conselho de Gestao, sendo
uma delas a do presidente, que serd substituido,
nas suas auséncias e impedimentos, pelo
membro que designar.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Dissolucao

Em caso de dissolugdo da Associagido da
Comunidade cabera a Assembleia Geral,
reunida expressamente para o efeito, designar
uma comissdo liquiddria e decidir sobre o
destino a dar aos bens da Comunidade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Omissos

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-a ao Cédigo Civil e a lei
avulsa aplicavel na Republica de Mocambique.

Cheringoma, 24 de Abril de 2021.

Associacao Omélela
de Ajuda Mutua

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
(Denominacao, natureza e sede)

A Associacdo Omélela de Ajuda Mitua
abreviadamente designada por Omélela, € uma
pessoa colectiva de direito privado, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, sem
fins lucrativos.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duragio)

A Associagdo, Omélela de Ajuda Mitua,
¢ de ambito nacional, constituida por tempo
indeterminado e tém a sua sede na cidade de
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Maputo, Avenida 10 de Novembro, Praca da
Marinha, podendo abrir delegacdes em qualquer
ponto do pais.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

A Omélela tem os seguintes objectivos:

a) Congregar os seus associados com
vista ao alcance dos objectivos da
associagdo;

b) Motivar e organizar a pratica desportiva
e recreativa nos associados nas
diferentes modalidades;

c¢) Promover e organizar eventos de
natureza cultural, social e de
datas comemorativas nacionais e
internacionais;

d) Promover e comparticipar em acgdes
de campanhas civicas e de ac¢ao
social;

e) Apoiar os associados nos casos de
enfermidade, falecimento dos seus
familiares e em outras necessidades;

/) Criar e manter intercdmbios com outras
associagdes de natureza analoga; e

g) Desempenhar outras actividades
no ambito do seu objecto, e em
conformidade com a lei.

CAPITULO I

Da admissao, categorias, perda,
direitos e deveres dos membros

ARTIGO QUATRO
(Categoria de membros)

A associagdo tem as seguintes categorias
de membros:

a) Membros fundadores - sdo todos os
colaboradores associados, que
tenham participado na cria¢do da
associagdo, e que estejam devida-
mente identificados no acto consti-
tutivo da mesma;

b) Membros efectivos — sdao todos os
colaboradores associados, que
estejam no pleno gozo dos direitos e
deveres regulamentares e possuam
as quotas em dia;

¢) Membros beneméritos — sao individuos
ou instituigdes publicas ou privadas,
que por incitativa propria resolvam
fazer a entrega de quaisquer bens
onerosos ou pecunidrios, a ser
distinguidos pela Assembleia Geral;
e

d) Membros honorarios - os individuos
ou institui¢gdes publicas ou
privadas, que por altos servigos
prestados a associac¢@o, assim

sejam considerados pela
Assembleia Geral, sob a proposta
da administragdo.

ARTIGO CINCO
(Admissao a membros)

Um) Podem ser membros da associacdo,
todos os colaboradores no activo e os
aposentados do Ministério da Economia e
Finangas (MEF), incluindo as Direc¢des
Provinciais de Economia e Financas (DPEFs),
tuteladas e subordinadas, desde que paguem as
j6ias e a primeira quota.

Dois) Para feitos do presente estatuto,
entende-se por colaborador do Ministério
da Economia e Financgas (MEF), todo
funciondrio publico e agente do Estado, os
trabalhadores contratados, os consultores
individuais nacionais e estrangeiros que prestam
servi¢os ao Ministério da Economia e Finangas
(MEF), incluindo as institui¢des tuteladas
e subordinadas.

ARTIGO SEIS
(Direitos dos associados)

Constituem direitos dos associados os
seguintes:

a) Gozar dos beneficios e garantias
que lhes sejam conferidos pelos
presentes estatutos, bem como
aqueles que possam vir a existir por
deliberacdo da Assembleia Geral;

b) Examinar as contas ¢ os livros de
escrituragdo nos periodos em que
estejam patentes;

c) Participar nas reunides para as quais
for convocado;

d) Renunciar a qualidade de associado;

e) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais, com excep¢do dos membros
honorarios e beneméritos;

/) Solicitar, nos termos regulamentares, a
convocagdo da Assembleia Geral; e

g) Requerer e obter informacdes dos
Orgdos sociais e sobre as actividades
da associacio.

ARTIGO SETE
(Deveres dos associados)

Constituem deveres do associado os
seguintes:

a) Pagar a joia e as quotas fixadas pela
Assembleia Geral;

b) Participar ou fazer-se representar nas
reunioes da Assembleia Geral,
contribuindo de forma activa sobre
os assuntos da ordem do dia;

¢) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes
dos presentes estatutos e demais
regulamentag@o;

d) Exercer os cargos para os quais for
eleito; e

¢) Contribuir para o alcance dos objec-
tivos, o bom nome e prestigio
da associacao.

ARTIGO OITO
(Suspensao dos direitos dos associados)

Os direitos dos associados ficam suspensos
nos seguintes casos:

a) Os membros que estiverem em situacao
de licenca sem vencimento, se
tiverem requerido a sua suspensio;

b) Os membros que ndo cumpram com o
pagamento das quotas, num periodo
superior a 3 meses, depois de
notificado pela administragdo para
a regularizar a sua situagdo, num
prazo de 60 dias e ndo cumpra; e

c) Nos casos de condenacdo em pena
de prisdo maior, por sentenca
transitada em julgado.

ARTIGO NOVE
(Perda da qualidade de associado)
A perda da qualidade de associado ocorre
nos seguintes casos:

a) A pedido do interessado;

b) Por morte;

¢) Por cessagdo do vinculo laboral com o
Ministério da Economia e Finangas
(MEF); e

d) Por deliberacdo da assembleia.

CAPITULO 11T
Dos érgaos sociais
SECCAO1

Do érgdo, mandato, competéncias e
funcionamento

ARTIGO DEZ
(Orgaos sociais)
Sao 6rgdos da associagdo;

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragdo; e
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO ONZE
(Duracao de mandato)

Um) Os membros dos 6rgios da associagdo,
tem um mandato de quatro anos, podendo ser
renovado uma tnica vez mediante a aprovagao
em reunido ordindria da Assembleia Geral.

Dois) Os membros eleitos em substituicio
de membros demissionarios ou destituidos,
apenas completam o mandato.
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SECCAOII
Da Assembleia Geral
ARTIGO DOZE
(Natureza)

Um) A Assembleia Geral ¢ um 6rgdo
composto por todos membros da associa¢do que
estejam no pleno gozo dos direitos estatutarios
e possuam as quotas em dia.

Dois) Assembleia Geral € dirigida por uma
Mesa da Assembleia Geral constituida pelo
presidente e dois vogais.

Trés) Nas reunides da Assembleia Geral,
com as limitagdes estabelecidas na lei e nos
regulamentos, ¢ permitida a representacao dos
associados.

ARTIGO TREZE
(Funcionamento da Assembleia geral)

Um) A Assembleia Geral retine uma vez por
ano, para apreciar e deliberar sobre as matérias
da sua competéncia.

Dois) A Assembleia Geral delibera
validamente, em primeira convocatdria,
quando estejam presentes mais da metade dos
seus membros, em pleno gozo de exercicio dos
direitos sociais e com as quotas em dia e em
segunda convocatdria, trinta minutos depois
da hora marcada, com qualquer nimero de
membros presentes.

Trés) A Assembleia Geral, pode ainda
ser convocada, extraordinariamente, sempre
que a mesma seja requerida por escrito, por
um conjunto nado inferior a um terco dos seus
membros, em pleno gozo de exercicio dos
direitos estatutdrios e com as quotas em dia.

Quatro) A Assembleia Geral € convocada
pelo Presidente de Mesa da Assembleia Geral,
por edital aposta na sua sede, devendo-se indicar
o dia, a hora, o local e a agenda, com uma
antecedéncia de quinze dias tteis.

Cinco) A Assembleia Geral pode ainda ser
convocada por 2/3 dos membros efectivos com
as quotas em dia.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os membros da
Administragdo e Conselho Fiscal;

b) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
dos estatutos e regulamento interno;

¢) Aprovar a remunera¢do dos membros
dos 6rgdos sociais;

d) Aprovar o regulamento interno;

e) Aprovar os planos e programas de
actividades da associacao;

/) Deliberar sobre a extin¢ao da associa-
¢do, e nomear os liquidatdrios; e

g) Deliberar sobre qualquer assunto
nao previsto no presente estatuto,
cuja competéncia nao tenha sido
atribuida a qualquer um dos 6rgaos
da associacdo.

SECCAO III

Conselho de Administragao

ARTIGO QUINZE

(Natureza e composicao)

z

Um) A administragdo ¢ um 6rgido da
associacdo e que dirige a associag@o para o
cumprimento dos objectivos definidos da
associacao.

Dois) A administra¢do é composta por um
presidente e dois vogais, eleitos pela Assem-
bleia Geral.

ARTIGO DEZASSEIS

(Competéncias do Conselho de
Administracao)

Compete a administragcdo da associag@do:

a) Dirigir as actividades da associag@o
com vista ao cumprimento dos seus
objectivos podendo contratar bens e
Servicos que se mostrar necessario,
e gerir o patriménio;

b) Promover os estudos adequados para
satisfagdo das suas necessidades;

c) Elaborar e submeter a aprovacio
da Assembleia Geral, os planos
de actividades e orcamento da
associagao;

d) Elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral os relatérios de
actividades e or¢camento realizados
da associagdo;

e) Elaborar e propor a aprovacio da
Assembleia Geral o regulamento
interno da associacio;

f) Convocar o Conselho Fiscal sempre
que necessario;

g) Elaborar mensalmente os relatérios
financeiros e das actividades da
associagao;

h) Apreciar sobre os processos de
admissdo e demissdo de membros;

i) Apreciar e resolver as preocupacdes
apresentadas pelos membros
associados, desde que estejam no
ambito das suas competéncias e dos
objectivos da associag@o;

J) Propor a aprovagdo da Assembleia
Geral a remuneragido dos membros
dos érgdos da associacdo;

k) Exercer o poder disciplinar sobre os
membros dos 6rgaos da associacdo;

) Submeter a Assembleia Geral qualquer
assunto que julgar pertinente para
sua andlise e tomada de decisdo; e

m) Representar a associa¢do em juizo e
fora dela.

ARTIGO DEZASSETE

(Funcionamento do Conselho
de Administracao)

Um) A administrag@o da associagdo s pode
deliberar quando no minimo estejam presentes
na reuniao pelo menos dois membros, sendo um
deles o presidente.

Dois) A administracdo da associagdo
retine ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que se mostrar
necessdrio, mediante a convocag¢ido do
presidente.

Trés) Das reunides da administragdo nos
termos estabelecidos no presente estatuto,
¢ sempre lavrada uma acta que, depois de
aprovada, deve ser assinada pelos respectivos
membros.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DEZOITO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgio de
fiscalizagdo da execugdo das actividades e do
orcamento da associacio.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente e dois vogais, eleitos pela Assembleia
Geral.

ARTIGO DEZANOVE
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a observancia das
deliberacdes contidas nas actas da
associagao;

b) Examinar trimestralmente a escritura
contabilistica da associacdo;

¢) Dar parecer sobre o relatério balango
geral, das contas de execucdo do
exercicio do ano anterior e qualquer
assunto submetido pela admi-
nistracao;

d) Assistir as reunides da administragao;

e) Requerer a convocagdo da Assem-
bleia Geral, quando se mostrar
necessdrio; e

f) Manter a administracdo informada
sobre os resultados das suas acgdes
de fiscalizagio.

ARTIGO VINTE
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal delibera quando
no minimo estejam presentes na reunido
pelo menos dois membros, sendo um deles
o presidente.

Dois) O Conselho Fiscal retne, ordinaria-
mente, trimestralmente, e extraordinaria-
mente, sempre que for convocado pelo seu
presidente, ou ainda a pedido do presidente
da administragdo.
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Trés) O Conselho Fiscal tem livre acesso
a todos documentos da associagdo, devendo
requisita-los por escrito, ao presidente da
administracao.

Quatro) Das reunides do Conselho Fiscal,
realizadas nos termos estabelecidos nos
estatutos € sempre lavrada acta que, depois de
aprovada, € assinada pelos presentes.

CAPITULO IV
Fundos e Patrimoénio
ARTIGO VINTE E UM
(Receitas)

Constituem fundos da associacio:

a) Valor das jdias e quotas pagas pelos
membros;

b) Contribui¢des pagas por outros
benfeitores;

c) Resultados financeiros da aplicagdo
dos seus recursos;

d) Recursos financeiros alocados pelo
MEF quando houver disponi-
bilidade financeira para o efeito;

e) Doagdes ou outros subsidios de apoio
a associagdo; e

/) Quaisquer outras receitas que sejam
aprovadas pela administragéo.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VINTE E DOIS
(Casos omissos)

Em tudo que estiver omisso no presente
estatuto, serd suprido pela Assembleia Geral
e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO VINTE E TRES
(Regulamento interno)

Compete a Assembleia Geral aprovar o
regulamento interno da associagdo, sob pro-
posta da Comissao Instaladora, num prazo de
90 dias apds a publicagdo do presente estatuto.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Dissolucao e liquidagao)

A associacdo dissolve-se nos precisos termos
estabelecidos na lei, cabendo a sua liquidacio
a uma comissdo de liquidatarios nomeada pela
Assembleia Geral.

A1 Green, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Al Green, matriculada sob NUEL
101528111 entre Zafarulla Hussaini Khasin
Hussaini, de nacionalidade indiana, natural

de India titular de Passaporte n.° 23281474,
Shakeelur Rehman Masood Akhter, de
nacionalidade indiana, natural de fndia, titular
de Passaporte n.° L349919, constituem uma
sociedade comercial nos termos do artigo 90
do Codigo Comercial as cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de Al
Green, Limitada, tem a sua sede na Avenida rua
Artur Armando Tivane — bairro do Maquinino,
rés-do-chdo, distrito Urbano da Maquinino
podendo por deliberacido dos sdcios, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
delegacgdes, escritérios ou quaisquer outras
formas de representaciio em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda, processamento, de mariscos
nomeadamente peixes, lulas,
camardo entre outros derivados;

b) Frigorifico de peixes;

c) Venda produtos alimentares;

d) Importacdo e exportagdo de todos
produtos constantes no presente
artigo;

e) Carne e frango;

/) Actividade de talho e avidrio.

g) Extrac¢do mineira de carvio,
manganésio, copra entre outros
minerais;

h) Engenharia de construg@o e outras;

i) Hospitalidade, restaurante, rake away;

j) Comércio e reparacdo, produtos de
acessorios de mdquinas pesadas,
barcos, navios entre outros;

k) Transporte mercadorias transitarios
e local

[) Actividades de parqueamento de
veiculos e maquinaria;

m) Actividade de imobilidrias por conta
propria;

n) Processamento, comercializagio, arma-
zenamento, distribui¢do, impor-
tagdo e exportacdo de petrdleo e,
seus derivados e quaisquer outros
produtos petrolifero.

0) Comercializagdo de lubrificantes
e acessorios de veiculos;

p) Exploragdo de lojas de conveniéncia
anexa as bombas de combustivel;

q) Exploragdo de equipamentos de
incéndio, comercializacao de maté-
rias de constru¢@o armazenamento
de gés e seus derivados.

r) Vendas de produtos diversos;

s) Vendas de produtos alimentares,
carnes, aves e frutas;

t) Vendas de produtos de limpeza;

u) Venda de material escolar;

v) Vendas de mobilidrios;

w) Vendas de calcados;

x) Vendas de equipamentos sanitdrios;

v) Prestacdo de servicos catering,
lavandaria, limpeza;

z) Aluguel de mdquinas, construgao
de acampamentos e edificios;

aa) Servigos gerais;

bb) Fornecimentos outras prestagdes
servigos e vendas de outros pro-
dutos e energia eléctrica.

Dois) Essa sociedade pode contratar outras
empresas para fornecer produtos ou servigos
acima para terceiros.

Trés) A sociedade podera desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsidiarias da actividade principal desde que
ndo sejam contrarias a lei e quando as mesmas
devidamente autorizadas e licenciadas.

Quatro) E da competéncia dos sdcios
deliberar sobre as actividades, compreendidas
no objecto contratual que a sociedade efecti-
vamente exercerd, também sobre a suspensio
ou cessag¢do de uma actividade que venha a
ser exercida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente realizado em
dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil meticais)
pertencentes aos seguintes s4cios:

a) Zafarulla Hussaini Khasin Hussaini —
95.000,00MT (noventa e cinco mil
meticais), correspondente a 95%
do capital;

b) Shakeelur Rehman Masood Akhter —
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 5% do capital.

ARTIGO QUINTO
Administracao da sociedade

A administra¢do e geréncia da sociedade
serdo exercida pelo sécio Zafarulla Hussaini
Khasin Hussaini, ou por um administrador por
si nomeado.

ARTIGO SEXTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial vigente
no pafs.

Esta conforme.

Beira, 18 de Junho de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.
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ACA Consultoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade ACA Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
101538451, Anli Cheia Abudo, solteiro, maior,
constitui uma sociedade comercial por quotas
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
as clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagdo ACA
Consultoria — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e constitui-se sob a forma de sociedade por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, exercendo a sua actividade em todo
o0 pais.

Dois) Por simples deliberag@o, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do pafs ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade podera abrir, transferir,
transformar ou encerrar filiais, delegacdes,
sucursais e outras formas de representacao
comercial, desde que assim seja deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
o exercicio de actividade de consultoria para os
negocios e gestao.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras legal-
mente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), correspondente a soma
de 1 (uma) quota: Uma quota do valor nominal
de (15.000,00MT), (quinze mil meticais)
pertencente ao sécio unico Anli Cheia Abudo.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao)

Um) A administrac@o e a geréncia da socie-
dade sdao exercidos pelo sécio Anli Cheia
Abudo, desde ja fica nomeado sdcio - gerente,
ficando dispensados de prestar cau¢do, com ou
sem remuneracao, conforme for deliberado pela
assembleia geral.

Dois) Compete a geréncia, representacdo
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, dispondo dos
mais amplos poderes legalmente consentidos,
para prossecucdo do objecto social.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, nivel interno
e internacional € bastante assinatura do sécio -
gerente ou de um procurador especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Quatro) E vedado ao s6cio tinico assumir em
nome da sociedade, quaisquer actos, contratos
ou documentos alheios ao objecto da sociedade,
designadamente, letras de favor, avales, fiangas
ou quaisquer outras garantias prestadas a
terceiros.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei ou por decisdo do sdcio tnico, aprovada
por maioria de trés quartos do capital social, que
nomeard uma comissao liquidataria.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 19 de Maio de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

ACTA - Octavio Chidengo
Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
acta do dia sete de Janeiro de dois mil e
dezanove, pelas 8 horas, reuniu na sede social
sita na Avenida Samora Machel, n.° 2919, 1.°
andar, Beira-Esturro, a assembleia geral da
sociedade Octdavio Chidengo Construgdes,
Limitada, ou OCC, Limitada, sociedade por
quotas com o capital social de 5.000.000,00MT
(cinco milhdes de meticais), pessoa colectiva,
matriculado sob NUEL 101061833, estando
presente a totalidade do capital social, assim
distribuido: o sécio Octavio Alfredo Machate
Chidengo, titular de uma quota no valor nominal
3.000.000,00MT (trés milhdes de meticais),
correspondente a 60% (sessenta por cento)
do capital social e o0 sécio Emmanuel Octavio

Adolfo Chidengo, titular de uma quota no valor
nominal de 2.000.000,00MT (dois milhoes de
meticais), correspondente a 40% (quarenta
por cento) do capital social. Encontrava-se,
pois, presente a totalidade do capital social de
5.000.000,00MT (cinco milhdes de meticais,
tendo sido demonstrada por todos os sécios a
vontade de se constituirem em assembleia geral,
conforme o permite o nimero sete do artigo
oitavo do estatuto, para deliberarem sobre a
seguinte ordem de trabalhos:

a) Deliberar sobre o aumento de capital
social, por entradas em dinheiro, de
5.000.000,00MT (cinco milhdes de
meticais) para 10.000.000,00MT
(dez milhdes de meticais);

b) Deliberar, em consequéncia, sobre a
alteracdo do pacto social, mediante
a modifica¢do do artigo quarto.

Presidiu o sécio Octavio Alfredo Machate
Chidengo, o qual, depois de verificar estarem
preenchidos os requisitos do mencionado artigo
oitavo do estatuto da sociedade, considerou a
assembleia validamente constituida, podendo,
em consequéncia, deliberar de forma eficaz
sobre os pontos constantes da antecedente
ordem de trabalhos.

Entrou-se no ponto primeiro da ordem de
trabalhos, tendo o sécio director-geral Octdvio
Alfredo Machate Chidengo, referido o interesse
em dotar a sociedade de um capital proprio mais
elevado com vista a obter alvara de 7° classe e
proposto que fosse deliberado um aumento de
capital para 10.000.000,00MT (dez milhdes de
meticais), a realizar por entradas em dinheiro,
no montante de 5.000.000,00MT (cinco milhdes
de meticais).

O sécio Octavio Alfredo Machate Chidengo,
referiu que o aumento de capital, fosse realizado
em dinheiro e subscrito pelos sécios, na
propor¢do das respectivas participagdes no
capital social.

Posta assim a votag@o a proposta, foi a
mesma aprovada por unanimidade, tendo ficado
deliberado proceder ao aumento do capital
social de 5.000.000,00MT (cinco milhoes de
meticais) para 10.000.000,00MT (dez milhdes
de meticais), por entradas em dinheiro no
montante de 5.000.000,00MT (cinco milhoes
de meticais), a realizar até a data da escritura
pelos sécios Octavio Alfredo Machate Chidengo
e Emmanuel Octdvio Adolfo Chidengo, na
proporgao das respectivas quotas. Desta forma,
a quota no valor nominal de 3.000.000,00MT
trés milhdes de meticais) de que € titular o sécio
Octdvio Alfredo Machate Chidengo passard
a ter o valor nominal de 6.000.000,00MT
(seis milhdes de meticais) e a quota no valor
nominal de 2.000.000,00MT (dois milhdes de
meticais), de que ¢ titular o sécio Emmanuel
Octavio Adolfo Chidengo, passara a ter o valor
nominal de 4.000.000,00MT (quatro milhdes
de meticais).
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Ficando deliberado por unanimidade alterar o
artigo quarto do pacto social dando-lhe, a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de 10.000.000,00MT (dez milhoes de
meticais), correspondente a soma de duas

quotas pertencentes aos sOcios:

a) Octavio Alfredo Machate Chidengo,
com 6.000.000,00MT (seis
milhdes de meticais), corres-
pondente a 60% (sessenta por
cento) do capital social;

b) Emmanuel Octdvio Adolfo
Chidengo, com 4.000.000,00MT
(quatro milhdes de meticais),
correspondente a 40% (quarenta
por cento) do capital social.

Dois) O capital social poderd ser alterado uma
ou mais vezes por deliberagdo dos sécios em
assembleia geral.

Ficando deliberado, por unanimidade, conferir
poderes ao sécio Octdvio Alfredo Machate
Chidengo, para executar as deliberagdes ora
tomadas, designadamente para outorgar a
escritura notarial de aumento de capital e de
alteracao do pacto social.

Esta conforme.

Beira, 9 de Junho de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Alfredo Manjate Engenheiros
& Arquitectos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Alfredo Manjate Engenheiros
& Arquitectos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
matriculada sob NUEL 101561100, Alfredo
Simdo Manjate, solteiro maior, natural de
cidade de Maputo, provincia de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade, constitui uma sociedade por quotas, nos
termos do artigo 90, do Cédigo Comercial as
cldusulas seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacdo de
Alfredo Manjate Engenheiros & Arquitectos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede na
cidade da Beira.

Dois) A sociedade poderd associar-se com
outras pessoas juridicas para nomeadamente
formar outras sociedades.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeter-
minado contando-se o seu inicio para todos
os efeitos legal a partir da data da assinatura
do presente estatuto.

ARTIGO TRES
(Objectivo social)

Um) A sociedade tem por objectivo
social o seguinte:
a) Construgao civil;
b) Prestacdo de servicos diversos;
c) Fumigacio e limpeza;
d) Estiva;
¢) Transportes e
f) Comércio geral com exportagdo e
importacao.
Dois) A sociedade podera exercer outra
actividade lucrativa niio proibida por lei desde
que obtenha autorizacio de quem € de direito.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais)
pertencente ao tnico sécio Alfredo Simdo
Manjate.

Dois) O capital poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante a entrada de
numerdrio ou bens pela incorporacio dos
suprimentos feitos a caixa social pelo sécio ou
por capitalizagdo de toda ou parte dos lucros
ou das reservas.

ARTIGO CINCO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e a geréncia da
sociedade bem como a sua representaciio em
juizo e fora dele, activo e passivamente serd
exercida por Alfredo Simao Manjate, que
desde ja fica nomeado sécio — gerente, com
ou sem remuneragio conforme ele decidir.

Dois) O gerente serd remunerado nos
termos e condi¢gdes que vierem a ser estabe-
lecida em assembleia geral.

Trés) O sécio-gerente poderd ceder todo
ou parte de seus poderes a outros, mediante
procuracdo outorgada para o efeito.

ARTIGO SEIS
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previsto
na lei ou por deliberagdo unanime.

ARTIGO SETE
(Casos omissos)

Em tudo que fica omisso, regulardo as
disposicdes da lei das sociedades por quotas
de demais legislagdes aplicdveis em vigor
na Repiublica de Mocambique.

Estd conforme.

Beira, 22 de Junho de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Alfresco, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por acta da assembleia geral extraordindria
de alterag¢do denominacao da social, alteragao
parcial do pacto social, cessdo total de quotas e
entrada de novos sécios, e alteragdo parcial do
pacto social, na sociedade em epigrafe, realizada
no dia vinte e sete de Maio de dois mil e vinte e
um, reuniu, na sua sede no bairro Josina Machel,
na cidade de Inhambane, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com capital
social de vinte mil meticais, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 100147629, na presenca dos sécios
Isabel Carmen Fructuoso Martinez e Jeremy H.
Gottwals, titulares de uma quota com o valor
nominal de dez mil meticais (10.000,00MT),
correspondente a cinquenta por cento (50%)
do capital social, para cada respectivamente,
totalizando os cem por cento (100%) do capital
social.

Estiveram como convidados os senhores
Ezequiel Alberto Nhabinde, solteiro, maior,
de nacionalidade mogambicana, residente no
bairro Muelé 3, cidade de Inhambane, portador
do Bilhete de Identidade n.° 080100582504
I, emitido aos 8 de Outubro de 2010 com
validade vitalicia; Regineta Ernesto Chifeche,
solteira, maior, de nacionalidade mo¢ambicana,
residente na cidade de Inhambane, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 080102528061B,
emitido aos 20 de Dezembro de 2019 e vilido
até 19 de Dezembro de 2021; Reginaldo Samuel
Nhanombe, solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro Josina
Machel, cidade de Inhambane, portador do
Bilhete de Identidade n.° 080105375790 N,
emitido aos 6 de Outubro de 2020 e vélido até
5 de Outubro de 2025; Marcus Silva Trerup, de
nacionalidade Alema, residente no bairro Josina
Machel, cidade de Inhambane, portador do
Passaporte n. C4CWY Y Y3F, emitido aos 29 de
Maio de 2014 e valido até 28 de Maio de 2024,
casado sob regime de comunhdo de bens com
Elisabete Aparecida Silva Trerup; e Elisabete
Aparecida Silva Trerup, de nacionalidade
brasileira, residente no bairro Josina Machel,
cidade de Inhambane, portadora do Passaporte
n.° YC903421, emitido aos 10 de Janeiro de
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2019 e valido até 9 de Janeiro de 2029, casada
sob regime de comunh@o de bens com Marcus
Silva Trerup, que manifestaram a intencdo de
adquirir as quotas cedidas.

Iniciada sessdo, sessdo os socios Isabel
Carmen Fructuoso Martinez e Jeremy H.
Gottwals, deliberaram por unanimidade
cederem na totalidade as suas quotas a favor
dos novos sécios Ezequiel Alberto Nhabinde,
Regineta Ernesto Chifeche, Reginaldo Samuel
Nhanombe, Marcus Silva Trerup e Elisabete
Aparecida Silva, passando cada um dos
novos sécios a deter uma quota com o valor
nominal de quatro mil meticais (4.000,00MT),
correspondente a vinte por cento (20%) do
capital social, ainda deliberou se a alteracdo da
denominag@o social e objecto social.

Por conseguinte os artigos 1.° n.*3 e 4
do pacto social, passam a ter nova redac¢do
seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Alma
Servigos, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, criada por
tempo indeterminado e que se rege pelo presente
estatuto e preceitos legais em vigor na Reptblica
de Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a pres-
tagdo de servigos e actividades nas dreas de:

a) Prestacido de servigos de limpeza;

b) Prestac@o de servigos de jardinagem,
limpeza de terrenos e cortes de
arvores;

c) Prestacdo de servigos de gestdo
de residuos solidos;

d) Prestagdo de servicos de consultoria
e assessoria geral;

¢) Producio de artesanato;

f) Actividades de arte e cultura;

g) Treinamento em geral e treinamento
de aprendizes;

h) Prestacdo de servigos em geral;

i) Prestacdo de servicos de restauragio
e outras actividades conexas;

J) Comércio a grosso e retalho; e

k) Actividades de importagdo e expor-
tacdo.

Dois) (...).
Trés) (...).”

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado € de vinte meticais (20.000,00MT),
correspondente a cinco quotas iguais, distri-
buidas nos seguintes termos:

a) Uma quota com valor nominal de
quatro mil meticais (4.000,00MT),

correspondente a vinte por cento
(20%) do capital social perten-
cente ao sécio Ezequiel Alberto
Nhabinde;

b) Uma quota com valor nominal de
quatro mil meticais (4.000,00MT),
correspondente a vinte por cento
(20%) do capital social pertencente
a sdcia Regineta Ernesto Chifeche;

¢) Uma quota com valor nominal de
quatro mil meticais (4.000,00MT),
correspondente a vinte por cento
(20%) do capital social pertencente
ao sécio Reginaldo Samuel
Nhanombe;

d) Uma quota com valor nominal de
quatro mil meticais (4.000,00MT),
correspondente a vinte por cento
(20%) do capital social pertencente
ao socio Marcus Silva Trerup; e

e¢) Uma quota com valor nominal de
quatro mil meticais (4.000,00MT),
correspondente a vinte por cento
(20%) do capital social pertencente
a socia Elisabete Aparecida Silva
Trerup.

Em tudo que ndo foi alterado por esta
deliberac@o, continua a vigorar as disposigdes
do pacto social.

Esta conforme.

Inhambane, 15 de Junho de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Azoe Clean Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Azoe Clean Servigos, Limitada,
matriculada sob NUEL 101561879, entre
Paulo Moisés Khossa, maior, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade da Beira,
entre:

Safira Beatriz Augusto Penicela, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente na
cidade da Beira, constituem uma sociedade
por quotas, nos termos do artigo 90, do
Codigo Comercial as clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade por quotas e a denominagdo de Azoe
Clean Servigos, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
Manga ao longo da Estrada N1, na cidade da
Beira.

Trés) A administracdo poderd, a todo o
tempo, decidir que a sede da sociedade seja
transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Quatro) Por decisd@o da administracao,
poderao ser criadas e extintas, em Mocambique
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, delegacdes,
escritérios de representacio, agéncias ou outras
formas de representagdo social.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto o
exercicio das actividades de limpeza industrial,
domicidria, de carros, condominios, escritdrios,
armazéns, alcatifas, quintas, pavilhdes, sofés,
carpetes, colchdes, espacos comerciais, imdveis,
periddicas, ocasionais, pds ou pré mudangas
ou pds obras, limpezas profundas, limpezas
domésticas regulares e ocasionais e limpeza
no geral e mais; lavagem de carros, montagem
e reparacdo de frio, fumigacao de edificios,
residéncias, hotéis, moradias, quintas, espagos
comerciais, industriais e mais; e prestar
consultoria em matéria de higiene e seguranca
no trabalho.

Dois) Por decisao dos socios, a sociedade
podera ainda exercer outras actividades
permitidas por lei, bem como adquirir
participagdes, maioritarias ou minoritérias,
no capital de outras sociedades nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, inte-
gralmente subscrito e realizado em dinheiro,
é de 20.000,00 MT (vinte mil meticais),

correspondendo a soma de duas quotas,
subscritas pelos socios da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de doze
mil meticais, correspondentes a
sessenta por cento do capital social
total pelo senhor Paulo Moisés
Khossa; e

b) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais, correspondentes a
quarenta por cento do capital social
total pela senhora Safira Beatriz
Augusto Penicela.

Dois) Os sécios poderdo decidir pelo
aumento do capital social, por ela realizado,
mediante a entrada de um novo sécio ou por
qualquer outra forma permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade
serd levada a cabo pelos sécios ou por um
administrador, nomeado pelos sécios para
mandatos renovaveis de 4 (quatro) anos.
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Dois) Desde j4 a administracdo da sociedade
serd levada acabo pelo senhor Paulo Moisés
Khossa e a senhora Safira Beatriz Augustto

Penicela.

Trés) Os administradores estdo isentos de

prestar caugao.

Quatro) Os administradores terdo todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o seu
objecto social, incluindo a compra de bens para
a sociedade, salvo os poderes e competéncias
que estejam exclusivamente atribuidos por lei,

ou pelos presentes estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Liquidacao)

Um) A liquidacao serd extra-judicial, em
conformidade com o que seja deliberado pelos
sécios.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
um dos sécios, desde que devidamente obtido
o0 acordo escrito de auditor independente e de

todos os credores.
ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.
Estd conforme.

Beira, 23 de Junho de 2021. — A Conser-

vadora, llegivel.

Born To Drill, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
pela acta do vigésimo sétimo dia do més de
Maio do ano dois mil e vinte um, pelas nove
horas e trinta minutos, realizou-se na sede
social, da empresa Born To Drill, Limitada, sito
na cidade de Maputo Avenida de Mocambique,
bairro das Cumbeza, distrito de Marracuene,
matriculada na Conservatéria de Registos
das Entidades Legais de Maputo sob NUEL
101353273, uma sessdo extraordindria da
assembleia geral desta sociedade, dirigida por
Manuel Zandamela na qualidade de técnico de
contas, em que estiveram presentes 0s sOcios;
detendo trinta mil meticais, representando cem
por cento do capital social. Onde deliberou-se o

Aumento do capital em cento e vinte mil
meticais, passando a ser cento e cinquenta mil
meticais.

Em consequéncia, fica parcialmente alte-
rada a redacgdo do artigo quarto dos estatutos
que passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito ou realizado em dinheiro, € de
150.000,00MT (cento e cinquenta mil
meticais), corresponde a soma de 2 (duas)
quotas distribuidas de forma desigual:

a) Uma quota no valor nominal de;
120,000.00MT (cento e vinte
mil meticais), pertencente ao
socio, Fernando Carlos Cumbe,
correspondente a oitenta por
cento do capital social;

b) Uma quota no valor nominal
de 30,000.00MT (trinta mil
meticais), pertencente ao sécio
Osler Fernando Cumbe, corres-
pondente a vinte por do capital
social.

Posto 4 discussdo a agenda de trabalho, por
unanimidade foi aprovada.

Nada mais havendo a tratar, deu-se como
encerrada a presente sessdo pelas doze horas
e lavrada a presente ata que € assinada pelos
presentes.

O Técnico, llegivel.

Capricho Intimo — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Capricho Intimo — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
101556824, em que Julia José Tempo Massingue,
casada, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, constitui uma sociedade nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial, que se rege
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da firma, sede, e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, adopta a firma: Capricho Intimo —
Sociedade Unipessoal, Limitada, serd designado
por Capricho Intimo — Sociedade Unipessoal,
Limitada, regida pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, na rua Jaime Ferreira, n.° 202, Baixa da
cidade, podendo abrir sucursais ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio
nas dreas de venda de sex shop, venda de
roupa interior, calgado para homens, mulheres
e criangas, venda de acessorios estéticos,
cosméticos e roupa diversa, roupa formal e
seus acessorios.

CAPITULO II

Do capital social, aumento e reducao
do capital social e administracao

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado
em dinheiro, é de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), e corresponde a uma tinica quota com
o mesmo valor nominal, pertencente a Unica
sécia Julia José Tempo Massingue.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo da sécia, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variagio do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serd rateado pelo sécio tnico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo deverd ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida pela sécia Jilia José Tempo Massingue
sendo suficiente a assinatura dela para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos.

Dois) Compete a administragdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.
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ARTIGO SETIMO
(Disposicao final)
Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Beira, 28 de Junho de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

DCM Materiais, Limitada

Certifico, para efeito de publicac@o, que por
escritura do dia vinte e nove de Novembro de
dois mil e dezanove, lavrada a folhas sessenta
e quatro e seguintes, do livro de escrituras
diversas numero cento e onze, do Segundo
Cartério Notarial da Beira, Manga, a cargo
da Doutora Jaquelina Jaime Nuva Singano,
conservadora e notdria superior do referido
cartério, foi constituida por Xianzhong Yu,
casado, sob o regime de comunhdo de bens
adquiridos com a senhora Song Yi Xia, natural
de Shandong de nacionalidade chinesa e Yunlei
Dong, casado, sob o regime de comunhao de
bens adquiridos com a senhora Sun Deng,
natural de Shandong de nacionalidade chinesa,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se reger-se-ao
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e serd registada nos termos
da lei e dos presentes estatutos, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada que terd a denomina¢io DCM
Materiais, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede no distrito
de Nhamatanda, na Estrada Nacional n.° 6, no
bairro Central, podendo por deliberagdo da
assembleia geral transferi-la para outro local,
abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, escritdrios, delegacdes ou outra forma
de representacao em territério mogambicano ou

no estrangeiro.

Dois) Por simples delibera¢do da adminis-
tra¢do, a sede poderd ser deslocada dentro do
territério nacional, podendo ainda da mesma
forma, a sociedade estabelecer domicilio

particular para determinados negdcios.

Trés) Também por simples deliberacido da
administracdo, a sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representagdo no territério nacional ou no

estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto: Fabricagdo de
cimento cola, cal, zarc@o, produtos similares de
cimento cola, e outros materiais de constru¢ao
civil, tanto como a venda de material de
construcgdo civil a grosso e a retalho com
importagdo e exportagao.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal desde que
ndo sejam contrdrias a lei e quando as mesmas
sejam devidamente autorizadas e licenciadas.

Dois) Por deliberacdo da administragdo
¢ permitida a participacdo da sociedade
em quaisquer outras empresas societdrias,
agrupamentos de empresas, sociedades,
holdings, joint-ventures ou outras formas
de associa¢@o, unido ou de concentracdo de
capitais.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado
é de 80.000,00MT (oitenta mil meticais),
representado por duas quotas nominais,
pertencentes aos seguintes s6cios:

a) Xianzhong Yu, com uma quota de 70%,
correspondente 4 56.000,00MT
(cinquenta e seis mil meticais);

b) Yunlei Dong, com uma quota de 30%,
correspondente 4 24.000,00MT
(vinte e quatro mil meticais).

ARTIGO SEXTO

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo em juizo ou fora dele, sera
remunerada e fica a cargo do sécio Xianzhong
Yu, que desde ja é nomeado sécio gerente.
Os sécios da sociedade podem constituir
procuradores para a pratica de determinados
actos ou categoria de actos.

Dois) O sécio gerente pode, em caso de
sua auséncia ou por qualquer motivo, esteja
impedido de exercer efectivamente as suas
funcdes do seu cargo, substabelecer, noutro
socio, por decisdo unanime dos sécios em
assembleia geral e por via de uma acta ou
procurador.

ARTIGO SETIMO

Todos os sécios podem fazer-se representar
em deliberag¢do de socios por mandatirio nos
termos expressos por uma procuragdo dirigida
ao presidente da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

A cessdo de quotas a favor de estranhos
depende do consentimento da sociedade,
gozando esta, em primeiro lugar, e os restantes,
em segundo lugar, do direito de preferéncia na
respectiva aquisicao.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor sobre as sociedades por quotas,
nomeadamente o cddigo comercial vigente.

Esta conforme.

Beira, 5 de Dezembro de 20219. — O Téc-
nico, Illegivel.

Escola de Conducao Myra,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de dia seis de Abril de dois mil e vinte e
um, reuniu pelas doze horas na sua sede social,
sita na rua do Kassuende nimero vinte e dois,
assembleia geral, em sessdo extraordindria, da
Escola de Condugdo Myra, Lda, com o capital
social de mil e quinhentos meticais, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidade Legais,
sob o NUEL 100893886, deliberaram, a cessdao
de quotas no valor de novecentos meticais,
pertencente aos sécios Francisco Paulo de
Oliveira, Maria Luisa Aguiar Oliveira, Maria
Olinda Paulo de Oliveira da Conceicdo, Rui
Paulo de Oliveira e Maria de Fatima de Oliveira,
que cedem a totalidade da quota que possuiam
na sociedade, 4 favor do senhor: Francisco Paulo
de Oliveira.

Em consequéncia dessa cessdo de quota
verificada, ¢ alterada a redacdo dos artigos
quarto dos estatutos, o qual passa a ter a seguinte
nova redacc@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 1500,00MT
(mil e quinhentos meticais), representado
por duas quotas integralmente subscritas
pelos sdcios nas seguintes proporgdes:

a) Uma quota no valor de 900,00MT
(novecentos meticais) perten-
cente ao socio. Francisco Paulo
de Oliveira;

b) Uma quota no valor de 600,00MT
(seiscentos meticais) per-
tencente ao sécio Orlando
Manuel de Jesus.

Maputo, 15 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.
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ETC Adubos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, da acta
do décimo quinto dia do més de Setembro de
dois mil e vinte pelas dez horas, reuniu na sede
social sita na Estrada Nacional niimero seis,
bairro do Vaz, cidade da Beira, a assembleia
geral extraordinaria da ETC Adubos, Limitada,
registada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais da Beira sob o NUEL
100146908.

Presentes ao acto estavam todos os socios,
ETG Inputs Holdco, Limited representada pelo
senhor Shrikantha Kogga Naik, detentor de
uma quota de quinhentos e dezanove milhdes e
quatrocentos e oitenta mil meticais, equivalente
a noventa e nove virgula noventa e nove por
cento do capital social e o senhor Maheshkumar
Raojibhai Patel, detentor de uma quota de
quinhentos e vinte mil meticais correspondente
a zero virgula dez por cento do capital social.

A assembleia foi especialmente convocada
com a seguinte ordem de trabalho:

Ponto um. Apreciacio e votagdo sobre a
saida e entrada de um sécio;
Ponto dois. Apreciacdo e votacdo da
proposta de alteracdo do artigo
terceiro, referente ao capital social

da sociedade.

Assumiu a presidéncia da mesa o senhor
Shrikantha Kogga Naik e de secretario o senhor
Maheshkumar Raojibhai Patel.

Tomou a palavra o presidente que em
resposta a inten¢do manifestada pelo sécio,
o senhor Maheshkumar Raojibhai Patel que
pretende sair da sociedade, cedendo a sua
quota de quinhentos e vinte mil meticais
correspondente a zero virgula dez por cento do
capital social, a sociedade ETG Inputs Goldco
Holding Limited, pessoa de direito privado,
registada em Dubai, Emirates Arabes Unidos,
passando a qualidade de sdcia.

O presidente voltou a tomar a palavra e
propds que em funcdo da cessacdo de quotas
o artigo terceiro do contrato de sociedade
seja alterado e passe a figurar com a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, € de
quinhentos e vinte milhdes de meticais,
correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) ETG Inputs Holdco, Limited,
com uma quota de 99.90%
correspondente a quinhentos
e dezanove milhdes e quatro-
centos e oitenta mil meticais;

b) ETG Inputs Goldco Holding
Limited, com uma quota
de 0.10% correspondente a
quinhentos e vinte mil meticais.

Esta conforme.

Beira, 29 de Junho de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Gevel Engenharia e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Gevel Engenharia e Servigos,
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL 101541959, Flugéncio Fernando
Joaquim, maior, solteiro de nacionalidade
mocambicana, natural de Nampula, residente
nesta cidade da Beira, 4° bairro-Chaimite,
constitui uma sociedade nos termos do artigo
90°, do Cédigo Comercial, as seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a designacdo Gevel
Engenharia e Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede na rua Vasco
Fernando Homem, (1.271), bairro da Ponta
Gea, na cidade da Beira. A sociedade podera
estabelecer delegacdes ou outras formas de
representa¢do noutros pontos das provincias
de interesse ou ainda transferir a sua sede para
outro lugar dentro ou fora do pais, mediante
autorizacdo das autoridades competentes.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Execugdo de obras de construcio civil;
b) Prestacdo de servigos relacionados
com obras de construg@o civil;
¢) Execucdo da actividade de consul-
toria de construcdo civil;
d) Aquisi¢do e venda de material de
construgao;
¢) Prestacdo de servigos de consultorias
em arquitectura e engenharia civil;
f) Fiscalizagdo de obras e servigos
complementares;
g) Arrendamento de imdveis e aluguer
de Iméveis (mdquinas e viaturas);
h) Importacdo e exportacdo de material
de construgdo;
1) Prestac@o de servicos de limpeza geral;
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias das acti-
vidades principais desde que seja devidamente
autorizada.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), correspondente a cem porcento
(100%) pertencente ao sécio unico Flugéncio
Fernando Joaquim.

CLAUSULA QUARTA
(Geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representagdo em juizo dentro e fora dela
competem ao sécio unico Flugéncio Fernando
Joaquim.

Dois) O mandato de sécio gerente serd por
tempo indeterminado podendo ser destituido
a qualquer momento por deliberagdo da
assembleia geral.

Tré€s) A administradora e sdcia gerente fica
autorizada a admitir, exonerar, ou demitir todo
o pessoal da empresa bem como constituir
mandatarios para a prética de actos determinados
ou de determinada categoria.

CLAUSULA QUINTA

(Normas supletivas)

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
do cddigo comercial vigente e demais legislacdo
aplicdvel na Republica de Mogambique, sendo
que em ultimo caso, apds a observancia de nao
alcance de uma solucdo amigavel, o recurso
serd o Tribunal Judicial da provincia de Sofala.

Esta conforme.

Beira, 21 de Junho de 2021. — A Conser-

vadora, llegivel.

Grupo Multivendas
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Grupo Maultivendas & Servigos-
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL 101538478, Anli Cheia Abudo,
solteiro, maior, constitui uma sociedade
comercial por quotas nos termos do artigo 90,
do Cédigo Comercial as cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacio Grupo
Multivendas e Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e constitui-se sob a forma de sociedade
por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir

da data da constituig@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, exercendo a sua actividade em todo
o0 pafs.

Dois) Por simples deliberagdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do pafs ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd abrir, transferir,
transformar ou encerrar filiais, delegacdes,
sucursais e outras formas de representacio
comercial, desde que assim seja deliberado em

assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social:

Actividades de venda de produtos e

Servicos.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente

autorizadas por entidade competente.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a uma
quota no valor nominal de 20.000,00MT, (vinte
mil meticais), pertencente ao sécio inico Anli
Cheia Abudo.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao)

Um) A administra¢@o e a geréncia da socie-
dade sdo exercidos pelo sécio Anli Cheia
Abudo, desde ja fica nomeado sdcio-gerente,
ficando dispensados de prestar cau¢do, com ou
sem remuneracdo, conforme for deliberado pela

assembleia geral.

Dois) Compete a geréncia, representacao
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, dispondo dos
mais amplos poderes legalmente consentidos,
para prossecucdo do objecto social.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, nivel interno
e internacional € bastante assinatura do socio-
-gerente ou de um procurador especialmente
constituido nos termos e limites especificos
do respectivo mandato.

Quatro) E vedado ao sécio tinico assumir em
nome da sociedade, quaisquer actos, contratos
ou documentos alheios ao objecto da sociedade,
designadamente, letras de favor, avales, fiangas
ou quaisquer outras garantias prestadas a
terceiros.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei ou por decisdo do sécio Unico, aprovada
por maioria de trés quartos do capital social, que
nomeard uma comissio liquidataria.

ARTIGO OITAVO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 19 de Maio de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

GTC Minerais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezassete de Marco de dois mil e vinte e um,
foi constituida e matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais de Tete sob
o n.° 101501868, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
GTC Minerais, Limitada, por Gaviao Tatenda
Nota, solteiro maior, natural de Manica, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 050607258612C,
emitido a 23 de Fevereiro de 2018, pela
Direc¢ao Nacional de Identificagdo Civil,
residente no bairro Chingodzi, cidade de Tete,
titular do NUIT 156239232; Cecilia Luis
Sale, solteira, maior, natural de Manica, de
nacionalidade moc¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 060701071671M,
emitido aos 28 de Marco de 2016, pela
Direccdo Nacional de Identificacdo Civil,
residente no bairro Chingodzi, cidade de Tete,
titular do NUIT 119156343; e Traste Inacio
Candieiro, solteiro, maior, natural de Manica,
de nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 060704879320 F,
emitido a 2 de Outubro de 2018, pela Direc¢ao
Nacional de Identificacio Civil, residente no

bairro Chingodzi, cidade de Tete, titular do
NUIT 149808345, que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da firma, objecto social,
sede e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e forma)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada e adopta a firma GTC Minerais,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade consiste no
comércio geral, reconhecimento, pesquisa,
prospecdo, exploracdo, desenvolvimento,
produgdo e processamento de recursos minerais
e outros produtos mineiros, importacdo
e exportagdo de materiais de ferragens e
outros bens e equipamentos inerentes ao
desenvolvimento da actividade, compra e
venda de equipamentos e maquinas industriais,
prestacdo de servicos de consultoria na drea
mineira e entre outros servicos afins e permitidos
por lei.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade podera ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como adquirir
participacdes, maioritarias ou minoritarias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no posto
administrativo de Domie, distrito de Angdnia,
provincia de Tete.

Dois) O administrador tnico da sociedade
podera transferir a sede da sociedade para
qualquer outro local, dentro do territério da
Reptblica de Mogambique, assim como podera
criar, deslocar e encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representagdo
da sociedade, dentro e fora do territorio da
Republica de Mocambique.

Trés) Por deliberagdo do administrador
dnico, a sociedade poderd associar-se a outras
sociedades comerciais, adquirir participacdes, ou
por qualquer forma, participar no capital social
de outras sociedades comerciais constituidas
ou por constituir, desde que permitida por lei.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituicdo.
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CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integral-mente
realizado em dinheiro, é de 500.000.00MT
(quinhentos mil meticais), correspondendo a
soma de trés quotas, subscritas pelos sdcios da
seguinte forma:

a) Gaviao Tatenda Nota, subscreve
uma quota no valor nominal de
250.000,00MT (duzentos e cinquenta
mil meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital social
da sociedade;

b) Cecilia Luis Sale, subscreve uma quota
no valor nominal de 125.000,00MT
(cento e vinte e cinco mil meticais),
correspondente a 25% (vinte e
cinco por cento) do capital social da
sociedade;

¢) Traste Indcio Candieiro, subscreve
uma quota no valor nominal de
125.000,00MT (cento e vinte e cinco
mil meticais), correspondente a 25%
(vinte e cinco por cento) do capital
social da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo da assembleia geral,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer variagdo do capital
social, o montante do aumento ou diminuicéo sera
rateado pelos sécios, competindo a assembleia
geral, decidir como e em que prazo deverd ser
feito o seu pagamento quando o respectivo capital
ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de participacao social)

Um) A cessdo de quotas entre os socios € livre.

Dois) A cessio, total ou parcial de quotas a
terceiros esta sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os sécios nao
cedentes gozam do direito de preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros, deverd comunicar a sua inten¢io aos
restantes socios e a sociedade, por meio de carta
registada enviada com uma antecedéncia ndo
inferior a 30 dias, na qual constard a identificagio
do potencial cessionario e todas as condigdes que
tenham sido propostas.

Quatro) Os restantes socios deverao exercer o
seu direito de preferéncia no prazo maximo de 30
(trinta) dias a contar da data de recep¢do da carta
registada referida no nimero anterior.

Cinco) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposicio a cessdao
proposta, o socio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

ARTIGO OITAVO
(Exoneracao e exclusao de sécio)

A exoneragdo e exclusdo dos sdcios serd
de acordo com a lei comercial em vigor na
Repiblica de Mocambique.

ARTIGO NONO
(Onus e encargos)

Um) Os s6cios nao constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus ou outros encargos sobre a
sua quota, devera notificar a sociedade, por
carta registada com aviso de recepgio, dos
respectivos termos e condic¢des, incluindo
informacdo detalhada da transaccio
subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de 15 (quinze) dias a
contar da data de recepcio da referida carta
registada.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade:

a) Assembleia geral;
b) Administrador tnico; e
c¢) Fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
1 (um) presidente e por 1 (um) secretario, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunides e deliberagoes)

Um) A assembleia geral redne-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez por
ano, nos p o exercicio do ano anterior e,
extraordinariamente, sempre que tal se mostre
necessdrio.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os s6cios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverdo ser convocadas
por qualquer administrador ou ainda a pedido de
um dos sdcios, por meio de carta registada com
aviso de recepcdo, com a antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagao do relatério anual da admi-
nistracio, do balango e das contas
do exercicio;

b) Distribuicao de lucros;

c) A designagdo e a destituicdo do
administrador dnico;

d) Outras matérias reguladas pela lei
comercial em vigor no pais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administrador Unico)

Um) A sociedade serd administrada por
administrador unico, que pode ser pessoa
estranha a sociedade.

Dois) O administrador tnico ird ocupar o
referido cargo até que a este renuncie ou ainda
até a data em que a assembleia geral delibere
destitui-lo.

Trés) O administrador tnico esta isento de
prestar caugao.

Quatro) E vedado ao administrador tnico
realizar em nome da sociedade quaisquer
operacdes alheias ao objecto social.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) O administrador tnico, terd todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o seu
objecto social, salvo os poderes e competéncias
que ndo estejam exclusivamente atribuidos por
lei ou pelos presentes estatutos a assembleia
geral, nomeadamente:

a) Elaborar os relatérios e contas anuais
de cada exercicio;

b) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

¢) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, méveis, sempre
que o entenda conveniente para 0s
interesses da sociedade;

d) Arrendar bens imdveis ao exercicio do
seu objecto social;

¢) Executar e fazer cumprir as decisdes
dos sdcios;
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/) Elaborar e propor projectos de fusao,
cisdo ou transformacdo da socie-
dade, assim como de aumentos de
capital social;

g) Abrir, encerrar ou deslocar estabe-
lecimentos ou quaisquer formas
de representag@o da sociedade;

h) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

i) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamentos, indispensavel
o exercicio do seu objecto social;

J) Delegar as suas competéncias por meio
de procuracdo, fixando as condicdes
e limites dos poderes delegados; e

k) Outras matérias reguladas pela lei
comercial em vigor no pais.

Dois) E vedado ao administrador tnico
realizar em nome da sociedade quaisquer
operacdes alheias ao objecto social.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador tnico;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatérios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fiscal unico)

A fiscaliza¢do da sociedade poderd ser
confiada a um fiscal dnico, que pode ser uma
sociedade de auditoria independente, nomeada
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coin-
cide com o ano civil.

Dois) O administrador tUnico deverd pre-
parar e submeter a aprovagdo da assembleia
geral o relatério anual da administragdo, o
balango e as contas de cada exercicio, até ao
terceiro més do ano seguinte em andlise.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberacio unanime
da assembleia geral.

Dois) Os sdcios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolugao.

ARTIGO VIGESIMO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo da sociedade serd extra
judicial, nos termos a serem deliberados pela
assembleia geral, e tendo em atenc@o o disposto
na legislacdo em vigor.

Dois) A sociedade poderd ser imediata-
mente liquidada, mediante a transferéncia de
todos os seus bens, direitos e obrigacdes a
favor de qualquer sdcio desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos aos sdcios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos pelos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-ao as
disposicoes constantes do Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de
Dezembro e demais legislacdo aplicdvel e em
vigor na Republica de Mocambique.

Para o cargo de Administrador Unico da
sociedade, foi eleito o senhor Gavido Tatenda
Nota.

Tete, 5 de Julho de 2021. — O Conservador,
Liiri Ivan Ismael Taibo.

]

Guesela — Koyo Imobiliaria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Guesela- Koyo Imobilidria, Limitada,
matriculada sob NUEL 101548554 entre Danilo
Francisco Guesela, solteiro, natural da Beira, de
nacionalidade mocambicana, residente na cidade
da Beira, bairro dos Pioneiros, rua Irmaos Ruby
e Adelaide Maria Guesela, solteira, natural da
Beira, de nacionalidade mogambicana, residente
na cidade da Beira, bairro dos Pioneiros, rua
Irmédos Ruby, constituem uma sociedade nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial que
rege pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, objecto
e duracao da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adoptard a denominagio
de Guesela — Koyo Imobilidria, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tera a sua sede na rua
Irmaos Ruby, bairro dos Pioneiros, cidade
da Beira, provincia de Sofala, Repiblica
de Mocambique.

Dois) Por deliberacido da assembleia geral
a sociedade poderd transferir a sua sede para
outro local e abrir ou encerrar agéncias, filiais,
sucursais, delegacdes ou qualquer outra forma
de representacdo social dentro do territdrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Aluguer de casas;
b) Compra e venda de iméveis;

Dois) Por deliberagao da assembleia geral, a
sociedade poderd alterar o seu objecto ou

exercer qualquer outro ramo de comércio
e industria, para qual obtenha as necessdrias
autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas ainda que tenham um objecto
diferente ao da sociedade, assim como associar-
se a outras empresas para a prossecugdo de
objectivos comerciais no ambito ou nido do
seu objecto, bem como exercer as fungdes de
gerente ou administrador de outras sociedades
em que detenha ou ndo participagdes financeiras.

CAPITULO II

Do capital social, cessao de quotas
e administracao da sociedade

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado pelos sécios, em
dinheiro, € de 100.000,00 MT (cem mil
meticais), dividido em duas quotas, e da
seguinte maneira:

a) Adelaide Maria Guesela, com
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondendo a 5% de quotas;

b) Danilo Francisco Guesela, com
95.000,00MT (noventa e cinco mil
meticais), correspondendo a 95%
de quotas.

Dois) O capital social poderad ser elevado
uma ou mais vezes por deliberac¢do expressa da
assembleia geral, alterando-se o pacto social,
para o que se observardo as formalidades
estabelecidas na lei das sociedades por quotas.

Trés) Os socios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condi¢des
que forem fixadas pela assembleia geral.



4968

11 SERIE — NUMERO 138

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

A administrag@o da sociedade serd exercida
pelo sécio Adelaide Maria Guesela, desde ja
nomeado gerente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 11 de Junho de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

INTER - Manos’s Dealership,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido (inexacto) no suplemento ao
Boletim da Repuiblica, n.° 112 de 11 de Junho
de 2021, onde 1é-se: «Inter Manos Deleaeship
— Sociedade Unipessoal, Limitada», deve-se
ler: «Inter — Manos’s Dealership, Sociedade
Unipessoal, Limitada».

Maputo, 16 de Julho de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Isocentro Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Isocentro Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
100511592, em que Hélder Ernesto de Jesusu
Cumbe, de 31 anos de idade, natural de Xai-Xai,
provincia de Gaza, residente na cidade da Beira,
provincia de Sofala, constitui uma sociedade nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, que
se rege pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adoptara a denominacdo de
Isocentro Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade terd sua sede na Rua Capitio
Perreira do Lago, cidade da Beira, em

Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social:

a) Prestagdo de servigos de constru¢ao
e manuteng¢do de edificios;

b) Construgdo e manutencdo de estradas;
¢) Prestacdo de servicos de consultoria
de obras de construgio civil;

d) Imobiliaria e mobiliaria;

e) Servicos de repara¢do e manutengdo
de frios;

/) Prestacdo de servicos de limpeza,
fumigac@o e desratirizagio;

g) Agro-negdcios;

h) Fornecimento e montagem de material
informadtico e de escritdrio.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem seu inicio na data 7 de
Fevereiro de 2014 e durard por tempo indeter-
minado.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado pelo sécio, é de 1.500.000,00MT
(um milhdo e quinhentos mil meticais), em
quota tnica.

ARTIGO SEXTO
Administracao

A administracao da sociedade serd executada
pelo sécio tnico Hélder Ernesto de Jesus
Cumbe, desde ja nomeado director-geral.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Tudo o que for omisso sera regulado
pelas legislacdes vigentes na Reptiblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 23 de Junho de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Jago Mozambican Brand,
Limitada

ADENDA

Cerfifico, para efeitos de publicagdo, que,
por ter saido inexacto no suplemento ao Boletim
da Repiiblica, n.° 143, 111 Série, de 28 de Julho
de 2020, no artigo primeiro, onde se 1&: «Jago
Mozambique Brand, Limitada», deve ler-se:
«Jago Mozambican Brand, Limitada».

Maputo, 12 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Kawane Engenharia
e Construcao Civil, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo de
publicacdo da sociedade Kawane Engenharia
e Construcao Civil, Limitada, matriculada sob
NUEL 101487008, entre:

Wendy Kawane Jorge Palago, de nacionalidade
mocambicana; e

Jorge Tomds Palaco, de nacionalidade
mocambicana.

Constituem uma sociedade por quotas nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, que
se regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a firma Kawane
Engenharia e Constru¢do Civil, Limitada,
doravante denominada KEnga.* & Construg¢ao
Civil, Limitada, e é uma sociedade de Direito
Privado, por quotas de responsabilidade
limitada e com prazo de duragio indeterminado
KEng.* & Construcdo Civil, Limitada tem a sua
sede na cidade da Beira, EN6, bairro da Manga,
Supermercado Ivato.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade terd a sua sede na Beira,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
directamente ou através das suas subsididrias
integrais e de suas controladas, associada ou nao
a terceiros, exercer no pafs ou fora do territorio
nacional qualquer das actividades integrantes do
seu objecto social. KEng.* & Constru¢do Civil,
Limitada podera ser transferida para qualquer
outro local do territério nacional, bem como
estabelecer, manter ou encerrar sucursais, filiais
ou qualquer outra forma de representagdo local
ou estrangeira.

Dois) A sociedade poderd ainda mandatar
outras entidades publicas ou privadas para a
representar fora de Mogambique.

Trés) A sociedade poderd ainda comprar
accdes, quotas e participagdes de outras
sociedades afins, formar parcerias com o sector
publico e privado, abrir sedes internacionais
para fornecimento, de servicos, consultoria,
obras de constru¢@o mecanica e civil, projectos,
montagens e manutencio de sistema de
condicionamento de ar, turbinas, bombas,
equipamentos e material de construcio.
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ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
construcdo de estruturas metdlicas, concepc¢ao,
elaboracio e consultoria de projectos mecanicos
e civis, aluguer de material e equipamento
de constru¢iio mecanica e civil, importagdo
de material de constru¢do mecanica e civil,
edificos e monumentos, obras de urbanizagao,
construcdo de edificios e vias de comunicagao,
obras hidrdulicas, fundacgdes e captagdes de
agua.

Dois) A sociedade tem ainda por objecto
social a instalacao de redes de gas em edificios,
ventilacdo e condicionamento de ar, ascensores,
iluminagdo e servigos, redes de baixa tensdo
de uso doméstico, constru¢do e manutengdo
de estradas, pontes metdlicas, de alvenaria
e canteria, de betdo armado e pré-fabricado,
de madeira, tineis, aerodromos, sinalizagdo
e equipamento de aerédromo e rodovidrio,
caminhos-de-ferro, proteccdo e pintura de
pontes, sondagem e furos de captagdes de
agua, redes de canalizacdo de dgua e esgoto,
drenagens, aproveitamentos hidraulicos,
equipamentos hidromecanicos, hidraulica
maritima e fluvial, bombas e turbinas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais), integralmente
realizado em dinheiro, representado pelas
seguintes quotas:

a) Wendy Kawane Jorge Palago, sécia
com 10% correspondentes a
100.000,00MT; e

b) Jorge Tomds Palago, sécio com 90%
correspondentes a 900.000,00MT.

Dois) Os sécios t€m direito de preferéncia
no aumento do capital social da sociedade, na
proporcao das percentagens de cada quota.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

O capital social poderd ser aumentado ou
reduzido, mediante a delibera¢do da assem-
bleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a sua oneracdo e constituicio de quaisquer 6nus
ou encargos sobre a mesma, requerem a decisao
do sécio mioritario.

Dois) O sécio tem direito de preferéncia na
cessdo de quotas.

Trés) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota deve notificar por escrito a sociedade com
um minimo de 15 dias, indicando o potencial
adquirente, o valor, o cendrio e o projecto
de transmissdo e as respectivas condigdes
contratuais.

ARTIGO OITAVO
(Gestao e representacao da sociedade)

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo, em juizo e fora dele, pertencem
ao socio Jorge Tomas Palaco, ficando desde ja
investido de poderes de gestdo com dispensa
de caugdo, que dispordo dos mais altos poderes
consentidos para a execugdo e realiza¢do do
objecto.

Dois) O gerente poderd delegar os poderes
de gestdo, mas em relagdo a estranhos depende
do consentimento da assembleia geral e, em tal
caso, deve conferir ao s6cio maioritario.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é necessaria
a assinatura do gerente.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por sécio Jorge Tomas Palago
devidamente autorizado, designadamente letras
a favor, fiangas e vales.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

A assembleia geral, constituida pelos sécios,
devera reunir-se pelo menos uma vez por
ano, no primeiro trimestre, para discussdo e
apreciacdo do balango.

ARTIGO DECIMO
(Morte, inabilitacao ou interdicao)

No caso de morte, inabilitacdo ou interdi¢do
de algum sdécio, a sua parte social continuard
com os herdeiros ou o representante do
falecido, inabilitado ou interdito, nomeando um
representante junto da sociedade, mantendo-se
a quota indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas dos resultados
serdo encerrados com referéncia a trinta e um
de Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidos a aprecia¢do da assembleia geral
ordindria dentro dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Tudo que fica omisso serd regulado pelo
Codigo Comercial e restante legislagdo aplicavel
vigente na Republica de Mocambique.

Est4 conforme.

Beira, 26 de Fevereiro de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Massandique Investimentos
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Massandique Investimentos e
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
matriculada sob NUEL 101558436, em que
José Elisio Fernando Chauque, solteiro, maior,
de nacionalidade mocambicana, natural da
Beira, constitui uma sociedade, por si uma
sociedade nos termos do artigo 90, que se
regerd nos termos constantes das cldusulas que
integram o presente estatutos e leis em vigor no
ordenamento juridico mogambicano.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo de firma e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Massandique Investimentos e Servigos,
Limitada, uma sociedade por quota unipessoal
de responsabilidade limitada.

Dois) A sua durag@o € por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, 4.° Bairro de Maquinino, rua Chaimite,
podendo, mediante simples delibera¢do do
socio, criar ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegagdes ou outras formas de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGOTERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das actividades de consultoria adua-
neira, logistica de carga contentorizada e ndo
contentorizada, desembarago aduaneiro de
mercadorias, importacao, exportagdo e transito.

Dois) A sociedade podera, por deliberagio do
proprietério, exercer outras actividades comer-
ciais conexas ou subsididrias ao seu objecto
principal ou ainda associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde que
para tal obtenha a necessaria autorizagéo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a 100% do
capital social, pertencente ao senhor José Elisio
Fernando Chauque.
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ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital social e suprimentos)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante subscri¢io de
novas entradas pelo proprietério, em dinheiro ou
em outros valores, por incorporacdo de reservas
ou por conversdo de créditos que tenha sobre
a sociedade.

Dois) Nao serdo exigidas prestagoes suple-
mentares de capital, mas o proprietario podera
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade sera administrada e
representada, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, interna e internacionalmente, por
José Elisio Fernando Chauque, o administrador.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do administrador ou pela assinatura
da pessoa delegada para o efeito.

Trés) Em caso algum, a sociedade poderd
ser obrigada em actos que nao digam respeito
as operag0Oes sociais, sobretudo em letras de
favor, fiangas ou abonacdes.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
em vigor.

Esta conforme.

Beira, 21 de Junho de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

MH Group - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade MH Group, Limitada, matriculada
sob NUEL 101558444, na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais.

Mohammad Mozammil Hussene Ismail, maior,
solteiro, de nacionalidade mog¢ambicana,
natural da Beira, provincia de Sofala,
residente na cidade da Beira, 4.° Bairro de
Chaimite.

Constitui uma sociedade unipessoal, nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, que
se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a designagdo MH
Group — Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem
a sua sede na Rua General Vieira Rocha, rés-
-do-chdo, bairro dos Pioneiros, cidade da Beira,
provincia de Sofala.

Dois) A sociedade podera estabelecer
delegacgdes ou outras formas de representa¢do
noutros pontos das provincias de interesse ou
ainda transferir a sua sede para outro lugar
dentro ou fora do pais, mediante autoriza¢do
das autoridades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Comércio geral com importagdo e
exportacao;

b) Prospeccdo, pesquisa, exploracdo
e comercializacdo de recursos
minerais, preciosos e semi-pre-
€i0s0s, seus derivados e associados;

c¢) Comercializagdo de combustiveis,
lubrificantes e seus derivados;

d) Exploragdo e comercializacido de
madeiras e seus derivados;

e) Prestacao de servicos relacionados
com qualquer das actividades
acima mencionadas ou similares;

f) Prestagdo de servigos de seguranga
privada de pessoas e bens, aluguer
de cofres e afins;

g) Prestacdo de servigo de transportes de
cargas e de passageiros incluindo
frete;

h) Prestacdo de servicos de aluguer de
equipamentos e moveis diversos e
arrendamento de imoéveis e afins;

i) Exercicio de actividades na drea de
hotelaria e turismo, com enfoque
em restauracdo e hospedagem.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades desde que haja deliberacdo vélida
da assembleia geral e devidamente autorizada
por um 6rgdo competente.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 300.000,00MT (trezentos
mil meticais), correspondente a cem por cento
(100%), pertencente ao sécio tinico Mohammad
Mozammil Hussene Ismail.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A administragdo, geréncia da sociedade
e sua representacdo, em juizo dentro e fora
dele, competem ao sécio tinico Mohammad
Mozammil Hussene Ismail.

Dois) O mandato de sécio gerente serd por
tempo indeterminado, podendo ser destituido
a qualquer momento por deliberagdo da
assembleia geral.

Trés) A administradora e socia gerente fica
autorizada a admitir, exonerar ou demitir todo
o pessoal da empresa, bem como constituir
mandatarios para a prética de actos determinados

ou de determinada categoria.

ARTIGO QUINTO
(Normas supletivas)

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial vigente e demais legislacdo
aplicdvel na Republica de Mogambique, sendo
que em udltimo caso, apds a observancia de niao
alcance de uma solu¢@o amigavel, o recurso
serd o Tribunal Judicial da Provincia de Sofala.

Esta conforme.

Beira, 21 de Junho de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Moz — Dondo Imobiliaria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Moz — Dondo Imobiliéria, Limitada,
matricualada sob NUEL 101563235, entre
Sérgio Alberto Pereira Ferreira, natural de
Braga, de nacionalidade portuguesa, casado e
Ricardo Davide Machado de Oliveira, solteiro,
natural de Braga, de nacionalidade portugesa,
constituem uma sociedade por quotas, nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comecial, que
se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a firma Moz —
Dondo Imobiliaria, Limitada, com sede no
bairro Mafarinha, cidade do Dondo, provincia
de Sofala.

Dois) Por simples deliberagdo da adminis-
trac@o, a sede poderd ser deslocada dentro do
territério nacional, podendo ainda da mesma
forma, a sociedade estabelecer domicilio
particular para determinados negécios.

Trés) Também por simples deliberacdo da
administracdo, a sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
directa ou indirectamente a execu¢ao, tanto no
pais, como no estrangeiro, sob qualquer forma,
de todas as actividades, servigos, estudos,
consultoria ou assisténcia aos clientes e em
particular:

a) Todas as actividades de gestdo imo-
bilidria e patrimonial ou quaisquer
instalagdes conexas;
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b) Estabelecimentos comerciais, hote-
leiros, restauracdo, guest house
e resort;

c) Participar na realizagdo e desenvol-
vimento de empresas, fornecendo
servi¢os administrativos para
as areas comercial e financeira;

d) Participar na producdo, aquisicdo,
operacio, venda de todo o tipo de
patentes e processos ou direitos de
propriedade industrial relativos ao
objecto social; e

e) E em geral, todas as actividades
industriais, comerciais, financeiras,
valores mobilidrios, transacgdes de
imdveis directa ou indirectamente
relacionadas, no todo ou em parte,
para os fins acima especificados
e para quaisquer objectos seme-
Ihantes ou relacionados que possam
facilitar o desenvolvimento e
expansio da sociedade.

Dois) Essas actividades poderdo ser
executadas, directa ou indirectamente, através
da cria¢@o de novas sociedades, subsididrias,
filiais, apoio a gestao permitindo a administracao
de locag@o.

Trés) A sociedade tem ainda por objecto
social a prestacdo de servigos, agenciamento e
representagdes, importagdo e exportagdo, bem
como outras actividades que a sociedade achar
conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais) e corresponde a soma
de duas quotas iguais, a seguir indicadas:

a) Uma quota com o valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais),
representativa de 50% (cinquenta
por cento) da totalidade do capital
social da sociedade, pertencente
ao socio Sérgio Alberto Pereira
Ferreira;

b) Outra quota com o valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais),
representativa de 50% (cinquenta
por cento) da totalidade do capital
social da sociedade, pertencente
ao socio Ricardo Davide Machado
de Oliveira.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e vinculacao da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade e a sua
representacdo, em juizo ou fora dele, ficam
a cargo dos senhores Sérgio Alberto Pereira
Ferreira e Ricardo Davide Machado de Oliveira,
que desde ja sdo nomeados administradores. Os
administradores da sociedade podem constituir
procuradores para a pratica de determinados
actos ou categoria de actos.

Dois) Para vincular a sociedade em todos os
actos e contratos basta a assinatura de um dos
administradores nomeados.

Trés) Em ampliagdo dos poderes normais
de administracdo, os administradores poderdao
ainda:

a) Comprar, vender, efectuar contratos
de leasing e tomar de arrendamento
ou trespasse quaisquer bens méveis
e im6veis de e para a sociedade; e

b) Adquirir viaturas automéveis,
maquinas e equipamentos, podendo
assinar os competentes contratos
de leasing.

ARTIGO SEXTO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial.
Esta conforme.

Beira, 28 de Junho de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Octavio Chidengo
Construcgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da acta
do dia 20 de Maio de 2021, as 9:00 horas, teve
lugar a assembleia geral da sociedade Octdvio
Chidengo Construgdes, Limitada, sociedade
comercial, registada na Conservatdria do
Registo de Entidades Legais da Beira, sob
n.° 101061833, com sede na cidade da Beira,
Mogambique (doravante designada como OCC,
Limitada).

Estiveram presentes na assembleia geral:

Representante legal do s6cio Emmanuel
Octdvio Adolfo Chidengo, que detém quarenta
por cento (40%) do capital social, o senhor
Benemérito Alvaro Machate Chidengo, casado,
de nacionalidade mogambicana, residente no
bairro de Inhamizua, portador de Bilhete de
Identidade n.° 070102839984Q), emitido pelos
Servicos de Identificagdo Civil da Beira, em 20
de Novembro de 2019.

A agenda para discussdo pelo sécio era a
seguinte:

i) Anélise da morte do s6cio-admi-
nistrador Octavio Alfredo Machate
Chidengo, tendo em vista a sua
participacdo social e o impacto
do acontecimento na vida da
sociedade;

ii) Regularizacdo da administragdo
da sociedade, nomeacgdo de
um administrador provisério e
indicag¢do da forma de obrigar a
sociedade.

A assembleia geral deliberou na qualidade
de sécio, em aguardar o desfecho do processo
de inventario obrigatdrio, requerida pelos
herdeiros do sécio Octavio Chidengo, em curso

no Tribunal Judicial da Provincia de Sofala,
para definir a situac¢@o da participag¢@o social
pertencente ao de cujo, Octdvio Chidengo.

Na mesma assembleia, deliberou-se ainda
em nomear como administrador da sociedade,
a titulo provisério, com a finalidade de dar
seguimento com os trabalhos em curso, e
cumprir com as obriga¢des da sociedade, o
senhor Benemérito Alvaro Machate Chidengo,
que ficard dispensado de prestar caucdo, e a
quem se reserva o direito de o dispensar a todo
o tempo, cuja sociedade fica obrigada pelas
assinaturas deste ou ainda pela assinatura do seu
procurador quando exista ou seja especialmente
nomeado para o efeito.

Esta conforme.

Beira, 9 de Junho de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Oriental Pneus, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta de oito de Julho de dois mil e vinte e
um, da sociedade Oriental Pneus, Limitada, sita
na avenida de Mogambique, parcela n.° 4364,
cidade de Maputo, com o capital social de vinte
mil meticais, matriculada na Conservatéria do
Registo Comercial da Cidade de Maputo, sob o
NUEL 100812436, deliberaram sobre a cessdao
de quotas no valor de dezoito mil meticais que
0 sécio XiaoLin Zheng possuia do capital social
da referida sociedade e que cedeu a Osério
Fernando Angelo Mabote, sdcio da sociedade.

Deliberaram ainda sobre a nomeag¢do de
novo administrador, o senhor Osoério Fernando
Angelo Mabote.

Em consequéncia da cessdo efectuada, fica
alterada a redaccdo dos artigos quarto e sétimo
dos estatutos, 0s quais passam a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), e corresponde & soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 18.000,00MT (dezoito mil
meticais), pertencente a Osério
Fernando Angelo Mabote,
correspondente a 90% (noventa
por cento) do capital social; e

b) Uma quota com o valor nominal
de 2.000,00MT (dois mil
meticais), pertencente a Zheng
Jianxin, e correspondente a
10% (dez por cento) do capital
social.
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Dois) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade pode participar no
capital social de outras sociedades,
bem como exercer cargos de geréncia e
administracdo.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Uma) A sociedade é administrada
por um administrador, cuja dura¢do do
mandato é de quatro anos, podendo ser
renovado.

Dois) E desde ja designado como
administrador o senhor Osério Fernando
Angelo Mabote.

Maputo, 2 de Margo de 2021. — O Técnico,
llegivel.

PCS Holdings, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que, no
dia vinte e cinco de Maio de dois mil e vinte e
um, foi registada, sob o NUEL 1101547302, a
sociedade PCS Holdings, Limitada, constituida
por documento particular a 25 de Maio de 2018,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominacdo PCS
Holdings, Limitada, e é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, com a
sua sede na cidade de Tete, bairro Chingodzi,
podendo, por deliberacdo dos sécios, reunidos
em assembleia geral, transferir a sede social
para qualquer outro local dentro do territério
nacional, bem como poderd criar e encerrar
sucursais, agéncias, delegacdes ou qualquer
outra forma de representacdo social no pais ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social
as seguintes actividades:

a) Gestdo e exploracido de titulos
mineiros;

b) Prestacdo de servicos na drea mineira;

c) Elaborac¢@o de estudos de viabilidade,
prospecc¢do, venda de minerais
diversos;

d) Prospeccdo, venda de inertes diversos;
e) Transporte, distribui¢do e venda
de gds doméstico, combustiveis,
lubrificantes e produtos associados;

f) Construgao civil e de vias de comu-
nicacao;

g) Consultoria em recursos humanos,
agenciamento e subcontratagdo de
mao-de-obra, agéncia de emprego;

h) Consultoria, monitoria, gestdo,
fornecimento de méquinas para a
inddstria mineira e tratamento de
aguas;

i) Gestao de fontes de captagdo, tra-
tamento e distribui¢@o de dgua;

J) Importacdo, exportagdo de materiais
de limpeza, purificagdo de agua e
ambientes;

k) Consultoria, monitoria, estudos, gestao
de projectos e negdcios de pros-
pecgdo hidratilica e conexos;

[) Consultoria, desenho, monitoria,
montagem, venda e manutengdo de
maquinas industriais;

m) Prestac@o de servigos de transporte de
produtos diversos;

n) Importacdo e venda de painéis
solares, baterias, acumuladores
e equipamentos de energias
renovaveis;

o) Importagio e venda de acessorios de
viaturas e de maquinaria diversa;

p) Prestagdo de servigos de topografia e
planificagdo urbana e semi-urbana;

q) Gestdo de projectos, exploragido
ambiental sustentdvel e conexos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente ao valor
nominal de igual valor, dividido em duas quotas
entre os socios:

a) Uma quota no valor nominal de
66.000,00MT (sessenta e seis mil
meticais), correspondente a 66%
(sessenta e seis por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Isaac
Muchenje, maior, natural de Manica,
de nacionalidade mogambicana,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 050100759098A, emitido pela
Direccdo de Identificaciio Civil de
Maputo, a 30 de Outubro de 2018,
e residente no distrito Municipal
n.° 2, Malanga, avenida da OUA,
n.° 270, cidade de Maputo, NUIT
102659376; e

b) Uma quota no valor nominal de
34.000,00MT (trinta e quatro
mil meticais), correspondente a
34% (trinta e quatro por cento) do

capital social, pertencente ao sécio
Francisco Benedito Moisés Purare,
maior, solteiro, natural de Namuno,
de nacionalidade mogambicana,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 050100123863P, emitido pela
Direcc¢do de Identificacdo Civil
de Tete, a 4 de Junho de 2015, e
residente no bairro Chingodzi, U 25
de Setembro, cidade de Tete, NUIT
102672641.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade competem ao sécio Francisco
Benedito Moisés Purare, representando-a em
juizo e fora dele, activa ou passivamente ou
nos termos que forem decididos pela sociedade.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador e do director
financeiro, que serd indicado pela administracao.

Trés) A assembleia geral que eleger o
administrador designara os restantes membros
de direc¢io da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:
a) Por deliberacdo dos sécios ou seus
mandatarios;
b) Nos demais casos previstos na lei
vigente.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade
proceder-se-d a sua liquidagdo, gozando
os liquidatérios dos mais amplos poderes para

o efeito.
Esta conforme.

Tete, 1 de Julho de 2021. — O Conservador
e Notério Superior, liri Ivan Ismael Taibo.

Perfect Clean, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da acta
do dia quatro dias do més de Abril do ano de dois
mil e vinte e um, reuniu pelas dez horas, na sede
da sociedade, sita na rua Aires Ornela, bairro
da Ponta Gea, na cidade da Beira, a assembleia
geral extraordindria da Perfect Clean, Limitada,
sociedade por quotas constituida e regida pela
lei mogambicana, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais, sob o NUEL
101347362.

Estiveram presentes os sécios Filipe Buedo
Janior, detentor de 50% do capital social, Alifo
Ricardo Ramos Campos, detentor de 50% do
capital social e a senhora Felizarda Basilia
Buedo.
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O sécio Filipe Buedo Junior presidiu a mesa
da assembleia e o senhor Anisio Uachico para
secretariar a mesma.

Posto isto, e apds ter confirmado que
estava representado 100% do capital social,
o presidente declarou aberta a sessdo para
deliberar sobre os seguintes pontos da ordem
de trabalhos:

Ponto um. Saida do sécio Alifo Ricardo
Ramos Campos da sociedade;
Ponto dois. Entrada da nova sécia

Felizarda Basilia Buedo;

Ponto trés. Alteracdo do nome da
sociedade;

Ponto quatro. Alteracdo parcial do pacto
social e aprovacdo da nova redaccao
do pacto social, visando comportar
todas as alteragdes promovidas
pelos sécios.

Colocados os pontos da agenda de trabalhos
a andlise a aprovacdo, os sécios deliberam
sobre o seguinte:

Sobre o ponto um: Foi aprovada por
unanimidade a saida do sécio Alifo Ricardo
Ramos Campos da sociedade.

Sobre o ponto dois: Foi aprovada por
unanimidade a entrada da nova sdcia Felizarda
Basilia Buedo, sendo que esta serd detentora de
50% do capital social.

Sobre o ponto trés: Foi aprovado o nome
Ohana Multi Service, Limitada.

Esta conforme.

Beira, 16 de Junho de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

SCT - Servicos, Tecnologia
e Consultoria, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de sociedade do dia oito de Julho de
dois mil e vinte e um, foi constituida a sociedade
denominada SCT — Servicos, Tecnolgia e
Consultoria, S.A., com sede na Rua Jer6nimo
Osorio, n.° 70, Sommershild, cidade de Maputo,
que se regera pelos estatutos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duragao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
SCT —Servicos, Tecnologia e Consultoria, S.A.,
também designada abreviadamente por SCT,
S.A., e tem a sua sede na Rua Jerénimo Osoério,
n.° 70. Sommershield, na cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
a sociedade poderd transferir a sede para qual-
quer outro local dentro do territério nacional,

proviséria ou definitivamente, bem como
criar ou encerrar sucursais, filiais, agéncias
ou qualquer outra forma de representacéo,
onde e quando for julgado conveniente para a
prossecucdo dos interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do seu acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio de actividades comerciais em diversas
areas, com destaque na prestacdo de servicos
de producio, impressdo e distribui¢do de selos
para selagem de produtos diversos.

Dois) A sociedade poderd desempenhar
outras actividades, desde que licenciada para
o efeito, designadamente a concepcio, gestao
de projetos nas dreas de seguranca, estiva,
energia, mineira, aviacdo, estradas, pontes,
turismo, industria, transportes, tecnologias de
informacao, inspecc@o ndo intrusiva, educagdo,
portos, caminhos de ferro, patriménio,
telecomunicagdes, agenciamentos, agricultura,
pecudria, banca, seguros, operacdes financeiras
diversas, comércio a grosso, a retalho, seguranca
estdtica e mével, entretenimento, gestdo de
trafego, formagdo profissional, comércio
internacional, desembaragco aduaneiro e dreas
afins.

Trés) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, a sociedade podera deter participacdes em
outras sociedades, bem como exercer quaisquer
outras actividades, directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto, para cujo
exercicio redna as condi¢des requeridas.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e totalmente
realizado, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), representado por 100 (cem) acg¢des,
de valor nominal de 1.000,00MT (mil meticais)
cada uma.

Dois) A descrigdo das acgdes e a respectiva
titularidade constam do livro préprio.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporag@o de reservas ou transformagio
de dividas em capital, mediante capitaliza¢do
de lucros, através da emissdo de novas ac¢des,
aumento do respectivo valor nominal ou

conversdo de obrigagdes em acgdes, bem
como por qualquer outra modalidade ou forma
legalmente permitida, mediante deliberacdo da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administragdo e parecer do Conselho Fiscal.

Dois) Nos aumentos do capital, os accionistas
gozardo do direito de preferéncia na subscri¢ao
de novas ac¢des, proporcionalmente ao nimero
das que ja possuirem.

Trés) Se parte dos accionistas ndo exercer
o direito de preferéncia, serd o correspondente
quinhdo do aumento oferecido a subscri¢ao dos
demais accionistas, nas condi¢des estabelecidas
em conjunto pelo Conselho de Administracdo e
o Conselho Fiscal.

Quatro) A informag@o sobre as condi¢des de
subscri¢do de novas ac¢des deverd ser feita por
anuncio, devendo indicar-se que o periodo para
exercer o direito de preferéncia pelos accionistas
¢ de quinze dias.

ARTIGO SEXTO
(Espécie e categoria de ac¢oes)

Um) Quanto a espécie, as ac¢des serdo nomi-
nativas, podendo ser convertidas ao portador,
nos termos estabelecidos no Cédigo Comercial.

Dois) Quanto a categoria, as ac¢des serdo,
assegurando aos seus titulares a plenitude dos
direitos de accionista, inclusive o de votar nas
deliberacdes das assembleias-gerais e o de
eleger os administradores da sociedade.

Trés) Os titulos representativos das ac¢oes
deverdo conter a natureza do titulo, a espécie, a
categoria, o nimero de ordem, o valor nominal,
o nimero global das acg¢des incorporadas em
cada titulo, a firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade, o montante do capital social, o
montante em que se encontram realizadas as
accdes incorporadas no titulo, as restri¢cdes
estabelecidas no contrato de sociedade a
transmissdo das ac¢des e as assinaturas dos
administradores.

Quatro) Os titulos de acc¢des, bem como
quaisquer alteracdes que neles sejam intro-
duzidas, serdo sempre assinados por pelo menos
dois membros do Conselho de Administracéo,
podendo ser apostas por chancela ou por meios
tipogréficas de impressdo, e neles serd aposto o
respectivo carimbo da sociedade.

Cinco) Em caso de perda ou destrui¢do de
qualquer titulo, o novo titulo s6 serd emitido
nos termos e condi¢gdes que forem definidos
pelo Conselho de Administracéo.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de accoes)

Um) E livre a transmissio de accdes entre
0s accionistas.

Dois) A transmissdo de acgdes a terceiros
carece de consentimento prévio dos restantes
accionistas, os quais terdo sempre direito de
preferéncia.
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Trés) O accionista que pretender transmitir
as suas accdes a terceiros deverd comunicar
a sua intenc@o ao Presidente do Conselho de
Administra¢io, por meio de carta acompanhada
do projecto de venda, o qual deverd conter
obrigatoriamente e de forma discriminada a
identidade do (s) interessado (s) na aquisicao das
accdes, o nimero de accdes a alienar, o prego
por accdo, a forma e prazos para o pagamento
do preco e as demais condigdes acordadas para
a transmissdo.

Quatro) No prazo de dez dias, a contar da
data de recepcdo da comunicacio referida no
nimero anterior, o Presidente do Conselho de
Administragdo deve remeter cépia da mesma
e o respectivoprojecto de venda a todos os
accionistas, os quais deverdo, no prazo de
quinze dias subsequentes, exercer o seu direito
de preferéncia, por meio de carta dirigida a
este gestor.

Cinco) Os accionistas poderdo exercer
o seu direito de preferéncia caso aceitem,
integralmente e sem reservas, todas as condicoes
constantes do projecto de venda.

Seis) Sendo dois ou mais accionistas
preferentes, proceder-se-4 ao rateio das ac¢oes
entre 0s mesmos na propor¢ido das suas
participagdes sociais.

Sete) Decorrido que seja o prazo de vinte
dias sobre o envio da comunicagio referida no
nimero trés do presente artigo, o Presidente
do Conselho de Administracdo informard ao
alienante, de imediato e por escrito, a identidade
do (s) accionista (s) que manifestaram a inten¢ao
de exercer o direito de preferéncia, niimero de
accoes que eles pretendem adquirir e o prazo
para a conclusdo da transac¢do, que ndo pode
ser superior a sete dias, contados da data da
referida comunicagao.

Oito) No prazo referido no nimero anterior,
o alienante devera proceder a entrega dos
titulos ao Conselho de Administragdo contra
o pagamento do preco, e este 6rgdo ao (s)
accionista (s) adquirente (s).

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei, adquirir ac¢des préprias, desde que estas
estejam integralmente realizadas, excepto se
a aquisicdo resultar da falta de realizagdo de
accoes pelos seus subscritores.

Dois) A aquisi¢do de accdes préprias
depende de deliberagdo em Assembleia Geral
e da qual deve constar o objecto, o preco e
as demais condi¢des de aquisi¢dio, o prazo
e os limites de variacdo dentro dos quais a
administrag¢@o pode adquirir.

Trés) As accdes proprias ndo conferem
direito a voto, dividendo ou preferéncia,
nem tém qualquer direito social, excepto
o de participar em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a Assembleia Geral
nao deliberar sobre o contrério.

Quatro) A sociedade poderd praticar com
as accdes proprias todas e quaisquer operagdes
em direito permitidas, nomeadamente, onera-
las ou aliend-las, mediante deliberacdo da
Assembleia Geral, em que conste o objecto,
o prego e as demais condi¢des de aquisi¢do, o
prazo e os limites de variagao dentro dos quais
a administrag¢do adquirir ou alienar, conforme
se esteja perante um caso de alienacido ou
oneragao.

Cinco) Na alienagdo de accdes proprias,
os sdcios gozam do direito de preferéncia, na
proporcdo das suas respectivas participacdes,
sendo aplicdvel, com as necessdrias adaptagdes,
o disposto no artigo sétimo do presente contrato
de sociedade.

Seis) No relatério anual do Conselho de
Administra¢@o, devem ser indicados o nimero
de acgdes préprias em tesouraria adquiridas e
alienadas durante o exercicio, bem como os
respectivos motivos e condigdes, € o nimero
de ac¢oes proprias detidas no final do exercicio.

Sete) A sociedade somente poderd negociar
com as suas proprias accdes nos seguintes casos:

a) Nas operagdes de resgate e reembolso;

b) Para as manter em tesouraria, desde
que adquiridas pela prépria socie-
dade com valores disponiveis
provenientes de lucros e reservas,
excepto da reserva legal, e sem
afectar o capital social;

¢) Para redugio do capital social.

ARTIGO NONO
(Livro de registo de accoes)

A sociedade mantera um livro de registo
de accdes com as mengdes e condigdes esti-
puladas por lei.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da lei
e mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
emitir obrigagdes nominativas ou ao portador,
que poderdo ser efectuadas parcelarmente em
séries fixadas pela administrac@o.

Dois) A deliberagdo que aprove a emissio
das obriga¢des deve no minimo conter:

a) O quantitativo global da emissdo e
os motivos que justificam, o valor
nominal das obrigacdes, o preco por
que sdo emitidas e reembolsadas ou
o modo de o determinar;

b) A taxa de juro e, conforme os casos,
a forma de cdlculo da dotacdo para
pagamento de juro e reembolso ou
a taxa de juro suplementar ou do
prémio de reembolso;

¢) Plano de amortizagdo do empréstimo;

d) A identificacido dos subscritores e o
nimero de obrigacdes a subscrever
por cada um, quando a sociedade
ndo re corra a subscricéo publica.

Trés) A deliberagdo que aprove a emissio
de obrigagdes convertiveis deve ainda indicar:

a) As bases e os termos de conversao;

b) O prémio de emissdo ou de conversao;

¢) Aos accionistas, deve ser retirado o
direito de preferéncia na subscricio
de novas acgdes, proporcionalmente
ao nimero daquelas que detenham
e as razdes de tal medida.

Quatro) Os titulos representativos de
obrigacdes, bem como quaisquer alteracdes
que neles sejam introduzidas, serdo sempre
assinadas por pelo menos dois membros do
Conselho de Administracdo, podendo as
assinaturas ser apostas por chancela ou por
meios tipograficas de impressio, e neles serd
aposto o respectivo carimbo da sociedade.

Cinco) Os titulos representativos de obri-
gacdes devem conter as seguintes indicagdes:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) A data da deliberagio da emissio;

¢) A data do registo comercial da emissao;

d) O nimero de obrigacdes emitidas, o
valor nominal de cada obrigagio,
o montante total das obrigacdes da
emissio;

e) A taxa e o modo de pagamento dos
juros, os prazos e as condigdes de
reembolso;

/) O niimero de ordem da obrigacio;

g) As garantias especiais da obrigacao;

h) A modalidade da obrigagdo e os
direitos que conferem;

i) A série;

j) Quaisquer outras caracteristicas
particulares da emissdo.

Seis) Por deliberagido da Assembleia Geral,
a sociedade poderd adquirir obrigagdes pro-
prias nos termos em que pode adquirir acgdes
proprias.

Sete) Enquanto as obrigacdes pertencerem
a sociedade, consideram-se suspensos os
respectivos direitos.

Oito) A sociedade poderd praticar com as
obrigacdes proprias todas e quaisquer operagdes
permitidas em Direito, nomeadamente,
onerd-las ou aliend-las, mediante deliberagdo
da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacoes suplementares)

Por deliberacdo da Assembleia Geral
podem ser exigidas aos accionistas prestacdes
suplementares de capital até ao montante do
capital social em cada momento, ficando todos
os accionistas obrigados na propor¢do das
respectivas participagdes no capital social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suprimentos)

Um) Entende-se por contrato de suprimentos,
0 contrato em que o accionista empresta a
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sociedade dinheiro ou outra coisa fungivel, com
aobrigacdo desta restituir outro tanto do mesmo
género ou qualidade.

Dois) Os accionistas poderdo assim
fazer a sociedade os suprimentos de que
ela carecer nos termos que forem definidos
pela Assembleia Geral que fixard os juros,
as condi¢des de reembolso e outras matérias
julgadas necessdrias.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos sociais da sociedade os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragdo; e
c) Conselho Fiscal.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo
da sociedade, constituida pela totalidade dos
accionistas em pleno gozo dos seus direitos,
sendo as suas deliberagdes, quando tomadas
nos termos legais e estatutdrios, vinculativas
para todos accionistas e restantes 6rgdos da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Além das matérias que lhe sdo especialmente
atribuidas por lei e pelos presentes estatutos,
compete ainda a Assembleia Geral deliberar
sobre as seguintes matérias:

a) Elei¢do e destituicdo dos titulares
dos 6rgdos sociais;

b) Fixacdo das remuneragdes dos
membros dos érgdos sociais e
titulares de fungdes essenciais;

c) Balango, a conta de ganhos e perdas
e o relatério da administracdo
referentes ao exercicio;

d) Aprovacdo do relatério e contas
do Conselho de Administracdo
e o parecer do conselho fiscal;

e) Aplicacdo dos resultados do exer-
cicio;

f) Alteracdo dos estatutos;

g) Aumento e redugdo do capital social;

h) Cisao, fusdo e transformacdo da
sociedade;

i) Dissolucido da sociedade;

J) Autorizacdo aos administradores para
exercer actividade concorrente
com as da sociedade;

k) Exercer qualquer outra competéncia
que ndo esteja, por disposicado legal
ou estatutaria, compreendida na
competéncia de outros 6rgios da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mesa da Assembleia geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um presidente e pelo menos por um
secretario.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao e duracao do mandato)

Os membros da Mesa da Assembleia Geral,
incluindo o seu presidente, sdo eleitos por um
periodo de quatro anos, podendo ser renovado
por um maximo de dois periodos iguais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Remuneracao)

A remuneracdo do presidente da Assembleia
Geral ¢ fixada pela Assembleia Geral ou por
quem esta delegar.

ARTIGO DECIMO NONO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meios de antincios publicados pelo menos
num dos jornais mais lidos e com trinta dias de
antecedéncia.

Dois) O aviso convocatério deve, no
minimo, conter a firma, a sede e nimero de
registo da sociedade; o local, o dia e hora em
que se realizard a reunido, a espécie de reunido;
aordem de trabalhos com mengao especifica dos
assuntos a serem submetidos a deliberagio dos
accionistas, e ainda deve conter a indicag@o dos
documentos que se encontram na sede social
para consulta dos accionistas, nomeadamente:

a) Relatério da administracdo contendo
0s negdcios e principais factos
ocorridos no exercicio findo;

b) Cépia das demonstragdes conta-
bilisticas, acompanhadas de pare-
cer dos auditores independentes
e do Conselho Fiscal.

Trés) Caso as accdes da sociedade sejam
todas nominativas, a convocacio dos accionistas
poderd ser efectuada somente através de
expedicdo de cartas dirigidas aos accionistas
ou por correio electrénico, com a mesma ante-
cedéncia e contetdo estabelecido no niimero
precedente.

Quatro) Néo obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral sem observancia
das formalidades ali estabelecidas, desde que
estejam presentes ou representados todos os
accionistas e os mesmos manifestem a vontade
de que a Assembleia constitua e delibere sobre
os assuntos apreciados.

Cinco) Serd dispensada a reunido da As-
sembleia Geral, bem como a formalidade da
sua convocacdo, quando todos os accionistas
concordem por escrito na deliberacdo, ou
concordem por escrito em que dessa forma
se delibere, ou que estejam presentes todos
os accionistas, ainda que as suas deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto,
excepto quando se trate de altera¢@o do contrato
social, de fusdo, de cisdo, de transformacio
ou de dissolucdo da sociedade ou de outros
assuntos que a Lei exija a maioria qualificada,
onde deverdo estar presentes ou representados
os accionistas que detenham, pelo menos,
participacdes correspondentes a dois tercos
do capital.

Seis) Podem também os accionistas deliberar
sem recurso a Assembleia Geral desde que
todos os declarem por escrito o sentido do seu
voto em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a Sociedade.

Sete) As Assembleias Gerais serdo convo-
cadas pelo seu Presidente da Mesa, e caso este
ndo convoque, quando deva legalmente fazé-lo,
pode o Conselho Administra¢do ou o Conselho
Fiscal ou ainda os sdcios que a tenham requerido
convocd-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO
(Reuniao)

Um) As assembleias gerais dos accio-
nistas sdo ordindrias ou extraordinarias.

Dois) A Assembleia Geral ordinaria retine-
se ordinariamente nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio, e devera tratar das
seguintes matérias:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
relatério de gestdo, as contas do
exercicio, incluindo o balango
e o mapa de demonstracdo de
resultados, o relatdrio e parecer do
Conselho fiscal sobre a aplicacio
dos resultados do exercicio;

b) Substitui¢do dos membros do Conselho
de Administragdo e dos membros
do Conselho Fiscal que houverem
terminado o seu mandato;

c¢) Tratar de qualquer outro assunto
que tenha sido convocada.

Trés) A Assembleia Geral Ordindria pode
deliberar sobre a propositura de ac¢des de
responsabilidade contra administradores e
sobre a destituicdo daqueles que a Assembleia
Geral considere responsdveis, mesmo quando
esta matéria ndo conste da ordem de trabalhos.

Quatro) A Assembleia Geral extraordinaria
redne-se sempre que para isso seja devida-
mente convocada, por iniciativa do Presidente
da Mesa ou a requerimento do Conselho
Administrativo, do Conselho Fiscal ou de s6cios
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Local da reuniao e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
realizar-se-20 preferencialmente fisicamente
na sede social.

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente da Mesa da Assembleia
Geral pode determinar que a reunido se realize
com base em plataformas virtuais ou fixar
um local diverso do estabelecido no niimero
anterior, o qual serd indicado no antncio
convocatério da Assembleia Geral.

Trés) De cada reunido da Assembleia Geral
deverd ser lavrada uma acta no respectivo
livro, a qual sera assinada pelos presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum deliberativo)

Um) A Assembleia Geral pode constituir-se e
deliberar validamente em primeira convocagao,
quando estejam presentes ou representados
todos os accionistas, salvo o disposto no nimero
seguinte.

Dois) Para que a Assembleia Geral possa
deliberar, em primeira convocag¢do, sobre a
alteracdo do contrato de sociedade, fusio,
cisdo, transformacdo, dissoluc¢do da sociedade
ou outros assuntos para os quais se exija
maioria qualificada, sem a especificar, devem
estar presentes ou representados accionistas
que detenham, pelo menos, participagio
correspondente a dois ter¢os do capital social.

Trés) Em segunda convocagio a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qualquer for o nimero de sécios presentes ou
representados e o capital por eles representado.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo € o 6rgio
competente para proceder a administragdo,
gestdo e representacdo da sociedade.

Dois) O Conselho de Administra¢do quanto
ao seu funcionamento rege-se pelo disposto nas
normas gerais do c6digo comercial vigente na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias)

Um) A administracio da sociedade compete
gerir e representar a sociedade, nos termos
fixados pela lei.

Dois) Compete ao Conselho de Adminis-
trac@o gerir as actividades da sociedade, obrigar
a sociedade e representd-la em juizo ou fora
dele, devendo subordinar-se as deliberacdes
dos accionistas ou as intervenc¢des do Conselho
Fiscal apensas nos casos em que a lei ou o
contrato da sociedade assim o determinem.

Trés) Compete ainda ao Conselho de
Administrag@o deliberar sobre qualquer outro
assunto de administracio da sociedade, desig-
nadamente:

a) A escolha do seu Presidente;

b) Cooptacdo de administradores;

c¢) Pedido de convocagdo de assembleias
gerais;

d) Relatério e contas anuais;

e) Prestacdo de caugdes e garantias,
pessoais ou reais, pela sociedade;

/) Propor o aumento e redugdo do capital
social;

g) Deliberar sobre a abertura ou encer-
ramento de sucursais, delegagdes,
agéncias ou quaisquer outras
formas de representagdo em qual-
quer outro local do pais ou no
estrangeiro;

h) Deliberar sobre a transferéncia da sua
sede para qualquer outro ponto
do pais;

i) Modificacdo na organizacdo da socie-
dade;

Jj) Extensdo ou reducdo das actividades
da sociedade;

k) Estabelecimento ou cessagdo de co-
operacdo com outras sociedades;

[) Emissdo de obrigacdes nos termos
prescritos neste contrato;

m) Gerir e administrar todos os negdcios
da sociedade, realizando todas as
operacdes que constituem o seu
comércio;

n) Outorgar e assinar em nome da socie-
dade quaisquer escrituras publicas
e contratos, nomeadamente,
de alteracao do pacto social;
aumento ou redugdo do capital;
aquisi¢@o, oneracdo ou alienagdo
de bens mdveis sujeitos a registo,
imoveis ou participagdes sociais;
trespasse de estabelecimentos
comerciais; projectos de fusio,
cisdo, transformagao ou dissolucio
da sociedade;

o) Dar ou tomar de arrendamento;

p) Promover todos os actos de registo,
nomeadamente comercial, predial
e de automoveis;

g) Abrir em nome da sociedade, movi-
mentar, a crédito ou a débito, e
cancelar, quaisquer contas banca-
rias de que a sociedade seja titular,
efectuar depésitos, emitir e cancelar
ordens de transferéncia ou de
pagamento e assinar cheques;

r) Receber quaisquer quantias, valores e
documentos, bem como depositar
ou levantar dinheiro;

s) Passar recibos e quitacdes de quaisquer
valores ou documentos;

t) Ajustar e liquidar contas com devedores
e credores, fixando os respectivos
saldos;

u) Assinar notas ou ordens de encomenda,
facturas, guias de remessa, notas de
débito e notas de crédito;

v) Retirar das estagcdes postais ou de
quaisquer outras estagdes as cartas
registadas, encomendas, merca-
dorias e quaisquer outros bens
dirigidos a sociedade;

w) Fazer despachos nas alfandegas e
assinar os conhecimentos;

x) Fazer nas reparti¢cdes de financgas
reclamagdes, impugnagdes, mani-
festos, altera-los e cancela-los;

y) Assinar a correspondéncia ou demais
documentos de mero expediente;

z) Admitir e despedir trabalhadores;

aa) Constituir mandatérios, incluindo
mandatarios judiciais;

bb) Executar e fazer cumprir as dispo-
sicdes dos presentes estatutos, da
Lei e dos regulamentos;

cc) Executar e fazer cumprir as delibe-
racdes da Assembleia Geral e do
Conselho Fiscal;

dd) Qualquer outro assunto sobre o
qual algum administrador requeira
deliberacdo do Conselho de Admi-
nistracao.

Quatro) O Conselho de Administracdo é
obrigado a colocar a disposi¢do do Conselho
Fiscal e seus membros, dentro de dez dias,
coOpias das actas das suas reunides e, dentro de
quinze dias, cOpias dos balancetes e demais
demonstracdes contabilisticas e or¢camentarias
elaboradas pela sociedade.

Cinco) Independentemente da autorizacdo
expressa nos estatutos, a sociedade pode,
mediante autorizacdo da Assembleia Geral ou
do Conselho de Administragdo, caso exista,
propor gerentes para o desempenho de algum
ramo de negdcio que se integre no seu objecto
ou nomear auxiliares para a representar em
determinados actos ou contratos ou, por
instrumento notarial, constituir procuradores
para a prdtica de determinados actos ou
categoria de actos.

Seis) A sociedade responde civilmente
pelos actos e omissdes das pessoas referidas
nos n.°s 1 e 2 nos mesmos termos em que 0s
comitentes respondem pelos actos e omissoes
dos comissarios.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Composicao)

O Conselho de Administragdo é composto
por um ndmero impar de 3 membros, que
podem ser ou ndo accionistas da sociedade,
designadamente, por um presidente, um
administrador financeiro e administrador
técnico.
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ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Duracao do mandato)

Um) Os administradores sao nomeados ou
eleitos por um periodo de trés anos, podendo
ser reeleitos por uma ou mais vezes.

Dois) Findo o prazo do mandato, os admi-
nistradores mantém-se em fungdes até serem
designados novos administradores.

Trés) O mandato dos administradores
pode, em qualquer momento, ser revogado por
deliberagdo dos accionistas, mas se a revogagao
ndo tiver sido fundada em justa causa, o
administrador tem direito a receber, a titulo de
indemnizacdo, as remuneracdes que receberia
até ao termo do seu mandato.

Quatro) Um ou mais accionistas, titulares
de accdes correspondentes a trinta e quatro
por cento do capital social, podem requerer
a destituicdo judicial, a todo o momento, de
qualquer administrador, com justa causa.

Cinco) Caso algum administrador seja
uma pessoa colectiva, deve nomear uma
pessoa singular para exercer o cargo em sua
representacdo; a pessoa colectiva responde
solidariamente com a pessoa designada pelos
actos desta.

Seis) A pessoa singular designada por
uma pessoa colectiva que seja nomeada como
administrador da sociedade para exercer
tal cargo, pode ser destituida desse cargo,
por acto da pessoa colectiva que a tiver
designado, independentemente de deliberagao
da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Remuneracao)

As remunerac¢des dos membros do Conselho
de Administracdo serdo fixadas pela Assembleia
Geral ou por uma comissdo designada de
accionistas, por ela eleita.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Actos proibidos aos membros
do Conselho de Administracao)

Um) Aos membros do Conselho de Admi-
nistragdo é expressamente vedado, sem
autorizacdo da Assembleia Geral exercer, por
conta propria ou alheia, actividades abrangidas
pelo objecto da sociedade.

Dois) O administrador que viole o disposto
no nimero anterior, além de poder ser destituido
do cargo, com justa causa, tornando-se
responsavel pelo pagamento de uma impor-
tancia correspondente ao valor do acto ou
contrato ilegalmente celebrado e dos eventuais
prejuizos sofridos pela sociedade.

Trés) E ainda vedado aos membros do
Conselho de Administracao:

a) Sem prévia autorizacdo da Assem-
bleia Geral ou do Conselho de
Administrag@o, tomar por emprés-
timo recursos e bens da sociedade,

ou ainda usar os seus servicos e
crédito, em proveito préprio ou
de terceiros, bem como receber
de terceiros, qualquer modalidade
de vantagem pessoal, em razdo do
exercicio do seu cargo;

b) Praticar actos de liberalidade as custas
da sociedade, salvo quando auto-
rizado em reunido do Conselho de
Administragdo e em beneficio dos
empregados ou da comunidade
onde actua a sociedade, tendo em
vista as suas responsabilidades
sociais;

c) Deixar de aproveitar oportunidade
de negdécio do interesse da socie-
dade, visando a obtencdo de
vantagens para si ou para outrem;

d) Adquirir, objectivando revenda
lucrativa, ou qualquer outro bene-
ficio directo ou indirecto, bem ou
direito necessario a sociedade, ou
que esta tencione adquirir;

e) Responsabilizar a sociedade em
quaisquer contratos, actos, docu-
mentos ou obrigagdes estranhas ao
objecto da mesma, nomeadamente
em letras de favor, fiangas, abona-
¢oes e actos semelhantes.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Reuniao)

Um) O Conselho de Administragdo reunira
pelo menos uma vez, mensalmente, e sempre
que se achar necessario.

Dois) O Conselho de Administragdo serd
convocado pelo seu Presidente, ou a pedido de
outros dois administradores.

Trés) A convocagdo das reunides devera ser
feita com dez dias de antecedéncia, pelo menos,
salvo se for possivel reunir todos os membros
do conselho sem outras formalidades.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
reunido, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessarios a tomada de
deliberacdes, quando seja necessario.

Cinco) O Conselho de Administracdo ndo
pode deliberar sem que estejam presentes ou
representados a maioria dos seus membros.

Seis) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores pre-
sentes ou representados, e dos que votam por
correspondéncia se o contrato de sociedade
assim o permitir.

Sete) O administrador ndo pode votar sobre
matérias em que tenha, por conta prépria ou
de terceiros, um interesse em conflito com a
sociedade.

Oito) De cada reuniao é lavrada acta
no livro respectivo, assinada por todos os
administradores que nela tenham participado
ou seus representantes.

ARTIGO TRIGESIMO

(Representacao e substituicao
de administradores)

Um) A sociedade, por intermédio do
Conselho de Administragdo, tem a faculdade
de nomear procuradores para a pratica de
determinados actos, sem necessidade de o
contrato de sociedade os especificar.

Dois) Verificando-se a falta definitiva de
algum administrador, proceder-se-a a sua
substitui¢do pela chamada do primeiro suplente.

Trés) A falta de suplentes, a primeira
Assembleia Geral seguintes deve, ainda que tal
matéria ndo conste da ordem de trabalho, eleger
um ou mais administradores, para exercerem
funcdes até ao termo do mandato dos restantes
administradores.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Local da reuniao e acta)

Um) O Conselho de Administragdo reunir-
-se-4 preferencialmente fisicamente na sua
sede social.

Dois) Por motivos devidamente justificados,
o presidente do Conselho de Administragdo
poderd fixar um local diverso do estabelecido
no ndmero anterior, o qual serd indicado na
respectiva convocatoria.

Trés) Ouvidos os restantes membros,
presidente do Conselho de Administragao pode
determinar a realizacio de reunides com base
em plataformas virtuais.

Quatro) De cada reunido do Conselho de
Administra¢do deverd ser lavrada uma acta
no respectivo livro, que serd assinada pelos
presentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Quérum)

Um) O Conselho de Administracio s6 se
pode constituir e deliberar validamente em
primeira convocagao, quando estejam presentes
ou representados todos os seus membros.

Dois) O Conselho de Administragdo nao
pode deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Trés) O membro do Conselho de Admi-
nistracdo que se encontre temporariamente
impedido de comparecer as reunides pode
fazer-se representar por outro membro do
mesmo Conselho, mediante comunicagdo
escrita dirigida ao Presidente antes da reunido.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores
presentes ou representados, e dos que votam
por correspondéncia.

Dois) O administrador néo pode votar sobre
matérias em que tenha, por conta prépria ou
por terceiros, um interesse em conflito com a
sociedade.
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ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura:

a) De um administrador ou mandatario
devidamente autorizado para actos
de mero expediente

b) Conjunta do Presidente do Conselho de
Administraciio e um administrador;

c¢) Conjunta de dois administradores
devidamente mandatados;

d) De procurador especialmente cons-
tituido nos termos e limites do
respectivo mandato.

Dois) As entidades referidas no nimero
anterior vinculam-na, apondo a sua assinatura,
com a indicagdo da qualidade com que assinam.

Trés) As notificagdes ou declaragdes de
terceiros a sociedade podem ser dirigidas a
qualquer administrador.

Quattro) As notificacdes ou declaracdes
de um administrador cujo destinatdrio seja a
sociedade devem ser dirigidas ao Presidente do
Conselho de Administrac¢o.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado por
eles devidamente autorizado.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizagdo da sociedade quanto a
observancia da Lei, do contrato de sociedade,
e em especial, do cumprimento das regras de
escrituracdo compete a um conselho fiscal,
podendo os estatutos determinarem a sua
substitui¢cdo por um fiscal tnico.

Dois) Um dos membros do Conselho Fiscal
ou o fiscal tnico deve ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas.

Trés) O funcionamento do Conselho Fiscal
rege-se pelo disposto nas normas gerais do
Cédigo Comercial vigente na Republica de
Mogambique.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho Fiscal praticar
0s seguintes actos:

a) Fiscalizar os actos dos administra-
dores e verificar o cumprimento
dos seus deveres legais e estatu-
tarios;

b) Examinar e opinar sobre o relatério
anual da administra¢do e as
demonstragdes contabilisticas do
exercicio social, fazendo constar
do seu parecer informacdes comple-
mentares, que julgue necessarias ou
uteis a deliberacdo da Assembleia
Geral;

c¢) Opinar sobre as propostas dos
orgaos da administra¢do, a serem
submetidas a Assembleia Geral,
relativas a modificacdo do capital
social, emissdo de obrigacdes ou
bénus de subscri¢dao, planos de
investimento ou or¢camentos de
capital, distribui¢d@o de dividendos,
transformac@o, fusdo ou cisdo;

d) Analisar, pelo menos trimestralmente,
o balancete e demais demonstracdes
contabilisticas elaboradas pela
sociedade;

e) Exercer essas atribui¢des, durante a
liquidacao da sociedade, observadas
as disposicdes especiais previstas
no Cédigo Comercial;

f) Pronunciar-se sobre o relatério de
auditoria externa;

g) Vigiar pelo cumprimento das
disposicdes da lei, do contrato
de sociedade e dos regulamentos
da sociedade.

Dois) Compete aos membros do Conselho
Fiscal individualmente:

a) Denunciar aos 6rgdos da adminis-
tragdo e, se estes ndo adoptarem
as providéncias adequadas para
a protec¢do dos interesses da
sociedade, a Assembleia Geral,
os erros, fraudes ou crimes que
descobrirem, em decorréncia da
suaregular actividade fiscalizadora,
sugerindo ainda providéncias
saneadoras tteis a sociedade;

b) Convocar a Assembleia Geral ordi-
ndria, se os 6rgios da administraciio
retardarem por mais de um més
essa convocacdo, e a extraordindria,
sempre que ocorram motivos graves
e urgentes, incluindo na agenda
das Assembleias as matérias que
considere relevantes;

c) Verificar a regularidade dos livros e
registo contabilistico da sociedade,
além do caixa, bens ou valores a ela
pertencentes ou por ela recebidos
em garantia, depdsito ou outro
qualquer titulo.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
assistem as reunides do Conselho de
Administracdo, quando este 6rgdo deliberar
sobre assuntos em que deve opinar. Nas
reunioes da Assembleia Geral, os membros do
Conselho Fiscal devem comparecer e responder
as questdes que, eventualmente, lhes sejam
feitas pelos accionistas.

Quatro) O Conselho Fiscal, no prazo de
quinze dias, deve fornecer ao accionista ou
ao grupo de accionistas que representem, no
minimo, cinco por cento do capital social,
sempre que solicitadas informagdes sobre
matérias da competéncia do 6rgao.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal é composto por
trés membros a serem eleitos pela Assembleia
Geral, sendo que, um deles serd o Presidente,
sendo necessario a existéncia de dois suplentes.

Dois) Pelo menos, um dos membros do
Conselho Fiscal tera de ser técnico de contas,
ou sociedade de contabilidade e auditoria
devidamente habilitada.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Duracao do mandato)

Um) Os membros do Conselho de Fiscal
sdo eleitos em Assembleia Geral ordindria,
por um periodo de 3 (trés) anos, mantendo-se
em fungoes até a Assembleia Geral ordindria
seguinte, devendo na elei¢do ser designado o
Presidente, podendo ser reeleitos.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
podem ser destituidos por deliberacdo dos
socios tomada em Assembleia Geral, desde
que ocorra justa causa para a destitui¢do, mas
s6 depois de lhe ser dada oportunidade para,
nessa Assembleia, exporem as razdes das suas
accoes e omissoes.

Trés) As fungdes do Conselho Fiscal sao
indelegdveis e estendem-se até a primeira
Assembleia Geral ordindria realizada apds a
sua eleigdo.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Remuneracao)

As remuneragdes dos membros do Conselho
Fiscal sdo fixadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Reuniodes)

Um) Ao Presidente do Conselho Fiscal cabe
convocar e presidir as reunides.

Dois) O Conselho Fiscal retine sempre que
algum membro o requeira ao Presidente e, pelo
menos, uma vez por trimestre.

Trés) A convocagao das reunides devera ser
feita com dez dias de antecedéncia.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
reunido, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdes, quando seja necessario.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Local da reuniao e acta)

Um) O Conselho Fiscal reunir-se-a na sede
social, indicado na respectiva convocatdria.

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente do Conselho Fiscal
poderd determinar que a reunido se realize
virtualmente ou fixar um local diverso do
estabelecido no nimero anterior, o qual serd
indicado na respectiva convocatdria.
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Trés) De cada reunidao do Conselho fiscal
deverd ser lavrada uma acta no respectivo livro,
que sera assinada pelos presentes.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Quérum deliberativo)

O Conselho Fiscal s6 se pode constituir
e deliberar validamente com a presenca da
maioria dos seus membros, os quais ndo podem
delegar as suas fungdes.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

As deliberagdes do Conselho Fiscal sdo
tomadas por maioria dos votos dos membros.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Auditorias externas)

Um) O Conselho de Administracdo, apds a
prévia autorizacio da Assembleia Geral, podera
contratar uma sociedade externa de auditoria a
quem encarregue de auditar e verificar as contas
da sociedade.

Dois) No exercicio das suas fungdes, o
Conselho Fiscal deve pronunciar-se sobre o
contetdo dos relatdrios da sociedade externa
de auditoria.

CAPITULO IV
Do exercicio, contas e resultados
ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
isto €, inicia-se a um de Janeiro e termina a trinta
e um de Dezembro.

Dois) No fim de cada exercicio, a admi-
nistracio da sociedade deve organizar as contas
anuais e elaborar um relatério respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicacao
dos resultados.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Do lucro liquido do exercicio, antes
da constitui¢do das reservas estatutdrias ou de
outras reservas, sdo deduzidos cinco por cento
do valor apurado para constituiciio do fundo de
reserva legal, que ndo excederd vinte por cento
do capital social.

Dois) O fundo de reserva serd reintegrado
todas as vezes que por qualquer razdo se achar
reduzido.

Trés) Deduzida a percentagem referida no
numero um, € nao existindo outras reservas
aprovadas pela sociedade, os lucros serdo
distribuidos aos sdécios em propor¢do das suas
participacdes sociais que os mesmos detém na
sociedade.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO QUDRAGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
Ccasos:

a) Por deliberacdo dos sécios;

b) Pela suspensdo da actividade por
periodo superior a trés anos;

c) Pelo ndo exercicio de qualquer
actividade por periodo superior
a doze meses consecutivos, ndo
estando a sua actividade suspensa
nos termos do Cédigo Comercial

d) Por decisio de autoridade competente
quando a sua constitui¢do dependa
da autoridade governamental para
funcionar;

¢) Pela extincdo do seu objecto;

f) Pela ilicitude ou impossibilidade
superveniente do seu objecto se,
no prazo de quarenta e cinco dias,
nao for deliberada a alteracdo do
objecto;

g) Por se verificar, pelas contas do
exercicio, que a situagdo liquida
da sociedade ¢ inferior a metade
do valor do capital social;

h) Por faléncia;

i) Pela fusdo com outras sociedades;

J) Pela sentenca judicial que determine
a dissolucao.

Dois) A Assembleia Geral que deliberar
sobre a dissolucdo decidird sobre a liquidagao e
partilha da sociedade e nomeard os liquidatarios.

Trés) A dissolug@o tem efeitos a partir da
data em que for registada ou, quanto as partes,
na data de transito em julgado da sentenca que
a declare.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais
ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO

(Representacao das pessoas
colectivas nos 6rgaos sociais)

Um) Sendo eleita para a Mesa da Assembleia
geral, Conselho de Administragdo ou Conselho
Fiscal, uma pessoa colectiva, serd esta
representada, no exercicio do cargo, pelo
individuo que indicar, por carta registada
dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

Dois) Cabe a sociedade verificar, em
primeira linha, que todos os membros dos
6rgdos de administragio e fiscalizagao possuem
os requisitos de avaliacao e seleccao necessarios
para o exercicio das respectivas fungdes.

Trés) As pessoas a designar para os 6rgaos de
administragdo e fiscalizagdo devem apresentar
a sociedade, previamente a sua designac@o, uma
declaragd@o escrita com todas as informacdes
relevantes e necessdrias para a avaliacdo da
sua adequacgao.

Quatro) Quando o cargo deva ser preenchido
por elei¢do, a declaracdo é apresentada ao
presidente da Mesa da Assembleia Geral da
sociedade, a quem compete disponibiliza-la
aos accionistas no ambito das informagdes
preparatérias da assembleia-geral e informar
os accionistas dos requisitos de avaliacdo e
selec¢do das pessoas a eleger.

Cinco) Nos demais casos, a declaracao é
apresentada ao 6rgdo de administragdo.

Seis) As pessoas designadas devem
comunicar quaisquer factos supervenientes
a designacdio ou a autorizagdo que alterem o
conteido da declarac¢do prevista no nimero
anterior.

Sete) Os resultados de qualquer avaliacao
ou reavaliacdo realizada pela sociedade
devem constar de um relatério que, no caso
da avaliacdo de pessoas para cargos electivos,
deve ser colocado a disposi¢ao da Assembleia
Geral no ambito das respectivas informagdes
preparatdrias.

ARTIGO QUADRAGESIMO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto omisso regularao as dispo-
sicdes do Cddigo Comercial e demais legis-
lacdo aplicavel.

ARTIGO QUINQUAGESIMO
(Administrador provisorio)

Até a nomeagdo definitiva dos titulares
dos 6rgidos sociais fica designado como
administrador provisério o senhor Estéviao
Sabdo Macuécua.

Maputo, 7 de Julho de 2021. — A Técnica,
llegivel.

Silva Comércio & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que, por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90 do Codigo Comercial e registada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
da Matola, com NUEL 1013240605, de treze
de Maio de dois mil e vinte, é constituida uma
sociedade de responsabilidade limitada entre:

Emerson José da Silva, casado, natural de
Massinga, Inhambane, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110101990778P, emitido
pelos Servicos de Identificacdo Civil de
Maputo, residente no bairro da Liberdade,
quarteirdo 17, n.° 256, rés-do-chdo;

Ana Izabete Antonio Sitoie, casada, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portadora de Bilhete de Identidade
n.°110100102144C, emitido pelos Servigos
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de Identificag¢@o Civil de Maputo, residente
no bairro da Liberdade, quarteirdo 17,
n.° 256, rés-do-chao;

Hiverson Lesley Emerson da Silva, solteiro,
menor, natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110108906599C, emitido
pelos Servicos de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo, residente no bairro
da Liberdade, quarteirdo 17, n.° 256, rés-
-do-chdo, representado neste acto pelo pai
Emerson José da Silva; e

Hazziel Enzo Emerson da Silva, solteiro,
menor, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110108906643M, emitido
pelos Servicos de Identificacdo Civil da
Cidade de Maputo, residente no bairro
da Liberdade, quarteirdo 17, n.° 256, rés-
-do-chdo, representado neste acto pelo pai
Emerson José da Silva.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Silva Comércio & Servigos, Limitada,
adiante designada simplesmente por sociedade,
€ uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicdveis. A sociedade
adoptara a seguinte abreviatura: SICOSE,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede e negdcio
principal no bairro da Liberdade, quarteirdo 17,
n.° 256, rés-do-chdo, cidade da Matola,
provincia de Maputo.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade podera criar ou extinguir sucursais,
filiais, agéncias, delegagdes, ou qualquer outra
forma de representagdo social em qualquer
ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para todos
os efeitos legais, a partir da data da assinatura
do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem como seu objecto
principal comércio geral a grosso e a retalho
de produtos diversos, material informatico,
consumiveis de escritorio, mobiliario diverso,
eletrodomésticos, producdo e comercializagao

de produtos agro-pecudrios, representacio e
gestdo de marcas e patetentes, prestacdo de
servicos diversos, intermedia¢do imobilidria,
prestagdo de servigos consultoria financeira
e contabilidade, importacdo e exportacdo de
diversos produtos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal,
desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipagoes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se com
outras sociedades para a precursdo de objectivos
comerciais no ambito ou ndo do seu objecto.

CAPITULO II

Do capital social, quotas
e suprimentos

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito,
é de vinte mil meticais (20.000,00MT), em
dinheiro, correspondente a soma de quatro
quotas, sendo que:

a) Uma quota no valor de treze mil meti-
cais (13.000,00MT), corresponde a
65% do capital social, pertencente
ao s6cio Emerson José da Silva;

b) Uma quota no valor de trés mil meti-
cais (3.000,00MT), corresponde a
15% do capital social, pertencente
asdcia Ana Izabete Antdnio Sitoie;

¢) Uma quota no valor de dois mil meti-
cais (2.000,00MT), corresponde a
10% do capital social, pertencente
ao socio Hiverson Lesley Emerson
da Silva, menor representado pelo
pai Emerson José da Silva;

d) Uma quota no valor de dois mil meti-
cais (2.000,00MT), corresponde a
10% do capital social, pertencente
ao socio Hazziel Enzo Emerson da
Silva, menor representado pelo pai
Emerson José da Silva.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, apds aprovacao
pela assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes, serdo os mesmos rateados pelos
s6cios, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO

Conselho de administracao

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de administragdo, composto pelos sdcios.

Dois) O nimero de membros poderd vir a
ser alargado por decisdo da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de admi-
nistracdo sdo designados por um periodo
de trés anos, podendo ser renovaveis.

Quatro) Os membros do conselho de admi-
nistracdo sdo dispensados de caugdo.

ARTIGO SETIMO
Competéncias

Um) Compete ao conselho de adminis-
tracdo exercer os mais amplos poderes de
administracdo, representando a sociedade,
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os demais actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Dois) O conselho de administragdo
pode delegar poderes em qualquer dos seus
membros ou a um terceiro.

ARTIGO OITAVO
Administrador executivo

Um) A gestdo didria da sociedade ¢é
confiada desde ja ao s6cio Emerson José da
Silva, que podera exercer conjuntamente o
cargo de administrador executivo, podendo
ser substituido por decisdo de conselho de
administragdo.

Dois) O administrador executivo podera
celebrar contratos de trabalhos, vendas
comercias, abertura de contas bancarias, movi-
mentos e assinaturas de cheques, pagamentos
aos fornecedores, representar a sociedade em
institui¢des publicas ou privadas, requerer
licencas e inicios de actividades, celebrar
contratos de arrendamentos, emitir facturas e
recibos, liquidar impostos e reclamar de multas
e cobrangas indevidas e excessivas. Representar
em tribunais e constituir advogados quando

necessario.
ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do administrador executivo, no
exercicio das fungdes conferidas pelo estatuto
e pelo conselho de administragao.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo administrador executivo
ou por qualquer empregado designado para
o efeito por for¢a das suas fungdes.

Esta conforme.

Maputo, 19 de Maio de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.
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Southern Africa Logistics
Terminal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo
da sociedade Southern Africa Logistics
Terminal, Limitada, matriculada sob NUEL
101551644, em que Anvar Ashik Avnhi
Ppuram, casado, de nacionalidade indiana,
natural de Ind ManjeriKer, portador de DIRE
n.° 07IN000703110B, emitido pelos Servicos
Provinciais de Migracdo de Sofala, constitui
uma sociedade nos termos do artigo 90 do
Cdédigo Comercial, que se regerd pelas clausulas
seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Southern Africa Logistics Terminal, Limitada,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e tem a sua sede na Rua Major Serpa
Pinto, no bairro Chaimite, na cidade da Beira,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
transferir-se para outro local.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto princi-
pal o exercicio das seguintes actividades:

a) Agenciamento de navios, transporte
de mercadorias diversas;

b) Agenciamento de frete e fretamento
de mercadorias;

¢) Armazém e agenciamento de merca-
dorias em transito internacional;

d) Conferéncia, peritagem e supe-
rintendéncia e outras actividades
conexas com objecto;

¢) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades de natureza acessoéria ou comple-
mentar do objecto principal em que os sécios
assim o deliberem em assembleia geral, desde
que devidamente autorizadas.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, e corresponde a uma Unica quota,
uma quota no valor nominal de cinquenta mil
meticais, correspondente a cem por cento do
capital social, pertencente ao sécio Anvar Ashik
Avnhi Ppuram.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
o capital poderd aumentar ou reduzir por uma
ou vdrias vezes.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral e
desde que represente vantagens para objectivos
da sociedade, poderdo ser admitidos como
socios cidaddos nacionais ou estrangeiros,
pessoas singulares ou colectivas nos termos
da legislacdo em vigor.

CAPITULO 111

Da geréncia, representacao
€ casos omissos

ARTIGO QUARTO
(Geréncia e representacao)

Um) A administragido da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo sécio unico,
na qualidade de administrador.

Dois) O administrador podera delegar, total
ou parcialmente, os seus poderes, mediante
autorizacdo da assembleia geral, em pessoas
estranhas, desde que para tal outorguem uma
procuracdo com os poderes conferidos pela
assembleia geral.

Trés) O administrador ndo pode obrigar a
sociedade a quaisquer operacdes alheias ao seu
objecto social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias, livrancas, letras, fiangas
ou abonacdes, sem a devida autorizagdo da
assembleia geral.

Quatro) A gestdo didria da sociedade serd
exercida pelo administrador, indicado pelo
conselho de administragdo, cujas atribuicdes e
competéncias sdo fixadas pelo presente estatuto.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des legais e aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Est4 conforme.

Beira, 29 de Junho de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Tec-Infemo — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Tec Infemo — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 101556840,
em que Francisco Ant6nio Jodo, de nacionalidade
mocambicana, casado, residente e domiciliado
na cidade de Maputo, bairro Central, distrito
Kampfumo, decide constituir uma sociedade

com base nos preceitos legais em vigor na
Republica de Mocambique e devendo-se reger
pelos presentes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

A sociedade adopta a denominacdo Tec-
Infemo — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com a sede social na cidade da Beira, e tem a
durac@o indeterminada, podendo, por decisdo do
socio ou assembleia geral, mudar a sede, criar
sucursais, filiais, quaiquer outras representagdes
em qualquer parte do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
instalagdo de programas e venda de material
informatico, venda de mobilidrio e material
para escritério, fornecimento, montagem e
assisténcia de equipamentos de frio.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias das actividades principais que
ndo sejam contrdrias as leis vigentes e quando
as mesmas sejam devidamente autorizadas e
licenciadas.

Trés) E da competéncia do sécio deliberar
sobre as actividades compreendidas no objecto
contratual que a sociedade efectivamente
exercerd, também sobre a suspensao ou cessacao
de uma actividade que venha a ser exercida.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e quotas)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), pertencente ao sécio Francisco
Anténio Joao.

Dois) O capital social previsto no nimero
anterior é integralmente subscrito pelo sdcio,
perfazendo assim 100% da sua participagao
na quota desta sociedade, podendo, contudo,
mediante a sua deliberac@o, admitir a entrada
de um ou mais sécios.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e representacdo da socie-
dade ficam a cargo do sécio, desde ja nomeado
gerente.

Dois) Para obrigar a sociedade dentro e fora
dela, é necessdria a assinatura do gerente.

Trés) A sociedade pode constituir manda-

tdrio mediante a outorga de procuragio
adequada para o efeito.
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ARTIGO QUINTO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados por
deliberacdo do sécio ou em assembleia geral
ou, a falta daquele, por disposi¢des legais
aplicaveis.

Esta conforme.

Beira, 18 de Junho de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Trans Machabana & Filhos,
Limitada

Certifco, para efeittos de publicacdo, que, a
5 de Julho de 2021, foi matriculada, sob NUEL
101574024, uma entidade denominada Trans
Machabana & Filhos, Limitada.

Nheleti Pateguana, casada, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110300516926B,
emitido a 21 de Margo de 2017, residente
no quarteirdo 23, casa n.° 64, localidade
de Jonasse, distrito de Boane;

Euclides Estévao Machabana, casado, de
nacionalidade mocambicana, natural
de Marracuene, portador de Bilhete de
Identidade n.° 1101300618624Q, emitido a
21 de Marco de 2016, residente em Maputo,
quateirdo 23, casa n.° 64, localidade de
Jonasse, distrito de Boane, que outorga por si
e em representagdo dos seus filhos menores;

Thanay Virginia Machabana e Andile Alexandre
Machabana, natural de Marracuene.

Pelo presente contrato, constituem entre
si uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta o nome de Trans
Machabana & Filhos, Limitada, e tem a sua
sede na Matola D, talhdo 204/17, Matola,
Mogambique, podendo abrir sucursais, dele-
gacgdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representacdo social e quando a assembleia
geral o julgar conveniente.

Dois) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica e do
seu registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)
A sociedade tem por objecto principal

o exercicio das seguintes actividades:

a) Transporte rodovidrio de merca-
dorias;

b) Actividades auxiliares dos trans-
portes terrestres;

¢) Manuseamento de carga;

d) Actividades de agentes transitarios,
aduaneiros e de outras actividades
de apoio ao transporte;

e) Aluguer de meio de transporte ter-
restre, sem operador;

f) Aluguer de outras maquinas e equipa-
mentos, n.e.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais), correspondendo a
soma de quatro quotas, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos mil meticais
(400.000,00MT), equivalente a 40
por cento do capital subscrito por
Euclides Estévao Machabana;

b) Uma quota no valor nominal
de duzentos mil meticais
(200.000,00MT), equivalente a 20
por cento do capital subscrito por
Nheleti Pateguana;

c) Uma quota no valor nominal
de duzentos mil meticais
(200.000,00MT), equivalente a 20
por cento do capital subscrito por
Thanay Virginia Machabana; e

d) Uma quotano valor nominal de duzentos
mil meticais (200.000,00MT),
equivalente a 20 por cento do capital
subscrito por Andile Alexandre
Machabana.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A administragio, geréncia da sociedade
e sua representacgao, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertencem ao sécio Euclides
Estévdao Machabana, o qual fica desde ja
nomeado com dispensa de caugdo.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos ¢ bastante a assinatura do
sécio gerente.

Trés) De nenhum modo, o socio gerente
podera obrigar a sociedade em actos e contratos
a ela estranhos, designadamente em letras de
favor, fiangas ou abonacdes.

Quatro) O sécio gerente poderd delegar os
seus poderes em outro socio total ou parcial,
mas a estranhos depende da assembleia geral.

Cinco) Em caso de mero expediente,
qualquer sécio poderd assinar.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade conti-
nuard com os herdeiros ou representante do
falecido ou interdito, o qual nomeard um que
a todos os represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei. Caso a sua dissoluc¢do tenha
sido decidida por acordo, serd liquidada como
os sécios deliberarem.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢oes da lei.

Maputo, 15 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Unicomo Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
Unicomo Mogambique, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede na cidade de Maputo, matriculada nos
livros de Registo Comercial, sob o n.° 10580,
a folhas 136 do livro C-25, com capital social
de 3.000.000,00MT (trés milhdes de meticais),
procedeu a cessao de quotas e alteragdo parcial
do estatuto no concernente ao artigo quinto,
passando desta forma a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 3.000.000,00MT (trés
milhdes de maticais), correspondente a
soma de 6 (seis) quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
1.000.000,00MT (um milhao
de meticais), correspondente
a 30% do capital social, per-
tencente ao scio Abdul Samad;

b) Uma quota no valor nominal de
1.000.000,00MT (um milhao
de meticais), correspondente
a 30% do capital social, per-
tencente ao sécio Mahomed
Yakoob;

¢) Uma quota no valor nominal de
900.000,00MT (novecentos
mil meticais), correspondente
a 25% do capital, pertencente
a socia Farzana Samad;

d) Uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco
mil meticais), correspondente
a 2,5% do capital social, per-
tencente ao sécio Abdul Ahad
Abdul Samad;

¢) Uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco
mil meticais), correspondente
a 2,5% do capital, pertencente
ao socio Farooq Abu Baker;
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/) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a
10% do capital, pertencente
a s6cia Farhana Mahomed
Yakoob.
Pardgrafo primeiro mantém-se.
Pardgrafo segundo mantém-se.
Maputo, 14 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Wag Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do da Wag
Construgdes, Limitada, matriculada sob NUEL
101560031, Toméas Armando Portraite, solteiro,
maior, natural da cidade da Beira, provincia
de Sofala, de nacionalidade mogambicana,
residente nesta cidade, constitui uma sociedade
por quotas, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, que se regerd pelas cldusulas

seguintes:
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Wag Construcdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede na cidade da Beira.

Dois) A sociedade podera associar-se com
outras pessoas juridicas para nomeadamente
formar outras sociedades.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio para todos os
efeitos legais a partir da data da assinatura

do presente estatuto.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
o seguinte:
a) Construcdo civil;
b) Prestacdo de servigos diversos;
¢) Fumigacio e limpeza;
d) Estiva;
¢) Transportes e
f) Comércio geral com exportacido

e importacao.

Dois) A sociedade poderd exercer outra
actividade lucrativa nao proibida por lei desde
que obtenha autorizag¢@o de quem ¢ de direito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), pertencente ao tinico
s6cio Tomds Armando Portraite.

Dois) O capital poderd ser aumentado uma ou
mais vezes mediante a entrada de numerario ou
bens pela incorporagio dos suprimentos feitos a
caixa social pelo sécio ou por capitaliza¢do de
toda ou parte dos lucros ou das reservas.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e a geréncia da
sociedade, bem como a sua representagdo, em
juizo e fora dele, activa e passivamente, serao
exercidas por Tomds Armando Portraite, que
desde ja fica nomeado sécio gerente, com ou
sem remuneragdo conforme ele decidir.

Dois) O gerente serd remunerado nos termos
e condigdes que vierem a ser estabelecidos em
assembleia geral.

Trés) O sécio gerente poderd ceder todo
ou parte de seus poderes a outros, mediante
procuragdo outorgada para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei ou por deliberagdo uninime.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo que fica omisso, regulardo as
disposicdes da lei das sociedades por quotas
de demais legislacdes aplicdveis em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 18 de Junho de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Yseris Consultoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da
sociedade Yseris Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
101563200.

Yara Euridze Abdula Seris, casada, maior,
de nacionalidade mocambicana, natural
da cidade da Beira.

Constitui uma sociedade por quota unipes-
soal, os termos do artigo 90 do Cédigo
Comercaial, que se regerd pelas cldusulas
seguiuntes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Yseris Consultoria — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na Rua 2,
13.° Bairro, Alto da Manga, na cidade da Beira,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social e participacao

A sociedade tem por objecto social:

a) Consultéria, auditoria, assessoria,
elaboracdo de estudos e projectos
no ambito da organizagdo e gestdo
financeira;

b) Realizagdo de estudos e diagndsticos
de necessidades de formacao,
elaboracdo de planos de formagao,
concepcao, gestdo e avaliagdo de
accoes de formacao;

c¢) Implementacdo de projectos de
consultoria de formagdo, acgdo,
organizacdo de conferéncias, semi-
ndrios e workshops;

d) Comércio, representacio, importagao
de equipamentos de proteccdo
individual de apoio as actividades
de higiene e seguranga no trabalho.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais) e corresponde a uma tinica quota com
o mesmo valor nominal, pertencente a Unica
socia, Yara Euridze Abdula Seris.

Dois) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sdcio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social, para
0 que se observardo as formalidades estabele-
cidas por lei.
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ARTIGO QUINTO
Administracao da sociedade

Um) A administragdo da sociedade ¢ exer-
cida por Yara Euridze Abdula Seris, que fica
dispensada de prestar caugdo.

Dois) Compete a administragdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecucao do objecto social, designada-
mente quanto ao exercicio da gestdo corrente
da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura da
sdcia dnica, administradora, ou pela assinatura
do seu procurador quando exista ou seja
especialmente nomeado para o efeito.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO OITAVO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial.
Esta conforme.

Beira, 28 de Junho de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,
NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:

— Maketizacdo, Criacao
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Preco das assinaturas do Boletim da Rept’/b/icai
para o territorio nacional (sem porte): =

— As trés séries por ano 35.000,00MT§

— As trés séries por semestre

17.500,00MT |

Prec¢o da assinatura anual: .
17.500,00MT

[ S8 e
[ SBIIE e 8.750,00MT :
T SBIIB e

8.750,00MT |

v | Serie

Preco da assinatura semestral:

......................................................... 8.750,00MT
DL SBHE e 4.375,00MT

D IESBIIE v eeresseseeneenas 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 529 - R/C

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510




Preco — 210,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



