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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Despacho

A Igreja Baptista da Malhangalene, requereu a Ministra da Justica,
Assuntos Constitucionais e Religiosos a homologacdo por mudanca total

dos estatutos, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢ado.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma Igreja que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o €scopo € 0s requisitos
exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto na Lei n.°4/71 de 21 de Agosto,
no n.° 2 da base IX, vio homologados os estatutos da Igreja Baptista
da Malhangalene.

Ministério da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
30 de Setembro de 2024. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

Despacho

Nos termos do artigo 362, do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizag@o a Fernando Jaime Sumbane, a efectuar a mudanga do nome
do seu filho Kelony Kawan Sumbane, para passar a usar o nome completo

de Kelony Kawan Fernando Sumbane.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 3 de
Dezembro de 2024. — A Directora Nacional Adjunta, Claida Abdul

Carimo Sau Monjane.

Despacho

Nos termos do artigo 362, do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizag¢@o a Mirza Isalina Emilia Chaluco, a efectuar a mudanga do
nome do seu filho Rodney Rafael Cossa Houana Nhampatse, para passar

a usar o nome completo de Rodney Olga Cossa Nhampatse.

Direc¢ao Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 6 de
Dezembro de 2024. — A Directora Nacional Adjunta, Claida Abdul

Carimo Saii Monjane.
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Conselho de Servico de Representacao do
Estado na Cidade de Maputo

Departamento dos Registos e Notariado

Despacho

Miche¢ Momad Isidro Amade, requereram a Conservatdria do Registo
das Entidades Legais, o registo da fundacio designada Fundagdo Judite

Justino como pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos estatutos.

estabelecidos.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma fundagdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
registo dos estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos por lei

Nestes termos, ao abrigo do disposto nos n.° 1 e 2 do artigo 10.° da
Lei n.° 16/2018, de 28 de Dezembro vai registada como pessoa juridica a

Fundacéo Judite Justino.

Malunga.

Conselho de Servicos de Representacdo de Estado na Cidade de Maputo,
6 de Dezembro de 2024. — O Director, Manuel de Jesus Chitute Didier

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

ADAN - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Julho de dois mil e vinte, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Nampula, sob NUEL
101359514, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada ADAN - Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida por sécio
Yossuf Ahmed Adan, solteiro, maior, natural de
Somalia, de nacionalidade somaliana, residente
no Bairro de Muahivire Expansao, Cidade de
Nampula, portador de Cartdo de Refugiada
n.° 367-00014078, emitido a 21 de Novembro
de 2024, pelos Servigos da INAR, que se regera
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adapta a denominagdo
ADAN - Sociedade Unipessoal, Limitada,
sendo uma sociedade unipessoal limitada, que
se regera pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicdvel no pais, com sede na Cidade
de Nampula, Avenida FPLM.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo em territério nacional
ou no estrangeiro, de acordo com a deliberagao
tomada para esse efeito pela assembleia geral.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderdo ainda ser confiados,
mediante contrato, a entidades piblicas ou
privadas legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: o
comércio a retalho e a grosso com importagao
e exportagcdo de material diverso autorizado
pela lei.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes em quaisquer sociedades de
objecto igual ou diferente, associar-se com
outras empresas em associacdes legalmente
permitidas, podendo de igual forma alienar
livremente as participacdes.

Trés) Poderd ainda adquirir, alocar ou alugar
bens imdéveis ou moveis e constituir direitos
sobre esses bens em qualquer local do pais e
do estrangeiro.

Quatro) Podera acordar com entidades
estatais ou governamentais quaisquer
actividades ou concessdes, relacionadas com
0 objecto social.

Cinco) A sociedade, desde que devidamente
autorizada pelas entidades competentes, pode
também exercer quaisquer outras actividades
subsididrias ou conexas com o objecto principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 30.000,00MT
(trinta mil meticais), correspondente a soma de
uma unica quota pertencente ao sécio Yossuf
Ahmed Adan, correspondente a cem por cento
do capital social.

ARTIGO NONO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida por sécio, Yossuf Ahmed Adan, que
desde ja € nomeado administrador.

Dois) A assembleia geral, bem como o
administrador por esta nomeada, por ordem ou
com autorizacdo desta, podem constituir um
procurador nos termos e para os efeitos da lei.

Trés) Compete a administracao a
representagdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais

amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucio do objecto social, designadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos
¢ bastante a assinatura de um administrador ou
de um procurador especialmente constituido
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Nampula, 26 de Novembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Agro-Global, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito do més de Novembro do ano de dois
mil e vinte e quatro, pelas dez horas, reuniu-se,
em assembleia geral extraordindria, a sociedade
comercial por quotas denominada por Agro-
Global, Limitada, matriculada na Conservatoria
de Registo das Entidades Legais sob NUEL
100.143.607, titular do NUIT 400253523 e o
capital social de sete milhdes de meticais, na
sua sede social, localizada na Avenida Josina
Machel, n.° 1457, na Machava — Matola, os
socios deliberaram sobre a cessdo de quotas da
sociedade EPAGRO — Servigos Agricolas, Lda.,
para a sociedade comercial por quotas de direito
portugués, denominada Necessidadurgente,
Lda; Gestdo XXI — Gestdo e Admiracdo de
Bens, Limitada; ZAAB- Investimentos e
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada;
Rui Pedro Gouveia Aguiar Bento; Jodo Paulo
Pessoa Casquilho Faria; Nuno Sérgio Gouveia
Gaspar Duarte e TCBS Trading Consulting
Busness Solutions, Limitada, e consequente,
fica alterado o artigo quarto do pacto social da
sociedade, que passa a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de



8 DE JANEIRO DE 2025

119

sete milhdes de meticais, correspondente
a soma de sete quotas distribuidas da
seguinte forma:

a)uma quota no valor de trés milhoes,
setecentos e dez mil meticais
subscrita e realizada pela sécia
Necessidadurgente, Limitada;

b) uma quota no valor de um milhio,
quatrocentos e oitenta e cinco
mil meticais, subscrita e
realizada pela socia Gestdo
XXI-Gestdo e Administra¢do
de Bens, Limitada;

¢) uma quota no valor de trezentos e
quarenta e cinco mil meticais,
subscrita pela sécia ZAAB-
Investimentos e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada;

d) uma quota no valor de trezentos e
trinta mil meticais, subscrita e
realizada pelo sécio Rui Pedro
Gouveia Aguiar Bento;

e) uma quota no valor de trezentos e
sessenta mil meticais, subscrita
e realizada pelo sécio Jodo
Paulo Pessoa Casquilho Faria;

f) uma quota no valor de cento e
quarenta mil meticais subscrita
e realizada pelo sécio Nuno
Sérgio Gouveia Gaspar Duarte;

g) uma quota no valor de seiscentos
e trinta mil meticais, subscrita
e realizada pelo sécio TCBS
Trading Consulting Business
Solutions, Limitada.

Maputo, 5 de Dezembro de 2024. —
O Técnico, llegivel.

Alfrio Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Outubro de dois mil
e vinte e quatro, foi registada sob NUEL
105036271, a sociedade Alfrio Service —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular de 21 de Outubro de
2024, que ird se reger pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma e representa-
cao social)

A sociedade adopta a denominagdo Alfrio
Service — Sociedade Unipessoal, Limitada,
uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, com sede no Bairro
Chingodzi, Cidade de Tete, podendo, mediante
simples deliberagdo do sécio unico, criar ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, delegagdes
ou outras formas de representaco social no pais

ou no estrangeiro, transferir a sua sede para
qualquer local dentro do territério nacional de
acordo com a legislacd@o vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social principal:

a) prestacdo de servigcos nas dreas
de sistema de refrigeracdo de
ar condicionados domésticos,
industrial e de viaturas;

b) canalizagdo, serralharia, mecanica,
limpeza de escritdrios, residéncia,
pintura, jardinagem, reparagdo e
manutencdo de veiculos;

c) prestacdo de servigos nas dreas de
transporte, logistica, auditoria e
recursos humanos;

d) aluguer de méaquinas pesadas de
minas e suas manutencdes, seleciio
e fornecimento de mao de obra,
transporte de carga e de passageiro;

e) aluguer de viatura e entrega de
encomendas;

/) fornecimento de material de escritério
e acessorios de viatura;

g) fornecimento de equipamento de
seguranga, equipamentos mineiros,
agricolas, venda de material de
construcao civil;

h) venda de veiculos, motociclos,
computadores, telefones, geleiras
e seus respectivos acessorios;

i) venda de combustivel, dleos,
lubrificantes para veiculos e
produtos quimicos;

J) prestacdo de servicos nas dreas de
construcdo civil;

k) o exercicio do comércio geral, por
grosso e a retalho, importagdo e
exportagdo de produtos diversos no
dominio de mercadorias.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil) que corresponde a uma
quota de igual valor nominal, equivalente a
cem por cento do capital social, pertencente ao
unico socio, Pereira José, casado com Amélia
Macario José, em regime de comunhdo geral
de bens, natural de Tete, Provincia de Tete,
de nacionalidade mocambicana, residente
na Provincia de Tete, Bairro Filipe Samuel
Magaia, portador do Bilhete de Identidade

n.° 010102648980A, de 5 de Abril de 2023,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Tete, titular do NUIT 124493714.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e forma de obrigar a sociedade)

Um) A geréncia da sociedade € conferida ao
socio Pereira José, que fica desde ja nomeado
gerente com dispensa de caugdo, competindo
ao gerente exercer os mais amplos poderes
representando em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna ou
internacional, e praticando todos os actos
tendentes a realizagdo do seu objecto social.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade
é necessdria e suficiente a assinatura do gerente.

Trés) Mediante procuracdo bastante, a
sociedade poderd ainda constituir mandatarios
para a representarem em todos ou alguns dos
actos relativos ao exercicio da sua actividade,
com a amplitude e as atribui¢des que constarem
dos respectivos mandatos.

Quatro) E vedado ao gerente ou mandatario
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma, tais como letras de favor,
fiangas ou abonagdes.

Cinco) O periodo de durag@o de geréncia € de
trés anos, contados a partir da presente escritura,

Seis) A sociedade, mediante deliberagdo do
socio, poderd destituir ou exonerar qualquer
gerente a todo o tempo com fundamento em
justa causa.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)
Em tudo o que estiver omisso nos presentes

estatutos, aplicar-se-do as disposi¢des legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Tete, 28 de Novembro de 2024. —
O Conservador, Lismo Baera Jiinior.

Bay Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dia dezasseis do més de Setembro
de dois mil e vinte e trés da sociedade Bay
Service — Sociedade Unipessoal, Limitada,
matriculada na Conservatéria de Registos
de Entidades legais sob NUEL 100784386,
com sede na Av. 25 de Setembro, nimero mil
quinhetos e nove, 1.° andar direito, na Cidade
de Maputo, Distrito Municipal KaMpfumo, o
socio deliberou acréscimo do objecto, e em
consequéncia do aumento do objecto social, é
assim alterada a redac¢@o do artigo terceiro do
pacto social que rege a dita sociedade, o qual

passa a ter a seguinte e nova redacgio:
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo a
actividade de Shipchandling:

a) agente de comércio a grosso de
produtos alimentares, bebidas
e tobaco;

b) agente do comércio por grosso
misto sem prodominancia;

c) agente de especializado do
comércio por grosso, N.E;

d) para arealizacio do objecto social,
a sociedade poderd associar-se
a outras sociedades.

Dois) Por deliberagdo do sdécio, a
sociedade podera exercer quaisquer outras
actividades para que venha ser autorizada,
e que nao contrariem as leis vigentes na
Republica de Mocambique.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes finaceiras noutras sociedades
a constituir ou ja constituidas ainda que
tenham objecto social diferente do deste.

Maputo, 6 de Dezembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Canaa Prestige Corretora de
Seguros, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de trinta e um de Outubro de dois
mil e vinte e quatro, foi exarada da folha um
a quatro do contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola sob NUEL 105036854, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢oes constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

Um) A sociedade tem a denominagdo Canad
Prestige Corretora de Seguros, Limitada, e tem
a sua sede na Matola C, Cidade da Matola,
podendo, por deliberacio da assembleia geral,
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pais
quando for necessario.

Dois) A sua duragdo serda por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituic¢o.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um ) A sociedade tem por objecto principal a
mediacao de seguros, nos ramos vida e nao vida,
na categoria de corretores de seguros.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pela entidade competente.

Trés) Mediante deliberagdo de a assembleia
geral exercer outras actividades que para o efeito
estejam devidamente autorizadas, nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social subscrito é de
1.100.000,00MT (um milhdo e cem mil
meticais), divididos pela seguinte propor¢ao:

a) uma quota no valor de 990.000,00MT
(novecentos e noventa mil meticais),
pertencente a sécia Olga Azarias
Lumbela, correspondentes a 90%;

b) uma quota no valor de 110.000,00MT
(cento e dez mil meticais),
pertencente a sécia Pamela Melissa
Canze, correspondentes a de 10%.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido, quantas vezes forem necessarias,
desde que assembleia geral delibere sobre o
assunto, nos termos da lei.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienacdo de toda ou parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem o interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag¢do aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacgao, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ji a cargo da
sécia Olga Azarias Lumbela, como gerente
respectivamente com plenos poderes.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da sécia acima, sendo imprescindivel
a assinatura da sécia Olga Azarias Lumbela
ou procurador especialmente constituido pela
geréncia nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral - competéncia)

Um) A assembleia geral retlne-se
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente, quantas vezes forem

necessarias, desde que, as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei, mediante deliberagdo da
assembleia geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) Salvo disposicdo em contrdrio tomado
nos termos do paragrafo um artigo cento e trinta
e um do Cédigo Comercial, serdo liquidatarios,
os membros do conselho de geréncia que
estiverem em exercicio quando a dissolugdo
se operar.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugdo da
sociedade, serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei geral.

Maputo, 11 de Novembro de 2024. —
A Conservadora, llegivel.

CCE Mocambique -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia de 4 Dezembro de 2024, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105037968, uma entidade
denominada CCE Mocambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por Hossumane Adamo Adelino Mazive,
natural da Provincia de Maputo, residente em
Maxixe, Provincia de Inhambane, portador do
B.I. n.° 100101164254P, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo, vélido até 19
de Abril de 2032.

Pelo presente contrato particular constitui
uma sociedade unipessoal que se regera pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo CCE
Mogambique — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na Cidade da Matola, Avenida
de Namaacha Provincia de Maputo, podendo
abrir filiares, delegag¢des e outras formas de
representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracido e por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir do dia da sua
constituicao.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

O objecto da sociedade consiste nas seguintes
actividade de prestagdo de servigos de:

a) inspec¢do e certificacdo de
equipamentos,
operadores e empresas;

b) montagem e manutencgdo de
equipamentos de seguranca
electronica;

c¢) ispeccdo e fiscalizagdo de veiculos e
maquinas;

d) treinamento em higiene, seguranca
ambiental e de todos produtos e
servicos afins;

e) comérceio geral e fornecimento de todos
produtos e servigos afins.

méaquinas,

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de cem mil meticais
(100,000,00MT) correspondem a uma quota
pertencente ao socio inico Hossumane Adamo
Adelino Mazive.

Dois) A sociedade podera participar no
capital de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu, e em sociedades
reguladas por lei ou por agrupamento.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
pertencerd ao s6cio Hossumane Adamo Adelino
Mazive, desde ja nomeado administrador,
podendo ou nao auferir remuneragao.

Dois) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contrato pela assinatura do administrador.

ARTIGO SEXTO
(Omissoées)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e pelas disposicoes
acordadas na assembleia geral da sociedade.

Maputo, 20 de Dezembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Cell City — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Fevereiro de dois mil e vinte
e quatro, foi matriculada, na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais, sob NUEL
105017644, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Cell City — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida pelo sécio
Muhammad Hasnain, casado, nacionalidade

paquistd, residente em Nampula, Bairro Urbano
Central, Cidade Nampula, portador de DIRE
n.° 03PQ0O0073850A, emitido a 30 de Agosto
de 2023, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Nampula.

Celebra o presente contrato de sociedade
com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Cell
City — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede social na Provincia da
Nampula, Posto Administrativo Urbano
Central, Rua dos Continuadores, na rotunda
dos Registos e Notariado. Tem duragdo por
tempo indeterminado, contando com a data do
seu registo na entidade competente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) comércio de material de
telecomunicagdo;

b) comércio de electrodoméstico;

¢) comércio de material de escritério e
computadores;

d) comércio de material eléctrico;

¢) comércio de produtos alimentares;

f) comércio de outros produtos N.E.;

g) outras actividades de servigos pessoais
nio especializados.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a 100% do sécio
Muhammad Hasnain.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo, geréncia da sociedade,
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sdcio:
Muhammad Hasnain, que desde ja fica nomeado
administrador, com dispensa de cauc@o, podendo
porém, delegar parte ou todos os poderes a um
mandatario para o efeito designado.

Nampula, 6 de Fevereiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Chilmund Quimicos
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia vinte e trés de Outubro de dois
mil e vinte e quatro, foi matriculada, na

Conservatdria de Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 105036243, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Chilmund Quimicos Mozambique,
Limitada, que serd regidos pelos estatutos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada que
adopta a denomina¢do Chilmund Quimicos
Mozambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

A sociedade € criada por tempo indeterminado
e tem a sua sede Bairro Central, Av. Martiris da
Moeda, n.° 322, Cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto fornecimento
de produtos quimicos, incluindo toda actividade
conexa, sua importagdo e exportacdo, prestagao
de servicos, nas actividades conexas que, tendo
sido deliberadas pela respectiva assembleia
geral, sejam permitidas por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 1.000.000,00MT (um milhzao de
meticais), correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Chilmund Investments, Limited, com
uma quota no valor nominal de
900.000,00MT (novecentos mil
meticais), correspondente a 90,00%
do capital social;

b) Anil Martinho de Lourengo Anténio
Agostinho, com uma quota no valor
nominal de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a
10,00% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e vinculacao)

Um) A administracdo e vinculagdo da
sociedade serd confiada a Anil Martinho de
Lourengo Anténio Agostinho, que € desde ja
nomeado como administrador, com dispensa
de caucio.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada,
validamente em todos actos e contratos, €
obrigatdria a assinatura de um dos sécios
administradores ou de um procurador constituido
dentro dos limites conferidos.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados somente por um gestor ou de
procurador constituido para o efeito.
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Quatro) Para qualquer acto ou transaccio
que envolva a venda ou oneragdo de qualquer
patriménio da sociedade, é sempre obrigatdria
uma decisdo, reduzida em acta, da assembleia
geral da sociedade, lavrada no livro préprio de
actas da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por deliberagdo dos
sdcios e/ou nos casos determinados por Lei.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso no presente
contrato, vigorardo as disposi¢cdes do Cdédigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, 28 de Outubro de 2024. —
O Técnico, Illegivel.

CMDC Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e seis de Agosto de dois mil e
vinte e dois, da sociedade CMDC Mozambique,
Limitada, matriculada sob NUEL 101330397,
deliberaram a cessdo da quota no valor de oito
mil e meticais que o sécio Liangchang Zhang
cede sua quota na totalidade, no valor de oito
mil meticais, correspondente a quareenta por
cento (40%) do capital social, a Liu Xinfeng,
que entra na sociedade como novo sécio.

Em consequéncia de cessdo de quotas
efetuada, ¢ alterada a redaccdo do artigo quarto
dos estatutos que passa a ter a seguinte redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
20.000,00MT, distribuido pelos dois
socios da seguinte forma desigual, sendo
que: uma quota no valor de doze mil
meticais (12.000,00MT) correspondente a
sessenta e por cento (60%) do capital social
pertencente a Du Jiling; e uma quota no
valor de oito mil maticais (8.000,00MT),
correspondente a quarenta por cento
(40%) do capital social pertencente a Liu
Xinfeng.

Maputo, 18 de Outubro de 2024. —
O Técnico, llegivel.

Cooperativa Nacavala Agro-
Mineira, Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repiiblica a alteracdo do pacto
social da Cooperativa Nacavala Agro-
Mineira, Limitada, com a sua sede no Bairro
Nacavala, na Localidade de Moiane, Distrito
de Gilé, Provincia da Zambézia, constituida
a 20 de Novembro de 2024, foi matriculada,
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Quelimane sob NUEL 105037641, a 27 de
Novembro de 2024, cujo teor € o seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A cooperativa adopta a denominacgdo
Cooperativa Nacavala Agro-Mineira, Limitada,
abreviadamente doravante designada por
NACAMIL.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A NACAMIL ¢ constituida por
cidaddos de nacionalidade mogambicana,
residentes na Provincia da Zambézia e em outros
lugares de Mogambique e integra 11 membros
fundadores.

Dois) A NACAMIL é uma pessoa colectiva
de direito privado, dotada de personalidade
juridica, auténoma financeira, administrativa e
patrimonial, de tipo cooperativa por quotas de
responsabilidade limitada, de interesse social e
econdmica, constituida no ambito da autonomia
de celebracdo e estipulacio, regendo-se pelos
presentes estatutos, o regulamento interno e
demais legislacdo aplicavel.

Trés) ANACAMIL € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego, para
todos os efeitos, a partir da data da assinatura
do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social e ambito da accao)

Um) A NACAMIL tem a sua sede no
Povoado de Nacavala, Localidade de Muiane,
Posto Administrativo do Alto Ligonha, Distrito
do Gilé, Provincia da Zambézia.

Dois) Sempre que se mostrar pertinente e
assim deliberar a Assembleia Geral, a sua sede
e actuag@o poderd ser em qualquer outra parte
da provincia, pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A NACAMIL tem por objecto principal:

a) producdo, processamento, compra,

transporte e comercializacdo de
pedras preciosas e semipreciosas, a
titulo exemplificativo: turmalinas,
quartzo, litio, lepidolites, tantalite,
espodumena, morganite e outros
minérios associados ja existentes,
como ouro e 0s que eventualmente
venham a ser descobertos;

b) desenvolvimento comunitario
local através de acc¢des de

responsabilidade social corporativa.

Dois) O fim da cooperativa podera também
estender-se a outras actividades do ramo ou
marcas de produtos relacionados com o seu
objecto social e o exercicio de outras actividades
conexas, como as de fomento de producio de
comida e de criacdo de gado bovino caprino
e sufno para manter a seguranga alimentar
e a diversificacdo da dieta alimentar factor
fundamental para os desafios da producio

mineira.

ARTIGO QUINTO
(Realizacao do seu objecto)

A realizagdo e alcance dos seus objectivos,
podera ocorrer, para além dos limites e condi¢cdes
que vierem a ser fixados no regulamento interno,

0s seguintes:

a) assegurar o Direito de Uso e
Aproveitamento da Terra (DUAT),
nos termos da lei, para realizar
investimentos em actividades
econdmicas e de impacto social;

b) promover e fortalecer a capacidade
produtiva e a competitividade
do sector mineiro através da
inovagdo tecnoldgica e criacdo
de infra-estruturas melhoradas
para extracdo, processamento e
comercializagio de pedras preciosas
e semipreciosas;

c¢) a NACAMIL para realizar o seu
objectivo poderd estabelecer
pareceria puiblico-privadas através
de assinaturas de contratos de
prestacdo de servicos ou outras
formas de participacdo legalmente
aceites dentro dos prazos legalmente
previstos ou fixados por acordo;

d) promover accdes de responsabilidade
social corporativa para

impulsionar o desenvolvimento

das comunidades locais em parceria
com as comunidades e entidades
do governo local principalmente

nas dreas de: habitacdo,



8 DE JANEIRO DE 2025

123

educacdo, infraestruturas, saide
e ambiente, agricultura, nutri¢do
e transferéncia de know-how e de
tecnologias;

e) gerir conflitos resultantes do
processo quotidiano da pratica
da actividade mineira.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

Um) O capital social da NACAMIL
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, é de cento e onze mil meticais
(111.000,00MT), distribuidos pelas seguintes
quotas e percentagens:

a) Julido Silveira Sissora Ledo, portador
doB.1.n.° 110100208184B, titular
do NUIT 147801610, com 25%,
correspondente a 27.750,00MT;

b) Jalio Gabriel Manjate, portador do
B.I. n.° 110108942184A, titular
do NUIT 102629426, com 15%,
correspondente a 16.650,00MT;

c)LailaMuceu Tsucane Manjate, portador
do B.I. n.° 110104220526A,
titular do NUIT 128913688,
com 10%,correspondentes a
11.100,00MT;

d) Ismael Mamadou Diako, portador
do B.I. n.° 110105371330Q,
titular do NUIT 144820983,
com 12.50%, correspondentes a
13.8874MT;

e) Venancio Tomas Julio, portador do
B.I. n.° 040404786535N, titular
do NUIT 116962561, com; 6.25%,
correspondentes a 6.937,50MT;

/) Sheila Catarina Machili, portadora do
B.I. n.° 030108913599M, titular
do NUIT 182617016, com 6.25%,
correspondentes a 6.937,50MT;

g) Sitoi Tomas Julio, portador do B.I.
n.° 030100218183N, titular do
NUIT 110653646, com, 6.25%,
correspondentes a; 6.937,50MT;

h) Felisberto Tomas Julio, portador do
B.I. n.° 110100839841B, titular do
NUIT: 114878340, com, 6.25%,
correspondentes a; 6.937,50MT;

i) Quenio Baptista Antero, portador do
B.I. n.° 0301015069401, titular do
NUIT: 182617016, com 6.25%,
correspondentes a; 6.937,50MT;

j) Elisa Manuel, portadora do B.I.
n.° 030100193136N, titular do
NUIT: xxxxxx, com 6.25%,
correspondente a. 6.937,50MT.

Dois) O capital social é varidvel, sendo
considerado automaticamente alterado e
aumentado sem necessidade de deliberacdo da
assembleia geral, ou alteragdo dos presentes
estatutos nos casos de admissdo de novos
cooperativistas ou outras formas de aumento
preconizadas, dentro dos termos e limites

legais.
ARTIGO SETIMO
(Patrimoénio)

Um) Constituem patriménio da NACAMIL,
todos os bens méveis e imoveis atribuidos
por qualquer pessoa, instituicdes piblicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras e os que a
prépria cooperativa adquirir.

Dois) Ao patriménio da NACAMIL
pertence também a todos os demais bens e
direitos que, com esse fim, lhe advierem, a
titulo gratuito ou oneroso, ou resultantes da
aplicag¢do e rendimento do seu patriménio
inicial, bem como as reservas previstas na lei e
que, nos termos destes estatutos ou por decisao
da assembleia geral, venham a ser constituidas
como refor¢o do patriménio.

ARTIGO OITAVO
(Fundos e/ou quotas)

Um) Constituem fundos da NACAMIL:

a) os rendimentos advindos dos bens,
capitais proprios, de participagdes
no capital social de sociedades, de
rendimentos em empreendimentos
conjuntos, parcerias, joint venture,
associacdo, consércios, e outros;

b) os subsidios, dotagdes, doacdes ou
donativos de quaisquer entidades
publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras.

Dois) A administracdo do patriménio,
fundos e quotas da NACAMIL ser4 feita por
um Conselho de Administragdo Executivo.

ARTIGO NONO
(Membros)

Um) Os membros estdo vinculados a
NACAMIL por quotas de igual percentagem
sendo diferentes as do presidente, do vice-
presidente e do secretdrio, as quais devem
ser superiores.

Dois) Podem ser membros da NACAMIL
todas as pessoas singulares, de ambos os sexos
ou coletivas de direito privado ou publico,
desde que comunguem com 0s principios e o
espirito deste estatuto.

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)
Um) Séo 6rgdos da NACAMIL:

a) a Assembleia Geral;

b) o Conselho de Administracdo
Executivo;

c) o Conselho Fiscal.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida de forma ad hoc, a porta de cada
reunido da assembleia geral, devendo ter:

a) um presidente da mesa - Quenio
Baptista Antero;
b) um vice-presidente da mesa - Elisa
Manuel;
¢) um relator (vogal) - Felisberto Tomas
Julio.
Trés ) A mesa termina suas funcdes no fim de
cada sessdo para a qual foi constituida.
Quatro) Para melhor funcionamento da
NACAMIL o Conselho de Administragdo sera
composto por trés Membros, um dos quais é
presidente:

a) administrador da divisdo dos assuntos
juridicos, financas e patriménio -
Venancio Tomas Jilio, presidente
da cooperativa;

b) administrador da divisdo de producio,
comércio e fiscalizagdo - Jilio
Gabriel Manjate, vice-presidente
da cooperativa;

¢) administrador da divisdo de gestdo dos
recursos humanos - Laila Muceu

Tsucane Manjate, Disoreira.

Cinco) O Presidente do Conselho de
Administrag@o € o Presidente da Cooperativa e
tem o voto de qualidade.

Seis) A organizacdo abaixo das divisdes
funcionard em forma de direc¢des a serem em
Regulamento interno apresentadas, conforme
as necessidades.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Convocatdrias e funcionamento das reu-
nides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral da NACAMIL
reine-se, nos primeiros trés anos, duas vezes
por ano ordinariamente, durante os meses
de Abril e Outubro e, extraordinariamente, a
qualquer altura do ano a pedido por escrito de
qualquer dos seus membros fundadores, nos
anos seguintes, a assembleia geral reunir-se-a
uma vez por ano, em data e local a ser anunciado
pelo vice-presidente da Cooperativa.

Dois) A convocatdria da Assembleia Geral

¢ feita pelo vice-presidente da Cooperativa,
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com antecedéncia minima de 30 dias, mediante
a convocatoria, carta-convite e aviso fixado
na sede da NACAMIL e em jornal ou meio
de comunicagdo de maior circulagdo, email,
WhatsApp, SMS e outros, contendo indicagido
do local, data, hora e respectiva agenda dos
trabalhos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituido em primeira convocatéria desde
que estejam presentes dois ter¢os dos membros,
meia hora depois da hora marcada. Em seguida,
a convocatdria serd considerada constituida,
com a presen¢a de um ter¢o dos membros.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maiorias simples ou absoluto
dos votos dos membros presentes, excepto
nos casos em que os estatutos e respetivo
regulamentos exijam maioria qualificada dos

membros presentes, designadamente:

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Representacao da NACAMIL)

A NACOMLI, obriga-se pelas assinaturas,
do presidente do Conselho de Administracao,
do vice-presidente e do director das finangas e
patriménio e qualquer outra que for indicada

pelo presidente para servir de reserva.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

A alteracdo, dissolucdo, fusdo e cisdo da
NACAMILser4 efectuada:

a) por trés quartos (3/4) de votos
favordveis dos seus membros
fundadores com subscritores das
quotas, nos termos da legislagao
em vigor;

b) apenas poderd ocorrer em Assembleia
Geral formal;

c) nos demais casos expressamente

previstos por lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Liquidac@o e destino do patriménio)

Um) Dissolvida a cooperativa, compete
a Assembleia Geral nomear uma comissao
liquidataria para apurar os activos e apresentar
a proposta para a resolucdo destes.

Dois) Sem prejuizo do que vem disposto na
lei, o patriménio liquidado serd atribuido a quem
for destinado e pela forma que for deliberada
pela Assembleia Geral.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos
membros fundadores societarios, todos eles

serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Alteracao dos estatutos)

Os estatutos podem ser alterados por
deliberacdo em assembleia geral aprovada por
uma maioria de ndo menos de 90% de votos

EXpressos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos nos presentes estatutos
serdo regulados pelas disposi¢des legais
aplicaveis e em vigor no ordenamento juridico
na Repiblica de Mogambique, Lei n.° 23/2009,
de Setembro, do Cédigo Comercial e pelo

regulamento interno.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor na data

da sua publica¢@o no Boletim da Repuiblica.

Quelimane, 29 de Novembro de 2024. —

A Conservadora, llegivel.

Elmar Consultoria e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica, que no dia dezassete de
Maio de dois mil e vinte e quatro, foi constituida
uma sociedade comercial e unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, com
NUEL 105025522, denominada Elmar
Consultoria e Servi¢os — Sociedade Unipessoal,
Limitada, pelo sécio Luis Manuel Artur, que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade tem como sua denominagdo
Elmar Consultoria e Servi¢os — Sociedade
Unipessoal, Limitada, ¢ uma sociedade
unipessoal, contando a partir da data da sua

legalizag@o.
ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Cariacé, Cidade de Pemba, Provincia de Cabo

Delgado, podendo estabelecer delegacdes
ou outras formas de representacdo noutras
provincias do Pais ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd por deliberacio
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) prestagdo de servicos em diversas
areas;

b) actividades de engenharia e técnicas
afins;

c¢) actividade de arquitectura;

d) actividades de design;

e) carpintaria e serralharia;

f) comércio geral de bens e servigos
com importagdo e exportacdo de
diversas mercadorias, autorizadas
por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais).

ARTIGO QUINTO

(Administracao e geréncia e sua represen-
tacao)

A administracdo e geréncia, serd
exercido pelo unico sécio da sociedade, Luis
Manuel Artur, casado, maior de idade, de
nacionalidade mocambicana, portador do B.I.
n.° 030701739174P, emitido na Cidade
de Pemba, a 20 de agosto de 2021, e em
representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e para obrigar a sociedade em
todos e qualquer acto, € suficiente a assinatura
da administradora ou da tnica scia-gerente que
pode delegar total ou parcialmente tais poderes
nos seus mandatdrios ou procuradores ou a
assinatura de quem estiver a fazer por sua vez.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
segundo as disposi¢des legais em vigor na
Republica de Mocambique.

Pemba, 4 de Dezembro de 2024. —
O Técnico, llegivel.
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F.F Servicos & Logistica,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Outubro de 2024, foi registada sob
NUEL 105034936, a sociedade F.F Servicos &
Logistica, Limitada, constituida por documento
particular de 1 de Outubro de 2024, que ird se
reger pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma e representa-
cao social)

A sociedade adopta a denominagdo F.F
Servicos & Logistica, Limitada, com sede Bairro
Samora Machel, Cidade de Tete, Mocambique,
por deliberagdo da assembleia geral os sécios
poderdo transferir a sede para qualquer ponto
do territério nacional, a sociedade poderd criar
ou encerrar, filiais, sucursais, delegacdes ou
agéncias dentro e fora do pafs.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades: presta¢do
de servigos nas dreas de aluguer de viaturas e
logistica, fornecimento de bens e servigos afins.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), dividido por duas
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Manuela Manuel Meque Anacleto,
solteira, maior, natural de Tete,
de nacionalidade mogambicana,
residente no Bairro Samora
Machel, Cidade de Tete,
portado do Bilhete de Identidade
n.° 050104025633B, emitido pelos
Servicos de Identificacdo Civil da
Cidade de Tete, a 12 de Maio de
dois mil e vinte e dois, titular do
NUIT 110593791, com quota no
valor nominal de cento e vinte mil
meticais, correspondente a 40% do
capital social;

b) Figueredo Francisco Presente,
solteiro, maior, natural de Tete,

de nacionalidade mogambicana,
residente no Bairro Samora
Machel, Cidade de Tete,
portador do Bilhete de Identidade
n.°050101653879N, emitido pelos
Servicos de Identificagdo Civil da
cidade de Tete, a 6 de Janeiro de
dois mil e vinte e dois, com quota
no valor nominal de cento e trinta
mil meticais, correspondente a 60%
do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada, e
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, pelos sécios que fica desde ja
nomeados os administradores, com dispensa
de caugdo, com ou sem remuneracio, conforme
vier a ser deliberada pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos
pela assinatura do administrador ou pela
assinatura da pessoa delegada para o efeito.
Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e que ndo digam respeito as
operacdes sociais sobretudo em letras de favor,
fiangas ou abonagdes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo que for omisso no presente estatuto,
aplicar-se-3o as disposicdes legais em vigor.

Tete, 3 de Dezembro de 2024. —
O Conservador, Lismo Baera Junior.

Feng Aluminio — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 16 de Dezembro de 2024, foi matriculada,
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105038581, uma sociedade
denominada Feng Aluminio — Sociedade

Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por Liangchao Li, solteiro, maior, de 36 anos,
nascido a 5 de Novembro de 1988, titular do
NUIT 183554794, de nacionalidade chinesa,
natural de Hubei, residente na Cidade de
Maputo, Bairro do Zimpeto, Avenida de
Mogambique n.° 655A, portador do Passaporte
n.°EJ6737023, emitido a 31 de Janeiro de 2023,

pela Autoridade de Migrac@o Chinesa, constitui
uma sociedade unipessoal, que passa a reger-se
pelas disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Feng
Aluminio — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede na Cidade da Maputo, Distrito
KaMubukwane, Bairro de Zimpeto, Avenida
de Mocambique, n.° 655A, podendo abrir
escritorios, filiais, surcusais ou quaisquer outras
formas de representagdo em qualquer parte do

territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a

partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) industria de producdo de artigos de
aluminio e vidro;

b) comércio de acessorios, matériais e
equipamentos de aluminio e vidro;

c) assisténcia técnica, consultoria em
matériais de aluminio e vidro;

d) importagdo e exportacdo de todos
artigos da inddstria de aluminio
e vidro;

e) comércio por grosso e por retalho de

matérial de construgdo diverso.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais) que corresponde a uma unica quota
com o mesmo valor nominal, pertencente ao

unico sécio Liangchao Li.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variacao do

capital social, o montante do aumento ou
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diminuicdo serd rateado pelo sécio dnico,
competindo ao sécio decidir como e em
que prazo devera ser feito o seu pagamento
quando o respectivo capital ndo seja logo
inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de participacao social)

A cessdo de participac@o social a ndo
socios depende de autorizagdo da sociedade
concedida por deliberagdo da assembleia
geral tomada por unanimidade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade é
exercida pelo o sécio tnico liangchao li,
ficando desde ja nomeado director-geral,
podendo este nomear adiministradores.

Dois) O
administradores por este nomeados, podem

sé6cio, bem como o0s
constituir um ou mais procuradores, nos
termos e para os efeitos da lei.

Trés) Compete a administragdo a
representagdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo

e fora dele.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do director-geral, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente
nomeado para o efeito.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil, iniciando a 1 de Janeiro e terminando
a 31 de Dezembro.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragio da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma

proposta de aplicag@o de resultados.

ARTIGO DECIMO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-a, os montantes
atribuidos ao s6cio mensalmente numa

importancia fixa por conta dos dividendos

e a percentagem legal estabelecida para

constituicdo do fundo de reserva legal.
Dois) A parte restante dos lucros serd

aplicada nos térmos que forem decididos

pelo sécio dnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Declarada a dissolugao da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidacdo gozando
os liquidatarios, nomeados pelo sdcio, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitag¢éo do s6cio, a sociedade continuard

com os herdeiros ou seus representantes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) por acordo;

b) se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida
judicial ou administrativamente

e sujeito a venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e

resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 19 de Dezembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Fortis Group — Freight
& Logistics Services,
Sociedade Andénima

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Dezembro de 2024 foi constituida
nos termos do artigo 74 do Cédigo Comercial
a sociedade Fortis Group — Freight & Logistics
Services, S.A, registada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais sob
NUEL 105038377, que vai se reger pelos
artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Fortis Group — Freight & Logistics Services,
S.A. e com o distico comercial Fortis Group,
S.A. constitui-se por tempo indeterminado, sob
a forma de sociedade anénima.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
Marcos Sebastiao Mabote, n.° 058, Bairro
Mocone, Cidade Nacala-Porto, Republica
de Mog¢ambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacdo, pode
a Administragdo transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) agenciamento de navios;

b) despacho e expedigdo;

c) armazenamento;

d) gestdo de projectos;

e) carga handling- carga aérea;

f) carga handling- servigos maritimos;

g) servicos de estiva, auxiliar de estiva
e logistica;

h) operagdes de estiva para portos e
empresas;

i) servigos de conferéncia de contentores
e carga geral nos portos;

J) servicos de mapeamento de carga;

k) aluguer de equipamento;

1) consultoria em servigos de logistica;

m) prestacdo de servicos de locacdo de
maquinas;

n) prestacdo e venda de servicos nas dreas
de comércio a retalho e a grosso
com importacio e exportagao;

0) transporte de carga geral e abnormal;

p) venda de inertes;

q) servicos de terraplanagem;

r) aluguer de camides, maquinas e
equipamentos;

s) servigos de conferéncia de carga
diversa (a granel, ensacada e outros)
nos navios e armazéns;

t) conferéncia no enchimento e
desempacotamento de contentores;

u) vistoria de cargas como representantes;

v) manuseamento de cargas nos portos;

w) portalds e guincheiros;

x) consultoria para os negdcios e a gestao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizada, incluindo celebrar contratos de
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miutuo e hipotecas ou onerar os bens da
sociedade, arrendar, comprar, vender e dispor
livremente dos bens adquiridos.

Trés) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 2.000.000,00 MT (dois
milhdes de meticais).

Dois) O capital social estd dividido em
20.000 (vinte mil) accdes de valor nominal de
100,00MT (cem meticais) cada uma.

Trés) As acgdes da sociedade serdo
nominativas e serdo representadas por titulos de
1,5, 10,50, 100, 1000, multiplos de 100 acc¢des
ou outros conforme solicitacao dos accionistas.

Quatro) Para efeitos de constitui¢do Gabriel
José Augusto de Matos, detém a participagido
social de 800.000,00MT, equivalente a 40% do
capital social; 14 Forty Group - Procurement
and Facilities Management, SU, Lda, detém
600.000,00MT, correspondente a 30% do
capital; Blue World Logistic, SU, Lda, detém
400.000,00MT, correspondente a 20% do capital,
e Inside Capital Partners Service & Trading, SU,
Lda, detém 200.000,00MT, correspondente a
10% do capital, respectivamente.

Cinco) A Assembleia Geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizagiio. Seis) Em todos os aumentos
do capital, os accionistas tém o direito de
preferéncia na subscricio das novas acg¢des, na
proporgao das acgdes que, entio, possuirem.

ARTIGO QUARTO
(Accoes)

Um) As ac¢des serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por 2 (dois) administradores,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela
ou meios tipograficos de emissao.

Trés) As despesas de substituicao de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituicao.

ARTIGO QUINTO
(Accoes proprias)

Mediante deliberag¢do da Assembleia Geral,
e nas condi¢des por esta fixadas, a sociedade
poderd, se a situagdo econdémica e financeira
o permitir, adquirir, nos termos da lei, acgdes
préprias desde que inteiramente liberadas e
realizar sobre elas, no interesse da sociedade,
quaisquer operagdes permitidas por lei.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de ac¢oes)

Um) O accionista que pretenda alienar
as suas ac¢Oes, deve comunicar a sociedade,
com o minimo de quarenta e cinco (45) dias
de antecedéncia, através de carta registada
ou outro meio de comunicagdo que deixe
prova escrita, dando a conhecer o projecto de
venda e as respectivas condi¢des contratuais,
nomeadamente, o preco e a forma de pagamento.

Dois) Gozam do direito de preferéncia na
aquisic@o das acgdes a serem transmitidas, os
restantes accionistas. A preferéncia deverd ser
exercida pelos accionistas através do rateio com
base no nimero de ac¢des de cada preferente,
podendo os interessados agruparem-se entre si
para o efeito.

Trés) No caso de os restantes accionistas
nao pretenderem usar o mencionado direito
de preferéncia, entdo o accionista que desejar
vender as suas ac¢des, podera fazé-lo livremente.

Quatro) A constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as acgdes carecem de
consentimento prévio dos accionistas, dado por
deliberacdo da respectiva Assembleia Geral.

Cinco) Caso sejam emitidas obrigacdes pela
sociedade, a transmissdo das acc¢des deverd
ocorrer simultaneamente com a transmissao das
obrigacdes subscritas pelo accionista.

Seis) E nula qualquer transmissdo ou
onera¢do de acg¢des que nao observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Accoes preferenciais)

A sociedade poderd emitir acgdes
preferenciais, com ou sem direito a voto e
remiveis, desde que aprovado pela Assembleia
Geral, nos termos legalmente fixados.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos
termos das disposi¢des legais aplicdveis e nas
condigdes fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisérios ou definitivos,
deverdo conter a assinatura de pelo menos dois
(2) dos administradores da sociedade, as quais
podem ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da Assembleia
Geral poderd a sociedade, dentro dos limites
legais, adquirir obriga¢des préprias e realizar
sobre elas as operacdes convenientes aos
interesses sociais, nomeadamente proceder a
sua conversao ou amortizacao.

ARTIGO NONO

(Prestac6es suplementares, prestacoes
acessorias e suprimentos)

Um) Niao serdo exigiveis prestacoes
suplementares de capital, podendo os accionistas,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacao da Assembleia Geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos, o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os
accionistas possam emprestar a sociedade.

Trés) Os accionistas poderao ser chamados
a contribuir na sociedade através de prestagdes
acessorias, a titulo gratuito ou oneroso e nos
demais termos acordados por unanimidade
entre os accionistas por meio de deliberagio
da Assembleia Geral, sempre que a sociedade
necessite.

CAPITULO III

Dos orgaos sociais, administracao e
representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Os 6rgios sociais sao a Assembleia Geral, o
Conselho de Administrag@o, o Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico e o Secretério de Sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos por Assembleia Geral, com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Com excepc¢do dos membros do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, os membros
dos 6rgdos sociais exercem as suas func¢des por
periodos renovéveis de 4 (quatro) anos.

Tré€s) Os membros dos 6rgdos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-a0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova eleico e tomada de posse do novos
membros, salvo os casos de substituigao,
rentincia ou destituicao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza e direito ao voto)

um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgdos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.
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Dois) A cada accido corresponde um voto.

Trés) Os membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal/Fiscal
Unico participario das reunides da Assembleia
Geral e nos respectivos seus trabalhos,
sempre que para tal forem solicitados para se
pronunciarem nas respectivas qualidades, nao
tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) As reunides da Assembleia Geral sao
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) Havera reuniGes extraordinérias da
Assembleia Geral por iniciativa do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido do
Conselho de Administracdo ou do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico, ou quando a convocagio
seja requerida por accionistas que representem,
pelo menos, cinco por cento do capital social.

Trés) Assembleia Geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar, desde que seja no territdrio
nacional, a ser definido pelo presidente da mesa,
uma vez por ano, para a aprecia¢do e aprovagio
do balango anual de contas e de exercicio, e
extraordinariamente sempre que necessirio
para deliberar sobre qualquer matéria para a
qual tenha sido convocada.

Quatro) A Assembleia Geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso
convocatério publicado ou enviado com
pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia
relativamente & data em que a mesma se
realizara.

Seis) A convocatéria poderd ser efectuada
por expedicdo de cartas registadas com aviso
de recepg¢do ou outro meio de comunicacgio que
deixe prova escrita, dirigidas aos accionistas
com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
dando-se a conhecer a ordem de trabalhos e a
informacdo necessaria a tomada de deliberagao,
quando seja esse 0 caso.

Sete) Por acordo expresso dos accionistas,
podem ser dispensados 0s prazos previstos nos
nlimeros anteriores.

Oito) Os accionistas podem deliberar
sobre matérias da sua competéncia por meio
de deliberagdes escritas, de acordo com a
legislagdo aplicével.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Representacao em Assembleia Geral)

Um) Qualquer dos accionistas poderd
fazer-se representar na Assembleia Geral por
representante devidamente indicado ou outro
accionista, mediante simples carta dirigida ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral e por
este recebida até as dezassete horas do ultimo
dia util anterior a data da sessdo.

Dois) O accionista que for pessoa colectiva
far-se-a representar na Assembleia Geral
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante comunicagdo escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Votacao)

Um As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Dois) Os accionistas podem votar com carta
mandadeira ou, quando exigido por lei, com
procuragdo dos outros accionistas ausentes,
que ndo serd valida, quanto as deliberacdes
que importem modifica¢do do pacto social ou
dissolugdo da sociedade, quando a mesma nao
confira poderes especiais para tal.

Trés) Quando a Assembleia Geral ndo
possa realizar-se por insuficiente quérum, os
accionistas ficam imediatamente convocados
para uma nova reunido, que se efectuard
dentro de trinta (30) dias, mas ndo antes
de 15 (quinze) dias, considerando-se como
vélidas as deliberagdes tomadas nesta segunda
reunido, qualquer que seja o nimero de
accionistas presentes e o quantitativo do capital
representado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade em juizo e fora dele cabe ao senhor
Edson Loforte Bauhofer, solteiro, maior,
natural de Johannesburg, de nacionalidade
mogambicana, titular do Bilhete de Identidade
nimero 110100281660, emitido a 22 de
Fevereiro de 2021 pela Direcgao de Identificacao
Civil da cidade de Maputo e residente na Av.
24 de Julho, Bairro Central, Cidade de Maputo,
que desde j4 fica nomeado Administrador, com
dispensa de caugdo.

Dois) O administrador € eleito por um
periodo de 4 (quatro) anos renovavel, salvo
deliberagdo em contrdario da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do Conselho de
Administra¢do poderdo receber uma
remuneracdo ou outra forma de compensagdo,
conforme for deliberado pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho de Administracdo
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos nao reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administragido
poderd delegar a um director-geral, a gestdao
didria da sociedade e determinard as suas
fungdes e competéncias, assim como, instituir
uma Comissdo Executiva. O Conselho de
Administragdo pode a qualquer momento
revogar o mandato do director-geral e da
Comissdo Executiva. O director-geral e a
Comissdo Executiva responderao directamente
ao Conselho de Administragdo.

Trés) A gestdo serd regulada nos termos de
um regulamento interno a ser aprovado pelo
Conselho da Administragao.

Quatro) O Presidente do Conselho de
Administrag@o tem voto de qualidade.

Cinco) O Conselho de Administracdo
pode proceder a nomeagdo do Secretdrio da
Sociedade, cujas competéncias sdo as fixadas
por lei e o mandato coincide com o mandato
da administragdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura do administrador;

b) pela assinatura do mandatdrio a quem o
administrador em representacdo dos
accionistas tenha confiado poderes
necessarios e bastantes por meio de
procuragao.

ARTIGO DECIMO NONO
(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administracio reune
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente, sendo
convocado pelo seu presidente, por sua iniciativa
ou por solicitacdo de um administrador ou do
Presidente do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) E admitida qualquer forma
de convocacdo escrita com confirmacio
de recepcao das reunides do Conselho de
Administragdo, pelo respectivo Presidente ou
quem o substitua.

Trés) As reunides do Conselho de
Administrac@o tem lugar na sede da sociedade,
podendo, se o Presidente assim decidir, realizar-
se em qualquer outro local, por conferéncia
telefénica, videoconferéncia ou qualquer outro
meio que permita aos presentes se comunicarem.
Considera-se o local da reunido onde estiver a
maioria dos membros, ou quando tal maioria
ndo se verifique, o local onde se encontre o
Presidente do Conselho de Administrag@o.
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ARTIGO VIGESIMO
(Orgdo de fiscalizagdo)

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, que exercerd o seu mandato de 1 (um)
ano, sem prejuizo da reeleicao por igual periodo
consecutivo.

Dois) Cabe ao Conselho de Administracio
propor a Assembleia Geral a designacao dos
membros do Conselho Fiscal que, sendo 6rgao
colectivo, serd composto por trés membros,
ou Fiscal Unico, negociando previamente os
termos e as condicdes dos respectivos contratos.

Trés) O orgdo de fiscalizacdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a 31 de Dezembro de cada ano, e
carecem de aprovagdo da Assembleia Geral,
que devera realizar-se até ao dia trinta de Abril
do ano civil seguinte.

Trés) O Conselho de Administragdo
apresentard a aprovacdo da Assembleia Geral
o balan¢o de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

Quatro) A sociedade podera proceder ao
balanco semestral sob proposta do Conselho
de Administrac¢do, acompanhado do parecer do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico e devidamente
autorizado pela Assembleia Geral, podendo
neste caso distribuir dividendos intermedidrios,
observadas as disposicdes legais aplicaveis.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
la. A parte restante dos lucros serd aplicada nos
termos que forem aprovados pela Assembleia
Geral, com observancia das disposi¢des legais
aplicdveis sobre o dividendo obrigatdrio.

Dois) A sociedade poderd proceder com
adiantamento sobre lucros aos accionistas,
mediante deliberacdo da Assembleia Geral
e sujeito a parecer positivo do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal ou o
Fiscal Unico, observadas as disposicoes legais
aplicaveis.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatérios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissoluc@o por acordo dos
accionistas, todos eles serdo os seus liquidatarios
e a partilha dos bens sociais e valores apurados
seré feita conforme deliberagido da Assembleia
Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, 20 de Dezembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Freteflex, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trés de Setembro de dois mil vinte e quatro,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob o NUEL 105033021,
a sociedade Freteflex, Limitada, constituida por
documento particular de vinte e oito de Agosto
de dois mil vinte e quatro, que ird reger-se pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag@o Freteflex,
Limitada, por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na Cidade de Vilankulo,
Provincia de Inhambane, podendo por
deliberacao da assembleia geral mudar a sua
sede para outro ponto do territério nacional ou
no estrangeiro, poderd ainda criar ou encerrar
sucursais, filiais, delegagdes, agéncias ou
outras formas de representagdo social onde e
quando for necessdrio, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado
contando o seu comego a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social: a
prestacdo de servigos de transporte e logistica
de todo o tipo de mercadoria, incluindo
combustivel dentro e fora do territério nacional,
importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
qualquer tipo de actividades que aqui nao se
encontram relacionadas desde que devidamente
licenciadas por entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas iguais
sendo: vinte e cinco por cento do capital social,
equivalente a vinte e cinco mil meticais, para
cadaum dos sécios Ibrahim Nazir Esep Amuji,
Shaheen Nazir Esep Amuji, Yunus Nazir
Esep Amuji e Muhammad Nazir Esep Amuji,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd exercida pelo s6cio Yunus
Nazir Esep Amuji, com dispensa de caugdo
bastando a sua assinatura para obrigar a mesma
em todos os actos e contratos. O gerente poderd
delegar total ou parcialmente os seus poderes
em pessoas de sua escolha mediante um
instrumento legal para tal efeito.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)
Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicdes legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 3 de Setembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Fundacao Judite Justino

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

E constituida a Fundacdo Judite Justino,
como uma pessoa colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos, dotada de personalidade
e capacidade juridica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial,
regendo - se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO
(Instituidores)

A Fundacdo Fundagdo Judite Justino, é
instituida pelo senhor Michel Isidro Amade,
de nacionalidade mocambicana e residente em
Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Ambito, sede e duraco)

A Fundacdo Judite Justino é de ambito
nacional com a sua sede em Maputo, na Avenida
Guerra Popular n.° 1320, cidade de Maputo,
constituindo-se por tempo indeterminado,
podendo abrir delegacdes ou outras formas de
representacdo em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Fim)

A fundacdo criada para apoiar os
necessitados, dentre outras.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

Um) Os objectivos da Fundacdo Judite
Justino sdo:

a) apoiar mulheres com cancro da mama;

b) criar consultérios médicos para assistir
mulheres com cancro de mama;

c) alocar equipamentos médicos para
rastreio de cancro de mama;

d) cuidar de saide mental;

e) reabilitar toxicos dependentes;

f) apoiar orfanatos e criancas
desfavorecidas;

g) criar estabelecimentos de ensino
técnico profissional.

Dois) A Fundagao Judite Justino, como
uma organizagao crista, rege-se pelos seguintes
principios:

a) promogdo da educagdo e formacdo
das pessoas, nomeadamente através
de criacdio de estabelecimentos de
ensino técnico profissional para
diferentes niveis em coordenacdo
com o sistema nacional de educagao;

b) criacdo de unidades educacionais
para extensdes universitdrias e de
pesquisa;

¢) assisténcia e desenvolvimento entre 0s
desfavorecidos;

d) promocdo e coordenacdo de accdes
orientadas para ajuda das pessoas
em risco e outras;

e) apoio a integracdo social e comunitdria,
incluindo, mas nao limitado aos
programas de agricultura, abertura
de pocos de dgua e de pequenas
empresas;

/) apoio comunitdrio através de clinicas
comunitdrias e programas de
aleitamento de bebes; e

g) desenvolvimento de artes e meios
de comunica¢do a mensagem da
Fundag@o Judite Justino.

CAPITULO II

Dos drgaos sociais, seus titulares,
competéncia e funcionamento

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos sociais da Fundagao:
a) o Conselho de Patronos;
b) o Conselho de Administracio;

c) o Conselho Fiscal; e
d) o Conselho de Patrocinadores.

ARTIGO SETIMO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Patronos é o 6rgdo
mdaximo da fundacdo e é constituido pelo
instituidor, e membros por si nomeados, em
razdo da sua relevante contribuic@o para os fins
da fundag@o.

Dois) A presidéncia do Conselho de Patronos
cabe a um dos instituidores a quem compete a
indicag@o de novos membros.

Tré€s) Em caso de incapacidade, a presidéncia
¢ exercida por um dos membros, que faga parte
do Conselho de Patronos, em caso de rentincia
deste, o presidente € eleito de entre os restantes
membros.

ARTIGO OITAVO
(Mandato)

O mandato do presidente é por tempo
indeterminado, salvo nos casos previstos no
ndmero trés do artigo sétimo.

ARTIGO NONO
(Competéncia)

Compete ao Conselho de Patronos:

a) aprovar os planos de actividades anuais
e plurianuais;

b) eleger os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho
Fiscal;

¢) definir as politicas e linhas de orientac@o
da actividade e funcionamento da
fundacgio;

d) aprovar o relatdrio, balanco e as contas
de cada exercicio;

e) eleger os membros da sua propria
mesa, com excepgao do presidente;

f) destituir os membros dos restantes
orgaos, mediante deliberagdo
tomada com a maioria simples de
votos, cabendo ao presidente o voto
de qualidade;

g) substituir os membros destituidos
ou preencher os cargos que, por
qualquer motivo, se encontrem
vagos; e

h) deliberar sobre qualquer matéria que
lhe seja submetida pelo conselho.

ARTIGO DECIMO
(Reunioes)

Um) Compete ao presidente da fundag@o:

a) representar a fundagdo dentro e fora
do pafs, em juizo ou fora dele,
podendo o mesmo ceder parte dos
seus poderes por meio de mandato
ou procuragao;

b) nomear os membros do Conselho de
Administracao e o Conselho Fiscal;

¢) convocar e presidir o Conselho
de Administracdo, com voto de
qualidade;

d) emitir ou mandar emitir o regulamento
interno e outros documentos e
manuais de procedimento e de
funcionamento da fundagéo;

e) organizar e dirigir os servigos e
actividades da Fundacio
directamente ou por interposta
pessoa podendo para tal mandatar;

f) assegurar a gestdo corrente da
fundagdo, preparando e executando
as deliberagdes dos seus 6rgdos,
com o auxilio do Conselho de
Administragao.

Dois) O presidente pode ser directamente
coadjuvado por um funciondrio com o cargo
de secretdrio- geral.

CAPITULO III
Do Conselho de Administracao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Composicao e reunides do Conselho de
Administracao)

Um) O Conselho de Administrag@o é o érgao
executivo da fundacido e serd composto por um
ndmero impar de membros, ndo superior a sete.

Dois) O Conselho de Administragdo elege de
entre os seus membros, o respectivo presidente,
cujo mandato € de cinco anos renovdveis sem o
prejuizo de casos de ndo renovagio e, havendo
possibilidade de continuidade, ndo serd por
renovagao, mas sim por novo contrato que, nao
pressupde e nem reserva a antiguidade.

Trés) Os primeiros membros do Conselho
de Administracdo sdo designados pelo acto
constitutivo da fundagdo e, futuramente, os
lugares que estiverem vagos por qualquer razao
e os que devam ser ocupados pelo término dos
mandatos serdo preenchidos por decisdo do
Conselho de Administragao.
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Quatro) O Conselho de Administracdo
retine ordinariamente quatro vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario a
pedido dos administradores ou por iniciativa
do presidente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Competéncia do Conselho de Administra-
¢éo)

Um) Compete ao Conselho de Administragido
praticar todos 0s actos necessarios a prossecugao
dos fins da fundagio, dispondo dos mais amplos
poderes de gestdo.

Dois) Para a execugdo do disposto do
nimero anterior, compete em especial ao
Conselho de Administragdo:

a) programar a actividade da fundac@o,
designadamente mediante a
elaboracdo de um orgamento e de
um plano quinquenal, estratégico e
anual de actividades;

b) aprovar, até 31 de Marco de cada ano,
o balango e as contas anuais dos
resultados do exercicio de cada
ano anterior;

¢) administrar e dispor livremente do
patriménio da fundag@o, nos termos
da lei e dos estatutos;

d) criar quaisquer fundos financeiros
que se mostrem convenientes a boa
gestdo do patriménio da fundacio
e transferir para os mesmos o
dominio, posse ou administragdo
de quaisquer bens que facam parte
do referido patriménio;

e) administrar e dispor livremente do
patriménio da Fundagio, nos
termos da lei e dos estatutos;

f) criar quaisquer fundos financeiros que
se mostrem convenientes a boa
gestdo do patriménio da fundacio
e transferir para 0os mesmos o
dominio, posse ou administracio
de quaisquer bens que facam parte
do referido patrimonio;

g) constituir mandatarios ou delegar
em quaisquer dos seus membros
a representagdo do conselho e o
exercicio de alguma ou algumas
das suas competéncias;

h) propor ao Conselho de Patronos
os planos anuais e plurianuais
de actividade, bem como os
respectivos or¢amentos;

i) propor ao Conselho de Patronos a
abertura de sucursais, delegacdes e
outras formas de representaciio com
outras entidades e;

J) abrir e movimentar as contas bancarias.

Trés) O Conselho de Administracdo pode
delegar num dos administradores, a gestao didria
da fundagio, fixando expressamente os limites
dos seus poderes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deliberacao)

Um) Para que o Conselho de Administracéo
possa constituir-se e deliberar validamente,
€ necessdrio que a maioria dos seus
membros estejam presentes, ou, devidamente
representados.

Dois) Os membros do Conselho de
Administracdo podem fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicacdo escrita ao presidente, bem
como votar por correspondéncia, mas, cada
instrumento de mandato apenas pode ser
utilizado numa tnica vez.

Trés) Nenhum membro do Conselho de
Administragdo pode representar mais de um
membro.

Quatro) Sem prejuizo do disposto nos
ndmeros anterior e, quando no inicio de cada
sessdo seja unanimemente aprovado pelos
participantes, considera-se como estando pelos
presentes os administradores que intervenham
nas reunides por recursos a tecnologias de
comunicacdo que assegurem, em tempo real,
a transmissdo e recepc¢do simultinea de voz e
imagem.

Cinco) As deliberagdes do Conselho de
Administragdo constam de actas lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que tenham participado na
reunido.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Vinculagao da fundacéao)

A fundagio fica obrigada:

a) pela assinatura do presidente;

b) pela assinatura de um membro do
Conselho de Administracdo no
exercicio de poderes que nele for
delegado pelo presidente.

CAPITULO IV
Do Conselho Fiscal
ARTIGO DECIMO QUINTO

(Composicao e reunides do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o érgdo de
fiscalizacdo da fundagido, composto por
trés membros, eleitos pelo Conselho de
Administragdo, que entre si elegem um
presidente.

Dois) O Conselho Fiscal pode socorrer-se de
uma sociedade de auditoria independente, sendo
os custos suportados pela fundacio.

Trés) O mandato dos membros do Conselho
Fiscal € de cinco anos, renovaveis.

Quatro) Os primeiros membros do Conselho
Fiscal sdo designados pelo acto de constitui¢ao.

Cinco) O Conselho Fiscal retne
ordinariamente uma vez por semestre e,
extraordinariamente, as vezes que forem
necessarias.

Seis) Em caso de impedimentos dos
membros nas suas actividades, cabe ao conselho
de patronos designar um substituto até ao fim
do mandato do Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) verificar a regularidade dos livros e
registos contabilisticos, bem como
dos documentos que lhes servirem
de suporte;

b) verificar, sempre que o julgue
conveniente e pela forma que reputa
adequada, a existéncia dos bens ou
valores pertencentes a fundacio;

c) elaborar um relatério anual sobre a
sua ac¢do de fiscalizag@o e emitir
parecer sobre o balanco e a conta
anual dos resultados de exercicio,
submetidos pelo Conselho de
Administragio até 31 de Margo de
cada ano.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
procedem conjunta ou separadamente e em
qualquer época do ano, aos actos de inspecc¢ao,
participacdo em reunides do Conselho de
Administracdo e verifica¢do que julgarem
convenientes para o cabal exercicio das suas
fungoes.

CAPITULO V
Do Conselho de Patrocinadores
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Patrocinadores € um
orgao representativo de doadores.

Dois) Patrocinadores podem ser pessoas
singulares e/ou colectivas que contribuam
financeira e materialmente para a fundag@o.

Trés) A composigdo deste 6rgio € designada
pelo Conselho de Administracéo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunides e mandato)

Um) O Conselho de Patrocinadores retine-se
trimestralmente, e sempre que convocados pelo
seu presidente.

Dois) Os membros do Conselho de
Patrocinadores sdo indicados para um mandato
de cinco anos renovéveis por periodos iguais e
sucessivos, desde que os mesmos mantenham
a sua contribuicdo para o desenvolvimento e
prestigio da fundacao.

Trés) O Conselho de Patrocinadores elege
dentre seus membros, um presidente que
desempenha as fungdes por um periodo rotativo
de um ano.
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SECCAO VI

Das disposicdes finais e transitorias

ARTIGO DECIMO NONO
(Patrimoénio Inicial)

O patriménio da fundacdo pode ser composto
por bens moéveis ou imdveis adquiridos
por compra, doa¢do ou legado, sendo que
a dotagdo inicial, em dinheiro, feita pela
instituidora é de seiscentos cinquenta mil
meticais (650.000,00MT), conforme o extracto
bancdrio.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao)

Um) A Fundagio Judite Justino dissolve-se
mediante a decisdo do Conselho de Patronos,
os bens da fundacdo, apds o pagamento de
todos 0s encargos e eventuais restituicdes aos
doadores, serdo alocados para outra ou outras
fundacdes/ fundacdes com fins semelhantes aos
da Fundac@o Judite Justino.

Dois) No caso de néo poder ser criada uma
fundagio, e depois da liquidac@o das obrigacdes
e de quaisquer devolugdes aplicdveis aos
doadores, os recursos sdo algados nas mesmas
condi¢des que no nimero anterior para outras
fundacgoes com fins tdo préximos quanto
possivel aos prosseguidos pela fundacao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Extincao)

A extin¢do da fundacdo sé pode ser
deliberada, sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor sobre a matéria, mediante delibera¢ao
por unanimidade do Conselho de Administragdo
e do Presidente do Conselho de Patronos,
devendo ser fixado para o respectivo patriménio
o destino que for julgado mais conveniente em
razdo dos fins para que foi instituida.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Todos os casos omissos sdo supridos pelas
disposi¢oes legais aplicaveis.

Guest House Ka Nduma
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo: que
por escritura de seis de Fevereiro de dois
mil vinte e quatro, lavrada de folhas sessenta
e oito a folhas sessenta e nove do livro de
notas para escrituras diversas nimero setenta
e cinco, perante Orlando Fernando Messias,
conservador e notario técnico, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
Limitada, denominada Guest House Ka Nduma

—Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regera
nos termos dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Guest
House Ka Nduma — Sociedade Unipessoal,
Limitada, por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na Cidade de Vilankulo,
Provincia de Inhambane, podendo por
deliberacao da assembleia geral mudar a sua
sede para outro ponto do territério nacional ou
no estrangeiro, poderd ainda criar ou encerrar
sucursais, filiais, delegagdes, agéncias ou
outras formas de representagdo social onde e
quando for necessdrio, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado
contando o seu comeco a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto: aluguer
de propriedades e casas de hdspedes, servicos
de bar e restauracio, piscina, logistica, catering,
mercearia, comércio a grosso e a retalho de
produtos alimentares, aluguer de viaturas,
saldo de beleza, ornamentagdo e organizagdo
de eventos, fornecimento de equipamentos e
tendas, car wash, importacdo e exportacao.

Dois) Podera desenvolver quaisquer outras
actividades comerciais ou industrial, desde que
devidamente autorizado.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a uma Unica quota de cem por
cento e pertencente ao s6cio Arlindo Manuel.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representag¢@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo socio tinico
Arlindo Manuel, com dispensa de caucdo
bastando a sua assinatura para obrigar a mesma
em todos os actos e contratos. O gerente poderd
delegar total ou parcialmente os seus poderes
em pessoas de sua escolha mediante um
instrumento legal para tal efeito.

ARTIGO SEXTO
(Omissos)

Disposi¢do final tudo que ficou omisso
serd regulado e resolvido de acordo com a Lei
Comercial.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 6 de Fevereiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Hajira Catering e Decoracoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Hajira Catering e Decoracdes —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL 105018604, por Hajira Mapanga
Mbungo, natural da Beira, de nacionalidade
mocambicana e residente na Cidade da Beira,
que constitui a presente sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, a qual se
reger-se-4 pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Hajira
Catering e Decoracdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com a sede social na cidade da Beira,
Avenida Mouzinho de Albuquerque, 4° Bairro
Chaimite, Provincia de Sofala, e tem a duragdo
por tempo indeterminado, podendo por decisdao
da sécia tnica ou assembleia geral mudar a sede,
criar sucursais, filiais em qualquer parte do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto servicos de
catering nomeadamente, mével, domicilidrio,
empresas, e industrias, decoracdes de eventos,
como, carros para casamentos, festas de
casamentos, aniversarios, reunides, workshops,
e aluguer de equipamento para decoracdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e quotas)

Um) O capital social da sociedade,
é de 100.000,00MT (cem mil meticais),
integralmente realizado em dinheiro.

Dois) O capital social previsto no nimero
anterior é integralmente subscrito e realizado
pela sécia unica Hajira Mapanga Mbungo
perfazendo assim 100% da sua participagdo
na quota desta sociedade, podendo, contudo,
mediante a sua deliberacdo admitir a entrada
de um ou mais sécios.
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ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e administracdo da sociedade
fica a cargo da sdcia tnica, Hajira Mapanga
Mbungo e mediante sua deliberagdo poderd
confiar a geréncia e administrag¢@o da sociedade
a uma ou mais pessoas estranhas a sociedade.

Dois) Mediante as necessidades que
possam advir, a sociedade poderd admitir e
nomear directores, administradores e demais
colaboradores.

ARTIGO QUINTO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor na data da
assinatura da escritura e submete-se a legislacao
em vigor em Mogambique em tudo quanto nele
esteja omisso.

Estd conforme.

Beira, 25 de Julho de 2024. — O Conservador,
llegivel.

Igreja Baptista da
Malhangalene

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracéo e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

E constituida a presente igreja com a
denominagdo Igreja Baptista da Malhangalene,
pessoa colectiva de direito privado, sem
fins lucrativos, de cardcter religioso, dotada
de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, duracao e ambito)

Um) A Igreja Baptista da Malhangalene
rege-se pelos presentes estatutos, regulamentos
e legislag@o aplicavel.

Dois) A Igreja Baptista da Malhangalene tem
a sua sede na Rua da Guarda niimero cento e
oitenta e oito, Bairro da Malhangalene, Cidade
de Maputo.

Trés) A Igreja Baptista da Malhangalene
¢ constituida por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data do seu
reconhecimento pelas autoridades competentes.

Quatro) A Igreja Baptista da Malhangalene
atua, anivel nacional, nas dreas de evangelizagao,
missoes, discipulado, cultos, ensino biblico,
beneficiéncia e estabelecimento de institui¢oes
de ensino desde o nivel basico ao superior com
vista a contribuir para uma sociedade sadia.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A igreja tem por objectivos:

a) prestar culto a Deus segundo os
ensinamentos da Biblia Sagrada;

b) instruir os seus membros na doutrina
cristd evangélica baptista, de acordo
com os ensinamentos da Biblia
e conforme os principios da fé
adoptados pelas igrejas baptistas;

c) difundir publicamente o Evangelho
de Jesus Cristo através de todos os
meios de comunicacdo legalmente
permitidos para o efeito;

d) contribuir para o desenvolvimento
pessoal, intelectual e social das
comunidades a sua volta;

e) cooperar com organizac¢des nacionais
e estrangeiras, Governo de
Mocambique, os doadores e
outros envolvidos na assisténcia
humanitdria e nos programas de
desenvolvimento em Mogambique;

/) promover a assisténcia em educagdo,
acolhimento e sadde aos
desfavorecidos, nomeadamente
aos dependentes dos seus membros.

CAPITULO 1T
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Membros)

Pode ser membro da Igreja Baptista da
Malhangalene qualquer cidadao nacional ou
estrangeiro, que aceitando os principios da
religido cristd evangélica baptista, assume a
Declaragdo da Fé Baptista, o Pacto das Igrejas
Baptistas, esteja em pleno gozo dos seus direitos
civis e aceita os presentes estatutos e acredita
nos ensinamentos da Biblia Sagrada.

ARTIGO QUINTO
(Admissao de membros)

Um) Sao admitidos como membros da Igreja
Baptista da Malhangalene as pessoas que se
convertam a fé cristd em conformidade com
a Biblia Sagrada e em estrita observancia aos
presentes estatutos.

Dois) Compete a Assembleia Geral decidir
sobre os pedidos de adesdo de membros de
acordo com os estatutos e regulamento. Os
membros podem ser aceites por baptismo, carta
de transferéncia ou por aclamagio em caso
comprovado de impossibilidade de contacto
com aigreja de origem.

ARTIGO SEXTO
(Categoria de membros)

A Igreja Baptista da Malhangalene tem as
seguintes categorias de membros:

a) membros efectivos - aqueles que

tenham sido batizados ou recebidos

em Assembleia Geral, provindo

de igrejas baptistas ou de outras
denominacdes que professam a
mesma fé e aceitem a declaracdo
doutrindria dos baptistas, pacto de
igrejas baptistas e gozem dos plenos
direitos.

b) membros participantes - aqueles
que frequentam a igreja sem que
tenham sido batizados ou recebidos
formalmente em Assembleia Geral.
Estes podem ser missiondrios
ou crentes que ndo pretendam
estabelecer residéncia permanente
ou de longa duracdo na jurisdi¢@o na
qual a Igreja se encontra localizada.

ARTIGO SETIMO

(Perda de qualidade de membro)

O membro perde a qualidade por:

a) vontade prépria ou por exclusio;

b) incapacidade de satisfazer as exigéncias
da Igreja ou a sua profissao de fé;

c) transferéncia para outra igreja da
mesma fé e ordem;

d) morte.

ARTIGO OITAVO

(Direito dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) participar activamente nas actividades
da igreja;

b) tomar parte das deliberacdes da
Assembleia Geral;

c) exercer o direito de voto;

d) eleger e ser eleito para cargos
dos diferentes orgdos sociais e
departamentos da igreja;

e) ser informado acerca das actividades da
igreja e sua administrag@o;

f) ser ouvido em tudo o que lhe diz
respeito na sua qualidade como
membro.

ARTIGO NONO

(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) observar os principios biblicos
doutrindrios da igreja;

b) dar bom testemunho e exemplo diante
da comunidade;

c) observar o cumprimento dos estatutos
e das decisdes dos 6rgios da igreja;

d) envolver-se activa e proactivamente
no sustento da missdo e visdo da
igreja e do seu sustento financeiro
através de suas contribuicdes em
ofertas e dizimos;

e) tomar parte activa nos trabalhos
da Igreja quando nomeado para
fungdes especificas ou actividades
gerais a que todos os membros
devem se engajar;
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f) exercer com dedica¢@o e honestidade
os cargos para que foi eleito;

g) difundir e cumprir os principios,
objectivos, programas e
deliberagdes da igreja.

ARTIGO DECIMO
(Sancoes)

Um) Os membros que deliberadamente
violarem os principios e conduta moral
consagrados nos presentes estatutos sio
passiveis das sancdes seguintes:

a) admoestagdo verbal;

b) repreensdo registada;

¢) suspensao tempordria da qualidade de
membro pelo periodo de trés a seis
meses e;

d) exclusdo quando esgotadas as formas
necessdrias para restauracdo a
membrasia.

Dois) A excepg¢do das alineas a) e b) do
nimero anterior, as demais sancdes apenas
podem ser aplicadas no culminar do processo
disciplinar, no decurso do qual é concedido ao
membro visado, o direito de defesa.

Trés) As formalidades a serem observadas
no processo disciplinar deverdo ser fiéis as
Escrituras Sagradas e constardo do Regulamento
Interno.

Quatro) Um membro que ndo sustentar os
cultos e engajar-se nas atividades da igreja por
um periodo superior a seis meses, excepto por
motivos prevamente justificados, serd retirado
do rolo de membrasia da Igreja, perdendo assim
o direito de votar e ser votado.

CAPITULO III

Dos drgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgao sociais da Igreja Baptista da
Malhangalene:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
c) Conselho Fiscal.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgado
consultivo e deliberativo maximo da Igreja
Baptista da Malhangalene, e é constituido pelo
presidente, vice-presidente e secretario.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
quando tomadas em conformidade com os
estatutos, sao obrigatdrias a todos os membros.

Trés) Apenas podem assistir as sessdes da
Assembleia Geral os membros efectivos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocatéria da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente quatro vezes ao ano, por
convocatéria do Conselho de Direcgdo.

Dois) Sempre que circunstancias o
exigirem a Assembleia Geral pode reunir-se
extraordinariamente, por iniciativa do Pastor,
Conselho de Direc¢do ou de um grupo de
membros que seja igual ou superior a um terco
da sua totalidade.

Trés) A convocacdo da Assembleia Geral é
feita com uma antecedéncia minima de trinta
dias, por meio de um comunicado oral feito
durante o culto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida quando se encontram
presentes ou apresentados pelo menos a metade
dos membros.

Dois) Em caso de adiamento, durante a
segunda convocatoria a sessdo decorre com
qualquer nimero de membros presentes na sala.

Trés) As deliberacdes sdo tomadas por
uma maioria absoluta de votos dos membros
presentes.

Quatro) As deliberacdes sobre a alteracio
dos estatutos s6 sio vélidas com o voto favoravel
de trés quartos dos membros presentes.

Cinco) As deliberagoes relativas a dissolugao
da igreja requerem o voto favoravel de trés
quartos de todos os membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) deliberar sobre as alteragdes dos
estatutos;

b) deliberar sobre a dissolugdo da igreja;

¢) aprovar o regulamento interno;

d) deliberar sobre a admissio e exclusao
de membros sob proposta do
conselho de direcgdo;

e) eleger e exonerar os titulares dos
cargos dos vérios departamentos e
ministérios da igreja;

/) eleger e exonerar os titulares dos cargos
dos 6rgdos sociais;

g) analisar e aprovar os relatdrios anuais
de actividades e contas;

h) analisar e aprovar o plano de
actividades e orcamento para o
ano seguinte;

i) deliberar sobre a aquisi¢do ou alienag¢@o
de bens patrimoniais mdveis ou
imdveis da e para a igreja;

j) apresentar e resolver quaisquer
outras questdes que tenham sido
submetidas a sua consideragao.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgéo

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Natureza e composicao do Conselho de
Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢ido é o érgao
executivo da Igreja Baptista da Malhangalene,
competindo-lhe a sua gestdo administrativa
sendo composto de até sete membros que
ocupam cargos de lideranca na igreja.

Dois) Os membros do Conselho de Direccéo
assumem cargos de lideranga por um mandato
de trés anos com direito a duas renovagdes.

Trés) O Conselho de Direccdo é composto
por:

a) pastor;

b) diaconos;
c) secretario;
d) tesoureiro;
e) vogal.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

O Conselho de Direc¢do reune-se uma
vez por més, sendo as sessdes convocadas e
presididas pelo Pastor Titular da Igreja para
tratar de assuntos do funcionamento regular da
Igreja, podendo reunir-se extraordinariamente
sempre que necessario.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias gerais do Conselho de
Direccao)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) executar as deliberacdes da Assembleia
Geral;

b) zelar pelo cumprimento das disposi¢oes
estatutdrias e regulamentares;

c¢) dirigir as actividades da igreja;

d) analisar, em primeira instincia os
casos de natureza disciplinar dos
membros da igreja;

e) gerir e administrar os fundos e
patriménio da igreja;

f) representar a Igreja em juizo e fora dele;

g) preparar o plano anual de actividades e
0 respectivo or¢amento e submeté-
lo a aprovacdo da Assembleia
Geral;

h) prestar relatério anual a Assembleia
Geral;

i) elaborar o regulamento interno da
igreja;

J) recomendar a Assembleia Geral o
nome do titular da fung¢éo de pastor
da Igreja;

k) procurar donativos para a igreja;
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1) organizar a Igreja em departamentos e
ministérios;

m) promover e desenvolver todas acgdes
que concorrem para a realiza¢do dos
objetivos da igreja.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias dos membros do Conselho
de Direccao)

Um) Compete ao pastor:

a) convocar e presidir as sessdes do
Conselho de Direccio;

b) empossar os membros do Conselho
de Direccao;

c¢) servir de guia espiritual da igreja;

d) zelar pelo cuidado congregacional
através de exposi¢do da Palavra
de Deus, visitas pontuais e
aconselhamento biblico;

e) representar a igreja dentro e fora do
pais;

f) autorizar os pagamentos e assinar
com os membros indicados pela
Assembleia, os cheques e outras
formas de pagamento;

g) cumprir e exigir o cumprimento dos
presentes estatutos.

Dois) Compete aos didconos:

a) preparar e servir a ceia do senhor;

b) auxiliar o pastor da igreja no cuidado
congregacional;

c) visitar os enfermos e membros da
igreja em geral;

d) prover suporte logistico e material
na Igreja;

e) ajudar com a preservagdo de membros
daigreja através de manter contactos
regulares com eles.

Trés) Compete ao secretdrio:

a) organizar a documentacio e arquivos
da igreja;

b) secretariar as reunides do Conselho de
Direc¢do e da Assembleia Geral;

c) assinar correspondéncia que nao
necessita da assinatura do pastor;

d) orientar os encontros de prestacdo
de contas dos dirigentes dos
departamentos da igreja;

e) elaborar relatérios e planos anuais de
actividade;

f) elaborar em consondncia com o
Conselho de Direcgdo o calendario
das reunides, conferéncias e eventos
nacionais e internacionais.

Quatro) Compete ao tesoureiro:

a) controlar o movimento financeiro da
igreja;

b) elaborar anualmente o balango
patrimonial e financeiro da igreja
para aprovacdo da Assembleia
Geral;

c¢) assinar, com o pastor, os cheques,
ordens de pagamento e outros
titulos que representem obrigacdes
financeiras para a Igreja;

d) organizar os balancetes a serem
apresentados ao Conselho Fiscal;

e) efectuar pagamentos de despesas
da Igreja quando devidamente
autorizado.

Cinco) Compete ao vogal:

a) agir como representante dos membros
da igreja no Conselho de Diregdo;

b) ser observador e acompanhar os
assuntos em desenvolvimento na
lideranca, porém sem voto.

Seis) Assessorar os membros do Conselho
de Direc¢do e desempenhar outras funcdes que
lhe forem atribuidas.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgao fiscalizador
das actividades e financas da igreja. Os
membros deste 6rgdo apresentam os seus
pareceres directamente a Assembleia Geral
e relatam o balanco das suas actividades nas
sessdes da mesma.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente, um vice-presidente e um secretdrio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal reune-se uma vez por
més, em sessdes convocadas pelo presidente
para analisar o desenvolvimento ministerial
e uso adequado dos recursos conforme os
orcamentos da igreja distribuidos para cada
drea ministerial.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) examinar as contas e a situagido
financeira da Igreja Baptista da
Malhangalene;

b) verificar a utilizagdo dos fundos em
conformidade com os estatutos e
planos de actividades;

c) apresentar a Assembleia Geral o
seu parecer sobre o relatério
das actividades do Conselho de
Direccéo e em particular o relatério
de contas;

d) velar pelo cumprimento dos estatutos
e regulamento interno da igreja.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Duracgao do mandato)

O mandato dos membros do Conselho Fiscal
é de trés anos, podendo ser renovado duas vezes.

CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Fundos)
Constituem fundos da Igreja Baptista da
Malhangalene:

a) as contribuicdes dos membros da
igreja;

b) as comparticipagdes, subsidios e
doagdes;

¢) dizimos e outras ofertas regulares.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Patriménio)

Todos os bens adquiridos em nome e pelos
fundos da Igreja Baptista da Malhangalene
fazem parte do seu patriménio e sdo listados
no livro de inventdrio.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dizimo)

Contribui¢do mensal dos membros
correspondente a dez por cento dos seus
rendimentos, para o sustento da igreja.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos no presente estatuto serao
resolvidos pelas disposi¢des constantes na
legislagdo mogambicana aplicavel.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Extincao e liquidacao)

Um) A Igreja Baptista da Malhangalene
extingue-se em Assembleia Geral, especialmente
convocada para efeito, requerendo o voto
favoravel de todos os membros presentes.

Dois) No caso de extingao, o patriménio serd
entregue a Convengéo Baptista de Mogambique,
salvo esta ndo aceitar, termos em que serd
entregue a qualquer outra organizagdo baptista.

Trés) Deliberada a dissolugdo da Igreja, serd
nomeada uma comissao liquidataria.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Logotipo)
Ologotipo daIgreja Baptistada Malhangalene
¢ composto por uma Biblia, Cruz e o Globo:

a) o Globo — compromisso com a
proclamacdo do evangelho a partir
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do local onde estamos localizados
indo além;

b) Cruz — Simbolo do Cristianismo ¢
a centralidade de Cristo como o
Senhor da igreja;

c) Biblia — nossa afirmacio teoldgica de
que a Biblia é suficiente e tlltima em
matérias de fé e conduta;

d) IBM —Igreja Baptista de Malhangalene.

ARTIGO TRIGESIMO
(Actos de cultos)

Os cultos da Igreja Baptista da Malhangalene
observam um cronograma definido, sendo
orientados por um dirigente.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Horario dos cultos e actividades gerais)

Um) Os cultos e actividades de treinamentos
da Igreja Baptista da Malhangalene ocorrem
em hordrios e dias de semana previamente
definidos em Assemblélia Geral (culto de
oracdo Terca-Feira: 12:30; Quinta-Feira: 18:00;
Séabado: 15:00 e Domingo: Escola Biblica
Dominical—08:00 e Culto matutino — 09:10.

Dois) Os horarios e dias de semana
estabelecidos poderdo ser alterados para atender
as necessidades da igreja.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Instrumentos usados)

Nos seus cultos, a Igreja Baptista da
Malhangalene utiliza todos os instrumentos de
som, sejam acusticos ou electrénicos.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor na data do
seu reconhecimento juridico pelas Enteidades
Competentes da Repiiblica de Mogambique e
pulbicado no Boletim da Repuiblica.

Insite, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, que,
por esta acta, do dia vinte e sete do més de
Junho de dois mil e quatro, da sociedade Insite,
Limitada, sedeada na Avenida Mao-Tsé-Tung,
n.° 622, 1° andar direito, Cidade de Maputo,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100163896, titular
do NUIT 400268681, procedeu-se a divisdo e
cessdo de quotas, alteracdo do objecto social,
reestruturagdo da administragio da sociedade,
bem como a alteragdo do artigo décimo sexto
do contrato de sociedade e, por conseguinte,
alterou-se a redacgdo dos artigos terceiro,
quinto, nono e décimo sexto dos estatutos da
sociedade, os quais passam a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagio
de servigos de: consultoria, formac@o e auditoria
na area de gestao, sistemas de gestdo e melhoria
de processos.

Dois) A sociedade podera ainda, no exercicio
das suas actividades, participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a construir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei, para nomeadamente,
formar novas sociedades, agrupamentos
colectivos ou singulares, consércio e/ou
associagdes em participagdes.

Trés) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial permitida por lei,
relacionada ou ndo com o objecto social, desde
que devidamente autorizadas pela assembleia
geral e obtidas as necessdrias licengas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 9.318.048,72MT
(nove milhdes, trezentos e dezoito mil, quarenta
e oito meticais e setenta e dois centavos), assim
distribuidos:

a)Maria Leonor Tomds de Assun¢@o Sério
Brandao, com 4.808.113,14MT
(quatro milhdes, oitocentos e oito
mil, cento e treze meticais e catorze
centavos), correspondente a 51.60%
do capital social;

b) Ricardo Manuel Camara de Sousa
Velho, com 2.992.957,25MT (dois
milhdes, novecentos e noventa e
dois mil, novecentos e cinquenta
e sete meticais e vinte e cinco
centavos), correspondente a 32.12%
do capital social;

c) Pedro Mendes, com 1.088.348, 099MT
(um milhdo, oitenta e oito mil, e
trezentos e quarenta e oito meticais
e nove centavos), correspondente a
11.68% do capital social;

d) Bangels Capital, Limitada, com
428.630,24MT (quatrocentos e
vinte e oito mil, seiscentos e trinta
meticais e vinte e quatro centavos),
correspondente a 4.60% do capital
social.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo da sociedade e a sua
representacio, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida por dois ou mais
administradores, eleitos pela assembleia geral,
podendo ou nao ser sécios.

Dois) Ficam desde jd nomeados como
administradores, os socios Maria Brandao,
Ricardo Velho e Pedro Mendes.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
de trés administradores.

Quatro) O exercicio da funcdo de
administrador pode ou ndo ser remunerado,
conforme for deliberada pela assembleia geral
e os administradores estdo isentos de prestar
caucao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Direito de preferéncia)

Um) O sécio que o for a data do aumento de
capital por subscricao de novas ac¢des a realizar
em dinheiro, tem direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, proporcionalmente
ao numero de ac¢des que detenha.

Dois) No caso de nem todos os accionistas
exercerem o seu direito de preferéncia, este
devolve-se aos restantes, até integral satisfacao
dos accionistas ou subscri¢do das acgdes.

Trés) Se ndo forem subscritas novas ac¢des
de uma certa categoria, pelos detentores
de ac¢des da mesma categoria, o direito de
preferéncia devolve-se aos restantes accionistas.

Quatro) O direito de preferéncia prescrito
neste artigo pode ser suprimido ou limitado por
deliberagido da assembleia geral tomada pela
maioria necessdria para a alteracdo do contrato
de sociedade.

Maputo, 3 de Dezembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Jack e Khan, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Novembro de dois mil e
vinte quatro, foi matriculada, na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais, sob NUEL
105036309, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Jack e Khan, Limitada,
constituida entre os socios: Jacob Dionisio Nira
maior, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 031302034331P,
emitido a 26 de Abril de 2023, titular do
NUIT 111999732, residente na cidade
de Nampula, Quarteirdo 5 U/C Elipisse, e
Tuaha Adriano, maior, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030100599647N, emitido a 10 de Setembro
de 2021, titular do NUIT 112155635, residente
em Nampula, Distrito de Mossuril, Ampivene-
Namitatar. E celebrado o presente contrato de
sociedade com base nos artigos que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Jack e Khan, Limitada, e tem a sua sede
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social no Bairro de Muhaivire Expansdo, UC
Elipisse, proximo do Mercado de Nacule, cidade
e Nampula, provincia de Nampula.

Dois) Por deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer outro local do territério
nacional, bem como criar, transferir ou encerrar
sucursais, agencias, delegacdes ou quaisquer
outra formas de representacdo social no pais
ou no estrangeiro, onde e quando for julgado
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal:

a) venda de produtos de género
alimenticio;

b) venda de material de escritério;

c¢) venda de produtos de limpeza e
higiene;

d) prestagdo de servicos em informadtica;

e) prestacdo de servigos de limpeza em
edificios.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), correspondente
a soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
105.000,00MT (cento e cinco
mil meticais), correspondente a
70% (setenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Jacob
Deonisio Nira;

b) uma quota no valor nominal de
45.000,00MT (quarenta e cinco
mil meticais), correspondente a
30% (trinta por cento) do capital
social, pertencente ao socio Tuaha
Adriano.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, sua representa¢do em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas por

ambos os sécios, que desde ja ficam nomeados
gerentes, com dispensa de caug@o.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade
em todos os seus actos e contractos € necessdria
a assinatura conjunta dos dois sécios gerentes.

Trés) Os gerentes poderdo delegar entre si
ou em pessoa estranha a sociedade todos ou
parte dos seus poderes de geréncia, outorgando
para o efeito o respectivo mandato em nome da
sociedade.

Quatro) Fica expressamente proibido aos
gerentes ou mandatarios obrigar a sociedade em
actos e contractos estranhos ao negécios sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas,
abonacdes ou outras semelhantes.

Nampula, 18 de Novembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Kardapio Kaseiro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria de
trés de Novembro de dois mil de dezoito, que
fica arquivada nesta Conservatéria do Registo
das Entidades Legais da Cidade de Maputo,
foi deliberado o aumento do capital social da
sociedade Karddpio Kaseiro, Limitada, em
que os socios de comum acordo ratificam a
alteracdo a redag@o do artigo quarto do estatuto
da sociedade, o qual passa a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
no valor de sete milhdes, duzentos e
noventa e nove mil, novecentos meticais,
e corresponde a soma das duas quotas,
distribuidas da seguinte maneira:

a) uma quota no valor de trés milhdes,
seiscentos e quarenta e nove
mil, novecentos e cinquenta
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Angela Maria Enés Jamaldine
Soares;

b) uma quota no valor de trés milhdes,
seiscentos e quarenta e nove
mil, novecentos e cinquenta
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Guilherme Pereira Soares.

Maputo, 12 de Dezembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Moztech Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta deliberativa do dia trés de Dezembro de dois
mil e vinte e quatro da sociedade supra citada,
matriculada na Conservatéria das Entidades
Legais sob NUEL 101321940, com sede na
Avenida 25 de Setembro, cidade de Chimoio,
sécios Royal John Mazvimba e Innocente
Pita Jarawani, reunidos em assembleia geral
extraordinaria, deliberam sobre a cedéncia de
quotas na sociedade, onde este dltimo, o senhor
Innocente Pita Jarawani, ndo estando mais
interessado em continuar na referida sociedade
cede na totalidade a sua quota ao sécio Royal
John Mazvimba, passando este a ter todas
obrigagdes na referida sociedade, alterando por
conseguinte, a composi¢do do artigo quinto, do
pacto social que rege a sociedade, passando a

ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

Um) O capital social integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de 5.000.000.00MT (cinco milhdes
de meticais), correspondente a soma
de uma unica quota de igual valor,
equivalente a cem por cento do capital
social, pertencente ao sécio Royal John

Mazvimba.

Que em tudo mais ndo alterado por esta
escritura, continuam em vigor as disposi¢des
do pacto social anterior.

Chimoio, 3 de Dezembro de 2024. —
O Notdrio, llegivel.
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