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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos

Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da Associagdo
Mocambicana para Promocdo do Desenvolvimento Dream Team
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Mozambique como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da
sua constituicdo.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associagdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 escopo € 0S requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.°
8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto n.°21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
Mocambicana para Promog¢do do Desenvolvimento Dream Team
Mozambique.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
6 de Fevereiro de 2023. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Conselho dos Servicos Provinciais
de Representacao do Estado na Provincia
de Nampula

DESPACHO

Um grupo de cidadaos em representac@o da Associagio AQUARELA
requereu ao Conselho dos Servicos Provinciais de Representacdo do
Estado o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido
os estatutos de constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e os estatutos da
mesma cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando,
portanto, ao seu reconhecimento.

Nestes termos, de acordo com o n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho e artigo 2, do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associagdio AQUARELA, com sede
no bairro dos Poetas, provincia de Nampula.

Conselho dos Servicos Provinciais de Representagio do Estado, na
Provincia de Nampula, 12 de Favereiro de 2021. — O Secretério do
Estado, Mety Oreste Gondola.

Governo do Distrito de Magude

Certidao

Léazaro Manuel Bambamba, Técnico Superior N1 e administrador do
distrito de Magude, certifica que um grupo de cidaddos em representagdo
da Associag@o dos Agricultores de Facazissa na provincia de Maputo,
distrito de Magude, posto administrativo de Magude-Sede na localidade
de Matchabe, representado pelo senhor André Baptista Chongo, requereu
o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os
estatutos da associacdo e todos os demais documentos exigidos para
o efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo verificou-se
que, a associagdo prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o
acto da constituicdo da mesma, cumprem os requisitos fixados na lei,
nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e Lei n.° 2/2006, de 3 Maio, € reconhecida como pessoa
juridica a Associagao dos Agricultores de Facazissa.

Governo do Distrito de Magude, 10 de Janeiro de 2023. —
O Administrador do Distrito, Ldzaro Manuel Bambamba.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Mocambicana
para Promocao
do Desenvolvimento
Dream Team Mozambique

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracéo e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e natureza juridica)

Um) E constituida nos termos destes
estatutos e da lei, a Associagdo Mogambicana
para Promog¢@o do Desenvolvimento Dream
Team Mozambique, adiante designada por
associacao.

Dois) A associacao ¢ de caricter social e
humanitdria, virada para o desenvolvimento
das comunidades, de direito privado, sem fins
lucrativos, goza de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracao)

Um) A associac@o é do ambito nacional, com
sede na cidade de Maputo, na Avenida 24 de
Julho, n.° 1092, 4.° andar, apartamento n.° 3, e
constitui-se por tempo indeterminado.

Dois) A associacio poderd abrir e encerrar
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo, em qualquer parte do territrio
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Constituem objectivos da associagdo:

a) Promover actividades de pesquisas,
formacdo e capacitagdo, que
concorram para a mitiga¢do dos
efeitos das mudangas climéticas nas
comunidades;

b) Promover o desenvolvimento, de
pesquisas, formagio e capacitagao,

sobre a seguranca alimentar e
nutricional, nas comunidades;

c¢) Promover o uso de aplicativos
disponiveis nos telemdveis “smarts”
com vista a obter melhor resposta
na mitigaco dos efeitos climaticos
nas comunidades.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

Podem ser admitidos, como membros da
associagdo, pessoas singulares ou coletivas,
que se identifiquem com os objectivos da
associacdo, aceitem os presentes estatutos,
regulamentos, deliberagdes e programas, e se
candidatem para o efeito.

ARTIGO QUINTO
(Categorias de membros)

A associagdo conta com os seguintes
categorias de membros:
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a) Membros fundadores: sdo todas
as pessoas que participaram no
acto constituitivo da presente
associagao;

b) Membros admitidos: sao todas as
entidades que, posteriormente
a constitui¢do da associacao,
venham a ser admitidos nos termos
e condicoes definidos nos presentes
estatutos;

c) Membros beneméritos: sdao todas
as instituicdes e organizacdes
de caracter cientifico, cultural,
teconoldgico e social que pretendam
contribuir para o desenvolvimento
dos objectivos da associagdo e
sejam admitidos nos termos dos
estatutos;

d) Membros honordrios: todas as pessoas
singulares ou colectivas, qualquer
que seja a sua nacionalidade,
que prestem ou tenham prestado
relevantes servicos em prol do
desenvolvimento social e
comunitario em Mogambique e que
sejam admitidos pela Assembleia
Geral da associagdo.

ARTIGO SEXTO
(Direitos dos membros)

Um) Constituem direitos dos membros da
associagao:

a) Participar nas assembleias gerais e
reunides a que forem convocados;

b) Eleger e ser eleito para os cargos dos
orgaos sociais da associagio;

c) Ser informado das actividades da
associagao;

d) Emitir pareceres ndo vinculativos
sobre as actividades da associag@o;

e) Propor a admissdo, readmissiao ou
perda de qualidades dos membros;

f) Apresentar sugestdes que julgar de
interesse para os objectivos da
associagao;

g) Utilizar servicos e usufruir dos
demais beneficios, regalias e
vantagens emergentes da actividade
da associacdo, conforme o
regulamento;

h) Obter esclarecimentos relativamente
a aplicacdo dos fundos sociais e
receber informagdes sobre a vida,
plano de actividades, e respectivas
contas da associacao;

i) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral nos termos previstos nos
estatutos e no regulamento geral
interno da associacio;

J) Receber, gratuitamente, os relatérios
anuais e demais publicacdes da
associagao.

Dois) E direito dos membros fundadores,
para além dos destinados a outras categorias de
membros, gozar de preferéncia nas nomeagdes
para os cargos dos 6rgaos sociais ou comissoes
especiais que forem criados.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros da
associagao:

a) Cumprir as disposi¢oes estatuadas e
regimento, bem como aceitar as
determinagdes do Conselho de
Direccio;

b) Comparecer as sessdes da Assembleia
Geral e reunides para que forem
convocados;

c) Exercer gratuitamente os cargos da
associacgdo para que foram eleitos;

d) Pagar pontualmente a sua quota;

e) Colaborar com os restantes membros
na realiza¢do dos objectivos da
associacao;

/) Contribuir para o engrandecimento e
prestigio da associagdo;

g) Prestar colaboragdo efectiva a todas
as iniciativas que concorram para
o desenvolvimento, prestigio e
prossecucgdo dos objectivos da
associagao.

ARTIGO OITAVO

(Perda de qualidade de membros e read-
missao)

Um) Perdem a qualidade de membro da
associagdo os que:

a) Livremente, decidirem desvincular-se
da associagdo;

b) Forem condenados judicialmente por
crime doloso ou por motivo de
ofensa grave a moral publica;

c) Praticarem condutas que originem
o desprestigio ou prejuizos a
associacao;

d) Forem expulsos por incumprimento
reiterado dos seus deveres.

Dois) A perda de qualidade de membro,
exceptuando o caso previsto na alinea a) do
nimero anterior, é decidida pela Assembleia
Geral, antecedido do direito ao contraditdrio,
sobre proposta conjunta do Conselho de
Direcgdo e do Conselho Fiscal ou ainda por,
pelo menos, cinco membros fundadores no
pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A perda de qualidade de membro
nao dard direito a restitui¢do de quaisquer
contribui¢cdes com que tiver entrado para a
associagdo, quotas ou outras, nem desobriga o
membro do cumprimento pontual de todas as
obrigagdes anteriormente assumidas.

Quatro) A perda de qualidade de membro
da associagdo referida no n.° 1, alinea a) deste

artigo, deverd ser comunicada ao Conselho
de Direc¢do por carta registada com aviso
de recepgdo ou por outro meio idéneo, e s6
produzird efeitos decorridos trinta dias apds a
recepg¢do do aviso.

Cinco) A readmissdao dos membros far-
se-4 nas mesmas condigdes estipuladas para a
admissdo, e s6 podera ocorrer por deliberagao
da Assembleia Geral depois de passados seis
meses apds a perda de qualidade, quando esta
se verifique a seu pedido e, nunca antes de
decorrido dois anos, se a perda de qualidade
for pelos motivos previstos nas alineas b), ¢),
d), do n.° 1 deste artigo.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os drgaos sociais da associacdo sdo os
seguintes:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direccio;
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO

(Legitimidade para concorrer aos cargos
dos érgaos sociais)

Um) Tém legitimidade para concorrer a
eleicdo para os 6rgdos sociais da associagdo,
todos os membros fundadores e efectivos, desde
que rednam, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

a) Serem membros da associa¢do ha mais
de um ano;

b) Terem as suas quotas em dia;

c¢) Ndo se encontrarem nas situagdes
previstas nas alineas b), ¢), e d) do
n.° 1, do artigo oitavo dos presentes
estatutos.

Dois) Os procedimentos para as candidaturas,
apresentacdo das listas, as eleicdes para os
cargos dos 6rgdos sociais da associagdo e
tomada de posse, constam do regulamento geral
interno da associacao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Duracao, perda e rentincia de mandato,
vacatura do lugar)

Um) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral, do Conselho de Direc¢do e do Conselho
Fiscal e os respectivos presidentes, sdo eleitos
em Assembleia Geral dentre os membros da
associagdo, por um periodo de trés (3) anos,
sendo permitida a reeleicdo para mais um
mandato.

Dois) Pode perder o mandato, os membros
que incorrerem na violagido dos deveres
estipulados no artigo oitavo dos presentes
estatutos, e ainda os que, sem motivo justificado,
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faltarem a cinco reunides consecutivas ou dez
alternadas, para que forem convocados.

Trés) Por carta dirigida, simultaneamente,
a Mesa da Assembleia Geral e ao Conselho
de Direc¢do, os membros dos drgdos sociais
poderdo renunciar aos seus mandatos, invocando
os fundamentos.

Quatro) Cessando o mandato de qualquer
titular de um 6rgdo social, antes do fim do
periodo por que tiver sido eleito, por orientacao
da Assembleia Geral, é designado um substituto
até final do respectivo mandato.

Cinco) O disposto no niimero anterior nao
prejudica a eleicdo ou nomeagdo de qualquer
membro para a composicdo ou criagdo de
comissdes ou grupos de trabalho.

Seis) Em caso de vacatura de lugar de
presidente de qualquer dos dérgdos sociais, 0
mesmo ¢ preenchido pelo vice-presidente ou
por deliberacdo de uma maioria simples dos
membros do préprio 6rgdo, caso ndo exista a
figura de vice-presidente.

Sete) Quando se trate de vacatura do cargo
de vice-presidente, o preenchimento do lugar é
feito por deliberaciio de uma maioria simples
dos membros do préprio 6rgdo social.

Oito) Para qualquer outro cargo, serd
chamado para preenchimento do lugar o
membro suplente, por ordem de preferéncia da
sua colocagdo na lista que serviu para base do
processo eleitoral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Incompatibilidade)

Os cargos dos orgdos sociais sdo
incompativeis entre si, ndo podendo ocupar
mais de um cargo em simultaneo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

As deliberagdes da Assembleia Geral, do
Conselho de Direc¢do e do Conselho Fiscal, sao
tomadas por maioria dos votos dos membros
presentes, excepto no caso de alteracdo dos
estatutos, fusdo e dissolugdo da associagdo, que
devem ser tomadas em sessdo da Assembleia
Geral convocada para o efeito, e s6 serdo validas
quando tomadas por trés quartos (3/4) dos votos
de todos os membros.

SECCAOII

Do Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da associac@o e é constituida por todos os
membros que se encontrem no pleno gozo dos
seus direitos associativos, e sera dirigida por
uma mesa composta por um presidente e dois
secretdrios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral, deliberar sobre
todos os assuntos respeitantes a associacido e
em especial:

a) Aprovar os estatutos, os programas
e os regulamentos internos da
associagdo;

b) Eleger arespectiva Mesa, os membros
do Conselho de Direccdo e
Conselho Fiscal;

¢) Aprovar o plano anual e o orcamento
da associacdo;

d) Aprovar o relatério, balango e conta
da associac@o, bem como quaisquer
actos, trabalhos e propostas que lhe
sejam submetidos;

e) Ratificar, ou ndo, a atribui¢io da
categoria de membro efectivo, que
tiver sido admitido pelo Conselho
de Direccdo;

f) Atribuir as categorias de membros
honorarios € beneméritos;

g) Decidir sobre a perda de qualidade
de membro, de conformidade com
o estatuido no artigo nono, deste
estatuto;

h) Atribuir distingdes, louvores e titulos
honorificos aos membros da
associagdo ou a terceiros;

i) Fixar a j6ia e a quota dos membros da
associagdo;

J) Aprovar a filiagdo ou integracdo da
associagdo em outros organismos
e institui¢des;

k) Apreciar os recursos que a ela forem
interpostos;

1) Deliberar sobre alteracdes aos estatutos;

m) Deliberar sobre a fusdo, ou
dissolucdo da associac@o e designar
liquidatarios;

n) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido
convocada.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente até ao fim do primeiro trimestre
de cada ano, para apreciar o relatério e contas do
Conselho de Direcg¢do e o parecer do Conselho
Fiscal relativos a gestdo do ano findo e eleger,
quando for o caso os membros dos 6rgaos
socias.

Dois) A Assembleia Geral reunira
extraordinariamente, sempre que o presidente
da mesa a convoque por sua iniciativa ou
a requerimento do Conselho Direccdo, do
Conselho Fiscal ou de um conjunto de membros,
ndo inferior a terca parte da sua totalidade, em
pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A convocagdo da Assembleia Geral
€ da competéncia do presidente da respectiva

mesa e ¢ feita por escrito, com antecedéncia
minima de quinze dias, indicando o dia, a hora
e local da reunido bem como a respectiva ordem
de trabalhos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Convocacao da Assembleia Geral)

Um) Cabe ao presidente convocar a
Assembleia Geral e dirigir os respectivos
trabalhos, bem como os seguintes:

a) Rubricar os livros das actas da
Assembleia Geral e de tomada de
posse dos membros eleitos para
os 6rgdos sociais, assinando os
respectivos termos de abertura e
encerramento;

b) Investir nos respectivos cargos os
membros eleitos para a composicio
dos 6rgdos sociais, assinando com
eles os respectivos termos de posse;

c) Verificar a regularidade das listas
de candidaturas e das condigdes
de elegibilidade dos candidatos a
elei¢ao para os 6rgaos sociais;

d) Assinar, com o0s secretdrios, as actas
das assembleias gerais;

¢) Exercer outras competéncias inerentes
ao cargo.

Dois) Cabe aos secretdrios garantir a
regularidade dos avisos convocatdrios, verificar
a existéncia de quérum necessdrio para que
as assembleias gerais possam funcionar e
deliberar validamente, lavrar as actas, auxiliar
o presidente e substitui-lo, por ordem de
precedéncia nas suas auséncias e impedimentos.

Trés) Se a reuniao da Assembleia Geral
faltar mais do que um membro da mesa da
Assembleia Geral, serdo os mesmos substituidos
por escolha dentre os participantes da respectiva
Assembleia Geral.

Quatro) Nao podem ser tomadas deliberagdes
sobre matéria estranha a ordem de trabalho,
salvo se todos os membros presentes ou
devidamente representados concordarem com
a respectiva inclusao.

Cinco) A comparéncia de todos os
membros sanciona quaisquer irregularidades
de convocagdo desde que nenhum deles se
oponha a realizagdo da assembleia.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Primeira sessao da Assembleia Geral)

Um) A primeira sessdo da Assembleia
Geral realizar-se-4 no prazo de sessenta dias,
a partir da data da legalizacdo da constituicio
da associacao.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral da
primeria sessdo serd composta e dirigida pelos
representantes da comissao instaladora ou por
escolha directa, dentre os membros fundadores,
na altura presentes.

Trés) Nessa primeira sessdo serd aprovado o
regulamento interno da associag@o.
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ARTIGO DECIMO NONO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral s6 podera deliberar
validamente, em primeira convocatéria desde
que esteja presente, pelo menos, trés quartos
(3/4) dos membros em pleno gozo dos seus
direitos.

Dois) Nao se verificando o condicionalismo
previsto no numero anterior, poderd a
Assembleia Geral deliberar com qualquer
nuimero de membros presentes, meia hora depois
da marcada para a reunido.

ARTIGO VIGESIMO
(Participacao e representacao)

Um) Os membros far-se-do representar na
Assembleia Geral pelos membros identificados
nas actas e diversos documentos de adesdo, a
serem conferidos pelo Presidente da Mesa, no
inicio dos trabalhos.

Dois) E licito a qualquer membro fazer-
se representar por outro membro ou terceira
pessoa, mediante carta entregue ao presidente
da mesa no inicio dos trabalhos, devendo
mencionar-se os poderes para votar, o dia, a
hora e o local da reuniio e ordem dos trabalhos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Actas)

Um) De tudo que ocorrer nas sessdes
da Assembleia Geral, lavrar-se-4 uma acta
que, depois de aprovada, serd assinada pelos
membros da Mesa.

Dois) As actas serdo lavradas e registadas
em livro préprio, fazendo-se mencio do teor
das deliberagdes tomadas, as respectivas
declaracdes de voto, quando haja lugar, bem
como a mengao dos resultados da votacao.

SECCAO III

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Natureza, composicao e competéncias
do Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
de direccio e de representacdo da associado,
que assegura a execucdo das actividades
correntes, assim como da gestdo administrativa
escrupulosa da associagdo no intervalo entre as
sessoes electivas da Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Direc¢ao da associagido
¢ constituido por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario geral.

Trés) Ao Conselho de Direc¢do compete
dirigir a associacio e assegurar a prossecuciao
dos seus objectivos e, em particular, cumprir e
fazer cumprir os estatutos, os regulamentos, as
deliberagdes da Direc¢@o e dos restantes 6rgaos
sociais da associag@o.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Funcionamento de Conselho do Direc¢éao)

Um) O Conselho de Direccdo reunira, pelo
menos, uma vez por cada més, sendo convocada
pelo respectivo presidente e sé podendo
deliberar com a presenca da maioria dos seus
membros.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria simples de votos dos seus membros
presentes, e deverdo constar de acta.

Trés) As reunides poderdo ser convidados
a participarem, sem direito a voto, todos os
membros que o Conselho de Direccéo reputar
necessdrio para esclarecimento de qualquer
facto.

Quatro) Das suas deliberacdes serd lavrada a
acta e arquivada na sede da associag@o.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Responsabilidade dos membros do Conse-
lho de Direccao)

Um) Todo o membro do Conselho de
Direcgdo ¢ responsavel individualmente pelos
seus actos e solidariamente com os demais
em todos actos praticados pelo Conselho de
Direc¢do em nome da associag@o.

Dois) E vedado a todo o membro do
Conselho de Direccdo praticar actos em nome
da associacdo estranhos ao seu objecto social
ou aos seus interesses, sob pena de quem assim
o fizer, incorrer na obrigac¢do de indemnizar a
associagdo pelos danos causados, sem prejuizo
dos respectivos procedimentos disciplinares,
civeis ou criminais.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Vinculagao)

Um) Para obrigar a associag¢do sido
necessarias as seguintes assinaturas conjuntas:

a) Do presidente e de um membro do
Conselho de Direccio;

b) Do presidente e de um procurador com
poderes bastantes, conferidos pelo
Conselho de Direcgao.

Dois) O Conselho de Direccdo poderd
constituir mandatdrios mesmo em pessoas
estranhas a associagdo, fixando em cada caso
os limites e condi¢gdes do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente e, em
geral, os que ndo envolvem responsabilidades
da associagdo poderdo ser assinados apenas pelo
secretdrio-geral, por um membro do Conselho
de Direcgdo ou procurador a quem tenham sido
delegados os poderes necessarios.

SECCAO IV
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é um dérgao
fiscalizador interno da associag@o e é constituido

por trés (3) membros efectivos com pleno
gozo de suas prerrogativas estatutdrias,
designadamente:

a) Presidente;
b) Secretario; e
c) Vogal.
Dois) Os trés (3) membros sio eleitos pela
Assembleia Geral e podem ser reeleitos por
mais um mandato.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competencia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Dar parecer sobre o relatério de
gestdo, balango e contas anuais
e sobre or¢amentos ordindrios e
rectificativos;

b) Observar os preceitos de indica¢do de
um membro do seu Conselho para
dirigir os trabalhos nas reunides
magnas da associag@o;

c) Avaliar e tecer ilagdes a volta de
documentos-chave tais como os
relatérios de desempenho financeiro
e quaisquer operagdes patrimoniais
realizadas;

d) Emitir pareceres a Assembleia Geral
sobre assuntos relativos a sua
fungdo ou a si solicitados;

e) Verificar e pronunciar-se sobre a vida
da associag@o e tomar medidas
disciplinares aos dirigentes e
membros da associagdo.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal reunird pelo menos
duas vezes por ano e sempre que o presidente o
convoque, quando a maioria dos seus membros
julgar necessdrio ou quando solicitada pela
Direccéo, sé podendo deliberar com a presenca
da maioria dos seus membros.

Dois) Das suas delibera¢des serd lavrada acta
e arquivada na sede da associag@o.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Responsabilidade solidaria)

O Conselho Fiscal é solidariamente
responsdvel com o Conselho de Direccio pelos
actos praticados por este e a que tenha dado
parecer favoravel.

CAPITULO IV
Do patrimonio e fundos
ARTIGO TRIGESIMO
Patriménio

Constituem patriménio da associagdo os
bens moveis e iméveis doados por quaisquer
pessoas ou instituicdes, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiros, ou aqueles que a
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préprio associa¢do venha a adquirir por vias
licitas.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Fundos)

Constituem receitas da associag@o:

a) O produto das jdias, quotas e outras
contribuicdes dos membros;

b) Quaisquer valores, doacdes, legados,
herancas ou subsidios que lhe
venham a ser atribuidos pelos
seus membros ou por outras
pessoas singulares ou colectivas,
publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras;

c) Retroactivos, obtidos com
rentabilizacdo de seus activos, de
actividades econdémicas, prestaciao
de servigos, intermediagdes e
outros;

d) Qualquer outro rendimento nio
proibido pela lei.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Despesas)

Constituem despesas da associacio todas
aquelas relacionadas com a prossecucdo do
objecto social da associac@o.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Orcamentos)

Um) O orcamento aprovado s6 pode ser
alterado ou corrigido por meio de orcamentos
suplementares aprovados em Assembleia Geral,
sob parecer favoravel do Conselho Fiscal.

Dois) Os orgamentos ordindrios
e suplementares, aprovados, deverdo ser
executados com estrita fidelidade, s6 podendo
ser transferidas as verbas entre capitulos desde
que autorizado pelo Conselho Fiscal.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Fusao ou dissolucao)

Um) A fusdo ou dissolugdo da associaciio
carece de deliberagdo de trés quartos (3/4) de
todos os membros, reunidos em Assembleia
Geral convocada para os referidos efeitos.

Dois) Em caso de extin¢do da associagio,
compete a Assembleia Geral que a aprovar
deliberar sobre a forma como deve proceder-se a
liquidagdo do respetivo patriménio, incumbindo
desta o Conselho de Direc¢do ou designando
para o efeito uma comissdo liquidataria, ndo
podendo, em caso algum, os seus bens ser
distribuidos pelos membros.

Trés) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, a associag@o podera filiar-se, fundir ou
representar outras organizag¢des nacionais ou

internacionais, pablicas ou privadas, desde que
persigam os mesmos fins.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Regulamento geral interno)

O regulamento interno e outros especificos
completardo o disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos por
recurso a lei aplicavel no ordenamento juridico
mocambicano e por deliberagdo da Assembleia
Geral.

Associacao para
o Desenvolvimento
e Solidariedade Social
(AQUARELA)

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia doze de Fevereiro de dois mil e vinte
e dois, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob o NUEL 101761983, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notdrio
superior, uma associacdo: Associacdo para
o Desenvolvimento e Solidariedade Social
(AQUARELA). Constituida por documentos
particulares de ambos membros representantes
da Associacio AQUARELA (Associacdo para o
Desenvolvimento e solidariedade Social) cidade
de Nampula, rua Antero de Quental, n.° 5, bairro
dos Poetas, que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A Associagao para o Desenvolvimento
e Solidariedade Social, designada por
(AQUARELA) ¢ uma instituicdo de direito
privado, sem fins lucrativos, dotada de
personalidade juridica, autonomia financeira
e patrimonial, constituida por tempo
indeterminado. A associag¢@o visa contribuir
para um mundo com uma maior justica social
sem discriminagdo do género, etnia, religido,
entre outros.

ARTIGO SEGUNDO
(Missao, visao e valores)

Um) Missdo - Intervir de forma
multidisciplinar junto de comunidades, familias
e pessoas vulneraveis, visando a sua autonomia
e promovendo a transformagio social.

Dois) Visdo - Ser um espago de referéncia no
desenvolvimento social, dando apoio a pessoas
vulnerdveis, para que elas mesmas no futuro

sejam actores no combate a desigualdade social
e agentes de mudanga social.

Trés) Valores — Amor; Solidariedade; Etica
e respeito; Compromisso e Responsabilidade
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e ambito)

Um) A Associagio AQUARELA tem a sua
sede na rua Antero de Quental n.° 105, no bairro
dos Poetas, préximo ao Bar O” da Silva, na
cidade de Nampula, provincia do mesmo nome,
na regido Norte de Mogambique.

Dois) A AQUARELA ¢ uma associa¢do
de ambito provincial, passivel de futuramente
passar para o ambito nacional ou internacional,
podendo criar delegagdes ou outras formas
de representacdo onde entender e por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objetivos)
Sdo objectivos da AQUARELA:

a) Criar e desenvolver projectos ou
actividades tanto a nivel nacional
ou internacional de forma
sustentavel, junto de comunidades
e individuos em situag@o de risco ou
vulnerabilidade, nos mais diversos
ambitos: civico, social, espiritual,
cultural, saide/saide mental,
econdémico, ambiental, entre outros;

b) Desenvolver actividades/projetos na
area das catdstrofes naturais ou
humanas e nas demais situac¢oes de
emergéncia;

c) Desenvolver projectos de consultoria
ou de capacitagdo/empoderamento;

d) Criar parcerias ou relagdes
de cooperag¢do nacionais e
internacionais;

e) Participar e colaborar, filiar-se
ou federar-se em associagdes,
organizagdes, plataformas, etc, seja
ao nivel nacionais ou internacionais,
que partilhem dos principios e
valores da AQUARELA;

f) Promover actividades, eventos,
conferéncias, formagdes,
negdcios sociais, projectos
sociais empreendedores / micro
crédito, etc, que contribuam para
a sensibilizacdo ou colmatar as
necessidades / problemas sociais
existentes;

g) Criar oportunidades de voluntariado
para cidaddos nacionais ou
estrangeiros como forma de
consciencializar os demais cidaddos
do mundo para os problemas
existentes.
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ARTIGO QUINTO
(Admissao dos membros)

Um) Podem ser membros associados todas as
pessoas individuais ou colectivas que partilhem
e concordem com os estatutos da AQUARELA.

Dois) As candidaturas de admissdo sao
apresentadas por outros associados ao Conselho
de Direcg¢do, em formulario préprio, fisico ou
digital.

Trés) A aprovacdo de membros associados
e a atribuicdo da qualidade do mesmo, estd a
cargo do Conselho de Direccao.

Quatro) O Conselho de Direcgdo reserva o
direito de recusar a candidatura se considerar
que o candidato ndo partilha dos valores, missio
e objectivos da Associagio AQUARELA.
Serd ainda da competéncia do Conselho de
Direccido, apresentar de forma fundamentada
por escrito as razdes pelas quais serd recusado
como associado, no prazo maximo de 30 dias
apos a candidatura do mesmo. O candidato pode
recorrer, nos termos gerais, no prazo de trinta
dias a contar da respectiva notificacdo para a
Assembleia Geral cuja deliberagao € definitiva.

ARTIGO SEXTO

(Direitos e deveres e condicoes de exclu-
sao de membro)

Um) Constituem direitos e deveres
dos membros todos os consagrados na lei
mocambicana.

Dois) Perde a qualidade de membro quem:

a) Pedir por escrito a sua destituicdo
ou rentncia, sem prejuizo da
liquidacao das suas dividas;

b) Devendo mais do que um ano de quotas,
ndo realizar o respectivo pagamento
no prazo de trinta dias a contar da
data em que tenha sido avisado,
salvo motivo exposto por escrito
que seja considerado aceitdvel pelo
Conselho de Direccio;

c) Praticar actos graves contrarios
aos seus deveres, aos presentes
estatutos, entre outros, cabendo a
deliberacdo a Assembleia Geral;

d) O membro que, perca a respectiva
qualidade nao tem direito a reaver o
que houver prestado 28 AQUARELA
e continua responsdvel por pagar
todas as prestagdes em divida
relativas ao tempo em que foi
membro.

ARTIGO SETIMO

(Orgdos da associagéo e eleicdo e manda-
tos)

Um) S@o 6rgaos da associagao:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direcgdo; e
c) Conselho Fiscal.

Dois) Os membros que compdem a Mesa
da Assembleia Geral, o Conselho de Direc¢ao
e o Conselho Fiscal sdo eleitos em Assembleia
Geral, por meio de listas propostas para o efeito
da elei¢do. Tendo a duracdo do mandato dos
eleitos para os 6rgdos sociais ¢ de quatro anos,
sem prejuizo de destitui¢do, nos termos destes
estatutos e da lei, nao podendo ser reeleitos para
mais de dois mandatos seguidos.

Trés) O mandato considera-se sempre
prorrogado até a tomada de posse dos novos
titulares dos cargos dos érgéos sociais.

Quatro) Todas as listas devem conter a
identificacdo dos associados candidatos a
membros dos érgdos sociais e as respectivas
assinaturas. Posteriormente, deverdo ser
submetidas ao presidente da mesa até noventa
dias antes do termo dos mandatos em curso,
impreterivel.

Cinco) As candidaturas a todos os 6rgaos
sociais serdo sujeitas a aprecia¢ao do curriculo
experiéncia profissional e de vida e das demais
informagdes importantes para o desempenho
de cada funcdo a que o candidato se propde
assumir.

Seis) O presidente da mesa da Assembleia
Geral deve convocar a reunido da assembleia
geral destinada a elei¢do dos novos membros
dos 6rgaos sociais.

Sete) Os membros dos 6rgdos sociais podem
renunciar aos seus cargos mediante carta
dirigida ao presidente da mesa da Assembleia
Geral ou, sendo este o renunciante, ao Conselho
de Direcgdo.

Oito) Se algum 6rgdo perder o respectivo
nimero minimo de elementos, deverao verificar-
se elei¢des parciais ou gerais, no prazo maximo
de 30 dias. Deverd ser convocada assim a
Assembleia Geral extraordindria e o mandato
dos novos titulares eleitos coincidird com o
mandato em curso.

Nove) Os membros eleitos para os 6rgaos
sociais nao serdo remunerados pelas funcdes
inerentes aos cargos para os quais forem eleitos.
Contudo, o exercicio de qualquer outro cargo
pode justificar-se o pagamento das despesas
derivadas.

Dez) Em casos de reconhecida necessidade,
decorrentes de circunstincias consideradas
prioritdrias pela AQUARELA, os titulares
dos 6rgdos sociais como os demais membros
da associacdo, poderdo ser chamados a
desempenhar fun¢des executivas que, pela sua
exigéncia de tempo e complexidade impliquem
a sua remuneragao.

ARTIGO OITAVO

(Funcionamento e competéncias da Assem-
bleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo soberano
da associac@o e nela participam todos os
associados no pleno gozo dos seus direitos,
admitidos hé pelo menos 1 ano, com as quotas
em dia. A cada associado corresponde um voto.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, vice-presidente
e um secretario.

Trés) O Presidente da Mesa da Assembleia
Geral pode convocar a Assembleia Geral para
sessOes extraordindrias.

Quatro) A Assembleia Geral retine-se
anualmente, e extraordinariamente sempre
que seja convocada a pedido do Conselho de
Direcgdo, do Conselho Fiscal ou de 50% dos
associados no pleno gozo dos seus direitos.

Cinco) As sessdes da Assembleia Geral
sdo convocadas com pelo menos 15 dias de
antecedéncia, através de convocatdria, que deve
constar: dia, hora, local e ordem de trabalhos.
Para além das demais atribui¢des previstas nos
presentes estatutos e na lei, compete em especial
a assembleia geral:

a) Convocar a sua realizagdo;

b) Eleger e destituir com justa causa os
drgdos sociais;

c) Discutir e votar o Plano Anual de
Actividades, or¢amentos anuais do
Conselho de Direc¢do e aprovar os
orcamentos anuais;

d) Apreciar e votar, anualmente, o
Relatério e Contas do Conselho
Fiscal;

e) Deliberar sobre os regulamentos da
associagdo;

f) Deliberar sobre a alteragdo dos
estatutos;

g) Dissolugdo e liquidacéo da associacio
e ainda sobre todas as matérias ndo
compreendidas nas atribui¢des
legais ou estatutdrias dos restantes
orgaos sociais.

ARTIGO NONO

(Composicao, funcionamento e competén-
cias do Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direccio € constituido
por trés elementos; o Presidente do Conselho
de Direcc¢do, o vice-presidente e o secretdrio.

Dois) Retine-se de forma ordindria, sempre
que for necessdrio e extraordinariamente,
sempre que para o efeito for convocado.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta dos votos dos titulares
presentes. Em caso de empate, o Presidente do
Conselho de Direcgdo tem voto de qualidade
para desempate.

Quatro) Para qualquer acto externo, contracto
ou mero expediente é necessdria a assinatura
de apenas um dos membros do Conselho de
Direccdo ou a assinatura do membro a quem
tenham sido conferidos poderes delegados.
Cinco) Compete ao Conselho de Direc¢ao,
sem prejuizo do demais previsto na lei ou nos
estatutos:

a) Aprovar os regulamentos internos
previstos nos estatutos e outros
necessarios a organizagao;

b) Aprovar o quadro de pessoal;
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¢) Aprovar a proposta de orcamento e
plano de ac¢do;

d) Abrir e movimentar as contas
bancérias;

e) Adquirir quaisquer bens mdveis e
imadveis, necessarios a prossecuciao
dos fins da actividade da
AQUARELA, ou tomé-los de
aluguer ou arrendamento;

) Propor a criagdo de cargos executivos ou
de gestdo, que visem a prossecucio
das actividades a que a associacio
se propoe.

ARTIGO DECIMO

(Composicao do Conselho Fiscal, com-
peténcias e funcionamento do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é composto por trés
titulares: um presidente, um vice-presidente e
um secretdrio.

Dois) Compete ao Conselho Fiscal, para
além do disposto na lei e nos estatutos:

a) Fiscalizar livros, documentos, etc,
quando o julgue necessario;

b) Dar parecer sobre o Relatério de
Contas e Orgamentos;

¢) Pode solicitar a qualquer 6rgao social,
sec¢do, entre outros da associacao,
as informagdes ou elementos que
julgue necessdrio no desempenho
das suas fungoes.

Trés) Para além do disposto na lei
e nos estatutos o Conselho Fiscal reunird
ordinariamente pelo menos uma vez em cada
ano social, nomeadamente para efeitos de exame
das contas anuais da associa¢do e emissdo do
respectivo parecer.

Quatro) O Conselho Fiscal reunira
extraordinariamente sempre que o julgue
necessario ou sempre que for convocado pelo
seu presidente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Plano de gestao, orcamento e prestacao
de contas)

Um) O Conselho de Direccdo deve
elaborar o Plano Anual de Actividades e o
Or¢amento Anual da Associagdo, devendo dar
conhecimento dos mesmos ao Conselho Fiscal.

Dois) O Conselho de Direc¢do deve prestar
contas da actividade econdmica e financeira
da associacdo até ao dia 31 de Marco do ano
seguinte.

Trés) O Conselho Fiscal deve emitir o seu
parecer.

Quatro) O Conselho de Direc¢do deve
convocar a Assembleia Geral para a apreciagao
dos documentos de prestag@o contas.

Cinco) O ano econémico da associagdo
coincide com o ano civil.

Nampula, 6 de Fevereiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Associacao dos Agricultores
de Facazissa

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de treze de Janeiro de dois mil e
vinte e trés, da Associa¢@o dos Agricultores de
Facazissa lavrada a folhas cento dezoito a cento
e vinte e oito do livro de notas para escrituras
diversas nimero um traco B da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Magude, perante
mim Mussd Ussene, conservador e notdrio
superior, foi constituida uma associag¢do que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

Primeiro: André Baptista Chongo,
solteiro, natural de Magude, de nacionalidade
mocambicana, residente em Magude, zona ndo
parcelada Facazissa, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100300622367N, emitido a treze
de Julho de dois mil e vinte dois, pela Dire¢ido
de Identificag@o Civil da Cidade de Matola;

Segundo: Anibal Silvestre Manhique,
casado, natural de Magude, de nacionalidade
mocambicana, residente em Magude, zona nao
parceleda Facazissa, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1003041555521, emitido a oito de
Margo de dois mil e vinte dois, pela Direcgio de
Identificacdo Civil da Cidade de Matola;

Terceiro: Castigo Veragdo Cossa, casado,
natural de Magude, e residente em Magude, 2.°
bairro da Vila, titular de Bilhete de Identidade
n.° 1003022368891, emitido no dia quatro de
Dezembro de dois mil e vinte, na Direc¢do de
Identificac@o Civil da Cidade de Xai-Xai;

Quarto: Albertina Paulo Cossa, solteira,
natural de Machel-Chékwe, e residente em
Magude, bairro da Vila, titular de Bilhete de
Identidade n.° 100101304167B, emitido no dia
quinze de Julho de dois mil e onze, na Direc¢do
Civil da Cidade da Matola;

Quinto: Fatima Uilissone Matchava, solteira,
natural de Magude, e residente em Magude,
bairro da Vila, titular de Bilhete de Identidade
n.° 110105585174C, emitido no dia treze de
Outubro de dois mil e vinte € um, na Direc¢do
de Identificag¢@o da Cidade de Matola;

Sexto: Paulo Fernando Matunse, solteiro,
natural de Facazissa-Magude, e residente em
Magude, Facazissa, titular de pedido de Bilhete
de Identidade n.° 287810002110563, emitido no
dia doze de Dezembro de dois mil e vinte dois,
na Direc¢do de Identificagdo de Magude;

Sétimo: Gilda Francisco Macucule, solteira,
natural de Magude, e residente em Magude,
bairro Chocotiva, titular de Bilhete de Identidade
numero 100304041358A, emitido no dia vinte
e quatro de Abril de dois mil e dezoito, na
Direccado de Identificagdo Civil da Cidade de
Matola;

Oitavo: Angélica Samuel Macudcua, solteira,
natural de Facazissa-Magude, onde reside, titular
de Bilhete de Identidade n.° 1003076735461,

emitido no dia trés de Outubro de dois mil e
dezoito, na Direccdo de Identificacdo Civil da
Cidade de Matola;

Nono: Claudia Domingos Ubisse, solteira,
natural de Guinhana-Magude, e residente
em Magude, II bairro Maguiguana, titular de
Bilhete de Identidade n.° 100304155544F,
emitido no dia sete de Dezembro de dois mil e
dezoito, na Direccdo de Identifica¢do Civil da
Cidade de Matola; e

Décimo: Daniel Henriques Matine, solteiro,
natural de Magude, e residente em Magude,
bairro da Vila, titular de Bilhete de Identidade
n.° 100300577323Q, emitido no dia nove de
Fevereiro de dois mil e vinte e um, na Direc¢ao
de Identificagd@o Civil da Cidade de Matola.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pela
exibi¢do simultanea dos seus documentos de
identificagcdo acima mencionadas.

E por eles foi dito:

Que, pela presente escritura publica é
celebrado um contracto de sociedade, que se
regerd pelos termos constantes nas cldusulas
seguintes:

CAPITULO I
Dos principios gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Associacgdo de Agricultores de Facazissa,
¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos, de caracter social, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A Associacdo de Agricultores de
Facazissa € uma organizacao nido governamental
de ambito local, tem a sua sede na localidade
de Matchabe, no distrito de Magude, provincia
do Maputo.

Dois) A associag@o poderd criar delegacdes,
em outros postos administrativos, distritos ou
provincias sempre que tal seja considerado
necessdrio por deliberacdo da Assembleia Geral.

Trés) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A Associacdo de Agricultores de Facazissa
tem como objetivos:

a) Promover a pratica da agricultura
comercial da cana, sacarina e
também a producao de cereais para
a alimentag@o da populacao;

b) Promover o respeito pelos valores
culturais e hdbitos sadios da
comunidade de Facazissa;



1 DE MARCO DE 2023

1253

¢) Unir a populacido de Facazissa a volta
do associativismo agricola;

d) Mediar a resolucdo de conflitos de
terra e sociais assim como reduzir
o recurso a violéncia e greves na
resolucdo de diferendos;

e) Promover a justica social e igualdade
dos direitos e género;

/) Contribuir para o didlogo entre o poder
publico e a comunidade;

g) Promover o intercambio com
associacdes de camponeses
envolvidos na plantacdo de cana
sacarina assim como outro tipo de
organizagdes.

CAPITULO Il
Dos membros
ARTIGO QUARTO

Podem ser membros da Associacdo
de Agricultores de Facazissa:

a) Os camponeses de Facazissa que
aderem voluntariamente a
organizagio;

b) Os residentes da provincia de Maputo e
que aceitam os presentes estatutos;

c) Pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras que
expressamente aceitem de livre e
espontinea vontade os estatutos;

d) Os que apoiam os objetivos da
organizacdo e sejam admitidas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Categorias)

As categorias dos membros da Associacio
de Agricultores de Facazissa sdo as seguintes:

a) Fundadores - sdo todos aqueles que
tenham colaborado na cria¢do da
organizagdo e ou que se acharem
inscritos na acta da assembleia
constituinte;

b) Membros efectivos - os que venham a
ser admitidos mediante os estatutos;

c¢) Membros contribuintes - aquelas
pessoas singulares ou colectivas
nacionais ou estrangeiras que
apoiam material e financeiramente
a organizagdo;

d) Membros honordrios - sdo eleitos em
Assembleia Geral entre pessoas
individuais ou colectivas, em
reconhecimento do seu papel
notavel na defesa e promog¢ao dos
objetivos da organizacio.

ARTIGO SEXTO
(Direitos)

Um) Constituem direitos dos membros da
Associagdo de Agricultores de Facazissa:

a) Participar em todas as actividades da
organizagao;

b) contribuir na defini¢do das politicas
de agdo e estratégias de trabalho
da associacdo;

c) Votar e ser votado para os 6rgdos
sociais e ndo podendo nenhum
membro votar como mandatério,
de outro;

d) Representar sabiamente a organiza¢ao
em todos os cantos, nos organismos
nacionais e internacionais com
vista a promog¢do da boa imagem
da associagdo;

e) Formular propostas de ideias que
coadunem com os fins e actividades
da organizacio;

f) Receber dos 6rgdos da associagio,
informacdes e esclarecimentos
sobre actividades da organizagdo;

g) Usufruir dos beneficios que advenham
das actividades econdmicas da
organizagio;

h) Beneficiar e utilizar os bens da
associac@o que se destine para o uso
comum dos associados.

Dois) Para os fins da alinea ¢) do nimero
anterior s6 € admissivel a accdo de membros
em pleno gozo dos seus direitos estatutdrios.

ARTIGO SETIMO
(Deveres)

Constituem deveres dos membros da
associagao:

a) Cumprir as normas estatudrias da
associagdo e regulamento interno;

b) Contribuir para o bom nome e efectiva
realizacdo dos objectivos da
associagao;

¢) Cumprir com a deliberagao dos 6rgaos
sociais e participar nas assembleias
gerais;

d) Participar na divulgacao das actividades
realizadas pela associag@o;

e) Representar a associagdo em actos
publicos ou oficiais, quando for
indigitado para tal;

f) Informar a Direc¢do sobre quaisquer
anomalias ou danos causados a
associagdo;

g) Defender o bom nome da associag@o.

ARTIGO OITAVO
(Sancoes)

Os membros que ndo cumprem com 0s
seus deveres ou abusem dos seus direitos serdo
sujeitos as seguintes sancdes:

a) Repreensao verbal e registada;

b) Interdi¢ao de acesso a institui¢@o e aos
campos agricolas da organizacdo
por um periodo de um més ou
corte do acesso as informagdes da
associagdo;

¢) Interdicdo de eleger e ser eleito por um
periodo de trés meses e pagar uma
multa em valor nao inferior de cem
meticais, caso a accio for grave;

d) Em caso do infractor ser membro
dos 6rgdos sociais, suspensdo das
fungdes por um periodo de trés
meses a seis meses com pagamento
de multa em valor determinado;

¢) Ficardo suspensos também dos seus
direitos os membros que, sem
motivo justificado abandonem a
organiza¢do por um periodo igual
ou superior a um ano. A suspensio
termina quando o membro tiver
regularizado a sua situagdo através
de uma nota escrita explicativa
pedindo a readmissao;

f) Expulsdo em caso de ter tido todas
adverténcias acima, mas continua
rebelde. Este é usado como ultimo
recurso.

ARTIGO NONO
(Exclusao do membro)

Constituem causas de exclusao de membros
por iniciativa da Direcg¢do, devidamente
fundamentada, as seguintes:

a) A morte ou perda de capacidade civil
da pessoa singular, ou dissolucio
da pessoa colectiva;

b) Violagdo grave e culposa do que
estd estatuido na presente lei, no
estatuto ou regulamento interno da
associagao;

¢) Tiver cometido crime que implique a
suspensdo de direitos civis;

d) Tenha sido condenado por pritica de
crime punivel com pena de prisio
maior;

¢) Tenha efectuado uma gestdao danosa
ou ruinosa da cooperativa;

f) Prética de actos que provoquem dano
moral ou material a organizagao.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais e funcionamento
ARTIGO DECIMO
(Orgaos)

Os 6rgdos sociais de Associacdo de
Agricultores de Facazissa sdo os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Gestao; e
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mandato)

Os 6rgdos sociais sdo eleitos durante a
Assembleia Geral, por um periodo de trés
anos, podendo os seus titulares serem reeleitos
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por varios mandatos seguidos, na base de voto
secreto e individual.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da organizacdo e é composto por todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos,
as suas deliberagdes sdo obrigatdrias para os
restantes 6rgaos e para os membros.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral
¢ constituida por trés membros a saber:
presidente, um vice-presidente e um secretario.
Os membros deste 6rgdo sdo eleitos por um
mandato de trés anos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano convocada
pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, ouvida o Conselho de Direcgao e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A Assembleia Geral estard
regularmente constituida quando estiver
presente um nimero correspondente mais da
metade dos membros da organizagao.

Trés) No caso da Assembleia Geral ndo
reunir a hora marcada por insuficiéncia de
quérum, a mesma poderd reunir trinta minutos
depois, com a presenga de qualquer nimero de
membros.

Quatro) A Assembleia Geral extraordinaria
pode ser convocada sempre que se julgar
necessdrio pelo Conselho de Direccao,
Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
Conselho Fiscal ou por um ter¢o dos membros
em pleno gozo dos seus direitos. A solicitagdao
para tal serd dirigida a Mesa da Assembleia
Geral a quem compete analisar e tomar deciso.

Cinco) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples de votos,
exceptuando-se nos casos referentes a alteragdo
dos estatutos e da extensio da organizagdo que
deve ser em consenso.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral definir as
linhas fundamentais de atuag@o da organizacio,
em especial:

a) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;

b) Deliberar sobre a alteracdo dos
estatutos ou extin¢do da organizacio
por consenso;

¢) Definir o programa e as linhas gerais
da actuag@o da associacdo;

d) Deliberar sobre aquisicdo onerosa e
alienac?o de bens e modveis;

e) Aprovar o regulamento interno;

f) Deliberar sobre a contraccdo de
empréstimos;

g) Conferir distingdo de membro
honorério e benemérito, sempre
que as circunstancias justifiquem;

h) Aprovar o relatério anual de
actividades bem como o relatério
anual de contas e o or¢amento da
associagdo, bem como o parecer do
Conselho Fiscal;

i) Deliberar sobre todos os assuntos nao
inclusos no ambito de competéncias
dos restantes 6rgdos sociais.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho de Direccao)

O Conselho de Direc¢do é composto por
quatro membros, sendo, um presidente, um
vice-presidente, um tesoureiro, um secretario.
Os membros deste 6rgdo sdo eleitos por um
mandato de trés anos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Funcionamento)

O Conselho de Direcdo retdne-se
ordinariamente pelo menos duas vezes
trimestralmente e extraordinariamente
sempre que as circunstincias o exigirem, as
deliberagdes do Conselho de Direcgao sido
tomadas por maioria absoluta e em caso de
empate. o presidente tem voto de qualidade
para desempatar.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Direccdo de
Associacio, representd-la e incumbindo-se de:

a) Garantir o cumprimento dos objetivos
da organizacio;

b) Superintender todos os actos
administrativos e o bom
funcionamento da organizacdo;

c) Definir funcdes, atividades e
remuneracio do pessoal recrutado
e exercer acgdes disciplinar sobre
0 mesmo;

d) Elaborar anualmente os relatérios de
actividades e o exercicio de contas,
bem como o plano de acc¢do e o
or¢amento para o ano seguinte;

e) Representar a organizagdo junto de
organismos oficiais e privados;

f) Submeter a Assembleia Geral a
proposta da eleicio de membros
honordrios e beneméritos;

g) Propor a Mesa da Assembleia Geral
a realizacdio de assembleias gerais
extraordindrias;

h) Representar a associagdo em juizo e
fora dele;

i) Estabelecer relagdes de cooperacio
com organismos congéneres,
nacionais e estrangeiras;

J) Gerir os fundos e o patrimdnio da
organizagao.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
elementos nomeadamente; um presidente, um
vice-presidente e um vogal. Os membros deste
orgdo sdo eleitos por um mandato de trés anos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal o controlo e a
fiscalizagdo da organizag@o assim como:

a) Examinar a escritura¢do e os
documentos e fazer a verificagdo
dos valores patrimoniais;

b) Dar parecer sobre o relatério de
actividades e de contas bem como
sobre o Plano de ac¢do de orcamento
para o ano seguinte;

¢) Dar parecer sobre quaisquer assuntos
que os outros Orgdos sociais
submetam a apreciacgio;

d) Verificar o cumprimento dos estatutos
e do regulamento interno e sobre
quaisquer anomalias registadas.

ARTIGO VIGESIMO
(Cooperacao)

A Associag@o pode associar-se ou filiar-se
em organiza¢des nacionais ou estrangeiras
que prossigam fins semelhantes assim como
cooperar com todas as entidades de boa vontade.

CAPITULO IV
Dos fundos
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Fundos

Sdo considerados fundos da
associagao:

a) O produto do trabalho realizado pela
organizagao;

b) Doagdes, subsidios, legados e
quaisquer outras subvengdes de
pessoas singulares, colectivas,
privadas ou publicas nacionais ou
estrangeiras;

c) Os valores colectados da venda de
bens ou servigos que a organizagdo
realize.

CAPITULO V
Das disposic¢oes finais e vigéncia
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Resolucao de conflitos)

A resolugio de litigios. serd feita por
consenso das partes e nao sendo este recurso
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vidvel poderd se recorrer a legislagcdo em vigor/
Lei das Associagdes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos no presente estatuto
serdo remetidos a legislagdo em vigor em
Mogambique ou a outros 6rgdos competentes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Vigéncia)

O presente estatuto entra em vigor na data
da assinatura da acta constitutiva.
Assim o disseram e outorgaram.

Est4 conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Magude, treze de Fevereiro de dois mil e vinte
trés. — O Conservador, llegivel.

A Jaula de Tigrao
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de vinte e quatro de Novembro
de dois mil e vinte e dois exarada a folhas um
a trés, do Contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola, com o NUEL 101877582, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada que se regerd pela
clduasulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
A Jaula de Tigrao — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na rua Paula Isabel
n.°468/1115, Matola B, Maputo, a qual podera,
mediante deliberagdo do conselho de geréncia,
mudar a sua sede social dentro do territério
nacional, criar e extinguir sucursais, agéncias,
dependéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representacio, no territério nacional,
observados os requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura do presente contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto social o

desenvolvimento das seguintes actividades:

a) Preparacdo, confeccdo e venda de
refei¢des para consumo no local,
take away e entregas ao domicilio;

b) Preparac@o, confec¢do, e catering para
eventos e restauracio;

c) Prestac@o de servicos de restauragdo
e de bar, restaurante tipicos e
tradicionais com lugares ao balcdo
e servi¢o de mesa, comercializagdo
de produtos alimentares, bebidas e
tabacos, servicos de representago,
distribuicdo, comercializagdo e
Servigos conexos;

d) Organizacdo de eventos, congressos,
espectdculos desportivos, musicais,
teatrais, culturais e outros eventos
similares;

e) Prestac@o de servicos de barbearia e
actividades conexas;

/) Prestacgdo de servicos de lavagem auto
e actividades conexas.

Dois) Apés deliberagdo da reunido da
assembleia geral, a sociedade podera exercer
outras actividades comerciais relacionadas com
o0 seu objecto social, desde que estas actividades
sejam legalmente permitidas e devidamente
autorizadas pela assembleia geral que obtenham
as necessdrias autorizacgdes legais.

Trés) Por deliberacdo da sssembleia geral, a
sociadade podera participar no capital social de
outras sociedades ou associar-se, sob qualquer
forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma de
uma quotas igual, assim distribuida do seguinte
modo:

Uma quota no valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a cem por cento do
capital social, pertencente ao sécio
unico Joel Erik Sales Rodrigues.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido desde que o sécio assim o decida.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas, observadas
as disposic¢des legais em vigor, € livre entre os
sécios e a sociedade, mas a estranhos, depende
do consentimento da sociedade que terd o direito
de preferéncia em primeiro lugar.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo, geréncia da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
ou passivamente serd exercida pelo sécio Joel

Erik Sales Rodrigues, que desde entdo fica
nomaedo administrador da sociedade com
dispensa de caugdo.

Dois) O administrador pode delegar os seus
poderes a pessoas ligadas ou ndo a sociedade,
devendo o instrumento de delegacdo indicar
expressamente o Ambito e a extensdo desses
poderes.

Trés) Basta a assinatura do administrador
para obrigar a sociedade em todos seus actos
e contractos.

Quatro) O administrador e vinculado por
estes estatutos e outros regulamentos internos
da empresa, caso existam.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdi¢do de sécio, antes continuard com os
herdeiros ou representantes deste.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

A assembleia geral ordindria reunird uma
vez em cada ano, para apreciac@o, aprovagao ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio
anterior, bem como para decidir sobre quaisquer
outros assuntos constantes da respectiva
convocatdria, € em sessdo extraordindria,
sempre que se mostrar necessdrio.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) O periodo contabilistico deve coincidir
com o ano civil e o balango serd encerrado em
31 de Marco do ano seguinte a que o exercicio
disser respeito.

Dois) As contas da sociedade devem ser
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria até o final de Mar¢o do ano seguinte
a que o periodo a que dizem respeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Situagdes omissas)

Quaisquer questdes ndo especificamente
abordadas no presente contrato de sociedade
serdo regidas pelas disposi¢cdes do Cddigo
Comercial em vigor em Mocambique e demais
legislacdo aplicavel.

Esté conforme.

Matola, 24 de Novembro de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

Afrotim Investments,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 21 de Fevereiro de 2023, foi matriculada
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na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101935280, uma entidade
denominada Afrotim Investments, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Isaac Tincane Magagula, casado,
natural de Mbabane, de nacionalidade swazi,
nascido a 27 de Dezembro de 1974, titular do
Passaporte n.° 40885444, de 3 de Setembro
de 2021 e valido até 2 de Setembro de 2031,
emitido pelas Autoridades de Eswatini;

Segundo: Xolile Nontobeko Magagula,
casada, natural de Mbabane, de nacionalidade
swazi, nascido a 21 de Agosto de 1983, titular
do Passaporte n.° 40877849, de 12 de Abril de
2021 e valido até 11 de Abril de 2031, emitido
pelas Autoridades de Eswatini.

Que pelo presente contrato constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Afrotim Investments, Limitada, sedeada, na
Avenida Eduardo Mondlane, n.° 3152, rés-do-
chao, bairro Alto Maé, distrito municipal Ka
Mpfumo, cidade de Maputo, podendo abrir
delegagdes ou filiais, sucursais ou quaisquer
outras formas de representacdo no pais ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes estatutos
e demais preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos nas areas
de engenharia civil, mecanica,
electrénica, gestdo de negdcios,
gestdo imobilidria, promogao
imobilidria, administracgio;
restauragdo e hotelaria;

b) Construgdo civil, manunte¢do de
edificios, canalizag@o, entre outros
servicos relacionado;

c¢) Venda de material de construcio,
material eléctrico e de canalizac@o;
todo tipo de equipamento na drea de
construgdo, reparagao € manutencao
de tipo de equipamentos na drea de
construcdo; e

d) Venda de viaturas e seus assessorios,
maquinas, escavadores, tractores,
e pecas diversas para viaturas,
maquinas e tractores.

Dois) A sociedade poderd também exercer
actividades subsididrias ou complementares,
consignagdes, agenciamento e representacoes
comerciais de entidades nacionais e estrangeiras
bem como outro ramo de comércio ou industria
ndo proibidas por lei, desde que obtenham as
necessarias autorizagoes.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital do social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, pertencente
ao socio Isaac Tincane Magagula,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, pertencente
asdcia Xolile Nontobeko Magagula,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital

O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou diminuido quantas vezes forem
necessdarias desde que a assembleia geral,
delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienacdo total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
pretenderem usar do direito de preferéncia
nos trinta dias apds a colocac@o da quota 4 sua
disposi¢do, poderd o sécio cedente cedé-la a
quem entender, nas condi¢des em que a oferece
a sociedade e aos s6cios.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo senhor Isaac
Tincane Magagula.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser indivualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizadas pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente, uma vez em cada ano, para
aprecia¢do do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Dos herdeiros
ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso da morte, interdic@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 27 de Fevereiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Al-Hasseb Internacional,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e oito de Setembro de dois mil
e seis, exarada a folhas nove verso 4 onze verso
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do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos setenta e nove traco B, do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante a mim,
Madalena André Bucuane Monjane, técnica
superior do referido cartdrio, se procedeu na
sociedade em epigrafe a rectificaco e alteragio
parcial do pacto social, alterando o artigo quarto
dos estatutos que rege e dita e passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de duzentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de seis quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de cento e doze milhoes e
quinhentos mil meticais da
antiga familia, pertencente ao
socio Abdul Samad;

b) Uma quota com o valor nominal
de trinta e sete milhdes
e quinhentos mil meticais,
pertencente ao sécio Abdul
Nasir Haji Sulemane;

¢) Uma quota com o valor nominal de
trinta e sete milhdes e quinhentos
mil meticais, pertencente ao
s6cio Mohammed Sohall;

d) Uma quota com o valor nominal de
trinta e sete milhdes e quinhentos
mil meticais, pertencente ao
s6cio Muhammad Rafick Haji
Sulemane;

¢) Uma quota com o valor nominal de
doze milhdes e quinhentos mil
meticais, pertencente ao sécio
Muhammad Amin;

) Uma quota com o valor nominal de
doze milhdes e quinhentos mil
meticais, pertencente ao s6cio
Mohamed Fayyaz.

Esta conforme.
Maputo, 23 de Fevereiro de 2023. —
O Notério Técnico, Ilegivel.

Allied Impex, Limitada

Certifico, para efeito de publicacio, que por
acta de nove de Fevereiro de dois mil e vinte e
trés, nesta cidade e na sede social da sociedade
por quotas, de responsabilidade limitada,
denominada Allied Impex, Limitada, sita na
Avenida de Mogambique, n.° 6300, bairro
Choupal, rés-do-chdo, cidade de Maputo, com
o capital social de cem mil meticais, constituida
ao abrigo do direito mocambicano, matriculada

na Conservatdria do registo das Entidades
Legais de Maputo, sob NUEL 100082330,
deliberaram a altera¢do dos estatutos no seu
artigo primeiro, a mudanga do endereco para
Avenida de Mocambique n.° 1665, rés-do-
chao, bairro de Zimpeto, distrito municipal Ka
Mukuana, cidade de Maputo, o qual passa a ter
a seguinte redagdo:

ARTIGO UM
Denominacao e sede

Allied Impex, Limitada, sita na Avenida
de Mogambique, parcela n.° 1665, rés-do-
chao, bairro de Zimpeto, distrito municipal Ka
Mukuana, cidade de Maputo, NUIT 400216657,
tem as suas sucursais na Avenida Eduardo
Mondlane n.° 3152, rés-do-chio, bairro de Alto
Maé, cidade de Maputo, na rua da Milha 3, n.°
92, rés-do-chio, bairro do Vaz, cidade da Beira,
e Avenida Eduardo Mondlane n.°
3156, rés-do-chao, bairro Alto Maé, Cidade
de Maputo, podendo abrir delegagdes ou
filiais, sucursais ou quaisquer outras formas de
representacao no pais ou no estrangeiro e rege-
se pelos presentes estatutos e demais preceitos
legais aplicaveis.

Maputo, 9 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Auto Guigima Parts Salanga
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico. que para efeitos de publicacio,
a empresa Auto Guigima Parts Salanga —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL 101910679, no dia 12 de Janeiro de
2023, sitaem Matutuine, Missevene, Salamanga
na provincia de Maputo, representado pelo
socio Samuel Salone Tabela, detentor de dez
mil meticais, correspondente a cem por cento
do capital social.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de Auto
Guigima Parts Salanga — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede em Matutuine,
Missevene, Salamanga na provincia de Maputo,
podendo abrir delegagdes ou quaisquer outras
formas de represesntacéio em qualquer parte do
territrio nacional, ou no estrangeiro e rege- se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto, desenvolver
actividades de comércio de pecas e acessorios

de veiculos, combustiveis, leos e lubrificantes,
prestacdo de servicos nas dreas de manutengdo
e reparagdo de viaturas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, é dez mil meticais, correspondente
a cem por cento do capital social, pertencente
ao socio Samuel Salone Tabela, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, Bilhete de
Identidade n.°100600666202A, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Matola no
dia 13 de Novembro de 2020.

ARTIGO QUARTO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade bem
como a sua representacao em juizo e fora dele,
fica a cargo do sécio tinico Samuel Salone
Tabela.

Dois) A sociedade fica obriga pela assinatura
do s6cio Samuel Salone Tabela. O gerente
pode nomear procuradores da sociedade para
a prética de determinados actos ou categorias
de actos, podendo delegar em algum ou alguns
deles competéncias para certos negécios ou
categorias de actos.

Maputo, 24 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, Ilegivel.

Clinica Junani, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de treze de Fevereiro de dois
mil e vinte e trés, exarada a folhas um a onze,
do Contrato do Registo de Entidades Legais
da Matola, com o NUEL 101936574, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada que se regerd pela
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1
Da forma, denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e sede)

Um) E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos, sob forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, adopta o
nome de Clinica Junani, Limitada, terd como
sede o posto administrativo da Machava
Sede, rua Lurdes Mutola, quarteirdo 1 e ird
reger-se pelo disposto nos presentes estatutos
e disposicdes legais, que lhe forem aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da constituicdo.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Actividade de realizar consultas e
atendimentos médicos aos cidadaos
que procuram os servicos de saude;

b) Tratar pacientes;

c) Implementar ac¢des para promogdo
da saude;

d) Coordenar programas e servigos em
sadde;

e) Efectuar pericias, auditorias e
sindicancias médicas;

f) Elaborar documentos e difundir
conhecimentos da area médica;

g) E prestacdo de servicos e consultoria
e outras dreas afins.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondentes a soma de trés
quotas, designadamente:

a) Rahil Khan Junani, com uma quota no
valor de 40.000,00MT (quarenta
mil meticais), equivalente a 40%
(quarenta por cento) do capital
social;

b) Alice Alfredo Tivana, com uma quota
no valor de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), equivalente a 30% (trinta
por cento) do capital social; e

c) Felisberto Tato Bizeque, com uma
quota no valor de 30.000,00MT
(trinta mil meticais), equivalente
a 30% (trinta por cento) do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por recurso a novas entradas
ou por incorporacdo de reservas disponiveis,
sob a proposta do conselho de administragio
e mediante deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O aumento do capital social sera
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quota)

Um) A divisdo total ou parcial de quotas
entre os socios, ou destes a favor de terceiros,

carece de deliberacdo prévia da assembleia
geral.

Dois) A sociedade e os socios tem direito de
preferéncia na aquisi¢ao de quotas.

ARTIGO SETIMO
(Eleicao e mandato dos érgaos sociais)

Um) Um dos membros dos 6rgdos sociais
sdo eleitos pela assembleia geral da sociedade
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Os membros dos 6érgdos sdcias
permanecem em funcdes até a elei¢do de
quem as substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destruidos.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4a
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo ou modificagdo do balango e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada,
e extraordinariamente sempre que necessario.

ARTIGO NONO
(Administracao e representacao)

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
pelo sécio, Felisberto Tato Bizeque, que desde
ja fica nomeado sécio-gerente.

Dois) A administra¢do da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio Rahil
Khan Junani e para obrigar validamente a
sociedade em todos os actos e contratos,
serd necessdria a assinatura Unica do Rahil
Khan Junani que sdo desde ji, nomeados
administradores, com dispensa da caucio, com
o sem direito a renumeragao.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um dos
administradores;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados, dentro dos limites dos
poderes que lhes forem conferidos.

Quatro) Para actos de mero expediente
basta a assinatura de qualquer administrador,
ou do funciondrio da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada:

Pela assinatura conjunta dos sécios, na sua

auséncia indicar seus mandatarios

especialmente constituido, nos

termos e limites especificos do
respectivo instrumento.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio e contas)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0 ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) No fim de cada exercicio, a
administrag¢@o da sociedade deve organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, sendo liquidada conforme os
socios deliberarem.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio remanescente apds o pagamento
das suas dividas, e dos custos da respsectiva
liquidacdo, serd distribuido pelos sécios, na
proporgao das suas quotas.

ARTIGODECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Matola, 23 de Fevereiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Cooperativa Mineira Hard
Crust Mining

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e seis de Janeiro de dois mil e
vinte e trés, foi matriculada na Conservatoria
dos Registos de Entidades Legais de Lichinga,
sob o NUEL 101920852, uma sociedade
em cooperativa denominada Cooperativa
Mineira Hard Crust Mining, constituida entre:
Bruno Esomonu, casado, natural de Ng-
Ahiara-Nig, residente na cidade de Matola,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.® 030100038140Q,
emitido em 26 de Fevereiro de 2021, pela
Direccdo de Identificacdo Civil da Cidade de
Nampula, com poderes para este acto conforme
acta da Assembleia Geral da cooperativa;
Mohammed Sanusi Omar, casado, natural do
Sudao, de nacionalidade mg¢cambicana residente
Matola, bairro Sikwama, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100126455F, emitido em 27
de Abril de 2015, pela Direc¢do de Identificagao
Civil de Cidade de Maputo, com poderes para
este acto conforme acta da Assembleia Geral da
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cooperativa; Alberto Abdala Kalela, solteiro,
natural de Sanga, residente Namacula, cidade
de Lichinga, portador do Bilhete de Identidade
n.°010100882794B, emitido em 1 de Setembro
de 2020, pela Direccio de Identificag@o Civil de
Lichinga, com poderes para este acto conforme
acta da Assembleia Geral da cooperativa;
Amido Cassimo, casado, natural da cidade de
Lichinga, residente no bairro Niassa 1, distrito
de Lichinga, provincia de Niassa, portador do
Bilhete de Identidade n.° 010100463149M,
emitido em 20 de Agosto de 2020, pela
Direc¢do de Identificagdo Civil de Lichinga,
com poderes para este acto conforme acta da
Assembleia Geral da cooperativa; Jodo Adelino
Mongaia, casado, natural de Mandimba,
residente em Lichinga, portador de Bilhete
n.° 0101000535358, emitido em 6 de Janeiro
de 2021, Direcgdo de Identificagdo Civil de
Lichinga, com poderes para este acto conforme
acta da Assembleia Geral da cooperativa. E
celebrado, na cidade de Lichinga, a 26 dias do
més de Janeiro do ano de dois mil e vinte e trés,
e o presente contrato de sociedade cooperativa
que se rege pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A cooperativa adopta a denominacio
CMHCM (Cooperativa Mineira Hard Crust
Mining, e tem a sua sede no posto administrativo
de Matchedje, distrito do Sanga e uma sucursal
na cidade de Lichinga, bairro de Sanjala,
podendo, por deliberacdo da Assembleia
Geral, abrir sucursais, delegacdes, agéncias ou
quaisquer outras formas de representacdo em
qualquer outro local do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A cooperativa € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do contrato de sociedade
cooperativa inicial que ora se altera.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, inicial subscrito e
totalmente realizado, até a data da celebragdo
do presente contrato, é de 1.500.000,00MT (um
milhdo e quinhentos mil meticais) distribuidos
por cinco quotas iguais da seguinte maneira.

a) 50%, pertencentes a Bruno Esomonu,
equivalente a 750.000,00MT;

b) 25%, pertencentes a Mohammed
Sanusi Omar, equivalente a
250.000,00MT;

c) 8,3%, pertecentes a Amido Cassimo,
equivalente a 166.666,00MT;

d) 8,3% pertencentes a Alberto
Abdala Kalela, equivalente a
166.666,00MT;

e) 8,3%, pertencentes a Jodo Adelino
Mongaia, equivalente a
166.666,00MT.

Dois) O capital social é varidvel, sendo
considerado automaticamente alterado e
aumentado, sem necessidade de deliberagio da
Assembleia Geral, ou alteragdo dos presentes
estatutos nos casos de admissdo de novos
cooperativistas ou de outras formas de aumento
preconizado por lei.

ARTIGO QUARTO
(Objectivo)

A cooperativa tem por objecto, explorar e
exportar, importagdo de maquinarias mineiras e
agricolas, comprar e vender, de todos derivados
de recursos minerais, tais como; ouro, berilo,
corindo e minerais associados, dentro e fora do
pais. E actividade agropecudria.

ARTIGO QUINTO

(Entrada minima e formas de representacao
do capital social)

Um) A entrada minima de capital a subscrever
por cada cooperativista é¢ 250,00MT (duzentos
e cinquenta meticais), cuja representacio serda
feita, pela totalidade do valor da entrada do
cooperativista, através de titulos representativos
do capital social, a todo o tempo substituiveis
por agrupamento ou subdivisdo, que poderdo
assumir a forma escritural ou de titulos
nominativos.

Dois) Em caso de perda ou destrui¢do de
qualquer titulo, o novo titulo s6 serd emitido
nos termos e condi¢des que forem definidos
pelo Conselho de Direcgdo.

ARTIGO SEXTO
(Alteracoes do capital social)

Um) Para além do caso previsto no nimero
dois) do artigo quarto dos presentes estatutos,
o capital social podera ser aumentado, uma
ou mais vezes, conforme prevé a Lei das
Cooperativas.

Dois) A todos os cooperativistas é dado o
direito de preferéncia na subscri¢do de novos
titulos, proporcionalmente ao nimero de titulos
que ja detenham. No entanto, aqueles que nao
exercerem esse direito, o mesmo devolver-se-a
aos restantes.

ARTIGO SETIMO
(Requisitos de admissao)

A cooperativa prossegue o principio da
adesdo voluntdria e livre e de portas abertas,
podendo ser membros todas as pessoas,
singulares ou colectivas, sem qualquer tipo
de discriminagdo, desde que desenvolvam
ou estejam aptos a realizar as actividades,
principais, complementares ou conexas,
prosseguidas pela cooperativa, definidas no seu
objecto social, detenham capacidade civil e que

preencham os requisitos e condi¢des previstas
na lei e nos presentes estatutos desde que
requeiram a sua admissdo a direc¢do, aceitem os
presentes estatutos, regulamentos, deliberacdes
e programa da cooperativa.

ARTIGO OITAVO
Categoria dos membros

Os membros da CMHCM (Cooperativa
Mineira Hard Crust Mining podem ser:

a) Membros Fundadores: sdo os que
tenham assinado a escritura de
constitui¢cdo da cooperativa;

b) Efectivos: aqueles que forem admitidos
como tal depois do despacho dos
reconhecimentos da cooperativa;

c) Honorédrios: sdo aqueles que
se distinguem por servicos
excepcionais prestados a associacao,
e merecem essa destinagdo por voto
aprovado por maioria da assembleia
geral da cooperativa.

ARTIGO NONO
(Competéncia para admissao de membros)

Um) Desde que retinam todos os requisitos
previstos no artigo anterior, subscrevam e
realizem o capital social, por pedido formulado
por escrito ou oralmente acompanhado de duas
testemunhas, dirigido ao Conselho de Direcgdo,
poderio ser admitidos como membros todas as
pessoas descritas no artigo anterior.

Dois) As propostas para a admissdo de
novos membros sdo submetidas, apreciadas e
aprovadas, pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Registo de membros)

O registo de membros da cooperativa é feito
num livro préprio que poderd coincidir com o
livro de Registo de Titulos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direitos)

Sao direitos dos membros da cooperativa:

a) Participar na vida da cooperativa;

b) Participar pessoalmente nas
assembleias gerais e nas reunides
de todas as questdes da vida da
cooperativa, desde que convidado;

¢) Votar e serem votados para os 6rgaos
da cooperativa;

d) Propor a alteracio dos estatutos;

e¢) Apresentar propostas, projectos
e programas de acc¢do para
cooperativa;

f) Ter acesso a todos relatdrios,
prestagdo de contas de qualquer
natureza, inclusive com pedido
de esclarecimento ao Conselho de
Direccio;
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g) Protestar e ndo acatar as decisdes dos
orgaos da cooperativa sempre que
achd-los contrdrio aos principios
prescritos no presente estatuto e
demais deliberagdes da Assembleia
Geral;

h) Beneficiar das formagdes nas areas de
interesse da associacdo e utilizar os
bens da cooperativa que se destinem
para o usos comum dos associados
nos termos a definir no regulamento
interno da cooperativa;

i) Exercer com zelo, dedicacido e
competéncias os cargos para que
for eleito;

J) Respeitar as delibera¢des dos 6rgaos
sociais e dos seus mandatdrios
quando no desempenho das suas
fungdes;

k) Participar nas reunides quando for
convocado;

[) Disponibilizar, regulamentos ou
quando exigido, informar relevante
sobre as actividades e deliberagcdes
das sessdes incluido presta¢do de
contas aos seus mandantes;

m) Participar nas acg¢des de
consciencializagdo e capacitagdo
das comunidades.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Perda de qualidade de membro)

Perdem a qualidade de membro:

a) Os que, livremente, decidirem
desvincular-se da associag@o;

b) Os que estiverem abrangidos pelas
previsdes estabelecidas nas alineas
do no n.° 3, do artigo 34 da Lei
das Cooperativas, com as devidas
adaptacdes;

¢) Os que nao cumprirem com a quantidade
minima, regulamentarmente fixada,
a comercializar com a cooperativa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da cooperativa os
seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccio; e
¢) Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Mandato dos membros dos 6rgaos so-
ciais)
O mandato dos membros dos 6rgdos sociais
e as suas eventuais renovagdes e reeleigdes,

seguirdo o preceituado no artigo 37 da Lei das
Cooperativas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral,
Conselho de Direcgdo e do Conselho Fiscal,
devem seguir ao preceituado no artigo 42 da
Lei das Cooperativas obedecendo ao principio
da democracia interna e as suas deliberacdes sdo
tomadas por maioria simples com a presenga de
mais de metade dos seus membros efectivos,
exceptuando o disposto especialmente para
a assembleia geral, nomeadamente, no caso
de alterac@o dos estatutos, fusdo e dissolugdo
da cooperativa que devem ser tomadas em
assembleia geral convocada para o efeito e s6
serdo validas quando tomadas por, pelo menos,
trés quartos dos votos de todos os membros.

Dois) Nenhum membro de um 6érgéo social
podera votar sobre matérias em que tenha, por
conta prépria ou por terceiros, um interesse em
conflito com a cooperativa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral € o 6rgao supremo da
cooperativa, constituida pela totalidade dos
cooperativistas em pleno gozo dos seus direitos
ou delegados a assembleia, sendo as suas
deliberagdes, quando tomadas nos termos legais
e estatutdrios, vinculativas para todos socios e
restantes 6rgaos da cooperativa.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral, para além
do legalmente estabelecido, deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) As remuneragdes dos membros dos
orgdos sociais;

b) A propositura e a desisténcia de
quaisquer titulos contra os membros
dos 6rgdos sociais;

¢) A nomeacdo dos liquidatarios;

d) O aumento, reintegracio ou reducdo
do capital social;

e) As politicas financeiras e contabilisticas
da cooperativa;

/) As politicas de negdcios;

g) A celebracdo de quaisquer tipos de
contratos entre a cooperativa e os
sécios;

h) A celebracdo de quaisquer tipos de
contratos entre a cooperativa e os
membros dos érgios sociais;

i) A aquisi¢@o, oneracdo ou alienacdo
de bens mdveis sujeitos a registo,
imdveis ou participacdes sociais;

j) O trespasse de estabelecimentos
comercial;

k) A participacdo no capital social e na
constituicdo de cooperativas de
grau superior;

1) A celebrac@o de acordos de associag@o
ou de colaboracdo com outras
cooperativas e entidades;

m) A contrac¢cdo de empréstimos ou
financiamentos que onerem em
mais de 20% do patriménio da
cooperativa;

n) Garantias a prestar pela cooperativa,
nomeadamente, hipotecas,
penhores, fiangas ou avales;

0) Os termos e as condi¢des da realizagdo
das prestacdes suplementares;

p) Os termos e as condi¢des da concessao
de suprimentos;

q) A constituigdo de reservas convenientes
a prossecugdo dos fins sociais;

r) Dirimir todas as questdes que por lei ou
pelos presentes estatutos lhe sejam
inerentes;

s) Quaisquer outros assuntos de interesse
para a cooperativa, nos termos dos
presentes estatutos, da lei e dos
regulamentos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Mesa da Assembleia geral)

A Mesa da Assembleia Geral € constituida,
por um presidente, vogal e um secretario.

ARTIGO DECIMO NONO
(Funcionamento da cooperativa)

A administragdo e representagdo da
associacdo em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, compete aos membros, que desde
j4 sao nomeados presidente e vice-presidente
respectivamente:

a) Para que a cooperativa fique
validamente obrigada, sdo
necessarias as duas assinaturas;

b) Os presidente e vice-presidente
poderdo constituir mandatarios, com
poderes que julgarem convenientes
e poderdo também substabelecer
ou delegar todos os seus poderes
de administragdo ou outro sécio
mediante uma procuragao;

¢) A movimentacdo financeira da
cooperativa fica obrigada mediante
duas assinaturas sendo a do
presidente obrigatdria.

ARTIGO VIGESIMO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizag@o da cooperativa quanto a
observancia da lei, do contrato de cooperativa,
e em especial, do cumprimento das regras de
escrituragido compete ao Conselho Fiscal.

Dois) O Conselho Fiscal podera por
determinacido da Assembleia Geral ser
substituido por um Fiscal Unico, devendo este
ser auditor de contas ou sociedade de auditores
de contas.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Auditorias externas)

O Conselho de Direccdo, apds a prévia
autorizagidio da Assembleia Geral, podera
contratar uma sociedade externa de auditoria a
quem encarregue de auditar e verificar as contas
da cooperativa.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Responsabilidades)

O Conselho Fiscal é solidariamente
responsdvel com o Conselho de Direccao
pelos actos praticados por este e que tenha dado
parecer favoravel.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des da Lei n.® 23/2009, de 28 Setembro,
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicdvel.

Estd conforme.

Lichinga, 26 de Janeiro de 2023. —
O Conservador, Luis Sadique Michessa
Assicone.

Delco - Transportes
e Logistica — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 17 de Fevereiro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101933261, uma entidade
denominada Delco - Transportes e Logistica —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cdédigo Comercial de Mocambique, o presente
contrato de constituic@o de sociedade unipessoal
limitada, pelo senhor:

Alberto Luis Tembe, casado, maior, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
Portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101207415B, emitido em Maputo,
a 15 de Setembro de 2022, residente na
cidade da Matola, no condominio Tchumene
State 19, Tchumene. E celebrado o presente
contrato que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Delco - Transportes e Logistica — Sociedade

Unipessoal, Limitada, doravante denominada
sociedade e, € constituida sob forma de
sociedade comercial unipessoal limitada e,
regendo-se pelos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicdvel. A sua duracdo serd por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data de celebracdo do presente
contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua na cidade de Maputo,
no bairro Central, na rua Travessa Fernao
Mendes Pinto, n.? 40, rés-do-chdo, no distrito
municipal Kampfumu. O conselho de geréncia
poderd, no entato, mediante autorizagdo da
assembleia geral, transferir a sede social
para outro local, do territério nacional ou no
estrangeiro, ainda poderd abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora do pais quando for
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade pretende desenvolver as
seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigos transportes;

b) Prestacdo de servigos de logistica de
cargas;

c) Despachos aduaneiros;

d) Rent-a-car, turismo de lazer e servigos
afins;

e) Prestacdo de servicos de consultorias
e acessorias.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
conexas ou assessoras as suas actividades
principais, ou poderd participar no capital
de outras sociedades, em consorcio, em
agrupamentos complementares de empresas ou
outras modalidades de associagdo empresarial.

CAPITULO IT

Do capital social, geréncia
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspodente ao sécio unitario,
Alberto Luis Tembe.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

A administracdo, gestdo da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sdcio
unitdrio, Alberto Luis Tembe, que desde ja
fica nomeado administrador, com dispensa de
caugio, bastando a sua assinatura, para obrigar
a sociedade. O administrador tem plenos
poders para nomear e destituir mandatario(s)
a sociedade.

CAPITULO III
Da dissolucao e dos herdeiros
ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e dos herdeiros)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo do sécio
quando assim o entender. Em caso de morte,
interdi¢do ou inalbitagdo do sécio da sociedade
os seus herdeiros assumem automaticamente
o lugar na sociedade com dispensa de caugao.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 27 de Fevereiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Elite Garden — Sociedade
Unipessoal, Limiada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
registo definitivo datado de dois de Fevereiro
de dois mil e vinte e trés, foi matriculada sob
o NUEL 101924998, a sociedade comercial
denominada Elite Garden — Sociedade
Unipessoal, Limiada.

Sécia tnica:

Domingas Mathias Kaphesse., cidada
mogambicana, maior, solteira, natural de
Maputo, residente no condominio Intaka
Village, casa n.° 8, bloco 15, Matola, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110301357513F,
emitido a 12 de Outubro de 2022, vélido
até 11 de Outubro de 2032, constitui uma
sociedade unipessoal por quotas que se
regera de acordo com os seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a dominagdo Elite
Garden — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede no bairro
da Malhangalene, casa n.° 14, 2.° andar,
Kampfumo, Maputo — Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servicos na categoria de
florista;
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b) Distribui¢do, venda a grosso e
retalho de todo o tipo de arranjos
decorativos;

c¢) Prestacdo de servigos de decoragdo de
todo o tipo de eventos;

d) Organizagido e gestdo de feiras;

e) Gestdo e intermediacdo de negdcios;

/) Prestagdo de servicos de catering;

g) Importagdo, venda, e aluguer de
equipamento decorativo.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
actividades complementares, subsididrias ou
assessoriais aos servigos referidos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a totalidade do
capital social da sociedade, pertencente a sécia
unica Domingas Mathias Kaphesse.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pela sécia unica na qualidade de
administradora.

Dois) A administradora compete de entre
outros: abrir, encerrar, movimentar contas
bancdrias da sociedade, contrair empréstimos
bancérios a favor da sociedade, assinar todo o
tipo de contrato, confessar dividas da sociedade,
obrigar a sociedade em todos os actos que se
mostrar necessdrio.

Maputo, 22 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Empresa P Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Agosto de 2022, foi registada sob
o NUEL 101818772, a sociedade Empresa P
Construgdes — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida por documento particular aos 17 de
Agosto de 2022, que ird reger-se pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Empresa P Construcdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e é uma sociedade comercial por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

A sociedade tem a sua sede no bairro
Chingodzi, cidade de Tete, podendo mediante
simples decisdo do sécio tnico criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representa¢@o social no pais ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional ou fora
dele de acordo com a legislacao vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

Construcdo civil, aluguer de
equipamentos, consultoria
e fiscalizacdo e elaboracdo de
projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT,
correspondente a uma e Unica quota de igual
valor nominal, representando cem porcento
do capital social, pertencente ao tnico sécio
senhor Paulo Joaquim José Constantino, casado
com Evelise Marlene Lino Macripodares
Constantino, em regime de comunhio geral
de bens, natural de Tete, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro Chingodzi
na cidade de Tete, portador do Bilhete de
Identidade n.° 050100179864P, emitido pelo
Arquivo de Identificagio Civil de Tete, a 21 de
Margo de 2018, NUIT: 102583329.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo sécio Nicholas Alan Boyd,
cuja assinatura obriga validamente a sociedade
em todos 0s actos e contratos.

Dois) O administrador poderd delegar os
seus poderes no seu todo ou em partes mediante
um instrumento legal, com poderes bastantes
para o acto.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as disposic¢des legais
vigentes na Reptiblica de Mogambique.

Esta conforme.
Tete, 12 de Setembro de 2022. —
O Conservador, liiri Ivan Ismael Taibo.

Francelin Service
— Sociedade Unipessoal,
Limitada,

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 14 de Fevereiro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101786226, uma entidade
denominada Francelin Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se rege pelas
seguintes clausulas em anexo.

Por contrato de sociedade celebrado no
termo do artigo 90 do Cdédigo Comercial,
¢ constituida uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada de Francelina de Jesus
Amade Blaude, natural da cidade de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100190828,
emitido pela Direccéo de Identificac@o Civil de
Maputo, a 10 de Dezembro de 2021, residente
no quarteirdo19, casa 193, municipio da Matola,
bairro de Intaka II, provincia de Maputo, que
se rege pelas cldusulas constantes pelos artigo
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao da sociedade)

A sociedade adopta a denominagio de
Francelin Service — Sociedade Unipessoal,
Limitada que se regerd pelo presente contrato
e demais legislacdes aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracacao da sociedade)

A sua duragdo € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data do
reconhecimento de assinaturas do presente
contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede da sociedade)

Um) A sociedade tem como a sua sede
na Avenida/rua Marginal, bairro da Triunfo,
n.° 65, rés-do-chdo, Kamavota, Maputo cidade.

Dois) A sociedade poderd abrir ou fechar
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo social em territério nacional ou no
estrageiro de acordo com a deliberagdo tomada
para o efeito da assembleia geral e autoriza¢do
pelas entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Objecto da sociedade)

Um) A sociedade tem como objectivo
principal o exercicio da actividade de:

a) Comércio geral a grosso e a retalho;
b) Importacdo e exportacdo de artigos
automoveis;
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c) Exploragdo saldo de cabeleiro e spas;

d) Exploracao de guest house;

e) Servicos de restaurag@o e catering;

/) Venda de roupas e servicos graficos;

g) Venda de material informatico e seus
consumiveis;

h) Estddio fotogréfico, feiras de negocio
e agenciamento de modelos.

Dois) O sécio poderda admitir outros socios
mediante o seu consentimento nos termos da
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd, mediante
consentimento da sdcia, associar se com outras
empresas que participando no seu capital quer
em regime de participacdo ndo societaria e
interesse, segundo quaisquer modalidades
admitidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social da sociedade)

O capital social, subscrito da sociedade,
¢ de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a 100% do capital social,
pertencente a sdcia Unica a senhora Francelina
de Jesus Amade Blaunde.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, geréncia e representacao
da sociedade)

A administracdo, gestdo e a representacio
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente serdo exercidas pelo gerente que
conscientemente e sécia da sociedade a senhora
Francelina de Jesus Amade Blaunde.

ARTIGO SETIMO

(Validade dos actos administrativos
da sociedade)

Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos ¢ bastante:

a) A assinatura da socia unica Francelina
de Jesus Amade Blaunde;

b) A assinatura de um procurador
especialmente constituido nos
termos e limetes especificos do
respetivo mandatario.

ARTIGO OITAVO
(Continuidade da sociedade)

Por interdi¢@o, inabilita¢do ou falecimento
do sécio, a sociedade continuara com seus
herdeiros ou representatentes legais, os quais
nomeardo um que a todos represente na
sociedade, enquanto a sua quota se mantiver
indivisa.

Maputo, 27 de Fevereiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Gaye Group Ferragem,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 14 de Fevereiro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101931781, uma entidade
denominada Gaye Group Ferragem, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, entre:

Eric Tuyishime, de 25 anos de idade, solteiro,
de nacionalidade belga, natural de Kiambu,
portador do Passaporte n.® GA7745500,
emitido a dezassete de Outubro de dois mil e
vinte dois, na Bélgica, residente na provincia
de Maputo, Matola, Intaka, projecto 5000
casas; €

Gaetan Hategekimana, de 51 anos de
idade, casado, de nacionalidade belga,
natural de Ngoma, portador do DIRE
n.° I0BE00106504S, emitido a vinte e cinco
de Agosto de dois mil e vinte dois, em
Maputo, residente na provincia de Maputo,
Matola, Intaka, projecto 5000 casas.

Pelo presente é celebrado o contrato de
constituicdo de sociedade que se regerd pelas
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio de Gaye
Group Ferragem, Limitada., e tem a sua sede
no bairro de Cumbeza, distrito de Marracuene,
localidade de Ntsivene, quarteirdo 11, talhdo
143, N1, provincia de Maputo, podendo
transferir a sua sede ou abrir delegagdes em
qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da outorga da constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Comércio a retalho e a grossos,
com importacdo e exportacdo de
materias ferragem, ferramentas e
materiais de construg@o;

b) Procurement, comissdes, consignacoes
e agenciamento;

c) Representacdo comercial da sociedade
de grupos e entidades domiciliadas
ou ndo no territério da Republica de
Mogambique;

d) Representacdo de marcas, mercadorias
ou produtos, podendo proceder a
sua comercializa¢io a grosso ou
retalho no mercado interno.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas da
sua actividade principal desde que devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade podera constituir
consoércios para a promogao, desenvolvimento
econdmico ou social, pode ainda participar no
capital social de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, num valor total
de 200.000,00MT (duzentos mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas
distribuidas na seguinte percentagem pelos
socios, uma de cento e sessenta mil meticais,
o correspondente a oitenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Eric Tuyishime,
outra de quarenta mil meticais, o correspondente
avinte por cento do capital social, pertencente
ao socio Gaetan Hategekimana.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo e geréncia serdo
exercidas pela socio Eric Tuyishime que desde
ja é nomeado gerente, com dispensa de caug@o.

Dois) Compete o gerente a representacao
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedadade basta a
assinatura do gerente que poderd designar um ou
mais mandatarios estranhos a sociedade, desde
que autorizado pela assembleia geral e nestes
delegar total ou parcialmente os seus poderes.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais Legislagdo vigente
na Repiiblica de Mocambique.

Maputo, 24 de Fevereiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

George Electrénica
Conserta, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 9 de Fevereiro de 2023, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 101929450, uma entidade
denominada George Electrénica Conserta,
Limitada.
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E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Zheng Tengjiao, de nacionalidade chinesa,
natural de Beijing, nascido a 26 de Abril de
1991, portador de passaporte n.” EJ8033549,
emitido pelos Servigos de Migracdo da
China, a 30 de Janeiro de 2023, cidade de
Beijing; e

Xu Ran, de nacionalidade chinesa, nascido a 29
de Janeiro de 1986, portador de passaporte
n.° EJ5863771, emitido pelos Servigos
de Migragdo da China, a 8 de Agosto de
2022, e é titular do visto de residéncia em
Mog¢ambique, emitido pelos Servigos de
Migracdo da Cidade de Maputo, a 3 de
Outubro de 2022 e o n.° do visto AB3349750.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo George
Electrénica Conserta, Limitada, sita na avenida
Ferndo Magalhies, n.° 429, rés-do-chdo, na
cidade de Maputo, podendo, mediante as
devidas autorizagdes, ser transferida para
outro local. A sociedade podera criar sucursais,
filiais, agencias, delegacdes e outras formas
de representacdo no territério nacional e no
estrangeiro desde que devidamente autorizada
pelo 6rgdo de tutela. A duracdio da sociedade
¢ por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto
social servicos de vendas a retalho e a grossa
de aparelhos eléctricos e electrénicos, sua
montagem e reparacio deste aparelhos,
nomeadamente telemdveis, computadores e
acessorios.

Dois) A sociedade, mediante autorizac¢@o
das autoridades competentes, poderd exercer
quaisquer outras actividades conexas ou
subsidiarias ao seu objecto.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a duas
quotas, por cada sdcio, sendo que o senhor Xu
Ran com o equivalente a 30% das acgdes da
sociedade e o senhor Zheng Tengjiao com o
equivalente a 70% das acgdes.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO QUARTO

(Alteracao do pacto ou transformacao
da sociedade)

A alteracdo do pacto ou transformacio da
sociedade segue as formas exigidas pela lei
comercial vigente em Mocambique.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracdo da sociedade ¢é
confiada pelos dois sdcios, Zheng Tengjiao e
Xu Ran.

Dois) Compete aos administradores a
representacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, tanto na ordem juridica nacional
e internacional, dispondo dos mais amplos
poderes, legalmente constituidos para a
prossecucdo e gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Exercicio civil, lucros e perdas)

O exercicio civil corresponde ao ano civil. O
balango encerra a trinta de um de Dezembro de
cada ano. A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacao comercial vigente e aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 27 de Fevereiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Global Education
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 13 de Fevereiro de 2023, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 101931315, uma entidade
denominada Global Education — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Imran Mussa Issof Fakir, de nacionalidade
moc¢ambicana, solteiro, residente em
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100252836].

Pelo presente contrato de sociedade,
outorga e constitui uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada, regida pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracao)

A sociedade adota a dominagdo Global
Education — Sociedade Unipessoal, Limitada,

tem a sua sede na avenida 24 de Julho, n.° 370,
segundo andar esquerdo, na cidade de Maputo,
podendo abrir sucursais ou outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territdrio
nacional ou fora dele, por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) O objecto da empresa € a prestacdo
de servicos de consultoria relacionados com
a educagio, fornecendo a pessoas singulares
ou colectivas, que desejam estudar, estagiar
ou trabalhar no estrangeiro, os seguintes
servigos: candidaturas e processos de admissdo
a institui¢des de ensino no estrangeiro, exames
psicotécnicos, tramitagdo de processos de visto
de estudante, logistica de viagem, etc. incluindo
todos 0s outros servigos conexos necessarios
para tal efeito.

Dois) A sociedade podera deter participagdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades e/ou industrias
conexas, complementares ou subsididrias
das actividades principais, que, tendo sido
deliberadas pela respectiva assembleia geral,
sejam permitidas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito, é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), que correspondem a 100% (cem por
cento), titulado pelo sécio tnico Imran Mussa
Issof Fakir.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido desde que assembleia geral
delibere e observancia das formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A gestéio, administracdo dos negdcios
sociais assim como a representacio da sociedade,
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, é
da competéncia do sécio tnico, Imran Mussa
Issof Fakir.

Dois) Compete a administracdao a
representagido da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como na
internacional, dispondo de mais amplos poderes
consentidos para a prossecugao e realizagdo do
objecto social.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as leis mogcambicanas para sociedades.

Maputo, 27 de Fevereiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.
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Imperial Consulting
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 6 de Fevereiro de 2023, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 101930718, uma entidade
denominada Imperial Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Imran Mussa Issof Fakir, de nacionalidade
moc¢ambicana, solteiro, residente em
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100252836].

Pelo presente contrato de sociedade outorga

e constitui uma sociedade unipessoal de

responsabilidade limitada, regida pelas clausulas

seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracgao)

A sociedade adota a dominacdo Imperial
Consulting — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede na avenida 24 de Julho, n.° 370,
segundo andar esquerdo, na cidade de Maputo,
podendo abrir sucursais ou outras formas de
representacdo em qualquer parte do territério
nacional ou fora dele, por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) O objecto da empresa € a prestagio de
servigos diversos:

a) Servigos de consultoria mineira e
ambiental;

b) Servigos de consultoria educacional;

¢) Servigos de consultoria informaticos,
incluindo desenvolvimento de
softwares, websites, automagao, etc;

d) Servicos de consultoria de gestdo
empresarial;

e) Servicos de marketing e imagem;

f) Comércio geral, etc.

Dois) A sociedade podera deter participacdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades e/ou industriais
conexas, complementares ou subsididrias
das actividades principais, que, tendo sido
deliberadas pela respectiva assembleia geral,
sejam permitidas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), que correspondem a 100% (cem por
cento) titulado pelo sécio unico Imran Mussa
Issof Fakir.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido desde que assembleia geral

delibere e observancia da formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A gestdo e administra¢do dos negdcios
sociais assim como a representa¢ao da sociedade,
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, s30
da competéncia do sdcio tnico Imran Mussa
Issof Fakir.

Dois) Compete a administra¢do a
representagio da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como na
internacional, dispondo de mais amplos poderes
consentidos para a prossecugdo e a realizagdo
do objecto social.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as leis mogambicanas para as sociedades.

Maputo, 27 de Fevereiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Inhambane Business Center
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifica-se, para efeitos de publicagdo,
que, por resolucdo do sécio unico, datada de
treze dias do més de Fevereiro do ano dois
mil e vinte e trés, pelas catorze horas, o sécio
da sociedade Inhambane Business Center —
Sociedade Unipessoal, Limitada, sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, de
direito mocambicano, adiante designada por
sociedade, registada na Conservatdria do
Registo de Entidades Legais de Maputo, sob on.°
100126753, com o capital social de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a uma tnica
quota representativa de cem por cento do capital
social e pertencente a sécia Glenda Du Randt, a
fim de decidir o seguinte:

Ponto tnico. Alteracéio do objecto social.

Em consequéncia disso, serd feita a alteraciio
parcial do artigo segundo do pacto social,
referente ao objecto social, que passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) Inhambane Business Centre —
Sociedade Unipessoal, Limitada tem como
objecto social:

a) Prestagdo de servicos na drea de
consultoria, em negdcios e
investimentos;

b) Comercializacdo e distribuig¢do
de diversos equipamentos ou
material relacionado com a
alinea anterior;

c) Agenciamento e corretagem de
Seguros;

d) Servigos de microcrédito;

e¢) Fornecimento e manutengao
de equipamento de higiene e
segurancga no trabalho;

f) Venda de uniformes e artigos
COonexos;

g) Prestacdo de servigos de assisténcia
em escala, correios e serigrafia.

Maputo, 20 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Jindal Investimentos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por acta de trinta de Janeiro do ano dois mil
e vinte e trés, na sede social sita na Rua dos
Desportistas, n.° 833, nono andar, prédio JAT,
na cidade de Maputo, foi alterado o pacto
social da sociedade Jindal Investimentos,
S.A., registada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais, sob o n.° 100128861,
que, por deliberacdo da Assembleia Geral,
por unanimidade, em proceder a destitui¢ao
dos administradores e nomeagdo de novos
administradores da sociedade, passando o
Conselho de Administra¢io a ser composto por
Sri Rama Shankar Dwivedi, Parshant Goyal e
Nitin Kumar, sendo Nitin Kumar Presidente do
Conselho de Administrac@o, consequentemente
alteracdo do artigo décimo oitavo, que passa a
ter a seguinte redacg@o:

ARTIGO DECIMO OITAVO
Composicao

Um) (...).

Dois) (...).

Trés) Ficam nomeados administradores
da sociedade, por tempo indeterminado, os
senhores:

a) Nitin Kumar;
b) Sri Rama Shankar Dwivedi; e
c) Parshant Goyal.

Em tudo ndo alterado por este documento
particular, continuam a vigorar as disposi¢des
anteriores.

Estd conforme.

Maputo, 27 de Fevereiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.
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JX Tecnologias & Solucoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 10 de Outubro de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 101851745, uma entidade
denominada JX Tecnologias & Solucdes —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, por:

Jossefa Simido Xerindza, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, residente
no bairro de Zimpeto, quarteirdo 77, casa
n.° 66, no distrito municipal Ka Mubukwana,
portador de Bilhete de Identidade
n.°100100130622]J, emitido a 3 de Setembro
de 2020, pelos Servicos de Identificacdo
Civil da Maputo de Cidade.

Pelo presente contrato de sociedade, constitui
por si uma sociedade por quota unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao, sede e duracao

A sociedade adapta a denominagdo
JX Tecnologias & Solucdes — Sociedade
Unipessoal, Limitada e tem a sua sede bairro de
Zimpeto, quarteirdo 77, casa n.° 66, no distrito
municipal Ka Mubukwana. A sua duragio serd
por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
principal a prestacdo de servicos nas dreas de
transportes de carga, mercadoria e passageiros,
aluger de transportes, logistica, fornecimento de
material de escritérios, informdtica, materiais
hospitalares, higiene e limpeza, fornecimento
de produtos alimentares e outros, restauragdo
e bar, catering, organizacdo de eventos,
inddstria de transformacdo, construgio civil,
pontes, estradas, edificios, intermedicao de
negdcio, recursos minerais, procurement, gestao
imobilidria, gestdo de negdcios, prestagdo de
servicos em diversas areas, comérccio geral
com importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderda adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a tnica quota, com
mesmo valor nominal pertencente ao tnico
socio, Jossefa Simido Xerindza.

ARTIGO QUARTO

Administracdo e representacao da socie-
dade

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacdo, em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam a cargo do senhor Jossefa
Simido Xerindza, que desde ja fica nomeado
administrador, bastando a sua assinatura para
obrigar a sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO QUINTO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 27 de Fevereiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Loonmark Marketing
& Design, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 20 de Janeiro de 2023, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 101916901, uma entidade
denominada Loonmark Marketing & Design,
Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial € constituido o presente contrato de
sociedade entre:

Danilo Emidio Marcelino, solteiro, menor, de
nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100383826B, emitido a 9 de Abril
de 2021, pelo Arquivo de Identificagido de
Maputo; e

Ivan Célio Ismael Loonat, solteiro, maior, de
nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, portador de Bilhete de Identidade

n.° 110100363924F, emitido a 24 de
Novembro de 2020, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pelos termos e artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Loonmark Marketing & Design, Limitada e tem
a sua sede na Costa do Sol, quarteirdo n.° 12,
casa n.° 41, Maputo.

Dois) A sua duragdo serd por tempo
indeterminado.

Trés) Mediante simples deliberacdo da
administracdo, a sociedade pode autorizar a
deslocagdo da sede social dentro do territorio
nacional, cumpridos os requisitos legais.

Quatro) A administracdo da sociedade
podera deliberar sobre a abertura de sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacao
no pafs e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos os
necessarios preceitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social a gestdo
de negdcios.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) e corresponde a soma de
duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao socio Danilo
Emidio Marcelino; e

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio Ivan
Célio Ismael Loonat.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagio da assembleia
geral, que determinard os termos e condi¢des em
que este se efectuara.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial da
quota.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, dado pela
assembleia geral a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisigdo.
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ARTIGO QUINTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdarias, desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo confiadas ao sécio Ivan Célio
Ismael Loonat.

Dois) A sociedade fica obrigada pelas
assinaturas dos sécios Ivan Célio Ismael Loonat
e Danilo Emidio Marcelino ou ainda por um
procurador nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do
Codigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 23 de Fevereiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Mab Auto Especialistas
e Engenharia — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a sociedade em epigrafe, matriculada sob o
NUEL 101858065, com sede no bairro 3 de
Chongoene, Estrada Nacional n.° 1, distrito
de Chongoene, provincia de Gaza, por acta da
reunido extraordindria, se procedeu a alteragdo
da denominagdo social de Mab Engenharia e
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada
para Mab Auto Especialistas e Engenharia
— Sociedade Unipessoal, Limiada e, em
consequéncia, fica alterado especificamente o
artigo primeiro, que passard a ter a seguinte
redagdo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacdo Mab
Auto Especialistas e Engenharia — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede social no bairro
3 de Chongoene, Estrada Nacional n.° 1, distrito

de Chongoene, provincia de Gaza e € criada por
tempo indeterminado.

Dois) Mediante decisao do sécio, a sociedade
poderd abrir sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representagdo no pafs ou no
estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

Xai-Xai, 29 de Novembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Mercearia & Bolos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 23 de Janeiro de 2023, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 101918483, uma entidade
denominada Mercearia & Bolos, Limitada.
Shahir Abdul Cadir Sidat, solteiro, natural de
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 1103001060568, emitido a 22 de Agosto
de 2022, residente na cidade de Nampula; e

Rafik Gulamo Ibrahimo, casado, natural de
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 1101000145428, emitido a 10 de Agosto
de 2022, residente nesta cidade.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo
Mercearia & Bolos, Limitada, com sede
Avenida de Mogambique, n.° 1835, rés-do-chao,
cidade de Maputo, e € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social comércio
geral a retalho e a grosso, importagdo e
exportagdo, supermercado, prestacio de
servigos diversos, consultoria, acessoria,
podendo exercer qualquer actividade permida
por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social é de trinta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
de quinze mil meticais cada uma, pertencente
a cada um dos sécios, Rafik Gulamo Ibrahimo
e Shahir Abdul Cadir Sidat, respectivamente.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo e geréncia da sociedade a
nivel interno e externo, em juizo e fora dele,
serdo exercidas pelos dois sécios que desde
ja ficam nomeados administradores, sendo

obrigatdria a assinatura conjunta para abrir e
movimentar contas bancdrias, ou através de uma
procuracdo com poderes especificos.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao e casos omissos)

Na hipétese de dissolugdo, a liquidagdo
da sociedade serd efectuada pela assembleia
geral. Tudo ndo patente no presente contrato
serd regulado pelo Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 24 de Fevereiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Mitilage Mitilage Prestacao
de Servicos, E.I.

Certifico, para efeitos de publica¢iio no
Boletim da Repiiblica, que, por registo de trinta
e um de Janeiro de dois mil e vinte e trés, foi
constituida uma empresa em nome individual,
com o NUEL 101923193, denominada Mitilage
Mitilage Prestagdo de Servigos, E.I., pelo
comerciante em nome individual Mitilage
Mitilage, solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, natural de Pemba, portador de
Bilhete de Identidade n.° 020100377291A,
emitido pelos Servigos de Identificacdo Civil
da Cidade de Pemba, a 17 de Setembro de
2018, residente no bairro de Ingonane, cidade
de Pemba, provincia de Cabo Delgado, que se
regerd pelas cldusulas seguintes.

A empresa tem por objecto social: actividade
principal: 36000 — captacao, tratamento e
distribuicao de dgua; actividades secundarias:
33140 —reparagéo e manutencdo de equipamento
de equipamento eléctrico; 43210 — instalagdo
eléctrica; e 71102 — actividades de engenharia
e técnicas afins.

Tem a sua sede no bairro de Ingonane, cidade
de Pemba, provincia de Cabo Delgado.

Usa como firma a denominagdo acima
langada.

Documentos: Requerimento de 31/01/2023,
Certiddo de Reserva de nome, Declaragdo de
inicio de actividades, Alvard n.° 5083/02/01/
PS/2023, NUIT e identificagdo do requerente,
que se arquivam no mago de documentos do
corrente ano.

Conservatdria dos Registos de Pemba, 31 de
Janeiro de 2023. — O Técnico, llegivel.

Moafri, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 17 de Fevereiro de 2023, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
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Legais, sob o NUEL 101933199, uma entidade
denominada MOAFRI, Limitada.

Sirajali Kamrudin Kurani, casado, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade indiana,
portador de passaporte n.° 25649543,
emitido pela Repiiblica da India, a 31
de Dezembro de 2019, valido até 30 de
Dezembro de 2029, residente na provincia
de Maputo; e

Fairlee Holdings, Limited, devidamente
registada nas ilhas Virgens Britanicas, com
o niimero de registo 1768702, representada
legalmente no territério mogambicano
por Sirajali Kamrudin Kurani, portador
de passaporte n.° 25649543, emitido pela
Repiiblica da india, a 31 de Dezembro de
2019, valido até 30 de Dezembro de 2029,
na qualidade de gerente da firma.

E ao abrigo da conjugacio dos artigos
90, 283 e seguintes, todos do Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, em atengdo
as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.°2/2009, de 24 de Abril, livremente e de boa-
fé, celebrado o presente contrato de sociedade, o
qual se regera em conformidade com os artigos
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a firma MOAFRI,
Limitada e tem a sua sede na Rua da Mozal,
Matola Rio, n.° 593, parcela 7, provincia de
Maputo e durara por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade podera deslocar livremente
a sua sede social em todo o territério nacional,
e, bem assim criar sucursais, agéncias, filiais,
delegacdes ou outras formas de representagdo
em Mocambique ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tera como objecto social
principal:
a) Comércio a grosso e a retalho com
importagdo e exportacdo de:

i. Todo tipo de produtos alimentares,
incluindo refrigerantes e
bebidas;

ii. Téxteis, vestudrio, calcado e
acessorios

iii. Equipamento de proteccio
individual e sinalizag@o;

iv. Material, e equipamento de
higiene e seguranga;

v. Produtos de limpeza, higiene, e
cosmeéticos; e

vi) Outros afins ndo especificados.
b) Prestacdo de servigos nas dreas de:

i. Procurement, logistica e
transportes;

ii. Aluguer de mdaquinas e
equipamento de uso pessoal;

iii. Consultoria para negdcios e
gestdo;

iv. Publicidade e marketing; e

v. Outros afins ndo especificados.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de 2.500.000,00MT (dois milhoes
e quinhentos mil meticais), correspondendo a
duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), equivalente a 1% do
capital social, pertencente ao sécio
Sirajali Kamrudin Kurani; e

b) Outra quota no valor nominal de
2.475.000,00MT (dois milhdes
quatrocentos e setenta e cinco
mil meticais), equivalente a 99%
do capital social, pertencente ao
socio Fairlee Holdings, Limited,
montante equivalente a totalidade
do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A geréncia e administragdo da
sociedade, remunerada ou nao conforme for
deliberado em assembleia geral, bem como
a sua representagdo, cabem ao socio Sirajali
Kamrudin Kurani, que desde ja fica nomeado
gerente da sociedade.

Dois) Para vincular a sociedade em actos
de mero expediente é bastante a assinatura
do gerente nomeado nos termos do nimero
anterior.

Trés) Para vincular a sociedade nos seus
actos e contratos onerosos, ¢ necessaria a
intervengdo do sdcio gerente.

Quatro) A geréncia ndo poderd obrigar
a sociedade em letras de favor, fiancgas,
abonacdes, nem em quaisquer actos semelhantes
ou estranhos aos negécios sociais.

Cinco) Em ampliag¢do dos seus poderes
normais, a geréncia poderd em nome da
sociedade:

a) Comprar, vender e permutar quaisquer
bens méveis e imdveis, incluindo
automoveis;

b) Celebrar contratos de locacdo
financeira;

¢) Contrair empréstimos ou outro tipo de
financiamentos e realizar operacdes
de crédito que sejam permitidas por
lei, prestando as garantias exigidas
pelas entidades mutuantes.

Seis) A remuneracdo da geréncia poderd
consistir, total ou parcialmente, em participacao
nos lucros da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, cessao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas, no todo
ou em parte, carecem do consentimento dos
socios gerentes.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer énus ou
encargos sobre as mesmas a terceiros, carecem
de autorizag@o prévia dos sécios gerentes,
dada por deliberacio da respectiva assembleia
validamente convocada para o efeito.

Trés) Goza do direito de preferéncia na
aquisi¢@o da quota a ser cedida a geréncia da
sociedade.

Quatro) E nula e de nenhum efeito juridico
qualquer divisdo, cessdo ou oneragio de quotas
que ndo observe o preceituado nos nimeros
anteriores.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se,
ordinariamente, na sede social, uma vez em
cada ano, para apreciacio do balango anual das
contas e do exercicio e, extraordinariamente,
sempre que for necessario, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
da convocacido da reunido da assembleia geral
quando a sociedade ou a geréncia assim o
decidir, por escrito, em dar como validamente
constituida a reunido, bem como também a
sociedade acordar, por esta forma, em que
se delibere, considerando validas, nessas
condi¢des, as deliberagdes tomadas, ainda
que fora da sede social, em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Trés) A geréncia pode fazer-se representar
na assembleia geral por terceiros, mediante
poderes especiais para esse efeito, conferidos
por procuragdo, com poderes validamente
outorgados.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por comunicacdo escrita, dirigida e remetida a
sociedade, com uma antecedéncia minima de
quinze dias.

ARTIGO SETIMO
(Participacao noutras sociedades)

A sociedade poderd adquirir ou alienar
participacdes em quaisquer sociedades, ainda
que reguladas por leis especiais, bem como
associar-se a quaisquer pessoas, singulares
ou colectivas, para, nomeadamente, formar
agrupamentos complementares de empresas,
agrupamentos de interesse econémico, novas
sociedades, consdrcios e associacdes em
participacdo, independentemente do respectivo
objecto.
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ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

A todo o caso omisso no presente contrato
aplicar-se-30 as regras e normas em vigor no
Cdédigo Comercial em vigor na Republica de
Mocambique e demais legislag@o aplicavel.

Maputo, 24 de Fevereiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Moz Engineering, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que, no
dia trés de janeiro de dois mil vinte e trés, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais, sob o n.° 101904466, a cargo
de Leonardo Armando, conservador e notario
superior, uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada denominada Moz
Engineering, Limitada, constituida entre os
socios:

Marzuque Abdala Jilio Mussa, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 040101969151A,
emitido pelo Arquivo de Identificacio Civil
da Cidade de Nampula, a 15 de Outubro de
2020, residente na cidade de Nampula; e

Nazira Abdulraimo, solteira, de nacionalidade
mogambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 030104498690N, emitido pelo
Arquivo de Identificacido Civil da Cidade
Nampula, a 20 de Outubro de 2020, residente
na Cidade de Nampula.

Celebram o presente contrato de sociedade
que, na sua vigéncia, se regerd pelas cldusulas
seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo Moz
Engineering, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em
Nampula, bairro Muahivire, Expansdo, Avenida
das FPLM, proximo da 2.* esquadra, cidade de
Nampula.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade pode abrir sucursais, filiais,
escritdrios, delegacdes ou qualquer outra forma
de representac@o no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada pelas entidades
legais.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado a partir da data da assinatura do
contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Construcdo civil e obras publicas;

b) Construcao e manutengao de estradas
e pontes;

¢) Obras hidraulicas;

d) Fundacgdes e captagdo de dgua;

¢) Manutengdo e pintura de edificios;

f) Prestacdo de servicos de reparacdo
e manutencdo de equipamento
eléctrico;

g) Prestacdo de servicos informadticos,
aluguer de veiculos e automdveis
e serigrafia;

h) Fornecimento de postes de madeira e
metalicos;

i) Aluguer de maquinas e equipamentos
para construcgio e engenharia;

Jj) Instalagdo eléctrica;

k) Actividades de limpeza, fumigacgdo
em edificios e em equipamento
industrial;

) Actividades combinadas de apoio a
gestdo de edificios;

m) Agentes do comércio a grosso
de minérios, metais, produtos
quimicos para inddstria,
maquinas, equipamento industrial,
embarcagdes e aeronaves;

n) Comércio a grosso de ferragens,
ferramentas manuais e artigos para
canalizagdes e aquecimento;

0) Comércio de pegas e acessorios para
veiculos automoveis;

p) Comércio a grosso e a retalho de
motociclos, de suas pecas e
acessorios;

g) Comércio a grosso de computadores,
equipamentos periféricos e
programas informaticos;

r) Comércio por grosso de material
de constru¢do e equipamentos
sanitdrios;

s) Comércio de veiculos automoveis;

t) Comércio a grosso de acessorios
e equipamentos informaticos,
papelaria informdtica, importagdo
de material de papelaria informética,
consultoria na drea de informética;

u) Comércio a grosso de téxteis, em
estabelecimentos especializados;

v) Comércio a grosso de lougas em
ceramica e em vidro, papel de
parede e de produtos de limpeza;

w) Comércio a retalho de vestudrio, em
estabelecimentos especializados;

x) Comércio a retalho de cal¢ado e de
artigos de couro, estabelecimentos
especializados;

y) Comércio a retalho de cal¢ado e de
artigos de desporto, de campismo
e lazer, em estabelecimentos
especializados.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto principal em que
0 s6cio acorde, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenham as
necessarias autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd efectuar
representagcdo comercial de sociedades,
domiciliadas ou ndo no territério nacional,
representar marcas e proceder a sua
comercializacdo a retalho, assim como prestar
os servicos relacionados com o objecto da
actividade principal.

Quatro) A sociedade poderd participar
em outras sociedades ja constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associacdes, entidades, organismos nacionais e/
ou internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de 70.000,00MT (setenta
mil meticais), correspondente a
70% do capital social, pertencente
ao socio Marzuque Abdala Jilio
Mussa; e

b) Uma quota de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), correspondente a 30% do
capital social, pertencente a socia
Nazira Abdulraimo.

ARTIGO SEXTO
(Administracao ou gestao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por um dos
sécios, por deliberagdo dos dois.

Dois) Os sécios poderdo designar um
administrador ou gerente para gerir 0os negocios
e assuntos da sociedade, o qual terd os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizacio do
objecto social da sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
dos sécios ou pela assinatura de um mandatério,
administrador ou gerente dentro dos limites
estabelecidos no respectivo mandato ou
procuragao.

Quatro) Em caso algum, podera a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operacdes sociais,
designadamente em letras, fiancas e abonagdes,
a ndo ser que especificamente pelos sécios.

Cinco) A administragdo ou geréncia, entre
os socios, serd rotativa, num periodo de um
ano civil.

Nampula, 4 de Janeiro de 2023. —
O Conservador e Notdrio Superior, llegivel.
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Moz Solution, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
no dia doze de janeiro de dois mil vinte e trés,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais, sob o n.° 101910024, a
cargo de Leonardo Armando, conservador e
notdrio superior, uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada denominada Moz
Solution, Limitada, constituida entre os socios:

Sacramento Cornélio Miguel Phiri, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 070100311475B,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
da Cidade de Nampula, a 21 de Outubro de
2020, residente na cidade de Nampula; e

Silvia da Graga Sizola, solteira, de nacionalidade
mocambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 0701020764951, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade de
Nampula, a 7 de Julho de 2022, residente na
cidade de Nampula.

Celebram o presente contrato de sociedade
que na sua vigéncia se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo Moz
Solution, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Nampula,
bairro de Muahivire, Avenida das FPLM,
proximo da 2.* esquadra, cidade de Nampula,
podendo abrir sucursais, filiais, escritérios,
delegacdes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade serd por tempo
indeterminado a partir da data da assinatura do
contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social:

a) Construcdo civil e obras publicas,
constru¢gdo e manutencdo de
estradas e pontes, obras hidrdulicas,
fundagdes e captacdo de 4gua,
manutencdo e pintura de edificios,
prestacdo de servicos de reparacdo
e manutencdo de equipamento
eléctrico, prestacdo de servigos
informaticos, aluguer de veiculos
e automéveis e serigrafia,
fornecimento de postes de madeira
e metdlicos, aluguer de maquinas
e equipamentos para construgio e

engenharia, instalagdo eléctrica,
actividades de limpeza, fumigacio
em edificios e em equipamento
industrial, actividades combinadas
de apoio a gestdo de edificios,
agentes do comércio a grosso
de minérios, metais, produtos
quimicos para
maquinas, equipamento industrial,
embarcacdes e aeronaves, comércio
a grosso de ferragens, ferramentas
manuais e artigos para canalizacdes
e aquecimento, comércio a grosso
de computadores, equipamentos
periféricos
informaticos;

b) Comércio de veiculos automoveis,
comércio por grosso de acessorios
e equipamentos informdticos,
papelaria informética, importagdo
de material de papelaria informatica,
consultoria na area de informatica,
comércio a grosso de téxteis, em
estabelecimentos especializados,
comercio por grosso de loucas
em ceramica e em vidro, papel de
parede e de produtos de limpeza,
comércio a retalho de vestuario, em
estabelecimentos especializados,
comércio a retalho de calcado e de
artigos de couro, estabelecimentos
especializados.

inddstria,

e programas

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto principal em que
0 s6cio acorde, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenham as
necessarias autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd efectuar
representacdo comercial de sociedades,
domiciliadas ou ndo no territério nacional,
representar marcas e proceder a sua
comercializacdo a retalho, assim como prestar
os servicos relacionados com o objecto da
actividade principal.

Quatro) A sociedade poderd participar
em outras sociedades ja constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associacdes, entidades, organismos nacionais e/
ou internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de 70.000,00MT (setenta
mil meticais), correspondente a
70% do capital social, pertencente
ao sécio Sacramento Cornélio
Miguel Phiri; e

b) Uma quota de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), correspondente a 30% do
capital social, pertencente a socia
Silvia da Graca Sizola.

ARTIGO SEXTO
(Prestacao de suplementos)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital social, desde que
0s sécios assim o decidam, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro, quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pelos sdcios que fixardo os
juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre os sécios é
livre.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento escrito do sécio nao cedente,
ao qual é reservado o direito de preferéncia na
sua aquisi¢ao.

Trés) Apds a rececdo da proposta de venda,
o socio dispde de quinze dias para, querendo,
exercer o respectivo direito de preferéncia.

Quatro) E nula de nenhum efeito qualquer
transmissdo da quota do sécio que nio obedeca
ao disposto no presente artigo e demais preceitos
imperativos legais.

ARTIGO OITAVO
(Administracao ou Gestao da Sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por um dos
sécios, por deliberagdo dos dois.

Dois) Os sécios poderdo designar um
administrador ou gerente para gerir 0os negocios
e assuntos da sociedade, o qual terd os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizacao do
objecto social da sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
dos sécios ou pela assinatura de um mandatério,
administrador ou gerente dentro dos limites
estabelecidos no respectivo mandato ou
procuragao.

Quatro) Em caso algum, poderd a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras, fiancas e abonacdes,
a nao ser que especificamente pelos sécios.

Cinco) A administragdo ou geréncia, entre
os socios, serd rotativa, num periodo de um
ano civil.

ARTIGO NONO
(Distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil, encerrando-se aos trinta e um dias do
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més de dezembro de cada ano, o balango para
apuramento dos resultados.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balango depois serdo deduzidos em:

a) Cinquenta por cento (50%) para
fundo de investimento, de acordo
com a politica de distribui¢do de
dividendos da sociedade;

b) Os remanescentes cinquenta por cento
(50%) serdo distribuidos entre
os sécios na proporcdo das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-4 pelo disposto no
Coédigo Comercial e de outra legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Nampula, 12 de Janeiro de 2023. —
O Conservador e Notdrio Superior, llegivel.

Mozinitiative — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta de doze de Janeiro de dois mil e vinte
trés da sociedade Mozinitiative — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede na Rua da
Alegria, na cidade de Maputo, com capital social
de vinte mil meticais, matriculada sob o NUEL
100098733, se deliberou sobre a mudanca de
endereco da sociedade e, em consequéncia
disso, alterag@o parcial dos estatutos no seu
artigo primeiro da sede.

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede)

A sociedade adopta o novo endereco,
avenida 24 de Julho, oitavo andar, porta COS5.

Maputo, 12 de Janeiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Mpombe Macadamia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Novembro de dois mil e vinte
e dois, foi matriculada na Conservatéria dos
Registos de Entidades Legais de Lichinga, sob o
NUEL 101878996, uma sociedade denominada
Mpombe Macadamia, Limitada, celebrado nos
termos do artigo 90, do Cédigo Comercial o
contrato de sociedade entre:

Jodo Gongalves Aratjo, solteiro, maior, natural
de Memba, portador do Bilhete de Identidade
n.°010101013208]J, emitido em dezassete de
Marco de dois mil e vinte e um, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Cidade de Lichinga;

Maria Amdlia Fernandes da Langa, solteira,
maior, natural de lisboa-Portugal, residente
na cidade de Lichinga, portadora de DIRE
01PTO00031522F, emitido em dez de
novembro de dois mil e vinte e um, pelo
Servi¢o Nacional de Migracdo-Maputo.

Que se regera pelas disposi¢cdes constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Mpombe Macadamia, Limitada, e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Lichinga, provincia do Niassa, podendo abrir
ou fechar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
dentro e fora do territério nacional.

Trés) Mediante simples deliberacao,
a sociedade poderd transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
desenvolver as seguintes actividades:
a) Agricultura;
b) Cultura de frutos tropicais e sub
tropicais;
¢) Cultura de macadamia;
d) Actividades dos servigos relacionados.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade podera ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, bens, direitos e outros
valores € de 1.000.000,00MT (um milhdo de

meticais), encontrando-se dividido em duas
quotas distribuidas na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota de 510.000,00MT
(quinhentos e dez mil meticais),
equivalente a 51% do capital,
pertencente ao sécio Jodo
Gongalves Araijo;,

b) Uma quota de 490.000,00MT
(quatrocentos e noventa mil
meticais), equivalente a 49% do
capital, pertencente a sécia Maria
Amalia Fernandes da Lanc¢a.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Niao serdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, podendo, porém, os
socios concederem a sociedade os suprimentos
de que necessite, nos termos e condigdes fixados
por deliberacio da respectiva geréncia.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, cessao, oneracao e alienacao
de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem do
prévio consentimento da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de 30 dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recep¢do, ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais nomeadamente, o preco
e a forma de pagamento.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, nesta ordem. No caso de nem
a sociedade nem o outro sécio desejar usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota podera fazé-lo
livremente a quem e como entender.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessdo,
oneragdo ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas, nos termos da Lei das
Sociedades por quotas, nos seguintes casos:

a) Por acordo com os respectivos
proprietérios;

b) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sdcio;

¢) Quando recaia sobre a quota uma accdo
judicial de penhora, arresto ou haja
que ser vendida judicialmente.
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ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdi¢dio de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos e
deveres sociais, devendo mandatar um de entre
eles que a todos represente na sociedade.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢oes legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisérios ou definitivos,
conterdo a assinatura do presidente do quadro
da geréncia, que pode ser aposta por chancela.

Trés) Por deliberagdo da geréncia, poderd
a sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigacdes préprias e realizar sobre elas as
operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social ou qualquer outro
sitio a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovacgio
do balanco anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessirio, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da
sua convocacdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolug@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do quadro da geréncia, ou por
trés membros do quadro da geréncia, por carta
registada com aviso de recepg¢@o, ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informagdo necessdria a
tomada de deliberaciio, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida a geréncia e por este
recebido até as dezassete horas do ultimo dia
util anterior a data da sessdo.

Dois) Qualquer dos sécios podera ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro s6cio, mediante comunicagdo escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) s sécios podem votar com
procuracdo dos outros sécios ausentes, e
ndo serd vdlida, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢do da sociedade, a procurag@o que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberag@o.

Cinco) A cada quota corresponderd um
voto por cada quinhentos meticais de capital
respectivo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Geréncia e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade e a sua representagdo, dispensada de
caug@o e com ou sem remuneragdo conforme
vier a ser deliberado em assembleia geral, serdo
realizadas por um dos sdcios, que obrigard a
sociedade em todos os actos e contratos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos.

Dois) O sécio gerente poderd designar um
ou mais mandatarios e neles delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

Trés) Os administradores, ou seus
mandatédrios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e contratos que ndo digam respeito aos
negdcios sociais, nomeadamente em letras de
favor, fiangas, abonagdes ou outras semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacido da assembleia geral, a
realizar-se-4 até€ ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberag¢@o unanime dos sdcios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatarios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que for omisso, ao presente
estatuto serdo reguladas e resolvidas de acordo
com o c6digo comercial e demais legislagdo
comercial e civil em vigor na Republica de
Mocambique, na parte aplicavel.

Estd conforme.
Lichinga, 17 de Fevereiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Nedbank Mocambique, S.A.

CONVOCATORIA

Por este meio convocam-se os Exmos.
Accionistas do Nedbank Mogambique, S.A.,
sociedade anénima de direito Mogambicano,
com sede na Avenida Julius Nyerere n.° 590,
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em Maputo, matriculada na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais sob
NUEL 100163403, com o capital social de
2.890.000.000,00MT, para a reunidio ordindria
de Assembleia Geral da Sociedade a realizar-
se no dia 31 de Marco de 2023, pelas 8h00, na
sede da sociedade, a fim de deliberarem sobre
a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto 1. Deliberar sobre o Balanco,
Demonstra¢do de Resultados, Contas Anuais
e Relatério do Conselho de Administragcdo
do Nedbank Mogambique, S.A. referentes ao
exercicio findo em 31 de Dezembro de 2022 e
respectivos Pareceres do Auditor Independente
e do Conselho Fiscal ou do Fiscal Unico.

Ponto 2. Deliberar sobre a proposta de
aplicac@o de Resultados relativos ao exercicio
findo em 31 de Dezembro de 2022 e parecer do
Conselho Fiscal ou do Fiscal Unico.

Ponto 3. Deliberar sobre as cartas de
rendncia submetidas por membros dos 6rgaos
sociais desde a ultima Assembleia Geral.

Ponto 4. Deliberar sobre a nomeagdo dos
membros dos 6rgaos sociais da sociedade
para as vagas que se verifiquem para o triénio
2022-2024.

Ponto 5. Deliberar sobre a proposta do
Conselho de Administra¢do de nomeacdo do
secretdrio da sociedade.

Ponto 6. Deliberar sobre a nomeag@o dos
membros do Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico
para o exercicio financeiro de 2023.

Ponto 7. Deliberar sobre a nomeagdo do
Auditor Externo para o exercicio financeiro
de 2023.

Ponto 8. Deliberar sobre a alteracdo
parcial do Contrato de Sociedade do Nedbank
Mogambique S.A..

Ponto 9. Deliberar sobre a Politica de
Remuneracdes dos membros dos 6rgdos sociais
da sociedade.

Ponto 10. Ratificar a deliberagao do Conselho
de Administracdo de prorrogacdo da data de
reembolso do contrato de suprimentos.

Ponto 11. Outros assuntos, de interesse para
a sociedade.

Tém direito a votar nesta Assembleia Geral
os Accionistas que detiverem accdes registadas
em seu nome a data de oito dias antes da data
marcada para a Assembleia, devendo as mesmas
accdes permanecer registadas em seu nome até
ao encerramento da reunio.

Os documentos a serem apreciados nesta
reunido estardo disponiveis para consulta na
sede da sociedade.

Maputo, 28 de Fevereiro de 2023. —
O Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
Hélder dos Santos Félix Monteiro Muteia.

NEFC Projects, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que no
dia vinte e um de Fevereiro de dois mil e vinte
e trés, foi matriculada sob NUEL 101935221,
sociedade NEFC Projects, Limitada, que ira se
reger pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e a sede)

A sociedade NEFC Projects, Limitada,
tem a sua sede na cidade da Maputo, Distrito
Kampfumo, Avenida Rio Limpopo, bairro Alto
Maé, n.° 1390.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividade de servicos de consultoria geral,
desenvolvimento de projeto, tecnologia de
informacdo e comunicac¢do. A sociedade
podera ainda, mediante deliberagio dos s6cios
tomada em assembleia geral, exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), e acha-se dividido nas seguintes
quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),
representativa de cinquenta por
cento do capital social, pertencente
0 s6cio Emmanuel Nyembue
Alexandre casado com a senhora
Nontsikelelo Nyembue Alexandre,
regime de bens adquiridos, residente
na Dusseldorf (Alemanha), de
nacionalidade Congolesa, portador
do Passaporte n.” OP0498613;

b) Outra quota com o valor nominal de
115.000,00MT (cento e quinze
mil meticais), representativa de
dezassete por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Nyembue Fred, casado com a
senhora Clemence Nyembue em
regime de separacdo de bens,
natural de Congo, residente
em Maputo, na Avenida Rio
Limpopo, n.° 1390, portador do
cartdo de requerente de Asilo,
n.° 36700023203, e outra quota com
o valor nominal de 125.000,00MT

(cento e vinte e cinco mil
meticais), representativa de vinte
e cinco por cento do capital social
pertencente a sécia Nontsikelelo
Nyembue Alexandre, casada com
o senhor Emmanuel Nyembue
Alexandre, em regime de bens
adquiridos, residente na Dusseldorg
(Alemanha), de nacionalidade sul-
africana, portador de Passaporte
n.° M00381163;

¢) Outra quota com o valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
representativa de oito por cento do
capital social pertencente a socia
Clemence Nyembue, casada com o
senhor Nyembue Fred, em regime
de separacdo de bens, residente em
Maputo, na Avenida Rio Limpopo,
n.° 1390, rés-do-chao, bairro de Alto
Maé, de nacionalidade Gongolesa,
portador de Cartdo de Requerente
de Asilo, n.° 367-00023202.

ARTIGO QUARTO
(Nomeacao e cargo)

Sao nomeados:

a) Emmanuel Nyembue Alexandre-
Presidente e Sé6cio Gerente
Internacional;

b) Nyembue Fred- Director e Sécio
Gerente Nacional;

¢) Nontsikelelo Nyembue Alexandre -
Sécia Gerente Internacional;

d) Clemence Nyembue - Socia Gerente
Nacional.

ARTIGO QUINTO

(Poderes da geréncia e vinculagao
da sociedade)

Um) Compete a geréncia, sem prejuizo das
demais atribui¢des que lhe conferem a lei e estes
estatutos, gerir, com amplos poderes todos os
negdcios sociais e efetuar todas as operagdes
relativas ao objeto social, fica nomeado o Sr.
Nyembue Fred como director.

Dois) O presidente, o senhor Emmanuel
Nyembue Alexandre, ira supervisionar todos os
assuntos relacionados com parceiros financeiros
e internacionais e orientar o director para a
implementagdo e acompanhamento.

Trés) Compete o director em consulta com o
presidente, representar a sociedade ou delegar
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social.

Quatro) Cada projecto da empresa serd
gerido de forma diferente. Tanto o presidente
quanto o director definirdo o papel de cada
membro da estrutura responsavel pelo projecto.
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Cinco) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director ou pelo seu procurador,
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade ficard obrigada pela assinatura
de um gerente ou procurador especialmente
constituido pela gestdo, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade pode ser dissolvida por
deliberacdo dos sdcios, tomada por unanimidade
e ainda, nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacio
do socio, a sociedade continuara com os
herdeiros e na falta destes, com os representantes
legais.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicacdo de resultados.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, os montantes atribuidos aos scios
mensalmente uma importincia fixa por conta
dos dividendos e percentagem legal estabelecida
para constitui¢do do fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO
(Disposicao final)
Tudo o que foi omisso serd regulado e

resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 24 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Negodcios e Solugoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
no dia vinte dois de dois mil e vinte trés,
foi matriculada na conservatdria do Registo
de Entidades Legais, a sociedade supra
mencionada, sob NUEL 101931226, constituida

no dia nove de Fevereiro de dois mil vinte trés
por Margarida Jale Uetela de nacionalidade
mogambicana, solteira, natural de Massinga,
residente no bairro Matadouro, cidade de
Maxixe, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 081002288138, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, a 15 de Fevereiro
de 2016, titular do NUIT 138546160.

Odete Folichane Dombe de nacionalidade
mocambicana, solteira, natural de Zavala,
residente no bairro Dombe, distrito de
Zavala, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 0814019747501, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Inhambane, a
20 de Outubro de 2017, titular do NUIT
112298924.

Que pelo presente contrato de sociedade
outorga e constitui uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Negoécios e Solugdes, Limitada, que regera
pelas clausulas constantes nos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Negdcios
e Solugdes, Limitada é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem
a sua sede no bairro Muele 01, cidade de
Inhambane, provincia de Inhambane, sempre
que julgar conveniente a sociedade podera criar
delegagdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de reapresentag@o social, no territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Comércio a retalho de produtos de
higiene e limpeza, cosméticos,
artigos de perfumaria,equipamento
sanitario, ladrilhos e similares,
productos alimentares,vestudrio
e calcado, tapetes, cortinados,
material de desporto, material
de escritério, e mobilidrio
para escritério, equipamento
informadatico, eletromésticos,
equipamento de frio e eléctronico,
ferragem, tintas, vidros, material de
construgao;

b) Prestacdo de servicos agricolas,
jardinagem, adubagem, estufagem,
servicos graficos, servicos de
limpeza em edificios, construgdo
estradas e pontes, € manutengdo de
edificios, monumentos, reparacio
e manutencdo fotocopiadoras,
serigrafia, consultoria, manuten¢do
de ar-condicionados, equipamento
informético e eléctrico, manuteng@o
e reparacdo de sistemas de alarme

e som, reparagdo de bens moveis e
imdveis, lavagem de carros.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
0 mesmo objecto aceitar conceicdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas, e outras formas de associacdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondentes a duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dez mil meticais
(10.000,00MT), correspondente
a 50% ao capital social da
s6ciaMargarida Jale Uetela;

b) Uma quota de dez mil meticais
(10.000,00MT), correspondente a
50% ao capital social da sécia Odete
Folichane Dombe.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas o sécio podera
conceder os suprimentos de que ela necessita,
nos termos e condicdes fixadas por lei.

ARTIGO SEXTO
(Representacao da sociedade)

Um) Administragdo e representagdo da
sociedade em juizo e fora dele activa e
passivamente, serd exercida pela socia Odete
Folichane Dombe.

Dois) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura do sécio, podendo porém, nomear
sempre que necessario um mandatdrio com
poderes para tal;

Trés) A movimentacdo da conta bancaria
obriga-se a assinatura dos sécios, Margarida
Jale Uetela e Odete Folichane Dombe.

Esta conforme.
Maxixe, 22 de Fevereiro de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

Northern Integrated
Logistics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 20 de Dezembro de 2022, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101897885, uma entidade
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denominada Northern Integrated Logistics,
Limitada.
E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Inguira Bacar, maior, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, nascido a 9 de
Maio de 1975, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100160020C, emitido a 18 de Margo de
2020 e valido até 17 de Marco de 2030, pela
Direccio de Identificacdo Civil de Maputo;

Segundo: Brassonilio Gongalves Manhique,
maior, casado, de nacionalidade mocambicana,
nascida aos 24 de Marco de 1984, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100643465M,
emitido aos 11 de Marco de 2022 e valido
até 10 de Marco de 2027, pela Direc¢do de
Identificacdo Civil de Maputo;

Terceiro: Lazaro Felisberto Chabana,
casado, de nacionalidade mogambicana, nascida
aos 07 de Junho de 1985, portador de Bilhete
de Identidade n.° 110100070150F, emitido aos
21 de Abril de 2022 e valido até 20 de Abril
de 2027, pela Direccéo de Identificagdo Civil
de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio Northern
Integrated Logistics, Limitada constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na Avenida
da Marginal Praia do Wimbe - Bairro Eduardo
Mondlane, cidade de Pemba, provincia de
Cabo Delgado, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacd@o social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades, de logistica,
armazenagem, expedi¢do de mercadorias,
fornecimento de equipamento pesado,
equipamento de transporte, exportagdo oficial,
exportacdo em geral, importagdo oficial,
importacdo em geral, despacho aduaneiro,
intermedidrio de logistica, afretamento,
aluguer, carga e descarga de navios de carga e
outras embarcagdes, transporte de mercadoria

terrestre, maritimo e aéreo, incluindo aluguer,
compra e venda de equipamento de transporte
e levantamento de carga, incluindo carga
portudria, agenciamento de mercadorias,
agenciamento de navios, frete, peritagem e
superintendéncia, servicos auxiliares de estiva,
Ship Chandling, conferéncia e armazenagem de
mercadoria em transito.

Dois) A empresa pode realizar outras
atividades que sejam subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que estes tenham sido devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo da
administracdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais),
encontrando-se dividido em trés quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de 175.000,00MT (cento
e setenta e cinco mil meticais),
correspondente a 70% do capital
social, pertencente a Inguira Bacar;

b) Uma quota de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), correspondente a
20% do capital social, pertencente a
Brassonilio Gongalves Manhique;e

¢) Uma quota de 25.000,00MT (vinte e
cinco mil meticais), correspondente
a 10% do capital social, pertecente
a Lazaro Felibesto Chabana.

ARTIGO QUINTO
(Grgaos sociais)

Os 6rgaos sociais sdo a assembleia geral e
a adminstragdo.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reune-se ordinariamente
na sede social ou em qualquer outro lugar,
desde que seja no territério nacional, a ser
definido pelo presidente, uma vez por ano,
para a deliberagdo do balango anual de contas
e do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pela adminstragdo ou sempre que for
necessaria, para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos que tenha sido convocada.

ARTIGO SETIMO
(Adminstracao e representacao)

Um) A adminstrac¢do e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho
de administra¢do composto por dois
adminstradores, nomeados pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade € vinculada pela assinatura
de um dos dois adminstradores ou por uma
assinatura de um terceiro a quem tenha sido
delegado poderes dentro dos termos definidos
pela assembleia geral.

Tres) Inicialemnte, e até a deliberacdo da
assemblaia geral da sociedade, o conselho
de administracdo da empresa serd composta
por Inguira Bacar e Brassonilio Gongalves
Manhique.

ARTIGO OITAVO
(Balanco, prestacao de contas e lucros)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil. O balango e a conta de resultados fecham a
trinta e um de Dezembro de cada ano, e carecem
de aprovacio da assembleia geral, a realizar-se
até ao dia trinta e um de Marco do ano seguinte.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a contrucdo do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previsto na lei ou por deliberacdo
unanime dos seus socios. Declarada a dissolucao
da sociedade, proceder-se-a a sua liquidagdo
gozando os liquidatarios, nomeados pela
assembleia geral, dos mais amplos poderes
para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

As omissOes ao presente estatuto, serao
reguladas e ressolvidas de acordo com o
Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislagdes aplicavel.

Maputo, 27 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Phoenix Logistica
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 24 de Fevereiro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
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Legais sob NUEL 101938115, uma entidade
denominada Phoenix Logistica — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos dos artigos 90 e seguintes do
Cdédigo Comercial, é constituido o presente
contrato de sociedade por Barry Robert
Hewstone, solteiro, de nacionalidade sul-
africana, residente em Malongane, portador do
Passaporte n.° M00356870, emitido na Africa
do Sul a 30 de Novembro de 2021.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui por si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelas
seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

A sociedade adopta a denominacdo Phoenix
Logistics — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e com a sua sede
na provincia de Maputo, distrito de Matutuine,
localidade da Ponta do Ouro, Malongane, rua
principal — Signal Hill. A sua duragdo € por
periodo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da assinatura do seu registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades relacionadas com:

a) Comércio a grosso e/ ou a retalho de
material de construcdo e eléctrico
com importacdo e exportacio;

b) Compra e venda de utensilios e
equipamentos domésticos diversos;

c) Prestacdo de servicos e/ou consultoria
nas areas relacionadas com negdcios
e outras actividades subsidiarias;

d) Organizag¢do de actividades
relacionadas com entretenimento
de turistas incluido mergulho e
safaris oceanicos.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e para que se
obtenham as necessdrias autorizagdes legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social € de cem mil meticais
(100.000,00MT), integralmente subscrito
e realizado em dinheiro dividido em uma
Unica quota, assim distribuida: Barry Robert
Hewstone, com uma quota no valor nominal
de 100.000,00MT, correspondente a 100% do
capital social.

Dois) Os sécios poderdo efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes a estabelecer pela
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, a fim de
apreciar o balanco e as contas de exercicio,
bem como para deliberar sobre qualquer assunto
previsto na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por meio de carta registada em
protocolo ou por e-mail, com uma antecedéncia
de quinze dias, desde que ndo seja outro
procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias o periodo indicado no nimero
anterior poderd ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocagdo do gerente ou a pedido
de qualquer sécio.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e geréncia da sociedade
e sua representacgao, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertence ao sécio Barry Robert
Hewstone que desde ja fica nomeado gerente,
com dispensa de caucdo, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
actos e contractos.

Dois) O gerente podera delegar total ou
parcialmente os seus poderes a terceiros, quer
da sociedade ou nio, desde que haja uma
decisdo da assembleia geral e este outorgue um
instrumento para tal efeito.

Trés) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de gestdio, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecuc@o do seu objecto social,
desde que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem para a assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pela legislag@o aplicdvel nas sociedades por
quotas em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 27 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Pitangas Décor — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 27 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100930625, uma entidade
denominada Pitangas Décor — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Neusa Cristina Marcos Simbine, solteira,
natural de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.” 110101312403S, emitido a
16 de Setembro de 2011, pela Direc¢do de
Identificacdo Civil de Maputo, residente no
Municipio da Vila de Boane, provincia de
Maputo.

Constitui, uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada do tipo
unipessoal nos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Pitangas Décor — Sociedade Unipessoal,
Limitada, € constituida sob forma de sociedade
comercial e por quotas de responsabilidade
limitada e rege-se pelo presente estatuto e
pela legislacdo em vigor na Reptblica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

A sociedade é de ambito nacional e tem a
sua sede na Avenida 25 de Setembro, n.” 1264,
rés-do-chdo, na cidade de Maputo, Reptiblica de
Mocambique, podendo abrir delega¢des noutros
pontos do pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objetivo principal:

a) Servicos de hotelaria, bar, restaura¢do
e fornecimento de bens e bens
consumiveis nestas dreas;

b) Decoragdo e organizacio de festas,
casamentos, escritérios e habitacio;

c) Producao de eventos, layout,
marketing, festivais, conferéncias
nacionais e internacionais;

d) Servigo de guia turistico;

e) Servico de marketing e publicidade;

/) Imobilidria;

g) Fornecimento de méveis;

h) Logistica de transporte;

i) Recrutamento, treinamento e formagao
de mio de obra a terceiros;

J) Educacao infantil;

k) Prestacdo de servigos, consultoria,
procurement e assessoria a
terceiros;

1) Comércio geral;

m) Servicos de estética;

n) Contabilidade (consultoria
fornecimento de servigos de apoio
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a gestdo daquela que exerce ou
em sociedade reguladas por leis
especiais;

0) A sociedade pode adquirir
participacdes em sociedades com
objecto diferente.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, (10.000,00MT) dez
mil meticais, correspondente a uma quota
pertencente a scia inica Neusa Cristina Marcos
Simbine.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por delibera¢do da sécia
Unica.

ARTIGO SEXTO

(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas do sécio e livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar a
terceiros, depende do consentimento prévio
e por escrito do sécio Gnico e em caso de
falecimento do sécio tnico, os seus herdeiros
exercerao em comum, os direitos do falecimento
e designardo entre si a um elemento da familia,
para os representar em sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral da sociedade reunir-se-4,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovagdo ou modificagdo de
balango e contas de exercicios respeitante ao
ano anterior e deliberar sobre qualquer outro
assunto para que tenha sido convocada e em
sessdo extraordindria sempre que necessario.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
ficard a cargo da socia tnica, Neusa Cristina
Marcos Simbine.

Dois) A sécia unica poderd constituir
procuradores da sociedade.

Trés) A gestdo didria da sociedade e sua
representacdo serdo feitas de acordo com
instrucdes escritas emanadas pela sdcia Unica.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da sécia dnica nas transagdes
bancdrias e caso necessdrio requererdo a
assinatura dos seus mandatdrios legais.

ARTIGO NOVO
(Lucros e perdas)

Os prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-a:

a) Vinte por cento para o fundo de reserva
legal da sociedade;

b) Vinte por cento para investimentos
e desenvolvimento da sociedade;
c) O remanescente para a sécia Unica.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixos na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquida¢io gozando o sécio
de amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso no presente
contrato da sociedade regularfo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 27 de Novembro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Planalto Agricola, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de vinte e dois Fevereiro de
dois mil e vinte e trés, exarada a folhas um
a seis, do Contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola, com NUEL 100408090, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada que se regerad pela
clausulas seguintes:

CAPLTULOI
Da denominacao e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A entidade denominada Planalto
Agricola, Limitada é uma sociedade limitada,
por quotas de responsabilidade de estatutos e
demais preceitos legais aplicdveis, vigentes na
Reptblica de Mogambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
de data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede e negdcio
principal no distrito de Kampfumo, cidade de
Maputo.

Dois) Revelando-se necessario, a sociedade
podera abrir e encerrar sucursais, delegacdes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social, onde e quando a geréncia
o julgar conveniente, depois de obtidas as
necessarias autorizagoes.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade poderd transferir a sua sede social
para qualquer outro local do territério nacional,
ou, se necessario, obter junto das autoridades
competentes autorizagdo para abrir sucursais,
delegagdes ou representacdes no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto)

Um) A sociedade tem por objeto da
actividade principal:
a) Produgdo e comercializagdo de
produtos agropecudrios;
b) Fazenda de bravio;
c) Exportagdo de produtos agropecudrios;
d) Importagdo e comercializagdo de
medicamentos e outros produtos
fitossanitarios;
¢) Importacdo de insumos para produgdo
agricola e pecudrio;
f) A representacdo de marcas, artigos,
produtos e equipamentos agricolas;
g) Estudos e elaboracdo de projectos
agricolas;
h) Exercicio de comercio geral
e de prestagdo de servigos,
compreendendo a importagdo e
exportacao;
i) Comissdes e agenciamentos;
J) Formagio técnico profissional nas ares
agropecudrias.
Dois) A firma prestard acessoriamente
actividades no ambito de:

i) Prestacdo de servigo multidisciplinar
nas areas afloradas no nimero
anterior, quer de forma isolada
quer complementar ou combinada,
incluindo subcontratagdo
especializada,

ii) Representacdo comercial e
agenciamentO.

Trés) A firma poderd adquirir participagdes
noutras sociedades, empresas e associa¢des
legalmente constituidas, bem como exercer
actividades em qualquer outro ramo de comércio
e industria.

ARTIGO QUARTO

(Participacao noutras sociedades e em-
preendimentos)

Um) Mediante deliberacdo do respectivo
socio, podera a sociedade participar directa
ou indirectamente no capital social de
outras sociedades, bem como em projectos
de empreendimentos ou de unidades de
negdcio complementares que de alguma
forma concorram para o preenchimento ou
complementaridade do seu objecto social.

Dois) A sociedade podera aceitar concessdes,
adquirir e gerir participagdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
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agrupamentos de empresas ou noutras formas
de associacio, legalmente constituidas.

CAPLTULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente em
dinheiro, € de vinte mil meticais, e corresponde a
uma quota nominal repartida de seguinte forma:

a) Gustav Radloff Van Veyeren,
participacdo 2% avaliada no valor

de 2.000,00MT (dois mil meticais);

b) Winhelhaak Boere(Pty) Lda,
participacdo 18% avaliada no
valor de 18.000,00MT (dezoito mil
meticais).

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas o proprietdrio poderd conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessitar,
nos termos e condi¢des que forem fixados,
registados em acta.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo, total ou parcial
de quotas a terceiros, carecem da delibera¢do
prévia da sociedade.

Dois) Pretendendo alienar a sua quota social,
0 sécio prevenird da pretensdo a sociedade
por carta registada, com antecedéncia minima
de trinta dias, na qual indicard o nome do
prospectivo adquirente, o preco e demais
condicdes de cessao.

Trés) A alienagdo de quota social deverd ser
feita respeitando-se o exercicio do direito de
preferéncia da sociedade.

Quatro) Em caso de rentncia do direito de
preferéncia pela sociedade, o mesmo direito
serd automaticamente transmitido e atribuido
ao sdcio unico.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
do sécio nos seguintes casos:

a) Por acordo prévio com o titular;

b) Por falecimento, interdigdo,
inabilitagdo judicial ou insolvéncia
da titular, sendo pessoa singular,
ou por dissolucdo ou faléncia do
titular, sendo pessoa colectiva;

c) For se, em caso de partilha judicial
ou extrajudicial da quota, a mesma
ndo adjudicada ao respectivo sdcio;

d) Se a quota for objecto de penhora ou
arresto, ou se o sécio, de qualquer

outra forma, deixar de poder dispor
livremente da quota.

Dois) O preg¢o da amortizacdo da quota
serd apurado com base no ultimo balanco
aprovado da sociedade, acrescido da parte
proporcional das reservas que nao se destinem
a cobrir prejuizos, reduzido ou acrescido da
parte proporcional da diminui¢do ou aumento
do valor contabilistico posterior ao referido
balango.

Trés) O pagamento do preco da quota,
aprovado com base no exercicio de apuramento
referido no niimero dois do presente artigo, serd
feito nos termos e condig¢des aprovados em
assembleia geral da sociedade.

CAPLTULO III
Da geréncia, representacao e limites
ARTIGO NONO
(Geréncia, representacao e limites)

Um) A administragdo e gestao da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, ficam a cargo do sécio, por
Gustav Radloff Van Veyeren, participacdo que
desde ja é nomeado gerente.

Dois)Por imperativos do crescimento ou
da expansdo de actividades, os proprietarios
poderdo decidir pela nomeacdo dum gestor,
dentre empregados ou pessoas estranhas a
sociedade, para auxiliar na sua administragao
e/ou gestao.

Trés) A geréncia poderd nomear mandatérios
da sociedade, conferindo-lhes poderes de
representacao.

Quatro) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura Unica do gerente, ou pela assinatura
de um procurado especialmente constituido
pela geréncia, nos termos e limites especificos
exarados do respectivo mandato.

Cinco) E vedado aos gerentes e mandatarios
da sociedade assinar em nome desta quaisquer
documentos, contratos, ou a assumpgdo de
actos e de praticos estranhos aos negdcios
auténticos da sociedade, tais como letras de
favor, livrangas, fiangas, aval ou abonagdes.

ARTIGO DECIMO
(Deliberacoes e actos equiparados)

Quando a lei ndo exija outras formalidades,
as deliberagdes sobre assuntos relevantes da
sociedade, tomados e aprovados pelo s6cio
unico, deverdo sempre constar registados e por
si assinados no respectivo livro de Actas.

CAPLTULO IV
Do balanco e contas de exercicio
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e contas de exercicio)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balango e as contas anuais encerrar-
se-8o com referéncia a trinta e um de Dezembro

de cada ano civil, e carecem da aprovacdo da
Assembleia Geral, a qual deverd reunir-se para
o efeito em alguma data no decurso do primeiro
trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados de exercicio)

Um) Havendo lucros apurados em cada
exercicio, deduzir-se-4, primeiramente, a
percentagem legalmente estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
este ndo estiver realizado nos termos legais ou
sempre que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) Do lucro liquido apurado, depois
de deduzida a parcela para fundo de reserva
legal e feitas quaisquer dedugdes provisionais
necessarias, sera o remanescente considerado
rendimento liquido susceptivel de distribui¢do,
mediante deliberacdo da assembleia geral
de transferéncia para a conta particular
do proprietdrio, ou de reinvesti-lo total ou
parcialmente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) No caso de dissolucdo por sentenga
judicial, proceder-se-a a liquidagdo, e os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
terdo os mais amplos poderes legais para
proceder com efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente, aplicdvel na Republica de
Mocgambique.

Estd conforme.

Maputo, 23 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Polymath - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta avulsa de trinta e um dias do més de Janeiro
do ano dois mil vinte e trés, da assembleia geral
da sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na cidade de Vilankulo,
provincia de Inhambane, em epigrafe, esteve
matriculada na Conservatéria de Entidades
Legais de Vilankulo, provincia de Inhambane
sob o nimero mil duzentos e dois, a folhas
quarenta e nove do Livro C Quarto, com a data
de treze de Janeiro de dois mil vinte e dois e
no Livro E Sétimo, com a data de quinze de
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Fevereiro de dois mil vinte e trés, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a alteragdo parcial
do pacto social em que houve cessio total de
quotas saida e entrada de nova sécia, cessdo essa
que ¢é feita de igual valor nominal e com todos
os direitos e obrigacdes, que por consequéncia
desta operagio fica alterada a redag@o do artigo
quarto e quinto do pacto social para uma nova
e seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais e corresponde
auma Unica quota com o mesmo valor nominal,
pertencente a tnica sécia Elana Erasmus.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente é exercida pela sécia Elana
Erasmus.

Dois) Que em tudo o mais nao alterado
continua a vigorar o pacto social anterior.

Estd conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 15 de Fevereiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Prime Consultores
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 30 de Janeiro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101923320, uma entidade
denominada Prime Consultores e Servigos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial
entre:

Armando Junior Francisco Zualo, solteiro,
natural de Maxixe de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100100243476B e residente
no bairro Novo, 4, casa 47, Boane, provincia
de Maputo.

Aniceto Vasco Nhachengo, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101016919501 e residente no bairro da
Machava Sede, quarteirdo 43, casa 9, cidade
da Matola.

Edson Jorge Marrufo, casado, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade n.°

110102721600F e residente no bairro
Central, Avenida Guerra Popular,
n.° 1241,1° Andar F, 04, cidade de Maputo.

Nelson Luis Cumbane, solteiro, natural de
Maputo de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110301622980M e residente no bairro
Central, Avenida Karl Max No 1747, 2.°
andar, flat 4, cidade de Maputo.

Domingos Chibué Francisco Jambo, solteiro,
natural de Maputo de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100383888F e residente
no bairro da Malanga, rua Conjunto Djambo,
n.° 28, 4° andar, cidade d Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorga entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacéo de Prime
Consultores e Servigos, Limitada, criada por
tempo indeterminado, contando o seu inicio a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
25 de Setembro, n.° 1401, 3° andar, cidade de
Maputo, Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto as seguintes
areas:

a) Actividades das empresas de sele¢dao
e colocag@o de pessoal;

b) Outro fornecimento de recursos
humanos;

c) Actividades de limpeza geral em
edificios;

d) Outras actividades de limpeza em
edificios e em equipamentos
industriais;

e) Actividades combinadas de servicos
administrativos;

f) Reparacdo de equipamento de
comunicacao;

g) Instalac@o elétrica;

h) Edicdo de programas informadticos,

i) Gestdo e exploragdo de equipamento
informético;

J) Actvidades de consultoria para os
negdcios e a gestdo;

k) Actividades de engenharia e de
técnicas afins;

1) Actividades de ensaios e analises
técnicas;

m) Publicidade;

n) Estudo de mercado e sondagens de
opinido;

0) Outras actvidades de consultoria
cientificas técnicas e similares;

p) Aluguer de maquinas e equipamentos
para construc@o e engenharia civil
(sem operador);

g) Actividades de agéncias de noticias;

r) Venda de material de escritorio;

s) Reparacdo e manutenc¢do de
equipamento eléctrico;

t) Execugdo de fotocopias, preparagdo
de documentos e outras actividades
especiais de apoio administrativo;

u) Actividades de cobranga e avaliagdo
de crédito;

v) Reparag¢@o e manutengdo de maquinas
e equipamentos;

w) Reparag¢do e manutengdo de outro
equipamento;

x) Pesquisa e prospec¢do de recursos
minerais;

v) Gestao e preservacdo de documentos;

z) Servigos de desinfestagdo e
desratizacdo dos depdsitos de
acervos documentais;

aa) Consultoria e prestacdo de servigos
na drea de h.S.S.T (higiene saude e
seguranga no trabalho;

bb) Importacdo e exportagdo de bens
consumiveis;

cc) Instalagcdo, fornecimento e
montagem de equipamentos de
telecomunicagdo.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, realizado em dinheiro
¢ de 50.000,00MT (cinquenta mil maticais),
pertencentes aos socios a seguir:

a) Armando Junior Francisco Zualo -
10.000,00MT, correspondente a 20
% do capital social;

b) Aniceto Vasco Nhachengo -
5.000,00MT, correspondente a 10
% do capital social;

c) Edson Jorge Marrufo - 5.500,00MT,
correspondente a 11 % do capital
social;

d) Nelson Luis Cumbane - 5.000,00MT,
correspondente a 10 % do capital
social;

¢) Domingos Chibué Francisco Jambo -
5.000,00MT, correspondente a 10
% do capital social.

Dois) Os restantes 39% sdo detidos para a
venda aos futuros sécios da sociedade.
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ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
senhor Edson Jorge Marrufo, que desde ja é
nomeado administrador.

Dois) A administracio terd todos os poderes
necessdrios a administracdo dos socios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar Letras e livrangas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal,
adquirir, alienar ou onerar, bem como tomar
de lugar ou arrendar bens méveis e iméveis da
sociedade ou beneficio dele.

Trés) A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura de trés s6cios ou pela assinatura
de um procurador constituido.

ARTIGO SEXTO
Disposicoes finais

Em tudo quanto for omisso no presente
estatuto aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdes em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 24 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Propetrol Bunkering, CE

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 24 de Fevereiro de dois mil e vinte e trés,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
das Entidades Legais sob NUEL 101937631,
uma entidade legal denominada Propetrol
Bunkering, CE; entre

Exor Petroleum Mocambique, Limitada,
sociedade comercial constituida ao abrigo
de leis mocambicanas, matriculada na
Conservatdria das Entidades Legais sob
NUEL 101170578, 18109F45-45, com
sede social na Avenid Mao Tse Tung,
n.°19, 1 andar, n.° 11, Maputo, Mocambique,
neste acto representada pelo Senhor Stayleir
Marroquim, doravante designada por
“EXOR”;

Friburge Oil & Gas Mogambique, Lda,
sociedade comercial constituida ao abrigo
de leis mocambicanas, matriculada na
Conservatdria das Entidades Legais sob
NUEL 101170578, com sede social no
Distrito Urbano 1, bairro Sommerschield,
Avenida Cahora Bassa, n.° 92, Maputo,
Mocambique, neste acto representada pelos
Senhores Jorge Mavova e Dalila Iddrissu,
doravante designada por “FRIBURGE”; e,

Propetrol Limited, sociedade comercial
constituida ao abrigo de leis da Republica
Federal da Nigéria, com sede social no Suit
202, Regency Suits, n.° 17, Ahmed Onibudo
Streel, Victoria Island, Lagos, Nigéria,
neste acto representada pela Senhora
Olabisi Olajugbe, doravante designada por
“PROPETROL”.

E celebrado, nos termos do artigo 562.° do
Regime Juridico dos Contratos Comerciais,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 3/2022, de 25 de
Maio, o presente contrato de consércio externo
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

O consdrcio, destituido de personalidade
juridica, assumird a forma de Consércio
Externo, e denominar-se-a Propetrol Bunkering,
CE, e terd a sua sede na rua do Hospital Urbano
de Nacala, quarteirdo 30, bairro Triangulo,
cidade de Nacala.

ARTIGO SEGUNDO

(Objecto social)

z

O objecto do consércio € a prestacdo,
conjuntamente, de servicos de Bunkering do
Gaséleo Maritimo para Apoio as Operagdes
Offshore da ENI Mozambique na Area A5-A.

ARTIGO TERCEIRO
(Participacao dos membros)

As Partes actuardo no Consoércio
conjuntamente, sem divisdo de escopo, inclusive
em quaisquer lucros e prejuizos relativos
a execugdo das actividades do Consércio,
participando em todos os direitos e obriga¢des
nas seguintes proporgoes:

Propetrol, Limited — 51% (cinquenta e um
por cento);

Exor Petroleum Moc¢ambique, Limitada
— 24,5% (vinte e quatro virgula cinco por
cento); e,

Friburge Oil & Gas Mocambique, Limitada
—24,5% (vinte e quatro virgula cinco por cento).

ARTIGO QUARTO
(Estrutura do consorcio)

Um) O consércio sera estruturado na
seguinte forma:

a) Conselho de fiscalizagdo; €
b) Chefe do consorcio.

Dois) Todos os membros do consércio fazem
parte do conselho de fiscalizag@o.

Trés) O chefe do consdrcio serd a Propetrol,
Limited, que exercerd a lideranca do consdrcio.

Quatro) O chefe do consércio tera, entre
outros, os seguintes poderes e deveres:

a) Coordenar os trabalhos e a cooperagdo
entre os membros visando ao

cumprimento de todas as obrigacdes
e responsabilidades assumidas no
contrato;

b) Receber de quaisquer terceiros
interessados envolvidos no contrato,
durante a execu¢do do mesmo,
quaisquer notificagdes ao abrigo
ou em conexdo com o contrato, que
ndo as relacionadas com a alteracéio
ou rescisdo do contrato;

¢) Comunicar quaisquer avisos ao cliente
ao abrigo ou em liga¢do com o
contrato, com excepg¢do dos que
envolvam a alteracdo ou rescisdo
do contratO.

ARTIGO QUINTO
(Duracao)

O consorcio permanecerd valido e vigente
durante a execucdo do contrato de “Prestagdo
de Servicos de Bunkering do Gaséleo Maritimo
para Apoio as Operagdes Offshore da ENI
Mozambique na Area A5-A”.

ARTIGO SEXTO
(Extingao do consorcio)

O consorcio extinguir-se-4 em qualquer uma
das seguintes situagdes:

a) Por mituo acordo, reduzido a escrito
entre os membros do consorcio;

b) Por caducidade;

¢) Por uma decisdo do cliente de ndo
prosseguir com o projecto ou de ndo
assinar com o consorcio;

d) Por impossibilidade definitiva de
cumprimento das obrigacdes
decorrentes do contrato por qualquer
uma das Partes, expressamente
reconhecida pelas outras ParteS.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pelas

disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 27 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Protokol, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta datada de 13 de Julho de dois mil e vinte
e dois da sociedade por quotas denominada
Protokol, Limitada, com o capital social
de quinze mil meticais (15.000,00MT),
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100959445, foi
deliberado o acréscimo do objecto social.
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Em consequéncia dessa deliberacéio ficam
alterados os artigos quarto e sexto dos estatutos
0s quais passam a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado € de quinze mil meticais
(15.000,00MT), correspondente a soma
de duas quotas iguais no valor nominal
de 7.500,00MT cada, pertencentes a cada
uma delas aos sécios Carlos Miguel
Barreto Parreira e Gongalo Miguel Barreto
Parreira.

ARTIGO SEXTO
(Representacao da sociedade)

A administragdo da sociedade, sua
representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio
Gongalo Miguel Barreto Parreira ou
por gerentes a nomear pela assembleia
geral da sociedade, que ficam desde ja
dispensados de prestar caugdo.

Maputo, 24 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

RJM-Holdings, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de cinco de Janeiro de dois mil e vinte
trés da sociedade RIM Holdings, Limitada, com
sede no bairro de Tchumene, EN4, parcela trés
mil e oitenta barra vinte seis, cidade da matola,
matriculada na Conservatéria dos Registos
das Entidades Legais, sob NUEL 100172127,
deliberaram abertura de uma filial na cidade de
Maputo, passando a sociedade para o seguinte
enderego rua do Quionga, bairro Central,
nimero 41 R/C, distrito municipal Kampfumu.

Em consequéncia dessa deliberagdo fica
alterado o artigo primeiro do Boletim da
Repiiblica, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade a denominagdo de RIM
Holdings, Limitada.

Dois) A sociedade tem sua filial na rua do
Quionga 41, bairro Central, rés-do-chao, distrito
Municipal Kampfumo, nesta cidade de Maputo,
podendo por deliberagdo da assembleia abrir ou
encerrar a filial dentro e fora do pais quando for
conveniente.

Maputo, 31 de Janeiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Rovuma Capital Broker
— Sociedade Corretora, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Fevereiro de 2023, foi matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101927067, uma entidade
denominada Rovuma Capital Broker —
Sociedade Corretora, S.A.

CAPITULO 1

Da denominacgéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A Rovuma Capital Broker — Sociedade
orretora, S.A, doravante denominada
Rovuma Capital, é uma sociedade anénima
de responsabilidade limitada, de direito
mog¢ambicano, que se rege pelos presentes
estatutos, assim como pela legislagdo aplicavel.

Dois) A sociedade foi constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, bairro da Sommerschield, Avenida
Kim Il Sung, n.° 1180, Mog¢ambique, podendo
o Conselho de Administracdo deliberar sobre
a sua transferéncia para qualquer outro local
dentro do territério nacional, devendo para tal
obter as devidas autorizagdes prévia do Banco
de Mocambique.

Dois) A sociedade poderd abrir e encerrar
quaisquer filiais, estabelecimentos, sucursais,
delegagdes ou qualquer outra forma de
representagdo social, no pais ou no estrangeiro,
quando e onde o Conselho de Administragao
julgar conveniente e nesse sentido delibere,
devendo para tal obter as devidas autorizagdes
prévia do Banco de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividades de intermediagdo
em bolsa de valores, através do recebimento
de ordens dos investidores para a transacdo de
valores mobilidrios, e realizar outras actividades
que lhes sejam permitidas pela legislacao
aplicavel.

Dois) A sociedade pode ainda realizar as
seguintes actividades no ambito do mercado
de valores mobilidrios:

a) A abertura e movimentag@o de contas
de deposito de valores mobilidrios
titulados ou de registo de valores
mobiliarios escriturais, bem como
a prestacdo de servicos relativos

aos direitos inerentes aos mesmos
valores;

b) A gestdo de carteiras de valores
mobilidrios pertencentes a terceiros,
tendo em vista assegurar, tanto a
administracdo desses valores e,
nomeadamente o exercicio dos
direitos que lhes séo inerentes,
como a realizagdo de quaisquer
operacdes sobre eleS.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de 420,000.00MT (quatrocentos
e vinte mil meticais), divididos em cem mil
acgdes com o valor nominal de cinquenta
meticais cada. Havera titulos de cinco, dez,
cinquenta, cem quinhentos mil e dez mil accdes.

Dois) As ac¢oes serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais uma
acgao.

Trés) Os titulos provisorios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores
executivos podendo as assinaturas ser postas
por chancela ou menos tipograficos de emissao.

Quatro) As despesas de substituicdo de
titulos serdio por conta dos accionistas que
solicitarem a substituicio.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capita social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante delibera¢do da
Assembleia Geral sob proposta do Conselho
de Administragdo e parecer prévio do Conselho
Fiscal.

Dois) Nos aumentos de capital, os accionistas
gozam do direito de preferéncia, na subscricio
das novas acg¢des, proporcionalmente ao nimero
de ac¢des de que sejam titulares.

Trés) Se algum ou alguns dos accionistas
a quem couber o direito de preferéncia ndo o
exercer, serd o direito de preferéncia devolvido
aos restantes accionistas até integral satisfagao
dos accionistas ou subscri¢do das acg¢des.

Quatro) A deliberagdo da Assembleia Geral
de aumento do capital social deve mencionar
expressamente:

a) A modalidade e o montante do
aumento de capital;

b) O valor nominal, em como o valor
de emissdo das acgdes a serem
emitidas no Ambito do aumento do
capital social;

c) As reservas a incorporar, se O
aumento de capital social incluir a
incorporag¢do de reservas;
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d) Se o aumento do capital social é
reservado aos accionistas e em
que termos ou se pode ser aberto
a terceiros, caso o aumento de
capital social ndo seja integralmente
subscrito pelos accionistas no prazo
estabelecido para o efeito;

e) Se sdo emitidas novas acgdes ou se
¢ aumentado o valor nominal das
accdes existenteS.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de accoes)

Um) O accionista que pretenda alienar
as suas acgdes deve requerer a autorizagio
previa do Banco de Mogambique nos termos
da Lei das Institui¢cdes de Credito e Sociedade
Financeiras, bem como comunicar a sociedade
€ aos outros accionistas, com o minimo de
30 (trinta) dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Dois) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo das acgdes a serem transmitidas,
os restantes accionistas e a sociedade, por
esta ordem. A preferéncia deverd ser exercida
pelos accionistas através do rateio com base no
numero de accdes de cada preferente, podendo
os interessados agruparem-se entre si para o
efeito.

Trés) No caso de nem os restantes accionistas
nem a sociedade pretenderem usar o mencionado
direito de preferéncia, entdo o accionista que
desejar vender a sua accdo, poderd fazé-lo
livremente.

Quatro) E nula qualquer transmissdo de
acgdes que ndo observe o preceituado no
presente artigo.

Cinco) Caso sejam emitidas obriga¢des pela
sociedade, a transmissdo das acc¢des deverd
ocorrer simultaneamente com a transmissao das
obrigagdes subscritas pelo accionista.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administragdo
e o Conselho Fiscal.

ARTIGO OITAVO
(Reunidoes da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral realizar-se-4,
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez
por ano para:

a) Apreciar e votar o balanco e as contas
do exercicio findo, sobre o relatério

do Conselho de Administracdo,
bem como sobre o respectivo
parecer do Conselho Fiscal ou
Fiscal Unico;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados;

c) Deliberar sobre a elei¢do dos membros
do Conselho Fiscal ou Fiscal tinico
e, quando aplicavel, sobre a eleiciio
dos membros do Conselho de
Administragdo;

d) Deliberar sobre outras matérias
relevantes, desde que incluidas na
respectiva convocatdria.

Dois) A Assembleia Geral retne,
extraordinariamente, sempre que o Conselho
de Administra¢do, o Conselho Fiscal ou Fiscal
unico ou solicitem ou quando a convocacdo for
requerida por accionista que representem, pelo
menos, dez por cento do capital social.

ARTIGO NONO
(Local da reuniao)

A Assembleia Geral retine-se, em principio,
na sua sede social, mas podera reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional, desde
que o Presidente da Mesa da Assembleia Geral
assim o decida, com concordancia do Conselho
de Administragdo e do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico e o local da reunido seja devidamente
identificado na convocatdria.

ARTIGO DECIMO
(Convocatdéria)

Um) A Assembleia Geral, nos casos em
que a lei ndo determine formalidades especiais
para a sua convocacio, serd convocada pelo
presidente do Conselho de Administragdo,
por carta ou meios electrénicos, com aviso
de recepcio, dirigida as accionistas, expedida
com a antecedéncia minima de quinze (15)
dias, podendo este prazo ser reduzida para as
assembleias extraordindrias.

Dois) As convocatérias deverdo conter
a informacdo sobre o local, data e hora da
reuniao, bem como a ordem de trabalhos e
dos documentos necessdrios a tomada de
deliberag@o.

Trés) A convocatéria pode ser dispensada
por acordo escrito de todos as accionistas
presentes ou representados na reunido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao nas assembleias gerais)

Um) As accionistas que forem pessoas
colectivas far-se-do representar nas assembleias
gerais pela pessoa fisica para esse efeito
designada, mediante simples carta dirigida ao
presidente da mesa da assembleia geral e por
este recebido antes da respectiva reunio.

Dois) Qualquer das accionistas poderd
ainda fazer-se representar na assembleia geral
por outra accionista ou terceiro mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral, em particular,
deliberar sobre as seguintes matérias:

a) O balango, a conta de ganhos e
perdas, relatério do Conselho
de Administragdo referentes ao
exercicio;

b) O relatério e o parecer do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico;

¢) A proposta de aplicacio dos resultados
do exercicio;

d) Eleicdo e destitui¢do dos membros dos
orgdos sociais;

¢) Alteracdo dos estatutos;

/) Aumento e reducdo do capital social;

g) Fusdo, cisdo e transformacdo da
sociedade;

h) Dissolu¢do da sociedade;

i) As que ndo estejam, por disposi¢do
legal ou estatutdria, compreendidas
na competéncia de outros érgaos da
sociedad€.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho de Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
Conselho de Administracio constituido por um
minimo de trés (3) membros dentre os quais
serd nomeado o presidente do Conselho de
Administra¢do, nomeadamente:

a) Patricio Filipe Afonso Cheman€;
b) Leia Machava; e
¢) Adelino Francisco Jorge Datide.

Dois) As accionistas podem, a qualquer
momento nomear e exonerar os administradores
da sociedade quer seja para substituir um
administrador impedido ou ainda para aumentar
o nimero de administradores da sociedade.

Trés) Os administradores sdo designados por
periodos de quatro (4) anos renovaveis.

Quatro) Pessoas que ndo sdo accionistas
podem ser designadas administradores da
sociedade.

Cinco) Excepto delibera¢do em contrério das
accionistas, os administradores sdo dispensados
de prestar caugdo para o exercicio das suas
fungoes.

Seis) Compete as accionistas aprovarem a
remuneracio dos administradores.

Sete) As funcdes de administrador cessardo
se o administrador em exercicio:

a) Cessar as suas funcdes em virtude da
aplicacdo da lei ou de uma ordem
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de exonerag@o ou desqualificacdo
feita apds sua nomeacao;

b) Renunciar ao cargo através de
comunicacio escrita a sociedade;

¢) For declarado insolvente ou falido ou
celebrar acordos com credores;

d) Sofrer ou vier a sofrer de uma anomalia
psiquica;

e) Falecer ou reformar-se na idade
de reforma estabelecida pelas
accionistas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias do Conselho de Adminis-
tracao)

Um) Compete ao Conselho de Administragido
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representacdo dos negdcios da sociedade, para
além do desempenho das atribui¢des legais e das
que lhe sejam conferidas noutras disposigdes
dos presentes estatutos e, bem assim, as que a
Assembleia Geral nele delegar.

Dois) Em particular, compete ao Conselho
de Administragdo:

a) Solicitar a convocagdo de Assembleias
Gerais;

b) Elaborar e apresentar os relatdrios e
contas anuais;

¢) Propor aumentos de capital social;

d) Adquirir e ceder participagdes em
quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

¢) Deliberar sobre extensdes ou redugdes
da actividade da Sociedade, dentro
dos limites da lei e dos presentes
estatutos;

f) A aquisi¢@o, permuta, alienacdo ou
oneracao de bens imoveis;

g) Trespassar ou tomar de trespasse
estabelecimentos comerciais,
bem como adquirir ou ceder a
exploragdo dos mesmos, desde que
com parecer favoravel do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico, sempre que
tais activos envolvam montantes
superiores a dez por cento do capital
social da sociedade;

h) Abrir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de
representagdo social no pafs ou no
estrangeiro;

i) Contrair empréstimos;

J) Prestar caucdes e garantias, pessoais
ou reais, da Sociedade, pelos meios
ou formas legalmente permitidas;

k) Elaborar e apresentar projectos de
fusdo, cisdo e transformagdo da
sociedade;

) Estabelecer a organizagdo técnico-
administrativa da sociedade e as

normas do seu funcionamento
interno, designadamente sobre os
trabalhadores e colaboradores da
sociedade, assim como sobre a
remuneragdo dos mesmos;

m) Abrir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de
representacdo social no pais ou no
estrangeiro;

n) Mudar a sede da sociedade;

o) Praticar todos os demais actos que, por
lei ou pelos presentes estatutos, nao
estejam reservados a Assembleia
Geral, ao Conselho Fiscal ou Fiscal
UnicO.

Dois) Compete, especialmente, ao Presidente
do Conselho de Administrac@o:

a) Coordenar a actividade do Conselho
de Administragdo;

b) Convocar e dirigir as respectivas
reunioes;

c) Zelar pela correcta execugdo das
delibera¢cdes do Conselho de
Administragdo;

d) Representar o Conselho de
Administragio em juizo e fora del€.

Trés) Os administradores podem delegar
poderes num ou mais dos seus pares e constituir
mandatarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Convocacao e reunides do Conselho
de Administrac¢ao)

Um) O Conselho de Administragdo reunir-
se-4 pelo menos duas vezes por ano sendo as
datas das reunides marcadas adiantadamente na
primeira reunido do Conselho de Administragdo
ou informalmente sempre que necessario.

Dois) Sempre que um novo Conselho de
Administragdo seja nomeado os administradores
deverdo nomear dentre eles, o Presidente do
Conselho de Administracio, o qual terd voto
de qualidade.

Trés) Qualquer administrador pode a
qualquer momento convocar uma reunido do
Conselho de Administragao.

Quatro) As reunides da administracdo
terdo lugar, em principio, na sede da
sociedade, podendo, por decisdo unanime dos
administradores, realizar-se em qualquer outro
local dentro ou fora do territério nacional.

Cinco) O administrador que se encontre
temporariamente impedido de comparecer as
reunides pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante comunicagdo escrita
e recebida antes da reunifo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes da administracdo
serdo tomadas por maioria de votos dos

administradores presentes ou representados
na reunido.

Dois) As delibera¢des da administragdo
deverdo ser sempre reduzidas a escrito, em
acta lavrada em livro préprio, devidamente
subscrita e assinada por todos os presentes ou
representados.

Trés) Qualquer administrador que de forma
directa ou indirectamente, seja parte interessada
em contratos ou propostas de contratos com
a Sociedade ou sua associada, que de forma
substantiva, constitua ou possa constituir um
conflito de interesse para com a Sociedade, e
do qual tenha conhecimento, deverd declarar
a Sociedade a natureza do seu interesse na
reunido de administracdo. Feita a declarag@o,
o administrador ndo serd responsavel perante a
sociedade pelos ganhos ou prejuizos apurados
por si decorrentes daquela transacgao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Gestao)

Um) A gestdo diaria da sociedade podera
ser confiada a um director geral designado pela
administragdo.

Dois) O director-geral pautard no exercicio
de suas fungdes pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pela administraco.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade ficara obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de qualquer pessoa
a quem a administracdo tenha
delegado poderes ou de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

c) Pela assinatura do director-geral,
em exercicio nas suas fung¢des
conferidas de acordo com o nimero
2 do artigo precedente.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador, pelo
director geral ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo os
administradores, diretor-geral, empregado ou
qualquer outra pessoa comprometer a sociedade
em actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiangas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO NONO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscalizagdo dos negdcios sociais
serd exercida por um Conselho Fiscal composto
por trés membros, ou por um Fiscal Unico,
nos termos a ser deliberado pela Assembleia-
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geral, que também designard entre aqueles o
respectivo Presidente.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal ou
o Fiscal Unico sdo eleitos pela Assembleia
Geral e permanecem em fungdes até a primeira
Assembleia Geral ordindria realizada apds a sua
eleicdo, sendo sempre permitida a sua reelei¢@o.

Trés) Ndo podem ser eleitos ou designados
membros do Conselho Fiscal ou Fiscal Ijnico,
as pessoas, singulares ou colectivas, que estejam
abrangidas pelos impedimentos estabelecidos
na lei.

Quatro) A Assembleia Geral podera confiar a
uma sociedade de revisdo de contas o exercicio
das funcdes do Conselho Fiscal ou de Fiscal
Unico.

ARTIGO VIGESIMO

(Competéncias do Conselho Fiscal)

As competéncias do Conselho Fiscal ou
do Fiscal Ijnico, assim como o0s respectivos
direitos, deveres e responsabilidades, sdo as
que resultam da lei.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Reuniodes)

Um) O Conselho Fiscal, quando instituido,
retine-se mediante convocagdo do respectivo
Presidente, com antecedéncia minima de oito
dias.

Dois) O Presidente convocara o Conselho
Fiscal, pelo menos, todos os trimestres e sempre
que lho solicite qualquer dos seus membros ou
o Conselho de Administragao.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria dos votos dos seus
membros, devendo os membros que, com
elas ndo concordem, fazer inserir, na acta, os
motivos da sua discordancia.

Quatro) O Conselho Fiscal s6 podera reunir
com a presenca da maioria dos seus membros,
os quais ndo podem delegar as suas funcdes.

Cinco) Caso se opte pela institui¢do de
um Fiscal Unico, em vez do Conselho Fiscal,
deverda aquele, pelo menos uma vez por
trimestre, exarar no livro da fiscalizagdo ou
nele incorporar, de qualquer outra forma,
um relatério sucinto de todas as verificagdes,
fiscalizagdo e demais diligéncias efectuadas,
assim como dos respectivos resultados.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Ano financeiro)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) O ano financeiro pode ser alterado
para qualquer outro que venha a ser aprovado

pelas sécias e permitido e autorizado nos termos
da lei.

Trés) A administracdo deverd manter
registos e livros das contas da sociedade de
forma adequados a:

a) Demonstrar e justificar as transacgdes
da sociedade;

b) Divulgar com precisdo razodvel a
situacdo financeira da sociedade
naquele momento; e

c) Permitir os administradores assegurar
que as contas da sociedade cumpram
com as exigéncias da lei.

Quatro) Os relatérios financeiros deverdo ser
aprovados pela Administragdo da sociedade e
submetidos a assembleia geral.

Cinco) O balango, as contas anuais e o
relatério da administraciio fechar-se-do com
referéncia ao respectivo exercicio financeiro e
serdo submetidos para apreciag¢@o e aprovagio
das accionistas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo das
accionistas quando assim o entenderem.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Sa Machado Mocambique,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de dezasseis de Fevereiro de dois mil e vinte
e trés da sociedade S4 Machado Mocambique,
S.A, matriculada sob NUEL 100190559,
deliberaram a mudanca da sede da sociedade da
Avenida Salvador Allende, n.° 1097, 1.° andar,
cidade de Maputo para a rua Francisco Matange
n.° 234, cidade de Maputo.

Em consequéncia, fica o artigo segundo
dos estatutos da sociedade a conter a seguinte
redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)
Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Francisco Matange n.° 234, cidade de Maputo.
Dois) (mantém-se).»

Maputo, 23 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

SJ Carpintaria e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Janeiro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 101922499, uma sociedade
denominada, SJ Carpintaria e Servicos,
Limitada, que ira se reger pelas seguintes
cldusulas.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a firma SJ
Carpintaria & Servicos, Limitada, doravante
SJ, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na provincia
de Maputo, distrito de Maracuene, quarteirdo
211, casa n.° 10562, e pode abrir sucursais ou
quaisquer outras formas de representacdo em
qualquer ponto do territério nacional ou no
estrangeiro, bem como estabelecer relacdes de
parceria com outras sociedades.

Trés) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

Um) Constituem objecto da sociedade:

a) Prestacdo de servicos na drea de
fornecimento todo tipo de madeira;

b) Fornecimento de todo tipo imdveis;
criagdo de artigos para a constru¢ao
civil, reparagio de pecas.

Dois) A sociedade pode sem prejuizo abrir
sucursal ou representacdes dentro de territério
nacional ou fora do pais, desde que seja
aprovado pela assembleia geral e permitido
por lei.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cinquenta mil
meticais (50.000,00 MT), passivel de ser
livremente acrescido;

a) Cabe ao socio Frederico Baptista
Junqueiro a quota de 50% do capital
social, igual a vinte e cinco mil
meticais (25.000,00 MT);

b) Cabe ao s6cio Moises Rafael Sitoe
a quota de 50% do capital social,
igual a vinte e cinco mil meticais
(25.000,00 MT).

CLAUSULA SETIMA
(Geréncia e administracao)

Um) Compete aos sécios a gestdo e
representag¢do da sociedade, em juizo ou ndo,
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sem prejuizo de se fazerem representar, no que
for por lei permitido;

Dois) Sao nomeados administradores os
senhores:

a) Frederico Baptista Junqueiro;
b) Moisés Rafael Sito€.

CLAUSULA OITAVA
(Vinculacao e omissoes)

Um) Para que a sociedade se vincule perante
terceiros € necessaria a assinatura dos dois
administradores.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des da Lei Comercial ou outra
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Maputo, 9 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Sociedade Gestora
de Casino, S.A.

Adenda

Certifico, para efeitos de publicacédo,
que por ter saido inexacto, no Boletim da
Repiiblica n.° 30, 11 série de 14 de Fevereiro
de 2023, no primeiro pardgrafo, onde se Ié:
«deliberou-se o aumento de capital social
em mais 273.794.754,77.», deve ler-se:
«deliberou-se o aumento de capital social em
mais 245.383.194,77 »

Maputo, 16 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, Ilegivel.

Solucoes Rurais
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio
no Boletim da Repiiblica que no dia dezasseis
de Fevereiro de dois mil e vinte trés, foi
constituida uma sociedade unipessoal, com
o NUEL 101932435, denominada Solugdes
Rurais — Sociedade Unipessoal, Limitada,
a cargo de Yolanda Luisa Manuel Mafumo,
conservadora/ notdria superior, pelo sécio
unico Albano Rui Maiite que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominac@o Solugdes
Rurais — Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente SR, Limitada, tem a sua

sede na rua da ANE, na cidade de Pemba,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representaciio em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto e participacao)

A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria na drea agréria;

b) Produgdo e venda de mudas diversas;

c) Venda de insumos, sementes e
instrumentos de produg@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital, social integralmente
realizado em dinheiro, é de 150.000,00 MT
(cento e cinquenta mil meticais) e corresponde
auma tnica quota com o mesmo valor nominal,
pertencente ao unico sécio Albano Rui Matite.

Dois) O sécio pode filiar-se a outras
associagdes e/ou actividades para além da
sociedade em alusdo.

ARTIGO QUARTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade é
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sdcio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O sécio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderdao
revogé-los a todo o tempo, estes ultimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés)
representagido da sociedade em todos os

Compete a administracdo a

seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sécio unico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Morte, interdicao ou inabilitagao)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros e na falta destes com os representantes
legais.

ARTIGO OITAVO
(Disposicao final)
Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei Comercial
e de mais leis em vigor na Republica de
Mocambique.

Pemba, 17 de Fevereiro de 2023. —
A Técnica, llegivel.

Supermercado Chiure, E.I.

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repiiblica que no dia dois de
Fevereiro Julho de dois mil e vinte e trés, foi
constituida uma empresa em nome individual
denominada Supermercado Chidre, E.I, com o
NUEL 101924750, a cargo de Yolanda Luisa
Manuel Mafumo, conservadora/notaria superior,
pelo empresario Abdishakur Mohamed Hassan
que se regera pelas cldusulas seguintes:

Abdishakur Mohamed Hassan - natural de
Mogadishu - Somadlia, nacionalidade
somaliana, portador do DIRE n.°
02S000115146C, emitido a 2 de Novembro
de 2022 e residente em Namuita -Chiure.
Constitui a empresa em nome individual
denominada Supermercado Chitre, E.I. -
- Tem a sua sede em Chitre, distrito de
Chidre.

Tem por objecto: Actividade Principal -
47111 - Comércio aretalho em supermercados
e hipermercados; 10103 - Abate de outros
(produgdo de carne); 10103500 -
Carne de outros animais N.E, Frescas ou
refrigeradas. Actividades Secunddrias - 47119 -
Comércio a retalho em outros estabelecimentos
ndo especializados, com predominancia de
produtos alimentares, bebidas ou tabaco,
47211- Comércio a retalho de frutas e de
produtos horticolas em estabelecimentos
especializados, 47212 -Comércio a retalho

animais
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de carne e de produtos a base de carne em
estabelecimentos especializados, 47213 -
Comércio a retalho de peixe, crusticeos e
moluscos em estabelecimentos especializados,
47219 - Comércio a retalho de outros
produtos alimentares em estabelecimentos
especializados, 47720- Comércio a retalho
de produtos cosméticos e de higiene em
estabelecimentos especializados.

Nos termos do Alvard n.° 5003/02/01/
RT/2022 aprovado pelo Decreto n.° 34/2013
de 2 de Agosto.

Iniciou as suas actividades a 24 de Janeiro
de 2022. Usa como firma a denominagio acima
langada.

Por ser verdade se passou a presente certiddo
que depois de revista e consertada, assino. O
Conservador, assinado Ilegivel.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba, 2
de Fevereiro de dois mil e vinte e trés. —
A Técnica, llegivel.

Syed Mohamed Sons
Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 23 de Fevereiro de 2023, foi matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101936678, uma entidade
denominada Syed Mohamed Sons Trading,
Limitada, que se rege pelas seguintes clausulas
em anexo.

E celebrado no termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, o presente contrato de constitui¢do
de sociedade por quota de responsabilidade
limitada, entre:

Primeira. Halima Mussagy Mahomed
Bhai Moossa, solteira, de nacionalidade
mogamicana, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 110100950932N, emitido pelo Arquivo de
Identificacd@o Civil de Maputo, a 31 de Maio de
2022, residente na cidade de Maputo;

Segundo. Abdul Latiff S/O Kaderbacha Syed
Mohamed, vitvo, de nacionalidade Singapore,
portador de Passaporte n.® K2244017B, emitido
pela Republica do Singapura, a 5 de Agosto
de 2021 e valido até 8 de Outubro de 2026,
residente na cidade de Maputo;

Terceiro. Essop Ismail Moola, casado com
Tengku Nurriah Binti de nacionalidade sul
africana, portador de Passaporte n.” A09289377,
emitido pela Republica da Africade Sul,a 16 de
Fevereiro de 2021 e valido até 15 de Fevereiro
de 2031, residente na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas limitada,
que se regerd pelos artigos seguintes e pelos

preceitos legais em vigor na Republica de
Mocambique.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominac@o Syed
Mohamed Sons Trading, Limitada e tem a sua
sede na Avenida Tomas Nduda n.° 58, bairro,
Polana Maputo, podendo por deliberacido da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais,
filiais, delegacdes ou qualquer outra forma de
representagdes dentro e fora do pais quando for
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de publicacdo do presente contrato
social.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Prestagdo de servicos, comércio
geral a grosso e a retalho,
agricultura e pecudria, pescas,
agro-inddstria, inddstria alimentar
e transformadora, transportes e
camionagem, gestdo e exploracio
de mercados, construcdo civil
e obras publicas, projectos de
arquitectura, fiscalizacdo de obras,
telecomunicagdes, exploracido de
sistemas de tratamento de dguas
residuais, recolha e transporte
de residuos solidos e urbanos,
servicos de limpeza e saneamento
basico, industria, pastelaria, gestdo
de recursos minerais, prospec¢ao
e exploracdo de recursos
minerais, exploragdo de petréleo
e gas, exploracdo de bombas de
combustivel, prestagdo de servigos
de apoio as actividades petroliferas,
seguranca de bens patrimoniais,
comercializag@o e distribui¢do de
produtos petroliferos refinados e
lubrificantes, transporte de produtos
petroliferos e lubrificantes,
exploracdo florestal, prestacdo de
servicos, importacdo e exportacaO.

Dois) A sociedade poderd exercer entre
outras actividades em qualquer outro ramo de
economia nacional desde que relacionadas com
0 seu objecto social e para os quais se obtenham
as necessdrias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT

(cem mil meticais), correspondente a soma de
trés quotas desiguais:

a) Uma quota no valor de
51.000,00MT(cinquenta um mil
meticais), correspondente a (51%)
cinquenta um por cento do capital
social, pertencente a socia Halima

Mussagy Mahomed Bhai Moossa;
b) Uma quota no valor de 39.000,00MT
(trinta nove mil meticais),
correspondente a (39%), trinta e
nove por cento do capital social,
pertencente ao socio Adul Latiff

S/O Kaderbacha Syed Mohamed;
¢) Uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente
a (10%), dez por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Essop

Ismail Moola.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes sempre que a sociedade o
deliberar sem ou com entrada de novos s6cios.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administragiio e a geréncia da
sociedade e a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pela
s6cia Halima Mussagy Mahomed Bhai Moossa,
que desde ja fica nomeado administradora, com
dispensa de caugdo.

Dois) A sécia administradora podera delegar
entre si os poderes de geréncia, mas a estranhos
depende da deliberacdo da assembleia geral
e em tal caso deve-se conferir os respectivos
mandatos.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao da sociedade

A sociedade ndo se dissolve nos casos
fixados na lei, dissolvendo-se por acordo dos
sécios, estes serdo os liquidatarios.

ARTIGO SETIMO
Normas subsidiarias

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis em vigor na Repitiblica de
Mocambique.

Maputo, 27 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

The Transporter Servicos
Logistica & Comércio
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dezasseis de Dezembro de dois mil e
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catorze, foi matriculada, na Conservatoria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
o n.° 100561506, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada The Transporter
Servicos Logistica & Comércio — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida entre o
socio: Habibo Jussub Tarmamade, solteiro
maior, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade com o
n.° 110100141765B, emitido pelos Servicos
de Identificagdo Civil de Nampula, residente
na cidade de Nampula. Celebra o presente
contrato de sociedade com base nas cldusulas
que abaixo constam:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacido The
Transporter Servigos Logistica & Comércio —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nampula, Estrada Nacional n.° 1, bairro de
Mutauanha.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

O objecto da sociedade consiste em: Prestagdo
de servigos de transporte de mercadorias,
transporte de maquinas e equipamentos,
transporte de veiculos, comércio a retalho e
a grosso de pecas e sobressalente de veiculos
ligeiros, pesados e maquinas, comércio a retalho
e grosso de 6leos e lubrificantes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma quota tnica, pertencente
ao senhor Habibo Jussub Tarmamade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

A administragdo e representacdo da
sociedade em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida pelo sécio tinico
Habibo Jussub Tarmamade que desde ja fica
como administrador, com dispensa de cauc@o,
com ou sem remuneragio conforme vier a ser
definido em assembleia geral.

Nampula, 15 de Fevereiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Tofo Enterprises — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dezassete de Fevereiro de dois mil
vinte e trés, foi matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 101933679, entidade legal supra
constituida por; Cindy Ann Acutt, casada, de
nacionalidade sul-africana, natural da Africa do
sul e residente na Praia do Tofo no bairro Josina
Machel na cidade de Inhambane, portadora
do Passaporte n.° A05534768, emitido pelas
autoridades sul africanas, aos vinte e nove
de Agosto de dois mil e dezasseis, titular do
NUIT 103520444, que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacéo Tofo
Enterprises — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede na Praia do Tofo, no bairro Josina
Machel na cidade da Inhambane, provincia
de Inhambane, podendo abrir delegacdes ou
quaisquer outras formas de representacdo no
pais ou no estrangeiro.

Dois) Mediante a delibera¢do da assembleia
geral, a sociedade poderd autorizar a mudanga
da sede dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Industria hoteleira e turismo;

b) Pesca industrial;

c) Pesca desportiva, mergulho e safaris
maritimos;

d) Aluguer de viaturas, motas e barcos
de recreio;

e) Transportes terrestres, maritimos e
aéreos;

/) Inddstria mineira;

g) Agricultura;

h) Construcio civil;

i) Gestdo e administracdo de imdveis,
intermediacio e gestdo imobilidria;

J) Comércio geral a grosso e a retalho; e

k) Importacio e exporta¢do de produtos
conexos ao objecto social.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal, desde
que para o efeito obtenha a devida autorizagdo.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes ou assinar acordos de cooperag¢ao
com outras sociedades legalmente estabelecidas
com objecto igual ou afim aos seus ramos de
actividade.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais, (20.000,00MT), correspondente a cem
por cento do capital social, pertencente a sécia,
Cindy Ann Acutt.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, geréncia e forma
de obrigar da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
socia Cindy Ann Acutt, podendo este nomear
mandatarios com poderes especiais para a
gestdo corrente da sociedade.

Dois) Compete ao administrador a
representacdo da sociedade em todos os actos,
activa e passivamente em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realizagdo
do objecto s6cio, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios,
bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei e pelo acordo do tnico sécio.

Dois) Em caso de morte, dissolu¢ido ou
interdicao da sécio, a sociedade continuara
com os seus herdeiros ou representantes destes,
que indicardo dentro de 60 (sessenta) dias um
representante.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislacgdo aplicavel e em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Inhambane, dezassete de Fevereiro de dois
mil vinte e trés. — A Conservadora, llegivel.

Travel Affair, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta de dezasseis de Fevereiro de dois mil e vinte
e trés da sociedade Travel Affair, Limitada,
matriculada sob NUEL 101105768, deliberaram
aaprovagdo de novos estatutos da sociedade que
passa a conter a seguinte redac¢ao:
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ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, denominacao social e duracao)

A sociedade adopta o tipo de sociedade
por quotas e a denominagdo social Travel
Affair, Limitada, sendo constituida por tempo
indeterminado (doravante a sociedade).

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Kamba Simango, n.° 358, bairro da Polana
Cimento, cidade de Maputo, Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagdo
social onde e quando os sdcios o julgarem
conveniente.

Dois) A administragdo pode transferir a
sede da sociedade para qualquer outro local do
territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
na venda de passagens aéreas e rodovidrios,
agenciamento de turismo, fornecimento de
bens e servigos e servigos de rent-a-car, bem
como a prestacdo de servigos relacionados ou o
desempenho de outras actividades relacionadas,
incidentais, necessdrias ao cumprimento de seu
objecto, na maxima extensao permitida por lei.

Dois) A sociedade pode adquirir ou gerir
participacdes sociais no capital de outras
sociedades com um objecto social semelhante
ao da sociedade ou participar em consércios
ou outras formas de associa¢@o com terceiros.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, é de 500.000.00MT,

correspondente a soma de duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
450.000,00MT, representativa de
90% do capital social da sociedade,
pertencente a sécia Maryam-
Nadirah Ismael Cabrd; e

b) Uma quota com o valor nominal de
50.000,00MT, representativa de
10% do capital social da sociedade,
pertencente 4 s6cia Maida Gulamo
Daude.

ARTIGO QUINTO

(Cessao e oneracao de quotas)

Um) A cessao de quotas a terceiros esta
sujeita ao exercicio prévio do direito de
preferéncia da sociedade e dos outros sdcios.

Dois) O preco pela transmissao da quota deve
ser determinado pelo resultado da avaliacio

feita por auditor de contas, sem relagdo com a
sociedade e com os sécios.

Trés) Os sécios ndo poderdo constituir
quaisquer 6nus ou encargos sobre as suas quotas
sem o prévio consentimento escrito dos outros
sOcios restantes partes.

Quatro) Em caso de falecimento de um
sécio, a respectiva quota ndo se transmite aos
sucessores do falecido desde que devidamente
exercido o direito de preferéncia da sociedade
e dos outros sécios.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais da sociedade serdo
compostos pela assembleia geral e o 6rgdo de
administracdo, conforme for oportunamente
deliberado pelos sdcios.

Dois) Os membros da mesa da assembleia
geral e da administragdo serdo nomeados
pelos sdcios para mandatos de quatro anos,
renovaveis.

Trés) Embora eleitos por mandatos
especificos, os membros dos 6rgdos sociais
manter-se-do em exercicio de fungdes até a
data em que sejam substituidos ou destituidos
dos seus cargos.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por 1 (um) ou
mais administradores, em conformidade com o
que for oportunamente deliberado pelos sécios.

Dois) Excepto deliberagdo em contrério
dos soécios, os administradores ndo serdao
remunerados e serdo dispensados de prestar
caugdo para o exercicio das suas fungdes.

Trés) Compete aos sdcios aprovarem a
remuneracio dos administradores.

Quatro) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador tinico
ou do administrador-delegado; e

b) Pela assinatura de um mandatdrio,
nos termos e com os limites do
respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO

(Ano financeiro)

O ano social coincide com o ano civil ou com
qualquer outro que venha a ser aprovado pelos
sécios e permitido nos termos da lei.

ARTIGO NONO

(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legalmente
estabelecida para a constitui¢@o ou reintegragao

do fundo de reserva legal, devendo o montante
restante dos lucros ser aplicado em conformidade
com a deliberagdo dos sécios.

Dois) Qualquer valor devido a sociedade por
um sdcio serd deduzido dos dividendos e outras
distribuicdes pagaveis a este.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Salvo deliberagdo em contrario dos
sécios, os administradores serdo os liquidatéarios
da sociedade.

Maputo, 23 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Tree Star Clean Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 24 de Fevereiro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101937755, uma entidade
denominada Tree Star Clean Services —
Sociedade Unipessoal, Limitada que se rege
pelas seguintes clausulas em anexo.

Palliyalil Jamaludheen, solteiro, maior, de
nacionalidade indiana, natural de India,
titular de Passaporte 07IN0O0038455BP,
emitido aos vinte e seis de Maio do ano de
dois mil e dezassete, pela Direc¢do Nacional
de Migragio.

Que pelo presente contrato, constitui, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que ird reger-se pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Tree
Star Clean Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na cidade de Maputo,
bairro de Malanga, Avenida Rio Tembe
n.° 75/77, rés-do-chao, podendo transferir a
mesma por deliberagdo da assembleia geral
para qualquer local dentro ou fora do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contendo-se o seu inicio a partir
da data de celebrag@o da respectiva escritura de
constituic¢ao.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto social
agente do comércio por grosso de produtos
alimentares, bebidas e tabaco.

Dois) Exportagdo e importagdo de produtos
eléctricos, venda de artigos de iluminacao.

Trés) A sociedade pode exercer participagdes
social noutras sociedades desde que observem
as formalidades estabelecidas na Lei Comercial
em vigor quando for necessario.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), pertencente ao sécio tinico
Palliyalil Jamaludheen.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacido em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pela pelo
senhor Palliyalil Jamaludheen, que desde
ja fica nomeado gerente, com dispensa de
caucdo. Bastando uma assinatura, para obrigar
a sociedade.

Dois) O gerente tem plenos poderes para

nomear mandatario a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagio.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e distribuicao de resultados)

O exercicio social coincide com o ano civil,
sendo que, o balanco e as contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e a distribuicdo sera
mediante a deliberacio da assembleia.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, e tudo quanto estiver omisso
serd tratado nos termos da legislacdo aplicavél
e vigente na Republica de Mogambique.

Maputo, 27 de Fevereiro de 2023. —
O Técncio, llegivel.

Vanessa Store, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia 27 de Janeiro
de 2023 foi matriculada na Conservatéria das
Entidades Legais com o NUEL 101920771,

a sociedade Vanessa Store, Limitada, que ird
reger-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade € constituida sob forma
de sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada, adopta a denominacdo de Vanessa
Store, Limitada, e € regida pelo presente pacto
e pela legislacdo aplicdvel.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Marginal, n.° 141, Torres Rani,
Torre Comercial, Loja 3B, cidade de Maputo,
Mogambique.

Trés) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A administragio poderd abrir, transferir
ou fechar sucursais, filiais, delegacdes ou outras
formas de representacdo quer no estrangeiro quer
no territério nacional, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral.

ARTIGO DOIS
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a venda a
grosso e a retalho de:

a) Cosméticos de beleza, perfumes,
maquiagem, produtos de higiene
pessoal, bolsas, carteiras, chapéus,
relégios e diversos acessorios;

b) Calgados e vestudrio e todo tipo de
acessorios para todos os géneros
e idades;

c) Roupas de cama, toalhas, panos,
cortinas, tecidos e diversos produtos
téxteis;

d) O exercicio de qualquer actividade
complementar ou subsididria,
incluindo e ndo limitando
a importacdo e de todos
equipamentos, matéria prima e
outros bens necessarios com vista
a realizac@o das actividades acima
descritas.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, a sociedade pode ainda exercer outras
actividades subsididrias ou complementares
ao objecto principal, desde que devidamente
autorizadas no ambito da conservacao ambiental.

ARTIGO TRES
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é 20.000,00MT (vinte
mil meticais), e corresponde a soma de duas
(2) quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
16.000,00MT (dezasseis mil
meticais), correspondente a 80%

(oitenta por cento) do capital social,
pertencente a sécia Lucilia da
Silva Flores, natural de Maputo,
de nacionalidade mogambicana,
maior, residente acidentalmente
na Avenida Marginal, n.° 141,
Radisson Blu Hotel, cidade de
Maputo, titular do Passaporte n.°
AB 093 4622, emitido a 5 de Julho
de 2021, pelo Servico Nacional de
Migragdo, valido até 4 de Julho
de 2026;

b) Outra quota no valor nominal
4.000,00MT (quatro mil meticais),
correspondente a 20% (vinte por
cento) do capital social, pertencente
ao socio Enrico Faglioni, natural
de Carpi-Itilia, de nacionalidade
italiana, residente
acidentalmente na Avenida
Marginal, n.° 141, Radisson Blu
Hotel, cidade de Maputo, titular
do Passaporte n.° YB 785 1087,
emitido aos 13 de Abril de 2021,
pelo Ministério dos Negdcios
Estrangeiros e Cooperagdo da Itdlia,

valido até 12 de Abril de 2031.

maior,

ARTIGO QUATRO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, através de qualquer
modalidade ou forma legal permitida, apds o
capital inicial ou 0 aumento anterior estiverem
realizados.

Dois) O aumento do capital social € feito
mediante deliberacdo da assembleia geral,
que deverd pelo menos conter as seguintes
condigdes:

a) O valor de aumento do capital;

b) A modalidade do aumento do capital;

¢) O valor nominal do capital social;

d) Os termos e condicdes em que 0 s6cios
ou terceiros participam no aumento.

Trés) Todos os aumentos de capital estdo
sujeitos ao direito de preferéncia dos socios
existentes na subscricdo de “quotas” a serem
emitidas, na propor¢do da sua participa¢dao no
capital social.

Quatro) A sociedade poderd adquirir quotas
proprias, dentro dos limites previstos na lei.

ARTIGO CINCO

(Direito de preferéncia na transmissao
de quotas)

Um) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcdo das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos a sociedade, devera
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comunicar, por escrito aos sécios nio cedentes
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o preco e demais
condicdes e termos da venda.

Trés) Cada sécio ndo cedente dispde do
prazo de 15 (quinze) dias tteis consecutivos a
contar da data de recep¢do da comunicagio do
sécio cedente para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sécio ndo cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda.

Quatro) A venda da quota pelo sdcio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de 30
(trinta) dias consecutivos a contar da data da
ultima resposta, sob pena de caducidade.

Cinco) A transmissdo de quota sem
observancia do estipulado neste artigo é nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios ndo cedentes.

ARTIGO SEIS
(Orgaos sociais)
Um) Sao 6rgaos da sociedade:
a) Assembleia geral; e
b) Administrag@o.

Dois) Os membros dos 6rgaos sociais siao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou

forem destituidos.

ARTIGO SETE
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral da sociedade é
constituida pelos sécios e pelos membros da
mesa da assembleia geral.

Dois) No caso de existirem quotas em regime
de compropriedade, os comproprietarios serdo
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedades.

Trés) A assembleia geral reunird
ordinariamente, nos primeiros trés meses a
contar da data do final do ano financeiro.

Quatro) A assembleia geral reunird
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, ou se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e todos manifestem
vontade que a assembleia seja constituida e
delibere sobre determinados assuntos.

ARTIGO OITO
(Competéncia da assembleia geral)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos compete em especial a
assembleia geral, deliberar sobre:

a) Aprovagdo do balan¢o e contas, bem
como o relatério da administracao;

b) Nomeagdo e destituicdo dos membros
dos 6rgaos sociais;

c) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, redugdo
ou reintegracdo do capital social;

¢) Deliberar sobre achamada e arestituicao
das prestacdes suplementares;

/) Deliberar sobre a cria¢do de “quotas
preferenciais’;

g) Deliberar sobre a fusfo, cisdo ou
transformac@o da sociedade;

h) Deliberar sobre a propositura de
quaisquer acg¢des contra os
administradores ou contra os
membros dos outros 6rgaos sociais;

i) Deliberar sobre outros assuntos que ndo
estejam, por disposi¢ao estatutaria
ou legal sucessivamente em vigor,
na competéncia de outros érgédos

da sociedade.

ARTIGO NOVE
(Convocacao)

Um) As reunides das assembleias sdo
convocadas pelo presidente da mesa da
assembleia geral ou por quem o substitua,
oficiosamente ou a pedido da administragao,
ou pelo conselho fiscal ou fiscal inico ou pelos
socios que representem pelo menos 10 (dez)
por cento do capital social. Tal pedido deve ser
dirigido ao presidente da mesa da assembleia
geral e dele devem constar as razdes que
justificam a necessidade da convocag@o, bem
como indicar com precisdo 0s assuntos a serem
incluidos na ordem do dia da assembleia geral.

Dois) Se o presidente da mesa ndo convocar
uma reunido da assembleia geral, quando deva
legalmente faze-lo, pode a administragdo e o
conselho fiscal ou fiscal tinico ou os sécios que
a tenham requerido convoca-la directamente.

Trés) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas com pelo menos 15 (quinze) dias
de antecedéncia da data prevista, mediante
notificacdo por escrito enviada a cada sécio,
individualmente, ou por meio de antincio
publicado em um dos jornais de maior circulagdo
no local onde a empresa tem a sua sede.

Quatro) A convocagio da assembleia geral
devera mencionar o local, dia e hora da reunido,
bem como a ordem de trabalhos da reunido. Se
o local da assembleia geral ndo for a sede da
sociedade mas qualquer outro local, tal facto
deve ser referido na convocatdria.

ARTIGO DEZ
(Quérum)

Um) A assembleia geral s6 podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocagao
quando estejam presentes ou representados os
socios que representem, pelo menos, setenta
e cinco por cento do capital social subscrito.

Dois) Todas as decisdes e deliberacdes da
assembleia geral, para que sejam vinculativas
aos sOcios e perante terceiros, deverdo ser
tomadas pela maioria dos votos.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo vinculativas para todos os sdcios, ausentes
ou dissidentes e para os restantes 6rgaos sociais,
nos termos da lei e do presente estatuto.

Quatro) Por cada assembleia geral serd
lavrada uma acta, que serd transcrita no livro
de actas da assembleia geral da sociedade
e assinada pelo presidente e secretdrio da
assembleia geral.

ARTIGO ONZE

(Administra¢ao)

z

Um) A sociedade é administrada e
representada por um administrador, e até
deliberac@o contraria da assembleia geral fica
nomeada como administradora a senhora Lucilia
da Silva Flores.

Dois) A sociedade obriga-se com a assinatura
de: um administrador; um ou mais mandatdrios
nos termos dos poderes a si conferidos.

ARTIGO DOZE
(Competéncia)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete em especial a
administragdo:

a) Representar a sociedade, em juizo
e fora dele, propor e contestar
quaisquer acgdes, transigir e desistir
das mesmas e comprometer-
se em arbitragens, delegando,
se necessdrio poderes num sé
administrador ou nomeando
mandatario;

b) Aprovar o orcamento e plano da
sociedade;

c¢) Tomar de arrendamento, adquirir,
alienar e onerar quaisquer bens
imodveis ou médveis, incluindo
veiculos, ac¢des, quotas ou
obrigacdes;

d) Deliberar a emissdo de obrigacdes
e a contracdo de empréstimos no
mercado financeiro nacional e ou
estrangeiro e aceitar a fiscalizacio
das entidades mutuantes;

e) Designar quaisquer outras pessoas,
individuais ou colectivas, para
exercicio de cargos sociais noutras
empresas;

f) Deliberar que a sociedade preste, as
sociedades de que seja titular de
accdes, quotas ou partes sociais,
apoio técnico e financeiro, bem
como prestar garantias, nos termos
da lei;
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g) Deliberar que a sociedade se associe
com outras pessoas ou entidades;

h) Nomear procuradores da sociedade
para a pratica de determinados
actos com o ambito que for fixado
no respectivo mandato.

Dois) Aos administradores, é vedada a
pritica em nome da sociedade, de quaisquer
actos e operacgdes estranhos ao objecto da
sociedade.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destitui¢o,
perdendo a favor da sociedade a caucgdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigagao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO TREZE
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balang¢o, a demonstragao de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

Trés) Os lucros liquidos apurados no
exercicio terdo a seguinte aplicacio:

a) Vinte por cento para a constitui¢ao ou
reintegragdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) O remanescente terd a aplicacido
que for deliberada em assembleia
geral em conformidade com as
disposicoes legais aplicdveis.

Quatro) Poderio ser realizados adiantamentos
aos socios sobre lucros do exercicio, desde que
observadas as regras previstas na lei.

ARTIGO CATORZE
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

Maputo, 28 de Janeiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

VF Consult Mozambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de vinte trés de fevereiro de dois

mil vinte trés, exarada a folhas um a trés, do
contrato do Registo de Entidades Legais da
Cidade de Maputo, com o NUEL 100723646,
foi constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada que se
regera pela cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Designacao, sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Marginal n.° 1251, Condominio Khurula, Bloco
B Apartamento 4, bairro Costa do Sol, cidade
de Maputo, na Repuiblica de Mog¢ambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagio
social, no territério nacional ou no estrangeiro,
a sociedade ¢ constituida para durar por tempo
indeterminado.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto)

Um) O objecto principal da sociedade é
da prestagdo de servigos de consultoria de
engenharia, consultoria para negdcios, redes de
informdtica e redes de comunicag@o.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

CLAUSULA TERCEIRA

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a 100%
do capital, pertencente ao sécio tnico Tomds
Oliveira Braga da Veiga Frade.

CLAUSULA QUARTA

(Aumento do capital)

Por deliberagdo da assembleia geral o
capital social poderd ser aumentado quantas
vezes forem necessarias.

CLAUSULA QUINTA

(Cessao e divisao da quota)

A cessagido e divisao de quotas, no todo ou em
parte a estranhos, dependem do consentimento
da sociedade, gozando os sécios em primeiro
lugar e a sociedade em segundo lugar do direito
de preferéncia.

CLAUSULA SEXTA

(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A administracdo, geréncia e
representacdo da sociedade, activa e

passivamente, dentro e fora do juizo, serd
exercida pelo sécio tinico Tomads Oliveira Braga
da Veiga Frade, desde ja nomeado ao cargo de
administrador, com funcdo executiva.

Dois) Por via de assembleia geral o sdcio
pode nomear outros orgdos directivos da
sociedade e, podera delegar todo ou parte dos
seus poderes a pessoas estranhas a sociedade,
desde que outorgue a respectiva procuracio a
este respeito, com todos os possiveis limites
de competéncias. Os actos de mero expediete
poderdo ser assinados por qualquer um dos
empregados a sua escolha.

CLAUSULA SETIMA
(Obrigacao da sociedade)

A sociedade obriga-se validamente com
a assinatura do sdécio unico Tomds Oliveira
Braga da Veiga Frade incluindo abertura e
movimentagdo de contas bancdrias, e outras
operagdes relacionadas com actividades
bancdrias.

CLAUSULA OITAVA
(Causas transitorias)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
da lei e se assim deliberar.

Dois) Em caso de liquidagio o sécio tinico
€ o liquidatario a sociedade dissolve-se nos
casos previstos na lei e pelas deliberagdes da
assembleia geral.

CLAUSULA NONA
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato serd regulado pela legislacdo que regula
esta matéria que esta em vigor na Republica de
Mogambique

Esta conforme.

Matola, 23 de Fevereiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

White Lounge Pemba
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, no
Boletim da Repiiblica que, no dia dois de
Fevereiro de dois mil e vinte e trés, foi constituida
uma sociedade comercial e unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, com o
NUEL 101925277, denominada White Lounge
Pemba — Sociedade Unipessoal, Limitada, pelo
socio tnico Narendre Turchidas Vassaram, que
se regerd pelas clausulas seguintes:
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ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida nos termos da leis e dos
presentes estatutos da uma sociedade
denominada White Lounge Pemba — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Pemba, no Aeroporto Internacional de Pemba,
na provincia de Cabo Delgado em Mocambique.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
poderd a sociedade, pode abrir e encerrar
delegagdes, sucursais, filiais ou outras de
representacdo comercial no pais ou fora dele,
bem como transferir a sede da sociedade
para outra localidade no territorio nacional
ou estrangeiro, obtida a autorizacdo das
autoridades competentes, se necessdrio.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado e seu comego conta-se para todos
os feitos, a partir do registo da empresa.

ARTIGO QUATRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Prestacdo de servigos;

b) Assisténcia aos passageiros no
embarque e desembarque;

c) Intermediagdo junto a migragdo,

alfandega e autoridades locais;

d) Aluguer de viaturas; e

e) Catering (fornecimento de refei¢cdes
a0s VOOS nacionais e estrangeiros).

Dois) A prossecugdo do objectivo social e
livre a aquisi¢do, por simples deliberagdo da
assembleia geral, da participacao em sociedades
ja existentes ou a constituir e associar-se em
outras entidades sob qualquer forma permitida
por lei, bem como a alienear das referidas
participacdes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social integramente
subscrito e realizado em bens e dinheiro é de
1.500.000,00MT (um milhdo e quinhentos mil
meticais), equivalente a 100% do capital social,
correspondente a uma dnica quota pertencente
a0 socio unico Narendre Turchidas Vassaram.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante a deliberagdo expressada em
assembleia geral alterando-se o pacote social,

para o que se observagao as formalidades na lei
das sociedades por quotas.

ARTIGO SEXTO
Administacao geréncia e representacao

Um) A administracao e geréncia da sociedade
sdo conferidos a um conselho de geréncia,
nomeado em assembleia geral.

Dois) O concelho de geréncia sdo composto
por um gerente.

Trés) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes, representado a sociedade em
juizo e forma dele activa e passivamente e
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do objectivo social que por lei ou pelo presente
estatuto ndo estejam reservados a assembleia
geral.

Quatro) O gerente poderd constituir
mandatarios e neles delegar a totalidades ou
parte dos seus poderes.

Cinco) A sociedade ficam obrigadas pela
assinatura de um gerente ou pela assinatura de
mandatdrios nos ternos que forem definidos em
assembleia geral.

Seis) Em caso alguém da sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que digam
respeito as operacdes socias designadamente em
letras de favor, fiancas e abonagdes.

Sete) A sociedade serd dirigida por ambos
socio e gerente nomeado pelo tnico sécio.

ARTIGO SETIMO
Dissolucéo da empresa

No caso de dissoluc@o da empresa, depende
da decisdo do sécio ou procuradores legalmente
representados.

ARTIGO OITAVO
Casos omissoes

Os casos omissos, serdo regulados pelos
disposicdes da lei de onde de Abril de mil
novecentos € um e demais da legislacdo em
vigor na Reptiblica de Mogambique.

Pemba, 2 de Fevereiro, de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Wingi Investments, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
aos vinte trés dias de més Fevereiro de
dois mil e vinte e tres, com a denominagdo
Wingi Investments, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 101856445, integralmente
subscrito em dinheiro, é de 500.000.00MT

(quinhentos mil meticais), constituida por duas
quotas desiguais.

Celebra nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial vigente, as clausulas que se seguem
para a sua constituicdo, preenchendo os
requisitos do artigo 92 do Cédigo supra citado.

Primeiro. MCA Holding, Limitada
representada pelo senhor Carlos Jodo Jeremias
Abacar; e

Segundo. Golden Palm Enterprises Limitada
representada pelo senhor Amandio Xavier Fate
Cumbana.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Wingi
Investments, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida Marien Ngouabi, n.° 497, bairro
Central, distrito municipal Kampfumo. A
sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto
principal:

a) Prestagdo de servigos de recuperagdo
de créditos/financiamentos,
negociacdo e replanificardo de
pagamentos;

b) Prestagdes de servicos de investimentos,
e apoio na organizacdo de planos de
negdcios para melhor estrutura de
obtencio de financiamento;

c) Prestacdo de servi¢os nas dreas de
contabilidade, fornecimento de
sistemas/aplicativos de gestdo,
fiscalidade, auditoria, recursos
humanos e consultoria de gestao.

Dois) A sociedade, t€m ainda por objecto a
prestag@o de quaisquer servigos conexos com o
seu objecto principal.

Trés) A sociedade podera desenvolver
outras actividades comerciais, subsididrias ou
complementares/conexas do seu objecto social
ou outras legalmente permitidas, desde que
obtidas as necessdrias autorizacdes e participar
no capital de outras sociedades ou com elas
associar-se, sob qualquer forma legalmente
admissivel. Mediante prévia deliberagcdo dos
sécios, a sociedade pode adquirir participacdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas
por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais) subscrito em dinheiro
e ja realizados, correspondentes a 100% do
capital social.

a) MCA Holding Limitada, um quota
de 250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social;

b) Golden Palm Enterprises Limitada,
com uma quota de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracido e da sociedade serdo
exercidas pelo senhor Amandio Xavier Fate
Cumbana como diretor-geral e o senhor Carlos
Jodo Jeremias Abacar como director financeiro.

Dois) Nas operagdes bancdrias, a sociedade
fica obrigada pela assinatura conjunta dos dois
sOcios.

ARTIGO OITAVO

(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislag@o aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 22 de Fevereiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.
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