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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da ODEI-
Organizagdo para Desenvolvimento e Educagdo Infantil como pessoa
juridica, juntando ao pedido estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associaciio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0s €SCopo € 0s requisitos
exigidos por lei, por tanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto
n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a
ODEI-Organizacdo para o Desenvolvimento e Educacéo Infantil.

Ministério da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
27 de Abril de 2022. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico, Associagido
de Promotores de Educag@o para a Saude da Comunidade (APESCO
-Mocambique) como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da
sua constituicao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associacéio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0s €SCopo € 0s requisitos
exigidos por lei , por tanto , nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreton.® 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
de Promotores de Educacio para a Satide da Comunidade (APESCO —
Mocambique).

Ministério da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
29 de Agosto de 2022. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.’ 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica, n.° 104, 1.* Série, suplemento, faz-se saber que
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por despacho de S.* Ex.* Ministro dos Recursos Minerais e Energia de
21 de Outubro de 2022, foi atribuida a favor de Dombeya Mineracao,
Limitada, a Concessdo Mineira n.° 10369C, valida até 6 de Julho de
2047, para grafite e metais bdsicos, no distrito de Chitre, na provincia
de Cabo Delgado, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -13° 21" 00,00" 40° 18" 00,00"
2 - 13° 21" 00,00" 40° 21' 10,00"
3 - 13° 21' 20,00" 40° 21' 10,00"
4 -13° 21' 20,00" 40° 20" 20,00"
5 -13° 22" 50,00" 40° 20" 20,00"
6 -13° 22' 50,00" 40° 20" 10,00"
7 -13° 23" 00,00" 40° 20" 10,00"
8 - 13° 23" 00,00" 40° 20" 20,00"
9 - 13° 23" 40,00" 40° 20" 20,00"
10 - 13° 23" 40,00" 40° 20" 30,00"
11 - 13° 24" 10,00" 40° 20" 30,00"
12 -13° 24" 10,00" 40° 21' 10,00"
13 -13° 24" 50,00" 40° 21' 10,00"
14 - 13° 24" 50,00" 40° 20" 50,00"
15 - 13° 25" 10,00" 40° 20" 50,00"
16 - 13° 25" 10,00" 40° 21' 10,00"
17 -13° 27" 10,00" 40° 21' 10,00"
18 - 13° 27" 10,00" 40° 20" 20,00"
19 - 13° 27" 30,00" 40° 20" 20,00"
20 -13° 27" 30,00" 40° 18" 00,00"
21 -13° 26" 40,00" 40° 18" 00,00"
22 -13° 26" 40,00" 40° 18" 30,00"
23 -13° 26" 20,00" 40° 18" 30,00"
24 -13° 26" 20,00" 40° 18" 00,00"
25 -13° 25" 00,00" 40° 18" 00,00"
26 -13° 25" 00,00" 40° 19" 40,00"
27 - 13° 24" 10,00" 40° 19" 40,00"
28 - 13° 24' 10.00" 40° 18' 00.00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 27 de Outubro de 2022. —
O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudi.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Reptiblica, n.° 104, 1.* Série, suplemento, faz-se saber que
por despacho de S.* Ex.* Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 27 de Dezembro de 2022, foi atribuida a favor de Administragido
Nacional de Estradas, a Autorizagdo de Exploracdo de Material para
Construgdo n.° 11087AMC, vilida até 27 de Dezembro de 2026, para
saibro, no distrito de Bilene, na provincia de Gaza, com as seguintes
coordenadas geogréficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -24° 56' 30,00" 33° 07' 30,00"
2 -24° 56' 10,00" 33° 07" 30,00"
3 -24° 56' 10,00" 33° 08' 00,00"
4 - 24° 56' 30,00" 33° 08' 00,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 29 de Dezembro de 2022. —
O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudi.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* Série, suplemento, faz-se
saber que por despacho de S.* Ex.* Ministro dos Recursos Minerais e
Energia de 28 de Dezembro de 2022, foi atribuida a favor de Africa
Rare Metal Mining Development Company IX, Limitada, a Licen¢a
de Prospeccio e Pesquisa n.° 10680L, vélida até 16 de Setembro de
2027, para terras raras, no distrito de Angénia, na provincia de Tete,
com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 14° 32' 20,00" 34° 28' 10,00"
2 - 14° 32' 20,00" 34° 29" 20,00"
3 - 14° 33' 30,00" 34° 29' 20,00"
4 - 14° 33" 30,00" 34° 31' 00,00"
5 - 14° 35' 00,00" 34° 31' 00,00"
6 - 14° 35' 00,00" 34° 31' 30,00"
7 - 14° 35" 30,00" 34° 31' 30,00"
8 - 14° 35' 30,00" 34° 32' 00,00"
9 - 14° 38' 00,00" 34° 32' 00,00"
10 - 14° 38' 00,00" 34° 30" 00,00"
11 - 14° 35' 50,00" 34° 30" 00,00"
12 - 14° 35' 50,00" 34° 28' 10,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 4 de Janeiro de 2023. —
O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudi.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* Série, suplemento, faz-se
saber que por despacho de S.* Ex.* Ministro dos Recursos Minerais e
Energia de 30 de Dezembro de 2022, foi atribuida a favor de Africa
Rare Metal Mining Development Company VII, Limitada, a Licenga
de Prospeccido e Pesquisa n.° 10675L, vélida até 16 de Setembro de
2027, para terras raras, no distrito de Angénia, na provincia de Tete,
com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 14° 40' 00,00" 34° 14" 50,00"
2 - 14° 40' 00,00" 34° 06' 00,00"
3 - 14° 38' 00,00" 34° 06' 00,00"
4 - 14° 38' 00,00" 34° 09' 30,00"
5 - 14° 35' 50,00" 34° 09' 30,00"
6 - 14° 35' 50,00" 34° 12" 30,00"
7 - 14° 35' 30,00" 34° 12" 30,00"
8 - 14° 35' 30,00" 34° 12" 40,00"
9 - 14° 35' 50,00" 34° 12" 40,00"
10 - 14° 35' 50,00" 34° 13' 10,00"
11 - 14° 36' 20,00" 34° 13" 10,00"
12 - 14° 36' 20,00" 34° 13" 30,00"
13 - 14° 36' 30,00" 34° 13" 30,00"
14 - 14° 36' 30,00" 34° 14' 30,00"
15 - 14° 36' 00,00" 34° 14" 30,00"
16 - 14° 36' 00,00" 34° 14" 20,00"
17 - 14° 35' 30,00" 34° 14" 20,00"
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Vértice Latitude Longitude
18 - 14° 35' 30,00" 34° 13" 50,00"
19 - 14° 35' 20,00" 34° 13" 50,00"
20 - 14° 35' 20,00" 34° 13" 30,00"
21 - 14° 34' 30,00" 34° 13" 30,00"
22 - 14° 34' 30,00" 34° 13' 20,00"
23 - 14° 33' 50,00" 34° 13" 20,00"
24 - 14° 33' 50,00" 34° 13" 00,00"
25 - 14° 33" 30,00" 34° 13" 00,00"
26 - 14° 33' 30,00" 34° 12' 50,00"
27 - 14° 29' 40,00" 34° 12' 50,00"
28 - 14° 29' 40,00" 34° 08' 30,00"
29 - 14° 26' 40,00" 34° 08' 30,00"
30 - 14° 26' 40,00" 34° 14' 10,00"
31 - 14° 26' 00,00" 34° 14' 10,00"
32 - 14° 26' 00,00" 34° 14' 50,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 3 de Janeiro de 2023. —
O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudi.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* Série, suplemento, faz-se saber que
por despacho de S.* Ex.* Ministro dos Recursos Minerais e Energia de
30 de Dezembro de 2022, foi atribuida a favor de Africa Rare Metal
Mining Development Co. K, Limitada, a Licenga de Prospecc¢ido e
Pesquisan.® 11134L, vélida até 16 de Dezembro de 2027, para grafite
e terras raras, no distrito de Tsangano, na provincia de Tete, com as
seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 14° 46' 00,00" 34° 24' 00,00"
2 - 14° 46' 00,00" 34° 25' 00,00"
3 - 14° 47" 20,00" 34° 25' 00,00"
4 - 14° 47" 20,00" 34° 26' 00,00"
5 - 14° 46' 00,00" 34° 26' 00,00"
6 - 14° 46' 00,00" 34° 27" 00,00"
7 - 14° 48' 00,00" 34° 27" 00,00"
8 - 14° 48' 00,00" 34° 27" 30,00"
9 - 14° 49' 30,00" 34° 27" 30,00"
10 - 14° 49' 30,00" 34° 25' 10,00"
11 - 14° 48' 30,00" 34° 25' 10,00"
12 - 14° 48' 30,00" 34° 24' 00,00"

275

saber que por despacho de S.* Ex.* Ministro dos Recursos Minerais e
Energia de 28 de Dezembro de 2022, foi atribuida a favor de Africa
Rare Metal Mining Development Company VIII, Limitada, a Licenca
de Prospeccdo e Pesquisa n.° 10679L, vélida até 28 de Setembro de
2027, para terras raras, no distrito de Angénia, na provincia de Tete,
com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 14° 26' 00,00" 34° 16' 50,00"
2 - 14° 24" 50,00" 34° 16' 50,00"
3 - 14° 24" 50,00" 34° 17" 40,00"
4 - 14° 24' 30,00" 34° 17" 40,00"
5 - 14° 24" 30,00" 34° 19' 20,00"
6 - 14° 24' 10,00" 34° 19" 20,00"
7 - 14° 24' 10,00" 34° 20" 40,00"
8 - 14° 24' 00,00" 34° 20" 40,00"
9 - 14° 24' 00,00" 34° 21' 10,00"
10 - 14° 23" 40,00" 34° 21' 10,00"
11 - 14° 23" 40,00" 34° 21" 30,00"
12 - 14° 23' 20,00" 34° 21" 30,00"
13 - 14° 23" 20,00" 34° 22' 10,00"
14 - 14° 23" 50,00" 34° 22' 10,00"
15 - 14° 23' 50,00" 34° 23" 20,00"
16 - 14° 24' 40,00" 34° 23" 20,00"
17 - 14° 24" 40,00" 34° 23" 50,00"
18 - 14° 25' 30,00" 34° 23" 50,00"
19 - 14° 25' 30,00" 34° 24" 40,00"
20 - 14° 26' 30,00" 34° 24" 40,00"
21 - 14° 26' 30,00" 34° 25" 10,00"
22 - 14° 28' 00,00" 34° 25' 10,00"
23 - 14° 28' 00,00" 34° 26' 10,00"
24 - 14° 28' 40,00" 34° 26' 10,00"
25 - 14° 28' 40,00" 34° 26' 30,00"
26 - 14° 30" 30,00" 34° 26' 30,00"
27 - 14° 30" 30,00" 34° 27" 20,00"
28 - 14° 31' 20,00" 34° 27" 20,00"
29 - 14° 31' 20,00" 34° 28" 00,00"
30 - 14° 31' 40,00" 34° 28' 00,00"
31 - 14° 31' 40,00" 34° 27" 10,00"
32 - 14° 30" 50,00" 34° 27" 10,00"
33 - 14° 30" 50,00" 34° 24' 00,00"
34 - 14° 26' 00,00" 34° 24' 00,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 4 de Janeiro de 2023. —
O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudli.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* Série, suplemento, faz-se

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 4 de Janeiro de 2023. —
O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudi.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.® 104, 1.* Série, suplemento, faz-se
saber que por despacho de S.* Ex.* Ministro dos Recursos Minerais e
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Ener'gia de. 370 de Dezembro de 2022, foi atribuiclla f‘l favor de Africa Vértice Latitude Longitude
Yuxiao Mining, Development Compony E, Limitada, a Licenga
de Prospeccio e Pesquisa n.° 10745L, vilida até 13 de Outubro de 3 - 12° 13" 30,00" 38° 48' 50,00"
2027, para grafite, no distrito de Montepuez, na provincia de Cabo 4 - 12° 13' 30,00" 38° 51' 0,00"
Delgado, com as seguintes coordenadas geogréficas: 5 - 12° 19' 50,00" 38° 51' 0,00"
6 - 12° 19' 50,00" 38° 47' 20,00"
Vértice Latitude Longitude
-12° 16" 20,00" 38° 47' 20,00" Instituto Nacional de Minas, Maputo, 4 de Janeiro de 2023. —
2 -12° 16' 20,00" 38° 48' 50,00" O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudi.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao de Promotores

de Educacao para a Saude

da Comunidade (APESCO-
Mocambique)

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e nove de Agosto de dois mil e
vinte e dois, foi matriculada, na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob NUEL 101865541, a cargo de Herminia
Pedro Gomes, conservadora e notdrio superior,
uma Associacdo de Promotores de Educagdo
para a Sadde da Comunidade (APESCO-
Mogambique), constituida entre os membros:
Rafael Abilio Monteiro, de nacionalidade
mogambicana, casado, natural de Alua-Erati,
nascido a 5 de Julho de 1969, residente em
Nampaco, cidade de Nampula, provincia de
Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.00301013717753C, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Nampula, a 4 de Agosto
de 2011; Severiano Mateus, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, natural de Ocua-Chitre,
nascido a 1 de Janeiro de 1981, residente em
Cariaco, cidade de Pemba, provincia de Cabo
Delgado, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100524992M, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade de Pemba,
a 30 de Agosto de 2016; Victor Bassiano, de
nacionalidade mogambicana, solteiro, natural de
Mecuburi, nascido a 26 de Fevereiro de 1982,
residente em Napipine, cidade de Nampula,
provincia de Nampula, portador do Bilhete
de Identidade n.o 030100599458N, emitido
na cidade de Nampula, a 14 de Dezembro
de 2020; Fernando Mitano, de nacionalidade
mogambicana, casado, natural de Mecuburi,
nascido em 1 de Janeiro de 1975, residente
no bairro de Muatala, na cidade de Nampula,
provincia de Nampula, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100160542C, emitido
na cidade de Nampula, a 24 de Fevereiro de
2021; Razaque Constantino Alide Molas, de
nacionalidade mogambicana, casado, natural
de Pemba, nascido a 6 de Junho de 1984,
residente no bairro Central, cidade de Nampula,

provincia de Nampula, portador do Bilhete
de Identidade n.o 030100003414Q, emitido
na cidade de Nampula, a 14 de Setembro
de 2020; Neida Rafael Abilio Monteiro, de
nacionalidade mocambicana, solteira, natural
da cidade de Nampula, nascida em 29 de
Julho de 1994, residente no bairro de Cimento,
rua 12, cidade de Pemba, provincia de Cabo
Delgado, portadora de Bilhete de Identidade n.o
030100115643F, emitido na cidade de Pemba,
a 11 de Outubro de 2016; Olinda dos Santos
Ali, de nacionalidade mogambicana, solteira,
natural de Ribaue, nascida em 11 de Margo de
1989, residente no bairro de Muatala, na cidade
de Nampula, provincia de Nampula, portadora
de Bilhete de Identidade n.° 03010244404F,
emitido na cidade de Nampula, a 13 de
Novembro de 2017; Jacinto Alegria Afonso, de
nacionalidade mo¢ambicana, casado, natural de
Nampula, nascido a 28 de Fevereiro de 1983,
residente no bairro de Muatala, na cidade de
Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030101936493B, emitido na cidade de
Nampula, a 29 de Setembro de 2016; Mauricio
Daniel Colete, de nacionalidade mocambicana,
casado, natural de lapala-Ribaue, nascido a
8 de Margo de 1980, residente no bairro de
Napipine, na cidade de Nampula, provincia de
Nampula, portador de Bilhete de Identidade
n.° 030100241885S, emitido na cidade de
Nampula, a 17 de Julho de 2018; Teixeira
Caetano Mauricio Namaita, de nacionalidade
mogambicana, solteiro, natural de Chalaua-
Moma, nascido a 4 de Agosto de 1974, residente
no bairro no Monapo, na cidade de Nampula,
provincia de Nampula, portador do Bilhete de
Identidade n.° 030101288560M, emitido na
cidade de Nampula, a 8 de Agosto de 2016;
membros fundadores, que celebram presentes
estatutos da associag¢@o que se regerd nos termos
dos artigos a baixo:

ARTIGO UM
(Denominacao)

A associacdo adopta a denominagdo de
Associagdo de Promotores de Educacao para

a Saidde da Comunidade, abreviadamente
designada por APESCO — Mogambique.

ARTIGO DOIS
(Natureza juridica)

APESCO - Mocambique é uma pessoa
colectiva de direito privado, de interesse social
e sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, autonomia financeira e patrimonial.

ARTIGO TRES
(Sede)

Um) A APESCO - Mocambique tem a
sua sede na cidade de Nampula, casa n.o 56,
quarteirdo A, Unidade Comunal Samora Moisés
Machel, distrito de Nampula, provincia de
Nampula.

Dois) A transferéncia da Sede da APESCO -
Mogambique para outro local, é deliberada em
Assembleia Geral.

ARTIGO QUATRO
(Ambito)

A actividade da APESCO - Mogambique
¢ de ambito nacional podendo, se necessdrio,
estabelecer ou encerrar delegacdes e/ou
quaisquer outras formas de representacdo
noutros distritos ou provincias do pafs.

ARTIGO CINCO
(Duracao)

A APESCO - Mogambique € constituida por
tempo indeterminado a partir da data do seu
reconhecimento juridico.

ARTIGO SEIS
(Objectivos)
A APESCO - Mocambique tem os seguintes
objectivos:

a) Promover a educacgdo civica,
capacitacdes aos adolescentes,
adultos e idosos de ambos sexos em
matérias de saide da comunidade;
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b) Realizar pesquisas operacionais no
ambito dos cuidados primdrios de
saide na comunidade, tais como
estresse pos traumadtico, controlo e
tratamento da maldria, planeamento
familiar, desnutri¢do, tuberculose,
lepra, cédlera, diarreias, vomitos,
tosses, doencas de transmissdo
sexual com maior destaque ao HIV/
SIDA, sifilis e gonorreia;

c) Divulgar mensagens de saide, visando
criar capacidades nas comunidades
que lhes permitam agir na
prevengdo contra tuberculose (TB),
lepra, maldria, célera, bilharziose,
disenterias, diarreias e vomitos;

d) Incentivar ac¢des que promovam
iniciativas juvenis visando a
materializagdo de politicas sobre
satide sexual reprodutiva, direitos
sexuais e reprodutivos de jovens e
adolescentes;

e) Promover ac¢des de activismo e
advocacia visando a redugdo dos
casos de violéncia sexual em
criangas, gravidez precoce, unides
prematuras e ma nutri¢cao;

f) Incentivar iniciativas comunitarias
que promovam boas praticas de
saude das comunidades, através de
transferéncia de conhecimentos e
habilidades que levem as pessoas a
agir de forma activa e proactiva, na
prevengdo contra enfermidades que
afectam a satde das comunidades,
tais como estresse pds traumatico,
controlo e tratamento da malaria,
bilharziose, planeamento familiar,
desnutricdo, tuberculose, lepra,
céblera, diarreias, vomitos, tosses,
doencas de transmissdo sexual
com maior destaque ao HIV/SIDA,
sifilis e gonorreia;

g) Colaborar e estabelecer o
desenvolvimento de parcerias
econdémicas e sociais com
organismos e institui¢des nacionais
e estrangeiras que trabalham na drea
de Satde e/ou estejam interessados
em projectos de promogido de
satde nas comunidades nas areas
de tuberculose/lepra, maldria,
ITS/HIV-SIDA, saide mental,
planeamento familiar, nutri¢do;

h) Proporcionar apoio psicossocial nas
comunidades vitimas de desastres
naturais, tais como tempestades,
cheias, estiagens, incéndios,
acidentes rodoviarios, ferroviarios,
maritimos, lacustres e fluviais;

i) Promover o bem-estar das
comunidades, na valorizag¢do de
praticas sauddveis, de higiene e
saneamento do meio ambiente, de

adesdo aos programas promovidos
pelas autoridades locais como de
vacinacdo, consultas pré-natais e
pos parto e planeamento familiar;
j) Firmar parcerias com outras
associagdes legalmente constituidas
que prossigam interesses similares.

ARTIGO SETE
(Admissao de membro)

Um) Podem ser membros da PESCO -
Mogambique todos os cidaddos, nacionais e
estrangeiros, maiores de 21 anos de idade, que
aceitem os presentes estatutos.

Dois) Os pedidos de admissdo de membros
sdo dirigidos ao Conselho de Direc¢do em
formuldrio préprio, com assinatura reconhecida
em notario.

ARTIGO OITO
(Categoria dos membros)

Os membros da APESCO - Mogambique,
classificam-se em:

a) Membros fundadores - os que
estiveram presentes na Assembleia
Constitutiva e no reconhecimento
juridico da APESCO - Mocambique;

b) Membros efectivos - os que forem
admitidos depois do reconhecimento
juridico da APESCO - Mocambique
e retinam as condicdes exigidas;

¢) Membros beneméritos - todas as
pessoas singulares ou conectivas,
nacionais ou estrangeiras que
prestem, de forma relevante,
auxilio financeiro, material para
a concretizacdo dos objectivos da
APESCO - Mogambique; e

d) Membros honorarios - todos aqueles aos
quais a Assembleia Geral conferir
esta distingdo por contribuirem, de
forma relevante, para o progresso
da APESCO - Mocambique.

ARTIGO NOVE
(Direitos dos membros)

Sdo direitos dos membros da APESCO -
Mogambique:

a) Eleger e ser eleito para qualquer
orgdo social, excepto os previstos
nas alineas c) e d), do artigo 8, do
presente estatuto;

b) Participar na vida da APESCO -
Mocambique, apresentando
criticas construtivas e propostas
fundamentadas;

c¢) Solicitar esclarecimentos sobre
questdes relacionadas com a
APESCO - Mogambique;

d) Usufruir dos beneficios que advenham
das actividades comuns dos
membros;

e) Beneficiar de outros direitos que
forem estabelecidos pela APESCO
- Mogambique;

f) Protestar e ndo aceitar decisdes dos
orgdos sociais, sempre que estas
sejam contrdrias aos principios da
APESCO - Mogambique e da lei;

g) Renunciar da qualidade de membro,
quando entenda necessario;

h) Exercer o direito de voto dentro das
sessoes reservadas para o efeito;

i) Propor a admissao de novos membros
nos termos do presente Estatuto
e Regulamento da APESCO -
Mocambique; e

J) Propor nos parametros estatutdrios,
a realizacdo da Assembleia Geral
extraordindria.

ARTIGO DEZ
(Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros da APESCO -
Mogambique:

a) Conhecer, aplicar e respeitar o presente
estatuto, regulamento interno,
programas e deliberagdes dos
orgdos sociais;

b) Participar assiduamente nas reunides
da Assembleia Geral e outros
eventos previstos no regulamento
interno;

c) Respeitar e fazer respeitar as
deliberacdes dos 6rgdos sociais;

d) Defender a unido entre os membros
e contribuir para o0 bom nome da
APESCO - Mogambique;

e) Zelar pelo patriménio da APESCO
- Mogambique, destinado para a
realizacao das suas actividades;

f) Pagar pontual e regularmente as suas
quotas;

g) Denunciar actos ou omissdes que
concorram para o desprestigio da
APESCO - Mogambique;

h) Prestar contas das tarefas a que for
incumbido na sua qualidade de
membro;

i) Ganhar novos membros através da
difusdo e divulgacdo dos objectivos,
principios, programas e actividades
da APESCO - Mocambique;

j) Praticar a solidariedade entre os
membros da APESCO -
Mog¢ambique e associacgdes
nacionais e estrangeiras, no espirito
de ajuda mutua;

k) Exercer com zelo, dedicacio,
dinamismo e competéncia os cargos
a ser confiados;

[) Mobilizar investimentos junto
dos parceiros para o exercicio
das actividades da APESCO -
Mocambique;
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m) Cumprir e zelar pelo cumprimento dos
presentes estatutos e regulamento
da APESCO - Mocambique; e

n) Comunicar, com prévio aviso de
pelo menos 30 (trinta) dias teis,
da pretensdo de exonerar-se da
qualidade de membro da APESCO
- Mocambique.

ARTIGO ONZE
(Perda da qualidade de membro)

A qualidade de membro perde-se:

a) Voluntariamente - a pedido
do interessado expressa em
requerimento; ou

b) Expulsdo - quando o membro viole
de forma grave o disposto no
presente estatuto e demais normas
da APESCO - Mocambique.

ARTIGO DOZE
(Orgaos sociais)

Os 6rgaos sociais da APESCO - Mocambique
sdo os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do; e
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO TREZE
(Duracao do mandato)

Os titulares dos d6rgdos sociais sdo eleitos
para um mandato de (3) anos, ndo podendo
ser reeleitos por mais de (2) dois mandatos
consecutivos.

ARTIGO CATORZE
(Incompatibilidades)

E vedada a acumulacdo de fungdes aos
titulares dos 6rgdos sociais da APESCO -
Mocambique.

ARTIGO QUINZE

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral é um 6rgido maximo e
deliberativo da APESCO - Mogambique, sendo
constituido por todos os membros em pleno
gozo dos seus direitos.

ARTIGO DEZASSEIS
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral redne-se,
ordinariamente (3) trés vezes ao ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario
a pedido do Conselho de Direc¢do, Conselho
Fiscal, ou por pelo menos 60% dos seus
membros.

Dois) As deliberagoes da Assembleia Geral
sdo tomadas na presenca da maioria qualificada
de (34) trés quartos dos votos dos membros
presentes.

Trés) Em todas as reunides sao lavradas actas,
em livro préprio e assinadas, obrigatoriamente,
por todos os presentes.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os titulares dos
6rgaos sociais;

b) Deliberar sobre as alteragdes dos
estatutos e do regulamento interno;

¢) Examinar e aprovar os relatérios
anuais de actividades e de contas do
Conselho de Direcg¢ao, bem como o
proprio or¢amento;

d) Fixar os valores das quotas e joias
e outros fixados no regulamento
interno;

e) Atribuir a categoria aos membros
efetivos e honorarios;

/) Analisar e aprovar o plano anual de
actividades e o respetivo or¢camento;

g) Decidir sobre a admissdo e perda ou
rendncia da qualidade de membro;

h) Aplicar sanc¢des disciplinares nos
termos do presente estatuto;

i) Deliberar sobre a dissolugdo, filiagdo
ou desvinculacdo com outras
associagoes;

j) Decidir sobre a dissolucio e liquidagao
do Patriménio da APESCO -
Mogambique; e

k) Apreciar e resolver quaisquer outras
questdes de relevo, submetidas a
sua consideracio.

ARTIGO DEZOITO

(Natureza e composicao do Conselho de
Direccao)

Um) O Conselho de Direcc¢do é um 6rgao
colegial de administracdo e tem a funcdo
executiva nos intervalos das sessdes da
Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por (5) membros, designadamente:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente;
¢) Um tesoureiro; e

d) Dois vogais.

Dois) O Conselho de Direcg¢do € eleito pela
Assembleia Geral para um mandato de trés anos,
podendo ser reeleito apenas uma tnica vez.

Trés) As deliberacdes do Conselho de
Direcgdo sdo tomadas por maioria simples dos
membros presentes com direito a voto, sendo
que o Presidente, além do seu voto, tem direito
a um voto de desempate, em caso de empate.

ARTIGO DEZANOVE
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direcgdo retine-se
ordinariamente, uma vez semestralmente e

extraordinariamente sempre que se julgar
necessdrio mediante o pedido do respectivo
presidente ou de um dos seus membros.

Dois) As reunides sdo convocadas pelo
respectivos presidente e o andncio € publicado
na pagina oficial da APESCO - Mocambique.

Trés) Em todas as reunides sdo elaboradas
actas, as quais devem ser obrigatoriamente
assinadas por todos presentes na reunido.

ARTIGO VINTE
(Competéncias do Conselho de Direcc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgao:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente
estatuto, as deliberacdes da
Assembleia Geral, o Regulamento
Interno, o Plano de Actividades, o
orcamento e demais directivas da
APESCO - Mogambique;

b) Administrar e gerir as actividades
e o patriménio da APESCO -
Mocambique;

¢) Organizar o processo de admissdo de
membros;

d) Elaborar projectos, negociar e assinar
contratos com terceiros;

e) Preparar a convocacdo das sessdes
da Assembleia Geral e apoiar ao
respectivo presidente, na realizagio
das actividades;

f) Apreciar os processos disciplinares da
APESCO - Mogambique e proceder
de acordo com os estatutos;

g) Elaborar o plano anual de actividades
e respectivo or¢camento (receitas e
despesas) e submeter a apreciagdo
e aprovacao da Assembleia Geral;

h) Exercer a supervisao dos servicos que
a organizacao realiza, sem prejuizo
da actividade do Conselho Fiscal;

i) Propor a criacdo de representagdes
e/ou delegacdes da APESCO -
Mogambique;

j) Elaborar e apresentar Relatérios
de actividades da APESCO -
Mocambique, a Assembleia Geral;

k) Requerer a Assembleia Geral a
aprovagdo do Regulamento Interno
da APESCO - Mocambique; e

I) Requerer a Assembleia Geral a
convocacgdo de Assembleia
extraordindria, sempre que julgue
necessario.

ARTIGO VINTE E UM

(Natureza e Composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgdo social de
verificag@o e fiscalizacio de todas as actividades
aprovadas em sessdes da Assembleia Geral,
dos estatutos, regulamento, programas, contas
e outros procedimentos no seio da APESCO —
Mogambique.



13 DE JANEIRO DE 2023

279

Dois) O Conselho Fiscal é eleito em
Assembleia Geral, para um mandato de trés anos
renovdveis uma tnica vez e ¢ composto por (3)
trés membros, designadamente:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente; e
c) Um secretario.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar as contas, a escritura e
todos os documentos da APESCO
- Mocambique, sempre que
necessario;

b) Fiscalizar regularmente a conservagdo
do patriménio da APESCO -
Mocambique;

¢) Verificar o cumprimento dos planos
de actividades, dos estatutos,
regulamento interno e demais
deliberacdes da Assembleia Geral;

d) Solicitar a convocacdo da Assembleia
Geral extraordindria sob proposta
de (3/4) trés quartos dos membros
da assembleia;

e) Apresentar o relatério das suas
actividades a Assembleia Geral em
sessdo ordindria, uma vez por ano; e

/) Emitir parecer sobre matérias de sua
competéncia.

ARTIGO VINTE E TRES
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal redne-se,
ordinariamente, uma vez em cada (3) trés
meses e, extraordinariamente, sempre que se
julgar necessario mediante convocagdo do
respectivo presidente ou a pedido do Conselho
de Direcg¢do.

Dois) As reunides sdo convocadas pelo
respectivo presidente e o antincio € publicado
na pagina oficial da APESCO — Mogambique.

Trés) Em todas as reunides sdo elaboradas
actas, as quais devem ser obrigatoriamente
assinadas por todos os presentes na reunido.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Fundos)

Constituem fundos da APESCO -
Mogambique os seguintes:

a) Quotas e joias pagas pelos membros;

b) Fundos provenientes da realizacdo
de actividades de indole técnico-
cientifico financiados por parceiros
da APESCO - Mocambique; e

¢) Fundos provenientes de donativos
de parceiros da APESCO -
Mogambique.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Patrimonio)

O Patriménio da APESCO - Mocambique é
constituido por bens méveis e iméveis adquirido
com fundos préprios ou proveniente de doacdes
de singulares ou de pessoas colectivas.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Orgaos eleitorais)

Um) No periodo eleitoral € criada uma
comissdo para organizacdo e realizagdo das
eleicoes.

Dois) A comissao eleitoral cessa o seu mandato
depois de realizadas as elei¢des e anunciados os
resultados do processo eleitoral.

ARTIGO VINTE E SETE
(Eleicoes)

Um) A elei¢@o para os cargos de direc¢do da
APESCO - Mocambique realiza-se mediante o
sufragio universal, secreto, directo e pessoal.

Dois) Na assembleia constituinte, os candidatos
sdo propostos por uma comissdo independente de
membros da APESCO - Mocambique criada para
o efeito.

ARTIGO VINTE E OITO
(Regulamento eleitoral)

Os actos eleitorais para o exercicio dos 6rgaos
sociais da APESCO - Mogambique sdo regidos em
regulamento proprio.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Alteracao dos estatutos)

Um) Compete a Assembleia Geral alterar os
presentes estatutos por aprovagdo minima de (3/4)
trés quartos dos seus membros em pleno gozo dos
seus direitos estatutrios.

Dois) As propostas de alteragio dos estatutos
podem ser apresentadas por qualquer membro em
pleno gozo dos seus direitos estatutdrios.

Trés) Quaisquer propostas dos estatutos devem
ser do conhecimento dos membros até (30) trinta
dias, antes da realizaciio da Assembleia Geral.

Quatro) A altera¢do do presente estatuto,
so sera feita em sessdo da Assembleia Geral,
convocada para o efeito.

ARTIGO TRINTA
(Dissolucao da APESCO - Mocambique)

Um) A dissolugdo da APESCO - Mocambique
s pode ser feitaem Assembleia Geral, convocada
expressamente para o efeito e por escrito, mediante
a aprovacdo por um minimo de (3/4) trés quartos
dos os membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutrios.

Dois) Em caso de dissolucd@o, a Assembleia
Geral deve decidir, na mesma sessio, o destino
a dar ao patriménio da APESCO - Mogambique,
depois de cumpridas todas as obrigacdes
existentes, privilegiando a sua doacéo ou afectacio
a institui¢des congéneres e outras de caris social.

Trés) A liquidacdo do patriménio e negécios
em curso s3o asseguradas por uma comissao criada
para o efeito, pela Assembleia Geral.

ARTIGO TRINTA E UM
(Regulamento interno)

Um) O Conselho de Direccao fica encarregue
de produzir a proposta de Regulamento Interno
com vista ao esclarecimento das disposi¢des do
presente estatuto.

Dois) O regulamento interno a que se refere
o nimero anterior deve ser produzido seis
meses apos a realizacdo da Assembleia Geral
Constitutiva.

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Casos omissos)

Tudo o que for omisso no presente estatuto e
no regulamento interno € regulado pela legislagao
em vigor na Repuiblica de Mocambique.

Nampula, 29 de Agosto de 2022. — A Con-
servadora, Ilegivel.

Café das Letras, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 10 de Janeiro de 2023, foi matriculada sob
NUEL 101908917, uma entidade denominada
Café das Letras, Limitada.

Mariza Domingos Castro Dias, maior, natural de
Quelimane, distrito de Quelimane, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1101000411321,
emitido a 5 de Maio de 2020, pelo Arquivo
de Identificacdo da cidade de Maputo,
residente no bairro da Malhangalene B, rua
Bento Mussekwane n.° 31, distrito Municipal
de KaMpfumo, cidade de Maputo;

Marco Patricio Coscione, maior, natural da
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.o 110100257316]J, emitido
a 25 de Abril de 2018, pelo Arquivo de
Identificacdo da Cidade de Tete, residente
no bairro da Malhangalane B, rua Bento
Mussekwane n.° 31, Distrito Municipal de
KaMpfumo, cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, da sede e
da duracao

ARTIGO UM
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Café das Letras, Limitada, ou simplesmente café
das letras, sendo uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada.
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Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
Central, Avenida Amilcar Cabral n.® 1420, cidade
de Maputo. Podendo a mesma ser transferida
para qualquer outro ponto do territério nacional,
bastando para isso uma simples deliberacido do
conselho de administrac@o.

Trés) Sempre que julgar conveniente podera
criar e manter sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representaco social, bem como
escritdrios e estabelecimentos em todo o territdrio
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica de
constitui¢ao.

ARTIGO TRES
(Objecto)

Um) O objecto principal do café das letras
resume-se:

a) Prestacao de servicos de restauragdo,
buffet, bar, servicos de rake-away;

b) Organizag@o de festas, administragio,
promocido, produgdo de eventos
artisticos, culturais, sociais, shows
e outros afins;

c) Importagido e comércio em geral de
material promocional, brindes e
mercadorias ligados a industria do
entretenimento, bar e restauragao.

Dois) A sociedade pode desenvolver outras
actividades afins ligadas ao seu objecto principal
desde que para tal requeira as respectivas
licengas.

Trés) Por deliberacio dos sécios reunidos em
assembleia geral a sociedade Café das Letras,
Limitada, podera participar em outras sociedades,
consorcios, agrupamentos de empresas, joint —
venture e sociedades holding.

CAPITULO IT
Do capital social e quotas
ARTIGO QUATRO
(Capital)

O capital social, subscrito integralmente
realizado, é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondendo a soma de duas quotas
iguais subscritas integralizadas pelos seguintes
sécios: Mariza Domingos Castro Dias e Marco
Patricio Coscione.

ARTIGO CINCO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado uma
ou mais vezes, de acordo com a dinamica do
negdcio e apds a autorizacdo dos sdcios.

Dois) O capital social serd representado,
exclusivamente, por a¢des ordindrias, e a cada
acdo ordindria corresponderd o direito a um voto
nas deliberagdes da assembleia geral.

Trés) Dentro do limite do capital autorizado e
de acordo com plano aprovado pela assembleia
geral, o conselho de administragao podera
autorizar a empresa a outorgar opgao de compra
de acgdes a seus administradores, empregados,
assim como aos prestadores de servico de
outras sociedades que sejam controladas direta
ou indiretamente pela empresa, sem direito de
preferéncia para os acionistas.

ARTIGO SEIS
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sdcios € livre,
bem como a transmissdo destas a estrangeiros ou
a herdeiros dos sécios desde que seja feito com
consentimento prévio e por escrito.

Dois) E permitido aos sécios fazer suprimentos
a sociedade quando esta carece.

Trés) O socio que pretende alienar a sua quota
a estranhos, prevenira a sociedade com uma
antecedéncia de noventa dias por carta registada,
declarando o nome do sécio adquirente e as
condigdes da cessao.

CAPITULO III

Da assembleia geral, da administracao,
exercicio social e casos omissos

ARTIGO SETE
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovac@o ou modifica¢do do balango, sobre a
destina¢@o do lucro do exercicio e a distribui¢cao
de dividendos e extraordinariamente sempre que
for necessdrio e os interesses sociais exigirem,
sendo convocada essencialmente para aprovar
planos de opg¢do de compra ou subscricdo
de agdes aos seus gerentes, empregados e
prestadores de servico de outras agdes que esteja,
direta ou indiretamente ligadas a empresa.

Dois) A assembleia geral terd lugar em
qualquer lugar a designar, mas sempre na cidade
de Maputo.

ARTIGO OITO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo da sociedade é
realizada pelos dois sécios, que desde que
nomeados administradores com plenos poderes
de administracdo, gestdo e representacao
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como praticar todos os
demais actos tendentes a realizacdo do objecto
social.

Dois) Compete ao administrador gerente
exercer os mais amplos poderes de administragdo,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizacdo do objecto
social e outros necessarios.

Trés) A sociedade ficard obrigada,
validamente, em todos 0s seus actos e contratos
com assinatura conjunta dos sécios Mariza
Domingos Castro Dias e Marco Patricio
Coscione.

Quatro) Os administradores poderdo delegar
no todo ou em parte os seus poderes a gerentes
funciondrios, desde que outorgue a respectiva
procuragdo, fixando os limites dos poderes.

Cinco) Para actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de um dos administradores.

ARTIGO NOVE
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada, dentro dos
limites legais, pela assinatura dos dois sécios,
sendo vedada ao gerente, obrigar a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao objecto social,
excepto se tal for autorizado pela assembleia
geral.

Dois) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em letras, fiancas, abonagdes ou
quaisquer outros actos e contratos estranhos ao
objecto social da sociedade, sem autorizag¢do da
sociedade.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado designado
para efeito por forca das suas funcdes.

ARTIGO DEZ
(Casos omissos)

Tudo o que estiver omisso no presente estatuto,
aplicam-se as normas contidas na legislagdo em
vigor na Reptiblica de Mogambique.

Maputo, 11 de Janeiro de 2023. — O Téc-
nico, llegivel.

D.S.E.T, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato particular do D.S.E.T, Limitada,
matriculada sob NUEL 100210088, na
Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, estando presente os socios deliberaram
a constituicdo da sociedade por quota de
responsabilidade limitada a qual passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade terd uma filial com denominagao
Central de Lanches e Servigos EI.

ARTIGO SEGUNDO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, é de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), distribuidos da seguinte
forma:

a) D.S.E.T, Limitada, detentor de
uma quota no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social;

b) Jodo Maria Teixeira Forte, detentor
de uma quota no valor nominal
de 65.000,00MT (sessenta e cinco
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mil meticais), correspondente a
35% (trinta e cinco por cento) do
capital social;

c¢) Izilda D Azevedo Tulcidas, detentora
de uma quota no valor nominal de
35.000,00MT (trinta e cinco mil
meticais), correspondente a 10%
(dez por cento) do capital social;

d) Edna Vivian Dolores Cassamo D
Azevedo, detentora de uma quota
no valor nominal de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), correspondente
a 5% (cinco por cento) do capital
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Administracao e geréncia da sociedade)

A administra¢do e geréncia da sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
passam desde ja a cargo do sdcio Jodo Maria
Teixeira Fortes, que ¢ nomeado gerente sendo
que a sociedade obriga-se pela assinatura de
pelo menos dois sécios.

O Técnico, llegivel.

ELS Consultoria de Gestao
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito de Julho de dois mil e catorze, foi
registada sob NUEL 100513102, a sociedade
ELS Consultoria de Gestdo e Servicos, Limitada,
constituida por documento particular a 18 de
Julho de 2014, que ira reger- se pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio de
ELS Consultoria de Gestao e Servicos, Limitada,
¢ uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede no bairro Chingodzi, estrada
nacional ndmero sete.

Dois) A sociedade poderd por deliberacdo
dos sécios abrir agéncia ou outras formas de
representagdo social no pais ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Gestdo estratégica e empresarial,

treinamento, formagdes de curta

duracdo, assisténcia juridica, gestdo
ambiental, assistncia técnica e
informatica;

b) Contabilidade e auditoria, consultoria
empresarial, elaboracio de planos
de reassentamento, desenvolvimento
comunitario, estudo econdmico,
consultoria de recursos humanos e
logistica;

d) Centro de formacao profissional;

¢) Formacao vocacional (cursos da curta
durac?o).

Dois) A sociedade poderd por deliberacao
dos sécios, exercer outras actividades conexas
ao seu objecto principal, ou ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
sociedades, desde que para tal obtenha a
necessdria autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais) e corresponde a uma
quota de igual valor nominal equivalente a 100%
do capital social dividido da seguinte forma:

a) Eucladio Luis Simoco, solteiro,
maior, natural de Cahora-Bassa,
de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro Chingodzi,
cidade de Tete, portador do Bilhete
de Identidade n.° 050102776479B,
emitido pelo Arquivo de
Identificag¢do Civil da Cidade de
Tete, aos onze de Agosto de dois
mil e vinte e um, com uma quota no
valor nominal de 325.000,00MT,
correspondente a 65% do capital
social contribuinte fiscal nimero
103230780;

b) Rosario Abel Salvador, solteiro,
maior, natural de Memba - Sede
de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 0401009121491, emitido a 6 de
Novembro de 2017, pelo Arquivo
de Identificacao Civil da Cidade
de Maputo, residente em Maputo,
uma quota no valor nominal de
175.000,00MT, correspondente a
35% do capital social, contribuinte
fiscal nimero 100698579.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacdo, competén-
cias e vinculacao)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional serd exercida por um administrador
que fica desde ja nomeado o sécio Euclaudio Luis
Simoco, com dispensa de caucio e com ou sem
direito a remuneracao.

Dois) O administrador poderd constituir
mandatdrios da sociedade para pritica de

determinados actos ou categoria de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados nnegdcios ou espécie de negdcios.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura do administrador
ou do seu procurador nos precisos termos do
respectivo instrumento de mandato.

Quatro) O administrador terd todos os poderes
necessarios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, salvo
os poderes e competéncias que ndo estejam
exclusivamente atribuidos por lei ou pelos
presentes estatutos a assembleia geral.

Cinco) Em caso algum a sociedade poderd ser
obrigada em actos ou documentos que nio digam
respeito ao seu objecto social, especialmente em
letras de favor, fiancas e abonacdes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 23 de Dezembro de 2022. — O Conser-
vador, Lismo Baera Junior.

Eugénio Frenque Dambula
& Clementina — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 22 de Dezembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101899233, uma entidade
denominada Eugénio Frenque Dambula &
Clementina — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Eugénio Frenque Dambula, casado, de

nacionalidade mog¢ambicana, natural de

Govuro, portador do Bilhete de Identidade

n.° 110100950803F, emitido a 6 de Junho de

2022, pelo Arquivo de Identificacdo Civil de

Maputo, constitui uma sociedade unipessoal

limitada com um dnico sécio, que passa a

reger-se pelas disposicdes que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Eugénio Frenque Dambula & Clementina
— Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente “EFDC, Lda” tem a sua
sede na rua do Niassa, n.° 57, quarteirdo 47,
bairro de Magoanine A, na cidade de Maputo,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representaciio em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio da profissdo de energia
fotovoltaica;

b) Montagem de sistemas solares de
bombeamento de dgua;

¢) Montagem de sistemas solares para
iluminacio;

d) Prestacdo de servigos e manutengao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 25.000,00MT (vinte e cinco
mil meticais) e corresponde a uma tnica quota
com 0 mesmo valor nominal, pertencente ao
unico sécio Eugénio Frenque Dambula.

Dois) O sécio pode exercer actividade
profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Administracao da sociedade

Um) A administragdo da sociedade é
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sdcio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderdao
revogd-los a todo o tempo, estes Ultimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢@o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagao.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados

pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar a
data do 6bito ou da certificagdo daqueles esta.

Maputo, 12 de Janeiro de 2023. — O Téc-
nico, llegivel.

Fincredit Consultoria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de onze de Setembro de dois
mil e vinte, exarada a folhas um a quatro, do
contrato do Registo de Entidades Legais da
Matola, com NUEL 101665143, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pela
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Fincredit Consultoria e Servicos, Limitada,
que se regera pelos seguintes estatutos e demais
legislacdo aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data do
presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO

Sede

Um) A sede localiza se na cidade da Matola,
Fomento, quarteirdo n.° 25,casa n.’ 69, provincia
de Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada
pelas entidades competentes, a sociedade
podera abrir ou fechar filais, sucursais,
agéncias ou outras formas de representagdo
em territério nacional ou estrangeiro de acordo
com a deliberagdo tomada para o efeito, pela
assembleia geral.

Trés) As representacdes da sociedade
no estrangeiro poderdo ser ainda confiadas
mediante contrato, a entidades publicas privadas
legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto servicos,
comércio geral com importagdo e exportacao,
industria, prestagdo de serviccos na area de
construgdio civil, comércio de material de
construcdo, electricidade e energia, marketing
e publicidade, imobilidria, agenciamento,
produtos agro-pecudrio, agricultura, consultoria,
logistica, gestdo de negdcios, podendo também
praticar actividades complementares e ou
subsididrias ao objecto social permitidas e de

acordo coma lei, uma vez obtidas as respectivas
autorizagoes.

Dois) Os sécios poderdo admitir novos
acionistas mediante os seus conhecimentos nos
termos da legislacdo em vigor.

Trés) A sociedade podera, associar-se
com outras empresas, quer participando no
seu capital requerem regime de participagdo
ndo societdria e interesse, segundo quais quer
modalidades admitidas por Lei.

Quatro) A sociedade poderd exercer
actividades em qualquer local, desde que
os socios resolvam explorar para os quais
obtenham as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUINTO

O capital social e de 25.000,00MT (vinte
cinco mil meticais), subscrito em dinheiro,
correspondentes a 100%do capital social:

a) Daudo Samuel Daudo com uma quota
de 17.750,00MT (dezassete mil e
setecentos e cinquenta meticais),
correspondente a 71% do capital
social;

b) Jeremias Dinis Fondo com uma
quota de 4.750,00MT (quatro mil
e setecentos e cinquenta meticais),
correspondente a 19 %%do capital
social;

¢) Ernesto Carlos Faindacom uma quota de
2.500,00MT (dois mil e quinhentos
meticais), correspondente a 10%do
capital social.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos e prestacoes

Naio sdo exigiveis prestagcdes suplementares
do capital, mas os sécios poderdo fazer
suplementos de que a sociedade carecer, ao
juizo e demais condicdes a estabelecer.

ARTIGO SETIMO
Administracao geréncia e representacao

A administracdo e representagdo da sociedade
em juizo e fora dele, active e passivamente serao
exercidas pelo sécio gerente Daudo Samuel
Daudo e sécio Ernesto Carlos Fainda

ARTIGO OITAVO
Forma de obrigar a sociedade

Os actos de mero expediente poderdo ser
individualmente assinados pela geréncia ou por
qualquer empregado da sociedade devidamente
autorizado pela geréncia.

ARTIGO NONO
Fiscalizacao

E proibido ao gerente e aos procuradores
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
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negdcios da mesma, quando ndo devidamente
conferidos os poderes de procuradores
com poderes necessdrios conferidos para
representarem a sociedade em actos solenes.

ARTIGO DECIMO
Obito
Por interdi¢ao ou falecimento dos sécios, a
sociedade continuara com seus herdeiro ou seus
representantes legais em caso de interdigdo os
quais nomearao um que todos representantes na

sociedade, enquanto a sua quota sem ativerem
indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Enceramento das contas

Um) O ano social concede com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados de
cada exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro e carecem da
aprovacao da geréncia, que para o efeito se deve
fazé-lo ndo apdés um de Abril do ano seguinte.

Trés) Caberd aos gerentes decidir sobre
aplicacdo dos lucros apurados, dedugio
dos impostos e das provisdes legalmente
estipuladas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Liquidacao e dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos da lei.
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes finais

Em tudo o mais que fique omisso regulardo
as disposi¢des legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Matola, 18 de Agosto 2022. — A Con-
servadora, llegivel.

FIS Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 1 de Dezembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101887103, uma entidade
denominada FIS Mozambique, Limitada.

Entre:

Primeiro: Lin Xin, solteiro, maior, de
nacionalidade chinesa, natural de Fujian - China,
residente acidentalmente na cidade de Maputo,
portador do Passaporte n.° EJ6396589, emitido
pelos Servicos de Migragcdo da Republica
Popular da China;

Segundo: Jhoony Vijar Villas, solteiro,
maior, de nacionalidade Filipino, natural de
Manila - Filipinas, residente acidentalmente
na cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° P8160073A, pelos Servicos de Migragdo
de Filipinas.

E celebrado livremente e de boa-fé o
presente contrato de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de FIS
Mozambique, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida de Mocambique, n.° 41, bairro de
Zimpeto, podendo abrir escritorios ou quaisquer
outras formas de representacdo em qualquer parte
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
celebragdo do presente contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Obijecto social

A sociedade tem por objecto venda a grosso
e a retalho de material de construcao metélico e
outras actividades afins.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado é de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
e corresponde a soma de duas quotas desiguais,
sendo uma de 19.800,00MT (dezanove mil e
oitocentos meticais), correspondentes a 99%
do capital social pertencentes ao sécio Jhoony
Vijar Villas e outra de 200,00MT (duzentos
meticais), correspondentes a 1% do capital social
pertencente ao sécio Lin Xin.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao de socieda-
de

A gestdo e administracao da sociedade ficam
acargo dos socios Jhoony Vijar Villas e Lin Xin,
que desde ja ficam investidos na qualidade de
administradores.

ARTIGO SEXTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Legislacido Comercial.

Maputo, 11 de Janeiro de 2023. — O Téc-
nico, llegivel.

Guardians Security,
Limitada

Para efeitos de publicagdo, da acta avulsa
da sociedade Guardians Security, Limitada,

matriculada sob NUEL 100507129, foi decidido
pelos sécios a cessdo de quotas e alteragdo da
denominacdo, em que alteram os artigos primeiro
e quarto do contrato de sociedade, que passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a designagdo
Peritage Risk & Solutions — Sociedade
Unipessoal, Limitada, por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
¢ de um milhdo e quinhentos mil meticais,
correspontentes a cem por cento do capital
social pertencente ao sdcio tnico, Vitor
Miguel Valente Neves da Silva.

Esta conforme.
Matola, 11 de Janeiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Habilitacao de Herdeiros por
Obito de Carlos Wilson da
Silva

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escrito de seis de Janeiro de dois mil e vinte e trés,
lavrada de folhas seis verso a sete, do livro de
notas para escrituras diversas n.° 166-D, perante
mim André Carlos Nicolau, conservador e notario
superior em exercicio no referido cartério, foi
lavrada uma escritura de Habilitagdo de Herdeiros
por 6bito de Carlos Wilson da Silva, casado
que era sob regime de comunhao geral de bens,
com Mariana Arcanjo Same da Silva, natural de
Machanga, filho de Maria Joana Silva, falecido na
via publica, no dia vinte e um de Margo de dois mil
e vinte e dois, com a udltima residéncia habitual no
bairro de Laulane, na cidade de Maputo.

Naio tendo deixado testamento, nem qualquer
outra deposi¢do de sua tiltima vontade e sucedem-
lhe como tnicos e universais herdeiros de todos
seus bens méveis e imdveis, sua esposa, Mariana
Arcanjo Same da Silva, ora viiva e, seus filhos:
Muniky Wilson da Silva, Wilson da Silva e Nilo
Wilson da Silva, menores, naturais de Maputo,
residentes no bairro da Polana Canigo B, na cidade
de Maputo, que ndo existem outras pessoas que
segundo a lei prefiram as declaradas herdeiras ou
com eles possam concorrer na sucessao a heranga
do referido Carlos Wilson da Silva.

Esta conforme.

Maputo, 9 de Janeiro de 2023. — O Notério,
llegivel.
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Kapulan — Consultoria
e Servicos, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo de quatro de Janeiro de dois mil e
vinte e trés sociedade denominada Kapulan —
Consultoria e Servicos, Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada na Conservatoria
de Registo das Entidades Legais, sob o
n.° 101329860, a sdcia unica da sociedade em
epigrafe deliberou a altera¢do da denominacdo e
do objecto social, tendo sido por consequéncia,
alterados os artigos primeiro e terceiro, que
passam a reger-se pelas disposi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

A sociedade adopta a denominacdo
Kapulan- Logistica & Consultoria —
Sociedade Unipessoal, Limitada, €
constituida sob forma de sociedade
comercial e por quotas de responsabilidade
limitada e rege-se pelo presente estatuto e
pela legislacdo em vigor na Reptblica de
Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal, o fornecimento de bens
e equipamento hospitalar incluindo
seus consumiveis, fornecimento de
equipamentos, acessorios assim como
a consultoria na drea de tecnologias
renovaveis e actividades conexas,
instalacdo de equipamentos e venda de
tecnologias de painés solares, comércio
geral, procurement e assessoria técnica,
prestacdo de servicos de aluguer de
viaturas, (rent a car), transporte de
mercadorias e logfstica assim como o
desenvolvimento de todas as actividades
inerentes, prestagido de servicos de
consultoria nas dreas de contabilidade e
auditoria, servigo de catering, organizacao
de eventos, filmagens, grafica e producio
de material publicitdrio, prestacdo de
servigos de consultoria e assessoria
em todas as dreas de negdcios aqui
referidos assim como a importacdo
e exportacdo de todas as classes de
produtos, comércio geral e prestacdo de
qualquer tipo de servicos, agenciamento
de navios de carga, pessoas, cruzeiros e
outro tipo de recreio, agenciamento de
comissdes, consignagdo, representagdo
comercial, agenciamento de mercadorias
em transito internacional, agenciamento e
armazenagem de mercadorias em transito
internacional, agenciamento de frete e

fretamento e conferéncia, peritagem e
superitendéncia, servicos auxiliares de
estiva, transportes maritimos comercial,
servicos de intermedia¢do e conexos as
actividades acima descritas, assisténcia
técnica e aconselhamento, investimento
directo e gestdo de empresas do ramo,
deten¢do de participacdes no capital
social, sob forma de ac¢des ou quotas de
todo o tipo de sociedades.

Dois) A sociedade poderd, ainda,
desenvolver quaisquer actividades
comerciais conexas, complementares ou
subsididrias as suas actividades principais,
tendentes a maximizé-las através de novas
formas de implementac@o de negdcios e
como fontes de rendimento, desde que
legalmente autorizadas e desde que a
decisdo seja aprovada pela administragdo.

Trés) Mediante deliberagdo da
assembleia geral, a sociedade podera
participar no capital social de outras
sociedades de objecto diferente do da
sociedade ou associar-se com elas sob
qualquer forma legalmente permitida.

Em tudo ndo alterado continuam as
disposi¢des dos artigos anteriores.

Maputo, 5 de Janeiro de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Ken Digital, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia vinte de Julho de dois mil vinte
e dois, foi matriculada, na CREL, sob o
NUEL 101798852, a cargo de Leonardo
Armando, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Ken Digital, Lda.
Constituida entre os sécios: Lufs Lucas
Paulino Massalo, solteiro, natural de Nampula
de nacionalidade mocambicana e residente
no distrito de Nampula (cidade), portador de
Bilhete de Identidade n.° 0301027845541,
17 de Janeiro de 2018, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Nampula
e Feng Lixi, solteiro, natural Guangdong de
nacionalidade chinesa e residente no distrito
de Nampula (cidade), portador de Passaporte
n.° EF 50094050 , emitido a 22 de Fevereiro
de 2019, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Guangdong. Celebram o presente estatuto
de sociedade, que reger-se-a pelas seguintes
cldusulas:

emitido a

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Ken
Digital, Limitada, ¢ uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, tem
a sua sede no distrito de Nampula (cidade)

podendo abrir delegagdes em qualquer ponto do
pais se rege pelo presente contracto de sociedade
e preceitos legais em vigor na Republica de
Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Fornecimento e prestacdo de bens e
Servigos;

b) Assisténcia técnica e reparagdo de
eletrodomésticos, equipamentos
elétricos e computacionais;

¢) Comércio de materiais e de aparelhos
electrénicos de comunicagio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas iguais assim distribuidas pelos sécios
seguintes:

a) Luis Lucas Paulino Massalo, com a
quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social;

b) Feng Lixi, com a quota no valor
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo e geréncia da sociedade,
sua representagiio em juizo e forga dela,
activa e passiva, serdo exercidos pelo sécio:
Lufs Lucas Paulino Massalo, que desde ji
fica nomeado administrador, com dispensa
de caugdo, podendo porem, delegar parte ou
todos os poderes a um mandatdrio para o efeito
designado.

Nampula, 10 de Janeiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Kitomondo Tec, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Janeiro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101909123, uma entidade
denominada Kitomondo Tec, Limitada, que ird
reger-se pelos artigos em anexo.

A Kitomondo, Limitada, situada na rua Coronel
Aurélio Manave, com NUEL 100168162 e
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com sua sede na Avenida 25 de Setembro,
n.° 1509, 2°Andar, representada pelo
senhor Carlos Alberto Alexandre Dul4,
casado e de nacionalidade mogambicana,
residente em Campoane Maputo casa
n.° 619, quarteoirdo 16 titular Bilhete de
Identidade n.° 110104844210Q, emitido a
12 Julho de 2019 na cidade da Matola;

Walace Ernesto Jacinto, solteiro de
nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, rua Mucumbura n.° 427,1°andar Dt,
Maputo-,Polana Cimento, Kampfumo titular
de Bilhete de Identidade n.° 1101047982091,
emitido a 30 de Maio de 2019 na cidade
de Maputo;

Paulo Afonso Magaia, solteiro de nacionalidade
mogambicana, residente em Maputo, Avenida
Francisco O.Magumbwe n.°704,1° andar,
flet-3, Polana Cimento, Kampfumo, titular
de Bilhete de Identidade n.° 110100017785J,
emitido a 11 de Maio de 2022 na cidade
de Maputo;

Aristidia Cacilda da Concei¢do Uamusse,
solteira de nacionalidade mocambicana,
residente em Maputo, Laulane, quarteordo
48, casan.® 88, distrito municipal Kamavota,
titular de Bilhete de Identidade n.°
100100024076B, emitido a 15 de Marco
de 2022 na cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominacio
Kitomondo Tec, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e demais legislac@o aplicdvel
na Republica de Mogambique. A sociedade tem
a sua sede, na cidade de Maputo, rua Aurélio
Coronel Manave, casa n.° 203, 1.° andar,
podendo abrir sucursais, agéncias ou qualquer
outra forma de representag@o social quando a
assembleia geral o julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal:

a) Fornecimento de software;

b) Consultoria e gestdo de empresas;

c) Contabilidade e auditoria;

d) Prestagio de servigos de informética,

e) Todos servigos de fornecimento
assisténcia informatica.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente realizado
e subscrito em dinheiro é de (100,000,00 MT)
cem mil meticais:

a) Uma quota com o valor nominal
60,000.00.MT (sessenta mil
meticais), representando 60%
do capital social, pertencente a
Kitomondo, Lda;

b) Uma quota com o valor nominal
15,000.00.MT (quinze mil
meticais), representando 15% do
capital social, pertencente ao sécio
Walace Ernesto Jacinto;

c¢) Uma quota com o valor nominal
15,000.00.MT (quinze mil
meticais), representando 15% do
capital social, pertencente ao sécio:
Paulo Afonso Magaia,

d) Uma quota com o valor nominal
10,000.00.MT (dez mil meticais),
representando 10% do capital
social, pertencente a sdcia: Aristidia
Uamusse.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A administra¢do da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente serd exercida pelo senhor Paulo
Afonso Magaia, com ou sem remuneragao,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) A Kitomondo, Limitada, ira deliberar
e nomear um representante para gestdo da
Kitomondo Tec, Lda.

Trés) O administrador sao investidos dos
poderes necessarios para o efeito de assegurar
a gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO SEXTO

A sociedade poderd emitir obrigacdes nos
termos das disposi¢oes legais e nas condigdes
que forem estabelecidas pelo conselho de
administrag¢do, com aprovagao prévia do fiscal
dnico.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e obrigacoes)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio econdmico, terdo aplicacdo que a
assembleia geral deliberar, depois de deduzidos
para a constituicdo de fundos de reserva legal
em 15%, sendo o remanescente a distribuir pelos
s6cios na propor¢do de suas quotas.

Maputo,11 de Janeiro de 2023. — O Téc-
nico, llegivel.

Koh | Noor Development,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Junho de dois mil e dezanove,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o
n.° 101168441, a cargo de Leonardo Armando,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Koh I Noor Development, Limitada,
constituida entre so sécios: Eugénio Samuel
Marringanheta, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101020478561,
emitido na cidade de Maputo a 4 de Agosto de
2022 e Fan Zhang, solteiro, de nacionalidade
chinesa portador de Passaporte n.° G387446145,
emitido a 25 de Novembro de 2009. Celebram
o presente contrato de sociedade com base nos
artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagido Koh I
Noor Development, Limitada, e a sua sede esta
estabelecida na Avenida do Trabalho n.° 187,
rés-do-chdo bairro de Namutequeliua, cidade
de Nampula.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto
principal:Exercicio de actividade mineira,
aquisi¢do de concessdo mineira, importagdo
exportagiio gerais e comercializacdo de
minérios, consultoria, prestacdo de servigos,
aluguer de equipamento industrial, lapidac@o,
conexas ou subsididrias da actividade principal
desde que estejam devidamente autorizadas,
podendo ainda participar no capital das outras
sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 50.000,00 MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
26.000,00 (vinte e seis mil
meticais), equivalente a 51%,
cinquenta e um por cento) do capital
social pertencente ao sécio Eugénio
Samuel Marringanheta;

b) Uma quota no valor nominal de
24.000,00 (vinte e quatro mil
meticais), equivalente a 49%
quarenta e nove por cento) do
capital social pertencente ao sécio
Fan Zhang.
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ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragido e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente, serd exercida por Fan Zhang
de forma indistinta, e que desde ja é nomeado
administrador, com despensa de caucio,
sendo suficiente sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos.

Dois) Para vincular a sociedade em todos
os actos e contratos basta a assinatura do
administrador Fan Zhang ou ainda a assinatura
de procurador nomeado por ele e de acordo
com os poderes expressos no referido mandato.

Nampula, 10 de Janeiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Massaleira Eventos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Janeiro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101908720, uma entidade
denominada, Massaleira Eventos, Limitada,
que ird reger-se pelos contrato em anexo.

O presente contrato de sociedade e celebrado

e outorgado no acto pelos sécios, Firmino Artur

Ardo Zefanias de nacionalidade mogambicana,

casado, nascido a 10 de Junho de 1971 portador

do Bilhete de Identidade n.° 110100535381J

, emitido em Maputo, a 17 de Junho de 2016,

residente narua H, casa 38, bairro Ferroviario

Maputo;

Arnalda Celano José Zefanias de nacionalidade
mocambicana, casada, nascida a 6 de
Novembro de 1974 portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110102253938F, emitido em
Maputo a 25 de Novembro de 2016, vélido
até 25116/ residente narua H, casa 38 bairro
Ferroviario Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade tem a natureza comercial, na
forma de sociedade anénima de responsabilidade
limitada e adopta a denomina¢do Massaleira
Eventos, Lda, a mesma tem a sua duracio por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
da data da assinatura da sua escritura, com a sede
no bairro Micanhime, casan.® 1017 Marracuene.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal
restauragdo, eventos culturais e afins.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social é de 100.000,00 MT (cem
mil meticais) representado por 100 acg¢des
de 1.000,00 MT cada e estd integralmente
realizado:

a) Firmino Artur Ardo Zefanias, com
70.000, 00 MT que corresponde
a70% ,

b) Arnalda Celano José Zefanias,com
30.000,00 MT que corresponde a
30% .

ARTIGO QUARTO
Administracao

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pela sécia Arnalda Celano José
Zefanias . E desde ja nomeada gerente da
sociedade.

Dois) A sociedade poderd participar e
adquirir participacdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associacdo, com outras entidades ou sociedades
para desenvolvimento de projectos.

Maputo, 3 de Janeiro de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Mbocoda Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacd@o, que no
dia 23 de Dezembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101899853 uma entidade
denominada Mbocoda Investimentos, Limitada,
que ird reger-se pelos artigos em anexo.

Entre:

Constancio Salomao Xerindzane, casado,
natural de Taninga - Manhga, residente
no distrito Municipal 4, bairro Laulane,
casa n.° 642, quarteirdo 14, cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n."110100215459M, emitido a
5 de Dezembro de 2017, pela Direcgdo de
Identificacao Civil da Cidade de Maputo;

Laurinda Constancio Xerindzane, solteira,
natural de Manhica, residente em
Marracuene, casa n.°13, quarteirdol4,
bairro Pussulane — Marracuene, provincia de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.”110102251380P, emitido a 12 de Margo
de 2021, pela Direcg¢ao de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo;

Celeste da Sonia Arao Filipe, solteira, natural
de Maputo e residente na casa n.°284,
quarteirdo 50, bairro Ferroviario — cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade

n.°110100771425B, emitido a 8 de Abril de
2021, pela Direc¢ao de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo; e

Eliocadia Constancio Xerindzane, solteira,
natural de Inharrime, residente em Laulane,
casa n.°07 quarteirdo n.°14, cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.°110105611464F, emitido a 18 de Maio
de 2022, pela Direcgdo de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem uma sociedade
por quotas limitada, denominada Mbocoda
Investimentos, Lda, que se regera pelos artigos
seguintes e pelos preceitos legais em vigor na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacao
Mbocoda Investimentos, Limitada, tem a sua
sede na Estrada Nacional n.°1, casa n.” 62, rés-
do-chao, bairro Cambeve, dristrito de Manhiga,
provincia de Maputo.

Dois) A duracio da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebragdo da escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Comércio a retalho e a grosso de
bebidas, em estabelecimentos
especializados;

b) Prestacdo de servicos de restauragdao
e catering;

c¢) Comércio a grosso e a retalho
de produtos alimentares em
estabelecimentos especializados;

d) Comercializacdo de materiais de
construcdo. ferragens e ferramentas;

e) Omercializagdo de materiais de
limpeza e higiene;

f) Comércio de materiais de canalizagio
e ceramicos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social subscrito e realizado
em dinheiro € de 100.000,00 MT (cem mil
meticais), dividido por quatro quotas como
segue:

a) Uma quota com o valor nominal de
10.000,00 MT (dez mil meticais),
representativa de 10% (dez por
cento) do capital social, pertencente
ao sécio Constancio Salomio
Xerindzane;

b) Uma quota com o valor nominal de
30.000,00 MT (trinta mil meticais),
representativa de 30% (trinta por
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cento) do capital social, pertencente
a socia Laurinda Constancio
Xerindzane;

¢) Uma quota com o valor nominal de
30.000,00MT ( trinta mil meticais),
representativa de 30% (trinta por
cento) do capital social, pertencente
a sécia Celeste da Sénia Ardo
Filipe;

d) Uma quota com o valor nominal de
30.000,00MT (trinta mil meticais),
representativa de 30% (trinta por
cento) do capital social, pertencente
a sécia Eliocddia Constancio
Xerindzane.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e formas de obrigar a
sociedade)

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida pelos administradores nomeados pela
assembleia geral para a gestdo da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente. Desde ji, ficam nomeados
administradores os sécios Constancio Salomio
Xerindzane, Laurinda Constancio Xerindzane,
Celeste da Sonia Ardo Filipe e Eliocddia
Constancio Xerindzane.

Dois) A sociedade obriga-se por qual duas
assinaturas dos administradores Constancio
Salomao Xerindzane, Laurinda Constancio
Xerindzane, Celeste da Sénia Ardo Filipe e
Eliocadia Constancio Xerindzane para abertura
e movimentagao de contas bancdrias, assinatura
de contratos e outros documentos importantes
para o funcionamento pleno da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 11 de Janeiro de 2023. — O Téc-
ncio, llegivel.

Moz Doing, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 22 de Dezembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101899314 uma entidade
denominada Moz Doing, Limitada, que ird
reger-se pelos artigos em anexo.

A kitomondo, Lda situada na rua Coronel
Aurélio Manave, com NUEL n.° 100168162
e com sua sede na Avenida 25 de Setembro,
n.° 1509, 2.° andar, representada pelo senhor
Carlos Alberto Alexandre Dul4, casado e
de nacionalidade mocambicana, residente

em Campoane Maputo casa n.° 619,
quarteirdo 16 titular Bilhete de Identidade
nr. 110104844210Q, emitido a 12 Julho de
2019 na cidade da Matola;

Albino Joaquim Rodrigues Mondlane, casado
de nacionalidade mogambicana, residente
em Maputo, rua J casa n.°17 rés-do-chio,
distrito Municipal 1,Coop, titular de Bilhete
de Identidade n.° 110101154339B, emitido
a 15 de Fevereiro de 2019, na cidade de
Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Moz
Doing, Limitada e serd regida pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicdvel na
Republica de Mocambique. A sociedade tem
a sua sede, na cidade de Maputo, rua Aurélio
Coronel Manave, casa n.° 203, 1°andar,
podendo abrir sucursais, agéncias ou qualquer
outra forma de representag@o social quando a
assembleia geral o julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal
consultoria e gestdo de empresas, intermediacdo
de negdcios, procurement, imobilidrios,
recursos humanos, comunicagio, prestagdo de
servicos, comunicacido e gestdo de marketing,
contabilidade e auditoria, prestag@o de servigos
de informatica.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, ¢ de (100,000,00MT)
cem mil meticais:

a) Uma quota com o valor nominal
50,000.00MT (cinquenta mil
meticais), representando 50%
do capital social, pertencente a
Kitomondo, Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal
50,000.00MT (cinquenta mil
meticais), representando 50%
do capital social, pertencente a
socio Albino Joaquim Rodrigues
Mondlane.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A administra¢do da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente serd exercida pelo senhor Albino
Joaquim Rodrigues Mondlane, com ou sem
remuneragdo, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Dois) A kitomondo, Limitada, ird deliberar
e nomear um representante para gestao da Moz
Doing, Limitada.

Trés) O administrador sdo investidos dos
poderes necessarios para o efeito de assegurar
a gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO SEXTO

A sociedade poderd emitir obrigacdes nos
termos das disposi¢des legais e nas condigdes
que forem estabelecidas pelo conselho de
administra¢do, com aprovacao prévia do fiscal
dnico.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e obrigacoes)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio econdmico, terdo aplicacdo que a
assembleia geral deliberar, depois de deduzidos
para a constitui¢do de fundos de reserva legal
em 15%, sendo o remanescente a distribuir pelos
s6cios na propor¢do de suas quotas.

Maputo, 11 de Janeiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

MS SEE, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria de
divisdo cessdo parcial de quotas, entrada do novo
s6cio, e nomeagdo do administrador comercial,
na sociedade em epigrafe, realizada no dia
dezoito do més de Julho de dois mil e dezoito,
na sua sede social sita na Praia da Barra, bairro
Conguiana, cidade de Inhambane, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com
capital social vinte mil meticais, matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL101908321, na presenca
dos sécios Philip Van Staden, detentor de uma
quota de 10.000,00 MT, correspondente a 50%
do capital social e Glen Shaun Nell, detentor
de uma quota de 10.000,00MT, correspondente
a 50% do capital social, totalizando os cem por
cento do capital social.

Esteve como convidados e sem direito a voto
o senhor Daniel Nicolas Van Der Westhuizen,
solteiro, de nacionalidade sul africana, natural
e residente na Africa do Sul, que manifestaram
o interesse de adquirir as quotas cedidas.

Iniciada a sessdo, foi deliberado por
unanimidade que os sécios Philip Van Staden
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e Glen Shaun Nell, cedem na totalidade as
suas quotas a favor da sociedade que por sua
vez tomou o seu direito de perferéncia. E de
seguida fez a redistribuicio a favor dos sécios,
incluindo o novo sécio Daniel Nicolas Van Der
Westhuizen, que entra na sociedade com todos
os direitos e todas as obrigacdes. Ainda mais
foi deliberado a nomeagao do sécio Glen Shaun
Nell, como administrador comercial.

Por conseguinte os artigos 4.° e 10° do pacto
social passam a ter nova redacc¢io seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro é de
20.000, 00 MT (vinte mil meticais),
correspondentes a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
6.660,00 MT, correspondente
a 33.3% do capital social,
pertencente ao sécio. Daniel
Nicolas Van Der Westhuizen;

b) Uma quota no valor nominal de
6.660,00 MT, correspondente
a 33.3% do capital social,
pertencente ao sécio Philip
Van Staden;

c¢) Uma quota no valor nominal de
6.680,00 MT, correspondente
a 33.4% do capital social,
pertencente ao socio Glen
Shaun Nell.

ARTIGO DECIMO

Administracao, representacao da
sociedade

A administracdo e geréncia da
sociedade, bem como a sua representagao
em juizo e fora dele activa e passivamente,
fica a cargo de Glen Shaun Nell, que
desde ja fica nomeado gerentes, podendo
administrara sociedade com dispensa de
cauc¢do, bastando a sua assinatura para
obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Em tudo que ndo foi alterado por esta
deliberac@o, continua a vigorar as disposigdes
do pacto social

Estd conforme.

Inhambane, dez de Janeiro de dois mil vinte
e trés. — A Conservadora, llegivel.

ND Logistics — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Janeiro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101908488 uma entidade
denominada ND Logistics — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que ird reger-se pelos
artigos em anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
entre:

Unico: Nabil Dawood Ismail, solteiro,
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 1101039916471, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo Civil da cidade
de Maputo, a 21 de Maio de 2018, residente na
Matola-Rio, rua da Mozal, distrito de Boane.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a firma ND Logistics
— Sociedade Unipessoal, Limitada, que € uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, com fins lucrativos e criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO DOIS
(Sede)

A sociedade ND Logistics — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem a sua sede social
na Matola F, Avenida Eng. Jorge Jardim,
quarteirdo n.° 14, casa n.° 7, cidade da Matola,
provincia de Maputo, podendo por deliberacio
do conselho de geréncia, criar ou extinguir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representac@o social no pais e
no estrangeiro sempre que se justifique a sua
existéncia, bem como transferir a sua sede para
outro local do territério nacional.

ARTIGO TRES
(Objecto)

A sociedade tem como objecto principal
logistica e transporte de mercadorias dentro
e fora do pais, agenciamento de mercadoria
em transito, aluguer de veiculos de carga. E
a sociedade podera ainda exercer actividades
conexas, complementares ou subsididrias ao
seu objecto, bem como a prestacio de servigos,
acessoria e consultoria e outras legalmente
permitidas desde que devidamente autorizadas.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de

cinquenta mil meticais, correspondente a
uma Unica quota pertencente ao sécio Nabil
Dawood Ismail.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante delibera¢do expressa do conselho
de geréncia, alterando-se o pacto social em
conformidade com o estabelecido.

ARTIGO CINCO
(Gestao e representacao da sociedade)

Um) A gestio e representac@o da sociedade
competem ao socio Nabil Dawood Ismail,
que desde ja fica nomeado representante,
sendo bastante a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos actos e contratos.

Dois) O representante, podera delegar no
todo em parte seus poderes mesmo a pessoas
estranhas a sociedade.

ARTIGO SEIS
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas depende unica e
exclusivamente do consentimento do sdcio.

ARTIGO SETE
(Balanco e contas)

Anualmente serd dado um balango encerrado
com a data 31 de Dezembro e os lucros liquidos
apurados, os quais terdo a seguinte aplicagao:

a) 5% para a constituicdo de reservas
obrigatérias, conforme estipulado
na lei;

b) Uma outra percentagem a ser definida
pelo sécio, serd consignada para
outras reservas;

¢) O remanescente dos dividendos sera
da pertenca do sécio, e em caso de
prejuizos, estes serdo suportados
pelo mesmo.

ARTIGO OITO
(Interdicao ou morte)

Um) Por interdicdo, incapacidade ou
morte do socio, a sociedade ndo se dissolve e
continuard com os representantes do interdito,
incapaz ou herdeiro do falecido, devendo
estes nomear um dentre si que o represente na
sociedade.

Dois) Na impossibilidade ou urgéncia de tal
nomeacdo, em tempo util, podera ser pedida a
nomeacio judicial de um representante, cuja
competéncia serd do mesmo modo definida.

ARTIGO NOVE
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pelas

disposi¢des legais aplicdveis e em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Matola, 11 de Janeiro de 2023.-O Técnico,
llegivel.
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Organizacao para
o Desenvolvimento
e Educacao Infantil

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, ambito,
sede, duracao e objectivos

ARTIGO UM
Denominacao juridica

Um) A organizacdo adopta a denominac@o
Organizacdo para o Desenvolvimento e
Educagdo Infantil, abreviadamente designada
ODEL

Dois) A organizacdo ODEI é uma pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica prépria e
de uma autonomia patrimonial e financeira,
regendo-se pelos presentes estatutos e, em caso
de omissdo destes, pelas demais legislacdes
aplicaveis.

ARTIGO DOIS

Ambito, sede e duracéo

Um) A organizacdo ODEI é de ambito
nacional e de tempo indeterminado e, para
prossecugdo dos seus objectivos, pode associar-
se a outras pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrageiras desde que tenham
objectivos idénticos ou conexos aos seus. Podera
ainda desenvolver actividades associativas
conexas, complementares ou subsididrias do
seu objectivo principal, desde que ndo sejam
contrdrias ao espirito associativo e que a
assembleia delibere nesse sentido.

Dois) A ODEI tem a sua sede no distrito da
Matola, bairro da Liberdade, rua de Inhambane,
casa n.° 270, quarteirdo 11, provincia de
Maputo.

ARTIGO TRES
Objectivos

Constituem objectivos da organizagdo:

a) Desenvolver ac¢es que contribuam
para a educagdo e o pleno
desenvolvimento infantil em
todos os dominios, tais como: o
psicomotor, o cognitivo e o afectivo
ou emocional;

b) Reforgar a forma do bom
desenvolvimento das criancas e
adolescentes em todos os aspectos;

c) Promover acc¢des na intervencio e
protecgdo dos direitos e deveres
das criancas em situacdao de
vulnerabilidade;

d) Proporcionar assisténcia as criangas,
jovens e adolescentes com
necessidades educativas especiais;

¢) Promover mecanismos que possibilitam
uma boa satde sexual e reprodutiva
do adolescente e jovem;

f) Promover as iniciativas juvenis e
empoderamento da mulher;

g) Desenvolver, implementar e avaliar
programas de formacao, supervisao
e avaliagcdo de educadores de
infancia.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUATRO
Admissao dos membros

Podem ser membros da ODEI um nimero
ilimitado de pessoas singulares ou colectivas,
desde que para tal tenham sido admitidas
com esta qualidade e alinhadas aos valores da
associag@o para colaborar com a mesma na
prossecucao dos seus fins estatutarios.

ARTIGO CINCO
Causas de exclusao de membros

Constituem causas de exclusdo de qualquer
membro por iniciativa do Conselho de Direc¢éo,
aprovada por maioria simples pela Assembleia
Geral:

a) A falta de comparéncia em assembleias
gerais por um perfodo de 2 anos;

b) Por comportamentos que pela sua
gravidade manchem a imagem da
organizagao.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO SEIS
Composicao e organizacao

Sdo 6rgaos sociais da ODEI:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Diregdo; e
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO SETE
Mandatos

Os membros dos 6rgéos sociais serdo eleitos
por mandatos de 4 anos, podendo ser reeleitos
por mais dois mandatos, ndo podendo ocupar
mais de um cargo simultaneamente.

ARTIGO OITO

Natureza e composicao da Assembleia
Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
e deliberativo da associacdo e é constituida
por todos os membros em pleno gozo dos seus
direitos estatutarios.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
formada por:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente; e

¢) Um secretério, eleitos em Assembleia
Geral.

ARTIGO NOVE

Natureza e composicéo do Conselho de
Direccao

O Conselho de Direccéo € o 6rgao de gestao e
representacdo da associagio que € composto por:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente;

¢) Um secretario, eleitos em Assembleia
Geral.

ARTIGO DEZ
Composicao do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
fiscalizagdo da associa¢@o composto por:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente; e

c) Relator, eleitos em Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Fiscal redne-se,

ordinariamente, uma vez em cada semestre por
convocagao do presidente e, extraordinariamente,
sempre que se julgue necessario ou a pedido dos
membros.

CAPITULO IV
Do patrimonio e fundos
ARTIGO ONZE
Patrimonio e fundos

Constituem patrimoénio da associagio os bens
moveis e imdveis atribuidos pelos doadores,
entidades privadas nacionais ou estrangeiras,
por quaisquer pessoas ou aqueles que a prépria
associa¢do venha a adquirir para si.

ARTIGO DOZE
Fundos

Um) Constituem fundos da associagio:

a) As j6ias e quotas dos membros;

b) Os donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribui¢des de
entidades nacionais ou estrangeiras;

c¢) Quaisquer outros recursos que
resultem de actividades legalmente
permitidas.

Dois) A administracdo dos fundos serd feita
pelo secretariado, sob supervisdao do Conselho
de Direccao.

CAPITULO V
Da extinc¢ao e liquidacao
ARTIGO TREZE
Extincao e liquidacao

Um) A associacdo extingue-se por deliberac@o
da Assembleia Geral, especialmente convocada
para este efeito, apds proposta de trés quartos
de todos 0os membros, € ainda nos demais casos
previstos na lei.

Dois) Extinta a associagdo, compete a
Assembleia Geral nomear liquidatarios para
apurar os activos e passivos e apresentar
propostas sobre a resolucio destes.
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ARTIGO CATORZE
Destino dos bens em caso de extin¢ao

Um) Em caso de extingdo da ODEI, se
existirem bens que lhe tenham sido doados ou
deixados com qualquer encargo ou estejam
afectados a certo fim, a entidade competente
para o reconhecimento atribui-los-4, com
o mesmo encargo ou afectagdo, a outra
pessoa colectiva do direito privado e sem fins
lucrativos.

Dois) Os bens ndo abrangidos pelo niimero
anterior terdo o destino que a Assembleia Geral
determinar.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO QUINZE
Omissoes

As omissdes resultantes da interpretagdo
do presente estatuto serdo resolvidas em
Assembleia Geral e regular-se-do pelo
regulamento interno da ODEI e pela legisla¢ao
mogambicana vigente.

ARTIGO DEZASSEIS
Entrada em vigor

Os presentes estatutos entram em vigor na
data da sua aprovacdo pela Assembleia Geral
da associacdo ODEL

Maputo, 16 de Marco de 2022.

Restaurante Meu Place
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 5 de Janeiro de 2023, foi matriculada, na
Conservatéria dos Registos das Entidade
Legais, sob NUEL 101907996, com capital
social de vinte mil meticais, uma entidade
denominada Restaurante Meu Place — Sociedade
Unipessoal, Limitada, sedeada em Maputo,
bairro Polana Cimento, avenida Agostinho
Neto, casa n.° 662, rés-do-chao.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacio
Restaurante Meu Place — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede no bairro Polana
Cimento, avenida Agostinho Neto, n.° 662,
rés-do-chio, cidade de Maputo. A sua duragcao
¢ por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social: servigos
de restauracgdo, catering, confec¢ao de alimentos,
organizagio de eventos, comércio geral, etc.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondentes a 100% (cem por
cento) do capital social, peretencente a Olivério
Manuel Baptista Cabral, casado com So6nia
Margarida Félix dos Santos Cabral, sob o regime
comunhao de bens, natural da cidade de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110301740975Q,
emitido a 20 de Junho de 2018, residente no
bairro Central, avenida Vladimir Lenine, casa
n.° 1481.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

A administracdo, geréncia da sociedade e
sua representacgio, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo tinico socio,
Olivério Manuel Baptista Cabral.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagao aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 10 de Janeiro de 2023. — O Téc-
nico, llegivel.

SELMAC - Serafina Luis
Macave, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 9 de Janeiro de 2023, foi matriculada, na
Conservatodria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 101907678, uma entidade
denominada SELMAC — Serafina Luis Macave,
Limitada.

Luis Alberto Macave, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110104454663B, emitido pelo
Arquivo de Identificag¢@o Civil de Maputo, a
16 de Maio de 2022, valido até 15 de Maio
de 2032, casado sob regime de comunhdo
geral de bens com a senhora Serafina Amaral
Cumbane Macave.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagao Serafina
Luis Macave — Sociedade Unipessoal, Limitada,
adiante designada simplesmente por SELMAC,
uma sociedade por quota unipessoal de
responsabilidade limitada e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade tem a sede na provincia de
Maputo, bairro Mumemo 1, quarteirdo 22, casa
n.° 26, podendo abrir filiais, agéncias ou outras
formas de representacdo social no pais e no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
local do territério nacional de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Abastecimento de dgua potavel a
comunidade;

b) Criagdo de aves, entre as quais frangos
de corte, poedeiras, galinhas,
codornizes e patos;

c) Distribui¢do de pintos e de ragdo;

d) Comercializagdo de frangos, patos,
galinhas, codornizes e seus
derivados assim como de ovos de
consumo;

e) Comercializacdo de produtos
alimentares.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ao seu objecto principal ou
ainda associar-se ou participar no capital social
de outras sociedades, desde que para tal obtenha
anecessdria autorizagdo do sécio para o efeito.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), correspondente a tnica
quota unipessoal de igual valor nominal,
correspondente a cem por cento do capital
social, pertencente ao sécio Luis Alberto
Macave.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) Para a administraciio e representacio
da sociedade, em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, serd necessaria a assinatura do
sécio que € o director-geral.

Dois) Os actos de gestao e os de mero
expediente poderdo ser assinados pelo sécio
que é o director-geral, pelo gerente, ou qualquer
empregado a escolha daquele, devidamente
autorizados.



13 DE JANEIRO DE 2023

291

Trés) O mandato da gestdo estd sob custodia
do sécio e durard por tempo indeterminado e
sem prejuizo dos direitos dos sécios deliberados
a todo o tempo e a destituicdo do gerente bem
como a rentincia por parte deste.

Quatro) A rentdncia do gerente (em caso de
possui-lo) deve ser comunicada por escrito a
sociedade e torna-la efectiva oito dias depois
de recebida a comunicagdo, sendo, porém,
o renunciante, na auséncia de justa causa,
obrigado a indemnizar a sociedade por prejuizo
que a renudncia lhe cause.

Cinco) No ambito das suas obrigacdes ou
atribuicdes de competéncia, competem aos
gerentes praticarem os actos que lhes sejam
necessarios ou convenientes para a realiza¢ao
do objecto social

ARTIGO SETIMO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade vincula-se perante
terceiros pela assinatura do director-geral ou
de um procurador, ambos com poder concedido
ao socio Luis Alberto Macave.

Dois) E vedado ao gerente na auséncia
da deliberacao do sécio que reconheca existir
interesses proprios da sociedade na realizagao
de tais actos, vincular a sociedade como
gerente, com garantias reais de dividas de outras
entidades.

Maputo, 11 de Janeiro de 2023. — O Téc-
nico, llegivel.

SLT Mining Il, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por escritura publica de dezasseis de Maio de
dois mil e dezanove, lavrada de folhas treze a
folhas dezasseis do livro de notas para escrituras
diversas nimero quinhentos e vinte, trago A, do
Quarto Cartdrio Notarial de Maputo, perante
Sérgio Jodo Soares Pinto, conservador e notario
superior deste cartdrio, foi constituida entre
Eugénio William Telfer e Ménica Suleimane
Amade Telfer uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada SLT
Mining II, Limitada e tem a sua sede sede
na cidade de Nampula, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o SLT
Mining II, Limitada.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Nampula.

Dois) O conselho de direc¢do poderd mudar a
sede social para qualquer outro local, dentro da
mesma cidade ou do mesmo distrito, e podera
abrir sucursais, filiais, delegagdes ou outras
formas de representagdo quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar
0s sdcios por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Exploracdo mineira de metais bésicos;
b) Exploracio mineira de terras raras;
c) Exploracdo mineira de metais
preciosos;
d) Exploracdo de minerais preciosos e
semi-preciosos;
¢) Exploracdo de mineirais associados;
/) Processamento de metais basicos;
g) Processamento de terras raras;
h) Processamento de metais preciosos;
i) Processamento de minerais preciosos
€ semi-preciosos;
J) Processamento de minerais associados;
k) Comercializagdo de metais basicos;
[) Comercializagdo de terras raras;
m) Comercializagdo de metais preciosos;
n) Comercializa¢@o de minerais preciosos
€ semi-preciosos;
0) Comercializagdo de minerais
associados;
p) Prospecdo e estudos técnicos e
geoldgicos de mineracio;
g) Subcontratacdo na drea de mineragao;
r) Importacdo e exportagdo;
s) Outras actividades subsidiarias afins.
Dois) A sociedade poderd participar e
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associac¢@o, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

CAPITULO 11

Do capital social, prestacoes
suplementares e suprimentos e quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais) e corresponde a soma de
duas quotas iguais, correspondendo a 50% cada
uma, pertencentes ao sécio Eugénio William
Telfer e outra a sécia Ménica Suleimane Amade
Telfer.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares nao
vencem juros e sO serdo reembolsaveis aos
socios desde que, se for efectuada a restituigdo,
a situagdo liquida da sociedade nao fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os socios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas, quer
entre socios quer para estranhos, ndo depende do
consentimento da sociedade para se tornar eficaz
mas, em caso de cessdo a estranhos, a sociedade,
em primeiro lugar e, os sécios, em segundo
lugar, terdo sempre direito de preferéncia e, se
mais do que um sécio desejar preferir, a quota
seré repartida pelos interessados na propor¢ao
das quotas que entdo possuem.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros estranhos a sociedade notificard por
escrito os sécios ndo cedentes, identificando
o nome do potencial adquirente, o preco e
demais condi¢des e termos de venda. Cada
s6cio nao cedente dispde do prazo de dez dias
uteis consecutivos a contar da data da recepgao
da comunicag¢do do sécio cedente para exercer
por escrito o direito de preferéncia. A falta
de resposta escrita, presume-se que o socio
ndo cedente ndo exerce direito de preferéncia,
podendo entdo o sécio cedente celebrar a venda.

Trés) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo méximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade dos direitos
de preferéncia exercidos.

Quatro) A transmissdo da quota sem
observancia do estipulado neste artigo € nula,
nao produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Em caso de faléncia ou insolvéncia de
qualquer dos sécios;

¢) Em caso de a quota ser retirada da livre
disponibilidade do sécio, ou se por
qualquer motivo for penhorada,
arrestada ou arrolada em qualquer
processo judicial;
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d) Em caso de recusa de consentimento a
cessdo ou de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social;

¢) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto, de natureza civel ou
criminal, que prejudique, ou seja,
susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos seus
socios;

f) Caso o sécio exerca por si ou por
interposta pessoa concorréncia com
as actividades da sociedade.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizagdo, a sua situagdo
liquida néo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar
sobre a reducdo do capital social.

Quatro) O preco de amortizagcdo nos casos
previstos nas alineas b), ¢) e d) do nimero
um do presente serd o correspondente ao
respectivo valor nominal; No remanescente
caso do nimero um do presente, o valor serd o
apurado com base no ultimo balango aprovado,
acrescido da parte proporcional das reservas que
ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢do
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balanco, sendo o
preco apurado pago em dez prestacdes mensais,
iguais e consecutivas, vencendo-se a primeira
trinta dias apds a data da deliberagao.

Cinco) Sem prejuizo de convencdes que ndo
sejam contrdrias a lei, em caso de morte de um
dos sécios, o conjuge sobrevivo administrara
a quota em nome dos herdeiros, até que seja
decretada a partilha judicial.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao e
representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

(Convocacéao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao,
aprovagdo ou modificagdo do balango e contas
do exercicio e, extraordinariamente, sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer sécio mediante carta registada ou outra
forma de comunica¢@o com aviso de recepgao
dirigida aos sécios com a antecedéncia minima
de vinte dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
e validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos 0s sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem

unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.
Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros sdcios, mediante carta simples dirigida
ao presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuragdo com poderes especiais; 0s s6cios
pessoas colectivas far-se-do representar
pelo representante nomeado em acta da sua
respectiva assembleia geral. O documento
de representagdo pode ser apresentado até ao
momento de inicio da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
administradores e gerentes;

b) Amortizagdo, aquisicio e oneracio de
quotas e prestacdo do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestacdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
administradores e gerentes;

f) Adquirir e alienar outros bens
mobilidrios, assim como obrigé-
los por qualquer forma;

g) Adquirir bens imobilidrios e aliena-los
por quaisquer actos ou contratos,
bem como onerd-los, ainda que
mediante a constitui¢do de garantia.

ARTIGO DECIMO
(Quorum, representacao e deliberagées)

Um) Por cada cem mil meticais do capital
social corresponde um voto.

Dois) As deliberacdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta
e um por cento) dos votos presentes ou
representados.

Trés) Sdo tomadas por maioria de oitenta e
cinco por cento do capital as deliberacdes sobre
alteracdo ao contrato de sociedade, aumento de
capital social, fusdo, transformacao e dissolucao
da sociedade, venda, alienac@o ou oneragdo do
imobilizado activo da sociedade, exonerac@o,
exclusdo e nomeac¢do de administradores e
gerentes, prestacdo de suprimentos pelos sécios,
oneracio, cessdo e divisdo de quotas.

CAPITULO IV
Do conselho de direccao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao do conselho de direccao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
serdo exercidas por um conselho de direcgio

composto por trés membros, sendo um director-
geral, um director de administrac@o e finangas
e um director de marketing que podem ser
estranhos a sociedade.

Dois) A assembleia geral designard, de
entre os membros do conselho de direccao, o
director-geral. No periodo entre as reunides
da assembleia geral, o conselho de direc¢ao
podera substituir o director que estiver impedido
de exercer as suas funcdes, como solugio
proviséria até a assembleia geral seguinte,
devendo o substituto ser escolhido de entre os
outros membros do conselho de direc¢do.

Trés) Fica desde jd nomeado director-geral
o sécio Eugénio William Telfer.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Periodicidade das reunioes e formalida-
des)

Um) O conselho de direccdo retine-se sempre
que necessario para os interesses da sociedade,
mediante convocagdo escrita do director-geral
ou de um membro do conselho de direc¢do,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia.

Dois) O conselho de direcc¢do retne-
se, em principio, na sede social, podendo,
todavia, sempre que o director-geral o entenda
conveniente, reunir-se em qualquer outro local.

Trés) O director, temporariamente impedido
de comparecer, pode permitir que seja
representado ou representado por outro director,
mediante comunicacdo dirigida ao director-
geral. Ao mesmo director pode ser confiada a
representagdo de um ou mais directores.

Quatro) Para que o conselho de direc¢do
possa reunir e deliberar validamente, deve estar
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Cinco) As delibera¢des do conselho de
direc¢@o sdao tomadas por maioria simples de
votos dos membros presentes ou representados,
excepto nos casos em que se exija maioria
qualificada de dois ter¢os dos votos.

Seis) Requerem maioria qualificada de dois
ter¢os dos votos dos membros do conselho
de direc¢do as delibera¢des que tenham por
objecto a delegacdo de poderes ou constitui¢ao
de mandato nos termos dos niimeros dois e trés
do artigo décimo sexto dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes do conselho de direccao)

Um) Compete ao conselho de direccdo
exercer os mais amplos poderes para representar
a sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como practicar todos os
demais actos tendentes a realizacdo do objecto
social que a lei e os estatutos nao reservam a
assembleia geral e, em especial:

a) Estabelecer em territorio nacional ou
fora dele, transferir ou encerrar
sucurssais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representacdo
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social e deslocar a sede para
qualquer parte do territério
nacional, conforme estabelecido
no artigo terceiro dos estatutos;

b) Adquirir ou alienar por qualquer
forma quotas préprias da sociedade,
observando o disposto no artigo
sexto;

¢) Negociar com quaisquer institui¢des
de crédito, nomeadamente bancos,
casas bancdrias e institui¢des
de intermediacdo financeira,
todas e quaisquer operacdes
de financiamento, activas e
passivas, que entenda necessarias,
designadamente contraindo
empréstimos nos termos, condigoes,
prazos e forma que reputar
convenientes;

d) Intervir em operagdes de crédito a favor
de terceiros, sempre que o julgue
conveniente aos interesses sociais,
quer como obrigado principal quer
como garante;

¢) Movimentar contas bancdrias, depositar
e levantar dinheiro, emitir, sacar,
aceitar e endossar letras, levrangas,
cheques, extratos de factura e outros
titulos de créditos;

f) Confessar, desistir ou chegar a acordos
em relagio a quaisquer acgdes, bem
como comprometer-se em arbitrios;

g) Suprir as faltas de directores
definitivamente impedidos de
participar nas reunides do conselho,
mediante a escolha de um substituto
que exercerd o cargo até a proxima
assembleia geral;

h) Desempenhar as demais funcdes
previstas nestes estatutos e na lei,
que ndo sejam da competéncia
reservada da assembleia geral.

Dois) O conselho de direc¢@o poderd delegar
um ou mais dos seus membros a totalidade ou
parte das suas funcdes e poderes.

Trés) O conselho de direc¢@o podera nomear
mandatdrios nos termos da legislacdo em vigor.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pelatinica assinatura do director-geral;

b) Pela unica assinatura da directora de
administrag@o e financas;

c) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um mandatario
ambos com poderes especificos
para o efeito.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

CAPITULO V
Das disposicées comuns
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao dos corpos sociais)

Um) Os membros do conselho de direccéo
assim como o presidente e o secretario da mesa
da assembleia geral sdo eleitos pela assembleia
geral, sendo permitida a sua reelei¢@o, por uma
ou mais vezes, podendo ser ou ndo accionistas.

Dois) Os mandatos dos membros do conselho
de direc¢do e do presidente e secretdrio da mesa
da assembleia geral terdo a durag@o de trés anos,
contando-se como ano completo o ano em que
forem eleitos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Remuneracao dos corpos sociais)

Um) A remuneracdo dos membros do
conselho de direcgdo € regida por contratos de
trabalho celebrados entre estes e a empresa.

Dois) Os membros de mesa da assembleia
geral (presidente e secretdrio) poderdo ser
remunerados, cabendo a assembleia geral, por
maioria de dois tergos do capital social nela
representado, fixar as remuneragdes respectivas
e a sua periodicidade.

CAPITULO VI
Da aplicacéao dos resultados
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
sOcios na propor¢do das suas quotas.

CAPITULO VII

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacio dos socios.

Esta conforme.

Maputo, 16 de Maio de 2019. — O Técnico,
llegivel.

SLT Mining lll, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezasseis de Maio de
dois mil e dezanove, lavrada de folhas treze a
folhas dezasseis do livro de notas para escrituras
diversas nimero quinhentos e vinte traco A,
deste Cartério Notarial de Maputo perante
Sérgio Jodo Soares Pinto, conservador e notario
superior deste Cartdrio, foi constituido entre:
Eugénio William Telfer e Monica Suleimane
Amade Telfer, € uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada, SLT
Mining III, Limitada e tem a sua sede sede
na cidade de Nampula, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacgao, duracéao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
SLT Mining III, Limitada.

Dois) A sua duracdo ¢ indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da

celebracdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Nampula.

Dois) O conselho de direcc@o poderd mudar a
sede social para qualquer outro local, dentro da
mesma cidade ou do mesmo distrito, e poderd
abrir sucursais, filiais, delega¢des ou outras
formas de representa¢do quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar
os sécios por escrito dessa mudanga.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exploragdo mineira de metais basicos;

b) Exploracao mineira de terras raras;

c) Exploracdo mineira de metais
preciosos;

d) Explorag@o minerais preciosos e semi-
preciosos;

¢) Exploragdo de mineirais associados;

f) Processamento de metais basicos;

g) Processamento de terras raras;

h) Processamento de metais preciosos;

i) Processamento de minerais preciosos
€ semi-preciosos;

J) Processamento de minerais associados;

k) Comercializagdo de metais basicos;

) Comercializagio de terras raras;

m) Comercializacao de metais preciosos;

n) Comercializa¢do de minerais preciosos
€ semi-preciosos;
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o) Comercializagcdo de minerais
associados;
p) Prospecdo e estudos técnicos e
geolégicos de mineracio;
g) Subcontratag@o na drea de mineragao;
r) Importacdo e exportagio;
s) Outras actividades subsididrias afins.
Dois) A sociedade poderd participar e
adquirir participacdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢do, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

CAPITULO 1T

Do capital social e cessao de quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 200.000,00MT de
(duzentos mil meticais) e corresponde a soma de
duas quotas iguais, correspondendo a 50% cada
uma, pertencente ao sécio Eugénio William
Telfer e outra a sécia Monica Suleimane Amade
Telfer.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.

Dois) As prestacdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
socios desde que, se for efectuada a restituicao,
asituagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
4 soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas,
quer entre socios quer para estranhos, ndo
depende do consentimento da sociedade para
se tornar eficaz mas, em caso de cessdo a
estranhos, a sociedade em primeiro lugar e os
sécios em segundo lugar terdo sempre direito
de preferéncia e, se mais do que um sécio
desejar preferir, a quota serd repartida pelos
interessados na propor¢ao das quotas que entao
possuem.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros estranhos a sociedade, notificard por
escrito os socios nao cedentes, identificando
o nome do potencial adquirente, o preco e

demais condi¢des e termos de venda. Cada
sécio ndo cedente dispde do prazo de dez dias
dteis consecutivos a contar da data da recepgao
da comunicag¢do do sécio cedente para exercer
por escrito o direito de preferéncia. Na falta
de resposta escrita, presume-se que o sécio
nao cedente nao exerce direito de preferéncia,
podendo entdo o sécio cedente celebrar a venda.

Trés) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da ultima
resposta, sob pena de caducidade dos direitos
de preferéncia exercidos.

Quatro) A transmissdo da quota sem
observancia do estipulado neste artigo € nula,
nao produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Em caso de faléncia ou insolvéncia de
qualquer dos socios;

¢) Em caso de a quota ser retirada da livre
disponibilidade do sécio, ou se por
qualquer motivo for penhorada,
arrestada ou arrolada em qualquer
processo judicial;

d) Em caso de recusa de consentimento a
cessao, ou de cessao a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social;

¢) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto, de natureza civel ou
criminal, que prejudique ou seja
susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos seus
socios;

f) Caso o sécio exerca por si ou por
interposta pessoa, concorréncia
com as actividades da sociedade.

Dois) Caso a sociedadrecuse o consentimento
a cessdo, poderd amortizar ou adquirir para si
a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberagdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizagdo, a sua situagdo
liquida néo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.

Quatro) O preco de amortizagdo nos casos
previstos nas alineas b), ¢) e d) do nimero um
do presente serd o correspondente ao respectivo
valor nominal; no remanescente caso do nimero
um do presente, o valor serd o apurado com
base no ultimo balanco aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que nao
se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminuicio
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balanco, sendo o

preco apurado pago em dez prestacdes mensais,
iguais e consecutivas, vencendo-se a primeira
trinta dias apds a data da deliberagio.

Cinco) Sem prejuizo de convencdes que ndo
sejam contrdrias a lei, em caso de morte de um
dos sécios, o conjuge sobrevivo administrard
a quota em nome dos herdeiros, até que seja
decretada a partilha judicial.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

(Convocacéao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, uma vez por ano para apreciacao
aprovagdo ou modificagdo do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer sécio mediante carta registada ou outra
forma de comunica¢@o com aviso de recepgao
dirigida aos sécios com a antecedéncia minima
de vinte dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos 0s sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros sdcios, mediante carta simples dirigida
ao presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuragdo com poderes especiais; 0s s6cios
pessoas colectivas far-se-do representar
pelo representante nomeado em acta da sua
respectiva assembleia geral. O documento
de representagdo pode ser apresentado até ao
momento de inicio da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberagcdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneracgdo dos
administradores e gerentes;

b) Amortizacao, aquisi¢do e oneragdo de
quotas e prestacdo do consentimento
a cessdo de quotas;

c) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de ac¢des judiciais contra
administradores e gerentes;

f) Adquirir e alienar outros bens
mobilidrios, assim como obrigé-
los por qualquer forma;
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g) Adquirir bens imobilidrios e aliend-los
por quaisquer actos ou contratos,
bem como onerd-los, ainda que
mediante a constitui¢do de garantia.

ARTIGO DECIMO
(Quorum, representacao e deliberacgées)

Um) Por cada cem mil meticais do capital
social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta
e um por cento) dos votos presentes ou
representados.

Trés) Sao tomadas por maioria de oitenta e
cinco por cento do capital as deliberacdes sobre
alteracdo ao contrato de sociedade, aumento de
capital social, fusdo, transformacao e dissolu¢ao
da sociedade, venda, alienacao ou oneragdo do
imobilizado activo da sociedade, exoneracao,
exclusdo e nomeac¢do de administradores e
gerentes, prestacdo de suprimentos pelos socios,
oneracao, cessdo e divisdo de quotas.

CAPITULO IV
Do conselho de direccao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao do conselho de direcg¢ao)

Um) A administracdo e gestdo da sociedade
serd exercida por um conselho de direc¢io
composto por trés membros, sendo um director-
geral, um director de administrac@o e finangas
e um director de marketing que podem ser
estranhos a sociedade.

Dois) A assembleia geral designard, de
entre os membros do conselho de direcgdo o
director-geral. No periodo entre as reunides
da assembleia geral, o conselho de direc¢do
podera substituir o director que estiver impedido
de exercer as suas func¢des, como solugio
provisdria até a assembleia geral seguinte,
devendo o substituto ser escolhido de entre os
outros membros do conselho de direc¢ao.

Trés) Fica desde ja nomeado director-geral
o sécio Eugenio William Telfer.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Periodicidade das reunioes e formalida-
des)

Um) O conselho de direcgdo retine sempre
que necessario para os interesses da sociedade,
mediante convocagdo escrita do director-geral
ou de um membro do conselho de direc¢@o,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia.

Dois) O conselho de direcgdo retine-
se, em principio, na sede social, podendo,
todavia, sempre que o director-geral o entenda
conveniente, reunir-se em qualquer outro local.

Trés) O director temporariamente impedido
de comparecer, pode permitir que seja
representado ou representada por outro director,

mediante comunicacdo dirigida ao director-
geral. a0 mesmo director pode ser confiada a
representagdo de um ou mais directores.

Quatro) Para que o conselho de direccio
possa reunir e deliberar validamente, deve estar
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
direc¢@o sdo tomadas por maioria simples de
votos dos membros presentes ou representados,
excepto nos casos em que se exija maioria
qualificada de dois ter¢os dos votos.

Seis) Requerem maioria qualificada de dois
ter¢os dos votos dos membros do conselho
de direc¢do as delibera¢des que tenham por
objecto:

A delegacdo de poderes ou constitui¢do
de mandato nos termos dos nimeros
dois e trés do artigo décimo sexto
dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes do conselho de direccao)

Um) Compete ao conselho de direc¢io
exercer os mais amplos poderes para representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como practicar todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei e os estatutos nio reservam a
assembleia geral e, em especial:

a) Estabelecer em territorio nacional ou
fora dele, transferir ou encerrar
sucurssais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representa¢do
social e deslocar a sede para
qualquer parte do territério
nacional, conforme estabelecido
no artigo terceiro dos estatutos;

b) Adquirir ou alienar por qualquer
forma quotas préprias da sociedade,
observando o disposto no artigo
sexto;

c) Negociar com quaiquer institui¢cdes
de crédito, nomeadamente Bancos,
casas bancdrias e institui¢des
de intermediacdo financeira,
todas e quaisquer operacdes
de financiamento, activas e
passivas, que entenda necessarias,
designadamente, contraindo
empréstimos nos termos, condigdes,
prazos e forma que reputar
convenientes;

d) Intervir em operagdes de crédito a favor
de terceiros, sempre que o julgue
conveniente aos interesses sociais,
quer como obrigado principal quer
como garante;

¢) Movimentar contas bancdrias, depositar
e levantar dinheiro, emitir, sacar,
aceitar e endossar letras, levrangas,
cheques, extratos de factura e outros
titulos de créditos;

/) Confessar, desistir ou chegar a acordos
em relacdo a quaisquer accdes, bem
como comprometer-se em arbitrios;

g) Suprir as faltas de directores
definitivamente impedidos de
participar nas reunides do conselho,
mediante a escolha de um substituto
que exercera o cargo até a proxima
assembleia geral;

h) Desempenhar as demais funcdes
previstas nestes estatutos e na lei,
que ndo sejam da competéncia
reservada da assembleia geral.

Dois) O conselho de direc¢@o podera delegar
um ou mais dos seus membros a totalidade ou
parte das suas fungdes e poderes.

Trés) O conselho de direc¢@o poderd nomear
mandatarios nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pelatinica assinatura do director-geral;

b) Pela unica assinatura da directora de
administragdo e financas;

c) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um mandatario
ambos com poderes especificos
para o efeito.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

CAPITULO V
Das disposic6es comuns
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao dos corpos sociais)

Um) Os membros do conselho de direccéo
assim como o presidente e o secretdrio da mesa
da assembleia geral, sdo eleitos pela assembleia
geral, sendo permitida a sua reelei¢@o, por uma
ou mais vezes, podendo ser ou ndo accionistas.

Dois) Os mandatos dos membros do conselho
de direc¢do e do presidente e secretdrio da mesa
da assembleia geral terdo a durag@o de trés anos,
contando-se como ano completo o ano em que
forem eleitos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Remuneracao dos corpos sociais)

Um) A remuneracdo dos membros do
conselho de direc¢do € regida por contratos de
trabalho celebrados entre estes e a empresa.

Dois) Os membros de mesa da assembleia
geral (presidente e secretdrio) poderdo ser
remunerados, cabendo a assembleia geral, por
maioria de dois ter¢os do capital social nela
representado, fixar as remuneracdes respectivas
e a sua periodicidade.
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CAPITULO VI
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
sdcios na propor¢do das suas quotas.

CAPITULO VII

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

Estéd conforme.

Maputo, 16 de Maio de 2019. — O Técnico,
llegivel.

SLT Mining IV, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por escritura publica de dezasseis de Maio de
dois mil e dezanove, lavrada de folhas treze a
folhas dezasseis do livro de notas para escrituras
diversas nimero quinhentos e vinte traco A,
deste Cartério Notarial de Maputo perante
Sérgio Jodo Soares Pinto, conservador e notario
superior deste Cartdrio, foi constituido entre:
Eugénio William Telfer e Ménica Susleimane
Amade Telfer e uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada, SLT
Mining IV, Limitada e tem a sua sede sede
na cidade de Nampula, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
SLT Mining IV, Limitada.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da

celebragdo da escritura.
ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Nampula.

Dois) O conselho de direccdo poderd mudar a
sede social para qualquer outro local, dentro da
mesma cidade ou do mesmo distrito, e podera
abrir sucursais, filiais, delegacdes ou outras
formas de representacio quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar
0s sdcios por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exploracdo mineira de metais basicos;
b) Exploracdo mineira de terras raras;
c) Exploracdo mineira de metais
preciosos;
d) Exploracdo minerais preciosos e semi-
preciosos;
¢) Exploragdo de mineirais associados;
f) Processamento de metais basicos;
g) Processamento de terras raras;
h) Processamento de metais preciosos;
i) Processamento de minerais preciosos
€ semi-preciosos;
J) Processamento de minerais associados;
k) Comercializagdo de metais basicos;
[) Comercializagdo de terras raras;
m) Comercializag@o de metais preciosos;
n) Comercializa¢@o de minerais preciosos
€ semi-preciosos;
0) Comercializagdo de minerais
associados;
p) Prospecdo e estudos técnicos e
geolégicos de mineracio;
g) Subcontratag@o na area de mineragao;
r) Importacdo e exportagio;
s) Outras actividades subsidiarias afins.
Dois) A sociedade poderd participar e
adquirir participacdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associagdo, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

CAPITULO 1T

Do capital social e cessao de quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 200.000,00MT de
(duzentos mil meticais), e corresponde a soma
de duas quotas iguais correspondendo a 50%
cada uma, pertencente ao sécio Eugénio William
Telfer e outra a sécia Ménica Suleimane Amade
Telfer.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
sécios desde que, se for efectuada a restitui¢ao,
asituagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
4 soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os socios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixara os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessido total ou parcial de quotas,
quer entre sécios quer para estranhos, nao
depende do consentimento da sociedade para
se tornar eficaz mas, em caso de cessdo a
estranhos, a sociedade em primeiro lugar e os
socios em segundo lugar terdo sempre direito
de preferéncia e, se mais do que um sécio
desejar preferir, a quota serd repartida pelos
interessados na propor¢do das quotas que entao
possuem.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros estranhos a sociedade, notificara por
escrito os socios nao cedentes, identificando
o nome do potencial adquirente, o preco e
demais condi¢des e termos de venda. Cada
s6cio nao cedente dispde do prazo de dez dias
Uteis consecutivos a contar da data da recepgao
da comunicag¢do do sécio cedente para exercer
por escrito o direito de preferéncia. Na falta
de resposta escrita, presume-se que 0 s6cio
ndo cedente ndo exerce direito de preferéncia,
podendo entdo o sécio cedente celebrar a venda.

Trés) A venda da quota pelo sécio cedente
deverad ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da ultima
resposta, sob pena de caducidade dos direitos
de preferéncia exercidos.

Quatro) A transmissdo da quota sem
observancia do estipulado neste artigo é nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios nao cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Em caso de faléncia ou insolvéncia de
qualquer dos sécios;

¢) Em caso de a quota ser retirada da livre
disponibilidade do sécio, ou se por
qualquer motivo for penhorada,
arrestada ou arrolada em qualquer
processo judicial;

d) Em caso de recusa de consentimento a
cessdo, ou de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social;
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e) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto, de natureza civel ou
criminal, que prejudique ou seja
susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos seus
socios;

f) Caso o s6cio exerga por si ou por
interposta pessoa, concorréncia
com as actividades da sociedade.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, podera amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizagdo, a sua situagao
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.

Quatro) O preco de amortizagcdo nos casos
previstos nas alineas b), ¢) e d) do nimero um
do presente serd o correspondente ao respectivo
valor nominal; no remanescente caso do nimero
um do presente, o valor serd o apurado com
base no ultimo balango aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que nio
se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango, sendo o
preco apurado pago em dez prestacdes mensais,
iguais e consecutivas, vencendo-se a primeira
trinta dias apds a data da deliberagio.

Cinco) Sem prejuizo de convencdes que nio
sejam contrdrias a lei, em caso de morte de um
dos sécios, o conjuge sobrevivo administrara
a quota em nome dos herdeiros, até que seja
decretada a partilha judicial.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
aprovagao ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer sécio mediante carta registada ou outra
forma de comunicag¢@o com aviso de recepgao
dirigida aos sécios com a antecedéncia minima
de vinte dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros sdcios, mediante carta simples dirigida
ao presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuracdo com poderes especiais; 0s s6cios
pessoas colectivas far-se-do representar
pelo representante nomeado em acta da sua
respectiva assembleia geral. O documento
de representacdo pode ser apresentado até ao
momento de inicio da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberagdo da Assembleia
Geral os seguintes actos, além de outros que
a lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
administradores e gerentes;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragdo de
quotas e prestac@o do consentimento
a cessdo de quotas;

c) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
administradores e gerentes;

f) Adquirir e alienar outros bens
mobilidrios, assim como obriga-
los por qualquer forma;

g) Adquirir bens imobilidrios e aliend-los
por quaisquer actos ou contratos,
bem como onerd-los, ainda que
mediante a constitui¢@o de garantia.

ARTIGO DECIMO
(Quorum, representacao e deliberacoes)

Um) Por cada cem mil meticais do capital
social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta
e um por cento) dos votos presentes ou
representados.

Trés) Sao tomadas por maioria de oitenta e
cinco por cento do capital as deliberagdes sobre
alteracao ao contrato de sociedade, aumento de
capital social, fusdo, transformacao e dissolucao
da sociedade, venda, alienacao ou oneragao do
imobilizado activo da sociedade, exoneracao,
exclusdo e nomeacgdo de administradores e
gerentes, prestacdo de suprimentos pelos socios,
oneracao, cessdo e divisdo de quotas.

CAPITULO IV
Do conselho de direccao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao do conselho de direc¢ao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
serd exercida por um conselho de direc¢do
composto por trés membros, sendo um director-

geral, um director de administra¢@o e finangas
e um director de marketing que podem ser
estranhos a sociedade.

Dois) A assembleia geral designard, de entre
os membros do conselho de direccio o director-
geral. no periodo entre as reunides da assembleia
geral, o conselho de direccao podera substituir
o director que estiver impedido de exercer as
suas fungdes, como solucéio proviséria até a
assembleia geral seguinte, devendo o substituto
ser escolhido de entre os outros membros do
conselho de direccao.

Trés) Fica desde jd nomeado director-geral
o socio Eugenio William Telfer.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Periodicidade das reunioes e formalida-
des)

Um) O conselho de direccéo retine sempre
que necessario para os interesses da sociedade,
mediante convocagdo escrita do director-geral
ou de um membro do conselho de direc¢do,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia.

Dois) O conselho de direccdo retine-
se, em principio, na sede social, podendo,
todavia, sempre que o director-geral o entenda
conveniente, reunir-se em qualquer outro local.

Trés) O director temporariamente impedido
de comparecer, pode permitir que seja
representado ou representada por outro director,
mediante comunicacdo dirigida ao director-
geral. Ao mesmo director pode ser confiada a
representacdo de um ou mais directores.

Quatro) Para que o conselho de direc¢do
possareunir e deliberar validamente, deve estar
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
direc¢@o sdao tomadas por maioria simples de
votos dos membros presentes ou representados,
excepto nos casos em que se exija maioria
qualificada de dois ter¢os dos votos.

Seis) Requerem maioria qualificada de dois
ter¢os dos votos dos membros do conselho
de direc¢do as delibera¢des que tenham por
objecto:

A delegacdo de poderes ou constitui¢do
de mandato nos termos dos niimeros
dois e trés do artigo décimo sexto
dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes do conselho de direccao)

Um) Compete ao conselho de direc¢io
exercer os mais amplos poderes para representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como practicar todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei e os estatutos ndo reservam a
assembleia geral e, em especial:

a) Estabelecer em territorio nacional ou
fora dele, transferir ou encerrar
sucurssais, agéncias ou quaisquer
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outras formas de representacdo
social e deslocar a sede para
qualquer parte do territério
nacional, conforme estabelecido
no artigo terceiro dos estatutos;

b) Adquirir ou alienar por qualquer
forma quotas préprias da sociedade,
observando o disposto no artigo
sexto;

c) Negociar com quaiquer institui¢cdes
de crédito, nomeadamente Bancos,
casas bancdrias e institui¢des
de intermediacdo financeira,
todas e quaisquer operacdes
de financiamento, activas e
passivas, que entenda necessarias,
designadamente, contraindo
empréstimos nos termos, condigdes,
prazos e forma que reputar
convenientes;

d) Intervir em operagdes de crédito a favor
de terceiros, sempre que o julgue
conveniente aos interesses sociais,
quer como obrigado principal quer
como garante;

e) Movimentar contas bancdrias, depositar
e levantar dinheiro, emitir, sacar,
aceitar e endossar letras, levrangas,
cheques, extratos de factura e outros
titulos de créditos;

/) Confessar, desistir ou chegar a acordos
em relacdo a quaisquer accdes, bem
como comprometer-se em arbitrios;

g) Suprir as faltas de directores
definitivamente impedidos de
participar nas reunides do Conselho,
mediante a escolha de um substituto
que exercerd o cargo até a proxima
assembleia geral;

h) Desempenhar as demais funcdes
previstas nestes estatutos e na lei,
que ndo sejam da competéncia
reservada da assembleia geral.

Dois) O conselho de direc¢@o podera delegar
um ou mais dos seus membros a totalidade ou
parte das suas funcdes e poderes.

Trés) O conselho de direc¢do poderd nomear
mandatdrios nos termos da legislacdo em vigor.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pelatinica assinatura do director-geral;

b) Pela unica assinatura da directora de
administragdo e financas;

c) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um mandatario
ambos com poderes especificos
para o efeito;

Dois) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados por um administrador ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

CAPITULO V
Das disposicoes comuns
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao dos corpos sociais)

Um) Os membros do conselho de direccéo
assim como o presidente e o secretdrio da mesa
da assembleia geral, sdo eleitos pela assembleia
geral, sendo permitida a sua reelei¢@o, por uma
ou mais vezes, podendo ser ou ndo accionistas.

Dois) Os mandatos dos membros do conselho
de direc¢do e do presidente e secretdrio da mesa
da assembleia geral terdo a durag@o de trés anos,
contando-se como ano completo o ano em que
forem eleitos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Remuneracao dos corpos sociais)

Um) A remuneracdo dos membros do
conselho de direc¢do € regida por contratos de
trabalho celebrados entre estes e a empresa.

Dois) Os membros de mesa da assembleia
geral (presidente e secretdrio) poderdo ser
remunerados, cabendo a assembleia geral, por
maioria de dois ter¢os do capital social nela
representado, fixar as remuneragdes respectivas
e a sua periodicidade.

CAPITULO VI
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
sdcios na propor¢do das suas quotas.

CAPITULO VII

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

Esté conforme.

Maputo, 16 de Maio de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Sotil, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio no
Boletim da Repiiblica, que por acta avulsa de
vinte e trés de Setembro de dois mil e vinte

e um, em reunido da assembleia geral da
sociedade Sotil, Limitada, com sede na rua
Jerénimo Romero, bairro de Cimento, na cidade
de Pemba, com o NUEL 101431355, com o
capital social de 500.000,00MT, encontarvam-
se presentes os socios Claudio Augusto Soares
de Abreu e Claudino Castro Abreu. Reuniram-
se para deliberar sobre os seguintes pontos de
agenda:

1) A forma e ressalva na transmissao de
quotas.

2) Atribuicio de poderes de representacao
da firma.

3) Dos recursos humanos e financeiros.

Aberta a sessdo e iniciados os trabalhos,
pelos socios presentes foi deliberado por
unanimidade, no ponto um que em caso da
decorréncia da morte ou qualuger incapacidade
de um dos sécios para o exercicio desta
actividade, a quota do c6cio sobrevivo
transmite-se automaticamente na sua plenitude
para o outro.

A ser assim, passa o artigo sexto a ter a
seguinte redacgdo:

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um) ....

Dois) ....

Trés) .....

Quatro) .....

Cinco) .....

Seis) ......

Sete) Em caso de morte ou qualquer
outra incapacidade juridica aplicdvel.

Oito) Fica ressalvado que, verificando-
se a situagdo prevista no nimero anterir,
fica interdita a entrada de qualquer outro
socio, sem a précia autorizacio do sécio
sobrevivo.

Nove) Sendo Claudio Augusto Soares
de Abreu, o socio sobrevivo, mais nenhum
outro herdeiro lhe assiste direitos sobre a
presente sociedade.

No ponto dois, foi de comum consenso,
que o sécio Claudio Augusto Soares de Abreu,
passa a assumir o cargo de administrador da
firma, com poderes de representaciio da mesma
em todos os dominios, quer fora ou em juizo.
Estendendo-se tais poderes, para efeitos de
abertura, movimentacdo e encerramento de
conta bancdria da firma. Desta forma, passa o
artigo décimo quinto dos estatutos a contar com
uma nova redacgao:

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Administracao, geréncia e vincula-
¢ao)
Um) A sociedade sera administrada por
um dos sécios, nomeando-se desde ja, o
senhor Claudio Augusto Soares de Abreu.



13 DE JANEIRO DE 2023

299

Dois) O administrador...
Trés) O administrador...

No ponto trés, ficou acordado que, com a
extin¢do da firma Sotil de Claudino Castro
Abreu, E.I, todo o recurso humano, assim
como financeiro (activos e passivos) passam
automaticamente para a firma Sotil, Limitada.

Est4 conforme.

De tudo nao alterado mantem-se conforme
0 pacto social inicial.

Pemba, 14 de Janeiro de 2021. — A Técnica,
llegivel.

Urepo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Dezembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101887081, uma entidade
denominada Urepo, Limitada, entre:

Primeiro: Lin Xin, solteiro, maior, de
nacionalidade chinesa, natural de Fujian - China,
residente acidentalmente na cidade de Maputo,
portador do Passaporte n.° EJ6396589, emitido
pelos Servicos de Migracdo da Republica
Popular da China; e

Segundo: Malou Ompoy Pena, solteira,
maior, de nacionalidade filipino, natural de
Iriga City - Filipinas, residente acidentalmente
nesta cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° P7252325A, emitido pelos Servigos de
Migrac@o de Filipinas.

E celebrado livremente ¢ de boa-fé o
presente contrato de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da Denominacao, duracéao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Urepo, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
de Mocambique, n.° 41, bairro de Zimpeto,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer parte do
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
celebracdo do presente contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto venda a grosso
e aretalho de material de construcao metélico e
outras actividades afins.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
e corresponde a soma de duas quotas desiguais,
sendo uma de 19.800,00MT (dezanove mil e
oitocentos meticais), correspondentes a 99%
do capital social, pertencentes a s6cia Malou
Ompoy Pena e outra de 200,00,MT (duzentos
meticais), correspondentes a 1% do capital
social, pertencente ao s6cio Lin Xin.

CAPITULO II

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao de socie-
dade

A gestdo e administracdo da sociedade ficam
a cargo dos sécios Malou Ompoy Pena e Lin
Xin, que desde ja ficam investidos na qualidade
de administradores.

ARTIGO SEXTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a legislacdo comercial.

Maputo, 11 de Janeiro de 2023. — O Téc-
nico, Illegivel.

Wanana Wo Tsura School,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 28 de Dezembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101908046, uma entidade
denominada Wanana Wo Tsura School,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Helena da Rosaria Chadreque
Lichucha, solteiro, natural de Inhambane-
cidade, provincia de Inhambane, nascido a 15 de
Maio de 1994, titular do Bilhete de Identidade
n.° 080100430250B, emitido em 18 de Mar¢o
de 2020, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Inhambane, NUIT 120891804, residente no
bairro Jardim Kamubucuana-Maputo;

Segundo: Aduzinda da Rosédria Chadreque
Lichucha, solteira, natural de Inhambane-
cidade, provincia de Inhambane, nascida a
15 de Setembro de 1991, titular do Bilhete
de Identidade n.° 080101784060N, emitido
em 9 de Novembro de 2018, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Inhambene, NUIT
109608378, residente no bairro Ticongolo,
Quissico — Zavala.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
‘Wanana Wo Tsura School, Limitada, constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
data da constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Wanana Wo Tsura School, Limitada, tem
a sua sede no distrito de Zavala, provincia de
Inhambane, podendo por simples deliberagao
da administracdo, a sede pode ser deslocada
dentro do mesmo concelho ou para concelho
limitrofe, podendo ainda ser criadas sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas locais
de representacdo no territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal:

a) Nocdes elementares da matematica;
b) Desenvolvimento da lingua;

¢) Inovac@o da leitura escrita;

d) Expressdo motora;

¢) Expressao dramatica;

/) Expressdo musical;

g) Educacdo moral e civica;

h) Danga;

i) Inglés; e

J) Actividades recreativas.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, por deliberagio
da administrag¢do, desde que sejam licitos e
permitidos por lei.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas.
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CAPITULO 1T

Dos sdcios e capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), dividido em duas
quotas iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil metical)
correspondente a cinquenta
por cento a Helena da Roséria
Chadreque Lichucha;

b) Uma quota no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais)
correspondente a cinquenta por
cento a Aduzinda da Rosdaria
Chadreque Lichucha.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessdo ou alienagdo de toda parte de
quotas a terceiros, fica sujeita ao consentimento
da sociedade, a qual em todo o caso, reserva
para si o direito de preferéncia na aquisicdo de
qualquer quota que se pretenda ceder, direito
este que se nio for por ela exercido pertencerd
aos sdcios individualmente.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A sociedade sera administrada por um ou
mais administradores, sendo que para vincular
a sociedade € necessdria a intervencio de um
administrador, pelo que ficam ja nomeados
administradores, Helena da Roséaria Chadreque
Lichucha e Aduzinda da Rosaria Chadreque
Lichucha.

CAPITULO 111

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e Liquidacao)

Wanana Wo Tsura School, Limitada,
dissolve-se nos termos fixados pela lei, e
declarada a dissolucdo da sociedade, proceder-
se-4 a sua liquidagdo gozando os liquidatarios
nomeados pela assembleia geral dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Omissoes)

Qualquer matéria, que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos, reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e demais legislacio em
vigor no pais.

Maputo, 11 de Janeiro de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

ZJC Distribuidores —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Outubro de 2022, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101908062, uma entidade
denominada ZJC Distribuidores — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por:

Zimithe Jossefa Cumbi, maior, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural
Inharrime, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110106747285P, emitido a 5 de Junho
de 2017, pelo Arquivo de Identificagio Civil
da Cidade de Maputo, residente na cidade de
Maputo, bairro 25 de Junho-B, quarteirdo 30,
casa n.° 55, que constitui uma sociedadeu,
que passa reger-se pelas disposicdes que se
seguem:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adota a denominacdo de
ZJC Distribuidores — Sociedade Unipessoal,
Limitada., e tem a sua sede na cidade de Maputo,
Avenida Ferndo Magalhaes, n.° 1225, rés-do-
chdo, bairro Central, podendo por deliberagao
da assembleia geral criar, no pais e ou no
estrangeiro, sucursais, delega¢des, agencias ou
qualquer outra forma de representagdo social.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o serd por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servicos gerais:

a) Comércio a grosso e a retalho de
matérias de construcdo, ferragens,

eléctricos, loiga sanitdria, maquinas
e equipamento industriais,
exploragdo de estacdes de servigos,
panificadoras, bombas para venda
de combustiveis, 6leos, lubrificantes
e produtos alimentares e outros
produtos e bens de consumo, com
importagdo e exportagao.

b) Design de interior, decoracdo de
eventos, congresso e feiras,
promogdo de eventos e feiras;

c¢) Comércio a grosso e a retalho de
materiais e artigos de decoracio,
enfeites, carpetes;

d) Fornecimento de diversos materiais
mecanicos e eléctricos, loica e
electrodomésticos, acessorios
de reparacdo e manutenc¢do de
veiculos;

e) Compra e venda de alfaias agricolas
e diversos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades de natureza acesséria ou
complementar da actividade principal, adquirir
participaciio em outras sociedades por criar ou
ja criadas, ainda que tenham objecto social
diferente desta, desde que a assembleia geral
assim o delibere.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais) que corresponde a uma tnica quota
com o mesmo valor nominal, pertencente a um
e Unico socio Zimithe Jossefa Cumbi.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sécio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de participacao social)

A cessio de participag@o social a terceiros,
depende de autorizacdo da sociedade concedida
por deliberacio da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;
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b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem o conhecimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma aprendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

CAPITULO 11T
Da administracao
ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administrac@o, gestdo e representagio
da sociedade, passiva e ativamente ¢ exercida
pelo senhor Zimithe Jossefa Cumbi, como sécio
e gerente e com plenos poderes.

Dois) O sécio tem plenos poderes para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo
o0s necessarios poderes de representagado.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sdcio Gnico Zimithe Jossefa
Cumbi, ou do seu procurador quando exista
ou seja especialmente nomeado para o efeito.

Dois) E vedado a qualquer gerente ou
mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer atos ou contratos que digam respeito
anegocios estranhos a mesma, tais como letras
a favor, fiancas, avais ou abonagdes.

Trés) Os actos de mero expediente, poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitagdo
da soOcia, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio do ano social coincide com
o0 ano civil seguinte.

Dois) Os balangos e as contas fechar-se-ao
com a referéncia a 31 de Dezembro de cada
ano, devendo a administracdo da sociedade

organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

CAPITULO IV

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pelas
disposi¢des pelo Codigo Comercial e demais
legislagdes aplicdveis na Repiblica de
Mocambique.

Maputo, 11 de Janeiro de 2023. — O Téc-
nico, llegivel.
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