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Conselho Executivo Provincial
de Inhambane

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Governador de Provincia, o
Reconhecimento Juridico da alterag@o dos estatutos do Grupo Desportivo
de Inhambane abreviadamente (GDI), com sede no Bairro Balane 2,
Municipio de Cidade de Inhambane, Provincia de Inhambane, Juntando
ao pedido a acta da deliberag@o das alteracdes.

Apreciados os documentos verifica-se que se trata de um grupo que
prossegue fins licitos, e ndo lucrativos determinados possiveis, cujo
acto de alteragdo dos estatutos da mesma cumprem com 0 e€scopo € 0S
requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Assim, nos termos, do artigo 7 da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho,
conjugado com n.° 1 do artigo 5, da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, vai
reconhecido a alteracio dos estatutos do Grupo Desportivo de Inhambane
GDI.

Conselho Executivo Provincial de Inhambane, 4 de Dezembro
de 2023. — O Governador da Provincia, Daniel Francisco Chapo.

Conselho Executivo Provincial de Sofala

DESPACHO
Ratificagdo do Plano Distrital do Uso da Terra do Distrito de Marromeu

Concluido o processo de apreciacdo publica nos termos da Lei
n.° 19/2007, de 18 de Julho, que aprova a Lei de Ordenamento do
Territdrio, o plano Distrital de Uso da Terra do distrito de Marromeu foi
aprovado pelo Governo do distrito na sua sessdao Ordindria do Conselho
de Coordenagdo, observando o estipulado no n.° 1, do Artigo 31, da Lei
n.° 7/2007, de 18 de Julho.
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Nos termos do vertido no paragrafo anterior, ratifico o Plano Distrital
de Uso da Terra do Distrito de Marromeu, nos termos do n.° 2 do artigo
13 da Lei do Ordenamento do Territério e do n.° 3 do Artigo 32 do seu
respectivo regulamento, aprovado pelo Decreto n.° 23/2008, de 1 de
Julho.

Publique-se.

Conselho Executivo Provincial de Sofala, na Beira, 1 de Agosto
de 2024. — O Governador de Provincia, Lourengo Ferreira Bulha.

Governo do Distrito de Inhassunge

DESPACHO

A organizagdo Alianca de Apoio ao Desenvolvimento de Educagdo
da Rapariga Rural — ADERA, com sede no povoado de Mussama,

Localidade de Mucupia, Posto Administrativo Sede, requereu ao Governo
do Distrito o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao
pedido os respectivos estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos submetidos, verificou-se que os mesmos
sdo legais e que se trata de uma organizacdo da sociedade civil
baseada na comunidade sem fins lucrativos cujo objectivo principal
¢é o desenvolvimento comunitario sustentdvel com enfoque na rapariga
de faixa etdria dos 15 a 25 anos e criangas de 6 a 12 anos. O acto da
constituigdo e os estatutos da mesma, cunprem o €scopo € 0s requisitos
exigidos por lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nos termos da Lei n.® 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida definiti-
vamente como pessoa colectiva a Alianga de Apoio ao Desenvolvimento
de Educagdo da Rapariga Rural - ADERA.

Governo do Distrito de Inhassunge, 12 de Novembro de 2018. —

O Administrador, Jodo Raiva.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

AF Auto Ferragem 25
de Junho, Limitada

Certifico para efeitos de publicacdo que
por Acta de catorze de Junho de dois mil e
vinte Quarto, da sociedade AF Auto Ferragem
25 De Junho, Limitada, com na Avemiad de
Mogambique n.° 161, Q 1, cidade de Maputo,
matriculada sob NUEL 105027424, os socios
deliberaram, cessdo de quota e transformagao
da respectiva em sociedade unipessoal. Em
consequéncia das alteracdes efectuadas
¢ alterada integralmente o pacto sdcial, que
passa a ter a seguinte nova redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Da denominacéo, da duracao e sede)

AF - Auto Ferragem 25 de Junho — Sociedade
Unipessoal, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, dotada de personalidade juridica e
autonomia administrativa e financeira, que se
regera pelo estabelecido no presente contrato.

A) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data de
celebracgio do presente contrato.

B) A sociedade tera a sua sede, na Avenida
de Mogambique-Rua de Sao Paulo, n.° 571B,
cidade de Maputo bairro 25 de Junho. Podendo
por deliberacdo da assembleia geral, abrir e
encerrar sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas de representac¢do social em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
actividades de comércio por grosso e a retalho
com importacdo e exportacdo de artigos de
ferragens, pecas sobressalentes, acessorios de
autos e tintas, prestag¢@o de servicos de pintura
de autos e canalizacdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de vinte e cinco mil (25.000,00MT)
meticais, correspondente a uma quota tnica do
s6cio Naimito Janudrio Munguambe, casado
com Mariamo Samuel Micas Munguambe,
comunhdo geral de bens, de nacionalidade
Mocgambicana, natural de Canda Zavala,
portador do Bilhete de I n.° 110500068516P,
emitido a 2 de Fevereiro de 2010 e residente
em Maputo cidade, Q1, casa n.° 100, bairro
de Bagamoyo.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e eepresentacao
da sociedade)

Um)A sociedade serd administrada pelo
sécio Unico, Naimito Janudrio Munguambe.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do s6cio Unic ou ainda procurador,
especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pelo sécio tinico, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Maputo, 14 de Junho de 2024. — O Técnico,
llegivel.

Associacao Adera
(Alianca de Apoio ao
Desenvolvimento de

Educacao da Rapariga Rural)

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Outubro de 2022 foi registada sob
NUEL 101869237, Associa¢do Adera (Alianca

de Apoio ao Desenvolvimento de Educagdo da
Rapariga Rural), constituida por documento
particular aos 27 de Outubro de 2022, que ird
reger-se pelas clausulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A ADERA - designadamente (Alianca de
Apoio ao Desenvolvimento da Educacdo da
Rapariga Rural) representa uma pessoa colectiva
de direito privado dotado de personalidade
juridica, autonomia financeira, patrimonial e
sem fins lucrativos para os seus membros. E
Podem ser membros da ADERA todo cidadido
mog¢ambicano homem ou mulher maior de
18 anos de idade sem distin¢do da raga, cor,
religido, posi¢do social.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e escritério

A ADERA ¢ associacio de ambito Distrital
tem a sua sede no povoado de Mussama bairro
Expansio, localidade de Mucupia, distrito de
Inhassunge, com representacdes mapeadas
geograficamente nos distritos de Chinde, Luabo,
Mopeia, Lugela, Namarroi e Gilé, provincia da
Zambézia.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

Unico. A ADERA ¢ criada por um tempo
indeterminado, com efeitos a partir da data
da sua constituicao.

ARTIGO QUARTO
Objectivos gerais

Na realizacdo dos seus fins, a ADERA tem
os seguintes objectivos gerais: (a) Promover
um desenvolvimento comunitdrio sustentdvel
na educacio bésica e técnico vocacional na drea
da saide publica, nutri¢do e género, recursos
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naturais e biodiversidade, empreendedorismo
e inovacdo, cultura e turismo; cidadania,
direitos humanos e politicas publicas. (b)
Preven¢do e combate das doengas endémicas
e epidemioldgicas nas familias e comunidades
locais.

ARTIGO QUINTO
Objectivos especificos

Para a prossecugao dos objectivos especificos
a ADERA ir4 realizar as seguintes actividades:

a) Promover campanhas de sensibilizacao
para o ingresso e permanéncia
escolar da rapariga e jovens;

b) Desencorajar as comunidades locais
sobre 0s actos imorais que atentem
contra a integridade fisica e psico-
l6gica da rapariga e crianga;

c¢) Identificacdo e apoio a criangas 6rfas
e vulnerdveis, pessoas portadoras
de deficiéncia e da terceira idade
vivendo na situagdo de vulne-
rabilidade;

d) Desenvolver ac¢des de advocacia e de
defesa da mulher, crianca vitima
de violéncia doméstica, abuso
sexual ou que se encontre em
circunstancias de conflito com a lei.

ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais
Sao 6rgaos sociais da ADERA os seguintes:
i. Assembleia Geral; ii. Conselho de
Direccio; iii. Conselho Fiscal.
ARTIGO SETIMO
Assembleia Geral — 6rgao maximo

Compete a Assembleia Geral:

Aprovar e alterar o estatuto, programas
e demais regulamentos, bem
como eleger o Presidente, vice-
-presidente, o Conselho Fiscal
assim como o conselho de dirrecdo
da organizagdo e Analisar, aprovar
o relatdrio do trabalho do executivo
da organiza¢do no mandato de trés
anos cada.

ARTIGO OITAVO
Composicao da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é composta por
todos os membros da organizagdo e repre-
sentantes a vdrios niveis;

Dois) Participa na Assembleia Geral:

a) Membros do Conselho de Direc¢ao;
b) Membros do Conselho Fiscal;
c) Representantes.

ARTIGO NONO

Conselho de Direcc¢ao — definicao,
competéncias, composicao e reunides
O Conselho de Direcgdo € o 6rgao que dirige
e orienta a organizac¢do no intervalo entre duas
assembleias gerais, outrossim:
a) Dirigir e controlar as actividades da
organizacdo de acordo as decisdes
da Assembleia Geral,

b) Convocar a Assembleia Geral bem
como o seu adiamento;

c) Submeter a Assembleia Geral a pro-
posta de trabalho e de alteragdo
dos Estatutos e demais regulamentos
da vida da organizagao.

ARTIGO DECIMO
Conselho fiscal, definicao e constituicao

Um) Conselho Fiscal € um 6rgio eleito pela
Assembleia Geral e € dirigido pelo Presidente
e dois vogais.

Dois) O Conselho Fiscal é um 6rgdo
fiscalizador e de controlo da disciplina da
organizacdo e o cumprimento das deliberagdes
da Assembleia Geral em observancia dos
Estatutos.

ARTIgO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros:

a) Respeitar os colegas, seus superiores
hierdrquicos e os simbolos da
organizagao;

b) Niao usar os bens da organizagdo
para fins pessoais sem prévia
autorizagio;

c) Pagar regularmente as suas obrigacdes;

d) Exercer obras de caridade para com as
pessoas necessitadas;

e) Proteger a integridade fisica, econémica
e social da organizacio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Direitos dos membros

Constituem direitos dos membros:

a) Ser respeitado por mérito pelos colegas
e seus superiores como membros
da organizagao;

b) Eleger e ser eleito para os cargos
de direcgdo;

c) Gozar interrupcdes de actividades
na organizacgio para lazer ou vida;

d) Exercer outros cargos de chefia fora
da organizacio.

DECIMO TERCEIRO
Disposicoes finais

Um) O presente estatuto propriedade da
ADERA ¢ fruto de opinides, sensibilidades
e uma plataforma comum de consenso do seu
proponente.

Dois) Foi elaborado por uma equipe técnica
parte de membros da comissdo instaladora
da organizagao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Omissoes

Um) O regulamento da vida de ADERA ndo
esta expressamente estabelecido neste estatuto,
serd objecto de regulamentacdo futura a ser
aprovada pela Assembleia Geral.

Dois) Tudo quanto se mostre omisso nos
presentes estatutos regular-se-4 pelas dispo-
sicoes da Lei n.° 8/91 de 18 de Julho e de mais
legislacdes aplicdveis no pafs.

Auto Radiadores Chissumba,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta avulsa de quinze de Setembro de dois mil
e vinte, quatro pelas onze horas, na sua sede,
sita na cidade de Maputo, Av. Milagre Mabote
no 3867 r/c, reuniram em Assembleia Geral
Extraordindria, os acionistas da sociedade Auto
Radiadores Chissumba, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Maputo sob o n.° 100799751,
procedeu-se a cedéncia de quota e nomeagdo
do gerente.

Em consequéncia da, cendécia de quotas,
e nomeacdo do gerente fica alterado o artigo,
quarto, e quinto o qual passa a ter a seguinte
nova redagio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito é de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), dos quais:

a) 50% de quota pertencente a
Senhora Isabel Eduardo
Muianga, correspondente a
15.000,00MT;

b) 15% de quota pertencente a
Esperanca Alexandre
Chissumba, correspondente
4.500,00MT;

c) 15% de quota pertencente a
Elton Alexandre Chissumba,
correspondente 4.500,00MT;

d) 10% de quota pertencente a
Alen Alexandre Chissumba,
correspondente 3.000,00MT;

e¢) 10% de quota pertencente a
Mayara Alexandre Chissumba,
correspondente 3.000,00MT
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade,
bem como a sua represetacdo em juizo e fora
dele, activa passivamente, serdo exercida apena
pela socia sécia: Senhora Isabel Eduardo
Muianga, ficando desde j& nomeado gerente
com despensa de caucdo e, com ou sem
remuneracao conforme vier a ser deliberado,
pardgrafo Unico: o gerente constituir quaiquer
madantarios em nome da sociedade.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
acta continua a vigorar as disposi¢des do pacto
social anterior

Maputo, 15 Setembro de 2024. — O Téc-
nico, llegivel.
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Avocet Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que na
sociedade em epigrafe, com sede social sita na
Rua Tenente General Oswaldo Tazama, nimero
cento e sessenta e nove, cidade de Maputo,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100967278, foi
deliberado pelos s6cios em acta de Assembleia
Geral, lavrada no dia vinte e dois de Julho de
dois mil e vinte e quatro, a cessdo e unificacio de
quotas nos seguintes termos: (i) o sécio Samuel
Jay Levy, titular de uma quota no valor nominal
de noventa e nove mil meticais, correspondente
a noventa e nove por cento do capital social,
cedeu a sua quota pelo preco acordado e com
os correspectivos direitos e obrigagdes a favor
de Natly de Melo, apartando-se da sociedade,
(ii) a s6cia Lauren Elizabeth Wojtyla, titular de
uma quota no valor nominal de mil meticais,
correspondente a um por cento do capital social,
cedeu a sua quota pelo preco acordado e com
os correspectivos direitos e obrigagdes a favor
de Natly de Melo, apartando-se da sociedade, e
(iii) a nova sécia Natly de Melo passou assim a
deter uma Unica quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a cem por cento
do capital social.

E em consequéncia das operagdes supra,
foi deliberado pelos sécios na alteracio parcial
do pacto social, designadamente o nimero um
do artigo terceiro, o qual passa a ter a seguinte
nova redacg¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social inicial integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro
¢ de cem mil meticais, corresponde a uma
unica quota pertencente a Natly de Melo.

Dois) (Inalterado).

Em tudo o mais néo alterado, mantém-se em
Vigor nos seus precisos termos.
Esta conforme.

Maputo, 16 de Outubro de 2024. —
O Técnico, llegivel.

B&B Daluz - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Setembro de dois mil e vinte e
dois, foi matriculada sob NUEL 101840700, a

sociedade B&B Daluz — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que ira reger-se pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade Unipessoal adopta a deno-
mina¢do B&B Daluz — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede no Bairro Magawanine,
Localidade de Agostinho Neto, Distrito de
Marracuene, Quarteirdo 10.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objrcto:

a) Servigos de acomodagdo;
b) Restauragdo e catering;
c) Eventos sociais; e

d) Decoracio de eventos.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, integralmente subscrito
¢ de vinte mil meticais, correspondente a uma
Unica quota pertencente a senhora Odete da
Luz Chirindza.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo e gestdo didria serd exercida
pela Odete da Luz Chirindza, que ficard admi-
nistradora, bastando a sua tnica assinatura
para obrigar a sociedade em todos os seus actos
e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com as disposigdes da lei
das Sociedades e restante legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 20 de Setembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

CMT-Solutions — Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Outubro de 2024, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades

Legais sob NUEL 105035649, uma entidade,
denominada CMT-Solutions — Sociedade
Unipessoal Limitada.

Celso Mateus Alberto Tandane, maior, casado,
de nacionalidade mog¢ambicano, com
residéncia no Bairro Intaka 1, Quarteirdo
n.° 9, casa n.° 12, Posto administrativo da
Machava, titular do NUIT 110813007,
portador do Bilhete de Identidade
n.°050100990739Q), de 5 de agosto de 2021
e Valido até 4 de agosto de 2026, emitido pela
Direccido de Identificagdo Civil de Maputo.

Constitui uma sociedade unipessoal limitada
que se regerd nos termos das disposi¢des dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade, denominada CMT-Solutions
— Sociedade Unipessoal Limitada, e tem a
sua sede no Bairro Albazine, Q12, Edificio
n.° 580, Estrada Circular, Maputo e constitui-
se por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio das actividades, com a maior ampli-
tude permitida por lei, quer na sua sede, quer em
todas as suas sucursais e filiais, ou em qualquer
outra forma de representacio:

a) Comércio de mdquinas, equipa-
mentos e componentes laborato-
riais para escritérios;

b) Comércio a retalho de produtos novos
em estabecimentos especializados
e ndo especializados;

c) Comercio a retalho por correspon-
déncia ou por internet;

d) Comercio a retalho de computa-
dores, equipamentos periféricos,
programas informdticos em esta-
belecimentos especializados;

¢) Importacdo e exportagdo;

f) Outras actividades de consultoria
cientificas, técnicas e similares.

g) A sociedade pode adquirir participa-
¢Oes sociais noutras sociedades,
com objecto igual ou diferente
do seu, ou associar-se com outras
pessoas juridicas, singulares ou
colectiva, nomeadamente para
formar novas sociedades, agru-
pamentos complementares de
empresas, consorcios e associagdes
em participagdo, em Mocambique
ou no estrangeiro.
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ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais), e
corresponde a uma unica quota detida pelo
senhor, Celso Mateus Alberto Tandane.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e gestao da sociedade)

A sociedade é gerido e administrado pelo
socio dnico, o senhor Celso Mateus Alberto
Tandane, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei ou mediante delibera¢dao da Assembleia
Geral.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto fique omisso, regulardo as
disposi¢des legais e aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

EMSA Park, Limitada

Certifica-se, para efeitos de publica¢do, que
no dia 15 do més de Outubro do ano de 2024,
foi matriculada, na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais, sob o n.° 105035684, uma
entidade denominada EMSA Park, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e sede)

E constituida nos termos da lei e destes
estatutos uma sociedade Unipessoal, que adopta
a denominag¢do de EMSA Park, Limitada,
e ¢ constituida por tempo Indeterminado,
e tem a sua sede no Bairro da Machava-Sede,
parcela 932.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objetivo: a) venda e
produgdo de blocos, pavés, lancis, b) venda de
material de constru¢o; ¢) comércio por grosso
de mdquinas e equipamentos de escritdrio;
d) aluguer, compra, venda e reparacgio de
maquinas, e) grafica e serigrafia; f) fabrico e
fornecimento de betéo ; g) servico de despacho
aduaneiro, recursos humanos e contabilidade; /)
venda de cereais; i) a sociedade poderd exercer
outras actividades conexas ou subsididrias
das actividades principais desde que seja
devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Composicao do capital)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais
(100.000,00MT), correspondente a soma de
duas quotas, divididas da seguinte forma:
Ugur Acikel, de nacionalidade turca, solteiro,
maior, portador do Passaporte n.® U35092993,
emitido a 7 Novembro de 2022, residente no
condominio do Zimpeto, com uma quota no valor
nominal de trinta mil meticais (30.000,00MT)
correspondente a 30% (trinta porcento) do
capital social; Mecit Acikel de nacionalidade
turca, solteiro, maior, portador do Passaporte
n.° U24071563, emitido aos 31 de Marco de
2021, residente no condominio do Zimpeto,
com uma quota no valor nominal de setenta mil
meticais (70.000,00MT) correspondente a 70%
(setenta porcento) do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representa¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio Mecit
Acikel, que e desde ja fica nomeado admi-
nistrador. Bastando a sua assinatura, para
devidamente obrigar a sociedade em todos
0s seus actos e contratos, licenciamento da
empresa, abertura e movimentacdo de contas
bancarias.

Maputo, 15 de outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Exor Petroleum
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de oito de abril de dois mil e vinte
e dois, da Exor Petroleum Moc¢ambique,
Limitada, matriculada na conservatdria das
entidades legais sob o nimero unico de
entidade legal catorze mil e noventa e seis, a
folhas cento oitenta e cinco C, trago trinta e
seis, com data de dezanove de agosto de dois
mil e oito, os sécios deliberaram a divisdo
da quota detida pela sécia Exor Holdings
(Private) Limited, no valor de sessenta e trés
mil meticais, em quatro parcelas desiguais, e
a posterior transmissdo de 3 dessas parcelas,
sendo as mesmas distribuidas nos seguintes
termos: uma quota com o valor nominal de mil
e duzentos meticais, correspondente a um por
cento do capital social, a favor da sdcia Hirize,
Limitada; uma quota com o valor nominal de
mil e duzentos meticais, correspondente a um
por cento do capital social, a favor da sécia
Rhangani, S.A.; uma quota com o valor nominal
de mil e oitocentos meticais, correspondente

a um e meio por cento do capital social, a
favor do sécio Nelson Francisco Manhique;
permanecendo a sécia Exor Holdings (Private)
Limited com uma quota no valor de cinquenta
e oito mil e oitocentos meticais.

Em consequéncia da cessdo efetuada,
¢ alterada a redacdo do Artigo Quinto dos
estatutos, que passa a ter a seguinte nova
redagdo:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cento e vinte mil meticais, dividido em
quatro quotas assim distribuidas:

a) Exor Holdings (Private) Limited,
titular de quarenta e nove por
cento (49 %) do capital social, no
valor nominal global de cinquenta
e oito mil e oitocentos meticais
(58.800,00MT);

b) Hirize, Limitada, titular de trinta e seis
por cento (36%) do capital social,
no valor nominal global de quarenta
e trés mil e duzentos meticais
(43.200,00MT);

c) Rhangani, S.A., titular de onze por
cento (11%) do capital social, no
valor nominal global de treze mil e
duzentos meticais (MT 13.200,00);

d) Nelson Francisco Manhique, titular de
quatro por cento (4 %) do capital
social, no valor nominal global de
quatro mil e oitocentos meticais
(4.800,00MT).

Maputo, 10 de setembro de 2024. — O Téc-
nico, llegivel.

GCS Mozambique, Limitada

Certifico para efeitos de publica¢do, que no
dia sete de Marco de dois mil vinte e quatro,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 105031802,
a Sociedade GCS Mozambique, Limitada,
constituida por documento particular de sete
de Marco de dois mil vinte e quatro, que ird
reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A Sociedade adopta a denominagdo
GCS Mozambique, Limitada, por quotas de
responsabilidade limitada, com sede no Bairro
Petane - 1, Distrito de Inhassoro, Provincia
de Inhambane, podendo por deliberagdo da
assembleia geral mudar a sua sede para outro
ponto do territério nacional ou no estrangeiro,
poderd ainda criar ou encerrar sucursais,
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filiais, delegacdes, agéncias ou outras formas
de representacdo social onde e quando for
necessario, desde que deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado contando o seu comego a partir da data
da assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A Sociedade tem por objecto social:
prestacdo de servigos, consultoria hidrica,
consultoria ambiental, consultoria para
elaborac@o dos instrumentos de ordenamento
territorial, fundagdes e capacitacdes de dguas,
engenharia e técnicas afins, importacdo e
exportacao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades, conexas complementares ou
subsidiarias do objecto principal, participar no
capital social de outras sociedades ou empresas,
desde que esteja devidamente autorizado e que a
assembleia geral tenha assim deliberado.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais sendo: noventa e cinco por
cento do capital social, equivalente a quarenta
e sete mil e quinhentos meticais, para o socio
Andrew Clifford Johnstone e cinco por cento
do capital social, equivalente a dois mil e
quinhentos meticais, para a socia GCS Water
& Environment (PTY) LTD, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dela activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio Andrew
Clifford Johnstone, com dispensa de caucdo
bastando a sua assinatura para obrigar a mesma
em todos os actos e contratos, O gerente podera
delegar total ou parcialmente os seus poderes
em pessoas de sua escolha mediante um
instrumento legal para tal efeito.

ARTIGO SEXTO
Omissoes

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 14 de Agosto de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Gold Blocos Investimentos
e Servicos, Limitada

Certifica-se, para efeitos de publicacdo,
que no dia 10 do més de Outubro do ano de
2024, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais, sob o nimero
105035387, uma entidade denominada Gold
Blocos Investimentos e Servicos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e sede)

E constituida nos termos da lei e destes
estatutos uma sociedade unipessoal, que adopta
a denominag@o de Gold Blocos Investimentos
e Servigos, Limitada, e € constituida por tempo
indeterminado,E tem a sua sede no Bairro da
Matola Gare, Km18, parcela 217.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objetivo: a) venda e
producio de blocos, pavés, lancis, b) venda de
material de constru¢d; ¢) comércio por grosso
de médquinas e equipamentos de escritério;
d) aluguer, compra, venda e reparagio de
madquinas, e) grafica e serigrafia; f) fabrico e
fornecimento de betdo; g) servico de despacho
aduaneiro, recursos humanos e contabilidade; /)
venda de cereais; i) a sociedade podera exercer
outras actividades conexas ou subsididrias
das actividades principais desde que seja
devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Composicao do capital)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de noventa mil
meticais (90.000,00MT), correspondente a
soma de trés quotas, divididas da seguinte
forma:Aytac Ozebek, de nacionalidade
Turca, solteiro maior, portador do Passaporte
n.° U14240023, emitido aos 30 de Marco de
2017, residente no condominio do Zimpeto,
com uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais (30.000,00MT) corresponente a
30% (trinta porcento) do capital social; Ilker
Kabagan, de nacionalidade turca, solteiro
maior, portador do Passaporte n.® U22100993,
emitido aos 29 de Julho de 2019, residente no
condominio do zimpeto , com uma quota no valor
nominal de trinta mil meticais (30.000,00MT)
correspondente a 30% (trinta porcento) do
capital social; Ogun Yabanci,de nacionalidade
turca, casado, portador do Passaporte
n.° U20293777, emitido aos 17 de Julho de
2018, com uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais (30.000,00MT) correspondente
a 30% (trinta porcento) do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administrag@o e geréncia da sociedade e
sua representa¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sdcio
Ogun Yabanci, que e desde ji fica nomeado
administrador. Bastando a sua assinatura, para
devidamente obrigar a sociedade em todos
0s seus actos e contratos, licenciamento da
empresa, abertura e movimentagao de contas
bancarias

Maputo, 15 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Grupo Desportivo
de Inhambane

CAPITULO I
Da denominacéo, sede, duracao e fins
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao, sede, duracao e fins)

Um) O Grupo Desportivo de Inhambane,
abreviadamente designado por GDI foi fundado
em 6 de Maio de 1922. E uma colectividade
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa e financeira, que prossegue fins
desportivos, recreativos e culturais e que se
rege pelos presentes Estatutos e Regulamentos
aprovados pela Assembleia Geral.

Dois) O GDI tem a sua Sede na Avenida
Eduardo Mondlane, Bairro Balane 2, Cidade
de Inhambane, podendo estabelecer filiais,
delegagdes e outras formas de representagdo,
quando e onde a Assembleia Geral julgar
conveniente.

Trés) O Grupo Desportivo de Inhambane
¢ composto exclusivamente pelos sdcios, tem
patriménio e autonomia financeira prépria
proveniente da sua massa associativa e de
parceiros.

Quatro) Nas diversas competigdes
desportivas, os equipamentos a usar pelos
atletas, técnicos e demais pessoal de apoio,
devem adoptar as cores tradicionais e oficiais
do Clube (preto e branco), sem prejuizo do
uso de equipamentos alternativos quando
necessario, cuja escolha compete a Direc¢do,
apresentando-se, desde ja, a seguinte proposta
de equipamentos principal e alternativos:

Principal:

Camisola branca com ventoinhas pretas,
calcdo preto e meias brancas ou pretas.

Alternativo:
i. Camisola branca lisa, cal¢cdo preto
e meias brancas ou pretas;
ii. Camisola preta lisa, cal¢do branco
e meias brancas ou pretas.
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Cinco) O GDI tem a sua durag@o por tempo
indeterminado, bem como sdo imutéaveis as suas
cores branca e preta e o simbolo representado
por uma Gaivota ostentando o distintivo.

ARTIGO SEGUNDO
(Fins)
O GDI tem por fins:

a) Dirigir, organizar e promover a pratica
do desporto no clube;

b) Proporcionar o desenvolvimento
desportivo e sdcio-cultural dos seus
associados;

c) Fomentar a pratica do desporto no seio
da comunidade a nivel dos bairros;

d) Organizar festas e obras de caridade
ou beneficiacio;

e) Proporcionar orientagdo desportiva
correcta e sd aos diferentes niveis
etarios, com maior incidéncia a
juventude;

f) Ocupar de forma salutar, os tempos
livres dos jovens;

g) Enquadrar e orientar os jovens que
durante a prética desportiva se
revelarem talentosos;

h) Prestar auxilio moral aos associados
que dele carecam e material sempre
que as precondi¢des econdmico-
financeiras assim o possibilitem.

ARTIGO TERCEIRO
(Simbolos)

Um) Os simbolos do GDI séo:

a) A Bandeira;
b) O Emblema.

Dois) A Bandeira do GDI é simbolizada
pelas cores preta e branca, com o emblema do
Clube no centro sobreposto a uniao das cores.

Trés) O emblema do Grupo Desportivo de
Inhambane e formado por uma bola, cruzada
pelas iniciais GDI, encimada por uma Gaivota
de asas abertas, que suspende com as garras um
“ Um Por Todos e Todos Por Um”, sobre um
fundo azul, com um barco a vela.

CAPITULO IT
Dos sdcios
ARTIGO QUARTO
(Admissao de socios)

Um) Podem ser sécios do GDI, todas as
pessoas singulares ou colectivas, nacionais
ou ndo, independentemente da idade, sexo,
raga, orientacdo politica ou religiosa, que
requeiram a sua admissio e se comprometam a
cumprir 0s presentes estatutos e os respectivos
regulamentos.

Dois) A admissdo do sécio é por candidatura
proposta a Direc¢do, avalizada por um sécio
efectivo, em pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO QUINTO
(Classificacao)

Um) O GDI tem a seguinte classifica¢do
de sécios:

a) Efectivos:

1. Atleta/estudante;
ii. Normal;

iii. Bronze;

iv. Prata;

v. Ouro;

vi. Platina.

b) Honordrios;

c) Beneméritos;

d) Patrocinadores;

¢) Menores/Juvenis;
Dois) Entende-se por sécios:

a) Efectivos: os individuos maiores de 18
anos, que contribuindo de diversas
formas, nomeadamente, moral,
material e/ou financeira, estejam
no pleno gozo dos seus direitos
estatutariamente estabelecidos;

b) Honordrios: os individuos, colec-
tividades ou entidades, que pelo
valioso contributo, reconhecida
dedicacao, servicos relevantes
prestados ao GDI, a Assembleia
Geral, sob proposta da Direccdo do
Clube, entenda os distinguir com
este titulo;

c) Beneméritos: sdo todos aqueles que
pelo valioso contributo ou pela sua
reconhecida dedicag¢do ao Clube,
sejam dignos desta distin¢ao;

d) Patrocinadores: os individuos, colecti-
vidades, entidades empresariais
ou de outra natureza, sOcios ou
estranhos ao GDI, que concorram
para o reforco da base material
e financeira necessdria ao cumpri-
mento dos fins do Clube;

e) Atletas: os individuos que nas diversas
modalidades representam o Clube
em competicdes desportivas
internas e externas;

f) Menores/Juvenis: 0os menores de 18
anos inscritos como sécios do GDI
pelos seus pais, encarregados ou
tutores.

Trés) Por Regulamento especifico serdo
definidos os direitos e deveres especiais dos
socios, assim como as distingdes honorificas,
galarddes e louvores a se outorgar por mérito.

ARTIGO SEXTO
(Distingoes honorificas e galardoes)

Um) Para premiar e distinguir os bons
servigos, dedicacdo e mérito associativo e
desportivo que tenham contribuido para o
engrandecimento do GDI sdo instituidas as
seguintes distingdes honorificas:

a) Sécio Platina;
b) Sécio Ouro;
c) Socio Prata;

d) Sécio Bronze;

¢) Socio Honorario;

f) Medalha de Mérito e Dedicacio;
g) Medalha de Honra.

Dois) Os titulos de sécio honorario e
de socio de mérito podem ser atribuidos a
pessoas estranhas ao Clube desde que lhes seja
reconhecido exemplar comportamento moral e
civico ou, tratando-se de pessoas colectivas, lhes
seja reconhecida irrepreensivel conduta social.

Trés) Por Regulamento especifico, serdo
definidos os direitos e deveres especiais dos
sécios, em fungdo da presente classificagdo.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos sécios)

Sao direitos gerais dos socios:

a) Particpar e tomar parte nas delibera-
¢oes e demais actos da Assembleia
Geral;

b) Eleger e ser eleito para o exercicio
de cargos nos 6rgdos dos corpos
sociais;

¢) Propor a admissdo de sdcios;

d) Deduzir oposicdo a admissido de
sécios;

e) Frequentar a sede e as instalagdes
sociais e desportivas do Clube;

/) Examinar as contas, os documentos
e os livros relativos a actividade
do Clube, que julgar necessdrio;

g) Solicitar aos 6rgaos sociais informacdes
e esclarecimentos e apresentar
sugestdes de utilidade para o bom
funcionamento do GDI;

h) Inscrever os seus parentes ou tutelados,
enquanto menores, como socios,
praticantes nas actividades
desportivas, recreativas e culturais
do Clube;

i) Receber e usar as distingdes honorificas
concedidas pelo GDI.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos socios)

Sao deveres dos socios:

a) Honrar a qualidade de sécio,
defendendo intransigentemente o
prestigio e a dignidade do GDI, e
adoptando comportamentos civicos
e ético-desportivos que contribuam
para o engrandecimento do Clube;

b) Cumprir as disposi¢des dos presentes
Estatutos, os Regulamentos inter-
nos, as delibera¢des da Assembleia
Geral e as decisdes da Direcgdo;

c¢) Pagar pontualmente as quotas;

d) Exercer os cargos para que foram
eleitos e cumprir os mandatos, salvo
escusa, devidamente justificada;

¢) Contribuir por todos os meios ao seu
alcance para o engrandecimento do
Clube e prossecugdo dos seus fins;

f) Zelar pela coesao interna e defesa dos
valores do GDI,

g) Tratar com respeito os colaboradores
do GDI.
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ARTIGO NONO
(Sancoes disciplinares)

Um) Aos sécios que violem os presentes
Estatutos, os Regulamentos Internos, as
deliberacdes da Assembleia Geral e as
decisdes da Direc¢do, serdo aplicadas sangdes
disciplinares.

Dois) No exercicio do poder disciplinar, o
Clube pode aplicar as seguintes san¢des:

a) Adverténcia — que consiste no mero
reparo, por irregularidade leve
cometida;

b) Repreensao registada — que se aplica
nos casos em que nio obstante
a infrac¢do cometida seja grave,
se entenda estarem verificadas
circunstancias atenuantes;

¢) Suspensdo tempordria — que consiste
na interrupgdo do exercicio de todos
os direitos de sécio, por um periodo
de até um ano;

d) Expulsdo — que implica a perda da
qualidade de sécio e a cessagdo
definitiva de qualquer vinculo com
o GDIL.

Trés) Por instrumento especifico de regula-
mentagdo, serdo definidos os procedimentos a
observar na aplica¢do das medidas disciplinares.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

O GDI realiza os seus fins por intermédio
dos seguintes 6rgdos sociais:

a) Assembleia Geral;

b) Direc¢do;

c) Conselho Fiscal;

d) Conselho Jurisdicional.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) Na Assembleia Geral, reside o poder
supremo do GDI, e é constituida por todos
0s socios no pleno gozo dos seus direitos
associativos.

Dois) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, suspender e demitir os membros
dos 6rgdos sociais;

b) Apreciar e votar o relatério e as contas
do exercicio, tendo em atengdo o
parecer do Conselho Fiscal, relati-
vamente a cada ano Social;

c) Apreciar e votar o or¢amento anual
do GDI;

d) Deliberar sobre outros assuntos para
os quais tenha sido especialmente
convocada;

e) Fixar ou alterar o valor da j6ia e quota
devida pelos sécios;

f) Ratificar ou ndo as decisdes da
Direcgdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Periodicidade)

Um) A Assembleia Geral retne-se,
ordinariamente, uma vez por por ano, nos
primeiros trés meses de cada ano civil, para
apreciacdo e votagdo do relatdrio e contas da
Direcgao, tendo em conta o parecer do Conselho
Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral reune-se,
extraordinariamente, quando convocada pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral e
quando solicitada pela Direc¢do do clube ou
por pelo menos dois ter¢os dos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A mesa da Assembleia Geral € consti-
tuida por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
c) Um secretario.

Dois) Compete ao Presidente da Assembleia
Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral,
indicando a ordem de trabalho;

b) Dirigir os trabalhos da Assembleia
Geral;

c¢) Assinar conjuntamente com o0
secretdrio, as actas da Assembleia
Geral;

d) Conferir posse aos corpos gerentes
eleitos.

Trés) Compete ao vice-presidente, coadjuvar
o Presidente da Assembleia Geral e substitui- 1o
nos seus impedimentos.

Quatro) Compete ao Secretdrio lavrar as
actas da Assembleia Geral e das reunides
conjuntas dos 6rgios sociais e dar andamento a
todo o expediente da Mesa da Assembleia Geral.

SECCAOII

Da Direccao
ARTIGO DECIMO QUARTO

(Direccao)

Um) A Direccdo € o 6rgao que dirige,
orienta e coordena todas as actividades do
GDI de harmonia com os presentes Estatutos,
Regulamentos e demais preceitos legais em
vigor sobre o desporto a nivel nacional.

Dois) Compete a Direcgdo do GDI:

a) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos
do GDI, Regulamentos e Delibera-
¢oes da Assembleia Geral;

b) Representar o GDI em todos actos
solenes e em juizo;

c) Realizar a gestdo administrativa
do GDI e de todos os valores
patrimoniais;

d) Criar comissdes especificas de cardcter
técnico-administrativo e sécio-
-cultural;

e) Elaborar os regulamentos que se
mostrem necessarios a vida do GDI;

f) Apresentar o seu relatério de gestdo
e contas anualmente a Assembleia
Geral;

g) Preparar a realiza¢do das Assembleias
Gerais do GDI;

h) Nomear de entre os sdcios efectivos,
antigos atletas e outras pessoas de
confianga, para cargos que nio
sejam de elei¢do, para executar
trabalhos necessarios ao GDI;

i) Elaborar trimestralmente o balancete de
contas do GDI, devendo ser afixado
na vitrina do Clube.

Trés) Reunides da Direc¢do do GDI:

a) A Direcgdo retine, ordinariamente, uma
vez por més, em dia previamente
estabelecido ou, extraordinamente,
sempre que haja necessidade, por
convocatoria do Presidente;

b) A Direcgdo s6 se pode reunir com
pelo menos um ter¢o dos membros,
devendo a acta produzida ser
assinada por todos os presentes;

c) A Direccdo pode solicitar a presenca
do Presidente da Assembleia Geral
nas suas reunioes, sempre que se
julgue conveniente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao da Direc¢ao)

Um) O GDI ¢ administrado por uma
Direc¢do composta por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente para a drea
desportiva e recreativa;
¢) Um vice-presidente para a drea
administrativa e financeira;
d) Um secretdrio-geral;
¢) Cinco vogais;
/) Um tesoureiro.
Dois) E da exclusiva competéncia do
Presidente da Direcg¢do:

a) Orientar a ac¢io de gestdo da Direccdo,
convocar e dirigir as reunides;

b) Nomear todos os colaboradores da
Direccdo de entre os que nao sio
de elei¢@o pela Assembleia Geral;

c) Delegar responsabilidades pelos
diversos membros da Direcg¢do;

d) Exercer os demais poderes que lhe sao
conferidos nos presentes Estatutos.
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SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo que
supervisiona as actividades de administra¢do do
GDI, visando garantir o exercicio do mandato
directivo, de conformidade com as disposi¢des
estatutdrias e deliberacdes da Assembleia Geral.

Dois) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar os actos administrativos
da Direc¢do do GDI;

b) Zelar pelo cumprimento da lei, dos
Estatutos e respectivos regula-
mentos;

c¢) Dar o parecer sobre o orcamento
do GDI e fiscalizar o processo
de execugdo de contas do exer-
cicio;

d) Dar o parecer sobre o relatério e contas
da Direcg¢ao;

e) Velar pela utilizag@o racional dos
meios a disposi¢do do GDI;

/) Intervir junto a Direc¢@o sempre que
considerar estar a ser prejudicado
0 patriménio e posto em causa
o prestigio e o bom nome do GDI;

g) Solicitar sempre que necessdrio os
livros de actas das reunides da
Direccéo;

h) Elaborar anualmente o informe
sobre a accdo fiscalizadora, a ser
apresentado a Assembleia Geral,
juntamente com o parecer relativo
ao relatdrio e contas do exercicio
da Direccao.

Trés) Reunides do Conselho Fiscal:

a) O Conselho Fiscal retne, ordina-
riamente, uma vez por trimestre e,
extraordinariamente, sempre que
o seu Presidente o determine;

b) O Conselho Fiscal assiste as reunides
da Direccio sempre que esta solicite
a sua participagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Composicao do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal ¢ Composto por:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente;
¢) Um secretério;

d) Um vogal suplente.

Dois) Compete ao Presidente do Conselho
Fiscal:

a) Convocar e dirigir as reunides do
Conselho Fiscal;

b) Velar pela imparcialidade e idoneidade
das accdes e pareceres do Conselho
Fiscal.

SECCAO IV

Do Conselho Jurisdicional

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho Jurisdicional)

Um) O Conselho Jurisdicional é o 6rgdo
que dirime os conflitos emergentes da
actividade desportiva, bem como procede ao
enquadramento e defini¢@o de todos os assuntos
com relevancia juridica.

Dois) No exercicio do seu poder decisério,
os titulares do Conselho Jurisdicional sdo
independentes, ndo recebendo ordens ou
instru¢des de qualquer 6rgdo social do Clube,
devendo apenas obediéncia a Lei, aos presentes
Estatutos e Regulamentos.

Trés) Compete ao Conselho Jurisdicional:

a) Zelar pelo cumprimento dos presentes
Estatutos, dos respectivos regula-
mentos e das decisdes tomadas pela
Assembleia Geral e pelos 6rgaos
sociais;

b) Dar parecer sobre a interpretacdo
e integracdo dos Estatutos e
Regulamentos ou sobre situagdes
ndo previstas por estes instrumentos
juridicos;

c) Dar apoio a Direccdo na arbitragem
de conflitos de jurisdi¢do e de
competéncia;

d) Instruir os processos disciplinares para
a decisdo da Direc¢do, de acordo
com o estipulado no presente
Estatuto e respectivo regulamento;

¢) Encaminhar para a Assembleia Geral
os recursos interpostos das decisdes
da Direccdo do GDI.

Qautro) Reunides do Conselho Jurisdicional:

a) O Conselho Jurisdicional retne,
ordinariamente, uma vez por
trimestre e, extraordinariamente,
sempre que houver um assunto de
relevancia e urgéncia juridica que
merega uma apreciacio colectiva;

b) As reunides do Conselho J urisdicional,
a Direccdo do Clube pode se
fazer representar na qualidade de
observador aos trabalhos da sessao.

ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao do Conselho Jurisdicional)

Um) O Conselho Jurisdicional é composto
por:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario;

d) Um vogal suplente.

Dois) Compete ao Presidente do Conselho
Jurisdicional:

a) Convocar e dirigir as reunides do
Conselho Jurisdicional;

b) Comunicar formalmente e com a neces-
sdria antecedéncia ao Presidente
da Direccio, sobre a convocacdo
da reunido;

c) Zelar pelo cumprimento das regras
de ética juridica.

ARTIGO VIGESIMO

(Incompatibilidades)

Um) A qualidade de titular de um 6rgao
social do GDI € incompativel com a qualidade
de titular de outro, com excepg¢do dos casos
previstos nos presentes Estatutos.

Dois) A qualidade de titular de um 6rgio
social do GDI € ainda incompativel com o
exercicio de fun¢des em outros clubes, em
sociedades desportivas por estes promovidas e
em sociedades comerciais ou outras entidades
de que outro clube desportivo tenha sido
fundador, directa ou indirectamente, salvo o
estatuido no nimero seguinte.

Trés) Fica excluida da incompatibilidade
fixada no ndmero anterior o exercicio de funcdes
em clubes desportivos, quando ndo se dediquem,
e enquanto ndo se dedicarem, a qualquer
modalidade praticada pelo GDI.

Quatro) Os membros dos 6rgdos sociais ndo
podem, directa ou indirectamente, estabelecer
com o Clube relacdes comerciais ou de
prestacgdo de servicos, ainda que por interposta
pessoa, considerando-se para estes efeitos,
nomeadamente, o conjuge, ascendentes
e descendentes.

Cinco) Ficam excluidas das incompati-
bilidades fixadas no nimero anterior as
relacdes comerciais estabelecidas no ambito
do patrocinio a qualquer das modalidades
desportivas praticadas pelo Clube.

Seis) E expressamente vedada a concessio
de empréstimos, adiantamentos ou créditos
a membros dos 6rgdos sociais, efectuar
pagamentos por conta deles e prestar garantias a
obrigacdes por eles contraidas, salvo as despesas
comprovadamente efectuadas ou a efectuar da
responsabilidade do Clube.

Sete) Ndo é permitido o exercicio de
cargo em qualquer 6rgio social do GDI ao
membro que se encontre em situacdo de
incompatibilidade, sem que antes renuncie
ao cargo ou fun¢do que a gera.

Oito) Os titulares dos 6rgdos sociais nio
sdo remunerados.

Nove) A inobservancia ao preceituado nos
nlimeros anteriores, considerando as excepgcdes
previstas, determina a perda automaética de
mandato e a impossibilidade de candidatura
no mandato seguinte.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Renuncia dos membros)

Um) A rentincia dos titulares dos 6rgaos
sociais é apresentada ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, salvo se for este
o renunciante, caso em que é apresentada

ao Presidente do Conselho Fiscal.
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Dois) O efeito da rentincia ndo depende de
aceitacdio e produz-se no udltimo dia do més
seguinte aquele em que for apresentada, salvo
se entretanto se proceder a substituicdo do
renunciante.

Trés) Se a rentincia, individual ou colectiva,
constituir causa da cessa¢do do mandato da
totalidade dos membros do 6rgdo, s6 produzira
efeito com a proclamacdo da elei¢cdo dos
sucessores.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Revogacao de mandatos)

Um) O mandato dos membros dos 6rgdos
sociais € revogdvel, individual ou colecti-
vamente, nos termos previstos na lei.

Dois) A revogagdo dos mandatos dos
membros da Direccdo e do Conselho Fiscal
depende de justa causa e é deliberada em
Assembleia Geral por voto secreto, podendo
serem usados meios electronicos/ plataformas
digitais.

Trés) O processo para a destitui¢do cessa
quanto ao visado ou visados que entretanto
renunciem, produzindo nesse caso a renincia
efeito imediato.

SESSAOV

Das Eleicoes

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Eleicoes)

Um) Os érgdos sociais do GDI, sdo eleitos
pela Assembleia Geral, por sufragio directo e
secreto, com base no principio do maior nimero
de votos expressos.

Dois) A elei¢do dos drgdos sociais € feita
de quatro em quatro anos, sendo permitida a
reeleicao.

Trés) O GDI estabelecerd, em Regulamento
especifico, as regras fundamentais e os proce-
dimentos sobre o processo eleitoral.

CAPITULO IV
Dos meios financeiros e aplicacoes
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Receitas)

Um) As receitas do GDI classificam-se em
Ordindrias e Extraordindrias.
Dois) Sao Receitas Ordindrias:

a) A joéia de inscrigdo de sdcio, a quota, o
pagamento do cartdo de identidade
de sécio;

b) Os rendimentos das competicdes
desportivas;

c) Juros e demais rendimentos de valores
do GDI;

d) Exploragdo de infra-estruturas e outras
actividades de rendimento.

Trés) Sao Receitas Extraordinarias:

a) Donativos em dinheiro e/ou em bens
para fins diversos;
b) Subsidios para fins especificos;

¢) Valores recebidos a titulo de multas e
indemnizacdes;

d) Produto de festas desportivo-cultu-
rais-recreativas, especialmente
organizadas para esse fim;

¢) Rendimentos provenientes da apli-
cacdo de fundos ou de patriménio
do GDI;

f) Quaisquer outras receitas que sejam
angariadas para fazer face as
despesas de funcionamento do GDI.

Quatro) A aplicacdo dos fundos deve ser
transparente ¢ obedecer aos objectivos para
os quais foram gerados.

Cinco) E expressamente proibido aos s6cios,
proceder a angariacdo de patrocinios, donativos,
organizacdo de eventos em nome do GDI, sem
prévia autorizagdo da Direc¢ao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Despesas)

Um) As Despesas classificam-se em
Ordindrias e Extraordindrias.

Dois) As Despesas Ordindrias sdo as que
se cingem aos planos anuais e respectivos
or¢amentos.

Trés) As Despesas Extraordindrias sdo
as apresentadas por propostas espécificas,
devidamente fundamentadas e que devem ser
apreciadas e decididas em reunifo da Direc¢@o.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Ano econémico)

O ano econémico do GDI coincide com
0 ano civil.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Filiacao, fusao, dissolucao)

Um) GDI poderd filiar-se em institui¢des
associativas nacionais ou estrangeiras, desde
que norteadas do espirito dos seus objectivos.

Dois) O GDI poderd fundir-se com outras
agremiacdes, desde que sejam observadas as
formalidades legais e se salvaguarde a sua
denominacdo e ndo sejam alterados o emblema,
as cores e o padrdo do seu equipamento.

Trés) O GDI s6 poderd ser dissolvido
por vontade prépria dos sécios desde que se
reconheca a inviabilidade da sua existéncia,
devendo, para o efeito, ser convocada uma
Assembleia Geral na qual se faga representar
um ntimero de sécios efectivos, em plenitude
de direitos, ndo inferior a dois tercos e a
deliberagdo seja aprovada por maioria absoluta.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Regulamentacao)

Compete a Direc¢do do GDI, a regula-
mentacao dos presentes Estatutos, no prazo
de 90 (noventa) dias, contados da data da sua
publicacio.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Entrada em vigor e revogacao)

Um) Os presentes Estatutos entram em
vigor apds a aprovagdo pela Assembleia Geral,
o reconhecimento pela entidade competente
e a publicac@o no Boletim da Repiiblica.

Dois) Ficam revogados os anteriores
Estatutos do GDI, publicados no Boletim
da Repuiblica, n.° 1, Il Série, de 5 de Janeiro
de 2011.

Inhambane, 25 de Setembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Highfield House
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o por Acta
da assembleia geral extraordindria de cessdo
total de quota, alteracdo da denominagdo, da
administragdo e do pacto social, do dia dezasseis
de Agosto de dois mil e vinte e quatro, pelas dez
horas, na sua Sede social no Bairro Machavenga,
Quarteirdo - 5, Cidade de Inhambane, a
assembleia geral extraordindria da sociedade
Highfield House — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais sob NUEL
101242331, na presenga do sécio Unico
Leslie Peter Riddle, detentor de uma quota no
valor de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a cem por cento do capital
social.

Esteve também presente como convidado e
sem direito a voto, o senhor Neville Mukhululi
Mchina, de nacionalidade Zimbabwiana,
portador do Passaporte niimero E N trés, quatro,
dois, quatro, dois, um, emitido na Republica
de Zimbabwe, aos dezassete de Dezembro
de dois mil e catorze, residente em Holanda
e acidentalmente na Provincia de Inhambane.

Aberta a sessdo, foi deliberado pelo tinico
socio Leslie Peter Riddle a cessdo total da
sua quota que e aparta-se da sociedade, a
favor do novo sdécio a integrar na sociedade, o
senhor Neville Mukhululi Mchina, que entra
na sociedade com todos direitos e obrigagdes.

Foi deliberado também que a Administracio
e representagdo da Sociedade serd exercida
pelo novo sécio Neville Mukhululi Mchina
e a sociedade de Highfield House — SU,
Limitada, passard a designar-se Freedom Sands
— Sociedade Unipessoal, Limitada.
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Em consequéncia das deliberagdes sobre
cessdo total da quota, mudanga de denominagao
e administragdo e representacdo da sociedade,
no pacto social foram alterados os artigos 1°,4 e
10 que passam a ter a seguinte e nova redac¢ao:

ARTIGO UM
(Denominacao e durac¢ao)

A sociedade adopta a denominagio
Freedom Sands — Sociedade Unipessoal,
Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, criada por
tempo indeterminado e que se rege pelo
presente estatuto e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de vinte mil meticais, correspondente
a uma unica quota, representativa de
cem por cento (100%) do capital social,
pertencente ao sécio Neville Mukhululi
Mchina.

Dois) (...).

ARTIGO DEZ

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e representagao
da sociedade serd exercida pelo gerente
geral, que, no entanto, fica desde ja
nomeado o sécio Neville Mukhululi
Mchina, tendo este todos os poderes
necessarios para a gestdo da sociedade.

Dois) (...).

Trés) (...).

Quatro) (...).

Em tudo que ndo foi expressamente alterado,
continuam a vigorar as disposi¢des constantes
do pacto social.

Esta conforme.

Inhambane, 2 de Outubro de 2024. —
A Conservadora, llegivel.

Hollard Vida Companhia
de Seguros, S.A.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao do fundo de pensées

O Fundo de Pensoes Aberto da Hollard Vida,
adiante designado apenas por Fundo, é um
patriménio auténomo exclusivamente afecto a
realizacdo de um ou mais Planos de Pensdes,
que se constitui por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

Denominacao, sede e duracao
da entidade gestora

A Entidade Gestora do Fundo é a Hollard
Vida Companhia de Seguros (Mocambique),
S.A., uma sociedade constituida e registada em
Mocambique, com sede na Avenida Sociedade
de Geografia, n.° 269, Edificio Hollard, Cidade
de Maputo, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100086298, NUIT 400215431 e capital social
de 196.000.000,00MT (cento e noventa e
seis milhdes de Meticais), cujos beneficidrios
efectivos foram verificados nos registos da
Entidade Gestora.

ARTIGO TERCEIRO
Definicoes

Um) No presente Regulamento, ao menos
que o contexto exija o contrdrio, o singular
inclui o plural e vice-versa e as palavras em
masculino incluem o feminino.

Dois) A menos que se mostre inconsistente
com o contexto, os termos definidos na
legislacdo sobre fundos de pensdes que nio sao
definidas no presente regulamento de gestdo,
deverdo carregar o sentido a elas atribuido na
referida legislagdo.

Trés) Os titulos e subtitulos sdo colocados
exclusivamente com o objectivo de facilitar a
sua referéncia e de forma alguma deverdo ser
tidos em conta na interpretacdo do Regulamento
de Gestio.

Quatro) A menos que se mostrem inconsis-
tentes com o contexto, as defini¢des que se
seguem deverdo ter o significado a elas abaixo:

i. Adesdo Colectiva — significa a adesdo
ao Fundo por Associados, através
da celebracdo de um Contrato de
Adesdo com o Fundo e a subscricio
de Unidades de Participagdo, para
prover Planos de Pensdes aos seus
trabalhadores;

ii. Adesido Individual - significa a adesdo
ao Fundo por pessoas singulares que
sejam aderentes elegiveis, através
da celebra¢do de um Contrato de
Adesao Individual com o Fundo
e a subscricdo de Unidades de
Participacio;

iii. Associado — um empregador que
celebra um Contrato de Adesdo
ao Fundo, subscrevendo unidades
de participagdo do Fundo, para
prover Planos de Pensdes aos seus
trabalhadores;

iv. Auditor Externo — um auditor devi-
damente capacitado para exercer
a fungdo e que esteja registado
para operar na Republica de
Mogambique;

v. Beneficidrio — um Dependente
elegivel ou uma pessoa nomeada
pelo Participante com direito a
Beneficios, nos termos previsto
do Regulamento de Gestdo e no
Contrato de Adesao ou, na auséncia
destes, os respectivos herdeiros
legais desse Participante;

vi. Beneficios - o valor a que um
Participante ou Beneficidrio
tém direito de receber, e que
corresponde ao Crédito do Fundo
registado na Conta Individual de um
Participante, nos termos previsto
neste Regulamento de Gestdo e no
Contrato de Adesao

vii. Beneficios ndo Reclamados -
qualquer Beneficio ndo pago pelo
Fundo a um Participante ou a um
Beneficidrio no prazo de 24 meses
a partir da data em que o Beneficio
se torna legalmente devido nos
termos do Contrato Adesdo, excepto
os Beneficios excluidos nos termos
da Legislacdo sobre Fundos de
Pensoes;

viii. Carteira de Investimentos — conjunto
dos activos investidos pelo Fundo
nos termos da Legislacdo sobre
Fundos de Pensdes, que poderd
incluir entre outros activos, sem
limitagdes, produtos financeiros,
bens mobiliarios e imobiliarios,
participacgdes sociais.

ix. Comissdo de Acompanhamento —
uma comissio constituida por
representantes do Associado,
dos Participantes e Beneficidrios
e que tem como fungdes, entre
outras, verificar a observancia das
disposi¢des aplicdveis ao plano de
pensdes e a gestdo do respectivo
Fundo de Pensdes.

x. Condigdes Especiais — as regras
especiais aplicdveis a cada
Associado, Participantes ou
Beneficidrios, nos termos previstos
no Contrato de Adesdo;

xi. Conjuge — uma pessoa que seja
companheira de vida permanente
ou companheira em unido civil do
Participante;

xii. Conta de Despesas - uma conta
separada, estabelecida nos livros
do Fundo para cobrir as Despesas
do Fundo;

xiii. Conta Individual — a conta individual,
relativa a cada Participante, onde
¢ creditado o Crédito do Fundo
relativo a esse Participante.

xiv. Conta de Reserva - uma conta
separada estabelecida nos livros
do Fundo para fazer provisdes
para contingéncias operacionais
do Fundo;
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xv. Contrato de Adesdo — o contrato
celebrado entre o Fundo, repre-
sentado pela Entidade Gestora, e o
Associado para Adesdo Colectiva
ao Fundo, e que é celebrado no
momento da subscricdo, pelo
Associado, das primeiras Unidades
de Participacdo.

xvi. Contrato de Adesdo Individual
- o contrato celebrado entre o
Fundo, representado pela Entidade
Gestora, e um aderente elegivel para
adesdo ao Fundo, e que ¢ celebrado
no momento da subscri¢do, pelo
aderente, das primeiras Unidades
de Participacio;

xvii. Contribui¢do — o valor pago ou
pagéavel (dependendo do contexto)
por um Associado ou Participante
ao Fundo, dependendo do caso,
em contrapartida da subscri¢cdo
de Unidades de Participacdo, nos
termos previstos no Contrato de
Adesao;

xviii. Contribuinte — significa qualquer
Associado ou Participante que
contribuam para o Fundo;

xix. Crédito do Fundo - o montante
determinado nos termos do Contrato
de Adesio, e creditado na Conta
Individual de um Participante;

xx. Data de Constitui¢do — data em que o
Fundo € constituido e que coincide
com a data de entrega da primeira
Contribuicao;

xxi. Data de Realizacdo — a data em que
os Beneficios devem ser pagos,
pelo Fundo, na sequéncia da
rescisdo de adesdo ao Fundo de Um
Participante, nos termos previstos
no Contrato de Adesao;

xxii. Dependente(s) — em relagdo ao
Participante: uma pessoa em
respeito a qual o Participante ¢
responsdvel pelo seu sustento e/ou
que conste na lista de dependentes
do Participante; Havendo lugar a
uma apoélice de seguro, a defini¢ao
de dependentes para efeitos de
pagamento de um prémio serd
limitada a definicdo da referida
apdlice.

xxiii. Depositdrio - significa uma
instituicdo de crédito que esteja
autorizada, nos termos da respectiva
legislagdo, a deter a custddia de
instrumentos financeiros em nome
dos seus clientes;

xxiv. Depdsito — significa o valor
monetdrio que deverd ser pago ao
Fundo durante o periodo em que
o Fundo esteja em vigor;

xxv. Despesas do Fundo - as remuneragdes
da Entidade Gestora, as comissoes
de Depositdrio e todas as despesas
e taxas de qualquer natureza que
possam ou devam ficar adstritas
ao Fundo, no cumprimento das
obrigacdes legais inerentes a
actividade dos fundos de pensdes,
incluindo as despesas com audi-
torias, certificacdo de contas,
encargos relativos as despesas de
compra e venda de valores por conta
do Fundo e outros inerentes a sua
gestdo, por exemplo, comissdes de
gestdo, despesas de manutencio
de contas bancadrias, taxas de bolsa
e corretagem, custos de research,
encargos fiscais e despesas
relacionadas com a utilizag¢do de
instrumentos financeiros a prazo,
custos envolvendo a Comissao
de Acompanhamento e quaisquer
outros custos que, nos termos da
Lei ou do Regulamento de Gestao,
recaiam sobre o funcionamento do
Fundo;

xxvi. Dia Util - qualquer dia da semana,
com excep¢do de sdbados,
domingos, feriados ou tolerancia
de ponto na Cidade de Maputo;

xxvii. Entidade Gestora — Hollard
Vida - Companhia de Seguros
(Mog¢ambique), S.A. (Hollard
Vida);

xxviii. Entidade de Supervisdo — Instituto
de Supervisdo de Seguros de
Mogambique (ISSM), a entidade
que superintende as actividades
de seguro e fundos de pensdes em
Mocambique;

xxix. Exercicio do Fundo - de 1 de Janeiro
a 31 de Dezembro de cada ano.

xxx. Fundo de Pensdes ou Fundo —
o Fundo de Pensdes Aberto da
Hollard Vida;

xxxi. Fundo Aprovado — Fundo de
Pensdes aprovado nos termos
da Legislacdo sobre Fundos de
Pensoes.

xxxii. Gestor de Investimentos — qualquer
instituicdo contratada para gerir o
investimento dos activos do Fundo;

xxxiii. Hollard Vida - significa Hollard
Vida - Companhia de Seguros
(Mogambique), S.A.

xxxiv. Idade Normal da Reforma -
relativamente a qualquer
Participante, a idade da reforma
aprovada pelo Governo para a
Seguranga Social em conformidade
com a Lei em vigor;

xxxv. Legislacdo sobre Fundos de Pensdes
— significa o Decreto n.° 25/2009,
de 17 de Agosto, alterado pelo

Decreto n.° 23/2023, de 19 de
Maio, bem como a respectiva
legislagdo complementar ou qual-
quer outra legislacdo que venha
a ser aprovada sobre a matéria
de fundos de pensoes.

xxxvi. Participante — a pessoa singular
em funcdo de cujas circunstancias
pessoais e profissionais se definem
os critérios consignados no Plano
de Pensdes para a atribuicdo de
Beneficios, independentemente
de contribuir ou ndo para o seu
financiamento;

xxxvii. Pensdo — significa qualquer valor
aque o Participante ou Beneficidrio
tenha direito nos termos previstos
no Contrato de Adesao;

xxxviii. Pensionista - uma pessoa que
tenha direito a receber uma Penséo.

xxxix. Pessoa Designada — uma pessoa,
paraalém do Dependente, designada
por um Participante por escrito, para
receber Beneficios apds a morte do
Participante;

xl. Plano de Contribuicdo Definida —
significa um Plano de Pensdes no
qual as Contribuicdes sdo definidas
em adiantado e os Beneficios sdo
determinados de acordo com as
Contribuigdes feitas e rendimentos
acumulados;

xli. Plano de Pensdes — significa o
programa que define condic¢des
em que se constitui o direito ao
recebimento de uma Pensdo ou
qualquer Beneficio, a titulo de
reforma por velhice, por invalidez
ou ainda em caso de sobrevivéncia
ou de qualquer outra contingéncia
equiparavel;

xlii. Politica de Investimento — significa
as regras que determinam e
estabelecem, sem prejudicar as
restricdes definidas na legislacdo
sobre Fundos de Pensodes, a
composi¢do dos activos do Fundo
assim como a sua gestdo;

xliii. Politica de Pagamento de Beneficios
— politica estabelecida pela
Entidade Gestora para pagamento
dos Beneficios e de acordo com
o estabelecido no Contrato de
Adesio;

xliv. Pre¢co Unitdrio — o preco das
Unidades de Participacdo em dado
momento, calculado nos termos do
mandato ou da politica emitida pelo
Fundo em respeito auma Carteira de
Investimento especifica e, conforme
o caso, tal como providenciado
pelo Gestor de Investimento;
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xlv. Reclamagdo — Qualquer alegagdo feita
por e em respeito ao Requerente
relacionado com a gestdo do
Fundo, o investimento dos seus
activos ou a interpretacdo e/ou
aplicacdo do Contrato de Adesdo e
do Regulamento de Gestao;

xlvi. Regulamento de Gestdo - o
Regulamento de Gestdo do Fundo
de Pensdes Aberto da Hollard
Vida Companhia de Seguros
(Mocambique), S.A. e seus anexos e
eventuais alteracdes, devidamente,
aprovados pela Entidade de
Supervisio;

xlvii. Saldrio Pensiondvel - relagdo a
cada Participante, o saldrio ou
remuneracdo mensal ou semanal do
Participante ou outros rendimentos
do trabalho que tal Participante
recebe do Associado, incluindo
qualquer outra remuneracao
regular conforme acordado entre o
Associado e o Participante, como
reportado ao Fundo, por escrito,
pelo Associado, conforme previsto
no Contrato de Adesao, para efeito
de cédlculo de Contribuicdes e
Beneficios.

xlviii. Trabalhador — uma pessoa,
conforme definido no Contrato de
Adesao e nas Condi¢des Especiais
que tenha com o Associado um
contrato de trabalho celebrado
por tempo indeterminado e que
seja indicado pelo Associado, por
escrito, ao Fundo;

xlix. Unidade de Participacio — a medida
usada pela Entidade Gestora para
alocar, proporcionalmente, o valor
liquido do patriménio do Fundo aos
Associados e Participantes.

1. Valor das Unidades de Participagdo - o
valor Unidade de Participacdo num determinado
momento, calculado conforme previsto no
Regulamento de Gestao.

ARTIGO QUARTO
Objectivo

O objectivo do Fundo é a concessdo de
pensdes a titulo de reforma por velhice,
invalidez ou sobrevivéncia, reforma antecipada
e pré-reforma, bem como quaisquer outros
Beneficios previstos neste Regulamento de
Gestdo e nos Contratos de Adesdo.

ARTIGO QUINTO

Direitos, obrigacoes e funcoes
da entidade gestora

Um) Compete a Entidade Gestora, como
representante de todos os Associados,

Participantes, Contribuintes e Beneficiarios
do Fundo, agir de forma a garantir a gestao
adequada do Fundo, nomeadamente:

i. Gerir os activos que devem constituir
o patriménio do Fundo, ou delegar
a sua gestdo a um Gestor de
Investimentos, de acordo com a
Politica de Investimento;

ii. Proceder a cobranga das contribui¢des
devidas e garantir a execucdo de
todos os pagamentos directos ou
indirectos aos Beneficidrios;

iii. Manter todos os registos do Fundo
em ordem;

iv. Preparar e divulgar, pelo menos
uma vez por ano, um relatério das
actividades financeiras do Fundo;

v. Proceder ao pagamento das pensdes
devidas nos termos do Contrato de
Adesao e em conformidade com as
contribuicdes efectuadas por cada
membro;

vi. Gerir a emissdo e o reembolso das
Unidades de Participacio;

vii. Proceder ao pagamento das Despesas
do Fundo, incluindo o cumprimento
de quaisquer obrigacdes fiscais que
se mostrem devidas pelo Fundo,
incluindo dedugdes que sejam
impostas por lei nos pagamentos
feitos aos Beneficidrios do Fundo.

viii. Dar camprimento aos demais deveres
estabelecidos pela Legislacdo sobre
Fundos de Pensdes.

Dois) A Entidade Gestora poderd, com
discricionariedade, celebrar contratos actuariais,
contratos de gestdo ou de investimento do
Fundo.

Tré€s) Sem prejuizo do previsto na Legislagdo
sobre Fundos de Pensoes, a Entidade Gestora
terd os seguintes direitos e obrigagdes:

i. Tomar providéncias e produzir regu-
lamentos para a gestdo do Fundo
que, na sua opinido, poderdo servir
para beneficio ou protec¢ido dos
Participantes:

ii. Nao levar a cabo nenhuma acg¢io
inconsistente com a legislacdo
sobre Fundos de Pensdes ou com
os Contratos de Adesio;

iii. Receber, gerir e aplicar o dinheiro
do Fundo;

iv. Angariar ou emprestar dinheiro sem
ou com juros para os fins do Fundo,
sujeito as limitacdes previstas na
Legislacdo sobre Fundos de Pensdes
e a Politica de Investimentos;

v. Comprar, vender, arrendar, alugar,
emprestar ou de qualquer forma
adquirir ou alienar bens moveis
ou imoéveis para os propositos
do Fundo;

vi. Investir numa Carteira de Investimento
ou delegar estes poderes a um
Gestor de Investimento;

vii. Garantir que os investimentos do
Fundo sdo feitos de acordo com
principios financeiros crediveis de
acordo com a politica e estratégia
de investimento adoptada pela
Entidade Gestora;

viii. Aplicar, em activos, valores que nao
sejam imediatamente necessarios
para cobrir Despesas do Fundo;

ix. Recuperar os valores dos Beneficios
dos Participantes tal como definido
no Contrato de Adesao;

x. Prescrever e rescindir regras a respeito
de como uma reclamacdo serd
submetida ao Fundo e lidado pelo
Fundo;

xi. Instituir ac¢des ou processos legais
em nome do Fundo e conduzir,
abandonar ou resolver tais ac¢des
ou processos e defender ou dirimir
acgdes ou processos instituidos
contra o Fundo;

xii. Obter assessoria de especialistas sobre
as quais a Entidade Gestora possa
ndo ter conhecimentos suficientes;

xiii. Efectuar contratos de seguros
emitidos para o Fundo por uma
Seguradora;

xiv. Delegar o exercicio do seu poder
e o desempenho das suas fungdes
a um comité apropriado ou a um
sub-comité ou a outra pessoa ou
pessoas, tendo em conta que a
Entidade Gestora ratificard as
decisdes desse comité, sub-comité
ou da outra pessoa ou pessoas e
manterd a total responsabilidade
por qualquer comité ou sub-comité
a quem a Entidade Gestora tenha
delegado o exercicio do seu poder
e desempenho das suas fungdes nos
termos do Regulamento e também
na condicdo que a delegacdo estd
legal e coerente com exercicio das
obrigagdes fiducidrias da Entidade
Gestora;

xv. Estabelecer uma politica de pagamento
de Beneficios prevendo inter-alia
juros de mora, desinvestimento
e outros aspectos operacionais
relacionados com o pagamento de
Beneficios;

xvi. Tomar quaisquer outras medidas, de
boa-fé, e de acordo com as melhores
préticas, necessdrias para alcancar
os objectivos do Fundo.

ARTIGO SEXTO
Unidade de participacao

Um) O valor patrimonial liquido do Fundo
estd dividido em Unidades de Participagao.
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Dois) A Unidade de Participagdo pode ser
inteira ou fraccionada, tendo sido fixado o seu
valor de 100,00MT na Data de Constitui¢ao
do Fundo, ou seja, no primeiro dia em que as
contribui¢des forem recebidas pelo Fundo.

Trés) A subscricdo de Unidades de
Participagdo do Fundo nio d4 lugar a emissao
de titulos representativos, operando-se em sua
substituicao um registo informatico de Unidades
de Participacdo desmaterializadas.

Quatro) No momento de subscri¢do serd
entregue ao Associado ou ao Participante um
recibo comprovativo de respectivo pagamento
e do nimero de Unidades de Participacado
adquiridas.

ARTIGO SETIMO
Valor da unidade de participacao

Um) Idealmente o valor de cada Unidade
de Participac@o ¢ calculado diariamente nos
dias uteis e determina-se dividindo o Valor
Patrimonial Liquido Global do Fundo pelo
nimero de Unidades de Participacdo em
circulagdo.

Dois) O valor da Unidade de Participacdo,
para efeitos de subscri¢do, serd o fixado e
divulgado no dia dtil seguinte aquele a que o
pedido de subscrigdo se refere.

Trés) O valor da Unidade de Participag@o,
para efeitos de reembolso, serd o fixado e
divulgado no dia ttil seguinte aquele a que o
pedido de reembolso se refere.

Quatro) A Entidade Gestora do Fundo
publicard mensalmente, a composi¢do
discriminada das aplicacdes que integram o
Fundo, o valor das Unidades de Participacdo
e nimero de Unidades de Participacdo em
circulagdo em meio adequado de divulgacio.

ARTIGO OITAVO
Valor Patrimonial Liquido do Fundo

O valor patrimonial liquido do Fundo
corresponde ao valor dos activos que o integram,
apurado com base nas disposi¢des previstas
na Legislacdio sobre os Fundos de Pensdes,
deduzido das Despesas do Fundo.

ARTIGO NONO
Registos de contas

Um) A Entidade Gestora criard contas,
registos e arquivos a serem mantidos na medida
do necessdrio para uma gestdo adequada do
Fundo e como exigido na Legislacdo sobre
Fundos de Pensdes.

Dois) Os registos de contas devem ser
preparados no final de cada exercicio econdmico
do Fundo e devem ser auditados por um Auditor.

ARTIGO DECIMO
Contas Individuais

Cada Participante terd no Fundo uma
Conta Individual, onde serd alocado o Crédito
do Fundo do Participante resultante das
Contribuicdes liquidas, feitas pelo Participante
ou por sua conta, nos termos previsto no
Contrato de Adesdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Conta de despesas

A Entidade Gestora podera criar uma Conta
de Despesas para custear as Despesas do Fundo,
e para a qual podem ser creditados e debitados
montantes de acordo com o previsto nos
nimeros seguintes, sujeita a condi¢do de que
essa conta nunca podera ter um saldo negativo:

Créditos:

a) a parte das Contribui¢cdes necessdrias
a custear as Despesas do Fundo,
podendo estar previsto um saldo de
abertura determinado pela Entidade
Gestora;

b) o retorno de Investimentos, se tal
retorno € positivo, no saldo a crédito
nesta conta.

Débitos

a) todas as Despesas do Fundo.

b) Retorno de Investimento, se tal retorno
¢é negativo.

Dois) No caso de uma dissolucdo total do
Fundo, qualquer saldo remanescente do crédito
na Conta de Despesa serd distribuido para o
Crédito do Fundo do Participante na propor¢ao
das suas Unidades de Participagao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Conta de reserva

Um) A Entidade Gestora poderd criar
uma Conta de Reserva que sera creditada ou
debitada, dependendo do caso, com os seguintes
montantes:

Créditos:

a) a parte das Contribuicdes destinadas
a cobrir quaisquer contingéncias
operacionais que possam surgir
periodicamente no Fundo, podendo
estar previsto um saldo de abertura
determinado pela Entidade Gestora;

b) Retorno de Investimento, se tal retorno
¢ positivo, no saldo a crédito nesta
conta.

Débitos:

a) o custo de quaisquer possiveis contin-
géncias operacionais, financiadas
a partir desta conta; e

b) Retorno de Investimento, se tal retorno
¢é negativo.

Dois) No caso de uma dissolugdo total do
Fundo ou dissolugao parcial do Fundo, qualquer
saldo remanescente do crédito na Conta de
Reserva sera distribuido para os Créditos do
Fundo do Participante, depois de se ter tomado
em conta qualquer exigéncia de custos ou
de outros requisitos, na proporcido das suas
Unidades de Participacao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Contas bancarias

Um) A Entidade Gestora poderd abrir
contas bancarias em nome do Fundo.

Dois) Os valores recebidos por ou em nome
do Fundo deverao ser depositados nas contas
bancdrias abertas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Auditor Externo

Um) A Entidade Gestora deve nomear um
Auditor Externo sujeito ao estabelecido na
Legislacdo dos Fundos de Pensdes.

Dois) A nomeacdo do auditor externo deve
manter-se em vigor pelo periodo acordado entre
a Entidade Gestora e o Auditor Externo, a menos
que uma das partes rescinda o vinculo antes de
expirag¢do do periodo acima mencionado.

Trés) O Auditor Externo deve ter acesso, em
horarios razoaveis, a todos os livros, contas,
garantias e outros documentos pertencentes ao
Fundo e deve certificar os resultados de cada
auditoria por escrito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Responsabilidade

A Entidade Gestora ndo serd responsavel
por qualquer perda sofrida pelo Associado,
pelo Fundo, pelos Participantes ou pelos
Beneficidrios, mesmo nos casos em que tal
perdaresulte de um acto ou omissdo da Entidade
Gestora, que ndo seja resultado de desonestidade
ou fraude perpetrada pela Entidade Gestora ou
seus colaboradores e Associados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Politica de Investimento

Um) A Politica de Investimento da Entidade
Gestora é determinada e revista periodicamente
pela Entidade Gestora e levard em considera¢ao
as mudancgas de mercado e evolucdo das
condi¢des de investimento nos termos da
legislacdo vigente sobre a matéria.

Dois) Nao haverd lugar a escolha de
investimento por parte dos Associados ou dos
Participantes, contudo a Entidade Gestora
poderd introduzir carteiras adicionais para os
Associados escolherem, se as oportunidades de
investimento no mercado o permitirem.

Trés) A Entidade Gestora ou, em caso de
nomeacao, o Gestor de Investimento, efectuara
a gestdo da Carteira de Investimentos tendo
por base a Politica de Investimentos aprovada.
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Quatro) A Entidade Gestora ndo assume o
risco de investimento, excepto em caso de dolo
ou negligéncia grave.

Cinco) A Entidade Gestora incluira
na declaracdo anual de beneficio para os
participantes um relatério sobre a politica de
investimento.

Seis) A politica de investimento poderd
incluir investimentos no estrangeiro, limitada
a percentagem prevista na legislacio vigente.

Sete) A Entidade Gestora poderd nomear
um Gestor de Investimento para levar a cabo a
politica de investimento.

Oito) A Politica de Investimento do Fundo
encontra-se definida no Anexo 1 ao presente
Regulamento, sendo deste parte integrante e
devendo ser objecto de revisdo periddica.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Remuneracao da Entidade Gestora

Um) A Entidade Gestora cobrard uma
Taxa de Administragdo mensal num valor
ndo superior a 5% sobre o volume de Saldrios
Pensiondveis dos Participantes.

Dois) A Entidade Gestora cobrard uma taxa
anual para remuneracio dos depositarios até um
méximo de 2,5% dos activos do Fundo.

Trés) A Entidade Gestora cobrard ainda
comissoes de emissdo e de reembolso de
Unidades de Participacio, no valor mdximo de
5% e minimo de 0%, sobre o valor das Unidades
de Participag¢do a emitir e a reembolsar, no
momento da sua emissdao ou reembolso;

Quatro) O Fundo ird suportar todas as
despesas decorrentes da gestdo, administracdo,
investimento e comercializacdo do Fundo
incluindo custos de custddia dos activos.

Cinco) O Contrato de Adesao do Fundo
estabelecerd, de forma clara, os termos de
despesas e sobre quaisquer revisoes.

Seis) Qualquer revisdo feita nos custos deve
ser fornecida aos Associados ou Participantes
antes da sua implementacao.

Sete) As taxas mencionadas no presente
artigo poderdo ser ajustadas pela Entidade
Gestora nos termos da legislacdo sobre os
Fundos de Pensdes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Depositario

Um) O Depositdrio dos valores que integram
o Fundo e dos documentos representativos
¢ o Banco BiG Mocambique, S.A., com sede
na Rua dos Desportistas, n.° 733, 2.° Andar,
Maputo, registado na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais de Maputo, sob NUEL
100547112, titular do NUIT 400584291.

Dois) A Entidade Gestora pode contratar
outros Depositdrios, ou transferir o dep6sito dos
valores que integram o patriménio do Fundo e
os correspondentes documentos representativos
para outro Depositdrio.

Trés) Todos os titulos de propriedade
e garantias pertencentes ao Fundo serdo
registados em nome do Fundo.

Quatro) Nenhuma garantia serd transferida,
trocada, vendida, ou de outra forma alienada,
excepto quando autorizado por escrito pela
Entidade Gestora.

Cinco) O Depositario serd sujeito aos
requisitos da Legislacdo sobre Fundos de
Pensoes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Remuneracao do Depositario

A remuneracdo do Depositdrio, sujeita aos
limites maximos previstos no artigo anterior,
¢é baseada nos encargos bancdrios normais
vigentes e cobrados pela instituicio financeira
no momento do depésito.

ARTIGO DECIMO NONO
Entidades comercializadoras

Um) As entidades comercializadoras do
Fundo sdo:

i. A Entidade Gestora;

ii. O Depositdrio;

iii. Outrasinstitui¢des bancarias

Dois) Estdo igualmente autorizados a

desempenhar funcdes de entidades comer-
cializadoras do Fundo as pessoas ou entidades
legais que sejam autorizadas pela Entidade
de Supervisdo para exercer actividades de
mediadores de seguros do ramo Vida e com as
quais a Entidade Gestora assine um contrato
para comercializa¢do do Fundo.

Trés) As entidades comercializadoras sdo
sujeitas aos requisitos da Legislacdo sobre
Fundos de Pensdes.

ARTIGO VIGESIMO
Condicoes de adesao

A ades@o ao Fundo € feita através da
celebracdo de um Contrato de Adesdo entre
o Associado (Contrato de Adesido) ou o
Participante (Contrato de Adesdo Individual),
e a Entidade Gestora, com a consequente
subscricdo das Unidades de Participag@o.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Direitos dos Associados e Participantes

Os Associados e os Participantes, consoante
o Contrato de Adesao celebrado, tém direito:

i. a titularidade da quota-parte do patri-
moénio do Fundo, correspondente
as Unidades de Participagdo por
si detidas. Em caso de adesio
colectiva, o Associado cederd a
sua titularidade aos Participantes
nos termos previstos no Contrato
de Adesdo;

ii. a transferéncia para outro Fundo
de Pensdes, das Unidades de
Participagdo, de acordo com as
regras estipuladas no Contrato de
Adesao;

iii. ao reembolso das Unidades de
Participacdo, ao Participante, de
acordo com a Legislagio sobre
Fundos de Pensdes em vigor e com
as regras estipuladas no Contrato
de Adesao;

iv. atoda a informacéo sobre o patriménio
do Fundo, publicada e divulgada
periodicamente nos termos da
Legislagdo sobre Fundos de
Pensoes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Transferéncia de gestao

Um) A Entidade Gestora, apds autorizacéo
da Entidade de Supervisdo poderd proceder
a transferéncia da gestdo do Fundo para outra
Entidade Gestora constituida de acordo com
a legislag@o em vigor.

Dois) No caso de transferéncia, os
Associados serdo avisados por escrito, com
uma antecedéncia minima de 90 dias em relag@o
a data prevista para a transferéncia.

Trés) A transferéncia de gestdo do Fundo
para outra Entidade Gestora confere aos
Associados e aos Contribuintes a possibilidade
de transferirem, sem encargos, as suas Unidades
de Participacdo para outro Fundo de pensdes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Planos de Pensoes

Um) Os Planos de Pensdes a financiar
pelo Fundo serdo de Contribui¢do Definida,
podendo, sempre que necessdrio, o Associado
ou Participante adquirir uma apdlice de seguro
de vida para cobertura do risco de morte e de
invalidez.

Dois) As condic¢des sobre as quais os
beneficios serdo pagos sdo detalhados no
Contrato de Adesdo, podendo os mesmos ser
atribuidos a titulo de pré-reforma, reforma
antecipada, reforma por velhice, reforma por
invalidez ou sobrevivéncia.

Trés) O direito aos Beneficios previstos no
Plano de Pensdes apenas se torna efectivo na
data da Idade Normal d Reforma, do ébito ou,
no caso de invalidez permanente, na data da
fixacdo do grau de incapacidade, ndo havendo
lugar a atribuicdo de direitos adquiridos, salvo
indicacdo expressa no Contrato de Adesdo.

Quatro) O Fundo ndo garante a devolucio
das contribui¢des efectuadas ou do fundo
minimo do crédito.

Cinco) O valor do Beneficio é determinado
com no valor das Unidades de Participagcdo
creditadas na Conta Individual do Participante,
na data em que se torna efetivo a direito a este
Beneficio.
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Seis) Os Beneficios previstos no Plano de
Pensdes vencem-se no primeiro dia ttil do més
seguinte a data da Idade Normal de Reforma, do
6bito ou, no caso de invalidez permanente, na
data da fixac@o do grau de incapacidade, e ndo
em qualquer data posterior a esta, salvo mutuo
acordo entre o Associado e o Participante.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Transferéncia

Um) Os Associados tém o direito de
transferir as Unidades de Participagdo que
detém, para outro fundo de pensdes mediante
um aviso prévio de 90 dias por escrito e em
carta registada, sujeito a qualquer restricdo da
carteira de investimento, por exemplo, em caso
de activos indivisiveis ou de menor liquidez,
como sdo os casos de imdveis.

Dois) Quando previsto no Contrato de
Adesdo, os Participantes Contribuintes ou
Participantes com direitos adquiridos tém o
direito de transferir o seu Beneficio de um fundo
anterior para o Fundo da Hollard Vida quando
se tornam trabalhadores do Associado.

Trés) Os Participantes Contribuintes ou
Participantes com direitos adquiridos podem, de
igual modo, transferir o seu Crédito do Fundo da
Hollard Vida para outro Fundo quando deixem
de ser trabalhadores do Associado.

Quatro) O montante a transferir correspondera
ao valor das Unidades de Participago a data da
transferéncia, deduzido dos encargos inerentes
a tal operagdo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Extincao e liquidacao do fundo

Um) O Fundo extingue-se, procedendo-
se a respectiva liquidacdo de acordo com as
disposicdes da Legislacdo sobre Fundos de
Pensoes.

Dois) Algumas das condi¢des sob os quais o
Fundo se pode extinguir sdo as seguintes:

i. Pelo facto de o objecto do Fundo se
haver tornado impossivel;

ii. Por acordo entre o(s) Associado(s)
ou Participante(s) e a Entidade
Gestora, ou por decisdo unilateral
desta tltima, nos termos previstos
na Legislacdo sobre Fundos de
Pensoes;

iii. Quando se extinguir a Entidade
Gestora ou o(s) Associado(s) ou
Participante(s) sem que se proceda
a respectiva substitui¢ao;

iv. Se o (s) Associado (s) ou Participante
(s) ndo proceder (em) ao pagamento
das Contribui¢des necessdrias
ao cumprimento dos montantes
minimos de financiamento exigidos;

v. Quando, sem prejuizo da autorizacio
prévia da Entidade de Supervisao,
se verifica uma insuficiéncia de

meios financeiros no Fundo para
cumprir com as suas obrigacdes
que ndo tenha sido possivel obter
acordo por parte do(s) Associado(s)
ou Participante(s);

vi. Quando deixarem de existir
Participantes e Beneficidrios;

vii. Por acordo entre as partes, atentos
os condicionalismos de ordem
juridica, social e econdmica, se tal
for legal e contratualmente possivel;

viii. Em virtude da falta de activos sufi-
cientes o que determine a impos-
sibilidade de o Fundo garantir
o cumprimento das respectivas
obrigagdes.

Trés) A dissolu¢ido do Fundo carece de
autorizacdo prévia da Entidade de Supervisdo.

Quatro) No caso de extingdo ou liquidacio
do Fundo, a Entidade Gestora deve:

i. Tomar providéncias para pagamentos
de Beneficios aos Pensionistas
e Beneficidrios que ja estejam a
receber uma pensdo ao abrigo do
Fundo;

ii. Quanto aos outros Participantes, tomar
providéncias para pagamento de
pensdes diferidas ou imediatas ou
para transferéncia de acordo com o
Contrato de Adesdo.

Cinco) O eventual saldo do Fundo depois dos
fins do n.° 3 serem alcancados deve ser utilizado
para pagamento de Beneficios suplementares
para os Participantes, os Pensionistas, os seus
cOnjuges e outros Dependentes.

Seis) Nada dos dispostos deste Regulamento
ou no Contrato de Adesdo autoriza o pagamento
de quaisquer Beneficios do Fundo ao Associado,
nem pode ser alterado de forma a autoriza-lo.

Sete) Sujeito a aprovacdo da Entidade de
Supervisdo, o Associado e a Entidade Gestora
podem acordar outra base actuarial para lidar
com o saldo do Fundo em beneficio dos
restantes Participantes, sujeito as provisdes do
Contrato de Adesio.

Oito) Extin¢do Parcial:

i. O Associado ou Participante pode
descontinuar a sua participa¢do
no Fundo a qualquer altura, sendo
que os Beneficios em processo
de pagamento, nos termos do
Contrato de Adesdo, ndo deverdo
ser afectados por tal extingdo
parcial;

ii. Se um Associado ou Participante
descontinuar a participacdo no
Fundo e os Participantes empre-
gados por esse Associado forem
admitidos a um outro Fundo
Aprovado, a Entidade Gestora deve
fazer tais arranjos e entrar em tais
acordos que considere necessarios
para a transferéncia de qualquer
saldo positivo para o outro Fundo
Aprovado na data de realizagio;

iii. Quaisquer pagamentos para outro

Fundo Aprovado devem ser feitos
em um pagamento Unico ou em
prestacdes sobre determinado
periodo ao critério da Entidade
Gestora, tendo em conta as
condi¢des de desinvestimento das
carteiras de investimento nos quais
os activos do Fundo sdo investidos;

iv. A Entidade Gestora reserva o direito

de pagar o saldo ou parte do saldo
de qualquer valor remanescente
num pagamento dnico a qualquer
momento durante o periodo em que
as prestacdes sdo pagdveis a outro
Fundo Aprovado;

v. Se o Associado descontinuar a

sua participacdo no Fundo e os
Participantes interessados ndo
forem elegiveis imediatamente para
adesdo a um outro Fundo Aprovado,
as provisdes de liquidacdo serdo
aplicdveis no que respeita aos
activos e passivos do Fundo atri-
buiveis aos Participantes.

Nove) Extin¢ao Total:

i. O Fundo pode ser dissolvido se:
a. a Entidade Gestora decide pela

dissolucdo depois de comunicar,
por escrito com uma antecedéncia
de 6 (seis) meses, aos Associados
ou Participantes; ou

b. se todos os Associados ou Participantes

(ou o unico Associado em caso de
restar s6 um Associado no Fundo)
decidem cessar o pagamento das
Contribui¢des ao Fundo depois de
ter feito uma comunicagdo escrita a
Entidade Gestora no prazo acordado
entre o Fundo e o Associado;

caso todos os Associados ou

Participantes (ou o tinico Associado
em caso de restar s6 um Associado
no Fundo) encerrem as operacdes
ou entrem em liquidacdo voluntdria
ou involuntdria, contando que os
Associados ndo vao se reconstituir;
caso em que o Fundo ndo vai ser
dissolvido a ndo ser que a empresa
reconstituida decida ndo aderir ao
Fundo.

ii. Na dissolucdo do Fundo, a Entidade

Gestora manterd os seus deveres e
poderes com a finalidade de atender
a questdo da extin¢io do Fundo.

iii. A Entidade Gestora aplicard os activos

do Fundo de uma maneira equitativa
para garantir que:

a. Os Beneficios a pagar respeitantes aos

Participantes e Beneficidrios cujos
Beneficios tornaram-se pagaveis
antes da data da dissolugdo do
Fundo, mas que ndo tenham ainda
recebido o pagamento dos mesmos,
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serdo comprados de um outro
Fundo Aprovado. Os Beneficios
sdo sujeitos ao valor mdximo igual
ao valor dos activos do Fundo
imediatamente anterior a data da
dissolucdo do Fundo, deduzidos dos
custos de liquidacdo. Os Beneficios
disponibilizados nestes termos e as
provisdes de acordo com os quais
os Beneficios devem ser pagos aos
Participantes e aos Beneficidrios
pela Seguradora ou pelo outro Fundo
Aprovado devem corresponder o
tanto quanto possivel aqueles que
eram aplicdveis antes da dissolucdo
do Fundo;

b. Qualquer saldo dos activos do Fundo
(caso exista) depois do pagamento dos
Beneficios previstos acima serd utilizado
para adquirir Beneficios de Reforma Deferida
para o remanescente dos Participantes numa
Seguradora ou num outro Fundo Aprovado.
Tais Beneficios de Reforma Deferida serdo
adquiridos ao valor igual ao saldo positivo
acumulado de cada Participante na Data de
Realizagdo, assim como na quota-parte de
qualquer Conta de Reserva e Conta de Despesas
do Participante. Sob pedido do Participante, a
Entidade Gestora pagard ao Participante, em
forma de pagamento tnico, o saldo positivo,
assim como a quota-parte da Conta de Reserva
(conforme indicado no Contrato de Adesdo) e
da Conta de Despesas.

iv. A Entidade Gestora pode considerar
os trabalhadores que abandonaram o servigo
do Associado durante os 12 (doze) meses
precedentes como Participantes na data da
dissolu¢do do Fundo; desde que quaisquer
Beneficios ja pagos a eles devem ser tomados
em conta no cédlculo dos Beneficios para os
quais eles podem se tornar elegiveis.

v. Caso o Fundo seja terminado ou dissolvido,
os valores que permanecem ndo reclamados,
depois de todas as formalidades necessarias por
parte da Entidade Gestora, devem ser pagos,
por conta do Participante ou do Beneficidrio
em causa, a um Fundo aprovado pela Entidade
de Supervis@o (se aplicdvel) para aceitar
Beneficios néo reclamados e consequentemente
ndo haverd nenhuma reclamacdo contra o
Fundo no que diz respeito a tais valores. A
Entidade Gestora indicard na conta final de
liquidagdo e distribui¢do o valor total pago e
simultaneamente disponibilizard a Entidade de
Supervisdo um certificado que ateste de que
todos passos razodveis foram seguidos para
localizar os Participantes e Beneficidrios em
questao.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Moeda

Todos os pagamentos efectuados no Fundo
deverio ser feitos na moeda legalmente em vigor
a data da transaccdo.

Em circunstancias especiais, a Entidade
Gestora poderd autorizar pagamentos fora de
Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Alteracdes ao Regulamento de Gestao

Um) O Regulamento de Gestdo pode ser
alterado pela Entidade Gestora em diversas
circunstancias, incluindo, mas nao se limitando
a, altera¢des regulatdrias ou quando o interesse
dos Associados, Participantes e Beneficidrios
o exigir, desde que tais alteracdes estejam em
conformidade com a legislacdo em vigor e
sejam registadas e aprovadas pela Entidade de
Supervisdo.

Dois) Alteragdes que afectem as responsa-
bilidades financeiras dos Associados,
Participantes e Contribuintes do Fundo,
requerem a sua aprovacdo prévia.

Tré€s) Mudancas que envolvam aumento de
comissdes serdo comunicadas individualmente
aos Associados, Participantes e Contribuintes
do Fundo, com a op¢do de transferir as suas
Unidades de Participag@o para outro fundo sem
custos, em caso de nao concordancia.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Lei Aplicavel

O presente Regulamento serd exclusivamente
orientado e interpretado de acordo com as leis
aplicdveis na Republica de Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Resolucao de litigios

Um) Qualquer litigio entre as partes no que
respeita este regulamento deve ser submetido
a arbitragem de acordo com os termos da
legislacdo de arbitragem mocambicana.

Dois) Todos os procedimentos de arbitragem
terdo lugar na Cidade de Maputo.

Trés) Este artigo ndo exclui nenhuma
possibilidade das partes de apelarem a urgente
interven¢do de num tribunal judicial, caso
existem motivos que justifiquem a urgéncia.

Quatro) No caso de uma Reclamacao,
excepto no caso de uma Reclamacio apresentada
pela Entidade Gestora, o Requerente deverd
apresentar uma Reclamacdo por escrito
a Entidade Gestora.

Cinco) A Entidade Gestora apreciard a
Reclamagdo apresentada, podendo solicitar
ao Requerente ou a outra pessoa informacoes
adicionais relacionadas com a Reclamacio
sempre que considere necessdrio.

Seis) A Entidade Gestora fornecerd, por
escrito ao Requerente, a sua decisdo em relagdo
a Reclamacdo num prazo de 30 (trinta) dias
da data da recep¢do da Reclamacdo, ou num
prazo mutuamente acordado por escrito com
o Requerente.

Sete) Caso o Requerente ndo esteja satisfeito
com a decis@o da Entidade Gestora, poderd
requerer a reapreciagdo do assunto num prazo
de 30 (trinta) dias a partir do dia da recepc¢ao,
cabendo a Entidade Gestora rever ou confirmar
a sua decisdo inicial.

Oito) Caso o Requerente nao esteja satisfeito
com o pronunciamento da Entidade Gestora,
poderd apresentar a reclamacio a arbitragem
de acordo com os termos da legislacdo de
arbitragem mocambicana.

Nove) Qualquer decisdo da arbitragem
em relacdo a Reclamacdo prevista no nimero
anterior serd vinculativa para as partes.

Inhassoro Duas Casas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
Ata Avulsa de sete de Dezembro de dois mil
vinte e trés, da Assembleia Geral da Sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com
Sede em Inhassoro, Provincia de Inhambane, em
epigrafe, esteve matriculada na Conservatdria de
Entidades sob NUEL 105035301, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a alteracdo parcial
do pacto social em que houve cessdo total
de quotas, saida e entrada de novo sécio, por
consequéncia desta operagdo fica alterada a
redacdo dos artigos Quarto e Nono do pacto
social para uma nova e seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cem mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas iguais sendo: cinquenta
por cento do capital social, equivalente
a cinquenta mil meticais, para cada um
dos sécios Jan Elizabeth Bettin e Tarence
Ernest Bettin, respetivamente.

ARTIGO NONO
Administracao e geréncia

A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representacdo em juizo
e fora dele ativa e passivamente, serd
exercida pelo sécio Jan Elizabeth Bettin,
com dispensa de caucdo, bastando a
sua assinatura para obrigar a sociedade
em todos 0s atos e contratos, o gerente
poderd delegar total ou parcialmente os
seus poderes em pessoas de sua escolha
mediante um instrumento legal para tal
efeito.

Em tudo o mais nao alterado continua
a vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 10 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.
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J. Emjohnson Pecas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte nove de Outubro de dois mil
e dezanove, foi matriculada, na CREL de
Nampula, sob NUEL 101236781, a cargo
de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador e
notdrio superior, uma sociedade por Quotas
de responsabilidade limitada, denominada J.
Emjohnson Pecas, Limitada, constituida entre
o0s socios: John Onyemuche Arisukwu; Chinedu
Emmanuel Arisukwu e Johnson Somutochukwu
Arisukwu.

Celebram o presente contrato de sociedade
com base nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo
J. Emjohnson Pecas, Limitada, e tem a sua sede
no bairro Central, Muatala, na Rua da Diaca,
cidade de Nampula.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto: a) fornecer
acessorios de motociclos; b) fornecer
lubrificantes, 6leos de motor; ¢) fornecer
motorizadas de alta qualidade; ) importagdo
e exportacao.

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

A sociedade tem trés (3) soécios que
subscreveram e realizaram na totalidade o
seu capital social que é cem mil meticais
(100.000,00MT) distribuido da seguinte forma:

a) John Onyemuche Arisukwu,
com cinquenta mil meticais
(50.000,00MT) do capital social;

b) Chinedu Emmanuel Arisukwu, com
igual valor de vinte e cinco mil
meticais (25.000,00MT) do capital
social;

c) Johnson Somutochukwu Arisukwu,
com igual valor de vinte e cinco
mil meticais (25.000,00MT)
do capital social.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administra¢do, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente fica a cargo do sécio
John Onyemuche Arisukwu, que desde ja fica
nomeado administrador.

Dois) O administrador podera delegar
parcial ou totalmente os seus poderes
ao segundo sdcio.

Nampula, 10 de Julho de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Malbadjo Investimento,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da acta
n.° 04/2024 avulsa da sociedade Malbadjo
Investimento, Limitada, matriculada sob o
NUEL 105016788, foi decidido pelos sécios
a cessdo de quotas, admissdo de novo sécio e
alteracdo da administragdo, em que altera os
artigos quarto e quinto do contrato de sociedade
passando a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil, meticais), correspondente a
soma de duas quotas, subdivididos nos
seguintes s6cios:

a) Hugo Anibal Jaime Chidengo,
com 50.000,00MT (cinquenta
mil, meticais), correspondente
a 50% (cinquenta por cento)
do capital social;

b) Margarida Jaime Mambuque
Chidengo, com 40.000,00MT
(quarenta mil, meticais), corres-
pondente a 40% (quarenta por
cento), do capital social

c¢) Mairio Albano Daniel Job, com
10.000,00MT (dez mil, meti-
cais), correspondente a 10%
(dez por cento) do capital
social.

Dois) O capital social poderd ser
alterado uma ou mais vezes por deliberaciao
em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade,
a sua representacdo em juizo e ou fora
dele, activa e passivamente, é conferida
desde ja aos sécios: Mdrio Albano Daniel
Job e Hugo Anibal Jaime Chidengo, com
dispensa de caugdo e com plenos poderes
para a gestdo corrente da sociedade,
cuja remuneragdo serd deliberada pela
assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em
todos os actos, assinatura de contratos
ou outros documentos, sera feita com
a assinatura do socio-administrador ou
por qualquer procurador legalmente
constituido.

Trés) Somente por deliberagdo da
assembleia geral poder-se-d delegar
no todo ou em parte dos poderes as
pessoas estranhas a sociedade, desde que
outorguem a respectiva procuragio a este
respeito, com todos os possiveis limites
de competéncia e legitimidade

Esta conforme.

Matola, 14 de Outubro de 2024. —
A Conservadora, Ilegivel.

Mocambique General Trade,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repiiblica, que por deliberacio
da acta de assembleia geral a sociedade
comercial por quotas Mog¢ambique General
Trade, Limitada, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 105014588, por Acta datada de 20
de Julho de 2023, procedeu a divisdo da
quota pertencente a sociedade Mogambique
General Trade, Limitada no valor nominal de
1.200.000,00MT (um milhdo e duzentos mil
meticais), originando trés (03) novas quotas, no
valor nominal de 400.000,00MT (quatrocentos
mil meticais) cada uma delas, onde deliberou
de seguida a cessiao das mesmas quotas a favor
dos sécios Villiam Turci, Robin Paradisi e
KCSC Construcdes, Limitada, cada uma delas,
que decidiram unifica-las com as quotas que
j4 detinham na sociedade, e em consequéncia
disso ¢ alterado o artigo quarto do pacto social,
o qual passa a ter a seguinte e
nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de 3.000.000,00MT (trés
milhdes meticais), e corresponde 4 soma
de trés (3) quotas, assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
1.000.000,00MT (um milhao
de meticais), correspondente
a 33,33% (trinta e trés, trinta e
trés por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Villiam
Turci;

b) uma quota no valor nominal de
1.000.000,00MT (um milhéo
de meticais), correspondente
a 33,33% (trinta e trés, trinta e
tré€s por cento) do capital social,
pertencente a s6cia KCSC
Construcdes, Limitada; e



22 DE OUTUBRO DE 2024

7453

¢) uma quota no valor nominal de
1.000.000,00MT (um milhao
de meticais), correspondente
a 33,33% (trinta e trés, trinta e
trés por cento) do capital social,
pertencente ao s6cio Robin
Paradisi.

Maputo, 3 de Outubro de 2024. — O Téc-
nico, llegivel.

Mocambique General Trade,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repuiblica, que por deliberacdo
da Acta de Assembleia Geral a sociedade
comercial por quotas Mogambique General
Trade, Limitada matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 105014588, por acta datada de 16 de
Abril de 2024, procedeu a divisdo da quota
pertencente ao s6cio Robin Paradisi no valor
nominal de 1.000.000,00MT (um milhdo de
meticais), originando duas (02) novas quotas,
no valor nominal de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais) cada uma delas, onde deliberou
de seguida a cessdo das mesmas quotas a favor
dos sécios Villiam Turci e KCSC Construgdes,
Limitada, cada uma delas, que decidiram
unificd-las com as quotas que ja detinham na
sociedade, e em consequéncia disso € alterado
o artigo quarto do pacto social, o qual passa
a ter a seguinte e nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de 3.000.000,00MT (trés
milhdes meticais), e corresponde a soma
de duas (2) quotas, assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
1.500.000,00MT (um milhdo
e quinhentos mil meticais),
correspondente a 50% (cin-
quenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
Villiam Turci;

b) uma quota no valor nominal de
1.500.000,00MT (um milhdo
e quinhentos mil meticais),
correspondente a 50% (cin-
quenta por cento) do capital
social, pertencente a sécia
KCSC Construgdes, Limitada.

Maputo, 3 de Outubro de 2024. — O Téc-
nico, llegivel.

Moz Meats, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 20 de Setembro de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105034310, uma entidade
denominada Moz Meats, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas nos termos do artigo 74 do Cédigo
Comercial entre a Empresa Moz Meats,
Limitada.

Primeiro: Onesmo Tuyishime Rurangwa,
solteiro, nacionalidade mogambicana, titular
do Bilhete de Identiade n.° 110102778638A,
emitido em Maputo, e residente no bairro
da Polana Canico, Quarteirdo 23, Casa
n.° 34, Distrito de Kamaxaquene, Municipio
de Maputo;

Segundo: Baraka William, solteiro de
nacio-nalidade mogambicana titular do Bilhete
de Identidade n.° 110106189046N, emitido
em Maputo e residente no Bairro de Intaca,
Bloco 2, Casa n.® 25;

Terceiro: Haliet Muhawenimana, solterira
de nacionalidade ruandesa, titular do Cartao de
Identificacdo do Refugiado n.® 254-00000008,
emitido em Maputo e residente no Bairro
de Intaca, Bloco 2, Casa n.° 25;

Quarto: Stanilas Rurangwa, casado, com
Antoineti Uwabagira, em regime de comunhio
de bens de nacionalidade ruandesa, titular
do Cartdo de Identificacdo do Refugiado
n.° 254-00002696, emitido em Maputo
e residente no Bairro de Intaca, Bloco 2,
Casa n.® 25.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede social e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Moz
Meats, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
das Industrias, n.° 4128, Bairro da Liberdade
n.° 4128, no Municipio da Matola, e tem a sua
duragdo por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) comércio a grosso e retalho de pro-
dutos congelados e alimentares,
assim como sua importagdo e
exportacao;

b) a sociedade poderd também exer-
cer actividades subsididrias ou
complementares, consignagdes,
agenciamento e representagdes
comerciais de entidades nacionais
e estrageiras bem como outro ramo
de comércio ndo proibidas por lei,
desde que obtenham as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, € subscrito em 20.000,00MT
(vinte mil meticais), distribuido da seguinte

forma:

a) 2.000,00MT (dois mil meticais)
10% do capital social, pertencente
ao socio Baraka William;

b) 6.000,00MT (cinco mil meticais),
30% do capital social, pertencente
ao s6cio Onesmo Tuyishime
Rurangwa..

c) 2.000,00MT (dois mil meticais);
10% do capital social, pertencente
a socia Haliet Muhawenimana;

d) 10.000,00MT (dez mil meticais);
50% do capital social, pertencente
ao socio Stanilas Rurangwa

ARTIGO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos da lei
vigente na Republica de Mog¢ambique ou por

comum acordo dos socios.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada, repre-
sentada e composta por um administrador. Os
administradores nomeiados podem ser pessoas
estranhas a sociedade, irdo exercer o cargo
pelo periodo de quatro (5) anos, renovaveis
mediante deliberacdo da assembleia geral,
estando dispensados de prestar caugdo. Fica
desde jd nomeado como administrador o senhor
Baraka William. Os administradores terdo para
gerir os negdcios da sociedade, os mais amplos
poderes de administracdo, limitados somente
pele legislacdo em vigor. pelas decisdes dos

socios e dos presentes estatutos, podendo.

a) gerir os negdcios sociais e efectuar
todas as operagdes relativas ao
objecto social;

b) representar a sociedade, em juizo ou
fora dele, activa ou passivamente,
Construir mandatdrios para deter-
minadios actos.

Dois) Mediante prévia indica¢io e aprovacio
da assembleia geral, os administradores poderao
delegar, total ou parcialmente, os seus poderes
aum ou mais administradores, especificando a

extensdo do mandto e as respectivas atribui¢des.

Maputo, 8 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.
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Moz Opti Source, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de treze de Fevereiro de dois
mil vinte e quatro, foi exarada da folha um a
quatro do contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola com NUEL 105018503, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacgao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta denominacdo Moz Opti
Source, Limitada, que se regerd pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sede legal localiza-se no bairro do
Tchumene 1, rua Rio Incomati, casa n.° 46,
Matola, Mocambique.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filiais, agéncias ou outras formas
de representacéio em territério nacional ou no
estrageiro de acordo com a delibera¢do tomada
para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro pederd ainda ser confiada mediante
contratos, a entidades publicas ou privadas
legalmente constituidas ou registadas.

CAPITULO I

Do objecto, capital social
e administracéo da sociedade

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) prestacdo de servicds de fornecimento
a grosso ou a retalho de material
de escritorio, papelaria e aparelhos
electronicos;

b) logistica e servicos.

Dois) Os sécios poderdo admitir outros
so6cios mediante os seus consentimentos nos
termos da legislagcdo em vigor.

Tré€s) A sociedade poderd associar-se com
outras empresas, quer participando no seu
capital requerido em regime de participagdo
ndo societdria e interesse, segundo quaisquer

modalidades admitidas por lei.

Quatro) A sociedade podera exercer acti-
vidades em qualquer outro ramo, desde que
os sdcios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessdrias autorizacdes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, é de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), subscrito em dinheiro,
e ja realizado, correspondente, a 100%
do capital social.

a) Yuri Borges Chambale, com uma
quota de 120.000,00MT (cem mil
meticais), correspondetes a 60%
do capital social;

b) Yule Pietra Miceles Miambo, com uma
quota de 80.000,00MT (oitenta mil
meticais), correspondentes 4 40%
do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A administragdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por geréntes eleitos em
assembleia geral.

Dois) Os gerentes poderdo ser ou nao remu-
nerados, conforme o deliberado em assembleia
geral, assumindo forma de ordenado fixo,
percentagem nos lucros ou outros beneficios,
em conjunto ou apenas em algumas dessas
modalidades.

Trés) Fica desde jd como gerente, o sécio,
Yuri Borges Chambale.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 anualmente
em sessdo ordindria até trinta e um de Dezembro
de cada ano para apreciacdo, aprovagio,
ou modifica¢do do balango e das contas do
exercicio, e para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada
extraordinariamente, sempre que tal se mostre
necessario.

ARTIGO NONO
(Omissos)

Em tudo o mais que fique omisso, regulardo
as disposi¢des legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Estd conforme.

Matola, 14 Outubro de 2024. — A Conser-
vadora, llegivel.

Nabeleza Glamour, Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por ter saido inexacto no Boletim da Repriblica,
n.° 140, 111, série, 2024, de 19 de Julho de 2024,

em relacdo a sociedade Nabeleza Glamour,
Limitada, onde-se 1é:

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Nabelaza Glamour, Limitada.

Dois) NUEL 10519769.

Deve-se ler:

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Nabeleza Glamour, Limitada.

Dois) NUEL 105019769.

Maputo, 8 de Outubro de 2024. — O Conser-
vador, llegivel.

Oficina SJS - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio,
que no dia 8§ de Outumbro de 2024, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 105003202, uma
entidade denominada Oficina SJS — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E constituido o presente contrato na
sociedade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, por:

Stélio José Soto, solteiro, de natural de Maputo,
residente em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110205097653Q, emitido
29 de Junho de 2021 pelo Servigcos de
Identifica¢do Civil da Cidade de Maputo,
que outorga por si proprio.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Oficina
SJS — Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem
a sua sede no Bairro do Aeroporto, Rua das
Carmélias, Q. 7, n.° 246, Cidade de Maputo.
A duragdo da tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objectivo a reparacio
e amanuntengao de veiculos ligeiros e pesados,
bate-chapa, pintura, mecanica, fibragem
e estofaria.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social € de 10.000,00MT (dez mil
meticais), equivalente a 100% do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

A geréncia e representacdo da sociedade
pertencem ao socio tnico e gerente Stélio José
Soto desde ja nomeado gerente. Para obrigar a
sociedade ¢ suficiente a assinatura do gerente.
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ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogcambique.

Maputo, 18 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Partner Link — Sociedade
Unipessoal,Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido inexato, no Boletim da Repiiblica,
n.° 178, III série, 11 de Setembro de 2024, onde
se 1&: “Partner Lnk, Limitada”, deve-se ler:
“Partner Link, Limitada”.

Maputo, 15 de Outubro de 2024. —
Conservador, llegivel.

Plano Distrital de Uso
da Terra do Distrito
de Marromeu

VOLUME V

Regulamento do Plano de Uso de Terra
do Distrito de Marromeu

Introducao:

Este documento constitui o Volume V (cinco)
que apresenta o Regulamento do Plano de
Uso da Terra do Distrito de Marromeu, parte
integrante do Contetido Documental do Plano
Distrital de Uso da Terra (PDUT) Marromeu e
que possui ainda o volume I(um) que apresenta
o Diagnéstico da Situagdo Actual do Distrito
de Marromeu, o volume II (dois) o Relatério
da Avaliagdo Ambiental e Social Estratégica,
o Volume III (trés) que apresenta o Relatério
de Fundamentacio do Plano e pelo Volume IV
(quatro) que apresenta o Programa de Execucdo
e Plano de Financiamento.

CAPITULO 1
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
(Definicoes e conceitos técnicos)

Para efeitos de interpretacio e aplicagdo do
Regulamento do Plano Distrital de Uso da Terra,
adiante designado por RPDUT-Marromeu,
sdo adoptadas as defini¢des constantes da Lei
do Ordenamento do Territério -LOT, a Lei
n.° 19/2007, de 18 de Julho, e do Regulamento

da Lei do Ordenamento do Territério - RLOT
aprovado pelo Decreto n.° 23/2008 de 1 de
Julho, assim como as defini¢Ses constantes na
Lei de Terras, a Lei n.° 19/97 de 1 de Outubro e
respectivo Regulamento aprovado pelo Decreto
n.° 66/98 de 23 de Dezembro, assim como da
legislagdo sobre o ambiente e conservagdo e
demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO DOIS
(Ambito)

Um) O presente Regulamento diz respeito
ao Plano Distrital do Uso da Terra do Distrito
de Marromeu, de ora em diante designado
abreviadamente por PDUT — Marromeu.

Dois) A drea de interven¢do do PDUT —
Marromeu corresponde a totalidade do territério
do Distrito de Marromeu, localizado entre os
paralelos 19° 00" e 17° 55' de Latitude Sul e o
Meridiano 35° 00" e 36° 10' de Longitude Este,
com uma extensao de 5.810 Km2, delimitada
na Planta de Uso Actual da Terra do Solo a
escala 1:250.000, que faz parte integrante do
PDUT — Marromeu.

Trés) As ac¢des em curso com incidéncia na
ocupagdo do solo a desenvolver por qualquer
entidade no territério abrangido pelo PDUT —
Marromeu, regem-se pelo disposto no presente
Regulamento e demais legislacdo aplicdvel em
vigor em Mocambique.

ARTIGO TRES
(Objecto)

O RPDUT - Marromeu tem por objecto
definir as formas do uso, ocupacio, utilizagao
dos seus recursos naturais e a transformagdo
do solo da respectiva area de interveng¢ao, bem
como, definir o respectivo regime de execugao,
com vista a prossecugdo dos objectivos definidos
no presente regulamento.

ARTIGO QUATRO
(Objectivos gerais e especificos)

Um) O PDUT - Marromeu tem como
objectivos gerais estabelecer prioridades de
planeamento territorial para assegurar dreas
para albergar a expansdo populacional, a
materializac¢do das infraestruturas e equipa-
mentos sociais e a preservagdo das dreas de
conservacdo, dando suporte para implementacio
das actividades socioeconémicas de uma
forma sustentdvel, garantindo a conservagdo
da biodiversidade, o combate aos impactos das
mudangas climdticas e definindo um conjunto
de principios orientadores do desenvolvimento
territorial e formas para seu controle e monitoria.

Dois) O PDUT - Marromeu tem como
objectivos especificos:

a) promover a preservacdo do patri-
monio natural, paisagistico e
biodiversidade;

b) definir prioridades no desenvolvi-
mento de localidade e defini¢do
de pélos de desenvolvimento
urbano e rural;

c) promover 0 acesso a terra segura
e infraestruturada;

d) promover a resolugdo dos conflitos
homem-fauna bravia;

e) promover o desenvolvimento da agro-
-pecudria de subsisténcia;

f) promover a exploracido sustentdvel
do potencial agrdrio e o desenvol-
vimento da agricultura comercial;

g) promover o desenvolvimento do
turismo da natureza, o ecoturismo
e turismo cinegético.

ARTIGO CINCO
(Principios observados)

No processo de elaboracdo do PDUT —
Marromeu foram observados os seguintes
principios:

a) sustentabilidade e valorizacdo do
espago fisico;

b) participagdo publica e consciencia-
liza¢do do cidadio;

c) igualdade;

d) precaugio;

¢) prevengao;

f) responsabilizag@o;

g) seguranga juridica; e

h) publicidade.

ARTIGO SEIS
(Natureza juridica)

O RPDUT - Marromeu tem a natureza de
Regulamento Administrativo.

ARTIGO SETE

(Relagao com outros instrumentos
de gestao territorial)

Um) O PDUT - Marromeu € compativel
com o instrumento de gestdo territorial de
ambito provincial em vigor na respectiva
area de intervengdo, bem como, é compativel
com as politicas nacionais e de acordo com
as directrizes de ambito nacional e provincial.

Dois) A elaboragdo, apreciacio e aprovacio
de qualquer plano de ordenamento do territério
de nivel inferior, instrumento de planeamento
urbanistico, programa ou projecto, bem como
o licenciamento de qualquer obra ou operagao
de loteamento urbano que implique a ocupacio,
uso ou transformacdo do solo na drea abrangida
pelo PDUT - Marromeu, fica sujeita a disciplina
nele prevista, sem prejuizo do que se encontra
estabelecido na legislagdo nacional.

ARTIGO OITO
(Conteudo documental)
Um) O PDUT - Marromeu € constituido
pelos seguintes documentos:

a) regulamento do plano distrital de uso
da terra;

b) mapa sintese do plano distrital de uso
da terra;
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c¢) mapa de condicionantes de uso
do solo;

d) mapa das unidades operativas
de planeamento e gestdo.

Dois) O PDUT — Marromeu ¢ acompanhado
pelas seguintes pegas desenhadas e escritas:

a) relatério diagndstico da situacdo actual,
acompanhado pelos seguintes
mapas:

a. mapa 1 Enquadramento Regional;

b. mapa 2 Divisdo administrativa;

c. mapa 3 Tipo de clima;

d. Mapa 4 Precipitagao;

e. mapa 5 Topografia;

f. mapa 6 Geologia e recursos
minerais;

g. mapa 7 Classificagdo dos solos;

h. mapa 8 Aptiddo do uso do solo para
agricultura;

i. mapa 9 Hidrografia;

J. mapa 10 Cobertura vegetal;

k. mapa 11 Principais habitats;

[. mapa 12 Populag@o;

m. mapa 13 Vias e rede de transporte
- regional;

n. mapa 14 Vias e rede de transporte
- local;

o. mapa 15 Energia e telecomu-
nicacdes;

p. mapa 16 Agua e drenagem;

g. mapa 17 Rede sanitdria;

r. mapa 18 Rede escolar;

s. mapa 19 Desporto e cultura;

t. mapa 20 Actividade econdémicas;

u. mapa 21 Areas de conservagio;

v. mapa 22 Sensibilidade ambiental.

b) relatério da avaliacdo ambiental e
social estratégica;

c) relatério de fundamentacao das opgdes
tomadas;

d) relatério do programa de execucdo
das intervencdes propostas.

CAPITULO 1T
Do uso da terra
SECCAO1
Das disposicdes Ggerais
ARTIGO NOVE
Categorias de uso da terra
As categorias de uso da terra no Distrito de

Marromeu sao:

a) areas de uso genérico ndo definido;

b) areas em negociacdo para desenvol-
vimento comunitdrio;

c) areas para o desenvolvimento de
aglomerados urbanos, a saber:

a. Centros e P6los de Desenvolvimento
Urbano, nomeadamente:
i. Vila sede de Marromeu;
ii. Localidade de Nensa;
iii. Localidade de Chupanga.

b. Polos de Desenvolvimento Rural e
Localidades Rurais, nomeadamente:

i. Localidade de Mponda;
ii. Localidade de Chueza.

c. Localidades e comunidades em dreas
de conservacdo, nomeadamente:

i. Localidade de Miguguni;
ii. Localidade de Malingapansi;
iii. Areas comunitdrias delimitadas.

d) Areas para actividades produtivas,
a saber:
a. Agropecudria familiar;
b. Agropecudria comercial;
c. Silvicultura;
d. Aquacultura.

ARTIGO DEZ
(Categorias condicionantes ao uso da terra)

Sdo as seguintes as condicionantes ao uso
da terra:

a) Areas de proteccdo total, nomea-
damente:

a. Reserva Nacional de Marromeu;
b. coutada 10;

c. coutada 11;

d. coutada 12;

e. coutada 14;

/- Reserva Florestal de Inhamitanga;
g. Reserva Florestal de Nhampacué.

b) areas de proteccdo parcial, nomea-
damente:
a. zonas tampao das dreas de conser-
vacao
b. areas ecologicamente sensiveis,
nomeadamente:

i. floresta pantanosa;
ii. floresta ribeirinha;
iii. floresta de mangal.

c. areas de uso e valor histérico-cultural,
nomeadamente:

i. monumentos;

ii. conjuntos, locais ou sitios;

iii. elementos naturais;

iv. cemitérios rurais;

v. locais de culto;

vi. florestas e locais comunitdrios
sagrados;

vii. florestas de extrac¢do de medica-
mentos tradicionais;

viii. estacdes arqueoldgicas.

c) servidoes administrativas e restri-
coes de utilidade publica, nomea-
damente:

a. zona de protecgdo parcial
de infraestruturas rodovidrias;
b. zona de proteccdo parcial
de infraestruturas ferrovidrias;
c. zona de protec¢do parcial de
infraestruturas aeroportudrias;

d. zona de protecgdo parcial de redes
lineares de infraestruturas;

e. zona de proteccdo parcial de
margens de rios, lagos e cursos
de dgua;

f. zona de protec¢io parcial de
barragens e albufeiras;

g. zona de protecg¢do parcial de
instalacdes de seguranca
e defesa do Estado.

SECCAOTI

Areas de uso nao definido

ARTIGO ONZE

Caracterizacao e regime de uso das areas
de uso nao definido

Um) As areas de uso nio definido, sdo
areas que ndo tendo uma aptidao ou qualidades
especificas que a classifiquem como dreas de
conservacdo ambiental ou de qualquer outra
natureza, nao tenham, em sede do PDUT, uma
definicdo especifica de uso de terra.

Dois) As dreas de uso ndo definido podem
ser usadas para qualquer fim, devendo, todavia,
a sua concessao para uso e aproveitamento ser
condicionada a natureza da actividade e dos
resultados dos estudos de viabilidade ambiental,
técnica e econémica, nos termos previstos
pela lei.

Trés) As areas de uso nao definido sdo
dreas de uso predominante para agricultura
familiar de sequeiro, pequena industria familiar,
artesanato, habitacdo familiar e de recreio,
turismo itinerante e actividades ndo intrusivas .

Quatro) Nas areas de uso nado definido sdo
tolerados os usos para habitacdo e pequena e
média industria ndo poluente.

Cinco) Nas dreas de uso ndo definido
¢ proibido o uso da terra para a inddstria
poluente.

SECCAO III

Das areas em negociacéo para
o desenvolvimento comunitario

ARTIGO DOZE

Caracterizacao e regime de uso das areas
em negociacao para o desenvolvimento
comunitario

Um) As dreas em negociagdo para o
desenvolvimento comunitdrio, sdo dreas que
resultardo, ap0s finalizacdo das negociagdes
ainda em curso, da redefini¢do dos limites da
area da coutada 11 e 14 por forma a dar resposta
a forte pressdo das comunidades sobre o uso
da terra e a condi¢c@o de ocupacdo de dreas
destas coutadas, por parte das comunidades e
da Companhia de Sena.

Dois) As dreas em negociacdo para o
desenvolvimento comunitério sdo consideradas
como areas de uso nido definido, até a sua
final demarcag¢do, podendo continuar a
serem praticados os usos actuais, legalmente
permitidos para o tipo de drea em questdo até
a conclusdo das negociacdes e consensos e

acordos firmados.
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Trés) As dreas em negociagdo para o
desenvolvimento comunitdario, 0os usos
adequados e tolerados serdo os que resultarem
dos consensos e acordos firmados, sendo, em
principio, autorizado o uso para habitagdo,
agricultura de sequeiro, silvicultura, pecudria
para pequena e média industria ndo poluente.

Quatro) Nas dreas em negociacdo para o
desenvolvimento comunitdrio serdo demarcadas
zonas tampdo, onde os usos permitidos,
tolerados e proibidos serdo os previstos na
legislacdo em vigor e que resultarem dos
respectivos planos de maneio.

Cinco) Nas dreas em negociacdo para o
desenvolvimento comunitdrio para além dos
que forem acordados pelas partes, é proibido o
uso da terra para industria poluente.

SECCAO IV

Das areas para desenvolvimento
de aglomerados humanos

ARTIGO TREZE

Caracterizacao e regime de uso nos
centros e pélos de desenvolvimento
urbano

Um) Nos Centros e Pélos de desenvolvimento
urbano sdo usos adequados os seguintes:

a) habitacio unifamiliar e multifamiliar;

b) equipamentos e infraestruturas
urbanas;

¢) servigos administrativos, financeiros e
de seguros, comércio, lazer, trans-
portes, turismo, artesanato e cultura.

Dois) Nos centros e pdlos de desenvolvi-
mento urbano sdo usos tolerados os seguintes:

a) inddstria transformadora, oficinas ou
actividades similares;
b) agricultura urbana.

Trés) Nos centros e pélos de desenvolvimento
urbano € proibido o uso da terra para inddstria
poluente.

ARTIGO CATORZE

Caracterizacao e regime de uso nos pélos
de desenvolvimento rural e localidades
rurais

Um) Nos poélos de desenvolvimento rural
e localidades rurais sdo usos adequados, a
habitagdo, equipamentos e infraestruturas
urbanas e servicos.

Dois) Nos p6los de desenvolvimento rural e
localidades rurais sdo usos tolerados, a industria
transformadora, oficinas ou actividades
similares e a agricultura urbana.

Trés) Nos pdlos de desenvolvimento rural e
localidades rurais € proibido o uso da terra para
industria poluente.

ARTIGO QUINZE

Caracterizacao e regime de uso
nas localidades e comunidades em areas
de conservacgao

Nas Localidades e comunidades existentes
em areas de conservacdo sdo permitidos,
tolerados e proibidos os usos de acordo com
a legislac@o em vigor e do plano de maneio da
respectiva drea de conservagao.

SECCAOV
Das areas para actividades produtivas

ARTIGO DEZASSEIS

Caracterizacéo e regime de uso nas areas
para agro-pecuaria familiar

Um) Nas dreas para agro-pecudria familiar
os usos adequados sdo:
a) a Agropecudria de subsisténcia;
b) a Agricultura comercial de pequena
escala.

Dois) Nas dreas para agro-pecudria familiar
o0s usos tolerados sao:

a) a pequena industria de processamento
de produtos agricolas e pecudrios;
b) a floresta comunitaria.

Trés) Nas dreas para agro-pecudria familiar é
proibido o uso da terra para industria poluente.

ARTIGO DEZASSETE

Caracterizacao e regime de uso nas areas
para agro-pecuaria comercial

Um) Nas dreas para agropecudria comercial
os usos adequados sao:

a) os sistemas de regadio;
b) pecudria.
Dois) Nas dreas para agro-pecudria comer-
cial os usos tolerados sao:

a) a construgdo de represas;

b) a indistria de conservacio e proces-
samento de produtos agricolas
e pecudrios.

Trés) Nas dreas para agricultura de regadio
€ proibido o uso da terra para construcdo
de habitacdo e industria poluente.

ARTIGO DEZOITO

Caracterizacao e regime de uso
nas areas para Silvicultura

Um) Nas dreas para silvicultura os usos
adequados sdo:

a) explora¢do empresarial e familiar de
pequena escala de florestas nativas,
comerciais e comunitdrias;

b) apicultura.

Dois) Nas dreas para silvicultura os usos
tolerados sdo:

a) a industria de processamento de
produtos florestais;

b) serracdes de pequena escala;

¢) caca desportiva.

Trés) Nas areas para silvicultura ¢ proibido

o0 uso da terra para industria poluente.

ARTIGO DEZANOVE

Caracterizacao e regime de uso
nas areas para aquacultura

Um) Nas dreas para aquacultura os usos
adequados sdo a exploragdo empresarial e

familiar.

Dois) Nas dreas para aquacultura os usos
tolerados sdo a industria de conservacio e

processamento.

Trés) Nas dreas para aquacultura é proibido

o0 uso da terra para industria poluente.

SECCAO VI

Dos condicionantes do uso da terra

SUBSECCAO 1
Das disposicoes gerais
ARTIGO VINTE
Caracterizacao e categorias

Um) As condicionantes do uso da terra
sdo divididas em dreas de reserva ambiental
e serviddes administrativas e restricdes de

utilidade publica.

Dois) Constituem areas de reserva
ambiental as dareas de conservacdo ambiental
e de sua protecg¢do, com limites fisicos e
dimensionamento e definicdo de usos de solo
permitidos, definidos por outros instrumentos
legais que devem ser respeitados pelo PDUT,
sendo dreas com regulamentos de uso e planos
de maneio especificos e em vigor.

Trés) As categorias das dreas de reserva
ambiental sdo:

a) éreas de proteccio total;
b) éreas de proteccdo parcial.

SUBSECCAO i
Das areas de proteccéao total

ARTIGO VINTE E UM
Categorias das areas de proteccao total

As Areas de Proteccio Total compreendem:

a) a Reserva Nacional de Marromeu
(RNM);

b) a Coutada oficial no. 10;

¢) a Coutada oficial no. 11;

d) a Coutada oficial no. 12;

¢) a Coutada oficial no. 14;

f) a Reserva florestal de Inhamitanga;

g) a Reserva Florestal de Nhampacué.
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ARTIGO VINTE E DOIS
(Reserva Nacional de Marromeu)

Um) Na Reserva Nacional de Marromeu sdo
usos adequados os que estiverem de acordo com
a legislag@o vigente e no plano de maneio da
respectiva drea, assim como 0 eco-turismo e a
conservagao de espécies florestais e faunisticas.

Dois) Na Reserva Nacional de Marromeu
sdo usos tolerados os que estiverem de acordo
com a legislagdo vigente e no plano de maneio
darespectiva drea, assim como a implantacdo de
infra-estruturas turisticas sem perturbar o habitat
natural das espécies florestais e faunisticas,
a pratica de turismo, pesquisas cientificas e
actividades de subsisténcia das comunidades
em dreas delimitadas.

Trés) Na Reserva Nacional de Marromeu
para além de serem proibidos os usos previstos
na legislaciio em vigor e no plano de maneio
da drea respectiva, é proibida a exploracdo
madeireira e de combustivel lenhoso, a cons-
trucdo que ndo seja de apoio a actividades
permitidas, a caca, a pesca e a agricultura.

ARTIGO VINTE E TRES
(Coutadas)

Um) Nas Coutadas sdo usos adequados
os que estiverem de acordo com a legislagao
vigente e no plano de maneio da respectiva
area, assim como o eco-turismo, o turismo
cinegético e a conservagdo de espécies florestais
e faunisticas.

Dois) Nas Coutadas sdo usos tolerados
os que estiverem de acordo com a legislagao
vigente e no plano de maneio da respectiva
drea, assim como a implanta¢do de infra-
estruturas turisticas sem perturbar o habitat
natural das espécies florestais e faunisticas,
a prética de turismo, pesquisas cientificas e a
caga desportiva.

Trés) Nas Coutadas para além de serem
proibidos os usos previstos na legislagdo em
vigor e no plano de maneio da drea respectiva,
¢ proibida a exploragdo madeireira e de
combustivel lenhoso, a constru¢do que nido
seja de apoio a actividades permitidas, a caca,
a pesca e a agricultura.

SUBSECCAO III

Das areas de proteccao parcial

ARTIGO VINTE E QUATRO
Categorias das areas de proteccao parcial

As dreas de protec¢do parcial compreendem:

a) zona tampao das dreas de conservacio,
que corresponde a uma faixa de
2km de largura ao longo dos limites
das dreas de conservagao;

b) areas de proteccdo de ecossistemas
sensiveis, nomeadamente:
i. floresta pantanosa;
i1. floresta ribeirinha;
iii. floresta de Mangal.

c) areas de uso e valor historico-cultural,
nomeadamente:

i. monumentos;

ii. conjuntos, locais ou sitios;

iii. elementos naturais;

iv. cemitérios rurais;

v. locais de culto;

vi. florestas e locais comunitarios
sagrados;

vii. florestas de extraccdo de medi-
camentos tradicionais;

viii. estagdes arqueoldgicas.

d) serviddes administrativas e restri-
coes de utilidade publica, nomea-
damente:

a) zonas de protec¢do parcial de infra-
estruturas rodovidrias;

b) zonas de protec¢do parcial de infra-
estruturas ferroviarias;

c) zonas de proteccdo parcial de infra-
estruturas aeroportudrias;

d) zonas de proteccdo parcial de redes
lineares de infraestruturas;

e) zonas de proteccio parcial de margens
de rios, lagos e cursos de dgua;

f) zonas de protecgdo parcial de barragens
e albufeiras;

g) zonas de proteccdo parcial de insta-
lagdes de seguranca e defesa do
Estado.

ARTIGO VINTE E CINCO

Usos permitidos, tolerados e proibidos
nas zonas tampao

Um) Nas zonas tampao sdo usos adequados
0s previstos na legislacdo em vigor e no plano
de maneio da respectiva drea, assim como:

a) a conservacao de espécies florestais;
b) o reflorestamento;

¢) o turismo;

d) as fazendas de bravio;

e) a agricultura de subsisténcia;

f) asilvicultura.

Dois) S@o usos tolerados ou proibidos os
previstos na legislagdo em vigor e no respectivo
plano de maneio.

ARTIGO VINTE E SEIS

(Caracterizacao de areas de interesse
histérico e cultural)

Sédo areas de interesse historico e cultural as
areas classificadas para proteccdo de dreas de
florestas de interesse religioso e outros sitios
de importancia histérica e de uso cultural, de
acordo com as normas e praticas e costumeiras
das comunidades locais, que ndo foram
mapeadas pelo PDUT, mas que deverdo ter as
suas localiza¢des confirmadas e devidamente
mapeadas pela equipa de implementacio
e monitoria.

ARTIGO VINTE E SETE

(Usos permitidos, tolerados e proibidos
nas areas de proteccao parcial)

Sao usos permitidos, tolerados ou proibidos
nas dreas de proteccdo parcial, a excepc¢do das
zonas tampao, os previstos na legislagdo em
vigor e nos respectivos planos de maneio.

SUBSECCAO IV

Das serviddes administrativas e restricoes
de utilidade publica

ARTIGO VINTE EOITO

Categorias e caracterizacao das servidoes
administrativas e restricoes de utilidade
publica

Constituem serviddes administrativas e
restri¢des de utilidade publica, as seguintes:

a) zonas de protec¢do parcial de infra-
estruturas rodovidrias — terrenos
ocupados pelas estradas, com uma
faixa confinante de 30 metros
para as estradas primadrias e de 15
metros para as estradas secunddrias
e tercidrias;

b) zonas de protec¢do parcial de infra-
estruturas ferrovidrias — terrenos
ocupados pelas vias-férreas de
interesse publico e pelas respectivas
estacdes, com uma faixa confinante
de 50 metros de cada lado do eixo
da via;

c) zonas de protec¢do parcial de
infraestruturas aeroportudrias —
terrenos ocupados por aeroportos
e aerédromos, com uma faixa
confinante de 100 metros;

d) zonas de protec¢do parcial de redes
lineares de infraestruturas — terrenos
ocupados pelas instalacdes e
condutores aéreos, superficiais,
subterraneos e submarinos de
electricidade, de telecomunicacdes
e dgua, com uma faixa confinante
de 50 metros de cada lado;

¢) zonas de proteccdo parcial de margens
de rios, lagos e cursos de dgua — as
faixas de terreno que orlam as dguas
fluviais e lacustres navegaveis até
50 metros medidos a partir da linha
maéxima de tais dguas;

f) zonas de protecgdo parcial de barragens
e albufeiras — as faixas de terreno no
contorno de barragens e albufeiras
até 250 metros;

g) zonas de proteccdo parcial de insta-
lagdes de seguranca e defesa do
Estado — as faixas de terreno de 100
metros confinantes com instala¢des
militares e outras instalagdes de
defesa e seguranga do Estado.
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CAPITULO 111

Das unidades operativas
de planeamento e gestao (UOPG)

ARTIGO VINTE E NOVE
(Caracterizacao)

Um) As Unidades Operativas de Planeamento
e Gestdo (UOPG) sdo dreas de intervengdo
correspondentes aos subsistemas de ordena-
mento territorial.

Dois) As UOPG sdo geridas pelo corpo
técnico das autoridades distritais e sdo
responsdveis pela discussdo, implementacdo,
monitoria e actualizacdo continua do PDUT
- Marromeu que compreendam total ou
parcialmente dreas do seu territorio.

Trés) As UOPG poderido, caso se mostre
necessario e viavel, ser subdivididas em Sub
Unidades Operativas de Planeamento e Gestao
(SUOPG), de modo a viabilizar os processos
de producdo, implementacdo, monitoria e
actualizacdo continua do PDUT - Marromeu

sobre o territorio.

ARTIGO TRINTA
(Criacao)

Séo criadas as seguintes Unidades Operativas
de Planeamento e Gestdo, sem prejuizo de

outras que sejam posteriormente definidas:

Um) UOPGO1 - dedicada as areas

comunitarias.

Dois) UOPGO02 — dedicada as areas de

conservacao.
* Reserva Nacional de Marromeu
* Coutada 10;
* Coutada 11;
* Coutada 12;
* Coutada 14;
* Reserva florestal de Inhamitanga;
* Reserva Florestal de Nhampacué;
« Areas tampdo das dreas de conservagio.

Trés) UOPGO03 — dedicada a Vila sede de

Marromeu.

ARTIGO TRINTA E UM
(Funcionamento)

As unidades operativas de planeamento e
gestdo tém principios base de planeamento,
devendo a administragdo do territério calenda-
rizar elaborag@o dos respectivos instrumentos
de ordenamento territorial para os primeiros

anos da vigéncia do plano.

CAPITULO IV

Da alteracao, revisao e suspensao
do PDUT- MARROMEU

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Alteracao)

Um) A alteragdo do PDUT - Marromeu sé
pode ser feita como consequéncia dos seguintes
factores:

a) aprovagio e entrada em vigor de leis
que colidam com as respectivas
disposi¢des ou que estabelecam
qualquer tipo de restrigdo ou
servidao de utilidade publica;

b) situagdes manifestamente excep-
cionais, como calamidade
publica, alterag@o substancial das
condigdes juridico-administrativas,
econdémicas, sociais, culturais
e ambientais que fundamentaram
a elaboracdo deste.

Dois) O PDUT - Marromeu sé pode ser
objecto de alteragdo uma vez decorridos cinco
anos apods a respectiva entrada em vigor.

Trés) A alteracdo do PDUT - Marromeu
segue, com as devidas adaptacdes, os proce-
dimentos estabelecidos do Regulamento da
Lei do Ordenamento do Territério para a sua
elaboracio, aprovacao, ratificacio e publicacao.

ARTIGO TRINTA E TRES
(Revisao)

Um) A revisdao do PDUT - Marromeu sé pode
ocorrer no caso da necessidade de adequagdo do
mesmo a evolucdo das condicdes juridicas,
administrativas, econdmicas, sociais, culturais,
demogréficas e ambientais que determinaram
a respectiva elaboragdo, desde que decorridos
cinco anos apds a entrada em vigor do mesmo.

Dois) A revis@o pode ainda ser efectuada
em casos de suspensdo dos instrumentos de
ordenamento territorial e da necessidade da sua
adequac@o a prossecucio dos interesses publicos
que a determinaram.

Trés) OPDUT - Marromeu € obrigatoriamente
revisto uma vez decorrido o prazo de dez anos
ap6s a sua entrada em vigor ou apds a sua
dltima revisdo.

Quarto) A revisao do PDUT - Marromeu
segue, com as devidas adaptacdes, os
procedimentos estabelecidos no Regulamento
da Lei do Ordenamento do Territério para a sua
elaboracio, aprovacao, ratificacio e publicacao.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
(Suspensao)

Um) A suspensio, total ou parcial, do PDUT
- Marromeu é determinada quando se verifiquem
circunstancias de cardcter excepcional, resul-
tantes da alteracdo significativa das perspectivas
de desenvolvimento econdmico e social, por um
lado, ou da realidade ambiental que determinou

a sua elaborac¢do, por outro lado, quando, da sua
execucdo, se possa pOr em causa a prossecug¢ao
de relevante interesse publico.

Dois) A resolugdo ou deliberacdo que deter-
minar a suspensdo deverd ser devidamente
fundamentada, conter o prazo e a incidéncia
territorial da suspensdo, indicando ainda em
termos expressos as disposi¢des suspensas,
devendo ser publicada no Boletim da Repiiblica
e devidamente publicitada através dos meios
de comunicagao social.

CAPITULO V
Da responsabilidade
ARTIGO TRINTA E CINCO
(Principio geral sobre infrac¢des e sangoes)

As violacdes das disposi¢cdes do PDUT
- Marromeu sio passiveis de responsabili-
zacdo administrativa, civil, disciplinar e penal,
consoante o tipo de infraccdo, nos termos
da lei em vigor.

ARTIGO TRINTA E SEIS
Infraccoes

Um) Constituem infrac¢des ao presente
Regulamento as seguintes:

a) o licenciamento de actividades contra
o disposto no PDUT - Marromeu;

b) arealizag@o de obras e a utilizacdo de
edifica¢des contra o contetddo do
PDUT - Marromeu;

¢) a utilizagdo do solo contra o conteido
do PDUT - Marromeu;

d) permissdo de ocupacgdo e utilizagdo
das dreas de dominio puiblico em
prejuizo do fim para os quais foram
estabelecidas.

Dois) As sang¢gdes correspondentes as
infrac¢des acima elencadas s@o fixadas nos
termos do Regulamento da Lei do Ordenamento
do Territério.

ARTIGO TRINTA E SETE
Auto de noticia

Um) Ao constatarem ou tomarem conhe-
cimento da prética de uma infrac¢@o, os servigos
de fiscaliza¢io da Administracdo do Distrito de
Marromeu, levantardo um auto de noticia, que
deverd ser lavrado em triplicado, que incluird
entre outros aspectos:

a) a identificacdo dos factos que cons-
tituem a infraccéo, sua descri¢io
e as respectivas provas;

b) aidentificacdo dos infractores e outros
agentes da infrac¢do;

¢) a identificac@o de testemunhas, se as
houver;

d) os instrumentos de ordenamento
territorial violados, com alusao
expressa as disposicdes concretas
infligidas;

e) o nome, assinatura e qualidade do
autuante.
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Dois) O autuante, no momento do levanta-
mento do auto de noticia, notificard do facto o
infractor, com indica¢iio da norma infligida,
sua penalidade e outras consequéncias, caso
existam.

Trés) Pode ser levantado um tnico auto de
noticia por diferentes infracgdes cometidas na
mesma ocasido ou relacionadas umas com as
outras, embora sejam diversos os agentes.

Quatro) Os autos de noticia levantados nos
termos do niimero anterior fardo fé, em qualquer
fase do processo, até prova em contrério, quanto
aos factos presenciados pela autoridade ou
agente de fiscalizag@o que os mandou levantar
ou levantou.

ARTIGO TRINTA E OITO
(Pagamento voluntario da multa)

Um) O auto de noticia passado por infrac¢éo
a qualquer das normas constantes no presente
Regulamento devera ser remetido, no prazo de
quarenta e oito horas, a entidade competente
para o processo de transgressio e aplicacdo da
respectiva multa, para efeitos de pagamento
voluntdrio da multa.

Dois) O prazo para efeito de pagamento
voluntdrio da multa € de quinze dias, contados
a partir do momento da notificagdo.

Trés) Nao tendo sido efectuado qualquer
pagamento voluntdrio da multa no prazo fixado
neste Regulamento, os Servicos de Fiscalizacdo
da Administra¢do do Distrito de Marromeu
deverdo enviar os autos de noticia, no prazo
de dez dias, as autoridades judiciais, para sua
execucdo, nos termos da legislagdo processual
penal.

ARTIGO TRINTA E NOVE
(Destino dos valores cobrados)

Os valores das multas pelas infrac¢des ao
PDUT - Marromeu e demais instrumentos de
ordenamento territorial de nivel inferior terdo
o seguinte destino:

a) 40% para o Estado;

b) 60% para o 6rgdo que superintende
a actividade do ordenamento do
territério no Distrito de Marromeu.

ARTIGO QUARENTA
(Embargo)

Sem prejuizo da multa aplicdvel, a Admi-
nistragdo do Distrito de Marromeu pode
determinar o embargo de obras, trabalhos e
quaisquer actividades realizadas com manifesta
violacdo do PDUT - Marromeu e demais
instrumentos de ordenamento territorial
de nivel inferior.

ARTIGO QUARENTA E UM

(Demolicao de obras contra
o PDUT - Marromeu)

Um) Sem prejuizo da multa aplicdvel, a
Administra¢do do Distrito de Marromeu pode
determinar a demolic¢do de obras que violem o
PDUT - Marromeu e demais instrumentos de
ordenamento territorial de nivel inferior.

Dois) As despesas com a demoli¢do correm
por conta do dono das obras a demolir e, sempre
que ndo forem pagas voluntariamente no prazo
de quinze dias a contar da notificagdo para o
efeito, serdo cobradas coercivamente, servindo
de titulo executivo a certiddo passada pelos
servicos competentes, onde conste, para além
de outros aspectos, a identificagdo do dono da
obra e o montante em divida.

Trés) As obras de demolicdo referidas no
presente artigo ndo carecem de licenga.

CAPITULO VI

Da eficacia, publicidade
e monitorizacao

ARTIGO QUARENTA E DOIS
(Publicagado no Boletim da Republica)

A eficicia do PDUT - Marromeu depende
da respectiva publica¢@o na I Série do Boletim
da Repuiblica.

ARTIGO QUARENTA E TRES

(Prazo de vigéncia)

O PDUT - Marromeu entra em vigor na data
fixada na publica¢do no Boletim da Republica
e deve ser revisto antes de decorrido o prazo
de dez anos.

ARTIGO QUARENTA E QUATRO
(Outros meios de publicidade)

O PDUT - Marromeu deve ser objecto de
publicac@o nos jornais de ambito local, se
existirem, bem como num jornal de abrangéncia
nacional e afixados nos lugares de estilo da
Administrag@o do Distrito de Marromeu.

ARTIGO QUARENTA E CINCO
(Registo e consulta)

Um) O PDUT - Marromeu pode ser livre-
mente consultado pelo publico nas instalagdes
do Administra¢io do Distrito de Marromeu.

Dois) Para os efeitos do nimero anterior,
sdo mantidas permanentemente disponiveis
pelos servicos competentes da Administragao
do Distrito de Marromeu cépias completas
e autenticadas do processo do plano.

Trés) Os funciondrios competentes deverdo
providenciar as certiddes, reprodugdes ou
declaragdes autenticadas de documentos do
plano requeridas pelos interessados, com
a maior brevidade e nunca ultrapassando

o prazo de 30 dias.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO QUARENTA E SEIS
(Regulamentacao complementar)

Poderd estabelecer-se regulamentacdo
complementar do PDUT - Marromeu, destinada
a regular especificamente o exercicio ou
execucdo de determinados tipos de actividades
no territério, desde que sejam cumpridas as
disposi¢des legais e os instrumentos de gestao
territorial em vigor.

ARTIGO QUARENTA E SETE
(Compromissos assumidos)

Ficam salvaguardados todos os compro-
missos legal, regulamentar ou contratual-
mente, assumidos e com direitos reconhecidos,

anteriores a entrada em vigor do PDUT -
Marromeu.

ARTIGO QUARENTA OITO
(Omissoes)

Qualquer situagdo ndo prevista neste
regulamento observard o disposto na demais
legislacdo vigente e nos regulamentos aplicaveis.

Quidexplus Mozambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Outubro de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105035392, uma entidade,
denominada Quidexplus Mozambique —
Sociedade Unipessoal, Limitada, que rege-se
pelo contrato.

Pawapay Uk Limited, sociedade comercial
britanica, devidamente constituida sob
NUEL 12511934, a 11 de Marco de 2020,
neste acto representada pelos scios Kresten
Buch, de nacionalidade dinamarqueza,
titular do Passaporte n.® 211566887, vélido
até 26 de Setembro de 2029 e Nikolai
Barnwel, de nacionalidade dinamarqueza,
titular de Passaporte n.° 211279045, vélido
até o dia 8 de Setembro de 2029.

E celebrado de boa-fé o presente contrato de
sociedade financeira, nos termos do artigo 74.°
do Cédigo Comercial conjugado com o artigo
10 do regulamento da lei das instituicdes de
credito e sociedades financeiras, constituindo
uma sociedade sociedade unipessoal, limitada
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta o nome Quidexplus
Mozambique — Sociedade Unipessoal, Limitada,
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e constitui-se sob a forma de Sociedade por
quota de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Vladimir Lenine, n.° 174, Edificio
Millennium Park, 1.° andar, Escritério, n.° 143,
Cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social quando o Conselho de
Administracdo julgar conveniente.

Trés) O Conselho de Administragdo podera,
a todo o tempo, deliberar que a sede da
sociedade seja transferida para qualquer outro
local em Mocambique, desde que as devidas
autorizagdes sejam obtidas previamente.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
a prestagcdo de servicos de agregadores
de pagamento, em particular a colecta, o
desembolso e o pagamento de fundos, dentro e
fora de Mocambique.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, relacionadas com o seu objecto
principal, desde que ndo proibidas por lei e
ap0ds a obtencdo das necessdrias autorizagdes/
/licengas.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 4.000.000,00 MT
(quatro milhdes de meticais), detida totalmente
pela Pawapay UK Limited.

Dois) O sécio tnico poderd decidir sobre o
aumento do capital social, definindo os termos
e condi¢des da sua realizacdo, e ap6s a obtengao
da necessdria autorizagdo prévia da entidade
reguladora.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo o
Conselho de Administracdo e o Conselho
Fiscal.

ARTIGO OITAVO
(Deliberacoes do socio unico)

O sécio dnico delibera pelo menos uma vez
por ano nos primeiros 4 (quatro) meses depois de
findo o exercicio do ano anterior, relativamente
ao balanco, demonstragdes financeiras, relatério
de auditoria externa, relatério operacional da
Administragdo, aplicacdo de resultados e eleicio
de membros dos 6rgdos sociais para as vagas
existentes.

ARTIGO NONO
(Representacao em Assembleia Geral)

O s6cio inico nomeard o seu representante
para a tomada das suas deliberacdes mediante
carta mandadeira, na qual se mencione a sua
validade e os poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e representacdo
da sociedade é exercida por um Conselho
de Administragdo, composto por 3 (trés)
administradores, nomeadamente Ilidio
Matchebe, Jamie Steel e David Kanyora, para
um mandado de 2 (dois) anos renovaveis.

Dois) Salvo deliberagido em contrario do
Sécio tnico, podem ser designados terceiros
para a administracdo da sociedade, sendo
dispensada a prestacdo de qualquer caucdo
para o exercicio do cargo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura de quaisquer dois
administradores ou pela assinatura
do administrador executivo, nos
termos dos poderes conferidos;

b) pela assinatura de qualquer funciondrio
autorizado para assuntos de mero
expediente.

Dois) Em nenhuma circunstincia a socie-
dade poderd obrigar-se em actos e contratos que
ndo digam respeito ao seu objecto social, salvo
se aprovado pelo Conselho de Administragao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balanc¢o e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo do sdcio tnico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Conselho fiscal)

O Conselho Fiscal ¢ composto por 3 (trés)
membros, eleitos pelo Sécio Unico, nos termos
da lei.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na legislacdo especialmente aplicdvel ao
processo de liquidagdo administrativa das
instituicdes de crédito e sociedades financeiras
e demais normas estabelecidas pela entidade
reguladora.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoées)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo mogambicana aplicavel.

Maputo, 15 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Restaurante e Complexo
Marilina — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter sido (inexacto), o nome da empresa
Restaurante e Complexo Marilina — Sociedade
Unipessoal, Limitada no extracto de publica¢do
de 9 de Junho de 2023, no Boletim da Repiiblica,
n.° 118, III Série, do dia 20 de Julho de 2023,
no Titulo e no artigo primeiro, em vez de
restaurante e Complexo Marlina — Sociedade
Unipessoal, Limitada, deve ser: “restaurante e
Complexo Marilina — Sociedade Unipessoal,
Limitada.”

Esta conforme.

Tete, 17 de Outubro de 2023. — O Conser-
vador, Lismo Baera Junior.

Robmart Technical Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia oito de Novembro de dois mil e vinte quatro,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais, sob NUEL 105035341, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Robmart
Technical Services, Limitada, constituida entre
0s sOcios:

Admore Sanhewe, casado, portador do Bilhete
de Identidade nimero zero trés zero um
zero zero seis dois sete zero um nove C,
emitido em sete de Novembro de dois mil
e dezassete, pela Direccio de Identificacio
Civil de Nampula;

Godfrey Sanhewe, solteiro, maior, portador
do Bilhete de Identidade niimero zero seis
Zero um zero quatro trés sete zero sete
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cinco quatro P, emitido em vinte e sete de
Novembro de dois mil e dezasseis, pela
Direcc¢ao de Identificag@o Civil de Chomoio.
E celebrado o presente contracto que passa a
reger-se pelas disposi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade passa a denominar-se
Robmart Technical Services, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede, no bairro
Sikwama, Avenida das Industrias, Cidade
da Matola, provincia de Maputo, podendo
por meio de Acta da Assembleia Geral,
transferir a sua sede, para outro local, criar
sucursais, delegacdes, agéncias ou outra forma
de representacdo em qualquer ponto deste
territorio.

Trés) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a contar da
data do registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) engenharia e metalurgica em geral,
projectos técnicos e participagio
em contratos turnkey;

b) contratagdo e terceirizagdo de mao-
-de-obra;

c) eletricidade, mecanica, comercia-
lizacdo de motores e tecnologias
relacionadas;

d) fabrico e manutencdo de sistemas
hidrdulicos, pneumdticos, reparacio
e teste dos seus componentes;

e) fabrico de componentes metdlicos,
tubagens e acessorios;

f) assistencia técnica, manutencdo e
reparagcio em geral, ligadas a
actividade da sociedade;

g) reparacido e manutencdo de equipa-
mentos elétricos, sistemas de
controle e manuseamento de ar,
filtracdo;

h) venda de pecas e sobressalentes,
prestacdo de servigos de assistencia
técnica relativa a todos os equipa-
mentos previstos no seu objecto
social.

Dois) A sociedade pode importar, exportar de
equipamentos, pecas e acessorios, mercadorias
e outros bens destinados da actividade
social, bem assim, exercer outras actividades
comerciais, conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e cessao de quotas)

Um) O capital social, integralmente é de
5.000.000,00MT (cinco milhdes de meticais),
correspondente 100% (cem porcento) das
quotas, dividido em duas quotas desiguais,

sendo uma de 3.000.000,00MT (trés milhdes
de meticais), correspondente a 60% (sessenta
por cento) do capital social pertencente ao sécio
Admore Sanhewe e outra de 2.000.000,00MT
(dois milhdes de meticais), correspondente
a 40% (quarenta por cento) do capital social
pertencente ao so6cio Godfrey Sanhewe,
respectivamente.

Dois) A cessao total ou parcial das quotas
fica condicionada ao exercicio de direito de
preferéncia por parte doutro sécio em primeiro
e da sociedade, em segundo lugar.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

A sociedade é administrada e representada
activa e passivamente pelo s6cio Admore
Sanhewe, com despensa de cauc¢do sendo
suficiente sua assinatura para obrigar a
sociedade em actos, contratos de todos tipos
ou documentos, com excepgdo a actos que
sejam contrdrios ao objecto social.

Nampula, 11 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Sabie Frutas, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do que, por
acta de 4 de Junho de 2024, da sociedade Sabie
Frutas, Limitada, matriculada na Conservatdria
de Registo de Entidades Legais sob NUEL
101054411, € celebrado nos termos do artigo 90
do Cédigo Comercial, deliberaram a cessdo de
quotas e a mudanca de administragdo e geréncia,
nos documentos constitutivos da sociedade,
tendo sido alterados os artigos quinto e sexto
0s quais passam a comporem-se das seguintes
redacgoes:

ARTIGO QUINTO
(Capital social e alteracao)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de 20.000,00MT (vinte mil meticais),

dividido pelos sécios da seguinte forma:

a) Wynand Cornelius Van Zyl, titular
de uma quota no valor nominal
de 12.000,00MT (doze mil
meticais), correspondentes
a 60% (sessenta por cento),
devidamente identificado pelo
seu documento de identificagao
civil;

b) Dwane de Villiers Booysen, titular
de uma quota no valor nominal
de 4.000,00MT (quatro mil
meticais), correspondente a
20% (vinte por cento), devida-
mente identificado pelo seu
documento de identificac@o
civil;

c) Pieter Van Der Westhuizen, titular
de uma quota no valor nominal
de 4.000,00MT (quatro mil
meticais), correspondente a
20% (vinte por cento), devida-
mente identificado pelo seu
documento de identificacdo
civil.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente serd
exercida pelo representante senhor Pieter
Van Der Westhuizen, como administrador
da sociedade e consequentemente como
membro do conselho de administra¢do
da sociedade, que desde ja fica nomeado
representante, com dispensa de caucdo,
com ou sem remuneragdo, conforme vier
a ser decidido pelos sécios.

Dois) A sociedade fica obrigada em
todos os seus actos e contratos por uma
assinatura do gerente.

Trés) O gerente ndo podera obrigar a
sociedade em actos e contratos que nio
dizem respeito ao seu objecto social,
nomeadamente letra de favor, fianca,
livranca e abonacdes.

Maputo, 4 de Junho de 2024. — O Técnico,
llegivel.

Sakura Properties, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que no
dia sete de Marco de dois mil vinte e quatro,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 105035379,
a Sociedade Sakura Properties, Limitada,
constituida por documento particular de sete
de Marco de dois mil vinte e quatro, que ird
reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio
Sakura Properties, Limitada, por quotas de
responsabilidade limitada, com sede no Bairro
Petane 1, Distrito de Inhassoro, Provincia
de Inhambane, podendo por deliberagdo da
assembleia geral mudar a sua sede para outro
ponto do territério nacional ou no estrangeiro,
poderd ainda criar ou encerrar sucursais,
filiais, delegacdes, agéncias ou outras formas
de representacdo social onde e quando for
necessario, desde que deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado
contando o seu comeco a partir da data da
assinatura da escritura publica.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tém por objecto social:
prestacdo de servicos nas dreas de transporte
maritimo, promog¢do e realizacdo de eventos,
desportivos maritimos, campismo e casa de
praia, turismo importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha a devida autorizag@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
sendo: cinquenta por cento do capital social,
equivalente a dez mil meticais, para cada um dos
socios Komalin Packirisamy e Vijayandrakumar
Naidoo, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administra¢@o e geréncia da sociedade e
sua representa¢do em juizo e fora dela activa
e passivamente, serd exercida pelos sécios
Komalin Packirisamy e Vijayandrakumar
Naidoo, com dispensa de caucgdo bastando as
suas assinaturas para obrigarem a mesma em
todos 0s actos e contratos, os gerentes poderao
delegar total ou parcialmente os seus poderes
em pessoas de sua escolha mediante um
instrumento legal para tal efeito.

ARTIGO SEXTO
(Omissoées)

Em tudo quanto fica omisso, regularao
as disposi¢des legais aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Estd conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 10 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Sangue Bom, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de catorze de Margo de dois mil e vinte e
quatro, da sociedade Sangue Bom, Limitada,
com sede social no Bairro Conguiana, Praia de
Barra, Provincia de Inhambane, matriculada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
sob NUEL 101038823, com capital social de
vinte mil meticais.

Em consequéncia da cessido efectuada,
altera-se a redagdo dos artigos primeiro, quarto
e sexto dos estatutos da sociedade, que passa ter
a nova redaccio seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagio
Sangue Bom — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e é uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede no Bairro Conguiana,
Praia de Barra, Cidade de Inhambane, Provincia
de Inhambane.

Dois) A sociedade podera abrir ou encerrar
Sucursais, delega¢des, agéncias ou qualquer
outra forma de representagio social quando o
socio julgar conveniente, dentro do territério
nacional ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade durard por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado é de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondente a 100% de
quotas, pertencente ao sécio unico David
William Charley

Dois) Nio sdo exigiveis as prestagdes
suplementares de capital, mas o sécio poderd
conceder os suplementos que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados por lei.

ARTIGO SEXTO
(Administracao comercial e representacao)

Um) A administracdo comercial e repre-
sentagdo da sociedade em juizo e fora dela,
activa e passivamente, serdo exercidas pelo
socio David William Charley.

Dois) Para obrigar a sociedade basta a
sua assinatura, podendo nomear sempre que
necessario, um ou mais mandatarios com
poderes para tal, caso seja necessario

Esta conforme.

Maputo, 16 de Outubro de 2024. —
O Técnico, llegivel.

Smart Auto Zone, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia seis de Maio de dois mil e vinte e quatro, foi
registada sob NUEL 105034721, a sociedade
Smart Auto Zone, Limitada, constituida por
documento particular aos 27 de Setembro de
2024, que ird reger- se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma sede)

A sociedade adopta a denominacéo de Smart
Auto Zone, Limitada, e constitui sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sede na Avenida das FPLM,
n.° 893, rés-do-chdo, Bairro da Mavalane, na
cidade de Maputo, podendo, por decisdo da
assembleia geral, transferi-la para outro local em
territorio nacional e abrir e/ou fechar sucursais
no mesmo territorio.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto comércio de
pecas e acessérios para veiculos automoveis;
compra e venda de pneus e cAmaras-de-ar
de todos os tipos para veiculos automdveis,
tractores, maquinas de construgdo e velocipedes
com ou sem motor; partes, pecas e acessorios
automaveis; partes, pecas e acessorios de pneus;
jantes, baterias e todo o tipo de acumuladores
eléctricos; alinhamento e direc¢do; importagao
e exportagdo. Poderd, no futuro, exercer,
quaisquer outras actividades, desde que
devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT,
(cinquenta mil meticais), correspondentes a
duas quotas desiguais, distribuidas nos seguintes
termos:

a) uma quota com o valor nominal de
quarenta e oito mil, setecentos e
cinquenta meticais (48.750,00MT),
correspondente a quarenta por
cento (97,5%), pertencente ao sécio
Mohammed Imran Abdul Wahid,
Solteiro, portador do Bilhete de
Identidade n.° 030100241964A,
emitido em Nampula a 28 de
Janeiro de 2020, residente na
Cidade de Maputo;

b) e a outra quota no valor nominal de
mil, duzentos e cinquenta meticais
(1.250,00MT), correspondente
a (2,5%), pertencente ao sécio
Muhammad Wahid, solteiro,
Portador do Bilhete de Identidade
n.° 030101732923B, emitido em
Nampula a, 28 de Janeiro de 2020,
residente na Cidade de Maputo.

ARTIGO QUARTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculagao)

A administracdo e geréncia da sociedade,
bem como sua representa¢do em juizo e fora
dele, activa e passivamente, pertencerd conjunta
ou individualmente ao s6cio Mohammed Imran
Abdul Wahid, que desde ja fica nomeado gerente
com dispensa de caugdo, bastando a assinatura
de um deles para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mocambique.

Maputo, 10 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.
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Spid Express — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Agosto de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105032196, uma entidade
denominada Spid Express — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se rege pelos
seguintes artigos em anexo.

Sérgio Gabriel Uqueio, maior, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110201831733Q,
emitido a 5 de Maio de 2022, pelo Arquivo
de Identificag@o Civil de Maputo, residente
no Bairro Aeroporto B, Nhlamankulu,
Quarteirdo n.° 23, casa n.° 41, cidade de
Maputo.

Constitui uma sociedade como sécio unico,
que passa a reger se pelas disposi¢des que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

Um) A sociedade adota a denominagdo Spid
Express — Sociedade Unipessoal, Limitada.
A sociedade tem a sua sede na Avenida Amaral
Matos n.° 2275, Bairro de Nhlamankulu,
cidade de Maputo, podendo por deliberacio da
Assembleia Geral, abrir agéncias, delegagdes,
sucursais ou outra forma de representacdo, em
qualquer ponto do Pais.

Dois) A sociedade constitui se por tempo
indeterminado, a partir da data de sua celebragao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servigos de logistica, transporte de carga,
servicos de correio, servico de importagdo e
exportacdo, despacho aduaneiro, consultoria
e assessoria.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), e corresponde a uma quota tnica
pertencente ao sécio tnico.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

A administra¢do e gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde jd a cargo do s6cio
Sérgio Gabriel Uqueio como sdcio gerente.

ARTIGO QUINTO

(Representacao e formas de obrigar
a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura do
sécio gerente, nos termos e limites especificos
do respetivo mandato.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados pela lei. E, em caso de morte, interdi¢ao
ou inabilita¢@o do sécio, a sociedade continuara
com os herdeiros.

ARTIGO SETIMO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido pela Lei Comercial vigente na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 14 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Tempus Unity, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de vinte e sete de Agosto de dois mil e vinte
e quatro da Assembleia Geral Extraordindria
da sociedade comercial denominada “Tempus
Unity, Limitada, (a “Sociedade”) localizada na
Avenida Marginal, n.° 4985, Edificio ZEN,, 5°
andar-direito, Bairro Costa do Sol, na Cidade de
Maputo, matriculada com o NUEL 101639347,
com um capital social de 190.000,00MT (cento
e noventa mil meticais), os socios da sociedade
deliberaram pela alteragcdo do objecto da mesma,
passando o artigo 3 dos estatutos da sociedade,
a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal o exercicio de actividades de
cedéncia tempordria de trabalhadores
a utilizadores, quer seja no territério
nacional quer seja no estrangeiro,
mediante a celebragdo de contratos de
trabalho tempordrios e de utiliza¢do.

Dois) A sociedade ird igualmente
exercer actividades afins ao seu objecto
principal, no ramo de consultoria em
recursos humanos, na vertente de
contratacdo e cedéncia de trabalhadores
por conta de outrem, nomeadamente
a prestacdo de servicos de:

a) desenho de estratégias de inves-
tigacdo e pesquisa de campo;

b) implementag@o e coordenacdo de
estudos, incluindo actividades
de campo, sejam em formato
fisico, digital, ou por meio de
quaisquer outras técnicas e
tecnologias disponiveis para
o efeito;

c) analise qualitativa e quantitativa
de dados;

d) consultoria generalizada e gestao
em recursos humanos;

e) outras actividades de consultoria,
que sejam complementares
as acima indicadas.

Trés) A sociedade poderd exercer
outras actividades subsididrias ou
complementares do seu objecto principal,
desde que devidamente autorizadas.

Quatro) Mediante deliberacdo da
assembleia geral, a sociedade poderd
participar, directa ou indirectamente,
em projectos de desenvolvimento que
de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social,
bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes sociais no capital
de quaisquer sociedades, independente-
mente do respectivo objecto social, ou
ainda participar em empresas, associacdes
empresariais, agrupamentos de empresas
ou outras formas de associagao.

Esta conforme.

Maputo, 7 Outubro de 2024. — O Técnico,
llegivel.

Tipografia e Livraria Patmos
Yahweh, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de assembleia geral do dia vinte e quatro do
més de Julho do ano dois mil e vinte e quatro,
na Tipografia e Livraria Patmos Yahweh, Lda.
com sede sita na Rua Timor Leste, n.° 306,
R/C, Bairro da Urbanizagao, cidade de Maputo,
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades sob NUEL 105016033, deliberou-
se a cedéncia total da quota no valor nominal
de vinte cinco mil meticais correspondente a
cinquenta por cento do capital social que o s6cio
Octdvio Samuel Matusse detinha, que cedeu a
s6cia Maria Isabel Chipanga Paulo, e de seguida
deliberou-se sobre a mudanga da denominagao
Tipografia e Livraria Patmos Yahweh, Limitada,
para a Yahweh Print, Limitada. E face a estas
deliberagdes, os artigos primeiro e quarto
dos estatutos da sociedade passaram a ter as
seguintes novas redacgdes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo
de Yahweh Print, Limitada, com sede sita
na Rua Timor Leste, n.° 306, R/C, Bairro da
Urbanizag¢ao, cidade de Maputo.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cinquenta mil meticais, correspondente
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a soma de duas quotas desiguais, assim
distribuidas:

a)uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais, correspondente
a sessenta por cento do capital
social, pertencente a s6cia Maria
Isabel Chipanga Paulo, e

b) uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital
social, pertencente a socia Marsia
Celestina Timéteo Pachisso.

Maputo, 26 de Agosto de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Totalenergies Marketing
Mocambique — Sociedade
Andénima

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de 3 de Outubro de 2024, da sociedade
Totalenergies Marketing Mogambique —
Sociedade Andnima, uma sociedade constituida
e regida pelo direito mogambicano, com o
capital social de seiscentos e um milhdes e
duzentos e quarenta e quatro mil e quinhentos
meticais, representado por seis milhdes doze
mil quatrocentos e quarenta e cinco acgdes,
com o valor nominal de cem meticais cada uma,
contribuinte fiscal nimero quatro, zero, zero,
zero, zero, sete, dois, nove, dois, matriculada
na conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob o nimero mil cento e noventa e
trés, oito mil e dezoito, por deliberecdo dos
accionistas procedeu-se a insercao da actividade
de logistica maritima no objecto do objecto
social da sociedade.

Em consequéncia, da operada inserg¢io,
alteram o artigo quarto do pacto social, o qual
passa a ter a seguinte redac¢do:

Do objecto da socidade
ARTIGO QUARTO

A sociedde tem por objecto:

a) produgdo e refinacdo de
combustiveis, petrleo e seus
derivado;

b) a comercializagdo e distribuicdo
interna de combustiveis,
petréleo e seus derivados e
toda a espécie de dleos sejam
de origem animal, vegetal ou
mineral;

¢) 0 armazenamento e manuseamento
de combustiveis, petrdloe e seus
derivados e toda a espécie de
6leos sejam de origem animal,
vegetal ou mineral;

d) a importacdo de exportagdo e
o transito de combustiveis,
petréleos e seus derivados e

toda a espécie de Oleos seja
de origem animal, vegetal ou
mineral;

e) a realiza¢do de bunkers a navega-
¢do maritima, abastecimento
a aviacdo na base de acordo
com a Air Total International;

f) o estimulo a produgido de equi-
pamentos e materiais rela-
cionados com a armazenagem
e manuseamento de combus-
tiveis, petrdleo e seus deri-
vados e toda a espécie
de 6leos, sejam de origem
animal, vegetal ou mineral,
através do desenvolvimento
de actividades industriais pré-
prias ou de mera participagao
em empreendimentos desta
natureza ou afins;

g) o agenciamento e representagao de
empresas e marcas relacionadas
com o objecto da sociedade;

h) participagdo em actividades
conexas ou subsididrias das
actividades principais, desde
que devidamente autorizadas;

i) a realizagdo de outras actividades
comerciais,operacionais, de
consultorias e prestagio de
servicos relacionados com
combustiveis, petréleo e deri-
vados;

J) servicos de logistica maritima,

k) agenciamento de navegacdo;

[) transporte de carga maritima, frete
maritimo e fretamento, reboque
maritimo;

m) operacdo e gerenciamento
denavios e embarcagdes para
o transporte de combustiveis,
petréleo e seus derivados;

n) fretamento, arrendamento e
contrata¢do de navios e embar-
cagoes;

o) fornecimento de servigos de
logistica e gerenciamento
da cadeia de suprimentos
relacionados ao transporte;

p) envolver-se na importagdo e
exportacdo de combustiveis,
petréleo e seus derivados por
meio de rotas maritimas;

q) realizar servi¢os de manutencao,
reparo e revisdo para navios
e embarcacoes.

Em tudo o mais nao alterado continuam
em vigor as disposi¢des do pacto social.
Esta conforme.

Maputo, 10 de Outubro de 2024. —
O Técnico, llegivel.

True Scope Mining, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo da assembleia geral do dia
dez de Outubro de dois mil e vinte e quatro,
na sua sede social, a sociedade True Scope
Mining, Limitada, matriculada na Conservatoria
de Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100919397, deliberou a cessdo de quotas
e a alteracdo da sede da sociedade.

Em consequéncia desta deliberagdo fica
alterado o contrato de sociedade passando a ter
a seguinte redaccio:

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem o seu domicilio
sede no Bairro da Sommerschield 2, Rua
n.° 3516, edificio n.° 34 distrito municipal
de KaMpfumo nesta Cidade de Maputo.

Dois) (...).

Trés) (...).

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais que corresponde a soma de duas
quotas desiguais distribuidas da seguinte
forma: uma quota no valor nominal de
99.000,00MT, correspondentes 99 % do
capital social, pertencente a Flomining,
S.A. e outra no valor de 1000,00MT,
equivalentes a 1% por centos pertencentes
a Glen Group, S.A.
Maputo, 10 de Outubro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

TSG Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e cinco de Abril de dois mil e vinte e
quatro, foi registada sob NUEL 105024124, a
sociedade TSG Service — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
aos 25 de Abril de 2024, que ird reger- se pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéao, sede
e representacao social)

A sociedade adopta a denominagdo de TSG
Service — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na Vila de Chitima, Distrito
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de Cahora-Bassa, Provincia de Tete, podendo
por deliberag@o do sécio, transferir a sede social
para qualquer outro local dentro do territério
nacional, bem como poderd criar e encerrar
sucursais, agéncias, delegagdes ou qualquer
outra forma de representacio social no pais ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢ criada por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades: manu-
tenc¢do industrial de infra-estruturas metdlicas;
manuten¢do e venda de equipamentos
contra incéndios e seguranca electrénica;
manuten¢do de mangueira hidrdulica e venda
de equipamentos de incéndio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), e corresponde a
uma quota no valor nominal de igual valor,
equivalente a cem por cento do capital social
pertencente ao unico sécio Artur da Silva
Gongalves Anténio Cumanrare, solteiro,
maior, natural de Moatize, Provincia de Tete,
de nacionalidade mogambicana, residente
Chithatha, Cidade de Moatize, titular do Bilhete
de Identidade n.° 05100103108 1F, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Tete, a 10 de
Abril de 2024, com NUIT 401753249.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao)

Um) A sociedade sera administrada e
representada pelo Artur da Silva Gongalves
Antonio Cumanrare, que fica desde ja nomeado
administrador, com dispensa de caucgdo e
competindo o administrador, exercer oS mais
amplos poderes para representar a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
na ordem juridica interna e internacional, bem
como para praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do seu objecto social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador ou
pela assinatura das pessoas ou pessoa a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade poderd
ser obrigada em actos, contratos e demais
documentos que nio digam respeito ao seu
objecto social, designadamente, em letras
de favor, fiangas e abonacdes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogcambique.

Estd conforme.

Tete, 3 de Outubro de 2024. — O Con-
servador, Lismo Baera Jiinior.

Vallis Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
deliberagdo constante da acta da assembleia
Geral Extraordindria, realizada no dia 29 de
Agosto de 2024, pelas 10:00horas, reuniu-
se na sua sede social, a sociedade Vallis
Mozambique, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob NUEL 100 119 579, com o capital social de
10.000,00MT (dez mil meticais), contribuinte
fiscal (NUIT) 400 396 124, com sede fiscal na
Av. Armando Tivane, 591, Polana Cimento, na
cidade de Maputo, provincia de Maputo Cidade.

Em consequéncia da cessdo efectuada é
alterada literalmente os estatutos, que passarao
deste modo, a ter a seguinte redaccao:

CAPITULO II

Do social capital sécio, quotas,
aumento e reducao do capital
social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT
(dez mil meticais) e que corresponde
a soma de duas quotas iguais, dispostas
da seguinte forma:

a) uma quota com o valor nominal
de 5.000,00MT (cinco mil
meticais), correspondente a
50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente ao
sécio Andrew Michael Blair
Barr-Sim;

b) uma quota com o valor nominal
de 5.000,00MT (cinco mil
meticais), correspondente

a 50% (cinquenta por cento)
do capital social, pertencente
ao socio Darren John Chantler.

SECCAOTI

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A administracio e representacdo
da sociedade, em juizo ou fora dela, activa
e passivamente, fica a cargo do sécio
Darren John Chantler, desde ji nomeado
administrador com dispensa de caucio,
com ou sem remuneragdo, conforme vier
a ser decidido em assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em
todos os seus actos, documentos e
contratos é necessdria a assinatura de um
dos administradores, ou de mandatdrio da
sociedade, constituido para a prética de
determinados actos ou categorias de actos.

Esta conforme

Maputo, 30 de Setembro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Virtual Play Moz - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, que no dia 18
de Setembro de 2024, foi constituida uma
sociedade denominada Virtual Play Moz —
Sociedade Unipessoal, Limitada matriculada
na Conservatdria das Entidades Legais, com o
NUEL 105034170.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada que adopta
adenominagdo de Virtual Play Moz — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

A sociedade € criada por tempo indeterminado
e tem a sua sede na cidade de Maputo, Distrito
KaMavota, Bairro Costa do Sol, Gloria Mall,
Avenida Marginal.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto, o exercicio
de jogos e videos games de entretenimento
virtual, compra e venda de jogos e videos games,
importacdo e exportagao.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), pertencente ao sécio tnico Savio
José Miquicene.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e Vinculacao)

Um) A administragio e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo do s6cio
Savio José Miquicene, com dispensa de caugao,
que fica nomeado desde ja administrador,
bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdario da sociedade,
conferindo lhes caso for necessario poder de
representacao.

Maputo, 18 de Setembro de 2024. —
O Técnico, llegivel.

Wood Art, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que por
contrato de sociedade de dezanove de Fevereiro
de dois mil e vinte e quatro, da sociedade
Wood Art, Limitada, com sede na Provincia de
Inhambane, Cidade de Inhambane, matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 105018874, com capital
social de vinte mil meticais.

Em consequéncia da alteracdo efectuada,
publica-se na sua integra os estatutos da
empresa, com as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Wood Art, Limitada, e ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a
sua sede na Provincia de Inhambane, Cidade
de Inhambane. A sociedade poderd abrir ou
encerrar Sucursais, Delegacdes, Agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social
quando os sdcios julgarem conveniente, dentro
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade durard por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio do presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto social:
a) carpintaria;
b) marcenaria;
c¢) prestacdo de servicos;
d) fornecimento e comercializacio
de equipamentos de escritorio;
e) serracdo de madeira;
f) comercializagdo de madeira;
g) importagdes e exportagdes.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades

ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha a devida autorizag@o.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de vinte

mil meticais (20.000,00MT), correspondentes
a duas quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) uma quota equivalente a dez mil
meticais (10.000,00MT), perten-
cente ao sécio Adérito Ernesto
Uache, correspondente a 50%
do capital social;

b) uma quota equivalente a dez mil
meticais (10.000,00MT), perten-
cente ao s6cio Eugénio Jilio
Nhampossa, correspondente a 50%
do capital social.

Dois) Nao sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, mas o sdcio poderd
conceder os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condic¢des fixados por lei.

CLAUSULA QUARTA
(Administracao comercial e representacao)

A geréncia e representagdo da sociedade em
juizo e fora dela, activa e passivamente, serd
exercida pelo senhor Adérito Ernesto Uache
ou pelo senhor Eugénio Jilio Nhampossa,
podendo sempre que necessario nomear um ou
mais mandatdrios com poderes para tal, caso
seja necessario.

CLAUSULA QUINTA
(Morte ou interdicao)

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva ou interdi¢do de um dos
socios, as quotas do falecido passam para
os seus herdeiros.

CLAUSULA SEXTA
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 14 de Outubro 2024. — O Técnico,
llegivel.
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