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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Despacho

Um grupo de cidaddos requereu, ao Ministro da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da Igreja
Evangélica Basiléia como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituicdo.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma igreja que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto na Lei n.°4/71, de 21 de Agosto,
no n.” 2 da base IX, vai reconhecida como pessoa juridica a Igreja
Evangélica Basiléia.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
Abril de 2025. — O Ministro, Mateus da Cecilia Fenasse Saize.

Governo do Distrito de Nacala

Despacho

Um grupo de cidaddos residentes na Comunidade de Mahelene, Posto
Administrativo de Muanona, Distrito de Nacala, em representacéio de uma
organizagido comunitaria de pesca denominada Conselho Comunitdrio
de Pesca de Mahelene e, requereu a sua legalizacdo nos termos do
Regulamento da Pesca Maritima (REPMAR), aprovado pelo Decreto
n.° 89/2020, de 8 de Outubro, tendo como missdo contribuir dentro da
sua drea geografica, para a gestdo participativa das pescarias, garantia do
cumprimento das medidas de gestdo vigentes e para a gestdo de conflitos
resultantes da actividade de pesca.

Apreciados os documentos instrutérios do pedido, mormente os
respectivos estatutos, verifica-se que se trata de uma organizacio
comunitdria de pesca, dotada de personalidade juridica que prossegue
fins licitos, determinados e legalmente possiveis, tem a sua sede na
Comunidade de Mahelene, sendo que a sua actuacgao estende-se ao longo
da costa desde o Centro de Pesca de Cogene a Sul, e a norte o Centro de
Pesca de Xilapane, numa extensdo de 18 Km e até trés (3) milhas da costa.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.°° 6 do artigo 22
do REPMAR, aprovado pelo Diploma legal retromencionado, a
Administradora determina:

Unico: E autorizado o Conselho Comunitario de Pesca de Mahelene,
abreviadamente CCP de Mahelene, a desenvolver as suas actividades
dentro da respectiva drea geografica.

Governo do Distrito de Nacala, 4 de Margo de 2025. —
A Administradora, Etelvina Rita Joaquim Fevereiro.

Conselho dos Servicos de Representacao
do Estado na Provincia de Gaza

Despacho

A Associagao para a Comissao Institucional Bioética para a Saide do
ISGEGM - UOXX, representada por Hélder José Tchambule, com sede
na Cidade de Xai-Xai, Provincia de Gaza, requer o seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos de constituicio e
os demais documentos legalmente exigidos para o efeito.

Apreciados os documentos que fazem parte integrante do processo,
verifica-se que a Associacdo prossegue fins licitos, determinados e
legalmente possiveis e que o acto da constitui¢@o e os estatutos da mesma
cumprem o escopo e os requisitos fixados na lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do disposto no artigo 4 e no
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugados com a alinea a) do artigo 26 da Lei
n.° 07/2019, de 31 de Maio, e com a a) do n.° 1 do artigo 5 do Decreto
n.° 63/2020, de 7 de Agosto, é reconhecida como pessoa juridica a
Associac@o para a Comissdo Institucional Bioética para a Saidde do
ISGEGM - UOXX.

Conselho dos Servigos de Representagdo do Estado na Provincia de
Gaza, Xai-Xai, 12 de Setembro de 2024. — O Secretario do Estado,
Lourenco Mateus Lindonde.

Conselho dos Servicos de Representacao
do Estado na Provincia de Nampula

Despacho

Um grupo de cidadidos em representacdo da Associaciio Juvenil
para Cidadania Sustentdvel, abreviadamente designada por AJUCIS,
requereu ao Conselho dos Servigos de Representagdo do Estado o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
de constituigao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma Associag¢ao que prossegue fins licitos determinados e os estatutos
da mesma, cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada
obstando, portanto ao seu reconhecimento.

Nestes termos, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, e do artigo 2 do Decreto n.°° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Juvenil
para Cidadania Sustentdvel (AJUCIS), com sede na Cidade de Nampula
- Muahivire Expansdo, Bairro Elipisse, proximo aos Americanos,
Provincia de Nampula.

Conselho dos Servigos Provinciais de Representacdo do Estado na
Provincia de Nampula, 9 de Abril de 2025. — O Secretario do Estado,
Pldacido Nerino Pereira.

Instituto Nacional de Minas

Aviso — LPP n.’ 10663L

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia de 23 de
Maio de 2025, foi atribuida a favor de Pathfinder Mocambique H, S.A,
a Licenca de Prospeccdo e Pesquisa n.° 10663L, valida até 25 de Abril
de 2030, para minerais preciosos, terras raras, no Distrito de Mutarara,
Provincia de Tete, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
-1 - 16°35' 00,00" 34°12'30,00"
-2 - 16°31' 30,00" 34°12'30,00"
-3 - 16°31' 30,00" 34° 15' 00,00"
-4 - 16° 30' 00,00" 34° 15' 00,00"
-5 - 16° 30' 00,00" 34° 16' 20,00"
-6 - 16°31' 30,00" 34° 16' 20,00"
-7 - 16°31' 30,00" 34°21'00,00"
-8 - 16°37' 00,00" 34°21'00,00"
-9 - 16° 37' 00,00" 34°18' 10,00"
- 10 - 16°35' 00,00" 34°18' 10,00"

Maputo, 2 de Junho de 2025. — O Director-Geral, Olavo Alberto
Deniasse.
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Aviso — LPP n.° 11544L

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber
que por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia de 26
de Maio de 2025, foi atribuida a favor de Namuli Mining Development,
Limitada, a Licenca de Prospeccdo e Pesquisa n.° 11544L, vélida até 29
de Abril de 2030, para grafite, no Distrito de Montepuez, Provincia de

no Boletim da Repiuiblica n.° 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber

que por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia de 12
de Junho de 2025, foi atribuida a favor de SLT Mining II, Limitada, a
Concessdo Mineira n.° 12830C, vélida até 13 de Maio de 2050, para
dgua-marinha, ouro, pedras preciosas, pedras semi-preciosas, quartzo,
turmalina, no Distrito de Mogovolas, Moma, Provincia de Nampula,
com as seguintes coordenadas geograficas:

Cabo Delgado, com as seguintes coordenadas geogrificas: Vértice Latitude Longitude
— . . 1 ~16° 01' 10,00" 38° 54' 30,00"
Vértice Latitude Longitude 22 - 15° 52'30,00" 38° 54' 30,00"
-1 - 13°08' 10,00" 38°42'10,00" -3 - 15° 52'30,00" 38° 59' 10,00"
-2 - 13°08' 10,00" 38°43' 10,00" -4 - 15° 58' 00,00" 38° 59' 10,00"
-3 - 13°11'00,00" 38°43' 10,00" -5 - 15° 58' 00,00" 38° 59' 40,00"
-4 - 13°11'00,00" 38°42' 20,00" -6 - 15° 58'30,00" 38° 59' 40,00"
-5 - 13°10' 00,00" 38°42' 20,00" -7 - 15° 58'30,00" 39° 00" 10,00"
-6 - 13°10' 00,00" 38°42'10,00" -8 - 15° 59' 00,00" 39° 00" 10,00"
Maputo, 4 de Junho de 2025. — O Director-Geral, Olavo Alberto -9 - 157 59700,00" 38" 58" 20,00
Deniasse. - 10 - 15° 54' 00,00" 38° 58" 20,00"
- 11 - 15° 54' 00,00" 38° 57' 10,00"
- 12 - 15° 57'40,00" 38° 57' 10,00"
- 13 - 15° 57'40,00" 38° 55' 10,00"
Aviso — CM n.° 12830C 140 S16° 01'10,00" | 38 55' 10,00"

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado

Deniasse.

Maputo, 4 de Junho de 2025. — O Director-Geral, Olavo Alberto

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Juvenil para
Cidadania Sustentavel -
AJUCIS

CAPITULO I

Da denominacéo, natureza, sede,
ambito, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Um) A Associacio adopta a denominag@o
de AJUCIS -Associagdo Juvenil para Cidadania
Sustentdvel.

Dois) Associacdo Juvenil para Cidadania
Sustentdvel, que usard a sigla AJUCIS ¢
uma pessoa colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duragao)

Um) A Associagao Juvenil para Cidadania
Sustentdvel € de ambito provincial com sede
na Cidade de Nampula, Muahivire Expansio,
Bairro de Elipisse, proximo aos americanos,
podendo ser transferida para outro local da
provincia na base da deliberagdo de pelo menos
% da Assembleia Geral.

Dois) A AJUCIS € constituida por tempo
indeterminado a contar do seu reconhecimento
juridico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos sociais)

A Associag@o tem por objectivos:

a) promover na base de capacitacdes,
a importancia do bem-estar das
comunidades no que tange ao uso
dos recursos materiais e financeiros
para uma cidadania sustentdvel;

b) proporcionar as comunidades,
conhecimentos de caracter cientifico
no que concerne a matérias que
contribuam para a melhoria na
organizac¢do das mesmas;

c) desenvolver nas comunidades projectos
de carécter inclusivo de saude
(SSR, SMI, PAV e HIV), educacio
(mobilizagdo para ingresso, abuso
sexual nas raparigas) e eventos
extremos (Meio ambiente —
resiliéncia) para a mudanga de
mentalidade.

CAPITULO IT
Dos membros e suas categorias
ARTIGO QUARTO

(Membros e admissao de membros
da Associacao)

Um) Sao membros da AJUCIS todos
aqueles que, por sua vontade, adiram a
associacdo e contribuam para seus objectivos,
comprometendo-se a observar os presentes

estatutos e demais regulamentos. Podem filiar-
se como membros, qualquer pessoa singular
ou colectiva maior de 18 anos, nacional ou
estrangeira, independentemente da sua raca,
género, posi¢do social, confissdo religiosa e
ideoldgica, em pleno gozo dos seus direitos e
que respeitem os presentes estatutos.

Dois) A admissdo dos membros da
Associagdo ¢é feita mediante proposta de dois
(2) membros fundadores, acompanhada pela
manifestacdo de interesse do candidato por
escrito o qual, a Assembleia Geral deverd
ratificar.

ARTIGO QUINTO
(Categoria dos membros)

Um) Os membros da AJUCIS subdividem-
se em: a) membros fundadores; ) membros
efectivos; ¢) membros honorarios; d) membros
beneméritos.

Dois) Qualquer membro poderd renunciar a
essa qualidade para efeitos, dirigir um pedido
por escrito ao Conselho de Direcgdo.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncia e funcionamento

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

A governagdo da AJUCIS ¢ exercida pelos
seguintes 6rgaos sociais:
a) Assembleia Geral;
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b) Conselho de Direccdo;
c) Conselho Fiscal.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO SETIMO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral é 6rgdo deliberativo
méximo da AJUCIS, constituido pela totalidade
dos membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A Assembleia Geral quando a sua
natureza regularmente constituida, representa
a universalidade dos membros e as suas
deliberacdes nos termos da lei e dos presentes
estatutos, € vinculada para todos eles, assim
como para todos os membros dos 6rgios da
Associacdo.

Trés) A Assembleia Geral serd dirigida
por uma mesa composta por trés membros:
um/a presidente, um/a vice-presidente e um/a
secretdrio/a.

ARTIGO OITAVO

(Assembleia Geral, suas sessoes e quo-
rum)

Um) As sessodes ordinarias da Assembleia
Geral realizam-se semestralmente,
e extraordinariamente sempre que forem
convocadas pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral ou a pedido de um ter¢co
dos membros da AJUCIS por meio de uma
convocatéria ou outros meios de comunicagio
com antecedéncia minima de uma semana.

Dois) Para que a Assembleia Geral possa
deliberar validamente € necessario que estejam
presentes pelo menos mais de cinquenta por
cento dos seus membros, excepto tratando-se
de matéria relativa a alteragdo ou extincéo dos
estatutos ou ainda dos principais objectivos da
AJUCIS, para qual se exige a presenga de dois
tercos dos membros.

Trés) Ndo reunindo-se o quérum referido
no numero anterior, a reuniao realizar-se-4 uma
hora depois, desde que estejam presentes a essa
reunido, pelo menos um ter¢o dos membros
fundadores.

ARTIGO NONO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Sao competéncias da Assembleia Geral da
AJUCIS:

a) eleger por escrutinio o presidente
da mesa da Assembleia Geral e
membros do Conselho de Direc¢ido;

b) aprovar e alterar os estatutos da
associagdo; apreciar e aprovar o
relatdrio de actividades e relatdrios
financeiros, submetidos pelo
Conselho de Direcgio;

c) apreciar, discutir e homologar o
programa, o plano de accdo e

or¢camento anual, relatérios de
auditorias internas e externas;

e) deliberar as politicas da associagdo
em conformidade com os seus
objectivos.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgéo

ARTIGO DECIMO

(Natureza e composicao, mandato
e reunioes)

Um) O Conselho de Direc¢ao € o superior
orgdo executivo ou de gestdo da AJUCIS,
competindo-lhe administrar e gerir a Associagao.

Dois) O Conselho de Direcg¢do € constituido
por 3 membros (um presidente, um vice-
presidente e um secretario).

Trés) O Presidente do Conselho de Direccdo
¢ eleito pelos outros membros do Conselho de
Direccio.

Quatro) O Conselho de Direccdo retine-se
ordinariamente, nos primeiros dois anos de
funcionamento da Associacdio, mensalmente,
e extraordinariamente sempre que solicitado
pelos seus membros.

Cinco) O Conselho de Direccéo deve pautar
as suas accoes por uma operacionalidade activa
e transparente, as suas resolucdes, para serem
vélidas devem ser tomadas por maioria do voto
dos membros presentes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia do Conselho de Direcc¢ao)

Compete ao Conselho de Direccio:

a) deliberar sobre adesao a rede de
instituicdes (ONG, outras
associacoes) e individuos com
potencial para complementar os
esforcos da Associagdo, em linha
com o0s sesu objectivos;

b) supervisionar o funcionamento da
AJUCIS;

c) preparar os planos estratégicos e
programas da AJUCIS, incluindo os
seus orcamentos e relatdrios;

d) contratar o pessoal e consultores
necessdrios, para garantir a
implementacdo de actividades
ligadas aos objectivos da AJUCIS.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Natureza e composicao, mandato
e reunioes)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
supervisdo de todas as actividade e actos da
AJUCIS, composto por 3 membros, dentre eles
um exercerd a fungdo de presidente, outro de
vice-presidente e o terceiro de secretdrio, todos
eleitos pela Assembleia Geral por um mandato
de 3 (trés) anos.

Dois) O Conselho Fiscal reunir-se-4 sempre
que necessario sob convocacdo do presidente e
deliberada por maioria simples; O Presidente do
Conselho Fiscal podera assistir as reunides do
Conselho de Direccdo, mas sem direito a voto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Sdo competéncias do Conselho Fiscal
as seguintes: a) fiscalizar as actividades da
AJUCIS, verificando o estado da caixa e a
existéncia de titulos ou valores confiados
a sua guarda; b) verificar o cumprimento
dos estatutos, regulamento interno e demais
legislagdo aplicavel as actividades da AJUCIS
pelos demais drgios; ¢) avaliar o desempenho
do Conselho de Direcgdo.

CAPITULO IV
Do patrimonio e fundos
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Patriménio e fundos)

Um) O patriménio da AJUCIS ¢é
constituido pelo activo e passivo decorrentes
da universalidade de bens, fundos, direitos e
obrigagdes que lhe sejam atribuidos ou adquira.

Dois) A gestio e administracio do patriménio
e fundos da AJUCIS ¢ da responsabilidade do
Conselho de Direc¢@o, nos termos fixados pelos
presentes estatutos e regulamentos da AJUCIS.
E os fundos da AJUCIS serdo constituidos
pelas: quotas, joais, contribui¢des dos membros
e doagdes.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Alteracao e dissolucao dos estatutos)

Um) Os estatutos da AJUCIS poderdo ser
revistos por uma proposta proveniente dos
membros do Conselho de Direccdo, aprovada
pela Assembleia Geral, com voto favordvel
da maioria qualificada de metade dos seus
membros.

Dois) A AJUCIS pode dissolver-se a si
mesma por resolucao aprovada por uma maioria
de ndo menos de trés quartos dos votos expressos
na Assembleia Geral. A Assembleia Geral que
deliberar a dissolucao da AJUCIS, deliberard em
simultaneo os termos da liquidag@o e partilha
dos bens da mesma, bem como designard os
liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Entrada em vigor e casos omissos)

Um) O presente estatuto entra em vigor
imediatamente apds a sua aprovacdo pela
Assembleia Geral.

Dois) Em tudo que se encontre omisso nos
presentes estatutos, regular-se-4 pela legislacao
mocambicana aplicavel.
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Associacao para Comissao
Institucional de Bioética para
Saude do ISGE - GM - UOXX

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Associacio para Comissao Institucional
de Bioética para Saide do ISGE-GM, UOXX ¢
uma pessoa colectiva de direito privado, sem fins
lucrativo, que congrega cidaddos mogambicanos
e/ou estrangeiros que, se identificam com os
ideais da Comissao Institucional da Bioética
para Saude de Gaza.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A Associagdo para Comissao Institucional de
Bioética Para Sadde do ISGE - GM, UOXX, tem
a sua sede na Cidade de Xai-Xai, Provincia de
Gaza, mediante a deliberag¢@o pode futuramente
transferir a sua sede para qualquer canto do Pais
e, expandir a sua actuagdo para todo o territério
nacional.

ARTIGO TERCIRO
(Objectivo)

A agremiac@o tem objectivo defender os
interesses da colectividade no que se refere a:

i. fortalecer as relacdes de parceria com
outras comissoes de bioética;

ii. contribuir para a defesa da vida com
base no conceito da ética;

iii. avaliar a qualidade de projectos
submetidos na drea da saide com
base nos principios da bioética;

iv. divulgar e promover o conhecimento
da bioética no seio da institui¢ao;

v. acolher contribui¢cdes e opinides de
relacionadas com a bioética;

vi. defender os principios da bioética
durante as actividades académicas
institucionais;

vii. garantir a proteccdo da saide humana
de acordo com os principios da
bioética;

viii. constituir uma frente Gnica na
representagcdo dos interesses da
sa—ude junto das organizacdes
governamentais e nédo-

governamentais, instituicdes
financeiras e parceiros nacionais e
internacionais;

ix. promover a amizade, cooperacdo e
compreensdo entre as associacoes de
bioéticas nacionais e internacionais
e estabelecer boas relagdes com
o intuito de manter sélida a
cooperagio que for conquistada.

ARTIGO QUARTO
(Orgaos da Associacao)

Um) Sao os 6rgdos da Associacdo: a
Assembleia Geral, os Comissarios da Assembleia
Geral — (ORGAO nio comum), Mesa da
Assembleia Geral, (presidente, vice-presidente
e secretdrio), Conselho Fiscal, (presidente e
secretdrio), Direc¢do Executiva, (presidente e
secretdrio e tesoureiro). Possui como 6rgios de
apoio ndo comuns nomeadamente: provedor e
conselheiros.

Dois) A Assembleia Geral é composta
por: membros fundadores efectivos e activos,
reunidos, nao inferiores a 66% dos registados
com seus direitos e deveres garantidos. Os
membros beneméritos e honorarios quando
convidados podem participar e observa se o
estabelecido no presente estatuto.

Conselho Comunitario
de Pesca de Mahelene

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) O Conselho Comunitario de Pesca
de Mahelene ¢ uma organizacdo de base
comunitdria, dotada de personalidade juridica,
que colabora na gestdo participativa das
pescarias e tém como objectivo garantir o
cumprimento de medidas de gestdo vigentes
e apoiar na gestdo de conflitos resultantes da
pesca.

Dois) O CCP de Mahelene é uma associagao
dotada de personalidade juridica e autonomia

Administrativa e patrimonial que néo
prossegue fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e area de jurisdicao do CCP)

Um) O CCP de Mahelene tem a sua sede na
Comunidade de Mahelene, Bairro de Mahelene,
Posto Administrativo de Muanona, Distrito de
Nacala.

Dois) A drea de jurisdigdo do CCP de
Mahelene compreende desde o Centro de
Pesca de Xilapane a Norte e Cogene ao Sul,
abrangendo os centros de Pesca de Xilapane,
Mabhelene - Sede e Cogene, numa extensdo de
18 Km e até trés (3) milhas da costa.

Trés) O CCP desenvolve as suas actividades
dentro do limite da respectiva drea de jurisdicéo.

ARTIGO TERCEIRO
(Ambito de aplicacao)

O presente estatuto aplica-se a todos os
membros do CCP de Naherenque, Posto

Administrativo de Mutiva, Distrito de Nacala,
devidamente reconhecidos e registados.

ARTIGO QUARTO
(Objectivo)

O CCP Mahelene tem por objectivo assegurar
o cumprimento das medidas de gestdo e apoiar
na gestdo de conflitos resultantes da pesca na
sua drea de jurisdi¢@o, cabendo-lhe:

a) apoiar os 6rgdos da administracio
pesqueira do respectivo distrito, no
processo de licenciamento da pesca
e fiscalizac@o da pesca;

b) participar na elaborag@o de propostas
e implementagdo de medidas de
gestdo e de acesso ou restri¢do da
pesca;

c) alertar as autoridades responsdveis
pela administragdo pesqueira sobre
alteragdes do comportamento
dos recursos pesqueiros, seus
ecossistemas e do meio ambiente;

d) implementar e monitorar as medidas
de gestdo, e controlar a actividade
de pesca na drea de pesca de gestio
comunitaria;

) gerir e conservar os recursos pesqueiros
e seus ecossistemas.

ARTIGO QUINTO
(Funcoes do CCP)

Um) Para prossecug@o dos seus objectivos,
sdo fungdes do CCP:

a) no ambito de gestdo das pescarias:

i. mobilizar a participag¢do dos
pescadores e as comunidades,
nas discussdes sobre medidas
de gestdo e/ou na elaboracio
dos planos de gestdo;

ii. propor medidas de gestdo que
contribuam para a conservaciao
dos recursos pesqueiros,
podendo ser praticas
costumeiras e/ou culturais;

iii. alertar a autoridade de
administragdo pesqueira sobre
presenga de novos recursos
pesqueiros ou de espécies em
via de extin¢do;

iv. alcancar consensos sobre op¢oes
de gestdo e/ou mecanismos de
limitagdo do esforco de pesca
na drea de jurisdicdo, com
base no plano de gestio ou nas
recomendagdes da autoridade
de investigacao pesqueira;

v. identificar as areas de pesca
passiveis de uma gestdo
comunitdria e/ou 4reas de
recuperagio do recurso;

vi. realizar, regularmente, acc¢des
de sensibilizacdo sobre boas
préticas na actividade pesqueira
e conservagao dos ecossistemas;
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vii. apoiar na identificacdo de
espécies a proteger;

viii. propor e definir areas de
recuperagdo do recurso;

ix. controlar a captura de espécies
protegidas;

x. operacionalizar os planos de
gestdo, de modo a preservar a
sustentabilidades dos recursos;

xi. gerir conflitos de pesca
relacionados com a exploragio
de recursos pesqueiros;

xii. realizar encontros regulares para
debater matérias de co-gestdo
das pescarias;

xiii. elaborar relatdrios trimestrais,
semestrais e anuais e submeter
ao competente 6rgdo do Estado.

b) no ambito de estatisticas de pesca:

i. recolher e manter um registo
actualizado sobre as estatisticas
correntes de producdo pesqueira
(capturas), artes de pesca
activas e ndo activas;

ii. fornecer periodicamente dados
sobre os precos de pescado nos
centros de pesca;

iii. apoiar na realizagdo de censos,
inquéritos, mapeamentos e
estudos sobre a pesca artesanal;

iv. fornecer os dados estatisticos
relevantes ao competente 6rgao
do Estado.

¢) no ambito de ordenamento da pesca:

i. registar e actualizar os dados sobre
os pescadores, artes de pesca e
embarcagdes de pesca na sua
area de jurisdicdo;

ii. mobilizar os pescadores para
adesdo ao cadastro, obtengao
do Cartdao do Pescador e
licenciamento da pesca junto
as autoridades distritais;

iii. apoiar no processo do
licenciamento da pesca na sua
area de jurisdi¢do da seguinte
forma:

a) reconhecimento de pescadores;

b) confirmagio da propriedade das artes
de pesca e embarcagdes de pesca;

c) participacdo na vistoria das artes e
embarcagoes de pesca;

d) confirmacg@o/preenchimento dos dados
para a emissio de licenga de pesca.

d) no ambito da conservagdo e protec¢dao
dos ecossistemas aquaticos:

i. apoiar na gestdo dos ecossistemas
aquaticos e no repovoamento
de dreas criticas na sua drea de
jurisdicdo;

ii. sensibilizar os usudrios sobre
impacto da degradagdo/
destrui¢do do mangal e outros
ecossistemas;

iii. monitorar as actividades nas dreas
de pesca de gestdo comunitdria;

iv. controlar e prevenir a polui¢do
marinha e actividades que
sejam destrutivas para a satde
dos recursos pesqueiros e dos
ecossistemas.

e) no ambito da fiscalizacdo da pesca:

i. identificar membros do CCP para
apoiar os 6rgdos locais na
fiscalizacdo da pesca na sua
area de jurisdicdo;

ii. apoiar os agentes de fiscaliza¢do na
sinalizacdo das artes de pesca
artesanal;

iii. realizar patrulhas de fiscalizacio
nasua drea de jurisdicio, quando
devidamente credenciados,
proceder os seguintes actos:

a) verificar as artes de pesca e sua
sinalizag@o;

b) verificar a conformidade da licenca
de pesca, respectivas artes e sua
validade;

c) apreender artes de pesca nocivas
e comunicar as autoridades
competentes para conferir o destino
das mesmas.

iv. assistir s descargas dos produtos
de pesca e verificar em
particular o seguinte:

i. existéncia ou ndo de espécies
proibidas a captura;

ii. existéncia ou ndo de capturas de
juvenis e espécies abaixo do
tamanho minimo previsto na
legislagdo pesqueira.

Dois) Cabe ainda ao CCP no ambito da
fiscalizagdo da pesca, participar todas as
infraccdes de pesca que tomar conhecimento,
através da declarag@o de factos, sem prejuizo da
tomada de medidas que assegurem a apreensao
de bens e outros meios empregues.

CAPITULO IT
Dos membros do CCP
ARTIGO SEXTO
(Namero minimo de membros)

O CCP de Mabhelene é composto por um
nimero minimo de 22 membros fundadores,
com idade igual ou maior a 18 anos.

ARTIGO SETIMO
(Categorias de membros)

Um) Os membros do CCP agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) membros fundadores - os que
subscrevem os estatutos de cria¢do
e constitui¢do do CCP;

b) membros efectivos - todos aqueles que
ap0s a constituigdo do CCP venham
a ser admitidos como membros;

¢) membros conselheiros - todos aqueles
que venham a ser reconhecidos,
pelo papel que desempenham como
conselheiros do CCP;

d) membros honorérios - todos aqueles
que, embora ndo sendo membros,
pelas suas acc¢des, tenham
contribuido de forma particular
para o desenvolvimento do CCP.

Dois) A admissao de membros conselheiros
e honordrios € feita por decisdo da Assembleia
Geral do CCP, mediante proposta do Conselho
de Direc¢do.

ARTIGO OITAVO
(Admissao de membros)

Um) Podem ser admitidos para membros do
CCP de Mahalene, os seguintes profissionais:

a) pescador artesanal;

b) lider comunitdrio da drea de jurisdi¢do
do CCP;

c) agente de educacgdo residente no
respectivo distrito;

d) processador de pescado de pesca
artesanal;

e) comerciantes de pescado e insumos de
pesca artesanal;

) outros profissionais de pesca.

Dois) Sao ainda membros efectivos do CCP
de Mahelene, as pessoas singulares ou colectivas
estando vinculadas a comunidade e centro de
pesca onde o CCP esta inserido, que retinam
0s seguintes requisitos:

a) possuir nacionalidade mogambicana;

b) ter idade igual ou maior de 18 anos
de idade;

c) ser residente na comunidade onde
o CCP estd inserido e exercer
actividades de forma permanente.

Trés) Podem ainda ser membros do CCP as
pessoas singulares que, embora ndo exercendo
qualquer actividade, aceitem os termos do
presente estatuto e manifestem voluntariamente
a intengdo de filiagao.

Quatro) O pedido de admissdo é feito
mediante o preenchimento de uma ficha
contendo os elementos necessdrios a sua
apreciacao.

Cinco) A admissdo de membro efectivo
¢é feita, a titulo provisério, pelo Conselho
de Direc¢dio mediante a verificacdo dos
requisitos e, definitivamente, apds aceitagdo
pela Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros do CCP
de Mahelene, os seguintes:

a) conhecer e aplicar os estatutos e
programas do CCP;

b) tomar parte na Assembleia Geral do
CCP;
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c) pagar regularmente as quotas;

d) participar nas actividades do CCP;

e) exercer com zelo os cargos para os
quais vier a ser eleito e as tarefas
que lhe forem atribuidas;

f) zelar pela boa imagem do CCP junto
da Comunidade e da sociedade,
em geral;

g) utilizar os bens do CCP de acordo com
os fins para o qual existe;

h) recusar a aceitagdo ou prestagdo de
qualquer trabalho de que possa
resultar em prejuizo para o CCP;

i) comunicar o Conselho de Direcgdo,
sobre qualquer incompatibilidade
que o impeca de votar em
deliberacdo que lhe diga respeito;

J) denunciar a pratica de incumprimentos
ao presente estatuto e infrac¢des a
legislagdo pesqueira.

ARTIGO DECIMO

(Direitos dos membros)

Um) Constituem direitos dos membros do
CCP de Mahelene, os seguintes:

a) beneficiar da assisténcia técnica que o
CCP venha a dispor;

b) beneficiar de oportunidades
de formag¢do em matéria de
administrag@o das pescas;

c) eleger e ser eleito aos titulos dos 6rgaos
sociais do CCP;

d) estar presente e ser ouvido em qualquer
acto em que estejam em discussio
questdes relativas a sua actividade
e comportamento.

Dois) Os membros do CCP gozam de outros
direitos que venham a ser reconhecidos ou
consagrados em outros instrumentos legais e
também decididos em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Qualidade de membro)

Um) A qualidade de membro do CCP de
Mabhelene, adquire-se mediante reconhecimento
e registo no respectivo CCP.

Dois) A qualidade de membro perde-se:

a) pela rentincia expressa;
b) mudanca da drea de jurisdicdo de
abrangéncia do CCP;
c¢) pela expulsido;
d) por morte.
Trés) A qualidade de membro do CCP é
pessoal e intransmissivel.

CAPITULO III

Dos 6rgaos, composicao
e competéncias

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

O CCP de Mabhelene, é composto pelos
seguintes Orgaos sociais:

a) a Assembleia Geral;

b) o Conselho de Direcc¢do;
c) o Conselho Fiscal.

SECCAOTI
Da Assembleia Geral do CCP

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Definicao e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgao maximo
colegial do CCP, que representa o interesse de
todos membros e dos pescadores da sua drea
de jurisdig@o.

Dois) A Assembleia Geral é composta por
todos os membros de pleno direito e € dirigido
por um presidente, coadjuvado por um vice-
presidente, ambos eleitos.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias da Assembleia Geral
do CCP)

Um) Compete a Assembleia Geral do CCP:

a) deliberar sobre a admissao de membros
efectivos;

b) aprovar as propostas de membros
conselheiros e honorérios e plano
de actividades;

c) eleger ou exonerar os membros do
Conselho de Direccdo, Conselho
Fiscal e o Presidente e Vice-
Presidente da Assembleia Geral;

d) fixar o valor das quotas a pagar pelos
membros;

e) propor a alteracdo dos estatutos do
CCP;

f) aprovar o regulamento interno de
funcionamento do CCP;

g) deliberar sobre as propostas de
projectos e outras iniciativas de
desenvolvimento local;

h) controlar a execu¢do do plano de
actividades e or¢amento do CCP;

i) aprovar o relatério de actividades e de
contas do CCP.

Dois) Compete em especial a Assembleia
Geral do CCP reunir consensos entre oS seus
membros e a comunidade, sobre as seguintes
matérias:

a) adopcao de medidas de gestdo na sua
area de jurisdicdo;

b) elaboragdo dos planos de gestdo;

c¢) proposta de criagdo de dreas pesca de
gestdo comunitdria; e,

d) proposta de criacdo de areas de
recuperagdo do recurso.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Competéncias do Presidente
da Assembleia Geral)

Compete ao Presidente da Assembleia Geral:

a) convocar, dirigir os trabalhos da

Assembleia Geral, e aprovar a
respectiva agenda de trabalhos;

b) assinar os termos de abertura e
encerramento, rubricar os livros e
actas da Assembleia Geral;

¢) empossar os membros eleitos dos
6rgdos sociais;

d) receber e remeter requerimentos e
recursos nos prazos legais, cuja
decisdo seja da competéncia da
Assembleia Geral;

e) receber as comunicagdes de rentincia
aos respectivos cargos dos 6rgaos
sociais;

f) presidir e tramitar todo o processo
eleitoral dos 6rgdos sociais, de
acordo com a lei e respectivos
estatutos e regulamentos;

g) participar sempre que conveniente nas
reunides dos demais 6rgaos sociais,
mas sem direito a voto;

h) exercer as demais orientacdes que lhe
sejam atribuidas pela lei, estatutos
ou deliberagcdes da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Sessoes)

Um) A Assembleia Geral do CCP retine-se
ordinariamente duas vezes por ano (1 vez em
cada semestre) e extraordinariamente sempre
que convocada, pelo Presidente da Assembleia
Geral.

Dois) Nas sessoes da Assembleia Geral
do CCP podem participar sem direito a voto,
membros da comunidade onde o CCP esteja
inserido.

Trés) Na falta ou impedimento do presidente,
a sessdo da Assembleia Geral € dirigida pelo
vice-presidente.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Convocatdria e deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral do CCP sera
convocada com pelo menos quinze dias de
antecedéncia pelo Presidente da Assembleia
Geral.

Dois) Por iniciativa de 2/3 dos membros
do CCP, pode ser solicitada a realizac¢do de
assembleia geral extraordindria.

Trés) As deliberagdes da Assembleia Geral
do CCP sao tomadas por consenso dos presentes
a sessdo, e quando ndo se relne consensos
através de votag@o por maioria simples.

Quatro) No inicio das sessoes da Assembleia
Geral, sdo eleitos oficiosamente pelos seus
membros, dois vogais para coadjuvar o
presidente durante a sessao.

Cinco) A deliberagdo que aprova a alteracdo
dos estatutos do CCP carece de aceitagio
por parte da entidade que outorga o seu
funcionamento.

Seis) As deliberacdes de exoneracdo do
Presidente da Assembleia Geral sdo presididas
pelo Vice-Presidente da Assembleia Geral.
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SECCAO I
Do Conselho de Direcgéo do CCP

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Definicao e composicao)

Um) O Conselho de Direccdo é um 6rgéo
de natureza técnica que executa as fungoes e
tarefas do CCP.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
pelos seguintes membros:

a) presidente do CCP;
b) vice-presidente do CCP;
c) conselheiro;
d) coordenador da area de gestdo de
centro de pesca;
e) vogais;
f) tesoureiro;
g) secretariado.
Trés) Os vogais presentes ao Conselho de
Direc¢do vém em representagdo de cada um
dos Centros de Pesca que constituem o CCP.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Sao competéncias do Conselho de Direccio:

a) cumprir e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral do CCP;

b) admitir e nomear o pessoal necessario
para o desempenho de actividades
no CCP;

c) elaborar relatérios mensais, planos de
actividades e or¢amento do CCP;

d) elaborar e apresentar a Assembleia
Geral do CCP o relatério anual de
actividades e contas;

e) aplicar as san¢Oes da sua competéncia,
quando necessdrio propor
a Assembleia Geral do CCP a
aplicacdo de outras sangdes;

f) pronunciar-se sobre os pedidos de
admissdo e exoneragdo de membros;

g) realizar a monitoria e registo das
actividades pesqueiras da sua drea
de jurisdi¢do;

h) colaborar com as autoridades em
accgdes relativas a administragdo
pesqueira;

i) realizar todas as accdes com vista a
prossecu¢do dos seus objectivos
dentro dos seus limites e
competéncias;

J) deliberar sobre quaisquer questdes que
lhe sejam submetidas.

ARTIGO VIGESIMO
(Periodicidade)

O Conselho de Direc¢cdo retne
ordinariamente pelo menos uma vez por més
e extraordinariamente sempre que o presidente
convocar.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Definicao e Composicao)

O Conselho Fiscal é 6rgdo de fiscalizacio
do CCP composto por trés membros,
designadamente:

a) 1 presidente;
b) 2 vogais.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal,
designadamente:

a) fiscalizar a regularidade do
funcionamento dos 6rgaos do CCP;

b) acompanhar a execucio de planos de
actividades financeiras anuais e
plurianuais;

c¢) examinar periodicamente a
contabilidade e a execucdo dos
or¢amentos;

d) emitir parecer sobre relatério de
actividade e o relatério de contas;

e) fiscalizar os actos de gestdo praticados
pelo Conselho de Direcgéo.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Periodicidade)

Um) O Conselho Fiscal retne-se
mensalmente e extraordinariamente sempre
que o presidente o convocar ou ainda a pedido
dos vogais.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas pela maioria dos votos expressos,
incluindo o do presidente, tendo este, voto de
qualidade.

CAPITULO IV
Do sistema organico
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Estrutura organica do CCP)

Um) A estrutura organica do CCP
compreende:

a) presidente;

b) vice-presidente;

c) conselheiros;

d) érea gestdo do centro de pesca;

e) secretariado;

f) tesouraria.

Dois) A area de gestdo do Centro de Pesca

¢ constituida por representante de cada um dos
centros de pesca do CCP.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Presidente)

O presidente do CCP € o 6rgio que representa
e responde pelo CCP dentro e fora dele.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Vice-Presidente)

E o 6rgdo que coadjuva o presidente, e
representa o CCP nos casos de auséncia e
impedimentos do presidente.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncias do presidente)

Compete ao Presidente do CCP:

a) representar o CCP dentro ou fora da
sua drea de jurisdicdo;

b) realizar todos os actos de gestdo
corrente;

¢) convocar e dirigir as sessdes do
Conselho de Direccio;

d) outorgar o acordo de co-gestdo em
representagdo ao CCP;

e) realizar todos os actos que tenham
sido deliberados pela Assembleia
Geral do CCP.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Conselheiro)

z

O conselheiro é o membro do CCP, de
caracter idoneo e experiéncia na actividade
de pesca, com poder de influéncia sobre os
membros, que emite pareceres e conselhos sobre
matérias relativas a actividade de pesca na drea
de jurisdi¢do do CCP.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncias do conselheiro)

Compete ao conselheiro do CCP prestar
toda assisténcia técnica e assessoria aos 6rgaos
sociais e em particular ao Conselho de Direc¢ao
do CCP, nos varios dominios de actividade do
CCP.

ARTIGO TRIGESIMO
(Area de gestdo do Centro de Pesca)

Um) A drea de gestdo de Centro de Pesca
¢ a base operativa do CCP composto por um
minimo cinco membros que desempenham
tarefas nas areas de mobilizagdo, licenciamento
e fiscaliza¢@o no respectivo centro de pesca,
subdividindo-se em duas areas:

a) mobilizagdo, licenciamento da pesca
€ monitoria;
b) fiscalizagio da pesca.

Dois) A area de gestdo é dirigida por
um vogal eleito pelos membros do CCP em
Assembleia Geral.

Trés) Compete a Assembleia Geral deliberar
a defini¢do do nimero de membros para cada
uma das dreas de actividades previstas no
ndmero anterior.
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ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncias da area de gestao do Centro
de Pesca)

Compete a drea de gestdo do Centro de
Pesca:

a) responder pelas actividades no
ambito da gestdo das pescarias,
ordenamento da pesca, estatistica
de pesca, conservagdo e proteccio
dos ecossistemas aqudticos;

b) responder pelas competéncias no
ambito da fiscalizag@o da pesca.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Secretariado)

Secretariado € a drea de apoio administrativo
do CCP, constituido por um minimo de trés
membros.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do secretariado)

Compete ao secretariado do CCP:

a) organizar e programar as actividades
do CCP;

b) secretariar as reunides da Assembleia
Geral e do Conselho de Direccio
do CCP;

c) elaborar actas e assegurar o fluxo do
expediente;

d) registar o grau de cumprimento das
deliberacdes da Assembleia Geral
do CCP.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Tesouraria)

Tesouraria € drea encarregue da contabilidade
do CCP, que exerce a gestdao financeira
funcionando com 3 membros.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Competéncias da tesouraria)

Compete a tesouraria do CCP:

a) zelar pelos fundos e registo das
despesas do CCP;

b) efectuar depdsitos e realizar despesas
previamente autorizadas;

¢) assinar todos os documentos financeiros
que envolvam o CCP;

d) elaborar a proposta de orcamento anual
e apresentar o balango de contas;

e) zelar pelo patriménio do CCP.

CAPITULO V
Das eleicoes no CPP
ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Eleicoes)

Um) A Assembleia Geral elege de entre
os seus membros, o presidente, Presidente da

Assembleia Geral, membros dos 6rgéos sociais
e do Conselho de Direcgdo.

Dois) Apenas os membros efectivos do CCP,
gozam do direito de eleger e ser eleitos aos
cargos do CCP.

Trés) Os cargos referidos no n.° 1 do
presente artigo s@o constituidos por elei¢do
com validade até cinco anos e renovavel por
mais um mandato.

Quatro) Os membros cessantes que tenham
sido eleitos aos cargos referidos no n.° 1 do
presente artigo, s6 podem voltar a candidatar-
se aos mesmos, 6 anos apds o tltimo mandato.

Cinco) Por vontade manifestada pelos
membros dos CCP, tendo em conta o bom
desempenho do presidente cessante pode voltar
a se candidatar.

Seis) As elei¢des aos cargos do CCP sdo
realizadas de forma separada, cujos nomes dos
concorrentes devem ser afixados nos centros de
pesca, com antecedéncia minima de 15 dias em
relacdo a data de realizagdo das eleigdes.

Sete) A eleicdo de membros para os cargos
do CCP é voluntiria, e deve obedecer o principio
de equidade de género e do envolvimento
dos diferentes grupos profissionais da pesca
artesanal.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

(Procedimentos de eleicao dos presidentes
e vice-presidentes)

Os membros candidatos ao cargo de
Presidente e Vice-Presidente do CCP, Presidente
e Vice-Presidente da Assembleia Geral do
CCP e Presidente do Conselho Fiscal devem
cumulativamente obedecer os seguintes
requisitos:

a) residir e exercer a actividade de pesca
e outras afins a pesca, na sua drea
de jurisdi¢do, pelo menos hd um
ano em relagdo a data de realizacio
de eleigoes;

b) ter idade ndo inferior a 25 anos.

CAPITULO VI
Da gestao financeira
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Gestao do fundo do CCP)

Um) Para arealizac@o das despesas inerentes
as suas actividades, o CCP devem possuir um
fundo comum e respectiva conta bancdria.

Dois) Nos assuntos de gestdo corrente do
CCP ¢ reconhecida a assinatura do presidente
e do vice-presidente e nos casos de auséncia
ou impedimento do Presidente da Assembleia
Geral.

Trés) Quando se trate de gestdo financeira é
obrigatdrio a assinatura conjunta do Presidente
do CCP, vice-presidente e do tesoureiro.

Quatro) Enquanto o CCP existir, o fundo
comum ndo pode ser dividido nem pode ser
executado por dividas dos seus membros.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Fontes de receitas)

Um) A fonte de receitas do CCP € constituido
por:

a) contribui¢des dos membros (quotas);

b) doagdes;

c) outros valores que venham a ser
consignados.

Dois) Compete a Assembleia Geral do
CCP decidir sobre a introducio de quotas dos
membros, o valor a pagar e a periodicidade de
cobranga.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO QUADRAGESIMO
(Uniao dos CCP)

Um) Por decisao da Assembleia Geral do
CCP de Mahelene, este poderd associar-se a
outros CCP com vista a constituicdo de uma
unido dos CCP.

Dois) A unido dos CCP ndo carece de
autorizacdo, mas deverd ser criada por um
acordo de unido onde conste a vontade das
partes e as formas de representacio.

Trés) Do acordo, serd dado conhecimento
a autoridade provincial de administragao
pesqueira das dreas geogrédficas dos CCP
coligados.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Infraccoes disciplinares)

Toda a conduta ofensiva aos preceitos
estatutdrios, ao regulamento interno, as
deliberagdes da Assembleia Geral do CCP,
as directivas do Conselho de Direcgdo e
do Conselho Fiscal, constituem infrag¢des
disciplinares a serem definidas no regulamento
interno do CCP.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Regulamento interno)

Sem prejuizo do previsto no presente
estatuto, compete a Assembleia Geral do CCP
aprovar no prazo 60 dias o regulamento interno
do CCP.

Igreja Evangélica Basileia
(IEB)
CAPITULO I

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza juridica)

A Igreja Evangélica Basileia abreviadamente
designada por IEB, doravante designada por
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Igreja, ¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos de cardcter religiosa, dotada
de personalidade juridica com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, ambito e duracao)

Um) A Igreja tem a sua sede no Bairro
1.° de Maio, Vila de Moatize, Provincia de Tete.

Dois) A Igreja é de ambito nacional
podendo criar delegagdes ou outros tipos de
representacdes religiosas em qualquer parte
do territério nacional ou no estrangeiro, desde
que as condigdes estejam criadas pela Direc¢ao
Executiva.

Trés) A Igreja é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da aprovag@o dos presentes estatutos
pelas entidades competentes da Reptiblica de
Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Filiacao)

Um) A Igreja poderd filiar-se em outras
associacOes e organizagdes nacionais ou
estrangeiras que prossigam fins semelhantes
com os seus,

Dois) Para efeitos cooperativos a Igreja
estd vinculada ao Ministério da Igreja Baptista
Basileia em Sao Luis, no Estado de Maranhao,
Brasil.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

A Igreja prossegue os seguintes objectivos:

a) fazer das escrituras sagradas, nossa
regra de fé e prética, observar
tudo escrito para nossa exortagio,
ensino, adverténcia e norma de
vida;

b) render em espirito e em verdade o
culto de adoracio, louvor e accio
de gracas a Deus pai, a Deus filho
e a Deus Espirito Santo;

¢) difundir o evangelho do Senhor Jesus
Cristo em todos os cantos do mundo
segundo as escrituras sagradas;

d) assistir as pessoas com varias
necessidades fisicas, espirituais e
sociais;

e) curar os enfermos e celebrar outras
cerimdnias e sacramentos
eclesidsticos;

/) ensinar os crentes o caminho da salvagdo
exortando-os a perseveranca,
humildade e amor fraternal;

g) envolver-se noutras actividades que
contribuam para o bem-estar
econdmico e social do Pais;

h) ensinar as pessoas a abstinéncia ao
consumo de dlcool, de drogas
e a prevenirem-se das doencgas
endémicas.

CAPITULO 11
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUINTO
(Membros)

Sdo membros desta Igreja:

a) todas as pessoas que de livre e
espontinea vontade manifestem o
desejo de o ser pelo baptismo ou
confirmac@o, independente das suas
convicgoes politicas, origem étnica,
SeXo e raga;

b) aqueles que ainda adultos ou menores
ndo receberam o baptismo em nome
do Pai, do Filho e do Espirito Santo.

ARTIGO SEXTO
(Categoria dos membros)

As categorias dos membros da Igreja sdo
as seguintes:

a) membros principiantes - sdo todos os
membros que tenham manifestado
abertura a vontade de se juntarem
a Igreja e que ja foram aceites pela
lideranca da mesma;

b) membros fundadores - sdo todos
os membros que tenham
contribuido para a criagdo desta
Igreja e que tenham sido inscritos
como membros da Igreja antes
da realizacdo da Assembleia
constituinte da Igreja;

c¢) membros efectivos - sdo todos os
membros que ja foram baptizados
e foram recebidos pela Igreja como
membros de plena comunhio,
gozam de todos os direitos e
deveres da Igreja, contribuem para
a propagacdo e desenvolvimento
da mesma;

d) membros correspondentes - sao todos
os membros que apds terem sido
membros activos na Igreja local,
transferem-se para um outro local
onde a nossa Igreja ndo existe, mas
nio querendo perder a relagdo e
comunhdo com a Igreja, mantém
esses lagcos enquanto estiveram
distantes fisicamente.

ARTIGO SETIMO
(Direito dos membros)

Constituem direito dos membros:

a) participar nas iniciativas desenvolvidas
pela Igreja;

b) receber o cartdo de membro;

c) participar nos cultos da Igreja e
beneficiar-se dos servigcos e dos
apoios da Igreja, nos termos
regulamentares;

d) solicitar a sua desvinculagdo;

e) recorrer das decisdes ou deliberagdes
que se reputem injustas;

f) discutir e votar nas deliberacdes da
conferéncia geral;

g) eleger e ser eleito para os érgdos
sociais da Igreja;

h) abonar os pedidos de admissdo de
novos membros;

i) exercer outros direitos e gozar de
outras regalias estabelecidas pelos
orgdos sociais no uso das suas
competéncias.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) obedecer aos principios do estatuto
da Igreja;

b) ser humilde e pautar pelo espirito
de tolerancia, perddo, amor, paz e
reconcilia¢do ao préximo;

c) tomar parte activa nas actividades da
Igreja;

d) aceitar e desempenhar com zelo e
assiduidade os cargos para que
sejam eleitos;

e) pagar dizimo dentro do calendario;

/) tomar parte nas conferéncias gerais e
nas reunides para que tenham sido
convocadas;

g) abster-se da pratica de actos lesivos
ou contrdrios aos objectivos
prosseguidos pela Igreja.

ARTIGO NONO
(Sancoes)

Aos membros que violarem deliberadamente
os principios e a conduta moral consagrados
nos presentes estatutos sofrerdo as seguintes
medidas punitivas:

a) repreensdo simples;

b) repreensdo registada;

c¢) repreensdo publica;

d) suspensdo tempordria da qualidade
de membro por um periodo de 06
meses;

e) expulsdo.

ARTIGO DECIMO

(Cessacao da qualidade de membro
da Igreja)

Os membros cessam a sua qualidade de
membro por:

a) sua vontade prépria de optar por
abandonar a Igreja;

b) violagdo dos estatutos da Igreja;

c) incapacidade de satisfazer as exigéncias
da Igreja; e

d) morte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Causas de exclusao de membros)

Constituem fundamento para a exclusio de
membros por iniciativa da Direc¢do Executiva
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ou por proposta, devidamente fundamentada de
qualquer dos membros efectivos:

a) a practica de actos que provoquem
dano moral ou material a Igreja;

b) o servir-se da Igreja para fins estranhos
aos seus objectivos;

c) a inobservancia das deliberacdes
tomadas em Conferéncia Geral.

CAPITULO III

Dos drgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos sociais desta Igreja:

a) a Conferéncia Geral;
b) a Direc¢do Executiva;
c) o Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mandatos)

Os membros dos dérgdos sociais sdo
eleitos nas sessdes da Conferéncia Geral por
mandatos de cinco anos mas com direitos a
renovagdo, enquanto assumir cabalmente as
suas responsabilidades, nenhum membro pode
ocupar mais de um cargo em simultanéo.

SECCAOII

Da Conferéncia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Natureza e composicao)

Um) A Conferéncia Geral € o 6rgdo maximo
da Igreja e dela fazem parte todos os membros
no pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Dois) As deliberagdes da Conferéncia Geral,
quando tomadas em conformidade com a lei e
0s presentes estatutos, sdo obrigatérias para
todos os membros.

Trés) Em caso de impedimento de qualquer
membro, este pode representar-se por outro
membro, mediante simples carta dirigida
ao pastor presidente que preside a Mesa da
Conferéncia Geral.

Quatro) A Conferéncia Geral é dirigida pelo
pastor presidente da Igreja, podendo em caso de
impedimento, ser substituido pelo Pastor geral e
dela fazem parte todos os pastores, evangelistas,
conselheiros, didconos, diaconistas, secretarios,
tesoureiros e outros dirigentes da Igreja em
pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) Retine-se uma vez por ano, € convocada
e dirigida pelo pastor presidente coadjuvado
pelo pastor geral.

Dois) A Conferéncia Geral considera-se
realmente constituida, em primeira convocagao,

quando se encontram presentes ou representado
pelo menos um ter¢o da metade dos membros
e, em segunda convocag¢do, meia hora depois,
com qualquer nimero de membros.

Trés) Tratando-se de uma Conferéncia
Geral extraordindria, convocada a pedido de
um grupo de membros, s6 funciona se estiver
presente a maioria absoluta dos membros que
subscreveram o pedido, considerando-se no caso
de isso ndo acontecer que desistiram do mesmo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias da Conferéncia Geral)

Compete a Conferéncia Geral:

a) deliberar sobre as alteragdes dos
estatutos;

b) eleger e destituir os titulares dos 6rgaos
sociais da Igreja;

¢) apreciar e votar a favor ou contra o
relatério de actividades e das contas
da Direcg¢do Executiva, o parecer do
Conselho fiscal, bem como o plano
anual de actividades e o respectivo
orcamento;

d) deliberar sobre admissao e readmissao
de membros;

¢) deliberar sobre os recursos interpostos
das deliberacdes da Direcgdo
Executiva;

f)ractificar aadesdo da Igreja a organismos
nacionais ou estrangeiros;

g) sancionar a aquisicao onerosa de bens
imobilidrios e sua alienag@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quorum deliberativo)

As deliberacdes da Conferéncia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos
dos membros presentes ou representados
em pleno gozo dos seus direitos estatutarios,
excepto nos casos em que se exige uma maioria
qualificada de trés quartos dos votos dos
membros presentes, designados na:

a) alterac@o dos estatutos;

b) exclusao de membros; e

¢) destituicdo dos membros dos 6rgaos
sociais.

SECCAOII

Da Direcgao Executiva

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Natureza e composicao)

Um) A Direc¢do Executiva é o 6rgdo maximo
e executivo da Igreja competindo-lhe a sua
gestdo administrativa.

Dois) E composta por seis membros que
ocupam cargos de lideranga na Igreja.

Trés) Estes assumem cargos de lideranga por
um mandato de cinco anos renovaveis enquanto
assumir as suas responsabilidades.

Quatro)A Direccao Executiva é constituida
pelo:
a) pastor presidente;
b) pastor geral;
c) conselheiro
d) secretdrio geral;
e) tesoureiro geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Funcionamento)

A Direccdo Executiva retine ordinariamente
uma vez por més, e extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias da Direccao Executiva)

Compete a Direcgido Executiva:

a) administrar e gerir a Igreja e decidir
sobre todos os assuntos que os
presentes estatutos ou a lei os
reservem para Conferéncia Geral;

b) representar a Igreja, activa e
passivamente, em juizo ou fora dele,
em todos os seus actos e contratos;

¢) cumprir e fazer cumprir as disposigdes
legais, estatutdrias, regulamentares
e deliberativas da Igreja;

d) elaborar e submeter a Conferéncia
Geral os relatérios anuais, bem
como o plano de actividades e o
respectivo orcamento;

e) admitir, demitir e readmitir membros
da Igreja;

f) autorizar a realizacio das despesas;

g) propor empossamento ou despromogao
de 6rgdos provinciais;

h) elaborar regulamentos e submeté-los
a aprovacdo da Conferéncia Geral;

i) estabelecer principios e politicas que
contribuam para a estabilidade e
bem estar da Igreja;

J) contratar pessoal necessdrio as
actividades da Igreja;

k) aplicar medidas disciplinares aos
membros da Igreja.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do pastor presidente)

Compete ao pastor presidente:

a) representar a Igreja em juizo ou fora
dele, e em geral nas relagdes para
com terceiros;

b) respeitar e mandar respeitar o estatuto
e os respectivos regulamentos da
Igreja;

c) convocar e presidir as sessdes
da Direc¢do Executiva e da
Conferéncia Geral;

d) garantir o tratamento uniforme dos
membros da Igreja;

e) exercer o voto de qualidade nas
decisdes da Direc¢do Executiva e
da Conferéncia Geral
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f) empossar os membros da Direc¢éo
Executiva, Conferéncia Geral e do
Conselho Fiscal;

g) supervisionar e superintender todos
os servicos administrativos e
financeiros da Igreja;

h) representar a Igreja nos termos
previstos nos presentes estatutos;

i) autorizar os pagamentos e assinar com
o secretario-geral e o tesoureiro,
os cheques, ordem de pagamento
e outros titulos que representem
obrigacdes financeiras da Igreja;

J) observar e fazer cumprir os artigos
contidos nos presentes estatutos,
o regulamento interno e demais
deliberac¢oes da Conferéncia Geral
e da Direcgdo Executiva.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do pastor geral)

Compete ao pastor geral:

a) substituir o pastor presidente na sua
auséncia ou impedimento;

b) assessorar o pastor presidente nas
realizagdes de suas tarefas e
actividades;

c) assinar expedientes na auséncia do
pastor presidente;

d) controlar as decisdes tomadas na
Conferéncia Geral;

e) realizar outras tarefas compativeis com
a sua fungdo e as que for atribuido
superiormente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do conselheiro)

Compete ao conselheiro:

a) com sabedoria biblica zelar pela boa
convivéncia na Igreja;

b) opinar e aconselhar a Direcgao
Executiva;

¢) dar consolo, conselhos e discipular os
membros da Igreja.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias do secretario-geral)

Compete ao secretdrio-geral:

a) secretariar as reunides do Direc¢do
Executiva e Conferéncia Geral;

b) manter organizado o arquivo relativo a
todas as actividades da Igreja;

c) garantir a circulacdo do expediente
de dentro e fora da Igreja bem
como o envio das convocatdrias
dos membros para as reunides dos
orgaos;

d) assinar com o pastor-presidente os
cheques, ordens de pagamento
e outros titulos que representam
obrigacdes burocrdticas e
financeiras da Igreja;

e) elaborar as actas das reunides em que
participa, convocatdrias e outros
documentos da Igreja.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias do tesoureiro geral)

Compete ao tesoureiro geral:

a) efuctuar pagamentos, registar as
despesas, elaborar os relatérios
financeiros e guardar os
justificativos a serem submetidos
a Direcgdo Executiva;

b) assinar com o pastor presidente 0s
cheques bancdarios no acto de
pagamento de quotas;

c) responsabilizar-se pela angariacio
dos fundos da Igreja e o respectivo
or¢amento;

d) registar todas as transagdes efectuadas
pela Direccdo Executiva;

e) efectuar depdsitos bancdrios dos
valores financeiros da Igreja;

f) efectuar pagamentos de despesas
da Igreja quando devidamente
autorizado;

g) apresentar o relatério das receitas das
e despesas da Igreja Evangélica
Basileia, sempre que for solicitado
pela Conferéncia Geral ou pela
Direccao Executiva.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Outros dirigentes da Igreja)

Além dos membros supracitados, a Igreja
conta com os servi¢os dos restantes membros
que virem a ser seleccionados para os cargos
de evangelistas, pregadores, conselheiros,
ministros, missiondrios e pessoal de protocolo
cujas competéncias estdo descritas no
regulamento interno da Igreja.

SECCAO I
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Natureza)

O Conselho Fiscal € o 6rgdo fiscalizador de
verificagdo das contas e actividades da Igreja
Evangélica Basileia.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Composicao)

O Conselho Fiscal é composto por
3 membros eleitos pela Geral, para um mandato
de quatro (4) anos, podendo ser reeleitos por
duas vezes para outros mandatos quando
necessario, sao0 os seguintes:

a) presidente;
b) secretario;
c) vogal.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncias)

Compete ao Conelho Fiscal:

a) gerir a vida da Igreja tomando medidas
necessdrias que garantam a unidade,
disciplina e bom funcionameto da
Igreja;

b) proceder quando necessario a auditoria
financeira da Igreja;

c) fiscalizar a administra¢do geral da
Igeja e o funcionamento dos 6rgaos
verificando o estado da caixa e a
existéncia dos valores na mesma;

d) fazer o acompanhamento dos planos
e actividades dos 6rgdos da Igreja.

ARTIGO TRIGESIMO
(Funcionamento)

O Conselho Fiscal retine-se semestralmente
para apreciar o relatdrio de contas, a submeter
a Conferéncia Geral para apreciac¢io, podendo
reunir em sessdo extraordindria quando for
necessario.

CAPITULO IV
Dos fundos patrimonio e despesas
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Fundos)

Constituem fundos da Igreja:

a) doacdes, herangas ou legados de que
venha a beneficiar e que sejam por
ela aceite;

b) contribui¢des, subsidio, donativos
ou quaisquer outras subvencdes
de entidades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

d) o dizimo e outras ofertas voluntarias;

e) colectas efectuadas aos cultos dos
domingos.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Patriménio)

Constitui patriménio da Igreja as doacdes,
legados e todos bens modveis e imdveis
adquiridos e registados em nome da Igreja e ou
doados a mesma.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Despesas)

Constituem despesas da Igreja os encargos
com:
a) a sua administragao;
b) o seu funcionamento; e
c) outras despesas autorizadas pela
Direc¢do Excutiva e a Conferéncia
Geral.
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CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Simbolos)

O simbolo da Igreja € seguinte: um coragdo
dentro de uma coroa com escritas em cima —
Igreja Evangélica Basileia e em baixo venha o
teu reino.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Revisao)

Os presentes estatutos podem ser revistos por
deliberacdo da Conferéncia Geral sob proposta
da Direc¢do Executiva a quem compete resolver
as ddvidas que resultarem da sua aplicagao.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Alteracao)

Os presentes estatutos podem ser alterados
quando parte dos seus artigos se mostrar
desajustado a realidade da IEB ou havendo
necessidade de se introduzir outras cldusulas
resultantes da dindmica do funcionamento da
Igreja.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Dissolucao e extingao)

Um) A Igreja pode ser dissolvida por
deliberagdo da Conferéncia Geral quando se
mostre que a sua pratica se afasta dos principios
da Igreja ou por ordem das autoridades
competentes.

Dois) Em caso de dissolug@o ou extin¢do
da Igreja, os seus bens méveis e iméveis serdo
entregues as igrejas cristds que professam a
mesma fé.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Casos omissos)

Todos 0s casos omissos nestes estatutos sao
aplicados as normas do Pafs e a legislagdo que
orienta as instituicdes de cardcter religiosas.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor
na data de celebracdo da escritura publica
de constitui¢do pelas entidades competentes da
Reptblica de Mogambique.

Moatize, Marg¢o de 2017.

AAYAN Solutions
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de seis de Maio de dois mil e

vinte e cinco, foi exarada da folha um a trés
do contrato do Registo de Entidades Legais da
Matola, sob NUEL 105045608, foi constituida
uma sociedade comercial limitada, que se
regerd pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacgao, natureza juridica e sede)

Sob a denominacdo AAYAN Solutions —
Sociedade Unipessoal, Limitada, abreviadamente
AAYAN Solutions — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constitui-se uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada,
com sede em Machava, km 15, Provincia de
Maputo, podendo, por decisdo do sécio tnico,
ser transferida para outro local ou abrir filiais,
sucursais ou representagdes em qualquer parte
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A sociedade terd duracdo por tempo
indeterminado, iniciando as suas atividades a
partir da data do seu registo legal.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

Um) A sociedade terd por objeto a prestacio
de servicos de consultoria e assessoria nas
seguintes dreas: vendas e desenvolvimento
comercial; recursos humanos; assessoria
juridica; marketing e comunicagio; contabilidade
e gestdo financeira; servicos logisticos e
administrativos; agronegdcios; monitoria,
avaliacdo e gestdo de projectos; formacdo
profissional e treino técnico; estudos de mercado
e inquéritos de opinido; traducio e interpretacao
comercial; design grifico e producdo de
materiais promocionais; sustentabilidade,
responsabilidade social e governagdo local;
digitalizacdo e gestdo documental; servicos
de fotografia e producdo audiovisual; cadeias
de valor agricolas e alimentares; exportagdao
de produtos agroindustriais; apoio a criagio
de cooperativas e associacdes de produtores;
planeamento agricola e apoio a mecanizagao;
captagd@o de recursos e parcerias institucionais;
mediagdo e resoluco de conflitos comunitarios
e empresariais.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras atividades comerciais, de
prestacdo de servicos, consultoria, intermediacdo
ou representagdo, compativeis com o seu objeto
social principal, desde que devidamente
licenciadas pelas autoridades competentes.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social € fixado em 100.000,00MT
(cem mil meticais), totalmente subscrito e
realizado em moeda nacional pelo sécio Unico.

CLAUSULA QUINTA
(Quotista unico)

O tnico titular da totalidade das quotas € o
socio Afonso Sergio Cuinhane, mocambicano,
solteiro, titular do NUIT 130205313.

CLAUSULA SEXTA
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade serdo exercidas pelo sécio tinico, com
plenos poderes para a prética de todos os atos de
gestdo ordindria e extraordindria da sociedade.

Dois) O sécio inico pode nomear gerentes ou
mandatarios para a pratica de atos especificos.

CLAUSULA OITAVA
(Exercicio social)

O exercicio social tem inicio a 1 de Janeiro e
termina a 31 de Dezembro de cada ano.

CLAUSULA NONA
(Casos omissos)

Os casos omissos neste contrato serdo
regulados de acordo com a legislacao
mogambicana em vigor, especialmente o Cédigo
Comercial.

CLAUSULA DECIMA
(Entrada em vigor)

O presente contrato entra em vigor na
data do seu registo oficial junto das entidades
competentes.

Matola, 5 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel.

African Century
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de 13 de Mar¢o de 2025, foram
efectuadas alteragdes na sociedade African
Century Mogambique, Limitada, uma sociedade
por quotas constituida ao abrigo da legislagao
da Republica de Mocambique, registada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
(CREL), sob NUEL 100278154 (a sociedade),
a saber: i) transmissao de quota pertencente a
socia da sociedade, a African Century, Limited,
representativa de 5% (cinco por cento) do capital
social, para Pedro de Figueiredo Rodrigues
Pinto; sendo, portanto, necessdrio alterar o
artigo quarto dos estatutos da sociedade, que
se regerd pela clausula seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 3.371.490,00MT
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(trés milhdes, trezentos e setenta e um mil,
quatrocentos e noventa meticais), e corresponde
a soma de duas quotas, assim distribuidos:

a) uma quota com o valor nominal de
3.202.990,00MT (trés milhdes,
duzentos e dois mil, novecentos e
noventa meticais) representativa
de 95% (noventa e cinco por cento)
do capital social da sociedade,
pertencente ao sécio African
Century Group, Limited;

b) uma quota com o valor nominal de
168.500,00MT (cento e sessenta
e oito mil e quinhentos meticais)
representativa de 5% (cinco
por cento) do capital social da
sociedade, pertencente ao sécio
Pedro de Figueiredo Rodrigues
Pinto.

Cidade de Maputo, 3 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Afungi Empreendimentos,
S.A.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que pela
acta data de onze de Junho de dois mil e vinte e
cinco, na Conservatdria em epigrafe procedeu-
se a alteracdo da sociedade por quotas para
sociedade an6nima Afungi Empreendimentos,
S.A., matriculada sob NUEL 101185796, sita
na Vila Municipal de Marracuene, Rua das
Palmeiras, n.° 12, Provincia de Maputo. Em
consequéncia dessas mudancas, € alterado o
pacto social, o qual passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Afungi Empreendimentos, S.A., é uma
sociedade comercial an6nima, podendo ser
denominada simplesmente por sociedade ou
abreviadamente por AFUNGI S.A.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Provincia de Maputo, Vila Municipal de
Marracuene, Rua das Palmeiras n.° 12, podendo,
por deliberac@o do Conselho de Administragdo,
transferir a sua sede para qualquer outro ponto
do Pafs.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio da
actividade no ramo de construg@o civil, aluguer
de equipamentos e material de construcio,
venda de inertes, prospecdo, exploracdo
e comercializagdo de recursos minerais,
investimentos em energias renovaveis, entre
outros.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e totalmente
realizado, é de 10.000.000,00MT (dez milhdes
de meticais), representado por 1000 (mil)
acc¢oes, de valor nominal de 10.000,00MT (dez
mil meticais) cada uma.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagdo de reservas ou transformacao de
dividas em capital, mediante capitalizacao de
lucros, através da emissdo de novas acgdes,
aumento do respectivo valor nominal ou
conversdo de obrigagdes em acgdes, bem
como por qualquer outra modalidade ou forma
legalmente permitida, mediante deliberacdo da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administracao e parecer do Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
(Tipos e categorias de acc¢oes)

Um) As acgdes serdo nominativas,
podendo ser convertidas ao portador, nos
termos estabelecidos no Cédigo Comercial
e consequente alteragdo ao presente contrato
de sociedade, atento porém, a obrigatoriedade
estabelecida no artigo 342° do Cdédigo
Comercial.

Dois) As ac¢des, que possuirdo um nimero
de ordem, serdo representadas por titulos de
uma, cinco, dez, cinquenta, cem, mil e dez
mil acgdes, a todo o tempo substituiveis por
agrupamento ou subdivisao.

Trés) Os titulos de ac¢des, bem como
quaisquer altera¢cdes que neles sejam
introduzidas, serdo sempre assinadas por,
pelo menos dois membros do Conselho de
Administracdo, podendo uma das assinaturas ser
aposta por chancela ou por meios tipograficas
de impressao, e neles serd aposto o respectivo
carimbo da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de accoes)

Na transmissdo de ac¢des, 0s accionistas em
primeiro lugar e a sociedade de seguida, terao
sempre o direito de preferéncia.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

A sociedade poderd, nos termos da lei,
adquirir ac¢des proprias, desde que estas
estejam integralmente realizadas, excepto se
a aquisicdo resultar da falta de realizagdo de
accoes pelos seus subscritores.

ARTIGO NONO
(Livro de registo de accoes)

A sociedade manterd um livro de registo de
ac¢Oes com as mencdes e condigdes estipuladas
por lei.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgaos sociais da sociedade os seguintes:

a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Administragdo;
¢) o Conselho Fiscal.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo
da sociedade, constituida pela totalidade dos
accionistas em pleno gozo dos seus direitos,
sendo as suas deliberacdes, quando tomadas nos
termos legais e estatutdrios, vinculativas para
todos sdcios e restantes 6rgios da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Compete a Assembleia geral, deliberar sobre
as seguintes matérias:

a) o balancgo, a conta de ganhos e
perdas e o relatério do Conselho
de Administragéo referentes ao
exercicio;

b) o relatério e o parecer do Conselho
Fiscal;

¢) aplicag@o dos resultados do exercicio;

d) a eleicdo e destitui¢do do Conselho
de Administracdo e do 6rgdo de
fiscalizagdo;

e) a elei¢do e destituicdo dos membros
do Conselho de Administragio e o
respectivo presidente;

f) a eleicdio e destituicdo dos membros
do Conselho Fiscal e do respectivo
presidente;

g) as remuneracdes dos membros dos
orgaos sociais;

h) a propositura e a desisténcia de
quaisquer ac¢des contra os membros
dos 6rgaos sociais;

i) afusao, cisdo, transformacao, dissolug¢do
e liquidagdo da sociedade;

J) anomeacao dos liquidatarios;

k) o aumento, reintegracdo ou reducio do
capital social;
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1) as politicas financeiras e contabilisticas
da sociedade;

m) as politicas de contratagdo e gestdo de
recursos humanos;

n) as politicas de negdcios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reuniao)

Um) As Assembleias Gerais dos sécios sao
ordindrias ou extraordinarias.

Dois) A Assembleia Geral ordindria redne-
se ordinariamente nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio, € devera tratar das
seguintes matérias:

a) discutir, aprovar ou modificar o
relatério de gestdo, as contas do
exercicio, incluindo o balanco
e o mapa de demonstracdo de
resultados, e o relatério e parecer do
Conselho Fiscal sobre a aplicacio
dos resultados do exercicio;

b) substitui¢do dos membros do Conselho
de Administracdo e dos membros
do Conselho Fiscal que houverem
terminado o seu mandato;

¢) tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum deliberativo)

Um) A Assembleia Geral pode constituir-se e
deliberar validamente em primeira convocagao,
quando estejam presentes ou representados
todos os accionistas, salvo o disposto no nimero
seguinte.

Dois) Para que a Assembleia Geral possa
deliberar, em primeira convocagdo, sobre a
alteracdo do contrato de sociedade, fusio,
cisdo, transformac@o, dissolucdo da sociedade
ou outros assuntos para os quais se exija
maioria qualificada, sem a especificar, devem
estar presentes ou representados accionistas
que detenham, pelo menos, participagiao
correspondente a um tergo do capital social.

Trés) Em segunda convocagio, a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qualquer for o nimero de sécios presentes ou
representados e o capital por eles representado.

SECCAO II

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administrag@o € o 6rgio
competente para proceder a administracio,
gestdo e representacdo da sociedade.

Dois) O Conselho de Administragdo nomeia
Abdul Hamidi Abdul Cadre como administrador
executivo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
gerir as actividades da sociedade, obrigar a
sociedade e representd-la em juizo ou fora
dele, devendo subordinar-se as deliberacdes
dos accionistas ou as intervenc¢des do Conselho
Fiscal apenas nos casos em que a lei ou o
contrato da sociedade assim o determinem.

Dois) Compete ainda ao Conselho de
Administracéio deliberar sobre qualquer
outro assunto de administracdo da sociedade,
designadamente:

a) a escolha do seu presidente;

b) cooptagdo de administradores;

¢) pedido de convocagdo de assembleias
gerais;

d) relatério e contas anuais;

e) prestagdo de caucdes e garantias,
pessoais ou reais, pela sociedade;

/) propor o aumento e reducdo do capital
social;

g) deliberar sobre a abertura ou
encerramento de sucursais,
delegagdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representagdo em
qualquer outro local do pais ou no
estrangeiro;

h) deliberar sobre a transferéncia da sua
sede para qualquer outro ponto
do Pais;

i) modificagdo na organizagdo da
sociedade;

J) extensdo ou reducdo das actividades
da sociedade;

k) estabelecimento ou cessagdo de
cooperagao com outras sociedades;

[) emissdo de obriga¢des nos termos
prescritos neste contrato;

m) gerir e administrar todos os negdcios
da sociedade, realizando todas as
operagdes que constituem o seu
comércio;

n) outorgar e assinar em nome da sociedade
quaisquer escrituras publicas e contratos,
nomeadamente, de alteracdo do pacto social;
aumento ou redugdo do capital; aquisicio,
oneragdo ou alienagdo de bens méveis sujeitos
a registo, imdveis ou participagdes sociais;
trespasse de estabelecimentos comerciais;
projectos de fusdo, cisdo, transformacdo ou
dissolu¢@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao)

O Conselho de Administragdo é composto
por um niimero impar de membros, que podem
ser ou nao accionistas da sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Duracao do mandato)

Um) Os administradores sao nomeados ou
eleitos por um periodo de trés anos, podendo
ser reeleitos por uma ou mais vezes.

Dois) Findo o prazo do mandato, os
administradores mantém-se em fungdes até
serem designados novos administradores.

ARTIGO VIGESIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Os administradores exercem em
conjunto os poderes de representacio, ficando
a sociedade obrigada pelos negdcios juridicos
concluidos pela assinatura do um ou de dois dos
administradores ou por eles ratificados.

Dois) Os administradores obrigam a
sociedade, apondo a sua assinatura, mediante
a indicacdo daquela qualidade.

Trés) As notificagdes ou declaragdes de
terceiros a sociedade podem ser dirigidas a
qualquer administrador.

Quatro) As notificacdes ou declaracdes
de um administrador cujo destinatario seja a
sociedade devem ser dirigidas ao Presidente do
Conselho de Administraco.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados por qualquer empregado por eles
devidamente autorizado.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizacdo da sociedade quanto a
observancia da lei, do contrato de sociedade,
e em especial, do cumprimento das regras de
escrituracdo compete ao Conselho Fiscal.

Dois) O Conselho Fiscal poderd por
determina¢do da Assembleia Geral ser
substituido por um fiscal tnico, devendo este
ser auditor de contas ou sociedade de auditores
de contas.

CAPITULO 1V
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Representacao das pessoas colectivas
nos 6rgaos sociais)

Sendo eleita para a Mesa da Assembleia
Geral, Conselho de Administracdo ou
Conselho Fiscal, uma pessoa colectiva, serd
esta representada, no exercicio do cargo, pelo
individuo que indicar, por carta registada
dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, 11 de Junho de 2025. — O Técnico,
llegivel.
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ARIEL - Consulting and
Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 8 de Maio de 2025, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105046965, uma entidade com
a denominagdo ARIEL - Consulting And
Solutions, Limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 74° do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Leticia Marta Nuvunga, solteira,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Chalucuane, residente no Bairro Bagamoyo,
Q. n.° 43, Casa n.° 20, portadora do B.I.
n.° 050602367537B , emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Cidade de Maputo.

Segundo: Arsénio Marta Nuvunga, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Chokwe, residente do Bairro Matola Gare,
Q. n.° 18, Casa n.° 125, portador do B.I.
n.° 090602377743S, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A ARIEL - Consulting and Solutions,
Limitada, doravante denominada sociedade,
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, constituida por
tempo indeterminado. Tem sua sede no
Bairro Bagamayo, Q. n.° 43, Casa n.° 20 -
KaMubukuana, Maputo, podendo, mediante as
deliberacdes em assembleia, transferir, abrir ou
encerrar quaisquer filias no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
a prestacdo de servicos de consultoria em
contabilidade, fiscalidade, auditoria, recursos
humanos, consultoria de negdcios, formagao
e capacitacio.

Dois) A sociedade podera, mediante
deliberagao do conselho de administragdo, gerir
participacdes sociais e participar, sem limite,
no capital de outras sociedades, em consércios,
associacdes empresariais ou outras formas de
associagdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e quotas)

O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), dividido por duas quotas: uma
quota de 18.000,00MT pertencente a sécia
Leticia Marta Nuvunga, correspondente a
90% do capital social, e outra de 2.000,00MT
pertencente ao sécio Arsénio Marta Nuvunga,
correspondente a 10% do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
fica a cargo da socia Leticia Marta Nuvunga,
mediante a deliberagdo dos sdcios, poderd
confiar a geréncia e administra¢do da sociedade
a uma ou mais pessoas estranhas a sociedade.

Dois) Entre outros, assiste a gerente,
poderes bastantes para representar em todos
actos da actividade da empresa e vincular
activa e passivamente a sociedade, em juizo
ou fora dele, nos actos e negdcios juridicos,
incluindo nos contratos, prestacdes de servigos,
no empréstimo, na abertura e movimentagao a
crédito e a débito das contas bancarias, assinar
e endossar cheques sem obrigatoriedade de
duas assinaturas.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Os sécios poderdo livremente fazer a cessio
de quotas total ou parcial aos terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos sdo regulados pelas
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdes pertinente em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 16 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

ASIC Tradugoes, Consultoria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de trés de Margo de dois mil e vinte
e cinco, lavrada de folhas 99 a 103, do livro
de notas para escrituras diversas n.° 02/2025,
a cargo de Abias Armando, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de fungoes
notariais, compareceu como outorgantes:

Primeiro: Nollege Arone Mutisse,
casado, natural de Manica, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060100765423B, emitido pelo Servigo de
Identificacdo Civil da Cidade de Chimoio,
a vinte e trés de outubro de dois mil e vinte,
residente na Urbana 2, Josina Machel, Cidade
de Chimoio.

Segundo: Filomena Armindo Jodao Mutisse,
casada, natural de Chimoio, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 060104319877N, emitido pelo
Servigo de Identificagdo Civil da Cidade de
Chimoio, a vinte e sete de Outubro de dois mil
e vinte, residente na Urbana 2, Josina Machel,
Cidade de Chimoio.

E por eles foi dito que pela presente escritura
publica, constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada ASIC Traducdes, Consultoria e
Servicos, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo ASIC
Tradugdes, Consultoria e Servicos, Limitada
e tem a sua sede no Bairro Samora Machel,
Distrito e Cidade de Chimoio, Provincia de
Manica.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) traducao e interpretacio;

b) prestagdo de servigos, nas dreas de:

c) marketing, publicidade, decoracdo e
animacdo de eventos, servigos de
fotocopias;

d) edigdo de livros, outras actividades de
edico brochuras, partituras e outras
publicacdes;

e) consultoria cientifica, técnica e
similares;

f) contabilidade e auditoria, consultoria
fiscal;

g) actividades das sedes sociais e de
consultoria para a gestdo;

h) actividades de arquitectura, de
engenharia e técnicas afins,
actividades de ensaios e de andlises
técnicas;

i) estudo de mercados e sondagens de
opinido;

J) actividades de design e fotograficas;

k) servicos de apoio prestados as
empresas;

[) prestacao de servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades para além da principal, quando
obtidas as devidas autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a
soma de duas quotas desiguais, sendo uma de
valores nominais de 40.000,00MT (quarenta
mil meticais) equivalente a 80% (oitenta por
cento) do capital social, pertencente ao sécio
Nollege Arone Mutisse; e a outra de valor
nominal de 10.000,00MT (dez mil meticais)
equivalente a 20% (vinte por cento) do capital
social, pertencente a sécia Filomena Armindo
Jodo Mutisse.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e fora
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dele, activa e passivamente sera exercida pelos
dois sécios, Nollege Arone Mutisse, que desde
ja fica nomeado sdcio-gerente, com dispensa
de caugdo, com ou sem remuneragao, conforme
vier a ser deliberado em assembleia geral.
Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos por uma assinatura do
socio-gerente Nollege Arone Mutisse.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Cartério Notarial de Chimoio/BAU, 11 de
Junho de 2025. — A Notdria, llegivel.

Awil Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e um de Maio de dois mil e vinte
e cinco, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob NUEL 105047814, a cargo de Herminia
Pedro Gomes, conservadora e notdria superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Awil Comercial —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por Awil Hassen Adan, solteiro, natural de
Somdlia, de nacionalidade somaliana, residente
em Nampula, Bairro de Central, n.° 112,
portador do Cartao de Asilo n.° 458-00003948,
emitido pelo Servigo de Requerente de Asilo de
Nampula, a 21 de Junho de 2023, que se regerd
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio
Awil Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada, abreviadamente AC — SU, Lda., e é
constituida sob forma comercial de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
tem sua sede na Cidade de Nampula, Bairro da
Faina, Avenida do Trabalho.

Dois) A sociedade poderd deslocar
livremente a sua sede da Cidade de Nampula,
para qualquer outro ponto do territério bem
assim criar, manter ou encerrar filiais, sucursais,
ou outras formas de representagio no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A Awil Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada tem como objecto
principal comércio geral, com importacio de
diversos produtos, desde produtos alimentares,
ferragens, transporte, equipamentos agricolas,

informaticos, material de escritério, material
agricola, tintas e demais produtos permitidos
que para tal solicitando as devidas autorizacdes.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades relacionadas ou néo ao seu objecto
social, desde que para o efeito, estejam em
conformidade com os estatutos e demais
legislacdes da em vigor em Mogambique.

Trés) Na prossecu¢do dos seus fins a
sociedade pode consociar-se a outras sociedades
de advogados para realizagdo de projectos
nas areas que constituem as fronteiras da sua
capacidade técnica nas condigdes previstas
na lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A Awil Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada € criada por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a data da constituicao
da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, compreende
75.000,00MT (setenta e cinco mil meticais)
correspondente a uma quota correspondente a
cem por cento, pertencente ao sécio tnico, Awil
Hassen Adan.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade,
bem como a sua representac@o serdo exercidas
pelo sécio dnico, Awil Hassen Adan, com
dispensa de caugdo, bastando uma assinatura
para obrigar a sociedade em todos 0s seus actos
e contratos.

Dois) Compete ao administrador representar
a sociedade e praticar todos actos necessdrios
para o normal funcionamento da sociedade.

Nampula, 4 de Junho de 2025. —
A Conservadora, Herminia Pedro Gomes.

AXI Global — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia trés de Junho de dois mil e vinte
e cinco, foi matriculada, na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais de
Nampula, sob NUEL 105048775, a cargo
de Herminia Pedro Gomes, conservadora e
notdria superior, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada AXI
Global — Sociedade Unipessoal, Limitada,

constituida por Abdulrahman Hassan, solteiro,
maior, de nacionalidade queniana, residente em
Nampula, Bairro de Central, n.° 132, portador do
Passaporte n.” CK48229, emitido pelo Servico
Migratério de Quénia, a 6 de Dezembro de
2019, que se regera pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
AXI Global — Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente AG — SU, Lda., e € constituida
sob forma comercial de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que tem sua sede
na Cidade de Nampula, Bairro Central, Rua da
Cidade de Mocambique

Dois) A sociedade podera deslocar
livremente a sua sede da Cidade de Nampula,
para qualquer outro ponto do territério bem
assim criar, manter ou encerrar filiais, sucursais,
ou outras formas de representacao no territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A AXI Global — Sociedade Unipessoal,
Limitada tem como objecto principal o
comércio geral, com importacido de diversos
produtos, desde produtos alimentares, ferragens,
transporte, electrodomésticos, equipamentos
agricolas, informdticos, material de escritdrio,
material agricola, tintas e demais produtos
permitidos que para tal solicitando as devidas
autorizagoes.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades relacionadas ou ndo ao seu objecto
social, desde que para o efeito, estejam em
conformidade com os estatutos e demais
legislacdes da em vigor em Mogambique.

Trés) Na prossecucdo dos seus fins a
sociedade pode consociar-se a outras sociedades
de advogados para realizacido de projectos
nas dreas que constituem as fronteiras da sua
capacidade técnica nas condigdes previstas
na lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A AXI Global — Sociedade Unipessoal,
Limitada € criada por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a data da constitui¢ao
da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, compreende
100.000,00MT (cem mil meticais)
correspondente a uma quota correspondente
a cem por cento, pertencente ao sécio unico,
Abdulrahman Hassan.
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Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade,
bem como a sua representagdo serdo exercidas
pelo s6cio tnico, Abdulrahman Hassan, com
dispensa de caugdo, bastando uma assinatura
para obrigar a sociedade em todos os seus actos
€ contratos.

Dois) Compete ao administrador representar
a sociedade e praticar todos actos necessdrios
para o normal funcionamento da sociedade.

Nampula, 11 de Junho de 2025. —
A Conservadora, Herminia Pedro Gomes.

Bela Multimedia e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 Janeiro de 2025, foi matriculada,
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 105039086, uma sociedade
denominada Bela Multimedia e Servicos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por Alvin Gabriel Mavanga, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100355844P,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo da Cidade
de Maputo, a 16 de Junho de 2024, residente no
Bairro da Central B, Casa n.° 1740, 6.° andar,
Distrito kaMphumo, Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adapta a denominacdo Bela
Multimedia e Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede no Bairro da Central
B, Casan.® 1740, 6.° andar, Distrito kaMphumo,
Cidade de Maputo, podendo abrir filias,
delegagdes e outras formas de representagdo
territdrio nacional e estrageiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir do dia da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

O objecto da sociedade consiste na actividade
de:
a) texto, imagens, graficos;
b) animagdes, videos, som, voz;

c¢) algumas formas de interacdo como o
usudrio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de cem mil meticais
(100.000,00MT) correspondente a uma quota,
pertencente ao sécio unico, Alvin Gabriel
Mavanga.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
pertencerdo ao sécio unico, Alvin Gabriel
Mavanga, desde ja nomeado administrador,
podendo ou nio auferir remunerago.

Dois) A sociedade fica a obrigada nos
seus actos e contrato pela assinatura do
administrador.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des leais aplicdveis e pelas disposigdes
acordas na assembleia da sociedade.

Maputo, 18 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

BIVDEV, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Abril de 2025, foi matriculada,
na Conservatoria de Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 105046000, uma sociedade
denominada BIVDEV, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cdédigo Comercial, o contrato de sociedade
limitada, que se regera pelos artigos seguintes,
entre:

Primeiro: Kelven Cassamo Sulemane,
mocambicana, solteiro, desenvolvedor de
software, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110104943619F, emitido em Cidade de
Maputo, no dia 26 de Marco de 2025, residente
em Rua da UFA, Casa n.° 84, Chamanculo-B,
Kalhamanculo, Cidade de Maputo.

Segundo: Enoque Sérgio Mate, mogambicana,
solteiro, técnico de contabilidade, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1105046356477,
emitido em Cidade de Maputo, no dia 22 de
Julho de 2021, residente no Q. 02, Casa n.® 420,
Ndlavela, Cidade da Matola.

Kespar Leonardo de Jesus
Xavier Mandevane, mo¢ambicana, solteiro,
desempregado, portador do Bilhete de
Identidade n.° 030108875187b, emitido na
Cidade de Maputo, no dia 20 de Junho de
2024, residente no Q. 04, Casa n.° 278, Bairro
Mahotas, Municipio de KaMavota, Cidade de
Maputo.

Terceiro:

Resolvem constituir uma sociedade por
quotas que se regerd pelos termos deste contrato
e pelas disposi¢des do Cdodigo Comercial
mocambicano.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Um) A BIVDEV, Limitada é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, dotada de responsabilidade juridica e
autonomia administrativa e financeira, que se
regera pelo estabelecido nos presentes contratos.

Dois) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
celebracdo do presente contrato de acordo com
o disposto no artigo 90 do Cédigo Comercial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tera a sua sede na Cidade
de Maputo, Bairro das Mahotas, Rua 4849, do
Timbila, podendo, por deliberagio da assembleia
geral, abrir e encerrar sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representacdo social em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

Dois) O sécio lhe € permitido abrir e encerrar
sucursais no pafs ou no estrangeiro, bem como
transferir a sua sede para outro local no territério
nacional, desde que observadas as leis e normas
em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades:

a) desenvolvimento de solugdes
tecnoldgicas educacionais e
empresariais;

b) criacdo de softwares, aplicativos e
plataformas digitais;

c) prestagdo de servigos de consultoria
em tecnologia;

d) oferta de cursos de programacao e
capacitagdo tecnoldgica;

e) comércio e venda de produtos
tecnoldgicos.

/) montagem e reparagio de computadores;

g) assisténcia técnica para softwares;

h) instalagdo de sistemas de seguranca
eletronica.

Dois) A sociedade poderd, ainda, exercer
outras actividades complementares ao seu
objecto principal, mediante deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Duracao da sociedade)

A sociedade terd duragdo indeterminada,
iniciando as suas actividades a partir da data do
registo na Conservatdria do Registo Comercial.
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ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é fixado em
15.000,00MT, dividido em 3 quotas, no valor
nominal de 15.000,00MT cada, distribuido da
seguinte forma:

a) Kelven Cassamo Sulemane: detentor
de 40%, correspondendo a
6.000,00MT;

b) Enoque Sérgio Mate: detentor de 30%,
correspondendo a 4.500,00MT;

c) Kespar Leonardo de Jesus Xavier
Mandevane: detentor de 30%,
correspondendo a 4.500,00MT.

Dois) O capital social serd integralizado
pelos sécios, em dinheiro (ou bens), no acto da
constitui¢ao.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida por um ou mais
directores eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os directores poderdo ser ou nao
remunerados, conforme ou deliberado em
assembleia geral. Assumindo ordenado fixo,
percentagem no lucro ou nos outros beneficios
em conjunto ou apenas em algumas dessas
modalidades.

Trés) Compete a administracdo a
representacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, tanto em juizo
quanto fora dele, abrangendo a ordem juridica
interna e internacional.

Quatro) A administragdo possui 0s mais
amplos poderes legalmente consentidos para
a persecu¢do do objecto social, abrangendo,
em especial, a execugdo da gestdo corrente da
sociedade.

Cinco) A administracio da sociedade serd
exercida por Kelven Cassamo Sulemane,
diretor executivo, que terd plenos poderes para
representd-la judicial e extrajudicialmente,
praticando os actos necessdrios a consecucio
do objecto social:

a) Enoque Sérgio Mate - gestor financeiro;
b) Kespar Leonardo de Jesus Xavier
Mandevane - gestor administrativo.

ARTIGO SETIMO
(Deliberacoes sociais)

As deliberagdes dos sdcios serdo tomadas em
assembleias convocadas nos termos do Cédigo
Comercial, e as decisdes serdo aprovadas pela
maioria dos votos correspondentes as quotas,
salvo nos casos em que a lei exija unanimidade.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Nenhum sécio podera ceder ou transferir
suas quotas, total ou parcialmente, a terceiros
sem o consentimento prévio e por escrito dos

demais sdcios, salvo disposi¢do em contrario na
legislagdo aplicavel.

ARTIGO NONO
(Distribuicao de lucros e prejuizos)

Um) Os lucros da sociedade serao
distribuidos da seguinte maneira: 50% dos
lucros serdo destinados ao aumento do capital
social e as reservas da empresa, enquanto os
50% restantes serdo distribuidos entre os sécios
de acordo com a propor¢do das suas quotas no
capital social.

Dois) Os prejuizos serdo distribuidos ou
suportados pelos sécios na propor¢do das suas
quotas no capital social, salvo deliberagdo em
contrrio aprovada por unanimidade.

ARTIGO DECIMO
(Exclusao de sécios)

Os sécios poderdo ser excluidos da sociedade
nos termos previstos pelo Cédigo Comercial,
em casos de grave incumprimento das suas
obrigagdes sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade poder4 ser dissolvida por miituo
acordo entre 0s sdcios, por deliberagido unanime,
ou nos casos previstos pela lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Para dirimir quaisquer conflitos decorrentes
deste contrato, fica eleito o foro da comarca de
Maputo, com exclusio de qualquer outro, salvo
disposi¢@o legal em contrdrio.

Maputo, 18 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Casa do Pao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezoito de Abril de dois mil e vinte e dois,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais, sob NUEL 101740048, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada Casa
do Pao, Limitada, constituida entre os socios:
Zumir Muradali Rajabali, de nacionalidade
mocambicana, natural de Nampula, portador
do B.I. n.° 030100537996B, emitido a 11 de
Marco de 2021, pela Direcgdo de Identificacido
Civil de Nampula, residente em Nampula, e
Fatima Yussuf Mahomed Hussen Rajabali,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Nampula, portadorado B.I. n.°030100537995B,
emitido a 11 de Margo de 20021, pela Direc¢ao
de Identificag¢@o Civil de Nampula.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se rege pelas cldusulas patentes nos artigos
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Casa do
Piao, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sede na Rua Cidade de
Mocambique n.° 37/A, Bairro Urbano Central,
Cidade de Nampula, Provincia de Nampula,
podendo, pela deliberacao da assembleia geral,
transferi-la para outro local, abrir, manter, ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, escritorios,
delegacdes ou outra forma de representagdo
social, onde e quando o julgar conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a venda
de pao e mercearia.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades desde que haja uma deliberagdo
em assembleia geral, poderd também adquirir
e gerir participagdes de capital em qualquer
sociedade, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou de outras formas de associacao.

Trés) Mediante a deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd aceitar concessdes
e participar, directa ou indirectamente, em
projectos que de alguma forma concorram para
o cumprimento do seu objecto social.

Quatro) A sociedade podera adquirir e
alienar participagdes em sociedade com objecto
diferente do referido no artigo terceiro, em
sociedades reguladas por leis especiais, bem
como associar-se com outras pessoas juridicas,
para nomeadamente, formar agrupamentos
complementares da empresa, novas sociedades,
consdrcios, a associacdes em participacao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais) correspondente a
soma de duas quotas:

a) uma quota no valor de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais)
equivalente a 50% (cinquenta por
cento) do capital social, pertencente
ao socio Zumir Muradali Rajabali;

b) outra quota no valor de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais)
equivalente a 50% (cinquenta por
cento) do capital social, pertencente
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a socia Fatima Yussuf Mahomed
Rajabali.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, activa ou passivamente, em juizo
ou fora dele fica a cargo dos sécios Zumir
Muradali Rajabali e Fatima Yussuf Mahomed
Hussen Rajabali, que desde ja sdo nomeados
administradores.

Dois) Os administradores tém todos os
poderes necessdrios de administra¢do de negdcio
ou a sociedade, podendo designadamente abrir
e movimentar contas bancarias e outros efeitos
comerciais.

Trés) Os administradores poderao constituir
procuradores da sociedade para a pratica de
actos determinados ou categorias de actos a
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcio.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdria a assinatura ou
intervengdo dos administradores.

Nampula, 18 de Abril de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Central Solar de Mocuba S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
datada de cinco dias de Junho de dois mil e
vinte e cinco, a sociedade comercial Central
Solar de Mocuba SA., a sociedade anénima
de responsabilidade limitada, registada na
Conservatdria de Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob NUEL um zero zero
sete dois cinco nove quatro zero, com capital
social integramente registado de trezentos e
cinquenta e sete milhdes, trezentos e cinco mil
meticais, representado por um milh#o, trezentos
e cinquenta e sete mil e setecentos e quarenta
accOes nominativas e registadas da classe A,
cada com valor nominal de duzentos e cinquenta
meticais, e setenta e um mil, quatrocentos
e oitenta ac¢des ordindrias nominativas e
registadas da classe B, cada com o valor nominal
de duzentos e cinquenta meticais. Foi deliberada
a aprovagdo da alteracdo parcial dos estatutos
da sociedade, nomeadamente do n.° 1 do artigo
quinze, que passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Funcionamento do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administragdo reunir-
se-a ordinariamente conforme necessario
e, pelo menos uma vez a cada semestre

(6 meses). As reunides serdo realizadas na sede
da sociedade, excepto quando os administradores
concordarem em um local diferente.

Dois) Inalterado.

Trés) Inalterado.

Quatro) Inalterado.

Cinco) Inalterado.

Maputo, 12 de Junho de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Complexo Piri-Piri, Hotelaria
e Turismo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia dez de Abril de dois mil e
vinte e cinco da sociedade Complexo Piri-
Piri Hotelaria e Turismo, Limitada, registada
sob NUEL 101902358, com o capital social
de 10.000.000,00MT, deliberaram, os sécios
Luiz Filipe Sales de Oliveira, Isdlia Ismael
de Oliveira, Filipe Veronese de Oliveira,
Belarmino de Oliveira e Nilza Loren Ismael
Cardoso, o aumento do capital social para
30.000.000,00MT e a transformagao das quotas
dos sécios. Em consequéncia, fica alterado o
artigo quarto do contrato de sociedade, passando
a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 30.000.000,00MT,
assim distribuidas:

a) uma quota de 85% correspondente a
25.500.000,00MT do sécio Luiz
Filipe Sales de Oliveira;

b) uma quota de 2% correspondente
a 600.000,00MT da sécia Isalia
Ismael de Oliveira;

¢) uma quota de 2% correspondente a
600.000,00MT do sécio Filipe
Veronese de Oliveira;

d) uma quota de 9% correspondente
a 2.700.000,00MT do sécio
Belarmino de Oliveira;

e) uma quota de 2% correspondente
a 600.000,00MT da sécia Nilza
Loren Ismael Cardoso.

Maputo, 22 de Maio de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Cooperativa Umoja Ni
Nguvu, (CUNIN), Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio no
Boletim da Repiiblica, que no dia catorze
de Janeiro de dois mil e vinte e cinco, foi

constituida uma cooperativa de responsabilidade
limitada, sob NUEL 105039395, denominada
Cooperativa Umoja Ni Nguvu, (CUNIN),
Limitada, pelos membros Nuro Muemede
Assane, Zainabo Muemede Buscar, Abilal
Issa Momede, Ambasse Sufo Buraimo, Assane
Momade Dade, Issa Ali Salimo, Maimuna
Momede Saide, Azimane Ali Mikunga, Amade
Nvita, Amina Assumane Mussa, Tabia Amade
Mussa, Sauzia Amade Saide, Rauza Momade
Chafim, Paulo Chabane Luduvico, Quibibe
Sufo Sumail, Zarina Wacate Daudo, Nchamo
Assumane Jamal Fumo, Pili Abdala Omar e
Amina Nfaume Assane. A Cooperativa reger-
se-4 pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Das disposicoes gerais, denominacao,
sede, duracao e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A cooperativa serd denominada Cooperativa
Umoja Ni Nguvu, abreviadamente designada
por (CUNIN) regida pelos valores e principios
do cooperativismo, que constam no presente
estatuto e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A Cooperativa tem a sua sede social
no Distrito de Palma, Posto Administrativo
de Palma Sede, Localidade de Palma Sede.
Podendo, por deliberacdo do Conselho de
Administragio, ser transferida para outro local
do territdrio nacional.

Dois) Por decisao do Concelho de
Administragdo e para representar a sociedade
no estrangeiro, pode ser contratada qualquer
entidade publica ou privada, devidamente
constituida ou registada localmente.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A cooperativa € criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Um) A Cooperativa tem como objectivos
principais:

a) producdo, comercializagdo de
sabonetes artesanais com
propriedades medicinais e produtos
cosméticos;

b) processamento de derivados de
aquacultura, agricultura e pescas
e negdcios constantes na cadeia de
valor destes;

c¢) prestar servicos para desenvolvimento
socioeconémico dos membros
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integrantes e ajudas humanitarias
das comunidades locais;

d) promocdo de recursos préprios
ou convénios para capacitacdo
profissional, desenvolvimento
de negdcios que beneficiem os
membros da cooperativa com foco
na promogdo da cultura, aumento
da renda e aumento da qualidade
da vida.

Dois) Actividades secunddrias:

a) comércio geral, exportagcdo e
importa¢ao;

b) exercer outras actividades lucrativas,
permitidas por lei, conexas ou
subsididrias complementares do
objectivo principal desde que seja
devidamente autorizada pelas
autoridades competentes.

CAPITULO II

Do capital social, joias, reservas
e excedentes

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social minimo da Cooperativa
Umoja Ni Nguvu € de setenta mil meticais
(70.000,00MT).

Dois) O capital social € representado por
titulos de capital emitidos no valor nominal
de cinco mil meticais (5.000,00MT) de
cada membro, podendo a Assembleia Geral
determinar o seu agrupamento ou aumento de
valor, de acordo com a lei.

Trés) Os titulos sdo nominativos e serdo
emitidos de acordo com a lei.

Quatro) O capital referido no nimero um
deste artigo poderd ser elevado uma ou mais
vezes para ser deliberada pela Assembleia Geral.

Cinco) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante a decisdo dos sdcios,
alterando-se em qualquer dos casos, o pacto
social para que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO
(Admissibilidade)

Um) Podem ser admitidos como membros
da cooperativa todas as pessoas singulares ou
colectivas que:

a) manifestem interesse em participar
das actividades e objectivos da
Cooperativa;

b) aceitem os presentes estatutos e as
deliberacdes da Assembleia Geral;

¢) Comprometam-se a contribuir com
a quota de ingresso definida pela
Cooperativa.

Dois) A candidatura a admissdo deve ser
formalizada através de requerimento dirigido
a Direccdo, acompanhado dos documentos
necessdrios.

Trés) A decisdo de admissio sera comunicada
ao interessado no prazo maximo de 8 dias apés
a deliberagdo da Direcgdo.

Quatro) Em caso de recusa, o candidato
podera recorrer a Assembleia Geral, que
deliberara de forma definitiva.

Cinco) O niimero minimo de cooperativistas
¢ varidvel e ilimitado, ndo podendo ser inferior
a cinco (5) membros.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO 1
Dos principios gerais
ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais de cooperativa sao:

a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Direc¢ao;
¢) o Conselho Fiscal.
Dois) Pela deliberacdo da Assembleia
podem ser criados outros 6rgdos como crédito,
educagdo ou marketing.

ARTIGO OITAVO
(Titulares dos 6rgaos)

Um) Os titulares da Mesa da Assembleia
Geral, do Conselho de Direc¢do e do Conselho
Fiscal, bem como os seus substitutos, quando
previstos, sao eleitos por um mandato de dois (2)
anos, renovaveis por um (1) a trés (3) periodos
idénticos sem prejuizos de revogabilidade do
mandato.

Dois) Por cada renovagdo do mandato do
Conselho Fiscal € permitida apenas a reelei¢ao
de um ter¢o dos seus membros.

Trés) No caso de vacatura de qualquer
cargo da Direccio ou do Conselho Fiscal, serda
chamado ao exercicio, até final do mandato, um
dos substitutos, dando-se preferéncia aos que
tiverem sido mais votados.

Quatro) A destituicio do cargo a qualquer
dos membros que compdem os 6rgaos sociais e
da competéncia da Assembleia Geral mediante
deliberacdo adoptada por pelo menos dois tergos
dos votos dos membros presentes.

SECCAO II

Da Assembleia Geral

ARTIGO NONO
(Mesa das Assembleias)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, vice-presidente,
secretdrio e um gestor, eleitos directamente pela
Assembleia Geral de membros.

Dois) Ao presidente incumbe convocar
Assembleia Geral, presidir a mesma e dirigir os
trabalhos, verificar as condi¢des de elegibilidade
dos candidatos aos 6rgdos sociais e conferir
posse a0s mesmos.

Trés) Aos compete coadjuvar o presidente
na orientacdo dos trabalhos e elaborar as actas
das reunides.

Quatro) Ao gestor compete-lhe dominio
sobre o sector de actuacdo da cooperativa,
conhecimento das legislagdes especificas que
regem cooperativas, habilidade de desenvolver
e implementar planos estratégicos e gestdo
eficiente de recursos humanos, materiais e
financeiros.

ARTIGO DECIMO

(Competéncia exclusiva da Mesa
da Assembileia)

Competéncia exclusiva da Assembleia Geral
¢ estabelecida nos termos da lei.

SECCAO III

Da Direccao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) O Conselho de Direc¢@o é composto por
um presidente, vice-presidente um secretario,
tesoureiro ou gestor.

Dois) Poderio ser eleitos tantos os membros
suplentes, quantos os efectivos quando
deliberado pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncia)

Um) O Conselho de Direccdo € o 6rgdo de
administragdo e representagido da Cooperativa,
incumbindo-lhe as competéncias previstas na
lei, acrescidas de todas as que se considerarem
pertinentes a consecuc¢ao do objecto da
Cooperativa.

Dois) O Conselho de Direccdo poderd, para
uma gestdo mais profissionalizada e rentdvel,
contratar gerentes-técnicos ou comerciais que
pertengam ou ndo ao quadro de cooperativistas
e delegar poderes convenientes, com a excepgao
das areas reservadas a Direc¢@o para o controlo
democritico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes de representacao)

A Direcg¢do pode delegar em gerentes
ou outros mandatdrios certos poderes de
representagdo e administragdo para prética de
determinados actos.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente, vice-presidente, secretirio, vogal
1 e vogal 2.
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Dois) Eleitos na reuniao méaxima da
Assembleia Geral de membros suplentes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia)

O Conselho Fiscal é o 6rgao de controlo
e fiscalizacdo da Cooperativa e assume as
competéncias estabelecidas na lei e todas as
que considerar pertinentes para a consecu¢io
do objecto da Cooperativa.

CAPITULO V

Das receitas, reservas e distribuicao
de excedentes

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Receitas)

Sdo Receitas da Cooperativa:

a) os resultados da sua actividade;

b) os rendimentos dos seus bens;

c¢) os donativos e subsidios nao
reembolsaveis;

d) quaisquer outras ndo impedidas por lei,
nem contrdrias aos estatutos.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao)

A Cooperativa dissolve-se nos termos da
lei das cooperativas aprovadas na Republica de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Destino do patriménio em liquidagao)

Um) Uma vez satisfeitas as despesas
decorrentes do préprio processo de liquidac@o,
o saldo obtido por este serd aplicado,
imediatamente, de acordo com a ordem prevista
na lei geral das Cooperativa.

Dois) Quando a Cooperativa em liquidacio
ndo suceder nenhuma entidade cooperativa
nova, aplicagdo do montante estabelecido no
ndmero anterior sera:

a) determinada pela unido, federacio ou
confederagdo do ramo do sector
cooperativa na qual a cooperativa
em liquidag@o estiver agrupada;

b) determinada pela unido, federagdo
ou confederacdo que atendendo
a identidade do ramo do sector
cooperativa ou do ambito, mais
préxima estiver da cooperativa,
caso esta ndo esteja agrupada
em nenhuma cooperativa de grau
superior.

17 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Pemba,

CPU Mult - Service
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia treze de Junho de dois mil e vinte e quatro,
foi registada sob NUEL 105027374, a sociedade
CPU Mult - Service — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
que ird se reger pelas cldusulas seguintes: e
por Edmilson Eusébio Ledie, solteiro, filho
de Paulino Ledje e de Maria Manuela Eusébio
Ledje, portador do Bilhete de Identidade
n.° 010100674038J, emitido pelo Arquivo de
Identificag@o Civil de Lichinga, a 12 de Janeiro
de 2022, titular do NUIT 143280578, constitui
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd mediante as cldusulas
seguintes:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo de sociedade)

Um) E constituida a sociedade de
responsabilidade limitada que adopta a forma
de sociedade unipessoal.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade podera abrir delegacdes, filiais,
sucursais ou quaisquer outras formas de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Firma da sociedade)

A sociedade adopta a denominacdo de
CPU Mult - Service — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) reparacdo de computadores e
equipamento periférico;

b) reparagdo e manutencdo de
equipamento eléctrico;

c) instalagdo électrica;

d) actividades de programacido
informatica;

e) actividades de consultoria e
programagdo informadtica;

f) prestagdo de servigos de consultoria
para negdcios e a gestio;

g) prestacdo de servicos de aluguer de
transporte;

h) prestac@o de servigos de jardinagem
e limpeza;

i) gestdo e exploracdo de equipamento
informatico;

J) publicidade;

k) actividade de design;

1) actividades fotogréficas;

m) aluguer de transporte;
n) aluguer de veiculos automdveis;
o) aluguer de bens recreativos e
desportivos;
p) aluguer de maquinas e equipamentos;
q) actividades combinadas de servicos
administrativos;
r) execucdo de fotocpias, preparagao de
documentos e outros;
s) reparacdo de equipamentos de
comunicagio;
t) comércio por grosso de material
informético;
u) comércio de jornais, livros e outros
documentos;
v) comércio a grosso de maquinas e
equipamento de escritério;
w) comércio a grosso de mobilidrio e
artigos de iluminag@o;
x) comércio a retalho de veiculos
automoveis;
y) comércio de electrodomésticos.
Dois) Poderd, a sociedade, ainda exercer
outras actividades nio abrangidas no nimero
anterior, desde que para tal obtenha aprovagao
das autoridades competentes na Republica de
Mogambique.

ARTIGO QUARTO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na Cidade de
Lichinga, Bairro Cimento, Av. do Trabalho.

ARTIGO QUINTO
(Duracao)

A sociedade € constituida nos termos da lei e
dura por tempo indeterminado, contado a partir
da data da sua constituigdo.

CAPITULO II
ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social, inteiramente constituido
realizado, é de 15.000,00MT (quinze mil
meticais) correspondente a 100% do capital,
pertencente ao sécio Edmilson Eusébio Ledje.

ARTIGO SETIMO
(Aumento do capital)

Um) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio, em espécie, pela incorporagdo dos
suprimentos feitos a caixa social pelo sécio ou
por capitaliza¢do de toda ou parte dos lucros
ou das reservas para o que se observardo as
formalidades legais.

Dois) A deliberagdo do aumento de capital
indicard se s@o criadas quotas ou se ¢ aumentado
o valor nominal das existentes.

Trés) Em caso de aumento de capital cabera
ao scio o direito de preferéncia, na subscric¢ao,
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na proporcdo das suas quotas repartindo-se na
mesma propor¢do entre os restantes, a parte
correspondente ao direito de qualquer sécio que
ndo queira subscrever no todo ou em parte no
aumento de capital.

Quatro) A deliberagdo do aumento de capital
que indica a entrada de novos sécios devera ser
tomada em assembleia geral e deverd indicar
com que valores estes entram para a sociedade
o mesmo se aplicando sobre as decisdes de
reparticao da CPU Mult - Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada no capital de outras
empresas.

ARTIGO OITAVO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessao total ou parcial das quotas,
quer entre os sécios quer a favor de estranhos
s0 podera efectuar-se com prévia e expressa
autorizacdo da assembleia geral e s6 produzira
efeitos a partir da data da notificagdo da
escritura.

Dois) Competird a sociedade, em primeiro
lugar e depois a cada um dos sdcios, exercer
o direito de opcdo na cessdo, neste caso
pelo valor nominal da quota acrescida da
parte correspondente aos fundos de reservas
existentes a data do evento.

Trés) Havendo discordancia quanto ao preco
das quotas a ceder serd o mesmo afixado por
avaliacdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por consenso das partes
interessadas.

Quatro) Em caso de morte, incapacidade ou
interdi¢do de um dos sécios, a sociedade ndo se
dissolve, continuara com os sOcios sobrevivos,
capazes, herdeiros ou representantes do sécio
falecido ou incapaz.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares)

Um) Niao serdo exigidas prestacdes
suplementares de capital, mas o sécio poderd
fazer a sociedade os suprimentos pecunidrios
de que aquela carecer os quais vencerao juros.

Dois) A taxa de juros e as condi¢des de
amortiza¢@o dos suprimentos serdo fixados por
deliberag¢do da assembleia geral e para cada
caso concreto.

Trés) Entende-se por suprimento as
importancias complementares que 0 s6cio possa
adiantar no caso de capital social se revelar
insuficiente para as despesas de exploragdo,
constituindo tais suprimentos verdadeiros
empréstimos a sociedade.

CAPITULO III
Da administracao e fiscalizacao
ARTIGO DECIMO
(Composicao, mandato e remuneracao)

Um) A administragdo da sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente e exercida por

um administrador, a ser eleito pela assembleia
geral.

Dois) O administrador € eleito por um
periodo de dois anos, renovaveis, salvo
deliberacdo em contrario da assembleia geral,
podendo a eleigdo recair em pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para exercicio do cargo.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador, pela assinatura do sdcio,
ou pela assinatura do mandatdrio a quem a
assembleia geral, tenha confiado os necessarios
e bastantes poderes por meio de procuragao.

CAPITULO IV
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral e constituida
pelo sécio Edmilson Eusébio Ledje e reunira
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade para apreciagdo, aprovacao
e modificagdo do balanco e contas do exercicio,
destino e reparti¢do dos lucros e perdas e
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada e extraordinariamente
sempre que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
meio de cartas registadas com aviso de recep¢ao
dirigidas ao sécio com antecedéncia minima
de trinta dias que poderd ser reduzida para
quinze dias para assembleias extraordindrias e a
convocatdria deverd indicar o dia, hora e ordem
de trabalho da reunido.

Trés) A assembleia geral serd presidida pelo
socio, competindo-lhe assinar os termos de
abertura e de encerramento dos livros e actas
da assembleia geral.

Quatro) A assembleia geral considera-
se regularmente constituida quando em
primeira convocacio estiverem presentes ou
representados todos os sécios e em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes desde que esteja presente um sdcio-
gerente.

CAPITULO V
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Data de elaboracao do contrato)

O presente contrato € celebrado na luz da lei
aplicdvel na Republica de Mogambique no dia
7 de Junho de 2024.

CAPITULO VI
Da dissolucao da sociedade
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve nos casos e termos
da lei e pela resoluciio da maioria dos sécios
em assembleia geral e uma vez dissolvida sao
liquidatarios os sécios.

Dois) A sociedade nao se dissolve pela
morte de qualquer sécio e continuard com 0s
restantes ou herdeiros do sécio falecido ou
interdito salvo se estes preferirem apartar-se
da sociedade. Neste caso proceder-se-4 ao
balanco e os herdeiros ou representantes do
socio falecido ou interdito receber@o o que se
apurar pertencer-lhes.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Em todo o omisso, regulario as disposi¢des
legais aplicaveis na Republica de Mogambique.

Lichinga, 12 de Junho de 2025. —
O Conservador, Luis Sadique Michessa
Assicone.

Deal Master Consumiveis
& Equipamentos de
Escritorio, SUP, Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por ter saido (inexacto) no Boletim da
Repiiblica n.° 205, III Série, de terga-feira,
25 de Outubro de 2022, Deal Master
Consumiveis & Equipamentos de escritdrio,
SUP, Limitada, com sede na Cidade de Maputo,
Bairro do Alto Maé, Avenida 24 de Julho
n.°3991, 6.° andar, matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais, sob NUEL
101850900, deliberam a mudanca da sua sede
e consequente alteracdo parcial dos estatutos no
seu artigo primeiro, o qual passa a ter a seguinte
nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio
Deal Master Consumiveis & Equipamentos de
Escritdrio — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
¢é constituida sob forma de sociedade comercial
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na Cidade de Maputo,
Av. da Malhangalene n.° 102, R/C, Bairro da
Malhangalene B, Cidade de Maputo, Distrito
Municipal KaMpfumu.

Dois)...

Maputo, 28 de Maio de 2025. — O Técnico,
Llegivel.

Dzengo Servico
de Seguranca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de quinze de Janeiro de dois



4172

11 SERIE — NUMERO 122

mil e vinte e cinco, foi exarada da folha um
a cinco, do contrato do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 105040370, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULOI
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade denomina-se Dzengo
Servico de Seguranga, Limitada.

Dois) E uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, tendo a sua sede na
Rua de Mesquita n.°° 67, Matola 700, podendo
estabelecer delegacdes ou outras formas de
representagdo noutras provincias do pais ou no
estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd por deliberacdo
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do Pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir da
data da lavracao da respectiva escritura publica
pelo notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servicos de seguranca privada,
nomeadamente, protecdo de pessoas e bens,
vigilancia, controlo de acesso, transporte de
valores, seguranga patrimonial, seguranga
pessoal, seguranca electronica, reacdo armada,
patrulhamento, permanecia e circulagdo de
pessoas em instalacdes, edificios, locais
fechados ou vedados.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
directas ou inderectamente relacionadas com o
seu objecto principal, desde que seja licenciada
pelas entidades competentes.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO

(Capital social, quotas e meios
de financiamento)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
distribuido da seguinte forma:

a) Ernesto Sebastido Marraca, sete e meio
por cento, correspondente a sete mil
e quinhentos meticais;

b) Célio Bernardo Wedasse, dezasete e
meio por cento, correspondente a
dezasete mil e quinhentos meticais;

¢) Mércia Luis Nhapulo, dez por cento,
correspondente a dez mil meticais;

d) Virginia Abilio Muianga Nhapulo,
trinta por cento, correspondente a
trinta mil meticais; e

¢) Allan Cut Luis Nhapulo, trinta e cinco
por cento, correspondente a trinta e
cinco mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerario ou em espécie, por incorporagio
de reservas ou por outras formas legalmente
permitida, mediante deliberagcdo dos s6cios
tomada em assembleia geral por maioria
simples.

Dois) O aumento do capital social sera
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral, supletivamente, nos
termos gerais.

Trés) Em qualquer aumento do capital social,
os sdcios gozam de direito de preferéncia, na
propor¢do das suas participagdes sociais, a
exercer nos termos gerais.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Sensacao de quotas)

Um) A sensacdo total ou parcial de quotas,
entre os sécios, a respectivos filhos, por seu
valor nominal, € livre e ndo carece de prévio
consentimento da sociedade.

Dois) Para efeito do nimero um do presente
artigo, o socio que pretenda transmitir a sua
quota, ou parte, deverd notificar a sociedade por
escrito, indicando a identidade do adquirente.

Trés) A sensac@o total ou parcial de quotas
a terceiros carece de autorizacdo prévia da
sociedade, dada por deliberac@o da assembleia
geral.

CAPITULO 111

Dos orgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por meio de carta registada,
correio electrénico, dirigida aos sécios,
com antecedéncia minima de sete dias, a
convocatoria devera indicar o dia, a hora e a
ordem de trabalho.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam

presente ou devidamente representados os
socios que representam mais de setenta por
cento do capital social.

Trés) A assembleia geral reunir-se-a duas
vezes por ano, uma vez nos primeiros meses
do fim do exercido anterior e devera analisar o
balanco e o relatério da administragdo e outros
assuntos relacionados com a sociedade.

ARTIGO NONO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um conselho de geréncia,
constituida por quatro membros e um director-
geral, eleito pela assembleia geral, dispensado
de caugdo sendo necessdrios assinaturas de um
dos gerentes e director-geral para obrigar a
sociedade. Os membros de conselho de geréncia
podem ou nio ser sécios, estando dotado dos
mais amplos poderes necessarios através, para
a consecugio do objecto social.

Dois) O mandato do conselho de geréncia
¢ determinado na procuracdo ou na acta
de nomeacgdo, podendo ser renovado pela
assembleia geral por um periodo de igual
ou diferente a que forem determinados. A
remunerac@o dos membros conselho de geréncia
e do director-geral serd fixada pela assembleia
geral.

Trés) E proibido ao conselho de geréncia,
seus membros e mandatdrios praticarem, em
nome da sociedade, quaisquer actos ou celebrar
contratos que digam respeito a negdcios
juridicos estranhos a sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Os lucros liquidos anuais, depois
de deduzidas as percentagens para o fundo
de reserva legal, serdo distribuidos conforme
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Sob proposta do director-geral, pode,
a assembleia geral, deliberar sobre o refor¢o da
reserva e provisoes legais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

O ano civil corresponde ao ano social e o
balango serd encerrado com a data de trinta e um
de Dezembro, para ser submetido a aprovacio
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, ou se for aprovado por maioria
de votos dos sécios.

Dois) Nos casos acima referidos, a liquidagao
e partilha far-se-a nos termos e condi¢des que
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forem determinados pela assembleia geral,
sendo que serdo liquidatarios os sécios.

Trés) A sociedade nao se dissolve pela morte
ou interdicao de qualquer sdcio, continuando
com os restantes socios, bem como os herdeiros
do sdcio falecido ou interdito, salvo se preferirem
apartar-se da sociedade. Neste caso, proceder-
se-4 o balanco e os herdeiros ou representante
do sécio interdito receberdo o que se apurar,
consoante o valor da sua quota.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Casos omissos)

As omissdes ao presente contrato de
sociedade serdo reguladas e resolvidas de
acordo com o Cédigo Comercial em vigor.

Matola, 16 de Junho de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

ECEC - Estruturas Cabos
Eléctricos & Componentes
de Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por contrato de vinte e oito de Abril de dois
mil e vinte e cinco, foi exarada da folha um
a trés do contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola, sob NUEL 105046675, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E uma sociedade do tipo de sociedades
por quotas e adota a denominagdo ECEC —
Estruturas Cabos Eléctricos & Componentes
de Mocambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é em Matola —
Rio — Djuba Sede, Q. 5, Casa 2134, podendo
ser transferida dentro do mesmo Municipio
ou outro, por simples deliberag¢do da geréncia.

Dois) A geréncia podera criar ou extinguir
agéncias, estabelecimentos, delegagdes ou
outras formas de representagdo que julgue
conveniente, em qualquer parte do territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

O objecto da sociedade consiste em
importa¢do e exportacio de estruturas metalicas,
cabos elétricos e todos os componentes para boa
instalacdo de edificos comérciais e industriais
em todo territério nacional.

Dois) Comércio a grosso e retalho em todo
territdrio nacional.

Trés) A sociedade podera admitir outros
s6cios mediante as consentimentos nos termos
da legislagdo em vigor.

Quatro) A sociedade podera exercer outros
ramos de actividades desde que os sécioes
estejam de acordo.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A ECEC - Estruturas, Cabos Eléctricos
& Componentes de Mocambique, Limitada é
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de 50.000,00MT
representado pelas seguintes quotas totalmente
realizadas em dinheiro:

a) Mauro José da Conceigdo Paredes —
uma quota de 25.000,00MT (vinte e
cinco mil meticais) correspondente
a 20% de capital social;

b) Neima Rabeca Abubakar Baquete
Paredes - uma quota de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais) correspondente a 20% de
capital social.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A sociedade ¢ administrada por um ou
mais gerentes, que podem ser escolhidos entre
estranhos a sociedade e que serdo designados
por deliberac@o dos sécios.

Dois) A remuneragio, substitui¢do ou
destituicdo dos gerentes serdo igualmente
sujeitas a deliberac@o dos sécios.

Trés) A sociedade nomeou Mauro José
da Conceicdo Paredes para o cargo de
administrador.

ARTIGO SETIMO
(Poderes da geréncia)

Um) Compete a geréncia, sem prejuizo das
demais atribui¢des que lhe conferem a lei e estes
estatutos, gerir, com amplos poderes, todos o0s
negdcios sociais e efetuar todas as operagdes
relativas ao objeto social e ainda:

a) representar a sociedade, em juizo
ou fora dele, propor e contestar
quaisquer agoes, transigir e desistir
das mesmas;

b) adquirir, alienar, onerar ou realizar
outras operagdes sobre bens iméveis
ou estabelecimentos da sociedade.

Dois) A sociedade fica obrigada:
a) pela assinatura de um dos gerentes ou

da maioria dos gerentes conforme
0 caso;

b) pela assinatura de mandatdrio ou
procurador em cumprimento do
respetivo mandato.

Matola, 5 de Maio de 2025.—
A Conservadora, llegivel.

Escola Primaria
e Secundaria Campea,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Agosto de dois mil e vinte
e um, foi registada sob NUEL 101593282,
a sociedade Escola Primdria e Secunddria
Campead, Limitada, constituida por documento
particular de 11 de Agosto de 2021, que ird se
reger pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Escola Primaria e Secundéria Camped, Limitada.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Escola Primaria e Secundéria Camped, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Chingodzi, Estrada Nacional n.° 07, Cidade de
Tete, podendo, mediante de simples deliberacao
da assembleia geral, criar ou encerrar sucursais,
filiais, agencias, delegac¢des ou outro local
dentro do territério nacional de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividade: ensino geral
da lingua portuguesa e inglesa.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente a
soma de duas quotas iguais assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
250.000,00MT equivalente a 50%
do capital, pertecente ao sécio
Ajay Ashok Jambhale, solteiro,
maior, de nacionalidade indiana,
natural de Ind Mumbai India,
residente no Bairro Chingodzi,
Cidade de Tete, portador do
DIRE n.*° 11IN00203144B, emitido
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pelos Servigos Provinciais de
Migracdo de Tete, a 24 de Agosto de
2020, titular do NUIT 120 118 773;

b) uma quota no valor nominal de
250.000,00MT equivalente a 50%
do capital, pertecente a sécia Lorna
Sydney Thomas, casadacom Sydney
Thomas, sob regime de comunhio
geral de bens, de nacionalidade
indiana, natural de Mumbai — fndia,
residente no Bairro Chingodzi,
Cidade de Tete, portador do
DIRE n.° 05IN00003108, emitido
pelos Servicos Provinciais de
Migragdo de Tete, a 16 de Fevereiro
de 2021, titular do NUIT 111 554
471.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada e
representada em juizo e fora dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna
e internacional, pelos sdcios Ajay Ashok
Jambhale e Lorna Sydney Thomas, que ficam
desde ja nomeados administradores, com a
dispensa de cauc¢do, com ou sem remuneracao,
conforme vier a ser deliberada pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pelas
assinaturas de um dos administradores ou pela
assinatura da pessoa delegada para o efeito.

Trés) Em caso alguma sociedade podera ser
obrigada em actos que ndo digam respeito as
operagdes sociaais, sobretudo em letras de favor,
fiancas e abonagdes.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, regulario as disposicoes
do Cédigo Comercial e demais legislag@o
pertinente em vigor na Republica de
Mogambique.

Tete, 6 de Maio de 2025. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

Farmacia Anam de Nampula
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Junho de dois mil e vinte e
cinco, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob NUEL 105049413, a cargo de Herminia
Pedro Gomes, conservadora e notdria superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Farmdacia Anam de
Nampula —Sociedade Unipessoal, Limitada,

constituida por Farhat Khan, casado, natural
de Sanarampur, de nacionalidade indiana,
residente em Nampula, Bairro de Central, n.°
141, portador do DIRE n.° 03IN00007549J,
emitido pelo Servico Provincial da Migragao
de Nampula, a 23 de Novembro de 2021, que
se regerd pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Farmacia Anam de Nampula — Sociedade
Unipessoal, Limitada, abreviadamente FAN —
SU, Lda., e é constituida sob forma comercial
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que tem sua sede na Cidade de
Nampula, Bairro da Muatala, na Estrada
Nacional n.° 1.

Dois) A sociedade poderd deslocar
livremente a sua sede da Cidade de Nampula,
para qualquer outro ponto do territério bem
assim criar, manter ou encerrar filiais, sucursais,
ou outras formas de representacao no territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A Farmédcia Anam de Nampula —
Sociedade Unipessoal, Limitada, tem como
objecto principal comércio geral, com
importagdo de diversos produtos, desde
produtos de higiene, medicamentos, produtos
farmacéuticos, cosméticos, produtos de higiene
pessoal, e demais produtos permitidos que para
tal solicitando as devidas autorizacdes.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades relacionadas ou néo ao seu objecto
social, desde que para o efeito, estejam em
conformidade com os estatutos e demais
legislagdes em vigor em Mocambique.

Trés) Na prossecucdo dos seus fins, a
sociedade pode consociar-se a outras sociedades
de advogados para realizacdo de projectos
nas dreas que constituem as fronteiras da sua
capacidade técnica nas condigdes previstas
na lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A Farmécia Anam de Nampula — Sociedade
Unipessoal, Limitada é criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a data
da constituicao da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, compreende
100.000,00MT (cem mil meticais)
correspondente & soma de uma quota
correspondente a cem por cento pertencente ao

socio unico, Farhat Khan.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administrac@o e gestdo da sociedade,
bem como a sua representacdo serdo exercidas
pelo sécio tnico, Farhat Khan, com dispensa de
caug¢do, bastando uma assinatura para obrigar a
sociedade em todos os seus actos e contratos.

Dois) Compete ao administrador representar
a sociedade e praticar todos actos necessarios
para o normal funcionamento da sociedade.

Nampula, 11 de Junho de 2023. —
A Conservadora, Herminia Pedro Gomes.

Farmacia Medicare
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por contrato de dezoito de Junho de dois
mil e vinte e cinco, foi exarada da folha um
a trés, do contrato do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 105049891, foi constituida
uma sociedade comercial, por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a firma Farmdcia
Medicare — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
¢ constituida sob forma de sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada, por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislacio aplicdvel, e tem
a sua sede social no Bairro Tsalala, Edificio
n.° 6449, Q. 86.

Dois) Mediante deliberacdo do conselho
de administracio da sociedade, administrador
unico ou do sécio Unico, a mesma pode
transferir a sede social para qualquer outro
local, bem como criar, transferir ou encerrar
filiais, sucursais, agéncias, delegagdes ou
outras formas de representacio legalmente, no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto
principal as seguintes actividades: venda de
medicamentos e artigos médicos.

Dois) Por deliberacdo da administragdo ou
do sdcio tnico, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
que de alguma forma contribuam para a
prossecucao do seu objecto social, desenvolver
outras actividades conexas, subsidiarias ou
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complementares do seu objecto principal, desde
que para o tal obtenha aprovacio das entidades
competentes, bem como aceitar concessdes,
adquirir ou gerir participagdes no capital social
de outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, associagoes de
empresas, grupos de empresas ou outras formas
de associa¢@o, sob quaisquer formas legalmente
permitidas, bem como desempenhar quaisquer
funcdes que resultem de tais associacdes ou
participacdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais) correspondente a
totalidade do capital social da sociedade,
pertencente ao sdcio tnico, Serafina Kinathearo
Murima.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade, bem
como a sua representacio em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, poderd ser exercida por
um conselho de administra¢ao ou administrador
dnico.

Dois) Fica desde ja nomeado como
administrador tnico da sociedade, Serafina
Kinathearo Murima, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110101340742S, com dispensa
de cau¢@o com ou sem remuneragao.

Trés) A sociedade ficard obrigada, no ambito
de mandato escrito conferido pelo conselho de
administracao:

a) pela assinatura do administrador tnico;

b) pela assinatura do presidente do
conselho de administracdo, caso
exista;

c) pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso existam;

d) pela assinatura do procurador
especialmente constituido.

ARTIGO QUINTO
(Alteracao do tipo societario)

Mediante decisao do sdcio unico feita constar
em instrumento deliberativo, a sociedade poderda
adoptar outro tipo societario.

ARTIGO SEXTO
(Gestao diaria)

A gestdo didria da sociedade podera ser
confiada a um director-geral, caso o sécio tinico
assim o decida.

ARTIGO SETIMO
(Ano financeiro)

O ano social coincide com o ano civil ou
com qualquer outro que venha a ser aprovado
pela sécia tnica e permitido nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Destino dos lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao ou
reintegracdo do fundo de reserva legal.

ARTIGO NONO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regular-se-a em
conformidade com as disposi¢des do Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Matola, 18 de Junho de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

FARMATEC, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberac@o da assembleia geral realizada em
sessdo extraordindria e lavrada a acta de vinte de
Novembro de 2024, a sociedade FARMATEC,
com sede na Cidade de Maputo, Bairro Triunfo,
Rua 4537, Casan.® 16, inscrito na Conservatdria
das Entidades Legais, sob NUEL 100689170,
0s socios deliberaram proceder o aumento do
capital social de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais) para 500.000,00MT (quinhentos mil
meticais).

Em consequéncia destas deliberagdes,
fica alterada a redac¢@o do artigo quarto dos
estatutos que passa a ter a seguinte redac¢ao:

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social ¢ de 500.000,00MT

(quinhentos mil meticais) e corresponde a
soma de duas quotas:

a) uma quota de 450.000,00MT
(quatrocentos e cinquenta mil
meticais) pertencente ao sécio
Jodo Carlos Baptista Machalela,
correspondente a 90% do capital
social;

b) uma quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais)
pertencente a Luisa Marcelino
Zacarias, correspondente a 10% do
capital social.

Maputo, 3 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Ferragem Acacia, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que por
acta de quatro de Junho do ano de dois mil

e vinte e cinco, nesta Cidade e na sede social
da sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada, denominada Ferragem Acadcia,
Limitada, sita na Av. Guerra Popular n.°° 196,
R/C, Distrito Municipal KaMpfumo, Bairro
Central, Cidade de Maputo, com o capital social
de vinte e cinco mil meticais, constituida ao
abrigo do direito mo¢ambicano, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo, sob NUEL 101857999, deliberaram
a alteracdo dos estatutos no seu artigo quinto,
a cessdo de quotas, a que Guihua Yang cede a
totalidade das suas quotas a Huasheng Li.

Em consequéncia das operacdes de cedéncia
de quotas supra verificadas, fica assim alterado
o0 artigo quinto do pacto social, que passa a ter
a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte e cinco mil
meticais, assim distribuido:

a) uma quota no valor nominal de
vinte e trés mil e setecentos e
cinquenta meticais, correspondente
a noventa e cinco por cento do
capital, pertencente a sécia Jue Li;

b) uma quota no valor nominal de mil
e duzentos e cinquenta meticais,
correspondente a cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Huasheng Li.

ARTIGO SETIMO
(Administragao)

A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida por Jue Li.

Maputo, 11 de Junho de 2025. — O Técnico,
Llegivel.

Future Communication
Company, SA

Certifico, para efeitos de publicagio,
que aos vinte e seis dias do més de Maio de
dois mil e vinte e cinco, a sociedade Future
Communication Company, SA, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 105048169, com capital
social integralmente subscrito e realizado
em dinheiro é de um milhdo de meticais,
representado por mil acgdes.

Celebra nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial vigente, as cldusulas que se seguem
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para a sua constituicdo, preenchendo os
requisitos do artigo 92 do cdédigo supra citado.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Future
Communication Company, SA, tem a sua sede
na Cidade de Maputo, Bairro Central, Avenida
25 de Setembro n.° 270, 3.° andar, porta 33. A
sua duracdo é por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) desenvolvimento de software e
hardware , registo digital: solu¢oes
tecnolégicas para cadastrar
produtores e agentes do setor
agricola; mineral, pescas e publico
geral pagamentos comerciais
digitais: facilitacdo de transagdes
entre produtores, comerciantes e
processadores;

b) integracdo com sistemas de
conformidade: validac@o e emissio
de comprovativos eletrénicos;

c) gestdo de dados de mercado:
organizacgdo de informacdes sobre
precos, volumes e desempenho
comercial;

d) servigos de apoio a comercializagdo:
certificacdo de origem, identidade
digital e rastreabilidade de
transacdes; interfaces financeiras
rurais: ligagdo com carteiras moveis
e servigos financeiros autorizados;

¢) desenvolvimento de software agricola:
criagdo e gestdo de ferramentas
digitais para o setor;

f) capacitagdo e assisténcia técnica:
apoio digital e formativo para
comunidades, cooperativas e
instituicdes;

g) parcerias institucionais e financeiras:
articulagdo com bancos, institui¢des
publicas e parceiros estratégicos;

h) servigos financeiros e bancdrios:
abertura de contas digitais,
pagamentos e transferéncias,
conforme autorizagao legal.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de um
milhdo de meticais, e é representado por mil
accoes, com valor nominal de 1000,00MT (mil
meticais) cada uma, nominativas ou ao portador,
reciprocamente convertiveis nos termos da lei.

Dois) As acgdes tomarao a forma de ac¢oes
nominativas registadas e serdo representadas
por titulos de um, cinco, dez, vinte, cinquenta,
cem ou multiplos de cem acgdes.

ARTIGO QUARTO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos sociais da sociedade os seguintes:
Assembleia Geral; Conselho de Administragdo
e Conselho Fiscal.

ARTIGO QUINTO
(Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administracio € o 6rgao
competente para proceder a administracio,
gestdo e representagdo da sociedade. O Conselho
de Administrac¢@o reunird pelo menos uma vez,
mensalmente, e sempre que se achar necessario.

Dois) Fica desde ja nomeado aministrador
Xiao Qi.

ARTIGO SEXTO

(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicével.

Maputo, 13 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

GDC Snack Bar, Limitada

Certifico, para efeito de publicacio, que por
acta de sociedade de catorze de Abril de dois mil
e vinte e cinco de GDC Snack Bar, Limitada,
com sede social com sede social na Provincia de
Inhambane, Distrito de Jangamo - Massavane,
registada sob NUEL 100886154, com capital
social de cinquenta mil meticais.

A assembleia composta por Zelda Muller,
portadora do Passaporte n.” A10346758, e Lynn
Retief, portadora do Passaporte n.> A09428684,
deliberaram em unanimidade, a cedéncia total
das suas quotas a favor de Willem Johannes
Joubert, que entra para a sociedade com 50%
de quotas, e Willem Johannes Christiaan
Theron, que também entra para a sociedade
com 50% de quotas, e apartam-se da sociedade
imediatamente.

Em consequéncia da cessdo efectuada, foi
deliberada a alterac@o dos artigos quarto e sexto
do pacto social, e passam a ter nova redac¢do
seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais (50.000,00MT), correspondente a duas
quotas, distribuido da seguinte forma:

a) uma quota equivalente a vinte e
cinco mil meticais (25.000,00MT)
pertencente ao sécio Willem
Johannes Joubert, correspondente
a 50% do capital social;

b) uma quota equivalente a vinte e
cinco mil meticais (25.000,00MT)
pertencente ao sécio Willem
Johannes Christiaan Theron,
correspondente a 50% do capital
social.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
conceder os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condicdes fixados por lei.

ARTIGO SEXTO
(Administracao comercial e representacao)

Um) A administragcdo comercial e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas
pelo sécio Willem Johannes Joubert ou Willem
Johannes Christiaan Theron.

Dois) Para obrigar a sociedade basta apenas
uma assinatura, podendo nomear sempre
que necessdrio um ou mais mandatdrios com
poderes para tal, caso seja necessdrio.

Trés) Em tudo mais nao alterado, continuam
avigorar as disposi¢oes do pacto social anterior.

Maputo, 14 de Abril de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Giombini Consultores
- Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Maio de 2025, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105048414, uma entidade com a
denominag¢ao Giombini Consultores [ Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90°do Cédigo Comercial,
por Elio Giombini, de nacionalidade italiana,
residente na Cidade Maputo, Bairro do Polana
Cimento, Av. Martires da Mueda, Casan.® 708,
2.° andar, KaMpfumu, portador do Passaporte
n.° YB7057880, emitido a 27 de Agosto de 2020,
com validade até 26 de Agosto de 2030, titular
do NUIT 165941098.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal, que se
rege pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adota a dominacdo Giombini
Consultores —Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na Cidade de Maputo, Bairro
do Polana Cimento, Av. Martires da Mueda,
Casa n.° 708, 2.° andar, KaMpfumu, podendo
abrir sucursais, delegacdes ou outras formas
de representacdo social em qualquer parte do



30 DE JUNHO DE 2025

4177

territorio nacional ou fora dele e a sua duragao
¢ por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

O objecto da sociedade é consultadoria e
prestacdo de servigos, actividades de consultoria,
cientificas e técnicas similares, estudo de
mercado e sondagem de opinido, actividades
combinadas com servi¢os administrativos,
consultoria para negdcios e gestdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), subdividido em uma tnica quota no
valor de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
que corresponde a 100% (cem por cento)
titulado pelo sécio tinico, Elio Giombini.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido desde que assembleia geral
delibere e observancia das formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quotas)

E livre a transmissdo de quotas de sécio para
outros integrantes.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A gestdo e administra¢do dos negécios
sociais assim como a representacao da sociedade
em juizo e fora dele, ativa ou passivamente, sera
da competéncia do sdcio tnico, Flavio Anténio
Penicela, que fica designado administrador.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou pela assinatura
do seu procurador quando expressamente
nomeado para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral, regularmente
constituida, representa a universalidade dos
sécios, suas deliberacdes vinculativas para todos
os subalternos quando tomados nos termos da
lei e dos estatutos.

Maputo, 16 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Grow Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia vinte e nove de Novembro de
dois mil e vinte e quatro, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo das Entidades

Legais de Nampula, sob NUEL 105037792,
a cargo de Leonardo Arnaldo, conservadora e
notdria superior, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Grow
Services — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida pelo sécio Assur Felizardo Mutete
Mobeliua, nascido a 29 de Novembro de 1995,
maior, solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Quelimane, Provincia de Zambézia,
filho de Felizardo Mutete Mobeliua e de
Noémia Nazareth Tomo, portador do B.I.
n.° 040102824366P, emitido pelo Arquivo de
Indentificacdo Civil de Nampula, a 12 de Junho
de 2023, que se regera pelos seguintes artigos:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Grow
Services — Sociedade Unipessoal, Limitada,
eem a sua sede no Bairro de Muatala, Rua
da Solidariedade, ao pé da Igreja Sdo José,
Cidade de Nampula, podendo abrir escritorios
ou quaisquer outras formas de representa¢ao
em qualquer parte do territorio nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes contrato
e demais legislac@o aplicavel.

CLAUSUA SEGUNDA
(Duracao)

A duracdo da sociedade é de tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco
a partir da data da sua constitui¢@o.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto e participacao)

A empresa tem por objecto a prestagdo de
servigos e actividades nas seguintes dreas:

a) grafica;

b) artes plasticas;

¢) catering e ornamentagdo de eventos;

d) serigrafia;

e) tipografia;

f) marketing e publicidade;

g) suporte técnico;

h) fornecimento de equipamento e
material de escritorio;

i) projecto de arquitectonico;

J) prestacdo de servi¢o na area de
pesquisa, formagao, capacitagio
ou treinamentos.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito,
é de 100.000,00MT (cem mil meticais),
totalmente integralizado em moeda corrente do
Péis, correspondente a 100% do capital social
pertencente ao sécio Assur Felizardo Mutete
Mobeliua.

CLAUSULA OITAVA
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por sécio Assur Felizardo Mutete
Mubeliua ou mais administradores, que ficarao
dispensado de prestar caucdo, a ser escolhido
pelos sdcios, que se reserva o direito de os
dispensar a todo tempo.

Dois) Os sécios, bem como os
administradores por estes nomeados, por
ordem ou com autorizagdo destes, podem
constituir um ou mais procuradores, nos termos
e para os efeitos da lei. Os mandatos podem ser
gerais ou especiais e tanto os s6cios como 0s
administradores poderdo revoga-los a todo o
tempo, estes ultimos mesmo sem autoriza¢ao
previa dos sdcios quando as circunstancias ou
a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucao do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

Nampula, 29 de Novembro de 2025. —
O Conservadora, Leonardo Arnaldo.

JD Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Janeiro de dois mil e
dezoito, foi matriculada, na Conservatéria dos
Registos de Entidades Legais de Lichinga, sob
NUEL 100947226, uma sociedade denominada
JD Service, Limitada, celebrado nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial o contrato
de sociedade por José Luis Manuel Chaves,
Solteiro, filho de Luis Manuel Chaves e de
Isabel Jassinio Tomo, natural do Distrito
de Muanarra, Provincia de Sofala, portador
do B.I. n.° 0101047675356 emitido no dia
26 de Dezembro de 2013, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Lichinga, por acordo
e vontade deste, celebra o presente contrato
que regula a constituicdo de uma sociedade
comercial por quota unipessoal, que se regerd
pelas cldusulas e condicdes seguintes e pela
legislacdo especifica que disciplina essa forma
societdria:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacéo e sede)

A sociedade em causa é uma sociedade
por quota unipessoal e adopta a denominagdo
JD Service, Limitada, com sede na Cidade de
Lichinga, Bairro Ceramica, Avenida Julius
Nyerere, Provincia do Niassa, Mogambique,
podendo transferir a sua sede assim como abrir
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representagdes, ou qualquer outra forma de
representagdes em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A JD Service, Limitada ¢ constituida para
vigorar por tempo indeterminado a partir da
data da constitui¢do da mesma.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade é
de 5.000,00MT (cinco mil meticais) que
pertencente exclusivamente ao sécio tinico, José
Luis Manuel Chaves.

Dois) O sécio da sociedade pode exercer
qualquer outra actividade profissional para além
da sociedade.

CLAUSULA QUINTA
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sdcio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social
observando-se nesses casos o estabelecido em
lei comercial.

CLAUSULA SEXTA
(Cessao de participacao social)

A cessdo de participagdo social a ndo
socios depende de autorizacdo da sociedade
concedida pela delibera¢do da assembleia geral
da sociedade tomada por unanimidade.

CLAUSULA SETIMA
(Exclusao e exoneracao de sécios)

A exoneracao e exclusdo de socio serd de
acordo com a lei comercial vigente na Republica
de Mocambique.

CLAUSULA OITAVA
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo incumbidos de prestar caucdo, a ser
escolhido pelo sdcio que se reserva o direito de
o dispensar a qualquer momento.

Dois) O sécio poderd ser representado por
estes nomeados, por ordem com autorizagao,
desde que designados e munidos de procuragdes,
nos termos e para os efeitos da lei. Os mandatos
dos procuradores sdo sempre revogaveis e os
administradores poderdo revogéa-los em todo
0 tempo.

Trés) Os administradores fardo a
representacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora

dele, tanto em qualquer instincia interna
como internacional, com poderes gerais e
especiais que ndo tenham sido conferidos para
a prossecugao do objectivo social.

CLAUSULA NONA
(Forma de obrigacao)

A sociedade obriga-se pela assinatura do
s6cio unico, ou pela do seu procurador quando
exista com poderes bastantes para esse efeito.

CLAUSULA DECIMA
(Consultores associados)

Na sociedade poderdo exercer as suas
fungdes, as mencdes gerais e os especialmente
mencionados consultores nas letras seguintes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Consultores associados)

Um) Na sociedade podem exercer actividades
profissionais: electricistas, informaticos,
contabilistas, assim como economistas nao
socios que tomam a designacao de consultores
associados.

Dois) A actividade de consultor associado é
regulada por contrato outorgado entre as partes.

Trés) Os consultores associados estdo
sujeitos aos seguintes deveresgerais:

a) dever de lealdade e de cooperagdo;

b) dever de sigilo;

c) dever de participar nas actividades
profissionais com zelo, competéncia
e profissionalismo;

d) dever de se ¢ de deontologia
profissional nas suas relacdes com
os colegas, clientes e terceiros;

e) exercer a sua actividade com regime
de exclusividade.

Quatro) Os consultores associados t€m os
seguintes direitos:

a) usar a insignia da sociedade;

b) ser tratado com cortesia, dignidade e
respeito;

¢) participar activamente nas discussdes
técnicas e profissionais;

d) receberem as suas remuneragdes e
demais regalias que obtiverem na
sociedade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Balanco e prestacoes de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro com término no dia 31
de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham no dia 31 de Dezembro de cada ano,
devendo a administragio da sociedade organizar
as contas anuais e elaborar um relatério
respeitante ao exercicio e uma proposta de
aplicac@o dos resultados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Os lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-a, os montantes atribuidos ao socio
conforme fixado na cldusula décima quarta e
ponto dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida a constituicdo obrigatdria de uma
reserva legal.

Dois) A parte restante serd distribuida aos
outros que forem decididos pelo sécio Unico.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
(Liquidacao e dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos
estabelecidos por lei.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Com a morte, interdi¢@o ou inabilitacao
a sociedade continuard com os herdeiros ou
os Pais e estes assumirdo todos os encargos
legais caso estes manifestem a sua intencdo de
continuar com a sociedade.

Dois) Para satisfazer as prestagdes e
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota parte que caberia ao
falecido, pelo valor que o balango apresentar
na data do 6bito ou da interdic@o.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
(Amortizacao de quotas)

As amortizacdes de quotas serdo efectuadas
de acordo com a legislag@o comercial em vigor
em Mocambique.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
(Disposicao transitoria)

Fica desde jia nomeado administrador
(gerente) da sociedade o sécio tnico, Jose Luis
Manuel Chaves.

CLAUSULA DECIMA OITAVA
(Disposicao final)

Todas as questdes omissas serdo reguladas e
resolvidas de acordo com a legislagdo comercial
em vigor em Mocambique.

Lichinga, 2 de Junho de 2025. —
O Conservador, Luis Sadique Michessa
Assicone.

Keila Solugoes — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Junho de dois mil e vinte e
cinco, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Nampula,
sob NUEL 105049431, a cargo de Inocéncio
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Jorge Monteiro, conservador e notdrio
superior, uma sociedade por unipessoal de
responsabilidade limitada denominada Keila
Solugoes — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida por Rebeca Domingos Limao
Toalhas, mocambicano, portador do B.I.
n.° 050101432722C, emitido a 3 de Setembro
de 2021, pelos Servicos de Identificacdo Civil
de Nampula, residente na Cidade de Nampula,
que se rege com base nos artigos seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta o nome Keila Solug¢des
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sede Ruana Av F.P.L.M,
Bairro Muabhivire, perto da Delegaciao da ANE,
Cidade de Nampula.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal:
instalacdo elétricas; consultoria cientifica
e técnicas e similares; estudo de mercado e
sondagem de opinido; limpeza de edificios;
serrilharia; jardinagem; carpintaria, limpeza
esgotos, canalizagdo, fornecimento de génios
alimenticios, fornecimento de material de
escritério, material de higiene e limpeza,
equipamentos informaticos, fornecimento de
artigos médicos.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais) correspondente a Unica quota,
pertencente a socia Rebeca Domingos Limao
Toalhas.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, serd exercida pela tUnica
socia, Rebeca Domingos Limdo Toalhas, de
forma indistinta, e que desde ja é nomeada
administradora, com despensa de caugdo,
sendo suficiente sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos.

Dois) A administradora podera constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte os seus poderes para pratica
de actos determinados ou categoria de actos
a delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Nampula, 11 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

KEMA Capital, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberacdo da assembleia geral realizada
em sessdo extraordindria e lavrada a acta de
vinte e oito de Novembro de 2024, a sociedade
KEMA Capital, Limitada, com sede na Cidade
de Maputo, Bairro Triunfo, Rua 4537, Casa
n.° 16, inscrito na Conservatoéria das Entidades
Legais, sob NUEL 100358905, os sécios
deliberaram proceder o aumento do capital
social de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais)
para 500.000,00MT (quinhentos mil meticais).

Em consequéncia destas deliberacdes fica
alterada a redag@o do artigo quarto dos estatutos
que passa a ter a seguinte redac¢@o:

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais) e corresponde
a soma de duas quotas.

a) uma quota de 450.000,00MT
(quatrocentos e cinquenta
mil meticais) pertencente ao
sécio Jodo Carlos Baptista
Machalela, correspondente a
90% do capital social;

b)umaquotano valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais)
pertencente a Luisa Marcelino
Zacarias, correspondente a 10%
do capital social.

Maputo, 3 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Kutiva Digital, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por registo definitivo datado de quatro de Junho
de dois mil e vinte e cinco, foi matriculada
sob NUEL 105048830, a sociedade comercial
denominada Kutiva Digital, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

A sociedade adopta a firma Kutiva Digital,
Limitada, constituida por tempo indeterminado,

com sede no Legacy Business Centre, sito na
Avenida Kenneth Kaunda, n.° 674, Cidade de
Maputo, e por deliberacdo dos sdcios, pode
transferir a sua sede para qualquer outro ponto
no territorio nacional, bem como abrir sucursais
e outras formas de representagdo dentro e fora
do territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data do seu registo na Conservatdria
de Registo das Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) consultoria na drea de tecnologia de
informagio e comunicagao;

b) desenvolvimento e ou criacdo de
produtos e servicos de tecnologia de
informacdo e comunicagdo (desde
aplicativos, entre outros) para fins
diversos;

c¢) comércio de produtos e servigos
de tecnologia de informacgdo e
comunicagio;

d) gestdo de produtos e servicos de
tecnologia de informacgdo e
comunicacio;

e) consultoria para a gestdo e
intermedia¢@o de negdcios.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias a actividade
principal, assim como deter e gerir participagdes,
desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais) correspondente a duas quotas
distribuidas da seguinte maneira:

a) uma quota no valor de 14.000,00MT
(catorze mil meticais)
correspondente a 70% (setenta por
cento) do capital social, pertencente
a sé6cia MULMIL - Sociedade
Unipessoal, Limitada;

b) uma quota no valor de 6.000,00MT
(seis mil meticais) correspondente
a 30% (trinta por cento) do capital
social, pertencente a sécia DAFEJY
Technologies, Limitada.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas s6 pode ter
lugar mediante deliberacio da assembleia geral
feita constar de acta.
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Dois) Aos sécios, ficam reservados os
direitos de preferéncia perante terceiros.
Somente na manifestagdo escrita de desinteresse
pelas quotas, a mesma pode ser cedida a
terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao)

A sociedade tem faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio onerada.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para aprovagao
do balanco e contas e deliberar sobre qualquer
outro assunto para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
conselho de administragdo com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, por carta registada
com aviso de recepg¢do, ou por correio-
electrénico.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A sociedade poderd ser administrada
por um conselho de administragdo eleito pela
assembleia geral, composto por um minimo de
trés e maximo de nove administradores, devendo
um deles desempenhar as funcdes de presidente
ou por um administrador tnico.

Dois) Os sécios podem nomear e exonerar
os administradores da sociedade, aumentar o
ndmero de administradores da sociedade, sendo
que esta funcdo poderd ser desempenhada por
pessoas estranhas a sociedade ou os respetivos
sOcios.

Trés) Sem prejuizo de deliberacdo da
assembleia geral, os administradores estdo
dispensados de prestar caucdo para o exercicio
das suas fungdes.

Quatro) Ficam desde ja nomeados como
administradores da sociedade, por dois anos
renovaveis, Malengane Dumezulu Machel,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.® 110102250371P
(presidente do conselho de administragao);
Victor Sameiro Cabral Zandamela, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100123381P
(administrador); Charles Oraibo Chadali, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1001059121731
(administrador) e Isafas Zacarias Rangariranhe,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100100010421M
(administrador).

ARTIGO NONO
(Gestao diaria)

Um) A gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um director-geral designado pelo
conselho de administracao.

Dois) O director-geral pautard o exercicio
das suas fun¢des pelo quadro de competéncias
que forem determinadas pelo conselho de
administragdo.

ARTIGO DECIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade ficara obrigada:

a) pela assinatura do presidente do
conselho de administracdo;
b) pela assinatura conjunta de dois
administradores;
c¢) pela assinatura de procurador a quem
o conselho de administrac@o tenha
especialmente constituido;
d) pela assinatura do administrador tnico.
Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer administrador ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.
Trés) Em caso algum poderdo os
administradores, o administrador executivo,
empregado ou qualquer outra pessoa,
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente em
letras e livrangas de favor, fiancas e abonagdes.
Quatro) Os membros do conselho de
administra¢do ou administrador tnico
respondem para com a sociedade pelos danos a
esta causados, por actos ou omissdes praticadas
com pretericéo dos deveres legais ou contratuais,
salvo se provarem que procederam sem culpa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Ano financeiro)

O ano social coincide com o ano civil ou com
qualquer outro que venha a ser aprovado pelos
socios e permitido nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Destino dos lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao ou
reintegracdo do fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regular-se-4 em
conformidade com as disposicdes do Cdédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 5 de Junho de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Landmark Consultoria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Junho de 2025, foi matriculada na
Conservatodria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100910179, uma entidade com a
denominacio Landmark Consultoria, Limitada.

Entre:

Katia Mariza Lucas Massarongo Nguelume,
casada, natural de Maputo, residente
em Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100234906B, emitido a
20 de Dezembro de 2024, pelos Servicos de
Identificacdo Civil de Maputo; e

Pedro Jossias Nguelume, casado, Natural de

Beira, residente em Maputo, portadora do

Bilhete de Identidade n.° 110100127746B,

emitido a 3 de Setembro de 2014, pelos

Servigos de Identificacdo Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)
A sociedade adopta a denominacio

Landmark Consultoria, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida Filipe
Samuel Magaia, n.° 970, 9° andar, Flat 25, Bairro
Central, Cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

A sociedade tem por objecto, consultoria
e mediacdo de seguros, mentoria, imobilidria,
decoracdo de interiores e paisagismo e agente
de seguros.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de 150.000,00MT (cento
e cinquenta mil meticais), equivalente a
100%, onde sera distribuido em 2 quotas:
127.500,00MT (cento e vinte e sete mil e
quinhetos meticais), equivalente a 85% do
capital social pertencente a Katia Mariza Lucas
Massarongo Nguelume e 22.500,00MT (vinte
e dois mil e quinhentos meticais), equivalente
a 15% do capital social pertencente ao Pedro
Jossias Nguelume.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A geréncia e a representac@o da sociedade
pertencem a senhora Katia Mariza Lucas
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Massarongo Nguelume, desde ja nomeada
gerente. Para obrigar a sociedade ¢ suficiente
a assinatura da gerente. A sociedade pode
constituir mandatario mediante a outorga de
procuragio, acta adequada para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdao regulados pela
legislagao comercial vigente e aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 12 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Le Capital, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por registo datado de nove de Junho de dois
mil e vinte e cinco, foi registada sob a firma Le
Capital, Limitada, uma sociedade comercial
de responsabilidade limitada, com sede no
Bairro de Polana Cimento, Rua John Issa,
n.° 190, Cidade de Maputo, Mocambique, titular
do NUEL 105049223, a qual serd regida pelos
seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Identificacdo dos sécios)

Elton Jaime Basilio Monteiro, cidadao
mog¢ambicano, maior, solteiro, residente
na Avenida Julius Nyerere, n.° 62, Polana
Cimento, Kampfumo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110103990262F, emitido pelo
Arquivo de Identifica¢do Civil de Maputo a
9 de Agosto de 2021, vélido até 8 de Agosto
de 2026, titular do NUIT 130251404.

Luisa Maria Sumane Monteiro, cidada
mog¢ambicana, maior, solteira, residente
na Avenida Julius Nyerere, n.°° 62, Polana
Cimento, Kampfumo, titular do Bilhete de
Identidade n.°° 1101039990260], emitido
pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo a 25 de Maio de 2023, vdlido
até 24 de Maio de 2028, titular do NUIT
129298847.

ARTIGO SEGUNDO

(Constituicao da sociedade, duracao
e sede)

Um) Pelos presentes estatutos foi
constituida uma sociedade por quotas, por
tempo indeterminado, denominada Le Capital,
Limitada (doravante “sociedade”).

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Rua John Issa, n.° 190, Cidade de Maputo,
Mogambique.

Trés) Mediante deliberacdo dos sécios,
a sociedade poderd ser transferida para
qualquer outro local do pais, podendo abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas

de representacdo no territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) gestdo de participagdes sociais;

b) consultoria transversal;

c¢) gestdo e intermedia¢@o de negdcios;

d) outsorcing;

e) assessoria para negdcios;

/) desenvolvimento de projectos;

g) cedéncia de mao de obra;

h) representa¢do de marcas nacionais e
estrangeiras;

i) prestacdo de servigcos conexos aos
objecto principal, desde que
legalmente permitidos.

Dois) Mediante delibera¢do dos sdcios, a
sociedade podera adicionar outras actividades
ao seu objecto social, desde que legalmente
permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade integralmente
subscrito e por realizar é de 30.000,00MT (trinta
mil meticais), representado por duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) uma quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
representativa de 50% (cinquenta
por cento) da totalidade do capital
social da sociedade, pertencente ao
socio Elton Monteiro;

b) uma quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
representativa de 50% (cinquenta
por cento) da totalidade do capital
social da sociedade, pertencente a
socia Luisa Monteiro.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um administrador Unico.

Dois) Os administradores tinicos mantém-se
no referido cargo até que renuncie o mandato
ou até a data em que a assembleia geral delibere
proceder a sua destituig¢@o.

Trés) Nomeia-se, desde j4, como
administrador tnico da sociedade o s6cio
Elton Monteiro.

Quatro) O mandato do administrador € de 3
(trés) anos, renovavel.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura do administrador tinico;

b) pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos poderes conferidos.

Dois) O administrador fica dispensado de
prestar caugao.

Maputo, 10 de Junho de 2025. — O Técnica,
llegivel.

Mar Diving, Limitada

Certifico, para efeito de publicacio, que por
contrato de sociedade de quinze de Maio de dois
mil e vinte e cinco, de Mar Diving, Limitada,
com sede na Provincia de Inhambane — Distrito
de Inharrime - Praia de Zavora, matriculada
sob o NUEL 105048600, foi constituida entre
Nakia Rae Cullain, de nacionalidade canadense,
portadora do Passaporte n.° AY291665, emitido
pela Repiblica do Canada, a treze de Julho
de dois mil e vinte e trés; Emily Rose Eaton,
de nacionalidade britanica, portadora do
Passaporte n.° 537406238, emitido pela
Reptiblica de Britanica, aos quinze de Agosto
de dois mil e dessdsseis; Stanislav Vecera, de
nacionalidade checa, portador do Passaporte
n.°° 46131319, emitido pela Repiblica de
Tcheca, aos dez de Marco de dois mil e vinte;
e Edward Sebastian Bartholomew Bevan, de
nacionalidade britanica, portador do Passaporte
n.° 151756062, emitido pela Republica de
Britanica, vinte e oito de Novembro de dois mil
e vinte e quatro, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelas
cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacéo, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominacdo Mar
Diving, Limitada, e ¢ uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e tem a sua sede na
Provincia de Inhambane — Distrito de Inharrime
— Bairro de Inharrime - Praia de Zavora.

Dois) A sociedade poderd abrir ou encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagio social quando os
sécios julgarem conveniente, dentro do territorio
nacional ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade durard por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) mergulho;

b) pesca desportiva;

c) realizacdo de actividades turisticas tais
como: exploracdo de complexos
turfsticos e similares, englobando
servicos de hotelaria e jogos;

d) desporto aquatico;
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e) ensino de mergulho;

f) importagdo e exportagdo e outras
actividades desde que devidamente
autorizados.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha a devida autorizagio.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondente a quatro quotas,
distribuidas de seguinte forma:

a) uma quota de 40% do capital social
correspondente a oito mil meticais
(8.000,00MT), pertencente ao sécio
Nakia Rae Cullain;

b) uma quota de 30% do capital social
correspondente a seis mil metical
(6.000,00MT), pertencente ao socio
Stanislav Vecera;

¢) uma quota de 15% do capital social
correspondente a trés mil metical
(3.000,00MT), pertencente ao sécio
Edward Sebastian Bartholomew
Bevan;

d) uma quota de 15% do capital social
correspondente a trés mil metical
(3.000,00MT), pertencente ao s6cio
Emily Rose Eaton.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
conceder os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condicdes fixados por lei.

CLAUSULA QUARTA
(Cessao de quotas)

Um) A diviso ou cessao de quotas a favor
de um sdcio € livre.

Dois) Os sécios e a sociedade gozam de
direito de preferéncia no caso de cessdo de
quotas a terceiros.

CLAUSULA QUINTA
(Administracao comercial e representacao)

A geréncia e representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
serd exercida pela senhora Nakia Rae Cullain,
mediante a sua assinatura, podendo sempre que
necessdrio nomear um ou mais mandatrios com
poderes para tal, caso seja necessdrio.

CLAUSULA SEXTA
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar direta ou
indiretamente em projetos de desenvolvimento

que concorram para o preenchimento do seu
objeto social, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participacdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do seu objeto
social ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas e outras formas de associagao.

CLAUSULA SETIMA
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovacdio da assembleia geral ordindria. Os
lucros liquidos a apurar, trinta por cento a
deduzir destinam-se ao fundo de reserva legal,
o remanescente serd para os s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

CLAUSULA OITAVA
(Morte ou interdicao)

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva ou interdicdo do sécio, as
quotas do de cujo passam para os seus herdeiros.

CLAUSULA NONA
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 15 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Molaco, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de dezoito de Abril de dois mil e vinte e
cinco, a sociedade Molago, Limitada, registada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais de Maputo, sob NUEL 105024059, com
o capital de um milhdo de meticais, deliberou
sobre; cessdo da totalidade da quota detida na
sociedade pelos sdcios Paula Cristina Fernandes
de Almeida Sabio e Rui de Almeida Sabio para o
Américo Paulo Nhacudime; cessao da totalidade
da quota detida na sociedade pela sécia Ana
Cristina Pinto Ferreira para o Américo Paulo
Nhacudime; cessdo de cinco por cento quota
detida na sociedade pelo socio Pedro de Almeida
Sabio para 0 Américo Paulo Nhacudime: cessao
de quarenta por cento quota detida na sociedade
pelo sécio Pedro de Almeida Sabio para a Clara
Lopes Licumbe Nhacudine.

Pelo que, como consequéncia das operadas
cedéncias de quotas, fica alterado o artigo
terceiro do pacto social que passa a ter a seguinte
nova redacc@o:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais), e corresponde a soma
de duas quotas distribuidas da seguinte forma:

a) uma quota no valor de 600.000,00MT

(seiscentos e cinquenta mil

meticais), correspondente a 60

% (sessenta por cento) do capital

social, pertencente a Américo Paulo

Nhacudime; e

b) uma quota no valor de 400.000,00MT

(quatrocentos mil meticais),

correspondente a 40% (quarenta por

cento) do capital social, pertencente

aClara Lopes Licumbe Nhacudine.

Dois) O capital social podera ser aumentado

ou reduzido uma ou mais vezes, mediante a
deliberac@o dos sécios em assembleia geral.

Maputo, 16 de Junho de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Motel Concha — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia cinco de Maio de dois mil vinte e quatro
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL105046661,
uma sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada, constituida por um documento
particular a reger se pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Motel Concha — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede na Unidade 6 Koca
Missava, Distrito de Xai-Xai, Provincia de
Gaza.

Dois) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do e reger-se-4 pelos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicavel
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

a) alojamento e restaurag@o;
b) prestagdo de servicos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a 100% por cento
do capital social pertencente ao sécio Candido
Ricardo.
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Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante deliberagio do sdcio.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A administracdo e gestdo da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd exercida pelo sécio Candido
Ricardo ou por quem este expressamente
nomear para o efeito, conferindo os respectivos
poderes.

Dois) A sociedade, ficard obrigada
pela assinatura do administrador, que terd
plenos poderes para nomear mandatdrios a
sociedade, conferindo os necessarios poderes
de representagio, sendo que, os actos de
mero expediente poderdo ser assinados por
qualquer empregado da sociedade devidamente
autorizado.

Xai-Xai, 18 de Junho de 2025. —
O Técnico, Ilegivel.

Moz Betao, Comércio
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo da
sociedade Moz Betdo & Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
105012544, dia onze de Maio de dois mil e
vinte e cinco, 0 sécio Anténio Alfredo Zunguze,
deliberou a alteracdo da denominacdo da
entidade para Moz Betdo, Comércio e Service
— Sociedade Unipessoal, Limitada, alterado
assim passando para a seguinte nova a redaccao.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Moz
Betdo, Comércio e Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada e tem a sede no Bairro de
Tchumene, Avenida da Circular, parcela 380/62
Cidade da Matola.

Maputo, 26 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Moz TCS Service
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Junho de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105011510, uma sociedade
denominada Moz TCS Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Alfredo Vicente Chauque, solteiro de
43 anos de Idade, com NUIT 104201814,

nascido a 2 de Janeiro de 1982, portador de
Bilhete de Identidade n.° 1103040379923]J,
emitido a 26 de Junho de 2018, na Cidade
de Maputo, natural de Xinavane, Distrito
da Manhiga, Provincia de Maputo,
nacionalidade mogambicana, filho de
Vicente Mavuve Chatque e de Adelaide
Alfredo Chiburre, solteiro, maior, residente
na Cidade de Maputo, € constituinte tinico
da sociedade com fins lucrativos por quotas
de responsabilidade limitada, nos termos das
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominag¢do Moz
TCS Service — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e constitui-se sob a forma de sociedade, tendo
sécio tnico por quota de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sede na Cidade
de Maputo, Bairro da Malhangalene, Rua da
Manica, Casa 3912, exercendo a sua actividade
em todo o Pafs.

Dois) Por simples deliberacdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do Pais ou no estrangeiro assim como abrir
sucursais em outras provincias.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social:

servicos de limpeza e higienizacao,
prestagao de servigcos de
manutencao industrial, importacao
e exportagdo de bens e servicos;
prestacdo de servigos gerais;
seguranca, vigilancia privada e
treinamento e formacdo nestas
areas; servigos autos (manutencao
e venda de acessorios); transporte
e logistica; imobilidria na
componente de compra e venda e
construgdo de imdveis para a venda
e ou arrendamento; importacdo
e exportacdo de medicamentos;
importagdo e exportacao de insumos
agricolas; cedéncia temporaria de
trabalhadores por conta de outrem.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a soma
total da quota unica.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao)

A administragio e a geréncia da Moz TCS
Service — Sociedade Unipessoal, Limitada
¢é exercida pelo sécio tnico Alfredo Vicente
Chatque, desde ja nomeado director-geral,
conforme foi deliberado pela assembleia geral.

Maputo, 18 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Mozambique Yixin Mining
Co, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia cinco de Junho de dois mil e vinte e cinco,
foi alterado em assembleia geral o pacto social
da sociedade matriculada na Conservatdria dos
Registos de Entidades Legais de Lichinga, sob
NUEL 105038396, denominada Mozambique
Yixin Mining Co, Limitada que se regerd
pelas seguintes cldusulas constantes dos seus
estatutos:

Desta forma fica alterada o artigo 4 e o artigo
8 dos seus estatutos, e passa a ter a seguinte nova
redac¢do dos artigos 4 e 8 dos seus estatutos:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, totalmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de dez
milhdes de meticais, (10.000.000,00MT)
moeda nacional, distribuidos em trés
quotas, as quais correspondem:

a) uma quota do valor nominal
de dois milhdes e cem mil
meticais, correspondente a
vinte e um por cento do capital
social, pertencente ao socio ‘A’
Yuchao Wang. (2.400.000,00
=24%);

b) uma quota do valor nominal
de trés milhGes de meticais,
correspondente a trinta
porcento do capital social,
pertencente ao sécio ‘B’ Kexue
Chen. (3.400.000,00 = 34%);

¢) uma quota do valor nominal de
trés milhdes e quatrocentos
mil meticais, correspondente
a trinta e quatro porcento do
capital social, pertencente
ao s6cio ‘C’ Horizone
Development Corporation, Lda.
(4.200.000,00 = 42%).

Dois) Por deliberacio dos sécios, o capital
social poderd ser aumentado mediante entradas
em numerario ou em espécie, bem como
pela incorporagdo de suprimentos, lucros ou
reservas.
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ARTIGO OITAVO
(Director-geral)

Um) A sociedade serd representada em
juizo ou fora dele, activa e passivamente
pelo sécio Kexue Chen, que é nomeado
desde ja director-geral, com dispensa
de caucdo e com ou sem remuneragao
conforme vier a ser deliberado pelos
s6cios.

Dois) O director-geral terd os poderes
necessdrios para em nome da sociedade
assinar cheques e praticar todos e
quaisquer outros actos no ambito da
representagdo da sociedade.

Trés) O director-geral da sociedade
poderd nomear mandatdrios ou
procuradores da mesma para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos,
dando tais poderes através de procurag@o.

Tudo que ndo consta neste mantém-se a
redac¢@o anterior dos seus estatutos originais
em conformidade.

Lichinga, 10 de Janeiro de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Mozasem, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por acta de sete dias de Junho de dois mil vinte
e cinco, os socios da sociedade Mozasem,
Limitada, sociedade comercial registada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais de Maputo sob NUEL 100265222, foi
unanimemente deliberado e aprovado pelos
s6cios a mudanca de denominagio da empresa
para Mozasem — Sociedade Unipessoal,
Limitada alterando-se deste modo os artigos
primeiro que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Mozasem — Sociedade Unipessoal, Limitada, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na Rua Chaves de
Aguiar, n.° 60, rés-do-chdo, Bairro Alto Maé,
Distrito Kampfumo, Cidade de Maputo.

Maputo, 18 de Junho de 2025. — O Técnico,
llegivel.

MT Vamos Let’s Go,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Junho de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105049804, uma sociedade
denominada MT Vamos Lets' Go, Limitada.

Primeiro: Mohammad Toufique,
de nacionalidade mocambigano, natural de
Karachi, residente em Maputo, titular de Bilhete
de Identidade n.° 11010099200F, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo de Maputo
a 2 de Junho de 2017, pela Dire¢do Nacional
de Identificacdo Civil, casado com Sonia
Muhammad Saleem sob regime de comunhio
geral de bens.

Segundo: Sonia Muhammad Saleem,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Karachi, residente em Maputo, titular de
Bilhete de Identidade n.°° Bilhete de Identidade
n.°° 110306848649A, emitido a 3 de Agosto
de 2017, pela Direc¢do Nacional Identifica¢do
Civil, casada com Mohammad Toufique sob
regime de cumunhao geral de bens, pelo
presente contrato de sociedade outogam e
constituem entre si uma sociedade por cotas de
responsabilidade limitada, que serd regida pelas
cldusulas seguinte.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adapta a denominagdo MT
Vamos Let’s Go, Limitada tem a sua sede na
Avenida Filipe Samuel Magaia, n.°® 552, rés-
do-chd@o, em Maputo, podendo por deliberagao
da assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
ou outro tipo de representacdo, dentro ou fora
do Pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade MT Vamos Let’s Go, Limitada
¢ constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade MT Vamos Let’s Go,
Limitada, tem por objecto oferecer uma
plataforma de transporte por aplicativo, deliver,
e transportar pessoas.

Dois) A sociedade MT Vamos Lets Go,
Limitada , ndo ¢ um prestador de servigos de
transporte taxi, mas sim intermedidrio entre o
transportador e o cliente, assim como deliver.

Trés) A sociedade poderd eventualmente
exercer outras actividades relacionadas directas
ou indirectamentes com o principal objectivo,
desde que devidamente autorizadas e os seus
socios assim o deliberem.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro, ¢ de 150.000,00MT
(cento cinquenta mil meticais), distribuidos
da seguinte forma:

a) Mohammad Toufique, titular de
uma quota no valor nominal

de 90.000,00MT (noventa mil
meticais), equivalente a sessenta
por cento do capital social;

b) S6nia Muhammad Saleem titular
de uma quota no valor nominal
de 60.000,00MT (sessenta mil
meticais), equivalente a quarenta
por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e alienacao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais, a
cessdo ou alienacdo de total ou parcial da quotas
deverd ser do consentimento da sociedade.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo ou alienac@o de quotas.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

As reunides ordindrias da assembleia geral
terdo lugar uma vez por ano, nos primeiros trés
meses, para a provagdo do balanco, contas do
exercicio de deliberar sobre qualquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e
extradionariamente sempre que tal se mostre
necessdrio.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo bem como a
representacdo da sociedade em juiz ou fora
dela, activo e passivamente, fica a cargo do sécio
Mohammad Toufique.

Dois) O administrador pode nomear
mandatdrio ou mandatdrios com poderes para
a prética de actos de administrac@o.

Trés) Compete ao administrador:

a) praticar todos os actos de gestdo
correntes e estratégicas da
sociedade;

b) negociar contratos visado a
materializa¢do dos objectivos da
sociedade e assinar 0s mesmos.

ARTIGO OITAVO
(Responsabilidade)

Os administradores, mandatario ou
mandatdrios sdo pessoalmente responsdveis
por todos os actos praticados no exercicio das
suas fungdes e ficam responsdveis perante a
sociedade pelo cumprimento do respectivo
mandatdrio.

ARTIGO NONO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura apenas de um sécio
administrador;

b) pela assinatura do mandatdrio nos
limites do mandato.
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ARTIGO DECIMO
(Lucros)

Um) Os lucros da sociedade serdo repatriados
pelos os sécios, na propor¢do das respéctivas
quotas, depois de deduzir os valores para a
reserva legal.

Dois) A assembleia geral da sociedade
podera deliberar a aplicagdo de parte dos lucros
outros investimentos na prépria sociedade ou
na participagdo do capital de outras sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei ou por deliberacio
da assembleia geral que para o efeito nomeiam
uma comissdo liquidataria.

Maputo, 18 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Ndota Company, Limitada

Certifico, para efeito de publicacio, que por
acta datada de sete de Fevereiro do ano dois mil
e vinte e cinco, pelas nove horas e trinta minutos,
reuniu-se na sua sede social sita no bairro
Maxaquene -A, quarteirdo cinquenta e dois, casa
ndmero sete, rés-do-chdo, Maputo, em sessdao
extraordindria a assembleia geral da sociedade
Ndota Company, Limitada, matriculada na
Conservatodria de Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105017246.

O sécio Silva José Sigauque deliberou a
cedéncia de cinquenta por cento (50%) da sua
quota a favor de Miguel Francisco Chau, que
entra na sociedade como novo sécio passando
a deter cinquenta por cento (50%) do capital
social, e por sua vez a transformagio da
sociedade unipessoal, limitada em sociedade
por quotas, limitada, e a alteracdo da actual
sede da empresa para as novas instalacdes
sita na Avenida Vladimir Lenine, n.° 2978,
2.° andar, Porta n.° 4, Bairro da Coop, Cidade
de Maputo, e consequente alteracdo integral dos
artigos primeiro, quarto e sexto, dos estatutos
o qual passar@o a ter a seguinte nova redacc¢ao.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e duragao)

Passou a ter a denominagdo Ndota Company,
Limitada e rege-se por estes estatutos e pela
legislacdo aplicdvel. A sua duracéo e por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 500.000,00MT

(quinhentos mil meticais), totalizado 100%
do capital social, dividido pelos sécios com as
seguintes quotas:

a) uma quota no valor nominal de
250.000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais), pertencente
ao sécio Silva José Sigauque,
equivalente a 50% (cinquenta por
cento) do capital social subscrito;

b) uma quota no valor nominal de
250.000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais), pertencente
ao sécio Miguel Francisco Chau,
equivalente a 50% (cinquenta por
cento) do capital social subscrito.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade ¢ exercida
desde ja pelo sécio Miguel Francisco Chau, que
desde ja fica nomeado sécio gerente.

Dois) A geréncia e administragido da
sociedade e a sua representacdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente, serd exercida
pelos sécios Silva José Sigauque e Miguel
Francisco Chau, nomeados administradores
com dispensa de caucdo, bastando as suas
assinaturas para obrigar a sociedade nos actos,
contratos e bancos, podendo nomear os seus
representantes se assim o entenderem desde que
preceituado na lei.

Trés) Os administradores ndo poderdo
delegar os seus poderes em pessoas estranhas
a sociedade sem o consentimento de todos os
socios, porém, poderdo nomear procurador com
poderes que lhe forem designados e constem do
competente instrumento notarial.

Maputo, 21 de Maio de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Nethost — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Marco de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 1050344496, uma sociedade
denominada Nethost — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Tsalo Kelver Matsinhe, portador do Bilhete
de Identidade n.° 11050595157]J, emitido
na Cidade de Maputo, valido até 14 de
Agosto de 2027, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, residente no Bairro George
Dimitrov, Quarteirao 60, Casa 5.
Constitui-se pelo presente contrato uma

sociedade por quotas de responsabilidade

limitada nos termos do artigo 90 do Cédigo

Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei

n.° 2/2005, de 27 de Dezembro que reger-se-a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A empresa adapta a denominacdo Nethost
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constitui-se
por tempo indeterminado, contando o seu inicio
a partir da data de assinatura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A empresa tem a sede na Avenida do
Trabalho n.° 467, Vivenda Unica, Frente ao
Mercado Fajardo, Maputo — Mogambique,
podendo por decisao do sécio dnico, abrir
ou encerrar filiais, ou sucursais, delegacdes,
agéncias ou outra forma de representacéo social
dentro do territério nacional e estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social a
prestacdo de servicos nas dreas de tecnologias
de informacao, publicidade e marketing digital.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao e participacao)

A empresa poderd mediante decisdo do socio
Unico, participar directa ou indiretamente, em
quaisquer projectos, quer sejam similares ou
diferentes dos desenvolvidos pela empresa,
em assim adquirir, deter, gerir e alienar
participagdes sociais noutras sociedades.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de 5.000,00MT (cinco mil meticais)
e corresponde a soma de uma tunica quota,
pertencente ao Tsalo Kelver Matsinhe.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracdo da empresa estd a
cargo do sécio tnico, que a representa em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
constituir mandatdrio para o substituir para esses
efeitos e para outros que interessam a empresa.

Dois) A empresa obriga-se com assinatura
do administrador ou seu mandatdrio quando tal
estiver devidamente constituido e nos limites
dos poderes que lhe forem outorgados por
aquele (administrador).

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A empresa sé se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) No caso da morte ou interdicdo
do sdécio tnica empresa continuard com os
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herdeiros ou representantes do mesmo (socio
falecido ou interdito), devendo entre eles
nomear um que os represente, enquanto se
mantiver a unicidade da quota.

ARTIGO OITAVO
(Omissoées)

Os casos de omissdes serdo regulados pelas
disposicoes da legislacio aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 18 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Oficina 007, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Margo de 2025, foi matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legaissob NUEL 105042834, uma sociedade
denominada Oficina 007, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 74 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Muhammad Nawaz Coudhry
casado com Maria Anténia Matlava Tembo,
em regime de comunhdo de adquiridos, filho
de Muhammad Riaz e de Safia Bibi, natural
de Pak Bahawalnagar, Reptblica de Paquistio,
residente nesta cidade, no Bairro Patrice
Lumumba, Matola, Portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100002009S, emitido em
Maputo, no dia 5 de Setembro de 2022 e véilido
até 4 de Setembro de 2032;

Segundo: Summera Ashraf casada com
Muhammad Shahzad Abid, em regime de
comunhio de adquiridos, filha de Muhammad
Ashraf e de Shamim, natural de Sheikhupur
Park, Republica de Paquistdo, portador do
DIRE n.° 11PK00044133A, emitido no dia 28
de Dezembro de 2023, e valido até ao dia 27 de
Dezembro de 2028, em Maputo, pela Direccéo
Nacional de Migragao.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Oficina 007, Limitada e tem a sede na Rua
Engenheiro Carlos Morgado n.° 2150, Bairro
do Aeroporto A, nesta cidade.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a actividade
de oficina geral auto, prestaciio de servicos de
bate- chapa, pintura, lavagem e lubrificacio de
viaturas, mecanica geral e reboque de viaturas,
venda de pecas e sobressalentes e dleos e
lubrificantes para viaturas.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 30.000,00MT (trinta
mil meticais), dividido em duas quotas desiguais,
pelos sécios Muhammad Nawaz Choudhry, com
o valor de 18.000,00MT (dezoito mil meticais)
correspondente a 60% do capital e Sammera
Ashraf, com o valor de 12.000,00MT (doze
mil meticais), correspondente a 40% do capital.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag@o a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participagao
na sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
s6cio Muhammad Nawaz Choudhry, como sécio
gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatarios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fianca, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reldne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia extraordinariamente
poderd reunir-se quantas vezes forem necessdrias
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre quaisquer assuntos que digam
respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 18 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Paz Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 6 de Fevereiro de 2025, foi registada sob
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NUEL 105040502, a sociedade Paz Comercial,
Limitada, constituida por documento particular
a6 de Fevereiro de 2025, que ird reger- se pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominagdo Paz
Comercial, Limitada, com sede no Bairro
Francisco Manyanga, Cidade de Tete,
Mogambique, por deliberagdo da assembleia
geral os sdcios poderdo transferir a sede
para qualquer ponto do territério nacional,
a sociedade poderd criar ou encerrar, filiais,
sucursais dentro e fora do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) comércio aretalho e a grosso de todos
produtos alimentares;

b) comércio a retalho e a grosso de
produtos de limpeza e higiene,
cosméticos, perfume;

c) venda de produtos de base de carne,
frangos e peixe;

d) venda de material de escritorio e escolar;
e) venda de eletrodomésticos e
electronicos;

f) venda de brinquedos, calcados e
capulanas;

g) venda de bebidas e refrigerantes e
tabacos;

h) importagdo e exportagdo

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 200.000,00MT,
(duzentos mil meticais) correspondente ao valor
nominal de igual valor, dividido em duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Amirali Salimbhai Bardai, casado
com Shailina Amirali Bardai, sob
regime de comunhio de adquirido,
natural da India-Bho Porb, de
nacionalidade indiana, portador
do DIRE n.°°04IN00098262B
emitido a 12 de Julho de 2024, pelos
Servicos de Migragdo da Cidade de
Tete, residente na Cidade de Tete,
Bairro Josina Machel, com NUIT
150150930, com uma quota no
valor nominal de 100.000,00MT,

correspondente a 50% do capital
social;

b) Altaf Bahadurali Minsariya, solteiro,
maior, natural da fndia, de
nacionalidade indiana, portador do
Passaporte n.°° T6040540, emitido
a 14 de Junho de 2019, pelos
Servigos de Migracdo da Cidade
de Tete, residente no Bairro Josina
Machel, Cidade de Tete, com NUIT
184044706, com uma quota no
valor nominal de 100.000,00MT,
correspondente a 50% do capital
social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao
e competéncias)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo senhor Amirali Salimbhai
Bardai, que fica desde ja nomeado administrador,
com dispensa de caugdo, a ser estabelecida pela
assembleia geral, competindo-lhe exercer
os mais amplos poderes para representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, bem como para praticar todos
os actos tendentes a realizag@o do seu objecto
social.

Dois) O administrador podera fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura no minimo do
administrador ou pela assinatura das pessoas
ou pessoa a quem serd delegado poderes para
o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo que for omisso no presente estatuto,
aplicar-se-4 as disposicdes legais em vigor.

Tete, 6 de Junho de 2025. — O Conservador,
Lismo Baera Jiinior.

Perfection Holdings, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberag@o do conselho de administragao
do dia oito de Abril de dois mil e vinte cinco,
n.° 05/2025, a sociedade Perfection Holdings,
S.A. matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais, sob NUEL 100710234,
deliberou sobre a altera¢@o da sua sede social
e alteracdo dos estatutos da sociedade. Que
em consequéncia desta deliberagdo € alterado
o artigo segundo dos estatutos sociais, o qual
passa a ter a seguinte e nova redaccao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

Um) A sociedade terd a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine, n.° 174, Edificio Millennium
Park, 1.° Andar Esquerdo, na Cidade de Maputo,
podendo por deliberacdo do Conselho de
Administragcdo, mudar a sua sede para outro
local dentro do territorio nacional.

Dois) Inalterado.

Maputo, 5 de Junho de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Personal Organizer
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 4 de Fevereiro de 2025, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105044909, uma entidade com a
denominagdo Personal Organizer — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Raquia Mahomed, Casada, Com Luis Eduardo
Sitoe, sobre comunhdo de bens, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.°° 110102278445N,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo da
Cidade de Matola a 8 de Fevereiro de 2022,
residente no Bairro da Matola F, Rua do Rio
Mensalo, Casa n.® 156, Quarteirao 1 Cidade
de Matola.

Pelo presente contrato particular constitui
uma sociedade unipessoal que se regera pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adapta a denominag@o Personal
Organizer — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede no Bairro da Matola, Rua do Rio
Mensalo, Casan.’°156, Quarteirao 1, Cidade de
Matola, podendo abrir filias, delegacdes e outras
formas de representag@o territério nacional e
estrageiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo e por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir do dia da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

O objecto da sociedade consiste na actividade
de:

a) organizacdo de espago;
b) rotinas e processos;
¢) gestdo de tempo;
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d) mudanca e transigdes;

e) assisténcia em projecto especificos;
) descarte e doagdes;

g) consultoria palestras.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social € de vinte mil meticais
(20.000,00MT) corresponderem a uma quota
pertencente ao socio Gnico Raquia Mahomed.

Dois) A sociedade podera particular ao
capital de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu, e em sociedades
regulares por lei ou agrupamento.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
pertencerdo ao socio unico Raquia Mahomed,
desde ja nomeado administrador, podendo ou
ndo auferir remuneragao.

Dois) A sociedade fica a obrigada nos
seus actos e contrato pela assinatura do
administrador.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)
Os casos omissos serdo regulados pelas

disposi¢des leais aplicdveis e pelas disposi¢des
acordas na assembleia da sociedade.

Maputo, 16 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Pirilo Mussa Transport
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Junho de 2025, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105049489, uma entidade
coma denominagdo Pirilo Mussa Transport —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do Decreto n.° 01/2022, de 25 de
Maio, entre:

Pirilo Helénio Satar Mussad, solteiro, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente no
Bairro de Tsalala, Casa n.° 16, Quarteirao
n.° 1, Matola, Bilhete de Identidade
n.° 1102007891248, emitido a onze dias
de Novembro do ano de dois mil e vinte e
um, pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Cidade da Matola.

Pelo presente contrato de sociedade
constituem entre si uma sociedade por quota
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adapta a denominagdo Pirilo
Mussa Transport — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede, no Terreno N29/24,
Bloco n.°° 12, Bairro Tsalala A.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, prestacio
de servicos de transporte de combustivel bens e
pessoas, vendas de equipamentos de transporte
e acessOrios automotivos, tintas para carros,
manutencdo e reparagdo de veiculos e outras
actividades afins.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de 1.000.000,00MT (um milhzdo de
meticais), correspondente a 100% (cem por
cento) do capital social, pertencente ao s6cio
Pirilo Helénio Satar Mussa.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
quantas vezes forem necessdrias desde que a
assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento do sécio
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem o sdcios
mostrar interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagio a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele,

activa e passivamente, serd exercida pelo
socio Pirilo Helénio Satar Mussd, que fica
nomeado administrador, com dispensa de
caugdo, bastando a sua assinatura, para obrigar
a sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrio/s a sociedade,
conferindo, os necessdrios poderes de
representacao.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo no balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da Lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 16 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Quelai S6 Beauty Spa
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e nove de Abril de dois mil e vinte
e cinco, foi matriculada na Conservatéria dos
Registos de Entidades Legais de Lichinga, sob
NUEL 105046463, uma sociedade denominada
Quelai S6 Beauty Spa — Sociedade Unipessoal,
Limitada. Celebrado nos termos do artigo 90
do Cédigo Comercial o contrato de sociedade
entre:
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Aura de Fatima Francisco, solteira, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Lichinga, portadora do Bilhete de Identidade
n.°° 010102789630Q, emitido em Cidade de
Lichinga, a 31 de Marco de 2023, residente
no Bairro de Nzinje.

Constituem uma sociedade unipessoal na
qual serd regida pelos seguintes artigos:

CAPITULO 1
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo Quelai
S6 Beauty Spa — Sociedade Unipessoal,
Limitada a qual rege-se pelos presentes estatutos
e pela demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede em Cidade
de Lichinga, Avenida Filipe Samuel Magaia.

Dois) Por deliberagido da assembleia geral
e observadas as disposicdes legais aplicaveis a
sociedade podera:

a) transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional;

b) abrir e extinguir, em territério nacional
ou estrangeiro, delegacdes,
sucursais, agéncias e outras formas
de representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objectivos principais a
exercer as actividades comerciais e de prestacao
de servicos com foco principal e de realiza¢do
de seguintes actividades:

a) gestio e operagdo de estudios de beleza
e saloes de cabeleireiro, incluindo
servicos de corte, tratamento,
coloracio, hidratacdo e alisamento
de cabelos;

b) realizagdo de trancas africanas,
penteados tradicionais e modernos,
dreadlocks, entre outros estilos
afrodescendentes;

c) aplicagdo, manutengdo e comércio
de extensdes capilares (cabelos
naturais e sintéticos), perucas e
proteses capilares;

d) aplicacdo e manutenc¢do de unhas
artificiais, incluindo unhas em
gel, acrilico, porcelana, nail art,
manicure e pedicure;

e) prestacdo de servigos de estética e bem-
estar, como massagens terapéuticas
e relaxantes, limpeza de pele,
tratamentos faciais e corporais,
depilac@o, aromaterapia e outros
servigos de spa;

f) comércio, importag@o e exportagdo de
produtos cosméticos, capilares, de
estética, bem como equipamentos e
acessoérios para uso profissional ou
doméstico nestas areas;

g) promogao e realizacdo de cursos de
curta e média duragdo, workshops
e formagdes profissionais nas
areas de beleza, estética, saide e
bem-estar, incluindo emissdo de
certificados.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio, para
efeitos juridicos, a partir da sua constitui¢@o.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social € integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, este, correspondendo
a soma de uma unica quota da sdcia: Aura de
Fatima Francisco, sendo que o valor nominal da
quota é de 100.000,00MT (cem mil meticais),
subscrito integralmente em 100% para a sdcia.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado por uma ou mais vezes mediante
entrada em numerdrio ou pela incorporagdo
de suprimentos feitos a caixa dos s6cios ou
por capitalizac@o de toda a parte dos lucros ou
reservas, devendo-se para tal efeito observar-se
as formalidades presentes na lei das sociedades
por quotas e de acordo com as necessidades
que resultem do desenvolvimento, projec¢do
e expansdo das suas actividades, desde que a
assembleia geral deliberar sobre o assunto.

Dois) A deliberagdo sobre o aumento do
capital social deverd expressar se sdo criadas
novas quotas ou se apenas ¢ aumentado o valor
nominal das j4 existentes. Esta deliberacao
deverd ser tomada em assembleia geral da
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessacao de quotas)

Um) E livre a cessagiio total ou parcial de
quotas da sécia.

Dois) A cessac@o de quotas a favor de
terceiros carece do consentimento dos sdcios e
gozam do direito de preferéncia.

Trés) Se nem a sociedade nem a sdcia
mostrar interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacao na
sociedade.

CAPITULO 111

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele activo ou passivamente serdo exercidas
pela sécia proprietdria, designada por decisdao
propria que fica desde jd nomeada, a s6cia Aura
de Fatima Francisco, como sdcia-gerente.

Dois) A sécia-gerente terd os poderes
necessarios para em nome da sociedade assinar
os documentos relativos, e praticar todos e
quaisquer actos no ambito da geréncia da
sociedade ou por um procurador especialmente
constituido, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Trés) Para obrigar a sociedade em actos e
contratos basta a assinatura da sdcia-gerente ou
seu representante.

Quatro) E vedado a qualquer dos sécios
ou mandatdrio, assinar em nome da sociedade,
qualquer actos ou contratos que dizem respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Cinco) A sdcia poderd por deliberagdo
nomear um director técnico e director comercial,
sempre que se julgar pertinente.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4a
ordinariamente, uma vez por ano. As assembleias
gerais serdo convocadas por cartas registadas ao
sécio com sete dias de antecedéncia, pelo menos
salvo os casos em que a Lei exija outra forma
de convocacao.

CAPITULO IV
Do balanco e contas
ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) No fim de cada ano, devera ser realizado
um balango completo activo e passivo, conta
de ganhos e perdas, um relatério da situagao
comercial e financeira da sociedade, juntamente
com um resumo das operagdes realizadas,
bem como uma proposta de dividendos e da
percentagem a afectar a qualquer fundo de
reserva.

Dois) Os lucros apurados serdo deduzidos:

a) apercentagem legalmente estabelecida
para constituir ou reintegrar o fundo
de reserva legal;

b) as garantias que, por deliberagdo da
assembleia geral devam integrar a
constitui¢do dos fundos especiais
de reserva.

Trés) A parte remanescente dos lucros serd
para a unica sécia de acordo com a delibera¢ao
da assembleia geral.
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CAPITULO V
Das deliberacoes
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

As decisdes sobre as matérias que por lei sdo
da competéncia deliberativa, serdo formadas
pelos sdcios e langadas num livro destinado a
esse fim, sendo assinado pelos mesmos.

CAPITULO VI
Da dissolucao
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao, liquidacao e de herdeiros)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela Lei ou por comum acordo dos
sécios quando assim o entenderem.

Dois) Em caso de morte, interdigéo,
inabilitacdo da unica sOcia gerente, assume
automaticamente o lugar na sociedade o seu
filho e herdeiro Hian Jamin Francisco, nascido
aos 19 de Julho de 2019, na Cidade de Lichinga.
Por outra, poderd assumir o lugar na sociedade
ap0s atingir a maioridade.

CAPITULO VII
Dos casos omissos

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes aplicaveis da Lei vigente na
Reptblica de Mogambique.

Lichinga, 16 de Junho de 2025. —
O Conservador, Luis Sadique Michessa
Assicone.

Ramiro Cumbi
Metalomecanica
& Tecnologia — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido que
ao seis de Junho de 2025, foi matriculada
na Conservatdria dos Registos das Entidade
Legais sob NUEL 105046710, com capital
social de setecentos mil meticais, uma entidade
denominada Ramiro Cumbi Metalomecanica &
Tecnologia — Sociedade Unipessoal, Limitada
sede na Provincia de Maputo, Bairro da Intaca,
Quarteirdo 9, Casa n.° 51, que segue-se pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

A sociedade adapta a denominacido Ramiro
Cumbi Metalomecanica & Tecnologia —
Sociedade Unipessoal, Limitada sede na
Provincia de Maputo, Bairro da Intaca,

Quarteirdo 9, Casa n.° 51. A sua duragdo sera
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto: fundi¢do
de metais ferrosos e ndo ferros; fabricacido de
produtos metalicos; fabricagdo de maquinas
e equipamentos; fabricacio de maquinas e
equipamentos para uso especifico; fabricacao de
equipamentos informativos para comunicacao.
produtos eléctricos e dpticos; fabricacdo de
veiculos automéveis, reboques e semi-reboques
e componentes para veiculos automéveis;
fabricacdo de equipamento de transporte;
manutencdo industrial de equipamentos
e maquinas; manuten¢do de mdaquinas e
equipamentos; manutenc¢do de veiculos
automdveis, reboques e semi-reboques e
componentes para veiculos automdveis.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de 700.000,00MT (setecentos mil
meticais), correspondente o tinico sécio Ramiro
Francisco Cumbi.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

A administrag¢do, gestdo e representacio
da sociedade compete ao sécio tnico, Ramiro
Francisco Cumbi, dispensado de caucdo e
remunerado ou ndo.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 7 de Abril de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Revati Enterprise
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dezasseis de Junho de dois mil e vinte
cinco, foi alterado o pacto social da sociedade
Revati Enterprise — Sociedade Unipessoal,
Limitada registada sob NUEL 105048883, na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
de Nampula a cargo de Leonardo Armando,
conservador e notdrio superior, por delibera¢ao
da assembleia geral e o artigos quarto e oitavo
dos estatutos, passam a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 25.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais), correspondente a 100%
do capital social pertencente ao sécio Candido
Mussa.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e representacao
da empresa, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, ficam a cargo do sécio Candido
Mussa que desde ja é nomeado administrador,
com dispensa de caug@o.

Dois) Para que a empresa fique obrigada,
basta a assinatura do administrador.

Trés) O administrador pode constituir
mandatdrios, com poderes que julgar
conveniente e ou pode também substabelecer
ou delegar os seus poderes de administragdo a
outro s6cio ou terceiro por meio de procuracao.

Quatro) O administrador tera também uma
remuneracao que lhe for fixada pela sociedade.

Nampula, 16 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Revati Enterprise
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Junho de dois mil e de vinte
e cinco, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob NUEL 105048883, a cargo de Leonardo
Armando, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Revati Enterprise —
Sociedade Unipessoal, Limitada. Constituida
pelo socio: Vanka Gabha Bhadka, casado, de 29
anos de Idade, de nacionalidade Indiana, natural
de Madhapar Gujarat, portador de Passaporte
B6667520, emitido a 19 de Outubro de 2023,
pela Repiiblica Popular da India, residente em
Nampula, Bairro de Muahivire, que na sua
vigéncia se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Revati
Enterprise — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede no Bairro de Muahivire, cidade de
Nampula, podendo por deliberagdo do sécio
transferir, abrir, manter ou encerar sucursais,
filiais, escritorio, ou qualquer outra forma de
representacao, onde e quando o sécio achar
conveniente.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagido
de servicos e comercializacdio nas dreas de

a) agentes de comércio por grosso de
produtos alimentares;

b) agentes do comércio por grosso de
produtos alimentares, tabaco e
bebidas;

c¢) comércio por grosso de cereais,
sementes, leguminosas, oleaginosas
e alimentos para animais;

d) comércio por grosso de animais vivo
de peles e couros;

e) comércio por grosso de carne e de
produtos a base de carne;

f) comércio por grosso de leite e
derivados, ovos, azeite, 6leos e
gorduras alimentares;

g) comercio por grosso de café, acicar,
ché, cacau, produtos de confeitaria
e de especiarias.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades complementares ao seu
objecto principal mediante a deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 25.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais), correspondente a 100%
do capital social pertencente ao sécio Vanka
Gabha Bhadka.

ARTIGO QUINTO
(Cessao ou divisao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre ao s6cio, mas a
terceiros, dependera do consentimento expresso
do sécio que goza do direito de preferéncias.

ARTIGO SEXTO

(Faléncia ou insolvéncia do sécio
da sociedade, penhora, arresto, venda ou
adjudicacao judicial duma quota)

Em caso de faléncia ou insolvéncia do
sécio ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicac¢@o judicial duma quota, poderd a
sociedade amortizar qualquer das restantes, com
a anuéncia do seu titular.

ARTIGO SETIMO
(Faléncia ou interdicao dos socios)

Em caso de falecimento e/ou interdi¢do
do sécio, a sua quota-parte passa aos seus
sucessiveis na escala destes nos termos da Lei.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e representacdo
da empresa, em juizo ou fora dele, activa e

passivamente, ficam a cargo do sécio Vanka
Gabha Bhadka que desde ja é nomeado
administrador, com dispensa de caugdo.

Dois) Para que a empresa fique obrigada,
basta a assinatura do administrador.

Trés) O administrador pode constituir
mandatdrios, com poderes que julgar
conveniente e ou pode também substabelecer
ou delegar os seus poderes de administragdo a
outro s6cio ou terceiro por meio de procuragao.

Quatro) O administrador tera também uma
remuneracao que lhe for fixada pela sociedade.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
por iniciativa do sécio, sendo uma vez por ano
para presta¢do, modificac@o do balanco e contas
sem descurar da convocac¢do extraordindria
sempre que for necessario.

ARTIGO DECIMO
(Lucros liquidos)

Os lucros liquidos, depois de deduzida a
percentagem para formac@o ou reintegragio
do fundo de reserva legal, serdo canalizados ao
socio, na propor¢do da sua quota, € na mesma
propor¢do serdo suportados os prejuizos se os
houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A dissolu¢@o da sociedade serd nos casos
previstos na lei e a liquidag@o, seguira os termos
deliberados pelo sdcio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes gerais)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados,
fechar-se-do com a referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso, sera
resolvido por deliberagdo do representante ou
pela lei das sociedades por quotas e legislagido
vigente e aplicavel.

Nampula, 5 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Rosario Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por contrato de dezanove de Margo de dois
mil vinte e cinco, foi exarada da folha um
a trés do contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola com NUEL 105044042, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas

de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio
Rosdrio Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede no Bairro da Liberdade,
Quarteirdo 25, Casa n.° 326, Distrito da Matola,
Provincia de Maputo .

Dois) Sempre que julgue conveniente
a geréncia poderd abrir sucursais, filiais,
representagdo bem como escritérios e
estabelecimentos permanentes, onde e quando
a geréncia achar-se necessario.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado contando a partir da data da
celebracgdo da presente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) actividades: comunica¢ido e imagem
(muitimédia);
b) prestagdo de servigos de multimédia;
c) prestagdo de servicos de marketing e
publicidades;
d) actividades saldo de festas e catering;
e) actividades de saldes de cabeleireiro
e institutos de beleza;
/) prestacdo de servico em vdrias dreas;
g) estampagem, convite, copias, digitacao,
personalizagdo de brindes.
Dois) A sociedade poderd adquirir, gerir
e alienar participacdes em outras sociedades
de responsabilidade limitada, ainda que estas
tenham como objecto social uma actividade
diversa.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito em
dinheiro € de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a uma unica quota equivalente
a 100% do capital social, pertencente ao Ginico
sécio Angelo Carimo do Rosario Machelewe.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representacao, dispensadas de caucdo e
com ou sem remunera¢do conforme, vierem
a ser deliberados pelo sécio tnico, bastando a
sua assinatura para Angelo Carimo do Rosdrio
Machelewe obrigar a sociedade em todos actos
e contractos.
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ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela:

a) assinatura de um tnico administrador;
b) a assinatura do procurador
especialmente constituido e nos
termos e limites do respectivo

mandato.
Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director ou por qualquer
empregado por ele expressamente autorizados.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Anualmente serd apresentado um balango
fechado com data de trinta e um de Dezembro,
dos lucros liquidos apurados, cinco por cento
no minimo serdo pra fundo de reserva legal e o
restante serd para o socio tnico.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)
A sociedade nido se dissolve por extensao,
aplicar-se as disposi¢Oes legais aplicdveis e em
vigor na Reptiblica de Mogambique.

Matola, 23 de Maio de 2025. —
A Conservadora, llegivel.

Rovuma Corporate, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Abril de 2025, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105045987, uma entidade com a
denominagdo Rovuma Corporate, S.A.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Rovuma Corporate, S.A. sob NUEL 105045987,
com a sua sede na Avenida de 25 de Setembro,
n.° 1509, 5.° andar, Porta 54, na Cidade de
Maputo, podendo abrir escritérios ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e participacao)

A sociedade tem por objecto: gestdo de
negocios, consultoria em contabilidade e

auditoria, consultoria juridica, consultoria
cientifica, marketing e publicidade, grifica e
serigrafia, construcgdo civil, consultoria civil,
engenharia ambiental, consultoria ambiental,
seguradora, corretora de seguros, exploragdo
de recursos minerais, explora¢do de recursos
naturais, recolha de residuos sélidos, reciclagem,
fornecimento de material de escritério,
mobiliario e informatico, fornecimento de
material elétrico, fornecimento de téxteis, venda
de automdveis e aeronaves.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de 1.000.000,00MT,
integralmente subscrito em 1.000 acg¢des
nominativas com o valor de 1000,00MT cada
uma. Subscrito inteiramente pelos accionistas
em moeda corrente no Pais.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

A administra¢do da sociedade é exercida
pelo senhor Edilson Rodrigues Perengue, que
ficara dispensado de prestar caugdo, que se
reserva o direito de o dispensar a todo o tempo.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatorio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO SETIMO
(Resultados e sua aplicacao)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a4, o montante atribuido aos
accionistas mensalmente numa importancia
fixa por conta dos dividendos e a percentagem
legal estabelecida para constitui¢do do fundo
de reserva legal.

ARTIGO OITAVO
(Disposicao final)

Tudo oque ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo coma Lei Comercial.

Maputo, 12 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

RP Japan Car & Turck,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Junho de 2025, foi matriculada

na Conservatéria de Registo das Entidades

Legais sob NUEL 105030322, uma sociedade

denominada RP Japan Car & Turck, Limitada.
E celebrado o presente contrato de sociedade

nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.
Entre:

Primeiro. Azhar Noor Rana, casado, com
Hirose Hiromi Kazuya em regime de comunh@o
de bens, residente na Avenida Vladimir
Lenine n.° 312, 22°, Bairro Central, Cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100714355M, emitido a 26 de Janeiro
de 2017 e valido até 26 de Janeiro de 2027,
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo.

Segundo. Muhammad Hamza, solteiro,
residente na Avenida Vladimir Lenine n.° 312
22, Bairro Central, Cidade de Maputo, portador
do Passaporte n.° AT6216392, emitido a 30 de
Janeiro de 2023 e valido até 28 de Janeiro de
2033.

Terceiro. Shahid Igbal, casado com Humaira
Aslam, em regime de comunhdo de bens
residente na Avenida Vladimir Lenine n.° 312,
22°, Bairro Central, Cidade de Maputo, portador
do Passaporte n.°° WP4131531, emitidoa 21 de
Fevereiro de 2017 e valido até 20 de Fevereiro
de 2027.

Pelo presente instrumento constitui entre si
uma sociedade limitada, que reger-se- 4 pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo RP Japan
Car & Turk, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Praca de Touros, n.° 7, rés-do-chdo, Bairro de
Malhangalene, Distrito Municipal Kampfumo.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto: comércio
de venda de viatura e acessorios, lubrificantes
e Oleo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a 3 quotas
desiguais:

a) sé6cio Azhar Noor Rana com
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente ao sécio e 50%;

b) s6cio Muhammad Hamza com
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente ao sécio e 25%;
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¢) sécio Shahid Igbal com 5.000,00MT
(cinco mil meticais), correspondente
ao sécio e 25%.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarios
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragio e gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo ou fora dele,
activa e passivamente, passa, desde ja a cargo
do sécio Azhar Noor Rana, o qual € nomeado
director-geral.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciacao e aprovagao do
balango e contas do exercicio findo e reparti¢do
de lucros e perdas.

ARTIGO SETIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da Lei.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por decisdo deliberada em
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 18 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Safety Fire Solutions,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Abril de 2025, foi matriculada,
na conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 105045448, uma sociedade
denominada Safety Fire Solutions, Limitada, e
que se regera pelas clasulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a dominac@o Safety Fire
Solutions, Limitada e tem a sua sede no Distrito
de Vilanculos, na Provincia de Inhambane e sua
duragdo é por tempo indeterminado, contando-
se a partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto social:

a) prestacdo de servico de instalacdes
e manutencdo de extintores e
manutencdo de sistema eléctrica;

b) fornecimento de equipamento de
protecdo individual e colectiva,
fornecimento de bens e servicos de
engenharia;

c) fornecimento de bens e servigcos de
combate ao incéndio.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), dividido por 2 parcelas de
70% e 30% para cada socio sendo:

a) Arlindo Muchumba Lourenco
Sitoe (70%) correspondentes a
70.000,00MT;
b) Faustina Alfeu Uetimane (30%)
correspondentes a 30.000,00MT.
Dois) O capital social podera ser aumentada
ou diminuida desde que assembleia geral
delibere e observancia da formalidades
estabelecidas por Lei.
Trés) A sociedade podera ceder suas quotas
aterceiros ou participar nas quotas de terceiros,
mediante decis@o dos sécios.

ARTIGO QUARTO
(Admnistracao da sociedade)

A administra¢do da sociedade € exercida pelo
sécio-gerente Arlindo Muchumba Lourengo
podendo nomear outros administradores sempre
que achar conveniente.

Maputo, 17 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Santuario Trinta e Cinco,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta avulsa de doze de Agosto de dois mil vinte
e quatro, da assembleia geral da sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, com sede
no Cabo Sao Sebastido, Distrito de Vilankulo,
Provincia de Inhambane, em epigrafe, esteve
matriculada na Conservatéria de Entidades

sob NUEL 105042390, com a data de cinco de
Margo de dois mil vinte e cinco, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a alteracdo parcial
do pacto social em que houve cessdo total de
quotas, saida e entrada de novo sécio, por
consequéncia desta operagdo fica alterada a
redaccio dos artigos primeiro e terceiro do pacto
social para uma nova e seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominag@o Santuério
Trinta e Cinco — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, com sede no Cabo
Sdo Sebastido, Localidade de Quewene, Distrito
de Vilankulo, Provincia de Inhambane e durara
por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dois mil meticais,
correspondente a uma tnica quota de cem por
cento e pertencente a socia Zuka Properties
(PTY), Ltd.

Que em tudo o mais nao alterado continua a
vigorar o pacto social anterior.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 5 de Margo de 2025. —
O Conservador, llegivel.

SBR-Engenharia
& Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 12 de Junho de 2025, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105049557, uma entidade com a
denomina¢do SBR-Engenharia & Consultoria
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Benjamim Jucundo Salia, casado, natural de
Inhassunge, de nacionalidade mogambicana
e residente no Distrito de Kapfumo, Bairro da
Malhangalene, Avenida Karl Max n.° 1902,
7° andar, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102266197A, emitido a vinte e seis
de Janeiro de dois mil e dezoito, no Arquivo
de Identificacdo de Maputo, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada pelo seguinte escrito particular, que
se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacdo SBR-
Engenharia & Consultoria — Sociedade
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Unipessoal, Limitada, tem a sede no Distrito
municipal KaMpfumo, Bairro Central, Avenida
Karl Max n.° 1902, 7.°° andar esquerdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebracdo da escritura da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto  principal
prestac@o de servicos de: consultoria, engenharia
e técnicas afins.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento cinquenta
mil meticais (150.000,00MT), correspondente
a 100% das quotas subscrito e realizado pelo
socio tnico Benjamim Jucundo Salia.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em vigor
acessacdo ou alienac@o de toda a parte de quotas
devera ser da decisdo do tnico sécio.

ARTIGO SEXTO

(Geréncia e forma de obrigar a sociedade)

A administracio, gestdo da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passa desde ja a cargo do tnico
sécio Benjamim Jucundo Salia.

ARTIGO SETIMO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislacdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, 16 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Sinomoz Internacional
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 26 de Maio de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legaissob NUEL 105048167, uma sociedade
denominada Sinomoz Internacional — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 74 do Cédigo Comercial

pelo sécio tinico Pian Yongliang cidadio chinesa
estado civil solteiro, portador do Passaporte
n.° EK0757829, emitido no dia 17 de Marco de
2023 e valido até 16 de Marco de 2033, residente
na Polana Plaza 13° andar, casa 62, Cidade
de Maputo, doravante designado sécio Unico,
pelo presente contrato escrito constitui uma
sociedade unipessoal limitada, que se regerd
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e duracao)

A sociedade adopta a denominac¢io Sinomoz
Internacional — Sociedade Unipessoal, Limitada
¢ uma sociedade unipessoal limitada e constitui-
se por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida 25
de Setembro, Cidade de Maputo, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando a geréncia o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

construcdo civil e obras publicas,
exploracdo mineira e florestal,
comércio geral a grosso e a retalho
com importagdo e exportagio,
agricultura, prestacdo de servicos,
comércio a grosso e a retalho,
venda de telemodveis, acessorios,
computadores e materiais de
telecomunicagdes e de construgao,
prestacao de servicos tecnologia,
comércio de produtos farmacéuticos
empreitadas de construgio na
area de turismo e hotelaria,
instalagdo de matérias industriais
instalacdo eléctrica de materiais
de seguranca, assisténcia técnicas
auto, consultoria, prestagdo de
servicos de saude, fiscalizagdo
de obras publicas, prestacdo de
servicos de cabeleireiro e de
decoracdo realizacdo de eventos
culturais recreativos cientificos e
desportivos e educagdo e ensino,
agéncia de viagens, turismo,
limpeza, jardinagem, servigos
de transporte, jogos de lotaria
e casinos, panificagdo, rent-a-
car, camionagem, carpintaria e
serralharia, estacdo, electrénica e
frio, confecgdes, laboratério clinico,
agro-pecudria praspecgdo de aguas
profundas do ramo petrolifero,
servicos de recep¢do de depdsitos
ou outros fundos reembolsaveis;

operacdes de crédito, incluindo
concessdo de garantias e outros
compromissos, locagdo financeira
efactoring; emissdo e gestdo de
meios de pagamento, transagdes,
actividade cambial, instrumentos
financeiros a prazo, mercadorias e
valores mobilidrios, participagdes
sem emissdes e colocacdes de
valores mobilidrios e prestagdo
de servicos correlativos; actuagdo
nos mercados interbancérios;
guarda, administracao e gestdo de
carteiras de valores mobiliérios;
consultoria em gestdo de outros
patriménios bem como consultoria
e servicos no dominio da fusdo e
compra de empresas, operacdes
sobre pedras e metais preciosos;
tomada de participacdes no capital
de sociedades; mediagdo de
seguros; prestacdo de informagdes
comerciais; aluguer de cofres e
guarda de valores; locag@o de bens
maveis, nos termos permitidos as
sociedades de locag@o financeira.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro de 200.000,00MT,
corresponde a uma quota de igual valor nominal,
pertencente a Unica sécia: Pian Yongliang,
Passaporte n.° EK0757829, corresponde a
200.000,00M equivalente a 100% do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracdo da sociedade serd
exercida por Pian Yongliang, n.° de Passaporte
n.° EK0757829, que desde ja fica nomeado
como representante legal e administrador.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei (omissdes) vigente.

Maputo, 18 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

SLT- Servicos Logistica
& Trading, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trés de Junho de dois mil vinte
e cinco, exarada a folhas cento e doze a cento
quinze do livro de notas para escrituras diversas
nimero quinhentos noventa e oito tragco A, do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
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mim, Danilo Momade Bay, conservador e
notdrio superior em exercicio no referido
cartorio, foi constituida uma sociedade que
regerd pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacido SLT-
Servigos Logistica & Trading, S.A. é constituida
uma sociedade an6nima, que se regerd pelo
presente estatuto, nos termos do Cédigo
Comercial e demais legislacdes aplicdveis, para
08 Casos OMissos.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
no Bairro Sommershield, Rua José Caveirinha
n.° 198, mediante deliberacdo do Conselho
de Administracdo, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no Pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sede para qualquer outro local
do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
escritura notarial da sua constituicéo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) representagio de marcas;

b) marcacdo e controle de qualidade
em bebidas e outros produtos,
em transito e ou com destino
final em Mog¢ambique desde
que devidamente aprovado pelas
entidades competentes;

c¢) transporte e logistica;

d) prestagdo de servigos;

e) a sociedade exercera a sua actividade
em zonas francas, mediante
aprovagao de entidades comentes;

f) outras actividades afins desde que
permitidas por Lei.

Dois) A sociedade poderd associar-se
com outras sociedades para a prossecucao
de objectos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto, adquirir acgdes, participagdes
financeiras em sociedades constituidas ou a
constituir, ainda que com objecto mediante as
competentes autorizagdes, licencas ou alvaras
exigidos por Lei.

Trés) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, a sociedade poderd desenvolver outras
actividades que de alguma forma concorram
para a melhor prossecucdo do seu objecto

social indicado no nimero um acima, tais
como a celebracio de contratos de prestagdo de
servigos, de consdéreio e de qualquer outra forma
de associag@o ou de agrupamento de empresas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao de
meticais, subscrito e realizado, dividido em
mil ac¢des ordindrias com o valor nominal de
mil meticais.

Dois) O capital social podera ser aumentado
a medida das necessidades da sociedade, por
deliberagdo da Assembleia Geral, mediante
qualquer modalidade ou forma legalmente
prevista.

Trés) Em qualquer aumento do capital social,
os accionistas gozam do direito de preferéncia
na proporcao das ac¢des que possuirem a data
do aumento de capital.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As acgles serdo nominativas, quanto
a sua espécie, e poderdo assumir a forma de
acc¢oes tituladas ou escriturais.

Dois) Quando assumam a forma de ac¢oes
tituladas, as ac¢des serdo representadas por
titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem,
quinhentas, mil e miltiplos de mil ac¢des.

Trés) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral e no ambito de quaisquer aumentos do
capital social, poderdo ser emitidas acgdes
preferenciais, com ou sem direito a voto,
que confiram aos seus titulares dividendos
prioritdrios, bem como o reembolso prioritario
do seu valor de emissdo, na liquidacdo da
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de ac¢oes)

Um) Um accionista que pretenda alienar as
suas acgoes, deve comunicar a sociedade e aos
outros accionistas, com o minimo de trinta dias
de antecedéncia, através de comunicagao escrita
ou electrénica, dando a conhecer o projecto de
venda e as respectivas condi¢des contratuais,
nomeadamente o preco e a forma de pagamento.

Dois) Gozard do direito de preferéncia na
aquisicdo de acc¢des a serem transmitidas, os
restantes accionistas e a sociedade, por esta
ordem.

Trés) Os accionistas ou a sociedade
devem comunicar, através de meio escrito ou
electrénico, a sua intencéo de exercer o direito
de preferéncia no prazo de 15 dias a contar da
data de recep¢do do projecto de venda e das
respectivas condi¢des contratuais.

Quatro) No caso de nem os restantes
accionistas, nem a sociedade, pretenderem usar
o mencionado direito de preferéncia, entdo,

o0 accionista que desejar vender a sua ac¢ao,
podera fazé-lo livremente.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO OITAVO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral € constituida
pelos accionistas com direito a voto e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos, sdo obrigatdrias para todos
os accionistas, ainda que ausentes, dissidentes
ou incapazes.

Dois) As accdes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
formas sujeitas a depdsito ou administragdo
judicial nao conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte na Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Compete, nomeadamente, a Assembleia
Geral deliberar sobre:

a) a alteracdo do pacto social e a emissao
de acgdes e de obrigagdes, sem
prejuizo das demais autorizagdes
legalmente previstas;

b) os critérios de distribuicdo e afectagdo
de resultados e a sua aplicagdo, bem
como a sua aprovagio anual;

¢) o relatério de contas do exercicio
social;

d) aelei¢do do Presidente e do Secretario
da Mesa da Assembleia Geral;

e) aeleigao do Conselho de Administracao
e do respectivo Presidente e a
atribuicdo do seu mandato;

/) a eleicdo dos membros do Conselho
Fiscal do respectivo presidente,
podendo a sociedade, se assim o
entender, eleger apenas um Fiscal;

g) os critérios e procedimento para a
remuneragdo dos membros dos
orgdos sociais;

h) a dissolucdo e aprovacgdo das contas
da liquidagdo;

i) nomear os auditores externos da
sociedade, sob proposta do
Conselho de Administragdo;

J) outros assuntos cuja competéncia para
deliberar lhe sejam atribuidos nestes
estatutos ou por lei.

ARTIGO DECIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e por um secretdrio.
Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
ou do Secretédrio da Mesa da Assembleia Geral
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serdo os mesmos substituidos por qualquer
administrador da sociedade.

Trés) Compete ao presidente ou a quem o
substituir convocar as reunides da Assembleia
Geral, quer ordindrias, quer extraordindrias,
dar posse aos membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal e assinar
os temos de abertura e de encerramentos dos
livros de actas da sociedade, bem como do livro
de autos de posse.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocacéao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de antncios publicados num dos
jornais de maior tiragem no local da sede social
ou por comunicagdo escrita ou electrénica
dirigida aos sécios, com antecedéncia minima
de 15 dias, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, devendo mencionar o local,
o dia e a hora em que se realizard a reunido,
bem como a ordem dos trabalhos, com clareza
e precisdo.

Dois) Nido obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral sem observancia
das formalidades ali estabelecidas, desde que
estejam presentes ou representados todos
os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre quaisquer assuntos.

Trés) A Assembleia Geral reunira
obrigatoriamente uma vez por ano, dentro
do prazo legal necessdrio para apreciar e
aprovar as contas do exercicio findo em trinta
e um de Dezembro do ano anterior e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados, bem como
relativamente a quaisquer outras matérias
indicadas na respectiva convocatdria.

Quatro) Havera reunides extraordinarias da
Assembleia Geral sempre que o Conselho de
Administrag¢@o ou o Conselho Fiscal o julguem
necessdrio, ou quando a convocagido seja
requerida por accionistas que representem, pelo
menos, um quarto do capital social.

Cinco) A Assembleia Geral retine-se na sede
social, mas podera fazé-lo em qualquer outro
local do territério nacional ou no estrangeiro
desde que a totalidade dos accionistas ou dos
seus representantes expresse o seu acordo o seu
acordo, por meio escrito ou eletrénico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao)

Um) Os accionistas podem fazer-se
representar nas assembleias gerais por outros
accionistas ou por qualquer pessoa legalmente
habilitada a representd-los.

Dois) Os documentos confirmativos da
representacdo legal devem ser enviados ao
Presidente da Mesa de modo a serem por ele
recebidos até as doze horas do pentltimo dia ttil
anterior ao fixado para a reunido da Assembleia

Geral, podendo ser exigido o respectivo
reconhecimento notarial.

Trés) Compete ao Presidente da Mesa
verificar a regularidade dos mandatos e das
representagdes, com ou sem audiéncia da
Assembleia Geral, segundo o seu prudente
critério.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral sé poderad
constituir e deliberar validamente, em primeira
convocacio, quando estejam presentes ou
representados dois tercos do capital social.

Dois) Em segunda convocac@o, a Assembleia
Geral pode constituir e deliberar validamente
seja qual for o nimero de accionistas presentes
ou representados, excepto nos casos em que a
lei exija um quérum constitutivo ou deliberativo
minimo.

Trés) Considera-se que a Assembleia Geral
se reuniu quando os accionistas ou os seus
representantes, estando fisicamente em locais
distintos, se encontrem ligados por meio
de conferéncia telefénica ou outro tipo de
tecnologia de comunicag¢des que permita aos
presentes comunicar entre si.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum deliberativo)

Um) Tem o direito a voto o accionista titular
de, pelo menos, cem ac¢des averbadas em seu
nome até, pelo menos, quinze dias antes da data
designada para a reunido da Assembleia Geral.

Dois) Os accionistas que possuirem menos
de cem ac¢des podem agrupar-se de forma
a constituirem, todos em conjunto, aquele
minimo, devendo designar quem, de entre eles,
os represente, por meio de comunicagao escrita
dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral até as doze horas do pendltimo dia qtil
anterior ao fixado para a reunido da Assembleia
Geral.

Trés) S6 os accionistas com direito de voto
podem estar presentes e votar na Assembleia
Geral.

Quatro) O disposto no nimero anterior
ndo obsta a que possam ainda assistir as
reunides da Assembleia Geral, sem qualquer
direito a voto, outras pessoas cuja presenga
seja autorizada ou solicitada pelo presidente
da mesa, designadamente representantes
dos demais 6rgdos sociais, empregados da
sociedade, técnicos e especialistas ou quaisquer
outras pessoas relevantes, para esclarecimento
de questdes especificas que estejam em
apreciacao.

Cinco) Qualquer que seja a forma de
votagdo, as deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples dos votos dos accionistas
presentes ou representados, salvo nos casos
previstos no artigo seguinte ou se disposicio
legal imperativa exigir maioria qualificada.

Seis) Sé serdo validas, desde que aprovados
por votos contados em Assembleia Geral que
correspondam no minimo a dois tercos quartos
do capital social, as deliberacdes que tenham
por objecto:

a) a alteragdo ou reforma dos estatutos;

b) 0 aumento ou reintegragao do capital
social;

¢) a emissdo de obrigagdes;

d) a transformagao, cisdo ou fusdo da
sociedade;

e) a transmissdo de participagdes
qualificadas a accionistas ou outras
pessoas que mantenham qualquer
relacdo de dominio, de grupo ou
de proximidade com accionistas
da sociedade;

/) areducdo do capital social;

g) a dissolucdo da sociedade.

Sete) Por cada conjunto de cem ac¢des
conta-se um voto.

Oito) Nao havera limita¢des, quanto ao
nimero de votos de que cada accionista possa
dispor em Assembleia Geral, quer pessoalmente,
quer como procurador.

Nove) As votacdes serdo feitas pela forma
indicada pelo Presidente da Mesa.

Dez) As actas das reunides da Assembleia
Geral, uma vez assinadas pelo Presidente e pelo
Secretdrio da Mesa, produzem efeitos a partir
da sua aprovacio.

SECCAOII

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Constituicao)

Um) A sociedade sera administrada por
um Conselho de Administracao eleito em
Assembleia Geral.

Dois) Desde ja, fica nomeado como
administrador da sociedade o Senhor Herculano
Jodo Pires.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Administra¢ao
através dos seus membros exercer os mais
amplos poderes de administracio, representando
a sociedade, sem reservas, em juizo e fora dele,
activa e passivamente e praticando todos os
actos atinentes 4 realizacdo do objecto social,
com excepcdo daqueles que a lei ou os presentes
estatutos reservem a outros 6rgaos sociais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragdo;

b) pela assinatura conjunta de dois
Administradores, quando uma
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delas ndo seja a do Presidente do
Conselho de Administrac@o.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador, por
director-geral ou por qualquer empregado
devidamente autorizado pelo Conselho de
Administragdo.

Trés) Para alienar ou onerar bens imobiliarios,
bem como para movimentar contas bancérias,
¢ suficiente a assinatura do Presidente do
Conselho de Administracdo e de um dos
administradores.

SECCAO III

Da fiscalizacao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Constituicao)

A fiscalizac@o dos negdcios sociais incumbe
a um Conselho Fiscal constituido por um
presidente e dois vogais eleitos pela Assembleia
Geral. A sociedade poderd designar um Fiscal
Unico.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Ao Conselho Fiscal ou ao Fiscal Unico
compete, além do exame e fiscalizacdo da
escrituracdo da sociedade e das actas da
respectiva administracdo e das demais fungoes
que lhe sdo conferidas pela lei e pelos estatutos,
emitir pareceres sobre quaisquer assuntos que
julgue de interesse para a sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico reunird, ordinariamente, nos prazos
estabelecidos por lei e, extraordinariamente,
sempre que convocado pelo seu Presidente, pela
maioria dos seus membros ou pelo Conselho de
Administragao.

Dois) As convocatorias deverdo ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas
com um minimo de sete dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
esse prazo seja dispensado por consentimento
unanime dos membros do Conselho Fiscal.

Trés) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico
retine-se, em principio, na sede da sociedade,
podendo, no entanto, sempre que 0 seu
presidente o entenda conveniente, reunir em
qualquer outro local.

Quatro) Considera-se que o Conselho Fiscal
se reuniu quando os seus membros, estando
fisicamente em locais distintos, se encontrem
ligados por meio de conferéncia telefénica ou
outro tipo de tecnologia de comunicag¢des que
permita aos presentes comunicar entre si.

Cinco) As actas das reunides do Conselho
Fiscal produzem os seus efeitos uma vez
assinadas por todos os membros presentes a
reunio.

Seis) Qualquer membro do Conselho Fiscal
temporariamente impedido de comparecer
pode fazer-se representar por outro membro,
mediante comunicagdo escrita ou por correio
eletrénico dirigido ao presidente.

Sete) Ao mesmo membro pode ser confiada
a representac@o de mais de um membro.

Oito) As deliberacdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas a pluralidade dos votos dos
membros presentes ou representados.

Nove) O presidente ou o0 membro que o
substitua, nos termos do nimero um do artigo
anterior, tem voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Disposicoes comuns)

Um) A elei¢do, seguida de posse, para
um periodo de fun¢des, mesmo quando ndo
coincida rigorosamente com o tempo do periodo
anterior, faz cessar os mandatos dos membros
entdo em exercicio, porém, caso essa elei¢dao
ou a subsequente tomada de posse, ndo se
efective antes do termo normal do mandato
dos membros em exercicio, considerar-se-a o
mesmo prorrogado até a tomada de posse dos
novos membros.

Dois) Relativamente a qualquer dos cargos
sociais, se a entidade eleita nao entrar em
exercicios nos sessenta dias subsequentes
a eleigdo, por facto que lhe seja imputdvel,
caducard automaticamente o respectivo
mandato.

Trés) Sendo escolhida para a mesa da
Assembleia Geral, Conselho de Administragido
ou Conselho Fiscal uma pessoa colectiva ou
sociedade, serd esta representada no exercicio
do cargo por pessoa singular que for por
aquela designada por comunicagdo escrita ou
electrénica dirigida ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

Quatro) A pessoa colectiva ou sociedade
pode livremente substituir o seu representante,
ou desde logo indicar mais de uma pessoa para
o substituir, relativamente ao exercicio de cargos
da Mesa da Assembleia Geral, do Conselho
Fiscal ou do Conselho de Administra¢ao.

Cinco) Haverd reunides conjuntas do
Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal sempre que os interesses da sociedade
o aconselhem ou quando a lei ou os estatutos
o determinem.

Seis) As reunides conjuntas sdo convocadas
e presididas pelo Presidente do Conselho de
Administragdo, por sua iniciativa ou a pedido
de Presidente da Mesa da Assembleia Geral ou
do Presidente do Conselho Fiscal.

Sete) Ndo obstante, reunirem conjuntamente
e sem prejuizo do disposto no niimero anterior, 0s
orgdos sociais conservam a sua independéncia,
sendo respectivamente aplicaveis as disposigcdes
que regem cada um deles.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Disposicoes transitorias e diversas)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da Assembleia Geral.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legalmente indicada
para constituir e manter o fundo de reserva legal,
bem como outros fundos especiais de garantia,
nos termos da lei.

Quatro) Cumprido o estabelecido no niimero
anterior, o remanescente terd a aplicagdo que for
determinada pela Assembleia Geral.

Cinco) A sociedade s6 se dissolverd nos
casos previstos na lei, ou mediante deliberagao
tomada em Assembleia Geral, observados que
sejam os condicionalismos legais e estatutdrios
aplicaveis.

Seis) Salvo delibera¢do em contrério, serd
liquidatdrio os membros do Conselho de
Administragdo ou entidade por este designada,
a data de dissolucdo da sociedade.

Maputo, 9 de Junho de 2025. — O Notario,
llegivel.

SM2 Consultoria e Servigos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Maio de 2025, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105048506, uma entidade com
a denominagdo SM2 Consultoria e Servicos
— Sociedade Unipessoal, Limitada,

Silvia Matitimel MikuSovd, maior, casada
com Bernardo Adriano Matitimel com
regime de casamento comunhao de bens,
de nacionalidade Eeslovaca, com domicilio
habitual nesta cidade de Maputo, titular
do Passaporte n.° BD8045492, emitido a
27 de Marco de 2016, pelas competentes
autoridades Eslovacas e vélido até 27 de
Margo de 2026;

E disse o outorgante:

Pelo presente estatuto, é constituida uma
sociedade comercial unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd nos
termos e nas condigdes seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a firma SM2
Consultoria e Servi¢os — Sociedade Unipessoal,
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Limitada, abreviadamente designada SM2
Consultoria e Servigos, SU, Lda. constituida
sob forma de sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada e regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Rua Alberto Cassimo, n.°® 60,
rés-do-chdo, Distrito Municipal de KaPfumo,
podendo por decisdo do sécio tnico abrir ou
encerrar filiais, delegagdes, sucursais, agéncias
ou outras formas de representa¢do social dentro
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

Tres) Por decisdo do sdcio tnico a sede
da sociedade pode ser transferida para outra
localizagdo, dentro ou fora do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal, fazer consultorias cientificas na
area de saude (escrever planos estratégicos
de diferentes programas, revisiio de diferentes
instrumentos de satide, avaliacao dos programas
implementados, avaliacdo dos sistemas de
sadde, custos de programas) e prestagdo de
servicos cientificos e de sadde relacionados.

Dois) Prestagcdo de servigos diversos de
consultoria cientifica na drea de satide.

Trés) A sociedade poderd, mediante decisao
do sécio dnico, exercer outras actividades
subsididrias ou complementares ao seu objecto
principal, desde que se encontre devidamente
autorizada para tal.

Quatro) Mediante decisdo do sdcio Unico
a sociedade podera participar, directa ou
indiretamente, no desenvolvimento de projectos
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
adquirir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

CAPITULO
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a uma tinica
quota de cem por cento pertencente a Silvia
Matitimel MikuSova.

Dois) O sdécio tnico poderd decidir sobre
o aumento do capital social, definindo as

modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas o sécio Unico
poderd conceder a sociedade os suprimentos
de que necessite, nos termos e condi¢des por
ele fixadas.

Dois) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que o sécio
possa adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

CAPITULO 111

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade e
representa¢do em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida pelo sécio tinico
Silvia Matitimel MikuSova.

Dois) O gerente terd os poderes necessarios
para em nome da sociedade assinar cheques,
e praticar todos e quaisquer outros actos no
ambito da representagdo da sociedade.

Trés) O administrador detém poderes
especiais para obrigar a sociedade, dar de
garantia o patriménio social, aliend-lo a si
proprio ou a quem entender e nas condigdes por
ele fixadas, sem necessidade de qualquer outro
tipo de autorizagao.

Quatro) A sociedade poderd nomear
mandatarios ou procuradores da mesma para a
pratica de determinados actos ou categorias de
actos, dando tais poderes através de procuragao.

CAPITULO IV
Das disposicées finais
ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, ou por decis@o do sdcio unico.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatdrios nomeados pelo sécio tinico mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado por Decreto-Lei
n.° 1/2022, de 25 de Maio, e demais legislagdo
aplicavel.

Maputo, 16 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Sociedade Mocambicana
de Gestao de Activos,
SMGA- S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de doze de Junho de dois mil e vinte
e cinco, exarada a folhas trinta e dois a trinta e
cinco do livro de notas para escrituras diversas
numero quinhentos e nove trago A, do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante mim,
Danilo Momade Bay, conservador, e notariado
superior em exercicio no referido cartério, foi
constituida uma sociedade que regerd pelos
estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio
Sociedade Mogambicana de Gestdo de Activos,
SMGA - S.A, ¢ constituida uma Sociedade
anOnima, que se regerd pelo presente Estatuto,
nos termos do Cédigo Comercial e demais
legislagdes aplicdveis, para 0s casos omissos.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
no Bairro Sommershield, Rua José Caveirinha
n.° 198, mediante deliberacdo do Conselho
de Administracdo, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no Pais e no estrangeiro, bem
como transferir a sede para qualquer outro local
do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
escritura notarial da sua constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) representacio de marcas;

b) marcacdo e controle de qualidade
em bebidas e outros produtos,
em transito e ou com destino
final em Mocambique desde
que devidamente aprovado pelas
entidades competentes;

c¢) transporte e logistica;

d) prestagdo de servigos.

Dois) A sociedade exercera a sua atividade
em zonas francas, mediante aprovacio de
entidades comentes.

Trés) Outras actividades afins desde que
permitidas por Lei.

Quatro) A sociedade podera associar-se
com outras sociedades para a prossecucido
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de objectos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto, adquirir acgdes, participagdes
financeiras em sociedades constituidas ou a
constituir, ainda que com objecto mediante as
competentes autorizagdes, licengas ou alvards
exigidos por Lei.

Cinco) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, a sociedade poderd desenvolver outras
actividades que de alguma forma concorram
para a melhor prossecu¢do do seu objecto
social indicado no ndmero um acima, tais
como a celebragdo de contratos de prestag@o de
servigos, de consoércio e de qualquer outra forma
de associag@o ou de agrupamento de empresas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao de
meticais, subscrito e realizado, dividido em
mil acgdes ordindrias com o valor nominal de
mil meticais.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
a medida das necessidades da Sociedade, por
deliberagdo da Assembleia Geral, mediante
qualquer modalidade ou forma legalmente
prevista.

Trés) Em qualquer aumento do capital social,
os accionistas gozam do direito de preferéncia
na proporcio das acgdes que possuirem a data
do aumento de capital.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As accdes serdo nominativas, quanto
a sua espécie, e poderdo assumir a forma de
accgoes tituladas ou escriturais.

Dois) Quando assumam a forma de ac¢oes
tituladas, as ac¢des serdo representadas por
titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem,
quinhentas, mil e miltiplos de mil ac¢des.

Trés) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral e no ambito de quaisquer aumentos do
capital social, poderdo ser emitidas acgdes
preferenciais, com ou sem direito a voto,
que confiram aos seus titulares dividendos
prioritdrios, bem como o reembolso prioritario
do seu valor de emissdo, na liquidacao da
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de accoes)

Um) Um accionista que pretenda alienar as
suas acgdes, deve comunicar a sociedade e aos
outros accionistas, com o minimo de trinta dias
de antecedéncia, através de comunicagao escrita
ou electrénica, dando a conhecer o projecto de
venda e as respectivas condi¢des contratuais,
nomeadamente o preco e a forma de pagamento.

Dois) Gozarad do direito de preferéncia na
aquisicio de accdes a serem transmitidas, os
restantes accionistas e a sociedade, por esta
ordem.

Trés) Os accionistas ou a sociedade
devem comunicar, através de meio escrito ou
electrénico, a sua intencdo de exercer o direito
de preferéncia no prazo de 15 dias a contar da
data de recep¢do do projecto de venda e das
respectivas condi¢des contratuais.

Quatro) No caso de nem os restantes
accionistas, nem a sociedade, pretenderem usar
o mencionado direito de preferéncia, entdo,
o accionista que desejar vender a sua ac¢ao,
podera fazé-lo livremente.

SECCAOT

Assembleia Geral

ARTIGO OITAVO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral é constituida
pelos accionistas com direito a voto e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos, sdo obrigatdrias para todos
os accionistas, ainda que ausentes, dissidentes
ou incapazes.

Dois) As ac¢des dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
formas sujeitas a depdsito ou administragdo
judicial nao conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte na Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Compete, nomeadamente, a Assembleia
Geral deliberar sobre:

a) a alteracdo do pacto social e a emissdao
de acgdes e de obrigagdes, sem
prejuizo das demais autorizag¢des
legalmente previstas;

b) os critérios de distribuicdo e afectagdo
de resultados e a sua aplicagdo, bem
como a sua aprovagio anual;

c) o relatorio de contas do exercicio
social;

d) aelei¢do do Presidente e do Secretario
da Mesa da Assembleia Geral;

e) aeleigao do Conselho de Administracao
e do respectivo Presidente e a
atribuicio do seu mandato;

f) a eleicdo dos membros do Conselho
Fiscal do respectivo Presidente,
podendo a sociedade, se assim o
entender, eleger apenas um Fiscal;

g) os critérios e procedimento para a
remuneragdo dos membros dos
orgdos sociais;

h) a dissolucdo e aprovagdo das contas
da liquidacao;

i) nomear os auditores externos da
sociedade, sob proposta do
Conselho de Administragdo;

J) outros assuntos cuja competéncia para
deliberar lhe sejam atribuidos nestes
estatutos ou por lei.

ARTIGO DECIMO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e por um secretario.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
ou do Secretdrio da Mesa da Assembleia Geral
serdo os mesmos substituidos por qualquer
administrador da sociedade.

Trés) Compete ao Presidente ou a quem o
substituir convocar as reunides da Assembleia
Geral, quer ordindrias, quer extraordindrias,
dar posse aos membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal e assinar
os temos de abertura e de encerramentos dos
livros de actas da sociedade, bem como do livro
de autos de posse.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocacao)

Um) As Assembleias Gerais serdo convocadas
por meio de antncios publicados num dos
jornais de maior tiragem no local da sede social
ou por comunicagdo escrita ou electrénica
dirigida aos sécios, com antecedéncia minima
de 15 dias, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, devendo mencionar o local,
o dia e a hora em que se realizard a reunido,
bem como a ordem dos trabalhos, com clareza
e precisao.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-a dar por validamente
constituida a Assembleia Geral sem observancia
das formalidades ali estabelecidas, desde que
estejam presentes ou representados todos
os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre quaisquer assuntos.

Trés) A Assembleia Geral reunira
obrigatoriamente uma vez por ano, dentro
do prazo legal necessdrio para apreciar e
aprovar as contas do exercicio findo em trinta
e um de dezembro do ano anterior e deliberar
sobre a aplica¢do dos resultados, bem como
relativamente a quaisquer outras matérias
indicadas na respectiva convocatdria.

Quatro) Havera reunides extraordinarias da
Assembleia Geral sempre que o Conselho de
Administragdo ou o Conselho Fiscal o julguem
necessdrio, ou quando a convocagdo seja
requerida por accionistas que representem, pelo
menos, um quarto do capital social.

Cinco) A Assembleia Geral retine-se na sede
social, mas podera fazé-lo em qualquer outro
local do territério nacional ou no estrangeiro
desde que a totalidade dos accionistas ou dos
seus representantes expresse o seu acordo o seu
acordo, por meio escrito ou eletrénico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao)

Um) Os accionistas podem fazer-se
representar nas assembleias gerais por outros
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accionistas ou por qualquer pessoa legalmente
habilitada a representd-los.

Dois) Os documentos confirmativos da
representacdo legal devem ser enviados ao
Presidente da Mesa de modo a serem por ele
recebidos até as doze horas do peniltimo dia ttil
anterior ao fixado para a reunido da Assembleia
Geral, podendo ser exigido o respectivo
reconhecimento notarial.

Trés) Compete ao Presidente da Mesa
verificar a regularidade dos mandatos e das
representagdes, com ou sem audiéncia da
Assembleia Geral, segundo o seu prudente
critério.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 podera
constituir e deliberar validamente, em primeira
convocacgdo, quando estejam presentes ou
representados dois tercos do capital social.

Dois) Em segunda convocac@o, a Assembleia
Geral pode constituir e deliberar validamente
seja qual for o nimero de accionistas presentes
ou representados, excepto nos casos em que a
lei exija um quérum constitutivo ou deliberativo
minimo.

Trés) Considera-se que a Assembleia Geral
se reuniu quando os accionistas ou os seus
representantes, estando fisicamente em locais
distintos, se encontrem ligados por meio
de conferéncia telefénica ou outro tipo de
tecnologia de comunicagdes que permita aos
presentes comunicar entre si.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum deliberativo)

Um) Tem o direito a voto o accionista titular
de, pelo menos, cem acg¢des averbadas em seu
nome até, pelo menos, quinze dias antes da data
designada para a reunido da Assembleia Geral.

Dois) Os accionistas que possuirem menos
de cem acgdes podem agrupar-se de forma
a constituirem, todos em conjunto, aquele
minimo, devendo designar quem, de entre eles,
os represente, por meio de comunicagio escrita
dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral até as doze horas do pendltimo dia qtil
anterior ao fixado para a reunido da Assembleia
Geral.

Trés) S6 os accionistas com direito de voto
podem estar presentes e votar na Assembleia
Geral.

Quatro) O disposto no nimero anterior
ndo obsta a que possam ainda assistir as
reunides da Assembleia Geral, sem qualquer
direito a voto, outras pessoas cuja presenga
seja autorizada ou solicitada pelo Presidente
da Mesa, designadamente representantes
dos demais 6rgdos sociais, empregados da
sociedade, técnicos e especialistas ou quaisquer
outras pessoas relevantes, para esclarecimento
de questdes especificas que estejam em
apreciacao.

Cinco) Qualquer que seja a forma de
votacdo, as deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples dos votos dos accionistas
presentes ou representados, salvo nos casos
previstos no artigo seguinte ou se disposicio
legal imperativa exigir maioria qualificada.

Seis) S6 serdo vdlidas, desde que aprovados
por votos contados em Assembleia Geral que
correspondam no minimo a dois ter¢os quartos
do capital social, as deliberacdes que tenham
por objecto:

a) a alteragdo ou reforma dos estatutos;

b) o aumento ou reintegragdo do capital
social;

c) a emissdo de obrigacdes;

d) a transformagao, cisdo ou fusdo da
sociedade;

e) a transmissdo de participagdes
qualificadas a accionistas ou outras
pessoas que mantenham qualquer
relagdo de dominio, de grupo ou
de proximidade com accionistras
da sociedade;

/) areducdo do capital social;

g) a dissolucao da sociedade.

Sete) Por cada conjunto de cem acg¢des
conta-se um voto.

Oito) Nao havera limita¢des, quanto ao
ndmero de votos de que cada accionista possa
dispor em Assembleia Geral, quer pessoalmente,
quer como procurador.

Nove) As votacdes serdo feitas pela forma
indicada pelo Presidente da Mesa.

Dez) As actas das reunides da Assembleia
Geral, uma vez assinadas pelo Presidente e pelo
Secretdrio da Mesa, produzem efeitos a partir
da sua aprovacgao.

SECCAOII

Conselho de Administracéo

ARTIGO DECIMCO QUINTO
(Constituicao)

Um) A sociedade serd administrada por
um Conselho de Administracido eleito em
Assembleia Geral.

Dois) Desde ja, fica nomeado como
administrador da sociedade o senhor Herculano
Jo@o Pires.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Administragao
através dos seus membros exercer os mais
amplos poderes de administraco, representando
a sociedade, sem reservas, em juizo e fora dele,
activa e passivamente e praticando todos os
actos atinentes 4 realizagdo do objecto social,
com excepcdo daqueles que a lei ou os presentes
estatutos reservem a outros Orgaos sociais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragdo;

b) pela assinatura conjunta de dois
administradores, quando uma
delas ndo seja a do Presidente do
Conselho de Administracao.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador, por
director-geral ou por qualquer empregado
devidamente autorizado pelo Conselho de
Administragao.

Trés) Para alienar ou onerar bens imobiliarios,
bem como para movimentar contas bancarias,
¢ suficiente a assinatura do Presidente do
Conselho de Administracdo e de um dos
administradores.

SECCAO III
Fiscalizagao
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Constituicao)

A fiscalizag@o dos negdcios sociais incumbe
a um Conselho Fiscal constituido por um
presidente e dois vogais eleitos pela Assembleia
Geral. A sociedade podera designar um Fiscal
Unico.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Ao Conselho Fiscal ou ao Fiscal Unico
compete, além do exame e fiscalizacdo da
escrituracdo da sociedade e das actas da
respectiva administracdo e das demais fung¢des
que lhe sdo conferidas pela lei e pelos estatutos,
emitir pareceres sobre quaisquer assuntos que
julgue de interesse para a sociedade.

ARTIGO VIGESSIMO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico reunird, ordinariamente, nos prazos
estabelecidos por lei e, extraordinariamente,
sempre que convocado pelo seu presidente, pela
maioria dos seus membros ou pelo Conselho de
Administrag@o.

Dois) As convocatérias deverdo ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas
com um minimo de sete dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
esse prazo seja dispensado por consentimento
unanime dos membros do Conselho Fiscal.

Trés) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico
retine-se, em principio, na sede da sociedade,
podendo, no entanto, sempre que 0 seu
presidente o entenda conveniente, reunir em
qualquer outro local.

Quatro) Considera-se que o Conselho Fiscal
se reuniu quando os seus membros, estando



30 DE JUNHO DE 2025

4201

fisicamente em locais distintos, se encontrem
ligados por meio de conferéncia telefénica ou
outro tipo de tecnologia de comunicag¢des que
permita aos presentes comunicar entre si.

Cinco) As actas das reunioes do Conselho
Fiscal produzem os seus efeitos uma vez
assinadas por todos os membros presentes a
reunido.

Seis) Qualquer membro do Conselho Fiscal
temporariamente impedido de comparecer
pode fazer-se representar por outro membro,
mediante comunicagdo escrita ou por correio
eletrénico dirigido ao presidente.

Sete) Ao mesmo membro pode ser confiada
a representacdo de mais de um membro.

Oito) As deliberagdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas a pluralidade dos votos dos
membros presentes ou representados.

Nove) O presidente ou 0 membro que o
substitua, nos termos do nimero um do artigo
anterior, tem voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Disposicoes comuns)

Um) A eleicdo, seguida de posse, para
um periodo de func¢des, mesmo quando ndo
coincida rigorosamente com o tempo do periodo
anterior, faz cessar os mandatos dos membros
entdo em exercicio, porém, caso essa elei¢dao
ou a subsequente tomada de posse, ndo se
efective antes do termo normal do mandato
dos membros em exercicio, considerar-se-4 o
mesmo prorrogado até a tomada de posse dos
novos membros.

Dois) Relativamente a qualquer dos cargos
sociais, se a entidade eleita ndo entrar em
exercicios nos sessenta dias subsequentes
a eleigdo, por facto que lhe seja imputdvel,
caducard automaticamente o respectivo
mandato.

Trés) Sendo escolhida para a mesa da
Assembleia Geral, Conselho de Administra¢ao
ou Conselho Fiscal uma pessoa colectiva ou
sociedade, serd esta representada no exercicio
do cargo por pessoa singular que for por
aquela designada por comunicagdo escrita ou
electrénica dirigida ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

Quatro) A pessoa colectiva ou sociedade
pode livremente substituir o seu representante,
ou desde logo indicar mais de uma pessoa para
o substituir, relativamente ao exercicio de cargos
da Mesa da Assembleia Geral, do Conselho
Fiscal ou do Conselho de Administragao.

Cinco) Haverd reunides conjuntas do
Conselho de Administra¢do e do Conselho
Fiscal sempre que os interesses da sociedade
o aconselhem ou quando a lei ou os estatutos
o determinem.

Seis) As reunides conjuntas sdo convocadas
e presididas pelo Presidente do Conselho de
Administragdo, por sua iniciativa ou a pedido
de Presidente da Mesa da Assembleia Geral ou
do Presidente do Conselho Fiscal.

Sete) Nao obstante, reunirem conjuntamente
e sem prejuizo do disposto no niimero anterior, 0s
orgdos sociais conservam a sua independéncia,
sendo respectivamente aplicaveis as disposigdes
que regem cada um deles.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Disposicoes transitorias e diversas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da Assembleia Geral.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legalmente indicada
para constituir e manter o fundo de reserva legal,
bem como outros fundos especiais de garantia,
nos termos da lei.

Quatro) Cumprido o estabelecido no nimero
anterior, o remanescente terd a aplicagio que for
determinada pela Assembleia Geral.

Cinco) A sociedade sé se dissolvera nos
casos previstos na lei, ou mediante delibera¢ao
tomada em Assembleia Geral, observados que
sejam os condicionalismos legais e estatutdrios
aplicaveis.

Seis) Salvo delibera¢do em contrério,
serd liquidatdrio os membros do Conselho de
Administragio ou entidade por este designada,
a data de dissolugdo da sociedade.

Maputo, 12 de Junho de 2025. — O Notério,
llegivel.

SRC Company Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia trinta de Maio de dois mil e vinte cinco, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais, sob NUEL 105049530, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
SRC Company Mozambique, Limitada.
constituida entre os sécios: Venkata Krishna
Prasad Athuluri, casado, natural da India de
nacionalidade indiana, portador do Passaporte
n.° V3174154, emitido a 13 de Setembro de
2021, pelos Servicos de Migragdo da India,
residente na cidade de Nampula, Bairro Central,
representado neste acto pelo seu procurador o
senhor Veeranjaneya Prasad Attuluri, com base
na procura¢do outorgada no dia dois de Maio de
dois mil e vinte cinco, pelo Cartério Notarial
da India. Veeranjaneya Prasad Attuluri, casado,
natural da India de nacionalidade indiana,
portador do Passaporte n.° P3037935, emitido
a 10 de Junho de 2016, pelos Servigos de
Migragdo da fndia, residente no Bairro Central,
Cidade de Nampula. Celebram o presente

contrato de sociedade, que se rege com base
nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo SRC
Company Mozambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sede na Cidade de
Nampula, EN 13, Bairro de Natikiri, Provincia
de Nampula, podendo por deliberagdo da
assembleia geral, abrir sucursais, filias,
escritorios, delegagdes ou qualquer outra
forma de representacdo social no pais como
no estrangeiro, desde que sejam devidamente
autorizadas pela lei.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) construgdo civil e obras publicas:

b) edificios e monumentos;

¢) estradas e pontes;

d) obras de urbanizagao;

e) vias de comunicacio;

/) instalagdes electricidade;

g) electricidade;

h) mecanica auto;

i) construciio de furos de dgua e
engenharia hidraulica;

J) actividades de engenharia e técnicas
afins.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto principal,
podendo ainda praticar todo e qualquer acto
de natureza lucrativa, permitido por lei, desde
que se delibere e se obtenha as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 650.000,00MT
(seiscentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
sendo:

a) uma quota no valor de
331.500,00MT (trezentos e trinta
e um mil e quinhentos meticais),
correspondente a 51% (cinquenta
e um por cento) do capital social,
pertencente ao sécio, Venkata
Krishna Prasad Athuluri;

b) uma quota no valor de 318.500,00MT
(trezentos e dezoito mil e quinhentos
meticais), correspondente a
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49%(quarenta e nove por cento)
do capital social, pertencente ao
sécio Veeranjaneya Prasad Attuluri,
respectivamente.
Dois) O capital social podera ser elevado,
uma ou mais vezes, sendo a decisdao tomada em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, compete aos sécios Venkata
Krishna Prasad Athuluri e Veeranjaneya
Prasad Attuluri, que desde ja ficam nomeados
administradores com dispensa de caugio,
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) Os administradores poderdo constituir
mandatdrios, com poderes de representa-los em
actos e ou contratos que julgar pertinente.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura de
um dos administradores, ou pelo seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

Nampula, 12 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Subsea 7 Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo da assembleia geral, de seis de
Junho de dois mil e vinte e cinco, da Subsea 7
Mogambique, Limitada, sociedade comercial
por quotas, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais sob NUEL
100436957, com o capital social integralmente
subscrito e realizado de trinta milhdes de
meticais (“sociedade”), foi alterado o nimero
dois, do artigo décimo sétimo dos estatutos da
sociedade, o qual passa a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Contas do exercicio)

Um) (...).

Dois) As contas do exercicio serdo
submetidas a Assembleia Geral dentro dos
4 (quatro) meses seguintes ao final de cada
exercicio.

Trés) (...).

Maputo, 12 de Junho de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Sun Peaks, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Junho de 2025, foi matriculada
na Conservatoria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105049354, uma sociedade
denominada Sun Peaks, Limitada.

Guangxi Ju, solteiro de nacionalidade chinesa,
residente no Avenida Zedequias Manganhela
n.° 1661, Maputo-Cidade, portador do
Passaporte n.° EJ4752033, emitido a 19 de
Julho de 2021, pela China.

Yifeng Jiang, solteiro de nacionalidade chinesa,
residente no Avenida Zedequias Manganhela
n.° 1661,Maputo-Cidade, portador do
Passaporte n.° EJ2857767, emitido ao 18 de
Margo 2015, pela China.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacido Sun
Peaks, Limitada e tem a sede no Avenida
zedequias Manganhela, n.° 1661,Maputo-
Cidade, podendo por deliberac@o da assembleia-
geral transferir-se para um outro lugar, também
podera abrir e encerrar sucursais, delegacdes
ou quaisquer outras formas de representa¢ao
em qualquer parte do territdrio nacional e/ou
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
escritura notarial da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) producgdo, montagem e venda de
eletrodomésticos;

b) compra e venda de acessdrios elétricos;

c) vendas de produtos eletrénicos,
hardware e eletrodomésticos, alem
de produtos plasticos;

d) instalagdo, manutengao e servico pos-
venda de eletrodomésticos;

e) negbcios auténomos e agenciados
de importagdo e exportagdo de
diversos produtos e tecnologias;

/) vendas de equipamentos mecanicos e
suas pecas de reposi¢io;

g) servigos de consultoria em gestdo
empresarial.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado € de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a soma de 2 duas

quotas subscritas pelos s6cios nas seguintes
proporg¢oes:
a) Guangxi Ju com 50%, correspondente
a 10.000,00MT;
b) Yifeng Jiang com 50%, correspondente
a 10.000,00MT.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessério desde
que a assembleia geral delibere sobre o mesmo.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Dependem do consentimento da
sociedade, as cessdes e divisdes de quotas.

Dois) Na cessdo de quotas terdo direito de
preferéncia a sociedade e em seguida o sécio.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representag¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pela senhor
Guangxi Ju, com dispensa de cau¢do, bastando
a sua assinatura, para obrigar a sociedade.
O gerente tem plenos poderes para nomear
mandatéario/s a sociedade, conferindo, os
necessarios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixos
pela lei ou comum acordo dos sécios quando
assim entenderam.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade
do sécio da sociedade os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensas de caug¢do, podendo este nomear seu
representante se assim o entender desde que
obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cddigo Comercial e de mais legislac@o vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 18 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Super Amigo Ferragem,
Limitada

Certifico, para efeito de publicacio, que por
acta de quatro de Junho do ano de dois mil
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e vinte e cinco, nesta cidade e na sede social
da sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada, denominada Super Amigo Ferragem,
Limitada, sita na Avenida de Mocambique
n.° 5661/B, rés-do-chdo, Distrito Municipal
Kamubukwana, Bairro Zimpeto, Cidade de
Maputo, com o capital social de duzentos
mil meticais, constituida ao abrigo do direito
mog¢ambicano, matriculada na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais de Maputo,
sob NUEL 101878252, deliberaram a divisao
de quota no valor 110.000,00MT (cento e dez
mil meticais), que a sécia Guihua Yang possuia
e que dividiu e duas, sendo uma no valor
100.000,00MT (cem mil meticais) que cede Jue
Li e a outra no valor de 10.000,00MT (dez mil
meticais), que cedeu ao Huasheng Li.

Em consequéncia das operacdes de cedéncia
de quotas supra verificadas, fica assim alterado
o0 artigo quinto do pacto social, que passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de duzentos mil
meticais, assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
cento € noventa mil meticais,
correspondente a noventa e cinco
por cento do capital, pertencente a
socia Jue Li;

b) uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Huasheng Li.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

A administra¢do da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pela Jue Li.

Maputo, 12 de Junho de 2025. — O Técnico,
Llegivel.

Super Forte Ferragem,
Limitada

Certifico, para efeito de publica¢do, que por
acta de quatro de Junho do ano de dois mil
e vinte e cinco, nesta cidade e na sede social
da sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada, denominada Super Forte Ferragem,
Limitada, sita na Avenida Josina Machel,
n.° 821, rés-do-chdo, Distrito Municipal
Kampfumo, Bairro Central, Cidade de Maputo,
com o capital social de quinhentos mil meticais,

constituida ao abrigo do direito mogambicano,
matriculada na Conservatéria do registo das
Entidades Legais de Maputo, sob NUEL
101896277, deliberaram a divisao e cessao da
quota no valor de 275.000,00MT (duzentos
e setenta e cinco mil meticais), que a Guihua
Yang possuia e que dividiu e duas, sendo uma no
valor de 250.000,00MT (duzentos e cinquenta
mil meticais) a Jue Li e a outra no valor de
25.000,00MT (vinte e cinco mil meticais) que
cedeu a Huasheng Li.

Em consequéncia das operacdes de cedéncia
de quotas supra verificadas, fica assim alterado
o0 artigo quinto do pacto social, que passa a ter
a seguinte nova redacg¢@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
quatrocentos e setenta e cinco
meticais, correspondente a noventa
e cinco por cento do capital,
pertencente a sécia Jue Li;

b) uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Huasheng Li.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pela Jue Li.

Maputo, 11 de Junho de 2025. — O Técnico,
Llegivel.

Swaio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Maio de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legaissob NUEL 105047970, uma sociedade
denominada Swaio, Limitada.

E constituida uma sociedade por quotas nos
termos do artigo 74 do Cédigo Comercial:

Primeiro. Geraldo Correia Shelhwaio, casado
com Thembe Fernando Massingue Shelhwaio
em regime de comunhao geral de bens, natural de
Maputo, nacionalidade mocambicana, residente
no bairro de Mussumbuluco, Quarteirdo 1,
Provincia de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.°030101329908S, emitido a 11 de
Agosto de 2016, pelo Registo de Identificagdo
Civil de Maputo.

Segundo. Thembe Fernando Massingue
Shelhwaio, casada com Geraldo Correia
Shelhwaio em regime de comunhio geral

de bens, natural de Maputo, nacionalidade
mocambicana, residente no Bairro de
Mussumbuluco, Quarteirao 1, Provincia
de Maputo, Bilhete de Identidade
n.°030101329976N, emitido a 6 de Novembro
de 2020, pelo Registo de Identificagdo Civil
de Maputo.

Pelo presente contrato a sociedade, outorga
e constitui uma sociedade denominada Swaio,
Limitada, que se regerd pelos artigos seguintes,
e pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

As partes acima identificadas tém entre
si, justo e acertado no presente contrato de
sociedade que se regerd pelos artigos seguintes,
e preceitos legais em vigor na Republica de
Mogambique:

CAPITULO I
Da denominacéo e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominag@o Swaio,
Limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sede em Maputo,
Bairro de Mavoco, Matola Rio, Quarteirdo 4
PT, n.° 1743, rés-do-chdo, Boane, Provincia
de Maputo, adiante e por simples decisdo dos
sécios poderdo deslocar a sua sede para dentro
do territdrio nacional, cumprindo os requisitos
legais.

Dois) Os sécios poderdo decidir a abertura
de sucursais, filiais e qualquer outra forma de
representagdo no pafs, desde que devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) producdo e comercializacdo de ovos
para consumo e venda para clientes
particulares e em estabelecimentos
especializados;

b) criacao e comércio de gado suino;

c) organizacdo de feiras, exposicdo e
outros eventos similares.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou ndo com o seu objecto
principal desde que para tal obtenha aprovagao
das entidades competentes;

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com objecto
diferente da sociedade, assim como associar-se
a outras sociedades para a prossecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do seu
objecto mediante deliberac@o da sociedade.
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CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integral, subscrito e
realizado em dinheiro, € de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a
totalidade do capital social pertencente aos
socios, e acha se dividido nas seguintes quotas:

a) uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondentes a 50%
do capital social pertencente ao
sécio Geraldo Correia Shelhwaio;

b) uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondentes a 50%
do capital social pertencente a
s6cia Thembe Fernando Massingue
Shelhwaio.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Os sdcios poderdo efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condic¢des que forem estabelecidas
por lei.

Dois) A sociedade poderd proceder a
amortizagdo de quotas nos casos de exclusio ou
exoneragdo de sécios legalmente estabelecidos
por deliberacao da assembleia geral de sécios.

Trés) Os contratos de suprimento devem ser
aprovados por deliberacdo da assembleia geral e
redigidos a forma escrita, devendo ser assinados
pelos sdcios.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
serdo exercidas pelos sécios e beneficidrios
efetivos Geraldo Correia Shelhwaio e Thembe
Fernando Massingue Shelhwaio.

Dois) Compete a administra¢do a
representacdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele na ordem juridica interna como
internacionalmente, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecugdo e realizagdo do objecto social,
designadamente quanto ao exercicio de gestao
corrente dos negdcios sociais.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Do balanco e contas
ARTIGO SETIMO
(Balango e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fecharao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto esta ndo estiver realizada nos
termos da Lei ou sempre que seja necessaria
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicao de
um dos socios, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomear@o entre si um que a
todos represente a sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 18 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Tenkwasse Consultoria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato social elaborada nos termos do artigo
90 do C.C, foi constituida pelo sécio: Francisco
Matavele, Felizarda Eduardo Mucavele, Idelson
dos F Matavele, Luis Finoch Matavele, Eduardo
Francisco Matavele, Mauro Francisco Matavele
uma sociedade por quotas, matriculada a 15 de
Maio de 2025, na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 105047567, que
reger-se-4 pelo pacto seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacgio
Tenkwasse Consultoria e Servigos, Limitada
tem a sede na Cidade de Maputo, no Bairro da
Coop, Rua Padre Jodo Nogueira, n.o 87, rés-do-
chdo, 1° andar, podendo por decisdo do sdcio,
podera abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objetivo:

criagdo de institui¢des de ensino técnico
médio e superior; consultoria em
saude, educagiio e gestdo; entre
outras actividades ndo mencionadas
neste objecto social, desde que
devidamente licenciada para o
efeito.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagao financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de 100.000,00MT (cem mil meticais),
subdividido em seis quotas, pertencentes aos
sécios da seguinte forma:

a) Francisco Matavele, uma quota no valor
de 50.000,00MT correspondente a
50% do capital social;

b) Felizarda Eduardo Mucavele, uma
quota no valor de 10.000,00MT,
correspondente a 10% do capital
social;

c) Idelson Francisco Matavele, uma
quota no valor de 10.000,00MT,
correspondente a 10% do capital
social;

d) Luis Finoch Matavele, uma quota
no valor del0.000,00MT,
correspondente a 10% do capital
social;

¢) Eduardo Francisco Matavele, uma
quota no valor de 10.000,00MT,
correspondente a 10% do capital
social;

f) Mauro Francisco Matavele, uma
quota no valor de 10.000,00MT
correspondente a 10% do capital
social, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo
sécio unico Francisco Matavele, que desde ja
fica nomeado administrador com dispensa de
caugio, bastando a sua assinatura, para obrigar
dissolver a sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo, os necessarios poderes.

Maputo, 17 de Junho de 2025. — O Técnico,
llegivel.
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Timane Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Junho de 2025, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101129845, uma sociedade
denominada Timane Service, Limita que se rege
pelos seguintes artigos em anexo.

Nicksane Seseles Timane, Solteiro, natural
de Mocambique, nascido a 4 de Fevereiro
de 1989, residente na Cidade de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 100400547645C, emitido a 28 de Maio
de 2012.

Helena Manuel Sambo, solteira, natural de
Mocambique, nascida a 26 de Fevereiro
de 1994, residente na Cidade de Maputo,
portadora do Bilhete de Identidade numero
110104392922M, emitido a 1 de Dezembro
de 2017.

E celebrado o presente contrato, para a
constituicdo de uma sociedade por quotas de
responsabilidade, Limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de
Timane Services, Limitada e tem a sua sede na
Cidade de Maputo, Av. Cardeal Alexandre dos
Santos, n.° 110, Bairro de Laulane.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade é constituida em tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades: vendas de materias de
escritério, montagem e reparacdo de material
informadtico, logistica, organizag¢des de eventos,
decoracido, marketing, desenvolvimento de
weebsites, designer, grafica e formagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social subscrito é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas, sendo uma de quinze mil meticais
pertencentes ao sécio Nicksane Seseles Timane,
correspondente a 75% e cinco mil meticais

pertencente a sécia Helena Manuel Sambo
correspondente a 25%.

ARTIGO QUINTO

(Cessao e divisao de quotas)

A cessao de quotas 4 estranhos, depende do
consetimento dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, é
atribuida aos sécios, Nicksane Seseles Timane,
que fica desde ja nomeado administrador, sendo
bastante suficiente a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos.

Dois) A sociedade poderd decidir por escrito
delegar no todo ou em parte dos seus poderes
mesmo 4 pessoas estranhas 4 sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia Geral)

Quando a Lei ndo exigir outras formalidades,
as reunides da assembleia geral, serdao
convocadas uma vez por ano e nos primeiros
quatros meses apés o fim de exercicio anterior.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e resultados)

Um) Anualmente, serd fornecido um balanco
de contas com a data de trinta e um Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango
apresentar, liquidos de todas as despesas e
encargos, terdo a seguinte aplicacio:

a) uma percentagem legalmente
estabelecida para constituir o fundo
da reserva legal e social;

b) uma percentagem para a constitui¢ao
da reserva Livre;

¢) o remanescente serd atribuido aos
sécios.

ARTIGO NONO
(Liquidagao)

No caso de liquidacdo da sociedade, serdo
liquidatédrios os sdcios que procederdo a
liquidacdo conforme entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Omissoées)
Todos os casos omissos, serdo regulados pela
Lei, dispositivos e demais legislacdes aplicaveis
e em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 18 de Junho de 2025. — O Técnico,
llegivel.

Trans L.F.M & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de dois mil e vinte e quatro ,

foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Nampula, sob NUEL
105035797, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notario superior, uma
sociedade unipessoal limitada, denominada
Trans L.F.M & Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida pelo sécio
unico Lourengo Felizardo Machai, solteiro
maior, de nacionalidade mogambicana, que
desde ja fica nomeado administrador executivo,
com despesa de caugdo, que celebra o presente
contrato que rege com base nos artigos que se

seguem:
CAPITULO I
Da denominacao, sede, duracao
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao)

E constituida uma sociedade unipessoal
limitada, sob a denominagdo Trans L.F.M &
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Nacala-Porto, Provincia de Nampula.

Dois) O sécio ou administrador, poderd
decidir abrir e encerrar delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro, incluindo mudar a sede, desde que
obtenha as necessdrias autorizacdes.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura publica da sua constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades: logistica e transporte
nas seguintes dareas: aluguer de transportes
terrestres, manuseamento de cargas, gestao
portudria.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado, é de 100.000,00MT,
dividido da seguinte forma: Lourengo
Felizardo Machai, com cem mil meticais, a que
corresponde a cem por cento do capital social.
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CAPITULO 111

Da administracao e gestao
da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Administracao e gestao da sociedade)

A administra¢@o, geréncia e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo seu
representante legal Lourengo Felizardo Machai,
desde ja nomeado e sendo suficiente a assinatura
deste, para obrigar a sociedade em todos os seus
actos e contratos.

O Conservador, llegivel.

Truly Nolen - Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte e oito dias do més de Maio de dois
mil e vinte e cinco, da sociedade Truly Nolen —
Mozambique, Limitada, matriculada sob NUEL
100316420, foi deliberada a alterac@o integral
do pacto social que rege a sociedade o qual passa
a ter a seguinte nova redacgdo:

CAPITULO I
Da firma, sede, objecto, tipo e duracéao
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e tipo)

A sociedade adopta a firma Truly Nolen —
Mozambique, Limitada, e € uma sociedade por
quota de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane, n.° 1516, Bairro da
Machava Sede, Cidade da Matola, Provincia
de Maputo, podendo, por deliberacdo da
administracdo, abrir delegacdes ou agéncias
em qualquer ponto do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) aprestacdo de servicos de desinfestagio,
desratizacdo, desparasitacdo e
fumigacdo em dreas comerciais,
industriais e domésticas;

b) avenda a grosso e a retalho de produtos
de seguranga;

¢) a importagdo e exportacdo de artigos
e equipamentos relacionados com
a sua actividade;

d) a representacdo, distribuicdo e
comercializagdo de produtos e
equipamentos.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade tem duracdo de tempo
indeterminado.

CAPITULO II

Do capital social, quotas
e transmissao

ARTIGO QUINTO
(Capital social e quota dos socios)

O capital social é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, e encontra-se dividido da seguinte
forma:

a) Bruno Miguel Mourdo Teixeira Iglésias
Duarte, titular de uma quota no
valor nominal de 12.500,00MT
(doze mil quinhentos meticais),
equivalente a 12,5 % do capital
social;

b) Filipe Miguel Vigério Silva de Jesus,
titular de uma quota no valor
nominal de 12.500,00MT (doze mil
quinhentos meticais), equivalente a
12,5% do capital social; e

c) Paulo Sérgio da Silva Olivéria, titular
de uma quota no valor nominal de
75.000,00MT (setenta e cinco mil
quinhentos meticais), equivalente a
75% do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas entre s6cios
¢ livre.

Dois) A transmissdo para terceiros depende
do consentimento da maioria dos socios,
representando pelo menos 75% do capital social.

CAPITULO III
Da administracao e fiscalizacao
ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracio da sociedade cabe a
um conselho de administracdo composto por
trés membros, nomeadamente:

a) Paulo Sérgio da Silva Oliveira
(Presidente);
b) Ana Helena de Castro F. B. Pereira
Oliveira;
c) Manuel Filipe Manjate.
Dois) Os administradores exercem o seu
mandato por prazo indeterminado, salvo
deliberac@o em contrario da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Competéncia da administracao)

Compete a administracdo a gestdo e
representacdo da sociedade em juizo e fora dele,

activa e passivamente, praticando todos os actos
necessarios a prossecucdo do objecto social.

ARTIGO NONO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta de dois administradores.

ARTIGO DECIMO
(Fiscalizacao)

A sociedade ndo tem 6rgdo de fiscalizacio
obrigatdrio, salvo se e quando a lei assim o
exigir, caso em que serd nomeado um fiscal
tnico ou conselho fiscal.

CAPITULO IV
Da assembleia geral e deliberacoes
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembileia geral)

A assembleia geral é composta por todos
os sécios e é o 6rgdo soberano da sociedade.
Compete-lhe, entre outros, aprovar contas,
deliberar sobre a gestdo e alterar o pacto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples do capital social,
salvo se a lei ou o presente pacto exigirem
maioria qualificada.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Emissao de obrigacoes)

A sociedade ndo prevé, nesta fase, a emissio
de obrigacdes. Qualquer emissdo dependerd de
prévia deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislacdo aplicdvel.

Maputo, 10 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

TTMoz Table Tennis
Mozambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Junho de 2025, foi matriculada na
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Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105049503, uma entidade com a
denominac@o TTMoz Table Tennis Mozambique
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Sérgio Miguel dos Santos, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101748083A,
emitido em Maputo Cidade, a 15 de Agosto
de 2022 e valido até 14 de Agosto de 2027.
E celebrado o presente contrato de sociedade

que se regerd pelas seguintes clausulas:

CAPITULO 1

Da denominacao duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a designacdo TTMoz
Table Tennis Mozambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada. sociedade por quotas
unipessoal limitada, criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Avenida Julius Nyerere, n.° 3476, B1, rés-do-
chdo, Direito, Bairro da Sommerschield, na
Cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdao do sdcio,
a sociedade podera deslocar a sua sede dentro
do territério nacional desde que cumpridos os
necessarios requisitos legais.

Trés) A sociedade podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no paifs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada pelas autoridades
competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objeto a
organizacdo e gestdo de eventos desportivos,
incluindo a cria¢@o e administragdo de clubes,
a gestdo de instalagdes desportivas, bem como
o aluguer e comércio a retalho de material e
equipamentos desportivos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que o objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
se com outras sociedades para a persecugdo de
objectos comerciais no ambito ou ndo do seu
objecto.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente uma quota tinica pertencente ao
sécio Sérgio Miguel dos Santos, detentor de cem
por cento (100%) do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Os socios poderdo fazer a sociedade
prestacdes suplementares e suprimentos de
que ela carega, nas condicdes a estabelecer em
assembleia geral. Ficando desde ja estabelecido
que os suprimentos feitos pelos sécios a

sociedade ficam sujeitos a disciplina dos
empréstimos comerciais.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Goza do direito de preferéncia na aquisicio
da quota a ser cedida a sociedade em primeiro
lugar e os sécios em segundo lugar na proporcao
das respetivas quotas.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um A administracio e gestdo da sociedade
serdao exercidas pelo socio Sérgio Miguel dos
Santos, com dispensa de caug@o e com ou sem
remuneracao.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
os actos e contractos incluindo a abertura
e movimenta¢do das contas bancdrias é
obrigatdria a assinatura de um dos sécios ou
por procurador especialmente constituido pela
geréncia para o efeito nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do dos
socios, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 16 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

United Construcoes,
Limitada

Certifico para efeitos de publicac@o, que no
dia 13 de Junho de 2025, foi matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 105022834 uma entidade com a
denominag@o United Construcdes, Limitada.

Hélder Henrique Mascarenhas Junior, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, titular de Bilhete de
Identidade n.° 110104002273F, emitido
a 2 de Agosto de 2023, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente em Maputo, distrito Municipal
Kampfumo, Bairro Malanga, Quarteirdo 41,
Casa 81, Cidade da Maputo; e

Rui France Alfredo Miambo, maior, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, titular de Bilhete de Identidade
n.° 110104397426B, emitido a 11 de Margo
de 2020 pelo Arquivo de Identificacdo
Civil da Cidade de Maputo, residente em
Maputo, distrito Municipal KaMavota,
Bairro Mahotas, Quarteirao 4, Casa 402,
Cidade da Maputo.

Que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacao
United Construgdes, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e que
se rege pelo presente contrato de sociedade e
pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

Dois) A sociedade tem a sua sede social no
Distrito Municipal KaMavota, Bairro Mahotas,
Quarteirdo 4, Casa 402, Cidade da Maputo.
Podendo abrir sucursais dentro e fora do pais
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servigos e actividades nas seguintes areas:

a) prestacdo de servicos nas dreas
de construcdo civil, arquitetura,
saneamento, electrecidade,
canalizagdo;

b) consultoria em construcdo civil,
arquitetura, planeamento



4208

11 SERIE — NUMERO 122

fisico ou urbano, estudos de
impacto ambiental, engenharia
multidisciplinar, saneamento,
electrecidade e canalizagio,
fiscalizacdo de obras, avaliagcdo
patrimonial.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cento e sessenta
mil meticais (160.000,00MT), correspondente
a duas quotas iguais.

a) uma quota no valor de 80.000,00MT
(oitenta mil meticais), que
corresponde a 50% de capital
social pertencente ao sécio Hélder
Henrique Mascarenhas Junior;

b) uma quota no valor de 80.000,00MT
(oitenta mil meticais), que
corresponde a 50% de capital
social, pertencente ao sécio Rui
France Alfredo Miambo.

Dois) O capital social da sociedade pode
ser aumentado ou reduzido por deliberagio da
assembleia geral, introduzindo alteracdes aos
estatutos em ambos casos de acordo com o
estabelecido na lei.

ARTIGO QUARTO

(Administracao, gestao da sociedade
e forma de obrigar a sociedade)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
vai ser exercida pelos sécios os senhores
Hélder Henrique Mascarenhas Junior e Rui
France Alfredo Miambo desde ja nomeados
administradores.

Dois) A sociedade fica obrigada
necessariamente pela assinatura dos
administradores.

Trés) No exercicio das atribui¢des que
lhe tenham sido conferidas ou de um dos
administradores ou mandatados pela sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes gerais)
Em todo o caso omisso nesta sociedade
regulardo as disposi¢des legais aplicdveis na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 16 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.

Woodmoz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que aos
vinte e sete dias do més de Novembro de dois mil
e vinte e quatro, com a denominagiio Woodmoz,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais sob NUEL
105037602, integralmente subscrito em dinheiro
¢ de cem mil de meticais, constituida por duas
quotas iguais.

Celebra nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial vigente, as clausulas que se seguem
para a sua constituicdo, preenchendo os
requisitos do artigo 92 do cédigo supra citado.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

A sociedade adopta a denominagio de
Woodmoz, Limitada, e tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Bairro Maxaquene, Casa n.° 12,
Quarteirdo 15. A sua duragdo serd por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto: importagdo e
exportacdo de madeira, exploracdo de recursos
de madeira, transporte de madeira.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 60.000,00MT (sessenta mil
meticais), dividido em duas quotas iguais:

a) uma quota no valor nominal de
30.000,00MT (trinta mil meticais)
correspondente a 50% do capital
social, pertencente a socio Albertina
Joaquim Belene;

b) uma quota no valor nominal de
30.000,00MT (trinta mil
meticais) correspondente a 50%
do capital social, pertencente ao
sécio Armando Inocéncio Joao
Namburete.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercido pela sécia Albertina
Joaquim Belene, que desde jd fica nomeada
representante da sociedade com dispensa de
caugdo, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade e com plenos poderes para nomear
mandatdrio/s da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 13 de Junho de 2025. —
O Conservador, llegivel.
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