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Governo da Provincia de Inhambane

DESPACHO

Um grupo de cidadios, requereu ao Governador da Provincia,
o reconhecimento juridico da Associagdo Desportiva de Gondo,
abreviadamente designado (ADG) com sede na cidade deInhambane,
como pessoa juridica juntando ao pedido os estatutos da sua consti-
tuicdo.

Apreciados os documentos, verifica-se que se trata de uma associacao
que prossegue fins licitos, e nao lucrativos, determinados possiveis, cujo
acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem com 0O eScopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Assim, nos termos don.’ 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho,
conjugado com o artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associa¢do Desportiva de Gondo,
abreviadamente designado (ADG).

Governo da Provincia de Inhambane, 23 de Fevereiro de 2021. —
O Governadora da Provincia, Daniel Francisco Chapo.

Governo do Distrito de Mutarara

DESPACHO

Associacdo de Camponeses Chande, com sede na localidade
Canamua, posto administrativo de Inhangoma, requereu ao administrador
do distrito de Mutarara o seu reconhecimento, como pessoa juridica,
juntado ao seu pedido os seus estatutos de constitui¢do.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associacio agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constituicdo e os
estatutos da mesma, cumpre o escopo e requisitos exigidos por lei nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os orgaos sociais da referida associagido, eleitos por um periodo
de cinco anos renovaveis uma tnica vez, sdo os seguintes: (i) Assembleia
Geral; (ii) Conselho de Gestao; e (iii) Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, do Decreto-Lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio, do Conselho de Ministros, vai reconhecida como pessoa
colectiva a Associacdo de Camponeses Chande.

Governo do Distrito de Mutarara, 24 de Junho de 2021. —
O Administrador do Distrito, Domingos Superior Macajo.
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DESPACHO

Associacdo de Camponeses Cupiessera, com sede na localidade
Canhungue, posto administracdo de Inhangoma, requereu ao
administrador do distrito de Mutarara o seu reconhecimento, como
pessoa juridica, juntado ao seu pedido os seus estatutos de constituicao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associacgio agro - pecudria que prossegue fins licitos, néo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constituicdo e 0s
estatutos da mesma, cumpre o escopo e requisitos exigidos por lei nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os orgaos sociais da referida associago, eleitos por um periodo
de cinco (05) anos renovdveis uma Unica vez, sdo os seguintes:
(i) Assembleia Geral; (ii) Conselho de Gestdo; e (iii) Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, do Decreto-Lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio, do Conselho de Ministros, vai reconhecida como pessoa
colectivac a Associa¢@o de Camponeses Cupiessera.

Governo do Distrito de Mutarara, 24 de Junho de 2021. — O Admi-
nistrador do Distrito, Domingos Superior Macajo.

DESPACHO

Associagdo de Camponeses Muanda, com sede na localidade
Nhamayabwe - sede, posto administra¢cdo de Nhamayabue, requereu
ao administrador do distrito de Mutarara o seu reconhecimento, como
pessoa juridica, juntado ao seu pedido os seus estatutos de constituicao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associacao agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constituicdo e 0s
estatutos da mesma, cumpre o escopo e requisitos exigidos por lei nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os drgaos sociais da referida associagao, eleitos por um periodo de
cinco anos renovaveis uma tnica vez, sao os seguintes: (i) Assembleia
Geral; (ii) Conselho de Gestao; (iii) e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, do Decreto-Lei n.° 2 /2006,
de 3 de Maio, do Conselho de Ministros, vai reconhecida como pessoa
colectiva a Associacdo de Camponeses Muanda.

Governo do Distrito de Mutarara, 24 de Junho de 2021. — O Admi-
nistrador do Distrito, Domingos Superior Macajo.

DESPACHO

Associacdo de Camponeses For¢a da Mudanga, com sede na
localidade Charre - sede, posto administracdo de Charre, requereu ao
administrador do distrito de Mutarara o seu reconhecimento, como
pessoa juridica, juntado ao seu pedido os seus estatutos de constitui¢@o.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associacao agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢cdo e 0s
estatutos da mesma, cumpre o escopo e requisitos exigidos por lei nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associag@o, eleitos por um periodo de
cinco anos renovaveis uma tnica vez, sao os seguintes: (i) Assembleia
Geral; (ii) Conselho de Gestao; e (iii) Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, do Decreto-Lei n.° 2 /2006,
de 3 de Maio, do Conselho de Ministros, vai reconhecida como pessoa
colectiva a Associa¢do de Camponeses For¢a da Mudanca.

Governo do Distrito de Mutarara, 24 de Junho de 2021. — O Admi-
nistrador do Distrito, Domingos Superior Macajo.

DESPACHO

Associacdo de Camponeses Mataka ndi Vida, com sede na
localidade de Sinjal, posto administragdo de Nhamayabue, requereu
ao administrador do distrito de Mutarara o seu reconhecimento, como
pessoa juridica, juntado ao seu pedido os seus estatutos de constitui¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associagdo agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constituicdo e os
estatutos da mesma, cumpre o escopo e requisitos exigidos por lei nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associag@o, eleitos por um periodo de
cinco anos renovaveis uma Unica vez, sao os seguintes: (i) Assembleia
Geral; (ii) Conselho de Gestio; e (iii) Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5 do Decreto-Lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio, do Conselho de Ministros, vai reconhecida como pessoa
colectiva a Associacdo de Camponeses Mataka ndi Vida.

Governo do Distrito de Mutarara, 24 de Junho de 2021. —
O Administrador do Distrito, Domingos Superior Macajo.

DESPACHO

Associagdo de Camponeses Mphandu Yanjala ndi Phaza, com sede
na localidade Nhaphale - sede, posto administrag¢do de Carre, requereu
ao administrador do distrito de Mutarara o seu reconhecimento, como
pessoa juridica, juntado ao seu pedido os seus estatutos de constitui¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associacio agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constituicdo e 0s
estatutos da mesma, cumpre o escopo e requisitos exigidos por lei nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgaos sociais da referida associacio, eleitos por um periodo de
cinco anos renovaveis uma Unica vez, sao os seguintes: (i) Assembleia
Geral; (ii) Conselho de Gestao; e (iii) Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, do Decreto-Lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio, do Conselho de Ministros, vai reconhecida como pessoa
colectiva a Associagdo de Camponeses Mphandu Yanjala ndi Phaza.

Governo do Distrito de Mutarara, 24 de Junho de 2021. — O Admi-
nistrador do Distrito, Domingos Superior Macajo.

DESPACHO

Associagido de Camponeses Muana Alirinji, com sede na localidade
Candmua, posto administra¢@o de Inhangoma, requereu ao administrador
do distrito de Mutarara o seu reconhecimento, como pessoa juridica,
juntado ao seu pedido os seus estatutos de constituico.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associacéo agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma, cumpre o escopo e requisitos exigidos por lei nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associag@o, eleitos por um periodo de
cinco anos renovaveis uma Unica vez, sdo os seguintes: (i) Assembleia
Geral; (ii) Conselho de Gestao; e (iii) Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, do Decreto-Lei n.° 2/2006,

de 3 de Maio, do Conselho de Ministros, vai reconhecida como pessoa
colectiva a Associacdo de Camponeses Muana Alirinji.

Governo do Distrito de Mutarara, 24 de Junho de 2021. — O
Administrador do Distrito, Domingos Superior Macajo.
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DESPACHO

Associagdo de Camponeses Nzeru za Amai, com sede na Vilada Nova
da Fronteira, posto administragdo de Charre, requereu ao administrador
do distrito de Mutarara o seu reconhecimento, como pessoa juridica,
juntado ao seu pedido os seus estatutos de constituicao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associacao agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constituicio e 0s
estatutos da mesma, cumpre o escopo e requisitos exigidos por lei nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgaos sociais da referida associacdo, eleitos por um periodo de
cinco anos renovdveis uma tnica vez, sdo os seguintes: (i) Assembleia
Geral; (ii) Conselho de Gestao; e (iii) Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, do Decreto-Lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio, do Conselho de Ministros, vai reconhecida como pessoa
colectiva Associacdo de Camponeses Nzeru Za Amai.

Governo do Distrito de Mutarara, 24 de Junho de 2021. — O Admi-
nistrador do Distrito, Domingos Superior Macajo.

DESPACHO

Associagdo de Camponeses Tchintxa Makaliro de Mutarara, com
sede na localidade de Nhamayabue - sede, posto administra¢do de
Inhangoma, requereu ao administrador do distrito de Mutarara o seu
reconhecimento, como pessoa juridica, juntado ao seu pedido os seus
estatutos de constitui¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associa¢do agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constituicdo e os
estatutos da mesma, cumpre o escopo e requisitos exigidos por lei nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associag@o, eleitos por um periodo de
cinco anos renovaveis uma tnica vez, sao os seguintes: (i) Assembleia
Geral; (ii) Conselho de Gestao e (iii) Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, do Decreto-Lei n.° 2/20006,
de 3 de Maio, do Conselho de Ministros, vai reconhecida como pessoa
colectiva de Camponeses Tchintxa Makaliro.

Governo do Distrito de Mutarara, 24 de Junho de 2021. — O Admi-
nistrador do Distrito, Domingos Superior Macajo.

DESPACHO

Associagdo de Camponeses Tiphezenimbo, com sede na Vila da Nova
da Fronteira, posto administracio de Charre, requereu ao administrador
do distrito de Mutarara o seu reconhecimento, como pessoa juridica,
juntado ao seu pedido os seus estatutos de constituicao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associacao agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,

determinados e legalmente possiveis e que o acto de constituicdo e os
estatutos da mesma, cumpre o escopo e requisitos exigidos por lei nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgaos sociais da referida associacao, eleitos por um periodo de
cinco anos renovaveis uma Unica vez, sao os seguintes: (i) Assembleia
Geral; (ii) Conselho de Gestao; e (iii) Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5 do Decreto-Lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio, do Conselho de Ministros, vai reconhecida como pessoa
colectiva Associagdo de Camponeses Tiphezenimbo.

Governo do Distrito de Mutarara, 24 de Junho de 2021. —
O Administrador do Distrito, Domingos Superior Macajo.

DESPACHO

Associa¢do de Camponeses Ulimi ndi Nfuna, com sede na localidade
Inhangoma - sede, posto administragdo de Inhangoma, requereu ao
administrador do distrito de Mutarara o seu reconhecimento, como
pessoa juridica, juntado ao seu pedido os seus estatutos de constituic¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associacio agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constituicio e os
estatutos da mesma, cumpre o escopo e requisitos exigidos por lei nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associag@o, eleitos por um periodo de
cinco anos renovaveis uma Unica vez, sao os seguintes: (i) Assembleia
Geral; (ii) Conselho de Gestao; e (iii) Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, do Decreto-Lei n.° 2/2006
de 3 de Maio, do Conselho de Ministros, vai reconhecida como pessoa
colectiva Associagdo de Camponeses Ulimi ndi Nfuna.

Governo do Distrito de Mutarara, 24 de Junho de 2021. —
O Administrador do Distrito, Domingos Superior Macajo.

DESPACHO

Cooperativa Kulamussana, Limitada, com sede na Vila Municipal
de Nhamayabwe, posto administracdo de Nhamayabue, requereu ao
administrador do distrito de Mutarara o seu reconhecimento, como
pessoa juridica, juntado ao seu pedido os seus estatutos de constitui¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associa¢do agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constituicdo e 0s
estatutos da mesma, cumpre o escopo e requisitos exigidos por lei nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os orgdos sociais da referida associacio, eleitos por um periodo
de cinco anos renovaveis uma Unica vez, sdo os seguintes: (i) Assembleia
Geral; (ii) Conselho de Gestao; e (iii) Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, do Decreto-Lei n.° 2/2006,

de 3 de Maio, do Conselho de Ministros, vai reconhecida como pessoa
colectiva a Cooperativa Kulamussana, Limitada.

Governo do Distrito da Cidade de Mutarara, 24 de Junho
de 2021. — O Administrador do Distrito, Domingos Superior
Macajo.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Africa Naturally, Limitada

Certifico, para efeito de publicac@o da socie-
dade Africa Naturally, Limitada, matriculda sob
NUEL 101546578, entre, Janet Susan Phythaian
e Africa Naturally, Limitada, constitui uma
sociedade por quotas nos termos do artigo 90°
do Codigo Comercial que regem as cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominacdo
de Africa Naturally, Limitada, e constitui-
-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, podendo abrir ou fechar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:
Agricultura, desenvolvimento de produtos
agricolas, aluguer e manuten¢do de equi-
pamentos, turismo, prestacdo de servicos,
recursos humanos, importagdo e exportagio,
promo-¢do de actividades comerciais e agri-
culturais em Mogambique.

Dois) A sociedade poderd exercer activi-
dades em qualquer outro ramo de comércio e
industria que os sécios resolvam explorar e para
0s quais obtenha as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro € de setecentos catorze mil, oitocentos
cinquenta meticais e sessenta e trés centavos,
repartidos em duas quotas, uma de setecentos e
trés mil trezentos cinquenta meticais e sessenta
trés centavos, pertencente a sécia, janet susan
phythian e outra de onze mil quinhentos
meticais, da Africa Naturally, Limitada.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administragdo e geréncia da sociedade e a
sua representacio, dispensa de caugdo e ou sem
remuneragdo conforme vier a ser deliberado em

assembleia geral, fica a cargo da socia, Janet
Sunsan Phythian bastando a sua assinatura para
obrigar a sociedade em todos actos e contratos,
activa e passivamente em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos. A sécia gerente poderd designar
uma ou mais mandatdrios e neles delegar
total ou parcialmente os seus poderes. A sécia
gerente ou o seu mandatdrio ndo podera obrigar
a sociedade em actos e contratos que ndo digam
respeito aos negdcios sociais nomeadamente
em letra de favor, fianga abonagdes ou outros
semelhantes.

Os casos regulados pela legislagdo vigente
e aplicavel na Reptiblica de Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 30 de Julho de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

Agro Negoécios
de Ngolombi-Sangol, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de um de Setembro de dois mil
e vinte e um da sociedade de Agro Negdcios
de Ngolombi-Sangol, S.A., lavrada a folhas a
folhas oitenta e duas a oitenta e seis do livro de
notas para escrituras diversas nimero dois trago
B, e matriculada na Conservatéria dos Registos
e Notariado de Magude, sob o n.° 13, perante
mim Mussa Ussene, conservador e notirio
superior, foi constituida uma sociedade que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO |

Da constituicao, denominacao,
duracéo, sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Constituicao e denominacao)

Um) E constituida uma sociedade anénima
denominada Sociedade de Agro Negdcios
de Ngolombi-SANGOL- S.A., que se rege
pelo presente estatuto e pelos preceitos legais
aplicdveis.

Dois) Trata-se de uma pessoa juridica de
direito privado, dotado de personalidade juridica
e de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro
Mwamugolombi, posto administrativo de Sabié,
distrito de Moamba, provincia de Maputo,
podendo, por deliberacdo da Assembleia
Geral, abrir ou fechar sucursais, delegacdes
ou quaisquer outras formas de representac@o,
em qualquer parte do territério nacional
e internacional, quando se mostre conveniente
a prossecugdo do seu objecto social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto primordial
o fomento, produ¢do e comercializacdo de
produtos agropecudrios, podendo também
desenvolver quaisquer outras atividades
relacionadas com o seu objecto primordial,
designadamente, consultorias, servigos diversos,
conduzir ac¢des de formacdo ligadas ao seu
ramo de actuacio.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, sécios
e participagoes sociais

ARTIGO QUINTO
(Capital social e quotas)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e encontra-se dividido em cinco quotas com o
valor nominal de quatro mil meticais cada.

Dois) Por deliberacio da Assembleia Geral
ordindria e com o consentimento de pelo menos
dois ter¢os dos sdcios fundadores da sociedade,
o capital social pode ser aumentado para niveis
que se acharem convenientes a prossecucao dos
fins da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Sécios)

Um) A sociedade € detida por cinco sécios
fundadores, cada um detentor de uma quota
de quatro mil meticais, correspondente a vinte
por cento do capital societdrio, devidamente
identificados em livro préprio da sociedade.

Dois) A entrada de novos sdcios, sera deci-
dida por consenso entre os socios fundadores,
em reunido da Assembleia Geral da sociedade.
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ARTIGO SETIMO
(Participacoes sociais)

Mediante prévia deliberagdo da Assembleia
Geral, a sociedade poderd deter participagdes
em outras sociedades e ainda participar em
empresas, associacdes empresariais, agru-
pamentos de empresas, ou outras formas
de associacio.

CAPITULO III

Da dissolucéao, oneracao
e alienacao de quotas

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolvese por deliberaciio
da Assembleia Geral, com o consentimento de
pelo menos dois ter¢os dos sécios fundadores,
ou nos casos previstos na lei.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdi¢do dos sdcios, continuando com
os herdeiros ou representantes nomeados em
Assembleia Geral perante a presenga de todos
herdeiros.

ARTIGO NONO
(Oneracao da sociedade)

Um) A sociedade obrigase mediante as-
sinatura de dois socios, sendo invariavelmente
uma do director- geral da sociedade, e outra
do director-geral adjunto, ou, na auséncia
deste dltimo, de um outro sdcio, especialmente
nomeado para esse acto.

Dois) O disposto no nimero anterior, aplica-
se quanto a assinatura de cheques.

ARTIGO DECIMO
(Alienacao de quotas)

Um) A alienagio de quotas, serd autorizada
por deliberacdo da Assembleia Geral da
sociedade.

Dois) Na alienagdo de quotas, sempre
terdo preferéncia os sécios fundadores e seus
herdeiros, seguidos de outros sdcios.

Trés) As quotas serdo postas a venda aos
outros sdcios ou outros interessados, pelo
mesmo valor que foram postas a venda aos
sécios fundadores e seus herdeiros.

Quatro) Caso as quotas ndo sejam adquiridas
pelo montante inicial que lhes foram fixadas,
serdo postas a venda pelo montante mais favo-
rdvel, observando-se, neste caso, o estabelecido
no nimero dois deste artigo.

CAPITULO IV
Da geréncia
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia)

Um) A sociedade ¢ gerida por um director-
geral com fungdes executivas e representativas
em juizo e fora dele.

Dois) Na sua actuac@o o director-geral serd
coadjuvado por um diretor-geral adjunto que
também o substitui nas suas auséncias.

Trés) O director-geral e o director-geral
adjunto, sdo eleitos em reunido da Assembleia
Geral, por mandato de trés anos renovaveis sem
limite do ndmero de mandatos.

Quatro) O director-geral e o director-geral
adjunto, sdo obrigados a pautar a sua actuacio,
em conformidade com os estatutos da sociedade
e disposicoes legais aplicdveis, respondendo em
juizo ou fora dele, pelos seus actos e omissdes
contrdrios aos estatutos e a lei, que causem
ou sejam susceptiveis de causar prejuizos
a sociedade.

Cinco) Especialmente, é vedado a direccio
da sociedade, celebrar contratos contrarios
ou que ndo visem a prossecucdo do objecto da
sociedade.

Seis) A remuneracgido do corpo directivo
da sociedade, serd decidida em Assembleia
Geral.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano econdémico coincide com o ano
civil.

Dois) O exercicio econdmico fecha a trinta
e um de Dezembro de cada ano, e carece de
aprovagdo da Assembleia Geral, a realizar-se

até ao dia trinta e um de Mar¢o do ano seguinte.

Trés) A direccdo submeterd a aprovagdo
da Assembleia Geral, o balan¢o de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situacdo comercial, financeira, econémica e
patrimonial da sociedade, bem como a proposta
quanto a aplicagdo dos lucros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Por morte ou interdi¢do do sdcio,
os herdeiros ou representantes do falecido
exercerdo em comum os respectivos direitos
societdrios, enquanto a quota permanecer
indivisa.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas demais disposi¢des legais vigentes

aplicaveis na Republica de Mogambique.
Estéd conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Magude, 10 de Setembro de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Associacao de Camponeses
Chande

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A associagdo adopta a denominac@o Associa-
¢do dos Camponeses Chande, abreviamente
designada por (ACC), é uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, de
cardcter humanitério, dotada de personalidade
juridica e autonomia administrativa, financeira
e patrimonial e regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislagdes aplicaveis no pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Constituicao e sede)

Um) A ACC tem a sua sede no povoado
de Casteque, localidade de Canamua, posto
administrativo de Inhangoma, distrito de
Mutarara, provincia de Tete, podendo a mesma
ser alterada por deliberagdo da Assembleia
Geral.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Gestao, a ACC, pode integrar-se em unides.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

Um) A ACC congrega todos os camponeses,
criadores, agricultores e é aberto a todos.

Dois) A ACC tem como ambito distrital e a
sua duracdo € por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Um) A produgio, a transformacio a conser-
vagdo, a distribuicao, o transporte, e a comercia-
liza¢@o de bens e produtos relativos a as suas
actividades.

Dois) A aquisicdo de produtos, animais,
maquinas, ferramentas destinados as suas
exploragdes.

Trés) A producio, a preparacdo e o acondicio-
namento de racdes, alimentos, fertilizantes,
pesticidas e outros produtos e materiais ou
materias-primas de qualquer natureza necessaria
ou convenientes as suas exploracdes.

Quatro) A promover feiras agricolas, ses-
soes e concursos de divulgaciao dos produtos
produzidos.

ARTIGO QUINTO
(Membros)

Um) Podem ser membros da ACC os
cidadaos maiores de 15 anos com idoneidade
comprovada.
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Dois) S6 podem concorrer para os 6rgaos
de direccdo da ACC os membros com idade
minima de 18 anos e que preencham os
requisitos definidos nos respectivos estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Admissao dos membros)

Podem ser admitidas como membros da
ACC, pessoa singular ou colectiva, em pleno
gozo dos seus direitos civis, sem distin¢do de
raca, etnia, tribo, religido, estado fisico, grau
académico, que aceitem os presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Direito dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar, com direito a voto, em todas
as sessdes da Assembleia Geral.

b) Ser eleito e eleger os 6rgios sociais da
associagao.

c¢) Usufruir de todas as regalias e vanta-
gens que a associacdo obtenha.

ARTIGO OITAVO
(Deveres gerais dos membros)

Sdo deveres gerais dos membros:

a) Contribuir para o bom nome da ACC
e para o seu desenvolvimento;

b) Participar nas actividades promo-
vidas pela ACC.

¢) Exercer qualquer cargo para que for
eleito, abnegadamente, com as-
siduidade e zelo.

ARTIGO NONO
(Saida dos membros)

Os membros podem sair da associagdo por
decisdo voluntéria ou por exclusio:

a) Voluntéria: Saida do membro por sua
livre vontade cabendo a decisdo ser
comunicada ao érgio de gestio;

b) Exclusdao: O membro sera excluido
da associacdo por decisdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Orgdos sociais)

Constituem 6rgéos da associagdo:

a) A Assembleia Geral;

b) Mesa da Assembleia Geral,
¢) Orgio de Gestio; e

d) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da associacdo e € constituida por todos os seus
associados no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
sdo obrigatdrias para todos os associados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

A Mesa da Assembleia Geral € constituida
por um presidente, um vice-presidente, que o
substitui nas suas auséncias e impedimentos, e
por um secretario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Sao competéncias da Aseembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
membros do Conselho de Gestdo
e os membros do Conselho Fiscal;

b) Aprovar o programa Geral de acti-
vidades da associacdo e or¢amento
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho de Gestao)

Compete ao Conselho de Gestdo, em geral,
administrar e gerir a associag@o e decidir sobre
todos os assuntos presentes no estatuto e repre-
sentar a associagdo activa e passivamente, em
juiz.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de auditoria
interna composta por um presidente e dois
vogais.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncia do Conselho Fiscal)

Um) Examinar a escrita e documentagdo
da associac@o sempre que o julgue conveniente.

Dois) Emitir parecer sobre o balanco
financeiro anual eio orcamento para o ano
seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fundos)

Um) Produto de contribui¢des, espécie
ou pectinia (jéias e quotas) recebidas dos
associados.

Dois) Os rendimentos de bens moéveis e
iméveis que facam parte do patriménio da
associagao.

Trés) As doagdes, legados, subsidios ou
qualquer outra subvengao de pessoas singulares
ou colectivas, privadas ou publicas, nacionais
ou estrangeiras.

Quatro) Valor de j6ia e da quota serd fixado
anualmente pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)
A associag@o dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objecto;

b) Decisdo da Assembleia Geral tomada
por dois tercos dos seus membros;

c) Extinguindo-se por acordo dos as-
sociados a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Destino dos bens patrimoniais)

Havendo caso de dissolu¢@o da associagao,
a Assembleia Geral e todos os associados,
decidirdo em plendrio o destino a dar aos bens
da Associagao, podendo afecta-los a instituigdes
congéneres ou outras que os apliquem com 0s
mesmos objectivos e fins.

Aprovado pela Assembleia Constitutiva
realizado em casteque em nove de Abril de
2021.

Associacao
dos Camponeses
Cupiessera

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A Associacdo adopta a denominagio,
Associacdo dos Camponeses Cupiessera,
abreviamente designada por (ACC), € uma
pessoa colectiva de direito privado, sem
fins lucrativos, de cardcter humanitério,
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislacdes aplicdveis no pais.

ARTIGO SEGUNDO

(Constituicao e sede)

Um) A ACC tem a sua sede no povoado,
de Sabe, Localidade de Canhungue, posto
administrativo de Inhangoma, distrito de
Mutarara, provincia de Tete, podendo a mesma
ser alterada por deliberagdo da Assembleia
Geral.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Gestdo, a ACC, pode integrar-se em unides.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracéao)

Um) A ACC congrega todos os camponeses,
criadores, agricultores e € aberto a todos.
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Dois) A ACC tem como ambito distrital
e a sua duragido é por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Um) A produg@o, a transformacao a conser-
vagio, a distribuicdo, o transporte, e a comercia-
lizagdo de bens e produtos relativos a as suas
actividades.

Dois) A aquisicdo de produtos, animais,
maquinas, ferramentas destinados as suas explo
ragoes.

Trés) Produg@o, a preparagio e o acondicio-
namento de racdes, alimentos, fertilizantes,
pesticidas e outros produtos e materiais ou maté-
rias-primas de qualquer natureza necessiria
ou convenientes as suas exploracgdes.

Quatro) A promover feiras agricolas, ses-
sdes e concursos de divulgacdo dos produtos
produzidos.

ARTIGO QUINTO
(Membros)

Um) Podem ser membros da ACC os
cidaddos maiores de 15 anos com idoneidade
comprovada.

Dois) S6 podem concorrer para os 6rgaos
de direccdo da ACC os membros com idade
minima de 18 anos e que preencham os requi-
sitos definidos nos respectivos estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Admissao dos membros)

Podem ser admitidas como membros da
ACC, pessoa singular ou colectiva, em pleno
gozo dos seus direitos civis, sem distingao de
raca, etnia, tribo, religido, estado fisico, grau
académico, que aceitem os presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Direito dos membros)

Sao direitos de membros:

a) Participar, com direito a voto, em todas
as sessoes da Assembleia Geral;

b) Ser eleito e eleger os 6rgdos sociais
da associagio;

c¢) Usufruir de todas as regalias e vanta-
gens que a associa¢ao obtenha.

ARTIGO OITAVO
(Deveres gerais dos membros)

Sao deveres gerais:

a) Contribuir para o bom nome da ACC e
para o seu desenvolvimento;

b) Participar nas actividades promovidas
pela ACC;

¢) Exercer qualquer cargo para que for
eleito, abnegadamente, com as-
siduidade e zelo.

ARTIGO NONO
(Saida dos membros)

Os membros podem sair da associa¢do por
decisdo volundria ou por exclusao:

a) Voluntéria: Saida do membro por sua
livre vontade cabendo a decisdo ser
comunicada ao 6rgdo de gestio;

b) Exclusao: O membro serd excluido
da associacdo por decisdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgdos da associagao:

a) A Assembleia Geral;

b) Mesa da Assembleia Geral;
¢) Orgio de Gestio; e

d) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgio supremo
da associacdo e € constituida por todos os seus
associados no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagoes da Assembleia Geral,
sdo obrigatdrias para todos os associados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um presidente, um vice-presidente, que o
substitui nas suas auséncias e impedimentos, e
por um secretario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Sdo competéncias da Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
membros do Conselho de Gestdo
e os membros do Conselho Fiscal;

b) Aprovar o programa geral de activi-
dades da associacdo e orcamento
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho de Gestao)

Compete ao Conselho de Gestdo, em geral,
administrar e gerir a associacdo e decidir
sobre todos 0s assuntos presentes no estatuto e
representar a associac@o activa e passivamente
em juizo.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de auditoria
interna composta por um presidente e dois
vogais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e documentagdo
da associacao sempre que o julgue
conveniente;

b) Emitir parecer sobre o balango
financeiro anual eio or¢camento
para o ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fundos)

Sao fundos:

a) Produto de contribuicdes, espécie ou
pecunia (joias e quotas) recebidas
dos associados;

b) Os rendimentos de bens mdveis e
iméveis que facam parte do patri-
monio da associacdo;

c) As doagdes, legados, subsidios ou
qualquer outra subvencdo de pes-
soas singulares ou colectivas,
privadas ou publicas, nacionais ou
estrangeiras;

d) Valor de joia e da quota serd fixado
anualmente pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)
A associagdo dissolve - se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objecto;

b) Decisao da Assembleia Geral tomada
por dois ter¢os dos seus membros;

c) Extinguindo-se por acordo dos as-
sociados a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Destino dos bens patrimoniais)

Havendo caso de dissolug@o da associagio,
a Assembleia Geral e todos os associados,
decidirdo em plendrio o destino a dar aos bens
da associacdo, podendo afectd-los a institui¢des
congéneres ou outras que os apliquem com os
mesmos objectivos e fins.

Aprovado pela Assembleia Constitutiva

realizada no povoado de Sabe em nove de
Abril de 2021.

Associacao de Camponeses
de Muanda
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A associa¢do adopta a denominagio,
Associacdo dos Camponeses de Muanda,
abreviamente designada por (ACM), é uma
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pessoa colectiva de direito privado, sem fins
lucrativos, de cardcter humanitério, dotada de
personalidade juridica e autonomia adminis-
trativa, financeira e patrimonial e regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdes
aplicdveis no pafs.

ARTIGO SEGUNDO

(Constituicao e sede)

Um) A ACM tem a sua sede no povoado,
de Muanda, localidade de Nhamayabwe-sede,
posto administrativo de Nhamayabwe, distrito
de Mutarara, provincia de Tete, podendo
a mesma ser alterada por deliberacdo da
Assembleia Geral.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Gestao, a ACM, pode integrar-se em unides.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

Um) A ACM congrega todos os campo-
neses, criadores, agricultores e € aberto a todos.

Dois) A ACM tem como ambito distrital
e a sua duracido é por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Um) A producdo, a transformacio a conser-
vagio, a distribuico, o transporte, e a comercia-
lizagdo de bens e produtos relativos a as suas
actividades.

Dois) A aquisicdo de produtos, animais,
maquinas, ferramentas destinados as suas
exploracdes.

Trés) A producio, a preparagdo e o acondi-
cionamento de ragdes, alimentos, fertilizantes,
pesticidas e outros produtos e materiais ou
materias-primas de qualquer natureza necessaria
ou convenientes as suas exploragdes.

Quatro) a promover feiras agricolas, sessoes
e concursos de divulgacdo dos produtos
produzidos.

ARTIGO QUINTO
(Membros)

Um) Podem ser membros da ACM os
cidaddos maiores de 15 anos com idoneidade
comprovada.

Dois) S6 podem concorrer para os 6rgaos
de direc¢do da ACM os membros com idade
minima de 18 anos e que preencham os
requisitos definidos nos respectivos estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Admissao dos membros)

Podem ser admitidas como membros da
ACM, pessoa singular ou colectiva, em pleno
gozo dos seus direitos civis, sem distingao de
raca, etnia, tribo, religido, estado fisico, grau
académico, que aceitem os presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Direito dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar, com direito a voto, em todas
as sessoes da Assembleia Geral;

b) Ser eleito e eleger os 6rgaos sociais da
associagio;

c) Usufruir de todas as regalias e vanta-
gens que a associacio obtenha.

ARTIGO OITAVO
(Deveres gerais dos membros)

Sdo deveres gerais dos membros:

a) Contribuir para o bom nome da ACM
e para o seu desenvolvimento;

b) Participar nas actividades promo-
vidas pela ACM;

¢) Exercer qualquer cargo para que for
eleito, abnegadamente, com as-
siduidade e zelo.

ARTIGO NONO
(Saida dos membros)

Um) Os membros podem sair da associa¢do
por decisdo voluntéria ou por exclusdo:

Dois) Voluntaria: Saida do membro por sua
livre vontade cabendo a decisdo ser comunicada
ao 6rgdo de gestdo.

Trés) Exclusao: O membro s sera excluido
da Associagdo por decisdo da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgdos da associagao:

a) A Assembleia Geral;

b) Mesa da Assembleia Geral;
c) ()rgﬁo de Gestao; e

d) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da associacdo e é constituida por todos os seus
associados no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
sdo obrigatdrias para todos os associados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um presidente, um vice-presidente, que
o substitui nas suas auséncias e impedimentos,
e por um secretario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
membros do Conselho de Gestdo
e os membros do Conselho Fiscal;

b) Aprovar o programa Geral de acti-
vidades da associacio e or¢amento
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho de Gestao)

Compete ao Conselho de Gestdo, em geral,
administrar e gerir a associag@o e decidir
sobre todos os assuntos presentes no estatuto
e representar a associagdo activa em juizo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de auditoria
interna composta por um presidente e dois
vogais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Sao competéncias do Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e documentagdo
da associagdo sempre que o julgue
conveniente;

b) Emitir parecer sobre o balanco
financeiro anual e or¢amento para
0 ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fundos)

Constituem fundos da associag@o:

a) Produto de contribuigdes, espécie ou
pecunia (joias e quotas) recebidas
dos associados;

b) Os rendimentos de bens moveis
e imdveis que facam parte do
patriménio da associa¢io;

c) As doagdes, legados, subsidios ou
qualquer outra subvenc¢do de
pessoas singulares ou colectivas,
privadas ou publicas, nacionais
ou estrangeiras;

d) O produto de quaisquer servigos
que a associacdo promova para a
realizagdo dos seus objectivos;

e) Valor de jéia e da quota serd fixado
anualmente pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

A associag@o dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objecto;

b) Decisdo da Assembleia Geral tomada
por dois ter¢os dos seus membros;

c) Extinguindo-se por acordo dos as-
sociados a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Destino dos bens patrimoniais)

Havendo caso de dissolu¢do da associagio,
a Assembleia Geral e todos os associados,
decidirdo em plendrio o destino a dar aos bens
da associacao.

Aprovado pela Assembleia Constitutiva
realizada em Muanda em oito de Abril de 2021.
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Associacao
dos Camponeses Forca
de Mudanca

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A associa¢dio adopta a denominagio,
Associagdo dos Camponeses For¢ca de Mudanga,
abreviamente designada por (ACFM),
¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos, de cardcter humanitério,
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdes aplicdveis no pais.

ARTIGO SEGUNDO

(Constituicao e sede)

Um) A ACFM tem a sua sede no povoado
de Charre 2, localidade de Charre sede, posto
administrativo de Charre, distrito de Mutarara,
provincia de Tete, podendo a mesma ser alterada
por deliberaciio da Assembleia Geral.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
Gestao, a ACFM, pode integrar-se em unides.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

Um) A ACFM congrega todos os campo-
neses, criadores, agricultores e € aberto a todos.

Dois) A ACFM tem como ambito distrital
e a sua duragido é por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Sédo objectivos da associagao:

a) A produgao, a transformagao a conser-
vagdo, a distribui¢do, o trans-
porte, e a comercializagido de bens
e produtos relativos a as suas
actividades;

b) A aquisi¢do de produtos, animais,
maquinas, ferramentas destinados
as suas exploragdes;

¢) Produgao, a preparacio e o acondicio-
namento de ragdes, alimentos,
fertilizantes, pesticidas e outros
produtos e materiais ou materias-
primas de qualquer natureza
necessdria ou convenientes as suas
exploragdes;

d) A promover feiras agricolas, sessoes
e concursos de divulgagdo dos
produtos produzidos.

ARTIGO QUINTO
(Membros)

Um) Podem ser membros da ACFM os
cidadaos maiores de 15 anos com idoneidade
comprovada.

Dois) S6 podem concorrer para os 6rgaos
de direc¢cdo da ACFM os membros com
idade minima de 18 anos e que preencham os
requisitos definidos nos respectivos estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Admissao dos membros)

Podem ser admitidas como membros da
ACKC, pessoa singular ou colectiva, em pleno
gozo dos seus direitos civis, sem distin¢ao de
raca, etnia, tribo, religido, estado fisico, grau
académico, que aceitem os presentes estatutos;

ARTIGO SETIMO
(Direito dos membros)

Sao direitos os membros:

a) Participar, com direito a voto, em todas
as sessoes da Assembleia Geral;

b) Ser eleito e eleger os 6rgdos sociais
da associagdo;

¢) Usufruir de todas as regalias e vantagens
que a associacdo obtenha.

ARTIGO OITAVO
(Deveres gerais dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Contribuir para 0 bom nome da ACKC
e para o seu desenvolvimento;

b) Participar nas actividades promovidas
pela ACKC;

c) Exercer qualquer cargo para que for
eleito, abnegadamente, com as-
siduidade e zelo.

ARTIGO NONO
(Saida dos membros)

Os membros podem sair da associag¢@o por
decisdo voluntaria ou por exclusdo:

a) Voluntdria: Saida do membro por sua
livre vontade cabendo a decisdo ser
comunicada ao 6rgio de gestio;

b) Exclusdao: O membro serd excluido
da associag@o por decisdo da As-
sembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Orgdos sociais)

Constitui 6rgdos da associagdo:

a) A Assembleia Geral;

b) Mesa da Assembleia Geral,
¢) Orgio de Gestio; e

d) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da Associag@o e € constituida por todos os seus
associados no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
sdo obrigatdrias para todos os associados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

A Mesa da Assembleia Geral € constituida
por um presidente, um vice-presidente, que o
substitui nas suas auséncias e impedimentos,
€ por um secretario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Sao competéncias da associ¢do:

a) Eleger e exonerar os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
membros do Conselho de Gestiao
e os membros do Conselho Fiscal;

b) Aprovar o programa geral de activi-
dades da associacdo e orcamento
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho de Gestao)

Compete ao Conselho de Gestdo, em geral,
administrar e gerir a associacdo e decidir
sobre todos 0s assuntos presentes no estatuto e
representar a associacéio activa e passivamente,
em juizo.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de auditoria
interna composta por um presidente e dois
vogais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Sdo competéncias do Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e documentagdo
da associacdo sempre que o julgue
conveniente;

b) Emitir parecer sobre o balango
financeiro anual e orgamento para
0 ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fundos)

Constitui fundos da associacio:

a) Produto de contribuicdes, espécie ou
pecunia (joias e quotas) recebidas
dos associados;

b) Os rendimentos de bens mdveis e
iméveis que facam parte do patri-
monio da associagao;

c¢) As doagdes, legados, subsidios ou
qualquer outra subveng@o de pes-
soas singulares ou colectivas,
privadas ou publicas, nacionais
ou estrangeiras;

d) Valor de joéia e da quota serd fixado
anualmente pela Assembleia Geral.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

A associag@o dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objecto;

b) Decisdo da Assembleia Geral tomada
por dois ter¢os dos seus membros;

c) Extinguindo-se por acordo dos as-
sociados a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Destino dos bens patrimoniais)

Havendo caso de dissoluc@o da associagio,
a Assembleia Geral e todos os associados,
decidirdo em plendrio o destino a dar aos bens
da associacdo, podendo afecta-los a institui¢des
congéneres ou outras que os apliquem com 0s
mesmos objectivos e fins.

Aprovado pela Assembleia Constitutiva
realizada no povoado Charre 2 em nove de
Abril 2021.

Associacao dos
Camponeses Mataka
Ndi Vida

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e natureza)

A associa¢iio adopta a denominagio,
Associagido dos Camponeses Mataka Ndi
Vida, abreviamente designada por (ACMNYV),
¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos, de cardcter humanitério,
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e
regendo-se pelos presentes estatutos e demais

legislagdes aplicaveis.
ARTIGO SEGUNDO
(Constituicao e sede)

Um) A ACMNYV tem a sua sede no povoado,
localidade de Sinjal, posto administrativo de
Nhamayabwe, distrito de Mutarara, provincia
de Tete, podendo a mesma ser alterada por
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de

Gestdo, a ACMNYV, pode integrar-se em unioes.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

Um) A ACMNYV congrega todos os campo-
neses, criadores, agricultores e € aberto a todos.

Dois) A ACMNYV tem como ambito distrital
e a sua duragdo é por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Um) A produg@o, a transformacao a conser-
vagdo, a distribuicdo, o transporte, e a comer-
cializacdio de bens e produtos relativos a as suas
actividades.

Dois) A aquisicdo de produtos, animais,
maquinas, ferramentas destinados as suas
exploragdes.

Trés) Produgio, a preparag@o e o acondicio-
namento de racdes, alimentos, fertilizantes,
pesticidas e outros produtos e materiais ou
materias-primas de qualquer natureza necessaria
ou convenientes as suas exploragoes.

Quatro) a promover feiras agricolas, sessdes
e concursos de divulgagdo dos produtos pro-
duzidos.

ARTIGO QUINTO
(Membros)

Um) Podem ser membros da ACMNYV os
cidaddos maiores de 15 anos com idoneidade .

Dois) S6 podem concorrer para os 6rgaos
de direcgdo da ACMNYV os membros com
idade minima de 18 anos e que preencham os
requisitos definidos nos respectivos estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Admissao dos membros)

Podem ser admitidas como membros da
ACMNYV, pessoa singular ou colectiva, em
pleno gozo dos seus direitos civis, sem distincdo
de raca, etnia, tribo, religifo, estado fisico, grau
académico, que aceitem os presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Direito dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar, com direito a voto, em todas
as sessoes da Assembleia Geral;

b) Ser eleito e eleger os 6rgaos sociais da
associagao;

¢) Usufruir de todas as regalias e vanta-
gens que a associacio obtenha.

ARTIGO OITAVO
(Deveres gerais dos membros)

Sdo dever dos membros:

a) Contribuir paraobomnome da ACMNV
e para o seu desenvolvimento;

b) Participar nas actividades promo-
vidas pela ACMNV;

c) Exercer qualquer cargo para que for
eleito, abnegadamente, com as-
siduidade e zelo.

ARTIGO NONO
(Zaida dos membros)
Os membros podem sair da associa¢do por
decisdo voluntéria ou por exclusdo:

a) Voluntdria: Saida do membro por sua
livre vontade cabendo a decisdo ser
comunicada ao 6rgio de gestio;

b) Exclusao: O membro sera excluido
da associacdo por decisdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Constitui 6rgaos sociais:
a) A Assembleia Geral;
b) Mesa da Assembleia Geral,
¢) Orgdo de Gestio; e
d) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo
da associacdo e € constituida por todos os seus
associados no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
sdo obrigatdrias para todos os associados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

A mesa da Assembleia Geral € constituida
por um presidente, um vice-presidente, que
o substitui nas suas auséncias e impedimentos,
e por um secretario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros da
Mesa da Assembleia Geral, os
membros do Conselho de Gestdo
e os membros do Conselho Fiscal;

b) Aprovar o programa Geral de activi-
dades da associacdo e orcamento
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho de Gestao)

Compete ao Conselho de Gestdo, em geral,
administrar e gerir a associagdo e decidir sobre
todos 0s assuntos presentes no estatuto e repre-
sentar a associag@o activa e passivamente em
juizo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de auditoria
interna composta por um presidente e dois
vogais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Sao competéncias do Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e documentagao
da associagdo sempre que o julgue
conveniente;
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b) Emitir parecer sobre o balango
financeiro anual e o or¢amento
para o ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fundos)

Constitui fundos da associacio:

a) Produto de contribuicdes, espécie ou
pecunia (joias e quotas) recebidas
dos associados;

b) Os rendimentos de bens médveis e
iméveis que facam parte do patri-
monio da associagio;

c) As doagoes, legados, subsidios ou
qualquer outra subvencao de pes-
soas singulares ou colectivas, pri-
vadas ou publicas, nacionais ou
estrangeiras;

d) Valor de joéia e da quota serd fixado
anualmente pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)
A associag@o dissolve - se por:
a) Impossibilidade de realizar o seu
objecto;
b) Decisao da Assembleia Geral tomada
por dois tercos dos seus membros;

¢) Extinguindo-se por acordo dos as-
sociados a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Destino dos bens patrimoniais)

Havendo caso de dissolu¢@o da associagao,
a Assembleia Geral e todos os associados,
decidirdo em plendrio o destino a dar aos bens
da associacio, podendo afectd-los a instituicdes
congéneres ou outras que os apliquem com os
mesmos objectivos e fins.

Aprovado pela Assembleia Constitutiva
realizada em Chancumago em sete de Abril
de 2021.

Associacao
dos Camponeses Mphandu
Yanjala Ndi Phadza

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A associag¢do adopta a denominacgio,
Associacao dos Camponeses Mphandu Yanjala
Ndi Phadza, abreviamente designada por
(ACMYNP), é uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos, de caricter
humanitério, dotada de personalidade juridica
e autonomia administrativa, financeira e
patrimonial e regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislagdes aplicdveis no pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Constituicao e sede)

Um) A ACMYNP tem a sua sede no povoado
Nhaphale - sede, localidade de Nhaphale, posto
administrativo de Charre, distrito de Mutarara,
provincia de Tete, podendo a mesma ser alterada
por deliberaciio da Assembleia Geral.

Dois) Por deliberagdo do Conselho de
Gestdo, a ACMYNP, pode integrar-se em
unides.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

Um) A ACMYNP congrega todos os
camponeses, criadores, agricultores e é aberto
a todos.

Dois) A ACMYNP tem como ambito distrital
e a sua duragdo é por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Um) A producdo, a transformacio a conser-
vagio, a distribuicdo, o transporte, e a comercia-
liza¢do de bens e produtos relativos a as suas
actividades.

Dois) A aquisicdo de produtos, animais,
madaquinas, ferramentas destinados as suas
exploracdes.

Trés) Producio, a preparacio e o acondicio-
namento de ragdes, alimentos, fertilizantes,
pesticidas e outros produtos e materiais ou
matérias-primas de qualquer natureza neces-
sria ou convenientes as suas exploragdes.

Quatro) A promover feiras agricolas, sessdes
e concursos de divulgacdo dos produtos produ-
zidos.

ARTIGO QUINTO
(Membros)

Um) Podem ser membros da ACMYNP os
cidaddos maiores de 15 anos com idoneidade.

Dois) S6 podem concorrer para os 6rgaos
de direccio da ACMYNP os membros com
idade minima de 18 anos e que preencham os
requisitos definidos nos respectivos estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Admissao dos membros)

Podem ser admitidas como membros da
ACMYNP, pessoa singular ou colectiva, em
pleno gozo dos seus direitos civis, sem distin¢ao
de raga, etnia, tribo, religido, estado fisico, grau
académico, que aceitem os presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Direito dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar, com direito a voto, em todas
as sessoes da Assembleia Geral;

b) Ser eleito e eleger os 6rgios sociais da
associagao;

¢) Usufruir de todas as regalias e vanta-
gens que a associacdo obtenha.

ARTIGO OITAVO
(Deveres gerais dos membros)

Um) Contribuir para o bom nome da
ACMYNP e para o seu desenvolvimento.

Dois) participar nas actividades promo-
vidas pela ACMYNP.

Trés) Exercer qualquer cargo para que for
eleito, abnegadamente, com assiduidade e zelo.

ARTIGO NONO
(Saida dos membros)

Os membros podem sair da associac@o
por decisdo voluntéria ou por exclusdo:

a) Voluntéria: Saida do membro por sua
livre vontade cabendo a decisdo
ser comunicada ao 6rgdo de gestio;

b) Exclusdo: O membro serd excluido
da associag@o por decisdo da As-
sembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgédos da assoacacio:

a) A Assembleia Geral;

b) Mesa da Assembleia Geral;
¢) Orgio de Gestio; e

d) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo
da associacdo e € constituida por todos os seus
associados no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
sdo obrigatdrias para todos os associados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um presidente, um vice-presidente, que o
substitui nas suas auséncias e impedimentos, e
por um secretario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
membros do Conselho de Gestio
e os membros do Conselho Fiscal;

b) Aprovar o programa Geral de activi-
dades da associacdo e orcamento
do ano seguinte.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho de Gestao)

Compete ao Conselho de Gestdo, em geral,
administrar e gerir a associag@o e decidir sobre
todos os assuntos presentes no estatuto e repre-
sentar a associag@o activa e passivamente, em
juizo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de auditoria
interna composta por um presidente e dois
vogais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Sdo competéncias do Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e documentagdo
da associagdo sempre que o julgue
conveniente;

b) Emitir parecer sobre o balango finan-
ceiro anual e contas de exercicio
or¢amento para o ano seguinte;

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fundos)

Constitui fundos da associac@o.

a) Produto de contribuicdes, espécie ou
pecunia (joias e quotas) recebidas
dos associados;

b) Os rendimentos de bens moéveis e imo6-
veis que fagam parte do patrimo-
nio da associagdo;

c) Doagdes, legados, subsidios ou qual-
quer outra subvenc¢do de pes-
soas singulares ou colectivas,
privadas ou publicas, nacionais
ou estrangeiras;

d) Valor de joia e da quota sera fixado
anualmente pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

A associag@o dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objecto;

b) Decisdo da Assembleia Geral tomada
por dois ter¢os dos seus membros;

c) Extinguindo-se por acordo dos as-
sociados a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Destino dos bens patrimoniais)

Havendo caso de dissolu¢@o da associagio,
a Assembleia Geral e todos os associados,
decidirdo em plendrio o destino a dar aos bens
da Associagdo, podendo afecta-los a institui¢oes
congéneres ou outras que os apliquem com o0s
mesmos objectivos e fins.

Aprovado pela Assembleia Constitutiva
realizada no povoado de Nhapale de 2021.

Associacao
dos Camponeses Muana
Alirinji
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e natureza)

A associa¢iio adopta a denominagio,
Associagdo dos Camponeses Muana Alirinji,
abreviamente designada por (ACMA), ¢
uma pessoa colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos, de caracter humanitario,
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdes aplicdveis no pais.

ARTIGO SEGUNDO

(Constituicao e sede)

Um) A ACMA tem a sua sede no povoado
de Mapulango, localidade de Canamua, posto
administrativo de Inhangoma, distrito de
Mutarara, provincia de Tete, podendo a mesma
ser alterada por delibera¢do da Assembleia
Geral.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Gestdo, a ACMA, pode integrar-se em unides.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

Um) A ACMA congrega todos os campo-
neses, criadores, agricultores e € aberto a todos.

Dois) A ACMA tem como ambito distrital
e a sua durag@o € por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Um) A producio, a transformagao a conser-
vagio, a distribuicdo, o transporte, e a comercia-
lizacdo de bens e produtos relativos a as suas
actividades.

Dois) A aquisicdo de produtos, animais,
maquinas, ferramentas destinados as suas
exploracdes.

Trés) producio, a preparacéo e o acondicio-
namento de racgdes, alimentos, fertilizantes,
pesticidas e outros produtos e materiais ou
matérias-primas de qualquer natureza necessaria
ou convenientes as suas exploracdes.

Quatro) A promover feiras agricolas, ses-
soes e concursos de divulgacdo dos produtos
produzidos.

ARTIGO QUINTO
(Membros)

Um) Podem ser membros da ACMA os
cidadaos maiores de 15 anos com idoneidade
comprovada.

Dois) S6 podem concorrer para os 6rgaos
de direc¢do da ACMA os membros com
idade minima de 18 anos e que preencham os
requisitos definidos nos respectivos estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Admissao dos membros)

Podem ser admitidas como membros da
ACMA, pessoa singular ou colectiva, em pleno
gozo dos seus direitos civis, sem distin¢do de
raca, etnia, tribo, religido, estado fisico, grau
académico, que aceitem os presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Direito dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar, com direito a voto, em todas
as sessoes da Assembleia Geral;

b) Ser eleito e eleger os 6rgdos sociais
da associagdo;

c¢) Usufruir de todas as regalias e vanta-
gens que a associacdo obtenha.

ARTIGO OITAVO
(Deveres gerais dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Contribuir para o bom nome da ACMA
e para o seu desenvolvimento;

b) Participar nas actividades promovidas
pela ACMA;

c) Exercer qualquer cargo para que for
eleito, abnegadamente, com as-
siduidade e zelo.

ARTIGO NONO
(Saida dos membros)

Os membros podem sair da associa¢do
por decisdo voluntdria ou por exclusdo:

a) Voluntdria: Saida do membro por sua
livre vontade cabendo a decisdo ser
comunicada ao 6rgio de gestio;

b) Exclusdo: O membro pode ser
excluido da associacdo por decisiio
da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Constitui 6rgdos da associagdo:
a) A Assembleia Geral;
b) Mesa da Assembleia Geral;
¢) Orgio de Gestio; e
d) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgio supremo
da associacdo e € constituida por todos os seus
associados no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberacoes da Assembleia Geral,
sdo obrigatdrias para todos os associados.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

A Mesa da Assembleia Geral € constituida
por um presidente, um vice-presidente, que o
substitui nas suas auséncias e impedimentos, e
por um secretario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Competéncias da Assembleia Geral.

a) Eleger e exonerar os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
membros do Conselho de Gestio
e os membros do Conselho Fiscal;

b) Aprovar o programa Geral de activi-
dades da associacdio e orcamento
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho de Gestao)

Compete ao Conselho de Gestdo, em geral,
administrar e gerir a associagdo e decidir
sobre todos 0s assuntos presentes no estatuto e
representar a associacélo activa e passivamente,
em juizo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de auditoria
interna composta por um presidente e dois
vogais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e documentagdo
da associagdo sempre que o julgue
conveniente;

b) Emitir parecer sobre o balango finan-
ceiro anual e o or¢camento para
0 ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fundos)

Constitui fundoa da associagdo:

a) Produto de contribuicdes, espécie ou
pecunia (joias e quotas) recebidas
dos associados;

b) Os rendimentos de bens médveis e
iméveis que facam parte do patri-
monio da associagio;

c) As doagdes, legados, subsidios ou
qualquer outra subvencdo de pes-
soas singulares ou colectivas, pri-
vadas ou publicas, nacionais ou
estrangeiras;

d) Valor de joéia e da quota serd fixado
anualmente pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

A associag@o dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objecto;

b) Decisao da Assembleia Geral tomada
por dois ter¢os dos seus membros;

¢) Extinguindo-se por acordo dos as-
sociados a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Destino dos bens patrimoniais)

Havendo caso de dissolu¢@o da associagio,
a Assembleia Geral e todos os associados,
decidirdo em plendrio o destino a dar aos bens
da associacdo, podendo afectd-los a institui¢des
congéneres ou outras que os apliquem com 0s
mesmos objectivos e fins.

Aprovado pela Assembleia Constitutiva
realizada em Mapulango, aos oito Abril de 2021.

Associacao
dos Camponeses Nzeru
Za Amai

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e natureza)

A associaciio adopta a denominagio,
Associacdo dos Camponeses Nzeru Za Amai,
abreviamente designada por (ACNZA), ¢
uma pessoa colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos, de caracter humanitario,
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislacdes aplicdveis no pais.

ARTIGO SEGUNDO

(Constituicao e sede)

Um) A ACNZA tem a sua sede no povoado
Njanjanja, localidade de Vila Nova, posto
administrativo de Nova Fronteira, distrito de
Mutarara, provincia de Tete, podendo a mesma
ser alterada por delibera¢do da Assembleia
Geral.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Gestdo, a ACNZA, pode integrar-se em unides.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

Um) A ACNZA congrega todos os campo-
neses, criadores, agricultores e € aberto a todos.
Dois) A ACNZA tem como ambito distrital

e a sua duracdo € por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Um) A produgio, a transformacio a conser-
vacio, a distribuicdo, o transporte, e a comercia-
lizagdo de bens e produtos relativos a as suas
actividades.

Dois) A aquisicdo de produtos, animais,
maquinas, ferramentas destinados as suas
exploragdes.

Trés) producio, a preparacio e o acondicio-
namento de racdes, alimentos, fertilizantes,
pesticidas e outros produtos e materiais ou
matérias-primas de qualquer natureza necessaria
ou convenientes as suas exploracdes.

Quatro) a promover feiras agricolas, sessoes
e concursos de divulgacdo dos produtos pro-
duzidos.

ARTIGO QUINTO
(Membros)

Um) Podem ser membros da ACNZA os
cidaddos maiores de 15 anos com idoneidade.

Dois) S6 podem concorrer para os 6rgaos
de direccio da ACNZA os membros com
idade minima de 18 anos e que preencham os
requisitos definidos nos respectivos estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Admissao dos membros)

Podem ser admitidas como membros da
ACNZA, pessoa singular ou colectiva, em pleno
gozo dos seus direitos civis, sem distin¢do de
raga, etnia, tribo, religido, estado fisico, grau
académico, que aceitem os presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Direito dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar, com direito a voto, em todas
as sessoes da Assembleia Geral;

b) Ser eleito e eleger os 6rgdos sociais
da associagdo;

¢) Usufruir de todas as regalias e vanta-
gens que a associacdo obtenha.

ARTIGO OITAVO
(Deveres gerais dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Contribuir parao bom nome da ACNZA
e para o seu desenvolvimento;

b) Participar nas actividades promovidas
pela ACNZA;

¢) Exercer qualquer cargo para que for
eleito, abnegadamente, com as-
siduidade e zelo.

ARTIGO NONO
(Saida dos membros)

Os membros podem sair da associagdo por
decisdo voluntéria ou por exclusdo:
a) Voluntdria: Saida do membro por sua
livre vontade cabendo a decisdo ser
comunicada ao érgio de gestio;
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b) Exclusao: O membro serd excluido
da associac@o por decisdo da As-
sembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Constitui 6rgdos da associagio:

a) A Assembleia Geral;

b) Mesa da Assembleia Geral;
¢) Orgdo de Gestio; e

d) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da associacdo e é constituida por todos os seus
associados no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
sdo obrigatdrias para todos os associados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

A Mesa da Assembleia Geral € consti-
tuida por um presidente, um vice-presidente, que
o substitui nas suas auséncias e impedimentos,
e por um secretario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
membros do Conselho de Gestdo
e os membros do Conselho Fiscal;

b) Aprovar o programa Geral de acti-
vidades da associa¢@o e orcamento
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho de Gestao)

Compete ao Conselho de Gestdo, em geral,
administrar e gerir a associacdo e decidir
sobre todos 0s assuntos presentes no estatuto e
representar a associaco activa e passivamente,
em juizo.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal € o 6rgdo de auditoria
interna composta por um presidente e dois
vogais.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao conselho Fisacl:
a) Examinar a escrita e documentagdo
da associa¢do sempre que o julgue
conveniente;

b) Emitir parecer sobre o balancgo
financeiro anual e or¢amento para
0 ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fundos)

Constitui fundos da associacéo:

a) Produto de contribuicdes, espécie ou
pecuinia (jéias e quotas) recebidas
dos associados;

b) Os rendimentos de bens méveis e imé-
veis que fagam parte do patriménio
da associagdo;

c) As doagdes, legados, subsidios ou
qualquer outra subvencdo de pes-
soas singulares ou colectivas,
privadas ou publicas, nacionais
ou estrangeiras;

d) Valor de joia e da quota serd fixado
anualmente pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)
A associag@o dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objecto;

b) Fusdo com outra associacio;

c) Decisdo da Assembleia Geral tomada
por dois tercos dos seus membros;

d) Extinguindo-se por acordo dos as-
sociados a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Destino dos bens patrimoniais)

Havendo caso de dissolu¢@o da associagao,
a Assembleia Geral e todos os associados,
decidirdo em plendrio o destino a dar aos bens
da associacao, podendo afecta-los a institui¢oes
congéneres ou outras que os apliquem com o0s
mesmos objectivos e fins.

Aprovado pela Assembleia Constitutiva

realizada povoado em Njanjanja em Abril
de 2021.

Associacao
dos Camponeses Tchintxa
Makaliro

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A associa¢do adopta a denominagio,
Associagdo dos Camponeses Tchintxa
Makaliro, abreviamente designada por (ACTM),
¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos, de caracter humanitario,
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdes do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Constituicao e sede)

Um) A ACTM tem a sua sede no povoado,
de Colo, localidade de Nhamayabwe, posto
administrativo de Inhangoma, distrito de
Mutarara, provincia de Tete, podendo a mesma
ser alterada por deliberagdo da Assembleia
Geral.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
Gestao, a ACTM, pode integrar-se em unides.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

Um) A ACTM congrega todos os campo-
neses, criadores, agricultores e € aberto a todos.

Dois) A ACTM tem como ambito distrital
e a sua duragdo é por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Um) A produgdo, a transformagdo a con-
servagdo, a distribuicdo, o transporte, e a
comercializacdo de bens e produtos relativos a
as suas actividades.

Dois) A aquisicdo de produtos, animais,
madaquinas, ferramentas destinados as suas
exploracdes.

Trés) producio, a preparacio e o acondicio-
namento de racdes, alimentos, fertilizantes,
pesticidas e outros produtos e materiais ou
matérias-primas de qualquer natureza necessaria
ou convenientes as suas exploragdes.

Quatro) A promover feiras Agricolas,
sessdes e concursos de divulgacdo dos pro-
dutos produzidos.

ARTIGO QUINTO
(Membros)

Um) Podem ser membros da ACTM os
cidaddos maiores de 15 anos com idoneidade
comprovado.

Dois) S6 podem concorrer para os 6rgaos
de direc¢do da ACTM os membros com
idade minima de 18 anos e que preencham os
requisitos definidos nos respectivos estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Admissao dos membros)

Podem ser admitidas como membros da
ACTM, pessoa singular ou colectiva, em pleno
gozo dos seus direitos civis, sem distin¢io de
raca, etnia, tribo, religido, estado fisico, grau
académico, que aceitem os presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Direito dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar, com direito a voto, em todas
as sessoes da Assembleia Geral;

b) Ser eleito e eleger os 6rgaos sociais da
associagio;
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¢) Usufruir de todas as regalias e vantagens
que a associacdo obtenha.

ARTIGO OITAVO
(Deveres gerais dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Contribuir para o bom nome da ACTM
e para o seu desenvolvimento;

b) Participar nas actividades promovidas
pela ACTM;

c) Exercer qualquer cargo para que for
eleito, abnegadamente, com as-
siduidade e zelo.

ARTIGO NONO
(Saida dos membros)

Os membros podem sair da associag¢do por
decisdo voluntéria ou por exclusdo:

a) Voluntéria: Saida do membro por sua
livre vontade cabendo a decis@o ser
comunicada ao 6rgio de gestio;

b) Exclusdo: O membro sé pode ser
excluido da associacao por decisiao
da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(0 rgaos sociais)

Sao orgaos da associacdo:

a) A Assembleia Geral;

b) Mesa da Assembleia Geral,
¢) Orgio de Gestdo; e

d) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da associacdo e € constituida por todos os seus
associados no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
sdo obrigatdrias para todos os associados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um presidente, um vice-presidente, que
o substitui nas suas auséncias e impedimentos,
e por um secretario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
membros do Conselho de Gestdo
e os membros do Conselho Fiscal;

b) Aprovar o programa geral de acti-
vidades da associacdo e or¢amento
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho de Gestao)

Compete ao Conselho de Gestdo, em geral,
administrar e gerir a associacdo e decidir
sobre todos os assuntos presentes no estatuto
e representar a associagdo activa em juizo e
fora dele.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de auditoria
interna composta por um presidente e dois
vogais.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e documentagao
da associagdo sempre que o julgue
conveniente;

b) Emitir parecer sobre o balango finan-
ceiro anual e contas de exercicio
para o ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fundos)

Constitui fundos da associacdo:

a) Produto de contribuigdes, espécie ou
pectunia (joias e quotas) recebidas
dos associados;

b) Os rendimentos de bens moveis e
iméveis que facam parte do patri-
monio da associagio;

c) As doagdes, legados, subsidios ou qual-
quer outra subvengdo de pessoas
singulares ou colectivas, privadas
ou publicas, nacionais ou estran-
geiras;

d) Valor de joéia e da quota serd fixado
anualmente pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

A associagdo dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objecto;

b) Decisao da Assembleia Geral tomada
por dois ter¢os dos seus membros;

c) Extinguindo-se por acordo dos as-
sociados a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Destino dos bens patrimoniais)

Havendo caso de dissolu¢@o da associagao,
a Assembleia Geral e todos os associados,
decidirdo em plendrio o destino a dar aos bens
da associacao.

Aprovado pela Assembleia Constitutiva

realizada na povoado de colo em nove de Abril
de 2021.

Associacao dos
Camponeses Tiphedzenimbo

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A associagdo adopta a denominagio,
Associagdo dos Camponeses Tiphedzenimbo,
abreviamente designada por (ACT), é uma
pessoa colectiva de direito privado, sem
fins lucrativos, de caracter humanitario,
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdes aplicaveis no pais.

ARTIGO SEGUNDO

(Constituicao e sede)

Um) A ACMYNP tem a sua sedena loca-
lidade da Vila Nova da Fronteira posto admi-
nistrativo de Charre, distrito de Mutarara,
provincia de Tete, podendo a mesma ser alterada
por deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Gestdo, pode integrar-se em unides.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

Um) A ACMYNP congrega todos os campo-
neses, criadores, agricultores e € aberto a todos.

Dois) A ACMYNP tem como ambito distrital
e a sua duragido é por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Um) A producio, a transformacdo a conser-
vagdo, a distribuicdo, o transporte, e a comer-
cializacio de bens e produtos relativos a as suas
actividades.

Dois) A aquisicdo de produtos, animais,
mdquinas, ferramentas destinados as suas
exploracdes.

Trés) Produgdo, a preparagio e o acondicio-
namento de racdes, alimentos, fertilizantes,
pesticidas e outros produtos e materiais ou
matérias-primas de qualquer natureza neces-
sdria ou convenientes as suas exploragdes.

Quatro) promover feiras agricolas, sessoes
e concursos de divulgacdo dos produtos.

ARTIGO QUINTO
(Membros)

Um) Podem ser membros da ACMYNP os
cidaddos maiores de 15 anos com idoneidade.

Dois) S6 podem concorrer para 0s 6rgaos
de direccio da ACMYNP os membros com
idade minima de 18 anos e que preencham os
requisitos definidos nos respectivos estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Admissao dos membros)

Podem ser admitidas como membros da
ACMYNP, pessoa singular ou colectiva, em
pleno gozo dos seus direitos civis, sem distincio
de raga, etnia, tribo, religidio, estado fisico, grau
académico, que aceitem os presentes estatutos.
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ARTIGO SETIMO
(Direito dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar, com direito a voto, em todas
as sessoes da Assembleia Geral;

b) Ser eleito e eleger os 6rgios sociais da
associagao;

¢) Usufruir de todas as regalias e vanta-
gens que a associa¢do obtenha.

ARTIGO OITAVO
(Deveres gerais dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Contribuir para o bom nome da
ACMYNP e para o seu desenvol-
vimento;

b) Participar nas actividades promo-vidas
pela ACMYNP;

c) Exercer qualquer cargo para que for
eleito, abnegadamente, com as-
siduidade e zelo.

ARTIGO NONO
(Saida dos membros)

Os membros podem sair da associa¢@o por
decisdo voluntéria ou por exclusdo:

a) Voluntdria: Saida do membro por sua
livre vontade cabendo a decisdo
ser comunicada ao 6rgdo de gestio;

b) Exclusdao: O membro sera excluido
da associag@o por decisdo da As-
sembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Constitui 6rgaos ad associagdo:
a) A Assembleia Geral;
b) Mesa da Assembleia Geral,
c) ()rgﬁo de Gestao; e
d) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da associacdo e € constituida por todos os seus
associados no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
sdo obrigatdrias para todos os associados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

A Mesa da Assembleia Geral € constituida
por um presidente, um vice-presidente, que
o substitui nas suas auséncias e impedimentos,
€ por um secretdrio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
membros do Conselho de Gestio
e os membros do Conselho Fiscal;

b) Aprovar o programa Geral de activi-
dades da associagdo e or¢amento do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho de Gestao)

Compete ao Conselho de Gestdo, em geral,
administrar e gerir a associacdo e decidir
sobre todos os assuntos presentes no estatuto e
representar a associacio activa e passivamente,
em juizo.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de auditoria
interna composta por um presidente e dois
vogais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e documentagdo
da associagdo sempre que o julgue
conveniente;

b) Emitir parecer sobre o balango
financeiro anual e contas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fundos)

Constitui fundos da associagao:

a) Produto de contribuicdes, espécie ou
pecunia (joias e quotas) recebidas
dos associados;

b) Os rendimentos de bens médveis e
iméveis que facam parte do patri-
monio da associagio;

c) As doagoes, legados, subsidios ou
qualquer outra subvencao de pes-
soas singulares ou colectivas,
pri-vadas ou publicas, nacionais
ou estrangeiras;

d) Valor de joéia e da quota serd fixado
anualmente pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

A associag@o dissolve - se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objecto;

b) Decisdo da Assembleia Geral tomada
por dois ter¢os dos seus membros;

c) Extinguindo-se por acordo dos as-
sociados a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Destino dos bens patrimoniais)

Havendo caso de dissolu¢@o da associagao,
a Assembleia Geral e todos os associados,
decidirdo em plendrio o destino a dar aos bens
da associacio, podendo afectd-los a instituicdes
congéneres ou outras que os apliquem com os
mesmos objectivos e fins.

Aprovado pela Assembleia Constitutiva
realizada na Vila Nova da Fronteiraaos 15 de
Abril de 2021.

Associacao
dos Camponeses Ulimi Ndi
Nfuma

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e natureza)

A associa¢iio adopta a denominagio,
Associagdo dos Camponeses Ulimi ndi Nfuma,
abreviadamente designada por (ACUNN),
¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos, de caracter humanitario,
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdes aplicaveis no pais.

ARTIGO SEGUNDO

(Constituicao e sede)

Um) A ACUNN tem a sua sede no povoado,
de Bhombana, localidade de Inhangoma sede,
posto administrativo de Inhangoma, distrito de
Mutarara, provincia de Tete, podendo a mesma
ser alterada por deliberagdo da Assembleia
Geral.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Gestdo, a ACUNN, pode integrar-se em unides.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

Um) A ACUNN congrega todos os campo-
neses, criadores, agricultores e € aberto a todos.

Dois) A ACUNN tem como ambito distrital
e a sua durac@o € por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Um) A produgio, a transformacdo a conser-
vagdo, a distribuicdo, o transporte, e a comer-
cializacao de bens e produtos relativos a as suas
actividades.

Dois) A aquisicdo de produtos, animais,
maquinas, ferramentas destinados as suas
exploracdes.
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Trés) Produgdo, a preparagio e o acondicio-
namento de racdes, alimentos, fertilizantes,
pesticidas e outros produtos e materiais ou
matérias-primas de qualquer natureza necessaria
ou convenientes as suas exploracdes.

Quatro) A promover feiras agricolas, ses-
soes e concursos de divulgacio dos produtos
produzidos.

ARTIGO QUINTO
(Membros)

Um) Podem ser membros da ACKUNN os
cidaddos maiores de 15 anos com idoneidade
comprovada.

Dois) S6 podem concorrer para os 6rgaos
de direccio da ACKNN os membros com
idade minima de 18 anos e que preencham os
requisitos definidos nos respectivos estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Admissao dos membros)

Podem ser admitidas como membros da
ACKNN, pessoa singular ou colectiva, em pleno
gozo dos seus direitos civis, sem distin¢do de
raca, etnia, tribo, religido, estado fisico, grau
académico, que aceitem os presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Direito dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar, com direito a voto, em todas
as sessoes da Assembleia Geral;

b) Ser eleito e eleger os 6rgos sociais da
associagdo;

¢) Usufruir de todas as regalias e vanta-
gens que a associacdo obtenha.

ARTIGO OITAVO
(Deveres gerais dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Contribuir para o bom nome da
ACKUNN e para o seu desenvol-
vimento;

b) Participar nas actividades promovidas
pela ACKUNN.

c¢) Exercer qualquer cargo para que
for eleito, abnegadamente, com
assiduidade e zelo.

ARTIGO NONO
(Saida dos membros)

Os membros podem sair da associag¢@o por
decisdo voluntaria ou por exclusdo:

a) Voluntdria: Saida do membro por sua
livre vontade cabendo a decisdo ser
comunicada ao 6rgio de gestio;

b) Exclusdo: O membro serd excluido
da associag@o por decisdo da As-
sembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Constitui 6rgaos da associagdo:

a) A Assembleia Geral;

b) Mesa da Assembleia Geral,
¢) Orgio de Gestio; e

d) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da associacdo e ¢ constituida por todos os seus
associados no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
sdo obrigatorias para todos os associados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um presidente, um vice-presidente, que
o substitui nas suas auséncias e impedimentos,
e por um secretario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros da
Mesa da Assembleia Geral, os
membros do Conselho de Gestido
e os membros do Conselho Fiscal;

b) Aprovar o programa Geral de acti-
vidades da associacdo e or¢amento
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho de Gestao)

Compete ao Conselho de Gestdo, em geral,
administrar e gerir a associag@o e decidir sobre
todos os assuntos presentes no estatuto e repre-
sentar a associag¢@o activa e passivamente em
juizo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de auditoria
interna composta por um presidente e dois
vogais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e documentagdo
da associagdo sempre que o julgue
conveniente;

b) Emitir parecer sobre o balango finan-
ceiro anual e or¢amento para o ano
seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fundos)

Constitui fundos da assoaciagdo:

a) Produto de contribui¢des, espécie ou
pectnia (joias e quotas) recebidas
dos associados;

b) Os rendimentos de bens moveis e imé-
veis que fagam parte do patriménio
da associagdo;

c) As doagdes, legados, subsidios ou
qualquer outra subveng¢do de
pessoas singulares ou colectivas,
privadas ou publicas, nacionais ou
estrangeiras;

d) Valor de jéia e da quota sera fixado
anualmente pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

A associagdo dissolve - se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objecto;

b) Decisao da Assembleia Geral tomada
por dois ter¢os dos seus membros;

c) Extinguindo-se por acordo dos as-
sociados a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Destino dos bens patrimoniais)

Havendo caso de dissolu¢@o da associag@o,
a Assembleia Geral e todos os associados,
decidirdo em plendrio o destino a dar aos bens
da associacdo, podendo afecta-los a institui¢des
congéneres ou outras que os apliquem com 0s
mesmos objectivos e fins.

Aprovado pela Assembleia Constitutiva
realizada em Bhombona em seis de Abril
de 2021.

AZ - Transportes
& Logistica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 13 de Setembro de 2021, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101610608 uma entidade
denominada AZ — Transportes & Logistica,
Limitada, entre:

Primeiro. Anténio Roberto Samuel
Zandamela, de nacionalidade moc¢ambicana,
solteiro, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100892630N, emitido pelo Arquivo
de Identificac@o Civil de Maputo a 2 de Outubro
de 2017 valido até 2 de Outubro de 2022, titular
do NUIT 109957100, residente no quarteirdo
n.° 7, casa n.° 20, bairro Mahotas, distrito
Municipal 4, cidade de Maputo, que outorga
neste acto na qualidade de sdcio;
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Segunda. Dalia Celeste Roberto
Zandamela, de nacionalidade moc¢ambicana,
divorciada, titular do Bilhete de Identidade
n.° 0901012132258, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil da cidade de Xai-Xai, a 30
de Agosto de 2021 vélido até 30 de Agosto de
2026, titular do NUIT 108908742, residente
no B — 6 Patrice Lumumba, cidade de Xai-Xai
— Provincia de Gaza, que outorga neste acto na
qualidade de sdcia;

Terceiro. Olimpio César Pedro, de nacio-
nalidade mocambicana, solteiro, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110104647535N,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo a 13 de Junho de 2019, valido até 12
de Junho de 2029, titular do NUIT 103171180,
residente na Avenida Ahmed Sekou Touré,
n.° 3069, 2.° andar, bairro Alto Maé, cidade de
Maputo, que outorga neste acto na qualidade
de sécio.

E celebrado o presente contrato de sociedade
pelo qual constituem entre si uma sociedade
por quotas denominada AZ — Transportes
& Logistica, Limitada, que se regerd pelas
disposicoes seguintes, que compdem o seu pacto
social, e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO PRIMEIRO
Designacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo AZ
—transportes & Logistica, Limitada, e tem a sua
sede narua Carlos da Silva, n.° 128, anexodo 1.°
andar, bairro do Alto Maé, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
do conselho de administracido ou decisdo do
administrador dnico, transferir a sua sede para
qualquer parte do territério mo¢ambicano, bem
como, abrir delegagdes, sucursais ou quaisquer
outras formas de representagdo comercial da
sociedade, bem como participar do capital de
outras sociedades.

Trés) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade dedicar-se-4 a prestacdo
de servicos das seguintes actividades:

a) Transporte rodovidrio de carga,
intermunicipal, interprovincial e
internacional, excepto de produtos
perigosos;

b) Transporte rodovidrio colectivo de pas-
sageiros, sob regime de fretamento,
intermunicipal, interprovincial
e internacional;

c) Outros transportes rodovidrios de
passageiros ndo especificados ante-
riormente;

d) Locagdo de automdveis com e sem
condutor;

e) Locacao de outras maquinas e equi-
pamentos comerciais e industriais
ndo especificados anteriormente,
com e sem operador;

/) Manutencgio e reparag¢do de maquinas,
equipamentos e aparelhos para
transporte e elevacdo de cargas;

g) Servigos de operacdo e fornecimento
de equipamentos para transporte
e elevagdo de cargas;

h) Organizagdo logistica do transporte
de carga e de passageiros;

i) Servigo de estacionamento de veiculos;

j) Locagdo de guindastes para cargas
e descargas de mercadorias com
operador;

k) Locagdo de guinchos, guindastes,
empilhadeiras para movimentagao,
carga e descarga de mercadorias;

) Lavagem de todo tipo de veiculos.

Dois) Por deliberacao do conselho de admi-
nistracdo, a sociedade poderd dedicar-se a
outras actividades conexas ou assessoras a sua
actividade principal, e/ ou podera associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades
nacionais ou estrangeiras de actuacdo na
mesma drea ou areas complementares, inde-
pendentemente do seu objecto social.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social inicial, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de um milhao
de meticais (1.000.000,00MT), correspondente
a soma de trés quotas nos seguintes termos:

a) Uma quota no valor nominal de
quinhentos e dez mil meticais
(510.000,00MT), equivalente a
cinquenta e um por cento (51%)
do capital social, detida pelo
sécio Anténio Roberto Samuel
Zandamela;

b) Uma quota no valor nominal de
duzentos e noventa meticais
(290.000,00MT), equivalente a
vinte e nove (29%) do capital
social, detida pelo sécio Olimpio
César Pedro;

c¢) Uma quota no valor nominal de
duzentos mil meticais (200.000,00
MT), equivalente a quinze por cento
(20%) do capital social, detida
pela sécia Dalia Celeste Roberto
Zandamela.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, de acordo com as leis aplicdveis
e mediante deliberacio da assembleia geral, por
entrada de capital, incorporagdo de reservas ou
por qualquer outro meio admitido por lei.

ARTIGO QUARTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

As prestagdes suplementares ndo sido
obrigatdrias, podendo, no entanto, os s6cios
proporcionar os empréstimos que a sociedade
precisar, nos termos deliberados por assembleia
geral, podendo determinar também a taxa de
juros e condicdes de reembolso.

ARTIGO QUINTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divisdo e transmissdo de quotas
entre os SOCios ou entre estes e terceiros carece
do consentimento da sociedade, expresso nos
termos da lei, a qual € reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢ao.

Dois) A sociedade dispde do prazo de
quarenta e cinco (45) dias e os sécios de
quinze (15) dias para exercer o seu direito de
preferéncia.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
seu direito de preferéncia dentro de trinta (30)
dias contados da comunicagdo, este passard a
pertencer a cada um dos sécios, e querendo
exercé-lo mais do que um sécio, a quota serda
dividida pelos interessados na proporcdo das
respectivas participagdes sociais.

Quatro) A sociedade somente poderd exercer
o seu direito de preferéncia se, por efeito da
transmiss?o, a sua situaco liquida ndo se tornar
inferior & soma do capital social, da reserva legal
e das reservas estatutdrias obrigatdrias.

Cinco) A entrada de uma terceira pessoa
para a sociedade, carece do consentimento da
totalidade de votos, sob pena de ndo ser valida.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade, mediante deliberagdo
da assembleia geral, fica reservado o direito
de amortizar as quotas dos sécios no prazo
de noventa (90) dias a contar da data do
conhecimento da verificacdo de um dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
arrestada, arrolada, apreendida ou
sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros,
ou ainda, se for dada em caugdo de
obrigacdes que o titular assuma sem
prévia autorizacdo da sociedade;

b) Caso o sécio exerca por si ou por
interposta pessoa, concorréncia
a sociedade, sem prévio consenti-
mento desta; e

¢) Dissoluc¢@o ou faléncia do titular, caso
seja pessoa colectiva.

Dois) A sociedade s6 podera amortizar
quotas se, a data da deliberacdo e depois de
satisfeita a contrapartida da amortizagao, se por
efeito da transmissao, a sua situacao liquida nao
se tornar inferior a soma do capital social e da
reserva legal.

Trés) Para os demais casos, o prego de
amortizac¢ao serd o que resultar do balango a
que se procederd para esse efeito.

ARTIGO SETIMO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo:
a) A assembleia geral; e

b) O conselho de administracdo ou o
administrador dnico.
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ARTIGO OITAVO
Eleicao e mandato

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sao
eleitos pela assembleia geral para um mandato
de quatro (4) anos, excepto disposi¢des legais
em contrdrio, contando como o primeiro o
ano da eleicdo, e poderdo ser reeleitos mais de
uma vez.

Dois) Os membros dos dérgdos sociais
exercerdo as suas fungdes até que os seus
substitutos sejam eleitos, excepto no caso de
rentncia expressa.

Trés) No caso previsto na parte final do
paragrafo anterior, a pessoa colectiva que for
eleita deve nomear uma pessoa singular para
agir na qualidade de seu representante, por
meio de carta dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral ou a secretdria da sociedade.

ARTIGO NONO
Remuneracao e garantias

Um) A remuneracdo dos membros do
conselho devera ser fixada por assembleia geral.

Dois) Em regra, a elei¢do dos membros do
conselho de administracio e do administrador
dnico director é dispensada da prestacdo de
caucao.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral representa a totali-
dade dos sdcios e terd uma mesa constituida pelo
presidente e por um (a) secretdrio (a).

Dois) As fungdes da mesa da assembleia
geral poderdo ser exercidas pelo (a) secretario
(a) da sociedade, se tal ndo contrariar a lei ou o
que for decidido por assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Reunides

Um) A Assembleia Geral deverd reunir-se
ordinariamente uma vez por ano, durante os
primeiros trés meses ap6s o término do ano,
para:

a) Analisar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balango e relatério de lucros e
perdas;

b) Decidir sobre a distribuicé@o de lucros;

c¢) Nomear administradores e determi-
nar respectiva remuneracao.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que necessario.
Tais reunides deverdo ser convocadas com o
objectivo de deliberar sobre os assuntos relativos
as actividades da sociedade, entre outros
considerados necessarios, que ultrapassem
os poderes e competéncias do conselho de
administragdo ou do administrador tnico.

Trés) As reunides de assembleia geral serdo
convocadas pelo presidente da mesa, ou por
quem o substitua, por sua prépria iniciativa
ou a pedido do presidente do conselho de
administra¢do ou de qualquer das sdcias, por

meio de carta registada com aviso de recepc¢ao,
fax, ou correio electrénico, com pelo menos,
sete (7) dias de antecedéncia, salvo se outro
periodo ou formalidades forem imperativamente
de aplicar por forca da lei.

Quatro) O quérum para as reunides de
assembleia geral serd de sessenta por cento
(60%) do capital social, excepto quando a lei
exija outro quérum.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Atribuic6es e competéncias
da assembleia geral

Para além do previsto na lei e no presente
estatuto, a assembleia geral compete deliberar,
por uma maioria qualificada de trés quartos (34)
dos votos, salvo se de disposicao legal resulte a
constitui¢io de outro quérum para a aprovacio,
sobre 0s seguintes assuntos:

a) Qualquer alterag@o aos estatutos da
sociedade,

b) Empréstimos dos sécios e de terceiros;

c) Nomeagdo e demissdo de auditores;

d) Dissolugao e liquidagdo da sociedade;

e) Revisdo dos poderes dos adminis-
tradores;

f) Celebragdo de qualquer contrato
ou transacgao; e

g) Constitui¢do de garantias de qual-
quer natureza.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracio e representagdo da
sociedade € reservada a um conselho de admi-
nistracdo composto por trés administradores
ou um administrador Unico a quem lhes cabe
a gestdo didria das actividades e negdcios
da sociedade, representando-a activa e pas-
sivamente, praticando todos os actos necessarios
para a materializag@o dos interesses da socie-
dade, que a lei e o presente estatutos nao reserve
a assembleia geral.

Dois) A data da constituicio da sociedade e
até deliberacgio contrdria da assembleia geral, a
gestdo das actividades e negdcios da sociedade
fica a cargo de administrador Gnico, sendo desde
ja nomeado o senhor Anténio Roberto Samuel
Zandamela.

Trés) A gestdo corrente da sociedade pode
ser delegada a um director-geral que podera
ser pessoa estranha a sociedade ou um admi-
nistrador nomeado pela administragao.

Quatro) No momento das nomeacdes ou
delegacdes acima mencionadas, deverao
ser determinadas as dreas e limites das suas
competéncias.

Cinco) O director-geral ¢ nomeado por um
periodo de quatro anos renovaveis, podendo o
seu mandato ser revogado a qualquer momento.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Secretaria da sociedade

Um) Mediante deliberacdo de assembleia
geral ou do conselho de administracdo, a
sociedade terd um (a) secretdrio (a), a qual
podera ser uma pessoa singular ou colectiva.

Dois) Para além das fungdes resultantes
da legislac@o aplicdvel, o (a) secretdrio (a)
¢ responsavel pelo seguinte:

a) Organizagdo das reunides: preparagao
e envio de convocatdrias, agenda
de trabalhos e documentos para as
reunioes;

b) Participar das reunides, produzir actas,
e distribui-las pelos participantes;

¢) Assegurar o cumprimento das normas
da sociedade e legislagdo em vigor,
por parte dos 6rgaos sociais;

d) Manter e preservar as deliberacdes
dos 6rgdos sociais e respectivos
livros; e

e) Praticar quaisquer actos comple-
mentares as actividades acima.

Dois) A secretéria da sociedade exercera as
suas fung¢des de forma extensiva e no interesse
dos 6rgdos sociais, estando, nestes termos,
autorizada a conceber as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Reuni6es do conselho da administracao

Um) O conselho de administragdo reunir-
se-4 trimestralmente, e sempre que for
necessario para os interesses da sociedade, por
convocatdria do presidente ou dois dos seus
membros.

Dois) O quérum necessario para reunidoes do
conselho de administracio serd o da maioria dos
seus membros.

Trés) Excepto nos casos previstos neste
contrato ou na lei, todas as decisoes do conselho
de administra¢do deverdo ser tomadas pela
simples maioria de votos, tendo o presidente,
ou representante nomeado para o substituir, o
voto decisivo.

Quatro) Qualquer administrador pode ser
representado por outro, por meio de simples
carta, fax ou correio electrénico dirigido ao
presidente do conselho, podendo, no entanto,
cada documento de representagdo ser usado
apenas uma vez.

Cinco) A nenhum administrador € permitida
arepresentacdo de mais de um administrador.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se mediante a
assinatura de:

a) Dois administradores, sendo exigivel
a assinatura do presidente do con-
selho de administragdo;

b) Do administrador Gnico;
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¢) Do administrador delegado, nos termos
do seu mandado;

d) Do director executivo, nos termos
especificos do seu mandato;

e) Pela assinatura dos seus represen-
tantes, de acordo com o respectivo
mandato; e

/) Quaisquer outras condicdes a serem
indicadas pelo conselho de admi-
nistragao.

Dois) Aos administradores e seus repre-
sentantes € proibida a vinculag@o da sociedade
em negdcios estranhos ao objecto da sociedade,
incluindo, despesas de alojamento, constitui¢ao
de garantias, e outros procedimentos similares,
sendo nulos e de nenhum efeito todos os actos e
contratos celebrados em violac@o desta clausula,
sem prejuizo da responsabilidade dos seus
praticantes pelos danos causados.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Relatérios de contas
e distribuicoes de lucros

Um) O ano financeiro terd o seu inicio no
més de Janeiro e seu fim no més de Dezembro
de cada ano.

Dois) Os relatérios de contas da sociedade
serdo encerrados e o balango serd apresentado
com referéncia a 31 de Dezembro do ano de
exercicio a que respeita, e serdo submetidos
para andlise da assembleia geral. Deduzidas
as obrigacdes fiscais, amortizagdes e outras
incumbéncias dos resultados liquidos em
cada exercicio, os resultados, serdo, nos
termos da lei, distribuidos nas seguintes dreas,
sucessivamente:

a) Constituicdo ou reintegragio das
reservas de fundos legal e facul-
tativa, conforme decisdo e apro-
vacdo por parte da assembleia geral;

b) Distribui¢@o das quotas pelos sécios,
em conformidade com delibe-
racdo da assembleia geral; e

c) Qualquer outra deliberagdo da as-
sembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao, liquidacao e casos omissos

Um) A sociedade sera dissolvida nas
circunstancias estipuladas por lei.

Dois) Caso os sécios ndo cheguem a um
acordo, a sociedade poderd dissolver-se por
meio de votos da maioria qualificada de trés
quartos (%) dos votos.

Trés) Todos e quaisquer casos omissos serao
regulados nos termos do Cédigo Comercial
em vigor.

Maputo, 22 de Setembro de 2021. — O Téc-
nico, Illegivel.

B2B Consulting , Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 17 de Setembro de 2021, foi
matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101614778
uma entidade denominada B2B Consulting ,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Téania Helga Bila Chereje Casse, casada,
natural de Chicumbane, residente em
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.°1101002101861, emitido a 9 de Junho de
2016, em Maputo; e

Lloyd Tonderayi Jodo Casse, cadado, natural
de Inhambane, residente em Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300127354PI, emitido a 6 de Janeiro
de 2017, em Maputo.

Que, pelo presente instrumento constitui por
si uma sociedade por quota de responsabilidade
limitada que rege-se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo B2B
Consulting, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, bairro Central, Avenida da Base
Nthinga, quarteirdo 21, n.° 192, 2.° andar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

A sociedade tem por objecto procurement,
comércio geral com importacio e exportagao
e prestagdo de servigos.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, é de
20.000,00MT, equivalente a 100% do capital
social.

a) Uma quota de 10.000,00MT equi-
valente a 50% do capital social
pertencente a socia Tania Helga
Bila Chereje Casse;

b) Uma quota de 10.000,00MT equi-
valente a 50% do capital social
pertencente ao sécio Lloyd
Tonderayi Jodo Casse.

ARTIGO SEXTO
(Administragao)

A geréncia e a representac@o da sociedade
pertence aos socios Tania Helga Bila Chereje
Casse e Lloyd Tonderayi Jodo Casse, desde ja
nomeados gerentes. Para obrigar a sociedade
¢ suficiente as assinaturas dos gerentes.
A sociedade pode constituir mandatario
mediante a outorga de procuragio, acta
adequada para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 22 de Setembro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Bazolas Investimentos

— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia treze de Julho de dois mil e vinte e um, foi
registada sob NUEL 101576140, a sociedade
Bazolas Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
a 13 de Julho de 2021, que ird reger- se pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Bazolas Investimentos-ociedade Unipessoal,
Limitada, e é uma sociedade comercial por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada.

Dois) A sua duragd@o € por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua constituig¢do.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

A sociedade tem a sua sede no bairro
Francisco Manyanga, cidade de Tete, podendo
mediante simples decisdo do sécio tnico
criar ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representagdo
social no pais ou no estrangeiro, transferir a
sua sede para qualquer outro local dentro do
territorio nacional ou fora dele de acordo com
a legislagdo vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social o exer-
cicio das seguintes actividades carpintaria,
transporte, aluguer de viaturas e equipamentos,
venda de combustiveis e lubrificantes, actividade
florestal e mineira.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT,
correspondente a uma e Unica quota de igual
valor nominal, representando cem porcentos
do capital social pertencente ao tnico sécio
senhor Jaime Diogo Bazo, solteiro, maior,
natural da cidade de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro Francisco
Manyanga, cidade de Tete, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110302690980 B, de 21 de Maio
de 2019, emitido pelo Arquivo de Identificacio
Civil da Cidade de Tete, Contribuinte Fiscal
n.°107220518.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao)

Um) A sociedade sera administrada e
representa pelo seu unico sécio Jaime Diogo
Bazo, que fica desde ja nomeado administrador,
com dispensa de caucdo, competindo-lhe
exercer os mais amplos poderes para representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, bem como para praticar todos
os actos tendentes a realizagdo do seu objecto
social.

Dois) O administrador podera fazer-se repre-
sentar no exercicio das suas fungdes, podendo
para tal constituir procuradores da sociedade,
delegando neles no todo ou em parte 0s seus
poderes para a pratica de determinados actos e
negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura do adminis-
trador ou pela assinatura das pessoas ou pessoa
a quem serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos, contratos e demais
documentos que ndo digam respeito ao seu
objecto social, designadamente, em letras de
favor, fiangas e abonacdes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 23 de Julho de 2021. — O Conservador,
Liri Ivan Ismael Taibo.

Condominio Barragem,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia oito de Setembro de dois mil e vinte
um, foi alterada a denominagio e a sede
social da sociedade Condominio Barragem,

Limitada, registada na Conservatdria do
Registo de Entidades Legais de Nampula sob
n.° 101328856, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior, na
qual alteram os artigos primeiro terceiro e
oitavo dos estatutos que passam a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo:
Penterprises — Construtora, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objectivo:

a) Construgdo civil e obras publicas;

b) Fabrico de blocos e paves;

c) Compra e venda de iméveis e pro-
priedades;

d) Compra e venda de material
de construcao;

e) Servicos de manutencao de iméveis
e outros similares;

f) Prestac@o de servicos de limpeza
doméstica e industrial;

g) Prestagdo de servigos diversos;

h) Importagdo e exportacido de
diversos;

i) Representacio de marcas patentes;

j) Exercicio de quaisquer outras
actividades subsididrias ou
conexas ao seu objecto prin-
cipal, para as quais obtenha
as necessdarias autorizagdes
legais.

ARTIGO OITAVO

Administracdo e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e gestdo da
sociedade e sua representacdo em juizo
e fora dele, activa e passivamente,
passam desde ja a cargo do sécio Pereira
da Fonseca Martins Napuanha, como
administrador e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos
poderes para nomear mandatdrios a
sociedade, conferindo os necessarios
poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do sécio administradora ou
pelos respectivos mandatérios nos termos
e limites das respectivas procuragdes.

Quatro) E vedado a qualquer admi-
nistradora ou mandatdrios assinar em
nome da sociedade quaisquer actos ou
contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma, tais como letras de
favor, financas, avales ou abonagdes.

Nampula, 17 de Setembro de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Cooperativa Agro-Pecuaria
Kulamussana, Limitada

ARTIGO UM
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denomi-
nacido de Cooperativa Agropecudria
kulamussana, Limitada, abreviadamente
designada simplismente por Cooperativa
kula-Lda, sendo de natureza cooperativa,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, realiza
actividades s6cioecondmicas e prossegue oS
objectivos definidos nos presentes estatutos.

Dois) A sede da cooperativa e no bairro
1°de Maio no distrito de Mutarara, na provincia
de Tete e realiza as actividades ao nfivel
do distrito de Mutarara.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A cooperativa é constituida por tempo inde-
terminado, contando se o seu inicio a partir
da data do reconhecimento e registo na admi-
nistracdo distrital.

ARTIDO TRES
(Objectivo)

Sdo objectivos da cooperativa:

a) Comercializac@o de frangos e ovos em
toda a cadeia de valor, incluindo
a agricultura, psicultura, apcultura
e pecudria;

b) Producdo, compra, venda, proces-
samento e comercializagdo de pro-
dutos agricolas;

c) Criar intercambios, interac¢io e
cooperac¢do entre as diversas
cooperavas existentes a nivel local,
nacional, regional, e internacinal;

d) Estabelecer parcerias com outras
instituicdes financiadoras para a
formacdo, capacitagdo e troca de
experiéncia para os seus membros.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

Um) O capital social incial subscrito e
realizado até a data da celebracdo do presente
contrato é de 150.000,00MT, devendo a
subscriagdo por cada cooperativista ser de
10,000,00MT.

Dois) A cooperativa abriga se a manter
registos dos titulos represantativos do capital
social, em livro préprio e conforme preconiza
a lei das cooperativas.
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ARTIGO CINCO
(Transcrigéo de titulos)

Sem prejuizo das disposicde da lei da
cooperativa, na transmissiao de titulos, da-
se primazia as cooprativas e s6 depois, a
cooperativa.

ARTIGO SEIS
(Fundos e recursos financeiros)

A Kula, Limitada, terd a sua desposicao os
seguintes fundos:

a) As participagdes de capital, contri-
bui¢des dos membros e as reservas
fixadas pela Assembleia Geral;

b) Asreservas legais, bens e rendimentos
proéprios;

¢) Os donativos legados e outros sub-
vencdes desde que aceites pela
Assembleia Geral.

d) Os financiamentos provientes dos
contratos mutuas, firmados com as
instituicdes de creditos e sociedade
financeiras.

Membros
ARTIGO SETE
(Requisitos de admissao)

A adesdo na Kula, Limitada € livre podendo
ser membros de todas as pessoas singulares
ou colectivas sem discriminagdo, desde que
desenvolviam ou estejam aptos a realizar
as actividades principais.

ARTIGO OITO
(Competéncia para admissao de membros)

O Conselho de Direcgdo tem competéncia
exclusiva para admitir novos membros devi-
damente registados no livro préprio.

ARTIGO NOVE
(Direitos e deveres)

Os membros da Kula, Limitada, gozam dos
direitos e obedecem aos deveres estipulados na
lei geral das cooperativas.

ARTIGO DEZ
(Perca de qualidade de membro)

Perdem a qualidade de membro os
que livremente decidem desvincular se da
cooperativa e aqueles que estiverem abrangidos
pelas previsdes estabelecidas no n.° 3 do artigo
34 da lei das cooperativas, com as devidas
adaptagdes.

ARTIGO ONZE
(Demissao de membros)

Qualquer cooperativista poderd requerer
por carta dirigida ao conselho de direccido, a
sua demissdo, mesmo sem invocar 0s motivos.

ARTIGO DOZE

(Procedimento sancionatério
e exclusao de membros)

Um) A aplica¢@o de sang¢des, incluindo a da
exclusdo de membros, esta sujeita ao regime
previsto nos artigos da lei das cooperativas.

Dois) A perda da qualidade de membro
que resulte a aplicacdo de uma medida sancio-
natéria, ndo dard direito a restitui¢cdo de
qualquer contribui¢do que tiver entrado para
a cooperativa.

ARTIGO TREZE
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgdo da cooperativa Agro-
-Pecudria Kulaussana , Limitada, a Assembleia
Geral, o Conselho da Direcciio e Fiscal Unico.

ARTIGO CATORZE

(Mandato dos membros
dos 6rgaos sociais)

O mandato dos membros dos 6rgdos sociais
e as suas eventuais renovagdes e reeleigdes,
seguiram o preceituado no artigo 37 da Lei das
Cooperativas.

ARTIGO QUINZE
(Perda de mandato)

Perderdo o mandato, os que incorrerem na
violag@o dos deveres do presente estatuto.

ARTIGO DEZASSEIS
(Rentncia de mandato)

Um) Os membros dos 6rgéos sociais poderdo
renunciar os seus mandatos.

Dois) Compete a Conselho de Direccdo e ao
Fiscal ﬁnico, receber e decidir conjuntamente
sobre os pedidos da renuncia.

ARTIGO DEZASSETE

(Deliberacao)

As deliberagdes dos 6rgdos sociais, deverdo
observar necessariamente ao preceituado no
artigo 42 da Lei das Cooperativas.

ARTIGO DEZOITO

(Candidatura, eleicoes, tomadas
de posse e remuneracao)

Um) As candidaturas, processo de eleicio
e tomada de posse serd feita conforme o
estabelecido no regulamento eleitoral da
cooperativa.

Dois) Os cargos sociais serdo remunerados
na forma e modalidades aprovadas pelo
Assembleia Geral da Cooperativa Agro-
-Pecudria Kulimussana, Limitada.

ARTIGO DEZANOVE

(Proibicao, responsabilidades,
isencoes e exercicio de ac¢ao)

Os membros de érgéo sociais, estdo sujeitos,
as proibicdes, responsabilidades, isen¢des ao
exercicio de ac¢do, os termos previstos nos 65
a 69 da Lei das Cooperativas.

ARTIGO VINTE
(Assembleia Geral)

Assembleia Geral € o 6rgdo supremo da
cooperativa pela totalidade dos cooperativistas
em pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO VINTE E UM
(Competéncias)

Compete a assembleia geral, deliberar
sobre as matérias previstas no artigo 47 da Lei
das Cooperativas.

ARTIGO VINE E DOIS
(Mesa da assembleia geral)

A mesa da assembleia geral e constituida,
por um presidente, o vice-presidente e um
secretario.

ARTIGO VINTE E TRES
(Reuniao)

As assembleias gerais dos sdcios sdo ordi-
ndrias ou extraditdrias.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Forum deliberativo)

A Assembleia Geral pode constituir se e
deliberar validamente na forma prevista pelo
artigo 46 da Lei n.° 23 /2009 de 8 de Setembro.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Conselho de Direcgao)

O Conselho de Direc¢do e o 6rgdo compe-
tente para proceder a administragdo, gestdo
e representacdo da cooperativa.

ARTIGO VINETE E SEIS
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Gestdo gerir
as actividades da cooperativas, conforme
preconiza os n.° 1 e 2 do artigo 58, da Lei Das
Cooperativas.

ARTIGO VINTE E SETE
(Composicao)

O Conselho de Direc¢do € composta da
forma prevista no n.° 2 do artigo 57, da Lei das
cooperativas.

ARTIGO VINETE E OITO
(Derrogacao)

Aos membros de 6rgio e dos contratados ou
representantes sao vedados, sem autorizagdo da
Assembleia Geral, exercer, por canta proprias,
actividades abrangidas pela cooperativa.
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ARTIGO VINTE E NOVE
(Representacao)

A cooperativa, por intermédio do Conselho
de Direcg¢do, tem a faculdade de nomear
procuradores para a pratica de determinados
actos.

ARTIGO TRINTA
(Competencias do Fiscal Unico)

A fiscalizacdo da cooperativa quando a
observancia da lei, do contrato da cooperativa
e em especial em cumprimento das regras de
escrituracio compete ao Fiscal Unico.

ARTIGO TRINTA E UM
(Auditorio externas)

O Conselho de Direc¢do, apds a previa auto-
rizagdo da Assembleia Geral, podera contactar
uma sociedade externapara auditar e verificar
as contas da cooperativas.

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Sistema financeiro)

Em funcio dos actos cooperativos mandara
um registo denominado por conta do membro,
onde se lancardo todas as operagdes, em
particular as de entregas efectuadas pela
cooperativa.

ARTIGO TRINTA E TRES
(Custeio de despesas)

O custeio das despesas ¢ feito com recurso
ao fundo social da cooperativa.

ATRIGO TRINTA E QUATRO
(Reservas)

A cooperativa € obrigada a constituir reservas
legais estabelecidas na lei das cooperativas
e ainda podera constituir outras que forem
deliberadas pela Assembleia Geral e s6 poderdao
aplica-la ou integra-los nos precisos termos
legais.

ARTIGO TRINTA E CINCO
(Ano social)

No fim de exercicio, a direc¢io da cooperativa
devem organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o dos resultados.

ARTIGO TRINTA E SEIS
(Excedentes liquidos)

Os excedentes liquidos sdo destinadas
as reservas em geral.

ARTIGO TRINAT E SETE
(Dissolucao e liquidacao da cooperativa)

A dissolugdo e liquidacdo da cooperativa,
ocorre nas formas e nos casos previstos na
lei gela civilistica e da nova lei geral das
cooperativas, em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO TRINATA E OITO
(Casos omissos)

Em tudo quando ficar omisso, regulardo
as disposi¢des da Lei n.° 23/2009, de 28 de
Setembro do Cédigo Comercial e de mais
legislagdo aplicdveis.

ENGITEC Construcoes
Consultoria e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia vinte de Maio de dois mil e
dezanove, foi matriculada, na Conservatoria do
Registo de Entidades Legais de Nampula, sob
o n.° 101150003, a cargo de Sita Salimo,
conservador e notdrio superior, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada ENGTEC Construcdes,
Consultoria e Servicos, Limitada constituida
entre os sécios: Anténio Luis Macupe, solteiro
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 0801000454191,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Nampula, a 29 de Maio de 2015 e residente
na cidade de Nampula e Meldo Joaquim
Uacela, solteiro de nacionalidade mocgambi-
cana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 080102725340Q, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Nampula.

Celebram o presente contrato de sociedade
que ird reger-se nos termos dos artigos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo ENGTEC
Construcdes, Consultoria e Servicos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem sua sede no bairro Urbano
Central, rua Martires de Wiriamo, cidade de
Nampula, podendo por deliberagdo do sécio
transferi- la, abrir, manter ou encerrar sucursais,
filiais, escritérios em qualquer outra forma de
representagdo, onde os socios acharem conve-
niente.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
escritura putblica ou registo na Conservatoria
do Registo das Entidades Legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo, pres-
tagdo de servigos de construcio civil nas dreas
de:

a) Construcdo civil;

b) Construcdo de edificios e monumentos;

¢) Vias de comunicagdes ( estradas e
pontes),

d) Obras publicas e privadas;

e) Instalacdes eléctricas;

/) Obras hidraulicas;

g) Furos de captacdo de dgua.

Dois) A sociedade poderd exercer qualquer
actividade de servicos conexa e completamente
ao objecto e permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondentes a
soma de duas quotas desiguais sendo, uma quota
no valor de 35.000,00MT ( trinta e cinco mil
meticais) do capital social, correspondente a
70% pertencente ao s6cio Antdnio Luis Macupe
e uma quota no valor de 15.000MT quinze mil
meticais) do capital social, correspondente
a 30% pertencente ao sécio Meldo Joaquim
Uacela, respectivamente.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao haverd lugar a prestacdes suplementares
mas o sécio unico poderd efectuar a sociedade as
prestacdes de que a mesma carecer nos termos
e condigdes a definir por esta.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade mediante decisdo do socio
unico, fica reservado o direito de amortizar as
quotas do sdcio no prazo de noventa dias a
contar a data da verifica¢do ou do conhecimento
dos seguintes factos em caso de exclusdo ou
exoneracdo da sécia.

Dois) O preco de amortizac¢do, aumentado
ou diminuido o saldo da conta particular da
socia dependendo do facto ser negativo ou
positivo, serd o que resultar do balanco a que
se procederd para esse efeito, e serd pago niao
mais de quatro prestacdes semanais, iguais e
sucessiveis, representadas por igual nimero de
letras vencendo juros a taxa dos empréstimos
a prazo.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragio e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa
ou passivamente, serd exercida pelo sécio
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Antonio luis Macupe, que desde ja e nomeado
administrador, com despensa de caucdo,
sendo suficiente sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos.
Dois) Compete o administrador todos os
poderes necessdrios para administracdo de
negdcios ou a sociedade, podendo desig-
nadamente abrir e movimentar contas bancarias,
aceitar, sacar, endossar letras e livrancas e
outros efeitos comerciais, contratar e despedir
pessoal, comprar, vender e tomar de alguém
ou arrendamentos de bens mdveis e imdveis,
incluindo maquinas, veiculos automéveis e etc.
Trés) O administrador poderd construir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte os seus poderes para pratica
de actos determinados ou categoria de actos
a delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
do socio unico, seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedeca o preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes diversas e casos omissos)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢@o, morte ou interdicdo do sécio, conti-
nuando com os sucessores, herdeiros e/ou
representantes do falecido ou interdito, os quais
exercerdo em comum 0s respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberagdo do sécio que
nomeara uma comissao liquidataria.

Trés) Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposicdes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢des do Cddigo da Lei das
sociedades e demais legislagdes aplicavel
e em vigor na legislagcdo da Republica
de Mocambique.

Nampula, 20 de Maio de 2019. — O Conser-
vador, llegivel.

ENGTEC Construcoes,
Consultoria e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que, no
dia treze de Maio de dois mil e vinte e um, foi
alterado o pacto social da sociedade ENGTEC

Construcdes, Consultoria e Servicos, Limitada,
registada sob n.° 101150003, na Conservatdria
dos Registos de Nampula, a cargo de Sita
Salimo, conservador e notdrio superior, uma
sociedade por quotas, que, por deliberacdo da
assembleia geral, altera o artigo quinto e oitavo
dos seus estatutos, passando a ter a seguinte
redacg¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominag¢do MinMac
Engenharia, Construgdes e Servicos, Limitada.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
que correspondem a soma de duas quotas
iguais:

a) Uma quota no valor nominal
de 250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% (cin-
quenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
Antoénio Luis Macupe; e

b) Uma quota no valor nominal
de 250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% (cin-
quenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
Ernesto Alfredo Carlos
Minhote.

Nampula, 13 de Maio de 2021. — O Con-
servador, llegivel.

HIDROENGEN - Engenharia
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
no dia vinte e seis de Julho de dois mil e vinte
e um, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Nampula, sob
o numero cento € um mil milhdes, duzentos e
oitenta e um mil e trezentos e trinta e sete, a
cargo de conservador Sita Salimo, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
HIDROENGEN - Engenharia e Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
pela sécia:

Yassimin Omar Sarif, solteira, de nacionalidade
mogambicana, natural de Nampula, portadora
de Bilhete de Identidade n.° 03010059504 7F,

emitido a 15 de Abril de 2016, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Nampula, residente
em Nampula.

Que constitui uma sociedade de tinico socio,
que se regera com base nos artigos que seguem:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
HIDROENGEN - Engenharia e Servicos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Rua Principal,
Mogambique, provincia de Nampula, cidade
de Nampula, Urbano Central, bairro Urbano
Central, cidade de Nampula, podendo abrir
escritérios ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer parte do territorio
nacional ou no estrangeiro, e rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Prestagao de servicos e fornecimentos
de bens;

b) Instalagdo de GPS e alarmes em
viaturas;

c) Instalagdo de sistema de seguranca em
residéncias.

Dois) A sociedade podera ainda, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer outras
actividades comerciais, conexas, comple-
mentares ou subsididrias ao seu objecto social
principal, desde que devidamente esteja
autorizada.

Trés) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias ao objecto principal em que os
socios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenham as
necessarias autorizagoes.

Quatro) A sociedade poderd, mediante
deliberagio da assembleia geral, adquirir e gerir
participagdes de capital em qualquer sociedade,
independentemente do respectivo objecto social
ou ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associagao.
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Cinco) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd aceitar concessdes
e participar, directa ou indirectamente, em
projectos que de alguma forma concorram para
o cumprimento do seu objecto social, exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias ao seu objecto principal,
podendo ainda praticar todo e qualquer acto
de natureza lucrativa, permitido por lei, desde
que se delibere e se obtenham as necessarias
autorizagoes.

Seis) A sociedade podera efectuar repre-
sentacao comercial de sociedades, domiciliadas
ou ndo no territério nacional, representar marcas
e proceder a sua comercializa¢ido a grosso
e a retalho, assim como prestar os servicos
relacionados com o objecto social da actividade
principal.

Sete) A sociedade poderd participar
em outras sociedades ja constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associagoes, entidades, organismos nacionais
e/ou internacionais, permitidos por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 25.000,00MT
(vinte cinco mil meticais) e serd dividido nas
seguintes quotas: uma e Unica quota nominal
no valor de 25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 100% (cem por
cento) do capital social, pertencente a socia
Yassimin Omar Sarif.

Dois) O capital social podera ser elevado,
uma ou mais vezes, sendo a decisao tomada em
assembleia geral.

CAPITULO 111

Da administracao e representracao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade, activa ou passivamente, em juizo
ou fora dele, ficam a cargo da sécia Yassimin
Omar Sarif, que para o efeito é nomeada
administradora.

Dois) A administradora terd todos os poderes
necessarios de administragdo de negdcios
ou da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros
efeitos comerciais, contratar e despedir
pessoal, comprar, vender e tomar de alguém
ou arrendamentos de bens modveis e imdveis,
incluindo maquinas, veiculos automéveis.

Trés) A administradora poderd constituir
procuradores da sociedade para pratica de
actos determinados ou categoria de actos a
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contractos, € necessdria a assinatura ou
interveng¢do da administradora.

Cinco) A administradora poderd constituir
mandatarios com poderes de representa-la em
actos e ou contratos que julgar pertinentes.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral retine-se, ordinariamente,
por iniciativa dos sécios, sendo uma vez por ano
para prestacdo, modificacdo do balango e contas
sem descurar da convocagdo extraordindria
sempre que for necessdrio.

ARTIGO OITAVO
(Lucros liquidos)

Os lucros liquidos, depois de deduzida a
percentagem para formagdo ou reintegra¢ao
do fundo de reserva legal, serdo canalizados
ao sdcio, na propor¢do das suas quotas, e na
mesma proporg¢ao serdo suportados os prejuizos
se os houver.

CAPITULO IV

Da dissolucao, balanco e casos
omissos

ARTIGO NONO
(Dissolucao da sociedade)

A dissolug@o da sociedade serd nos casos
previstos na lei, e a liquidagao seguird os termos
deliberados pelo sécio.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes gerais)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Tudo que estiver omisso serd resolvido
por deliberagdo do sécio ou pela lei das
sociedades por quotas e legislacdo vigente e
aplicavel.

Nampula, 26 de Julho de 2021. — O Con-
servador, llegivel.

IZHA Interior Design,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 26 de Agosto de 2021, foi matriculada, na

Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob NUEL 10599884, uma entidade denominada
IZHA Interior Design, Limitada.

Alcinda Isabel Gimo Cumba, maior, casada, de
nacionalidade mocambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 1101002500711,
emitido a 5 de Maio de 2017, pela Direccao
Nacional de Identificacdo Civil da Cidade de
Maputo, residente na avenida Josina Machel,
n.° 955, quarto andar esquerdo; e

José Durio Gama, maior, casado, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador
de passaporte n.° 15AJ45465, emitido a
6 de Outubro de 2016, pelos Servicos de
Migragdo da Cidade de Maputo, residente
na Avenida Josina Machel, n.° 955, quarto
andar esquerdo.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regera pelas disposi¢des
aplicdveis e pelos termos e condi¢des seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacdo
IZHA Interior Design, Limitada, e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na avenida
Josina Machel, n.° 955, quarto andar, cidade de
Maputo, Repiblica de Mocambique, podendo
abrir qualquer outra forma de representagdo
social no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
a administrag@o transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
principal o exercicio das seguintes actividades:

a) Concepcdo, desenvolvimento e
implementacdo de projectos nos
sectores de design, decoracdo de
interiores e exteriores;

b) Concepcao, producdo e comercializacdo
de mobilidrio, materiais e artigos de
decoracdo;

c) Gestdo de empreendimentos e obras,
plantac@o e manutengao de jardins,
espacos interiores e exteriores;
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d) Organizagdo de feiras, exposicdes,
eventos e prestagdo de servicos
ornamentais, fotografia e publi-
cidade;

e) Prestagdo de servicos gerais de consul-
toria técnica, mentoria e capaci-
tacdo;

f) Actividades combinadas de servicos
administrativos e de limpeza e
manutencdo geral de edificios;

g) Intermediac@o comercial, fornecimento
de bens e servigos, com importacao
€ exportacao;

h) Execucdo, promocdo e realizacgio
de todas as actividades directa e
indirectamente relacionadas com as
actividades acima listadas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo da adminis-
tracdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), encontrando-se dividido em duas
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social,
pertencente a Alcinda Isabel Gimo
Cumba; e

b) Uma quota com o valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social,
pertencente a José Durdo Gama.

ARTIGO QUINTO

Prestacoes suplementares, suprimentos
e prestacoes acessoérias

Um) Nao serdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital, podendo os sécios, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Os sécios poderdo ser chamados a
contribuir na sociedade através de prestagdes
acessorias, a titulo gratuito ou oneroso e nos
demais termos acordados por unanimidade entre
os sécios por meio de deliberag@o da assembleia
geral, sempre que a sociedade necessite.

ARTIGO SEXTO

Divisao, transmissao, oneracao
e alienacao de quotas

Um) A divisdo de quotas carece de consen-
timento dos sécios dada em assembleia geral.

Dois) A transmissdo de quotas carece de
informagéo prévia a sociedade e esta sujeita ao
direito de preferéncia nos termos estabelecidos
por lei.

Trés) E nula qualquer divisdo, transmissdo
ou oneragdo de quotas que ndo observe
o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO

Amortizacao de quotas, morte,
incapacidade ou dissolucao dos sécios

Um) A sociedade tem a faculdade de
amortizar quotas, nos casos de exclusdo
ou exoneracdo de sécio e demais situacdes
previstas por lei.

Dois) Em caso de morte, incapacidade
ou dissolugdo de qualquer um dos sécios, os
herdeiros ou sucessores legalmente constituidos
do falecido ou representantes da sociedade
dissolvida nomeados pelo sécio no processo
de liquidagio exercerdo os referidos direitos e
deveres sociais, devendo mandatar um de entre
eles que a todos os represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral
e a administragdo.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se, ordina-
riamente, na sede social ou em qualquer outro
sitio dentro do territério nacional a ser definido
pela mesma, uma vez por ano, para a deliberagao
do balanco anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagao quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto, respeitando-se apenas as
limitagdes legais obrigatdrias.

Trés) A assembleia geral serd convocada pela
administrac@o, por carta registada com aviso
de recep¢do ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, a todos os sécios da
sociedade com a antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

Cinco) Qualquer dos sdcios podera fazer-
se representar na assembleia geral por outro
s6cio ou outro representante permitido por lei,
mediante simples carta dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou devidamente representados
75% (setenta e cinco por cento) do capital social,
salvo os casos em que a lei exija quérum maior.

Dois) As deliberacdes da assembleia
geral serdo tomadas por maioria simples
correspondente a 50% (cinquenta por cento) dos
votos presentes ou representados mais um voto.

Trés) Os sécios podem votar com carta
mandadeira ou, quando exigido por lei, com
procuragdo dos outros sécios ausentes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao e representacao

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade sdo exercidas por um ou mais
administradores, ou por um conselho de
administragdo composto por um nimero impar
de administradores, conforme deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) Para efeitos de constitui¢ao da socie-
dade, ficam desde ja nomeados os senhores
Alcinda Isabel Gimo Cumba e José Durdo Gama
como administradores da sociedade.

Trés) Salvo delibera¢io em contrario da
assembleia geral, os administradores sdo eleitos
pelo periodo de 4 (quatro) anos renovaveis.

Quatro) No caso de existir um conselho
de administragdo, este retine-se sempre que
necessdrio para os interesses da sociedade,
e, pelo menos, trimestralmente, na sede da
sociedade, ou caso todos os administradores
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assim o decidam, em qualquer outro local,
dentro ou fora de Mocambique, por meio de
conferéncia telefonica, video conferéncia, ou
qualquer outro método que permita comunicacao
entre os presentes. Nestes tltimos casos, o local
da reunido serd considerado como sendo a sede
da sociedade.

Cinco) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um ou mais directores-gerais, a
serem designados pela assembleia geral,
por um periodo de dois (2) anos renovaveis.
A assembleia geral pode a qualquer momento
revogar o mandato dos directores-gerais.

Seis) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer um dos
administradores;

b) Pela assinatura de um director-geral,
sujeito aos limites dos seus poderes;

c) Pela assinatura do mandatario em
quem um administrador ou um
director-geral tenham confiado
poderes necessarios e bastantes por
meio de procuragao.

Sete) Nos actos e documentos de mero
expediente é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores ou dos directores-gerais
ou do mandatario da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) A sociedade podera proceder ao
balanco semestral sob proposta da administracio
devidamente autorizado pela assembleia geral,
podendo neste caso distribuir dividendos
intermedidrios, observadas as disposi¢des legais
aplicaveis.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢cao do fundo de reserva legal,
nos termos da lei.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

Trés) A sociedade podera proceder ao adian-
tamento sobre lucros aos sdcios, mediante
deliberagdo da assembleia geral e sujeita a
parecer positivo da administragdo, observadas
as disposicdes legais aplicéveis.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deli-
berag@o dos seus sdcios.

Dois) Em caso de dissolug@o por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatdrios,
salvo deliberagdo em contrério, e a partilha dos
bens sociais e valores apurados proceder-se-a

conforme deliberagido da assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 2/2009, de 24 de Abril, e o Decreto-Lei
n.° 1/2018, de 4 de Maio, e conforme venha
a ser alterado de tempos em tempos, e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 22 de Setembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

JD&D Group, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 20 de Agosto de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 10599485, uma entidade
denominada JD&D Group, Limitada.

José Durio Gama, maior, casado, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador
de passaporte n.° 15AJ45465, emitido a
6 de Outubro de 2016, pelos Servicos de
Migragdo da Cidade de Maputo, residente
na avenida Josina Machel, n.° 955, quaerto

andar esquerdo; e

Alcinda Isabel Gimo Cumba, maior, casada, de
nacionalidade mocambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 1101002500711,
emitido a 5 de Maio de 2017, pela Direccdo
Nacional de Identificacdo Civil da Cidade de
Maputo, residente na avenida Josina Machel,

n.° 955, quaerto andar esquerdo.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelas disposi¢des
aplicaveis e pelos termos e condi¢des seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
JD&D Group, Limitada, e constitui-se sob
a forma de sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na avenida
Josina Machel, n.° 955, quarto andar, cidade de
Maputo, Republica de Mocambique, podendo
abrir qualquer outra forma de representacio
social, no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacdo, pode
a administrag@o transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
principal o exercicio das seguintes actividades:

a) Servigos de consultoria e assisténcia
técnica em gestdo e apoio aos
negdcios;

b) Servigos administrativos, logistica,
capacitagdo e gestdo de recursos
humanos;

¢) Concepgao, desenvolvimento e explo-
racdo de projectos nos sectores de
logistica, servigos, industria, agro-
negdcios, educagdo, informagdo
e comunicac¢do, inovacdo tecno-
l16gica, recursos naturais, turismo
e marketing;

d) Gestdo e representacdo de marcas
e patentes;

e) Intermediagdo comercial, forneci-
mento de bens e servigos, com
importagdo e exportacao;

f) Actividade imobilidria e gestdo de
empreendimentos;

g) Execucdo, promocgdo e realizacdo
de todas as actividades directa e
indi-rectamente relacionadas com
as actividades acima listadas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.
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Trés) Mediante deliberacdo da adminis-
tragdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacao.

CAPITULO IT
Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), encontrando-se dividido em duas
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social, per-
tencente a José Durdo Gama; e

b) Uma quota com o valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social,
pertencente a Alcinda Isabel Gimo
Cumba.

ARTIGO QUINTO

Prestagoes suplementares, suprimentos
e prestacoes acessoérias

Um) Nido serdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital, podendo os sécios, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Os sécios poderdo ser chamados a
contribuir na sociedade através de prestacoes
acessorias, a titulo gratuito ou oneroso e nos
demais termos acordados por unanimidade entre
0s socios por meio de deliberagdo da assembleia
geral, sempre que a sociedade necessite.

ARTIGO SEXTO

Divisao, transmissao, oneracao
e alienacao de quotas

Um) A divisdo de quotas carece de consen-
timento dos sécios dada em assembleia geral.

Dois) A transmissdo de quotas carece de
informacao prévia a sociedade e estd sujeita ao
direito de preferéncia nos termos estabelecidos
por lei.

Trés) E nula qualquer divisdo, transmissio
ou oneracdo de quotas que ndo observe
o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO

Amortizacao de quotas, morte, incapacidde
ou dissolucao dos sécios

Um) A sociedade tem a faculdade de
amortizar quotas nos casos de exclusdo ou
exonerag¢do de sécio e demais situagdes
previstas por lei.

Dois) Em caso de morte, incapacidade
ou dissolugdo de qualquer um dos sécios, os
herdeiros ou sucessores legalmente constituidos
do falecido ou representantes da sociedade
dissolvida nomeados pelo sécio no processo
de liquidagdo exercerdo os referidos direitos e
deveres sociais, devendo mandatar um de entre
eles que a todos os represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais

Os drgdos sociais sdo a assembleia geral
e a administragdo.
ARTIGO NONO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se, ordina-
riamente, na sede social ou em qualquer outro
sitio dentro do territério nacional a ser definido
pela mesma, uma vez por ano, para a deliberacao
do balanco anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se vélidas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto, respeitando-se apenas as
limitagdes legais obrigatérias.

Trés) A assembleia geral serd convocada pela
administrac¢o, por carta registada com aviso
de recep¢do ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita a todos os socios da
sociedade com a antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

Cinco) Qualquer dos sécios poderd fazer-
se representar na assembleia geral por outro
sécio ou outro representante permitido por lei,
mediante simples carta dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou devidamente representados
75% (setenta e cinco por cento) do capital social,
salvo os casos em que a lei exija quérum maior.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples corres-
pondente a 50% (cinquenta por cento) dos votos
presentes ou representados mais um voto.

Trés) Os sécios podem votar com carta
mandadeira ou, quando exigido por lei, com
procuracdo dos outros sdcios ausentes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao e representacao

Um) A administragdio e representacdo
da sociedade sdo exercidas por um ou mais
administradores ou por um conselho de
administragdo composto por um nimero impar
de administradores, conforme deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) Para efeitos de constituicdo da
sociedade, ficam desde ja nomeados os senhores
José Durdo Gama e Alcinda Isabel Gimo Cumba
como administradores da sociedade.

Trés) Salvo deliberacdo em contrario da
assembleia geral, os administradores sdo eleitos
pelo periodo de 4 (quatro) anos renovaveis.

Quatro) No caso de existir um conselho
de administragdo, este reine-se sempre que
necessario para os interesses da sociedade e, pelo
menos, trimestralmente, na sede da sociedade,
ou caso todos os administradores assim o
decidam, em qualquer outro local, dentro ou
fora de Mocambique, por meio de conferéncia
telefénica, video conferéncia, ou qualquer
outro método que permita comunicagdo entre
os presentes. Nestes ultimos casos, o local da
reunido serd considerado como sendo a sede
da sociedade.

Cinco) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um ou mais directores-gerais, a
serem designados pela assembleia geral, por
um periodo de dois (2) anos renovaveis. A
assembleia geral pode a qualquer momento
revogar o mandato dos directores gerais.

Seis) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer um dos
administradores;

b) Pela assinatura de um director-geral,
sujeito aos limites dos seus poderes;

c) Pela assinatura do mandatario em
quem um administrador ou um
director-geral tenham confiado
poderes necessarios e bastantes por
meio de procuracio.

Sete) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores ou dos directores-gerais
ou do mandatario da sociedade com poderes
bastantes para o acto.
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CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) A sociedade podera proceder ao
balanco semestral sob proposta da administracao
devidamente autorizado pela assembleia geral,
podendo neste caso distribuir dividendos
intermedidrios, observadas as disposi¢des legais
aplicaveis.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
nos termos da lei.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

Trés) A sociedade podera proceder ao
adiantamento sobre lucros aos socios, mediante
deliberagdo da assembleia geral e sujeita a
parecer positivo da administragdo, observadas
as disposicdes legais aplicdveis.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacd@o dos seus s6cios.

Dois) Em caso de dissolug@o por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatdrios,
salvo deliberagdo em contrario, e a partilha dos
bens sociais e valores apurados proceder-se-a
conforme deliberagdo da assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
2/2005, de 27 de Dezembro, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 2/2009, de
24 de Abril, e o Decreto-Lei n.° 1/2018, de
4 de Maio, e conforme venha a ser alterado
de tempos em tempos, e demais legislacdo
aplicavel.

Maputo, 22 de Setembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Linkdigital Inovacao
e Tecnologia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Linkdigital Inovagdo e Tecnologia,
Limitada, matriculada sob NUEL 100715791,
entre Sérgio Manuel Russo da Paula, natural
de Mocuba, distrito de Mocuba, provincia da
Zambézia, de nacionalidade mog¢ambicana,
Maria Kulssum Mussa Ayob e Amina Ismail
Juma Aly, natural da Beira, distrito da
Beira, provincia de Sofala, de nacionalidade
mogambicana, constituem uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial, que se regerd
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo

A sociedade adopta a denominagdo
Linkdigital Inovagdo e Tecnologia, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, Rua Alfredo Lawley, sem ntiimero, rés-
do-chao, no Bairro de Esturro, podendo, por
deliberagdo da assembleia geral, criar sucursais,
delegacdes ou outras formas de representacio
social, em qualquer parte do pais.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais a partir da data da sua
constituic¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servigos na drea de informatica,
manutengdo e reparacdo de computadores e
na drea de utilizador digitagdo de documentos
e internet, sistema de CCTV, montagem de
sistema de segurancga electrénica e sistema de
alarme electrofone, montagem de sistema de
rede, vendas de material informatico.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que devidamente
autorizada e que se obtenham as necessdrias
autorizagoes legais.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constiuidas ainda que tenham um objecto
social diferente do da sociedade, assim como
associar-se a outras empresas para a prossecugao
de objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto, bem como exercer as fungdes de
gerente ou administrador de outras sociedades
em que detenha ou ndo participagdes financeiras.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 30.000,00MT,
correspondente a quota de 70% no valor
21.000,00MT, pertencente ao sécio Sérgio
Manuel Russo da Paula e 30% no valor de
9.000,00MT, correspondente a s6cia Amina
Ismail Juma Aly.

ARTIGO SEXTO
Geréncia e representacao

Um) A geréncia da sociedade e sua
representagdo, em juizo e fora dele, pertencentes
as socios Sérgio Manuel Russo da Paula e
Amina Ismail Juma Aly, a qual fica desde ja
nomeada sécia gerente, com dispensa de caugio.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade
¢é bastante a assinatura dos sécios gerentes e da
sécia salvo os casos de mero expediente.

Trés) Em caso de necessidade, o sécio
gerente pode nomear a sdcia para representd-la
na sua auséncia.

Quatro) O conselho de geréncia retne
sempre que necessario para os interesses da
sociedade, pelo menos, trimestralmente, sendo
convocado por qualquer dos gerentes.

Cinco) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes, representado
a sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realizacdo do objecto social
que a lei ou presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Seis) O conselho de geréncia pode delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos membros
a constituir mandatérios nos termos da lei.

Sete) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de qualquer dos
gerentes;

b) Pela assinatura do procurador
especialmente constituido nos
termos do respectivo mandato.

Oito) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

ARTIGO SETIMO
Disposicoes finais

Um) O exercicio econdmico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balango e as contas serdo encerrados
com referéncia a 31 de dezembro de cada ano
ap0s aprovagao pela assembleia geral.

Trés) Todas as omissdes serdo regidas
pelas disposicdes da lei mocambicana vigente
e aplicdvel.

Quatro) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes da legislacdo comercial em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 12 de Fevereiro de 2019. — A Conser-
vadora, llegivel.
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LUBS Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por acta de vinte de Agosto de dois mil vinte
e um, se procedeu, na sociedade em epigrafe,
registada na Conservatéria das Entidades legais
de Maputo, sob o NUEL 101406091, cessdo de
quotas, entrada das novas sécias, e alteragdo
parcial do pacto social, a sécia Domingas
Horténcia Bernardo Fumia, detentora de uma
quota no valor nominal de dezoito mil e
seiscentos meticais, cede e distribui a favor de
Michelle Thembany Mundlovo, e Geovanna
Khenssany Mundlovo, ambas representadas
pela sua mae senhora Domingas Horténcia
Bernardo Fumia, que entram na sociedade como
novas sdcias, com trinta e um por cento de
quotas por cada uma delas, perfazendo dezoito
mil e seiscentos meticais.

A sécia Domingas Horténcia Bernardo
Fumia, desde j4, aparta-se da sociedade e nada
tem a ver com ela.

Em consequéncia da cessdo de quotas e
alteragdo parcial do pacto social, ficam alterados
os artigos quarto e quinto dos estatutos, que
passam a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
trinta mil meticais, representado por trés
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de onze mil e quatrocentos
meticais, pertencente ao s6cio
Paulo Dovane Chiconela,
correspondente a trinta e oito
por cento do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
nove mil trezentos meticais,
pertencente a sécia Michelle
Thembany Mundlovo; e

c) Uma quota no valor nominal de
nove mil trezentos meticais,
pertencente a sécia Geovanna
Khessany Mundlovo.

ARTIGO QUINTO

Um) A administracdo dos negdécios da
sociedade e a sua representacdo, em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, incumbem
ao senhor José Ricardo Simango, que desde ja
¢ nomeado, sem prestacdo de caucio.

Dois) O gerente poderd delegar, entre
si, os poderes de gerenciar mas em relacio
a estranhos, depende do consentimento da
assembleia geral e, em tal caso, deve conferir
0s respectivos mandatos.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é necessaria
a assinatura dos trés sdcios conjuntamente ou
separadamente de trés sécios.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderio ser assinados por gerente devidamente
autorizado, excepto documentos estranhos aos
negdcios da sociedade, designadamente letras a
favor, fiangas, avales que sdo proibidos.

Em tudo o mais ndo alterado, continuam a
vigorar as disposigdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 15 de Setembro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

N & F Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que, no
dia vinte e seis de Janeiro de dois mil e vinte
e um, foi registada, sob o NUEL 101471942,
a sociedade N & F Construcdes, Limitada,
constituida por documento particular, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
N & F Construgdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e é uma sociedade comercial por
quota unipessoal de responsabilidade limitada.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

A sociedade tem a sua sede no Bairro
da Liberdade, cidade de Moatize, podendo,
mediante simples decisdo do sécio unico,
criar ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representagdo
social no pafs ou no estrangeiro, transferir a
sua sede para qualquer outro local dentro do
territério nacional ou fora dele de acordo com
a legislacdo vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades: constru¢ao
civil, vias de comunicacio e edificios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 150.000,00MT,
correspondente a uma e unica quota de
igual valor nominal, representando cem por
cento do capital social, pertencente ao unico
socio, o senhor Jodo Saraiva Chale, solteiro,

maior, natural de Moatize, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 050102373555P, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Tete, a 27 de Outubro de
2010, residente no Bairro da Liberdade, cidade
de Moatize, com NUIT 104795471.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao)

Um) A sociedade sera administrada e
representada pelo sécio Jodao Saraiva Chale,
que fica desde ja nomeado administrador,
com dispensa de caucdo, competindo ao
administrador exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade, em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, na ordem juridica
interna ou internacional, e praticando todos
os actos tendentes a realizag@o do seu objecto
social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas em quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum, a sociedade
podera ser obrigada em actos ou documentos
que ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as disposi¢des legais
vigentes na Republica de Mogcambique.

Esta conforme.

Tete, 16 de Setembro de 2021. — O Conser-
vador e Notario Superior, Liri Ivan Ismael
Taibo.

NPN Agridesenvolvimento,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade NPN Agridesenvolvlmento, Limitada,
matriculada sob NUEL 101525457, entre Peter
Yu, Jose Angelo Selemane Nchumali, casado,
natural da Beira, residente na Rua Antdénio
Enes, n.° 429, sexto andar, flat 62, cidade
da Beira, Maquinino e Harold Bessa Neto,
solteiro, natural da Beira. residente na Avenida
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da Zambia, n.° 34, segundo andar, cidade de
Maputo, Alto Maé, constituem uma sociedade
por quotas, nos tremos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, que se regerd pelas clausulas
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade por quotas adopta o nome
de NPN Agridesenvolvimento, Limitada,
com a sede provisoria localizada no Bairro
de Macuti, Rua Ofir, n.° 118/138, rés-do-chao.
cidade da Beira, Sofala, que durara por tempo
indeterminado.

Dois) Mediante uma deliberagido da
assembleia geral, sempre que as circunstincias
o justifiquem, a socieddde pode deslocar
a sua sede social, abrir ou fechar qualquer
representagio nos pafs e no estrangeiro, e rege-
se pelos presentes estatutos e demais legislagdes
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado. contando-se 0 seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) O objecto da sociedade consiste em:

a) Plantacdo e comercializagao de pro-
dutos agricolas;

b) Importagdo e exportacdo de produtos
agricolas:

¢) Importacio e exportacdo de insumos
agricolas:

d) Comercializagdo e distribuicdo
de sementes;

e) Importacdo e exportacdo de equipa-
mento agricola:

f) Comercializag@o por grosso de outros
produtos agricolas.

Dois) A sociedade poderd adquirir ou alienar
participacdes em quaisquer sociedades, bem
como associar-se a quaisquer pessoas singulares
ou colectivas, para, nomeadamente, formar
novas sociedades, consorcio e associagdes em
participacao, independentemente do respectivo
objecto.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, inte-
gralmente subscrito e realizado em dinheiro,

é de 300.000,00MT (trezentos mil meticais),
correspondendo a soma das 3 quotas iguais,
subscritos pelos sécios da seguinte forma:

a) O sécio Peter Yu subscreve uma quota
no valor de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a 33.33%
(trinta e trés virgula trinta trés por
cento) do capital social;

b) O sécio José Angelo Selemane
Nchumali subscreve uma quota no
valor de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a 33.33%
(trinta e trés virgula trinta trés por
cento) do capital social; e

c¢) O so6cio Harold Bessa Neta subs-
creve uma quota no valor de
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a 33.33% (trinta e
trés virgula trinta trés por cento) do
capital social.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, o capital social da sociedade poderd ser
aumentado com recursos a novas entradas ou
por incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracio da sociedade, remu-
nerada ou ndo. conforme for deliberado em
assembleia geral, bem como a sua representagao,
serd exercida por qualquer dos sécios, que
desde ja ficam nomeados administradores, ou
a administragdo da sociedade pode ser exercida
por um ou mais administradores, que ficardo
dispensados de prestar caucdo, a ser escolhido
pelos sécios, a quem se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Dois) Caberd a assembleia geral, deliberar
sobre a administracdo e representacdo da
sociedade, e caberd remuneracao.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos neste contrato serdo
resolvidos com observancia dos preceitos do
Cédigo Comercial e de outros dispositivos
legais que lhes sejam aplicdveis.

Estd conforme.

Beira, 21 de Julho de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.

NSJ-Group, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 16 de Setembro de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101613240, uma entidade
denominada NSJ-Group, S.A.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagao de NSJ-
Group, S.A., com a sede na cidade de Maputo,
na avenida Ho Chi Min, casa n.® 975, podendo,
por decisdo da assembleia geral dos acionistas,
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pafs
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo sera por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracido do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
principal:

a) Processamento de ouro, metais basicos,
solo, gemas, recursos hidricos,
medicina veterindria.

b) Prospecdo e pesquisa, exploracdo
de recursos minerais, consultoria
geoldgica;

c) Comercializag¢do de minerais;

d) Refinamento dos recursos minerais,
processamento, tratamento e analise
de solos, gemas, metais, bases, ferro
platina;

e) Importacido e exportacdo de bens
necessarios para a prossecucido
das actividades acima referidas,
exploragdo de recursos hidricos,

f) Marketing nacional e internacional,
direta ou indiretamente, como
representante de mdaquinas e
equipamentos, negdcios, servicos
industriais e educacionais, bem
como produtos minerais e agricolas;

g) Desenvolvimento de servicos de
engenharia e desenho de projetos
industriais de minerag@o e petrdleo;

h) Exploragdo, estudo e exploracdo de
campos de minerais, petrdleo e gas;

i) Construgdes de plantas industriais, de
mineragdo e petréleo, prestacio
de servicos na drea de agricultara
e floresta.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas em assembleia geral de acionistas
e nos termos da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO

Capital social, acoes e meios
de financiamento

O capital social ¢ de um milhdo de meticais,
encontrando-se representado por dez acc¢des
nominativas, com o valor nominal de cem
mil meticais cada uma, encontrando-se
integralmente realizado.
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ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde ja a cargo do senhor
Neto dos Santos Caetano John e Rafikahemad
Samaratkhan Bihari, com dispensa de caugdo,
que ficam nomeados desde ja administradores.

ARTIGO SEXTO
Poderes do conselho da administracao

Um) Ao Conselho de Administragido
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, moveis e imoveis,
sempre que o entenda conveniente
para os interesses da Sociedade;

c¢) Executar e fazer cumprir as deliberagdes
da Assembleia Geral;

d) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

e) Constituir e definir os poderes
dos mandatarios da Sociedade,
incluindo mandatdrios judiciais;

/) Subscrever ou adquirir participa¢des no
capital social de outras sociedades;

g) Adquirir, onerar e alienar obrigacdes,
observando as disposicdes estatu-
tarias e legais sucessivamente em
vigor, bem como realizar quaisquer
operagdes sobre as mesmas;

h) Contrair empréstimos e outro tipo de
financiamentos;

i) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados.

j) E em geral qualquer acto cuja deli-
beragdo ndo caiba a assembleia
geral, por forca da lei ou dos pre-
sentes estatutos.

Dois) E vedado aos administradores realizar
em nome da sociedade quaisquer operacdes
alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o estabe-
lecido no nimero anterior importam para o
administrador em causa a sua destituicdo,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obriga¢ao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO SETIMO
Disposicdes finais

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

Dois) Em caso de morte, interdi¢ao ou
inabilitacdo de um dos acionistas da sociedade,
os seus herdeiros assumem automaticamente
o lugar na sociedade com dispensa de caucdo,
podendo este nomear seu representante se assim
o entender desde que obedega ao preceituado
nos termos da lei.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pela lei comercial e demais legislagdo aplicavel
na Republica de Mocambique.

Maputo, 22 de Setembro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Promak Servicos, Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido inexacto no Boletim da Repiiblica,
n.° 107, II Série, de 4 de Junho de 2021,
onde se l&:

« a) Uma quota no valor nominal de vinte
e cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social; e

b) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social.»

Deve ler-se

«a) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao senhor
Darlene Ornelas Mavale; e

b) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao senhor
Silvério Méario Manuel Junior.»

Maputo, 17 de Setembro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Restaurante & Bar Delicias
da Zambézia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
a 22 de Julho de 2021, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades

Legais, sob NUEL 101579565, uma entidade
denominada Restaurante & Bar Delicias
da Zambézia, Limitada.

Sérgio Manuel Davide Aljofre, casado com
Esperanca Bernardo Indcio Matica Aljofre
em comunhdo geral de bens, nascido a
7 de Maio de 1969, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 040100008884Q, emitido
a 7 de Margo de 2014, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Cidade de Quelimane
€;

Esperanca Bernardo Indcio Matica Aljofre,
casada com Sérgio Manuel Davide Aljofre
em comunhdo geral de bens, nascida a
7 de Maio de 1969, de nacionalidade
mocambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 040100008894J, emitido
a 6 de Junho de 2017, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Cidade de Quelimane.

Pelo presente contrato de sociedade,
constituem entre si uma sociedade por quotas,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Restaurante & Bar Delicias da Zambézia,
Limitada, tem a sua sede na cidade de Maputo,
no bairro Central, rua Jonh Issa, n.° 22.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social e participacao

A sociedade tem por objecto social: prestacao
de servigos de catering, organizagdo de eventos,
delivery de refeigdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 1.500.000,00MT (um milhdo e
quinhentos mil meticais), dividido por duas
quotas iguais no valor de 750.000,00MT,
que correspondem a 50% do capital social,
pertencente a Sérgio Manuel Davide Aljofre,
e 750.000,00MT, que correspondem a 50% do
capital social, pertencente a Esperanca Bernardo
Inéacio Matica Aljofre.

ARTIGO QUINTO

Administracao da sociedade
e formas de obrigar a sociedade

A administra¢do da sociedade é exercida
pelo sécio Sérgio Manuel Davide Aljofre e que
estd desde ja nomeado administrador.

Maputo, 22 de Setembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.
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Rowmusic, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 24 de Agosto de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101597458, uma entidade
denominada Rowmusic, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Ivan Simone Congolo, solteiro, natural de
Maputo, residente em Maputo, avenida
Eduardo Mondlane, distrituto municipal
n.° 1, Central B, n.° 2529, primeiro andar,
flat 3, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110102476289B, emitido a 1 de
Dezembro de 2017, em Maputo;

Nancy Marline Magalhaes Latifo, solteira,
natural de Maputo, residente em Maputo,
avenida Vladimir Lenine, n.° 691, quarto
andar, flat 5, bairro Central, Kampfumo,
portadora de Bilhete de Identidade
n.° 110100232065B, emitido a 21 de
Setembro de 2020, em Maputo; e

Hélder Chaikila Paulo Zenda, solteiro,
natural de Maputo, residente em Maputo,
bairro Malanga, quarteirdo 29, casa
n.° 29, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110101902771M, emitido a 18 de
Setembro de 2018, em Maputo.

Que, pelo presente instrumento, constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se reged pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacgio
Rowmusic, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, 2 Travessa da Tanzania, Bairro do Alto
Maé, quarteirdo 29, Prédio 78.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social da sociedade)

A sociedade tem por objecto social a gestio
e exploracdo informadtica, musica, gestdo de
artistas, venda de CDs, comércio geral com
importagao e exportacdo e prestagao de servigos.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade ¢ de
100.000,00MT, equivalente a 100% do capital
social, assim repartido:

a) Uma quota de 50.000,00MT,
equivalente a 50% do capital social,
pertencente ao sécio Ivan Simone
Congolo;

b) Uma quota de 25.000,00MT,
equivalente a 25% do capital social,
pertencente a s6cia Nancy Marline
Magalhaes Latifo; e

c) Uma quota de 25.000,00MT,
equivalente a 25% do capital
social, pertencente ao sécio Hélder
Chaikila Paulo Zenda.

ARTIGO SEXTO
(Administragao)

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade pertencem aos sécios Ivan Simone
Congolo, Nancy Marline Magalhaes Latifo
e Hélder Chaikila Paulo Zenda, desde ja
nomeados gerentes.

Dois) Para obrigar a sociedade sdo suficientes
as assinaturas dos gerentes.

Trés) A sociedade pode constituir mandatéario
mediante a outorga de procuragio, acta
adequada para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacao comercial vigente e aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 22 de Setembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

TDL — Comércio & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,

a 13 de Setembro de 2021, foi matriculada,

na Conservatéria do Registo de Entidades

Legais, sob NUEL 101610616, uma entidade

denominada TDL — Comércio & Servigos,

Limitada.

Anténio Roberto Samuel Zandamela, de
nacionalidade mogambicana, solteiro, titular
de Bilhete de Identidade n.° 110100892630N,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, a 2 de Outubro de 2017, vélido
até 2 de Outubro de 2022, titular de NUIT
109957100, residente no quarteirdo 7, casa
n.° 20, Bairro das Mahotas, distrito municipal
n.° 4, cidade de Maputo, que outorga neste
acto na qualidade de sécio;

Dalia Celeste Roberto Zandamela, de
nacionalidade mocambicana, divorciada,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 0901012132258, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Cidade de Xai-Xai,
a 30 de Agosto de 2021, vélido até 30 de
Agosto de 2026, titular de NUIT 108908742,
residente no bairro Patrice Lumumba, cidade
de Xai-Xai, provincia de Gaza, que outorga
neste acto na qualidade de sécia;

Heitarina Albertina Pascoal Guilamba, de
nacionalidade mogambicana, solteira, titular
de Bilhete de Identidade n.° 110100852492F,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, a 13 de Abril de 2021, vélido
até 12 de Abril de 2026, titular de NUIT
116531666, residente no quarteirdo 5,
casa n.° 464, bairro Magoanine B, distrito
municipal kamubucuana, cidade de Maputo,
que outorga neste acto na qualidade de sdcia;

Olimpio César Pedro, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, titular de Bilhete de
Identidade n.° 110104647535N, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
a 13 de Junho de 2019, valido até 12 de
Junho de 2029, titular de NUIT 103171180,
residente na avenida Ahmed Sekou Touré,
n.° 3069, segundo andar, bairro Alto Maé,
cidade de Maputo, que outorga neste acto
na qualidade de sécio.

E celebrado o presente contrato de sociedade
pelo qual constituem entre si uma sociedade
por quotas denominada TDL — Comércio
& Servigos, Limitada, que se regerd pelas
disposicoes seguintes, que compdem o seu pacto
social e demais legislacdo aplicdvel.

ARTIGO PRIMEIRO
Designacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de TDL — Comércio & Servicos, Limitada, e
tem a sua sede na Rua Carlos da Silva, n.° 128,
anexo do primeiro andar, Bairro do Alto Maé,
cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberaciio
do conselho de administracdo ou decisdo do
administrador dnico, transferir a sua sede para
qualquer parte do territério mocambicano, bem
como abrir delega¢cdes, sucursais ou quaisquer
outras formas de representagdo comercial da
sociedade, bem como participar do capital de
outras sociedades.

Trés) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade dedicar-se-a a prestacdo
de servicos das seguintes actividades:
a) Fabrico e venda de blocos;
b) Aluguer de material de construcio;
c) Comércio a retalho e a grosso de:
i. Material de construg@o;
ii. Eletrodomésticos;
iii. Vestudrio;
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iv. Produtos alimentares;
v. Produtos agricolas;
vi. Material escolar;
vii. Material informatico;
viii. Material de limpeza;
d) Importagdo e exportacdo de bens e
produtos supra mencionados.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administragdo, a sociedade poderd dedicar-se a
outras actividades conexas ou assessoras a sua
actividade principal, e/ ou podera associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades
nacionais ou estrangeiras de actuacdo na
mesma drea ou dreas complementares,
independentemente do seu objecto social.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social inicial, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de cem
mil meticais (100.000,00MT), correspondente
a soma de quatro quotas nos seguintes termos:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta e cinco mil meticais
(55.000,00MT), equivalente a
cinquenta e cinco por cento (55%)
do capital social, detida pelo sécio
Olimpio César Pedro;

b) Uma quota no valor nominal de
vinte mil meticais (20.000,00MT),
equivalente a vinte por cento
(20%) do capital social, detida
pelo sécio Anténio Roberto Samuel
Zandamela;

¢) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais (15.000,00MT),
equivalente a quinze por cento
(15%) do capital social, detida
pela socia Délia Celeste Roberto
Zandamela; e

d) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais (10.000,00MT),
equivalente a dez por cento (10%)
do capital social, detida pela
sécia Heitarina Albertina Pascoal
Guilamba.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, de acordo com as leis aplicdveis
e mediante deliberaciio da assembleia geral, por
entrada de capital, incorporagdo de reservas ou
por qualquer outro meio admitido por lei.

ARTIGO QUARTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

As prestagdes suplementares ndo sido
obrigatdrias, podendo, no entanto, os scios
proporcionar os empréstimos de que a sociedade
precisar, nos termos deliberados por assembleia
geral, podendo determinar também a taxa de
juros e condi¢des de reembolso.

ARTIGO QUINTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divisdo e transmissdo de quotas entre
os sécios ou entre estes e terceiros carecem
do consentimento da sociedade, expresso nos
termos da lei, a qual é reservado o direito de
preferéncia na sua aquisigao.

Dois) A sociedade dispde do prazo de
quarenta e cinco (45) dias e os sécios de
quinze (15) dias para exercer o seu direito de
preferéncia.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
seu direito de preferéncia dentro de trinta (30)
dias contados da comunicacio, este passard a
pertencer a cada um dos sécios, e querendo
exercé-lo mais do que um sécio, a quota serda
dividida pelos interessados na proporcdo das
respectivas participagdes sociais.

Quatro) A sociedade somente poderd exercer
o seu direito de preferéncia se, por efeito da
transmissao, a sua situag@o liquida ndo se tornar
inferior & soma do capital social, da reserva legal
e das reservas estatutdrias obrigatdrias.

Cinco) A entrada de uma terceira pessoa
para a sociedade carece do consentimento da
totalidade de votos, sob pena de ndo ser valida.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade, mediante deliberacio
da assembleia geral, fica reservado o direito
de amortizar as quotas dos sécios no prazo
de noventa (90) dias a contar da data do
conhecimento da verificacdo de um dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
arrestada, arrolada, apreendida ou
sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros,
ou ainda, se for dada em caugdo de
obrigacdes que o titular assuma sem
prévia autorizagdo da sociedade;

b) Caso o sécio exerca por si ou por
interposta pessoa, concorréncia
a sociedade, sem prévio consenti-
mento desta; e

¢) Dissolug¢@o ou faléncia do titular, caso
seja pessoa colectiva.

Dois) A sociedade s6 podera amortizar
quotas se, a data da deliberac@o e depois de
satisfeita a contrapartida da amortizacdo, se por
efeito da transmissao, a sua situacao liquida nao
se tornar inferior a soma do capital social e da
reserva legal.

Trés) Para os demais casos, o prego de
amortizagdo serd o que resultar do balanco
a que se procederd para esse efeito.

ARTIGO SETIMO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo:
a) A assembleia geral; e

b) O conselho de administracdo ou o
administrador dnico.

ARTIGO OITAVO
Eleicdo e mandato

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sdao
eleitos pela assembleia geral para um mandato
de quatro (4) anos, excepto disposi¢des legais
em contrdrio, contando como o primeiro o
ano da eleicdo, e poderdo ser reeleitos mais de
uma vez.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
exercerdo as suas fun¢des até que os seus
substitutos sejam eleitos, excepto no caso de
renincia expressa.

Trés) No caso previsto na parte final do
paradgrafo anterior, a pessoa colectiva que for
eleita deve nomear uma pessoa singular para
agir na qualidade de seu representante, por
meio de carta dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral ou a secretdria da sociedade.

ARTIGO NONO
Remuneracéao e garantias

Um) A remuneracdo dos membros do
conselho devera ser fixada por assembleia geral.

Dois) Em regra, a eleicdo dos membros do
conselho de administraciio e do administrador
Ginico | director e dispensada da prestagéo de
caucgao.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral representa a tota-
lidade dos sécios e terd uma mesa constituida
pelo presidente e por um (a) secretério (a).

Dois) As fungdes da mesa da assembleia
geral poderdo ser exercidas pelo (a) secretario
(a) da sociedade, se tal ndo contrariar a lei
ou o que for decidido por assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Reunides

Um) A assembleia geral deverd reunir-se,
ordinariamente, uma vez por ano, durante os
primeiros trés meses apds o término do ano,
para:

a) Analisar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balango e relatdrio de lucros e
perdas;

b) Decidir sobre a distribuicao de lucros;

¢) Nomear administradores e determinar
respectiva remuneracao;

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que necessario.
tais reunides deverdo ser convocadas com o
objectivo de deliberar sobre os assuntos relativos
as actividades da sociedade, entre outros
considerados necessdrios, que ultrapassem
os poderes e competéncias do conselho de
administragdo.
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Trés) As reunides de assembleia geral serdo
convocadas pelo presidente da mesa ou por
quem o substitua, por sua prépria iniciativa
ou a pedido do presidente do conselho de
administracdo ou de qualquer das sdcias, por
meio de carta registada com aviso de recepc¢ao,
fax, ou correio electrénico, com pelo menos,
sete (7) dias de antecedéncia, salvo se outro
periodo ou formalidades forem imperativamente
de aplicar por forca da lei.

Quatro) O quérum para as reunides de
assembleia geral serd de sessenta por cento
(60%) do capital social, excepto quando a lei
exija outro quérum.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

AtribuicGes e competéncias
da assembleia geral

Para além do previsto na lei e no presente
estatuto, a assembleia geral compete deliberar,
por uma maioria qualificada de trés quartos (%)
dos votos, salvo se de disposicdo legal resulte a
constitui¢ao de outro quérum para a aprovacao,
sobre 0s seguintes assuntos:

a) Qualquer alteragdo aos estatutos da
sociedade;

b) Empréstimos dos sécios e de terceiros;

c) Nomeagdo e demissdo de auditores;

d) Dissolugdo e liquidagd@o da sociedade;

e) Revisdo dos poderes dos admi-
nistradores;

f) Celebragdo de qualquer contrato
ou transacgao; e

g) Constitui¢do de garantias de qualquer
natureza.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo reservada a um conselho
de administracdo composto por trés admi-
nistradores ou um administrador inico a quem
lhes cabe a gestdo didria das actividades e
negocios da sociedade, representando-a activa
e passivamente, praticando todos os actos
necessarios para a materializag¢ao dos interesses
da sociedade, que a lei e o presente estatutos nao
reserve a assembleia geral.

Dois) A data da constituicio da sociedade e
até deliberagdo contrdria da assembleia geral, a
gestdo das actividades e negdcios da sociedade
ficam a cargo de administrador dnico, sendo
desde ja nomeado o senhor Olimpio César
Pedro.

Trés) A gestdo corrente da sociedade pode
ser delegada em um director-geral que poderd
ser pessoa estranha a sociedade ou um admi-
nistrador nomeado pela administragao.

Quatro) No momento das nomeacdes ou
delegacdes acima mencionadas, deverdao
ser determinadas as dreas e limites das suas
competéncias.

Cinco) O director-geral € nomeado por um
periodo de quatro anos renovaveis, podendo o

seu mandato ser revogado a qualquer momento.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Secretaria da sociedade

Um) Mediante deliberagdo de assembleia
geral ou do conselho de administracdo, a
sociedade terd um(a) secretario(a), a qual podera
ser uma pessoa singular ou colectiva.

Dois) Para além das fun¢des resultantes
da legislag@o aplicdvel, o(a) secretdrio(a) é
responsavel pelo seguinte:

a) Organizagdo das reunides: prepara¢ao
e envio de convocatdrias, agenda
de trabalhos e documentos para as
reunioes;

b) Participar das reunides, produzir actas,
e distribui-las pelos participantes;

c) Assegurar o cumprimento das normas
da sociedade e legislagdo em vigor,
por parte dos 6rgdos sociais;

d) Manter e preservar as delibera¢des dos
orgdos sociais e respectivos livros; e

e) Praticar quaisquer actos comple-
mentares as actividades acima.

Trés) A secretaria da sociedade exercerd as
suas fung¢des de forma extensiva e no interesse
dos 6rgdos sociais, estando, nestes termos,
autorizada a conceber as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Reunides do conselho da administracao

Um) O Conselho de administra¢do reunir-
se-4, trimestralmente, e sempre que for
necessario para os interesses da sociedade, por
convocatdria do presidente ou dois dos seus
membros.

Dois) O quérum necessdrio para reunides do
conselho de administracio serd o da maioria dos
seus membros.

Trés) Excepto nos casos previstos neste
contrato ou na lei, todas as decisdes do conselho
de administragdo deverdo ser tomadas pela
simples maioria de votos, tendo o presidente,
ou representante nomeado para o substituir, o
voto decisivo.

Quatro) Qualquer administrador pode ser
representado por outro, por meio de simples
carta, fax ou correio electrénico dirigido ao
presidente do conselho, podendo, no entanto,
cada documento de representagdo ser usado
apenas uma vez.

Cinco) A nenhum administrador € permitida
a representagdo de mais de um administrador.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se mediante
a assinatura de:

a) Dois administradores, sendo exigivel
a assinatura do presidente do
conselho de administracdo;

b) Do administrador Gnico;

¢) Do administrador delegado, nos termos
do seu mandado;

d) Do director executivo, nos termos
especificos do seu mandato;

e) Pela assinatura dos seus represen-
tantes, de acordo com o respectivo
mandato; e

/) Quaisquer outras condicdes a serem
indicadas pelo conselho de admi-
nistragao.

Dois) Aos administradores e seus repre-
sentantes ¢ proibida a vinculag@o da sociedade
em negdcios estranhos ao objecto da sociedade,
incluindo, despesas de alojamento, constitui¢ao
de garantias, e outros procedimentos similares,
sendo nulos e de nenhum efeito todos os actos e
contratos celebrados em violac@o desta clausula,
sem prejuizo da responsabilidade dos seus
praticantes pelos danos causados.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Relatérios de contas
e distribuicoes de lucros

Um) O ano financeiro terd o seu inicio no
més de Janeiro e seu fim no més de Dezembro
de cada ano.

Dois) Os relatérios de contas da sociedade
serdo encerrados e o balango serd apresentado
com referéncia a 31 de Dezembro do ano de
exercicio a que respeita, e serdo submetidos
para andlise da assembleia geral. Deduzidas
as obrigacdes fiscais, amortizagdes e outras
incumbéncias dos resultados liquidos em cada
exercicio, os resultados, serdo, nos termos da
lei, distribuidos nas seguintes dreas, suces-
sivamente:

a) Constituicdo ou reintegragio das
reservas de fundos legal e facul-
tativa, conforme decisdo e apro-
vacdo por parte da assembleia geral;

b) Distribui¢@o das quotas pelos sécios,
em conformidade com delibe-
racdo da assembleia geral; e

c) Qualquer outra deliberagdo da as-
sembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao, liquidacao e casos omissos

Um) A sociedade sera dissolvida nas
circunstancias estipuladas por lei.

Dois) Caso os sécios ndo cheguem a um
acordo, a sociedade poderd dissolver-se por
meio de votos da maioria qualificada de trés
quartos (%) dos votos.

Trés) Todos e quaisquer casos omissos seriao
regulados nos termos do Cédigo Comercial
em vigor.

Maputo, 22 de Setembro de 2021. — O Téc-
nico, Illegivel.
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Technical Support -
Prestacao de Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que, no
dia vinte e quatro de Maio de dois mil e vinte
e um, foi registada, sob o NUEL 101548139,
a sociedade Technical Support - Prestacio de
Servigos, Limitada, constituida por documento
particular, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A'sociedade adopta a denominag@o Technical
Support - Presta¢do de Servicos, Limitada, e é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com a sua sede na cidade de Tete,
podendo, por deliberacdo dos sdcios, reunidos
em assembleia geral, transferir a sede social
para qualquer outro local dentro do territério
nacional, bem como podera criar e encerrar
sucursais, agéncias, delegacdes ou qualquer
outra forma de representagio social no pais ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social as
seguintes actividades:

a) Prestacdo de servi¢do nas dreas de
eletricidade, frio, manuten¢do de
equipamentos elétricos, venda
de material elétrico, uniformes,
botas, equipamentos de protecdo
individual;

b) Fornecimento de material de escri-
tério, lubrificante para viaturas
e seus acessoOrios, prestacdo de
servigos nas dreas de construgdo
civil, carpintaria, aluguer de equi-
pamentos, mdquinas, viaturas,
jardinagem, limpeza, transporte,
logistica;

c) Venda de insumo agricola, pecudria,
agricultura e fumigacéo;

d) O exercicio do comércio por grosso
e a retalho com importagdo e
exportagdo de produtos diversos no
dominio de mercadorias.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 150.000,00MT

(cento e cinquenta mil meticais), correspondente
ao valor nominal de igual valor, dividido em
duas quotas entre 0s s6cios:

a) Uma quota no valor nominal de
90.000,00MT (noventa mil
meticais), correspondente a 60%
(sessenta por cento) do capital
social, pertencente ao sdécio
Edson Paulo Armando Caiado
Paco, solteiro, maior, natural
da Beira, provincia de Sofala,
de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Tete, bairro
Francisco Manyanga, titular
de Bilhete de Identidade n.°
070104682339B, de 29 de Junho
de 2019, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Beira, com
NUIT 105465106; e

b) Uma quota no valor nominal de
60.000,00MT (sessenta mil
meticais), correspondente a 40%
(quarenta por cento) do capital
social, pertencente a sbcia Herminia
Jodo da Costa Xavier, solteira,
maior, natural da Beira, provincia
de Sofala, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente na
cidade de Tete, bairro Francisco
Manyanga, titular de Bilhete de
Identidade n.° 0701005314461, de
19 de Dezembro de 2017, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil
da Cidade de Tete, com NUIT
167232280.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao)

Um) A geréncia da sociedade é conferida ao
sécio Edson Paulo Armando Caiado Paco, que
fica desde ja nomeado gerente com dispensa
de caugdo, competindo ao gerente exercer os
mais amplos poderes representando, em juizo
e fora dele, activa e passivamente, na ordem
juridica interna ou internacional, e praticando
todos os actos tendentes a realizacdo do seu
objecto social.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade,
é necessdria e suficiente a assinatura do gerente.

Trés) Mediante procuracdo bastante, a
sociedade poderd ainda constituir mandatarios
para a representarem em todos ou alguns dos
actos relativos ao exercicio da sua actividade,
com a amplitude e as atribui¢des que constarem
dos respectivos mandatos.

Quatro) E vedado ao gerente ou mandatério
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma, tais como letras de favor,
fiancas ou abonacgdes.

Cinco) O perfodo de duracdo de geréncia € de
trés anos, contados a partir da presente escritura,
sendo a elei¢iio de novos gerentes deliberada em
assembleia geral, podendo estes ser reeleitos.

Seis) A sociedade, mediante deliberacio da
assembleia geral por maioria qualificada, podera
destituir ou exonerar qualquer gerente a todo o
tempo com fundamento em justa causa.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
Ccasos:

a) Por deliberagdo dos socios ou seus
mandatarios;

b) Nos demais casos previstos na lei
vigente.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios dos mais amplos poderes para
o efeito.

Esta conforme.

Tete, 18 de Agosto de 2021. — O Conser-
vador e Notdrio Superior, liri Ivan Ismael
Taibo.

Terex Impex, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia seis de Setembro de dois mil e vinte um,
foi alterado o pacto social da sociedade Terex
Impex, Limitada, registada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais de Nampula,
sob n.° 100250357, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior, na
qual alteram o artigo quinto dos estatutos, que
passam a ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital integralmente subscrito em
dinheiro é de 5.000.000,00MT (cinco
milhdes de meticais), dividido em duas
quotas, pertencentes aos socios da seguinte
forma:

a) Vikram Pradeep Pabari, com 90%
do capital social, equivalente
a 4.500.000,00MT (quatro
milhdes e quinhentos mil
meticais); e
b) Hardik Pradeep Pabari, com 10%
do capital social, equivalente a
500.000,00MT (quinhentos mil
meticais).
Nampula, 16 de Setembro de 2021. —
O Conservador e Notdrio Superior, llegivel.
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Tranquilidade Mocambique
Companhia de Seguros
Vida, S.A.

ADENDA

Por ter saido inexacto no Boletim da
Repiiblica n.° 170, de 2 de Setembro de 2021,
na adenda, na parte do sumadrio, onde se 1€:
«Tranquilidade Mo¢cambique Companhia
de Seguros Vida, Limitada» deve ler-se:
«Tranquilidade Mo¢cambique Companhia
de Seguros Vida, S.A.»

Tranquilidade Mocambique
Companhia de Seguros, S.A.

ADENDA

Por ter saido inexacto no Boletim da
Repriblica, n.° 170, de 2 de Setembro de 2021,
na adenda referente ao artigo quinto onde
se 1&: «97.000 (noventa e sete mil) novas
accdes da sociedade», deve-se ler: «97.000
(noventa e sete mil) ac¢des nominativas».
No sumdrio do mesmo Boletim da Reptiblica
n.° 170, de 2 de Setembro de 2021, onde se Ié:
«Tranquilidade Mocambique Companhia de
Seguros, Limitada» deve se ler: «Tranquilidade
Mogambique Companhia de Seguros, S.A.»

Umar Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 10 de Junho de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101554279, uma
entidade denominada Umar Comercial,
Limitada.

Muhammad Imran Tahir, solteiro, maior,
natural de Gujarat, Paquistdo, de nacionali-
dade paquistanesa, portador de DIRE
n.° 11PK00095386S, emitido em Maputo,
pelo Servigo Nacional de Migragdo de
Maputo, residente na Avenida Karl Marx,
nimero mil seiscentos e dez, na cidade de
Maputo; e

Muhmmad Salman, solteiro, maior, natural
de Gujarat, Paquistdo, de nacionalidade
paquistanesa, portador de Passaporte
n.° KT5755051, de onze de Maio de dois
mil e dezoito, emitido pela Autoridade do
Paquistdo, Karachi, residente na avenida
Karl Marx, nimero mil seiscentos e dez, na
cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

A sociedade adopta a denominacdo de Umar
Comercial, Limitada, sendo uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, constituida
por tempo indeterminado, que se regera
pelos presentes estatutos e demais legislacao
aplicavel, contando-se o seu inicio a partir da
data desta escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tera a sua sede social na
cidade de Maputo, na Rua Irmaos Roby, nimero
cinquenta e cinco, rés-do-chio, no Bairro de
Xipamanine, podendo abrir agéncias, sucursais
ou outras formas de representagdo em territorio
nacional ou estrangeiro.

Dois) A representagio em paises estrangeiros
podera ainda ser confiada, mediante contrato, a
entidades publicas ou privadas, legalmente
constituidas.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
importagdo e exportacdo, comércio a grosso e
a retalho de produtos alimentares, artigos para
uso doméstico e ferragens, comércio a grosso
misto sem predominancia de produtos ndo
especificados, prestagdo de servi¢os na drea
de comissdes, consignagdes, agenciamento,
mediacdo e intermediacdo, marketing,
procurement, representacdo comercial, o
exercicio da actividade de servigos a terceiros
concernentes ao comércio, inddstria, agricultura
e outros.

Dois) A sociedade pode ser agente ou
representante de entidades publicas ou privadas
estrangeiras que, vocacionadas para o objectivo
da actividade daquela, queiram actuar na
Reptblica de Mogambique.

Trés) Por simples deliberagdo da admi-
nistra¢do, a sociedade poderd exercer outras
actividades, adquirir gerir e alienar participacoes
em sociedades, ainda que n@o tenham por
objecto uma actividade diversa da sua, podendo
dedicar-se a outras actividades desde que os
socios concordem e que sejam devidamente
autorizados por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social é de cem mil meticais
subscrito e estd dividido em duas quotas
desiguais, da seguinte forma:

a) O s6cio Muhammad Imran Tahir
subscreve com a sua quota-parte de
setenta e cinco por cento do capital
social, o que corresponde a cento e
setenta e cinco mil meticais;

b) O s6cio Muhmmad Salman subscreve
com a sua quota-parte de vinte e
cinco por cento do capital social,
0 que corresponde a vinte e cinco
mil meticais.

Dois) O capital social podera ser aplicado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada
de novos sécios.

Trés) No aumento do capital a que se refere
o paragrafo anterior, poderdo ser utilizados os
dividendos acumulados e reservas.

Quatro) Néo s@o exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer,
mediante condigdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo e divisdo de quotas,
assim como a sua oneragdo em garantia de
quaisquer obrigacdes dos sécios, dependem
do consentimento da sociedade, sendo nulos
quaisquer actos de tal natureza que contradigam
o disposto no presente nimero.

Dois) A cess@o ou divisdo de quotas a
estranhos depende do prévio consentimento de
todos os sécios e s6 produzirdo efeitos a partir
da data da respectiva escritura.

Trés) A sociedade fica sempre e, em primeiro
lugar, reservado o direito de preferéncia no caso
e cessacdo de quotas e, ndo querendo, poderd o
mesmo direito de preferéncia ser exercido pelos
sécios individualmente ou por seus herdeiros
descendentes do primeiro grau.

Quatro) No caso de morte, auséncia ou
interdicdo de algum dos sécios e quando
sejam Varios ou respectivos sucessores, estes
designardo de entre si um que a todos representa
perante a sociedade, enquanto a divisdo da
respectiva quota nao for autorizada ou se a
autorizagdo for delegada.

Cinco) No caso de morte de algum sécio sem
herdeiro, a sua quota serd repartida por igual
a todos os sécios.

ARTIGO SEXTO
Geréncia e representacao

Um) A administracao, geréncia da sociedade
e sua representacgao, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo socio
Muhammad Imran Tahir ou por estranhos a
nomear em assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura de um elemento previamente designado
para exercer as fungoes de geréncia.

Trés) Em caso algum, a sociedade poderd
ser obrigada em actos ou contratos estranhos as
operacdes sociais, sobretudo em letras de favor,
abonacdo e financas.



6794

111 SERIE — NUMERO 184

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird, ordinariamente,
uma vez por ano para aprovacio de balango
e contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
iSSO se torne necessario.

ARTIGO OITAVO
Disposicoes gerais

Um) O exercicio social coincide com o ano

civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio de
actividade da sociedade.

Trés) O balango de contas e de resultados
fechar-se-4 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido
a aprovacdo da assembleia geral ordindria.

ARTIGO NONO
Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente fixada para constituir o fundo de
reserva legal.

Dois) Cumprido o disposto no para-
grafo anterior, a parte restante dos lucros serda

aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral e de acordo com a legislacio
vigente.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei. Dissolvendo-se por acordo, serdo
liquidatarios todos os sdcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em tudo quanto fica omisso, regulardo
as disposicdes da lei das sociedades por quotas
e demais legislacao aplicavel.

Maputo, 22 de Setembro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,
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NOSSOS SERVICOS:

— Maketizag@o, Criacdo
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Prego das assinaturas do Boletim da Repz’/b/icai

para o territorio nacional (sem porte):

— As trés séries porano ...........ccccueee.... 35.000,00|VITE Beir Rua Correia de Brito. 1.° 529 — R/C
— As trés séries por semestre .................. 17.500,00|\/IT§ eira ua orreia dé Brito, 1.

Preco da assinatura anual:
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1 SBHIE covvveeoeeeee e eeeeeee e sesesseeeen 8.750,00MT
T SBIIE et

8.750,00MT

Preco da assinatura semestral:

L1 SBI e 8.750,00MT
L1 SBIR o 4.375,00MT

FIESBIIE v 4.375,00MT
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Delegacoes:

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510




Preco — 200,00MT
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