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Governo do Distrito de Maganja da Costa
Posto Administrativo de Mocubela

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Unido OFASSEA, localidade de
Maneia requereu ao chefe do posto administrativo de Mocubela o seu
reconhecimento como pessoa juridica juntando ao pedido os respec-
tivos estatutos da constituic@o.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associagdo agro-pecudria, comercializagdo que prossegue fins
licitos, ndo lucrativos, determinados legalmente possiveis e que o acto
da constitui¢do e os estatutos da mesma cumpre 0 €scopo € 0s requisitos
exigidos por lei, nada obstante ao seu reconhecimento.

Presidente — Lino Wadala;
Vice-presidente — Manuel Daniel; e
Tesoureiro — José Canruma.
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Os 6rgaos sdciais da referida associag@o eleitos por 2 anos renovaveis
duma Unica vez sdo os seguintes: (i) Assembleia Geral; (ii) Conselho
de Direccdo; e (iif) Conselho Fiscal.

Nestes termos e no desposto artigo 5, do n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio vai ser reconhecido definitivamente como
pessoa colectiva, a Associagdo Agro-Pecudria.

Governo do Distrito da Maganja da Costa, 24 de Maio de 2012. —
O Chefe do Posto Administrativo de Mocubela, Ilegivel.

Goveno do Distrito de Lugela

DESPACHO

Usando da competéncia que me ¢ atribuida pela base da alinea b)
do n.° 1, do artigo 29, do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto, do
Conselho de Ministros, reconheco a existéncia do Comité Comunitério
de Seane, com sede na comunidade de Seane, localidade de Mabo 1.°,
posto administrativo de Tacuane, distrito de Lugela.

Cumpra-se.

Governo do Distrito de Lugela, 31 de Julho de 2023. — A Adminis-
tradora, Judite Paulino Filipe.

DESPACHO

Usando da competéncia que me ¢ atribuida pela base da alinea b)
do n.° 1, do artigo 29, do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto, do
Conselho de Ministros, reconheco a existéncia do Comité Comunitério
de Mucuera, com sede na comunidade de Mucuera, localidade
de Mpemula, posto administrativo de Muabanama, distrito de Lugela.

Cumpra-se.

Governo do Distrito de Lugela, 31 de Julho de 2023. — A Adminis-
tradora, Judite Paulino Filipe.

DESPACHO

Usando da competéncia que me € atribuida pela base da alinea b) do
n.° 1, do artigo 29, do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto, do Conselho
de Ministros, reconheco a existéncia do Comité Comunitario de Mucua,
com sede na comunidade de Mucua, localidade de Mpemula, posto
administrativo de Muabanama, distrito de Lugela.

Cumpra-se.

Governo do Distrito de Lugela, 31 de Julho de 2023. — A Adminis-
tradora, Judite Paulino Filipe.

DESPACHO

Usando da competéncia que me € atribuida pela base da alinea b) do
n.° 1, do artigo 29, do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto, do Conselho
de Ministros, reconhego a existéncia do Comité Comunitario de Dabuada,
com sede na comunidade de Dabuada, localidade de Mpemula, posto
administrativo de Muabanama, distrito de Lugela.

Cumpra-se.

Governo do Distrito de Lugela, 31 de Julho de 2023. — A Adminis-
tradora, Judite Paulino Filipe.

DESPACHO

Usando da competéncia que me € atribuida pela base da alinea b) do
n.° 1, do artigo 29, do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto, do Conselho
de Ministros, reconheco a existéncia do Comité Comunitério de Limbué,
com sede na comunidade de Limbué, localidade de Mabo 1.°, posto
administrativo de Tacuane, distrito de Lugela.

Cumpra-se.

Governo do Distrito de Lugela, Julho de 2023. — A Administradora,
Judite Paulino Filipe.

DESPACHO

Usando da competéncia que me € atribuida pela base da alinea b) do
n.° 1, do artigo 29, do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto, do Conselho
de Ministros, reconhego a existéncia do Comité Comunitario de Ndoda,
com sede na comunidade de Ndoda, localidade de Mabo 1.°, posto
administrativo de Tacuane, distrito de Lugela.

Cumpra-se.

Governo do Distrito de Lugela, Julho de 2023. — A Administradora,
Judite Paulino Filipe.

Governo do Distrito de Gilé

DESPACHO

Um grupo de cidadaos em representacio da Associacdo de Unido de
Combate a Fome de Namuaca, abreviadamente designada por “AUCEN”
requereu ao Administrador do Distrito de Gilé, o reconhecimento como
pessoa juridica juntando ao pedido os estatutos da sua constitui¢o.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associagdo, que prossegue fins licitos ndo lucrativos determinados
e possiveis e que o acto de constituicido e os estatutos da mesma
cumpre 0 escopo e 0s requisitos exigidos por lei nao obstando o seu
reconhecimento juridico-legal pelo Governo do Distrito.

Nestes termos, e no disposto dos n.* 1,2, ¢ 9, do artigo 5, do Decreto-
-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vem reconhecida a Associa¢do de Unido
de Combate a Fome de Namuaca, abreviadamente designada por AUCEN
com sede na comunidade de Namuaca, localidade de Namirreco, posto
administrativo Alto-Ligonha, distrito de Gilé, provincia da Zambézia.

Governo do Distrito de Gilé, 23 de Dezembro de 2021. — O Admi-
nistrador do Distrito, Mariano Alberto Maquinze.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim Repuiblica, n.° 104, 1.% série, Suplemento, faz-se saber que por
despacho de S. Exa. o Ministro dos Recursos Minerais e Energia de 15
de Setembro de 2023, foi atribuida a favor de Austral Bound, Limitada,
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a Concessao Mineira n.° 9262C, valida até 8 de Setembro de 2048, Vértice Latitude Longitude
para ouro e minerais assoc1ad.05, no distrito de Namuno, na provincia 3 1130297 50.00” 38°48° 0,00~
de Cabo Delgado com as seguintes coordenadas geograficas:
24 -13°297 50,00 38°49” 30,00
Vértice Latitude Longitude 25 -13°30720,00” 38°49” 30,00
1 -13°27° 0,00” 38°46” 30,00 26 -13°307 20,00 38°50” 0,00”
2 -13°27° 0,00~ 38°53730,00” 27 -13°30” 0,00” 38°50” 0,00”
3 -13°27730,00”" 38°53730,00” 28 -13°30” 0,00” 38°50” 50,00
4 -13°27730,00”" 38°52720,00” 29 -13°30° 40,00 38°50”50,00”
5 -13228710,00” 38°52720,00” 30 -13°30° 40,00 38°51710,00”
6 -13°28710,00”" 38°53730,00” 31 -13°30°50,00” 38°51°10,00”
7 -13: 31: 30,00: 38: 53: 30,00: 32 -13°30°50,00” 38° 507 50,00
8 —13031,30,00” 38051,50,00/, 33 13°31° 0,007 38°50° 50,00
P I e | e | e
" 139317 40,00" 38° 51 40,00~ 35 -13°31720,00” 38°50” 40,00
1 13° 317 40.00" 38°51° 20.00° 36 -13°31720,00” 38°50”30,00”
13 130 30° 30’00/, 18° 51° 20’00” 37 -13°31750,00” 38°50” 30,00
14 130 30,30’00” 38°51° 30’00,, 38 -13°31750,00” 38°52720,00”
15 130 29,50’00” 38"51’30200” 39 -13°31740,00” 38°52720,00”
16 130 29,50200” 38°50° 0,00” 40 -13°31740,00” 38°53730,00”
17 L13°29° 40,00" 38507 0,00” 41 -13°33” 0,00” 38°53730,00”
18 -13°29740,00” 38°47°50,00” 42 1333 0,00” 38748° 40,00”
19 130 29,30’00” 380 47/50’00” 43 -13°31720,00” 38°48” 40,00
’ ’ 44 -13°31720,00” 38°46” 30,00
20 -13°29730,00”" 38°47°20,00”
21 -13°30710,00” 38°47720,00” Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 26 de Setembro de 2023.
22 -13°307 10,00 38°48” 0,00 — O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudi.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

AHM Moz Charcoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Outubro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105011345, uma entidade
denominada AHM Moz Charcoal, Limitada,
entre:

Ahmed Mamad Hanif, solteiro, maior,
natural da cidade de Maputo, de nacionali-
dade mogambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100660608A, emitido
a 19 de Junho de 2019;

Momade Sayde Oscar Barreiro, solteiro, maior,
natural de Nampula, de nacionalidade
mog¢ambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 030102471995Q, emitido
a 17 de Agosto de 2023; e

Idrisse Adamo Ibraimo Caugy, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de identi-
dade n.° 110100360932B, emitido a 11
de Setembro de 2023.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade € constituida sob forma de
sociedade por quotas e adopta a denominagdo
de AHM Moz Charcoal, Limitada, e é regida
pelo presente pacto e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, bairro da Costa do Sol, parcela n.® 660/
B2, talhao n.° 9, distrito municipal Kampfumu,
cidade de Maputo, podendo por deliberagio
dos sdcios, transferir a sua sede para qualquer
outro local do territério nacional assim como
abrir delegacdes, filiais, sucursais, agéncias ou
outras formas de representag@o.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sede poderd ser transferida para outro
local.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO

(Objecto social)

A sociedade tem como objecto a produgao,
processamento, empacotamento, embalagem
e comercializagio de carvao vegetal e mineral.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é 150.000,00MT (cento
e cinquenta mil meticais), e corresponde a soma
de 3 (trés) quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de
97.500,00MT (noventa e sete mil
e quinhentos meticais), corres-
pondente a 65% do capital social,
pertencente ao s6cio Ahmed
Mamad Hanif;

b) Uma quota de valor nominal de
30.000,00MT (trinta mil meticais),
correspondente a 20% do capital
social, pertencente ao sdcio
Momade Sayde Oscar Barreiro;
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c¢) Uma quota de valor nominal de
22.500,00MT (vinte e dois mil
e quinhentos meticais), corres-
pondente a 15% do capital social,
pertencente ao sdcio Idrisse Adamo
Ibraimo Caugy.

Dois) O capital social, subscrito por todos
os sdcios, serd realizado no acto da constituigdo
da sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Administracdo, composicao
e representacao da sociedade)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade é reservada aos socios.

Dois) Os administradores, dentro das
matérias da sua competéncia, poderdo cons-
tituir mandatdrio para a pratica de actos
especificos e nos estritos termos do mesmo
mandato.

Trés) A primeira administragdo serd
composta pelos sécios Momade Sayde Oscar
Barreiro e Idrisse Adamo Ibraimo Caugy.

ARTIGO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura:

a) Pela assinatura de, pelo menos, dois
sdcios;

b) Pela assinatura do mandatario, nos
termos e limites dos poderes a estes
conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente, a
sociedade poderd ser representada por qual-
quer dos seus administradores ou mandatdrios
com poderes bastantes.

Trés) Os administradores e mandatarios
estdo proibidos de obrigar a sociedade em
negdcios estranhos ao seu objecto social em
letras de favor e abonagdes, garantias, financas,
e outros similares, sendo nulo e de nenhum
efeito os actos e contratos assinados e praticados
em violagdo da presente clausula, sem prejuizo
de responsabilidade do seu actor pelos danos
causados.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos estabe-
lecidos na lei, mediante deliberacdo da
assembleia geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.

ARTIGO NONO
(Legislagao aplicavel)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, 13 de Novembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

AM Construcoes
e Arquitetura, Limitada

Certifico que, para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢ao da
sociedade com a denominag¢do AM Construgdes
e Arquitetura, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com sede na
Avenida 1 de Julho, Primeiro Bairro Unidade do
Aeroporto, cidade de Quelimane, provincia da
Zambézia, constituida a 29 de Agosto de 2022
e matriculada nesta conservatéria sob NUEL
101826864, a 6 de Setembro de 2022.

ARTIGO PRIMEIRO
Denomingao

A sociedade adopta a denominagdo de AM
Construcdes e Arquitetura, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
1 de Julho, Primeiro Bairro Unidade do
Aeroporto. cidade de Quelimane, provincia
de Zambézia.

Dois) A sociedade poderd por deliberacio
da assembleia geral, abrir e encerar sucursais,
agéncia, filiais, escritério ou qualquer outra
forma de representag@o social, em territdrio
nacional ou estrageiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio de seguinte actividade:

a) Construgdo civil;

b) Reabilitacdo de obras publicas;
c) Elaboracao projectos;

d) Fiscalizacdo de obras;

¢) Consultorias.

Dois) As sociedades poderdo ainda exercer
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto principal, desde que
os sdcios acordem e deliberem em assembleia
geral, para as quais obtenha as necessarias
autorizacdes de quem de direito.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, € de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), correspondente
a soma de trés quotas, distribuidos pelos sécios
seguintes:

a) Angelina Angelo Pereira Amizade,
solteira, natural de Quelimane,
portadora do Bilhete de Identidade
n.°040100497372Q, emitidoa 31 de
Marco de 2020, pela DIC da cidade
de Quelimane, NUIT 117442871,

com uma quota no valor nominal
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 33,33%
do capital social subscrito;

b) Ivan Angelo Pereira Amizade,
solteira, natural de Quelimane,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 0401057488831, emitido a 9
de Abril de 2021, pela DIC da
cidade de Beira, NUIT 142454025,
com uma quota no valor nominal
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 33,33%
do capital social subscrito; e

¢) Lourenco Angelo Pereira Amizade,
solteira, natural de Quelimane,
portadora do Bilhete de Identidade
n.°040105757616F, emitido a 15 de
Janeiro de 2021, pela DIC da cidade
de Quelimane, NUIT 142454025,
com uma quota no valor nominal
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 33,33%
do capital social subscrito.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia da sociedade

Um) A administracdo e geréncia da socie-
dade bem como a sua representacio em juizo e
fora dele, activa e passivamente serd exercida
pelo senhor Jose Gongalves Chuabo, solteiro,
natural de Quelimane, portador do Bilhete de
Identidade n.° 040106550123Q, emitido a 20 de
Dezembro de 2021, pela DIC da cidade da Beira,
NUIT 156096717, que desde j4 fica nomeada
gerente ou seu mandatdrio poderd obrigar a
sociedade em actos ou contratos estranhos aos
negdcios da sociedade, designamente em letras
de favor, fiancas ou abonagdes.

Dois) O gerente poderd delegar parte ou
todos os poderes a um mandatdrio para o efeito
designado mediante uma procuragdo, passada
pelas entidades competentes.

Trés) As sociedades ficam obrigados em
todos 0s seus actos e contratos pela assinatura
do sécio gerente.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

Um) A empresa sé se dissolve nos casos
fixados na lei, dissolvendo-se por acordo do
sécio todos serdo liquidados.

Dois) Por morte ou interdi¢do do sécio,
a sociedade nao se dissolve, continuando a
sua quota com os herdeiros ou representantes
legais do sécio falecido ou interdito, enquanto
a quota permanecer indivisivel.
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ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em tudo omisso regulardo as disposi¢des
da legislacdo na Republica de Mocambique.

Quelimane, 14 de Junho de 2023. — A Con-
servadora, llegivel.

AMH Catering — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 11 de Setembro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105010385, uma entidade
denominada AMH Catering — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Ahmed Mamad Hanif, solteiro, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente na cidade de Maputo, no Bairro
Cental, na Avenida Mao Tse Tung
n.° 1204, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100660608 A, emitido em Maputo, a
19 de Junho de 2019.

Constitui uma sociedade comercial que passa
areger-se pelas disposicdes que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade € constituida sob forma de
sociedade com sdcio Unico e adopta a deno-
mina¢do de AMH Catering — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e € regida pelo presente
pacto e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, bairro Central, Avenida Mao-Tse-
-Tung, n.° 278 rés-do-chdo, na cidade de
Maputo, podendo abrir escritérios ou outras
formas de representacdo quer no territorio
nacional, quer no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto a
pro-dugdo, processamento, comercializacio
de mariscos, e prestagdo de servigos na drea
de catering.

Dois) A sociedade podera ainda participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que concorram para

o preenchimento do seu objecto social,
desenvolver outras actividades subsididrias
ou conexas a sua actividade principal, gerir e
sub-alugar espacos relacionados com ambiente
de negdcios, conceder franquias dos seus direitos
de propriedade intelectual a terceiros, participar
no capital de outras sociedades, associagdes
empresariais, grupos de empresas ou qualquer
outra forma de associacdo legalmente per-
mitida.

Trés) Por simples deliberagdo do conselho
de administragdo, a sociedade poderd adquirir,
gerir e alienar participa¢des com sociedades de
responsabilidade limitada, podendo as mesmas
ter objecto diferente ou ser reguladas por lei
especial.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 150.000,00MT
(cento e cinquenta meticais), e corresponde
a quota Unica, pertencente ao socio tnico,
Ahmed Mamad Hanif.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A Administra¢do, da sociedade e a
sua representacdo fica a cargo do sécio admi-
nistrador Ahmed Mamad Hanif.

Dois) O sécio administrador podera
designar um ou mais mandatdrios e neles
delegar total ou parcialmente, os seus poderes.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director ou por qualquer

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos esta-
belecidos na lei, mediante deliberag¢do da
assembleia geral, ou nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Legislacao aplicavel)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cdédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, 13 de Novembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Bar Recanto dos
Pescadores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Outubro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades

Legais sob NUEL 105012273, uma entidade
denomina Bar Recanto dos Pescadores,
Limitada, entre:

Primeiro: Candida Mabuie, solteira, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro George Djmitrov, quar-
teirdo 12, casa 130, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100434296A, emitido
a9 de Marco de 2016; e

Segundo: Raquel Armando Nhanombe
Mutolo, casada, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, residente
em Maputo, no bairro Sao Damaso, quar-
teirdo 65, casa 217, Maputo, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110200941723N,
emitido em Maputo, a 17 de Margo 2022.

E celebrado o presente contrato de sociedade
ao abrigo do artigo 90 do Cédigo Comercial
vigente na Repitiblica de Mogambique, o qual
se regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede,
objecto e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Bar Recanto dos Pescadores, Limitada,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e tera a sua filial no bairro da Costa do
Sol, quarteirdo 21, distrito municipal Kamavota,
podendo por deliberagio da assembleia geral ser
transferida para outro local.

Dois) A sociedade podera ainda por delibe-
ragdo da assembleia geral, criar sucursais,
delegacdes, filiais ou outras formas de repre-
sentacdo comercial em qualquer parte do ter-
ritério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sua duracio é por tempo indeter-
minado.

Dois) O seu inicio conta-se, para todos os
efeitos legais, a partir da data do seu respetivo
registo na Conservatéria das Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Restauragdo, café bar;

b) Promogdo de eventos;

¢) Decoragio;

d) Servigos de carting;

e) Servigos de horticultura, irrigacio
e manuten¢do de jardins;

f) Construcido de mantas e muros de
gabides;
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g) Constru¢do de muros de loffelstien
para controlo da erosdo e assis-
téncia a plataforma;

h) Fornecimento e instalacdo de irriga-
¢do para fins comerciais e resi-
denciais;

i) Consultorias e assisténcia em acti-
vidades econémicas pequenas
e medias;

J) Comercializag@o de produtos a retalho
€ grosso;

k) Actividades de consultoria para gestdo
de negdcios,

1) A prestagdo de servigos;

m) Agenciamento e representacdo de
marcas;

n) Comércio em geral, com importa¢do
€ exportacao;

0) Logistica.

Dois) A sociedade podera ainda desenvol-
ver quaisquer outras actividades directas ou
indirectamente relacionados com o objecto
principal.

Trés) A sociedade poderd também deter
participagdes financeiras em outras sociedades,
desde que devidamente autorizada e os sdcios
assim deliberem.

Quatro) A sociedade podera exercer ainda
actividades de natureza assessoria, comple-
mentar e subsididria do objecto principal em
que os sécios acordem, desde que devidamente
autorizadas para o efeito.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), dividido em quotas
desiguais na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social, per-
tencente a socia Candida Mabuie; e

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social, per-
tencente a sécia Raquel Armando
Nhanombe Mutolo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
o capital poderd aumentar ou reduzir por uma
ou vdrias vezes.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
e desde que represente vantagens para os
objectivos da sociedade, poderdo ser admitidos
como socios, cidaddos nacionais ou estran-
geiros, pessoas singulares ou coletivas nos
termos da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo, cessdo total ou parcial das
quotas entre os socios € livre, mas a estranhos
a sociedade depende do consentimento desta, a
qual fica reservado o direito de preferéncia na
aquisi¢d@o das quotas, direito em que, se nao for
por ela exercido sé-lo-a preferencialmente pelos
socios fundadores da sociedade.

Dois) O sécio que desejar ceder a sua
quota deverd comunicar a sociedade, com
antecedéncia minima de trinta dias, mediante
carta registada identificando o adquirente,
o prego e demais condigoes de cessao.

Trés) Os sécios que pretendem exercer esse
direito, no caso de a sociedade ndo exercer,
devem comparecer na assembleia geral a que
se refere o nimero anterior e nela manifestar
a sua vontade nesse sentido.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano, em sessio ordindria,
que se realizard nos primeiros trés meses apos
o termo de cada ano civil, para:

a) Apreciagdo, aprovacgdo ou rejei¢do
do balango de contas desses exe-
cicios;

b) Decisdo sobre a aplicagdo de resul-
tados; e

c) Deliberacdo sobre outros assuntos
para os quais foi convocada.

Dois) A assembleia geral reunir-se-a extra-
ordinariamente sempre que se mostre neces-
sdrio.

Trés) A reunido da assembleia geral terd
lugar na sede social da sociedade, podendo ter
lugar noutro local quando as circunstancias o
ditarem, desde que tal facto ndo prejudique os
direitos e legitimos interesses dos sécios.

Quatro) A assembleia geral considera-se
com foérum artificial para deliberar quando
estejam presentes ou representados, sécios
que possuem, pelo menos, cinquenta e um por
cento do capital, salvo nos casos em que por
forca da lei ou destes estatutos, seja exigivel
um outro férum.

Cinco) A assembleia geral serd convocada
pela administragdo por meio de cartas registadas,
fax, ou correio eletrénico com antecedéncia
minima de quinze dias uteis.

Seis Os sdcios podem reunir-se em
Assembleia Geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto, de acordo com o n.° 2
do artigo 128 do Cédigo Comercial.

Sete) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, com exce¢do daquelas para
as quais a lei exige maioria mais qualificada.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, tanto na ordem juridica
interna como internacionalmente, fica a cargo
das duas sécias Candida Mabuie e Raquel
Armando Nhanombe Mutolo desde ja nomeadas
administradoras e sdcia gerente, com dispensa
de caucio, bastando a assinatura de uma delas
para obrigar a sociedade em todos 0s seus actos
e contratos.

Dois) Os administradores ndo podem obrigar
a sociedade em quaisquer operacdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiras quaisquer garantias, livrangas, letras,
fiancas ou abonacdes.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes do Cédigo Comercial, Cédigo Civil,
e demais legislac@o aplicdvel, de acordo com
a qual far-se-4 igualmente interpretagdo de
artigos destes estatutos.

Maputo, 7 de Novembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

BTC Imobiliaria e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 6 de Novembro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101378829, uma entidade
denominada BTC Imobilidria e Servicos,
Limitada, entre:

Bruno Ceita Carvalho, solteiro, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mocambicana
e residente nesta cidade, titular de Bilhete de
Identidade n.° 110100322488B, de dezanove
de Agosto de dois mil e vinte, emitido pela
Direccao de Identificacdo Civil de Maputo; e

Tania Cristina Costa Saraiva, solteira, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana e residente nesta cidade,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 110107323479P, de vinte e sete de
Margo de dois mil e dezoito, emitido pela
Direccdo de Identificac¢do Civil de Maputo.
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Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de BTC Imobiliaria e Servigos, Limitada, é
uma sociedade por quota e terd a sua sede na
cidade de Maputo, rua da Imprensa n.° 312,
32.° andar, esquerdo, podendo ser alterado para
outro local por deliberag@o dos sécios, ou abrir
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representagdo, bem como escritério
e estabelecimento onde e quando assim julgar
conveniente.

Dois) A sociedade podera também mediante
deliberagdo da assembleia geral, transferir
ou encerrar filiais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
no pais ou fora dele, quando assim julgar
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando o seu inicio a partir
da data da constituico.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Prestagdo de servigos imobilidrios;
b) A realizacdo de todas as actividades
ndo mencionadas conexas e com-
plementares ao objecto principal.

Dois) A sociedade para a pressecugdo dos
seus objectivos poderd constituir, participar
em outras sociedades de qualquer natureza,
quer seja de ambito nacional ou internacional,
em associagdes de interesse comercial e em
outras formas de agrupamentos ndo societario
de empresa.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, € de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento de capital
social, pertencente ao s6cio Bruno
Ceita Carvalho;

b) Outra quota parte no valor cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Tania
Cristina Costa Saraiva.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo ou divisdo das quotas
¢ livre entre os socios, mas para estranhos fica
dependente do consentimento escrito dos outros
socios, sendo sempre reservado o direito de
preferéncia na sua aquisicio por outros sdcios.

Dois) No caso de a sociedade e o sécio nao
cedente, ndio se pronunciar no prazo de trinta
dias, o sécio que pretender ceder a sua quota
fa-lo-a livremente, considerando-se aquele
siléncio como desisténcia do direito de prefe-
réncia pela sociedade e por sécio néio cedente.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano a fim de apreciar ou
modificar o balango e contas do exercicio, bem
como para deliberar sobre assuntos previstos
na ordem do trabalho e extraordinariamente
quando necessario.

Dois) A assembleia geral, serd convocada
pelo sécio-gerente, que é cumulativamente
director-geral por meio de carta registada com
aviso de recep¢ao, ou fax dirigido a sécia com
uma antecedéncia minima de quinze dias desde
que ndo haja outro procedimento exigido por lei.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por consenso, salvo nos casos
em que a lei exija maioria qualificada.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
serdo representados em juizo e fora dele, pelos
socios Bruno Ceita Carvalho e Tania Cristina
Costa Saraiva.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
actos depende apenas da assinatura de um dos
dois sécios.

Trés) Os sécios poderdo delegar todo ou
parte dos poderes a outrem ou pessoas estranhas
desde que autorgue a respectiva procuragao
a este respeito com todos os possiveis limites
de competéncia.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Por interdi¢do ou morte de qualquer um dos
sécios a sociedade continuard com os capazes
ou sobrevivos e representantes do interdito ou
herdeiros do falecido, devendo este nomear
um entre si que a todos represente a sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO
Exercicio social

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil e o balanco de resultados serd fechado
com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro
de cada ano e serd submetido a apreciacdo da
assembleia geral.

Dois) Do balango a registar o lucro liquido
de todas as despesas e encargos deduzir-se-4,
a percentagem legalmente requerida para
a constitui¢do das reservas legais.

Trés) A parte restante dos lucros serdo
conforme deliberagdo social ou repartida entre
0s sécios na proporcao das quotas a titulo
de devidendos.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

No caso de dissolu¢do da sociedade por
acordo, serdo liquidatérios os sécios que
votaram a dissoluc@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos neste estatuto serdo
reguladas de acordo com a legislacido em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 8 de Novembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Bul Commercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Junho de dois mil vinte e
trés, foi matriculada, Na CREL, sob o NUEL
105010188, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Bul Commercial
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
pelo sécio: Mohamad Al Ali, de nacionalidade
libanesa, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100009791C, emitido pela DIC de
Maputo, a 12 de Janeiro de 2023, residente
na Avenida Samora Machel, n.° 21-C, cidade
da Matola. Celebra o presente contrato de
sociedade com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacido
Bul Commercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada.
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ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro de
Namutequeliua, Avenida do Trabalho, distrito
de provincia de Nampula, podendo por meio de
deliberacdo transferir a sede para qualquer ponto
do territério nacional, abrir e encerar sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representa-
¢do no pafs e no estrangeiro, desde que devida-
mente autorizada pelas entidades legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Comércio de roupa de segunda mao
e comércio de vestuario;

b) Comércio a retalho e fornecimento de
material de construgdo, eléctrico,
de informatica, mobiliario e de
escritorio;

c¢) Comércio a retalho e fornecimento
de cosméticos, calgados, electro-
domésticos, produtos consumiveis
e ndo consumiveis;

d) Actividade de importacio e de expor-
tacao;

e) Outras actividades de servigos pes-
soais N.E;

f) Fornecimento de outros bens e ser-
vigos;

g) Prestac@o de servigos de primeiro
SOCOITO a0s pacientes.

Dois) A sociedade podera ainda desenvol-
ver outras activiades complemtares ou conexas
ao objecto principal, desde que os s6cios assim
deliberem em assembleia geral e obtidas as
necessdrias autorizagoes das autoridades
competentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, realizado em dinheiro,
¢ de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
corresponde a 100% do capital social, per-
tencente socio unico Mohamad Al Ali.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e representa¢do em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, fica
a cargo do s6cio Mohamad Al Ali, que desde
ja é nomeado administrador, com despensa
de caucdo, sendo obrigatério a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos,
documentos e contratos.

Dois) O administrador poderd constituir
mandatdrios com poderes que julgar conve-
niente e pode também substabelecer ou delegar
os poderes de administragdo ou a terceiro por
meio de procuragdo, deste que delibere em
assembleia geral.

Nampula, 11 de Setembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Castanha da Ricaria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 13 de Setembro de 2023, foi registada sob
o NUEL 105011312, a sociedade Castanha da
Ricaria, Limitada, constituida por documento
particular a 13 de Setembro de 2023, que ird
reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominag@o Castanha
da Ricaria, Limitada, e é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, com a
sua sede no bairro Filipe Samuel Magaia,
cidade de Tete, provincia de Tete, podendo
por deliberagdo dos sécios abrir ou encerrar
sucursais dentro ou fora do pais quando for
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Producdo e comercializacdo de
castanha de caju;

b) Criagdo de brindes;

c) Montagem de cabazes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de vinte mil meticais, e corresponde
a soma de duas quotas cinquenta por cento para
cada sécio ou seja:

a) Rute Paula Pacheco Chitsumba,
natural de Maputo, de nacionali-
dade mogambicana, residente
em Maputo, distrito municipal
n.° 3, Polana Cani¢o B, portadora
do Bilhete de Identidade
n.° 110304791750F, de 19 de
Setembro de 2017, emitido pela
Direcgdo de Identificagdo Civil de
Maputo, com o niimero dnico de
identificacdo tributaria 130266479,
casada, com Pedro Jodao Chitsumba,
portador do Bilhete de Identificagdo
n.° 031704968380J, em regime
de comunhdo geral de bens, com

uma quota no valor nominal de
10.000,00MT, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Alcides da Concei¢do Chitsumba,
solteiro, maior, natural da Beira,
de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo,
distrito municipal n.° 3, Polana
Cani¢o B, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110107876065D,
de 30 de Janeiro de 2019, emitido
pela Direcg¢ao de Identificagdo Civil
de Maputo. Com o nimero tnico
identificacdo tributdria 157661175,
com uma quota no valor nominal
de 10.000,00MT, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Administracao e representacao

Um) A administra¢do da sociedade e a
sua representa¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pela Vania
Manuela Rafael Langa, solteira, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
residente na cidade de Tete, bairro Filipe S.
Magaia, portadora do Bilhete de Identidade n.°
0317008107297M, de 16 de Marg¢o, emitido
pela Direccdo de Identificagdo Civil de Tete,
com o nimero unico de identificagio tributaria
119680808. Que desde ja fica nomeada
administradora da sociedade com a despesa de
prestar caucdo. A respresentacdo serd exercida
por meio de uma procuragdo passada pelos
entdo sécios

z

Dois) A administradora é revestida dos
poderes necessarios para o efeito de assegurar
a gestdo corrente da sociedade.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, serd
necessaria a assinatura dos socios, ou de
representante ou do procurador da sociedade
com poderes para o efeito.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por qualquer um dos
socios ou empregado da sociedade devida-
mente autorizado.

ARTIGO SEXTO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelos presentes estatutos serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e pela
demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Tete, 17 de Outubro de 2023. — A Conser-
vadora, Esperanga da Luz Ernesto.
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Centro de Formacao
Profissiona para Micro,
Pequenas e Médias
Empresas

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica, que no dia 14 de Abril
de dois mil e vinte e dois, foi constituida uma
pessoa colectiva de direito publico, com o
NUEL 101741265, denominada Centro de
Formag@o Profissional para Micro, Pequenas e
Médias Empresas (CENTRO PARA PME’S”, a
cargo de Afido Ibraimo Inguereja, conservador/
/notério superior, que se regerd pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO UM
(Natureza e funcionamento)

Um) O Centro de Formagdo Profissional
para Micro, Pequenas e Médias empresas de
Cabo Delgado, abreviadamente, Centro para
PMEs, ¢ uma instituicdo publica que funciona
como unidade operativa adstrita a Direc¢do
Provincial de Indistria e Comércio de Cabo
Delgado (DPIC) e orientada para executar e
implementar ac¢des de formagdo profissional,
capacitagdes e assisténcia as Micro, Pequenas e
Meédias Empresas de Cabo Delgado em matéria
de administragdo e gestdo empresarial.

Dois) O Centro Para PMEs tem sua sede na
Cidade de Pemba, podendo ter representacdes
nos Distritos da Provincia de Cabo Delgado.

Trés) A criacdao do Centro Para PMEs de
Cabo Delgado, responde a necessidade de (i)
aprimorar as capacidades e aptiddes técnicas dos
jovens, de recém-graduados e dos trabalhadores
em exercicios ao nivel das MPMEs locais,
de modo a maximizar o envolvimento destas
no quadro das oportunidades inseridas no
Contetdo Local e assegurar a empregabilidade
de mao-de-obra local e (i) apoiar a adaptagdo
das MPMEs de Cabo Delgado a um contexto
econémico dominado por mega projectos
mineiros, especialmente de petréleo e gas e aos
desafios climaticos;

Quatro) O Centro Para PMEs de Cabo
Delgado tem como objecto ministrar cursos
de formacdo profissional, capacitacdes e
treinamentos de curta duragao aos trabalhadores
e colaboradores integrados ou candidatos ao
emprego nos quadros do pessoal das startups,
micro, pequenas e médias empresas na provincia
de Cabo Delgado.

Cinco) O Centro Para PMEs de Cabo
Delgado, ministra cursos de formagdo profis-
sional e ac¢des de capacitagdo na drea de
administracio e servicos, designadamente,
registo e licenciamento, administracdo e
gestdo de empresas, procurment e logistica,
procedimentos de comércio externo, financia-
mento, sistemas de qualidade de bens e
servi¢os, comunicacido e imagem, coaching
e sustentabilidade, entre outras relacionadas
assim que se mostrarem aplicdveis.

Seis) O Centro Para PMEs de Cabo Delgado
subordina-se a Direc¢@o Provincial de Industria
e Comércio fazendo parte desta, cumprindo
seu mandato de promover a capacitagdo das
MPMEs nos termos das alineas d), g) e h) do
artigo 17, do Decreto 64/2020, de 7 de Agosto
e a Resolucdo n.° 17/2020, de 21 de Agosto
da Assembleia Provincial de Cabo Delgado
que aprova o Estatuto Organico da Direc¢ao
Provincial de Industria e Comércio.

Sete) O Centro Para PMEs ¢ dirigido por
um Director nomeado pelo Governador
Provincial.

ARTIGO DOIS
(Atribuicoes do centro)

Sdo atribui¢cdes do Centro para PMEs de
Cabo Delgado:

a) Leccionar cursos de formacdo
profissional inicial e continuo, no
ambito do Quadro Nacional de
Qualificacdes Profissionais em
conformidade com a demanda do
mercado de trabalho e necessidades
constatadas no interesse de apri-
morar capacidades técnicas e
organizacionais existentes em
fungdo dos desafios actuais e das
solicitagdes das Micro, Pequenas e
Médias Empresas locais;

b) Ministrar ac¢des de capacitagido
em matéria de administragio e
gestdo de empresas, incluindo dreas
relacionadas com a contratagdo
e prestagdo de servigcos as multi-
nacionais do sector de petréleo e
gds e demais sectores da economia
local;

¢) Ministrar ac¢des de capacitagio
e treinamento especificos para
gestores de MPMEs em matéria de
coaching, motivacdo e gestdo em
contextos adversos;

d) Prestar assisténcia e acompanha-
mento aos formados na sua inser-
¢d0 no mercado de trabalho;

e) Realizar a orienta¢@o vocacional aos
trabalhadores empregados em
MPMEs e aos candidatos a cursos
de formac@o profissional;

f) Desenvolver parcerias junto enti-
dades nacionais e estrangeiras que
contribuam para a prossecucao
das suas atribui¢cdes e implementar
iniciativas em prol do melhor
ambiente para o crescimento das
MPME:S locais;

g) Sistematizar informacdo sobre
necessidades de formagdo entre
os empreendedores, gestores,
trabalhadores e colaboradores em
exercicio nas MPMEs locais e de
graduados;

h) Emitir certificados de competéncias
para cursos ndo abrangidos pelo
Quadro Nacional de Qualifica¢oes
Profissionais;

i) Solicitar a autoridade competente
para emissdo de certificados de
conclusdo de Qualificacdo, Unidade
de Competéncia ou Mdédulo no
ambito do Quadro Nacional de
Qualificagdes Profissionais;

J) Desenvolver iniciativas que maximizam
a exploracdo de oportunidades de
conteddo local e responsabilidade
social com base nas atribui¢des
do Centro;

k) Elaborar trabalhos de consultoria
relacionada com as actividades
desenvolvidas pelo Centro e,
realizar outras actividades que lhe
seja superiormente determinada
nos termos do presente estatuto, no
regulamento interno e demais leis e
instrumentos aplicaveis;

1) Propor, monitorar e proceder a avalia-
¢do candidatos ao Reconhecimento
de Competéncias Adquiridas
(RCA).

ARTIGO TRES
(Composicao)

O Centro de Formagdo Profissional para
Micro, Pequenas e Médias Empresas de Cabo
Delgado contém a seguinte composi¢do na
gestao:

a) Director;
b) Chefe da Sec¢do Pedagégica;
c) Chefe de Secretaria.

ARTIGO QUATRO
(Unidades organicas)

O Centro Para PMEs de Cabo Delgado
¢é constituido pelas seguintes unidades orga-
nicas de Direcgdo:

a) Conselho de Direcc¢ao;
b) Secgdo Pedagogica;
c) Secretaria.

ARTIGO CINCO
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direcgao do Centro Para
PME:s de Cabo Delgado € um 6rgéo de consulta,
coordenagdo e gestdo dos programas, planos e
projectos do Centro.

Dois) O 6rgao é convocado e dirigido pelo
Director do Centro e tem as seguintes fungdes:

a) Apreciar e aprovar programas, planos,
projectos e iniciativas de actividade;

b) Avaliar e aprovar planos de formagao;

c) Apreciar e aprovar os balancos perié-
dicos dos planos e outras iniciativas
em implementacdo e a execugdo
or¢amental;
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d) Mobilizar parceiros para o Centro
de Formacio;

e) Monitorar as actividades planifi-
cadas e pronunciar-se sobre
outras matérias de interesse do
Centro submetidos superiormente
ou pelos parceiros;

f) Aprovar o regulamento interno.

Trés) O Conselho de Direc¢do do Centro
¢ dirigido pelo Director do Centro e tem
a seguinte composi¢ao:

a) Director;
b) Chefe da Sec¢do Pedagégica;
c) Chefe de Secretaria.

Quatro) Podem ser convidados ao Conselho
de Direcg¢do, os Presidentes ou representantes
de Associa¢des Empresariais e Sindicais Locais,
os Departamentos de Industria e Comércio,
Centro de Promog¢do de Desenvolvimento
Econémico de Cabo Delgado e o Centro de
Orientacdo e Promog¢do do Desenvolvimento
Local.

Cinco) O Director do Centro pode, em
funcdo das matérias a tratar, convidar outros
técnicos, formadores do Centro, especialistas
de outras institui¢des publicas e privadas,
formandos, membros da comunidade local,
parceiros de cooperacdo ou personalidades
interessadas nas actividades do Centro para
participarem no Conselho de Direcg¢ao.

ARTIGO SEIS
(Competéncias do Director do Centro)

Um) Compete ao Director do Centro o
seguinte

a) Dirigir e representar o Centro em
todas as circunstancias e em actos
oficiais;

b) Elaborar e implementar um plano de
desenvolvimento da institui¢ao;

c) Dirigir a elaboragdo e apresentar
planos de actividades, projectos e
todas as iniciativas a executar no
Centro, assim como os relatdrios
periddicos de monitoria e de
avaliacdo final de implementacao
ao Director Provincial de Inddstria
e Comércio e, igualmente, aos
diferentes 6rgdos superiores de
Governacdo Descentralizada
Provincial, sempre que solicitado;

d) Garantir a adop¢do de cursos e
accOes de capacitagdo inovadores
e rigorosamente oportunos para
as MPMEs;

e) Elaborar o calendario anual das
formacdes e assegurar o normal
funcionamento do Centro velando
pela observancia da assiduidade
e disciplina;

f) Assegurar a colaboragdo do Centro
de Formacdo com o sector privado
no ambito da formagdo e capaci-
tacdo da forga de trabalho das
MPME:zS;

g) Garantir a elabora¢@o e envio perié-
dico de estatisticas de candidatos
e graduados de formagdo profis-
sional e capacitacdes em matéria
de administra¢do e gestdo empre-
sarial a autoridades competentes
e interessadas;

h) Avaliar o desempenho dos funcio-
ndrios afectos no Centro e submeter
a homologagdo;

i) Assegurar o cumprimento do Estatuto
Geral dos Funciondrios e Agentes
do Estado e demais legislacdo
aplicavel aos funciondrios e agentes
em servico no Centro;

j) Executar as decisdes e orientacdes
emanadas pelas estruturas supe-
riores e autoridades de tutela;

k) Estabelecer parcerias ao nivel local,
nacional e com congéneres estran-
geiras em favor da melhoria da
qualidade de assisténcia as MPMEs
e desenvolvimento da institui¢do;

/) Garantir ornamentagdo e apetre-
chamento adequado em materiais,
meios de ensino e consumiveis
para a realizagdo das aulas praticas
e planos de trabalho;

m) Exercer outras actividades que lhe
sejam superiormente determinadas,
nos termos de regulamento interno
e demais legislagdo aplicavel.

Dois) Nas suas auséncias, as actividades
do Centro serdo coordenadas pelo Chefe
da Secg¢do Pedagogica.

ARTIGO SETE
(Seccao Pedagogica e suas fungoes)

Um) A Secc¢do Pedagdgica é um 6rgéo
executivo de coordenacdo das actividades
técnico-pedagdgicas do Centro e tem as
seguintes fungdes:

n) Preparar calendarios de formacdes,
formacdo de turmas e alocagdo
de formadores, materiais e meios
didaticos;

0) Coordenar e supervisionar o decurso
dos processos de formagdo e de
avaliagdes;

p) Liderar a implementag@o e supervisao
dos mecanismos de avaliacdo e
controlo de qualidade;

g) Definir os requisitos bdsicos de
ingresso dos candidatos para cada
curso de formagdo ou capacitacio
no Centro e assegurar a observancia
de normas recrutamento, selecciio
e inscrigao dos candidatos com base
nesses requisitos;

r) Prover orientagdo vocacional aos
candidatos aos cursos e acgdes
de capacitagio do Centro;

s) Identificar cursos e ac¢des de capaci-
tacdo que podem ser ministrados
pelo Centro e mapear grupos alvo;

t) Propor combinagiio de matérias,
conteudos de formagdo e ajusta-
mentos adequados para dotar
os formandos de capacidades
e habilidades adaptdveis para
o contexto econdmico presente
e futuro;

u) Planificar e propor a realizagdo de
estagios profissionais dos for-
mandos;

v) Analisar os problemas de natureza
infraestrutural, organizativa e
técnico-pedagdgica que incidem
no processo formativo e propor
medidas de superagdo;

w) Analisar os resultados obtidos pelos
formandos e o éxito na inser¢do
no mercado de trabalho e tomar
medidas para melhoramento;

x) Avaliar as necessidades de recru-
tamento, formacdo e capacita¢io
dos formadores e propor a contra-
tacdo ou formacdo de formadores
para o Centro;

y) Assessorar tecnicamente o Conselho
de Direcgdo e o Director do Centro
em matéria pedagdgica.

Dois) A Seccao Pedagdgica € dirigida pelo
chefe da sec¢do Pedagdgica, nomeado pelo
Governador Provincial.

ARTIGO OITO
(Secretaria)

Um) Sdo funcgdes da Secretaria do Centro
as seguintes:

a) Proceder a recepcio, registo e expedi-
¢do de correspondéncias e demais
documentos e garantir a circulacio
de expediente pelas diferentes
unidades organicas e arquivo dos
mesmos;

b) Responder pelo atendimento
ao publico e linhas telefénicas
do Centro;

c¢) Organizar e manter operacional
o Arquivo do Centro observando
as diretrizes do funcionamento
do Sistema Nacional de Arquivo
do Estado;

d) Velar pela conservagdo do patri-
moénio do Centro procedendo
a sua inventariacdo com base
na legislacdo vigente;

¢) Elaborar planos de férias, efectividade
do pessoal e zelar pela organiza-
¢do e gestdo do pessoal do Centro,
no geral;

f) Garantir a manuten¢io e limpeza
das instalacdes do Centro;
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g) Apoiar o Director na preparacio das
sessdes do Conselho de Direccio
e no funcionamento da Seccdo
Pedagdgica;

h) Realizar outras tarefas que lhe sejam
superiormente determinadas.

Dois) A Secretaria do Centro ¢ dirigida
por um Chefe de Secretaria nomeado pelo
Governador Provincial.

ARTIGO NOVE
(Receitas)

Constituem receitas do Centro as seguintes:

a) Rendimentos provenientes de pres-
tacdo de servigos designadamente
actividades de consultoria em
matéria de formagdo profissional,
pagamento de taxas de inscrigdo,
mensalidades e emissdo de certi-
ficados entre outras;

b) Doagdes, herangas, legados, sub-
vengdes e comparticipacdes;

c) Recursos provenientes de parcerias
e acordos de financiamento com
sector privado, parceiros, acordos
com entidades congéneres, entre
outros;

d) Dotagdes do orcamento do Estado;

e) Outras receitais que lhe sejam atri-
buidas por lei, contracto ou titulo.

ARTIGO DEZ
(Despesas)

Constituem despesas do Centro os encargos
de funcionamento e investimento necessdrios
para o cumprimento das suas atribui¢des.

ARTIGO ONZE
(Regime do pessoal)

O pessoal afecto ao Centro rege-se pelo
regime juridico da fung@o publica, sendo, porém,
admissivel a celebragdo de contractos ao abrigo
da Lei do Trabalho e uso de boas praticas aceites
em estabelecimentos de formagdo similares
na contratacdo de formadores especializados,
sempre que for compativel com a natureza das
fungdes a desempenhar.

ARTIGO DOZE
(Regime remuneratorio)

Sem prejuizo dos direitos adquiridos, o
regime remuneratdrio aplicavel ao pessoal
afecto no Centro ¢ dos Funciondrios e Agentes
do Estado, com a possibilidade de adog@o de
tabelas diferenciadas, suplementos adicionais
e prémios em conformidade com as boas pra-
ticas correntes aplicdveis em institui¢des
similares.

Pemba, 28 de Abril, de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Comité Comunitario
de Dabuada

Certifico que, para efeitos de publicagdo, que
no dia 28 de Agosto de dois mil vinte e trés, foi
registsda sob NUEL 105009625, a associagido
denominada Comité Comunitario de Dabuada,
constituida por documento particular aos 28 de
Agosto de 2023, que ird reger-se pelas clausulas
seguintes.

ARTIGO UM
Denominacéo e natureza juridica

Um) O comité adopta o nome de Comité
Comunitdrio de Dabuada.

Dois) O Comité Comunitario de Dabuada
¢ uma institui¢do comunitdria, sem fins lucra-
tivos, que visa representar a comunidade no
ambito da governagdo comunitéria, isto é,
participag@o ou engajamento da comunidade no
processo de tomada de decisdo sobre assuntos
da sua jurisdicdo territorial.

Trés) O Comité Comunitario de Dabuada
¢ um Orgdo representativo, ndo decisério, que
funciona de acordo com as deliberacdes da
Assembleia Geral da comunidade.

Quatro) O Comité Comunitario de Dabuada
¢ criado na base da alinea b) do 1, do artigo
29, do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto,
do Conselho de Ministros.

ARTIGO DOIS
Ambito, sede e duragio

Um) O Comité Comunitario de Dabuada
€ de ambito local e tem a sua sede na mesma
comunidade, localidade de Mpemula, posto
administrativo de Muabanama, distrito de
Lugela, provincia de Zambézia.

Dois) O Comité Comunitdrio de Dabuada
constitui-se por tempo indeterminado, contando-
se a partir de 20 de Setembro de 2022, data
elei¢do dos primeiros membros que o compdem.

ARTIGO TRES
Objectivos

Compete ao comité comunitdrio:

a) Assegurar a participagdo da comu-
nidade no processo de tomada
de decisoes;

b) Liderar e gerir o processo de delimi-
tacdo de terras;

c) Liderar o mapeamento dos recursos
e desenvolvimento de plano do
Seu uso;

d) Criar e integrar os grupos de Interesse
na arquitectura deste modelo
de governacio;

e) Orientar os grupos de interesse para
a observagdo dos instrumentos
locais de gestdo do territdrio local
e dos recursos naturais;

/) Representar condignamente a comu-
nidade no processo de negocia-
¢ao de parcerias com o sector
privado, governo, financiadores,
entre outras;

g) Representar a comunidade em todos
os assuntos de interesse comum,
em juizo e fora dele;

h) Garantir um processo de gestdo e
de prestacdo de contas eficiente
e transparente;

i) Educar a comunidade sobre a gestdo
da terra e outros recursos naturais;

j) Divulgar os instrumentos locais de
gestdo do territério e dos recursos
naturais;

k) Documentar e divulgar os usos e
costumes locais de acesso e uso
dos recursos naturais;

1) Mediar e resolver conflitos no acesso
e uso da terra e recursos naturais
na comunidade;

m) Mobilizar e organizar a comunidade
para participar na gestdo e admi-
nistracdo de recursos;

n) Disseminar boas priticas de maneio,
exploracdo, protec¢do, conservagdo
e uso sustentdvel da terra e outros
recursos naturais;

0) Mobilizar e organizar a comunidade
para participar nos encontros de
consulta e auscultacdo no processo
do licenciamento de recursos
naturais no seu territorio;

p) Contribuir para o desenvolvimento
moral, intelectual e bem-estar da
comunidade;

g) Divulgar leis e realizar campanhas de
sensibilizacdo para consciencia-
lizagdo comunitdria para combater
problemas ambientais (como desflo-
restamento, queimadas descontro-
ladas, degradacdo do solo e dos
cursos de dgua) e fiscalizar os
violadores.

ARTIGO QUATRO
Membros

Um) Sdo membros do comité comunitario
de Dabuada, todos os membros da comunidade,
de idade igual ou superior a 18 anos, eleitos na
Assembleia Geral, desde que se conformem
com o estabelecido nos presentes estatutos e
cumpram as obriga¢des nelas prescritas.

Dois) Sao conselheiros do comité comuni-
tario, as liderangas locais, designadamente, o
régulo, o secretdrio, os chefes das zonas, os
lideres administrativo e tradicional em pleno
exercicio de suas fungdes.
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ARTIGO CINCO

Direito dos membros do comité
comunitario

Constituem direitos dos membros:

a) Participar e votar nas assembleias
gerais e, eleger e ser eleito para os
6rgdos do Comitg;

b) Auferir os beneficios das actividades
ou servi¢os do comité quando
deliberado pela Assembleia Geral;

c¢) Ser informado das actividades
desenvolvidas pelo comité e veri-
ficar as respectivas contas;

d) Fazer reclamagdes e proposta que
julgarem convenientes;

¢) Usar os bens do comité e da comuni-
dade destinados a utilizagdo
comum dos membros.

ARTIGO OITO
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros do comité
comunitario:

a) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as delibera-
¢oes da Assembleia Geral,

b) Contribuir para o bom nome do comité
e desenvolvimento da comuni-
dade;

c) Exercer os cargos para que for eleito
com competéncia, zelo e dedicacdo
e prestar contas;

d) Aos membros do comité comunitario
exige-se ainda a honestidade,
seriedade, integridade, responsa-
bilidade, dinamismo, interesse
em trabalhar para o bem de
todos e sensibilidade a processos
inclusivos: homens, mulheres,
deficientes, pessoas vulneraveis.

ARTIGO DEZ
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reunido
de todos os membros da comunidade para
discussdo dos assuntos de interesse comum
e tomada de decisdo.

Dois) A Assembleia Geral € dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por
3 membros da comunidade (presidente, vice
presidente e secretdrio), eleitos de 4 em 4 anos,
na Assembleia Geral.

Trés) Participam na Assembleia Geral todos
os membros da comunidade, com idade igual
ou superior a 18 anos ou menores chefes de
familias.

Quatro) A Assembleia Geral é o 6rgdo
maximo da comunidade e do comité comuni-
tario e as suas deliberagdes sdo obrigatorias
para todos.

Cinco) Cada membro da comunidade pre-
sente na Assembleia Geral tem o direito de um
voto e nao poderd representar outro membro.

Seis) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo efectivas e funcionais quando obedecerem
a inclusdo social e a justica e equidade.

ARTIGO QUINZE
Fundos sociais

Constituem fundos da comunidade:

a) As contribui¢cdes dos membros da
comunidade e apoios externos;

b) Taxas de exploragdo de recursos
naturais, incluindo florestais
e faunisticos;

c) Bens mdveis e imdveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

d) Donativos, legados, subsidios e quais-
quer outras contribui¢des de quais-
quer entidades;

¢) O produto da venda de quaisquer bens
ou servigo da comunidade.

ARTIGO DEZASSEIS
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolu¢do do comité comu-
nitario, a Assembleia Geral reunira extraordi-
nariamente para decidir o destino dos seus
bens nos termos da lei, sendo liquidatdria uma
comissdo de dez membros da comunidade, que
serdo designados pela respectiva Assembleia
Geral extraordindria.

ARTIGO DEZASSETE
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Quelimane, 31 de Agosto de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

Comité Comunitario
de Limbué

Certifico, que para efeitos de publicagdo, que
no dia 23 de Agosto de dois mil vinte e trés, foi
registada sob NUEL 105009191, a associagido
denominada Comité Comunitario de Limbué,
constituida por documento particular aos 28 de
Agosto de 2023, que ird reger-se pelas clausulas
seguintes.

ARTIGO UM
Denominacéo e natureza juridica

Um) O comité adopta o nome de Comité
Comunitirio de Limbué.

Dois) O Comité Comunitario de Limbué
¢ uma instituicdo comunitdria, sem fins
lucrativos, que visa representar a comunidade
no ambito da governagdo comunitdria, isto €,
participagdo ou engajamento da comunidade no
processo de tomada de decisdo sobre assuntos
da sua jurisdigdo territorial.

Trés) O Comité Comunitdrio de Limbué é
um Orgdo representativo, ndo decisério, que
funciona de acordo com as deliberacdes da
Assembleia Geral da comunidade.

Quatro) O Comité Comunitario de Limbué
¢ criado na base da alinea b) do 1 do artigo
29 do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto,
do Conselho de Ministros.

ARTIGO DOIS
Ambito, sede e duragéo

Um) O Comité Comunitario de Limbué
€ de ambito local e tem a sua sede na mesma
comunidade, localidade de Mabu, Posto
Administrativo de Tacuane, Distrito de Lugela,
provincia de Zambézia.

Dois) O Comité Comunitario de Limbué
constitui-se por tempo indeterminado, con-
tando-se a partir de 15 de Setembro de 2022,
data elei¢do dos primeiros membros que
0 compdem.

ARTIGO TRES
Objectivos

Compete ao comité comunitdrio:

a) Assegurar a participa¢do da comu-
nidade no processo de tomada
de decisoes;

b) Liderar e gerir o processo de delimi-
tacdo de terras;

c) Liderar o mapeamento dos recursos
e desenvolvimento de plano do
Seu uso;

d) Criar e integrar os grupos de interesse
na arquitectura deste modelo
de governagao;

e) Orientar os grupos de interesse para
a observagdo dos instrumentos
locais de gestdo do territério local
e dos recursos naturais;

f) Representar condignamente a comuni-
dade no processo de negociagdo
de parcerias com o sector privado,
governo, financiadores, entre
outras;

g) Representar a comunidade em todos
os assuntos de interesse comum,
em juizo e fora dele;

h) Garantir um processo de gestdo e
de prestacdo de contas eficiente
e transparente;

i) Educar a comunidade sobre a gestdo
da terra e outros recursos naturais;

Jj) Divulgar os instrumentos locais de
gestdo do territério e dos recursos
naturais;
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k) Documentar e divulgar os usos e
costumes locais de acesso e uso
dos recursos naturais;

[) Mediar e resolver conflitos no acesso
e uso da terra e recursos naturais
na comunidade;

m) Mobilizar e organizar a comunidade
para participar na gestdo e admi-
nistracdo de recursos;

n) Disseminar boas praticas de maneio,
exploracdo, protecgdo, conservagiao
e uso sustentdvel da terra e outros
recursos naturais;

0) Mobilizar e organizar a comunidade
para participar nos encontros de
consulta e auscultaciio no processo
do licenciamento de recursos
naturais no seu territorio;

p) Contribuir para o desenvolvimento
moral, intelectual e bem-estar da
comunidade;

g) Divulgar leis e realizar campanhas de
sensibilizacdo para consciencia-
liza¢do comunitdria para combater
problemas ambientais (como
desflorestamento, queimadas
descontroladas, degradag@o do solo
e dos cursos de dgua) e fiscalizar
os violadores.

ARTIGO QUATRO
Membros

Um) Sao membros do Comité Comunitario
de Limbué, todos os membros da comunidade,
de idade igual ou superior a 18 anos, eleitos na
Assembleia Geral, desde que se conformem
com o estabelecido nos presentes estatutos e
cumpram as obrigagdes nelas prescritas.

Dois) Sao conselheiros do comité comuni-
tério, as liderangas locais, designadamente, o
régulo, o secretdrio, os chefes das zonas, os
lideres administrativo e tradicional em pleno
exercicio de suas funcdes.

ARTIGO CINCO
Direito dos membros

Constituem direitos dos membros:

a) Participar e votar nas assembleias
gerais e, eleger e ser eleito para os
orgaos do comité;

b) Auferir os beneficios das actividades
ou servi¢os do comité quando
deliberado pela Assembleia Geral;

c) Ser informado das actividades desen-
volvidas pelo comité e verificar
as respectivas contas;

d) Fazer reclamagdes e proposta que
julgarem convenientes;

e) Usar os bens do comité e da comuni-
dade destinados a utilizagdo
comum dos membros.

ARTIGO SEIS
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros do comité
comunitario:

a) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

b) Contribuir para o bom nome do comité
e desenvolvimento da comuni-
dade;

c) Exercer os cargos para que for eleito
com competéncia, zelo e dedicacdo
e prestar contas;

d) Aos membros do comité comunitario
exige-se ainda a honestidade,
seriedade, integridade, responsa-
bilidade, dinamismo, interesse
em trabalhar para o bem de
todos e sensibilidade a processos
inclusivos: homens, mulheres,
deficientes, pessoas vulneraveis

ARTIGO SETE
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reuniio
de todos os membros da comunidade para
discuss@o dos assuntos de interesse comum
e tomada de decisao.

Dois) A Assembleia Geral € dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por
3 membros da comunidade (presidente, vice-
-presidente e secretdrio), eleitos de 4 em 4 anos,
na Assembleia Geral.

Trés) Participam na assembleia geral todos
os membros da comunidade, com idade igual ou
superior a 18 anos ou menores chefes de familias

Quatro) A Assembleia Geral é o 6rgédo
maximo da comunidade e do comité comunitario
e as suas deliberacdes sdo obrigatdrias para
todos.

Cinco) Cada membro da comunidade pre-
sente na Assembleia Geral tem o direito de um
voto e nao podera representar outro membro.

Seis) As deliberagdes da assembleia
geral serdo efectivas e funcionais quando
obedecerem a inclus@o social e a justica
e equidade.

ARTIGO OITO
Fundos sociais

Constituem fundos da comunidade:

a) As contribui¢cdes dos membros da
comunidade e apoios externos;

b) Taxas de exploracdo de recursos
naturais, incluindo florestais e
faunisticos;

c) Bens méveis e imdveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

d) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribui¢des
de quaisquer entidades;

e) O produto da venda de quaisquer
bens ou servico da comunidade.

ARTIGO NOVE
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolugdo do comité comunitério,
a Assembleia Geral reunird extraordinaria-
mente para decidir o destino dos seus bens nos
termos da lei, sendo liquidatdria uma comissao
de dez membros da comunidade, que serdo
designados pela respectiva assembleia geral
extraordi- ndria.

ARTIGO DEZ
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Quelimane, 31 de Agosto de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

Comité Comunitario
de Mucua

Certifico, que para efeitos de publicac@o que
no dia 22 de Agosto de dois mil vinte e trés foi
registrada sob NUEL 105009365, a associa¢do
denominada Comité Comunitdrio de Mucua.
Constituida por documento particular a 22 de
Agosto de 2023, que ird reger-se pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO UM
Denominacao e natureza juridica

Um) O comité adopta o nome de Comité
Comunitirio de Mucua.

Dois) O Comité Comunitario de Mucua
¢ uma institui¢do comunitdria, sem fins lucra-
tivos, que visa representar a comunidade
no ambito da governagdo comunitdria, isto
é, participagdo ou engajamento da comunidade
no processo de tomada de decisdo sobre
assuntos da sua jurisdigdo territorial.

Trés) O Comité Comunitario de Mucua
¢ um Orgdo representativo, ndo decisério, que
funciona de acordo com as deliberagdes da
Assembleia Geral da comunidade.

Quatro) O Comité Comunitario de Mucua
¢ criado na base da alinea b), do n.° 1, do artigo
29, do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto,
do Conselho de Ministros.
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ARTIGO DOIS
Ambito, sede e duragio

Um) O Comité Comunitario de Mucua
¢é de ambito local e tem a sua sede na mesma
comunidade, localidade de Mpemula, Posto
Administrativo de Muabanama, distrito de
Lugela, provincia de Zambézia.

Dois) O Comité Comunitario de Mucua
constitui-se por tempo indeterminado, contando-
-se a partir de 20 de Setembro de 2022, data
elei¢@o dos primeiros membros que o compoem.

ARTIGO TRES
Objectivos

Compete ao comité comunitério:

a) Assegurar a participa¢do da comu-
nidade no processo de tomada
de decisoes;

b) Liderar e gerir o processo de deli-
mitagdo de terras;

c) Liderar o mapeamento dos recursos
e desenvolvimento de plano do
Seu uso;

d) Criar e integrar os grupos de interesse
na arquitectura deste modelo de
governagao;

e) Orientar os grupos de interesse para
a observagdo dos instrumentos
locais de gestdo do territdrio local
e dos recursos naturais;

/) Representar condignamente a comu-
nidade no processo de negociacio
de parcerias com o sector privado,
governo, financiadores, entre
outras;

g) Representar a comunidade em todos
os assuntos de interesse comum,
em juizo e fora dele;

h) Garantir um processo de gestdo
e de prestagdo de contas eficiente
e transparente;

i) Educar a comunidade sobre a gestdo
da terra e outros recursos naturais;

j) Divulgar os instrumentos locais de
gestdo do territério e dos recursos
naturais;

k) Documentar e divulgar os usos e
costumes locais de acesso e uso
dos recursos naturais;

1) Mediar e resolver conflitos no acesso
e uso da terra e recursos naturais
na comunidade;

m) Mobilizar e organizar a comunidade
para participar na gestdo e admi-
nistracio de recursos;

n) Disseminar boas praticas de maneio,
exploracdo, protec¢do, conservagao
e uso sustentdvel da terra e outros
recursos naturais;

0) Mobilizar e organizar a comunidade
para participar nos encontros de
consulta e auscultacdo no processo
do licenciamento de recursos
naturais no seu territorio;

p) Contribuir para o desenvolvimento
moral, intelectual e bem-estar da
comunidade;

g) Divulgar leis e realizar campanhas de
sensibilizacdo para consciencia-
lizagdo comunitaria para combater
problemas ambientais (como
desflorestamento, queimadas
descontroladas, degradag@o do solo
e dos cursos de agua) e fiscalizar os
violadores.

ARTIGO QUATRO
Membros

Um) Sao membros do Comité Comunitario
de Mucua, todos os membros da comunidade,
de idade igual ou superior a 18 anos, eleitos na
Assembleia Geral, desde que se conformem
com o estabelecido nos presentes estatutos e
cumpram as obrigagdes nelas prescritas.

Dois) Sado conselheiros do comité comuni-
tario, as liderancas locais, designadamente, o
régulo, o secretdrio, os chefes das zonas, os
lideres administrativo e tradicional em pleno
exercicio de suas fungdes.

ARTIGO CINCO
Direito dos membros

Constituem direitos dos membros:

a) Participar e votar nas assembleias
gerais e, eleger e ser eleito para os
orgaos do comité;

b) Auferir os beneficios das actividades
ou servicos do comité quando deli-
berado pela Assembleia Geral;

¢) Ser informado das actividades desen-
volvidas pelo comité e verificar
as respectivas contas;

d) Fazer reclamagdes e proposta que
julgarem convenientes;

¢) Usar os bens do comité e da comuni-
dade destinados a utilizagdo comum
dos membros.

ARTIGO SEIS
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros do comité
comunitario:

a) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as delibera¢des
da Assembleia Geral;

b) Contribuir para o bom nome do comité
e desenvolvimento da comuni-
dade;

c) Exercer os cargos para que for eleito
com competéncia, zelo e dedicacdo
e prestar contas;

d) Aos membros do comité comuni-
tario exige-se ainda a honestidade,
seriedade, integridade, responsa-

bilidade, dinamismo, interesse
em trabalhar para o bem de
todos e sensibilidade a processos
inclusivos: homens, mulheres,
deficientes, pessoas vulneraveis.

ARTIGO SETE
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reunido
de todos os membros da comunidade para
discussdo dos assuntos de interesse comum
e tomada de decisao.

Dois) A Assembleia Geral € dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por
3 membros da comunidade (presidente, vice-
-presidente e secretdrio), eleitos de 4 em 4 anos,
na Assembleia Geral.

Trés) Participam na Assembleia Geral todos
os membros da comunidade, com idade igual ou
superior a 18 anos ou menores chefes de familias

Quatro) A Assembleia Geral é o 6rgdo
maximo da comunidade e do comité comuni-
tario e as suas deliberagdes sdo obrigatdrias
para todos.

Cinco) Cada membro da comunidade
presente na Assembleia Geral tem o direito de
um voto e ndo poderd representar outro membro.

Seis) As deliberacdes da Assembleia
Geral serdo efectivas e funcionais quando
obedecerem a inclus@o social e a justica
e equidade.

ARTIGO OITO
Fundos sociais

Constituem fundos da comunidade:

a) As contribui¢cdes dos membros da
comunidade e apoios externos;

b) Taxas de exploragdo de recursos
naturais, incluindo florestais e
faunisticos;

c) Bens mdveis e imdveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

d) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribuigdes
de quaisquer entidades;

e) O produto da venda de quaisquer
bens ou servico da comunidade.

ARTIGO NOVE
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolu¢io do comité comunitério,
a Assembleia Geral reunird extraordinaria-
mente para decidir o destino dos seus bens nos
termos da lei, sendo liquidatdria uma comissao
de dez membros da comunidade, que serdo
designados pela respectiva Assembleia Geral
extraordindria.
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ARTIGO DEZ
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Quelimane, 31 de Agosto de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

Comité Comunitario
de Mucuera

Certifico, que para efeitos de publicacao, que
no dia 22 de Agosto de dois mil vinte e trés, foi
registrada sob NUEL 105009368, denominada
Comité Comunitario de Mucuera, constituida
por documento particular aos 22 de Agosto de
2023, que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO UM
Denominacéo e natureza juridica

Um) O comité adopta o nome de Comité
Comunitario de Mucuera.

Dois) O Comité Caomunitario de Mucuera
¢ uma instituicdo comunitdria, sem fins
lucrativos, que visa representar a comunidade
no ambito da governagdo comunitdria, isto €,
participag@o ou engajamento da comunidade no
processo de tomada de decisdo sobre assuntos
da sua jurisdigdo territorial.

Trés) O Comité Comunitdrio de Mucuera
¢ um 6rgao representativo, ndo decisério, que
funciona de acordo com as deliberacdes da
Assembleia Geral da comunidade.

Quatro) O Comité Comunitario de Mucuera
¢ criado na base da alinea b), do n.° 1, do artigo
29, do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto,
do Conselho de Ministros.

ARTIGO DOIS
Ambito, sede e duragéo

Um) O Comité Comunitario de Mucuera
€ de ambito local e tem a sua sede na mesma
comunidade, localidade de Mpemula, Posto
Administrativo de Muabanama, distrito de
Lugela, provincia de Zambézia.

Dois) O Comité Comunitario de Mucuera
constitui-se por tempo indeterminado, contando-
se a partir de 20 de Setembro de 2022, data
elei¢do dos primeiros membros que o compdem.

ARTIGO TRES
Objectos

Compete ao comité comunitdrio:

a) Assegurar a participa¢do da comu-
nidade no processo de tomada
de decisoes;

b) Liderar e gerir o processo de delimi-
tacdo de terras;

c) Liderar o mapeamento dos recursos
e desenvolvimento de plano do
Seu uso;

d) Criar e integrar os grupos de interesse
na arquitectura deste modelo de
governagao;

e) Orientar os grupos de interesse para
a observacgdo dos instrumentos
locais de gestdo do territério local
e dos recursos naturais;

f) Representar condignamente a comu-
nidade no processo de negociacio
de parcerias com o sector privado,
governo, financiadores, entre
outras;

g) Representar a comunidade em todos
os assuntos de interesse comum,
em juizo e fora dele;

h) Garantir um processo de gestdo e
de prestacdo de contas eficiente e
transparente;

i) Educar a comunidade sobre a gestdo
da terra e outros recursos naturais;

j) Divulgar os instrumentos locais de
gestdo do territério e dos recursos
naturais;

k) Documentar e divulgar os usos e
costumes locais de acesso e uso
dos recursos naturais;

1) Mediar e resolver conflitos no acesso e
uso da terra e recursos naturais na
comunidade;

m) Mobilizar e organizar a comunidade
para participar na gestdo e admi-
nistracdo de recursos;

n) Disseminar boas praticas de maneio,
exploracdo, protecgdo, conservagiao
e uso sustentdvel da terra e outros
recursos naturais;

0) Mobilizar e organizar a comunidade
para participar nos encontros de
consulta e auscultacdo no processo
do licenciamento de recursos
naturais no seu territorio;

p) Contribuir para o desenvolvimento
moral, intelectual e bem-estar da
comunidade;

g) Divulgar leis e realizar campanhas
de sensibilizacdo para cons-
ciencializa¢do comunitdria para
combater problemas ambientais
(como desflorestamento, queimadas
descontroladas, degradac@o do solo
e dos cursos de agua) e fiscalizar os
violadores.

ARTIGO QUATRO
Membros

Um) Sao membros do Comité Comunitario
de Mucuera, todos os membros da comunidade,
de idade igual ou superior a 18 anos, eleitos na
Assembleia Geral, desde que se conformem
com o estabelecido nos presentes estatutos
e cumpram as obrigacdes nelas prescritas.

Dois) Sao conselheiros do comité comuni-
tério, as liderangas locais, designadamente, o
régulo, o secretdrio, os chefes das zonas, os
lideres administrativo e tradicional em pleno
exercicio de suas fungdes.

ARTIGO CINCO
Direito dos membros

Constituem direitos dos membros:

a) Participar e votar nas assembleias
gerais e, eleger e ser eleito para os
orgdos do comité;

b) Auferir os beneficios das actividades
ou servigos do comité quando
deliberado pela Assembleia Geral;

c) Ser informado das actividades
desenvolvidas pelo comité e veri-
ficar as respectivas contas;

d) Fazer reclamagdes e proposta que
julgarem convenientes;

e) Usar os bens do comité e da comu-
nidade destinados a utilizacdo
comum dos membros.

ARTIGO SEIS
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros do comité
comunitario:

a) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

b) Contribuir para o bom nome do comité
e desenvolvimento da comunidade;

c) Exercer os cargos para que for eleito
com competéncia, zelo e dedicacdo
e prestar contas;

d) Aos membros do comité comunitario
exige-se ainda a honestidade,
seriedade, integridade, responsa-
bilidade, dinamismo, interesse
em trabalhar para o bem de
todos e sensibilidade a processos
inclusivos: homens, mulheres,
deficientes, pessoas vulneraveis.

ARTIGO SETE
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reunido de
todos os membros da comunidade para discus-
sdo dos assuntos de interesse comum e tomada
de decisdo.

Dois) A Assembleia Geral ¢ dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por
3 membros da comunidade (presidente, vice-
presidente e secretario), eleitos de 4 em 4 anos,
na Assembleia Geral.

Trés) Participam na Assembleia Geral todos
os membros da comunidade, com idade igual ou
superior a 18 anos ou menores chefes de familias
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Quatro) A Assembleia Geral é o 6rgdo
maximo da comunidade e do comité comuni-
tario e as suas deliberacdes sdo obrigatdrias
para todos.

Cinco) Cada membro da comunidade
presente na Assembleia Geral tem o direito de
um voto e ndo poderd representar outro membro.

Seis) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo efectivas e funcionais quando obedecerem
a inclusdo social e a justica e equidade.

ARTIGO OITO
Fundos sociais

Constituem fundos da comunidade:

a) As contribui¢cdes dos membros da
comunidade e apoios externos;

b) Taxas de exploragdo de recursos
naturais, incluindo florestais
e faunisticos;

c) Bens mdveis e imdveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

d) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribui¢des
de quaisquer entidades;

e) O produto da venda de quaisquer
bens ou servico da comunidade.

ARTIGO NOVE
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissoluciio do comité comuni-
tdrio, a Assembleia Geral reunird extraordi-
nariamente para decidir o destino dos seus
bens nos termos da lei, sendo liquidataria uma
comissdo de dez membros da comunidade, que
serdo designados pela respectiva Assembleia
Geral extraordindria.

ARTIGO DEZ
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pelas

disposi¢des legais aplicdveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Quelimane, 31 de Agosto de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

Comité Comunitario
de Ndoda

Certifico, que para efeitos de publicacio,
que no dia 28 de Agosto de 2023, foi registrada
sob NUEL 105009415, com a denominacio
Comité Comunitério de Ndoda, constituida por
documento particular a 28 de Agosto de 2023,
que ird reger-se pelas cldusulas seguintes.

ARTIGO DOIS
Denominacéo e natureza juridica

Um) O comité adopta o nome de Comité
Comunitdrio de Ndoda.

Dois) O Comité Comunitario de Ndoda
¢ uma institui¢do comunitdria, sem fins lucra-
tivos, que visa representar a comunidade no
ambito da governacdo comunitdria, isto &,
participagdo ou engajamento da comunidade no
processo de tomada de decisdo sobre assuntos
da sua jurisdigdo territorial.

Trés) O Comité Comunitario de Ndoda é
um 6rgdo representativo, ndo decisorio, que
funciona de acordo com as deliberacdes da
Assembleia Geral da comunidade.

Quatro) O Comité Comunitdrio de Ndoda
¢ criado na base da alinea b), do n.° 1, do artigo
29, do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto,
do Conselho de Ministros.

ARTIGO DOIS
Ambito, sede e duragio

Um) O Comité Comunitario de Ndoda é
de Ambito local e tem a sua sede na mesma
comunidade, localidade de Mabu, Posto
Administrativo de Tacuane, distrito de Lugela,
provincia de Zambézia.

Dois) O Comité Comunitario de Ndoda
constitui-se por tempo indeterminado, contando-
se a partir de 20 de Setembro de 2022, data
elei¢do dos primeiros membros que o compdem.

ARTIGO TRES
Objectivos

Compete ao comité comunitdrio:

a) Assegurar a participacdo da comu-
nidade no processo de tomada
de decisoes;

b) Liderar e gerir o processo de delimi-
tacdo de terras;

¢) Liderar o mapeamento dos recursos
e desenvolvimento de plano do
seu uso;

d) Criar e integrar os grupos de interesse
na arquitectura deste modelo de
governagao;

e) Orientar os grupos de interesse para
a observagdo dos instrumentos
locais de gestdo do territdrio local
e dos recursos naturais;

f) Representar condignamente a comu-
nidade no processo de negocia-
¢ao de parcerias com o sector
privado, governo, financiadores,
entre outras;

g) Representar a comunidade em todos
os assuntos de interesse comum,
em juizo e fora dele;

h) Garantir um processo de gestdo e
de prestacdo de contas eficiente e
transparente;

i) Educar a comunidade sobre a gestdo
da terra e outros recursos naturais;

j) Divulgar os instrumentos locais de
gestdo do territério e dos recursos
naturais;

k) Documentar e divulgar os usos e
costumes locais de acesso e uso
dos recursos naturais;

1) Mediar e resolver conflitos no acesso
e uso da terra e recursos naturais
na comunidade;

m) Mobilizar e organizar a comunidade
para participar na gestdo e admi-
nistracao de recursos;

n) Disseminar boas priticas de maneio,
exploragdo, protec¢do, conservagdo
e uso sustentdvel da terra e outros
recursos naturais;

0) Mobilizar e organizar a comunidade
para participar nos encontros de
consulta e auscultacdo no processo
do licenciamento de recursos
naturais no seu territorio;

p) Contribuir para o desenvolvimento
moral, intelectual e bem-estar
da comunidade;

q) Divulgar leis e realizar campanhas de
sensibilizacdo para consciencia-
lizagdo comunitdria para combater
problemas ambientais (como
desflorestamento, queimadas
descontroladas, degradag@o do solo
e dos cursos de dgua) e fiscalizar
os violadores.

ARTIGO QUATRO
Direito dos membros

Constituem direitos dos membros:

a) Participar e votar nas assembleias
gerais e, eleger e ser eleito para os
orgdos do comité;

b) Auferir os beneficios das actividades
ou servi¢gos do comité quando
deliberado pela Assembleia Geral;

c) Ser informado das actividades
desenvolvidas pelo comité e veri-
ficar as respectivas contas;

d) Fazer reclamagdes e proposta que
julgarem convenientes;

¢) Usar os bens do comité e da comuni-
dade destinados a utilizagdo
comum dos membros.

ARTIGO CINCO
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros do comité
comunitario:

a) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as deliberacdes
da Assembleia Geral;

b) Contribuir para o bom nome do comité
e desenvolvimento da comuni-
dade;

c) Exercer os cargos para que for eleito
com competéncia, zelo e dedicacdo
e prestar contas;

d) Aos membros do comité comunitario
exige-se ainda a honestidade,
seriedade, integridade, responsa-
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bilidade, dinamismo, interesse
em trabalhar para o bem de
todos e sensibilidade a processos
inclusivos: homens, mulheres,
deficientes, pessoas vulneraveis.

ARTIGO SEIS
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reunido
de todos os membros da comunidade para
discussdo dos assuntos de interesse comum
e tomada de decisao.

Dois) A Assembleia Geral ¢ dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por
3 membros da comunidade (presidente, vice-
-presidente e secretario), eleitos de 4 em 4 anos,
na Assembleia Geral.

Trés) Participam na Assembleia Geral todos
os membros da comunidade, com idade igual
ou superior a 18 anos ou menores chefes de
familias

Quatro) A Assembleia Geral é o 6rgdo
maximo da comunidade e do comité comuni-
tario e as suas deliberacdes sdo obrigatorias
para todos.

Cinco) Cada membro da comunidade
presente na Assembleia Geral tem o direito de
um voto e ndo poderd representar outro membro.

Seis) As deliberacdes da Assembleia
Geral serdo efectivas e funcionais quando
obedecerem a inclusdo social e a justica
e equidade.

ARTIGO SETE
Fundos sociais

Constituem fundos da comunidade:

a) As contribui¢des dos membros
da comunidade e apoios externos;

b) Taxas de exploragdo de recursos
naturais, incluindo florestais
e faunisticos;

c) Bens mdveis e imdveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

d) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribui¢des
de quaisquer entidades;

¢) O produto da venda de quaisquer bens
ou servi¢o da comunidade.

ARTIGO OITO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolucdo do comité comuni-
tario, a Assembleia Geral reunird extraordi-
nariamente para decidir o destino dos seus
bens nos termos da lei, sendo liquidataria uma
comissdo de dez membros da comunidade, que
serdo designados pela respectiva Assembleia
Geral extraordinaria.

ARTIGO NOVE
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptublica de Mogambique.

Quelimane, 31 de Agosto de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

Comité Comunitario
de Seane

Certifico, que para efeitos de publicagio,
que no dia 24 de Agosto de dois mil vinte e
trés, foi registada sob NUEL 105009312, com
adenominacdo Associa¢ao Comité Comunitario
de Seane, constituida por documento particular
aos 24 de Agosto de 2023, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes.

ARTIGO UM
Denominacao e natureza juridica

Um) O comité adopta o nome de Comité
Comunitdrio de Seane.

Dois) O Comité Comunitario de Seane
¢ uma instituicdo comunitdria, sem fins
lucrativos, que visa representar a comunidade
no ambito da governagdo comunitdria, isto
¢, participag¢do ou engajamento da comuni-
dade no processo de tomada de decisdo sobre
assuntos da sua jurisdi¢do territorial.

Trés) O Comité Comunitario de Seane
¢ um Orgdo representativo, ndo decisério, que
funciona de acordo com as deliberagdes da
Assembleia Geral da comunidade.

Quatro) O Comité Comunitario de Seane é
criado na base da alinea b), do n.° 1, do artigo
29, do Decreto n.° 63/2020, de 07 de Agosto,
do Conselho de Ministros.

ARTIGO DOIS
Ambito, sede e duragio

Um) O Comité Comunitdrio de Seane
¢é de ambito local e tem a sua sede na mesma
comunidade, localidade de Mabu, Posto
Administrativo de Tacuane, Distrito de Lugela,
provincia de Zambézia.

Dois) O Comité Comunitario de Seane
constitui-se por tempo indeterminado,
contando-se a partir de 21 de Setembro de
2022, data eleicdo dos primeiros membros
que o compdem.

ARTIGO TRES
Objectivos

Compete ao comité comunitdrio:

a) Assegurar a participagdo da comu-
nidade no processo de tomada
de decisoes;

b) Liderar e gerir o processo de deli-
mitagdo de terras;

c) Liderar o mapeamento dos recursos
e desenvolvimento de plano
do seu uso;

d) Criar e integrar os grupos de interesse
na arquitectura deste modelo
de governacio;

e) Orientar os grupos de interesse para
a observagdo dos instrumentos
locais de gestdo do territdrio local
e dos recursos naturais;

/) Representar condignamente a comu-
nidade no processo de negociacio
de parcerias com o sector privado,
governo, financiadores, entre
outras;

g) Representar a comunidade em todos
os assuntos de interesse comum,
em juizo e fora dele;

h) Garantir um processo de gestdo
e de prestagdo de contas eficiente
e transparente;

i) Educar a comunidade sobre a gestdo
da terra e outros recursos naturais;

j) Divulgar os instrumentos locais de
gestdo do territério e dos recursos
naturais;

k) Documentar e divulgar os usos e
costumes locais de acesso e uso
dos recursos naturais;

[) Mediar e resolver conflitos no acesso
e uso da terra e recursos naturais
na comunidade;

m) Mobilizar e organizar a comunidade
para participar na gestdo e admi-
nistracdo de recursos;

n) Disseminar boas praticas de maneio,
exploracdo, protecgdo, conservagiao
e uso sustentdvel da terra e outros
recursos naturais;

0) Mobilizar e organizar a comunidade
para participar nos encontros de
consulta e auscultaciio no processo
do licenciamento de recursos
naturais no seu territorio;

p) Contribuir para o desenvolvimento
moral, intelectual e bem-estar da
comunidade;

g) Divulgar leis e realizar campanhas de
sensibilizacdo para consciencia-
liza¢do comunitdria para combater
problemas ambientais (como
desflorestamento, queimadas
descontroladas, degradacgio
do solo e dos cursos de dgua) e
fiscalizar os violadores.

ARTIGO QUATRO
Membros

Um) Sao membros do Comité Comunitario
de Seane, todos os membros da comunidade,
de idade igual ou superior a 18 anos, eleitos
na Assembleia Geral, desde que se conformem
com o estabelecido nos presentes estatutos
e cumpram as obrigacdes nelas prescritas.



7684

111 SERIE — NUMERO 220

Dois) Sao conselheiros do comité comunit-
ario, as liderangas locais, designadamente, o
régulo, o secretdrio, os chefes das zonas, os
lideres administrativo e tradicional em pleno
exercicio de suas fungdes.

ARTIGO CINCO
Direito dos membros

Constituem direitos dos membros:

a) Participar e votar nas assembleias
gerais e, eleger e ser eleito para os
orgaos do comité;

b) Auferir os beneficios das actividades
ou servi¢os do comité quando
deliberado pela Assembleia Geral;

¢) Ser informado das actividades desen-
volvidas pelo comité e verificar
as respectivas contas;

d) Fazer reclamagdes e proposta que
julgarem convenientes;

e) Usar os bens do comité e da comu-
nidade destinados a utilizacdo
comum dos membros.

ARTIGO SEIS
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros do comité
comunitario:

a) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as delibera¢oes
da Assembleia Geral;

b) Contribuir para o bom nome do comité
e desenvolvimento da comunidade;

c) Exercer os cargos para que for eleito
com competéncia, zelo e dedicacdo
e prestar contas;

d) Aos membros do comité comunitario
exige-se ainda a honestidade,
seriedade, integridade, responsa-
bilidade, dinamismo, interesse
em trabalhar para o bem de
todos e sensibilidade a processos
inclusivos: homens, mulheres,
deficientes, pessoas vulneraveis.

ARTIGO SETE
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reunido de
todos os membros da comunidade para discus-
sdo dos assuntos de interesse comum e tomada
de decisdo.

Dois) A Assembleia Geral ¢ dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por
3 membros da comunidade (presidente, vice-
presidente e secretdrio), eleitos de 4 em 4 anos,
na Assembleia Geral.

Trés) Participam na Assembleia Geral
todos os membros da comunidade, com idade
igual ou superior a 18 anos ou menores chefes
de familias.

Quatro) A Assembleia Geral é o 6rgdo
méximo da comunidade e do comité comuni-
tario e as suas deliberacdes sdo obrigatdrias
para todos.

Cinco) Cada membro da comunidade
presente na Assembleia Geral tem o direito de
um voto e ndo poderd representar outro membro.

Seis) As delibera¢cdes da Assembleia
Geral serdo efectivas e funcionais quando
obedecerem a inclus@o social e a justica
e equidade.

ARTIGO OITO
Fundos sociais

Constituem fundos da comunidade:

a) As contribui¢cdes dos membros da
comunidade e apoios externos;

b) Taxas de exploragdo de recursos
naturais, incluindo florestais
e faunisticos;

c) Bens mdveis e imdveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

d) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribui¢des
de quaisquer entidades;

e) O produto da venda de quaisquer
bens ou servico da comunidade.

ARTIGO NOVE
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissoluciio do comité comuni-
tario, a Assembleia Geral reunird extraordina-
riamente para decidir o destino dos seus bens
nos termos da lei, sendo liquidatiria uma
comissdo de dez membros da comunidade, que
serdo designados pela respectiva Assembleia
Geral extraordindria.

ARTIGO DEZ
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais aplicdveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Quelimane, 31 de Agosto de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

Cimentos
de Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e cinco de Outubro de dois
mil e vinte e trés, lavrada de folhas catorze a
folhas vinte do livro de notas para escrituras
diversas nimero mil, cento e sessenta e trés
B, do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Ricardo Moresse, licenciado em Direito,
conservador e notario superior em exercicio
de fungdes no referido cartério, foi celebrada

uma escritura de fusdo por incorporagio
de sociedade totalmente detida por outra,
mediante a transferéncia global do patriménio
da sociedade incorporada CINAC-Cimentos
de Nacala, S.A., para a sociedade incorporante
Cimentos de Mogambique, S.A., com todos os
seus direitos e obriga¢des, em conformidade
com as deliberagdes tomadas nas respectivas
reunides do Conselho de Administragio, bem
como com o correspondente Projecto de Fusao.

Em consequéncia da fusdo operada, o
patriménio da sociedade incorporada CINAC-
Cimentos de Nacala, S.A., € transferido
global e unitariamente para a sociedade
incorporante Cimentos de Mocambique, S.A.,
com os elementos activos e passivos, direitos
e obrigacdes que a Fusdo por Incorporagdo
acarreta, bem como, a transmissao dos iméveis
detidos pela sociedade incorporada.

Na sequéncia da fusdo por incorporagdo
na sociedade Cimentos de Mogambique, S.A.,
de todo o seu patriménio, bens e direitos, é a
CINAC-Cimentos de Nacala, S.A., enquanto
sociedade incorporada, totalmente extinta,
nao havendo alteragdes aos estatutos da socie-
dade incorporante.

Esta conforme.

Maputo, 1 de Novembro de 2023. —
O Técnico, Ilegivel.

Cooperativa Mineira
Mulavalava, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Abril de dois mil vinte
e trés, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob NUEL 101964264, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notario superior,
uma cooperativa de responsabilidade limitada
denominada Cooperativa Mineira Mulavalava,
Limitada, constituida entre os membros: Santos
Horacio; Bonifacio César Korori, Israel Adriano
Nabhara, Carlos Felizardo, José Adriano Nahara;
Ricard0 Macasso Alfaite; Rosa Baessa José;
André Armando, Fatima Anténio Pedro, Carlos
Julio, Fausto Rentxe, Adriel Celso Cambembe,
Virginia Mariano Alberto Maquinze, Laina
Omar Aly, Cartolino Cardoso Jodo, Celebram
o presente contrato de sociedade com base nos
artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A cooperativa adopta a denominagdo
Cooperativa Mineira Mulavalava, Limitada

e rege-se pelos valores e principios do
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Cooperativismo, pelas disposi¢des legais em
vigor na Republica de Mocambique e pelas
clausulas do presente estatuto.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e area social)

A cooperativa tem a sua sede, no bairro
IV em Mulavalava, localidade de Pury, posto
administrativo sede Gilé, distrito de Gilé,
provincia da Zambézia.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A cooperativa é do ramo de servigos e tem
por objecto principal a exploracdo e venda
de recursos mineiras ali existentes. O fim da
cooperativa é de contribuir para a melhoria da
vida socioeconémico da populagio ali residente
e gerar, a partir do esforco e dedicacdo da cada
cooperativista e trabalhadores da cooperativa,
excedentes para os membros da cooperativa,
que permitam contribuir para a comunidade
em que ela se enquadra.

ARTIGO QUARTO
(Meios para a realizagao dos fins)

Para a realizagdo dos seus fins, pode a
cooperativa:

a) Dedicar-se livremente & promocio e
adjudicacao de servigos técnicos
pelos cooperativistas;

b) Ajustar com quaisquer pessoas
juridicas, singulares ou colectivas,
contratos, acordos ou qualquer
outra forma de conjugacdo de
interesse comum;

¢) Procurar financiadores para servigos;

d) Adquirir a propriedade ou outros
direitos que assegurem O uso e
fruicdo dos prédios, instalacdes,
ou locais de armazenamento, etc;

e) Contrair empréstimos a cooperati-
vistas, parceiros ou em quaisquer
instituicdes de crédito;

f) Contrair empréstimos a cooperati-
vistas, parceiros ou em quaisquer
instituicdes de crédito.

ARTIGO SEXTO
(Capital social da cooperativa)

Um) O capital social da cooperativa é
de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
e ¢ representado em titulos de capital no valor
nominal de 2000,00MT.

Dois) Pelo menos 50% do capital social
¢ integralmente realizado em dinheiro, a data
de assinatura do presente contrato.

Trés) Os titulos de capital a emitir sdo nomi-
nativos e neles constard:
a) A denominag¢@o da cooperativa;
b) O niimero de registo da mesma;
¢) O valor do titulo;
d) A data da emissdo;
e) A assinatura de pelo menos 2 membros
da Direccao;
/) A assinatura do cooperativista titular.
Quatro) O capital referido no ndimero um
deste artigo poderd ser elevado por delibe-
racdo da AG..

ARTIGO SETIMO
(Entradas minimas de cada membro)

As entradas minimas de cada membro nao
podem ser inferiores a 1.000,00MT.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao
da cooperativa)

A administragdo e representagdo da
cooperativa em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida por Santos Horacio
de forma indistinta, e que desde ja é nomeado
administrador, com despensa de caucdo,
sendo suficiente sua assinatura para obrigar
a cooperativa em actos e contractos.

ARTIGO NONO
(Destino do patriménio em liquidagao)

Uma vez satisfeitas as despesas decorrentes
do préprio pro cesso de liquidagdo, o saldo
obtido por este serd aplicado pela ordem de
prioridades e nos termos previstos no artigo 86,
da Lei 23/2009, de 8 de Setembro.

Nampula, 23 de Outubro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Cosmético Tecnologia
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Outubro de 2023, foi registada
sob NUEL 105012014, a sociedade Cosmético
Tecnologia e Servicos, Limitada, constituida
por documento particular 19 de Outubro de
2023, que ird reger-se pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominacgio
Cosmético Tecnologia e Servicos, Limitada, e
é uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede no bairro Josina Machel,

cidade de Tete, provincia de Tete, a sociedade
poderd por deliberac@o dos sdcios, abrir agéncia
ou outra forma de representacdo social no
pais ou no estrangeiro, transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional de acordo com a legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigos:

i. Actividades de designer;

ii. Limpeza geral em edificios e similares,
plantac@o e manutengao de jardins;

iii. Programacdo de sistemas informd-
ticos;

iv. Reparag@o e manuten¢do de compu-
tadores;

v. Instalacdo eléctrica e manutencdo
elétrica, servigos de protocolo para
eventos;

vi. Decoragdo de eventos e aluguer,
reprografia, estampagem e bordado,

vii. Edi¢do de livros, brochuras, manu-
tengdo de cameras e equipamentos
eletronicos;

viii. Consultoria de contabilidade, audi-
toria e RH, Aluguer de maquinas;

ix. Aluguer de viatura/veiculos trans-
porte, aluguer de equipamento.

b) Comércio:

i. Vestudrio, calcados e artigos de
boutique, cosméticos;

ii. Artigos de beleza, bijuterias, acessorios
diversos, make up, venda de
material de escritério e papelaria;

iii. Equipamento informatico, compu-
tadores, impressoras, € maquinas;

iv. Electrodomésticos e electronicos,
produtos de higiene e limpeza;

v. EPI e EPC, material de constru¢do
e ferragem em geral;

vi. Artigos de desporto brinquedos, capu-
lanas, tapetes e cortinas.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito,

é de 100.000,00MT (cem mil meticais), foi

realizado em dinheiro, correspondente a soma
de duas quotas, sendo:

a) Uma quota no valor nominal de

50.000,00MT, o equivalente a 50%

(cinquenta por cento) do capital

social pertencente ao sécio Sérgio

Vasco Bila, casado, com Rafa

Ernesto Biza Bila, em regime de

comunhdo geral de bens, natural
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de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente na
cidade de Tete, bairro Francisco
Manyanga, titular do Bilhete de
Identidade n.° 050102372968P,
emitido a 29 de Agosto de 2023,
pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Tete, NUIT 104019005,

b) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT, o equivalente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social pertencente ao sécio, Anilton
Sérgio Bila, solteiro, menor,
natural de Tete, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade
de Tete, bairro Francisco Manyanga,
titular do Bilhete de Identidade
n.°050108869583P, emitido a27 de
Setembro de 2019, pelo arquivo de
Identificacdo Civil de Tete, NUIT
162111299, representado pelo seu
pai Sérgio Vasco Bila.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao)

Um) A administragdo da sociedade é exer-
cida pelo sécio Sérgio Vasco Bila, com o cargo
de director-geral.

Dois) Compete o sécio Sérgio Vasco
Bila a representacdo da sociedade em todos
0s seus actos, activas ou passivamente, em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecucdo e realizacdo do objecto social
da sociedade.

Trés) A sociedade s6 se considera obrigada
pela assinatura do administrador ou dos
respectivos representantes legais nos termos
e condicdes do respectivo mandato, sendo
bastante assinatura do diretor-geral, Sérgio
Vasco Bila.

Quatro) A movimentagdo da conta bancaria
s6 € valida mediante assinatura do sécio Sérgio
Vasco Bila, em caso de extrema necessidade
0 sécio ausente deverd autorizar o presente
mediante uma procuragao.

Cinco) A sociedade podera ainda constituir
mandatdrios nos termos legais.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade s se dissolve nos casos pre-
vistos na lei, dissolvendo-se por iniciativa
dos sécios, todos serdo liquidatdrios, podendo
proceder a liquidagdo nos termos por eles
a definir em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Omissoes

Em tudo o que ficou omisso neste contrato,
regulardo as disposi¢des legais aplicdveis na
Reptublica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 3 de Outubro de 2023. — A Conser-
vadora, Esperanca da Luz Ernesto.

Cotton Sofala Export,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Setembro de dois mil e vinte
e trés, foi matriculada sob NUEL105010791, a
sociedade Cotton Sofala Export, Limitada, que
ird reger-se pelos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Cotton Sofala Export, Limitada, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na Praca da Juventude
n.° 77, cidade da Matola.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto plantio
e comercializagdo de algoddo.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, comparticipando na
cadeia de valor na industria de algodao e noutros
negocios desde que, devidamente autorizadas.

Trés) A sociedade podera ainda associar-
-se ou participar no capital social de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de cem mil meticais correspondente
a soma de trés quotas distribuidas da seguinte
forma: sessenta mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital social pertencente
ao socio Ricksson Nilson Paunde, vinte mil
meticais, correspondente a vinte por cento

do capital social, pertencente a sécia Anulika
Naki Paunde e vinte mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social, pertencente
ao socio Samuel Adolfo Paunde.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
realizado por uma ou mais vezes, mediante
entradas em numerdrio pela incorporacio de
suprimentos feitos a caixa pelos sdcios, pela
capitalizacdo de todos ou parte ou parte de
lucros nos termos da legislagdo vigente.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessao e divisao total ou parcial das
quotas sdo livres entre os sécios.

Dois) A cessdo e divisdo a terceiros depende
do consentimento da assembleia geral, mantendo
a sociedade o direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou interdicao)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdi¢do de qualquer dos sécios, continuando
com os herdeiros do sécio falecido, entre si,
nomeardo um que os representem na gestao
dos negdcios sociais, enquanto a quota perma-
necer indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

A administragio e geréncia da sociedade e
sua representagio, em juizo e fora dele, activa e
passivamente serd exercida pelo senhor Fanuel
Samuel Paund, para obrigar a sociedade em
todos actos e contractos é necessario a sua
assinatura e do Ricksson Nilson Paunde.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A sociedade reunir-se-4 em sessao
ordindria da assembleia geral uma vez por ano
para avaliar o desempenho.

Dois) Sem prejuizo das formalidades impe-
rativas exidas por lei, as assembleias serdo
convocadas por carta registada com aviso de
recepgao expedida aos sécios com quinze dias
de antecedéncia.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos deter-
minados pela lei e por resolu¢do unanime
dos socios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)
Os casos omissos regulardo as disposi-
¢oes legais aplicdveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Matola, 20 de Setembro de 2023. — O Téc-
nico, Illegivel.
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Easy Business Consultoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 25 de Outubro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105012731, uma entidade
denominada Easy Business Consultoria —
Sociedade Unipessoal, Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Jodo da Costa Lima Lopes Correia, de 39 anos
de idade, filho Jodo Manuel da Silva Lopes
Correia e de Maria da Conceigdo Valente da
Costa Lima, solteiro, maior, natural Porto
- Portugal, de nacionalidade portuguesa,
residente em Maputo, portador do DIRE
n.° 10PTO0090985F, emitido a 20 de Marco
de 2023, e valido até 19 de Marco de 2024,
com NUIT 140043168.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas, que se
regerd pelos artigos seguintes, e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO |

Da denominacao, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Easy Business Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da sua constituigdo.

Trés) A sociedade tem a sua sede social, na
Avenida das Estincias, n.° 344, rés-do-chio,
ARM - 5, bairro Central, cidade de Maputo.

Quatro) Mediante simples decisdo do sécio,
a sociedade poderd deslocar a sua sede para
dentro do territério nacional, cumprindo os
necessarios requisitos legais.

Cinco) O sécio poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no paifs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:
a) Prestacdo de servicos na drea de gestdao
e negdcios;
b) Consultoria de gestdo empresarial:

c) Consultoria e assessoria de gestdo
financeira;

d) Prestac@o de servigos de marketing,
comunica¢do multimédia, foto-
grafia e imagem;

e) Prestagdo de servigos gerais;

f) Prestacdo de servigos de consultoria
em marketing;

g) Prestacdo de servicos de agenciamento
de vendas e gestdo comercial;

h) Comércio geral com importagdo &
exportacao;

i) Outros servigos afins, bem como
o exercicio de qualquer outra acti-
vidade nao proibida por lei.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade, desde que resolva explorar
e para cuja actividade obtenha a necessaria
autorizacdo e que seja aceite pela assembleia
geral.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedade a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
da sociedade, assim como associar-se com
outras sociedades para a persecugdo de objectos
comerciais no ambito ou nio do seu objecto.

CAPITULO II

Do capital social, divisdo
de quotas e geréncia

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e divisao de quotas)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a quota tnica, ou
seja cem por cento do capital social, pertencente
ao socio Jodo da Costa Lima Lopes Correia.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade, dispensada
de caugdo € exercida com ou sem remunerag¢ao
pelo sécio Jodo da Costa Lima Lopes Correia.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sdcio Unico, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO QUINTO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO SEXTO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se por deliberacio
da sécia ou independente desta, nos casos legais.

Dois) Salvo disposi¢do legal em contrério,
0 sécio serd liquidatario e goza do direito de
preferéncia na arrematag@o judicial de quotas
e venda do activo social.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

A sociedade, ndo se dissolve por falecimento,
interdicdo ou inabilitaciio do sécio. A respec-
tiva quota transmite-se aos herdeiros ou
representantes do (a) falecido (a) ou interdita,
0s quais nomeardo entre si um que represente
a sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do
Codigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 13 de Novembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Fryes Delight Catering,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que, a de Outubro de 2023, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 105011521, uma entidade
denominada Fryes Delight Catering, Limitada.

Adila Dada Ussene, casada, natural da cidade
de Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana, titular de Bilhete de Identidade
n.° 1101002217308, emitido a 30 de Outubro
de 2020, pelo Arquivo de Identificagdo da
Cidade de Maputo, valido até 29 de outubro
de 2025; e

Tassnime Abdul Ibrahimo, divorciada, natural

de Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana, titular de Bilhete de Identidade
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n.° 110100951045F, emitido a 12 de
Fevereiro de 2020, pelo Arquivo de Identi-
ficacdo da Cidade de Maputo, valido até 11
de fevereiro de 2025.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas e adopta a denominagao
Fryes Delight Catering, Limitada, e ¢ regida
pelo presente pacto e pela legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, avenida Mao Tse Tung, Rua de
Tchamba, Bairro da Sommerschield, n.° 278,
rés-do-chao, podendo, por deliberacido das
scias, transferir a sua sede para qualquer outro
local do territério nacional assim como abrir
delegacdes, filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social a
preparacdo, fornecimento e comercializagao
de alimentacdo e bebidas para eventos,
banquetes, festas, instituicdes, presta¢do de
servigos de catering para centros de exposi¢oes,
eventos desportivos, concertos, convengoes,
exposicdes, centros de feiras, congressos e
exposic¢des e aluguer de aparelhos e materiais
diversos de cozinha, aluguer de espagos para
reunides e eventos.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), e corresponde
a soma de 2 (duas) quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
67.500,00MT (sessenta e sete mil
e quinhentos meticais), corres-
pondente a 45% do capital social,
pertencente a sécia Adila Dadd
Ussene; e

b) Uma quota de valor nominal de
82.500,00MT (oitenta e dois mil
e quinhentos meticais), corres-
pondente a 55% do capital social,
pertencente a socia Tassnime Abdul
Ibrahimo.

Dois) O capital social, subscrito por todas
as sdcias, serd realizado no acto da constitui¢ao
da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Composicao da assembleia geral)

A assembleia geral da sociedade € consti-
tuida por todos os sécios e pelos membros
da mesa da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Administragcao, composicao
e representacao da sociedade)

Um) A administraciio da sociedade é exer-
cida por ambas as sdcias, com 0s mesmos
poderes executivos.

Dois) Compete as administradoras exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos nao reservem
exclusivamente a assembleia geral.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus actos
e contratos basta a assinatura ou intervengao
de uma das administradoras.

Quatro) Até deliberagdo em contrario da
assembleia geral, fica a administracdo composta
ambas as sicias, Adila Dada Ussene e Tassnime
Abdul Ibrahimo.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos esta-
belecidos na lei, mediante deliberagdao da
assembleia geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.

ARTIGO NONO
(Legislacao aplicavel)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-4 pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, 13 de Novembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Gen, Solucoes
Agro-Pecuaria — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia vinte e sete de outubro de dois mil
vinte e trés, foi matriculada, na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais, a sociedade
supra mencionada, sob o NUEL 105012426,
constituida no dia vinte e trés de outubro
de dois mil vinte e trés.

Ivan Rui Muchunga, solteiro, de nacionalidade,
natural de Matola, provincia de Maputo,
residente no bairro Nhambiu, na cidade

de Maxixe, portador de Bilhete de Identidade
n.° 080101131632N, emitido a 8 de marco
de 2023, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Inhambane, NUIT 105396996.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorga e constitui uma sociedade por quota
de responsabilidade limitada denominada
GEN, Solugdes Agro-Pecudria — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
GEN, Solucdes Agropecudria — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelo
presente estatuto e demais legislagdo aplicavel
e em vigor na Reptiblica de Mocambique.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
7 de Abril, bairro Chambone 6, cidade da
Maxixe.

Trés) O sécio Unico poderd decidir abrir e
encerrar delegagdes, filiais, sucursais, agéncias
ou outras formas de representagio em territorio
nacional, no estrangeiro, incluindo mudar
a sede.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando, para todos efeitos,
o seu inicio a data da celebrag¢@o do presente
contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servicos relacionados
com agricultura, pecudria, pesca,
aquacultura, apicultura, floricultura;

b) Venda a grosso e a retalho de cereais,
adubos, sementes, pesticidas,
leguminosas, oleaginosas,
alimentos para animais, maquinas
e equipamentos agricolas, material
de pesca, material para apicultura,
medicamentos veterinarios, animais
vivos, bovinos, caprinos, suinos,
ovinos, aves, cuinos, caninos;

c) Fumigacio;

d) Limpeza e jardinagem.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
do sdécio, exercer outras actividades comer-
ciais, conexas ao objecto principal ou ainda
associar-se ou participar no capital social
de outras sociedades, desde para tal obtenha
a necessdria autorizacdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 30.000,00MT
(trinta mil meticais), correspondendo a Unica
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quota unipessoal de igual valor nominal,
correspondente a cem por cento do capital
social, pertencente ao sécio Ivan Rui Muchunga,
solteiro, de nacionalidade mocambicana, natural
de Matola, provincia de Maputo, residente no
bairro Nhambiu, na cidade de Maxixe, portador
de Bilhete de Identidade n.° 080101131632N,
emitido a 8 de margo de 2023, pelo Arquivo
de Identificac@o Civil de Inhambane, portador
de NUIT 105396996.

Est4 conforme.

Conservatodria dos Registos e Notariado
de Maxixe, 8 de Novembro de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

Integral Servicos
de Engenharia e Consultoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia seis de outubro de dois mil vinte e trés,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais, sob o n.° 105012968, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quota
de responsabilidade limitada denominada
Integral Servicos de Engenharia e Consultoria
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
pelo socio:

José Manuel Nunes Larego, de nacionalidade
portuguesa, portador de Passaporte
n.°CD520248, emitido a 19 de abril de 2023,
residente na cidade de Nampula.

Que celebra o presente contrato de sociedade
com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta o nome Integral Servigos
de Engenharia e Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
bairro Central Urbano, Avenida da Cidade de
Mocgambique, préoximo do Mercado Central,
cidade de Nampula.

Dois) Mediante deliberag@o, a sociedade
pode abrir sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representacdo no pafs e no estran-
geiro, desde que devidamente autorizada pelas
entidades legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Servigos de consultoria em gestdo
de negocios;

b) Estudos e ensaios técnicos, consul-
toria cientifica, técnica e similares;

c) Actividade de engenharia civil, acti-
vidade de engenharia ferrovidria,
actividade de arquitetura;

d) Reparagdo e manutengdo de equi-
pamento industrial e actividade
de engenharia civil, actividade
de engenharia hidrdulica;

e) Actividade de engenharia ambiental,
electrotécnica, actividade de engen-
haria de sistemas, actividade de
engenharia e manutencio;

f) Actividade de engenharia em armaze-
namento e transporte de combus-
tiveis;

g) Actividade de engenharia teleco-
municagdes e gestdo de imdveis,
fornecimento de RH.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a cem por cento do
capita social, pertencente ao sécio tinico, José
Manuel Nunes Larego.

Dois) O capital social podera ser elevado
por uma ou mais vezes de acordo com a delibe-
racdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serdo exercidas pelo tinico sécio,
José Manuel Nunes Larego, de forma indistinta,
e que desde ja € nomeado administrador, com
despensa de caugdo, sendo suficiente sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
o0s actos e contratos.

Dois) E vedado ao administrador obrigar a
sociedade em actos e documentos estranhos ao
seu obgecto social, tais como letras de favor,
fiangas, abonacdes e outros semelhantes.

Nampula, 10 de Novembro de 2023. —
O Conservador e Notério Superior, llegivel.

IPRAMOC - Industria
de Processamento de
Alimentos Mocambique,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
no dia dezoito de agosto de dois mil vinte
e trés, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Nampula, sob
o n.° 105008887, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada IPRAMOC - Industria
de Processamento de Alimentos Mocambique,
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
pelo sécio:

Victor Alberto Carlos, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 03010059813J, emitido pelo
Arquivo de Identificac@o Civil da Cidade de
Maputo, a 16 de agosto de 2018, residente
no bairro de Mutaunha, cidade de Nampula.

Que celebra o presente contrato de sociedade
com base nas cldusulas que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio
IPRAMOC - Induistria de Processamento de
Alimentos Mogambique, Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade IPRAMOC - Inddstria de
Processamento de Alimentos Mogambique,
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
sob a forma de sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada e a sua sede estd
estabelecida no bairro de Natikiri, posto
administrativo de Natikiri, préximo da Escola
Primaria Acordos de Lusaka, cidade de
Nampula.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracéao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
escritura publica ou registo na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social
principal:
a) Processamento e comercializac¢io
de alimentos;
b) Processamento e comercializag¢io
de dgua mineral;
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c) Abastecimento de dgua potavel;

d) Prestacdo de servigo de carpintaria
e serralharia;

e) Actividade de agro-negdcio e flores-
tamento;

f) Transporte e comercializagdo de
combustiveis;

g) Comércio a grosso e a retalho com
importacdo e exportagdo dos artigos
de classe 1-XX do Decreto 34/2013,
de 2 de Agosto.

Dois) A sociedade podera ainda desenvol-
ver outras actividades comerciais, prestagao
de servigos e conexas, complementares ou
subsididrias ao objecto principal em que o sécio
unico acorde, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenham as
devidas autorizagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondente a uma Unica
quota do mesmo valor, pertencente ao sécio
Victor Alberto Carlos, portador de Bilhete de
Identidade n.° 03010059813J, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo, a 16 de agosto de 2018, com NUIT
102122143.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serdo exercidas por Victor
Alberto Carlos, de forma indistinta, e que desde
ja é nomeado administrador, com despensa
de caucdo, sendo suficiente sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) Para vincular a sociedade em todos
0s actos e contratos basta a assinatura do
administrador Victor Alberto Carlos ou ainda
a assinatura de procurador nomeado por ele
e de acordo com os poderes expressos no
referido mandato.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢des do Cédigo Comercial
da lei das sociedades e demais legislacdo
aplicdvel e em vigor na legislacdo da Reptiblica
de Mocambique.

Nampula, 21 de Agosto de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

ISC Projectos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por escritura de dezanove de Dezembro de dois
mil vinte e trés, lavrada de folhas dezoito verso
a folhas vinte do livro de notas para escrituras
diversas nimero setenta e quatro, perante
Orlando Fernando Messias, conservador e
notario técnico, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada ISC Projectos, Limitada, que se
regerd nos termos dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio ISC
Projectos, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com sede em
Inhassoro, provincia de Inhambane.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando o seu comego a partir da data
da assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem como objecto social:
canalizagdo, pintura, isolamento de chapas
metalicas, andaimes (construir e desmontar),
importagdo e exportagdo.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
sendo: cinquenta por cento do capital social,
equivalentes a dez mil meticais, para cada
um dos sécios Joachim Torsten Haferung
e Antonette Van Jaarsveld.

ARTIGO QUINTO

Administracao, geréncia da sociedade
e sua representacao

A administrac@o, geréncia da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelos sécios
Joachim Torsten Haferung e Antonette Van
Jaarsveld, com dispensa de caucdo, bastando
as suas assinaturas para obrigarem a mesma
em todos os actos e contratos. Os gerentes
poderdo delegar total ou parcialmente os seus
poderes em pessoas de sua escolha mediante um
instrumento legal para tal efeito.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos
Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial.
Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 21 de Setembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Kharafa Mocambique
Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que, por
escritura de dezassete de dezembro de dois mil
vinte e um, lavrada de folhas oitenta e cinco a
oitenta e sete, do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento oitenta e dois A, perante
o conservador e notario superior Arnaldo Jamal
de Magalhaes, foi formalizada a cedéncia de
quotas e entrada de novo sécio na sociedade
Kharafa Mogambique Trading, Limitada, com
sede no distrito municipal Kampfumo, NUEL
10861600, cujo teor consta a seguir:

No dia vinte e sete de agosto de dois mil vinte
e um, na cidade da Matola e no Cartério Notarial
da mesma cidade, perante Arnaldo Jamal de
Magalhdes, conservador e notdrio superior,
notdrio do referido cartério, compareceram
como outorgantes:

Jorge Rafael Tinga, casado, natural de
Massasse, titular de Bilhete de Identidade
n.° 110100781644N, emitido a onze
de janeiro de dois mil e onze, pela Direccao
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo;

Emidio Francisco Tinga, solteiro, maior, natural
de Pemba, residente Rua da Tanzania, R,
bairro Fronteira, distrito da Namaacha, titular
de Bilhete de Identidade n.° 110100181965P,
emitido a um de outubro de dois mil e
vinte, pela Direc¢do de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo;

Stratford Mark Robert, casado, natural da Africa
do Sul, de nacionalidade sul-africana, titular
de passaporte n.° M00207585, emitido a
dezanove de janeiro de dois mil e dezassete,
emitido pela autoridade da repiblica
e residente acidentalmente na cidade de
Maputo; e

Jorge Rafael Tinga Junior, solteiro, maior,
natural de Maputo, residente na Rua do
Governo, no quarteirdo duzentos e quarenta
e cinco, R, bairro Fronteira, distrito da
Namaacha, titular de Bilhete de Identidade
n.° 110100781646J, emitido a dois de junho
de dois mil e dezasseis, pela Direc¢do de
Identificacao Civil da Cidade da Matola.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pela
apresentacdo dos documentos de identificagdo
acima mencionados, a qualidade e suficiéncia
dos poderes em que outorga o primeiro.

E por eles foi dito que o primeiro a terceiro
outorgantes sido os Unicos e actuais sécios
da Kharafa Mocambique Trading, Limitada,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na cidade de Maputo, com o
capital social integralmente subscrito e realizado
em dinheiro no valor nominal de quarenta mil
meticais, dividido em duas quotas desiguais.

Pela presente escritura publica e de acordo
com a acta da assembleia geral n.° 01/KT/21,
datada de vinte e dois de julho de dois mil vinte
e um, o sécio Stratford Mark Robert manifestou
interesse de ceder total da sua quota no valor
de doze mil meticais, correspondente a trinta
por cento e aparta-se da sociedade.
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O senhor Jorge Rafael Tinga Judnior
manifestou a inten¢do de adquirir a quota cedida
no valor quota no valor de doze mil meticais,
correspondente a trinta por cento.

Em consequéncia desta deliberagdo, fica
alterada a composi¢do do pacto social no seu
artigo terceiro, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é no valor
nominal de vinte mil meticais, o corres-
pondente a soma de duas quotas desiguais,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
dezasseis mil meticais, o corres-
pondente a quarenta por cento
do capital social, pertencente
ao socio Jorge Rafael Tinga; e

b)Uma quotano valor nominal de doze
mil meticais, o correspondente
a trinta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Emidio Francisco Tinga; e

¢)Umaquota no valor nominal de doze
mil meticais, o correspondente
a trinta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Jorge Rafael Tinga Junior.

Em tudo ndo mais alterado por esta escritura,
continuam em vigor as disposi¢des do pacto
social.

Esta conforme.

Matola, 8 de Novembro de 2023. —
A Notdria, llegivel.

Lago Mining Company,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacgio, que, no
dia vinte e nove de setembro de dois mil vinte e
trés, foi constituida uma sociedade por quotas
limitada, matriculada sob o NUEL 105011273,
que se regera pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Lago
Mining Company, Limitada, e ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e demais preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na avenida
Emilia Dausse, Paraceta Dadores de Sangue,
n.° 34, primeiro andar dnico, bairro Central,

distrito municipal Kampfumo, cidade de
Maputo, podendo abrir e encerrar delegacdes,
outras formas de representagdo social no
pais, mediante a autorizagdo das autoridades
competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio para todos
os efeitos legais a partir da data da assinatura
do contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social acti-
vidades de prospeccdo e pesquisa, exploracio
mineira, sua comercilalizacdo, desenvolvimento
geoldgico e mineral, servigos afins, incluindo
importacdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes financeiras em sociedade a constituir ou
ja constituida ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quais-
quer outras actividades desde que para o efeito
esteja devidadamente autorizada nos termos
da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao de
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais assim distribuidas pelos sdcios:

a) Ramachandra Kollareddy, casado, de
43 anos de idade, de nacionalidade
indiana, natural de Gudiwada,
Andhra Pradesh, residente no flat
n.° 2, segundo andar 3, La Creative
Heights, road n.° 12, Banjara Hills,
Hyderabad, portador de passaporte
n.° Z6832647, emitido na India,
a 19 de Maio de 2022, com o valor
de 500.000,00MT (quinhentos mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social; e

b) Soumya Kukreti, casada, de 41
anos de idade, de nacionalidade
indiana, natural de Hyderabad,
Telengana, residente no flat
n.° 2, segundo andar 3, La Creative
Heights, road n.° 12, Banjara Hills,
Hyderabad, portadora de passaporte
n.° 73594719, emitido na India, a
16 de marco de 2016, com o valor
de 500.000,00MT (quinhentos mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragio, gestdao da sociedade
e sua representacgao, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
senhor Fernando Bernardo Moisés, que fica
desde ja nomeado gerente da sociedade.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um gerente procurador espe-
cialmente constituido pela geréncia, nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

Maputo, 2 de Novembro de 2023. — O Con-
servador, Ilegivel.

Luxus Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 7 de novembro de 2023, foi matriculada, na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105012777, um sociedade anénima
denominada Luxus Mogambique, S.A.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacio
Luxus Mogambique, S.A., € uma sociedade
constituida sob forma de sociedade anénima,
que se regerd pelos seus estatutos e demais
legislag@o aplicavel, sendo constituida por
tempo indeterminado, contando-se o seu registo,
para todos os efeitos legais, a partir da data
da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacoes

A sociedade tem a sua sede na avenida Filipe
Samuel Magaia, n.° 318, primeiro andar, na
cidade de Maputo, podendo, por simples decisdo
ou deliberagiio da administragdo, abrir ou
encerrar, delegagoes, filiais, sucursais, agéncias
ou outras formas de representag¢do social no
pais ou no estrangeiro, bem como transferir a
sua sede para outro local do territério nacional,
depois de obtidas as necessarias autoriza¢des
das autoridades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
principal a prestacdo de servicos de gestdo
em investimento operacional na concessio de
fronteiras, bem como a prestacdo de servicos
associados as respectivas dreas com a maxima
amplitude permitida por lei.



7692

111 SERIE — NUMERO 220

Dois) A sociedade, mediante deliberagdo da
Assembleia Geral, pode:

a) Constituir sociedades bem como
adquirir participa¢des sociais em
quaisquer outras sociedades ou
entidades, sujeitas ou ndo a leis
especiais, com objecto igual ou
diferente do seu;

b) Associar-se com outras pessoas
juridicas, nomeadamente para
formar novas sociedades, agru-
pamentos complementares
de empresas, agrupamentos de
interesse econdémico, consdrcios
e associagOes em participacao;

c) Desenvolver outras actividades
conexas, complementares ou
subsidiarias as acima referidas,
desde que obtenha as necessdrias
autorizagdes legais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
dividido em cem acg¢des com o valor nominal
de mil meticais cada uma.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As acOes serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acao.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores
executivos, podendo as assinaturas ser apostas
por chancela ou meios tipograficos de emissao.

Trés) As despesas de substituicdo de titulos
serdo por conta dos acionistas que solicitaram
a substituicao.

ARTIGO SEXTO
PrestacGes suplementares e suprimentos

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares,
mas os sécios poderdo fazer os suprimentos
de que a sociedade carecer, nos termos que
forem definidos pela Assembleia Geral, que
determinard a taxa de juros, as condigdes
e prazos de reembolso.

ARTIGO SETIMO

Cessao e divisao da accoes e entrada
de novos acionistas

Um) A cessdo e/ou divisdo de acc¢des entre
0s acionistas ou entre estes e terceiros carecem
do consentimento da sociedade, expresso nos
termos da lei, a qual € reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢ao.

Dois) No caso de a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia dentro de 30
(trinta) dias contados a partir da data da

comunicacdo, este passard a pertencer a cada
um dos acionistas, e querendo exercé-lo mais
do que um acionista, a quota serd dividida
pelos interessados na proporcdo das respec-
tivas participacdes sociais.

Trés) A entrada de uma terceira pessoa para
a sociedade carece de consentimento da maioria
simples de votos, sob pena de ndo ser vélida.

ARTIGO OITAVO
Amortizacdo de acgoes

Um) A sociedade, mediante deliberagio
da Assembleia Geral, fica reservado o direito
de amortizar as ac¢des dos acionistas no
prazo de 90 (noventa) dias a contar da data
do conhecimento da verificagdo dos seguintes
factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
arrestada, arrolada, apreendida ou
sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros,
ou ainda, se for dada em caugdo de
obrigacdes que o titular assuma sem
prévia autorizagdo da sociedade;

b) Caso os acionistas exercam por si
ou por interposta pessoa, concor-
réncia a sociedade, sem prévio
consentimento desta;

¢) Caso os acionistas ndo cumpram com
arealizacdo da sua entrada no prazo
de 18 (dezoito meses);

d) Havendo acordo com o respectivo
titular.

Dois) A sociedade s6 poderd amortizar as
accdes se, a data da deliberacdo e depois de
satisfeita a contrapartida da amortizagdo, a
sua situagdo liquida ndo ficar inferior ao valor
do capital social, salvo se simultaneamente se
deliberar sobre a redugdo do capital social.

Trés) O preco de amortizacdo serd o que
resultar do balango a que se procederd para
esse efeito, e serd pago em ndo mais de 4
(quatro) prestacdes mensais iguais e sucessivas,
representadas por iguais nimeros de letras,
vencendo juros a taxa dos empréstimos a prazo.

ARTIGO NONO
Orgaos sociais
Sao 6rgdo da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO

Reunides e representacao
em Assembleia Geral

Um) As reunides da Assembleia Geral sdo
ordindrias e extraordinarias e serao realizadas
nos termos e com os presentes estatutos
e legislacdo comercial em vigor.

Dois) Qualquer dos acionistas podera fazer-
se representar na Assembleia Geral por outro
acionista ou por administrador da sociedade,
mediante simples carta dirigida ao Conselho
de Administracdo e por este recebido até as
dezassete horas do tltimo ttil a data da sess@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Composicao e reuniées do Conselho
de Administracao

Um) O Conselho de Administracéao
€ composto por um nimero {mpar de membros,
conforme for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administracéo retine-
-se sempre que necessdrio para os interesses
da sociedade e, pelo menos, trimestralmente,
sendo convocado pelo seu presidente, por
sua iniciativa ou por solicitagcdo de dois
administradores ou do presidente do Conselho
Fiscal ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracio e representagdo da
sociedade serdo exercidas pelos administradores.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovéaveis, salvo
deliberagdo em contrdrio da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do Conselho de
Administragdo poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixacao
da remuneragdo, quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Administrag¢do
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representa-la,
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos ndo reservem a Assembleia Geral,
porém, competindo-lhe especialmente orientar
superiormente a actividade da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Vinculacao e forma de obrigar
a sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do Presidente do Conselho
de Administra¢do nos termos dos
poderes que lhe foram atribuidos
pelo Conselho de Administracio;

b) Assinatura conjunta do Presidente do
Conselho de Administracdo e de
um administrador ou assinatura
conjunta de dois administradores;
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¢) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites dos poderes que lhe
hajam sido conferidos;

d) Assinatura de algum funcionério ou
agente da sociedade autorizado
por actuag@o vdlida do Conselho
de Administragéo.

Dois) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado poderd assinar actos de mero
expediente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Orgao de fiscalizagao

A fiscalizagdo da sociedade sera exercida por
um Conselho Fiscal ou fiscal tinico, ou por uma
sociedade de auditores de contas, que exercerd
o seu mandato de quatro anos, sem prejuizo da
reelei¢do por igual periodo consecutivo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos nalei ou por deliberagdo da Assembleia
Geral de accionistas que representem 100%
(cem por cento) do capital social.

Dois) Os acionistas executardao e dili-
genciardo para que sejam executados todos os
actos exigidos pela lei para efectuar a dissolucao
da sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Casos omissos e disposicoes finais

Qualquer matéria que nao tenha sido
tratada ou omissa nestes estatutos da sociedade
reger-se-4 pelo disposto no Cédigo Comercial
e outra legislagdo em vigor na Republica
de Mocambique.

O Conservador, llegivel.

Macossa Shield Mult-Service
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do no
Boletim da Repriblica, que, por escritura piblica
de vinte e sete de janeiro de dois mil vinte e dois,
lavrada de folhas duzentos e vinte e quatro a
folhas duzentos e vinte e seis do livro de notas de
escrituras diversas nimero trés da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Bérue, a cargo
de Maria Jubeda Agostinho, conservadora
e notdria superior, por:

Nilda da Assun¢@o Ferrdo Manico do Couto,
casada, natural de Tete, de nacionalidade
mogambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 060100096198P, emitido a
nove de abril de dois mil vinte e um, pelo
Servigo de Identificag¢do Civil de Chimoio,
Manica, residente em Macossa.

Pela referida escritura publica, constitui uma
sociedade unipessoal limitada, que se regerd
nos termos dos seguintes estatutos e legislagao
aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Macossa Shield Mult-Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e terd a sua sede em
Macossa.

Dois) A sociedade pode abrir sucursais ou
filiais dentro do pais ou fora do pais, mediante
deliberacdo da assembleia, podendo também
mudar a sua sede.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebracio da presente escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio de actividade de comércio geral
e prestacgdo de servigos, a saber:

a) Venda de diversos tipos de produtos
alimentares, incluindo alimentos
confeccionados e frescata;

b) Venda de bebidas alcodlicas e sem
alcool;

c) Venda de produtos de limpeza e
higiene;

d) Venda de electrodomésticos e artigos
plasticos;

e) Venda de diverso tipo de roupa;

f) Prestacdo de servicos de aluguer e
transporte de cargas.

Dois) Por iniciativa da sécia, a sociedade
poderd ainda exercer outras actividades conexas
e subsididrias ao objecto social.

Trés) Por decisdao da sécia unitaria, a
sociedade podera participar em quaisquer
outras empresas societarias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associagdo, unido ou
concentracdo de capitais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e inte-
gralmente realizado em dinheiro e bens,
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a uma quota, pertencente
a socia unitdria Nilda de Assuncdo Ferrdo
Manico de Couto.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes com ou sem entrada
de novos socios, mediante entrada de em
numerdrio ou por incorporagdo de fundos
de reservas conforme vier a ser deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administrac@o, geréncia e sua repre-
sentacdo, em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente, serdo exercidas pela tnica sécia.

Dois) A sécia poderd delegar outras pessoas
para a substituirem assim como indicar gerente.

ARTIGO SEXTO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura da sdcia;

b) Pela assinatura de um procurador a
quem a sdcia tenha dados poderes
para o efeito;

¢) Pela assinatura de um trabalhador em
assuntos da sua competéncia.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes da lei das sociedades por quotas
e demais disposi¢des legais aplicdveis e em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

O Notério, Ilegivel.

Maliza Construgcoes
& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que, no
dia vinte e um de setembro de dois mil vinte e
um, foi registada, sob o NUEL 101618688, a
sociedade Maliza Construgdes & Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular.

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, sede, forma
e representacao social

A sociedade adopta a denominagio
Maliza Construgdes & Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada. A sociedade tem a
sua sede em Ulongué, bairro Mateus Sansdo
Mutemba, distrito de Angénia por simples
delibera¢des do sécio unico. A sede social
podera ser transferida para qualquer outro local
do pafs, podendo criar ou encerrar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social em qualquer ponto
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social as acti-
vidades de:

a) Desenvolvimento de actividades cor-
relacionadas;

b) Construcio civil;

c) Sistemas hidraulicos;

d) Agricultura;

e) Comércio a grosso e a retalho;

/) Vias de comunicagio;

g) Pecuaria.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € no valor de
200.000,00MT (duzentos mil meticais),
correspondente a Unica quota de igual valor
nominal, representando cem por cento do capital
social, pertencente ao socio unico, Alfredo
Ngoane Malizane, casado com Febrénia Sitdlico
Malizane, em regime de comunhdo de bens
adquiridos, natural de Furancungu, distrito de
Macanga, de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro Sansdo Mutemba, distrito
de Angénia, com NUIT 102550919.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administra¢io da sociedade serd
exercida pelo sécio tnico, Alfredo Ngoane
Malizane, que desde ji fica nomeado admi-
nistrador, com ou sem dispensa de caugdo.

Dois) Compete ao sécio tnico a representa-
¢do da sociedade em todos os seus actos e
contratos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, na ordem juridica interna como
internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos para a pros-
secucdo e realizagdo do objecto social, desig-
nadamente quanto ao exercicio de gestdo
corrente de negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura do sécio unico.

Quatro) O sécio tnico poderd delegar todo
ou em parte dos seus poderes em pessoas
estranhas a sociedade, desde que outorguem
a respectiva procuragdo a este respeito, com
todos os limites de competéncia.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado de sua
escolha.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Tudo quanto fica omisso se regulard pelas
disposi¢des aplicaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Estéd conforme.

Tete, 14 de Abril de 2022. — O Conservador
e Notario Superior, liri Ivan Ismael Taibo.

Mine Spare Engineerin
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 10 de outubro de 2023, foi registada, sob o
NUEL 105011674, a sociedade Mine Spare
Engineering — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida por documento particular.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominagdo Mine
Spare Engineering — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade por quota unipessoal
de responsabilidade limitada, no bairro
Matundo, cidade de Tete, podendo, mediante
simples deliberagdo da sdcia unica, criar ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, delegagdes
ou outras formas de representac¢do social no
pafs ou no estrangeiro, transferir a sua sede
para qualquer local dentro do territério nacional
de acordo com legislacdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Exercicio de actividade de venda
de pelas e acessdrios industriais;

b) Venda de material informadtico
e de escritdrio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de vinte mil meticais,
correspondente a uma quota do unico sécio,
correspondente a cem por cento, pertencente a
Edy Ambro6sio, de nacionalidade mocambicana,
solteiro, maior, NUIT 166000361, portador de
Bilhete de Identidade Civil n.°050107567764P,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Tete, a 29 de agosto de 2023, residente no bairro
Francisco Manyanga, Unidade Dimaca.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A gestdo da sociedade e sua repre-
sentacdo, em juizo ou fora dele, pertencem
e serdo exercidas pelo sécio, que fica desde
ja designado gerente.

Dois) Para a pratica de actos como abertura
e movimentagdo de contas bancdrias, cele-
bragdo de contractos de qualquer natureza,
entre outros actos inerentes a gestdo, a socie-
dade fica obrigada pela assinatura do sécio.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado por procuragio
emitida pelo sécio.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 27 de Outubro de 2023. — A Conser-
vatéria e Notdria Superior, Esperanga da Luz
Ernesto.

Moz Agro Internacional,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repuiblica por escritura lavrada no
dia 2 de Junho de 2023, exarada a folhas 39 a
41 do livro de notas para escrituras diversas n.°
8, da Conservatodria dos Registos e Notariado
de Manica a cargo do conservador e notario
superior, em pleno exercicio de fung¢des
notariais, compareceram como outorgantes:
Mohamad Salloum, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, natural de Lbn Baghdad, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102731589N,
emitido a vinte e cinco de Maio de dois mil
e vinte e um, pelos Servicos de Identificagao
Civil da Cidade de Maputo, e residente na
provincia de Manica e Nour Kassem Sbeiti,
solteira, de nacionalidade libanesa, natural de
Kaiet Aljesser-Libano, portadora do Passaporte
n.° LR2455065, emitido a catorze de Dezembro
de dois mil e vinte e um, pelos Servigos de
Migragdo da Republica do Libano, e residente
na provincia de Manica, os quais constituem
entre si uma sociedade comercial limitada,
que se regulard nos termos e nas condigdes
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao social, sede social
e duragao)

A sociedade adopta a denominacdo Moz
Agro Internacional, Limitada, e tem a sua sede
no bairro Josina Machel, cidade e provincia
de Manica.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a prestacido de
servigos de:
a) Agricultura e agro-pecudria;
b) Piscicultura;
¢) Venda de insumos agricolas;
d) Venda de maquinarias agricolas;
¢) Gestdo, assisténcia e consultoria em
agricola.
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ARTIGO TERCEIRO
(Participagcoes em outras empresas)

Por decisdo da geréncia € permitida, a
participa¢do da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associag¢@o, unido ou de
concentracio de capitais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital subscrito € realizado em dinheiro
é de 100.000,00MT (cem mil meticais) corres-
pondente a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondentes a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social cada, pertencentes aos s6cios
Mohamad Salloum, e Nour Kassem
Sbeiti.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administra¢do e geréncia da sociedade
bem como a sua representacdo em juizo ou
fora dele fica a cargo dos sécios Mohamad
Salloum e Nour Kassem Sbeiti, que desde ja
ficam nomeados como director-geral e directora
operacional, com dispensa de cau¢do com ou
sem remuneragao conforme vier a ser deliberado
pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes aplicaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Est4 conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Manica, 1 de Novembro 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Nehki Global
Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 17 de Outubro de 2023, foi matriculada sob
NUEL 105011903 uma entidade denominada,
Nehki Global Mocambique, S.A.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacéio Nehki
Global Mocambique, S.A., uma sociedade
anénima, que se rege pelo presente contrato e
demais preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, considerando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Mdrtires de Inhaminga,
n.° 170 rés-do-chao.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administra¢do a sede pode ser transferida
para qualquer outro local dentro do territério
nacional, ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de material informatico,
eletrénico, equipamentos de redes,
comunicacgdes e respectivos aces-
sorios;

b) Manutengdo, montagem e reparagio
de equipamento informético e
eletrénico;

c) Consultoria e prestacdo de servicos
em diversas dreas, com destaque
para seguranca de sistemas de
informagdo, gestdo e andlise de
riscos, continuidade de negdcio,
seguranca cibernética, qualidade,
cobit, itil, governanga de TI, andlise
de processos de negdcio entre
outras;

d) Outros investimentos.

Dois) Mediante deliberaciio da Assembleia
Geral, a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nio proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo do Conselho de Administra¢do
ou Assembleia Geral, participar em outras
empresas ou sociedades ja existentes ou a
constituir ou associar-se com elas sob qual-
quer forma permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 5.000.000,00MT
(cinco milhdes de meticais), representado por
5.000,00MT (cinco mil) ac¢des ordinarias
e nominativas, com o valor nominal
de 1000,00MT (mil meticais) cada.

ARTIGO SEXTO
(Representacao do capital social)

Um) Todas as acgdes representativas do
capital social s3o nominativas, podendo, quando
legalmente admissivel e nos termos em que
o0 seja, ser convertidas na forma escritural.

Dois) As accdes sdo registadas, obrigato-
riamente, no livro de registo de ac¢des da
sociedade.

Trés) Havera titulos de 1 a 100 acg¢des, mas
0s accionistas podem a todo o tempo solicitar
o desdobramento ou a concentrag@o dos titulos.

Quatro) Os titulos sdo assinados por dois
administradores, um dos quais necessariamente
o Presidente do Conselho de Administragao,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela,
por aqueles autorizados.

Cinco) As despesas de conversdo das
acgOes, bem como as de desdobramento ou
concentragdo de titulos, correm por conta
dos accionistas que requeiram tais actos.

ARTIGO SETIMO

(Composicao do Conselho
de Administracao)

A administra¢@o da sociedade € exercida por
um Conselho de Administragdo ou adminis-
trador unico, eleito pela Assembleia Geral,
constituido por um niimero impar de membros,
de 3 a 11 administradores, com um presidente.

ARTIGO OITAVO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se validamente:

a) Pela assinatura de dois administradores
com funcdes executivas ou admi-
nistrador Unico;

b) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administracdo em
conjunto com um administrador;

¢) Por um administrador, dentro dos
limites dos poderes que lhe hajam
sido delegados, conjuntamente com
pelo menos um procurador, quanto
aos actos ou categorias de actos
definidos na procuragao;

d) Por dois procuradores, quanto aos actos
ou categorias de actos definidos nas
procuracoes;

e) Por um administrador, para a
pratica de um acto que lhe seja
especificamente delegado pelo
Conselho de Administrag@o.

Dois) Os documentos de mero expediente,
bem como saques e endossos de cheques
e vales postais entregues em bancos para
créditos da conta, apélices de seguros e recibos
de créditos de que a sociedades seja titular
poderao ser assumidos por um s6 administrador
ou mandatario, este nos termos e limites do
respectivo mandato.
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ARTIGO NONO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizagao da sociedade € exercida
por um Conselho Fiscal, composto por um
presidente e dois rogais.

Dois) Um dos membros efectivos e o
suplente tém que ser, obrigatoriamente, audi-
tores de contas ou sociedade auditora de contas.

Trés) A Assembleia Geral deverd eleger os
membros efectivos e os respectivos suplentes,
bem como o Presidente do Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Aplicacao dos resultados apurados)

Os lucros do exercicio, apurados nos termos
dalei, tém sucessivamente, a seguinte aplicacdo:

a) Cobertura de prejuizos dos exercicios
anteriores;

b) Constitui¢do ou reintegragido da
reserva legal e de outras que foram
exigidas por lei;

¢) Remuneracdo dos administradores e
gratificacdes a atribuir aos traba-
lIhadores, se disso for caso segundo
critério a definir em Assembleia
Geral;

d) Constitui¢do, reintegracao ou refor¢o
de reservas ndo impostas por lei
ou para dividendos dos accio-
nistas, conforme for deliberado
em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao disposicdes do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 14 de Novembro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Oceans Industrial,Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Outubro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105012655, uma entidade
denominada Oceans Industrial, Limitada.

Ding Jianmin, natural de Jiangsu — China,
residente na cidade de Maputo, Passaporte
n.° E71315413, emitido a 17 de Marco de
2016 pela China, designado por Primeiro
outorgante.

Ding Ben, natural de Jiangsu — China,
residente na cidade de Maputo, Passaporte
n.° EJ6481560, emitido a 19 de Setembro
de 2022 pela China, doravante designado
por Segundo outorgante.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominag@o Oceans
Industrial, Limitada, com sede na Avenida
Acordo de Inkomati, bairro Triunfo, n.° 42,
cidade de Maputo. E constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de exploragdo de
minérios, transporte de minério, importagdao
e exportagdo de minério, produgdo, vendas de
carbonato de litio.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado é de 20.000,00 MT, corresponde a duas
quotas desiguais, sendo um de 18.000,00MT,
correspondentes a 90% do capital social do
socio Ding JianMin e outra de 2.000,00MT,
correspondentes a 10% do capital social
do sécio Ding Ben.

ARTIGO QUARTO

Um) A assembleia geral € constituida pelos
socios, devendo as suas deliberacdes respei-
tarem o estabelecido no presente contrato
e o disposto no Cédigo Comercial.

Dois) A gestdo e administragdo da sociedade
fica a cargo do sécio Ding Jianmin, que desde
jéficainvestido na qualidade de administrador.

ARTIGO QUINTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Declarada a dissolugéio da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidacdo gozando
os liquidatdrios, nomeados pelos sdcios.
A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados na lei.

ARTIGO SEXTO
Disposicao final
Tudo o que ficou omisso serd regulado

de acordos com a Legislacdo comercial.

Maputo, 19 de Outubro de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Petro Makhau Lubrificantes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de onze de Janeiro de dois mil
e vinte e trés, exarada a folhas uma a trés, do
contrato do Registo de Entidades Legais da

Matola, com o NUEL 101909581, foi cons-
tituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada que se regera
pela cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Petro Makhau Lubrificantes, Limitada e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede Avenida
Josina Machel, Estrada Velha da Muamba, bairro
matola Gare, n.° 127, quarteirdo 3, provincia de
Maputo, Republica de Mocambique, podendo
abrir sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Venda de 6leos lubrificantes e todos
acessorios de veiculos automoveis;

b) Venda de combustiveis liquidos;

c) Aluguer de viaturas;

d) Imobiliaria;

¢) Servicos de recrutamento e selec¢do;

/) Andlise do quadro das empresas e das
suas necessidades;

g) Consultoria na area de recursos
humanos, testes psicolégicos e
profissionais, contrata¢do e outras
actividades pertinentes;

h) Construcio civil;

i) Venda de material de construcao;

J) Fornecimento de mobilidrio de escri-
torio, informatica e consumiveis;

k) Trabalhos de tubagem, canalizacdo,
soldadura e manutenc@o industrial;

1) Servigos de transporte de pessoal e de
mercadoria;

m) Consultoria financeira;

n) Consultoria e servi¢os na drea imobi-
lidria e manuten¢do de infra-
estruturas, e

o) Importagdo e exportacdo de pro-
dutos, incluindo os equipamentos
e outros materiais necessarios
para o exercicio das actividades.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, desde que devida-
mente autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 100.000,00 MT
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(cem mil meticais), encontrando-se dividido
em duas quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao senhor Valter
Bastano Mahumane;

b) Uma quota com valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao senhor
Erminio Marcos Cau.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condigdes da sua
realizacdo.

ARTIGO QUARTO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral
e a administragdo.

ARTIGO QUINTO
Administracao e representacao

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um administrador,
sendo desde ja nomeado aos sécios Valter
Bastano Mahumane e Erminio Marcos Cau.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de uma entidade a ser
determinada na acta da assembleia
geral da sociedade;

b) Pela assinatura do mandatério a
quem um dos administradores ou
o director-geral tenha confiado
poderes necessarios e bastantes por
meio de procuragio.

Trés) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatario da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deli-
berac@o unanime dos seus sécios.

Dois) Em caso de dissolug@o por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatdrios,
salvo deliberagdo em contrario, e a partilha dos
bens sociais e valores apurados proceder-se-a
conforme deliberagio da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei

n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 2/2009, de 24 de Abril, e conforme venha
a ser alterado de tempos em tempos, e demais
legislagdo aplicével.

Estd conforme.

Matola, 6 de Novembro de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

Playzone Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 2 de Novembro de 2023, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105012625, uma entidade
denominada Playzone Mozambique, Limitada.
entre:

Gloria Joao Macie Awasse (doravante
designada “Sécio A”), casada, mogambi-
cana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 030100064011B, emitido a 4 de
Fevereiro de 2010, NUIT 100987856,
residente na cidade de Maputo, no bairro
Malhangalene, Avenida Paulo Samuel
Kankhomba, n.° 1679; ¢

Claudio Eduardo Ernesto Pene (de ora em
diante designado “Sécio B”), casado,
mog¢ambicano, titular do Bilhete de
Identidade n.° 1101039922145I, emitido a
14 de Setembro de 2020, NUIT 100027968,
residente na provincia de Maputo, na rua
das Mafureiras 30, Belo Horizonte - Boane.

E firmado o presente contrato de sociedade
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, nos seguintes
termos:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a seguinte deno-
minagdo e firma Playzone Mozambique,
Limitada.

Dois) A sua sede localiza-se na cidade da
Matola, avenida/rua Unido Africana, bairro
Matola-A, n.° 50, rés-do-chao.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao e objecto)

Um) A sociedade dura por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

Dois) O objecto principal da sociedade
incide em actividades dos parques de diversdao
e temdticos e recreativos, com a maxima
amplitude permitida por lei.

Trés) A sociedade reserva o direito de
exercer outras actividades subsididrias ou
complementares das actividades principais,
podendo exercer actividades em qualquer

outro ramo de negdcio que os sécios resolvam
explorar, desde que obtendo as necessdrias
licencgas e autorizagoes.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma
de duas (2) quotas:

a) Uma no valor nominal de 18.000,00MT
(dezoito mil meticais), repre-
sentativa de 90% do capital social,
pertencente ao sécio A;

b) Outra no valor nominal de 2.000,00MT
(dois mil meticais), representa-
tiva de 10% do capital social,
pertencente ao sécio B.

Dois) Por deliberaciao da assembleia geral,
o capital poderd aumentar ou reduzir por uma
ou vdrias vezes.

Trés) Os sécios poderdo conceder a socie-
dade os suprimentos de que ela necessite
na prossecucdo do seu objecto social.

CLAUSULA QUARTA
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo, cessdo parcial ou total
das quotas entre os socios € livre, no entanto,
relativamente a terceiros estranhos a sociedade,
dependerd do consentimento desta, ficando
reservado o direito de preferéncia aos sécios
fundadores da sociedade.

Dois) Em caso de falecimento, incapacidade
fisica ou mental definitiva ou interdi¢do de
qualquer um dos sécios, a sociedade continuard
com os seus herdeiros ou representantes legais.

CLAUSULA QUINTA
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente,
uma vez por ano, para apreciagdo, aprovagiao
do balanco de contas de exercicios e para
deliberar outros assuntos para os quais foi
convocada e extraordinariamente sempre que
se mostre necessario, podendo os sécios fazer-
se representar nos termos da lei por terceiros
desde que estes tenham poderes especificos
de representaciio para participar e/ou intervir
e/ou votar.

Dois) A assembleia geral considera-se com
quérum oficial para deliberar quando estejam
presentes ou representados, socios totalizando,
pelo menos, cinquenta por cento (50%) do
capital social, salvo nos casos em que por forca
da lei, seja exigivel um outro quérum.

Trés) Sera dispensada a reunido da assem-
bleia geral, bem como as formalidades da sua
convocacdo, se todos os sécios concordarem
por escrito na deliberagdo ou quando
concordem, também por escrito, que dessa
forma se delibere.
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CLAUSULA SEXTA
(Administracao)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade compete a um Conselho de admi-
nistracdo composto por dois administradores,
eleitos em assembleia geral.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
nomeia-se na qualidade de administrador e
representante da sociedade o sdcia A.

Trés) Os administradores sdo eleitos por
um periodo maximo de cinco (5) anos, sendo
permitida a sua reeleig@o.

Quatro) As remuneracdes, gratificacdes
ou outras regalias dos administradores serdo
estabelecidos pela assembleia geral.

Cinco) Cabe ao presidente do conselho de
administracdo convocar e dirigir as reunides
do conselho e assegurar a execucdo das
delibera¢des tomadas pelo mesmo.

Seis) Para obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos, serd bastante a assinatura
do presidente e de um administrador ou seus
mandatérios.

CLAUSULA SETIMA
(Balanco e aprovacao de contas)

O relatério de gestdo e as contas de
exercicio, incluindo o balango e a demonstracao
de resultados, fechar-se-do a 31 de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprovagdo
da assembleia geral.

CLAUSULA OITAVA
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados sera
deduzida uma percentagem ndo inferior a vinte
por cento que sera estabelecida para constituir
e, quando necessdrio, reintegrar o fundo de
reserva legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros
serdao distribuidos pelos sécios ou utilizados
noutras reservas ou provisdes de acordo com
a deliberacdo da assembleia geral.

CLAUSULA NONA
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade s6 se dissolverd nos termos
fixados na lei ou por deliberacdio dos sdcios
e todos eles serdo liquidatérios.

CLAUSULA DECIMA
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso neste contrato,
regulardo as disposi¢des legais em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 1 de Novembro de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Rent Summer Vibes
— Socieade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 24 de Outubro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105012285, uma entidade
denominada, Rent Summer Vibes — Sociedade
Unipessoal, Limitada,

Gabriel da Conceigdo Vicente Junior, solteiro,
natural de Maputo, mogambicano, portador
de Bilhete de Identidade n.° 110502383937C,
emitido pela Direcao de Identificagio Civil
de Maputo a 31 de Janeiro de 2023, residente
na Avenida 4 de Outubro n.° 438, quar-
teirdo 5, casa n.° 438, bairro Goerge
Dimitrov, cidade de Maputo.

Que, pelo presente contrato social, constitui
uma sociedade unipessoal, nos termos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade tem como denominagiao Rent
Summer Vibes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede na sita na Avenida 4 de
Outubro, n.° 438, quarteirdo-5, casa n.° 438,
bairro Goerge Dimitrov na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto, aluguer
de meio de transporte maritimo e fluvial sem
operador, restaurante e bar e outras actividades
afins.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), totalmente subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, correspondendo a uma
Unica quota com valor nominal pertencente ao
senhor Gabriel da Conceicao Vicente Junior.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administraciio e representacdo da socie-
dade fica ao cargo do senhor Gabriel da
Concei¢do Vicente Junior.

ARTIGO QUINTO
(Disposicao transitérias)

A sociedade reger-se-4 nos termos do regime
juridico e de harmonia das demais leis em vigor
em Mocambique aplicaveis ao contrato social.

Maputo, 19 de Outubro de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Restaurante Embondeiro
Sun City, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de doze de Setembro de dois mil
e vinte e trés, exarada a folhas uma a quatro,
do contrato de Registo de Entidades Legais
da Matola, com o NUEL105010675, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pela
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Restaurante Embondeiro Sun City, Limitada,
com a sua sede no bairro de Zilinga, quarteirao
57, casa n.° 3074, posto administrativo de
Mulotana, distrito de Boane, provincia de
Maputo, sendo constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local, abrir sucursais, agéncias
ou outras formas de representacio, no territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo princi-
pal, o exercicio das seguintes actividades:

a) Prestagdo de servicos na drea de
bares, restauracio, parques infantis
e imobiliaria;

b) Promocio e realizagdo de eventos
artistico-culturais.

Dois) A sociedade presta, ainda, quaisquer
tipos de actividades relacionadas com o seu
objecto principal.

Trés) Por deliberacao dos sécios/assembleia
geral, a sociedade pode associar-se ou participar
do capital social de outras sociedades, desde
que tais transagdes sejam permitidas legalmente.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integramente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 60.000,00MT
(sessenta mil meticais), e correspondente a soma
de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota, no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), corres-
pondentes a 83% (oitenta e trés por
cento) do capital social, pertencente
4 senhora Cristina [saac Tembe;

b) Uma quota, no valor de 10,000,00MT
(dez mil meticais), correspondente
a 17% (dezassete por cento) do
capital social, pertencente ao senhor
Fernando Paulo Dava.
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Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Distribuicao de lucros)

Um) Os lucros sdo separados, sendo que
quinze por cento (15%) para o fundo de reserva
legal da empresa, vinte por cento (20%) para
as despesas sociais e encargos da empresa,
sessenta e cinco por cento (65%) reservados
a distribui¢@io aos sdécios na proporgao das
respectivas quotas.

Dois) A distribui¢iio dos lucros far-se-a
mediante uma decisdo dos sécios e resultantes
de qualquer realizag@o da actividade.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e vinculacao)

Um) A administragio, gestio da sociedade,
sua representac@o em juizo e fora dela, activae
passivamente, serd exercida por todos os sécios,
que desde ja ficam nomeados administradores,
com dispensa de caugdo.

Dois) A sociedade sera vinculada através
de assinaturas conjuntas de pelo menos dois
administradores.

Trés) Cada administrador poderd delegar
os seus poderes ao outro e ambos tém
plenos poderes para nomear mandatdrios
a sociedade, conferindo os necessérios poderes
de representacio.

Quatro) A sociedade serd administrativa-
mente representada pelo senhor Fernando
Paulo Dava, na qualidade de director-geral e
a senhora Cristina Isaac Tembe, na qualidade
de directora geral- adjunta.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacdo da sociedade depende
de aprovacio da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pela legislacdo em vigor.

Estd conforme.

Matola, 20 de Setembro de 2023. — A Con-
servadora, llegivel.

Robust International,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, do
conttrato de cessdo de quotas, admissdo de
novos sécios e alterac¢@o parcial do pacto social,
da sociedade Robust International, Limitada,
matriculada sob NUEL 101610012, entre:

Primeiro. Rahul Sanjay Dubey, casado, de
nacionalidade indiana, natural de Bhabhnoti
Up, residente na cidade da Beira, titular do

Passaporte n.° Z 5099712, emitido no dia vinte
e quatro de Agosto de dois mil e dezoito, em
Maputo;

Segundo. Lavish Joshi, solteiro, de nacio-
nalidade indiana, natural de Delhi, residente
na cidade da Beira, titular do Passaporte
n.°P3136014, emitido no dia catorze de Outubro
de dois mil e desasseis, em Delhi — fndia;

Terceiro. Raaghavan Naarayan, casado,
de nacionalidade singapurense, nascido na
india, residente em Singapura, titular do
Passaporte n.° K2365136 D, emitido no dia
desanove de Novembro de dois mil e vinte e
um, pelo Ministério de Negécios Estrangeiros
de Singapura;

Quarto. Vishanth Narayan, casado, de nacio-
nalidade indiana, natural de Madras, titular do
Passaporte n.°Z 3294576, emitido no dia doze
de Agosto de dois mil e quinze, em Singapura.

Declaram os outorgantes, imbuidos de boa
fé, e nos termos do n.° 1, do artigo 90, que
celebram o presente contrato nos seguintes
modos:

Que o primeiro e segundo outorgantes s30 0s
unicos actuais socios da Robust International,
Limitada, uma sociedade comercial de direito
mog¢ambicano, matriculada na Conservatdria
dos Registos das Entidades Legais, sob
n.° 101610012, com capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro de cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas, sendo:

a) Uma quota de vinte e cinco mil meti-
cais, correspondente a cinquenta
por cento do capital social, perten-
cente ao socio Rahul Sanjay Dubey;

b) Uma quota de vinte e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Lavish Joshi.

Que pelo presente contrato o primeiro
outorgante, cede na totalidade a sua quota
a favor do terceiro outorgante, tal como o
segundo outorgante, cede na totalidade a sua
quota, a favor do quarto outorgante, livres de
quaisquer 6nus ou encargo de qualquer natureza
e, desligam-se da sociedade e dela se apartam
a partir de hoje.

Que as quotas ora cedidas, sdo pelo preco
do seu valor nominal, que os cessiondrios ja
receberam e ddo plena quitag@o.

Disseram o terceiro e o quarto outorgantes,

que aceitam a presente cessdo de quotas, nos
termos e condicdes aqui exarados.

Que em consequéncia do que esta reportado,
alteram os artigos primeiro, segundo, quinto
e sétimo do pacto social, que passam a ter
a seguinte nova redacio.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, adopta a firma
Robust International, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na provincia de
Sofala, cidade da Beira, Estrada Nacional n.° 6,
Matadouro-Inhamizua, podendo por deliberacao
dos sdcios transferi-la para outro local,
abrir sucursais, filiais, agéncias, escritdrios,
delegacdes ou outra forma de representagdo
em territério mogambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, dividido em duas quotas de igual valor
nominal de vinte e cinco mil meticais, cada uma
correspondente a cinquenta por cento de capital
social pertencentes aos s6cios Raaghavan
Naarayan e Vishanth Narayan.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A sociedade serd representada em juizo e
fora dele, activa ou passivamente pelos senhores
Raaghavan Naarayan e Vishanth Narayan na
qualidade de sécios e senhores Rahul Sanjay
Dubey e Lavish Joshi na qualidade de gerentes,
com dispensa de caugdo sendo suficiente a
assinatura de um deles para obrigar a sociedade
em todos 0s actos e contratos.

Que em tudo o mais nao alterado, mantém-se
as disposigdes do pacto social.
Esté conforme.

Beira, 9 de Novembro de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Rudra, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 24 de Outubro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105012505, uma entidade
denominada, Rudra, Limitada, entre:

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
entre:

Vina Arilal Damodar, casada com o senhor
Dipakkumar Jeyantilal Vara em regime de
comunhio geral de bens, natural de Maputo,
de nacionalidade mo¢ambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 110100034848M,
emitido a 13 de Julho de 2023, residente na
cidade de Maputo, bairro Central, Avenida
Ho Chi Min, n.° 1665, rés-do-chao;
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Lina Naguindas Manmoandas, casada com
o senhor Jayantkumar Magindas, em
regime de comunhio geral de bens, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100337198N, emitido a 15
de Dezembro de 2020, residente na cidade
de Maputo, bairro Polana Cimento, Avenida
Francisco Orlando Magumbwe, n.® 851,
1.° andar; e

Pankaj Lalji Todarmal, casado com a Vaishali
Pankaj Todarmal em regime de comunhdo
geral de bens, natural de Bhanvad, de nacio-
nalidade indiana, portador de Passaporte
n.° N1697825, emitido a 29 de Julho de
2015, residente na cidade de Maputo, bairro
Central, Avenida Ho Chi Min, n.° 1665,
rés-do-chao;

Pelo presente contrato de sociedade
outorguem e constituem entre si uma socie-
dade por quotas de responsabilidade limitada,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Rudra,
Limitada, e tem a sua sede na provincia de
Maputo, distrito de Marracuene, bairro Massi.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo sera por tempo indetermi-
nado, cotando-se o seu inicio a partir da data
da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objeto principal
as seguintes atividades: Construcdo civil,
actividade imobilidria, venda de material de
construgdo, ferragem e elétrico, hotelaria e
turismo, consultoria em dreas de engenharia e
turismo, comercio geral, importagdo e expor-
tagdo de bens e mercadorias.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade poderd dedicar-se a outras atividades
industriais ou comerciais nos termos da lei, ou
ainda associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 100.000,00 MT (cem
mil meticais) subdividido da seguinte forma:

a) 33.000,00 MT (trina e trés mil meti-
cais), correspondente a 33% da
quota com mesmo valor nominal,
pertencente a socia senhora Vina
Arilal Damodar;

b) 33.000,00 MT (trinta e trés mil
meticais), correspondente a 33% da
quota com mesmo valor nominal,
pertencente a sécia senhora Lina
Naguindas Manmoandas;

c) 34.000,00 MT (trinta e quatro mil
meticais), correspondente a 34% da
quota com mesmo valor nominal,
pertencente ao sécio senhor Pankaj
Lalji Todarmal.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposicoes legais
em vigor a cessdo ou alienagdo parcial de
quotas deverd ser dos consentimentos dos socios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes 4 sua participa¢ao
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo o
socio senhor Pankaj Lalji Todarmal nomeado
administrador da sociedade.

Dois) A administracéio da sociedade € exer-
cida pelo sécio senhor Pankaj Lalji Todarmal.

Trés) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura de dois sécios a serem eleitos em uma
assembleia.

Quatro) O actos de mero expediente basta
a assinatura do administrador ou de um pro-
curador.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral poderd reunir-se extra-
ordinariamente quantas vezes forem neces-
sdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para delimitar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade
de um dos sdécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicavel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 6 de Outubro 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Talaia Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 8 de Setembro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105010049, uma entidade
denominada, Talaia Investimentos, Limitada,
entre:

Ana Luciana Macul, solteira, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, residente
em Maputo, no bairro de Polana na Avenida
24 de Julho, n.° 1248, portador do Bilhete
de Identidade n.° 100102677014Q, emitido a
12 de Agosto de 2022, e vélido 11 de Agosto
de 2027, com o NUIT 121274264,

Rui Manuel Ferreira Talaia, divorciado, natural
de Bombarral, Leiria, de nacionalidade
portuguesa, residente em Avenida 24 de
Julho n.° 240, cidade de Maputo, portador
do DIRE n.° 11PT00065775Q, emitido a
21 de Novembro de 2022 e com o NUIT
128709819.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas limitada,
que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo, Talaia
Investimentos, Limitada, criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, cita na Avenida Marginal, quarteirdo
n.° 141, casa n.° 6967, no bairro do Chiango,
Albazine, distrito Municipal Kamavota.
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Dois) Mediante da decisdao dos sécios,
a sociedade poderd deslocar a sua sede para
dentro do territério nacional, cumprindo os
necessarios requisitos legais.

Trés) Os sécios poderdo decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma
de representacao no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a venda e
prestacdo de servigos nas areas seguintes:

i) Explora¢do de actividades de industria
turistica, hotelaria e similar;

ii) Acomodacdo em casas de praia,
mergulho amador, aluguer de barco;

1I. Gestao, avaliagdo e venda de imdveis;

V. Publicidade e marketing;

VI. Gestdo e administragdo de negdcios;

VII. Construgdo civil;

VI. E outros servigos complementares.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipagdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecucido de
objectivos comercias no ambito ou ndo de seu
objecto.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, e de 20.000,00MT,
correspondente a quotas dos sécios, Ana
Luciana Macul, no valor de 15.000,00MT
(75%) do capital social, e Rui Manuel Ferreira
Talaia, no valor de 5.000,00 MT (25%)
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Os sécios poderao efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem estabele-
cidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada e gerida
por ambos os sécios, que desde j4 fica nomeado,
Ana Luciana Macul, directora-geral, activo e
passivamente, remunerado ou ndo, o qual terd
todos os poderes tendentes 4 realizacao do
objecto social, podendo designadamente abrir
e movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endorsar letras e livrangas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir os respectivos
poderes para determinados negdcios ou espé-
cies de negdcios.

Dois) Todas as questdes referentes as
operacdes bancdrias serdo efectuadas mediante
uma assinatura de qualquer dos sécios.

Trés) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura de um dos administradores, ou ainda
por procurador especialmente designado para
o efeito.

Quatro) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-do com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
ou ambos os sécios, a sociedade continuara
com os herdeiros ou representante do falecido
ou interdito, os quais nomearao entre si um que
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢des do
Codigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 24 de Agosto de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Ya Fei Minerals Trading,
Limitada

Certifico, para efeitos de que no dia vinte
e dois de Novembro de dois mil vinte e dois,
foi alterado o pacto social da sociedade Ya
Fei Minerals Trading, Limitada, registada sob
n.° 101908844, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
matriculada na Conservatéria da Entidades
Legais de Nampula, com sede na provincia de
Nampula, bairro de Namutequeliua, Zona da
Meia Via, 2.° Bloco, 3.° andar, com o capital
social de 1.000.000,00MT (um milhao de
meticais), no qual alteram o artigo quarto,
passando a ter a seguinte nova redacg¢io:

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, ¢ de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais), e corresponde
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de
520.000,00MT (quinhentos e
vinte mil meticais) equivalente
a 52% do capital social per-
tencente a s6cia Marciana
Mario Simao;

b) E outra no valor de 480.000,00MT
(quatrocentos e oitenta mil
meticais) equivalente a 48%
do capital social pertencente
ao sécio Jinbao Sun, respec-
tivamente.

Nampula, 9 de Junho de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.
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