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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo ao senhor Nelson Vieira de Nascimento, a efectuar a mudanga
do seu nome para passar a usar o nome completo de Sibusiso Nelson
Magagula.

Direcc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 20 de
Outubro de 2021. — O Directora Nacional, Arafat Nadime D Almeida
Zamila

MINISTERIO DOS NEGOCIOS
ESTRANGEIROS E COOPERAGAO

DESPACHO

Tendo sido observados todos os tramites processuais e legais exigidos
para efeito, bem como no uso das competéncias que me sdo conferidas
pelo disposto no artigo 6, do Decreto n.° 55/98, de 13 de Outubro, autorizo
a mudanga de designagdo do registo e prorrogacdo das actividades da
Iris Ministries inc, para Iris Global na drea da Assisténcia Social, nas
provincias de Cabo Delgado, Sofala, Maputo e cidade de Maputo.

A presente autorizacdo € valida por dois anos, a contar desta data.

Ministério dos Negdcios Estrangeiros e Cooperacio, em Maputo,
20 de Outubro de 2020. — A Ministra dos Neg6cios Estrangeiros e
Cooperagdo, Verdnica Nataniel Macamo Dlhovo.
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Governo da Provincia de Inhambane

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, requereu ao Governador da Provincia, o
reconhecimento da Associacido Fundo Social Makuero, abreviadamente
designada (AFUSOMA), com sede no bairro de Liberdade-2, cidade de
Inhambane, provincia de Inhambane, como pessoa juridica, juntando ao
pedido os estatutos da sua constitui¢do.

Apreciados os documentos verifica-se que se trata de uma associacao
que prossegue fins licitos, e ndo lucrativos, determinados possiveis, cujo
acto de constituicao e os estatutos da mesma cumprem com 0O eScopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Assim, nos termos do n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91, de 18 de
Junho, conjugado com artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associa¢do Fundo Social Makuero,
abreviadamente designada (AFUSOMA).

Governo da Provincia de Inhambane, 22 de Agosto de 2019. —
O Governador da Provincia, Daniel Francisco Chapo.

Conselho Executivo Provincial

DESPACHO

Ratificagdo do Plano Distrital de Uso da Terra do Distrito de
Sussundenga

Concluido o processo de apreciacdo puiblica nos termos da Lei
n.° 19/2007, de 18 de Julho, qua aprova a Lei do Ordenamento do
Territdrio, o Plano Distrital de Uso da Terra do Distrito de Sussundenga,
foi aprovado pelo Governo do Distrito na sua 2.* Sessdo Ordindria do
Conselho de Coordenacao, nos termos da deliberagio n.° 002/CCS/2021,
de 28 de Junho de 2021, observando o estipulado no n.° 1, do artigo 31,
da Lei 7/2007, de 18 de Julho.

Nos termos do vertido no pardgrafo anterior, ratifico o Plano Distrital
de Uso da Terra do Distrito de Sussundenga, nos termos do n.° 2, do
artigo 13, da Lei do Ordenamento do Territério e do n.° 3, do artigo 32,
do seu respectivo regulamento. aprovado pelo Decreto n.° 23/2008. de
1 de Julho.

Publique-se.

Conselho Executivo Provincial de Manica, Chimoio. 10 de Outubro
de 2021. — A Governadora da Provincia, Francisca Domingos Tomds.

Provincia de Manica

Regulamento do Plano Distrital de Uso da
Terra de Sussundenga

(RPDUTS)

O Plano Distrital de Uso da terra, tem como pilar estabelecer a
forma de organizagao do territério, através da indicagdo de dreas de uso
preferencial, bem como, a indicagdo das regras para o uso e ocupagio
do solo e na utilizagdo dos recursos naturais, por forma a materializar
os principios de um desenvolvimento sustentdvel, nomeadamente: i)
econdmico; i) social e iii) ambiental.

Este regulamento foi elaborado tendo por base o Modelo Territorial do
Distrito de Sussundenga, considerando a salvaguarda dos valores naturais

e a distribui¢@o racional das actividades econdmicas, dos assentamentos
humanos, dos equipamentos, das redes de transportes e infra-estruturas.

Assim sendo, para o alcance dos objectivos almejados e do
desenvolvimento sustentdvel do distrito, dever-se-4 no processo de
planeamento, observar os principios ambientais como: i) precaucao; ii)
preservacdo; iii) responsabilizag@o e iv) participagéo.

No contexto do acima dito, apresentamos abaixo, as regras a serem
observadas no processo de planeamento e ordenamento do Distrito de
Sussundenga:

CAPITULO I
Disposicoes gerais
ARTIGO 1.°
Definicoes e conceitos técnicos

1. Para efeitos de interpretacio e aplicacdo do Regulamento do Plano
Distrital de Uso da Terra, adiante designado por RPDUT, sdo adoptadas
as defini¢des constantes da Lei do Ordenamento do Territério -LOT (Lei
n.° 19/2007 de 18 de Julho) e do Regulamento da Lei do Ordenamento
do Territério -RLOT (Decreto n.° 23/2008 de 1 de Julho).

2. Para efeitos do presente Regulamento, entende-se por:

Assentamento Humano - s@o dreas residenciais onde os moradores
ndo tém seguranca de posse com relacio a terra ou moradias
que habitam, com modalidades que variam entre ocupagoes
ilegais e locagao informal e os bairros geralmente carecem ou
estélo isolados dos servigos basicos e da infraestrutura urbana;

Areas Chave de Biodiversidade — S@o locais de importancia
significativa para a persisténcia da biodiversidade global
e sdo estabelecidas com base em critérios cientificos
claramente definidos (Smith et al., 2018). Estas areas
constituem um recurso valioso indispensavel para as andlises
de priorizagdo de conservacdo global.

Area Urbanizdvel — a drea definida como edificavel, de parte ou
da totalidade de um ou mais prédios, que inclui as areas de
implantacdo das construcdes, dos logradouros e as destinadas
as infra-estruturas e exclui, designadamente, as areas das
Reservas Agricola e Ecoldgica;

Activo ambiental - representa todos os investimentos realizados
com o objetivo de controlar ou amenizar os impactos
causados ao meio ambiente;

Building Back Better - a necessidade de usar a reconstru¢do como
uma oportunidade ndo apenas para se recuperar do desastre
encontrado, mas para melhorar a resiliéncia das comunidades
para enfrentar e suportar futuros eventos de desastre;

Contrabalanco da biodiversidade - E o resultado mensurével da
conservacgdo resultante de ac¢des destinadas a compensar
impactos residuais adversos significativos sobre a
biodiversidade, decorrentes do desenvolvimento de um
projecto, apds terem sido tomadas as medidas apropriadas
de prevencido e de mitigagdo;

Desenvolvimento Sustentdvel - Desenvolvimento sustentavel:
desenvolvimento baseado numa gestdo ambiental que satisfaz
as necessidades da gerag@o presente sem comprometer o
equilibrio do ambiente e a possibilidade das geracdes futuras
satisfazerem também as suas necessidades;

Edificac¢@o — construc@o que determina um espago coberto;

Parcela — drea de territério fisica ou juridicamente autonomizada
ndo resultante de uma operagdo de loteamento;

Passivo ambiental: refere-se aos custos a serem pagos para
recuperagdo dos danos causados a natureza;

Solo Rural: parte do territdrio nacional exterior aos perimetros
dos municipios, cidades, vilas e das povoacdes, legalmente
instituida;
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Solo urbano: toda a drea compreendida dentro do perimetro
dos municipios, vilas e das povoagdes, sedes de postos
administrativos e localidades, legalmente instituidas;

Zona de Proteccdo Total — Sdo todas as areas destinadas a
actividades de conservagao ou preservacao da natureza e de
defesa e seguranca do Estado;

Zona de Proteccao Parcial: —i)o leito das dguas interiores, do mar
territorial e da zona econémica exclusiva; ii) a plataforma
continental; iii) a faixa da orla maritima e no contorno de
ilhas, bafas e estudrios, medida da linha das méximas preia —
mares até 100 metros para o interior do territério; iv) a faixa de
terreno até 100 metros confinante com as nascentes de dgua;
v)a faixa de terreno no contorno de barragens e albufeiras
até 250 metros; vi) os terrenos ocupados pelas linhas férreas
de interesse publico e plantas respectivas estacdes, com uma
faixa confinante de 50 metros de cada lado do eixo da via;
vii) os terrenos ocupados pelas auto estradas de quatro faixas,
instalagdes e condutores aéreos, superficiais, subterraneos e
submarinos de electricidade, de telecomunicagdes, petréleo,
gés e agua, com uma faixa confinante de 50 metros de cada
lado, bem como os terrenos ocupados pelas estradas, com
uma faixa confinante de 30 metros para as estradas primarias
e de 15 metros para as estradas secunddrias e tercidrias; viii)
a faixa de dois quilémetros ao longo da fronteira terrestre;
ix) os terrenos ocupados por aeroportos e aerédromos, com
uma faixa confinante de 100 metros; e x) a faixa de terreno
de 100 metros confinante com instala¢cdes militares e outras
instalacdes de defesa e seguranca do Estado;

Zona de Serviddo Administrativa — é um direito real, exercido
pelo poder publico (Administracao Publica) em face de um
servico publico ou de um bem afectado a fim de utilidade
publica;

Zonas de Restrigdo de Utilidade Piblica — ¢ toda limitagao sobre
0 uso, ocupacdo e transformacdo do solo que impede o
proprietario de beneficiar do seu direito de propriedade,
sem depender de qualquer acto administrativo, pelo facto
de decorrer directamente da lei;

Zonas de resiliéncias: sdo dreas com a capacidade de absorver
perturbacdes e reorganizar-se enquanto sofre mudancas,
de modo a reter essencialmente a mesma funcio, estrutura,
identidade e retroalimentacio;

Zona tampao: sdo dreas ao redor de unidades de conservagio,
sujeitas a normas especificas, que visam mitigar impactos
sobre os ecossistemas protegidos.

ARTIGO 2.°
Disposicoes gerais

1. Para efeitos de interpretacdo e aplicagdo do Regulamento do
Plano Distrital de uso da Terra de Sussundenga, adiante designado por
RPDUTS, s@o adoptadas as defini¢des constantes da Lei do Ordenamento
do Territério -LOT (Lei n.° 19/2007 de 18 de Julho) e do Regulamento
da Lei do Ordenamento do Territério -RLOT (Decreto n.° 23/2008 de
1 de Julho).

ARTIGO 3.°
Objecto, ambito territorial

1. O RPDUTS tem como objecto definir as formas do uso, ocupacio,
utilizagdo dos seus recursos naturais, e a transformacdo do solo da
respectiva drea de intervenc@o, bem como, definir o respectivo regime de
execugdo, com vista a prossecugdo dos objectivos definidos no presente
regulamento;

2. A area de interveng¢do do RPDUTS corresponde a totalidade do
territério do Distrito de Sussundenga, com uma extensdo 7.010 ha,

delimitada na Planta da Situag¢@o Actual do Solo a escala 1:450.000 na
folha A3 e 1:225.000 na folha A1, que faz parte integrante do Plano; e
3. O distrito de Sussundenga estd localizado na zona Centro do
Pais, no Sul da provincia de Manica, estando geologicamente na
zona sub - continental, cuja formagdo é determinada pela tectdnica
de placas, constituida por duas unidades, e apresentando um clima
predominantemente “Tropical Chuvoso de Savana”.

ARTIGO 4.°
Principios observados

1. No processo de elaboragdo do RPDUTS, foram e serdo observados

0s seguintes principios:

a) Sustentabilidade e valorizagdo do espago fisico;

b) Participacao publica e consciencializa¢ao do cidaddo;

c¢) Igualdade;

d) Precaugio;

¢) Prevencio;

/) Responsabilizacio;

g) Seguranca Juridica; e

h) Publicidade.

ARTIGO 5.°
Objectivos gerais e especificos

1. ORPDUTS tem como objectivos gerais materializar as estratégias
do desenvolvimento territorial, estabelecidas pelos Planos Provinciais
de Desenvolvimento Territorial, na drea do distrito, particularizando em
pormenor os principios e os modelos, definidos a nivel provincial, para
o estabelecimento e desenvolvimento das redes de infra-estruturas e dos
equipamentos; definir os principios e os modelos da organizagado espacial
do territério do distrito, com base na identificacio de areas para os usos
preferenciais e definir as normas e regras a observar na ocupagao e uso
do solo e a utiliza¢do dos seus recursos naturais;

2. Constituirdo objectivos especificos do RPDUTS:

Dotar o Distrito de um instrumento de orientag¢do do
Desenvolvimento espacial;

Inventariar as condig¢des fisico-naturais e o seu relacionamento
com o desenvolvimento socioeconémico;

Integrar o Parque Nacional de Chimanimani, os planos
de recategorizag¢do da zona tampdo existente que foi
reconhecida como Area Chave de Biodiversidade, e os
esforgos de reverter as tendéncias de desmatamento e
degradacio dos habitats no Distrito que colocam em risco o
futuro desta area de conservagio;

Proceder a um levantamento das nascentes de dgua, habitats
criticos, areas parcial/totalmente protegidas por lei e os
factores pertinentes para a manutencdo da sua qualidade
e quantidade para os varios fins de desenvolvimento
socioeconémico do Distrito;

Mapear dreas de interesse para a promogdo do turismo e orientar
os diferentes usos;

Avaliar a distribui¢do e localizacdo das infra-estruturas e
equipamentos sociais;

Apresentar as linhas gerais de desenvolvimento territorial;

Definir estratégias e prioridades de intervengdo territorial;

Identificar e analisar as potencialidades que o Distrito detém e
recomendar formas sustentdveis de uso e aproveitamento
do meio rural; e

Esbogar um plano de implementacdo do PDUT com a respectiva
estimativa orcamental.

ARTIGO 6.°

Natureza juridica e eficacia

1. O RPDUTS tem a natureza de Regulamento Administrativo;
2. Qualquer elaborag@o, apreciacdo e aprovacdo de qualquer plano,
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programa ou projecto, bem como o licenciamento de qualquer obra
ou ac¢do que implique a ocupacio, uso ou transformagao do solo com
carécter definitivo ou precério na drea abrangida pelo RPDUTS, rege-se
pelo disposto no presente Regulamento, sem prejuizo do estabelecido
na Lei Geral ou Especial;

3. As disposi¢des do presente regulamento sdo de cumprimento
obrigatdrio, uma vez publicado no Boletim da Republica; e

4. O RPDUTS torna-se eficaz uma vez publicado no Boletim da
Republica, sendo que, deve ser também divulgado no jornal de ambito
local se existir, e no jornal de abrangéncia nacional e afixado no local
de estilo da Administracéo do Distrito de Sussundenga.

ARTIGO 7.°
Relacao com outros instrumentos de gestao territorial

1. O RPDUTS € compativel com o instrumento de gestdo territorial
de ambito provincial em vigor na respectiva area de intervencao, bem
como, deve integrar-se com as politicas nacionais e de acordo com as
directrizes de ambito nacional e provincial.

ARTIGO 8.°
Conteudo documental

1. O RPDUTS nos termos da lei é constituido pelos seguintes
elementos integrantes:

a) A defini¢ao das formas de ocupagio do solo;

b) Os principios e regras de ordenamento do territdrio na respectiva
area de jurisdicdo;

c) A caracterizacio bioffsica, geoldgica, geogréfica e politico-
administrativa do distrito;

d) A caracterizagido demografica e a estrutura da ocupaciio humana
do territdrio do distrito;

e) A descrigdo das actividades econdmicas, sociais e culturais, no
distrito, e a sua dinimica de crescimento;

f) A caracterizacdo particularizada da paisagem e a defini¢do
geografica detalhada das zonas florestais, agricolas e
costeiras;

g) A identificagdo das zonas de proteccdo ambiental e, no geral,
das dreas de importancia ecoldgica;

h) A descrig@o do potencial florestal e faunistico da provincia e a
sua localizagdo no territério;

i) A definicdo da rede das infra-estruturas, a distribui¢do e
localizag@o dos equipamentos sociais e colectivos;

Jj) A determinacdo das estratégias de desenvolvimento
tendentes a eliminagdo das assimetrias socioeconémicas e
desenvolvimento das infra-estruturas e dos equipamentos
do distrito;

k) A atribuicdo das responsabilidades pela materializa¢do das
estratégias de desenvolvimento das infra- estruturas e dos
equipamentos;

1) As necessidades financeiras para as acgdes de desenvolvimento
projectadas; e

m) As cartas e esquemas graficos que traduzam o seu contetido.

2. O RPDUTS € acompanhado pelos seguintes elementos:

a) Regulamento;

b) Relatério de Fundamentacdo das Opg¢des Estratégicas do
Plano; e

c) Plantas.

CAPITULO 1T
Formas de ocupacao do solo
ARTIGO 9°
Tipos de solo e formas de ocupacao

1. O solo na drea de interveng@o do RPDUTS € caracterizado por ser
litico, argiloso e de planicie;

2. Os principais usos do solo sdo:

a) Agricola — predominante destinada a agricultura de subsisténcia;

b) Assentamentos humanos — concentrados e do tipo urbano
na sede distrital, e de tipo disperso nas sedes de posto
administrativo, aglomerados rurais nas aldeias existentes
no distrito com maior representacdo ao longo das estradas;

¢) Protec¢do ambiental — Mais de 43% do territdrio do distrito
¢é coberto por florestas nativas, aparecimento de espécies
exoticas, parques nacionais e zona tampao;

d) Actividades minerais - existem zonas de ocorréncias de minerais
como o ouro, areia, limo, pedra e saibro; e

e) Actividades industriais - a industria transformadora no distrito
€ pouco desenvolvida e € personalizada pela industria de
processamento de cereais.

ARTIGO 10.°
Regras e principios a observar ao ordenar-se a area

1. No RPDUTS, por apresentar solos liticos, planicie e Argilo-
arenosos, factores que limitam o crescimento radicular, o uso de maquinas
e a elevacdo do risco de erosdo, a utilizagdo dos solos deve ser feita
com base em regras e principios ambientais, por forma a evitar danos,
pois a sua fertilidade estd condicionada a soma de bases e a presenca
de aluminio, sendo maior nos eutréficos e mais limitada nos distréficos
e dlicos;

2. No geral deve-se adotar agricultura de conservacgio com culturas ou
plantas que assegurem o maneio dos solos e o reflorestamento; nos Solos
liticos com declives acentuados (encostas dos montes) deve-se evitar o
desenvolvimento de agricultura mecanizada, podendo ser desenvolvidas
agricultura de subsisténcia;

3. Os solos argilosos sdo solos bem desenvolvidos, por apresentar um
gradiente de textura em profundidade, como consequéncia de aciimulo
de argila dos horizontes superiores. Sdo solos que apresentam horizonte
B textural, com argila de atividade baixa. Geralmente sdo profundos.
Este gradiente de textura denota ao solo diferentes classes de drenagem
interna, fazendo com que estes solos sejam susceptiveis a erosdo hidrica.
A coloragao do horizonte B depende das condigdes de drenagem interna
do solo, bem como, do tipo e quantidade de 6xidos de ferro e aluminio,
sdo propicias para o tipo de agricultura mecanizada;

4. No RPDUTS, nas zonas de protec¢do ambiental, estd proibida
a constitui¢do de assentamentos humanos, construciao de industria,
contudo, poderdo ser aproveitadas para agricultura de irrigacdo; e

3. No RPDUTS, as dreas de ocupac@o para i) actividades de caracter
econémico como agricola deve ser preservada por constituir a base
de subsisténcia e a actividade mineira por representar um polo de
desenvolvimento deve ser sustentdvel; ii) actividades sociais como
a danca, desporto, arte e teatro devem ser mantidas para garantir a
atractividade do distrito; e iii) actividades ambientais nas areas de
prote¢do ambiental com enfoque para o ecoturismo.

CAPITULO III
Servidoes administrativas e restricoes de utilidade publica
ARTIGO 11.°
Identificacao e regime

1. Na drea de interven¢do do RPDUTS, encontram-se em vigor as
serviddes administrativas e as restri¢des de utilidade publica assinaladas
na planta das condicionantes a seguir identificadas:

a) Com caracteristicas fisico-naturais; e
b) Infra-estruturas.

2. As areas com caracteristicas fisico-naturais dentro das

condicionantes sao:

a) Areas propensas as cheias e inundagdes;
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b) Erosao dos solos;

¢) Cursos de dgua;

d) Zonas com declive acentuado; e
¢) Formagoes montanhosas.

3. As areas com caracteristicas infra-estruturas dentro das
condicionantes sdo:

a) As zonas militares;

b) As linhas de transporte de energia de média e alta tensdo;

c) Rede viaria (As estradas secunddrias e terciarias e a faixa de
terreno de 15 m confinante, as estradas primdrias e a faixa
de terreno de 30 m confinante); e

d) Aerédromo da Vila de Sussundenga e a respectiva faixa de
terreno de 100 m confinante.

4. Na éarea de interven¢do do RPDUTS, foram identificadas as
seguintes condicionantes:

a) Area de conservacio (Parque Nacional de Chimanimani e
respectiva paisagem ecoldgica incluindo as dreas tamp@o);

b) A Reserva florestal;

c) As nascentes de dgua; e

d) As zonas de exploragido mineira.

5. A ocupagio, uso e transformac@o do solo, nas dreas abrangidas
pelas serviddes referidas no presente artigo, regem-se pelos regimes
juridicos respectivos e, cumulativamente, pelas disposi¢des do presente
regulamento que com eles sejam compativeis;

6. Na drea de intervengdo do RPDUT, foram estabelecidas limitagoes
nas dreas abaixo identificadas por forma a garantir o desenvolvimento
sustentdvel do Distrito:

a) No Parque Nacional de Chimanimani - E proibida a realizaciio
de qualquer actividade de extracdo ou destrui¢iio da
biodiversidade dentro do Parque Nacional de Chimanimani
como parte integrante da Area Cheve de Biodiversidade;

b) Aguas: i) Todas as actividades que contribuem para a poluicio
das dguas pluviais e lacunas s@o proibidas; ii) As Entidades
envolvidas na poluicio da 4gua devem ser responsabilizadas
e penalizadas; iii) As Entidades envolvidas na regulagdo
da 4dgua dos principais rios dos distritos t€ém a obrigacdo
de garantir o caudal ecolégico para a jusante de forma a
garantir que parte das actividades e requisitos ecolégicos,
que dependem dos fluxos, respeitando os ciclos naturais
dos caudais; iv) Recomenda-se que qualquer actividade no
entorno dos cursos d'dgua e lagos respeite os 50 m de margem
com cobertura vegetal previstos na legislacao;

c) Flora e Fauna: i) Qualquer Entidade ou individuo envolvido
na exploraciio madeireira tem a obrigac@o de substituir as
plantas abatidas por espécies nativas da drea envolvida; ii)
O abate de qualquer tipo de fauna sem licenca é proibido nas
areas livres do distrito de Sussundenga; iii) A exploragdo de
flora e fauna sem licenca deve ser tratado pelos érgdos da
justica como crime e penalizado por lei; iv) Além de pagar
as multas cabiveis, o infrator deve realizar atividades de
compensacdo ambiental para repor os danos causados por
meio de programas de reflorestamento com espécies nativas;
v) Face ao problema das espécies exéticas, o regulamento
tem a prerrogativa de contribuir para o combate a espécies
exoticas invasoras como forma de proteger a biodiversidade
endémica caracteristica da paisagem;

d) Mudangas Climéticas: Todas as actividades nao resilientes as
mudangas climdticas devem ser suspensas ou proibidas no
distrito de Sussundenga;

¢) Ecoturismos: i) O emprego dentro da actividade de turismo deve
beneficiar primariamente os membros da comunidade local;
ii) As comunidades locais que mantém as paisagens intactas
e conservadas, devem ser compensadas pelos beneficios
provenientes do ecoturismo; e

/) Mineragio: i) Todas as actividades de mineragdo sem Licenga
sdo consideradas ilegal e o distrito deve ter a prorrogativa de
parar esta actividade; ii) Todas as atividades de minera¢do em
locais sensiveis identificados no distrito sdo consideradas um
atentado a satde publica e as autoridades podem exigir que os
orgdos provinciais e centrais do governo cancelem a licenga.

ARTIGO 12°
Objectivos

1. A limitacdo dessas dreas visa a conservacgdo, protec¢io e
manutencio dos diferentes ecossistemas, bem como:

a) A seguranga dos cidaddos;

b) O funcionamento e amplia¢do das infra-estruturas e
equipamentos; e

¢) O enquadramento e defesa do patriménio cultural e ambiental.

CAPITULO IV
Uso, ocupacéo e transformacéo do solo
SECCAOTI
Disposicdes gerais
ARTIGO 13.°
Classificacao e qualificacao do solo

1. O PDUTS serd implementado a nivel da classificacio do solo, no
solo rural, que ocupa 8.685 ha de acordo com a previsdo de drea para
préximos 30 anos;

2. Ao que concerne a qualificaciio do solo, no ambito do PDUTS
temos: i) solos dos Manangas; e ii) solos liticos.

ARTIGO 14.°
Categorias de solo

1. O solo rural integra as seguintes categorias funcionais, delimitadas
nas Plantas de reflorestamento e proteccdo / recuperacdo florestal e na
planta do mapa para dreas de agricultura e pecudria:

a) Espacos agricolas (E.A); e
b) Espacos florestais de protecio (E.F.P.).

2. As categorias funcionais do solo rural apresentam as seguintes

caracterfsticas:

a) Espagos agricolas (E.A) - Os solos no PDUTS siao, no geral
liticos nas cordilheiras montanhosas em toda faixa Ocidental
e Central, argilo-arenosos castanhos avermelhados nos
postos Administrativos Sede de Mudha e Rutanda, e solos
da planicie dos manangas com cobertura arenosa branca de
espessura variada (Dombe), sendo que, no Centro do distrito,
os solos Argilo-arenosos t€m, frequentemente, subsolos
médios a pesados, e sdo adequados para a produgio agricola
intensiva; e

b) Espacos florestais de prote¢do (E.F.P.) - Mais de 43% do
territorio do distrito é coberto por florestas nativas, onde
ocorre espécies como: umbila, panga-panga, chanfuta, pau-
ferro, massassa e metacha. A vegetacdo € caracterizada por
estar associada as florestas abertas, decidua, florestas sempre
verde, pradarias, arbustos e savana, bem como, por uma
vegetagdo tipica de montanha.

ARTIGO 15°
Estrutura Ecoldgica

1. A Estrutura Ecolégica (E.E.), delimitada no mapa do sistema
ambiental e ecolégico do Relatério de Fundamentagdo das Opg¢des
Estratégicas do Plano (RFOEP), € rica em biodiversidade caracterizada
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pela presenca de uma variedade de matas de miombo deciduos, cuja
humidade varia de semi-himido, nas baixas verifica-se a mata de acécias
e nas areas mais altas com maior humidade, a floresta afromontanha
sempre-verde com gramineas e fynbos.

ARTIGO 16°
Estrutura Florestal

1. A cobertura florestal no distrito é substancial, aberta, tendo, porém,
areas ambientalmente sensiveis. Contudo, os niveis de desmatamento e
derrubas resultantes da procura de novas dreas sdo preocupantes.

2. No PDUTS existem trés reservas florestais, nomeadamente:
Moribane, Zomba e Moronga, que fazem parte da zona tampao e ocupam
no total uma drea de 167 km?2.

3. A nivel do distrito, existem florestas comunitarias de espécies
nativas e exoticas, distribuidas a nivel dos postos administrativos e
ocupam cerca de 88 hectares.

ARTIGO 17.°
Gestao de contrabalanco da biodiversidade

1. Ao nivel do PDUTS, devem ser adoptadas medidas destinadas
a compensar impactos residuais adversos significativos sobre a
biodiversidade, resultantes de actividades nas areas, por forma a alcangar-
se “perda liquida zero” da biodiversidade existente, e, preferencialmente,
ganho liquido de biodiversidade no ambiente com relagdo a composi¢io
de espécies, estrutura de habitats, fungdo dos ecossistemas e uso pela
populag@o; e

2. Ao nivel do PDUTS, para materializacdo dos objectivos definidos
no ponto 1 acima, deve ser criado um Plano de Gestdo de Contrabalancos
da Biodiversidade tendo em atencio a Area Cheve de biodiversidade.

ARTIGO 18.°
Passivo e activo ambiental

1.Em sede do PDUTS, deve-se identificar, antes do fim do
desenvolvimento de qualquer actividade sobre o meio ambiente,
implementado por pessoas colectivas ou individuais, os danos causados
e, consequentemente, a forma de reparagio dos mesmos; e

2.Em sede do PDUTS, devem ser implementados projectos com
0 objetivo de controlar ou amenizar os impactos causados ao meio
ambiente.

SECCAO I

Solo urbanizado

ARTIGO 19°

1. Propde-se que o PDUTS seja organizado com base num sistema
poli nuclear com 3 principais centralidades: Dombe ao Sul, Muhinga-
Sussudenga sede ao Norte, e Rotanda ao Oeste.

2. Este modelo estd desenhado sobre a importancia do eixo
estruturante Norte-Sul e Sussudenga-Dombe, sendo que, o modelo
propde desenvolver o potencial do Sul da regido a partir dum polo
localizado em Dombe sede que se sustenta num parque industrial.

SECCAO III
Solo urbanizavel
ARTIGO 20.°

1. O sistema urbano completa-se, também, com vdrios nicleos
secunddrios orientados para a concentragio de populacdes que ocupam as
zonas ndo aptas para habitac@o sem infra-estruturas nem equipamentos,
pelo que, se prevé a Elaborag@o de Plano Geral e Parcial de Urbanizagao
nestes nticleos, por forma a melhorar as condigdes de vida das populagdes
locais.

SECCAO IV

Solo rural

ARTIGO 21.°
Espaco agricola

1. O espacgo agricola (E.A.) integra as dreas de producdo agricola do
pequeno, médio e grande produtor assim como dreas de pastoricia, nos
termos mapa para dreas de agricultura e pecudria, RFOEP;

2. Nesta categoria de espago, apenas sdo admitidas construcdes de
apoio a actividade agricola nos termos do RFOEP; e

3.No E.A., deve-se acautelar as actividades mineiras desenvolvidas,
pois séio muito destrutivas para a vegetagao e para a paisagem, visto que
sdo abertas para a extrac¢ao do ouro.

ARTIGO 22°
Espaco florestal de proteccao

1. O espaco florestal de protecdo (E.F.P.), encontra-se sob
grande pressdo humana, onde hd muito desmatamento e queimadas
descontroladas; e

2. A utilizagdo, conservaciio e gestio desta categoria de espago deve
ser feita através de programas de reflorestamento, onde, em alguns casos,
uma recuperagao natural € possivel sem grandes intervencdes, bem como,
a reposi¢ao florestal que mitiga o efeito da eros@o nas proximidades de
areas urbanizadas.

CAPITULO V
Edificacao
ARTIGO 23°

Rede de infra-estruturas

1. O sistema vidrio do PDUTS existente € constituido por estradas
secundadrias, tercidrias e vicinais;

2. As estradas primdrias permitem a ligacdo com a EN1 ao sul e a N6
ao Norte, facto que impulsiona o desenvolvimento;

3. As estradas secunddrias néo sao asfaltadas, o que contribui para o
aumento do tempo de viagem e a redugdo da acessibilidade;

4. Em sede do PDUTS, propde-se a pavimentacdo de estradas para
melhorar a transitabilidade das vias e garantir o escoamento de produtos
agricolas e pecudrios; abertura de duas trilhas turisticas que permitirdo
melhor acessibilidade, desenvolver o turismo e melhor vigilancia aos
recursos naturais, bem como, abertura de novas vias de acesso;

5. O PDUTS ¢ actualmente alimentado por trés linhas de média
tensdo com uma cobertura de 32.4%., que apoia o sistema da energia
eléctrica no Distrito, através de sistemas de aproveitamento hidréulico,
contudo, a capacidade actualmente instalada da corrente eléctrica ndo
poderd responder as futuras necessidades de expansao dos assentamentos
e do desenvolvimento da actividade agroindustrial, pelo que, urge a
necessidade, a curto, médio e longo prazos da instala¢@o de novos Postos
de Transformagdo, bem como, incentivar o uso de painéis solares, por
forma a melhorar as condi¢des de vida da populagdo; e

6. A hidrografia do distrito € rica em rios, lagos, albufeiras que
alimentam as recargas das aguas superficiais, tendo treze pontos de
abastecimento na sede do Distrito, sendo que, as outras localidades, o
sistema de abastecimento de dgua € assegurado através de campos de
furos munidos de bombas manuais de tipo AFRIDEV. Deste modo, a
solucdo do abastecimento de dgua para o Distrito de Sussundenga devera,
a médio prazo, recorrer a meios alternativos, sendo que, considerando
os niveis altos de precipitagdo na micro-regido, a alternativa de recolha
das dguas pluviais constitui uma alternativa sustentavel.

ARTIGO 24.°
Equipamentos sociais e colectivos

1. A nivel do sistema de educac@o, o Distrito apresenta défice tendo,
actualmente, 109 escolas, que apresentam falta de salas e com instalagdes
sanitdrias precdrias, pelo que, uma nova escola localizada em um
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assentamento desenvolvido recentemente aumentaria a acessibilidade e
reduziria a sobrecarga de usudrios das instalacdes existentes;

2. A rede sanitdria do distrito de Sussundenga ¢ constituido por 15
unidades sanitdrias, das quais duas do tipo I e treze do tipo II, pelo
que, um novo hospital localizado em um assentamento desenvolvido
recentemente aumentariam a acessibilidade e reduziria a sobrecarga de
usudrios das instalacdes existentes;

3. A falta de mercados ao nivel das localidades, faz com que os
produtos sejam comercializados na sede do distrito e na cidade de
Chimoio, abastecendo o mercado catanga. Assim sendo, serd necessario
transformar os povoados em motores de desenvolvimento socioeconémico
local tornando-se polos de referéncia para o abastecimento de bens de
consumo e de produg¢do; e

4. NaZona de resiliéncia (ZR), a edificac@o de infra-estruturas como
casas, escolas e hospitais deve ser resiliente para fazer face aos fendmenos
sismicos, ciclones acompanhados de ventos fortes e inundacgdes, que
causam a destruicdo de todo tipo de infra-estruturas de construc¢des
precdrias e menos preparadas para suportar 0s mesmos.

CAPITULO VI
Desenvolvimento do distrito
ARTIGO 25.°
Estratégias para o desenvolvimento

1. Em sede do PDUTS, foram identificados dois pilares que irdo
impulsionar o desenvolvimento do Distrito, nomeadamente:

a. Eixos indutores de desenvolvimento, composto pelos seguintes
sistemas:

i. Econémico — Agricultura, Parques Industriais, Equipamentos
Sociais e actividades turisticas;

ii. Ambiental e Ecoldgico _ Areas de conservagio comunitria,
Areas florestais e cinturdes de recuperacio e zona de
resiliéncia; e

iii. Sistema dos Assentamentos Humanos _ principais
centralidades e delimitacdo de terras comunitarias.

b. Eixo Viabilisador do processo de desenvolvimento, composto
pelo seguinte sistema:

i. Sistema de Conectividade, Transporte e Infra-estruturas

ARTIGO 26.°
Formas

1. No PDUTS, foram identificadas trés categorias de espacos que
impulsionardo o desenvolvimento da economia:

a) Um sistema diversificado de polos de desenvolvimento: polos
estratégicos de crescimento e polos de equilibrio territorial;

b) Os eixos de desenvolvimento estruturados pelos corredores
de transportes; e

c) Area de actividades motoras: localizagdes industriais; dreas
ancora de inovacdo e desenvolvimento agrdrio (dreas
prioritdrias para o desenvolvimento do agro-negécio e
perimetros irrigados); dreas prioritarias para o investimento
de ecoturistico.

2. A nivel do sistema ambiental e ecoldgico, tendo como base uma
perspectiva de ecoturismo e o desenvolvimento sustentavel, foram
identificados trés polos de desenvolvimento no distrito de Sussundenga
localizados no norte, centro e sul do distrito, pelo que, programas de
desenvolvimento nesses polos devem ser elaborados para garantir a
recuperagdo da vegetac@o nativa e salvaguardar a hidrologia da regido,
sendo que, uma das armas fundamentais para atingir esse objetivo € o
desenvolvimento da apicultura; e

3. Para os Assentamentos Humanos, o modelo territorial desenvolvido
estd desenhado sobre a importancia do eixo estruturante Norte-Sul,

Sussudenga-Dombe, que irdo incentivar o desenvolvimento, através da
implementacdo de planos de ordenamento.

ARTIGO 27.°
Actividades a serem desenvolvidas

1. Para incentivar o crescimento economico do Distrito, determinadas
actividades devem ser impulsionadas como:

a) Produgdo do mel para impulsionar a redu¢do das queimadas e
aumentar o reflorestamento;

b) Desenvolvimento da aquacultura;

c¢) Producio de cereais;

d) Produg@o do tubérculo;

e) Agroindstria;

/) Mineragido; e

g) Turismo.

CAPITULO VII
Execucao do Plano
ARTIGO 28.°
Transformacéao fundiaria

1. A regularizag@o das parcelas e o licenciamento das edifica¢des
devem observar o estabelecido no presente regulamento e na lei geral.

2. Na zona de tampao tem ocorrido grande concentragdo de
Assentamento Humanos, pelo que, dever-se-4 fazer a delimitagdo da
terra comunitdria, e, reforcar os usos permitidos e proibidos nesta zona,
por forma a evitar conflitos de terra.

3. Fora da zona tampdo, os direitos sobre a terra deverdo ser
assegurados nos termos da lei, bem como, por recurso a delimitagido
das terras comunitarias.

ARTIGO 29.°
Riscos e vulnerabilidades

1. O Distrito apresenta riscos de cheias e inundagdes, ventos fortes e
queimadas descontroladas, a que se acrescenta a erosdo nos principais
assentamentos e margens dos rios, pelo que, para minimizar os efeitos de
cheias e ciclones sugere-se que se, estimule o replantio de drvores nativas
em locais que sofreram desmatamento, por outro lado, todos os cursos de
rios dentro do distrito devem ter uma cobertura verde (espécies nativas)
de pelo menos 50 m de cada lado da margem, bem como, adopcio de
medidas de reflorestamento;

2. Assim, como forma de minimizar todos os riscos e vulnerabilidades
que o Distrito apresenta, propde-se seguir a estratégia de BBB “Building
Back Better”;

3. A execugdo do Plano deve assegurar o cumprimento dos regimes
legais especificos aplicdveis a cada um dos riscos identificados.

ARTIGO 30.°
Plano de monitoria

1. Para efeitos da monitorizagdo da execugdo do presente Plano, sdo
estabelecidos por areas tematicas de avaliac@o, os seguintes indicadores
de monitorizagdo e a respectiva periodicidade:

a) Sistema Econémico:
Agricultura — anual;
Mineragdo — semestral;
Actividades turisticas — anual;
Parques Industriais — anual;
Beneficiacdo da rede viaria — anual;
Cobertura da rede de dguas — anual; e
Cobertura de eletricidade — anual
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b) Sistema Ambiental e Ecoldgico:
Areas de conservagdo comunitéria — anual;
Areas florestais e cinturdes de recuperacio — anual;
Zona de resiliéncia — semestral;
Areas de ocorréncia de incéndios florestais — semestral; e
Focos de poluigdo - semestral.
c) Sistema dos Assentamentos Humanos:
Indice de ocupacio do solo — anual;
Populacdo residente (hab.) — anual; e
Densidade populacional (hab./m2) — anual

CAPITULO VIII
Disposicoes finais
Alteracao, revisao e suspensao
ARTIGO 31.°
Remissoes

As remissdes efectuadas no presente regulamento para as disposicdes
legais aplicdveis revestem natureza formal, pelo que, em caso de alterac@o
legislativa superveniente, se consideram efectuadas para as disposicdes
legais respectivas, em vigor.

ARTIGO 32.°
Omissoes

Qualquer situacdo ndo prevista neste regulamento observard o
disposto na demais legislac@o vigente e no Relatdrio de fundamentagio
do Plano.

ARTIGO 33.°

Alteracao

1. O Plano Distrital de Uso da Terra de Sussundenga pode ser alterado
decorridos cinco anos, ap6s a respectiva entrada em vigor.

ARTIGO 34.°
Revisao

1. O Plano Distrital de Uso da Terra de Sussundenga pode ser revisto
decorrido o prazo de dez anos apds a sua entrada em vigor.

ARTIGO 35°
Suspensao

1. O Plano Distrital de Uso da Terra de Sussundenga pode ser total ou
parcialmente suspenso quando se verifiquem circunstincias de caracter
excepcional resultantes da alteracdo significativa das perspectivas
de desenvolvimento econémico e social, da realidade ambiental que
determinou a sua elaboracio e quando a sua execucdo possa por em
causa a prossecu¢do de relevante interesse publico; e

2. A decisdo que determinar a suspensdo do plano deve ser publicada
no Boletim da Repiiblica sob pena de nulidade e devidamente publicitada
através dos meios de comunicagdo social.

ARTIGO 36.°
Eficacia e entrada em vigor

1.0 Plano Distrital de Uso da Terra de Sussundenga torna-se eficaz
apds a publicacdo no Boletim da Repiiblica, que determinard data da
sua entrada em vigor; e

2.Este Plano deve ser objecto de divulgagdo nos jornais de ambito
local, se existirem, bem como num jornal de abrangéncia nacional
e afixados nos lugares de estilo das administragcdes de distrito e das
autarquias, conforme os casos.

Instituto Nacional de Minas
AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 104, I* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex* o Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 22 de Julho de 2021, foi modificada por reducgdo de drea a favor de
ICVL Zambeze, Limitada, a Concessao Mineira n.° 4695C, vilida até
1 de Outubro de 2038, para carvao e minerais associados, nos distritos
de cidade de Tete e Moatize, na provincia de Tete, com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 16° 027 50,00 33° 36 30,00”
2 - 16° 027 50,00 33° 37740,00”
3 - 16° 06720,00” 33° 37740,00”
4 -16° 067 20,00 33° 367 40,00
5 - 16° 06”00,00” 33° 367 40,00
6 -16° 067 00,00” 33° 35700,00”
7 - 16° 057 50,00 33° 35700,00”
8 -16° 057 50,00 33°34730,00”
9 - 16° 06”00,00” 33° 34730,00”
10 -16° 067 00,00” 33° 33720,00”
11 - 16° 067 30,00 33° 33720,00”
12 -16° 06" 30,00 33° 31700,00”
13 - 16° 037 50,00” 33° 31700,00”
14 - 16° 03750,00” 33° 36730,00”

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 19 de Agosto de 2021. —
O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Fundo Social
Makuero

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte de Novembro de dois mil e dezanove,
foi matriculada na Conservatéria do Registo

de Entidades Legais sob NUEL 101245209, a
entidade legal supra constituida, entre:
Primeiro: Rui Carlos da Silva Retxua, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, portador
de Bilhete de Identidade n.° 051106594906Q,
emitido em Tete, aos vinte e trés de Fevereiro

de dois mil e dezassete, residente na cidade da
Maxixe, bairro Chambone-3;

Segundo: Delfina Fernando José
Garrine, casada, maior de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.°080101424570P, emitido em Inhambane, aos
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cinco de Agosto de dois mil e onze, residente na
cidade de Inhambane, bairro Muelé-1;

Terceiro: Sifa Bernardo Anténio, casado,
maior de nacionalidade mogambicana, portador
de Passaporte n.° 15AL1250, emitido em
Maputo, aos seis de Setembro de dois mil e
dezassete, residente na cidade da Maxixe, bairro
Chambone-3;

Quarto: Elton Amadeus Francisco, solteiro,
maior de nacionalidade mogambicana, portador
de Bilhete de Identidade n.° 1101013221661,
emitido na cidade de Inhambane, aos dois de
Agosto de dois mil e dezasseis, residente na
cidade de Inhambane, bairro Liberdade-2;

Quinto: Bhavita Adelina Jeantilal Argi Ali,
casada, maior de nacionalidade Mocambicana,
portador de Bilhete de Identidade n°
0801007159298, emitido na cidade de
Inhambane, aos dezoito de Outubro de dois mil
e dezassete, residente na cidade de Inhambane,
bairro Balane-2;

Sexto: Pedro Francisco Candido
Monteiro, casado, maior de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 080100201866M, emitido na cidade de
Inhambane aos vinte e um de Junho de dois mil
e dezoito, residente na cidade de Inhambane,
bairro Malembuane;

Sétimo: Crimildo Joaquim, solteiro, maior
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.® 080101163062A,
emitido na cidade de Inhambane, aos dez de
Maio de dois mil e onze, residente na cidade
de Inhambane, bairro Balane-2;

Oitavo: Filomena Albano Maiopué, solteiro,
maior de nacionalidade mogcambicana, portador
de Bilhete de Identidade n.° 110100299039P,
emitido na cidade de Maputo,aos oito de
Julho de dois mil e dez, residente na cidade de
Inhambane, bairro Balane-2;

Nono: Augusto Macauzo Filipe, casado,
maior de nacionalidade mogcambicana, portador
de Bilhete de Identidade n.° 0801003923311,
emitido na cidade de Inhambane aos quatro de
Agosto de dois mil e dez, residente na cidade
de Inhambane, bairro Liberdade-2;

Décimo: Gil Francisco Chauca, solteiro,
maior de nacionalidade mocambicana, portador
de Bilhete de Identidade n.° 080100327069F,
emitido na cidade de Inhambane, aos cinco
de Fevereiro de dois mil e catorze, residente
na cidada de Inhambane, Bairro Liberdade-3;

Décimo Primeiro: Constancia Américo
Zunguze, solteira, maior, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador de Bilhete de Identidade
n°® 080100150920C, emitido na cidade de
Inhabane, aos vinte e sete de Outubro de dois
mil e quinze, residente na cidade de Inhambane,
bairro Balane-3;

Décimo Segundo: Isac Meque Sumbana,
casado, maior de nacionalidade Mocambicana,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 08100504782P, emitido na cidade de
Inhambane, aos nove de Setembro de dois mil

e dez, residente na cidade de Inhambane, bairro
Liberdae-3, que se regera pelas cldusulas:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
(Natureza, denominacao e duracao)

Um) A Associagdo Fundo Social Makuero,
abreviadamente designada AFUSOMA, é uma
pessoa colectiva de Direito Privado, dotado
de personalidade juridica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, de
caracter socio-cultural e sem fins lucrativos,
que sem prejuizo da lei vigente se rege pelo
presente estatuto, regulamento interno e pelas
normas legais vigentes.

Dois) A FUSOMA ¢ constituida, por tempo
indeterminado.

ARTIGO DOIS
(Objectivos)

Sao objectivos da associagao:

a) Promover o refor¢o das relacdes de
fraternidade e solidariedade, bem
como, financiar ac¢des de caracter
social que beneficiem e melhorem
o0 bem-estar dos associados;

b) Prestar servicos agrarios e criar de
animais domésticos;

c) Dinamizar projectos de
desenvolvimento local;

d) Promover e apoiar actividades agrérias
e outras.

ARTIGO TRES
(Ambito e sede)

A AFUSOMA ¢ do ambito provincial
e tem a sua sede na cidade de Inhambane,
bairro Muele-1, perto da paragem COGEMO,
podera ter representagdes em outros distritos
da provincia.

ARTIGO QUATRO
(Organizacao e funcionamento)

A organizacdo e funcionamento dos
diversos sectores de actividades constardo
de regulamentos internos aprovados pela
Assembleia Geral.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO CINCO
(Ingresso e categoria)

Um) O ingresso na AFUSOMA ¢ livre e
voluntdrio a qualquer interessado desde que
reuna as condigdes necessarias para o efeito.

Dois) Constituem categorias de membros da
AFUSOMA, membros fundadores, efectivos,
membros honordrios € membros beneméritos.

a) Membros fundadores - todos aqueles
que a data da criag@o estiveram
presentes na reunido da Assembleia
Geral constitutiva e inscreveram-se
como membros;

b) Membros efectivos - que venham a
ser admitidos com os encargos de
contribuicio financeira;

¢) Membros honoréarios - reconhecidos
pelos membros dados a sua
contribuicdo para a associagio;

d) Membros beneméritos - aqueles que
contribuem em dinheiro ou servi¢os
para o bem da associag@o.

CAPITULO III
Dos direitos e deveres
ARTIGO SEIS
(Direitos)
Os membros beneficiam-se dos seguintes

direitos:

a) Eleger e ser eleito para os érgéos
sociais da AFUSOMA, participar,
votar na Assembleia Geral;

b) Beneficiar de apoios provenientes
das contribui¢des sociais, de
acordo com as necessidades e
circunstancias.

ARTIGO SETE
(Deveres)

Sao deveres dos membros da AFUSOMA:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
estabelecidas no presente estatuto e
regulamento interno;

b) Pagar jéias e quotas mensais
estabelecidas.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos da AFUSOMA
ARTIGO OITO
(Orgaos sociais)
Um) Séo 6rgdos da AFUSOMA:

Assembleia Geral, o Conselho Fiscal e o
Conselho de Gestao.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos em Assembleia Geral, para um mandato
de trés anos, podendo ser eleitos em mais um
mandato sucessivo, apenas.

SECCAOT
Da Assembleia Geral
ARTIGO NOVE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da AFUSOMA, ¢ constituida por todos seus
membros no pleno gozo dos seus direitos.
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Dois) A Assembleia Geral da AFUSOMA
reine-se ordinariamente, uma vez por ano,
podendo reunir-se extraordinariamente a pedido
do Presidente da Mesa da Assembleia Geral, ou
do Conselho de Gestao, ou de pelo menos um
ter¢o dos membros efectivos.

Trés) A Mesa da Assembleia Geral. é
constituida por: Um presidente, um vice-
presidente, um secretario.

ARTIGO DEZ
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal € o érgio de controlo do
funcionamento da AFUSOMA, constituido por:

Um presidente e dois vogais.

ARTIGO ONZE
(Conselho de Gestao)

O Conselho de Gestdo € o 6rgdo executivo
da AFUSOMA eleito pela Assembleia Geral,
para um mandato de trés anos, e ¢ constituido
por: Um presidente executivo, um vogal, um
tesoureiro.

SECCAOII

Das competéncias dos 6rgaos

ARTIGO DOZE
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar o or¢amento e relatério
financeiro da AFUSOMA;

b) Aprovar o valor da jéia e da quota
mensal, sob proposta do Conselho
de Gestao;

c) Deliberar e aprovar o pagamento da
quota mensal por via do débito
directo bancdrio.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Representar em primeira instancia
a AFUSOMA perante terceiros e
em juizo;

b) Convocar e presidir reunides da
Assembleia Geral;

c) Garantir a efectivagio dos direitos dos
beneficidrios.

ARTIGO TREZE
(Competéncias do Conselho de Gestao)

Compete ao Conselho de Gestdo:

a) Praticar os actos de Gestdao e
Administragdo da AFUSOMA;

b) Aceitar as inscrigdes dos novos
membros;

c) Apresentar relatérios da situacdo do
Fundo Social a Assembleia Geral;

d) Elaborar propostas de regulamentos
para apreciac¢do e aprovacdo pela
Assembleia Geral;

e) Garantir o controlo de pagamento das
joias e quotas pelos associados;

f) Adquirir bens/material para o
funcionamento da AFUSOMA.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho de Fiscal:

a) Fiscalizar o funcionamento dos 6rgios
da AFUSOMA,;

b) Garantir alegalidades dos actos praticados
pelos 6rgiaos da AFUSOMA;

c) Dar parecer escrito sobre os relatdrios de
actividades e de contas do Conselho
de Gestio;

d) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que
amesa da Assembleia Geral submeta
a sua apreciagao;

¢) Dar parecer sobre relatérios e contas do
exercicio, bem como sobre o plano
de actividades e or¢amento para o
ano seguinte.

ARTIGO QUINZE
(Presidente da Comissao de Gestao)

Compete especialmente ao Presidente da
Comissdo de Gestio:

a) Coordenar as actividades da Comissao
de Gestdo, convocar e dirigir as
respectivas reunides;

b) Estruturar a AFUSOMA criando
areas de trabalho que dinamizem as
actividades.

CAPITULO V
Do regime financeiro
ARTIGO DEZASSEIS
(Patrimonial)

O patriménio da AFUSOMA ¢é constituido
pelos bens expressamente afectos pelos associados
fundadores, pelos bens ou equipamentos doados
por entidades publicas ou privadas e pelos demais
bens e valores que sejam adquiridos pela mesma.

ARTIGO DEZASSETE
(Receitas)

Sao receitas da AFUSOMA:

a) Os produtos das joias e quotas
dos associados, e as eventuais
contribuicdes complementares pagas
pelos associados;

b) As comparti¢des dos utentes;

¢) Os donativos e produtos de ofertas ou
subscrigdes;

d) Subsidios do Estado ou outros
organismos oficiais;

e) Outras receitas.

ARTIGO DEZOITO
(Quotas)

Um) Os associados pagam uma quota mensal
de valor fixado pela Assembleia Geral.

Dois) Havendo lugar a prestagdo de
donativos ou servi¢os, compete a Assembleia
Geral propor a aprovacdo dos mesmos.

CAPITULO VI

Das disposicées finais
e transitdrias

ARTIGO DEZANOVE
(Extincao)

Um) A extingdo da AFUSOMA tem lugar
nos casos previstos na lei.

Dois) Compete a Assembleia Geral
deliberar sobre o destino dos seus bens, nos
termos da legislacdo em vigor, bem como
eleger uma comissao liquidatdria.

Trés) Os poderes da comissao liquidataria
ficam limitados a pratica de actos meramente
conservatorios e necessarios que a liquidacio
do patriménio social, quer a ultimacio dos
negdcios pendentes.

Quatro) Pelos actos restantes e pelos
danos que deles advenham a AFUSOMA,
respondem solidariamente os titulares dos
orgios que os praticarem.

ARTIGO VINTE
(Regulamento interno)

O presente estatuto serd completado por
um regulamento interno, podendo dispor sobre
qualquer matéria que os membros provem.

ARTIGO VINTE E UM
(Casos omissos)

Casos omissos neste estatuto serdo
resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo
com a legislacdio em vigor.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor, a partir
da data do reconhecimento juridico.

Esta conforme.

Inhambane, vinte de Novembro de dois
mil e dezanove. — A Conservadora, llegivel.

ABC & Logistica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 28 de Setembro de 2021, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 101621081,
uma entidade denominada ABC & Logistica,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Adolfo Luciano Luis Mavila, casado com
Elisa Lufs Mucave Mavila sob o regime
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de comunhao de bens, de nacionalidade

mog¢ambicana, portador do Bilhete de

Identidade n.° 110100129780J, emitido pelo

Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade

de Maputo, residente na cidade de Maputo,

no bairro Magoanine-B, quarteirao 18, casa

n.° 40;

Sousa Miambo Gudo, solteiro, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 040100088808P, emitido pelo
Arquivo de Identificacido Civil da Cidade
de Maputo, residente na cidade de Maputo,
bairro Polana Canigo A, quarteirdo 12, casa
n.°233.

Pelo presente contrato de sociedade os
outorgantes constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adapta a denominagio de
ABC & Logistica, Limitada., a sua duragio
¢ indeterminada, contando a partir da data
da celebracdo da assinatura do contrato de

sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Zambia, parcela Nwayeye, casa n.° 29, 2.°
andar, bairro da Sommerschiel, na cidade de
Maputo, podendo por deliberagido da assembleia
geral criar, no pais e ou no estrangeiro,
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacao social.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto)

Um) A sociedade tem por objeto as seguintes
atividades:

a) Fornecimento, instala¢do, manuteng¢ao
de maquinas e equipamentos
industriais;

b) Instalagio e manutencdo de bombas de
combustivel, exploracdo de estacio
de servicos e lojas de conveniéncias,
comercializa¢do de combustiveis e
lubrificantes a grosso e a retalho,
transporte de combustiveis e gestido
de posto de abastecimentos de
combustiveis, prestagdo de diversos
servicos, apoia a negdécios e gestao,
providenciar servigos de logistica
na drea de transporte, e aluguer de
viaturas;

¢) Possuir uma rede de infraestrutura
para servir como armazém para
complementar as necessidades do
sector de transporte, promog¢ao
imobiliaria;

d) Estabelecer parcerias com atores locais
para melhor identificar e solucionar

lacunas relacionadas com o
armazenamento de bens e produtos
ao nivel dos distritos e regides rurais
de Mocambique, agenciamento,
representacdo e exploracdo de
marcas e licencas comerciais e ou
industriais, providenciar solugoes
inovadoras na drea de transporte
para as actividades desenvolvidas
no sector de mineracdo, construcio
civil, agricultura e turismo, agéncia
de viagem, catering, compra, venda
e aluguer de maquinaria diversa,
comércio a retalho e grosso de
matérias de construcdo, ferragens,
produtos alimentares, consumiveis
de escritério, mdquinas e
equipamentos industriais,
vestudrios, calcados, produtos de
beleza, eletrodomésticos, materiais
elétricos.

Dois) A sociedade poderd exercer atividades
em qualquer outro ramo de actividade, que
os sdcios resolvam explorar e para as quais
obtenham as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, totaliza o montante de
20.000,00MT (vinte mil meticais) encontrando-
se dividido em duas quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil e meticais)
correspondente a cinquenta por
cento (50%) do capital social
pertencente ao sécio Adolfo
Luciano Luis Mavila;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais)
correspondente a cinquenta por
cento (50%) do capital social,
pertencente ao sécio Sousa Miambo
Gudo.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Os socios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixara os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre 0s s6cios nio
carece do consentimento da sociedade ou dos
socios, sendo livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberacdo dos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respetivo titular;
b) Morte ou dissolucdo e bem assim
insolvéncia ou faléncia do titular.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente,
uma vez por ano para apreciagio, aprovagao ou
modifica¢@o do balango e contas do exercicio, e
extraordinariamente sempre que for necessario.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeagdo e exoneracdo da
administragdo e dos seus membros;

b) Amortizacdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacao)

As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples (cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou representados).

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ administrada, gerida e
representada pelos dois sécios Adolfo Luciano
Luis Mavila e Sousa Miambo Gudo, terdo todos
os poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros
efeitos comerciais, contratar e despedir pessoal,
tomar de aluguer ou arrendamento bens méveis
e imdveis incluindo naqueles os veiculos
automoveis.

Dois) Para obrigar a sociedade nos seus atos
e contratos é necessaria a assinatura dos dois
socios Adolfo Luciano Luis Mavila e Sousa
Miambo Gudo ou a quem estes delegarem, por
meio de instrumento legal.

Trés) E vedado aos gerentes por unanimidade
obrigar a sociedade em fiancas, abonagdes,
letras, depdsitos e outros atos e contratos
estranhos ao objeto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

O ano social coincide com o ano civil.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacio dos socios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais e transitorias)

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
os sdcios, ou entre os sécios nessa qualidade,
o assunto deverd ser remetido 4 apreciagdo
da assembleia geral, posteriormente caso se
justifique, e na impossibilidade de acordo em
sede de mediac@o, conciliagdo ou arbitragem,
sendo as decisdes obrigatdrias para as partes
envolvidas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial Mogambicano
e demais legislac@o aplicavel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, 25 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Afermon Consultoria
& Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Novembro de dois mil
e vinte e um foi matriculada sob NUEL
101651827 a sociedade Afermon Consultoria &
Investimentos, Limitada, que ird reger-se pelos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Afermon Consultoria & Investimentos,
Limitada, e tem a sua sede na cidade de Maputo,
Avenida 24 de Julho, n.° 60, Polana Plaza, 4.°
andar, podendo abrir delega¢des ou quaisquer
outras formas de representacio no pais ou fora
dele e rege-se pelo presente estatuto e demais
legislagdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A prestagdo de servicos nas dreas de
apoio e promocdo de projectos,
gestao, estudos técnicos e econdmico-
financeiros, investigacdo, assisténcia
técnica e aconselhamento;

b) A prestacio de servigos de intermediagdo
financeira, comercial e imobilidria;

¢) O fornecimento de bens e servicos;

d) A criagdo e gestdo de fundos de
desenvolvimento e investimentos;

e) A exploracdo agro-pecudria, seu
processamento e respectiva
comercializagdo;

f) A realizagdo de investimentos na drea
financeira, em especial banca e
Seguros;

g) A realizagdo de investimentos na drea
da sadde, em especial no sector
farmacéutico, clinicas e centros de
sadde;

h) A realizacdo de investimentos nas dreas
da inddstria, recursos minerais,
transporte de mercadorias e pessoas,
turismo, construcao civil e educagio,
em especial no sector formacdo
técnico profissional;

i) A producdo e comercializagido de
energias renovaveis, em especial
bio-combustiveis;

J) A producio, compra, venda, transporte
e distribui¢do de energia eléctrica;

k) A comercializa¢do de material de
construgdo, electricidade e
canalizacdo, incluindo importacio
e exportacao;

[) A compra, venda e aluguer de viaturas,
magquinaria e equipamento circulante;

m) A prestagdo de servigos de limpeza,
lavandaria e jardinagem;

n) A prestagdo de servigos de catering e
organizacgdo de eventos.

Dois) A sociedade pode participar no capital
de outras empresas e nelas adquirir interesses
e exercer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal e outras desde que devidamente
autorizadas por entidade competente e conforme
for deliberado pela assembleia geral.

CAPITULO 11

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas desiguais, assim distribuidas: uma de

255.000,00MT (duzentos e cinquenta e cinco
mil meticais), pertencente a Luisa Maria
Sumane Monteiro, solteira, natural da cidade
de Nampula, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo, portadora do
Bilhete de Identificagdo n.° 1101039902601,
de vinte e sete de Julho de dois mil e dezanove,
emitido pelo Arquivo de Identidade Civil de
Maputo, correspondente a 51% do capital
social e outra de 245.000,00 MT (duzentos
e quarenta e cinco mil meticais), pertencente
a Victor Eliandro Quiosa Ferreira, solteiro,
natural de Luanda, de nacionalidade angola,
residente em Luanda, portador do Passaporte
n.° N2676844, de dezassete de Margo de
dois mil e vinte e um, emitido pelo SME de
Luanda, correspondente 49% do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital

Um) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido mediante deliberacao
da assembleia geral, alterando-se em qualquer
dos casos o pacto social para o que se
observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Deliberada qualquer variacido do
capital social, o montante do aumento ou
diminuicdo € rateado pelos sécios existentes,
na proporcdo das suas quotas, competindo
a assembleia geral deliberar, no caso de
aumento, como e em que prazo deve ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado,
salvo quanto a percentagem correspondente a
cinquenta por cento do seu valor que os s6cios
realizardo inteiramente.

Trés) Nos casos de aumento de capital,
em vez de rateio estabelecido no nimero
anterior, pode a sociedade deliberar, nos
termos do nimero um, em assembleia geral,
a constituicdo de novas quotas até ao limite
do aumento do capital, gozando os sécios
existentes do direito de preferéncia na sua
aquisi¢do e s6 depois admitindo novos sdcios,
aquem serdo atribuidas as respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
Prestac6es suplementares

Nao ha prestacdes suplementares de
capital. Os sécios podem fazer suprimentos
a sociedade nas condicdes fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divisdo ou cessdo de
quotas entre os sécios, mas depende da
autoriza¢do prévia da sociedade, dada através
da deliberacdo da assembleia geral, quando
essa divisdo ou cessdo sejam feitas a favor de
pessoas estranhas a sociedade.



26 DE NOVEMBRO DE 2021

8375

Dois) Na divisdo ou cessdo de quotas a
favor de pessoas estranhas a sociedade, gozam
de preferéncia na sua aquisi¢do, os s6cios € a
sociedade, por esta ordem.

Trés) No caso de nem os sdcios, nem a
sociedade pretenderem usar do direito de
preferéncia nos trinta dias apds a colocacdo da
quota a sua disposicdo, pode o sécio cedente
cedé-la a quem entender, nas condi¢des em que
a oferece aos sdcios e a sociedade.

CAPITULO 11T
Dos érgaos sociais
SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagdo ¢ feita por um dos seus
administradores, por meio de carta registada,
com aviso de recepg¢do ou por fax com
antecedéncia de vinte e um dias, devendo
a convocatdria conter sempre a ordem de
trabalhos e quando for o caso, ser acompanhada
dos documentos necessdrios a tomada de
deliberagoes.

Trés) As assembleias gerais extraordindrias
sdo convocadas com sete dias de antecedéncia
pelo conselho de administragdo ou quando
requerida por socios que representem 25%
(vinte e cinco por cento) do capital social,
devendo a notifica¢@o conter o assunto sobre o
qual a assembleia geral ird deliberar.

Quatro) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modifica¢des de pacto social
e dissolucdo da sociedade, cuja reunido é
previamente convocada nos termos do nimero
dois do presente artigo.

Cinco) As reunides da assembleia geral sio
conduzidas pelo seu presidente e secretario, a
serem eleitos pela assembleia geral.

Seis) A assembleia geral redne-se
ordinariamente, uma vez em cada ano, para
apreciacgdo do balango e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO NONO
Competéncias

Para além das competéncias atribuidas por
lei, a assembleia geral deve:

a) Eleger e alterar os membros do
conselho de administracdo;

b) Discutir o relatério do conselho de
administracio, o relatdrio de contas
e decidir quanto a aplicacdo dos
resultados;

c) Deliberar sobre a transferéncia, cessao,
venda, alienagdo, oneragdo ou
hipoteca quaisquer bens iméveis da
sociedade, ou de moveis desde que
representem vinte e cinco por cento
dos activos da sociedade;

d) Deliberar sobre a entrada de uma
empresa subsididria, entrada da
sociedade em alguma joint venture
com qualquer outra pessoa, fusdo,
cisdo, reorganizag¢ido, venda ou
alienag@o de participac@o social, ou
qualquer outra medida que implique
alteracdo do pacto social.

ARTIGO DECIMO
Representacao

Um) Os sécios que sejam pessoas colectivas,
far-se-do representar nas reunides da assembleia
geral pelas pessoas singulares que para o efeito
designarem.

Dois) S6 os s6cios podem votar com
procuragdo de outros, e ndo é vélida, quanto
as deliberagdes que importem modificacao
de pacto social ou dissolucdo da sociedade, a
procuragdo que nao contenha poderes especiais
quanto ao objecto da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Quoérum

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados todos sécios, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero dos sécios
presentes ou representados e independentemente
do capital que representam.

Dois) Se até uma hora depois da hora indicada
para realizacio de qualquer assembleia geral o
quérum ndo estiver presente, a reunido deve
ficar adiada para o décimo quarto dia seguinte de
calenddrio no caso de assembleia geral ordindria
e para o sétimo dia ttil imediatamente seguinte
no caso de uma assembleia geral extraordindria,
amesma hora e local e com o niimero de sécios
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada, designadamente o estipulado nas
alineas c¢) e d) do artigo nono do presente
contrato de sociedade.

SECCAO II

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Conselho de administracao

Um) O conselho de administracdo é 6rgéo
a quem cabe praticar todos actos tendentes a
realizacdo do objecto social e previstos na lei,

possuindo para tal os mais amplos poderes de
administragdo, gestdo e representacao.

Dois) O conselho de administragdo ¢é
composto por trés administradores, eleitos, de
quatro em quatro anos, pela assembleia geral.

Trés) O presidente do conselho de
administrag@o € eleito, para um mandato de
quatro anos, pelo conselho de administragao
dentre os seus membros.

Quatro) Compete ao presidente do conselho
de administragdo presidir as reunides do
conselho de administracéo.

Quinto) Até deliberacdo em contrario
da assembleia geral ficam nomeados como
administradores tinicos os sécios Luisa Maria
Sumane Monteiro e Victor Eliandro Quiosa
Ferreira.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reuni6es do conselho de administracao

Um) O conselho de administrac@io retne-
se, pelo menos, uma vez por trimestre ou com
a frequéncia que considere adequada para
eficiéncia do negécio.

Dois) As reunides do conselho de
administragdo sdo convocadas com 15 (quinze)
dias de antecedéncia, devendo a notificagdo
conter a agendada reunifo.

Trés) O prazo de aviso prévio estipulado no
numero anterior, pode ser reduzido, desde que
consentido por todos administradores.

Quatro) Os assuntos que ndo constem
da agenda, apenas podem ser discutidos
com o consentimento da totalidade dos
administradores.

Quinto) As deliberagdes do conselho de
administra¢do sdo aprovadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Quoérum

Um) As reunides do conselho de
administracio consideram-se regularmente
constituidas quando estejam presentes ou
devidamente representados a totalidade dos
administradores.

Dois) Nao se mostrando regularmente
constituida a reunido do conselho de
administrac@o, nos termos do nimero anterior,
até uma hora apdés a hora marcada, a hora da
reunido € alterada para uma hora mais tarde
ou adiada por 48 horas, de acordo com a
deliberacdo dos administradores presentes.

Trés) Se se mantiver irregularmente
constituida a reunido do conselho de
administragdo na nova data, os administradores
presentes constituem quérum valido.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias do conselho de administra-
cao

Um) Compete ao conselho de administracio
representar a sociedade em juizo e fora dele,
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activa e passivamente, assim como praticar
todos os demais actos tendentes a realizag¢do do
objecto social e previstos na lei e, em especial:

a) Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes
da assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade seja parte;

c) Representar a sociedade perante
quaisquer entidades, dentro das
atribui¢des que lhe sejam conferidas
por lei ou pelos presentes estatutos;

d) Submeter a deliberag@o dos sécios a
proposta de selec¢io dos auditores
internos e externos da sociedade;

e) Arrendar, adquirir quaisquer bens
moveis ou imoveis;

/) Deliberar sobre qualquer outro assunto
que, nos termos da legislacdo em
vigor, compete ao conselho de
administragdo; e

g) Constituir mandatérios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do mandato.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto social, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) Os administradores respondem pessoal
e solidariamente para com a sociedade e perante
terceiros pela inexecugdo dos seus respectivos
mandatos e pelas violacdes dos estatutos e da lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Direccao-geral

Um) A assembleia geral dos sécios pode
determinar que a gestdo corrente da sociedade
seja confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Cabe a assembleia geral fixar as
atribuicdes do director-geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Forma de obrigar a sociedade
A sociedade fica obrigada pela assinatura
conjunta:

a) De dois administradores;

b) De um administrador e do director-
geral;

¢) De qualquer procurador especialmente
constituido, nos termos e limites do
respectivo mandato e de um dos
administradores acima referidos.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacgdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO NONO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduz-se, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros é
distribuida pelos socios, conforme deliberagao
da assembleia geral, podendo distribuir
uma percentagem ndo superior a setenta por
cento dos lucros, proporcionalmente as suas
respectivas quotas.

ARTIGO VIGESIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se a sua liquidagdo, usando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo, todos eles
sdo liquidatdrios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Morte, interdicao ou inabilitacao

No caso da morte ou interdi¢do ou
inabilitagdo de um sdécio individual ou da
extin¢do ou dissolucdo de sécio pessoa
colectiva, a sociedade continua com os herdeiros
ou sucessores de direito que podem manifestar
por escrito, no prazo de seis meses, a inten¢ao
de se apartarem da sociedade, devendo, neste
caso, a respectiva quota ser amortizada pelo
valor com que figura no balanco acrescida ou
deduzida de eventuais créditos ou débitos que
estejam devidamente registados.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Por faléncia, extincéo ou dissolugdo
de um sdécio ou pessoa colectiva;

c) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Litigios
Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade

e um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o

assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral e posteriormente a mediac@o,
conciliagdo ou arbitragem

Dois) Igual procedimento é adoptado antes
de qualquer sécio requerer a liquidagao judicial.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Casos omissos

Em todo o omisso valem as leis aplicdveis e
em vigor na Repiblica de Mogambique.

Maputo, 18 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Afro—-Moz Agricultura
Holding, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta datada de onze de Novembro de dois
mil e vinte e um, pelas dez horas, se procedeu
na sede da sociedade em epigrafe, a nomeagao
da administragdo da sociedade e alteracdo do
artigo sétimo do pacto social

Que, consequéncia da referida nomeagio,
¢ alterado o artigo sétimo do pacto social que
passard a ter a seguinte redacgao:

ARTIGO SETIMO

(Administracao e formas de obrigar
a sociedade)

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida por um ou mais administradores
ou por um conselho de administracio,
eleitos em assembleia geral.

Dois) Os administradores terdo os
mais amplos poderes permitidos por lei
e pelos presentes estatutos conducentes
a realizacdo do objecto social da
sociedade, nomeadamente, contratar
e despedir pessoal, alugar, arrendar
comprar e vender bens moveis e imdveis,
representar a sociedade em juizo e fora
dele, solicitar documentos e assinar
todo e quaisqueres tipos de contratos
que acharem por convenientes, assim
como abrir e movimentar as contas
bancdrias; efectuar transac¢des na drea
de cambio e quaisquer outras; sacar,
depositar, solicitar saldos, extractos de
contas e taldes de cheques; reconhecer e/
ou contestar saldos, receber tudo quanto
por qualquer titulo lhe seja depositado e
devido, dar e receber quitagdes, emitir,
assinar, endossar e descontar cheques,
receber juros e correc¢des monetdrias e
actualizar cadastros, incluindo encerrar
as contas bancdrias.

Trés) Os administradores poderdo
constituir procuradores da sociedade
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para a pratica de actos determinados ou
categorias de actos.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos
seus actos e contratos basta a assinatura
de um dos administradores, ou assinatura
de procurador especialmente constituido
e nos termos e limites do respectivo. Os
actos de mero expediente poderdo ser
assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente
autorizado.

Cinco) E vedado aos administradores
obrigar a sociedade em fiancas, letras,
avales, abonacdes ou outros actos,
contratos ou documentos semelhantes,
sendo nulos e de nenhum efeito todos os
actos praticados e os contratos celebrados
nestas condi¢des, sem prejuizo da
responsabilidade do infractor perante a
sociedade pelos prejuizos que lhe causar.

Seis) Os administradores serdo eleitos
pelo periodo de quatro (4) anos, com
possibilidade de ser reeleito.

Sete) Sdo designados como
administradores da sociedade, os seus
sécios, nomeadamente, Tarmomed Vali
Mohamed e Syed Shabbar Abbas.

Que em tudo o mais nio alterado, continuam
avigorar as disposi¢oes do pacto social anterior
da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, onze de Novembro de dois mil e
vinte e um. — O Técnico, llegivel.

Amisse Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia quatro de Agosto de dois mil e dezanove,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o
NUEL 101361705, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador notdrio superior,
uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, denominada Amisse
Construcdes — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida entre o sécio: Bartolomeu Amisse,
solteiro, natural de Nampula, provincia da
Nampula, de nacionalidade mogambicana, filho
de Amisse Nhequeia e de Puiamuene Tocoleque,
residente no bairro de Napipine, quarteirdo 1,
U/C 8, cidade de Nampula, portador do Bilhete
de Identidade n.° 030106562584N, emitido
pelos Servigos de Identificacdo de Nampula,
aos 14 de Fevereiro de 2017, que outorga na
qualidade de sécio. E celebrado o presente
contrato de sociedade que se rege com base nos
artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Amisse
Construgoes — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede esta
estabelecida na Avenida Francisco Mnyanga, n.°
27, 1.° andar tnico, no bairro de Central, cidade
de Nampula, provincia de Nampula.

Dois) A sociedade poderdo, mediante
decisdo tomada pelo sécio, transferir a sua sede
para qualquer ponto do territério nacional.

Trés) A sociedade podera, igualmente por
deliberacdo do sécio, criar ou encerar sucursais
ou filiais, agéncias, delegacdes, ou outras formas
de representacio prevista no Cédigo Comercial
Mogambicano.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal:
a) Edificios e monumentos;
b) Vias de comunicagdes;
¢) Fundacdes e captacdes de dgua.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias ao seu objecto principal em que o
sécio acordar em assembleia geral, podendo
ainda praticar todo e qualquer acto de natureza
lucrativa permitido por lei, desde que se delibere
e se obtenha as necessdrias autorizagdes.

Trés) A sociedade poderd mediante
deliberacdo da assembleia geral, adquirir e
gerir participacdes de capital em qualquer
sociedade, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamento de
empresas ou outras formas de associagao.

Quatro) Mediante a deliberagio da assembleia
geral, a sociedade poderd aceitar concessoes e
participar, directa ou indirectamente, em
projectos que de alguma forma concorram para
o cumprimento do seu objecto social.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de 1.500.000,00MT (um milhdo e quinhentos
mil meticais), correspondentes a uma e Unica
quota, nominal de 100% (cem por cento) do
capital social, pertencente ao sdécio Unico
Bartolomeu Amisse.

Dois) O capital poderd ser aumentado por
contribuicio do sécio tinico ou por incorporacao
de reservas, desde que tal seja exarado pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo e representagio
da sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida por Bartolomeu
Amisse, de forma indistinta, e que desde ja
¢ nomeado administrador, com despensa
de caucdo, sendo suficiente a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) Compete ao administrador todos
os poderes necessdrios para administracdo
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprar, vender e tomar
de alguém ou arrendamento de bens moveis,
incluindo méquinas, veiculos e automoéveis
e etc.

Trés) O administrador poderd constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte os seus poderes para préitica
de actos determinados ou categoria de actos
a delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo que estiver omisso, serd resolvido
por deliberagdo do representante ou pela lei
das sociedades por quotas e legislagdo vigente
e aplicavel.

Nampula, 4 de Agosto de 2020. —
O Conservador, llegivel.

Central Térmica de Temane,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que a
doze de Novembro de dois mil e vinte e um, os
accionistas representativos do total do capital
social da sociedade anénima Central Térmica de
Temane, S.A., com capital social, integralmente
registado, de cento e quarenta e oito milhdes,
setecentos e oitenta mil meticais, dividido em
cento e quarenta e oito milhdes, setecentos e
oitenta mil, de accdes nominativas da Classe
A, cada com valor nominal de um metical e
devidamente registada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais sob o NUEL
101383180, deliberaram por unanimidade
alterar a sede social da sociedade para a
Avenida Zedequias Manganhela 267, 6.° andar,
Edificio JAT IV Maputo, 1100, Mocambique,
aumentar o capital social da sociedade de de
148.780.000,00 MT para 1.557.570.000,00 MT,
bem como alterar o (i) paragrafo um do artigo
terceiro; (ii) pardgrafos um, dois, trés e quatro do
artigo quinto; e (iii) pardgrafo cinco do oitavo;
e (iv) artigo vigésimo segundo dos estatutos da
sociedade, que passam a ter a seguinte redacg¢io:
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ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Zedequias Manganhela 267, 6.° andar, Edificio
JAT IV Maputo, 1100, Mocambique.

Dois) ...

ARTIGO QUINTO
(Montante e classes de accoes)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ 1.557.570.000,00 MT.

Dois) O capital social da sociedade é
representado por 1.557.570.000 acgoes de
Classe A, cada com um valor nominal de 1,00
metical.

Trés) Para cumprir as obrigagdes
estabelecidas no artigo 33, pardgrafo 1.°,
alinea a), da lei n.° 15/2011, de 10 de Agosto, a
sociedade poderd emitir acgdes de classe B até
ao montante de 8% (oito por cento) do capital
social total emitido da sociedade, o que podera
ser alcangado (7) por accionistas convertendo as
suas accdes de classe A para ac¢des de classe B
e disponibilizando tais ac¢des de classe B para
listagem na Bolsa de Valores e / ou (ii) novas
accoes de classe B emitidas pela sociedade.

Quatro)......

ARTIGO OITAVO

(Aumento de capital social e prestacoes
suplementares)

Um) ...

Dois) ...

Trés) ...

Quatro) ...

Cinco) Por deliberagdo da assembleia
geral, pode ser exigido aos accionistas que
efectuem prestagdes suplementares de capital,
na propor¢do das respectivas accdes, até um
limite maximo global de 424.165.950,50MT,
correspondente a USD 6.711.486,56, ao cambio
de USD 1=63.20 MT.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Exercicio social)

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil.

Dois) A sociedade pode efectuar balangos
semestrais e por deliberacdo da assembleia geral
e distribuir dividendos a conta do lucro apurado
nesses balancos, de acordo com o artigo 453 do
Codigo Comercial.

Em tudo ndo alterado continuam as
disposi¢des do pacto social anterior.

Maputo, 18 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Compass Logistics
International MZ, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo do dia catorze do més de Outubro
de dois mil e vinte e um, da sociedade Compass
Logistics International, Limitada., matriculada
na conservatéria do Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob o nimero 101352269, os
sécios da sociedade deliberaram sobre alteragdo
da denominacdo, alterando parcialmente o
contrato de sociedade para todos efeitos legais.

Em consequéncia da deliberagdo acima
tomada, os socios deliberaram e aprovaram
por unanimidade a alterag@o artigo primeiro do
contrato da sociedade, passando a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Sera regida por este contrato, pelo Cédigo
Comercial e demais legislacdes aplicdveis,
a sociedade comercial denominada Cli
Mozambique, Limitada, e terd a sua sede em
Maputo, na Avenida Julius Nyerere, n.® 4000,
loja 11A, no municipio de KaMpfumu.

Maputo, 18 de Novembro de dois mil e vinte
e um. — O Técnico, llegivel.

Ecca Water Systems,
Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido omisso no Boletim da Reptiblica
n.° 199, III Série, de 15 de Outubro de 2021,
pdgina 2, identificagdo do sécios deste Boletim
da Republica referente a sociedade Ecca
Water Systems, Limitada, onde se 1€ Mandio
Cumbana, deve ler-se Mandio Xavier Fate
Cuimbana.

Maputo, 15 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Empresa Comercial Catalina
Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa da assembleia geral da Empresa
Comercial Catalina Investimentos, Limitada, de
treze de Outubro do ano dois mil vinte € um,
pelas onze horas na sede da sociedade sita na
vila de Inhassoro, o sécio tnico Luis Diez Del
Corral Garnica, decidiu dividir a sua quota que
detém na sociedade de 50.000,00MT (cinquenta

mil meticais) e ceder 10% equivalente a
5.000,00MT (cinco mil meticais) a Yvete
Mey e reservar para si 90% do capital social,
equivalente a 45.000,00MT (quarenta e cinco
mil meticais) e foi decidido alterar o artigo
quarto que rege a sociedade para uma nova
redac¢do seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, é de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondentes a duas quotas, assim
distribuidas;

a) 90% do capital social, equivalente
a 45.000,00MT, pertencentes
ao sécio Luis Diez Del Corral
Garnica;

b) 10% do capital social, equivalente
a 5.000,00MT (cinco mil
meticais), pertencentes a sécia
Yvete Mey.

Dois) Ndo sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas o sécio
podera fazer os suprimentos de que a
sociedade carecer mediante a estabelecer

em assembleia geral.
Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Massinga,
doze de Novembro de dois mil vinte e um. —
O Conservador, llegivel.

ERRE - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 22 de Novembro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101654346, uma entidade
denominada ERRE — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por:

Ricardo Jorge de Faria Simdes, de 54 anos de
idade, casado com a sra Maria Amadlia Soares
Costa, em regime de comunhdo de bens
adquiridos, filho de Américo Martins Simdes
e de Maria de Fatima Rocha Faria Simdes,
natural de Porto-Porto, de nacionalidade
portuguesa, residente em Maputo, portador
do Passaporte n.” CA535477, emitido aos 25
de Margo de 2019, e vélido até 25 de Margo
de 2024, com o NUIT 114956937.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas, que se
regera pelos artigos seguintes, e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique.
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CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de ERRE - Sociedade Unipessoal, Limitada
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da sua constituigdo.

Trés) A sociedade tém a sua sede social
em Maputo, na rua de Kongwa n.° 135, bairro
Polana Cimento.

Quatro) Mediante simples decis@o do sécio,
a sociedade poderd deslocar a sua sede para
dentro do territério nacional, cumprindo os
necessarios requisitos legais.

Cinco) O sécio poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representa¢do no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria para os negdcios e gestao;

b) Prestacdo de servigos administrativos
e financeiros;

c) Prestag@o de servigos gerais;

d) Consultorias de gestao financeira;

e) Comércio geral com importagdo &
exportacao;

f) Outros servigos afins, bem como
o exercicio de qualquer outra
actividade ndo proibida por lei.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade, desde que resolva explorar
e para cuja actividade obtenha a necessdria
autorizacdo e que seja aceite pela assembleia
geral.

Trés) A sociedade poderda adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucdo de objectos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO IT
Do capital social, divisdao de quotas
e geréncia
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e divisao de quotas)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a quota tnica, ou
seja cem por cento do capital social, pertencente
ao sécio Ricardo Jorge de Faria Simdes.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade, dispensada de
caugdo € exercida com ou sem remuneracao pelo
socio Ricardo Jorge de Faria Simdes.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sdcio unico, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO QUINTO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SEXTO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
da lei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se por deliberacio
do sécio ou independente desta, nos casos
legais.

Dois) Salvo disposi¢ao legal em contrério,
0 sécio serd liquidatdrio e goza do direito de
preferéncia na arrematacgdo judicial de quotas
e venda do activo social.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

A sociedade, ndo se dissolve por falecimento,
interdicdo ou inabilitagdo do sécio. A
respectiva quota transmite-se aos herdeiros ou
representantes do (a) falecido (a) ou interdita,
0s quais nomeardo entre si um que represente
a sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO NONO

(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do
Codigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 25 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Executive Services
Corporation, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia doze de Novembro de dois mil e vinte € um,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o NUEL
101648230, a cargo de Sita Salimo, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Executive Services Corporation, Limitada,
constituida entre os sécios: Raja Paulo Iacuti, de
nacionalidade mogambicana portador do Bilhete
de Identidade n.° 030101634207P, emitido
aos 14 de Dezembro de 2016, pelos Servicos
Provinciais de Identificac@o Civil de Nampula,
residente no bairro Muhala, quarteirdo 10,
U/C, Paulo Samuel Kankhomba casa n.° 175,
cidade de Nampula, Salimo Saide Zamilo, de
nacionalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 031602031643Q, emitido aos
11 de Maio de 2017, pelos Servigos Provincias
de Identificagdo Civil de Nampula, residente no
bairro de Muhavire, Avenida das FPLM, cidade
de Nampula, Viriato Ronda Paulo Agostinho,
de nacionalidade Mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 030102065385M,
emitido aos 29 de Margo de 2018, pelos
Servicos Provincias de Identificacido Civil de
Nampula, residente no Bairro Namutequeliua,
Muhala, quarteirdo 5, U/C, 25 de Setembro
n 103, cidade de Nampula, Cheick Oumar
Ganesse, de nacionalidade Maliana, portador do
DIRE n.° 03ML00009441B, emitido aos 16 de
Dezembro de 2020, pelos Servicos Provincias
de Migracao de Nampula, residente no bairro
Central, Avenida Eduardo Mondlane, cidade
de Nampula e Foreste Paulo Ilidio Caetano,
de nacionalidade Mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.°® 030100219122B,
emitido aos 26 de Maio de 2021, pelos Servigos
Provinciais de Identificacdo Civil de Nampula,
residente no Bairro Muhavire, quarteirdo 6,
U/C, Muacothaia n.° 50, cidade de Nampula.
Celebram o presente contracto de sociedade que
se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag¢io de
Executive Services Corporation, Limitada

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
urbano central, Avenida Eduardo Mondlane,
cidade de Nampula, provincia de Nampula.

Dois) Por deliberagio do sécio em assembleia
geral a sociedade poderd criar sucursais,
filiais agencias, delegagdes e outras formas
de representag¢do no territério nacional e no
estrangeiro desde que devidamente autorizado
pelo drgdo de tutela.
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ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Despachos aduaneiros;

b) Consultoria;

¢) Gestdo de negdcios;

d) Prestag@o de servigos de contabilidade;

e) Assisténcia juridica;

f) Assisténcia fiscal;

g) Servigos de transporte, logistica e
rent-a-car;

h) Comércio de viaturas;

i) Importagdo e exportacdo de diversos
bens.

Dois) Por deliberagio do sécio podera ainda
a sociedade exercerem qualquer actividade
para qual obtenha autorizagdo das entidades
competentes.

Trés) Podera ser deliberada a participacio
financeira em sociedade a constituir ou ja
constituida ainda que tenha um objecto social
diferente do da sociedade.

Quatro) A sociedade poderd participar em
consércios, bem como participar em outras
sociedades j constituidas, ou a constituirem-se
ou ainda associar-se a terceiros, associagdes,
entidades, organismos nacionais e/ ou
internacionais permitidos por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quintetos mil meticais), correspondente a soma
de cinco quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 162.500,00MT
(centos sessenta e dois mil e
quinhentos meticais), equivalente
a 32.5% (trinta e dois por cento)
do capital social, pertencente ao
sécio Executive Services Holdings
— sociedade unipessoal, Limitada;

b) Uma quota no valor de 162.500,00MT
(centos sessenta e dois mil e
quinhentos meticais), equivalente
a32.5% (trinta e dois por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Salimo Saide Zamilo;

¢) Uma quota no valor de 75.000,00MT
(setenta e cinco mil meticais),
equivalente a 15% (quinze por
cento) do capital social, pertencente
ao s6cio Viriato Ronda Paulo
Agostinho;

d) Uma quota no valor de 75.000,00MT
(setenta e cinco mil meticais),
equivalente a 15% (quinze por
cento) do capital social, pertencente
ao socio Cheick Oumar Ganesse; e

¢) Uma quota no valor de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais),
equivalente a 5% (cinco por cento)

do capital social, pertencente ao
sécio Foreste Paulo Ilidio Caetano,
respectivamente.

Dois) O capital social podera ser elevado
uma ou mais vezes desde que deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, fica a cargo dos sécios Raja Paulo
Iacuti, Salimo Saide Zamilo, Viriato Ronda
Paulo Agostinho, Cheick Oumar Ganesse,
Foreste Paulo Ilidio Caetano, que desde ja sdo
nomeados administradores da sociedade.

Dois) Os administradores tém todos
os poderes necessdrios de administragéo
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancarias e outros efeitos bancarios.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para pratica de
actos determinados ou categoria de actos a
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contractos ¢ vdlida a assinatura de um
dos sécios na auséncia dos outros socios.

Nampula, 18 de Novembro de 2020. —
O Conservador Notdrio Superior, Ilegivel.

Fejoca Transportes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 18 de Novembro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101655032, uma entidade
denominada Fejoca Transportes — Sociedade
Unipessoal, Limitada, por:

Fernando José Carinho, solteiro, maior, natural
de Macanga, residente na Matola Rio, casa
ndmero seis, quarteirdo trés, Boane, titular do
Bilhete de Identidade n.° 050708868396M,
de catorze de Junho de dois mil vinte € um,
emitido do pela Direc¢do de Identificacdo
Civil da Matola.

Constituiu nos termos do artigo 90 do
Cdédigo Comercial, uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada que se regera pelos
artigos seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Fejoca Transportes — Sociedade Unipessoal,

Limitada, e tem a sua sede na Matola Rio,
casa nimero seis, quarteirdo trés, Boane,
podendo abrir delegacdes ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer parte do
territério nacional, ou no estrangeiro e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a
partir da data de constitui¢io.

ARTIGO TRES
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

Transporte de mercadoria e de
passageiros.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer quaisquer outras actividades de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme for decidido pelo sécio.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
bens e dinheiro, é de 30.000,00MT (trinta mil
meticais) e corresponde a uma tinica quota com
0 mesmo valor nominal, pertencente ao tGnico
socio Fernando José Carinho.

ARTIGO CINCO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo da sécia, alterando
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabeleci-
das por lei.

ARTIGO SEIS
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade é
exercida pelo tnico sécio, ou administrador,
ainda que estranhos a sociedade, que ficardo
dispensados de prestar caucio, a ser escolhido
pela sécia, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Dois) O sécio, bem como o administrador
por este nomeado, por ordem ou com
autoriza¢do deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderao
revoga los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
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e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO SETE
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do dnico sécio ou o administrador
devidamente credenciado.

Dois) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados pelo director ou por qualquer
empregado por ela expressamente autorizado.

ARTIGO OITO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO NOVE
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se nao encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio tnico.

ARTIGO DEZ

(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO ONZE
(Amortizacao)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DOZE
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 25 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Ferbal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Outubro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101639134, uma entidade
denominada Ferbal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Cibele Balabenute Nhantsumbo,
de 40 anos de idade, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100786644 A, emitido aos 5 de Julho de
2018, pela Identificagdo Civil de Cidade de
Maputo, casado em regime de comunhdo de
bens com Fernando Nelson Vasco Nhantsumbo,
residente em Marracuene, provincia de Maputo;

Segundo: Fernando Nelson Vasco
Nhantsumbo, de 40 anos de idade, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100786644A,
emitido aos 5 de Julho de 2018, pela Identificacao
Civil de Cidade de Maputo, casado em regime
de comunhdo de bens com Cibele Balabenute
Nhantsumbo, residente em Marracuene,
provincia de Maputo.

CAPITULO I
Da denominacgao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a dominagao de
Ferbal, Limitada, e tem a sua sede em Maputo.
Podendo por deliberagdo da assembleia geral,
abrir ou encerar sucursais dentro ou fora do pais
quando for conveniente.

Dois) A assembleia geral poderd, a todo
o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracdo da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

E uma empresa dedicada 2 producdo,

distribuicdo, comercializa¢do de
produtos de genéro alimenticio
produzidos em Mocambique.
Distribuimos produtos de varias
empresas nacionais e também
produtos de marca prépria.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo com outras empresas que
desempenham as mesmas actividades e
ou adjudicar-se as associacdes nacionais e
singulares que exercam as mesmas actividades,
assim como poderd exercer outras actividades
similares desde que para o efeito esteja
devidamente autorizado nos termos de
legislacdo em vigor.

Trés) Os sécios podem exercer a actividade
profissional para além da sociedade.

Quatro) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto principal,
podendo ainda praticar todo e qualquer acto
de natureza lucrativa, permitido por lei, desde
que se delibere e se obtenha as necessérias
autorizagoes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) dividido em duas quotas
iguais, Cibele Balabenute Nhantsumbo, com
50%, equivalente ao valor de 10.000,00MT;
(dez mil meticais), 50% para a Fernando
Nelson Vasco Nhantsumbo, equivalente ao
valor de 10.000,00MT; (dez mil meticais),
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessério desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessacao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III

Da geréncia

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
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e passivamente, passam desde ja a cargo do
sécio Cibele Balabenute Nhantsumbo, que
fica designado directora-executiva com plenos
poderes para obrigar a sociedade em todos seus
actos e contratos, bastando a sua assinatura.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo,
os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovag¢do do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleias geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdigao ou inabilitacdo
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com despensa da caugio, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Repiblica de Mocambique.

Maputo, 25 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Filcat — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 22 de Novembro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101654338, uma entidade
denominada Filcat — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por:

Maria Amalia Soares Costa, de 55 anos de idade,
casada com o senhor Ricardo Jorge de Faria
Simdes, em regime de comunhdo de bens
adquiridos, filha de Jorge Gongalves Costa
e de Maria Amalia Ramos Soares, natural
de Chaves Vila - Portugal, de nacionalidade
portuguesa, residente em Maputo, portadora
do Passaporte n.° C816391, emitido aos 21
de Margo de 2018, e valido até 21 de Marco
de 2023, com o NUIT 123813685.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga

e constitui uma sociedade por quotas, que se

regerd pelos artigos seguintes, e pelos preceitos

legais em vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Filcat — Sociedade Unipessoal, Limitada,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da sua constituig¢do.

Trés) A sociedade tém a sua sede social
em Maputo, na rua de Kongwa, n.° 135, bairro
Polana Cimento.

Quatro) Mediante simples decisdo da sdcia, a
sociedade podera deslocar a sua sede para dentro
do territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

Cinco) A sdcia podera decidir a abertura de
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representa¢do no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servicos na area de gestao
e negdcios;

b) Consultoria de gestdo empresarial:

c) Consultoria e assessoria de gestdo
financeira;

d) Prestacdo de servigos gerais;

e) Comércio geral com importagdo &
exportacao;

f) Outros servigos afins, bem como
o exercicio de qualquer outra
actividade ndo proibida por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer qualquer
outra actividade, desde que resolva explorar
e para cuja actividade obtenha a necessaria
autorizacdo e que seja aceite pela assembleia
geral.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou constituidas, ainda que com

objecto diferente da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucdo de objectos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO II

Do capital social, divisao de quotas
e geréncia

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e divisao de quotas)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a quota tinica, ou
seja cem por cento do capital social, pertencente
a s6cia Maria Amalia Soares Costa.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade, dispensada
de caugio é exercida com ou sem remuneragao
pela s6cia Maria Amalia Soares Costa.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da sdcia Unica, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO QUINTO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SEXTO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se por deliberaciio
da sécia ou independente desta, nos casos legais.

Dois) Salvo disposi¢ao legal em contrério,
a sOcia serd liquidatdria e goza do direito de
preferéncia na arrematag@o judicial de quotas
e venda do activo social.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

A sociedade, ndo se dissolve por
falecimento, interdi¢do ou inabilitagdo da
socia. A respectiva quota transmite-se aos
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herdeiros ou representantes do (a) falecido (a)
ou interdita, os quais nomeardo entre si um
que represente a sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do
Cédigo Comercial e demais legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 25 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

FQ Computer, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Setembro de 2021, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101602338, uma entidade
denominada FQ Computer, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Muhammad Farooq, de nacionalidade paquis-
tenesa, solteiro, maior, natural de Pak
Norowal, residente na cidade de Maputo,
Avenida 24 de Julho, casa n.° 278, bairro
Central, portador do Bilhete de Identidade
n.° AC8964983, emitido pelo Governo
de Pasquistao;

Muhammad Usman, de nacionalidade paquis-
tenesa, solteiro, maior, natural de Pak
Norowal, residente na cidade de Maputo,
Avenida 24 de Julho, casa n.° 278, bairro
Central, portador do Bilhete de Passaporte
n.° CN2855351, emitidos pelo Governo
de Pasquistio;

Cldudio Narcisio Simdo Manjate de nacio-
nalidade mocambicana, solteiro, residente
em Marracuene, bairro Guava, casa n.° 74,
quarteirdo n.° 23, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100001874S, emitido,
pelos Servicos de Identificagdo da Cidade
da Matola.

Que, pelo presente instrumento constitui
por si uma sociedade por quota de responsabi-
lidade limitada que rege-se-a pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo FQ
Computer, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro Central,
Avenida Samora Machel, casa n.° 162, rés-do-
-chio, cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A venda aretalho e a grosso de consu-
miveis de escritorio;

b) A venda a retalho e a grosso de mate-
rial informaético;

¢) Exportagdo e importagao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou subsi-
diarias do objecto social principal, participar no
capital social de outras sociedades ou associar-
-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), encontrando-se dividido em trés
quotas, pertencentes aos socios:

a) Uma quota de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), equivalente a cin-
quenta por cento do capital social,
pertencente ao senhor Muhammad
Farooq;

b) Uma quota de 49.000,00MT (quarenta
e nove mil meticais), equivalente
a quarenta e nove por cento do
capital social, pertencente ao senhor
Muhammad Usman;

c¢) Uma quota de 1.000,00MT (mil
meticais), equivalente a um por
cento do capital social, pertencente
ao senhor Cldudio Narcisio Simédo
Manjate.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e a representacao da socie-
dade pertence ao sécio Muhammad Farooq
desde ja nomeado gerente Muhammad Farooq.

Dois) Para obrigar a sociedade é necessaria
a assinatura do gerente Muhammad Farooq.

Trés) A sociedade pode constituir manda-
tdrio mediante a outorga de procuragio
adequada para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Exercicio economico)

O exerc icio social coincide com o ano civil.

ARTIGO OITAVO
(Despesas)

A sociedade poderd entrar imediatamente
em actividade, ficando, desde jd, os sécios

autorizados a efectuar o levantamento do capital
para fazer face as despesas de constituig¢ao.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei.

Maputo, 25 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Lucilia e Prestacoes
de Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Outubro de dois mil e vinte
um, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
o n.° 101629287, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Lucilia e Prestacdes de
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida pela sécia Victéria Ramos Augusto
Dias, solteira, natural de Nampula, portadora
de Bilhete de Identidade n.° 030104269517B,
emitido a 1 de Junho de 2021, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Nampula, residente
no bairro Napipine, quarteirao 2, U/C C.T.M
37 Carrupeia.

Celebra o presente contrato de sociedade
com base nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo de
Lucilia e Prestagdes de Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no bairro de
Napipine, quarteirdo 2 U/C C.T.M 37 Carrupeia,
cidade de Nampula, provincia de Nampula,
podendo por deliberacdo da assembleia geral,
abrir sucursais, filias, escritorios, delegacdes ou
qualquer outra forma de representag¢@o social
no pais como no estrageiro, desde que sejam
devidamente autorizada pela lei.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
actividade de catering:

a) Fornecimento de refei¢cdes para
eventos e outros;

b) Fornecimento de bens e servigos;

¢) Comércio de produtos alimentares,
produtos de higiene;



8384

111 SERIE — NUMERO 229

d) Comércio a retalho de vestudrio e de
calcado e de artigos de couro;

e) Prestacdo de servicos n, €;

f) Comércio de consumiveis e ndo
consumiveis com importagio e
exportacgao.

Dois) A sociedade podera promover, realizar
ou desenvolver quaisquer outras actividades
sejam conexas, correlatas, subsididrias
complementares, condizentes e de suporte as
actividades constantes do seu objecto social.

Trés) A sociedade, poderd sempre que julgar
pertinente, conveniente e vidvel contratar,
subcontratar forma parcerias, representar,
constituir representantes, delegar todas ou parte
das actividades do seu objecto social mediante
acordos com entidade nacional, mista, ou
estrageira, de acordo com as leis vigentes.

Quatro) A sociedade poderd ainda parti-
cipar e, ou fundir-se com outras sociedades ja
constituidas ou a se constituir, ou ainda associar-
-se a terceiros, nacionais e/ou estrangeiros no
pais ou no estrangeiro em conformidade com
as leis vigentes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente de
soma de unica quota equivalente a 100%
(cem por cento) do capital pertencente a sécia
Victéria Ramos Augusto Dias.

Paragrafo unico. O capital social podera ser
elevado uma ou mais vezes, sendo a decisdo
tomada em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdio e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente fica a cargo da sécia Victdria
Ramos Augusto Dias, que desde jd é¢ nomeada
administradora com dispensa de caugdo,
sendo obrigatdria a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos, documentos
e contratos.

Dois) O administrador poderd constituir
mandatdrios, com poderes que julgar conve-
nientes e pode também substabelecer ou delegar
os seus poderes de administracio a terceiros
por meio de procuragio.

Nampula, 12 de Outubro de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Marrupa Mining Il, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 17 de Novembro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades

Legais sob NUEL 101286762 uma entidade
denominada Marrupa Mining II, Limitada, que
se rege pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes.

Shishir Kanakrai, casado, maior de idade,
natural de Mogambique, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 050100366606C, emitido a
29 de Julho de 2019, com domicilio na Rua
do Zanzibar, Bairro Josina Machel, cidade
de Tete, que outorga em representacio
de Saigrow Investment Holdings LLC,
sociedade comercial registada sob n.°
1905842.01, com sede em Sharjah Media
City, Sharjah, UAE, e de Minmoz, S.A.,
sociedade comercial, com sede na Rua
Frente de Libertacdo de Mogambique,
n.° 224, bairro Sommarschild, distrito
Urbano n.° 1, Maputo cidade, registada
na Conservatdria do Registo das Entidade
Legais, sob on.® 100991764.

Por ele foi dito que em representagdo dos
acima mencionados, pelo presente contrato,
constitui uma sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada que se regera pela cldusulas
contantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e forma)

A sociedade ¢é constituida sob a forma de
sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada e adopta a firma Marrupa Mining II,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade € no Bairro Polana
Cimento, Rua Dar-Es-Salaam n.° 260, na cidade
de Maputo, Mog¢ambique.

Dois) O conselho de administracdo podera,
a todo o tempo, deliberar que a sede da socie-
dade seja transferida para qualquer outro local
em Mocambique.

Trés) Por deliberagdo do conselho de admi-
nistracdo poderdo ser criadas e extintas, em
Mocambique ou no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegagdes, escritérios de representagdo,
agéncias ou outras formas de representagio
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo
de tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da constitui¢@o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto con-
siste no comércio geral, reconhecimento,

pesquisa, prospecg¢do, exploracdo de minerais,
incluindo de ouro, desenvolvimento, produgdo
e processamento de recursos minerais, comer-
cializagdo, exportacdo, compra e venda de
recursos minerais e outros produtos mineiros,
importacdo e exportacio de bens, equipamentos
e materiais inerentes ao desenvolvimento da sua
actividade, bens e equipamentos industriais,
agricultura, plantio de arvores, servi¢os de
consultoria técnica mineira, abertura de
minas, prestacdo de servigos relacionados com
actividade mineira e entre outros servicos e
atividades afins e permitidos por lei.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como adquirir
participacdes, maioritdrias ou minoritdrias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente realizado em dinheiro, € de 600.000,00MT
(seiscentos mil meticais), correspondendo a
soma de duas quotas, subscritas pelos sdcios
da seguinte forma:

a) Saigrow Investment Holdings LLC,
subscreve uma quota no valor de
450.000,00MT (quatrocentos e
cinquenta mil meticais), corres-
pondente a 75% (setenta e cinco
por cento), do capital social da
sociedade; e

b) MINMOZ, S.A., subscreve uma
quota no valor de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais),
correspondente a 25% (vinte e
cinco por cento), do capital social
da sociedade.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado com recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, podem os sécios, fazer, presta-
¢des suplementares no valor minimo de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais) ou
ainda realizar suprimento, quando esta disso
carecer, sendo tal suprimento considerado
auténtico empréstimo e vencendo ou ndo juros
de acordo o que vier a fixar, dentro dos limites
da lei.

Dois) Os sécios podem prestar suprimentos
ou ainda prestacdes suplementares a sociedade,
caso os termos, condi¢des e garantias dos
mesmos tenham sido previamente aprovados
pelo mesmo.
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ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios
é livre.

Dois) A cessao, total ou parcial, de quotas a
terceiros estd sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os sécios ndo
cedentes gozam do direito de preferéncia.

Trés) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros, deverd comunicar a sua intengao
aos restantes socios e a sociedade, por meio
de carta registada ou e-mail enviada com uma
antecedéncia ndo inferior a 30 dias, na qual
constard a identificac@o do potencial cessionario
e todas as condigdes que tenham sido propostas.

Quatro) Os restantes socios deverao exercer
o seu direito de preferéncia no prazo maximo
de 30 (trinta) dias a contar da data de recepgao
da carta registada ou e-mail referido no nimero
anterior.

Cinco) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢ao a cessao
proposta, o socio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

ARTIGO OITAVO
(Onus e encargos)

Um) Os sécios nao constituirdo nem auto-
rizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir quais-
quer 6nus ou outros encargos sobre a sua quota,
deverd notificar a sociedade, por carta registada
com aviso de recepgao, dos respectivos termos
e condigdes, incluindo informac@o detalhada da
transac¢do subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de 15 (quinze) dias a contar
da data de recepcio da referida carta registada.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da sociedade a
assembleia geral, conselho de administracio e
o fiscal unico.

ARTIGO DECIMO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
1 (um) presidente e por 1 (um) secretario, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunides e deliberagoes)

Um) A assembleia geral retne-se, ordina-
riamente, pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os s6cios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverao ser convocadas
pelo presidente da mesa de assembleia geral por
meio de carta registada com aviso de recepc¢ao,
correio electrénico ou via telecépia com uma
antecedéncia minima de 15 (quinze dias).

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os as-
suntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Aprovagdo do relatério anual do
conselho de administragdo, do
balanco e das contas do exercicio;

b) Distribuicdo de lucros;

c) A designacdo e a destituicdo de
qual-quer membro do conselho
de administracgio;

d) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Composicao do Conselho
de Administracao)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por Conselho de Administracdo
composto por um minimo de 3 (trés) adminis-
tradores, e maximo de 7 (sete) administradores,
dos quais um exercerd as fun¢oes de Presidente,
tendo este ultimo o voto de qualidade nas
reunides do Conselho de Administragdo;

Dois) A gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um director-geral a ser nomeado
pelo Conselho de Administragao;

Trés) Os administradores exercem os seus
cargos por tempo indeterminado, até que estes
renunciem seus cargos ou sao destituidos.

Quatro) Os administradores estdo isentos
de prestar caug@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncia do conselho
de administracdo)

A administracio terd todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que
ndo estejam exclusivamente atribuidos por lei
ou pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reuniodes e deliberagoes)

Um) O conselho de administra¢do reunird,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior €, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os
administradores acordarem na escolha de
outro local, devem ser convocadas por qualquer
dos administradores, ou ainda a pedido de um
dos sdécios, por meio de carta registada com
aviso de recepcdo, correio electrénico ou via
telecépia com uma antecedéncia minima de 15
(quinze dias).

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de pelo
menos 2 (dois) dos 5 (cinco) admi-
nistradores da sociedade no ambito
dos poderes e competéncias que lhe
tenham sido conferidas por lei e
pelos presentes estatutos;

b) Pela assinatura do procurador, nos
precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fiscal unico)

A fiscalizag¢do da sociedade podera ser
confiada a um fiscal dnico, que serd uma
sociedade de auditoria independente, nomeada
anualmente, por indicacdo dos sécios em
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicio e Contas do Exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com 0 ano civil.

Dois) O conselho de administragao devera
preparar e submeter a aprovacao da assembleia
geral o relatério anual da administracdo, o
balanco e as contas de cada exercicio, até ao
terceiro més do ano seguinte em andlise.

ARTIGO DESIMO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberacdo unanime
da assembleia geral.

Dois) Os sécios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolugao.

ARTIGO VIGESIMO
(Liquidacao)

Um) A liquidac@o da sociedade serd extra-
-judicial, nos termos a serem deliberados pela
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assembleia geral, e tendo em atenc@o o disposto
na legislacdo em vigor.

Dois) A sociedade poderd ser imediata-
mente liquidada, mediante a transferéncia de
todos os seus bens, direitos e obrigag¢des a
favor de qualquer sécio desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nio for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢cdes, todas
as despesas incorridas com a liquidagédo e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos aos sécios.

Quaro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos pelos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposicdes constantes do Cédigo Comercial
e demais legislagdo aplicdvel e em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 25 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Marrupa Mining Ill, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 17 de Novembro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101287386, uma entidade
denominada Marrupa Mining III, Limitada, por:

Shishir Kanakrai, casado, maior de idade,
natural de Mogambique, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 050100366606C, emitido a
29 de Julho de 2019, com domicilio na Rua
do Zanzibar, Bairro Josina Machel, cidade
de Tete, que outorga em representagdo
de Saigrow Investment Holdings LLC,
sociedade comercial registada sob n.°
1905842.01, com sede em Sharjah Media
City, Sharjah, UAE, e de Minmoz, S.A.,
sociedade comercial, com sede na Rua
Frente de Libertacdo de Mogambique,
n.° 224, bairro Sommarschild, distrito
Urbano n.° 1, Maputo cidade, registada
na Conservatdria do Registo das Entidade
Legais, sob on.” 100991764.

Por ele foi dito que em representacao dos
acima mencionados, pelo presente contrato,
constitui uma sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada que se regerd pela cldusulas
contantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da firma, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e forma)

A sociedade ¢é constituida sob a forma de
sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada e adopta a firma Marrupa Mining 111,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade € no bairro Polana
Cimento, rua Dar-Es-Salaam, n.° 260, na cidade
de Maputo, Mog¢ambique.

Dois) O conselho de administragio podera, a
todo o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por deliberagdo do conselho de
administra¢@o poderdo ser criadas e extintas, em
Mocambique ou no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegagdes, escritérios de representacdo,
agéncias ou outras formas de representagdo
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo
de tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto con-
siste no comércio geral, reconhecimento,
pesquisa, prospecg¢do, exploracdo de minerais,
incluindo de ouro, desenvolvimento, producio
e processamento de recursos minerais, comer-
cializagdo, exportagdo, compra e venda de
recursos minerais e outros produtos mineiros,
importacido e exportacio de bens, equipamentos
e materiais inerentes ao desenvolvimento da sua
actividade, bens e equipamentos industriais,
agricultura, plantio de arvores, servi¢os de
consultoria técnica mineira, abertura de
minas, prestacdo de servigos relacionados com
actividade mineira e entre outros servicos e
atividades afins e permitidos por lei.

Dois) Por delibera¢do da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como adquirir
participacdes, maioritarias ou minoritarias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente realizado em dinheiro, € de 600.000,00MT

(seiscentos mil meticais), correspondendo a
soma de duas quotas, subscritas pelos sécios
da seguinte forma:

a) Saigrow Investment Holdings LLC,
subscreve uma quota no valor de
450.000,00MT (quatrocentos e
cinquenta mil meticais), corres-
pondente a 75% (setenta e cinco
por cento), do capital social da
sociedade; e

b) Minmoz, S.A., subscreve uma
quota no valor de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais),
correspondente a 25% (vinte e
cinco por cento), do capital social
da sociedade.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera
ser aumentado com recurso a novas entradas
ou por incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, podem os sécios, fazer, presta-
¢Oes suplementares no valor minimo de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais) ou
ainda realizar suprimento, quando esta disso
carecer, sendo tal suprimento considerado
auténtico empréstimo e vencendo ou ndo juros
de acordo o que vier a fixar, dentro dos limites
da lei.

Dois) Os sécios podem prestar suprimentos
ou ainda prestagdes suplementares a sociedade,
caso os termos, condicdes e garantias dos
mesmos tenham sido previamente aprovados
pelo mesmo.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios
é livre.

Dois) A cessao, total ou parcial, de quotas a
terceiros estd sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os sécios nao
cedentes gozam do direito de preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros, deverd comunicar a sua intengdo
aos restantes socios e a sociedade, por meio
de carta registada ou e-mail enviada com uma
antecedéncia ndo inferior a 30 dias, na qual
constard a identificac@o do potencial cessiondrio
e todas as condigdes que tenham sido propostas.

Quatro) Os restantes socios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia no prazo maximo
de 30 (trinta) dias a contar da data de recepgao
da carta registada ou e-mail referido no nimero
anterior.

Cinco) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢do a cessao
proposta, o socio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.
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ARTIGO OITAVO
(Onus e encargos)

Um) Os s6cios nao constituirdo nem auto-
rizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus ou outros encargos sobre a
sua quota, deverd notificar a sociedade, por
carta registada com aviso de recepg¢do, dos
respectivos termos e condic¢des, incluindo
informac@o detalhada da transacg¢do subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de 15 (quinze) dias a contar
da data de recepcao da referida carta registada.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da sociedade a
assembleia geral, conselho de administracdo e
o fiscal dnico.

ARTIGO DECIMO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
1 (um) presidente e por 1 (um) secretario, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retine-se, ordina-
riamente, pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessdrio.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os s6cios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverao ser convocadas
pelo presidente da mesa de assembleia geral por
meio de carta registada com aviso de recep¢ao,
correio electrénico ou via telecépia com uma
antecedéncia minima de 15 (quinze dias).

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovacgio do relatério anual do con-
selho de administragdo, do balango
e das contas do exercicio;

b) Distribuicdo de lucros;

c) A designacdo e a destituicdo de
qualquer membro do conselho
de administragdo;

d) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Composicao do conselho
de administracao)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por conselho de administragdo composto
por um minimo de 3 (trés) admi-nistradores, e
maximo de 7 (sete) administradores, dos quais
um exercerd as fungdes de presidente, tendo
este ultimo o voto de qualidade nas reunides
do conselho de administragao.

Dois) A gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um director-geral a ser nomeado
pelo conselho de administragao.

Trés) Os administradores exercem os seus
cargos por tempo indeterminado, até que estes
renunciem seus cargos ou sio destituidos.

Quatro) Os administradores estdao isentos
de prestar caug@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncia do conselho
de administracdo)

A administracdo terd todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que
ndo estejam exclusivamente atribuidos por lei
ou pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) O conselho de administrag¢@o reunird,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessdrio.

Dois) As reunides terdo lugar na sede da socie-
dade, salvo quando todos os administradores
acordarem na escolha de outro local, devem ser
convocadas por qualquer dos administradores,
ou ainda a pedido de um dos sécios, por meio
de carta registada com aviso de recepcao,
correio electrénico ou via telecépia com uma
antecedéncia minima de 15 (quinze dias).

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de pelo
menos 2 (dois) dos 5 (cinco) admi-
nistradores da sociedade no ambito
dos poderes e competéncias que lhe
tenham sido conferidas por lei e
pelos presentes estatutos;

b) Pela assinatura do procurador, nos
precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fiscal unico)

A fiscaliza¢ao da sociedade podera ser
confiada a um fiscal tnico, que serd uma
sociedade de auditoria independente, nomeada
anualmente, por indicagdo dos sdécios em
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) O conselho de administragdo devera
preparar e submeter a aprovacao da assembleia
geral o relatério anual da administragdo,
o balango e as contas de cada exercicio, até
ao terceiro més do ano seguinte em andlise.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberacdo unanime
da assembleia geral.

Dois) Os sdcios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolug@o.

ARTIGO VIGESIMO
(Liquidacao)

Um) A liquidac@o da sociedade serd extra-
-judicial, nos termos a serem deliberados pela
assembleia geral, e tendo em atenc@o o disposto
na legislacdo em vigor.

Dois) A sociedade poderd ser imediata-
mente liquidada, mediante a transferéncia de
todos os seus bens, direitos e obrigacdes a
favor de qualquer sécio desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢cdes, todas
as despesas incorridas com a liquidagado e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos aos sdcios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos pelos sécios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-ao as
disposicdes constantes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 25 de Novembro de 2021. —
O Téc-nico, llegivel.
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Mocambique Terramar
Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
acta do dia vinte e quatro de Maio de dois mil e
vinte e um, pelas 11 horas, reuniu a assembleia
geral extraordindria da sociedade Mocambique
Terramar Trading, Limitada, com o capital
social de 35.020.000,00MT, matriculada sob o
NUEL 100055473, foi deliberado a cessdo de
quotas do sécio Anténio José Fonseca Diogo, no
valor nominal de 3.502,00MT, representativa de
0,01% do capital social que cedeu a sociedade
Terramar Nacala, Limitada.

Em consequéncia fica alterado o artigo
quarto, ficando a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
35.020.000,00MT, distribuido em duas
quotas desiguais, mormente:

a) Uma quota no valor de
35.016.498,00MT corres-
pondentes a 99,99% do capital
social pertencente ao sécio
Antoénio José Fonseca Diogo;

b) Uma quotano valor de 3.502,00MT
correspondentes a 0,01% do
capital social pertencente
ao sécio Terramar Nacala,
Limitada.

Esta conforme.

Maputo, 16 de Novembro de 2021. —
O Ajudante, llegivel.

Move One, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 9 de Novembro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101647013, uma entidade
denominada Move One, Limitada.

Primeira. Lucella Limited — Sociedade
comercial, constituida de acordo com a
legislagdo do Chipre, com sede em Spyrou
Kyprianou, 20, Chapo Central, 3.° andar, n.°
1075, Nicésia, Chipre, registada no Registo
Comercial sob o n.° HE 96329, com o capital
social de 1.710,00 EUR (mil, setecentos e dez
euros), neste acto representada pela senhora
Deise Avelino, na qualidade de procuradora,
com poderes bastantes para o presente acto;

Segunda. Move One Limited, sociedade
comercial, constituida de acordo com a
legisla¢@o do Chipre, com sede em Chrysanthou
Mylona, n.° 3, 3030, Limassol, Chipre, registada
no Registo Comercial sob o n.° 134959,
com o capital social de 1.710,00 EUR (mil,

setecentos e dez euros), neste acto representada
pela senhora Deise Avelino, na qualidade de
procuradora, com poderes bastantes para o
presente acto.

As partes acima identificadas declararam
que pelo presente documento particular é
constituida uma sociedade comercial sob a
forma de sociedade por quotas, com as seguintes
cldusulas:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede,
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao da sociedade)

Um) A sociedade € constituida, sob a forma
de sociedade por quotas, com a denominagao de
Move One, Limitada, e é regida pelo presente
pacto social e pela legislacao aplicavel.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Frente de Libertacdo de Mogambique, n.° 224,
bairro da Sommerschield, cidade de Maputo.

Dois) A sede da sociedade poderd ser trans-
ferida para qualquer outro local mediante
deliberag@o da assembleia geral.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera criar, transferir ou
encerrar sucursais, agéncias, delegagdes ou
quaisquer outras formas de representagdo, quer
no territdrio nacional, quer no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a pres-
tacdo de servicos de logistica, transporte
e armazenamento de mercadorias.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade pode ainda exercer outras
actividades subsididrias ou complementares
ao objecto principal, praticar todos os actos
complementares da sua actividade e outras
actividades com fins lucrativos ndo proibidas
por lei, desde que devidamente licenciada e
autorizada.

Trés) Mediante deliberacido da adminis-
tracdo, a sociedade podera participar directa
ou indirectamente em desenvolvimento de
projectos que de alguma forma contribuem para
o cumprimento do objecto social da sociedade,
adquirir participagdes no capital social de outras
sociedades, bem como aceitar concessoes,
adquirir e gerenciar quotas e ac¢des no capital
social de outras sociedades, independentemente
do seu objecto social, ou participar em empresas,
e associacdes empresariais, agrupamento de
empresas ou outras formas de associac@o, sob
qualquer forma autorizada por lei, bem como
para exercer quaisquer tarefas societdrias que
resultam de tais empreendimentos, associa-
¢des ou participagdes.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e sua
distribuicao
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro,
é de 100.000,00MT (cem mil meticais), e
corresponde a soma de duas (2) quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
99.000,00MT (noventa e nove mil
meticais), correspondente a 99% do
capital social, pertencente a sécia
Lucella, Limited; e

b) Uma quota no valor nominal de
1.000,00MT (mil meticais), corres-
pondente a 1% do capital social,
pertencente a sécia Move One,
Limited.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital social)

Um. O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, através de qualquer
modalidade ou forma legal permitida, por
deliberagdo da assembleia geral.

Dois) O aumento de capital social nao
pode ser realizado, enquanto o capital inicial
ou o aumento anterior nao estiverem ainda
realizados.

Trés) O aumento de capital social € feito
mediante deliberagdo da assembleia geral,
que deverd pelo menos conter as seguintes
condigdes:

a) O valor do aumento de capital social;

b) A modalidade do aumento de capital
social (por recurso a novas entradas
ou por incorporacdo de reservas
disponiveis);

c¢) Os prazos para a realizacdo das
participagdes de capital decorrentes
do aumento;

d) Asreservas a incorporar, se 0 aumento
de capital for por incorporagdo
de reservas;

¢) O valor nominal das novas participa-
¢oes sociais;

/) Os termos e condi¢des em que 0s sécios
ou terceiros participam no aumento.

Quatro) Todos os aumentos de capital
social estdio sujeitos ao direito de preferéncia
dos sdcios existentes na subscricio de novas
quotas a serem emitidas, na propor¢do da sua
participacio no capital social.

ARTIGO SEXTO

(Direito de preferéncia na transmissao
de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberac¢do da assembleia geral.
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Trés) Os sécios gozam de direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros,
na proporc¢do das suas quotas e com direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos a sociedade, devera
comunicar, por escrito aos sécios nio cedentes
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o preco e demais
condicdes e termos da venda.

Cinco) Cada sécio ndo cedente dispde do
prazo de 15 (quinze) dias tteis consecutivos a
contar da data da recep¢io da comunicacio do
socio cedente para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta de resposta, presume-
se que o sécio ndo cedente ndo exerce direito
de preferéncia, podendo entdo o sécio cedente
celebrar a venda.

Seis) A venda da quota pelo sécio cedente
deverd ser efectuada no prazo de 30 (trinta) dias
consecutivos a contar da data da tltima resposta,
sob pena de caducidade.

Sete) A transmissdo de quota sem obser-
vancia do estipulado neste artigo € nula, ndo
produzindo qualquer efeito perante a sociedade
e perante os sdcios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd adquirir quotas
préprias, dentro dos limites previstos na lei.

Dois) A sociedade s6 pode adquirir quotas
préprias se o seu valor patrimonial liquido
ndo for inferior a soma do capital social e da
reserva legal.

Trés. Com a excepgdo do direito de receber
novas quotas, ou de aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, todos os direitos
inerentes as quotas de que a sociedade seja
titular se consideram suspensos.

ARTIGO OITAVO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes suple-
mentares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até 10 (dez) vezes o valor
do capital social.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
socios desde que a subscri¢do liquida da socie-
dade ndo fique inferior a soma do capital social
e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro, quer para titular o diferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixara juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO NONO
(Aquisicao de quotas pela sociedade)

A sociedade, mediante deliberacdo da
assembleia geral pode excluir um sdcio e
adquirir as quotas do referido sdcio, nos casos
em que:

a) O sécio viole as disposi¢des deste pacto
social e ndo repare tal violagdo no
prazo de 21 (vinte e um) dias uteis
apos arecepcao do aviso para sanar
essa violagdo;

b) O sécio viole as disposigdes de direito
de preferéncia previstas neste pacto
social;

¢) O sécio seja dissolvido e liquidado,
cesse registo, ou seja, colocado
sob gestdo judicial, em qualquer
caso, seja provisoria ou definitiva
e voluntdria ou compulséria, ou
aprovar uma deliberagio que prevé
qualquer um desses eventos;

d) O sécio seja ou se torne insolvente ou
cometa qualquer acto que, sendo
uma pessoa fisica, seria acto de
insolvéncia;

e) O sécio seja considerado incapaz de
pagar as suas dividas;

/) O sécio aliene ou onere a totalidade ou a
maior parte de seus activos que nio
resulte de reorganizag¢do do grupo
e esses activos sejam transferidos
para a sociedade holding ou uma
sua subsididria;

g) A sociedade se recuse a dar o seu
consentimento para que o sécio
venda ou transfira suas quotas e
reivindicag¢des na sociedade para
um terceiro.

CAPITULO III
Orgaos sociais
SECCAO1
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Sao orgaos sociais da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) A Administragdo; e,
¢) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes para
mandatos de trés anos, contando-se o ano da
elei¢do como um ano completo.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em func¢des até a elei¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Trés) Salvo disposicdo legal expressa em
sentido contrdrio, os membros dos 6rgaos
sociais podem ser s6cios ou nao, bem como
podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos drgios sociais da sociedade.
Se uma pessoa colectiva for nomeada para um
cargo, deve designar uma pessoa singular para

exercer o cargo em sua representacao e informar
o respectivo nome ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgaos sociais serdo fixadas por deliberacio da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que nomear os
membros da administrag@o, deve deliberar ou
nao, sobre as caucdes a serem prestadas pelos
membros nomeados.

SECCAO II

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao)

Um) A assembleia geral da sociedade € cons-
tituida pelos sécios.

Dois) No caso de existirem quotas em regime
de compropriedade, os comproprietdrios serdo
representados por um s6 deles e s6 esse poderd
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Trés) Os administradores e os membros
do conselho fiscal ou fiscal tnico, ainda que
ndo sejam socios, deverdo estar presentes nas
reunides da assembleia geral e deverdo participar
nos seus trabalhos, quando convocados, mas nao
tém, nessa qualidade, direito a voto.

Quatro) As quotas apreendidas, arrestadas
ou por qualquer outra forma sujeitas a depdsito
ou administrag¢do judicial, ndo conferem ao
respectivo credor, depositante, ou adminis-
trador, o direito de participar ou tomar parte
nas assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Convocacao e representacao
em assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente, uma vez por ano, para apreciagio,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada
por qualquer administrador, mediante carta
registada, com aviso de recepg¢do, dirigida aos
sécios com antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatoria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia
geral se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Quatro) Os sécios individuais e colectivos
poderdo fazer-se representar, em assembleia
geral, por terceiros estranhos a sociedade,
mediante carta mandadeira simples contendo
identificacdo do representante e os poderes
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conferidos ao representante. O documento
de representagdo pode ser apresentado até ao
momento de inicio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quérum e deliberagdes)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e em condi¢des de
validamente deliberar em primeira convocagio
se estiverem presentes ou representados sécios
titulares de pelo menos 51% (cinquenta e um
por cento) do capital social.

Dois) Em segunda convocagao, a assembleia
geral podera validamente deliberar seja qual
for o nimero de sécios com direito de voto
presentes e a percentagem do capital social por
eles representada, excepto naqueles casos em
que a lei exija um quérum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocacao.

Trés) As deliberagdes serdo vinculativas para
todos os sdcios, ausentes ou dissidentes e para
os restantes 6rgaos sociais, nos termos da lei e
do presente contrato de sociedade.

Quatro) As delibera¢des da assembleia geral
devem constar de actas assinadas por todos os
s6cios ou seus representantes, que nela tenham
participado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia da assembleia geral)

Sem prejuizo do disposto na lei e no presente
pacto social, compete em especial a assembleia
geral, deliberar sobre:

a) Apreciagdo e aprovacdo do balango
anual e contas, bem como relatério
de gestdo da administragdo e
ainda aplicac@o dos resultados
do exercicio;

b) Nomeagdo e destituicdo dos membros
dos drgdos sociais, bem como fixa-
¢do da respectiva remuneragao;

¢) Quaisquer alteracdes ao presente
pacto social;

d) Aumento e reducio do capital social;

¢) Exclusio e exoneragao de sécio e bem
assim amortizacdo da respectiva
quota e aprovacgdo do relatério
do auditor independente;

/) Oneragdo, em garantia, de quotas;

g) Prestagdo de autorizacdo a divisdo
de quotas bem como prestacdo do
consentimento a cessio de quotas;

h) Chamada e restitui¢do de prestagdes
suplementares;

i) Chamada e reembolso de suprimentos;

j) Cisao, fusio, transformagdo e dis-
solucdo da sociedade;

k) Aquisicao, alienagio de bens da socie-
dade;

[) Propositura de quaisquer ac¢des judi-
ciais contra os administradores
ou contra os membros dos outros
orgdos sociais;

m) Designagdo do auditor externo;

n) Estatui¢do e remocdo dos direitos
especiais dos socios;

0) Emissdo de obrigagoes;

p) Todos os assuntos ndo compre-
endidos na competéncia de outros
orgaos da sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Direito a voto)

A cada um metical do valor nominal da quota
corresponde a um voto.

SECCAO III

Da administracéo

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por um ou mais administradores, a
eleger pela assembleia geral.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
os membros da administragdo podem ficar
dispensados de prestar caucdo e serdo ou nao
remunerados, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Trés) Caso sejam eleitas pessoas colectivas
para a administracio, devem estas designar,
por escrito, as pessoas individuais que as
representam, as quais exercerdo o mandato
até ao termo, ndo podendo ser, substituidas
salvo em caso de impedimento definitivo ou
destituicao.

Quatro) Até deliberagdo da assembleia geral
em contrario, fica nomeado como administrador
da sociedade, o senhor Joseph Myers.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia da administracao)

Um) A administracio compete:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

b) Executar e fazer cumprir as deli-
beracdes da assembleia geral;

¢) Gerir e administrar todos os negdcios
da sociedade, praticando todos os
actos tendentes a realizagdo do
objecto social.

Dois) Estao compreendidos nos poderes de
gestdo e administracio social nomeadamente:

a) Abertura e movimentacdo de contas
bancarias da sociedade;

b) Celebragdo de quaisquer contratos,
seja de que tipo forem.

Trés) Aos administradores € vedado a pratica
de quaisquer actos e operacgdes estranhas ao
objecto da sociedade e em nome da sociedade.

Quatro) Os actos praticados contra o estabe-
lecido no nimero anterior importam para o

administrador em causa, a sua destituicdo,
perdendo a favor da sociedade a caugdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigagao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

Cinco) E vedado 2 administracio obrigar
a sociedade em fiancas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

ARTIGO VIGESIMO
(Reunides da administracao)

Um) Caso a administrac¢@o seja constituida
por mais de um administrador, os administra-
dores retinem obrigatoriamente uma vez por
trimestre e sempre que seja convocada reunidao
por qualquer dos administradores.

Dois) Os administradores poderdo fazer-se
representar nas reunides da administragao por
outro administrador, mediante comunicagdo
escrita.

Trés) Caso a administra¢do seja constituida
por mais de um administrador as delibera¢des
s6 podem ser tomadas se estiver presente ou
representada a maioria dos administradores e
neste caso, as deliberagdes sdo tomadas por
maioria de votos.

Quatro) As deliberagdes que sejam tomadas
constarao de actas, avulsas ou lavradas em livro
préprio, assinadas pelos administradores que
tenham participado na reunido.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura:

a) De qualquer um dos administradores;

b) De procurador, dentro do limite dos
poderes que lhe forem conferidos
para o acto.

Dois) A administrac@o social poderd cons-
tituir procuradores da sociedade para a pratica
de actos determinados ou categorias de actos
e podera ainda delegar entre si 0s respectivos
poderes para a pratica de determinados actos
ou categoria de actos.

SECCAO IV

Da fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) Se a assembleia geral entender haver
orgdo de fiscalizago, a fiscalizagdo da sociedade
compete a um conselho fiscal, composto por trés
membros ou a um fiscal tnico.

Dois) Um membro do conselho fiscal ou
o fiscal Unico deve ser contabilista certificado
ou uma sociedade de auditoria devidamente
registada em Mogambique.

Trés) A fiscalizacdo poderd ainda ser feita
por uma sociedade de auditoria independente.
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ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia)

Compete ao conselho fiscal:

a) Fiscalizar a administra¢do da socie-
dade;

b) Verificar a regularidade e a actuali-
dade dos livros da sociedade e dos
documentos que os respectivos
langamentos servem de suporte;

¢) Verificar, quando o julgue conveniente
e pela forma que entenda adequada,
a extensdo da caixa e as existéncias
de qualquer espécie de bens ou
valores pertencentes a sociedade
ou por ela recebidos em garantia,
dep6sito ou a outro titulo;

d) Verificar a exactiddo das contas anuais;

¢) Verificar se os critérios valorimétricos
adoptados pela sociedade conduzem
a uma correcta avaliagdo do patri-
monio e dos resultados;

f) Elaborar anualmente um relatério
sobre a sua accédo fiscalizadora e
dar parecer sobre o balango, a conta
de ganhos e perdas, a proposta de
aplicagdo de resultados e o relatério
da administracgdo;

g) Exigir que os livros e registos conta-
bilisticos déem a conhecer, facil,
clara e precisamente, as operagoes
da sociedadee e a sua situacdo
patrimonial;

h) Cumprir as demais obrigacdes cons-
tantes da lei e do presente pacto
social.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Reunides do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal, quando existir, se
retine trimestralmente e sempre que convocado
pelo presidente, pela maioria dos seus membros
ou pela administragdo.

Dois) Para que o conselho fiscal possa se
reunir validamente € necessaria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, o voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local, previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balango, a demonstracio de resul-
tados e demais contas do exercicio fecham-se
com a referéncia a trinta ¢ um de Dezembro

de cada ano e sdo submetidos a apreciacdo da
assembleia geral nos primeiros trés meses de
cada ano.

Trés) Dos lucros liquidos da empresa, 20%
devem ser utilizados para a reserva legal, e o
remanescente terd o destino deliberado pela
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢cdes da lei aplicavel que
esteja sucessivamente em vigor €, no que estas
forem omissas, pelo que for deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Codigo Comercial em vigor
e restante legislagdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mogambique.

Maputo, 25 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Moz Power Investiment, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que a
doze de Novembro de dois mil e vinte e um, os
accionistas representativos do total do capital
social da sociedade anénima Moz Power
Invest, S.A., com capital social, integralmente
registado, de cento e quarenta e oito milhdes,
setecentos e oitenta mil meticais, dividido em
setecentos e quarenta e trés mil e oitocentas
accOes ordindrias nominativas, cada com valor
nominal de duzentos meticais e devidamente
registada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 101132773,
deliberaram por unanimidade alterar a sede
social da sociedade para a Avenida Zedequias
Manganhela 267, 6.° andar, Edificio JAT IV
Maputo, 1100, Mogambique, aumentar o capital
social da sociedade de 148.780.000,00MT
para 1.323.940.000,00MT, bem como alterar
o (7) paragrafo primeiro do artigo terceiro; (i7)
pardgrafo primeiro do artigo quarto; (iii) artigo
sexto; (iv) artigo quatorze dos estatutos da
sociedade, que passam a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Zedequias Manganhela 267, 6.° andar, Edificio
JAT IV Maputo, 1100, Mocambique.

Dois) (...).

Trés) (...)

Quatro) (...)

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro é
1.323.940.000,00MT (um bilidao, trezentos e
vinte e trés milhdes, novecentos e quarenta mil
Meticais), representado por 6,619,700 (seis
milhdes, seiscentos e dezanove mil e setecentas)
acgdes, com o valor nominal de 200MT cada.

Dois) (...).

ARTIGO SEXTO

(Empréstimos de accionistas
e prestacoes suplementares)

Um) A concessdo de empréstimos a socie-
dade pelos accionistas ficard sujeita a delibe-
racdo aprovada por unanimidade de votos dos
accionistas.

Dois) Por deliberagio da assembleia
geral, pode ser exigido aos accionistas que
efectuem prestagdes suplementares de capital,
na proporg¢do das respectivas acgdes, até um
limite maximo global de 360.600.557,93MT,
correspondente a USD 5.705.705,03, ao cambio
de USD 1=63.20MT.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Lucros, exercicio social e dividendos)

Um) O exercicio anual da sociedade corres-
ponde ao ano civil.

Dois) Os lucros anuais, depois de aplicados
para constitui¢do ou reforco da reserve
legal, terdo o destino que for deliberado pela
assembleia geral.

Tré) A sociedade pode efectuar balangos
semestrais e por deliberagcdo da assembleia geral
e distribuir dividendos a conta do lucro apurado
nesses balancos, de acordo com o artigo 453
do Cédigo Comercial.

Em tudo ndo alterado continuam as dispo-
si¢des do pacto social anterior.

Maputo, 18 de Novembro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Nutritir Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia nove de Novembro de dois mil
e vinte e um, pelas 8 horas, reuniu a assembleia
geral extraordindria da sociedade Nutritir
Mogambique, Limitada com o capital social
de 100.000,00MT, matriculada sob NUEL
100819198, deliberou-se a cessdo de quotas do
sécio Anténio José Fonseca Diogo, no valor
nominal de 51.000,00MT representativa de
51% para o s6cio senhor Luis Miguel da Graga
Fernandes, ficando este como representante,
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em consequéncia alteram-se os artigo quarto
e nono da sociedade:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de 100.000,00MT (cem mil meticais),
corresponde a uma quota no valor de
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondentes a 100% (cem por cento)
do capital social, pertencente ao sécio Luis
Miguel da Graca Fernandes.

ARTIGO NONO
(Representacao da sociedade)

Dois) Nomeia-se, desde ji, o sécio
Luis Miguel da Graca Fernandes, para
administrador da sociedade, com todos os
poderes inerentes a funcao, incluindo a sua
assinatura individual nas contas bancarias
da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, 9 de Novembro, 2021. — O Aju-
dante, Ilegivel.

PES Mozambico
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
decis@o do sécio tnico de trinta de Setembro
de dois mil e vinte e um, da sociedade por
quota unipessoal denominada PES Mozambico
— Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede
na Avenida Agostinho Neto, n.° 326, bairro
Central A, cidade de Maputo, com o capital
social de vinte mil meticais, matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob NUEL 100976595, procedeu-se a alteracdo
da administragdo da sociedade.

E consequentemente, fica alterado o artigo
oitavo do pacto social da sociedade, que passa
a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Inalterado.

Dois) Foi nomeado como adminis-
trador Unico da sociedade o senhor
Claudio Corchia.

Maputo, 15 de Novembro de 2021. — O Téc-
nico, Illegivel.

Iris Global

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) A organizagdo denomina-se Iris Global.

Dois) Iris Global é uma pessoa colectiva
de direito privado e de dmbito internacional,
sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, patrimonial
e financeira que se rege pelos presentes estatutos
e pela legislagdo em vigor no pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Principios)

O Iris Global, enquanto Instituicio Cristd e
de caracter humanitdrio, rege-se pelos seguintes
principios:

a) Solidariedade;

b) Caridade;

c) Fraternidade;

d) Paz;

¢) Sustentabilidadevem atravez de:
i) Donativos

ii) Escolas;

iii) Universidades;

iv) Agricultura e agro-pecudria;

v) Outros.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracéo e sede)

O Iris Global é criado por tempo inde-
terminado, e tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo criar delegacdes ou quaisquer
outras formas de representacdo no pafs ou
no estrangeiro, mediante deliberagdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O Iris Global tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) Promocdo e realizac@o de cultos com
Deus, nomeadamente, através
de realizagdo de cultos cristdos,
podendo, mediante permissao Legal
e deliberagdo da Assembleia Geral,
realizar outras actividades afins
complementares que contribuam
para alcancgar os seus objectivos;

b) Promover e coordenar ac¢des em
prol de ajuda a criancas e jovens
vulneraveis e nao vulneraveis;

¢) Apoio aintegragio social e comunitdria,
nomeadamente através de producio
agricola e criagdo de animais de
pequena espécie;

d) Proteccdo da crianga, promogdo da
educacido e formagdo da crianca,

nomeadamente através de criacio
de estabelecimentos para diferentes
niveis escolares e tipos de ensino em
harmonia com o sistema nacional de
educagio;

e) Promogdo e protec¢do da satde da
crianca, nomeadamente através
de prestacdo de cuidados de
medicina preventiva, curativa e de
reabilitacdo;

f) Prestacdo de servigos, técnicos e
especializados nas dreas cientificas
ministradas pelos estabelecimentos
de ensino a todos os niveis do Iris
Global;

g) Importacdo e comercializagio de
material e equipamento técnico e
didéctico;

h) Criacdo de unidades de ensino, de
investigacdo e extensdo univer-
sitaria.

CAPITULO I

Dos membros, direitos, deveres
e disciplina

ARTIGO QUINTO
(Membros)

Sao membros do Iris Global todas as pessoas
singulares ou colectivas de boa vontade que
nela se filiem e aceitem os presentes estatutos e
regulamentos internos da Organizagao.

ARTIGO SEXTO
(Admissao)

A admissdo para membros do Iris Global
realiza-se mediante carta dirigida a Direc¢ao
da Organizagdo.

ARTIGO SETIMO
(Categoria de membros)

Sobre as categorias existentes para membros,
ou seja, o quadro social da entidade, o IRIS
GLOBAL prevé as seguintes:

a) Membros fundadores — Os que
participaram da Assembleia Geral
de Fundacdo da Organizagdo e
assinaram a acta de fundagio, com
direito a votar e a ser votado em
todos os niveis ou instincias;

b) Membros efectivos — Cidadaos
dispostos a colaborar para a
melhoria da qualidade de vida da
populagdo alvo, qualquer associado
ou pessoa que ndo seja fundador
da sigla ou nome da entidade
aprovados pela Assembleia
Geral. Possuem direito a votar e a
candidatarem-se a qualquer cargo
electivo da entidade;

c) Membros beneméritos- Pessoas
fisicas ou juridicas que a critério
do Conselho de Direcg¢do (e
ratificados pela Assembleia Geral)
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- pela elaboracdo ou prestaciio de
relevantes servicos, fizerem jus
ao titulo;

¢) Membros colaboradores — Pessoas
fisicas que, identificadas com os
objectivos da entidade, solicitarem
seu ingresso e pagarem as contri-
bui¢des correspondentes, segundo
os critérios determinados pelo
Conselho de Direcgao.

ARTIGO OITAVO
(Direitos)

Sao direitos dos membros do Iris Global:

A) Participar em pé de igualdade nas
iniciativas promovidas pelo Iris
Global;

b) Participar na Assembleia Geral, opinar,
votar, eleger e ser eleito para os
orgaos directivos da Organizagao;

c) Beneficiar das condicdes técnicas,
morais, religiosas e culturais da
Organizag@o.

ARTIGO NONO
(Deveres)

Sao deveres dos membros do Iris Global:

a) Observar e respeitar as leis, os esta-
tutos, regulamento geral interno e
deliberacdes dos 6rgaos directivos
da Organizacao;

b) Aceitar o exercicio de qualquer
cargo ou outras tarefas que lhe
forem atribuidas, salvo haja uma
justificagdo devidamente aceita;

c) Zelar pelo correcto uso dos bens da
Organizag@o.

ARTIGO DECIMO
(Disciplina)

Um) Pela violag@o dos presentes estatutos,
regulamento geral interno ou deliberagdes
dos orgaos directivos do IRIS GLOBAL, os
membros estio sujeitos as seguintes sangdes:

a) Repreensio simples;

b) Repreensio registada;

c) Multa;

d) Suspensio de qualidade de membro;
¢) Expulsdo.

Dois) O regulamento geral interno esta-
belece os factos cuja verificagdo implica a
aplicacdo de cada tipo de san¢des.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos)

Sao 6rgaos do Iris Global:

a) A Assembleia Geral;
b) A Direccio;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos os membros no pleno gozo dos seus
direitos e é convocada pelo presidente da Mesa
da Assembleia.

Dois) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano e extraordina-
riamente a pedido do Presidente do Conselho
Fiscal ou de dois tercos dos membros do IRIS
GLOBAL no pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A convocag@o da Assembleia Geral
¢ feita por escrito ou pelo uso de outros meios
de comunicag¢@o, com antecedéncia minima de
trinta dias devendo dela constar a data, a hora,
o local e a agenda.

Quarto) A Assembleia Geral considera-
se regularmente constituida para deliberar
na primeira convoca¢io quando esteja ou
devidamente representada a maioria dos seus
membros e em segunda convocacdo, quinze
dias depois, seja qual for o nimero de membros
presentes ou devidamente representados por
procuracao.

Cinco) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo vinculativas para todos os 6rgaos directivos
e membros.

Seis) Nas reunides da Assembleia Geral
devem ser lavradas actas em que constam 0s
nomes dos membros presentes ou representados
e as deliberacdes tomadas devem ser tomadas
por maioria simples.

Sete) O Presidente da Assembleia Geral do
Iris Global goza de voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € presidida por
uma mesa constituida por um (a) Presidente um
(a) vice-presidente e um (a) secretaria.

Dois) A secretdria cabe organizar todo o
expediente referente a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) Eleger o Presidente da Mesa da
Assembleia e outros membros dos 6rgdos do
Iris Global.

Dois) Apreciar e aprovar o relatério de
prestacdo de contas apresentadas pela direc¢@o.

Trés) Aprovar e alterar os estatutos e o seu
regulamento geral interno, acto para o qual
¢ exigivel a presenca de dois tercos dos seus
membros.

Quatro) Ratificar a admissao dos membros.

Cinco)Aprovar o montante da jéia e da quota
dos membros.

Seis) Deliberar sobre a dissolugdo, fusdao
e filiagdo do Iris Global noutras organiza¢des
congéneres.

Sete) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para a organizagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias do Presidente)

Compete ao Presidente:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
regulamento geral interno e a legis-
lacao em vigor no pais;

b) Zelar pelo bom funcionamento
dos drgdos sociais;

c) Respeitar e zelar pelos direitos
dos membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Direccao)

Um) A Direcgéo € o 6rgio de administracdo
e representacdo do Iris Global no intervalo
entre as assembleias gerais, e é dirigida por um
(a) Director (a) Geral coadjuvado por um (a)
Director (a) Adjunto (a) por um (a) Director
(a) Executiva (a) e por um (a) Administrador
(a) Nacional por um mandato de cinco anos,
podendo ser reeleita mais vezes, sempre que se
mostrar pertinente.

Dois) A Direc¢do retine-se em qualquer
momento que se revele necessario, sendo as suas
reunides convocadas pelo respectivo Director
(a) Geral ou pelo Administrador (a) Nacional.

Trés) As suas deliberagdes sdo tomadas
por maioria simples dos votos presentes.
Em caso de empate o Director(a) Geral e ou
Administrador(a) em sua representacio, tem
voto de qualidade.

Quatro) O regulamento geral interno estabe-
lece a respectiva organizagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia da Direccao)

Um) A Direcgdo compete:

a) Fazer a gestdo financeira adminis-
trativa e patrimonial do bem como
coordenar todas as actividades em
conformidade com o programa
anual aprovado pela Assembleia
Geral;

b) Representar o Iris Global em juizo
e fora dele;

c¢) Deliberar sobre a admissdao de
membros e submeter a ratificaciio
da Assembleia Geral;

d) Atender as solicitacdes do conselho
fiscal nas matérias da competéncia
deste;

e) Praticar todos os actos de defesa dos
interesses do Iris Global e dos seus
associados;

f) Zelar pelo cumprimento das leis,
dos estatutos, do regulamento
geral interno e das deliberacdes
dos orgdos directivos do IRIS
GLOBAL,;

g) Aprovar e aplicar regulamentos
especificos complementares do
regulamento geral interno.
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Dois) Compete ao Director (a) Geral,
Director (a) Executiva e ao Administrador
(a) Nacional, fazerem a abertura de contas,
fechar contas, adicionarem assinaturas e
retirarem os assinantes, efectuarem todas as
transacgoes bancarias do Iris Global a nivel
nacional obrigando a assinatura de todos acima
mencionados.

Trés) Também compete a eles, a tarefa de
nomear representantes e colaboradores seniores
do Iris Global sem obrigagcdo da assinatura
de todos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Forma de obrigar O Iris Global)

O Iris Global obriga-se mediante a assinatura
do (a) Director (a) Geral, na sua auséncia o seu
mandatério, o Administrador (a) Nacional.

ARTIGO DECIMO NONO
(Mandatarios)

A direc¢do pode livremente delegar poderes
em qualquer um dos seus membros ou constituir
mandatdrios nos termos permitidos por lei.

ARTIGO VIGESIMO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo que
controla e fiscaliza o Iris Global quer quanto
a observancia da lei, dos estatutos e dos
regulamentos, quer quanto ao cumprimento
da escrituracdo, contabilidade, administragdo
financeira e patrimonial.

Dois) O Conselho Fiscal é constituido por
um Presidente, um (a) secretario (a) e um vogal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Organizar toda a documentagio,
administrar e controlar o pagamento
das joias, quotas e outras contri-
buigdes que possam surgir;

b) Controlar o ficheiro da organizacdo e
manté-lo sempre actualizado;

c) Examinar, sempre que necessario, a
escrituragdo de toda a documentagio
da Direccido e dos 6rgdos sociais da
organizagio;

d) Verificar sempre que necessirio o
saldo da caixa bem como a exis-
téncia de titulos ou valores de
qualquer espécie;

e) Emitir parecer sobre o balancgo,
relatério de contas e ainda sobre o
projecto de programa de orcamento
de actividades apresentado pela
direc¢do bem como sobre outros
assuntos que forem solicitados pela
direc¢do;

/) Solicitar a convocag@o da Assembleia
Geral extraordindria, sempre que
for necessdrio.

CAPITULO IV
Do patrimonio e financas
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Patriménio e financgas)

Sao finangas e patriménio do Iris Global:

a) A jbia e quotizagdo mensal dos seus
membros;

b) As doacdes;

c) As ofertas;

d) Outros parceiros do Iris Global;

¢) Empresas privadas;

/) Responsabilidade social das empresas;

g) Igreja comunh@o na colheita.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Alteracoes dos estatutos)

Os presentes estatutos pode ser parcial
ou totalmente alterados por deliberacdo da
Assembleia Geral com a presenca minima de
trés tercos dos seus membros no pleno gozo dos
seus direitos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso nos presentes estatutos
regula-se pela legislacdo aplicdvel.

Maputo, Novembro de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Procongel — Produtos Frescos
e Congelados, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de 30 de Junho de 2021, da sociedade
Procongel — Produtos Frescos e Congelados,
Limitada, com sede na rua da Resisténcia,
n.° 840, bairro da Malhangalene, na cidade
de Maputo, com o capital social de cem mil
meticais, matriculada na Conservatdria do
Registo de Entidades Legais sob o nimero doze
mil seiscentos e quarenta e trés, deliberaram o
aumento do capital social por incorporacdo de
reservas legais e, consequentemente, a alteragdo
do pacto social da sociedade.

Em consequéncia da alteracdo efectuada, €
alterado o artigo quarto dos estatutos, que passa
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quarenta
milhdes de meticais, correspondente a

soma de trés quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
16 800.000,00MT (dezasseis
milhdes e oitocentos mil
meticais), correspondente
42% do capital social da
sociedade, pertencente ao
socio Antonie Grobler;

b) Uma quota no valor nominal de
16 800 000,00MT (dezasseis
milhdes e oitocentos mil
meticais), correspondente
42% do capital social da
sociedade, pertencente ao
s6cio Nicolaas Johannes
Grobler; e

¢) Uma quota no valor nominal
de 6 400 000,00MT (seis
milhdes e quatrocentos mil
meticais), correspondente
a 16% do capital social da
sociedade, pertencente ao
sécio Francisco Jaime.

Maputo, 19 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Produtos Naturais da
Gorongosa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa um barra dois mil e vinte e
um da assembleia geral datada de um de
Margco de dois mil e vinte e um, da sociedade
Produtos Naturais da Gorongosa, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na rua do Poder Popular,
nimero duzentos e sessenta e quatro, quinto
andar, registada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob nlimero um zero zero
seis trés sete nove sete nove, com o capital
social de trés milhdes e cem mil meticais, se
procedeu aos seguintes actos:

Um) Cessdo total da quota detida pelo
socio Michael Charles Marchington, com o
valor nominal de trinta € um mil meticais,
correspondente a um por cento do capital
social, com todos os direitos e obrigagdes a
favor da nova sécia da sociedade Gabriela da
Gilda Ezequiel Curtiz;

Dois) Divisdo e cessdo da quota detida
pela sécia Gorongosa Brands LLC, com o
valor nominal de trés milhdes e sessenta e
nove mil meticais, correspondente a noventa
e nove por cento do capital social, em duas
quotas desiguais sendo:

a) Uma quota com o valor nominal
de dois milhdes trezentos
e vinte e cinco mil meticais,
correspondente a setenta e cinco
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por cento do capital social, a favor
da s6cia MozCapital, LLC; e

b) Outra com o valor nominal de
setecentos e quarenta e quatro mil
meticais, correspondente a vinte e
quatro por cento do capital social,
a favor da sécia Gabriela da Gilda
Ezequiel Curtiz.

Trés) Unificagdo das duas quotas da
sécia Gabriela da Gilda Ezequiel Curtiz,
nomeadamente trinta e um mil meticais,
correspondente a um por cento do capital social
e setecentos e quarenta e quatro mil meticais,
correspondente a vinte e quatro por cento do
capital social, unificando e passando a deter uma
quota no valor nominal de setecentos e setenta
e cinco mil meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social da sociedade.

Nestes termos e em concordancia com o
disposto acima o artigo quinto, passa a ter a
seguinte redacgdo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trés milhdes e cem
mil meticais e acha-se dividido da seguinte
forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
dois milhdes trezentos e vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a setenta e cinco por cento do
capital social, pertencente a sécia
Mozcapital, LLC;

b) Uma quota com o valor nominal de
setecentos e setenta e cinco mil
meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Gabriela da
Gilda Ezequiel Curtiz.

Esta conforme.

Maputo, 23 de Novembro de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Retorno Comercial, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que no
dia 23 de Novembro de 2021 foi acresceitado
o objecto nesta Conservatdria dos Registos
das Entidade Legais sob NUEL 100734478,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada denominada Retorno
Comercial, Limitada, constituida a 12 de Maio
de 2016, que se rege pelos estatutos depositados
na Conservatdria do Registos das Entidades
legais e de mais legislacdo aplicavel.

Que, pelo presente instrumento, nos termos
do artigo 90 do Codigo Comercial, constitui
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

A sociedade adopta a denominacio
de Retorno Comercial, Limitada, e é
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com a sua
sede na cidade de Maputo, bairro Central,
Avenida Ahmed Sekou Touré, n.° 746,
que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais em vigor na
Repiblica de Mocambique.

(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto
social:

a) Venda de bebidas;

b) Venda de produtos alimentares;

¢) Comércio geral,

d) Importagdo e exportacdo de
produtos diversificados;

e) A sociedade podera exercer
outras actividade comerciais,
conexas complementares ou
subsidiarias ao seu objecto
principal, incluindo desde que
devidamente esteja autorizada.

Dois) sociedade poderd mediante
deliberacao da assembleia geral, adquirir
e gerir participagdes do capital em
qualquer sociedade, independentemente
dos respectivo objecto socisl,ou ainda
participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas
ou outras formas de associag@o.

Trés) Mediante deliberagdo da
assembleia geral, a sociedade poderd
aceitar concessoes e participar, directa
ou indirectamente, em projectos que
de alguma forma concorram para o
cumprimento do seu objecto social.

Esta conforme.

Maputo, 24 de Novembro de 2021. —
O Conservador, llegivel.

SLGC, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 18 de Novembro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101654036, uma entidade
denominada SLGC, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
de Mocambique, entre:

Primeiro: Suleman Abdul Latif, casado,
natural da cidade de Quelimane, residente
na rua Aquino Braganca n.° 146, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100182018S, emitido em 4 de Junhyo de

2021, vitalicio, na cidade de Maputo, validade
vitalicia;

Segundo: Catija Hussene Nalagy, casada,
natural da cidade da Maputo, residente na
rua Aquino de Braganga n.° 146, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100182090M, emitido em 7 de
Novembro de 2018, na cidade de Maputo,
validade vitalicia.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas cldusulas seguintes.

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
SLGC, Limitada, com sede na cidade de
Maputo, na rua Aquino de Braganga, n.° 146,
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes ou outras formas de representagdo
social em qualquer parte do territério nacional
ou fora dele e a sua duracido é por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) O objecto da sociedade é o servigo
activo no exercicio das seguintes fungdes:

a) Consultoria e prestagdo de servicos
para engenharia, ensaios e andlises
técnicas;

b) Consultoria e prestacdo de servicos
para negdcios e gestao.

Dois) O objecto da empresa poderd ser
modificado, mediante resolucio dos socios.

Trés) A sociedade poderd exercer, ainda,
outras actividades conexas complementares ou
subsididrias, mediante deliberagdo dos sécios.

Quatro) A sociedade, mediante deliberacéo
dos sécios, poderd adquirir participagdes de
qualquer espécie noutras sociedades, quer
tenham o mesmo objecto quer ndo, bem como
cooperar ou associar se com, ou participar
em sociedades e entidades reguladas por
lei especial, designadamente consorcios,
agrupamentos complementares de empresas ou
agrupamentos locais e/ou estrangeiros.

Unico. A sociedade podera praticar qualquer
outro acto de natureza lucrativa, ndo proibida
por lei desde que devidamente autorizada.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
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(vinte mil meticais), e corresponde a uma soma
de duas quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de 19.600,00MT (dezanove
mil e seiscentos meticais),
pertencente ao s6cio Suleman
Abdul Latif, correspondente a
98% (noventa e oito por cento) do
capital social;

b) Uma quota de 400,00MT (quatrocentos
meticais), pertencente a sécia Catija
Hussene Nalagy, correspondente
a 2% (dois por cento) do capital
social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuidas as vezes for necessario, desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO QUARTO
Cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo e alienac@o de toda ou parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua aliena¢@o a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administra¢do e gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, passam desde jd a cargo do s6cio
Suleman Abdul Latif.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurados
especialmente constituidos pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatarios assinar em nome da sociedade,
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os sdcios poderdo prestar a
sociedade os suprimentos que a mesma possa
carecer para o desempenho das suas actividades,
devendo as respectivas condigdes ser aprovadas
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano, para apreciagao e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III
Da delegacao de poderes
ARTIGO SETIMO
Delegacao de poderes

Os administradores da sociedade poderdo
delegar no todo ou em parte os seus poderes
em qualquer dos s6cios ou em pessoa estranha
4 sociedade, mediante instrumento juridico
apropriado.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdicdo ou incapacidade definitiva de qualquer
dos sécios, continuando as suas actividades com
os sobre vivos e os herdeiros ou representante
legal, devendo os herdeiros nomear, para o efeito,
um que a todos represente na conducdo dos
negdcios sociais, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pela lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em tudo omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-do as disposi¢des competentes de
legislacdo aplicdvel e em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 25 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

TR Elite Elevador
e Escalador — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberacdo da assembleia geral do dia oito
do més de Novembro do ano dois mil e vinte
um, na sede da sociedade TR Elite Elevador e
Escalador — Sociedade Unipessoal, Limitada,
na Avenida Vladimir Lenine, n.° 1.895, bairro
Central, na cidade de Maputo, reuniram em
assembleia geral, os sécios da sociedade TR Elite
Elevador e Escalador uma sociedade comercial de
direito mocambicano, sob a forma de sociedade
unipessoal, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais sob o
NUEL 101111369, com o capital social

integralmente subscrito e realizado em
dinheiro de vinte mil meticais, representado
por uma Unica quota, pertencente ao s6cio
Sefik Cesit.

Foi deliberado por unanimidade que havia
necessidade em proceder-se a cedéncia das
quotas do socio Sefik Cesit, na sua totalidade,
com vinte mil meticais, ao novo socio Aslan
Cihan Esen, que aceita as quotas no valor
nominal de 20.000,00MT, equivalente a 100%
(cem por cento).

Deste modo o sécio Sefik Cesit aparta-se
da sociedade.

Em consequéncia daquela cessao de quota,
foi também deliberado por unanimidade a
alteracdo dos nimeros um e dois do artigo
quarto do pacto social que passa a ter a
seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a
denominacdo TR Elite Elevador e
Escalador — Sociedade Unipessoal,
Limitada é uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que
se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis.

Dois) O domicilio da sede da empresa
muda se para Avenida Vladimir Lenine,
n.° 1.895, rés-do-chao, bairro Central,
Maputo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais e corresponde a uma
Unica quota, pertencente ao sécio Aslan
Cihan Esen, correspondente a cem por
cento do capital social.

Dois) O capital social pode ser
aumentado uma ou mais vezes, mediante
decisdo do sécio, alterando-o em
qualquer dos casos o pacto social para
0 que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administragdo, geréncia e
vinculac@o da sociedade serd confiado
a0 socio Aslan Cihan Esen que desde
j4 € nomeado sécio gerente, ficando a
sociedade obrigada com a assinatura do
socio ou de procurador especialmente
constituido pela geréncia, nos termos
e limites especificados do respectivo
mandato.
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Em tudo o que nio foi alterado mantém-se
em vigor as disposi¢des do pacto social inicial.

Maputo, 24 de Novembro de 2021. —
O Técnico, Ilegivel.

Transporte RS Salvador
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por contrato de vinte e oito de Outubro de
dois mil e vinte e um, exarada a folhas um a
quatro, do Contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola, com o NUEL 101643468, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pela
clduasulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede social, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede social e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacio
de Transporte RS Salvador — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede actual na
provincia de Maputo, Infulene D, quarteirdo 5,
casa 211, cidade da Matola.

Trés) A sociedade poderd transferir a sua
sede social para qualquer parte do territério
nacional mediante decisdo do seu sécio unico.

Quatro) A sociedade poderd abrir ou
encerrar filiais, sucursais, agéncias, delegagdes
ou qualquer outra forma de representagdo
social, no pais ou no estrangeiro, quando a
administragdo o decidir.

Cinco) A sociedade dura por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Agente de comércio de produtos
alimentares;
b) Distribuidor de material de construg@o.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de seiscentos mil meticais
(600.000,00MT), que corresponde a uma tnica
quota, representativa de cem por cento (100%)
do capital social, pertencente ao sécio inico
Rogério de Sousa Salvador.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes de suplementares)

O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio unico.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tinico ou de um procurador
devidamente constituido para o efeito.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-a0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Lucros)

Dos lucros liquidos apurados em cada
exercicio deduzir-se-do em primeiro lugar uma
percentagem de vinte porcento como fundo de
reserva da sociedade e o remanescente a sua
aplicagdo serd deliberada pelo administrador
da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos previstos na lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
sdcio dnico, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 19 de Novembro de 2021. —
A Conseradora, llegivel.

Travel Affair, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, por
acta datada de vinte e um de Maio de dois mil
e dezanove, foi deliberada na sociedade em
epigrafe a cedéncia de quotas e admissao de
novas sdcias, que em consequéncia da operada
sessdo de quotas alteram o artigo quinto que
passa a ter a seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
correspondente a soma de (3) trés quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de
250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a (50%)
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia
Miryam Nadirah Ismael
Cabrd;

b) Uma quota no valor de
200.000,00MT (duzentos mil
meticais), correspondente a
(40%) quarenta por cento do
capital social, pertencente
a sécia Nureicha Vanraj
Carsane;

c) Uma quota no valor de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a
(10%) dez por cento do capital
social, pertencente a Maida
Gulamo Daude.

O Técnico, llegivel.

2K Publicidade, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dez de Novembro de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob NUEL
100456338, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador notario superior, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada 2K Publicidade, Limitada
constituida entre os sécios Imusson Karimo
Gani Latifo, de 42 anos de idade, Filho de
Abdul Latifo Karimo Haji e de Maria Olinda
O. Gani Sarifo, natural de Nampula, provincia
de Nampula - Mocambique, portador do
n.° 030100193020B, emitido pelos Servigos
de Identificacdo Civil de Nampula, em 11
de Julho de 2018, residente na cidade de
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Nampula e Teresa Alexandra Marques do
Nascimento de 38 anos de idade, filho de José
Anténio Gomes do nascimento e de Maria
Isabel da Cruz Marques, de nacionalidade
portuguesa, natural de Mocuba, provincia de
Zambézia - Mocambique, portador de DIRE
n.° 04PT00038703N, emitido pelos Servicos
de Migragdo de Nampula, em 9 de Fevereiro
de 2017, residente na cidade de Nampula.

Celebram entre si o presente contrato de
sociedade que na sua vigéncia se regera, com
base nos artigos que se seguem:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de 2K Publicidade, Limitada, regendo-se
pelos presentes estatutos de sociedade e pela
legislagdo comum e especial em vigor.

Dois) A sociedade durard por tempo
indeterminado contando o inicio da sua
actividade a partir da data do registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Nampula, na Avenida Eduardo Mondlane,
Muhala expansdo.

Dois) Podera abrir delega¢des, sucursais,
filiais ou outras formas de representagio
comercial, tanto no pafs como no exterior,
mediante decisdo da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: prestacdo
de servicos de serigrafia e publicidade:

a) Prestacdo de servigos de serigrafia e
publicidade;

b) Assisténcia técnica;

c) Comércio geral.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas ou subsididrias do
seu objecto principal, desde que se encontre
devidamente autorizada para tal.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
em quaisquer sociedades de objecto social igual
ou diferente, associar-se com outras empresas
em associa¢des legalmente permitidas,
podendo, do mesmo modo, alienar livremente
as participagdes sociais de que for titular.

CAPITULO Il

Do capital social e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, encontra-se integralmente
realizado, no valor equivalente a 15.000,00MT

(quinze mil meticais), correspondendo a soma de
duas quotas subscritas respectivamente por:

a) Pelo s6cio Imusson Karimo Gani Latifo,
com uma quota em dinheiro no valor
de doze mil meticais correspondente,
oitenta por cento;

b) Pelo sécio Teresa Alexandra Marques
do Nascimento, com uma quota em
dinheiro no valor de trés mil meticais
correspondente a vinte por cento.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Poderao ser exigidas prestacoes suplementares
de capital, podendo além disso, os sécios
efectuar suprimentos a sociedade nas condi¢des
a determinar pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Nos aumentos de capital a realizar os sécios
terdo direito de preferéncia na proporcao das
suas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo ou alienacdo de parte ou da
totalidade de quota, onerosa ou gratuita, por
parte de um sdcio, carece de consentimento da
sociedade, cabendo aos sécios exercer o direito de
preferéncia na propor¢do das suas quotas.

Dois) Caso os sécios ndo exercam esse direito
de preferéncia esse direito cabera a sociedade.

Trés) Se nem os s6cios nem a sociedade em
conjunto ou individualmente, pretenderem a parte
ou totalidade da quota a ceder, poderd o socio
que desejar apartar-se da sociedade aliend-la
livremente para os S6cios que ficam.

Quatro) O prazo para o exercicio do direito
de preferéncia € de trinta dias contados a partir
da data da recepcio do pedido de cedéncia, pela
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade podera amortizar quaisquer
quotas por acordo dos sécios ou que forem
arrestadas, penhoradas ou arroladas ou por
qualquer forma apreendidas em processo judicial,
fiscal ou administrativo.

Dois) A quota considerar-se-4 amortizada
pela outorga da respectiva prestacdo e o prego
de amortizacdo, salvo decisdo em contrario
da assembleia geral, serd o do valor do dltimo
balango.

Trés) A amortizacdo deverd ser decidida e
celebrada num prazo maximo de cento e oitenta
dias, a partir do momento em que a sociedade
tenha conhecimento do facto ou situagdo juridica
que lhe deu causa.

SECCAOII

Da administracao e representacéao
da sociedade

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um conselho de administracio
composto por um ou mais membros a eleger
pela assembleia geral o qual é dispensado
de caucdo. Os membros do conselho de
administragdo podem ou ndo ser sécios e
podem ou ndo ser reeleitos.

Dois) A administragio poderd ser assistida
por um 6rgdo de natureza consultiva,
denominado conselho consultivo, constituido
da seguinte forma:

a) Pelos dois s6cios que maior
participacdo detenham no capital
social;

b) Por entidades de reconhecido mérito
que a geréncia convide para dele
fazerem parte.

Trés) O conselho consultivo funcionara
quando convocado pela administracdo da
sociedade, por escrito, com uma antecedéncia
ndo inferior a dois dias uteis e serd presidido
por um dos sécios da sociedade em
assembleia geral, tomando em consideragdo as
recomendagdes feitas pelo referido conselho.

Quatro) A administragdo da sociedade e a
sua representag¢@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente serdo exercidas pelo sécio
Imusson Karimo Gani Latifo que desde ja
fica nomeado administrador com dispensa de
caugdo, com ou sem remunera¢do conforme
deliberacao da assembleia geral.

Cinco) Compete administracido exercer
os mais amplos poderes de administra¢do
representando a sociedade activa e
passivamente, em juizo e fora dele, bem assim
praticar todos os actos relativos ao objecto
social da sociedade, desde que ao presente
contrato de sociedade ou a lei ndo reservem
para a assembleia geral.

Seis) A sociedade obriga-se pela assinatura
de dois membros da sociedade acompanhadas
do carimbo da sociedade, ou em conformidade
com o disposto no nimero quatro do artigo
décimo primeiro destes estatutos de sociedade.

Sete) A assembleia geral podera constituir
mandatdrios nos termos previstos no artigo
duzentos e cinquenta e seis do cédigo
comercial, bem assim constituir outros
mandatarios fixando-lhes os poderes e o tempo
do mandato.

CAPITULO 111
Das disposic¢oes finais
ARTIGO DECIMO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Os lucros liquidos anuais, depois
de deduzidas as percentagens para o fundo
de reserva estatutdria de cinco ponto
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cinco porcento, e reserva legal, na ordem de
trés porcento, serdo distribuidos conforme
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Sob proposta do conselho da
administra¢@o pode a assembleia geral deliberar
sobre a constituicdo, reforco, diminuigdo
de reservas e de provisdes, designadamente
destinadas a estabiliza¢@o de dividendos.

O Técnico, llegivel.

3 Sector — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 18 de Novembro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101652424, uma entidade
denominada 3 Sector — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente Contrato de Sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Nuno Manuel de Melo Maia, solteiro, natural
de Maputo, residente na cidade de Maputo,
na Vladimir Lenine, n.° 2129, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100894437P,
emitido aos 30 de Julho de 2021, pelo de
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade
de Maputo.

CAPITULO I
Da firma, forma, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade é por quotas de
responsabilidade limitada e adopta
a denominacdo de 3 Sector — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede na Avenida
Agostinho Neto, n.° 1610, rés-do-chdo, direito,
cidade da Maputo.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pais, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territdrio nacional de acordo com a legislacao
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se para todos efeitos a partir da data
da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto)
A sociedade tem por objecto principal a
atividade de consultoria:
a) Publicidade;
b) Feira;
c) Contabilidade;

d) Prestacido de servigos;
e) Publicacdo de servigos.

CAPITULO 1T

Do capital social da sociedade
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, que corresponde a
10.000,00 MT (dez mil meticais), correspondente
auma quota Unica correspondente a 100% (cem
por cento) do capital social pertencente ao s6cio
unico Nuno Manuel de Melo Maia.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administra¢@o da sociedade serd exercida
pelo tnico sécio Nuno Manuel de Melo Maia,
que desde ja ¢ nomeado administrador, ficando
a sociedade obrigada com a assinatura do s6cio
unico especialmente constituido pela geréncia.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei (omissdes).

Dois) Os casos omissos em tudo o que for
omisso regularo as disposicdes legais vigentes
em Mocambique.

Trés) Em tudo que fica omisso serd regulado
pela lei vigente na Republica de Mogambique.

Maputo, 25 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.
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NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:
— Maketizag@o, Criacao
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Preco das assinaturas do Boletim da Rep(/b/icai
para o territorio nacional (sem porte): =

— As trés séries por ano 35.000,00MT§

— As trés séries por semestre

17.500,00MT |

Prec¢o da assinatura anual: .
17.500,00MT
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I SBIIE e 8.750,00MT :
[T SBIIB e

8.750,00MT |
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Preco da assinatura semestral:

DL SR e, 8.750,00MT
DL SRR 4.375,00MT

D IESBIIE oo 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 529 - R/C

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510

Preco —190,00MT
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