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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

Despacho

Nos termos do artigo 362, do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo ao senhor Alvan Anténio a efectuar a mudanga do seu nome,
para passar a usar o nome completo de Alvan Renzo Anténio.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 9 de Agosto
de 2022. — O Director Nacional, Arafat Nadim de Almeida Jumd Zamila.

Despacho

Nos termos do artigo 362, do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo aos senhores Luis Carlos dos Santos e Sandra Jodo Pires
Nicolau Correia, a efectuarem a mudanca de nome de sua filha menor
Kaira Nicolau Correia, para passar a usar o nome completo de Tehila
Kaira Nicolau Correia.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 29 de
Novembro de 2023. — O Director Nacional, Arafat Nadim de Almeida
Jumd Zamila.
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Despacho

Nos termos do artigo 362, do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizac@o a senhora Rabeca Ernesto Marinza a efectuar a mudanga do
nome da sua filha Cecilia Francisco Novela, para passar a usar o nome
completo de Rebecca Novela.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 6 de Margo
de 2024. — A Directora Nacional Adjunta, Claida Abdul Carimo Sai
Monjane.

Governo do Distrito de Lugela

Despacho

Usando da competéncia que me ¢ atribuida pela base da alinea b), do
n.° 1, do artigo 29, do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto, do Conselho
de Ministros, reconheco a existéncia do Comité Comunitario de Namadoe,
com sede na comunidade de Namadoe, Localidade de Mabo 1.°, Posto
Administrativo de Tacuane, Distrito de Lugela.

Governo do Distrito de Lugela, 31 de Julho de 2023. —
A Administradora, Judite Paulino Filipe.

Despacho

Usando da competéncia que me ¢ atribuida pela base da alinea b), do
n.° 1, do artigo 29, do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto, do Conselho
de Ministros, reconheco a existéncia do Comité Comunitario de Nangaze,
com sede na comunidade de Nangaze, Localidade de Mpemula, Posto
Administrativo de Muabanama, Distrito de Lugela.

Governo do Distrito de Lugela, 31 de Julho de 2023. —
A Administradora, Judite Paulino Filipe.

Despacho

Usando da competéncia que me € atribuida pela base da alinea b), do
n.° 1, do artigo 29, do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto, do Conselho
de Ministros, reconheco a existéncia do Comité Comunitdrio de Nvava,
com sede na comunidade de Nvava, Localidade de Mabo 1° , Posto
Administrativo de Tacuane, Distrito de Lugela.

Governo do Distrito de Lugela, 31 de Julho de 2023. —
A Administradora, Judite Paulino Filipe.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Comité
Comunitario de Namadoe

Certifico que, para efeitos de publicagio, que
no dia 22 de Agosto de dois mil vinte e trés foi
registsda sob NUEL 105009192 a Associac@o
denominada Associa¢iio Comité Comunitério de
Namadoe, constituida por documento particular
a 28 de Agosto de 2023, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes.

ARTIGO UM
Denominacgao e natureza juridica

Um) O comité adopta o nome de Comité
Comunitirio de Namadoe.

Dois) O Comité Comunitario de Namadoe é
uma instituicdo comunitaria, sem fins lucrativos,
que visa representar a comunidade no ambito
da governacao comunitdria, isto é, participagao
ou engajamento da comunidade no processo
de tomada de decisdo sobre assuntos da sua
jurisdicao territorial.

Trés) O Comité Comunitario de Namadoe
¢ um 6rgao representativo, ndo decisério, que
funciona de acordo com as deliberacdes da
Assembleia Geral da comunidade.

Quatro) O Comité Comunitario de Namadoe
¢ criado na base da alinea b) do n.° 1, do artigo
29, do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto, do
Conselho de Ministros.

ARTIGO DOIS
Ambito, sede e duragéo

Um) O Comité Comunitirio de Namadoe
¢ de ambito local e tem a sua sede na mesma
comunidade, Localidade de Mabu, Posto
Administrativo de Tacuane, Distrito de Lugela,
Provincia de Zambézia.

Dois) O Comité Comunitario de Namadoe
constitui-se por tempo indeterminado, contando-
se a partir de 15 de Setembro de 2022, data
eleicao dos primeiros membros que o compdem.

ARTIGO TRES
Objectivos

Compete ao comité comunitdrio:

a) assegurar a participagdo da comunidade
no processo de tomada de decisdes;

b) liderar e gerir o processo de delimitaco
de terras;

c¢) liderar o mapeamento dos recursos
e desenvolvimento de plano do
Seu uso;

d) criar e integrar os grupos de interesse
na arquitectura deste modelo de
governagao;

e) orientar os grupos de interesse para a
observagao dos instrumentos locais
de gestdo do territério local e dos
recursos naturais;

f) representar condignamente
a comunidade no processo de

negociacdo de parcerias com
o sector privado, governo,
financiadores, entre outras;

g) representar a comunidade em todos os
assuntos de interesse comum, em
juizo e fora dele;

h) garantir um processo de gestdo e de
prestagdo de contas eficiente e
transparente;

i) educar a comunidade sobre a gestdo
da terra e outros recursos naturais;

j) divulgar os instrumentos locais de
gestdo do territério e dos recursos
naturais;

k) documentar e divulgar os usos e
costumes locais de acesso e uso dos
recursos naturais;

1) mediar e resolver conflitos no acesso e
uso da terra e recursos naturais na
comunidade;

m) mobilizar e organizar a comunidade
para participar na gestdo e
administragdo de recursos;

n) disseminar boas praticas de maneio,
exploracdo, protecgdo, conservacio
e uso sustentdvel da terra e outros
recursos naturais;

o) mobilizar e organizar a comunidade
para participar nos encontros de
consulta e auscultacdo no processo
do licenciamento de recursos
naturais no seu territorio.
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p) contribuir para o desenvolvimento
moral, intelectual e bem-estar da
comunidade;

q) divulgar leis e realizar campanhas
de sensibilizacdo para cons-
ciencializacdo comunitdria para
combater problemas ambientais
(como desflorestamento, queimadas
descontroladas, degradagio do solo
e dos cursos de agua) e fiscalizar os
violadores.

ARTIGO QUATRO
Membros

Um) Sdao membros do Comité Comunitéario
de Namadoe, todos os membros da comunidade,
de idade igual ou superior a 18 anos, eleitos na
Assembleia Geral, desde que se conformem
com o estabelecido nos presentes estatutos e
cumpram as obrigagdes nelas prescritas.

Dois) Sao conselheiros do comité comunitario,
as liderangas locais, designadamente, o régulo,
o secretario, os chefes das zonas, os lideres
administrativo e tradicional em pleno exercicio
de suas fungdes.

ARTIGO CINCO
Direito dos membros

Constituem direitos dos membros:

a) participar e votar nas assembleias
gerais e, eleger e ser eleito para os
orgdos do comité;

b) auferir os beneficios das actividades
ou servigos do comité quando
deliberado pela Assembleia Geral;

c) ser informado das actividades
desenvolvidas pelo comité e
verificar as respectivas contas;

d) fazer reclamacdes e proposta que
julgarem convenientes;

e) usar os bens do comité e da comunidade
destinados a utilizacdo comum dos
membros.

ARTIGO SEIS
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros do comité
comunitario:

a) observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as delibera¢des
da Assembleia Geral;

b) contribuir para o bom nome do comité
e desenvolvimento da comunidade;

c) exercer os cargos para que for eleito
com competéncia, zelo e dedicacdo
e prestar contas;

d) aos membros do comité comunitario
exige-se ainda a honestidade,
seriedade, integridade,
responsabilidade, dinamismo,
interesse em trabalhar para o bem
de todos e sensibilidade a processos
inclusivos: homens, mulheres,
deficientes, pessoas vulneraveis.

ARTIGO SETE
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reuniio
de todos os membros da comunidade para
discuss@o dos assuntos de interesse comum e
tomada de decisdo.

Dois) A Assembleia Geral ¢ dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por
3 membros da comunidade (presidente, vice
presidente e secretdrio), eleitos de 4 em 4 anos,
na Assembleia Geral.

Trés) Participam na Assembleia Geral todos
os membros da comunidade, com idade igual ou
superior a 18 anos ou menores chefes de familias

Quatro) A Assembleia Geral é o 6rgdo
méximo da comunidade e do comité comunitrio
e as suas deliberacdes sdo obrigatdrias para
todos.

Cinco) Cada membro da comunidade
presente na Assembleia Geral tem o direito de
um voto e néo poderd representar outro membro.

Seis) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo efectivas e funcionais quando obedecerem
a inclusdo social e a justica e equidade.

ARTIGO OITO
Fundos sociais

Constituem fundos da comunidade:

a) as contribuicdes dos membros da
comunidade e apoios externos;

b) taxas de exploragdo de recursos
naturais, incluindo florestais e
faunisticos;

c) bens moveis e imdveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

d) donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribuicoes de
quaisquer entidades;

¢) o produto da venda de quaisquer bens
ou servi¢o da comunidade.

ARTIGO NOVE
Dissolucéo e liquidacao

Em caso de dissolu¢io do comité comunitério,
a Assembleia Geral reunird extraordinariamente
para decidir o destino dos seus bens nos
termos da lei, sendo liquidataria uma comissio
de dez membros da comunidade, que serdo
designados pela respectiva Assembleia Geral
extraordinaria.

ARTIGO DEZ

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Quelimane, 31 de Agosto de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

Associacao Comité
Comunitario de Nangaze

Certifico, que para efeitos de publicacdo que
no dia 28 de Agosto de dois mil vinte e trés foi
registsda sob NUEL 105009626 a associagdo
denominada Associagdo Comité Comunitario
de Nangaze, constituida por documento
particular aos 28 de Agosto de 2023, que ira
reger-se pelas cldusulas seguintes.

ARTIGO UM
Denominacao e natureza juridica

Um) O comité adopta o nome de Comité
Comunitdrio de Nangaze.

Dois) O Comité Comunitario de Nangaze
¢ uma instituicdo comunitdria, sem fins
lucrativos, que visa representar a comunidade
no ambito da governacdo comunitdria, isto &,
participacdo ou engajamento da comunidade
no processo de tomada de decis@o sobre
assuntos da sua jurisdi¢do territorial.

Trés) O Comité Comunitrio de Nangaze
€ um 6rgao representativo, ndo decisdrio, que
funciona de acordo com as deliberacdes da
Assembleia Geral da comunidade.

Quatro) O Comité Comunitario de Nangaze
¢ criado na base da alinea ) don.° 1, do artigo
29, do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto, do
Conselho de Ministros.

ARTIGO DOIS
Ambito, sede e duragdo

Um) O Comité Comunitirio de Nangaze
¢ de ambito local e tem a sua sede na mesma
comunidade, Localidade de Mabu, Posto
Administrativo de Tacuane, Distrito de Lugela,
Provincia de Zambézia.

Dois) O Comité Comunitirio de Nangaze
constitui-se por tempo indeterminado,
contando-se a partir de 15 de Setembro de
2022, data eleicdo dos primeiros membros
que o compdem.

ARTIGO TRES
Objectivos

Compete ao comité comunitario:

a) assegurar a participagdo da
comunidade no processo de
tomada de decisoes;

b) liderar e gerir o processo de
delimitagdo de terras;

c¢) liderar o mapeamento dos recursos
e desenvolvimento de plano do
seu uso;

d) criar e integrar os grupos de interesse
na arquitectura deste modelo de
governagao;
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e) orientar os grupos de interesse para a
observagdo dos instrumentos locais
de gestdo do territério local e dos
recursos naturais;

f) representar condignamente
a comunidade no processo de
negociacdo de parcerias com
o sector privado, governo,
financiadores, entre outras;

g) representar a comunidade em todos os
assuntos de interesse comum, em
juizo e fora dele;

h) garantir um processo de gestdo e de
prestacdo de contas eficiente e
transparente;

i) educar a comunidade sobre a gestdo
da terra e outros recursos naturais;

J) divulgar os instrumentos locais de
gestdo do territdrio e dos recursos
naturais;

k) documentar e divulgar os usos e
costumes locais de acesso e uso dos
recursos naturais;

1) mediar e resolver conflitos no acesso e
uso da terra e recursos naturais na
comunidade;

m) mobilizar e organizar a comunidade
para participar na gestdo e
administragdo de recursos;

n) disseminar boas praticas de maneio,
exploracdo, protecgdo, conservagio
e uso sustentdvel da terra e outros
recursos naturais;

o) mobilizar e organizar a comunidade
para participar nos encontros de
consulta e auscultacdo no processo
do licenciamento de recursos
naturais no seu territorio.

p) contribuir para o desenvolvimento
moral, intelectual e bem-estar da
comunidade;

q) divulgar leis e realizar campanhas
de sensibilizacdo para cons-
ciencializa¢do comunitdria para
combater problemas ambientais
(como desflorestamento, queimadas
descontroladas, degradag@o do solo
e dos cursos de 4gua) e fiscalizar os
violadores.

ARTIGO QUATRO

Direito dos membros

Constituem direitos dos membros:

a) participar e votar nas assembleias
gerais e, eleger e ser eleito para os

orgaos do comité;

b) auferir os beneficios das actividades
ou servigos do comité quando
deliberado pela Assembleia Geral;

c) ser informado das actividades
desenvolvidas pelo comité e
verificar as respectivas contas;

d) fazer reclamacdes e proposta que
julgarem convenientes;

e) usar os bens do comité e da comunidade
destinados a utilizacdo comum dos
membros.

ARTIGO CINCO
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros do comité
comunitario:

a) observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as delibera¢des
da Assembleia Geral;

b) contribuir para o bom nome do comité
e desenvolvimento da comunidade;

c¢) exercer os cargos para que for eleito
com competéncia, zelo e dedicacdo
e prestar contas;

d) aos membros do comité comunitario
exige-se ainda a honestidade,
seriedade, integridade, responsa-
bilidade, dinamismo, interesse
em trabalhar para o bem de
todos e sensibilidade a processos
inclusivos: homens, mulheres,
deficientes, pessoas vulneraveis

ARTIGO SEIS
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € a reunido
de todos os membros da comunidade para
discussdo dos assuntos de interesse comum e
tomada de decisdo.

Dois) A Assembleia Geral € dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por
3 membros da comunidade (presidente, vice
presidente e secretdrio), eleitos de 4 em 4 anos,
na Assembleia Geral.

Trés) Participam na Assembleia Geral todos
os membros da comunidade, com idade igual ou
superior a 18 anos ou menores chefes de familias

Quatro) A Assembleia Geral é o 6rgado
méximo da comunidade e do comité comunitério
e as suas deliberacdes sdo obrigatdrias para
todos.

Cinco) Cada membro da comunidade
presente na Assembleia Geral tem o direito de
um voto e ndo poderd representar outro membro.

Seis) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo efectivas e funcionais quando obedecerem
a inclusdo social e a justica e equidade.

ARTIGO SETE
Fundos sociais

Constituem fundos da comunidade:

a) as contribui¢des dos membros da
comunidade e apoios externos

b) taxas de exploracdo de recursos
naturais, incluindo florestais e
faunisticos;

c) bens méveis e imdveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

d) donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribui¢des de
quaisquer entidades;

e) o produto da venda de quaisquer bens
ou servi¢o da comunidade.

ARTIGO OITO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolu¢io do comité comunitario,
a Assembleia Geral reunird extraordinariamente
para decidir o destino dos seus bens nos
termos da lei, sendo liquidataria uma comissio
de dez membros da comunidade, que serdo
designados pela respectiva Assembleia Geral
extraordindria.

ARTIGO NOVE
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Quelimane, 31 de Agosto de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

Associacao Comité
Comunitario de Nvava

Certifico, que para efeitos de publicagdo, que
no dia 23 de Agosto de dois mil vinte e trés foi
registsda sob NUEL 105009192 a associagido
denominada Associagdo Comité Comunitdrio
de Nvava, constituida por documento particular
a 28 de Agosto de 2023, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes.

ARTIGO UM
Denominacéo e natureza juridica

Um) O comité adopta o nome de Comité
Comunitirio de Nvava.

Dois) O Comité Comunitario de Nvava é
uma institui¢do comunitaria, sem fins lucrativos,
que visa representar a comunidade no ambito
da governacdo comunitdria, isto é, participagdo
ou engajamento da comunidade no processo
de tomada de decisdo sobre assuntos da sua
jurisdicdo territorial.
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Trés) O Comité Comunitario de Nvava é
um 6rgdo representativo, ndo decisério, que
funciona de acordo com as deliberacdes da
Assembleia Geral da comunidade.

Quatro) O Comité Comunitario de Nvava é
criado na base da alinea b) do n.° 1, do artigo
29, do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto, do
Conselho de Ministros.

ARTIGO DOIS
Ambito, sede e duragio

Um) O Comité Comunitario de Nvava é
de ambito local e tem a sua sede na mesma
comunidade, Localidade de Mabu, Posto
Administrativo de Tacuane, Distrito de Lugela,
Provincia de Zambézia.

Dois) O Comité Comunitdario de Nvava
constitui-se por tempo indeterminado, contando-
se a partir de 15 de Setembro de 2022, data
elei¢do dos primeiros membros que o compdem.

ARTIGO TRES
Objectivos

Compete ao comité comunitério:

a) assegurar a participacdo da comunidade
no processo de tomada de decisdes;

b) liderar e gerir o processo de delimitacdo
de terras;

c) liderar o mapeamento dos recursos
e desenvolvimento de plano do
Seu uso;

d) criar e integrar os grupos de interesse
na arquitectura deste modelo de
governagdo;

e) orientar os grupos de interesse para a
observagdo dos instrumentos locais
de gestdo do territério local e dos
recursos naturais;

f) representar condignamente
a comunidade no processo de
negociacdo de parcerias com
o sector privado, governo,
financiadores, entre outras;

g) representar a comunidade em todos os
assuntos de interesse comum, em
juizo e fora dele;

h) garantir um processo de gestdo e de
prestacdo de contas eficiente e
transparente;

i) educar a comunidade sobre a gestdo
da terra e outros recursos naturais;

j) divulgar os instrumentos locais de
gestdo do territério e dos recursos
naturais;

k) documentar e divulgar os usos e
costumes locais de acesso e uso dos
recursos naturais;

) mediar e resolver conflitos no acesso e
uso da terra e recursos naturais na
comunidade;

m) mobilizar e organizar a comunidade
para participar na gestdo e
administrac@o de recursos;

n) disseminar boas préticas de maneio,
exploragdo, protec¢do, conservagao
e uso sustentdvel da terra e outros
recursos naturais;

0) mobilizar e organizar a comunidade
para participar nos encontros de
consulta e auscultacdo no processo
do licenciamento de recursos
naturais no seu territdrio.

p) contribuir para o desenvolvimento
moral, intelectual e bem-estar da
comunidade;

q) divulgar leis e realizar campanhas
de sensibilizacdo para cons-
ciencializagdo comunitaria para
combater problemas ambientais
(como desflorestamento, queimadas
descontroladas, degradag@o do solo
e dos cursos de dgua) e fiscalizar os
violadores.

ARTIGO QUATRO
Membros

Um) Sao membros do comité comunitario
de Nvava, todos os membros da comunidade,
de idade igual ou superior a 18 anos, eleitos na
Assembleia Geral, desde que se conformem
com o estabelecido nos presentes estatutos e
cumpram as obriga¢des nelas prescritas.

Dois) Sao conselheiros do comité comunitario,
as liderangas locais, designadamente, o régulo,
o secretario, os chefes das zonas, os lideres
administrativo e tradicional em pleno exercicio
de suas fungdes.

ARTIGO CINCO
Direito dos membros

Constituem direitos dos membros:

a) participar e votar nas assembleias
gerais e, eleger e ser eleito para os
orgaos do comité;

b) auferir os beneficios das actividades
ou servigos do comité quando
deliberado pela Assembleia Geral;

c) ser informado das actividades
desenvolvidas pelo comité e
verificar as respectivas contas;

d) fazer reclamacdes e proposta que
julgarem convenientes;

e) usar os bens do comité e da comunidade
destinados a utilizacdo comum dos
membros.

ARTIGO SEIS

Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros do comité
comunitario:

a) observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as deliberacdes
da Assembleia Geral;

b) contribuir para 0 bom nome do comité
e desenvolvimento da comunidade;

¢) exercer os cargos para que for eleito
com competéncia, zelo e dedicacdo
e prestar contas;

d) aos membros do comité comunitario
exige-se ainda a honestidade,
seriedade, integridade, responsa-
bilidade, dinamismo, interesse
em trabalhar para o bem de
todos e sensibilidade a processos
inclusivos: homens, mulheres,
deficientes, pessoas vulnerdveis

ARTIGO SETE
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reuniio
de todos os membros da comunidade para
discussdo dos assuntos de interesse comum e
tomada de decisdo.

Dois) A Assembleia Geral ¢ dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por
3 membros da comunidade (presidente, vice
presidente e secretdrio), eleitos de 4 em 4 anos,
na Assembleia Geral.

Trés) Participam na Assembleia Geral todos
os membros da comunidade, com idade igual ou
superior a 18 anos ou menores chefes de familias.

Quatro) A Assembleia Geral é o 6rgdo
méximo da comunidade e do comité comunitério
e as suas deliberacdes sdo obrigatdrias para
todos.

Cinco) Cada membro da comunidade
presente na Assembleia Geral tem o direito de
um voto e néo poderd representar outro membro.

Seis) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo efectivas e funcionais quando obedecerem
a inclusdo social e a justica e equidade.

ARTIGO OITO
Fundos sociais

Constituem fundos da comunidade:

a) as contribuicdes dos membros da
comunidade e apoios externos;

b) taxas de exploracdo de recursos
naturais, incluindo florestais e
faunisticos;

c) bens méveis e imdveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

d) donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribui¢des de
quaisquer entidades;

e) o produto da venda de quaisquer bens
ou servigo da comunidade.

ARTIGO NOVE
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolu¢io do comité comunitario,
a Assembleia Geral reunira extraordinariamente
para decidir o destino dos seus bens nos
termos da lei, sendo liquidatdria uma comissao
de dez membros da comunidade, que serdo
designados pela respectiva Assembleia Geral
extraordindria.
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ARTIGO DEZ
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Quelimane, 31 de Agosto de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

Academia de Pesquisa &
Investigacao Virtual —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 8 de Abril de 2021, foi matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101512967, uma sociedade
denominada Academia de Pesquisa &
Investigacdo Virtual — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Simedo Ernesto Monjane, solteiro, maior, de
nacionalidade mogambigana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100100042229],
emitido aos 5 de Agosto de 2019, pelo
Servico Nacional Civil da Cidade de Maputo,
residente no Bairro da Malhampsene, que
constitui uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, que reger-se 4
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Virtual — Sociedade Unipessoal, Limitada,
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa e financeira, que se regera
pelo estabelecido nos presentes estatutos e
demais legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao e sede

A sociedade é estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data
celebragdo do presente contrato, e tem a sua
sede, na Cidade de Maputo, Distrito Kampfumo,
Avenida Julius Nyerere, n.° 1419, podendo
por deliberagdo do sdcio, abrir e encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
de representacdo social em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Estudo, pesquisa e investigagio
cientifica; consultoria e andlises
laboratoriais; prestagdo de

servigos de satde e nutrig¢do;
desenvolvimento de actividades
fisicas;

b) A sociedade poderd exercer outras
actividades desde que o scio assim
o delibere e obtenham a respectiva
autorizacdo das autoridades
competentes, poderd participar e
adquirir participagdes no capital
social diferente do da sociedade
bem como pode associar-se, seja
qual a forma de associagdo, com
outras empresas ou sociedades para
o desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a soma de uma quota
100%, pertencente o socio tinico de nome
Simedo Ernesto Monjane.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

O sécio unico podera efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condic¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo serd exercida pelo
s6cio Simedo Ernesto Monjane que fica desde
jé nomeado administrador.

Dois) Compete ao administrador a
representagdo da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo- de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecugdo e
realizacdo de objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura do administrador que podera designar
um ou mais mandatdrios estranhos a sociedade,
e nestes delegar total ou parcialmente os seus
poderes.

Quatro) O administrador ou mandatarios nao
poderio obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operagdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente

ARTIGO SETIMO
Balancgo e contas

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a (31) trinta e um de Dezembro,
de cada ano.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
Disposicdes finais

Em caso de morte ou interdi¢do do tnico
socio, a sociedade continuara com herdeiros ou
representantes do falecido ou interdito, os quais
nomeardo entre si, um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa. Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos, aplicar-se-4o as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislacio em
vigor na Reptiblica de Mogambique.

Maputo, 12 de Marco de 2024. — O Con-
servador, llegivel.

AGM Logistics & Services,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 16 de Fevereiro de 2024, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105019427, uma sociedade
denominada AGM Logistics & Services, S.A.,
que se rege pelos seguintes artigos em anexo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao social

A sociedade adopta a denominacio de AGM
Logistics & Services, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede na
Rua Abreu de Lima, 13, 3.° andar, flat 13,
Malhangalene A. A sociedade pode criar
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representa¢do em qualquer
ponto de Mocambique ou no estrangeiro, e rege-
se pelos presentes estatutos e demais legislagio
aplicavel.

Dois) A abreviadamente AGMLS designada
por AGM Logistic & Services, S.A., é
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto:

a) aluguer de viaturas;

b) gestdo de frota de automoveis;

c¢) transporte rodovidrios de passagerios
e mercadorias;

d) servicos de tixi;

e) fornecimento de bens eletronicos
e informdticos, inddstria, pesca,
construgdo;
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ARTIGO QUARTO
Capital Social

Um) O capital social é de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), dividido em
1000 acg¢des do valor nominal de 150,00MT
por accao.

Dois) As ac¢des sdo nominativas.

ARTIGO QUINTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente nos primeiros 3 (trés) meses
ap0s o término de cada exercicio financeiro.

Dois) A Assembleia Geral terd lugar na sede
da Sociedade, mas também pode ser realizada
em qualquer outro local dentro do territério
nacional se assim for decidido pelo Conselho
de Administragdo, sujeito a aprovacio de todos
0s sécios.

ARTIGO SEXTO
Conselho de Administracao
A gestdo e administragdo da sociedade serd
exercida por um tnico director.
ARTIGO SETIMO
Poderes do Conselho de Administragcao

Para administrar a sociedade, o diretor-geral
ou Presidente do Conselho de Administragdo
terd poderes de administragdo, limitados pela
legislagdo e as disposi¢des destes estatutos,
podendo administrar os negécios da sociedade
e realizar todas as operacdes relacionado ao
obejcto social.

ARTIGO OITAVO
Gestao diaria da sociedade

A administra¢do da sociedade fica a cargo
do diretor executivo que serd nomeado pelo
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO NONO
Formas de vincular a empresa

A sociedade vincula-se pela assinatura
do director-geral ou pela assinatura do
representante autorizado.

ARTIGO DECIMO

Relatérios financeiros

O exercicio financeiro da sociedade coincide
com o ano civil e as contas serdo encerradas
por referéncia a 31 de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Dissolucao e liquidacao

A sociedade sera dissolvida de acordo com
a lei e este contrato social.

Maputo, 11 de Margo de 2024 -
O Conservador, llegivel.

Aiaa Consult & Capacity
Building, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia quatro de Marco de dois mil vinte
e quatro, foi matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
105019830, a entidade legal supra constituida
entre: Abdul Remane Faquir Bay Ismael, maior,
de nacionalidade nogambicana, portador da
Bilhete de Identidade n.° 081300966864M,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil da
Cidade de Chimoio aos 8 de Setembro de 2023
e valido até 7 de Setembro de 2028, titular do
NUIT 102715187, residente no Bairro Herdis
Mocambicanos — Urbana 1, Cidade de Chimoio;
e Amade Rachide Faquird Ainadine, casado, de
nacionalidade Mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.® 080100184136F, emitido
pelos Servicos Provinciais de Identificacio
Civil de Inhambane, aos 12 de Agosto de 2022
e vélido até 16 de Junho de 2026, titular do
NUIT 111012873, residente no Bairro Liberdade
— 1, Cidade de Inhambane, que se regerd pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacao Aiaa
Consult & Capacity Building, Limitada,
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelo presente
estatuto e pelos preceitos legais em vigor na
Reptblica de Mogambique, contando o seu
inicio a partir da data do registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
no Bairro Balane, na Cidade de Inhambane,
Provincia de Inhambane.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
Administragdo, a sociedade pode autorizar, a
deslocac@o da sede dentro do territdrio nacional,
cumprindo os necessdrios requisitos legais.

Trés) A administragdo da sociedade poderd
deliberar a abertura de sucursais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades seguintes:

a) comércio a grosso e a retalho de
Equipamento de protec¢@o (EPI’s);

b) comércio a grosso e a retalho de
equipamentos de prevengdo e
combate a incéndio incluindo
extintores e seus derivados;

¢) comércio a grosso e a retalho de
material de higiene;

d) organizacdo de eventos, feiras,

conferéncias, campanhas de higiene
e saide no trabalho e eventos de
networking;

e) formacdes, capacitagdes e reciclagem
em Higiene e satide no Trabalho;

f) formagdes em seguranca e sadde
no trabalho em ambientes
administrativos, construgdo civil,
minerac¢do de recursos naturais e
minerais;

g) formacdes e Capacitagcdes em
prevencido, gestdo de sistemas de
gestdo de riscos de calamidades,
trabalhos em altura, trabalhos
confinados e incidentes;

h) formacdes em sistema de gestdo do
meio ambiente e qualidade;

i) formacdes em prevencdo de acidentes
e doencgas ocupacionais, transporte
de cargas perigosas, movimentagao
mecanica de cargas e trabalhos com
electricidade;

Jj) fornecimento de equipamentos de
sadde e seus derivados;

k) servicos de assessoria e consultoria
em higiene, seguranga e saide no
trabalho;

1) representagdo comercial de empresas
nacionais e estrangeiras;

m) comércio a grosso e a retalho com
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderda, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer outras
actividades conexas ou complementares ao
seu objecto principal, agindo em nome préprio
ou em representagdo de terceiros, nacionais
ou estrangeiros, e desde que para tal obtenha
aprovagdo das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
(100.000,00MT), correspondente a duas quotas
iguais e distribuidas nos seguintes termos:

a) Uma quota com valor nominal
de cinquenta mil meticais
(50.000,00MT), representativa
de cinquenta por cento (50%) do
capital social, pertencente ao sécio
Abdul Remane Faquir Bay Ismael;

b) Uma quota com o valor nominal
de cinquenta mil meticais
(50.000,00MT), representativa
de cinquenta por cento (50%) do
capital social, pertencente ao sécio
Amade Rachide Faquird Ainadine.

Dois) O capital social podera ser aumentado
vérias vezes por deliberacdo da assembleia
geral, que determinard os termos e condi¢des
em que se efetuard o aumento.
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ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

A transmissdo de quotas a terceiros carece
do consentimento prévio da sociedade, dado por
escrito e prestado em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Os sécios poderdo efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢cdes que forem determinadas
pela assembleia geral.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nas condicdes fixadas pela assembleia
geral e desde que seja proposta dos mesmos.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral se reunird
ordinariamente nos primeiros trés meses
imediatos ao inicio de cada exercicio para
apreciacdo, aprovagio ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer assuntos que tenha sido
convocada.

Dois) A assembleia geral se reunird por
iniciativa de um dos sécios ou da administrac?o,
convocada por meio de carta registada, com
aviso de recepgdo dirigido a todos sécios, com
antecedéncia minima de quinze dias, e devendo
a convocatodria indicar o dia, a hora, o local e a
ordem de trabalhos da reunido.

Trés) Serdo dispensadas as formalidades
de convocagdo da assembleia geral quando
todos os sécios concordem por escrito em dar
como validamente constituida a assembleia, e
concordem que dessa forma se delibere, ainda
que as deliberagdes sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

ARTIGO OITAVO
(Representacao na assembleia geral)

Os sécios poderdo fazer-se representar na
assembleia geral por qualquer um dos sécios
ou representante legal, mediante a delegacdo
de poderes para o efeito, através de procuracio,
carta ou telefax.

ARTIGO NONO
(Votacao)

Um) A assembleia geral pode deliberar,
em primeira convocagdo, desde que estejam
presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social.

Dois) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocacgio, sobre a
alteracdo do contrato de sociedade, fusio,
cisdo, transformacdo, dissolucdo da sociedade
ou outros assuntos para as quais a lei exija
maioria qualificada, devem estar presentes ou

representados sécios que detenham pelo menos
participacdes correspondentes a dois tercos do
capital social.

Trés) Em segunda convocagio, a assembleia
geral pode deliberar seja qual for o niimero de
sécios presentes ou representados e o capital
por eles representado.

Quatro) A cada quinhentos meticais do valor
nominal da quota corresponde um voto.

ARTIGO DECIMO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serd confiada aos respectivos sdcios.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos sécios ou ainda de um
procurador nos termos e limite especifico do
respectivo mandato.

Trés) Para actos de mero expediente basta a
assinatura de um dos sécios, gerente geral ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

Quatro) Para a movimentacdo da conta
bancaria da empresa, fica obrigada a assinatura
dos sécios da sociedade.

Cinco) Os sécios podem contratar advogados
e nomear representantes da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e contas)

Os relatérios de geréncia e das contas anuais
incluindo o balanco e resultados fechar-se-do
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a apreciagdo da
assembleia geral durante o primeiro quarteto
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e sujeito
nos termos e condi¢des da lei ou da decisdo da
assembleia geral, a menos que seja decidido
de alguma outra forma pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
sécio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacio em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhamane, quatro de Marco de dois mil vinte
e quatro. — A Conservadora, llegivel.

C.A.A. Companhia Agricola
de Angoche, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Abril de dois mil e vinte e dois,
foi matriculada, na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais de Angoche, sob o niimero 23,
do livro de matricula das sociedades a cargo de
Teresa Caragelo Jamal Meia, conservadora e
notdrio técnico, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada C.A.A.
Companhia Agricola de Angoche, Lmitada,
constituida entre os sécios:

Miguel Afonso Canejo Soares da Costa,
divorciado, maior, de nacionalidade
portuguesa, portador do Passaporte
n.° CB349385, emitido pelos Servigos
de Estrangeiros e Fronteiras de Portugal,
a 10 de Janeiro de 2020, residente na cidade
sede do Distrito de Angoche, Provincia de
Nampula; e

Elizeth Alberto Beula, solteira, maior, de
nacionalidade mogambicana, portador do BI
n.° 0301024049451, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo civil de Nampula, a 19 de
Julho de 2012, residente na cidade sede do
Distrito de Angoche, Provincia de Nampula.
Celebram o presente contrato que na sua
vigéncia se regerd, com base nos artigos
que se seguem:

CAPITULO I

Denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo:
CAA, Companhia Agricola de Angoche,
Limotada, tem a sua sede na vila sede do Distrito
de Angoche, Provincia de Nampula.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral a
sociedade podera criar dentro ou fora do pafs,
delegacdes, filiais, sucursais ou outras formas
de representacdo que julgar conveniente.

Trés) A duragio da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) desenvolver actividades de producio,
transformagdo, armazenamento
e comercializacdo de produtos
alimentares, designadamente,
de produtos piscicolas e
mariscos, frescos, congelados e
ultracongelados;

b) desenvolver actividades de importacdo
e exportacao;

c) desenvolver actividades de producao,
exploracdo e transformacgio de
produtos agro-pecudrios;
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d) desenvolver actividades de producdo,
exploracdo e transformacio
agricolas;

e) execugdo de projectos e estudos de
viabilidade econdmica;

f) compra e venda de propriedades;

g) desenvolver e promover
negdécios turisticos, incluindo
desenvolvimento de agencias
turisticas, restaurantes e hotéis;

h) desenvolver actividades de transportes
maritimos;

i) desenvolver actividades de transportes
terrestres;

J) compra, venda e aluguer de viaturas
ligeiras e pesadas;

k) desenvolver actividades de producédo e
transformagdo alimentares;

[) producgdo, transformacido e
comercializagdao de dleos
alimentares e industriais;

m) comercio, importagdo, exportacio e
formagédo de produtos alimentares,
bebidas, madeiras, téxteis, vestuario,
calgado, chapéus, bicicletas,
veiculos automodveis, materiais de
construcdo, pecas e acessorios para
viaturas automéveis, computadores,
telecomunicac¢des, adubos,
pesticidas, electrodomésticos,
produtos de higiene e limpeza,
perfumaria, brinquedos, artigos de
desporto, aguas, vinhos, bebidas
alcodlicas e ndo alcodlicas,
maquinas e equipamentos,
materiais de escritorio, material
eléctrico e electronico, ferramentas,
vidros e espelhos, tractores e alfaias
agricolas, ourivesaria e relojoaria,
mobiliério;

n) comércio a retalho;

0) construgdo e exploragdo de superficies
comerciais;

p) desenvolver actividades de formagao
profissional;

q) desenvolver actividades de higiene e
seguranga;

r) gestdo de projectos, representacdes,
comércio, construgdo civil e obras
publicas e particulares, construgio
ou aquisi¢do e alienacdo de
empreendimentos imobilidrios,
podendo celebrar contratos de
compra e venda e de permuta sobre
os referidos empreendimentos e
suas frac¢des auténomas, assim
como quaisquer 6nus e/ou encargos
sobre eles;

s) promoc¢do de investimentos,
privilegiando os investimentos
orientados para o desenvolvimento
sustentdvel, nomeadamente em
areas ndo poluentes, de preservacdo

do ambiente e com preocupagdo
social, podendo igualmente dedicar-
se a outros ramos da actividade
econOmica, nomeadamente do
comercio e industria e servigos
em que os s6cios acordem e seja
permitido por lei;

t) aquisi¢do e alienacdo de acgdes,
obrigag¢des e outros activos
financeiros, de empresas, cotadas
ou ndo em bolsas nacionais ou
estrangeiras.

u) gestdo de participacdes sociais.

Dois) A sociedade pode livremente
subscrever, adquirir e deter participagdes
em qualquer outra sociedade, ainda que
subordinada a um direito estrangeiro, ou
com objecto diferente do seu, bem como
em sociedades reguladas por leis especiais e
participar em quaisquer formas de cooperacio
entre empresas, designadamente em consoércios,
associagdes em participagdo e agrupamentos
de empresas.

CAPITULO II

Do capital social, geréncia e
obrigacoes

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

A sociedade ¢ constituida com um capital
social de 200.000,00MT (duzentos mil meticais),
realizado em dinheiro, e representado por duas
quotas, uma de 75% em nome de Miguel
Afonso Canejo Soares da Costa, com um valor
nominal de 150.000,00MT (cento e cinquenta
mil meticais), e outra de 25% em nome de
Elizeth Alberto Beula com um valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais).

ARTIGO QUARTO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade, sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sdcio
Miguel Afonso Canejo Soares da Costa, de
nacionalidade portuguesa, dispensada de
caucdes e € exercida com ou sem remuneragao,
conforme deliberado em assembleia geral.

Dois) A sociedade, através da sua geréncia,
poderd nomear mandatdrios ou procuradores
para a pratica de determinados actos ou
categorias de actos.

ARTIGO QUINTO
Casos omissos

Em todos casos omissos, regularido as
pertinentes disposi¢des do Cédigo Comercial
da Lei e demais legislagdo aplicdvel e em vigor
na legislacdo da Republica de Mogambique.

Angoche, 6 de Marco de 2024. — A Conser-
vadora, llegivel

ALN Optica e Servicos —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de oito de Marco de dois mil e
vinte e quatro, exarada a folhas um a quatro,
do Contrato do Registo de Entidades Legais da
Cidade da Matola, com o NUEL 105013030, foi
constituida uma sociedade comercial unipessoal
de responsabilidade limitada que se regera pela
cldusulas seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacao e duracao)

Aln Optica e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, é uma sociedade
constituida por uma dnica quota que se
constitui por tempo indeterminado e se rege
pelos presentes contrato e por demais legislacdo
aplicavel.

ARTIGO DOIS

(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede na Provincia
de Maputo, distrito de Matola, bairro de
Malhampsene, Avenida das Industrias, Parcela
n.° 525.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma
de representagdo no pais e no estrangeiro,
importag@o e exportacdo desde que esteja
devidamente autorizada.

ARTIGO TRES
(Objecto)

Tem como objecto:

a) Vendas de 6culos graduados e
acessorios;

b) Manuteng¢do e reparacdo de 6culos
graduados;

¢) Realizagdo de teste de vista.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

Ocapital social, integralmente subscrito em
dinheiro, no valor de 70,000.00MT (setenta mil
meticais), correspondente a uma quota tnica do
socio Isafas Jodo Madtsse:

uma quota no valor nominal de
70,000.00MT, equivalente a 100%
do capital social pertencente o tinico
socio Isafas Jodo Madusse.
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ARTIGO CINCO
(Transmissao de quotas)

E livre transmissdo total ou parcial de quotas.

ARTIGO SEIS
(Prestacoes suplementares)

O sécio podera efetuar prestagdes
suplementares de capital ou suplementos a
sociedade nas condigdes que fora estabelecidas
por lei.

ARTIGO SETE
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio unico Isafas Jodo Maisse, a sociedade fica
obrigada pela assinatura do administrador, ou
ainda por procurador especialmente designado
para o efeito.

Dois) A sociedade poderd ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

Matola, 8 de Marco de 2024. — A Cons-
ervadora, llegivel.

Colina Verde, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que por
acta de treze de Novembro de dois mil vinte e
trés, na conservatéria em epigrafe deliberou-se a
mudanca da sua sede social da sociedade Colina
Verde, Limitada, inscrita na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob o
NUEL um, zero, zero, dois, quatro, dois, cinco,
seis, sete (100242567), e consequente alteragao
parcial do pacto social no seu artigo terceiro,
nimero um o qual passa a ter a seguinte nova
redacgdo:

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede no Bairro
Sitio, 54-55, estrada Costeira, Santa Maria
em Machangulo no Distrito de Matutuine,
Provincia de Maputo.

Esta conforme.

Maputo, 23 de Fevereiro de 2024. —
O Técnico, llegivel.

Concord Oil & Gas
Mozambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por acta datada de vinte e sete de Fevereiro de

dois mil e vinte e quatro a sociedade Concord
Oil & Gas Mozambique, S.A., matriculada na
conservatdria do registo das entidade legais,
sob o NUEL 101335534, foi deliberada sobre
a nomeagdo do director geral, administradores
e directores da sociedade.

Em consequéncia da delibera¢ido acima
tomada, os acionistas deliberaram e aprovaram
por unanimidade a alterac@o do artigo oitavo dos
estatutos da sociedade passando a ter a seguinte
nova redacc¢@o:

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da
sociedade e sua representagdo em Juizo
e fora dela, activa e passivamente, passam
desde ja a cargo do senhor Odoi Paul
Qabaniso Chibambo como director-geral
da sociedade e os senhores Julien La
Chon e Herlene Koh Bee Hwa como
a administradores da sociedade e os
senhores Julio Rogério Eugénio Balane e
Mateus Mauricio Madebe, como directores
da sociedade, ou seja director operacional
e director administrativo respectivamente.

Dois) O mandato do director geral é
de trés (3) anos renovaveis mediante a
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) Os administradores, tem poderes
mediante a procuracdo e podem delegar a
terceiros todo ou parte dos seus poderes
de Administracdo, nomear mandatarios
da sociedade conferido os necessarios
poderes de representagao.

Quatro) Compete ao director-geral, a
representagdo da sociedade em todos em
todos os actos , activas e passivamente em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo
dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecuc¢do e
realizacdo do objecto social, quanto
ao exercicio corrente dos negdcios da
sociedade.

Maputo, 12 de Mar¢o de 2024. — O Téc-
nico, llegivel.

Consulmate, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Janeiro de 2024, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105017267, uma sociedade
denominada Consulmate, Limitada, entre:

Aires Daniel Comoane, solteiro, natural de
Maputo, Provincia de Maputo, titular Bilhete
de Identidade do n.° 1101007869108,
emitido aos 27 de Novembro de 2023, pelo
arquivo de Identificacdo Civil de Maputo;

Gervasio Stélio Amandio, solteiro, natural de
Maputo, Provincia de Maputo, titular Bilhete
de Identidade n.° 110100646338M, emitido
aos 31 de Maio de 2023, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.
Abreviadamente designadas, no seu conjunto

por partes, acordaram as partes, em simultineo

com a celebracdo do presente contrato, nomear

como director-geral para o mandato de 2023-

2028 o senhor Aires Daniel Comoane, natural

de Maputo, Provincia de Maputo, titular Bilhete

de Identidade do n.° 110100786910S, emitido
aos 27 de Novembro de 2023, pelo Arquivo de

Identificacdo Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao social

A sociedade adopta a denominagio de
Consulmate, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

A sociedade tem a sua sede na Rua Abreu de
Lima 13, 3.°flat 13, Malhangalene A. A sociedade
pode criar sucursais, delegacdes, agéncias
ou quaisquer outras formas de representagdo
em qualquer ponto de Mocambique ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislacd@o aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

A sociedade tem por objecto:

a) prestacdo de servigos de construgio
civil;

b) fiscalizacgdo de obras de cosntrugao;

¢) consultoria em engenharia civil,
mecanica, ambiental e elétrica;

d) elaboragio de projectos de engenharia;

e) e outros servicos afins.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social € de 150.000,00MT (cento
e cinquenta mil meticais), distribuidos da
seguinte forma:

a) 51%, pertencentes a Aires Daniel
Comoane;

b) 49%, pertencentes a Gervdsio Stelio
Amandio.

ARTIGO QUINTO
Conselho de administracao

A gestdo e administragdo da sociedade
serd exercida por um tnico administrador ou
pelo conselho de administragdo composto por
minimo de 2 (dois) membros, um dos quais
seré o presidente do conselho de administragéo.
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ARTIGO SEXTO
Poderes do conselho de administracao

Para administrar a sociedade, o administrador
dnico ou director-geral terd poderes de
administracdo, limitados pela legislagdo e
as disposi¢cdes destes estatutos, podendo
administrar os negdcios da sociedade e realizar
todas as operagdes relacionadas ao obejecto
social.

ARTIGO SETIMO
Gestao diaria da sociedade

A administragio da sociedade fica a cargo do
director-geral que serd nomeado pelo conselho
de administrag@o.

ARTIGO OITAVO
Formas de vincular a empresa

A sociedade vincula-se pela assinatura do
director-geral.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao

A sociedade sera dissolvida de acordo com
a lei e este contrato social.

Maputo, 11 de Marco de 2024 — O Con-
servador, llegivel.

D.O Consultores Imobiliaria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 3 de Janeiro de 2024, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105015943, uma sociedade
denominada D.O Consultores Imobilidria,
Limitada, entre: Lucélia Angelina Caldeira
Oliveira, de nacionalidade mocambicana,
casada, natural de Maputo, no Bairro de
Zimpeto, n.° 77, Quarteirdo 17, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101002152738,
emitido aos 17 de Junho de 2021; e Denilson dos
Reis e Oliveira, de nacionalidade mogambicana,
solteiro, maior, natural de Maputo, no Bairro
do Alto Maé, Avenida Eduardo Mondlane,
n.° 2985, 13.° A, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101023749558, emitido a 20
de Fevereiro de 2023. Constituem entre si, uma
sociedade a qual se regera em conformidade
com os artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adoptard a denominag@o social:
D.O Consultores Imobilidria, Limitada, e é
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacao

A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento em Maputo, no Bairro de
Zimpeto B, n.° 77, Quarteirdo 17, Cidade de
Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo de servicos na drea de gréfica,
organizagio de eventos, bem como a consultoria
na drea de imobilidria, bancdria e empresarial.

Dois) Como actividade secundéria, a
sociedade desempenhard actividades de
importacio e exportaciio de mercadorias e afins.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de vinte mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de dezasseis mil meticais,
correspondente a 80% do capital
social;

b) Uma quota com o valor nominal de
quatro mil meticais, correspondente
a20% do capital social.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

A administra¢do e geréncia da sociedade,
serd exercida simultaneamente pelos sécios:
Lucélia Angelina Caldeira Oliveira e Denilson
Dos Reis e Oliveira.

ARTIGO SEXTO
Disposicoes finais

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-ao as disposi¢des do
Cddigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Repiiblica de Mocambique.

Maputo, 4 de Margco de 2024. — O Con-
servador, llegivel.

Dataops & Network
Engineering, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que no
dia um de Margo de dois mil e vinte e quatro,
foi matriculada sob o NUEL 105019804 a
sociedade Dataops & Network Engineering,
Limitada que ira rejer-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, forma, sede social e dura-
¢éo)

A sociedade adopta a denominagio de
Dataops & Network Engineering, Limitada,
sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada criada por tempo indeterminado e tem
a sua sede na Avenida 25 de Setembro, n.° 1020
Prédio Xerox. 8.° andar, cidade de Maputo

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) a prestagdo de servicos de andlise
estatistica e processamento de
dados, implementacdo de
solugdes de inteligéncia artificial
e desenvolvimento de redes para
diversos sectores de actividade
econdmica;

b) a prestagdo de servicos de colecta,
organizacgdo, interpretacdo e
visualizagdo de dados, modelagem
estatistica avancada, aplicacdo
de algoritmos de aprendizado de
maquina e redes neurais;

¢) prestagdo de servigcos de consultoria
e treinamento relacionados
a utilizacdo eficaz todo tipo de
tecnologias;

d) prestagdo de servigos de pesquisas
e desenvolvimento de novos
métodos e tecnologias no campo
da estatistica, inteligéncia artificial
e redes, visando sempre aprimorar
seus servicos e oferecer solucdes
inovadoras aos seus clientes.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
encontrando-se dividido em quatro quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) uma quota de 42.500,00 MT,
correspondente a 85 % do capital
social, pertencente ao sécio
Agostinho Carlos Uanicela, de
nacionalidade mo¢ambicana, maior,
casado com Salina Naisse Sitoe
Uanicela, em regime de comunhdo
de bens adquiridos, portador do BI
n.° 110100659915M, emitido em
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18 de Marco de 2020, pela Direcéo
de Identificagdo Civil da Cidade
de Maputo, residente em Maputo,
no Bairro Zona Verde, Quarteirao
n.° 2, casa n.” 89, na Provincia de
Maputo;

b) uma quota de 2.500,00MT,
correspondente a 5 % do capital
social, pertencente ao sécio
Carlos Agostinho Uanicela, de
nacionalidade mocambicana,
menor, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110506776201A,
emitido em 16 de Novembro de
2023, pela Direcéo de Identificacio
Civil da Cidade de Maputo,
residente em Maputo, no Bairro
do Zimpeto, Quarteirdo n.° 4, casa
n.° 27, na Cidade de Maputo;

c¢) uma quota de 2.500,00MT,
correspondente a 5% do capital
social, pertencente ao sécio
Julido Agostinho Uanicela, de
nacionalidade mocambicana,
menor, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110506776201A,
emitido em 31 de Outubro de 2021,
pela Direcéo de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, residente
em Maputo, no Bairro do Zimpeto,
Quarteirdo n.° 10, casa n.° 10, na
Cidade de Maputo;

d) uma quota de 2.500,00MT,
correspondente a 5 % do capital
social, pertencente ao sécio Isafas
Maifa Majongonhe Junior, de
nacionalidade mocambicana,
solteiro, maior, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110104504568B,
emitido em 10 de Fevereiro de 2023,
pela Direcéo de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, residente
em Maputo, no Bairro Zona Verde,
Quarteirao n.° 2, casa n.° 64, na
Provincia de Maputo;

Dois) A Assembleia Geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUARTO

(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienag@o total ou parcial de
quotas € livre.

ARTIGO QUINTO

(Orgaos sociais, administragdo e represen-
tacao)

Um) Os 6rgaos sociais sdo a assembleia geral
e a administragdo.

Dois) A administragdo e representagdo
da sociedade sdo exercidas por um (1)

administrador, sendo desde ji4 nomeados para
o efeito, o s6cio Agostinho Carlos Uanicela.
Trés) Os administradores sdo eleito por
um periodo de quatro (4) anos renovaveis,
salvo deliberagcdo em contrario da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.
Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do(s) administrador(es);
ou

b) Pela assinatura do mandatério a quem
a administracdo tenha confiado
poderes necessdrios e bastantes por
meio de procuracao.

ARTIGO SEXTO

(Assembileia geral, balanco, prestacao de
contas e resultados)

Um)A Assembleia Geral reune-
se ordinariamente uma vez por ano, para
apreciagdo e aprovagdo do Balanco e contas
do exercicio findo, podendo ainda, reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circustancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade

Dois) O exercicio social coincide com o
ano civil.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 5 de Marco de dois 2024. —
O Técnico, llegivel.

Diga Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Outubro de dois mil e
vinte e tres, foi matriculada, na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais, sob o niimero
cento e cinco milhdes doze mil duzentos e
cinco, a cargo de Fernando Saranque, licenciado
em direito, conservador e notdrio superior, foi
constituida uma sociedade unipessoal limitada,
denominada Diga Comercial, Limitada pelo
empresario Ahmed Yasin Salad, solteiro, natural
da Cidade de Mogadiscio, de nacionalidade

somaliana, portador do Cartiio de Identificagio
de Refugiado n.° 458-00001317, emitido pela
Direc¢do de Identificagdo Civil de Nampula,
aos 5 de Maio de 2023, residente no bairro
Triangulo, que se regerd nos termos constantes
dos artigos que integram o presente contrato

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagido Diga
Comercial, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade Diga Comercial, Limitada,
constituida sob forma de sociedade unipessoal
limitada e a sua sede estd estabelecida no bairro
de Nablusa, Distrito de Nacala.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal
actividades de programagio comércio aretalho de
ferragens, tintas, vidros, equipamento sanitario,
ladrilhos e similares, em estabelecimentos
especializados.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 450.000,00MT
(quatrocentos e cinquenta mil), e corresponde
auma Unica quota com o mesmo valor nominal,
pertencente ao unico s6cio Ahmed Yasin Salad.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei. Decidida qualquer variacdo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pelo sdcio tnico, competindo ao
s6cio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessdo de participacdo social a ndo sécios
depende de autorizacdo da sociedade concedida
por deliberacdo da assembléia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO
Exoneracao e exclusao de socio

A exoneracdo e exclusdo de sécio serd de
acordo com a Lei n.° 5/2014 de 5 de Fevereiro.
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ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

A administra¢do da sociedade é exercida
por um ou mais administradores, que ficardo
dispensados de prestar caucdo, a ser escolhido
pelo sécio, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo. O sécio, bem como os
administradores por este nomeados, por ordem
ou com autorizagdo deste, podem constituir
um ou mais procuradores, nos termos e para
os efeitos da lei. Os mandatos podem ser
gerais ou especiais e tanto o sécio como 0s
administradores poderdo revoga-los a todo o
tempo, estes ultimos mesmo sem autorizag¢ao
prévia do sécio, quando as circunstancias
ou a urgéncia o justifiquem. Compete a
administragdo a representacio da sociedade em
todos os seus actos, activa e passivamente, em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sécio tnico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO DECIMO
Direitos especiais dos sécios

O s6cio tem como direito especiais,
dentre outros as mengdes gerais e especiais
estabelecidas no presente contrato de sociedade,
e na Lei n.° 5/2014, de 5 de Fevereiro.

ANTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Nacala, 31 de Janeirode 2024. — O Con-
servador, llegivel.

Fecon Construcoes -
Sociedade Unipessoal —
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Reptiblica, a constitui¢do da
sociedade Fecon Constru¢des — Sociedade
Unipessoal — Limitada, com sede, na Avenida
25 de Junho n.° 1234, Cidade de Quelimane,
provincia da Zambézia, constituida a 22
de Agosto de 2214, e foi matriculada nesta
conservatoria sob NUEL 101800946, a 22 de
Julho de 2022, cujo o teor € o seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Fecon Constru¢des — Sociedade Unipessoal,
— Limitada, tem a sua sede na Avenida 25
de Junho, n.° 1324, Primeiro Bairro Unidade
Mapiazua , Cidade de Quelimane, Provincia
da Zambézia.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede, tem a
sua sede na Avenida 25 de Junho, n.° 1324,
Primeiro Bairro, Unidade Mapiazua, Cidade de
Quelimane, Provincia da Zambézia.

Dois) A sociedade podera por deliberagdo
da assembleia geral, abrir e encerrar sucursais,
agéncias, filiais, escritdrio ou qualquer outra
forma de representagdo social, em territério
Nacional ou estrangeiro

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de seguinte atividades:
a) comércio geral;
b) actividade turistica e restauragdo;
c¢) prestacdo e servigos;
d) impotag@o e exportacdo.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto principal, desde que
os sdcios acordem e deliberem em assembleia
geral, para as quais obtenha as necessdrias
autorizag¢des de quem de direito,.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado, é de 500.000,00MT (quinhento mil
meticais), correspondente a 100% do capital
social subscrito, pertencente ao sécio tinico
Fernando Correia Nhambinde, solteiro, portador
do Bilhete de Identidade n.° 040100497533B,
emitido a 19 de Julho de 2016, pela Direcgao
de Identificacdo Civil da Cidade de Quelimane,
com NUIT 300178715,

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido , uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante deliberagdo
da assembléia geral .

ARTIGO QUINTO
Administracdo e gerencia da sociedade

Um) A administracéo e gerencia da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dela, activa e passivamente serd exercida pelo
sécio unico, Fernando Correia Nhambinde, que
desde ja fica nomeada gerente com despensa
de caugdo.

Dois) Em caso algum o gerente ou seu
mandatédrio poderd obrigar a sociedade em
actos ou contratos estranhos aos negdcios da
sociedade, designadamente em letras de favor,
fiangas ou abonagdes.

Trés) O gerente poderd delegar parte ou
todos os poderes a um mandatario para o efeito
designado mediante uma procuracio, passada
pelas entidades competentes.

Quatro) A sociedade fica obrigado em todos
0s seus actos e contratos pela assinatura do
socio gerente.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei, dissolvendo se por acordo dos
sécios todos serdo liquidados.

Dois) Por morte ou interdi¢do do sécio, a
sociedade ndo dissolve, continuando a sua quota
com os herdeiros ou representantes legais do
sécio falecido ou interdito, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em tudo omisso regulardo as disposi¢des
da legislacdo aplicdvel na Repiblica de
Mogambique.

Quelimane, 22 de Julho de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

Grupo Minthlholo, S.A.

Aviso Convocatdrio

Grupo Minthlholo, S.A., constituida
como sociedade andénima (comercial) a 4 de
Novembro de 2008, sob NUEL 100082063,
com NUIT 400184542, sediada no bairro Polana
Cimento, Avenida Julius Nyerere, nimero
72, rés-do-chdo, no Distrito Urbano, n.° 1,
na cidade de Maputo, provincia do mesmo
nome, em Mogambique, vem por este meio
convocar a todos os accionistas da empesa, a
comparecerem e participarem duma reunido
de Assembleia Geral Extraordindria, a ter a
ter lugar nas instalacdes da empresa Grupo
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Minthlholo, Limitada, localizadas na Praia de
Rocha, cidade de Inhambane, no dia 11 de Abril
de 2024, pelas 10:00 horas, com agenda abaixo,
podendo, opcionalmente, participar através da
plataforma tecnolégica ZOOM, acedendo pelo
link https:/fus02web.zoom.us/j/84150603067 e
o ID: 841 5060 3067.

1. Verifica¢do do quérum;
2. Aprovagdo da acta de Assembleia Geral
realizada a 13 de Junho de 2023;
3. Andlise e deliberacéio sobre o relatério
financeiro referente ao exercicio do ano 2023;
4. Andlise e discussdo do orgamento:
4.1. Estimativa de receitas e despesas
para o ano de 2024 (1 de Janeiro a
31 de Dezembro de 2024);
4.2. Salérios e outras despesas; e
4.3. Fixacdo de taxas para o ano de 2024
(1 de Janeiro a 31 de Dezembro
de 2024).

5. Deliberagdo sobre a aplicac¢io de resultado;

6. Consideragdes sobre o relatério da
Presidente do Conselho de Administra¢io;

7. Consideragdes sobre o relatério do
Estabelecimento;

8. Resolugdes e ratificagdes:

8.1. Alteracdo do estatuto da sociedade
em relagdo aos accionistas
inadimplentes;

8.2. Recuperagido das acc¢des dos
accionistas inadimplentes,
conforme o nimero 6.1; e

8.3. Mogdo para cessac@o de pagamentos
na conta da Nedbank.

9. Nomeacdo e confirmacdo dos membros
dos Conselhos Administrativo, Diretivo e
Fiscal;

10. Alteracdo da sede da empresa;

11.e

12. Diversos.

A reunido em causa é convocada, nos
termos previstos no nimero 4, do artigo décimo
primeiro do estatuto da sociedade, conjugado
com o ndmero 2, do artigo 121 e ndmero 4,
do artigo 122, do Cédigo Comercial em vigor,
aprovado pelo Decreto — Lei nr 1/2022, de
25 de Maio, pelo Conselho de Administragdo
da empresa, representado pela respectiva
Presidente, Anita Jane Foxcroft.

Ao abrigo do ndmero 4, do artigo 123
do Cédigo Comercial em vigor, ficam ainda
avisados todos os destinatirios do presente
aviso convocatdrio, seus representantes legais
ou herdeiros que, caso a reunido nao se realize
no dia 11 de Abril de 2024, por falta de quérum,
amesma realizar-se-4 no dia 28 do mesmo més
e ano, no mesmo local e hora, podendo deliberar
sobre os pontos de agenda mencionados,
qualquer que for o nimero de accionistas
presentes ou representados e o capital social
por eles representado, nos termos do nimero 3
do mesmo artigo.

Inhambane, a 6 de Marco de 2024. —
A Presidente do Conselho de Administragio,
Anita Jane Foxcrofft.

H.A Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta deliberada no dia dezessete de Abril
de dois mil, vinte e trés, na Avenida de Angola,
nimero cento e quarenta, cidade de Maputo,
sede da sociedade H.A Trading, Limitada,
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 101810836, com
o capital social de cem mil meticais, procedeu-
se na sociedade em epigrafe a cedéncia de
cotas e entrada de novo sdcio, alterando por
conseguinte os artigos primeiro e quarto, dos
estatutos passando a ter a seguinte redac¢@o:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Acordos de Lusaka, Talhdo niimero trinta
e cinco, Cidade de Maputo.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e bens,
é de cem mil meticais, correspondentes
a soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

Uma quota de oitenta mil meticais,
correspondente a oitenta
por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Hasseb
Ashraf, e outra de vinte mil
meticais correspondentes a
vinte por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Usama Wajih.

Maputo, dezassete de Abril de dois mil vinte
e trés. — O Técnico, llegivel.

Line Office & Tech, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Margo de 2024, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105020166, uma sociedade
denominada Line Office & Tech, Limitada,
entre:

Primeiro: Florinda dos Santos, solteira,
de nacionalidade moc¢ambicana, natural de
Maputo, Distrito da Cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101004576228,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil da
Cidade da Maputo, a 22 de Outubro de 2020.

Segundo: Carlos da Conceicdo Carlos
Fumo, solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, Distrito da Cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110400061309A, emitido pelo Arquivo de
identificacdo Civil da Cidade da Maputo aos a
22 de Outubro de 2020.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Line Office & Tech, Limitada, e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da outorga do presente contrato de sociedade.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Gago Coutinho, Bairro do Aeroporto, 1.° andar,
Maputo, podendo abrir delegacdes, agéncias
ou qualquer outro tipo de representagdo, em
qualquer parte do territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Constitui objecto principal da sociedade:
Material de escritorio consumiveis € informatico,
fabrico e venda aretalho de vestudrios, acessorios
e calgados, venda de cosméticos e produtos de
beleza, género alimenticios, perfumes e seus
derivados, contabilidade e auditoria, gestdo de
projectos, publicidade, design, industria gréafica
e serigrafia, imobilidria, gestdo de imdveis,
consultoria juridica, consultoria para negdcios
e a gestdo, traducgdo ajuramentada, montagem e
assisténcia técnica em varias areas, actividades
servicos administrativos e de limpeza de
edificios, marketing, logistica, procurment,
aluguer de viaturas, comércio de veiculos
automoveis, pecas e acessorios.

a) comércio geral a grosso e aretalho, com
exportagdo e importacdo de todos os
produtos das classes previstas no
regulamento do licenciamento da
actividade comercial do Decreto
n.° 34/2013, de 2 de Agosto;

b) a sociedade podera desenvolver outras
actividades desde que devidamente
autorizadas pelos orgéos do estado.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondendo a
soma de duas quotas iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota de 25.000,00MT (vinte e
cinco mil meticais), correspondendo
a 50% (cinquenta por cento), para o
socio Florinda dos Santos;

b) Uma quota de 25.000,00MT (vinte e
cinco mil meticais), correspondendo
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a 50% (Cinquenta por cento) para
o sécio Carlos da Conceigdo Carlos
Fumo.

ARTIGO QUARTO
Cessao de quotas

Um) Na transmissao total ou parcial de uma
quota, a sociedade e os outros sécios gozardo
sempre do direito de preferéncia, preferindo, na
ordem, a sociedade.

Dois) O sécio que pretender transmitir a sua
quota deve manifestar esse desejo a quem exerca
fun¢des de administraco, por escrito, indicando
a parte da quota que pretende transmitir, o
preco, forma e condi¢des de pagamento, bem
como quaisquer outras informagdes que reputar
importantes para a tomada de decisdo pela
sociedade e pelos outros socios.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-
se ordinariamente uma vez por ano, para
deliberar sobre o relatério de gestdo e contas
de resultados e extraordinariamente, sempre
que for convocada.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
administrador delegado, com antecedéncia de
trinta ou quinze dias, conforme se tratar de
ordinaria ou extraordinaria, salvo se todos os
sécios derem consentimento expresso para
dispensar o prazo.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A sociedade é gerida por um
Administrador designado pelos sécios em
assembleia geral, por mandato de cinco anos,
que podem ser renovados.

Dois) O administrador pode delegar poderes
em qualquer ou quaisquer dos seus mandatarios
mesmo pessoais estranhas a sociedade.

Trés) Nomeia-se como administradora o
sécio: Florinda dos Santos.

ARTIGO SETIMO
Fiscalizacao

A fiscalizagdo da sociedade serd exercida
por fiscal tnico, eleito pela assembleia geral
ordindria, mantendo-se em fungdes até a
assembleia geral seguinte, podendo ser reeleito
uma ou mais vezes.

ARTIGO OITAVO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultado
fechar-se-3o com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo
da assembleia geral até 31 de Marco do ano
seguinte aquele a que disserem respeito.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizagdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

Cinco por cento para a reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Quatro) Salvo se a assembleia geral deliberar
noutro sentido, os lucros serdao distribuidos
pelos sécios de acordo com a sua percentagem
na sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo unanime dos sécios.

Dois) Deliberada a dissolugao da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidacdo, gozando os
liquidatarios dos mais amplos poderes para o
efeito.

Trés) Se a dissolugdo ocorrer por acordo
dos socios, todos eles constituem-se em
liquidatarios e a partilha dos bens sociais e
valores apurados proceder-se-4 conforme tiver
sido deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Morte ou incapacidade de sécio

Um) Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do sécio falecido ou representantes
do incapacitado, conforme os casos, exercerao
os direitos e deveres inerentes a qualidade de
sécio.

Dois) Tratando-se de mais de um herdeiro,
deverdo mandatar de entre eles um que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Em tudo o que se mostrarem omissos 0s
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
pertinentes das leis vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, 11 de Marco de 2024 —
O Conservador, llegivel.

LMCM Logistica & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 19 de Fevereiro de 2024, foi registada
sob o NUEL 105018637, a sociedade LMCM
Logistica & Servicos, Limitada, constituida por
documento particular a 19 de Fevereiro de 2024,
que ird reger- se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo, sede, forma e representa-
cao social)

A sociedade adopta a denominagdo LMCM
Logistica & Servicos, Limitada, com sede
Bairro Chingodzi, Cidade de Tete, provincia
de Tete, por deliberagdo da assembleia geral os
socios poderdo transferir a sede para qualquer
ponto do territério nacional, a sociedade podera
criar ou encerrar, filiais, sucursais, delegagdes
ou agéncias dentro e fora do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) fornecimento de equipamento de
seguranga no trabalho;

b) comércio geral com importagdo
e exportagdo de matérias de
engenharia, escritério, consumiveis,
computadores, livros, mobilia de
escritério, construgdo, matérias
primas agricolas, téxteis, produtos
alimentares;

c) prestacdo de servigos na area de
construgdo civil, engenharia,
agricultura, carpintaria e
canalizagdo;

d) transporte de cargas pesadas/produtos
petroliferos e seus derivados;

e) servigos de contratacdo de emprego,
consultoria, agraria e engenharia;

f) actividade aduaneira e servigos de
despachante.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), subdivido duas quotas iguais
equivalentes a cinquenta por cento do capital
social pertencente aos dois socios.

a) Leone Mucova, maior, solteiro,
de nacionalidade mogambicana,
natural de Changara, titular
do Bilhete de Identidade
n.° 050408872012D, emitido
pela Direccdo de Identificagdo
Civil de Tete, aos 17 de Junho
de 2021, residente na Cidade de
Tete, no Bairro Cingodzi, com
NUIT 157662937, correspondente
a (cinquenta mil meticais) 50% de
capital social;
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b) Cecilia Makanyadza Musiiwa,
casada com Tawanda Musiiwa,
em Regime de Comunhio Geral
de Bens, natural de Chirumanzu,
de nacionalidade Zimbabueana,
titular de Passaporte n.” GN451448,
emitido pelo Registro General de
Harare - Zimbabué, aos 28 de Junho
de 2021, residente na Cidade de
Tete, no Bairro Canongola, com
NUIT 172026524, correspondente
a (cinquenta mil meticais) 50% de
capital social.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao da Socie-
dade

Um) A administracdo da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, na ordem juridica
interna e internacional, serdo conferidos
aos socios Cecilia Makanyadza Musiiwa e
Leone Mucova, que desde ja ficam nomeados
administradores com dispensa de caucdo,
com ou sem remuneragdo, bastando as suas
assinaturas para obrigarem a sociedade em todos
0s actos ou contratos.

Dois) Em caso algum, a sociedade podera
ser obrigada em actos e documentos que nio
digam respeito as operacdes sociais sobretudo
em letras de favor, fiancas ou abonagdes.

ARTIGO SEXTO
Disposicoes finais

Em tudo o que for omisso no presente
estatuto, aplicar-se-ao as disposi¢des legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Est4 conforme.

Tete, 23 de Fevereiro de 2023. — O Con-
servador, Lismo Baera Junior.

Mango Tree Construction
Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Janeiro de 2024, foi registada sob
NUEL 105017068, a sociedade Mango Tree
Construction Company, Limitada, constituida
por documento particular a 26 de Janeiro de
2024, que ird reger- se pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma e representa-
cao social)

A sociedade adopta a denominag¢do Mango
Tree Construction Company, Limitada, com
sede no Bairro Samora Machel, Cidade de
Tete, provincia de Tete, por deliberacdo da
assembleia geral os s6cios poderdo transferir a
sede para qualquer ponto do territério nacional,

a sociedade poderd criar ou encerrar, filiais,
sucursais, delegagdes ou agéncias dentro e
fora do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) constru¢do e manutencio de furos e
tubos de dgua;

b) trabalhos colaborativos nas areas
similares;

¢) construgao civil.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 10.000.000,00MT
(dez milhdes de meticais), dividido por trés
quotas diguais:

a) Xinsheng Wang, solteiro, maior,
natural de Anhui, cidaddao de
nacionalidade chinesa, residente
em Tete, no Bairro Samora
Machel, titular do Passaporte
n.° EJ6537408 , emitido em Lusaka,
pela Embaixada de P.R.China na
Zambia, a 28 de Dezembro de 2022;
NUIT 178851871, com uma quota
no valor nominal de dois milhdes
e quatrocentos e cinquenta mil
meticais, correspondente 4 24.5%
do capital social;

b) Julio Diogo Saraiva, solteiro,
maior, natural de Nicoadala, de
nacionalidade mocambicana,
residente em Tete, no Bairro
Francisco Manyanga, titular
do Bilhete dee Identidade
n.° 0500102704902] , emitido em
Tete, aos 26 de Janeiro de 2023,
com o NUIT 1117400771, com
uma quota no valor nominal de
cinco milhdes e cem mil meticais,
correspondente 4 51% do capital
social;

c) Yuhong Bu, solteira, maior, natural
de Anhui, cidadad de nacionalidade
Chinesa, residente em Tete, no
Bairro Samora Machel, titular do
Passaporte n.° E68260073, emitido
em Lusaka, pela Embaixada de
P.R.China na Zambia aos 15 de
Abril de 2016; NUIT 178860089,
com uma quota no valor nominal

de dois milhdes e quatrocentos
e cinquenta mil meticais,
correspondente 4 24,5% do capital
social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada e
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, pelos sécios Xinsheng Wang, que
fica desde ja nomeado administrador, e sécia
Yuhong Bu como directora, com dispensa de
caug@o, com ou sem remuneragio, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do administrador.

Trés) Em caso algum a sociedade poderd ser
obrigada em actos e que ndo digam respeito as
operagdes sociais sobretudo em letras de favor,
fiangas ou abonagdes.

ARTIGO SEXTO
Disposicoes finais

Um) Em tudo que for omisso no presente
estatuto, aplicar-se-a as disposi¢oes legais em
vigor.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigdvel e na falta de
consenso € competente o férum do Tribunal
Judicial.

Esta conforme.

Tete, 7 de Margo de 2024. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

Mbuvani Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Dezembro de dois mil e vinte e
trés foi matriculada sob NUEL105014613, a
sociedade Mbuvani Comercial, Limitada, que
ird reger-se pelos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedadeadopta a denominacédo de
Mbuvani Comercial, Limitada, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na Rua do Bagamoyo,
n.° 182, porta 26, Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto;

a) venda e distribuiciio de material de
construcdo civil;

b) equipamento informadtico;

c) material de escritério;

d) mobiliario de esscritério;

e) maquinas e equipamentos agricolas;

f) pecas e acessoérios de viaturas;

g) equipamentos hospitalares;

h) programas informaticos;

i) comércio a retalho de livros, jornais,
revistas e artigos de papelaria;

j) comércio por grosso de outros
componentes e equipamentos
electrénicos;

k) importagdo e exportagio;

1) prestag@o de servigos, nomeadamente
comissdes, consignacgdes,
agenciamento, mediacdo e
intermediac@o comercial, marketing
e procurement,

m) servicos de jardinagem e paisagismo,
fumigacdo, limpeza, producdo
e venda de plantas e produtos
agricolas, importacdo e venda de
insumos agricolas e de horticolas,
representacdo e agenciamento de
empresas e marcas.

Dois) A sociedade poderd ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de cem mil meticais correspondente
a soma de duas quotas iguais de cinquenta
mil meticais, cada uma, o correspondente
a cinquenta por cento do capital social,
pertencentes uma a cada sécio Sousa José
Chichava, solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro Alto Maé,
Quarteirdo 9, Rua Carlos da Silva, n.° 72 rés-
do-chio, Cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100296027F, emitido
no dia 28 de Setembro de 2015; e Tumelo
Brian Dicombe, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro Alto Maé,
Q 9, Rua Carlos da Silva n.° 72, rés-do-chao,
Cidade de Maputo, portador de Bilhete de
Identidade n.° 100304036593F, emitido no dia
11 de Agosto de 2023.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
realizado por uma ou mais vezes,mediante
entradas em numerdrio pela incorporagio de

suprimentos feitos a caixa pelos sdcios, pela
capitalizacdo de todos ou parte ou parte de
lucros nos termos da legislagdo vigente.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo total ou parcial das
quotas sdo livres entre os sécios.

Dois) A cessdo e divisdo a terceiros depende
do consentimento da assembleia geral, mantendo
a sociedade o direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou interdicao)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdi¢éo de qualquer dos sécios, continuando
com os herdeiros do sécio falecido, entre si,
nomeardo um que os representem na gestao dos
negdcios sociais, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

A administragio e geréncia da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pelo Sousa José
Chichava, solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro de Infulene
A, Quarteidao 23, casa n.° 412, Cidade da
Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100296027F emitido no dia 28 de
Setembro de 2015.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um)A sociedade reunir-se-4 em sessido
ordindria da assembleia geral uma vez por ano
para avaliar o desempenho.

Dois) Sem prejuizo das formalidades
imperativas mexidas por lei, as assembleias
serdo convocadas por carta registada com aviso
de recepgdo expedida aos sécios com quinze
dias de antecedéncia.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados pela lei e por resolucido unanime
dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Os casos omissos regulardo as disposi¢des
legais aplicdveis em vigorna Repitblica de
Mogambique.

Maputo, 20 de Fevereiro de 2024. —
O Técnico, llegivel.

Mechanic Tete — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia cinco de Marco de dois mil e
vinte e quatro foi registada sob o NUEL
105019953, a sociedade Mechanic Tete —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida por
documento particular a 5 de Margo de 2024, que
ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade adopta a denominagiio de
Mechanic Tete — Sociedade Unipessoal,
Limitada, ¢ uma sociedade comercial por
quota unipessoal de responsabilidade limitada,
tem a sua sede no bairro Chithatha, cidade de
Moatize, podendo mediante simples deliberacio
do sécio tdnico, criar ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, delegacdes ou outras formas de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territdrio nacional de acordo com a legislacdo
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Venda de veiculos automodveis,
motorizadas, suas pecas e
acessorios, dleos lubrificantes para
veiculos automdveis, equipamento
industrial e vestuarios, com
importagdo e exportacao;

b) Prestacéio de servicos na drea mecanica,
reparagdo, manutencao, instalagido
de méaquinas e de equipamentos
industriais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a uma Unica
quota de igual valor nominal, equivalente a
cem por cento do capital social pertencente ao
sécio tnico Yuan Chuanzhen, solteiro, maior,
de nacionalidade chinesa, natural de China,
residente na cidade de Moatize, bairro chithatha,
portador de Passaporte n.” EK0049074, emitido
pelos servicos de Migragdo de China, a 20 de
Junho de 2023, NUIT 172953840.
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ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao e vincula-
¢éo)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo seu dnico sécio Yuan
Chuanzhen, que fica desde ja nomeado
administrador com dispensa de caucio,
competindo ao administrador exercer os mais
amplos poderes, representar a sociedade em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, na
ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes 4 realizagdo
do seu objecto social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negocios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador, ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as disposi¢des legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Est4 conforme.

Tete, 12 de Mar¢o de 2024. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

Mira & J Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 20 de Fevereiro de 2024, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 105018945, uma sociedade
denominada Mira & J Servigos, Limitada.

André Carlos Nicolau, conservador e notario
superior em exercicio no referido Cartdrio,
Certifico que para efeitos de publicacio,
que por contrato de sociedade de quatro de
Julho de dois mil e vinte e trés, procedeu-se
a constitui¢do de uma sociedade comercial,
denominada, Mira & J Servicos, Limitada,
que passard a reger-se pelas disposi¢des
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéao e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Mira & J Servigos, Limitada, é constituida

sob forma de sociedade por quotas limitada
e, regendo-se pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

Dois) A sua duragdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Guerra Popular n.° 699, rés-do-chdo, Cidade
de Maputo, o conselho de geréncia poderd, no
entanto, mediante autorizacdo da assembleia
geral, transferir a sede social para outro local,
do territério nacional ou no estrangeiro, ainda
podera abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade pretende desenvolver as
seguintes actividades: prestaciio de servigos
de montagem e manutencio de caixilharia e
aluminio.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
conexas ou assessorar as suas actividades
principais, ou poderd participar no capital
de outras sociedades, em consoércio, em
agrupamentos complementares de empresas ou
outras modalidades de associagdo empresarial,
qualquer que seja a respectiva forma, natureza
ou objecto e lugar de estabelecimento.

CAPITULO IT

Do capital social e geréncia
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente as seguintes
quotas:

a) 5.000,00MT (cinco mil meticais),
corresponde a 50% da Palmira
Adriano Lopes;

b) 5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 50% do sécio
Jaime Tembe.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

A administragd@o, gestdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio tinico
— Jaime Tembe, que desde ji fica nomeado
gerente, com dispensa de caugio, bastando a sua
assinatura, para obrigar a sociedade. O gerente
tem plenos poderes para nomear mandatarios/
a sociedade, conferindo, os necessdrios poderes
de representag@o.

CAPITULO III
Da dissolucao e dos herdeiros
ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e dos herdeiros)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem. Em caso de morte,
interdi¢do ou inabilita¢do do sécio da sociedade
os seus herdeiros assumem automaticamente
o lugar da sociedade com dispensa de caugio,
podendo estes nomear seu representante
se assim o entender desde que obedecam o
preceituado nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO

(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei e
em demais legislagdes aplicaveis na Republica
de Mogambique.

Maputo, 11 de Mar¢o de 2024. — O Notrio,
llegivel.

Moz - Pro Supplies and
Logistic, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 24 de Agosto de 2023, foi registada
sob NUEL 105009196, a sociedade Moz - Pro
Supplies and Logistic, Limitada, constituida por
documento particular a 24 de Agosto de 2023,
que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo, sede, forma e representa-
¢ao social)

A sociedade adopta a denominacio da Moz
- Pro Supplies and Logistic, Limitada, com sede
no Bairro Francisco Manyanga, Cidade de Tete,
por deliberacdo da assembleia geral os sdcios
poderdo transferir a sede para qualquer ponto
do territério nacional, a sociedade poderd criar
ou encerrar, filiais, sucursais, delegacdes ou
agéncias dentro e fora do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social, a

prestacdo dos seguintes servigos:
a) hotelaria e turismo, restauragio,
take-away, bar, gestdo de eventos,



15 DE MARCO DE 2024

1609

reunides, conferéncias, casamentos,
aniversdrios, baile de finalistas,
cocktail e festas de aniversarios,
decoragdo de eventos, protocolo,
buffets e catering, limpeza
profissional didria, limpeza
de mobilidrios, limpeza de
superficies, limpeza de ambientes
contaminados, limpeza pds obra,
limpeza de fossas, jardinagem,
paisagismo, fumigacio, desinfecao,
logistica, aluguer de viaturas;

b) aluguer de equipamentos diversos,
transporte de mercadorias,
armazenamento de produtos,
processamento de informacdes,
processamento de produtos,
movimentagdo de material, venda
do seguinte material, construgio,
canalizagdo, eléctrico, estofaria,
hospitalar, material de escritdrio,
equipamentos de protegdo
profissional, material de limpeza,
produtos alimenticios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000.00MT
(cem mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas distribuidas nos seguintes termos:

a) uma quota no valor nominal de
60.000,00MT (sessenta mil
meticais), equivalente a sessenta
por cento do capital social
pertencente a soécia Soénia Flavia
Ferrio Pinto, solteira, maior,
natural de Tete, Provincia de Tete,
de nacionalidade mogambicana,
nascida a 12 de Setembro de 1984,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 050100082300N, emitido a 14
de Janeiro de 2020, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade
de Tete, residente no Bairro Filipe
Samuel Magaia, Cidade de Tete,
titular do NUIT 105038291,

b) uma quota no valor nominal de
40.000.00MT (quarenta mil
meticais), correspondente a
quarenta por cento do capital social
pertencente ao sécio Lélio Lesley
de Sousa Artur, solteiro, maior,
natural de Tete, de nacionalidade
mocambicana, nascido a 18 de
Julho de 1991, portador do Bilhete
de Identidade n.° 0501053719801J,
emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Cidade de
Tete aos 30 de Julho de 2021,

residente no Bairro Chingodzi,
Cidade de Tete, titular do
NUIT 111279713.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo sécio, Lélio Lesley de Sousa
Artur, que fica desde ja nomeado administrador
com dispensa de caugio, competindo a0 mesmo
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, na ordem juridica interna ou
internacional, e praticando todos os actos
tendentes a realizagdo do seu objecto social.

Dois) O administrador podera fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdécios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos
seus actos e contratos pela assinatura do
administrador, ou pela assinatura da pessoa ou
pessoas a quem serdo

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)
Em tudo que ficar omisso regulara as
disposi¢des legais aplicdveis em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Tete, 5 de Margo de 2024. — O Conservador,
Lismo Baera Junior.

Ordem dos Advogados
de Mocambique

Deliberacao
N.2 03/CN/2024, de 14 de Fevereiro

Havendo necessidade de se definir um Plano
de formacgdo continua dos advogados com
contornos e objectivos bem claros, em fungéo do
levantamento das necessidades respectivas da
sociedade mog¢ambicana, o Conselho Nacional,
ao abrigo da alinea f), do artigo 42, conjugada
com o n.° 2, do artigo 143, todos do Estatuto
da Ordem dos Advogados de Mogambique,
aprovado pela Lei n.° 28/2009, de 28 de
Setembro, delibera:

Unico: Aprovar o Plano de Formagio
Continua dos Advogados, em anexo.

Por uma Advocacia Etica, de Qualidade e
Moderna, ao Servico da Sociedade.

Maputo, 14 de Fevereiro de 2024. —
O Presidente do Conselho Nacional, Carlos
Martins.

Plano de Formacao Continua
dos Advogados

1. Introducao

A formagio do Advogado, uma componente
preponderante e crucial para o aprofundamento
do Estado de Direito Democratico em
Mocambique, deve ser encarada como uma
necessidade premente e de cardcter permanente,
com vista a dinamizar o desenvolvimento
profissional da classe. Ndo raras vezes, os
profissionais tém a sensacdo de que o seu
percurso formativo finda com a obtengdo
da carteira profissional, apartando-se dos
subsequentes programas de actualizacdo
e desenvolvimento das suas capacidades,
competéncias profissionais e pessoais
necessdrias para fazer face as crescentes
exigéncias da sociedade hodierna e futura.

No mundo hodierno, a formagdo continua
do Advogado é concretizada através da
participacéo em cursos de especializagdo e em
ac¢des ou actividades com maior impacto para
a sociedade, rumo a construc@o permanente do
seu perfil profissional. Estes cursos e accdes
ou actividades conferem ao Advogado uma
crescente e ampla participacdo activa na
vida juridica da sociedade, com vista a gerar
mudangas de atitude dos principais actores
juridicos e politicos que comandam os destinos
dos seus povos, especificamente do povo
mocambicano.

Assim, a Ordem dos Advogados de
Mocambique (OAM) entende que a formagdo
continua dos Advogados, sendo crucial, deve
ter em vista responder as novas dindmicas e
novos desafios em diversos sectores estratégicos
e de elevado impacto social em Mogambique
e no Mundo, nomeadamente, de energia,
de recursos naturais, de petréleo e gas, dos
contratos e concessdes, das parcerias publico-
privadas, do ambiente, das tecnologia de
comunicacio, sem se perder de vista a jurisdicao
administrativa, que se encontra em franco
desenvolvimento. Estes sectores e varios outros,
por serem de exposi¢do e dimensdo globais,
do ponto de vista da sua inser¢@o e actuacdo,
requerem acompanhamento de Advogados
altamente treinados e experientes nas matérias
respectivas, o que coloca grandes desafios a
esses profissionais do Direito, os quais devem
aperfeicoar, permanentemente, o seu saber
fazer juridico, sob pena de continuarem a
ser substituidos por profissionais de outras
paragens, ainda que de forma remota.

Portanto, todos os Advogados devem encarar
a componente da formagdo continua como um
dever seu, constituindo o principal vector do
desenvolvimento das suas capacidades técnico-
juridicas, com vista a responder as necessidades
hodiernas e futuras.

Com efeito, porque os Advogados
moc¢ambicanos ndo devem permanecer a
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margem dos grandes acontecimentos de
exploragdes econémicas em curso no pais,
as ac¢Oes de formagdo continua dos mesmos
devem ser massificadas, de modo a garantir
o desenvolvimento das suas capacidades
cognoscitivas em vdrias matérias de destaque,
sendo certo que, no final, se busca o crescimento
da advocacia mogambicana.

E assim que a definicio de um Plano de
Formacgdo Continua dos Advogados com
contornos e objectivos bem claros, em fungdo
do levantamento das necessidades respectivas
da sociedade mog¢ambicana, vislumbra-se
premente, devendo ser tomados os subsequentes
passos com vista a concretizagdo desse
desiderato.

O presente instrumento, denominado ‘“Plano
de Formagdo Continua dos Advogados”, foi

aprovado pelo Conselho Nacional da Ordem
dos Advogados de Mogcambique (CNOAM),
através da Deliberacéio n.° 03/CN/2024, de 14
de Fevereiro de 2024.

2. Formacao do Tipo A — Cursos de Espe-
cializacao

Com vista ao cumprimento do desiderato
de formagdo continua dos Advogados, com
0s propdsitos acima mencionados e no ambito
das actividades da OAM (reforco a formagdo e
capacitagdo continua dos Advogados), deverdo
ser veiculadas, através de cursos permanentes,
determinadas matérias praticas que impactam
no dia-a-dia do Advogado em Mogambique. As
referidas matérias derivam das vérias dreas do
saber, tendo como pontos de referéncia alguns
sectores de actividade econdmica com maior

impacto para a actualidade e para o futuro do
pais, sendo certo que as mesmas deverdo ser
veiculadas sempre numa perspectiva pratica e
virada para o mercado, em que mais de 80%
(oitenta por cento) de cada sessdo devera
ser direccionada ao saber fazer, dentro dos
parametros programaticos de cada curso.

Os Cursos de Especializa¢do serdo montados
de acordo com os Planos Tematico-Analiticos
previamente estabelecidos pela OAM, através
de um modelo préprio, que podera ser alterado
em consonincia com as especificidades e
objectivos de cada Curso.

Assim, sem prejuizo de eventuais alteracoes
periddicas, com vista a atender as mudancas
conjunturais, € estabelecido, na tabela abaixo,
o Plano dos Cursos de Formagdo Continua para
os Advogados.
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ORDEM CURSOS OBJECTIVOS GERAIS OBSERVACOES
1 A TECNOLOGIA NA Compreender o fenébmeno de Deverao ser
ADVOCACIA inteligéncia artificial e suas exploradas varias
dindmicas, demonstrando as suas ferramentas com
influéncias de médio e longo influéncia directa
prazo no exercicio da advocacia. no trabalho do
Advogado,
nomeadamente,
ChatGPT, Genei,
Writesonic,
incluindo os
desafios e riscos
potenciais destas
ferramentas.
2 O PAPEL DO ADVOGADO NO Entender o papel activo do Deverao ser
COMBATE A CORRUPCAO, Advogado no combate a veiculadas matérias
NA PERDA ALARGADA DE corrup¢ao em Mocambique e na com base na Lei
BENS E RECUPERACAO DE efectiva selecc@o de activos dos n.° 13/2020, de 23
ACTIVOS seus clientes a serem de Dezembro —
apreendidos pelo Estado, no Estabelece o
ambito da implementacao do Regime Juridico
Regime Juridico Especial de Especial de Perda
Perda Alargada de Bens ¢ Alargada de Bens
Recuperagdo de Activos. e Recuperacio de
Activos.
3 O FENOMENO LEGIFERANTE Compreender as técnicas de Este Curso pode
E SEU IMPACTO NA produgdo das leis, tendo como ser oferecido,
SOCIEDADE horizonte a sua efectiva outrossim, aos
aplicabilidade em Mogambique. Deputados da
Assembleia da
Republica e outros
profissionais com
interesse.
4 TECNICAS DE NEGOCIACAO Conhecer os meandros da Como ter papel
DE CONTRATOS negociagdo de contratos relevante, com
INTERNACIONAIS internacionais e suas técnicas, ganhos para a
com vista a garantir ganhos ao advocacia e para os
cliente do Advogado e, em advogados.
ultima instancia, ao pais; como
fazer parte deste processo e
como engajar a advocacia
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nacional de forma activa.

A CONTRATACAO PUBLICA
E SEU IMPACTO NA
ECONOMIA MOCAMBICANA

Compreender a influéncia dos
contratos administrativos no
desenvolvimento da economia
nacional, tendo como base as
suas dindmicas praticas e o
quadro legal que regula a
contratagdo de empreitada de
obras publicas, aquisicao

de bens e prestacao de servigos
ao Estado (Decreto n.° 79/2022,
de 30 de Dezembro).

Deverdo ser
veiculadas matérias
com base no
Decreto n.°
79/2022, de 30 de
Dezembro -
Aprova o
Regulamento de
Contratagdo de
Empreitada de

Obras Publicas,
Fornecimento de
Bens e Prestacao
de

Servicos ao Estado
e revoga o Decreto
n.° 5/2016, de 8 de

Marco; o Decreto
n.° 71/2020, de 13
de Agosto; o
Decreto

n.° 53/2021, de 29
de Julho; e o
Decreto n.°
89/2021, de 29

de Outubro.

O SEGURO DA
RESPONSABILIDADE CIVIL
PROFISSIONAL DO
ADVOGADO

Identificar e compreender o
regime juridico aplicavel ao
seguro da responsabilidade civil
da actividade profissional do
Advogado (responsabilidade
civil decorrente de falhas
profissionais), bem como os
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mecanismos de sua

concretizagao.
A INSOLVENCIA E A Conhecer e compreender o Deverao ser
RECUPERACAO DE Regime Juridico da Insolvéncia e veiculadas matérias

EMPRESARIOS EM
MOCAMBIQUE — DESAFIOS
PRATICOS E LEGISLATIVOS

da Recuperacao de Empresarios
(Decreto-lei n.° 1/2013, de 4 de
Julho) e seu impacto directo na
actividade profissional do
Advogado.

com base no
Decreto-lei n.°
1/2013, de 4 de
Julho — Aprova o
Regime Juridico da
Insolvéncia e da
Recuperagao de

Empresarios
Comerciais.
A PRATICA Compreender os mecanismos do Deverao ser
INTERNACIONAL DA exercicio da advocacia em varios veiculadas matérias
ADVOCACIA quadrantes do Mundo, mormente sobre as novas
nos paises de Lingua Oficial tendéncias
Portuguesa. internacionais na
advocacia e no
Direito,
principalmente no
comeércio
internacional.
A MEDIACAOE A Conhecer os principais meios de Deverao ser
ARBITRAGEM resolucao extrajudicial de litigios veiculadas matérias
INTERNACIONAIS aplicados a pratica do comércio com base na Lei n.°

internacional e o regime juridico
respectivo. Possibilidade de
mediacdo em matérias
sancionatorias, tributarias e
outras.

Dominar o regime juridico do
reconhecimento de sentengas
estrangeiras e 0 processo de
execucao para o seu

11/99, de 8 de
Julho (Lei da
Arbitragem) e na
Convengao de
Nova lorque —
Convengao sobre o
Reconhecimento e
a Execucgao de
Sentengas Arbitrais
Estrangeiras, de 10
de Junho de 1958,

1613
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cumprimento.

e o Codigo de
Processo Civil.

10 MEDIACAO JUDICIAL Conhecer e explorar a nova E importante que
realidade de mediag@o judicial os advogados
como um mecanismo de conhegam este
resolucdo célere, pronta e mecanismo de
tempestiva de litigios, reduzindo mediacao judicial,
despesas judiciais e de modo a tornar as
proporcionando maior justica suas acgoes e
entre as partes. respostas aos

] o ) constituintes ou a
Dominar as técnicas e finalidade
T quem representem
da mediagdo judicial, entre as . A
] bilidade de mais flexiveis e
quais a~p0s51 ilidade eficazes. A
obten¢do de um acordo de e e,
R o mediacdo judicial ¢
resolugdo do litigio, que serve de
b i uma recente € nova
ase para execugao, .no.s casos realidade, que
em que antes ndo existia. . . .
infelizmente ¢é
pouco conhecida
ou pouco explorada
pelos advogados,
preferindo os
mecanismos mais
antigos, por vezes
ineficazes, de
resolugdo de
litigios
11 A ARBITRAGEM DE Compreender o mecanismo Deverao ser
LITIGIOS DE CONSUMO arbitral de resolugdo de litigios veiculadas matérias

decorrentes das relagdes de
consumo ¢ os meios de
superagdo das suas dificuldades
praticas em Mogambique.

com base na Lei de
Defesa do
Consumidor (Lei
n.° 22/2009, de 28
de Setembro) e na
Lei da Arbitragem
(Lein.® 11/99, de 8
de Julho).
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12

A DEONTOLOGIA
PROFISSIONAL NA
ADVOCACIA

A deontologia profissional,
conjugada com conhecimentos
solidos sobre Direito, constitui
um dos pilares indissociaveis
para que se considere um
advogado profissionalmente
bom, probo, ético e responsavel
na sua actuagdo perante a OAM,
a classe dos advogados
(colegas), a sociedade e os
demais pilares da administracdo
da justi¢a. A medula da
profissional reside na
honestidade, verticalidade,
verdade e justi¢a cega, por isso,
a deontologia profissional deve
ser constante ¢ permanentemente
inculcada nos advogados, de
modo a que se recordem sempre
do seu maior compromisso no
exercicio da advocacia.

Muitos advogados
com pratica e
longos anos de
experiéncia
desconhecem a
deontologia, os
deveres e
obrigacdes dos
advogados nas
varias dimensoes
(quer para com a
OAM, quer para
com
cliente/constituinte,
quer para com a
sociedade e os
demais pilares da
administragdo da
justica. Em boa
verdade, apenas na
fase do estagio
profissional os
advogados tem um
contacto mais
frequente com o
EAOM e demais
diplomas que
contém os deveres
e direitos dos
advogados. Depois
disso, por falta de
contacto com estes
instrumentos na
nossa OAM, bem
como pela
desnecessidade da
sua utilizagdo
diaria ou constante,
desaprendem ou

1615
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aprendem a violar
estas normas de
conduta e de
deontologia, que
sd0 a medula de um
bom e correcto

profissional.
13 A PEDAGOGIA NA Estabelecer a relagao entre a O patrono deve ser
ADVOCACIA pedagogia e o exercicio da dotado de
actividade profissional de ferramentas
Advogado, mormente no ambito pedagdgicas
da educacdo a sociedade e adequadas para a
formacao dos Advogados formagao
Estagiarios. profissional do
Advogado
Estagiario.

Perspectivas para
uma formagao mais
pratica, didactica e
virada para a
componente
humana, como
forma de melhor

servir.
14 A VIOLACAO DOS DIREITOS Efectuar uma breve explanacao Devera ser
DE PROPRIEDADE dos direitos de propriedade analisado o quadro
INTELECTUAL: A intelectual, analisar as diversas legal da
CONTRAFACCAOE A facetas da sua violacdo e os propriedade
PIRATARIA mecanismos de defesa do titular intelectual, com
dos direitos e dos consumidores. enfoque para o
Decreto n.°
47/2015 de 31 de
Dezembro -
Codigo da
Propriedade e a Lei
9/2022 de 29 de

Junho, Lei dos
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Direitos de Autor e
Direitos Conexos.

15

A CONCORRENCIA NA
ADVOCACIA - SEUS
DESAFIOS

Compreender as praticas
restritivas da concorréncia de
acordo com o quadro legal
nacional e enquadrar a situagdo
especifica das associagdes
profissionais. Analisar as
possiveis isen¢des para a Ordem

dos Advogados de Mogambique.

A formagéio massiva
de Advogados em
Mogambique conferira
maior  desafio ao
mercado, com vista a
absor¢do destes
profissionais, aliada a
necessidade de
prestagdo de servigos
juridicos de qualidade.
Assim, deverd ser
analisado o quadro
legal da concorréncia
em Mogambique, com
destaque para a Lei n°
10/2013, de 11 de
Abril, que aprova a
Lei da Concorréncia;

Decreto n° 97/2014,
de 31 de Janeiro, que
aprova o Regulamento
da Lei da

Concorréncia.

A JURISDICAO MARITIMA
EM MOCAMBIQUE

Compreender o regime juridico
aplicado a actividade maritima e
0 seu ambito, tendo como relevo
a recente revitalizagdo dos
Tribunais Maritimos em
Mogambique.

Deverio ser
veiculadas matérias
com base na Lei n.°
20/2019, de 8 de
Novembro - Lei do
Mar e na Lei n.°

10/2022, de 7 de

1617
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Julho - Atinente a
revisdo da Lei n.°
5/96, de 4 de
Janeiro, que aprova
a Organizagdo,
Composigao,
Funcionamento e
Competéncias dos
Tribunais
Maritimos e revoga
a Lein.®5/96, de 4
de Janeiro.

17

AS CUSTAS JUDICIAIS

O incipiente conhecimento do
Codigo de Custas Judiciais e
legislagao relacionada constitui
um verdadeiro ‘calcanhar de
Aquiles’ dos Advogados,
tornando-se, por isto, importante
dotar os Advogados de
conhecimentos solidos sobre as
custas judiciais, apreciagdo ou
analise de contas de encargos
judicias (preparos ou custas
finais), as bases percentuais de
incidéncia das custas em cada
fase do processo e o valor final a
apurar nos encargos judiciais,
deduzidos os impostos ¢ demais
encargos. Muitos Advogados
ndo se importam muito com as
Contas Judiciais, quer por
ignorancia ou por negligéncia, o
que muitas vezes cria uma
sobrecarga de encargos nos
constituintes ou em quem estes
representam, o que pode ser
evitado se os Advogados tiverem
dominio da matéria de custas

Muitos Advogados
negligenciam a
analise das contas,
ndo devendo
confiar na Conta
feita pelo Tribunal,
servindo apenas de
meros
intermediarios ou
remetentes do valor
das custas ao
constituinte ou a
quem representem.

O desconhecimento
do regime das
custas judiciais faz
com que alguns
advogados que
vencem processos,
por
desconhecimento,
abdiquem de
valores de encargos
judicias que os
constituintes ou a
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judiciais. quem representem
. ; o tenham
Por isso, ¢ necessario que os despendido.
Advogados compreendam e com
profundidade a matéria em
causa.
18 O CONTENCIOSO O Contencioso Aduaneiro e O Contencioso
ADUANEIRO E FISCAL Fiscal constitui um dos maiores Aduaneiro e Fiscal,
desafios para os jovens embora seja
Advogados e para os Advogados constituido por
em geral, que pouco ou matérias diferentes,
esporadicamente lidam com as mesmas podem
estas matérias, devido a sua ser ministradas em
complexidade, quer na conjunto. A
tramitac@o processual, nos dispersao da
prazos, quer pela natureza das legislacdo do
decisdes e sua recorribilidade. contencioso
aduaneiro em
A rTlutagéo consta.nte da diplomas que
legls.lagﬁo aduénelra e ﬂscal datam do tempo
contida em legislac@o dlS.peI'S~a colonial, muitos
ou avulsa torna a sua apllcag.ao deles inexistentes,
complexa, o que requér e exige desactualizados ou
do Advogado conhecimentos até em conflito
profundos sobre a matéria. com 4 nova
legislacao
aprovada, cria
ambiguidade e
dificuldades da sua
aplicacdo, o que
requer
conhecimentos
solidos sobre a
matéria.
19 O IMPACTO DAS LINGUAS Aprofundar as técnicas de A advocacia em
ESTRANGEIRAS NO aprendizagem das linguas Mogambique tende
EXERCICIO DA ADVOCACIA estrangeiras que possam cada vez mais a ser
impactar na actividade do internacionalizada
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Advogado em Mogambique, ou globalizada,
nomeadamente o Inglés, o quer pela dimensao
Francés e o Mandarim. e natureza dos
negocios juridicos
nos sectores de
investimento
estrangeiro
(petroleo, gas e
mineracao), quer
pela maior
cooperacao
internacional entre
os diversos
advogados na
tramitagdo de
processos de
clientes residentes
ou nao em
Mogcambique, quer
ainda pela
associa¢ao de
advogados e
escritorios de
advogados com
advogados ou
sociedades de
advogados
internacionais na
resolucao de
interesses dos
constituintes ou de
quem representem.

20 O LAZER E A ADVOCACIA Estabelecer a relagdo entre o A natureza
Lazer e a Advocacia, com vista stressante da
ao aprimoramento das actividade do
capacidades intelectuais e Advogado deve ser
profissionais do Advogado. mitigada por

momentos de lazer
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com a familia,
amigos e colegas.
21 A PREVIDENCIA SOCIAL DO Compreender a necessidade de
ADVOGADO estabelecimento de um sistema
de previdéncia social para os
Advogados, com vista a garantir
uma aposentadoria sem
sobressaltos.
22 O PROCESSO ELEITORAL Compreender os contornos do Com a participagdo de
MOCAMBICANO processo eleitoral em todos os actores do
Mogambique, com vista ao processo eleitoral,
aprimoramento da legislagdo e desde a aprovagao das
do modus operandi dos leis até a proclamagdo
principais actores do processo. de resultados.
23 MARKETING, Estudo de ferramentas de Dominar a
EMPREENDEDORISMO, marketing adequadas para os importancia do
INOVACACAO E GESTAO DE servigos da advocacia dentro dos Advogado no
CARREIRA PARA limites do EOAM desenvolvimento
ADVOGADOS do negocio,
lideranca do
escritorio e
empreendedorismo
na iniciagdo a
advocacia.
24 ADVOCACIA E SAUDE Abordar a problematica da satde Novos desafios da
MENTAL mental no exercicio da jornada de trabalho
advocacia. e o fendmeno do
burnout/esgotamen
to.
25 RECURSOS NATURAIS E Compreender o regime juridico Devera incidir,
ENERGIA - ENVOLVIMENTO referente aos recursos naturais e entre outros, sobre
MAIS PROFUNDO DA energia, assim como o a Lein.®20/2014,
ADVOCACIA NA PRODUCAO desenvolvimento da industria de 18 de Agosto,
E APLICAGCAO LEGISLATIVA petrolifera e extractiva em Lei de Minas e
Mogambique. Estudar respectivo

1621
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mecanismos de envolvimento
cada vez mais intenso da
advocacia em todos os
expedientes relacionados com a
matéria.

Regulamento; Lei
n°®21/2014, de 18
de Agosto, Lei dos
Petroleos e
respectivo
Regulamento; e a
Lein.® 12/2022, de
11 de Julho, Lei de
Electricidade e
legislagao
complementar.

26

A JURISDICAO
ADMINISTRATIVA

Compreender o desenvolvimento
da jurisdicdo administrativa,
contencioso administrativo e
tipos de accdes e requisitos.

Devera incidir
sobre a Lei n.°
7/2014, de 28 de
Fevereiro, que
Regula os
Procedimentos
Atinentes ao
Processo
Administrativo
Contencioso; Lei
n.° 7/2015, de 06
de Outubro, que
altera e republica a
Lein.® 24/2013, de
01 de Novembro,
que aprova a Lei
Organica da
Jurisdicao
Administrativa.

27

A JURISDICAO LABORAL E
CONTENCIOSO

Dominar o direito do trabalho,
direitos e deveres das partes,
vicissitudes da relacdo laboral e
contencioso laboral, incluindo o
regime dos acidentes e doengas
profissionais. Dominar o
processo arbitral laboral, com a

Devera incidir
sobre a Lei do
Trabalho, Processo
Laboral e Lei dos
Tribunais do
Trabalho, incluindo
legislagao
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REGIME JURIDICO DOS
CONTRATOS COMERCIAIS E
REGIME JURIDICO DOS
TITULOS DE CREDITO

entrada em funcionamento da complementar.
COMAL/CEMAL.

28 A JURISDICAO PENAL E Compreender os tipos legais de Codigo Penal,

PROCESSO PENAL crime e a marcha processual para Codigo de Processo

cada um deles, incluindo o Penal e legislagdo
regime das nulidades e dos complementar.
recursos. Estar actualizado sobre
os desenvolvimentos actuais do
Direito Penal.

29 DIREITO COMERCIAL, Compreender os regimes Devera incidir

comercial, dos contratos
comerciais e dos titulos de
crédito, tipos de sociedade,

vicissitudes.

juridicos atinentes ao direito

contratos, titulos e respectivas

sobre o Codigo
Comercial, no
Regime Juridico
dos Contratos
Comerciais € no
Regime Juridico
dos Titulos de
Crédito.

30 DIREITO DOS VALORES
MOBILIARIOS

Compreender os regimes

Comercial dos Valores
Mobiliarios.

juridicos atinentes ao Direito

3. Formacao do Tipo B — Eventos Cientifi-
cos

No ambito do refor¢o da formacgio e
capacitagdo continua dos Advogados, deverdao
ser organizados eventos cientificos, ao longo
de cada ano, com enfoque nas matérias que
suscitem acesas discussdes e interesse da
sociedade juridica mocambicana.

Os referidos eventos, nomeadamente,
semindrios, conferéncias, coléquios e
workshops, serdo levados a cabo em formatos
presencial e virtual, podendo ser de duragdo de
meio dia, um dia, dois dias ou, no maximo, trés
dias, dependendo das temdticas e do nivel de
interesse expresso. Os mesmos eventos deverao
ser replicados em todo o Pais, dentro das
capacidades e possibilidades organizacionais
da OAM, em toda sua extensao.

A OAM, entidade responsdvel pela
organiza¢do e materializacdo das formacdes
continuas, incluird, anualmente, nos seus Planos
de Actividades, as ac¢des especificas deste tipo de
formacao, sem prejuizo de eventuais inovagdes
e alteracdes, desde que se mostrem necessarias
e ndo contrariem a vontade soberana dos seus
membros. As referidas ac¢des especificas serdo,
consequentemente, calendarizadas e publicadas
para o conhecimento de todos os Advogados,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

4. Formacao do Tipo C — Participagcao em
actividades civicas

Na mesma ordem de ideias sobre as
formacdes continuas do tipo A e B, a formacéo
do tipo C configura-se uma ferramenta
necessdria ao desenvolvimento das habilidades e
personalidades solidarias dos Advogados como
espelhos da sociedade, com vista a demonstrar
a sua preocupagdo relativamente aos varios
assuntos candentes da sociedade. O Advogado,
através da sua participacdo em actividades
civicas, demonstra a sua sensibilidade para
com os problemas da sociedade, vivendo de
perto as diversas realidades que embaracam e
assolam o Estado de Direito Democritico que
Mogambique pretende construir.

Assim, a OAM deverd, sempre que possivel,
incluir, nos seus Planos de Actividades,
vdrias acgdes civicas em que os Advogados
possam participar, com o objectivo de educar
a sociedade, nomeadamente, a divulgacido
da legislagdo e a participagdo em campanhas
juridicas viradas para matérias candentes e
actuais da sociedade, mormente as relacionadas
a proteccdo dos direitos fundamentais dos
cidad@os.

Outrossim, todas as ac¢des acima referidas
serdo calendarizadas e publicadas, para o
conhecimento de todos os Advogados, com uma
antecedéncia a ser determinada casuisticamente,
com base na natureza da acgio.

5. O perfil dos formadores

Com vista a ministracio dos Cursos acima
descritos, a OAM deverd iniciar um processo
de prospec¢do em busca de formadores, de
modo a proceder-se a montagem dos Cursos de
Especializagio, com base no modelo dos planos
temdticos e analiticos j4 desenhados.

Os referidos formadores podem ser entidades
singulares ou colectivas com reconhecida e
comprovada competéncia e experiéncia na
leccionagdo dos respectivos Cursos, devendo
demonstrar credenciacdo das suas habilidades
nos termos a serem definidos pelo Conselho
Nacional.

6. Inscricdes aos Cursos de Especializacdo

As inscri¢des aos Cursos de Especializacio
serdo efectuadas nos termos e nas condi¢des
a serem definidos pelo Conselho Nacional ou
pelo Gabinete de Formag#o Profissional, sempre
sobre orientagdo e articulagdo com a Comissao
Nacional de Avaliacdo, Exames e Formagao
Profissional, no momento da publicacido do
Edital respectivo.

7. Diversos

— O presente Plano de Formagdo Continua
dos Advogados poderd beneficiar de eventuais
alteragdes periddicas, com vista a atender as
mudangas conjunturais, metodoldgicas e de
conteudo.
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— Sem prejuizo de eventuais propostas de
formacd@o continua, os Conselhos Provinciais
devem colaborar para a implementagdo do
presente Plano, observando os parametros que
vierem a ser definidos pelo Conselho Nacional,
relativamente as taxas e emolumentos a serem
suportados pelos grupos alvos dos cursos e aos
honorérios dos formadores.

Maputo, aos 14 de Fevereiro de 2024.

Ordem dos Advogados de
Mocambique

Deliberagédo n.° 02/CN/2024 de 14 de
Fevereiro

Havendo necessidade de reformular o
modelo de Estigio Profissional, bem como
de harmonizar os instrumentos inerentes ao
mesmo, tornando-o mais pratico e eficiente, o
Conselho Nacional, ao abrigo da alinea f) do
artigo 42, conjugada com o n.° 2 do artigo 143,
todos do Estatuto da Ordem dos Advogados de
Mogambique, aprovado pela Lei n.° 28/2009 de
28 de Setembro, delibera:

1. Aprovar o Regulamento de Estdgio
Profissional dos Advogados Estagidrios,
abreviadamente designado por REPAE, em
anexo.

2. Revogar o Regulamento de Estagio
Profissional e Exame Nacional de Acesso
a Advocacia (REPENA), aprovado pela
Deliberagdo n.® 8/CN/2014, de 30 de Janeiro.

3. Revogar o Regulamento de Formagao
dos Advogados Estagidrios, aprovado pela
Deliberagdo n.° 18/CN/2014, de 16 de Maio.

4. Revogar a Deliberagdo n.° 31/CN/2018,
de 12 de Setembro, que altera o artigo 26 do
Regulamento de Estdgio Profissional e Exame

Nacional de Acesso, aprovado pela Deliberagao
n.° 8/CN/2014, de 30 de Janeiro.

A presente Deliberagdo entra em vigor na
data da sua publicacio.

Por uma Advocacia Etica, de Qualidade e
Moderna, ao Servico da Sociedade

Maputo, 14 de Fevereiro de 2024. — O
Presidente do Conselho Nacional, Carlos
Martins.

Regulamento de estagio
profissional dos advogados
estagiarios

Preambulo

Na sequéncia da aprovacdo do Estatuto
da Ordem dos Advogados de Mocambique
(EOAM), pela Lei n.° 28/2009 de 29 de
Setembro, e de forma a dotar os futuros
advogados das ferramentas necessdrias para

fazerem face a complexidade da vida profissional
e, dessa forma, estarem devidamente preparados
do ponto de vista pratico e deontoldgico, o
Conselho Nacional da OAM, reunido em sessdo
extraordindria de 13 de Marco de 2014, aprovou
por deliberacdo, ao abrigo das competéncias
consignadas na alinea f) do artigo 42, conjugada
com o n.° 2 do artigo 143 do EOAM, o
Regulamento de Estdgio Profissional e Exame
Nacional de Acesso a Advocacia (REPENA) e
revogou o Regulamento de Estagio Profissional
(REPA), aprovado pelo Conselho Nacional a 10
de Marco de 2012.

Volvidos cerca de 10 (dez) anos apds a
implementa¢do do REPENA e do Regulamento
de Formagdo dos Advogados Estagiérios
(RFAE), as alteracdes legislativas relevantes
que t€m vindo a ocorrer em diversas dreas do
Direito, que afectam de uma forma dindmica
a actuacdo ao nivel processual, bem assim o
desenvolvimento econémico e a interac¢do com
novas e modernas realidades sociais, incluindo
as tecnoldgicas, levam a necessidade de
adaptac@o das exigéncias proprias da profissdo a
essas novas realidades, implicando uma melhor
e mais actuante preparacdo dos candidatos a
advocacia.

Como principio, vislumbra-se assente que a
formacdo do Advogado em Mocambique deve
pender, grosso modo, a pritica propriamente
dita, tendo como ponto de partida o entendimento
segundo o qual o manancial teérico da formagao
do candidato a profissdo € veiculado durante o
seu respectivo curso de Licenciatura em Direito,
ministrado pelas diversas Faculdades de Direito
do Pais e do Mundo.

Por esse motivo, € necessdrio criar
mecanismos mais interventivos, praticos e
dinamicos de formacio do advogado estagiario,
passando, necessariamente, pela remodelacio
do Regulamento em vigor, bem como pela
integracdo do RFAE ao novo instrumento a
vigorar.

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Expressoes e siglas)

Um) Advogado Estagidrio — Licenciado
em Direito que se candidata a advogado,
cuja inscricdo ao estdgio profissional tenha
sido admitida pela Ordem dos Advogados de
Mogambique.

Dois) CN — Conselho Nacional.

Trés) CNAEFP — Comissao Nacional de
Avaliacio, Estagio e Formagao Profissional.

Quatro) CP — Conselho Provincial.

Cinco) Docente — Regente da disciplina,
com autonomia cientifica sobre os contetidos
leccionados.

Seis) EOAM - Estatuto da Ordem dos
Advogados de Mogambique, aprovado pela Lei
n.° 28/2009, de 28 de Setembro.

Sete) GFP — Gabinete de Formacio
Profissional.

Oito) IAJ — Instituto de Acesso a Justica.

Nove) IPAJ — Instituto do Patrocinio e
Assisténcia Juridica.

Dez) OAM - Ordem dos Advogados de
Mogambique.

Onze) Patrono — Advogado de elevado
mérito e idoneidade com, pelo menos, cinco
anos de exercicio da profissao, responsavel pela
orientagao e direc¢do do exercicio profissional
do advogado estagidrio.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

O presente Regulamento estabelece as
regras, os termos e as condi¢des de inscrigdo e
frequéncia de estdgio profissional do advogado
estagidrio, os principios, bem como as normas
de actuacdo do mesmo e do respectivo patrono.

ARTIGO TERCEIRO
(Incidéncia subijectiva)

Um)E abrangido pelo presente Regulamento
o advogado estagidrio cuja inscri¢@o tenha sido
admitida pela OAM.

Dois) Séo, outrossim, abrangidos pelo
presente Regulamento, na parte relativa a
inscrigdo para a obteng¢do da carteira profissional
de advogado:

a) O licenciado em Direito que, tendo
exercido func¢des de magistrado por
periodo de tempo igual ou superior
a 5 (cinco) anos, requeira a sua
inscri¢cdo como advogado;

b) O docente mocambicano de Instituicdes
de Ensino Superior que leccione
disciplinas de matérias juridicas
inseridas no Curso de Direito,
com a categoria de Doutor ou que
tenha, pelo menos, 5 (cinco) anos de
exercicio da docéncia, que requeira
a sua inscri¢do como advogado;

¢) O licenciado em Direito que preste
assisténcia juridica, pelo periodo
de 16 (dezasseis) meses, no IPAJ,
que requeira a sua inscri¢do como
advogado.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos do estagio)

O estdgio profissional tem por objectivo
proporcionar ao advogado estagidrio uma
formacao adequada ao exercicio da advocacia,
de modo a que, apds a sua admissdo como
advogado, desempenhe a actividade profissional
de forma competente, eficiente e responsdvel
em todas as vertentes, designadamente, técnica,
ética, deontoldgica e social.
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ARTIGO QUINTO
(Inicio do exercicio da advocacia)

Um) O inicio do exercicio da advocacia
depende da realizacdo integral do estdgio
profissional do advogado estagidrio, sob
direc¢@o de um patrono, bem como da aprovacio
do relatério final de estagio, conforme definido
no presente Regulamento.

Dois) Os licenciados em Direito que
tenham prestado assisténcia juridica no IPAJ,
dispensados do Estagio, s6 podem ser admitidos
a exercer a advocacia mediante a inscri¢do
na OAM, conforme definido no artigo 44 do
presente Regulamento.

ARTIGO SEXTO
(Duracgao e periodos do estagio)

O estagio profissional tem a duracéo de 14
(catorze) meses, divididos em 2 (dois) periodos,
sendo o primeiro de 8 (oito) meses e o segundo
de 6 (seis) meses.

ARTIGO SETIMO
(Finalidade dos periodos do estagio)

Um) O primeiro periodo do estdgio
destina-se a fornecer ao advogado estagidrio,
mediante a frequéncia de ac¢des de formacao,
conhecimentos técnico-profissionais, éticos e
deontolégicos fundamentais e a habilitd-lo a
prética de actos préprios da advocacia, com
competéncia limitada, acompanhado por um
patrono, nos termos do artigo 148 do EOAM.

Dois) O segundo periodo do estgio destina-
se a proporcionar uma formagdo alargada,
complementar e progressiva do advogado
estagidrio, através, cumulativamente:

a) da vivéncia da profissdo;

b) de intervengdes judiciais em regime
de pratica tutelada;

¢) do aprofundamento dos conhecimentos
técnicos, através de diversas
actividades juridicas;

d) do aprofundamento da consciéncia
deontoldgica, no regime de acesso
ao direito e a justica, por via da
prestacdo obrigatéria do servigo
civico e de patrocinio e assisténcia
juridica a cidaddos economicamente
mais desfavorecidos, no IAJ
ou no IPAJ, sob regulacio,
acompanhamento e controlo da
OAM.

CAPITULO 1T
Do ingresso ao estagio
ARTIGO OITAVO
(Requisitos de acesso)

Um) Podem candidatar-se ao estdgio
profissional na OAM cidaddos nacionais ou
estrangeiros licenciados em Direito por uma
Universidade mocambicana.

Dois) Podem, ainda, candidatar-se ao estagio
profissional mogambicanos licenciados em
Direito (ou equivalente) por Universidade
estrangeira, desde que obtenham equivaléncia
oficial junto das entidades competentes da
Republica de Mogambique.

ARTIGO NONO
(Inscricao para o estagio profissional)

Um) A inscrigdo para o estdgio profissional
€ o acto pelo qual se confirma o acesso do
candidato a profissdo de advogado, ao estagio
da OAM, dele advindo um vinculo juridico entre
ambas as partes, do qual decorrem direitos e
deveres mutuos.

Dois) A inscricdo do advogado estagidrio
¢, nos termos da alinea d) do n.° 1, do artigo
42.° do EOAM, admitida pelo CN ou pelo
membro ou Comissdo a quem aquele delegar.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, todo o processo de inscri¢do dos
advogados estagidrios serd instruido pelos
respectivos CP, devendo estes, tdo logo que
o processo documental esteja devidamente
instruido, enviar as informagdes pertinentes ao
CN ou ao seu delegado, para efeitos de admissao
ou ndo do candidato ao estdgio profissional.

Quatro) A inscrigdo ao estdgio profissional
¢ realizada dentro do prazo de trinta dias que
antecedem o inicio dos respectivos ciclos de
estdgio, que deverdo arrancar nos meses de
Fevereiro e Outubro de cada ano.

Cinco) Para cada periodo de estdgio serdo
publicados os respectivos editais, contendo
todas as informacdes pertinentes para a
inscricao do candidato ao estagio.

Seis) Constitui uma das condi¢des para a
frequéncia do estdgio o pagamento de uma
taxa para cada um dos respectivos periodos,
cujos valores sdo fixados na Tabela de Taxas e
Emolumentos em vigor na OAM.

ARTIGO DECIMO
(Instrucao do processo de inscrigao)

Um) A inscricdo ao estdgio profissional
é efectuada pelo préprio candidato,
presencialmente ou mediante procuragao.

Dois) No acto de inscri¢do, junto da
Secretaria do respectivo CP, o candidato ao
estagio profissional deve submeter os seguintes
documentos:

a) requerimento dirigido ao Presidente do
Conselho Nacional, devidamente
assinado;

b) Certiddo narrativa de registo de
nascimento;

c) fotocopia autenticada do Bilhete de
Identidade;

d) diploma de Licenciatura em Direito ou
Certificado de conclusdo do Curso;

e) certificado de Registo Criminal
actualizado e emitido com o
objectivo especifico de inscricao
como advogado estagiario junto
da OAM;

f) 3 (trés) fotografias tipo passe; e
g) Boletim de inscri¢do, devidamente
preenchido e assinado.

Trés) Apds arecepgio dos documentos acima
referidos, o CP averiguard as suas respectivas
autenticidades e emitird uma informacdo ao CN
ou ao seu delegado, para os efeitos referidos no
ndmero 3, in fine, do artigo anterior.

CAPITULO 111

Do advogado estagiario e patrono
SECCAO 1

Do advogado estagiéario

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Advogado estagiario)

Um) Durante o primeiro periodo do estigio,
o advogado estagidrio s6 pode praticar actos
previstos no n.° 2, do artigo 27, do presente
Regulamento, sem prejuizo do disposto no
n.° 1, do artigo 146 do EOAM.

Dois) Durante o segundo periodo do
estdgio, uma vez obtida a respectiva carteira
profissional, o advogado estagidrio pode intervir
autonomamente, mas sempre sob orientagao,
acompanhamento e tutela do patrono, na pratica
dos actos profissionais consignados no n.° 1 do
artigo 35.° do presente Regulamento.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deveres gerais do advogado estagiario)

Um) O advogado estagidrio é o espelho
dos futuros advogados do pais, cabendo a este
manter uma postura ética e deontoldgica de
alto nivel, em todas as circunstancias em que se
encontre, incluindo nas eventuais intervengdes
sociais publicas.

Dois) Sem prejuizo de outros deveres
plasmados no presente Regulamento e nas
demais normas da OAM, sdo deveres do
advogado estagidrio os seguintes:

a) observar, pontualmente, os termos do
presente regulamento;

b) identificar-se, sempre, com a qualidade
de advogado estagidrio e com a
respectiva carteira profissional,
quando aplicavel;

c) ser pontual, responsavel e ético no
exercicio das suas actividades;

d) participar nas assembleias gerais da
OAM, ainda que ndo tenha direito
a voto;

e) observar, escrupulosamente, as regras,
condi¢des e restrigdes impostas
pelo patrono no acesso ao escritdrio,
bem como aos respectivos meios de
trabalho;

f) agir com respeito, consideracdo,
correccio e lealdade para com o
patrono;

g) actuar com honestidade, probidade,
rectidio, cortesia e sinceridade em
todas as circunstancias;
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h) submeter-se, incondicionalmente, aos
planos de estigio profissional que
venham a ser definidos pela OAM
e pelo patrono;

i) colaborar, pontualmente, com o patrono
sempre que este solicite;

j) participar nas ac¢des e demais eventos
organizados pelo IAJ ou pelo
IPAJ; e

k) observar, escrupulosamente, o segredo
profissional nos exactos termos
constantes do EOAM e outros
instrumentos aprovados e que
vinculam a profissdo.

Trés) Sdo extensivos ao advogado estagiario,
com as necessarias adaptacdes, todos os deveres
do advogado constantes do EOAM e todos
aqueles que a Lei, os usos, os costumes e as
tradi¢des profissionais se lhe impdem.

Quatro) A violagdo dos dispostos no
presente Regulamento e nas demais normas
complementares € passivel do competente
procedimento disciplinar, nos termos do
previsto no EOAM, mutatis mutandis.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Direitos do advogado estagiario)

Sem prejuizo de outros direitos plasmados
no presente Regulamento e nas demais normas
da OAM, sdo direitos do advogado estagidrio
0s seguintes:

a) ser apoiado pela OAM na defesa
dos seus direitos e interesses
profissionais;

b) ter por domicilio profissional o
escritério do patrono;

¢) ter acesso ao escritério do patrono
e a todas as condi¢cdes materiais
e humanas disponiveis para o
cabal cumprimento do estidgio
profissional;

d) ser orientado, com rectidao e
profissionalismo, pelo seu patrono
no exercicio do seu estigio
profissional;

e) ser avaliado, de forma isenta, pelo seu
patrono e pela OAM;

/) ser portador de uma carteira profissional
de advogado estagidrio, nos termos
definidos no presente Regulamento,
a partir do segundo periodo de
estagio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Escolha e mudanca de patrono)

Um) O advogado estagidrio € livre de
escolher o seu patrono, desde que este retina os
requisitos previstos no presente Regulamento
e no EOAM.

Dois) Ao escolher o patrono, o advogado
estagidrio devera informar o GFP, para efeitos
de cadastro na sua base de dados.

Trés) A informacdo a que diz respeito o
nimero anterior deverd ser acompanhada da
declaracdo de aceitag@o do respectivo patrono.

Quatro) A escolha do patrono deve ser,
preferencialmente, efectuada pelo advogado
estagidrio antes do inicio do primeiro periodo
de estagio profissional.

Cinco) Em caso de impossibilidade de
encontrar ou de escolher um patrono, o
advogado estagidrio deverd informar o GFP
sobre tal facto, directamente ou através do
Presidente do CP, para efeitos de nomeagado
oficiosa de patrono pela OAM ou sua integragio
imediata no IAJ da sua circunscrigéo territorial.

Seis) O estdgio, a decorrer no IAJ, sera
tutelado por advogados que retinam os requisitos
estabelecidos non.° 1 do artigo 148 dos EOAM
e no presente Regulamento.

Sete) Em caso de, ao longo do processo
de estagio profissional, o advogado estagiario
obtiver a aceitagdo de um patrono, aquele
deverd informar o GFP por comunicagio escrita,
acompanhada da declara¢do mencionada no
nimero 3, supra, para efeitos de tomada de
conhecimento, cadastro na base de dados e
articulagdo com o IAJ relativamente ao periodo
anterior de estagio.

Oito) O advogado estagidrio pode requerer
ao Presidente do CP a mudanga do patrono, com
os seguintes fundamentos:

a) violagdo dos deveres do patrono;

b) incompatibilidade manifesta, insandvel
e comprovada com o patrono;

¢) mudancga do lugar de residéncia
permanente do advogado estagiario,

d) mudanca do domicilio profissional do
patrono que nao se compatibilize
com a drea de residéncia permanente
do advogado estagiario; ou

e) ingresso do advogado estagidrio
noutro escritério ou sociedade de
advogados.

Nove) O advogado estagidrio deve indicar,
no requerimento referido no nimero anterior,
0 nome e o nimero da carteira profissional do
advogado que pretende que seja 0 seu novo
patrono, anexando, para tal, a declaragdo
mencionada no nimero 3 supra, caso seja
aplicavel, a declaracdo de reniincia do patrono
cuja mudanca foi requerida.

Dez) Caso o advogado estagidrio ndo
possua nenhum patrono em vista, este pode, em
alternativa e sem prejuizo do previsto no nimero
5 supra, requerer 8 OAM a indicag¢do de um
outro patrono, cabendo ao CN ou ao Presidente
do CP a designag¢@o do mesmo.

Onze) A substitui¢do do patrono sé produz
efeitos a partir do conhecimento, pelo advogado
estagiario e pelo antigo patrono, do despacho
que defere o pedido e nomeia o novo patrono.

Doze) O Presidente do CP, apés a tramitacdo
do processo de mudanga de patrono do
advogado estagiario, deve dar a conhecer, por
escrito, 8 CNAEFP e ao GFP sobre o mesmo,
para os devidos efeitos.

SECCAOII

Do patrono

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Requisitos e responsabilidades do patro-
no)

Um) O patrono desempenha papel
fundamental e imprescindivel no estigio
profissional, sendo o principal responsavel pela
orientagdo e tutela da formacao tedrica e pratica
do advogado estagidrio.

Dois) Pode ser patrono todo o advogado
com, pelo menos, cinco anos de exercicio da
profissdo como advogado e de reconhecido
mérito e idoneidade.

Trés) Ao patrono cabe promover,
acompanhar, orientar e incentivar a formagao
profissional durante todo o periodo em que
estiver a acompanhar o advogado estagidrio e,
ainda, avaliar a aptiddo técnica e a idoneidade
ética e deontoldgica do advogado estagidrio para
o exercicio da profissao.

Quatro) E, ainda, responsabilidade do
patrono preencher, no final do estigio, de
forma justa e conscienciosa, um inquérito a ser
facultado pela OAM (Modelo A), que contenha
a sua avalia¢@o fundamentada das qualidades
profissionais e da idoneidade ético-deontoldgica
do advogado estagidrio, emitindo, no mesmo
documento, o seu parecer detalhado sobre a
habilitacdo ou ndo do mesmo para o exercicio
da profissao.

Cinco) Quando o estagio tenha sido tutelado
por mais de um patrono, o Modelo A, referido
no nimero anterior, deve ser preenchido e
visado pelo dltimo patrono que tiver aceite
patrocinar o estdgio, o qual, se considerar
conveniente, se encarrega de recolher os
elementos de que necessita junto dos antigos
patronos ou instituigdes.

Seis) O incumprimento dos deveres referidos
no presente artigo faz incorrer o patrono em
responsabilidade disciplinar, nos termos do
EOAM.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Escusa de patrocinio do estagio)

Um) O patrono ndo pode ter sob sua
responsabilidade mais de oito advogados
estagidrios, excepto nas circunscri¢des onde
haja manifesta caréncia de advogados que
rednam os requisitos para patrono. Para que
seja possivel um patrono patrocinar mais de
cinco advogados estagidrios, 0 mesmo devera
solicitar a autorizacdo expressa do Presidente
do CP que, por sua vez, deverd dar a conhecer
o facto ao CN.

Dois) O patrono pode, a todo o tempo,
pedir escusa da aceitacdo ou continuacdo
da orientacdo e tutela do estdgio de um
determinado advogado estagidrio, desde que
invoque, por escrito, razdes que o Presidente
do CP possa considerar ponderosas.



15 DE MARCO DE 2024

1627

Trés) O pedido de escusa a ser formulado
pelo patrono, nos termos do nimero anterior, é
dirigido ao Presidente do CP, contendo o relato
dos factos que o justifiquem, com expressa
indicagdo das circunstancias de modo, lugar e
tempo desses factos, concluindo com o pedido.

Quatro) A escusa s6 produz efeitos
exonerando o patrono das respectivas obrigacdes
para com o advogado estagidrio, a partir do
conhecimento, pelo patrono e pelo advogado
estagidrio, do despacho de deferimento do
pedido.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Deveres do patrono)

Ao ser indicado patrono, o advogado fica
vinculado 2 OAM e ao advogado estagidrio,
devendo, nomeadamente:

a) dirigir, com empenho e dedicagdo,
o estdgio profissional do referido
advogado estagidrio;

b) permitir ao advogado estagiirio o
acesso ao seu escritdrio e utilizagdo
dos respectivos meios de trabalho,
nas condi¢des e com as restri¢oes
que estabelecer, sempre baseadas
em critérios de razoabilidade;

¢) monitorar a actividade do advogado
estagidrio e apoid-lo em todas as
actividades forenses e no patrocinio
de processos judiciais;

d) aconselhar, acompanhar, orientar,
formar e informar o advogado
estagidrio, bem como incentivar
a sua participa¢do nas accdes de
formag@o obrigatéria da OAM;

e) acompanhar o advogado estagidrio nas
diligéncias judiciais e extrajudiciais,
sempre que este solicite, desde que
ndo ocorra justo impedimento e
quando constate que a sua presenga
seja importante para os objectivos
do estdgio;

f) apor a sua assinatura, com a do
advogado estagidrio, em todos os
documentos de natureza judicial
por eles produzidos, no ambito do
seu estagio;

g) certificar-se de que os trabalhos que
lhe foram presentes para assinatura
conjunta foram efectivamente
produzidos pelo advogado
estagidrio que os apresenta;

h) ser honesto, objectivo, isento e
imparcial na avaliacdo das
qualidades profissionais do
advogado estagidrio e na emissdo
do parecer final ou de qualquer
outra informacéo enviada a8 OAM;

i) responder, pontualmente, as solicitagdes
verbais ou escritas do advogado
estagidrio e da OAM referentes ao
estagio profissional;

J) acompanhar o advogado estagiario em
outras actividades no judiciais ou
forenses, desde que seja de interesse
para a formac@o deste;

k) tratar o advogado estagidrio com
respeito, consideragdo e correcgao;
e

[) permitir, sempre que a isso ndo se
oponham os interesses profissionais
nem ocorra objeccao do respectivo
constituinte, 0 acompanhamento
do advogado estagidrio em todas
as suas intervengdes profissionais.

CAPITULO IV

Do processo de estagio
SECCAO1

Dos cursos de formagao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Cursos de formacgao)

Um) Durante o processo de estdgio
profissional, o advogado estagidrio deve
frequentar os cursos de formacdo a serem
ministrados por formadores devidamente
credenciados pela OAM.

Dois) As ac¢des de formacao tém como
objectivo prover os advogados estagidrios
de conhecimentos técnico-profissionais e
deontoldgicos fundamentais para o exercicio
da profissdo de advogado, compreendendo
as actividades de leccionacdo, praticas da
profissdo (simuladas ou reais) e participagdo
em semindrios, coléquios, conferéncias,
workshops, palestras e outras actividades
programadas.

Trés) O Plano Integrado de Formacao
do Advogado Estagiario, que podera ser
revisto sempre que se achar necessdrio, serd
implementado e fiscalizado pelos patronos e
pelo GFP, em estreita colaboragdo com os CP,
sem prejuizo do seu escrutinio pela CNAEFP.

Quatro) A frequéncia as acc¢des contidas
no Plano referido no nimero anterior sdo de
caracter obrigatério, sob pena de suspensdo
automatica do estagio, nos termos da alinea a)
do artigo 41 do presente Regulamento.

Cinco) As presencas e o desempenho do
advogado estagidrio nos cursos de formagao
serdo controladas pelos formadores, através
de uma lista de presencas e obrigatoriamente
dadas a conhecer ao GFP, para efeitos de registo
nos cadastros dos formandos e avaliacdo da
aptiddo para a realizacdo das provas praticas
da primeira fase.

ARTIGO DECIMO NONO

(Plano de Formacao Integrado do Advoga-
do Estagiario)

Um) O Plano de Formacao Integrado do
Advogado Estagidrio, anexo ao presente
Regulamento, estd dividido, essencialmente, em

duas grandes partes, nomeadamente, Plano de
Formagio da Primeira Fase do Estigio e Plano
de Formacdo da Segunda Fase do Estégio.

Dois) O Plano de Formacdo da Primeira
Fase do Estdgio compreende as seguintes dreas
de formagao:

a) Deontologia e Etica Profissionais;

b) Direito Adjectivo (civil, laboral, penal
e administrativo);

c) Direito dos Contratos;

d) Resolucdo Alternativa de Litigios;

e) Préticas Forenses;

f) Préticas Notariais;

g) Prética Juridica Multidisciplinar.

Trés) O Plano de Formacgdo da Segunda
Fase do Estiagio compreende, essencialmente,
as actividades praticas de campo a serem
realizadas pelo advogado estagiério.

Quatro) As acc¢des de formacdo serdo
ministradas nos respectivos CP, sob as
modalidades a serem definidas pela CNAEFP,
com o apoio do GFP.

Cinco) Sem prejuizo do principio da
coordenagdo institucional e do cumprimento
do Plano Integrado de Formagdo do Advogado
Estagidrio, os CP podem elaborar e ministrar
outros cursos de formacdo profissional
complementares para os advogados estagidrios
da sua circunscrigio territorial.

Seis) A calendarizagdo para a execugdo de
cada parte do Plano Integrado sera divulgada
duas semanas antes do inicio de cada fase de
estagio.

SECCAOII

Do recrutamento, seleccao e contratagéao de
formadores

ARTIGO VIGESIMO
(Recrutamento)

Um) Os formadores sao recrutados através
de um concurso nacional a ser langado pela
OAM, sem prejuizo de, em caso de necessidade
e sempre que se justificar, a OAM poder indicar
formadores que entenda reunirem capacidade
profissional para o efeito.

Dois) O concurso divulga as regras a que
0 mesmo se submete, indicando os prazos de
submissdo das candidaturas, sendo publicado
no portal da OAM e enviado aos membros por
correio electrénico.

Trés) Os concursos de recrutamento sao
realizados de trés em trés anos, com uma
antecedéncia de noventa dias em relagdo a data
do inicio do curso de estagio.

Quatro) Excepcionalmente, os concursos de
recrutamento podem ser realizados sempre que
ocorrer vacaturas de formadores ou necessidade
premente numa 4rea de interesse para a melhoria
do processo de estdgio.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Requisitos)

O candidato a posi¢do de formador devera
reunir os seguintes requisitos:

a) ser advogado ou outro profissional de
Direito ou de interesse na formagao;

b) ter um minimo de cinco anos de
exercicio ou experiéncia compro-
vada na 4rea em que pretenda
exercer a formacao;

¢) ter capacidades psicopedagdgicas;

d) ndo ter antecedentes disciplinares; e

e) ser de reconhecido mérito e idoneidade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Formalizacao da candidatura)

Um) A candidatura deve ser submetida
mediante o envio de uma carta de manifestacio
de interesse dirigida ao Presidente do Conselho
Nacional.

Dois) A carta de manifestacdo de interesse
deverd ser acompanhada dos seguintes
documentos:

a) Cépia do Bilhete de Identidade
(autenticada);

b) Curriculum Vitae;

c) Proposta de conteiido de formacio
(Planos Tematico e Analitico),
atento ao Plano Modular de
formacéo do Advogado Estagidrio,
relativo ao Mdédulo a que se
candidata;

d) Em caso de ser outro Profissional de
Direito que ndo advogado, Diploma
ou Certificado de formacéo vélido
na Republica de Mocambique ou
comprovativo das suas habilidades
profissionais.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Juri do concurso)

O juri do concurso serd composto por
trés membros, designadamente, um membro
integrante do CN indicado pelo Bastondrio,
que presidird ao juri, um membro da CNAEFP
e outro designado pelo CN.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Processo de seleccao)

Um) O método de selecgdo é realizado
mediante apreciaciio do Curriculum Vitae, do
conteddo do plano de formagdo proposto e
entrevista profissional.

Dois) A entrevista destina-se a obter
informagdes sobre as valéncias profissionais do
candidato relacionadas ao objectivo das fungdes
de formador, nomeadamente, a capacidade de
comunicacio e de relacionamento interpessoal
num ambiente de ensino e aprendizagem.

Trés) O candidato € classificado numa escala
de 0 (zero) a 20 (vinte) valores, a ser apurada
mediante a seguinte ponderagio:

a) apreciacdo do Curriculum Vitae - 25%

b) apreciacio do contetido do Plano de
formac@o - 40%

c) entrevista - 35%.

Quatro) A classificagdo final serd ratificada
pelo CN e afixada por meio de edital na sede
da OAM e no respectivo portal.

Cinco) Sendo a OAM a indicar formadores
que entenda reunirem capacidade profissional
para determinada formacao, estes devem apenas
apresentar o Curriculum Vitae e proposta
de conteido de formacdo (Planos Temaitico
e Analitico), atento ao Plano Modular de
Formagdo do Advogado Estagidrio, relativo ao
Moddulo a que se pretende.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Contratacao)

Os formadores seleccionados serdo
convidados a celebrar um contrato de formagao,
nos termos e condicdes estabelecidos pelo CN,
que aprovard o modelo de contrato e a tabela
de honordrios uniforme aplicavel.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Direitos e deveres dos formadores)

Um) Os formadores tém o direito de:

a) propor a reformulacdo dos temas
programaticos da formagao;

b) receber pontualmente os honordrios
estabelecidos de acordo com o
nimero de horas de formacdo
efectivamente ministradas, nas
condicdes definidas no contrato.

Dois) Constituem deveres dos formadores:

a) colaborar com o GFP, fornecendo,
nomeadamente, a informagdo que
lhes for solicitada;

b) contribuir para a formagao integral dos
advogados estagidrios na vertente
prética da profissdo de advogado;

c) preparar e elaborar conteidos de
formac@o e assegurar o seu integral
cumprimento;

d) controlar a assiduidade dos formandos;

e) avaliar, mediante critérios pedagégicos
definidos, o desempenho dos
advogados estagidrios durante o
processo de formacio;

f) participar nas reunides da OAM,
quando forem convocados.

SECCAO III
Do primeiro periodo de estagio
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Primeiro periodo de estagio)

Um) O primeiro periodo de estigio, com
duracdo de 8 (oito) meses, visa promover

o estudo pratico da legislagdo profissional,
dos deveres e prerrogativas profissionais da
advocacia, de matérias relacionadas ao exercicio
da prética forense e da organizagio judicidria,
bem como aprofundar os conhecimentos sobre
as matérias de direito substantivo e de direito
adjectivo, com incidéncia para a vertente
prética.

Dois) Durante este periodo, o advogado
estagidrio deve frequentar as seguintes
actividades de natureza pratica:

a) participar, obrigatoriamente e as suas
expensas, nas acgdes de formacdo
profissional levadas a cabo pela
OAM, de acordo com o Plano
respectivo;

b) acompanhar o patrono nas diligéncias
extrajudiciais e judiciais que este
efectue;

c) assistir as consultas juridicas do
patrono, quando recomendado
por este;

d) auxiliar o patrono na elaboragio
de pecas processuais e demais
documentos relevantes para o
exercicio da profissdo, sempre que
solicitado pelo mesmo;

e) efectuar a consulta e a recolha de
informacdo técnica em processos
judiciais patrocinados pelo patrono,
por solicitagdo deste;

f) participar, com o patrono, em
actos processuais escritos que
correspondam as pecas articuladas
e alegacdes de facto ou de direito,
devendo subscrever as pegas em
cuja elaboragdo intervenha.

Trés) Durante o periodo em referéncia, o
advogado estagidrio ndo deve praticar actos
préprios da profissdo de advogado, salvo os
indicados no nimero anterior ou em causa
propria, do seu conjuge, dos seus ascendentes
ou descendentes.

Quatro) Aquando da admissdo da inscri¢io
do advogado estagidrio, este recebera da OAM
uma carta de inicio de estdgio e uma cépia do
presente Regulamento, para que o mesmo se
possa guiar no ambito do estagio.

Cinco) A calendarizagio referida no nimero
6 do artigo 19.° serd, igualmente, divulgada
junto dos patronos para efeitos de coordenagdo
das actividades internas do estagio.

Seis) O advogado estagiario que falte, sem
motivo justificativo, a mais de 25% (vinte
e cinco por cento) do total das sessdes de
formac@o realizadas, devera repetir a primeira
fase do estagio.

Sete) O advogado estagidrio que ndo esteja
na situacdo referida no nimero anterior e que
preencha os demais requisitos previstos neste
Regulamento serd declarado apto, pela OAM,
a realizag@o das provas praticas da primeira
fase, a decorrerem nos termos do presente
Regulamento.
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ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Presencas em diligéncias judiciais)

Um) O advogado estagidrio deve assistir,
sem intervir, no minimo 15 (quinze) diligéncias
judiciais a serem realizadas nos tribunais dos
distritos, de provincia ou da cidade, de forma a
iniciar o contacto com a actividade profissional,
completando as actividades elencadas no artigo
anterior, a saber:

a) Cinco — Processo Civil;
b) Cinco — Processo Penal; e,
¢) Cinco — Processo laboral.

Dois) A OAM procederd a entrega, a cada
um dos advogados estagiarios, de um mapa
devidamente assinado e carimbado (Modelo
B), onde constardo trés quadros, sendo um para
cada uma das 4reas de assisténcia.

Trés) Sem prejuizo do dever de segredo
profissional, na elaboragdo do relatério sobre
as diligéncias realizadas, o advogado estagiario
deve sumariar tudo quanto presenciou,
destacando os aspectos juridicos relevantes, o
tipo de acg¢do e o nimero de processo.

Quatro) Os relatdrios de presenca em
diligéncias judiciais e o mapa de presengas
sdo entregues no final do primeiro periodo de
estdgio, devidamente encadernados, contendo
as seguintes mengdes:

a)nome completo do advogado estagiario;

b) periodo em que decorreu a primeira
fase;

¢) nome do patrono;

d) indicagdo, no meio da folha, da
expressdo “Relatério de presencas
em diligéncias judiciais”; e

e) assinaturas do advogado estagidrio e
do respectivo patrono.

Cinco) Por diligéncias judiciais entendem-
se todas aquelas em que seja permitida a
participag@o do publico e ndo sejam reservadas,
pela sua natureza, unicamente as partes
intervenientes.

Seis) O relatério referido no presente artigo
serd submetido ao CP respectivo para efeitos de
avaliac@o, no final da primeira fase do estdgio,
estando sujeito a validagdo da CNAEFP.

Sete) A falta de submissdao do relatorio
referido no nimero anterior ou a nao realiza¢do
das actividades previstas neste artigo inibe
o advogado estagidrio de realizar as provas
préticas da primeira fase do estdgio, devendo
mesmo repetir a primeira fase do estagio.

Oito) Quando for instalada a plataforma
electrénica de gestdo de estdgio, o advogado
estagidrio deverd submeter o relatdrio referido
no presente artigo directamente na plataforma e
dentro dos prazos fixados para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Provas praticas da primeira fase)

Um) Findo o periodo de frequéncia da
primeira fase do estdgio e apds cumpridas

as formalidades previstas no presente
Regulamento, o advogado estagidrio serd
submetido a provas préticas, com o objectivo
de aferir o grau de conhecimento e preparagdo
adquirido durante a frequéncia desta fase, bem
como para o inicio da prética e exercicio de
actos da profissdo, ainda que limitados.

Dois) Para o acesso as provas praticas, o
advogado estagiario deverd requerer a sua
inscri¢do junto dos CP.

Trés) As despesas inerentes a inscrig¢do
para o acesso as provas praticas correm por
conta do advogado estagidrio, que devera
suportar os custos fixados na Tabela de Taxas
e Emolumentos em vigor na OAM.

Quatro) As provas praticas compreendem
duas modalidades, nomeadamente, uma escrita
e uma oral.

Cinco) Cada uma das provas préticas tem a
valoragio de 20 (vinte) valores, sendo que, para
o apuramento da nota final, serdo computadas
as notas de cada uma das provas e divididas
por dois.

Seis) Considera-se aprovado a segunda fase
do estigio o advogado estagidrio que obtiver
uma nota igual ou superior a 10 (dez) valores.

Sete) As datas e os locais das provas préticas
sdo fixadas pela CNAEFP.

Oito) Os resultados da prova escrita devem
ser publicados no periodo maximo de 30 (trinta)
dias apds a sua realizacdo, sendo que a prova
oral serd realizada 30 (trinta) dias apds a referida
publicagdo dos resultados da prova escrita.

Nove) Os resultados finais serdo publicados
no periodo maximo de 30 (trinta) dias apds a
realizacdo da prova oral.

Dez) As provas préticas devem ser realizadas,
obrigatoriamente, no mesmo dia em todos os
locais indicados pela CNAEFP.

Onze) A elaboragio, correcgdo, classificacio
e publicacdo dos resultados das provas praticas
¢ da exclusiva competéncia da CNAEFP.

Doze) A reprovacdo, desisténcia ou falta
de comparéncia a uma das provas praticas
implica a ndo transi¢do do advogado estagidrio
para a segunda fase do estdgio, o que o
obriga a realizacdo das provas préticas que
ocorram imediatamente a seguir, mediante uma
nova inscri¢do, sem prejuizo de o advogado
estagidrio, querendo, frequentar as accdes de
formag@o da primeira fase do estagio.

Treze) A reprovacio, desisténcia ou falta de
comparéncia a uma das provas praticas, pela
segunda vez, implica a anulag¢do do estdgio,
podendo o advogado estagidrio voltar a fazer
a inscri¢do para a primeira fase do estigio, no
periodo imediatamente a seguir.

Catorze) As provas préticas versardo sobre
a elaboragdo de pegas processuais e sobre as
matérias de ética e deontologia da profissao,
de acordo com o plano modular ministrado
nesta fase.

Quinze) Os advogados estagidrios
serdo informados, com 15 (quinze) dias

de antecedéncia, acerca dos moédulos, num
méximo de trés, que serdo objecto de avaliagdo
simultdnea, assim como sobre as datas de
realizacdo das provas praticas.

ARTIGO TRIGESIMO
(Prova escrita)

Um) A prova escrita tem a duracio maxima
de trés horas e deve conter, cumulativamente,
pelo menos:

a) exercicios relacionados a ética e
a deontologia profissional cuja
ponderagdo no resultado global
da prova oral merecerd até 60%
(sessenta por cento) da pontuagdo
atribuivel;

b) exercicios que compreendam a
elaboragdo de pegas processuais
de vérias dreas ministradas
durante a primeira fase de estigio
ou que importe a elaboragdo de
um parecer juridico sobre uma
matéria relevante para o exercicio
da profissdo, no contexto especifico
de Mogambique, cuja ponderacio
no resultado global da prova oral
merecerd até 40% (quarenta por
cento) da pontuag@o atribuivel.

Dois) A CNAEFP pode, dentro dos critérios
fixados neste Regulamento, incluir outros
conteddos que julgar pertinentes, bem como
alterar as percentagens referidas nas alineas do
ndmero anterior.

ARTIGO VIGESIMO
(Prova oral)

Um) A prova oral consiste:

a) Numa exposi¢do oral, pelo
advogado estagidrio, sobre um
caso concreto que foi objecto de
tratamento doutrindrio, legislativo
e/ou jurisdicional controverso,
preferencialmente de que tenha
tido conhecimento ao longo do
seu estdgio inicial, cabendo-
lhe, em alegagdo e debate com
o juri, explicar as posi¢des de
confronto e defender uma das teses
controvertidas ou outra que julgar
mais acertada, cuja ponderagido
no resultado global da prova oral
merecera até 35% (trinta e cinco
por cento) da pontuacio atribuivel.

b) Na discussdo tedrico-prdtica de
questdes de indole profissional
aprendidas ou abrangidas durante
a formacdo ministrada durante a
primeira fase do estdgio, com maior
pendor para as matérias referidas no
Plano respectivo, cuja ponderacio
no resultado global da prova oral
merecera até 65% (sessenta e cinco
por cento) da pontuacao atribuivel.
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Dois) Compete a CNAEFP indicar outros
temas que sdo avaliados na prova oral, dentro dos
critérios constantes do presente Regulamento,
bem como alterar as percentagens referidas nas
alineas do nimero anterior.

Trés) A duragdo maxima da prova oral é
de trinta minutos, subdivididos em 10 (dez)
minutos para a exposic¢do oral e sua respectiva
discussdo; e 20 (vinte) minutos para as respostas
a outras questdes de indole profissional e
deontoldgico.

Quatro) Para os efeitos do presente
Regulamento, entende-se por “controverso”
qualquer caso que suscita uma situa¢do cujo
tratamento doutrindrio ndo é unanime ou que
revela um tratamento legislativo discrepante
ou, ainda, em que haja discordincia quanto
a interpretacdo ou aplicacdo do direito nos
tribunais.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Jari)

Um) S6 podem integrar o jiri das provas
praticas advogados convidados pela OAM,
com inscri¢do em vigor, com pelo menos cinco
anos de exercicio da profissdo e de reconhecido
mérito, competéncia e capacidade técnica.

Dois) O juri, para efeitos da prova oral, é
composto por trés membros indicados pela
CNAEFP, em aten¢do ao disposto no nimero
anterior.

Trés) Compete ao juri:

a) coadjuvar os membros da CNAEFP
na vigilancia das provas escritas;

b) realizar as provas orais com
observancia escrupulosa das
normas regulamentares sobre a
matéria.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Logistica)

Um) Toda a logistica para a realizagdo
das provas préticas € da responsabilidade do
GFP e da Direccdo Executiva da OAM, que
deverdo garantir as condi¢des necessarias para
a realizagdo com sucesso das referidas provas.

Dois) Os Conselhos Provinciais t¢ém igual
responsabilidade indicada no nimero anterior
quando as provas praticas sejam realizadas na
sua area de jurisdigao.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

(Atribuicao de carteira profissional de
advogado estagiario)

Um) O advogado estagidrio que tiver sido
aprovado para a segunda fase do estdgio
receberd uma carteira profissional de advogado
estagiario, cujo modelo e caracteristicas sdo
aprovados pelo CN.

Dois) As despesas inerentes a emissdo da
referida carteira profissional correm por conta

do advogado estagidrio, devendo suportar
os custos fixados na Tabela de Taxas e
Emolumentos em vigor na OAM.

SECCAO IV

Do segundo periodo de estagio

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Segundo periodo de estagio)

Um) Durante o segundo periodo de estagio,
com a duragdo de (6) seis meses, o advogado
estagidrio pode intervir autonomamente, mas
sempre sob orientacdo, acompanhamento e
tutela do seu patrono, na pratica dos seguintes
actos profissionais:

a) actos de mero expediente;

b) patrocinio de causas civeis;

c¢) patrocinio de causas penais;

d) patrocinio de quaisquer causas civeis
ou penais, por nomeagao oficiosa;

e) patrocinio de processos da competéncia
dos tribunais de menores e de
processos de divércio ndo litigioso;

/) patrocinio da consulta juridica gratuita
aos economicamente necessitados,
feita sob os auspicios do IPAJ ou
IA] ;e

g) prética de actos proprios da profissdo
que sejam de natureza extrajudicial.

Dois) O advogado estagidrio deve indicar,
em qualquer acto em que intervenha, a sua
qualidade, o seu nimero da carteira profissional
e o nome do seu patrono, ndo carecendo de
cumprir este Gltimo requisito nos casos em que,
por imposicao regulamentar, ndo deva assinar
o documento em conjunto com o seu patrono.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

(Deveres especificos do advogado estagia-
rio)

Durante o segundo periodo de estdgio, e
como condi¢@o para a apresentacdo do relatério

final, o advogado estagidrio é obrigado a
cumprir, no minimo, as seguintes obrigacdes:
a) participacdo em accdes de formagdo
a serem ministradas pela OAM,
de acordo com o Plano respectivo;
b) patrocinio, seja em regime de mandato
ou por nomeagdo oficiosa, de
ndo menos de 10 (dez) processos
judiciais em que represente,
no segundo caso, cidaddos
economicamente desfavorecidos
em processo laboral, civel e/ou
criminal, em valor que ndo exceda
0 previsto para o processo sumdrio,
no processo civel e em causas
que nio extravasem OS Processos
sumarios e de policia correccional,
no processo-crime;
¢) patrocinio, por nomeacao oficiosa, de
quaisquer causas civeis ou penais;

d) elaboragdo de um relatdrio sucinto,
comprovativo da respectiva
comparéncia as causas referidas
na alinea anterior, sufragadas num
mapa de assiduidade fornecido
pela OAM (Modelo B) ou pelo
IPAJ, visado pelo patrono e pelo
Defensor Piblico do IPAJ, que
devera ser assinado pelo juiz ou, na
impossibilidade deste, pelo escrivao
da secc¢do do tribunal onde a causa
estiver a correr seus tramites legais.

e) participacdo nos demais processos
judiciais que lhe forem confiados
pelo patrono ou pela OAM;

f) participacdo em todas as demais
actividades a serem desenvolvidas
pela OAM.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Relatério final de estagio)

Um) A aprovagdo no estdgio profissional
da OAM fica sujeita a uma avaliag¢@o final,
que consistird na apreciacdo, pela CNAEFP,
de um relatério final elaborado pelo advogado
estagidrio, descrevendo, comprovadamente, as
actividades desenvolvidas durante o estigio.

Dois) O relatério final do estagio deve
conter:

a) no minimo, 10 paginas e no maximo
15 péginas, escritas em Times New
Roman, tamanho 12 e espagcamento
de 1.5;

b) descri¢do detalhada das actividades
desenvolvidas durante o segundo
periodo de estagio;

¢) comprovativos das actividades referidas
na alinea anterior, excluindo os
anexos juntos ao relatério de
presengas em audiéncias judiciais
da primeira fase, sem prejuizo da
confidencialidade dos processos
assistidos;

d) Modelo A, referido no nimero 4 do
artigo 15 do presente Regulamento,
devidamente assinado pelo patrono.

Trés) O relatério final de estidgio deve
ser enviado aos CP até 10 (dez) dias apds o
encerramento oficial do periodo de estdgio.

Quatro) Alternativamente, o relatério pode
ser enviado em formato digital, nos termos
e para a plataforma electrénica ou endereco
electrénico a ser indicado para o efeito pela
OAM, considerando-se recebido mediante a
acusacdo de recepgdo pela mesma via.

Cinco) Aquando da instalagdo da plataforma
electrénica de gestdo de estdgio, o advogado
estagidrio submeterd o referido relatério no
presente artigo directamente na plataforma,
dentro dos prazos fixados para o efeito.

Seis) Findo o referido prazo, caso o advogado
estagidrio ndo tenha expedido o seu relatdrio a
OAM, podera ainda o fazer no primeiro dia ttil
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seguinte, mediante o pagamento de uma multa
fixada na Tabela de Taxas e Emolumentos em
vigor na OAM.

Sete) Superado o periodo de prorrogacio
definido no ndmero anterior, o advogado
estagidrio perde o direito de ser avaliado,
devendo repetir a segunda fase do estagio no
periodo imediatamente subsequente.

Oito) O advogado estagidrio deve, sempre,
conservar, durante todo o periodo de estdgio,
os comprovativos de recepcao, pela OAM, dos
todos os documentos entregues.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Avaliacao do relatério final)

Um) A avaliagdo do relatério final do
advogado estagidrio serd efectuada pela
CNAEFP, tendo como base todos os elementos
relevantes para o efeito.

Dois) A avaliacdo referida no nimero
anterior serd expressa de acordo com a seguinte
escala de valores:

a) excelente: aprovado com disting@o;
b) bom: aprovado com mérito;

c) regular: aprovado;

d) insuficiente: reprovado.

Trés) A valoragdo referida no nimero
anterior € atribuida ao advogado estagidrio
levando-se em conta, entre outros aspectos, a
assiduidade, a pontualidade, a eficiéncia nos
trabalhos juridicos, tendo como base o relatério
referido no ndmero 2 do artigo anterior, o
parecer do patrono e os demais elementos de
controlo interno do GFP da OAM, relativamente
a dedicag@o daquele ao estagio.

Quatro) E condiggo para a aptiddo 2 inscrigdo
como advogado a avalia¢do positiva regular,
bom ou excelente, efectuada pela CNAEFP.

Cinco) A avaliagao a que se refere o presente
artigo € efectuada no prazo de 20 (vinte) dias
a contar da data limite da entrega do relatério
final de estagio.

Seis) Havendo recusa, atraso ou qualquer
outra impossibilidade de o patrono preencher
e visar o Modelo A, a CNAEFP deve analisar
todos os elementos relevantes constantes do
processo individual do advogado estagidrio
e apurar a aptidao ou inaptiddo do mesmo,
sem prejuizo das inerentes responsabilidades
disciplinares do patrono.

Sete) Em caso de inaptiddo, por aposi¢do
da classificacdo de “insuficiente”, o advogado
estagidrio deve repetir a segunda fase de estagio.

ARTIGO TRIGESIMO NONO

(Atribuicao da carteira profissional de
advogado estagiario)

Um) Apés ter sido declarado apto, o
advogado estagidrio deve inscrever-se, nos
termos do art. 149 dos EOAM, como advogado,
num prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Dois) A inscri¢cdo referida no nimero
anterior € efectuada mediante a submissdo de
um requerimento dirigido ao Bastondrio.

Trés) Deferido o requerimento referido no
ndmero anterior, a OAM emitird, a favor do
requerente, a carteira profissional de advogado.

Quatro) No acto de levantamento da carteira
profissional de advogado, o advogado estagidrio
devera devolver, a OAM, a carteira profissional
de advogado estagidrio.

Cinco) As despesas inerentes a emissdo da
referida carteira profissional correm por conta
do advogado estagidrio, nos termos e condigdes
fixados na Tabela de Taxas e Emolumentos em
vigor na OAM.

Seis) O modelo e as caracteristicas da
carteira profissional de advogado sdo fixados
pelo CN.

CAPITULO V

Da suspensao e anulacao do estagio
profissional

SECCAOT

Da suspenséo do estagio profissional

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Suspensao voluntaria)

Um) O advogado estagiario pode requerer
ao respectivo CP, fundamentando, a suspensido
do seu estdgio profissional, por um periodo ndo
superior a 12 meses.

Dois) Reunidas as condi¢des para retomar o
estagio, o advogado estagidrio pode requerer o
levantamento da suspensio ao respectivo CP.

Trés) O levantamento da suspensdo da lugar
a reactivacdo do estdgio, mediante o despacho
do respectivo CP, a partir do inicio do periodo
em que se encontrava aquando da suspensdo,
mas sempre integrado num grupo de estigio
em Curso.

Quatro) A suspensdo e o levantamento s
produzem efeito na data do conhecimento, pelo
advogado estagidrio e pelo respectivo patrono,
do despacho de deferimento do respectivo
pedido.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Suspensao oficiosa)

O estdgio é considerado oficiosamente
suspenso, para todos os efeitos legais, sempre
que o advogado estagiario:

a)ndo participe em até 25% (vinte e cinco
por cento) das acc¢des de formagdo
definidos no Plano respectivo;

b) ndo proceda a sua reinscricdo no
subsequente periodo de estdgio,
ap0s a declaracd@o de inaptidao;

c) ndo proceda a repeti¢do das provas
praticas no periodo subsequente,
em caso de reprovacao, desisténcia
ou falta de comparéncia, nos termos
do presente Regulamento.

SECCAOII

Da anulagéo do estagio profissional

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Anulacao do estagio profissional)

Um) O estégio profissional pode ser anulado
pelo CN, oficiosamente ou a requerimento
de qualquer interessado com fundamento no
incumprimento que se revele de natureza grave,
pelo advogado estagiario, dos seus deveres
constantes deste Regulamento e no EOAM.

Dois) O prolongamento da suspensdo por
mais de 12 (doze) meses implica a anulac¢do
oficiosa do estagio profissional, devendo o
advogado estagidrio reiniciar o estagio.

Trés) Quando o incumprimento referido no
nimero 1 deste mesmo artigo consubstanciar
igualmente infraccéo disciplinar, o Bastonario
ou o0 CN, a pedido ou ndo da CNAEFP, mandara
instaurar o competente processo disciplinar
pelo 6rgdo competente, que é o Conselho
Jurisdicional.

CAPITULO VII
Das disposicoes transitdrias e finais
ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Publicacao de informacao em geral)

Um) Todas as informacdes gerais referentes
aos actos relativos ao estdgio profissional
sdo publicadas na pagina oficial da OAM na
internet, sem necessidade de qualquer outra
formalidade ou diligéncia, devendo todos os
interessados ser considerados, para todos os
efeitos, notificados dos actos respectivos a partir
da data da publicacdo.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, as informagdes poderdo, sempre que
possivel, ser enviadas ao e-mail do advogado
estagidrio constante da base de dados da OAM.

Trés) No acto de inscricdo ao estagio
profissional, os candidatos a advocacia devem
fornecer um contacto telefénico e de email que
podem ser usados para qualquer comunicagao.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO

(Inscricao como advogado dos dispensa-
dos do estagio)

Um) Aqueles que, sendo licenciados em
Direito, tendo exercido fung¢do de magistrado
por periodo de tempo igual ou superior a cinco
anos e com boas informagdes, podem requerer
a sua inscri¢do como advogados. Para o efeito,
devem juntar os seguintes documentos:

a) requerimento de inscricao dirigido ao
Presidente do Conselho Nacional,
devidamente assinado;

b) Certiddo narrativa de registo de
nascimento;

¢) Fotocopia autenticada do Bilhete de
Identidade;
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d) Diploma de Licenciatura em Direito ou
Certificado de conclusio do curso;

e) Certiddo comprovativa do exercicio
efectivo da magistratura durante o
periodo igual ou superior a cinco
anos e com boas informacdes;

/) declaragdo de ndo exercicio de quaisquer
actividades incompativeis com o
exercicio da advocacia;

g) provas da sua desvinculagdo do
exercicio da magistratura, com
indicagdo da data do inicio de
producgdo de efeitos juridicos da
referida desvinculagdo;

h) Certificado de Registo Criminal
actualizado e emitido com o
objectivo especifico de inscri¢do
como advogado junto da OAM;

i) 3 (trés) fotografias tipo passe; e

j) Boletim de inscri¢do devidamente
preenchido e assinado.

Dois) Os docentes mocambicanos, de
Institui¢des de Ensino Superior que leccionem
Curso de Direito, com a categoria de Doutores
ou que tenham, pelo menos, cinco anos de
exercicio da docéncia em disciplinas de Direito,
podem requerer, fundamentadamente, a sua
inscri¢do como advogados. Para o efeito, devem
juntar os seguintes documentos:

a) requerimento de inscri¢do dirigido ao
Bastonario da OAM, devidamente
assinado;

b) Certiddo Narrativa de registo de
Nascimento;

c) fotocopia autenticada do Bilhete de
Identidade;

d) Diploma de Licenciatura em Direito ou
Certificado de conclusio do curso;

e) para Docente de Direito com a
Categoria de Doutor - (i) prova do
exercicio da docéncia em Direito; e
(ii) prova da categoria profissional
na carreira de docéncia;

/) para Docente com, pelo menos, cinco
anos de exercicio - prova de tempo
igual ou superior a cinco anos de
exercicio de docéncia em Direito;

g) declaragdo de ndo exercicio de
quaisquer actividades incompativeis
com o exercicio da advocacia;

h) Certificado de Registo Criminal
actualizado e emitido com o
objectivo especifico de inscricdo
como advogado junto da OAM;

i) 3 (trés) fotografias tipo passe; e

j) Boletim de inscri¢do, devidamente
preenchido e assinado.

Trés) O licenciado em Direito que preste
assisténcia juridica, pelo periodo de 16
(dezasseis) meses, no IPAJ pode requerer,
mediante apresentac¢do do respectivo relatdrio
final de estdgio, devidamente validado e visado
pelo IPAJ, a sua inscri¢do como advogado.

Quatro) O requerimento a que se refere o
nimero anterior € antecedido da realizagdo
e aprovagdo, pelo licenciado em Direito que
preste assisténcia juridica no IPAJ, nas provas
escritas a que se refere o artigo 29 do presente
Regulamento.

Cinco) E aplicdvel, mutatis mutandis, ao
licenciado em Direito que preste assisténcia
juridica no IPAJ os dispostos nos artigos 29 a
33 do presente Regulamento.

Seis) O relatério final de estagio, referido no
nimero 3 do presente artigo, segue os critérios
adoptados pelo IPAJ, sem prejuizo de sua
fundamentac@o e juncdo de comprovativos das
informagdes relatadas.

Sete) Cabera a CNAEFP a verificacdo do
relatdrio final do licenciado em Direito referido
no nimero 3 do presente artigo, para efeitos de
emissdo do respectivo parecer.

Oito) Cabera ao CN, ouvido a CNAEFP,
autorizar ou ndo a inscri¢do como advogado dos
dispensados ao estdgio indicados nos nimeros
1 e 3 do presente artigo.

Nove) Cabera ao Bastonario, ouvido o CN,
autorizar ou ndo a inscri¢do como advogado dos
dispensados ao estigio indicados no nimero 2
do presente artigo.

Dez) As despesas inerentes a0 processo a que
se refere o presente artigo correm por conta do
requerente, nos termos estabelecidos na Tabela
de Taxas e Emolumentos em vigor na OAM.

Onze) Os CP podem receber os pedidos
de inscri¢do e respectivos documentos de
instrugdo, averiguando as suas respectivas
autenticidades e remetendo ao érgdo competente
para decisdo.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO

(Plataforma electrénica de gestao de esta-
gio)

Um) O processo de estigio profissional
do advogado estagidrio poderd ser gerido
total ou parcialmente através de plataformas
electrénicas, logo que as condi¢des para o efeito
estiverem criadas pela OAM.

Dois) Sempre que se mostrar conveniente ou
por razdes de satde publica e/ou de emergéncia
nacional ou forca maior que o justifique, o
CN pode, ouvida a CNAEFP, deliberar que
as provas préiticas, escritas e orais sejam,
no todo ou em parte, realizadas através de
plataformas electrénicas, devendo comunicar
antecipadamente o tipo de plataforma e demais
condicdes de acesso e utilizagdo.

Trés) A plataforma electrénica a ser usada
deverd garantir a inclusdo, sendo acessivel a
todos os advogados estagidrios visados, podendo
0 CN, para garantir a inclusdo, determinar que,
em determinadas circunscri¢des, sejam usados
modelos alternativos.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO

(Orgéanica da Comissao Nacional de Avalia-
cao, Estagio e Formacao Profissional)

Os principios fundamentais e as normas de
organizacdo, funcionamento, composi¢ao e
competéncias da CNAEFP sdo definidos em
Regulamento préprio.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Interpretacao e integracao de lacunas)

As dividas e omissdes resultantes da
interpretacdo e da aplicagdo do presente
Regulamento sdo sanadas e integradas por
deliberagio do CN, oficiosamente ou a
requerimento de qualquer interessado, ouvida,
caso se mostre necessario, a CNAEFP.

ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO
(Norma transitdria)

O presente Regulamento néo € aplicavel aos
advogados estagidrios que, a data da sua entrada
em vigor, tenham apresentado o relatério da
primeira ou segunda fase do estagio.
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MOCHOA
AL INGUERITO AD FATROND
L7 A
(YT
; ]
o4
Dados do Foliono
Nome do Palrono:
Ninnero da Corlesa Profssionok
Domiclio hrolssionok
Contoclos (lelefone e e-mod):
Dodos do Advogodo Elogdnio
Nome do AE
Nimnero da Corlexa de AF:
Contoclos (lelefone e e-mod):

Periodos do eskigio ([ombos os iosesk 1*kse -de ./ o
Phose -de o )
Comenldio, em coso de fer havido mudonco de polrono:

[ L
AL AN LR

1. O Advogado Estagano paricipou nas formactes obngatonoe? Sam

Comenlirio, se necessanin:
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2 O Advogodo Btlagane acompaonhou, com frequéncia, o Palrono a3

dilgéncis? $5am
Ndo___
Comenlixio, se necessimio:

3. O Advogado Extogdano foi, habilualmente, pontual ne cumpamento dos

torefas neumiidas® a0
Nao
Comenldrio, se necessinioc

4. O Advogado Extogdano poutou, de forma permanente, por uma condula

resporsavel no exerocio das nuas fungoes? §m__
Nao
Comenlirio, se necessiio:

5. O Advogodo Btagiano é, habitluadmente, activo ou reactvo no exercicio
daos suas fungoes? Actve
Reactvo
Comenlixio, se necessimio:

4. O Advogodo Elogano observou, de forma ngomso, o nomaos
deontologicas da prohsstio? §m_

Nao
Comenlixio, se necessimio:

. O Advogaodo Blagkno esta habiitodo ao da advocociao? Sanc

Comenlixio & preecer {obngolonios):

local, oos .../ .../ ...

O Fokono
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MODHO B
MAPA DE ASSIDIADADE
Nome do Advogodo Bogifeio:
Domicilio Frolssionok
Contactos: Fose de Eshigio:
Nohwera dos Frocessox Civel
Ovdemn Denominacao do Espécie | Nomero do Tipo de Dala dao | Assnolhuro
ol de POCEYSD diigéncia | smuBEncia do per
NOCESSO
Nohwera dos Frocessoxs Caminol/Penol
Ovdemn Denominacao do Espécie | Nomero do Tipo de Dala dao | Assnolhuro
ol de POCEYSD diigéncia | smuBEncia do per
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Ovdemn Denomnocao do Espécie Nimero do
ol de PIOCESS

Tipo de
digéncia

Data da

Assinahwa
do juiz

 PFresidenle do Conselho Frovincial
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A Fformacdo do Advogodo. uma componente preponderante B cruciol
para o aprcfundaomerio do Eslado de Direito & Democritico em Mocombioue,
tem inicio com o submies3o do insicac do candidato & profEEdo na sede da
Ordem dos Advogodos, pnto do Conselo Hacional ow nos Cormsehos
Frovinciais. A refernda formagao nac 50 se cinge 05 foses inidas [esiagio].
devendo confinuor pam além da obfencio do coreim profisionol de
Advopado, faoendo parte da sua evolucoo como poiEsional desio area que se
coniigura como um dos pilares da jushica.

Mo ertanto, a fose iniciadl da fomagdo do Advogodo chedece aos
parametros estabelecidos pelo Blalulc da Ordemn dos Advogodos de
Mocombigue (EDAM] e pelo Feguomernic de Biogio Profssionol dos
Advopados Blagiaics ([REPAE, sem prejuim dos demaos mstumentos
lkegaimente emanados pela Ordem dos Advoqados de Mocambique [OAM]

Assiim, depreende-se do n* 1 do arfigo 145 do BEOAM, conjugqodo com o
arliqo & do REPAE. que o esiogio profisional fem a dumigao de 14 [colore]
meses, dvididos 2m dos perodos, sendo o pimero de 8 {oilo] meses e o
seqpdo de [ seE meses Mos ainda: o n® 3 do ardigo 145 do EQOAR,
conupado com o n® 1 do arligo 7 e o arfigo 27 do REPAE, Toin as finalidades do
primero penpdo de eslagio. que se oeslting a fomecer oos eslagianos, medianie
a frequéncia de acgies de formocdo, os conhecimentos Ecnico-profssionais,
Elicos 2 deontologicos fundomenios & a habiilaHos para a pralica de actos
propxics oa aovocacia, emobasado em competéncia imilado e ulelada por um
advogadn, nos Termos do arligo 148 do EOAM.
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Como princpio, valumbm-se asenite que o fomacio do Advopado em
Mocombigue deve pender. groso modo. 4 prafico propriamente dita, tendo
como ponto de parfida o enfendimento segundo o gual o manancial iedhco da
formacio do candidato d profsao & yeicdado dumante o seu respectivo ouso
de Licencialura em Dreito, minsimdo pelas diversas faculdodes de Ceelo do
Pais e do Mundo. Nesia Fose do estagio, cabe & OAM nckdr, foriemente, sobe
a componenie pralica da fomogac do Advogodo. sem prejuiic de
pariicipacio, pels candidolos mscritos, em sesGes de  formagio
complementar & pdaesims gque, esencamente, adicionam conhecimentos
fedicos & suo nobre formagao.

Acto confinug, depreende-se do n™ 4 do arfigo 145 do EDAM. conjugado
com o aligo 35 do REPAE. gue o segundo perodo do estagic consisie na
formocao alompado. complementar e progresiva dos Aovogaodos EBlagianos
aironzs da vivencia da pofsio, de nlervencoes judicials em prdlicas uleloda,
a=im como o aprofiundamento dos conhecimentos tecnicos e apuramento da
comsciéncio  deontolégica. Esta componente @ acongada mediante a
parfiicipacao do Advogodo Esfoagiano em acgoes de formacoes tematicas & em
aclividades de prestoacio obhigatina do servico civico £ jundico, concedendo
pairocinio e ossféncia jurdico o cidodd@os economicomente  mos
desfavoreddos. por ¥ia do Insfitlvio do Palrocinio e Assl8éncia Jurdica [IPAL e
instiiio de Asssténcia Juridica {|Al). sob acompanhaomento do OARM
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FLANC DF FORMACAD PARA A
1. = EASE DO ESTAGID
1. Flano Modulor

Com viala ao cumpramento dos desderatos de formagoo dos Ad
Ehngaios, durante o pimern penodo do estagio [oito meses), dev
veiculodas, almviés de mbdulos, determinodos malénios praticas gue
no dia-a-dia do Advogado em Mocombioue.

As refeddas malénas serdo veiculados sempre muma pespeciva
sendo gue mas de 80X [oitenta por cento] de coda sess30 sera direc
a0 saber farer, eloborando-se pegas jundicas e pmhcando-se aclos 5
de advocacia, d medida das imitagces desta primeira fase.

Aszsim, & estabelecido. na tabela abobw. o Flono Modular da 14

estagio.
MODANOS
AT | AF T
DEDNTOLDGLA E ETKCA PROFISSKDINAIS 2 & 3
TECMCAS DE HARORACAD DE PECAS| 4 1Z | 16
PROCESSUAIS [CIVIL, LABORAL, CRIMIMNAL E
ADMINGIRATIVDY

TECMICAS DE HABORACAD E DE| 2 & B
NEGOCIACAD DE CONIRATOS E ADENDAS
CONTRATUAIS

TECMICAS DE MEDIACAQ E DE ARBIRAGEHA 2 & B
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PRATICAS DE ACTOS NDTARIAIS 2 & B

PRATICAS FORENSES [JULGAMENTOS ACTICIOS, | o 16 16

ALDIENCIAS ACHCIAS, DILGENCIAS

PROCESSUAIS BCTICIAS)

DIRATA PENITENCIARIO OU PENDLOGLA 4 4 B
2. Paolesims

As sociedades 18m deservolvido de uma forma galopanie, tendo as
tecnologios de mformagio e de comuricasdo tomado vanios espagos da
comyivéncia humana. Meste proceso de deservolvimento, o Direito ndo fica
alheio. devendo acompanhao de forma esiraténica e novadora. com vista
a prevenirse dos efgilos nefastos de uma sociedade acluairada, mas NGo
reguiomentada. Maos ndo 50, vanas 530 as maténas que 18m evolado no dia-
o-aia dos sociedades, SEndo que 0s Advoqados Exiopianos devem marnier-se
sempre acluaizados & capadlados, pama melhor idarem com os mMesmias.

Assim, vElumbra-se a reaimcdo de palestms a serem
minsimdos por pofsionas de  reconhecidos  ménto, idoneidade &
compeliénca nas suas respechivas Greas de actvacdo.

Forlanto, com vela ao cumpimenioc do desderoto acima & sEm
prejun do austamento pomfual. b necessidaode de e estabelecer o
guadro dos dreas prioflaios o serem objecto de palesims, sendo gue o

colenddein doex meonos, o denlidade dos nodechantes, dato, hora 2 ool

dos evenlos deverdo ser publicodas duos semanos anfes das suas
respectivas reairogoes.

Ovdemn Descricio dos freos Observaches
1 Menor & Famila A zer mnrinada por
Advogados, Juires ou
Cunxiores de Menores
2 Tecnologas de Informagae e de A ser mmirimda por
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Comunicacon/inteigéncia Ariicial

Docentes Universianos
efou pelo INTIC!

3 Suceszhes

A zer minsirada por
Advogados ou Juizes

4 hxcalidade

A ser minstroda por
Advogado: efou pela
QCAM

3 Dwreito do Corsumo

A er ministrada pela
INAR efou
amockagoes dos

corsurmnidores

& Custaz Judiciais

A ser mingroda por
Advogados, Juizes ou
Contadores Judickss

1 It Wciorral e Tecrmbngion de Infinsmcio = Comicagan.
 Dndors dom Conshitists e Andinees de Wingasbinoe
'L 2 N iamal e A iivicanles Fromim

11l SERIE — NUMERO 54



15 DE MARCO DE 2024

1643

PLANG DE FORMACAQ FARA A
2." FASE D ESTAGKD

1. Conkeaxdualimgic

Elabelece o n* 4 do arligo 145 do BDAM gue. in verbis, ~O sequmco
perfodo do exdgio consxie no formacho capodka, compiemenir 2
nlervengoes ckcics em prafcas hufeloda, asam come opofundamenfo dos
conhecimenmos idcnicos e apuamenio do consciénoia deontoldgica medionie
a requenoia de acpbes de formagbo lemdilica e porlicipogo na regame oo
acessa oo Dieifo e a aslico aroves de presfacdo obwigaiana oo serviga chica,
potochio e oskEncio jridico a cidoddos sconomicamemnie  mols
desovorecidas presiodo na insfiiuio do Palocinio e Asssiéncia hedicideia, sob
acompanhaomenio do Omen dox Advogados de Mocombeque ~ Asdm, com
yvisia a materiaizar o desiderato acima estabelecido, diversas accoes devem
sef levodos o cabo, com ¥visla a colocar os Advogodos EstagiGrios em
pemanente confocio com o realdode profsiona. nomeadamente.
paordicipagao em juigaomenios e diipBncios judicios reas, alendimenio de
conslituimtes no Irstilulo e Acesso @ Jusfica (A e no Inslitulo de Patrocinio 2
Azst@ncia hxidica (IPAJ)], visios de campo a penitencidnas © a divenas
Instihuicoes de Adminisiracoo da Jistica, efc.

Portanto. sem prepono de evenluaos oclividodes supervenentes, &
estabelecido o quadm programalico dos acfividodes a serem levados a cabo
ao longo da 2* [sequnda) fose do estagio dos Advogaodos Estapidnos.

Ordemn Descricio dao aclividode Responsdvel
1 Ansiencia pridica no LAJ 1A
2 Asgsidncia pndica no 1PAL LAIAPAL
a Veiloe S pentencignor 1A LPenidonoiGnos
{masculng, feminng e de
menores em confito com a Lei)
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Reina Seguranca, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
que foi registada uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com NUEL
105001325, datada de 3 de Janeiro de 2023,
tendo a seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagio
Reina Seguranca, Limitada e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Emilia Dausse, n.° 1270, rés-do-chio, Cidade de
Maputo, Mogambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representac@o social, no territrio nacional
ou no estrangeiro, mediante deliberagdo do
conselho de administracéo.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) protecgdo e seguranga de pessoas,
bens e servigos, por meios terrestes,
maritimo e aéreo;

b) vigilancia e controle de acesso,
permanéncia e circulagido de
pessoas em instalacdes, edificios,
locais fechados ou vedados;

c) patrulha e seguranca armada;

d) sistemas e seguranca electrénica;

e) logistica;

) comercializaco, importagdo e exportacio
de produtos relacionados com as
actividades acima mencionadas,
incluindo os equipamentos e
outros materiais necessirios para a
actividades similares;

g) prestacdo de servicos relacionados
com qualquer uma das actividades
acima mencionadas;

h) exercer outras actividades e operacdes
relacionadas com as actividades
acima mencionadas.

Dois) Mediante deliberacéo do conselho da
administragdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como requerer e aceitar licencas
de exploracido e pesquisa, concessdes, adquirir
e gerir participac¢des sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), encontrando-se
dividido em 2 (duas) quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) uma quota com valor nominal de
153.000,00MT (cento e cinquenta
e trés meticais), correspondente a
51% (cinquenta e um por cento)
do capital social, pertencente a
Ezequiel Carlos Boane; e

b) uma quota com valor nominal de
147.000,00MT (cento e quarenta
e sete meticais), correspondente a
49% (quarenta e nove por cento)
do capital social, pertencente a
Sangfroid Group Limited.

Dois) Em caso de aumento ou redugdo do
capital social, o Sangfroid Group, Limited, sera
responsdvel por garantir que fard o aumento
para os demais sécios e de nenhuma forma a
quota detida pelos demais sécios ndo poderd
ser reduzida.

ARTIGO QUARTO

Divisdo, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas
carecem de informacdo prévia a sociedade e
aprovagdo de todos sécios.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informaré a sociedade com o minimo de
45 (quarenta e cinco) dias de antecedéncia para
que exerca o seu direito de preferéncia e, caso
esta 0 ndo exerca, os restantes sécios deverdao
ser informados com o minimo de 15 (quinze)
dias de antecedéncia para exercerem 0 mesmo
direito. Esta comunicag@o serd feita através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o prego e forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes socios, por esta ordem.

Quatro) A oneragdo de quotas da sociedade
como meio de garantia ou outros negdcios, seja
atitulo oneroso ou gratuito, carece de aprovagdo
da Assembleia Geral.

Cinco) E nula qualquer divisdo, transmissdo
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO QUINTO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia
geral, secretdrio da sociedade, conselho de
administracdo, conforme deliberado pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar dentro do territério nacional ou até
por meio de tecnologia de informagdo a ser
definido pela mesma na sua primeira reunido,
uma vez por ano, para a deliberagio do balango
e relatério da administragcdo referente ao
exercicio, aplicagdo de resultado, eleicdo de
membros de érgio sociais.

Dois) A assembleia geral retne-se
extraordinariamente, quando convocada pelo
presidente de mesa da assembleia geral, por
requerimento do conselho de administragio, ou
de sécios detentores de, pelo menos 5% (cinco
por cento) do capital social, para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada, por carta registada com aviso
de recep¢do ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, a todos os sécios da
sociedade com a antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, se dando a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada de
deliberagdo, quando seja esse o caso.

Trés) Sdo dispensadas as formalidades da
convocacdo da assembleia geral quando todos os
socios concordarem por escrito na deliberagdo
ou concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto, respeitando-se apenas as
limitagdes legais obrigatdrias.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO SETIMO
Representacédo em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-
se representar na assembleia geral por outro
sécio ou outro representante permitido por
lei, mediante uma carta mandadeira com a
assinatura reconhecida dirigida a administragdo
ou conselho de administragio e por esta recebida
até as 17h00 do dltimo dia util anterior a data
da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicac¢do escrita e com a antecedéncia
indicadas no niimero anterior.

ARTIGO OITAVO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou devidamente representados
55% (cinquenta e cinco por cento) do capital
social, salvo os casos em que a lei exija quérum
maior.
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Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos.

Trés) Os sécios podem votar com procuragiao
dos outros sécios ausentes, € ndo serd valida,
quanto as deliberacdes que importem
modificagdo do pacto social ou dissolucdo
da sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberagao.

Quatro) Os sécios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagio,
devidamente datado, assinado e enderecado
ao presidente da assembleia geral ou quem o
substitua, antes da data e hora para realizagio
da reunido da assembleia geral, para que dé a
conhecer a todos os scios por escrito.

ARTIGO NONO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sera exercida pela administragdo,
que terd como membros 0s s4cios, ou pessoas
estranhas a sociedade a quem os mesmos
indicarem, sendo desde ja indicados como
administradores os senhores Ezequiel Carlos
Boane e James Nicholas Hilton.

Dois) Salvo deliberagdo em contréario
da assembleia geral, os administradores
ou membros do conselho de administracio
sdo eleitos pelo periodo de 4 (quatro) anos
renovaveis, salvo deliberacdo em contrario da
assembleia geral, podendo ser eleitas pessoas
estranhas a sociedade, sendo dispensada a
prestacdo de qualquer caugdo para o exercicio
do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade serd
confiada a um director-geral, por um periodo
de 2 (dois) anos renovavel. A administracao
ou conselho de administracdo pode a qualquer
momento revogar o mandato do director-geral.

Quatro) A gestdo poderd ser regulada
nos termos de um regulamento interno a ser
aprovado pela administra¢do ou conselho de
administragdo.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administragio, quando
aplicavel;

b) Pela assinatura de 2 (dois)
administradores, quando for
constituido uma administracao,
sendo um deles o senhor James
Nicholas Hilton.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral ou
do mandatario da sociedade.

ARTIGO DECIMO
Secretario da sociedade

Um) O secretariado da sociedade sera
exercida por 1 (um) dos sécios ou pessoas
estranhas a sociedade a quem os mesmos
indicarem.

Dois) Salvo deliberagdo em contrario da
administracdo, o secretdrio € eleito pelo periodo
de 4 (quatro) anos renovaveis.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nio se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos seus sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cddigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.” 1/2022, de 25 de Maio, e conforme venha
a ser alterado de tempos em tempos, ¢ demais
legislagdo aplicével.

Maputo, 10 de Janeiro de 2024. — O Técnico,
llegivel.

SHJ Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, a constituigdo
da sociedade SHJ Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem a sua sede na
Avenida Samora Machel, Bairro 1° de Maio,
Cidade de Quelimane, Provincia da Zambézia,
foi matriculada nesta Conservatéria sob NUEL
105011696, do Registo das Entidades Legais de
Quelimane, a 10 de Outubro de 2023.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de SHJ
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada
de responsabilidade limitada, por deliberagdo
da assembleia geral, a sociedade poderd abrir
e encerar sucursais agencias, filiais, escritérios
ou qualquer outra forma de representacdo, em
qualquer territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade, tem a sua sede na Avenida
Samora Machel, bairro 1° de Maio, Cidade de
Quelimane.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio, a partir

da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objectos)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades de:
a) comércio geral;

b) prestagdo de servico.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e integralmente realizado em dinheiro,
é de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondentes a quota de cem por cento
(100%) pertencentes a sdcia tnica doravante
designado Santos Hibraimo Joaquim, portador
do Bilhete de Identidade n.° 040102485537P
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Quelimane, a 20 de Agosto de 2020, titular do
NUIT n.° 144053893.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Administragdo e gestdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente serdo feitos pelo sécio tnico
Santos Hibraimo Joaquim, carecendo de
autonomia de nomear seus correspondentes

mediante uma procuracio caso entender.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei, dissolvendo se por acordo dos
socios.

Dois) Por morte ou interdi¢do do sdécio,
a sociedade ndo dissolve, continuando a sua
quota com os herdeiros ou representes legais
do sécio falecido ou interdito, enquanto a sua

quota permanecer indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)
Em tudo omisso regulardo as disposi¢oes

da legislacdo aplicdvel na Repiblica de
Mocambique.

Quelimane, 1 de Novembro de 2023. —
A Conservadora, llegivel.
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ST-SO Talentos Centro
de Formacao — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Novembro de dois mil e vinte
e trés foi registada sob NUEL 105013304, a
sociedade ST-SO Talentos Centro de Formagio
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular a 13 de Novembro de
2023, que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade adopta a denominagio de
ST-SO Talentos Centro de Formacédo —
Sociedade Unipessoal, Limitada, é uma
sociedade comercial por quota unipessoal de
responsabilidade limitada, tem a sua sede no
Bairro Chingodzi, Cidade de Tete, podendo
mediante simples deliberacéio do sécio Unico,
criar ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representagdo
social no pais ou no estrangeiro, transferir a sua
sede para qualquer local dentro do territério
nacional de acordo com a legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) gestdo em contabilidade, secretariado,
higiene seguranga no trabalho,
inglés, lideranca, informética e
conceito de minas;

b) manutenc@o de equipamento industrial.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a uma
unica quota de igual valor nominal, equivalente
a cem por cento do capital social pertencente
a unica socia Anabela Jeremias Sitoe, solteira
maior, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, residente na Avenida Albert Lithuli
1465, 1° andar, Kampfumo — Alto Maé, Cidade
de Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100122788B, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo, aos 18 de Abril
de 2022, NUIT- 102904710.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao e vincula-
¢éo)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pela sua Unica sécia Anebela
Jeremias Sitoe, que fica desde ja nomeada
administradora com dispensa de caucgio,
competindo a administradora exercer os mais
amplos poderes, representar a sociedade em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, na
ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes a realizagdo
do seu objecto social.

Dois) A administradora poderd fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para pritica de determinados
actos e negocios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigado nos seus
actos e contratos a assinatura da administradora,
ou pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegadas poderes para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)
Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as disposi¢des legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Tete, 30 de Janeiro de 2024. — O Conser-
vador, Lismo Baera Jinior.

Synthcorp Conglomerate,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 5 de Margo de 2024, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101678385, uma entidade
denominada Synthcorp Conglomerate,

Limitada.

Elias Alfredo Canacue, de nacionalidade
mocambicana, natural Tete, portador do
Bilhete de Identidade n.° 050102695366Q,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo
Civil de Maputo, a 28 de Janeiro de 2020,
residente na Ka Tembe, Rua C Quarteirdo
26, casa n.° 28, nesta Cidade de Maputo.

Ernesto Tomas Tesoura, de nacionalidade
mocambicana, natural de Derre Mutarara,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 040106095348A, emitido pelo Arquivo
de Identifica¢do Civil de Maputo, a 19 de
Abril de 2023, residente no Bairro UC 25
de Setembro, Quarteirdo 2, Marracuene,

Provincia de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Synthcorp Conglomerate, Limitada, e tem a
sua sede na Cidade de Maputo, Avenida da
Argélia, n.° 145, Bairro da Polana, podendo
por deliberacéio da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal,
agente de comércio a grosso de produtos
alimentares e ndo alimentar.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsidiarias ou conexas, mediante
autorizacdes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado dinheiro, é de; 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais) correspondente a
soma de duas quotas desiguais e distribuidas
da seguinte forma:

Uma quota no valor de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais),
pertencente ao sécio Elias Alfredo
Canacue correspondente a 60%
do capital social e outra quota no
valor de 200.000,00MT (duzentos
mil meticais), pertencente ao
sécio Ernesto Tomds Tesoura
correspondente a 40% do capital
social.

Dois) O capital social podera ser aumentado

uma ou mais vezes, mediante deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral e extraordindria retine-se
uma vez por ano

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) Fica desde ja nomeado o sdécio, Elias
Alfredo Canacue como administrador da
sociedade.

Dois) Compete ao administrador ou sécio-
gerente, representar a sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional.
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Trés) A sociedade obriga-se mediante
assinatura dos sécios. Para actos de mero
expediente, bastard a assinatura de um sécio ou
seu administrador.

Maputo, 7 de Marco de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Tech Express, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Janeiro de 2022, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101678385, uma entidade
denominada Tech Express, Limitada.

Primeiro. Prince Dhlupho Nkolokosa —
solteiro, maior, natural de Africa do Sul, de
nacionalidade Sul - Africana, portador do
Passaporte n.° A09339462, emitido a 23 de
Marco de 2021, pela Direccdo de Identificagdo
Civil da Africa do Sul, residente no Bairro
Central, na Avenida Guerra Popular, n.® 680,
rés-do-chao Distrito Municipal KaMpfumo;

Segundo. Tania Adamo Martins — solteira,
maior, natural de Maputo de nacionalidade
mogambicana portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1110300026315B, emitido a 30 de Setembro
de 2021, pela Direccio de Identificagdo Civil da
cidade de Maputo residente na Emilia Dausse,
casan.’ 8 primeiro andar dnico, Polana Canigo.

Que pelo presente contrato constitui uma
sociedade por quota de responsabilidade
limitada que reger-se -4 pelas clausulas abaixo
do artigo 90, do Cédigo Comercial:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

A sociedade adopta a denominag@o de Tech
Express, Limitada, e tém a sua sede na Cidade
de maputo na Avenida Emilia Datisse n.° 1138,
Bairro da Polana Cimento Primeiro Andar,
Distrito Municipal Kampfumo, na Republica
de Mocambique, podendo mediante simples
deliberacdo da administracao, transferi-la, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais escritorios
ou qualquer outra forma de representagdo onde
e quando a administrag@o assim o decidir.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade t€ém por objectivo principal
o exercicio de: exercer o comércio geral a
grosso e a retalho com importacdo e exportagdo
de computador; design e publicidade, marketing
servicos de imobilidria e aluguer de imdveis
consultoria em diversas areas, consultorias na
area de engenharia e construgdo civil , venda
de material de escritério e seus consumiveis,
venda de maquinas e equipamento industrial,
reparagdo e manutengdo de diversos matérias
industriais, procurement, contabilidade e

auditoria fiscal outsourcing de comunicagio
de dados, equipamento de network e servicos
de consultoria, repara¢do de equipamentos
informaéticos electrodomésticos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objective principal, desde que devidamente
autorizadas. Mediante deliberacéo do concelho
de administragio, a sociedade poderd participar
directamente ou indiretamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessodes , adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectiva objecto social ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, do 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), representado por duas quotas
integralmente subscritas pelos sécios nas
seguintes proporgoes:

a) uma quota no valor de 25.000,00MT
correspondente a 50% pertencente
ao sb6cio — Prince Dhlupho
Nkolokosa;

b) uma quota no valor de 25.000,00MT
correspondente a 50%, pertencente
ao sécio - Tania Adamo Martins.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante entrada em numerario
ou em espécie pela incorporagdo de suprimentos
feitos a caixa pelos sécios, ou por capitalizagdo
de toda a parte dos lucros ou reservas devendo
se para tal efeito observe-se as formalidades
presentes na lei das sociedades por quotas.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nio se poderd exigir dos sdcios prestacdes
suplementares. Os sécios porém poderdo
emprestar a sociedade, mediante juro as quantias
que para o desenvolvimento da sociedade se
julgarem indispensdveis.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Dependem do consentimento da sociedade
as cessoes e divisdes de quotas. Na cessdo de
quotas terd direito de preferéncia a sociedade
e em seguida os sdcios segundo a ordem de
grandeza das jd detidas.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administra¢do de sociedade serd
exercida pela socia — Tania Adamo Martins -
que assume as fungdes de sécia administradora
com a remuneragdo que vier a ser fixada.

Dois) Compete a administradora a
representagio de sociedade em todos os
actos, active ou passivamente em juizo e for a
dela, tanto na ordem juridica interna como na
internacional, dispondo de mais amplo poderes
consentidos para a prossecucdo e a realizagao
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gastdo corrente dos negdcios
sociais. Para obrigar a sociedade em actos e
contratos, basta a assinatura do sécio-gerente.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
sécio que ndo queiram continuar associados.
As condigdes de amortizagdo das quotas
referidas no nimero anterior serdo fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral é composta por todos
os socios. Qualquer sécio poderd fazer se
representar assembleia por outro sécio, sendo
suficiente para a representacdo , uma carta
dirigida ao presidente da assembleia geral
que tem competéncia para decidir sobre a
autenticidade da mesma.

ARTIGO DECIMO
(Ano social e balangos)

O exercicio social coincide com ano
civil. O primeiro ano financeiro comegard
excepcionalmente no momento do inico da
actividades sociedade. O balanco de contas de
resultados fechar-se-4 em referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano civil e serd
submetido a aprovacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Fundo de reserva e legal)

Dos lucros de cada exercicio deduzir-se-4
em primeiro lugar a percentagem legalmente
fixada para constituir o fundo de reserve
legal, enquanto este ndo estiver integralmente
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo. Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante constituird dividendos
ao0s sOcios na propor¢do das respectivas quotas.

Maputo, 28 de Dezembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.
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Transportes Carlos Jamal
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
Transportes Carlos Jamal e Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
105018217, Carlos Manuel Abreu Jamal,
natural de Angoche, residente no 13° Bairro,
Alto da Manga, Rua 6, Cidade da Beira, declara
que nos termos do nimero 1, do artigo 90, do
Cédigo Comercial, constitui uma sociedade
por quota, nos termos do artigo 90, do Cédigo
Comercial as cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade adopta a denominacgio
de Transportes Carlos Jamal e Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, sociedade
por quota limitada, que se constitui por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Estrada
Nacional n.° 6, Bairro do Vaz, Milha 3, Cidade
da Beira, Provincia de Sofala, podendo ser
transferida ou estabelecidas delegagdes,
sucursais ou filiais em qualquer parte do
territério mogambicano ou no estrangeiro, por
simples deliberacdo do sécio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
comércio geral com importacdo e exportacdo de
veiculos automdveis, pecas e seus acessorio,
material de construgio e produtos alimentares;
prestacdo de servigos em aluguer de veiculos,
maquinas e equipamentos industriais, limpeza
geral em edificios e equipamentos, e em dreas
afins;

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades subsidiarias, complementares
ou conexas ao objecto social desde que para tal
esteja devidamente autorizada, nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sua duracido é por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da sua constitui¢@o a partir
da data de assinatura dos seus estatutos.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a 100%
do capital, pertencente ao socio tnico Carlos
Manuel Abreu Jamal.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade nos negdcios, em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercido pelo sécio
Carlos Manuel Abreu Jamal, que desde ja
¢ nomeado sécio-gerente, com dispensa de
caucao.

Dois) Compete o sécio-gerente exercer 0s
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele. Activa e passivamente
praticar todos os demais actos, tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e o
presente estatuto ndo reservam a assembleia
geral.

Trés) A movimentagdo de contas bancdrias
e todos actos que envolvem titulos de crédito e
outras obrigacdes, serdo considerados validos
quando subscrito pelo sécio-gerente.

ARTIGO SETIMO
(Extincao, morte ou interdicao de sécio)

A sociedade ndo se dissolve por extingao,
morte ou interdicio do sécio, continuando com
os sucessores, herdeiros ou representantes da
extinta, falecida ou interdito, os quais exercerao
em comum os respetivos direitos.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO NONO
(Omissoes)
Nos casos omissos regulardo as disposi¢des

da Lei Comercial vigente na Reptiblica de
Mogambique.

Beira, 13 de Fevereiro de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Ubazzar — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que, no
dia 21 de Fevereiro de 2024, foi matriculada sob
NUEL 105018848 uma entidade denominada
Ubazzar — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 74 do
Cédigo Comercial. Mocambicano, o presente
contrato para a constituicio de sociedade
unipessoal limitada.

Yank Téacio Monteiro Fernandes Pereira, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100689789P, emitido a 10 de Maio de
2021, valido até 9 de Maio de 2026, residente

na Cidade da Matola F, Talhao 157-A, rua
de Zambeze, quarteirdo n.° 12, contactavel
através +258 843328897

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo social
de Ubazzar — Sociedade Unipessoal, Limitada,
ou abreviadamente, UBAZZAR, constituida
sob a forma de sociedade unipessoal limitada,
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e representacoes sociais)

A sociedade tem a sua sede na Cidade de
Maputo, avenida Josina Machel, n.° 1013,
1.° andar podendo ser transferida para outra
cidade bem como abrir ou encerrar quaisquer
filiais, sucursais, agéncias, delegacdes ou
qualquer outra forma de representagdo social,
onde e quando os sécios acharem necessario.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) consultoria e servi¢os, compra e venda
online;

b) importagdo e exportagio;

c) venda a grosso e a retalho;

d) prestagdo de servicos, consultoria de
moda;

e) consultoria de procurment;

) servigos de marketing, de representacdes
e prestar qualquer outro servigo
relacionado com o seu objecto
social.

Dois) A sociedade poderd, ainda, mediante
deliberagdo dos sdcios, exercer actividades
conexas e/ou subsididrias com o seu objecto
social desde que devidamente autorizada,
bem como deter participagdes sociais em
outras sociedades ou com elas associar-se,
independentemente do seu objecto social e
forma.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, € de vinte e cinco mil
meticais, e corresponde a 100% realizado pelo
socio Yank Tacio Monteiro Fernandes Pereira.
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Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagido dos sécios
em assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes do capital social, serdo os mesmos
rateados pelos sdcios, na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.

Dois) Caso n#do seja possivel obter
fundos, que a sociedade necessite, através
de financiamento de terceiros, a assembleia
geral podera deliberar que os sécios efectuem
suprimentos de que a sociedade carecer, em
termos e condi¢des determinadas e fixard os
juros e as condi¢des de reembolso.

Trés) Os suprimentos feitos pelos sécios a
sociedade serdo efectuados de acordo com a
proporcdo do capital detido, salvo quando outra
forma for deliberada.

Quatro) Os suprimentos acima referidos
constario de acordo reduzido a escrito, devendo
constar, obrigatoriamente, a possibilidade de
conversdo do suprimento em entrada de capital,
sem embargo das disposi¢des legais aplicaveis.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo ou divisdo de quotas € livre
entre os socios, mas para terceiros, a decisdao
carece de consentimento escrito da sociedade,
em assembleia geral.

Dois) A sociedade e os s6cios ndo cedentes
gozam do direito de preferéncia na cessdo de
quotas a terceiros, na propor¢ao das suas quotas
e com direito de acrescer entre si.

Trés) No caso de nem a sociedade nem
os socios desejarem fazer o uso do direito de
preferéncia, o sécio cedente poderd livremente
vender a sua quota fora da sociedade.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, geréncia e
representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo, aprovagdo, modificacio do balanco
e contas do exercicio findo, orcamento do ano
ou periodo subsequente e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral, nos casos em
que a lei ndo determine formalidades especiais
para a sua convocacgdo, serd convocada pelo
administrador, ou pelos sdcios que representem

cinquenta e um por cento do capital social
subscrito, por meio de carta registada, com aviso
de recepc¢do, dirigida a todos os sécios, com
antecedéncia minima de dez dias, que poderd
ser reduzida para cinco dias para as sessdes
extraordindrias.

Trés) A assembleia reunira na sede da
sociedade, podendo ter lugar noutro local,
quando as circunstancias o aconselhem.

Quatro) Os sdécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por pessoas
fisicas que para o efeito designarem, mediante
simples carta reconhecida notarialmente para
esse fim dirigida ao presidente da assembleia
geral.

Cinco) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou, devidamente representados, pelo
menos, cinquenta por cento do capital social.

ARTIGO OITAVO
(Votos)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
que a lei ou estatutos exijam maioria qualificada.

Dois) Sao dispensadas as formalidades da
assembleia geral, quando os sécios concordem,
por escrito, que ela delibere, considerando-se
validas as delibera¢des tomadas, desde que
tais delibera¢des ndo impliquem alteragdes do
pacto social, dissolugdo da sociedade, cessdo e
divisdo de quotas, casos em que se observara o
estatuido na lei.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Para além de outros actos que a lei determine,
dependem de delibera¢do da assembleia geral
0s seguintes actos:

a) alterac@o do objecto social;

b) admissao de novos sécios;

¢) aprovagao das propostas da comissdo
de remuneragdes para salarios e
honorérios dos membros dos érgios
sociais;

d) criacdo e encerramento de quaisquer
filiais, sucursais, agéncias,
delegacdes ou qualquer outra forma
de representacdo social e afiliacdo
em outras sociedades e/ou fusdo;

e) liquidacao e dissolucio da sociedade;

) aeleicdo e exoneracdo do administrador;

g) a alteragdo do contrato de sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A sociedade ¢ administrada e gerida
pelo sécio Yank T4cio Monteiro Fernandes
Pereira, que representa a sociedade em todos
0s seus actos e, passivamente, em juizo e
fora dele, na ordem juridica interna como
internacionalmente, dispondo dos mais amplos

poderes consentidos para a prossecugdo e
realizacdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio de gestdo corrente dos
negdcios sociais, incluindo os plenos poderes
para abertura, movimenta¢do e encerramento
de contas bancdrias em nome da sociedade.

Dois) Fora dos casos de mero expediente, a
sociedade obriga-se validamente pela assinatura
do administrador, que poderd designar um
ou mais mandatérios e neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes por meio de uma
procuragao.

CAPITULO IV
Das disposic¢oes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e distribuicao de lucros)

Um) O exercicio social correspondente
ao ano civil e o balango de fecho de contas
de resultados serd encerrado com a data de
referéncia de trinta e um de dezembro de cada
ano, e serd submetido a aprovagio da assembleia
geral.

Dois) Do lucro liquido apurado em cada
balango, cinco por cento serdo levados para
a conta destinada ao fundo de reserva legal,
trinta por cento serdo levados para o que vier a
ser deliberado pela assembleia geral e, sessenta
e cinco por cento serdo repartidos entre os
sécios na propor¢do das suas quotas, a titulo
de dividendos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se por vontade
dos sécios e/ou nos casos e termos estabelecidos
por lei.

Dois) A liquidac@o sera feita na forma
aprovada por deliberagéo dos sdcios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Litigios)

Em caso de litigios, a sociedade obriga-
se a seguir, necessdria e sucessivamente, 0s
seguintes tramites:

a) resolucdo amigavel do conflito em
reunido da assembleia geral;

b) nomeagdo de uma comissdo
conciliatéria para a resolugdo do
diferendo pela assembleia geral;

c) submissdo as instancias judiciais
competentes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Todos casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 7 de Margo de 2024. —

O Conservador, llegivel.
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Vista Industry & Trade —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia dois de Fevereiro de
dois mil vinte e quatro, exarada de folhas
dezassete a folhas dezoito, do livro de notas
para escrituras diversas nimero quarenta e 0ito
da Terceira Conservatdria de Registo Civil e
Notariado, perante mim, Jona Pagero Maramba,
conservador e notdrio técnico em exercicio
na referida conservatdria, foi celebrado uma
escritura de cessdo de quotas, retirada do
sécio e transforagdo da vista Industry & Trade
Sociedade, Limitada, em Vista Industry &
Trade — Sociedade Unipessoal, Limitada, por
Shen Fulin, natural da China, residente na
cidade da Beira, de nacionalidade chinesa,
portador do Passaporte n.® EJ5886543, emitido
em vinte e quatro de Agosto de dois mil e vinte
e dois, pela Republica da China, e Rui Fang,
natural da China, residente na cidade da Beira,
de nacionalidade chinesa, portador do DIRE
n.° 07CN00021630B, emitido em vinte e quatro
de Julho de dois mil e dezanove, pelo Servigo
Nacional de Migracao de Sofala, que rege pelos
seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta adenominagao
de Vista Industry & Trade — Sociedade
Unipessoal, Limitada, vai ter a sua sede
na Cidade da Beira.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O Capital social de 3.500,000,00MT
(trés milhdes e quinhentos mil meticais),
integralmente sobescrito e realizado em
dinheiro, sobescrito pelo tnico sdcio
correspondendo 100% (cem por cento)
da sua participag@o.
Terceira Conservatéria do Registo Civil e
Notariado da Beira, 2 de Fevereiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Visual Grafica e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por acta da sess@o extraordindria de catorze
de Agosto de dois mil e vinte e trés, da
sociedade Visual Gréfica e Servigos, Limitada,
matriculada sob NUEL 101139859, com sede
social no Bairro Central, Rua José Sidumo,
n.° 240, rés-do-chdo, Cidade de Maputo.

A sécia Ruth Frauke Correia Langa, deliberou
favoravelmente a cessdo total de sua quota a
favor dos sécios Osmane Ismael Bapi e Eka
Liliana Pedro Isaias Bapu.

Em consequéncia dessa deliberagio, altera-
se a redaccdo do artigo quinto do pacto social
da sociedade, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
quinhentos mil meticais e encontra-se
dividido em duas quotas desiguais, e,
assim distribuido da seguinte forma pelos
seguintes sdcios:

a) uma quota no valor nominal de
duzentos e setenta e cinco mil
meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Osmane Ismael Bapui; e

b) uma quota no valor nominal de
duzentos e vinte e cinco mil
meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Eka
Liliana Pedro Isafas Bapu.

Maputo, 11 de Marco de 2024. — O Con-
servador, llegivel.

Vulcan Store, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta do dia um de Fevereiro do ano dois mil e
vinte e quatro, deliberou-se o acréscimo do
objecto e aumento do capital social da sociedade
Vulcan Store, Limitada, registada na CREL sob
NUEL 105008164, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior. Em
consequéncia disso altera-se o artigo quarto
e quinto que passam a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como
objecto social o exercicio das seguintes
actividades:

a)(..
b) (..
c)(...
d)(...
e)(...
d) (...
D

il

N

g)(...);

h)(...);

i)(...);

7).

k) fornecimento de material
imobiliario.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas
sendo:

a) 75.000,00MT (setenta e cinco
mil meticais), equivalente a
75%(setenta e cinco por cento)
do capital social pertencente a
socia Girassol Carlos Omar;

b) 25.000,00MT (vinte e cinco
mil meticais), equivalente a
25% (vinte cinco por cento)do
capital social pertence ao s6cio
Wesley Carlos Omar.

Nampula, 16 de Fevereiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

WIN SF, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de sete de Fevereiro de dois mil e
vinte e quarto da sociedade WIN SF, Limitada,
matriculada sob NUEL 101657396, deliberaram
o aumento de capital social ficando a sociedade
com um capital social de 2.000.000,00MT (dois
milhdes de meticais).

Em consequéncia, fica o artigo quarto dos
estatutos da sociedade a conter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, é de 4,268,283.55MT
(quatro milhdes, duzentos e sessenta
e oito mil, duzentos e oitenta e trés
meticais e cinquenta e cinco centavos),
correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Move Moz, Lda com uma
quota no valor nominal de
2,134,141.775MT (dois
milhdes, cento e trinta e
quatro mil, cento e quarenta
e um meticais e setecentos
e setenta e cinco centavos),
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;
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b) Ricardo Ferreira Loja com
uma quota no valor nominal
de 2,134,141.775MT (dois
milhdes, cento e trinta e
quatro mil, cento e quarenta
e um meticais e setecentos
e setenta e cinco centavos),
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

Maputo, 7 de Margo de 2024. — O Técnico,
llegivel.

Xin Ye Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 29 de Novembro de 2023, foi matriculada sob
NUEL 105014312 uma entidade denominada
Xin Ye Comercial, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90, do artigo comercial,
entre:

Primeiro: Zitao Ye, solteira, natural da
China, nacionalidade chinesa, residente na
Avenida Filipe Samuel Magaia, n.° 143,
cidade de Maputo, portadora de DIRE
n.° 11CN00101481A, emitido em Maputo, a 9
de Janeiro de 2023.

Segundo: Isabel Francisco Vilanculos,
solteira, natural de Maputo, residente no bairro
de Khongolote, na Cidade da Matola, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1 10500124261B,
emitido em Maputo, aos 19 de Novembro de
2018.

CAPITULO I

Da denominacao sede, duracao e
objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade adopta a denominagdo Xin Ye
Comercial, Limitada. Sendo uma sociedade por
quota de responsabilidade limitada, e tem a sua
sede social na Avenida Zedequias Maganhela,
n.° 907, rés-do-chdo, na cidade de Maputo,
sempre que se julgue conveniente, a sociedade
poderd providenciar abertura de sucursais,
filiais, agéncias, escritério ou qualquer forma
de representagdo em territério nacional quando
autorizada pela entidades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao da sociedade)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da publicac@o da escritura publicada de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto comércio
a retalho e a grosso de vestudrios, calcado,
pastas, produtos cosméticos e de higiene,
relégios, artigos de ourivesaria joalharia
televisores, celulares, geleiras, loigas, fogdes,
material de escritério e outras actividades
congéneres sujeita a autorizagao prévia.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes e outras empresas que
desempenham as mesmas actividades,
ampliar as suas relagdes comerciais e sociais
com empresas estranhas, desde que aludida
ampliagdo ndo colida com os interesses gerais
da sociedade constituinte.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em numerario, e de vinte mil meticais,
assim distribuido:

a) dezoito mil meticais correspondentes a
90% pertencente a sdcia Zitao Ye;

b) dois mil meticais correspondentes
a 10% pertencente a sécia isabel
Francisco vilanculos.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo ou divisdo de quotas e livre
entre o socio, podendo o sdcio, vender a
qualquer um, dependendo do consentimento
prévio expresso da sociedade, quando se destina
as entidades estranhas a sociedade.

Dois) No caso de a sociedade ndo desejar
fazer uso do direito de preferéncia consagrado
no pardgrafo anterior, entdo o referido direito
pertencerd a qualquer dos sdcios e querendo
mais de uma proporg¢ao das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade e a
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, serdo exercidas pelas sécias Zitao
Ye e Isabel Francisco Vilanculos, onde poderdo
delegar os seus representantes ou gerentes em
caso de auséncia por via de uma procurag@o.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciagido e
modifica¢do do balango e contas de exercicio
e para deliberar sobre qualquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
meio de cartas registadas com aviso de recep¢ao
dirigida aos sécios, com antecedéncia minima
de trinta dias que poderdo ser reduzidas para
quinze dias, para as assembleias extraordinarias.

Trés) A assembleia geral serd presidida por
um dos sécios que a convocar.

Quatro) E dispensada a reunido da assembleia
geral, sdo dispensadas as formalidades da sua
convocagio, quando todos os sécios concordem
que por essa forma se delibera considerando-se
vélidas, nessas condi¢des tomadas ainda que
realizadas fora da sede, em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objectivo.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei que serd entdo liquidada como os
sécios deliberarem.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicéo de qualquer sdcio,
continuando com os sucessores herdeiros ou
representante do extinto, falecido ou interdito,
0s quais exercerao em comum Os respectivos
direitos enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
(Normas subsidiarias)

Em todos casos omissos regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial, Lei das
Sociedades e restantes legislacdo aplicdvel em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 7 de Margo de 2024. — O Con-
servador, llegivel.

Zambez Catering, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 28 de Fevereiro de 2024, foi matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob NUEL 105019448, a sociedade comercial,
denominada Zambez Catering, Limitada entre:

Mariam Bibi Mohamed Sabir Satar, maior,
solteira, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110102721737B, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo aos
18 de Janeiro de 2019, residente na Avenida
Ho Chi Min n.° 744, 1° andar, Distrito
Municipal Kampfumo, Maputo Cidade,
Mocambique.

Kelven Ivandro Marques Campos, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110205816050J, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo a
7 de Janeiro de 2022, residente na Avenida
do Trabalho n.° 589, rés-do-chao, Distrito
Municipal Kalhamaculo, Maputo Cidade,
Mocgambique.
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Zambez Catering, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ho Chi Min n.° 744, 3° andar, primeira porta
a esquerda, Distrito Municipal Kampfumo,
Maputo Cidade, Mocambique.

Trés) A sociedade pode mediante deliberacao,
deslocar a respectiva Sede para qualquer outro
local, dentro do territério nacional, provisério
ou definitivamente, podendo criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal a
prestacdo de servigos de catering no geral e
em especifico em actividades dos servigos
relacionados, tais como:

a) fornecimento de refeicdes;

b) prestagdo de servigos de ornamentagdo
e decoragdo de eventos;

c) prestacdo de servigos na drea de
consultoria para restauragao;

d) restaurante e delivery de refeigdes;

e) ministragdo de aulas de culindria.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e participacoes e aumento)

Um) O capital social, integralmente,
subscrito e realizado em dinheiro, € de cem mil
meticais, corresponde 4 soma de duais quotas,
assim distribuidos pelos sécios:

a) uma quota no valor de, cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a s6cia Mariam
Bibi Mohamed Sabir Satar, solteira,
de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110102721737B, pelo arquivo
de identificacdo civil da Cidade
de Maputo a 18 de Janeiro de
2019, residente na Avenida Ho
Chi Min n.° 744, 1° andar, Distrito
Municipal Kampfumo, Maputo
Cidade, Mocambique;

b) uma quota no valor de, cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Kelven
Ivandro Marques Campos, solteiro,
de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110205816050J, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Cidade
de Maputo aos 7 de Janeiro de
2022, residente na Avenida do
Trabalho n.° 589, rés-do-chio,
Distrito Municipal Kalhamaculo,
Maputo Cidade, Mocambique.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarias
por decisdo dos sécios favoravelmente em
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessio de quotas entre os sécios, ndo
carecem de autorizagdo da sociedade ou dos
socios, sendo livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
dependem de autorizagido da sociedade,
mediante a deliberacio dos sécios.

Trés) Os sécios gozam de direito de
preferéncia na cessdo de quotas e com o direito
de acrescer entre si.

ARTIGO QUINTO

(Deliberacoes dos sdcios e da administra-
cao da assembleia gerais)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral € convocada pelo
gerente ou pelos sécios, mediante carta registada
com aviso de recepcio dirigida aos sécios com
antecedéncia minima de vinte e um dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
e validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocagao se todos os socios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) As deliberacdes sociais sdo tomadas
por maioria absoluta dos votos expressos.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A sociedade € administrada por um ou
mais gerentes a eleger pela assembleia geral
extraordindria, por mandato de cinco anos, os
quais sdo dispensados de caug¢do, podendo ou
ndo ser sécio ou ndo reeleito.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
necessdrios 4 administracdo dos negécios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar sacar,
endossar letras, livrangas e outros efeitos
comerciais, contratar ou despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento bens moéveis e
iméveis incluindo veiculos automéveis.

Trés) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a pratica de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos, é necessdrio a assinatura ou
intervengdo de dois gerentes.

Cinco) E vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em fiangas, abonagdes, letras de
favores e outros e contratos estranhos ao objecto
social.

Seis) Até deliberacdo da assembleia geral
em contrdrio ficam nomeados como gerentes
os senhores Mamad Sabir Abdul Satar e S6nia
Mariza Marques Campos.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.
Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberagdo dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos ndo previstos no presente Estatuto
serdo regulados pela correspondente legislagido
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 26 de Fevereiro de 2024. — O Con-
servador, llegivel.

Zita Construcoes, Limitada

Certifico, para efeito da publicagdo, que
por esta acta, de vinte e cinco dias do més de
Maio de dois mil e vinte trés, da sociedade
Zita Construcdes, Limitada, sita no Bairro de
Central, Avenida Albert Lithuli, com capital
Social de duzentos mil meticais.

Os sécios deliberaram a cessdo de quotas
detidas na sociedade e em consequéncia das
cessoOes efectuadas, altera-se a redagdo dos
artigos quarto e quinto dos estatuto que passam
a ter a seguinte nova redacdo, e o que nao foi
alterado prevalece o descrito na sociedade.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado é de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), e corresponde
a soma de duas quotas desiguais, sendo

a) uma quota no valor de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondentes
a 25% do capital social
pertencente ao sécio Cleiton
José Zita;

b) uma quota no valor de
150.000,00MT (cento
e cinquenta mil meticais),
correspondentes a 75% do
capital social pertencente
ao sécio Armando Anténio
Mbiza.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administra¢do e geréncia da
sociedade e a sua representagdo em juizo e



15 DE MARCO DE 2024

1653

fora dele, activa ou passivamente, tanto na
ordem juridica interna como internacional
serd accionada, independentemente, pelo
senhor Armando Anténio Mbiza, que desde
ja e com dispensa de caucido, dispordo
dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a execugdo e realizaciio
do objecto social, designadamente quanto
ao exercicio de gestdo da sociedade.
Dois) Para obrigar a sociedade é
suficiente a assinatura de qualquer dos
sdcios que poderd designar um ou mais
mandatdrios e neles delegar, total ou

parcialmente os seus poderes.

Maputo, 6 de Margo de 2024. —

O Conservador, llegivel.

3AK, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de 31 de Janeiro de 2024, na
sociedade 3AK, Limitada, matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob NUEL 101368777, ocorreu a cessdo de
quotas entre os sécios Neal lan Macintyre e
Norraco Proprietary, Limited, alterando deste
modo a redacc¢do do artigo quarto do contrato
de sociedade que passa a ter a seguinte a nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é

de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas
pertecentes a:

a) Fatima Americano Adade Kom,
com uma quota no valor de
65.000,00MT (sessenta e cinco
mil meticais), correspondente a
65% do capital social; e

b) Neal Ian Macintyre, com uma
quota no valor de 35.000,00MT
(trinta e cinco mil meticais),
correspondente a 35% do
capital social.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
acta, continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto anterior.

Maputo, 5 de Margo de 2024. — O Con-
servador, llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,

NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:

— Maketizacdo, Criacao
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Preco das assinaturas do Boletim da Rept’/b/icai
para o territorio nacional (sem porte): =

— As trés séries porano ..o 35.000,00MT§
— As trés séries por semestre .................. 17.500,00MT :

Prec¢o da assinatura anual:

| SBHE cvverereeeeeeeee e seenee 17.500,00MT |
I SBHIE covvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeesseeeeens 8.750,00MT

I SBIE e 8.750,00MT |

Preco da assinatura semestral:

L1 SBII e 8.750 00MT

1 SBIE oo 4.375,00MT

D IESBIIE ovvvvvveeeeeveerereseeeesseernsssseessennenas 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz
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Delegacoes:

i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 — R/C,

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908,

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409,

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,

Tel.: 27 220509 - Fax: 27 220510.

Preco — 320,00MT
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