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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justiga, assuntos
constituicionais e religiosos, o reconhecimento da Associagdo de
Poupanga e Crédito Rotativo — APCR CRESCER, como pessoa

juridica, juntando ao pedido estatuto da sua constitui¢do.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associag@o
que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo
acto de contiui¢do e os estatutos da mesma correm o €sCOpo € 0s

requisitos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da
lei n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto
n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica
a Associag@o de Poupanga e Crédito Rotativo-APCR CRESCER.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos,
Maputo, 25 de Marco de 2020. — A Ministra, Helena Mateus Kida.
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Governo do Distrito da Manhica

DESPACHO

Cristina de Jesus Xavier Mafumo, Inspector Superior Administrativo
B e Administradora do Distrito da Manhiga, certifica que o grupo de
cidaddos em representacdo da Associagio dos Taxistas da Manhica, com
sigla ATAMA, sedeada na EN1, vila da Manhica, Distrito da Manhica,
Provincia de Maputo, requereu o seu reconhecimento como pessoa
colectiva juridica, juntando ao pedido os estatutos de constitui¢io e todos
os demais documentos legalmente exigidos para o efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se

que, a associagdo prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o

acto da constitui¢do e os estatutos da mesma, cumprem 0s requisitos

Nestes termos, e em observancia ao disposto non.° 1 do artigo S e n.
3, do artigo 9, do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, é reconhecida
como pessoa colectiva juridica a Associacdo dos Taxistas da Manhiga.

fixados na lei, nada obstando ao reconhecimento.

o

Governo do Distrito da Manhica, 25 de Janeiro de 2021. —
A Administradora do Distrito, Cristina de Jesus Xavier Mafumo.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao de Poupanca
e Crédito Rotativo — APCR
CRESCER

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, ambito,
sede, duracao e objectivos

ARTIGO UM

(Constituicao, denominacao e natureza

juridica)

Um) A Associagido de Poupanga e Crédito
Rotativo, adiante designada por — APCR
CRESCER uma pessoa colectiva de direito
privado, dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, regendo-se pelo presente estatuto,
e demais legislac@o aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

Dois) A associacdo APCR CRESCER
¢é constituida pelos membros fundadores,
constantes da acta da assembleia constitutiva,
bem como por aqueles que a ela vierem a aderir
posteriormente.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duracao)

Um) A associacio APCR CRESCER ¢ de
ambito nacional, tem a sua sede na Cidade de
Maputo, Avenida Martires de Moeda, n.® 728,
rés-do-chdo, Polana Cimento A.

Dois) A associagio APCR CRESCER ¢
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

Constituem objectivos da associacdio APCR
CRESCER seguintes:

a) Promover a solidariedade e a
cooperacido mdutuas entre os seus
membros;

b) Receber depdsito dos seus membros;

¢) Promover acgdes de crédito aos seus
membros e ao publico;

d) Promover a capacitacdo dos seus
membros em matéria econdmica,
social e cooperativa;

e) Melhorar as condicdes de vida dos
seus membros;

f) Exercer qualquer outra actividade
permitida por lei que contribua
para a promog¢do da educacdo
financeira na comunidade, para o
desenvolvimento de Mocambique.

ARTIGO QUATRO
(Principios)

Na prossecugdo dos seus objectivos, a
associagdo APCR CRESCER, rege-se pelos
principios cooperativos, nomeadamente, os
seguintes:

a) Boa-fé;

b) Lealdade;

c¢) Integridade;
d) Confianca;

¢) Transparéncia;
/) Coesao.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO CINCO
(Elegibilidade de membros)

Podem ser membros da APCR CRESCER
pessoas singulares que tenham uma identidade
baseada nos seguintes elementos:

a) Profissao;

b) Entidade empregadora;

¢) Area residencial;

d) Lugar de exercicio da actividade
econdmica.

ARTIGO SEIS
(Categorias de membros)

Um) A associacio APCR CRESCER
congrega as seguintes categorias de membros.

Dois) A associagio APCR CRESCER
congrega as seguintes categorias de membros:
a) Fundadores;
b) Associados.

Dois) Sao membros fundadores sao todos os
membros que conceberam e tenham assinado a
acta da Assembleia Constitutiva da Associacdo.

Trés) Sdo membros associados os que, ndo
pertencendo a categoria indicada no nimero
precedente, aderiram numa base voluntiria
e livre aos objectivos da associacdo APCR
CRESCER ap6s a sua constituigao.

ARTIGO SETE
(Forma de adesao)

Um) A ades@o a membro da associagdo
APCR CRESCER ¢ voluntdria e faz-se nos
termos estabelecidos no regulamento interno,
devendo cada candidato:

a) partilhar uma ligacdo comum de
confianca com os demais membros
com base nos elementos de
identidade definidos no artigo
quatro;

b) pagar a jéia de admissdo; e

¢) comprometer-se a respeitar os
estatutos e todos os regulamentos
da associacio APCR CRESCER.

Dois) A qualidade de membro € adquirida
por inscri¢do, apds decisdo do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral e mediante
pagamento da joia de admiss@o.

ARTIGO OITO
(Direitos dos membros)

Um) Sao direitos dos membros:

a) Participar nas reunides da Assembleia
Geral com direito ao voto;

b) Candidatar-se aos diversos 6rgdos da
associagdo APCR CRESCER;

c) Beneficios financeiros a luz dos
objectivos da associa¢@o;

d) Consultar os arquivos, os mapas e
relatérios financeiros e de exercicio
da associag¢do observando o
estipulado no regulamento interno;
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e) Apresentar peticdes e reclamacgdes
sobre o desempenho dos érgaos;

f) Propor alteracdes dos estatutos e
regulamentos;

g) Requerer a saida da associagdo;

h) Outros a serem definidos em
regulamentos da associacio APCR
CRESCER.

Dois) Sao direitos dos membros fundadores,
para além do definido no nimero anterior, a
partilha de dez por cento de eventuais beneficios
da associagdo que fica retido a cada ciclo anual.
Usufruto de condicdes especiais de empréstimo,
bem como o estabelecimento de j6ias e quotas
fixas. O regulamento interno, estabelece termos
e condigdes, destes direitos.

ARTIGO NOVE
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Observar e respeitar os estatutos e os
regulamentos da associa¢@o;

b) Acatar as decisdes dos orgaos da
associacao;

c) Efectuar de modo regular as suas
poupangas;

d) Pagar quotas, e outros custos de servigo
ou de administrag@o requisitados;

e) Participar em missdes ou comissdes de
trabalho para que tiver sido eleito
ou designado;

/) Participar em reunides a que tiver sido
convocado;

g) Cumprir pontualmente as tarefas
incumbidas e prestar contas;

h) Comunicar, por escrito, o desejo
de se desligar da associacao,
devendo assegurar imediatamente o
reembolso de quaisquer valores que
tenha em divida com a associac@o;

i) Guardar sigilo, ndo podendo comunicar
informacoes sobre associagdo
APCR crescer ou sobre os seus
membros, a luz dos principios da
associagao.

ARTIGO DEZ
(Perda de qualidade de membro)

Um) A qualidade de membro da associa¢do
APCR CRESCER perde-se por:

a) Rentncia expressa e voluntdria do
membro;

b) Falta de pagamento das quotas por
periodo superior a seis meses, salvo
motivo justificado;

c¢) Violacdo dos estatutos e demais
normas aplicéveis;

d) Dissolugio e liquidacao da associagao;

¢) Condenac@o, por sentencga transitada em
julgamento, por crimes econémicos,
falimentares e de branqueamento
de capitais, incluindo o crime de
corrupgdo activa ou passiva;

f) Morte do associado.

Dois) O Conselho de Direccdo pode
apresentar a proposta de exclusido dos membros
devendo ser posteriormente ratificado pela
Assembleia Geral.

ARTIGO ONZE

(Procedimento para a perda de qualidade
de membros)

Um) A decisdo sobre a perda da qualidade
de membro nas circunstancias descritas nas
alineas c) e b) do n.° 1, do artigo precedente
deve sempre ser precedida da instauragdo de um
processo disciplinar nos termos a ser definidos
no Regulamento Interno.

Dois) Nas circunstancias previstas na alinea
e) do artigo precedente, a decisdo sobre a perda
de qualidade de membro € tomada mediante a
andlise da sentenca condenatdria referida e dos
seus efeitos.

ARTIGO DOZE
(Readmissao de membros)

A readmiss@o de membros s6 pode fazer-se:

a) Por proposta normal de admissao
quando o proposto tenha sido
demitido a seu pedido, tenha
decorrido um ano e ndo haja
motivos impeditivos;

b) Por ilibag@o de culpa;

¢) Por cessac¢do dos motivos que tenham
determinado a demissdo; e

d) Por beneficiarem de qualquer amnistia.

CAPITULO III
Das participacoes sociais
ARTIGO TREZE
(Partes sociais e capital social)

A participacdo de cada membro no capital
social da associacio APCR CRESCER ¢
variavel.

ARTIGO TORZE
(Caracteristicas e reembolso)

Um) As partes sociais sdo nominativas,
individuais, ndo negocidveis e embargadas por
terceiros.

Dois) As participacdes sociais sdo
reembolsdveis apenas em caso de demissio,
exclusdo ou morte de um membro ou de

liquidagdo ou dissolugdo da associacdio APCR
CRESCER.

CAPITULO IV

Dos drgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO QUINZE
(Orgaos sociais)

Um) S@o 6rgéos sociais da associagio APCR
CRESCER os seguintes:

a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Direcgdo; e
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZASSEIS
(Duracao do mandato)

Um) Os titulares dos 6rgdos sociais sdo
eleitos para mandatos, com duragio de trés anos,
sem prejuizo da sua reelei¢do por mandatos
sucessivos.

Dois) O regime de elei¢do de membros dos
6rgdos sociais € definido pelo regulamento
interno.

ARTIGO DEZASSETE
(Incompatibilidades de cargos)

Um) A qualidade de membro da Associacio
APCR CRESCER ¢ pessoal e intransmissivel.

Dois) O membro pode, em caso de auséncia
ou impedimento, fazer-se representar por
procuragdo ou carta de delegacdo de voto
a terceira pessoa ou a outro membro nas
reunides, enderecada ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral ou ao Conselho de Direc¢ao.

Trés) A procuracio referida no nimero
anterior pode ser enderecada ao Presidente da
Mesa através de correio electrénico.

Quatro) E vedada a possibilidade de um
terceiro, seja membro ou ndo, representar mais
do que dois membros.

Cinco) Os membros ndo podem ocupar, em
simultaneo, qualquer outro cargo na estrutura
organica da associag@o.

ARTIGO DEZOITO

(Condicoes de elegibilidade para os or-
gaos)

Qualquer membro da associagdio APCR
CRESCER pode ser eleito para qualquer um
dos drgaos previstos nestes estatutos, desde que
retina os seguintes requisitos:

a) Nio estar afectado por qualquer
incompatibilidade das definidas nos
termos da lei e do presente estatuto;

b) Nio ter nenhum crédito em atraso ou
ter ja tido um crédito considerado
como irrecuperavel;

¢) Nao ter sido excluido como membro no
passado, nem ter tido atitudes mal-
intencionadas a nivel da associagdo
APCR CRESCER que violam os
principios da associacdo; e

d) Ser membro com a sua situacdo
regularizada.

SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO DEZANOVE

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da associagdo APCR CRESCER e dela fazem
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parte todos os membros em pleno gozo dos
seus direitos.

Dois) Os trabalhos da Assembleia Geral
sdo dirigidos por uma mesa composta por um
presidente, um vice-presidente e um secretdrio.

Trés) Todas as deliberacdes da Assembleia
Geral, quando tomadas em conformidade com a
lei e o estatuto, sdo de cardcter obrigatdria para
todos os membros.

ARTIGO VINTE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral funciona,
ordinariamente, uma vez por ano, e
extraordinariamente quando for convocado pelo
Presidente da Mesa, pelo Conselho de Direccao
ou por dois tercos dos seus membros.

Dois) A Assembleia Geral € convocada pelo
Presidente da Mesa, por meio de cartas fisica
ou electrénica, com avisos de recepgdo enviadas
aos membros, com pelo menos trinta dias de
antecedéncia em relacdo a data designada para
a sua realizag@o.

Trés) A sessao extraordindria da Assembleia
Geral € convocada pelos mesmos meios, com
uma antecedéncia de minima de quinze dias.

Quatro) As deliberagdes sobre alteragdes
dos estatutos exigem o voto favoravel dos trés
quartos dos membros presentes em pleno gozo
dos seus direitos.

Cinco) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciar
o relatério anual do Conselho de Direcgao,
discutir e homologar as contas e o balango
aprovado pelo Conselho Fiscal.

ARTIGO VINTE E UM
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Assegurar a administracdo de modo
sdo e o bom funcionamento da
associacdo APCR CRESCER;

b) Alterar os estatutos;

¢) Analisar e aprovar semestralmente os
relatérios de actividades e contas do
Conselho de Direc¢do e apreciar o
parecer do Conselho Fiscal;

d) Fixar o valor de quotas;

e) Eleger os membros da Mesa da
Assembleia Geral, do Conselho
de Direccdo e do Conselho Fiscal;

f) Decidir sobre outros assuntos de
interesse da associagdo.

ARTIGO VINTE E DOIS

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
pelo presidente, vice-presidente e secretdrio,
eleitos na primeira assembleia ordindria.

ARTIGO VINTE E TRES

(Competéncias do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral)

Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar e adiar a Assembleia Geral
da associagdo;

b) Presidir as reunides da Assembleia
Geral da associagdo;

¢) Usar do voto de qualidade no caso de
empate de votacdes;

d) Conferir posse aos membros dos
o6rgdos sociais, incluindo os
restantes membros da Assembleia
Geral, fazendo lavrar e assinar
com eles as respectivas actas, no
prazo maximo de oito dias apds a
sua eleigdo;

e) Verificar as condi¢oes de elegibilidade
dos candidatos aos 6rgdos sociais
da associagdo;

g) Esclarecer as duvidas que surgirem
na aplicacdo dos estatutos da
associagdo APCR CRESCER; e

f) Emitir a declaracdo de perda de
mandato.

ARTIGO VINTE E QUATRO

(Competéncias do Vice-Presidente da Mesa
da Assembleia Geral)

Substituir o presidente nas suas auséncias
e impedimentos, assumindo, interinamente, a
plenitude dos seus poderes.

ARTIGO VINTE E CINCO

(Competéncias do Secretario da Mesa da
Assembleia Geral)

Preparar a agenda da Assembleia Geral,
elaborar as actas e auxiliar o Presidente e o
Vice-Presidente em tudo que for necessario.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO VINTE E SEIS
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Direcgido é o 6rgao
executivo e vela pelo funcionamento e pela boa
gestdo da associacio APCR CRESCER.

Dois) O Conselho de Direcgdo é composto
por um Presidente, um Tesoureiro, um Vogal,
eleitos em Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E SETE
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direcgao retine-
se ordinariamente, extraordinariamente, e
sempre que convocado pelo seu respectivo
Presidente ou a requerimento pelo Presidente
da Assembleia Geral.

Dois) O regulamento interno, fixa as demais
normas necessarias ao bom funcionamento do
Conselho de Direccio.

ARTIGO VINTE E OITO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direccao:

a) Assegurar o respeito pelas prescrigdes
legais, regulamentares e estatutdrias;

b) Velar para que as taxas de juro
aplicdveis se situem no limite dos
tectos fixados pela lei;

c) Definir as politicas administrativas
da associagdo APCR CRESCER e
prestar contas periodicamente do
seu mandato a assembleia-geral, nas
condicdes fixadas pelos estatutos e
pelo regulamento;

d) Pronunciar-se, no caso de uma
apelacdo, sobre as decisdes em
relacdo a um membro;

e) Adoptar o projecto de or¢amento e
os objectivos de desempenho e de
qualidade a alcangar; e

/) De um modo geral, iniciar qualquer
accdo que vise o desenvolvimento
cooperativo e, para além disso, o
dos seus membros.

SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E NOVE
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo fiscalizador
das actividades e planos da associagdio APCR
CRESCER.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por um
Presidente e dois Vogais eleitos na Assembleia
Geral.

ARTIGO TRINTA
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal realiza uma
reunido ordindria mensalmente e reunides
extraordindrias sempre que forem convocadas
pelo seu Presidente, por sua iniciativa ou a
requerimento de maioria dos seus membros, ou
de qualquer outro 6rgdo social.

Dois) As reunides ordindrias convocadas
pelo Presidente s6 podem deliberar com a
maioria dos seus titulares.

Trés) As reunides também podem ser
realizadas com recurso a meios electrénicos.

ARTIGO TRINTA E UM
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar o cumprimento dos estatutos,
regulamentos e deliberacdes da
Assembleia Geral;
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b) Dar o seu parecer sobre o relatério
e contas da associagio APCR
CRESCER;

¢) Emitir pareceres sobre os relatérios,
balangos e contas do exercicio,
plano de actividade e orcamento
para o ano seguinte;

d) Emitir pareceres sobre consultas que
lhe sejam submetidas, em matéria
da sua competéncia; e

¢) O Conselho Fiscal tem acesso aos
livros, aos registos, as contas e a
outros documentos e informagdes
necessdrios para a execugdo das
suas fungoes.

SECCAO IV

Da geréncia e delegacao de poderes

ARTIGO TRINTA E TRES
(Geréncia e poderes)

Um) A gestdo didria da associagdo APCR
CRESCER é feita pelo Presidente do Conselho
de Direcc¢do, sob supervisdo da Assembleia-
Geral e Conselho Fiscal.

Dois) O Presidente do Conselho de Direccédo
exerce as suas funcdes sob a autoridade e
direccdo da Conselho de Direccdo e os seus
poderes e deveres sdo determinados pelo
regulamento da associagdio APCR CRESCER,
e sujeita-se ainda aos principios da mesma.

Trés) Para a gestdo corrente da associacio
APCR CRESCER no caso das contas bancarias,
esta obriga-se pela assinatura do Presidente do
Conselho de Direc¢do, conjuntamente com o
Tesoureiro, e pela terceira assinatura de um dos
membros da Assembleia Geral.

Quatro)As contas bancarias serdo
movimentadas mediante a assinatura de pelo
menos dois dos assinantes acima designados.

SECCAO V
Das disposi¢oes financeiras
ARTIGO TRINTA E TRES

(Exercicio social)

O exercicio fiscal estende-se de 1 de Janeiro
a 31 de Dezembro de cada ano, salvo para o
primeiro exercicio que inicia a partir da data
de legalizacdo ou da data da realizagdo da
Assembleia Geral constitutiva e termina em 31
de Dezembro do mesmo ano.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
(Gestao econdémico-financeira)

A gestdo econdmico-financeira baseia-se no
plano previamente aprovado pela Assembleia
Geral.

CAPITULO IV
Do fundo e patriménio
ARTIGO TRINTA E CINCO
(Fundos)

Constituem fundos da associagdo APCR
CRESCER:

a) O rendimento de bens patrimoniais;

b) J6ias e quotas pagas pelos membros;

¢) Poupangas dos membros; e

d) Outros legados estatutariamente
admissiveis.

ARTIGO TRINTA E SEIS
(Patriménio e fundos)

O patriménio da associacdo APCR
CRESCER ¢ constituido pelos bens mdveis e
iméveis adquiridos a titulo oneroso ou gratuito,
e pelos direitos por ela adquiridos ou a ela
doados.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO TRINTA E SETE
(Extincao e liquidacao)

Um) Em caso de extingdo a Assembleia
Geral retine-se extraordinariamente para decidir
sobre a dissolu¢do e destino a dar aos bens da
mesma em conformidade com a Lei.

Dois) A liquida¢@o deve ser feita no prazo de
seis meses apos ter sido deliberada a dissolucao
pela Assembleia Geral.

ARTIGO TRINTA E OITO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso neste estatuto
recorre-se ao regulamento interno da associa¢do
e a legislagdo vigente em Mocambique sobre
a matéria.

Associacao dos Taxistas
da Manhica — (ATAMA)

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dez de Fevereiro de dois mil
e vinte e um, exarada de folhas quinze verso
a folhas trinta do livro de notas para escrituras
diversas nimero F-13 da Conservatdria dos
Registos e Notariado da Manhica, a cargo Celsa
Amancio Jodo Chaibo, conservadora e notdria
superior, foi constituida uma associagdo entre
os senhores:

José Manguisse Matias Mazivila, solteiro,
natural de Maputo e residente em Manhiga,
José Francisco Coana, solteiro, natura
e residente em Manhica, Jaime Artur
Chunguana, solteiro, natural e residente em

Manhiga, Alfredo Luis Manhica, solteiro,
natural e residente em Manhica, Nélio Lucas
Macamo, solteiro, natural de Manjacaze
e residente em Manbhica, Justino Ernesto
Sitoe, solteiro, natural e residente em
Manhi¢a, Mustaque Cassamo Mussagi,
solteiro, natural de e residente em Manhiga,
Eduardo José Manusse, solteiro, natural
e residente em Manhiga, André Macanga
Macuele Manhepe, solteiro, natural da Beira
e residente em Manhica e Jacinto Indcio
Cossa, solteiro, natural e residente eme
Manbhica, constituem entre s{ uma associacio
cujos estatutos se regulardo pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da natureza, sede e objectivos
da associacao

ARTTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e natureza

A Associa¢@o dos Taxista da Manhica,
adiante designada por associag@o ou pela sigla
ATAMA, ¢é uma pessoa colectiva de direito
privado, dotado de personalidade juridica e
com capacidade administrativa, financeira e
autonomia patrimonial e rege-se pelos presentes
estatutos, pelo seu regulamento interno e
demais legislagdes em vigor com sede na Vila
da Manbhica.

ARTIGO SEGUNDO
Tempo

A ATAMA € criada por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

Um) A associacio tem por objectivo:

a) Desenvolver a actividade de transporte
de passageiros, na modalidade de
téxi, no distrito e Vila da Manhica.

b) Melhorar as condi¢des de transporte
de passageiros no distrito e Vila da
Manhiga e desenvolver actividades
proprias de uma associacdo de
transportes de modo a equilibrar os
custos operacionais;

c) Explorar qualquer outra actividade
complementar ou a fim, ou
mesmo distinta da actividade
principal mediante delibera¢do do
Secretariado Executivo e ratificado
pela Assembleia Geral.

CAPITULO II
Dos membros
ARTIGO QUARTO

Um) Podem ser membros da ATAMA as
pessoas fisicas e colectivas.
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Dois) Os membros da associa¢do tém as
seguintes categorias:

a) Membros fundadores — S@o os que
tendo concebido e participado na
criagdo da associagdo se inscrevem
até a realizagdo da respectiva
assembleia constitutiva;

b) Membros efectivos — Sdo as pessoas
fisicas ou colectivas que ao longo
da experiéncia da associagdo, nela
voluntariamente se foram filiando;

c¢) Membros beneméritos — Sao as
pessoas fisicas e colectivas
que tenham contribuido
significativamente com apoios
materiais, econdmicos ou mesmo
morais para o desenvolvimento da
associacio;

d) Membros honorarios — Sdo aquelas
pessoas fisicas e colectivas que
tenham prestado servigos especiais
na criacdo, engrandecimento e
progresso da associacao, distingdo
concedida mediante deliberagdes
da Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
Membros e condi¢coes de admissao

Um) Membros:

Sao membros da ATAMA, cidadaos
nacionais residentes no distrito da
Manhicga, maiores de dezoito anos
de idade, proprietarios de taxi, que
estejam em pleno gozo dos seus
direitos civicos e se identificam
com os presentes estatutos.

Dois) Sao condi¢des de admissdo:

a) Ser residente no distrito da Manhica
e proprietdrio de taxi;

b) Aceitar os estatutos da associaco;

¢) O preencher a ficha de candidatura a
membro da associacio;

d) Pagamento da joia sem o que a
sua admissdo ndo podera ser
considerada efectiva.

Trés) A aceitagdo dos estatutos da-se por
escrito ou deduzida por escrito.

ARTIGO SEXTO
Competéncia para admissao de membros

Um) A admissao como membro efectivo da
Associagdo é da competéncia do Secretariado
Executivo e confirmada pela Assembleia Geral.

Dois) Os membros beneméritos e honorarios
sdo propostos pelo Secretariado Executivo ou
por um niimero de cinco membros fundadores,
em pleno gozo de direitos, 4 Assembleia Geral.

CAPITULO 1II
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO SETIMO
(Direitos)

Sdo direitos dos membros fundadores
e efectivos:

a) Possuir cartdo de identificagdo como
membro da associagdo;

b) Participar, por meio de voto, na tomada
de decisoes, em Assembleia Geral;

c) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais da ATAMA;

d) Utilizar as instalacdes e meios de
trabalho da associacao;

¢) Usufruir dos beneficios da actividade
da associagdo;

f) Apresentar propostas, sugestdes e
reclamacdes aos 6rgdos sociais com
vista ao melhoramento do trabalho,
situagdo e imagem da associacio;

g) Participar em reunides, debates,
seminarios, conferéncia e em outras
accdes no ambito dos objectivos da
associagao;

h) Examinar os livros e registos de
associagao.

ARTIGO OITAVO

Deveres dos membros fundadores e efec-
tivos

Sao deveres dos membros fundadores e
efectivos:

a) Conhecer, respeitar e aplicar os
estatutos da associagdo, o seu
programa e regulamento interno
e outras deliberacdes dos 6rgdos
sociais;

b) Pagar regularmente as suas quotas e
outros encargos estipulados pela
associagao;

c¢) Participar nas reunides e trabalhos da
associacdo, com zelo e dedicagdo;

d) Desempenhar com responsabilidade os
cargos para que for eleito;

¢) Difundir os objectivos da associagao;

f) Recusar a prestacdo de qualquer
actividade e abster-se de qualquer
accdo que prejudiquem ou possam
prejudicar os objectivos da
associagao;

g) Abster-se de representar a associacio
em qualquer férum, sem autorizagdo
do Secretariado Executivo.

ARTIGO NONO

Privilégio dos membros beneméritos e
honorarios

Os membros beneméritos da associagdo
gozam dos seguintes privilégios:

a) Tomar parte nas sessdes da Assembleia
Geral, sem direito a votar, mas

podem emitir opinides sobre
qualquer dos pontos constantes da
agenda, e solicitar ao Secretariado
Executivo qualquer esclarecimento
ou informacgdo para a boa
prossecugao dos objectivos da
associagdo;

b) Frequentar e usar as instituicdes da
associagao.

ARTIGO DECIMO
Saida voluntaria da associacao

O membro que pretende sair voluntariamente
da associag@o dara a conhecer o facto, por
escrito, ao Secretariado Executivo, que lhe
conferird um documento de desvinculagao

CAPITULO IV
Da disciplina
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Sancbes

Um) Ao membro que incorrem em actos
ou omissdes que constituem infracgdes
disciplinares, por violarem os estatutos e
os regulamentos da associacdo podera ser
sancionado nas seguintes penas:

a) Admoestagdo simples;

b) Repreensao publica;

c¢) Suspensdo da qualidade de membro
por um periodo de dois anos;

d) Expulsao.

Dois) A pena de admoestacido simples
consiste na repreensdo do membro em privado
por omissdes de pequenas gravidades.

Trés) A pena de repreensdo publica serd
aplicada ao membro que, de forma reiterada,
ndo cumprir as tarefas atribuidas ou faltas as
reunides a que tiver sido convocado, sem motivo
plausivel ou faltar duas vezes consecutivas
as sessoes da Assembleia Geral, sem motivo
justificado.

Quatro) A pena de suspensdo da qualidade
de membro da associag@o serd obrigatoriamente
aplicada ao membro que:

a) Naio pagar as quotas por um periodo
superior a doze meses, sem motivo
justificado;

b) Servir-se do bom nome da associag¢do
para interesses pessoais;

¢) De forma consciente e deliberada fazer
declaragdes ou praticar em actos
que prejudiquem a associacao e 0s
seus Orgaos.

Cinco) A pena de expulsdo serd obriga-
toriamente imposta s6 a0 membro que:

a) Desviar os fundos ou dissipar o
patriménio da associagao;

b) Angariar fundos e outros bens para
beneficio préprio ou alheio, em
nome da associagio;
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c) Ndo pagar as quotas por periodos
iguais ou superiores e vinte e quatro
meses consecutivos ou trinta e seis
meses interpolados;

d) For condenado judicialmente em pena
superior a dois anos de prisdo maior
por prética de crime doloso.

Seis) A expulsdo ndo da direito a restitui¢ao
da joia paga. Serdo, porem, cobradas eventuais
dividas ou indemnizag¢des por prejuizos
causados a associaciio a0 membro expulso.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias para aplicar san¢oes

Um) O Secretariado Executivo € competente
para aplica¢do de penas da admoestagao simples
e repreensdo publica, podendo também serem
aplicadas pelos nucleos e outras formas de
repercussao da associag@o.

Dois) Consoante a verificagdo dos factos
correspondentes, o Secretariado Executivo tem
competéncia para suspender qualquer membro
até a secgdo seguinte da Assembleia Geral.

Trés) A pena de expulsdo ¢ deliberada em
Assembleia Geral por maioria de dois tercos
dos membros presentes mediante proposta
do Secretariado Executivo, ou de um minimo
de dez membros. A expulsdo de um membro
fundador requer, necessariamente o voto
favoravel da maioria simples dos restantes,
membros fundadores na sessdo da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Processo disciplinar

Um) A excepciio das penas de admoestaciio
simples e repercussdo publica, as penas sio
aplicadas mediante processo disciplinar.

Dois) O processo disciplinar sera aplicado,
sem prejuizo da responsabilidade criminal e
civil.

Trés) Os membros t€m direito de interpor
recurso, nos termos do regulamento e da lei
em vigor.

CAPITULO V
Dos o6rgaos da associacao
ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Sao 6rgados da ATAMA:
a) A Assembleia Geral;
b) O Secretariado Executivo;

¢) O Conselho de Disciplina;
d) O Conselho Fiscal.

Dois) O Secretariado Executivo, o Conselho
de Disciplina e Conselho Fiscal subordinam-se
4 Assembleia Geral.

Trés) A Assembleia Geral podera deliberar
a constituicdo de comissdes tempordrias para a
realizagdo de tarefas especificas.

SECCAOI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUINTO
Atribuicoes da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é um 6rgédo
maximo da associacido cujas deliberacdes
nos termos estatutdrios, sdo de cumprimento
obrigatério para todos os membros da ATAMA.

Dois) Cabe a Assembleia Geral:

a) Definir e actualizar os objectivos,
programas e estatutos da associagao;

b) Deliberar sobre a organizagdo estrutura
e funcionamento da associagdo;

c) Deliberar sobre as tarifas a aplicar no
exercicio da actividade de téxi.

d) Deliberar sobre admissdo de novos
membros, eleger e destituir os
membros dos 6rgaos sociais;

e) Deliberar sobre a jéia e as quotas
mensais dos membros;

/) Analisar, debater e aprovar o relatério
balango e contas do exercicio anual;

g) Deliberar sobre questdes disciplinares;

h) Deliberar sobre recursos interpostos
das decisoes dos restantes 6rgaos.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
assumem a forma de resolug@o.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Sessoes da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente, uma vez por ano até trinta e um
de Dezembro de cada ano, e extraordinariamente
quando for pedida pelo Secretariado Executivo,
Conselho de Disciplina, Conselho Fiscal ou
pedido pelo menos por 1/3 dos membros em
gozo dos seus direitos.

Dois) As sessdes da Assembleia Geral
realizam-se na sede da associacdo e sdo
convocadas por escrito, com antecedéncia
minima de quinze dias, devendo constar na
convocatéria a respectiva agenda.

Trés) A Assembleia Geral s6 pode reunir e
deliberar validamente, quando 4 hora marcada
na convocatdria, estiverem presentes mais de
metade dos membros com direito a voto.

Se, 4 hora marcada na convocatdria,
ndo se verificar aquele nimero de
presencas, a assembleia retine-se
com qualquer nimero uma hora
depois.

Quatro) Os membros podem fazer-se
representar pelo mandatdrio, sendo que nenhum
membro poderd exercer mais do que dois
mandatos.

Cinco) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria absoluta dos votos excepto quando
respeitem as alteracdes dos estatutos caso em
que deverd ser de 3/4.

Seis) Toda a deliberagdo tomada contra o
disposto nos presentes estatutos e contrdria
lei é nula.

Sete) A participac@o na votacdo € obrigatdria,
e a deliberagdo € feita mencionando os votos a
favor, os contra, os nulos, se os houver e das
abstengoes.

Oito) Da sessdo da Assembleia Geral
é lavrada uma acta contendo no anexo, oS
nomes dos membros participantes incluindo
os representantes, as delibera¢des tomadas
e assinas pelos membros da mesa e pelos
membros fundadores.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) A sessdo da Assembleia Geral € dirigida
por uma mesa composta por um presidente, um
vice-presidente, e por um secretdrio, eleitos de
entre os membros da associacdo, em Assembleia
Geral.

Dois) Os membros da mesa da assembleia
Geral sdo eleitos por um periodo de trés anos
nao podendo ser reeleitos por mais de dois
mandatos consecutivos.

Trés) Ao presidente da mesa, compete
convocar e orientar a discussdo de assuntos
constantes da agenda da Assembleia Geral e
velar pelo cumprimento das decisdes tomadas.

O vice-presidente coadjuva e substitui
o presidente da mesa, em caso de
auséncia ou algum impedimento
devidamente fundamentado.

Quatro) Ao secretdrio compete registar as
inscri¢cdes para o uso da palavra e assegurar a
elaboracdo da acta.

SECCAOII

Do Secretariado Executivo

ARTIGO DECIMO OITAVO

Definicao e competéncias do Secretariado
Executivo

Um) O Secretariado Executivo € um 6rgao
de direccao, administracio e representacao da
associagao.

Dois) Cabe ao Secretariado Executivo:

a) Dirigir as actividades didrias da
associac¢do, em conformidade com
os estatutos;

b) Adquirir ou alienar bens mdveis ou
imdveis nos termos do regulamento
interno e das leis, ouvida a Mesa da
Assembleia Geral;

¢) Decidir sobre a admissdo de membros
efectivos e propor a indicacao dos
membros beneméritos e honorarios;

d) Criar comissodes de trabalho
estritamente necessdrias para
a realizac@o das actividades da
associagio;

e) Praticar os demais actos da defesa
dos interesses da associac¢@o e dos
membros;

/) Propor 4 Assembleia Geral as propostas
das tarifas a aplicar no exercicio da
actividade de taxi.
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Trés) O Secretariado Executivo decide por
resolugdo e pode formular recomendagdes 4
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO

Composicdo e mandato do Secretariado
Executivo

a) O Secretariado Executivo é composto
por cinco ou sete membros
efectivos;

b) Fazem parte do Secretariado Executivo,
o presidente da associacdo; o vice-
presidente da associacdo; um
secretdrio; um tesoureiro e 1 ou
3 vogais;

c¢) O Presidente e o vice-presidente
da associacdo sdo eleitos pela
Assembleia Geral;

d) O tesoureiro, o secretario e 0s vogais
sdo aclamados pela Assembleia
Geral, sob proposta do presidente
da associagdo;

e) O Secretariado ndo pode ser reeleito
por mais de dois mandatos
consecutivos;

) Os membros do Secretariado Executivo
ndo integram os 6rgdos referidos
nas alineas c) e d) do artigo decimo
quarto.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento do Secretariado Executivo

Um) O Secretariado Executivo,
retine ordinariamente de 30 em 30 dias e
extraordinariamente, sempre que necessario no
interesse da associagao.

a) As reunides do Secretariado Executivo sido
convocadas pelo Presidente da associag@o, por
sua iniciativa ou a pedido de mais da metade
dos seus melhores componentes.

Dois) Ao Secretariado Executivo cabe
assegurar a gestdo didria dos assuntos da
associagdo e a representar para todos os efeitos
legais.

Trés) As delibera¢des do secretariado sdo
tomadas por maioria simples.

Quatro) O secretariado terd um corpo de
apoio administrativo, cuja composic¢do é fixada
no regulamento interno.

Cinco) O presidente da mesa da Assembleia
Geral; do Conselho de Disciplina e do Conselho
Fiscal s@o, convidados permanentes, nas
reunides do Secretariado Executivo mas sem
direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Vinculagao da ATAMA

Um) A ATAMA obriga-se pela assinatura
do presidente da associagao.

Dois) Os documentos de receitas e despesas
s6 vinculam quando assinados pelo presidente,
vice-presidente da associagdo e pelo tesoureiro.

Trés) Para os restantes casos a vinculac@o
basta assinatura do presidente ou seu vice-
presidente e ou dois dos restantes membros do
secretariado.

SECCAO III

Do Conselho de Disciplina

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Atribuicées do Conselho de Disciplina

Um) Compete ao Conselho de Disciplina
analisar as queixas dos membros e promover
processos disciplinares.

Dois) Dar parecer que lhe for solicitado pelos
orgaos e comissdes da Associacao.

Trés) O Conselho de Disciplina emite
pareceres e competéncias.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Composicao do Conselho de Disciplina

Um) O Conselho de Disciplina é composto
por cinco membros eleitos pela Assembleia
Geral, de dois em dois anos, podendo ser
reeleitos.

Dois) O Presidente do Conselho de Disciplina
¢ eleito de entre e pelos membros do Conselho
de Disciplina, pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Funcionamento do Conselho de Disciplina

Um) O Conselho de Disciplina retine-
se, ordinariamente, de 3 em 3 meses e
extraordinariamente sempre que for necessario
e s6 pode deliberar achando-se presentes mais
de metade dos seus membros.

Dois) As reunides sdo convocadas pelo
presidente por sua iniciativa ou a pedido de dois
membros do Secretariado Executivo.

Trés) Podem ser convidados a participar
sem direito a voto nas reunides, os membros
da mesa da Assembleia Geral; do Secretariado
Executivo e do Conselho Fiscal.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Atribuicdes do Conselho Fiscal

Um) Compete ao Conselho Fiscal velar pela
observancia da lei, dos estatutos, regulamentos
e regras de gestdo administrativa, financeira e
patrimonial da associag@o.

Dois) Dar parecer sobre o plano de actividade,
relatério de contas de exercicio;

Trés) Examinar periodicamente os livros da
associagdo e assegurar a correcta execucao das
normas legais e das decisdes internas quanto 4
gestdo financeira e patrimonial.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Composicao do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é composto por cinco
membros eleitos de trés em trés anos, pela
Assembleia Geral, ndo podendo serem eleitos
por mais de dois mandatos consecutivos:

O presidente € eleito pela Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Funcionamento do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal retine-se ordinariamente
de 3 em 3 meses e extraordinariamente, sempre
que for necessario.

Dois) As reunides sdo convocadas pelo
presidente, por iniciativa prépria ou a impedido
do Secretariado Executivo.

Podem ser convidados a participar nas
reunides o presidente da mesa da
assembleia geral; o presidente do
Conselho de Disciplina sem direito
a voto.

CAPITULO V
Do patriménio na ATM
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Fundos

Um) Sao fundos da ATAMA:

a) Os valores correspondentes as joias e
quotas dos membros;

b) Asreceitas de actividade e investimento
da associagdo e quaisquer doacdes
feitas pelos seus membros ou outras
instituicdes parceiras;

¢) Os subsidios e doacdes de entidades
publicas ou privadas nacionais ou
estrangeiras;

d) Os bens moéveis, imdveis e valores
adquiridos pela associag@o ou a ela
atribuidos.

Dois) A joia e as quotas sao fixados pela
assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO NONO
Eleicoes

Um) A eleigdo para os 6rgdos baseia-se em
candidaturas voluntarias e individuais e ndo no
sistema de listas:

Os membros podem propor candidaturas
para os diversos cargos sociais,
desde que reinam os requisitos
exigiveis na directiva especifica.

Dois) A eleicdo ¢ feita por voto individual,
directo e secreto.
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ARTIGO TRIGESIMO
Exercicio social

O perfodo de exercicio social coincide com o
ano civil, e o encerramento anual da actividade
da associac@o serd a data de trinta e um de
Dezembro.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Filiacao
A ATAMA poderd filar-se a outras

associagdes e organizagdes da mesma natureza
anivel local, regional, nacional e internacional.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao

Um) A Associagdo pode ser dissolvida pela
Assembleia Geral por voto da maioria ou de trés
quartos de votos de todos os membros.

Dois) Declarada a dissolu¢do, a mesa da
Assembleia Geral procederd a componente
formalizagdo junto das entidades competentes,
e, se for por acordo, designara os liquidatarios.

Trés) Concluida a liquidagdo e pagos os
passivos, o destino do remanescente ¢ decidido
pela Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Duvidas ou omissoes

Em tudo e mais que se considere omisso
aplicam-se normas ou lei em vigor.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos da Manbhica,
doze dias do més de Abril do ano de dois mil e
vinte e um. — A Conservadora, llegivel.

Acer Infrastructure, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta de vinte e nove de Margo de dois mil e
vinte e um, da sociedade Acer Infrastructure,
Limitada, com sede rua Valentim Siti, n.°
238, rés-do-chdo, bairro da Polana, cidade de
Maputo, matriculada sob NUEL 101402738,
com o capital social de duzentos mil meticais,
deliberaram a alteragdo da sua sede social,
passando esta para a Avenida Unido Africana,
n.° 200, Luna Shopping Centre, 1.° andar, cidade
da Matola.

Em consequéncia da referida mudanca de
sede, fica alterada a redac¢@o do nimero um do
artigo primeiro do pacto social, o qual passa a
ter a seguinte nova redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de Acer Infrastructure, Limitada, e tem a

sua sede na Avenida Unido Africana,
n.° 200, Luna Shopping Centre, 1.° andar,
cidade da Matola.

Maputo, 14 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Acer Logistic Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta de vinte e nove de Margo de dois mil e vinte
e um, da sociedade Acer Logistic Mozambique,
Limitada, com sede na rua Valentim Siti, n.°
238, rés-do-chao, bairro da Polana, cidade de
Maputo, matriculada sob NUEL 101286126,
com o capital social de duzentos mil meticais,
deliberaram a alteragdo da sua sede social,
passando esta para a Avenida Unido Africana,
n.° 200, Luna Shopping Centre, 1.° andar, cidade
da Matola.

Em consequéncia da referida mudanga de
sede, fica alterada a redac¢@o do nimero um do
artigo primeiro do pacto social, o qual passa a
ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) E constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que
adopta a denominagdo de Acer Logistic
Mozambique, Limitada, com sede na
Avenida Unido Africana, n.° 200, Luna
Shopping Centre, 1.° andar, cidade da
Matola.

Maputo, 14 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Acer Petroleum
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta de vinte de nove de Marco de dois mil
e vinte e um, da sociedade Acer Petroleum
Mozambique, Limitada, com sede na rua
Valentim Siti, n.° 238, rés-do-chao, bairro da
Polana, cidade de Maputo, matriculada sob
NUEL 101286126, com o capital social de
cem mil meticais, deliberaram a altera¢do da
sua sede social, passando esta para a Avenida
Unido Africana, n.° 200, Luna Shopping Centre,
1.° andar, cidade da Matola.

Em consequéncia da referida mudanca de
sede, fica alterada a redaccdo do nimero um
da clausula quarta do pacto social, o qual passa
a ter a seguinte nova redacgdo:

CLAUSULA QUARTA
(Sede)

Um) E constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que
adopta a denominagdo de Acer Logistic
Mozambique, Limitada, com sede na
Avenida Unido Africana, n.° 200, Luna
Shopping Centre, 1.° andar, cidade da
Matola.

Maputo, 14 de Mar¢o de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Alif Construcgoes, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiuiblica, a constituig¢io
da sociedade com a denominagdo Alif
Construgdes, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com sede, na
Avenida Josina Machel, n.° 365, cidade de
Quelimane, provincia da Zambézia, matriculada
nesta Conservatéria sob NUEL 100175681, do

Registo das Entidades Legais de Quelimane.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de Alif
Construcdes, Limitada, sociedade por quotas

de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Quelimane, na rua Josina Machel, n.® 365,
no distrito de Quelimane, constituindo-se por

tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como principal objecto
o exercicio as actividades: Construgdo civil
(edificio e monumento, reparagdo de estrada
e ponte, fundagdo e capacidade da agua, vias
de comunicacdo, obra de urbanizacdo, obras
hidraulicas e instalagdo eléctrica.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver

outras actividades complementares ou conexas
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ao objecto principal, desde que os sdcios
assim deliberem em assembleia geral e
obtidas as necessidades das autorizagdes as

entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de 550.000,00MT
(quinhentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas assim

distribuidos pelos seguintes sécios:

a) Mahomed Faruk Ibrahim, titular
do Bilhete de Identidade
n.° 040100911782N e NUIT
102351517, com a quota de
275.000,00MT (duzentos e
setenta e cinco mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social subscrito em dinheiro;

b) José Espirito Santo Rego, titular
do Bilhete de Identidade
n.° 040100120269J e NUIT
103001250 quota de 137.000,00
(Cento e trinta e sete mil meticais),
correspondente a 25% do capital
social subscrito em dinheiro;

c) Abdul Habib Mohamad Bacir Abdul
Remane, titular do Bilhete de
Identidade n.° 040100490970P e
NUIT 104761364, com quota no
valor de 137.000,00MT (cento
e trinta e sete mil meticais),
correspondente a 25% do capital

social subscrito em dinheiro.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao)

Um) A administracdo ou geréncia da
sociedade, bem como a sua representagdo
em juizo e fora dele, activa e passivamente
serd exercida por socio José Espirito Santo
Rego, titular do Bilhete de Identidade
n.° 0401001202691J. Pelo sécio que desde ja
fica nomeado sécio-gerente, com despesa de
cauc@o, com ou sem remuneragao, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral.

Dois) Para que a sociedade fique
obrigada em todos 0s seus actos e contratos
¢ suficiente a assinatura pelo um dos socios
ou administrador legitimamente indicado
com poderes obrigatoriamente conferidos

por procuragdo.

Trés) Em caso alguns os sécios podem
obrigar a sociedade em actos ou contratos
estranhos aos negdcios sociais designadamente
em letras de favor, fianca ou abonacdes estes

ndo terdo efeitos legais.

ARTIGO SEXTO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
Lei Comercial em vigor e demais legislacdes
aplicaveis na Reptblica de Mogambique.

Quelimane, 31 de Marco de 2021. — A Con-
servadora, llegivel.

Arte Fina Decor — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 20 de Novembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101433773, uma entidade
denominada Arte Fina Decor — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Adélia Felisberto Jossefa Congolo, nascida em
Maputo, aos 22 de Julho de 1978, solteira,
residente na cidade da Matola, bairro da
Liberdade, Avenida das Inddstrias n.° 2,
pretendendo constituir uma sociedade
denominada Arte Fina Decor — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade unipessoal limitada adopta
a denominagdo Arte Fina Decor — Sociedade
Unipessoal, Limitada e terd a sua sede na cidade
Matola, bairro da Liberdade, podendo criar
delegacdes ou representagdes dentro do pafs.

Dois) A duragdo da sociedade unipessoal é
por tempo indeterminado, contado o seu inicio
a partir da data de celebragdo e subscricdo da

respectiva escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade unipessoal tem a sua sede
no bairro da Liberdade.
Dois) A geréncia poderd mudar a sede

social para qualquer outro local, dentro do

mesmo distrito, e poderd abrir sucursais, filiais,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
quer no estrangeiro quer no territério nacional,
devendo notificar a sécia por escrito dessa

mudanga.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

Um) A sociedade unipessoal tem por
objectivo exercer as actividades a mencionar

abaixo:

a) Prestagido de servicos na area de
decoracdo de eventos tais
como festas infantis recepg¢des,
casamentos, reunides, semindrios,
conferéncias, aniversarios,
palestras, congressos, festas de
despedida de solteiro (a) e chd de
bebé;

b) Prestacdo de servigos de florista tais
como fornecimento de buqués
de noivas, arranjos de flores para
casamentos e outros eventos,
fornecimentos de plantas, venda
de bombons, venda de brigadeiros,
venda de biscoitos, venda de

balas e castanhas, venda de vinhos
espumantes e cervejas especiais,
cabazes e convites de diversos

tamanhos.
Dois) A sociedade unipessoal poderd exercer
outro ramo de actividade em que a sécia decidir
em qualquer ponto do territdério nacional, e seja

permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
20.000,00MT (vinte mil meticais), que
representa uma dnica quota que corresponde a
100%, pertencente a senhora Adélia Felisberto
Jossefa Congolo, perfazendo assim o total do

capital.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total da quota a
estranhos a sociedade unipessoal, bem como a
sua divisdo, depende do prévio consentimento

da sociedade unipessoal.
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Dois) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quota, em

primeiro lugar e a sécia em segundo.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quota)

A sociedade unipessoal fica com a
faculdade de amortizar a quota quando esta
for penhorada, arrestada, ou qualquer outro

meio apreendido judicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte,incapacidade fisica ou
mental definitiva, ou interdi¢do da sdcia, a
sua parte social continuard com os herdeiros
ou representantes legais,nomeando estes
um entre eles mas que a todos represente a
sociedade unipessoal, enquanto a quota se

mantiver indevisa.

ARTIGO OITAVO

(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade unipessoal
serd exercida pela sécia Adélia Felisberto
Jossefa Congolo, nomeada logo apds o registo
da sociedade unipessoal,com dispensa de
cau¢ao.

Dois) Compete a geréncia exercer todos os
poderes necessarios para o bom funcionamento

dos negdcios sociais, nomeadamente:

a) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele;

b) Conferir mandatos de geréncia ou
outros com poderes que constem
dos respectivos mandatos;

c) Zelar pela organizacao da sociedade,
bem como pelo cumprimento das
demais obrigagdes decorrentes da
legislagdo em vigor.

Trés) Para obrigar a sociedade em todo
e qualquer acto € suficiente a assinatura da
gerente.

Quatro) Os actos de mero expediente serdo
assinados pela gerente ou qualquer empregado
devidamente autorizado por aquela ou pela

sociedade.
ARTIGO NONO
(Balancgo e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de

cada ano.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de dividendos)

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-do pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criagdo de outras reservas que a
sociedade entender necessdrias;

c¢) A parte remenescente dos lucros
serd aplicada nos termos que
forem julgados convenientes pela
sociedade unipessoal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacao de capital)

Nao havera prestacdes suplementares, mas a
sécia podera fazer suprimentos a sociedade nos
termos e condigdes a serem definidos pelo bem
da sociedade unipessoal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade unipessoal s se dissolvera nos
casos previstos na lei. Neste caso, a socia serda
sua liquidataria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Unico. Em todo o caso omisso, regulardo
as disposicdes da lei das sociedades por quotas
e restante Legislacdo Comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 16 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Bazaruto, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria de
redu¢do de capital social e alteracdo do pacto
social, na sociedade em epigrafe, realizada no
dia dez de Julho de dois mil e vinte, na sua
sede social, matriculada no livro de Registo
de Entidades Legais sob niimero quatrocentos
quarenta e nove a folhas cento dezasseis verso
do livro C trago trés, na presenca dos sécios
Salvorhotéis Mocambique — Investimentos

Turisticos, S.A., com uma quota no valor
nominal de sessenta e nove milhdes setecentos
oitenta e cinco mil e cento cinquenta e trés
meticais, correspondente a noventa € nove
virgula setenta e quatro por cento do capital
social e Salvintur — Sociedade de Investimentos
Turisticos, SGPS, S.A., com uma quota no valor
nominal de cento oitenta e dois mil e oitocentos
meticais, correspondente a zero virgula vinte e
seis por cento do capital social, totalizando cem

por cento do capital social.

Iniciada sess@o, os representantes dos s6cios
em conformidade com os seus representados
deliberaram por unanimidade a redugdo do
capital social da sociedade de sessenta e nove
milhdes e novecentos sessenta mil novecentos
cinquentas e trés meticais para cinquenta

milhdes de meticais.

Por conseguinte o artigo quarto do pacto
social fica alterado e passa a ter nova redac¢ao

seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta
milhdes de meticais, distribuidos do

seguinte modo:

a) Salvorhotéis Mogcambique —
Investimentos Turisticos,
S.A., com uma quota no valor
nominal de quarenta e nove
milhdes, oitocentos setenta
meticais, correspondente a
noventa e nove virgula setenta
e quatro por cento do capital
social;

b) Salvintur — Sociedade de
Investimentos Turisticos,
SGPS, S.A., com uma quota no
valor nominal de cento e trinta
m il meticais, correspondente
a zero virgula vinte e seis por

cento do capital social.

Em tudo que ndo foi alterado por esta
deliberagdo, continua a vigorar conforme os
estatutos da constitui¢ao.

Esta conforme.

Inhambane, cinco de Janeiro de dois mil e

vinte e um. — A Conservadora, llegivel.
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C & N - Consultoria,
Comércio e Servigos —
Sociedade Unipessoal,

Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Margo de 2021, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101492842, uma entidade
denominada C & N - Consultoria, Comércio

e Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Julieta Mizaila dos Santos Manguena, maior,
casada, de nacionalidade mocambicana,
natural da Beira, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100523897B, emitido aos
12 de Dezembro de 2017, pelo Arquivo de
Identificac¢@o Civil de Maputo, residente no
bairro Chihango, casa n.® 203, constitui uma
sociedade de contabilidade, consultoria,
comércio e servicos com um tnico sécio,
que passa a reger-se pelas disposicdes que

S€ seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de C
& N - Consultoria, Comércio e Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede
no distrito Khamavota, bairro Albasine,
Chihango, casa 203, cidade de Maputo,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representacio em qualquer parte do
territdrio nacional ou no estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagao

aplicavel.
ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracgdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a

partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio da profissdo de
contabilidade, recursos humanos;
b) Consultoria fiscal;
c) Consultoria de gestdo;
d) Venda de material de escritorios e

Servicos acessorios.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte mil meticais)
e corresponde a uma tinica quot a com 0 mesmo
valor nominal, pertencente a tinica sécia Julieta

Mizaila dos Santos Manguena.

ARTIGO QUINTO

Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade ¢
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sécio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) A socia, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto a sécia como os administradores
poderdo revoga-los a todo o tempo, estes
dltimos mesmo sem autorizacdo prévia da
socia, quando as circunstancias ou a urgéncia
o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da

sociedade.

ARTIGO SEXTO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sécio tnico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado

para o efeito.

ARTIGO SETIMO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, os montantes atribuidos ao sécio
mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de

reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo

sdcio unico.
ARTIGO OITAVO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢do da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais

amplos poderes para o efeito.

ARTIGO NONO
Morte, interdicado ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem
a inten¢@o de continuar na sociedade no prazo
de seis meses apds notificacio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balangco apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles

estados.

ARTIGO DECIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e

resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 16 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Cervejaria & Marisqueira
Imperial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Abril de 2021, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101511189, uma entidade
denominada Cervejaria & Marisqueira

Imperial, Limitada.
Entre:
Victor Manuel Jussub Sales, casado com a

senhora Eunice Claudia Pinto Pires, em

regime de comunhdo de bens, natural de
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Maputo e residente nesta cidade, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100399463B,
passado em Maputo aos 24 de Maio de 2017,
e Eunice Cldudia Pinto Pires, casada com
Victor Manuel Jussub Sales em regime de
comunhao de bens, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110069477X, passado em
Maputo a 1 de Outubro de 2001, que pelo
presente contrato constituem entre si, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-a pelos seguintes

artigos:

ARTIGO UM
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Cervejaria & Marisqueira Imperial, Limitada e
tem a sua sede na cidade de Maputo, Avenida
Marginal n.° 9519, podendo por deliberagido
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais

dentro e fora do pafs quando for conveniente.

ARTIGO DOIS

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio 4 partir da data da

celebrag@o do presente contrato de constitui¢ao.

ARTIGO TRES
(Objecto da sociedade)

Um) A sociedade tem por objecto: Imperial
cervejaria e marisqueira da drea de turismo.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferentes do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades, desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo

em vigor.

ARTIGO QUATRO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de sessenta e cinco mil
meticais correspondente 4 soma de duas quotas
diferentes, uma de quarenta e oito mil setecentos
e cinquentas meticais, pertencentes ao sécio
Victor Manuel Jussub Sales, equivalente a
setenta e cinco por cento e outra de dezasseis
mil e duzentos e cinquenta meticais, pertencente
a socia Eunice Cldudia Pinto e equivalente a

vinte e cinco por cento.

ARTIGO CINCO

Um) A divisdo e cessdo das quotas sem
prejuizo das disposi¢des legais em vigor a
cessdo ou alienag@o de toda a parte de quotas,
devera ser do consenso dos sécios, gozando
estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes & sua participacido na

sociedade.

ARTIGO SEIS

Um) A administra¢do, gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora, activa
epassivamente, serd exercida pelo sécio Victor
Manuel Jussub Sales, que desde ja fica nomeada
gerente, com dispensa de caugio, bastando a sua
assinatura, de qualquer um deles, para obrigar
a sociedade.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatario a sociedade, conferindo os

necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SETE

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e repartigdo.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for qualquer

assunto que diga respeito 4 sociedade.

ARTIGO OITO

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados por lei ou por comum acordo dos sécios

quando assim o entenderem.

ARTIGO NOVE

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios da sociedade com dispensa de
caucdo, podendo estes nomear seu representante
se assim o entender, desde que obede¢am o

preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DEZ

Os casos omissos, serdo regulados por lei
e em legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 16 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

COPROZMOL, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta de vinte e nove de Margo de dois mil
e vinte e um, a assembleia geral da sociedade
denominada COPROZMOL, Limitada,
com sede no Municipio da Matola, Avenida
Samora Machel, n.° 3380, matriculada sob
o UEL 100954141, com o capital social de
20.000,00MT (vinte mil meticais), deliberou-
se a adicdo de actividades da sociedade e,
consequentemente, o artigo segundo dos
estatutos da sociedade passa a ter a seguinte
redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem por objecto
o enchimento de 6leo alimentar,
enchimento de vinagre, empacotamento
de sal, producdo de sabdo, a producdo
de garrafas plasticas, tampas, pegas, a
importagido e exportacdo e prestacdo
de servigos. A sociedade poderd ainda
realizar quaisquer outras actividades
consentaneas e destinadas a prossecucio
do objecto principal, podendo, contudo,
dedicar-se a qualquer outra actividade
permitida por lei.
Maputo, 6 de Abril de 2021. — O Técnico,
Llegivel.

Cruzz Investimento, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 13 de Abril de 2021, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101515729, uma entidade
denominada Cruzz Investimento, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90, do Decreto-Lei
n.° 2/2005 de vinte e sete de Dezembro do
Coédigo Comercial, entre:

Neusa da Cruz Mario, solteira, maior,
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, residente no bairro de Infulene A,
cidade da Matola, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 100100020065N, de vinte
sete de Outubro de dois mil e dezasseis,
que neste acto outorga por si e no uso do
poder parental em representagdo da sua
filha Caren da Cruz Tuzine, menor, natural
de Maputo, residente no bairro de Infulene
A, cidade da Matola, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110106981728N, emitido
a cinco de Outubro de dois mil e Dezassete,
emitidos pela Direccao de Identificacdo Civil
de Maputo.



2476

I SERIE — NUMERO 73

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede)

Um) A sociedade adoptada a denominacio
de Cruzz Investimento, Limitada, com sede no
bairro de Tchumene um, casa numero trinta e
quatro, quarteirdo trinta e trés, cidade da Matola.

Dois) A sociedade podera estabelecer
sucursais, agéncias ou quaisquer outras formas
de representacdo no territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio das seguintes actividades: Reparagao
e manutengdo de viatura.

Dois) A sociedade podera exercer ainda,
na mesma area e outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias do objecto
principal desde que aprovadas pelos sécios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 30.000,00MT (trinta
mil meticais), dividido em trés quotas desiguais:

a) Quota com o valor nominal de dezoito
mil meticais, pertencente a sdcia
Neusa da Cruz Mdrio, equivalente a
sessenta por cento do capital social;

b) Uma quota com o valor nominal de
doze mil meticais, pertencente
a s6cia Caren da Cruz Tuzine,
equivalente a quarenta por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e amortizacao de quotas)

A cessdo e amortizagdo de quotas total ou
parcial, s6 € permitido mediante o consentimento
da sociedade e dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administracido, da sociedade sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pela s6cia Neusa

da Cruz Mario que desde ja fica nomeada
administradora com despensa de caugdo.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Pela assinatura do tnico administrador.

Dois)Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites dos poderes das
respectivas procuragdes.

ARTIGO OITAVO

(Balancgo e resultados)
Anualmente serd dado um balanco com a
data de trinta e um de Dezembro.
ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, regulardo a disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, 16 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

DataHub, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 26 de Fevereiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101487628, uma entidade
denominada DataHub, Limitada.

Entre:

Laudio Fernando Mufume, 29 anos de idade,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102176361B, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo civil da Cidade de Maputo,
aos 23 de Maio de 2017, residente em
Maputo;

Jorge Ibrahimo Lobo, 29 anos de idade,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102422998P, emitido pelo arquivo
de identificacgdo civil da cidade de Maputo,
aos 30 de Novembro de 2017, residente em
Maputo;

Arnelio Dickson Sebastido Chitombe, 27 anos
de idade, solteiro, portador do passaporte
n. AB0772553, emitido pelo servico de
nacional de migracao, aos 15 de Novembro
de 2019, residente em Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial,
pelo qual é constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se rege
pelas cldusulas constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade é comercial, de responsa-
bilidade limitada e adopta a denominacdo
DataHub, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Trés) Por deliberag@o dos sdécios podem ser
criadas sucursais, agéncias, delegagdes e outras
formas locais de representagdo no territério
nacional ou no estrangeiro, sempre que se
justifique a sua existéncia, bem como transferir
a sua sede para outro lado do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objeto social a
consultoria em IT; Analise de dados; Criagao
de relatorios; automatizagao de processos;
treinamentos; Ciéncia de dados e aprendizado
de mdaquina; acessoria empresarial e apoio
a gestdo; a formagdo profissional; gestdo de
recursos humanos e recrutamento; a elaboracao
de estudos de mercado; comércio a retalho com
importa¢do e exportacdo de produtos; a gestdo
de imdveis e condominios; construgio civil;
Desenvolvimento de Software ERP; Venda
do sistema ERP; Treinamento; Consultoria
em ERP.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer atividades conexas, complementares
ou subsididrias as suas actividades principais,
desde que tais sejam devidamente autorizadas
e a decisdo aprovada pela assembleia geral.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto idéntico ou diferente
daquele que exerce, em sociedades reguladas
por leis especiais e integrar agrupamentos
complementares de empresas, consorcios e
outros modelos de cooperagdo ou associacao
entre empresas e entre empresas e entidades
publicas, tanto em territério nacional, como no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da celebragdo da escritura publica.

ARTIGO QUARTO
Capital e distribuicao de quotas

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a 100% das
accoes, dividido em quotas iguais, e estd assim
distribuido entre os s6cios:

a) Laudio Fernando Mufume, com
33.333,33MT (trinta e tres
mil, trezentos e trinta e tres
meticais, trinta e tres centavos)
correspondente 33,33%;

b)Jorge Ibrahimo Lobo,com 33.333,33MT
(trinta e tres mil, trezentos e trinta e
tres meticais, trinta e tres centavos)
correspondente 33,33%;
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¢) Arnélio Dickson Sebastiao Chitombe,
com 33.333,33MT (trinta e tres
mil, trezentos e trinta e tres
Meticais, trinta e tres centavos)
correspondente 33,34%.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido de acordo com a deliberagdo dos
socios em sede de assembleia geral

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A geréncia ou administragdo e
representagdo da sociedade serd assegurada
por meio de nomeiagdo através de acta ou
procuracdo deliberada na assembleia geral.

Dois) A geréncia ou administracdo podera
nomear outros mandatarios ou procuradores
para a representar em determinados actos,
atribuindo tais poderes através de procuragao.

Trés) A geréncia ou administracdo da
sociedade tem poderes e atribuicdes de
representar a sociedade em juizo ou fora dele,
obrigar a sociedade, firmar contratos, abrir
contas bancdrias, e tudo o mais que se fizer
necessdrio a sua gestao. Fica vedada, entretanto,
a utilizagdo do nome empresarial da sociedade
em actividades estranhas aos interesses sociais,
bem como em fiancas, avais, endossos e aceites
de todo e qualquer titulo de favor ou que
importem na assun¢do de obrigagdes estranhas
ao objecto social, seja em favor de qualquer dos
quotistas, seja em favor de terceiros.

ARTIGO SEXTO
Obrigacao da empresa

A empresa obriga-se com duas assinaturas
dos sdécios-gerentes para questdes bancarias
e basta uma unica assinatura para outras
questdes administrativas ou por um procurador
devidamente mandatado para o efeito.

ARTIGO SETIMO
Contratos do sécio com a sociedade

Um) Os negdcios juridicos celebrados entre
0s socios e a sociedade apenas sdo admitidos
para prossecucdo do interesse da sociedade e
ficam, sempre, sujeitos a forma escrita.

Dois) Os documentos que titulem os
negdcios referidos no nimero um devem ser
juntos ao relatdrio de gestao, podendo qualquer
interessado consulta-lo na sociedade.

ARTIGO OITAVO
Balanco e ditribuicao de resultados

Um) O exercicio social e econémico
coincide com o ano civil.

Dois) Os balangos e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo e deliberac@o dos sécios.

ARTIGO NONO
Disposicoes finais

Um) A sociedade, em caso litigioso, s6
podera dissolver-se, de acordo com legislagdo
existente para o efeito.

Dois) No caso de morte, interdi¢ao, faléncia
ou insolvéncia de quaisquer dos sécios, a
sociedade ndo sera dissolvida, continuando
com os sdcios remanescentes e/ou, se assim eles
deliberarem, com os herdeiros do sécio falecido,
interditado, falido ou insolvente.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao/casos omissos

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos na lei.

Dois) Todos os casos omissos serao
regulados pela lei em vigor para os efeitos na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 16 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Electro Ferragem Mulotana,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Marco de 2021, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101496155, uma entidade
denominada Electro Ferragem Mulotana,
Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial:

Bilal Hussain, solteiro, maior, natural de
Paquistdo, de nacionalidade paquistanesa,
residente nesta cidade de Maputo, portador
do Passaporte n.° GH6919891, emitido aos
de 6 de Outubro de 2020; e

Sultani Room, Casado, natural de Pak Swat,
de nacionalidade paquestanesa, residente
na cidade de Maputo, portador do DIRE
11PK00040872S, emitido aos 3 de Setembro
de 2020.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem uma sociedade
por quotas, denominada Electro Ferragem
Mulotana, Limitada, que se regerd pelos artigos
seguintes, e pelos preceitos legais em vigor na
Republica de Mocambique.

CAPITULO I
Da denominacao e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adapta a denominagio de
Electro Ferragem Mulotana, Limitada, criada
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Matola, Avenida das Industrias (Malhapsene), n.°
51/A, 1.°andar.

Dois) Os sécios poderdo decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagio no pais e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade o objecto principal, comércio
geral de material de construgdo, eléctrico e
diversos.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades conexas com o seu objecto
principal e desde que para tal obtenha aprovacao
das entidades competentes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondente a soma de duas quotas,
divididas da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor de 7.000,00MT (sete
mil meticais), correspondente a 70%
do capital social, pertencente ao sécio
Bilal Hussain;

b) Uma quota no valor de 3.000,00MT (tres
mil meticais), correspondente a 30%
do capital social, pertencente ao socio
Sultani Room.

ARTIGO QUINTO
(Prestacao suplementares)

Os sécios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suplementos a
sociedade nas condi¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO
(Administracao, representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo sécio
Bilal Hussain e Sultani Room.

Dois) A sociedade fica obrigada pela assinatura
do administrador, ou ainda por procurador
especialmente designado para efeito.

CAPITULO III
Do balanco e contas
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balago e contas de resultados fechar-

se-20 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.
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ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicado para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizado nos termos
da lei sempre que seja necessario reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo dos
socios, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
representa na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do cédigo comercial e demais legislagio em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 16 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

EQS Mocambique-Servicos,
Engenharia, Qualidade e
Seguranca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
documento particular datado de 4 de Fevereiro
de 2021, foi deliberada a cedéncia total das
quotas detidas pelos sécios Rui Leal e José
Janior bem como, a alteracio da sede social e
formas de obrigar a sociedade passando a ter a
seguinte redacgao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo
EQS Mogambique-Servigos, Engenharia,
Qualidade e Seguranca, Limitada, e tem a
sua sede na cidade de Maputo, Avenida
Unemo, n.° 566, rés-do-chio, bairro da
Malanga, Maputo, podendo a geréncia, por
simples deliberagao, transferir liviemente
para qualquer outro local do territério
nacional, bem como abrir, transferir ou
encerrar, filiais, sucursais, agencias ou
qualquer outra forma de representagio
social, no territério nacional ou no
estrangeiro, desde que a lei permita e os
sécios reunidos em assembleia deliberem
por voto maioritario.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), e corresponde a soma
de 2 quotas, sendo uma quota no valor
nominal de 19.800,00MT (dezanove mil
e oitocentos meticais), correspondente
a 99% (noventa e nove por cento)
pertencente a sécia EQS — Gestdo de
Participagdes Sociais SGPS S.A e outra
no valor nominal de 200,00MT (duzentos
meticais), correspondente a 1% (um por
cento), pertencente ao sécio Hélder Filipe
Madureira Aragjo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada:
a) Pela assinatura de um administrador;
b) Por qualquer procurador especialmente
constituido nos termos e limites do
respectivo mandato.
Maputo, 13 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Estimulo — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de doze de dezssete de Outubro
de dois mil e dezoito, exarada a folhas um a
dois, do Contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola, com o NUEL 101056007, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pela
clauasulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, sede
eobjecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagao Estimulo
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constitui-se
por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio apartir da data dacelebrac@o do presente
contrato e reger-se-a pelos presentes estatutos
e demais legislacdoem vigor na Republica de
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Estrada
Velha n.° 207, rés-do-chdo, cidade da Matola,
podendo, mediantesimples deliberagio do sécio
Unico, abrirsucursais, filiais ou qualquer outra
forma derepresentag@o, no pais e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exerciciodas
seguintes actividades: Consultorias técnicas,
cientificas e similares; consultoria para negdcios
e gestao; estudo de mercado e sondagens de
opinido; gestdo de recursos humanos, formacao
e treinamento, coaching pessoal e empresarial,
organiza¢do e ministracdo de palestras
motivacionais e academico-empresariais,
organizacao de eventos académico-empresariais,
feiras e congressos, retiros corporativos,
atendimento psicoldgico e psicopedagdgico,
assessoria pessoal e institucional, recrutamento,
seleccdo e fornecimento de recursos humanos,
publicidade, acomodacao, restauracdo e
actividades recreativas, actividades relacionadas
ao apoio social e outras actividades relacionadas
4s supra citadas.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacoes)

Por deliberacdo do seu sécio unico, a
sociedade poderd exercer actividades
complementares ao seu objecto social, desde
que devidamente autorizada, e bem assim
efectuar a representac@o de outras sociedades
afins, ou ndo, nacionais ou estrangeiras, criar
novas sociedades,marcas, fundir-se ou participar
em joint-venture € ou em capitais de outras
sociedades, bem assim adquirir, deter, gerir e
alienar participagdes sociais noutras sociedades.

CAPITULO II

Do capital social, administracao e
representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a uma quota, com o valornominal
igual ao montante do capital social, pertencendo
a0 socio unico Nilsa Elisabete de Ana Manuel,
podendo ser aumentado ou diminuido por
deliberacdo do sécio tinico.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

A sociedade serd administrada e representada
em juizo ou fora dele, activa e passivamente,
pelo sécio unico Nilsa Elisabete de Ana Manuel,
que fica desde ja nomeada administradora, com
dispensa de caugdo.

ARTIGO SETIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente
obrigada pelaassinatura da administradora,
em todos os actose contratos, podendo esta,
para determinadosactos, delegar poderes a
procuradorespecialmente constituido, nos
precisos termose limites do respectivomandato.
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Dois) As decisdes do administradora de
natureza igualas deliberacdes da assembleia
geral, serdoregistadas em acta por ela assinada.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO

A sociedade poderd entrar imediatamente em
actividade, ficando, desde ja o administradora
autorizado a efectuar o levantamento do capital
social para fazer face as despesas de constitui¢do
e arranque da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e aplicacao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.O balango e a conta de resultados fechar-
se-docom referéncia a trinta e um de Dezembro
decada ano.

Dois) Dos lucros apurados em cada
exerciciodeduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagemlegalmente estabelecida para a
constitui¢do dofundo de reserva legal, enquanto
ndo estiverrealizado nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo.

Trés) Cumprido o disposto no nimeroanterior,
a parte remanescente dos lucros terd aaplicagao
que for determinada pelo sdcio tnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
asdisposicdes do Codigo Comercial, e
demaislegislacdo aplicavel na Republica
deMocambique.

Matola, 15 Abril de 2021. — A Conservadora,
llegivel.

F & F Services Engenharia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de dez de Marco de dois
mil e vinte, da sociedade comercial F & F
Services Engenharia, Limitada, matriculada na
Conservatoria do Registo das Entidades Legais,
sob NUEL 100502151, tendo estado presentes
todos os sdcios, designadamente: Richard Allen
Fair, Colette Janine Fair, Timothy Fair e Natalie
Ann Fair, totalizando assim cem por cento do
capital social, deliberaram e decidiram por
unanimidade em proceder o aumento do objecto
social pelo acréscimo da actividade de prestagdo
de servigos de consultoria e gestdo imobilidria.

Em consequéncia disso, fica assim alterado
o0 artigo quarto do pacto social, que passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a...

b) ...

c)...

d) ...

e)...

f ...

g) ...

h) Prestacdo de servicos de consultoria

e gestdo imobilidria.

Dois) ...
Trés) ...

Em tudo nao alterado continuam as

disposi¢des do pacto social anterior.

Maputo, 12 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

F&F-Ferreira & Ferreiras,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de trinta e um de Marco de dois mil e
vinte e um exarada de folhas setenta e nove a
oitenta do livro de notas para escrituras diversas
numero 1.101-B do no referido cartério, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade, limitada, que passard a
reger-se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede,
objecto e representacoes sociais

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

Um) E constituida uma sociedade anénima
de responsabilidade limitada e adopta a
denominacdo social de F&F —Ferreira &
Ferreira S.A., que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na avenida Samora Machel ntimero
120 1.° Andar portan.® 1, bairro Central, cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberagio da
Assembleia Geral abrir ou encerrar no territério
nacional ou no estrangeiro, subsidiarias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
bem como transferir a sua sede para outro local
do pais, para prossecucdo dos seus objectivos
sdcias.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por principal objecto:

a) Exploragdo e comercializagdo de
minerais e derivados;

b) Consultoria e assessOria na drea de
producgdo e comercializagdo agro-
pecudria;

c) Consultoria nas areas técnicas e
financeiras;

d) Consultoria administrativa incluindo a
promogao de projectos de iniciativa
regional ou local;

e) Assessoria para a comunicagdo e
imagem institucionais;

f) Assessoria na revitalizacdo e criagdo
de corredores de desenvolvimento
e outras;

g) Assessoria na promogao de actividades
inovadoras e empreendedoras;

h) Intermediacdo em comércio
internacional;

i) Prestagdo de servigos gerais;

Jj) Comissdes, consignacdo e repre-
sentagao;

k) Elaboracio, gestdo e administragdo de
projectos;

) Actividades de procurement;

m) Comercializa¢@o de mobilidrio e bens
de uso hospitalar e medicamentos;

n) Importacio e exportagado.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades complementares ou subsidiarias a
realizagio da sua actividade principal, desde que
devidamente autorizada pela Assembleia Geral.

Trés) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral, exercer
qualquer outra actividade, participagdes sociais
noutras sociedades, independentemente do seu
objecto social, desde que autorizadas por lei.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social é de 110.000,00 MT
(cento e dez mil meticais), dividido por mil e
cem acg¢des nominativas no valor de 100,00 MT
(cem meticais), cada.

Dois) A titularidade das acg¢des constard
do livro de registo de ac¢des existente na
sociedade.

Trés) O capital social encontra-se
integralmente realizado em dinheiro, admitindo-
se que o capital aplicado seja adequado a
realizagdo do objecto social.
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Quatro) As ac¢des representativas do capital
social da sociedade poderdo ser emitidas em
séries de titulos de uma, dez, cem, mil ou mais
accOes nominativas.

ARTIGO QUINTO
Aumento ou reducao do capital social

Um) O capital social da sociedade podera ser
alterado, uma ou mais vezes, por deliberagao
da Assembleia Geral, mediante proposta do
Conselho de Administrag@o.

Dois) Deliberada qualquer variacéo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serdo rateados pelos sdcios existentes, na
propor¢ao das ac¢oes que possuem, competindo
a Assembleia Geral deliberar como e em que
prazo devera ser feito o seu pagamento.

Trés) Nos casos de aumento de capital, em
vez do rateio estabelecido no pardgrafo anterior,
poderd a sociedade deliberar, em Assembleia
Geral, que as novas acgdes sejam atribuidas,
parcialmente ou na sua totalidade, a novos
accionistas da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

A Assembleia Geral poderd deliberar a
exigéncia de prestagdes suplementares aos
accionistas.

ARTIGO SETIMO

Transmissao de acgoes

Um) Na transmissdo de acgdes, 0s accionistas
gozam de direito de preferéncia nos termos e
condigdes descritos nos niimeros seguintes.

Dois) Cada accionista sé poderd vender,
transferir ou por qualquer forma dispor de todas
ou algumas das suas ac¢des ou de direitos sobre
as mesmas, quando se encontrarem preenchidos,
preliminarmente, 0s seguintes requisitos:

a) Notificar por escrito a inten¢do ao
Conselho de Administra¢do, que,
por sua vez notificard os restantes
accionistas sobre a intencdo de
transmissdo de intencdes;

b) Especificar, na notificagdo de
transmissao:

i) O prego de transmissdo pelo qual
o proponente deseja vender as
acgoes;

ii) Se o proponente recebeu ou nao
uma oferta de um, terceiro para
a aquisi¢do das suas acgdes
e, caso a tenha recebido, a
identificagdo desse terceiro e
o prego por ele oferecido pelas
acgoes;

iii) Se a oferta do proponente ¢ da
totalidade e ndo de parte das
suas acgoes;

iv) Se o proponente deseja impor uma
condigdo de transmissdo total,
de acordo com a qual a menos

que todas as acc¢des sejam
vendidas nos termos deste
artigo, nenhuma delas serd
vendida. Sendo que na auséncia
de tal declaragdo expressa, a
notificagdo de transmissao serd
tida como nao incluido uma
condicdo de transmissao total.

c) Juntar a notificagdo de transmissao
uma procuragdo que constituird
a sociedade, através do seu
Conselho de Administragdo como
representante do proponente,
e com poderes para vender as
acc¢oes, incluindo todos os direitos
pertencentes a essas acg¢des, na
data de notificagdo de transmissao,
ou depois disso pelo prego de
transmissdo, aos restantes
accionistas.

Trés) Uma vez apresentadas a notificagio de
transmissao, a mesma ndo pode ser revogada,
salvo mediante prévios consentimentos escritos
dos accionistas.

Quatro) se o proponente anular a notificacdo
de transmiss@o nos termos do nimero anterior,
s6 podera apresentar as notificagcdes objectos
de notificagdo mediante reinicio do respectivo
processo.

Cinco) Um dia ap6s a recepgio da notificagdo
de transmissdo, o Conselho de Administracio
deve enviar uma cOpia dessa notificaciio aos
accionistas e fazer-lhes uma oferta de vendas das
acgoes, pelo prego de transmissdo, na propor¢ao
das acg¢oes detidas por cada accionista.

Seis) A oferta referida no nimero anterior
deve ser feita por escrito, especificando o
ndmero total de accdes a que cada socio tem
direito a adquirir, a respectiva percentagem, se a
notificacdo corresponde a uma transmissao total
das ac¢des em causa e a indicacao do periodo de
resposta, o qual ndo deve ser inferior a catorze
dias nem superior a vinte e um dias, contando-
se a partir da data de recepcdo da notificagido
de transmissdo emitida pelo Conselho de
Administragao.

Sete) Os accionistas devem, no prazo
referido no nimero anterior, manifestar a sua
aceitacao ou recusa, por escrito indicando o seu
interesse na aquisi¢ao de sua percentagem ou de
outras, apds o que, o Conselho de Administragao
distribuird as ac¢oes oferecidas aos accionistas
da seguinte forma:

i) Percentagem ou um nimero de ac¢des
inferior a o que cada accionista
tem direito, em fun¢do da sua
manifestacio; e

ii) Caso alguns accionistas tenham
manifestado a inten¢do de comprar
um ndmero de accdes inferior
a sua percentagem, as accdes
remanescentes serao rateadas pelos
socios que tenham manifestado a
intensdo de comprar parte desse
remanescente, na propor¢ao das

accdes detidas por cada um deles,
sem contudo se alocar a qualquer
dos socios um ndmero de ac¢des
superiores a0 maximo que cada
um tenha manifestado a intensao
de adquirir. Qualquer remanescente
que ainda exista serd igualmente
rateado nos termos anteriores, entre
os sdcios com inten¢des de compra
ndo totalmente satisfeitas.

Oito) Caso nio seja possivel alocar algumas
accdes nos termos do nimero anterior sem que
tal implique o seu fraccionamento, as acgdes
em causa serdo distribuidas aos accionistas na
propor¢ao determinada por sorteio da forma
que o Conselho de Administracdo considerar
adequada.

Nove) Caso a notificagdo contenha uma
condigdo de transmissdo total aplicar-se-do os
seguintes critérios:

i) A oferta de venda das acgdes feita
pelo Conselho de Administracdo
nos termos deste artigo s6 serd
susceptivel de ser aceite até que
todas as acgdes tenham sido objecto
de uma intengdo de compra por
parte de todos ou de alguns sdcios;

ii) Se o Conselho de Administraciio ndo
receber manifestacdes de intengdo
de adquirir todas as accdes dentro
do periodo da respectiva oferta,
dara disso conhecimento, por
escrito, ao proponente e este podera
vender todas as ac¢des a qualquer
pessoa dentro do prazo de sessenta
dias, por qualquer preco desde
que igual ou superior ao preco de
transmissdo deduzidos quaisquer
dividendos ou outra forma de
distribuiciio de lucros a ser retido
pelo proponente. Estas intengdes de
compra serdo dirigidas ao Conselho
de Administragdo;

iii) Se o Conselho de Administracio
vier a receber manifestacdes de
interesse de adquirir a totalidade das
accdes, disso dard conhecimento,
por escrito, ao proponente e aos
socios que tenham manifestado
tal interesse, ficando o proponente
vinculando a transmissdo aos
compradores;

iv) Cada notificacio feita pelo Conselho
de Administragdo nos termos da
alinha anterior, deve especificar
o nome e o endereco de cada
comprador, o numero de accdes
que este concordou comprar e
alugar e o momento indicados pelo
Conselho de Administragdo para a
concretizagdo da transacgdo, que
devera ocorrer em Mocambique,
entre sete e catorze dias contados
a partir ada da data da referida
notificacio;

v) Ap6s tal notificacdo a transacg¢do
serd tida como efeituada no local
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e no momento in- dicados pelos
conselhos de administragdo e a
venda das acc¢des serd devidamente
averbada no livro de acg¢des da
sociedade;

vi) Se quaisquer accdes nio forem
vendidas das subalineas iv e v
anteriores, entdo os procedimentos
previstos nas alineas v), vi), vii),
viii) e ix), voltar-se-do a aplicar
mutatis- mutandi, relativamente a
essas acgoes.

Dez) Caso a notificagio de transmissdo niao
contenha qualquer condi¢do de transmissao total
e o Conselho de Administragdo tenha recebido
manifestagdes de intencdo de aquisicdo de
parte das ac¢des a venda ou ndo tenha recebido
qualquer outra inten¢@o dentro do perfodo da
respectiva oferta, disso dard conhecimento por
escrito ao proponente, aplicando-se as seguintes
regras:

i) Recebido o preco da venda o
proponente fica obrigado a entregar
as ac¢des aos cobradores aplicando-
se mutatis-mutandis, o previsto nos
ndmeros anteriores; e

ii) O proponente poderd vender a
qualquer pessoa a totalidade ou
parte das acgdes relativamente as
quais ndo tenham sido recebidas
manifestagdes de intengdo de
compra a qualquer preg¢o desde
que igual ou superior ao preco de
transmissdo apds de quaisquer
dividendos ou outras formas de
distribuicdo de lucros a serem
retidos pelos proponentes,

Onze) Caso o proponente ndo transmita as
accoes vendidas, o Conselho de Administragao
executard, em nome do proponente o instrumento
de transmissao das accdes, e a sociedade poderd
receber o preco da transmissdo em nome do
proponente, nio ficando a sociedade obrigada
ao pagamento de juros sobre o preco de
transmissdo entregando-o ao proponente apés
este ter entregue a sociedade os respectivos
titulos.

Doze) A obrigacdo de transmitir ac¢des
nos termos deste artigo é uma obrigacdo de
transmitir a propriedade dessas acgdes livres
de quaisquer 6nus ou encargos.

Treze) Caso a intencéo de compra de ac¢des
nos termos deste artigo esteja condicionada
a obten¢do de quaisquer autorizagdes para a
prossecuc¢do das actividades da sociedade,
o periodo de oferta ndo expirara até que tais
autorizagOes sejam autorizadas ou até que
decorram noventa dias desde a data de recepgao
pelo Conselho de Administragdo dos interesses
de compra, conforme o que ocorra primeiro.

Catorze) Serd nula a transmissao de ac¢des da
sociedade a favor de entidades que desenvolvam
actividades concorrentes com as procedidas por
aquelas excepto se a Assembleia Geral decidir
em contrario.

Quinze) A transmissdo de ac¢des apenas
produz efeito para com a sociedade a partir da

data de averbamento.

Dezasseis) Quando as ac¢des sejam objecto
de co-propriedade os co-proprietarios devem
designar de entre si um representante para o
exercicio dos direitos e obrigagdes que lhes
correspondam.

Dezassete) As despesas de transmissao das
acgoes, bem como de conversdo ou substitui¢ao
dos respectivos titulos, sdo da responsabilidade
dos interessados.

ARTIGO OITAVO
Reembolso de ac¢coes

Um) A sociedade podera amortizar uma
acgao:

a) Desde que haja acordo com o respectivo
proprietério;

b) Quando seja objecto de emolumento,
penhora, arresto ou medida
judicial ou administrativa de efeito
equivalentes ou incluidas em
massas falidas ou insolventes;

c) Quando seja objecto de sessdo sem
consentimento da sociedade;

d) No caso de dissolug@o de algum dos
socios colectivos;

e¢) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo do sécio titular e
em que haja concordancia dos
respectivos herdeiros;

/) Quando for divércio ou separagdo do
sécio titular, a ac¢do seja atribuida
ao outro conjuge;

g) No caso do sécio titular, pelo seu
comportamento dentro da sociedade
ou fora dela perturbar gravemente o
funcionamento desta ou a sua boa
imagem perante o mercado ou os
seus clientes, em termos de lhe ter
causado ou poder causar prejuizos.

Dois) A contrapartida de amortizacdo
corresponde ao valor de liquidacdo da acc¢do,
calculado a partir das ultimas contas que se
achem aprovadas, salvo decisdo em contrario
da Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
Accoes proprias

Mediante deliberacdo social e parecer
favoravel do Conselho Fiscal, a sociedade
pode adquirir ac¢des proprias e realizar sobre
elas as operagdes que se mostrem convenientes
aos interesses da sociedade, ndo conferindo
tais ac¢des direito a voto nem a percepgdo de
dividendos.

ARTIGO DECIMO
Obrigacées

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢des legais aplicdveis e nas condigdes

que forem fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos definitivos ou provisérios
representativos das obrigagdes conterdo as
assinaturas de dois administradores, uma das
quais poderd ser aposta por chancela ou outro
meio mecanico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Obrigagoes proprias

Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo com parecer favoravel do
Conselho Fiscal, pode a sociedade adquirir
obrigacdes préprias e realizar sobre elas
as operacdes convenientes aos interesses
societdarios, nomeadamente proceder a sua
conversao ou amortizacao.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Natureza

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberac¢des
vinculativas para todos eles quando tomadas nos
termos da lei e dos presentes estatutos.

Dois) Os obrigacionistas bem como os
accionistas sem direito a voto poderdo assistir as
reunides da Assembleia Geral, mas ndo poderdao
tomar parte nas deliberacdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Direito de Voto

Tem direito de voto todo o accionista que
retina cumulativamente as seguintes condicdes:

a) Ser titular de pelo menos duas accdes;
b) Ter as ac¢des registadas ou depositadas
em seu nome até oitavo dia anterior
ao dareunido da Assembleia Geral,
mantendo esse registo ou depdsito

até ao encerramento da reunifo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Representacao de accionistas

Um) Os accionistas com direito a voto apenas
podem fazer-se representar na Assembleia Geral
por outro accionista com direito a voto.

Dois) Como instrumento de representaciio
basta uma simples carta, telegrama ou qualquer
outro meio escrito, dirigido ao presidente da
mesa, recebida até dois dias antes da data fixada
para a reunifo.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representacao,
podendo, no entanto, o representante delegar
essa representa¢do nos termos do nimero um.
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Quatro) As assinaturas apostas nos
instrumentos da representacio ndo carecem de
reconhecimento notarial, salvo se o presidente
da Mesa da Assembleia Geral o exigir na
respectiva convocatoria.

Cinco) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
audiéncia da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral e
composta por um presidente e um secretario.

Dois) Em caso de falta ou audiéncia do s6cio
designado, o presidente e o secretdrio serdo
nomeados ad hoc pelos sdcios presentes, nos
termos da lei.

Trés) Compete ao presidente, para além de
outras atribui¢des que lhe sido conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides da Assembleia Geral, dar posse aos
membros do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal, e assinar os termos de abertura
e enceramento dos livros de actas da Assembleia
Geral do Conselho de Administragdo e de
Conselho Fiscal e autos de posse.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Reunides

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da Mesa, reunindo-se ordinariamente,
nos termos da lei, uma vez por ano, durante o
primeiro trimestre e, extraordinariamente, a
pedido de qualquer um dos 6rgdos sociais ou de
accionistas que representem, pelo menos, vinte
por cento de capital social.

Dois) A Assembleia Geral poderd funcionar
em primeira convocacio, quando estiverem
presentes ou representados accionistas titulares
de mais de cinquenta e um por cento do capital
social.

Trés) Em segunda convocagdo, a Assembleia
Geral poderd funcionar e deliberar validamente
seja qual for o nimero de accionistas presentes
ou representados e o montante do capital social
que lhes couber, salvo disposicdes legais em
contrdrio.

Quatro) Em reunido ordindria, a Assembleia
Geral apreciard e votard o relatério do Conselho
da Administracdo o balango e as contas do
exercicio findo, com o respectivo parecer do
Conselho Fiscal, deliberara quanto a aplicagido
dos resultados e elegerd, quando for caso
disso os membros da mesa e dos outros 6rgdos
sociais, podendo ainda tratar de quaisquer outros
assuntos de interesse da sociedade, desde que
sejam expressamente indicados na respectiva
convocatdria.

Cinco) As actas da Assembleia Geral uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretario
ou, no caso de impedimento daquele, pelo
respectivo substituto, produzem os seus efeitos
com dispensa de qualquer formalidade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Local da reuniao

A Assembleia Geral retne-se na sua sede
social, podendo fazé-lo em qualquer outro lugar
desde que o presidente da respectiva mesa assim
o decida, com a concordancia do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Convocatoéria

Um) A convocatéria da Assembleia Geral
serd feita por escrito, directamente a cada um
dos accionistas, e por meio de antincio publicado
em dois niimeros seguidos do jornal nacional de
maior circulagdo com a antecedéncia minima de
quinze dias em relagdo a data da reunido.

Dois) Da convocatéria deverd constar o
local, data, hora e agendas de trabalho da
reunio.

Trés) A convocatdria serd assinada pelo
presidente da Mesa da Assembleia Geral ou,
em caso de impedimento pelo Presidente do
Conselho Fiscal.

Quatro) No caso da Assembleia Geral
regularmente convocada ndo poder funcionar
por insuficiéncia de representacdo de capital
social, serd convocada imediatamente uma nova
reunido para ter lugar dentro de trinta dias, mas
ndo antes de terem decorrido quinze dias.

ARTIGO DECIMO NONO
Votacao

Um) A cada duas ac¢des corresponde um
voto.

Dois) Ndo haverd limitagdes quanto ao
ndmero de votos de que cada accionista dispde
na Assembleia Geral, quer em nome préprio
quer como procurador.

Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo Presidente da Mesa, excepto
quando respeitem a eleicdes ou deliberagdes
relativas a pessoas certas ou determinadas,
casos em que serdo feitas por escrutinio secreto.

Quatro) Uma resolugdo assinada por todos
accionistas terd o mesmo valor de uma resolugéo
tomada em Assembleia Geral devidamente
convocada, ainda que tais assinaturas ndo
sejam apostas no mesmo documento mas em
documentos diversos, porém iguais.

ARTIGO VIGESIMO
Suspensao da reuniao

Um) Quando a Assembleia Geral esteja
em condicdes legais de funcionar, mas tal ndo
seja possivel, por motivos justificiveis, sem
se ter dado o inicio aos trabalhos ou, tendo-se
lhe dado inicio eles ndo possam, por qualquer

circunstancia, concluir-se serd a reuniao
suspensa para prosseguir em dia, hora e local
que forem no momento indicados e anunciados
pelo Presidente da Mesa sem que tenha de se
observar qualquer outra forma de publicidade.

Dois) A Assembleia Geral sé poderd
deliberar suspender a mesa reunido duas vezes,
ndo podendo distar mais de trinta dias entre as
sessoes.

SESSAO II

Do Conselho de Administragéo e director
executivo

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Composicao

A administragio da sociedade serd exercida
por um Conselho de Administragdo composto
por trés membros eleitos pela Assembleia Geral,
a qual de entre eles se designard o respectivo
presidente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Competéncias do Conselho de Administra-
cao
Um) Ao Conselho de Administragido
compete:

a) Exercer os mais amplos poderes de
gestdo dos negdcios e actividades
da sociedade;

b) Representar a sociedade em juizo e

fora dele;

c) Representar a sociedade activa e
passivamente;

d) Celebrar contratos em nome da
sociedade;

e) Praticar todos e quaisquer actos
atinentes a realizacido do objecto
social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reserve a Assembleia
Geral.

Dois) As deliberagdes do Conselho de
Administracdo serdo tomadas pela maioria
dos votos dos administradores presentes ou
representantes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Limites dos poderes de geréncia

Os membros do conselho de geréncia,
seus mandatdrios ou procuradores ndo
podem, em nome da sociedade, praticar os
actos seguidamente enumerados sem prévia
autorizacdo da Assembleia Geral:

a) Adquirir, permutar e dar em garantia os
bens imdveis ou direitos reais sobre
0s mesmos, sem consentimento dos
socios fundadores:

b) Adquirir empresas comercias e
industriais;

¢) Fundar ou alienar empresas comerciais
ou industriais, alterar empresas e
constituir sobre elas garantia de
quaisquer obrigacdes;
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d) Participar ou de qualquer forma
interessar a sociedade directa ou
indirectamente em companhias
ou empresas que tenham o mesmo
objectivo da F&F-Ferreira &
Ferreiras, S.A.;

e) Contrair empréstimos com o publico
mesmo que com observancia das
normas legais.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Director executivo

Um) A gestdo didria da sociedade poderd ser
exercida por um director executivo nomeado
pelo Conselho de Administracéo.

Dois) O Conselho de Administracdo deverd
fixar expressamente o ambito dos poderes a
serem conferidos ao director executivo bem
como as garantia a prestar pelo mesmo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Responsabilidade

Os administradores serdo pessoalmente
responsaveis pelos acordos que celebrarem
no desempenho das suas funcdes respondendo
perante a sociedade e perante os accionistas pelo
estrito comprimento do seu mandato.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Reunides

Um) O Conselho de Administrag@o reunird,
pelo menos, uma vez por més e sempre que for
convocado pelo presidente ou por outros dois
administradores.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas
com um minimo de oito dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides salvo se os
administradores decidirem em contrario.

Trés) A convocatéria deverd incluir a ordem
do trabalho bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessarios a tomada da
deliberacdo, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administracdo serdo realizadas na sede social,
podendo ocorrer noutro lugar desde que a
maioria dos administradores o aceite e o
comunique ao Conselho Fiscal com oito dias
de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Deliberacées

Um) Para que o Conselho de Administra¢do
possa deliberar devem estar presentes a maioria
dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera
fazer-se representar nas reunides por outro
administrador, mediante carta ou outro meio

escrito dirigido ao presidente mas cada
instrumento, mandato s6 poderd ser usado
uma vez.

Trés) Nenhum administrador podera
representar no Conselho de Administracdo
mais de um membro.

Quatro) Uma resolugdo assinada por todos
os administradores terd o mesmo valor de
uma resolu¢do tomada pelo Conselho de
Administragdo devidamente convocada ainda
que tais assinaturas ndo sejam opostas no
mesmo documento, mas em documentos
diversos porém iguais e contendo o texto da
resolugdo aprovada.

Cinco) A resolucdo referida no nimero
anterior deverd ser imediatamente transcrita
para o livro de actas e ser logo que possivel
assinada por todos os administradores.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Assinaturas

Um) A sociedade fica obrigada pelas
assinaturas conjuntas do Presidente do Conselho
de Administrac@o e de um dos administradores.

Dois) A sociedade fica ainda obrigada pela
assinatura do director executivo ou de outros
mandatarios da sociedade no ambito dos
respectivos mandatos.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO NONO
Composicao

Um) A fiscalizag¢@o da sociedade incube a
um Conselho Fiscal integrado por um membro
efectivo eleito pela Assembleia Geral.

Dois) ndo podem ser eleitos ou designados
membros do Conselho Fiscal pessoas singulares
ou colectivas que estejam abrangidas por
impedimentos estabelecidos por lei.

Trés) A Assembleia Geral pode confiar o
exercicio das funcdes do Conselho Fiscal a
uma pessoa colectiva ou singular independente.

ARTIGO TRIGESIMO
Competéncias

As competéncias e funcionamento do
Conselho Fiscal e os direitos e obrigagdes dos
seus membros sdo os que resultam da aplicagio
da lei.

SECCAO IV

Das disposi¢cdes comuns

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Cargos sociais

Um) O presidente e o secretario da Mesa da
Assembleia Geral sdo eleitos pela Assembleia
Geral, podendo ser reeleitos apenas por um
mandato.

Dois) Os membros de Conselho de
Administrag@o e o Conselho Fiscal sdo eleitos
pela Assembleia Geral, sendo permitida a sua
reeleicdo por uma ou mais vezes.

Trés) Os periodos de exercicios de fungdes
dos cargos referidos no niimero anterior tem
a duragdo de trés anos contando-se como
completo o ano em que foram eleitos.

Quatro) Se qualquer membro eleito para
fazer parte da Mesa da Assembleia Geral ou dos
Conselhos de Administrac¢do ou fiscal ndo entrar
em exercicio nos sessenta dia subsequentes a
sua eleicdo, por facto que lhe seja imputdvel, o
respectivo mandato caduca automaticamente.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Remuneracées

As remuneracdes dos membros do Conselho
de Administracdo bem como dos outros corpos
sociais serdo fixados atentas as respectivas
fungdes, pela Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Pessoas colectivas em cargos sociais

Um) Segundo escolhido para a Mesa
da Assembleia Geral para o Conselho de
Administrag¢@o ou para o Conselho Fiscal uma
pessoa colectiva, serd esta representada no
exercicio do cargo pelo individuo que designar
por carta registada, dirigida ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou desde logo
indicar mais de uma pessoa para o substituir
relativamente apds cargos da Assembleia Geral
ou do Conselho de Administragio desde que tal
substituicdo seja devidamente aprovada pela
Assembleia Geral.

Trés) Quanto ao Conselho Fiscal observar-
se-30 as disposicdes legais aplicaveis.

CAPITULO IV
Da aplicacéao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Exercicios sociais

Um) o exercicio social coincide como o
ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicagdo:

a) Constituicdo ou refor¢o do fundo de
reserva legal;

b) O remanescente serd aplicado conforme
delibera¢do da Assembleia Geral
nao obstante o facto de quaisquer
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suplementos avancados pelos
accionistas nos termos de acordo
parassocial se encontrarem por
reembolsar pela sociedade.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Omissoes

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e em demais legislagao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Disposicao final

Na primeira Assembleia Geral que se realizar
ap0s a constituiciio da sociedade convocada por
um dos accionistas fundadores, serdo eleitos o
presidente da Assembleia Geral e secretdrio,
bem como o Conselho de Administragdo.

Esta conforme.

Maputo, 12 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Fuel Exchange Mozambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 12 de Marco de 2021, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101496449, uma entidade
denominada Fuel Exchange Mozambique —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constitui¢io de sociedade unipessoal limitada

Bruno Alexandre guerreiro Miranda, casada,
com Gorete Bacelar Vicente Coutinho
Miranda, sob regime de separac@o de bens,
de nacionalidade portuguesa, natural de
Angola, residente no Distrito Urbano n.°
1, bairro de Alto Maé, cidade de Maputo,
portador de Passaporte n.” P838227, emitido
aos 1 de Junho de 2017, pelo Republica
Portuguesa.

Constitui-se uma sociedade com uma tnica
socia, que passa a reger-se pelas disposicdes
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de
Fuel Exchange Mozambique — Sociedade

Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida Josina Machel n.° 640, 2.° andar, Alto
Maé — Maputo, podendo abrir escritérios ou
quaisquer outras formas de representa¢do em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes artigos e
demais legislagao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o0 seu comego a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

Um) Comércio e prestagdo de servigos com
importagdo e exportagdo:

a) Servigos de transportes de carga e
passageiros;

b) Manutenc@o e reparagdo de maquinas
e equipamentos;

c) Consultoria, gestdo de empresa;

d) Organizag@o de eventos diversos.

Dois) Comércio:

e) Venda e fornecimento de produtos
diversos, com importagdo e
exportagao;

/) Venda de gids combustivel;

g) Venda e aluguer de méaquinas e
equipamentos;

h) Venda e aluguer de automével;

i) Venda e fornecimento de diversos
produtos alimentares.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto igual ou diferente
daquele que exerce ou em sociedades reguladas
por leis especiais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais) e corresponde a cem por cento (100%)
de uma Unica quota, pertencente a sécia Bruno
Alexandre guerreiro Miranda.

Dois) O sécio pode exercer actividade
profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social, pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo da sdécia,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o qual se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pelo sécio dnico, competindo ao
sécio decidir como e em que prazo deverd ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Administracao da sociedade

Um) A administragio e representacdo ficam
a cargo do um administrador inico que poderd
ser 0 s6cio ou outra pessoa por ele nomeado.

Dois) O mandato do administrador tem
duragdo indeterminada.

ARTIGO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do sécio unico, ou pelo seu administrador
ou administradora, quando exista ou seja
especialmente nomeado para o efeito.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO NONO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 16 de Abril de 2021. — O Técnico,
Llegivel.

Instituto Nautico Siddnio
Siquice — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Abril de 2021, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101251799, uma entidade
denominada Instituto Nautico Sidénio Siquice
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Hélder Carlos Armando, solteiro, natural
Maputo, residente no bairro Gorge de
Dimitrov, quarteirdo 22, casa n.°
26, portador de Bilhete de Identidade
n.°110101953114Q, emitido aos 21 de Abril
de 2016, pela Direcgao de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Instituto Ndutico Sidénio Siquice — Sociedade
Unipessoal, Limitada, prestacdo de servico de
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e comércio geral e tem a sua sede no bairro
Gorge de Dimitrov, quarteirdo 22, casa n.° 26,
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A suaduragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto prestacio
de servicos e comércio:

a) Formacgio na drea de pesca e marinha;

b) Ensino primario, secunddrio e técnico;

c) Treinamento de HST, plano de
evacuacio e combate incéndios,

d) Limpezas de singulares e outros;

e) Controle de pragas e tratamento de
lixo;

/) Venda de produtos diversos;

g) Catering.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a 100% Hélder
Carlos Armando:

Hélder Carlos Armando 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente
a 100%.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienacdo total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela cedente, este decidira
a sua alienag@o a quem e pelos pregos que

melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
socio Hélder Carlos Armando gerente com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios 4 sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sdcio gerente Hélder Carlos
Armando ou procurador especialmente
constituido pela geréncia nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizadas pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacio
e aprovacdo do balango de contas de exercicio
findo e reparticdo lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancia assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III
Dos herdeiros
ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sdcios, ou seus herdeiros assumem
automaticamente, o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulado pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mogambique.

Maputo, 16 de Abril de 2021. — O Técnico,
Llegivel.

Jato Seguranca, Limitada
ADENDA

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
ter saido omisso no Suplemento ao Boletim da
Repiiblica, n.° 209, 111 Série, de 2 de Novembro
de 2020, pdgina 6511, no artigo terceiro, referente
ao objecto na alinea 1, onde se 1€ Consultoria
em gestao de negdcios e engenharia mecanica
e civil incluindo pesquisas, experimentagao
e testes, planeamento, projeccdo e analise
econdmica de investimentos e financiamentos,
realizacdo de actividades de ensino, pesquisa,
experimentagdo e testes em engenharia mecanica
e engenharia civil, incluindo participagdo
em cursos, semindrios, palestras, workshops,
feiras e eventos, consultoria de acessdria em
gestdo de tecnologia de informag@o incluindo
gerenciamento de projectos, servigos técnicos
e auditoria de sistemas, deve-se ler Protec¢do
de pessoas e bens, seguranca de objectos por
meio de guarni¢do, guarda, patrulha, sistemas
eléctricos de seguranca, vigilancia e controlo
de acesso, permanéncia e circulagio de pessoas
em instalacdes, edificios e locais fechados ou
vedados, nos termos da lei, ao publico em geral,
importagdo exportacdo e transito de materiais
e equipamentos para a prossecucdo do objecto
social da sociedade, tais como armas de fogo
e munigoes.

Maputo, 8 de Abril de 2021. — O Técnico,
Llegivel.

KK&M Consultoria
e Servicos — Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 8 de Abril de 2021, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101513076, uma entidade
denominada KK&M Consultoria e Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Klira Yokana Barbosa Klironomos, maior,
solteira, de nacionalidade mog¢ambicana,
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natural de Quelimane, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110304234743], emitido
aos 25 de Maio de 2019, pelo Arquivo de
Identificac¢do Civil de Maputo, e, do NUIT
152507496, constitui uma sociedade de
consultoria e servigos, com sécio Unico,
que passa a reger-se pelas disposi¢des que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de
KK&M Consultoria e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede
social no bairro da Coop, rua N, casa n.° 303,
2.° andar - Maputo, podendo abrir qualquer
forma de representacdo em territério nacional
ou em territério estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A partir da data da sua constitui¢@o, a duragio
da sociedade € por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto:
consultoria e prestacdo de servicos na drea de
transportes, eventos e turismo.

Dois) A sociedade pode ainda exercer outro
tipo de actividade considerada complementar ou
acessoria do seu objecto principal, mediante a
autorizacdo do sécio tnico.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, realizado em dinheiro, é de
10.000,00 MT (dez mil meticais), e corresponde
a uma unica prestacdo com o mesmo valor
nominal, pertencente a Unica sécia Klyra
Yokana Barbosa Klironomos.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital)

Um) O sdécio tUnico pode aumentar ou
reduzir o capital social obedecendo as devidas
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Compete ao sdcio unico a definiciio
de modalidades e prazos para o aumento ou a
redugdo do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

A transmissdo parcial ou total de quotas, a
titulo gratuito ou oneroso, carece de autoriza¢ao
do sdcio tnico.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

De entre varias outras condutas que
correspondam a um risco aos interesses
da sociedade, a mesma poderd proceder a
amortizac¢ao de quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
do sécio unico, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO OITAVO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade é
exercido por um ou mais administradores a
serem escolhidos pelo sdcio, que se reserva ao
direito de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou autoriza¢ao
deste, podem constituir um ou mais procuradores,
os termos e para os efeitos da lei. Os mandatos
podem ser gerais ou especiais e tanto o sécio
como os administradores poderdo revogé-los a
todo o tempo, estes Ultimos sem a autorizacio
prévia do sécio, quando as circunstancias
justifiquem.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sécio tnico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e a conta de resultados

fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacao da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Lucros)

Os lucros sociais, depois de deduzida a parte
destinada a constituir reservas obrigatorias,
terdo o destino que lhes for dado por deliberagao

da assembleia geral, sem qualquer limitagdo
que ndo seja a decorrente de disposicdo legal
imperativa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte, interdicao ou inabilitagao)

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
intengdo de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apods notificacao.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sdcio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificagdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso sera regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 16 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

KPLTS, CE,

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia seis de
Abril de dois mil e vinte um, foi constituido
um Consorcio entre as sociedades Kerry
Project Logistics Mozambique, Limitada e
STL Oil & Gas Services, Limitada, com o
NUEL 101511448, denominada KPLTS, CE,
a cargo de Yolanda Luisa Manuel Mafumo,
conservadora/notdria superior, que se regerd
pelas cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao

Um)As partes celebram entre si o presente
contrato de consdércio, que fica a designar-se por
Consorcio de Sociedade de KPL e STL.

Dois) O nome do Consércio Externo sera
“KPLTS, CE.

CLAUSULA SEGUNDO
Domicilio
O domicilio do consércio é em Estrada
Nacional, 106, bairro Alto Gingone, Pemba.

CLAUSULA TERCEIRA
Objecto

Um) O presente contrato tem por objecto
definir as contribuicdes, atribuigdes, relagdes,
responsabilidades e meios das consorciadas
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durante a preparagdo de uma proposta comum
para o concurso de execu¢do da Prestacdo de
Servigos Logisticos Integrados, n.® 7200023665,
durante a negociacio do respectivo contrato de
empreitada, bem como a execugao dos servigos/
obras, no caso de esta lhes vir a ser adjudicada.
Dois) No caso de adjudicacdo, as partes
comprometem-se a celebrar um anexo
complementar ao presente contrato, mas
subordinando-se aos principios deste.

CLAUSULA QUARTA
Natureza

Um) Com a celebragdo do presente contrato
ndo pretendem as partes constituir uma
sociedade ou qualquer outra entidade dotada de
personalidade juridica, ndo existindo entre elas
qualquer “affectio societatis” nem se visando a
constituicdo de qualquer fundo comum.

Dois) A solidariedade assumida pelas
Consorciadas perante o cliente ndo € extensivel
a qualquer outra relag@o juridica.

CLAUSULA QUINTA
Vigéncia
Um) O presente contrato entra em vigor na
data da sua assinatura pelas partes ou da sua
escritura.

Dois) O presente contrato deixa de vigorar:
a) No caso de ndo adjudicagdo da
empreitada, com a verificagdo de

alguns dos seguintes factos:

i) A resseccdo pelas partes de
comunicag¢do emitida pelo
cliente, informando que ndo
fard a respectiva adjudicag¢@o;

i) A adjudicacao do contrato de
empreitada a terceiro.

b) No caso de adjudicac@o do contrato
empreitada, com a verificacio
cumulativa dos seguintes factos:

i) O cumprimento pontual e integral
de todas obrigacdes decorrentes
do Contrato de empreitada;

ii) A regularizacdo de todas as
contas e eventuais litigios
com o cliente, bem como a
libertag@o de todas as caugdes
ou garantias;

iii) A regularizag@o de todas as contas
ou eventuais diferendos entre
as partes.

TITULO I
Da estrutura do consorcio
CLAUSULA SEXTA
Conselho de orientacéo e fiscalizacao

Um) O conselho de orientacdo e fiscalizacio
€ um 6rgdo maximo da estrutura do consorcio.

Dois) O conselho de orientagio e fiscalizagio
¢ composto por um representante legal de cada
uma das Partes. Estes representantes podem
delegar os seus poderes.

Trés) Ao conselho de orientacdo e
fiscalizagdo compete orientar e fiscalizar a
actuagdo do Chefe do consércio e decidir os
diferendos entre as Consorciadas.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
orientacdo e fiscalizagdo serdo tomadas por
maioria de contribuicdes.

Cinco) O conselho de orientacdo e
fiscalizagdo reunird por solicitagdo de qualquer
das Consorciadas ou do chefe do consércio.

CLAUSULA SETIMA
Chefe do consércio

Um) O chefe do consércio é a KPL.
Dois) Ao chefe do consércio compete:

a) A direc¢do técnica, administrativa e
juridica do consdrcio;

b) A execugdo das deliberagdes do
conselho de orientagdo e
fiscalizagdo;

c) A apresentacdo e negociacdo com o
cliente da proposta comum;

d) A representacdo do consorcio perante
o cliente a terceiros;

¢) Coordenar as actividades e trabalhos
das consorciadas da empreitada;

/) Receber e reenviar todas as informagdes
ou comunicagdes do cliente as
consorciadas, ou destas aquele;

g) Zelar pelo cumprimento do contrato
de Consércio e do contrato da
empreitada;

h) Enviar ao cliente as faturas emitidas
separadamente pelas consorciadas;

i) Estabelecer o plano geral dos trabalhos;

Jj) Controlar a execucdo dos trabalhos;

k) Convocar o conselho de orientagdo e
fiscalizago e o conselho consultivo.

Trés) As Consorciadas concederdo ao
Chefe do consércio os poderes necessarios
ao exercicio das suas funcdes, mediante
instrumento legal apropriado.

CLAUSULA OITAVA

Relacoes entre as consorciadas e o chefe
do consorcio

As consorciadas obrigam-se a prestar
ao chefe do consércio:

a) Apoio em todas accdes que tenha
que empreender junto ao cliente
nos dominios da preparagdo e da
negocia¢do da proposta comum;

b) Todas as informagdes recebidas do
cliente e as necessdrias a resolugdo
de questdes técnicas ou consorciais;

c) Informagdes sobre o andamento dos
trabalhos;

d) Informacdes sobre as altera¢des ao
projecto e sobre trabalhos a mais
ou amenos solicitados pelo cliente.

TITULO III

Das contribui¢oes, prestacoes
e relag6es das consorciadas

CLAUSULA NONA
Contribuicoes

A contribuicdo de cada Consorciada € a
seguinte:

a) Kerry Project Logistics Mozambique,
Limitada - 50%;
b) STL Oil & Gas Services, Limitada - 50%.

CLAUSULA DECIMA
Prestacées

Um) Cada consorciada obriga-se a executar
os seguintes trabalhos:

KPL:

a) Lideranga de Consorcio;

b) Prestacdo de servigos logisticos
(pessoal, equipamentos,
recertificagdo, etc.);

¢) Compra de aparelhos e acessérios de
elevacdo, etc.

STL:

a) Prestacdo de servigos logisticos
(pessoal, equipamentos,
recertificagdo, etc.);

b) Compra de aparelhos e acessérios de
elevacdo, etc.

Dois) Cada consorciada estabelece o preco
dos trabalhos que se obriga a executar.

Trés) O prego da proposta a apresentar ao
cliente € fixado de comum acordo pelas partes.

Quatro) No caso de serem adjudicados
trabalhos a mais ou ndo previstos, executd-
los-4 a consorciada que, de acordo com a lista
referida no n.° 1, execute trabalhos da mesma
natureza. As dividas serdo resolvidas pelo chefe
do consoércio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIARA
Relacoes

Um) Durante a vigéncia do presente contrato,
as consorciadas obrigam-se a de nenhum modo,
por si ou por interposta pessoa, entrar em
contacto com o cliente no que diga respeito ao
objecto do mesmo contrato.

Dois) As partes obrigam-se a manter em
sigilo as suas negociagdes, as negociacdes que
tiverem com o Cliente, com vista a prossecu¢ao
do objecto do presente contrato.

Trés) O presente contrato é celebrado
“intuito personae”, sendo por isso, os direitos
e obriga¢cdes que dele decorram para as
Consorciadas intransmissiveis (salvo o direito
de cada uma de sub-contratar parte ou partes
definidas de fornecimento ou trabalhos que
lhe competirem e, neste caso, sem prejuizo da
responsabilidade respectiva).

Quatro) As consorciadas comprometem-se
a prestarem-se mutuamente assisténcia técnica
e procurardo sempre conciliar equitativamente
0s seus interesses particulares num espirito de
amigavel e mitua compreensdao no que diga
respeito a prossecucdo do objecto do contrato.
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TITULO IV

Da apresentacao da proposta,
execucao da empreitada e
responsabilidade

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Apresentacao da proposta

Um) Da proposta comum a apresentar ao
Cliente constardo as condicdes dos trabalhos e,
fornecimentos que cada consorciada se obriga a
executar, bem como o preco total da empreitada/
Servicos.

Dois) Durante a negociacdo da proposta
comum com o cliente, nenhuma parte podera
assumir, sem acordo expresso da outra,
obrigacdes suplementares que excedam as
condi¢des da proposta comum e que possam
prejudicar a outra consorciada.

Trés) Também durante a execugdo dos
trabalhos/servigos, nenhuma das partes poderd,
sem acordo escrito da outra, assumir obrigagdes
que excedam as previstas no contrato de
empreitada e que sejam susceptiveis de afectar
0s compromissos contratuais das partes ou ter
consequéncias prejudiciais a outra parte.

Quatro) Cada parte suportard as despesas que
tiver de fazer com a elaborac@o da proposta e
com as negociagdes do contrato, sem, a qualquer
titulo, poder exigir nada da outra.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
Execucao da empreitada/servicos

Um) As consorciadas obrigam-se a executar
as obras/servicos de uma maneira boa e
profissional e a cumprir as leis mocambicanas.

Dois) Cada consorciada compromete-se
a cumprir pontualmente o estabelecido na
clausula 10.* com modificacdes introduzidas
pelo cliente e aceites pelo consércio. Cada
consorciada permanecerd responsdvel pelas
consequéncias de qualquer falha de sua parte
ou de seu pessoal no cumprimento das obras/
servigos realizados.

Trés) Cada consorciada obriga-se, por si e
nos prazos contratuais, a eliminar os defeitos
que cometer na execugdo da obra/servico e cuja
rectificaco seja exigida pelo respectivo dono.

Quatro) Cada consorciada obriga-se a
celebrar os contratos de seguros exigidos pela
lei e pelo cliente e a obter as caugdes e garantias
exigidas pelo caderno de encargos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
Responsabilidade

Um) Das consorciadas perante o cliente:

A) Qualquer das consorciadas ¢é
responsavel pelo integral
cumprimento do contrato celebrado
com o cliente;

Cada consorziada indenizard e isentard a outra
parte contra todos os danos, responsabilidades,

custos, despesas, reclamacdes ou demandas
decorrentes de ou em conexdo com o0
desempenho ou com a violagdo de qualquer
das obriga¢des dessa consorziada para com a
outra parte ou o cliente ou terceiros.

B- No caso do cliente aplicar multas ou
exigir indemnizagoes, estabelece-se
0 seguinte regime:

a) As multas ou indemnizagdes serdo
pagas pela consorciada faltosa;

b) Se ndo for possivel determinar
atempadamente a faltosa ou a
medida da reparticdo da falta, as
multas ou indemnizagdes serdo
pagas pelas consorciadas nas
percentagens das contribuicdes,
definidas na cldusula 9% até
que o conselho de orientagdo e
fiscalizag@o ou tribunal decidam o
diferendo.

Dois) Das Consorciadas entre si:

a) Cada consorciada é responsdvel
pelos atrasos ou imperfeicdes que
cometer durante a execucdo da
obra/servigo e obriga-se a recupera-
los por si ou a expensas suas;

b) Durante a execugdo da obra/servigo,
cada consorciada é responsdvel
perante a outra por todos prejuizos
que causar, por si ou pelos seus
representantes, trabalhadores ou
fornecedores, a outra consorciada,
seus representantes e trabalhadores.

Trés) Das consorciadas perante terceiros:

Cada consorciada exclusivamente
suportara toda responsabilidade
pelos prejuizos que a qualquer
titulo causar a terceiros, durante a
execugdo da sua prestagdo.

TITULO V
Do incumprimento
CLAUSULA DECIMA QUINTA
Incumprimento

Um) No caso de uma das consorciadas ser
declarada em estado de insolvéncia, ou ser
dissolvida por qualquer causa, ou ndo cumprir as
suas obrigacdes, a outra terd o direito de ndo s
aexclui-la (ou a quem lhe suceder) do consorcio
e a tomar as providencias necessirias para
anular, na medida do possivel, as consequéncias
de incumprimento, sem prejuizo do direito a
ser indemnizada pela faltosa de todos danos
passados, presentes e futuros, que no ambito
do consorcio tal facto lhe cause.

Dois) A consorciada ndo faltosa poderd
terminar a obra, por si ou por terceiros, mas
sempre a expensas faltosa.

Trés) O ndo cumprimento é objecto de
decisdo do chefe do consorcio e produz efeitos
a partir da data em que a faltosa dela tome
conhecimento.

Quatro) A parte faltosa, dissolvida, declarada
em faléncia, ou em recuperacdo de empresas,
perdera todos beneficios em favor da parte ndo
faltosa.

Cinco) A parte faltosa obriga-se a prestar
a parte ndo faltosa tudo o que detiver ou lhe
for possivel, no sentido de permitir a esta ou a
terceiros a execucdo da prestacdo incumprida
nas melhores condicdes.

Seis) O pagamento da indemnizacdo pela
parte faltosa a ndo faltosa serd prioritariamente.

Sete) Qualquer eventual alteragdo na
composi¢ao de consércio deverd ser previamente
proposta ao cliente que decidird, face aos
motivos e documentagdo, da sua autorizacao
ou rejeigao.

TITULO VI

Das receitas e despesas
das consorciadas

CLAUSULA DECIMA SEXTA
Receitas e despesas

Um) Sido receitas das consorciadas
fundamentalmente os pagamentos efectuados
pelo Cliente.

Dois) As receitas serdo distribuidas pelas
consorciadas de acordo com os trabalhos
facturados e efectivamente pagos.

Trés) As despesas administrativas gerais
ligadas a celebracao do contrato com o cliente
que ndo possam ser juntamente imputdveis
a nenhuma das partes serdo suportadas
pelas consorciadas, de acordo com as suas
contribuicdes, definidas na cldusula décima.

TITULO VII

Do foro competente e legislacao
aplicavel

CLAUSULA DECIMA SETIMA
Foro competente

Para apreciagdo das questdes emergentes
do presente contrato, que nao sejam resolvidas
pelo conselho de orientacdo e fiscalizaco, sao
competentes os tribunais da cidade de Maputo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA
Legislacao aplicavel

Em tudo o que nao estiver especificamente
previsto no presente contrato, observar-se-d o
disposto na legislagdo aplicdvel, nomeadamente
no Cédigo Comercial, na Lei das Empreitadas
e no Cddigo Civil, ao qual é celebrado este
contrato.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Pemba, 6 de
Abril, de dois mil e vinte e um. — A Técnica,
llegivel.
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Kwamini Investimento
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e nove de Marco de dois mil e
vinte e um, lavrada de folhas 11 a 19 e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas
nimero 3/2021, a cargo de Abias Armando,
Conservador e Notdrio Superior, em pleno
exercicio de func¢des notariais, compareceram
como outorgantes:

Primeiro: Amos Alberto Ubisse, casado,
cidaddo de nacionalidade mogambicana, natural
da cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 060100872968F, emitido no dia
doze de Junho de dois mil e dezassete, residente
no bairro Trangapasso, nesta cidade de Chimoio.

Segundo: Celina Victor Estevdo Ndalanga
Ubisse, casada cidada de nacionalidade
mocambicana, natural da Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 060100872969M
emitido no dia 12 de Junho de 2017, residente
na cidade de Chimoio, no bairro Trangapasso.

E por eles foi dito que, pelo presente acto é
constitui uma sociedade comercial unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd nos termos e pelas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

A sociedade adopta a firma Kwamini
Invetimento, Limitada, e vai ter a sua sede na
provincia de Manica e cidade de Chimoio.

ARTIGO SEGUNDO
(Mudanca da sede e representacoes)

Um) A administra¢do poderd deslocar
livremente a sede social dentro da cidade de
Chimoio.

Dois) Criagdo de sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas locais de representacdo, no
territério nacional ou no estrangeiro deverdo ser
mediante decisdo do sécio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria e assessoria técnica
agricola;

b) Desenvolvimento e gestdo de negdcios;

c) Exploragio agricola, florestal, silvicola,
agropecudria e de aquacultura;

d) Servicos de limpezas, manutengdo e
jardinagem;

e) Comercializacdo de produtos
agricolas, florestais, silvicolas e de
aquacultura;

f) Comércio por grosso e a retalho
desementes, fertilizantes e
agroquimicos;

g) Exploracio turistica, hotelaria, guest
house, restauracao, bar, discoteca,
botlestore;

h) Comércio por grosso e a retalho de
refrigerantes e bebidas alcodlica;

i) Construgao civil;

Jj) Transportes de carga e de passageiros e
aluguer de viaturas rent-car;

k) Prestacdo de servigos nas areas de
gestdo, administra¢ido, recursos
humanos, financeira, contabilistica;

[) Cursos de primeiros socorros;

m) Servicos de satide e farmécia;

n) Comércio por grosso e a retalho de
produtos alimentares, material de
construcdo, viaturas, tabacos e
diversos;

o) Servigos de panificagdo, padarias;

p) Servicos de imobilidria, nomeadamente,
exploragdo, gestdo e arrendamento
de imdveis, venda de imdveis,
intermediacdo nas operacdes de
compra e venda de imdveis, entre
outra;

q) Representagdo de marcas;

r) Servicos de laboratdrios e testagem;

s) Manutenc@o e calibrag¢@o de balancas,
termémetros para diversos fins;

t) Prestagdo de servicos de auditorias em
diversas industrias;

u) Fornecimento de material de escritério
e mobilia;

v) Procurement, logistica e fornecimentos
de matérias diversos a retalho e a
grosso;

w) Tipografia, implastificagao,
encadernagido, impressio,
fotocopia.

Dois) A sociedade poderd alargar o seu
objecto mediante a decisdo do sdcio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social é de duzentos e
cinquenta mil meticais, encontra-se
integralmente realizado e corresponde a soma
de quotas, pertencente ao sécio Amés Alberto
Ubisse e Celina Victor Estévdo Ndalanga
Ubisse) por duas contas:

a) Amos Alberto Ubisse, com uma quota
de cento vinte e cinco mil maticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Celina Victor Estevao Ndalanga
Ubisse, com uma quota de
cento vinte e cinco mil maticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser alterado
por deliberacdo dos sécios que determinarao
os termos e condi¢des em que se efectuara tal
alteracao.

Trés) So6 sera admitido a entrada de novos
sécios mediante a decisdo dos sécios.

Quatro) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido, de acordo as necessidades,

mediante a decisao do sdcio.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administra¢io da sociedade serd
confiada a um ou mais administrador(es)
designado(s) pelos sécios

Dois) Compete igualmente aos sécios decidir
sobre a remunerac@o do(s) administrador(es).

Trés) Podem ser elegiveis & administrador(es)
da sociedade o sécio e/ou terceiros estranhos a
sociedade, ficando este obrigado a prestar uma
caucao.

ARTIGO SEXTO
(Mandatarios ou procuradores)

Por acto da administracdo, a sociedade
poderd nomear mandatdrios ou procuradores
da mesma para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos, atribuindo tais poderes
através de procuracio.

ARTIGO SETIMO
(Vinculagoes)

A sociedade obriga-se com assinatura e actos
do(s) administrador(es).

ARTIGO OITAVO

(Obrigacoes de letras de favor, fiancas,
abonacoes)

Um) A administracdo ndo poderd obrigar
a sociedade em letras de favor, fiangas,
abonacdes, nem em quaisquer actos semelhantes
ou estranhos aos negdcios sociais.

Dois) As obriga¢des mencionadas no
nimero anterior do presente artigo ocorrerao
exclusivamente quando o sécio assim o decidir.

ARTIGO NONO
(Cessao, divisao e transmissao de quotas)

Um) Nao sdo permitidas cessoes e divisoes
de quotas, no todo ou em parte, onerosa ou
gratuitamente, a estranhos, sem a deliberagdo
dos sécios.

Dois) No caso de cessdo e divisdo da quota
o0 sécio goza, em primeiro lugar, a sociedade,
em segundo lugar, do direito de preferéncia.

Trés) Os casos mencionados nos nimeros
anteriores do presente artigo, ndo se aplicam
a transmissdo mortis causa por heranca aos
descendentes.

Quatro) Caso nao hajam descendentes a
quota reverterd a favor da sociedade sendo pago
aos herdeiros o valor correspondente a quota.

ARTIGO DECIMO

(Participacao em outras sociedades ou
empresas)

Mediante prévia decisdo do sécio fica
permitida a participacdo da sociedade em
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agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedade com objecto
diferente, ou reguladas por lei especial, e
inclusivamente em sociedades de capital social
de responsabilidade limitada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacdes suplementares)

O sdécio pode decidir sobre a necessidade de
prestacdes suplementares.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd, por deliberagdo dos
socios, € no prazo de trinta dias, contados do
conhecimento do respectivo facto, amortizar a
quota, nos casos seguintes:

a) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagdo ou
adjudicado ao seu titular;

b) Por parelha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que nao foi
adjudicado ao seu titular.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Pagamento pela quota amortizada)

A contrapartida da amortiza¢do da quota,
nos casos previstos nas alineas a) e b) do artigo
anterior, se a lei ndo dispuser de outro modo,
serd igual ao valor da quota segundo o ultimo
balango legalmente aprovado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por deliberagdo
dos sécios ou nos casos fixados na lei e a sua
liquidacdo serd efectuada pelo gerente que
estiver em exercicio na data da sua dissoluc@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omisso)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes aplicaveis e em vigor na Repuiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, 29 de Mar¢o
de 2021. — O NOtario, llegivel.

M-Capital Services —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Janeiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 101467503, uma entidade
denominada, M-Capital Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Milton André Elisio Langa, casado com (Rachel
Roque Zucula Langa, sob regime de bens
adquiridos), de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, residente na Avenida
Eduardo Mondlane, n.° 1571, 4.° andar,
bairro Central, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101007708938, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo
aos 18 de Margo de 2020.

Constitui uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
M-Capital Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na Avenida Eduardo
Mondlane n.° 1572, 4.° andar, bairro Central,
Maputo, Mogambique. A sociedade &
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto )
A sociedade tem por objecto:

a) A prestacao de servigos consultoria
e promogao imobilidria;

b) A prestag@o de servigos de consultoria
financeira;

c¢) Compra, venda e aluguer de bens
mobiliarios e imobilidrios;

d) Compra e venda de equipamento de
construcao civil e terraplanagem,
bem como produtos associados;

e) Comercializa¢do de combustiveis e
derivados de petréleo;

/) A intermediag@o;

g) O agenciamento e comissdes;

h) Representagdo de marcas, comércio
a grosso e retalho de produtos
diversos, importagao e exportacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social )

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 20.000,00MT,
correspondente a cem por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Milton André

Elisio Langa.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

A administragio e representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
compete ao sécio Milton André Elisio Langa,
que desde j4 fica nomeado administrador com
dispensa de caucdo, sendo obrigatdria a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos

os actos e contratos. Para que a sociedade
fique validamente obrigada nos seus actos e
contratos, ¢ bastante a assinatura do Milton
André Elisio Langa com plenos poderes para
nomear mandatario (s) a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial vigente ou outra legislagao
aplicavel.

Maputo, 16 de Marco de 2021. —
O Técnico, llegivel.

M’khawo Services —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia trinta de Setembro de dois mil e vinte, foi
registada sob o NUEL 101398781, a sociedade
M’khawo Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
aos 30 de Setembro de 2020, que ird reger-se
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
M’khawo Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e é uma sociedade comercial por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada.

Dois) A sua, duracdo sdo por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

A sociedade tem a sua sede no bairro
Francisco Manyanga, cidade de Tete, podendo
mediante simples decisdo do sécio Unico
criar ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
delegacdo ou outras formas de representagdo
social no pais ou no estrangeiro, transferir a
sua sede para qualquer ouro local dentro do
territério nacional ou fora dele de acordo com
a legislacao vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objectivo social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigos de manuseamento
de cargas, carregamento de
produtos diversos (alimentares e
nao alimentares);

b) Prestacdo de servicos de limpezas dos
armazéns e escritorios;
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c¢) Fornecimento de produtos alimentares
e nao alimentares; e

c) Transporte de passageiros e aluguer
de viaturas.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer oura actividade de natureza
comercial, industrial, pecudria por lei permitida
desde que para tal tenha a aprovacdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes sociais e outras sociedades
constituidas ou a constituir, assim como
associar-se outras sociedades prossecugdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, é de 2.500.000,00MT (dois
milhdes e quinhentos mil meticais), encontrando
se subscrito totalmente em dinheiro pertencente
a0 unico socio Stiven Luciano Mateus, casado
sob o regime de comunhio geral de bens com
Maria Anténio Mateus, de nacionalidade
mogambicana, natural de Ntengo Mbalame,
distrito de Tsangano, provincia de Tete, portador
do Bilhete de Identidade n.° 050100082477N,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Tete, aos 20 de Julho de 2017, residente na
cidade de Tete, bairro Francisco Manyanga,
com NUIT 103911982.

ARTIGO QUINTO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A geréncia e representacdo da sociedade
pertence ao Unico sécio Stiven Luciano Mateus,
ficando desde ja nomeado gerente, com ou
sem remuneracdo conforme ele decidir,
podendo a respectiva remuneragdo consistir,
parcialmente ou na integra, numa percentagem
de participagd@o nos lucros da sociedade.

Dois) O gerente serd remunerado, nos termos
e condigdes que vierem a ser estabelecidas.

ARTIGO SEXTO
Forma de obrigar a sociedade

A sociedade fica abrigada pela assinatura
do sécio tnico, ou pelo seu procurador quando
exista ou seja especialmente nomeado para o
efeito.

ARTIGO SETIMO
Disposicoes finais

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 15 de Outubro de 2020.
O Conservador, Iiiri Ivan Ismael Taibo.

Mathere, Engenharia de
Constucoes e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que no dia 19 de Fevereiro de 2021, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 101483738, uma
entidade denominada Mathere, Engenharia de
Constugdes e Servigos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Codigo Comercial,
entre Bruno de Sousa Junior e Aida Linda
Paulo Sitoe.

Bruno de Sousa Junior, maior, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Choékwe, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100208861B, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
aos 24 de Outubro de 2018, residente na
Matola, bairro de Fomento, quarteirdo
n.°4, casan.® 21, rua da SADC;

Aida Linda Paulo Sitoe, maior, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Xai-Xai, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110504635439M, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
aos 30 de Setembro de 2019, residente na
Matola, bairro de Tchumene, quarteirdo
n.° 26, casa n.° 906, constituiram uma
sociedade comercial por quotas, que passa
areger-se pelas disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Mathere, Engenharia de Constugdes e Servigos,
Limitada, tem a sua sede Avenida Maguiguana,
n.° 978, 2% na cidade de Maputo, podendo abrir
estabelecimentos escritdrio ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer parte do
territério nacional e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e participacao)

Um) A sociedade tem por objecto:

O exercicio da actividade de constru¢do
civil, obras publicas, obras
hidrdulicas, manutengdes de
estradas, pontes, rede vidria, e
prestacdo de servicos.

Dois)A sociedade podera ainda, exercer
outras actividades que sejam conexas ou
subsididrias da actividade principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais) que corresponde
a soma de duas quotas, pertencentes
respectivamente aos sécio Bruno de Sousa
Junior, o valor nominal de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais) e a sécia Aida Linda
Sitoe a quota de valor nominal de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais).

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo dos sécios,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer variac¢do do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pelos sdcios, competindo aos sécios
decidirem como e em que prazo devera ser feito
o seu pagamento quando o respectivo capital
ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de participacao social)

A cessio de participag@o social a nao socios
depende de autorizac@o da sociedade concedida
por deliberacdo da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sécio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) Os socios, bem como os adminis-
tradores por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto os sécio como os administradores poderdo
revogé-los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autoriza¢do prévia dos sécios, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracao a
representacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucao
do objecto social, designadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.
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Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o de resultados.

ARTIGO NONO
(Resultados e sua aplicacao)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, os montantes atribuidos ao
s6cio mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicio do fundo de
reserva legal. A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelos
sécios.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 16 de Abril de 2021. — O Técnico,
Llegivel.

Migaia Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 11 de Fevereiro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101490157, uma entidade
denominada Migaia Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Carlos Alberto Freitas Fernandes, de
nacionalidade portuguesa, portador do
DIRE n.° 11PT000601601, residente na rua
da Gorongosa, Condominio Caracol B2
uma sociedade unipessoal responsabilidade
limitada, a qual reger-se-a pelas cldusulas
constante dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de
Migaia Servicos — Sociedade Unipessoal,

Limitada adiante que também designada
abreviadamente Migaia Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Matola, provincia de Maputo, na rua Samora
Machel, bairro Tchumene ndmero trés mil
trezentos e oitenta barra cinco, podendo a
mesma ser transferida para qualquer outro
ponto do territdrio nacional, ou abrir delegagdes,
bastando para isso uma simples deliberacéo da
geréncia.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto prestacdo de
servicos e comércio a retalho com importagio
e exportagdo dos artigos abrangidos pelas
classes I (ferramentas, ferragens, materiais de
construcdes) 11, III, V e XX, podendo ainda
realizar e explorar outras actividades diversas
do objecto desde que devidamente autorizadas.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A duracgdo da sociedade é tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da assinatura da escritura publica
de constituicio.

CAPITULO 1T
Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
Capital

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em bens, é de cem mil
meticais, quotas pertencentes ao tinico socio.

Carlos Alberto Freitas Fernandes, que
subscreve e realiza cem por centos
do capital social ou seja cem mil
meticais.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital social

O capital social pode ser aumentado uma ou
mais vezes, devendo ser respeitada a propor¢ao
subscrita por sdécio.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar as quotas do
s6cio nos seguintes casos:

a) Se a quota ou parte dela for objecto
de arresto, penhora ou haja de ser
vendida judicialmente;

b) Se a quota for sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa

obrigar a sua transferéncia, ou dada
em garantia de quaisquer obrigacdes
que o seu titular assuma sem prévio
consentimento da assembleia geral.

CAPITULO 111
Dos érgaos sociais
SECCAO 1

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral e constituida pelo
sécio com todos os seus direitos e deveres em
dia.

Dois) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, nos trés
primeiros meses, para Analise do balanco
e contas do exercicio acabados de findar e
apreciar qualquer outro assunto de interesses
para a sociedade e, extraordinariamente, sempre
que for convocada por qualquer dos sécios ou
grupo de sécios que representam a vigésima
parte do capital.

SECAO II

De administragao e geréncia

ARTIGO NONO
Administracao e geréncia

A sociedade tem como mandatérios para
efeitos da administra¢do e geréncia, o senhor
Carlos Alberto Freitas Fernandes tinico sécio.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO DECIMO
Morte e interdicao

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdi¢@o ou inabilitagdo do sdcio, continuando
com os herdeiros ou representantes do falecido
ou interdito que exercerdo em comum OS
respectivos direitos enquanto a respectiva quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exercicios social

Um) O exercicio social, coincide com o ano
civil e as contas sao encerradas com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) Excepcionalmente, o primeiro
exercicio social iniciard na data da assinatura
daescritura publica de constituiciio da sociedade
e encerra no final desse mesmo ano civil.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Dissolvendo-se a sociedade por acordo
do sécio, todos eles serdo liquidatarios,
procedendo-se a liquidacdo como sécio em
exercicio deliberar.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Omissoes

Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢cdes do Cédigo Comercial
da lei das sociedades e de mais legislacao
aplicdvel e em vigor na legislacdo da Republica
de Mocambique.

Maputo, 16 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Modulus & Spaces, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Abril de 2021, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101038734, uma entidade
denominada Modulus & Spaces, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Silvio Pacheco Gimo, de nacionalidade
mog¢ambicana, solteiro maior, natural de
Maputo, residente no bairro 25 de Junho, casa
n.° 420, quarteirdo 2, celila J, e portador do
Bilhete de Identidade n.° 110500451695M,
emitido aos quinze de Dezembro de dois
mil e quinze pelos Servicos de Identificacio
Civil em Maputo;

Celsio Pacheco Gimo, nacionalidade
mocambicana, solteiro menor, representado
por Silvio Pacheco Gimo, natural de
Maputo, resisente no distrito de Marracuene,
localidade de Muchafutene, bairro Guava,
casa n.° 43, quarteirdo 35, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110307043006M,
emitido aos trinta e um de Outubro de
dois mil e dezasseis, pelos Servicos de
Identificacdo Civil em Maputo;

Kevin Wezo Gimo, nacionalidade mogambicana,
solteiro menor, representado por Silvio
Pacheco Gimo, natural de Maputo, resisente
no distrito de Municipal 2, bairro de Laulane,
casa n.° 169, quarteirdo 27, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110307040958B,
emitido aos trinta de Outubro de dois mil
e dezasseis, pelos Servicos de Identificacio
Civil em Maputo;

Yuran Pacheco Gimo, nacionalidade
mocambicana, solteiro menor, representado
por Silvio Pacheco Gimo, natural de
Maputo, resisente no distrito de Marracuene,
localidade de Muchafutene, bairro Guava,
casa n.° 43, quarteirdo 35, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110500451695M,
emitido aos trinta e um de Outubro de
dois mil e dezasseis, pelos Servicos de
Identificacdo Civil em Maputo;

Smart Engenharia Civil, Limitada, com NUEL
100251876, sita no bairro Central, Avenida

Karl Mark, n.° 1853, rés-do-chao, cidade de
Maputo, representada por Hélvio Pene de
Castro Macandja.

Que, pelo presente instrumento constitui por
si uma sociedade por quota de responsabilidade
limitada que rege-se-a pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio Modulus
& Spaces, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede, distrito de
Marracuene, localidade de Muchafutene, bairro
Guava, casa n.° 43, quarteirdo 35, rés-do-chao,

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Fornecimento de solu¢des modulares
para comércio e para inddstria de
construcao e mineragao extractiva
(acamapamentos temporarios);

b) Solucdes personalizadas para a
decoracdo de espagos (interiores e
exteriores);

c) Foenecimento de galpdes modulares
(de estrutura metélica) em tamanhos
personalizados;

d) Remodelacdo e personalizacdo de
contentores e casas modulares
para pequenos empresirios e
pequenos negdcios (feiras, saldo
de cabelereiro, mercearia, etc);

e) Concepcdo e fornecimento de
solucdes de constru¢des modulares
de baixo custo (low-cust) ealto
rendimento(high profit para
pequenos empreendedores e
associagoes;

/) Representac@o comercial de marcas e
produtos e focal point de produtos
e solugdes modulares internacionais
em Mocambique;

g) Construgio civil;

h) Imobilidria de consultoria baseada em
constru¢des modulares;

i) Outras actividades conexas e afins ao
objecto principal.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar- se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social social, integralmente
subscrito e realizado, € de trezentos mil
meticais, encontrando-se dividido em cinco
quotas pertencentes aos sOcios:

a) Uma quota no valor de cento e cinco
mil meticais, equivalente a trinta e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Silvio Pacheco
Gimo;

b) Uma quota no valor de quinze mil
meticais, equivalente a cinco por
cento do capital social, pertencente
ao socio Célsio Pacheco Gimo;

c¢) Uma quota no valor de quinze mil
meticais, equivalente a cinco por
cento do capital social, pertencente
a0 s6cio Yuran Nunes Gimo;

d) Uma quota no valor de quinze mil
meticais, equivalente a cinco por
cento do capital social, pertencente
ao socio Kevin Wezo Gimo;

e¢) Uma quota no valor de cento e
cinquenta mil meticais, equivalente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente a empresa Smart
Engenharia Civil, Limitada, com
NUEL 100251876, Sita no bairro
Central Avenida Karl Mark, n.°
1853, rés-do-chio, cidade de
Maputo, representada por Hélvio
Pene de Castro Macandja.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade pertencem aos socios Silvio
Pacheco Gimo e Smart Engenharia Civil,
Lda, representado por Hélvio Pene de Castro
Macandja , desde ja nomeados gerentes.

Dois) Para obrigar a sociedade € necessario
as assinaturas dos gerentes.

Trés) A sociedade pode constituir mandatario
mediante a outorga de Procurag¢do adequada
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Ano econémico)

O exercicio social coincide com o ano civil.
ARTIGO OITAVO

(Despesas)

A sociedade podera entrar imediatamente
em actividade, ficando, desde jd, os socios
autorizado a efectuar o levantamento do capital
para fazer face as despesas de constitui¢ao.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem- se pelas disposicdes da lei.

Maputo, 16 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.
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Mount Meru Millers
Mozambique Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta de vinte e nove de Margo de dois mil e
vinte e um, da sociedade Mount Meru Millers
Mozambique, Limitada, com sede rua Valentim
Siti, n.° 238, bairro da Polana, cidade de
Maputo, matriculada sob NUEL 100855178,
com o capital social de duzentos mil meticais,
deliberaram a alteragdo da sua sede social,
passando esta para a Avenida Unido Africana,
n°200, Luna Shopping Centre, 1.° andar, cidade
da Matola.

Em consequéncia da referida mudanca de
sede, fica alterada a redaccdo do nimero um
do artigo segundo do pacto social, o qual passa
a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Unido Africana, n.° 200, Luna Shopping
Centre, 1.° andar, cidade da Matola.

Maputo, 14 de Marco de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Mount Meru Petroleum
Mozambique Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, e
por acta de vinte e nove de Mar¢o de dois
mil e vinte e um, da sociedade Mount Meru
Petroleum Mozambique Limitada, com sede
rua Valentim Siti, n.° 238, rés-do-chio, bairro
da Polana, cidade de Maputo, matriculada sob
NUEL 100855143, com o capital social de
dezassete milhdes e quatrocentos e oitenta e
nove mil e cento e cinquenta e seis meticais,
deliberaram a alteracdo da sua sede social
passando para a Avenida Unido Africana, n.°
200, Luna Shopping Centre, 1.° andar, cidade
da Matola.

Em consequéncia da referida mudanga de
sede, fica alterada a redac¢do do nimero um
do artigo segundo do pacto social, o qual passa
a ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Unido Africana, n.° 200, Luna Shopping
Centre, 1.° andar, cidade da Matola.
Maputo, 14 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Mozambique Export
Intenational Trading,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte e quatro de Marco de dois mil e
vinte e um, da sociedade Mozambique Export
Intenational Trading, Limitada, com sede na
Avenida de Mocambique, bairro de Zimpeto,
n.° 61272, cidade de Maputo, matriculada
na Conservatdria das Entidades Legais sob
o NUEL 100807580, com o capital social
de trés milhdes de meticais, deliberaram por
unanimidade a cessdo de quota no valor de um
milhdo quatrocentos e setenta mil meticais,
que o socio Hélio Benvindo da Cruz Filimone
possuia no capital social da referida sociedade e
que cedeu aos senhores Aiming Wang e Zhang
Xiuling.

Em consequéncia da cessdo de quota fica
alterado o artigo quarto do pacto social, que
passa a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 3,000.000,00MT (trés
milhdes de meticais), correspondente a
soma de duas quotas, que encontram-se
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
2.250.000,00MT (dois milhdes
e duzentos e cinquenta mil
meticais), correspondente
a 75% do capital social,
pertencente ao sécio Aiming
Wang;

b) Uma quota no valor nominal de
750.000,00MT (setecentos
e cinquenta mil meticais,
correspondente a 25% do
capital social, pertencente ao
socio Xiuling Zhang.

Maputo, 15 de Abril de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Obras de Cimento Metuge,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta avulsa, de treze de Novembro de dois mil e,
em reunido da assembleia geral extraordindria
da sociedade Obras de Cimento Metuge,
Limitada, com sede na Estrada Nacional n.° 247,
Aldeia Manono, distrito de Metuge, provincia
de Cabo Delgado, matriculada sob o nimero
dois mil quatrocentos setenta e seis, a folhas
quarenta e trés verso, do livro C traco sete e

numero dois mil novecentos sessenta e um,
a folhas cento e trinta e oito, do livro E trago
dezassete cujo capital social é de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), representado
a totalidade do capital social da sociedade e
pertencente aos socios Huang Wenzhu E Jun
Dai, foi deliberado por unanimidade que se
reunisse a assembleia geral da sociedade, para
validamente deliberar sobre a cessdo de quotas.

Na sequéncia, o s6cio Huang Wenzhu,
detentor de uma quotano valor de 75.000,00MT
(setenta e cinco mil meticais), correspondente a
50% do capital social. Cedeu a totalidade da sua
quota ao socio Jun Dai. Tendo esta delibera¢ao
sido aprovada por unanimidade. Nestes termos
ficam alterados os artigos primeiro e quarto
dos estatutos que passam a ter a seguinte nova
redag@o.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade adopta a denominagdo de Obras
de Cimento Metuge — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e constitui-se sob forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), equivalente
a 100% (cem por cento) do capital social,
correspondente a uma tinica quota e pertencente
a0 socio unico Jun Dai.

De tudo nao alterado mantém-se em vigor as
disposi¢oes do pacto social inicial.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Pemba, 23
de Fevereiro, de dois mil e vinte e um. —
A Técnica, llegivel.

Omega IT Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 26 de Fevereiro de 2021, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101487644, uma entidade
denominada Omega IT Moz, Limitada.

Entre:

Laudio Fernando Mufume, 29 anos de idade,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102176361B, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
aos 23 de Maio de 2017, residente em
Maputo;

Jorge Ibrahimo Lobo, 29 anos de idade,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102422998P, emitido pelo Arquivo
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de Identificacd@o Civil da Cidade de Maputo,
a0s 30 de Novembro de 2017, residente em
Maputo;

Herve Muneza, 30 anos de idade, solteiro,
portador do Cartdo de Identificacdo do
Refugiado n.° 254-00001248, emitido
pelo Ministério dos Negdcios Estrangeiros
e Cooperacdo, aos 27 de Abril de 2017,
residente em Maputo;

Ruben Moisés Manhica, 29 anos de idade,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100041390N, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
aos 20 de Marco de 2015, residente em
Maputo;

Dércio Anselmo Bobo, 24 anos de idade,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100688492F, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
aos 18 de Novembro de 2015, residente em
Maputo;

Felicio Jaime Balane, 29 anos de idade, solteiro,
portador do Bilhete de Identidade n.°
1101000163201, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
aos 05 de Setembro de 2018, residente em
Maputo;

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90.° do Cédigo Comercial,
pelo qual é constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se rege
pelas clausulas constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade é comercial,
de responsabilidade limitada e adopta a
denomina¢do Omega IT Moz, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Trés) Por deliberagdo dos sdcios podem ser
criadas sucursais, agéncias, delegagdes e outras
formas locais de representagdo no territério
nacional ou no estrangeiro, sempre que se
justifique a sua existéncia, bem como transferir
a sua sede para outro lado do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objeto social a
consultoria em IT; Andlise de dados; criagdo
de relatdrios; automatizagdo de processos;
treinamentos; ciéncia de dados e aprendizado
de mdquina; acessoria empresarial e apoio
a gestdo; a formagdo profissional; gestdo de
recursos humanos e recrutamento; a elaboracao
de estudos de mercado; comércio a retalho com
importagdo e exportacdo de produtos; a gestdo
de imdveis e condominios; construcdo civil;
desenvolvimento de software erp; venda do
sistema erp; treinamento; consultoria em ERP.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades conexas, complementares
ou subsididrias as suas actividades principais,
desde que tais sejam devidamente autorizadas
e a decisdo aprovada pela assembleia geral.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto idéntico ou diferente
daquele que exerce, em sociedades reguladas
por leis especiais e integrar agrupamentos
complementares de empresas, consércios e
outros modelos de cooperagdo ou associagdo
entre empresas e entre empresas e entidades
publicas, tanto em territério nacional, como no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da celebragdo da escritura publica.

ARTIGO QUARTO
Capital e distribuicao de quotas

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a 100% das
accgoes, dividido em quotas iguais, e estd assim
distribuido entre os s6cios:

a) Laudio Fernando Mufume, com
16.666,66MT (dezasseis mil,
seiscentos e sessenta e seis
meticais, sessenta e seis centavos)
correspondente a 16,66%;

b) Jorge Ibrahimo Lobo, com
16.666,66MT (dezasseis mil,
seiscentos e sessenta e seis
meticais, sessenta e seis centavos)
correspondente a 16,66%;

c¢) Herve Muneza, com 16.666,66MT
(dezasseis mil, seiscentos e
sessenta e seis meticais, sessenta
e seis centavos) correspondente a
16,66%;

d) Ruben Moisés Manhica, com
16.666,66MT (dezasseis mil,
seiscentos e sessenta e seis
meticais, sessenta e seis centavos)
correspondente 16,66%;

e) Dércio Anselmo Bobo, com
16.666,66MT (dezasseis mil,
seiscentos e sessenta e seis
meticais, sessenta e seis centavos)
correspondente 16,66%;

f) Herve Muneza, com 16.666,66MT
(dezasseis mil, seiscentos e sessenta
e seis meticais, sessenta e seis
centavos) correspondente 16,66%.

g) Felicio Jaime Balane, com
16.666,66MT (dezasseis mil,
seiscentos e sessenta e seis
meticais, sessenta e seis centavos)
correspondente 16,66%.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido de acordo com a deliberagdo dos
socios em sede de assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A geréncia ou administragdo e
representacdo da sociedade serd assegurada
por meio de nomeiacdo através de acta ou
procuragdo deliberada na assembleia geral.

Dois) A geréncia ou administracdo poderd
nomear outros mandatirios ou procuradores
para a representar em determinados actos,
atribuindo tais poderes através de procuragao.

Trés) A geréncia ou administragdo da
sociedade tem poderes e atribuicdes de
representar a sociedade em juizo ou fora dele,
obrigar a sociedade, firmar contratos, abrir
contas bancdrias, e tudo o mais que se fizer
necessario a sua gestdo. Fica vedada, entretanto,
a utilizagdo do nome empresarial da sociedade
em actividades estranhas aos interesses sociais,
bem como em fiancas, avais, endossos e aceites
de todo e qualquer titulo de favor ou que
importem na assun¢do de obrigagdes estranhas
ao objecto social, seja em favor de qualquer dos
quotistas, seja em favor de terceiros.

ARTIGO SEXTO
Obrigacao da empresa

A empresa obriga-se com duas assinaturas
dos sécios - gerentes para questdes bancarias
e basta uma Unica assinatura para outras
questdes administrativas ou por um procurador
devidamente mandatado para o efeito.

ARTIGO SETIMO
Contratos do s6cio com a sociedade

Um) Os negdcios juridicos celebrados entre
os sdcios e a sociedade apenas sdo admitidos
para prossecucdo do interesse da sociedade e
ficam, sempre, sujeitos a forma escrita.

Dois) Os documentos que titulem os
negdcios referidos no nimero um devem ser
juntos ao relatério de gestao, podendo qualquer
interessado consulta-lo na sociedade.

ARTIGO OITAVO
Balanco e ditribuicao de resultados

Um) O exercicio social e econémico
coincide com o ano civil.

Dois) Os balancos e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo e deliberac@o dos sécios.

ARTIGO NONO
Disposicoes finais

Um) A sociedade, em caso litigioso, s6
podera dissolver-se, de acordo com legislagdo
existente para o efeito.
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Dois) No caso de morte, interdi¢do, faléncia
ou insolvéncia de quaisquer dos sécios, a
sociedade nao sera dissolvida, continuando
com os sécios remanescentes e/ou, se assim eles
deliberarem, com os herdeiros do sécio falecido,
interditado, falido ou insolvente.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao/casos omissos

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos na lei.

Dois) Todos os casos omissos seriao
regulados pela lei em vigor para os efeitos na
Republica de Mocambique.

Maputo, 16 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Palma Safety Company,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de oito de Abril de dois mil e vinte e
um, na sede social da sociedade em epigrafe,
com sede no bairro Sommershield, rua nimero
mil duzentos e cinquenta e trés, porta numero
trezentos e vinte e seis, distrito Municipal
Ka Mpfumo, registada na Conservatéria das
Entidades Legais sob NUEL 100506653,
onde estiveram os sécios reunidos os sécios
deliberaram por unanimidade a mudanga de
nome da sociedade para t Palma Procurement
& Safety Company, Limitada, e mudanga
de endereco para vila sede de Palma, bairro
Kilaua, rua do Hospital, S/N, provincia de
Cabo Delgado.

E por consequéncia destas deliberacoes
altera-se os artigos primeiro e segundo dos
estatutos que passam a ter a seguinte nova
redacgdo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

A sociedade adopta a denominacdo de
Palma Procurement & Safety Company,
Limitada, empresa de equipamento de
protecgdo e seguranca pessoal, e toda a
actividade de procurment e logistica no
geral, adiante designada por sociedade
e reger-se-a por estes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem sua sede vila
sede de Palma, bairro Kilaua, rua do
Hospital, S/N, provincia de Cabo Delgado.

Dois) Por deliberagdo da assembleia a
sociedade pode abrir sucursais, delegacoes,

agéncias ou qualquer outra forma de

representa¢do social, no territorio nacional

ou no estrangeiro. No exercicio do seu

objecto a sociedade poderd associar-se

com outras, adquirindo quotas, acc¢des

ou partes, ou ainda constituir com outros,

novas autorizagdes, licengas ou alvaras
exigidos por lei.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta

escritura continuam em vigor as disposi¢oes do
pacto social anterior.

Esta conforme

Maputo, 19 de Outubro de 2020. —
O Conservador, llegivel.

Pro — Catuane
Agronegoécios, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 10 de Novembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101492613, uma entidade
denominada Pro — Catuane Agronegécios,
Limitada.

Entre:

Primeiro: Tunisio Menezes Camba, solteiro,
natural da Beira, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, Matola, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102504558P
emitido a 8 de Marco de 2017, pelo Arquivo
de Identificagdo de Maputo, titular do NUIT
102907515;

Segundo: José Paulo Rodrigues Marra,
casado com Maria de Lourdes da Silva
Boavida, natural da Beira, de nacionalidade
mocambicana, residente na Matola, rua Mério
Esteves Coluna, 296 portador do Bilhete
de Identidade n.° 110103994777F, emitido
a 5 de Fevereiro de 2020, pelo Arquivo de
Identificagdo de Maputo, titular do NUIT
100409259 E;

Terceiro: José Carlos Menezes Camba,
casado com Natalia Magaia Camba, natural
de Beira, de nacionalidade mogambicana,
residente em Boane, bairro Belo Horizonte,
condominio Natureza Viva, rua dos Antudrios
n.° E17, portador do Bilhete de Identidade n.°
110100839340B, emitido a 11 de Janeiro de
2017, pelo Arquivo de identificacdo de Maputo,
titular do Nuit: 101005941.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Pro — Catuane Agronegdécios, Limitada e serd
regida pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sede da sociedade em Maputo, na rua
Dona Alice n.° 54, rés-do-chao.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local mediante
deliberacdo da administra¢@o. A administra¢ao
poderd ainda deliberar a criagdo e encerramento
de sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
de representacido comercial em qualquer parte
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Producdo e comercializagdo
agropecudria;

b) Processamento agroalimentar;

c¢) Logistica e comercializacdo de
produtos agropecudrios frescos e
processados.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades que sejam complementares
ou subsididrias da actividade principal.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes sociais em outras sociedades.

CAPITULO 1T
Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social e quotas)

O capital social é de cem mil meticais,
encontrando-se totalmente subscrito e
integralmente realizado em dinheiro no montante
de cem mil meticais, equivalente a cem por
cento do capital social, correspondente a soma
de trés quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de trinta e quatro mil meticais,
representativa de trinta e quatro
por cento do capital social da
sociedade, pertencente ao sécio
Tunisio Meneses Camba;

b) Uma quota com o valor nominal
de trinta e trés mil meticais,
representativa de trinta e trés por
cento do capital social da sociedade,
pertencente ao socio José Paulo
Rodrigues Marra;

¢) Uma quota com o valor nominal de trinta
e trés mil meticais, representativa
de trinta e trés porcento do capital
social da sociedade, pertencente ao
socio José Carlos Menezes Camba;
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ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A gestdo e representagdo da sociedade
compete ao Conselho de Administracdo
eleito, que podem ser sécios ou ndo, o qual se
encontram dispensados de prestar caugao.

Dois) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Pela assinatura conjunta de dois
administradores eleitos.

Maputo, 16 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Smile Care, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de oito de Julho de dois
mil e vinte, lavrada de folhas cento e dezoito
a folhas cento e vinte do livro de notas para
escrituras diversas nimero quinhentos trinta e
sete traco A, deste Cartério Notarial de Maputo
perante Sérgio Jodo Soares Pinto, Conservador
e Notdrio Superior em exercicio no referido
Cartdrio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
cessao, unificagio de quotas, e alteracdo parcial
do pacto social onde o artigo terceiro dos dos
estatutos, passa a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em bens e dinheiro,
¢é de vinte mil meticais correspondendo
4 soma de tés quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de oito mil
meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital
social, pertencente a sécia
Mariamo Abdul Carimo;

b) Uma quota no valor de nove
mil meticais, correspondente
a quarenta e cinco por cento
do capital social, pertencente
a socia Leila Abdul Carimo
Marino;

¢) Uma quota no valor de trés mil
meticais, correspondente a
quinze por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Mauro Abdul Carmo Marino.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
avigorar as disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo. treze de Julho de dois mil e vinte.
— O Técnico, llegivel.

SC - Engenharia
e Construcgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e quatro de Outubro de dois
mil e dezoito, da sociedade SC — Engemharia e
Construgdes, Limitada, com sede nesta cidade
de Maputo, com o capital social de cinco
milhdes de meticais, matriculada sob o NUEL
100238896, deliberaram a cessdo da quota no
valor de cinquenta mil meticais que a sécia
Otilia Eduardo Mechando possuia no capital
social da referida sociedade e que cedeu a Salvia
Fuleide Manana Cambala.

Em consequéncia da cessdo efectuada,
¢ alterada a redaccdo do artigo quarto dos
estatutos o qual passa a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de cinco milhdes
de meticais, dividido em quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quatro milhdes, novecentos
e cinquenta mil meticais,
pertencente a Fuleide Nhange
Cambale;

b) Uma quota no valor nominal
de cinquenta mil meticais
pertencente a Sdlvia Fuleide
Manana Cambala, repreentada
pela senhora Awa Sifa Tuaire
Manana.

Portanto, em consequéncia dessa
cedéncia a senhora Otilia Eduardo
Mechando ja ndo faz parte da sociedade
SC Engenharia & Contrugdes, Limitada.

Maputo, 13 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Sky Gems, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
aos quinze dias do més de Abril de dois mil
e vinte e um, a sociedade Sky Gems. S.A.
foi matriculada na Conservatéria do registo
das entidades legais sob o NUEL 101517632,
com capital social integralmente subscrito e
realizado, de cem mil meticais, representado
por mil accdes.

Celebra nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial vigente, as clausulas que se seguem
para a sua constituicdo, preenchendo os
requisitos do artigo 92 do cédigo supra citado.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Sky Gems, S.A,, tem a sua sede na cidade de

Maputo, Rua Valentim Siti n.° 77, rés-do-chdo,,
Direito, bairro Central podendo, por deliberag¢ao
do Conselho de Administragdo, transferir a sua
sede para qualquer outro ponto do pais. A sua
duragdo € por tempo indeterminado

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: Comércio
nacional e internacional de recursos minerais,
comércio por grosso de metais e minérios.
Importacio e exportagdo de recursos minerais,
prospecc¢ao, pesquisa e explorag@o de recursos
minerais.

Dois) A sociedade podera alargar o seu
objecto mediante a deliberacio da Assembleia
Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
e ¢é representado por mil ac¢des, com valor
nominal de 100,00 MT (cem meticais) cada uma,
nominativas ou ao portador, reciprocamente
convertiveis nos termos da lei.

Dois) As acgdes tomardo a forma de ac¢des
nominativas registadas e serdo representadas
por titulos de um, cinco, dez, vinte, cinquenta,
cem ou multiplos de cem acgdes.

ARTIGO QUARTO
(Conselho de Administracao)

O Conselho de Administragdo é o érgao
competente para proceder a administragdo,
gestdo e representagiio da sociedade. O
Conselho de Administragiio reunird pelo
menos uma vez, mensalmente, e sempre que
se achar necessario. Fica desde ja nomeado
administrador o Agostinho Miguel Eugénio
Langa, Guimardes Graciano Ribeiro e Willy
Rodrigue Fezeu Djatche.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, dezasseis de Abril de dois mil e
vinte e um. — O Conservador, llegivel.

Sky Lands, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
aos quinze dias do més de Abril de dois mil e
vinte e um, a sociedade Sky Lands. S. A., foi
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 101517640,
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com capital social integralmente subscrito e
realizado, de cem mil meticais, representado
por mil ac¢des.

Celebra nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial vigente, as clausulas que se seguem
para a sua constitui¢do, preenchendo os
requisitos do artigo 92 do cédigo supra citado.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Sky Lands, S.A., tem a sua sede na cidade de
Maputo, rua Valentim Siti n.° 77, rés-do-chao,
Direito, bairro Central podendo, por deliberagdo
do Conselho de Administracao, transferir a sua
sede para qualquer outro ponto do pais. A sua
duragdo € por tempo indeterminado

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: Comércio
nacional e internacional de recursos minerais,
comércio por grosso de metais e minérios,
importagdo e exportacdo de recursos minerais,
prospeccao, pesquisa e exploragdo de recursos
minerais.

Dois) A sociedade poderd alargar o seu
objeto mediante a deliberacdo da Assembleia
Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
e ¢é representado por mil accdes, com valor
nominal de 100,00MT (cem meticais) cada uma,
nominativas ou ao portador, reciprocamente
convertiveis nos termos da lei.

Dois) As acgdes tomardo a forma de ac¢oes
nominativas registadas e serdo representadas
por titulos de um, cinco, dez, vinte, cinquenta,
cem ou multiplos de cem acgdes.

ARTIGO QUARTO
(Conselho de Administracao)

O Conselho de Administragdo é o érgdo
competente para proceder a administragdo,
gestdo e representagio da sociedade. O
Conselho de Administragio reunird pelo
menos uma vez, mensalmente, e sempre que
se achar necessdrio. Fica desde ja nomeado
administrador o Agostinho Miguel Eugénio
Langa, Guimardes Graciano Ribeiro e Willy
Rodrigue Fezeu Djatche.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 16 de Abril de dois mil e vinte e
um. — O Conservador, llegivel.

TECNOSTRAL - Sistemas
Industriais, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do que por
acta de trés dias do més de Dezembro de dois
mil e vinte, da sociedade TECNOSTRAL —
Sistemas Industriais, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, com sede
nesta cidade de Maputo, na mesma peti¢do
indicada, estd matriculada nos livros do Registo
Comercial de Maputo, sob o niimero quinze mil
seiscentos e sessenta e cinco a folhas cento e
setenta e um verso do livro C trago trinta e oito,
com a data de vinte e sete de Novembro de dois
mil e trés, e que no livro E trago sessenta e oito,
com a mesma data da matricula, esta inscrito o
pacto social da referida sociedade, deliberaram
a cessdo parcial da quota pertencente a sdcia
Carla Maria Mavroleon da Silva a favor do
senhor Miguel Angelo Pereira Vasconcelos de
Vasconcelos e nomeag¢@o de novos membros do
Conselho de Administragdo, em consequéncia
disso altera-se o artigo quarto e sétimo que passa
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
(50.000,00MT) cinquenta mil meticais,
e corresponde a soma de cinco quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social,
pertecente a sécia Carla Maria
Mavroleon da Silva;

b) Uma quota no valor nominal
de cinco mil meticais,
correspondente a dez por cento
do capital social, pertencente a
s6cia Nazia Shabir Issufo;

¢) Uma quota no valor nominal de
treze mil trezentos e trinta
meticais, correspondente a
vinte e seis virgula sessenta e
seis por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Madjer
Ismail Mahomed Hatia;

d) Uma quota no valor nominal de
nove mil cento e sessenta e
cinco meticais, correspondente
a dezoito virgula trinta e trés
por cento do capital social,
pertencente 8 Yumma Yanusse
Ismail Mahomed Hatia;

¢) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertecente ao sécio Miguel
Angelo Pereira Vasconcelos de

Vasconcelos.

(Administracao e geréncia)

A administrag@o e geréncia da sociedade e
a sua representaciio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelos sécios
Carla Maria Mavroleon da Silva, Nazia Shabir
Issufo ¢ Miguel Angelo Pereira Vasconcelos
de Vasconcelos, que desde ja ficam nomeados
membros do conselho de administragio,
bastando uma assinatura para obrigar a
sociedade, excepto para actos que oneram a
sociedade, nomeadamente, e entre outros, letras,
livrancgas, hipotecas, sendo exigida a assinatura
de dois administradores, quando tal ndo for da
competéncia da assembleia geral.

Maputo, 6 de Abril de dois mil vinte e um.
— O Ténico, llegivel.

Unity Technology, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Margo de 2021, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101499553, uma entidade
denominada Unity Technology, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Jaime Radl Ngomane, de
nacionalidade mog¢ambicana, nascido a
5 de Abril de 1988, natural de Chibuto,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade n.°
110120664584C, emitido em 27 de Julho de
2018, residente na cidade de Maputo;

Segundo:Teresa Zacarias Chongo, de
nacionalidade mog¢ambicana, nascida a 1
de Janeiro de 1980, natural de Maputo,
casada, portadora do Bilhete de Identidade n.°
1110105058725Q, emitido em 25 de Marco de
2019, residente na cidade da Matola.

Pelo que o presente contrato de sociedade
outorga e constitui uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Unity Technology, Limitada, que se rege pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e constituicao

A sociedade adopta a denomina¢@o Unity
Technology, Limitada, e constitui-se sob
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, doravante designada
simplesmente sociedade, que se rege pelos
presentes estatutos e demais legislagio aplicavel
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, bairro de Maxaquene A, Avenida das
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FPLM n.° 7321, rés-do-chdo, podendo abrir
representagdes e sucursais em qualquer ponto
do territério nacional ou no estrangeiro desde
que tal seja deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Da duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
Objectos

A sociedade tem como objectivo, o exercicio
das seguintes actividades:

a) Servigos de serigrafia;

b) Servicos de tipografia: maquetizagdo
(desenhos),
encadernagdo de brochuras, cartdes
de visitas, cartazes, folhetos, papel
timbrado, envelopes, calendarios,
agendas, criagdo de logotipos;

c) Publicidades: producdo de reclames,
letreiros;

d) Execuc@o de outras actividades conexas,
complementares ou subsidiarias da
actividade principal e outras desde
que devidamente autorizadas pelas
entidades competentes e conforme
a deliberacgdo da assembleia geral.

impressao,

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, € integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de 10.000,00MT(dez
mil meticais), correspondente a soma de 2
(duas) quotas, de valores diferentes, sendo
6.000,00MT (seis mil meticais) do sécio Jaime
Raul Ngomane e os outros 4.000,00MT (quatro
mil meticais) da s6cia Teresa Zacarias Chongo.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

A administracdio, geréncia e representaciio
da sociedade, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sdcio
maioritdrio, Jaime Raul Ngomane.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdi¢@o de qualquer um dos sécios, antes
continuard com os herdeiros ou representantes
legais dos sécios ou falecido ou interdito.

Dois) E, estando assim justos assinam este
instrumento societdrio em trés copias de igual
forma, teor e com o mesmo efeito.

Maputo, 16 de Abril de dois mil vinte e
um. — O Técnico, llegivel.

Wira‘s Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Marco de 2021, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101493180, uma entidade
denominada Wira‘s Servicos, Limitada.

Entre:

Primeiro. Alice José Rantha, solteira, natural
de Moma, residente na rua da Mesquita nimero
222, 2.° andar, flat 23, bairro Central C, cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102017N, emitido em Maputo aos 2 de
Abril de 2015, pela DIC-Maputo:

Segundo. Albertina Anténio Manguana,
casada com Llivinguiston Sebastido Cossa,
sob regime de comunhdo geral de bens, natural
da Manbhicga, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100534063F,
emitido em Maputo, aos 18 de Marco de 2016,
pela DIC-Maputo, acordam em constituirem
uma sociedade comercial denominada Wira‘s

Servicos, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO:
Denominacao e sede

E constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade Limitada, que adopta a
denominacao Wira‘s Servicos, Limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pela legislagido
aplicdvel, e tem a sua sede na Avenida Eduardo
Mondlane n.° 1421, 1.° - 2, Maputo, podendo
transferir-se para outro local ou cidade de pais.

Um) Por deliberagdo da assembleia geral e
observadas as disponibilidades legais podera a
sociedade criar sucursais ou outras formas de
representacdo social.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio,
para os efeitos legais, a partir da data da sua

constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal,
limpeza geral em edificios, lavandaria e limpeza
dos carros.

Dois) E igualmente seu objecto o exercicio
da representagdo comercial de entidades e
marcas estrangeiras, bem como investimentos
sociedades comerciais, industriais ou a constituir
no paifs ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd exercer ainda
actividades de natureza acesséria complementar
de objecto principal em que os s6cios acordem,

desde que devidamente autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000.00MT (
cem mil meticais), dividido em quatro quotas :

a) Uma quota de 60.000,00MT (quarenta
mil meticais), correspondente a
60% por cento do capital social,
pertencente a sécia Alice José
Rantha;

b) Uma quota parte de 40.000,00MT
(quarenta mil meticais),
correspondentes 40 por cento por
cento do capital social, pertencente
a sécia, Albertina Antdnia
Manguana.

ARTIGO QUARTO
Cedéncia de quotas

Um) O sécio que desejar ceder a sua quota,
deve comunicar a administracdo e outro s6cio
mediante carta registada em que se identifica
o adquirente.

Dois) A geréncia fard convocar a assembleia-
geral para deliberar sobre se a sociedade exerce
ou nio o direito de preferéncia.

Trés) O sécio que pretender exercer esse
direito, no caso de a sociedade ndo exercer o
que lhe cabe, deve comparecer na assembleia
geral, a que se refere o nimero anterior e nela
manifestar a sua vontade nesse sentido.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sdcios e as suas deliberacdes sdo do
cumprimento obrigatdrio para todos.

Dois) Compete a administragdo convocar
e dirigir as reunides da assembleia geral, ou
quando em casos em que a administracéio seja
de natureza colegial, pelo respectivo presidente.

Trés) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciagdio do relatério das actividades e
balango de exercicios findos e a programagao e
orcamento previstos para o exercicio seguinte. A
assembleia geral delibera ainda sobre quaisquer
outros assuntos que constam da agenda.

Quatro) A assembleia geral ainda podera
ser convocada extraordinariamente sempre
que os negdcios ou actividades da sociedade
justificarem.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A administragdo e ou geréncia da
sociedade serd exercido por um directora-geral
a ser indicado pelos s6cios no que concerne a
correspondéncias.

Dois) Compete as sécias indicadas directora
geral 4 representacdo da sociedade em todos
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0s seus actos, activa e passivamente, em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecucdo e realizacdo do objecto social
designadamente quanto ao exercicio da gestao
corrente dos negécios da sociedade.

Trés) Para obrigar a sociedade nos bancos é
necessarias duas assinaturas, bastante das duas
directoras que desde ja ficam nomeadas as
senhoras, Alice José Rantha e Albertina Antonio
Manguana, sendo que: Alice Jose Rantha, como
directora-geral; Albertina Anténio Manguana,
como directora financeira.

Quatro) O director delegado ndo pode
obrigar a sociedade a quaisquer operacdes
alheias ao seu objecto social, nem conferir a
favor de terceiros quaisquer garantias, livrangas,
letras fiangas ou abonagdes.

Cinco) A sociedade podera constituir
mandatdrios nos termos e para efeitos do
previsto no cédigo comercial ou para quaisquer
outros fins fixados em cada caso o ambito e
duragdo do mandato que a represente activa e
passivamente, em juizo e for a dele.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao da sociedade

A sociedade s6 se dissolverd nos termos
da legislagdo em vigor ou por acordo total
dos sécios fundadores. Declarada a dissolugao
da sociedade, procedersed a sua liquidacdo
de acordo com a legislacdo em vigor sobre a
matéria. Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios. O remanescente,
pagas as dividas, serd distribuido pelos sécios
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO OITAVO
Disposic¢os finais
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do cédigo comercial em vigor e
demais legislagao.

Maputo, 16 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Wooneya, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trés de Marco de dois mil e vinte e um, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais de Nampula, sob o numero
101491919 a cargo de Sita Salimo, sonservador
e Notario Superior uma sociedade por quotas
de responsabilidade Limitada denominada
Wooneya, Limitada, constituida entre os socios:
Ceprone, Limitada, sita na Rua de Tete, Cidade
de Nampula, registada definitivamente pelo
ndimero tnico da entidade legal n.° 101434028
pela conservatéria das entidades legais de

Nampula aos 20 de Novembro de 2020, titular
do NUIT 401 202 064 representada pelo senhor
Habibo Ismael Viegas na qualidade de director
executivo, com poderes para este acto e Winnye
Faustino Fernando Weliha Armando, casada,
natural de Nampula, portador do Bilhete de
Identidade n.° 030100461625M, emitido na
Cidade de Nampula, aos 5 de Outubro de
2019, titular do NUIT 113 244 313 residente
em Nampula, com poderes para este acto.
Celebra-se o presente contracto de sociedade,
que rege-se pelas seguintes cldusulas.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a designagdo de
Wooneya, Limitada, com sede em Nampula,
Bairro de Natikiri.

Dois) A empresa podera decidir a abertura
de delegacdes ou reparti¢des no Pais ou no
estrangeiro ao abrigo das disposicdes legais da
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto assessorar
influenciadores a construirem a sua identidade
visual para monetizar a sua audiéncia através de
plataformas de comunicagio e imagem.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades
a constituir ou ja constituidas ainda que
tenha como objecto social diferente do da
sociedade, bem como exercer outras actividades
subsididrias ou conexas as principais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
é de 70.000,00MT (setenta mil meticais)
corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota nominal no valor de
56.000,00MT (cinquenta e seis
mil meticais), do capital social,
pertencente ao sécio Ceprone,
Limitada, integralmente realizado,
correspondente a 80 por cento do
capital;

b) Uma quota nominal no valor de
14.000,00MT (catorze mil meticais)
do capital social, pertencente a
socia Winnye Faustino Fernando
Weliha Armando, integralmente
realizado, correspondente a 20 por
cento do capital.

Dois) O capital poderd ser aumentado por
contribui¢do dos sécios, em dinheiro ou por
outros bens e de acordo com os investimentos
feitos por cada um, por incorporagdo de reservas
e ou de outras formas, desde que seja deliberado
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracdo da empresa e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, pertence aos socios e a aqueles
por estes indicados.

Dois) A direccdo e administragido da
sociedade, bem como a sua representacio, serd
exercida, com ou sem remuneracio, conforme
for deliberado em assembleia geral, pela sécia
Winnye Faustino Fernando Weliha Armando,
que desde j4 fica nomeada directora-geral.

Trés) Fica proibido ao gerente e ao
procurador ou mandatario obrigar a sociedade
em fiancas, letras de favor, avales, abonagdes
e outros actos, contractos ou documentos
semelhantes, estranhos aos negdcios sociais.

Quatro) A sociedade obriga-se, em todos os
actos e contractos, com a assinatura do Director-
Geral ou da pessoa delegada por este, que possa
constituir procurador.

Nampula, 24 de Fevereiro de 2021. —
O Conservador, llegivel.

2RM Security Equipamento
e Eletrénica — Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da acta
avulsa de dez de Novembro de dois mil e vinte
da sociedade 2RM Security Equipamento e
Eletrénica — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com o NUEL 101142191, sécio tnico decidiu
alterar a denominag@o alterando assim o artigo

primeiro ficando com a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagcdo RMS
Internacional Group — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Esta conforme.

Matola, 13 de Abril de 2021. — A Conser-
vadora, llegivel.
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